RAPORT Z WIZYTACJI

(ocena programowa)

na kierunku , biotechnologia” (w obszarach nauk: przyrodniczych, a takie medycznych
i nauk o zdrowiu oraz nauk o kulturze fizycznej; dziedzinach nauk: biologicznych
oraz medycznych; dyscyplinach: biotechnologia oraz biologia medyczna) prowadzonym
na poziomie studiow pierwszego i drugiego stopnia o profilu ogélnoakademickim
realizowanym w formie studiow stacjonarnych na Wydziale Lekarskim Il
Uniwersytetu Medycznego im. Karola Marcinkowskiego w Poznaniu
dokonanej w dniach 14 - 15 listopada 2013 r.
przez zesp6t oceniajacy Polskiej Komisji Akredytacyjnej w sktadzie:

przewodniczacy: prof. dr hab. Krzysztof Fortuniak (cztonek PKA)

cztonkowie: prof. dr hab. Halina Gabrys (cztonek PKA),
prof. dr hab. Jacek Bielecki (ekspert PKA),
mgr Agnieszka Socha-Wozniak (ekspert ds. formalno-prawnych PKA),
Monika Narloch (ekspert PKA, przedstawiciel PSRP).

Krétka informacja o wizytacji

Nalezy wskazaé przestanki wizytacji (wtasna inicjatywa PKA, wniosek ministra, wniosek
uczelni) oraz czy jest to pierwsza czy kolejna wizytacja (w tym przypadku informacje,
w ktérym roku zostata przeprowadzona i jakie byty jej wyniki przedstawi¢ w Zataczniku nr 3)

Polska Komisja Akredytacyjna po raz drugi oceniata jakos¢ ksztatcenia na kierunku
,biotechnologia” prowadzonym na Wydziale Lekarskim Il Uniwersytetu Medycznego
im. Karola Marcinkowskiego w Poznaniu. Wizytacja zostata przeprowadzona z inicjatywy
Komisji. Wizytacja poprzedzona byta zapoznaniem sie Zespotu Oceniajgcego z przedtozonym
przez Uczelnie Raportem Samooceny oraz podziatem zadan pomiedzy cztonkéw Zespotu.
Raport z wizytacji opracowano na podstawie Raportu Samooceny, a takze dokumentacji
przedstawionej przez Uczelnie w toku wizytacji, spotkan i rozméw przeprowadzonych
z Witadzami Uczelni oraz Wydziatu, pracownikami i studentami ocenianego kierunku,
hospitacji zaje¢, wizytacji infrastruktury dydaktycznej oraz przegladu prac dyplomowych wraz
z ich recenzjami.

Wiadze Uczelni i Wydziatu stworzyty dobre warunki do pracy Zespotu Oceniajgcego PKA.

Zatacznik nr 1 Podstawa prawna wizytagji
Zatacznik nr 2  Szczegétowy harmonogram przeprowadzonej wizytacji uwzgledniajacy
podziat zadan pomiedzy cztonkdw zespotu oceniajgcego.

1. Koncepcja rozwoju ocenianego kierunku sformutowana przez jednostke’.

! Punkty 1 — 8 wraz z podpunktami odpowiadaja kryteriom okreslonym w statucie Polskiej Komisji Akredytacyjne;.
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1) Koncepcja ksztatcenia nawigzuje do misji Uczelni oraz odpowiada celom okreslonym
w strategii jednostki,

Strategia Rozwoju Uniwersytetu Medycznego im. Karola Marcinkowskiego w Poznaniu
zatwierdzona zostata Uchwatg nr 24/2013 Senatu Uczelni z dnia 27 marca 2013 r. w sprawie
uchwalenia ,Strategii Rozwoju Uniwersytetu Medycznego im. Karola Marcinkowskiego
w Poznaniu na lata 2013-2020”. Dokument ten kompleksowo okresla wizje, misje,
uwarunkowania oraz gtéwne kierunki dziatania oraz cele programowe.

Misjg Uniwersytetu Medycznego jest odkrywanie i przekazywanie prawdy poprzez
prowadzenie badan naukowych w zakresie szeroko rozumianych nauk o zyciu
i upowszechnianie ich wynikéw, ksztatcenie kadr medycznych z wykorzystaniem
nowoczesnych metod nauczania, wreszcie dbatos¢ o stan zdrowia mieszkancéw Poznania,
Wielkopolski, a takze catego kraju.

Uczelnia realizuje misje w zakresie:

- badan naukowych poprzez: prowadzenie badan naukowych na najwyiszym poziomie
Swiatowym; poszerzanie i wytyczanie nowych kierunkéw i pdl badawczych; wspodtprace
i wymiane doswiadczen z partnerami krajowymi i zagranicznymi; przestrzeganie zasad dobrej
praktyki klinicznej i farmaceutycznej oraz wolnosci badan naukowych;

- ksztatcenia kadr medycznych poprzez: kierowanie sie w edukacji zaleceniami Krajowych
Ram Kwalifikacyjnych dla Szkolnictwa Wyzszego, ktadacymi nacisk na efekty ksztatcenia;
przygotowanie do pracy zawodowej na najwyiszym poziomie specjalistdw medycznych
ze wszystkich obszaréw zdrowia, poczawszy od lekarzy, farmaceutéw, ratownikéw
medycznych, stomatologéw, fizjoterapeutdw, pielegniarek i potoznych, a skonczywszy na
specjalistach z zakresu zdrowia publicznego, elektroradiologii, dietetyki, biotechnologii
medycznej, terapii zajeciowej, optometrii oraz techniki dentystycznej; otwarcie sie na
potrzeby edukacyjne studentéw nie tylko Europy, ale catego swiata bez wzgledu na rase,
narodowo$¢ i wyznanie; troske o stworzenie studentom i doktorantom mozliwosci nie tylko
edukacji, ale réwniez uczestniczenia w zyciu naukowym, kulturalnym oraz wymianie
miedzynarodowej Uniwersytetu; przekazanie studentom umiejetnosci samodzielnego
myslenia, swobody dyskusji, a przede wszystkim poszanowania takich wartosci, jak
humanizm i godnos$¢ cztowieka, konsultowaniu swojej oferty edukacyjnej z szeroko pojetym
otoczeniem spoftecznym — mieszkancami regionu, wtadzami, wreszcie podmiotami
spotecznymi i gospodarczymi (interesariusze zewnetrzni);

- dbatosci o stan zdrowia mieszkaricdw poprzez: wspodtprace i wspodtuczestniczenie w rozwoju
systemu ochrony zdrowia w regionie i w catym kraju; rozwijanie wysokospecjalistycznej
dziatalnosci diagnostyczno-leczniczej w szpitalach klinicznych, ktére stanowig réwniez baze
dydaktyczng do ksztatcenia na poziomie przeddyplomowym i podyplomowym; wdrazanie
i upowszechnianie nowych technologii medycznych stuzacych terapii i rehabilitacji.

Strategia rozwoju Wydziatu Lekarskiego Il Uniwersytetu Medycznego obejmuje nastepujgce
kierunki rozwoju: naukowy i zasobdw kadrowych, ksztatcenia studentow, studidw



podyplomowych oraz pozyskiwania srodkéw i wspotpracy z  jednostkami
biotechnologicznymi w kraju i zagranica.

Koncepcja ksztatcenia na kierunku ,biotechnologia” ze specjalnoscia biotechnologia
medyczna zaktada przede wszystkim ukazanie studentowi cztowieka, jako najwiekszego
dobra w aspekcie zdrowotnym i cywilizacyjnym, zatem czes¢ zajec¢ specjalistycznych ma
polega¢ na bezposrednim kontakcie studentéw z pacjentami, co motywuje studentéw do
dziatan na rzecz poprawy zdrowia i dfugowiecznosci. Absolwent ocenianego kierunku
studidw powinien z zatozenia posiadaé wiedze w zakresie nauk medycznych, szczegdlnie
patofizjologii chordb, genetycznego podtoza chordb dziedzicznych, byé przygotowany
praktycznie i teoretycznie do stosowania wybranych technik badawczych, a w szczegdlnosci
technologii majacych zastosowanie w ochronie zdrowia, powinien tez by¢ przygotowany do
pracy w branzy przemystu farmaceutycznego, w organizacjach prowadzgcych badania lekéw
(biopreparatéw), firmach rzecznikéw patentowych, laboratoriach diagnostycznych w tym
genetycznych i instytutach badawczych.

Biotechnologia, specjalnos¢ biotechnologia medyczna to zupetnie nowa jakos¢
przedstawiona przez UMP wsrdd kierunkédw biotechnologicznych prowadzonych przez
polskie Uczelnie. Juz na samym poczatku raportu nalezy zwrdci¢ uwage na nazwe kierunku.
Sposrdod dotychczas prowadzonych kierunkéw w zakresie biotechnologii mozliwe byto
prowadzenie kierunku ,biotechnologia” lub coraz czesciej spotykanego w uczelniach
akademickich ,biotechnologia medyczna”. Dlatego nazwanie kierunku biotechnologia
i prowadzenie w jego ramach spwcjalnosci ,biotechnologia, specjalnos¢ biotechnologia
medyczna” nie ma Zzadnego uzasadnienia. Ale wifasnie ,biotechnologia, specjalnos¢
biotechnologia medyczna” jest obecnie jednym z kierunkéw studiéw prowadzonych na
Wydziale Lekarskim Il (WL 1l) Uniwersytetu Medycznego im. Karola Marcinkowskiego
w Poznaniu (UMP). Koncepcja ksztatcenia nawigzuje do misji Uczelni oraz odpowiada celom
okresSlonym w strategii jednostki, albowiem jest oparta na mozliwosciach strukturalnych
uczelni jako Uniwersytetu Medycznego oraz strategii rozwoju Wydziatu, z uwzglednieniem
specyfiki medycznej kierunku. Uczelnia moze zapewnié¢ zdobycie wiedzy, umiejetnosci
i kompetencji niezbednych w pracy zawodowej biotechnologéw medycznych. Zgodnie
ze strategig rozwoju WLII prowadzenie studidw na kierunku ,biotechnologia” wpisuje sie
w wielokierunkowe dziatania w obszarach: nauki i zasobdw kadrowych, ksztatcenia
studentéw, studidw podyplomowych, pozyskiwania srodkéw na badania naukowe
i nawigzywania wspotpracy z innymi osrodkami naukowymi. Ale kierunek ,biotechnologia”
to inna jako$¢ niz ,,biotechnologia specjalnos¢ medyczna”, Scisle sprowadzona przez twércéw
programu do specjalnosci biotechnologia medyczna. Program podstawowy kierunku
,biotechnologia” powinien obejmowaé wszystkie elementy przynalezne do kierunku.
Uczelnia dobrze rozumie definicje wspotczesnej biotechnologii, czemu daje wyraz w raporcie
samooceny. Zapis o tym, ze koncepcja ksztatcenia na kierunku ,biotechnologia” wigze sie
$cisle z bardzo dynamicznym rozwojem tej dyscypliny naukowej w ostatnich kilkunastu
latach jest jak najbardziej aktualny. Réwniez prawda jest, ze cechg charakterystyczng
biotechnologii jest jej kompleksowos¢ i multidyscyplinarno$é, a miejsce szczegdlne



w dziedzinie szeroko pojetej biotechnologii zajmuje , biotechnologia medyczna”, ktéra stata
sie sitg napedowa postepu w medycynie we wszystkich obszarach. Nie bez znaczenia dla
rozwoju i przysztosci kierunku ,biotechnologia” jest takze zapotrzebowanie rynku pracy,
ktory wykazuje staty progres, zwfaszcza w dziedzinie biotechnologii medycznej. Dlatego
utworzenie kierunku ,biotechnologia” ze specjalnoscig ,biotechnologia medyczna” w UMP
byto jak najbardziej wskazane.

2) wewnetrzni i zewnetrzni interesariusze uczestniczg w procesie okreslania koncepcji
ksztatcenia na danym kierunku studiow, w tym jego profilu, celéw, efektéw oraz
perspektyw rozwoju.

W 2013 r., w pracach nad ustalaniem koncepcji ksztatcenia na kierunku ,biotechnologia”
brali udziat zaréwno interesariusze wewnetrzni, jak i interesariusze zewnetrzni (konsultacje
prowadzone byty m.in. z przedstawicielami: Pomorskiego Uniwersytetu Medycznego
w Szczecinie; Instytutéw: Chemii Bioorganicznej oraz Genetyki Cztowieka Polskiej Akademii
Nauk; firm: Termedia Sp.z 0.0. oraz Biofarm Sp.o.0. w Poznaniu, a takze Aesculap Chifa
Sp.z 0.0. w Nowym Tomyslu).

Obecnie funkcjonuje powofany przez Uczelnie Zespdt interesariuszy zewnetrznych
i wewnetrznych dla kierunku ,biotechnologia”. Wszyscy cztonkowie Zespotu biorg udziat
w spotkaniach i uczestniczg w ksztattowaniu koncepcji ksztatcenia i jej modyfikacjach.
W sktadzie Zespotu interesariuszy zewnetrznych znajdujg sie wybitne nazwiska zwigzane
mocno z biotechnologig w naszym kraju. Wprowadzenie do grona oséb majgcych mozliwosé
ingerowania w programy studidw zupetnie nowej grupy jaka s3 interesariusze pozwolito
na szersze spojrzenie na dziatania rad programowych i wtadz Wydziatu odpowiedzialnego
za dany obszar ksztatcenia. Dziatania interesariuszy stanowig wiec kontynuacje/uzupetnienie
pracy zespotu tworzgcego koncepcje ksztatcenia dla kierunku biotechnologia podczas jego
uruchamiania. Skfad tego zespotu poszerzono w ubiegtym roku akademickim. Po odbyciu
wielu spotkan indywidualnych oraz kilku spotkan roboczych stworzono polityke rozwoju
kierunku w UMP. Interesariusze zewnetrzni zwracajg uwage na potrzebe ciggtych badan
rynku pracy, zapotrzebowania na biotechnologéw medycznych, w tym potrzeby firm
farmaceutycznych, ktére zazwyczaj nie prowadzg witasnych laboratoriéw badawczych
i zlecajg uczelniom przeprowadzanie badan, w tym farmakoekonomicznych. Najnowsze
propozycje Zespotu to mozliwo$é rekrutacji zagranicznych kandydatow na studia
i wprowadzenie zaje¢ w jezyku angielskim, przynajmniej dla czesci przedmiotéw. Z uwagi na
zmieniajgce sie zapotrzebowanie na absolwentéw biotechnologii medycznej Wydziat
planuje, zgodnie z sugestiami interesariuszy, starania o finansowanie kierunku z funduszy
Unii Europejskiej i ksztatcenie studentédw na ,zlecenie” zgodnie z aktualnymi potrzebami
rynku pracy. Interesariusze wewnetrzni szczegdlng uwage zwracajg na zwiekszenie liczby
godzin zaje¢ praktycznych, laboratoryjnych, a zmniejszenie teoretycznych, oraz witgczenie
studentdw w wiekszym wymiarze w badania naukowe pod opiekg nauczycieli akademickich.
Podkreslajg oni potrzebe aktywniejszego promowania kierunku i wynikdéw badan



biotechnologicznych prowadzonych przez jednostki Uczelni. Dzieki tak pojetemu systemowi
ksztatcenia oferta ksztatcenia UMP jest innowacyjna wobec innych Uczelni. Takze dzieki
udziatowi interesariuszy w procesie ksztatcenia program ulega ciggtym i elestycznym
modyfikacjom.

Studenci wizytowanego kierunku mogg zgtasza¢ zmiany do programu studiow
za posrednictwem swych przedstawicieli w Radzie Wydziatu. Brak jednak pisemnych opinii
Samorzadu Studenckiego do omawianych i zatwierdzanych na posiedzeniach RW programoéw
studiow. Podczas spotkania przedstawiciele samorzgdu studentéw stwierdzili, iz nie zawsze
mogg zapoznaé sie dokumentacjg, gdzie przedstawiony jest dany program studidw, nie
zostaje ona przestana do ich wiadomosci odpowiednio wczesnie, przed posiedzeniem RW.
Warto zauwazyg, iz podczas posiedzenia RW, na ktérym zatwierdzane byt plany i programy
nauczania na kierunku biotechnologia, obecny byt tylko jeden przedstawiciel studentéw (co
potwierdza lista obecnos$ci posiedzenia Rady Wydziatu Lekarskiego Il Uniwersytetu
Medycznego im. K. Marcinkowskiego w Poznaniu z dn. 17 kwietnia 2013r.). Wedtug listy
obecnosci przedstawiajgcej sktad Rady Wydziatu Lekarskiego 1l z dn. 23.10.2013 r. studenci
i doktoranci majg swoja reprezentacje w Radzie Wydziatu na poziomie 8,4% sktadu. Wsréd
167 cztonkéw Rady Wydziatu jest tacznie 14 przedstawicieli studentéw i doktorantéw. Nie
zostat wiec spetniony wymog art. 67 ust. 4 ustawy Prawo o szkolnictwie wyzszym. Udziat
przedstawicieli studentow i doktorantow w radzie podstawowej jednostki organizacyjnej
uczelni nie moze by¢ mniejszy niz 20%.

Zmiany jakie dokonaty sie w programach studidw, zauwazone przez studentéw, zostaty
wprowadzone tylko po poprzedniej wizytacji programowej kierunku. Zasadne jest wigczenie
studentéw w ksztattowanie koncepcji ksztatcenia, a program ksztatcenia powinien
umozliwia¢ réwniez studentom wspétksztattowanie celdw i efektow ksztatcenia waznych
z ich punktu widzenia.

Ocena koricowa 1 kryterium ogdlnego” — w petni

Syntetyczna ocena opisowa stopnia spetnienia kryteriow szczegolowych:

1) Koncepcja ksztatcenia nawigzuje do misji Uczelni oraz odpowiada celom okreslonym
w strategii jednostki, albowiem jest oparta na mozliwosciach strukturalnych uczelni jako
Uniwersytetu Medycznego oraz strategii rozwoju Wydziatu, z uwzglednieniem specyfiki
medycznej kierunku. Wydziat ma wszelkie predyspozycje do prowadzenia specjalnosci
»,biotechnologia medyczna”, jako jedynej w ramach kierunku ,biotechnologia”.

2) Interesariusze zewnetrzni biorg udziat w ksztattowaniu koncepcji ksztatcenia i jej
modyfikacjach. W grupie interesariuszy zewnetrznych s3 osoby zwigzane
z biotechnologia w swoich macierzystych osrodkach. Ich udziat w tworzeniu koncepgji
ksztatcenia pozwala na szersze spojrzenie w zakresie ksztatcenia oraz podnosi jakos¢
ksztatcenia.

2 wedlug przyjetej skali ocen: wyrézniajaco, w pelni, znaczaco, czesciowo, niedostatecznie;
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2. Spdjnos¢ opracowanego i stosowanego w jednostce opisu zakiadanych celéw
i efektow ksztatcenia dla ocenianego kierunku oraz system potwierdzajacy ich osigganie

1) Zaktadane przez jednostke efekty ksztatcenia odnoszgce sie do danego programu
studiow, stopnia i profilu, ksztatcenia sg zgodne z wymogami KRK oraz koncepcjg
rozwoju kierunku; zaktadane efekty ksztatcenia na kierunkach o profilu
praktycznym uwzgledniajg oczekiwania rynku pracy lub wymagania organizacji
zawodowych, umozliwiajace uzyskanie uprawnien do wykonywania zawodu, a na
kierunkach o profilu ogdlnoakademickim wymagania formutowane dla danego
obszaru nauki, z ktorej kierunek sie wywodzi; opis efektdéw jest publikowany.

Zaktadane przez Uczelnie efekty ksztatcenia Scisle zwigzane sg z profilem medycznym.
W zwigzku z koniecznoscig wprowadzenia w Uczelniach od roku akademickiego 2012/2013
Krajowych Ram Kwalifikacji, Rada Programowa ocenianego kierunku studiéw opracowata
program ksztatcenia dla kierunku ,biotechnologia specjalnos¢ medyczna” na podstawie
opisu efektow ksztatcenia w obszarach ksztatcenia w zakresie: nauk przyrodniczych, a takze
nauk medycznych, nauk o zdrowiu oraz nauk o kulturze fizycznej, stanowigcych Zatgczniki do
rozporzadzenia Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego z dnia 2 listopada 2011 r. w sprawie
Krajowych Ram Kwalifikacji dla Szkolnictwa Wyzszego (Dz. U. Nr 253, poz. 1520). Nastepnie
Senat Uczelni, zgodnie z wymogami art. 11 ust. 1 ustawy Prawo o szkolnictwie wyzszym
(Dz. U. z 2012 r., poz. 572 z pdin. zm.), przyjat Uchwatg Nr 156/2012 z dnia 26 wrzesnia
2012 r. efekty ksztatcenia dla kierunku biotechnologia na studiach pierwszego i drugiego
stopnia. Zgodnie z tym wiedza przekazywana jest studentom przez wyspecjalizowang kadre
naukowg, specjalistyczna aparatura badawcza oraz metody badan naukowych przektadajg
sie na efekty ksztatcenia w specjalnosciach biotechnologii medycznej. Absolwent jest
przygotowany do sprawnego poruszania sie na styku technologii medycznych
i wspodtczesnych metod biologii eksperymentalnej, a takie posiada¢ kwalifikacje do
podejmowania wspdtpracy ze specjalistami z innych dziedzin w zakresie projektowania
procesow technologicznych w obszarze: medycyny, farmacji, diagnostyki laboratoryjnej
i innych specjalizacji medycznych, zaliczanych raczej do biologii medycznej. Ale dla tak
przedstawionej sylwetki absolwenta przedstawione programy i plany nauczania w formie
obecnej nie s3 w stanie zapewni¢ absolwentowi petnego wyksztatcenia w zakresie kierunku
,biotechnologia”. Ze wzgledu na fakt, iz kierunek ,biotechnologia” wywodzi sie z obszaru
nauk przyrodniczych i technicznych, a przedstawione efekty ksztatcenia na ocenianym
kierunku , biotechnologia specjalnos¢ medyczna” nie zawierajg niezbednych elementéw
ksztatcenia z zakresu nauk technicznych, opisane efekty ksztatcenia nie spetniajg w petni
kryteriow oceny. Interdyscyplinarno$é¢ kierunku w przypadku UMP wynika z gtownie
z potaczenia efektéw ksztatcenia z zakresu obszaru nauk przyrodniczych i medycznych,
co predysponuje Uczelnie do stworzenia nowego kierunku studiow pod nazwa
,biotechnologia medyczna”, ktéry w wielu Uczelniach wystepuje jako specjalizacja na
kierunku ,biotechnologia”. Mozna wiec podsumowaé, ze przyjete efekty ksztatcenia nie sg
adekwatne dla kierunku ,biotechnologia”. Skonstruowanie po niewielkich poprawkach
programu w zakresie unikatowego kierunku pod nazwag ,biotechnologia medyczna”
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i odejscie od petnego ksztatcenia w zakresie kierunku ,biotechnologia” bytoby najlepszym
wyjsciem z sytuacji.

Autorzy programu zaznaczajg w raporcie samooceny, ze pomimo, iz z nazwy sg to studia
technologiczne, to w koncepcji ksztatcenia na kierunku ,biotechnologia” zwracajg uwage na
czes¢ humanistyczng tego przedmiotu, a ich celem jest przedstawienie studentowi cztowieka
jako najwiekszego dobra w aspektach zdrowotnych i cywilizacyjnych. W ten Uczelnia chce
motywowac studentéw do dziatan na rzecz poprawy ich zdrowia i dtugowiecznosci.
To wszystko dobrze, ale chcac ksztatcié na kierunku ,biotechnologia” nalezy osiggngé
wszystkie efekty ksztatcenia typowe dla kierunku ,biotechnologia”, w tym niektére efekty
ksztatcenia wywodzace sie z dziedziny nauk technicznych. Dlatego tez ocena zgodnosci
zatozonych kierunkowych i specjalnosciowych oraz przedmiotowych efektéw ksztatcenia dla
kierunku ,biotechnologia” w tym przypadku nie wypada najlepiej. Stworzenie przez Wydziat
unikatowego charakteru kierunku pod nazwa ,biotechnologia medyczna” datby znacznie
wiecej mozliwosci dla wyjatkowej specjalnosci medycznych aspektdow biotechnologii.
Wazinym elementem oceny jest przedstawiona matryca efektéw ksztatcenia, w ktérej
przedstawiono mozliwos¢ uzyskania odpowiednich efektéw ksztatcenia w wyniku realizacji
kolejnych przedmiotow w programie studidow. Taki zapis jest mato czytelny i znacznie lepszy
efekt datoby zgrupowanie przedmiotow w odpowiednie moduty ksztatcenia i stworzenie
matrycy ksztatcenia odpowiedniej dla planowanego profilu biotechnologii.

2) efekty ksztatcenia danego programu zostaty sformutowane w sposdb zrozumiaty
i sg sprawdzalne,

Zatozone efekty ksztatcenia zostaty sformutowane w sposdéb zrozumiaty i sg sprawdzalne
zaréwno w Dziekanacie jak i na stronie internetowej Wydziatu. Istotne dla studentéw zasady
dyplomowania przedstawione s3 w § 44-54 Regulaminu studidw oraz w Regulaminie prac
licencjackich i magisterskich Wydziatu Lekarskiego Il UMP i dotycza m.in.: warunkow
uzyskania dyplomu ukonczenia studidéw oraz tytutu licencjata/magistra, zatwierdzania
tematéw prac dyplomowych; sktadania prac dyplomowych; przygotowywania recenzji prac
dyplomowych oraz zasad przeprowadzania egzaminu dyplomowego.

Warunkiem uzyskania dyplomu ukoriczenia studidow oraz tytutu licencjata/magistra jest
ztozenie egzaminu licencjackiego/ magisterskiego z wynikiem pozytywnym. Student
konczacy studia zobowigzany jest do wykonania pracy dyplomowej, ktérg wykonuje pod
kierunkiem nauczyciela akademickiego posiadajgcego co najmniej stopient naukowy doktora.
Tematy prac dyplomowych zatwierdza Kolegium Dziekanskie na trzy semestry przed
ukonczeniem studidw. Niekiedy, w uzasadnionych przypadkach i po akceptacji Kolegium
Dziekanskiego mozliwa jest zmiana tematu pracy. Warunkiem dopuszczenia do egzaminu
dyplomowego jest uzyskanie zaliczen ze wszystkich przedmiotdw i praktyk przewidzianych
planem studiéw oraz zaliczenie na ocene co najmniej dostateczng praktycznego egzaminu
zawodowego i uzyskanie z pracy dyplomowej oceny co najmniej dostatecznej. W opinii
studentéw efekty ksztatcenia dla poszczegdlnych przedmiotdw sg sformutowane w sposéb
zrozumiaty. Z uwagi na charakter kierunku, sg tez zdaniem studentéow sprawdzalne,
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co najlepiej wida¢ podczas zaje¢ praktycznych. Studenci wiedzg jakie umiejetnosci
i kompetencje muszg uzyskaé po danym przedmiocie.

3) jednostka stosuje przejrzysty system oceny efektéw ksztatcenia, umozliwiajgcy
weryfikacje zaktadanych celéw i ocene osiggania efektéw ksztatcenia na kazdym
etapie ksztatcenia; system ten jest powszechnie dostepny.

Podstawowe zasady oceny efektow ksztatcenia okreslone zostaty w Regulaminie Studiéw
przyjetym Uchwatg nr 39/2013 Senatu Uczelni z dnia 24 kwietnia 2013 r. w sprawie
uchwalenia Regulaminu studiow Uniwersytetu Medycznego im. Karola Marcinkowskiego
w Poznaniu, ktdry jest powszechnie dostepny.

Do podstawowych kryteridw weryfikacji efektéw ksztatcenia nalezg: egzaminy, prace
kontrolne, kolokwia, projekty badawcze, referaty i prezentacja. Wiekszo$¢é nauczycieli
akademickich informuje studentéw na pierwszych zajeciach o warunkach zaliczenia oraz
omawia elementy znajdujgce sie w sylabusie przedmiotu. W ocenie studentéw system oceny
efektéw ksztatcenia jest przejrzysty.

Poddane ogladowi wybrane karty okresowych osiggniec¢ studenta oraz protokoty zaliczenia
przedmiotu pozwolity na stwierdzenie, iz dokumenty te sg sporzagdzane zgodnie wymogami
rozporzadzenia Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego z dnia 14 wrzesnia 2011 r. w sprawie
dokumentacji przebiegu studiow (Dz. U. Nr 201, poz. 1188).

W wybranych losowo teczkach absolwentéw znajdujg sie wymagane dokumenty zwigzane
ze ztozeniem egzaminu dyplomowego (protokoty egzaminu dyplomowego, recenzje pracy
dyplomowej, prace dyplomowe). Analiza dyploméw i suplementdw oraz protokotow
egzaminu dyplomowego wykazata, ze sporzgdzane sg one poprawnie.

Egzamin dyplomowy jest egzaminem ustnym i odbywa sie przed Komisjg powotang przez
Dziekana w sktadzie: Dziekan lub Prodziekan jako przewodniczacy, opiekun pracy, recenzent.
W przypadku otrzymania z egzaminu dyplomowego oceny niedostatecznej lub
nieusprawiedliwionego nie przystgpienia do egzaminu, Dziekan wyznacza jako ostateczny,
drugi termin egzaminu.

W celu zapewnienia oryginalnosci prac dyplomowych wprowadzono w Uniwersytecie
Medycznym Zarzgdzeniem Nr 2/11 Rektora UMP z dnia 17 stycznia 2011 r. Regulamin
antyplagiatowy okreslajgcy zasady funkcjonowania w Uczelni Systemu Plagiat.pl.

W ostatecznym wyniku studiéw uwzglednia sie srednig ze studiow, z pracy magisterskiej oraz
ocene z egzaminu magisterskiego. Na dyplomie wpisuje sie ocene uzyskang przez
usrednienie w/w sktadowych. Ocena ostateczna jest zwykle zawyzona, albowiem $rednia
przy stosunku 1:1 do prac dyplomowych i wynikéw egzaminu dyplomowego jest zawyzana.
Niewtasciwy algorytm wyliczania ostatecznej oceny ma by¢ zmieniony. Obecnie stosowany
system oceniania i wyliczania sredniej nie spetnia podstawowych zasad ewaluacyjnych.
Dowodem tego jest odnotowany przypadek uzyskania oceny dobrej przez absolwenta
ze srednig ocen ze studiow 2,87.

Odsiew studentdw na ,biotechnologii” dotyczy tylko studentéw Il roku studidow | stopnia.
Liczba studentdw na poszczegdlnych latach nie jest duza Na | rok przyjeto 12 studentdw,



na drugim byto 13 studentdow (z czego zrezygnowaty dwie osoby), a na 3 roku 29 studentéw.
Na studiach magisterskich odsiew jest zerowy. Gtéwng przyczyng skreslenia studentéw Il
roku jest rezygnacja ze studiow lub przeniesienie na inna uczelnie. Rezygnacja ze studidw na
drugim roku wynika zazwyczaj z trudnosci pogodzenia studiowania na dwdch kierunkach.
Pojedyncze przypadki rezygnacji ze studiow w skali matej liczby studentéw nie oddajg
wtasciwe] skali odsiewu. Przyjete przez Uczelnie metody weryfikacji efektdw ksztatcenia sg
wiasciwe. Ocena prac etapowych oraz przebiegu egzamindw dyplomowych wykazuje,
ze procedury sg wystandaryzowane i umozliwiajg ocene efektédw ksztatcenia na wszystkich
poziomach studiowania studenta kierunku , biotechnologia” w UMP.

4) jednostka monitoruje kariery absolwentédw na rynku pracy, a uzyskane wyniki
wykorzystuje w celu doskonalenia jakosci procesu ksztatcenia.

Obowigzek monitorowania loséw zawodowych absolwentéw uczelni wyzszych jaki naktada
znowelizowana Ustawa o szkolnictwie wyzszym, realizowany jest w Uczelni przez Biuro
Karier powotane Zarzadzeniem Nr 12/2008 Kanclerza Uniwersytetu Medycznego z dnia
12 listopada 2008 r. w sprawie zmian organizacyjnych w Administracji Uczelni.

W dniu 22 maja 2012 r. Rektor UMP na mocy Zarzadzenia Nr 33/12 w sprawie
monitorowania karier zawodowych absolwentow zobowigzat absolwentéw Uczelni
do sktadania oswiadczenia o wyrazeniu zgody na udziat w badaniach ankietowych
prowadzonych przez Uczelnie. Wzd6r os$wiadczenia, o ktérym mowa, a takze wzor ankiety,
stanowig zatacznik do powyzszego Zarzadzenia Rektora. Absolwenci zobowigzani sg ztozy¢
oswiadczenie przy odbiorze dyplomu w dziekanacie, nastepnie jest ona przekazywane
do Biura Karier Uczelni. Absolwenci otrzymujg ankiete drogg elektroniczng trzykrotnie - po
szesciu miesigcach oraz po trzech i pieciu latach od ukoriczenia studidw. Przewodnim celem
projektu prowadzonego przez Biuro Karier, ktory ma anonimowy i tréjstopniowy charakter
jest zbadanie metod, z ktérych korzystajg absolwenci w procesie poszukiwania pracy oraz
czasu jaki jest im potrzebny do znalezienia pierwszego zatrudnienia. Aktualnie prowadzone
sg prace zmierzajgce do opracowania raportu z monitorowania loséw absolwentéw dla
Witadz Uczelni. Obecnie system ten jeszcze sprawnie nie dziata, w zwigzku z tym nie moze
by¢ poddany ocenie. Tak wiec nalezy uzna¢, ze system monitorowania losow absolwentéw
nie ma jeszcze nalezytego wptywu na ksztattowanie struktury efektéw ksztatcenia. Pojawiajg
sie niesmiate préby Sledzenia karier absolwentéw, ale sg to dziatania jednostkowe, czesto
o charakterze przypadkowym.

Zatacznik nr 4 Ocena losowo wybranych prac etapowych oraz dyplomowych

Posumowanie oceny losowo wybranych prac etapowych oraz dyplomowych
Prace etapowe

Zaliczenia i egzaminy po zrealizowanych zajeciach odbywajg sie gtéwnie w postaci prac
pisemnych. Podstawg do zaliczenia ¢wiczen laboratoryjnych w wiekszosci przypadkdw jest



pozytywne zaliczenie poszczegdlnych ¢wiczen, jak rowniez o ile zajecia to przewidujg
odpowiednich opracowan, a takze czynny udziat w zajeciach. Zgodnie z uzyskanymi
informacjami procent wiedzy, jaki jest wymagany, aby osiggna¢ ocene dostateczng powinien
wykazac¢ sie opanowaniem wiedzy w zakresie od 51% do 60% catosci. Opanowanie wiedzy
wyktadowej przez studenta weryfikowane jest na egzaminach konczgcych dany przedmiot.
Przy koncowej ocenie z ¢wiczen laboratoryjnych brana jest rowniez pod uwage sprawnosé
wykonywania doswiadczen, a na seminariach i éwiczeniach audytoryjnych aktywnos¢
w dyskusji. W wiekszosci jednostek organizacyjnych prace kontrolne oraz egzaminacyjne
sg przechowywane przez co najmniej jeden rok. Ocenaprac etapowych prowadzona jest
prawidtowo.

Prace dyplomowe

Przeglad wybranych losowo prac dyplomowych dajg podstawe do stwierdzenia, ze prace te
majg zréznicowany poziom naukowy, ale w wiekszosci z nich odnotowano wysoki poziom
i staranne opracowanie zagadnienia. Jesli tematyka prac licencjackich ma w wiekszym
stopniu charakter medyczny, to prace magisterskie znacznie bardziej odpowiadajg
specjalnosci biotechnologia medyczna. Wcigz jednak zdarzajg sie prace nie majgce nic
wspodlnego z biotechnologig i to nawet z biotechnologia medyczng. Zespdét oceniajgcy
sugeruje przestrzeganie tematyki prac dyplomowych, ktére na tym kierunku powinny
jednoznacznie miec¢ charakter biotechnologiczny.

Ocena koricowa 2 kryterium ogdlnego® — w petni

Syntetyczna ocena opisowa stopnia spetnienia kryteriow szczegotowych:

1) Przedstawione efekty ksztatcenia sg3 w stanie zapewni¢ absolwentowi petne
wyksztatcenie w zakresie kierunku biotechnologia medyczna.

2) W wiekszosci efekty ksztatcenia programu dla kierunku biotechnologia zostaty
sformutowane w sposoéb zrozumialy i s3 sprawdzalne, aczkolwiek ich czytelnos¢ znacznie
by wzrosta, gdyby przedmioty zostaty zgrupowane w moduty nauczania.

3) Nalezy uznaé, ze obecny system oceny efektow ksztatcenia jest przejrzysty i umozliwia
weryfikacje zaktadanych celdw i ocene osiggania efektow ksztatcenia na kazdym etapie
ksztatcenia.

4) System monitorowania karier absolwentoéw kierunku biotechnologia jest obecnie
wdrazany, ale nie ma jeszcze wiekszego wptywu na ksztattowanie struktury efektow
ksztatcenia.

3. Program studiow umozliwia osiggniecie zaktadanych efektéw ksztatcenia

1) Realizowany program ksztatcenia umozliwia studentom osiggniecie kazdego
z zaktadanych celéw i efektow ksztatcenia oraz uzyskanie zaktadanej struktury
kwalifikacji absolwenta,

Program dla kierunku biotechnologia, specjalnos¢ biotechnologia medyczna na
Uniwersytecie Medycznym w Poznaniu zostat opracowany w taki sposdb by zapewnié
najwyzszg jakos¢ ksztatcenia i jednoczesnie spetni¢ warunki obowigzujgce jednostki
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realizujgce studia na akredytowanym kierunku. O programach nauczania na Wydziale
decyduje Rada Programowa powotywana przez Dziekana na mocy Regulaminu Studidw.
Studia | stopnia trwajg 6 semestréw, liczba realizowanych w okresie studiéw godzin réwna
jest 2250. Tresci podstawowe realizowane s3 w wymiarze 340 godzin. Tresci kierunkowe
zawierajg przedmioty Scisle zwigzane z dziatalnoscig naukowo-badawczg Wydziatu, zwigzang
z biotechnologia medyczng i farmaceutyczng. Suma realizacji godzin przedmiotéw
kierunkowych réwna jest 985. W programie obowigzkowe sg praktyki w wymiarze 4 tygodnie
(140 h). W czesci planéw studidw i programie nauczania istnieje zgodnosc¢ z ksztatceniem na
kierunku ,biotechnologia”. Sekwencja przedmiotéw jest prawidtowa, jednak w ofercie jest
zbyt mato przedmiotéw do wyboru (tylko 3,3% przy zalecanych 30%). Studia Il stopnia trwaja
4 semestry, liczba realizowanych godzin wynosi 1170. Tresci podstawowe sg typowe dla
kierunku ,biotechnologia”, a tresci kierunkowe zawierajg w duzej czesci przedmioty
okre$lane jako kierunkowe, a takie przedmioty ukierunkowujace absolwentéw na
biotechnologie medyczng i farmaceutyczng. W planach studiow |l stopnia uboga jest oferta
przedmiotow do wyboru (okoto 5,1%). Analiza programu kierunku ,biotechnologia,
specjalnos¢ biotechnologia medyczna”, oferowanego w obecnej formie przez UMP pozwala
uznaé, iz cele ksztatcenia postawione przez Uczelnie z pewnoscig sg osiggane przez realizacje
przedstawionego programu studidw. Studia na ,biotechnologii” poznanskiego UM s3g
prowadzone tylko w systemie stacjonarnym. Rok akademicki rozpoczyna sie 1 pazdziernika
i trwa do 30 wrzesnia nastepnego roku kalendarzowego. Okresem rozliczeniowym jest rok
akademicki, a okresami zaliczeniowymi sg semestry zimowy i letni. Warunkiem zaliczenia
roku jest uzyskanie przez studenta wszystkich zaliczen objetych planem studiéw danego roku
i uzyskanie 60 punktéw ECTS. Semestralny rozktad zaje¢ podawany jest do wiadomosci
studentdw najpdzniej na dwa tygodnie przed rozpoczeciem semestru. Zajecia dydaktyczne
realizowane sg w grupach studenckich, ktérych liczebnos¢ ustala Senat po uwzglednieniu
specyfiki zaje€. Z planu studiéw wynika, iz obcigzenie godzinowe studentéw w semestrze jest
mniej wiecej rownomierne (od 325 do 630 godzin), liczba egzaminéw réwna jest 3 lub 4
w zaleznosci od semestru. Zajecia odbywaja sie od poniedziatku do piatku w godzinach 8%-
20%. Program ksztatcenia na ocenianym kierunku studiéw realizowany jest
z wykorzystaniem réznych form dydaktycznych m.in.: wyktadéw, ¢wiczen klinicznych, zajec
praktycznych, seminaridw. Czes¢ zajec specjalistycznych polega na bezposrednim kontakcie
studentédw z chorymi ludZmi, co pozwala na poznanie réznych jednostek chorobowych od
poziomu micro do kontaktu z osobg chorg. Sekwencja przedmiotéw w planie studiéw jest
wtasciwa. W celu podniesienia wiedzy praktycznej studenci kierunku biotechnologicznego
odbywajg praktyki zawodowe. Po Il roku studidw student zobowigzany jest do odbycia
praktyki laboratoryjnej (20 dni x 7 godzin dziennie, tgcznie 140 godzin) w laboratorium
diagnostyczno-analitycznym. Celem praktyki wakacyjnej po drugim roku studidéw na kierunku
biotechnologia medyczna jest zapoznanie studentow z zakresem obowigzkéw technika
analityki w nastepujgcych pracowniach: Punkt przyjmowania materiatu do badan/rejestracji,
Pracownia Cytometrii Przeptywowej, Pracownia Analityki Ogdlnej i Serologii, Pracownia
Genetyki Nowotworéw. Po lll roku studidow student zobowigzany jest do odbycia praktyki
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laboratoryjnej (20 dni x 7 godzin dziennie, tgcznie 140 godzin) w zaktadach naukowo-
badawczych. Celem praktyki wakacyjnej po trzecim roku studiéw na kierunku
,biotechnologia” jest zapoznanie studentéw z tematykg oraz metodami diagnostyczno-
badawczymi obejmujgcymi: Techniki inzynierii genetycznej, Prowadzenie kultur tkankowych
i komoérkowych zwierzecych, Podstawowe zagadnienia z immunologii i technik
immunologicznych, Metodami stosowanymi w wirusologii molekularnej. Po IV roku studiéw
student zobowigzany jest do odbycia praktyki laboratoryjnej (20 dni x 7 godzin dziennie,
tgcznie 140 godzin) w zaktadach przemystowych, w ktérych wykorzystuje sie techniki
biotechnologiczne. Celem ogdlnym praktyki wakacyjnej po IV roku studiow na kierunku
,biotechnologia” jest zapoznanie studentdéw z inzynierig bioprocesowg oraz wykorzystaniem
jej osiggnie¢ w przemysle farmaceutycznym, spozywczym oraz rolnictwie. Praktyki
realizowane sg zaréwno na podstawie porozumien grupowych np. w szpitalach i instytutach
badawczych oraz na podstawie indywidualnych porozumien z poszczegdlnymi studentami.
Opiekun praktyki ustala zakres obowigzkéw i harmonogram dla studenta odbywajacego
praktyke i sprawuje kontrole nad pracg. Opiekun praktyk ma obowigzek kontrolowania
realizacji praktyk. Odbycie praktyki potwierdza opiekun, a praktyke zalicza kierownik
jednostki, w ktdrej student odbyt praktyke poprzez umieszczenie wpisu w ksigzeczce praktyk
oraz na karcie egzaminacyjnej i w indeksie. Potwierdzenia zaliczenia wszystkich
obowigzujgcych praktyk wakacyjnych na koniec studidw dokonuje Dziekan poprzez ztozenie
podpisu w ksigzeczce praktyk. Kazdy student kierunku ,biotechnologia, specjalnosc¢
medyczna” ma prawo studiowania wedtug indywidualnego toku studiéw lub indywidualnej
organizacji zaje¢ oraz odpowiedniej realizacji procesu dydaktycznego z uwzglednieniem
szczegolnych potrzeb uwzgledniajgcych niepetnosprawnosé. Regulamin Studidéw szczegétowo
reguluje zasady studiow indywidualnych.

Studenci wyrazili opinie, ze przydatoby sie wiecej informacji na temat zewnetrznych
instytucji, w ktérych moga odbywac praktyki. Zaleca sie, aby osoba petnigca funkcje
opiekuna praktyk studenckich nie tylko formalnie zaliczata praktyke, ale takze stuzyta
studentom pomoca i radg. W trakcie spotkania z zespotem oceniajagcym pojawity sie tez
opinie, ze opiekun praktyk, ktéry zalicza praktyki na podstawie wypetnionego dzienniczka
praktyk, ,jest osobg bardzo zajetg i trudno z nim o kontakt”. Przedstawiony program
ksztatcenia umozliwia studentom osiggniecie zaktadanych przez Uczelnie celéw i efektow
ksztatcenia oraz osiggniecie kwalifikacji zgodnie z zatozeniami.

2) Zaktadane efekty ksztatcenia, tresci programowe, formy zaje¢ oraz stosowane
metody dydaktyczne tworzg spdjng catosé.

Oferta dydaktyczna kierunku obejmuje wyktady, ¢wiczenia, seminaria
i konwersatoria. Wyktady zapoznajg studentéw z podstawowymi zagadnieniami nauczanej
dyscypliny, maja charakter teoretyczny. Prowadzi sie je dla wszystkich studentéw na roku.
Seminaria i konwersatoria to zajecia podczas ktérych podstawa jest dyskusja na temat
wybranych zagadnien. Liczebno$é grup ustalana jest corocznie przez Dziekana. Podczas
¢wiczen laboratoryjnych wykonuje sie zadania praktyczne. Cwiczenia sa realizowane
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roznorodnie pod wzgledem liczby studentéw, tj. ¢wiczenia kliniczne odbywajg sie w grupach
6-osobowych, ¢éwiczenia w laboratoriach klinicznych lub przychodniach w grupach
5-osobowych, a typowe ¢wiczenia laboratoryjne np. z biochemii w grupach
12-osobowych. Dobér metod dydaktycznych jest wyraznie warunkowany cechami
i wymaganiami przedmiotu nauczania. Zgodnie z zaleceniami standardéw nauczania ponad
50% zaje¢ ma charakter ¢wiczen laboratoryjnych lub projektowych. Interdyscyplinarny
charakter kierunku (potgczenie nauk podstawowych z dziedzinami klinicznymi) powoduje,
ze prowadzacy zajecia stosujg bardzo zréznicowany zbidr metod dydaktycznych. Wiele z nich
to metody nowoczesne, zlecane przez wspoétczesng dydaktyke medyczng. Nalezg do nich
nowoczesne rozwigzania metodyczne, jak np. ksztatcenie problemowe w matych grupach
(,Histologia i Cytologia”, Patofizjologia”, ,Patomorfologia” ,Immunologia”, ,Inzynieria
genetyczna”, ,Biologia molekularna” przedmioty o charakterze klinicznym i in.). W realizacji
zaje¢ ze studentami na kierunku biotechnologia stosowane s3 nastepujgce metody
dydaktyczne: klasyczne i interaktywne wyktady, zajecia seminaryjne, fakultatywne, dyskusja
i ksztatcenie problemowe. Zajecia o charakterze demonstracji prowadzone sg w trakcie nauki
przedmiotow klinicznych jako demonstracja przypadkéw klinicznych, zabiegu, zastosowania
okreslonej nowoczesnej aparatury dla wykonania wybranego badania diagnostycznego czy
terapeutycznego, jak réwniez pokaz i obserwacja czynnosci lekarskich. Zajecia o charakterze
demonstracyjnym odbywajg sie takie by zaznajomi¢ studentdéw z najnowoczesniejszg
i unikalng aparaturg badawcza. Aparatura ta jest jednakze dostepna bez ograniczen dla
studentéw w trakcie przygotowywania prac licencjackich i magisterskich. Znaczng czes¢
niektérych zaje¢ stanowig ¢wiczenia o charakterze konstrukcji i planowania projektu
badawczego lub dyskusje nad biezaca literaturg fachowg. Ponad 50% zaje¢ stanowig
praktyczne zajecia laboratoryjne. Praktyczne umiejetnosci studenci nabywajg w trakcie
¢wiczen, praktyk wakacyjnych oraz realizacji tematéw prac licencjackich i magisterskich.
Uniwersytet Medyczny w Poznaniu nie prowadzi jeszcze zaje¢ z wykorzystaniem metod
i technik ksztatcenia na odlegto$é. Studenci korzystajg z zasobdw sieci informatycznych
podczas zajeé ¢wiczeniowych, seminaryjnych, oraz podczas realizacji czesci doswiadczalnej
i teoretycznej pracy magisterskiej. Celem podniesienia atrakcyjnosci zajec stosuje sie zestawy
do prezentacji multimedialnych, rzutniki foliogramdéw, a materiaty prezentowane za ich
pomocga przygotowujg nauczyciele akademiccy. Sylabusy w obecnej formie skonstruowane
sg zgodnie z przyjetymi zasadami i zawierajg nazwe jednostki prowadzgcej kierunek, nazwe
kierunku i ewentualnie nazwy specjalnosci, nazwe przedmiotu, okres$lenie przedmiotéw
wprowadzajgcych wraz wymaganiami wstepnymi, liczbe godzin zaje¢ dydaktycznych
z okresleniem ich formy (wyktad, éwiczenia laboratoryjne, konwersatoryjne, seminaria),
liczbe punktéw ECTS, zatozenia i cele przedmiotu oraz tresci programowe (oddzielne dla
wyktadéw i c¢wiczen), stosowane metody dydaktyczne, wykaz literatury podstawowej
i uzupetniajgcej oraz nazwisko osoby lub o0sdb prowadzacych zajecia. Sylabusy sg juz
dostepne dla studentéw na stronie internetowej Wydziatu i kierunku ,biotechnologia”.
W celu oceny nakfadu pracy studenta przy uwzglednieniu efektéw ksztatcenia zgodnie
z ramowa strukturg kwalifikacji Europejskiego Obszaru Szkolnictwa Wyzszego wprowadzono
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nowy system punktéw ECTS. Wynikajgcym z planu studidow i programu ksztatcenia zajeciom
zaliczonym przez studenta przypisuje sie punkty ECTS. Uzyskujac dyplom ukonczenia studidw
| stopnia student jest zobowigzany uzyskaé co najmniej 180 punktow ECTS, a studidéw I
stopnia — co najmniej 90 punktdw. Punkty ECTS przypisane sg przedmiotom obowigzkowym,
fakultatywnym i praktykom (paragraf 12, punkt 2, 3 i 5). Studentowi przenoszagcemu zajecia,
z przypisanymi punktami ECTS, zaliczone w innej uczelni niz UM w Poznaniu zalicza sie
do osiaggnie¢ wyrazonych w punktach ECTS w UM w Poznaniu. Przyjmuje sie, ze punkty ECTS
przypisane poszczegélnym przedmiotom powinny odpowiada¢ naktadowi pracy studenta
podejmowanej na terenie uczelni w kontakcie z nauczycielem akademickim
i poza nig w celu osiggniecia okreslonego efektu ksztatcenia. W UM w Poznaniu, w tym
rowniez na kierunku Biotechnologia, przyjeto zasade, ze 1 punkt ECTS réwnowazny jest
25-30 godzinom pracy studenta. Godziny kontaktowe z nauczycielem obejmujg wyktady,
seminaria, éwiczenia, konsultacje, a samodzielna praca studenta to przygotowanie do zajec,
kolokwidéw i egzamindw, przygotowanie prezentacji, projektu, protokotu z zajeé.
Wskaznikiem iloSciowym, umieszczonym w sylabusie dla kazdego przedmiotu, jest nakfad
pracy studenta zwigzany z zajeciami wymagajgcymi bezposredniego udziatu nauczyciela oraz
zajeciami o charakterze praktycznym. Przewidziana w planach studidw na kierunku
,biotechnologia, specjalnosé biotechnologia medyczna”, liczba punktéw ECTS wymagana do
ich ukonczenia wynosi: na | stopniu 180, na Il stopniu 120, przy czym dla kazdego roku
akademickiego 60. Przyjmuje sie, ze przedmiot koriczacy sie egzaminem wymaga przecietnie
10-20 godzin pracy witasnej studenta wiecej w pordwnaniu z zajeciami konczacymi sie
zaliczeniem. Liczby punktéw w réznych semestrach wahajg sie w granicach 27-33 na
| stopniu i 24-36 na Il stopniu. Seminarium licencjackie obejmuje 4 punkty ECTS (1+2+1),
przygotowanie pracy dyplomowej i egzamin licencjacki to 10 punktéw. Seminarium
magisterskie obejmuje 7 punktéw ECTS (2+1+2+2), a pracownia magisterska (praca
w laboratorium) i przygotowanie do egzaminu dyplomowego 60 punktéw (21+21+18).
Specyfika studidw biotechnologicznych Il stopnia wigze sie z prowadzeniem wielogodzinnych
doswiadczen wymagajgcych ciggtego dozoru i obserwacji, ktére nie mogg zostac¢ przerwane
w dowolnym momencie, lecz muszg by¢ doprowadzone do korica, aby ich wyniki byty
wiarygodne i powtarzalne. W planie zaje¢ na Il stopniu przewidziano wiec znacznie wiecej
godzin zaje¢ seminaryjnych i ¢wiczeniowych w pracowniach biotechnologicznych niz
wyktaddéw. Stworzenie nowego systemu ECTS w ramach nalezato do programu naprawczego
i zostato wykonane z powodzeniem. Studenci wiedzg o mozliwosciach jakie stwarza system
ECTS, ale z nich nie korzystali, gtéwnie ze wzgledu na brak wymiany miedzynarodowej dla
kierunku , biotechnologia”.

Studenci nie zgtaszali zastrzezen, co do sekwencji przedmiotéw. W opinii studentéw formy
zaje¢, szczegllnie te praktyczne (zajecia w laboratoriach) umozliwiajg osiggniecie
zaktadanych efektéw ksztatcenia. Podczas spotkania z zespotem oceniajgcym studenci
pozytywnie wypowiadali sie nt. przedmiotéw, ktdre mogg zalicza¢ od razu po zakonczeniu
zaje¢, nie czekajgc do konca semestru. Studenci uzdolnieni i wyrdzniajgcy sie w nauce majg
mozliwos$¢ indywidualizacji procesu ksztafcenia, opartg na poszerzonym programie wybranej
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dyscypliny nauk. Kwestie dotyczgce formy ksztatcenia indywidualnego toku studiow zostaty
okre$lone w ,Regulaminie Indywidualnego Toku Studiéw”. Obecni na spotkaniu wiedzieli
o tej mozliwosci, lecz zadna z oséb z niej nie korzystata. Studenci z niepetnosprawnosciami
mogaq ubiegac sie o Indywidualng Organizacje Zajec.

Mozna wiec podsumowaé, ze zaktadane efekty ksztatcenia, tresci programowe, formy
zaje¢ oraz stosowane metody dydaktyczne tworzg spdjng catos¢ w zakresie ksztatcenia na
kierunku biotechnologia medyczna. Wydziat zapewnia studentom odpowiedni dostep do
informacji zwigzanych z tokiem studidw oraz wszystkimi innymi sprawami studenckimi.
Zasady zaliczania przedmiotéw podawane s3 na pierwszych zajeciach. Nauczyciele
akademiccy dostepni sg w czasie konsultacji, co ma duze znacznie dla wtasciwej wspodtpracy
student - nauczyciel akademicki. Sposéb prowadzenia zajec jest przedmiotem specjalnego
posiedzenia zainteresowania wtadz dziekaniskich. W niezbednych przypadkach dyskutuje sie
sprawe sposobu prowadzenia zaje¢ z odpowiedzialnym za zajecia nauczycielem akademickim
i kierownikiem jednostki dydaktycznej. W celu kontroli wtasciwej opieki naukowej
i dydaktycznej przeprowadzana jest obligatoryjna okresowa ocena kwalifikacji nauczycieli
akademickich. Oceny nauczycieli akademickich dokonuje kierownik jednostki organizacyjnej
(zakftad, klinika) i Komisja Wydziatowa. Uzyskanie przez nauczyciela akademickiego
pozytywnej oceny pracy jest warunkiem dalszego zatrudnienia w Uczelni. Jednakze ocena
okresowa nauczyciela akademickiego pozbawiona jest informacji z ankietyzacji w zakresie
informacji ptynacych z systemu ankietyzacji, ktéry praktycznie na Uczelni jeszcze nie istnieje.
Stosowane dotychczas systemy, tacznie z systemem elektronicznym nie zdaty egzaminu.
Uczelnie zostata zobligowana przez Komisje oceniajgcg do jak najszybszego rozwigzania tego
problemu, ktéry z pewnoscig ma wielki wptyw na jako$¢ ksztatcenia w Uczelni.

Ocena koricowa 3 kryterium ogdlnego® — w petni

Syntetyczna ocena opisowa stopnia spetnienia kryteriow szczegotowych:

1) Realizowany program ksztatcenia umozliwia studentom osiggniecie kazdego
z zaktadanych celow i efektow ksztatcenia oraz uzyskanie zaktadanej struktury kwalifikacji
absolwenta, w zakresie biotechnologii medycznej.

2) Zaktadane efekty ksztatcenia, tresci programowe, formy zaje¢ oraz stosowane metody
dydaktyczne tworzg spdjng catos¢ w zakresie biotechnologii medycznej.

4. Liczba i jako$¢ kadry dydaktycznej a mozliwos¢ zagwarantowania realizacji celéw
edukacyjnych programu studiéw
1) Liczba pracownikéw naukowo-dydaktycznych i struktura ich kwalifikacji umozliwiajg
osiggniecie zatozonych celéw ksztatcenia i efektdw realizacji danego programu,

Zajecia na kierunku studiéw biotechnologia prowadzi 123 nauczycieli akademickich, w tym
21 profesoréw tytularnych, 18 doktoréw habilitowanych, 66 doktoréw oraz 18 magistrow
i magistrow inzynierow. Dla wszystkich tych nauczycieli Uniwersytet Mikofaja Kopernika
stanowi podstawowe miejsce pracy. Zespot dydaktyczny prowadzacy zajecia na ocenianym
kierunku reprezentuje kilka obszaréw wiedzy. Gtodwnie sg to nauki medyczne i nauki
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o zdrowiu i kulturze fizycznej oraz nauki przyrodnicze, s3 wsréd nich jednak takze
przedstawiciele nauk scistych i rolniczych. Analiza struktury kwalifikacji zespotfu
dydaktycznego prowadzi do wniosku, ze jest ona adekwatna do nauczania w dyscyplinie
biotechnologia medyczna i w tym przypadku gwarantuje osiggniecie zaktadanych efektow
ksztatcenia.

2) dorobek naukowy i kwalifikacje dydaktyczne kadry, zwtaszcza tworzgcej minimum
kadrowe, sg adekwatne do realizowanego programu i zaktadanych efektéw
ksztatcenia; na kierunkach o profilu praktycznym w procesie ksztatcenia uczestniczg
nauczyciele z doswiadczeniem praktycznym, zwigzanym z danym kierunkiem studiow,

Wydziat Lekarski Il przedstawit do minimum kadrowego na kierunku biotechnologia
17 nauczycieli akademickich, w tym 6 profesordw tytularnych, 3 doktoréw habilitowanych
oraz 8 oséb ze stopniem naukowym doktora. Dla wszystkich pracownikéw przedstawionych
do minimum kadrowego jest to podstawowe miejsce pracy. Wymogi okreslone przepisami
prawa konieczne do zaliczenia w sktad minimum kadrowego, udokumentowane
kwalifikacjami naukowymi i dorobkiem naukowym w reprezentowanym obszarze wiedzy
oraz doswiadczeniem zawodowym oraz wykonanie, bgdz przekroczenie obowigzujacego na
UMK pensum dydaktycznego spetniajg wszyscy nauczyciele akademiccy zaproponowani do
minimum kadrowego. WSszyscy wyrazili pisemng zgode na zaliczenie ich do minimum
kadrowego ocenianego kierunku studiéw i prowadzg na kierunku co najmniej 30 godzin
dydaktycznych (samodzielni pracownicy naukowo-dydaktyczni) lub 60 godzin (nauczyciele
akademiccy ze stopniem naukowym doktora). Analiza ztozonych os$wiadczen pozwala
stwierdzié, iz wszyscy nauczyciele akademiccy wskazani do minimum kadrowego spetniaja
wymagania okres$lone w art. 112a ust. 1i 2 ustawy — Prawo o szkolnictwie wyzszym.
Zaliczenie do minimum kadrowego dla studiow | i Il stopnia 17 oséb, w tym 9 pracownikdéw
samodzielnych, zapewnia stabilnos¢ minimum kadrowemu ocenianego kierunku.

Nauczyciele akademiccy wchodzacy w sktad minimum kadrowego spetniajg warunek
zatrudnienia nie krécej niz od poczatku semestru studidw, zgodnie z § 13 ust. 1
rozporzadzenia Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego z dnia 5 paZdziernika 2011 r.
,W sprawie warunkdw prowadzenia studiow na okreslonym kierunku i poziomie ksztafcenia”.
Zgodnie z art. 119 ust. 1. pkt 3 ustawy - Prawo o szkolnictwie wyzszym, umowy o prace
zawierajg informacje ze Uczelnia jest podstawowym miejscem pracy w rozumieniu ustawy.
Do minimum kadrowego studiéw | stopnia zaliczono 9 nauczycieli akademickich, w tym 1
profesora tytularnego, 2 doktoréw habilitowanych i 6 0séb ze stopniem naukowym doktora,
natomiast do minimum kadrowego studiéw Il stopnia zaliczono 12 pracownikéw, w tym
7 samodzielnych. Mozna wiec stwierdzié, ze wymagania dotyczgce minimum kadrowego dla
ocenianego kierunku studiow okreslone w rozporzadzeniu Ministra Nauki i Szkolnictwa
Wyiszego z dnia 5 pazdziernika 2011 r. w sprawie warunkéw prowadzenia studidéw na
okreslonym kierunku i poziomie ksztatcenia (Dz. U. Nr 243, poz. 1445 z pdin. zm.) zostaty
spetnione.
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W minimum kadrowym ocenianego kierunku studiéw sg reprezentanci obydwu obszaréw,
do ktérych przyporzadkowane zostaty efekty ksztatcenia, tj. obszaru ksztatcenia w zakresie
nauk medycznych i nauk o zdrowiu oraz nauk o kulturze fizycznej (11 oséb) i obszaru nauk
przyrodniczych (6 oséb). Dorobek naukowy i kwalifikacje dydaktyczne kadry tworzacej
minimum kadrowe s3 w wiekszosci zgodne z realizowanym programem studiéw
i z zaktadanymi celami i efektami ksztatcenia na ocenianym kierunku studidw. Analiza obsady
poszczegblnych zaje¢ pozwala stwierdzié, iz zajecia sg na ogot przydzielane prawidtowo
i prowadzone przez nauczycieli posiadajgcych odpowiednie kwalifikacje. Jednak w kilku
przypadkach profil badawczy nauczyciela akademickiego nie jest zgodny z tematyka
prowadzonych przezen zajec:

° Zajecia z przedmiotu Mikrobiologia przemystowa powierzono osobie, ktérej
publikacje naukowe mieszczg sie w zakresie dyscyplin biochemia i biologia medyczna.

° Zajecia z przedmiotu Inzynieria bioprocesowa powierzono osobom (badZz osobie —
pod tym wzgledem dokumentacja nie dostarcza jednoznacznych informacji), w ktérych
dorobku znajdujg sie wprawdzie prace z zakresu syntezy zwigzkdw organicznych, brak jednak
prac wskazujgcych na posiadanie petnych kompetencji do nauczania tego przedmiotu. Taka
sytuacja znalazta odzwierciedlenie w opiniach studentéw, ktdrzy na spotkaniu z ZO okreslili
zajecia z tego przedmiotu ,,sktadaniem sprzetow”.

. Ponadto wyktady i seminaria z kanonicznego dla kierunku przedmiotu Biologia
molekularna nie powierzono pracownikowi samodzielnemu lecz nauczycielowi z niewielkim
dorobkiem naukowym, co dziwi wobec stosunkowo duzej liczby pracownikéw samodzielnych
w minimum kadrowym (9 oséb na 17) i na Wydziale.

Biorgc pod uwage fakt, ze tgczna liczba studentéw na omawianym kierunku wynosi aktualnie
49, stosunek liczby nauczycieli akademickich stanowigcych minimum kadrowe do liczby
studentédw kierunku spetnia ze znaczng nadwyzka wymagania § 17 ust. 1 pkt. 6 i 8 oraz
§ 17 ust. 2 rozporzadzenia Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego z dnia 5 pazdziernika
2011 r. w sprawie warunkéw prowadzenia studiow na okreslonym kierunku i poziomie
ksztatcenia (Dz. U. Nr 243, poz. 1445 z pdzn. zm.). Stosunek ten wynosi ok. 1 : 3 (stosunek
okreslony w rozporzadzeniu nie moze byé mniejszy niz 1:60).

Zespodt Oceniajgcy wizytowat dostepne w dniach wizytacji zajecia na studiach stacjonarnych
i zapoznajgc sie ze sposobem ich prowadzenia ocenit rownoczesnie baze dydaktyczng,
w ktorej zajecia sie odbywaty. Szczegdtowe informacje dotyczgce hospitowanych zajeé
dydaktycznych (wyktadow i éwiczen) oraz ich oceny zostaty zawarte w Zatgczniku Nr 6.
Wszystkie wizytowane zajecia odbywaty sie zgodnie z planem, rozpoczynaty sie punktualnie.
i prowadzone byly przez osoby wykazane w planach zajeé. O ile sale wyktadowe byty w petni
dostosowane do prowadzonych zajec (liczba miejsc, wyposazenie w pomoce audiowizualne
i inny niezbedny sprzet), o tyle powierzchnia czesci pomieszczen laboratoryjnych byta bardzo
ograniczona. Ta sytuacja wkrétce sie zmieni po petnym uruchomieniu Centrum
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Biotechnologii Medycznej (cf. p.5). Widoczny byt dobry kontakt prowadzacych
ze stuchaczami, z jednej strony duze zaangazowanie oséb prowadzacych d¢wiczenia
praktyczne, z drugiej zas wyrazne zainteresowanie studentéw wykonywanymi
eksperymentami (po paru minutach studenci przestali zwraca¢ uwage na obecnos$¢ cztonkdéw
ZO w sali). Zwracaty uwage wysokie kompetencje i duze doswiadczenie dydaktyczne
nauczycieli akademickich prowadzacych zajecia. Wizytowane zajecia pozwalajg wnosi¢,
ze studenci nabywajg szereg umiejetnosci zdefiniowanych w sylabusach przedmiotéw na
odpowiednim poziomie.

3) jednostka prowadzi polityke kadrowg sprzyjajgcg podnoszeniu kwalifikacji i zapewnia
pracownikom warunki rozwoju naukowego i dydaktycznego, w tym takze przez
wymiane z uczelniami i jednostkami naukowo-badawczymi w kraju i za granica.

Wydziat realizuje polityke kadrowg zgodng z ustawg Prawo o szkolnictwie wyzszym (art. 118,
118a) oraz Zarzgdzeniami Rektora Uczelni. Zgodnie z zapisami ustawy przepisy zobowigzujg
do pracy naukowo-badawczej w celu osiggniecia stopni i tytutu naukowego. Uczelnia
realizuje polityke kadrowg uwzgledniajagcg odpowiedni dobdér kadry. Wedtug raportu
samooceny polityka kadrowa Wydziatu Lekarskiego Il jest nastawiona na zapewnienie
efektywnej dziatalnosci naukowo-dydaktycznej. Elektroniczny system do analizy pensum
dydaktycznego APAP wskazuje zasadno$¢ zatrudnienia w jednostkach Uczelni. O kontynuacji
zatrudnienia decyduje wynik okresowej oceny pracownika, przeprowadzanej przez
Wydziatowg Komisje ds. Okresowej Oceny Nauczycieli Akademickich. Oceny przeprowadzane
sg co najmniej raz na dwa lata (lub w kazdym czasie na wniosek kierownika jednostki lub
wydziatowej komisji ds. oceny) i co najmniej raz na cztery lata w odniesieniu do nauczycieli
akademickich posiadajgcych tytut profesora, zatrudnionych na podstawie mianowania.
Oprécz dorobku naukowego, pracy dydaktycznej i wychowawczej oraz dziatalnosci
organizacyjnej podstawowymi kryteriami oceny s3 umiejetnosci zawodowe, etyka
zawodowa, umiejetnos¢ wspodtzycia w zespole, prowadzenie dziatalnosci konkurencyjnej oraz
patenty i uzyskane projekty badawcze. Polityka kadrowa prowadzona na Wydziale opiera sie
na przestrzeganiu zasad terminowego zdobywania stopni naukowych. Nauczyciele
akademiccy sg zatrudniani w drodze konkursu przeprowadzanego przez komisje
konkursowe. W postepowaniu kwalifikacyjnym bierze sie gtéwnie pod uwage profil badan
prowadzonych przez kandydata i jego zgodnos¢ z dziatalnoscig dydaktyczng jednostki.

Rozwdj naukowy kadry Wydziatu Lekarskiego Il jest bardzo widoczny: w ostatnich 5 latach 22
osoby uzyskaty tytut profesora, 34 - stopien naukowy doktora habilitowanego i 71 - stopien
naukowy doktora. Posréd pracownikdw prowadzacych zajecia w ramach kierunku
biotechnologia 3 osoby uzyskaty tytut profesora, 5 - stopien naukowy doktora
habilitowanego i 3 - stopien naukowy doktora. Dalszy rozwdj kadrowy gwarantuje istnienie
zaplecza kadrowego w postaci duzej liczby wzglednie mfodych doktoréw. Rozwéj miodej
kadry jest wspierany przez granty dla mtodych naukowcéw, przeznaczone na realizacje
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badan do doktoratu badz habilitacji, przez urlopy naukowe na realizacje stazy zagranicznych
oraz wsparcie finansowe udziatu w konferencjach naukowych.

Zespot Oceniajacy odbyt przewidziane w procedurach oceny programowej spotkanie
z nauczycielami akademickimi prowadzacymi zajecia na kierunku biotechnologia.
W spotkaniu uczestniczyta grupa okoto 30 nauczycieli. Na pytanie prowadzgcego spotkanie
o dowody na dobry poziom ksztatcenia biotechnologédw nauczyciele akademiccy wymienili
szereg faktéw wskazujgcych na dbatos¢ kadry o poziom; przede wszystkim stwierdzono,
ze absolwenci biotechnologii medycznej nie majg problemdw za znalezieniem zatrudnienia,
wrecz przeciwnie, absolwenci o tej specjalnosci sg oczekiwani na rynku, gtéwnie ze wzgledu
na szybki rozwdéj nowoczesnych metod diagnostycznych i terapeutycznych. Tematem
ozywionej dyskusji byty nastepnie ankiety studenckie, ich forma, zasieg i sposoby
wykorzystania uzyskanych informacji. Zgtoszono postulat, aby forme ankiety uzywang
obecnie w Katedrze Biochemii Klinicznej rozszerzy¢ na cata Uczelnie. Na pytanie w jaki
sposéb sg oceniani przez wtadze Wydziatu nauczyciele akademiccy udzielali bardzo
niepewnych odpowiedzi.

W poréwnaniu do ostatniej oceny, przeprowadzonej w roku 2011 (wizytacja w pazdzierniku
2010), minimum kadrowe kierunku biotechnologia zwiekszyto sie z 14 do 17 oséb, w tym
samym czasie liczba studentdw zmniejszyta sie o ok. 30%. Jest to gtéwnie spowodowane
wstrzymaniem w roku 2011 naboru na 1 rok studidw na ocenianym kierunku. Opisane
zmiany podniosty juz poprzednio bardzo korzystny stosunek liczby nauczycieli akademickich
stanowigcych minimum kadrowe do liczby studentéw. Od ostatniej wizyty PKA wzrosty
kwalifikacje kadry na wszystkich stopniach minimum kadrowego. Zmienita sie takze na
korzys¢ struktura reprezentowanych zainteresowan badawczych kadry naukowej co
zapewnia lepszg realizacje procesu dydaktycznego na kierunku biotechnologia o specjalnosci
biotechnologia medyczna. Tym niemniej stale pozostaje w mocy uwaga sformutowana
podczas poprzedniej wizytacji: ,lista osob zgtoszona do minimum kadrowego jest bardziej
odpowiednia dla kierunku unikatowego - biotechnologia medyczna niz dla kierunku
biotechnologia”.

Ocena konncowa 4 kryterium ogodlnego - w petni

Syntetyczna ocena opisowa stopnia spetnienia kryteriow szczegolowych:

1) Struktura i szeroki zakres kwalifikacji nauczycieli akademickich prowadzacych zajecia
dydaktyczne na kierunku biotechnologia o specjalnosci biotechnologia medyczna
umozliwiaj3 osiggniecie zaktadanych efektow ksztatcenia.

2) Kadra dydaktyczna Wydziatu spetnia minimum kadrowe dla kierunku biotechnologia dla
studiow | i Il stopnia. Na uwage zastuguje mata liczba studentéow (mniej niz 3 osoby)
przypadajaca na jednego pracownika zaliczonego do minimum kadrowego. Obsada
kadrowa zajec jest w zdecydowanej wiekszosci prawidiowa, zastrzezenia w tym zakresie sg
niewielkie, tym niemniej powinny zosta¢ wyeliminowane.
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3) Oceniana jednostka prowadzi polityke kadrowa majacg na celu zatrudnienie wtasnej
kadry naukowo-dydaktycznej. Wydziat umozliwia podnoszenie kwalifikacji oraz rozwoj
naukowy i dydaktyczny nauczycieli akademickich.

5. Infrastruktura dydaktyczna i naukowa, ktdrg dysponuje jednostka a mozliwos¢
realizacji zaktadanych efektéw ksztatcenia oraz prowadzonych badan naukowych

Uczelnia zapewnia baze materialng, niezbedng do osiggniecia koncowych efektéw
ksztatcenia na ocenianym kierunku studidw, a takie uwzgledniajgca potrzeby osdéb
niepetnosprawnych.

Zajecia dydaktyczne dla studentow kierunku ,biotechnologia” odbywajg sie w kilku réznych
miejscach. Gtéwnym osrodkiem dydaktycznym dla kierunku jest Katedra Biotechnologii
Medycznej Uniwersytetu Medycznego w Poznaniu, zlokalizowana przy ul. Garbary 15, na
terenie Wielkopolskiego Centrum Onkologii. Katedra prowadzi zajecia dydaktyczne dla
kierunku Biotechnologia/specjalnosci Biotechnologia medyczna nalezgce gtownie do grupy
przedmiotow obowigzkowych. Sg to: Techniki laboratoryjne, Biologia molekularna, Techniki
biologii molekularnej, Inzynieria genetyczna, Wirusologia molekularna, Immunologia,
Techniki immunologiczne, Zwierzece kultury tkankowe i komérkowe, Onkologia, Terapia
genowa, Biologiczne bazy danych, Bionanotechnologia oraz Procesy rejestracyjne lekow
i prawo miedzynarodowe. Ponadto w Katedrze Biotechnologii Medycznej prowadzony jest
przedmiot do wyboru, Zasady pracy ze zwierzetami laboratoryjnymi.

Na terenie Wielkopolskiego Centrum Onkologii studenci biotechnologii korzystajg z sali
wyktadowej na 116 miejsc i czterech mniejszych sal seminaryjnych, z ktérych jedna ma 36
miejsc za$ 3 pozostate - po 30 miejsc. Wszystkie sale sg klimatyzowane i wyposazone
w tablice, komputer, rzutnik multimedialny, oraz bezprzewodowy Internet.

Katedra sktada sie z szeregu pracowni wyposazonych w nowoczesng aparature naukowo-
badawczg. Sala ¢wiczen, w ktdrej prowadzone sg zajecia z technik laboratoryjnych, technik
biologii molekularnej, inzynierii genetycznej i technik immunologicznych wyposazona jest
w podstawowe urzadzenia do prac z zakresu biologii molekularnej i inzynierii genetycznej,
m.in. termocykler, termobloki, aparaty do elektroforezy poziomej i pionowej, wirdwki
laboratoryjne, oraz zestawy pipet automatycznych. W pracowni hodowli komérek oprécz
niezbednego wyposazenia podstawowego w postaci komdr laminarnych, inkubatoréw do
hodowli komérek, mikroskopu fluorescencyjnego i wiréwki do dyspozycji studentéow jest
rowniez tzw. harvester komoérek oraz urzadzenie do napromieniania komérek promieniami
gamma (z tego sprzetu studenci korzysta¢ mogg korzysta¢ pod nadzorem prowadzacego
zajecia). Oprdcz inzynierii genetycznej i technik immunologicznych w pracowni tej odbywajg
sie ¢wiczenia z kultur tkankowych i komérkowych i wirusologii molekularnej. W pracowni
cytometrii studenci majg mozliwos¢ zapoznania sie ze sprzetem najwyzszej klasy:
cytometrem przeptywowym FACS Canto oraz sorterem komdrek FACS Aria. Chociaz sprzet
obstuguje asystent prowadzacy zajecia studenci nie tylko przygotowujg materiat
doswiadczalny ale takze samodzielnie przeprowadzajg analize wynikéw. W pracowni
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znajduje sie rowniez urzgdzenie do PCR w czasie rzeczywistym i analizator morfologiczny dla
zwierzat. W pracowni aparaturowej pod nadzorem prowadzgcego zajecia studenci mogg
korzysta¢ z wiréwek (w tym ultrawiréwki), cieplarki z wytrzagsaniem do hodowli bakterii,
czytnikdw mikroptytek, spektrofotometru, transiluminatora, urzgdzenia do dokumentacji
zeli, licznika scyntylacyjnego, oraz aparatu do elektroforezy poziome;.

Na podkreslenie zastuguje rowniez fakt, ze w Katedra Biotechnologii Medycznej posiada
pracownie spetniajgcg wymogi dobrej praktyki wytwarzania (GMP). Jest to jedyna w Polsce
tego typu pracownia znajdujgca sie w instytucji akademickiej, co stwarza mozliwosc
zapoznania studentéw z warunkami pracy w pracowni GMP.

Kilka pracowni w Katedrze, w ktérych odbywajg sie zajecia praktyczne studentéw
biotechnologii ma niewielkg powierzchnie. Jednak juz od przysztego roku akademickiego
¢wiczenia prowadzone przez Katedre odbywaé sie bedg w trzech nowych salach éwiczen na
terenie ukoniczonego i bedgcego obecnie w fazie rozruchu Centrum Biologii Medycznej.
Znacznie podniesie to komfort pracy studentéw. Sale CBM sg wyposazane w nowoczesny
sprzet, analogiczny do uzytkowanego obecnie w pomieszczeniach dydaktycznych Katedry.
W Centrum dostepne bedga takze dodatkowe urzadzenia: bioreaktor ze sterylizacjg, zestaw
pomp wysokocisnieniowych, szybkoobrotowa wiréwka oraz wielofunkcyjny czynnik ptytek.
Od roku 2014 CBM umozliwi takze Katedrze korzystanie z nowoczesnej zwierzetarni.
Obecnie dostepna jest zwierzetarnia Zaktadu Toksykologii UM, ul. Dojazd 30. Znajduje sie
w niej unikatowe urzgdzenie do obrazowania w warunkach in vivo, jedno z trzech urzadzen
tego typu uzytkowanych w Polsce. Studenci biotechnologii zapoznajg sie z charakterem
pracy z matymi zwierzetami laboratoryjnymi, m.in. z technikami iniekcji, pobierania krwi
i obrazowania in vivo. Oprocz urzadzenia do obrazowania in vivo nowa zwierzetarnia bedzie
wyposazona w system indywidualnie wentylowanych klatek do przetrzymywania myszy
pozbawionych odpornosci, urzadzenie do napromieniania zwierzat oraz tomograf
komputerowy dla matych zwierzat.

Nauczanie przedmiotéw klinicznych: onkologii, choréb wewnetrznych, chirurgii i pediatrii
odbywa sie w poznanskich szpitalach klinicznych i miejskich. We wszystkich katedrach
i zaktadach zaangazowanych w proces dydaktyczny dostepne sg sale seminaryjne mieszczgce
zazwyczaj 20-30 stuchaczy; w klinikach dostepne sg duze sale wyktadowe. Sale dydaktyczne
wyposazone s3 W nowoczesny sprzet audiowizualny. Przeglad wyposazenia sal
¢wiczeniowych jednostek prowadzacych zajecia dla studentéw kierunku Biotechnologia,
zamieszczonego w zatgczniku do raportu samooceny wskazuje na bogatg baze dydaktyczna
tych jednostek, zapewniajgcg prowadzenie zajeé dydaktycznych na wysokim poziomie.

Od czterech lat na terenie miasteczka funkcjonuje Centrum Biblioteczno-Kongresowe
o tacznej powierzchni ponad 10 tys. m2, zawierajgce czterokondygnacyjng czes¢ biblioteczng
oraz cze$¢ dydaktyczng z dwiema salami audytoryjnymi. Oprécz zlokalizowanej w nim
Biblioteki Gtownej UM, otwartej w tygodniu do godziny 24tej, studenci biotechnologii moga
korzystac z biblioteki Katedry i Zaktadu Botaniki Farmaceutycznej i Biotechnologii Roslin przy
ul. Sw. Marii Magdaleny 14. Jest to zbidr biblioteczny z zakresu botaniki i fitochemii roélin
leczniczych, oprdcz polskich i zagranicznych podrecznikdw zawierajgcy polskie czasopisma
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z zakresu biotechnologii roslin. Zarobwno na terenie Biblioteki Gtéwnej jak i na terenie
Katedry Biotechnologii Medycznej uwage cztonkdw Zespotu Oceniajgcego zwrdcita uwage
duza liczba doskonale wyposazonych sal komputerowych wypetnionych pracujacymi
studentami.

Cwiczenia z bioinformatyki i biologii obliczeniowej odbywaja sie w komputerowym
laboratorium Zaktadu Bioinformatyki i Biologii Obliczeniowej, Collegium Wrzoska,
ul. Dgbrowskiego 79. Laboratorium dysponuje dziesiecioma stanowiskami komputerowymi
z dostepem do internetu oraz oprogramowaniem do analizy bioinformatycznych baz danych
a takze do analizy obrazéw morfologicznych.

Praktyki zawodowe odbywajg studenci gtdwnie w pracowniach Katedry Biotechnologii
Medycznej lub w innych poznaniskich placowkach naukowych majgcych dobrg infrastrukture
badawcza.

Tylko czes¢ obiektéw dydaktycznych uzywanych przez studentéw biotechnologii jest
dostosowana do potrzeb oséb niepetnosprawnych.

Ocena konncowa 5 kryterium ogdlnego — w petni

Syntetyczna ocena opisowa stopnia spetnienia kryterium szczegoltowego:

Baza dydaktyczna Il Wydziatu Lekarskiego UM w Poznaniu stuzgca realizacji procesu
ksztatcenia na ocenianym kierunku studiéw Biotechnologia o profilu medycznym jest
w petni adekwatna dla osiggniecia deklarowanych efektow ksztatcenia. W szczegdlnosci
zapewniono dostep do dobrze wyposazonych sal wykladowych i seminaryjnych,
komputeréw, internetu, specjalistycznego oprogramowania oraz specjalistycznych baz
danych. Wydziat dysponuje nowoczesng bibliotekg oferujacg zaréwno ksiegozbior
tradycyjny jak i zasoby wirtualnie. Studenci majg takie petny dostep do infrastruktury
niezbednej z punktu widzenia specyfiki kierunku, tj. do pracowni i laboratoriow
specjalistycznych, w ktorych prowadzone s3 zajecia praktyczne. Na podkreslenie zastuguje
duze zaangaiowanie kadry dydaktycznej Wydzialtu w pozyskiwanie funduszy
umozliwiajacych zakup nowoczesnej, czesto unikatowej aparatury i wyposazenia. Biorac
pod uwage 1) wyposazenie laboratoriow, 2) biblioteke centralng, 3) zaopatrzenie
wszystkich placowek dydaktycznych w sprzet komputerowy oraz 4) ukonczenie bardzo
nowoczesnego Centrum Biotechnologii Medycznej infrastruktura dydaktyczna w ostatnich
kilku latach ulegta znacznej i bardzo widocznej poprawie co przektada sie nie tylko na
mozliwos¢ osiggniecia zatozonych efektow ksztatcenia ale z pewnoscig pozwoli na znacznie
lepszg jego jakos¢. Potrzeby osdb niepetnosprawnych zostaly uwzglednione jedynie
cze$ciowo.

6. Badania naukowe prowadzone przez jednostke w zakresie obszaru/obszaréw
ksztatcenia, do ktorego zostat przyporzadkowany oceniany kierunek studiow

Rezultaty prowadzonych badan naukowych sg wykorzystywane w procesie ksztatcenia;
na kierunkach o profilu ogdélnoakademickim jednostka stwarza studentom mozliwos$é
uczestnictwa w badaniach naukowych oraz zdobycia wiedzy i umiejetnosci przydatnych
w pracy naukowo-badawczej.
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Nauczyciele akademiccy Wydziatu Lekarskiego Il nauczajacy na kierunku biotechnologia
prowadzg szeroko zakrojone badania naukowe, poswiecone gtéwnie wyjasnieniu podfoza
molekularnego rozmaitych choréb. W ramach dziatalnosci statutowej oraz projektéow dla
miodych naukowcdédw przyznawanych w drodze konkursu przez Dziekana Wydziatu
prowadzono w ostatnich trzech latach 19 tematéw badawczych, m.in.:

- Analiza podfoza molekularnego mechanizmu steroidoopornosci u dzieci z idiopatycznym
zespotem nerczycowym;

- Badania asocjacyjne gendw interleukin i ich receptoréw w schizofrenii;

- Okreslenie molekularnych podstaw mechanizmu wielolekowej opornosci zwigzanego

z translokacjg biatka MRP2 (ABCC2) z cytoplazmy do btony jadrowej w wybranych
nowotworach ztosliwych i liniach komdrek nowotworowych;

- Badania gendw kandydujgcych centralnego zegara biologicznego w zaburzeniach
afektywnych jedno i dwubiegunowych z uwzglednieniem zaburzen rytmu okotodobowego

i oceng jakosci snu.

- ldentyfikacja nowych czynnikéw genetycznych w rozwoju wrodzonych schorzen gruczotéw
wydzielania wewnetrznego z wykorzystaniem zaawansowanych metod skriningu genomu.

- Analiza wybranych polimorfizmdéw w genach podejrzanych warunkowanie choroby
Lesniowskiego-Crohna.

- Analiza ekspresji gendw kodujacych biatka uczestniczace w procesie angiogenezy

i odpowiedzialne za progresje raka zotgdka.

- Analiza asocjacji pomiedzy polimorfizmami wybranych gendéw a tetniakiem aorty brzusznej
lub niedroznos$cig aortalno-biodrows.

Studenci biorg udziat w badaniach naukowych w ramach dziatalnosci kot naukowych
dziatajgcych w Studenckim Towarzystwie Naukowym Uniwersytetu Medycznego w Poznaniu.
STN organizuje konkurs na projekty naukowe finansowane ze $rodkéw na dydaktyke.
Najbardziej aktywne sg kota naukowe dziatajgce w Katedrze Biotechnologii Medycznej
i Katedrze i Zaktadzie Technologii Chemicznej Srodkéw Leczniczych. Na spotkaniu
ze studentami kilka oséb potwierdzito uczestnictwo w badaniach naukowych. Obecni na
spotkaniu studenci wyrazili zdanie, ze mogga réwniez bra¢ udziat w publikacjach naukowych,
co potwierdzita lista publikacji z udziatem studentéw. W latach 2011-2013 studenci
biotechnologii byli wspdtautorami 6 publikacji w jezyku angielskim oraz 26 komunikatéw
zjazdowych. Wymienione mozliwosci oraz zdobyte w ten sposdb umiejetnosci sktaniaja
studentdw do kontynuacji nauki na studiach Ill stopnia.

Badania prowadzone na Wydziale majg bardzo istotny wptyw na jako$é procesu ksztatcenia
dzieki statemu unowoczesnianiu bazy laboratoryjnej, wdrazania nowych technik
laboratoryjnych oraz pozyskiwaniu przez biorgcych w nich udziat studentéw i mtodych
pracownikdw nauki nowych umiejetnosci i kompetencji. Oprdocz poznawania metodologii
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pracy badawczej i nowych technik bardzo istotne jest ksztattowanie kreatywnosci mtodych
badaczy, ich odpowiedzialnosci i umiejetnosci pracy w zespole.

Na podkreslenie zastuguje duza aktywnos¢ kadry naukowej w pozyskiwaniu srodkéw
finansowych niezbednych do prowadzenia badan w dziedzinie biochemii lekarskiej,
a zwfaszcza biologii molekularnej. Nauczyciele akademiccy zatrudnieni na Wydziale
Lekarskim 1l UM realizujg aktualnie cztery projekty naukowe finansowane przez NCN
o tacznej wartosci ponad 1,4 min zt, pie¢ projektéw wspotfinansowanych przez UE w ramach
7 Programu Ramowego, facznie ponad 900 tys. Euro oraz projekt w ramach Programu
Operacyjnego Innowacyjna Gospodarka o wartosci ok. 5 min zt.

Kadra dydaktyczna kierunku biotechnologia prowadzi ozywiong wspotprace z osrodkami
zagranicznymi. Sg to wspdlne projekty w dziedzinie badan bioinzynierowanego jedwabiu
pajeczego, charakterystyki indukowanych pluripotentnych komodrek macierzystych,
immunoterapii nowotworéw. We wspotpracy z USA (Tufts University, Cancer Center, Huston
Boston University School of Medicine, Beckman Research Institute), Francjg (Centre de
Biophysique Moleculaire, Orleans) i Niemcami (Universitaet zu Kiel) wziety w ostatnich pieciu
latach udziat 32 osoby, w tym paru doktorantéw. Natomiast studenci kierunku
biotechnologia nie biorg udziatu w wymianie miedzynarodowej i korzystajg z powyzszych
kontaktéw miedzynarodowych kadry tylko posrednio. Przystgpienie jednostki do programu
Erasmus umozliwitoby studentom konfrontacje wiedzy zdobytej w kraju z aktualnymi
osiggnieciami naukowymi czotowych laboratoriow europejskich. Dla mtodych badaczy
specjalizujgcych sie w biotechnologii medycznej takie doswiadczenia sg niezbedne.

Ocena koricowa 6 kryterium ogdlnego — w petni

Syntetyczna ocena opisowa stopnia spetnienia kryterium szczegolowego:

Kadra prowadzaca nauczanie na kierunku biotechnologia legitymuje sie znaczacymi
osiggnieciami w badaniach naukowych i wdrozeniach. Udziat w projektach krajowych
i miedzynarodowych wskazuje na znaczng aktywnos$¢ pracownikéw naukowych Wydziatu.
Wyniki prowadzonych badan naukowych s3 wykorzystywane w procesie ksztatcenia
Jednostka stwarza studentom mozliwo$¢ uczestnictwa w badaniach naukowych oraz
zdobycia wiedzy i umiejetnosci przydatnych w pracy naukowo-badawczej. Natomiast
nadal, tj. od ostatniej oceny PKA, nie istnieje wymiana miedzynarodowa studentow.

7. Wsparcie studentow w procesie uczenia sie zapewniane przez Uczelnie

1) Zasady i procedury rekrutacji studentéw sg przejrzyste, uwzgledniajg zasade
rownych szans i zapewniajg wtasciwg selekcje kandydatéw na dany kierunek
studiow;

Zasady rekrutacji sg przejrzyste dla kandydatéow i obecnie przedstawione na stronie
internetowej. Zasady przyjecia na | rok studidw na kierunek , biotechnologia” UM oraz limit
miejsc na stacjonarne studia | stopnia okreslane sg corocznie Uchwatg Senatu (Uchwata
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nr 66/2008 Senatu Uniwersytetu Medycznego im. Karola Marcinkowskiego w Poznaniu
z dnia 28 maja 2008 roku w sprawie okreslenia zasad i trybu przyjmowania na studia w roku
akademickim 2009/2010). Oferta edukacyjna jest skierowana do kandydatow, ktdrzy
ukoniczyli szkote srednig i zdali egzamin dojrzatosci. Kandydaci legitymujacy sie tzw. ,starg
matury” zobowigzani sg przystgpi¢ do egzaminu wstepnego z trzech przedmiotdw,
obowigzkowo z biologii, chemii i jezyka angielskiego. Kandydaci z tzw. ,nowa maturg”
i maturg miedzynarodowg (IB) zobowigzani sg wykazac¢ sie zdaniem egzaminu maturalnego
na poziomie rozszerzonym z przedmiotu: biologia, chemia i jezyk angielski. Maksymalna
liczba punktéw za trzy przedmioty wynosi — 300. O przyjeciu na kierunek decyduje miejsce
na liscie rankingowej. Studenci obecni na spotkaniu z Zespotem Oceniajgcym nie zgtosili
uwag do procesu rekrutacji. Zasady rekrutacji na studia Il stopnia majg charakter pisemny,
a zakres pytan dotyczy programu studidw | stopnia z zakresu biotechnologii medycznej.

2) system oceny osiggnieé¢ studentdédw jest zorientowany na proces uczenia sig,
zawiera standardowe wymagania i zapewnia przejrzystos¢ oraz obiektywizm
formutowania ocen;

Zaliczenia i egzaminy odbywajg sie gtéwnie w postaci prac pisemnych. Podstawg do
zaliczenia ¢éwiczen laboratoryjnych w wiekszosci przypadkéw jest pozytywne zaliczenie
poszczegblnych c¢wiczen, jak réwniez — o ile zajecia to przewiduja — odpowiednich
opracowan, a takze czynny udziat w zajeciach. Zgodnie z uzyskanymi informacjami procent
wiedzy, jaki jest wymagany, aby osiggnag¢ ocene dostateczng powinien wykazaé sie
opanowaniem wiedzy w zakresie od 51% do 60% catosci. Opanowanie wiedzy wyktadowej
przez studenta weryfikowane jest na egzaminach konczacych dany przedmiot. Przy koncowej
ocenie z ¢wiczen laboratoryjnych brana jest réwniez pod uwage sprawnos¢ wykonywania
doswiadczen, a na seminariach i ¢éwiczeniach audytoryjnych aktywnos$é w dyskus;ji.
W wiekszosci jednostek organizacyjnych prace kontrolne oraz egzaminacyjne s3
przechowywane przez co najmniej jeden rok. Odsiew studentéw na ,biotechnologii” dotyczy
tylko studentdéw Il roku studidw | stopnia. Liczba studentdw na poszczegdlnych latach nie jest
duza (razem na studiach zawodowych . Na | rok przyjeto 12 studentéw, na drugim byto 13
studentéw (z czego zrezygnowaty dwie osoby), a na 3 roku 29 studentéw. Na studiach
magisterskich odsiew jest zerowy. Gtdwng przyczyng stosunkowo odsiewu studentow Il roku
jest skreslenie z powodu rezygnacji ze studidéw oraz z powodu przeniesienia na inna uczelnie.
Rezygnacja ze studiéw na drugim roku wynika zazwyczaj z trudnosci pogodzenia studiowania
na dwoch kierunkach.

Wydziat zapewnia studentom odpowiedni dostep do informacji zwigzanych z tokiem studiéw
oraz wszystkimi innymi sprawami studenckimi. Kazdy z prowadzgcych w sylabusie umieszcza
wymagania niezbedne do zaliczenia danego przedmiotu. Studenci pozytywnie ocenili
przydatnos¢ informacji znajdujgcych sie w sylabusach. Zalecana literatura pozwala
na odpowiednie przygotowanie sie do zaje¢. Na pierwszych zajeciach nauczyciele
akademiccy prezentujg zasady dotyczgce zaliczenia przedmiotu i konsekwentnie realizujg
przedstawione w tym zakresie wymagania. Studenci majg dostep do ocenianych prac, mogg
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uzyskaé¢ informacje o popetnionych btedach. Formutowane oceny sg, zdaniem studentéw,
obiektywne i przejrzyste. Nauczyciele akademiccy dostepni sg w czasie konsultacji, co ma
duze znacznie dla witasciwe] wspdtpracy student - nauczyciel akademicki. Sposdb
prowadzenia zaje¢ jest przedmiotem specjalnego posiedzenia zainteresowania wtadz
dziekanskich. W niezbednych przypadkach dyskutuje sie sprawe sposobu prowadzenia zaje¢
z odpowiedzialnym za zajecia nauczycielem akademickim i kierownikiem jednostki
dydaktycznej. W celu kontroli wiasciwej opieki naukowej i dydaktycznej przeprowadzana jest
obligatoryjna okresowa ocena kwalifikacji nauczycieli akademickich. Oceny nauczycieli
akademickich dokonuje kierownik jednostki organizacyjnej (zaktad, klinika) i Komisja
Wydziatowa. Uzyskanie przez nauczyciela akademickiego pozytywnej oceny pracy jest
warunkiem dalszego zatrudnienia w Uczelni. Réwniez organizacje studenckie dziatajgce
w Uczelni regularnie przeprowadzajg ankietowg ocene organizacji procesu dydaktycznego
w poszczegodlnych zaktadach. Wyniki ankiet prezentowane sg na stronie internetowej oraz
podczas posiedzer Rad Wydziatu poswieconych tym zagadnieniom. W najblizszym czasie ma
by¢ wprowadzony ankietowy system wzajemnej oceny studentéw i nauczycieli akademickich
realizowany po zakonczeniu kazdego cyklu zajec.

3) struktura i organizacja programu ocenianego kierunku studiéw sprzyja krajowej
i miedzynarodowej mobilnosci studentow;

Problemem na Wydziale wcigz jest program wymiany miedzynarodowej studentéw kierunku
biotechnologia. Na stronie internetowej Uczelni mozna znaleZ¢ niezbedne informacje
dotyczgce wspotpracy miedzynarodowej. Wydziat nie posiada jednak podpisanych uméw
wymiany w ramach programu LLP Erasmus dla kierunku biotechnologia. Studenci moga
wyjechaé za granice jedynie w ramach prowadzonych projektéw badawczych. W ciggu
ostatnich dwdch lat z takiej mozliwosci skorzystaty jedynie dwie osoby. Problem ten nie
dotyczy natomiast pracownikdéw Wydziatu, ktérzy regularnie wyjezdzali do innych jednostek
naukowych za granica. Studenci kierunku biotechnologia obecni na spotkaniu z Zespotem
Oceniajgcym wykazywali duze zainteresowanie wyjazdami zagranicznymi, ktére nie mogg
by¢ realizowane z powodu braku odpowiednich umdéw.

4) system pomocy naukowej, dydaktycznej i materialnej sprzyja rozwojowi
naukowemu, spotecznemu i zawodowemu studentow oraz skutecznemu osigganiu
zatozonych efektéw ksztatcenia.

Studenci podkreslajg dobre relacje z pracownikami naukowo-dydaktycznymi. Ze wzgledu na
niskg liczebnos$¢ grup majg z nimi bezposredni kontakt. Wptywa to pozytywnie na ich rozwaj
naukowy. Majg takze mozliwo$¢ korzystania z infrastruktury po godzinach zajeé. Nauczyciele
akademiccy dostepni sg dla studentédw w godzinach konsultacji, ktére dostosowane sg do
potrzeb studentéw. Wiekszo$é wyktadowcdw podaje do siebie kontakt mailowy. Godziny
pracy dziekanatu studenci oceniajg pozytywnie. Brak natomiast odpowiedniego kontaktu
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miedzy dziekanatem a wyktadowcami — w opinii studentow wyktadowcy czesto nie wiedzg,
gdzie majg odby¢ sie zajecia.

Zajecia w jezyku obcym dostosowane sg do specjalnosci wizytowanego kierunku,
co umozliwia zdobycie studentom odpowiednich umiejetnosci jezykowych, ktore
umozliwiajg osigganie efektow ksztatcenia zgodnych z aspiracjami studentow.

Studenci swobodnie mogg wybraé promotora i temat pracy dyplomowej.

Na Wydziale nie dziata koto naukowe biotechnologii. Studenci uczestniczg w pracach innych
kot naukowych, ktérych obszar dziatalnosci pokrywa sie z ich zainteresowaniami. Srodki
finansowe na dziatalnos$¢ két naukowych oraz udziat studentéw w konferencjach naukowych
sg zapewnione, a przedstawiciele samorzadu studenckiego biorg udziat w spotkaniu, na
ktérym dokonuje sie podziatu tych srodkow.

Na spotkaniu z Zespotem Oceniajacym studenci wskazali na ograniczong oferte praktyk
studenckich w podmiotach zewnetrznych. Wszelkie formalnosci zwigzane z podjeciem
praktyki muszg by¢ zatatwiane przez nich osobiscie. Nie mogg liczy¢ na pomoc ze strony
Wydziatu. Nalezatoby podjg¢ dziatania majgce na celu poszerzenie oferty praktyk oraz
zwiekszy¢ pomoc administracyjng w tym zakresie.

W opinii studentéw system pomocy materialnej dziata w sposéb prawidtowy. Pozytywnie
nalezy oceni¢ sposdb przyznawania swiadczen, ich wysokos¢ oraz terminowos¢ wyptat.
Informacje na temat pomocy materialnej znajdujg sie na stronie internetowej uczelni,
szczegoty studenci mogg uzyskaé w Dziale Spraw Studenckich. Poza stypendium rektora dla
najlepszych studentéw brak jest mechanizméw motywujacych studentéw do osiggania
lepszych efektow ksztatcenia.

Regulamin przyznawania i ustalania wysokosci swiadczen funduszu pomocy materialnej
z dnia 24.07.2013 r. w § 34 zawiera zapisy niezgodne z art. 181 ustawy Prawo o szkolnictwie
wyzszym. W rankingu na podstawie, ktérego przyznawane jest stypendium rektora dla
najlepszych studentéw, punktowana jest dziatalno$¢ organizacyjna i spoteczna, taka jak
petnienie funkcji starosty lub zasiadanie w organach kolegialnych uczelni.

Samorzad studencki posiada swoje biuro oraz budzet na dziatalnos¢. Ze wzgledu na charakter
studidw i zwigzany z nim naktad pracy czesto pojawiajg sie problemy z zaangazowaniem
studentédw w dodatkowg dziatalnos¢. Przedstawiciele ocenianego kierunku nie majg swojego
reprezentanta ws$rdd przedstawicieli Wydziatu w Radzie Uczelnianej Samorzadu
Studenckiego. Studenci wyrazili opinie, ze przy matej liczbie o0séb studiujgcych
biotechnologie trudno zdoby¢ poparcie i wygra¢ wybory do samorzadu. Studenci nie sg tez
szczegolnie zainteresowani dziataniami samorzadu, w ich opinii kontakt miedzy samorzadem
a resztg studentdw ogranicza sie do przekazywania informacji drogg mailowg do starostow.
Konieczne jest tez uzupetnienie liczby reprezentantéw studentéw w Radzie Wydziatu, o czym
wspomniano w punkcie 1. raportu. Przedstawiciele samorzadu obecni na spotkaniu
przyznali, iz starajg sie zacheci¢ studentdw do dziatania, konsultowali sie tez z Dziekanem
Wydziatu Lekarskiego Il i wspdlnie poszukujg rozwigzania w tym zakresie.

Rada Uczelniana Samorzgdu Studenckiego organizuje szkolenia dla studentéw | rocznika,
informacje o swych dziataniach przekazuje poprzez strone internetowg i portale
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spotecznosciowe. Studenci mogg zgtasza¢ sie do RUSS ze wszystkimi pomystami
i problemami podczas dyzuréw studenckich, a takze poza nimi.

W przypadku probleméw studenci wiedzg do kogg moga sie zgtosié. Sytuacje konfliktowe
w opinii studentéw i wtadz Wydziatu zdarzajg sie sporadycznie.

Poziom zadowolenia studentéw z systemu opieki naukowej, dydaktycznej, materialnej

i socjalnej jest umiarkowany. Za mocne strony procesu ksztatcenia studenci uznali
zdobywane umiejetnosci praktyczne oraz odpowiedni dostep do sprzetu laboratoryjnego
— z uwagi na matg liczebnos¢ grup. Studenci zadowoleni s3 takze ze specjalizacji
biotechnologia medyczna, ktéra ich zdaniem jest alternatywa dla medycyny oraz farmacji.
Do stabych stron studenci zaliczyli kontakt miedzy dziekanatem a wyktadowcami oraz
batagan w dokumentacji jaka znajduje sie w dziekanacie. Studenci wyrazili opinig, ze nie dba
sie o dokumentacje, ktéra trafia do dziekanatu i dotyczy konkretnego studenta. Réwniez
plan zajeé, zdaniem studentéw, mogtby pojawia¢ sie wczesniej przed rozpoczeciem
semestru.

Ocena koncowa 7 kryterium ogdlnego - znaczgco

Syntetyczna ocena opisowa stopnia spetnienia kryteriow szczegotowych:

1) Zasady i procedury rekrutacji studentéow sg przejrzyste, uwzgledniajg zasade réwnych
szans i zapewniajq witasciwg selekcje kandydatow na dany kierunek studidw
i s3 zamieszczone na stronie Wydziatu.

2) System oceny osiggniec¢ studentéw jest zorientowany na proces uczenia sie, zawiera
standardowe wymagania i zapewnia przejrzystos¢ oraz obiektywizm formutowania ocen.
3) Struktura i organizacja programu ocenianego kierunku studiow sprzyja krajowej
i miedzynarodowej mobilnosci studentéw, ale wymiana miedzynarodowa studentéw
kierunku biotechnologia praktycznie nie istnieje. Ze wzgledu na brak uméw w ramach
programu LLP Erasmus studenci majg bardzo ograniczong mozliwo$¢ udziatu w wymianach
miedzynarodowych.

4) System pomocy naukowej, dydaktycznej i materialnej sprzyja rozwojowi naukowemu,
spotecznemu i zawodowemu studentow. Nalezy jednak dokonaé¢ zmian w Regulaminie
Pomocy Materialnej dotyczacych kryterium przyznawania stypendidow rektora dla
najlepszych studentow.

8. Jednostka rozwija wewnetrzny system zapewniania jakosci zorientowany na
osiggniecie wysokiej kultury jakosci ksztatcenia na ocenianym kierunku studiow.

1) Jednostka wypracowata przejrzystg strukture zarzadzania kierunkiem studiéw oraz
dokonuje systematycznej, kompleksowe] oceny efektéw ksztatcenia; wyniki tej oceny
stanowig podstawe rewizji programu studidw oraz metod jego realizacji zorientowanej
na doskonalenie jakosci jego koricowych efektow,

Wewnetrzny System Zapewnienia Jakosci Ksztatcenia (zwany dalej WSZJK lub Systemem)
wprowadzony zostat w Uczelni Uchwatg nr 88/2007 Senatu Uniwersytetu Medycznego
im. Karola Marcinkowskiego w Poznaniu z dnia 28 maja 2007 roku w sprawie wyrazenia
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zgody na wprowadzenie Uczelnianego Systemu Zapewnienia Jakosci Ksztafcenia. Nastepnie
Senat Uczelni podjgt w dniu 30 stycznia 2008 roku Uchwate nr 1/2008 w sprawie
wprowadzenia w Uniwersytecie Medycznym im. Karola Marcinkowskiego w Poznaniu
Uczelnianego Systemu Zapewnienia Jakosci Ksztatcenia. Zatacznik do powyzszej Uchwaty
okresla: cele i przedmiot Uczelnianego Systemu Zapewniania Jakosci Ksztatcenia; strukture
Uczelnianego Systemu Zapewniania Jakosci Ksztatcenia, w ktérego sktad wchodzg m.in.:
Uczelniany oraz Wydziatowe Zespoty Zapewnienia Jakosci Ksztatcenia; instrumenty
Uczelnianego Systemu Zapewniania Jakosci Ksztatceni t.j. formalng dokumentacje procesu
dydaktycznego, ankietyzacje studentédw oraz hospitacje zaje¢ dydaktycznych; parametry
ilosciowe, a takie wytyczne na temat wykorzystania wynikow ocen. Kompetencje
poszczegblnych organéw odpowiedzialnych za sprawne funkcjonowanie w Uczelni WSZJK
okreslit Rektor Uczelni Zarzgdzeniem nr 9/08 z dnia 6 lutego 2008 roku w sprawie organizacji
przedsiewzie¢ zwigzanych z funkcjonowaniem Uczelnianego Systemu zapewnienia Jakosci
Ksztafcenia oraz relacjq pomiedzy Wtadzami Uniwersytetu a Pracowniq Oceny Jakosci
Ksztafcenia.

Obecnie obowigzuje Uchwata nr 42/12 Senatu Uczelni z dnia 28 marca 2012 roku w sprawie
wprowadzenia w Uniwersytecie Medycznym im. Karola Marcinkowskiego w Poznaniu
Uczelnianego Systemu Doskonalenia i Zapewnienia Jakosci Ksztatcenia. Wykonanie
powyzszej Uchwaty powierzono Prorektorowi ds. Studenckich i dziekanom poszczegdinych
wydziatéw. Zgodnie z powyiszg Uchwaty Uczelniany Zespdét Doskonalenia i Zapewnienia
Jakosci Ksztatcenia powotuje Rektor, a Wydziatowe Zespoty Doskonalenia i Zapewnienia
Jakosci Ksztatcenia powotujg dziekani - Uczelniany Zesp6t Doskonalenia i Zapewnienia Jakosci
Ksztatcenia Rektor powotat Zarzadzeniem nr 11/13 z dnia 7 marca 2013 roku, Wydziatowy
Zespot Doskonalenia i Zapewnienia Jakosci Ksztatcenia na Wydziale Lekarskim Il powotany
zostat przez Dziekana w dniu 30 wrzesnia 2013 r.

Wymienione akty prawne w sposéb przejrzysty definiujg strukture zarzgdzania procesem
dydaktycznym na Uczelni i Wydziale. Zarzadzanie wizytowanym kierunkiem stanowi
integralng czes¢ tej struktury.

Do zasadniczych celéw WSZJK w Uczelni nalezg: zapewnienie wysokiej jakosci ksztatcenia,
stymulowanie ciggtego doskonalenia i zapewnienia jakosci ksztatcenia w Uczelni oraz
doskonalenia programéw ksztatcenia na prowadzonych kierunkach, podniesienie rangi pracy
dydaktycznej, gromadzenie i upowszechnianie informacji dotyczacych efektéw ksztatcenia,
poziomu wyksztatcenia absolwentéw oraz efektédw ksztatcenia na studiach doktoranckich
i podyplomowych, a takze wspdtpraca z samorzadami: studenckim i doktorantéw oraz
interesariuszami zewnetrznymi uczestniczgcymi w procesie okreslania efektow ksztatcenia.
W ramach Systemu ocenie podlegajg: plany studidw, programy ksztatcenia oraz efekty
ksztatcenia; proces ksztatcenia, w tym organizacja i warunki prowadzenia zajeé
dydaktycznych; kariera zawodowa absolwentéw oraz opinia pracodawcéw w zakresie
przygotowania absolwentow do pracy zawodowej; jakos$¢ obstugi administracyjnej procesu
dydaktycznego; warunki socjalne studentdw i doktorantow, w tym mozliwosci uzyskiwania
stypendiéw oraz dostep do domdw studenckich; mobilnos¢ studentéw i doktorantdow; akty
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prawne regulujgce proces ksztatcenia oraz sprawy socjalne studentéw i doktorantow; system
nagradzania nauczycieli akademickich, doktorantéw i pracownikéw administracyjnych
zwigzanych z procesem dydaktycznym, a takze zadania wynikajgce z rozwoju europejskiego
obszaru szkolnictwa wyzszego.

System oceny i zapewniania jakosci ksztatcenia obejmuje wszystkie kierunki studiow oraz
poziomy i formy studiéw.

Zadania Uczelnianego Systemu Doskonalenia i Zapewniania Jako$ci Ksztatcenia to m.in.: state
i systematyczne monitorowanie realizacji i poziomu ksztatcenia wszystkich przedmiotow,
doskonalenie planéw i programoéw studidw, inspiracja wszystkich uczestnikéw procesu
dydaktycznego do dziatan o dbato$¢ o wysokie standardy ksztatcenia, rozwijanie i utrwalanie
poczucia wspotodpowiedzialnosci nauczycieli akademickich, pracownikéw naukowo-
technicznych oraz studentéw i doktorantow za jako$¢ i poziom zaje¢ dydaktycznych,
realizacja zalecen wynikajgcych z wprowadzenia procesu bolonskiego i Krajowych Ram
kwalifikacji, z podkresleniem efektéw ksztatcenia.

Podczas oceny jakosci ksztatcenia w jednostce zespdt powinien bra¢ pod uwage wyniki
badan studenckich, uwzgledniajgc opinie studentéw i doktorantéw dotyczace: strony
organizacji zaje¢, jasnosci wymagan i obiektywizmu ocen, sposobu prowadzenia zajec,
stosunku nauczyciela akademickiego do studentéw i doktorantéw oraz jego dostepnosci na
w ramach konsultacji, czy ogdlnej oceny zaje¢. Badania ankietowe majg na celu uzyskanie
opinii studentéw i doktorantéw o prowadzonych zajeciach dydaktycznych oraz obstudze
procesu ksztatcenia, opinii pracownikdw o warunkach ksztatcenia, a takie opinii
pracodawcow o kompetencjach absolwentéw, a ich wyniki beda wykorzystywane
do doskonalenia procesu jakosci ksztatcenia oraz okresowej oceny nauczycieli akademickich.
Powyzsza Uchwata przewiduje rdéwniez, iz jako$¢ ksztatcenia oceniana bedzie
z wykorzystaniem trzech rodzajéw ankiet: ankiety do oceny poszczegdlnych przedmiotéw po
zakonczeniu zaje¢ dydaktycznych (wyktady, ¢wiczenia, lektoraty), ankiety do oceny programu
studidw oraz ankiety dla absolwentéw (po odebraniu dyplomu oraz po 3 i 5 latach od
ukonczenia studiow). Hospitacje zaje¢ dydaktycznych powinny odbywac¢ sie w miare
mozliwosci co roku — plan hospitacji ustala dziekan w porozumieniu z Przewodniczagcym
Wydziatowego Zespotu Doskonalenia i Zapewnienia Jakosci Ksztatcenia.

Zaréwno wyniki badan ankietowych zaje¢ dydaktycznych, jak i rezultaty hospitacji
opracowane powinny by¢ w formie raportéw (wzory raportdw ustala Prorektor
ds. Studenckich i zatwierdza Senat Uczelni). Rezultaty badan ankietowych oceny wyktadéw,
¢wiczen oraz hospitacji zaje¢ dydaktycznych powinny by¢ przedstawiane Radzie Wydziatu.
Wyniki ocen jakosci ksztatcenia mogg by¢ wykorzystywane m.in. do statego doskonalenia
tresci programowych i warunkéw realizacji procesu dydaktycznego, oceny pracownikéw
(rezultaty powinny by¢ przechowywane w aktach osobowych i wykorzystane w ocenach
okresowych), prowadzenia polityki kadrowej, nagradzania pracownikéw.

Zgodnie z zasadami uczelnianego systemu jakosci ksztatcenia, raporty z hospitacji oraz wyniki
badan ankietowych Dziekan przekazuje do Pracowni Oceny Jakosci Ksztatcenia (gremium do
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dziatan ktorego nalezy m.in. koordynacja dziatalnosci Zespotéw zapewnienia jakosci
ksztatcenia w Uczelni).

Weryfikacja efektow ksztatcenia oparta jest na miernikach ilosciowych i jakosciowych.
System weryfikacji efektéw ksztatcenia jest podobny do systemdw stosowanych na innych
uczelniach wyzszych. Podstawowymi kryteriami weryfikacji efektéw ksztatcenia sg egzaminy,
prace kontrolne, kolokwia, projekty badawcze, aktywnos¢ na zajeciach, referaty,
opracowania okreslonych tematéw i ich prezentacje. Stosowanie sprawdzonych metod
weryfikacji efektow ksztatcenia jest gwarantem sprawnego dziatania systemu w tej
dziedzinie. Dazy sie do opracowania wystandaryzowanych wymagan, przejrzystosci
i obiektywizmu w ocenie efektéw. Dla doskonalenia procesu ksztatcenia na kierunku
Biotechnologia dokonywane s3 okresowe (zwykle przed rozpoczeciem nowego roku
akademickiego i przed kolejnym semestrem) przeglady plandéw i programoéw studiéw pod
katem realizacji zatozonych efektéw ksztatcenia i sposobdw ich weryfikacji. Wszelkie zmiany
w planach i programach sg opiniowane przez Rade Programowg, a nastepnie zatwierdzane
przez Rade Wydziatu.

Na Wydziale prowadzona jest regularna ocena tresci programowych, sposobu prowadzenia
zaje¢ oraz nauczycieli akademickich. Ocene tresci programowych, zgodnych
z obowigzujacymi standardami, sposobu prowadzenia zaje¢ oraz nauczycieli akademickich
dokonuje Kolegium Dziekaniskie, Rada Woydziatu, Rada Programowa kierunku, Senacka
Komisja ds. Dydaktyki, Rektorska Rada Programéw Nauczania, Uczelniany i Wydziatowy
Zespot ds. Zapewnienia jakosSci Ksztatcenia oraz Samorzad Studencki. Kolegium Dziekanskie
prowadzi okresowy przeglad tresci programowych realizowanych przez jednostki
dydaktyczne Wydziatu. Rektorska Rada Programoéw Nauczania i Zaktad Edukacji Medycznej
prowadzg systematyczny przeglad programdéw nauczania poszczegdlnych przedmiotéw,
postulowanie zmian doboru tresci ksztatcenia i struktury programoéw. Wnioskowaniem zmian
w programach nauczania zajmujg sie kierownicy jednostek dydaktycznych, Senacka Komisja
ds. Dydaktyki, Samorzad Studencki. Wydziatowy Zespdt ds. Zapewnienia jakosci Ksztatcenia
w razie potrzeby prowadzi dyskusje nad przedmiotowymi programami nauczania
i przedstawia Radzie Wydziatu wnioski do zatwierdzenia. Uczelniany oraz Wydziatowy Zespét
ds. Zapewnienia Jakosci Ksztatcenia zajmujg sie szeroko pojetg problematyka oceny jakosci
procesu dydaktycznego. Obecnie jest wdrazany system ankietowej oceny poszczegdlnych
form zajec¢ dydaktycznych (wyktadéw, seminariéw, ¢wiczen), ktéry bedzie obowigzywat na
wszystkich wydziatach Uniwersytetu. Wydziatowy Zespdét ZJK prowadzi systematyczne
hospitacje zaje¢ w poszczegdlnych jednostkach Wydziatu, w szczegdlnosci w tych
jednostkach, co do ktérych studenci zgtaszali zastrzezenia i uwagi na posiedzeniu Rady
Wydziatu poswieconemu problemom dydaktycznym. W ramach spotkan Wydziatowego
Zespotu na biezgco dokonywana jest analiza jakosci ksztatcenia. Szereg dziatan majacych na
celu poprawe jakosci ksztatcenia podejmowanych jest przez Pracownie Oceny Jakosci
Ksztatcenia, ktéra realizuje Program Edukacyjny w ramach programu , Wykorzysta¢ szanse
Sprosta¢ Wyzwaniom”. Réwniez organizacje studenckie dziatajgce w Uczelni regularnie
przeprowadzajg ankietowg ocene organizacji procesu dydaktycznego w poszczegdlnych
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zaktadach. Upowszechnianie informacji dotyczgcej wynikdw monitorowania jakosci procesu
ksztatcenia nalezy oceni¢ pozytywnie. Odbywa sie ono poprzez szczegétowe omodwienie
wynikow hospitacji i ankietyzacji podczas posiedzen Rad Wydziatu poswieconych tym
zagadnieniom oraz poprzez prezentowanie sg na stronie internetowej informacji
syntetycznych. Na wizytowanym kierunku system ankiet wymaga jeszcze dopracowania.
W najblizszym czasie wprowadzony zostanie ankietowy system wzajemnej oceny studentéw
i nauczycieli akademickich realizowany po zakonczeniu kazdego cyklu zaje¢. Mimo potrzeby
pewnych udoskonaler, wymienione powyzej dziatania zmierzajgce do zapewnienia wysokiej
jakosci ksztatcenia na ocenianym kierunku nalezy ocenié pozytywnie.

2) w procesie zapewniania jakos$ci i budowy kultury jakosci uczestniczg pracownicy,
studenci, absolwenci oraz inni interesariusze zewnetrzni.

Udziat pracownikéw, studentéw i interesariuszy zewnetrznych w procesie zapewniania
jakosci na wizytowanym kierunku nalezy za zadowalajacy. Pracownicy majg wptyw na ksztatt
programu nauczania poprzez swoich przedstawicieli w Radzie Wydziatu. Mogg rowniez
whnioskowa¢ o modyfikacji programu poprzez swoich bezposrednich przetozonych.
Bezposrednio uczestniczg tez oni w podnoszeniu jakosci ksztatcenia na drodze udoskonalania
formy prowadzonych przez siebie zaje¢. Wskazaniu stabych punktéw procesu dydaktycznego
ma stuzyé miedzy innymi analiza ankiet studenckich. Nalezy jednak podkresli¢, ze ze wzgledu
na niewielka liczebnos¢ kierunku, bardzo duze znaczenie w doskonaleniu jakosci ksztatcenia
maja tez bezposrednie kontakty studentédw z osobami prowadzgcymi zajecia. Pomocne sg
réwniez wyniki hospitacji i wyniki oceny okresowej pracownika.

Na poziomie Uczelni studenci wchodzg w sktad Komisji Senackiej ds. Dydaktyki, gdzie brali
udziat w opracowywaniu kwestionariusza ankiet studenckich. Na Wydziale przedstawiciel
studentdw jest cztonkiem Wydziatowego Zespotu ds. jakosci ksztatcenia. Podczas spotkan
tego zespotu studenci mogg zgtasza¢ uwagi dotyczace wyktadowcow, przedstawiac
propozycje zwigzane z udoskonalaniem procesu jakosci ksztatcenia. Ankiety przeprowadzane
wsérdd studentdw rdznig sie w zaleznosci od kliniki, w ktérej sg przeprowadzane. Zaleca sie
przyjecie jednolitego, ogdlnego formularza ankiet, tak aby studenci mieli poczucie, ze moga
oceni¢ kazdego nauczyciela akademickiego wedtug réwnego kryterium. Wyniki ankiet
studenckich nie sg powszechnie znane studentom, aczkolwiek zauwazajg oni np. zmiane
prowadzgcego przedmiot, ktéry uzyskat negatywng opinie wsréd studentéw. Najwiecej
zmian studenci zauwazyli od czasu poprzedniej akredytacji. W opinii studentdéw zastrzezenia
zgtoszone przez nich w dwczesnym czasie Wydziat w petni postarat sie poprawic.

Obowigzek monitorowania losow zawodowych absolwentow realizuje w Uczelni Biuro Karier
powstate w ramach Dziatu Promocji na mocy Zarzadzenia Nr 12/2008 Kanclerza
Uniwersytetu Medycznego im. Karola Marcinkowskiego w Poznaniu z dnia 12 listopada
2008 r. w sprawie zmian organizacyjnych w Administracji Uczelni. Biuro Karier swiadczy
rowniez ustugi doradcze i szkoleniowe z zakresu problematyki rynku pracy.

Dziatania zwigzane z monitorowaniem loséw absolwentéw na rynku pracy w odniesieniu
do kierunku ,biotechnologia” prowadzone sg ponadto na Wydziale Lekarskim Il i obejmujg
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przede wszystkim rozmowy z absolwentami kierunku oraz S$Sledzenie portali
spotecznosciowych.

Interesariusze zewnetrzni biorg udziat w budowaniu wysokiej jakos$ci ksztatcenia poprzez
udziat w posiedzeniach powotanego przez Uczelnie Zespotu interesariuszy zewnetrznych dla
kierunku ,Biotechnologia”. W skfad tego zespotu wchodzg osoby biznesu i nauki silnie
zwigzane z polskg biotechnologig. Wszyscy cztonkowie Zespotu biorg udziat w spotkaniach
i uczestniczg w ksztattowaniu koncepcji ksztatcenia i jej modyfikacjach. Zwracajg oni uwage
na potrzebe monitorowania zmieniajgcego sie rynku pracy, w szczegdlnosci zapotrzebowanie
firm farmaceutycznych, sugerujg starania o finansowanie kierunku z funduszy Unii
Europejskiej i ksztatcenie studentéw na ,zlecenie” zgodnie z aktualnymi potrzebami rynku

pracy.

Tabela nr 1 Ocena mozliwosci realizacji zaktadanych efektéw ksztatcenia.

Zaktadane Program Infrastruktura . L . L -
. Dziatalnos¢ Dziatalnos¢ Organizacja
efekty ' plan el || eleklayeey naukowa miedzynarodowa ksztatcenia
ksztatcenia studiéw biblioteka cazy
wiedza +/- + + + +/- +
umiejetnosci +/- + + + +/- +
" -
ompetencje + + + + W +
spoteczne
+ - pozwala na petne osiaggniecie zaktadanych efektow ksztatcenia

+/- - budzi zastrzezenia - pozwala na cze$ciowe osiggniecie zaktadanych efektéw ksztatcenia
- -nie pozwala na osiggniecie zaktadanych efektédw ksztatcenia

Ocena konncowa 8 kryterium ogdlnego — w petni

Syntetyczna ocena opisowa stopnia spetnienia kryteriow szczegotowych:

1) Struktura zarzadzania kierunkiem studiow ,Biotechnologia” wypracowana przez
Wydziat Lekarski Il Uniwersytetu Medycznego im. Karola Marcinkowskiego w Poznaniu jest
przejrzysta. Rozwigzania ogdlnouczelniane wprowadzone na Uniwersytecie pozwalaja na
systematyczna ocene efektow ksztatcenia zorientowang na doskonalenie programéw
studidw. Mechanizmy te s3 systematycznie wdrazane przez Wydziat. Obecnie wydziatowy
system zapewniania jakosci ksztatcenia jest w fazie doskonalenia i reorganizacji. Przyjete
mechanizmy uznac nalezy za prawidtowe, ale ich praktyczne efekty beda widoczne dopiero
po petnym cyklu oceny zgodnie z wprowadzanymi standardami.

2) Przyjete przez Wydziat rozwigzania systemowe zapewniaja udziat w procesie budowy
kultury jakosci ksztatcenia zarowno pracownikow i studentéw Wydziatu jak i absolwentow
oraz interesariuszy zewnetrznych.
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9. Podsumowanie

Tabela nr 2 Ocena spetnienia kryteriéw oceny programowej

L.p.

Kryterium

Stopien spelnienia kryterium

wyrozniajaco

w
pelni

ZNnaczaco

czesciowo

niedostatecznie

koncepcja
rozwoju
kierunku

X

cele i efekty
ksztalcenia oraz

system ich

weryfikacji

program studiow

zasoby kadrowe

infrastruktura
dydaktyczna

prowadzenie
badan
naukowych

system wsparcia
studentow w
procesie uczenia

sie

wewnetrzny
system

zapewnienia
jakosci

Ocena mozliwosci uzyskania zaktadanych efektéw ksztatcenia i rozwoju ocenianego
kierunku w wizytowanej jednostce oraz zapewnienia wysokiej jakosci ksztatcenia, a takze
wskazanie obszarow nie budzacych zastrzezen, w ktérych wewnetrzny system zapewnienia
jakosci ksztatcenia jest wysoce efektywny oraz obszarow wymagajacych podjecia
okreslonych dziatan (uzasadnienie powinno odnosi¢ sie do konstatacji zawartych
w raporcie, zawierac zalecenia).

Uczelnia otwierajgc kierunek ,biotechnologia” podjeta sie zadania bardzo trudnego. Ma

wszelkie predyspozycje do ksztatcenia w zakresie biotechnologii medycznej, jako jednej z

gatezi biotechnologii. Mimo, iz oceniany kierunek zapewnia uzyskanie przez studentéw

zaktadanych efektéw ksztatcenia, w opinii zespotu oceniajgcego PKA pozgdana jest zmiana
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nazwy kierunku na ,biotechnologia medyczna”, gdyz program studiéw w obecnej formie
zapewnia osiggniecie efektéw ksztatcenia wtasciwych dla tak wifasnie ukierunkowanych
specjalistéw. Analiza obecnych potrzeb rynkowych, dobre zaplecze kadrowe i baza
materialna Wydziatu stwarzajg silne podstawy dalszego, stabilnego rozwoju kierunku.

Wiekszej dbatosci wymaga przydzielanie zaje¢ dydaktycznych — w kilku przypadkach
zbiezno$¢ miedzy tematyka zaje¢ a profilem badawczym prowadzacego jest znikoma.
Podobnie nazwy niektérych przedmiotéw powinny zostaé doprecyzowane, tak aby
w wiekszym stopniu oddawaty zakres tresci nauczania.

Nalezy zwrdci¢ wiekszg uwage na wymiane miedzynarodowa studentéw — wysoki poziom
naukowy kadry i prowadzonych badan oraz specyfika biotechnologii stwarzajg po temu
bardzo dobre warunki, z ktérych Wydziat korzysta w wyjatkowo ograniczonym zakresie
(podpisanie odpowiednich umdéw np. programu ERASMUS).

Celowe jest dalsze doskonalenie wewnetrznego systemu zapewniania jakosci ksztafcenia,
zwilaszcza w zakresie ankietyzacji pracownikéw dydaktycznych i monitorowania loséw
absolwentéw. Dopracowania wymagajg tez niektére uchybienia formalne wskazane w tresci
raportu, jak na przyktad zwiekszenie liczby studentéw w Radzie Wydziatu do ustawowego
minimum czy zwiekszenie liczby przedmiotéw do wyboru.

Przewodniczacy Zespotu Oceniajgcego PKA

prof. dr hab. Krzysztof Fortuniak

W odpowiedzi na raport Zespotu Oceniajgcego zawartej w pismie z dnia 24 lutego 2014 r.
Uczelnia nie przedstawita uwag do przestanego raportu z wizytacji. Jednoczesnie
poinformowata o podjeciu dziatan wynikajgcych z zalecenn Zespotu PKA majgcych na celu
doskonalenie systemu ksztatcenia na ocenianym kierunku. Informacje o podjetych
dziataniach $wiadczg o trosce wtadz Wydziatu o state polepszanie warunkéw i poziomu
ksztatcenia.
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