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Krotka informacja o wizytacji

Wizytacja na Wydziale Ekonomiczno-Socjologicznym iwkersytetu todzkiego na
kierunku logistyka odbyta s¢ z inicjatywy Polskiej Komisji Akredytacyjnej w raach
harmonogramu prac oldlenych przez Komisgj na rok akademicki 2011/2012. Wizytacja
tego kierunku studiow odbytacspo raz pierwszy.

Wizytacja zostata przygotowana i przeprowadzonadmgnz obowizujgca procedus
oceny Polskiej Komisji Akredytacyjnej. Natomiastpost Zespotu Ocenigagego zostat
opracowany, po zapoznanike s przediaonym przez Uczelgi raportem samooceny, ha
podstawie: przedstawionej w toku wizytacji dokunaefit hospitacji zajc, analizy
wybranych prac dyplomowych, wizytacji bazy naukogalaktycznej, a tale spotka i
rozmow przeprowadzonych z Witadzami Uczelni i Wytigigracownikami oraz studentami
ocenianego kierunku.

Zatacznik nr 1 Podstawa prawna wizytacji

Zatacznik nr 2 Szczegotowy harmonogram przeprowadzopizytacii

1.Koncepcja rozwoju ocenianego kierunku formutowanagrzez jednostle
1).

Kierunek logistyka jest jednym 2z najmtodszych kierunkbw na Wydziale
Ekonomiczno-Socjologicznym. Pomimo ogélnego trerskutkupcego spadkiem liczby
kandydatow na studia, kierunek ten cieszy siezmien popularndcig. Rokrocznie, od
momentu uruchomienia, limity miejsc kandydatow wypetniane, a Wydziat wychodzi
naprzeciw wymaganiom i oczekiwaniom samych studentéozbudowujc ofere
dydaktyczi kierunku. W proces dydaktyczny kierunku zaatmyeana jest bardzo da liczba
pracownikow dydaktycznych.



Procedura zwizana z utworzeniem na Wydziale Ekonomiczno-Socjofym
kierunku logistyka pojawita s¢ w roku 2007. Rada Wydziatu w dniul2 listopada 2007
przedstawita — zgodnie z przepisami ustawy Prawgzlmlnictwie wyszym oraz Statutu
Uczelni — wniosek do Senatu Uczelni w sprawie ugeara kierunkdogistyka.Uchwah Nr
229 z dnia 3 grudnia 2007 r. Senat utworzyt na \WialdzEkonomiczno-Socjologicznym
studia pierwszego stopnia na kierunkegistyka realizowane w formie stacjonarnej i
niestacjonarnej. Senat Uczelni — na wniosek Radydxyu z dnia 14 grudnia 2009 r. -
Uchwah nr 156 z dnia 11 stycznia 2010 r. wyrazit zgoda uruchomienie od roku
akademickiego 2011/2012 na Wydziale Ekonomiczngefagicznym studiéw drugiego
stopnia na ocenianym kierunku studiow. W czasieyiaigi przedstawiono protokoty z
posiedzé Senatu oraz Rady Wydziatu wraz z listami ob&chev powyzszej sprawie. W
posiedzeniach tych organdw brali udziat interesaeu wewntrzni. Usytuowanie wi/w
kierunku na tym Wydziale bylo uzasadnione rownggosiadaniem odpowiedniej kadry
dydaktycznej, ktérej dorobek naukowy obejmowat peaiatyle badawcz z zakresu
logistyki

Misja i strategia Uniwersytetu £odzkiego zostattwzardzona Uchwatnr 141 z dnia
23 listopada 2009 r. w sprawie misji i strategiiilversytetu todzkiego na lata 2010-2015.
Wsrdd peciu elementdéw misji Uniwersytetu kierundlogistyka wydaje s¢ wpisywa
szczegolnie winnowacyjnos¢ dla rozwoju; ,, Uniwersytet £0dzki, jako jedna z wigdych
polskich uczelni, bierze aktywny udziat w innowatyn rozwoju miasta todzi, regionu
todzkiego i catego kraju, wskazgj kierunki dziatania stigce rozwigzywaniu problemow
gospodarczych i spotecznych. Jakoodek refleksji nad zmieniggym sk otoczeniem ma na
celu dobro globalnej wspélnoty oraz jej dalszy zméwazony rozwoj. Kierunekogistyka
wpisuje s¢ rowniez w wyznaczone w strategii kierunki rozwoju, a w Zagdlndci w ten
zapis # priorytetem jest ,Ksztalcenie studentéw na kiemctk strategicznych z punktu
widzenia rozwoju spoteczno- ekonomicznego kraju ,Aktualnym okresie zada
rozwojowych w Polsce z pewsma kieruneklogistyka spetnia te zateenia o czymiwiadczy
dynamiczny rozwoj tego kierunku w wielu uczelniash kraju oraz rynek pracy, ktory
oczekuje na specjalistow w tej dziedzinie. W komgefksztaticenia kierunkuogistyka
jest miejsce na uwzginienie makroekonomicznej skali systemow logistychnna przyktad
sektora transportowego, a takskali przedgbiorstwa zarowno sektora logistycznego jak i
innych przedsibiorstw.
Generalnie strategia Wydziatu akcentuje wysfakos¢ ksztalcenia oraz dostosowanie oferty
edukacyjnej do zmieniggych s¢ wymaga rynku pracy. ROwnie w celach strategicznych
wydziatu jest zapis dotygezy rozbudowy infrastruktury dydaktycznej, co powenmnalec
konkretne dziatania réwnien stosunku do kierunkiegistyka
Strategia Wydzialu Ekonomiczno-Socjologicznegmk dokumentu zatwierdzajego misg i
stratege Wydziat) zmierzagca do wyksztatlcenia kadry uniwersalnej jest realamoa na
prowadzonych przez jednostkierunkach studiow, w tym na kierunkagistyka Ksztatcenie
na kierunkulogistyka ma bowiem na celu wypagnie absolwenta w wiedzeoretyczg
zwigzarg z istof funkcjonowania sfery logistyki na szczeblu mikroekmicznym oraz
powigzan migdzy podmiotami wchodgeymi w skiad systemu, jakim jestaleuch dostaw.
Ujeciu teoretycznemu towarzyszy wiedza praktycznazemwwowana zardwno w postaci
uproszczonych egzemplifikacji, jakztgrzyktadow zaczerpgiych ze wspétczesnegogycia
gospodarczego oraz zdobywana w trakcie praktyk dawgch. Student zdobywa tak
podstawowy wiedz 2z zakresu ekonomii, finansow i zadzania, czyli dyscyplin
stanowjcych fundament dla analizy funkcjonowania dowoln@gdmiotu w gospodarce, w
tym przedsibiorstwa sektora logistycznego. W rolg w programie odgrywaj tresci
Zwigzane z opisem i zastosowaniem sformalizowanych dnetptymalizacyjnych,



wspomagajcych podejmowanie decyzji w zakresie przedgigc logistycznych. Nie mniej
wazne jest poznanie systemoOw informatycznych usprgweyeh funkcjonowanie sfery
logistyki w pojedynczym przedgsiorstwie lub teé umazliwiajacych organizowanigcistej
wspotpracy podmiotow twogeych system, co zostato uwzdhione w programie.

Innowacyjné¢ oferty ksztatcenia na kierunklogistyka mozna oceni przez pryzmat
realizowanych modutow. Na | stopniu studibw reaame g nastpujace moduly:
Informatyczne  wspomaganie  decyzji logistycznychlogistyka w  zarzdzaniu
przedsgbiorstwem iEurologistyka Dla studentow studiow niestacjonarnych, ktoryiczba
jest mniejsza i studentéw studiow stacjonarnych realizowanety@ko dwa pierwsze
moduty. Jako catkowicie innowacynmnalery uzna& specjalnéc¢ realizowag na | stopniu
studiow stacjonarnych wspolnie z Politechntkddzky pod nazw Innowacyjne technologie
materialowe. Specjalsé ta jest bardziej wymaggja dla studenta, gdyz jednej strony
wymaga w¢cej nakladu pracy, co widoczne jest w gkgzonej licznie punktéw ECTS, z
drugiej natomiast daje szerszy zakres efektow ki@, zwlaszcza w obszarze wiedzy
inzynierskiej. Zagcia specjalistyczne realizowane na tej speciainadbywaj sie, w ramach
porozumienia midzy uczelniami, w laboratoriach Politechniki t6dzki Na 1l stopniu
studiow realizowanegsnastpujace moduty specjalrfoiowe. Funkcjonowanie sektora TSL,
Inwestowanie w rozw0j logistyki oraz Zadzanie przedsbiorstwem logistycznym.
Zaproponowane nazwy modutdw na Il stopngunsodyfikowane, zespot oceraaly zwrocit
uwag; na niezbyt fortungpnazwe modutu drugiego

Mozliwos¢ elastycznego ksztaltowania koncepcji programowepexvndcia dap
specjalnéci migdzykierunkowe. Wiadze Wydziatu dokonaty (po zaleaen PKA)
okreslonych modyfikacji w oferowaniu specjalém miedzykierunkowych ograniczag je do
tworzenia specjalrigi programowo spojnych (niektére specjaitionie zapewniaty bowiem
realizacji efektow wigciwych dla kierunkuogistyka- np. Bankowéc¢). Powyzsze dziatania
witadz Wydziatu powinny miecharakter uchwat Rady Wydziatu. Z uwagi naz®e kierunek
logistyka jest w Uniwersytecie £odzkim prowadzony ednie na dwoch Wydziatach, tj.
Wydziale Ekonomiczno-Socjologicznym i Wydziale Zgizania w dniu 18 kwietnia 2012 r.
odbyto s¢ spotkanie prodziekanow obu Wydziatéw oraz osobowdadajcych za realizagj
kierunku. Dokonano analizy podoh&w i r&znic programow ksztatcenia, stwierdamajze
kierunki, pomimo jednakowej nazwy, majraznicowany charakter.

Wyréznikiem ocenianego kierunkulogistyka realizowanego na Wydziale
Ekonomiczno-Socjologicznym Uniwersytetu todzkieg@stj nakierowanie na optymalizacj
proceséw logistycznych z wykorzystaniem metoddiowych oraz prowadzenie, wspélnie z
Politechniky £0dzky specjalnéci Innowacyjne technologie materiatowe, gtagj studentom
dodatkowe efekty w zakresie wiedzy i ungtapsci.

2).

Koncepcja ksztalcenia na kierunKagistyka jest rezultatem wielu dyskusji, w ktérych
uczestnicz w pierwszej fazie cztonkowie Rady Programowej] Kietu, skladajcej st z
przedstawicieli rénych jednostek organizacyjnych Wydziatu. Proponcvanzez Ragl
Programow Kierunku rozwjzania § nastpnie poddawane analizie przez czionkéw
Wydziatowe]j Komisji ds. Nauczania. W pracach Wyédtaiee] Komisji ds. Nauczania
uczestnicz przedstawiciele studentow, jako petnoprawni czéomie. Odebnym organem
opiniujgcym jest Wydzialowy Zespot ds. Jakd Ksztalcenia. Zarekomendowane przez
Wydzialowg Komisje ds. Nauczania oraz Wydzialowy Zespdt ds. Jekd<sztalcenia
propozycje g dyskutowane, a naginie zatwierdzane przez RatVydziatu. Studenci magj
prawo gtosu pocgvszy od prac Komisji Programowej po akceptaejRady Wydziatu.



Programy i efekty ksztalcenig takze oceniane przez Ra®8iznesu Wydziatu Ekonomiczno-
Socjologicznego, w skiad ktorej wchodzi ok. 15 pistawicieli sektora przeddiiorstw,
mediow oraz instytucji publicznych dziadaych w regionie t6dzkim. Rada Biznesu wxaa
swoje opinie oraz okéta preferowany zakres wiedzy i umggjosci, ktory powinni posjsé
absolwenci. Dyskusje na temat sylwetki absolwemtavpdzone $tez z przedstawicielami
praktyki nie lgdacymi cztonkami Rady Biznesu.

Podsumowuyjc mazna stwierdzi, ze interesariusze wewtnzni, tj. pracownicy i studenci
brali udziat w ksztattowaniu programu studiéw nadgn etapie, w postaci ngpujacych
ciat powotanych na Wydziale: Rady Wydziatu, Wydaiagj Komisji Nauczania oraz Rady
Programowej dla kierunku. Pracodawcy zrzeszeni wizRaBiznesu wspotuczestnicav
formowaniu programu studiéw, a tak sami prowadg réznego typu wyktady i szkolenia.
Wspolpraca z przeddiorstwami nie zostala jeszcze sformalizowana wtggpsumow z
pracodawcami.

Obowigzujgce na Wydziale procedury nie zostaly sformalizowaBeak jest dokumentu
potwierdzagcego prowadzenie poszczegoblnych etapdw prac.

Ocena kaicowa 1kryterium ogolnego - w petni

Syntetyczna ocena opisowa stopnia spetnierkayteribw szczegoétowych

1) Ksztalcenie na kierunku logistyka prowadzone przez Wydziat Ekonomiczno-
Socjologiczny Uniwersytetu tdédzkiego jest zwizane z misyj Uczelni oraz strategy
jednostki. Wiadze Wydziatu acza z tym kierunkiem uzasadnione nadzieje dotycgce
jego rozwoju, dlatego te& otaczaj go troska. Moduty ksztatcenia w petni odpowiadag
profilowi studidéw, potrzebom rynku i mozliwosciom kadrowym. S3 one innowacyjne i
stwarzaja mozliwosci elastycznego ksztatcenia.

2) W formutowaniu programu studiéw brali udziat int eresariusze wewaetrzni, a wiec
kadra akademicka oraz studenci zasiadajcy w wydziatowych komisjach ds. programow
studiow oraz w Radzie Wydziatu. Pracodawcy gtéwniskupieni w Radzie Biznesu jako
interesariusze zewsmtrzni byli zapraszani do udzialu w konsultacji ds. programu
studibw na kierunku logistyka Wspotpraca ta nie zostata sformalizowana w postac
umow z pracodawcami.

2. Spojna¢ opracowanego i stosowanego w jednostce opisu zakdaych celow
i efektow ksztalcenia dla ocenianego kierunku orazsystem potwierdzagcy ich
osigganie

Wydziat Ekonomiczno—Socjologiczny Uniwersytetu tkigo jako gtéwny cel
jakiemu ma odpowiada ksztatcenie na kierunklogistyka postawit sobie wypoganie
absolwenta w wiedz teoretyczg zwigzarg z istofy funkcjonowania sfery logistyki na
szczeblu mikroekonomicznym (przeglsiorstwa) oraz povgzan miedzy podmiotami
wchodzcymi w skfad systemu, jakim jestileuch dostaw. Ponadto celem ksztalcenia na
kierunkulogistykajest wyposaenie absolwenta w kwalifikacje pozwajeg mu na podggie
pracy w przedsbiorstwie przemystowym, handlowym lub naleym do sektora TSL w
zakresie dziatazaliczanych do sfery logistyki, w szczeg&oiozwigzanych z zaopatrzeniem,
organizacj produkciji, dystrybug czy spedygj, z nastawieniem do analizowanych zagainie
jako elementéw wikszego systemu. Jak wynika z opinii studentow eeljést konsekwentnie
realizowany podczas procesu nauczania na wizytonvaagrunku



Zarowno opis sylwetki absolwenta kierunku studiéw Il stopnia, jak i okrélone efekty
specyficzne na poziomie oferowanych specjgdndsztatlcenia oraz sformutowane cele
ksztatcenia uwzgbniajp wymagania okrdone w standardach ksztatcenia.

Szczegotowe efekty ksztalcenia odnmsz s¢ do tre&ci programowych poszczegolnych
przedmiotéw zostaty zawarte w sylabusach tych praetbw przygotowanych odbnie dla
réznych form prowadzenia zg), dla uwypuklenia ranic w efektach, w szczegolém
odniesienia wiedzy w wkszym stopniu do wykladow a umggjosci do aktywnych form
zaj¢. Sylabusy aktualnie realizowanego programu studiawieraj dla kadego przedmiotu
opis efektow ksztatcenia to jest wiedzy, urgiepsci i kompetencji spotecznych. Okitene
efekty ksztalcenia na poziomie przedmiotow uwdglajg w petni efekty ksztatcenia ¢ifp w
standardach ksztatcenia. Proponowane metody dydaldyi formy zaj¢ m w tym aktywne,
laboratoryjne, $ spojne z zatmonymi efektami ksztatcenia.

Wydziat przedstawit harmonogram wdeaia Krajowych Ram Kwalifikacji, ktdrego
funkcjonowanie rozpocznie ¢siw roku akademickim 2012/13. Zaréwno cel ogolny jak
zdefiniowane efekty ksztatcenia oraz poziom kwidiGji i profil ksztatcenia jest zgodny z
Krajowymi Ramami Kwalifikacji. Wtaciwie podporazdkowano kierunkowe efekty
ksztatcenia do efektow obszarowych. Stan zaawansavaac nad wdreniem KRK naley
uzn& za zaawansowany.

Realizowana obecnie koncepcja ksztalcenia opartaamalardach ksztatcenia dajeain@osc
osiggniccia zata@onych celéw i efektdw ksztatcenia w zakresie wiedmyiegtnosci i
kompetencji spotecznych na kierunkigistykazarowno na studiach | jak i Il stopnidktad
przedmiotéw podstawowych, kierunkowych i specjétmawych stanowi spéjny i przejrzysty
system dobrze budigy sylwetlke absolwenta kierunkdogistyka, co pozwala uzng iz
osiggnieccie ogodlnych i specyficznych efektow ksztatceniat jev petni maliwe. Poza
wymienionym uktadem przedmiotow, studentow studidwstopnia obwizuje odbycie
praktyki zawodowej w wymiarze 4 tygodni po czwartygamestrze. Celem praktyk jest
przyblizenie studentowi rnych aspektéw pracy zawodowej, poznanie specyfigcy na
réznych stanowiskach, w #aych brakach, wyksztalcenie umignosci praktycznego
zastosowania wiedzy teoretycznej zdobytej na stiidimawgzania kontaktow zawodowych.
Zaréwno program praktyk zawodowych, regulamin i@liczania oraz termin ich
odbywania g dostosowane do programu ksztatcenia i podjixawane nie tylko ogganiu
koncowego efektu ksztatcenia aewiopracowaniu pracy dyplomowej, ale rownigabyciu
okreslonych umiegtnosci  zblizajgcych do oczekiwa rynku pracy, jak na przykiad
przewidywa skutki implementacji ok&onych rozwizan logistycznych w praktyce.
Opis efektow ksztalcenia jest publikowany w sylweet@absolwenta oraz opisach
poszczegdlnych przedmiotow. Informacje tezm znale¢ na stronie www Wydziatu, np.
http://eksoc.uni.lodz.pl/pdf/kierunki/2k102k11/sig] s1.pdf.

Ponadto efekty ksztatcenig skreslone w sylabusach poszczegolinych przedmiotow..
Z informacji uzyskanych przez zespo6t ocegigj Wiadze Wydzialu & w trakcie
dostosowywania programéw studidw do obgruiacych regulacji w tym Krajowych Ram
Kwalifikacji, tak by zawieraty wymagane opisy eféwt ksztatcenia.

Na spotkaniu zespotu ocerjeggo ze studentami, studenci stwierdzdisi w petni
poinformowani o wszelkich zagadnieniach dotgyxrh programu studiow. Majdostp do
sylabusow, a tegsich zdaniem sformutowane w sposob jasny i wyczagy Uczelnia
umazliwia dostp do sylabuséw zaréwno w formie papierowej, jak ionmie elektronicznej.
Zdaniem studentow efekty ksztalcenia sformutowarla dizytowanego kierunku gs
sprawdzane poprzez zaliczenia i egzaminy jakie vad®ane g dla nich w programie
studiow.



2).

Efekty ksztalcenia dotygze wiedzy i umigjtnosci 3 formutowane w sylabusach
poszczegolnych przedmiotowa Sne sformutowane w sposob zrozumialy dla studénta
pracodawcy. Efekty na ogoh gprzedstawione w postaci umioviajacej ich weryfikacg,
jednak brak jest szczegodtowej informaciji na tengtweryfikacji. Na przykiad w opisie
przedmiotu: Wprowadzenie do logistykigdzynarodowej sformutowano efekty w postaci:
Wiedza Student potrafi wyrazi istot logistyki migdzynarodowej oraz jej znaczenie w
globalnej dziatalnéci przedsgbiorstw. Student potrafi wymiefi podstawowe elementy
miedzynarodowej infrastruktury logistycznej oraz dkir@ jej znaczenie w logistyce
miedzynarodowej. Student potrafi charakteryzéwale podstawowych fizycznych proceséw
logistycznych i ich znaczenie na tle logistykicazynarodowej.

Umiejetnasci: Student potrafi zidentyfikowa okresli¢ role uczestnikow globalnegoaucha
dostaw. Student potrafi dokahavyboru wi&ciwej koncepcji zargdzania logistycznego oraz
uzasadrd swoj wybor, jednak jako element weryfikacji mangliezenie pisemne w formie
testu. Student zatem nie wie, ile musi utme ocern dostateczsq dobg i bardzo dohy. Taka
sytuacja dotyczy wszystkich sylabuséw, co wymagadgee dopracowania.

Studenci potwierdzilize wiedz czym g efekty ksztatcenia. Po przytoczeniu im kilku
przyktadowych efektéw ksztatcenia zawartych waeahiku do raportu samooceny kierunku,
potwierdzili ich osignigcie. Studenci zdajsobie spraw jakie umiegtnosci mag mazliwosé
naby w czasie studidw na tym kierunku. Zdaniem studerfirmy egzaminow i zaliczess
w petni miarodajne i w dobry sposob sprawdzamiegtnosci teoretyczne i praktyczne
nabyte podczas konwersatoriéw,gggpraktycznych, czy wyktadow.

3).

Weryfikacja efektow ksztalcenia obejmuje wszystleeapy ksztalcenia. System
weryfikacji tych efektdw wymaga jeszcze dopracowama ogot weryfikacja odbywagsza
pomo@ prac pisemnych (kolokwium, test) bez d#emia jakich elementéw wiedzy i
umiejtnosci dotyczy konkretna forma. Zdarzasgic tez wymogi bardziej sformalizowane, np.
w sylabusie z badaoperacyjnych w punkcie Kontrola efektéw ksztateemnalazt si zapis:
zaliczenie pisemne w formie testu (25%) i za{iéb%). Uwag zwracaj mato zrGénicowane
metody weryfikacji efektow oraz brak wymagwstpnych w wielu przedmiotach, co byto
juz zauwaone przez PKA na wizytacjach przy ocenie kierunkonemia.

W ramach wprowadzanych Krajowych Ram Kwalifikaaptizebna jest standaryzacja
wymaga, z podziatem na poszczegoélne elementy zaliczgmacé kontrolne, kolokwium
dyskusja na zagiach itp.), tak aby weryfikacja efektéw stala @irzejrzysta zaréwno dla
interesariuszy wewgtrznych jak i dla interesariuszy zegtrenych.

Wydzial Ekonomiczno-Socjologiczny Uniwersytetu t&tgo stopniowo wdra
procedury zmierzage do okrélenia przejrzystéci prowadzonego kierunku studiéw oraz
podwyzszenia i kontroli jakéci ksztalcenia. Widoczna jest troska Wiadz zarévoadej
Uczelni jak i Wydziatu, aby proces ksztatcenia pgdwadzony na wysokim poziomie. Proces
zapewniania jakai ksztatcenia zintensyfikowany zostat w roku 2K11/12. Przykladem
takiego dziatania jest opracowanie zasad organiegepminu licencjackiego/magisterskiego.
Do ubiegtego roku akademickiego (2010/11) egzamnyplamowy na poziomie licencjackim
sktadat st z dwoch pyta: jedno losowane lub zadawane bylo 8pd zestawu 15 pyha
kierunkowych, drugie natomiast dotyczyto pracy. #ceniajcy uwaa, ze lista 15 pyta
to zdecydowanie za mato, zar6wno z punktu widzemaytorycznego (zakres wiedzy otgj
pytaniami) jak i technicznego (powtarzadbopytah na egzaminie). Warto zerozwazy¢



formutowanie zagadnie w taki sposéb, aby ,obejmowaly szerszy obszar myedna
podstawie ktérych dulzie mana sformutowa zestaw pyta szczegotowych. W wytycznych
dotyczcych zasad organizacji egzaminu licencjackiego/staggkiego w roku ak. 2011/12 w
punkcie 11 wskazanoze ,przy egzaminie licencjackim/magisterskim wpisywsag do
protokotu 3 pytania: (a) teoretyczne, (b) zméne z kierunkiem studiow, (c) zwane z
tematyk pracy’.

Zespot oceniacy dokonat analizy 15 prac licencjackich obronidmye roku akademickim
2010/11. Byli to pierwsi absolwenci studiéw | stepma kierunkulogistyka Tematyka
wszystkich prac w petni odpowiadata ocenianemuukikowi studiow. W wylosowanych
pracach dyplomowych - licencjackich zwraca ugvazpyt male zastosowanie metod
ilosciowych, ktérych studenci &i ucz, prace s zbyt mocno nasycone #@ami
teoretycznymi, natomiast zbyt mato wnioskow formwamych jest na podstawie i
empirycznej. W strukturze prac przexa@g dwa rozdziaty teoretyczne i jeden praktyczny,
ktory czsto nie wyczerpuje zagadnienia, ktdrego dotyczy .

Struktura ocen na dyplomie uzyskanych przez absutive studiéw | stopnia na
kierunku logistykaprzedstawiata ginastpujaco: na studiach stacjonarnych: 16 — ocen bdb,
15 ocen - db plus, 7 - ocen db, na studiach nigstamych: 6 — ocen bdb, 9 — ocen db plus,
14 — ocen db, 2 oceny dost. plus. Widoczne jestnpewr@nicowanie ocen miedzy
studentami studiéw stacjonarnych (ocenyzsae) i studentami studiéw niestacjonarnych
(oceny nisze). Oceny tegskonsekwengj przyjetej skali ocen, tj. ocendostateczpuzyskuje
sie do wyniku ze studiéw wynosgeego 3,25. Od 3,26 absolwent uzyskuje ecdostateczny
plus. Ocen dobry uzyskuje siw granicach 3,61-4,10, gacere dobry plus w granicach
4,11-4,60. Od 4,61 na dyplomie wpisywana jest odearalzo dobra. Omawiana skala ocen
faworyzuje oceny dobre, wartogszastanowd, czy nie podwyszy¢ nieco minimalnych
wymogow na poszczegolne ocenyshdl ocen za prace dyplomowe przeaja oceny dobre
i bardzo dobre. Tylko na studiach niestacjonarmya$tawiono jedna ocerostateczny plus i
trzy oceny dostateczne. @dlwybranych losowo prac pozwala zauwg iz
- promotorami i recenzentami pracwg wielu przypadkach doktorzy.

- W tresciach pracy jest dominacja teoretycznych razafia

- dane statystyczne, i ?informacig siepeine, wycinkowe,

- analizy empiryczne nie wykorzystunetod ilgciowych,

- w bibliografiach przewaaja opracowania zwarte -brak artykutow,

- recenzje & na 0got wyczerpdpe, a oceny sprawiedliwe, chadarzay sie prace z
zawyzonymi ocenami.

Zespot dokonat oceny prac prégpwych i protokotdw ocen zalichei egzaminow.
Wiekszas¢ przedmiotédw zaliczana jest na podstawie prac pisein Na przykiad dla
przedmiotu ,Socjologia” jest to test—na dla pmmeotéw: ,Matematyka” i ,logistyka
zaopatrzenia” $ to zadania do rozwzania. Poziom trudrci zada okreslony przez
wyktadowcow nie budzit zastrzen, a ich tré¢ jest zgodna z zaonymi w sylabusie
tresciami przedmiotu.

Struktura ocen kitcowych jest zrénicowana ze wzgbu na przedmiot. Na przykiad z
przedmiotu ,Badania operacyjne” (Laboratorium imhatyczne, sem. zimowy 2011/12) na
27 0s6b (dwie grupywiczeniowe) ocenyssnastpujace: ndst. — 5, dost. — 7, dost plus — 9,
db. — 2, db plus — 3, bdb — 1. Struktura ocen egmrotu ,Ekonomika transportu” (wyktad,
sem zimowy 2011/12,,) jest nagtijaca: ndst. — 7, dost. — 26, dost plus — 16, db.dblus
— 3, bdb — 6. Z przedmiotu ,Matematyka” struktureeo jest nagpujaca: w | terminie
30.01.2012 r.: ndst. — 32, dost. — 11, dost pl8,-db. — 4, db plus — 6, bdb — 0, w Il terminie
14.02.2012 r.: ndst. — 4, dost. — 6, dost plusdb5;- 4, db plus — 2, bdb — 1.



Prace przdciowe sprawdzane byly w sposdb doktadny,$ zstruktura ocen z
poszczegolnych przedmiotéw nie budzi zasteae

W Uczelni obowizuje wprowadzony przepisami Regulaminu Studiow esyst
archiwizowania dokumentacji zgaanej z realizagj zag¢ dydaktycznych i gromadzeniem
dokumentacji potwierdzagej uzyskanie zakltadanych efektow ksztatcenia, mgax ktérym
»prace pisemne przechowywang gzez prowadzxego zacia przez okres 3 miesy od
ogtoszenia wynikow egzaminu lub zaliczeni@okumentacja toku studiéw zydana z
potwierdzeniem uzyskania przez studenta zakladaefektow ksztatcenia i kwalifikacji, tj.
protokoty egzaminacyjne, karty okresowychagsig¢ studenta, suplementy oraz dyplomy
prowadzona jest prawidtowo. W czasie wizytacji poimowano Zespo6t Ocenigjy, iz na
Wydziale prace teasprzechowywanego, zwyczajowo przez okres jedneda.roNaley
zwrécié uwag, iz Wydziat powinien wprowadzi przepisy dotycgee archiwizowania
dokumentacji potwierdzagej osgganie efektow ksztatcenia.??

Na kierunkulogistykazadne zajcia nie § prowadzone w systemie e-learningowym.

Odsiew na kierunkudogistykajest badany przez wiadze Wydziatu, a jego przygayalery
wigzat z rezygnagj ze studiow oraz di liczbg przedmiotéw o nastawieniu doilowym. Na
roku | jest to szczegolnie Matematyka. Na ogolliczbe 78 skrélen na studiach
stacjonarnych | stopnia 35,8% stanowita rezygnaejastudiow, 27% niezaliczenie semestru
zimowego, 18% skierowanie na powtarzanie, 15,4%patgcie studidow, 2,5% urlop
okolicznagciowy oraz 1,3% zmiana programu studidw. W przypadistudiow
niestacjonarnych — na | stopniu sitomo 77 osob, gtéwnie z powodu rezygnacji ze stwdio
nie podgcia studiow, nie zaliczenia semestru zimowego ofaavniesienia optaty za studia.
Na drugim stopniu studiow studenci najgzdej rezygnowali ze studidw, przy czym na
studiach stacjonarnych odsiew wyniost 12 0soB,reastudiach niestacjonarnych — 26 osob.
Najwiecej oséb odpada po | roku studiow.

System oceny efektéw ksztalcenia jest glmsy dla studentéw zaréwno w sylabusach,
jak i przekazywany ustnie na patizu zag¢, a take przesytany na pogtku semestru drag
elektroniczi dla poszczegodlnych grup studentow. Jest onetalosgpny w systemie USOS.
Dostpnas¢ systemu oceny natg uzna za zadowalags.

Studenci znaj system oceny efektow ksztatcenia i maapewniog mazliwosé
osiggniecia owych wymaga podczas procesu nauczania. Zdaniem studentéw formy
egzamindw i zaliczesa im znane od poeatku roku akademickiego. Przez caly cykl studiow
s3 informowani o systemie oceny jakiemeda podlegali. Studenci potwierdzgj ze
informacje te s powszechnie dogpbne, zarowno na stronie internetowej Uczelni, peprz
system USOS, kontakty mailowe oraz tablice inforyjrae.

Studenci na spotkaniu bardzo pozytywnie ocenileptgw informacji me¢dzy nimi, a
Uczelng. Chwal szybka&¢ i kompletnd¢ informacji im przekazywanych. Degt do
informacji dotycacych oceny efektow ksztalcenia dla studentéw sfadygh w trybie
niestacjonarnym, dojelzajagcych do todzi na studia jest bezproblemowy,éwia dztki tak
wielu formom przekazu.

4).

Przy Wydziale dziata Rada Biznesu. Powotany zostgdizialowy sekretarz Rady
Biznesu, ktory organizuje spotkania Rady, a zéakcykl wyktadow przedstawicieli
pracodawcéw skupionych w Radzie Biznesu dla stddenfematyka wyktadéw dotyczy
aktualnych probleméw ekonomicznych zarowno na sdazmikro, jak te szerszego ugia



prezentowanych zagadnieW roku akademickim 2011/2012 odbyto; guz sz&c takich
wyktadéw, a planowanesstrzy kolejne. Wyktady prowadzili m.in. przedstawele takich
firm jak Comarch, PKN Orlen, mBank i innych. Wsm wydarzeniem inicjowanym przez
Rac: Biznesu Wydzialu Ekonomiczno-Socjologicznego ULt byorganizowany 27
pazdziernika 2010 r. cykl wykladow i warsztatow prowadych przez firma Philips, pod
nazwg Philips Day. Studenci kierunkulogistyka mieli okazg pozn& prag centrow
zakupowych, co jest dla nich szczegdlnie przydatng@raktycznego punktu widzenia.
Dziatania na rzecz kontaktu z pracodawcami podejmej kota naukowe. Dwukrotnie
organizowana byta impreza pod nazyidzien Logistyki i Innowacji”, w ktorej uczestniczyli
przedstawiciele takich firm jak: Dachser, RabenPP&zy DSV Road.

Na Uniwersytecie £6dzkim aktywnie dziata AkadeniécBiuro Karier Zawodowych,
ktérego dziatalng wspiera kieruneklogistyka w zakresie kojarzenia ofert praktyk
zawodowych, prezentacji pracodawcow ramach Uniweckych Targéw Pracy, a tak
sledzenia losow absolwentéw. W tym ostatnim zakrebierane $ zgody absolwentéw na
wypetnianie ankiet dotygzych kariery po ukaczeniu studidbw. Kwestionariusz ankiety
zawiera wiele obszernych pyttaktéra pozwal na szczegotoyvanaliz loséw absolwentéw
ocenianego kierunku. Badanie pilodave losow absolwentow Wydziatu Ekonomiczno-
Socjologicznego zostanie przeprowadzone w maju 2012 nasipnie przeprowadzone
zostanie badanie wdaiwe.

Z uwagi na fakt,4 wizytowany kierunek jest prowadzony na Uczelnidokt nie byto
mozliwosci przeprowadzenia badania loséw jego absolwenWwibiegtym roku ukaczyto
go 65 absolwentéw, z ktéryeh-ezegakdza¢ rozpoczta studia na poziomie Il stopniu.

Zatacznik nr 4 Ocena losowo wybranych prac etapowychraz dyplomowych

Ocena kaicowa 2kryterium ogoélnego -w peini.
Syntetyczna ocena opisowa stopnia spetnierkayteribw szczegdétowych

1. Zaktadane efekty ksztatcenia ujte przy opisie sylwetki absolwenta dotycice: wiedzy,
umiejetnosci i kompetencji spotecznych s zgodne ze standardami ksztatcenia
okreslonymi dla kierunku logistyka Ponadto efekty ksztatcenia okrdone dla
poszczegolnych przedmiotéw tworgcych program studiow kierunku logistyka
uwzgledniaja w petni efekty ksztatcenia okrélone w standardach ksztatcenia. Stan prac
nad opracowaniem efektow ksztatcenia zgodnie z wyrgami KRK jest zaawansowany.

2. Efekty ksztatlcenia zostaly uszczegotowione na ppomie przedmiotéw tworzcych
program studiébw oraz praktyk zawodowych. § sformulowane w sposob zwizly i
zrozumialy z zachowaniem podziatu na efekty dotyare: wiedzy, umiegtnosci i
kompetencji. Wydzial ma opracowany wzoér sylabusow ktory zawiera informacje
dotyczace sposobu weryfikacji kadego z efektow przedmiotowych.

3. Wydziat na kierunku logistykaweryfikuje efekty na poszczegodlnych etapach proces
ksztatcenia. Przegid prac zaliczeniowych, egzaminacyjnych i przégiowych pozwala
stwierdzi¢, ze weryfikowane @ etapowe i kaacowe osagniecia studenta. ROwnie proces

dyplomowania, biorac pod uwag tematyke i poziom prac, zasady przeprowadzania
egzaminu dyplomowego oraz obsadseminarium, pozwala na weryfikacg zatazonych

efektow ksztatcenia. System oceny agjni¢¢ studenta okrela Regulamin Studidow oraz
wymagania okre&lane przez osoby prowadgce zagcia.



4. Procedury przyjete dla badania loséw absolwentow naky uznaé za zadowalajce.
Przewiduje sie badanie loséw absolwentow po 6-12 migsiach oraz 3 i 5 latach od
ukonczenia studiow. Uczelniane Biuro Karier aktywnie ugestniczy w organizacji
badan. W proces dostosowania programu ksztalcenia do paeb rynku pracy wiaczeni
sa takze interesariusze zewegtrzni w postaci powotanej przy Wydziale Rady Biznsu. Z
uwagi na to, & wizytowany kierunek jest prowadzony na Uczelni o4 lat nie byto
mozliwosci przeprowadzenia badania loséw jego absolwentéwW ubiegtym roku

ukonczyto go 65 absolwentéw, z ktorych-ezego ¢kiszasé rozpoczta studia na poziomie
Il stopniu.

3. Program studiéw a mdliwosé osiagniecia zakladanych efektow ksztatcenia
1).

Na | stopniu na kierunklogistykaprogram nauczania realizowany jest wgti 6 semestrow
w wymiarze 2010 godzin dla studiow stacjonarnyclazorl204 godzin dla studiow
niestacjonarnych co w petni odpowiada wymogom gdkreym w standardach ksztatcenia.
Uklad przedmiotow jest zdeterminowany koniecap zachowania ich sekwencji, co w
szczegOlnéci dotyczy przedmiotow ileciowych, ale teé pewnych zagadniepodstawowych
(ekonomia, zargzanie), znajonig ktorych jest niezédna do prowadzenia rozwan
szczegOtowych. Drugprzestank uwzgkdniors przy konstruowaniu programu byto staranie
0 wzgkdnie réwnomierne rozk@nie obcizen studentow w trakcie catego kursu. Na | roku
realizowane & przedmioty ksztalcenia ogollnego, a #akprzedmioty podstawowe, np.
matematyka, etyka zawodowa 1 zgizanie. Na studiach niestacjonarnych ukiad
przedmiotdw nieznacznieesiozni, jednak zgodnie z obowdujgcymi przepisami przedmioty
zaliczone do standardow ksztalcenia realizowaneasOwno w trybie stacjonarnym, jak i
niestacjonarnym w wymiarze co najmniej rownym gloeemu minimum. Ze wzgtu na
mniejsz catkowitg liczbe godzin na studiach niestacjonarnych redukcji ylegpodziny
odnosace do przedmiotéw niezaliczonych do standardéwskgtkuje odmiennymi nieco
relacjami me¢dzy obgtoscig?? przedmiotdéw na studiach stacjonarnych i niestacpych. W
semestrze drugim studenci rozpoczynaggcia z gzykow obcych, a wymiar godzinowy
przedmiotu trwajcego na studiach stacjonarnych przez trzy kolegneestry, po 60 godzin w
kazdym, znacgco wykracza poza wymagane minimum dkvae w standardach. Na drugim
roku dominuj juz przedmioty kierunkowe, a od semestru czwarteghzmaany jest modut
specjalnéciowy, ktérego program obejmuje trzy kolejne seme$B60 godzin na studiach
stacjonarnych, 210 godzin na niestacjonarnych). 8iladentow stacjonarnych kierunku
logistyka oferowane s trzy moduty: Informatyczne wspomaganie decyzjiisogeznych,
logistyka w zarzdzaniu przedgbiorstwem i Eurologistyka W przypadku studiow
niestacjonarnych tylko dwa pierwsze moduty znadsig w ofercie, co jest zwrzane ze
znacznie mniejsgliczbg studentow niestacjonarnych. W trzecim roku studk@wtynuowane
Sa przedmioty specjalrfgsiowe, wykiady do wyboru wegyku obcym i inne zaggia do
wyboru, a take pojawia s seminarium licencjackie. Ogbnie rozpatrywa naley
specjalné¢ Innowacyjne technologie materiatowe, ktdtandydaci na studia wybiesapd
pierwszego roku, gayuktad przedmiotow specjalbcowych tego wymaga. Jej szczegolny
charakter, jak podkéeno wczdéniej, wynika z faktu, 2 czs¢ zagé studenci realizaj w
pracowniach i laboratoriach Politechniki Lodzkidjresci ksztatlcenia oferowane w ramach
przedmiotéw podstawowych, kierunkowych oraz ksemaia ogbélnegoasw petni zgodne ze
standardami ksztafcenia.

Studia na drugim stopniu na kierunkogistyka konczace seé uzyskaniem tytutu
magistra trwaj dwa lata, prowadzone s1a Wydziale Ekonomiczno-Socjologicznym UL w
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trybie stacjonarnym i niestacjonarnym, a pierwsgiautacja odbyta siw 2011 r. Program
uwzgkdnia wszystkie przedmioty wymagane przez stand&sitatcenia z zachowaniem
wymaganej liczby godzin i punktéow ECTS. W celu utiwienia studentowi ksztalttowania
wiasnej sciezki rozwoju w programie zawarto moduly specjalizagyj realizowane w
semestrze drugim i trzecim na studiach stacjondmngon trzech semestrach (drugi, trzeci i
czwarty) na studiach niestacjonarnych. Propozycgm dotyczy trzech modutéw:
Funkcjonowanie sektora TSL, Inwestowanie w rozwdajgidtyki oraz Zargdzanie
przedsgbiorstwem logistycznym. W semestrze trzecim rozgpnaz s¢ Seminarium
magisterskie, a studenci studiow stacjonarnychizgalzagcia do wyboru w¢zyku obcym.
Tematyka tych zaf jest bardzo rénorodna i obejmuje szerokie spektrum zagatdroe
tematyce ekonomicznej. Przedmiotytej w standardach ksztatceni@aw tej samej ogolnej
liczbie godzin proponowane na studiach stacjondrmydestacjonarnych.

Mozna wskazéa na drobne rénice wystpujace w programie studiéw stacjonarnych i
niestacjonarnych jak na przykfad: niektore $pd przedmiotow realizowanych na studiach
stacjonarnych nie mieszcsie w ofercie dla studiéw niestacjonarnych. Na | siaps to
nastpujace przedmioty: wykiady w ¢gyku obcym do wyboru,logistyka, a rozwoj
przestrzenny(Zespo6t oceniagy zwrocit uwag na niefortuna nazwe tego przedmiotu),
Metody analizy i prognozowania rynk8ymulacja i prognozowanie w przedsorstwie
Praktyka optymalizacji w arkuszu kalkulacyjnyWa Il stopniu ranice dotycz nastpujacych
przedmiotdw: Zarzdzanie  wartécig  przedsibiorstwg  Zrodla  finansowania
przedsgbiorstwa Podstawy funkcjonowania rynku kapitatoweg@z wyktadéw do wyboru
w jezyku obcym. Mana wskazé dazenie do ujednolicenie w/w programow, jednak
wymienione ranice te nie majistotnego wptywu dla realizacji sylwetki absolwahkierunku
logistyka

Program studiéw | i Il stopnia na kierunkogistyka w petni odpowiada standardom
ksztatcenia wiéciwym dla studiéw | i Il stopnia, ustalonym przezinidtra Nauki i
Szkolnictwa Wyszego i to zarébwno ze wzglu na liczlg godzin jak i tréci ksztatcenia.
Tresci ksztatcenia zawarte w standardach zostaly ptaimena kilka przedmiotéw, jak np. na
studiach | stopnia zagadnienia zmane z finansami i rachunkowag realizowane § w
ramach: podstaw finansow(sem. ll), finanséw przedsbiorstw i podstaw rachunkowa
(sem. 1), a take rachunkowdci zarzdczej i controllingusem. V).

Wydziat rozpoczt przeksztatcanie programu studiéw na kieruidgistykadostosowujc go
do wymogoéw Krajowych Ram Kwalifikacji.

Studia licencjackie trwaj6 semestrow, Zastudia magisterskie 4 semestry. Dob6r
tresci ksztatcenia jest zindywidualizowany dlazdego modutu, dag wyrazng specyfik
oferowanych specjaldoi zarowno na studiach | jak—-na Il stopnia. Narkinkulogistyka
nie g prowadzoneadne zajcia z wykorzystaniem e-learningu.

Studenci na spotkaniu z zespotem oceoian (byli to studenci studiow
niestacjonarnych) w swoich opiniach chwalili odpedni doboér tréci ksztalcenia, formy
zaje¢ do efektdéw ksztalcenia jakie majshgna¢ w ramach kadego przedmiotu. Ich zdaniem
efekty te § osggane. Pojawialy sijednak w ich opiniach rownie w przypadku kilku
przedmiotdw, zarzuty oddnie doboru metody ksztatcenia. Ich zdaniem za rjesbzagé |
przedmiotow praktycznych. Zbyt doiich zdaniem jest wiedzy teoretycznej. Wskazywati,
cz¢sto w ramach jednego przedmiotu konwersatggipawieleniem wyktadu, a ich zdaniem
maozna by byto je przeprowadziv formie bardziej praktycznejhteoretycznej.
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Na podstawie analizy sylabuséw ma uznd, ze naklad pracy i czas niexiny do
osiggniecia zaktadanych efektéw ksztatcenia odpowigchajposzczegdéinym punktom ECTS
zostat okrélony prawidtowo. Jednak studenci zgtosili pewnetizagenia w tym zakresie.

Z opinii studentow wynikaze studia na kierunklogistykawymagag od nich daego
naktadu pracy i czasu. Zzhja sie przedmioty, dla ktérych czas §wiecany przez studentow
jest nieadekwatny i wielokrotnie przewsza czas przewidziany na ten przedmiot w
programie studiow i odpowiadgie mu punkty ECTS. Wynika to najgziej z wysokiego
stopnia trudngci przekazywanego im materiatu. Studenci chciefibyekszy liczbe godzin
takich przedmiotéw, kosztem wyeliminowania przedidng ktére g nauczane przez 15
godzin w cjgu semestru.

Zasady przyznawania punktow ECTS na Wydziale Ekacomo-Socjologicznym UL
od roku akademickiego 2011/2012 zostaty sformut@ajako uszczegbtowienie Zadzenia
nr 25 Rektora UL z dnia 18.01.2010 r. Przyjmujewinich,ze punkty ECTS przypisane do
poszczegodlnych przedmiotoéw odpowiadgewinny naktadowi pracy studenta podejmowane;j
na terenie Uczelni i pozagw celu osigniccia okr&lonych dla danego przedmiotu efektow
ksztatcenia. W ramach przyych zasad ustalono pewne parametry, ktore stanowi
ograniczenie dowolrigi przypisywania punktow w okémnych przypadkach. W
szczegOlnéci 1 pkt ECTS jest rownoway 25-23 godzin pracy studenta. (Powinn@ B%-
30). W przepisie przed przedzialem 25-30 jest wyradnio, co w opinii MNiSzW oznacza,
ze maze by mniej niz 25 i wigcj niz 30 godz za 1 pkt ECTS.... Przewidziana w planach
studiow dla kierunkuogistyka liczba punktow ECTS wymagana do ukaenia studiow
wynosi na studiach | stopnia 192 pkt ECTS na stidistacjonarnych i 180 pkt. ECTS na
studiach niestacjonarnych. Wtkiem jest tutaj specjaldé na studiach stacjonarnych
Innowacyjne technologie materiatowe, realizowananspoétpracy z Politechnikk6dzky, na
ktorej student realizuje o 22 punkty ECTSe¢o@] nz na pozostatych specjalimach.
Specjalné¢ ta wymaga oggniecia 214 ECTS, pozwala jednak na uzyskanie dodatkbwy
efektéw ksztatcenia. Roztenie punktow ECTS porilzy semestrami nie jest rwnomierne,
w szczegOlnéci w semestrze drugim studenci na studiach staojgoh realizug 34 punkty
ECTS, za w semestrze 6za36 punktow ECTS. Na studiach stacjonarnych Il si@student
realizuje 121 punktow ECTS, Zaa studiach niestacjonarnycitzna liczba punktow wynosi
124. Najwecej punktow ECTS, boza35 przypisanych zostalo w semestrze czwartym. Z
rozmowy z wiladzami Wydzialu wynikaloze rozpocgzte zostaly prace zmierzae do
bardziej rbwnomiernego roztenia naktadu pracy w czasie, a co za tym idzie réwn
punktéw ECTS.

Studenci wykorzystygj system ECTS przy zaliczaniu semestru, w przypagtky w
trakcie studiow za gramic zdobywaj punkty na innych uczelniach. W przypadku
niezgodnéci w zakresie punktéw ECTS, w szczegdiriogdy liczba zdobytych punktéw
ECTS jest zbyt mala student ma avos¢ uzupetnienia tych punktow na Wydziale po
powrocie z zagranicy.

Studenci kierunkudogistykamog uczestnicz§ w programach mgdzynarodowych i
miedzykrajowych na ogoélnych zasadach. Dotychczas zlimmsci wyjazdu w ramach
programu LLP Erasmus skorzystalty 3 osoby. Z prograiOST nie skorzystataden
student. W tym roku akademickim przeprowadzono jkglenabor do programu LLP
Erasmus, ktory cieszyt sijuz wigkszg popularndcig. Aktualnie Wydziat Ekonomiczno —
Socjologiczny Uniwersytetu todzkiego, jak wynikaaportu samooceny, wspoétpracuje z 55
osrodkami akademickimi w ramach programu Jakiego®d@&ici uczestnigzy w spotkaniu z
racji trybu w jakim studiy nie @ zainteresowani wyjazdami w ramach programu LLP
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Erasmus czy MOST. Czy to oznaczze na spotkaniu byli tylko studenci studiéw
niestacjonarnych?

Sekwencja przedmiotéw i modutdw w planie i prograrmstudiéw jest prawidtowa.
System ksztalcenia na kierunkagistyka odpowiada koncepcji od ogo6tu do szczegoiu,
wyposaajac studentow w coraz bardziej specjalistycanedz i umiejgtnosci. Podziat tréci
miedzy modutami pozwala na jednoznagzidentyfikacg proponowane] specjaliad,
zarOwno na studiach | jak+na Il stopnia.

Zdaniem studentow ogolna kolefdo nastpowania po sobie przedmiotow jest
prawidiowa i w ich rozumowaniu logiczna. Nie mpayickszych zastrzesn do sekwencji
tautologia!! przedmiotow w ramach programu studidwlko nieliczni zwracali uwag na
powtarzanie sitresci ksztatcenia w ramach niektérych przedmiotow. ?7?

Kwestie zwgzane z organizagj i zaliczeniem praktyki precyzujeRegulamin
studenckich praktyk zawodowych dla studentow studi@cjonarnych i niestacjonarnych |
stopnia Praktyka odbywa ei po 4 semestrze studiébw | stopnia. Praktykazendy
realizowana przez studenta w podmiocie gospodarcmgstytucji o charakterze publicznym
lub spotecznym oraz akademickim w kraju, pod waremmk ze profil praktyki jest zgodny z
profilem kierunku studiéw i zegia te nie s objete planem studiow i nie ma charakteru
¢wiczen obowgzkowych w ramach tego planu. Opiekun kierunkowy aa@wwych praktyk
studenckich mze zaliczy jako praktyk: prac zawodovd potwierdzor dokumentem, fakt
prowadzenia wtasnej dziatalém gospodarczej lub teudokumentowan prag za granig, 0
profilu zgodnym z kierunkiem studiow. Zaliczenieaktyk wpisywane jest do indeksu, kart
zaliczer i systemu USOS. W uzasadnionych przypadkach studere zostéd zwolniony z
obowigzku odbywania praktyk zawodowych. Studenci realiaibwraktyki w nasipujacych
firmach: DB Schenker, FlextronicsLogistics, Centelow\Wojewddzki Inspektorat Transportu
Drogowego, Raben Polska, Spedcont Spedycja Pdidkasterstwo Infrastruktury i wielu
innych. Wszystkie firmy i instytucje dagzanse nabycia praktycznych urgiepsci z zakresu
logistyki.

Organizacja procesu studiow nie budzi zasezeZajcia na studiach stacjonarnych
odbywap sie od poniedziatku do ptku. Zagcia na studiach niestacjonarnych@anowane
na soboty i niedziele w godzinach od 7.30 do 20.@8jg¢ odbywagcych s¢ w
najp&niejszych godzinach wieczornych nie ma zbyt wiglaiccia odbywag sie w siedzibie
Uczelni, tj. na terenie kampusu Wydziatu Ekonoma@8ocjologicznego.

Studenci wizytowanego kierunku odbywapraktyki w wybranych przez siebie
zaktadach pracy. W przypadku studentéw obecnychspatkaniu byty to w wikszaci
praktyki odbywane w ich miejscu zatrudnienia. Tykitiku studentéw skorzystato z pomocy
uczelni w tym wzgjdzie i wybrali praktyki w jednej z firm, z ktgrUczelnia ma podpisan
umowv.

Studenci obywaj praktyki w miejscu przez siebie wybranym, potwiegdiem ich
odbycia jest formularz, wypetniony przez studentpodwiadczony w miejscu, w ktorym
odbywalty s¢ praktyki. Ten formularz jest podstawliczenia, ktére wpisuje opiekun praktyk.
Do jego zada nalery rowniez ocena prawidiowri odbytych praktyk, taie pod ktem ich
zgodndci zatazonymi efektami ksztatcenia.

Rozwigzania w zakresie indywidualizacji ksztatcenia prckyg: indywidualny plan
studiéw i program ksztatcenia (IPS) oraz indywiagalrganizagj studiow (I0S). Pierwsza z
form jest adresowana do szczegdlnie uzdolnionyaltyridzniajacych s¢ studentow, ktorzy
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osiggreli srednig ocen z dotychczasowego toku studiéw nie mnigjgz 4,00. Celem IPS jest
wzbogacenie wiedzy studenta w ramach studiowanegarikku lub kierunkéw pokrewnych
oraz umaliwienie mu uczestniczenia w badaniach naukowyabtwadzonych na UL. IPS
moze oznacz& zamiar niektorych przedmiotoéw na inne (uwgdhiajgc jednak wymagania
wynikajagce z programow ksztatcenia), indywidualny harmoaagrstudiow okréajacy
semestry, w ktorych obow#uja poszczegodlne zaliczenia, egzaminy i praktyki zawoel
skrocenie okresu studiéw. Przyznanie IOS ma utatealizacg programu studentowi, ktory z
pewnych wzgldow nie mae uczestniczy w regularnych zagiach. Jéli IOS dotyczy oséb
niepetnosprawnych o orzeczonym znacznym stopnipefi@sprawngci, prawo to mae by
przyznane na caly okres studiow. Student uczesiryczw pracach badawczych
prowadzonych na UL nme na ich podstawie uzyskazaliczenie niektérych za z
przedmiotu, z ktorym tematycznie z&ana jest dana praca. Decyzje w tej sprawie podejmu
dziekan na podstawie opinii prowadego dany przedmiot oraz kierownika prac
badawczych, w ktérych uczestniczyt student (pgulamin studiow na UL

W opinii studentéw dla umidiwienia indywidualizacji ksztatcenia, system tessf
wystarczajcy. Wielu studentow wypowiadato ¢sijednak by byta wiksza maliwosé
obieralndgci przedmiotéw, co pozwolitoby na realizacjzainteresowa zawodowych
studentow. Kélawa i niepoprawna polszczyzna. ,Zdaniem wielu enidw liczba
przedmiotow do wyboru powinna éyvicksza, co pozwolitoby na uwzglnienie w procesie
ksztalcenia zainteresowaawodowych studentow.”?

2)

Oceniajc zakladane efekty ksztatcenia orazstreposzczegdllnych przedmiotow
mozna stwierdzi, iz stanowy one spoéjp catg¢. Formy i metody dydaktycznegs
zrGznicowane, tak aby zapewniealizacg poszczegolnych celéw oraz efektow ksztatcenia.

Ocena kaicowa Xryterium ogolnego —, w pein¥

Syntetyczna ocena opisowa stopnia spetnierkayteriow szczegoétowych

1) Program studiow zaréwno na poziomie licencjackimjak i magisterskim w peni
umozliwia realizacje ogolnych i szczegotowych efektéw ksztatcenia. Dalgy to zarowno
studiébw stacjonarnych jak i niestacjonarnych. Organzacja ksztalcenia uwzgddnia
indywidualne potrzeby studentéw wybitnie zdolnych iniepetnosprawnych.

Nalezy zwrdéci¢ uwage na nierébwnomierncéé¢ rozktadu punktéw ECTS, zaréwno w
semestrach jak i mgédzy specjalngciami oraz trybami studiow.

2) Oceniapgc zakladane efekty ksztatcenia oraz teei poszczegoélnych przedmiotow
mozna stwierdzi¢, iz stanowia one spojmy calosé. Formy i metody dydaktyczne g
zroznicowane, tak aby zapewrd realizacje poszczegolnych celow.

4. Liczba i jakosé kadry dydaktycznej a mazliwos¢ zrealizowania celow edukacyjnych
programu studiéw

1).

Na Wydziale Ekonomiczno-Socjologicznym prowacizm oceniany kierunek pracuje 396
nauczycieli akademickich, w tym 38 profesoréw, 5&tdréw habilitowanych, 216 doktoréw
i 89 magistrow. W strukturze zatrudnienia przesjya pracownicy ze stopniem naukowym
doktora (53%), blisko 27% udziat maprofesorowie i doktorzy habilitowani. Dla 93%
pracownikow Uniwersytet £0dzki stanowi podstawowiejste pracy.
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Mozna zatem wnioskowa ze na potrzeby ocenianego kierunku Wydziat zapewnia
odpowiedns liczbe wysokokwalifikowanej i déwiadczonej kadry.

Zajecia dydaktyczne na ocenianym kierunku prowadzi haBczycieli akademickich
Wydziatu, w tym 4 profesorow, 10 doktoréw habilitamych, 68 doktorow i 31 magistrow.
Ponadto, zggia dydaktyczne na ocenianym kierunku prowadzi E&@vnikéw UL spoza
Wydziatu, w tym 1 doktor habilitowany nauk ekonommgch, 3 doktoréw nauk prawnych
oraz 21 magistrow-lektoréw zdych gzykéw. Na specjalri@i Innowacyjne technologie
materialowe zagcia prowadz takze pracownicy Politechniki tédzkiej — 3 profesoro@,
doktorow habilitowanych, 27 doktoréw i 9 magistréauk technicznych.

Kadra prowadgca zagcia na ocenianym kierunku reprezentuje gtéwnie absmuk
spotecznych, a w szczegdkoo nauki ekonomiczne — w tym dyscypliny: ekonernnauki o
zarzdzaniu. Wréd 113 pracownikdéw Wydziatu prowagtz/ch zagcia na kierunkdogistyka
- 84 posiadaj tytuty i stopnie naukowe w dziedzinie nauk ekoncmmich, co najlepiej
odpowiada potrzebom dydaktycznym kierunku. W progea studiéw na tym kierunku
przewaaja przedmioty w znacznym stopniu zwane z ekonomi i zarzdzaniem
zorientowane rownie na problematyk logistyczry. Mozna zatem wnosj ze kadra dobrze
spetnia wymagania wynikge z programu nauczania na studiach | i Il stopd@soby
kadrowe kierunku uzupetnigj wzbogacaj pracownicy reprezentagy takie dyscypliny jak:
prawo (3 osoby), socjologia (4 osoby), informatyRabsoby). Pojedyncze osoby reprezentu;
fizyke, biologie medyczi, elektronik. Zatem struktura kwalifikacji naukowych kadry
akademickiej oraz liczba nauczycieli akademickiobzvyalap na realizag zatazonych
efektow ksztatcenia.

Zatacznik nr 5 Nauczyciele akademiccy realizyjcy zajecia dydaktyczne na ocenianym
kierunku studiow, w tym stanowiacy minimum kadrowe.

Cz. I. minimum kadrowe. Cz. Il. pozostali nauczycite akademiccy.

2).

Wykaz pracownikdéw naukowych wskazanych przez Wydiiaminimum kadrowego
ocenianego kierunku obejmuje:

2 profesorow doktoréw habilitowanych nauk ekonomiah,
3 doktoréw habilitowanych nauk ekonomicznych,

1 doktora habilitowanego nauk spotecznych,

15 doktorow nauk ekonomicznych,

2 doktoréw nauk spotecznych.

Przeghd dorobku naukowego wskazanych do minimum praco@mikpozwolit
wyodrebni¢ publikacje bezpoednio zwizane z ocenianym kierunkiem $pgecone
systemom logistycznym w skali makro i mikro, metodooptymalizacji decyzji
logistycznych, miejscu logistyki w strategii zaazania przedsgbiorstwem oraz publikacje
mieszcace s¢ w dziedzinie nauk ekonomicznych i obszarze nawkesznych.

W ocenie dorobku naukowego wskazanych do minimumcgwnikow dodatkowo
uwzgkdniono fakt,  logistyka nie jest dyscyplip, w ktérej nadaje i stopnie i tytuty
naukowe, orazze oceniany kierunek jest prowadzony od 3 lat. Wab#&th naukowych
Wydziatu nurty bada logistycznych w ostatnich latach zajrpwvazng pozycg i rozwijaja
sig, co znajduje wyraz w reorientacji zainteresawaaukowych pracownikdéw i ich
publikacjach z lat 2010 i 2011.

Przeghd publikacji wskazanych do minimum pracownikow potitvstwierdzi, ze 2
profesorow doktoréw habilitowanych nauk ekonomiazny3 doktoréw habilitowanych nauk
ekonomicznych posiada dorobek w zakresie oceniakiegonku, 1 doktor habilitowany nauk
spotecznych posiada dorobek w dziedzinie naukigzanej z kierunkiemlogistykg 10
doktoréw nauk ekonomicznych posiada dorobek w zadréogistyki, 5 doktorow nauk
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ekonomicznych oraz 2 doktorow nauk spotecznychaguasidorobek naukowy w dziedzinie
nauki zwipzanej z ocenianymi kierunkiem.

Wydziat w petni realizuje wymagania minimum kadragwedla prowadzenia studiow | i 1
stopnia na kierunklogistyka.

Teczki osobowe zawieradokumenty pozwalage na ocey czy nauczyciel akademicki
spetnia wymagania do zaliczenia do minimum kadraweg kierunkulogistyka, tj. czy
posiada odpowiednie kwalifikacje naukowe (stopriuty naukowe oraz dorobek), w jakim
wymiarze realizyj pensum dydaktyczne, a tak czy ziayli nie p&niej niz do dnia 30
czerwca roku poprzedzaego rok akademickissviadczenie o wyrzeniu zgody na wliczenie
do minimum kadrowego na studiach pierwszego i @wgistopnia na kierunkiogistyka
w Uniwersytecie todzkim na Wydziale Ekonomiczno-tagicznym. Zgodnie z
informacjami zawartymi w tychswiadczeniach wszystkie wskazane do minimum kadroweg
osoby stanowi minimum kadrowe nie wcej niz dwukrotnie, a take g zatrudnione w
Uczelni na podstawie mianowania lub umowy o0 pracpetnym wymiarze czasu pracy, hie
krocej niz od pocatku roku akademickiego. Ponadto znajdujetam réwnie dokumentacja
dotyczca prowadzonych pagiowan konkursowych na odpowiednie stanowiska,gzana z
realizacy zwyczajowych procedur dotygzych prowadzonej w Uczelni polityki kadrowej.
Na Wydziale éwiadczenia zostaty podpisane w dniu kgmaernika 2011 r.

Wszystkie osoby wskazane do minimum kadrowego pdayveosobicie na kierunku
logistyka,co najmniej 60 godzin zg dydaktycznych (samodzielni nauczyciele akademiccy)
oraz co najmniej 90 godzin (doktorzy).

Patrzc na minimum kadrowe rowniez perspektywy nadchogizego roku akademickiego
2012/2013 miana skonstatowia iz kadra akademicka twagga minimum kadrowe posiada
dorobek mieszey s w obszarze nauk spotecznych. Analiza éknmeych w sylabusach
efektow ksztatcenia, a tai& rozmowy z wladzami Wydzialu pozwajajizn& iz efekty te
mieszcza sie w dwodch dyscyplinach: nauki o zadzaniu oraz ekonomia. Zatem ama
stwierdzt iz nauczyciele akademiccy tway minimum kadrowe poprzez swoj dorobek
reprezentyj obszar nauk spotecznych, dziedzitauk ekonomicznych i takie dyscypliny jak:
ekonomia i nauki o zagdzaniu, w ktérych zostaly okilene zaktadane efekty ksztatcenia.

Wydziat spetnia wymogi minimum kadrowego dla stwdidi 11 stopnia.
Pieciu nauczycieli akademickich z tytutem naukowymfpsora lub ze stopniem naukowym
doktora habilitowanego posiada dorobek z zakreswhkkulogistyka,za jedna z tej grupy
nauczycieli akademickich posiada dorobek w dzigdzmwigzanej z tym kierunkiem studiow.
W grupie doktorow - dziest oséb posiada dorobek w zakresie kierumdgistyka, a
siedmiu w dziedzinie zwkanej z ocenianym kierunkiem.

Sktad minimum kadrowego na kierunlagistykaprowadzonego na Wydziale Ekonomiczno-
Socjologicznym w perspektywie diugookresowej jestwvare stabilny. Jednale zwraca si
uwag: na fakt, £ z 6 samodzielnych nauczycieli akademickich zalgzoth do minimum
kadrowego 2 osobygszatrudnione na czas okkeny (jedna do 30.09.2012, drugaszdo
30.09.2013 r., a zatem minimum kadrowe w tej grumeczycieli akademickich me by
zagraone.

Uwaga: bardzo brakuje jednoznacznego wskazania, osppy stanowice minimum dla
studiéw Il stopniag zatrudnione w Uczelni jako podstawowym miejs@cyr
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W roku akademickim 2011/2012 na kierunlkgistyka studiuje 876 studentéw, co przy
liczbie 23 nauczycieli akademickich stangayich minimum kadrowe oznaczg na jednego
nauczyciela przypada 38 studentow (wobec graniazhiegitu 180). Relacja ta jest bardzo
korzystna dla procesu dydaktycznego.

Obsada ze@f na ogot uwzgldnia zgodnéé dorobku naukowego z zakresem merytorycznym
prowadzonego przedmiotu.

Wizytacja széciu zap¢ pozwala uzng iz prowadzone byty wixiwie, z wykorzystaniem
sprztu multimedialnego.Cwiczenia aktywizowaty studentéw. Frekwencja byta ogot
zadawalajca.

Zatacznik nr 6 Informacja o hospitowanych zagciach iich ocena.

3).
Z danych prezentggych rozwoj kadry naukowo-dydaktycznej Wydziatu W) ze w

ostatnich 5 latach proces rozwoju kadry byddimtensywny. Liczba doktoréw zekszyta s¢

0 106 os0b, z ktorych 15 prowadzigap na ocenianym kierunku. Wydziat wzbogaoit t&

o 23 samodzielnych pracownikbw naukowych czy naukowdaktycznych (to ogbne

grupy pracownikéw), z czego 3 doktorow habilitowelmyprowadzi zajcia na kierunku
logistyka

Polityk¢ kadrows Wydziatu, a tym samym ocenianego kierunku, prowadektor,
Dziekan, Rada Woydzialu, kierownicy katedr. Rektoecytduje o nowych etatach
przyznawanych poszczegdlnym katedrom, ich obsadaebmga wedlug procedury
konkursowej. Potencjalni kandydaci to gtownie nagle studenci, doktoranci, kandydaci
posiadajcy odpowiednie stopnie i tytuty naukowe.

Warunki  zatrudnienia na  stanowiskach profesora zajy®go, profesora
nadzwyczajnego, adiunkta, asystenta, wyktadowcgrssego wyktadowcy, lektora, tryb
ogtaszania i rozstrzygania konkursow przez WydmgtdKomisje Konkursows regulup
przepisy rozdziatu VI Statutu UL.

Wszyscy nauczyciele akademiccy podlggakresowej ocenie w zakresie natego
wykonywania obowjzkOw oraz przestrzegania prawa autorskiego. ©cenowadzi
Wydziatowa Komisja Oceniaga powotana przez RadVydziatu, nie rzadziej niraz na dwa
lata. Podstawoceny stanowgiankiety, w ktorych wycenie punktowej podlegaj

1) osiggni¢ccia naukowo-badawcze (publikacje w czasopismacmog@fie naukowe,
uzyskane stopnie i tytuty naukowe, realizowane gktyj badawcze, patenty, czynne
uczestnictwo w konferencjach naukowych).

2) osiggniecia dydaktyczno-wychowawcze (autorstwo paadnikdéw, promotorstwo prac
licencjackich i magisterskich, liczba i rodzaj gaplydaktycznych, procent realizacji
pensum, nagrody za dziataktodydaktyczml, ocena jakéci zag¢ dokonana przez
studentow i doktorantow).

3) osiggniecia organizacyjne (praca w komisjach, udziat w ga@eh redakcyjnych,
organizacja konferencji, imprez popularno-naukowyctpetnione funkcje
organizacyjne, nagrody).

4) ksztatcenie kadr naukowych (promotorstwo prac dwkich, opieka nad
doktorantami, recenzje prac doktorskich, habilipaggh, w przewodach do tytutu
naukowego profesora, petnienie funkcji przewodgsego komisji w powyszych
przewodach).

Wyniki ocen g uwzgkdniane przy awansach stanowiskowych i ptacowych,

przyznawaniu nagrod i wygdien oraz rozwiazywaniu stosunku pracy.
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System wspierania rozwoju kadry naukowej obejmuje:

- ptatne roczne urlopy naukowe,

- ptatne urlopy 3-miestzne dla nauczycieli przygotowsglych prace doktorskie,

- bezptatne urlopy naukowe,

- obnizke wymiaru zag¢ dydaktycznych w przypadku realizowaniae¢diynarodowych
projektéw badawczych,

- przyznawanie nagrod i honorowych wynien za osagniecia w pracy naukowej,

- wyptacanie jednorazowego dodatku w wysaial tys. zt za wszezie posgpowania na
tytut profesora,

- priorytetowe traktowanie grantéw na badania wiggoblikacje profesorskie),

- popularyzowanie grantow doktorskich,

- rozwijanie wspétpracy midzynarodowej,

- organizowanie konferencji,

- publikacg prac w wydawnictwach Uniwersytetu.

Na podstawie raportu samooceny oraz rozméw przegaponych z kadri wtadzami
Wydzialu mana stwierdzi, iz Wydziatl wspotpracuje z 55smdkami akademickimi w
ramach programu Erasmus, co tworzy dobre warunéi ldidry w zakresie wymiany
doswiadczeé dydaktycznych. W programie Erasmus uczestniczytostatnich trzech latach
okoto 50 nauczycieli w tym prowasgizych zagcia na kierunkdogistyka.Pracownicy ponadto
biorg udziat w medzynarodowych projektach badawczych i  konferencjach
migdzynarodowych

Na spotkanie z Zespotem Ocen@jm przyszta kadra prowaglza zagcia na kierunku
logistyka Przewodniczca Zespotu przedstawita cele i zadania wizyta@izdkryteria oceny
programowej. Zaproponowata ngstijgce tematy do dyskusji: perspektywy rozwoju kierunku
logistyka poziom satysfakcji z pracy ze studentami, w tyapen przygotowania studentow
do podejmowania studiéw Il stopnia oraz aneosci Wydzialu w kreowaniusciezek
programowych ksztatcenia po wprowadzeniu Krajowigam Kwalifikacji.

W dyskusji nauczyciele podiiali przede wszystkim genezpowstania kierunku
logistyka Kierunek zdaniem kadry powstat z naturalnégmlowiska naukowego Wydziatu,
ktére zajmowato siproblemami gospodarki elektronicznej oraz zagadarei optymalizacji
procesow ekonomicznych w tym decyzyjnych. Kadra zay& logistykajest kierunkiem o
dobrych perspektywach rozwojowych z uwagi na pttyze/nku pracy z jednej strony, a z
drugiej ze wzgjdu na rozwdj technologii informatycznych, ktoryedaie wymuszat
specjalistow z zakresu logistyki. Zauwmemo, ¢ studenci spoza Uniwersytetu todzkiego,
ktorzy ukaczyli studia | stopnia na innych kierunkach studigmeli logistyka(okoto 50%)
mieli braki w zakresie przygotowania z tzw. przedidw ilosciowych w tym zastosowania
informatyki i matematyki. Wydziat zorganizowat zeijg wyréwnawcze, ktére prowadzita
studentka dobrze przygotowana do tyche&apziekan zauway zdolndcci dydaktyczne
studentki i jej wiedz i widzi dla niej miejsce na Uniwersytecie, aAaknagrodzit jej prag
nagrod pienkzng. Jest to dobry przykiad wytaniania dobrych studentWskazywano na
konieczné¢ zorganizowania specjalistycznych pracowni logistyech wyposaonych w
aparatw¢ do identyfikacji produktu (kodow kreskowych), a kia programow
komputerowych.

Generalnie kadra nie widzi istotnych zagso dla kierunkulogistyka nawet przy tendencji
spadku liczby studentéw z powodow demograficznych.
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Ocena kaicowa 4kryterium ogolnego - w petni

Syntetyczna ocena opisowa stopnia spetnierkayteriow szczegoétowych

1) Liczba pracownikéw i ich struktura kwalifikacyjn a zapewnia prawidiowg realizacje
procesu dydaktycznego, w tym oggniecie zala@onych celow i efektow realizacji
programu ksztatcenia dla kierunku logistyka Podstawowymi kryteriami przydziatu
przedmiotbw s kwalifikacje pracownikOw oraz zgodnaé zakresu merytorycznego
prowadzonych przedmiotébw z obszarami zainteresowa badawczych i naukowych
nauczycieli akademickich. Liczba pracownikdw do rebzacji procesu dydaktycznego
jest wystarczapca, wiekszasé prowadzi 2-3 przedmioty, przekroczenia obowgzujacego
pensum nie g wysokie (ok. 30%).

2) Formalne i merytoryczne wymagania dotycgce minimum kadrowego dla ocenianego
kierunku na poziomie studiéw | i Il stopnia s3 w petni zrealizowane. Minimum tworzy 6
profesorow i doktoréw habilitowanych (5 z zakresu kerunku logistyka 1 z dziedziny)
oraz 17 doktorow (10 z zakresu, 5 z dziedziny), kigch dorobek naukowy mieci sie w
zakresie kierunku logistyka i dziedzinie nauki zwizanej z tym kierunkiem studiow.
Kwalifikacje naukowe kadry dydaktycznej, w tym minimum kadrowego, odpowiadaj
potrzebom kierunku logistyka w zakresie zat@onych efektow ksztatcenia.

3) Polityka kadrowa sprzyja podnoszeniu kwalifikacj naukowych i dydaktycznych. Na
Wydziale funkcjonuje system oceny osgnig¢ naukowych, dydaktycznych i
organizacyjnych pracownikébw oraz system motywacyjnyzachecajacy i promujacy
rozwéj kadry Wydzialu i kierunku. Kadra akademicka ma mazliwosé rozwoju
naukowego poprzez wyjazdy zagraniczne do znagzych drodkow akademickich
Europy i swiata.

5. Infrastruktura dydaktyczna i naukowa, ktéra dysponuje jednostka a maliwosé
realizacji zaktadanych efektéw ksztatcenia oraz pravadzonych bada naukowych

Baza dydaktyczna Wydzialu Ekonomiczno-Socjologicgnew ktérej prowadzoneas
zajcia dla studentow ocenianego kierunku, duiesic w 8 budynkach zlokalizowanych przy
ul. Rewoluciji 1905.

W jej skiad wchodz 3 dwe aule mieszezre 300-400 oséb, 9 sal wyktadowych o liczbie
miejsc 98-216, 11 sal wykiadowych lgzch 50-97 miejsc, 36 satwiczeniowych
mieszcacych 16-30 osob oraz 20 pracowni komputerowychtéwich zainstalowanych jest
350 komputerdw.

Sale dydaktyczne 3s estetyczne, czyste, wypasme w odpowiednie meble. 57 sal
dydaktycznych posiada zamontowane projektory meltiimne, komputery, rzutniki i
mikrofony. W pozostatych znajdyugie tablice suchécieralne i zwykte.

Na Wydziale zainstalowano 10 kioskow internetowydhdwdch budynkach studenci mpg
tez korzyst@ z dos¢pu do bezprzewodowego Internetu.

Infrastruktura Wydzialu dostosowana jest do potrzehb niepetnosprawnych poprzez
zainstalowanie 2avigow zewretrznych, 11 wind, podjazdow, 4 sanitariatow, 3 pesaczeé
dla oséb niepetnosprawnych, 4 oznakowanych miegskipgowych.

Warto zaznaczy ze studenci specjaldoi Innowacyjne technologie materiatowes&z zaj¢
realizup na Wydziale Technologii Materialowych i Wzornictwiekstylibw Politechniki
todzkiej dysponujcym 7 pracowniami i 4 laboratoriami wypasaymi w sprzt
umazliwiajacy prowadzenie badd eksperymentéw z zakresu catego procesu logisgga —
zaopatrzenia, konfekcjonowania, dystrybucji — oglziekkiej i ciezkiej.
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Studenci i pracownicy kierunkiogistyka mogy korzysté z bogatych zbioréw Biblioteki
Wydziatu Ekonomiczno-socjologicznego oraz Bibliatelkiwersyteckiej.

Biblioteka Wydziatu miéci sic w nowym budynku. W czytelni z 35 miejscami znajdsig
podstawowe podczniki i monografie w tzw. wolnym odgtie utazone w 35 dziatach oraz
czasopisma archiwalne i bige. Czytelnia jest czynna w poniedziadkody od 9.00 do
16.00, czwartki, pitki od 9.00 do 19.00, soboty: 9.00-16.00.

Ksiegozbiér Biblioteki skiada si z 75 133 woluminow kskek i 18 859 wolumindow
czasopism. W zbiorze tym znajdupic wszystkie wane pozycje z zakresu ekonomii,
ekonomiki przedsbiorstw. zarzdzania, logistyki z wyodbnionym dzialem Transportu i
taczndaici. Biblioteka prenumeruje 258 tytutdw czasopismtym 53 zagraniczne. ¥6d nich
znajdup si¢ czasopisma pwvigcone logistyce tj.: ,Eurologistics”, ,Gospodarka teratowa i
logistyka”, ,Logistyka”, ,Logistyka a jak&”, ,Logistyka w Polsce”, ,Transport drogowy w
Polsce”, ,Transport miejski i regionalny”, ,Problgmekonomiczne transportu”, ,Polska
Gazeta Transportowa”, ,Problemy ekologii”, ,Ekon@miSrodowisko”, ,Ochrona Powietrza
i Problemy Odpadow”, ,Problemy Jad@”.

W Bibliotece znajduje si 8 komputeréw z dogpem do katalogu bibliotecznego, 12
komputeréw z dogpem do baz bibliotecznych i Internetu, 4 komputéoypracy naukowej
dla czytelnikbw. Na terenie Bibliotek jest dgstdo Internetu Wi-Fi.

Studenci ma mozliwo$¢ zamawiania kgrek drog elektroniczg oraz samodzielnego ich
zwrotu.

Oprocz zasobow tradycyjnych, zbiory Biblioteki wracaj zasoby sieciowe — serwisy
ksiazek, czasopisma, bazy danych. W Bibliotece Wydzstludenci maj dostp do sieci
EIFL Direct, EBSCO i SCOPUS. Ponadto, Bibliotekaiwarsytetu zapewnia daggt do 27
réznych serwisow, 21 tysty czasopism i 102 tysiy kshzek oraz 52 baz danych, a jej
zasoby tradycyjne przekracgajl milion woluminéw ksizek i 510 tys. woluminéw
czasopism.

W opinii studentéw baza dydaktyczna Uczelni jestdba dobra. Liczba sal oraz
wielkos¢ pomieszcze jest ich zdaniem odpowiednia. Zdaniem studentévposgenie sal
jest dobre, dzki czemu ma okazp do efektywnego zdobywania wiedzy i ungiejosci
praktycznych. Studenci odbywajzagcia w jednym miejscu — jest to kompleks kilku
budynkow dydaktycznych pgdzonych ze sab

W budynku Wydziatu Ekonomiczno—Socjologicznego duiesic rowniez Biblioteka
Wydziatowa. Jest ona bardzo dobrze wyposa zdaniem studentow, a godziny otwargia s
wystarczajce. Biblioteka ta zapewnia dephesé do podstawowych pogznikow,
specjalistycznych czasopism, czy baz danych wymatdeprzez prowadcych zagcia.

Studenci wizytowanego kierunku odbywgpraktyki w firmach zlokalizowanych w
obrebie Lodz, § to wiodhce firmy w regionie, ktdre majduze zapotrzebowanie na
absolwentow kierunku logistyka. Studenci wizytowanego kierunku, ktérych opinii
zasegnieto, studiuj w trybie niestacjonarnym w zwaku z tym praktyki odbywali w
wiekszaci w swoim miejscu pracy.

Studenci studiacy w trybie stacjonarnym ¢gciej korzystali z pomocy Uczelni i
opiekuna praktyk. Z rozmowy ze studentami i osobandpowiedzialnymi za praktyki na
kierunkulogistykamaozna stwierdz, ze studenci odbywajpraktyki w miejscach zwzanych
z tym kierunkiem, gdzie majokazg zdoby wiedz praktyczm z zakresu przedsiiorstw
logistycznych lub zagdzania logistycznego..
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Proces ksztalcenia na kierunkagistyka powinien by wspierany odpowiedaipracowng
specjalistyczn. Baza dydaktyczna w zakresie pracowni logistyciestj przedmiotem troski
wiadz Wydzialu. Obecnie zony jest wniosek do NCBIR, nr konkursu
1/POKL/4.1/Innowacje/2011; tytut projektu: Innowgy projekt modernizacji oferty
ksztatcenia zawodowego w oparciu o wirtualne zaklpdzemystowe, wnioskodawdgest
Politechnika tédzka, Wydziat Biotechnologii i Naui Zywnosci, natomiast (Instytut
Ekonomik Stosowanych i Informatyki) UL podpisattliatencyjny na podstawie ktérego UL
bedzie mogt na kierunkulogistyka wkorzystywa& bezptatnie aplikagj w procesie
dydaktycznym np. w ramach zéj Zarmdzanie produkg i ustugami orazlogistyka
produkcji. Rozmowy przeprowadzone w dziekanem Waldzpozwalag s3dzi¢, iz Wydziat
ma wsparcie finansowe od wiladz Uczelni przeznaczoamerozwoj ?kierunkuogistyka.
Zespot Oceniacy uwaa, z uruchomienie pracowni logistycznej jest niedbe.

Budynek, w ktérym studenci wizytowanego kierunkujaaicksza¢ wykladow
i konwersatoridw, jest w petni przystosowany dorpeb osOb z niepetnosprawéecami.
Osoby takie nie dxla miaty problemu z poruszanient o terenie Wydziatu, wybudowang s
podjazdy na schodach, nafpach znajdyj si¢ toalety dla niepetnosprawnych, stosowanie
oznaczone, w budynku zlokalizowargtakze dwie windy.

Ocena kaicowa 5kryterium ogo6lnego — znagzo
Syntetyczna ocena opisowa stopnia spetnierkayterium szczegotowego

Wydziat spetnia wymagania odnénie bazy dydaktycznej. Liczba, powierzchnia i
wyposaenie sal dydaktycznych gwarantuje prawidiowy realizacje procesu
dydaktycznego. Studenci maj zapewniony dosgp do komputerdéw i Internetu takze
poza zagciami dydaktycznymi. Biblioteka Wydziatlu zapewnia sudentom dosgp do
niezbednych ksiazek, skryptow, czasopism, baz danych wskazanych jakbteratura
podstawowa i uzupetniajca do poszczegolnych przedmiotéw oraz wykorzystywgnoh
przy pisaniu prac licencjackich i magisterskich. Zbory Biblioteki sg sukcesywnie
wzbogacane, uzupetniane o nowe pozycje tradycyjne an-line. Skomputeryzowany
system Dbiblioteczny zapewnia czytelnikom tatwy przgad katalogow, maliwosé
wypozyczenia ksazek droga elektroniczng i ich zwrotu. Uczelnia dostosowata swoje
budynki do potrzeb os6b z niepetnosprawniciami. Niezbedne jest uruchomienie
pracowni logistycznej.

6. Badania naukowe prowadzone przez jednos¢k w zakresie obszaru/obszarow
ksztatcenia, do ktérego zostat przyporgdkowany oceniany kierunek studiow

Badania naukowe pracownikéw prowadych zagcia dydaktyczne na kierunkagistyka
realizowane gw ramach grantdw NCN, grantéw sheych rozwojowi mtodych naukowcow,
srodkéw finansowania dziataldo statutowej i prac awansowyckrodkéw 6 Programu
Ramowego UE.

Tematyka prowadzonych w ostatnich 3 latach bhadiaejmuje wszystkie podstawowe
obszary logistyki, metody wspomagania i optymalizpimcesow logistycznych, zegdzanie
kadrami w logistyce. Przegl tematow badapozwala wyrani¢ kilka nurtéw badawczych
obejmupcych:

1. tematy z zakresu przeptywow fizycznych:

- zrownowaone zarzdzanie tacuchem dostaw,

- zmiany w globalnym t&cuchu dostaw,

- zintegrowane systemy logistyczne w wybranyclkezyath przemystu,

- efekty funkcjonowania fecucha logistycznego w transporcie kolejowym,

- transport i jego otoczenie w gospodarce Polski,
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- zaradzanie infrastrukturlogistyczm,

- ekonomiczno-ekologiczne aspekty logistyki zwrotnej,

2. tematy z zakresu przeptywow finansowych w logistyoeraz zarzdzania
przedsgbiorstwami logistycznymi:

- miejsce przedsbiorstw w taicuch dostaw,

- sytuacja finansowo-magtkowa przedsibiorstw sektora TSL,

- charakterystyka zmian poziomu i struktury kapitatasnego przedgbiorstw,

- rola polityki logistycznej w zrownowanym rozwoju przedsgbiorstw,

- analiza dziatalngci marketingowe] przeddbiorstw i jej zwhzek z procesami

logistycznymi,

- rachunek kosztow w logistyce,

- funkcjonowanie przedgbiorstw logistycznych w otoczeniu e-gospodarki,

3. tematy z zakresu przeptywow informacyjnych w logist

- zastosowanie technologii informacyjno-komunikacypgrocesach logistycznych,

- ptatnaci elektroniczne,

- wykorzystanie internetu oraz technologii mobilnychultimedialnych w logistyce,

- infrastruktura informatyczna w zaidzaniu t&cuchem dostaw,

- komunikacja bezprzewodowa w logistyce,

4. tematy z zakresu ikgiowych metod wspomagania decyzji logistycznych:

- metodologia wielokrotnego podejmowania decyzji vkreaie transportu, logistyki

zaopatrzenia,

- metodologia prognozowania i symulacji stochastyrmneakresie popytu na ustugi

logistyczne,

- metodologia optymalizacji procesow transportowycharzdzania zapasami,

dystrybucy, zleceniami produkcyjnymi,

- metodologia podejmowania decyzji w warunkach niepsai i ryzyka,

- inteligentne systemy optymalizacji (algorytmy ewoljne, sztuczne sieci

neuronowe),
5. tematy z zakresu logistyki zasobéw ludzkich:

- system logistyczny gospodarowania zasobami ludzkimi

- zaradzanie czasem,

- kompetencje menedrskie w logistyce.

Efekty swoich prac badawczych w latach 2009-20E@vnicy prowadgy zagcia na
ocenianym kierunku opublikowali w 16 monografiaéhpodecznikach, 130 artykutach w
punktowanych czasopismach naukowych. Warto nadiiei@ w ocenie aktywniei
publikacyjnej katedr i zaktadow Wydziatu mierzofiegba punktow MNiSzW w przeliczeniu
na jednego pracownika naukowo-dydaktycznego Zakiagistyki zajmowat w tych latach
pozycg powyzej sredniej na Wydziale. W roku 2009 11,5 punktow psmdniej 10,9; w roku
2010: 13,8 punktow przéredniej 12,8; w roku 2011: 12,6 punktow pkzgdniej 11,6.

Siedmiu pracownikow prowadeych zagcia na ocenianym kierunku uzyskato st@pie
naukowy doktora, 3 - doktora habilitowanego.

W badaniach naukowych uczestriczluzg aktywna¢ wykazup studenci dwoch kot
naukowych zwjzanych z kierunkiemlogistyka SKN LOGIN oraz OPTEAM. Pod
kierunkiem pracownikow naukowych przygotowugferaty na konferencje studenckich kot
naukowych organizowane w mdych &rodkach akademickich oraz publikacje. Efektem
dziatalngci SKN OPTEAM byto wydanie w latach 2009-2011 trizexbioréw materiatow
konferencyjnych oraz opracowanie 21 referatow ykatdw, SKN LOGIN przygotowanie 6
referatow i wydanie jednej publikacji. Rekrutacja Kot naukowych odbywa @ipoprzez
informacje przekazywane przez opiekundw, jak i egémia wywieszone na tablicach
informacyjnych i ogtaszanie przez steoimternetowd. Na spotkaniu zespotu ocenjeggo z
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kotami naukowymi, wielu studentéw potwierdzitee bierze udziat w nych projektach
naukowych. Cgsto te: uczestnictwo i praca w danym zespole badawczynwalezim na
stworzenie na tej podstawie pracy dyplomowejswladczenie naukowe zdobyte na uczelni
wykorzystup tez w publikacjach i podczas prelekcji na konferenlsjaaukowych.

Pracownicy i studenci ocenianego kierunku aktywniezestnicga w programach i
konferencjach midzynarodowych, w wymianie realizowanej z zagranyoanosrodkami w
ramach programu Erasmus oraz weegch Summer School.

W latach 2009-2011 5 pracownikdédw uczestniczyto valiracji miedzynarodowego
projektu PICTURE-Sixth Framework Programme, w kidnpartnerami byli: SAP AG
(Niemcy), CSl-pPiemonte (Wiochy), University of Msiar (Niemcy), FileNet-London
(Wielka Brytania), University of St. Galle (Szwajeg, Planet S.A. (Grecja), City of
Amaroussion (Grecja), City of Turin (Wiochy), Citf Winterthour (Szwajcaria). Trzech
pracownikow w ramach wspotpracy bezmaniej z Uniwersytetem Pdlgkim uczestniczyto
w organizacji mgdzynarodowej konferencji, 1 pracownik uczestniozybadaniach projektu
Wyzwania wspotczesnego zadzania w okresie transformacji z perspektywy Polski
Hiszpanii, w ktorym parterami byli Komitet Nauk OR@IZACJI i Zarzgdzania PAN,
Universidad de Granada, Uniwersytet Ekonomiczny vakidwie, Fundacja Zagdzania
Mie¢dzynarodowego w Krakowie.

W okresie tym 53 pracownikow prowadzito gap za granig w 17 r@nych krajach w
ramach programu Erasmus i Erasmus/Summer School.

W wymianie mé¢dzynarodowej uczestnigztez studenci. Zainteresowanie studentow
mozliwosciami studiowania za granjiavzrasta. W biggcym roku akademickim 3 osoby, a na
nastpny rok 15 studentow przeszio wsiy rekrutacg.

Wspotpraca miidzynarodowa ma die znaczenie dla modyfikacji procesu i metod
ksztalcenia. Déwiadczenia zdobyte przez pracownikow podczagc¢zarowadzonych w
osrodkach zagranicznych, rozméw i spatka trakcie konferencji midzynarodowych oraz
przez studentow ksztajcych s¢ zagranig s3 cennymzrodiem informacji i motywacji dla
doskonalenia programow i organizacjigtajlydaktycznych.

Szczegolne znaczenie dla procesu dydaktycznegooufjetgp wspoétpraca Wydziatu z
Politechnika £o0dzk w zakresie realizacji jednej ze specjalrioksztalcenia na kierunku
logistyka Czs¢ cyklu ksztatcenia specjald@ innowacyjne technologie materiatowe
Zwigzana ze specjalizacjest prowadzona w pracowniach specjalistycznychtdebniki i
przez kads akademicka zatrudnigma Politechnice to6dzkiej. Akademickich. Studeneijam
okazp korzyst& ze specjalistycznych pracowni i laboratoridw jakieeruje im Wydziat
Technologii Materiatowych i Wzornictwa TekstyliowoRechniki to6dzkiej. Poza tym w
ramach odbywanych przez siebie praktyk gnagang nie tylko na sprawdzenie swojej
wiedzy i zdobycie umiginos¢ praktycznych, ale tale poprzez wspoiprace z
najnowoczeéniejszymi i najpezniej dziatagcymi firmami w regionie, do poznania
najnowszych metod i technik stosownych w logistyce.

Ocena kaicowa 6kryterium ogolnego - w petni

Syntetyczna ocena opisowa stopnia spetnierkayterium szczegdtowego

Wydzial w pelni spelnia wymagania w zakresie prowazkenia bada naukowych
zwigzanych z kierunkiem logistyka Sprawozdania z dziatalnéci naukowej katedr i
zakladoéw grupujacych pracownikow prowadzcych zagcia na ocenianym kierunku,
wykazy publikacji i ich ocena punktowa wskazuyj na rosmce w czasie zainteresowanie
pracownikow badaniami naukowymi w zakresie i dziedimie zwigzanej z logistylg.
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Efekty swoich prac pracownicy publikuja w wydawnictwach Uniwersytetu,
wydawnictwach o zastgu krajowymi i mi edzynarodowym, podrecznikach skryptach i
materiatach wykorzystywanych w procesie dydaktycznm.

Doskonaleniu jakdci ksztatcenia sprzyja rozwijajaca se wspotpraca miedzynarodowa,
wymiana kadr i studentow.

Niewatpliwie prowadzone badania naukowe maj wptyw na realizowany przez Uczelr
proces dydaktyczny, a udziat w nich studentéw jestnaczny.

7. Wsparcie studentéw w procesie uczeniagstapewniane przez Uczelwi

1).

W procesie rekrutacji na studia w Uniwersytecie 2ldth nie § przeprowadzane
egzaminy wsfpne. Przycie stuchaczy nagpbuje na podstawie peglowania
kwalifikacyjnego, majcego charakter konkursowy. Kandydaci ze gstanowg matug oraz
laureaci i finaléci olimpiad umieszczanigsna jednej Kcie rankingowej, bdacej podstaw
przyjecia na studia. O przagiu na studia decyduje liczba uzyskanych punkt@ezycja na
liscie rankingowej. Decyzjo liczbie kandydatow przgfych na dany kierunek podejmuje
Uczelniana Komisja Rekrutacyjna na wniosek Wydziedp Komisji Rekrutacyjnej.
Postpowanie kwalifikacyjne na studia wobec kandydatégitymupcych s¢ ,,nowg matuiy”
polega na wyliczeniu punktow za wybrane przedmiwypodstawigwiadectwa dojrzali.

W przypadku kandydatéw na kierun&gistyka s3 to: jezyk obcy nowaytny oraz drugi
przedmiot do wyboru spood nasgpujgcych: matematyka, WOS, historia, geografia,
informatyka. Pospowanie kwalifikacyjne wobec kandydatow legitymmych se ,starg
maturg” polega na obliczeniu punktow za oceny z egzamimaturalnego pisemnego i
ustnego z:gzyka obcego nowigytnego i drugiego przedmiotu do wyboru z gpsfacego
zestawu: matematyka, historia, geografia, WOS, rindyka. Zasady rekrutacji zostaty
okreslone w Uchwale nr 214 Senatu UL z dniu 24 maja 2010 sprawie: zasad przag na
pierwszy rok studidw pierwszego stopnia, drugiegopria oraz jednolitych studiow
magisterskich w UL w roku akademickim 2011/2@24sady rekrutacji na studia | stopnia nie
odbiegag od standardow rekrutacji prowadzonych na uczeinpdlicznych w Polsce.

Postpowanie kwalifikacyjne dla kandydatow ubiegjch s¢ 0 przygcie na studia
stacjonarne Il stopnia odbywag¢sha podstawie oceny z dyplomu ukaenia studiow
pierwszego stopnia, drugiego stopnia lub jedndtitytudiow magisterskich. W procesie
rekrutacji mog bra wudzial absolwenci wszystkich kierunkow. Wszyscyndgdaci
umieszczeni zostajna wspolnej kicie rankingowej. O przyfiu decyduje pozycja nastie
rankingowej wynikajca z oceny na dyplomie. Decyzp liczbie kandydatéw przgfych na
dany kierunek podejmuje Uczelniana Komisja Rekrytec na wniosek Wydziatowej
Komisji Rekrutacyjne;j.

Zespo6t oceniacy zwrécit uwag, ze rekrutacja na Il stopiestudiow nie stawia
zadnych ograniczeco do absolwentow kierunkow studiow | stopnia. WWvii obecnej na |
roku Il stopnia na studiach stacjonarnych strukalyaolwentéw przedstawiagsiastpujaco:
70,19% absolwenci UL w tym: 55,20% absolwenci WgtizEkonomiczno-Socjologicznego,
2,98% absolwenci Wydzialu Zadzania, 5,97% absolwenci Wydzialu Studidw
Miedzynarodowych i Politologicznych i 5,97% Wydziatlwai®a i Administracji. 29,81%
stanowi absolwenci innych uczelni, w tym absolwenci kidww: pedagogika (1),
socjologia (4), filologia (4), filozofia (1), dietigka (1), turystyka i rekreacji (1), stosunki
migdzynarodowe (3), politologia (2), ekonomia (2),zadranie (1). Struktura absolwentow
na studiach niestacjonarnych jest ppsjgca: 23,30% stanowi absolwenci kierunku
logistykg 24,33% absolwenci kierunku zadzanie, 8,74% kierunku ekonomia, 6,80%
kierunku transport, 5,83% stosunki guizynarodowe i 4,85% absolwenci kierunku
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administracja. Ponadto swpd studentéw Il kierunkdogistyka znajdug sie absolwenci
nastpujacych kierunkow: biotechnologia, filologia, filologi germaska, finanse i
rachunkowéc¢, geografia turyzmu i hotelarstwa, gospodarka przesna, informatyka,
matematyka, pedagogika, turystyka i reklama, tykgsi rekreacja. Zespot zwrocit uvaggze
nie we wszystkich przypadkach atiova jest dranos¢ bezpdrednia, tak aby student studiow
Il stopnia miat szanrsuzysk& pogkbiong wiedz z kierunku logistyka Celowe bytoby
okreslenie kierunkow olgtych draznoscia bezpdredng, a dla pozostatych kierunkow
wprowadzenie modutu wyrownawczego, na przyktad wsyee-learningowej. Wiadze
Wydziatlu zdag sobie spraw ze stabéci tego rozwizania, dlatego te prObup znaleé
sposoby wsparcia studentéw Il stopnia na kierulokistyka. Rozwigzanie zaproponowane
w roku akademickim 2011/12, polege¢ na stworzeniu nibwosci dobrowolnego
uczestniczenia w zgjiach z przedmiotuogistyka i Zarzdzanie tacuchem dostaw ze
studentami Il roku studiéw stacjonarnych oraz umipaiu wiedzy z podstaw bafla
operacyjnych, ktore studenci Il stopnia zorganizZogseamodzielnie naley uzna za dorane.

Rekrutacja na kierunkdogistyka zarowno na | jak i na Il stopiema charakter
konkursowy. W przypadku studentdéw | stopnia jestlista rankingowa spoggzona na
podstawie punktacji uzyskanej z przedmiotow zdawhnya egzaminie maturalnym.
Studenci 1l stopnia g rekrutowani na podstawie ocen uzyskanych z egzaamin
dyplomowych. Powgsze zasady dotygzoczywicie studentéw studiggych w trybie
stacjonarnym. Studia w trybie niestacjonarnym uamciane s, gdy zgtosito sj co najmniej
50 kandydatéw.

Jezeli chodzi o ocegitych zasad, naky stwierdzé, iz dobor przedmiotoéw z ktérych
liczona jest punktacja w przypadku rekrutacji retdpiei, czyli jezyk obcy nowaytny oraz
drugi przedmiot do wyboru spad wskazanych: matematyka, WOS, historia, geogaho
informatyka, zapewnia dobdér kandydatow o odpowiedniviedzy i umiejtnosciach
potrzebnych do studiowania na kierunkogistyka Podobnie oceti naley dobor
kandydatow na Il stopie

2).

Opis efektow ksztalcenia na kierunkagistyka jest r@ny. Dotyczy to zarowno
efektow ogdélnych dla studiow | jak i Il stopniatakze dla poszczegdélnych specjadnn W
opisach przedmiotéw wymagania na poszczegolne auergostaty wystandaryzowane.

Zdaniem studentow system oceny ich agei¢g¢ jest obiektywny i przejrzysty.
Na spotkaniu studenci zaznaczyle od momentu rozpoezia prowadzenia ze¢ znap
zarOwno wymagania stawiane przez wykladewodnanie prowadzonych zed,
jak i wymagania egzaminacyjne, a ich realizacjakutstudiow jest konsekwentna. W opinii
studentow mocno kladzie esinacisk na sprawdzanie wiedzy, mniej na sprawdzanie
umiegtnosci praktycznych. Egzaminy i zaliczenia Przeprowadzane z poszanowaniem
studenta i w petni odpowiadajvymogom przedstawionym na pa@ta semestru. Studeng s
przez swoich egzaminatorow informowani o prawieptdovtérzenia egzaminu oraz prawie
skorzystania z mdiwosci egzaminu komisyjnego. Studenci po napisanym regee maj
dostp do swoich prac zaliczeniowych oraz uzyskaniarmgriji zwrotnej o popetnionych
btedach w czasie godzin wyznaczonych przez wyktadowaeawonsultacje.

3).

Na Wydziale Ekonomiczno—Socjologicznym Uniwersytetdzkiego dziata program
wymiany studentéw LLP Erasmus i MOST. Studenci gnajozliwo$¢ wyjazdow do 55
osrodkow akademickich w Europie w ramach programu vaym LLP Erasmus. Studenci s
dobrze poinformowani o nibwosciach wymiany. Lektoraty oferowane przez uczelsy
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zbiezne z maliwosciami wyjazdow zagranicznych. Kierunki, na ktoredsnci wyjedzajag w
ramach umowy zawartej guzy uczelniami rownie 3 zbiezne ze studiowanym przez nich
kierunkiem. Studenciasinformowani o procesie rekrutacji, a na tablicasformacyjnych
oraz na stronie internetowej zamieszczogenformacje o terminach egzamindw, poprzez
ktére odbywa si rekrutacja.

Jednak studenci obecni na spotkaniu nie korzystdej formy ksztatcenia. Jest to
zrozumiate ze wzghtu na tryb studiow oraz cel z jakim przyszli galczelne. UWAGA
jesli na spotkaniu byli obecni tylko studenci studigwestacjonarnych, a na ocenianym
kierunku g takze studenci ,stacjonarni” to trzeba wyrse wskaza, ze chodzi o tych
pierwszych. Wizytowany kierunek jest kierunkiemalagcym od 4 lat i na razie niewielu
studentow skorzystalo z programu LLP Erasmus. Jedak pokazuj doswiadczenie
studentow innych kierunkéw na tym Wydziale systeamsferu osignie¢ u osdb wracagrych
z wymiany zagranicznej odbywas gprawidtowo i ptynnie, a studenci mapkazg na uczelni
zagranicznych uczestniozy ciekawych projektach i badaniach naukowych.

Na chwik obecna nie mana oceni tego wpltywu, poniewa studenci obecni na
spotkaniu nie uczestnigav zadnej z form wspotpracy z zagragiia wymiana studentéw
studiugcych w trybie stacjonarnym na tym kierunku dopieie@ zaczyna. Na podstawie
rozméw z wlkadzami Wydziatu miaa uzng, iz w ramach pogromu Erasmus wyjechaty trzy
osoby: do uniwersytetéw w Belgii oraz Francji.

4).

Studenci podkrdajg bardzo dobre relacje z kaddydaktyczi. Ich zdaniem jest to
kadra wykwalifikowana, bardzo dobrze przygotowarexytorycznie i przyjazna studentom.
Przeptyw informacji midzy studentem, a prowagtym uwaaja za bardzo dobry.
Prowadacy s obecni na wyznaczonych przez siebie godzinach Wtatgi, oraz nie
odmawiaj pomocy poza godzinami zgj

Jezeli chodzi o wybdér seminarium dyplomowego, jestdmwolny i uzaleniony od
zainteresowania 1 aogjnie¢ studenta. Wielk& grup seminaryjnych jest zalea od
mozliwosci wykladowcy, ale w opinii studentow liczba stutiem w grupach jest
odpowiednia. Studenci mgjdowolnd¢ w wyborze tematu pracy dyplomowej i jak
podkrelaja, zawsze maogliczy¢ na pomoc swoich promotorow.

Studenci jak sami podkiaja bardzo dao czasu sgdzap na Uczelni, nie majw
programie studiéw przewidzianego nauczania z wyjsieniem technik i metod ksztalcenia
na odlegté¢. Jednak ze wzgtlu na tryb studiow, eZciej niz studenci studidow stacjonarnych
korzystay z poczty elektronicznej by komunikowssie ze swoimi wykladowcami. Ich
zdaniem forma ta dziata dobrze i jest dla nichydu utatwieniem.

Wiekszai¢ studentow wie czym jest sylabus, jednak rzadkoch korzysta. S one
powszechnie dogbne i zdaniem studentow sformutowane w jasny spodfiszelkie
informacje zawarte w sylabusach ism podawane na pierwszych gapch dydaktycznych z
danego przedmiotu. Informacje o tym jakie materidyda im potrzebne w procesie
ksztalcenia na danym przedmiocie podawamedsvniez na pocatku. Studenci oceniaj
przydatnd¢ tych materiatdbw bardzo dobrzeg $ne czsto obok wiedzy przekazywanej na
zigciach, czy wyktadach podstawowyrodiem wiedzy, a nha pewno niezimym
uzupetnieniem materii prezentowanej przez nauchyakademickich.

Jedynym z mechanizméw motywaych do osjgania lepszych efektéw ksztatcenia
jest przekazywanie przez wyktadowcow informacjinmyich ni zagcia i wyktady formach
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poszerzania wiedzy, np. udziat w szkoleniach, karfejach, licznych wyktadach profesorow
zagranicznych, a tak praca w Kotach Naukowych i udziat w programach
migdzynarodowych.

Uczelnia przyznajeswiadczenia pomocy materialnej zgodnie z ob@wjacymi
przepisami prawa, w SposoOb przejrzysty, poprawmjepowodujcy zlkednych opdénien
w wyptacie s$wiadczeér. Uczelniana Komisja Stypendialna zostata powotanagodzie z
obowigzujacymi przepisami, Samogd Studencki skorzystat z uprawnienia jakie kreuje a
175 § 4 ustawy Prawo o szkolnictwie #yym pozwalajce dziekanowi na scedowaniu
swojego obowizku przyznania stypendidow na organ samdwzstudenckiego. Wszelkie akty
prawne kreujce fundusz pomocy materialnej i sposoby jego reddmia i paytkowania g
konsultowane z organami Samgatm Studenckiego.

Regulamin  przyznawania $§wiadczéh pomocy materialnej jest zgodny
z obowhzujgcymi przepisami prawa. Rowriepodziat dotacji na stypendia socjalne jest
zgodny z art. 174 8§ 4 ustawy, a stypendium Rektth@anajlepszych studentéw otrzymato
mniej niz 10 % studentéw wizytowanego kierunku. Decyzje wyalae na jego podstawie
spetniaj wymogi wswietle przepisow z kodeksu pepbwania administracyjnego. Studenci
majg wiedz na temat praw i obowzkow jakie musz speiné by otrzyma stypendium.
Wiedz jaki cel ma system pomocy materialnej i @aja, iz spetnj on prawidiowo swaj
role. Jednak wikszas¢ studentow jest niezadowolona z kryteriow przyzn@aastypendium
rektora dla najlepszych studentow. Ich zdaniem gegmie forma stypendium naukowego
byla bardziej sprawiedliwa. Wysokb stypendidow studenci okilaja jako mah. Poprzednio
wysoka¢ stypendium wystarczata na pokrycie czesnego zaiastuod nowego roku
akademickiego w zwrku z nowelizagj ustawy i zwgkszeniu dotacji na stypendia socjalne
poprzez zmia@ proporcji podziatu funduszu pomocy materialnej, seka¢ stypendium
rektora ulegta zmniejszeniu. Studenci pozytywnigowiadaj sic rowniez o pracownikach
administracyjnych odpowiedzialnych za sprawy stgli@ne. Uczelnia nie posiada innego
systemu nagréd, wyghien czy stypendidow, i te przewidziane w funduszu pomocy
materialnej.

Wzorzec umowy student — uczelnia dla studentéw isfacych w trybie
niestacjonarnym nie budzi gipliwosci. Zarzdzenie Rektora w sprawie wysdko optat
obowigzujacych studentéw za zgjia dydaktyczne tale nie budzi wtpliwosci. Wedtug
studentow optaty za studig byt wysokie, szczegolnie mocno skasic na wysokie optaty
zwigzane z powtarzaniem przedmiotéw przy warunkowyritzahiu semestru.

Uczelnia posiada domy studenckieg 8ne zlokalizowany stosunkowo blisko od
budynkéw Uczelni. Studenci mieszgey w domach studenckichy adowoleni z tej formy
zakwaterowania. Ich zdaniem warunki lokalowe w dostudenckim i jego cenyas
odpowiednie.

Na wizytowanym kierunku dzialgjpreznie 2 kota naukowe. W ramach uczestnictwa
w kole naukowym studenci mgj mozliwos¢ rozwijania swoich zainteresowa i
uczestniczenia w licznych konferencjach naukowy@z @rojektach i badaniach naukowych.
Opiekunowie kot naukowych gszdaniem studentow bardzo pomocni i sy@ostawa
motywujg studentéw do rozwijania swoich naukowych zaintenes.

Na Uczelni dziala pznie Biuro Karier. Prowadzi ono wiele warsztatowngoltacji,
organizuje targi pracy dla studentéw oraz debatyolientow z pracodawcami. Studenci
majg do wyboru szerak ofere propozycji pracy, stey, czy szkolé. Studenci w swoich
opiniach potwierdzajaktywna¢ pracownikow Biura Karier.

Samorzad Studencki dziata na podstawie regulaminu. Czlen&dVydzialowej Rady
Samorzadu Studentéw aktywnie wtzap sic w zycie Wydziatu. Na spotkaniu z zespotem
oceniagcym studenci podksétali, iz Uczelnia zapewnia imérodki na ich prawidiowe
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funkcjonowanie, kontakt z wladzami Wydziatu odtile jako dobry, podobnie jak przeptyw
informacji miedzy nimi.

Studenci podczas spotkania jako mocne strony puoksstatcenia wskazali przede
wszystkim bardzo depkade dydaktyczm, o szerokiej wiedzy i wysokich kompetencjach.
Poza tym mocas strory jest rownie bardzo dobra infrastruktura dydaktyczna,ckizktorej
proces zdobywania wiedzy jest efektywniejszy.e¢sta jako zalet wskazywano te
kompetencje, przychylro i elastyczné¢ kadry dydaktycznej, zarowno w aspekcie pomocy
doraznie w trakcie semestru, jak i przy ustalaniu tedmirzaliczés czy egzamindéw oraz na
dobrej wspotpracy przy seminarium dyplomowyhkzsc.

Jako stabe strony procesu nauczania studenci wskazade wszystkim plan zsj.
Ich zdaniem jest on zbyt mocno rozdémy w chgu dnia, zbyt dio przerw i zbyt diugie
przerwy miedzy zggiami czy wyktadami. Powoduje tée studenci mgjswoje zjazdy nie co
dwa tygodnie, jak na pogtku im deklarowano, ale praktycznie co tydezielest to ich
zdaniem die utrudnienie i nie wptywa korzystnie na procesamia s¢. Jako drugie wskazali
studenci zapotrzebowanie nac¢ksz liczbe godzin zaj¢ praktycznych. Ich zdaniem w
programie nauczania jaki ich obeawuje kiadzie si zbyt duy nacisk na wiedz Studenci
widzg potrzelg posiadania wkszej liczby godzin za¢ praktycznych, dzki ktérym stam si¢
bardziej konkurencyjni na rynku pracy. Jako kalejbaly strore studenci podajzbyt krotkie
godziny- czas otwarcia dziekanatu. Wskazaé, przydatoby si otworzenie dziekanatu
podczas zjazdow, poniewavickszas¢ studentéw dojedza spoza todzi i nie ma w ggu
tygodnia maliwosci zatatwienia w Uczelni spraw zayganych ze swoimi studiami.

Ogolnie naleatoby stwierdz, ze studenci w wikszaci s3 zadowoleni z systemu
opieki naukowej, dydaktycznej i materialnej zapeamaj im przez Uczelni Swiadczy¢ o
tym maze fakt, ze wigckszag¢ z nich ponownie wybrataby studiowanie na tym ki
wiasnie na tej Uczelni.

Studenci pytani o relacje z wiadzami Uczelni w sskowypowiedziach podkseali
ich przychylng¢. Godziny dyuru Prodziekana do spraw studenckich ish zdaniem
wystarczajce. Decyzje wydawane w indywidualnych sprawach estgllich § zgodne z
wymogami kodeksu pagiowania administracyjnego.

Opinie studentéw dotyaee kultury osobistej, rzetelda i kompetencji pracownikow
dziekanatu byly podzielone. Wymgie i negatywnie ocenili pracownikow obstugtych
studentow studidéw | stopnia. Studenci studiow dpstia potwierdzili,ze mieli takie same
odczucia w poprzednich latach, jednak pracownicdgldmatu ich obstugagego g w ich
opinii  kompetentni, rzetelni i bardzo kulturalni. i¥¥szcg¢ studentdw pozytywnie
wypowiadata sj 0 pracownikach dziatu zajmygego s¢ sprawami stypendialnymi Zdarzyty
si¢ jednostkowe negatywne opinie, jednak nie wskazywak nazaden powany problem.

Ocena kaacowa 7kryterium ogoélnego: w petni

Syntetyczna ocena opisowa stopnia spetnierkayteribw szczegoétowych

1) Postpowanie kwalifikacyjne na studia | stopnia jest zgdne ze standardami
obowigzujacymi w  polskich uczelniach publicznych. Podczas ptpowania

kwalifikacyjnego dla kandydatéw ubiegapcych se o przyjecie na studia stacjonarne Il

stopnia uwzgkdniane @ oceny z dyplomu ukaczenia studidw pierwszego stopnia,
drugiego stopnia lub jednolitych studiow magistersich. W procesie rekrutacji mog

bra¢ udziat absolwenci wszystkich kierunkow, przy czymrekrutacja na |l stopien

studidow nie stawiazadnych wymaga wstepnych ani dotyczacych uzupetnienia wiedzy i
umiejetnosci absolwentow kierunkow studiow | stopnia niezwjzanych z kierunkiem
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logistyka i pokrewnymi i nie zawierajg regulacji dyskryminujacych pewnych grup
kandydatow

2) System oceny studentoéw jest klarowny i obiektywynoraz dobrze postrzegany przez
studentow. System zapewnia obiektywizm formutowania ocen ch& stopien
standaryzacji wymagai wymaga dopracowania,

3) Studenci kierunku logistyka map pelne maliwosci udzialu w krajowej i
miedzynarodowej wymianie studentéw. Udziat ten jestgszcze skromny.

4) System pomocy naukowej, dydaktycznej i materiaky sprzyja rozwojowi
naukowemu, spotecznemu i zawodowemu studentow. Stnti wypowiadaj sie dobrze
o warunkach studiowania na ocenianym kierunku. Czuy si¢ dobrze traktowani przez
witadze i kadre dydaktyczna. Doceniap wysoki poziom naukowy kadry nauczagcej.
Chwala szybki przeptyw informacji i obiektywizm ocen. § informowani o wszystkim co
dzieje sk na Uczelni.

8. Stosowanie na ocenianym kierunku studiéw wewirznego systemu zapewnienia
jakosci ksztatcenia zorientowanego na oggniecie wysokiej kultury jakosci ksztatcenia
czy wg starego wzorca tak brzmiat ten pkt?

1),

W Uniwersytecie £édzkim system zapewnienia fakdksztatcenia zostat ustalony i
zatwierdzony Uchwat nr 221 Senatu z dnia 21 czerwca 2010 r. w spraagewnienia
jakosci ksztatcenia w Uniwersytecie £o6dzkim. Uchwataotaeslita polityke oraz procedury
zapewnienia jakqi, monitorowanie i podnoszenie jako ksztalcenia, podniesienie rangi
pracy dydaktycznej, stworzenie procedur oceny meitoarunkOéw ksztatcenia oraz
programow studiéw uwzgtiniajgcych modele stosowane w innych uczelniach cksdenie
mobilnadsci studentéw w kraju i za granica take zapewnienie powszechnego @pstdo
informacji o metodach oceny ksztatcenia.

Uchwata ta przewiduje réwniepowotanie Uczelnianej Rady ds. JékioKsztatcenia,
powotywane przez dziekandw w drodze zdeenia - Komisje ds. Jakw ksztalcenia
poszczegdlnych samodzielnych jednostek organizgcljiut, ktérych zadaniem miato by
gromadzenie, analizowanie informacji i formutowamieioskow dotycgcych zapewnienia
jakosci ksztatcenia, w tym w szczegdkud podejmuje dziatania na rzecz wdemia nowych
planéw studiow i programéw ksztalcenia oraz zapewiai i doskonalenia jakoi ksztatcenia
w Ut.

Wykonujgc postanowienia tej uchwaty na Wydziale Ekonomie3wogjologicznym
powotany zostalty w dniu 22 listopada 2010 r. Wytigiey Zespoét ds. Jakoi Ksztalcenia.
Ponadto na Wydziale — jak poinformowano w czasieyteicji Zespot Oceniagy -
funkcjonup Rady Programowe Kierunkéw oraz Wydzialowe Komidge Nauczania, ktore
zostaty powotane w ramach wydanego przez Dziekanaa(nach uprawnie statutowych)
dokumentu Rada kierunku — Zasady powotywania i funkcjonowama Wydziale
Ekonomiczno-Socjologicznym UtZadaniem tych organdwg kwestie programow i planow
studidw, a take podejmowanie inicjatyw zwzanych z tworzeniem nowych kierunkéw
studiow i doskonalenie jakoi ksztatcenia i sposobOow @gania zaktadanych efektow
ksztalcenia. Rady Programowe oraz Komisje przekazsyoje spostrzeenia na
posiedzeniach Kolegium Dziekskiego. Brak jest jednak na Wydziale dokumentacji
(protokotéw) z posiedzetych organéw (w tym dla ocenianego kierunégistyka) Brak jest
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rowniez na Wydziale dokumentow dotygz/ch systemu upowszechniania informacji na
temat wynikdw monitorowania procesu ksztatceniayiskanych efektow ksztatcenia.

Aktualnie na mocy Uchwaly Senatu z dnia 2 kwiet2@d.2 r. w sprawie wytycznych
w zakresie tworzenia programow ksztatcenia w Unsycie £ddzkim oraz Zagdzenia nr
51 Rektora z dnia 28 lutego 2012 r. w sprawie ohpwacego wzoru planu studiow Uczelnia
przygotowata harmonogram prac nad dostosowaniemramow ksztatcenia do Krajowych
Ram Kwalifikacji. Wydziat Ekonomiczno-Socjologiczny podejmuje prace nhad
dostosowaniem planow i programéw ksztatcenia naniaogm kierunku do przepisow
obowigzujacych w tym zakresie. Dla ocenianego kierunku stwdikeada Wydziatu podejmie
uchwat w najblizszym czasie w sprawie dostosowania programu kertit@o KRK.
System Jakizi Ksztalcenia w UL obejmuje w szczeg&ob
- monitorowanie standardow akademickich,
- OCerg procesu nauczania,
- ocere jakasci i warunkow prowadzenia zgj dydaktycznych,
- ocery dostpnasci informacji na temat ksztatcenia,
- ocere mobilnadsci studentow,
- ocerg warunkéw socjalnych studentéw,
- gromadzenie opinii absolwentéw o przebiegu stwdid
- gromadzenie opinii pracodawcow o poziomie zatrailych absolwentéw.
Ocena procesu nauczania prowadzona jest w formsgitagji. Dédwiadczeni nauczyciele
akademiccy s zobowhpzani do kontroli sposobu prowadzenia ¢Zajprzez miodych
pracownikow, w szczegoldoi dotyczy to koordynatoréw przedmiotow, ktérzy odpadajp
za realizag programu. Ing formg oceny sposobu prowadzenia ¢fajss wypowiedzi
studentow poprzez ankiety zamieszczone w syster8i@3) w ktérych student anonimowo
formutuje swoje opinie odnosee s¢ zarowno do tr&i merytorycznych programu, jak i
elementow kultury osobistej prowagzgo.

Na wizytowanym kierunku penie dziata system ankietyzacji. Do tworzenia ankiet
badania jakéci ksztatcenia na kierunkach prowadzonych przez x#A&dowotane g dwie
jednostki: Komisja ds. Nauczana i powotana w tyrkurakademickim Komisja ds. Jab
Ksztatcenia. Obydwie te jednostki wspotpracag solh w zakresie tworzenia programow
studiow i pandéw nhauczania oraz opracowywania i waie ankiet, a naginie
opracowywaniu jej wynikéw. Skoro wspétpraguio 3 jakies slady tepe wspoipracy? W
pracy obydwu tych komisji bigrudziat przedstawiciele studentow.

Ankiety przeprowadzanegspo zakaczeniu kadego cyklu dydaktycznego przez
studentow. Ankietyzacja po kdym semestrze dotyczy nauczycieli akademickichazaw
roku badany jest poziom ogo6lnego zadowolenia stidsem opieki dydaktycznej, naukowej i
materialnej. Ankiety przeprowadzanes szarowno w formie elektronicznej poprzez
indywidualne konta studenckie w programie USOS; jakormie papierowej.

Ankiety w dotychczasowej formule, sprawdgag jakéd¢ ksztalcenia na kierunklogistyka
nie uwzgédnialy badania zgodsoi programu ksztalcenia z zatmymi przez Uczelni
efektami ksztatcenia. Nalg jednak wskazg ze badaly kompetencje kadry i jako
przekazywanej wiedzy. Pytania sformutowane w aakietzaréwno dotygzych nauczycieli
akademickich jak i tej og6lnej, badagj system opieki dydaktycznej, naukowej i mateggl
byly sformutowane w taki sposole po analizie odpowiedzi, ich wyniki odzwiercieglat
rzeczywistg¢. Pytania zawarte w ankietach wyczerpywaly praktyezxaty wachlarz spraw
podlegagcych ankietyzacii.

Analiza ankiet wypetnionych w wersji papierowe] wgkje na to,ze studenci
kierunku logistykana ogot ,,dobrze” oceniali: egzaminy w sesji, zasadpisOw na zagia,
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programy studiéw i terminy dyréw pracownikéw. Najcegciej studenci wskazywali ocen
.przecetnie” w przypadku planu ze$ i dostosowania dziekanatu do potrzeb studentéw.
Arkusze ocen hospitacji wskazujna to, ze @ one rzetelnie przeprowadzane przez
wyznaczonych pracownikow. Wydziat doskonalit pragr&sztatcenia z zakresu logistyki
dokonujc analizy poréwnawczej programu z zakresu logisprkivadzonego na Wydziale
Zarzzgdzania a take konsultuyc go z Rad Biznesu. Monitorowanie efektéw ksztatcenia
odbywa s¢ poprzez analizy protokotéw egzaminacyjnych i zaitiowych. W chwili obecne;j
mozna stwierdz, ze okres-wymeég archiwizacji prac préggpwych przez 3 miegce od ich
powstania jest zbyt krotki.

Kazdy z pracownikow prowadeych zagcia ma maliwos¢ sledzenia na bigco
wpisOéw studentow. Podsumowanie wynikow ankiet wniier wydruku z policzonymi
srednimi ocenami dla kalego z punktow ankiety jest drukowane na koniecurok
akademickiego i udogbniane kierownikom jednostek, do ktorych przypisgst nauczyciel
akademicki. W sytuacjach szczegdlnie negatywnyclniiopozmowy z nauczycielem
akademickim przeprowadza Dziekan.

Wyniki ankiet g opracowywane przez Komisje i upowszeehna indywidualnych
kontach studenckich w ramach systemu USOS. Studeapi powszechny dogp do tych
informacji, jednak korzystajz tego w niewielkim stopniu. Z ich opinii wynikae nie mag
odczucia, # ankiety przez nich wypetniane mpgos zmient. Potrafy jednak poda
jednostkowe przyktady, dotygze nauczycieli akademickich, u ktérych jakdksztalcenia
poprawita s¢ po negatywnych opiniach wynikgjych z ankiet.

2).

Studenci wptywa na jakd¢ procesu ksztatcenia poprzez swoich przedstawieieli
Samorzad Studencki, reprezentowany w Radzie Wydzialu okamisjach dziekaskich,
stypendialnych etc. Interesariusze zetrmi rowniez uczestnicz w dyskusjach na temat
poprawy jakéci ksztatcenia, formutdc swoje uwagi i propozycje. Nie znalazto to jeszcze
odzwierciedlenia formalnego. Najbardziej wymiernyptyw na doskonalenie jakoi
ksztalcenia ma dziataldé Komisji ds. Jakéci Ksztatcenia. Rozmowy z uczestnikami
Komisji oraz prodziekanem Wydzialu pozwalagtwierdzé, iz Komisja ta dokonuje
przeghdu programow ksztatcenia, opinii studentdw wynikgch z procesu ankietyzacii.
Warto zauway¢ przeprowadzony przegl programoOw kierunkulogistyka na dwoch
wydziatach uniwersytetu aby unighwewretrznej konkurencji. Ustalonoz iprofil kierunku
logistyka na obu Wydziatach to jest Zadzania i Ekonomiczno- Socjologicznymzrig
sic swym profilem i mog zainteresowa réznych kandydatéw. Dokonano tez stosownej
korekty programéw. Istotnrole maze peiné na Wydziale powotana Rada Biznesu. W
rozmowach z wladzami Wydzialu podnoszony byt udRaldy Biznesu w konsultacjach
programowych. Zespét Ocerday uwaa, iz wspoOiprace ¢ naley rozwijaé poprzez
partnerskie relacje prowagtz w przysziéci do organizacji zgf warsztatowych w sektorze
logistycznym.

Studenci wptywa na jakd¢ procesu ksztatcenia poprzez swoich przedstawieieli
Samorzad Studencki, reprezentowany w Radzie Wydzialu okamisjach dziekaskich,
stypendialnych etc.

Studenci obecni na spotkaniu byli w malym stopnainteresowani procesem
podnoszenia jakmi ksztatcenia na ich kierunku. Do jako wiedzy im przekazywanej nie
majg zastrzeen, potrafili pod& przyktady nauczycieli akademickich, ktérzy w poguinich
semestrach uzyskali stabe oceny i w g@sym semestrze oceny te byty janacznie lepsze.
Jednak drugi rodzaj ankiety, czyli tej bagtaj opinie studentow na temat opieki
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dydaktycznej, naukowej i materialnej, i jej wynikie znajdu reakcji ze strony wiadz
Uczelni. Sd tez bardzo mocno spadio zaufanie do ankiet, a studdn@rcie przyznaj ze
nie widz sensu w przeprowadzanej ankietyzacji I nie intgsesic jej wynikami.

Przedstawiciele studentow bioudziat w pracach praktycznie wszystkich organéw
kolegialnych Uczelni, zarbwno na szczeblu Uczelk j Wydziatu. Zarébwno w Senacie
Uczelni jak i w Radzie Wydzialu udziat studentéwarstwi okoto 18% co uchybia
postanowieniom z art. 61 § 3 oraz art. 68 § 3 ugtawtadze Wydziatu, na spotkaniu
podsumowujcym wyjasnialy, iz Rada Wydziatu jest bardzo liczna co daje studendowm
liczb¢ mandatdw i studenci kazacy studia przestajby¢ cztonkami Rady co wymusza &o
duzg czstotliwos¢ wyborow uzupetniajcych. Wybory te nie zawsze odbywagic w
nalezytym terminie.

Tabela nr 1. Ocena mlwosci realizacji zakladanych efektow ksztatcenia ¢bdie dla
kazdego poziomu kompetencji). Ekspert 1/2,

Zaktadane | Program Infrastruktura Dziatalnosé Dziatalnosé Organizacja
efekty i plan Kadra | dydaktyczna/ miedzy- :
: > L naukowa ksztatcenia
ksztatcenia | studiow biblioteka narodowa
Wiedza + + + + + +
umiejetnosci + + +/- + + +
kompetencje + + + + + +
spoteczne
+ - pozwala na petne oggniecie zakladanych efektow ksztatcenia
+/- - budzi zastrzeenia - pozwala na cesciowe osiagniecie zaktadanych efektéw

ksztatcenia
- - nie pozwala na osigniecie zaktadanych efektow ksztatcenia

Ocena kaicowa 8kryterium ogélnego - pehni

Syntetyczna ocena opisowa stopnia spetnierkayteribw szczegoétowych

1) Na Wydziale zostat wdr@agony wewrgtrzny system zapewnienia jakéci ksztalcenia.

Decyzje dotycace jakaosci ksztatcenia podejmuje Rada Wydzialu oraz dziekan
Wydzialu. Istotng role¢ analityczng i opiniodawcz petni Komisja ds. Jakaci ksztatcenia.

Komisja dokonuje przegladu programow ksztatcenia, rekomenduje do wykorzystaia

whnioski wynikajace z opinii studentow, analizuje efekty ksztalcenjaproponuje nowe
rozwiazania prowadzce do doskonalenia jakéci ksztatcenia.

2) Interesariusze zewetrzni uczestniczz w procesie podnoszenia jakiei ksztatcenia na
kierunku logistyka Wspotpraca ta odbywa s na ogoét za pérednictwem Rady Biznesu
przy Wydziale Ekonomiczno-Socjologicznym. Studencbiora udziat w pracach Komisji
Programowej, Komisji ds. Jakdci oraz Radzie Wydzialu & po akceptacg Rady
Wydziatu.

Choé¢ Uczelnia rozwija wewretrzny system zapewniania jakéci ksztatcenia , to wymaga
on poprawy. Studenci uczestnicz w procesie budowy kultury jakdci ksztatcenia ,nie
maja jednak poczucia wartdci ankietyzacji dla procesu doskonalenia ksztatcea.
Uczelnia nie zachowata wymogu ustawowego udziatu c@jmniej 20% studentéw w jej
organach kolegialnych

9. Podsumowanie
Tabela nr 2 Ocena spetnienia kryteridbw oceny prograej
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Stopien spetnienia kryterium
Kryterium

1. koncepcja rozwoju +
kierunku

2. cele i efekty +
ksztalcenia oraz
system ich
weryfikacji

3. program studiow +

4. zasoby kadrowe +

5. infrastruktura +
dydaktyczna

6. prowadzenie +
badan naukowych

7. system wsparcia +
studentoéw w
procesie uczenia i

8. wewretrzny +
system zapewnienia
jakosci

Rozw0j kierunku logistyka wymaga dalszego intensyfikowania prac naukowych
zorientowanych na problematyKogistyczry generujcych mtody kade o specjalnéciach
odpowiadajcych wymogom kierunku. Profil kierunku zorientowanya metody
optymalizacyjne znajduje petne wsparcie w dorob&ukowym kadry akademickiej. Bardzo
dobra baza lokalowa oraz biblioteka Wydzialu tworz§asciwe warunki do rozwoju
kierunku, Jednak nieodzowna staje srganizacja specjalistycznej pracowni logistycznej
Wewretrzny system jak&i ksztatcenia poprzez proces ankietyzacji idekty& problemy
jakosci ksztatcenia. System wymaga doskonalenia w sataeqgi w zakresie monitorowania

i oceny efektow ksztalcenia, a t&krozwinicia form wspotpracy z pracodawcami.

W odpowiedzi na raport z wizytacji Wiadze Wydziabdniosty s¢ do wszystkich uwag
ujetych w raporcie powizytacyjnym. Z odpowiedzi tej mika, iz wiele uwag zwizanych z
doskonaleniem procesu ksztalcenia jak np: standejgzzasad oceniania studentow,
weryfikacji efektéw ksztatcenia, system ECTS zomtamprowadzonych przy zakozeniu
prac nad wdrzeniem KRK. Na uwag zalecajca organizagi odpowiedniej pracowni
logistycznej Dziekan poinformowaiz Wydziat pozyskat program komputerowyComarch
Altum wspomagajcy proces ksztatcenia na kierunlkgistyka Wyjasniono zasady procesu
dyplomowania informujc, iz zagadnienia wymagane na egzaminie dyplomowypogmne

i mozna je rozbudowywaw formie bardziej szczegbétowych pytePonadto forma egzamin
dyplomowego ma hiydyskutowana w ramach prac Komisji ds. Jakésztatcenia.
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