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Krétka informacja o wizytacji

Ocena jakosci ksztatcenia na kierunku ,,wychowanie fizyczne” prowadzonym
na Wydziale Nauk o Zdrowiu i Kultury Fizycznej Uniwersytetu Technologiczno-
Humanistycznym im. K. Putaskiego w Radomiu zostata przeprowadzona z inicjatywy Polskiej
Komisji Akredytacyjnej w ramach harmonogramu prac okreslonych przez Komisje na rok
akademicki 2014/2015. Wizytacja w odbyta sie po raz drugi.

Wizytacje cztonkowie Zespotu poprzedzili zapoznaniem sie z Raportem Samooceny
przekazanym przez wtadze Uczelni, ustaleniem podziatu kompetencji w trakcie wizytacji oraz
sformutowaniem wstepnie dostrzezonych probleméw. W toku wizytacji Zespdt spotkat sie z
wiadzami Uczelni i Wydziatu prowadzacego oceniany kierunek, analizowat dokumenty
zgromadzone wczesniej na potrzeby wizytacji przez wiadze Uczelni, otrzymat od wtadz
Uczelni dodatkowo zamoéwione dokumenty, przeprowadzit hospitacje i spotkania ze
studentami oraz spotkanie z pracownikami realizujgcymi zajecia na ocenianym kierunku,
przeanalizowat wylosowane prace dyplomowe pod wzgledem miedzy innymi podobieristwa
do Zzrédet internetowych.

Zatacznik nr 1 Podstawa prawna wizytacji

Zatacznik nr 2  Szczegéotowy harmonogram przeprowadzonej wizytacji uwzgledniajacy

podziat zadan pomiedzy cztonkdw zespotu oceniajgcego.



1. Koncepcja rozwoju ocenianego kierunku sformutowana przez jednostke

Misje Uczelni zawarto w Uchwale Nr 000-1/1/2014 Senatu Uniwersytetu Technologiczno-
Humanistycznym im. K. Pufaskiego w Radomiu w sprawie uchwalenia zmian w statucie
Uczelni z dnia 31 stycznia 2014 r. Uchwatg nr 10/WZ/2013 z dnia 22 marca 2013 r.
zatwierdzona zostata Strategia rozwoju Wydziatu Nauk o Zdrowiu i Kultury Fizycznej.

Koncepcja ksztatcenia na kierunku wychowanie fizyczne wpisuje sie w misje
Uniwersytetu Technologiczno-Humanistycznego w Radomiu (UTH) zwigzang z rozwojem
intelektualnym mtodziezy regionu w kontekscie integracji europejskiej. Zgodnie z
zatozeniami misja realizowana jest min. przez ksztatcenie studentéw oraz wspoétprace z
jednostkami samorzadu terytorialnego. W strategii rozwojowej Politechniki Radomskiej
(poprzednia nazwa uczelni) na lata 2011-2015 zatozono przeksztatcenie Instytutu Zdrowia w
Wydziat Nauk o Zdrowiu i Kultury Fizycznej (WNZKF), co sie stato, z kolei Strategia Rozwoju
wydziatu przyjeta w 2013 roku zakfada dziatania dydaktyczne organizacyjne i naukowe
zwigzane z trzema obszarami ksztatcenia na wydziale, w tym w zakresie wychowania
fizycznego. Dziatania te nalezy uznaé z spdjne i konsekwentne. Rozwijanie kierunku
wychowanie fizyczne na Wydziale Nauk o Zdrowiu i Kultury Fizycznej wydaje sie
rozwigzaniem trafnym w zwigzku z problemami ze znalezieniem pracy przez absolwentow w
sektorze edukacji. Rozwdj kierunku w oparciu o dorobek naukowy pracownikéw zwigzanych
z fizjoterapig i naukami medycznymi pozwala na wyposazenie studentéw w kompetencje z
zakresu promocji zdrowia, jego profilaktyki i dziatan, ktére na swiecie rozwijajg sie w zakresie
tzw. Adaptowanej Aktywnosci Fizycznej (Adapted Physical Activity — APA). Ten kierunek
dziatan pozwoli na poszerzenie mozliwosci podjecia zatrudnienia przez absolwentéw, pod
warunkiem jednak, ze znajdzie odzwierciedlenie w efektach ksztatcenia i planach studiéw.
Warto wiec je zweryfikowad i podjac¢ dziatania, ktére rozszerza profil kierunku, zwtaszcza, ze
pracownicy wydziatu zwigzani z kierunkiem wychowanie fizyczne podejmujg juz prace
badawcze i organizacyjne zwigzane z aktywnoscig fizyczna dzieci i mtodziezy oraz oséb w
tzw. ,trzecim wieku”. Zmiany takie i tak muszg nastgpi¢, w zwigzku z koniecznoscia,
wynikajgca ze zmian ustawowych, wymuszajacg zmiane profilu studidw z profilu
ogdlnoakademickiego na praktyczny.

W obecnej formie program ksztatcenia na kierunku wychowanie fizyczne trudno uznac za
innowacyjny i réznorodny. Oferta przedmiotéw do wyboru daje tylko pewne mozliwosci jego
elastycznego ksztattowania.

Dotychczas w procesie ustalania koncepcji ksztatcenia uczestniczyli interesariusze
wewnetrzni: tj. nauczyciele akademiccy prowadzacy zajecia na ocenianym kierunku studiéw.
Ponadto w proces ksztattowania koncepcji ksztatcenia wigczeni byli interesariusze
zewnetrzni dyrektorzy szkét, nauczyciele wychowania fizycznego, szkolni opiekunowie
praktyk studenckich, przedstawiciele klubéw sportowych.

Pracownicy uczelni zadeklarowali na spotkaniu z zespotem oceniajagcym PKA (ZOPKA), ze
mieli dostateczny wptyw na okreslenie koncepcji ksztatcenia na ocenianym kierunku.
Studenci kierunku wychowanie fizyczne uczestniczyli w procesie okreslania koncepcji
ksztatcenia poprzez swoich przedstawicieli w Radzie Wydziatu. Studenci mogg poprzez
spotkania z wtadzami wydziatu zgtasza¢ swoje uwagi do programu i planu studiéow. Programy
studiow sg opiniowane przez odpowiedni organ Samorzgdu Studenckiego zgodnie z art. 68
ust. 2 Ustawy prawo o szkolnictwie wyzszym. Liczba przedstawicieli studentow i
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doktorantow w radzie wydziatu nie przekracza 20% co jest niezgodne z art. 67 pkt. 4 Ustawy
prawo o szkolnictwie wyzszym.

Uczelnia deklaruje, ze w pracach nad programem ksztatcenia kierunku wychowanie fizyczne
uczestniczyli interesariusze zewnetrzni, ktérymi byli dyrektorzy szkdét, nauczyciele
wychowania fizycznego, szkolni opiekunowie praktyk studenckich oraz przedstawiciele
klubéw sportowych. Jednakze zatgczona w raporcie samooceny lista interesariuszy zawiera
osoby zwigzane tylko ze szkotami. W trakcie wizytacji przedstawiono 8 opinii interesariuszy
zewnetrznych dotyczacych ocen projektu programu ksztatcenia dla kierunku wychowanie
fizyczne. Dyrektorzy szkét oraz nauczyciele wychowania fizycznego akceptowali projekt
ksztatcenia z niewielkimi uwagami. Warto rozwazy¢ wtaczenie do grona interesariuszy
zewnetrznych przedstawicieli sektora rekreacji ruchowej, sportu oraz oséb zwigzanych z
promocjg zdrowego stylu zycia w sSrodowisku oséb starszych i byé moze niepetnosprawnych.
Skfad taki bytby bardziej zréznicowany i zapewne pomédgtby wypracowanie nowych koncepcji
ksztatcenia adekwatnych dla potrzeb rynku pracy.

Ocena koncowa 1 kryterium ogdlnego: znaczgco
1). Koncepcja ksztatcenia na kierunku wychowanie fizyczne nawigzuje do misji Uczelni oraz
odpowiada celom okreslonym w strategii WNZKF. Nalezy rozwazy¢ modyfikacje programu
ksztatcenia, ktéra pozwoli absolwentom na zdobycie dodatkowych kwalifikacji
zawodowych stanowigcych alternatywe dla pracy nauczyciela wychowania fizycznego
2). Odsetek przedstawicieli studentow w radzie wydziatu nie przekracza 20% co jest
niezgodne z art. 67 pkt. 4 Ustawy prawo o szkolnictwie wyzszym, nalezy uzupetni¢ sktad
rady wydziatu.

Udziat interesariuszy zewnetrznych w procesie okreslania koncepcji ksztatcenia na
ocenianym kierunku zostat zawezony do przedstawicieli sektora edukacji. Wtaczenie do
tego grona reprezentantow innych dziedzin kultury fizycznej np. zwigzanych z rekreacjg
ruchowga oséb w réznym wieku, sportu dzieci i mtodziezy, sportu wyczynowego oraz oséb
zwigzanych z promocjq zdrowego stylu zycia w srodowisku oséb starszych i byé moze
niepetnosprawnych pozwoli na doskonalenie koncepcji ksztatcenia adekwatnie do potrzeb
rynku pracy.

2. Spdjnos¢ opracowanego i stosowanego w jednostce opisu zaktadanych
celow i efektdw ksztatcenia dla ocenianego kierunku oraz system
potwierdzajacy ich osigganie

Senat Uczelni Uchwatg Nr 000-8/4/2012 z dnia 28 czerwca 2012r. wprowadzit
wytyczne do projektowania efektéw ksztatcenia. Studia na kierunku wychowanie fizyczne sg
studiami o profilu ogdélnoakademickim zgodnie z definicjg profilu podang w pozycji
,Profilowanie studidw zwigzane z wdrozeniem Krajowych Ram Kwalifikacyjnych” (2010).
Efekty okreslono w obszarze nauk medycznych i nauk o zdrowiu oraz w nauk o kulturze
fizycznej. Jako gtéwng dziedzine wskazano nauki o kulturze fizycznej. Uczelnia dla studiéw |
stopnia okreslita w zakresie wiedzy 17 efektoéw ksztatcenia, w zakresie umiejetnosci 20
efektow ksztatcenia oraz w zakresie kompetencji 20 efektow ksztatcenia.

Rozwiniecie dokumentacji dydaktycznej w zakresie efektow ksztatcenia, zgodnie z
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wymaganiami Krajowych ram Kwalifikacyjnych dla Szkolnictwa Wyzszego, stanowig karty
modutéw ksztatcenia dotyczgce poszczegdlnych przedmiotéw ujetych w palnie studidw.
Zawierajg one cele przedmiotu oraz efekty ksztatcenia odnoszace sie do efektow
kierunkowych, zdefiniowanych dla catego procesu ksztatcenia. Efekty te powigzano z
wymienionymi celami przedmiotu, tresciami programowymi oraz metodami dydaktycznymi.
Z matrycy efektéw wynika, ze wszystkie efekty kierunkowe s3g osiggane przez realizacje i
spetnienie efektéw modutowych, a zatem istnieje mozliwos¢ osiggniecia kierunkowych
efektow. W ogdlnym zarysie odpowiadajg one fundamentalnej koncepcji ksztatcenia na
kierunku wychowanie fizyczne polegajgcej na przygotowaniu specjalistéw do dziatan
profesjonalnych: pracy dydaktyczno-wychowawczej, promowania zdrowia i aktywnosci
fizycznej w miejscu pracy i w srodowisku lokalnym, a takze samodzielnego planowania,
realizacji i ewaluacji aktywnosci fizycznej stuzacej zdrowiu, wypoczynkowi oraz urodzie.
Przygotowanie do podjecia pracy w przedszkolach i szkotach podstawowych — zgodnie ze
standardami ksztatcenia przygotowujgcego do wykonywania zawodu nauczyciela.

Dokumentacja w zakresie efektdw ksztatcenia, odnoszgca sie do programu

ocenianego kierunku studidw pierwszego stopnia wychowanie fizyczne o profilu
ogélnoakademickim jest zgodna z wymogami Krajowych Ram Kwalifikacyjnych oraz
koncepcja rozwoju kierunku. W szczegdlnosci efekty te cechuja sie spdjnoscia, odnoszac sie
w catosci do obszaru nauk medycznych, obszaru nauk o kulturze fizycznej.
Kierunkowe efekty ksztatcenia okreslone przez Uczelnie ujete zostaty w formie zestawien
tabelarycznych podajgcych wszystkie efekty w zakresie wiedzy, umiejetnosci i kompetencji
spotecznych. Informacja o realizacji efektéw ksztatcenia w ramach programu studidw zostata
podana w matrycy odniesienia efektéw kierunkowych do szczegétowych dla poszczegdinych
przedmiotow.

Kierunkowe efekty ksztatcenia sg dostepne dla studentéw. Tresci efektow
przedmiotowych sg dostepne w sylabusach przedmiotéw. Studenci majg tego swiadomos¢
co twierdzili podczas spotkania z Zespotem Oceniajgcym. Studenci posiadajg wiedze
dotyczacg tego, gdzie mogg znalezé informacje o efektach ksztatcenia okreslonych dla
kazdego przedmiotu Oraz majg zapewniony dostep do tych informacji w trakcie catego toku
studidw.

Uchwatg Nr 000-8/4/2012 Senatu Politechniki Radomskiej im. Kazimierza Putaskiego z
dnia 28 czerwca 2012 r. w sprawie: uchwalenia przez Senat efektéw ksztatcenia dla
prowadzonych przez Uczelnie kierunkéw studidw zatwierdzono efekty ksztatcenia na
kierunku ,,wychowanie fizyczne”.

Kierunkowe i szczegétowe efekty ksztatcenia dla prowadzonego kierunku
wychowanie fizyczne zostaty sformutowane w sposdb zrozumiaty. Okreslenie efektow
ksztatcenia zostato oparte na terminologii zastosowanej przy formutowaniu efektow
ksztatcenia dla obszaru nauk medycznych i nauk o zdrowiu oraz nauk o kulturze fizycznej z
uwzglednieniem profilu ogdlnoakademickiego dla studiéw | stopnia. Analizujgc efekty
ksztatcenia na poziomie poszczegdlnych przedmiotéw mozna stwierdzi¢, ze s3 one mozliwe
do osiggniecia z uwagi na zrozumiaty opis poddajgcy sie ocenie. Podstawowe znaczenie dla
opracowania systemu weryfikacji efektéw ksztatcenia majg karty przedmiotow. Wskazano w
nich powigzania miedzy efektami szczegdétowymi a kierunkowymi, co wyjasnia studentom
celowos¢ wprowadzenia efektu przedmiotowego do realizacji efektu kierunkowego. Na
podstawie analizy efektéow kierunkowych oraz przedmiotowych mozna stwierdzi¢, ze efekty
ksztatcenia zostaty okreslone dla kierunku w sposéb zrozumiaty dla odbiorcéw informaciji i



pozwalajg na stworzenie przejrzystego systemu ich weryfikacji.

Efekty ksztatcenia znajdujg sie w kartach przedmiotéw, studenci sg z nimi zapoznawani
podczas pierwszych zaje¢ w semestrze. Osoby obecne na spotkaniu z Zespotem Oceniajgcym
przyznaty, ze nie znajg efektédw i nie korzystajg z informacji o nich zawartych w kartach
przedmiotow. Studenci podkreslili jednak, ze zdarza im sie korzystac z informacji o tresciach
poruszanych na konkretnych zajeciach. Informacje te réwniez znajdujg sie w sylabusach.
Studenci przyznali, ze tresci zawarte w sylabusach pokrywaja sie z tresciami przekazywanymi
na zajeciach.

Program ksztatcenia na kierunku studiéw ,wychowanie fizyczne” realizowany jest
z wykorzystaniem réznych form dydaktycznych: wyktaddow, éwiczen, seminaridw. Istotnym
elementem ksztatcenia na ocenianym kierunku sg praktyki zawodowe. Praktyki zawodowe
majg za zadanie zdobycie dos$wiadczenia zawodowego niezbednego w pdiniejszej pracy.
Opis zasad dotyczacych odbywania przez studentéw praktyk zawodowych zawarto w
regulaminie praktyk na kierunku wychowanie fizyczne — studia | stopnia zatwierdzonego
Uchwatg Nr 28/WZ/2012 Rady Wydziaty o Zdrowiu i Kultury Fizycznej z dnia 19 wrzes$nia
2012r.

Ogladowi poddano losowo wybrane karty okresowych osiggnie¢ studenta oraz
protokoty zaliczenia przedmiotu. Dokumenty te s3 sporzadzane zgodnie wymogami
rozporzadzenia Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego z dnia 14 wrzes$nia 2011 r. w sprawie
dokumentacji przebiegu studiéw (Dz. U. Nr 201, poz. 1188), a ich analiza pozwala na
stwierdzenie, ze zaktadane cele i efekty ksztatcenie sg weryfikowane.

W wybranych losowo teczkach absolwentéw znajdujg sie dokumenty zwigzane ze
ztozeniem egzaminu dyplomowego (protokoty egzaminu dyplomowego). Brak w wybranych
teczkach absolwentow prac dyplomowych oraz ich recenzji, co jest niezgodne z § 4 ust. 1
pkt.11 i 12 powyzszego rozporzadzenia oraz § 5 rozporzadzenia Ministra Nauki i Szkolnictwa
Wyzszego z dnia 1 wrze$nia 2011 r. w sprawie tytutdw zawodowych nadawanych
absolwentom studidéw, warunkéw wydawania oraz niezbednych elementéw dyplomdéw
ukonczenia studidw i Swiadectw ukonczenia studidw podyplomowych oraz wzoru
suplementu do dyplomu (Dz. U. Nr 196 poz. 1167). Warunkiem wydania dyplomu ukoriczenia
studiow wyzszych jest uzyskanie okreslonych w programie ksztatcenia efektow ksztatcenia i
wymaganej liczby punktdw ECTS, o ktérych mowa w art. 2 ust. 1pkt 18d ustawy z dnia 27
lioca 2005 r. — Prawo o szkolnictwie wyzszym, odbycie przewidzianych w programie
ksztatcenia praktyk, ztoZenie egzaminu dyplomowego oraz pracy dyplomowej. ROwniez
zapisy § 36 ust. 2 Regulaminu studiéw Uczelni nie spetniajg wymogow przywotanego wyiszej
przepisu.

Obowigzek pisania pracy dyplomowej na kierunku ,wychowanie fizyczne” zostat
zniesiony z poczatkiem roku akademickiego 2011/2012. W obecnym roku akademickim
obowigzek pisania pracy dyplomowej przywrdécono.

Analiza dyploméw i suplementdw oraz protokotéw egzaminu dyplomowego
wykazata, ze efekty ksztatcenia zaktadane w programie ksztatcenia ocenianego kierunku
studiow sg weryfikowane.

Zasady dyplomowania zostaty ustalone uchwaty Nr 000-6/1/2012 Senatu Politechniki
Radomskiej im. Kazimierza Putaskiego z dnia 26 kwietnia 2012 r. w sprawie uchwalenia
regulaminu studiow w Politechnice Radomskiej im. Kazimierza Putaskiego (z pdz. zm).
Etapowe prace studentéw na ocenianym kierunku sg przechowywane przez nauczycieli
akademickich przez okres jednego roku




System oceniania weryfikujgcy osiggane przez studentow efekty ksztatcenia
okreslony jest poprzez opisanie sposobdw dokonywania oceny oraz kryteridw jej
wystawiania. Zdaniem studentdw system oceniania zapewnia obiektywizm w formutowaniu
ocen. Studenci na pierwszych zajeciach sg zapoznawani z wymaganiami, ktére beda musieli
spetni¢, aby uzyskac zaliczenie danego przedmiotu. Wyniki zaliczen przedmiotéw podawane
sq do wiadomosci studentom metodg ustalong ze studentami, a takze drogg elektroniczna,
poprzez umieszczenie ich w systemie obstugi studentow.

Studentowi przystuguje jeden termin poprawkowy z kazdego niezaliczonego
przedmiotu. Student kwestionujgcy zasadnos$¢ otrzymanej oceny, w ciggu siedmiu dni od
daty zakonczenia poprawkowej sesji egzaminacyjnej, moze zwréci¢ sie z wnioskiem o
przeprowadzenie komisyjnego zaliczenia przedmiotu. Sposoby weryfikacji zaktadanych
przedmiotowych efektow ksztatcenia sg szczegdétowo okreslone w sylabusach. Metodami
weryfikacji sg m.in.: egzamin ustny, egzamin pisemny, egzamin testowy, sprawdzian testowy,
prace pisemng, przygotowanie prezentacji ustnej lub multimedialnej, aktywnos¢ na
zajeciach. Sposoby weryfikacji osigganych przez studentéw efektdw ksztatcenia sa
dokumentowane i archiwizowane. Ogladowi poddano losowo wybrane karty okresowych
osiggnie¢ studenta oraz protokoty zaliczenia przedmiotu. Dokumenty te sg sporzadzane
zgodnie wymogami rozporzadzenia Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego z dnia 14
wrzes$nia 2011 r. w sprawie dokumentacji przebiegu studiéw (Dz. U. Nr 201, poz. 1188), a ich
analiza pozwala na stwierdzenie, ze zaktadane cele i efekty ksztatcenie sg weryfikowane. W
ocenie studentdw prowadzone metody weryfikacji osigganych efektéw ksztatcenia
uzaleznione s3 od rodzaju zaje¢ oraz tematyki przedmiotu umozliwiajagc prowadzgcemu
zajecia ocene stopnia ich osiggniecia. Analiza sposobéw i zasad dokonywania weryfikacji
osigganych efektéw ksztatcenia pozwala stwierdzi¢, iz prowadzone sg one w sposob
przejrzysty i zrozumiaty dla studentéw.

System weryfikacji efektéw ksztatcenia okresla Regulamin studiow. Zaliczenie
modutu/przedmiotu i uzyskanie punktéw ECTS jest poswiadczeniem osiggniecia
zdefiniowanych dla modutu/przedmiotu efektéw ksztatcenia. Sposoby weryfikacji
zaktadanych, przedmiotowych efektéw ksztatcenia, rozumiane jako sprawdzenie wynikow
pracy studenta i okreslenie, czy zostaly przez niego osiggniete zdefiniowane dla tego
przedmiotu/modutu efekty ksztatcenia sg szczegétowo okreslone w sylabusach dostepnych
na stronie internetowej Uczelni. Ponadto studenci sg informowani o szczegétowych zasadach
zaliczenia przez nauczycieli akademickich podczas pierwszych zaje¢ w semestrze. W opinii
studentdw wyrazonej podczas spotkania z ZO, zasady zaliczer nie sg zmieniane w czasie
semestru, odpowiadajg informacjom przedstawionym na pierwszych zajeciach. Studenci nie
znali informacji zawartych w kartach przedmiotdw i nie potrafili oceni¢ czy sg one zgodne z
kryteriami przedstawianymi w czasie zaje¢. Etapowe prace studentéw w postaci testéw
egzaminacyjnych i prac pisemnych sg gromadzone i przechowywane przez prowadzgcych
zajecia i podlegajg analizie pod katem realizacji efektdw ksztatcenia przez Komisje ds. Jakosci
Ksztatcenia.

Teczke akt osobowych studenta (razem z pracg dyplomowg) przechowuje sie w
archiwum uczelni przez okres 50 lat (zgodnie z § 4 ust. 2 ww. rozporzadzenia).

Zgodnie z Regulaminem studiow okresem rozliczeniowym jest semestr. Warunkiem
zaliczenia semestru jest spetnienie wszystkich wymagan okreslonych w planie studiow.
Regulamin studiéw stanowi, iz na pierwszych zajeciach prowadzacy informuje studentéw o
warunkach uzyskania zaliczenia przedmiotu/modutu, ktére poswiadcza uzyskanie przez



studenta zaktadanych efektéw ksztatcenia. Kazdy przedmiot/modut ksztatcenia przewidziany
w planie studiéw konczy sie oceng wpisang do elektronicznego systemu obstugi studentdw.

Ogélne zasady zaliczen i egzamindéw, w tym stosowana skala ocen zawarte sg w §21,
§22 i §23 Regulaminu studidw. W Uczelni obowigzuje nastepujgca skala ocen: — bardzo
dobry — 5,0, plus dobry — 4,5, dobry — 4,0, plus dostateczny — 3,5, dostateczny — 3,0,
niedostateczny — 2,0 (ocena niezaliczajgca). Wyniki zaliczen przedmiotéw/modutéw
podawane sg do wiadomosci studentom poprzez umieszczenie ich w elektronicznym
systemie obstugi studentow.

Istotnym elementem ksztatcenia na ocenianym kierunku sg praktyki. Zasady
odbywania praktyk reguluja wewnetrzne przepisy Uczelni.

System weryfikacji efektdw ksztatcenia stosowany na ocenianym kierunku studiéw
jest kompleksowy, gdyz obejmuje wszystkie kategorie efektow ksztatcenia oraz wszystkie
jego etapy. W sylabusach okreslono dla kazdego efektu przedmiotowego sposdb jego
weryfikacji. Dla przedmiotu Praktyka zostat opracowany sylabus dla kazdego semestru
praktyk okreslajgcy efekty ksztatcenia w zakresie wiedzy, umiejetnosci i kompetencji
zawodowych. Okreslono wspdlny sposdb sprawdzenia efektéw ksztatcenia jako zaliczenie.
Nalezy okresli¢ sposoby weryfikacji kazdego efektu ksztatcenia w czasie odbywania praktyki.

Proces dyplomowania weryfikuje efekty ksztatcenia na studiach | stopnia. Po spetnieniu
wszystkich wymogdéw, wynikajgcych z realizacji programu ksztatcenia absolwent studiow
kierunku wychowanie fizyczne uzyskuje kwalifikacje pierwszego stopnia potwierdzone
dyplomem i otrzymuje tytut zawodowy licencjata. Wg obowigzujgcych zasad od roku
akademickiego 2014/15 prace dyplomowe na ocenianym kierunku stanowig opracowanie
monograficzne w formie pisemnej. Student wykonuje prace dyplomowa pod kierunkiem
nauczyciela akademickiego posiadajgcego tytut/stopien naukowy. Zagadnienia objete
tematem pracy dyplomowej sg zwigzane z kierunkiem studiéw. Tematy i zakres prac
dyplomowych, po zaopiniowaniu przez Dziekana podaje sie do wiadomosci studentdw.
Student ma prawo wyboru tematu, a tym samym promotora pracy dyplomowej, moze tez
zgtosi¢ promotorowi propozycje witasnego tematu pracy. Studenci realizujg prace
dyplomowg w ramach seminarium dyplomowego w V i VI semestrze. Podczas zaje¢ student
zapoznaje sie z zasadami pisania pracy oraz dokumentowania wynikéw badan, z metodyka
realizacji pracy dyplomowej, zasadami korzystania z literatury, sposobem prezentacji jej
rezultatow. Poznaje zasady funkcjonowania w Uczelni systemu antyplagiatowego i jest
poinformowany o konsekwencjach w przypadku naruszenia praw autorskich. Promotor pracy
dyplomowej pomaga studentowi w wyborze tematu i konstruowaniu planu pracy;
ukierunkowuje jego sposdb myslenia pod wzgledem poprawnosci stawiania tezy oraz
wtasciwego podejscia do rozwigzywania problemu badawczego. Omawia sposob korzystania
z literatury, poprawnosc¢ jezykowa, strone graficzng pracy. Systematycznie sprawdza i ocenia
czynione przez studenta postepy.

Promotor dokonuje indywidualnej oceny oryginalnosci i samodzielnosci pracy m.in.
poprzez analize raportu podobienstwa (biorgc pod uwage charakter pracy, liczbe i rodzaj
wykorzystanych w pracy zrddet, sposdb i kontekst wykorzystania tych Zzrédet itd.), zgodnie z
obowigzujagcg w Uczelni procedurg weryfikacji prac dyplomowych systemem
antyplagiatowym. Prace dyplomowg ocenia promotor i recenzent. Student ma prawo wgladu
do opinii promotora i recenzenta. Przystepuje do egzaminu dyplomowego po uzyskaniu
obydwu pozytywnych ocen. Egzamin dyplomowy odbywa sie przed komisjg egzaminacyjng
powotfang przez Dziekana, w sktad ktérej wchodzga: przewodniczacy, promotor, recenzent
pracy. Egzamin dyplomowy jest egzaminem ustnym. Egzamin dyplomowy sprawdza
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kompetencje zdobyte w procesie ksztatcenia, a przede wszystkim umiejetnos¢ witasciwego
zintegrowania wiedzy uzyskanej w ramach réznych modutéw ksztatcenia. Rozpoczyna sie od
zaprezentowania podstawowych tez pracy.

W wybranych losowo teczkach_absolwentéw znajdujg sie wymagane dokumenty
zwigzane ze ztozeniem egzaminu dyplomowego. Analiza dyplomoéw i suplementéw oraz
protokotow egzaminu dyplomowego wykazata, ze efekty ksztatcenia zaktadane w programie
ksztatcenia ocenianego kierunku studiéw sg weryfikowane.

Analiza odsiewu studentow pokazuje, ze najwiekszy odsiew obserwuje sie na
pierwszym roku, w semestrze zimowym, jeszcze przed przystgpieniem studentédw do sesji
egzaminacyjnej. Wynika to miedzy innymi z niepodjecia studiéw, rezygnacji ze studiéw,
stwierdzenia braku postepdw w nauce, nie uzyskania zaliczenia semestru w okreslonym
czasie, przeniesienia sie z kierunku na kierunek. Skala i przyczyny odsiewu sg przedmiotem
analizy kierownictwa wydziatu i Komisji ds. Jakosci Ksztatcenia. Zdecydowana wiekszos¢
studentdw rezygnuje z przyczyn osobistych, na ktére Uczelnia nie ma wptywu. Studenci, po
kilku tygodniach, dochodzg do wniosku, ze nie posiadajg cech i predyspozycji wymaganych
do wykonania zawodu nauczyciela wychowania fizycznego. Skreslenia z przyczyn
niezadowalajgcych wynikdw w nauce sg w gtéwnej mierze spowodowane brakiem zaliczenia
sesji.

Uczelnia monitoruje kariery zawodowe swoich absolwentéw, w celu dostosowania
kierunkéw studidw i programéw ksztatcenia do potrzeb rynku pracy. Jednostka
odpowiedzialng za przeprowadzanie badanie loséw absolwentéw jest Akademickie Biuro
Karier,Baza”. Pierwszym etapem badan jest wyrazenie przez studentéw zgody na udziat w
programie oraz wypetnienie kwestionariusza osobowego w momencie sktadania karty
obiegowej po zakonczeniu studidw. Kolejnym etapem jest badanie ankietowe
przeprowadzane po roku od ukoniczenia studidw, nastepnie 3 i 5 lat od zakonczenia studiéw.
Kwestionariusze wysytane sg do absolwentéw ktdrzy wyrazili zgode na udziat w badaniu.
Ankiety wypetniane s3 elektronicznie, ale ze wzgledu na niewielkg zwrotnos¢ ankiet, byty
one wysyfane réwniez papierowo — pocztg tradycyjna.

Pytania ankietowe dotyczg oceny przez absolwentéw programu studidw oraz sytuacji
absolwentdw na rynku pracy, wykonywanej pracy po studiach, a takze planéw dotyczgcych
podejmowania studidw na drugim stopniu. Pytania zawarte w ankiecie dotyczg powoddéw
wyboru Uczelni oraz kierunku studiéw, oczekiwan wobec Uczelni, form zdobywania
doswiadczenia zawodowego jakie studenci chcieliby podja¢ w trakcie studiéw oraz planéw
dotyczacych pracy po ukonczeniu studidéw. Kwestionariusz wysytany studentom w kolejnych
etapach badania zawiera 28 pytan, w tym jedno pytanie otwarte dotyczgce propozycji zmian
w programie ksztatcenia na ukoriczonym kierunku. Powyzsze badania ankietowe majg na
celu stworzenie spdjnego systemu poprzez badanie oczekiwan studentow momencie
podjecia studiow oraz poziomu zadowolenia po ich ukonczeniu. Zespdt Oceniajacy uwaza, ze
zestaw pytan ujety w ankiecie nie w petni pozwala na ocene wptywu programu ksztatcenia
na droge zawodowg absolwenta, a w konsekwencji na doskonalenie oferty edukacyjnej.
Uczelnia podpisata wiele umoéw z rdéznymi pracodawcami. Akademickie Biuro Karier

organizuje spotkania z pracodawcami, bada potrzeby i oczekiwania studentéw pierwszego
roku, bada losy absolwentéw, posredniczy w poszukiwaniu pracy.



Prezentowane kwestionariusze sg dobrze przygotowane, wyniki badan s3g
analizowane przez Biuro Karier i przekazywane wtadzom. W roku akademickim 2014/2015 w
badaniu wzieto udziat 2 studentéw ocenianego kierunku.

Brak jest informacji czy wyniki badan loséw zawodowych absolwentéow zostaty
wykorzystane w doskonaleniu programu ksztatcenia.

Wydaje sie, ze zaprojektowane narzedzia mogg stanowi¢ cenne zrddto informacji
stuzgcych doskonaleniu procesu ksztatcenia. Wymaga to jednak podjecia skutecznych dziatan
zmierzajacych do zwiekszenia odsetka zwrotu wypetnionych kwestionariuszy.

Zatacznik nr 4 Ocena losowo wybranych prac etapowych oraz dyplomowych

Decyzjg wtadz Wydziatu w krétkim okresie zamiast dyplomowania opartej na pracach
dyplomowych wprowadzono koricowe egzaminy. W czasie wizytacji dokonano przegladu 9.
prac dyplomowych oraz przesledzono procedury trzech egzamindw. Sg one zgodne z
wytycznymi zawartymi w Regulaminie studidow i pozwalajg na weryfikacje zaktadanych
efektow.

Uwagi odnosnie prac: Nalezy opracowaé standardy pracy licencjackiej na kierunku
wychowanie fizyczne. Prace powinny mieé¢ witasciwy dla prac promocyjnych uktad,
uwzgledniajgcy wiadomosci wstepne, czes¢ metodologiczng (materiat, metody, cele) oraz
czes¢ opisowy, zakoczong wnioskami. Nalezy takze zwrdci¢ uwage na tytut pracy — prosty,
jednoznaczny a jednoczes$nie poprawny stylistycznie.

Zespot dokonat przegladu prac dyplomowych. W teczkach zawarto wersje papierowa
pracy dyplomowej, wydrukowang dwustronnie. Tytuty ocenianych prac dyplomowych
studidw | stopnia wskazujg na zgodnos¢ ich tematyki z kierunkiem wychowanie fizyczne.
Oceniane prace s3 na 0gét na dos$¢ dobrym poziomie merytorycznym. Niedociggniecia w
pracach znajdujg swoje odzwierciedlenie w uwagach promotoréw i recenzentéw oraz
wystawianych ocenach, co swiadczy o szczegdtowych i wnikliwych analizach przedktadanych
do oceny tekstdw oraz obiektywnym ich opiniowaniu, ale zdarzajg sie recenzje opisujace, a
nie wartosciujgce. Struktura ocen wskazuje, ze oceny dostateczne wystepujg bardzo rzadko.

Zespdt oceniajgcy podczas wizytacji zapoznat sie z pracami etapowymi — testy
zaliczeniowe (kolokwia), prace z ¢wiczen, egzaminy. Na podstawie analizy przyktadowych
prac przedstawionych do oceny Zespotowi oceniajgcemu mozna stwierdzié, ze tematy oraz
stopien ich trudnosci w petni odpowiadajg wymaganiom stawianym studiom wyzszym.
Pytania z egzamindw oraz testéw zaliczeniowych wskazujg, iz odpowiadajg one tresciom
ksztatcenia i pozwalajg na weryfikacje zatozonych efektéw ksztatcenia

Ocena koricowa 2 kryterium ogdinego® w petni
Syntetyczna ocena opisowa stopnia spetnienia kryteriow szczegétowych

1) Uczelnia sformufowata kierunkowe efekty ksztatcenia dla kierunku wychowanie fizyczne
wyodrebniajac kierunek z dwdch obszaréw: w obszaru nauk medycznych, nauk o zdrowiu i
nauk o kulturze fizyczne;j.

Zespot oceniajgcy uwaza, ze dla spdjnosci opisu kierunku kazdy efekt kierunkowy powinien
by¢ odniesiony do witasciwych efektéw obszarowych. Efekty kierunkowe i przedmiotowe
uwzgledniajg zakres wiedzy, umiejetnosci i kompetencji spotecznych. Opis efektéow jest



spdjny, gdyi efekty przedmiotowe rozwijajg i uszczegétawiajg efekty kierunkowe. Cele i
efekty ksztatcenia spetniaja w niezbednym stopniu wymagania formutowane dla obszaru
nauk medycznych, nauk o zdrowiu i nauk o kulturze fizycznej. Okreslone w matrycy efekty
ksztatcenia oraz w kartach przedmiotow cele i efekty ksztatcenia i powigzania miedzy nimi
wskazujg, iz w odniesieniu do ocenianego kierunku mozliwe jest osiggniecie zatozonych
kierunkowych efektéw ksztatcenia poprzez realizacje celéw i efektéw przedmiotowych.
Uczelnia zapewnia w elementarnym zakresie dostep do informacji na temat efektow
ksztatcenia przyjetych dla prowadzonego kierunku studiéw wychowanie fizyczne.

2) Efekty ksztatcenia zostaly okreslone dla kierunku wychowanie fizyczne w sposéb
zrozumiatly dla odbiorcow informacji i pozwalajg na stworzenie przejrzystego systemu ich
weryfikacji. Efekty ksztatcenia udostepniane sg poprzez sylabusy dostepne w internecie i
sg prezentowane na zajeciach.

3) System weryfikacji efektow ksztatcenia stosowany na ocenianym kierunku studiow jest
kompleksowy, obejmuje wszystkie kategorie efektdw ksztatcenia oraz wszystkie jego
etapy. Stworzono mozliwosci zmierzenia i oceny efektow ksztatcenia na poszczegdlnych
jego etapach. Wymagania w zakresie weryfikacji wiedzy s3 odpowiednio
wystandaryzowane, system oceniania studentow jest przejrzysty. Zasady oceny sg réwniez
prezentowane przez nauczycieli akademickich na pierwszych zajeciach. W opinii
studentéw oceny wystawiane sg sprawiedliwie i zgodnie z przyjetymi zasadami. Proces ten
nalezy doskonali¢ poprzez wypracowanie skutecznych sposobéw weryfikacji efektow
ksztatcenia i stawiania odpowiednich wymagan. Tematy prac dyplomowych mieszczg sie w
zakresie kierunku wychowanie fizyczne.

4) W Uczelni stworzony zostat system monitorowania losow absolwenta i pozyskuje sie
informacje w tym zakresie. Badania nalezy kontynuowac i doskonali¢ w szczegdlnosci w
zakresie struktury pytan zawartych w ankiecie. Stosowane procedury nalezy oceni¢ jako
dobre. Dotychczasowa skala badan nie pozwala na ocene ich wptywu na ksztatcenie.

3. Program studidw umozliwia osiggniecie zaktadanych efektow ksztatcenia

Na kierunku Wychowanie fizyczne realizowane sg studia I°. Program studidow
obejmuje szes¢ semestréw i tgcznie 1900 godzin zajec. Liczba punktdw ECTS realizowana w
kazdym semestrze wynosi 30, co daje tgcznie 180. Program ksztatcenia zostat podzielony na
moduty, ktére grupujg przedmioty ksztatcenia podstawowego, kierunkowego (z podziatem
na przedmioty kierunkowe teoretyczne i praktyczne), przedmioty z zakresu przygotowania
do wykonywania zawodu nauczyciela, przedmioty do wyboru z grupy kierunkowych i
biomedycznych, sportéow indywidualnych, sportéw walki i sportowych gier zespotowych i
przedmioty ksztatcenia ogdlnego. Ponadto uwzglednia podziat na przedmioty realizowane w
ramach przygotowania do prowadzenia zaje¢ z wybranej dyscypliny sportu lub gimnastyki
kompensacyjno-korekcyjnej.  Wyodrebniono takze moduty obejmujgce  praktyki
pedagogiczne oraz obozy: letni (realizowany w sem.ll) i zimowy (realizowany w sem. lll).
Kwestie formalne odbywania praktyki realizowane sg w Biurze Karier. Weryfikacja
uzyskanych efektdw ksztatcenia zajmuje sie wydziatowy koordynator, ktéry organizuje na IV
semestrze (maj / czerwiec) spotkanie dotyczace praktyk. Studenci zapoznawani s3 z
zasadami zaliczania i formalnosciami zwigzanymi z realizacjg praktyk. W Uczelni obowigzuje
Regulamin Praktyk, studenci zaliczajg praktyki na podstawie dziennika wypetnianego przez
studenta. Zawiera on réwniez opinie z miejsca odbywania praktyki. Uczelnia przedstawia
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studentom liste placowek, z ktdrymi dotychczas wspotpracowata, ponadto studenci po
zakonczeniu praktyki wypetniajg ankiete dotyczacg odbywanej praktyki. Oceniajg w niej
placowke, opiekuna praktyk ze strony placédwki i wymieniajg obszary wiedzy w ktérych
dostrzegli braki w czasie praktyki. Z badan sporzadzany jest raport, ktéry nie jest
udostepniany studentom. Zaprezentowany Zespotowi Oceniajgcemu Raport nie zostat
opatrzony zadnymi datami, zawiera on informacje o dostrzezonych przez studentéw brakach
w obszarach wiedzy w zakresie ,Historii kultury fizycznej”, ,Metodyki wychowania
fizycznego” i ,,Przygotowania z zakresu sportéw druzynowych”. W czasie wizytacji nie zostaty
przedstawione informacje mogace wskazywac na uwzglednienie tych informacji w pracach
nad programem ksztatfcenia.

W sposéb przejrzysty zaznaczono réwniez forme zaliczenia danego przedmiotu i
semestr, w ktéorym ma ono nastgpi¢. W kazdym z modutédw zestawiono szczegétowo liczbe
punktéw ECTS dla danego przedmiotu oraz tgczng liczbe punktdéw, ktéra sumuje dany modut.
Moduty do wyboru, ktére obejmujg przygotowanie do uzyskania uprawnien instruktora
sportu w zakresie wybranej dyscypliny sportu lub dajgce uprawnienia do prowadzenia zaje¢ z
gimnastyki kompensacyjno-korekcyjnej zostaty tak pomyslane, aby fgczna liczba punktéw
ECTS byta na kazdym z nich taka sama. Taki podziat zastosowano réwniez dla wyktadéw i
¢wiczen w zakresie sumarycznej liczby godzin realizowanych w semestrach V i VI oraz
praktyk studenckich realizowanych w semestrze VI. Dobér przedmiotéw wchodzacych w
sktad poszczegdlnych modutéw zapewnia realizacje programu studiow i osiggniecie efektéw
ksztatcenia dla kierunku zgodnych z Krajowymi Ramami Kwalifikacji.

Szczegbtowy program przedstawia sie nastepujaco

1. MODULY OBLIGATORYJNE
A. Modut zajec z przedmiotdéw podstawowych

Przedmiot suma w Cw. | Lab. | Semestr/ ECTS
godzin vy
Anatomia 60 30 30 - (i 6
Biologiczne podstawy 30 30 - - [ 3
rozwoju cztowieka
Biomechanika 45 30 15 - Il 4
Antropologia 30 15 15 - Il 2,5
Biochemia 25 15 10 - 1 2
Fizjologia cztowieka 45 30 15 - 1, v 5
Teoria wychowania 30 30 - - v 3
fizycznego
Razem modut A 265 180 85 25,5

B. Modut zajec¢ z przedmiotow kierunkowych teoretycznych i praktycznych
B1. Przedmioty kierunkowe teoretyczne

Historia kultury fizycznej 20 20 - - I 3
Antropomotoryka 60 30 30 - Vv, VI 4
Pierwsza pomoc 30 10 20 - [ 2
przedmedyczna
Edukacja zdrowotna 30 15 15 - \Y 2
Teoria sportu 30 20 10 - 1] 3
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B2. Przedmioty kierunkowe praktyczne

Gimnastyka —teoria i 60 - 60 - 1L, IV 8
metodyka
Cwiczenia kompensacyjno- 45 15 30 - Y, 5
korekcyjne
Fitness — teoria i metodyka 30 - 30 - [, 3
Lekkoatletyka — teoria i 60 - 60 - (LY, 8
metodyka
Ptywanie i ratownictwo — 60 - - 60 1L, IV 8
teoria i metodyka
Pitka nozna — podstawy 30 - 30 - I 2,5
teorii i metodyki
Pitka reczna — podstawy 30 - 30 - I 2,5
teorii i metodyki
Koszykéwka — podstawy 30 - 30 - Il 2,5
teorii i metodyki
Siatkéwka — podstawy teorii 30 - 30 - Il 2,5
i metodyki
Zabawy i gry ruchowe- teoria 30 - 30 - I, 3
i metodyka
Rytmika i taniec 30 - 30 - ", v 3
Razem modut B 605 110 | 435 60 62
C. Modut zajec¢ z zakresu przygotowania do wykonywania zawodu nauczyciela
Emisja gtosu 15 - 15 - I 1
Organizacja i prawo w 15 15 - - VI 2
oswiacie
Podstawy psychologii 30 30 - - I 2
Psychologia 30 - 30 - I 2
Podstawy pedagogiki 45 45 - - Il 2
Pedagogika 30 - 30 - Il 2
Podstawy dydaktyki 30 30 - - 11 3
Dydaktyka wczesnoszkolna 15 - 15 - 11 1
wychowania fizycznego
Metodyka wychowania 75 30 15 - Vv, VI 3
fizycznego
Razem modut C 285 150 | 135 18
2. MODULY PRZEDMIOTOW DO WYBORU
D. Przedmioty kierunkowe i biomedyczne
Przedmiot 1 ( jeden do
wyboru)
Pozatreningowe metody
wspomagania w sporcie 30 15 15 - \Y 3
Jezyk migowy
Przedmiot 2 ( jeden do
wyboru)




Teoretyczne podstawy

odnowy biologicznej 20 20 - - \ 2
Medycyna sportu
Przedmiot 3 (jeden do
wyboru)
Modelowanie éwiczen 15 15 - - \ 1
fizycznych
Teoria turystyki i rekreacji
D1. Sporty indywidualne (jeden do wyboru)
Fitness (poziom 30 - 30 - 1, 1Iv 3
zaawansowany)
Kulturystyka
D2. Sporty walki (jeden do wyboru)
Karate 30 - 30 - 1, v 3
Boks
D3. Gry zespotowe — poziom zaawansowany (jedna do wyboru)
Pitka nozna — teoria i 30 - 30 - ", v 3
metodyka
Pitka reczna —teoria i
metodyka
D4. Gry zespotowe — poziom zaawansowany (jedna do wyboru)
Siatkowka — teoria i 30 - 30 - ", Iv 3

metodyka

Koszykowka — teoria i
metodyka

D5. Moduty do wyboru w ramach przygotowania do prowadzenia zajeé z wybranej
dyscypliny sportu lub gimnastyki kompensacyjno-korekcyjnej: instruktor sportu lub
gimnastyka kompensacyjno-korekcyjna

(jeden do wyboru)

Modut Instruktor sportu

Dyscypliny sportu: pitka 90 - 90 - Vv, VI 6
nozna, pitka reczna,
siatkdwka, koszykdwka,
fitness (jedna dyscyplina do
wyboru)
Podstawy fizjologii wysitku 10 10 - - Vv 2
Wprowadzenie do teorii 20 20 - - Vv 2
treningu sportowego
Podstawy socjologii sportu 10 10 - - \ 1
Praktyka instruktorska 60 - - - \ 4
Razem modut instruktor 190 40 150 15
sportu
Modut Gimnastyka kompensacyjno-korekcyjna
Anatomia funkcjonalna 15 15 - - \Y 2
Wady postawy 15 15 - - \Y 1
Diagnostyka wad postawy 15 - 15 - \Y 1
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Metodyka postepowania 70 10 60 - Vi 6
kompensacyjno-
korekcyjnego
Masaz w korektywie 15 - 15 - \Y 1
Praktyka 60 - - - \ 4
Razem modut gimnastyka 190 40 150 15
kompensacyjno-korekcyjna
Razem modut D 375 90 265 33
E. Grupa przedmiotéw ksztatcenia ogdlnego ( w tym przedmioty do wyboru)
Technologie informacyjne 30 15 - 15 I 3
Przedmiot HES (jeden do 30 30 - - vV 2
wyboru z puli przedmiotow
w danym roku akademickim)
Przedmiot HES (jeden do 30 30 - - \Y 2
wyboru z puli przedmiotow
w danym roku akademickim)
Jezyk obcy (jeden do wyboru 120 - 120 - I, v, v, 5
z puli jezykdw w danym roku \
akademickim)
Ochrona wtasnosci 10 10 - - Il 0,5
przemystowej i prawa
autorskiego
Razem blok E 220 85 120 15 12,5
F. Forma zakonczenia studiow — projekt dyplomowy, praca dyplomowa, egzamin
dyplomowy
Seminarium dyplomowe 30 - 30s - Vv, VI 4
Praca dyplomowa - - - - Vv, VI 10
Razem blok F 30 30s 14
G. Praktyki pedagogiczne
Ogdlnopedagogiczna 30 - 30p - 11 1
$rodroczna w szkole
podstawowej
Dydaktyczna $rédroczna — 60 - 60p - v 4
etap | — klasy I-lll
Dydaktyczna $rédroczna — 60 - 60p - \Y 4
etap Il- klasy IV-VI
Razem blok G 150 - 150 9
. Obozy
Obdz letni po sem. Il 60 12 48 - Il 3
(rygor sem. Il)
Obdz zimowy po sem. llI 60 12 48 - [} 3
(rygor sem. 1l1)
Razem blok H 120 24 96 6
Razem A+B+C+D+E+F+G+H 1900 630 | 1270 180




Zasady budowania systemu ECTS.
Szczegdtowe zasady funkcjonowania systemu ECTS okreslaja:
1. Ustawa Prawo o szkolnictwie wyzszym — tekst jednolity z dnia 23 marca 2012r.
2. Ustawa o zmianie ustawy — Prawo o szkolnictwie wyzszym oraz niektdrych innych ustaw z
dnia 11 lipca 2014r.
3. Zarzgdzenie Nr R-30/2013 Rektora Uniwersytetu Technologiczno-Humanistycznego im.
K.Putaskiego w Radomiu z dnia 26 kwietnia 2013r w sprawie: ogtoszenia uchwafy Nr 000-
3/6/2013 Senatu UTH w Radomiu z dnia 25 kwietnia 2013r. w sprawie zmiany uchwaty Nr
000-6/8/2011 Senatu PRad. Im. K.Putaskiego w Radomiu z dnia 24 listopada 2011r. w
sprawie ustalenia wytycznych dla podstawowych jednostek organizacyjnych dotyczqcych
plandw studiow i programow ksztatfcenia (z pézn. zm.).
4. Zatgcznik do zarzqdzenia R-30/2013 z dnia 26.04.2013r. — Uchwata Nr 000-3/6/2013r.
Senatu UTH z dnia 25 kwietnia 2013r. w sprawie: zmiany uchwaty Nr 000-6/8/2011 Senatu
PRad. Im. K.Putaskiego w Radomiu z dnia 24 listopada w sprawie ustalenia wytycznych dla
rad podstawowych jednostek organizacyjnych dotyczqcych planéw studiow i programow
ksztatcenia ( z pdzn. zm.).
5. Uchwata Uczelnianej Rady Samorzqdu Studenckiego Politechniki Radomskiej im.
K.Putaskiego z dnia 18 maja 2012r. w sprawie uzgodnienia tresci requlaminu studiow w
Politechnice Radomskiej im. K.Putaskiego uchwalonego na posiedzeniu senatu w dniu 26
kwietnia 2012r. uchwatq Nr 000-6/1/2012.
6. Zatqcznik do zarzqdzenia R-24/2012 z dnia 18 maja 2012r.
7. Uchwata Nr 000-6/1/2012 Senatu Politechniki Radomskiej z dnia 26 kwietnia 2012 w
sprawie: uchwalenia requlaminu studiow w Politechnice Radomskiej im. K.Putaskiego.
8. Zatfqcznik do uchwaty Nr 000-6/1/2012 Senatu Politechniki Radomskiej z dnia
26.04.2012r.dotyczqcy regulaminu studiow w Politechnice Radomskiej im. K.Putaskiego.
W trakcie realizacji programu studidw, ktéry obejmuje szes¢ semestrow student musi
uzyskaé tacznie 180 punktéw ECTS. Kazdy z przedmiotdw opisanych w sylabusie zawiera
tabele, w ktorej szczegétowo zestawiono bilans punktéw ECTS uwzgledniajacy liczbe godzin,
jakg student przeznacza na: udziat w wykftadach, samodzielne studiowanie tematyki
wyktadow, udziat w ¢wiczeniach, samodzielne przygotowanie sie do ¢wiczen, udziat w
konsultacjach, wykonanie projektu i dokumentacji, przygotowanie do egzaminu i udziat w
egzaminie. Poszczegdlna liczba godzin dla kazdego z wymienionych elementéw sktada sie na
sumaryczng liczbe punktéw ECTS dla przedmiotu.

Na kierunku Wychowanie fizyczne szczegétowe zasady funkcjonowania punktacji
ECTS przedstawiajg sie nastepujgco:
1. taczna liczba punktéw ECTS, ktorg student musi uzyska¢ na zajeciach wymagajacych
bezposredniego udziatu nauczycieli akademickich i studentéw
taczna liczba punktéw ECTS, ktérg student musi uzyska¢ na zajeciach wymagajgcych
bezposredniego udziatu nauczycieli akademickich i studentow dla studiéw stacjonarnych
wynosi 60% ogolnej liczby punktow ECTS, a dla studidow niestacjonarnych 48% ogdlnej liczby
punktéw ECTS, szczegdtowe zestawienie znajduje sie w siatce studidw stacjonarnych i
niestacjonarnych. Szczegoty zestawiono w tabeli nr 1.

Tabela nr 1.
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Grupa przedmiotow Liczba ECTS Liczba ECTS
studia studia
stacjonarne niestacjonarne

A. Modut zajec z przedmiotdéw podstawowych 15 12

B. Modut zajeé z przedmiotéw kierunkowych 37 30

C.Modut zajeé z zakresu przygotowania do 11 9

wykonywania zawodu nauczyciela

D. Moduty przedmiotéw do wyboru 20 16

E. Grupa przedmiotéw ksztatcenia ogdlnego 8 6

F. Forma zakonczenia studibw — seminarium 8 7

dyplomowe i praca dyplomowa

G. Praktyki pedagogiczne 5 4

H. Obozy 4 3

Suma ECTS 108 87
taczna liczba punktow ECTS, ktérg student musi uzyska¢ w ramach zaje¢ z zakresu nauk
podstawowych

Modut zajec¢ z przedmiotédw podstawowych: 25,5 ECTS studia stacjonarne, 25,5 ECTS studia
niestacjonarne (modut A) — szczegétowe zestawienie znajduje sie w siatkach studiow.

Modut zaje¢ z przedmiotéw kierunkowych teoretycznych: 15 ECTS studia stacjonarne, 15
ECTS studia niestacjonarne (modut B1) - szczegdétowe zestawienie znajduje sie w siatkach
studidw.

taczna liczba punktow ECTS, ktérg student musi uzyska¢ w ramach zaje¢ o charakterze
praktycznym

Suma punktéow ECTS z przedmiotéw kierunkowych praktycznych wynosi tgcznie 121 dla
studidw stacjonarnych i 121 dla studiéw niestacjonarnych (sktadajg sie na to zajecia z
modufu B2 oraz pozostate zajecia odbywajace sie w formie éwiczen, laboratoriow i
seminariow).

taczna liczba punktéw ECTS, ktérg student musi uzyska¢ w ramach zajeé¢ z zakresu
przygotowania do wykonywania zawodu nauczyciela:

Obejmuje ono:

Ogdlne przygotowanie psychologiczno-pedagogiczne, w tym przedmioty:

1. Emisja gtosu — ¢éwiczenia 15 godz. - 1 ECTS;

2. Podstawy psychologii — wyktad — 30 godz.-2 ECTS;

3. Podstawy pedagogiki — wykfad — 45 godz. — 2 ECTS

Przygotowanie psychologiczno-pedagogiczne do nauczania na Il etapie edukacyjnym

1. Psychologia do |l etapu edukacyjnego — éwiczenia — 30 godz. - 2 ECTS;

2. Pedagogika do Il etapu edukacyjnego — éwiczenia — 30 godz. — 2 ECTS;

3. Praktyka pedagogiczna do Il etapu edukacyjnego — 30 godz. — 1 ECTS

tacznie — 10 ECTS (szczegdty rozpisano w programie studiow — Modut C.)

Przygotowanie w zakresie dydaktycznym:

- przygotowanie w zakresie dydaktycznym - 15 ECTS - obejmuje ono nastepujace przedmioty:
1. Podstawy dydaktyki — wyktad 30 godz.- 3 ECTS;

2. Dydaktyka wczesnoszkolna wychowania fizycznego — éwiczenia — 15 godz. — 1 ECTS;

3. Metodyka wychowania fizycznego ( w tym dydaktyka przedmiotowa) — 75 godzin, w tym:
wyktady — 30 godz., éwiczenia — 45 godz. - 3 ECTS;

4. Praktyki:

- dydaktyczna srédroczna — klasy I-Ill — 4 ECTS;
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- dydaktyczna srédroczna klasy IV-VI —4 ECTS.

taczna liczba punktéw ECTS, ktérg student musi uzyska¢ w ramach zajeé¢ z zakresu
przygotowania do wykonywania drugiego przedmiotu lub prowadzenia zajeé.

Na kierunku Wychowanie fizyczne w ramach modutéw do wyboru realizowane sg 2 moduty:
instruktor sportu w zakresie danej dyscypliny sportu: pitka nozna, pitka reczna, siatkdwka,
koszykdwka, fitness lub modut: gimnastyka kompensacyjno-korekcyjna. Przygotowanie to
obejmuje:

dla modutu: instruktor sportu w zakresie danej dyscypliny sportu:

1. przygotowanie w zakresie merytorycznym — cze$é specjalistyczna - (dyscypliny sportu:
pitka nozna- teoria i metodyka, pitka reczna- teoria i metodyka, siatkdwka-teoria i metodyka,
koszykéwka- teoria i metodyka, fitness — teoria i metodyka (jedna dyscyplina do wyboru) —
90 godz. - 6 ECTS;

2. dydaktyke przedmiotowa, w tym:

1. Podstawy fizjologii wysitku — 10 godz. — 2 ECTS;

2. Wprowadzenie do teorii treningu sportowego — 20 godz. — 2 ECTS;

3. Podstawy socjologii sportu — 10 godz. — 1 ECTS;

4. Praktyka instruktorska — 60 godz. — 4 ECTS.

tacznie — 15 ECTS (szczegoty rozpisano w programie studiéw — Modut D5)

dla modutu: gimnastyka kompensacyjno-korekcyjna:

Przygotowanie w zakresie merytorycznym obejmuje przedmioty:

1. Anatomia funkcjonalna — wyktady - 15 godz.- 2 ECTS;

2. Wady postawy — wyktady — 15 godz. — 1 ECTS;

3. Diagnostyka wad postawy — ¢wiczenia — 15 godz. — 1 ECTS;

4. Metodyka postepowania kompensacyjno-korekcyjnego — wyktady — 10 godz., éwiczenia —
60 godz. — 6 ECTS;

5. Masaz w korektywie — ¢wiczenia — 15 godz. — 1 ECTS;

6.Praktyka z korektywy — 60 godz. — 4 ECTS.

tacznie 15 ECTS (szczegoty rozpisano w programie studiéow — Modut D5).

Wymiar godzin i liczba punktéow ECTS, ktdrg student musi uzyska¢ realizujac moduty
niezwigzane z kierunkiem studidéw

Do modutéw niezwigzanych z kierunkiem studiow nalezy grupa przedmiotow ksztatcenia
ogdlnego, w tym:

1. Technologie informacyjne — 30 godz. — 3 ECTS;

2. Przedmioty HES (humanistyczno-ekonomiczno-spoteczne) — 60 godz. — 4 ECTS;

3. Jezyk obcy (do wyboru) — 120 godz. — 5 ECTS;

4. Ochrona wtasnosci przemystowej i prawa autorskiego — 10 godz. — 0,5 ECTS.

tacznie 12,5 ECTS ( szczegoty rozpisano w programie studiéw — Modut E).

Obecni na spotkaniu z zespotem oceniajgcym studenci mieli Swiadomos¢ tego czym
sg i do czego stuzg punkty ECTS, jednak nie potrafili jednoznacznie okresli¢ czy zajecia majg
dobrze okreslony naktad pracy. Studenci podkreslali, ze studia na kierunku wychowanie
fizyczne sg prowadzone w sposéb, ktdry wypetnia zatozenia deklarowane w programie
ksztatcenia i sylabusach poszczegdlnych przedmiotéw. W opinii studentdw wszystkie zajecia
spetniajg ich oczekiwania i nie widzg potrzeby zmian w programach ksztatcenia. Wg
studentdw zajecia oferowane przez Uczelnie zapewniajg osiggniecie zaktadanych efektéw
ksztatcenia, co przenosi sie na dobrg opinie o studentach.

Warunki studiowania w przewidujg indywidualizacje ksztatcenia. Indywidualizacja
procesu ksztafcenia polega m.in. na mozliwej formie studiowania wedtug indywidualnego
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planu studiow i programu ksztatcenia. Student moze ubiegac sie o te forme studiowania
jezeli:

1. wykazuje wybitne uzdolnienia i udokumentowane osiggniecia w zakresie

studiowanego kierunku lub specjalnosci,

2. zaliczyt co najmniej pierwszy rok studiéw,

3. osiggnat w poprzednich semestrach $rednig ocen nie nizszg niz 4,5.
Z przeprowadzonych podczas wizytacji rozméw z pracownikami wynika, na wizytowanym
kierunku w roku akademickim 2013/2014 nie byto studentéw korzystajgcych z takiej formy
indywidualizacji procesu ksztatcenia.

Indywidualny plan i program ksztatcenia zawiera efekty ksztatcenia obowigzujgce na

danym kierunku oraz efekty ksztatcenia stosowne do uzdolnien indywidualnych studenta
zatwierdzone przez Senat. Szczeg6étowe warunki studiowania wedtug indywidualnych planéw
studiow i programoéw ksztatcenia okresla Regulaminu studidw.
Studenci uczestniczacy w pracach badawczych, odbywajacy cze$é studiow w uczelniach
zagranicznych oraz w szczegdlnie uzasadnionych przypadkach mogg staraé sie o
indywidualne warunki i tryb odbywania zaje¢ dydaktycznych. Zgode na w/w forme
studiowania wyraza Dziekan.

Na ocenianym kierunku istnieje mozliwo$¢ indywidualizacji procesu ksztatcenia,
poprzez wybdr specjalnosci, tematyki pracy dyplomowej ubieganie sie o indywidualng
organizacje studiow
W §10 Regulaminu studiéw znajdujg sie informacje o Indywidualnym Planie Studiow. O taka
forme indywidualizacji moze wystgpic student po pierwszym roku ze srednig minimum 4,75.
Decyzje o przyznaniu IPS podejmuje dziekan. Powotuje on réwniez opiekuna naukowego. Na
ocenianym kierunku nikt nie korzysta z tej formy indywidualizacji. Studenci obecni na
spotkaniu z Zespotem Oceniajgcym nie wiedzieli o mozliwosci ubiegania sie o IPS.

W spotkaniu studentéw z Zespotem Oceniajagcym wzieli udziat studenci pierwszego roku. Nie
potrafili oni oceni¢ catosciowo programu studiéw w kontekscie osiggniecia zaktadanych
kwalifikacji absolwenta. Na podstawie dotychczas zrealizowanego przez nich programu,
dobrze ocenili oni dobér przedmiotéw.

Indywidualna Organizacja Studiéw opisana jest w §12 Regulaminu studiéw. Taka forma
indywidualizacji jest w szczegdlnosci przeznaczona dla studentéw samotnie wychowujgcych
dzieci, petnigcych opieke nad osobami niepetnosprawnymi, niepetnosprawnych,
odbywajgcych staze zagraniczne, bedgcych wybitnymi sportowcami. I0S polega na
okresleniu przez dziekana indywidualnego sposobu realizacji i rozliczania programu studiow
w danym roku akademickim. Studenci obecni na spotkaniu byli poinformowani o mozliwosci
korzystania z I0S i dobrze ocenili funkcjonowanie tej formy indywidualizacji, szczegélnie w
kontekscie uprawiania sportu.

Ze wzgledu specyfike wizytowanego kierunku zasady dotyczace indywidualizacji
ksztatcenia dotyczgce o0séb niepetnoprawnych nie majg zastosowania na kierunku
wychowanie fizyczne. Analiza przedstawionych form indywidualizacji procesu ksztatcenia
pozwala stwierdzi¢, iz dostosowane sg do rodzaju potrzeb studentdw, na kierunku
Wychowanie Fizyczne dotyczg one gtéwnie wsparcia przy organizacji odbywania procesu
ksztatcenia poprzez indywidualne okreslenie warunkéw i trybu odbywania zajeé
dydaktycznych.

2) Zaktadane efekty ksztatcenia, formy zajec, tresci ksztatcenia, metody dydaktyczne oraz
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sposoby weryfikacji efektéw ksztatcenia na ocenianym kierunku tworzg spdjng catosc.

Raport samooceny, dokumentacja dostarczona podczas wizytacji, jak rowniez ocena
przez Zespot oceniajgcy PKA warunkdw i przebiegu ksztatcenia w miejscu studiéw, rozmowy
z wtadzami Wydziatu i studentami wskazujg, ze koncepcja studidow na kierunku wychowanie
fizyczne jest przemyslana i Wydziat stosuje wtasciwe narzedzia do jej realizacji. Opracowane
efekty ksztaftcenia znajdujg odzwierciedlenie w tresciach realizowanych modutéw,
praktykach oraz pracach przejsciowych i w wiekszosci w egzaminach dyplomowych.
Oceniany program kierunku studiow cechuje poprawny dobdér formy zaje¢ do tresci
programowych, celéw i efektéw ksztatcenia. Ze szczegdtowych programdéw poszczegdinych
przedmiotow wynika, ze podczas ich realizacji stosowane s3 adekwatne metody
dydaktyczne. Wyktady, seminaria prowadzone sg w sposéb standardowy. W ramach ¢wiczen
stosowane sg aktywizujgce metody dydaktyczne.

Ogélnie mozna stwierdzié, iz program studiow posiada dobrze dobrane formy i
metody dydaktyczne do celow, efektow i tresci ksztatcenia.
Podczas spotkania z Zespotem Oceniajagcym studenci wyrazili opinie, iz prowadzone na
ocenianym kierunku zajecia pozwalajg na zdobycie umiejetnosci praktycznych, ktére
wiekszos¢ z nich bedzie mogta wykorzysta¢ w pracy zawodowej. Studenci bardzo pozytywnie
ocenili sposéb prowadzenia zaje¢, co pozwala im na tatwiejsze zdobywanie umiejetnosci
niezbednych w przysztej pracy. W opinii studentéw, stosowane metody dydaktyczne
sprzyjajg osigganiu zaktadanych efekt éw ksztatcenia. Oceniajgc stopien spdjnosci programu
ksztatcenia nie stwierdzono tez dublowania tresci ksztatcenia.

Nalezy stwierdzi¢, ze koncepcja ksztatcenia, opracowane efekty ksztatcenia w zakresie
wiedzy, umiejetnosci i kompetencji spotecznych oraz programy studidw tworzg spdjna
catosc.

Ocena koricowa 3 kryterium ogdlnego: w petni

Syntetyczna ocena opisowa stopnia spetnienia kryteriow szczegétowych

1 Realizowany program studiow | stopnia na kierunku wychowanie fizyczne umozliwia
realizacje zaktadach efektéw ksztatcenia. Nalezy wzmacniaé realizacje kazdego efektu
ksztatcenia poprzez doskonalenie form zaje¢ i dostosowanie ich do profilu ksztatcenia.
Uczelnia stwarza mozliwos¢ indywidualizacji ksztatcenia. Praktyki zawodowe s3g
przeprowadzane w prawidtowy sposéb.

2 Zaktadane efekty ksztatcenia, formy zaje¢, tresci ksztatcenia, metody dydaktyczne oraz
sposoby weryfikacji efektow ksztatcenia na ocenianym kierunku tworzg spdjng catosc.
Praktyka zawodowa dobrze wspiera realizacje efektéw ksztatcenia w szczegdlnosci w
zakresie umiejetnosci i kompetencji spotecznych.

4. Liczba i jakos¢ kadry dydaktycznej a mozliwos¢ zagwarantowania
realizacji celow edukacyjnych programu studiow

Na kierunku wychowanie fizyczne uczelnia przedstawita 41 nauczycieli akademickich —
dziewieciu wchodzgcych w sktad minimum kadrowego oraz 32 pozostatych nauczycieli.
Minimum kadrowe opisano w pkt. 2.
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W grupie ,pozostatych” nauczycieli akademickich (spoza minimum kadrowego)

Uczelnia przedstawita 32 pracownikéw. Dwéch doktorow habilitowanych (obydwie osoby
nauki spoteczne), 10. doktoréw z prawie wszystkich obszaréw wiedzy (nauki humanistyczne,
nauki o kulturze fizycznej, nauki spoteczne, nauki techniczne, nauki przyrodnicze) oraz 20.
magistrow, w wiekszoséci z obszaru nauk o kulturze fizycznej oraz rdznych filologii. Taka
struktura kadry dydaktycznej z pewnoscig uwarunkowany jest o$Smioma Wydziatami
funkcjonujgcymi na Uczelni. W 2-osobowej grupie samodzielnych pracownikéw naukowych
socjolog (ktory jest jednoczesnie trenerem | klasy w lekkiej atletyce) prowadzi socjologie
sportu i teorie wychowania fizycznego a pedagog przedmiot ,podstawy pedagogiki”. Doktor
nauk o kulturze fizycznej prowadzi zajecia z teorii treningu sportowego i obozy zimowe.
Zajecia z biochemii (wyktady i éwiczenia) prowadza doktorzy z Katedry Ochrnoy Srodowiska —
Zaktadu Chemii Analitycznej. Poprawne jest takze przyporzadkowanie przedmiotow
,humanistycznych” (m.in. psychologia czy ochrona prawa autorskiego oraz przedmioty do
wyboru, np. ,komunikacja w organizacji’, ,cztowiek w Srodowisku” ) do doktoréw nauk
humanistycznych i prawnych. Przedmioty praktyczne, na ktérych opierajg sie studia kierunku
wychowania fizycznego przypisane sg gtéwnie do magistréw wychowania fizycznego ze
specjalnosciami trenerskimi, gtéwnie Il klasy. Trener klasy mistrzowskiej prowadzi zajecia z
pitki noznej, Trener lekkiej atletyki — przedmiot ,lekka atletka”, trenerzy Il klasy w
koszykdéwece, siatkdwce i pitce recznej prowadzg odpowiednie zajecia praktyczne z ww. gier
zespotowych. Wtadze Wydziatu, zgodnie z modg i opinig studentéw wprowadzity zajecia
fitness i sportow walki, prowadzone przez kwalifikowanych treneréw. Jezyki prowadza
magistrowie filologii (angielskiej, germanskiej, rosyjskiej). Warto zwrdéci¢ uwage na
prowadzenie zajec¢ z jezyka migowego prowadzone przez kwalifikowanego ttumacza tego
jezyka.
Wobec powyzszych danych mozna stwierdzié, ze liczba i kwalifikacje pracownikéw naukowo-
dydaktycznych Wydziatu Nauk o Zdrowiu i Kultury Fizycznej na kierunku wychowania
fizyczne (pierwszy stopien, profil ogdlnoakademicki) umozliwia osiggniecie zaktadanych
celédw i efektow ksztatcenia.

1) Dorobek naukowy i kwalifikacje dydaktyczne kadry, zwtaszcza tworzgcej minimum
kadrowe, s3 adekwatne do realizowanego programu i zaktadanych efektéw
ksztatcenia;

Uczelnia zgtosita do minimum kadrowego 3 samodzielnych nauczycieli akademickich
(profesora i dwdch doktoréw habilitowanych) oraz 6. doktoréw.

W zestawieniu zasobow kadrowych przedstawionym w Raporcie samooceny wszyscy
pracownicy szesciu pracownikdw wchodzgcych w sktad minimum kadrowego miesci sie w
dziedzinie nauk medycznych i nauk o zdrowiu oraz nauk o kulturze fizycznej, trzech w
dziedzinie nauk biologicznych.

Sktad minimum kadrowego odpowiada wymaganiom okreslonym w § 14 pkt. 1
rozporzgdzenia Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego z dn. 3 pazdziernika 2014 r.
w sprawie warunkow prowadzenia studiow na okreslonym kierunku i poziomie ksztatcenia
(Dz. U. z 2014 poz. 1370), ,minimum kadrowe dla studiow pierwszego stopnia na
okreslonym kierunku studiow stanowi co najmniej trzech samodzielnych nauczycieli
akademickich oraz co najmniej szesciu nauczycieli akademickich posiadajgcych stopien
naukowy doktora.”
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Spetnione s3 takze zapisy § 13 pkt. 1 powyzszego rozporzadzenia, tj.: ,nauczyciel akademicki
moze byc zaliczony do minimum kadrowego, jeZeli zostat zatrudniony w uczelni nie pdzZniej
niz od poczgtku semestru studiow” a takze § 13 pkt. 2, tj.: nauczyciel akademicki moze by¢
wliczony do minimum kadrowego w danym roku akademickim, jezeli prowadzi na danym
kierunku studidw zajecia dydaktyczne w wymiarze co najmniej 30 godzin zajeé
dydaktycznych, w przypadku nauczycieli akademickich posiadajgcych tytut naukowy
profesora lub stopied naukowy doktora habilitowanego i co najmniej 60 godzin zajeé
dydaktycznych, w przypadku nauczycieli akademickich posiadajgcych stopien naukowy
doktora.

Trzech profesordw i doktoréw habilitowanych z minimum kadrowego nie reprezentuje
wyksztatcenia zwigzanego z dziedzing nauk o kulturze fizycznej, jednakze ich dorobek
naukowy miesci sie w obszarze nauk medycznych i nauk o zdrowiu oraz nauk o kulturze
fizycznej. Profesor biomechaniki i metrologii prowadzi zajecia z teorii sportu a jego obszerny
dorobek naukowy jest scisle zwigzany ze sportem wyczynowym. Dr habilitowany nauk
humanistycznych w zakresie nauk pedagogicznych od poczatku kariery naukowej zwigzany
jest z aktywnoscig ruchowa cztowieka. W poprzedniej strukturze Wydziatu (do 2012 r.)
publikacje ww. skupione byty wokét turystyki i rekreacji, obecnie dorobek naukowy dotyczy
aktywnosci fizycznej oséb starszych. Aktualnie ww. prowadzi zabawy i gry ruchowe oraz
metodyke wychowania fizycznego. Dorobek naukowy przedstawiciela nauk medycznych
zwigzany jest z réznymi metodami terapeutycznymi i spetnia kryterium obszaru nauk, w
ktorym funkcjonuje kierunek wychowanie fizyczne. Prowadzone przez niego zajecia
(fizjologia cztowieka) nawigzujg do dorobku naukowego i kwalifikacji zawodowych.

W grupie 6. doktoréow wchodzgcych w sktad minimum kadrowego trzech to
przedstawiciele nauk o kulturze fizycznej, trzech nauk biologicznych. W grupie doktorow
nauk o kulturze fizycznej prowadzone s przedmioty: biomechanika, diagnostyka wad
postawy i ¢wiczenia kompensacyjno-korekcyjne oraz anatomia. W grupie doktoréw nauk
medycznych — biologiczne podstawy rozwoju cztowieka i antropologia oraz edukacja
zdrowotna i wspomaganie w sporcie. Jeden z doktoréw nauk biologicznych prowadzi
antropomotoryke a takze (jest trenerem Il klasy w koszykdwce i instruktorem narciarstwa)
koszykdwke.

Dorobek naukowy wszystkich ww. doktorow miesci sie w obszarze nauk, w ktorym zawarty
jest kierunek wychowania fizycznego.

Ocena dorobku naukowego kadry tworzgcej minimum kadrowe oraz kwalifikacji

dydaktycznych (takze pozostatych pracownikdéw) upowazniajg do akceptacji sktadu
pracownikdw naukowo-dydaktycznych w kontekscie przyjetych efektéw ksztatcenia
Stosunek liczby nauczycieli akademickich stanowigcych minimum kadrowe do liczby
studentéw kierunku spetnia wymagania § 17 ust. 1 pkt. 8 rozporzadzenia Ministra Nauki
i Szkolnictwa Wyzszego z dn. 5 pazdziernika 2011 r. w sprawie warunkéw prowadzenia
studiow na okreslonym kierunku i poziomie ksztatcenia (Dz. U. z 2014, poz. 131) i wynosi 1:
20 (wymagana relacja 1:60).
W czasie wizytacji przeprowadzono szes¢ hospitacji, w tym cztery na zajeciach praktycznych.
Przygotowanie merytoryczne nauczycieli nie budzito zastrzezen. Wizytujgcy mieli jednak
uwagi co do organizacyjnej strony przeprowadzenia zaje¢. Zwrdcono uwage na punktualnosé
studentdw, ich matg aktywnos$¢ na zajeciach (¢wiczeniach), a takie brak pomystu na
panowanie nad telefonami komdrkowymi uczestnikéw zajec.
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3). Jednostka prowadzi polityke kadrowg sprzyjajaca podnoszeniu kwalifikacji i zapewnia
pracownikom warunki rozwoju naukowego i dydaktycznego, w tym takze przez wymiane z
uczelniami i jednostkami naukowo-badawczymi w kraju i za granica.

W roku 2012 zostat sfinalizowany przewdd habilitacyjny jednego z pracownikéw
wchodzgcych w sktad minimum kadrowego. Zdobywanie kolejnych stopni i tytutéw
naukowych zwigzane jest z indywidualnymi dziataniami pracownikéw. Wydziat nie posiada
sformalizowanej (w formie stypendiow, podpisanych umoéw) struktury umozliwiajgcej
pracownikom rozwoj naukowy. Wielowydziatowy charakter Uczelni sprawia, ze mozliwe jest
uzupetnianie kadry naukowej i dydaktycznej w oparciu o pokrewne Wydziaty. Ma to swoje
pozytywne i negatywne skutki. Z jednej strony mamy do czynienia z nowatorskim i w petni
profesjonalnym spojrzeniem na problemy kultury fizycznej (np. z obszaru biomechaniki,
biochemii) czy wyboru nauki jezykdw obcych, z drugiej ogranicza sie rozwdj kadry scisle
zwigzanej z wychowaniem fizycznym. Wskazany jest rozwdj naukowy wielu magistrow
wychowania fizycznego, mogacych w przysztosci zasili¢ i wzmocni¢ minimum kadrowe.
Uczelnia ma podpisane umowy w ramach programu Erasmus, umozliwiajac pracownikom
wyjazdy w ramach wymiany miedzynarodowej. W ostatnim okresie jeden z pracownikéw
uczestniczyt w wymianie z uczelnig na Stowacji.

Zatacznik _nr__ 5- Nauczyciele akademiccy realizujacy zajecia dydaktyczne na
ocenianym kierunku studiéw, w tym stanowigcy minimum kadrowe.

Cz. I. Nauczyciele akademiccy stanowigcy minimum kadrowe.

Cz. Il. Pozostali nauczyciele akademiccy).

Ocena konncowa 4 kryterium ogolnego — w petni
Syntetyczna ocena opisowa stopnia spetnienia kryteriow szczegétowych:

1) Liczba pracownikéw oraz struktura ich kwalifikacji pozwala na realizacje przyjetych
efektow ksztatcenia. Liczba pracownikéw zaliczonych do minimum kadrowego (trzech
samodzielnych nauczycieli akademickich oraz szesciu doktoréw) pozwala na realizacje
celow ksztatcenia i realizacji programu studiow pierwszego stopnia o profilu
ogoélnoakademickim

2) Dorobek naukowy pracownikéw stanowigcych minimum kadrowe jest zwigzany z
kierunkiem studiow. Nauczyciele akademiccy tworzgcy minimum kadrowe reprezentuja
rézne obszary nauk (nauki o kulturze fizycznej, nauki spoteczne, nauki humanistyczne)
jednakze ich publikacje sg Scisle zwigzane z naukami o kulturze fizycznej lub (w niewielkiej
czesci) z obszarem nauk, w ktérych funkcjonuje kierunek wychowanie fizyczne. Kadre
dydaktyczng spoza minimum kadrowego tworzg naukowcy spoza wychowania fizycznego,
trenerzy réinych dyscyplin sportu oraz lektorzy.

3) Polityka kadrowa Uczelni bazuje na mozliwosciach wspomagania w oparciu o inne
Wydziaty Uczelni. Brakuje systemu promowania magistrow wychowania fizycznego,
mogacych w przysztosci wzmocni¢ minimum kadrowe kierunku.

5. Infrastruktura dydaktyczna i naukowa, ktdrg dysponuje jednostka a
mozliwosc¢ realizacji zaktadanych efektow ksztatcenia oraz prowadzonych
badan naukowych.
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Baza dydaktyczna

Zajecia dydaktyczne dla studentéw kierunku wychowanie fizyczne odbywajg sie w
kilku miejscach. W budynku gtéwnym Wydziatu Nauk o Zdrowiu i Kultury Fizycznej
Uniwersytetu Technologiczno-Humanistycznego im. K. Putawskiego w Radomiu (dzielony
wspodlnie z Wydziatem Materiatoznawstwa Technologii i Wzornictwa (ul. Chrobrego 27)
znajduje sie 9 sal wyktadowych (powierzchnia prawie 600 m?). Trzy z ww. sal przeznaczone
s3 na wykfady (ok. 100 miejsc), nastepne na ¢wiczenia. Kazda z sal umozliwia prowadzenie
zaje¢ metodg multimedialng. Zajecia dydaktyczne odbywajg sie takze w budynkach innych
wydziatow; w budynku Wydziatu Ekonomicznego (blisko budynku gtéwnego) oraz w salach i
pracowniach Wydziatu Mechanicznego i Wydziatu Sztuki. Dwie ostatnie jednostki oddalone
sg w znacznej odlegto$ci od Wydziatu prowadzacego wizytowany kierunek. Zajecia z
przedmiotu Technologie informacyjne prowadzone sg w budynku ,,Olimp”, w laboratorium
komputerowym z 18. stanowiskami.

Infrastruktura sportowa

Obiekty sportowe Wydziatu stanowig integralng czes¢ Uczelni oraz s3 wynajmowane
na podstawie stosownych umoéw.

Obiekty wtasne Wydziatu to kompleks sportowy sktadajgcy sie z dwdch hal
sportowych znajdujgcych sie na terenie sgsiadujgcym z budynkiem Wydziatu.

W hali gtéwnej znajduja sie petnowymiarowe boiska do pitki recznej, koszykowki i
siatkdwki. Na obiekcie znajduja sie takze dwie sitownie oraz salka do tanca i aerobiku. W
drugiej hali takze mozna prowadzi¢ zajecia z gier zespotowych (na wielofunkcyjnych
boiskach, tgcznie z boiskiem do pitki noznej halowej), gimnastyke (nowoczesna sala
gimnastyczna z m.in. Sciezkg akrobatyczng) oraz gimnastyke korekcyjng (sala z lustrami). Na
zewnatrz obiektow znajduja sie boiska do siatkdwki, koszykowki i pitki reczne;j.

Pozostate obiekty, konieczne do prowadzenia kierunku, odbywajg sie na obiektach
zewnetrznych. Uczelnia ma podpisane umowy, regulujgce warunki wynajmu. Ptywanie
odbywa sie w Aquaparku, czes¢ zaje¢ z lekkiej atletyki na profesjonalnym (bieznia
syntetyczna, 8-torowa, obiekt zaliczany do Il kategorii miedzynarodowej PZLA), niektére
zajecia z pitki noznej (m.in. specjalizacja) odbywajg sie na boisku do pitki noznej przy ul.
Rapackiego 27.

Pracownie naukowe

W budynku gtéwnym (ul. Chrobrego 27) w dwdch pomieszczeniach znajduje sie
laboratorium biochemiczne wspétzarzadzane przez pracownikéw dwoch Wydziatéw (takze
Wydziatu Materiatoznawstwa Technologii i Wzornictwa).

W budynku Wydziatu Mechanicznego (ul. Krasickiego 54) prowadzone s3 badania
biomechaniczne dla potrzeb sportu wyczynowego. W pracowni znajdujg sie urzgdzenia do
analizy kinematyczne, dynamicznej i statycznej ruchdw sportowca. Na uwage zastuguja:
urzadzenie do pomiaru parametréw kinematycznych (APAS, kamera 200 kl/s lub, przy
pomiarze 3D, 3 kamery cyfrowe 25 kl/s), urzagdzenie do pomiaru uderzen wtasnej konstrukgji,
urzgdzenia do pomiaru momentow sit miesniowych, platforma dynamometrycznai In.).

Biblioteka i czytelnie
Wg zapewnien Rektora biblioteka jest wizytowkg Uczelni. Biblioteka wraz z czytelniami i
pomieszczeniami dodatkowymi to nowy budynek, ktory w latach 2010-11 zostat uznany za
najlepszg Biblioteke w Polsce w grupie Politechnik. Biblioteka, jako pierwsza w Polsce
wprowadzita w petni elektroniczny dostep do norm i patentéw. W bibliotece znajdujg sie
m.in. podjazdy i windy dla oséb niepetnosprawnych, czytelnia internetowa na 30 stanowisk,
stanowisko multimedialne do petnego odbioru wszystkich systemdw, czytelnia profesorska z
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salg do wideokonferencji, z mozliwoscig do potgczenia z 22 uczelniami. Obiekt obejmuje
takze czytelnie zbioréw specjalnych (m.in. starodruki), czytelnie baz danych, 6 pokoi cichej
nauki i palarnia. W bazach danych dostepne jest blisko 1500 czasopism, m.in. W bazach
Ebsco Springer, Scopus czy Web of Knowlege).

Dostep do zbioréw dotyczy wszystkich komputeréw uczelnianych. W bibliotece
zgromadzono ponad 170 tys. wolumindw i 500 czasopism. Oferta dla studentéw kierunku
wychowanie fizyczne jest skromna (niecate 400 pozycji i 6 czasopism) i w kontekscie
prowadzonych zajeé, jedynie podstawowa. W bibliotece znajdujg sie podstawowe
czasopisma (m.in. ,Wychowanie Fizyczne i Zdrowotne”, ,Wychowanie Fizyczne i Sport”
dostepne w czytelni oraz inne czasopisma (m.in. ,Sport Wyczynowy”, ,Antropomotoryka” ,
yLlider”) dostepne w wypozyczalni. Gtéwnym mankamentem biblioteki, uwzgledniajgc
potrzeby kierunku, jest brak najnowszych (po 2000 roku) pozycji ksigzkowych z obszaru
wychowania fizycznego i sportu. Rozmowy cztonkéw Komisji z wtadzami Uczelni i Wydziatu
potwierdzity ten mankament i zyskaty obietnice zwiekszenie funduszy na zakup najnowszych
pozycji z zakresu wychowania fizycznego i réznych form aktywnosci sportowe;.

Praktyki prowadzone sg w szkotach o wifasciwej dla kierunku infrastrukturze
dydaktycznej (sportowej). Na kierunku wychowanie fizyczne nie studiujg osoby
niepetnosprawne.

Ocena konncowa 5 kryterium ogdlnego:- w petni

Syntetyczna ocena opisowa stopnia spetnienia kryterium szczegétowego:

Przyjete przez Instytut Zdrowia i Kultury Fizycznej efekty ksztatcenia znajdujg w petni
odzwierciedlenie w infrastrukturze dydaktycznej Uczelni. Zajecia o przyjetym przez
Uczelnie profilu praktycznym kierunku realizowane s3 w oparciu o dostosowane do zajec
obiekty dydaktyczne (aula, sale dydaktyczne) oraz obiekty sportowe. Infrastruktura do
zaje¢ praktycznych jest czesciowo wiasnoscia Uczelni, cze$ciowo wynajmowana na
podstawie umoéw i porozumien. Obiekty te s3 w petni profesjonalne, dostosowane do
organizacji zawodow sportowych. Obiekty wynajmowane (ptywalnia, stadion
lekkoatletyczny) spetniaja wysokie wymagania do prowadzenia zaje¢ ze studentami.
Wydziat posiada takze pracownie naukowo-badawcze (git. pracownia badan z zakresu
biomechaniki sportu) przystosowane do prowadzenia zajec¢ i dziatalnosci badawczej. Nowa
biblioteka uczelniana jest jedng z najlepszych w Polsce (pierwsze miejsce wsrod
politechnik w latach 2010-11), jednakie zasoby biblioteczne z zakresu kierunku
wychowanie fizyczne wymagaja doinwestowania, szczegdlnie w obszarze publikacji
sportowych po 2000 roku.

6. Badania naukowe prowadzone przez jednostke w zakresie
obszaru/obszaréow ksztatcenia, do ktorego zostat przyporzadkowany
oceniany kierunek studiow-

Pomimo braku koniecznosci prowadzenia badan naukowych (studia pierwszego stopnia)
pracownicy Wydziatu Nauk o Zdrowiu i Kultury Fizycznej prowadza badania w kilku
problemach. Badania prowadzone sg w ramach prac badawczych (5) oraz prac statutowych
(5). Kwoty finansowe w ww. projektach wynoszg od ok. 4. do ponad 43 tys. zt.

Analiza matematycznego modelowania w sportach wykonywanych z przedmiotem,
(na przyktadzie strzelectwa i tucznictwa) a takie inne zastosowania modelowania
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komputerowego (m.in. testowanie sprawnosci motorycznej, rzetelnos¢ testow
motorycznosci) zyskato aprobate w licznych publikacjach, w tym takze w pracach z IF.

Istotne znaczenie w analizie powszechnej aktywnosci ruchowej ma takze projekt
,Heterogeniczno$é procesu starzenia — proba oceny zmian starczych, sprawnosci i
zaradnosci zyciowej u oséb po 60. roku zycia” a takze rownolegle prowadzone badania
sktadu, réwnowagi i postawy ciata w grupach o réznym poziomie aktywnosci ruchowej.
Cenna jest takze inicjatywa badania dzieci i mtodziezy Radomia w aspekcie aktywnosci
ruchowej ukierunkowanej na zdrowie.

Aktywno$¢ naukowa pracownikdow Wydziatu mozliwa jest dzieki dobrze
wyposazonym laboratoriom (patrz pkt. powyzej). Wtasng aktywnos¢ naukowo-badawczg
nauczyciele akademiccy taczg z dziatalnoscig naukowa studentdw, skupionych w dwdch
kotach naukowych. Badania naukowe prowadzone przez pracownikdw kierunku
wychowanie fizyczne sg wazne w realizacji przyjetych efektow ksztatcenia na profilu ogdélno
akademickim.

Ocena koncowa 6 kryterium ogdlnego: nie dotyczy

7. Wsparcie studentow w procesie uczenia sie zapewniane przez Uczelnie

Zasady i procedury rekrutacji na kierunek wychowanie fizyczne reguluje uchwata Nr
000-4/2/2013 Senatu Uniwersytetu Technologiczno-Humanistycznego im. Kazimierza
Putaskiego w Radomiu z dnia 16 maja 2013 r. w sprawie ustalenia warunkow i trybu
rekrutacji, w tym prowadzonej w drodze elektronicznej, dla poszczegdlnych kierunkéw
studidw w Uniwersytecie Technologiczno-Humanistycznym im. Kazimierza Putfaskiego w
Radomiu w roku akademickim 2014/2015. Postepowanie kwalifikacyjne oparte jest na
konkursie Swiadectw, uwzgledniane sg wyniki egzaminu maturalnego z jezyka polskiego, oraz
wynik z wybranego przedmiotu Scistego — biologii, chemii lub fizyki. Pod uwage brana jest
rowniez ocena z jezyka obcego. Przyjecia kandydatéw na | rok studidw odbywajg sie w
kolejnosci wynikajgcej z wielko$ci wskaznika rekrutacyjnego, ktdrego podstawg obliczen sg
wyzej wymienione przedmioty zdawane na egzaminie maturalnym. Rekrutacja odbywa sie za
posrednictwem Internetowej Rejestracji Kandydatéw. Kandydat na studia | stopnia wybiera
dowolng liczbe kierunkdw, na ktdére chce sie dostac z zastrzezeniem, ze moze dostacé sie tylko
na jeden z nich. Szczegétowe zasady rekrutacji na dany rok akademicki dostepne sg na
stronie internetowej UTH.

W opinii studentdéw system rekrutacji jest przejrzysty, zorientowany na wiedze i umiejetnosci
niezbedne do studiowania kierunku wychowanie fizyczne. Zdaniem studentéw, kazdy
kandydat na studia ma rowne szanse podczas procesu rekrutacji. Proces rekrutacji
uwzglednia osiggniecia laureatow i finalistéw olimpiad przedmiotowych.

Zasady i procedury rekrutacji studentéw sg przejrzyste, uwzgledniajg zasade réwnych szans,
rekrutacja nie nosi znamion dyskryminacji. Pewne watpliwosci moze budzi¢ rezygnacja z
nawet elementarnego testu sprawnosci fizycznej kandydatow. Moze to spowodowacd
problemy studentéw o niskiej sprawnosci fizycznej z uzyskaniem w trakcie studiow
zaktadanych efektdw ksztatcenia z tzw. przedmiotéw praktycznych.

Szczegétowe informacje na temat programu nauczania w tym systemy oceny
osiggnie¢ studentdw na kierunku wychowanie fizyczne dostepne sg w serwisie wirtualny
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dziekanat. Zasady zaliczania poszczegdlnych przedmiotéw sg przedstawiane studentom na
pierwszych zajeciach w semestrze przez nauczycieli akademickich. Studenci podczas
spotkania z ZO PKA informowali o tym, ze w ich opinii nie wszyscy sg oceniani rzetelnie i
sprawiedliwie. Zwrdcili oni uwage na studentow, ktdrzy sg zawodnikami uczelnianych
klubéw sportowych koszykéwki i siatkdwki, ktérzy w ich ocenie sg traktowani ulgowo.
Zawodnicy klubéw sportowych podczas zaje¢ majg obnizong skale oceniania, co w opinii
studentéw jest niesprawiedliwe.

System oceniania reguluje Regulamin studidw w Politechnice Radomskiej im.
Kazimierza Putaskiego oraz Uchwata Senatu UTH im. Kazimierza Putaskiego w Radomiu z dnia
25 kwietnia 2013r. w sprawie wprowadzenia zmian do regulaminu studiéw. Weryfikacja
wiedzy oraz umiejetnosci odbywa sie poprzez kolokwia, zaliczenia, testy, egzaminy pisemne i
ustne, udziat i aktywnos¢ na zajeciach. Studenci majg dostep do swoich prac zaliczeniowych
oraz mogg uzyskac informacje nt. popetnionych btedéw oraz mozliwych rozwigzan w celu ich
wyeliminowania. W opinii studentéw program studidw nie jest w petni dostosowany do
mozliwosci, ktére oferuje Uczelnia.

Formy sprawdzenia nabytej wiedzy i umiejetnosci sg zdaniem studentéw obiektywne
i przejrzyste oraz pozwalajg sprawdzi¢ efekty w kazdym obszarze ksztatcenia. System oceny
osiggniec jest zorientowany na proces uczenia sie poprzez ciggtg weryfikacje postepow w
nauce oraz uwzglednienie aktywnosci studenta na zajeciach. Rekomenduje sie spotkanie ze
studentami w celu uwzglednieniu ich uwag do procesu ksztatcenia oraz zwrdcenie
szczegolnej uwagi na proces weryfikacji efektéw ksztatcenia.

Sylabusy poszczegdlnych przedmiotéw zawierajg bilans punktéw ECTS obrazujgcy
szczegdtowo nakfad pracy studenta zwigzany z realizacja przedmiotowych efektéw
ksztatcenia. Przyjeto, ze student zdobywa wiedze, umiejetnosci i kompetencje spoteczne
przez: udziat w wyktadach, samodzielne studiowanie tematyki wyktadéw, udziat w
¢wiczeniach, samodzielne przygotowanie sie do ¢wiczen, udziat w konsultacjach, wykonanie
projektu i dokumentacji oraz przygotowanie do egzaminu i udziat w egzaminie. Analizujgc
plany studiow i sylabusy poszczegdlnych przedmiotéw mozna uznaé, ze w sposdb
prawidtowy okreslono nakfad pracy i czas niezbedny do osiggniecia zaktadanych
przedmiotowych i kierunkowych efektéw ksztatcenia.

W regulaminie studidow zawarto uregulowania dotyczgce oceny osiggniec¢ studentéw i
zasad obowigzujacy w procesie ewaluacji ich wiedzy. Sylabusy poszczegdlnych przedmiotéw
zawierajg szczegotowe informacje dotyczace ,sposobu obliczania oceny koricowej”. Takie
sformutowanie jest nadmiernie zawezone. W czesci sylabuséw informacje dotyczace
kryteriow oceny efektow ksztatcenia sg niepetne. Nalezatoby umiescié bardziej szczegdétowe
informacje — przydatne dla studentéw — dotyczagce metod sprawdzania i kryteriéw oceny
efektéw ksztatcenia uzyskanych przez studentéw. Zapewni to wiekszg przejrzystosé i
obiektywizm systemu oceny osiggnie¢ studentow.

Struktura i organizacja programow studiéw na kierunku wychowanie fizyczne sprzyja
mobilnosci studenckiej dzieki systemowi transferu punktéw ECTS. Uczelnia stwarza
mozliwos¢ wyjazdu studentom na wymiane zagraniczng oraz praktyki w ramach programu
Erasmus plus, jednakze w ramach tego projektu Uczelnia ma podpisang tylko jedng umowe
w ramach kierunku wychowanie fizyczne. Uczelnia nie umozliwia wymiany krajowe;.

Studenci nie majg wiedzy o mozliwosci wyjazdu na wymiang zagraniczng, mimo iz
podczas spotkanie z ZO PKA wykazywali zainteresowanie takg mozliwoscig, jesli bytaby im
umozliwiona. Informacje na temat programu Erasmus plus znajdujg sie na stronie Uczelni.
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Program studidw na kierunku wychowanie fizyczne nie zawiera w swojej ofercie
przedmiotow realizowanych w jezyku obcym, ktére mogtyby wspieraé internacjonalizacje
procesu ksztatcenia. Studenci negatywnie ocenili jakos¢ lektoratow oraz system zapisu na te
przedmioty. Podczas spotkania z ZO PKA studenci podkreslali, ze system zapisu na lektoraty
odbywa sie na zasadzie ,kto pierwszy ten lepszy”, co ze wzgledu na limity ustalone na
poszczegblne jezyki powoduje, ze czes¢ studentdw nie ma mozliwosci uczestniczenia w
preferowanym lektoracie. Zwrdcili oni réwniez uwage, ze niejednokrotnie lektoraty
odbywajg sie podczas trwania innych zaje¢ wynikajacych z realizowanego programu studiow,
co uniemozliwia im uczestnictwo w lektoratach lub zajeciach obowigzkowych. Studenci
wyrazili réwniez opinie, ze jakos¢ lektoratdw jest zbyt niska. W ich opinii nie ksztatcg ich na
odpowiednim poziomie.

Rekomenduje sie zmiany organizacyjne, ktére spowodujg, ze tego typu
nieprawidtowosci zostang usuniete oraz organizacje spotkania ze studentami w celu
przeanalizowania ich uwag dotyczacych lektoratow i podjecie dziatan, ktére miatyby na celu
wyeliminowanie zgtoszonych problemdw.

System opieki dydaktycznej i naukowej

Studenci pozytywnie oceniajg system opieki dydaktycznej i naukowej na kierunku
wychowanie fizyczne. Wiekszos$¢ nauczycieli akademickich jest dostepna dla studentéw na
cotygodniowych konsultacjach. Nauczyciele akademiccy sg réwniez dostepni poprzez poczte
elektroniczna.

Podczas spotkania z ZO PKA studenci zwrdcili uwage na zbyt matg liczbe ksigzek
kierunkowych w bibliotece uczelnianej. Studenci podkreslili, iz brak jest literatury
podstawowej zalecanej przez prowadzacych zajecia. Studenci otrzymujg od prowadzacych
inne pomoce naukowe w postaci prezentacji multimedialnych lub notatek. Zdaniem
studentéw, jakos¢ materiatéw jest satysfakcjonujaca. W ramach wizytowanego kierunku nie
sg wykorzystywane metody ksztatcenia na odlegtos¢.

Studenci majg mozliwos¢ ksztattowania programu studiow poprzez Indywidualny Plan
Studidw i Program Ksztatcenia oraz Indywidualng Organizacje Studidw. Studenci poprzez
Indywidualny Plan Studidow i Program Ksztatcenia mogg utozy¢ plan studidw dopasowany do
jego zainteresowan. Zasady Indywidualnego Programu Studidow i Programu Ksztatcenia
okre$la regulamin studiéw. Studenci sg sSwiadomi mozliwosci korzystania z form
indywidualizacji studidw oraz korzystajg z takiej mozliwosci. Podczas spotkania z ZO PKA
zwrécili uwage na trudnosé uzyskania indywidualizacji studiéw przez studentéw w sytuacji
losowej lub w trudnej sytuacji rodzinne;.

Studenci kierunku wychowanie fizyczne w wiekszosci nie s3 zaznajomieni z
sylabusami, ktdre sg im udostepniane w wersji elektronicznej poprzez wirtualny dziekanat.
Studenci podczas spotkania z ZO PKA zwrdcili uwage na trudnosci wynikajace z
niedopasowania godzin zaje¢. Zwrdcili oni uwage na zbyt dtugie przerwy miedzy zajeciami,
siegajace 4-5 godzin lub zbyt krdtkie w przypadku, gdy istnieje konieczno$é przemieszczenia
sie do innego budynku uczelni w innej czesci miasta. W opinii studentéw jest to bardzo
ucigzliwie i uniemozliwia odpowiednig realizacje programu studiéw. Studenci podkreslili
rowniez, ze czes¢ lektoratéw odbywa sie podczas trwania innych zaje¢, co nalezy ocenié
negatywnie.

Godziny otwarcia dziatéw odpowiadajgcych za obstuge studenta zostaty uznane przez
studentdw za dostosowane do ich potrzeb i oceniono je pozytywnie. Kultura pracy
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pracownikdw zajmujgcych sie obstugg studentéw zostata oceniona pozytywnie. Sprawy sg
zatatwiane bezproblemowo i bez zbednej zwtoki.

Na kierunku wychowanie fizyczne bardzo dobrze dziata funkcja starosty grupy.
Studenci pozytywnie ocenili role starosty w kontaktach z prowadzgcymi.

Proces dyplomowania jest opisany w regulaminie studidw. Zasady te sg znane
studentom i oceniajg je pozytywnie. Studenci podczas spotkania pozytywnie ocenili system
wyboru promotora pracy dyplomowej oraz duzy zaséb tematéw do wyboru. Majg rowniez
mozliwo$¢ zgtoszenia propozycji wlasnego tematu pracy dyplomowej. Studenci zwrdcili
uwage na zbyt matg dostepnosé niektdrych promotoréw pracy dyplomowej, co utrudnia im
terminowa realizacje pracy dyplomowej. Studenci zwrdcili uwage na zbyt matg liczbe godzin
poswieconych przez promotora w czasie realizacji pracy. W opinii studentow promotorzy
powinni poswieci¢ wiecej uwagi dyplomantom, ktérzy potrzebujg wsparcie przy realizacji
pracy dyplomowej oraz wieksze zaangazowanie w proces tworzenia pracy dyplomowej.
Nalezy wypracowac procedury oceny opieki dydaktycznej promotoréw nad dyplomantami.
Studenci sg zobowigzani do odbycia praktyk w wymiarze 150 godzin podzielonych na 3
praktyki. Pierwsza ogdlnopedagogiczna w wymiarze 30 godzin, i dwie dydaktyczne
w szkotach podstawowych w wymiarze 2 razy 60 godzin. Studenci pozytywnie oceniajg
proces odbywania praktyk.

Zasady odptatnosci za studia okreslajg odpowiednie dokumenty oraz umowa o
Swiadczeniu ustug edukacyjnych. Polityka uczelni ws. naliczania optat jest przejrzysta i
zrozumiata dla studentéw.

W ramach kierunku nie dziata zadne koto naukowe. Studenci sg zrzeszani w
sportowych klubach uczelnianych lub pozauczelnianych.

Studenci biorg udziat w weryfikacji systemu opieki dydaktycznej i naukowej poprzez
ankietyzacje. Studenci sg zadowoleni z mozliwosci takiej oceny prowadzenia zaje¢. Podczas
spotkania z ZO PKA studenci powiedzieli, ze majg mozliwo$¢ sktadania skarg i zazalen
bezposrednio do wtadz wydziatu. Studenci nie korzystajg z tej mozliwosci, poniewaz w ich
ocenie nie przynosi ona zaktadanych rozwigzan problemdw.

System pomocy materialnej

Swiadczenia pomocy materialnej sg przyznawane na podstawie Regulaminu ustalania
wysokosci, przyznawania i wyptacania sSwiadczen pomocy materialnej dla studentow i
doktorantow Politechniki Radomskiej im. Kazimierza Putaskiego. Zasady obejmujg wszystkie
rodzaje $wiadczen pomocy materialnej przewidziane w art. 173 ust. 1 ustawy Prawo o
szkolnictwie wyzszym. Uczelnia nie dostosowata obowigzujgcego regulaminu przyznawania
pomocy materialnej do nowelizacji ustawy z dnia 11 lipca 2014 r. Obowigzujgcy system
pomocy materialnej wymaga dostosowania do przepiséw wynikajgcych z Ustawy z dnia 11
lipca 2014r. o zmianie ustawy — prawo o szkolnictwie wyzszym oraz niektérych innych ustaw
(Dz. U. 2014 poz. 1198).

Zgodnie z art. 174 ust. 2 Ustawy, podziatu dotacji ze srodkéw funduszu pomocy
materialnej dokonuje Rektor w porozumieniu z przedstawicielami samorzgdu uwzgledniajac
proporcje miedzy stypendiami socjalnymi, a stypendiami rektora dla najlepszych studentow
w sposéb zgodny z art. 174 ust. 4 Ustawy. Przyznawanie pomocy materialnej nalezy do
kompetencji Wydziatowej Komisji Stypendialnej i Odwotawczej Komisji Stypendialnej, w
ktorej wiekszos¢ stanowig studenci zgodnie z art. 177 ust. 3 Ustawy prawo o szkolnictwie
wyzszym. Studenci znajg zasady przyznawania swiadczed pomocy materialnej i w ich opinii
sg proste i przejrzyste. Wszelkie informacje na temat pomocy materialnej mogg uzyskaé na
stronie internetowej Uczelni.
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System opieki materialnej funkcjonuje prawidtowo, wymaga jednak dostosowania
szczegdtowego regulaminu przyznawania Swiadczen pomocy materialnej do przepiséw
wynikajgcych z Ustawy z dnia 11 lipca 2014 r. o zmianie ustawy — Prawo o szkolnictwie
wyzszym oraz niektérych innych ustaw (Dz.U. 2014 poz. 1198).

Dziatalnos$¢ wspierajgca rozwéj spoteczny, naukowy, zawodowy

W Uniwersytecie Technologiczno-Humanistycznym w Radomiu dziata Samorzad
Studencki. Samorzad studencki uczestniczy we wspoéttworzeniu regulaminu studidw i
regulaminu pomocy materialnej i opiniuje go w formie uchwat. Samorzad wspdttworzy
rowniez programy studiow oraz opiniuje je. Liczba przedstawicieli studentéw i doktorantow
w Radzie Wydziatu nie przekracza 20% co jest niezgodne z art. 67 pkt. 4 Ustawy. Samorzad
posiada miejsce i niezbedne wyposazenie do jego funkcjonowania. Przedstawiciele
samorzgdu pozytywnie oceniali wspotprace z wtadzami wydziatu opartg na szacunku i
wzajemnym zrozumieniu.

W Uczelni dziata Biuro Karier, ktére prowadzi doradztwo zawodowe, organizuje
spotkania z pracodawcami oraz organizuje szkolenia, kursy, gromadzi i udostepnia oferty
pracy, praktyk i stazy zawodowych. Dostep do bazy ofert jak i organizowanych inicjatyw jest
dostepny dla studentéw poprzez strone internetowg Biura. Studenci pozytywnie oceniajg
dziatalnos¢ Biura Karier.

Ocena koncowa 7 kryterium ogolnego znaczgco

1) Zasady i procedury rekrutacji studentéw s3 przejrzyste, uwzgledniajg zasade rownych
szans, rekrutacja nie nosi znamion dyskryminacji. Tryb rekrutacji dla laureatéow olimpiad
okreslono w sposéb prawidtowy.

2) System oceny osiggniec studentow jest zorientowany na proces uczenia sie, zawiera
standardowe wymagania i zapewnia przejrzysto$¢. Nalezy jednak zwrdci¢ uwage na jego
obiektywizm i nie faworyzowanie zadnej z grup studentow. W sylabusach poszczegdlnych
przedmiotdw nalezy umiesci¢ bardziej szczegétowe informacje dotyczace metod
sprawdzania i kryteriow oceny efektow ksztatcenia uzyskanych przez studentow.

3) Uczelnia stwarza mate mozliwosci wymiany zagranicznej, o ktorej studenci nie s3
Swiadomi. Realizacja lektoratow w opinii studentow jest na niskim poziomie oraz nie sg
uwzglednianie preferencji w wyborze lektoratu.

4) System pomocy naukowej, dydaktycznej i materialnej znaczaco sprzyja rozwojowi
naukowemu, spotecznemu i zawodowemu studentéw oraz skutecznemu osigganiu
zatozonych efektéw ksztatcenia. Regulamin przyznawania swiadczen pomocy materialnej
wymaga dostosowania do przepisdw znowelizowanej ustawy Prawo o szkolnictwie
wyzszym. W zakresie systemu opieki naukowej i dydaktycznej studenci zgtosili uwagi
odnoszace sie m.in. do organizacji procesu ksztatcenia oraz niezadawalajacej wspotpracy z
niektérymi promotorami.
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8. Jednostka rozwija wewnetrzny system zapewniania jakosci
zorientowany na osiggniecie wysokiej kultury jakosci ksztatcenia na

ocenianym kierunku studiow.
Wewnetrzny System Zapewnienia Jakosci Ksztatcenia (WSZJK) uregulowano w uchwale Nr
000-7/4/2014 Senatu Uniwersytetu Technologiczno-Humanistycznego im. Kazimierza
Pufaskiego w Radomiu z dnia 22 wrzesnia 2014 r. w sprawie uchwalenia Uczelnianego
Systemu Zapewnienia Jakosci Ksztatcenia w UTH Radom. Opisano w niej: cele WSZIK,
procedury, strukture, sktad, zadania i kompetencje poszczegdlnych organéw i zespotdw,
regulaminy pracy poszczegdlnych zespotdw, procedure badan ankietowych dotyczgcych
oceny zaje¢ dydaktycznych, procedure hospitacji zaje¢ dydaktycznych oraz procedure
ankietyzacji absolwentéw. W strukturze WSZJK wyodrebniono Petnomocnika Rektora ds.
Jakosci Ksztatcenia, Uczelniany Zespdt ds. Jakosci Ksztatcenia oraz wydziatowe struktury
systemu zapewnienia jakosci ksztatcenia. Kompetencje poszczegdlnych organéw s3a
przyporzadkowane wtasciwie, okreslono réwniez elementy ewaluacji samego systemu. Na
stronie internetowej uczelni oraz wydziatu sg odpowiednie zaktadki ,Jakosé ksztatcenia”
gdzie znalez¢ mozna wszystkie niezbedne informacje dotyczgce systemu.
Wydziatowy System Zapewnienia Jakosci Ksztatcenia (WSZJK) na Wydziale Nauk o Zdrowiu i
Kultury Fizycznej zostat wprowadzony Uchwatg Rady Wydziatu Nr 32/WZ/2014z dnia
20.11.2014r.
Strukture WSZJK na Wydziale tworza: rada wydziatu, Dziekan Wydziaty, Prodziekan Wydziatu,
Wydziatowy Petnomocnik ds. Jakosci Ksztatcenia, Wydziatowy Zespdt ds. Jakosci Ksztatcenia,
Kierunkowe Komisje ds. Oceny Efektow Ksztatcenia oraz Rady Programowe. Dziekan
sprawuje nadzor nad wdrozeniem i funkcjonowaniem wydziatowego systemu.
Do zadan Wydziatowego Zespotu ds. Jakosci Ksztatcenia nalezy w szczegdlnosci:
a) opracowanie i modyfikacja Wydziatowego Systemu Zapewnienia Jakosci Ksztatcenia,
z uwzglednieniem polityki jakosci wydziatu, jego misji i strategii w zakresie ksztatcenia,
b) wdrazanie uczelnianych procedur w zakresie jakosci ksztatcenia,
c) opracowanie i wdrazanie wydziatowych procedur zapewnienia i doskonalenia jakosci
ksztatcenia,
d) monitorowanie i ocena mobilnosci studentdw i pracownikéw wydziatu we wspdtpracy
z wydziatowym koordynatorem programu Erasmus Plus,
e) monitorowanie warunkow realizacji procesu ksztatcenia,
f) gromadzenie informacji dotyczgcych funkcjonowania systemu zapewnienia jakosci
ksztatcenia na wydziale,
g) przedstawianie dziekanowi oraz radzie wydziatu wnioskéow, rekomendacji i zalecen
w zakresie poprawy jakosci ksztatcenia.
W celu wdrozenia uczelnianych procedur dotyczacych jakosci ksztatcenia WZJK podejmuje
nastepujgce dziatania:
a) opracowuje wyniki badan ankietowych jakosci zaje¢ dydaktycznych i przeprowadza
ankietyzacje uzupetniajaca,
b) monitoruje proces hospitacji oséb prowadzacych zajecia,
c) analizuje opinie absolwentéw dotyczgce programu ksztatcenia, organizacji toku studiéw i
obstugi administracyjnej; zbiorcze wyniki analiz przekazuje do Kierunkowych Komisji ds.
Oceny Efektéw Ksztatcenia.
Do zadan Kierunkowych Komisji ds. Oceny Efektéw Ksztatcenia nalezy:
1) ocena rezultatéw plandéw studidw i programow ksztatcenia, w tym w szczegdlnosci:
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a) analiza realizacji celéw programu ksztatcenia, w tym prawidtowos¢ i aktualnosé
kierunkowych efektow ksztatcenia.
b) badanie jakosci prac dyplomowych i ich zgodnosci z celami programoéw studiow i
zamierzonymi efektami ksztatcenia,
c) analiza egzaminu dyplomowego,
d) analiza wynikdw nauczania na podstawie statystyki ocen, prowadzonej przez nauczycieli
akademickich w odniesieniu do przedmiotdw, ktérych nauczaja,
2) ocena zgodnosci zaktadanych efektdw ksztatcenia z potrzebami rynku pracy, w oparciu o
informacje z monitoringu karier zawodowych absolwentéw i badanie opinii pracodawcéw.
Do zadan Rady programowej nalezy przeglad prowadzonych przez wydziat kierunkéw,
specjalnosci i specjalizacji studiéw oraz programéw ksztatcenia pod katem zgodnosci z
wymaganiami otoczenia spoteczno-gospodarczego i zapotrzebowaniem rynku pracy oraz z
misjg i strategig wydziatu. Takie umocowanie Rady programowej zapewnia przydatnosci
systemu zapewnienia wysokiej jakosci ksztatcenia oraz ocene zgodnos$ci programu
ksztatcenia i metod jego realizacji z zatozonymi efektami ksztatcenia.
Jednostka opracowata w grudniu 2014 r Wydziatowe procedury.

1) Procedura analizy realizacji programéw ksztatcenia

2) Procedura analizy jakosci programéw ksztatcenia.

3) Procedura analizy wynikdw nauczania na podstawie statystyki ocen

4) Procedura oceny, dokumentowania i przechowywania wynikéw pracy studentéw

5) Procedura oceny oraz monitorowania warunkéw i zasobdw materialnych naukowo-

dydaktycznych.

W trakcie opracowywania sg takze

1. Procedura ankietyzacji absolwentow

2. Procedura oceny dodatkowej nauczycieli akademickich na kierunkach prowadzonych

na Wydziale

3. Procedura przygotowania pracy dyplomowej

4. Procedura analizy jakosci prac dyplomowych

5. Procedura analizy organizacji i przebiegu egzaminu dyplomowego

Wydziat realizuje takze dwie procedury ogdlnouczelniane:

1. Procedura badan ankietowych studentow

2. Procedura hospitacji zaje¢ dydaktycznych.
Przyjete i planowane procedury powinny zapewni¢ efektywnosci systemu zapewnienia
jakosci ksztatcenia zaréwno w zakresie analizy efektdw ksztatcenia, jak i mechanizméw
stuzacych monitorowaniu i doskonaleniu programu ksztatcenia.
Hospitacje przeprowadza sie w oparciu o wytyczne Dziekana ujete w formie planu hospitacji
sporzgdzonego na poczatku roku akademickiego. Plan hospitacji przewiduje co najmniej
jedng w roku hospitacje zajeé prowadzonych przez kazdego pracownika dydaktycznego.
Na poczatku kazdego roku akademickiego Wydziatowego Zespotu ds. Jakosci Ksztatcenia
ustala harmonogram swoich prac. Po zakoriczonym roku akademickim Zespét przeprowadzaé
ma ocene jakosci procesu ksztatcenia na poszczegdlnych kierunkach studiow prowadzonych
na Wydziale.

Elementem Wewnetrznego Systemu Zapewniania Jakosci Ksztatcenia jest
ankietyzacja studentéw. Na Wydziale Nauk o Zdrowiu i Kultury Fizycznej po zakonczeniu
semestru na platformie internetowej wirtualny dziekanat, studenci majg mozliwos$é
wypetnienia ankiety oceniajgcej nauczyciela akademickiego prowadzgcego poszczegdlne
przedmioty i formy zaje¢. Ocenie podlegajg wszyscy nauczyciele akademiccy. Ankieta w
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formie elektronicznej stwarza mozliwos¢ oceny prowadzenia zaje¢ przez nauczyciela
akademickiego, sposobu przekazywania wiedzy oraz obiektywno$¢ oceniania. Kwestionariusz
ankiety ztozony jest z pytan zamknietych z pieciostopniowg skalg oceny. Na podstawie
badania opracowywany jest raport, ktérego forma ogranicza sie do przedstawienia $redniej
oceny uzyskanej przez poszczegdlnych nauczycieli akademickich w odniesieniu do kazdego z
obszaréw uwzglednionych w kwestionariuszu ankietowym. Nalezy zwréci¢ uwage, ze raport
pozbawiony jest syntetycznych wnioskow ew. zalecen i rekomendacji, co powoduje, ze jego
dotychczasowa skutecznosci w diagnozowaniu stabych stron programu ksztatcenia nie jest
petna. W ocenie studentéw wizytowanego kierunku proces ankietyzacji jest skuteczny i
wywiera wptyw na doskonalenie procesu ksztatcenia.

Whyniki ankiet studenckich przeprowadzonych w roku akademickim 2013/2013 oraz
2013/2014 na Uniwersytecie Technologiczno-Humanistycznym im. Kazimierza Putaskiego w
Radomiu publikowane sg na stronie internetowej uczelni w zaktadce ,Jakos¢ ksztatcenia”. Na
stronie internetowej wydziatu znajduje sie rowniez szereg informacji zwigzanych z WSZIK.
System upowszechniania informacji dotyczacych wynikéw monitorowania jakosci procesu
ksztatcenia i uzyskiwanych efektow ksztatcenia nalezy oceni¢ wysoko.

W trakcie hospitacji przedstawiono zestawienie wynikéw oceniania wyktadowcéw
przez studentow w r. ak 2013/2014. Studenci ustosunkowywali sie do 7 obszaréw: tresci
nauczania, formy i kryterium zaliczenia, organizacji zajeé, sposobu przekazywania wiedzy,
prowadzenia zaje¢, konsultacji, obiektywnosci oceniania oraz kultury osobistej i postawy
etycznej. Srednia ocena studentéw kierunku wychowania fizycznego wyniosta 4,2 w sem.
zimowym i 4,3 w sem. letnim. W dokumentacji znalazty sie réwniez wyniki poszczegélnych
pracownikéw dydaktycznych.

W trakcie hospitacji przedstawiono 4 protokoty hospitacji zaje¢ dydaktycznych z roku ak.
2014/2015, oceniano punktualnosé, rozplanowanie i wykorzystanie czasu, zgodnos$¢ z
programem zamieszczonym w sylabusach, okreslenie celu dydaktycznego i zamierzonych
efektow ksztatcenia, trafno$¢ doboru metod i form pracy, wykorzystanie pomocy
audiowizualnych oraz komunikatywnos$¢ prowadzacego. W rok ak. 2013/2014 hospitacje
przeprowadzano na nieco innym formularzu, udostepniono 9 ocen.

Przyjete rozwigzania sg spodjne, przejrzyste i szczegétowe, a ich realizacja powinna
zapewnic osiggniecie wysokiej kultury jakosci ksztatcenia na ocenianym kierunku studiow.

W procesie zapewniania jakosci i budowy kultury jakosci na kierunku ,,wychowanie fizyczne”
uczestniczg interesariusze wewnetrzni (studenci i nauczyciele akademiccy) oraz zewnetrzni
(dyrektorzy szkét i nauczyciele wychowania fizycznego). Kierunkowe efekty ksztatcenia oraz
plany i programy studiéw byty przedstawione do zaopiniowania przed uchwaleniem
interesariuszom zewnetrznym. Interesariusze zewnetrzni majg réwniez mozliwos¢ oceny
efektow ksztatcenia podczas praktyk dydaktycznych, ktére studenci odbywajg w toku
studidw.

Podczas spotkania z ZO PKA studenci wskazywali na nieformalne metody wptywu na
proces ksztatcenia poprzez mozliwos¢ zgtaszania wszelkich uwag bezposrednio nauczycielom
akademickim. Studenci majg réwniez swiadomos$é, ze uwagi odnoszace sie do procesu
ksztatcenia mogg przekazywaé swoim reprezentantom w samorzgdzie studenckim. Studenci
zwrocili uwage na fakt, iz duza liczba ich uwag pozostaje bez rozpatrzenia. Rekomenduje sie
zaprojektowanie i wdrozenie mechanizmoéow badajgcych jakos¢ tresci przekazywanych na
zajeciach oraz jakos¢ ksztatcenia i przydatnosc¢ tresci np. na praktykach. Zaleca sie rowniez
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badanie poziomu zadowolenia studentéw z tresci przekazywanych na zajeciach oraz
uwzglednieniu uwag w tworzeniu programu ksztatcenia. Pracownicy dydaktycznie biorg
udziat w pracach poszczegélnych organdw WSZJK, nie widzg koniecznosci zmian w tym
zakresie.

W sktadzie Uczelnianego Zespotu ds. Jakosci Ksztatcenia brak przedstawicieli
studentéw oraz interesariuszy zewnetrznych. W sktadzie Wydziatowego Zespotu ds. Jakosci
Ksztatcenia brak przedstawicieli interesariuszy zewnetrznych. Uniemozliwia to doskonalenie
programu ksztatcenia adekwatnie dla potrzeb rynku pracy.

Tabela nr 1 Ocena mozliwosci realizacji zaktadanych efektéw ksztatcenia.

Zaktadane Program | Kadra | Infrastruktura | Dziatalnos¢ Dziatalnos¢ Organizacja
efekty i plan dydaktyczna/ naukowa miedzynarodowa | ksztatcenia
ksztatcenia studiéw biblioteka
wiedza + + + Nie dotyczy - +
umiejetnosci + + +/- Nie dotyczy - +
kompetencje .
+ + + Nie dotyczy - +
spoteczne

+ - pozwala na petne osiggniecie zaktadanych efektéw ksztatcenia
+/- - budzi zastrzezenia - pozwala na cze$ciowe osiggniecie zaktadanych efektow ksztatcenia
- - nie pozwala na osiggniecie zaktadanych efektow ksztatcenia

Ocena koncowa 8 kryterium ogdlnego znaczgco

1) Przyjete rozwigzania s spdjne, przejrzyste i szczegétowe, a ich realizacja powinna
zapewnic osiggniecie wysokiej kultury jakosci ksztatcenia na ocenianym kierunku studiow.
Nalezy zwrodci¢ uwage na uwzglednienie w podsumowaniu wynikow okresowej ocenie
jakosci ksztatcenia wnioskdw, zalecen i rekomendacji — co jest istotg wprowadzanie tego
systemu.

2) Studenci uczestniczg w procesie zapewniania jakosci ksztatcenia poprzez system
ankietyzacji, brak natomiast ich przedstawicieli w organach WSZJK. Sktad tych organéw
nalezy réwniez wigczy¢ przedstawicieli interesariuszy zewnetrznych.

9. Podsumowanie

Tabela nr 2 Ocena spetnienia kryteridw oceny programowe;j

Stopien spetnienia kryterium

Kryterium

P wyrézniajgco | w znaczaco | czesciowo | niedostatecznie

petni

X

1 | koncepcja rozwoju
kierunku
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cele i efekty X
ksztatcenia oraz
system ich
weryfikacji

program studiow

4 Zasoby kadrowe

infrastruktura X
dydaktyczna

Nie dotyczy

prowadzenie
badan naukowych

system wsparcia X
studentow w
procesie uczenia

sie

wewnetrzny X
system
zapewnienia
jakosci

Wizytacja Zespotu PKA na kierunku wychowanie fizyczne (profil ogélnoakademicki, studia
pierwszego stopnia) Szczegétowa ocene zawarto po kazdej czeSci Raportu. Ponizej
przedstawiono wskazania, do ktérych Wtadze Uczelni powinny ustosunkowaé sie w
odpowiedzi na Raport.

Zalecenia:

- w sSwietle wprowadzonego systemu weryfikacji efektow ksztatcenia, koniecznie nalezy
przygotowaé pracownikéw do dokumentowania materiatdw (egzaminy, kolokwia,
protokoty, dziennik zaje¢) za pomoca, ktérych mozna bedzie zweryfikowa¢ czy osiggnieto
zatozone efekty ksztatcenia zamieszczone w karcie przedmiotu;

- Zespot Oceniajacy zaleca, aby ujednolici¢ dla wszystkich nauczycieli forme zbierania i
przechowywania dokumentoéw;

- nalezy wzmacniac realizacje kazdego efektu ksztatcenia poprzez doskonalenie form zajec i
dostosowanie ich do profilu ksztatcenia;

- nalezy sformalizowac¢ proces promowania wtasnych pracownikéw naukowych, gtéwnie w
zakresie pomocy w otwarciu i finalizowaniu przewodoéw doktorskich;

- biblioteka, spetniajaca najwyisze standardy w zakresie nauk technicznych powinna by¢
doposazona o najnowsze pozycje z zakresu nauk o kulturze fizycznej, szczegdlnie w
zakresie tzw. przedmiotow praktycznych;
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- nalezy uzupetni¢ skitad rady wydziatu, by odsetek przedstawicieli studentéw nie byt
mniejszy od 20% (zgodnie z art. 67 pkt. 4 Ustawy prawo o szkolnictwie wyiszym);

- w sylabusach poszczegdlnych przedmiotéw naleizy umiesci¢ bardziej szczegétowe
informacje dotyczace metod sprawdzania i kryteriow oceny efektéw ksztatcenia
uzyskanych przez studentow;

- zmodyfikowaé organizacje i oferte zaje¢ nauki jezykéw obcych;

- nalezy wypracowaé procedury oceny opieki dydaktycznej promotoréw nad
dyplomantami;

- uzupetni¢ Regulamin przyznawania $wiadczen pomocy materialnej zgodnie z wymogami
przepisdw znowelizowanej ustawy Prawo o szkolnictwie wyzszym;

- wspdlnie ze studentami wypracowaé¢ bardziej odpowiednia organizacje procesu
dydaktycznego;

- zobowigzaé promotoréw prac dyplomowych do systematycznych spotkan z
dyplomantami;

- system dyplomowania powinien obejmowaé standardowe procedury zwigzane z
pisaniem prac dyplomowych; uktad, pracy powinien uwzglednia¢ wiadomosci wstepne,
czes¢ metodologiczng (materiat, metody, cele) oraz cze$¢ opisowq, zakornnczong wnioskami;

- uzupetni¢ sktad organéw wewnetrznego systemu zapewnienia jakosci ksztatcenia o
przedstawicieli interesariuszy zewnetrznych.

Przewodniczacy Zespotu oceniajgcego:

Prof. dr hab. Janusz Iskra

Tabelanr3
Stopien spetnienia kryterium
Kryterium
Wyrdiniajagco | w petni znaczaco czesciowo | niedostatecznie
wewnetrzny system X
zapewnienia jakosci

Po zapoznaniu sie z Raportem zespotu Polskiej Komisji Akredytacyjnej Rektor Uczelni
ustosunkowat sie na pismie z dn. 11.06. 2015 r. do uwag i udzielit stosownych wyjasnied. W
odpowiedzi na uwagi dotyczgce Systemu Zapewnienia Jako$ci Ksztatcenia Rektor zwrdcit
uwage ze system ten funkcjonuje w ramach ,,Procedury analizy realizacji programéw
ksztatcenia”, opracowanej dla catego wydziatu. Mankamenty dotyczgce kierunku
»wychowanie fizyczne” zostaty omdéwione po otrzymaniu Raportu. Do nadzoru nad
egzekwowaniem tego systemu wyznaczono w pierwszym rzedzie kierownika Zaktadu Kultury
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