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1. Informacja o wizytacji i jej przebiegu
1.1. Sklad zespolu oceniajgcego Polskiej Komisji Akredytacyjnej

Przewodniczacy: prof. dr hab. Janusz Iskra, cztonek PKA

cztonkowie:

1. Dr hab. Krzysztof Prusik — ekspert PKA

2.Dr Mariusz Pociecha — ekspert PKA

3.Mgr Jakub Koziet — ekspert PKA ds. postepowania oceniajagcego
4.Wiktor Kordys$ — ekspert studencki.

1.2. Informacja o procesie oceny

Ocena na kierunku ,,wychowanie fizyczne” prowadzonym w na Wydziale Wychowania
Fizycznego Uniwersytetu Rzeszowskiego w odbyta si¢ po raz trzeci, zostala dokonana z
inicjatywy PKA.

Obecna wizytacja zostata przygotowana i przeprowadzona zgodnie z obowigzujaca procedura
oceny Polskiej Komisji Akredytacyjnej. Wizytacja ta zostata poprzedzona zapoznaniem si¢
Zespotu Oceniajacego z raportem samooceny przedtozonym przez Uczelni¢. Natomiast raport
Zespotu Oceniajacego zostal opracowany na podstawie raportu samooceny, hospitacji zajgc
dydaktycznych, analizy losowo wybranych prac dyplomowych oraz zaliczeniowych,
wizytacji bazy naukowo-dydaktycznej, a takze spotkan i rozmoéw przeprowadzonych z
Wiladzami Uczelni 1 Wydziatu, pracownikami oraz studentami ocenianego kierunku.

Podstawa prawna oceny zostata okre§lona w Zataczniku nr 1, a szczegdétowy harmonogram
przeprowadzonej wizytacji, uwzgledniajacy podzial zadan pomiedzy cztonkéw zespotu
oceniajacego, w Zatgczniku nr 2.



2. Podstawowe informacje o programie ksztalcenia na ocenianym kierunku

(jesli kierunek jest prowadzony na rdéznych poziomach ksztalcenia, informacje nalezy
przedstawi¢ dla kazdego poziomu ksztatcenia)

Nazwa kierunku studiow

Poziom ksztalcenia Studia I i 11 stopnia
(studia I stopnia/studia Il stopnia/jednolite studia
magisterskie)

Profil ksztalcenia ogoblnoakademicki

Forma studiéw (stacjonarne/niestacjonarne) Stacjonarne i niestacjonarne

Nazwa obszaru ksztalcenia, do ktorego zostal | obszar nauk medycznych i nauk
przyporzadkowany kierunek 0 zdrowiu oraz nauk o kulturze fizycznej

(w przypadku, gdy kierunek zostal przyporzadkowany do
wigcej niz jednego obszaru ksztalcenia nalezy podad
procentowy udziat liczby punktéw ECTS dla kazdego z
tych obszarow w liczbie punktéw ECTS przewidzianej w
planie studiéw do uzyskania kwalifikacji odpowiadajace;j
poziomowi ksztalcenia)

Dziedziny nauki/sztuki oraz dyscypliny Dziedzina nauk o kulturze fizycznej
naukowe/artystyczne, do ktorych odnosza si¢
efekty ksztalcenia na ocenianym kierunku
(zgodnie z rozporzadzeniem MNiSW z dnia 8§ sierpnia
2011 w sprawie obszarow wiedzy, dziedzin nauki i sztuki
oraz dyscyplin naukowych i artystycznych, Dz.U. 2011 nr
179 poz. 1065)

Liczba semestrow i liczba punktéw ECTS 180/120
przewidziana w planie studiéw do uzyskania
kwalifikacji odpowiadajacej poziomowi
ksztalcenia

Specjalnosci realizowane w ramach kierunku
studiow

Tytul zawodowy uzyskiwany przez Licencjat, Magister
absolwentow

Liczba nauczycieli akademickich zaliczanych | 25
do minimum kadrowego

Studia Studia
stacjonarne niestacjonarne
Liczba studentow kierunku 717 214

Liczba godzin zaje¢¢ wymagajacych
bezposredniego udzialu nauczycieli
akademickich i studentow na studiach
stacjonarnych




3. Ogolna ocena spelnienia kryteriéw oceny programowej

Ocena stopnia spelnienia
_ kryterium®
Kryterium Wyrézniajaca / W pelni /
Zadowalajaca/ CzeSciowa /
Negatywna
Kryterium 1. Koncepcja ksztalcenia i jej zgodno$é W pelni
Z misja oraz strategia uczelni
Kryterium 2. Program ksztalcenia oraz mozliwosé .
osiagniecia zakladanych efektow ksztalcenia W pelni
Kryterium 3. Skuteczno$¢ wewnetrznego Systemu .
zapewnienia jakosci ksztalcenia W pelni
Kryterium 4. Kadra prowadzaca proces ksztalcenia W pelni
Kryterium 5. Wspolpraca z otoczeniem spoleczno- .
. : W pelni
gospodarczymw procesie ksztalcenia
Kryterium 6. Umiedzynarodowienie procesu ksztalcenia W pelni
Kryterium 7. |Infrastruktura wykorzystywana w .
procesie ksztalcenia W pelni
Kryterium 8. Opieka nad studentami oraz wsparcie W pelni
W procesie uczenia sie i osiggania efektow ksztalcenia pein

Jezeli argumenty przedstawione w odpowiedzi na raport z wizytacji lub wniosku o
ponowne rozpatrzenie sprawy beda uzasadnialy zmian¢ uprzednio sformulowanych
ocen, raport powinien zosta¢ uzupelniony. Nalezy, w odniesieniu do kazdego z
kryteriow, w obre¢bie ktorego ocena zostala zmieniona, wskaza¢ dokumenty,
przedstawi¢ dodatkowe argumenty i informacje oraz syntetyczne wyjasnienia
przyczyn, ktore spowodowaly zmiang, a ostateczna ocen¢ umiesci¢ w tabeli 1.

Tabela 1

Kryterium Ocena spelnienia kryterium1
Wyroézniajaca / W pelni /
Zadowalajaca/ CzeSciowa

Uwaga: nalezy wymieni¢ tylko te kryteria, w odniesieniu
do ktorych nastgpita zmiana oceny

L' W przypadku gdy oceny dla poszczegdlnych poziomdw ksztatcenia réznig sig, nalezy wpisaé oceng dla
kazdego poziomu odrgbnie.




4. Szczegolowy opis spelnienia kryteriow oceny programowe;j

Kryterium 1. Koncepcja ksztalcenia i jej zgodno$¢ z misja oraz strategia uczelni

1.1. Koncepcja ksztatcenia
1.2. Badania naukowe w dziedzinie / dziedzinach nauki / sztuki zwigzanej / zwigzanych
z kierunkiem studiéw

1.3. Efekty ksztatcenia

Analiza stanu faktycznego i ocena spelnienia kryterium 1

1.1. Koncepcja ksztatcenia realizowana na ocenianym kierunku wychowanie fizyczne,
prowadzonym przez Wydzial Wychowania Fizycznego Uniwersytetu Rzeszowskiego (UR),
zaprezentowana na stronie Uczelni, zaktada miedzy innymi: wysoki poziom ksztatcenia
ogolnoakademickiego, dostosowany do potrzeb i oczekiwan lokalnego rynku pracy;
podnoszenie poziomu prowadzonych badan naukowych; wspélprace z otoczeniem
zewnetrznym oraz sprawne zarzadzanie Wydziatem. Na ocenianym kierunku ksztalci si¢
studentéw na studiach pierwszego i1 drugiego stopnia, o profilu ogélnoakademickim, w formie
stacjonarnej i niestacjonarnej. Na studiach pierwszego 1 drugiego stopnia Wydzial
przygotowuje nauczycieli wychowania fizycznego do pracy w szkotach podstawowych,
ktérzy dodatkowo, z uwagi na realizacj¢ alternatywnych specjalnos$ci, moga znalezé
zatrudnienie w sektorze pozaoswiatowym. Specjalnosciowe ksztalcenie na studiach
licencjackich obejmuje pig¢ modutdéw. Kolejno, sa to moduty w zakresie: instruktora sportu;
instruktora fitness; instruktora aktywizacji ruchowej dzieci; oraz specjalisty z wychowania
fizycznego w stuzbach mundurowych. Stluzby mundurowe sa jednostkami powotywanymi
przez panstwo do spetniania czg¢sci jego podstawowych zadan, 1 wymagaja od
funkcjonariuszy ponadprzecigtnego poziomu sprawnosci 1 umiejetnosci specjalnych.
Dodatkowo, Wydzial, realizujac program ksztalcenia na studiach drugiego stopnia,
przygotowuje studentdéw do pracy, jako przyszlych nauczycieli wychowania fizycznego,
ktorzy doskonalac swoje kwalifikacje 1 kompetencje zdobyte na studiach pierwszego stopnia
beda mogli podja¢ prace w placowkach oswiatowych na III i IV poziomie edukacyjnym.
Absolwenci studiow drugiego stopnia, w zwigzku z realizacja dodatkowych modutow
specjalnosciowych w zakresie: trener wybranej dyscypliny sportu; instruktor wybranej
dyscypliny sportu; instruktor treningu osobistego; instruktor tanca; trener zdrowia, beda
mogli podja¢ prace takze w instytucjach pozaoswiatowych. Przyjeta przez Wydziat koncepcja
ksztalcenia zaktada kreowanie rozwoju spoteczno-gospodarczego oraz ksztaltowanie
potencjatu intelektualnego, na bazie wysoko wykwalifikowanej kadry, nowoczesnego
zaplecza naukowo-badawczego, wysokiej jakoSci badan oraz dziedzictwa kulturowego
Podkarpacia 1 kraju. Zatozenia zaprezentowanej koncepcji maja by¢ realizowane wspolnym
wysitkiem wszystkich pracownikow Wydzialu z zachowaniem zasad dazenia do prawdy,
otwartosci na wiedz¢ i nowe idee oraz poszanowaniem godnosci cztowieka i szacunku dla
tozsamosci historyczno-kulturowej regionu oraz panstwa. Nalezy dodaé, ze przyjeta
koncepcja ksztalcenia zaklad kreowanie osobowo$ci 1 obywatelskich postaw wsrod
studentow, przygotowujac ich do odpowiedzialnego pehienia funkcji spotecznych 1
publicznych. W ramach realizowanego procesu ksztatlcenia Wydzial tworzy optymalne
warunki studiowania, zapewniajac atrakcyjno$¢ nauczania i1 gwarantujac wysoki poziom
badan naukowych. Przyjeta przez Wydziatl koncepcja ksztalcenia uwzglgdnia nowoczesne
zaplecze naukowo-dydaktyczne Uniwersytetu Rzeszowskiego oraz potrzeby rynku pracy w
zakresie specjalistow dziatajacych w obszarze kultury fizycznej. Nalezy takze podkresli¢, ze



Wiadze Wydziatu planuja w perspektywie najblizszych lat dostosowac koncepcje ksztalcenia
na kierunku wychowanie fizyczne do wzoréw czerpanych z uczelni amerykanskich, przede
wszystkim z State University of Pensylvania, Gensville — Floryda, Manhatan — College NY
City, University of Illinois, Urbana-Champaign, w ktorych podstawa ksztalcenia jest
fundamentalna zasada ksztalcenia oparta na szeroko rozumianym partnerstwie profesora i
studenta. Podstawg tak rozumianego optymalizowania procesu ksztalcenia sg doswiadczenia
pracownikow ocenianego kierunku zdobyte podczas stazy i wizyt w ww. uczelniach oraz
innych, sprawnie funkcjonujacych na calym $wiecie. Mozna wigc stwierdzi¢, ze strategia
ksztatcenia i rozwoju Wydziatu Wychowania Fizycznego wpisuje si¢ w strategi¢ rozwoju i
misje Uniwersytetu Rzeszowskiego przyjeta Uchwalg nr 123/05/2013 Senatu Uniwersytetu
Rzeszowskiego z dnia 23 maja 2013 r. w sprawie Strategii Rozwoju Uniwersytetu
Rzeszowskiego na lata 2013-2020, jako uczelni podkarpackiej, krajowej i europejskiej, a
nawet $wiatowej, realizujacej cele edukacyjno-badawcze, shuzace podnoszeniu
konkurencyjnosci Uczelni i tworzeniu jej wizerunku, jako Uczelni nowoczesnej 1 przyjaznej
pracownikom, studentom oraz lokalnemu $rodowisku.

1.2. Na Woydziale Wychowania Fizycznego UR prowadzone sg badania naukowe
umiejscowione w obszarze, do ktorego kierunek zostal przyporzadkowany (obszar nauk
medycznych 1 nauk o zdrowiu oraz nauk o kulturze fizycznej), $ciSle zwigzane z dziedzing
nauk o kulturze fizycznej. W latach 2012-2016 realizowane byly zadania badawcze
powiazane z efektami ksztalcenia, wyszczegdlnionymi w kartach przedmiotu. Corocznie
badania naukowe prowadzone sg w obrebie 5-8 zespotow badawczych. Realizowane tematy
dotyczag roznorodnej problematyki — od zagadnien historycznych (,,Z dziejow kultury
fizycznej w Polsce”), poprzez problemy zmian sprawnosci i stylu zycia (,,Badania w ocenie
budowy somatycznej, sprawno$ci motorycznej 1 stylu zycia cztowieka z uwzglednieniem
czynnikow ryzyka chordb somatycznych i cywilizacyjnych”) i réznorodne analizy sportéw
walki (,,Sztuki walki w ujeciu holistycznym”), az do badah zwigzanych ze sportem
(,,Informatyka w sporcie — komputerowe wspomaganie analizy skuteczno$ci walki w
sporcie”’). Wiekszos¢ problemdéw badawczych realizowanych jest w szerokich zespotach,
obejmujacych czesto pracownikéw pokrewnych kierunkéw (,,wychowanie fizyczne” i
Hturystyka 1 rekreacja”). Problemy poruszane w zadaniach badawczych sa wobec tego
kompleksowe 1 odnosza si¢ do aktualnych problemow zwigzanych z aktywnoscig ruchowg i
dziatalno$cig sportowa wspotczesnego cztowieka. Realizacja badan naukowych Wydzialu
zwigzana jest takze z uczestnictwem w grantach. Aktualnie realizowane sg dwa projekty z
rozwoju sportu akademickiego (na sume¢ 470 tys. zl.) a takze granty realizowane we
wspolpracy z Ministerstwem Sportu 1 Turystyki (,,Aktywne Gimnazjum”), Urzedem Miasta
Rzeszow (,,Szkota-Ruch-Zdrowie”) a takze z Programu Wspotpracy Transgranicznej
(,,Aktywnos¢ na cate zycie”). W okresie 2013-2015 Wydziat podwyzszyt swoja kategorig z C
na B (decyzja NR POC-0012/KAT/2015). Bylo to spowodowane m.in. publikacjami,
szczegoOlnie tymi, z listy A. W latach 2012-2014 liczba publikacji Wydziatu z listy A
wynosita 23, z czego pracownicy kierunku ,,wychowanie fizyczne” firmowali 14 prac.
Ponadto w zestawieniu publikacji z tego okresu jest takze ponad 50 monografii i ponad 400
prac z listy B. Aktywnos$¢ naukowa pracownikow Wydziatu zostata potwierdzona licznymi
promocjami — w latach 2012-2016 stopien doktora uzyskato 14. nauczycieli akademickich,
doktora habilitowanego czterech, a tytul naukowy profesora uzyskato trzech nauczycieli
akademickich prowadzacych zajecia na kierunkach ,,wychowanie fizyczne” i ,turystyka i
rekreacja”. Do osiggni¢¢ naukowych Wydziatu nalezy wydawanie dwoch czasopism z
ministerialnej listy B (,,Jdo Movement for Culture. Journal of Martial Arts Anthropology”
oraz Scientific Review of Physical Culture”). Badania naukowe prowadzone w Jednostce
aktywizuja studentdéw, ktorzy m.in. prace dyplomowe opieraja na czgstkowych analizach.
Badania naukowe bardzo czesto maja Scisty zwiazek z praktyka aktywnosci ruchowej, w tym



z dzialalnoscia sportowa. W Pracowni Diagnostyki w Treningu Sportowo-Zdrowotnym oraz
w Pracowni Motorycznosci Cztowieka prowadzone sg cykliczne badania kadry narodowej w
hokeju na lodzie, réznorodnych druzyn pitkarskich, a takze amatorskich biegaczy i
zwolennikow roznorodnych sztuk walki. W porozumieniu ze zwigzkami sportowymi (PZT,
PZLA) prowadzone sa analizy kinematyczne tenisistow i ptotkarzy. W celu zapoznania
nauczycieli akademickich i studentéw z najnowszymi tendencjami badawczymi Wydziat
zaprasza na wyktady profesorow z renomowanych Uczelni.

1.3. Zaprezentowane w raporcie samooceny i przedstawione do analizy ZO PKA opisy
zakltadanych efektow ksztalcenia, okreslone przez Senat Uniwersytetu Rzeszowskiego
Uchwatq Nr 443/06/2012 z dnia 21 czerwca 2012 roku, oraz Uchwatg Nr 82/01/2017 z dnia
26 stycznia 2017 roku, sa zgodne z Krajowymi Ramami Kwalifikacji dla obszaru ksztatcenia
w zakresie nauk medycznych i nauk o zdrowiu oraz nauk o kulturze fizycznej i
odzwierciedlajg poziomy studidow i ich profile ksztatcenia. Ponadto, Jednostka opracowujac
kierunkowe efekty ksztatcenia, prawidlowo uwzglednita na obu poziomach studiow,
szczegotowe efekty ksztalcenia wynikajace z Rozporzqdzenia Ministra Nauki i Szkolnictwa
Wyzszego z dnia 17 stycznia 2012 r. ws. standardow przygotowujgcych do wykonywania
zawodu nauczycieli. Wydzial, bazujagc na KRK i obszarowych efektach ksztatcenia
wiasciwych dla ocenianego kierunku ksztatcenia, przyjat na studiach pierwszego stopnia 19
efektow w zakresie wiedzy, 19 efektow w zakresie umiejetnosci i 13 efektow w zakresie
kompetencji spotecznych, a na studiach drugiego stopnia 16 efektow z wiedzy, 11 efektow z
umiejetnosci 1 6 z kompetencji spolecznych. Lacznie dla studiow pierwszego stopnia przyjeto
51 efektow, a na studiach drugiego stopnia 33 efekty, ktére w obu przypadkach pozwalaja
uzyskac zakladany tytut zawodowy. Szczegdlowa analiza efektow przedmiotowych wskazuje
na ich zgodno$¢ z efektami kierunkowymi, a te sg spojne z efektami obszarowymi. Przyjete
efekty ksztalcenia odnoszg si¢ - zgodnie z zatozeniami KRK - do trzech kategorii: wiedzy,
umiejetnosci oraz kompetencji spotecznych. Efekty w zakresie wiedzy obejmuja miedzy
innymi: w zaawansowanym stopniu - na studiach pierwszego stopnia, oraz w poglebionym
stopniu - na studiach drugiego stopnia, biologiczne i fizykochemiczne podstawy
funkcjonowania czlowieka w $rodowisku; jego budowe i funkcje w kontekScie wysitku
psychofizycznego; metody i1 formy oddzialywania psychopedagogicznego na ucznia w
roznych etapach rozwoju ontogenetycznego. Efekty w zakresie umiejetnosci dotyczg miedzy
innymi: komunikowania si¢ z uczniem; obstugi podstawowego sprzetu diagnostycznego;
nauki podstawowych programéw ruchowych na studiach pierwszego stopnia, oraz
doskonalenia ww. umiej¢tnosci opanowanych na studiach licencjackich i ksztaltowania
zaawansowanych umiejetnosci pozwalajagcych na ponadprzecigtne operowanie wilasnym
cialem w otaczajacej rzeczywistosci. Efekty w zakresie kompetencji spotecznych dotycza - na
obu poziomach - miedzy innymi gotowosci wspotpracy w zespole; okazywania szacunku
wobec ucznia i grup spotecznych; dbalos$ci o swoja sprawno$¢ oraz kierowania zespolem
szczegOlnie na studiach drugiego stopnia. Kluczowe, na ocenianym kierunku, efekty
ksztalcenia obejmujg takze zdobywanie przez studentéw wiedzy, umiejetnosci 1 kompetencji
zwigzanych z: wykonywaniem zawodu nauczyciela; przygotowaniem do prowadzenia badan
na poziomie | stopnia (KW_19, KU_17, KU_18, KU_19, KK_09) oraz prowadzeniem badan
na studiach Il stopnia (KW_11; KU_09; KU_10; KK_01; KK_02; KK_06); postugiwaniem
si¢ jezykiem obcym na poziomie studiéw I stopnia (KU_16) oraz na poziomie Il stopnia
(KU_11); wykorzystywaniem technologii informacyjnej na poziomie studiow I stopnia
(KU_17) oraz na poziomie Il stopnia (KU_09); praktykami zawodowymi i specjalistycznymi
na studiach I stopnia (KW_01-19, KU_01-15, KK_01-13) oraz Il stopnia (KW_01-16, KU_009,
KK _01-06); dyplomowaniem na studiach | stopnia (KW_19, KU_17-19) oraz na studiach Il
stopnia (KW_11, KU_10). Wszystkie efekty, o ktorych mowa zostaty sformutowane w sposob
zrozumialy 1 mierzalny, z mozliwoscig ich weryfikacji w formie wskazanej w sylabusach



poszczeg6lnych przedmiotow. Nalezy takze podkresli¢, ze zatozone dla kierunku wychowanie
fizyczne, studia II stopnia, efekty kierunkowe, umozliwiajacych kontynuowanie nauki na
studiach III stopnia lub podjecie w przysztosci pracy naukowo-badawczej, ewentualnie pracy
zawodowej.

Ocena spelnienia kryterium 1 - w pelni

Uzasadnienie, z uwzglednieniem mocnych i stabych stron

Koncepcja ksztalcenia realizowana w Wydziale Wychowania Fizycznego 1 plany jej rozwoju,
oparte na wzorcach mi¢dzynarodowych, sa zgodne majg zwigzek ze strategia rozwoju oraz
misjg Uniwersytetu Rzeszowskiego. Cele strategii Wydziatu odpowiadajg ogolnie przyjetej w
Uniwersytecie polityce jakosci 1, uwzgledniajac rozwdj nauki, sg zorientowane na
oczekiwania wspotczesnego rynku pracy i lokalnego $rodowiska spoteczno-gospodarczego.
Na Wydziale sg systematycznie prowadzone badania naukowe w obszarze nauk medycznych i
nauk o zdrowiu oraz nauk o kulturze fizyczne, w tym dziedzinie nauk o kulturze fizycznej, do
ktorego to obszaru odnoszg si¢ zaktadane efekty ksztalcenia na ocenianym kierunku. Badania
te sag prowadzone przez nauczycieli akademickich kierunku ,,wychowanie fizyczne” 1
spetniajg kryterium zgodnosci z kierunkiem. Sg one osadzone w rzeczywistych problemach
wysitku fizycznego o roéznym charakterze (ze sportem wyczynowym wilacznie), a ich
rezultaty sg publikowane w periodykach z IF oraz w czasopismach uczelnianych (lista B).
Przyjete przez Wydzial - na obu poziomach studiéw - zakladane efekty ksztalcenia
przejrzyscie 1 zrozumiale opisujg oceniany kierunek studidw, w tym przewidziane programem
moduly specjalno$ciowe. Ponadto, efekty te sa mozliwe do weryfikacji 1 gwarantuja
zdobywanie przez studentéw umiejetnosci badawczych, w tym dyplomowania oraz
umiejetnosci praktycznego dziatania w warunkach odpowiadajacych przysztej pracy
zawodowej, jako nauczyciela wychowania fizycznego, trenera lub instruktora.

Dobre praktyki
e Osadzenie koncepcji ksztalcenia na sprawdzonych wzorach (zagranicznych) i
konsekwentna realizacja przyjetej koncepcji.
e Redagowanie wlasnych, angielskojezycznych czasopism naukowych, w ktérych
mozliwos¢ publikowania majg mtodzi naukowcy.
¢ Organizacja cyklicznych konferencji naukowych o zasiggu ogdlnoswiatowym.
e Zakres prowadzonych badan naukowych uwzglednia kompleksowe zagadnienia,

obejmujace problemy zwigzane z aktywnoscig fizyczng, analizowang z wielu punktow
widzenia (od uwarunkowan historycznych po skomplikowane procesy informatyczne).

Zalecenia

Brak

Kryterium 2. Program ksztalcenia oraz mozliwos$¢ osiagni¢cia zakladanych efektow
ksztalcenia
2.1.  Program i plan studiéw - dobor tresci i metod ksztatcenia

2.2.  Skutecznos¢ osiaggania zakladanych efektow ksztalcenia
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2.3.  Rekrutacja kandydatéw, zaliczanie etapow studiow, dyplomowanie, uznawanie

efektow ksztatcenia oraz potwierdzanie efektow uczenia si¢
Analiza stanu faktycznego i ocena spelnienia kryterium 2

2.1. Zaprezentowane do analizy ZO PKA programy ksztalcenia, na wizytowanym kierunku
wychowanie fizyczne, w ramach studiéw pierwszego i drugiego stopnia, prowadzonych w
trybie stacjonarnym i niestacjonarnym, sa zgodne z Uchwatg nr 430/01/2015 Senatu
Uniwersytetu Rzeszowskiego z dnia 29 stycznia 2015 roku w sprawie wytycznych dla rad
podstawowych jednostek organizacyjnych dotyczacych tworzenia i doskonalenia programow
ksztalcenia na studiach pierwszego, drugiego stopnia i jednolitych studiach magisterskich.
Programy te, w tym plany studiow, zostaty opracowane na bazie przyjetych przez Wydzial
zaktadanych efektow ksztalcenia 1 stanowig podstawe do osiggnigcia, w zakresie
studiowanego kierunku wychowanie fizyczne, na studiach I stopnia 180 pkt. ECTS i tytulu
zawodowego licencjata, a na studiach II stopnia 120 pkt. ECTS i tytulu zawodowego
magistra. Jednostka prowadzaca oceniany kierunek na studiach I stopnia przyjeta programy
ksztatcenia, ktore zakladaja realizacje w ramach zaje¢ obowigzkowych, na studiach
stacjonarnych 1811 godzin, a na studiach niestacjonarnych 1243 godziny, w pigciu
obowigzkowych modutach (I. przygotowujacy do zawodu nauczyciela; II. podstawowy; III.
kierunkowy; IV. dodatkowy oraz V. zwigzany z praktykami zawodowymi). Dodatkowo,
studenci na tym poziomie studiow, w obu formach ksztalcenia, musza wybra¢ jeden z
czterech alternatywnych do wyboru modutow (I. instruktor sportu - 200 godzin; Il. instruktor
fitness - 200 godzin; I1. instruktor aktywizacji ruchowej dzieci - 250 godzin; IV. wychowanie
fizyczne w stuzbach mundurowych - 275 godzin). Lacznie, w ramach zaje¢ realizowanych na
I stopniu studiow, kazdy ze studentéw musi osiagna¢ 180 pkt. ECTS i zrealizowa¢ od 2011-
2086 godzin zaje¢ dydaktycznych - na studiach stacjonarnych lub od 1443-1518 godzin zajgé
dydaktycznych - na studiach niestacjonarnych. Natomiast na studiach Il stopnia, Jednostka
przyjeta programy ksztalcenia, ktore zaktadajg w ramach zaje¢ obowigzkowych, realizacje na
studiach stacjonarnych 1115 godzin, a na studiach niestacjonarnych 718 godzin, w czterech
obowigzkowych modutach (I. ogdlny; II. podstawowy; IIl. dodatkowy; IV. zwigzanym z
praktykami zawodowymi), ktore w sumie uwzgledniaja standardy ksztatcenia nauczycieli.
Studenci na tym poziomie studidw, w obu formach ksztatcenia, muszg wybraé takze jeden z
pieciu alternatywnych modutow (1. trenerski - 300 godzin; Il. trener zdrowia - 200 godzin; I11.
instruktor treningu osobistego - 200 godzin; IV. instruktor sportu - 200 godzin; V. instruktor
tafca - 200 godzin). Lacznie, w ramach zaj¢¢ realizowanych na II stopniu studiéw, kazdy ze
studentow musi osiggna¢ 120 pkt. ECTS 1 zrealizowa¢ od 1315-1415 godzin zajec
dydaktycznych - na studiach stacjonarnych lub od 918-1018 godzin zaje¢ dydaktycznych - na
studiach niestacjonarnych. Przyjete do realizacji programy ksztalcenia uwzgledniajg ponadto
zajecia z przedmiotéw humanistycznych i spotecznych w wymaganym wymiarze pkt. ECTS
(26 pkt. ECTS - studia I stopnia i 24 pkt. ECTS - studia II stopnia); zajecia w ramach praktyk
nauczycielskich (na studiach o profilu ogélnoakademickim) w wymiarze nie mniejszym niz
150 godzin (6 pkt. ECTS - studia I stopnia i 8 pkt. ECTS studia II stopnia); zajecia w ramach
przedmiotdw obieralnych w wymiarze nie mniejszym niz 30 % ogdlnej liczby pkt. ECTS (65
pkt. ECTS - studia I stopnia i 39 pkt. ECTS - studia Il stopnia), w tym dodatkowe praktyki
specjalnosciowe (od 3-4 pkt. ECTS na obu poziomach studiow); oraz moduly zaje¢ zwigzane
z prowadzonymi badaniami naukowymi w dziedzinie nauk o kulturze fizycznej (np. ocena
budowy somatycznej, sprawnosci motorycznej i stylu zycia czlowieka z uwzglednieniem
czynnikow ryzyka chorob somatycznych i cywilizacyjnych; dzieje kultury fizycznej; system
zarzadzania kulturg fizyczng w Polsce 1 jego ewolucja; sztuki walki w ujeciu holistycznym;
badania dotyczace oceny wplywu treningu sportowego na organizm lub wieloaspektowe
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wspomaganie procesu treningowego), ktorym przypisano ponad 50% ogodlnej liczby punktow
ECTS (101 pkt. ECTS - studia | stopnia i 69 pkt. ECTS - studia Il stopnia). Analizowane
programy ksztalcenia uwzgledniajg takze tresci w zakresie jezyka obcego (8 pkt. ECTS -
studia I stopnia i 4 pkt. ECTS - studia II stopnia), ktore sg powigzane z zaktadanymi efektami
ksztatcenia oraz tre$ci zwigzane z technologia informacyjng (po 2 pkt. ECTS - 11 II stopien).
W ramach programu ksztalcenia realizowane sg praktyki pedagogiczne w szkotach
podstawowych na studiach | stopnia (np. w: Szkole Podstawowej nr 2 w Rzeszowie; Zespole
Szkolno-Przedszkolnym nr 5 w Rzeszowie; Szkole Podstawowej nr 12 w Rzeszowie etc.), i
na studiach drugiego stopnia w gimnazjach (np. w: Gimnazjum nr 1 w Rzeszowie; Zespole
Szkoty Podstawowej i Gimnazjum im. Papieza Jana Pawta II w Derezni etc.) oraz szkotach
ponadgimnazjalnych (np. w: Zespole Szkot Ogolnoksztatcagcych nr 4 w Rzeszowie; Zespole
Szkot Gospodarczych im. M. Spytka w Rzeszowie etc.). Dodatkowo, w ramach wybranych
modutéow specjalnosciowych studenci realizujag - na obu poziomach studiow - praktyki
zawodowe w roznych instytucjach pozaoswiatowych (np. GOLKLUB Rzeszow; PZN;
Europejskie Stowarzyszenie Promocji Aktywno$ci Ruchowej 50+ etc.). Miejsca doboru
praktyk sg wlasciwe, dostosowane do specjalnosci i poziomu studidw, zapewniajg ksztatcenie
wszystkich catej liczebnosci studentow ocenianego kierunku oraz stanowig podstawe do
osiaggniecia zaktadanych efektow ksztatcenia. Ponadto, przyjete do realizacji tresci - na obu
poziomach studidow - sa zgodne z aktualnym stanem wiedzy nauk o kulturze fizycznej i
opieraja si¢ - migdzy innymi - na wynikach badan naukowych prowadzonych w Jednostce
odpowiedzialnej za oceniany kierunek. Dodatkowo, analiza tresci ksztalcenia i metod ich
przyswajania przez studentdéw pozwala stwierdzi¢, ze sg one spdjne 1 prawidlowo zestawione
z zaktadanymi efektami ksztalcenia. Zaprezentowane w sylabusach metody osiggania
zakltadanych efektow ksztalcenia sg adekwatne do rodzaju zaje¢ i1 specyfiki realizowanych
tresci programowych (na I stopniu w trybie stacjonarnym ¢wiczenia stanowig 81,7%, a
wyktady 18,3% calosci zaplanowanych zajeé¢, natomiast w trybie niestacjonarnym wyklady
to 18,9%, a ¢wiczenia to 81,1% catosci programu ksztatcenia; na II stopniu studiéw w trybie
stacjonarnym ¢wiczenia stanowia 83,3%, a wyklady 16,7% catosci zaplanowanych zajeé, a w
trybie niestacjonarnym wyklady to 21,3%, a ¢wiczenia to 78,7% z calosci planu studiow).
Organizacja 1 liczebno$¢ grup studenckich na ocenianym kierunku sg zgodne z Uchwatg nr
126/05/2013 Senatu Uniwersytetu Rzeszowskiego z 23 maja 2013 r. 1 pozwalajg zrealizowac
nauczycielom akademickim zaktadane tre$ci ksztatcenia i osiggna¢ studentom przedmiotowe
efekty ksztatcenia, w tym przygotowujace do prowadzenia badan na studiach I stopnia i
gwarantujace udzial w badaniach na studiach II stopnia. Na studiach I stopnia studenci
realizujgc tresci przedmiotowe, miedzy innymi, na zajeciach praktycznych z: antropologii,
antropomotoryki, fizjologii, seminarium dyplomowego, a na studiach II stopnia na zajeciach
praktycznych z: socjologii, fizjologii wysitku sportowego, pracowni kierunkowej, seminarium
magisterskiego, sa przygotowywani do badan lub prowadza je wraz z nauczycielem
akademickim, realizujac projekty, eksperymenty, pomiary bezposrednie Iub analizujac
pismiennictwo. Prezentowane programy ksztalcenia uwzgledniaja w toku studiow pomoc
nauczycieli akademickich studentom zgodng z ich oczekiwaniami oraz pomoc studentom
niepetnosprawnym. Indywidualne programy ksztalcenia s3 wtasciwie dostosowane do potrzeb
studentdw o ponadprzecigtnym poziomie predyspozycji psychomotorycznych oraz o niepeine;j
sprawnosci. Wydzial nie prowadzi na ocenianym kierunku ksztatcenia na odlegtos¢. W opinii
Z0 PKA, zaprojektowane przez Wiladze Wydzialu, czas 1 naklad pracy studenta w
poszczeg6lnych modutach, umozliwiaja im osiggnigcie wszystkich przedmiotowych oraz
kierunkowych efektow ksztalcenia 1 tym samym uzyska¢ przez nich na studiach pierwszego
stopnia tytut licencjata, a na studiach drugiego stopnia tytul magistra. Ponadto,
zaprezentowane programy 1 plany studidw - na obu poziomach, i w obu formach studiow - sg
zgodne ze standardami ksztatcenia przygotowujacymi do wykonywania zawodu nauczyciela.
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Szczegotowa analiza programéw 1 plandw studiow na ocenianym kierunku pozwolita
stwierdzi¢ ZO PKA, brak spéjnosci w zakresie pkt. ECTS, w planach studidw pierwszego
stopnia, miedzy formg stacjonarng a niestacjonarng, w module specjalno$§ciowym wychowanie
fizyczne w stuzbach mundurowych. Mianowicie, zgodnie z programem i planem studiow
stacjonarnych student moze osiaggna¢ w zakresie tego modutu 19 pkt. ECTS, a na studiach
niestacjonarnych w ramach tego samego modutu 20 pkt. ECTS. Zauwazony przez ZO PKA
brak spdjnosci pkt. ECTS, w porownywanych planach, dotyczy VI semestru studidéw i wynika
z braku przyporzadkowania pkt. ECTS przedmiotowi pn. Testy sprawnosci fizycznej w
stuzbach mundurowych, na studiach stacjonarnych.

2.2. Zakladane, na ocenianym kierunku wychowanie fizyczne, efekty ksztalcenia sa
prawidtowe 1 podlegaja weryfikacji w ramach funkcjonujacego wewnetrznego systemu
zapewnienia jakosci ksztalcenia, ktérego dziatanie jest regulowane Uchwatami nr
186/09/2013 i nr 430/01/2015 Senatu UR w sprawie funkcjonowania wewnetrznego systemu
zapewnienia jakosci ksztatcenia. Ponadto, podstawowym aktem regulujacym zasady
zaliczania zaj¢¢, przedmiotow, modutow, semestru lub roku jest Regulamin studiow przyjety
Uchwatg nr 473/04/2015 Senatu Uniwersytetu Rzeszowskiego z dnia 30 kwietnia 2015 r. w
sprawie Regulaminu studiow wyzszych. Z jego tresci wynika szczegbtowy zakres wymagan
stawianych przed studentem na poszczegdlnych formach zajeé, w tym sposob i forma
sprawdzania przedmiotowych efektow ksztalcenia oraz zasady formowania oceny koncowe;.
Szczegodtowe zasady weryfikacji efektow ksztalcenia i zaliczania tresci zaje¢ dydaktycznych
ustala nauczyciel akademicki, ktéry podaje je do wiadomo$ci studentéw, na stronie
internetowej Uczelni oraz na zajgciach, w pierwszych tygodniach od rozpoczecia semestru.
Przyjety przez Wydzial system sprawdzania i oceniania pozwala monitorowac postepy
studentéw w toku ksztalcenia i zakres osigganych przez nich efektow. Informacje zwrotne,
jakie otrzymuja studenci po zrealizowaniu prac etapowych, zaliczeniowych, ewentualnie prac
egzaminacyjnych stanowig podstaw do zrozumienia - przez nich - poziomu osiggnietych
efektow w zakresie wiedzy, umiej¢tnosci 1 kompetencji spoltecznych, w tym obejmujacych:
wprowadzenie do badan naukowych (efekty KW_19, KU _17, KU_18, KU_19, KK _09),
finalizowanych przygotowaniem pracy licencjackiej (na studiach I stopnia) lub realizacje
dziatalnosci badawczej (KW_11; KU_09; KU_10; KK_01; KK_02; KK_06), zakonczonej
napisaniem pracy magisterskiej (na studiach 1l stopnia). Stosowane na ocenianym kierunku
metody weryfikacji osigganych efektow ksztalcenia w zakresie wiedzy obejmuja przede
wszystkim wypowiedzi ustne, prace pisemne, kolokwia, sprawdziany i egzaminy w formie
pisemnej lub ustnej oraz przygotowanie prezentacji multimedialnej. Weryfikacja osigganych
przez studentow efektow ksztalcenia w zakresie umiejgtnosci przebiega w oparciu o
sprawdziany umiejetnosci technicznych, sposobu postugiwania si¢ sprzetem i aparaturg
pomiarowa stuzaca przede wszystkim do oceny kinetyki rozwoju sprawnosci fizycznej,
interpretacji wynikow pomiarow dotyczacych kinetyki 1 dynamiki rozwoju potencjatu
motorycznego czlowieka, a w zakresie prowadzenia badan sprawdza si¢ do oceny
samodzielnos$ci jego dziatania, umiejetnosci doboru metod 1 narzedzi badawczych, wykonania
projektow, przeprowadzenia badan, przygotowania sprawozdan, referatow oraz prezentacji.
Efekty ksztatcenia w zakresie kompetencji spolecznych oceniane sg na podstawie wynikow
samodzielnej i/lub zespotowej obserwacji pracy studentéw podczas zajec¢ i na praktykach.
Przeprowadzona ocena weryfikacji osiggania przedmiotowych efektow ksztalcenia, na
podstawie kontroli etapowych prac zaliczeniowych, egzaminacyjnych oraz dziennikow
praktyk, wskazuje, ze jest ona prawidtowa i zgodna, w swojej formie oraz tematyce, z
zaplanowang w sylabusach poszczegélnych przedmiotow. Prowadzona na Wydziale
procedura oceny 1 weryfikacji zaktadanych efektow ksztalcenia wskazuje na réwne
traktowanie studentéw stacjonarnych i niestacjonarnych oraz adaptowanie procedur do
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potrzeb i oczekiwan studentdw niepetnosprawnych. Protokoty zaliczen oraz karty okresowych
osiggnie¢ studenta sg archiwizowane i1 poddawane okresowej kontroli w celu oceny
poprawnosci procesu oceniania. Weryfikacja efektow ksztalcenia w zakresie praktyk
zawodowych opiera si¢ przede wszystkim o analize treSci WzOrowo opracowanych - przez
metodykow wychowania fizycznego - dziennikow praktyk, ktore wypetnia student-praktykant
1 nauczyciel opiekun z ramienia placowki o§wiatowej lub opiekun z innego rodzaju placoéwek,
ktére podpisaty porozumienie o wspdlpracy z Wydziatem i Uczelnig. Efekty w zakresie
dyplomowania weryfikuja i potwierdzaja nauczyciele akademiccy, ktorzy prowadza zajgcia z
przedmiotu seminarium dyplomowe (I stopien) lub seminarium magisterskie (II stopien) oraz
nauczyciele akademiccy stanowigcy zespot oceniajacy proces dyplomowania, w sktad ktorego
wchodza, przewodniczacy zespotu, promotor i recenzent - przygotowanej przez studenta -
pracy licencjackiej lub magisterskiej. Prace licencjacka student wykonuje w okresie trzech
ostatnich semestrow studiow, a pracg¢ magisterska w catym okresie trwania studiow.
Weryfikacja efektow ksztalcenia w zakresie dyplomowania obejmuje - ha obu poziomach
studiow - umiejetnosci samodzielnego doboru literatury przedmiotu, przeprowadzenia badan
oraz ich opracowania i analizy, a takze formulowania ocen i wnioskow, wynikajacych z
uzyskanych wynikéw badan. Szczegdélowa procedure dyplomowania reguluje Uchwata Nr
06/2015 Rady Wydziatu Wychowania Fizycznego Uniwersytetu Rzeszowskiego z dnia 17
grudnia 2015 r. w sprawie wymogoéw, ktore powinna spetnia¢ praca dyplomowa oraz
szczegbtlowych zasad przeprowadzania egzaminéw dyplomowych. WSszystkie prace
dyplomowe sg weryfikowane przy pomocy systemu antyplagiatowego, co znajduje
potwierdzenie podczas egzaminu dyplomowego i obrony pracy dyplomowej. Nalezy takze
podkresli¢, ze pod koniec kazdego roku akademickiego Dziekan Wydziatu przedstawia na
posiedzeniu Rady Wydziatu ocen¢ efektow ksztatcenia kierunku, w tym wyniki oceny prac
etapowych, egzaminacyjnych, dyplomowych, ktore stanowi podstawe do dalszego
doskonalenia programow ksztalcenia na tym kierunku. Zaprezentowane do oceny ZO PKA
prace etapowe, zaliczeniowe i egzaminacyjne oraz dyplomowe, zrealizowane na obu
poziomach studidw, uwzgledniaja przedmiotowe efekty ksztalcenia, trafnie weryfikuja
wiedze, umiejgtnosci 1 kompetencje studentow oraz spetniajg standardy tego typu prac.

2.3. Zasady rekrutacji na oceniany kierunek w roku akademickim 2016/2017 regulowaty
Uchwata nr 474/04/2015 Senatu Uniwersytetu Rzeszowskiego z dnia 30 kwietnia 2015 r. w
sprawie warunkéw, trybu oraz termindw rozpoczecia 1 zakonczenia rekrutacji dla
poszczegolnych kierunkow studiow wyzszych w roku akademickim 2016/2017 1 Zarzadzenie
nr 11/2016 Rektora Uniwersytetu Rzeszowskiego z dnia 29 marca 2016 r. w sprawie ustalenia
szczegotowych zasad organizacji rekrutacji na studia I 1 II stopnia oraz jednolite studia
magisterskie na Uniwersytecie Rzeszowskim. Oba akty byly zaprezentowane na
ogolnodostepnej stronie internetowej Uczelni. Szczegotowe zasady rekrutacji zaktadaty, ze w
trakcie postgpowania rekrutacyjnego beda brane pod uwage wyniki obowigzkowych
przedmiotéw egzaminu maturalnego czeSci ustnej i pisemnej na poziomie podstawowym i
rozszerzonym odbytego wedilug zasad ,,nowej matury” oraz wszystkie przedmioty zdawane
na podstawie ,,starej matury” w czesci ustnej 1 pisemnej. Kryterium dodatkowym w procesie
rekrutacji, w przypadku, gdy liczba kandydatéw z ta samg liczba punktow przewyzszy limit
wolnych miejsc na kierunek, jest ocena z biologii uzyskana na $wiadectwie ukonczenia
szkoty. W postgpowaniu rekrutacyjnym przewidywano takze zwolnienie z konkursu
swiadectw dojrzatosci osob, ktore przedtuza wiarygodny dokument stwierdzajacy aktualne
osiggnigcia sportowe w dyscyplinach i konkurencjach olimpijskich (medaliSci mistrzostw
Polski, uczestnicy Igrzysk Olimpijskich, Mistrzostw Swiata i Europy, kandydaci posiadajacy
w dyscyplinach i konkurencjach olimpijskich Klas¢ Sportowa Mistrzowska i Pierwsza Klase
Sportowa, zawodnicy z duzymi predyspozycjami do osiggania wysokich rezultatow
sportowych, wskazani przez KU AZS Uniwersytetu Rzeszowskiego). Na studia pierwszego
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stopnia kandydaci przyjmowani byli wedlug kolejnosci od najwyzszej liczby punktow do
wyczerpania limitu miejsc. Na studia drugiego stopnia przyjmowano kandydatéw wg
Sredniej ocen z calego toku studiéw pierwszego stopnia. Dopuszczana byta mozliwos$¢, aby
studia mogty podejmowac osoby posiadajace dyplom ukonczenia studiow pierwszego stopnia
innych kierunkow, po przeprowadzeniu przez Komisj¢ Rekrutacyjng analizy poréwnawczej
zgodnos$ci efektow ksztalcenia. Wymagana byla poréwnywalnos$¢ efektow ksztatcenia - na
poziomie co najmniej 60% - ukonczonych studiow z efektami ksztalcenia dla kierunku
wychowania fizycznego studiow pierwszego stopnia. Przyjete w procesie rekrutacji zasady
stanowity zbidr spojnych i przejrzystych wytycznych uwzgledniajacych efekty ksztalcenia,
jakie powinien osiaggng¢ student ocenianego Kkierunku. Zasady uznawania studentom
osiaggnietych efektow ksztalcenia zostaty uregulowane w sposob czytelny i przedstawione w
Regulaminie studiow, przyjetym Uchwata nr 473/04/2015 Senatu Uniwersytetu
Rzeszowskiego z dnia 30 kwietnia 2015 r. Jezeli student ocenianego kierunku realizowat w
innej uczelni wyzszej, w kraju lub za granicg, cze$¢ programu studiow i zaliczyt konkretne
moduty lub przedmioty, to na jego wniosek dziekan wydzialu, po weryfikacji tresci tych
modutow lub przedmiotow 1 stwierdzeniu ich zbieznosci z tresciami modutow lub
przedmiotow wystepujacych w programie ksztalcenia, ktory aktualnie obowigzuje w
Wydziale URz, moze uzna¢ i zaliczy¢ te tresci oraz przypisane do nich efekty ksztatcenia.
Natomiast Uchwata nr 510/06/2015 Senatu Uniwersytetu Rzeszowskiego z dnia 25 czerwca
2015 r. w sprawie organizacji potwierdzania efektow uczenia si¢ w Uniwersytecie
Rzeszowskim, Uczelnia przyjeta zasady szczegdétowego postepowania w tym zakresie. Obie
formy uznawania efektow ksztalcenia i uczenia si¢ zostaly opublikowane i przejrzyscie
zaprezentowane na stronach www. Uczelni w stosownych zaktadkach. Nalezy jednak
podkresli¢, ze Wydzial prowadzacy oceniany kierunek nie wprowadzit do realizacji zasad
potwierdzania efektow uczenia si¢, od dnia wprowadzenia w zycie ww. Uchwaty do dnia
wizytacji ZO PKA.

Ocena spelnienia kryterium 2 - w pelni
Uzasadnienie, z uwzgle¢dnieniem mocnych i stabych stron

Wdrozone do realizacji na kierunku wychowanie fizyczne, na pierwszym 1 drugim
stopniu studidw, w trybie stacjonarnym i niestacjonarnym, programy studiow, w tym plany
studiow uwzgledniajg zakladane efekty ksztalcenia i standardy ksztatcenia przygotowujace do
wykonywania zawodu nauczyciela. Nalezy stwierdzi¢, ze programy te sa prawidlowo
opracowane 1 wdrozone do realizacji. Wyjatek stanowig jedynie plany ksztatcenia na studiach
pierwszego stopnia, ale tylko w zakresie specjalnosci wychowanie fizyczne w shuzbach
mundurowych, ktore nie sg spojne dla formy stacjonarnej i niestacjonarnej. Brak wykazanej
spojnosci dotyczy roznej punktacji ECTS w module wychowanie fizyczne w stuzbach
mundurowych. Ponadto, analizowane programy studiéw umozliwiaja studentom, w ramach
zaplanowanych zaje¢¢, przedmiotow 1 modutow, osiagnigcie wszystkich zakladanych efektow
ksztalcenia, w tym dotyczace przedmiotow humanistycznych lub spotecznych, jezyka obcego,
technologii informacyjnej, praktyk zawodowych, badan naukowych oraz zwigzanych z
wykonywaniem zawodu nauczyciela wychowania fizycznego. Czas trwania studidow oraz
szacowany naktad pracy studenta zostaty prawidlowo okreslone - dla studiow 1 i II stopnia - i
stanowig podstawe do uzyskania zaktadanych tytutow zawodowych. Przyjete i stosowane w
rzeczywistosci - na obu poziomach studiéw - formy prowadzenia zaj¢¢ i metody ksztatcenia
sg prawidlowe 1 uwzgledniajg: wspdlczesne osiggniecia nauki; udzial studentow w badaniach;
inwencje tworcza studentow; indywidualne oczekiwania studentdéw o ponadprzecigtnym
poziomie predyspozycji, zdolnosci 1 umiejetnosci; indywidualne oczekiwania studentow o
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niepetnej sprawno$ci.  Funkcjonujace w Wydziale systemowe metody sprawdzania i
oceniania osigganych przez studenta efektow ksztalcenia sa kompleksowe 1 opieraja si¢ na
ocenie: prac etapowych; egzaminacyjnych; praktyk studenckich; i prac dyplomowych.
Rekrutacja kandydatow na kierunek wychowanie fizyczne, studia I i1 II stopnia, jest
przejrzysta 1 zgodna z oczekiwaniami, jakie powinien spelia¢ kandydat na tego typu
kierunek i poziom studiéw. Zasady zaliczania kolejnych etapow studiow, zasady uznawania
efektow 1 okreséw ksztalcenia oraz zasady dyplomowania w sposob prawidtowy reguluja
Regulamin studiow i1 stosowne Uchwaty Senatu lub Rady Wydzialu. W Uczelni przyje¢to
systemowo zasady potwierdzania efektOw uczenia si¢ uzyskane poza systemem studiow, ale
na ocenianym kierunku i1 Wydziale, ktéry prowadzi ten kierunek, zasad tych nie
wprowadzono, co ZO PKA uwaza za uchybienie formalne.

Dobre praktyki

Wielokierunkowo$¢ ksztalcenia zwigzana z bogata oferta specjalnosciowa oraz elastycznosé
programéw umozliwiajaca ich dostosowanie do oczekiwan studentéw niepetnosprawnych.

Zalecenia

Z0 PKA zaleca :

e ujednolicenie plandw ksztalcenia, na pierwszym stopniu studidéw stacjonarnych i
niestacjonarnych, w zakresie modutu ksztalcenia wychowanie fizyczne w stuzbach
mundurowych;

e wprowadzenie na kierunku wychowanie fizyczne regulaminu potwierdzania efektow
uczenia si¢, uzyskanych w systemie edukacji poza szkolnictwem wyzszym.

Kryterium 3. Skuteczno$¢ wewnetrznego systemu zapewnienia jakoSci ksztalcenia

3.1.  Projektowanie, zatwierdzanie, monitorowanie i okresowy przeglad programu
ksztatcenia
3.2.  Publiczny dostep do informacji

3.1 Wytyczne w zakresie projektowania, doskonalenia 1 zatwierdzania programow okresla
Uchwata Senatu Uniwersytetu Rzeszowskiego nr 430/01/2015 w sprawie wytycznych dla rad
podstawowych jednostek organizacyjnych dotyczacych tworzenia i doskonalenia programow
na studiach pierwszego, drugiego stopnia i jednolitych studiach magisterskich. W zwiazku
nowelizacji ustawy Prawo o szkolnictwie wyzszym oraz okreslonego na jej podstawie
Rozporzadzenia Ministra Nauki Szkolnictwa Wyzszego z 26 wrze$nia 2016 r. w sprawie
warunkow prowadzenia studiow (Dz. U. z 2016 r. poz. 1596 ), Senat Uczelni przyjat Uchwate
nr 102/02/2017 23 lutego br. w sprawie wytycznych dotyczacych projektowania programow
na studiach wyzszych. Wspomniana Uchwata oraz okreslone na jej podstawie Zarzadzenie
Rektora nr 11/2017 w sprawie okreslenia szczegdtowych zasad dotyczacych projektowania
programow ksztalcenia na studiach wyzszych oraz sporzadzania ich dokumentacji w
Uniwersytecie Rzeszowskim ma mie¢ zastosowanie do kierunkow studiow, ktoérych cykl
ksztalcenia rozpoczyna si¢ w roku akademickim 2017/2018.

Program ksztalcenia dla kierunku wychowanie fizyczne opracowano w oparciu o wytyczne
Krajowych Ram Kwalifikacji dla Szkolnictwa Wyzszego, efekty ksztalcenia uwzgledniajg
takze wymagania zawarte w standardach ksztalcenia przygotowujacych do wykonywania
zawodu nauczyciela. Uczelnia utrzymuje kontakt z licznymi interesariuszami zewnetrznymi
— organizacjami i Kklubami sportowymi. W wyniku konsultacji z interesariuszami
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zewngetrznymi wprowadzono w ostatnim czasie na studiach drugiego stopnia modut edukacji
zdrowotnej, a takze dwie nowe specjalnosci: wychowanie fizyczne w stuzbach mundurowych
oraz trener personalny. Zatwierdzania planéw i1 programoéw ksztalcenia na ocenianym
kierunku studiéw dokonuje Rada Wydzialu Wychowania Fizycznego. Zmiany w planach
studiow konsultowane sg takze z przedstawicielami Samorzadu Studenckiego.

Efekty ksztatcenia sa weryfikowane na kazdym etapie procesu ksztatcenia. Nad jakos$cig
metod weryfikacji efektow ksztalcenia, w tym kompleksowosci, skutecznosci i cigglosci
czuwaja nauczyciele prowadzacy przedmiot, a ocena skutecznosci tego procesu nalezy do
WZzZZJK

1 Komisji Dydaktycznej kierunku wychowanie fizyczne. Prace etapowe sg gromadzone przez
prowadzacego przedmiot przez semestr. Stopien osiggania efektow ksztatcenia monitorowany
jest corocznie. W ramach weryfikacji efektow ksztalcenia dokonuje si¢ oceny wynikow
nauczania poprzez analiz¢ zestawienia ocen uzyskiwanych przez studentow z zaliczen i
egzaminow. WZZJK przygotowuje raport z analizy, ktory przedstawiany jest dziekanowi. W
przypadku niezadowalajacego rozktadu ocen, dziekan podejmuje dziatania naprawcze we
wspoOtpracy w kierownikiem zaktadu/katedry, w ktorej stwierdzono nieprawidtowosci.
Biezacemu monitorowaniu podlega: kadra naukowo-dydaktyczna. Monitorowanie odbywa si¢
za pomocg hospitacji, realizowanych zgodnie procedura uczelniang - Zasady przeprowadzania
hospitacji zaje¢ dydaktycznych — 16.01.2014, okresowej ocena nauczycieli akademickich
wynikajacej z przepisow ustawy Prawo o szkolnictwie wyzszym oraz ankietyzacji. Zgodnie z
zarzadzeniem Rektora nr 22/2016 z dnia 11 listopada 2016r. w sprawie szczegdélowych zasad
przeprowadzania ankietyzacji elektronicznej w Uniwersytecie Rzeszowskim obowigzuja
nastgpujace ankiety: ankieta oceny prowadzacego przedmiot, ankieta oceny dziekanatu oraz
ankieta oceny studiow doktoranckich. Jednostka moze przeprowadza¢ takze ankiete oceny
studiow podyplomowych. Ankieta oceny prowadzacego przedmiot przeprowadzana jest na
zakonczenie zaje¢. Zespot oceniajacy zapoznal si¢ ogolnodostepnym raportem z oceny
prowadzacego przedmiot w roku akademickim 2015/2016 sporzadzonym przez Dziat Jako$ci
1 Akredytacji.  Raport obejmuje zbiorcze zestawienie wynikdw oceny nauczycieli
akademickich UR w rozbiciu na poszczegélne pytania, ktorych jest w ankiecie 11 oraz
srednie oceny nauczycieli na poszczegdlnych wydziatach. W kolejnych czgsciach raportu
dokonana jest analiza odpowiedzi na poszczegdlne pytania w podziale na wydzialy 1 instytuty.
W ankiecie studenckiej jest miejsce na komentarze i uwagi studentow. Analizy tej czesci
ankiety dokonuje Dzial jakosci 1 Akredytacji.

Do indywidualnych wynikoéw ankiet ma wglad Dziekan, kierownik jednostki (do wynikéw
podlegtych mu pracownikéw) oraz kazdy pracownik do oceny swojej osoby. Dziekan ma
informacje, jak kazdy nauczyciel jest oceniany w poszczegdlnych pytaniach. Wskazane sa
najlepsze 1 najgorsze obszary na poszczegolnych kierunkach. W przypadku negatywnej opinii
o danym pracowniku, rozwigzanie problemu lezy w gestii Dziekana/Dyrektora Instytutu. W
przypadku niezadowalajacych ocen uzyskanych przez nauczyciela w ankiecie studenckiej
przeprowadza si¢ hospitacje prowadzonych przez tego nauczyciela zajgc.

Wyniki ankiety oceny prowadzacego przedmiot sg brane pod uwage w okresowej ocenie
pracownika, ocenie jako$ciowej, a takze podczas planowania awansow.

3.2 Informacje o programie i1 procesie ksztalcenia przekazywane sa drogg elektroniczng i
w sposob tradycyjny (tablice ogloszen, dyzury). Na stronie internetowej Wydzialu
zamieszczane sg aktualne informacje dla studentéw, pracownikéw oraz dla interesariuszy
zewnetrznych.

W szczegolnosci, dla kazdego kierunku studidow na Wydziale umieszczone sg informacje
zawierajagce: informator o kierunkach studiow na Wydziale, aktualizowany kazdego roku,
opis kierunkow studiow i specjalnosci prowadzonych w ramach Wydzialu, informacje dla
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kandydatow o warunkach przyjecia na studia, kierunkowe efekty ksztalcenia wraz z
odniesieniami do efektow obszarowych, plany studiow wraz uktadem przedmiotow w kazdym
semestrze, sylabusy do wszystkich przedmiotow zawierajace modutowe efekty ksztalcenia,
wymogi dotyczace prac dyplomowych, terminy godzin konsultacyjnych wyktadowcow, druki
i formularze do pobrania oraz informacje o praktykach i ¢wiczeniach terenowych. Na
Wydziale funkcjonuje takze elektroniczny system obstugi studentow Wirtualna Uczelnia, do
ktérego dostep uwarunkowany jest posiadaniem indywidulanego hasta.

Osobg odpowiedzialng za zapewnienie publicznej dostepnosci do informacji o programie i
procesie ksztalcenia jest administrator ds. wydzialowej strony internetowej powotany przez
Dziekana. Oceny publicznego dostgpu do informacji dokonywane sg na biezgco poprzez
rozmowy opiekunéw poszczegolnych rocznikéw ze studentami, prowadzacych ze studentami,
w czasie zebran pracownikow. Informacje na temat dostepnosci informacji na biezaco zbiera
réwniez administrator strony internetowej. Studenci Wydzialu Wychowania Fizycznego maja
mozliwos¢ oceny strony internetowej Wydziatu oraz tablic zamieszczonych przy dziekanacie
pod katem aktualnosci i przydatnosci informacji, jak réwniez funkcjonalno$¢ wirtualnego
dziekanatu w ramach ogdlnouczelnianego badania ankietowego na podstawie Ankiety oceny
pracy dziekanatu. Raporty z wynikéw badan publikowane sg na stronie internetowej Uczelni.
Studentom wizytowanego kierunku zagwarantowano pelne uczestnictwo w strukturach
wewnetrznego systemu  zapewniania jakosci ksztalcenia. Reprezentanci studentéw
uczestniczag w posiedzeniach poszczegdlnych struktur systemu, tj. Rady Wydzialu oraz
wydzialowego zespotu ds. zapewniania jakos$ci ksztatcenia. Studenci uczestniczacy w pracach
tych organéw maja dostep do ogoétu spraw zwigzanych z funkcjonowaniem systemu. Tym
niemniej nalezy stwierdzi¢, ze studenci, majagc mozliwo$¢ uczestniczenia we
wspotksztattowaniu systemu, nie zostali w pelni poinformowani o zagwarantowanych im w
zwigzku z tym uprawnieniach.

W ramach kierunku przeprowadzane sa formy monitoringu osiggania przez studentéw
efektow ksztatcenia. Nalezy wskaza¢ na dwie formy: biezagcy monitoring stosowanych przez
nauczycieli akademickich form weryfikacji i czynione zmiany w sylabusach oraz monitoring
skali ocen studentéw z danego semestru.

Studenci maja mozliwo$¢ dokonania oceny prowadzacych zajecia dydaktyczne poprzez
kwestionariusz ankietowy. Ankietyzacja przeprowadzana jest w formie on-line, poprzez
system Wirtualna Uczelnia. W kwestionariuszu dostgpnym w systemie, studenci moga
odnies¢ si¢ do takich kwestii jak jasno$¢ przekazu tresci przez nauczyciela akademickiego,
stosunek prowadzacego do studentéw, obiektywizm w ocenianiu, terminowo$¢ odbywania
zaje¢. Kwestionariusz zawiera pole swobodnego komentarza, co umozliwia studentom
wypowiedzenie si¢ co do kwestii, ktore nie zostaly ujete w pytaniach zamknigtych
kwestionariusza.

Ocena spelnienia kryterium 3 — w pelni
Uzasadnienie

W Uczelni i na Wydziale wprowadzono wewngtrzny system zapewnienia jakosci ksztalcenia.
Efekty ksztalcenia projektowane sg przy wspotudziale zarowno interesariuszy zewngtrznych
jak 1 wewnetrznych. Sylabusy sg objete nadzorem nauczycieli odpowiedzialnych za realizacje
przedmiotow, Komisji Dydaktyczne; 1 WZZJK. Metody weryfikacji efektow ksztatcenia
uwzgledniaja ich specyfike. Monitorowanie stopnia osiggni¢cia efektow ksztalcenia ma
miejsce po kazdym roku akademickim. Wyniki sg wykorzystywane do doskonalenia procesu
ksztalcenia. Kadra dydaktyczna posiada wysokie kwalifikacje zgodne z nauczanym
przedmiotem, co gwarantuje polityka kadrowa prowadzona w Uczelni. Studenci maja
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mozliwo$¢ oceny zardwno nauczycieli akademickich oraz pracownikoéw wspomagajacych
proces ksztatcenia.

Informacje o procesie ksztalcenia oraz programie studiow sg pelne, aktualne i powszechnie
dostepne.

Dobre praktyki
Brak
Zalecenia

Podjecie dziatan majgcych na celu przekazanie reprezentantom samorzadu studenckiego
szczegdtowych informacji na temat ich roli, uprawnien i obowigzkéw wynikajacych z
uczestnictwa w jednostkach wewnetrznego systemu zapewniania jakosci ksztatcenia.

Kryterium 4. Kadra prowadzaca proces ksztalcenia

4.1. Liczba, dorobek naukowy/artystyczny oraz kompetencje dydaktyczne kadry
4.2. Obsada zaj¢¢ dydaktycznych
4.3. Rozwoj 1 doskonalenie kadry

Analiza stanu faktycznego i ocena spelnienia kryterium 4

4.1.  Uczelnia glosita do minimum kadrowego 8 samodzielnych nauczycieli akademickich
(w tym 2 profesorow oraz 6 doktoréw habilitowanych) oraz 17 doktoréw. Przestawiony sktad
minimum kadrowego dotyczy studiéw pierwszego i drugiego stopnia. Wobec powyzszego
liczba nauczycieli akademickich zgloszonych przez Wydziat Wychowania Fizycznego na
kierunku ,,wychowanie fizyczne znacznie przekracza wymagania zawarte w Rozporzadzeniu
Ministra Nauki 1 Szkolnictwa Wyzszego z dnia 26. Wrze$nia 2016 r. w sprawie warunkow
prowadzenia studiow (Dz.U. z dn. 30 wrze$nia 2016 1., poz. 1596, art.12).

Wsrdod samodzielnych nauczycieli wszyscy maja wyksztalcenie i dorobek naukowy w
obszarze nauk medycznych i nauk o zdrowiu oraz nauk o kulturze fizycznej, w dziedzinie
nauk o kulturze fizycznej. Ta ostatnia dziedzina jest rOwnowazna z pedagogika sportowa -
dyplomem zdobytym poza granicami kraju. W grupie doktorow wszyscy maja wyksztalcenie
w dziedzinie nauk o kulturze fizycznej, z jednoczesnym dorobkiem naukowym zgodnym z
efektami 1 treSciami ksztalcenia na ocenianym kierunku.

Nauczyciele akademiccy (takze spoza minimum kadrowego) posiadaja kwalifikacje i
dorobek naukowy pozwalajacy na realizacje zakladanych efektow ksztatcenia. Seminaria
magisterskie prowadza profesorowie i doktorzy ze znacznym dorobkiem a zajgcia praktyczne
trenerzy, zajmujacy si¢ rownoczesnie dziatalnoscig naukowa w danej dyscyplinie sportu.

4.2. W grupie samodzielnych nauczycieli akademickich wszyscy prowadzg zajecia zgodnie
z wyksztalceniem i1 dorobkiem naukowym. Dla przyktadu: profesor z dorobkiem z zakresu
rekreacyjnej aktywnosci ruchowej prowadzi takie zajecia w czasie obozéw letnich i
zimowych, autor podrecznika ,,Teoria i metodyka sportu” prowadzi m.in. przedmiot ,.teoria i
metodyka sportu”, instruktor ptywania 1 starszy ratownik WOPR prowadzi ptywanie (lacznie
ze specjalizacja 1 plywaniem na obozach). A trener tenisa prowadzi teori¢ i praktyke tej
dyscypliny sportu.

W grupie doktorow trener siatkowki prowadzi teori¢ i metodyke tej gry zespolowej, trener
klasy mistrzowskiej w akrobatyce sportowej 1 zeglarz jachtowy prowadzi metodyke
wychowania fizycznego, trener ptywania — ptywanie, organizator kurséw trenerskich w pitce
noznej — pitke nozna, trener I klasy w koszykowce — koszykdéwke. Mgr prawa, a jednoczesnie
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,ambasador karate na §wiecie 2016 prowadzi prawo w sporcie i karate, a autorka skryptu z
gimnastyki i sportowego stownika polsko-angielskiego — zajecia z gimnastyki, takze w
grupach anglojezycznych. W grupie doktorow jest takze nieliczny w Polsce honorowy
profesor oswiaty — ekspert Ministra Edukacji Narodowej ds. awansu zawodowego
nauczycieli.

W grupie pozostatych nauczycieli akademickich obsada zaj¢¢ dydaktycznych skoncentrowana
jest na kwalifikacjach i do§wiadczeniu praktycznym. Przedmioty o charakterze praktycznym
(terenowym) prowadzg instruktorzy i trenerzy z roznych form aktywno$ci ruchowej a
przedmioty ogdlnoakademickie specjalisci np. z etyki (ks prof.), informatyki (dr ze znacznym
dorobkiem z zakresu informatyki w sporcie) czy protokotu dyplomatycznego.

43. W latach 2012-2016 na Woydziale Wychowania Fizycznego Uniwersytetu
Rzeszowskiego stopien naukowy doktora uzyskato 14 nauczycieli akademickich, w tym 12. w
dziedzinie nauk o kulturze fizycznej. Cz¢$¢ z ww. nauczycieli tworzy minimum kadrowe na
kierunku ,,wychowanie fizyczne”, pozostali prowadza na nim zajg¢cia. Uczelnia wspdlpracuje
z wieloma jednostkami naukowymi w kraju i1 za granica, dlatego tez przewody doktorskie (a
takze habilitacyjne) zostaly pozytywnie zakonczone m.in. w AWF Warszawa, AWF Poznan,
AWF Katowice 1 AWF Wroctaw. W okresie od ostatniej akredytacji czterech nauczycieli
akademickich uzyskato stopien naukowy doktora habilitowanego a trzech otrzymatlo tytut
naukowy profesora. Rozwojowi naukowemu sprzyja mozliwos¢ publikowania w dwoch
uczelnianych czasopismach bedacych na liscie ministerialnej. Pracownicy czgsto korzystajg z
mozliwo$ci wyjazdu w ramach programu ,Erasmus” oraz w obszarze wspolpracy
miedzyuczelnianej (takze z uczelniami w USA, Nowej Zelandii i Korei Pid.). Dodatkowa
motywacja do aktywnos$ci naukowej jest Uchwata Senatu Uniwersytetu Rzeszowskiego ,, w
sprawie polityki projakosciowej w dziatalno$ci naukowej 1 artystyczne” a takze Zarzadzenie
Rektora ,,w sprawie wprowadzenia kryteridw oceny dzialalno$ci naukowej, dydaktycznej i
organizacyjnej nauczycieli akademickich UR”. Do roku2012 na uczelni realizowano projekt
,Budowa potencjatu dydaktycznego Uniwersytetu Rzeszowskiego na poziomie europejskim”.
Projekt ten umozliwiat organizacje stazy 1 wizyt studyjnych w kraju oraz za granicg. Wsréd
stazy zagranicznych przedstawiono propozycje stazy dla mlodych doktoréw. Realizacja
projektu ,,Wymiana do$wiadczen kadry akademickiej UR” obejmuje wsparcie w ramach 5.
Rodzajow stazy; 2 krajowe oraz 3 zagraniczne (w tym staz i stypendium Postdoc, trwajace 5
miesiecy.

4.4.

Ocena spelnienia kryterium 4 — w pelni

Uzasadnienie, z uwzglednieniem mocnych i stabych stron

Kierunek ,,wychowanie fizyczne” na Wydziale Wychowania Fizycznego Uniwersytetu
Rzeszowskiego prowadzony jest przez kadre naukowo-dydaktyczng w pelni kompetentng 1
przygotowana merytorycznie do realizacji przyjetych efektow ksztalcenia. W okresie
ostatnich 5 lat czterech nauczycieli akademickich uzyskato stopien naukowy doktora
habilitowanego a trzech otrzymato tytul naukowy profesora. Wyksztalcenie wtasnej kadry
pozwala na stabilno$¢ i1 dalsze mozliwosci rozwoju naukowego. Rekrutacja kadry oparta jest
na zasadach spetnienia wymogéw rozwoju naukowego (promocje doktorskie, habilitacyjne i
profesorskie) oraz konieczno$cig prowadzenia zaje¢ dydaktycznych i realizowania przyjetych
efektow ksztalcenia. Mtloda kadra naukowo-dydaktyczna wspomagana jest poprzez
mozliwosci wyjazdu na staze (takze zagraniczne) oraz wymiany w ramach programu
,Erasmus”. Motywacja do aktywno$ci naukowej jest mozliwo$¢ uzyskania dodatkow do
podstawowej pensji na podstawie publikowanych prac z IF. Mtodzi pracownicy naukowi
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maja mozliwo$¢ publikowania w dwoch uczelnianych czasopismach z listy ministerialne;.
Zatrudnienie samodzielnych pracownikow naukowych ze Stowacji wzmacnia mozliwosci
wspolpracy granicznej. Dorobek pozauczelniany kadry naukowo-dydaktycznej pozwala na
pelng obsade zaje¢, z uwzglednieniem licznych specjalizacji, koniecznych w prowadzeniu
studiow na kierunku ,,wychowanie fizyczne”..

Dobre praktyki

* Kadra nauczycieli akademickich na kierunku ,,wychowanie fizyczne” dobierana jest w
swiadomy sposob, laczac pracownikéw z duzym dorobkiem naukowym, trenerow i
instruktorow niezbednych do prowadzenia zaj¢¢ praktycznych oraz dodatkowych nauczycieli
akademickich,  gwarantujacych  wysoki ~ poziom  nauczania w  przedmiotach
ogo6lnoakademickich.

* Precyzyjnie opracowany system stazy i promowanie nauczycieli akademickich za
osiggnigcia naukowe

Zalecenia
Brak

Kryterium 5. Wspélpraca z otoczeniem spoleczno-gospodarczym w procesie ksztalcenia

Analiza stanu faktycznego i ocena spelnienia kryterium 5

Oceniana jednostka, poza prowadzeniem ksztalcenia na dwdch kierunkach studiow, dziata na
rzecz $srodowiska lokalnego 1 wspolpracuje m.in. z samorzadem lokalnym, Urzedem
Marszatkowskim, Podkarpacka Regionalng Organizacja Turystyczng i innymi organizacjami
i instytucjami spoteczno-gospodarczymi. Wspotpraca dotyczy m.in. organizacji konferencji,
szkolen, prowadzenia kursow, §wiadczenia ustug badawczych z zakresu turystyki i rekreacji,
popularyzowania materiatéw promocyjnych regionu, realizacji zajg¢ terenowych, zbierania
materiatdéw do prac dyplomowych, sprawowania opieki nad studentami podczas praktyk
zawodowych, przyjmowania studentéw i absolwentdéw na praktyki i staze wykraczajace poza
program studidw, opiniowania programow ksztatcenia w tym celow 1 efektow ksztatcenia.

Ponadto Wydziat Wychowania Fizycznego UR podejmuje wiele inicjatyw na rzecz rozwoju
szeroko rozumianej kultury fizycznej, przez co jest rozpoznawalny, dobrze postrzegany i
cieszy si¢ pozytywna opinig w srodowisku. Wspiera dziatalnos¢ sportowa oraz podejmuje
wszelkie dzialania majgce na celu tworzenie warunkoéw do uczestnictwa osob
niepetnosprawnych i przewlekle chorych we wszystkich wymiarach Zycia akademickiego.
Nalezy zwroci¢ uwage na, specyficzng dziatalno$¢ ocenianej jednostki, jaka jest
ksztattowanie wsrod studentow postaw prospotecznych poprzez szeroko zakrojong
dzialalnos¢ wolontariatu.

Kryterium 5. Wspélpraca z otoczeniem spoleczno-gospodarczym w procesie ksztalcenia

Analiza stanu faktycznego i ocena spelnienia kryterium 5

Oceniana jednostka, poza prowadzeniem ksztalcenia na dwoch kierunkach studiow, dziata na
rzecz S$rodowiska lokalnego 1 wspotpracuje m.in. z samorzadem lokalnym, Urzedem
Marszatkowskim, Podkarpacka Regionalng Organizacjg Turystyczng i innymi organizacjami
i instytucjami spoteczno-gospodarczymi. Wspolpraca dotyczy m.in. organizacji konferencji,
szkolen, prowadzenia kursow, swiadczenia ustug badawczych z zakresu turystyki 1 rekreac;i,
popularyzowania materiatéw promocyjnych regionu, realizacji zaj¢¢ terenowych, zbierania
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materiatow do prac dyplomowych, sprawowania opieki nad studentami podczas praktyk
zawodowych, przyjmowania studentéw 1 absolwentoéw na praktyki i staze wykraczajace poza
program studidow, opiniowania programow ksztatcenia w tym celdéw i efektow ksztatcenia.

Ponadto Wydzial Wychowania Fizycznego UR podejmuje wiele inicjatyw na rzecz rozwoju
szeroko rozumianej kultury fizycznej, przez co jest rozpoznawalny, dobrze postrzegany i
cieszy si¢ pozytywng opinig w srodowisku. Wspiera dziatalno$¢ sportowa oraz podejmuje
wszelkie dzialania majace na celu tworzenie warunkow do uczestnictwa 0sOb
niepetnosprawnych i przewlekle chorych we wszystkich wymiarach zycia akademickiego.
Nalezy zwrdci¢ uwage na, specyficzng dzialalno$¢ ocenianej jednostki, jaka jest
ksztaltowanie ws$rod studentéw postaw prospotecznych poprzez szeroko zakrojong
dziatalno$¢ wolontariatu.

Pozytywnym przejawem wspotpracy z interesariuszami zewngetrznymi jest fakt kierowanych
sugestii z ich strony dotyczacych szczegdlnie sylwetki absolwenta. Wedtlug tych opinii
absolwent powinien mie¢ dobre przygotowanie merytoryczne i umiejetnos¢ wykorzystania
wiedzy do analitycznego rozwigzywania probleméw zawodowych i podejmowania decyzji,
zna¢ podstawy prawne w ramach studiowanej dyscypliny. Potencjalni pracodawcy uznali
praktyki zawodowe za istotny element ksztalcenia 1 wskazali na duze znaczenie weryfikacji
efektow ksztalcenia uzyskiwanych podczas realizacji tej formy zajec.

Ocena spelnienia kryterium 5 — w pelni
Uzasadnienie, z uwzglednieniem mocnych i stabych stron

Wspoltpraca z otoczeniem spoteczno-gospodarczym w procesie ksztalcenia oparta jest na
umowach, zawartych z licznie reprezentowanymi instytucjami zewnetrznymi. Mocng strong
tej wspOlpracy sa czgste spotkania, ktére odbywaja si¢ z w ramach biezacego
zapotrzebowania obu stron. Uczestnicy spotkan deklarujg udzielanie swoich opinii przede
wszystkim w zakresie kompetencji wynikajacych z profilu reprezentowanych instytucji.

Dobre praktyki

Dobra praktyka wydaje si¢ by¢ propozycja interesariuszy zewnetrznych aby konsultacje
programowe mogly odbywaé si¢ za posrednictwem poczty elektronicznej lub przy okazji
wspolpracy naukowej z pracownikami Wydzialu w ramach organizowanych konferencii,
seminariow czy warsztatow.

Zalecenia

Nalezy kontynuowac i1 rozwija¢ dobrze uktadajaca si¢ wspotprace z podmiotami spoteczno-
gospodarczymi w zakresie procesu ksztalcenia. Zespdt Oceniajacy sugeruje, aby nie
rezygnowac z bezposredniego kontaktu z interesariuszami zewngtrznymi.

Kryterium 6. Umi¢dzynarodowienie procesu ksztalcenia
Analiza stanu faktycznego i ocena spelnienia kryterium 6

Wydzial Wychowania Fizycznego UR jest aktywny na polu wspolpracy miedzynarodowe;,
prowadzac wymiang studentéw 1 kadr oraz uczestniczagc w migdzynarodowych projektach
badawczych. Uczelnia obecnie wspolpracuje z uczelniami zagranicznymi, glownie
europejskimi. Minimum kadrowe kierunku ,,wychowanie fizyczne” wzmocnione jest trojka
samodzielnych pracownikow naukowo-dydaktycznych ze Slowacji. Oferta w zakresie
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zawartych umow bilateralnych z innymi uczelniami, umozliwia studentom wyjazdy na
wymiany zagraniczne w ramach programu LLP Erasmus, ktory jest bardzo popularny wérod
studentow wizytowanego kierunku. Na popularno$¢ wymiany studentow — nie tylko
wyjezdzajacych, ale 1 goszczacych na Wydziale WF UR — pozytywnie wplywa prowadzony w
wizytowanej jednostce program studiow w jezyku angielskim ,,Europejczyk” Na kierunku
,wychowanie fizyczne” zaj¢cia w jezyku angielskim prowadzone sg na studiach I stopnia.
Studenci programu ,,Europejszyk™ sa pdzniej weryfikowani do na uczelnie zagraniczne w
ramach Programu ,,The Lifelong Learning Program Erasmus”

W latach 2014-2017 na studia w ramach programu Erasmus wyjechato 21 studentow m.in. do
Wielkiej Brytanii, Portugalii, Belgii i Wtoch), przyjechato 27 studentéw m.in. z Turcji,
Finlandii i Portugalii. Czg¢$¢ z tej grupy to studenci kierunku ,,wychowanie fizyczne”. W
grupie pracownikéw, w ramach programu Erasmus wyjechato 24 nauczycieli akademickich
(Portugalia, Francja, Hiszpania, Wielka Brytania) oraz 11 pracownikéw administracji.
Aktualnie Wydziat Wychowania Fizycznego nawigzat wspdiprace w ramach programu
Erasmus+ z 14 krajami (ok. 40 uczelni). Podpisane umowy, takze te, spoza programu
Erasmus+ dotycza m.in. uczelni w USA, Nowej Zelandii, Korei Pid, Wielkiej Brytanii,
Hiszpanii i in.

Poza programem Eerasmus+ nauczyciele akademiccy uczestniczyli w wyjazdach zagranicznych
zwigzanych z udzialem w konferencjach naukowych (m.in. w Izraelu, Danii, we Wtoszech i w
panstwach granicznych) w celu podpisania umowy o wspolpracy (USA), jako ,.visiting
profesor”, a takze jako czlonkowie Rad Naukowych uczelni na Stowacji.

Nauczyciele akademiccy aktywnie uczestnicza w migdzynarodowych towarzystwach
naukowych oraz w komitetach naukowych periodykow. Jeden z profesorow jest prezydentem
mig¢dzynarodowej organizacji zajmujacej si¢ problemami sportoéw walki (IMACSSS).
Wydziat Wychowania Fizycznego jest takze czlonkiem HEPA (Health-Enhancing Physical
Activity) Europe, organizacja wspotpracujacag z WHO.

W ostatnim okresie Wydzial byl gospodarzem trzech $wiatowych kongresow ,,World
Scientific Congress of Combat Sports and Martial Arts”, w ktorych uczestniczyli naukowcy
m.in. z Brazylii, Japonii, Chin i1 Korei. Z uwagi na aktywno$¢ nauczycieli akademickich w
zakresie sportow walki prowadzone sa badania w Centrum Japonskich Sportow 1 Sztuk
Walki, ktorego utworzenie wspieraty organizacje japonskie.

Ocena spelnienia kryterium 6 — w pelni
Uzasadnienie, z uwzglednieniem mocnych i stabych stron

Stopien umiedzynarodowienia ksztalcenia na ocenianym kierunku jest wieloaspektowy 1
wazny z punktu widzenia. Uczelnia nawigzata liczne kontakty, rokujace dalsza wspolprace z
placowkami zagranicznymi. Wynikiem tej wspotpracy jest dobrze rozwinigta wymiana
studentow w ramach programu Erasmus. Uczelnia systematycznie rozszerza t¢ wspotprace.

Dobre praktyki

e Studenci Wydzialu Wychowania Fizycznego w ramach toku studiow uczestniczg w
zaj¢ciach prowadzonych w jezyku angielskim. Zajgcia te sg jednocze$nie motywacja do
ubiegania si¢ 0 wyjazd na studia na uczelni¢ za granica.

e Studenci majg szans¢ uczestniczenia w wyktadach i ¢wiczeniach prowadzonych w
jezyku angielskim przez nauczycieli akademickich z uczelni zagranicznych goszczacych na
Wydziale Wychowania Fizycznego w ramach programu Erasmus.
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e Poprzez udzial, pomoc lub wolontariat w wydarzeniach o charakterze naukowym,
sportowym 1 rekreacyjnym, z udzialem zagranicznych gosci organizowanych przez Wydziat
Wychowania Fizycznego studenci doskonala komunikowanie si¢ jezykach obcych z
uczestnikami imprez.

Zalecenia

Zespot Oceniajgcy pozytywnie ocenia prace Wydzialu w zakresie umiedzynarodowienia
procesu ksztalcenia i jednocze$nie zacheca do jeszcze bardziej wzmozonej aktywnosci
w kreowaniu innowacyjnych warunkéw temu sprzyjajacych.

Kryterium 7. Infrastruktura wykorzystywana w procesie ksztalcenia

7.1.Infrastruktura dydaktyczna i naukowa
7.2.Zasoby biblioteczne, informacyjne oraz edukacyjne
7.3.Rozwd¢j 1 doskonalenie infrastruktury

Analiza stanu faktycznego i ocena spelnienia kryterium 7

7.1. Obiekty dydaktyczne bedace w dyspozycji Wydzialu Wychowania Fizycznego
Uniwersytetu Rzeszowskiego znajdujg si¢ przy ul. Towarnickiego 3, gdzie miesci si¢
dziekanat, sekretariat Wydziatu, pokdj Dziekana i Prodziekanow. W tym budynku jest 7 sal
dydaktycznych (w tym 2 pracownie komputerowe) na 15 do 68 miejsc. Tutaj rowniez
funkcjonuje biuro Samorzadu Studentéw Wydzialu Wychowania Fizycznego oraz
Studenckiego Towarzystwa Naukowego, a takze Klub Studencki. W budynku przy ul.
Pitsudskiego 30 znajduje si¢ 6 sal dydaktycznych na 26-40 miejsc oraz sala wykladowa na 80
miejsc i sekretariat. Przy ulicy Hoffmanowej 25 znajduja si¢ 3 sale dydaktyczne na 15 - 40
miejsc. Tam tez znajduje si¢ hala sportowa z pelnowymiarowym boiskiem do gier
zespotowych oraz szatnie. Przy ul. Cichej 2A znajduje si¢ 5 sal dydaktycznych, aula
wyktadowa, sale przewidziane do zaje¢ z gimnastyki korekcyjnej oraz masazu, a takze pokoje
nauczycielskie i szatnie dla studentow. Przy ul. Wyspianskiego znajduje si¢ laboratorium
Teorii Treningu 1 Wysitku Fizycznego, w ktorym sg 2 cykloergometry, 30 sportesterow,
spirometr. Ponadto przy ul. Wyspianskiego 22 usytuowane sa 3 sale dydaktyczne na 25 - 70
miejsc, stadion do gry w pitk¢ nozng oraz bieznia tartanowa do lekkiej atletyki 1 szatnie. W
laboratorium przy ulicy Warszawskiej na Wydziale Medycznym jest laboratorium chodu, z
ktorego takze korzystaja studenci Wydzialu Wychowania Fizycznego. Jest tam system BTS, 2
platformy KISTLER wbudowane w podtogg, stabilograf BIODEX, cykloergometr. Przy ul.
Kasprowicza 1 znajduje si¢ sala gimnastyczno-taneczna wynajmowana od Centrum Sportu i
Rekreacji UR. Dodatkowo WWF korzysta z krytej ptywalni ROSiR oddalonej od Uczelni o
150 m, hali sportowe] duzej 1 matej na ROSIRz-e. Wydzial korzysta takze z pomieszczen
Klubu Fitness for Life, ktory ma siedzibe na ul. Rejtana w Galerii Rzeszow. Wydzial
dysponuje trzecim laboratorium przy ul. Hoffmanowej. Jest tam zestaw antropometryczny,
zestaw do testdw sprawno$ci motorycznej, podoskop, waga do oceny sktadu ciala,
biofeedback, platforma dynamometryczna, kratownica do pomiaru momentoéw sit
mig$niowych. Laboratoria te sag dobrze wyposazone w dobrej jako$ci sprzet, ktory z duzym
powodzeniem moze by¢ wykorzystywany w pracy naukowe;.

Na potrzeby letniej akcji obozowej Wydziat Wychowania Fizycznego na podstawie umowy
wynajmuje obiekty od Wojskowego Zespolu Wypoczynkowego Jawor nad Jeziorem
Solinskim. Wyposazenie tych obiektow w petni zabezpiecza realizacje zaje¢ programowych
na obozie. Sporty zimowe realizowane s3 w oparciu o sprzet bedacy wiasnoscig Uczelni.
Ponadto Wydziat Wychowania Fizycznego posiada wtlasng strong internetowa shuzaca do
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przekazu niezbednych informacji dla studentow i pracownikéw Wydzialu oraz stron¢ na
Facebooku.

7.2.  System biblioteczno-informacyjny Uniwersytetu Rzeszowskiego tworzy Biblioteka
Glowna wraz z bibliotekami wydzialowymi i instytutowymi. Biblioteka gromadzi zbiory i e-
zbiory o tematyce odpowiadajacej kierunkom studiow. Zbiory biblioteki to ponad 790 tys.
woluminéw ksigzek, blisko 110 tys. woluminoéw czasopism, 24 tys. jednostek
inwentarzowych zbiorow specjalnych oraz pelnotekstowych, 35 baz faktograficznych i
bibliograficznych, blisko 22 ty$. czasopism elektronicznych i ponad 145 tys. tytutow e-
bookdow.

Biblioteka Uniwersytetu Rzeszowskiego otwarta jest dla czytelnikéw przez 6 dni w tygodniu.
Nowoczesny budynek przy ul. prof. Stanistawa Pigonia 8 dysponuje 350 miejscami w 7
czytelniach, w ktérych ksiggozbidr oferowany jest w wolnym dostepie do potek. Do
dyspozycji czytelnikow jest 9 kabin do indywidualnej pracy. We wszystkich czytelniach i
holu gtownym dostgpna jest strefa bezprzewodowego Internetu Wi-Fi. Procesy biblioteczne
sa catkowicie skomputeryzowane i zautomatyzowane. Biblioteka pracuje w zintegrowanym
systemie bibliotecznym Prolib, transport ksigzek z magazynow jest zautomatyzowany. Dzigki
temu czas realizacji zamoOwienia jest bardzo krotki i nie przekracza 30 min. Biblioteka
Uniwersytetu Rzeszowskiego swiadczy ustugi w rzeczywistosci wirtualne;.

W ramach prac dokumentacyjnych Biblioteka Uniwersytetu Rzeszowskiego we wspotpracy z
Dziatem Nauki UR opracowuje bazg bibliograficzno-bibliometryczna, ktdra zawiera obecnie
blisko 31 tys. rekordow. Baza rejestruje dorobek naukowy pracownikéw UR zatrudnionych
na pierwszym etacie oraz umozliwia sporzadzenie analizy bibliometrycznej pracownikow
oraz jednostek Uczelni.

Od pazdziernika 2013 r. przy Bibliotece UR dziata ponadto Repozytorium bedace cyfrowym
archiwum rejestrujacym dorobek naukowy 1 dydaktyczny srodowiska akademickiego UR. Na
koniec 2014 r. znajdowato si¢ w nim blisko 600 publikacji wprowadzonych przez 65 autorow.
W Bibliotece UR, a takze w bibliotekach wydzialowych 1 instytutowych zatrudnionych jest
obecnie 88 0sob.

Ksiggozbior zwigzany ze sportem, wychowaniem fizycznym, rekreacja ruchowa, turystyka i
naukami pokrewnymi udost¢pniany jest prezencyjnie w Czytelni Matematyczno-
Przyrodniczej oraz Czytelni Czasopism Naukowych, a takze w ramach wypozyczen
miejscowych 1 migdzybibliotecznych. Liczba ksigzek z zakresu wychowania fizycznego nauk
pokrewnych oferowanych studentom i pracownikom Uniwersytetu Rzeszowskiego w BUR
wynosi obecnie ok. 7,3 tys. tytulow, tj. ok. 14,5 tys. woluminéw. Bogata kolekcje ksigzek
elektronicznych w jezyku angielskim z zakresu sportu (blisko 670 tytutow) oferuje takze
platforma EBSCO. Biblioteka Uniwersytetu Rzeszowskiego prenumeruje 71 tytutow polskich
czasopism tradycyjnych z zakresu sportu i nauk pokrewnych, ktére udostgpniane sa w
Czytelni Czasopism Naukowych. Ponadto dzigki dostgpowi do platform: Springer, Elsevier,
EBSCO, Willey-Blackwell, AIP/APS, IOP Science uzytkownicy BUR moga korzysta¢ z
blisko 100 tytulow czasopism elektronicznych z zakresu wychowania fizycznego oraz nauk
pokrewnych.

7.3. Na Wydziale Wychowania Fizycznego, prowadzony jest staly przeglad zasobdéw
materialnych w tym infrastruktury oraz $rodkow wsparcia studentoéw. Do tego celu
wydzielono samodzielne stanowisko pracy. Obecnie Wydzial dysponuje wystarczajaca
infrastrukturg dydaktyczng dostosowang do potrzeb ksztalcenia na kierunku Wychowanie
Fizyczne. Nie bez znaczenia jest planowana do realizacji inwestycja Centrum
Lekkoatletycznego, obiektu o charakterze sportowo-diagnostyczno-dydaktycznym.
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Ocena spelnienia kryterium 7 — w pelni

Uzasadnienie, z uwzglednieniem mocnych i stabych stron

Baza dydaktyczna, sale wykladowe, sale do ¢wiczen, obiekty sportowe, laboratoria naukowe
stanowig silng strone Wydzialu Wychowania Fizycznego, speniaja pod tym wzgledem
wszelkie wymogi do ksztalcenia studentow studidw na I i II stopniu stwarzajac mozliwos¢
realizacji zakladanych efektow ksztalcenia oraz prowadzenia badan naukowych. Wszystkie
zajecia prowadzone sg w dobrze wyposazonych pracowniach lub obiektach sportowych
spetniajacych normy dydaktyczne i higieniczne. Wszystkie sale wyktadowe sa wyposazone w
rzutniki multimedialne, a te wicksze, wyktadowe, takze w naglos$nienie. Studenci maja dobre
warunki do realizacji programu studiéw z przedmiotéw wymagajacych laboratoriow, ktore sa
wyposazone w nowoczesny sprzet kontrolno-pomiarowy. Studenci Wydzialu bez ograniczen
moga korzysta¢ ze sprzetu komputerowego oraz Internetu. Baza dydaktyczna jest wcigz
modernizowana 1 unowoczesniana.

Studenci obecni na spotkaniu z ZO PKA pozytywnie odniesli si¢ do infrastruktury sportowe;j i
jej dostosowania do ich potrzeb. Tym niemniej jako najwieksza bolaczke Wydziatu, studenci
wskazali na rozbicie zaj¢¢ dydaktycznych pomigdzy réznymi budynkami. Nalezy zwrocié
uwage, iz obecnie trwaja zaawansowane prace nad budowa nowego — wspolnego budynku
catego Wydzialu, gdzie beda skupione takze obiekty sportowe.

Uczelnia, ma bardzo dobra, nowoczesna biblioteke. Wyposazenie biblioteki w specjalistyczne
czasopisma zwigzane z ocenianym kierunkiem studiow jest znakomite a dostgp do zbioréw
zarowno bezposredni, jak i elektroniczny bardzo dobry. Studenci moga korzysta¢ z biblioteki
uczelnianej oraz kilku czytelni wydzialowych.  Zasoby Biblioteki Uniwersyteckiej
zapewniaja optymalny dostep do piSmiennictwa zalecanego w sylabusach przedmiotow.
Godziny otwarcia biblioteki s3 przyjazne studentom, zaréwno stacjonarnym, jak i
niestacjonarnym. Mocna strong biblioteki jest wykwalifikowana, zgrana kadra — 78%
pracownikow posiada wyzsze wyksztalcenie, z czego blisko 80% posiada kwalifikacje z
zakresu bibliotekoznawstwa i informacji naukowej zdobyte za studiach kierunkowych lub
podyplomowych.

Z punktu widzenia studentow, dla ich rozwoju naukowego, szczegdlne znaczenie odgrywa
biblioteka Uczelni oraz Wydziatu. Biblioteka jest dostepna dla studentéw od poniedziatku do
soboty. Studenci maja mozliwos¢ przegladania katalogu oraz zamawiania ksigzek on-line.
Studenci pozytywnie odnosza si¢ do dostgpnosci zasobodw bibliotecznych oraz ich
aktualnosci.

W zakresie monitorowania 1 doskonalenia infrastruktury dydaktycznej 1 naukowej studenci
wyrazaja swoje potrzeby w tym zakresie na biezaco, poprzez informowanie Wiadz Wydziatu,
zwlaszcza angazujac przedstawicieli samorzadu studenckiego. W ramach prac koncepcyjnych
nad budynkiem, wzieto takze pod uwage glosy studentow.

Dobre praktyki

W zakresie pozyskiwania $rodkow na rozbudowe bazy dydaktycznej wladze Wydzialu
wykazujg bardzo duza aktywnos$¢é. W 2015 r. wladze Wydzialu ztozyty wniosek do Urzedu
Marszatkowskiego w ramach Kontraktu Terytorialnego na budowe hali lekkoatletycznej z
zapleczem naukowym, jako inwestycji 0 wysokim sStopniu oryginalnosci i znaczeniu dla
wojewddztwa podkarpackiego. Inwestycja ta zostala uznana i dostala wsparcie zarowno ze
strony Ministerstwa Sportu i Turystyki oraz Ministerstwa Nauki i Szkolnictwa Wyzszego, jak
i Prezydenta Miasta Rzeszowa. Przewidywany termin oddania inwestycji do uzytku to 2019 r.
Dostepnos¢ do dobrze wyposazonych w urzadzenia kontrolno-pomiarowe laboratoriow
wplywa na dobry poziom prac magisterskich, ale takze dynamiczny naukowy rozwoj kadry.
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Sprawnie funkcjonujacy system katalogowania on-line, zasobow bibliotecznych ksigzek i
czasopism wraz z informacja o lokalizacji tych dokumentow i ich dostepnosci. Czytelnicy
moga ksigzki zamawiac poprzez Internet. Indywidualne konto czytelnika zawiera informacje
o wypozyczonych i udost¢pnianych na miejscu materiatach, a takze informacje o terminie
zwrotu ksigzek, mozliwo$ci prolongaty i rezerwacji ksigzek.

Pracownicy Oddziatu Informacji Naukowej BUR prowadza dziatalno$¢ szkoleniowg i
dydaktyczng. Organizuja seminaria dla studentow i pracownikow z zakresu zrodet informacji
naukowej oraz zasobow elektronicznych. Dla o0s6b rozpoczynajacych studiowanie w
Uniwersytecie Rzeszowskim przygotowywane sg interaktywne szkolenia e-learningowe.
Pracownicy Biblioteki UR caly czas podwyzszaja swe umiejetnosci, uczestniczac w
szkoleniach, kursach i konferencjach naukowych, publikujac artykuly naukowe, jak rowniez
odbywajac staze zawodowe w bibliotekach polskich i zagranicznych.

Biblioteka UR wydaje tez naukowe czasopismo elektroniczne pt. Podkarpackie Studia
Biblioteczne, ktore jest pierwszym naukowym czasopismem w Polsce posiadajgcym réwniez
wersj¢ na e-czytniki.

Zalecenia

Zespol Oceniajacy zacheca, aby Wiadze Wydzialu w dalszym ciagu dbaly o ustawiczny
rozw0j infrastruktury dydaktycznej i1 socjalnej i aby konsekwentnie i z determinacja
doprowadzily do finatu realizacj¢ budowy Centrum Lekkoatletycznego.

Kryterium 8. Opieka nad studentami oraz wsparcie w procesie uczenia sie¢ i osiggania
efektow ksztalcenia

8.1.Skutecznos¢ systemu opieki 1 wspierania oraz motywowania studentow do osiggania
efektow ksztatcenia
8.2.Rozw¢j 1 doskonalenie systemu wspierania oraz motywowania studentow

Analiza stanu faktycznego i ocena spelnienia kryterium 8

8.1. System opieki, wsparcia oraz motywowania studentéw do osiggania efektéw ksztalcenia
wdrozony w ramach wizytowanego kierunku oparto na szeregu narze¢dzi, stosowanych przez
Uczelni¢ wobec studentow.

W pierwszej kolejnosci nalezy wymieni¢ narzedzie doboru tresci ksztatcenia. Studenci
studiéw I stopnia przez pierwsze 4 semestry realizujg wspolny program, natomiast po IV
semestrze, maja mozliwos¢ wyboru jednej z 4 specjalnosci (Instruktor sportu, instruktor
fitness, instruktor aktywno$ci ruchowej dzieci, wychowanie fizyczne w stuzbach
mundurowych). Mechanizm ten pozwala studentom I stopnia na nabycie niezbgdnej wiedzy
przedmiotu oraz podstawowych umiejetnosci, a jednocze$nie umozliwia im zdobycie
umiejetnosci specjalizacyjnych juz na etapie studiow I stopnia. W ramach studiow II stopnia
specjalnosci do wyboru to Trener Personalny, Trener Zdrowia, Instruktor Tanca, Instruktor
Sportu. Studenci wizytowanego kierunku pozytywnie odnosza si¢ takiej organizacji procesu
ksztatcenia.

Jako kolejne narzedzie nalezy wskaza¢ biezace wsparcie nauczycieli akademickich poza
zajeciami dydaktycznymi. Nauczyciele akademiccy sa dostepni dla studentow podczas
dyzuréw 1 konsultacji. Co wigcej, dzigki wdrozonej platformie informatyczne; Wirtualna
Uczelnia, nauczyciele sg takze dostepni poprzez srodki komunikacji elektronicznej (poczta e-
mail). Dostepnos¢ nauczycieli akademickich zostala przez studentow oceniona pozytywnie.
Nauczyciele akademiccy podczas zaje¢ dydaktycznych daza do podnoszenia jako$ci
stosowanych metod dydaktycznych, m.in. poprzez stosowanie prezentacji multimedialnych
oraz innych form angazujacych studentow do aktywnego udzialu w zajeciach. Szczegdlne
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zrdéznicowanie stosowanych metod dydaktycznych nalezy odnotowa¢ w ramach szeregu zaje¢
sportowych. Studenci podczas spotkania z ZO PKA wskazali, iz przygotowanie kadry
akademickiej do prowadzenia zaj¢¢ na kierunku jest bardzo dobre. Wigkszo$¢ nauczycieli
akademickich podczas zaje¢ wyktadowych korzysta z prezentacji multimedialnych. Natomiast
podczas zaje¢¢ sportowych wykorzystywane sa metody adekwatne do danej dyscypliny.
Studenci wizytowanego kierunku wykazujg zroznicowane potrzeby w zakresie ksztaltowania
swojej Sciezki dydaktycznej. Zarowno mechanizm doboru specjalno$ci w ramach programu
ksztalcenia, jak rowniez postawa nauczycieli akademickich, uwzgledniajag potrzebe
wszechstronnego, a jednoczes$nie réznorodnego rozwoju studentoéw wizytowanego kierunku.
Niezaleznie od stypendiow Erasmus Plus, studenci zaangazowani w ruch kot naukowych
majg mozliwos$¢ odbywania licznych wizyt terenowych m.in. na Stowacji 1 Ukrainie. Wizyty
te spelniajg zaréwno cel integracyjny w grupie studentow, jak roéwniez pozwalaja na
nawigzanie kontaktow ze studentami z innych panstw.

Studenci s3 motywowani do rozwoju naukowego poprzez sprawnie funkcjonujacy ruch kot
naukowych, koordynowany przez nauczycieli akademickich, a takze dobdor metod
dydaktycznych podczas zaje¢ seminaryjnych.

W ramach kierunku funkcjonuje kilkanascie kot naukowych, skoncentrowanych na réznych
aspektach wychowania fizycznego. Funkcjonujg rdwniez kota multidyscyplinarne. Wérod kot
nalezy wymieni¢ m.in. Koto Naukowe Modelowania Treningu Sportowego,
Migdzywydzialowe Koto Naukowe Prawa i1 Ekonomii w Sporcie, ktdére umozliwiaja
studentom prowadzenie badan naukowych, publikacje ich wynikéw, czy wygloszenie ich w
formie referatbw na organizowanych konferencjach. Cztonkowie kot naukowych czesto
wykorzystuja doswiadczenie badawcze zdobyte w kolach naukowych, podczas
opracowywania prac dyplomowych. Ruch ko6t naukowych jest koordynowany zaréwno przez
studentéw jak 1 nauczycieli akademickich — niejednokrotnie absolwentéw kierunku. Ruch kot
naukowych jest bardzo pozytywnie odbierany przez studentow.

Zajecia seminaryjne, z jednej strony majg na celu przekazanie studentom podstawowych
informacji na temat zasad sporzadzania prac o charakterze naukowym, w tym z zakresu
metodologii. Stanowig one takze dla studentow mozliwo$¢ wymiany ich spostrzezen w
zakresie opracowywanej przez nich tematyki.

Studenci wizytowanego kierunku sg motywowani do rozwoju ich kompetencji spotecznych.
Takze w tym zakresie bardzo wazng role¢ odgrywaja kota naukowe, organizujace liczne
aktywnosci terenowe, uwzgledniajace specyfike kierunku. W ramach Wydziatu realizowane
sa réznego rodzaju aktywnosci w ramach AZS, ktére maja na celu rozwdj kultury fizycznej
studentow.

Rozwdj zawodowy studentow jest w duzym stopniu wspierany przez uczelniane Biuro Karier.
Biuro to koncentruje si¢ na dwoch rodzajach dziatalno$ci — rozwoju kompetencji studentow
niezbednych do wdrozenia na rynku pracy oraz na informowaniu studentow o dostgpnych
ofertach praktyk oraz pracy. W ramach wyposazania studentow w kompetencje miekkie,
organizowane s3 réznego rodzaju warsztaty 1 szkolenia, dot. sposobow sporzadzania
dokumentow rekrutacyjnych, przeprowadzania rozmow kwalifikacyjnych, metod prezentacji.
Cze$¢ tego typu szkolen jest profilowana na studentéw Wydziatu Wychowania Fizycznego.
Studenci otrzymuja droga mailowg oferty praktyk i1 pracy, takze dotyczace zatrudnienia w
sektorach interesujacych dla studentéw kierunku wychowanie fizyczne. Biuro Karier
organizuje takze cykliczne przedsiewzigcia odbywajace si¢ w ramach Uczelni, majace na celu
umozliwienie potencjalnym pracodawcom zaprezentowanie swojej oferty studentom.
Przedsiewzigcia taki kierowane sg takze do studentow wizytowanego kierunku.

W ramach Wydziatu Wychowania Fizycznego funkcjonuje wydzialowa komoérka samorzadu
studenckiego, ktora aktywnie uczestniczy zarowno we wspotksztattowaniu polityki Wydziatu,
jak 1 w kreowaniu zycia studenckiego. Cztonkowie samorzadu studenckiego zasiadaja w
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Radzie Wydzialu oraz innych komisjach wydzialowych (ds. jakosci ksztatcenia,
stypendialnej). Samorzad, korzystajac z funduszy centralnego samorzadu studenckiego
organizuje liczne przedsigwzigcia kulturalne (m.in. Kulturalia), koordynuje wolontariat
studencki (m.in. akcja Szlachetna Paczka) oraz inne aktywnosci o charakterze integracyjnym.
W zakresie swojej dziatalnosci samorzad studencki korzysta ze wsparcia organizacyjnego
Wtadz Wydziatu oraz wsparcia finansowego Wtadz Uczelni.

W ramach Wydziatu wdrozono polityke w stosunku do studentéw z niepelnosprawnosciami.
Studenci otrzymuja wsparcie ze strony Biura ds. Oséb Niepelnosprawnych, w zakresie ich
potrzeb socjalno-bytowych. W szczeg6lno$ci osoby takie moga liczy¢ na przyznanie
specjalnego stypendium. Na Wydziale stosowane s3 formy wsparcia w procesie
dydaktycznym, m.in. polegajace na dostosowywaniu formy zaliczenia do potrzeb studenta z
niepetnosprawnosciami. Ma to szczegdlne znaczenie w przypadku =zaliczenia zajeé
sportowych. W tym =zakresie kwestia rodzaju zaliczenia jest kazdorazowo ustalana z
Wiladzami Wydzialu oraz studentem. Studenci otrzymujg takze pomoc w zakresie
przemieszczania si¢ pomiedzy réoznymi obiektami Wydziatu.

Studenci majg mozliwos$¢ skladania skarg 1 wnioskow, badZ w trybie pisemnym, badZ ustnym.
Do tej pory studenci nie mieli potrzeby zglaszania skarg w formie pisemnej, poniewaz
wszelkie kwestie sporne byly rozpatrywane w ramach kontaktéw biezacych z wtadzami
dziekanskimi. Studenci pozytywnie odnoszg si¢ do przyjetego sposobu rozstrzygania kwestii
spornych w ramach Wydziatu.

8.2.

Studentom wizytowanego kierunku sg udostepniane informacje dotyczace procesu ksztatcenia
poprzez kilka wykorzystywanych kanatow informacyjnych. W pierwszej kolejnosci, kwestie
dotyczace zarzadzania tokiem studidow studenci moga znalez¢ w systemie Wirtualna Uczelnia.
Umieszczane sg tam informacje dotyczace plandow zajeé, sylabusy, a takze oceny. Studenci
pozytywnie odnosza si¢ do niedawno wdrozonego systemu informatycznego. Aktualne
informacje dotyczace funkcjonowania Wydziatlu studenci mogag odnalezé na jego stronie
internetowej, ktéra jest na biezaco aktualizowana. W zakresie informacji o przedmiocie —
studenci majg biezacy dostep do sylabusow przedmiotow, ktore sg takze omawiane na
pierwszych zajeciach kazdego z przedmiotow, majacych charakter organizacyjny. Studenci
pozytywnie odnoszg si¢ do metod przekazywania im informacji o procesie ksztalcenia,
wskazujac ze czujg si¢ dobrze poinformowani w zakresie, ktory jest niezbedny dla ich toku
ksztatcenia.

Studenci wizytowanego kierunku uczestnicza w ocenie nauczycieli akademickich, poprzez
ocen¢ prowadzonych przez nich zaje¢. Zostali takze zaangazowani w ocen¢ pracy
administracji wydziatlowej (dziekanatu). Ocena prowadzonych zaje¢ odbywa si¢ w formie
kwestionariusza ankietowego udostgpnionego w systemie Wirtualna Uczelnia. Studenci w
kwestionariuszu moga oceni¢ sposoéb prowadzonych zaje¢, w szczegdlnosci stosowane
metody dydaktyczne. W kwestionariuszu uwzgledniono takze pole swobodnego komentarza.
Kwestionariusze z ocenami studentow sg przetwarzane na poziomie ogdlnouniwersyteckim, a
nastepnie w formie raportow — trafig do Wiadz Wydzialu. Raport wraz z oceng studencka, jest
omawiany w ramach Zespotu ds. Jakosci Ksztalcenia oraz w ramach Rady Wydzialu. Nalezy
jednak wskazaé, ze raporty nie sg dostosowywane do potrzeb konkretnego Wydziatu, co
uniemozliwia uwzglednienie specyfiki Wydziatu i1 kierunku. Og6t studentéw nie otrzymuje
takze informacji zwrotnej z systemu, co powoduje iz studenci majg poczucie, iz ich ocena nie
ma wigkszego znaczenia.

Studenci maja mozliwo$¢ oceny pracy dziekanatu, ktory stanowi podstawowa jednostke, z
ktora studenci kontaktujg si¢ w kwestiach organizacyjnych. Ocena pracy dziekanatu odbywa
si¢ w formie kwestionariusza, w ktérym studenci ocenig jako$¢ pracy, w tym sprawnos¢
zatatwiania ich spraw. Jak wskazali studenci obecni na spotkaniu z ZO PKA w ostatnich
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latach praca dziekanatu ulegta zdecydowanej poprawie, m.in. w zakresie kompetencji jego
pracownikow oraz godzin otwarcia.

Ocena spelnienia kryterium 8— w pehni
Uzasadnienie, z uwzglednieniem mocnych i stabych stron

Uczelnia zapewnia studentom pelne wsparcie w procesie uczenia si¢, prowadzenia badan i
wchodzenia na rynek pracy. Studenci otrzymuja pomoc naukowa, dydaktyczng i materialna.
Nauczyciele akademiccy sg dostepni dla studentéw w trakcie zaje¢, konsultacji oraz poprzez
inne formy kontaktu, dajac studentom mozliwo$¢ wspodtpracy przy publikacjach i badaniach
naukowych. Wtadze Wydzialu wspierajg studentéw w aktywnosci naukowej 1 organizacyjne;j,
w szczegOlnosci poprzez moderacje ruchu kot studenckich. Kryteria przyznawania
stypendiow sg przejrzyste 1 sprawiedliwe. Biuro Karier wspomaga studentow w kontaktach
z otoczeniem spolecznym 1 gospodarczym poprzez organizacj¢ spotkan z pracodawcami,
targéw pracy, szkolen i warsztatow. Wladze Uczelni oraz Wydzialu zapewniaja studentom
z niepetnosprawnosciami wsparcie naukowe, dydaktyczne i1 materialne, dostosowujac
infrastrukture do potrzeb o0s6b niepelnosprawnych, a takze wspierajac je w procesie
ksztatcenia m.in. oferujac wsparcie w przemieszczaniu si¢ pomie¢dzy budynkami Wydziatu.
Obstuga administracyjna, ktora przeszla zmiany organizacyjne, jest kompetentna i dostgpna w
dostosowanych do potrzeb studentéw porach. Informacje dotyczace toku studiow i procesu
ksztatcenia s3 ogolnodostepne i aktualne. W ramach Wydzialu, celem polepszenia obstugi
studentow wdrozono system Wirtualna Uczelnia, co w opinii studentéw znaczenie poprawito
poziom ich obslugi. Studenci uczestnicza w pracach wewnetrznego systemu zapewniania
jakosci ksztalcenia, tym niemniej nie otrzymujg informacji zwrotnej, potwierdzajacej jego
dzialanie.

Dobre praktyki

Wilaczenie do moderowania ruchu kot naukowych nauczycieli akademickich, bedacych
absolwentami kierunku. Umozliwia to wigksza integracj¢ studentéw z nauczycielami, co
przeklada si¢ na poprawg relacji mistrz-uczen.

Zalecenia

Podjecie dziatah majacych na celu udostepnianie ogoétowi studentéw informacji o ogdlnych
trendach wynikajacych z oceny nauczycieli akademickich.

7. Ocena dostosowania si¢ jednostki do zalecen z ostatniej oceny PKA, w odniesieniu do
wynikow biezacej oceny

W Uchwale PKA z dnia 30 czerwca 2011 r. nie zamieszczono zadnych uwag 1 wydano oceng
pozytywng dla kierunku ,,wychowanie fizyczne” na poziomie studiow pierwszego 1 drugiego
stopnia.

Przewodniczacy Zespolu oceniajacego:

Prof. dr hab. Janusz Iskra
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