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Krétka informacja o wizytacji

Ocena jakosci ksztatcenia na kierunku filologia polska” prowadzonym na Wydziale
Filologicznym Uniwersytetu Rzeszowskiego zostata przeprowadzona z inicjatywy Polskiej
Komisji Akredytacyjnej w ramach harmonogramu prac okreslonych przez Komisje na rok
akademicki 2014/2015. Polska Komisja Akredytacyjna po raz trzeci oceniata jakos$¢
ksztatcenia na ww. kierunku.

Wizytacja zostata przygotowana i przeprowadzona zgodnie z obowigzujgcg procedura.
Raport Zespotu wizytujgcego zostat opracowany po zapoznaniu sie
z przedfozonym przez Uczelnig raportem samooceny oraz na podstawie przedstawionej
w toku wizytacji dokumentacji, spotkan i rozméw przeprowadzonych z wtadzami Uczelni
i Wydziatu, pracownikami i studentami ocenianego kierunku, hospitacji zaje¢, przegladu
infrastruktury dydaktycznej oraz oceny losowo wybranych prac dyplomowych.

Wiadze Uczelni i Wydziatu stworzyty bardzo dobre warunki do pracy Zespotu wizytujgcego.
Zatacznik nr 1 Podstawa prawna wizytacji

Zataczniknr2  Szczegétowy harmonogram przeprowadzonej wizytacji uwzgledniajacy
podziat zadan pomiedzy cztonkdw zespotu oceniajgcego.
1. Koncepcja rozwoju ocenianego kierunku formutowana przez jednostke*

1) Koncepcja ksztatcenia nawigzuje do misji Uczelni oraz odpowiada celom okreslonym
w strategii jednostki.



Najwazniejsze dokumenty, do ktérych nawigzuje koncepcja ksztatcenia na akredytowanym
kierunku ,,filologia polska” na Uniwersytecie Rzeszowskim to Strategia rozwoju Uniwersytetu
Rzeszowskiego na lata 2013-2020 oraz Strategia rozwoju Woydziatu Filologicznego
Uniwersytetu Rzeszowskiego na lata 2014-2018. Strategia Uniwersytetu Rzeszowskiego
zostata przyjeta przez Senat — zgodnie z przepisami Statutu Uczelni — uchwatg nr
123/05/2013 w dniu 23 maja 2013 r. w sprawie Strategii Rozwoju Uniwersytetu
Rzeszowskiego na lata 2013-2020. Stanowi ona dokument okreslajacy misje i wizje
Uniwersytetu, gtdwne zatozenia strategii, ogdlne cele programowe w gtéwnych obszarach
dziatania, oraz cele szczeg6towe i srodki realizacji strategii. W czasie wizytacji przedstawiono
protokot z posiedzenia Senatu wraz z listg obecnosci w powyzszej sprawie. Z kolei Strategia
rozwoju Wydziatu Filologicznego na lata 2014-2018 1zostata zatwierdzona zgodnie z
przepisami Statutu na posiedzeniu Rady Wydziatu w dniu 16 pazdziernika 2014 r.

Program ksztaftcenia na rzeszowskiej polonistyce zgodny jest z misjg Uniwersytetu
Rzeszowskiego, ktdra kfadzie nacisk na ,ksztattowanie kapitatu intelektualnego dla potrzeb
wspotczesnej gospodarki i kultury na bazie wysoko wykwalifikowanej kadry, nowoczesnego
zaplecza naukowo-badawczego, wysokiej jakosci badan, dziedzictwa kulturowego regionu i
kraju”. Priorytetem ksztatcenia na ocenianym kierunku jest uzyskanie przez studenta
rzetelnej wiedzy i wysokich kwalifikacji zawodowych, dzieki mozliwosci wyboru z szerokiej —
najbogatszej na Wydziale Filologicznym — oferty specjalnosci, rokrocznie modyfikowane; i
nastawionej na innowacyjne rozwigzania zgodnie z oczekiwaniami rynku pracy, oraz dzieki
stworzeniu mozliwosci ksztattowania wtasnej S$ciezki ksztatcenia, dostosowanej do
zainteresowan naukowych i planéw zawodowych studenta. Podkresli¢ nalezy réznorodnosc
oferty edukacyjnej, ktéra jest silng strong kierunku, pozwala na utrzymanie statego poziomu
rekrutacji na studia stacjonarne, uelastycznienie i indywidualizacje ksztatcenia studentéw, a
takze odpowiada na wymogi aktualnego rynku pracy. Opracowywana jest ona w zgodzie z
zatozeniami strategii Uczelni i Wydziatu, ktdrej celem jest zapewnienie optymalnych,
wykorzystujgcych nowoczesng infrastrukture warunkdw studiowania, mobilnos¢ kadry
naukowej i studentéw, a takze mozliwos¢ odbywania atrakcyjnych praktyk zawodowych.

Zgodnie z celem strategicznym Uczelni i Wydziatu, zaktadajagcym podwyzszenie kategorii
posiadanych przez poszczegdlne wydziaty, na filologii polskiej realizowane sg réwniez
starania o uzyskanie uprawnieni do habilitowania w zakresie jezykoznawstwa, a w dalszej
perspektywie — literaturoznawstwa. Podejmowane sg takze liczne inicjatywy w celu
intensyfikacji wspotpracy z interesariuszami zewnetrznymi i budowania efektywnych relacji z
Srodowiskiem oswiatowym, kulturalnym i gospodarczym Podkarpacia poprzez organizacje
praktyk studenckich, wspoétprace ze szkotami réznych typéw, prowadzenie két naukowych z
udziatem uzdolnionych uczniéw szkdét Srednich, organizowanie olimpiad przedmiotowych i
popularyzacje nauki w réznych srodowiskach zawodowych i spotecznych.

2) wewnetrzni i zewnetrzni interesariusze uczestniczg w procesie okreslania koncepcji
ksztatcenia na danym kierunku studidow, w tym jego profilu, celéow, efektédw oraz
perspektyw rozwoju.

Na wizytowanym kierunku w procesie okreslania szeroko ujetej koncepcji ksztatcenia
uczestniczg zaréwno interesariusze wewnetrzni, tj. nauczyciele akademiccy i studenci, jak



rowniez i interesariusze zewnetrzni, tj. przedstawiciele $rodowiska spoteczno-
gospodarczego. W procesie okreslania koncepcji ksztatcenia dominujg  nauczyciele
akademiccy i studenci, ktérzy uczestnicza w posiedzeniach Rady Wydziatu Filologicznego
Uniwersytetu Rzeszowskiego, zwanym dalej WF UR oraz w posiedzeniach Rady Instytutu
Filologii Polskiej. Na 59 cztonkéw Rady Wydziatu, 12 stanowig studenci, co stanowi ponad
25% sktadu. Nalezy zatem stwierdzi¢, iz liczba miejsc przeznaczonych dla studentéw w Radzie
Wydziatu, spetnia przestanki art. 67 ust. 4 Ustawy Prawo o Szkolnictwie Wyzszym (Dz. U. z
2012, poz. 572, z pdzn. zm.), zwanej dalej Ustawa. W ramach posiedzen Rady, studenci majg
prawo swobodnej wypowiedzi oraz zgtaszania spraw studenckich do porzgdku obrad. Na
podstawie przedstawionych przez Wfadze Wydziatu protokotéw z trzech posiedzen Rad
Wydziatu poprzedzajgcych date wizytacji PKA nalezy stwierdzi¢, ze studenci uczestniczg w
posiedzeniach, a takze =zabierajg gtos w sprawach studenckich. Wsréd studentéw
zasiadajgcych w Radzie Wydziatu Filologicznego znajdujg sie takze studenci ocenianego
kierunku ,,filologii polskiej”.

Przedstawiciele studentéw wizytowanego kierunku zasiadajg takze w Radzie Instytutu
Filologii Polskiej. Na 25 cztonkéw tej Rady, 2 cztonkéw stanowig studenci. Studenci
uczestniczacy w posiedzeniach Rady wskazali, iz w ramach posiedzen Rady odnoszg sie do
biezgcych kwestii zycia studenckiego. Poprzez uczestnictwo w Radzie, majg takze dostep do
wynikéw analiz ankiet ewaluacyjnych.

Oprodcz uczestnictwa w posiedzeniach powyzszych organdéw kolegialnych, studenci zrzeszeni
w samorzadzie studenckim na poziomie instytutowym uczestniczg w regularnych
spotkaniach z Dyrekcjg Instytutu, podczas ktérych majg mozliwos¢ wypowiadania sie co do
kwestii zwigzanych z procesem zapewniania jakosci ksztatcenia. Spotkania te sg otwarte dla
wszystkich studentéw, a w szczegdblnosci dla starostéw poszczegdlnych rocznikéw. Podczas
spotkan, ktére odbywajg sie w odstepach trzymiesiecznych, studenci poruszajg takze kwestie
zwigzane z harmonogramem studidw oraz planowaniem sesji egzaminacyjne;j.

Podczas spotkania z ZO PKA przedstawiciele samorzadu studenckiego wskazali na bardzo
dobrg, biezgcg wspdtprace z Wiadzami Instytutu oraz Wydziatu, a takze z jednostkami
administracji instytutowej i wydziatowej. Studenci zrzeszeni w samorzadzie studenckim majg
wiedze na temat ogétu spraw zwigzanych z funkcjonowaniem Wydziatu oraz dobrze
orientujg sie w perspektywach rozwoju swojego kierunku.

Nalezy takze podkresli¢ realny wptyw otoczenia spoteczno-gospodarczego, albowiem majg
oni swoich przedstawicieli w Komisji Programowej Instytutu Filologii Polskiej, w ktorej
dyskutowane sg i wypracowywane podstawowe decyzje w zakresie profilu, celéw, efektéw
oraz perspektyw rozwoju wizytowanego kierunku. Ich duze zaangazowanie w ten proces
znalazto takze potwierdzenie podczas spotkania ZO PKA z przedstawicielami otoczenia
spoteczno-gospodarczego Wydziatu Filologicznego UR.
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1) Koncepcja ksztatcenia na ocenianym kierunku nawigzuje do misji i strategii
Uniwersytetu Rzeszowskiego oraz Wydziatu Filologicznego i dobrze stara sie stuzy¢
zaréwno potrzebom mtodziezy podejmujacej studia jak i catemu srodowisku Podkarpacia.

2) W procesie okreslania koncepcji ksztatcenia na wizytowanym kierunku uczestnicza w
réwnym stopniu dwie podstawowe grupy interesariuszy: wewnetrznych i zewnetrznych.
Udziat nauczycieli akademickich i studentéw dokonuje sie poprzez udziat w posiedzeniach
Rady Wydziatu i Rady Instytutu, a takze poprzez udziat w strukturach systemu zapewniania
jakosci ksztatcenia. Liczba miejsc przeznaczonych dla studentéw jest zgodna z wymogami
ustawowymi. Z kolei przedstawiciele otoczenia spoteczno-gospodarczego s3 statymi
cztonkami Komisji Programowej funkcjonujacej przy Instytucie Filologii Polskie;j.

2. Spdjnos¢ opracowanego i stosowanego w jednostce opisu zaktadanych celéw
i efektow ksztatcenia dla ocenianego kierunku oraz system potwierdzajgcy ich osigganie.

1) Zaktadane przez jednostke efekty ksztatcenia odnoszace sie dodanego programu
studidw, stopnia i profilu, ksztatcenia s3 zgodne z wymogami KRK oraz koncepcja
rozwoju kierunku; zaktadane efekty ksztatcenia na kierunkach o profilu
praktycznym uwzgledniajg oczekiwania rynku pracy lub wymagania organizacji
zawodowych, umozliwiajace uzyskanie uprawnien do wykonywania zawodu, a na
kierunkach o profilu ogélno akademickim wymagania formutowane dla danego
obszaru nauki, z ktérej kierunek sie wywodzi; opis efektow jest publikowany.

Przyjete na Uczelni ramy prawne i organizacyjne dla dziatan dotyczacych budowania
programow ksztatcenia nalezy uznac za wtasciwe. Ksztatcenie na kierunku ,,filologia polska”
odbywa sie na podstawie programéw i planéw studidow opracowanych zgodnie z
obowigzujgcym stanem prawnym, dostosowanym poczawszy od roku akademickiego
2012/2013 do Krajowych Ram Kwalifikacji (rozporzadzenie Ministra Nauki i Szkolnictwa
Wyzszego z dnia 2 listopada 2011 r. w sprawie Krajowych Ram Kwalifikacji dla Szkolnictwa
Wyiszego (Dz. U. Nr 253, poz. 1520)). Kierunkowe efekty ksztatcenia zostaty przyjete
Uchwatq Senatu Uniwersytetu Rzeszowskiego nr 436/06/2012 w sprawie okreslania efektow
ksztatfcenia dla kierunkow studiow na Wydziale Filologicznym z dnia 21 czerwca 2012 r., a
nastepnie zmienione Uchwatq nr 182/09/2013 Senatu Uniwersytetu Rzeszowskiego z dnia 26
wrzesnia 2013 r.

Takze uchwalanie plandéw i programoéw studiéw na kierunku ,filologia polska” odbywa sie
zgodnie z przyjetymi w Uczelni procedurami zapisanymi w Statucie Uczelni.

Plany i programy studiow dla kierunku ,filologia polska” obowigzujgce nabory poczawszy od
roku akademickiego 2012/2013, zostaty przyjete przez Rade Wydziatu Filologicznego w dniu
25 wrzesnia 2012 r. Rada Wydziatu Filologicznego na posiedzeniu
w dniu 20 czerwca 2013 r. uchwalita plany i programy studidow na kierunku ,filologia polska”,
ktére obowigzujg od roku akademickiego 2013/2014. W dniu 12 marca 2014 r. Rada
Wydziatu Filologicznego przyjeta plany i programy studiow dla naboréw poczawszy od roku
akademickiego 2014/2015.



Wytyczne dotyczgce przygotowania programoéw studidw, w tym plandéw studiéw, zgodnie z
wymaganiami art. 68 wust. 1 pkt 2 ustawy z dnia 27 lipca 2005 r. - Prawo
o szkolnictwie wyzszym (Dz. U. z 2012 r. poz. 572, z pdzn. zm.), okresla uchwata Senatu nr
430/01/2015 z dnia 29 stycznia 2015 r. w sprawie wytycznych dla rad podstawowych jednostek
organizacyjnych dotyczqcych tworzenia i doskonalenia programow ksztafcenia na studiach
pierwszego, drugiego stopnia i jednolitych studiach magisterskich.

Obecnie wszyscy studenci na obu stopniach ksztatcenia studiujg wedtug plandw i programoéw
studidw uchwalonych zgodnie z KRK. Zmiany, ktérym podlegat program ksztatcenia
obowigzujacy od roku 2012/2013 dotyczyty przede wszystkim modyfikacji i wprowadzania
nowych specjalnosci oraz korekty w sekwencji przedmiotdw. W ksztattowaniu i doskonaleniu
koncepcji ksztatcenia na ocenianym kierunku |, filologia polska” uczestniczyli przede
wszystkim interesariusze wewnetrzni — programy ksztatcenia dla poszczegdlnych
specjalnosci/specjalizacji opracowywane zostaly przez wchodzgcych w sktad komisji
programowej nauczycieli akademickich oraz przedstawicieli Samorzadu Studentéw, a takze
konsultowane z interesariuszami zewnetrznymi (nauczycielami, dziennikarzami, wydawcami,
edytorami) na osobnych spotkaniach (czesciowo protokotowanych, ZO PKA przedstawiono
dokumentacje z ostatniego roku wspétpracy).

Studia na kierunku ,filologia polska” realizowane s3 w profilu ogdlnoakademickim,
jednoobszarowe, umiejscowione w obszarze i dziedzinie nauk humanistycznych, w zakresie
dyscyplin: literaturoznawstwo, jezykoznawstwo i kulturoznawstwo. Plany studiow i
programy ksztatcenia opracowane zostaty dla studiéw stacjonarnych i niestacjonarnych,
zdefiniowane zgodnie z wymogami Krajowych Ram Kwalifikacji w kategoriach wiedzy,
umiejetnosci i kompetencji spotecznych, przyporzagdkowane efektom obszarowym z zakresu
nauk humanistycznych oraz ujete w tabelaryczne zestawienie wedtug wymogow
ministerialnych. Okreslono je dla obu poziomoéw ksztatcenia, potwierdzajgc tym samym
catosciowe myslenie o kierunku oraz wskazujgc na pogtebiajacy charakter ksztatcenia na Il
poziomie, uszczegbdtowiajgcy wiedze i umiejetnosci zdobyte na | stopniu. Kierunkowe efekty
ksztatcenia uwzgledniajg wszystkie odniesienia do efektdow obszarowych w zakresie nauk
humanistycznych na profilu ogélnoakademickim oraz na | stopniu dodatkowo — dwa z
obszaru nauk $cistych (dotyczg one elementarnej wiedzy z informatyki i umiejetnosci pracy z
komputerem, a realizowane s3 w ramach Technologii informacyjnej, nalezgcej do modutu
ogdlnouniwersyteckiego).

W ramach zatozonych dla kierunku efektéw ksztatcenia nie wyodrebniono osobnych efektéw
dla poszczegdlnych specjalnosci i specjalizacji, realizowanych na | i Il stopniu ksztatcenia.
Efekty zostaty zdefiniowane na takim stopniu ogdlnosci, ze dotyczg jednoczesnie wszystkich
mozliwych wyboréw specjalnosci, nie uwzgledniajac ich specyfiki. W ich opisie zastosowano
formuty typu: ,,ma podstawowg wiedze o [...] specyfice przedmiotowej i metodologicznej w
obrebie wtasciwej specjalnosci” (K1A_WO01), ,zna i wiasciwie stosuje podstawowa
terminologie filologiczng w jezyku polskim wtasciwg dla danej specjalnosci” (K1A_WO02),
,posiada pogtebione umiejetnosci badawcze, obejmujgce analize prac innych autoréw,
synteze réznych idei i pogladéw w zakresie dziedzin naukowych w obrebie witasciwej
specjalnosci” (K2A_UO03). Tak sformutowane opisy umozliwiajg elastycznos¢ zmian w
ksztattowaniu oferty edukacyjnej na ocenianym kierunku bez koniecznosci modyfikowania
efektow kierunkowych, ale tez nie dostarczajg informac;ji, jaki konkretnie zakres wiedzy,



umiejetnosci i kompetencji wigze sie ze ksztatceniem specjalnosciowym w ramach
rzeszowskiej polonistyki.

Specjalizacja nauczycielska realizuje efekty ksztatcenia w zakresie przygotowania do pracy
nauczyciela (dokument dostepny na stronie internetowej IFP). Cele i efekty ksztatcenia
realizowane w ramach specjalizacji nauczycielskiej na ocenianym kierunku zgodne s3 z
obowigzujgcymi przepisami zawartymi w Rozporzgdzeniu MNiSW z dnia 17.01.2012 r. w
sprawie standardow ksztafcenia przygotowujgcego do wykonywania zawodu nauczyciela.

Cele, efekty i tresci ksztatcenia na obu stopniach zostaty rozpisane na nauczane przedmioty i
zebrane w blok modutéw podstawowych, ogdlnouniwersyteckich (tylko na | stopniu),
kierunkowych, przedmiotéw do wyboru/fakultatywnych z modutem seminaryjnym oraz
specjalnosciowych, ktérym przyporzgdkowano przedmiotowe efekty ksztatcenia, sposoby ich
weryfikacji oraz liczbe punktéw ECTS. Studenci majg do wyboru 5 specjalnosci na | stopniu:
nauczycielskg, logopedyczng z ksztatceniem polonistycznym, edytorsko-medialng,
dziennikarska i biurowa. Na Il stopniu mogg wybierac z oferty 6 specjalnosci: nauczycielskiej,
wiedzy o kulturze, nauczania jezyka polskiego jako obcego, edytorstwa, concierge — reklamy
i public relations oraz kultury i ,,nowych mediéw”.

Kierunkowe i przedmiotowe efekty ksztatcenia sg spdjne. Analiza matrycy ich pokrycia dla
obu pozioméw ksztatcenia na kierunku ,filologia polska” pozwala stwierdzié, ze
przyporzagdkowane poszczegélnym modutom, w tym przedmiotom specjalno$ciowym i
praktykom, efekty ksztatcenia w zakresie wiedzy, umiejetnosci i kompetencji spotecznych
zostaty wilasciwie powigzane z kierunkowymi efektami ksztatcenia i umozliwiajg ich
osiggniecie. Specyficzne dla kierunku efekty realizowane sg wielokrotnie w poszczegdlnych
przedmiotach. Doktadna analiza macierzy nasuwa jednak kilka uwag szczegétowych.

Dziwi fakt, ze podstawowe dla ksztatcenia kierunkowego efekty K1A_ W01 ,ma podstawowg
wiedze [...] o specyfice przedmiotowej i metodologicznej w obrebie wtasciwej specjalnosci”,
K1A_WO02 ,zna i wiasciwie stosuje podstawowg terminologie filologiczng w jezyku polskim
wtasciwg dla danej specjalnosci” czy K1A_ W03 ,ma uporzadkowang wiedze ogdlng
obejmujacy terminologie uzywang w obrebie wtasciwej specjalnosci [...]” odnoszg sie tylko
do czesci przedmiotédw historycznoliterackich, do literatury pozytywizmu wigcznie, nie
znajdujgc pokrycia na historii literatury Mfodej Polski, Dwudziestolecia i Literatury po 1939 r.
Z kolei tylko Literatura Mtodej Polski sposréd przedmiotéw historycznoliterackich realizuje
efekt K1IA_W10 ,ma podstawowg wiedze o powigzaniach studiowanych dyscyplin w ramach
kierunku studidow z innymi dyscyplinami naukowymi przede wszystkim w obszarze nauk
humanistycznych, tj. historig, historig sztuki, filozofig oraz innymi kierunkami filologicznymi”.
Pojawia sie tez pytanie, dlaczego tylko na Literaturze staropolskiej i Literaturze oswiecenia
student zdobywa ,wiedze o gtéwnych kierunkach rozwoju i najwazniejszych nowych
osiggnieciach w zakresie dziedzin nauki i dyscyplin naukowych wtasciwych dla danej
specjalnosci” (K1A_W12) i tylko na Literaturze romantyzmu ,potrafi samodzielnie
przygotowac i przedstawié wystgpienie ustne w jezyku polskim na wybrany temat na
podstawie tekstow zrédtowych” (K1A_U21).

Niejasne wydaje sie, dlaczego efekt KIA_WO06 ,jest swiadom/a kontrowersji zwigzanych z
interpretacjg i oceng wartosci wytwordw umystu ludzkiego” nie zostat przyporzgdkowany



zadnemu przedmiotowi teoretycznoliterackiemu, a efekt K1_WO07 ,,ma swiadomos¢ istnienia
wielu szkot w takich dziedzinach jak literaturoznawstwo, jezykoznawstwo, kulturoznawstwo”
oraz K1A_WO08 ,zna istotne kryteria oceny wartosci szkét badawczych (w takich dziedzinach
jak literaturoznawstwo, jezykoznawstwo, kulturoznawstwo)” — Teorii literatury, zwtaszcza ze
efekt przedmiotowy WO04: ,Student/ka ma podstawowe rozeznanie w problematyce
metodologii badan literackich, zna podstawy metodologiczne wybranych szkét badawczych”
sugerowatby takie odniesienie.

Z kolei efekt KIA_W18 ,zna i rozumie historyczny charakter ksztattowania sie wybranych
tradycji, teorii lub szkét badawczych w zakresie literaturoznawstwa, jezykoznawstwa i
kulturoznawstwa w obrebie witasciwej specjalnosci” realizuje spos$rdéd przedmiotow
kierunkowych teoretycznoliterackich i jezykoznawczych jedynie Stylistyka praktyczna.
Podobne watpliwosci dotyczace atrybucji efektéw kierunkowych pojawiajg sie na Il stopniu.
Efekt K2A_W15 ,zna i rozumie zaawansowane metody analizy i interpretacji réznych
wytworow kultury wtasciwe dla wybranych tradycji, teorii lub szkét badawczych w zakresie
literaturoznawstwa, jezykoznawstwa polskiego oraz kulturoznawstwa narodowego” nie
znajduje np. pokrycia na Metodologii badan literackich. Pojawia sie tez pytanie, dlaczego
efekt K2A_U06 ,posiada umiejetnosé¢ integrowania wiedzy z zakresu jezykoznawstwa,
literaturoznawstwa, kulturoznawstwa w nietypowych sytuacjach profesjonalnych”
realizowany jest wtasnie na Kontekstach literatury XIX w.

Zastrzezenia dotyczg takze niektérych powigzan efektéw specjalnosciowych z kierunkowymi.
Przedmioty w ramach specjalnosci edytorskiej na | stopniu Wiedza o mediach wspétczesnych
w Polsce i w krajach UE oraz Praktyka ciggta w instytucjach medialnych, drukarniach badz
wydawnictwach regionu nie majg zadnych odniesien do kierunkowych efektéw ksztatcenia w
zakresie wiedzy i umiejetnosci. Podobna sytuacja dotyczy specjalnosci dziennikarskiej, gdzie
zadnego efektu kierunkowego z zakresu wiedzy i umiejetnosci nie realizujg: Ortofonia, Jezyk
wypowiedzi dziennikarskiej, Podstawy prawa prasowego i Podstawy fotografii artystycznej.
Na Il stopniu Podstawy edytorstwa, Dzieje ksigzki i edytorstwo historyczne, Komputerowa
edycja tekstu oraz Kompozycja i estetyka tekstu, Ruch wydawniczy i prawo autorskie w
Polsce, nalezgce do specjalnosci edytorstwo, nie majg zadnych odniesient do zadnego efektu
kierunkowego z zakresu wiedzy i umiejetnosci. Przedmiot Obstuga urzadzen biurowych w
ramach specjalnosci concierge — reklama i public relations zaktada realizacje tylko jednego
efektu kierunkowego, zastanawiajgcego w kontekscie nazwy przedmiotu: ,posiada
umiejetnos$¢ formutowania opinii krytycznych o wytworach kultury na podstawie wiedzy
naukowej i doswiadczenia oraz umiejetnos¢ prezentacji opracowan krytycznych w réznych
formach” (K2A_U11). Psychologia spoteczna z kolei nie znajduje zadnego pokrycia w
efektach kierunkowych.

Macierze — w przeciwienstwie do efektow ksztatcenia dla kierunku — wydzielajg moduty
przedmiotow  specjalnosciowych, przyporzadkowujgc je poszczegdlnym efektom
kierunkowym (nie uwzgledniono w nich jednak dwdch specjalnosci, ktdre sie w tym roku nie
zawigzaty — biurowej i kultura i ,nowe media”). Analiza tych odniesien oraz przytoczone
powyzej przyktady potwierdzajg potrzebe wyodrebnienia  osobnych  efektéw
specjalnosciowych, zwtaszcza w wypadkach, gdy przedmioty wchodzgce w ich skfad realizujg
tresci programowe wykraczajace poza obszar nauk humanistycznych (prawo, nauki o
mediach, psychologia).



Analiza celéw i szczegotowych efektow ksztatcenia dla poszczegdlnych przedmiotéow (w tym
praktyk zawodowych i nauczycielskich) zasadniczo potwierdza mozliwos¢ realizacji efektow
kierunkowych. Podstawowa trudnos¢, ktéra towarzyszy tej analizie wynika jednak z
konstrukcji sylabusa, ktéory w wiekszosci przypadkdw nie uwzglednia odniesien
przedmiotowych efektow ksztatcenia do efektédw kierunkowych; tylko nieliczni autorzy
sylabuséw zamieszczajg w nich tego typu informacje. Nie wiemy zatem, ktéry z zatozonych
np. dla Stylistyki praktycznej efektdw przedmiotowych realizuje zaznaczony w macierzy przy
tym przedmiocie efekt K1A_W18 ,zna i rozumie historyczny charakter ksztattowania sie
wybranych tradycji, teorii lub szkét badawczych w zakresie literaturoznawstwa,
jezykoznawstwa i kulturoznawstwa w obrebie wtasciwe] specjalnosci”, zwtaszcza ze cele
przedmiotu zaktadajg zdobycie przez studenta ,wiedzy i praktycznych umiejetnosci
potrzebnych do wyznaczenia odmian stylowych wspétczesnej polszczyzny oraz stylow
literackich”.

Zdarzajg sie takze pojedyncze przypadki, gdy pojawiajgce sie w sylabusach odniesienia do
kierunkowych efektéw ksztatcenia nie sg spdjne z macierza. Historia filozofii na | stopniu,
nalezgca do bloku przedmiotéw podstawowych, zaktada efekt W3 ,ma podstawowg wiedze
o gtéwnych dawnych stanowiskach i najwazniejszych wspétczesnych osiggnieciach filozofii”,
odnoszac go do H1A_WO06, ktéry dla filologii polskiej brzmi: ,jest Swiadom kontrowersji
zwigzanych z interpretacja i oceng wartosci wytworéw umystu ludzkiego”. Co istotne, tego
pokrycia nie odnotowuje takze macierz, ktéra zaktada zupetnie inne powigzanie efektow
przedmiotowych i kierunkowych: K1A_WO03, K1A W09, K1A_W10. Analogiczna sytuacja
dotyczy tez efektéw z zakresu umiejetnosci przypisanych do tego przedmiotu.

Analiza dzieta literackiego na | stopniu zaktada efekty przedmiotowe odnoszgce sie tylko do
K1A_U11, gdy tymczasem macierz wskazuje w tym przedmiocie pokrycie az 14 efektow
kierunkowych z zakresu umiejetnosci. Podobna sytuacja dotyczy efektéw z zakresu wiedzy:
wedtug sylabusa student zrealizuje tylko efekt kierunkowy K1A_W17, wedtug macierzy zas —
dodatkowo 15 innych. Z kolei Wiedza o kulturze na | stopniu odsyta do kierunkowych
efektéw od K1A_W26 do W31, mimo iz efektéw ksztatcenia na filologii polskiej w zakresie
wiedzy jest tylko 25; podobna sytuacja dotyczy takze efektéw za zakresu umiejetnosci —
przedmiot wskazuje na efekty do K1A U31, gdy tymczasem efektow ksztatcenia z tego
zakresu jest na filologii polskiej 24. Powyzsze przyktady uzna¢ mozna za ewidentne pomytki,
niemniej nalezatoby przeanalizowaé pod katem spdjnosci przedmiotowych i kierunkowych
efektéw ksztatcenia zaréwno sylabusy, jak i macierze.

Strukture kwalifikacji absolwenta mozna uznaé¢ za spdjng z zatozonymi efektami
kierunkowymi, z tg jedynie uwagag, ze nie uwzglednia ona osobnych sylwetek poszczegdinych
specjalnosci. Absolwent | stopnia posiada ogdlne wyksztatcenie humanistyczne i
podstawowq wiedze z zakresu filologii polskiej, tj. nauki o jezyku i literaturze, absolwent Il
stopnia zyskuje za$ wszechstronne wyksztatcenie humanistyczne i gruntowng wiedze z
zakresu filologii polskiej, co pozwala mu rozumie¢ i bada¢ zjawiska i procesy literackie,
jezykowe i kulturowe. Wspdlna natomiast dla obu poziomdéw jest informacja, dotyczaca
przygotowania zawodowego absolwenta obu pozioméw do pracy w szkolnictwie (po
ukoniczeniu specjalnosci nauczycielskiej) oraz ,,w placéwkach oswiatowych, kulturalnych i
samorzadu lokalnego, w wydawnictwach, czasopismach i mediach elektronicznych”.



Efekty ksztatcenia na kierunku ,filologia polska” zostaty okreslone w sylabusach
poszczegblnych przedmiotdw. Opis efektéw ksztatcenia jest publikowany. Na stronie
Instytutu Filologii Polskiej, w zaktadce jakos¢ ksztatcenia znajdujg sie aktualne informacje o
realizowanych programach ksztatcenia — dostepne sg efekty ksztatcenia, matryce pokrycia
efektow kierunkowych, plany studidw oraz sylabusy, ktére zawierajg efekty przedmiotowe.
Ten system informacyjny zostat uznany przez studentéw w petni zadowalajacy, na spotkaniu
z zespofem oceniajgcym potwierdzili oni zaréwno dostepnos¢, jak i znajomosé kierunkowych
i przedmiotowych efektow ksztatcenia. Sylabus przedmiotu jest dodatkowo prezentowany i
omawiany przez nauczyciela na pierwszych zajeciach w semestrze.

2) efekty ksztatcenia danego programu zostaty sformutowane w sposéb zrozumiaty
i sg sprawdzalne,

Analiza kierunkowych i przedmiotowych efektéow ksztatcenia potwierdza komunikatywnos¢
uzytych w nich sformutowan oraz mozliwos¢ opracowania przejrzystego i zrozumiatego
systemu ich sprawdzania.

Studenci na spotkaniu z ZO PKA przyznali, ze znajg efekty ksztatcenia dla kierunku, ze sg one
dla nich zrozumiate oraz umozliwiajg weryfikacje ich osiggniecia. Wiedza taka jest im
przekazywana podczas zaje¢ organizacyjnych z kazdego z przedmiotéw. Fakt ten nalezy
oceni¢ jako dobrg praktyke.

3) jednostka stosuje przejrzysty system oceny efektéw ksztatcenia, umozliwiajgcy
weryfikacje zaktadanych celéw i ocene osiggania efektéw ksztatcenia na kazdym
etapie ksztatcenia; system ten jest powszechnie dostepny.

Wizytowana Jednostka stosuje wieloetapowy system weryfikacji zatozonych efektdéw
ksztatcenia pozwalajgcy na ocene stopnia ich osiggniecia. Skfadajg sie nan zaliczenia i
egzaminy z wszystkich form zaje¢ przewidzianych w planie studidéw, zaliczenia praktyk
studenckich oraz ztozenie pracy dyplomowej i egzaminu dyplomowego.

Ogédlne zasady oceniania studentéw okresla Regulamin studiow UR, zgodnie z ktorym
podstawg zaliczenia danego modutu jest osiggniecie wszystkich zaktadanych efektow
ksztatcenia oraz uzyskanie ocen pozytywnych z wszystkich form zaje¢ danego modutu.
Zasady weryfikacji efektow ksztatcenia osigganych na praktykach zawodowych znajdujg sie
Regulaminie praktyk. Ponadto Zarzadzenie Rektora Nr 6/2015 z dnia 9 lutego 2015 r. okresla
zasady realizacji przedmiotéw ogdlnouczelnianych.

Podstawowymi metodami sprawdzania efektéw ksztatcenia sg egzaminy, kolokwia pisemne i
ustne oraz prace etapowe. Szczegétowe zasady oceniania efektdw ksztatcenia okreslane sg
przez nauczyciela prowadzgcego zajecia i wynikajg bezposrednio z kart przedmiotéw.
Sylabusy zawierajg opisy sposobdéw sprawdzania osiggniecia przedmiotowych efektow
ksztatcenia (np. egzamin, praca zaliczeniowa, prezentacja, kolokwium itp.) dostosowane do
specyfiki przedmiotu oraz metody i kryteria oceny odniesione do poszczegdlnych efektow
przedmiotowych. Obok tradycyjnych metod dydaktycznych pojawiajg sie takze projekty,
prezentacje czy np. przygotowanie ,Egzemplarza rezyserskiego” jako podstawowego



materiatu pracy nad spektaklem teatralnym oraz przedstawienie ogdlnego zarysu pracy nad
spektaklem (na przedmiocie Warsztaty rezyserskie na | stopniu). Dobor sposobdow weryfikacji
poziomu osiggniecia zatozonych efektéw ksztatcenia nie budzi zastrzezen, odbywa sie dzieki
okreslonym w sylabusach modutéw metodom ewaluacji formatywnej i sumujgcej, rowniez w
odniesieniu do zatozonych dla przedmiotu efektéw ksztatcenia. Monitorowanie realizacji
efektow ksztatcenia przeprowadzane jest na biezgco przez nauczycieli prowadzacych.

Program ksztatcenia na rzeszowskiej polonistyce zaktada takze weryfikacje efektow
ksztatcenia w przypadku zaje¢ bez udziatu nauczycieli akademickich (tzw. samoksztatcenie),
ktérej zasady zostaty doktadnie okreslone w sylabusach (np. praca zaliczeniowa, prezentacja,
udziat w zajeciach z wykorzystaniem witasciwej wiedzy i umiejetnosci).

Nie wszystkie formy zaje¢ przewidziane w planie studidw kornczg sie jednak zaliczeniem z
oceng — dotyczy to seminariéw dyplomowych oraz wyktadéw monograficznych. | tak na
zaliczenie seminarium student zobowigzany jest do wykonania okreslonej pracy
indywidualnej (np. zgromadzenie bibliografii, zaprezentowanie struktury pracy, fragmentu
dysertacji naukowej), za ktérg otrzymuje jedynie zaliczenie bez oceny. Z kolei zaliczenie z
wyktadu - zgodnie z zapisem w sylabusie — mozna uzyskaé za samo jego wystuchanie i ponad
70% frekwencje na zajeciach. Taki system weryfikacji efektéw ksztatcenia zgodny jest § 29
ust. 2 Regulaminu studiow UR, nie umozliwia jednak, zwtaszcza w przypadku wykfaddw,
sprawdzenia osiggnietych w ramach przedmiotu efektéw w zakresie wiedzy i umiejetnosci.

W Instytucie Filologii Polskiej opracowane zostaty Standardy przygotowania prac pisemnych,
zgodnie z ktérymi w czasie trwania studidw student zobowigzany jest do napisania pracy
rocznej, obejmujgcej swym zakresem tresci przedmiotow studiowanych na poszczegdlnych
latach studiéw. Ocena z pracy wpisywana jest do indeksu i punktowana (2 ECTS). Dokument
ten okresla rowniez komponenty oceny prac pisemnych pisanych w ramach poszczegdlnych
wybranych przedmiotéw oraz kryteria oceny prac pisemnych. Zgodnie z nimi kazda praca
pisemna winna by¢ oceniona, za$ ocena powinna by¢ poparta recenzjg. W przypadku oceny
niedostatecznej wymagane jest pisemne uzasadnienie oceny, w przypadku pozostatych ocen
— wystarczy uzasadnienie ustne. Poza pracg roczng studenci filologii polskiej piszg rowniez
prace semestralne, zaliczeniowe, absencyjne itp. zgodnie z wymogami zaliczeniowymi
podanymi przez prowadzgcych zajecia dydaktyczne. Ocena z tych prac nie jest wpisywana do
indeksu, ale moze stanowi¢ podstawe zaliczenia okreslonego przedmiotu.

Szczegbtowe zasady dokumentowania prac zaliczeniowych, projektowych i egzaminacyjnych
ustala nauczyciel prowadzacy przedmiot (prace sg przechowywane w Zaktadach IFP), a w
niektérych przypadkach takze Dziekan Wydziatu Filologicznego (np. przechowywanie
protokotow) zgodnie z procedurami wydziatowymi.

W czasie wizytacji ZO PKA zapoznat sie z materiatami z pisemnych form ewaluacji oraz
protokotami z zaliczenia do przedmiotow. Wglad do tych dokumentéw pozwolit generalnie
na potwierdzenie skutecznosci stosowanych w Instytucie rozwigzan dotyczgcych weryfikacji
przedmiotowych efektéw ksztatcenia (np. praca roczna w postaci scenariusza cyklu lekcji, do
ktorego dofgczono wypetniony arkusz uzasadniajgcy ocene wraz z kryteriami oceny).
Wiekszos¢ przedstawionych prac zaliczeniowych zostata witasciwie poprawiona, oceniona,
opatrzona kryteriami oceny oraz komentarzami nauczyciela, ale zdarzaty sie réwniez
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przypadki, gdy ocenie nie towarzyszyt zaden komentarz egzaminatora. Wskazane wydaje sie
dotgczanie do kazdego rodzaju prac pisemnej informacji zwrotnej dla studenta,
uzasadniajgcej kazdg ocene, nie tylko niedostateczng.

Studenci na spotkaniu z ZO PKA potwierdzili dostepnos$é informacji na temat stosowanego w
niej systemu oceny efektdw ksztatcenia, znajomos¢ kryteridw i warunkdéw zaliczenia oraz ich
przestrzeganie przez nauczycieli prowadzacych zajecia. Informacje dotyczace metod
weryfikacji efektéw ksztatcenia przekazywane studentom na poczatku semestru i zawarte sg
w ogolnie dostepnych sylabusach. Na stronie internetowej Instytutu dostepna jest takze
tabela weryfikacji efektéw ksztatcenia z odniesieniem do modutdéw, ktéra zawiera efekt
ksztatcenia przypisane przedmiotom wraz z przyporzagdkowanymi im metodami weryfikacji
oraz punktacjg ECTS. Rozwigzania te funkcjonujg zatem w sposdb wtasciwy.

Potwierdzeniem realizacji zatozonych efektow ksztatcenia na ocenianym kierunku jest
réwniez ocena z praktyk pedagogicznych i zawodowych. Ich cele, organizacje oraz warunki
zaliczenia na obu stopniach okreslajg obowigzujgce w Instytucie regulaminy praktyk
zawodowych i regulamin praktyk pedagogicznych. Zawierajg one wytyczne dotyczgce
wymiaru, zasad i form odbywania praktyk w ramach poszczegdlnych specjalnosci i sg zgodne
z Zarzadzeniem Rektora Uniwersytetu Rzeszowskiego Nr 40/2013 z dnia 7 marca 2013 r. w
sprawie: organizacji programowych praktyk zawodowych. Weryfikacja efektdw ksztatcenia w
ramach praktyk odbywa sie na podstawie pisemnych opinii i ocen wystawionych przez
opiekundw w miejscu odbywania praktyk. Koordynatorzy praktyk przekazujg roczne
sprawozdania z odbytych praktyk do Sekcji Ksztatcenia Praktycznego UR. Kopie wystanych
sprawozdan oraz pozostata dokumentacja potwierdzajaca ocene jakosSci praktyk (lista
studentéw odbywajgcych praktyke w danym roku akademickim, kopie skierowan na
praktyke, dzienniczki praktyk, opinie wraz z ocenami opiekunéw) archiwizowane sg przez
koordynatoréw praktyk dla poszczegdlnych specjalnosci w IFP.

ZO PKA przedstawiono do wgladu dzienniczki praktyk pedagogicznych (specjalnosci
nauczycielskie) i zawodowych (wiedza o kulturze, specjalnos¢ edytorsko-medialna), w
ktorych znalazta sie obowigzujgca dokumentacja stanowigca podstawe weryfikacji
osiggnietych efektow ksztatcenia. Zawieraty one karty przebiegu praktyk wraz z efektami
ksztatcenia, ktérych osiggniecie potwierdzone zostato przez podpis opiekuna praktyk;
sprawozdania z przebiegu praktyk, arkusze uwag i spostrzezen oraz sprawozdania kierownika
praktyki, poswiadczajace, iz praktyki odbyly sie zgodnie z zatozeniami sylabusa i pozwolity
osiggng¢ zatozone efekty ksztatcenia. Do planéw i programu praktyk pedagogicznych
dofaczono takze konspekty przeprowadzonych zajec.

Liste promotorow seminariéw dyplomowych przedstawia dyrektor IFP do akceptacji Radzie
Wydziatu przed sesje egzaminacyjng poprzedzajgcg semestr, w ktdrym rozpoczyna sie prace
w grupach seminaryjnych. Podstawg dopuszczenia do egzaminu dyplomowego jest uzyskanie
zaliczen ze wszystkich zajeé i praktyk objetych planem studidéw i programem nauczania,
wykonanie pracy dyplomowej i zaakceptowanie jej przez promotora.

Kocowy sposdb weryfikacji, stanowigcy potwierdzenie zatozonych dla kierunku efektéow
ksztatcenia stanowi praca dyplomowa (licencjacka i magisterska) oraz egzamin dyplomowy.

Ogdlne zasady procesu dyplomowania okresla Regulamin studidow UR, szczegdtowe zas
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ustalenia zawarte sg w Regulaminie dyplomowania studentow na Wydziale Filologicznym
Uniwersytetu Rzeszowskiego, ktéry okresla procedury dotyczace wyboru tematu pracy,
sposobu jej przygotowania i przebiegu egzaminu dyplomowego. Tryb sprawdzania
samodzielnosci przygotowania pracy dyplomowej przez studenta reguluje Zarzgdzenie Nr
80/2013 Rektora Uniwersytetu Rzeszowskiego z dnia 27 maja 2013 r. w sprawie
wprowadzenia regulaminu antyplagiatowego w Uniwersytecie Rzeszowskim. Egzamin
dyplomowy odbywa sie przed komisjg powotywang przez Dziekana sktadajgca sie z minimum
trzech oséb, w tym promotora i recenzenta. Dyplomant odpowiada na dwa pytania zadane
przez promotora pracy i na jedno sformutowane przez recenzenta, ktdre powinny dotyczyc
problematyki pracy dyplomowej oraz wiedzy ogdlnej zwigzanej z kierunkiem studiow i
specjalnoscig. Zwyczajowo w Instytucie obowigzuje zasada, zgodnie z ktérg promotor zadaje
pytania z zakresu wiedzy ogodlnej danej dziedziny (o czym uczestniczagcy w seminarium
student jest informowany w trakcie zajec), recenzent za$ sprawdza wiedze dyplomanta z
zakresu podejmowanej tematyki badawczej w pracy. Koricowy wynik studiow stanowi
$rednia arytmetyczna ze wszystkich ocen z egzamindéw oraz przedmiotéow konczacych sie
zaliczeniem na ocene (1/2 oceny), oceny z pracy dyplomowej (1/4 oceny) oraz oceny z
odpowiedzi na egzaminie dyplomowym (1/4 oceny).

Na ocenianym kierunku obowigzujg rowniez standardy przygotowania prac licencjackich i
magisterskich, precyzujgce cele dydaktyczne pracy, jej zakres i strukture, formutujgce
kryteria oceny i wymagania techniczne. Proces dyplomowania uzna¢ nalezy zatem za
wystandaryzowany, zapewniajgcy wtasciwg weryfikacje zatozonych efektéw ksztatcenia.
Warto réwniez podkresli¢, iz na kierunku odbywa sie co roku konkurs na najlepszg prace
magistersky, ktérego celem jest promocja podstawowych badan naukowych w zakresie
literaturoznawstwa, jezykoznawstwa oraz metodyki nauczania literatury i jezyka polskiego, a
takze wyrdznienie najzdolniejszych absolwentéw filologii polskiej UR.

Nalezy podkreslié, ze opisane regulacje tworzg odpowiednie podstawy do weryfikacji
realizacji efektow ksztatcenia w odniesieniu do procesu dyplomowania.

ZO PKA zapoznat sie z wybranymi losowo teczkami absolwentéw, ktére zawieraty wymagane
dokumenty zwigzane ze ztozeniem egzaminu dyplomowego, oglgdowi poddano takze karty
okresowych osiggnie¢ studentow. Dokumenty zostaty sporzadzane zgodnie wymogami
rozporzadzenia Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego z dnia 14 wrzes$nia 2011 r. w sprawie
dokumentacji przebiegu studiow (Dz. U. Nr 201, poz. 1188).

Zespot przeanalizowat takze losowo wybrane prace dyplomowe, licencjackie i magisterskie,
obronione na filologii polskiej w ostatnich trzech latach na studiach stacjonarnych i
niestacjonarnych. Prace te przedstawiaty rézny poziom merytoryczny i metodologiczny, byty
zgodne z kierunkiem studiéw, zwykle poprawne pod wzgledem stylistycznym i redakcyjnym,
oparte na wtasciwie dobranej bibliografii przedmiotu; oceny wystawiane przez recenzenta i
promotora byly zbiezne i generalnie adekwatne. Pytania na egzaminie dyplomowym
zapisane w protokotach w wiekszosci rzadko wykraczaty poza zagadnienia zwigzane z praca.
Recenzje prac zostaty sporzadzone wtasciwie i miaty charakter merytoryczny, w
pojedynczych tylko przypadkach merytoryczng ocene zastepowat opis struktury pracy.

Dokumentacja toku studidw zwigzana z potwierdzeniem uzyskania przez studenta
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zaktadanych efektow ksztatcenia i kwalifikacji, tj. np. protokoty egzaminacyjne i dyplomy oraz
suplementy prowadzona jest prawidtowo.

Takze studenci obecni na spotkaniu z ZO PKA odniesli sie do systemu oceny efektéw
ksztatcenia stosowanego w IFP. W ich opinii formy weryfikacji czagstkowej sg zréznicowane,
ale jako forme najczesciej wystepujgcg wskazali forme ustng. Czestotliwo$é stosowanych
form weryfikacji jest uzalezniona od przedmiotu, jednak wystepujg przedmioty, w ramach
ktérych weryfikacja $rédsemestralna nie wystepuje. Studenci wskazali takze na przyktady
wyktadéw monograficznych, ktdére koriczg sie jedynie uzyskaniem zaliczenia. Kryterium
zaliczenia w takim przypadku stanowi jedynie obecnos¢ na zajeciach, co uznaé nalezy za
praktyke niepozgdang, niesprzyjajacg aktywizacji studentow i niepozwalajaca na weryfikacje
osiggniecia zatozonych przez przedmiot efektéw ksztatcenia. Studenci pozytywnie odniedli
sie do zréznicowanego charakteru stosowanych form weryfikacji. Stosowane metody takie
jak praca w grupie, prace projektowe, czy dyskusja problemowa, pozwalajg studentom
zaréowno na zdobywanie wiedzy, jak réwniez na rozwdj umiejetnosci i kompetencji
spotecznych. Studenci wskazali, ze sg dobrze poinformowani o zasadach przeprowadzania
egzamindw i nie wskazali na przypadki niesprawiedliwego oceniania. Studenci zostali takze
poinformowani o regulaminowej mozliwosci skorzystania z egzaminu komisyjnego.

Podczas spotkania z ZO PKA studenci zaakcentowali, ze stosowane w ramach kierunku formy
weryfikacji oraz ich czestotliwos$¢ sg dla nich odpowiednie i motywujg ich do systematycznej
nauki. ZO PKA nie w petni podziela te opinie ze wzgledu na demotywujacy charakter
zaliczenia bez oceny obowigzujacy na wyktadach monograficznych. Zgadza sie natomiast z
0go6lng pozytywnga oceng systemu przez studentéw. Studenci sg informowani o stosowanym
systemie weryfikacji osigganych efektéw ksztatcenia podczas pierwszych zajec
organizacyjnych. Szczegétowa informacja o sposobie przeprowadzania egzaminu znajduje sie
takze w rubryce ,forma zaliczenia” sylabuséw kazdego z przedmiotéw. Podczas spotkania z
ZO PKA studenci okreslili swéj poziom informacji dotyczacy zasad systemu weryfikacji
efektow ksztatcenia jako dobry.

Liczba studentéw studidow stacjonarnych | i |l stopnia wykazuje niewielkg tendencje
spadkowa. Poréwnujac liczbe oséb rozpoczynajgcych i konczacych studia w ciggu ostatnich
trzech lat mozna odnotowac zblizony odsiew studentéw:
1) studia pierwszego stopnia: w 2013 roku — 18 oséb; w 2014 roku — 18 oséb, przy
$redniej liczbie absolwentéw 102;
2) studia drugiego stopnia: w 2012 roku — 4 osoby, w 2013 roku — 6 0séb, w 2014 roku —
6 0sbb, przy sredniej liczbie absolwentéw 87.
Najwiekszy odsiew ma miejsce na pierwszych latach studidow i zwigzany jest z
niepodejmowaniem studidw (po ztozeniu dokumentéw i przyjeciu w procesie
rekrutacyjnym), rezygnacjg ze studiow (po krétkim okresie studiowania) i niezaliczeniem
pierwszego semestru. Przyczyn tego stanu rzeczy autorzy raportu samooceny upatrujg w
stabym przygotowaniu kandydatéw na studia oraz nietrafnym wyborze kierunku studiow.
Czes¢ studentdw nie potrafi tez pogodzié¢ podjetej pracy zarobkowej z zajeciami na studiach.
Najmniejszy odsiew studentéw ma miejsce na ostatnim semestrze studiow — nieliczne
rezygnacje studentow wynikajg najczesciej z podjecia pracy zarobkowej i nieztozenia pracy
dyplomowej. Studenci podczas spotkania z ZO PKA potwierdzili te opinie i okreslili, ze w ich
odczuciu skala odsiewu na kierunku filologia polska nie jest wysoka.
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Jednostka nie stosuje metod ksztatcenia na odlegtos¢. W ramach niektérych przedmiotéw
materiaty dydaktyczne sg przesytane przez prowadzacych zajecia drogg elektroniczna.
Studenci wskazali, ze chetnie korzystaliby czesciej z materiatéw dydaktycznych, przynajmniej
czesciowo przesytanych drogg elektroniczng. W tym zakresie rekomendowane jest podjecie
dziatan majacych na celu zwiekszenie wykorzystania form komunikacji elektronicznej w
procesie dydaktycznym.

4) jednostka monitoruje kariery absolwentéw na rynku pracy, a uzyskane wyniki
wykorzystuje w celu doskonalenia jakosci procesu ksztatcenia.

Monitorowanie karier zawodowych absolwentéw filologii polskiej Uniwersytetu
Rzeszowskiego prowadzone jest bezposrednio przez Instytut Filologii Polskiej oraz
ponadwydziatowe jednostki uniwersyteckie powotane do prowadzenia tego rodzaju badan.
Na poziomie instytutowym dziata internetowe forum dyskusyjno-informacyjne studentow i
absolwentow filologii polskiej, wyposazone w odrebng sekcje przeznaczong wytgcznie do
komunikatéw kierowanych przez absolwentéw do Instytutu oraz ogtoszen adresowanych do
absolwentow przez Instytut lub inne jednostki. Komunikaty dotyczg trzech obszaréw loséw
zawodowych absolwentow filologii polskiej: zatrudnienia, kariery oraz probleméw z praca.
Moderatorami forum odpowiedzialnymi za monitorowanie i przetwarzanie informacji sg
pracownicy sekretariatu IFP.

Na poziomie ponadwydziatlowym monitorowaniem karier absolwentéw zajmuje sie Biuro
Karier Uniwersytetu Rzeszowskiego, zgodnie z Uchwatg 333/11/2011 z dnia 24.11.2011 oraz
Zarzadzeniem nr 86/2011 z dnia 21.12.2011. Jednym z narzedzi stosowanych przez Biuro
Karier dla potrzeb gromadzenia informacji jest internetowy serwis biurokarier.edu.pl., na
ktérym studenci i absolwenci Uniwersytetu majg mozliwo$é rejestrowania sie w celu
utatwienia im kontaktéw z pracodawcami. Od roku 2010 odbywa sie takze Badanie losow
zawodowych absolwentdw UR — formularze i ankiety tworzg baze danych absolwentéw z
danego roku akademickiego, ktorzy po roku, trzech i pieciu latach stajg sie adresatami
kolejnych etapow badania. Po kazdym z etapdéw zebrane po ankietyzacji dane podlegajg
statystycznej analizie, ktérej efektem finalnym jest raport.

Wyniki monitorowania karier absolwentéw, opracowane przez Biuro Karier w postaci
ogolnodostepnych raportéw lub, w razie zapotrzebowania, dodatkowych ekspertyz dla
konkretnych jednostek uniwersyteckich, pozostajg do dyspozycji poszczegdlnych Instytutéw,
w tym takze Instytutu Filologii Polskiej. Jak zapewniajg wtadze Instytutu, dziatania Biura
Karier pozwalajg im na monitorowanie i przetwarzanie niezbednych dla Instytutu Filologii
Polskiej informacji dotyczgcych karier jego absolwentdw, trudno jednak na tym etapie ocenic
ich efektywnosc¢.

Studenci dobrze ocenili funkcjonowanie uczelnianego Biura Karier, wskazujgc na przyktady
kiedy na stronach internetowych Biura znalezli interesujgce ich oferty praktyk lub stazy.
Studenci wysoko ocenili inicjatywy Biura Karier w zakresie zblizania studentéw do rynku
pracy, polegajgce na organizacji spotkan szkoleniowych dot. m.in. zasad pisania CV, czy
przeprowadzania rozmowy kwalifikacyjnej.
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Zatacznik nr 4 Ocena losowo wybranych prac etapowych oraz dyplomowych

Zespdt Oceniajgcy PKA zapoznat sie z wybranymi pracami etapowymi: kolokwiami i
egzaminami pisemnymi, testami, pracami rocznymi, recenzjami. Poswiadczajg one
roznorodnosé stosowanych metod weryfikacji efektow ksztatcenia, odwotujg sie takze do
wystandaryzowanych kryteriéw oceny, zawartych w instytutowym dokumencie dotyczgcym
zasad przygotowywania prac pisemnych. Wiekszo$¢ przeanalizowanych prac respektuje
wypracowane w jednostce zasady — zostaty one wfasciwie poprawione przez nauczyciela,
ocenione zgodnie z zatgczonymi kryteriami oraz opatrzone komentarzami nauczyciela
poprawione (dotyczy to np. prac rocznych w postaci scenariusza cyklu lekcji, do ktérego
dotgczono wypetniony arkusz uzasadniajacy ocene wraz z kryteriami oceny; kolokwiéw z
poetyki, recenzji podrecznika do jezyka polskiego, prac rocznych z literatury polskiego
oswiecenia). Zdarzaty sie jednak przypadki, gdy wystawionej ocenie nie towarzyszyt zaden
komentarz nauczyciela, np. w pracach rocznych z poetyki czy egzaminu pisemnego z podstaw
jezykoznawstwa. Wskazane wydaje sie dofgczanie do kazdego rodzaju prac pisemnej
informacji zwrotnej dla studenta, uzasadniajgcej ocene (nie tylko niedostateczng).

ZO PKA przeanalizowat takze losowo wybrane prace dyplomowe, licencjackie i magisterskie,
obronione na filologii polskiej w ostatnich trzech latach na studiach stacjonarnych i
niestacjonarnych. W sumie szczegétowemu ogladowi poddano ogétem 10 prac
dyplomowych, w tym 6 prac magisterskich. Prace te byty zgodne z kierunkiem studiéow cho¢
przedstawiaty réiny poziom merytoryczny i metodologiczny, zwykle poprawne pod
wzgledem stylistycznym i redakcyjnym, a takze oparte na wtasciwie dobranej bibliografii
przedmiotu. Oceny wystawiane przez recenzenta i promotora byty zbiezne i generalnie
adekwatne, cho¢ cze$¢ tych ocen ZO PKA uznat za zawyzone. Pytania na egzaminie
dyplomowym zapisane w protokotach w wiekszosci rzadko wykraczaty poza zagadnienia
zwigzane z praca. Recenzje prezentowaty rézny poziom merytoryczny, zdarzaty sie bardzo
zdawkowe.

Ocena koricowa 2 kryterium ogdlnego® W PEENI
Syntetyczna ocena opisowa stopnia spelnienia kryteriow szczegélowych

1) Zaktadane przez jednostke efekty ksztatcenia dla studiéow | i Il stopnia na ocenianym
kierunku s3 zgodne z wymogami Krajowych Ram Kwalifikacji oraz koncepcja rozwoju
kierunku, a ich odniesienie do efektow obszarowych jest wtasciwe z zastrzezeniem, ze nie
wyodrebniono osobnych efektéw dla poszczegdlnych specjalnosci. Efekty ksztatcenia sg tez
ogdlnie dostepne drogg elektroniczng Macierze dla obu pozioméw ksztatcenia
potwierdzajg realizacje kierunkowych efektdw ksztatcenia i umozliwiajg ich osiggniecie —w
niektérych przypadkach zauwaiyé moina pewne niescistosci miedzy macierzg a
sylabusami.

2) Efekty ksztatcenia dla programu studiow na ocenianym kierunku zostaty sformutowane
w sposéb zrozumialy i komunikatywny, pozwalajagcy na stworzenie odpowiedniego
systemu ich weryfikacji. Studenci orientujg sie czym sg efekty ksztatcenia i jaka jest ich rola
na rynku pracy.
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3) Obowigzujacy na ocenianym kierunku system weryfikacji efektow ksztatcenia uznac
mozna za przejrzysty i wiasciwy, umozliwiajacy zmierzenie oraz ocene efektéw ksztatcenia
na poszczegdlnych jego etapach; jest tez powszechnie dostepny. Zastrzezenia budzi jedynie
weryfikacja efektéw ksztatcenia w przypadku przedmiotéw, ktore koricza sie zaliczeniem
bez oceny, zwtaszcza wyktadéw. Studenci sg odpowiednio poinformowani o konstrukcji
systemu oceny efektow ksztatcenia.

4) Jednostka prowadzi rozbudowany system monitorowania karier absolwentéw na rynku
pracy, na tym etapie trudno jednak jeszcze ocenié¢ wptyw przeprowadzonych badan na
doskonalenie jakosci ksztatcenia. Studenci wizytowanego kierunku majg $wiadomos¢
dziatan Biura Karier i pozytywnie odnoszg sie do jego inicjatyw.

3. Program studiow umozliwia osiggniecie zaktadanych efektéw ksztatcenia

1) Realizowany program ksztatcenia umozliwia studentom osiggniecie kazdego
z zaktadanych celdw i efektow ksztatcenia oraz uzyskanie zaktadanej struktury
kwalifikacji absolwenta,

1. Studia na kierunku ,filologia polska” s3 realizowane zgodnie 2z profilem
ogolnoakademickim, na poziomie | i Il stopnia i jako jednoobszarowe mieszczg sie w obszarze
nauk  humanistycznych w  zakresie dyscyplin  naukowych: literaturoznawstwo,
jezykoznawstwo i kulturoznawstwo. Obecnie realizowane programy ksztatcenia opracowane
zostaty dla studidw stacjonarnych i niestacjonarnych oraz skorelowane z zatozonymi dla
kierunku filologia polska efektami ksztatcenia.

Studia stacjonarne na ,filologii polskiej” | stopnia trwajg 6 semestrow, obejmujg zajecia
dydaktyczne w wymiarze od 2035 do 2440 h (w zaleznosci od wyboru specjalnosci), ktérym
przypisano 180 ECTS: 120 dla modutu filologicznego, na ktéry skfadajg sie przedmioty
wspolne wszystkim specjalno$ciom (w sumie 1645 h) oraz 60 ECTS dla modutu
specjalnosciowego (specjalnos¢ nauczycielska 390 h + 150 praktyk, specjalno$¢ logopedyczna
z ksztatceniem polonistycznym to dodatkowe 405 h + 120 praktyk, co daje 210 ECTS;
specjalnos¢ edytorsko-medialna 390 h + 100 praktyk; specjalno$é dziennikarska 395 h +100
praktyk — 180 ECTS).

Modut filologiczny na | stopniu dzieli sie na cztery kolejne moduty: 1) przedmiotéw
podstawowych (tacina z elementami kultury antycznej; Wiedza o kulturze, Nauki
pomocnicze filologii polskiej, Historia Polski, Historia filozofii), 2) ogdlnouniwersyteckich
(Wychowanie fizyczne, Jezyk obcy nowozytny, Technologia informacyjna, Ochrona wtasnosci
intelektualnej), 3) kierunkowych, w sktad ktérego wchodzg przedmioty literaturoznawcze,
teoretycznoliterackie i  jezykoznawcze oraz  4) modut  przedmiotéw  do
wyboru/fakultatywnych z modutem seminaryjnym. Poza modutem filologicznym studenci
dokonujg wyboru specjalizacji/specjalnosci odpowiadajgcej ich zainteresowaniom (obecnie
funkcjonujg 4 wyzej wymienione, specjalnos¢ biurowa nie zostata uruchomiona ze wzgledu
na brak chetnych).
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Studia stacjonarne Il stopnia trwajg 4 semestry i obejmujg zajecia dydaktyczne w wymiarze
od 835 do 1120 h (w zaleznosci od wybranej specjalnosci), ktéorym przypisano 120 ECTS: 80
dla modutu filologicznego (655 h) i 40 dla modutu specjalnosciowego (specjalnosé
nauczycielska to 270 h i 150 praktyk; specjalno$¢ wiedza o kulturze lub nauczanie jezyka
polskiego jako obcego to dodatkowe 195 h i 60 h praktyk, co daje w sumie 150 ECTS;
specjalnos¢ edytorska oraz concierge — reklama i public relations to 180 h i 30 h praktyk).

Na Il stopniu modut filologiczny stanowig trzy moduty: 1) przedmiotéw podstawowych
(Teoria kultury i Jezyk obcy nowozytny), 2) kierunkowych, w sktad ktérego wchodza
przedmioty literaturoznawcze i jezykoznawcze oraz 3) modut przedmiotow do
wyboru/fakultatywnych (z modutem seminaryjnym). W ramach przedmiotu do wyboru
proponuje sie studentowi kolejne trzy moduty tematyczne: literaturoznawczy,
jezykoznaweczy i kulturoznawczo-metodyczny. Poza modutem filologicznym studenci realizujg
jedng z 6 specjalnosci (obecnie dziata 5 wyzej wymienionych, specjalnos¢ kultura i nowe
media nie zostata uruchomiona z braku chetnych).

Program studiow | i Il stopnia spetnia zatem wymagania pod wzgledem czasu trwania
studiéw oraz liczby punktéw ECTS zdobywanych w toku edukacji.

Blok przedmiotéw kierunkowych na obu stopniach ksztatcenia pozwala studentom
rzeszowskiej polonistyki kierunku osiggngé¢ wiedze podstawowa o literaturze, jezyku i
kulturze polskiej — na | stopniu oraz szczegétowg — na Il stopniu. Blok przedmiotéw
podstawowych i ogdélnouniwersyteckich poszerza natomiast znaczaco ogodlng wiedze
humanistyczng, takze o konteksty kulturowe. Tak zbudowany program umozliwia osiggniecie
kazdego z zaktadanych celéw i efektéw ksztatcenia, a takze uzyskanie zaktadanej struktury
kwalifikacji absolwenta, ktéry posiada wiedze i umiejetnosci badania tekstu literackiego,
wypowiedzi  jezykowej i  tekstu  kultury, redagowania historycznoliterackich,
krytycznoliterackich i eseistycznych form wypowiedzi, rozumienia wspdtczesnych i
historycznych proceséw jezykowych, poprawnego postugiwania sie jezykiem polskim oraz
samodzielnego badania i wartosciowania tekstéw literackich, jezykowych i zjawisk kultury.
Dzieki blokowi specjalnosciowemu natomiast absolwent | stopnia jest przygotowany do
wykonywania zawodu nauczyciela (w szkotach podstawowych), a fakultatywnie w zakresie
terapii logopedycznej i ksztatcenia polonistycznego w pracy z dzieckiem o specjalnych
potrzebach edukacyjnych oraz do samodoskonalenia i poszerzania zdobytej wiedzy w celu
podjecia pracy w instytucjach kultury i mediach (wydawnictwa, redakcje czasopism, Srodki
masowego przekazu, reklama, domy kultury, muzea); absolwent Il stopnia zas zyskuje
przygotowanie do wykonywania zawodu nauczyciela we wszystkich typach szkét w zakresie
jezyka polskiego oraz fakultatywnie w zakresie wiedzy o kulturze lub nauczania jezyka
polskiego jako obcego.

Plany studiéw na ocenianym kierunku obejmujg wszystkie przedmioty z podziatem na
semestry, przypisang im liczbg godzin, punktacjg ECTS, formg zaje¢ oraz sposobem zaliczenia
przedmiotu. Przedmioty ogdlnouniwersyteckie, podstawowe oraz kierunkowe s3g
obowigzkowe i realizowane przez wszystkie semestry studidw na obu poziomach ksztatcenia.
Student filologii polskiej ma réwniez mozliwo$é budowania wtasnej $ciezki ksztatcenia dzieki
ofercie przedmiotéw do wyboru. Na pierwszym stopniu moze wybiera¢ w ramach modutu
filologicznego sposrdd przedmiotéw, ktérym przypisano 34 ECTS, zas w ramach
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poszczegdlnych specjalnosci przedmioty do wyboru stanowig od 6 do 10 ECTS. Jesli jednak
przyjac cata specjalnos¢ za modut wybieralny (40 ECTS), to liczba punktéw ECTS przypisanych
modutom do wyboru przekracza zgodnie z ustawg 30% punktédw. Na Il stopniu w module
filologicznym student ma mozliwo$¢ wyboru modutéw ksztatcenia za 50 ECTS, co stanowi
62,5% ECTS, znaczgco przewyzszajgc ustawowy limit punktéw.

Modut przedmiotow do wyboru/fakultatywnych sktada sie na | stopniu z przedmiotow
ograniczonego wyboru, przedmiotu poszerzajgcego wiedze, konwersatorium do wyboru oraz
wyktadu monograficznego. Pewne watpliwosci moze rodzi¢ formufa ,ograniczonego
wyboru” — polega ona na wyborze nie przedmiotu, ale prowadzgcego, proponujgcego
wtasng, szczegdtowqa tematyke zaje¢ w ramach przedmiotu, ktéry jednak realizowany jest
obowigzkowo (Analiza dzieta literackiego; Stylistyka praktyczna; Kultura jezyka; Leksykologia
i leksykografia; Lingwistyka tekstu). ZO PKA przedstawiono aktualng liste przedmiotéw do
wyboru w ramach przedmiotu poszerzajgcego wiedze, konwersatoriéw do wyboru oraz
wyktadédw monograficznych, ktére obejmowaty zagadnienia zaréwno literaturoznawcze,
jezykoznawcze, jak i metodyczne. Swoistym ograniczeniem tego wyboru jest jednak zapisane
w planie studidw zatozenie, iz studenci specjalnosci edytorsko-medialnej i nauczycielskiej
uczeszczajg na wskazany wyktad (Podstawy prawa prasowego i Nauka o komunikowaniu,
Ruch wydawniczy i prawo autorskie w Polsce).

Doktadna analiza programu realizowanego na ocenianym kierunku nasuwa w powyzszym
kontekscie kilka ogdlnych refleksji. Generalnie program studiéw | stopnia ma charakter
tradycyjny, wypetniony jest w duzej mierze przedmiotami podstawowymi i kierunkowymi o
nastawieniu przede wszystkim historycznym (Wiedza o kulturze, Historia Polski, Historia
filozofii, modut przedmiotéw historycznoliterackich, Arcydzieta literatury powszechnej,
Gramatyka historyczna jezyka polskiego z elementami historii jezyka), a przy relatywnie
ograniczonym wyborze przedmiotéw fakultatywnych, elastycznos$é programowi zapewniajg
przede wszystkim specjalnosci, ktdre pozwalajg na dostosowanie $ciezki ksztatcenia do
wtlasnych zainteresowan. Program na Il stopniu zmniejsza liczbe przedmiotow
podstawowych, a takze obowigzkowych, nalezgcych do modutu literaturoznawczego i
jezykoznawczego. Pogtebienie wiedzy i umiejetnosci w zakresie tych dyscyplin zapewni¢ ma
mozliwos¢ wyboru sposrdod rozbudowanego bloku przedmiotéw fakultatywnych,
sprofilowanych w moduty literaturoznawczy, jezykoznawczy i kulturoznawczo-metodyczny.
Przy tak skonstruowanym programie pojawia sie jednak niebezpieczenstwo powielania
pewnych tresci ksztatcenia miedzy | i Il stopniem ksztatcenia, zwtaszcza jesli chodzi o bloki
przedmiotoéw fakultatywnych i specjalnosciowych, co sygnalizowali studenci na spotkaniu z
ZO PKA. Np. Warsztaty rezyserskie na | stopniu i Rezyseria na Il stopniu powtarzajg te same
efekty ksztatcenia, lektury oraz forme zaliczenia, za$ tresci programowe rdznig sie os siebie
tylko czesciowo. Nalezatoby tak opracowywaé corocznie liste przedmiotéw do wyboru, by
studentom kontynuujgcym ksztatcenie na Il stopniu umozliwi¢ ich realny wybdr. Rzecz
dotyczy takze modutéw specjalnosciowych, zwtaszcza edytorsko-medialnej na | stopniu oraz
edytorstwa na Il, ktérych efekty ksztatcenia i tresci programowe cze$ciowo sie pokrywaja,
mimo innej siatki przedmiotéw. Z koniecznosci wyrazistego rozrdznienia miedzy
specjalnosciami zdajg sobie sprawe witadze Instytutu, ktére deklarujg zmiany programowe,
polegajgce na wzmacnianiu ksztatcenia specjalnosciowego i rozwijaniu jego oferty przy
zachowaniu profilu ogélnoakademickiego.
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Zasady budowania systemu punktéw ECTS na ocenianym kierunku zgodne sg z
obowigzujgcymi przepisami prawa. Jak zaznaczajg autorzy Raportu samooceny, przy
konstruowaniu systemu punktacji ECTS uwzgledniano nakfad pracy, jaki wymaga od studenta
osiggniecie zatozonych efektéw ksztatcenia oraz konsultowano go ze studentami. Przyjeto
zasade, ze jeden punkt ECTS odpowiada efektom ksztatcenia, ktdrych uzyskanie wymaga od
studenta $rednio 25-30 godzin catkowitego naktadu pracy. Plany studiow wraz z punktacjg
ECTS ustalane sg w trakcie zebran komisji programowej, a Katalog ECTS udostepniany jest na
stronie internetowej IFP — zawiera on poza punktami ECTS wykaz kierunkowych efektow
ksztatcenia wraz z ich sposobem weryfikacji oraz odniesieniem do przedmiotu i formy jego
realizacji. Wfadze Instytutu zapewniajg, iz na poczatku kazdego roku akademickiego
opiekunowie lat przypominajg studentom gtdéwne zatozenia dotyczace ECTS, przedstawiciele
studentéw obecni na spotkaniu z ZO PKA przyznali rdwniez, ze orientujg sie w zasadach,
wedtug ktérych punkty przyznawane sg poszczegdlnym przedmiotom.

Takze doktadna analiza sylabuséw nasuwa pewne watpliwosci zwigzane z przypisaniem
punktow ECTS w ramach poszczegdlinych modutéw. Tabela naktadu pracy, ktéra znajduje sie
w karcie przedmiotdw, nie jest wystandaryzowana, stagd rozwigzania przyjmowane przez
prowadzgcych poszczegdlne zajecia rdznig sie od siebie. Z reguty tabela uwzglednia naktad
pracy przeznaczony na godziny kontaktowe (wyktad, ¢wiczenia), a takze przygotowanie do
zaje¢, udziat w konsultacjach, czas na przygotowanie referatu, prezentacji itp.,
przygotowanie do zaliczeniowego kolokwium lub egzaminu. Niekiedy pojawiajg sie tylko
ogolne i skrétowe informacje, np. ,przygotowanie sie do zaje¢ — 20 h” (Gramatyka opisowa
jezyka polskiego | stopien) lub ,, 1 punkt ECTS = 30 h ¢wiczenia warsztatowe”, jak ma to
miejsce w przypadku Lingwistyki tekstu na | stopniu, ktéra obejmuje 15 h éwiczen.

Uwage zwraca wysoka wycena przedmiotédw wchodzacych w sktad modutu podstawowego —
30-godzinne wyktady z Wiedzy o kulturze oraz Historii filozofii na | stopniu zostaty wycenione
na 5 ECTS, ktdre trudno byto prowadzacym uzasadnié w sylabusie. Wiedza o kulturze oprdcz
30 h wyktadu zaktada 20 h pracy wtasnej (przygotowanie do egzaminu) i 2 h udziatu w
egzaminie, co jednak nie daje sumy 5 ECTS. Sylabus Historii filozofii z kolei, by uzasadnié
wysokg punktacje przedmiotu, przewiduje az 25 h konsultacji oraz 40 h przygotowania do
egzaminu. Wysoka punktacja — w porédwnaniu z innymi przedmiotami, dotyczy rowniez
Historii ksigzki na specjalnosci edytorsko-medialnej na | stopniu (30 h i 5 ECTS) oraz Wiedzy o
mediach wspodtczesnych w Polsce w krajach UE (wyktad 15 h i 3 ECTS), a na Il stopniu — Teorii
kultury, ktérej 30 h przyporzagdkowano 4 ECTS oraz przedmiotom specjalnos$ciowym O sztuce
ksigzki, Podstawy edytorstwa (15 h i 3 ECTS); réwniez Komunikacja interpersonalna oraz
Kody pozajezykowe na specjalnosci concierge — reklama i public relations obejmujg 15 h i
wycenione zostaty na 4 ECTS.

Warto bytoby przemysle¢ te wysokg punktacje przyporzgdkowang zwtaszcza przedmiotom
podstawowym — wydaje sie ona relatywnie nieproporcjonalna zwtaszcza do wyceny
przedmiotow historycznoliterackich, ktorym przypisano dodatkowo czas poswiecony przez
studenta na opanowanie efektdw ksztatcenia z Arcydziet literatury powszechnej (ALP).

O ile bowiem punkty ECTS zostaty przyporzgdkowane wszystkim komponentom programu
studiow (w tym praktykom i procesowi dyplomowania), o tyle wyjgtek stanowi wykfad z
Arcydziet literatury europejskiej/powszechnej — w tym przypadku wiedza zdobyta na
wyktadzie jest weryfikowana i oceniana (a zatem réwniez punktowana) tgcznie z literaturg
odpowiednich epok (przedmioty historycznoliterackie). | tak np. Literaturze staropolskiej
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przyporzgdkowano 2 ECTS, w ktorych mieszczg sie godziny kontaktowe dwdch wyktadow (30
h historii literatury polskiej i 15 h ALP), na przygotowanie do egzaminu przewiduje sie 7 h, a
na czytanie kilkudziesieciu lektur 8 h.

Literatura romantyzmu natomiast obejmuje 30 h wykfadu i 30 h ¢wiczen, oszacowanych
tacznie na 4 ECTS (razem z 15 h wykfadu z ALP), przy czym student ma od opracowania 109
zagadnien do przygotowania tylko z romantyzmu i niemal tyle samo lektur do przeczytania,
co musi wymagac wiekszego naktadu pracy niz 12 h przewidzianych na przygotowanie do
¢wiczen i 30 h na przygotowanie z egzaminu (z dwdch przedmiotéw). Podobnie nierealnie
wyglada sytuacja na Literaturze Mfodej Polski — 60 h przedmiotu i 15 ALP oszacowano na 3
ECTS, z czego wynika, ze przy 75 h kontaktowych na samodzielng prace studenta, czytanie
lektur i przygotowanie sie do egzaminu z dwdch przedmiotédw zostaje najwyzej 15 h (tabela
naktadu pracy przewiduje tylko 4 godziny na przygotowanie sie na ¢wiczenia). Analogiczna
sytuacja dotyczy tez Literatury Dwudziestolecia.

Zastrzezenia budzg réznice w szacowaniu czasu na pisanie pracy licencjackiej — w zaleznosci
od prowadzacego seminarium waha sie on od 100 do 178 h. W niektdrych sylabusach
osobno podaje sie czas (a zatem i punkty) na przygotowanie do egzaminu dyplomowego oraz
sam egzamin, w wiekszosci jednak nie wlicza sie go do sumy 10 ECTS, przypisanej modutowi
seminaryjnemu. Wedtug programu studiéw na | stopniu tgczna suma punktéw przypisanych
seminarium wynosi 10 (3 w V i 7 w VI semestrze), nalezy zatem przypuszczaé, ze obejmuje
ona takze proces dyplomowania, co powinno znalez¢ odzwierciedlenie w szacunkowym
naktadzie pracy studenta.

Zdarzajg sie takze niewtasciwe przeliczenia liczby godzin na punkty. Wyktad do seminarium
magisterskiego przewiduje 15 h zaje¢, 15 h na samodzielng lekture i 30 na przygotowanie
referatu/pisanie fragmentu pracy, co nie przektada sie na finalng liczbe 1 ECTS. Podobne
btedy w bilansie punktéw ECTS pojawiajg sie na przedmiocie Konteksty literatury polskiej XX i
XXI'w. na |l stopniu: jest to 30-godzinny wykfad, ktérego naktad pracy zostat rozpisany na 2 h
udziatu w konsultacjach, 20 h na przygotowanie do egzaminu, 1 h na egzamin, przy czym
suma godzin wyniosta 116, a liczba ECTS — 6. Pojawiajg sie takze sporadyczne niespdjnosci
miedzy zapisem w sylabusie a planem studiéw: Teoria kultury na Il stopniu wedtug planu ma
4 ECTS, za$ wedtug karty przedmiotu — 2 ECTS. S3 to ewidentne pomyiki, nalezatoby jednak
dokona¢ przegladu sylabuséw pod katem zamieszczonej tam punktacji, by unikngé
wprowadzania w btagd studentéw.

Waznym komponentem ksztatcenia na rzeszowskiej polonistyce s3 moduty specjalnosciowe,
sposrod ktérych duzym zainteresowaniem studentéw cieszy sie na | stopniu zwtaszcza
specjalnos¢ nauczycielska (od tego roku z rozszerzeniem logopedycznym), edytorsko-
medialna oraz dziennikarska (nie zawigzata sie jedynie specjalno$¢ biurowa). Na Il stopniu
oprocz specjalnosci nauczycielskiej studenci w tym roku najchetniej wybierali nowa
propozycje IFP: concierge — reklama i public relations, w mniejszym stopniu wiedze o
kulturze, nie utworzono zas$ specjalnosci kultura i ,nowe media”.

Ksztatcenie nauczycieli odbywa sie na kierunku zgodnie z obowigzujgcymi standardami:
absolwent, ktory wybrat specjalnosé nauczycielskg, jest przygotowany od strony teoretyczne;j
i praktycznej do wykonywania zawodu nauczyciela jezyka polskiego po zaliczeniu zaje¢ z
modutéw pedagogiczno-psychologicznego oraz metodycznego, w tym takze praktyk
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odbywanych w placéwkach oswiatowych. Program nauczania taczy zagadnienia literacko-
kulturowe oraz jezykowe z metodyka nauczania, szczegdlny nacisk ktadac na zagadnienia z
zakresu metodyki nauczania jezyka polskiego, pedagogiki, psychologii, organizacji i podstaw
prawnych nauczania. Podstawowym celem praktyki pedagogicznej jest ksztatcenie
umiejetnosci zastosowania zdobytej wiedzy na lekcjach w szkole oraz wszechstronne
poznanie szkoty jako podstawowej instytucji edukacji spotecznej i miejsca przysztej pracy
zawodowe;j.

Student specjalnosci nauczycielskiej sam dokonuje wyboru szkoty, w ktérej chciatby odbyé
praktyke. Praktyki ciggte odbywajg sie po pierwszym — ogdlnopedagogiczna (30 h) i po
drugim roku — z jezyka polskiego w szkole podstawowe] (45 h). Praktyka asystencko-
hospitacyjna w szkole podstawowej odbywa sie w semestrze 2. [30 h) i 3. (45 h). Studenci,
ktérzy wybrali dodatkowo specjalnos¢ logopedyczng z ksztatceniem polonistycznym
odbywajg praktyki w gabinecie logopedycznym (w IFP) w semestrze 4. i 5. (tgcznie 60 h), a
praktyke asystencko-hospitacyjna w klasach integracyjnych w szkole podstawowej — w
semestrze 4. i 5. (60 h). Po jej ukonczeniu absolwent ma kompetencje do podejmowania
dziatan profilaktycznych zapobiegajgcych powstawaniu zaburzen jezykowych, moze
organizowac w szkole lub innej placéwce opiekunczo-wychowawczej pomoc logopedyczng i
zdobywa kwalifikacje do zajmowania stanowiska nauczyciela pomocniczego w klasach
integracyjnych, moze takze prowadzi¢ zajecia z tzw. terapii zajeciowej. Absolwent moze
prowadzi¢ terapie logopedyczng w ramach zespotéw korekcyjno-wyréwnawczych, nie
uzyskuje jednak uprawnien do wykonywania zawodu logopedy.

Studenci specjalnosci edytorsko-medialnej odbywaja praktyki w réznego typu
wydawnictwach lub mediach po semestrach 2. i 4. (tgcznie 100 h). Specjalnos¢ ta ksztatci
specjalistéw do spraw wydawniczych oraz kontaktdw z mediami, dysponujgcych wiedzg o
kulturze jezyka, mediach wspdtczesnych, problematyce komunikacji spotecznej i
nowoczesnych srodkach komunikowania sie. Praktyki umozliwiajg zapoznanie sie z pracg
redaktora w wydawnictwie, dajg mozliwo$é nabycia wiedzy z podstaw poligrafii wspdtczesnej
oraz zagadnien jezykowej poprawnosci.

Praktyka na specjalnosci dziennikarskiej odbywa sie w mediach (prasa, radio lub telewizja)
po semestrach: 2. i 4. (tgcznie 100 h). Po jej ukoriczeniu student zdobywa niezbedng wiedze
w zakresie dziennikarstwa prasowego, radiowego i telewizyjnego, jego ksztatcenie skupia sie
na zagadnieniach zwigzanych z komunikacja jezykowa, retoryka i erystyka, podstawami
prawa prasowego, doskonaleniem umiejetnosci wypowiadania sie w rdznych stylach.
Absolwent jest przygotowany do pracy w redakcjach gazet i czasopism, rozgtosniach
radiowych, osrodkach telewizyjnych oraz biurach prasowych.

Na Il stopniu praktyki ciggte w ramach specjalizacji nauczycielskiej odbywajg sie we wrzesniu
po 2. semestrze — ogélnopedagogiczna (30 h) oraz ciggta z jezyka polskiego w gimnazjum (30
h), zas praktyka asystencko-hospitacyjna w szkole ponadgimnazjalnej — w semestrze 3.
Praktyki te pozwalajg doby¢ kwalifikacje w zakresie nauczania jezyka polskiego w gimnazjum
i szkole ponadgimnazjalnej. Dwuletnie studia drugiego stopnia przeznaczone sg tylko dla
absolwentdéw studidw | stopnia na kierunku ,,filologia polska”, ktérzy ukonczyli specjalnosé
nauczycielska.

21



Specjalnos¢ wiedza o kulturze to takze studia nauczycielskie, w zwigzku z czym student ma
obowigzek odby¢ praktyke nauczycielsky (z wiedzy o kulturze) w szkole ponadgimnazjalnej:
praktyka asystencko-hospitacyjna odbywa sie w szkole ponadgimnazjalnej w semestrze 1. i 2.
(tacznie 60 h). Sg to studia przeznaczone dla oséb, ktére uzyskaty uprawniania do nauki
jezyka polskiego na studiach | stopnia. Po ukoriczeniu tej specjalnosci absolwent moze uczy¢
wiedzy o kulturze w szkole ponadgimnazjalnej lub pracowaé w instytucjach edukacji i kultury.

Specjalnos¢ nauczanie jezyka polskiego jako obcego przeznaczona jest dla osob, ktoére
uzyskaty licencjat z jezyka polskiego na studiach | stopnia i daje przygotowanie filologiczne i
pedagogiczne z zakresu nauczania jezyka polskiego jako obcego oséb dorostych. Absolwent
tej specjalnosci ma wiedze dotyczacg literatury i kultury polskiej oraz strategii nauczania
literatury i kultury w procesie glottodydaktycznym, a w ramach praktyk student doskonali
zdobyte umiejetnosci podczas prowadzenia lektoratu. Praktyki nauczycielskie odbywaja
sie w Centrum Kultury i Jezyka Polskiego dla Polakéw z Zagranicy i Cudzoziemcéw ,Polonus”
i wynoszg zgodnie ze standardami ksztatcenia nauczycieli — 60 godzin.

Studenci, ktérzy wybrali specjalnos¢ edytorstwo, odbywajg praktyki ciggte w wydawnictwach
po | roku (30 h). Specjalnos¢ ta ma na celu zapoznanie studentow ze specyfikg wszystkich
etapow procesu wydawniczego z uwzglednieniem najnowszych technik publikacji; akcent
potozono na ksztatcenie w zakresie programéw stuzgcych do sktadu tekstu oraz programéw
graficznych i ich zastosowania w firmach wydawniczych. Praktyki w ramach nowej
specjalnosci concierge — reklama i public relations, odbywac sie beda w administracji
publicznej, réznego typu biurach lub instytucjach (30 godzin po roku I). Absolwenci studiow
zyskajg uprawnienia do pracy w mediach, instytucjach zycia publicznego oraz réznego typu
biurach, a takze w agencjach reklamowych i PR oraz w urzedach i instytucjach
zorientowanych na budowanie wtasnego wizerunku.

Podstawowym celem praktyk zaréwno pedagogicznych, jak i zawodowych jest poznanie
specyfiki pracy oraz wyksztatcenie umiejetnosci praktycznego zastosowania wiedzy
teoretycznej zdobytej na studiach oraz nawigzanie kontaktéw zawodowych (jak podkreslali
opiekunowie praktyk, studenci czesto znajdujg zatrudnienie w miejscach, w ktérych odbywali
praktyki). Do wszystkich praktyk przygotowane zostaty sylabusy, okreslajgce specjalnosciowe
cele i efekty ksztatcenia, tresci ksztatcenia oraz sposoby ich weryfikacji. Zaréwno miejsca, jak
i czas odbywania praktyk pozwalaja osiggna¢ zatozone dla nich cele i efekty ksztatcenia.
Studenci sami znajdujg instytucje, w ktérych odbywad beda praktyki, ale otrzymujg réwniez
na specjalnym spotkaniu (odprawie praktyk) informacje o instytucjach wspétpracujacych z
Instytutem; oprdcz szkoét nalezg do nich m.in. Radio Rzeszow, Telewizja Polska Odziat
Terenowy w Rzeszowie, osiedlowe telewizje internetowe, lokalne tygodniki i wydawnictwa,
np. , Korso”, ,Sztafeta”, Bonus Liber - Wydawnictwo i Drukarnia Diecezji Rzeszowskiej, Radio
VIA; Podkarpacki instytut Ksigzki i Marketingu czy Urzad Miasta.

Warunkiem uzyskania zaliczenia praktyki pedagogicznej ciaglej jest przedtozenie
nauczycielowi akademickiemu w terminie dwéch tygodni po zakonczonej praktyce w szkole
kompletu notatek hospitacyjnych, konspektéw, dziennika praktyk oraz arkusza uwag i
spostrzezen wypetnionego przez nauczyciela. W przypadku praktyk zawodowych (edytorsko-
medialna i concierge— reklama i public relations) podstawe zaliczenia przedmiotu stanowi
zaswiadczenie o odbyciu praktyki studenckiej, opinia o przebiegu praktyki oraz dzienniczek
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praktyk. Zajecia prowadzone przez studenta mogg by¢ hospitowane przez dyrektora danej
instytucji oraz uczelnianego koordynatora lub opiekuna praktyk. Po zakonczeniu praktyki
opiekun przygotowuje opinie na temat predyspozycji studenta do pracy w danej instytucji. W
prowadzonych przez studentdéw dzienniczkach praktyk odnotowywane s3 zajecia, odbywane
przez praktykantdow wraz z odniesieniem do osiggnietych efektow ksztatcenia. Ponadto
opiekunowie praktyk (z instytucji oraz Instytutu Filologii Polskiej) na poszczegdlnych
specjalnosciach przeprowadzajg hospitacje praktykantéw udokumentowane sprawozdaniem
(pracownika UR) lub opinig z praktyki (pracownika instytuciji).

Na spotkaniu ZO PKA ze studentami nie zgtoszono uwag dotyczacych odbywania praktyk
zawodowych. Opisany wyzej system weryfikacji praktyk funkcjonuje wtasciwie, warto tez
zaznaczy¢, iz opiekunowie praktyk z ramienia uczelni w miare mozliwosci dokonuja
weryfikacji przebiegu praktyk poprzez indywidualne kontakty telefoniczne z opiekunami
praktyk zawodowych, za$ uzyskane informacje o studencie odnotowujag w dokumentacji;
rowniez podczas hospitacji praktyk (specjalno$é¢ nauczycielska) przeprowadzana jest
rozmowa z nauczycielem dotyczaca przebiegu praktyk studenta. Po zakonczeniu praktyk
ciggtych nauczycielskich, w Zaktadzie Metodyki organizowane jest specjalne spotkanie
poswiecone ich omoéwieniu.

Programy praktyk dla poszczegdlnych specjalnosci/ na kierunku filologia polska
opracowywane sg przez kierownikéw i opiekunéw praktyk w porozumieniu z Dyrekcjg IFP
oraz komisjg programowa. Procedura przygotowania jest oparta na wnioskach i ustaleniach
przyjetych na zebraniach z pracownikami Instytutu Filologii Polskiej, z koordynatorami i
opiekunami praktyk, a takze z interesariuszami zewnetrznymi, z ktérymi IFP ma podpisane
porozumienia lub listy intencyjne o wspodtpracy. Szczegdtowe informacje na temat
wspotpracy z pracodawcami, ktérzy zapewniajg studentom rowniez miejsca praktyk znajdujg
sie w dokumencie Sposdb wspdtdziatania z interesariuszami. Sposob uwzgledniania wynikdéw
analizy zgodnosci zaktadanych efektow ksztatcenia z potrzebami rynku pracy dla kierunku
filologia polska (udostepnionym na stronie internetowej IFP). Wtadze Instytutu uwzgledniajg
takze uwagi i oczekiwania studentéw dotyczace ksztatcenia specjalnosciowego, w tym
praktyk — w procedurze przygotowywania programoéw praktyk istotne sg wnioski studentow
przedstawiane na zebraniach Dyrekcji IFP z przedstawicielami Samorzgdu Studenckiego i
reprezentantami wszystkich lat studiéw. Dodatkowym Zrédtem modyfikowania programéow
sg opinie wyrazane przez studentéw podczas odpraw praktyk oraz uwagi wyrazone w
ankietach. Konkluzje z tego rodzaju spotkan i wyniki ankiet podlegajg dalszym dyskusjom na
poziomie instytutowym oraz skutkujg modyfikacjami w programach praktyk i
wprowadzaniem nowych ich propozycji.

W ocenie studentéw liczba praktyk jest odpowiednia i pozwala na nabycie niezbednych
umiejetnosci i kompetencji spotecznych. Niejednokrotnie miejsca praktyk stajg sie dla
studentédw pdzniejszym miejscem zatrudnienia. Jak wskazali studenci, instytucje w ktérych
realizowane sg ich praktyki zawodowe, sg dostosowane do potrzeb realizacji takich praktyk.
Studenci sg zapoznawani z procedurg organizacji praktyk zawodowych na specjalnych
spotkaniach. Procedura praktyk zostata takze w sposéb czytelny i przejrzysty zamieszczona
na stronie internetowe;j Instytutu.
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Organizacja procesu ksztatcenia nie budzi wiekszych zastrzezen — rozktad zajec i egzamindéw
jest wifasciwy, a zajecia specjalnosciowe i praktyki stanowig integralng czes¢ procesu
ksztatcenia. Studenci majg mozliwos¢ wyboru specjalnosci podczas zorganizowanych w tym
celu spotkan, na ktérych zapoznawani sg z ich programem i specyfikg. Specjalnos¢ zostaje
utworzona, jesli zgtosi sie na nig 15 oséb, ale jak zapewnia Dyrekcja IFP, jej uruchomienie jest
tez mozliwe takze przy 10-12 osobach (tak jest w przypadku nauczania jezyka polskiego jako
obcego). Opisy specjalnosci znajdujg sie na stronie Instytutu, studenci informowani sg o
programach specjalnosci na specjalnym spotkaniu informacyjnym. Pierwsze deklaracje
wyboru specjalnosci sktadajg podczas rekrutacji na studia, ale ostateczng decyzje podejmuja
pod koniec | semestru.

Studenci na spotkaniu z ZO PKA zgtaszali jednak zastrzezenia co do transparentnosci i
przebiegu naboru na poszczegdlne specjalnosci. Podobne uwagi dotyczyly takze zapiséw na
seminaria dyplomowe, o ktéorych nie zawsze wedtug nich decydujg przejrzyste kryteria
(mimo iz w standardach dyplomowania znajduje sie informacja, iz ,Pierwszenstwo w
wyborze promotora przystuguje studentowi z wyzszg $rednig ocen. Ostateczng decyzje o
przyjeciu studenta/ki na seminarium podejmuje promotor”). Odmienne zdanie
reprezentowaty wiadze Instytutu, podkreslajac, iz liczba ofert seminariéw dostosowana jest
do liczby studentéw; réwniez wedtug nauczycieli akademickich przyjete rozwigzania sg
wiasciwe, choé nie zawsze zgodne z indywidualnymi oczekiwaniami studentéw. Wskazane
bytoby zatem poddaé¢ analizie przyjete w Instytucie procedury dotyczace naboru na
specjalnosci i seminaria dyplomowe, by sprawdzi¢, czy funkcjonujg one wtasciwie oraz
zadbad o skuteczng polityke informacyjng w tym zakresie.

Proporcje  miedzy poszczegdlnymi  blokami  przedmiotéw  jezykoznawczych i
literaturoznawczych zostaty zachowane (z lekkg przewagg zajec historycznoliterackich nad
teoretycznymi). Zajecia dydaktyczne zostaty roztozone réwnomiernie w poszczegdlnych
semestrach, a kolejno$¢ wprowadzanych tresci ksztatcenia jest wiasciwa i logiczna, chod
nalezy odnotowaé, iz studenci mieli wobec niej pewne zastrzezenia.

Wsrod form ksztatcenia na ocenianym kierunku pojawiajg sie wyktady, ¢wiczenia
(audytoryjne i warsztatowe), konwersatoria oraz seminaria. Proporcje miedzy tymi formami
sg wtasciwe (dominujg ¢wiczenia aktywizujgce studentéw), jedynie w module przedmiotéw
literaturoznawczych na | stopniu zauwazy¢ mozna zachwianie relacji miedzy wyktadami a
¢wiczeniami — na 240 h éwiczen przypada tam az 315 h wykfadéw. Wyktady korzystajg z form
podajgcych, takich jak wyktad, wyktad z dyskusjg, wyktad z prezentacjg multimedialng; w
ramach ¢éwiczen wykorzystuje sie najczesciej analiza przyktaddéw, analiza tekstéw zrédtowych
potgczona z rozwigzywaniem zadan, praca w grupach, dyskusja, analiza i interpretacja
tekstow.

Charakterystyczne dla projektowanej przez sylabusy dydaktyki jest tez czeSciowe zacieranie
granicy miedzy wyktadem a éwiczeniami. Czesto przedmiot, ktdéry przewidziany jest jako
wyktad, stosuje aktywizujgce studentéw metody charakterystyczne dla ¢wiczen, ale dzieje sie
tez na odwrdt, gdy mimo formy ¢éwiczeniowej wérdéd metod dydaktycznych pojawia sie na
pierwszym miejscu wykfad. Studenci na zebraniu z ZO PKA przyznali, iz réznica miedzy
wyktadem a ¢éwiczeniami jest dla nich mato wyrazna, czemu sprzyja zapewne takze forma
¢wiczen audytoryjnych, ktdre obejmujg minimum 30 oséb.
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Studenci rzeszowskiej polonistyki majg mozliwos¢ indywidualizacji ksztatcenia zgodnie z
Regulaminem studiow i Uchwatami Rady Woydziatu Filologicznego w ramach: 1)
indywidualnej organizacji studiéw, ktora przystuguje m.in. osobom samodzielnie
wychowujgcym dziecko, niepetnosprawnym oraz znajdujgcym sie w szczegdlnej sytuacji
osobistej oraz 2) indywidualnego planu studiéw i programu nauczania, dostepnego dla
studenta, ktéry uzyskat w poprzednim roku akademickim $rednig ocen z egzamindw i
zaliczen nie nizszg niz 4,50. Aktualnie na filologii polskiej studiujg osoby jedynie z
indywidualng organizacjg studidw oraz osoby niepetnosprawne, ktérych stopien
niepetnosprawnosci nie wymaga indywidualizacji procesu ksztatcenia. Studenci ci uczestniczg
zaréowno w procesie dydaktycznym, jak i zyciu naukowym oraz kulturalnym uczelni. Jak
podkreslajg autorzy Raportu samooceny, pracownicy IFP sg w razie potrzeby przygotowani
do prowadzenia zajecia zindywidualizowanych np. za pomocg komunikatoréw internetowych
(np. wideo-zajecia).

Zdaniem studentéw obecnych na spotkaniu z ZO PKA, realizowany na kierunku ,,filologia
polska” program ksztatcenia pozwoli im na osiggniecie kazdego z zaktadanych i
realizowanych efektow ksztatcenia, a ukonczone studia pozwolg na uzyskanie zatrudnienia —
przede wszystkim w zawodach zwigzanych z dziennikarstwem, w drugiej kolejnosci w
zawodzie nauczyciela. Zespdt oceniajgcy przychyla sie do tej opinii. Studenci zostali
zaznajomieni przez Witadze WF UR juz na etapie rekrutacji z sylwetkg absolwenta i
podkreslajg oni, ze program ksztafcenia jest prawidtowo dopasowany do przedstawionej im
sylwetki.

Podczas spotkania z ZO PKA studenci wskazali, ze dtugos¢ procesu ksztatcenia, tj. trzy lata
studidw licencjackich oraz dwa lata studiéw magisterskich, jest odpowiednia i pozwoli im na
realizacje zaktadanych efektéw ksztatcenia. Pozytywnie odniesli sie oni takze do doboru
tresci ksztatcenia. Studenci szczegdlnie pozytywnie odniesli sie do zaje¢ o charakterze
¢wiczeniowo-warsztatowym, gdzie stosowana jest metoda dyskusji problemowych.

Studenci obecni na spotkaniu z ZO PKA zgtosili uwagi co do sekwencyjnosci poszczegdlnych
przedmiotow. Jako przyktad przedmiotéw, ktére pojawiajg sie w programie zbyt pdino
wskazali na: Wstep do jezykoznawstwa (I stopien), a takze na Metodologie badan literackich
i jezykowych (Il stopien). W ocenie studentéw, przedmioty te powinny by¢ realizowane juz
na pierwszym roku studidow | stopnia. Obecnie sg one realizowane na ostatnim roku danego
poziomu ksztatcenia, kiedy studenci piszg juz prace dyplomowe, do przygotowania ktérych
potrzebne sg tresci ksztatcenia z powyziszych przedmiotéow. O ile jednak Wstep do
jezykoznawstwa uzna¢ mozna za przedmiot propedeutyczny, ktéry powinien pojawié sie na
poczatku cyklu ksztatcenia, o tyle stopien trudnosci przedmiotéw metodologicznych jest
znacznie wiekszy, dlatego ich umieszczenie w planie zajeé nalezy uznaé za wtasciwie.

Proces ksztatcenia w ramach wizytowanego kierunku jest indywidualizowany na kilka
sposobéw. Studenci mogg skorzysta¢ z regulaminowych instytucji Indywidualnego Planu
Studiéw i Programu Nauczania oraz z Indywidualnej Organizacji Zaje¢. Poprzez te instytucje
studenci niepetnosprawni, wybitnie uzdolnieni, badz znajdujacy sie w trudnej sytuacji
zyciowej, mogga na podstawie autonomicznej decyzji dziekana dostosowaé program studiow
do swoich potrzeb — z uwzglednieniem realizacji zatozonych efektédw ksztatcenia. Programy
te mogg polegaé na poszerzeniu zakresu wiedzy, umiejetnosci i kompetencji spotecznych w
ramach studiowanego kierunku lub specjalnosci, badz taczeniu dwdch lub wiecej specjalnosci
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w obrebie jednego kierunku. Studenci mogg takze skorzysta¢ z Indywidualnej Organizacji
Studidw, tj. realizacji zaje¢ wedtug obowigzujgcego programu ksztatcenia, ale przy
czesciowym lub catkowitym zwolnieniu z obowigzku uczestniczenia w zajeciach
dydaktycznych.

Oprécz rozwigzan regulaminowych nauczyciele akademiccy w czasie zajeé, a takze w ramach
kot naukowych starajg sie dostarczaé¢ studentom chetnym i wybitnie uzdolnionym szerszy
zakres literatury, a takze zachecajg ich do uczestnictwa w konferencjach naukowych —
zaréwno krajowych, jak i miedzynarodowych. Jako pozytywny aspekt nalezy oceni¢ dziatania
Wiadz Wydziatu w zakresie finansowania publikacji prac studentéw Instytutu Filologii
Polskiej. Studenci wskazali takze na motywujgce podejscie nauczycieli akademickich podczas
zajec dydaktycznych, ktérzy zachecajg do tego by wtgczac sie w dziatalno$é kot naukowych i
pogtebiac swoje zainteresowania.

W momencie wizytacji jednostki przez ZO PKA na kierunku studiowaty osoby z
niepetnosprawnosciami. Biuro ds. Oséb Niepetnosprawnych zapewnia studentom transport
do budynku Uczelni, a takze pomoc asystentéw osobistych. Prowadzone sg takze konsultacje
psychologiczne i logopedyczne. Na Wydziale Filologicznym funkcjonuje konsultant ds. oséb
niepetnosprawnych.

2) Zaktadane efekty ksztatcenia, tresci programowe, formy zaje¢ oraz stosowane
metody dydaktyczne tworzg spdjng catosc.

Zatozone dla ocenianego kierunku efekty ksztatcenia i tresci programowe okreslone w
sylabusach s3 zasadniczo spdjne. Osigganiu efektow ksztatcenia sprzyjajg wskazane w
sylabusach metody dydaktyczne, sposoby weryfikacji efektéw ksztatcenia, dobér form zajec
(éwiczenia, konwersatoria, seminaria i wyktady) oraz tresci programowe. Uwage zwracajg
zwtaszcza ,tresci merytoryczne przedmiotu”, precyzyjnie okreslajgce tematy poszczegdlnych
zajeé, dzieki czemu student moze w petni zapoznaé sie z planowanym ich przebiegiem;
umozliwiajg one takze wybdr miedzy wariantami danego przedmiotu w ramach tzw.
przedmiotdw ograniczonego wyboru. Z tresciami ksztatcenia skorelowany jest takze dobdr
bibliografii, obejmujacej liste podstawowg, z ktérej student wybiera sg pozycje wedtug regut
ustalonych przez prowadzacego przedmiot, oraz liste literatury uzupetniajgcej — kierowang
do o0sdb szczegdlnie zainteresowanych problematyka zajeé.

Podstawowe zastrzezenie wynikajgce z analizy sylabuséw dotyczy natomiast
nieuwzgledniania w nich informacji o powigzaniach efektéw przedmiotowych z
kierunkowymi, ktéra umozliwitaby potwierdzenie korelacji miedzy macierzg i sylabusami.
Odniesienie do efektow kierunkowych pojawia sie tylko w nielicznych kartach przedmiotu.
Warto w tym miejscu zauwaziy¢, ze na spotkaniu z zespotem oceniajgcym zdania
pracownikdw na temat funkcjonalnosci sylabusa byty podzielone, niektérzy z nich uznali
sylabus za pomocny w procesie dydaktycznym i koordynowaniu zaje¢, inni za$ traktujg go
jako biurokratyczny balast.

Z analizy sylabuséw wynika takze niepokojgca tendencja do wystawania zaliczenia z
wyktadéw jedynie na podstawie frekwencji czy ,wystuchania wyktadu” (taka formuta
powtarza sie wielokrotnie). Warunkiem zaliczenia Gramatyki historycznej jezyka polskiego
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z elementami historii jezyka jest jedynie , oSwiadczenie studenta o udziale w wyktadach i
przyswojeniu wiadomosci przekazywanych podczas wyktadow”. Niespdjnos¢ miedzy
efektami ksztatcenia oraz kryteriami ich oceniania pojawia sie tez w sylabusie Teorii kultury
na Il stopniu — jest to wyktad koriczacy sie zaliczeniem z oceng, ktérego podstawg jest
obecno$¢ na wyktadach oraz udziat w dyskusji, przy czym obowigzujg kryteria: ,1
nieobecnos¢ dozwolona (bez usprawiedliwienia) jedna absencja — ocena bardzo dobra, dwie
— dobra, trzy-dostateczna”. Jednoczesnie pojawia sie w sylabusie informacja, iz student
powinien np. na ocene dobrg ,,w stopniu dobrym scharakteryzowac wybrane teorie kultury i
ich przedstawicieli”. W tabeli naktadu pracy mowa jest z kolei o referacie, ktéry nie pojawit
sie wczesdniej jako metoda ewaluacji.

Uzupetnienia i ujednolicenia pod wzgledem wymagan dotyczacych oceniania wymagajg
takze sylabusy modutu przedmiotéw do wyboru. | tak wyktad do seminarium magisterskiego
z romantyzmu przewiduje zaliczenie na podstawie przygotowania planu pracy magisterskiej
oraz napisania jednego rozdziatu, gdy inne wyktady tego typu zaktadajg zaliczenie bez
wskazania oceny. Watpliwosci budzg rdéwniez sylabusy przedmiotéw fakultatywnych
zaktadajgcych tzw. samoksztatcenie: przedmioty te przewidujg wedtug planu studiéw 20 h
kontaktowych, ale tresci ksztatcenia zostaty rozpisane na 30 h. Niejasne pozostaje, na czym
polega¢ ma 10 h samoksztatcenia i czym rdézni sie od naktadu pracy studenta poswieconego
na przygotowaniu sie do zaje¢ poza godzinami kontaktowymi. Uporzgdkowania wymagajg
takze sylabusy do seminariéw magisterskich. W zaleznosci od Zaktadu, ktérego pracownik
prowadzi dane seminarium, pojawiajg sie réznice dotyczgce liczby godzin seminarium,
kryteriéw zaliczenia oraz liczby godzin przyporzgdkowanych pisaniu pracy dyplomowe;. | tak
Czas przeznaczony na pisanie pracy wynosi — w zaleznosci od sylabusa — 50, 100, 300 lub 380
h. Tabele naktadu pracy podajg rdéine sumy punktdw za seminarium, najczesciej nie
uwzgledniajgc nakfadu pracy potrzebnego na przygotowanie do egzaminu dyplomowego
oraz punktacji za sam egzamin. Jedynie w sylabusie sporzgdzonym przez Zaktad Jezyka
Polskiego dane w tabeli pokrywajg sie z punktacjg zatozong w programie studiow i planie
zaje¢: catkowita liczba godzin kontaktowych wynosi tu 105, a liczba ECTS 19, przy
uwzglednieniu czasu na napisanie pracy i przygotowanie do obrony pracy magisterskiej.
Brakuje sylabuséw seminarium dla | roku Zaktadu Literatury Staropolskiej i Polskiego
Oswiecenia oraz dla roku Il — Zaktadu Literatury Romantyzmu i Pozytywizmu.

Ocena koricowa 3 kryterium ogdlnego® W PEENI
Syntetyczna ocena opisowa stopnia spelnienia kryteriow szczegélowych

1) Program studidw na ocenianym kierunku pozwala na zrealizowanie zatozonych celéw i
efektow ksztatcenia oraz uzyskanie zaktadanej struktury kwalifikacji absolwenta. Rowniez
czas i miejsca odbywania praktyk umozliwiaja osiggniecie specjalnosciowych celéw i
efektow, a ksztatcenie nauczycieli odbywa sie zgodnie ze ministerialnymi standardami.
System ECTS dziata w sposdob prawidlowy z zastrzezeniem dotyczagcym przypisania
punktow w przypadku niektérych przedmiotéw oraz korekt w szacowaniu naktadu pracy w
sylabusach. Pewne trudnosci dotyczg organizacji naboru na seminaria i specjalnosci.
Program studiow zapewnia indywidualizacje ksztatcenia.
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2) Zaktadane efekty ksztatcenia zasadniczo s spdjne z forma prowadzenia zajec i
stosowanymi metodami dydaktycznymi z zastrzezeniem dotyczacym wystawania zaliczenia
z wyktadow jedynie na podstawie obecnosci.

4, Liczba i jako$¢ kadry dydaktycznej a mozliwos¢ zagwarantowania realizacji celow
edukacyjnych programu studiéw
1) Liczba pracownikéw naukowo-dydaktycznych i struktura ich kwalifikacji umozliwiajg
osiagniecie zatozonych celdw ksztatcenia i efektow realizacji danego programu,

W Instytucie Filologii Polskiej UR obecnie prowadzi zajecia 45 pracownikdéw naukowo-
dydaktycznych (w tym 42 zatrudnionych na petnym etacie): 3 profesoréw tytularnych (w tym
1 w niepetnym wymiarze czasu pracy), 14 doktoréw habilitowanych (w tym 1 w niepetnym
wymiarze czasu pracy), 27 doktoréw (w tym 1 w niepetnym wymiarze czasu pracy) i 1
pracownik ze stopniem magistra. W latach 2010-2015 dokonata sie w Instytucie zmiana
pokoleniowa — az pieciu profesoréw tytularnych odeszto na emeryture. Zaden z
zatrudnionych na kierunku nauczycieli akademickich nie otrzymat w tym czasie tytutu
profesora, siedmiu pracownikdw jednak uzyskato stopiert doktora habilitowanego (wszczete
sg trzy kolejne przewody habilitacyjne), liczba samodzielnych pracownikéw naukowych
nieznacznie zatem wzrosta. Dwéch cztonkdw kadry uzyskato w tym samym okresie stopien
doktora. Do minimum kadrowego zakwalifikowano 25 oséb. W sytuacji, gdy maleje liczba
studentéw rzeszowskiej polonistyki (cho¢ w ostatnim roku akademickim ta tendencja
spadkowa zostata zahamowana), liczba i kwalifikacje pracownikéw naukowo-dydaktycznych
prowadzacych zajecia na ocenianym kierunku umozliwiajg osiggniecie wiekszosci zatozonych
celéow i efektdéw ksztatcenia; nie wszystkich jednak ze wzgledu na brak w kadrze IFP
wystarczajacej liczby oséb o kompetencjach i kwalifikacjach umozliwiajgcych studentom
wybierajagcym niektdre specjalnosci osiggniecie wszelkich zatozonych dla nich efektéw
ksztatcenia.

Kadra polonistyczna sktada sie z uczonych o duzym i uznanym dorobku w dziedzinie
literaturoznawstwa i jezykoznawstwa, dorobek éw i dydaktyczne doswiadczenie tej kadry sg
adekwatne do realizowanego programu, merytoryczne kompetencje nauczycieli
akademickich zatrudnionych na ocenianym kierunku obejmujg kazdy obszar wiedzy i
umiejetnosci z zakresu obu dziedzin filologicznych. Mimo pewnej przewagi
literaturoznawcéw nad jezykoznawcami (w minimum kadrowym stosunek ten wynosi 16:9)
potwierdzone dyplomami i dorobkiem naukowym, kwalifikacje rzeszowskiej kadry
polonistycznej z pewnoscig pozwalajg na osiggniecie zatozonych efektéw ksztatcenia z
dziedzin filologicznych. Watpliwosci rodzi natomiast mozliwos¢ osiggniecia efektow
ksztatcenia zatozonych dla niektérych specjalnosci (dziennikarskiej i edytorsko-medialnej),
na liscie pracownikdw zatrudnionych na ocenianym kierunku, prowadzgcych zajecia w
ramach umowy o prace lub umowy o dzieto, jest niewielu teoretykdow i praktykéw
zwigzanych — dorobkiem i doswiadczeniem zdobytym poza uczelnig - z dziennikarstwem,
nauka o mediach i edytorstwem.
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2) dorobek naukowy i kwalifikacje dydaktyczne kadry, zwtaszcza tworzgcej minimum
kadrowe, sg adekwatne do realizowanego programu i zaktadanych efektow
ksztatcenia; na kierunkach o profilu praktycznym w procesie ksztatcenia uczestnicza
nauczyciele z doswiadczeniem praktycznym, zwigzanym z danym kierunkiem studiow,

W trakcie wizytacji Uczelnia przedstawita do minimum kadrowego kierunku ,filologia
polska’” 23 akademickich, w tym 13 w grupie samodzielnych nauczycieli akademickich oraz
10 w grupie nauczycieli ze stopniem naukowym doktora. W raporcie samooceny Uczelnia
wykazata dodatkowo dwéch nauczycieli akademickich, jednakie w trakcie wizytacji
poinformowano, iz w biezagcym roku akademickim przebywajg na urlopie naukowym i nie
realizujg zaje¢. ZO PKA przeprowadzit ocene spefnienia wymagan dotyczacych minimum
kadrowego na podstawie przestanej dokumentacji, dokumentéw przedstawionych podczas
wizytacji i rozmow przeprowadzonych z wfadzami Wydziatu. W ocenie uwzgledniono w
szczegblnosci posiadane stopnie naukowe i specjalizacje naukowga oraz dorobek nauczycieli
akademickich. Sprawdzono réwniez obcigzenia dydaktyczne w biezgcym roku akademickim
oraz ztozone oswiadczenia o wliczeniu do minimum kadrowego.

Minimum kadrowe dla studiéw drugiego stopnia na kierunku ,filologia polska” spetnia
wymagania okreslone w § 15 ust. 1 rozporzadzenia z dnia 3 pazdziernika 2014 r.
w sprawie warunkéw prowadzenia studidw na okreslonym kierunku i poziomie ksztatcenia
(Dz. U. z 2014 r. poz. 1370), zgodnie z ktérym minimum kadrowe dla studiéw drugiego
stopnia powinno stanowié co najmniej szesciu samodzielnych nauczycieli akademickich oraz
co najmniej sze$ciu nauczycieli akademickich posiadajacych stopier naukowy doktora.

Spetnione s3 warunki okreslone w § 8 ust. 1 pkt 2 d rozporzadzenia Ministra Nauki
i Szkolnictwa Wyzszego z dnia 3 pazdziernika 2014 r. (Dz. U. z 2014 r. poz. 1370), tj. do
minimum kadrowego dla studidw drugiego stopnia zalicza sie nauczycieli akademickich, dla
ktérych uczelnia, w sktad ktérej wchodzi ta jednostka, jest podstawowym miejscem pracy.

Kopie dyploméw znajdujgce sie w teczkach zostaty poswiadczone za zgodno$é
z oryginatem. Akty mianowania oraz umowy o0 prace zawieraja wymagane prawem
elementy.

Wszystkie osoby zaliczone do minimum kadrowego spetniajg warunki okreslone w art. 112a
ustawy z dnia 27 lipca 2005 r. - Prawo o szkolnictwie wyzszym (Dz. U. z 2012 r. poz. 572, z
pozn. zm.). Stwierdzono takze, ze wszystkie osoby zgtoszone do minimum kadrowego
spetniajg warunki § 13 ust. 1 ww. rozporzadzenia, zgodnie z ktdrym nauczyciel akademicki
moze by¢ zaliczony do minimum kadrowego, jezeli zostat zatrudniony w Uczelni nie krocej
niz od poczatku semestru studiéw. Wszystkie te osoby sg zaliczone do minimum kadrowego
obu stopni ksztatcenia.

Analiza obcigzenia nauczycieli akademickich stanowigcych minimum kadrowe
pozwala na stwierdzenie, iz wszyscy nauczyciele akademiccy spetniajg warunek okreslony w
§ 13 ust. 2 powyiszego rozporzadzenia, zgodnie z ktdrym nauczyciel akademicki moze byé
zaliczony do minimum kadrowego, jezeli w danym roku akademickim prowadzi na danym
kierunku studidw zajecia dydaktyczne w wymiarze co najmniej 30 godzin zajeé
dydaktycznych — w przypadku samodzielnego nauczyciela akademickiego lub 60 godzin zajec
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dydaktycznych — w przypadku nauczyciela akademickiego posiadajgcego stopien naukowy
doktora lub kwalifikacje drugiego stopnia.

Na podstawie analizy aktéw mianowania oraz uméw o prace oraz informacji
uzyskanych w czasie wizytacji mozna stwierdzi¢, iz nauczyciele akademiccy stanowigcy
minimum kadrowe s3 zatrudnieni w Uczelni od kilku/kilkunastu lat. Dla wszystkich
nauczycieli akademickich zaliczanych do minimum kadrowego Uczelnia stanowi podstawowe
miejsce pracy. Z analizy danych dotyczacych sktadu minimum kadrowego na wizytowanym
kierunku z okresu ostatnich 4 lat, tj. 2011/2012-2014/2015 wynika, ze minimum kadrowe nie
byto zmieniane. Na podstawie powyzszych informacji mozna przyjaé, ze minimum kadrowe
jest stabilne.

Zostaty tez spetnione wymagania § 17 ust. 1 pkt. 3 rozporzgdzenia Ministra Nauki
i Szkolnictwa Wyzszego z dnia 5 pazdziernika 2011 r. w sprawie warunkéw prowadzenia
studidw na okreslonym kierunku i poziomie ksztatcenia (Dz. U. z 2014 r. poz. 1370) dotyczace
relacji miedzy liczbg nauczycieli akademickich stanowigcych minimum kadrowe a liczbg
studentéw ocenianego kierunku studidw, na rzeszowskiej polonistyce wynoszg one bowiem
1: 18 przy obowigzujgcym na wizytowanym kierunku nie mniejszym niz 1 : 160.

Niewielka liczcba w kadrze rzeszowskiej polonistyki oséb o dorobku zwigzanym z
prowadzonymi specjalnosciami, zwtaszcza za$ praktykdw o doswiadczeniu zdobytym poza
uczelnia, jest powodem pewnych nieprawidtowosci w obsadzie niektérych przedmiotéw z
zakresu specjalnosci dziennikarskiej i edytorsko-medialnej. Na przyktad nauczyciel historii w
stopniu doktora, zatrudniony w ramach umowy o dzieto, prowadzi wykfad ,,Media w UE”;
»,Podstawy warsztatu dziennikarskiego — dziennikarstwo radiowe, ¢wiczenia warsztatowe”
przydzielono doktorowi o specjalnosci ,jezykoznawstwo stosowane” i dorobku z tego
zakresu; literaturoznawcy o stricte literaturoznawczym dorobku prowadzg zajecia z takich
przedmiotdw, jak: ,Wspotczesne media w Polsce z lektoratem prasy krajowej”; “Podstawy
edytorstwa”, , Gatunki dziennikarskie”, , Edytorskie redagowanie tekstu”. Pracownikowi w
stopniu doktora o wytgcznie jezykoznawczym dorobku przydzielono natomiast takie
przedmioty, jak: ,Jezyk reklamy”, ,Etykieta biznesu (savoir vivre)”, ,Jezyk promocji i
reklamy”, ,Krytyczna analiza tekstu w praktyce redakcyjnej”. Wsréd oséb prowadzacych
zajecia na edytorstwie jest tylko jeden praktyk o udokumentowanym doswiadczeniu
zdobytym poza uczelnig - prowadzi éwiczenia Podstawy poligrafii wspotczesnej. W sytuacji, w
ktorej zajecia specjalnosciowe prowadzg osoby o niedostatecznych kwalifikacjach
formalnych i merytorycznych (brak kompetencji potwierdzonych przez specjalnos¢ naukows,
dorobek lub praktyczne doswiadczenie), mozna poddaé¢ w watpliwos¢ mozliwos¢ osiggniecia
wszystkich zatozonych dla tych przedmiotéw efektéw ksztatcenia.

W wypadku pozostatych przedmiotéw objetych programem ocenianego kierunku obsada
zajec jest witasciwa, widoczna jest zgodnos¢ obszaréw wiedzy, dziedzin nauki i dyscyplin
naukowych reprezentowanych przez prowadzacych zajecia nauczycieli akademickich ze
szczegbtowymi efektami ksztatcenia okreslonymi dla tych przedmiotow.

Hospitowane zajecia staty na ogdét na wysokim poziomie merytorycznym i dydaktycznym,
byty prowadzone z uzyciem nowoczesnych metod i pomocy dydaktycznych, aktywno$é
studentdw oraz relacje miedzy wyktadowca a studentami byty wysoce satysfakcjonujace,
choé zdarzyty sie takze zajecia zastugujgce na gorsza ocene.
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3) jednostka prowadzi polityke kadrowa sprzyjajagcg podnoszeniu kwalifikacji i zapewnia
pracownikom warunki rozwoju naukowego i dydaktycznego, w tym takze przez
wymiane z uczelniami i jednostkami naukowo-badawczymi w kraju i za granica.

Polityka kadrowa prowadzona przez wiadze Wydziatu Filologicznego i Instytutu Filologii
Polskiej pod wieloma wzgledami zastuguje na wysoka ocene. Nauczyciele akademiccy sg
zatrudniani na podstawie konkursu, od kilku lat jednak takich zatrudnien nie byto, mimo iz
kilku pracownikow odeszto na emeryture. Weryfikacja kadry odbywa sie regularnie i zgodnie
z jasnymi procedurami i kryteriami. Co dwa lata dokonywana jest ustawowa ocena
aktywnosci naukowo-dydaktycznej nauczycieli akademickich, co roku sktadajg oni
sprawozdanie z rocznej takiej dziatalnosci i w tym sprawozdaniu uwzgledniajg takze wyniki
studenckiej ankiety ewaluacyjnej. W rocznym sprawozdaniu poszczegdlne osiggniecia
naukowo-dydaktyczne sg punktowane; zebrana przez nauczyciela akademickiego liczba
punktéow decyduje o jego miejscu w rankingu pracownikéw IFP i wysokosci tzw. dodatku
projakosciowego do pensji wyptacanego w nastepnym roku (Uchwata nr 72 /01/2013 Senatu
Uniwersytetu Rzeszowskiego z 31 stycznia 2013 r. w sprawie polityki projakosciowej w
dziatalnosci naukowej i artystycznej). Narzedziem weryfikacji sg takze co semestralne
studenckie ankiety ewaluacyjne oraz hospitacje niesamodzielnych pracownikéw naukowo-
dydaktycznych (ZO PKA ogladat wypetnione arkusze hospitacyjne zawierajgce omodwienie
metodycznego i merytorycznego poziomu zajec).

Wiadze Wydziatu Filologicznego i Instytutu Filologii Polskiej w petni doceniajg znaczenie
rozwoju naukowo-dydaktycznego kadry ocenianego kierunku dla nadania rzeszowskiej
polonistyce odpowiedniej rangi i zapewnienie mu bezpiecznej przysztosci. Rozwdj kadry
wspierany jest poprzez liczne dziatania motywacyjne najczesciej o finansowym charakterze,
takie jak ponoszenie przez Wydziat kosztdw doktoratéw i przewoddéw habilitacyjnych,
finansowanie nie tylko publikacji ,,na stopien”, ale i wszystkich innych ksigzek publikowanych
w uczelnianym wydawnictwie oraz wszystkich trzech czasopism instytutowych, umozliwianie
pracownikom bezpfatnego udziatu w szkoleniach dydaktycznych z funduszu Kapitat Ludzki -
szkolen takich byto w ostatnich latach kilka (z zakresu umiejetnosci interpersonalnych, emisji
gtosu, wykorzystania tablic interaktywnych, redagowania czasopism internetowych, pisania
whnioskéw o granty), finansowanie lub wspdtfinansowanie zagranicznych wyjazddw
naukowych pracownikéw oraz ich udziatu w ogdlnopolskich konferencjach, wskazywanie
wyrdzniajacych sie nauczycieli akademickich do nagrody rektora za osiggniecia naukowe.

Wiadze IFP umozliwiajg pracownikom przygotowujgcym rozprawy habilitacyjne i wnioski o
tytut naukowy wyjazd na staze naukowe do innych uczelni krajowych lub zagranicznych
(Ukraina, Stowacja, Niemcy, Wiochy, Portugalia, Brazylia) w ramach programoéw Erasmus
(,Budowa potencjatu dydaktycznego Uniwersytetu Rzeszowskiego na poziomie
europejskim”, ,UR — nowoczesno$¢ i przysztos¢ regionu”) oraz uméw o wspdtpracy
naukowo-dydaktycznej z zagranicznymi uczelniami. W ostatnich pieciu latach staze na innych
uczelniach krajowych odbywato 8 pracownikdéw IFP, na uczelniach zagranicznych - 9.

Pracownicy polonistyki mogg na specjalnym, zamieszczonym w Internecie formularzu
whnioskowac do kierownictwa Biblioteki Uniwersyteckiej o zakup niezbednych do ich pracy
badawczej ksigzek i ich sugestie sg uwzgledniane.
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Pracownicy ocenianego kierunku na spotkaniu z ZO PKA wysoko ocenili system wspierania
ich rozwoju naukowo-dydaktycznego i jego efektywnos$¢ mierzong liczbg wszczetych na
kierunku w ostatnich pieciu latach awanséw naukowych, publikacji rzeszowskich polonistow
oraz zorganizowanych przez nich konferencji naukowych. Z duzym zaangazowaniem
emocjonalnym krytykowali natomiast biurokratyzacje zycia uniwersyteckiego i jej wptyw na
postawy studentéw, od pewnego czasu traktujgcych proces ksztatcenia jako wymiane
handlowych, praktycznych ustug miedzy ustugodawcami, czyli nauczycielami akademickimi, a
klientami, czyli studentami wtasnie.

Staboscig polityki kadrowej wtadz IFP jest jednak dopuszczanie do sytuacji, w ktérej brak w
zespole polonistycznym osdéb o merytorycznych kompetencjach do prowadzenia zajec
specjalnosciowych prowadzi do niewtfasciwej obsady tych zajec.

(Zatacznik _nr__5- Nauczyciele akademiccy realizujgcy zajecia dydaktyczne na
ocenianym kierunku studiéow, w tym stanowiacy minimum kadrowe. Cz. |I.
Nauczyciele akademiccy stanowigcy minimum kadrowe. Cz. Il. Pozostali nauczyciele
akademiccy);

Ocena koricowa 4 kryterium ogélnego® W PEENI
Syntetyczna ocena opisowa stopnia spelnienia kryteriow szczegotowych

1) Liczba i kwalifikacje pracownikéw naukowo-dydaktycznych prowadzacych zajecia na
ocenianym kierunku umozliwiajg osiggniecie wiekszosci zatozonych celow i efektow
ksztatcenia.

2)Kadra polonistyczna, w tym zaliczona do minimum kadrowego sktada sie z uczonych o
duzym i uznanym dorobku w dziedzinie literaturoznawstwa i jezykoznawstwa. Dorobek 6w
i dydaktyczne doswiadczenie tej kadry s3 adekwatne do realizowanego programu,
merytoryczne kompetencje nauczycieli akademickich zatrudnionych na ocenianym
kierunku obejmujg kaidy obszar wiedzy i umiejetnosci z zakresu obu dziedzin
filologicznych. Brak w kadrze nauczycieli z doswiadczeniem praktycznym zdobytym poza
uczelnia powoduje niewtfasciwg w kilku wypadkach obsade zaje¢ na specjalnosci
dziennikarskiej i edytorsko-medialne;.

3) Wiadze Wydziatu i wizytowanego kierunku prowadza polityke kadrowa sprzyjajaca
podnoszeniu kwalifikacji i zapewniaja pracownikom bardzo dobre warunki rozwoju
naukowego i dydaktycznego, co zostato potwierdzone przez samych pracownikéw
Instytutu Filologii Polskiej podczas spotkania z ZO PKA. Wtadze kierunku powinny jednak
zadbac o zatrudnienie wiekszej liczby praktykéw do prowadzenia zajec na specjalnosciach.

5. Infrastruktura dydaktyczna i naukowa, ktdorg dysponuje jednostka a mozliwos¢
realizacji zaktadanych efektow ksztatcenia oraz prowadzonych badan naukowych
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Uczelnia zapewnia baze materialng, niezbedng do osiggniecia koncowych efektow
ksztatcenia na ocenianym kierunku studiéw, a takze uwzgledniajgca potrzeby oséb
niepetnosprawnych.

Baze dydaktyczng ocenianego kierunku nalezy oceni¢ wysoko. Siedziba polonistéw miesci sie
na terenie kampusu uniwersyteckiego w budynku przy ulicy Rejtana 16C. Instytut Filologii
Polskiej dysponuje kilkunastoma salami dydaktycznymi, w tym duzymi salami
audytoryjnymi. Sale sg przestronne, jasne, wyposazone w sprzet audiowizualny i ekrany
umozliwiajgce korzystanie z rzutnikdw multimedialnych. Polonisci majg do dyspozycji
pracownie komputerowg na 20 stanowisk z dostepem do Internetu oraz pracownie
logopedyczng ze specjalistycznym sprzetem umozliwiajgcym prowadzenie zajec praktycznych
na specjalnosci logopedycznej. Instytut nie ma swojej biblioteki, ale w sgsiednim budynku
miesci sie Biblioteka Uniwersytecka oddana do uzytku w 2004 r., bardzo nowoczesna, w
petni skomputeryzowana. Jej ksiegozbioér liczy niemal 100 tysiecy wolumindéw, a potowe
pierwszego pietra zajmuje Czytelnia Humanistyczna — znaczng czes$¢ jej ksiegozbioru
stanowig lektury i opracowania polonistyczne. W czytelni czasopism studenci majg dostep
do 80 tytutdw z zakresu humanistyki. W Bibliotece dziata Centrum Informacji Naukowej
wspomagajgce studentédw zwtaszcza w pisaniu prac dyplomowych, a takze wypozyczalnia
miedzybiblioteczna i — od roku - wypozyczalnia cyfrowa umozliwiajgca studentom dostep
drogg elektroniczng do 65 tysiecy ksigzek. Studenci na spotkaniach samorzadu ustalajg liste
ksigzek, ktérych zakup uznajg za niezbedny, a dyrekcja Instytutu sktada stosowne
zamoéwienie do dyrekcji biblioteki. Podobng mozliwos¢ zamawiania (na formularzach
zamieszczonych na stronie internetowej Wydziatu) ksigzek do wtasnej pracy naukowej maja
pracownicy IFP. Biblioteka Uniwersytecka oferuje studentom i pracownikom UR dostep do
licznych elektronicznych baz danych, m.in. dzieki mozliwosci korzystania z Wirtualnej
Biblioteki Nauki oraz z platform EBSCO, ibuk.pl oraz nasbi.pl.

Zaréwno w siedzibie IFP, jak w budynku Biblioteki sg utatwienia dla niepetnosprawnych:
windy, podjazdy, toalety. W Bibliotece jest tez specjalistyczny sprzet umozliwiajgcy
korzystanie ze zbiorow osobom niedowidzgcym.

Baza dydaktyczna generalnie umozliwia osiggniecie zatozonych dla ocenianego kierunku
efektow ksztatcenia, watpliwosci budzg sie jedynie w odniesieniu do specjalnosci
dziennikarskiej i edytorsko-medialnej. W siedzibie Instytutu nie ma sprzetu umozliwiajgcego
zdobywanie specyficznych dla takich specjalnosci umiejetnosci — dotad umiejetnosci takie
nabywali studenci na zajeciach oraz praktykach prowadzonych w instytucjach zwigzanych z
lokalnymi mediami (Radio Rzeszéw, Telewizja Polska Oddziat Rzeszéw, redakcje lokalnych
czasopism). Baza tych instytucji jest, oczywiscie, dostosowana do potrzeb profesjonalistow i
w petni zaspokaja potrzeby studentdéw, miejsca, w ktérych odbywajg praktyki studenci
specjalnosci dziennikarskiej i medialnej s3 dobrane w sposob wtasciwy. W tej chwili trwajg
prace nad urzgdzeniem w siedzibie IFP dobrze wyposazonej pracowni dziennikarskiej w
zwigzku z planowanym na rok akademicki 2015/2016 otwarciem nowego kierunku
,dziennikarstwo i komunikacja spoteczna” - Instytut pozyskat na to fundusze od Urzedu
Marszatkowskiego.

Nalezy podkresli¢ takze wysoce pozytywng ocene infrastruktury dydaktycznej i naukowej WF
UR wyrazong przez studentdw na spotkaniu z ZO PKA. Zwrdcili oni uwage, ze moga korzystaé
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z sal dydaktycznych takie na potrzeby dziatalnosci kot naukowych. Studenci pozytywnie
odniedli sie do stanu i przygotowania sal, w ktérych odbywajg sie zajecia. Odnosnie pracy
Biblioteki Gtéwnej UR studenci wskazali, ze niezbedna dla nich literatura jest tatwo dostepna
w bibliotece, ktdra zapewnia takze szeroki dostep do Internetu oraz wewnetrznych baz
danych. Studenci wskazali na dogodne godziny otwarcia biblioteki i czytelni.

Studenci kierunku ,filologia polska” odbywajg praktyki przede wszystkim w placéwkach
oswiatowych (szkoty podstawowe) oraz instytucjach sektora medialnego W ocenie
studentdw miejsca te sg dostosowane do potrzeb realizacji praktyk i pozwalajg na nabycie
niezbednych umiejetnosci i kompetencji spotecznych. Praktyki niepedagogiczne s3a
realizowane w jednostkach sektora prywatnego zwigzanych z mediami i dziennikarstwem. W
ocenie studentéw réwniez te jednostki (np. redakcje gazet), pozwalajg na praktyczne
wykorzystanie i rozwdj nabywanej wiedzy.

Na kierunku ,filologia polska” w dniu wizytacji PKA studiowaty osoby z
niepetnosprawnosciami. Nalezy jednak stwierdzi¢, ze budynek w ktérym odbywaja sie zajecia
dydaktyczne nie jest w petni dostosowany do potrzeb oséb niepetnosprawnych. Brakuje w
nim wind, podjazdéw, oznaczen dla oséb niedowidzacych, nie zostaty takze dostosowane
toalety. Przedstawiciele Biura ds. Osdb Niepetnosprawnych Uniwersytetu Rzeszowskiego
deklaruja, iz osoby z niepetnosprawnos$ciami korzystajg z pomocy asystentdw na terenie
budynku Uczelni, a w miare mozliwosci zajecia dydaktyczne odbywajg sie na parterze
budynku.

Ocena korficowa 5 kryterium ogélnego® W PEENI
Syntetyczna ocena opisowa stopnia spetnienia kryterium szczegétfowego

Baze dydaktyczna ocenianego kierunku nalezy oceni¢ wysoko. Infrastruktura dydaktyczna i
naukowa pozwala studentom wizytowanego kierunku na realizacje zatozonych efektow
ksztatcenia, co podkreslajg takze sami studenci. Jednakze budynek, w ktérym odbywajq sie
zajecia dydaktyczne kierunku, nie zostat przystosowany do potrzeb o0séb
niepetnosprawnych.

6. Badania naukowe prowadzone przez jednostke w zakresie obszaru/obszaréw
ksztatcenia, do ktorego zostat przyporzadkowany oceniany kierunek studiow

Rezultaty prowadzonych badan naukowych sg wykorzystywane w procesie ksztatcenia; na
kierunkach o profilu ogdlnoakademickim jednostka stwarza studentom mozliwos$é
uczestnictwa w badaniach naukowych oraz zdobycia wiedzy i umiejetnosci przydatnych
w pracy naukowo-badawczej.

Badania naukowe prowadzone w Instytucie Filologii Polskiej mieszczg sie, stosownie do
prowadzonego kierunku studidw, w obszarze literaturoznawstwa i jezykoznawstwa oraz
metodyki nauczania literatury i jezyka polskiego. W siedmiu zaktadach Instytutu jest obecnie
realizowanych 17 duzych tematéw badawczych, na finansowanie ktérych przeznacza sie co
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roku trzecig cze$¢ funduszy Instytutu na badania statutowe (zwrot kosztéw podroézy,
wpisowe na konferencje, druk publikacji). Gtéwne tematy badan prowadzonych przez
rzeszowska kadre polonistyczna to: literatura i Swiadomosc estetycznoliteracka polskiego
oswiecenia; mity i legendy narodowe w literaturze XIX i XX; literatura Drugiej Emigracji
niepodlegtosciowej oraz tradycje romantyczne w literaturze polskiej XX i XXI wieku;
problematyka pogranicza kulturowego w literaturze i kulturze polskiej XIX, XX i XXI wieku;
literatura w perspektywie antropologii: komunikacja jezykowa w aspekcie kulturowym i
socjologicznym; jezyk medidéw i reklamy; lingwistyka tekstu literackiego, uzytkowego i
publicystycznego; przemiany wspotczesnej polszczyzny na tle przemian kulturowych;
wspotczesny jezyk polski w aspekcie semantyczno-pragmatycznym; retorycznosc tekstéw
literackich, publicystycznych i uzytkowych; badania historyczne jezyka polskiego, badania
dialektologiczne i onomastyczne w Polsce potudniowo-wschodniej w aspekcie historycznym
badania historyczne jezyka polskiego; zagadnienia integracji tresci ksztatcenia
polonistycznego. Szczegdlne miejsce w polskiej humanistyce majg dwa naukowe projekty
IFP: Pracownia Badan i Dokumentacji Kultury Literackiej wydaje serie wydawniczg ,Z
archiwum pisarza”, w ktorej publikowane sg materiaty archiwalne z wfasnych zbioréw;
Pracownia Literatury Polskiej poza Krajem wraz z kwartalnikiem literackim ,Fraza”
opracowuje edytorsko i wydaje spuscizne literacka pisarzy emigracyjnych (m.in. Jana
Darowskiego, Wactawa Ilwaniuka, Janusza A. lhnatowicza, Bogdana Czaykowskiego, Andrzeja
Buszy, Adama Czerniawskiego).

Efektem prowadzonych w IFP badan s3 monografie, rozprawy i artykuty naukowe
publikowane w Uczelnianym wydawnictwie i Instytutowych czasopismach (dwa z nich sg
punktowane — lista B, 3 i 4 punkty), ale takze w liczgcych sie ogdlnopolskich wydawnictwach i
seriach wydawniczych. Wyniki badan kadry polonistycznej w ramach poszczegdlnych
projektéw sg prezentowane takze na konferencjach organizowanych w Rzeszowie (w latach
20-10-2014 byty to 32 konferencje) oraz w kraju i za granica. W ostatnich pieciu latach
pracownicy szczecinskiej polonistyki wygtosili 275 referatéw na konferencjach krajowych i 37
na konferencjach zagranicznych. Przedstawiciele kadry polonistycznej sg cztonkami rad
naukowych i redakcyjnych czasopism wydawanych w kraju i za granicg oraz cztonkami kilku
zespotow PAN.

Osiggniecia naukowe kadry polonistycznej mierzone liczbg publikacji s3 powazne. W latach
2010-2014 pracownicy ocenianego kierunku opublikowali 33 monografie naukowe i 288
rozdziatdw w monografiach, 110 artykutéw naukowych (12 w czasopismach z listy ERIH, 108
w czasopismach z listy B wykazu MNiSW), zredagowali 53 monografie zbiorowe i 12
numerdw czasopism naukowych.

W Instytucie Filologii Polskiej nie jest w tej chwili realizowany zaden grant, mimo iz
pracownicy regularnie o granty aplikujg. Rzeszowscy polonisci sg jednak cztonkami pieciu
ogolnopolskich zespotédw grantowych i jednego zagranicznego.

Prowadzone w jednostce badania naukowe oraz indywidualne zainteresowania
pracownikdw majg widoczny i bezposredni wptyw na program i indywidualizacje ksztatcenia
na ocenianym kierunku. Przejawia sie on w tematach prac licencjackich i magisterskich,
tematach wyktadéw monograficznych, tresciach ksztatcenia realizowanych na zajeciach
obowigzkowych i fakultatywnych, w merytorycznej opiece nad projektami studenckich koét
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naukowych. Samodzielni pracownicy naukowi nawigzujg takze do prowadzonych przez siebie
badan i ich efektdw w trakcie zaje¢ na studiach doktoranckich.

Nalezy podkresli¢, iz do prowadzonych w zespotach badan regularnie wtgczani sg studenci polonistyki
zrzeszeni w dwdch naukowych kotach: Kole Naukowym Polonistéw oraz Kole Naukowym
Antropologéw Kultury. Dorobek naukowy obu két prezentowany jest w postaci wyktadow,
konferencji, spotkan i prezentacji w trakcie corocznego ,Tygodnia Polonistdw”, uczestnicza
tez w organizowanych w jego ramach konferencjach naukowych i wykfadach wybitnych
uczonych. Co roku studenci organizujg jedng konferencje naukowa, redagujg swoje pismo
»Melanz”, publikujg swoje artykuty w wydawanych w Rzeszowie monografiach. W IFP i na
Wydziale Humanistycznym funkcjonuje system wewnetrznych grantéw na publikacje
studentéw i doktorantéw. W roku 2013 praca magisterska studentki rzeszowskiej polonistyki
zdobyta | miejsce w Konkursie im. Czestawa Zgorzelskiego w kategorii literaturoznawstwa.
Inna studentka polonistyki otrzymata stypendium Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego za
wybitne osiggniecia w roku akademickim 2013/2014.

Wspdipraca IFP z innymi uczelniami oraz instytucjami z otoczenia gospodarczego i
spotecznego jest dosy¢ intensywna. Wraz z polonistami z Uniwersytetu Slaskiego rzeszowscy
polonisci opracowali program dla studiéw podyplomowych , Logopedia”; formy wspdtpracy z
US i licznymi innymi polskimi uczelniami to wspdlna organizacja konferencji naukowych,
redagowanie monografii, wzajemne wyktady goscinne, wymiana w ramach stazy naukowych
i programu MOST, wspdlne studenckie projekty badawcze. Rzeszowska kadra polonistyczna
wspotpracuje z badaczami z innych osrodkéw uniwersyteckich w ramach Towarzystwa Badan
nad Wiekiem XVIII, PAN, Polskiego Towarzystwa Jezykoznawczego, Rady Gtownej Jezyka
Polskiego.

Rozwija sie takze, cho¢ niezbyt intensywna, wspodfpraca naukowa pracownikéw Instytutu
Filologii Polskiej z akademickimi osrodkami z zagranicy. Obejmuje ona gtdwnie uczelnie
Regionu Eurokarpackiego. Sg to: Katedra Slawistyki Uniwersytetu im. Iwana Franko we
Lwowie (wymiana kadry naukowej i studentédw, wspdlne konferencje naukowe i badania
nad literatura i jezykiem pogranicza); Wydziat Studiéw Podyplomowych i Katedra Historii
Literatury Ukrainskiej w Uniwersytecie w Drohobyczu (wymiana studentdw, patronat
naukowo-dydaktyczny nad prowadzonymi przez Uniwersytet w Drohobyczu studiami
podyplomowymi w zakresie nauczania jezyka polskiego, wspdlna monografia Studia
Philologica. Rozprawy i szkice); Katedra Dziennikarstwa w Narodowym Uniwersytecie im.
Tarasa Szewczenki w Kijowie (badania nad jezykiem oraz literaturg pogranicza, wspdlne
publikacje z tego zakresu); Uniwersytet im. M. Gogola w Niezynie (badanie i opis tamtejszych
polonicéw); wymiana stazystow naukowych z uniwersytetéw Kijowa i Lwowa w ramach
programu Erasmus i stypendiéw doktoranckich. IFP wspdtpracuje tez z Uczelniami Unii
Europejskiej (Stowacja, Niemcy, Hiszpania, Portugalia) - efektem podpisanych uméw sg
wyktady, konferencje, staze naukowe pracownikdw oraz wymiany studentéw w ramach
programu Erasmus. Ciekawg formg wspodtpracy IFP z osrodkami zagranicznymi sg tzw.
wyjazdy dydaktyczne, majgce na celu wspieranie nauczycieli szkét polonijnych w Hiszpanii,
na Ukrainie, a ostatnio w Brazylii. Widomym efektem zagranicznych kontaktéw pracownikéw IFP
jest takze witgczenie do rad programowych czasopism naukowych wydawanych w Instytucie uczonych
z zagranicy.
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Podsumowaniem prowadzonej w ostatnich latach wspdtpracy z zagranicznymi uczelniami
byta zorganizowana w roku 2012 Miedzynarodowa Konferencja Naukowa Polonistyka w
Europie. Kierunki i perspektywy rozwoju, i pokonferencyjny tom pod tym samym tytutem z
2013. Kontakty te i wspotpraca majg bezposredni wptyw na naukowa i dydaktyczng
dziatalno$¢ kadry ocenianego kierunku, umozliwiajgc jej staty kontakt z myslg, problemami i
osiaggnieciami humanistyki poza granicami Polski.

Instytut Filologii Polskiej UR wspétpracuje naukowo takie z os$rodkami akademickim w
kraju, m.in. z Wydziatem Filologicznym i Instytutem Nauk o Literaturze im. I. Opackiego
Uniwersytetu Slgskiego (opracowanie programéw dla studiéw podyplomowych ,Logopedia”
i pomoc w ich uruchomieniu w Instytucie Filologii Polskiej UR), Uniwersytetem Jagiellorskim,
Wroctawskim, UMCS, PWSW w Przemyslu (organizacja konferencji naukowych, redagowanie
monografii, wymiana w ramach stazy naukowych, udziat studentéw w programie MOST,
studenckie projekty badawcze z antropologii i dialektologii). W maju 2011 roku w Instytucie
zorganizowano Konferencje Polonistyk Uniwersyteckich, w ktérej udziat wzieto ponad
trzydziestu przedstawicieli Srodowisk akademickich z Polski. Wspotpraca naukowa dotyczy
takze badan prowadzonych wspdlnie z Towarzystwem Badan nad Wiekiem XVIII, Komitetem
Nauk o Literaturze PAN, Komisjg Historycznoliterackg PAN. Odziat w Krakowie, Polskim
Towarzystwem Jezykoznawczym, Radg Gtéwng Jezyka Polskiego.

Instytut Filologii Polskiej, tak jak caty Uniwersytet Rzeszowski, przywigzuje duzg wage do
wspotpracy z otoczeniem spoteczno-gospodarczym. Pracownicy, studenci i absolwenci
polonistyki biorg aktywny udziat w zyciu kulturalno-oswiatowym i spotecznym miasta i
regionu. Przybyli na spotkanie z ZO PKA interesariusze zewnetrzni byli w duzej czesci
absolwentami rzeszowskiej polonistyki, cho¢ reprezentowali rézne zawody, instytucje i
funkcje. IFP wspdtpracuje Scisle przede wszystkim z Wojewddzka i Miejskg Biblioteka
Publiczng w Rzeszowie w organizowaniu naukowych konferencji i imprez kulturalnych;
wspdlne konferencje organizuje tez z Teatrem im. Wandy Siemaszkowej w Rzeszowie oraz z
Urzedem Miasta Rzeszowa. Nauczyciele akademiccy zatrudnieni w IFP prowadzg wyktady
dla Uniwersytetu Trzeciego Wieku i Uniwersytetu Dzieciecego, a takie liczne wyktady
otwarte; obejmujg patronatem szkoty Rzeszowa i okolic, wygtaszajg wyktady dla ucznidw
szkét gimnazjalnych i ponadgimnazjalnych. Intensywna jest tez wspdtpraca IFP z
Podkarpackim Centrum Edukacji Nauczycieli w Rzeszowie (m.in. warsztaty doksztatcajace
,Akademia Nauczyciela Polonisty”). Pracownicy IFP wychodzg ze swa dziatalnoscig takze
poza granice Rzeszowa — wspotpraca z Galerig Zdzistawa Beksifiskiego w Sanoku, Muzeum
Literatury w Sandomierzu owocuje organizowanymi wspolnie konferencjami naukowymi,
warsztatami dla studentéw, publikacja monografii. Wraz ze Starostwem Powiatowym w
Jarostawiu pracownicy IFP organizujg doroczne ,Jarostawskie Potyczki Ortograficzne”, na
pazdziernik 2015 zaplanowana jest ogdlnopolska konferencja naukowa Przybos dzisiaj
zorganizowana we wspofpracy IFP z gming Niebylec. W wiekszosci tych dziatan czynnie
uczestniczg takze studenci ocenianego kierunku, poza tym reprezentanci $Srodowiska
spoteczno-gospodarczego sg opiekunami studenckich praktyk i przebieg tych praktyk
monitorujg, a potem opiniujg, wptyw tej wspdtpracy na proces dydaktyczny na ocenianym
kierunku jest zatem niekwestionowany.
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Studenci obecni na spotkaniu z ZO PKA bardzo pozytywnie odniesli sie do mozliwosci
rozwoju naukowego, jakie gwarantujg im Wtadze Instytutu i Wydziatu. Znaczna czesc
studentdw kierunku jest zrzeszona w kofach naukowych, ktérych prezna dziatalnosé
koncentruje sie na pogtebianiu wiedzy studentéw. W Instytucie Filologii Polskiej UR dziataja:
Koto Naukowe Polonistow, Koto Naukowe Antropologdw Kultury oraz Koto Naukowe Teatr
Polonistéw S.T.0.S., a w ramach kot sekcje jezykoznawcza, literaturoznawcza, twoérczosci
literackiej oraz Klub Dziennikarzy Studenckich. Kofta naukowe umozliwiajg studentom
publikacje swoich utwordéw literackich. Kazde z két naukowych pracuje pod nadzorem
opiekuna naukowego. W ramach aktywnosci w kotach naukowych, studenci mieli mozliwosé
uczestnictwa w konferencjach krajowych, a takze zagranicznych. Studenci, ktérzy mieli
mozliwos¢ uczestniczenia w konferencjach — opublikowali artykuty w publikacjach
pokonferencyjnych. Dziatalno$s¢ naukowa studentéw skoncentrowana wokdét ruchu két
naukowych, jest czesto przez nich wykorzystywana podczas seminariow dyplomowych.
Prowadzgcy seminaria chetnie wspierajg studentéw w pogtebianiu prowadzonych analiz,
rozpoczetych juz na etapie dziatalnosci w kotach.

Ocena koricowa 6 kryterium ogélnego® W PEENI
Syntetyczna ocena opisowa stopnia spetnienia kryterium szczegétowego.

Badania naukowe realizowane w Instytucie Filologii Polskiej UR stojg na wysokim poziomie
naukowym. S3 one prowadzone w szerokiej wspotpracy z réznymi instytucjami naukowymi
krajowymi i zagranicznymi i w statym kontakcie z otoczeniem spoteczno-gospodarczym.
Ich rezultaty s3 na biezaco wykorzystywane w procesie ksztatcenia. Studenci
wizytowanego kierunku uczestnicza w bogatym ruchu két naukowych, ktéry umozliwia im
pogtebianie wiedzy w wybranych przez siebie aspektach. Studenci majg mozliwos¢
uczestniczenia w konferencjach naukowych, a takze publikacji swojej twdérczosci.

7. Wsparcie studentow w procesie uczenia sie zapewniane przez Uczelnie

1) Zasady i procedury rekrutacji studentéw sg przejrzyste, uwzgledniajg zasade
rownych szans i zapewniajg wtasciwg selekcje kandydatow na dany kierunek
studiow;

Zasady rekrutacji na kierunek filologia polska okresla Uchwata nr 124/05/2013 Senatu
Uniwersytetu Rzeszowskiego z dnia 23 maja 2013 r. w sprawie warunkdw i trybu rekrutacji
oraz form studiow na poszczegdlnych kierunkach w roku akademickim 2014/2015. Jak
wynika z Uchwaty, zasady i procedura rekrutacji zostaty oparte na obiektywnych kryteriach
jakimi sg wyniki egzamindw maturalnych w przypadku studiéw pierwszego stopnia oraz
$rednia ocen oraz rozmowa kwalifikacyjna, jezeli chodzi o studia drugiego stopnia. Wtgczenie
do procedury rekrutacyjnej rozmowy kwalifikacyjnej umozliwia wtasciwg selekcje
kandydatéw po studiach licencjackich na innym niz filologia polska kierunku. Przyjeta
procedura rekrutacyjna jest przejrzysta i zawiera tryb odwotawczy. Takze studenci
pierwszego roku studiéw pierwszego stopnia obecni na spotkaniu z ZO PKA wskazali, iz nie
majg zastrzezen co do ogdtu procesu rekrutacyjnego. Dodatkowo wskazali, ze podczas
procedury rekrutacyjnej zostali poinformowani o najistotniejszych kwestiach zwigzanych z
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funkcjonowaniem WF UR oraz o sylwetce absolwenta kierunku. Zasady i procedury rekrutacji
sg ogélnodostepne na stronie internetowej Uniwersytetu.

2) system oceny osiggnie¢ studentow jest zorientowany na proces uczenia sie,
zawiera standardowe wymagania i zapewnia przejrzystos¢ oraz obiektywizm
formutowania ocen;

W ramach wizytowanego kierunku stosowany jest system oceny osiggnieé studentdow
zorientowany na ich systematyczng prace, dzieki czemu sprawdzane sg wszystkie rodzaje
efektéw ksztatcenia. Cel ten jest realizowany poprzez regularng weryfikacje czastkowa
postepéw edukacyjnych studentdw przeprowadzang w réznorodnych formach — w
szczegblnosci w formie ustnej. Studenci jako najbardziej preferowang forme zaje¢ wskazali
¢wiczenia warsztatowe.

Naktad pracy studentdw zostat okreslony poprzez system punktacji ECTS, z ktédrym studenci
zapoznawani sg na zajeciach organizacyjnych. Punktacja znajduje sie takze w sylabusach.
Studenci orientujg sie czym jest punktacja ECTS i znajg zasady jej funkcjonowania. Ich
zdaniem punktacja zostata prawidtowo dopasowana do wagi przedmiotéw i potrzebnego
naktadu pracy.

System ocen jest prezentowany studentom w czasie pierwszych zaje¢ organizacyjnych.
Zdaniem studentow taka forma informacji na temat stosowanego systemu ocen jest dla nich
najbardziej dogodna. Studenci pozytywnie odniesli sie do przejrzystosci procesu
egzaminowania — zaréwno do prac czgstkowych jak i do egzamindw majg mozliwos¢ wgladu
po otrzymaniu oceny. Jak wskazali studenci, nauczyciele akademiccy w przypadku
niepowodzenia, starajg sie razem ze studentem sprawdzi¢ btedy, w celu ich unikniecia przy
ponownym podejsciu do egzaminu. Praktyke te nalezy ocenié pozytywnie. W przypadku
zaistnienia nieprawidtowosci w toku przeprowadzania egzaminu studenci majg prawo
zwrécenia sie do Dyrektora Instytutu o przeprowadzenie egzaminu komisyjnego, za
odpowiednim uzasadnieniem. Do tej pory ta instytucja nie byta przez studentow
wykorzystywana. Jak wskazali studenci, istnieje mozliwo$¢ zmiany formy egzaminu (np. z
pisemnej na ustng), jezeli w indywidualnym przypadku taka forma moze okazac sie
dogodniejsza do weryfikacji osiggnietych efektdéw ksztatcenia.

3) struktura i organizacja programu ocenianego kierunku studidw sprzyja krajowe;j
i miedzynarodowej mobilnosci studentow;

Program ksztatcenia kierunku filologia polska sprzyja mobilnosci studentéw, poprzez
funkcjonowanie systemu ECTS, pozwalajagcego na przenoszenie osiggnie¢ studentéw
pomiedzy os$rodkami akademickimi oraz poprzez nauczanie jezykdéw obcych. Program
przewiduje lektoraty z jezykdw obcych, ktére odbywajg sie w grupach o zréznicowanym
poziomie zaawansowania.

W ramach kierunku filologia polska studenci korzystajg przede wszystkim ze stypendium

Erasmus+ oraz innych zagranicznych stypendiéw dostepnych na Uniwersytecie. Procedura
aplikowania jest studentom prezentowana podczas spotkan organizacyjnych. W budynku WF
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UR znajdujg sie plakaty promocyjno-informacyjne dot. mozliwosci aplikowania na stypendia
zagraniczne. Studenci znajg takze oferte wymiany wewnatrzkrajowej w ramach programu
MOST. Studenci wizytowanego kierunku, mimo zapoznania z mozliwoscig skorzystania z
roznego rodzaju stypendidéw zagranicznych w matym stopniu sg zainteresowani wyjazdem,
co widaé w danych statystycznych zaprezentowanych w Raporcie Samooceny. Jako
przyczyne tak matego zainteresowania wskazano zbyt niskie wsparcie finansowe.

W zakresie funkcjonowania systemu ECTS nie odnotowano przypadkdéw nieuznania osiggniec
studentéw uzyskanych na innych uczelniach, jezeli pokrywaty sie one z kierunkiem filologia
polska. Studenci wyjezdzajacy na programy wymiany zagranicznej, uprzednio uzgadniajg
jakie osiggniecia zostang im uznane w macierzystej jednostce.

4) system pomocy naukowej, dydaktycznej i materialnej sprzyja rozwojowi
naukowemu, spotecznemu i zawodowemu studentdw oraz skutecznemu osigganiu
zatozonych efektéw ksztatcenia.

System opieki naukowe]j i dydaktycznej nad studentami kierunku , filologia polska” jest
ukierunkowany na proces systematycznego uczenia sie, poprzez stosowane formy
weryfikacji czgstkowej osigganej wiedzy, zdobywanych umiejetnosci i kompetencji
spotecznych. Studenci podczas spotkania z ZO PKA odniesli sie pozytywnie do ogétu dziatan
Witadz WF UR kierowanych do nich w tym zakresie.

Studenci pozytywnie odniesli sie rowniez do systemu opieki naukowej, a zwitaszcza do
funkcjonowania ruchu két naukowych i aktywnej postawy nauczycieli akademickich w tym
zakresie. Szczegdlnie pozytywnie studenci ocenili mozliwosci uczestnictwa w konferencjach i
publikacji swojej twdrczosci.

Nauczyciele akademiccy sg dostepni na dyzurach i konsultacjach w budynku Uczelni w
wyznaczonych godzinach. Studenci wskazali, ze czesto wykorzystujg takze kontakt mailowy,
ktéry uznali za najbardziej preferowang forme kontaktu z nauczycielami akademickimi poza
zajeciami dydaktycznymi.

Informacje zawarte w sylabusach nalezy oceni¢ pozytywnie. Zaréwno w ocenie ZO PKA, jak i
samych studentdéw, sylabusy zostaty skonstruowane w sposéb czytelny i przejrzysty.
Sylabusy zawierajg informacje dotyczace:

. podstawowych informacji o przedmiocie,

. form zajeé dydaktycznych,

. liczby punktéw ECTS,

. wymagan wstepnych,

. efektow ksztatcenia przedmiotu,

. tresci programowych — problematyki poszczegdlnych zaje¢ dydaktycznych,
. stosowanych metod dydaktycznych,

. metod i kryteridéw oceny,

. literatury podstawowej i przedmiotu.
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Studenci pozytywnie odniesli sie do tej metody publikacji sylabuséw oraz przekazanych tg
drogg informacji dotyczacych zaktadanych efektéw ksztatcenia, liczby punktéw ECTS, a takze
warunkoéw realizacji kurséw. Studenci obecni na spotkaniu z ZO PKA wskazali, iz wykorzystujg
sylabusy do biezgcego przygotowania do zaje¢. W ich ocenie tres¢ sylabuséw pokrywa sie z
tym, co jest prezentowane podczas zajec.

Studenci korzystajg z literatury przedmiotu dostepnej w Bibliotece Gtdwnej UR. Studenci
pozytywnie ocenili dostepnosc literatury przedmiotu.

Studenci pozytywnie odniesli sie takze do metod motywacyjnych stosowanych przez
nauczycieli akademickich w procesie ksztatcenia na kierunku filologia polska. Metody te
polegajg na pobudzaniu dyskusji i motywowaniu studentéw do rozwigzywania kwestii
problemowych. Nalezy podkresli¢, iz zgodnie z Regulaminem Studidw, na wniosek Rady
Wydziatu wyrdzniajgcym sie absolwentom moze zostac przyznany dyplom uznania Rektora.
Istotnym bodzcem motywacyjnym, ktory wskazali studenci obecni na spotkaniu z ZO PKA jest
takze stypendium Rektora, ktére otrzymujg studenci (10% liczby studentéw kierunku), ktérzy
osiggneli najwyzsze Srednie ocen za poprzedni rok akademicki. Pod uwage brane sg takze
osiggniecia naukowe, artystyczne i sportowe. O stypendium Rektora za wybitne osiggniecia
w nauce skutecznie ubiegajg sie takze studenci pierwszego roku studiéw drugiego stopnia. W
ocenie studentéw procedura ubiegania sie o stypendia jest przejrzysta, a w razie potrzeby
jednostka ds. pomocy materialnej udziela wszelkiej pomocy zwigzanej ze skompletowaniem
dokumentac;ji.

Szczegdtowe zasady przydzielania pomocy materialnej zostaty okreslone w Zarzadzeniu nr
34/2014 Rektora Uniwersytetu Rzeszowskiego z dnia 19 maja 2014 r. w sprawie
wprowadzenia Regulaminu przyznawania Swiadczen pomocy materialnej dla studentow
Uniwersytetu Rzeszowskiego. Podziat dotacji budzetowej zostat dokonany w porozumieniu z
odpowiednim organem uczelnianego samorzadu studenckiego, co spetnia przestanki art. 174
ust. 2 Ustawy. Zakres pomocy materialnej obejmuje stypendia socjalne, stypendia dla osdb
niepetnosprawnych, stypendia dla najlepszych studentéw, zapomoge oraz stypendium
ministra za wybitne osiggniecia. Srodki na stypendia rektora stanowig nie wiecej niz 40%
srodkéw przeznaczonych tgcznie na stypendia Rektora dla najlepszych studentéw, stypendia
socjalne oraz zapomogi, co spetnia wymogi art. 174 ust. 4 Ustawy. W sktad Komisji
Stypendialno - Socjalnej i Odwotawczej Komisji Stypendialnej wchodzg co najmniej trzy
osoby, przy czym studenci stanowig wiekszos¢ sktadu komisji. Terminowos$¢ wyptat pomocy
materialnej studenci okreslili pozytywnie.

Jednostka wspiera rozwdj zawodowy studentdw poprzez dziatalnos¢ Biura Karier,
organizujgcego szkolenia z zakresu wejscia na rynek pracy. Organizowane s3 réwniez
spotkania z potencjalnymi pracodawcami. Ogdlna dziatalnos¢ Biura Karier zostata oceniona
pozytywnie.

Wiadze Wydziatu i Instytutu wspierajg studencki ruch kulturowy i spoteczny poprzez
przekazywanie wsparcia materialnego dla samorzgdu studenckiego i organizacji studenckich.
Samorzad studencki angazuje sie w liczne przedsiewziecia spoteczno-kulturowe i otrzymuje
na ten cel $rodki finansowe, planowane w rocznym budzecie Uczelni. Samorzad studencki na
poziomie WF dysponuje odpowiednim zapleczem biurowym. Dobra wspdtpraca pomiedzy
Wiadzami Wydziatu, a samorzgdem studenckim wyraza sie takze w inicjatywie ankiety
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samorzgdu studenckiego, dotyczacej satysfakcji studentow ze studidw na WF UR. Wyniki
powyzszej ankiety sg przedstawiane Wtadzom Wydziatu, a takze sg prezentowane podczas
Rady Wydziatu.

Studenci odnoszg sie pozytywnie do stosowanego na kierunku ,filologia polska” systemu
opieki naukowej, dydaktycznej, materialnej i socjalnej, wskazujagc na bardzo dobrg i
kompetentng obstuge administracyjng. Prace administracji instytutowej, wydziatowe] i
uczelnianej studenci oceniajg pozytywnie.

Skargi i wnioski mogg by¢ sktadane przez studentéw w formie pisemnej lub ustnej, do
administracji Instytutu, dziekanatu lub bezposrednio do witadz dziekaniskich - w czasie
dyzurdow. Taka forma zatatwiania spraw zostata przez studentéw okreslona pozytywnie.

Podczas spotkania z ZO PKA studenci odnosili sie do swojej Uczelni, Instytutu i Wydziatu
bardzo przychylnie, wskazujgc iz gdyby mieli ponownie mozliwos¢ wyboru kierunku studiow i
Uczelni —w wiekszosci dokonaliby tego samego wyboru.

Ocena koricowa 7 kryterium ogdlnego® W PEENI
Syntetyczna ocena opisowa stopnia spetnienia kryteriow szczegétowych

1) Zasady i procedury rekrutacyjne sg przejrzyste i oparte na obiektywnych kryteriach.
Procedura rekrutacyjna jest powszechnie udostepniona.

2) System oceny osiggnie¢ studentow jest zorientowany na proces systematycznego
uczenia sie, o czym studenci s3 informowani w ramach zaje¢ organizacyjnych. Studenci
pozytywnie odnosz3 sie do stosowanego systemu oceny ich osiggniec.

3) Studenci majg mozliwos¢ odbycia czesci swoich studidw w zagranicznym osrodku
akademickim, a uzyskane tam osiggniecia zostang uznane na macierzystej Uczelni.

4) Studenci wizytowanego kierunku s3 zadowoleni ze stosowanego przez WF systemu
opieki naukowej, dydaktycznej, materialnej i socjalnej. W przekonaniu studentéw
ukonczone studia pozwolg im na zatrudnienie w sektorze szkolnictwa lub sektorze
prywatnym, gdzie beda wykorzystywali wiedze zdobyta w czasie studiow.

8. Jednostka rozwija wewnetrzny system zapewniania jakosci zorientowany na
osiggniecie wysokiej kultury jakosci ksztatcenia na ocenianym kierunku studiow.

1) Jednostka wypracowata przejrzystg strukture zarzgdzania kierunkiem studidw oraz
dokonuje systematycznej, kompleksowej oceny efektow ksztatcenia; wyniki tej oceny
stanowig podstawe rewizji programu studiow oraz metod jego realizacji zorientowane;j
na doskonalenie jakosci jego korncowych efektow.
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Wewnetrzny System Zapewnienia Jakosci Ksztatcenia w Uczelni zostat wprowadzony na
mocy Zarzadzenia Rektora Nr 59/2010 z dnia 30 grudnia 2010 r. w sprawie wewnetrznego
systemu oceny jakosci ksztatcenia na Uniwersytecie Rzeszowskim. Cel i funkcjonowanie
Systemu oraz kompetencje organdw Uczelni iposzczegdlnych jednostek w tym zakresie
okreslata uchwata Senatu nr 333/11/2011 z dnia 24 listopada 2011 r. w sprawie
funkcjonowania wewnetrznego systemu zapewnienia jakosci ksztatcenia. W ramach
doskonalenia Systemu Senat Uczelni podjat Uchwate nr 186/09/2013 z dnia 26 wrzesnia
2013 r. w sprawie funkcjonowania Wewnetrznego Systemu Zapewnienia Jakosci Ksztatcenia,
requlujgcqg podstawowe rozwigzania formalno-prawne oraz bedgca podstawg jego dalszego
funkcjonowania. Na mocy tej Uchwaty Instytutowe Zespoty ds. Zapewnienia Jakosci Ksztatcenia
zostaly zniesione, a ich funkcje przejety zespoty wydziatowe, w sktad ktérych wchodzg m.in.
reprezentanci poszczegdlnych instytutow. Zarzadzeniem Nr 157/2013 Rektora z dnia 28
pazdziernika 2013 r. zostaty okreslone szczegdétowe zadania Wewnetrznego Systemu Zapewnienia
Jakosci Ksztatcenia. Ocena tego dokumentu, konstytuujgcego Wewnetrzny System
Zapewniania Jakos$ci Ksztatcenia wskazuje, ze obejmuje on standardowe elementy.
Okreslono w nim zasadnicze cele systemu oraz jego funkcje, ktére uszczegdtowiono
podstawowymi dziataniami. Zarzgdzenie zawiera szczegétowe procedury Systemu, ktore
obejmujg opis dziatan w zakresie poszczegdlnych procedur. Jest zatem poprawnie
przygotowanym instrumentem zapewniania jakosci ksztatcenia w Uczelni.

Struktura odpowiedzialnosci w obszarze zapewnienia i doskonalenia jakosci ksztatcenia w
Uczelni jest przejrzysta i przebiega w dwéch ptaszczyznach, tj. na poziomie Uczelni oraz na
poziomie Wydziatu. W sktad struktury wchodzg na poziomie Uczelni: Uczelniany Zespét ds.
Wewnetrznego Systemu Zapewnienia Jakosci Ksztatcenia, Dziat Jakosci i Akredytacji oraz na
poziomie Wydziatu — Wydziatowy Zespdt ds. Zapewnienia Jakosci Ksztatcenia. Ponadto w
strukturze WSZJK funkcjonujg organy Uczelni: Rektor, Senat, Dziekani, Prodziekani, badz
komorki organizacyjne, zespoty lub komisje, ktéorym przypisana zostata statutowa lub
regulaminowa odpowiedzialno$é za nadzér badz realizacje jakosci ksztatcenia.

Do gtéwnych zadan Wewnetrznego Systemu Zapewnienia Jakosci Ksztatcenia nalezy ocena
sposobu funkcjonowania Systemu Jakosci Ksztatcenia na Uniwersytecie, opracowanie
koncepcji jego ewaluacji i proponowanie Rektorowi rozwigzan dotyczagcych zmian
w funkcjonowaniu systemu zmierzajgcych do statego podnoszenia jego jakosci i zgodnosci
systemu z zapisami Krajowych Ram Kwalifikacji dla Szkolnictwa Wyzszego.

W celu ksztattowania wysokiej jakosci ksztatcenia na Uczelni powotany zostat na okres
kadencji wtadz Uniwersytetu Uczelniany Zespdt ds. Zapewnienia JakosSci Ksztatcenia.
W sktad Zespotu wchodzg: wyznaczony przez Rektora Prorektor lub pracownik naukowo-
dydaktyczny, cztonek Senatu posiadajagcy co najmniej stopien naukowy doktora
habilitowanego — jako przewodniczacy Uczelnianego Zespotu, przedstawiciel pracownikow
naukowo-dydaktycznych z kazdego wydziatu, posiadajgcych co najmniej stopien naukowy
doktora, przedstawiciel Centrum Sportu i Rekreacji, przedstawiciel Uniwersyteckiego
Centrum Nauki Jezykéw Obcych, pracownik Dziatu Jakosci i Akredytacji, pracownik Biura
Karier, jeden doktorant wskazany przez Samorzad Doktorantow oraz jeden student wskazany
przez Samorzad Studentéw Uniwersytetu. Uczelniany Zespdt opiniuje sposdb
funkcjonowania Systemu Zapewnienia Jakosci Ksztatcenia w Uniwersytecie, opracowuje
koncepcje jego ewaluacji oraz proponuje Rektorowi rozwigzania dotyczace zmian
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w funkcjonowaniu systemu, zmierzajgcych do statego podnoszenia jego jakosci, m.in.
w zakresie: procedur zapewnienia jakosci ksztatcenia, zasad zatwierdzania, monitorowania
i okresowego przegladu programéw nauczania i ich efektow pod katem ich zgodnosci
z Krajowymi Ramami Kwalifikacji oraz w zakresie zasad zapewnienia jakos$ci kadry
dydaktycznej.

Nadzér nad Wewnetrznym System Zapewnienia Jakos$ci Ksztatcenia w Uczelni sprawuje
Prorektor ds. Studenckich i Ksztatcenia.

Zarzadzeniem Rektora nr 12/2011 z dnia 18 marca 2011 r. zostata utworzona Sekcja ds.
Wewnetrznego Systemu Jakosci Ksztatcenia, przeksztatcona w Dziat Jakosci i Akredytacji na
mocy Zarzgdzenia Nr 85/2013 z dnia 6 czerwca 2013 r. Dziat Jakosci i Akredytacji koordynuje
prace zwigzane z budowg i doskonaleniem Wewnetrznego Systemu Zapewnienia Jakosci
Ksztatcenia w Uczelni, opracowuje procedury, zarzadzenia iuchwaly uczelni zwigzane
z funkcjonowaniem tego systemu, opracowuje projekty ankiet funkcjonujgcych w ramach tego
Systemu, sporzadza zbiorcze raporty z wynikdw ankiet na podstawie danych z wydziatéw, analizuje
raporty samooceny, opracowane na podstawie Formularza Oceny Wtasnej Wydziatu i monitoruje
proces wdrazania i doskonalenia Systemu.

Realizacja Systemu Jakosci Ksztatcenia na wizytowanym Wydziale Filologicznym opiera sie na
zespotach ds. zapewniania jakosci ksztatcenia powotywanych w Instytutach i koordynowana
przez Wydziatowy Zespdt ds. Wewnetrznego Systemu Zapewniania Jakosci Ksztatcenia.
Dziatania na rzecz zapewnienia jakosci procesu ksztatcenia obejmujg: analize zgodnosci
ksztatcenia na okreslonym kierunku, poziomie i profilu studiéw z misjg uczelni oraz strategia
Jednostki, okresowy przeglad programoéw ksztatcenia w zakresie spdjnosci zamierzonych
efektow ksztatcenia oraz poprawnosci odniesienia przedmiotowych do kierunkowych
i odpowiednio obszarowych, analize prawidtowosci doboru metod ksztatcenia i metod
oceniania do zatozonych efektéw ksztafcenia, analize poprawnosci przypisania punktéw ECTS
do poszczegdlnych modutéw/ przedmiotdw, analize jakosci prac dyplomowych oraz
obrazujgcych na wydziale procedur zatwierdzania tematdéw tych prac, analize zgodnosci
dostosowania efektéw ksztatcenia do potrzeb rynku pracy oraz obowigzujgcych na Wydziale
procedur dotyczacych wspdtpracy z otoczeniem gospodarczym, analize wnioskéw
z monitorowania karier zawodowych absolwentéw, realizacje ankiet funkcjonujgcych
w ramach uczelnianego systemu zapewniania jakosci ksztatcenia, nadzér nad przebiegiem
procesu hospitacji i state monitorowanie sygnatow zgtaszanych przez osoby hospitujace,
monitorowanie osiggnie¢ oraz postepow studentéw, opracowywanie sprawozdania z oceny
wtasnej jednostki oraz analize mocnych i stabych stron wraz z propozycjami dziatan na rzecz
poprawy jakosci ksztatcenia.

Posiedzenia Zespotu zwotywane sg przez jego przewodniczgcego, w miare potrzeb, jednak
nie rzadziej niz jeden raz w semestrze. Z posiedzen sporzgdza sie notatki, w ktorych
odnotowuje sie przebieg zebrania i przyjete ustalenia. Przedstawiciele studentow
wchodzg w sktad zaréwno Uczelnianego Zespotu ds. Zapewniania Jakosci, jak
i Wydziatowego Zespotu ds. Wewnetrznego Systemu Zapewniania Jakosci Ksztatcenia. Co
istotne, studenci majg takze mozliwo$é wyrazania opinii na temat efektéw i tresci ksztatcenia
na spotkaniach z opiekunami roku, a ich uwagi dotyczgce np. trybu egzaminowania zostaty
uwzglednione przez prowadzacych.
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W wizytowanym Instytucie Filologii Polskiej dziata Komisja Programowa, ktéra w kazdym
roku akademickim przeprowadza przeglad programéw ksztatcenia. W jej sktad wchodza:
Dziekan Wydziatu Filologicznego i Kierownik Zaktadu Literatury Polskiej XX Wieku, Dyrektor
IFP, zastepcy Dyrektora IFP oraz przedstawiciele poszczegdlnych Zaktadow (od 1 do 2 oséb z
kazdego Zaktadu). Ponadto sktad Komisji uzupetniajg: przedstawiciel Wydziatowego Zespotu
ds. Zapewniania Jakosci Ksztatcenia, studenci (najczesciej starostowie lat studidow) oraz
osoby reprezentujgce interesariuszy zewnetrznych (dziennikarze, nauczyciele, pracownicy
wydawnictw itp.). Pomocg do weryfikacji efektéw sg ankiety przeprowadzone wsréd
studentdw a przygotowane przez Dyrekcje IFP i opracowywane przez opiekundw
poszczegblnych lat studiéw oraz oszacowanie naktadu pracy potrzebnego do osiggniecia
efektéw przewidzianych dla danego przedmiotu/modutu. Przeglad obejmuje takze analize
prawidtowosci doboru metod ksztatcenia i oceniania do osiggniecia zatozonych efektow
ksztatcenia. Na podstawie okresowego przegladu moze nastgpi¢ modyfikacja programu
ksztatcenia, ktory nastepnie opiniuje Wydziatowa Komisja Dydaktyczna i zatwierdza Rada
Wydziatu.

Na zmiany programowe wptyw majg takie opinie wyrazane przez interesariuszy
zewnetrznych. Instytut wspdtpracuje bowiem z lokalnymi mediami, firmami i instytucjami
(doktadne informacje nt. interesariuszy znajdujg sie w dokumencie Sposdb wspdtdziatania z
interesariuszami oraz sposob uwzgledniania wynikéw analizy zgodnosci zaktadanych efektow
ksztatcenia z potrzebami rynku pracy dla kierunku: filologia polska). Dzieki kontaktom z
interesariuszami zewnetrznymi mozliwe byto np. wprowadzenie nowych specjalnosci —
edytorsko-medialnej na studiach | stopnia czy concierge — reklama i public relations na
studiach 1l stopnia). W modyfikacjach programoéw specjalnosci wykorzystuje sie réwniez
opinie opiekunéw praktyk zawodowych o realizowanych efektach ksztatcenia. Komisja
programowa w kazdym roku akademickim przeprowadza przeglad programéw ksztatcenia.
Przygotowane przez nig dokumenty dydaktyczne zatwierdza Rada Instytutu Filologii Polskiej
oraz Rada Wydziatu Filologicznego, zas w uzasadnionych sytuacjach (np. w przypadku
korekty efektow ksztatcenia) Senat UR.

Realizacje celéw wewnetrznego systemu zapewniania jakosci ksztaftcenia zapewniajg
dziatania, ktdre majg charakter ciagty, cykliczny i stuzg walidacji systemu. Wdrazanie, ocene
podejmowanych dziatan i ich naprawe obejmujg w szczegdlnosci nastepujgce czynnosci:
1. Prowadzenie weryfikacji zaktadanych efektow ksztatcenia.
Monitorowanie programéw ksztatcenia w celu ich doskonalenia.
Okreslenie zasad weryfikacji osigganych efektéw ksztatcenia przez studentow.
Doskonalenie procesu dyplomowania.
Zapewnienie wysokiej jakosci kadry dydaktycznej.
Monitorowanie warunkéw ksztatcenia, zasobdéw wspomagajgcych nauke, srodkéw
wsparcia dla studentdw oraz poziomu satysfakcji ze studiowania na danym kierunku
studidw.
7. Udziat interesariuszy wewnetrznych i zewnetrznych w procesie zapewniania
i udoskonalania jakosci ksztatcenia.
8. Monitorowanie losow zawodowych absolwentéw.
9. Publikowanie informacji o oferowanych przez Instytut programach i efektach
ksztatcenia.

ouhswWN
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10. Doskonalenie wewnetrznego systemu zapewniania jakosci ksztatcenia.

Elementem mobilizujgcym pracownikow do poprawy jakosci ksztatcenia jest system
ankietyzacji oraz hospitacji zaje¢. Na Wydziale funkcjonujg nastepujgce ankiety:

e studencka ankieta oceny nauczyciela prowadzgcego przedmiot,

e ankieta oceny pracy dziekanatu,

e ankieta oceny pracy sekretariatu,

e protokdt hospitacji.
W Instytucie na ocenianym kierunku funkcjonujg rowniez:

e ankieta ewaluacyjna oceny zajec praktycznych/praktyk zawodowych,

e kryteria doboru opiekuna zajec¢ praktycznych/praktyk zawodowych.

Ankiety te zostaty opracowane na podstawie Zarzadzenia Rektora nr 173/2013 z 25 listopada
2013 r. w sprawie okreslenia wzorédw ankiet obowiqgzujgcych w ramach wewnetrznego
systemu zapewniania jakosci ksztatcenia funkcjonujgce do roku akademickiego 2013/2014,
zmieniajagce obowigzujgce do roku akademickiego 2012/2013 Zarzadzenie Rektora nr
86/2011 z 21 listopada 2011 r. w sprawie okreslenia wzoréw ankiet funkcjonujgcych w
ramach wewnetrznego systemu zapewniania jakosci ksztatcenia. Anonimowe ankiety
wypetniane sg przez studentéw po zakonczonych zajeciach z danego przedmiotu, na korcu
semestru. Student moze zamieszcza¢ w ankiecie szczegdétowe komentarze dotyczgce m.in.
sposobu prowadzenia zajeé, stopnia zrozumiatosci tresci, kultury osobistej prowadzacego
zajecia wraz z punktacja. Wyniki ankiet sg analizowane na Instytutowej Komisji ds.
Zapewniania Jakosci Ksztatcenia, nastepnie trafiajg do wifadz Instytutu, gdzie kazidy z
ocenianych pracownikéw zostaje zapoznany z ich wynikami w formie pisemnej. Wyniki oceny
przekazywane sg do Wydziatowej Komisji ds. Zapewniania Jakosci Ksztatcenia, Dziekanowi
oraz jego zastepcom, analizowane, zbiorczo oceniane i przedstawiana na posiedzeniu Rady
Wydziatu, udostepniana takie do wiadomosci studentéw. Z pracownikiem, ktéry uzyskat
niezadowalajgce oceny, dziekan odbywa rozmowe. Uzupetnieniem tych ankiet sg ankiety
odnoszgce sie do innych aspektdw procesu ksztatcenia: ankieta pracy dziekanatu, ocena
pracy sekretariatu. Ponadto zajecia prowadzone przez pracownikdéw sg hospitowane przez
bezposredniego przetozonego danego pracownika, a wyniki umieszczane sg w protokole
hospitacji. Podczas projektowania procesu dydaktycznego zwraca sie uwage na dobodr
nauczycieli prowadzgcych okreslony typ zaje¢, ze wzgledu na dobre ich przygotowanie
metodyczne. Zbiorcze wyniki ankiet studenckich przeprowadzonych w Instytucie swiadczg o
tym, ze dotychczasowe dziatania Instytutu w zakresie dziatalnosci dydaktycznej sg dobrze
odbierane przez studentow.

Wydziat prowadzi procedury przeprowadzania hospitacji zaje¢. Hospitacje obejmujg zajecia
wszystkich nauczycieli akademickich, w tym obowigzkowo oséb ocenianych w danym roku
akademickim. Hospitacje mogg by¢  zapowiedziane lub  niezapowiedziane,
a przeprowadzajg je wiladze Wydziatu lub Instytutu. Po przeprowadzonej hospitacji
nastepuje jej omdéwienie, a Kierownik Zaktadu badz Dyrektor Instytutu formutuje wnioski
i zalecenia pohospitacyjne, prezentowane na zebraniach pracownikow. Dyrekcja Instytutu
we wspotpracy z Dziekanem podejmuje dziatania naprawcze zwigzane z wnioskami
pohospitacyjnymi. W roku akademickim 2013/2014 przeprowadzono 14 hospitacji.
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Zasady okresowej oceny nauczycieli akademickich okresla Statut Uniwersytetu
Rzeszowskiego oraz Zarzadzenie nr 76/2013 Rektora z 20 maja 2013 r. w sprawie okresowej
oceny nauczycieli akademickich. Dla dokonania okresowej oceny powotuje sie: wydziatowe
lub instytutowe komisje oceniajgce, uczelniang komisje oceniajgcg, komisje oceniajgca
w Bibliotece Uniwersytetu oraz odwofawczg komisje oceniajgcg. Podstawe oceny
nauczyciela stanowig jego osiggniecia naukowe lub artystyczne oraz dydaktyczne
i organizacyjne. Wyniki oceny okresowej majg wptyw na decyzje o przedtuzeniu zatrudnienia,
wysokosci uposazenia, awansach i wyréznieniach, powierzaniu stanowisk kierowniczych.
Przedstawiona ZO PKA dokumentacja tej oceny pozwala na stwierdzenie, ze przeprowadzona
zostata zgodnie z wymaganiami art. 132 ustawy z dnia 27 lipca 2005 r. - Prawo o szkolnictwie
wyzszym. Wyniki okresowej oceny majg wptyw na podejmowanie dziatan doskonalgcych
(korygujacych i zapobiegawczych) w Uczelni, a takze prowadzong polityke kadrowa.

W trakcie wizytacji zapoznano sie z dokumentacjg bedacg przedmiotem obrad Senatu oraz
Rady Woydziatu, badajagc tematyke posiedzen poswiecong zagadnieniom jakosci.
Z analizy dokumentacji wynika, iz problematyka jakosci jest przedmiotem obrad organdw
statutowych Uczelni.

System informacyjny skierowany do srodowiska akademickiego nie budzi zastrzezen. Instytut
Filologii Polskiej publikuje na stronie internetowej Instytutu aktualne informacje
o oferowanych programach i efektach ksztatcenia. Dostepnos¢ informacji na temat
ksztatcenia ma za zadanie ufatwienie dotarcia z ofertg Instytutu Filologii Polskiej do
studentéw, pracownikéw, kandydatéw na studia i podmiotéw z obszaru otoczenia
spoteczno-gospodarczego Uczelni. Ocena dostepnosci informacji na temat ksztatcenia
obejmuje spetnienie wymogu publicznego dostepu do aktualnych i obiektywnie
przedstawionych informacji o programach studidw i zakfadanych efektach ksztatcenia,
a takze funkcjonowanie systemu informacyjnego o kartach modutéw (sylabusach) w zakresie
ich dostepnosci dla studentow.

Elementem wewnetrznego systemu zapewniania jakosci ksztatcenia jest tez monitorowanie
potrzeb rynku pracy. Monitorowanie i ocena efektow ksztatcenia na rynku pracy jest
dokonywana przez Biuro Karier. Prowadzi ono monitorowanie karier zawodowych
absolwentow oraz wykonuje decyzje Rektora w tym zakresie. Do jego zadan nalezy:
tworzenie i aktualizacja narzedzi do monitorowania karier zawodowych absolwentéw,
prowadzenie badan internetowych i telefonicznych absolwentéw, obstuga systemu
monitorowania karier zawodowych absolwentéw, archiwizowanie formularzy i ankiet,
statystyczna analiza zebranych danych, tworzenie zestawien tabelarycznych i raportéw
zawierajgcych wyniki monitorowania karier zawodowych absolwentow. Badanie obejmuje
kazdy rocznik absolwentdw od 2010 roku. Badanie rocznika 2010 (absolwenci roku
2009/2010) miato charakter pilotazowy. Sytuacja zawodowa badana jest po roku, trzech oraz
pieciu latach od ztozenia egzaminu dyplomowego. Raport z badania udostepniany jest na
stronie internetowej Uniwersytetu (zaktadki: Dziat Jakosci i Akredytacji oraz Biuro Karier)
i stanowi podstawe weryfikacji efektow ksztatcenia i programdw studiéw na poszczegdlnych
kierunkach. Udzielanie odpowiedzi przez absolwentéw na pytania zawarte w przestanym
formularzu nie jest obligatoryjne. Jednak uzyskane do tej pory wyniki dla kierunku ,filologia
polska” pochodzity od znacznej grupy respondentéw, i stanowity wynik istotny do oceny
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efektow ksztatcenia z punktu widzenia rynku pracy (Raport z badania loséw zawodowych
absolwentow dostepny na stronie internetowej Uniwersytetu Rzeszowskiego).

ZO PKA zapoznat sie takze ze sprawozdaniami z dziatalnosci Wydziatowego Zespotu ds.
Zapewniania Jakosci Ksztatcenia za rok 2013-2014 oraz Formularzem oceny wtasnej wydziatu,
zawierajgcym analizy procesu dydaktycznego i propozycje dziatan na rzecz poprawy jakosci
ksztatcenia. ZO zapoznat sie ze sprawozdaniami ze spotkan Rady Programowej IFP.

Reasumujgc mozna stwierdzi¢, ze w Uczelni zostaty stworzone przepisy wewnetrzne
umozliwiajgce funkcjonowanie Wewnetrznego Systemu Zapewnienia Jakosci Ksztatcenia,
jego rozwdj, a takize doskonalenie. Zostata takze stworzona przejrzysta struktura
odpowiedzialnosci w obszarze zapewniania jakosci ksztatcenia. W strategii i polityce jakosci
zostaty przyjete wyrazine cele jakosciowe zwigzane z wysokim poziomem ksztatcenia.
Dokumentacja gromadzona i analizowana jest kompletna. Dziatania korygujgce badz
naprawcze podejmowane sg w wyniku monitorowania i analizy danych
z obszaréw wptywajgcych na jakos$¢ ksztatcenia.

Jednakze o niepetnej efektywnosci WSZJK w IFP swiadczy¢ mogqg braki w strukturze kadry
polonistycznej skutkujace niewtasciwa obsadg przedmiotéw praktycznych w modutach
specjalnosciowych, a takze pewne uchybienia w procesie dyplomowania. Na Uczelni
funkcjonuje system antyplagiatowy, ale wyniki jego dziatania nie sg opracowywane.
Wiekszos$¢ prac magisterskich przejrzanych przez ZO PKA w trakcie wizytacji prezentowata
dobry poziom merytoryczny i metodologiczny, promotorami niektérych z tych prac byli
jednak pracownicy w stopniu doktora. Prace licencjackie w kilku przypadkach byty stabe,
cho¢ otrzymywaty dobre oceny.

System upowszechniania informacji dotyczacych wynikdw monitorowania jakosci ksztatcenia
nalezy ocenié na ogdt pozytywnie. Na stronie internetowej Wydziatu w zaktadce Ksztatcenie
umieszczono informacje na temat struktury, misji i celéw oraz zadan WSZJK, uczelniane
procedury, a takze sktad i zadania Wydziatowych Komisji ds. Jakosci Ksztatcenia. System ten
ma jednak swoje stabe strony, co mozna zaobserwowaé na przyktadzie studenckich ankiet
ewaluacyjnych. Do wynikéw Zzadnej z trzech ankiet studenci nie majg wgladu i jest to
powszechnie akceptowane przez pracownikéw IFP.

2) w procesie zapewniania jakosci i budowy kultury jakosci uczestniczg pracownicy,
studenci, absolwenci oraz inni interesariusze zewnetrzni.

W procesie zapewnienia jakosci ksztatcenia w jednostce biorg udziat w najwiekszym stopniu
interesariusze wewnetrzni: cztonkowie komisji WSZJK, Rada Programowa dziatajgca na
polonistyce, Rada Instytutu i Rada Wydziatu, pracownicy Instytutu zgtaszajagcy do Rady
Programowej i Rady Instytutu swoje uwagi odnosnie do tresci i efektow ksztatcenia,
przygotowujacy programy nowych specjalizacji, opiekunowie praktyk studenckich. We
wszystkich gremiach WSZJK oraz w Radzie Wydziatu sktadajgcych sie na system zapewniania
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jakosci ksztatcenia, swoich reprezentantéw obok nauczycieli akademickich majg takze
studenci. Ponadto ogét studentéw kierunku uczestniczy w procesie ankietyzacji, ktory
dotyczy:

. prowadzacych zajecia,
. obstugi administracyjnej,
. specjalnosci.

Studenci zrzeszeni w samorzadzie studenckim na poziomie Instytutu Filologii Polskiej
uczestniczg w pracach Rady Instytutu, gdzie podnoszone sg kwestie zwigzane m.in. z jakoscia
ksztatcenia. Przedstawiciele kierunku zasiadajg takze w Radzie Wydziatu Filologicznego.
Podczas spotkania ZO PKA, przedstawiciele samorzadu studenckiego przedstawili swojg
inicjatywe dotyczaca przeprowadzania samorzadowej ankiety badania satysfakcji studentow.
Ankieta ta, przeprowadzana w formie papierowej przez cztonkdédw samorzadu, zostata
wypracowana we wspotpracy samorzadu i Wtadz Dziekanskich. Zawiera ona pytania
dotyczace pozytywnych i negatywnych aspektéw studiowania, a takze ogdlnych opinii o
studiowanym kierunku. Efektem ankiety samorzadowej byto wskazanie na problem
nieuwzgledniania przez niektérych wyktadowcéw zwolnien lekarskich studentéw, czy tez
brak nalezytej komunikacji miedzy wyktadowcami a studentami odnos$nie odwotywania
zajec¢. Funkcjonowanie ankiety koordynowanej przez samorzad studencki nalezy oceni¢ jako
bardzo dobrg praktyke.

Przedstawiciele samorzadu studentow oraz starosci poszczegdlnych rocznikdéw uczestniczg w
spotkaniu z Wtadzami Instytutu, ktére odbywa sie co trzy miesigce. W ramach spotkania
studenci sg m.in. zapoznawani z problemami wynikajgcymi z analizy kwestionariuszy
ankietowych. Nalezy zwrdcié uwage, iz jest to jedyna forma przekazywania informacji o
wynikach ankiet ewaluacyjnych. Ogét studentéw obecnych na spotkaniu z ZO PKA wskazat na
potrzebe szerszego udostepnienia takich informacji. Wobec powyzszego rekomendowane
jest podjecie dziatan majgcych na celu publikacje wnioskdw wynikajgcych z analizy ankiet
studenckich na stronie internetowej Wydziatu.

Kwestionariusze ankietowe dotyczace oceny prowadzacych zajecia, udostepniane s3g
studentom w formie papierowej zwykle pod koniec kazdego z semestréw. Kwestionariusze
zawierajg pytania dotyczgce m.in.:

. jasnego okreslenia warunkow zaliczenia,

. rzetelnego i sprawiedliwego oceniania,

. punktualnosci rozpoczynania zajeé,

. merytorycznego przygotowania zaje¢,

. prowadzenia zaje¢ w sposdb zrozumiaty,

. otwartosci prowadzgcego na pytania i dyskusje,

. inspirowania studentéw do samodzielnej pracy,

. dostepnosci prowadzgcego dla studentéw w godzinach dyzuréw i konsultacji.

Kwestionariusz zawiera takze pole swobodnego komentarza.

Kwestionariusz ankietowy dotyczacy oceny prowadzgcych zajecia nalezy oceni¢ pozytywnie
jako przejrzysty, zrozumiaty i nieskomplikowany.
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Studenci otrzymujg takze kwestionariusze oceny pracy dziekanatu. Kwestionariusz ten,
udostepniany w formie papierowej, zawiera pytania dotyczace:

. czestotliwosci korzystania z dziekanatu,

. oceny adekwatnosci godzin pracy dziekanatu do potrzeb studentow,

. zyczliwosci pracownikéw dziekanatu,

. sprawnosci i rzetelnosci zatatwienia sprawy,

. przeptywu informacji dotyczacych spraw studenckich,

. dostepnosci wiadz dziekanskich/instytutowych podczas dyzuréw,

. aktualnosci informacji na tablicach informacyjnych i stronie internetowe;.

Studenci majg takze mozliwos¢ wypowiedzenia sie co do zakresu kwestii, ktore chcieliby
zatatwia¢ droga elektroniczng. Kwestionariusz ankietowy zawiera pole swobodnego
komentarza. Konstrukcje powyzszej ankiety nalezy okresli¢ jako wtasciwg — jest ona czytelna,
przejrzysta i przystepna w uzupetnianiu.

Kwestionariusz ankietowy dotyczgcy wyboru specjalnosci jest przez studentéw wypetniany
wraz z wnioskiem dotyczgcym wyboru specjalnosci. Dokumenty te studenci sktadajg jeszcze
na etapie rekrutacji. Kwestionariusz zawiera pytania dotyczgce:

. gtownych motywow wyboru danej specjalnosci,

. okresu podjecia decyzji o wyborze kierunku studiow,

. czynnikéw decydujacych o wyborze,

. spetnienia oczekiwan przez studia | stopnia (przy rekrutacji na studia Il stopnia).

Kwestionariusz ankietowy nalezy ocenic jako przejrzysty i czytelny.

Wszystkim wypetnianym przez studentdow kwestionariuszom ankietowym zapewniono
anonimowos¢. Studenci obecni na spotkaniu z ZO PKA wskazali, iz wypetniajg
kwestionariusze w warunkach, ktére pozwalajg na zachowanie petnej anonimowaosci.

Studenci obecni na spotkaniu z ZO PKA wskazali, iz dostrzegajg zmiany, ktére podnoszg
jako$¢é ksztatcenia i uwzgledniajg ich potrzeby, choé nie sa zgodni czy nalezy wigzac z
wynikami procesu ewaluacji. Jako przyktady zmian, studenci wskazali na zmiany
harmonogramu studiéw, ktére pozwolity na zredukowanie dtugich przerw miedzy zajeciami.

Studenci pozytywnie odnosili sie do systemu zapewniania jakosci ksztatcenia, wskazujgc na
koniecznos¢ budowy kultury jakosci ksztatcenia, jednakie wyrazili oczekiwanie co do
szerszego udostepnienia informacji zwrotnej dotyczgcego procesu ankietyzacji i dziatan
podjetych w wyniku analizy jego wynikéw.

Wprawdzie w Wydziatowym Zespote ds. Wewnetrznego Systemu Zapewniania Jakosci
Ksztafcenia interesariusze zewnetrzni sg nieobecni, ale nalezy podkresli¢ ze IFP jako jedyny
na Wydziale wprowadzit interesariuszy zewnetrznych do Rady Programowej, ktéra co roku
dokonuje przegladu programoéw i efektow ksztatcenia oraz sylabuséow. W sktad Rady
wchodzg: Dziekan Wydziatu Filologicznego, Kierownik Zaktadu Literatury Polskiej XX Wieku,
Dyrektor IFP, zastepcy Dyrektora IFP, przedstawiciele poszczegélnych Zaktadow,
przedstawiciel Wydziatowego Zespotu ds. Zapewniania JakosSci Ksztatcenia, studenci
(najczesciej starostowie lat studidw) oraz reprezentanci interesariuszy zewnetrznych
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(nauczyciele, pracownicy mediow, wydawnictw oraz placowek kulturalnych Rzeszowa. ZO
PKA otrzymat do wglgdu sprawozdania z posiedzen Rady Programowej IFP.

Kontakty wtadz, pracownikéw i studentow rzeszowskiej filologii polskiej z otoczeniem
spoteczno-gospodarczym sg jednak intensywne, a wptyw reprezentantéw tego otoczenia na
proces zapewniania i doskonalenia ksztatcenia realny, i sformalizowany. Potwierdzito to
spotkanie ZO PKA z interesariuszami zewnetrznymi, na ktdre przybyli reprezentanci réznych
instytucji: telewizji, Urzedu Pracy, Teatru im. Siemaszkowej, Urzedu Marszatkowskiego,
liceum i szkoty przyszpitalnej, firmy ,Concierge” — duza cze$¢ z nich to absolwenci
rzeszowskiej polonistyki. Potwierdzili oni, ze jako cztonkowie Rady Programowej IFP,
opiekunowie studenckich praktyk, pracodawcy, wspdtpracownicy studentéw i absolwentdéw
ocenianego kierunku przy organizacji réznych imprez kulturalno-oswiatowych w pisemnych
opiniach po praktykach i w licznych nieformalnych kontaktach z przedstawicielami kierunku
majg okazje zgtasza¢ swoje propozycje, opinie i postulaty dotyczgce procesu ksztatcenia na
filologii polskiej, chetnie tez sformalizowaliby takie kontakty w wiekszym stopniu.
Przedstawiciele interesariuszy zewnetrznych podkreslili statg i efektywng obecnosé
rzeszowskich polonistéw w kulturalnym zyciu miasta, réznorodnosc¢ ich aktywnosci i wysoki
poziom kompetencji wynoszonych ze studiéw.

Tabela nr 1 Ocena mozliwosci realizacji zaktadanych efektéw ksztatcenia.

Zaktadane Program | Kadra | Infrastruktura | Dziatalnos¢ Dziatalnos¢ Organizacja
efekty i plan dydaktyczna/ naukowa miedzynarodowa | ksztafcenia
ksztatcenia studiéw biblioteka
wiedza + + + + + +
umiejetnosci + +/- + + + +
kompetencje + + + + + +
spoteczne

+ - pozwala na petne osiaggniecie zaktadanych efektow ksztatcenia
+/- - budzi zastrzezenia- pozwala na cze$ciowe osiggniecie zaktadanych efektdw ksztatcenia
-- nie pozwala na osiggniecie zaktadanych efektow ksztatcenia

Ocena konicowa 8 kryterium ogdlnego

ZNACZACO

Syntetyczna ocena opisowa stopnia spetnienia kryteriow szczegétowych

1) WSZJK w Uczelni i na Wydziale Filologicznym ma przejrzystg strukture, jasny podziat
zadan i kompetencji, obejmuje wiekszos¢ obszaréw procesu ksztatcenia, cho¢ system ten
nie osiggnat jeszcze petnej sprawnosci, o czym swiadczg takie uchybienia procesie
ksztatcenia, jak niewtasciwa obsada kilku przedmiotéow praktycznych w modutach
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specjalnosciowych, pewne uchybienia w procesie dyplomowania, brak dostepu studentéw
do wynikéw ankiety ewaluacyjnej.

2) W zapewnianiu i budowie kultury jakosci ksztatcenia najwiekszym stopniu uczestnicza
pracownicy i studenci poprzez instytutowe i wydziatowe organy kolegialne, gdzie
poruszane s3 zagadnienia jakosci ksztatcenia. Ponadto studenci uczestnicza takze poprzez
wypetnianie ankiet studenckich w formie papierowej, do ktérych odnosza sie przychylnie.
Nalezy podkreslié, ze studenci wizytowanego kierunku sg swiadomi problematyki dbania o
kulture jakosci ksztatcenia. Z kolei wplyw reprezentantéw otoczenia spoteczno-
gospodarczego na proces zapewniania i doskonalenia ksztatcenia jest realny i
sformalizowany.

9. Podsumowanie

Tabela nr 2 Ocena spetnienia kryteriéw oceny programowe;j

Stopien spelnienia kryterium
Lp Kryterium _ _
A wyrozniajaco | W znaczaco | czesciowo | niedostatecznie
pelni
X
1 koncepcja
rozwoju
kierunku
cele i efekty X
ksztalcenia oraz
2 :
system ich
weryfikacji
X
3 program studiow
X
4
zasoby kadrowe
5 infrastruktura X
dydaktyczna
prowadzenie X
6 badan
naukowych?
system wsparcia X
7 studentow w
procesie uczenia
si¢

? Ocena obligatoryjna jedynie dla studiéw Il stopnia i jednolitych magisterskich.
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wewnetrzny
system

zapewnienia
jakosci

Ocena mozliwosci uzyskania zakfadanych efektow ksztatcenia i rozwoju ocenianego
kierunku w wizytowanej jednostce oraz zapewnienia wysokiej jakosci ksztatcenia, a takze
wskazanie obszaréw nie budzacych zastrzezen, w ktérych wewnetrzny system zapewnienia
jakosci ksztatcenia jest wysoce efektywny oraz obszarow wymagajacych podjecia
okreslonych dziatan (uzasadnienie powinno odnosi¢ sie do konstatacji zawartych
w raporcie, zawierac zalecenia).

Zespot Oceniajgcy PKA po zapoznaniu sie z wytworzong przez Instytut Filologii Polskiej UR
dokumentacja z jednej strony, z drugiej, po przeprowadzeniu szeregu spotkan z réznymi
grupami interesariuszy wewnetrznych i zewnetrznych, a takze na podstawie hospitacji zajec i
tresci prac dyplomowych (w tym etapowych) stwierdza, ze przyjety program i metody
weryfikacji przez Jednostke efektow ksztatcenia w chwili obecnej pozwalajg na osiggniecie w
duzym stopniu zaktadanych efektow ksztatcenia.

Jednostka posiada i wdrozyta wewnetrzny system zapewnienia jakosci ksztatcenia, ktory w
postaci dotychczasowej Zespot Oceniajacy PKA uznaje za nie do konca efektywny. Majac
na wzgledzie dazenie nie tylko kierownictwa Jednostki ale takze interesariuszy
wewnetrznych, w tym przede wszystkim studentéw, do ksztattowania postaw wysokiej
jakosci ksztatcenia Zespot Oceniajgcy PKA rekomenduje wprowadzenie nastepujacych
dziatan do istniejgcego wewnetrznego systemu zapewnienia jakosci ksztatcenia:

1.Przeanalizowanie pod katem spdjnosci przedmiotowych i kierunkowych efektow
ksztatcenia zaréwno sylabusdw, jak i macierzy.

2.Wyodrebnienie osobnych efektéw specjalnosciowych, zwtaszcza w wypadkach, gdy
przedmioty wchodzace w ich sktad realizujg tresci programowe wykraczajgce poza obszar
nauk humanistycznych (prawo, nauki o mediach, psychologia).

3.Systematyczne uwzglednianie w konstrukcji sylabusa odniesien przedmiotowych efektéw
ksztatcenia do efektéw kierunkowych.

4.Podjecie dziatan majacych na celu zwiekszenie wykorzystania form komunikacji
elektronicznej w procesie dydaktycznym.

5.Podjecie dziatan majgcych na celu zapobieganie powielania pewnych tresci ksztatcenia
miedzy | i Il stopniem ksztatcenia, zwtaszcza jesli chodzi o bloki przedmiotow fakultatywnych
i specjalnosciowych, co takze sygnalizowali studenci na spotkaniu z ZO PKA.

6.0pracowywanie corocznie liste przedmiotdw do wyboru, by studentom kontynuujgcym
ksztatcenie na Il stopniu umozliwi¢ ich realny wybar.
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7.Ponowne przeanalizowanie wysokiej punktacji przyporzgdkowanej zwtaszcza przedmiotom
podstawowym - wydaje sie ona byc relatywnie nieproporcjonalna zwtaszcza do wyceny
przedmiotéw historycznoliterackich, ktéorym przypisano dodatkowo czas poswiecony przez
studenta na opanowanie efektéw ksztatcenia np. z Arcydziet literatury powszechnej (ALP).

8.Dokonanie przegladu sylabuséw pod katem zamieszczonej tam punktacji ECTS, by unikng¢
wprowadzania w btad studentéw.

9.Poddanie analizie przyjetych w Instytucie procedur dotyczgcych naboru na specjalnosci i
seminaria dyplomowe, by sprawdzi¢, czy funkcjonujg one wiasciwie oraz zadbanie o
skuteczng polityke informacyjng w tym zakresie.

10.Publikowanie wnioskéw wynikajgcych z analizy ankiet studenckich i dziatan podjetych w
wyniku ich analizy na stronie internetowej Wydziatu.

Jednoczesnie ZO PKA zwraca uwage kierownictwu Jednostki, ze budynek w ktérym odbywaja
sie zajecia dydaktyczne nie jest w petni dostosowany do potrzeb osdb niepetnosprawnych.
Brakuje w nim wind, podjazdéw, oznaczen dla oséb niedowidzacych, nie zostaty takze
dostosowane toalety.

Przewodniczgcy Zespotu Oceniajgcego PKA

Prof. zw. dr hab. Cezary Kuklo

Biatystok, dnia 15 maja 2015 .

W odpowiedzi na Raport Zespotu Oceniajgcego PKA dotyczacego kierunku ,,filologia polska”
prowadzonym w obszarze nauk humanistycznych na poziomie studidéw pierwszego i drugiego
stopnia o profilu ogdlnoakademickim realizowanych w formie studiéw stacjonarnych na
Wydziale Filologicznym Uniwersytetu Rzeszowskiego, Rektor za pismem z dn. 17 lipca 2015 r.
(R-073/56/15), przestat do PKA wyjasnienia szczegétowe wtadz Wydziatu Filologicznego
odnoszgce sie do sformutowanych w raporcie uwag ZO PKA, podpisane przez Dziekana
Wydziatu Filologicznego i Dyrektora Instytutu Filologii Polskiej (7 stron i zatgczniki).

Zespot Oceniajacy PKA zapoznat sie szczegdtowo ze stanowiskiem witadz Wydziatu
Filologicznego Instytutu Filologii Polskie;.

W odniesieniu do kryterium 8: Wewnetrzny system zapewnienia jakosci, Jednostka
podjeta intensywne i — co pragniemy podkresli¢ — udokumentowane dziatania zmierzajgce do
jeszcze bardziej efektywnego jego funkcjonowania, w tym zapewnienia wiasciwej,
merytorycznej obsady kadrowej przedmiotéw praktycznych na specjalnosciach
dziennikarskiej i edytorsko-medialnej (s. 1-2) oraz procedury dyplomowania, co byto
przedmiotem zebrania rady Instytutu Filologii Polskiej w dn. 2 lipca 2015 r. ZO PKA z
zadowoleniem i nalezytg uwagg przyjmuje stanowisko kierownictwa Instytutu Filologii
Polskiej o powofaniu w najblizszym czasie zespotu roboczego do analizy jakosci procesu
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dyplomowania na kierunku filologia polska. Ponadto jednostka przyjeta takze inne zalecenie
ZO PKA (m.in. potrzebe zamieszczenia na stronie internetowej Wydziatu opracowan ankiet
studenckich, wnioskéw ptynacych z ich analizy oraz podjetych w zwigzku z tym dziatan), s. 3-
6. Bezsprzecznie, catos¢ juz podjetych przez kierownictwo Instytutu Filologii Polskiej bardzo

konkretnych dziatan upowaznia podwyzszenie przez ZO PKA oceny tegoz kryterium do ,,w
petni”.

Przewodniczgcy Zespotu Oceniajgcego PKA

Prof. zw. dr hab. Cezary Kuklo
Biatystok, dnia 20 lipca 2015 r.

Tabelanr 3
Stopien spetnienia kryterium
Kryterium
Wyrdiniajagco | w petni zZnaczaco czesciowo | niedostatecznie
Wewnetrzny system X
zapewnienia jakosci
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