Zalacznik nr 1

do Uchwaty nr 942/2015
Prezydium Polskiej Komisji Akredytacyjnej
z dnia 10 grudnia 2015 r.

RAPORT ZWIZYTACJI

(ocena programowa — profil ogélnoakademicki)

dokonanej w dniach 3-5 marca 2017 r. na kierunku informatyka prowadzonym
w ramach obszaru nauk Scistych na poziomie studiow pierwszego i drugiego stopnia
o profilu ogdélnoakademickim realizowanych w formie studiow stacjonarnych
i niestacjonarnych na Wydziale Matematyczno-Przyrodniczym Uniwersytetu
Rzeszowskiego

przez zespol oceniajacy Polskiej Komisji Akredytacyjnej w skladzie:
przewodniczacy: dr hab. Marek Kowalski — czlonek PKA

czlonkowie:

1. dr hab. Jakub Kozik — ekspert PKA

2. dr hab. Pawel Wozny — ekspert PKA

3. mgr Edyta Lasota-Belzek — ekspert PKA ds. wewnetrznego systemu zapewnienia
jakosci ksztalcenia

4. inz. Sylwia Gamon — ekspert PKA ds. studenckich

INFORMACJA O WIZYTACJI | JEJ PRZEBIEGU

Ocena jako$ci ksztatcenia na kierunku informatyka prowadzonym na Wydziale Matematyczno-
Przyrodniczym Uniwersytetu Rzeszowskiego zostata przeprowadzona z inicjatywy Polskiej Komisji
Akredytacyjnej (PKA) w ramach harmonogramu prac okreslonych przez Komisje na rok akademicki
2016/2017. Komisja po raz pierwszy ocenia jakos¢ ksztalcenia na tym kierunku.

Wizytacja zostata przygotowana i przeprowadzona zgodnie z obowiazujacg procedura. Potaczono ja
z oceng programowg kierunku matematyka prowadzonego przez wizytowang Jednostkg. Raport
zespolu oceniajacego opracowano po zapoznaniu si¢ z przedtozonym przez Uczelnie Raportem
samooceny oraz na podstawie przedstawionej w toku wizytacji dokumentacji, przeprowadzonych
hospitacji zaje¢ dydaktycznych, analizy losowo wybranych prac zaliczeniowych oraz dyplomowych,
dokonanego przegladu infrastruktury dydaktycznej, atakze spotkan i rozmow przeprowadzonych
z Wladzami Uczelni, z pracownikami oraz ze studentami kierunku.

Podstawa prawna oceny zostala okreSlona w Zalaczniku 1, za§ szczegdlowy harmonogram
przeprowadzonej wizytacji, uwzgledniajacy podziat zadan pomigdzy cztonkéw zespotu oceniajacego,
w Zatagczniku nr 2.




OCENA SPELNIENIA KRYTERIOW OCENY
PROGRAMOWEJ DLA KIERUNKOW STUDIOW
O PROFILU OGOLNOAKADEMICKIM

) Ocena koncowa spehienia kryterium
Kryterium oceny

wyrézniajaco pelni Znaczaco czesciowo niedostatecznie

1. Jednostka sformulowala koncepcje X
ksztalcenia i realizuje na ocenianym
kierunku studiéw program ksztalcenia
umozliwiajacy osiagniecie zakladanych
efektow ksztalcenia

2. Liczba i jako$¢ kadry naukowo- X
dydaktycznej oraz prowadzone

w jednostce badania naukowe'
zapewniaja realizacje programu
ksztalcenia na ocenianym Kierunku
oraz osiagniecie przez studentow
zakladanych efektow ksztalcenia

3. Wspélpraca z otoczeniem X
spolecznym, gospodarczym lub
kulturalnym w procesie ksztalcenia

4. Jednostka dysponuje infrastruktura X
dydaktyczng i naukowa umozliwiajgca
realizacje programu ksztalcenia

o profilu ogélnoakademickim

i osiagniecie przez studentéw
zakladanych efektow ksztalcenia,

oraz prowadzenie badan naukowych

5. Jednostka zapewnia studentom X
wsparcie w procesie uczenia sie,
prowadzenia badan i wchodzenia na
rynek pracy

6. W jednostce dziala skuteczny X
wewnetrzny system zapewniania
jakosci ksztalcenia zorientowany na
ocene realizacji efektow ksztalcenia

i doskonalenia programu ksztalcenia
oraz podniesienie jako$ci na
ocenianym Kierunku studiow

! Okreslenia: obszar wiedzy, dziedzina nauki i dyscyplina naukowa, dorobek naukowy, osiggniecia naukowe,
stopien i tytul naukowy oznaczaja odpowiednio: obszar sztuki, dziedziny sztuki i dyscypliny artystyczne,
dorobek artystyczny, osiagnigcia artystyczne oraz stopien i tytut w zakresie sztuki.




Jezeli argumenty przedstawione w odpowiedzi na raport z wizytacji lub wniosku o ponowne
rozpatrzenie sprawy bedq uzasadnialy zmiane uprzednio sformulowanych ocen, raport powinien zostaé
uzupelniony. Nalezy, w odniesieniu do kazdego z kryteriow, w obrebie ktorego ocena zostala zmieniona,
wskazaé¢ dokumenty, przedstawi¢ dodatkowe informacje i syntetyczne wyjasnienia przyczyn, ktore
spowodowaly zmiane, a ostateczna ocen¢ umie$cié¢ w tabeli nr 1.

Uczelnia w dziewigtnastostronicowym pismie ,,Odpowiedz Wtadz Wydzialu Matematyczno-Przyrodniczego
Uniwersytetu Rzeszowskiego na raport z wizytacji na kierunku informatyka przeprowadzonej przez Zesp6t
Oceniajacy Polskiej Komisji Akredytacyjnej w dniach 3-5 marca 2017 roku” przedstawita podjete dziatania
naprawcza zwigzane z kazdym zaleceniem sformulowanym przez zespot oceniajacy. Dziatania te uzasadniaja
podniesienie do ,,w petni” ocen stopnia spetnienia kryteriow 1. i 6.

Kryterium 1. Zgodnie z wytycznymi rozporzadzenia MNiSW z 3 pazdziernika 2014 roku sprawie warunkow
prowadzenia studiow na okreslonym poziomie, uszczegétowionymi w uchwale Senatu UR nr 430/01/2015.
Senat UR uchwalami 631/05/2016 i 8/09/2016 przyjat nastgpujacy kalendarz dostosowania programow
ksztalcenia na kierunku informatyka:

e pazdziernik 2016 — rozpoczecie ksztalcenia na studiach I stopnia na profilu praktycznym,

e luty 2018 - rozpoczecie ksztatcenia na studiach II stopnia na profilu praktycznym.

W zmodyfikowanych programach i planach studiéw uwzgledniono zalecenie zespotu oceniajacego: znalazto
si¢c w nich odniesienie do nastgpujacych efektow: efekt X2P_K02 - realizowany na przedmiotach
modelowanie i analiza systemow informatycznych oraz praktyka zawodowa na studiach Il stopnia, efekt
X2P_KO07 — weryfikowany na studiach | stopnia jako efekt InzP_KO02.

Wydziat podjat dziatania zmierzajace do eliminacji wskazanych przez zespot oceniajacy niespojnosci tresci
i efektow ksztalcenia wystgpujacych na specjalnosciach informatyka w medycynie oraz informatyka
spoteczna. Obejmuja One:

e poczawszy od r. ak. 2017/2018 likwidacje specjalnosci informatyka w medycynie na studiach

| stopnia,

e poczawszy od r. ak. 201712018 likwidacj¢ wszystkich specjalno$ci na studiach II stopnia.
Zapewniono, ze Rada Programowa Kierunku Informatyka dostosuje punktacj¢ ECTS za zajecia zwigzane
z prowadzonymi badaniami do rzeczywistego wymiaru tych badan. Zmiany beda dotyczy¢ juz programu
studiow na profilu praktycznym. Rada podjeta tez decyzje, ze dla kazdego przedmiotu obieralnego przedstawi
oferte dwoch przedmiotéw cieszacych si¢ dotad najwickszym zainteresowaniem studentow.

Wydziat zwrocit si¢ z prosba do Prorektora ds. Studenckich i Ksztalcenia o zmniejszenie liczebnosci grup
niewyktadowych i istotng redukcje obcigzenia prowadzacych seminaria dyplomowe prowadzeniem prac
dyplomowych.

Zapewniono, ze zespOl nadzorujacy praktyki zmieni procedury akceptacji miejsc odbywania praktyk
proponowanych przez studentéow i dokona ewaluacji zmienionej procedury.

Rada Programowa Kierunku Informatyka zmodyfikowat planéw studiow pod katem ksztatcenia
w jezyku angielskim. Nowa koncepcja ksztalcenia zaktada, iz na pierwszych dwoch latach studiow co
najmniej jeden przedmiot kierunkowy lub specjalno$ciowy bedzie prowadzony w czg¢sciowo w jezyku
angielskim natomiast na trzecim i czwartym roku tych studiow (tj. po zakonczeniu ksztatcenia z jezyka
angielskiego) wybrane przedmioty kierunkowe lub specjalnosciowe beda prowadzone w catosci jezyku
angielskim. Rowniez na studiach drugiego stopnia zaktada si¢ realizacje niektorych przedmiotow w tym
jezyku.

Kryterium 2. W celu zapewnienia nalezytego nadzor nad samodzielnoscig i jakoscig prac dyplomowych,
opracowano wytyczne dla 0sdb uczestniczacych w procesie dyplomowania (student, opiekun, recenzent)
uwzgledniajace uwagi zespotu oceniajacego. W dokumencie tym przyjeto dwustopniowg procedurg
zatwierdzania tematyki prac dyplomowych, co powinno przyczyni¢ si¢ do poprawy ich jakosci. Przyjeto tez,
ze bedzie prowadzona weryfikacja recenzji prac dyplomowych. Ponadto Wydziatowy Zespdl ds. Jakosci
Ksztalcenia zobowigzat si¢ do poinstruowania nauczycieli petnigcych funkcje opiekunéw, by bezwzglgdnie
wymagali od prac magisterskich komponentu badawczego. Wydziatowy Zesp6t ds. Zapewnienia Jakosci
Ksztalcenia na posiedzeniu w dniu 9 marca 2017 r. sformutowat zalecenie dla promotoréw prac dyplomowych
dotyczace wykorzystania programu antyplagiatowego nie tylko do koncowej weryfikacji prac pod katem
nieuprawnionych zapozyczen, ale przede wszystkim jako narzedzia pomocnego w trakcie powstawania prac.
Oprocz standardowego przegladu dokonywanego przez Rad¢ Programowa Kierunku Informatyka (zgodnie
z zadaniami rad programowych) sylabusy raz w roku akademickim bedg sprawdzane przez Wydzialowy
Zespdt ds. Zapewnienia Jakosci Ksztalcenia. Zadaniem Zespotu bedzie wychwycenie usterek formalnych.
Skutecznosci Wewnetrznego Systemu Zapewnienia Jakosci Ksztalcenia bedzie przedmiotem analizy i dziatan
wladz Wydzialu oraz wtasciwych ciat kolegialnych.

Do odpowiedzi na raport Uczelnia dotgczyta: uchwate Rady Wydziatu o wygaszeniu specjalnosci informatyka
w medycynie na studiach pierwszego stopnia, plany studiow drugiego stopnia stacjonarnych
i niestacjonarnych o profilu praktycznym, nie zawierajgce specjalnosci, sylabusy do nastepujacych




przedmiotow: inzZynieria oprogramowania — profil ogélnoakademicki, programowanie zespolowe — profil
ogo6lnoakademicki, modelowanie 1 analiza systemow informatycznych — profil ogdlnoakademicki,
modelowanie i analiza systemow informatycznych — profil praktyczny, praktyka zawodowa na studiach 1l
stopnia — profil praktyczny, wytyczne do opracowania i redakcji pracy dyplomowej, uchwaty Senatu UR
w sprawie zmiany profilu ksztatcenia.

Zespol oceniajacy uwaza, ze ocena skuteczno$ci zaplanowanych dziatan zmierzajacych do podniesienia
jakos$ci prac dyplomowych moze by¢ dokonana w kilkuletniej perspektywie ich funkcjonowania. Zespot
zaleca pelne wdrozenie tych dziatan.

Tabelanrl

Ocena koncowa spelienia kryterium
Kryterium oceny

w

petni znaczaco | czesciowo | hiedostatecznie

wyrézniajaco

1. Jednostka sformulowala koncepcje X
ksztalcenia i realizuje na ocenianym
kierunku studiéw program ksztalcenia
umozliwiajacy osiggniecie zakladanych
efektow ksztalcenia

6. W jednostce dziala skuteczny X
wewnetrzny system zapewniania
jakosci ksztalcenia zorientowany na
ocene realizacji efektow ksztalcenia

i doskonalenia programu ksztalcenia
oraz podniesienie jakoSci na
ocenianym kierunku studiow

1. Jednostka sformulowala koncepcje¢ ksztalcenia i realizuje na ocenianym Kierunku studiéw
program ksztalcenia umozliwiajacy osiagniecie zakladanych efektow ksztalcenia.

1.1. Koncepcja ksztalcenia na ocenianym kierunku studidow jest zgodna z misja i strategia rozwoju
uczelni, odpowiada celom okreslonym w strategii jednostki oraz w polityce zapewnienia jakosci,
a takze uwzglednia wzorce i doswiadczenia krajowe i migdzynarodowe wiasciwe dla danego zakresu
ksztalcenia.*

1.2 Plany rozwoju kierunku uwzgledniaja tendencje zmian zachodzacych w dziedzinach nauki
i dyscyplinach naukowych, z ktorych kierunek si¢ wywodzi, oraz sg zorientowane na potrzeby
otoczenia spolecznego, gospodarczego lub kulturalnego, w tym w szczegdlnosci rynku pracy.

1.3 Jednostka przyporzadkowata oceniany kierunek studiéw do obszaru/obszarow ksztalcenia oraz
wskazata dziedzing/dziedziny nauki oraz dyscypling/dyscypliny naukowe, do ktorych odnosza sig
efekty ksztatcenia dla ocenianego kierunku.

1.4. Efekty ksztalcenia zaktadane dla ocenianego kierunku studiow sa spdjne z wybranymi efektami
ksztatlcenia dla obszaru/obszarow ksztatcenia, poziomu i profilu ogo6lnoakademickiego, do
ktorego/ktorych kierunek ten zostat przyporzadkowany, okreslonymi w Krajowych Ramach
Kwalifikacji dla Szkolnictwa Wyzszego, sformulowane w sposdb zrozumialy i pozwalajacy na
stworzenie systemu ich weryfikacji. W przypadku kierunkow studiow, o ktorych mowa w art. 9b, oraz
ksztalcenia przygotowujacego do wykonywania zawodu nauczyciela, o ktorym mowa w art. 9c ustawy
z dnia 27 lipca 2005 r. — Prawo o szkolnictwie wyzszym (Dz. U. z 2012 r. poz. 572, z p6zn. zm.),
efekty ksztalcenia sg takze zgodne ze standardami ksztatcenia okreslonymi w przepisach wydanych na
podstawie wymienionych artykuléw ustawy. Efekty ksztalcenia zaktadane dla ocenianego kierunku
studiow, uwzgledniaja w szczegdlnoSci zdobywanie przez studentow poglebionej wiedzy,
umiejetnosei badawczych i kompetencji spotecznych niezbednych
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w dziatalno$ci badawczej, na rynku pracy, oraz w dalszej edukacji.*

1.5 Program studiéw dla ocenianego kierunku oraz organizacja i realizacja procesu ksztalcenia,
umozliwiaja studentom osiagniecie wszystkich zakladanych efektéow ksztalcenia oraz uzyskanie
kwalifikacji o poziomie odpowiadajagcym poziomowi ksztalcenia okreslonemu dla ocenianego
kierunku o profilu og6lnoakademickim.*

1.5.1. W przypadku kierunkéw studiow, o ktorych mowa w art. 9b, oraz ksztalcenia przygotowujacego
do wykonywania zawodu nauczyciela, o ktorym mowa w art. 9c¢ ustawy Prawo
o szkolnictwie wyzszym, program studiow dostosowany jest do warunkéw okreslonych
w standardach zawartych w przepisach wydanych na podstawie wymienionych artykulow ustawy.
1.5.2 Dobér tresci programowych na ocenianym kierunku jest zgodny z zakladanymi efektami
ksztatcenia oraz uwzglednia w szczegdlnosci aktualny stan wiedzy zwigzanej z zakresem ocenianego
kierunku.*

1.5.3. Stosowane metody ksztalcenia uwzgledniajg samodzielne uczenie si¢ studentéw, aktywizujace
formy pracy ze studentami oraz umozliwiajg studentom osiagnigcie zaktadanych efektow ksztatcenia,
w tym w szczegélnosci w przypadku studentow studidow pierwszego stopnia — CO najmniej
przygotowanie do prowadzenia badan, obejmujace podstawowe umiej¢tnosci badawcze, takie jak:
formutowanie i analiza probleméw badawczych, dobor metod i narzedzi badawczych, opracowanie
i prezentacja wynikow badan, za$ studentom studiow drugiego stopnia lub jednolitych studiow
magisterskich — udzial w prowadzeniu badan w warunkach wilasciwych dla zakresu dziatalno$ci
badawczej zwigzanej z ocenianym kierunkiem, w sposob umozliwiajacy bezposrednie wykonywanie
prac badawczych przez studentow.*

1.5.4. Czas trwania ksztalcenia umozliwia realizacje tresci programowych i dostosowany jest do
efektow ksztatcenia okreslonych dla ocenianego kierunku studiéw, przy uwzglednieniu naktadu pracy
studentow mierzonego liczbg punktéw ECTS.

1.5.5. Punktacja ECTS jest zgodna z wymaganiami okreslonymi w obowigzujacych przepisach prawa,
w  szczegOlnosci uwzglednia przypisanie modutom zaje¢ powiazanych z prowadzonymi
w uczelni badaniami naukowymi w dziedzinie/dziedzinach nauki zwigzanej/zwigzanych z ocenianym
kierunkiem wigcej niz 50% ogoélnej liczby punktow ECTS.*

1.5.6. Jednostka powinna zapewni¢ studentowi elastyczno§¢ w doborze modutéw ksztalcenia
w wymiarze nie mniejszym niz 30% liczby punktéw ECTS wymaganej do osiagnig¢cia kwalifikacji
odpowiadajacych poziomowi ksztalcenia na ocenianym kierunku, o ile odrgbne przepisy nie stanowia
inaczej.*

1.5.7. Dobér form zaje¢ dydaktycznych na ocenianym kierunku, ich organizacja, w tym liczebnos$¢
grup na poszczegélnych zajeciach, a takze proporcje liczby godzin réznych form zaje¢ umozliwiaja
studentom osiagniecie zaktadanych efektow ksztatcenia, w szczegdlnosci w zakresie poglebionej
wiedzy, umiejetnosci prowadzenia badan oraz kompetencji spotecznych niezbednych w dziatalnosci
badawczej. Prowadzenie zaj¢¢ z wykorzystaniem metod 1 technik ksztalcenia na odleglos¢ spetnia
warunki okreslone przepisami prawa.*

1.5.8. W przypadku, gdy w programie studiéw na ocenianym kierunku zostaty uwzglednione praktyki
zawodowe, jednostka okresla efekty ksztalcenia i metody ich weryfikacji, oraz zapewnia wlasciwa
organizacj¢ praktyk, w tym w szczegdlnosci dobdr instytucji o zakresie dziatalnosci odpowiednim do
celow 1 efektow ksztalcenia zaktadanych dla ocenianego kierunku oraz liczbe miejsc odbywania
praktyk dostosowang do liczby studentow kierunku.

1.5.9. Program studiow sprzyja umie¢dzynarodowieniu procesu ksztatcenia, np. poprzez realizacje
programu ksztalcenia w jezykach obcych, prowadzenie zaje¢ w jezykach obcych, oferte ksztatcenia dla
studentéw zagranicznych, a takze prowadzenie studiow wspoélnie z zagranicznymi uczelniami lub
instytucjami naukowymi.

1.6. Polityka rekrutacyjna umozliwia wiasciwy dobor kandydatow.

1.6.1. Zasady i procedury rekrutacji zapewniaja wlasciwy dobor kandydatow do podjecia ksztalcenia
na ocenianym kierunku studiow i poziomie ksztalcenia w jednostce oraz uwzgledniaja zasade
zapewnienia im rownych szans w podjeciu ksztatcenia na ocenianym kierunku.

1.6.2. Zasady, warunki i tryb potwierdzania efektow uczenia si¢ na ocenianym kierunku umozliwiaja
identyfikacje efektow uczenia si¢ uzyskanych poza systemem studidow oraz ocen¢ ich adekwatnosci do
efektow ksztalcenia zatozonych dla ocenianego kierunku studiow. *

1.7. System sprawdzania i oceniania umozliwia monitorowanie postepOw w uczeniu si¢ oraz ocene




stopnia osiggnigcia przez studentow zaktadanych efektow ksztatcenia.™

1.7.1. Stosowane metody sprawdzania i oceniania efektow ksztatcenia s3 adekwatne do zaktadanych
efektow ksztalcenia, wspomagaja studentdbw w procesie uczenia si¢ i umozliwiajg skuteczne
sprawdzenie i ocen¢ stopnia osiagnigcia kazdego z zakladanych efektow ksztalcenia, w tym
w szczegblnosci w zakresie poglebionej wiedzy, umiejetnosci prowadzenia badan oraz kompetencji
spolecznych niezbednych w dziatalno$ci badawczej, na kazdym etapie procesu ksztatcenia, takze na
etapie przygotowywania pracy dyplomowej i przeprowadzania egzaminu dyplomowego, oraz
w odniesieniu do wszystkich zajg¢, w tym zaje¢ z jezykow obcych.

1.7.2. System sprawdzania i oceniania efektow ksztalcenia jest przejrzysty, zapewnia rzetelnosc,
wiarygodnos$¢ i porownywalno$¢ wynikdw sprawdzania i oceniania, oraz umozliwia ocen¢ stopnia
osiagnigcia przez studentéw zaktadanych efektow ksztatcenia. W przypadku prowadzenia ksztatcenia
z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtos¢ stosowane sag metody weryfikacji i oceny
efektow ksztatcenia wlasciwe dla tej formy zajec.™

1. Ocena

czesciowo

2. Opis spelnienia kryterium, z uwzglednieniem kryteriéw oznaczonych dwiema i trzema
cyframi

1.1

W przyjetej 23 maja 2013 r. uchwale nr 123/05/2013 Senatu Uniwersytetu Rzeszowskiego zapisano,

ze zasadniczymi celami strategii tej Uczelni sa

- wysoki poziom ksztalcenia zgodny z ogoélnoakademickim profilem, dostosowany do potrzeb
i oczekiwan rynku,

- wysoka pozycja naukowa uczelni budowana w oparciu 0 nowoczesne zaplecze kadrowe
i infrastrukturalne,

- profesjonalne i efektywne relacje z otoczeniem zewnetrznym,

- sprawnie funkcjonujacy Uniwersytet wykorzystujacy nowoczesne metody zarzadzania uczelnia.

W uchwale nr 17 z dnia 14 listopada 2013 r. w sprawie Strategii rozwoju Wydziatu Matematyczno-

Przyrodniczego UR, na bazie analizy stabych i mocnych stron tego wydziatu, uszczegétowiono jego

rolg w realizacji misji i strategii Uniwersytetu Rzeszowskiego. W szczegdlnosci zapisano, ze

ksztatcenie studentéw zgodnie odbywa si¢ zgodnie z potrzebami rynku pracy i aktualnym stanem

nauki i jest realizowane ze szczegolng troska o ich jako$¢ oraz praktyczne zastosowania. Zgodnie z

informacjami zawartymi w raporcie samooceny, program studiéw byl inspirowany opracowaniami

takich uczelni jak: Uniwersytet Warszawski, Politechnika Poznanska, AGH 1 wzorcami

mig¢dzynarodowymi Computer Science Curricula 2013. W wyniku analizy wymienionych wyzej

uchwat i przeprowadzonej wizytacji zespot oceniajacy stwierdzil, ze koncepcja ksztalcenia na

kierunku informatyka harmonizuje z misjg i strategig rozwoju Uniwersytetu. Zaktada realizuje celow

polityki jakos$ci, jest przejrzysta i zgodna z polskimi oraz mi¢dzynarodowymi wzorcami ksztatcenia

informatykow na studiach 1 i II stopnia.

1.2

Programy studiow na I i II stopniu sg adekwatne do profilu ogélnoakademickiego i sa powigzanie

z badaniami informatycznymi prowadzonymi na Wydziale. Wyjatkiem sa programy ksztalcenia na

specjalnosciach informatyka w medycynie oraz informatyka spoleczna, ktbre nie mieszczg si¢

w kanonie studiow informatycznych i pasowalyby do studiéw miedzywydziatowych.

Dziatalno$¢ naukowa pracownikow Wydziatu w zakresie informatyki ma do$¢ waskie spektrum,

dotyczy gtownie zbiorow przyblizonych, zbiorow rozmytych, sieci Petriego, sieci neuronowych oraz

przetwarzania informacji wizualnej. Plany rozwoju kierunku uwzgledniaja naukowe kompetencje

kadry, opinie interesariuszy zewngtrznych oraz $wiatowe trendy rozwoju branzy IT. Plany te

w  szczegolnoSci  zakladaja  wykorzystanie  raportow  Gartnera  (http://www.gartner.com

[technology/research/). Zaowocowalo to np. otwarciem nowej specjalnosci aplikacje internetowe oraz

utworzeniem nowego modutu ksztatcenia projektowanie usfug w chmurze komputerowe;.
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stopnia kierunek informatyka zostat przyporzadkowany do obszar nauk $cistych w 70% oraz do
obszar nauk technicznych w 30%. Ponadto jako dziedziny i dyscypliny do ktorych odnosza si¢ efekty
ksztalcenia wskazano
e w obszarze nauk S$cistych: dziedziny nauki matematyczne z dyscyplinami matematyka
i informatyka oraz nauki fizyczne z dyscypling fizyka,
e W obszarze nauk technicznych: nauki techniczne z dyscypling informatyka.
Sformutowania efektow ksztalcenia dla kierunku informatyka przyjete przez Senat Uniwersytety
Rzeszowskiego uchwata nr 520/01/2015 nie uzasadniaja przyporzadkowania tego kierunku do
dziedziny nauk fizycznych i dyscypliny fizyka. Pozostate przyporzadkowania nie budza zastrzezen.
1.4
Efekty ksztalcenia dla obu stopni kierunku informatyka (w tym na drugim stopniu dla studiow
policencjackich oraz poinzynierskich) zostaly przyjete uchwata nr 52/06/2015 Senatu Uniwersytetu
Rzeszowskiego z dnia 25 czerwca 2015r.
Zaktadane efekty najbardziej odpowiadaja efektom ksztatcenia w zakresie nauk $cistych dla profilu
ogolnoakademickiego okreslonym w Krajowych Ramach Kwalifikacji dla Szkolnictwa Wyzszego.
Efekty kierunkowe dla studiow pierwszego stopnia catkowicie pokrywaja wspominane wyzej efekty
odpowiadajace kwalifikacjom pierwszego stopnia oraz okreslone w Krajowych Ramach Kwalifikacji
efekty prowadzace do uzyskania kompetencji inzynierskich.
Wsréd efektow kierunkowych dla studiow drugiego stopnia brak odniesien do efektow KRK
X2A_WO07, X2A_W10, X2A_KO02. Efekt KRK X2A K07 nie wystepuje w studiach poinzynierskich,
cho¢ jest istotny z punktu widzenia tozsamosci kierunku. Najistotniejszy jest brak efektu X2A_ K02,
ktory dotyczy pracy w grupie. Tego rodzaju kompetencje sa niezmiernie wazne na informatycznym
rynku pracy. Efekt kierunkowy K_KO05 przypisany do T2A KO3 (ktéry odpowiada X2A KO02) nie
realizuje zatozen T2A KO03. Brak zwiazanych z przedsigbiorczoscia efektow X2A W10, X2A K07
nie wptywa bezposrednio na warto§¢ absolwenta na rynku pracy. Niemniej jednak uwzglednienie ich
w programie byloby zasadne z punktu widzenia lokalnych uwarunkowan, ktore wskazuja na
stosunkowo male nasycenie rejonu przedsigbiorczoscia.
Efekty kierunkowe dla studiow obu stopni odnosza si¢ réwniez do efektow z zakresu nauk
technicznych. Wigksza cze$¢ tych odniesien wynika jednak z tozsamosci lub podobienstwa efektow w
obu zakresach.
Efekty zostaty sformutowane w czytelny sposob. Sylabusy przedmiotéw definiuja szczegotowe efekty
ksztalcenia dla modutow, ich powigzanie z efektami dla kierunku, oraz sposoby weryfikacji.
Specyfikacja efektow ksztalcenia oraz sylabusy obecnie prowadzonych przedmiotow sg dostgpne na
stornie www Jednostki. Dane te zostaly zaktualizowane po wizytacji. Spdjnos¢ efektow kierunkowych
z przedmiotowymi nie zawsze jest zachowana. Dotyczy to np. takich przedmiotow jak podstawy
medycyny i biosygnatéw, odkrywanie z danych zjawisk spolecznych i gospodarczych, podstawy
anatomii, fizjologii i patofizjologii cztowieka, struktura organizacyjna stuzby zdrowia.
Jednostka nie ksztatci nauczycieli na kierunku informatyka.
Kierunkowe efekty ksztalcenia dla studiow pierwszego stopnia skupiajg si¢ gtdwnie na kompetencjach
potrzebnych na rynku pracy. Wsrod kierunkowych efektow ksztatcenia dla studiow drugiego stopnia
znajduja si¢ nieliczne efekty nawigzujace do badan prowadzonych w Jednostce. Kompetencje
potrzebne do dziatalnosci badawczej sg uwzglednione jedynie w niewielkim stopniu.
151
Na kierunku informatyka Wydziat nie prowadzi ksztatcenia nauczycieli
15.2
Dobor tresci programowych jest zgodny z zaktadanymi efektami ksztalcenia. Liczba godzin
przeznaczona na realizacj¢ czesci efektow jest jednak zanizona. Przyktadem takich przedmiotow sa
algorytmy i struktury danych (na studiach pierwszego stopnia) oraz jezyki, automaty, obliczenia (na
studiach drugiego stopnia). ROwnoczesénie istotna liczba godzin przewidziana programem ksztatcenia
jest poswigcona tre§ciom pozakierunkowym lub luzno zwigzanym z informatyks. Dotyczy to
zwlaszcza przedmiotow specjalistycznych (np. podstawy anatomii, fizjologii i patofizjologii cztowieka,
struktura organizacyjna stuzby zdrowia). Na studiach drugiego stopnia moduty specjalnosciowe M2
oraz M3, odpowiadajace specjalnosciom informatyka w medycynie oraz informatyka spoleczna
sktadaja si¢ w wigkszosci z tresci pozainformatycznych.
Sylabusy przedmiotéw wskazujg na niespdjnos¢ w poziomie aktualnosci prezentowanych tresci. Na
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przyktad w zakresie szeroko pojetej inzynierii oprogramowania znacznie bardziej aktualne tresci
prezentowane sg na studiach pierwszego stopnia (w tym elementy “agile development™). Na studiach
drugiego stopnia natomiast prezentowany jest klasyczny cykl zycia projektu oraz projektowanie w
oparciu 0 UML. W toku nauczania brak rowniez przedmiotu, ktérego program pokrywatby przeglad
wzorcow projektowych (pojedyncze wzorce pojawiaja si¢ na niektorych przedmiotach).
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Na kierunku informatyka dominuja tradycyjne metody ksztatcenia. Glowng forma przekazywania
wiedzy studentom sg wyktady (prowadzone z wykorzystaniem tablicy i kredy, badz tez prezentacji
multimedialnych), a jej utrwalania i stosowania — ¢wiczenia, laboratoria oraz projekty. Metody
dydaktyczne bazuja w gléwnej mierze na rozumowaniu dedukcyjnym, lecz obejmujg takze metody
problemowe i prace z literatura. Aktywizacja studentow do samodzielnej pracy ma miejsce gtdéwnie na
¢wiczeniach i seminariach. Stosowane formy 1 metody ksztalcenia, pomimo tradycyjnosci,
umozliwiajg osiagnigcie efektow ksztalcenia zakladanych dla poszczegdlnych przedmiotow. Duza
liczba przedmiotow zwigzanych z realizacjg projektow sprzyja aktywizacji studentéw oraz rozwojowi
umiejetnosci badawczych, takich jak formutowanie i analiza probleméw, dobor metod i1 narzedzi ich
rozwiazania. Hospitacje zaje¢ wykazaly jednak, iz czes¢ wyktadow oraz ¢wiczen jest prowadzona
przy niewielkiej aktywnosci studentéw lub wrecz catkowicie bez kontaktu z nimi.

Na studiach pierwszego stopnia duzy nacisk jest ktadziony na praktyczne umiejetnosci studentow.
Podejscie to, racjonalne z punktu widzenia rynku pracy, nie sprzyja przygotowaniu do prowadzenia
badan. Potwierdza to analiza losowo wybranych prac inzynierskich.

W ramach studiow drugiego stopnia oferowane sa specjalnosci, ktore sa zwiazane z kierunkami badan
prowadzonymi przez pracownikow Wydziatu. Przygotowaniu i prowadzeniu badan ma stuzy¢ rowniez
seminarium magisterskie. Zaré6wno wizytowane seminarium jak réwniez analiza wybranych prac
magisterskich nie wskazujg aby dziatalno$¢ badawcza studentow studiow magisterskich byta
powszechng praktyka.
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Czas trwania ksztatcenia umozliwia realizacj¢ tresci programowych i jest dostosowany do zatozonych
efektow ksztalcenia przy wykorzystaniu naktadu pracy studenta mierzonego liczbg punktow ECTS.
Zgodnie z sylabusami przedmiotow, punkt ECTS odpowiada mniej wiecej 25 godzinom naktadu pracy
studenta. Studia pierwszego stopnia (inzynierskie) trwaja 7 semestrow dla ktérych lgczna liczba
punktow ECTS wynosi 210. Studia drugiego stopnia trwaja 3 semestry (poinzynierskie) oraz 4
semestry (policencjackie). Liczby punktoéw ECTS wynosza dla nich odpowiednio 120 oraz 90.
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Zespot oceniajacy zweryfikowal zgodno$¢ punktacji ECTS dla kierunku matematyka z wymaganiami
okreSlonymi w rozporzadzeniu MNiSW z dnia 3 pazdziernika 2014 r. w sprawie warunkow
prowadzenia studiow na okreslonym kierunku i poziomie ksztatcenia (§ 4 ust. 1, pkt. 2, 3, 6-10, 12
ust. 2—4). Punktacja ECTS jest zasadniczo zgodna z tym rozporzadzeniem. Watpliwos$ci budzi jedynie
wymiar zaje¢ powigzanych z prowadzonymi badaniami naukowymi prowadzonymi w Jednostce.
Wymiar ten zalezy od specjalnosci. Zgodnie z deklaracjami z raportu samooceny, dla studiow
pierwszego stopnia, wynosi on 24% dla specjalnosci Inteligentne systemy wspomagania decyzji oraz
14% dla pozostalych specjalnosci. Dla studiow drugiego stopnia rozbieznosci pomigdzy
specjalnosciami sg niewielkie. Udzial procentowy wynosi okolo 68% (poinzynierskie) oraz 53%
(policencjackie). W przypadku obu stopni duza sktadowa zadeklarowanego wymiaru jest seminarium
dyplomowe oraz przygotowanie pracy dyplomowe;j.

Istotna czg$¢ modutow zadeklarowanych jako powigzane z badaniami obejmuje tre$ci stanowigce
dawno nie zmieniajgcy si¢ kanon danego zagadnienia (np. jezyki, automaty, obliczenia, konstrukcja
translatorow, analiza matematyczna. Powigzanie ich z badaniami prowadzonymi w Jednostce nie jest
oczywiste.

1.5.6

Elastyczno$¢ jest realizowana gltownie poprzez wybdr specjalnosci. Dodatkowo program studiow
pierwszego stopnia przewiduje wybor czesSci przedmiotow z nieprecyzyjnie okreslonych grup. Na
studiach pierwszego stopnia w ramach tresci obieralnych zwigzanych z informatyka, studenci realizuja
66 punktow ECTS co stanowi ponad 30% wszystkich punktow. Dla studiéw drugiego stopnia
analogiczne wskazniki dla obu rodzajow studiow (policencjackich oraz poinzynierskich) wynoszg 22
punkty co stanowi okoto 18% oraz 24% ogdlnej liczby punktow. Na spotkaniu




z zespotem oceniajagcym studenci wyrazili poglad iz w praktyce programowa elastycznos¢ nie jest
realizowana. Cze$ciowo wynika to z duzych ograniczen na minimalng liczebnos$¢ grupy ¢wiczeniowe;.
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Dobér form zaj¢é dydaktycznych jest typowy i wiasciwy dla kierunku informatyka. Zastrzezenia budzi
duza liczebno$¢ grup. Wg raportu samooceny grupy ¢wiczeniowe sktadaja sie z okoto 25 os6b a grupy
laboratoryjne z okoto 15. CzeSciowo wynika to z uchwaty nr 126/05/2013 Senatu Uniwersytetu
Rzeszowskiego z 23 maja 2013 r. ktora okresla liczebnosci grup studenckich. Uchwata dopuszcza
jednak odstepstwa uzasadnione m.in. specyfika zaje¢. W sytuacji nadmiernie rozbudowanych tresci
programowych niektérych podstawowych przedmiotéw informatycznych (patrz 1.5.2) duzy rozmiar
grup ¢wiczeniowych stanowi dodatkowsa przeszkode w skutecznej realizacji programu. Na spotkaniu z
ZO pracownicy zwracali uwage iz liczebno$¢ grup posrednio wplywa na liczbe
magistrantow/dyplomantéw przypadajacych na opiekuna pracy. Wynika to
z obowigzku, aby opiekunem pracy byta osoba prowadzaca seminarium dyplomowe. W praktyce
prowadzi to do sytuacji gdy jeden opiekun pracy opiekuje si¢ ponad dziesigcioma pracami, co
negatywnie odbija si¢ na ich jakoSci.

Tylko jeden przedmiot (na studiach pierwszego stopnia) jest prowadzony z wykorzystaniem platformy
ksztatlcenia na odlegltos¢ Moodle. Prowadzenie tych zaje¢ spelnia warunki okreslone przepisami
prawa.

1.5.8

Plan studiéw pierwszego stopnia przewiduje 160-godz. praktyk zawodowych. Plan studiéw drugiego
stopnia nie przewiduje praktyk.

Praktyki odbywajg zgodnie z zarzadzeniem nr 40/2013 Rektora UR z dn. 07.03.2013r. w sprawie
organizacji programowych praktyk zawodowych oraz z Regulaminem programowym praktyk dla
kierunku informatyka. Dla praktyk zawodowych zostaty okreslone efekty ksztatcenia warunkujgce ich
zaliczenie oraz metody ich weryfikacji. Kazdy student odbywajacy praktyki posiada opiekuna ze
strony pracodawcy oraz ze strony Uczelni. Weryfikacja efektow przypisanych praktykom zostala
precyzyjnie podzielona pomiedzy tych dwodch opiekunow. Kierownik praktyk bedacy pracownikiem
Wydziatlu, posiadajgcy pozaakademickie do$wiadczenie zawodowe, wspolpracujac z uniwersytecka
Sekcja praktyk odpowiada za wlasciwa organizacje praktyk, w tym za liczb¢ i dobdr miejsc
odbywania praktyk.

Jednostka przedstawia studentom oferte potencjalnych miejsc praktyk. Studenci majg mozliwosé
ztozenia swoich propozycji, ktore podlegaja weryfikacji opiekuna praktyk. Wyrywkowy przeglad
raportow wykonanych praktyk wskazuje na to, iz praktyki w miejscach wskazywanych przed
Jednostke sa warto$ciowe i realizujg zalozone tresci programowe. Wsrdd miejsc, ktore zostaty
zaproponowane przez studentéw licznie wystepuja takie, ktére nie powinny by¢ dopuszczone.
Powszechne w ramach takich praktyk jest serwisowanie infrastruktury informatyczne;j.

1.5.9

W programach studiow podlegajacych ocenie Zadne zajecia nie byly prowadzone w jezykach obcych.
Nieliczni studenci zagraniczni, uczestnicy programu Erasmus lub Erasmus+, realizujg kursy na
kierunku Informatyka w ramach indywidualnych konsultacji. Na spotkaniu z ZO pracownicy zwracali
uwagg 1z ksztalcenie tych studentow jest realizowane poza przydzielonym pensum. Raport samooceny
okresla iz zajecia te sg "rozliczane w ramach obowigzkoéw organizacyjnych".

16.1

Rekrutacja na wszystkie kierunki studiow prowadzone w Uniwersytecie Rzeszowskim odbywa si¢
w sposob elektroniczny poprzez odpowiedni system internetowy. Jej zasady reguluja stosowne
uchwata Senatu tej uczelni. Zasady rekrutacji na biezacy rok akademicki okresla uchwala nr
474/04/2015 w sprawie warunkow, trybu oraz terminu rozpoczecia i zakonczenia rekrutacji dla
poszczegblnych kierunkow studiow wyzszych w roku akademickim 2016/17. Podstawg przyjecia na
studia I 1 II stopnia na kierunku informatyka jest pozycja na liscie rankingowej. W wypadku studiow 1
stopnia ranking tworzony jest na podstawie $redniej wazonej wynikow egzaminu maturalnego na
poziomie podstawowym lub rozszerzonym z matematyki z wagg 1 oraz informatyki z waga 0,5
(wybiera si¢ wynik korzystniejszy stosujac zasadg: 1% na poziomie podstawowym = 1 punkt
rekrutacyjny, a 1% na poziomie rozszerzonym = 2 punkty rekrutacyjne). W razie potrzeby (wigcej
chetnych niz miejsc i wielu kandydatow z taka samg liczbg punktow), uwzglednia si¢ tez wynik
egzaminu maturalnego na poziomie podstawowym lub rozszerzonym z jezyka obcego z wagg 0,01
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(zasada obliczania punktow rekrutacyjnych, jak wyzej). W procesie rekrutacji uwzglednia si¢ tez
sposob przyjmowania finalistow i laureatow olimpiad, jak rdwniez osob ze ,,starg’’ maturg, matura
dwujezyczng 1 migdzynarodows, oraz tych z odpowiednim wyksztatlceniem zagranicznym.
W przypadku studiow II stopnia ranking ustala si¢ na podstawie oceny z dyplomu ukonczenia
inzynierskich studiow 1 stopnia na kierunku informatyka lub informatyka i ekonometria lub
pozytywnej oceny z rozmowy kwalifikacyjnej w wypadku absolwentow innych kierunkow
inzynierskich. Limity miejsc okresla Rady Wydziatlu Matematyczno-Przyrodniczego, a zatwierdza
senat UR. Warto$¢ wskaznika rankingowego decydujacego o przyjeciu na studia wyznacza
Wydzialowa Komisja Rekrutacyjna. Z przedstawionych list rekrutacyjnych widaé, ze przyjmowani sa
w zasadzie wszyscy zainteresowani kandydaci. Nalezy podkresli¢, ze w przypadku studiow I stopnia
duza czgs¢ kandydatow uzyskiwata stabe wyniki z egzaminu maturalnego. W wypadku studiow
IT stopnia kandydatami sa w wigkszosci absolwenci prowadzonych na Wydziale studiow I stopnia.
ZespOt oceniajacy potwierdzit, Zze proces rekrutacyjny jest przejrzysty i sprawiedliwy.

1.6.2

Na kierunku informatyka nie byta do tej pory przeprowadzana ocena programowa. Wydziat
Matematyczno-Przyrodniczy UR nie ma tez uprawnien do nadawania stopnia naukowego doktora
w zakresie informatyki. Zatem, zgodnie z obowigzujacym prawem, na ocenianym kierunku Wydziat
nie ma mozliwos$ci potwierdzania efektow uczenia si¢ uzyskanych poza systemem studiow.
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Na ocenianym kierunku stosuje si¢ typowe metody weryfikacji efektow ksztalcenia. Najczesciej
wiedze 1 umigjetnosci studentow sprawdza si¢ podczas sprawdzianow, testow, sprawozdan,
samodzielnych lub zespotowych projektow informatycznych, odpowiedzi ustnych, udziatu
w dyskusji oraz egzamindéw pisemnych. Zasady zaliczania zaje¢ s3 szczegdtowo opisane
w sylabusach i znane studentom przed ich rozpoczeciem. Dotyczy to takze zaje¢ z jezykoéw obeych.
Przedstawione w sylabusach zasady zaliczania przedmiotow sa nalezycie dostosowane do tresci
programowych i efektow ksztatcenia oraz daja prowadzacym mozliwos$¢ sprawdzenie stopnia w jakim
zostaly one osiagnicte. Wydaje si¢ jednak, ze w praktyce nie wszystko dziata dobrze. Nie mozna
jednoznacznie stwierdzi¢, ze stosowane na kierunku informatyka metody nalezycie wspomagaja
studentow w procesie uczenia si¢ i osiagnieciu zatozonych efektow ksztatcenia, w tym — na studiach Il
stopnia — w zakresie poglebionej wiedzy, umiejetnoSci prowadzenia badan oraz kompetencji
spolecznych niezbednych w dziatalnosci badawczej. Chodzi szczegoélnie o to, ze prace dyplomowe
studentow sa stabej jakos$ci, a wsrod nich znajduja sie i takie, ktére noszg znamiona plagiatu (patrz
zalaczniki i nizej). Zdaniem zespotu oceniajacego to wlasnie przeglad wybranych prac dyplomowych i
ich ocen wystawionych przez opiekunow i recenzentéw najlepiej uwidacznia mankamenty procesu
ksztatcenia i weryfikacji wiedzy oraz zawodowe kwalifikacje absolwentow ocenianego kierunku.
Tematyka prac jest czgsto nieodpowiednia, prace te sa czesto stabej jakosci, dotycza materiatu
kursowego, nie zachowuja zasad zawartych w procedurach dyplomowania
(zobacz  http://www.ur.edu.pl/wydzialy/matematyczno-przyrodniczy/kierunki-studiow/matematyka/
egzaminy-i-prace-dyplomowe ). Ponadto wigkszo$¢ opinii opiekunow i recenzentow nie spetnia
wymogow rzetelnej recenzji, gdyz zawiera tylko zdawkowe opisy, nie odnosi si¢ do merytorycznej
zawarto$ci prac i nie daje zadnych podstaw do wystawiania oceny. Stwierdzono przypadki zawyzania
ocen.

Cztonkowie zespotu oceniajacego zapoznali si¢ z siedemnastoma losowo wybranymi pracami
dyplomowymi (z pigcioma pracami licencjackimi, siedmioma inzynierskimi i piecioma
magisterskimi). Dziewig¢ z tych prac nie powinno by¢ dopuszczonych do obrony z powodu
niedostatecznej wartosci merytorycznej, W tym trzy prace magisterskie, cztery licencjackie, pigc
inzynierskich. Wsrod tych dziewieciu prac zespo6t oceniajacy wykryt trzy zawierajgce nieuprawnione
zapozyczenia (dwie prace inzynierskie i jedng magisterska. To dziwi, bo na uczelni funkcjonuje
procedura antyplagiatowa (zalgcznik nr 1 do zarzadzenia Rektora nr 95/2015). Przyjete zasady
dyplomowania i ustalania oceny na dyplomie (60% — $rednia ze studiow; 20% — $rednia ocen z pracy;
20% — $rednia ocen z zadanych pytan) nie budzg zastrzezen. Zdaniem zespotu oceniajgcego
udostgpniana wczesniej studentom lista zagadnien dotyczacych pytan pojawiajacych si¢ na
egzaminach dyplomowych z informatyki jest zbyt uboga (np. tylko 7 zagadnien dotyczy, traktowanej
tacznie, grupy nastepujacych, waznych przedmiotow: matematyka dyskretna, algorytmy i struktury
danych oraz sztuczna inteligencja; 6 zagadnien z przedmiotoéw specjalno$ciowych).
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Podczas przegladu losowo wybranych prac etapowych (sprawdziany, egzaminy) nie stwierdzono
nieprawidlowosci. Prace te zostaly rzetelnie i uczciwie ocenione przez sprawdzajacych.

1.7.2

Zasady studiowania sg okreslone regulaminem studiéw, a szczegély zaliczania zaje¢ opisuja
udostepnione studentom sylabusy. Zdaniem zespotu oceniajacego przyjete na Wydziale rozwigzania
dotyczace zasad sprawdzania i oceniania efektow ksztalcenia sa przejrzyste, mobilizujace do
rzetelno$ci, wiarygodnos$ci i porownywalnosci wynikow sprawdzania i oceniania. Daja mozliwos¢
oceny stopnia osiggniecia przez studentow zakladanych efektow ksztatcenia. Pojawia sie jednak
pytanie, czy zasady te sg skrupulatnie stosowane? Nie zawsze tak jest. Zespot oceniajacy stwierdzit
brak dostatecznego nadzoru nad samodzielnos$cig i jakoscig prac dyplomowych.

Weryfikacja kwalifikacji studentéw zdobytych podczas ksztalcenia na odleglos¢ odbywa sie¢
w tradycyjnej formie, w bezposrednim kontakcie z prowadzacym zajgcia.

Sytuacje konfliktowe zwigzane ze sprawdzaniem i oceng efektow ksztalcenia pojawiajg sie
sporadycznie 1 sa szybko rozwigzywane, najczesciej bez potrzeby posrednictwa wiadz dziekanskich.
Potwierdzili to studenci na spotkaniu z zespotem oceniajacym.

3. Uzasadnienie

Koncepcja ksztatcenia na kierunku informatyka harmonizuje z misja i strategig rozwoju Uniwersytetu.

Jest przejrzysta i zgodna z polskimi oraz miedzynarodowymi wzorcami ksztatcenia informatykéw na

studiach I i 11 stopnia.

Programy studiow na I i II stopniu sg adekwatne do profilu ogélnoakademickiego i sg powigzanie

z badaniami naukowym w zakresie informatyki prowadzonymi na Wydziale. Wyjatkiem sg programy

na specjalnosciach informatyka w medycynie oraz informatyka spoleczna, ktore nie mieszcza si¢

w kanonie studiow informatycznych i pasowalyby do studiéw miedzywydziatowych.

Zaroéwno dla studiow I jak i Il stopnia kierunek informatyka zostat przyporzadkowany do obszaru

nauk $cistych w 70% oraz do obszar nauk technicznych w 30%. Ponadto jako dziedziny i dyscypliny

do ktorych odnosza si¢ efekty ksztalcenia wskazano

e w obszarze nauk S$cistych: dziedziny nauki matematyczne z dyscyplinami matematyka
i informatyka oraz nauki fizyczne z dyscypling fizyka,

e W obszarze nauk technicznych: nauki techniczne z dyscypling informatyka.

Efekty kierunkowe dla studiow pierwszego stopnia catkowicie pokrywajg efekty obszarowe

okreslone dla obszaru nauk Scistych i nauk technicznych odpowiadajace kwalifikacjom

pierwszego stopnia oraz okreslone w Krajowych Ramach Kwalifikacji efekty prowadzace do

uzyskania kompetencji inzynierskich.

Wsréd efektow kierunkowych dla studiow drugiego stopnia brak odniesien do efektow KRK

X2A W07, X2A W10, X2A KO02. Efekt KRK X2A K07 nie wystgpuje w studiach poinzynierskich.

Najistotniejszy jest brak efektu X2A K02, ktory dotyczy pracy w grupie. Tego rodzaju kompetencje

sa niezmiernie wazne na informatycznym rynku pracy. Efekt kierunkowy K KOS5 przypisany do

T2A KO3 (ktoéry odpowiada X2A KO02) nie realizuje zatozen T2A KO03.

Jednostka nie ksztalci nauczycieli na ocenianym kierunku.

Dobor tresci programowych jest zgodny z zaktadanymi efektami ksztalcenia. Liczba godzin

przeznaczona na realizacjg¢ czgsci efektow jest jednak zbyt niska. Przyktadem takich przedmiotow sa

algorytmy i struktury danych (na studiach pierwszego stopnia) oraz jezyki, automaty, obliczenia (na

studiach drugiego stopnia). RoGwnoczesnie istotna liczba godzin przewidziana programem ksztatcenia

jest poswigcona treSciom pozakierunkowym lub luzno zwigzanym z informatyka. Dotyczy to

zwlaszcza przedmiotow specjalistycznych (np. podstawy anatomii, fizjologii i patofizjologii

czlowieka)

Metody ksztatcenia przewidziane programem studidow obejmuja wyklady, ¢wiczenia, laboratoria,

seminaria oraz praktyki. Duza liczba przedmiotéw zwigzanych z realizacjg projektow sprzyja

aktywizacji studentow oraz rozwojowi umiej¢tnosci badawczych, takich jak formulowanie i1 analiza

problemoéw, dobor metod i narzedzi ich rozwigzania. Hospitacje zaje¢ wykazaly jednak, iz czgsé

wykladow oraz ¢wiczen jest prowadzona przy niewielkiej aktywnosci studentéw lub wrecz catkowicie

bez kontaktu z nimi.

Czas trwania ksztalcenia umozliwia realizacj¢ tresci programowych i jest — na ogét — dostosowany do
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zatozonych efektow ksztalcenia przy wykorzystaniu nakladu pracy studenta mierzonego liczba
punktow ECTS. Zgodnie z sylabusami przedmiotéw, punkt ECTS odpowiada mniej wiecej 25
godzinom naktadu pracy studenta.

Punktacja ECTS jest zasadniczo zgodna z obowigzujacymi przepisami prawa. Watpliwosci budzi
jedynie wymiar zaje¢ powigzanych z badaniami naukowymi prowadzonymi w Jednostce.

Elastyczno$¢ ksztatcenia jest realizowana gtownie poprzez wybor specjalnosci. Dodatkowo program
studiow pierwszego stopnia przewiduje wybor czgsci przedmiotdw z nieprecyzyjnie okreslonych grup.
Dobor form zaje¢ dydaktycznych jest typowy i wlasciwy dla kierunku informatyka. Zastrzezenia budzi
duza liczebno$¢ grup. Tylko jeden przedmiot (na studiach pierwszego stopnia) jest prowadzony z
wykorzystaniem platformy ksztatcenia na odlegto$¢ Moodle. Prowadzenie tych zajgé spetnia warunki
okreslone przepisami prawa.

Plan studiéw pierwszego stopnia przewiduje 160-godz. praktyk zawodowych. Plan studiéw drugiego
stopnia nie przewiduje praktyk.

Praktyki odbywaja zgodnie z zarzadzeniem nr 40/2013 Rektora UR z dn. 07.03.2013r. w sprawie
organizacji programowych praktyk zawodowych oraz z Regulaminem programowym praktyk dla
kierunku informatyka. Dla praktyk zawodowych zostaty okreslone efekty ksztalcenia warunkujgce ich
zaliczenie oraz metody ich weryfikacji. Kazdy student odbywajacy praktyki posiada opiekuna ze
strony pracodawcy oraz ze strony Uczelni. Weryfikacja efektow przypisanych praktykom zostata
precyzyjnie podzielona pomiedzy tych dwoch opiekunow. Jednostka przedstawia studentom oferte
potencjalnych miejsc praktyk. Studenci majg mozliwos¢ ztozenia swoich propozycji, ktore podlegaja
weryfikacji opiekuna praktyk. Wyrywkowy przeglad raportéw wykonanych praktyk wskazuje na to, iz
praktyki w miejscach wskazywanych przez Jednostke sa wartosciowe i realizuja zatozone tresci
programowe. Wsrdd miejsc, ktore zostaly zaproponowane przez studentdow licznie wystepuja takie,
ktoére nie powinny by¢ dopuszczone.

Rekrutacja na wszystkie kierunki studiow prowadzone w Uniwersytecie Rzeszowskim odbywa sie¢
w sposob elektroniczny poprzez odpowiedni system internetowy. Zespdt oceniajacy potwierdzit, ze
proces rekrutacyjny jest przejrzysty i sprawiedliwy.

Zgodnie z obowigzujacym prawem, na ocenianym kierunku Wydzial nie ma mozliwosci
potwierdzania efektow uczenia si¢ uzyskanych poza systemem studiow.

Na ocenianym kierunku stosuje si¢ typowe metody weryfikacji efektow ksztatcenia.

Zasadniczym problemem ocenianego kierunku jest niska jako$¢ prac dyplomowych. Tematyka prac
jest czesto nieodpowiednia, prace te sa czesto stabej jako$ci, dotycza materialu kursowego, nie
zachowujg zasad zawartych w procedurach dyplomowania (zob. http://www.ur.edu.pl/wydzialy/
matematyczno-przyrodniczy/kierunki-studiow/matematyka/egzaminy-i-prace-dyplomowe). Wigkszos¢
opinii opiekunéw i recenzentdw nie spelnia wymogoéw rzetelnej recenzji, gdyz zawiera tylko
zdawkowe opisy, nie odnosi si¢ do merytorycznej zawartosci prac i nie daje zadnych podstaw do
wystawiania oceny. Stwierdzono liczne przypadki zawyzania ocen.

Cztonkowie zespolu oceniajacego zapoznali si¢ z siedemnastoma losowo wybranymi pracami
dyplomowymi (z pigcioma pracami licencjackimi, siedmioma inzynierskimi i pigcioma
magisterskimi). Dziewi¢¢ z tych prac nie powinno by¢ dopuszczonych do obrony z powodu
niedostatecznej warto$ci merytorycznej. Wsrod tych dziewigciu prac zespdt oceniajacy wykryt trzy
zawierajace nieuprawnione zapozyczenia (dwie prace inzynierskie i jedng magisterska.

Podczas przegladu losowo wybranych prac etapowych (sprawdziany, egzaminy) nie stwierdzono
nieprawidlowosci. Prace te zostaly rzetelnie i uczciwie ocenione przez sprawdzajacych.

Zasady studiowania sg okreSlone regulaminem studiéw, a szczegély zaliczania zajeé opisuja
udostepnione studentom sylabusy. Rozwiazania dotyczace zasad sprawdzania i oceniania efektow
ksztalcenia sg przejrzyste, mobilizujace do rzetelno$ci, wiarygodno$ci i porownywalnosci wynikow
sprawdzania i oceniania. Potencjalnie dajg mozliwo$¢ oceny stopnia osiagnigcia przez studentow
zaktadanych efektow ksztalcenia. Zespot oceniajacy stwierdzit jednak brak dostatecznego nadzoru nad
samodzielnoscig 1 jako$cig prac dyplomowych.

Weryfikacja kwalifikacji studentéw zdobytych podczas ksztalcenia na odleglo$¢ odbywa sie¢
w tradycyjnej formie, w bezposrednim kontakcie z prowadzacym zajecia.

4. Zalecenia
Zaleca si¢, aby Wydzial Matematyczno-Przyrodniczy UR:
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- uzupehil odniesienia do efektow KRK X2A W07, X2A W10, X2A K02, X2A K07
i przeformutowat efekt kierunkowy K _KO5,

- wyeliminowatl niespojno$¢ tresci i efektow ksztalcenia wystepujaca na specjalnosciach
informatyka w medycynie oraz informatyka spoteczna,

- dostosowal punktacje ECTS za =zajecia zwigzane z prowadzonymi badaniami do
rzeczywistego wymiaru tych badan,

- urealnit oferte przedmiotéw obieralnych,

- istotnie zmniejszyt obcigzenie prowadzacych seminaria dyplomowe promowaniem prac
dyplomowych,

- zmniejszyt liczebnos¢ grup niewyktadowych,

- wyeliminowal przypadki akceptacji nicadekwatnych do zaktadanych efektow ksztatcenia
miejsc odbywania praktyk, proponowanych przez studentow,

- stworzyl oferte zaje¢ prowadzonych w jezykach obcych,

- zapewnil nalezyty nadzor nad samodzielno$cig i jako$cia prac dyplomowych.

2. Liczba i jakos¢ kadry naukowo-dydaktycznej oraz prowadzone w jednostce badania naukowe
zapewniajg realizacje programu ksztalcenia na ocenianym kierunku oraz osiggni¢cie przez
studentéow zakladanych efektow ksztalcenia

2.1 Nauczyciele akademiccy stanowigcy minimum kadrowe posiadaja dorobek naukowy-zapewniajacy
realizacje programu studiow w obszarze wiedzy odpowiadajacym obszarowi ksztatcenia, wskazanemu
dla tego kierunku studiow, w zakresie jednej z dyscyplin naukowych, do ktorych odnosza si¢ efekty
ksztalcenia okreslone dla tego kierunku. Struktura kwalifikacji nauczycieli akademickich
stanowigcych minimum kadrowe odpowiada wymogom prawa okreslonym dla kierunkow studiow o
profilu ogdlnoakademickim, a ich liczba jest wtasciwa w stosunku do liczby studentow ocenianego
kierunku.*

2.2 Dorobek naukowy, do$wiadczenie w prowadzeniu badan naukowych oraz kompetencje
dydaktyczne nauczycieli akademickich prowadzacych zajecia na ocenianym kierunku sa adekwatne do
realizowanego programu i zaktadanych efektow ksztatcenia. W przypadku, gdy zajecia realizowane sa
Z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odleglo$¢, kadra dydaktyczna jest przygotowana do
prowadzenia zaje¢ w tej formie.™

2.3 Prowadzona polityka kadrowa umozliwia witasciwy dobor kadry, motywuje nauczycieli
akademickich do podnoszenia kwalifikacji naukowych i rozwijania kompetencji dydaktycznych oraz
sprzyja umiedzynarodowieniu kadry naukowo-dydaktycznej.

24 Jednostka prowadzi badania naukowe w  zakresie obszaru/obszarow  wiedzy,
odpowiadajacego/odpowiadajacych obszarowi/obszarom ksztalcenia, do ktérego/ktorych zostat
przyporzadkowany kierunek, a takze w dziedzinie/dziedzinach nauki oraz dyscyplinie/dyscyplinach
naukowych, do ktérych odnoszg si¢ efekty ksztatcenia.™

2.5 Rezultaty prowadzonych w jednostce badan naukowych sg wykorzystywane w projektowaniu
i doskonaleniu programu ksztalcenia na ocenianym kierunku oraz w jego realizacji.

1. Ocena
w pelni
2. Opis spelienia kryterium, z uwzglednieniem kryteriow oznaczonych dwiema cyframi

2.1

Z przedstawionych dokumentéw wynika, ze w sktad minimum kadrowego zgloszonego na rok
akademicki 2015/16 na ocenianym kierunku wchodzi 14 nauczycieli akademickich. Wszystkie
wskazane osoby zostaty podane do minimum kadrowego zaréwno dla studiéw I, jak i II stopnia.
Struktura zgloszonego minimum kadrowego jest nastgpujaca: 4 profesorow, 2 doktorow
habilitowanych i 8 doktoréw. Zdecydowana wigkszo$¢ sktadu reprezentuje obszar nauk technicznych
(9 os6b). Z obszarem nauk Scistych zwigzane jest pozostale 5 osob (2 fizykoéw, 2 matematykow,
1 informatyk). Dwie osoby sg takze wykazane w minimum kadrowym innej uczelni (PWSZ
w Krosnie, studia I stopnia, kierunek informatyka).

Nalezy zauwazy¢, ze zgloszone minimum kadrowe zostato uformowane pod profil praktyczny, a nie
ogolnoakademicki. Zespot oceniajacy postanowit nie zaliczy¢ do minimum kadrowego dwoch osob.
Jedna z nich nie ma dorobku naukowego, jest zatrudniona na Y4 etatu, a uczelnia jest dla niej
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dodatkowym miejscem pracy. Druga z niezaliczonych do minimum kadrowego osob to fizyk
o skromnym dorobku dotyczacym wylacznie fizyki prowadzacy jednak na ocenianym kierunku zajecia
typowo informatyczne. (Szczegély zawiera odpowiedni zatacznik nr 4 ). Pozostale osoby to
nauczyciele akademiccy prowadzacy zajecia w odpowiednim wymiarze i posiadajacy odpowiednie
doswiadczenie dydaktyczne oraz aktualny, chociaz raczej skromny — szczegdlnie pod wzgledem
cytowalnosci i rozpoznawalno$ci na arenie miedzynarodowej — dorobek naukowy pozwalajacy na
realizacj¢ przyjetego programu studiow na odpowiednim poziomie. Minimum kadrowe ocenianego
kierunku jest wiec zachowane.

Przyporzadkowanie kierunku do dziedziny nauk fizycznych i dyscypliny fizyka jest — zdaniem zespotu
oceniajgcego — Swego rodzaju wybiegiem pozwalajacym na wiaczenie do minimum kadrowego
fizykow, bez ktorych nie udatoby si¢ zapewne takiego minimum skompletowac. Analiza dziatalnos$ci
naukowej o0sob zatrudnionych na Wydziale Matematyczno-Przyrodniczym  Uniwersytetu
Rzeszowskiego pokazuje, ze skompletowanie typowo informatycznego minimum kadrowego
o charakterze ogdlnoakademickim bytoby trudne bez pozyskania nowych pracownikow.

Biorac pod uwage liczbe studentow ocenianego kierunku (I stopien: 429 osob; 11 stopien: 63 osoby),
Zespot oceniajacy potwierdzil, ze liczba nauczycieli akademickich zaliczonych w sktad minimum
kadrowego jest wlasciwa w stosunku do liczby studentow kierunku informatyka prowadzonego na
WM-P Uniwersytetu Rzeszowskiego, proporcje przewyzszajg minimalne wymagania 1/60 i wynosza
12/429 na studiach | stopnia oraz 12/63 na studiach Il stopnia.

2.2

Nauczyciele akademiccy prowadzacy zajecia na kierunku informatyka posiadajg odpowiednie
kompetencje i do§wiadczenie dydaktyczne (ok. 50% to osoby z przygotowaniem nauczycielskim),
i adekwatny dorobek naukowy. Zespot oceniajacy jest zdania, ze kadra ta spetnia ustawowe wymogi w
tym zakresie i w wigkszo$ci gwarantuje osiaggnigcie zaktadanych efektow ksztalcenia na odpowiednim
poziomie. Potwierdzily to przeprowadzone hospitacje. Do wickszosci z wizytowanych zaje¢ zespot
Oceniajacy nie miat zastrzezen. Zdarzaly si¢ jednak i takie, ktore nie byly nalezycie prowadzone.
Chodzi tu o wyktad i éwiczenia z przedmiotu jezyki, automaty, obliczenia, jedno z seminariow
dyplomowych (zajecia te prowadzone byty przez ta samg osobe¢) oraz ¢wiczenia do przedmiotu rozwdj
komputerow. Szczegoty zawiera zatacznik.

Metody i techniki ksztalcenia na odleglo$¢ stosuje siec w bardzo ograniczonym zakresie. Osoby
zaangazowane w prowadzenie tych zaje¢ ukonczyly stosowne szkolenia lub samodzielnie zdobyly
potrzeba w tym zakresie wiedz¢ i umiejetnosci.

2.3

Wydzial Matematyczno-Przyrodniczy Uniwersytetu Rzeszowskiego ma kategorie naukowa
B i posiada uprawnienia do nadawania stopnia doktora jedynie w zakresie fizyki. Biorac pod uwage
realia — czyli m.in. bliskos$¢ silnego os$rodka krakowskiego — jasne jest, ze Wydzial — przynajmniej
w tej chwili — ma gtéwnie aspiracje lokalne i konkuruje z Wydziatem Elektrotechniki i Informatyki
Politechniki Rzeszowskiej.

Wiele 0sob zwigzanych z kierunkiem informatyka odchodzi do pracy w przemysle i biznesie. Przy
takich uwarunkowaniach, prowadzenie odpowiedniej polityki kadrowej jest oczywiscie trudne.
Rozw¢j kadry naukowej jest na Wydziale widoczny. Jednak tylko mata cz¢$¢ awansow naukowych
dotyczy 0sob przedstawionych w minimum kadrowym kierunku informatyka (w ciagu ostatnich 5 lat:
3 doktoraty, 1 habilitacja, 1 profesura). Zainteresowanie konkursami na stanowiska asystenta czy
adiunkta jest mate, a na stanowiska samodzielne sporadyczne. Wtadze Wydziatlu staraja si¢ jednak
wspiera¢ i mobilizowa¢ kadre do rozwoju naukowego, np. poprzez zmniejszenie wymiaru pensum,
finansowanie uczestnictwa w konferencjach i stazach naukowych, dodatki ,projakosciowe, czytelne
zasady oceny okresowej pracownikow i jasne warunki przedtuzania zatrudnienia.

Stabg strona jest umiedzynarodowienie kierunku i Wydziatu. Na Wydziale pracuja osoby z Ukrainy
prowadzace zajgcia na kierunku informatyka. Wyktady wyglaszane przez gosci z zagranicy zdarzaja
si¢ rzadko (w latach 2015-2016 po jednej osobie z Ukrainy i Arabii Saudyjskiej). Pracownicy
zwigzani z kierunkiem prowadzg zaje¢cia za granicg. W ostatnich trzech latach lacznie odbyto si¢ 14
wyjazdow tego typu, w tym na Ukraing (2) oraz do Arabii Saudyjskiej (1), Turcji (1), Stowacji (9),
Austrii (1). Wydziat odwiedza mata liczba studentéw z zagranicy studiujgcych np. w ramach
programu Erasmus+.

2.4
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Po zapoznaniu si¢ z przedstawionymi materiatami, zespot oceniajacy potwierdzil, ze pracownicy
Wydzialu Matematyczno-Przyrodniczego UR  prowadza badania w  dziedzinach nauk
matematycznych, fizycznych i technicznych, w dyscyplinach fizyka (uprawnienia do nadawania
doktoratow), matematyka i informatyka, czyli tych, do ktorych odnosi si¢ gros efektow ksztalcenia.
Liczne tresci i efekty ksztalcenia zwigzane ze specjalnosciami informatyka w medycynie oraz
informatyka spoteczna nie maja umocowania w prowadzonych na Wydziale badaniach naukowych.

2.5

Prowadzone na Wydziale badania dotyczace informatyki sa w umiarkowanym stopniu powigzane
oferowanymi specjalnosciami. Czg¢$¢ nauczycieli akademickich prowadzacych zajgcia na ocenianym
kierunku ma maty lub nieaktualny dorobek naukowy. Udziat studentow w badaniach naukowych jest
znikomy. Jak wynika z przedstawionych materialow, na ocenianym kierunku witaczanie studentow
w badania rozumiane jest gtownie jako ich uczestnictwo w seminariach dyplomowych i realizacja prac
dyplomowych. Jednak tylko niewielka cze$¢ prac magisterskich ma charakter badawczy. Jedna
studentka jest wspotautorka artykutu opublikowanego w materiatach konferencji mi¢dzynarodowej
indeksowanej w bazie Web of Science, a jeden student jest wspotautorem artykutu w materiatach
konferencji krajowej. Dwoch studentow byto wspotautorami trzech artykutdéw opublikowanych
w czasopismach z listy ministerialnej B. Na Wydziale aktywnie dziata Koto Naukowe Informatykow
Uniwersytetu Rzeszowskiego.

3. Uzasadnienie

Wymagania dotyczace minimum kadrowego na studiach I oraz II stopnia na ocenianym kierunku sa
spetnione.

Minimum nie ma jednak charakteru ogélnakademickiego, zostalo wyraznie uformowane pod profil
praktyczny. Z czternastu zgtoszonych oséb dwie nie zostaly do niego zaliczone. Utrzymanie profilu
ogolnoakademickiego wymagatoby intensyfikacji dziatan w zakresie rozwoju naukowego kadry, za$
przejscie na profil praktyczny moze wykorzystaé jej zawodowe do§wiadczenia.

Nauczyciele akademiccy prowadzacy zajecia na ocenianym kierunku posiadaja odpowiednie
kompetencje i do§wiadczenie dydaktyczne (ok. 50% to osoby z przygotowaniem nauczycielskim),
a pewna czesci z nich jest aktywna naukowo. Obsada zajec¢ spetnia ustawowe wymogi i w wigkszoS$ci
gwarantuje osiggni¢cie zaktadanych efektow ksztalcenia na odpowiednim poziomie. Potwierdzily to
przeprowadzone hospitacje. Do wiekszosci z wizytowanych zaje¢ zespol oceniajacy nie miat
zastrzezen. Zdarzaly si¢ jednak i takie, ktore nie byly nalezycie prowadzone.

Rozw¢j kadry naukowej jest na Wydziale widoczny. Jednak tylko mata cz¢$¢ awansow naukowych
dotyczy 0sob przedstawionych w minimum kadrowym kierunku informatyka (w ciagu ostatnich 5 lat:
3 doktoraty, 1 habilitacja, 1 profesura).

Pracownicy ocenianego kierunku prowadza badania w dziedzinach nauk matematycznych, fizycznych
i technicznych, w dyscyplinach fizyka (uprawnienia do nadawania doktoratow), matematyka i
informatyka, czyli tych, do ktorych odnosi si¢ gros efektow ksztatcenia. Liczne tresci
i efekty ksztalcenia zwigzane ze specjalnosciami informatyka w medycynie oraz informatyka spoteczna
nie majg umocowania w prowadzonych na Wydziale badaniach naukowych.

Prowadzone na Wydziale badania dotyczace informatyki sa w umiarkowanym stopniu powigzane
Z oferowanymi specjalno$ciami. Udzial studentow w badaniach naukowych jest znikomy.

Staba strong kadrowej obsady ocenianego kierunku jest brak naukowcow reprezentujacych wazne
obszary informatyki; mata liczba awanséw naukowych osob zwigzanych z kierunkiem;; mate
umi¢dzynarodowienie kierunku i kadry; mate zaangazowanie studentow w dziatalno$¢ naukowa.

4. Zalecenia

Wydzial powinien podja¢ (zapowiedziane podczas wizytacji) dziatania zmierzajace do przejscia na
praktyczny profil ksztalcenia na ocenianym kierunku.

3. Wspélpraca z otoczeniem spolecznym, gospodarczym lub kulturalnym w procesie ksztalcenia
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3.1 Jednostka wspotpracuje z otoczeniem spotecznym, gospodarczym lub kulturalnym, w tym
z pracodawcami i organizacjami pracodawcow, w szczegOlnosci w celu zapewnienia udzialu
przedstawicieli tego otoczenia w okreslaniu efektow ksztatcenia, weryfikacji i ocenie stopnia ich
realizacji, organizacji praktyk zawodowych, w przypadku, gdy w programie studiow na ocenianym
kierunku praktyki te zostaty uwzglednione.*

3.2 W przypadku prowadzenia studiow we wspoipracy lub z udziatem podmiotéw zewnetrznych
reprezentujacych otoczenie spoteczne, gospodarcze lub kulturalne, sposob prowadzenia i organizacje
tych studiow okre§la porozumienie albo pisemna umowa zawarta pomiedzy uczelnia a danym
podmiotem. *

1. Ocena
w pelni
2. Opis spelnienia kryterium, z uwzglednieniem kryteriow oznaczonych dwiema cyframi

3.1

Wydzial prowadzi wspotprace z otoczeniem spoteczno-gospodarczym. Jej podstawa sa porozumienia
bilateralne zawarte pomigdzy UR i jednostkami tego otoczenia. Wspolpraca dotyczy gtownie praktyk i
stazy. Pracodawcy sa tez angazowani do konsultacji w sprawie kompetencji, ktore powinni posiadaé¢
absolwenci kierunkéw prowadzonych na Wydziale, aby tatwiej mogli znalez¢ swoje miejsce na rynku
pracy.

Wspotpracg w zakresie planowania i realizacji procesu ksztatcenia nawigzano w latach 2009-2012
organizujac 4 tematyczne panele eksperckie sluzace wymianie informacji o oczekiwaniach
pracodawcow 1 prowadzeniu warsztatow dla studentow. W efekcie spotkan pracodawcow
z nauczycielami akademickimi dokonano modyfikacji specjalnosci na 3 kierunkach (w tym na
informatyce) pod katem ich dostosowania do potrzeb rynku pracy. W latach 2010-2015,
w partnerstwie z OPTeam SA. prowadzono projekt Informatyka Twojq Szansg obejmujacy m.in.
warsztaty, szkolenia certyfikowane, praktyki i staze studenckie. Aktualnie wspotpraca kierunku
informatyka z otoczeniem gospodarczym obejmuje organizacje dla studentow praktyk i szkolen
zawodowych prowadzonych przez przedstawicieli pracodawcoéw oraz konsultacje programu
i efektow ksztalcenia, sposobu ich realizacji i metod weryfikacji. Wydzial wspoétpracuje
z kilkunastoma firmami sektora IT, z ktorych najwigksze to: Stowarzyszenie Informatyka
Podkarpacka ktorego celem jest prowadzenie podkarpackiego Klastra IT, Asseco Poland, OPTeam
S.A., PGS Software S.A., Ideo, Softsystem, ZETO-Rzeszow, Top S.A.

Z odbytego podczas wizytacji spotkania z przedstawicielami pracodawcoéw zespot oceniajacy wynidst
wrazenie, ze przedstawiciele podkarpackiego sektora IT chetnie uczestniczyliby w cyklicznych
spotkaniach z kierownictwem Katedry Informatyki UR.

Corocznie  Biuro Karier Uniwersytetu Rzeszowskiego organizuje Akademickie Targi Pracy.
Organizuje tez prezentacje pracodawcoOw 1 agencji zatrudnienia. Ma tez w ofercie imprezy
dedykowane kierunkowi informatyka, np.: kursy i szkolenia majace na celu przygotowanie studentow
do ubiegania si¢ o prace w firmach zainteresowanych zatrudnianiem informatykow.

3.2

Na kierunku informatyka Wydziat Matematyczno-Przyrodniczy nie prowadzi wspodlnych studiow
z udzialem przedstawicieli otoczenia spotecznego, gospodarczego lub kulturalnego.

3. Uzasadnienie

Aktualnie wspotpraca kierunku z otoczeniem gospodarczym obejmuje organizacje dla studentow
praktyk i szkolen zawodowych prowadzonych przez przedstawicieli pracodawcow oraz konsultacje
programu i efektow ksztalcenia, sposobu ich realizacji i metod weryfikacji.

Wydziat wspotpracuje z kilkunastoma firmami sektora IT, z ktorych najwigksze to: Stowarzyszenie
Informatyka Podkarpacka ktérego celem jest prowadzenie podkarpackiego Klastra IT, Asseco Poland,
OPTeam S.A., PGS Software S.A., Ideo, Softsystem, ZETO-Rzeszoéw, Top S.A.

Na ocenianym kierunku Wydzial Matematyczno-Przyrodniczy nie prowadzi wspolnych studiow
z udzialem przedstawicieli otoczenia spotecznego, gospodarczego lub kulturalnego.
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4, Zalecenia

Spotkania z przedstawicielami otoczenia spoteczno-gospodarczego powinny by¢ organizowane
cyklicznie i by¢ statym elementem dostosowania ksztatcenia do potrzeb rynku pracy.

4. Jednostka dysponuje infrastruktura dydaktyczna i naukowa umozliwiajaca realizacje
programu ksztalcenia o profilu ogélnoakademickim i osiagniecie przez studentow zakladanych
efektow ksztalcenia, a takze prowadzenie badan naukowych

4.1 Liczba, powierzchnia i wyposazenie sal dydaktycznych, w tym laboratoriow badawczych
ogolnych i specjalistycznych sg dostosowane do potrzeb ksztatcenia na ocenianym kierunku, tj. liczby
studentow oraz do prowadzonych badan naukowych. Jednostka zapewnia studentom dostep do
laboratoriow w celu wykonywania zadan wynikajacych z programu studiow oraz udziatu
w badaniach.*

4.2 Jednostka zapewnia studentom ocenianego kierunku mozliwos¢ korzystania z zasobow
bibliotecznych i informacyjnych, w tym w szczegdélnosci dostep do lektury obowiazkowej i zalecanej
w sylabusach, oraz do Wirtualnej Biblioteki Nauki.*

4.3 W przypadku, gdy prowadzone jest ksztalcenie na odleglos¢, jednostka umozliwia studentom
i nauczycielom akademickim dostep do platformy edukacyjnej o funkcjonalnosciach zapewniajacych
co najmniej udostepnianiec materiatow edukacyjnych (tekstowych i multimedialnych),
personalizowanie dostepu studentéw do zasobdéw 1 narzedzi platformy, komunikowanie sig
nauczyciela ze studentami oraz pomigdzy studentami, tworzenie warunkéw i narzedzi do pracy
zespotowej, monitorowanie i ocenianie pracy studentow, tworzenie arkuszy egzaminacyjnych
1 testow

1. Ocena
w pelni
2. Opis spelienia kryterium, z uwzglednieniem kryteriéw oznaczonych dwiema cyframi

4.1

Wydzial udostepnia dla kierunku informatyka nast¢pujace sale z dostgpem do Internetu: 6 auli
wyposazonych w projektory oraz tablice; 25 sal ¢wiczeniowych; 22 sale laboratoryjne. Wérod 22
laboratoriow 17 to pracownie komputerowe z liczba stanowisk od 15 do 25 ze stosownym
wyposazeniem sprzetowym i wlasciwym (licencjonowanym) oprogramowaniem. Jest to adekwatne do
obecnego poziomu rekrutacji na I i II stopniu studiow.

Sale komputerowe wyposazone sa w nowoczesny sprz¢t komputerowy, a sale wykltadowe w sprzet
audiowizualny. W pracowniach laboratoryjnych do dyspozycji studentéw zostaly oddane stanowiska
do pracy samodzielnej, zawierajace podstawowy sprzet niezbedny do przeprowadzenia zatozonych
¢wiczen, zaplanowanych zgodnie z przeznaczeniem sal (np. do$wiadczenia fizyczne, zajecia
z budowy peryferiow komputerowych). Sprzet komputerowy i urzadzenia specjalistyczne sa
nowoczesne, a ich ilo$¢ oraz jako$¢ jest imponujaca i odpowiada potrzebom studentow. Wtasnie
wyposazenie infrastruktury dydaktycznej byto dla studentéw jednym z gléwnych argumentéow przy
wyborze studidow, a obecnie jednym z najwiekszych atutow wybranego przez siebie kierunku.

Ponadto Jednostka dysponuje klastrem obliczeniowym oraz specjalistycznymi pracowniami
badawczymi (w tym pracowniami: sztucznej inteligencji, modelowania i eksploracji procesow
z danych, inteligentnych systeméw wspomagania decyzji, grafiki komputerowej, cyfrowego
przetwarzania obrazoéw, systemOw diagnostycznych czasu rzeczywistego, komputerowego
projektowania zlozonych uktadow inzynierii elektrycznej i mechanicznej). Wedlug deklaracji
z raportu samooceny pracownie te sa dostgpne dla studentow.

Przeglad wybranych prac dyplomowych wskazuje iz specjalistyczny sprzet ww. pracowni jest
wykorzystywany w niektorych pracach. Nie jest to jednak powszechna praktyka. Na spotkaniu
z zespotem oceniajacym studenci o§wiadczyli, iz czgséci z tych pracowni nigdy nie widzieli.

4.2

Ksiggozbior Biblioteki UR (BUR) z zakresu informatyki udostepniany jest w czytelniach oraz
w ramach wypozyczen miejscowych i moze by¢ poszerzony o wypozyczenia mig¢dzybiblioteczne.
Liczba ksigzek z zakresu informatyki w BUR pokrywa zapotrzebowanie biezacej liczby studentow.
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Przeglad katalogu biblioteki nie wykazat brakow pozycji wymienionych w sylabusach jako literatura
podstawowa lub uzupetniajaca. Katalog ten jest rozszerzony o platformy Science Direct, Springer
i EBSCO (w j. angielskim) oraz ibuk.pl i nasbi.pl (w j. polskim). Ponadto uzytkownicy BUR maja
dostep do Wirtualnej Biblioteki Nauki.

4.3

Studenci ocenianego kierunku majg spersonalizowany dostep do platformy e-learningowej Moodle,
http://moodle.univ.rzeszow.pl, na ktorej zgromadzono materiat dydaktyczny przedmiotu pakiety
obliczen matematycznych i inzZynierskich wraz z niezbednym zestawem narzgdzi komunikacyjnych
oraz pomocniczy material dydaktyczny 8 przedmiotéw realizowanych w tradycyjnej formie kontaktu
bezposredniego. Poprzez platforme studenci maja tez dostgp do 10 nieujetych w planie ksztatcenia
wyktadow, ktore poszerzaja materiat studiow.

3. Uzasadnienie

Jednostka dysponuje bardzo dobra infrastrukturg dydaktyczng oraz dobrze wyposazonymi
pracowniami badawczymi, ktore sprzyjaja osiaganiu przez studentow zaktadanych efektow ksztatcenia
oraz prowadzeniu badan naukowych.

Biblioteka Uniwersytetu udostgpnia zbiory ksigzkowe, ktore wspdlnie z materiatami dostepnymi
elektronicznie, pozwalaja na zdobywanie i poglebianie wiedzy informatycznej. Studenci maja
zapewniony dostep do literatury wskazanej w kartach przedmiotow.

Studenci ocenianego kierunku majg spersonalizowany dostep do platformy e-learningowej Moodle, na
ktorej zgromadzono materiat dydaktyczny przedmiotu pakiety obliczen matematycznych
i inZynierskich wraz z niezbgdnym zestawem narzgdzi komunikacyjnych oraz pomocniczy materiat
dydaktyczny 8 przedmiotoéw realizowanych w tradycyjnej formie kontaktu bezposredniego.

4. Zalecenia

Zaleca si¢ poszerzenie dostepu studentow do specjalistycznych pracowni badawczych.

5. Jednostka zapewnia studentom wsparcie w procesie uczenia si¢, prowadzenia badan
i wchodzenia na rynek pracy

5.1 Pomoc naukowa, dydaktyczna i materialna sprzyja rozwojowi naukowemu, spotecznemu
i zawodowemu studentow, poprzez zapewnienie dostgpnosci nauczycieli akademickich, pomoc
w procesie uczenia si¢ i skutecznym osigganiu zaktadanych efektow ksztalcenia oraz zdobywaniu
umiej¢tnosci badawczych, takze poza zorganizowanymi zaj¢ciami dydaktycznymi. W przypadku
prowadzenia ksztalcenia na odleglos¢ jednostka zapewnia wsparcie organizacyjne, techniczne
i metodyczne w zakresie uczestniczenia w e-zajeciach.*

5.2 Jednostka stworzyta warunki do udziatu studentow w krajowych i miedzynarodowych programach
mobilnosci, w tym poprzez organizacje procesu ksztalcenia umozliwiajaca wymiang krajowa i
miedzynarodowa oraz nawigzywanie kontaktow ze srodowiskiem naukowym.*

5.3 Jednostka wspiera studentéw ocenianego kierunku w kontaktach ze $rodowiskiem akademickim,
z otoczeniem spotecznym, gospodarczym lub kulturalnym oraz w procesie wchodzenia na rynek
pracy, w szczegolnosci, wspotpracujac z instytucjami dziatajgcymi na tym rynku.*

5.4 Jednostka =zapewnia studentom niepetnosprawnym wsparcie naukowe, dydaktyczne
i materialne, umozliwiajgce im pelny udziat w procesie ksztalcenia oraz w badaniach naukowych.

5.5 Jednostka zapewnia skuteczng 1 kompetentng obstuge administracyjng studentow
w zakresie spraw zwigzanych z procesem dydaktycznym oraz pomocg materialng, a takze publiczny
dostep do informacji o programie ksztalcenia i procedurach toku studiow.

1. Ocena
w pelni
2. Opis spelnienia kryterium, z uwzglednieniem kryteriow oznaczonych dwiema cyframi

18



http://moodle.univ.rzeszow.pl/

51

Studenci wizytowanego kierunku pozytywnie oceniaja wsparcie merytoryczne, jakie otrzymuja od
nauczycieli akademickich. Na pozytywna ocene, zdaniem studentoéw, zastuguje rowniez mozliwosé
kontaktu z kadra nauczycielska podczas konsultacji.

W opinii studentéw gros zaje¢ odbywa si¢ punktualnie i zgodnie z planem, jednak czasem zawodzi
komunikacja pomiedzy studentami a dziekanatem lub nauczycielem akademickim i w konsekwencji
studenci nie otrzymujg informacji o odwotanych zajeciach.

Podczas zajec¢ studenci spotykaja si¢ z zyczliwym podejsciem ze strony nauczycieli. Dobra atmosfera
panujaca podczas zaje¢ pozytywnie wpltywa na proces doskonalenia ich umiejetnosci i pogltebiania
wiedzy, szczegolnie, gdy studenci konfrontuja swoje pomysty i rozwigzania z innymi studentami
i z prowadzacym. Jednak, zdaniem studentéw, podczas niektorych zajec¢ laboratoryjnych i ¢wiczen
spotykaja si¢ oni ze zbyt malym zaangazowaniem nauczyciela, ktory nie przyklada nalezytej
starannosci w przekazywaniu wiedzy, co przejawia si¢ postawg biernosci i skutkuje brakiem interakcji
ze studentami. Drugim problemem, jaki wskazali studenci jest nadmierny nacisk prowadzacych
zajecia laboratoryjne na zagadnienia teoretyczne.

Studenci obecni na spotkaniu z zespotem oceniajacym pozytywnie ocenili system pomocy materialnej
funkcjonujacy na uczelni. Zaréwno sposob rozdzialu $rodkoéw, warunki ubiegania si¢
0 stypendium, jak i wymogi formalne opisane w regulaminie przyznawania $wiadczen pomocy
materialnej dla studentow Uniwersytetu Rzeszowskiego nie budza zastrzezen.

Zasady przyznawania stypendium rektora zostaty doprecyzowane w zataczniku nr 10 do regulaminu
przyznawania $wiadczen pomocy materialnej, opisujacym szczegdétowe zasady oceny merytorycznej
wnioskOw o przyznanie stypendium rektora dla najlepszych studentow, gdzie zostala zamieszczona
tabela doktadnie opisujaca uwzglednione osiagnigcia naukowe lub artystyczne wraz z przypisanymi
im konkretnymi wartosciami punktowymi. W opinii studentow obecnych na spotkaniu z zespotem
oceniajgcym tak skonstruowany system jest transparentny i jasno okresla sposob przyznawania
punktow za poszczegdlne osiagniecia.

Studenci majg regulaminowo zapewnione uczestnictwo w gremiach komisji stypendialnych, jednak
0soby obecne na spotkaniu z zespotem oceniajacym, wykazaty si¢ bardzo niska wiedzg na ten temat.
Do dyspozycji studentéw mieszkajacych w miejscowosciach znacznie oddalonych od wizytowanego
kierunku zostaly przygotowane miejsca w domu studenckim. Studenci wiedza o takiej mozliwosci,
jednak niewiele 0sOb z niej korzysta. Wiekszos¢ studentow obecnych na spotkaniu z zespotem
oceniajagcym oswiadczylta, ze woli wynajac¢ w tej samej cenie stancj¢ o wyzszym standardzie.

W przypadku zaistnienia probleméw studenci, podczas spotkania z zespotem oceniajacym, wskazali,
ze osobg, do ktorej zglosiliby sie po pomoc jest opiekun roku. Jest to nieformalna procedura
wypracowana przez studentow wraz z ich opiekunami roku, a rozwigzanie przez nich przyjete w petni
odpowiada ich potrzebom.

Studenci wizytowanego kierunku moga korzysta¢ z zasobdéw biblioteki ogodlnouczelnianej, gdzie
znajdujg si¢ pozycje polecane i wykorzystywane podczas zajge¢ przez nauczycieli akademickich.
W przypadku braku potrzebnej pozycji, studenci mogg zglasza¢ swoje propozycje uzupehienia
zbiorow za pomoca formularza dostepnego na stronie internetowej Biblioteki Uniwersytetu
Rzeszowskiego, jednak studenci obecni na spotkaniu z zespotem nie wykazali wiedzy na ten temat.
Natomiast, rozwigzaniem, jakie wskazali na pytanie o rozwigzanie problemu braku niezbednej
literatury, wskazali nauczyciela prowadzacego dany przedmiot, jak i poszczegolnych opiekunow roku,
jako osdb, do ktorych kierowaliby prosbe o wsparcie. W ocenie studentéw takie rozwigzanie
w pelni zaspakaja ich potrzeby oraz gwarantuje dostep do aktualnej literatury specjalistycznej.

Na wizytowanym Kierunku funkcjonuje Koto Naukowe Informatykow, w ramach ktorego funkcjonuje
kilka sekcji, m.in. sekcja programistyczna i sekcja aplikacji internetowych. Projektem, ktory skupia
najwiecej studentow z réznych sekcji jest stworzona w ubieglym roku i stale rozwijana aplikacja
wspierajgca organizacje¢ i promocj¢ juwenaliow Uniwersytetu Rzeszowskiego.

Dziatalno$¢ Kota Naukowego finansowana jest z budzetu uczelni, a wnioski w sprawie wsparcia
cztonkowie kieruja do Dzialu Nauki. Koto naukowe, procz finansowania ze $rodkow
ogoblnouczelnianych, moze rowniez liczy¢ na wsparcie Wladz Wydziatu. Jest to rozwiazanie, ktore
bardzo odpowiada studentom i pozwala na swobodny rozw¢j ich zainteresowan i umiejetnosci.
Studenci obecni na spotkaniu z zespolem oceniajgcym W zdecydowanej wiekszosci stwierdzili, ze
cosemestralne harmonogramy zaje¢ sa konstruowane w sposob optymalny, nie przewiduja duzych
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przerw miedzy zajgciami, a tym samym odpowiadajg studentom. W przerwach migdzy zajeciami
studenci moga odpocza¢ na tawkach na korytarzach, czy skorzysta¢ z sieci wi-fi dostepnej na
Wyadziale. Jedynymi mankamentami, jakie studenci wskazali w tym obszarze jest brak sygnatu wi-fi,
w niektorych czesciach budynku oraz brak bufetu i automatéw z produktami spozywcezymi.

5.2

Studenci wizytowanego kierunku majg mozliwos¢ wzigcia udziatu w wymianie krajowej w ramach
programu MOST, jak réwniez zagranicznej w ramach programu Erasmus +. W roku akademickim
2015/2016 w ramach programu Erasmus + przyjechalo na Uniwersytet Rzeszowski 7 studentow
informatyki z innych krajow, a w roku akademickim 2016/2017 — 15 studentéw. Zaréwno w roku
2015/2016, jak i 2016/2017 zaden ze studentéw informatyki Uniwersytetu Rzeszowskiego nie
wyjechat na semestr studiéw do innego kraju w ramach programu Erasmus +, podobnie w przypadku
praktyk z tego samego programul.

Ponadto, studenci wiedza o mozliwosci wyjazdu na inng uczelni¢ krajowg na mocy programu MOST,
jednak Zzaden ze studentow z takiej mozliwosci nie skorzystat.

Podczas spotkania z zespolem oceniajagcym studenci wykazali si¢ wiedza na temat organizacji
wyjazdu w ramach programéw wymian. Potrafili wskazac¢ osoby, do ktorych zwréciliby si¢ z prosba o
pomoc oraz miejsca, gdzie szukaliby informacji. Ich zdaniem zasady wyjazdu sa jasno sformutowane,
przejrzyste oraz powszechnie dostepne na stronie internetowej Uniwersytetu. Jednak problemem, jaki
studenci zglosili, jest kwestia rozliczenia zrealizowanych na zagranicznej uczelni przedmiotéw oraz
zaliczenia ich w ramach programu studiéw. Studenci wyrazili obawg o to, ze beda zobowigzani do
uzupehnienia réznic programowych powstalych w wyniku wymiany. Powstrzymuje to niektorych
studentow od skorzystania z programu wymiany.

Osoba odpowiedzialng za opieke 1 wsparcie w wymianie zagranicznej jest kierunkowy Koordynator
Programu Erasmus+. Dokumentami regulujacymi w sposéb merytoryczny kwestie udziatu
w wymianach s3 ,Zasady realizacji przez studentow Uniwersytetu Rzeszowskiego studiow
czastkowych i praktyk zagranicznych w ramach programéw europejskich”.

Osoby wyjezdzajace w ramach programow wymian zobowigzane sg przed wyjazdem uzupehnié karte
zaliczen (recognition sheet), w ktorej — z pomocg koordynatora — przygotowuja liste przedmiotéw
zaliczanych na uczelni partnerskiej oraz liste r6znic programowych do zaliczenia przez studenta po
powrocie do kraju. Odpowiednio przygotowana karta oraz speilnienie pozostatych warunkow
uczestnictwa, takich jak np. $rednia ocen za zeszly rok akademicki nie nizsza niz 3,5, znajomos¢
jezyka obcego na poziomie B1/B2, czy zaliczenie wszystkich przedmiotéw, zgodnie z biezacym
rokiem i programem studiéw, sa podstawa ubiegania si¢ o wyjazd.
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Podczas spotkania z zespotem oceniajacym studenci o$wiadczyli, ze wiodacym sposobem poznania
srodowiska gospodarczego i spolecznego sa praktyki zawodowe. Dodatkowo, studenci maja
mozliwo$¢ kontaktu ze Srodowiskiem gospodarczym przez udzial w corocznie organizowanych
Akademickich Targach Pracy oraz w spotkaniach w ramach prezentacji pracodawcow 1 agencji
zatrudnienia, aranzowanych przez Biuro Karier Uniwersytetu Rzeszowskiego. Biuro Karier gromadzi
tez i udostegpnia oferty dedykowane kierunkowi informatyka, np. kursow, szkolen, w tym umiejetnosci
migkkich, majgcych na celu dobre przygotowanie studentow do ubiegania si¢ zatrudnienie lub staz.
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Jednostka odpowiedzialng za opiek¢ nad osobami niepelnosprawnymi, w tym studentami kierunku
informatyka, jest Biuro ds. Osob Niepelnosprawnych UR. W ramach $wiadczonej przez nie pomocy
studentom oferowane jest wsparcie w zakresie m.in. likwidacji barier transportowych m.in. likwidacji
barier transportowych, zapewnienia tlumaczy jezyka  migowego, asystentow  0sob
niewidomych/niedowidzacych, przystosowania stanowisk komputerowych 1 oprogramowania,
organizowanie dodatkowych zaje¢ szkoleniowo-rekreacyjnych, czy dostosowywania zajeé
z wychowania fizycznego i realizacji ich w hali rehabilitacyjnej. Ponadto niepelnosprawnym
studentom zapewnia si¢ wsparcie W procesie uczenia si¢ poprzez mozliwos¢ realizowania
przedmiotow w trybie indywidualnej organizacji studiow, w tym ustalanie warunkow zaliczen
i realizacji materialu w ramach przedmiotu z nauczycielem akademickim prowadzacym dany modut,
czy wsparcie materialne. W opinii studentow obecnych na spotkaniu z zespotem oceniajacym system
pomocy materialnej, w tym specjalna $ciezka dedykowana osobom chorym (stypendium specjalne)
funkcjonuje prawidtowo — §rodki materialne sg rozdzielane sprawiedliwie.
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Na wizytowanym kierunku w biezagcym roku akademickim studiuje 13 studentéw z orzeczonym
stopniem niepetnosprawno$ci, w tym jeden student korzystajacy ze wsparcia tlumacza jezyka
migowego.

Infrastruktura dydaktyczna i naukowa, w tym sale projektowe oraz multimedialne sg dostosowane do
potrzeb studentéw niepetnosprawnych, umozliwiajac im swobodne realizowanie zadan, tworzac
komfortowe warunki do nauki.

5.5

Zespot oceniajacy spotkat si¢ z pozytywna opinig studentow na temat obstugi administracyjnej i pracy
dziekanatu. Ponadto studenci ocenili informacje, jakie uzyskuja od pracownikéw, jako merytoryczne
oraz przekazywane w sposob mity i zyczliwy. Za posrednictwem strony internetowej udostepniane sa
informacje o planach studiéw, kartach przedmiotow oraz harmonogramach zaje¢¢. Problem, jaki
zgtosili studenci, to brak jednolitego kanatu do przekazywania pilnych informacji, takich jak zmiana
godziny lub odwotanie zaj¢c.

Studenci  wizytowanego  kierunku  ocenili  dostgpno$¢  jednostek  administracyjnych,
w tym dziekanatu, bardzo pozytywnie. W ocenie pracy dziekanatu, jak i jego dostepnosci oraz godzin
otwarcia, studenci studiow niestacjonarnych nie brali udziatu, z powodu nieobecnosci na spotkaniu
z zespotem oceniajgcym.

3. Uzasadnienie

Atutami, wizytowanego kierunku sg m.in. zyczliwa kadra akademicka, cechujaca si¢ duzg wiedza
merytoryczng, dobrze zorganizowany system pomocy materialnej oraz mozliwosci rozwoju
zainteresowan w ramach dziatalnosci kot naukowych.

Studenci wizytowanego kierunku maja mozliwo$¢ skorzystania z programéw wymiany, zard6wno
krajowej, jak i zagranicznej.. Zasady skorzystania z programéw sg przejrzyste. Studenci niezbyt
chetnie korzystaja z oferowanych mozliwosci wyjazdu z powodu obawy o konieczno$¢ uzupetienia
wielu réznic programowych.

Studenci majg mozliwos¢ kontaktu ze otoczeniem spoteczno-gospodarczym gtownie poprzez praktyki,
a takze poprzez udziat w Akademickich Targach Pracy ,w prezentacjach pracodawcow
i agencji zatrudnienia oraz — dedykowanych Kkierunkowi informatyka — kursach i szkoleniach
dotyczacych do ubiegania si¢ zatrudnienie lub staz.

Na wyroznienie zastuguje kompleksowe wsparcie 0séb z niepetnosprawno$ciami.

Wydzial zapewnia nalezyta obsluge administracyjng studentow w zakresie spraw zwigzanych
z procesem dydaktycznym oraz pomoca materialng, a takze publiczny dostep do informacji
o programie ksztatcenia i procedurach toku studiow.

4. Zalecenia

Obszarem, w jakim warto wesprze¢ studentdow jest wypracowanie skutecznego kanatu
komunikacyjnego do informowania o doraznych zmianach w rozktadzie zaje¢, czy przekazywania
innych pilnych informacji. Warto tez rozwazy¢ rozszerzenie dostepu do Internetu na caty budynek
Wydziatu oraz - w miar¢ mozliwosci organizacyjnych i formalnych - zorganizowania miejsca na bufet
lub instalacj¢ automatow z produktami spozywczymi.

6. W jednostce dziala skuteczny wewnetrzny system zapewniania jako$ci ksztalcenia
zorientowany na oceng realizacji efektéw ksztalcenia i doskonalenia programu ksztalcenia oraz
podniesienie jakosci na ocenianym kierunku studiéw

6.1 Jednostka, majac na uwadze polityke jakoSci, wdrozyta wewngtrzny system zapewniania jakoS$ci
ksztalcenia, umozliwiajacy systematyczne monitorowanie, ocen¢ i doskonalenie realizacji procesu
ksztalcenia na ocenianym kierunku studidow, w tym w szczegoélno$ci ocen¢ stopnia realizacji
zakladanych efektéw ksztatcenia 1 okresowy przeglad programoéw studidow majacy na celu ich
doskonalenie, przy uwzglednieniu:*

6.1.1. projektowania efektow ksztalcenia i ich zmian oraz udzialu w tym procesie interesariuszy
wewnetrznych i zewnetrznych,*

6.1.2 monitorowania stopnia osiggni¢cia zaktadanych efektow ksztalcenia na wszystkich rodzajach
zajec¢ 1 na kazdym etapie ksztatcenia, w tym w procesie dyplomowania,

6.1.3 weryfikacji osigganych przez studentow efektow ksztalcenia na kazdym etapie ksztalcenia
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i wszystkich rodzajach zaje¢, w tym zapobiegania plagiatom i ich wykrywania,*

6.1.4 zasad, warunkow 1 trybu potwierdzania efektow uczenia si¢ uzyskanych poza systemem studiow,
6.1.5. wykorzystania wynikow monitoringu losoéw zawodowych absolwentéw do oceny przydatnosci
na rynku pracy osiggnietych przez nich efektow ksztalcenia,*

6.1.6. kadry prowadzacej i wspierajacej proces ksztalcenia na ocenianym kierunku studiow, oraz
prowadzonej polityki kadrowej,*

6.1.7. wykorzystania wnioskow z oceny nauczycieli akademickich dokonywanej przez studentow
w ocenie jakos$ci kadry naukowo-dydaktycznej,

6.1.8. zasobéw materialnych, w tym infrastruktury dydaktycznej i naukowej oraz Srodkow wsparcia
dla studentow,

6.1.9 sposobu gromadzenia, analizowania i dokumentowania dzialan dotyczacych zapewniania jakosci
ksztalcenia,

6.1.10. dostgpu do informacji o programie i procesie ksztatcenia na ocenianym kierunku oraz jego
wynikach

6.2. Jednostka dokonuje systematycznej oceny skuteczno$ci wewnetrznego systemu zapewniania
jakosci 1 jego wptywu na podnoszenie jakos$ci ksztalcenia na ocenianym kierunku studiéw, a takze
wykorzystuje jej wyniki do doskonalenia systemu.

1. Ocena
znaczqco

2. Opis spelnienia kryterium, z uwzglednieniem Kkryteriéw ozmaczonych dwiema i trzema
cyframi

Wewngtrzny System Zapewnienia Jakosci Ksztatcenia (WSZJK) funkcjonuje w Uniwersytecie

Rzeszowskim (UR) na podstawie uchwaty Senatu UR nr 34/2016 oraz zarzadzenia Rektora UR nr

59/2016. Dokumenty te uwzgledniaja specyfike poszczegdlnych jednostek Uczelni, okreslaja cele

systemu, zakres funkcjonowania oraz struktur¢ organizacyjna jego organdéw. Cele systemu obejmuja

caly proces ksztalcenia i sg zorientowane na podnoszenie jego jakosci. W szczegdlnosci cele te

obejmuja:

- doskonalenie polityki i procedur zapewnienia jakos$ci ksztalcenia w UR,

- zatwierdzanie, monitorowanie oraz okresowy przeglad programéw i efektow ksztalcenia na
poszczegblnych kierunkach studiow,

- okreslenie przejrzystych metod, sposobdw i kryteriow oceniania studentow,

- stymulacj¢ rozwoju kadry dydaktycznej i doskonalenie metod i procedur jej oceny,

- monitorowanie bazy naukowo-dydaktycznej oraz srodkow wsparcia studentow,

- wykorzystanie systemow informacyjnych w zakresie =zarzadzania jakoscig ksztatcenia
z uwzglednieniem dziatan antyplagiatowych,

- okreSlenie zasad publikowania informacji dotyczacych zapewniania jakosci ksztalcenia, w tym
informacji o programach i efektach ksztatcenia,

- doskonalenie zakresu i metod wspotpracy uczelni z otoczeniem spoteczno-gospodarczym oraz
analize wnioskow z monitorowania karier absolwentow UR.

Strukturg organizacyjng systemu tworza:

(na poziomie Uczelni) Rektor, Prorektor ds. studenckich i ksztalcenia, Uczelniany Zespot ds.

Zapewnienia Jako$ci Ksztalcenia oraz Dziat Jakosci i Akredytacji,

(na poziomie Wydzialu) Dziekan, Prodziekan ds. studenckich i ksztalcenia, Rada Wydzialu,

Wydziatlowy Zesp6t ds. Jakosci Ksztatcenia oraz Rady Programowe i kierownicy poszczegdlnych

kierunkéw studiow.

Rada Programowa dla kierunku informatyka zostata powotana przez Rade Wydziatu 15 stycznia 2015

r. Nastepnie 12 marca 2015 r. okreSlono zadania i zasady jej dziatania oraz kompetencje jej

przewodniczacego oraz kierownika kierunku informatyka. Funkcj¢ kierownika tego kierunku petni

zastepca Interdyscyplinarnego Centrum Modelowania Komputerowego.

Nadzér nad funkcjonowaniem wewngtrznego systemu zapewnienia jako$ci ksztalcenia sprawujg — na

poziomie Uczelni — Rektor, a — na poziomie Wydziatu — Dziekan.

Struktura organéw funkcjonujgcych w ramach WSZJK na poziomie Wydziatu jest przejrzysta. Zakres

obowigzkéw poszczegdlnych organow jest okreSlony zgodnie z wewnetrznymi przepisami

obowigzujacymi w UR. Procedury zapewnienia jako$ci ksztalcenia daja mozliwo$¢ doskonalenia
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WSZJK oraz formutowania wnioskow i zalecen dotyczgcych zmian w programach studiow.

6.1.1

Uczelniany, w tym Wydzialowy, System Zapewnienia Jako$ci Ksztalcenia przewiduje okresowe
przeglady programow ksztatcenia i ich doskonalenie, aktualizacje sylabusow, monitoring systemu
weryfikacji osiggania efektow ksztalcenia oraz badanie loséw absolwentow. Udzial interesariuszy
wewnetrznych (nauczycieli akademickich, studentow — przedstawicieli Uczelnianej Rady Samorzadu
Studentow, pracownikow administracji) w projektowaniu efektow ksztalcenia jest zapewniony
poprzez ich prace w sktadzie cial uczelnianych (w tym w wydzialowych) realizujacych zadania
w obszarze zapewnienia jako$ci ksztalcenia.

Modyfikacje efektow ksztatcenia sa poprzedzane okresowymi ocenami tych efektow. Podstawa tych
modyfikacji jest uchwata Senatu URz nr 430/01/2015 w sprawie wytycznych dotyczacych tworzenia
i doskonalenia programow ksztalcenia. Na poziomie Wydziatu projektowanie zmian w programie
studiow lezy w gestii Rady Programowej. Jak wynika z rozmoéw przeprowadzonych
z przedstawicielami Wydziatu opinie dotyczgce programéw studiow sa uzyskiwane w wyniku
konsultacji z nauczycielami akademickich oraz z interesariuszami zewnetrznymi (Spotkania
nieformalne). Wynikiem tych konsultacji sa modyfikacje programu studiow, dostosowujace go do
potrzeb rynku pracy, gtéwnie poprzez tworzenie nowych specjalnosci. Nie zawsze jednak sg to
dziatania wiasciwe, gdyz ich zakres wykracza poza obszar prowadzonych na Wydziale badan
naukowych. Dotyczy to programu ksztalcenia na specjalnosciach informatyka w medycynie
i informatyka spofeczna (zob. 1.2 i 2.4).

Sformutowane dla kierunku efekty ksztatcenia podlegajg zatwierdzeniu przez Senat. Przyktadem jest
tu uchwata nr 520/06/2015 Senatu Uniwersytetu Rzeszowskiego z 25 czerwca 2015 r. zmieniajaca
uchwate nr 437/06/2012 Senatu Uniwersytetu Rzeszowskiego z 21 czerwca 2012 r. w sprawie
okreslenia efektow ksztatcenia dla kierunkow studiow na Wydziale Matematyczno-Przyrodniczym.
6.1.2

Podczas wizytacji przedstawiciele Wydzialu nie przedstawili dokumentéw ani informacji
pozwalajacych na stwierdzenie, ze Zespot ds. Zapewnienia Jakosci Ksztalcenia monitoruje stopien
osiggnigcia zaktadanych efektow ksztalcenia na wszystkich rodzajach zaje¢ i na kazdym etapie
ksztatcenia, w tym w procesie dyplomowania. Zesp6t oceniajacy uzyskat informacje, ze dokonuje tego
Rada Programowa, jednak nie przedstawiono zadnej dokumentacji potwierdzajacej te czynno$ci. Jak
wynika z rozmow przeprowadzonych podczas wizytacji i z raportu samooceny, ocena stopnia
osiagnietych przez studentow efektow ksztalcenia dokonywana jest przez nauczyciela akademickiego
prowadzacy zajecia z danego przedmiotu. Studenci moga tez sami dokonaé¢ oceny poziomu
osiagniecia zatozonych efektow ksztalcenia w anonimowej ankiecie, bowiem zawiera ona pytanie
otwarte pozwalajace na swobodna wypowiedz. Ocena stopnia realizacji efektow ksztalcenia
zwigzanych z obowigzkowymi praktykami zawodowymi (w tym ich programéw) przeprowadzana jest
na podstawie zasad organizacji i zaliczenia praktyk studenckich dla kierunku informatyka, ktore
zawarto w procedurze przebiegu i realizacji praktyk. Oceny tej dokonuje opiekun praktyk na
podstawie dokumentacji przedstawionej przez studenta. Jak wynika z przeprowadzonych rozmoéow
podczas spotkania z opiekunami praktyk, wyniki tej oceny i ustne relacje studentow z przebiegu
praktyki stuza weryfikacji, czy dobor miejsc odbywania praktyk zapewnia realizacj¢ przypisanych im
efektow ksztatcenia. Podczas przegladu wybranych dokumentow realizacji praktyk zespot oceniajacy
natknagl si¢ na przypadki odbywania praktyk w miejscach pracy najblizszej rodziny studentow, CO
podwaza wiarygodno$¢ oceny zrealizowanych tam efektéw ksztalcenia.

Zbiorcze wyniki sesji egzaminacyjnych sa analizowane w postaci zestawienia przedmiotow i ocen.
Zespot oceniajacy uzyskat informacje, ze dotychczas nie byly prowadzone przeglady recenzji i ocen
prac dyplomowych ani ocen egzaminéw dyplomowych.

Dane dotyczace ocen bedacych wynikiem funkcjonowania wewnetrznego systemu zapewnienia
jakosci ksztalcenia sa gromadzone w osobnym sprawozdaniu, ktore jest przedmiotem obrad Rady
Wydziatu. Sprawozdanie to jest zamieszczane na stronie internetowej Wydziatu. Dzigki temu jest
dostepne dla zainteresowanych grup interesariuszy.

Zaleca si¢ poszerzenie monitorowania stopnia osiagniecia zaktadanych efektéw ksztatcenia na
wszystkich rodzajach zaje¢ 1 na kazdym etapie ksztatcenia, ze szczegdlnym uwzglgdnieniem procesu
dyplomowania.
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6.1.3

Metody weryfikacji osiaganych przez studenta efektéw ksztalcenia na poszczegélnych zajeciach sa
zawarte w kartach przedmiotow. Podczas rozmow z zespotem oceniajgcym przedstawiciele Wydziatu
zapewniali, Ze analiza realizacji efektow ksztalcenia przeprowadzana jest w sposob niesformalizowany
na kazdym etapie ksztalcenia i w ramach wszystkich zaje¢ prowadzonych na ocenianym kierunku
studiow oraz ze oryginalno$¢ prac dyplomowych jest sprawdzana przez opiekuna pracy dyplomowej
przy uzyciu programu antyplagiatowego. Przeprowadzona przez zespdt oceniajacy analiza wybranych
prac dyplomowych wykazata jednak, ze dotychczasowe dziatania antyplagiatowe nie byly skuteczne.
Zespot oceniajacy poinformowat o tym przedstawicieli Wydziatu.

Za weryfikacje przedmiotowych efektow ksztalcenia odpowiedzialni sa nauczyciele akademiccy,
ktorzy prowadza ja w toku zaje¢ z wykorzystaniem form i metod oceny zapisanych w kartach
przedmiotow. Wyniki tej weryfikacji sa przedstawiane Dziekanowi Wydzialu. Dziekan za$ formutuje
ptynace z nich wnioski koncowe i przedstawia je Radzie Wydziatu. Stanowig one podstawe corocznej
oceny kierunku przedstawianej w formie osobnego sprawozdania.

6.1.4

Na kierunku informatyka wizytowana Jednostka nie jest uprawniona do potwierdzania efektow
uczenia si¢ uzyskanych poza systemem studiow, poniewaz nie sg spetnione warunki okreslone w art.
170e ustawy Prawo o Szkolnictwie Wyzszym. Funkcjonujagcy na UR system zapewnienia jakosci
ksztatcenia uwzglednia jednak potwierdzanie takich efektow na uprawnionych kierunkach. Zakres
kompetencji organéw prowadzacych postepowanie potwierdzajace, zasady przyjecia na studia,
wymagane dokumenty oraz tryb postepowania odwotawczego zostaly okreslone w Uchwale Senatu
UR nr 510/06/2015.

6.1.5

Monitorowanie karier zawodowych absolwentéw prowadzi Biuro Karier. Z badan sporzadzany jest
raport, ktory jest dostgpny na stronie internctowej Uczelni. Badanie jest przeprowadzane
po pierwszym, trzecim i piatym roku od ukonczenia studiéw. Celem tego badania, przeprowadzonego
przy uzyciu ankiety, jest zbadanie sytuacji edukacyjnej i zawodowej absolwentow, w tym
absolwentow Kierunku informatyka. Z tego badania, mimo prowadzonych analiz jego wynikow,
trudno wyciaga¢ wiarygodne wnioski. Niska zwrotno$¢ ankiet nie daje wystarczajacej podstawy do
oceny adekwatnosci efektow ksztatcenia do zapotrzebowania rynku pracy.

6.1.6

Pracownicy naukowo-dydaktyczni podlegaja ocenie w zakresie dziatalnosci naukowo-badawczej na
podstawie przepisow ustawowych oraz regulacji uczelnianych.

Dodatkowe informacje pozyskuje si¢ z hospitacji zaj¢¢ (zgodnie z procedurg uwzgledniajaca
harmonogram roczny przeprowadzania hospitacji), opinii studentdéw wyrazanej w ankiecie
o zajeciach prowadzonych przez danego nauczyciela akademickiego (dwa razy w roku). Powyzsza
ankieta uwzglednia m.in. oceng pracy dydaktycznej, w tym poziom merytoryczny prowadzonych
zajec, stopien przygotowania prowadzacego, przystepnos¢ przekazu, sumienno$¢ oraz przejrzystos$é
kryteriow zaliczania. Wnioski z hospitacji oraz analizy ankiet studentéw dotyczacych zajeé
prowadzonych przez pracownikoéw sa brane pod uwage podczas obsady zaje¢ dydaktycznych.
Nauczyciele akademiccy sa nagradzani nagrodami Rektora za wyrozniajgce si¢ wyniki w pracy.
Natomiast w stosunku do nauczycieli akademickich pracujacych w sposob nierzetelny sa wyciagane
odpowiednie konsekwencje. Nalezy stwierdzi¢, ze wyniki przeprowadzonych badan (ocen) zawarte sa
w dokumentacji zgromadzonej na Wydziale Matematyczno-Przyrodniczym, a dokumentacja ta jest
dostepna dla zainteresowanych grup interesariuszy. Ocenie studentow podlega rowniez praca
pracownikow pionu administracyjnego w tym pracownikow dziekanatu, ze szczeg6lnym
uwzglednieniem zaangazowania, fachowosci i rzetelnosci pracownikéw w zakresie udzielanych
informacji  zainteresowanym uczestnikom procesu dydaktycznego (zwlaszcza studentow).
Podejmowane dziatania naprawcze stluza doskonaleniu procesu ksztalcenia. W  wyniku
przeprowadzonego badania ankietowego dostosowano godziny pracy pracownikow dziekanatu do
potrzeb studentow.

6.1.7

Ankieta oceny zaje¢ dydaktycznych przeprowadzana jest w warunkach zapewniajacych anonimowos¢
studentow. Ma ona na celu wskazanie stabych i mocnych stron prowadzenia przez nauczyciela
akademickiego zaj¢¢. Nad terminowoscia przeprowadzanej ankietyzacji czuwa Wydziatowy Zespot
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ds. Zapewniaja Jakosci Ksztatcenia. Wyniki ankiet sa podawane do wiadomosci studentom, wiadzom
Wydzialu i samemu zainteresowanemu nauczycielowi akademickiemu. Wyniki stanowia miedzy
innymi podstawe przygotowywanego rocznego raportu z oceny funkcjonowania Wewngetrznego
Systemu Zapewnienia Jako$ci Ksztalcenia na Wydziale. Wykorzystywane sa roéwniez przy
rozdysponowaniu corocznych dodatkow projako$ciowych. Wyniki sa réwniez omawiane przez
Wydzialowy Zespo6t ds. Jakosci Ksztalcenia, ktory opracowuje wnioski i zalecenia w tym zakresie.
Nalezy stwierdzi¢, ze dziatania naprawcze, korygujace lub doskonalgce podejmowane na podstawie
wnioskéw z przeprowadzanych ankietyzacji stuza podnoszeniu jako$ci ksztatcenia na ocenianym
kierunku studiow i nalezy je uzna¢ za skuteczne. Oceny z ankietyzacji sa uwzgledniane miedzy
innymi przy przydzielaniu pracownikom dodatku motywacyjnego.

6.1.8

Zasoby materialne, w tym zasoby dydaktyczne (sale dydaktyczne, pracownie, zasoby biblioteczne) sa
objete systemem zapewnienia jakosci ksztatcenia.

Ocena infrastruktury dydaktycznej i naukowej lezy w gestii wladz Wydziatu. Podstawg tej oceny sg
informacje uzyskane od nauczycieli akademickich, studentéw oraz pracownikow pionu
administracyjnego. Stanowi to kanwe sporzadzenia tzw. planu zakupow, ktory jest podstawa rozwoju
bazy ocenianego kierunku studiow. Zespot oceniajacy dokonujac przegladu infrastruktury
dydaktycznej stwierdzit, ze Wydziat posiada bardzo dobre warunki lokalowe, co sprzyja doskonaleniu
procesu dydaktycznego w ramach prowadzonego ksztatcenia. Odnotowatl tez szczeg6lng troske jego
wiladz o potrzeby studentdow z niepetnosprawnosciami. Infrastrukturalne wsparcie dla takich oséb
nalezy uzna¢ za wzorowe. Wyposazenie pracowni dydaktycznych jest bardzo dobre. Osobami
odpowiedzialnymi za monitorowanie jako$ci znajdujacego si¢ w nich sprzgtu sg prowadzacy zajecia
oraz administratorzy pracowni. W skfad infrastruktury wchodza réwniez zasoby gromadzone
w bibliotece UR. W ramach podjetych dziatan doskonalacych przyjeto, ze za uzupetnianie zbiorow
bibliotecznych o pozycje ksiazkowe zalecane w ramach prowadzonego przedmiotu odpowiedzialny
jest koordynator przedmiotu.

Zaplecze dydaktyczne i naukowe ocenianego kierunku §wiadczy 0 przemyslanej i skutecznej polityce
rozwoju bazy prowadzonej przez wladze Wydziatu i Uczelni.

6.1.9

Wewnetrzny Systemu Zapewnienia Jakosci Ksztalcenia obejmuje dokumentowanie dziatan
zwigzanych z jego funkcjonowaniem. Zgromadzone materialy potwierdzajace weryfikacje efektow
ksztalcenia na kierunku informatyka (sprawdziany kolokwia, egzaminy, prace projektowe) sa
archiwizowane. Gromadzone, analizowane, archiwizowane i odnotowywane w protokotach Rady
Wydziatu sg tez wyniki ankiet studenckich oraz hospitacji zaje¢. Na podstawie przegladu tej
dokumentacji zespot oceniajacy stwierdzil, ze sg podejmowane dziatania naprawcze lub doskonalace,
a zarazem podnoszace jako$¢ ksztalcenia. Przykladem dziatan doskonalacych jest rozszerzanie
systemu Wirtualny Dziekanat o kolejne moduty np. dotyczace prac dyplomowych.

6.1.10

Wydziat Matematyczno-Przyrodniczy zapewnia dostgp do informacji dotyczacych procesu
ksztatcenia. Dokumentacja zwigzana z tym procesem znajduje si¢ na wydziatowej stronie WWW.
Zamieszcza si¢ na niej plany studidéw oraz informacje dotyczace zasad dyplomowania, dane dla
kandydatow na studia, w tym oferte ksztalcenia, informacje dotyczace wewnetrznego systemu
zapewnienia jakosci ksztalcenia (w tym zasady hospitacji i ankietyzacji), a takze strukture Jednostki,
informacje nt. pomocy stypendialnej i materialnej, dane kontaktowe oraz godziny konsultacji kadry
prowadzacej zajgcia na ocenianym kierunku studiéw. Dodatkowo informacje te znajduja si¢ w formie
papierowej na tablicach informacyjnych (gablotach) rozmieszczonych w siedzibie Wydziatu, a takze
w informatorach. Szczegdtowe informacje m.in. protokoty z zaliczen i egzaminow dostgpne sa
w poszczegolnych katedrach i w dziekanacie.

6.2

Od roku akademickiego 2011/12 Wydziat corocznie poddaje si¢ badaniu przeprowadzanemu przez
Dziat Jakosci i Akredytacji Uniwersytetu Rzeszowskiego. Podstawg tego badania jest tzw. formularz
oceny wiasnej. Po kazdorazowym badaniu do Dziekana wptywa rekomendacja Uczelnianego Zespotu
ds. Zapewnienia Jakosci Ksztalcenia zawierajagca uwagi 1 zalecenia, ktore wykorzystywane sg do
doskonalenia wydzialowego systemu. Ponadto, na koniec kazdego roku akademickiego
przewodniczacy Wydzialowego Zespotu sklada Dziekanowi sprawozdanie z funkcjonowania
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Wewngtrznego Systemu Zapewnienia Jakosci Ksztalcenia na Wydziale. Jest ono nastgpnie

przedstawiane do akceptacji Radzie Wydziatu. Kolejno Dziekan przekazuje je Prorektorowi ds.

Studenckich i Ksztatcenia.

Wydzial widzi potrzebe wigkszego zaangazowania samorzadu studenckiego w proces projektowania

i modyfikacji planow i programéw studidow. Udoskonalenia wymagaja procedury zwigzane

z monitorowaniem stopnia osiagniecia zakladanych efektow ksztatcenia i ich weryfikacja.

Opracowane na poziomie Uniwersytetu procedury, dotyczace ankietyzacji i hospitowania zajec¢ dobrze

sprawdzaja si¢ na Wydziale. Wyniki monitorowania losow absolwentow nie sg jeszcze miarodajne

1 nie s3 w wystarczajacym stopniu wykorzystywane do doskonalenia procesu ksztalcenia. Skuteczno$c¢

funkcjonowania Wewngtrznego Systemu Zapewnienia Jakosci Ksztalcenia wymaga jednak radykalnej

poprawy. W systemie tym nie wychwycono wskazanych w tym raporcie uchybien w procesu

ksztalcenia tj.:

- braku w programie ksztalcenia odniesien do efektow KRK X2A_ W07, X2A W10, X2A_ K02
oraz braku efektu KRK X2A K07 w studiach poinzynierskich,

- niewlasciwego programu ksztalcenia na specjalnosciach informatyka w medycynie i informatyka
spoteczna,

- niedostosowanej punktacji ECTS za zajgcia zwigzane z prowadzonymi badaniami do
rzeczywistego wymiaru tych badan,

- nadmiernego obcigzenia prowadzacych seminaria dyplomowe promowaniem prac dyplomowych,

- nadmiernej liczebnos$ci grup laboratoryjnych i ¢wiczeniowych,

- malej asertywnosci opiekunow praktyk w akceptacji miejsc ich odbywania proponowanych przez
studentow,

- braku oferty zaj¢¢ prowadzonych w jezykach obcych,

- zbyt niskiej jakos$ci prac licencjackich i magisterskich,

- zawyzania ocen prac dyplomowych wystawianych przez opiekunow i recenzentow,

- nieskutecznos$ci dziatan antyplagiatowych.

3. Uzasadnienie

Od strony formalnej Wewnetrzny System Zapewnienia Jako$ci Ksztatcenia funkcjonujacy na
Wydziale Matematyczno-Przyrodniczym Uniwersytetu Rzeszowskiego nalezy oceni¢ pozytywnie.
Wprowadzony w ramach wizytowanego kierunku system zapewniania jakosci ksztalcenia odwotuje
si¢ do procedur i procesow (ankieta studencka, ocena nauczycieli akademickich, weryfikowanie
efektow ksztatcenia przez nauczycieli akademickich, hospitacje zajgc), wykorzystywanych w celu
podnoszenia i doskonalenia jakos$ci ksztatcenia.

Rola interesariuszy wewnetrznych (osoby zaliczone do minimum kadrowego, pracownicy naukowo-
dydaktyczni prowadzacy zajecia, studenci kierunku) oraz interesariusze zewngtrzni (przedstawiciele
pracodawcow, otoczenia spotecznego , gospodarczego ) sa wiaczeni do tych proceséw, w réznym
stopniu i zakresie. Nalezy wigc stwierdzi¢, ze Jednostka, wdrozyta wewngtrzny system zapewniania
jakos$ci ksztalcenia umozliwiajacy systematyczne monitorowanie, oceng i doskonalenie realizacji
procesu ksztalcenia na ocenianym kierunku studiow. W projektowaniu efektow ksztatcenia i ich
zmianie biorg udzial interesariusze wewnetrzni i zewnetrzni. Z formalnego punktu widzenia
osiggnigcie zakladanych efektow ksztalcenia na wszystkich rodzajach zaje¢ i na kazdym etapie
ksztalcenia, w tym w procesie dyplomowania podlega monitorowaniu oraz dokonywana jest
weryfikacja osigganych efektow ksztatcenia na kazdym jego etapie i na wszystkich rodzajach zajec,
z uwzglednieniem zapobiegania plagiatowaniu. Roéwniez zostaty okreslone zasady, warunki i tryb
potwierdzania efektow uczenia si¢ uzyskanych poza systemem studidéw. Monitoringu loséw
zawodowych absolwentéw, z powodu niskiej zwrotnosci ankiet, nie daj¢ podstaw do oceny
przydatnosci efektow ksztatcenia na rynku pracy. Wydziat wykorzystuje wnioski z oceny nauczycieli
akademickich dokonywanej przez studentow w ocenie jako$ci kadry naukowo-dydaktycznej. Wiadze
Wydziatu wykorzystujg wnioski z oceny nauczycieli akademickich dokonywanej przez studentow
w ocenie jakosci kadry naukowo-dydaktycznej. Oceniaja tez i zapewniaja zasoby materialne, w tym
infrastrukture dydaktyczna, ktéra jest potrzebna do realizacji procesu dydaktycznego, a ponadto
gromadza i analizuja dokumentacje¢ dotyczaca dziatan w zakresie zapewniania jakosci ksztatcenia.
Skutecznos¢ funkcjonowania wewnetrznego systemu zapewnienia jakosci ksztalcenia wymaga
radykalnej poprawy. W systemie tym nie wychwycono wskazanych w tym raporcie uchybien

26




w procesie ksztalcenia, tj.:

- braku w programie ksztalcenia odniesien do efektow KRK X2A_WO07, X2A_ W10, X2A_K02
oraz braku efektu KRK X2A K07 w studiach poinzynierskich,

- niewlasciwego programu ksztatcenia na specjalnosciach informatyka w medycynie i informatyka
spoteczna,

- niedostosowanej punktacji ECTS za zajgcia zwigzane z prowadzonymi badaniami do
rzeczywistego wymiaru tych badan,

- nadmiernego obcigzenia prowadzacych seminaria dyplomowe promowaniem prac dyplomowych,

- nadmiernej liczebnosci grup laboratoryjnych i ¢wiczeniowych,

- malej asertywnosci opiekunoéw praktyk w akceptacji miejsc ich odbywania proponowanych przez
studentow,

- braku oferty zaje¢ prowadzonych w jezykach obcych,

- zbyt niskiej jakos$ci prac licencjackich i magisterskich,

- zawyzania ocen prac dyplomowych wystawianych przez opiekunow i recenzentow,

- nieskuteczno$ci dziatan antyplagiatowych.

4. Zalecenia

Nalezy pilnie wdrozy¢ dziatania naprawcze w zakresie skutecznosci wewngtrznego systemu
zapewnienia jakosci ksztalcenia, zwracajac szczegdlng uwage na eliminacj¢ przyczyn, dla ktorych nie
wychwycono wymienionych wyzej uchybien.

Juz po zakonczeniu wizytacji, a przed ukonczeniem opracowania niniejszego raportu, do Polskiej
Komisji Akredytacyjnej wplyngto pismo Dziekana Wydziatlu Matematyczno-Przyrodniczego
Uniwersytetu Rzeszowskiego informujace o podjeciu licznych dziatan naprawczych odnoszacych si¢
do uwag zespotu oceniajacego przekazanych wltadzom Uniwersytetu i Wydzialu podczas spotkania
podsumowujacego wizytacje. Swiadczy to o powaznym podejiciu do przeprowadzonej oceny
programowej na kierunku informatyka. Przedstawione we wspomnianym piSmie dzialania zostana
wziete pod uwage po otrzymaniu odpowiedzi Uniwersytetu na niniejszy raport.

Odniesienie si¢ do analizy SWOT przedstawionej przez jednostke w raporcie samooceny,
w kontekscie wynikéw oceny przeprowadzonej przez zespél oceniajacy PKA

Zespot oceniajacy uznal, ze ponizsze aspekty wyszczegélnione w raporcie samooceny odpowiadaja
rzeczywistosci.

- Bardzo dobre warunki lokalowe oraz dobrze wyposazone liczne laboratoria studenckie i
naukowe, ktore sq wykorzystywane do podniesienia jakosci zaje¢ dydaktycznych.

- Duzo przedmiotow praktycznych, w tym w zakresie nauki programowania.

Jednoczesnie ponizsze atuty zespot uznat za niezasadne.

- Nowoczesne specjalnosci powigzane z potrzebami biznesu a jednoczesnie z zainteresowaniami
naukowymi pracownikow Wydziatu. Stabg strona specjalnosci jest relatywnie duza ilo$¢ tresci
pozainformatcznych. W opinii zespotu oceniajacego nalezy potozy¢ wigkszy nacisk na
gruntowne wyksztalcenie informatyczne oraz umieje¢tnos¢ adaptacji.

- Solidna podbudowa matematyczna w  edukacji studentow. Podbudowa matematyczna
ilosSciowo nie wyr6znia si¢ wsrod innych osrodkow ksztatcacych na kierunku informatyka
o profilu ogélnoakademickim.

- Podejmowanie dzialan w celu stopniowego zaciesniania wspoipracy z regionalnymi
przedstawicielami pracodawcow sektora IT, w tym ich rzeczywisty wplyw na program
ksztafcenia i systematyczne dostosowywanie go do zmian w sektorze IT. Na spotkaniu
z zespolem oceniajagcym przedstawiciele otoczenia biznesowego zadeklarowali duzg otwartos§¢
i che¢ wspolpracy w zakresie ksztafcenia studentow. Z ich wypowiedzi wynika jednak Ze poza
obszarem praktyk studenckich wspotpraca jest ograniczona. Zdaniem zespotu oceniajacego
powyzszy aspekt powinien si¢ znalez¢ w kategorii ,,szanse”.

Zdaniem zespotu oceniajacego mocng strong Jednostki jest, kompetentna w zakresie programowania
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I projektowania i zarzadzania projektami, mtoda kadra akademicka.
Za stabe strony zespot uznaje
- waskie spektrum badawczej aktywnosci kadry pracownikow samodzielnych,
- relatywny w stosunku do zaktadanych efektéw ksztalcenia przerost kadry z dorobkiem
informatycznym w naukach technicznych,
- duze grupy ¢wiczeniowe (co wynika ze stabej sytuacji finansowej Wydziatu).
Szanse ocenianego kierunku zespét oceniajacy widzi w:
- intensywnym rozwoju regionu w obszarze IT,
- wspomnianej wyzej otwartosci sSrodowiska biznesowego.
Zagrozeniem jest fakt, ze najlepsi studenci nie kontynuujg ksztatcenia na drugim stopniu na UR.

Dobre praktyki
Z perspektywy odbytej wizytacji do dobrych praktyk z pewnoscig mozna zaliczy¢ bardzo dynamiczny
rozwoj bazy materialnej i wielka dbato$¢ o studentdow z niepetnosprawnosciami.
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