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1. Informacja o wizytacji i jej przebiegu
1.1. Skiad zespolu oceniajacego Polskiej Komisji Akredytacyjnej
Przewodniczacy: prof. dr hab. inz. Tadeusz Skubis, cztonek PKA

cztonkowie:

1. Dr hab. inz. . Janusz Uriasz, cztonek PKA

2. Prof. dr hab. inz. Andrzej Chudzikiewicz

3. Mgr Edyta Lasota — Betzek, ekspert PKA ds. postepowania oceniajacego
4., Patrycja Pitat, ekspert PKA wskazany przez PSRP

1.2. Informacja o procesie oceny

Ocena jakos$ci ksztalcenia na kierunku ,,transport” prowadzonym na Wydziale Transportu 1

Elektrotechniki Uniwersytetu Technologiczno — Humanistycznego im. Kazimierza Putaskiego
w Radomiu, zostata przeprowadzona z inicjatywy Polskiej Komisji Akredytacyjnej w ramach
harmonogramu prac okreslonych przez Komisj¢ na rok akademicki 2017/2018. PKA po raz
trzeci ocenia jako$¢ ksztalcenia na tym kierunku. Ocena dostosowania si¢ do uwag PKA z
ostatniej wizytacji jest przedstawiona w p.8. Raportu z wizytacji.
Odbyta obecnie wizytacja zostala przygotowana i przeprowadzona zgodnie z obowiazujaca
procedura. Raport Zespotu oceniajacego opracowano po zapoznaniu si¢ z przedlozonym przez
Uczelni¢ Raportem samooceny oraz na podstawie przedstawionej w toku wizytacji
dokumentacji, przeprowadzonych hospitacji zaje¢ dydaktycznych, analizy losowo wybranych
prac zaliczeniowych oraz dyplomowych, dokonanego przegladu infrastruktury dydaktyczne;,
atakze spotkan i rozméw przeprowadzonych z Wiadzami Uczelni, w tym Wydzialu, z
pracownikami oraz ze studentami kierunku.

Podstawa prawna oceny zostata okre§lona w Zalaczniku nr 1, a szczegétowy harmonogram
przeprowadzonej wizytacji, uwzgledniajacy podziat zadan pomiedzy cztonkéw zespotu
oceniajacego, w Zataczniku nr 2.



2. Podstawowe informacje o programie ksztalcenia na ocenianym kierunku

Studia I stopnia

Nazwa kierunku studiow

Transport

Poziom ksztalcenia

Studia pierwszego stopnia

Profil ksztalcenia

Ogo6lnoakademicki

Forma studiow

Studia stacjonarne i niestacjonarne

Nazwa obszaru ksztalcenia, do ktorego zostal
przyporzadkowany kierunek

Obszar nauk technicznych

Dziedziny nauki/sztuki oraz dyscypliny
naukowe/artystyczne, do ktorych odnoszg si¢
efekty ksztalcenia na ocenianym Kierunku

Dziedzina nauk technicznych
Dyscyplina transport

Liczba semestrow i liczba punktow ECTS
przewidziana w planie studiow do uzyskania
kwalifikacji odpowiadajacej poziomowi
ksztalcenia

Studia stacjonarne: siedem semestrow —
210 ECTS
Studia niestacjonarne — 8 semestrow —
210 ECTS

Specjalnosci realizowane w ramach kierunku
studiow

Eksploatacja i srodkow
transportu;

Logistyka i systemy transportowe;

diagnostyka

Organizacja i technika transportu
kolejowego;
Spedycja 1 obstuga celna;
Sterowanie ruchem w transporcie
kolejowym;
Tytul zawodowy uzyskiwany przez Inzynier
absolwentow
Liczba nauczycieli akademickich zaliczanych | 22
do minimum kadrowego
Studia Studia
stacjonarne niestacjonarne
Liczba studentow kierunku 110 216
LlCZbi} godz.ln zaje¢ wymagaj %C}fCh. 2691-2708
bezposredniego udzialu nauczycieli W zaleznogei od 1500
akademickich i studentéw na studiach . .
- specjalnosci
stacjonarnych
Studia Il stopnia
Nazwa kierunku studiow Transport

Poziom ksztalcenia

Studia drugiego stopnia

Profil ksztalcenia

ogolnoakademicki

Forma studiow

Studia stacjonarne i niestacjonarne

Nazwa obszaru ksztalcenia, do ktorego zostal
przyporzadkowany kierunek

Obszar nauk technicznych

Dziedziny nauki/sztuki oraz dyscypliny
naukowe/artystyczne, do ktorych odnoszg sie¢
efekty ksztalcenia na ocenianym kierunku

Dziedzina nauk technicznych
Dyscyplina transport

Liczba semestrow i liczba punktow ECTS
przewidziana w planie studiow do uzyskania

Studia stacjonarne — 3
ECTS,

semestry — 90




kwalifikacji odpowiadajacej poziomowi
ksztalcenia

Studia niestacjonarne — 4 semestry, 90
ECTS

Specjalnosci realizowane w ramach kierunku
studiow

Eksploatacja 1 srodkow
transportu;

Logistyka i systemy transportowe;

diagnostyka

Organizacja 1 technika transportu
kolejowego;
Spedycja i obstuga celna;
Sterowanie ruchem w transporcie
kolejowym.
Tytul zawodowy uzyskiwany przez Magister
absolwentow
Liczba nauczycieli akademickich zaliczanych | 14
do minimum kadrowego
Studia Studia
stacjonarne niestacjonarne
Liczba studentow kierunku 33 48
Liczba godzin zaje¢ wymagajacych
bezposredniego udzialu nauczycieli 1090 641
akademickich i studentéw na studiach
stacjonarnych

3. Ogolna ocena spelnienia kryteriow oceny programowej

Ocena stopnia spelnienia
) kryterium
Kryterium Wyroézniajaca / W pelni /
Zadowalajaca/ CzeSciowa /
Negatywna
Kryterium 1. Koncepcja ksztalcenia i jej zgodnosé .
. . . W pelni
Z misja oraz strategia Uczelni
Kryterium 2. Program ksztalcenia oraz mozliwosé W pelni
osiagniecia zakladanych efektow ksztalcenia P
Kryterium 3. Skuteczno$¢ wewnetrznego systemu .
sl . . W pelni
zapewnienia jakosci ksztalcenia
Kryterium 4. Kadra prowadzaca proces ksztalcenia W pelni
Kryterium 5. Wspélpraca z otoczeniem spoleczno- .
. . W pelni
gospodarczym w procesie ksztalcenia
Kryterium 6. Umiedzynarodowienie procesu ksztalcenia Zadowalajaca
Kryterium 7. Infrastruktura wykorzystywana w (e s
procesie ksztalcenia Wyrozniajaca
Kryterium 8. Opieka nad studentami oraz wsparcie .
. PO . . . W pelni
W procesie uczenlia sie¢ 1 osiggania efektow ksztalcenia




Jezeli argumenty przedstawione w odpowiedzi na raport z wizytacji lub wniosku o
ponowne rozpatrzenie sprawy beda uzasadnialy zmian¢ uprzednio sformulowanych
ocen, raport powinien zosta¢ uzupelniony. Nalezy, w odniesieniu do kazdego z
kryteriow, w obrebie ktorego ocena zostala zmieniona, wskaza¢ dokumenty,
przedstawi¢ dodatkowe argumenty i informacje oraz syntetyczne wyjasnienia
przyczyn, ktore spowodowaly zmiang, a ostateczng ocen¢ umiesci¢ w tabeli 1.

Tabela 1

Kryterium Ocena spelnienia kryterium1
Wyroézniajaca / W pelni /
Zadowalajaca/ Cze$ciowa

Uwaga: nalezy wymieni¢ tylko te kryteria, w odniesieniu
do ktorych nastgpita zmiana oceny




4. Szczegolowy opis spelnienia kryteriéw oceny programowe;j
Kryterium 1. Koncepcja ksztalcenia i jej zgodno$¢ z misjg oraz strategia Uczelni

1.1. Koncepcja ksztatcenia

1.2. Badania naukowe w dziedzinie / dziedzinach nauki / sztuki zwigzanej / zwigzanych
z kierunkiem studiow

1.3. Efekty ksztatcenia

Analiza stanu faktycznego i ocena spelnienia kryterium 1

1.1.

Koncepcja ksztalcenia na kierunku ,transport” zostata opracowana na Wydziale
Transportu i Elektrotechniki (WTIE) Uniwersytetu Technologiczno-Humanistycznego im.
Kazimierza Putaskiego w Radomiu (UTH). Koncepcja powstata w drodze zaangazowania
interesariuszy ~wewnetrznych  (kadry naukowo-dydaktycznej oraz studentdow) oraz
interesariuszy zewngtrznych (przedstawiciele otoczenia spoleczno-gospodarczego). W
opracowaniu koncepcji wykorzystano doswiadczenia partnerskich uczelni:  Uniwersytet
Technologiczny w Kownie — Litwa, Katolicki Uniwersytet Karola Wielkiego w Antwerpii —
Belgia, Uniwersytet Techniczny w Dreznie — Niemcy, Uniwersytet Zylinski — Slowacja,
Uniwersytet w Stuttgarcie — Niemcy. Koncepcja uwzglednia wzorce krajowe i
mi¢dzynarodowe w zakresie ksztalcenia inzynieréw dzigki odniesieniu jej do standardoéw
EURACE label oraz ujeciu wytycznych amerykanskiej agencji akredytujacej ABET oraz
japonskiej JABEE. Przyjeta koncepcja ksztatcenia jest zgodna z zaleceniami FEANI (European
Federation of National Engineering Associations), ktorej Wydziat jest cztonkiem. Koncepcja
ksztalcenia wpisuje si¢ w misj¢ 1 strategi¢ dzialania Uczelni gdyz oferuje ksztalcenie
zorientowane na rynek pracy oraz zapewnia transfer wiedzy i technologii poprzez
utrzymywanie i doskonalenie wspolpracy z przedsigbiorstwami oraz instytucjami badawczymi.
Wtasnie bliska wspolpraca z firmami i przedsigbiorstwami branzy transportowej, szczegolnie
kolejowej 1 samochodowej, pozwolita na udoskonalenie realizowanej koncepcji ksztatcenia. Do
ostatnich fundamentalnych reorganizacji nalezy decyzja 0 zmianie nazwy kierunku z
Ltransport” na ,,transport i logistyka”. W dniu 2 pazdziernika 2017 r. dokonano zmiany nazwy
kierunku bez zmiany efektow ksztatcenia.

Cecha wyrdzniajaca koncepcje ksztatcenia jest jej ukierunkowanie na rozwdj systemow
transportowych oraz na ich obstuge. W tym obszarze koncepcja zawiera elementy oryginalne
oraz nowatorskie, wynikajace ze wspotpracy z zagranicznymi organizacjami branzy serwisowej
pojazdéw samochodowych a takze skoncentrowane na poprawie bezpieczenstwa transportu
kolejowego.

Koncepcja ksztatcenia obejmuje ksztalcenie na studiach stacjonarnych i niestacjonarnych
na poziomie I i II stopnia, o profilu akademickim w specjalno$ciach:

1. Studia stacjonarne | stopnia:

- elektronika i informatyka w transporcie,

- logistyka i marketing w transporcie,

- organizacja i technika transportu kolejowego,
- organizacja i technika transportu miejskiego,
- spedycja i obstuga celna,

- sterowanie ruchem w transporcie kolejowym,
- techniczne $rodki transportu.

2. Studia stacjonarne Il stopnia:



- koleje duzych predkosci,

- logistyka i systemy transportowe,

- marketing i zarzadzanie w turystyce,
- organizacja i technika transportu,

— sterowanie ruchem w transporcie,

- transport i logistyka w turystyce.

3. Studia niestacjonarne | stopnia:

- logistyka i marketing w transporcie,

- organizacja i technika transportu kolejowego,
— organizacja i technika transportu miejskiego,
- spedycja i obstuga celna,

— sterowanie ruchem w transporcie kolejowym,
- techniczne $rodki transportu.

4. Studia niestacjonarne Il stopnia:

— drogi kolejowe,

- koleje duzych predkosci,

- logistyka i marketing w transporcie,

- logistyka i technologie transportowe,

- marketing 1 zarzadzanie w turystyce,

- organizacja i technika transportu kolejowego,
— organizacja i technika transportu miejskiego,
- sterowanie ruchem w transporcie,

- techniczne $rodki transportu,

- transport i logistyka w turystyce.

Studia stacjonarne pierwszego stopnia realizowane sa w trakcie 7 semestréw (co
odpowiada 210 pkt. ECTS), niestacjonarne 8 semestrow (210 ECTS), studia stacjonarne
drugiego stopnia trwaja 3 semestry (co odpowiada 90 pkt ECTS), a niestacjonarne 4 semestry
(90 ECTS).

Efekty ksztalcenia na ocenianym kierunku zostaty w calo$ci przyporzadkowane do obszaru
nauk technicznych, do dziedziny nauk technicznych i dyscypliny transport. Uchwalg Senatu
UTH z dnia 28 czerwca 2012 r. okreslone zostaty efekty ksztatcenia i profil ksztalcenia na tym
kierunku (na poziomie studidw pierwszego i drugiego stopnia — ogélnoakademickim).

Koncepcja ksztalcenia jest spojna z prowadzonymi badaniami naukowymi, ktorych efekty
uwzgledniane sa3 w procesie dydaktycznym. W ksztatceniu uwzglednia si¢ nowosci z zakresu
rozwoju transportu krajowego 1 Swiatowego, zwlaszcza z zakresu transportu kolejowego oraz
drogowego a takze czeSciowo transportu wodnego-srodladowego, logistyki oraz zarzadzania
transportem.

Ksztatcenie studentow na kierunku ,.transport 1 logistyka” realizowane jest przez kadrg z
duzym dorobkiem naukowym i1 do$wiadczeniem praktycznym, zgodnie z polityka jakosci, CO
gwarantuje utrzymanie dobrego poziomu ksztatcenia.

1.2.

Wydziat Transportu 1 Elektrotechniki posiada pelne prawa akademickie w dyscyplinie
transport.

W ostatnich pigciu latach pracownicy WTIE uzyskali szereg awanséw naukowych.
Gléwne obszary badawcze podejmowane przez pracownikoéw dotycza zagadnien
transportowych w tym np.:



— zastosowania bezprzewodowych sieci heterogenicznych w wybranych zadaniach
transportowych,

— bezinwazyjnych metod diagnozowania stanu elementéw uktadéw silnikoéw,

— badan symulacyjnych wagonéw kolejowych,

— analizy innowacyjnych technologii teleinformatycznych pod katem poprawy
bezpieczenstwa w transporcie ladowym i wodnym $rodladowym,

— zagadnien bezpieczenstwva w ruchu drogowym w aspekcie rozwoju technologii
komunikacyjnej MIMO,

— systemow obszarowej kontroli niezajetosci torow 1 rozjazdow kolejowych,

— Systemoéw telekomunikacyjnych czwartej generacji do sterowania ruchem pociggéw,

— dynamiki i bezpieczenstwa w pojazdach szynowych i samochodowych,

— zdalnego sterowania robotami mobilnymi,

— przemieszczen 1 preferencji komunikacyjnych na obszarach aglomeracyjnych

i funkcjonalnych.

Obszar prowadzonych badan naukowych obejmuje szerokie spektrum problemoéw branzy
transportowej, przede wszystkim dotyczacych bezpieczenstwa, automatyzacji, diagnostyki,
doskonalenia serwisu oraz zastosowania nowych technologii IT w transporcie. Badania
naukowe w tym obszarze sa rdznorodne, ale skoncentrowane na najwazniejszej problematyce
branzy transportowej, co pozwala na stwierdzenie, ze sa one kompleksowe. Badania te
wptynety decydujaco na uksztaltowanie koncepcji ksztalcenia na kierunku ,transport i
logistyka”. Wplywaja one takze w sposob ciggly na modernizacje koncepcji ksztatcenia.
Finansowanie tych badan przez przemyst jest rownocze$nie dowodem na weryfikacje ich
aktualnosci i1 uzyteczno$ci dla branzy. Oparcie koncepcji ksztalcenia na takich badaniach
naukowych jest jej silng strona.

Prowadzone badania naukowe sg aktualne, znajduja odzwierciedlenie w programach
ksztatcenia realizowanych na studiach I i1 II stopnia. W wielu pracach uczestnicza réwniez
studenci ocenianego kierunku, co dobrze przygotowuje ich do uczestnictwa w prowadzeniu
badan lub samodzielnej ich realizacji. Zwieksza to rowniez szanse zawodowe absolwentow
Wydziatlu na rynku pracy. Sg takze podstawg do rozwinigcia dziatalno$ci funkcjonujgcych na
wydziale kot naukowych. Kota naukowe zajmuja si¢ zadaniami/projektami inzynierskimi z
zakresu transportu.

Uczelnia jest bardzo dobrze postrzegana przez przemyst. Studenci przez ksztatcenie na
kierunku sg przygotowani do uzyskania uprawnien zawodowych (SEP). Wydziat uczestniczy
we wszystkich wazniejszych przedsigwzigciach branzowych.

Stopien powigzania badan naukowych z programem ksztalcenia na 1 stopniu studiow
spelnia wymagania Rozporzadzenia Ministra i Szkolnictwa Wyzszego z dnia 26 wrze$nia 2016
r. wsprawie warunkoOw prowadzenia studidow. Liczba punktow ECTS we wszystkich
programach studiow I stopnia obejmujaca moduly zaje¢ zwigzane z prowadzonymi badaniami
naukowymi w dziedzinie nauk technicznych w dyscyplinie transport zwigzanej z kierunkiem
studiéw, shuzace zdobywaniu przez studenta poglebionej wiedzy oraz umiej¢tnosci
prowadzenia badan naukowych spelnia wymagania, wypetniajac ponad 50% punktéw ECTS z
catkowitej liczby punktéw przypisanej dla stopnia studiow. W przypadku studiow pierwszego
stopnia jest to 124 ECTS (59% z 210 ECTS), a w przypadku studiow II stopnia jest to 68,7
ECTS (76,3% z 90 ECTYS).

Warto réwniez wspomnie¢ o badaniach naukowych prowadzonych przez mieszane zespoty
badawcze Wydziatow WTIE oraz Mechanicznego. Przyktadem moze by¢ projekt realizowany
na zlecenie AIRBUS HELICOPTERS nt. ,,Koncepcja projektowania wciggarki i podwozia”
(okres realizacji 2014-2016). Wyniki tych badan zostaly uwzglednione w tematyce
prowadzonych zaje¢ dydaktycznych w przedmiotach: Elementy hydrauliki i pneumatyki,
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Automatyka. ZO wysoko ocenia wspolne publikacje nauczycieli akademickich oraz studentéw
bedace efektem udzialu studentéw w prowadzonych badaniach.

1.3.

Efekty ksztalcenia na ocenianym kierunku zostaly przyjete uchwatg Senatu UTH w dniu
28 czerwca 2012 r. Okreslono w niej efekty ksztalcenia dla kierunku ,transport” o profilu
ksztalcenia ogdlnoakademickim (na poziomie studiow pierwszego i drugiego stopnia). Dla
studiow stacjonarnych i niestacjonarnych sg one jednakowe. Dotyczy to obu pozioméw. Efekty
w catosci przyporzagdkowano do obszaru nauk technicznych, do dziedziny nauk technicznych i
do dyscypliny transport. Nie wskazano formalnie wypeknienia efektow prowadzacych do
uzyskania kompetencji inzynierskich, natomiast efekty kierunkowe wypehiaja wszystkie
efekty obszarowe nauk technicznych. Zespot PKA stwierdzil, iz przyjete efekty, ich opis
wskazuja wyraznie na inzynierski charakter i prowadzg do wtasciwego i pelnego osiggania
efektéw inzynierskich.

Efekty ksztatcenia obejmujg opisy wynikajace z ogoélnoakademickiego profilu ksztatcenia
dla obszaru nauk technicznych w dyscyplinie transport, z uwzglednieniem odpowiedniego
poziomu ksztatcenia.

Efekty ksztalcenia przyjete na ocenianym kierunku zostaty zdefiniowane w sposob
wilasciwy | wyczerpujacy dla kierunkowych efektow ksztalcenia. Mimo to zaskakujaca jest
decyzja jednostki o zmianie nazwy kierunku z ,transport” na ,transport i logistyka” bez
modyfikacji kierunkowych efektow ksztalcenia. Termin logistyka na pierwszym stopniu
studiéw pojawia si¢ w efektach ksztalcenia wytacznie w jednym efekcie umiejetnosci ,,Potrafi
przeprowadzi¢ analize¢ i ocen¢ funkcjonowania systemu logistycznego oraz wybranych jego
elementow”. Efekt ten realizowany jest w ramach 1 do 3 przedmiotow w zalezno$ci od
specjalnosci.

Z kolei ,reprezentacja” logistyki w efektach ksztalcenia drugiego stopnia jest znaczaca.
Jest ujeta w dziesieciu efektach ksztatcenia. Spdjnos¢ nowej nazwy kierunku (transport i
logistyka) z efektami ksztatcenia na studiach pierwszego stopnia nie jest znaczaca (fakt ten jest
takze zauwazalny w specjalnosciach oferowanych na pierwszym stopniu studiow), natomiast
na studiach drugiego stopnia jest bardzo duza. Zmiana nazwy kierunku dotyczy studentow
studiujacych obecnie na I semestrze studiow 11 II stopnia.

Szczegolowa analiza efektow ksztalcenia na I stopniu studidow odnoszacych si¢ do wiedzy
(18 efektow), umiejetnosci (26 efektow) i kompetencji (5 efektow) wykazata, ze mieszczg si¢
one w obszarze charakterystyk ksztalcenia w zakresie nauk technicznych i1 kompetencji
inzynierskich Polskiej Ramy Kwalifikacji.

Analiza efektow ksztatcenia na II stopniu studiow odnoszacych si¢ do wiedzy (16
efektow), umiejetnosci (30 efektéw w podziale na: 1) 5 efektow - umiejetnosci ogolne
(niezwigzane z obszarem ksztalcenia inzynierskiego), 2) 11 efektow - podstawowe
umiejetnosci  inzynierskie 3) 14 efektow umiejetnosci — bezposrednio zwigzane z
rozwigzywaniem zadan inzynierskich) i kompetencji (8 efektow) wykazata, ze mieszcza si¢ one
w obszarze charakterystyki ksztalcenia w zakresie nauk technicznych. Sa one realne do
osiggnigcia przez studentow,a sposob ich sformulowania umozliwia sprawdzenie stopnia ich
osiagniecia.

Efekty ksztalcenia wypelniajag wymagania zwigzane z zakresem znajomosci jezyka obcego
na studiach pierwszego i drugiego stopnia. Przyjete na obu stopniach kierunkowe efekty
ksztatcenia dla profilu ogolnoakademickiego uwzgledniaja w pelnym zakresie efekty zwiazane
z wiedzg, umiejetnosciami oraz kompetencjami niezbednymi w dziatalnos$ci badawczej. W
szczegdlnosci mozliwos¢ sprawdzenia dziatalno$ci badawczej przejawia si¢ w nabywaniu
poglebionej wiedzy, umiej¢tnosci przygotowywania wynikow opracowan badawczych itd.
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Szczegdtowe efekty ksztalcenia, w tym takze efekty okreslone dla praktyk, sg spojne z
efektami kierunkowymi.

Uzasadnienie, z uwzglednieniem mocnych i stabych stron

Kierunek studiow transport (transport i logistyka) prowadzony na Wydziale Transportu i
Elektrotechniki Uniwersytetu Technologiczno-Humanistycznego im. Kazimierza Putaskiego w
Radomiu charakteryzuje si¢ jego jednoznacznym ulokowaniem w obszarze nauk technicznych i
dyscyplinie naukowej transport. W koncepcji ksztalcenia, w ramach transportu, wyrdznié
mozna ,,podobszary” zakresu transportu kolejowego i drogowego. Jednoczesnie jednostka
poszerza koncepcj¢ ksztalcenia w na Kkierunku o elementy logistyki. W ten sposob
dotychczasowy Kierunek transport wuzyskal nowy — szerszy zakres i nazwe tj. transport i
logistyka. Jest to bardziej zauwazalne w efektach ksztalcenia i treSciach ksztalcenia na studiach
drugiego stopnia.

Dziatalno$¢ dydaktyczna Wydziatu jest ukierunkowana na potrzeby przemystu, gtownie
kolejowego. Koncepcja ksztatcenia realizowana na Wydziale Transportu i Elektrotechniki na
kierunku ,transport” jest zgodna z misja oraz strategia Uczelni. Przyjete efekty ksztatcenia
spetniaja warunki zdefiniowane przez Polska Rame¢ Kwalifikacji.

Badania realizowane na Wydziale dotycza dyscypliny transport. Ich tematyka pokrywa
obszary zwigzane z transportem kolejowym, takze drogowym oraz sporadycznie innymi
galeziami transportu np. wodny.

Dobre praktyki
Nie ma.

Zalecenia

e Nalezy rozwazy¢ na studiach pierwszego stopnia zwigkszenie efektow ksztatcenia
zwigzanych z logistyka.

e Nalezy rozwazy¢ zwlaszcza na studiach pierwszego stopnia ograniczenie liczby
oferowanych specjalnosci. Studenci maja problem z ich wyborem, przez co wigkszos¢
specjalnosci od lat nie jest uruchamiana.
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Kryterium 2. Program ksztalcenia oraz mozliwos¢ osiagniecia zakladanych efektow
ksztalcenia

2.1.Program i plan studiéw - dobor tresci i metod ksztatcenia
2.2.Skutecznos$¢ osiggania zaktadanych efektéw ksztatcenia
2.3.Rekrutacja kandydatow, zaliczanie etapow studidw, dyplomowanie, uznawanie efektow

ksztalcenia oraz potwierdzanie efektow uczenia si¢

Analiza stanu faktycznego i ocena spelnienia kryterium 2

2.1.

W programie studiéw kierunku ,transport” na WTiE wyodrgbniono przedmioty z obszaru

nauk humanistycznych, nauk spotecznych, ksztatcenia ogdlnego, przedmioty podstawowe oraz
przedmioty kierunkowe i specjalistyczne (do wyboru w ramach specjalnosci), przedmioty
ogolnouczelniane. Podzial ten jest prawidtowy.

Na studiach pierwszego stopnia ogolne wskazniki ilo§ciowe programu sg nastepujace:
naktad pracy przewidziany w planie studiow do uzyskania kwalifikacji odpowiadajace;j
poziomowi ksztalcenia — 210 ECTS,

naktad pracy przyporzadkowany do zaje¢ dydaktycznych wymagajacych bezposredniego
udziatu nauczycieli akademickich i1 studentow — 106 ECTS (50,5%) na studiach
stacjonarnych oraz 68 — 69 ECTS (32,4% — 32,9%) na studiach niestacjonarnych,

naktad pracy przyporzadkowany modulom zaje¢ zwigzanych z prowadzonymi badaniami
naukowymi w dziedzinie/dziedzinach nauki wiasciwej/wlasciwych dla ocenianego
kierunku studiow, shuzace zdobywaniu przez studenta poglebionej wiedzy oraz
umiejetnosci  prowadzenia badan naukowych — 127 ECTS (60,5%) na studiach
stacjonarnych i niestacjonarnych,

naktad pracy przyporzadkowany zajeciom ogolnouczelnianym z obszarow nauk
humanistycznych lub nauk spotecznych — 5 ECTS na studiach stacjonarnych i
niestacjonarnych,

przyporzadkowany przedmiotom/modutom zaje¢ do wyboru — 75 ECTS (35,7%) na
studiach stacjonarnych i niestacjonarnych.

W programie studiéw drugiego stopnia wskazniki odpowiednio s3 nastgpujace:

naktad pracy przewidziany w planie studiow do uzyskania kwalifikacji odpowiadajace;j
poziomowi ksztatcenia — 90 ECTS,

naktad pracy przyporzadkowany do zaje¢ dydaktycznych wymagajacych bezposredniego
udzialu nauczycieli akademickich i studentow — 46 — 47 ECTS (51,1 — 52,2%) na studiach
stacjonarnych oraz 31 ECTS (34,4%) na studiach niestacjonarnych,

naktad pracy przyporzadkowany modutom zaje¢ zwigzanych z prowadzonymi badaniami
naukowymi w dziedzinie/dziedzinach nauki wlasciwej/wlasciwych dla ocenianego
kierunku studiow, stuzace zdobywaniu przez studenta poglebionej wiedzy oraz
umiejetnosci  prowadzenia badan naukowych — 50,5 ECTS (56,1%) na studiach
stacjonarnych i niestacjonarnych,

naktad pracy przyporzadkowany przedmiotom/modutom zaje¢ do wyboru — 42,5 ECTS
(47,2%) na studiach stacjonarnych i niestacjonarnych.

Wymienione wskazniki ilosciowe programow pierwszego i drugiego stopnia tworzg dobre

ramy funkcjonowania tych programéw. Podzial programu we wskazanym zakresie sprzyja
osigganiu zakladanych efektow ksztatcenia. Wypelnia on wymagania stawiane programom
ksztatcenia charakterystycznych dla obszaru nauk technicznych. Uwaga ta dotyczy zwlaszcza
modutow zwianych z prowadzeniem badan a takze pracy studenta z bezposrednim udziatem
nauczyciela akademickiego w modulach ksztattowania efektow inzynierskich.
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Na studiach I stopnia 6 z 18 kierunkowych efektow ksztatcenia z obszaru wiedzy jest
powigzanych z prowadzonymi badaniami naukowymi. Na studiach Il stopnia jest to 11 z 16
efektow ksztalcenia z zakresu wiedzy. Wymog powigzania zaje¢ dydaktycznych z
prowadzonymi badaniami naukowymi formalnie jest spetniony. Tresci programowe
prowadzonych zaj¢¢ sg zgodne z aktualnym stanem wiedzy w dyscyplinie transport. TreSci
ksztatcenia poszczegdlnych modutow stuzg nabywaniu przez studenta przedmiotowych
efektow ksztalcenia. Wystepuje zarowno w programie stopnia pierwszego, jak i drugiego
bardzo dobre pokrycie kierunkowych efektow ksztalcenia przez przedmiotowe. W
szczegOlnosci przedmioty kierunkowe 1 specjalistyczne wypetniajg efekty kierunkowe
powigzane obszarem nauk technicznych i dyscypling transport.

Charakterystyczng cechg programu studiow I stopnia jest proponowanie do prowadzenia az
6 specjalnosci (studia stacjonarne) oraz 7 (studia niestacjonarne), a na studiach drugiego
stopnia nawet do dziesieciu. Wsrod przedmiotéw kierunkowych 1 specjalnosciowych na 1
stopniu studiow przewazajg przedmioty zwigzane z zagadnieniami transportu kolejowego oraz
drogowego. W tym zakresie tresci ksztalcenia sg kompleksowe. Pozwalajg naby¢ gruntowna
wiedze | umiejetnosci z zakresu transportu tych dwoch obszaréw. To jest dobre gdyz Wydziat
specjalizuje si¢ wlasnie w transporcie kolejowym i drogowym-samochodowym.

Analiza programéw ksztalcenia w aspekcie form zaje¢ poszczegdlnych przedmiotow
pozwala stwierdzi¢, iz umozliwiaja one uksztattowaé wilasciwe efekty ksztalcenia w zakresie
wiedzy, umiej¢tnosei i kompetencji spotecznych. Przyktadowy program pierwszego stopnia
studiow stacjonarnych, realizowany w czasie 7 semestrow i 2455 godzinach kontaktowych,
posiada odpowiednio:

— 1165 godzin wyktadowych,
— 510 godzin ¢wiczeniowych,
— 705 godzin laboratoryjnych,
— 30 godzin projektowych,

— 45 godzin seminaryjnych.

Zauwaza si¢, iz w zaleznosci od specjalnos$ci wystepuja znaczace rdznice w liczbach
godzin kontaktowych za wyjatkiem godzin wykladowych i1 ¢wiczeniowych np. specjalnos¢
AWT posiada 705 kontaktowych godzin laboratoryjnych natomiast specjalnos¢ SiOC 375. ZO
PKA ocenia, ze tak duze réznice nie sg zasadne. One tez moga by¢ przyczyng roznej
popularno$ci poszczeg6lnych specjalnosci wirdod studentow.

Przykladowy program pierwszego stopnia formy niestacjonarnej, realizowany w ciggu 8
semestrow i 1500 godzinach kontaktowych, posiada odpowiednio:

— 630 godzin wyktadowych,
— 386 godzin ¢wiczeniowych,
— 334 godzin laboratoryjnych,
— 120 godzin projektowych,
— 30 godzin seminaryjnych.

W przypadku drugiego stopnia studiow stacjonarnych, realizowanych w czasie 3
semestrow i 1090 godzinach kontaktowych, jest to odpowiednio:
— 505 godzin wyktadowych,

— 135 godzin ¢wiczeniowych,
— 105 godzin laboratoryjnych,
— 285 godzin projektowych,
— 60 godzin seminaryjnych.

W przypadku drugiego stopnia studiow niestacjonarnych, realizowanych w czasie 4
semestrow i 641 godzinach kontaktowych, jest to odpowiednio:
— 314 godzin wyktadowych,
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— 83 godzin ¢wiczeniowych,
— 39 godzin laboratoryjnych,
— 175 godzin projektowych,
— 30 godzin seminaryjnych.

Proporcje poszczegdlnych form zaje¢ sg korzystne — udzial godzin zajg¢ aktywizujacych
studenta przekracza udzial wyktadow. Studenci pozytywnie oceniajg oferte dydaktyczng w
zakresie  mozliwosci  elastycznego  ksztaltowania  procesu  ksztalcenia  zgodnie
z zainteresowaniami badawczymi i zawodowymi. Obieralno§¢ w programie przekracza
wymagane 30% ECTS. Zaj¢cia ¢wiczeniowe 1 laboratoryjne prowadzone sg w grupach, ktorych
liczebno$¢ umozliwia indywidualng prace ze studentami. Praktyki studenckie (4 tygodnie) sa
odbywane w instytucjach otoczenia spoteczno-gospodarczego. Miejsca odbywania praktyk
pozwalaja osigga¢ zakladane efekty ksztalcenia. Zespot Oceniajacy nie zidentyfikowat
trudnosci w odbywaniu praktyk przez studentéw. Zasady odbywania praktyk i zwigzane z nimi
procedury sg ogodlnie dostepne - zostaly zamieszczone na stronie internetowej Uczelni oraz
przedstawiane sg podczas zaj¢¢. Studenci samodzielnie wyszukujg miejsca praktyk lub
korzystaja z listy instytucji, w ktorych moga je realizowa¢. Podczas spotkania z Zespotem
Oceniajacym PKA studenci wyrazili pozytywne opinie odnosnie praktyk zawodowych.

Metody weryfikacji efektow ksztatcenia uzyskiwanych na praktykach okresla Regulamin
studiow i Regulamin praktyk studenckich (zasady oraz tryb odbywania i zaliczania praktyk
studenckich oraz warunki zwalniania studenta z obowigzku odbywania praktyki). Studenci
maja mozliwo$¢ zaliczenia praktyk swoja praca zawodowa, pod warunkiem, ze forma
zatrudnienia jest zbiezna z profilem kierunku studiow.

Studenci na ogot nie maja problemow ze znalezieniem miejsc odbywania praktyk. Zajgcia
na kierunku ,.,transport” odbywaja si¢ najczeséciej w blokach 1,5 godzinnych. W ciggu dnia sa 4
do 5 blokéw zaje¢ oddzielonych przerwami. Harmonogram zaje¢ studiow niestacjonarnych
przygotowywany jest zgodnie z zasadami higieny procesu nauczania. Studenci uczestniczg
w ksztattowaniu harmonogramu zaje¢ tak aby koncentracja zaje¢ w ramach jednego
przedmiotu byta dostosowana do jego trudno$ci i dobrego roztozenia w semestrze, a takze
uczestniczg w doborze metod ksztalcenia. Harmonogram zajgé jest publikowany z
odpowiednim wyprzedzeniem, tj. okoto na dwa tygodnie przed rozpoczeciem semestru. W
opinii Zspotu organizacja zaje¢ w ciagu dnia (liczba zaje¢ oraz przerwy miedzy zajeciami) jest
prawidtowa. Prowadzacy zajecia wprowadzaja metody ksztatcenia aktywizujace studentow
podczas zaje¢ praktycznych, m.in. podczas zajgé laboratoryjnych, w ramach pracy projektowe;j.
Studenci wskazali, ze przede wszystkim elementem wyrdzniajacym program ksztalcenia na
kierunku transport s3 zajgcia praktyczne. Opinie ta podziela zespol oceniajacy, poniewaz
podczas tych zajec¢ studenci mogg w pelni rozwija¢ umiejetnosci na podstawie wiedzy zdobytej
podczas zajec teoretycznych.

Uczelnia stwarza mozliwos¢ dostosowania form zaje¢ do potrzeb osdb niepetnosprawnych,
ktérzy na wniosek mogg realizowa¢ program studiow w ramach indywidualnego programu
ksztatcenia, w ramach ktérego moga by¢ dostosowane formy ksztatcenia i terminy odbywania
| zaliczania zaj¢¢. Wybitnie uzdolnieni studenci moga realizowa¢ studia w ramach
indywidualnego programu ksztalcenia, co stwarza mozliwos¢ dodatkowej pracy
z prowadzacymi zajecia. Na kierunku ,transport” studenci maja do wyboru gldwnie
specjalno$¢ w ramach kierunku. Wybor ten jest swobodny, jednakze uruchomienie specjalnosci
uwarunkowane jest liczba studentow, ktorzy te specjalnos¢ deklaruja, stad np. na pierwszym
stopniu studiéw niektore specjalnosci nie byty uruchamiane od dawna. Zespot Oceniajacy
zwrocil uwage na duze zaangazowanie pracownikow w proces ksztalcenia mimo stosowania w
Uczelni programu oszczednosciowego, ktory w niektorych przypadkach moze dziatac¢
demotywujaco na pracownikow np. w sytuacji zaliczania do pensum pracownika mniejsze;j
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liczby godzin dydaktycznych od faktycznie zrealizowanych z grupami studentéw ktorych
liczebno$¢ jest mniejsza niz liczebno$¢ przyjetych ,,grup dziekanskich”

Roznorodnos¢ form zaje¢ dydaktycznych wymusza stosowanie W programie réznych metod
dydaktycznych nauczania i oceny stopnia osiggnigcia efektow ksztalcenia. Ocena taka
dokonywana jest nie tylko na podstawie prac pisemnych i wypowiedzi ustnych ale réwniez na
podstawie prezentacji projektow, wynikow badan wilasnych oraz przygotowywanych
sprawozdan i referatbw. Sposoby te sg wilasciwe dla kierunku. Rekomendowane jest
wprowadzenie wickszej liczby realizacji projektow przygotowywanych zespotowo. W opinii
Zespotu Oceniajgcego program stwarza warunki do obiektywnej oceny i mozliwosci biezgcej
analizy stopnia osiagni¢cia zakladanych efektow ksztatcenia.

Z analizy tresci programowych przedmiotow, do ktorych odnosza si¢ wymienione
kierunkowe efekty ksztatcenia wynika, ze student ma mozliwo$¢ poglebienia wiedzy zwlaszcza
w zakresie transportu kolejowego oraz transportu drogowego. Jest to specyfika Jednostki.
Programy studiow wizytowanego kierunku umozliwiajg uzyskanie zatozonych efektow
ksztalcenia przy przewidzianym naktadzie pracy studentow. Jezyk obcy (angielski, niemiecki
lub rosyjski) jest nauczany na obu stopniach studiéw. Na I stopniu zajecia z jezyka obcego
koncza si¢ egzaminem na poziomie B2. Studenci stopnia II zapoznaja si¢ z jezykiem
specjalistycznym, co $wiadczy o spojnosci tresci nauczania w tym zakresie z efektami
ksztalcenia dla kierunku. W opinii studentow sg oni oceniani obiektywnie i sprawiedliwie oraz
majg mozliwo$¢ biezacej analizy stopnia osiggni¢cia zaktadanych efektow ksztalcenia.

Na wizytowanym kierunku nie jest prowadzone ksztalcenie na odleglo$¢. Na podstawie
tematyki specjalno$ci mozna stwierdzi¢, ze ksztalcenie na kierunku koncentruje si¢ na
zagadnieniach transportowych. Specjalnosci odnosza si¢ takze do problemow logistyki. Trend
ten jest bardziej wyrazisty na drugim stopniu studiow.

Nie w kazdym przypadku wystepuje petna spdjnos¢ tresci ksztatcenia z nazwa specjalnosci
np. Logistyka i Marketing w Transporcie.

Efekty ksztalcenia oraz tresci przekazywane studentom sg aktualne | wyraznie
zorientowane na wybrane obszary transportu. W zwigzku ze zmiang nazwy kierunku nalezy
dazy¢ do rozszerzenia tresci zwigzanych z logistyka.

2.2.

Ogoélne zasady oceny stopnia uzyskania efektow ksztalcenia zawarte s3 w Regulaminie
Studiow UTH (Uchwata Nr 000-3/3/2017 Senatu Uniwersytetu Technologiczno-
Humanistycznego im. Kazimierza Pufaskiego w Radomiu z dnia 20 kwietnia 2017 r.).
Uzyskanie zatozonych efektow ksztalcenia oceniane jest na podstawie roznych
wykorzystywanych form zaliczania przedmiotow. Efekty ksztalcenia z zakresu wiedzy sa
oceniane poprzez egzaminy pisemne 1 ustne oraz kolokwia. Efekty z zakresu umiejetnosci sa
poddawane ocenie w trakcje ¢wiczen, wykonywania prac laboratoryjnych, projektow
weryfikowanych czegsto w formie seminarium wymagajace] przygotowania wystapien w
postaci prezentacji oraz praktyk. Laboratoria, praktyki oraz przygotowanie pracy dyplomowej
pozwalaja na ocen¢ uzyskania efektow ksztatcenia z zakresu kompetencji spotecznych. Formy
zaliczenia przedmiotu sa podane w sylabusach. Z ich analizy wynika, Ze réznorodno$¢ form
kontrolowania wiedzy 1 umiejetnosci studentow pozwala na kompleksowa weryfikacje stopnia
osiaggniecia efektow ksztatcenia. Duzy udziat zaje¢ laboratoryjnych i projektowych na studiach
I stopnia oraz ocena pracy dyplomowej inzynierskiej pozwala na ocen¢ przygotowania studenta
do prowadzenia badan. Kompetencje zwigzane z prowadzeniem badan sg rozwijane na studiach
IT stopnia, co pozwala stwierdzi¢, ze student nabywa kompetencje umozliwiajace jego udziat
w pracach badawczych. Ostateczna weryfikacja tych kompetencji nastgpuje na egzaminie
dyplomowym, a wczesnie] moze by¢ oceniana poprzez obserwacje poczynan studenta przy
realizacji przedmiotu Pracownia dyplomowa. Wérod prac dyplomowych ocenianych przez ZO
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byly prace opisowe bez jednoznacznego charakteru inzynierskiego na pierwszym stopniu
studiow. Zespdt zwrécit uwage, iz zwlaszcza prace drugiego stopnia powinny znaczaco
przewyzsza¢ jako$ciowo prace dyplomowe pierwszego stopnia — powinny odrozniaé sie od
prac inzynierskich ich co najmniej analityczno-krytyczna strona.

Podstawowym okresem rozliczeniowym jest semestr, w czasie ktorego student musi
zaliczy¢ przedmioty, ktérym przyporzadkowano co najmniej 30 punktow ECTS (na studiach
stacjonarnych). W przypadku studiow niestacjonarnych bedzie to mniej ze wzgledu na
wydhuzenie studidow o jeden semestr. Skala ocen zostata okre§lona w Regulaminie Studiow. Na
podstawie opinii studentow podczas spotkania z ZO PKA nalezy stwierdzi¢, ze w procesie
sprawdzania i oceny efektow ksztalcenia sg zachowane zasady bezstronnosci, rzetelnosci oraz
przejrzystosci wynikoéw. Najczesciej stosowang forma egzaminu jest egzamin pisemny. Jest on
niekiedy uzupelniany odpowiedzig ustng, zwlaszcza w przypadku, gdy prowadzacy stara si¢
doprecyzowac ocene stopnia osiggniecia efektow ksztalcenia przez studenta.

Metody stosowane do weryfikacji stopnia osiggnigcia zaktadanych efektow ksztalcenia sg

zgodne z rodzajem sprawdzanej wiedzy 1 umiejetnosci. W opinii studentoéw proces
przekazywania informacji zwrotnej w zakresie wynikow egzamindw jest prawidlowy. Studenci
otrzymuja wyniki z przeprowadzanych zaliczen i egzamindw w przeciggu tygodnia od ich
przeprowadzenia. Najcze$ciej wyniki sg prezentowane w ramach kolejnych zaje¢ lub
przesytanie w formie elektronicznej z zachowaniem ochrony danych osobowych. Studenci,
ktorzy cheag otrzymac bardziej szczegdlowa informacje zwrotng dotyczaca otrzymanej oceny
oraz stopnia osiggniecia zaktadanych efektow ksztalcenia moga zwroci¢ sie z takg prosba do
nauczyciela akademickiego w czasie wyznaczonych konsultacji. Studenci stwierdzili, ze sg
informowani o terminach egzaminow w tym o terminach egzaminéw poprawkowych
z wyprzedzeniem, co umozliwia odpowiednie przygotowanie si¢ do nich, organizacja procesu
sprawdzania 1 oceny efektow ksztalcenia jest prawidtowa.
. Nalezy stwierdzi¢, ze studenci maja zapewniony odpowiedni czas przeznaczony na
weryfikacje wiedzy i umiejetnosci nabytych w czasie zaj¢¢, a rozktad zaliczen i egzamindw w
czasie sesji egzaminacyjnej umozliwia wlasciwe przygotowanie si¢ do egzaminow. Forma,
rodzaj i zakres analizowanych prac etapowych sa wilasciwe dla danej formy zajeé. Zespoi
Oceniajacy poddal przegladowi wybrane prace etapowe. Zespol zglosit zastrzezenia do strony
formalnej tj. czgstego braku daty wykonania pracy, czy tez roku akademickiego, braku
widocznej korekty, czy tez uwag dla studenta. Wigkszo$¢ prac nie zawiera danych
umozliwiajacych identyfikacje studenta i jego przynalezno$¢ do kierunku, poziomu, profilu,
grupy. Dane dotyczace poszczegdlnych studentow powinny by¢ zamieszczone w kazdej pracy,
dane identyfikujace grupe, profil itp. powinny by¢ podane przynajmniej na okladce teczki
zawierajacej okreslong grupe prace.

Projekty zawierajg braki formalne danych identyfikujacych studenta i prowadzacego oraz
nie ma $ladow sprawdzenia pracy przez prowadzacego. Projekty maja charakter opisowy, bez
projektowania czegokolwiek, co jest nieprawidtowe

Mimo to prace umozliwiaja ocen¢ stopnia osiggni¢cia efektow ksztalcenia. Wszystkie
osoby prowadzace zajecia dydaktyczne maja wyznaczone godziny konsultacji, ktére sg
dopasowane do planu zaje¢ wizytowanego kierunku. Podczas konsultacji mozna otrzymac
informacje dotyczace postepoOw w nauce. Jednym z elementéw weryfikacji osigganych efektow
ksztatcenia sg praktyki zawodowe, ktdre na ocenianym kierunku sg realizowane po czwartym
semestrze studiow pierwszego stopnia w wymiarze 4 tygodni. Studenci majag mozliwosé
zaliczenia praktyki zawodowej na podstawie zdobytego i udokumentowanego do$wiadczenia
zawodowego. Weryfikacja taka jest przeprowadzana przez koordynatora praktyk i nast¢gpuje na
podstawie oceny osiggnigtych w ten sposob efektow ksztalcenia. Ostatnim etapem weryfikacji
efektow ksztalcenia jest proces dyplomowania. Ogoblne zasady dyplomowania okresla
Regulamin Studiow. Warunkiem dopuszczenia studenta do egzaminu dyplomowego jest
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ztozenie wszystkich egzamindéw, uzyskanie zaliczenia wszystkich przedmiotéw i1 praktyk
przewidzianych w planie studiow oraz uzyskanie pozytywnych ocen opiekuna pracy i
recenzenta pracy dyplomowej. Osiggni¢cia naukowe studentow sprzyjajg uzyskiwaniu lepszych
ocen w ramach poszczegdlnych przedmiotéw lub modutdéw zaje¢. Oceny dokonuja nauczyciele
prowadzacy dany przedmiot. Na UTH funkcjonuje system antyplagiatowy, ktorym poddawane
sa weryfikacji prace dyplomowe. Wynik sprawdzenia programem antyplagiatowym znajduje
si¢ w aktach osobowych studenta. Zasady postepowania dotyczace sytuacji postepowan
nieetycznych i niezgodnych z prawem okresla regulamin studiow wprowadzony zarzadzeniem
Rektora UTH nr R-19/2015 z dnia 7 maja 2015. System badania ekonomicznych aspektow
losow absolwentéw (ela.nauka.gov.pl) wskazuje, iz ponad 98% wystepuje w zestawieniach
ZUS. To bardzo dobry wynik, ktéry moze $wiadczy¢ o przydatnosci osigganych efektow
ksztatcenia na rynku pracy.

2.3.

Rekrutacja na kierunek jest prowadzona na podstawie corocznej uchwaly Senatu
Uniwersytetu UTH w sprawie ustalenia warunkéw i trybu rekrutacji, w tym prowadzonej w
drodze elektronicznej, dla poszczegdlnych kierunkow studiow (w roku akademickim 2015/2016
Uchwata Nr 000-5/7/2014 Senatu UTH im. Kazimierza Putaskiego z dnia 15 maja 2014 roku).
Liczbe studentow studiow stacjonarnych okresla senat Uczelni, w drodze uchwaty. Jednostka do
tego celu zapewnia dostep do stanowisk komputerowych umozliwiajacych dokonanie
rejestracji w systemie IRK.

Szczegblowe warunki rekrutacji na studia pierwszego stopnia obejmuja wymagania w
ktorych kandydat na studia musi przedstawi¢ wyniki egzaminu maturalnego (,,nowa matura”),
egzaminu dojrzato$ci (,,stara matura”) lub inny réwnowazny zagraniczny dokument
potwierdzony przez polskie wladze o§wiatowe. W postepowaniu kwalifikacyjnym brane sg pod
uwage zawarte w ww. dokumencie wyniki z matematyki, jezyka obcego oraz fizyki lub chemii.
Szczegotowe zasady rekrutacji na studia drugiego stopnia sg nastgpujace:

1. Kandydat na studia musi przedstawi¢ wyniki egzaminu maturalnego (,,nowa matura”),
egzaminu dojrzalo$ci (,,stara matura”) lub inny roOwnowazny zagraniczny dokument,
potwierdzony przez polskie wladze oswiatowe. Wymagany jest takze dyplom ukonczenia
studiéw I stopnia na poziomie inzyniera lub licencjata.

2. Osoby legitymujace si¢ tytulem zawodowym licencjata lub magistra i nieposiadajace,
potwierdzonych w sposéb formalny, kwalifikacji inzynierskich, moga uzyska¢ tytul
zawodowy magistra inzyniera pod warunkiem uzupelnienia w ramach toku studiow
drugiego stopnia kwalifikacji inzynierskich wymaganych w ramach studiow pierwszego
stopnia dla tego kierunku studiow 1 profilu ksztatcenia.

3. W przypadku, o ktébrym mowa powyzej, tworzony jest tzw. program rozszerzony studiow
na ktorym student moze uzyska¢ podbudowe niezbedng do ksztalcenia na danym kierunku i
poziomie studiow.

4. Osoby legitymujace si¢ tytulem zawodowym licencjata lub magistra 1 posiadajace,
potwierdzone w sposob formalny, kwalifikacje inzynierskie, mogg uzyskac tytut zawodowy
magistra inzyniera bez konieczno$ci uzupetniania brakoéw programowych.

Studenci wyrazili pozytywne opinie na temat przebiegu i1 organizacji procesu rekrutacji.
Informacje na temat rekrutacji na studia sg powszechnie dost¢gpne I zrozumiate. Nie
stwierdzono zasad dyskryminujacych wybrane grupy spoteczne. Zesp6l Oceniajacy zwraca
jednak uwage na fakt, iz studenci drugiego stopnia uzyskujg dyplom magistra lub magistra
inzyniera w zalezno$ci od kwalifikacji inzynierskich posiadanych w czasie rekrutacji. Dyplom
poswiadczajacy kwalifikacje inzynierskie powinien by¢ nadawany w drodze realizacji
programu ksztatcenia, ktéory doprowadza do uzyskania pelnego zakresu kompetencji

18



inzynierskich. Dla pelnej przejrzystosci kwalifikacji uzyskiwanych w ramach danego programu
takie podejscie powinno by¢ stosowane. Wydzial posiada zatwierdzony system potwierdzania
kwalifikacji uzyskanych poza szkolnictwem wyzszym, jednak Zespot Oceniajacy nie stwierdzit
przypadku zastosowania tej procedury. ZO ocenia, iz kwalifikacje uzyskiwane w wyniku
ukonczenia studidéw pierwszego stopnia sg wilasciwe dla 6 poziomu Polskiej Ramy
Kwalifikacji, a drugiego stopnia odpowiadaja poziomowi 7. Zasady dyplomowania wskazane
sa w Regulaminie studiow. Okreslono naktad pracy wynoszacy 15 ECTS w ktérym student
realizuje swoja prace dyplomowa. Warunkiem dopuszczenia studenta do egzaminu jest
zdobycie przez niego wymaganej liczby punktéw ECTS, uzyskanie pozytywnych ocen z
praktyk zawodowych i przedmiotow, ktorym nie sg przyznane punkty, uzyskanie pozytywnych
ocen za prace magisterskg lub dyplomowa, wystawionych przez opiekuna pracy i recenzenta
oraz uregulowanie wszelkich naleznosci finansowych wobec Wydziatu. Egzamin dyplomowy
jest egzaminem ustnym. W jego trakcie student odpowiada na trzy wybrane pytania objete
planem studiow. Pytania studentom sg udost¢pniane nie pdzniej niz na dwa semestry przed
planowanym egzaminem. Pytania sg opracowane i zatwierdzone przez Dziekana Wydziatu
zgodnie z kierunkiem i specjalno$cig obrang przez studenta. Odpowiedzi na pytania sg
oceniane wedlug skali podanej w Regulaminie Studiow.

Sposob oceny efektéw ksztatcenia dziatajacy na WTIiE pozwala na identyfikacje efektow
ksztatcenia oraz oceng ich adekwatnosci do efektéw zaktadanych dla kierunku ,,transport”. Dla
przezwyci¢zenia tymczasowych trudnosci w zaliczeniu przedmiotéw na Wydziale funkcjonuje
procedura ,,dtugu punktow ECTS”, ktory moze wynies¢ do 12 pkt ECTS w nieprzekraczalnym
okresie od jednego do dwoch semestrow.

Jednostka zapewnia dobry dost¢p do informacji o zasadach potwierdzania efektow
uczenia si¢, uznawania efektow i okreséw ksztalcenia oraz kwalifikacji uzyskanych w
szkolnictwie wyzszym, a takze zasadach dyplomowania. Zasady potwierdzania efektow
uczenia si¢, podejmowania studiow, zmiany uczelni, wydziatu, kierunku lub formy studiow,
odbywanie czgséci studiow na innej uczelni, zasady przypisywania punktow ECTS okresla
regulamin studiéw dostepny na stronie internetowej Uczelni.

Uzasadnienie z uwzglednieniem stabych i mocnych stron

Przyjety przez Wydziat Transportu 1 Elektrotechniki dla kierunku transport (transport 1
logistyka) program ksztalcenia pozwala na osiagniecie zatozonych kierunkowych efektow
ksztalcenia. Dobdér 1 zrdéznicowanie form prowadzenia zaje¢ dydaktycznych ujetych w
programie oraz réznych form weryfikacji stopnia osiggania efektow ksztalcenia pozwala
osiaggnaé zalozone cele ksztatcenia. Organizacja procesu ksztatcenia jest dobra. Organizacja
uwzglednia zasady higieny pracy. Czas trwania studiow oraz ogo6lna liczba punktow ECTS jaka
musi osiaggna¢ student sa zgodne z wymogami i powinny umozliwi¢ osiggnigcie efektow
ksztatlcenia wymaganych dla kierunku pierwszego lub drugiego stopnia. Dobremu osigganiu
efektow ksztalcenia sprzyja liczebno$¢ grup laboratoryjnych i projektowych, ktoéra jest
dostosowana do mozliwosci ksztalcenia na Wydziale. Programy ksztalcenia na studiach
pierwszego stopnia oferowane sa w wielu wariantach - specjalno$ciach. Nie wszystkie z nich
maja wystarczajaco duzo tresci z zakresu logistyki aby uzna¢, ze dobrze lokujg si¢ w kanonie
kierunku ,.transport i logistyka” np. Automatyka w Transporcie. Za mocng stron¢ mozna uznac
indywidualne podej$cie do studentow i1 wprowadzanie réznorodnych form ksztalcenia oraz
zajecia praktyczne. Uczelnia przygotowata program ksztalcenia zgodnie z zasadami higieny
procesu nauczania. Zespdt Oceniajacy stwierdzil, Zze studenci oceniaja pozytywnie opinie
zarowno program ksztalcenia, jak i1 organizacj¢ procesu ksztatcenia.
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Dobre praktyki

Nie ma

Zalecenia

Nalezy podja¢ starania w celu podniesienia jakosci prac dyplomowych: w przypadku
studidw pierwszego stopnia ich strony inzynierskiej (technicznej), a w przypadku studiéw
drugiego stopnia ich strony badawczej - analityczno-krytyczne;j.

Nalezy rozwazy¢ ograniczenie liczby specjalno$ci na studiach pierwszego stopnia .
Dyplom ukonczenia studiow drugiego stopnia powinien wskazywacé tytul zawodowy
zgodny z zakresem efektow ksztalcenia kosztowanych w ramach programu ksztalcenia
drugiego stopnia.
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Kryterium 3. Skuteczno$¢ wewnetrznego systemu zapewnienia jakoS$ci ksztalcenia

3.1. Projektowanie, zatwierdzanie, monitorowanie i okresowy przeglad programu ksztatcenia
3.2. Publiczny dostep do informacji

Analiza stanu faktycznego i ocena spelnienia kryterium 3

3.1.

Projektowanie, zatwierdzanie, monitorowanie i okresowy przeglad programu ksztalcenia
na ocenianym kierunku studiéw jest zapewniony przez obowigzujace procedury w Uczelni.
Aktem normatywnym (na poziomie Uczelni) zawierajacym procedury pozwalajace na
zatwierdzenie, monitorowanie i okresowy przeglad programu ksztatcenia jest Uchwata Nr 000
— 7/4/14 Senatu Uniwersytetu Technologiczno — Humanistycznego im. Kazimierza Pulaskiego
w Radomiu (UTH) z dnia 22 wrze$nia 2014 r. w sprawie uchwalenia Uczelnianego Systemu
Zapewnienia Jakosci Ksztatcenia w UTH Radom. Wewngtrzny System Zapewnienia Jakosci
Ksztatcenia zapewnia projektowania efektow ksztalcenia, programow ksztatcenia i plandéw
studiow, ocen¢ efektow ksztalcenia, dokumentowanie weryfikacji efektoéw ksztalcenia,
sprawdzanie 1 doskonalenie poziomu merytorycznego 1 dydaktycznego nauczycieli
akademickich prowadzacych zajecia na ocenianym kierunku studiow (Uchwata Nr 000 —
3/1/2015 Senatu Uczelni z dnia 19. 03. 2015 r. w sprawie ustalenia wytycznych dla rad
podstawowych jednostek organizacyjnych dotyczacych planow studiow 1 programow
ksztatcenia. Uchwatg Nr XI/29/2015 Rady Wydzialu Transportu i Elektrotechniki UTH w
Radomiu z dnia 29. 05. 2015 r. zostat przyjety Wydzialowy System Zapewniania JakoS$ci
Ksztatcenia. Efekty ksztalcenia na kierunku ,transport” zostaty przyjete Uchwalg Senatu UTH
w Radomiu. Nastepnie Rada Wydziatu po uprzedniej akceptacji przez Samorzad Studentow
przyjeta program ksztalcenia. W ramach WSZJK na poziomie Wydziatu obowigzuja procedury:
procesu dyplomowania, przeprowadzania zaliczen 1 egzamindéw, dotyczaca organizacji
studenckich praktyk zawodowych oraz Wydzialowego systemu oceny efektéw ksztatcenia.
Kolejno zostala okreslona procedura weryfikacji efektow ksztalcenia, ktora obejmuje
wszystkich nauczycieli akademickich, wszystkie kategorie efektow (wiedza, umiejetnosci 1
kompetencje spoteczne) oraz dotyczy ksztalcenia na kazdym etapie procesu dydaktycznego, w
tym procesu dyplomowania. Wskazano takze sposoby weryfikacji efektow ksztalcenia.
Sposoby weryfikacji efektow ksztalcenia okre$lone zostaty w sylabusach poszczegolnych
przedmiotow. Zgodnie z przyjeta procedura w procesie weryfikacji efektow ksztalcenia
uczestnicza: dziekan, prodziekani oraz powotane odpowiednio gremia: (Rada Programowa,
Wydzialowa Komisja ds. Oceny Efektow Ksztalcenia, Wydzialowy Zespot ds. Jakosci
Ksztalcenia, Rad¢ Wydziatu) Wskazano forme¢ 1 miejsce przechowywania dokumentacji
dotyczacej realizacji procesu weryfikacji. Powyzsze osoby lub gremia dyskutuja opinie
wszystkich interesariuszy oraz proponowane zmiany w programach studidow ocenianego
kierunku studidw. Zmiany w programach sa zatwierdzane przez Rad¢ Wydziatu co potwierdza
dokumentacja przedstawiona Zespotowi Oceniajagcemu podczas wizytacji (protokoty Rady
Wydzialu) oraz przeprowadzone rozmowy z przedstawicielami wyzej wymienionych gremiow.
Przyktadem zmian wprowadzonych na ocenianym kierunku studiow jest Uchwala Nr
XV/10/2014 Rady Wydziatu Transportu i Elektrotechniki UTH w Radomiu z dnia 10. 10. 2014
r. w sprawie zmiany w planach i1 programach studiow na kierunku ,.transport” na studiach
niestacjonarnych pierwszego stopnia od roku akademickiego 2014/2015. Zmiana ta dotyczy
korekty liczby godzin z przedmiotu Technologie informacyjne z liczby godzin 15 w. 1 18 lab.
na 10 w. 1 18 lab. oraz w przypadku przedmiotu Infrastruktura transportu dodano 5 godzin
wyktadu.
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Efekty ksztatcenia dla kierunku ,,transport” zostaty zatwierdzone Uchwalg Senatu Nr 000-
8/4/2012 UTH w Radomiu.

Istotng zmiang w ramach prowadzonego kierunku studiow byla zmiana nazwy kierunku,
ktéra rozszerzyla zakres ksztalcenia o logistyke. Zmiany dokonano zgodnie z Uchwala Nr
I11/25/11/2016 Rady Wydzialu Transportu i Elektrotechniki Uniwersytetu Technologiczno —
Humanistycznego im. Kazimierza Putaskiego w Radomiu z dnia 25. 11. 2016 r. w sprawie
przeksztatcenia poprzez zmian¢ nazwy kierunku studiow ,,transport” na kierunek ,,transport i
logistyka” od roku akademickiego 2017/2018. Zmiana ta zostala zatwierdzona Uchwata Senatu
UTH (Uchwata Nr 000-1/9/2017 Senatu UTH w Radomiu z dnia 26 stycznia 2017 r.). Wazna
role w tworzeniu oferty dydaktycznej, w tym programoéw ksztalcenia odegrali nauczyciele
akademiccy Zaktadu Logistyki i Marketingu, funkcjonujacego w strukturze Wydziatu.

W procesie projektowania programéw ksztatcenia oraz ich zmian na ocenianym kierunku
biorg udziat zaréwno interesariusze zewnetrzni jak 1 wewngtrzni. Do grupy interesariuszy
wewnetrznych naleza pracownicy prowadzacy zajgcia dydaktyczne na ocenianym kierunku
studiow oraz studenci. Program jest opracowywany przez Rade Programowsg. Modyfikacje
i wyniki okresowych przegladéw programu sg dyskutowane na posiedzeniach powyzszego
Zespotu. Dyskusje prowadza do opracowania tre$ci programowych oraz wskazania wlasciwego
sposobu ich realizacji, przy uwzglednieniu potencjatu kadrowego i dydaktycznego jednostki
oraz bazy dydaktycznej. Przedmiotem posiedzenia powyzszego Zespotu jest m.in. okresowa
ocena merytoryczna jakosci programu ksztalcenia.

Zmiany w programach studiéw na ocenianym kierunku uwzgledniajg potrzeby otoczenia
spoteczno — gospodarczego. Uwzgledniane sa propozycje 1 opini¢ interesariuszy zewngtrznych
skupionych w tzw. Radzie Interesariuszy (ktora tworza przedstawiciele m.in. takich firm jak
Zbyszko Company, Port Lotniczy w Radomiu, Radwag wagi elektroniczne) dotyczace ksztaltu
programu studiéow. Przyktadem sugestii, zmian w programach, na ktére mieli wplyw
przedstawiciele otoczenia spoleczno — gospodarczego jest powigzanie tematyki studenckich
prac inzynierskich, magisterskich z potrzebami przemystu.

Propozycje zmian w programach, po uprzedniej analizie dokonywanej przez Radg
Programowa, przedstawiane sg Radzie Wydzialu w celu zatwierdzenia. Opracowana
propozycja programu ksztalcenia wraz z kartami informacyjnymi przedmiotow przekazywana
jest Zespotowi ds. Jako$ci Ksztatcenia oraz Samorzadowi Studentdw. Po uzyskaniu pozytywne;j
opinii ww. organow, efekty ksztalcenia dla danego kierunku, profilu i poziomu ksztatcenia
podlegaja zatwierdzeniu przez Rad¢ Wydziatu (na poziomie Wydziatu) i kolejno przez Senat
Uczelni (na poziomie Uczelni).

Na zmiang, korekte i dostosowanie programu studiow do obowigzujacych wymagan na
ocenianym kierunku studidow maja wpltyw spotkania nauczycieli akademickich realizujacych
dany przedmiot zardwno przed rozpoczeciem jak 1 po zakonczeniu zajec.

W wyniku zmian sugerowanych w programach studiow nastgpuje korekta tresci sylabusa
danego przedmiotu. Przykladem takiej korekty tresci jest przedmiot Gospodarowanie w
przedsigbiorstwie spedycyjnym, gdzie zmieniono liczbg godzin z 30 na 15 wykltadoéw oraz z 15
na 30 godzin projektu, dzigki czemu studenci moga nabywa¢ umiejgtnosci praktyczne. W
przypadku przedmiotu Rachunek ekonomiczny w transporcie, na wniosek studentéw
wprowadzono w ramach tego przedmiotu tematy dotyczace zagadnien ekonomicznych
problemow eksploatacji $rodkéw trwalych. Kolejno na wniosek studentow w przypadku
przedmiotu Matematyka stosowana i1 metody matematyczne ze wzgledu na specyfike i
ztozonos$¢ problematyki wydluzono realizacj¢ na dwa semestry. Kolejng zmiang wymagajaca
korekty sylabusow jest konieczno$¢ prowadzenia zaje¢ z przedmiotow: Podstawy drog
kolejowych 1 Infrastruktura transportu, tak aby tresci tych dwoch przedmiotéw si¢ nie
powielaty. Powyzsze zmiany zostaly wprowadzone na wniosek studentow. W wyniku zmiany
postanowiono zwigkszy¢ nacisk w pierwszym przedmiocie na zagadnienia dotyczace
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diagnostyki drég kolejowych oraz w ramach zaje¢ projektowych zrealizowa¢ projekt
wybranych elementoéw uktadéw torowych.

Konsekwencjag uwzglednienia korekt w proponowanych programach sa prace nad
uaktualnieniem sylabuséw. Sylabusy sa analizowane pod katem przejrzystosci, spdjnosci oraz
zgodnosci z ogdlnymi celami ksztatcenia 1 przewidzianymi efektami ksztalcenia na ocenianym
kierunku studiow.

Wydziatlowy Zespot ds. Jakosci Ksztalcenia (ZJK) na biezaco monitoruje programy
ksztatcenia poprzez systematyczny przeglad zatozonych efektow ksztalcenia oraz metod ich
osiggania 1 weryfikacji.

Whioski ZdsJK, wraz z zaleceniami dzialan majacych na celu poprawe jakosci procesu
ksztatcenia przekazywane sg Radzie Wydziatu. Przyktadem zmian w tym zakresie jest Uchwata
Nr X11/30/09/2016 Rady Wydziatu Transportu i Elektrotechniki UTH w Radomiu z dnia 30. 09.
2016 r., na podstawie ktorej dokonano zmian w programie studiow. Zmiana ta polegata na
przypisaniu przedmiotéw: Metodyka pisania prac dyplomowych oraz Seminarium dyplomowe
do Zakladow odpowiedzialnych za specjalno$¢. Powyzsza zmiana obowigzuje od roku
akademickiego 2017/2018. Jak wynika z przeprowadzonych rozmoéw i dokumentacji
przedmiotem obrad ZdsJK byto przyje¢cie zmian w programach ksztalcenia.

Nauczyciele akademiccy prowadzacy zajecia na ocenianym kierunku studidéw maja
mozliwo$¢ zglasza¢ uwagi do programow studidow w tzw. indywidualnych semestralnych
protokotach oceny efektow ksztalcenia. Powyzsze protokoty sa miedzy innymi podstawa do
sfomutowania ogdlnych propozycji zmian, ktore sa zamieszczane w Sprawozdaniu Rocznym
Wydzialowego Petnomocnika ds. Jako$ci Ksztalcenia na Wydziale TiE prowadzacym kierunek
»transport”. Na podstawie przeprowadzonych rozméw podczas wizytacji oraz zgromadzonej
dokumentacji mozna podac nastepujace przyklady sugestii zmian: koniecznos¢ wprowadzenia
uzupetniajacych zaje¢ z matematyki oraz rozdzielenie prowadzenia zaje¢ z transportu i
elektrotechniki.

Kazdy prowadzacy analizowal sugerowane zmiany w obszarze przedmiotu, ktory
prowadzit. Na podstawie dokonywanej analizy i sformutowanych wnioskéw sg wskazywane
mozliwe rozwigzania konkretnych rozwigzan problemu lub zalecenia.

Dalsze dziatania, ktore miaty wplyw na zmiany w programie wynikaty z przeprowadzone]
ankietyzacji ws$rod studentéw. Elementami badanymi podczas tej ankietyzacji byly min.
organizacja zaje¢, sposOb przekazywania wiedzy oraz prowadzenie zaje¢. Jednak z
przeprowadzonej ankietyzacji nie sformutowano wnioskow ani zalecen stuzacych doskonaleniu
procesu dydaktycznego. Informacje zawarte w tych ankietach sg analizowane bezposrednio
przez prowadzacego dane zajgcia, co pozwala np. na weryfikacj¢ stosowanych metod
dydaktycznych lub zmiany w programie w zakresie prowadzonego przedmiotu.

Natomiast w wyniku przeprowadzonej ankietyzacji wsréd absolwentow wskazano ilu
absolwentow (warto§¢ podana w %) uwaza, ze program studiow spelnia oczekiwania
ankietowanych, ze program studiow odpowiada oczekiwaniom rynku pracy oraz ze rozktad
zaje¢ 1 ogdlna liczba godzin prowadzonych przedmiotow w ramach ocenianego kierunku
studiow byta wilasciwa. Jedynym wnioskiem sformulowanym w powyzszym Sprawozdaniu
Rocznym jest wskazanie przedmiotow najbardziej przydatnych do wykonywania pracy po
skonczonych studiach. Zespdt Oceniajacy zaleca uwzglednienie w procesie monitorowania i
okresowego przegladu programoéw ksztalcenia wynikéw z przeprowadzonej ankietyzacji
absolwentow, formulowania wnioskow. Wnioski te nalezy uwzglednié w procesie
monitorowania i przegladu programow ksztatcenia.

Powyzsze analizy sg dokonywane w oparciu o zgromadzony material, tj. ankiety
studenckie, oceny uzyskiwanych przez studentow wynikéw w nauce, hospitacje zaj¢é, opinie
samorzadu studenckiego, przedstawicieli otoczenia spoteczno — gospodarczego i pracodawcow,
przeglad kart informacyjnych przedmiotow oraz przeglad prac dyplomowych. Tak
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zgromadzony material 1 podjete dziatania (analizy, sformulowanie wnioskow 1 zalecen)
pozwala na stwierdzenie, ze proces dydaktyczny jest monitorowany na kazdym etapie.

Studenci bezposrednio oraz przez swoich przedstawicieli w samorzadzie studenckim
uczestniczg w procesie tworzenia i weryfikacji kierunkowych i1 przedmiotowych efektow
ksztalcenia przez udziat w pracach jednostek odpowiedzialnych za dziatalno$¢ na rzecz
zapewnienia jako$ci ksztalcenia, przede wszystkim w Wydzialowym Zespole ds. Jako$ci
Ksztatcenia oraz Kierunkowych Komisjach ds. Oceny Efektow Ksztalcenia. Absolwenci biorg
udziat w badaniach ankietowych, w ramach ktorych dokonuja samooceny osiaganych przez
siebie efektow ksztatcenia (brak takich rozwigzan wobec studentow). Na Wydziale dokonuje
si¢ rowniez niesformalizowanych dzialan wspotpracy z interesariuszami wewngtrznymi —
przede wszystkim sg to spotkania z dziekanami, podczas ktorych zainteresowani moga
wypowiedzieé si¢ w sprawie programu studiow oraz w sprawach zwigzanych z tokiem studiow.
Whioski ztych spotkan analizujg Wiladze Wydzialu. Studenci majag mozliwos¢ oceny
stosowanych zasad oceniania poprzez udzial w ankietach przeprowadzanych na Wydziale.
Wyniki ankiet sg analizowane przez jednostki odpowiedzialne za dziatalno$¢ na rzecz
zapewnienia jakosci ksztatcenia oraz Wtadze Wydziatu.

W ramach weryfikacji efektow ksztatcenia prace dyplomowe sa analizowane w systemie
antyplagiatowym. Weryfikacja efektow ksztalcenia odbywa si¢ takze podczas zajeé
seminaryjnych i egzaminu dyplomowego, aby zapewni¢ odpowiedni poziom jakos$ci pracy
dyplomowej w Uczelni opracowane zostaly zasady przygotowania, pisania i oceny prac
dyplomowych. Weryfikacja efektow ksztalcenia w procesie dyplomowym ma charakter
komisyjny. Propozycje niektorych tematow prac sa zglaszane przez przedstawicieli otoczenia
spoteczno — gospodarczego, np. Uwarunkowania lokalizacyjne i funkcjonowanie centrow
logistycznych na wybranym obszarze. Ponadto podczas rozmow z przedstawicielami ZdsJK
zostal przedstawiony Zespotowi Oceniajacemu dokument pt. Wybdr tematyki prac
dyplomowych. Wyzej wymieniony dokument wskazuje wymagania stawiane pracom
dyplomowym WTiE (cechy pracy dyplomowej, etapy powstawania pracy dyplomowej). Zespot
Oceniajacy stwierdza ze powyzsze dziatania wskazujg na skuteczno$¢ wewngtrznego systemu
zapewnienia jako$ci ksztalcenia na ocenianym kierunku studiow.

3.2

Wydzial w ramach, ktérego prowadzone jest ksztatcenie na ocenianym kierunku studiow
zapewnia publiczny dostep do informacji o trybie i zasadach rekrutacji, programie ksztalcenia
oraz warunkach jego realizacji. Na stronie internetowej Wydziatlu dost¢pne sg informacje
zwigzane z realizacja procesu ksztatcenia. Ponadto na wyzej wymienionej stronie dostepne sa
przepisy prawa powszechnie obowiazujace, przepisy prawa wewngetrzne Uczelni, zasady
studiowania, programy i plany studiow, zasady zaliczania przedmiotow, zasady dyplomowania
1 odbywania praktyk, zasady przyznawania stypendiéw. Biezace informacje dotyczace
realizacji procesu dydaktycznego sa rowniez wywieszane na tablicach ogloszen na korytarzu
budynku Wydziatu.

Studenci 1 inni interesariusze maja dostgp do informacji dotyczacych m.in.: zasad
rekrutacji, celow studiowania, profili kadry prowadzacej zajecia dydaktyczne na ocenianym
kierunku studiow, aktualnego programu ksztalcenia i planow zaje¢, sylabusow zaje¢, profilu
absolwenta oraz termindéw dyzuréw wykltadowcoéw czy tez wynikow ankiet studenckich.

Ponadto Uczelnia, a w tym Wydzial udostepnia informacje o zasadach 1 wynikach
weryfikacji efektow ksztatcenia za pomoca informatoréw o studiach oraz raportu Samooceny
jednostki przygotowywanego przez Wydzialowego Pelnomocnika ds. Jakosci Ksztatcenia.
Zespot Oceniajacy ocenia dostep interesariuszy do informacji o kierunku jako tatwo dostgpny
oraz oparty na wszystkich popularnych kanatach rozpowszechniania informacji.

24



Uzasadnienie, z uwzglednieniem mocnych i stabych stron

Wewngetrzny System Zapewniania Jako$ci Ksztalcenia, ktory funkcjonuje na Wydziale
Transportu i Elektrotechniki Uniwersytetu Technologiczno — Humanistycznego im. Kazimierza
Putaskiego w Radomiu, prowadzacym ksztatcenie na ocenianym kierunku studiow okresla w
sposob uporzadkowany i kompleksowy postepowanie dotyczace monitorowania, oceny i
doskonalenia programoéw ksztalcenia. W tym procesie uczestniczg rozne grupy interesariuszy,
W tym interesariusze wewnetrzni, tj. nauczyciele akademiccy, studenci oraz interesariusze
zewngtrzni - przedstawiciele otoczenia spoteczno — gospodarczego.. Nalezy stwierdzi¢, ze
podejmowane dzialania w zakresie monitorowania programoéw ksztalcenia i sposobu ich
realizacji sg prowadzone przy najwiekszym udziale nauczycieli akademickich prowadzacych
zajecia na ocenianym kierunku studiow. WZJK oraz Rada Programowa analizuje informacje i
materiaty dotyczace programu pochodzace od réznych grup interesariuszy, a oceny efektow
ksztalcenia dokonuje Wydziatowa Komisja ds. Oceny Efektow Ksztatcenia. Tak zgromadzony
material pozwala na kompleksowe badanie procesu ksztalcenia, w tym programu studiow.
Prowadzenie takich dziatan sprzyja formutowaniu réznych propozycji lub zalecen, bedacych
podstawa zmian w programie studiow. Natomiast informacje dotyczace wewnetrznego systemu
zapewnienia jakos$ci zgromadzone s3 na stronie internetowej Uczelni.

Studenci majg publiczny dostgp do aktualnych informacji zwigzanych z organizacjg i
procedurami toku studiéw, informacji o programach ksztalcenia oraz zakladanych efektach
ksztatcenia. Uczelnia nie prowadzi badania losow zawodowych absolwentdéw, korzysta z
danych Ogolnopolskiego systemu monitorowania Ekonomicznych Losow Absolwentow szkot
wyzszych. Na stronie internetowej znajdujg si¢ aktualne informacje dla kandydatéw na studia.
Informacje i1 aktualnosci publikowane s3 na stronie internetowej Wydziatu, sa one przejrzyste i
zrozumiale. . W opinii obecnych na spotkaniu z Zespotem Oceniajagcym studentow dostep do
informacji publicznych jest adekwatny do ich potrzeb.

Studenci uczestniczg w projektowaniu 1 zmianach programu ksztalcenia, zaréwno
bezposrednio, jak i przez swoich przedstawicieli. Uczelnia stworzyta formalne i nieformalne
narzedzia do badania jako$ci ksztalcenia oraz dziatania wladz Wydzialu majace na celu
przekazywanie informacji zwrotnych do studentow na temat podjetych dziatan. Studenci maja
dostgp do informacji zwigzanych z tokiem studiow, Uczelnia prowadzi ocen¢ dostepu do
informacji publicznej przez studentow.

Dobre praktyki
Nie stwierdzono.

Zalecenia

e Zespot Oceniajacy zaleca formutowanie wnioskow 1 zalecen z przeprowadzanej ankietyzacji
studentow w sprawach organizacji zaj¢¢, sposobu przekazywania wiedzy oraz prowadzenia
zajec, ktére nalezy wykorzysta¢ do doskonalenia procesu dydaktycznego.
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Kryterium 4. Kadra prowadzaca proces ksztalcenia

4.1. Liczba, dorobek naukowy/artystyczny oraz kompetencje dydaktyczne kadry
4.2. Obsada zaje¢ dydaktycznych
4.3. Rozwdj i doskonalenie kadry

Analiza stanu faktycznego i ocena spelnienia kryterium 4

4.1.

Zespot Oceniajacy PKA po zapoznaniu si¢ z wykazem 1 osiggnigciami pracownikow
zgloszonych do minimum kadrowego i odniesieniu uzyskanych informacji do wymagan
okreslonych w Rozporzadzenia Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego z dnia 26 wrze$nia
2016 r., w sprawie warunkow prowadzenia studiow na okreslonym kierunku i poziomie
ksztatcenia (Dz. U. z 2016 1. poz. 1596) stwierdzit, ze zgtoszeni do tego minimum kadrowego
nauczyciele akademiccy, ktorych liczba przewyzsza wymagang, okreslong w §12.1.1 oraz
§12.1.2 ww. Rozporzadzenia:

e 53 zatrudnieni w Uczelni na podstawie umowy o prac¢ w pelnym wymiarze czasu pracy,
nie krocej niz od poczatku semestru studidow, co oznacza spelnienie wymagania
okreslonego w §10.1 ww. Rozporzadzenia;

e prowadza osobiscie na ocenianym kierunku wymagang w §10.2 oraz §10.3 ww.
Rozporzadzenia liczbg godzin zaje¢ dydaktycznych;

o zlozyli o$wiadczenia zgodnie z art. 112a ustawy z dnia 27 lipca 2005 r. — Prawo
o szkolnictwie wyzszym (Dz. U. z 2012 r. poz. 572, z p6zn. zm.);

e posiadaja dorobek naukowy zapewniajacy realizacje programu studiow w obszarze
i dziedzinie nauk technicznych, w zakresie dyscypliny transport do ktorej przypisano
efekty ksztatcenia na kierunku ,,transport”, co oznacza spetnienie warunku okreslonego w
§ 11.1.1 Rozporzadzenia MNiSzW z dnia 26 wrze$nia 2016.

e Uczelnia, w sktad ktorej wchodzi podstawowa jednostka organizacyjna prowadzaca
oceniany kierunek studiow, jest podstawowym miejscem pracy dla nauczycieli
akademickich zaliczanych do minimum kadrowego studiow drugiego stopnia (§9.1 ww.
Rozporzadzenia).

Pozostali pracownicy Wydziatu prowadzacy zajgcia na kierunku “transport” posiadaja
réwniez, dorobek naukowy i dydaktyczny w wyzej wymienionej dyscyplinie.

Zespot Oceniajacy do minimum kadrowego na kierunku transport zaliczyt 22 nauczycieli
akademickich reprezentujacych dziedzing nauk technicznych. Wszystkie osoby posiadaja
dorobek naukowy w dyscyplinie transport. Dla studiow pierwszego stopnia do minimum
kadrowego zaliczono 22 osoby (8 samodzielnych nauczycieli akademickich, 14 doktoréw), a
dla studiow drugiego stopnia 14 o0so6b (6 samodzielnych nauczycieli akademickich, 8
doktoréw). Zatem minimum kadrowe dla kierunku ,transport” prowadzonym na studiach
pierwszego i drugiego stopnia jest spetnione.

Do najwazniejszych osiagnig¢ dydaktycznych kadry Wydzialu Transportu 1
Elektrotechniki mozna zaliczy¢ wydanie podrgcznikow w Wydawnictwie UTH Radom,
przeznaczonych dla studentéow kierunku ,,transport”: Wspoélczesne systemy telekomunikacyjne
t. I i Il, Komputerowe systemy sterowania ruchem kolejowym, Podstawy eksploatacji
systemow sterowania ruchem kolejowym, Modelowanie odnowy systemow sterowania ruchem
kolejowym w procesie eksploatacji, Innowacyjne systemy sterowania ruchem, Podstawy
eksploatacji transportowych systeméw elektronicznych, Systemy automatycznej kontroli jazdy
pociggu. Ponadto opublikowano 3 monografie z obszaru zagadnien zwigzanych z ocenianym
kierunkiem ,,transport”. Wyniki badan naukowych zawartych w monografiach sa wlaczone w
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proces dydaktyczny. W ramach realizowanego projektu wspotfinansowanego ze S$rodkow
Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego w ramach Programu Operacyjnego
Innowacyjna Gospodarka zespot 3 nauczycieli akademickich WTiIiE przygotowat monografi¢
Podstawy eksploatacji systemow sterowania ruchem kolejowym. Ksigzka ta zostata wlaczona
jako literatura uzupeiniajgca w proces dydaktyczny (przedmioty zwigzane z obszarem
sterowanie ruchem kolejowym- SRK). Pracownicy Wydziatu stanowigcy minimum kadrowe
oraz prowadzacy zajecia sg laurecatami wielu nagrod o charakterze naukowym, organizacyjnym
I dydaktycznym. Przyktadem moze by¢ nagroda Prezesa Track Tec za dziatalno$¢ naukowa na
rzecz branzy kolejowej wreczona na Targach Trako2017 dla jednej z nauczycielek
akademickich Uniwersytetu Technologiczno-Humanistycznego, Wydzialu Transportu i
Elektrotechniki w Radomiu za prac¢ doktorska ,,Analiza zintegrowanego systemu
bezpieczenstwa w transporcie ladowym na przyktadzie przejazdéw kolejowych”. Promotorem
byl nauczyciel akademicki WTiE. Zréznicowane zainteresowania naukowe pracownikow,
doswiadczenie w prowadzeniu badan oraz posiadane kwalifikacje powoduja, ze ZO wysoko
ocenia ich kompetencje dydaktyczne. Zdaniem ZO zapewniajg one mozliwos¢ osiggania przez
studentow kierunku ,,transport” wszystkich zaktadanych efektow ksztalcenia okreslonych dla
ocenianego kierunku i realizacj¢ programu studiow.

Badania naukowe jednego z samodzielnych pracownikow naukowo-dydaktycznych
dotycza systemow telematyki w transporcie a w szczegdlnosci bezpieczenstwa komputerowych
systeméw SRK. Zagadnienie to jest istotne majagc na uwadze dazenie do osiggania
zwigkszonych predkosci rzedu 160-200 km/h w przewozach pasazerskich. Bezpieczenstwo
prowadzenia ruchu w przypadku takich predkosci wymaga odpowiedniego poziomu
bezpieczenstwa systemoéw odpowiedzialnych za sterowanie ruchem kolejowym. Opracowanie i
wdrozenie odpowiedniej metody oceny 1 monitoringu systemow komputerowych jest
osiggni¢ciem znaczacym. Wyniki tych prac znajduja zastosowanie w praktyce. Dowodem tego
jest wspotautorstwo tego pracownika w zgloszeniu dwoch patentéw. Ponadto uzyskiwane przez
Niego wyniki sg wykorzystywane w prowadzonych zajeciach dydaktycznych (wyklad z
przedmiotu Systemy teleinformacyjne). Jest On réwniez cztonkiem Komitetu Transportu
Polskiej Akademii Nauk w biezacej kadencji.

Badania innego z samodzielnych, do$wiadczonych nauczycieli akademickich (uzyskat
tytut naukowy w 2002 roku) dotycza glownie zagadnien niezawodnosci, eksploatacji i
bezpieczenstwa urzadzen i systemOéw sterowania ruchem kolejowym oraz diagnostyki
systemoéw SRK a takze modelowania procesow i systemow transportowych. W swoim dorobku
naukowym posiada ponad 250 publikacji, ktore ukazaty si¢ w czasopismach krajowych jak i
zagranicznych. W jednej z ostatnich monografii Podstawy eksploatacji transportowych
systemow elektronicznych, ktorej jest wspotautorem, przedstawiono zagadnienia zwigzane z
niezawodnos$cig, eksploatacja 1 kompatybilnoscig elektromagnetyczng ze szczegdlnym
uwzglednieniem problematyki dotyczacej transportowych systemow elektronicznych.
Przedstawiono stosowane strategie eksploatacyjne w TSE i modele procesu eksploatacji wraz z
zalezno$ciami  pozwalajacymi  wyznacza¢ wartosci prawdopodobienstw  przebywania
dowolnego transportowego systemu elektronicznego w stanach pelnej zdatnosci, zagrozenia
bezpieczenstwa i1 zawodno$ci bezpieczenstwa. Dokonano réwniez analizy kompatybilnosci
elektromagnetycznej TSE, czego efektem jest okreslenie poziomu bezpieczenstwa dziatania
transportowego  systemu  elektronicznego w  przypadku  oddziatywania  zakltocen
elektromagnetycznych. Ksigzka ta jest przeznaczona dla studentow oraz praktykow
zajmujacych si¢ niezawodnos$cia, eksploatacja 1 kompatybilno$cig elektromagnetyczng, a takze
dla projektantéw, producentéw i decydentéw urzadzen wchodzacych w sktad transportowych
systemow elektronicznych. Oprécz dorobku naukowego posiada bardzo duzy dorobek
organizacyjny. Przez wiele lat byl odpowiedzialny za prowadzenie badan naukowych w
Instytucie Kolejnictwa w Warszawie oraz sprawowal funkcj¢ Prezesa Urzedu Transportu
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Kolejowego. Jest autorem 1 wspotautorem 15 wdrozonych patentéw 1 wzoréw uzytkowych. Jest
autorem licznych ekspertyz i opracowan naukowych wykonywanych dla NIK, Ministerstwa
Komunikacji, Ministerstwa. Swoje doswiadczenie zawodowe przekazuje studentom prowadzac
takie przedmioty jak: Systemy SRK, Teoria niezawodnosci i bezpieczenstwa, Bezpieczenstwo
systemow SRK.

Inny z mlodych pracownikéw naukowo-dydaktycznych (uzyskany stopien dr hab. w
dyscyplinie transport w 2014 roku) prowadzi dziatalno$¢ naukowo—badawczg w dziedzinie
nauk technicznych w dyscyplinie transport, w specjalnosci telekomunikacja, ukierunkowang na
promowanie wynikow badan w zakresie m. in.: mozliwosci wykorzystania procesorow DSP w
transporcie, metod adaptacyjnego odbioru sygnalow z rozproszonym widmem SS/DS w
obecnosci zaklocen interferencyjnych i waskopasmowych, sygnatow szerokopasmowych w
radiokomunikacji kolejowej, uktadow filtréw adaptacyjnych oraz ich aplikacji w systemach
facznosci kolejowej, wykorzystania sygnatow satelitarnych do automatycznego prowadzenia
pociagu. Zagadnienia te sa przez Niego publikowane w licznych artykutach oraz zostaty
przedstawione w 2 monografiach. Jest ekspertem MEN ds. Podrecznikéw ksztalcenia
zawodowego oraz ekspertem ds. Standardow kompetencji zawodowych. Uzyskiwane rezultaty
w pracach naukowo-badawczych wykorzystuje w zajeciach dydaktycznych z takich
przedmiotéow jak Systemy tacznosci bezprzewodowej w transporcie, Telekomunikacja
kolejowa.

Badania naukowe kolejnego nauczyciela akademickiego, wchodzacego w sktad minimum
kadrowego (uzyskany stopien dr hab. w 2014 roku) dotyczg gtownie zagadnien niezawodnosci,
eksploatacji i bezpieczenstwa systemow sterowania ruchem kolejowym. Ponadto zajmuje si¢
problematyka wykorzystania mikroelektroniki oraz techniki mikroprocesorowej i
mikrokomputerow w urzadzeniach automatyki kolejowe;j. Jest autorem monografii traktujacej o
problemach odnowy systemow sterowania ruchem kolejowym w procesie eksploatacji oraz
wspotautorem podrgcznika wydanego przez wydawnictwa UTH w ktorym zajeto sie
zagadnieniami projektowania komputerowych systemow sterowania ruchem kolejowym. Jest
on autorem ponad 50 ekspertyz i opinii naukowych przygotowanych na zlecenie réznych
przedsigbiorstw kolejowych z branzy systemy SRK oraz dla instytucji kolejowych. Jest
cztonkiem zespotu ekspertow w Urzedzie Transportu Kolejowego — Departament Zezwolen
Technicznych i Interoperacyjnosci (Ministerstwo Infrastruktury Transportu). Opracowat, m.in.
stanowisko dotyczace obstugi trakcyjnej na lokomotywie ,,CLASS 66” (lokomotywa spalinowa
klasa 29 EMD — model JT42CWR i JT42CWRM) w aspekcie obowigzujacych przepisow
technicznych 1 uregulowan prawnych. W biezacej kadencji jest cztonkiem Komitetu Transportu
PAN. Uzyskiwane rezultaty w pracach naukowo-badawczych wykorzystuje w zajgciach
dydaktycznych z takich przedmiotéw jak Programowalne systemy SRK, Bezpieczenstwo
systemOow SRK, Podstawy techniki cyfrowej. Obecnie sprawuje opieke naukowa nad dwoma
doktorantami.

Dziatalno$¢ naukowo-badawcza jeszcze innego nauczyciela akademickiego posiadajgcego
stopien dra nauk spotecznych w dyscyplinie ekonomia ukierunkowana jest na takie zagadnienia
jak: infrastruktura transportu, infrastruktura logistyczna, zarzadzanie infrastrukturg transportu
ladowego w Polsce, organizacja przewozoéw tadunkow i pasazerow, wspolpraca réznych gatezi
transportu w przewozach tadunkéw, tadunkoznawstwo oraz procesy i urzadzenia tadunkowe.
Dorobek ten zawiera si¢ w dyscyplinie transport. Wyniki prac badawczych publikuje w takich
czasopismach jak: Logistyka, Technika Transportu Szynowego czy Autobusy, Technika,
Eksploatacja, Systemy transportowe. Zakres prowadzonych zaje¢ to przedmioty: Infrastruktura
transportu, Organizacja przewozow kolejowych i intermodalnych, fadunkoznawstwo, Procesy
1 urzadzenia tadunkowe, Organizacja procesow przewozowych w transporcie kolejowym.

Badania naukowe kolejnej nauczycielki akademickiej, posiadajacej stopien dra nauk
ekonomicznych w specjalnosci ekonomika transportu powigzane sa $ciSle z dyscypling
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transport oraz z kierunkiem ,,transport” i prowadzone sg w obszarze ekonomiki i organizacji
transportu, partnerstwa publiczno-prywatnego w transporcie, oraz zarzadzania logistycznego.
Zasadnicze zainteresowania dotycza probleméw zarzadzania w transporcie, ze szczegdlnym
uwzglednieniem miejsca 1 roli sektora prywatnego zarowno w sferze realizacji ustug
przewozowych jak réwniez w sferze zarzadzania i budowy infrastruktury. Natomiast w
obszarze zarzadzania logistycznego sa to glownie problemy logistyki miejskiej. Jest
wspoétautorem dwoch podrecznikow akademickich z obszaru logistyki, w ktorych pokazano
silny zwigzek logistyki z transportem. Zakres prowadzonych zaje¢ to przedmioty ogélne dla
kierunku ,.transport”: wiedza o gospodarce, problemy rozwoju gospodarczego, ekonomika
transportu, podstawy logistyki oraz przedmioty specjalnosciowe: zarzadzanie logistyczne
przedsigbiorstw, obstuga logistyczna przedsigbiorstwa, systemy logistyczne oraz logistyka
hotelowa i zaopatrzenie. Nalezy zauwazy¢, ze stopnie i tytut naukowy w skali UTH w Radomiu
w wiekszo$ci sg uzyskiwane przez pracownikow Wydziatu Transportu i Elektrotechniki.

W krajowym $rodowisku branzy samochodowej i kolejowej Wydzial ma duzy prestiz, a
nauczyciele akademiccy prowadzacy zajecia na kierunku majg autorytet, o czym $wiadczy
wykonywanie przez nich ekspertyz (m.in. sgdowych) i opinii. Kadra Wydziatu, jest zapraszana
do jury krajowych i migdzynarodowych konkurséw w dziedzinie transportu samochodowego
lub kolejowego. Jeden z nauczycieli akademickich prowadzacych zajecia na wizytowanym
Kierunku jest Przewodniczacym Krajowej Sekcji Samochodowej. Pracownicy WTIE prowadza
szkolenia dla Wojska, sa w komisjach egzaminacyjnych dotyczacych uzytkowania f-gazéw
zgodnie z wymogami ustawy z dnia 15 czerwca 2015 roku o substancjach zubozajacych
warstwe ozonowd. S3 w komisji akredytowanej przez PCA w zakresie certyfikacji
rzeczoznawco6w samochodowych

Nalezy wspomnie¢ o wspdlnych publikacjach nauczycieli akademickich oraz studentéw
bedacych efektem udzialu studentéw w prowadzonych badaniach. W sumie w latach 2013-
2017 opublikowano w roznych czasopismach krajowych i zagranicznych oraz materiatach
konferencyjnych 87 artykutow.

O autorytecie nauczycieli akademickich prowadzacych zajecia na kierunku $wiadczy
zapraszanie ich na miedzynarodowe spotkania ekspertéw samochodowych, np. na spotkaniu
ekspertow z fabryk samochodowych, jakie odbylo si¢ w Kottenheim w Niemczech byto
zaproszonych 2 nauczycieli prowadzacych zaj¢cia na kierunku ,transport” z WTIE (jedyni
przedstawiciele z Polski); w Heidelbergu w Niemczech ws$rdd zaproszonych ekspertow z
catego $wiata, z Polski byli tylko nauczyciele kierunku z WTiE oraz z Biura Ochrony Rzadu.

. W $wietle przedstawionej oceny mozna stwierdzi¢ iz dorobek naukowy kadry akademickie;j
prowadzacej zajecia na kierunku transport jest roznorodny i kompleksowy obejmujacy
wszystkie kluczowe z punktu widzenia potrzeb dydaktycznych programu ksztatcenia
specjalizacje .Kadra posiada znaczace doswiadczenie w prowadzeniu badan naukowych oraz
kompetencje dydaktyczne co potwierdzaja migdzy innymi realizowane projekty badawcze,
staz pracy na uczelni 1 autorstwo uznanych podrecznikow a takze wspolne publikacje
naukowe ze studentami.

Z0O potwierdza, ze struktura kwalifikacji nauczycieli akademickich stanowigcych
minimum kadrowe odpowiada wymogom prawa okreslonym dla kierunkow studiow o profilu
ogolnoakademickim, a ich liczba jest odpowiednia w stosunku do liczby studentow ocenianego
kierunku. Proporcja liczby nauczycieli akademickich stanowigcych minimum kadrowe do
liczby studentéw na kierunku ,,transport” na studiach pierwszego stopnia wynosi 1:15,3, a na
studiach drugiego stopnia 1:5,8.
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4.2.

Przydzial zaj¢¢ dla kierunku transport jest w gestii Prodziekana Wydzialu ds.
dydaktycznych i1 studenckich. Prodziekan wystawia zlecenia na prowadzenie okreslonych
przedmiotow i przesyla je do kierownikéw zaktaddéw, ktorzy sa odpowiedzialni za przydziat
konkretnych przedmiotow dla poszczegolnych pracownikow. Przy podejmowaniu decyzji biorg
pod uwage wiedze¢ i kompetencje naukowe i dydaktyczne pracownika, biezacy dorobek
naukowy, wyniki ankietyzacji studentow oraz konieczno$¢ zapewnienia pensum
dydaktycznego, dazac jednoczesnie do sprawiedliwego podziatu obcigzen. Ostateczng obsade
zaje¢ dydaktycznych na kierunku ,,transport” zatwierdza Dziekan.

Zajecia, ktorych rezultatem ma byé przygotowanie studentdow do prac badawczych i
dziatalnosci inzynierskiej sa prowadzone przez osoby posiadajagce do§wiadczenie tak badawcze
jak 1 inzynierskie. Z przegladu prac dyplomowych wynika, ze ich opiekunami sg nauczyciele
akademiccy posiadajacy co najmniej stopien doktora.

Na podstawie informacji zamieszczonych w Raporcie samooceny, a zweryfikowanych
podczas wizytacji, mozna jednoznacznie stwierdzi¢, ze nauczyciele akademiccy stanowigcy
minimum kadrowe a takze wszyscy prowadzacy zajecia na ocenianym kierunku posiadajg
dorobek naukowy, doswiadczenie w prowadzeniu badan naukowych oraz kompetencje
dydaktyczne adekwatne do realizowanego programu i zaktadanych efektow ksztatcenia.
Obsada zaj¢¢ dydaktycznych w ramach modutéw ksztalcenia/przedmiotéw nie budzi
zastrzezen. Badania naukowe pracownikow Wydziatu sg $cisle powigzane z realizacja procesu
dydaktycznego.

4.3

Polityka kadrowa realizowana na Wydziale Transportu i Elektrotechniki Politechniki
Uniwersytetu Technologiczno-Humanistycznego w Radomiu jest podporzadkowana przyjetej,
przez Senat Uniwersytetu, na lata 2017 — 2021 misji i strategii jego rozwoju. Wspieranie
rozwoju naukowego i dydaktycznego kadry jest jednym z podstawowych zadan realizowanych
przez Wtadze Wydziatu, co zostalo odnotowane w celach szczegotowych przyjetych takze w
strategii rozwoju Wydziahu.

Rozw¢j kadry jest wspierany zarowno przez Wladze Wydziatu jak i Uczelni. Do
elementow wspierajacych rozwoj kadry przez Wtadze Uczelni zaliczy¢ mozna: nagrody
Rektora, uczelniane granty czy finansowanie uczestnictwa w migdzynarodowych
konferencjach organizowanych przez UTH. Przyjeta przez wladze Uczelni polityka
organizowania corocznych konferencji miedzynarodowych (Konferencja Logistyczna
LogiTrans, Konferencja Transcomp) stwarza pracownikom mozliwo$¢ prezentacji swoich
osiggnie¢ w $rodowisku miedzynarodowym, przy czym koszty uczestnictwa sa relatywnie
nizsze w porownaniu z kosztami wyjazdow zagranicznych na takie konferencje. Wspieranie
rozwoju naukowo-dydaktycznego na poziomie Wydzialu polega m.in. na: finansowaniu
udzialu pracownikow w konferencjach, wspieraniu wyjazdow na zagraniczne uczelnie w
ramach zawartych umow. Przydziat srodkow finansowych na badania prowadzone na Wydziale
uzalezniony zostat od efektoéw osigganych przez poszczegolne zaktady. Jednym z kryteriow jest
liczba otrzymanych punktéw za publikacje pracownikow Zaktadu Nalezy jednak nadmieni¢, ze
budzet Wydziatu na wpieranie rozwoju kadry poprzez wyjazdy na konferencje jest bardzo
ograniczony i decyzje w tym obszarze zastrzezone sg dla wtadz Uczelni (Rektora). Te elementy
polityki kadrowej Uczelni nie byly pochlebnie oceniane przez pracownikéw Wydziatu podczas
spotkania z Zespotem Oceniajacym.

Pomimo tego, skuteczno$¢ prowadzonej polityki kadrowej przez wiadze Uczelni 1
Wydziatu jest dobra. Podane w raporcie samooceny, zweryfikowane podczas wizytacji dane
dotyczace uzyskanych stopni 1 tytutow naukowych sposrod kadry realizujgcej zajecia
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dydaktyczne na kierunku ,.transport” i stanowigcych minimum kadrowe, w okresie 2013 —
2017 sa nastepujace:

e 4 tytuly profesora, w tym 1 tytul otrzymata osoba sposrod minimum kadrowego

e 10 stopni doktora habilitowanego, w tym 4 osoby z minimum kadrowego

e 8 stopni doktora, w tym 1 stopien sposréd minimum kadrowego

Kadra Wydzialu TiE oceniana jest zgodnie z obowigzujagcym systemem oceny Przez
hospitacje, ankietyzacje przez studentéw, oceng bezposredniego przetozonego, oceny okresowe
dziatalnosci naukowej, dydaktycznej oraz organizacyjnej. Wyniki tych ocen s3 elementem
polityki kadrowej na etapie podejmowanych decyzji w przypadku zatrudniania nowych
pracownikow.

Podstawowe elementy polityki kadrowej w zakresie ksztaltowania jakosci dydaktyki na
Wydziale dotycza: prawidlowosci powierzania nauczycielom akademickim zadan
dydaktycznych i zgodnoS$ci tematyki tych zadan z ich specjalnoscig naukows, okresowej oceny
dorobku nauczycieli akademickich, monitorowania jakosci procesu dydaktycznego poprzez
system hospitacji oraz ankietyzacji, stwarzania mozliwo$ci podnoszenia kwalifikacji
naukowych i rozwijania kompetencji dydaktycznych.

Studenci biorg udzial w procesie ankietyzacji procesu dydaktycznego, ktéra odbywa si¢
cyklicznie oraz regularnie po kazdym semestrze. Ocenie podlegaja wszyscy prowadzacy
zajgcia. Wyniki studenckiej oceny dydaktycznej sa brane pod uwage podczas oceny okresowej
nauczycieli akademickich, a takze na biezaco sa analizowane przez wladze Wydziatu, ktore
w przypadku powtarzajacej si¢ negatywnej oceny studentow przeprowadzajg rozmowy
Z nauczycielem akademickim, w celu weryfikacji zglaszanych przez studentéw uwag.
W szczegolnych przypadkach, gdy wyniki ocen sa niezadowalajace, przeprowadzana jest
rozmowa dziekana lub innej upowaznionej osoby z ocenianym pracownikiem.

Uzasadnienie, z uwzglednieniem mocnych i stabych stron

Minimum kadrowe na studiach pierwszego i drugiego stopnia kierunku transport jest
spetnione. Dorobek naukowy, do$wiadczenie w prowadzeniu badan naukowych oraz
kompetencje dydaktyczne nauczycieli akademickich prowadzacych zajecia na ocenianym
kierunku sg adekwatne do realizowanego programu i zaktadanych efektow ksztatcenia.

Prowadzone badania naukowe zawierajg si¢ w dyscyplinie naukowej transport, do ktorej
zostat przyporzadkowany kierunek ,transport” i do ktorej odnosza si¢ efekty ksztalcenia.
Nauczyciele akademiccy prowadzacy zajecia na ocenianym kierunku specjalizuja si¢ w wielu
kluczowych zagadnieniach z zakresu dyscypliny transport jak np. niezawodno$¢, eksploatacja i
bezpieczenstwa systemOw sterowania ruchem kolejowym, eksploatacja transportowych
systemy elektroniczne, infrastruktura transportu =~ modelowanie proceséw i systemow
transportowych. Umozliwia to realizacj¢ programow ksztatcenia na studiach pierwszego i
drugiego stopnia, z uwzglednieniem wszystkich prowadzonych specjalnosci oraz zapewnia
osigganie zakladanych efektéw ksztalcenia. Rezultaty prowadzonych badan naukowych sg
wykorzystywane w opracowywaniu 1 doskonaleniu programéw ksztalcenia, aktualizacji tresci
ksztalcenia, znajduja odzwierciedlenie w ofercie przedmiotow fakultatywnych, tematyce prac
dyplomowych oraz sprzyjaja rozwijaniu zainteresowan naukowych studentow.

Struktura kwalifikacji nauczycieli akademickich stanowigcych minimum kadrowe
odpowiada wymogom prawa okre§lonym dla kierunkow studiow o profilu ogdlnoakademickim,
a ich liczba jest wtasciwa w stosunku do liczby studentow ocenianego kierunku.

Polityka kadrowa prowadzona przez Wydziat Transportu i Elektrotechniki jest realizowana
w sposob prawidtowy. Na podstawie informacji zamieszczonych w Raporcie samooceny, a
zweryfikowanych podczas wizytacji, mozna jednoznacznie stwierdzi¢, ze nauczyciele
akademiccy stanowigcy minimum kadrowe a takze wszyscy prowadzacy zajecia na ocenianym
kierunku posiadaja dorobek naukowy, doswiadczenie w prowadzeniu badan naukowych oraz
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kompetencje dydaktyczne adekwatne do realizowanego programu i zaktadanych efektow
ksztatcenia, a obsada zaje¢ dydaktycznych w ramach modutow ksztatcenia/przedmiotéw nie
budzi zastrzezen. Do silnych stron w tym obszarze nalezy =zaliczy¢ znaczacy ilo$¢
podrecznikéw akademickich kadry prowadzacej zajecia na ocenianym kierunku,

Studenci majg mozliwo$¢ oceny kadry prowadzacej proces ksztatcenia. Oceny te sg brane
pod uwage podczas oceny okresowej nauczycieli akademickich. Majac na uwadze opinie
studentow wladze Wydzialu na biezagco podejmujg dziatania majace na celu rozwodj i
doskonalenie kadry.

Dobre praktyki

e  Dbatos¢ o rozwoj 1 stabilno§¢ minimum kadrowego,

e Duza aktywnos$¢ kadry akademickiej w tworzeniu pomocy edukacyjnych takich jak
podreczniki akademickie czy monografie,

e Powigzanie prowadzonych badan naukowych z procesem dydaktycznym, wspdlne
publikacje pracownikéw i studentéw, wynikow badan oraz wlaczanie otrzymanych
rezultatow do zaj¢¢ prowadzonych zaje¢ dydaktycznych.

Zalecenia

e Nalezy dazy¢ do zwigkszenia kompetencji Dziekana WTIE odnosnie wydawania
pozytywnych decyzji dotyczacych wyjazdow podlegltych mu pracownikow na konferencje
zagraniczne i krajowe

e Nalezy wspomagacé w ciaggly sposob kadr¢ w rozwoju naukowym.
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Kryterium 5. Wspolpraca z otoczeniem spoleczno-gospodarczym w procesie ksztalcenia

Analiza stanu faktycznego i ocena spelnienia kryterium 5
Wydzial Transportu i Elektrotechniki wspotpracuje z wieloma instytucjami otoczenia

spoteczno-gospodarczego. Wydzial wyszczegodlnia 67 podmiotéw, z ktorymi wspotpraca jest

szczegoblnie owocna. Plaszczyzny wspolpracy sa rézne i mozna je sklasyfikowaé nastgpujaco:

— prowadzenie wspolnych projektow oraz prac badawczych,

— odbywanie stazy naukowych,

— wymiana do$wiadczen zwigzanych z prowadzeniem zaje¢ dydaktycznych,

— wykonywanie ekspertyz na rzecz partneréw gospodarczych i sagdow,

— realizacja praktyk studenckich,

— prowadzenie szkolen specjalistycznych dla pracownikéw firm,

— wspoluczestnictwo w wydarzeniach popularyzujacych nauke,

— udzial w organizacji konferencji naukowych oraz innych inicjatyw Wydziatu,

— propagowanie mozliwos$ci ksztalcenia dla absolwentoéw szkot §rednich,

— prowadzenie wyodrebnionych zaje¢, majacych na celu popularyzacje nauki, na terenie
szkot oraz na Wydziale.

Szczegodlnie intensywna jest wspotpraca Wydziatu z podmiotami specjalizujacymi si¢ w
branzy kolejowej i samochodowej. Wydzial wspotpracuje z instytucjami takze w celu
zapewnienia udziatu przedstawicieli otoczenia zewngtrznego w okreslaniu programu i efektow
ksztatcenia, weryfikacji 1 ocenie stopnia ich realizacji, organizacji praktyk zawodowych.
Wspolpraca pozwala na wymiang doswiadczen zwigzanych z potrzebami kadrowymi tych
instytucji. Przedstawiciele instytucji zglaszaja opinie dotyczace programu nauczania Oraz
wdrozenia na Wydziale zaje¢ zwigzanych z nabyciem specjalistycznych umiejetnosci
branzowych.

WTiE wspotpracuje z wieloma instytucjami zewng¢trznymi. Nalezg do nich: instytucje
naukowe (uczelnie, instytuty branzowe, osrodki badawczo-rozwojowe), podmioty gospodarcze
(firmy sektora TSL, energetyczne, motoryzacyjne, IT), instytucje administracji panstwowej i
samorzadowej, Szkoty $rednie regionu radomskiego.

Wspotpraca z tymi podmiotami przyjmuje rdézne formy w zalezno$ci od rodzaju 1 specyfiki
danej instytucji. Np. wspolpraca z instytucjami naukowymi obejmuje prowadzenie wspdlnych
projektow oraz prac badawczych, odbywanie stazy naukowych, wymiang¢ doswiadczen
zwigzanych z prowadzeniem zaje¢ dydaktycznych. Wspotpraca z podmiotami gospodarczymi
obejmuje prowadzenie wspolnych prac badawczych, np.

e 7z Airbus Helicopters — opracowanie projektu konstrukcyjnego i technologicznego
wciggarki $miglowcowej; przygotowanie projektu stanowiska do badan weciggarki,
przygotowanie projektu uktadu sterowania wciaggarki. Efektem projektu bylo uzyskanie
patentu europejskiego,

e z Bombardier Transportation (ZWUS) Polska Sp. z 0.0. Katowice — efektem bylo
utworzenie laboratorium badawczego Systemoéw Sterowania Ruchem Kolejowym,
wyposazonego w unikalne na skale europejska urzadzenia do badan techniczno-
funkcjonalnych systemow SRK, przekazywanie wiedzy i do$wiadczen zwigzanych z
dziatalno$cig w branzy kolejowej, organizacja praktyk i stazow studenckich, a takze w
udzielaniu pomocy merytorycznej przy realizacji projektow naukowo-badawczych i
rozwojowych oraz w specjalistycznych projektach i programach Unii Europejskiej.
Wspotpraca z firmg zaowocowata wyjazdem studentéw specjalnosci SRK w roku
akademickim 2010/11 na staz szkoleniowy do Szwecji, zgodnie z programem ,,RCS
Region 2 Polish Trainee Program”.
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e Prace badawczo-rozwojowe w ramach wspdlnie realizowanego projektu ze spotka
Scheidt & Bachmann Polska Sp. z 0.0, nr PBS3/A6/29/2015 pt. ,.System gromadzenia
danych eksploatacyjnych i analizy niezawodnos$ci i bezpieczenstwa uktadow automatyki
kolejowej”. Wspodlpraca ta obejmuje m.in.: organizacj¢ praktyk dla studentéw i
doktorantoéw, ksztalcenie kadry na potrzeby spotki, wymiang wiedzy i1 do$wiadczen
zwigzanych z dziatalnoscig spotki, realizacje wspolnych projektow naukowo-badawczych,
uczestnictwo w projektach specjalnych i programach Unii Europejskiej. Dzigki dobrym
kontaktom z firmg S&B Wydziat wzbogacil swoja baze laboratoryjng o nowoczesne i
unikalne w skali europejskiej laboratorium przeznaczone do badania techniczno-
funkcjonalnego modeli nowoczesnych systemow i urzadzen automatyki kolejowej
przystosowanych do wymogow sterowania ruchem w kolejnictwie polskim.

Wsrdd licznych firm krajowych i zagranicznych z branzy samochodowej z ktorymi
wspolpracujg pracownicy Wydziatu sg m. in.: ATE, Autodata, Axes System, Continental,
BOSCH, BETIS, DELPHI, Delta Tech Electronics, DENSO, Eurotax, Liqui Moly, Loctite,
Magneti Marelli, MAHLE, Michelin, Pirelli, Ravenol, Teroson, Group Autopolska, Cybid,
Texa, Autohaust, Avantor Perfomance Materials Poland S.A., Edpol Sp. J., Driver Polska,
Danish Technological Institute Polska, Ferdinand Bilstein Polska Sp. z 0.0., Feu Vert Car
Service Polska Sp. z 0.0., Feu Vert Polska Sp. z 0.0., Frost Thermo King Sp. z 0.0., General
Motors Manufacturing Poland Sp. z o.0., Global Training Centre, Launch Polska, Sp. Z o0.0.,
Liberty Seguros Compania, MAN Truck & Bus Polska Sp. z 0.0., Motorsport-Project, Nissens
A/S iinne.

Przedstawiciele Wydziatu sprawuja opieke merytoryczng nad konkursami branzowymi
prowadzonymi przez lideréw rynku serwisu samochodowego, m.in.

1. Supermechanik AD: 2016, 2017. W sumie w konkursie wzigto udzial okoto 5 000 0sob z
catego kraju. Jako nagrody wreczono 2 samochody.

2. Migdzynarodowy konkurs AP Expert dystrybutora Auto-Partner S.A. z Bierunia. Wzigto w
nim udzial ponad 2000 uczestnikdw z krajow europejskich, USA i Kanady. Jako nagrody
wreczono 2 samochody, motor oraz 300 000 zt.

3. Konkurs Ekspert Samochodowy Roku w 10 kategoriach. Wsr6d 10 cztonkow Kapituty
Konkursowej 2 zawsze bylo pracownikami Wydzialu TiE a pozostali byli ekspertami
branzowymi z firm.

Dzigki partnerom biznesowym Wydziat ma dostep do licencji drogich profesjonalnych
programéw komputerowych, ktore sg wykorzystywane na zajeciach prowadzonych na kierunku
Htransport”. Lista tych licencji obejmuje m.in.: V-SIM, Autodata CD, AUDATEX,
EurotaxGlass’s Carwert, Magneti Marelli (CAR, TRUCK, BIKE, RETIS, FLEX, TPMS),
Delphi (MAX, TRUCK, Direct Evolution), DeltaTech Electronics Scope T, RMOG(1, 3),
TEXA (CAR Light, CAR “+”, Super Car, TRUCK), BOSH I in.

Wspotpraca z jednostkami otoczenia spoteczno — gospodarczego daje wladzom Wydzialu
wiedz¢ o potrzebach kadrowych tych instytucji. Wspotpraca Wydziatu z podmiotami
gospodarczymi dotyczy wspélnych projektoéw badawczo-rozwojowych oraz tworzenia na
Wyadziale specjalistycznych laboratoriow i zaplecza infrastrukturalnego.

Kolejng forma wspdlpracy sa zajecia warsztatowe dla studentdéw prowadzone przez
pracownikow firm. Jako przyktady mozna wymieni¢ zorganizowanie zaje¢ o tematyce:
organizacja procesOw przewozowych oraz procesow logistycznych przez Zaktad Transportu
Energetyki, zaje¢ o tematyce: funkcjonowanie zautomatyzowanego magazynu wysokiego
sktadowania przez firme¢ Zbyszko Company, Port Lotniczy Radom: Problemy obstugi podréznych i
organizacji pracy portu lotniczego, Bosard: zajecia obejmujace zarzadzanie magazynem, w
szczegblnosci  zapasami  (system Kanban). Wydzial organizuje takze spotkania z
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przedstawicielami przedsiebiorstw — wyklady otwarte (np. "Lotnisko Radom - mity a

rzeczywisto$¢", wygloszony przez prezesa Portu Lotniczego Radom; "Logistyka

magazynowania w Zbyszko Company”, wygloszony przez kierownika utrzymania ruchu
magazynu automatycznego).

Wspolpraca z jednostkami samorzadu terytorialnego zaowocowata m.in. realizacjg projektu
Tempo 30 i Tempo 70, dotyczacego edukacji spoteczenstwa w zakresie bezpieczenstwa ruchu
w miescie. Studenci przeprowadzili konsultacje spoteczne, sami opracowali ankiety,
opracowali wyniki, robili prezentacje dla mieszkancow Radomia. Innym wspolnym
przedsiewzieciem byl zintegrowany projekt turystyczny gminy Jedlnia Letnisko, m.in
obejmujacy przygotowanie projektu $ciezek rowerowych dla gminy. W kolejnym projekcie
badane byly przemieszczenia i preferencje komunikacyjne na obszarze Radomskiego Obszaru
Funkcjonalnego.

Projekt programu ksztalcenia oraz efekty kierunkowe byly konsultowane z licznymi
przedstawicielami branzy transportowej, m.in. wiceprezesem Radomskiego Oddzialu SEP,
prezesem firmy Scheidt & Bachmann Polska Sp. z 0.0., czlonkiem Zarzadu Bombardier
Transportation (ZWUS) Polska Sp. z 0.0., dyrektorem Zaktadu Automatyki Kombud S.A. w
Radomiu.

Aktualnie wspotpraca z przedstawicielami lokalnego otoczenia gospodarczego ma
charakter zinstytucjonalizowany. Przy Wydziale dziata Rada Interesariuszy, ktdrej pierwsze
formalne spotkanie odbyto si¢ w dniu 30.03.2017 roku. W spotkaniu uczestniczyli
przedstawiciele firm: Zbyszko Company, Zaktad Automatyki Kombud, Radwag, ZTE, Port
Lotniczy Radom, Durr Poland oraz wladze i pracownicy Wydzialu. Opracowano plan
wspotpracy, ktory obejmuje nastepujace zagadnienia:

e Organizacj¢ wyktadow otwartych, prowadzonych przez Interesariuszy.

e  Praktyki studenckie, odbywane we wspotpracujacych z Wydziatem firmach.

e Powigzanie tematyki studenckich prac inzynierskich, magisterskich, doktorskich
z problemami badawczymi istotnymi dla interesariuszy zewngtrznych, ktore to problemy
studenci beda analizowa¢ podczas odbywanych praktyk, a doktoranci w ramach
prowadzonych na Wydziale Studiéw Doktoranckich.

e  Wspotprace studenckich kot naukowych z interesariuszami zewngtrznymi.

e  Wspotprace w zakresie dostosowania laboratoriow Wydziatu do potrzeb dydaktyczno-
badawczych.

e Udziat 1 prezentacje na konferencjach naukowych organizowanych przez Wydzial
przygotowane przez interesariuszy zewnetrznych.

Z0O PKA stwierdza, ze wzmocnieniu powinna ulec wspolpraca z partnerami otoczenia
spoleczno-gospodarczego na plaszczyznie realizacji przez studentow prac dyplomowych
inzynierskich i magisterskich. Wspotpraca Wydziatu z otoczeniem spoteczno-gospodarczym
wptywa pozytywnie na jakos$¢ ksztatcenia.

Uzasadnienie, z uwzglednieniem mocnych i stabych stron

Wydzial rozwija wspoOlprace z podmiotami otoczenia spoteczno-gospodarczego.
Wspotpraca ta wplywa pozytywnie na proces ksztatcenia gdyz pracodawcy opiniujg programy
ksztatcenia, wspotuczestniczg w realizacji praktyk, prowadzg z Wydzialem wspolne projekty,
uczestniczg w dziatalnos$ci popularno-naukowej, uczestnicza w procedurach patentowych.
Wspolpraca z przedstawicielami otoczenia spoteczno-gospodarczego w zakresie realizacji prac
dyplomowych jest znikoma.

Stabg strong wspotpracy z firmami jest niedostateczna rozpoznawalno$¢ Wydzialu 1
niedoinformowanie najblizszego otoczenia o mozliwosciach wykorzystania potencjatu i
pracownikow Wydziatu TiE.
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http://manager.money.pl/krs/bombardier-transportation-zwus-polska-spolka-z-ograniczona-odpowiedzialnoscia,80749.html
http://manager.money.pl/krs/bombardier-transportation-zwus-polska-spolka-z-ograniczona-odpowiedzialnoscia,80749.html
http://www.kombud.com.pl/zakladyautomatyki/kontakt/203,1.htm

W skali kraju 1 za granicg potencjat Wydziatu jest dobrze rozpoznawalny, w tym znane 1
wykorzystywane s3 mozliwosci wykonywania specjalistycznych badan 1 laboratoria
specjalistyczne. Jest to silna strona Wydziatu.

Dobre praktyki
e Nie zidentyfikowano

Zalecenia

e Nalezy rozwija¢ wspolprace z przedstawicielami otoczenia spoleczno-gospodarczego w
zakresie realizacji prac dyplomowych.
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Kryterium 6. Umi¢dzynarodowienie procesu ksztalcenia

Analiza stanu faktycznego i ocena spelnienia kryterium 6

Zespol Oceniajacy PKA stwierdza, ze spetnione s3 na Wydziale Transportu i
Elektrotechniki formalne warunki pozwalajagce na umie¢dzynarodowienie procesu ksztatcenia.
W Raporcie Samooceny Wydzial przedstawit wykaz 16 instytucji zagranicznych, z ktérymi
wspotpracuje. Dziatania Dziekana WTIE zwigzane z umi¢dzynarodowieniem procesu
ksztatcenia wspiera od 2009 roku Koordynator programu Erasmus, ktéry jest jednoczes$nie
Pelnomocnikiem Dziekana ds. Wspotpracy z Zagranicg (od 2016 roku). Zadania Pelnomocnika
sa bardzo szerokie i rozbudowane. Dotycza one zardwno wspierania studentow jak i
pracownikow w ich dziataniach w przypadku podjecia decyzji o skorzystaniu z mozliwosci
wyjazdu zagranice w ramach jednego z programéw. Podstawowym programem, w ktorym
uczestniczy Wydziat jest program Erasmus-+.

W ramach umig¢dzynarodowienia dziatalnosci dydaktycznej, w dniu 13.01.2017, Rada
WTiE przyjeta procedure przeprowadzania postgpowania w sprawie nostryfikacji stopni
naukowych uzyskanych za granica, przeprowadzenia postepowania w sprawie nostryfikacji
dyploméw ukonczenia studidéw wyzszych uzyskanych za granicg oraz w sprawie potwierdzenia
ukonczenia studiéw wyzszych na okreslonym poziomie ksztatcenia.

Najwicksze efekty w zakresie miedzynarodowej wymiany studentdéw 1 pracownikow
Wydziat miat w latach 2013-2014. W 2013 roku, Wydziat Transportu i Elektrotechniki wspolnie
z Wydzialem Mechanicznym, uruchomit europejski program edukacyjny pt. ,,Green and safe road
transport in local communities”. W ramach projektu, w latach 2013 i 2014, w Radomiu
zorganizowano dwutygodniowy program edukacyjny dla migdzynarodowej grupy studentow z
wymienionych uczelni — réwniez z WTIE, z kierunku ,transport”. W dwoch edycjach tego
programu uczestniczylo facznie okoto 100 studentow, a takze kilkudziesiecioosobowa grupa
miedzynarodowej kadry dydaktycznej oraz przedstawiciel Komisji Europejskiej.

W roku akademickim 2014/2015 wymiana migdzynarodowa to krotkie (2-4 dniowe) wyjazdy i
przyjazdy wyktadowcow w ramach programu Erasmus+ (przyjazd 3 wyktadowcow z Belgii i
Litwy, wyjazd 3 wykladowcéw do Czech i1 Stowacji) oraz studentdéw (wyjazd 3 studentow,
przyjazd 1 studenta).

W roku akademickim 2015/2016 w ramach wymiany mi¢dzynarodowej wyjechato za granicg
2 studentow (Hiszpania, Wegry) a przyjechat 1 student (Turcja). W roku akademickim 2016/2017
wymiana mi¢dzynarodowa polegata na 4 dniowych wyjazdach na uczelnie na Ukrainie i Stowacji,
w celu przeprowadzenia 8 godzin wyktadow, 4 pracownikéw Wydziatu. Do UTH przyjechato
rowniez 4 wyktadowcow zagranicznych na 4 dniowy pobyt i wyktady 8-godzinne (Ukraina,
Stowacja, Belgia). W przypadku studentéw nastapil przyjazd 2 studentow (Ukraina, Hiszpania).
Aktualnie, w roku akademickim 2017/2018 rozpoczeto studia na WTiE 7 studentéw z Ukrainy.

W  przypadku studentow wyjazdy realizowane sa tylko przez studentow studiow
stacjonarnych. W ostatnich latach obserwuje si¢ zmniejszajace si¢ z roku na rok liczby studentow i
pracownikoéw wyjezdzajacych i przyjezdzajacych, co jest zjawiskiem niekorzystnym.

Wydziat nie uruchomit zaje¢ prowadzonych w jezyku angielskim bowiem nie byto
chetnych do uczestniczenia w takich zajeciach. Podstawowg przeszkoda w wyjazdach zarowno
pracownikow jak i studentow, jak twierdzg zainteresowani, jest bariera jezykowa. Natomiast
Wydzial jest przygotowany na uruchomienie kursow jezykowych, ale brak jest chetnych w
uczestniczeniu w tych zajeciach. W ocenie Pelnomocnika Dziekana ds. Wspolpracy z
Zagranicg prowadzone dziatania informujgce o mozliwosciach wyjazdow oraz formalnosciach
wyjazdowych sa wystarczajace, liczba miejsc jest rOwniez wystarczajaca, natomiast brak jest
chetnych na wyjazdy.
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Program studiow przewiduje nauke jezykow obcych, przez uczestnictwo w lektoracie
z jezyka angielskiego, jezyka niemieckiego, jezyka rosyjskiego i jezyka francuskiego W opinii
studentow jako$¢ zajeé prowadzonych w jezyku obcym jest zadowalajgca. Program studiow nie
zaklada innych zaje¢ w jezyku obcym, jednakze prowadzacy podczas zaje¢ przedstawiaja
specjalistyczne stownictwo w jezyku angielskim oraz podajg studentom obcojezyczng
literatur¢. Nauczyciele akademiccy proponowali prowadzenie zaje¢ w jezyku obcym, jednak na
prosbe studentow odbywaty si¢ one w jezyku polskim. Na Wydziale odbywajg si¢ zajecia
prowadzone przez prowadzacych z uczelni partnerskich. Informacje na temat mozliwosci
uczestniczenia w dodatkowych wyktadach lub wymianach sg powszechnie dostepne, oglaszane
za posrednictwem strony internetowej oraz przez prowadzacych podczas zaje¢. Uczelnia
stwarza rowniez szanse do udziatu i organizacji studenckich konferencji naukowych, czego
przyktadem moze by¢ konferencja: ,,11th International Students’ Scientific Conference "Trans-
Mech-Art-Chem”, organizowana przez Uniwersytet Technologiczno-Humanistyczny. Studenci
majag mozliwo$¢ udzialu w krajowych i mi¢dzynarodowych programach mobilnosci
studenckiej, a takze w stypendiach w ramach umoéw bilateralnych podpisanych przez Wydziat.
Informacje na temat zasad rekrutacji na oferowane wyjazdy sa powszechnie dostepne i znane, a
takze zapewniajg sprawiedliwe i roOwne Szanse uczestnictwa w wymianach. Studenci uznali, ze
oferta proponowanych programow stypendialnych jest adekwatna do ich potrzeb (w zakresie
podpisanych przez Uczelni¢ umow) oraz oceniajg ja pozytywnie. Pracownicy Wydziatu w petni
respektujg zasad¢ uznawalnosci osiggnig¢ w ramach programu ERASMUS+.

Uzasadnienie, z uwzglednieniem mocnych i stabych stron

Zespol Oceniajacy ocenia, ze Wydzial posiada wystarczajace mozliwosci dla realizacji
procesu umig¢dzynarodowienia procesu ksztalcenia. Brak jest niestety bodzcow skutecznie
zachecajacych zaro6wno studentéw jak i wyktadowcow do uczestniczenia w tym procesie. Lata
2013/2014 pokazaty, ze mozna wykorzysta¢ stworzone warunki w realizacji tego procesu.

Wydziat podejmuje dzialania majace poprawic t¢ sytuacje. Na ukonczeniu sg rozmowy
prowadzone na Uniwersytetach w Dreznie i Stuttgarcie, majace na celu podpisanie umow o
wspotpracy w ramach programu Erasmus+. Pozwoliloby to na uatrakcyjnienie oferty
wyjazdowej. RoOwniez podpisanie uméw o kilkuletniej wspolpracy z Moskiewskim
Panstwowym Uniwersytetem Transportu Kolejowego (MIIT) w Rosji, Wyzsza Szkola
Goérniczg 1 Uniwersytetem Technicznym w Ostrawie na Stowacji powinno spowodowac
wigksze zainteresowanie wyjazdami zagranicznym na WTIE.

Studenci maja mozliwos¢ uczestnictwa w lektoratach 1 zajeciach prowadzonych przez
prowadzacych z wuczelni partnerskich. Uczelnia wspiera studentdow pod wzgledem
administracyjnym i organizacyjnym do udziatu w programie ERASMUS+.

Dobre praktyki

e Duza liczba podpisanych umow o wspotpracy w tym umoé6w dotyczacych programu
Erasmus+,

e Polaczenie funkcji Koordynatora programu Erasmus+ z funkcjg Petnomocnika Dziekana
ds. Wspolpracy z Zagranica.

Zalecenia

e Nalezy przygotowac szersza akcje informacyjna dotyczaca mozliwosci wyjazdow |
wlaczy¢ do tej akcji Samorzad Studentéw UTH.

e Nalezy stworzy¢ skuteczny system zachet dla studentow i pracownikéw promujacy
wyjazdy na wymiany zagraniczne.
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Kryterium 7. Infrastruktura wykorzystywana w procesie ksztalcenia

7.1. Infrastruktura dydaktyczna i naukowa
7.2. Zasoby biblioteczne, informacyjne oraz edukacyjne
7.3. Rozw0j 1 doskonalenie infrastruktury

Analiza stanu faktycznego i ocena spelnienia kryterium 7

7.1.

Zespot Oceniajacy PKA podczas wizytacji stwierdzil, ze Wydzial posiada bardzo dobrze
zorganizowang baze¢ dydaktyczng oraz naukowo-badawcza. Obecnie Wydzial zajmuje w
cato$ci gmach mieszczacy si¢ w Radomiu przy ul. Malczewskiego 29 o powierzchni catkowitej
ponad 7000 m?. W zasobach Wydziatu Transportu i Elektrotechniki znajduje si¢ obecnie pigc
auli z wyposazeniem multimedialnym (w sumie 753 m? 836 miejsc), 9 sal dydaktycznych (286
miejsc) oraz sale komputerowe, projektowe i laboratoria. Baz¢ naukowo-badawcza w zakresie
transportu stanowig 24 laboratoria badawcze, w ktorych, wykorzystujac zgromadzonag tam
aparatur¢ mozna skomponowa¢ 215 roéznych stanowisk dydaktyczno-badawczych.
Powierzchnia pomieszczen dydaktycznych 1 laboratoriow badawczych oraz badawczo-
dydaktycznych przy obecnej liczbie studentéw, stwarza mozliwosci do bardzo dobrego
rozplanowania zaje¢ zwigzanych z procesem ksztatcenia i badan naukowych. Sale wyktadowe,
sale do ¢wiczen rachunkowych sg dobrze wyposazone w sprzgt audiowizualny. Zajecia
dydaktyczne na kierunku studiéow ,.transport” odbywaja si¢ we wszystkich laboratoriach i
pracowniach Wydziatu. Laboratoria dydaktyczne sa dostosowane do prowadzenia zaje¢, ktore
wynikaja z programu studiéw. Laboratoria dydaktyczne w powigzaniu z innymi laboratoriami,
np. badawczymi, tworza zasoby dobrze przysposobione do prac badawczych zwigzanych z
wlasnymi zainteresowaniami studentéw, np. w ramach ko6t naukowych, a takze do badan i
pomiaréw realizowanych w ramach prac dyplomowych. Wyposazenie laboratoriow
dydaktycznych jest bardzo dobrze dostosowane do ksztalcenia na kierunku ,.transport”. W
laboratoriach sg stanowiska tradycyjne, a takze stanowiska z bardzo nowoczesng aparaturg
pozyskang od firm o renomie Swiatowej, w wyniku wspotpracy naukowo-badawczej.

Na szczeg6lng uwage zastuguja nizej wymienione nowoczesne laboratoria:

e Laboratorium Eksploatacji i Diagnostyki Srodkéw Transportu — pod oficjalnym
patronatem firmy Bosch,

e Laboratorium System6éw Sterowania Ruchem Kolejowym — pod oficjalnym patronatem
firmy Bombardier Transportation (ZWUS) Polska S.A. Katowice, zorganizowane przy
wspotpracy z Zaktadem Automatyki KOMBUD w Radomiu,

e Laboratorium systeméw 1 urzadzen sterowania ruchem kolejowym i nowoczesnych
systemow automatyki kolejowej. Dzigki wspolpracy z firma Scheidt & Bachmann Polska
Sp. z 0.0 laboratorium to wzbogacito swoja baze aparaturowg o nowoczesne i unikalne w
skali europejskiej urzadzenia przeznaczone do badania techniczno-funkcjonalnego
waznych systemow 1 urzadzen sterowania ruchem kolejowym stosowanych na wdrazanych
lub modernizowanych liniach kolejowych w Polsce. Modele nowoczesnych systemow
automatyki kolejowej firmy Scheidt & Bachmann Polska Sp. z 0. 0., przystosowane do
wymogow sterowania ruchem w kolejnictwie polskim, zainstalowane w laboratorium
(WTIE sala 113) to:

a) urzadzenie zabezpieczajace przejazd kolejowy kat. A, B, C typu BUES 2000,

b) system nastawczy ZSB 2000,

C) urzadzenie Zdalnej Kontroli — Pulpit BUES/ZSB do sterowania urzadzeniami

samoczynnej sygnalizacji przejazdowej BUES 2000 dla dyzurnego ruchu,
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d) sygnalizator drogowy LED typu SYG/RYB/SBP/01 produkcji Scheidt & Bachmann
GmbH,
e) sygnalizator kolejowy diodowy.
Nowoczesne laboratorium przeznaczone do realizacji prac badawczych w zakresie
wykorzystania energii elektrycznej pozyskanej z odnawialnych zZrodet energii
(Laboratorium Fotowoltaiki). Obecnie w laboratorium zainstalowana jest elektrownia
stoneczna o mocy 3 kW wraz z litowo-jonowym magazynem energii (500 Ah). Na
wyposazeniu laboratorium znajduje si¢ rowniez aparatura umozliwiajaca badanie modutow
fotowoltaicznych w warunkach laboratoryjnych przy zadanym natezeniu oswietlenia.
Laboratorium wyposazone jest rowniez w sitownie¢ wiatrowg o mocy 3 KW. Laboratorium
umozliwia wykonywanie badan zwigzanych z zarzadzaniem przeptywem i
wykorzystaniem energii wytworzonej w zrodtach odnawialnych zaré6wno w sieci
wydzielonej, jak i w sieci dotaczonej do systemu elektroenergetycznego.

Niektore urzadzenia i elementy stanowisk, czy nawet cale stanowiska sg unikalne w skali

kraju. Dotyczy to migdzy innymi nast¢pujgcej aparatury, urzadzen lub systemow:

Aparatura diagnostyczna z generatorem sygnatow i oscyloskopem czterokanalowym oraz

sterownikiem z kompletnym wyposazeniem, CDIF/2 firmy Axes System,

Uniwersalny diagnoskop wyposazony w dwukanatowy oscyloskop, multimetr i platforme

informacyjna, KTS 570 firmy Bosch zdalnie obstugujacy pojazdy w ruchu,

Urzadzenie do badania i wysterowywania wtryskiwaczy Common Rail: elektromagne-

tycznych i piezoelektrycznych, wyposazone w tester wiryskiwaczy COMMON RAIL ICR-

3 firmy Delta Tech Electronics,

Komputerowy system urzadzen stacyjnych typu EbiLock 950 ze sterownikami

obiektowymi STC oraz stanowisko dyzurnego ruchu z systemem EbiScreen 2, wyposazone

w podstawowe podzespoty systemu EbiLock 950, stojak IPU950, komputer zalezno$ciowy

I komputer symulatora stacji, stojak ze sterownikami obiektowymi STC, komputer

sterujacy symulator stacji (td), komputer EbiScreen, naped zwrotnicowy EAA-5,

sygnalizator 5-cio komorowy,

Komputerowa dwukierunkowa samoczynna blokada liniowa typu SHL-12 wyposazona

dodatkowo w dwa stojaki liniowe z modelami sygnalizatoréw blokadowych, stojak

powigzania sbl z przekaznikowymi urzadzeniami stacyjnymi, stojak powiazania sbl z

komputerowymi urzadzeniami stacyjnymi,

Komputerowa samoczynna sygnalizacja przejazdowa typu SPA-5. Aparatura: stojak

aparatowy, pulpit symulacyjny sygnalizacji SPA-5 (symulator ssp) umozliwiajacy

weryfikacje wszystkich funkcjonalnych mozliwosci ssp wraz z jej wilaczeniem 1

zwolnieniem przez symulowany pociag, stojak zasilania, powtarzacz ERP-700, urzadzenie

diagnostyczne EZG-1701, sygnalizator drogowy typu EHZ-77, sygnalizator ostrzegawczy

maszynisty typu EHZ-5000.

Mikroprocesorowa sygnalizacja przejazdowa typu SPR 2 z aparaturg: System SPR-2

zdalnego sterowania przejazdu kolejowego kat. A (stojak z aparaturg sterujgco-zasilajaca,

naped rogatkowy, sygnalizator §wietlny przejazdowy z Krzyzem $§w. Andrzeja), pulpit

symulacyjny.

Sygnalizacja przejazdowa typu BUES 2000. Model systemu BUES 2000 zawiera

nastepujace podzespoty:

» czujniki osi typu AS,

» naped rogatkowy typu HSM 10E z modutem elektroniki (HSE-BG, Hydraulikschranken
— Elektronik — Baugruppe, tzn. MEZH, Modut Elektroniki Zapory Hydraulicznej),

» tarcza ostrzegawcza przejazdowa produkcji Schmidt & Bachmann Polska,

» sygnalizator drogowy LED typu SYG/RYB/SBP/01,
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» pulpit obstugi lokalnej,

» urzadzenie zdalnej kontroli.

e System nastawczy ZSB 2000 ktory jest rozwini¢ciem systemu przejazdowego BUES 2000.

W sktad modelu systemu ZSB 2000 wchodza nastepujace podzespoty:

» szafa sterujgca dla komputera diagnostycznego/sterujacego i ptaszczyzny zarzadzajacej,

» pulpit nastawczy,

» komputer symulacyjny ZSB 2000 (pulpit logiki systemu ZSB 2000) z mozliwoscia
ustawiania modutowego drogi przebiegu,

» sygnalizator kolejowy z diodowymi punktami §wietlnymi.

Badanie funkcjonalne urzadzen systemu stacyjnego odbywa si¢ na modelu systemu

nastawczego ZSB 2000 z uktadem konfiguracyjnym toréw stacyjnych wiasciwym dla

danej stacji, ktora polaczona jest z symulatorem (komputer przemystowy do nastawiania
przebiegdbw symulacyjnych) realizujagcym wszystkie funkcje rzeczywistego obiektu.

Dzigki temu mozliwe jest badanie funkcjonalne systemu stacyjnego ZSB 2000 w zakresie:

- kontroli stanu symulowanych obiektéw (odcinki torowe i zwrotnicowe, potozenie
zwrotnicy, sygnalizatory),

- sterowania symulowanymi obiektami (zwrotnice, sygnalizatory, urzadzenia blokady
liniowej, urzadzenia sygnalizacji przejazdowej),

- ustawiania i zwalniania drog przebiegow (pociggowych i manewrowych),

- funkcji specjalnych (sygnat zastepczy, bocznikowanie izolacji zwrotnicy),

- przejazdu pociggu po utwierdzonej drodze przebiegu,

- sprawdzenia wykluczen na zgodno$¢ z tablicg przebiegdw.

W opinii studentow baza dydaktyczna jest dostosowana do form zajeé, sale sa
wystarczajagco duze, aby zajecia byly realizowane w komfortowych warunkach.
Przedstawiciele tej grupy spotecznosci akademickiej nie wyrazali zastrzezen na temat
infrastruktury dydaktycznej. Na wyroznienie zastuguja przede wszystkim pomieszczenia do
zaje¢ praktycznych, w ktorych znajduja si¢ nowoczesne przyrzady, z ktorych moga korzystac
studenci. Wymienione wyzej to tylko wazniejsze unikatowe urzadzenia i aparatura, ktora
umozliwia studentom zapoznanie si¢ z najnowszymi urzadzeniami stuzacymi do zapewnienia
bezpieczenstwa w ruchu kolejowym, w obszarze sterowania ruchem kolejowym.

Infrastruktura Uczelni jest udost¢pniana studentom takze na dziatalno$¢ dodatkowa i do
pracy wlasnej, po godzinach zaj¢c.

7.2.

Wydziat Transportu 1 Elektrotechniki nie posiada wtasnej biblioteki natomiast studenci i
pracownicy Wydzialu moga korzysta¢ z zasobow Biblioteki Gloéwnej. Biblioteka Glowna
Uniwersytetu Technologiczno-Humanistycznego jest jedng z najbardziej nowoczesnych
bibliotek naukowych w Polsce. Znajduje si¢ w oddzielnym budynku, oddalonym od budynku
Wydziatu o 15 min spaceru. Biblioteka Gtowna posiada okoto 170 000 wolumindéw, w tym
36 000 woluminéw ksiagzek do przedmiotow wyktadanych na Wydziale, w tym z matematyki i
fizyki, informatyki, elektrotechniki, mechaniki, transportu i ponad 50 000 woluminéw zbiorow
specjalnych tj. norm, katalogdw, prac naukowo-badawczych, informatorow. Na 2017 rok
Biblioteka Gtowna zaprenumerowata 231 tytutdéw czasopism tradycyjnych, w tym 48 tytutow
czasopism z dziedzin reprezentowanych na Wydziale TiE. Jest to o 10% wiecej niz w 2016
roku.

Biblioteka dysponuje dostepem do czasopism dotyczacych: elektroniki, elektrotechniki
I telekomunikacji, transportu i logistyki, zarowno w formie tradycyjnej, jak i czasopism
elektronicznych. Elektroniczne wersje czasopism naukowych zgromadzone s3 w
komputerowych zagranicznych bazach danych: ScienceDirect, SCOPUS, Nature, Springer
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i EBSCO, jak i polskich m.in. BazTech, BazTol, Arianta a takze w serwisach online
ogolnodostepnych w Internecie.

W Bibliotece Gloéwnej jest 246 miejsc dla czytelnikow oraz ponad 80 stanowisk
komputerowych dla uzytkownikéw. Biblioteka czynna jest codziennie od poniedziatku do
piatku w godz. 9.00-19.00, w soboty w godz. 9.00-14.30, co pozwala rowniez korzystaé z
zasobow studentom studiéw niestacjonarnych. Wyposazona jest w stanowisko multimedialne,
podiaczone do telewizji cyfrowej. Na dziatalno§¢ biblioteki wywieraja duzy wplyw
nowoczesne technologie informacyjne i komunikacyjne. Komputeryzacja objeta wszystkie
czynno$ci bibliotekarskie: gromadzenie, opracowanie i udost¢pnianie zbiordw oraz informacje¢
naukowa. Nowoczesny komputerowy system zabezpiecza ksigzki 1 czasopisma przed
kradzieza.

Do dyspozycji pracownikow i studentow sa nastepujace czytelnie: Czytelnia Glowna
Ksigzek 1Czasopism, Czytelnia Profesorska, Czytelnia Zbiordw Specjalnych, Czytelnia
Internetowa i Czytelnia Baz Danych, Elektroniczny Punkt Informacji Normalizacyjnej,
Elektroniczny Punkt Informacji Patentowej, a takze pokoje do cichej nauki z dostgpem do
Internetu.

Wypozyczalnia ksigzek wyposazona jest w elektroniczny system wypozyczen. Katalogi sa
dostgpne w komputerowym systemie wyszukiwania zbiorow PROLIB. Biblioteka Gtéwna
posiada Magazyn wolnego dostepu do samodzielnego wyszukiwania skryptow i podrecznikow.

W ramach krajowej licencji akademickiej w 2017 r. dla pracownikow 1 studentéw
Uniwersytetu Technologiczno-Humanistycznego w Radomiu dostgpne sg licencjonowane bazy
danych: Elsevier (Science Direct), SpringerLink, Web of Science, EBSCO, Nature, Science,
Scopus, Wiley, poprzez program Wirtualna Biblioteka Nauki, realizowany ze $rodkow
Ministerstwa Nauki 1 Szkolnictwa Wyzszego, umozliwiajacy bezptatny dostgp do zasobow
bibliograficznych, bibliograficzno-abstraktowych, a takze czesto zasobow tresciowych. Bazy
danych umozliwiaja miedzy innymi: przeglad spisow treSci najwazniejszych czasopism
naukowych, abstraktow, materiatbw konferencyjnych, ksigzek, raportéw, wyszukiwanie
informacji wedlug nazwisk autor6w publikacji, wyszukiwanie informacji wedlug stow
kluczowych, odczyt pelnych tekstow artykulow, rozdziatow ksiazek, referatow, materialow
konferencyjnych itp.

Biblioteka ma dostep do sfinansowanego przez Uczelnie Systemu Informacji Prawnej Lex
Omega, zawierajacego teksty aktow prawnych (m.in. z Dziennika Ustaw, Monitora Polskiego)
oraz wykladni¢ prawna w postaci orzecznictwa sagdow 1 administracji, piSmiennictwa
prawniczego i pism urzedowych.

Korzystanie z serwisow licencyjnych jest mozliwe ze wszystkich komputeréw w sieci
uczelnianej UTH Radom na podstawie autoryzowanych numerow IP.

Biblioteka korzysta z najwigkszych komputerowych serwisow informacyjnych. Systemy te
oferujg w trybie on-line dostep do baz o Swiatowym zasiegu ze wszystkich dziedzin nauki
i techniki (takze patenty) oraz aktualne dane biznesowe, finansowe, prawne i prasowe, normy.

Biblioteka, oprocz licencjonowanych baz danych, finansowanych na dany rok, przystepuje
czgsto do dostgpow testowych baz z réznych dziedzin i zakresow tematycznych, na czas
okreslony. Informacje biezace na temat baz danych sg aktualizowane codziennie na stronie
biblioteki w zakladkach Aktualnosci 1 Bazy danych/e-zrodta. Strona internetowa
(www.biblioteka.uniwersytetradom.pl), zamieszcza oprocz informacji dotyczacych zasobow
bibliotecznych, w tym: ksigzek, prenumerowanych czasopism ibaz danych, pomocne linki,
ciekawe adresy w pracy naukowo-dydaktycznej.

W Dbibliotece funkcjonuje Elektroniczny Punkt Informacji Normalizacyjnej -
autoryzowany przez Polski Komitet Normalizacyjny (PKN). Dostgpny jest w nim kompletny i
aktualny zbiér Polskich Norm (PN) i dokumentéw normalizacyjnych PKN w formie
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elektronicznej (pliki w formacie pdf) a takze Elektroniczny Punkt Informacji Patentowej —

gromadzacy 1 udzielajacy informacji patentowej, w ktérej mozna wyszukiwaé wszystkie

przedmioty ochrony wtasnosci przemystowej, w tym: wynalazki, wzory uzytkowe, znaki
towarowe, miedzynarodowe znaki towarowe (wg porozumienia madryckiego), wzory
przemystowe, wzory zdobnicze, oznaczenia geograficzne, topografie uktadéw scalonych.

Biblioteka Gtowna tworzy wtasne bazy danych, m.in.:

e Podbaza Artykuty przedstawia zawartosci czasopism, znajdujacych si¢ w zbiorach BG
UTH; zawarto$¢ zeszytow naukowych uczelni wyzszych — WSI Radom, Politechniki
Radomskiej, UTH Radom w catosci; artykuly z réznych dziedzin, odpowiadajacych
zapytaniom czytelnikow.

e Podbaza Dorobek naukowy pracownikow dokumentuje dorobek pismienniczy zespotu
osobowego UTH Radom (WSI, Politechniki Radomskiej). Baza zawiera opisy
bibliograficzne wydawnictw samoistnych: monografii, podrecznikéw, skryptow, prac
naukowo-badawczych oraz niesamoistnych: artykulow, recenzji, referatow (badz ich
streszczen) ze zjazdoéw 1 konferencji naukowych, rozdziatow w ksigzkach.

e Podbaza Prace doktorskie rejestruje prace doktorskie obronione na Politechnice
Radomskiej i UTH Radom.

e Baza Bibliografia opracowywana jest w Oddziale Informacji Naukowej w systemie
PROLIB. Rejestracji podlegaja wydawnictwa zwarte 1 artykuly z czasopism, rozdziaty w
pracach zbiorowych, publikowane materialy konferencyjne, prace redakcyjne, wstepy,
recenzje, polemiki.

W Bibliotece Gtownej funkcjonuje wypozyczalnia migdzybiblioteczna wspotpracujaca z
wszystkimi bibliotekami w kraju, jak i zagranica. Ponadto BG przystapita do Cyfrowej
Wypozyczalni Migdzybibliotecznej ACADEMICA, udostepniajacej zasoby cyfrowe Biblioteki
Narodowej, w tym wspolczesne ksigzki i czasopisma.

Pomieszczenia biblioteczne sg bardzo dobrze rozplanowane i dobrze wyposazone
w sprzet komputerowy. Biblioteka Glowna dostosowana jest do korzystania przez osoby
niepetnosprawne.

W opinii studentéw dostep do Internetu w budynkach Wydziatu jest adekwatny do ich
potrzeb. W bibliotece i czytelni znajduje si¢ literatura wymagana i zalecana przez nauczycieli
akademickich, a liczba dostgpnych egzemplarzy literatury, ktéra jest wymagana przez
prowadzacych zajecia, jest wystarczajaca. Godziny otwarcia zostaly dostosowane do potrzeb
studentow stacjonarnych i niestacjonarnych, a takze liczba stanowisk do samodzielnej pracy
oraz stanowisk komputerowych jest odpowiadajaca liczbie studentéw Wydziatu. System
wypozyczen dziata prawidlowo. Studenci majg dostgp do Wirtualnej Biblioteki Nauki.

7.3.

Infrastruktura dydaktyczna i naukowa Wydziatu Transportu i Elektrotechniki podlega
ciggltej modernizacji. W procesie modernizacji wykorzystywane sa dotychczasowe zasoby
aparaturowe. Tradycyjne stanowiska laboratoryjne rozbudowywane sg tak, aby nadal spetniaty
swoje zadania dydaktyczne i1 mozliwe byly do uzyskania zalozone efekty ksztatcenia 1
kompetencje.

Studenci maja mozliwo$¢ oceny infrastruktury Uczelni w ramach badania oceny
przedmiotu. Uczelnia nie bada opinii studentéw w zakresie infrastruktury dydaktycznej,
natomiast bada w ramach konkretnych laboratoréw dydaktycznych.

Wiladze Wydzialu oraz nauczyciele akademiccy posiadajacy kontakty z przemystem
dokladaja staran majacych na celu unowocze$nianie bazy dydaktycznej. Przyktadem tych
dzialan sa: Laboratorium Eksploatacji i Diagnostyki Srodkéw Transportu, Laboratorium
Systemow Sterowania Ruchem Kolejowym czy Laboratorium Nowoczesnych Systeméw
Automatyki Kolejowej. Dzialania te wspierane sg projektami badawczymi realizowanymi na
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Wydziale. Przyktadem takiego projektu byt projekt nr PBS3/A6/29/2015 pt. ,,System
gromadzenia danych eksploatacyjnych i analizy niezawodno$ci i bezpieczenstwa uktadow
automatyki kolejowej” zrealizowany wspolnie z firmg Scheidt & Bachmann Polska Sp. z 0.0. w
Luboniu. Bardzo dobra wspotpraca Wydziatu z przemystem prowadzi do coraz aktywniejszego
wlaczania si¢ firm w proces dydaktyczny. W ramach tej wspotpracy firmy wyposazajg
laboratoria dydaktyczne. Przykladami firm ktore catkowicie wyposazyty lub doposazyty
laboratoria sg: Airbus Helicopters, Bombardier Transportation (ZWUS) Polska Sp. z o.0.
Katowice, Scheidt & Bachmann Polska Sp. z 0.0. w Luboniu czy Bosch. W najblizszej
przysztosci  Wydzial planuje  modernizacj¢ prawie 60 stanowisk badawczych
wykorzystywanych takze w zajeciach dydaktycznych. Modernizacja ta jest efektem, .m.in..
analizy wynikéw oceny bazy, w tym wynikow oceny dokonywanej przez studentow.

Uzasadnienie, z uwzglednieniem mocnych i stabych stron

Wydziat Transportu i Elektrotechniki posiada nowoczesng i dobrze zorganizowang baze
dydaktyczng oraz naukowo-badawczg. Sale wykladowe i ¢wiczeniowe sg odpowiedniej
wielkosci, posiadaja w wigkszo$ci wyposazenie multimedialne. Laboratoria sg dostosowane do
prowadzenia zaje¢ i bardzo dobrze przysposobione do prac zwigzanych z wlasnymi
zainteresowaniami studentoéw oraz badan realizowanych w ramach prac dyplomowych a takze
zajec¢ laboratoryjnych.. Zestawy stanowisk laboratoryjnych tworzg dobrze potaczone uktady
stanowigce powigzania Stanowisk tradycyjnych z nowoczesnymi.

Osiagnigcia naukowe-techniczne kadry kierunku ,,transport” przektadajg si¢ na osiagnigcia
zwigzane z rozwojem infrastruktury.

W zasobach Biblioteki sa odpowiednio bogate zbiory podrecznikow i publikacji
poswieconych kierunkowi ,transport”, w tym sa prace w jezyku angielskim, co powinno
sprzyja¢ umiedzynarodowieniu ksztatcenia. Studenci maja dostep do najwazniejszych ksigzek,
czasopism i baz z dyscyplin transport, logistyka, mechanika, budowa i eksploatacja maszyn i
inzynieria materiatlowa. Korzystaja z nowoczesnych systemow dostgpu do interesujacych ich
publikacji, moga positkowa¢ si¢ bezprzewodowa siecig WiFi.

Studenci moga korzysta¢ z infrastruktury dydaktycznej, w tym infrastruktury
przeznaczonej do badan naukowych i pracy zawodowej, w ramach kot naukowych. Jednostka
oferuje unikatowa i nowoczesng infrastrukture do zajeé praktycznych. Infrastruktura ta jest
dostosowana do potrzeb 0so6b z niepelnosprawnosciami. Biblioteka jest dobrze wyposazona,
system wypozyczen dziata prawidlowo. Uczelnia nie bada opinii studentéw w zakresie
infrastruktury dydaktycznej.

Dobre praktyki

e Woyposazanie laboratoriow przy wspotpracy z wiodacymi firmami na rynku producentéw
dla transportu kolejowego i samochodowego,

e Dbalos¢ o dobrg organizacje bazy dydaktycznej Wydziatu,

o Wykorzystywanie wspotpracy z zaktadami oraz wlasnych kontaktéw i osiagnie¢ naukowo-
badawczych w budowaniu nowych 1 modernizacji istniejacych stanowisk badawczych 1
dydaktycznych,

e Stworzenie, dostepnych w Bibliotece Gtownej Uczelni, Elektronicznego Punktu Informacji
Normalizacyjnej i Elektronicznego Punktu Informacji Patentowe;.

Zalecenia

e Sugeruje si¢ opracowanie i wdrozenie narzedzi do badania opinii studentéw w zakresie
infrastruktury dydaktycznej.
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Kryterium 8. Opieka nad studentami oraz wsparcie w procesie uczenia si¢ i osiagania
efektow ksztalcenia

8.1.Skutecznos¢ systemu opieki i wspierania oraz motywowania studentéw do osiggania
efektow ksztalcenia
8.2. Rozwoj i1 doskonalenie systemu wspierania oraz motywowania studentow

Analiza stanu faktycznego i ocena spelnienia kryterium 8

8.1.

System wsparcia na poziomie instytucjonalnym opiera si¢ na dziatalnosci opiekunow roku,
ktérzy wspolpracuja z dziekanem, kierownikiem jednostki organizacyjnej prowadzacej
kierunek studiéw oraz z organami samorzadu studenckiego 1 starosta grupy, w sprawach
zwigzanych z procesem ksztalcenia i w sprawach socjalno-bytowych studentoéw. Rozwigzanie
to jest skuteczne, opiekunowie roku wspieraja studentdéw w rozwigzywaniu probleméw, jezeli
takie pojawiajg si¢ w relacjach student — jednostka Uczelni. Proces obstugi studentow w ich
indywidualnych sprawach jest sprawny i efektywny. Rowniez wiadze Wydziatu przyjmuja
studentéw w czasie wyznaczonych dyzuréw.

Studenci niepetnosprawni moga korzysta¢ ze wsparcia udzielanego przez Uczelnig,
gléwnie za posrednictwem Centrum Promocji Studentdow i Absolwentow, ktore posredniczy
W rozwigzywaniu indywidualnych problemow studentow niepetnosprawnych. Studenci
niepelnosprawni moga otrzymac¢ stypendium specjalne dla oséb niepelnosprawnych oraz
wnioskowac o indywidualizacj¢ trybu ksztalcenia.

W ramach wsparcia w procesie dydaktycznym nauczyciele akademiccy prowadza
konsultacje dla studentow oraz przygotowuja dodatkowe materiaty i wprowadzaja metody
biezacej oceny stopnia osiggania zaktadanych efektow ksztalcenia podczas pracy na zajeciach
(np. ¢wiczenia, podczas ktorych studenci oceniajg siebie nawzajem). Jednostka stwarza
mozliwo$¢ wyboru opiekuna itematu pracy dyplomowej. Studenci pozytywnie oceniaja
wsparcie jednostki w procesie przygotowania i obrony pracy dyplomowej. Dobrze oceniaja
przede wszystkim staty kontakt z opiekunem pracy oraz indywidualne podejscie do studenta.

Studenci wybitnie uzdolnieni maja mozliwo$¢ wnioskowaé¢ o indywidualizacj¢ procesu
ksztatcenia zgodnie z przyjetym Regulaminem studiow. Wyrozniajace si¢ prace dyplomowe sg
zglaszane na konkursy organizowane przez instytucje panstwowe, uczelnie, organizacje
I towarzystwa naukowe. Uczelnia przyznaje studentom stypendium rektora dla najlepszych
studentow, zasady przyznawania stypendiow sa znane studentom oraz powszechnie dostgpne -
zamieszczone s3 nha stronie internetowej. Zasady te zapewniaja sprawiedliwg i1 obiektywna
oceng osiagnie¢ studentow. Efektem wsparcia wybitnych studentow jest ich udziat w licznych
konferencjach naukowych, w ktérych uczestnicza studenci. Na Wydziale studenci maja
mozliwo$¢ dziatania w Kotach naukowych, w ramach ktorych organizujg studenckie
konferencje naukowe i aktywnie w nich uczestnicza, a takze dzialaja na rzecz Wydziatu,
uczestniczac w organizowanych przez Wydzial imprezach popularyzujacych nauke, takich jak
np. Radomski Piknik Naukowy. Jednostka planuje umozliwienie studentom udzial w
dodatkowych zajeciach, ktorych zakonczenie 1 przystgpienie do egzaminu umozliwi zdobycie
certyfikatu zwigzanego z dodatkowymi uprawnieniami zawodowymi: bezpieczenstwa
przewozu kolejowego towarow niebezpiecznych 1 bezpieczehstwa w zakresie transportu
drogowego towaréw niebezpiecznych. W ramach dziatalno$ci w kole naukowym studenci
moga zdoby¢ uprawnienia rowniez do obslugi klimatyzacji i pomp ciepta wymaganego
przepisami prawa z certyfikatem dla personelu wydawanym przez Urzad Dozoru Technicznego
(UDT). Cztonkowie kota naukowego pozytywnie oceniajg wsparcie udzielane im przez wladze
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Wydziatu. Uczelnia oferuje studentom roéwniez mozliwosé uczestnictwa w spotkaniach
z osobami wizytujacymi z uczelni partnerskich.

Studenci wyrazili pozytywne opinie na temat jakosci obstugi administracyjnej, przede
wszystkim wskazali na okazywang im zyczliwo$¢ oraz szybkos$¢ zatatwiania ich spraw. Na
stronie internetowej Uczelni, b¢dacej wedlug studentow, glownym zrodtem informacji znajduja
si¢ aktualne informacje. Informacje 0 programie ksztalcenia i toku studiow sa powszechnie
znane 1 dostgpne.

8.2.

Wtadze Uczelni i Wydzialu wspieraja dziatania studentdéw na rzecz nawigzywania
wspolpracy z otoczeniem spotecznym i Kulturalnym. Na Uczelni dziata samorzad studencki.
Samorzad moze ubiega¢ si¢ o dofinansowanie projektow i korzysta¢ z pomieszczen w
przypadku organizacji swoich wydarzen. W ocenie przedstawicieli samorzadu wsparcie, ktore
jest im udzielane przez wtadze Uczelni, jest satysfakcjonujace.

Wazng role we wsparciu studentéw w kontaktach z otoczeniem spotecznym i
gospodarczym odgrywa w Uczelni Centrum Promocji Studentéw i Absolwentow, ktore
udostepnia studentom i absolwentom oferty pracy, praktyk i1 stazy. Pracownicy Biura Karier
podejmujg dzialania na rzecz aktywizacji studentow, czego przykladem moga by¢ projekty:
»largl pracy” oraz ,,Absolwencki starter”. Biuro udostgpnia informacje za pomocg strony
internetowej oraz poprzez maile do studentdéw, a takze organizujac spotkania promocyjne.

Jednostka nie prowadzi badania oceny systemu wsparcia studentow, wtadze Wydziatu
wykorzystuja nieformalne formy uzyskiwania informacji od studentéw na ten temat, przede
wszystkim od samorzadu studenckiego, ktéry zbiera i analizuje ocene studentow w tym
zakresie. Uczelnia bada te aspekty jedynie w ramach badania oceny satysfakcji absolwenta. Na
podstawie uzyskanych danych i1 informacji jednostka podejmuje dzialania w zakresie
doskonalenia elementdw wsparcia studentow.

Uzasadnienie, z uwzglednieniem mocnych i stabych stron

Studenci otrzymuja adekwatne do ich potrzeb wsparcie dydaktyczne, naukowe 1 materialne
z uwzglednieniem zasady roéwnego 1 sprawiedliwego dostgpu do oferowanych form opieki.

Mocnymi stronami systemu wsparcia jest mozliwo$¢ indywidualizacji procesu ksztalcenia
— nauczyciele akademiccy wspieraja rozwdj studentéw zainteresowanych poszczegdlnymi
dziedzinami wiedzy oraz wykorzystywane narz¢dzia wspierania wybitnych studentow. Nalezy
podkresli¢ rowniez dziatania Uczelni na rzecz wsparcia studentow w zakresie nawigzywania
kontaktéw z otoczeniem spoteczno-gospodarczym. Stabg strong systemu jest brak narzedzi do
oceny systemu wsparcia studentow, ktore umozliwiatyby jego oceng i doskonalenie.

Dobre praktyki
e Niema

Zalecenia
e ZO zaleca opracowanie i wdrozenie narzedzi badania oceny systemu wsparcia studentow.
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8. Ocena dostosowania si¢ jednostki do zalecen z ostatniej oceny PKA, w odniesieniu do

wynikow biezacej oceny

Zalecenie

Charakterystyka dzialan doskonalgcych
oraz ocena ich skutecznos$ci

Prowadzenie zaje¢ w wymiarze ok. 30%
ogblnej liczby godzin przewidzianych w
planach studiow poza siedzibg Uczelni w

Wszystkie zajecia przewidziane programem
studiow (z wyjatkiem praktyk) prowadzone
sg w siedzibie Uniwersytetu Techniczno-

jednostkach  niespeiniajacych ~ wymagan | Humanistycznego w Radomiu. Wydziat

okreslonych w przepisach prawa. posiada bardzo dobra infrastruktur¢ do
ksztaltowania kierunkowych efektow
ksztatcenia.

Zbyt maly udzial aktywnych zajec¢ | Udziat zajg¢ o charakterze aktywnym jest

dydaktycznych w planach studidéw. wlasciwy

Niedostosowanie  programéw nauczania | Dla  kierunku  transport  nie  ma

przedmiotow kierunkowych do standardu | obowigzujacych  standardéw.  Wydziat

ksztalcenia.

realizuje autorski program, ktéry ocenia si¢
pozytywnie

Niewlasciwa organizacja zajec
dydaktycznych na studiach niestacjonarnych
— zbyt duza liczba zaje¢ dydaktycznych,
powyzej 10, prowadzonych w soboty i
niedziele w trakcie zjazdow; zbyt duze bloki
zaje¢¢ laboratoryjnych, obejmujace 6 godzin.

Harmonogram zajec studiow
niestacjonarnych  przygotowywany  jest
zgodnie z zasadami higieny procesu
nauczania
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