RAPORT Z WIZYTACIJI

(ocena programowa)

dokonanej w dniach 20 — 21 maja 2014 r. na Kierunku ,,grafika” prowadzonym na
poziomie studiow drugiego stopnia i jednolitych studiow magisterskich o profilu
ogoélnoakademickim realizowanych w formie stacjonarnej na Wydziale Sztuki
Uniwersytetu Rzeszowskiego.
Kierunek ,,grafika” umiejscowiony jest w obszarze ksztalcenia w zakresie: sztuki,

dziedzina: sztuki plastyczne, dyscyplina: sztuki piekne.

przez zespol oceniajacy Polskiej Komisji Akredytacyjnej w skladzie:
przewodniczacy: Prof. dr hab. Adam Romaniuk — cztonek PKA
czlonkowie:

- Prof. dr hab. Janusz Akermann — ekspert PKA,

- Prof. dr hab. Pawet Frackiewicz — ekspert PKA,

- Mgr Edyta Lasota - Betzek — ekspert PKA

- Mateusz Prucnal — ekspert PKA, przedstawiciel Parlamentu Studenckiego RP

Krodtka informacja o wizytacji

Przestanka przeprowadzenia wizytacji na Wydziale Sztuki Uniwersytetu
Rzeszowskiego na kierunku ,,grafika” jest inicjatywa wilasna Polskiej Komisji Akredytacyjnej
a wynika ona z powzigcia informacji o zakofczeniu pierwszego cyklu ksztatcenia (pierwsi

absolwenci). Wizytacja ta jest przeprowadzana po raz pierwszy.

Wizytacja zostata przygotowana 1 przeprowadzona zgodnie z obowigzujacg procedurs.
Raport Zespotu Oceniajgcego zostal opracowany na podstawie przedstawionej w toku
wizytacji dokumentacji, przeprowadzonej hospitacji zaje¢, analizy prac dyplomowych,
spotkan z nauczycielami akademickimi i studentami ocenianego kierunku studiéw oraz

przedstawionej bazy dydaktycznej w ktérej prowadzone sg zajecia dydaktyczne.

Zalacznik nr 1 Podstawa prawna wizytacji




Zalacznik nr 2 Szczegélowy harmonogram przeprowadzonej wizytacji uwzgledniajacy

podziat zadan pomiedzy cztonkdéw zespotu oceniajacego.

1.Koncepcja rozwoju ocenianego kierunku sformulowana przez jednostke
1) Koncepcja ksztalcenia nawigzuje do misji Uczelni oraz odpowiada celom okreslonym
w strategii jednostki,

Wydziat Sztuki to jeden z 10 wydzialdéw Uniwersytetu Rzeszowskiego prowadzacego
ksztalcenie na 42 kierunkach. Uniwersytet realizuje swoja misj¢ z udziatem catej wspolnoty
uniwersyteckiej tj. pracownikéw naukowych i dydaktycznych, studentow, pracownikow
inzynieryjno-technicznych 1 administracji, ktéorych aktywne i innowacyjne postawy

wzmacniajg réznorodng ofert¢ ksztatcenia.

Uczelnia przyjeta strategi¢ rozwoju na lata 2013 — 2020 uchwata nr 123/05/2013
Senatu Uniwersytetu Rzeszowskiego z dnia 23 maja 2013 r. Dokument ten okresla ogolne

kierunki rozwoju 1 funkcjonowania uczelni w zatozonym okresie.

Z faktu, iz Wydziat Sztuki prowadzacy kierunek grafika jest podstawowa jednostka
organizacyjng uczelni, wynika, ze podlega on wymaganiom okreslonym w art. 70 ust. 1
ustawy Prawo o szkolnictwie wyzszym, nakladajacym obowigzek opracowania strategii
rozwoju jednostki spojnej z dokumentem ogolnouczelnianym przez kierownika podstawowe;
jednostki organizacyjnej. Obowigzek ten zostal wypelniony poprzez opracowanie ,,Strategii
rozwoju Wydziatu Sztuki Uniwersytetu Rzeszowskiego na latach 2013 — 2017”. Dokument
ten zostatl opracowany przez komisje ds. Opracowania Strategii Rozwoju Wydzialu Sztuki
1 zatwierdzony Uchwatg Rady Wydziatu Sztuki z dnia 9 maja 2013 r. Uchwata nr 04/05/2013.
Wydzial Sztuki swoja obecng nazwe oraz strukture odpowiadajaca aktualnej dziatalnosci
naukowo-badawczej i edukacyjnej zawdzigcza przeobrazeniom wynikajacym z glebokich
przemian rynkowych zachodzacym w ostatnich latach, ktore daty poczatek nowym kierunkom

rozwoju naukowego 1 artystycznego wtasnej kadry.

Misja Uczelni zaklada nastgpujace najwazniejsze cele, ktore postawit sobie

Uniwersytet Rzeszowski w przyjetej strategii:

—  osiagnigcie wysokiego poziomu ksztatcenia zgodnego z ogdlnoakademickim profilem,
dostosowanym do potrzeb 1 oczekiwan rynku pracy;
—  osiagnigcie wysokiej pozycji naukowej uczelni budowanej w oparciu 0 nowoczesne

zaplecze kadrowe i infrastrukturalne;



—  profesjonalne i efektywne relacje z otoczeniem zewngtrznym,;

— sprawne funkcjonowanie Uniwersytetu wykorzystujacego nowoczesne metody
zarzadzania uczelnia;

— oddziatywanie na szerokie krggi spotecznosci w celu podnoszenia $wiadomosci
w zakresie poslugiwania si¢ narzedziami szeroko rozumianej nowoczesnej technologii

informacyjnej oraz konkretnych korzysci jakie niesie ich uzytkowanie.

Koncepcja ksztalcenia kierunku grafika na Wydziale Sztuki nakierowana jest na
popularyzowanie sztuk plastycznych oraz dziatalno$¢ edukacyjno-wychowawczg. Koncepcja
ta nawigzuje bezposrednio do wszystkich strategicznych celow okreslonych zardéwno
w strategii przyjetej przez Senat jak i Wydzial Uczelni.

Oferta ksztatcenia na kierunku Grafika bezposrednio wiaze si¢ z celami okreslonymi
w strategii rozwoju Uniwersytetu Rzeszowskiego. Koncepcja ksztatcenia zaklada
wyksztatcenie na poziomie studiow jednolitych 5 — letnich magisterskich oraz 2 — letnich
uzupelniajacych magisterskich, absolwenta posiadajacego wiedze 1 umiejetnosci w zakresie
swiadomego i odpowiedzialnego ksztaltowania najblizszego otoczenia cztowieka. Obejmuje
swoim zakresem grafike artystyczng oraz projektowanie graficzne uzupelnione odpowiednim
programem z zakresu szeroko pojetych dziatan multimedialnych. Koncepcja ksztatcenia na
kierunku grafika, jest oferta, ktora odpowiada na istniejgce zapotrzebowanie na okreslone
kwalifikacje 1 umiejetnosci absolwenta, adekwatne do potrzeb rynku pracy. Wszystkie
pracownie zarowno grafiki artystycznej, jak i projektowej elastycznie ksztattuja program
naukowo-dydaktyczny realizowany w pracowniach i dostosowuja go do indywidualnych
potrzeb studentow. Na kierunku Grafika, prowadzonym na Wydziale Sztuki, przekazuje si¢
wiedz¢ na wysokim poziomie i1 zapewnia zdobycie odpowiednich kwalifikacji zawodowych
poprzez organizacj¢ krajowych i1 zagranicznych praktyk zawodowych. Prowadzenie zajec¢
przez praktykow, wprowadzanie unikalnych programéw nauczania, innowacyjnos¢
poszukiwan formalnych oraz otwarto$¢ na szerokie spektrum poszukiwan tworczych jest
wpisana w oferte ksztatcenia

W roku akademickim 2013/2014 Wydzial Sztuki, kierunek Grafika uzyskal nowy
obiekt do swej dzialalno$ci naukowo dydaktycznej. W ten sposob stworzone zostaly lepsze
warunki bazowe dla dziatalno$ci artystyczno-naukowej, co w sposob jednoznaczny nawigzuje
wprost, zarowno do zalozen okreslonych w strategii Uniwersytetu Rzeszowskiego, jak
1 Wydziatu Sztuki. Stopien réznorodnosci 1 innowacyjnosci oferty ksztatcenia umozliwia jej

elastyczne ksztaltowanie.



Nalezy stwierdzi¢, ze koncepcja ksztalcenia nawigzuje do misji Uczelni oraz

odpowiada celom okreslonym w strategii jednostki.

2) wewnetrzni i zewnetrzni interesariusze uczestniczg w procesie okreSlania koncepcji
ksztalcenia na danym kierunku studiow, w tym jego profilu, celow, efektow oraz
perspektyw rozwoju.

Budowanie koncepcji ksztalcenia na danym kierunku studiow, w tym jego profilu,
celow, efektow oraz perspektyw rozwoju, zaangazowani s3 studenci, pracownicy oraz
interesariusze zewnetrzni. Zgodnie ze Statutem Uniwersytetu Rzeszowskiego § 34, § 41
w organach kolegialnych powinno uczestniczy¢ 20% przedstawicieli studentow. Na dzien
20.05.2014 r. w Radzie Wydzialu Sztuki - procentowy udziatl studentow to 21,95%,
w Komisji dotyczacej Wewngetrznego systemu ds. Zapewnienia Jakosci Ksztalcenia —
procentowy udziat studentow stanowi 25% a w radzie Programowej Wydzialu Sztuki —

procentowy udzial studentéw wynosi 21,42%.

Wydziat Sztuki Uniwersytetu Rzeszowskiego catkowicie wypetnia art. 61 ust. 3 oraz
art. 67 ust. 4 ustawy Prawo o Szkolnictwie Wyzszym dotyczacy udziatu przedstawicieli
studentow w organach kolegialnych Uniwersytetu. Podczas spotkania Zespotu Opiniujacego
PKA z Komisjg dotyczaca Wewnetrznego systemu ds. Zapewnienia Jakosci Ksztalcenia
studenci w sposob pozytywny oceniali mozliwo$¢ zgtaszania postulatow czy tez wyrazania

opinii, w kazdym organie kolegialnym Wydziatu Sztuki.

Wydzial wspotpracuje rowniez z instytucjami samorzadowymi 1 kulturalnymi a takze
od wielu lat z wieloma interesariuszami zewnetrznymi. 14 maja 2014 r. mialo pierwsze
wspolne spotkanie, zorganizowane przez Zespdt Dziekanski Wydzialu, Zespot ds.
Zapewnienia Jakosci Ksztalcenia i Rad¢ Programowa z interesariuszami zewnetrznymi.
W spotkaniu, jako interesariusze zewnetrzni, uczestniczyli: przedstawiciele — Drukarni
»EUROPRINT” w Rzeszowie, Biura Wystaw Artystycznych, Galerii Sztuki Miejskiej
Osrodka kultury w Debicy, Wojewddzkiego Domu Kultury oraz Miejskiego Domu Kultury
w Rzeszowie, Teatru im. Wandy Siemaszkowej w Rzeszowie. W spotkaniu wzigli udziat
takze studenci — przedstawiciele Wydzialowych Zespoldéw, samorzadu studentow Wydziatu

Sztuki 1 kota naukowego ,,RAZEM”.

Celem spotkania bylo zapoznanie si¢ z opinig i1 sugestiami co do posiadanych

umiejetnosci 1 kompetencji studentoéw 1 absolwentow, ktorzy odbywaja badz beda



w przysztosci odbywacé praktyki zawodowe oraz beda zdobywaé miejsca pracy w réznych
instytucjach. Wszyscy goscie wyrazili che¢ dtugofalowej wspotpracy z Wydzialem Sztuki
poprzez podpisanie dwustronnych porozumien co do zasad wspdlpracy, ze szczegdlnym

uwzglednieniem przyjmowania studentow na praktyki zawodowe.

Wydziat Sztuki kierunek Grafika wprowadzajac zadania do programu realizowanym
w procesie edukacyjnym, odnosi si¢ do rzeczywistych potrzeb wynikajacych z otaczajacej
rzeczywistosci oraz konkretnych wymogoéw rynku. Pozwala to Wydzialowi osiggna¢ wazny
cel, a mianowicie, realne zetkniecie si¢ studentoéw z zapotrzebowaniem, ktére moze zaistnie¢
w zamowieniu przez podmioty zewnetrzne. Tego typu dzialania pozwalaja na zdobycie
prawdziwego, realnego doswiadczenia zawodowego, co jest waznym 1 nieodzownym
elementem w procesie dydaktycznym. Poprzez te dziatania z interesariuszami zewngtrznymi
koncepcja ksztalcenia na kierunku Grafika na Wydziale Sztuki UR nie tylko zostaje
wzbogacona o takie instrumenty jak: rozwijanie i praktyczne zastosowanie nabytych w czasie
studiow umiejetnosci 1 wiedzy, zarzadzanie czasem, pracy w zespotach, prezentacji wlasnych
projektéw, ale réwniez staje si¢ ona waznym elementem ksztattujacym efekty oraz daje

szans¢ na lepszy, petiejszy rozwoj kierunku.

Ocena koncowa 1 kryterium ogoélnego w _pelni

Syntetyczna ocena opisowa stopnia spelnienia kryteriow szczegotowych

1) Koncepcja ksztalcenia nawiazuje do misji Uczelni oraz odpowiada celom
okreslonym w strategii jednostki
2) W procesie okreslania koncepcji ksztalcenia, definiowania efektow ksztalcenia
i dostosowywania do nich programow, na wizytowanym kierunku, biora udzial
studenci, pracownicy, absolwenci oraz interesariusze zewne¢trzni. Zespol
Wizytujacy pozytywnie ocenil wspolprace Wydzialu 2z interesariuszami
zewnetrznymi i wewnetrznymi.
2.Spoéjnos¢ opracowanego i stosowanego w jednostce opisu zakladanych celow
i efektow ksztalcenia dla ocenianego kierunku oraz system potwierdzajacy ich

osiaganie

1). Zaktadane przez jednostke efekty ksztalcenia odnoszace si¢ do danego programu studiow,
stopnia i profilu ksztalcenia sa zgodne z wymogami KRK oraz koncepcja rozwoju

kierunku; zakladane efekty ksztalcenia na kierunkach o profilu praktycznym
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uwzgledniajg oczekiwania rynku pracy lub wymagania organizacji zawodowych,
umozliwiajace uzyskanie uprawnien do wykonywania zawodu, a na kierunkach o profilu
ogo6lnoakademickim wymagania formutowane dla danego obszaru nauki, z ktorej

kierunek si¢ wywodzi; opis efektow jest publikowany.

Senat Uniwersytetu Rzeszowskiego w dniu 21 czerwca 2012 roku, uchwalit Uchwate
Nr 442/06/2012 w sprawie: okreslenia efektow ksztatcenia dla kierunkéw studiow na
Wydziale Sztuki. Na podstawie art. 11 ust. 2-3 i art. 62 ust. 1 ustawy z dnia 27 lipca 2005
roku Prawo o szkolnictwie wyzszym (Dz. U. Nr 164, poz. 1365 z p6zn. zm.) oraz §35 pkt 1g
Statutu Uniwersytetu Rzeszowskiego - &1 pkt. 3 dotyczy jednolitych studiow magisterskich
kierunek Grafika, §1 pkt 4 dotyczy studiéw 2-letnich uzupetniajacych magisterskich kierunek
Grafika.

Efekty ksztalcenia dla kazdego modutu ksztalcenia w tym zar6wno w grupie tresci
kierunkowych, jak i podstawowych oraz przedmiotowych efektow ksztatcenia dla kierunku
grafika, dla kazdego poziomu ksztatcenia sg zgodne z Krajowymi Ramami Kwalifikacji dla
Szkolnictwa Wyzszego. Kierunek prowadzony jest w formie studiow stacjonarnych na
poziomie studidow jednolitych magisterskich oraz 2-letnich uzupekniajacych magisterskich

o profilu ogdlnoakademickim.

Zaktadane efekty ksztatcenia oraz spdjnos¢ kierunkowych i1 podstawowych modutdéw
efektow ksztalcenia, sg zgodne z koncepcja rozwoju kierunku, ktéry zaktada, ze: absolwent
studiow 5-letnich jednolitych magisterskich oraz 2-letnich uzupehiajacych magisterskich,
posiada szczegdlowa wiedz¢ do formutowania i rozwigzywania zagadnien zwigzanych
z dyscypling artystyczng - grafika, ma ugruntowang wiedz¢ z zakresu historii sztuki
1 estetyki; zna i rozumie problematyke sztuki 1 estetyki wspotczesnej, Swiadomie porusza si¢
we wspotczesnych zjawiskach artystycznych 1 dyskusjach teoretycznych dotyczacych sztuki,
posiada zdolno$§¢ rozpoznawania wzajemnych relacji pomigdzy roéznymi stylami,
technologiami i konwencjami artystycznymi oraz formami ekspresji a ich konsekwencjami
dla mozliwosci tworzenia oryginalnych, osobistych wypowiedzi artystycznych opartych o te
wiedze. Posiada umiejetnosci podejmowania witasnych inicjatyw artystycznych w oparciu
0 doskonale opanowany warsztat i metody pracy tworczej zgodnie ze studiowanym
kierunkiem studiow.

Ma ugruntowane umiejetnosci warsztatowe 1 projektowe w procesie realizacji

wlasnych pomystow artystycznych poprzez poszerzanie repertuaru $rodkow formalnych



potrzebnych do wyrazania wtasnych idei 1 pomystow zgodnie ze studiowanym kierunkiem
studiow a takze posiada umiejetnos¢ §wiadomego wykorzystywania wszelkich kanonéw
kreacji artystycznej i srodkow ekspresji potrzebnych do realizacji indywidualnej wypowiedzi
artystycznej. Ma umiejetno$¢ biegltego omowienia dowolnego przyktadu sztuki graficznej;
potrafi rozpozna¢ wszystkie techniki graficzne, postugujac si¢ analiza form, wydatowac
grafikg, okresli¢ jej autorstwo postugujac si¢ danymi zapisanymi na odbitce i cechami
stylistycznymi; potrafi usytuowac grafik¢ w obrebie jednej ze szkdt graficznych; potrafi
zabezpieczac 1 przechowywac¢ dzieta sztuki graficzne;.

Jest zdolny do podejmowania nowych wyzwan twoérczych zarowno w warunkach
pelnego jaki i ograniczonego dostgpu do potrzebnych informacji, posiada umiejg¢tnosci
inspirowania i organizowania pracy tworczej w ramach wspélnych projektow i dziatan.

Absolwent z dyplomem magistra kierunku grafika przygotowany jest do podjecia
studiow III stopnia.

Opracowano efekty ksztalcenia w formie ,,Tabel odniesien efektoéw ksztalcenia
W obszarze ksztalcenia w zakresie sztuki” oraz ,,Matryc efektow ksztalcenia” odrebnie dla
studiow 5-letnich jednolitych magisterskich oraz 2-letnich uzupehiajacych magisterskich.
Pracownicy Wydziatu Sztuki UR, kierunku Grafika opracowali opisy przedmiotow, ktore sg
zgodne z kierunkowymi efektami ksztalcenia. Cele i efekty ksztalcenia okreslone dla
przedmiotow i efekty ksztatcenia okreslone dla moduldow, sg spojne z efektami ksztatcenia
okres§lonymi dla kierunku.

Studenci s3 cztonkami Rady Wydziatu Sztuki, Senatu, Wydziatlowej Komisji ds.
Jakosci Ksztatcenia i w kazdym z tych organdow wyrazaja swoje opinie 1 zgtaszaja postulaty.
W Dziekanacie Wydziatu s3 dostepne materialty dotyczace zatozonych efektow ksztatcenia

oraz mozna zapozna¢ si¢ z nimi na stronie internetowe;.

2) Efekty ksztatcenia danego programu zostaly sformutowane w sposob zrozumiaty i sg
sprawdzalne,

Efekty ksztatcenia, kierunkowe, przedmiotowe, sa spojne, zrozumiate i przejrzyste.
Procedury zwigzane z weryfikacja efektow ksztalcenia, w tym ich sprawdzalno$¢ opisane sg
w Wewnetrznym Systemie Zapewnienia Jakosci Ksztalcenia na Wydziale Sztuki przyjetym
Uchwalg Rady Wydziatu Sztuki nr 02/01/2014 z dnia 23 stycznia 2014 roku. Procedury
1 zasady stanowig podstawe weryfikacji czynnikow wptywajacych na jakos¢ ksztatcenia. Okreslone
metody weryfikacji pozwalaja na sprawdzenie efektéw ksztalcenia na kazdym etapie

w formie egzaminow ustnych, pisemnych i praktycznych. Weryfikacja odbywa si¢ poprzez
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ustalone formy, charakterystyczne dla poszczegodlnych zaje¢. Weryfikacja obejmuje wszystkie
kategorie obszarow (wiedza, umiejetnosci 1 kompetencje spoleczne). W opinii Zespotu
Wizytujacego 1 studentow Efekty ksztalcenia dla poszczegdlnych przedmiotow, modutow
zostaly w sposob zrozumiaty opisane w sylabusach tych przedmiotéw. Tresci programow
ksztalcenia okre$lone przez prowadzacych w sposob szczegdlowy i1 zrozumiaty okreslity
metody weryfikacji osiggni¢¢ studentow. Weryfikacja odbywa si¢ poprzez ustalone formy,
charakterystyczne dla poszczegolnych zaje¢. Prace zaliczeniowe, egzaminacyjne, prace
projektowe oraz inne materiaty stanowigce potwierdzenie zdobycia przez studenta zatozonych
w programie ksztatcenia efektow ksztalcenia sg =~ weryfikowane poprzez przeglady
wewngtrzne, zaliczenia, przeglady semestralne i egzaminacyjne. Caty system weryfikacji

wiedzy 1 umiejetnosci jest przejrzysty.

3) Jednostka stosuje przejrzysty system oceny efektow ksztalcenia, umozliwiajacy
weryfikacje zaktadanych celéw i ocen¢ osiagania efektow ksztalcenia na kazdym etapie
ksztatcenia; system ten jest powszechnie dostepny.

Wszystkie kategorie efektow ksztalcenia: wiedza, umiejetnos$ci, kompetencje
spoteczne sg na kazdym etapie procesu edukacyjnego sprawdzalne i weryfikowane. Metody
ich weryfikacji sag wlasciwe dla kazdego rodzaju efektow. Tematyka przygotowywanych na
Wydziale prac dyplomowych podlega kazdorazowej akceptacji przez Rade Wydziatu. Prace
dyplomowe realizowane w roku akademickim 2013/2014 zostaty przyjete uchwata Rady
Wydziatu Sztuki w dniu 20 lutego 2014 r.

Zasady realizacji prac dyplomowych a takze obrony pracy artystycznej przyjete
zostaty na Wydziale Sztuki w dniu 24 stycznia 2008 r.

Warunkiem dopuszczenia do egzaminu dyplomowego jest zdanie wszystkich
egzamindw z przedmiotow objetych planem studidw, uzyskania zaliczen z praktyki
zawodowej oraz co najmniej dostateczna ocena z pracy dyplomowej oraz wymaganej w toku
studiow liczby punktéw ECTS. Wszystkie prace magisterskie sg sktadane w Dziekanacie do
rejestracji w formie drukowanej i na nosniku elektronicznym — ptyta CD-R / DVD. Od roku
akademickiego 2005/06 podczas obrony prac dyplomowych jednym z czastkowych
elementow egzaminu jest autoprezentacja slowna dotyczaca prac plastycznych (m. in.
motywow ich powstania, inspiracji w tworczosci, wyboru tematyki itp.). Tekst nalezy
skonsultowa¢ ze swoim promotorem pracy magisterskiej. Prace dyplomowe powstajg
w ramach seminariow dyplomowych oraz pracowni dyplomowych. Zasady zapisow na

seminaria magisterskie okre§la Regulamin Egzaminu Dyplomowego Wydzialu Sztuki
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przejety przez Rade Wydziatu Sztuki w sprawie uszczegdtowienia przepisow Regulaminu
Studiow UR w zakresie kompetencji pozostawionych Radzie Wydziatu.

Oceny pracy magisterskiej teoretycznej oraz dyplomu artystycznego magisterskiego
dokonuje dwoch promotoréw i1 dwoch recenzentéw. Na kierunku Grafika, na ktérym
obowigzuje dwuczesciowy egzamin dyplomowy, na ocen¢ koncowa zamieszczong
w dyplomie jako wynik ukonczenia studiow sklada si¢: - S$rednia arytmetyczna ocen
egzamindbw 1 zaliczeh niekonczacych si¢ egzaminem z calego toku studidw,
z uwzglednieniem ocen niedostatecznych stanowigca - 2/5 oceny koncowej,

- ocena teoretycznej czgsci pracy dyplomowe;j - stanowigca 1/5 oceny koncowe;,

- ocena artystycznej czesci pracy dyplomowej - stanowiaca 1/5 oceny koncowej,

- ocena egzaminu dyplomowego ($rednia odpowiedzi na minimum 4 pytania od Komisji
egzaminacyjnej) - stanowigca 1/5 oceny koncowe;j.

W obu czgsciach egzaminu dyplomowego uczestnicza, jako cztonkowie komisji,
powotlani przez dziekana samodzielni pracownicy naukowi, promotorzy, opiekunowie
aneksOw oraz recenzenci. Wystawa oraz obrona ma charakter otwarty i dostgpna jest dla
publiczno$ci. Na egzamin dyplomowy sktada si¢: prezentacja pracy dyplomowej, dyskusja
1 ewentualne ustosunkowanie si¢ studenta do recenzji, egzamin og6lny tj. odpowiedzi na
pytania komisji z zakresu programu nauczania i problematyki pracy dyplomowe;j.

Wyniki egzamindw dyplomowych sa podstawa dla Wydziatowej Komisji ds. Jako$ci
Ksztatcenia do sprawdzenia koncowych efektow ksztalcenia na poszczegdlnych jego etapach
1 podjecia ewentualnych krokow zmierzajacych do zmodyfikowania procesu ksztalcenia na
kierunku grafika. Taki przyjety mechanizm umozliwia udoskonalenie programu ksztatcenia

1jego efektow.

Studentom Wydziatu Sztuki UR, kierunek Grafika znane sg metody 1 kryteria oceny
efektow ksztatcenia.

Praktyka studencka stanowi integralng cze$¢ studiow. Jest realizowana
w przedsigbiorstwach, instytucjach, zaktadach produkcyjnych oraz innych podmiotach
zwigzanych ze specyfikg kierunku studiow. Nadzor dydaktyczno-wychowawczy nad
praktykami studenckimi sprawuje Kierownik Praktyk Studenckich. Jest on przetozonym
studentow odbywajacych praktyki oraz odpowiada za realizacj¢ praktyk zgodnie z zadaniami
i ustalonym programem.

Praktyka realizowana jest na podstawie porozumienia zawartego pomiedzy Uczelnia,

a zaktadem pracy. Porozumienie to okresla: podstawe odbywania praktyki, program praktyki,



warunki oraz czas trwania praktyki. Praktyka jest realizowana w czasie trwania semestru
letniego w minimalnym wymiarze 120 godzin i nie moze kolidowa¢ z obowigzkowymi
zajeciami dydaktycznymi na uczelni. Praktyke wpisuje si¢ do indeksu wraz z innymi
zajeciami dydaktycznymi, ustalonymi programem studiéw 1 jest jednym z warunkow
zaliczenia danego roku studiéw. Niezaliczenie praktyki, zgodnie z programem studiow
1 planami praktyk traktowane jest jak niezaliczenie semestru. Student zobowigzany jest do
prowadzenia dokumentacji praktyk. Dokumentacja ta obejmuje: dziennik praktyk oraz opini¢
zaktadowego opiekuna. W dzienniku praktyk zamieszczane s3 nast¢pujace informacje:
terminy, rodzaj prowadzonych zaje¢, sprawozdanie z przebiegu praktyki. Opinia zaktadowego
opiekuna zawiera opis przebiegu praktyki i oceng studenta, jego zaangazowanie, sumiennosc,
kreatywno$¢ jak rowniez umiejetnos¢ wspolpracy z innymi.

Na podstawie analizy przebiegu praktyk, stwierdza sig¢, ze cele i efekty ksztalcenia
zakladane dla praktyk s osiagane. Zespol pozytywnie ocenil spojnos¢ efektow
ksztalcenia w odniesieniu do wymagan formulowanych dla obszaru wiedzy, z ktorego
kierunek si¢ wywodzi, jak rowniez stopien uwzgledniajacy wymagania wynikajace
z potrzeb rynku pracy.

Podczas spotkania z Zespotem Wizytujacym PKA studenci wskazali, iz zakres
poszczegblnych przedmiotéw oraz wymagania sg im przedstawiane na poczatku kazdych
zaje¢. Jedynym mankamentem zauwazonym przez Zespot byt brak podczas wizytacji
w niektorych pracowniach sylabuséw i1 programoéw pracowni. Braki te zostaly zauwazone
i poprawione. Bezposredni i staty kontakt z prowadzacym daje poczucie pewnosci i pozwala
w sposob biezacy korygowaé bledy, jak rowniez pozwala zauwazy¢ postep w realizacji

zadanego projektu.

Zespot Wizytujacy Polskiej Komisji Akredytacyjnej stwierdza, iz caly system
dotyczacy oceny efektow ksztatcenia na Wydziale Sztuki, kierunku grafika jest przejrzysty
1 powszechnie dostepny. Tak dzialajacy system, ktory weryfikuje oczekiwane efekty
ksztalcenia oraz oceng na poszczegodlnych etapach, ktorego efektem koncowym jest praca
dyplomowa, odnosi si¢ do wszystkich efektow ksztalcenia (wiedzy, umiejetnosci
1 kompetencji spotecznych). Skala odsiewu na wizytowane] jednostce jest minimalna.
Na rezygnacje z podjetych studidow maja wplyw rézne czynniki zewngtrzne takie jak:
choroba, wydarzenia losowe czy tez zmiana uczelni. Studenci, ktdrzy przeszli przez ostra

selekcje egzaminu wstgpnego, stykaja si¢ z interesujgcym programem dydaktycznym
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w ktorym relacje ,,mistrz — uczen” sg normg w szkolnictwie artystycznym, nie rezygnujg ze

studiow z powodu zmiany zainteresowan czy tez braku postepow.

Zalacznik nr 4 Ocena losowo wybranych prac etapowych oraz dyplomowych

Zespol Wizytujacy po zapoznaniu si¢ z dokumentacja wybranych prac
magisterskich wysoko ocenil ich poziom artystyczny i warsztatowy. Prace teoretyczne
wigzg si¢ z tematyka dyploméw artystycznych i spelniaja wymogi przyjete w Jednostce.
Zespol zapoznal si¢ rowniez z wybranymi pracami licencjackimi z okresu minionego
(Jednostka nie prowadzi obecnie naboru na studia dwustopniowe) i potwierdza wysoki ich
poziom. (Zalacznik nr 4). Oceniono rowniez prace etapowe. Procedura recenzowania
jest prowadzona we wlasciwy sposob. W opinii Zespolu Wizytujacego, bardzo dobre
efekty ksztalcenia widoczne w dokumentacji zestawow dyplomowych potwierdzaja

dobre dzialanie systemu.

4) Jednostka monitoruje kariery absolwentow na rynku pracy, a uzyskane wyniki
wykorzystuje w celu doskonalenia jako$ci procesu ksztalcenia.

Biuro Karier Uniwersytetu Rzeszowskiego monitoruje kariery zawodowe absolwentéw
1 przechowuje informacje dotyczaca losow absolwentow uczelni. Jest komdrkg wykonawcza
decyzji Rektora w tym zakresie. Do zadan Biura Karier nalezy: tworzenie i aktualizacja narzedzi do
monitorowania  kariery zawodowej absolwentow, prowadzenie badan internetowych
i telefonicznych absolwentow, obstuga systemu monitorowania karier zawodowych absolwentow,
archiwizowanie formularzy i ankiet, statystyczna analiza zebranych danych, tworzenie zestawien
tabelarycznych i1 raportow. Monitorowanie i ocena efektow ksztatcenia na rynku pracy jest
dokonywana przez Biuro Karier poprzez badanie losow absolwentow. Badanie obejmuje
kazdy rocznik absolwentéw opuszczajacych mury uczelni, od 2010 roku. Badanie rocznika
2010 (absolwenci roku 2009/2010) miato charakter pilotazowy. Sytuacja zawodowa badana
jest po roku, trzech oraz pigciu latach od ztozenia egzaminu dyplomowego. Problematyka

badawcza dotyczy nastepujacych zagadnien:

— jak absolwenci UR oceniajg ukonczony kierunek pod wzgledem mozliwosci znalezienia
zatrudnienia irozwoju swoich umiejetnosci/kompetencji (motywy wyboru kierunku).
Czy ukonczony kierunek studiow jest godny polecenia znajomym? Czy wybraliby jeszcze
raz ten sam kierunek? Jak oceniajg szanse na zatrudnienie po ukonczeniu danego kierunku

z perspektywy czasu?
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— czego, zdaniem absolwentow UR, zabraklo podczas ksztalcenia na UR, a co byloby
istotne z punktu widzenia poszukiwania pracy?

— jaki procent absolwentow UR: pracuje, nie pracuje, kontynuuje nauke, prowadzi wtasng
dziatalno$¢ gospodarcza 1 z jakich kierunkéw rekrutujg si¢ osoby nalezace do tych
kategorii?

— w jakich wojewddztwach absolwenci UR poszukujg pracy?

— czy absolwenci UR po ukonczeniu studiéw podnoszg swoje kwalifikacje?

Raport z badania udostepniany jest na stronie internetowej UR (zaktadki: Dziat Jako$ci

I Akredytacji i Biuro Karier) i stanowi podstawe do weryfikacji efektow ksztatcenia

I programow studiow na poszczegdlnych kierunkach. Raporty z kolejnych edycji badan

udostepniane sa na stronie internetowej UR (zaktadki: Dziat Jakosci i Akredytacji i Biuro

Karier).

Wydziat Sztuki, kierunek grafika stara si¢ utrzymywaé kontakt z absolwentami.
Zaréwno wiladze Wydziatu, jak 1 sami nauczyciele naukowo-dydaktyczni obserwuja
z wielkim zainteresowaniem dalsze poczynania swoich podopiecznych. Czgste kontakty,
odwiedziny absolwentow w macierzystych pracowniach stajg si¢ wrgcz swoistym poligonem
wymiany doswiadczen 1 porad w samodzielnych krokach w nowej pozauczelnianej
rzeczywistosci. Wydzial publikuje, rowniez prace etapowe studentéw oraz prace dyplomowe
w postaci katalogow. Wieloletnie kontakty podczas studiowania na Wydziale owocuja nie
tylko wspdlnymi zainteresowaniami artystycznymi, ale wspolnymi réznymi dziataniami na
rynku wystawienniczym oraz rynku dziatan wydawniczo — poligraficznym. Rada Wydziatu
zobowigzata prowadzacych pracownie dyplomowe do utrzymywania kontaktu ze swoimi
dyplomantami (zwlaszcza w pierwszych latach po dyplomie) 1 gromadzenie informacji

o przebiegu kariery zawodowe;j.

Ocena koncowa 2 kryterium ogolnego _w pelni

Syntetyczna ocena opisowa stopnia spelnienia kryteriow szczegétowych

1) Zespol pozytywnie ocenil spojnos¢ efektow ksztalcenia w odniesieniu do wymagan
formulowanych dla obszaru wiedzy, z ktorego kierunek si¢ wywodzi. Zakladane przez
jednostke efekty ksztalcenia odnoszace si¢ do danego programu studiow, stopnia
i profilu, ksztalcenia sa zgodne z wymogami KRK oraz koncepcja rozwoju kierunku;

2) Efekty ksztalcenia przyjete i zatwierdzone przez Rad¢ Wydzialu dla poszczegolnych
profili o obszarow ksztalcenia zostaly zdefiniowane prawidlowo. Sa one zrozumiale

i sprawdzalne.
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3) Zespol Wizytujacy stwierdza, ze Jednostka stosuje przejrzysty system oceny efektow
ksztalcenia. Stosowany przez Jednostke system jest powszechnie dostepny. Taki system
weryfikujacy zamierzenia i ocen¢ na poszczegdlnych etapach, odnosi si¢ do wszystkich
efektow ksztalcenia (wiedzy, umiejetnosci i kompetencji spotecznych).

4) Wydzial Sztuki, kierunek Grafika wprowadzil mechanizmy monitorowania loséw

absolwentéw poprzez Biuro Karier na poziomie calego Uniwersytetu Rzeszowskiego.

3.Program studiow umozliwia osiagniecie zakladanych efektow ksztalcenia

1) Realizowany program ksztalcenia umozliwia studentom osiggniecie kazdego
z zaktadanych celow i1 efektow ksztalcenia oraz uzyskanie zaktadanej struktury
kwalifikacji absolwenta,

Na wizytowanym kierunku Uniwersytetu Rzeszowskiego program studiow jest
ukierunkowany na osiggnigcie efektow ksztatcenia z obszaru sztuki. Program studiéw stanowi
opis procesu ksztalcenia prowadzacego do osiagnigcia efektow ksztalcenia okreslonych dla
kierunku grafika.

Wydziat Sztuki stosuje system ECTS, ze szczegdtami opisanymi w aktualnym
Zarzqdzeniu Nr 18/2012 Rektora Uniwersytetu Rzeszowskiego z dnia 8. marca 2012. W tym
systemie liczba punktéw odpowiada naktadowi pracy studenta, ktéry jest adekwatny do
osigganych efektow ksztatcenia.

Program studiéw dla kierunku grafika, studia jednolite magisterskie okresla: forme

studiow, profil ksztatcenia — stacjonarne, profil ogélnoakademicki, liczbg semestrow 1 liczbe
punktow ECTS konieczng dla uzyskania kwalifikacji odpowiadajacych poziomowi studiow —
10 semestrow, 300 punktéw ECTS, moduty ksztalcenia — zajg¢cia lub grupy zaje¢ — wraz
z przypisaniem do kazdego modutu zakladanych efektow ksztalcenia oraz liczby punktow
ECTS — przedmioty ksztatcenia og6lnego, przedmioty podstawowe, przedmioty kierunkowe,
przedmioty specjalnosciowe, taczng liczbe punktow ECTS, ktérg student musi uzyskac na
zajeciach wymagajacych bezposredniego udziatu nauczycieli akademickich 1 studentow —
min. 180 pkt. ECTS, taczng liczbe punktow ECTS, ktéra student musi uzyska¢ w ramach
zaj¢¢ z zakresu przedmiotow podstawowych, do ktorych odnosza si¢ efekty ksztalcenia dla
okreslonego kierunku, poziomu i profilu ksztalcenia — min. 89 pkt. ECTS, taczng liczbe
punktéw ECTS, ktora student musi uzyska¢ w ramach zaje¢ o charakterze praktycznym,
w tym zaj¢¢ laboratoryjnych 1 projektowych — min. 207 pkt. ECTS, faczng liczbe punktow
ECTS, ktora student musi uzyska¢ w ramach zaje¢ z jezyka obcego — 12 pkt. ECTS,

minimalng liczbe punktéow ECTS, ktoérag student musi uzyskac, realizujac moduty ksztalcenia
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oferowane na zaje¢ciach ogolnouczelnianych lub na innym kierunku studiéow — 17 pkt. ECTS
minimalng liczb¢ punktoéw ECTS, ktora student musi uzyskaé na zajeciach z wychowania
fizycznego — 2 pkt. ECTS, Mozliwo$ci wyboru podlegaja moduty dydaktyczne o ,,wartosci”
102 pkt. ECTS, co stanowi ponad 30% ogdlnej liczby punktéw uzyskiwanych podczas
studiow.

Program studiow jednolitych magisterskich uwzglednia wszystkie moduty
przedmiotéw gwarantujace osiagniecie zaktadanych efektow ksztatcenia w zakresie wiedzy,
umiejetnosci 1 kompetencji  spotecznych. Zachowana jest wymagana liczba godzin
1 odpowiedni rozktad punktéw ECTS.

Program studiéw dla kierunku Grafika studia drugiego stopnia okresla: forme

studiow, profil ksztalcenia — stacjonarne, profil ogdlnoakademicki, liczb¢ semestrow i liczbe
punktéw ECTS konieczng dla uzyskania kwalifikacji odpowiadajacych poziomowi studiow —
4 semestry, 120 punktow ECTS, moduly ksztalcenia — zajg¢cia lub grupy zaje¢ — wraz
z przypisaniem do kazdego modutu zakladanych efektow ksztalcenia oraz liczby punktéw
ECTS - przedmioty ksztatcenia og6lnego, moduty wybieralne, taczng liczbe punktow ECTS,
ktéra student musi uzyska¢ na zajeciach wymagajacych bezposredniego udziatu nauczycieli
akademickich i studentow - min. 60 ECTS, taczng liczbg punktow ECTS, ktéra student musi
uzyska¢ w ramach zaje¢ z zakresu przedmiotow podstawowych, do ktérych odnosza sie¢
efekty ksztalcenia dla okreslonego kierunku, poziomu i profilu ksztalcenia — min. 7 pkt.
ECTS, 1aczng liczbe punktow ECTS, ktéra student musi uzyska¢ w ramach zajec
o charakterze praktycznym, w tym zaje¢ laboratoryjnych i projektowych — min. 90 pkt. ECTS,
taczng liczbe punktow ECTS, ktora student musi uzyska¢ w ramach zaje¢ z jezyka obcego —
4 pkt. ECTS, minimalng liczb¢ punktéw ECTS, ktora student musi uzyskac realizujgc moduty
ksztalcenia oferowane na zajgciach ogdlnouczelnianych lub na innym kierunku studiéw —
4 pkt. ECTS, mozliwos$ci wyboru podlegaja moduty dydaktyczne o ,,wartosci” 75 pkt. ECTS,
co stanowi ponad 30% ogo6lnej liczby punktow uzyskiwanych podczas studiow.

Program studiéw II stopnia uwzglednia wszystkie moduty przedmiotow gwarantujace
osiaggnigcie zaktadanych efektow ksztatcenia w zakresie wiedzy, umiejetnosci 1 kompetencji
spotecznych. Zachowana jest wymagana liczba godzin i odpowiedni rozktad punktow ECTS.

W trakcie spotkania Zespotu oceniajacego PKA ze studentami stwierdzono, ze
posiadaja oni wiedz¢ dotyczacg punktow ECTS. Informacje na ich temat mozna znalez¢ na
stronie internetowej Uczelni, w gablotach oraz w dziekanacie. W trakcie spotkania studenci
stwierdzili, ze liczba punktow ECTS odpowiada naktadowi pracy potrzebnemu do osiggnigcia

zatozonych efektow ksztatcenia.
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System punktowy pozwala na dostosowanie tempa studiowania do indywidualnych
potrzeb i mozliwos$ci studenta oraz zezwala na mobilnos$¢ studentéw w ramach uczelni, Polski

i Europy. System ECTS stuzy studentom wyjezdzajacym do uczelni zagranicznych.

Studenci osiagajacy dobre wyniki w nauce moga studiowa¢ wedtug indywidualnego
planu 1 programu studiéw, majac przydzielonego opiekuna naukowego. Na podstawie § 20
Regulaminu studiéw Uniwersytetu Rzeszowskiego studenci moga realizowaé proces
ksztalcenia na podstawie indywidualnej organizacji studiow, ktéry umozliwia realizacje
studiow w czasie innym niz obowigzujacy podzial godzin. Do I0S moga by¢ dopuszczeni
studenci samodzielnie wychowujacy dzieci, studenci z niepetlnosprawnosciami, studenci
przeniesieni z innej uczelni, o ile dziekan wydziatu przyjmujacego okresli potrzebe
uzupehienia réznic programowych, a takze studenci studiujacy roéwnolegle na drugim

kierunku.

Indywidualizacja ksztalcenia przejawia si¢ w selekcji pozytywnej, tj. w stwarzaniu
wyrozniajagcym si¢  studentom mozliwosci odbycia czgsci  studiow  w  uczelniach
zagranicznych, z ktorymi Uniwersytet Rzeszowski ma podpisane umowy partnerskie.
Studenci maja mozliwo$¢ wyboru specjalnosci, a takze czesci przedmiotéw w ramach modutu
indywidualnej $ciezki ksztalcenia w wymiarze godzin zgodnym z § 4 rozporzadzeniem
MNiSW z dnia 12 lipca 2007 r. w sprawie standardow ksztalcenia dla poszczegdlnych
kierunkow oraz poziomoéw ksztalcenia, a takze trybu tworzenia i warunkow, jakie musi
spelnia¢ uczelnia, by prowadzi¢ studia mig¢dzykierunkowe oraz makrokierunki. Program
ksztalcenia przewiduje mozliwos$¢ zdobycia minimalnej liczby punktéw ECTS zgodnie z art.

164a ust.2 ustawy Prawo o szkolnictwie wyzszym.

Na kierunku Grafika Uniwersytetu Rzeszowskiego program praktyk jest integralng
czeg$cig procesu dydaktycznego i trwa 120 godzin. Z uwagi na fakt, ze wizytowany kierunek
nie ma charakteru pedagogicznego nie moga by¢ one odbywane w placéwkach o§wiatowych.
Zdaniem Wladz Wydzialu praktyki sg bardzo waznym elementem ksztalcenia, poniewaz
studenci maja mozliwo$¢ weryfikacji wiedzy 1 umiejetnosci zdobywanej w trakcie zajec
dydaktycznych. W trakcie spotkania z Zespotem oceniajacym PKA studenci stwierdzili, ze
oczekiwaliby wigkszego wsparcia Uczelni w procesie pozyskiwania przedsiebiorstw, gdzie
mogliby zrobi¢ praktyki, poniewaz ich zdaniem w Rzeszowie jest niewiele placowek tego
typu. Uczelnia daje mozliwo$¢ odbywania praktyk studenckich za granica, co jest wygodna

formg dla oséb wyjezdzajacych do pracy za granice oraz obcokrajowcoOw studiujacych

15



w Polsce. Dodatkowo osoby pracujace moja mozliwos¢ zaliczenia praktyk w swoich

miejscach pracy, jednak musza by¢ one zwigzane z obszarem ksztatcenia.

Praktyki studenckie zaliczane sg przez opiekuna na podstawie dziennika praktyk oraz
opinii pracodawcy. Zaliczenie wpisywane jest do indeksu po wczesniejszym zweryfikowaniu
dokumentow oraz krotkiej rozmowy System kontroli i zaliczania praktyk uwzglednia
mozliwos¢ nabycia przez studenta umiejetnosci praktycznych.

Metody dydaktyczne realizowane na Wydziale Sztuki kierunek grafika majg charakter
réznorodny, a ich ksztalt uzalezniony jest od specyfiki poszczegélnych przedmiotow oraz
celow, jakie stawiane sg zaréwno prowadzacym, jak 1 studentom. Réznorodnos¢ metod
dydaktycznych jest wyzwaniem organizacyjnym, ale jednocze$nie stanowi o atrakcyjnos$ci
kierunku. Metody dydaktyczne w zdobywaniu poszczegélnych pozioméw ksztalcenia
mozemy podzieli¢ na trzy grupy: metody audytoryjne, metody ¢wiczeniowo/warsztatowe oraz

prace wiasna.

Program studiéw 5-letnich jednolitych magisterskich oraz 2-letnich uzupetniajacych

magisterskich sktada si¢ z grupy przedmiotow podstawowych: historia sztuki i estetyki,

historia grafiki, historia i teoria projektowania, problemy sztuki wspdiczesnej, podstawy
filozofii 1 logiki, prawo autorskie, jezyk obcy, rysunek, malarstwo, rzezba, psychofizjologia
widzenia, wiedza o dziataniach i strukturach wizualnych, kompozycja bryt i ptaszczyzn,

podstawy grafiki warsztatowej, podstawy projektowania graficznego, podstawy fitografii,

narzgdziowe programy graficzne, grupy przedmiotdw kierunkowych: grafika warsztatowa,
projektowanie graficzne, grafika intermedialna, fotografia, druk cyfrowy, liternictwo
1 typografia, typografia, introligatorstwo, audio, psychologia reklamy marketingowe;,

pracownia dyplomowa.

Studia 5-letnie jednolite magisterskie oraz 2-letnie uzupelniajace magisterskie na
kierunku Grafika ktada nacisk na wyksztalcenie absolwenta, ktory potrafi sformutowaé
1 wyrazi¢ wlasng oryginalng koncepcje artystyczng. Absolwent: ma $wiadomos¢
podstawowych zagadnien 1 pytan, ktérymi zajmuje si¢ filozofia, zna najwazniejsze nurty
mysli filozoficznej 1 jej najwybitniejszych przedstawicieli; ma $wiadomos$¢ najistotniejszych
obszaréow refleksji filozoficznej i metod, ktorymi postuguja sie filozofowie (logika), ma
ugruntowang wiedz¢ z zakresu historii sztuki i estetyki; zna i rozumie problematyke sztuki
1 estetyki wspotczesnej; swiadomie porusza si¢ we wspodlczesnych zjawiskach artystycznych

1 dyskusjach teoretycznych dotyczacych sztuki, ma wiedz¢ z zakresu makro i1 mikro-
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typografii: zna technike¢ sktadu, formatowania, tamania tekstu; zna technik¢ makietowania
(layout); narzedzia programistyczne oraz programy do tworzenia publikacji dla poligrafii; zna
technike przygotowania publikacji do druku, ma wiedz¢ z obszaru grafiki intermedialnej
w zakresie: dziatah intermedialnych, integrowania réznych obszarow percepcji 1 kreacji
medialnej, interpretacji pojecia intermediow w sztuce oraz ich konotacji we wspolczesnej
kulturze, umie podejmowac¢ samodzielnie decyzje w zakresie realizacji prac artystycznych
w dowolnej technice rysunku, grafiki artystycznej lub wypracowanej technice autorskiej,
potrafi zastosowac elektroniczne narzedzia rejestrowania, wytwarzania i powielania obrazu
w kreacji artystycznej; potrafi wykorzysta¢ zdigitalizowany material i wykona¢ autorski
projekt lub zadanie zlecone, ma kompetencje niezbedne do tworczej, autonomicznej
wypowiedzi autorskiej, ale takze do podjecia pracy w zespole w studiach graficznych,
reklamowych, wydawnictwach etc.; jest zdolny do podjecia wiodacej roli w takich zespotach,
potrafi reagowac jezykiem grafiki na uwarunkowania spoteczne, kulturowe, ekonomiczne,
obywatelskie; potrafi graficznie propagowac¢ wtasne istotne idee, pracowac bez wytycznych
zewnetrznych, posiada zakres wiedzy dotyczacy finansowych, marketingowych i prawnych
aspektow zawodu artysty grafika w stopniu umozliwiajacym swobodne poruszanie si¢ po
rynku sztuki 1 pracy, jako samodzielny tworca — grafik i projektant, jak i w ramach

wspotpracy w realizacji wickszego przedsigwzigcia.

Tak uksztaltowana sylwetka absolwenta, czyni go wszechstronnie przygotowanym
tworca, zdolnym do podejmowania najbardziej skomplikowanych 1 profesjonalnych zadan
w dziedzinie plastyki. Proces dydaktyczny w pracowniach artystycznych oparty jest na
realizacji ¢wiczen, w ktorych ramach student zdobywa umiejgtnosci warsztatowe

1 umiejetnosci praktyczne, realizujac roznorodne zadania i projekty.

Absolwent studiow magisterskich jest przygotowany do kontynuacji studiow trzeciego
stopnia (studiow doktoranckich). Realizowany program ksztalcenia w pelni umozliwia
osiggniecie zakladanych celow 1 efektow ksztatcenia. Zespdt Oceniajacy ocenit bardzo dobrze

utozenie modutéw przedmiotdw w planie organizacyjnym Jednostki.

Zarowno czas trwania ksztatcenia, formy zaje¢ dydaktycznych i metody ksztalcenia na
poszczegolnych poziomach kwalifikacji nie budza zastrzezen Zespolu Oceniajacego.
W ocenie Zespotu, caty tak zbudowany program ksztalcenia oraz zalozone cele i efekty

ksztatcenia sa w pelni realizowane i osiggane.
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1)

2)

Korzystajac z § 20 Regulaminu studiow Uniwersytetu Rzeszowskiego studenci
niepetnosprawni mogg ubiega¢ si¢ o dostosowanie sposobu organizacji i wlasciwej realizacji

procesu dydaktycznego.

2) Zaktadane efekty ksztalcenia, treSci programowe, formy zaje¢ oraz stosowane metody
dydaktyczne tworzg spdjng catosc.

Wydzial Sztuki kierunek Grafika Uniwersytetu Rzeszowskiego realizuje program
naukowo-dydaktyczny, ktoéry oparty jest na sprawdzonych metodach dydaktycznych,
przyjetych i realizowanych programach poszczeg6lnych pracowni. Realizuje i osigga w petni
zaktadane efekty ksztalcenia zard6wno w plaszczyznie wiedzy, umiejetnosci i kompetencji
spotecznych. Praktyki studenckie pozwalajg na nabycie przez studentow niezbednych
umiejetnosci praktycznych. Zakladane efekty ksztatcenia, tresci programowe, formy i metody
dydaktyczne kierunku tworza spojna catosé. Swiadczy o tym wlasciwa organizacja studidw
oraz treSci programowe, ktore sa dostosowane do celéw ksztalcenia. Ocena ta zostala
dokonana na podstawie przedstawionej dokumentacji oraz rozmdéw przeprowadzanych
z wiladzami Uczelni i pracownikami dydaktycznymi kierunku, jak roéwniez na podstawie

hospitacji zajec.

Ocena koncowa 3 kryterium ogolnego _w pelni

Syntetyczna ocena opisowa stopnia spelnienia kryteriow szczegotowych

Realizowany program ksztalcenia w pelni umozliwia studentom osiggniecie kazdego
z zakladanych celow i efektow ksztalcenia oraz uzyskanie zakladanej struktury
kwalifikacji absolwenta. Wydzial w ramach procesu ksztalcenia prowadzi zaje¢cia
dydaktyczne w formie wykladow i ¢wiczen oraz w formie ksztalcenia warsztatowego
nierozerwalnie zwigzanego z ksztalceniem artystycznym. Przyjeta punktacja ECTS jest
zgodna z przepisami ustalajacymi podstawowe wymagania w tym zakresie. Sekwencja
przedmiotow, blokow programowych okreslonych w programie studiow jest
prawidlowa. Wladze Wydzialu duza uwage przywiazuja do studenckich ,praktyk
zawodowych”. Studenci pozytywnie oceniaja program studiow na wizytowanym

Kierunku.

Wszystkie skladowe calego procesu edukacyjnego prowadzone na wizytujacym
kierunku tzn.: efekty ksztalcenia, treSci programowe, formy zaje¢ oraz stosowane

metody dydaktyczne tworza spojna calosé.
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4.Liczba i jakos¢ kadry dydaktycznej a mozliwos¢ zagwarantowania realizacji celow
edukacyjnych programu studiow
1) Liczba pracownikow naukowo-dydaktycznych i struktura ich kwalifikacji umozliwiaja
osiggniecie zatozonych celow ksztatcenia 1 efektow realizacji danego programu,

W opinii Zespolu Wizytujacego kierunek ,,grafika” dysponuje liczng, do§wiadczong
kadrag naukowo-dydaktyczna. Wszyscy pracownicy, a szczegélnie stanowigcy minimum
kadrowe, posiadaja znaczacy dorobek w zakresie obszaru sztuki dziedzinie sztuk
plastycznych, dyscyplinie artystycznej sztuki piekne. Struktura kwalifikacji kadry
umozliwia w pelni osiggnigcie zatlozonych celow ksztalcenia i1 efektow realizacji programow.
Nalezy podkresli¢, ze cze$¢ kadry, majaca wyksztalcenie w innych dziedzinach
1 dyscyplinach ma znaczacy dorobek naukowy, ktéry uzupetnia program interdyscyplinarnego
ksztalcenia studentow 1 jest niezbgdna do osiggnigcia wymaganych celow 1 efektow
ksztatcenia.

2) dorobek naukowy i kwalifikacje dydaktyczne kadry, zwlaszcza tworzacej minimum
kadrowe, s3 adekwatne do realizowanego programu i zaktadanych efektow ksztatcenia;
na kierunkach o profilu praktycznym w procesie ksztalcenia uczestniczg nauczyciele

z doswiadczeniem praktycznym, zwigzanym z danym kierunkiem studiow,

Zgodnie z wymaganiem § 12 ust. 1 rozporzadzenia Ministra Nauki i Szkolnictwa
Wyzszego z dnia 5 pazdziernika 2011 r. w sprawie warunkéw prowadzenia studiow na
okreslonym kierunku i poziomie ksztalcenia (Dz. U. Nr 243, poz. 1445 z p6zn. zm.),
,»Nauczyciel akademicki moze by¢ zaliczony do minimum kadrowego okreslonego kierunku
studiow o profilu ogolnoakademickim, jezeli posiada dorobek w obszarze wiedzy,
odpowiadajgcym obszarowi ksztatcenia, wskazanemu dla tego kierunku studiow, w zakresie
Jjednej z dyscyplin naukowych lub artystycznych, do ktorych odnoszq sie efekty ksztatcenia dla

’

tego kierunku.’

Trzech samodzielnych nauczycieli akademickich oraz pigciu nauczycieli akademickich ze
stopniem naukowym doktora zgloszonych do minimum kadrowego na poziomie jednolitych
studiow magisterskich spetnia warunki okreslone w § 16 pkt. 2 powyzszego rozporzadzenia,
tj.. ,,Minimum kadrowe dla jednolitych studiow magisterskich na kierunku studiow
zwigzanym z ksztalceniem w zakresie grafiki stanowi co najmniej trzech samodzielnych
nauczycieli akademickich oraz co najmniej pieciu nauczycieli akademickich posiadajgcych

stopien naukowy doktora”, a takze trzech samodzielnych nauczycieli akademickich oraz
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trzech nauczycieli akademickich ze stopniem naukowym doktora zgloszonych do minimum
kadrowego na poziomie studiow drugiego stopnia spetnia warunki okreslone w § 15 pkt. 3
powyzszego rozporzadzenia, tj.: , Minimum kadrowe dla studiow drugiego stopmnia na
kierunku studiow w ramach obszaru sztuki stanowi co najmniej trzech samodzielnych
nauczycieli akademickich oraz co najmniej czterech nauczycieli akademickich posiadajgcych
stopien naukowy doktora.”

W minimum kadrowym, zgloszonym dla studiow II stopnia brakuje jednego

nauczyciela akademickiego ze stopniem naukowym doktora sztuki.

Uczelnia stosuje wzor oSwiadczenia o wyrazeniu zgody na wliczenie do minimum
kadrowego, ktory pozwala na stwierdzenie, iz wszystkie osoby zgloszone do minimum
kadrowego spelniaja warunki okreslone w art. 112a ustawy z dn. 27 lipca 2005 r. -
Prawo o szkolnictwie wyzszym (Dz. U. z 2012 r., poz. 572 i 742).

W teczkach osobowych znajduja si¢ dokumenty pozwalajace na uznanie
deklarowanych tytulow i stopni naukowych. Umowy o prace zawieraja wymagane
prawem elementy. Nalezy stwierdzi¢, ze wymagania formalne odno$nie minimum
kadrowego ocenianego kierunku, okreslone w wyzej wymienionym rozporzadzeniu,

zostaly spelnione.

Do minimum kadrowego wizytowanego kierunku Zespol Oceniajacy zaliczyl 14
0sob, w tym 3 osoby z tytulem profesora sztuk plastycznych, 3 osoby posiadajgce stopien

doktora habilitowanego sztuk plastycznych, 8 osob ze stopniem doktora sztuki.

W celu oceny stabilno$ci minimum kadrowego ocenianego kierunku studiow dokonano
analizy zaliczenia do tego minimum nauczycieli akademickich zatrudnionych w roku
akademickim: 2010/2011, 2011/2012, 2012/2013 i 2013/2014. Nieprzerwanie przez wszystkie
powyzej wskazane lata akademickie w grupie szeSciu samodzielnych nauczyciel
akademickich wszystkie o0soby sa zatrudnione i zaliczone do minimum kadrowego
ocenianego kierunku studiéw, a w grupie dziewigciu nauczycieli akademickich posiadajacych
stopien naukowy doktora wigkszo$¢ byta zatrudniona i zaliczona do tego minimum przez
Uczelnig, a pozostale byly stopniowo wiaczane. Na podstawie powyzszych informacji
stwierdzono, 1z kadra ocenianego kierunku studidw, w sytuacji wygaszania studiow

dwustopniowych, jest stabilna.
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Stosunek nauczycieli akademickich stanowigcych minimum kadrowe a liczba studentow
kierunku spelnia wymagania § 17 pkt. 1 rozporzadzenia Ministra Nauki i Szkolnictwa
Wyzszego z dnia 5 pazdziernika 2011 r. w sprawie warunkéw prowadzenia studiow na
okreslonym kierunku i poziomie ksztatcenia (Dz. U. z 2014, poz.131.). Wynosi 1: 5 przy
wymaganym 1:25. Liczba studentow 133.

(Zalacznik nr 6 - Informacja o hospitowanych zajeciach i ich ocena;)

Zespol Wizytujacy dokonal hospitacji zaje¢ w podczas wizytacji pracowni
artystycznych. W opinii Zespolu zaje¢cia prowadzone sa na wysokim poziomie, majac na

uwadze zaré6wno poziom merytoryczny, artystyczny, jak rowniez warsztatowy.

3) Jednostka prowadzi polityke kadrowa sprzyjajacg podnoszeniu kwalifikacji 1 zapewnia
pracownikom warunki rozwoju naukowego i dydaktycznego, w tym takze przez
wymiang z uczelniami i jednostkami naukowo-badawczymi w kraju i za granica.
Polityka kadrowa realizowana przez kierownictwo Wydziatu Sztuki ma dwa gtowne

cele. Po pierwsze, wobec dramatycznych trudno$ci zwigzanych z naborem studentow, wysitek
dyrekcji byl skupiony na utrzymaniu obecnego stanu kadrowego przez pozyskiwanie zajeé
dydaktycznych na innych kierunkach i wydziatach, ktore mogli prowadzi¢ pracownicy
Wydzialu Sztuki (np. zajgcia na kierunku architektura krajobrazu). Po drugie, ciagla
stymulacja pracownikow posiadajacych stopien doktora majaca na celu uzyskiwania przez
nich stopnia dra habilitowanego. Wymiernym skutkiem tych dzialan bylo uzyskanie tego
stopnia naukowego przez siedmiu pracownikéw Wydzialu Sztuki w ciggu ostatnich 5 lat.
Przewidywana jest finalizacja nastgpnych o$miu habilitacji w ciggu najblizszych trzech lat.
Podkresli¢ nalezy rowniez uzyskanie pigciu tytutdow profesora przez pracownikow Wydziatu
Sztuki w ciggu ostatnich 5 lat. Rozwojowi kadry naukowo-dydaktycznej sprzyja rdwniez
stymulacja poprzez okresowag ocen¢ nauczycieli akademickich, ktéra byla prowadzona
zgodnie z Zarzqdzeniem Nr 7/2011 Rektora Uniwersytetu Rzeszowskiego. Obecnie ocena
okresowa prowadzona jest zgodnie z Zarzqdzeniem Nr 76/2013 Rektora Uniwersytetu
Rzeszowskiego z dnia 20 maja 2013 r. Wiadze Wydziatu czynig starania o zatrudnianie
najzdolniejszych absolwentow; wykorzystujgc ich potencjal i dajac mozliwo$¢ dalszego
rozwoju artystycznego i naukowego w strukturach Wydziatu. Polityka kadrowa na kierunku
Grafika jest realizowana zgodnie z czastkowymi planami rozwoju kadr poszczegdlnych
zaktadow Wydziatu Sztuki, a w tym wypadku Zakladu Grafiki Warsztatowej 1 Projektowe;,
Zaktadu Malarstwa, Zaktadu Rysunku, Zaktadu Intermediéw, Zaktad Rzezby. Pomimo skromnych
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mozliwosci finansowych, dotyczacych zatrudniania nowych pracownikéw naukowo-
dydaktycznych i1 podnoszenia kwalifikacji juz zatrudnionych, polityka kadrowa jest
realizowana stopniowo, i w zgodzie z planami rozwojowymi kierunku grafika. Niemal
wszystkie istniejgce pracownie obsadzone sg dwuosobowo przez prowadzacego 1 jego
asystenta/asystentke lub adiunkta z tytutem doktora sztuki. Pozwala to prowadzi¢ komfortowo
wszystkie rodzaje zaje¢, szczegdlnie te w pracowniach artystycznych, ktore oparte sa na

sprawdzonym modelu relacji ,,mistrz—uczen” nastawionym na indywidualny rozwdj studenta.

Mtodzi pracownicy naukowo-dydaktyczni poczatkowo zatrudniani w ramach godzin
zleconych lub na 1/2 etatu, ale w miar¢ mozliwosci finansowych Wydziatu ich etaty sg
uzupelniane. Zespot Wizytujacy potwierdza przestrzeganie przez jednostke terminow

przeprowadzania przewodow doktorskich i habilitacyjnych.

Zespot Wizytujacy pozytywnie ocenil system motywacyjny, ktory w duzej mierze
opiera si¢ na corocznym przyznawaniu nagrod rektorskich za szczegdlne osiggnigcia
organizacyjne lub artystyczno-naukowe (zgodnie z regulaminem przyznawania nagrod
rektorskich z rekomendacji Rady Wydziatu). Kolejng forma motywacji sa wyjazdy
zagraniczne pracownikéw w ramach ,,teaching mobility” w programie Erasmus lub wyjazdy
kuratorskie, rezydencje artystyczne, warsztaty czy wyjazdy ,,visiting profesor” w ramach
dwustronnych, partnerskich uméw z uczelniami i instytucjami artystycznymi w kraju i za
granicg. Rowniez narzg¢dziem motywacyjnym sg systemowe podwyzki ptacy podstawowej,
ktorych skala zalezy od wyniku oceny indywidualnego zaangazowania w prace
organizacyjne, dydaktyke czy realizacj¢ zadan artystyczno-naukowych zar6wno przez
pracownikow artystyczno-naukowych, dydaktycznych jak 1 z grupy pracownikow
laboratoryjno 1 naukowo-technicznych. Oceny dokonuje Dziekan Wydziatu, na wniosek
Rektora, po konsultacjach z kierownikami poszczegdlnych zakladéw. Ocenie okresowej
podlegaja wszyscy nauczyciele akademiccy, stosownie do zakresu obowigzkéw. Nauczyciele
akademiccy, zatrudnieni w UR w Rzeszowie, oceniani sg nie rzadziej niz raz na dwa lata lub
czesciej na wniosek kierownika jednostki organizacyjnej uczelni badz bezposredniego
przelozonego. Oceny nauczyciela akademickiego posiadajacego tytut naukowy profesora,
zatrudnionego na podstawie mianowania, dokonuje si¢ raz na cztery lata. Oceny okresowej
dokonujg, na podstawie stosownego zarzadzenia rektora, specjalne komisje rad Wydziatu,
a w jednostkach migdzywydzialowych uczelniana komisja do oceny nauczycieli
akademickich, uwzgledniajac zasady i kryteria ustalone w ustawie o szkolnictwie wyzszym

1 statucie UR, a takze w oparciu o szczegdtowe kryteria, jezeli takie okresla rady wydziatu,
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badz komisja senacka. Realizowany jest programu wymiany doswiadczen artystycznych
i warsztatowych z uczelniami i jednostkami naukowo-badawczymi w kraju i za granica.
Pracownicy jednostki biorg czynny udziat w mi¢dzynarodowych sympozjach, warsztatach,
konferencjach, rezydencjach (prelekcje, odczyty, visiting professors, wyktady, pokazy)
w kraju 1 na $wiecie, Wyjazdy sprzyjaja wspotpracy w zakresie realizacji projektow
artystyczno-badawczych, wymianie informacji i do§wiadczen w zakresie nauczania grafiki,
inicjujag debat¢ nad rola, kondycja 1 przyszto$cia wspotczesnej grafiki. Zdaniem Zespolu
Wizytujacego intensywnos$¢ i rdéznorodnos¢ form wspoOtpracy wpltywa pozytywnie na

podnoszenie kwalifikacji kadry.

(Zalacznik nr_ 5 - Nauczyciele akademiccy realizujacy zajecia dydaktyczne na ocenianym

kierunku studiéw, w tym stanowigcy minimum kadrowe. Cz. I. Nauczyciele akademiccy
stanowigcy minimum kadrowe. Cz. II. Pozostali nauczyciele akademiccy);

(Zalacznik nr 6 - Informacja o hospitowanych zajeciach i ich ocena) uwzgledni¢ w 4.2.

Ocena koncowa 4 kryterium ogolnego znaczaco
Syntetyczna ocena opisowa stopnia spelnienia kryteriow szczegotowych

1) W opinii Zespolu Wizytujacego Wydzial dysponuje liczna do$wiadczona kadra
naukowo-dydaktyczna. Struktura kwalifikacji kadry umozliwia w pelni
osiagniecie zalozonych celow i efektow ksztalcenia oraz realizacji programow
dydaktycznych.

2) W opinii Zespolu Wizytujacego dorobek naukowy i kwalifikacje dydaktyczne
calej kadry, zwlaszcza tworzacej minimum kadrowe, sa adekwatne do
realizowanego programu i zakladanych efektow ksztalcenia. Obsada zajec
dydaktycznych jest prawidlowa. Poszczegolni nauczyciele akademiccy prowadza
zajecia zgodnie z reprezentowanym przez nich obszarem sztuki oraz
posiadajacymi dorobek artystyczny w zakresie obszaru sztuki, dziedziny sztuk
plastycznych, dyscypliny artystycznej sztuki pickne. W minimum kadrowym,
zgloszonym dla studiow II stopnia, brakuje jednakze jednego nauczyciela
akademickiego ze stopniem naukowym doktora sztuki.

3) Wizytowana Jednostka prowadzi polityke kadrowa sprzyjajaca podnoszeniu
kwalifikacji 1 zapewnia pracownikom warunki rozwoju naukowego
i dydaktycznego. Jednostka dysponuje skutecznym systemem motywacyjnym.

Wymiana doswiadczen artystycznych i warsztatowych z uczelniami i jednostkami
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naukowo-badawczymi w kraju i za granica wplywa na permanentne podnoszenie

kwalifikacji kadry.

5.Infrastruktura dydaktyczna i naukowa, ktora dysponuje jednostka a mozliwos¢
realizacji zakladanych efektow ksztalcenia oraz prowadzonych badan naukowych

Uczelnia zapewnia baz¢ materialng, niezbedna do osiagnigcia koncowych efektow ksztatcenia
na ocenianym kierunku studiéw, a takze uwzgledniajaca potrzeby osob niepelnosprawnych.
Wydziat Sztuki zajmuje czg$¢ pomieszezen budynku A2 w obrebie Campusu Uniwersytetu

Rzeszowskiego, przy ul. Al. mjr W. Kopisto 2 a w Rzeszowie. Siedziba Wydzialu Sztuki w tym
Campusie funkcjonuje od semestru letniego roku akademickiego 2013/2014. Wczesniej Wydziat
Sztuki miescit si¢ w Krasnem. W nowej siedzibie Wydziat Sztuki uzytkuje jedng sal¢ audytoryjna
(130 o0sdb, sprzet audiowizualny, tablica), sala Rady Wydzialu Sztuki wykorzystywana jest jako
sala wyktadowa i sala seminaryjna, (60 o0sob, 1 tablica przenosna, projektor z ekranem). Wigkszos¢
zaje¢ a przede wszystkim pracownie magisterskie realizowanych jest w pracowniach
specjalistycznych (pracownie komputerowe - 3 na 18, 18 i 12 stanowisk), pracownia malarstwa,
pracownia rysunku, pracownia rzezby i design, pracownia projektowa architektoniczno-rzezbiarska,
pracownie grafiki (druku wypuklego — czgs¢ projektowa, cze$¢ warsztatowa, druku plaskiego,
druku wklgstego), pracownia intermediéw, pracownia intermediow — ciemnia, pracownia foto
1 video, pracownia scenografii. Wszystkie sale dydaktyczne maja gniazda sieciowe umozliwiajace
dostegp do Internetu. Ponadto w calym budynku A2 dziata bezprzewodowa sie¢ Wi-Fi EDUROAM,
bedaca do dyspozycji studentow 1 pracownikow. Wydziat posiada rowniez 2 przenosne projektory
multimedialne, laptopy w iloSci 3 szt. wykorzystywane do obstugi zajg¢ dydaktycznych.
W pracowniach komputerowych znajdujg si¢ komputery z licencjonowanym oprogramowaniem.
Komputery znajdujace si¢ w pracowniach sg udostepniane studentom poza godzinami zajeé
dydaktycznych. Pracownie specjalistyczne wyposazone sg w aparatur¢ zgodng z ich profilem.
Pracownicy Wydzialu maja do swojej dyspozycji komputery stacjonarne typu PC, notebooki
z oprogramowaniem Windows 7, XP, Vista, Linux, Office 2003, Office 2007 oraz czgéciowo,
Mathematica 5.0.1, Origin 7.5. Wykorzystuja je w pracy naukowo—badawczej jak i dydaktycznej.
Z notebookdéw korzystajg podczas konferencji, seminariow, a takze na wyktadach i ¢wiczeniach.
W Wydziale Sztuki dziata serwer, na ktérym znajduje si¢ strona internetowa Wydzialu. Pracownicy
Wydzialu majg do dyspozycji kserokopiarki, kolorowe drukarki laserowe oraz mozliwos¢

skorzystania ze sprzetu do skanowania, bindowania, itp.

Wydziat Sztuki ogdtem zajmuje 3702 m? budynku A2 tj. 42,9 % jego powierzchni.
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Uniwersytet Rzeszowski w pelni zaspokaja potrzeby o0so6b niepetnosprawnych.
Swiadczy o tym fakt, ze na kazdym pietrze znajduja sie lazienki przystosowane dla osob
niepetnosprawnych ruchowo. Budynek wyposazony jest rowniez w windy. Przy budynku
gléwnym znajduje si¢ parking ze specjalnie wydzielonymi miejscami, aby utatwi¢ dojazd.
Dodatkowo warto zaznaczy¢, ze zarbwno w bibliotece, jak i pracowniach komputerowych

zawsze znajduje si¢ miejsce odpowiednio przystosowane dla tych oséb.

Na Uniwersytecie Rzeszowskim zostal powolany Pelnomocnik Rektora ds. osob
niepetnosprawnych, ktérego zadaniem jest poprawa komunikacji oraz pomoc osobom
niepelnosprawnym. Wyposazenie poszczegdlnych pracowni, ich polozenie w obrebie budynku
determinuja funkcjonowanie komplementarnego uktadu wzajemnie uzupeiajacych si¢ warsztatow.
Studenci pozytywnie ocenili wyposazenie pracowni oraz sal dydaktycznych. W pomieszczeniach
wyposazonych we wszystkie udogodnienia, zapewniajace bezpieczenstwo 1 higieng pracy,
zgromadzono sprzet 1 urzadzenia umozliwiajace szeroki zakres dziatan tworczych w dziedzinie
kultywowania tradycji — klasycznego kanonu grafiki. Z drugiej strony otwarto pole po$wigcone
eksperymentowaniu, odkrywaniu nowych przestrzeni graficznych.

Wydzial Sztuki do marca 2014 r., kiedy siedzibag Wydziatu byty budynki w Krasnem
posiadat zarowno wiasng biblioteke jak 1 wlasng czytelnie. W dniu 26 marca 2014 w wyniku
przeprowadzki Wydzialu zasoby biblioteczne zostaly przeniesione tymczasowo do
uzyczonego przez Bibliotek¢ Gléwng UR pomieszczenia na co dzien uzytkowanego przez
Centrum Dokumentacji Wspotczesnej Sztuki Sakralnej. W praktyce jest to magazyn
znajdujacy si¢ na IV pietrze Biblioteki Glownej bez dostepu do $wiatta dziennego.
Niemozliwe jest zatem by istniata tam w chwili obecnej czytelnia. W roku akademickim
2014/2015, w momencie uzyskania przez Wydziat Sztuki pomieszczen w nowym budynku
przy ulicy Mjr. W. Kopisto 2A zostang wygospodarowane pomieszczenia zarowno dla
biblioteki (sala nr 44) jak i czytelni (sala nr 43). Biblioteka Wydziatu Sztuki dziata zgodnie
z Ustawg z dnia 27 czerwca 1997r. o bibliotekach jak i Rozporzadzeniem Ministra Kultury
1 Dziedzictwa Narodowego z dnia 29 paZdziernika 2008r. w sprawie ewidencji materialow

bibliotecznych.

W dniu 30.04.2014r. przeprowadzono postgpowanie kontrolne (Specjalista ds.
Kontroli Wewngtrznej) zgodnie z protokolem wykaz zbioréw Biblioteki Wydziatu Sztuki na
dzien 30.04.2014r. wynosi 1145 pozycji. Biblioteka UR posiada ksiggozbior liczacy 736 361
woluminéw ksigzek, 100 648 wolumindéw czasopism oraz zbiory specjalne liczace 22080 jednostek

inwentarzowych. W zbiorach Biblioteki UR z zakresu roznych dziedzin sztuki jest to okoto
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16705 tytutéw ksigzek. Biblioteka UR udostgpnia komputerowe bazy danych (komercyjne
i ogolnodostepne), z ktorych mozna korzysta¢ na miejscu w Informacji Naukowe;j
i Czytelniach BUR, oraz w sieci uczelnianej zaleznie od umowy z dysponentem. Biblioteka
UR oferuje dostep do baz on-line, w tym do zagranicznych czasopism peinotekstowych
znajdujacych si¢ w bazach EBSCO. Powyzszy system biblioteczno-informacyjny pozwala na
zaspokojenie potrzeb naukowych i dydaktycznych pracownikéw naukowych i studentow
Wydziatu Sztuki. Jest zgodny z planem rozwoju Uniwersytetu, a takze samej Biblioteki i ma
na uwadze jak najpetniejszy dostgp do globalnej informacji dla wszystkich jego
uzytkownikoéw. Bibliotcka UR oferuje rowniez bogate zasoby zrddet elektronicznych: bazy
danych, czasopisma elektroniczne oraz e-booki (dostep do czytelni polskich e-ksiazek: ibuk.pl).
W ramach licencji krajowej wszyscy uzytkownicy uniwersyteckiej sieci komputerowej maja dostep
do nastepujacych baz danych: EBSO, Science Direct, Springer, Web of Knowledge a takze do
czasopism Nature i Science. Od poczatku 2011 r. Biblioteka posiada takze dostep do bazy Wiley
Library Online zawierajacej 1140 tytuléw pelnotekstowych czasopism. W sumie Biblioteka UR
zapewnia dostep do ponad 15 tys. tytulow czasopism elektronicznych. Pracownicy i studenci
Wydziatu Sztuki majg rowniez elektroniczny dostep do specjalistycznych czasopism $wiatowej
literatury z zakresu grafiki, jej historii, technik i sztuki §wiatowej i polskiej. W zbiorach Biblioteki
Uniwersytetu Rzeszowskiego z zakresu réznych dziedzin sztuki jest to okoto 16705 tytuléw
ksigzek, ktore dzielg si¢ na: architektura-566 tytuléw, estetyka - 799 tytuldow, film - 890
tytutow, fotografia - 540 tytuly, grafika - 250 tytulow, kultura - 6660 tytutow, malarstwo -
1120 tytutow, muzyka - 1 400 tytutéw, rysunek - 254 tytuty, rzezba - 156 tytuldéw, sztuka -
2570 tytutow, teatr - 1500 tytutdw.

Czasopisma i wydawnictwa ciagle polskie: Art & Busines, Acta Universitatis Nicolai
Copernici. Zabytkoznawstwo, Arteon, Biuletyn Historii Sztuki, Exit, Format, Gazeta
Antykwaryczna, Rynek Sztuki, Grafia, Modus: prace z historii Sztuki, Ochrona Zabytkow,
Oronsko: kwartalnik rzezby, Prace Komisji Historii Sztuki, Poligrafia, Print : America’s
grapie design magazine, Projekt, Prace Komisji Historii Sztuki. PTPN, Renowacje i Zabyztki,
Roczniki Historii Sztuki, Sacrum et Decorum : materialy 1 studia z historii sztuki sakralnej,
Studia Artystyczne Akademii Swictokrzyskiej, Studia z Historii Sztuki, Teksty Zrédtowe do
Dziejow Teorii Sztuki, Zabytki, Zeszyty Artystyczne Zeszyty Naukowe Uniwersytetu im.

Adama Mickiewicza w Poznaniu. Historia Sztuki.

W Bibliotece UR preznie dziata Wypozyczalnia Migdzybiblioteczna sprowadzajaca dla
studentow 1 pracownikow UR potrzebne materiaty (ksigzki, kserokopie artykutow) z bibliotek
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krajowych i zagranicznych. Biblioteka UR pracuje w zintegrowanym systemie bibliotecznym Prolib
zapewniajacym kompleksowa obstuge wszystkich procesow bibliotecznych. Czytelnicy moga
zamawiac ksiazKi przez Internet, rezerwowac dla siebie wypozyczone pozycje oraz samodzielnie
prolongowa¢ termin zwrotu ksigzki. Informacji o dziataniu Biblioteki dostarcza jej strona
internetowa (http://bur.univ.rzeszow.pl), komunikacja z czytelnikami odbywa si¢ za pomoca poczty
elektronicznej, specjalnego formularza ,,zapytaj bibliotekarza”, komunikatora GG oraz profilu na
Facebooku (http://mww.facebook.com/BibliotekaUR). W budynku Biblioteki dostepna jest

bezprzewodowa sie¢ dostepu do Internetu Wi-Fi.
Dobdr miejsc, w ktorych studenci realizujg praktyki jest whasciwy.

Ocena koncowa 5 kryterium ogolnego w peki

Syntetyczna ocena opisowa stopnia spelnienia kryterium szczegélowego

Uczelnia posiada bardzo dobrze rozwinieta infrastrukture, ktora umozliwia studentom
osiaganie zakladanych efektéow ksztalcenia. Jednostka zgromadzila najnowocze$niejszy
sprzet i urzadzenia umozliwiajace szeroki zakres dzialan twérczych zwiazanych
z szeroko rozumiang grafika. Tym samym otwarto pole dedykowane
eksperymentowaniu, odkrywaniu nowych nieznanych dotad obszarow graficznych.

Infrastruktura jest przystosowana dla os6b niepelnosprawnych.

6.Badania naukowe prowadzone przez jednostke w zakresie obszaru/obszaréw

ksztalcenia, do ktorego zostal przyporzadkowany oceniany kierunek studiow

Rezultaty prowadzonych badan naukowych sa wykorzystywane w procesie ksztalcenia;
na kierunkach o profilu ogo6lnoakademickim jednostka stwarza studentom mozliwos¢
uczestnictwa w badaniach naukowych oraz zdobycia wiedzy i1 umiej¢tnosci przydatnych
w pracy naukowo-badawczej.

Zadania badawcze w obrgbie badan naukowo-artystycznych realizowanych
w poszczegOlnych Zakladach Wydzialu Sztuki sg rozleglte. Obejmuje szerokie spektrum
zagadnien w malarstwie, rzezbie, grafice i rysunku. Zespot Wizytujacy wysoko ocenit zakres,
problematyke i sposob realizacji podejmowanych na Wydziale zadan badawczych ze
szczegblnym uwzglednieniem nastgpujacych tematéw: Badania artystyczne Srodkéw
formalnych i wyrazowych w dziele sztuki, Ekspresja obrazu cyfrowego, Ekspresja

artystyczna 1 warsztatowa druku wklestego, wypuktego 1 ptaskiego oraz Ukryty wymiar.
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Nowa grafika. Ich realizacja wyraza si¢ zarowno w tworczo$ci artystycznej poszczegdlnych
pracownikow, jak i ich tekstach naukowo-artystycznych, recenzjach itp. Podejmowanie
nowych zadan badawczych jest wynikiem rozwoju naukowego kadry, ktora osiagajac wyzsze
stopnie naukowe podejmuje si¢ zdobywania interdyscyplinarnej wiedzy potrzebnej do

postugiwania si¢ nowoczesnymi srodkami przekazu artystycznego w tworczosci wiasne;.

Na Wydziale powotano Centrum Dokumentacji Wspotczesnej Sztuki Sakralnej -
jedyng w Polsce jednostke o charakterze archiwalno-informacyjnym i naukowo-badawczym
koncentrujaca si¢ na badaniach nad sztuka sakralng XIX i XX wieku. Centrum nawigzalo
wspotprace z osrodkami dokumentacji wspotczesnej sztuki sakralnej dziatajgcymi w krajach
Unii Europejskiej: (w Niemczech, we Wtoszech i we Francji.) Centrum wydaje takze
czasopismo ,,Sacrum et Decorum. Materiaty i studia z historii sztuki sakralnej. Materials and
studiem on the history of sacred art” z tekstami zagranicznych autorow, a takze organizuje
cykliczne sympozjum ,,Badania nad sztukg sakralng XIX i XX wieku. Nieznane dzieta
znanych tworcow”. Popularyzacja wynikoéw dzialalnosci Wydzialu Sztuki w opisywanym
zakresie polega na udostepnianiu dokumentacji dorobku pracownikéw w postaci prezentacji
prac malarskich, rzezbiarskich, rysunkowych, graficznych, fotograficznych 1 ich
dokumentacji w postaci katalogow, folderow. Sa to takze teksty o sztuce pojawiajace si¢
w pismach naukowych i popularno-naukowych. Udzial studentow w badaniach naukowych
pelni istotng rol¢ w procesie ksztalcenia na Wydziale Sztuki UR. Ma to miejsce
w artystycznych pracowniach magisterskich, gdzie studenci wykonuja prace dyplomowe na
aparaturze zwigzanej z badaniami zespolow badawczych. Tematyka prac magisterskich jest
skorelowana z tematami badawczymi pracownikéw naukowych. Wyrdzniajacy si¢ studenci
wspotpracuja z nauczycielami akademickimi, przez co uzyskuja mozliwo$¢ czynnego udziatu
w konferencjach artystyczno-naukowych, sympozjach, plenerach i warsztatach. Podejmowane
w tej mierze dzialania wltadz Wydziatu §wiadczg o trosce o wysoka jakos¢ wyksztatcenia.
W roku akademickim 2011/2012 i 2012/2013 studenci aktywnie uczestniczyli
w konferencjach naukowych a takze ch¢tnie wygtaszali referaty oraz dokonywali publikacji.
Na Wydziale Sztuki dziala czynnie koto naukowo-artystyczne ,,RAZEM”, ktore zrzesza
studentow wydziatu.

Doswiadczenia wynikajace bezposrednio z praktyki badawczej sg upowszechnione

na wystawach w kraju i1 zagranica, 1 maja widoczny wptyw na aktualny stan polskiej grafiki.
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Zespot PKA wysoko ocenil wuczestnictwo artystow - nauczycieli akademickich
w mig¢dzynarodowych wystawach prezentujacych dorobek tworczy. Z bardzo obszernej listy
nalezy wymieni¢ kilka przyktadowych: ,,Du Dessin a I’Estampe” - 70eme Exposition de
Societe des Peintres-Graveurs Francais, Paris ,France; Miedzynarodowe Triennale Grafiki -
Krakéw 2012; Galeria Bunkier Sztuki, Krakow; VIII. International Biennial of Drawing Plzen
2012, Museum of West Bohemia in Plzen, Czech Republic 2012; V Migdzynarodowy
Konkurs Rysunku Wroctaw 2012, Muzeum Architektury, Wroctaw; 7 Migdzynarodowe
Triennale Grafiki Kolor w Grafice Torun 2012 — edycja cyfrowa, Galeria Sztuki Wozownia,
Torun;  XII Migdzynarodowy Konkurs Graficzny im. Jozefa Gielniaka, Muzeum
Karkonowskie - Jelenia Goéra 2012; FISAE's XXXIV International Ex-libris Congress, The
Best Ex-Libris in the World 2010-2012 - Naantali / Finlandia 2012; VII BIMPE Biennial
International Miniature Print Exhibition, Dundarave Print Workshop and Gallery Vancouver /
Kanada 2012; 5th International Competition of Miniprint, Sala De Exposiciones Ernesto

Farnia - Cordoba / Argentyna 2012;

Wigkszoé¢ pracownikéw prowadzacych zajecia na kierunku Grafika to jednoczes$nie
aktywni graficy, projektanci wspotpracujacy z instytucjami kultury oraz dzialajacy na
szerokim rynku wydawnictw ksigzkowych, prasowych oraz reklamy. Do prowadzonych przez
siebie przedmiotow wprowadzaja tresci wynikajace z ich praktyki zawodowej i w ten sposob
doskonala umiejetnosci, kompetencje 1 postawy swoich studentow, co jest szczegdlnie

przydatne z punktu widzenia pracodawcow.

Ocena koncowa 6 kryterium ogolnego w pelni

Syntetyczna ocena opisowa stopnia spelnienia kryterium szczegotowego

W opinii Zespolu Wizytujacego aktywnos¢ naukowo-badawcza jednostki zasluguje na
bardzo pozytywna ocen¢. Potwierdza to dluga lista prowadzonych prac badawczych,
tworzenie i redagowanie publikacji prezentujacych osiagni¢cia i wyniki badan.

Badania naukowe prowadzone na wizytowanym kierunku maja pozytywny wplyw na
realizowany proces dydaktyczny, ksztaltowanie programu ksztalcenia i indywidualizacje
nauczania. Studenci biora aktywny udzial w organizowanych konferencjach, wystawach

czy tez warsztatach.
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7. Wsparcie studentow w procesie uczenia si¢ zapewniane przez Uczelnie

1) Zasady i procedury rekrutacji studentdéw sa przejrzyste, uwzgledniajg zasade rownych

szans 1 zapewniajg wlasciwa selekcje kandydatéw na dany kierunek studiow;

Zasady rekrutacji na wizytowanym kierunku okresla Uchwata Senatu Uniwersytetu
Rzeszowskiego nr 405 z dnia 31 maja 2012 r. i sg one ogolnodost¢pne na stronie internetowe;j
Uczelni.

Grafika - Studia jednolite magisterskie ( 5-letnie) stacjonarne.

Kandydaci na studia sg przyjmowani na podstawie wynikow z matur. Podstawa
postepowania rekrutacyjnego sg wyniki uzyskane przez kandydata podczas: egzaminu
maturalnego (dojrzatosci), dodatkowego egzaminu praktycznego sprawdzajgcego przydatnosé
kandydata do wybranego kierunku studiéw obejmujacego: rysunek (studium postaci),
malarstwo (studium martwej natury) oraz ¢wiczenia kompozycyjno-projektowe na zadany
temat. Wyniki uzyskane przez kandydata podczas egzaminu maturalnego obliczane sg wedlug
zasad przyjetych przez Uniwersytet Rzeszowski odrebnie dla absolwentéw z tzw. " nowa
maturg" oraz dla absolwentéw z tzw. "starg maturg". Punktom uzyskanym na egzaminie
maturalnym z poszczegoélnych przedmiotéw przypisuje si¢ odpowiednie wartosci liczbowe.
Egzamin praktyczny oceniany jest nastepujgco: rysunek O - 15 pkt. , malarstwo O - 15 pkt.,
kompozycja na plaszczyznie na zadany temat 0 - 15 pkt. List¢ kandydatow przyjetych na
pierwszy rok studidow jednolitych magisterskich (5-letnich) ustala si¢ na podstawie ilosci

uzyskanych punktow, od najwyzszej az do wyczerpania limitu miejsc.

Grafika - Studia 2-letnie uzupethiajace magisterskie.

Sa to studia przeznaczone dla absolwentow studiow I stopnia na kierunku Grafika
1 innych kierunkow artystycznych, ktérych tok studiow obejmowat propedeutyke grafiki.
Warunkiem dopuszczenia kandydata do postgpowania kwalifikacyjnego jest zlozenie kopii

suplementu i odpisu dyplomu ukonczenia studiow I stopnia.

Postepowanie kwalifikacyjne obejmuje: przeglad prac rysunkowych, graficznych,

malarskich, fotograficznych oraz dokumentacji innych dziatan plastycznych dostarczonych do
komisji rekrutacyjnej w trakcie trwania rekrutacji elektronicznej, §rednig ocen z catego toku
studiéw (oceny z egzamindw 1 ¢wiczen)._Liste osob przyjetych na I rok studiéw II stopnia na

kierunek Grafika wustala si¢ na podstawie $redniej odliczonej w postgpowaniu
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kwalifikacyjnym od najwyzszej do wyczerpania limitow miejsc. W minionym roku

akademickim nie przeprowadzono rekrutacji na I rok studiéw II stopnia.

Egzamin wstepny uwzglednia zasad¢ rownych szans i zapewnia wiasciwg selekcje
kandydatow na dany kierunek, nie dyskryminujac zadnej z grup. Reguly i zasady rekrutacji,
zdaniem studentdw opisane sg one w sposoOb zrozumiaty i klarowny. Liczba kandydatow

przyjmowanych na kierunek odpowiada potencjatowi dydaktycznemu jednostki.

2) system oceny osiggni¢¢ studentdéw jest zorientowany na proces uczenia si¢, zawiera

standardowe wymagania i zapewnia przejrzystos¢ oraz obiektywizm formutowania ocen;

W trakcie spotkania z Zespotem oceniajacym PKA studenci stwierdzili, Zze programy
studiow oraz liczba godzin z poszczegdlnych przedmiotéw sa w pelni dostosowane do
zakresu materialu 1 czasu potrzebnego do osiagniecia zakladanych efektow ksztatcenia.
Naktad pracy i czas niezbgdny, ktory student musi wykonaé, aby osiagna¢ zaktadane efekty
ksztatcenia, jest skonstruowany prawidlowo i1 nie budzi zastrzezen Zespotu Wizytujacego.
Studenci podkreslali, ze juz od poczatku semestru informowani sg o sposobie uzyskania
zaliczen 1 wymagan jakie ich obowigzuja. Zgodnie z opinig studentdéw wyrazong podczas
spotkania zaktadane efekty ksztalcenia sa sprawdzalne. Wiedza jest weryfikowana podczas
egzamindw 1 kolokwiow. Umiejetnosci sg sprawdzane i rozwijane w trakcie ¢wiczen oraz
praktyk. Studenci uwazaja, ze sa oceniani obiektywnie na podstawie swoich umiej¢tnosci.
W przypadku niezaliczenia zaje¢¢ studenci wiedza o mozliwosci poprawy oraz ewentualnym
egzaminie komisyjnym.

System oceny osiggnie¢ dydaktycznych studentéw zawiera wystandaryzowane
wymagania. Oceny osiagni¢¢ dydaktycznych studentow w wizytowanej jednostce na
wszystkich profilach 1 modutach ksztalcenia nie budza zastrzezen. Charakteryzuje je pelen
obiektywizm 1 przejrzystos¢ formutowania ocen. Proces uczenia si¢ zarowno w Polsce jak
réwniez poprzez wymian¢ mi¢dzynarodowa w osrodkach zagranicznych jest wspierany przez
Uniwersytet Rzeszowski 1 Wydziat.

W odczuciu studentéw system oceny osiggniec jest zorientowany na proces uczenia
si¢, zawiera standardowe wymagania, jest zobiektywizowany i sprawiedliwy, zapewnia

przejrzystos¢ 1 obiektywizm formulowania ocen.
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3) struktura i organizacja programu ocenianego kierunku studidw sprzyja krajowej

1 migdzynarodowej mobilnosci studentow;

Wydziat Sztuki kierunek Grafika wspiera studentow w szerokim zakresie poszukiwania
innych mozliwosci studiowania zarowno w kraju jak réwniez za granicg. Mozliwos¢
studiowania w innych o$rodkach akademickich moze odbywa¢ si¢ w ramach Programu
ERASMUS oraz MOST. Z w/w wymiany w ramach programu ERASMUS w latach
2009/2014 skorzystato 15 studentow oraz 6 pracownikoéw naukowo-dydaktycznych.

Od trzech lat w Uniwersytecie Rzeszowskim realizowany jest projekt ,,Budowa
potencjalu  dydaktycznego Uniwersytetu Rzeszowskiego na poziomie europejskim”,
wspotfinansowany przez Uni¢ Europejskag w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego.
Jego celem jest podniesienie i wzmocnienie kompetencji kadry akademickiej oraz poprawa
jakosci ksztalcenia. W ramach tego projektu pracownicy Wydziatu Sztuki  bedacy
w minimum kadrowym na kierunku — Grafika skorzystali z mozliwosci odbycia wizyt
studyjnych i stazu dydaktycznego w wybranych zagranicznych uczelniach. Taka wspoétpraca
miedzynarodowa jest jednym z narzedzi wykorzystywania mobilnosci pracownikow
i studentow. Dzigki niej Wydziat Sztuki i Uniwersytet sa czg$cia europejskiego systemu
edukacyjnego, promowanego przez System Bolonski. Szersze kontakty pozwalaja mowic¢
o Swiatowej przestrzeni wymiany naukowej. Migdzynarodowa wspotpraca pozwala na lepsze
przygotowanie do przyjmowania studentow z zagranicy oraz odpowiednie przygotowanie
studentow wyjezdzajacych za granicg. Wspodlpraca artystyczno-naukowa pracownikow

Wydziatu Sztuki z partnerami zagranicznymi przynosi korzysci dydaktyczne.

Studenci Wydziatu Sztuki kierunku grafika sa poinformowani i1 znajg zar6wno programy
jak rowniez obowigzkowa punktacje ECTS, ktora obowigzuje w innych osrodkach
naukowych. Aby zakwalifikowac si¢ na wymiang¢ z uczelniami partnerskimi, student musi by¢
dobrze zweryfikowany przez specjalng Komisje Kwalifikacyjng. Nalezy jednoznacznie
stwierdzi¢, ze struktura i organizacja programu na ocenianym kierunku sprzyja krajowej

1 migdzynarodowej mobilnosci studentow.

4) system pomocy naukowej, dydaktycznej i materialnej sprzyja rozwojowi naukowemu,
spotecznemu i zawodowemu studentdéw oraz skutecznemu osiaganiu zatozonych efektow

ksztalcenia.
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System opieki naukowej i dydaktycznej nad studentami wizytowanego kierunku
nalezy oceni¢ pozytywnie. Studenci w trakcie spotkania z Zespotem oceniajacym PKA
wielokrotnie zwracali uwage na bardzo dobre relacje z kadra dydaktyczng. Ich zdaniem sg to
osoby wykwalifikowane, dobrze przygotowane zaréwno w kategorii wiedzy, umiejetnosci,
jak i kompetencji. Prowadzacych bardzo czesto mozna zasta¢ nawet poza wyznaczonymi
przez siebie godzinami konsultacji. Dodatkowo aby utatwi¢ kontakt ze soba kadra podaje do
ogo6lnej informacji swoje adresy e-mail oraz numery telefonow.

Studenci bardzo pozytywnie wypowiadali si¢ o kontakcie z Dziekanem oraz
dziekanatem. Ich zdaniem w kazdej sytuacji, w ktorej student potrzebuje pomocy lub rady
dotyczacej procesu ksztalcenia moze liczy¢ na bezposredni kontakt z Wiadzami. Studenci
bardzo pozytywnie oceniali kontakt z opiekunem roku, ktéry przekazuje im wszelkie istotne
informacje dotyczace procesu ksztatcenia, oraz jest pomocny w sytuacjach problematycznych
zwigzanych z zyciem studenckim.

Podkreslana jest dobra i konstruktywna opieka naukowa i dydaktyczna. Wszelkie
zasady zaliczen, egzaminow oraz procedur dyplomowania sg zrozumiate, przejrzyste i znane
wszystkim studentom na poszczegolnych latach studiowania. Wsparcie dydaktyczne
studentéw kierunku grafika odbywa si¢ w sposob wypracowany przez doswiadczong kadre
naukowo-dydaktyczng. Przed rozpoczeciem roku akademickiego wtadze WS oraz zespoét ds.
zapewnienia jakosci ksztatcenia dokonujg wspdlnie przegladu warunkéw prowadzenia zajec
dydaktycznych.

Ocena warunkéw prowadzenia zaje¢ dydaktycznych odbywa si¢ na podstawie analizy
danych pochodzacych z dokumentacji procesu dydaktycznego i dotyczy: infrastruktury
dydaktycznej, w szczegbdlnosci sal wykladowych, seminaryjnych, ¢wiczeniowych, pracowni
artystycznych, wyposazenia w $rodki audiowizualne, dostepu studentow do komputerow poza
godzinami zaje¢ dydaktycznych, liczebnos$ci studentéw w grupach wykladowych,
¢wiczeniowych, pracowni artystycznych i seminaryjnych, racjonalno$ci harmonogramow
zaje¢, pomocy dydaktycznych, mozliwosci kontaktu przez Internet, wyposazenia bibliotek
i czytelni, dostepu studentow do komputerowych baz danych i katalogow. Na podstawie
przeprowadzonej analizy, wladze wydzialu w w ramach swoich kompetencji i mozliwosci
starajg si¢ poprawiac te elementy, ktore wymagaja natychmiastowej poprawy.

Studenci maja mozliwos¢ korzystania z indywidualnej organizacji zaje¢ oraz
indywidualnego programu nauczania. Do obowigzkéw pracownikow naukowo -
dydaktycznych nalezy udzielanie studentom konsultacji. Studenci moga uczestniczy¢

w programach Most i Erasmus.
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Wsparcie artystyczno-naukowe w procesie ksztalcenia jest zapewnione poprzez:
mozliwo$¢ uczestnictwa studentow w pracy Kota Naukowo-Artystycznego RAZEM,
wspotprace z nauczycielami akademickimi - wspotuczestnictwo w wystawach zbiorowych,
plenerach, sympozjach naukowo-artystycznych, badaniach, prowadzacych do prezentacji

wynikow tychze dziatan na wystawach w kraju i zagranica.

Na Uniwersytecie Rzeszowskim studenci otrzymuja wszystkic wymienione stypendia
w art. 173 Ustawy Prawa o Szkolnictwie Wyzszym. Na Uczelni funkcjonuje Komisja

Stypendialna, w ktorej wigksza cze$¢ to przedstawiciele studentow.

Studenci maja mozliwos$¢ korzystania ze §wiadczen pomocy materialnej: stypendium
socjalnego, specjalnego dla oséb niepetlnosprawnych, Rektora dla najlepszych studentéw
oraz zapomodg. Zasady i tryb przyznawania $wiadczen okresla Regulamin przyznawania
Swiadczen pomocy materialnej dla studentow Uniwersytetu Rzeszowskiego z dnia
1 pazdziernika 2013r. — zamieszczony na stronach internetowych uczelni oraz w gablocie
informacyjnej przy Dziekanacie WSUR. Studenci UR maja mozliwo$¢ zamieszkania
w Domach Studenckich Uniwersytetu Rzeszowskiego — Zasady podzialu miejsc, tryb
przyznawania, oplaty za zamieszkanie i inne okre§la Regulamin Domoéw Studenckich

Uniwersytetu Rzeszowskiego z dnia 1 pazdziernika 2013r.

Srodki pomocy materialnej sa przyznawane na podstawie odpowiedniego

porozumienia pomiedzy Rektorem UR, a Zarzagdem Uczelnianej Rady Samorzadu Studentow.

W trakcie spotkania z Zespotem Wizytujacym PKA studenci pozytywnie ocenili
zawartos$¢ tresciowg sylabuséw, ktére udostepnione sg im przez prowadzacych zajecia.
Zwyczajowo przyjelo si¢, ze przekazywane sa w nich tresci dotyczace efektow ksztalcenia,
sposobu zaliczenia przedmiotu, literatury obowiazkowej, zawartosci merytorycznej oraz
pomocy naukowych, dzigki ktorym student moze osiagna¢ zakladane cele. Dodatkowo
sylabusy zawieraja kompletne informacje o umiejetnosciach, ktore ma osiggna¢ student.

Najczgsciej studenci spotykaja si¢ z sylabusami na pierwszych zajgciach, sg tez
umieszczane sg na stronach internetowych kadry. Warto podkresli¢, ze forma programéw
poszczegbdlnych przedmiotéw jest w pelni zrozumiata 1 umozliwia studentom mozliwos¢
lepszego zapoznania si¢ z efektami ksztatcenia, ktore powinni naby¢.

Studenci pozytywnie ocenili wsparcie i zaangazowanie Uczelni w rozwoj kulturowy

1 spoleczny studentow. Przedstawiciele kot naukowych oraz Samorzadu Studenckiego
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wyrazili opinie, iz kazda aktywno$¢ studencka jest przez Wiadze Uczelni wspierana zarowno
finansowo, jak i merytorycznie.

Na podstawie opinii studentow wyrazonych podczas spotkania z Zespotem
Wizytujacym PKA, nalezy stwierdzi¢, ze studenci sg zadowoleni z systemu opieki naukowej,
dydaktycznej 1 materialnej. Wtadze wizytowanego kierunku oraz inni pracownicy pozytywnie
odnosza si¢ do studentéw i oferuja swoje wsparcie. Studenci sg zadowoleni z mozliwosci
zatatwiania wigkszo$ci spraw elektronicznie.

Studenci docenili zaangazowanie nauczycieli akademickich podczas zajeé
dydaktycznych, w szczegolnosci dyskusje, ktére prowokuja rozwazania na temat sztuki
1 wzbogacaja swiadomos$¢ artystyczna.

W zakresie systemu rozpatrywania wnioskOw i rozstrzygania skarg, w sytuacjach
problematycznych, wiladze Uczelni 1 Wydzialu w miar¢ mozliwosci spotykaja sie

z zainteresowanymi i analizujg zgtaszane wnioski lub skargi.

Ocena koncowa 7 kryterium ogolnego W peki

Syntetyczna ocena opisowa stopnia spelnienia kryteriow szczegotowych

1) Zasady i procedury rekrutacji studentéow sa przejrzyste, uwzgledniaja zasade
rownych szans i zapewniajgq wlasciwa selekcje kandydatow na dany kierunek studiow.

2) System oceny osiagnie¢ studentow jest zorientowany na proces uczenia si¢, zawiera
standardowe wymagania, jest zobiektywizowany i sprawiedliwy. Oceny osiagnieé
dydaktycznych studentow w wizytowanej jednostce na wszystkich profilach i modutach
ksztalcenia nie budza zastrzezen.

3) Struktura programu studiow sprzyja mobilnosci studentow, jednak Wladze
wizytowanego kierunku powinny polozy¢ wi¢kszy nacisk na upowszechnianie informacji
na temat wymiany krajowej i mi¢dzynarodowej. Dodatkowo istotnym elementem byloby
zwiekszenie wspolpraca z oSrodkami naukowo-dydaktycznymi.

4) System pomocy naukowej, dydaktycznej i materialnej w pelni sprzyja rozwojowi
artystycznemu, spolecznemu i zawodowemu studentow oraz skutecznemu osiaganiu
zalozonych efektow ksztalcenia.

8.Jednostka rozwija wewnetrzny system zapewniania jakoSci zorientowany na

osiagniecie wysokiej kultury jakosci ksztalcenia na ocenianym kierunku studiow.

1) Jednostka wypracowala przejrzysta strukture zarzadzania kierunkiem studiow oraz

dokonuje systematycznej, kompleksowej oceny efektow ksztatcenia; wyniki tej oceny
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stanowig podstawe rewizji programu studiow oraz metod jego realizacji zorientowanej na

doskonalenie jako$ci jego koncowych efektow,

Wewnetrzny System Zapewnienia Jakosci Ksztatcenia (WSZJK) w  Uniwersytecie
Rzeszowskim wdrozony =zostat Zarzadzeniem nr 59/2010 Rektora Uniwersytetu
Rzeszowskiego z dnia 30 grudnia 2010 roku w sprawie wprowadzenia wewnetrznego systemu

oceny jakos$ci ksztalcenia.

Cel i funkcjonowanie Systemu oraz kompetencje organéw uczelni i poszczegoélnych jednostek
w tym zakresie do dnia 26.09.2013r. regulowata Uchwata nr 333/11/2011 Senatu
Uniwersytetu Rzeszowskiego z dnia 24 listopada 2011 r. w sprawie funkcjonowania
Wewngetrznego Systemu Zapewnienia Jakosci Ksztatcenia. Doskonalac WSZJK na UR
w roku akademickim 2013/2014 obowigzujacym aktem prawnym jest Uchwata nr
186/09/2013 Senatu Uniwersytetu Rzeszowskiego w sprawie funkcjonowania Wewngtrznego
Systemu Zapewnienia Jako$ci Ksztatcenia, regulujaca podstawowe rozwigzania formalno-

prawne oraz bedaca podstawa jego dalszego funkcjonowania.

Na mocy Uchwaty Nr 186/09/2013 Senatu Uniwersytetu Rzeszowskiego funkcjonujacy
Wydzialowy  Zespot ds. Zapewnienia Jakosci Ksztalcenia, winien sklada¢ si¢ m.in.
z reprezentantdw poszczegodlnych zaktadow jednostki. Na Wydziale Sztuki przewodniczacym
Wewngtrznego Systemu Zapewniania Jakosci Ksztalcenia jest Kierownik Zaktadu Grafiki. Wydziat
spetnia wymogi co do sktadu osobowego WSZJK.

Wewngtrzny System Zapewnienia Jakosci Ksztalcenia w Uniwersytecie Rzeszowskim realizowany
jest w trybie cigglym przez Uczelniany 1 Wydziatowy Zespdt, Dziat Jakosci 1 Akredytacji (dawna

Sekcja Jakosci Ksztatcenia), Biuro Karier.

Efekty ksztalcenia oceniane s3 przez samych studentow. Mozliwos¢ taka stwarza system
ankietyzacji wszystkich zaje¢ prowadzonych w Wydziale Sztuki. Sprawozdanie z oceny wiasnej
2012. Dziatania na rzecz zapewnienia i doskonalenia jakoSci ksztalcenia. Wydzial Sztuki
(zatwierdzone w dniu 16. 04. 2014 r. przez Rade Wydzialu); Raport zbiorczy — Studencka Ankieta
Oceny Prowadzacego Zajecia (za rok akademicki 2011/2012. Dokument ten zawiera szczegotowe
i uogolnione oceny dla kazdego nauczyciela akademickiego z Wydziatu. Anonimowe ankiety
wypekiane sg przez studentéw w formie wczesniej elektronicznej a ostatnio w formie papierowe;.
Student moze zamieszczaé szczegdtowe komentarze dotyczace m.in. sposobu prowadzenia zajec,

stopnia zrozumiatosci tresci, kultury osobistej prowadzacego zajecia wraz z okreslong punktacja.
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Wyniki ankiet przestane sg do wltadz Wydziatu Sztuki a kazdy z ocenianych pracownikéw moze
zapozna¢ si¢ z ich wynikami. Uzupehieniem tych ankiet sg ankiety odnoszace si¢ do innych
aspektow procesu ksztatcenia, takich jak: ankieta oceny pracy dziekanatu, oceny pracy sekretariatu
oraz oceny studiow podyplomowych. Ponadto zaj¢cia prowadzone przez pracownikow sg
hospitowane przez bezposredniego przetozonego danego pracownika, a wyniki zamieszczane sg
w protokole. Rozw¢j narzedzi i1 procedur zwigzanych z ewaluacja poszczegdlnych elementow
procesu ksztalcenia jest efektem calosciowego systemu shuzacego prawidtowemu funkcjonowaniu
UR. Badanie ankietowe ma na celu pozyskanie informacji zwrotnej od studentow na temat jakosci
ksztatcenia 1 warunkow studiowania. Na ich podstawie opracowano sprawozdanie, zawierajgce
zredagowane wyniki badan. Analiza sprawozdania wskazuje, iz osigganie niektorych celow
za pomocg opracowanego kwestionariusza ankietowego jest trudne dlatego, ze specyfika Wydziaty
Sztuki to niewielka liczba studentow, jesli porownac ja z liczba studiujacych na innych wydziatach.
Wycigganie ogdlnych wnioskow z ankiet, ktorych gtéwna tre$¢ zawiera si¢ w ich walorze
jakosciowym, bez korelacji z aspektem ilo§ciowym, narazone jest na ryzyko popelnienia blgdu
interpretacyjnego spowodowanego brakiem reprezentatywnej grupy badawczej. Badanie z uzyciem
kwestionariusza ankietowego, wlasciwego dla badan o charakterze ilosciowym, wymaga duzej

proby badawczej, co w przypadku Wydziatu Sztuki jest niemozliwe do osiagnigcia.

W drodze rozwoju systemu zapewniania jako$ci, warto byloby rozwazy¢ wdrozenie metod
1 narzedzi stosowanych w badaniach jako$ciowych, do realizacji celow systemu. Wdrazanie
wewnetrznego systemu zapewnienia jakosci na Wydziale Sztuki UR znajduje si¢ w poczatkowej
fazie z powodu nieodleglego terminu, od jakiego obowigzuje w naszym kraju w obecnym ksztalcie.
Dotyczy to szczegdlnie weryfikacji w zakresie efektow ksztalcenia. Zespol Wizytujacy zapoznat si¢
z Raportem ze stazy studenckich 1 absolwenckich przeprowadzony na podstawie Kwestionariusza
ankiety ewaluacyjnej dla stazystow w ramach projektu ,,Rozwd) Uniwersytetu Rzeszowskiego
szansg dla regionu” 2000 - 2013. Dokument ten zawiera uwagi 1 oczekiwania stazystow wzgledem
procesu ksztalcenia po konferencji wiedzy i1 umiejgtnosci zdobytych w  trakcie studidw

z wymaganiami pracodawcow.

Studenci Wydziatu, w tym kierunku Grafika, maja dostep do elektronicznej informacji w zakresie:
oferty ksztatcenia, harmonograméow studiow, sylabusow zaje¢. Zespdt redagujacy strone zbiera
i dostarcza informacje dotyczace wydarzen na wydziale i dba o aktualng informacje o wystawach,
projektach, konkursach, stypendiach, warsztatach. Zespot Dziekanski jak 1 Kierownictwo Zaktadow
Wydzialu Sztuki odpowiada za publikowanie na stronach internetowych aktualnych informacji

dotyczacych w szczegdlnosci:
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a) dokumentacji programow ksztatcenia, w tym efektow i planéw studiow,

b) harmonogramoéw zaje¢ i konsultacji nauczycieli akademickich.
Sylabusy poszczegoélnych przedmiotéw, obowigzujace w roku akademickim 2013/2014, sa
dostepne w wersji papierowej w Sekretariacie Wydzialu Sztuki UR oraz w wersji
elektronicznej na stronie internetowej http://www.univ.rzeszow.pl/wsztuki/. Natomiast
kryteria 1 zasady rekrutacji sa dostgpne na gldwnej stronie internetowej UR
(http://www.ur.edu.pl/rekrutacja).
Ponadto nalezy mie¢ nadziej¢, ze w najblizszym czasie powstanie anglojezyczna wersja strony

internetowe] Wydzialu Sztuki, co da mozliwo$¢ upowszechniania prac jednostki na forum

miedzynarodowym.

Regulacje dotyczace wewnetrznego systemu zapewniania jakos$ci zostaly wprowadzone zgodnie

Z przepisami wewngtrznymi uczelni oraz powszechnie obowigzujacymi przepisami prawa.

2) w procesie zapewniania jakosci i budowy kultury jako$ci uczestniczg pracownicy,

studenci, absolwenci oraz inni interesariusze zewnetrzni.

Efekty ksztatcenia na kierunku Grafika byty na przestrzeni ubiegtych lat dyskutowane
z interesariuszami wewngtrznymi Wydzialu Sztuki, tj. z przedstawicielami Wydziatu
Socjologiczno-Historycznego Instytutu  Filozofii, Wydzialu Biologiczno-Rolniczego
1 Wydziatu Prawa, Wydziatu Pedagogicznego. Wspotpraca z tymi jednostkami owocowata
takim doborem przedmiotow, by uzyskal zalozony profil absolwenta oraz umozliwi¢
studentom wykonywanie prac artystycznych z réznych dziedzin sztuki. Wydziat Sztuki
wspolpracuje roéwniez z interesariuszami zewngtrznymi, tj. przedstawicielami pracodawcow

mogacych zatrudni¢ absolwentéw kierunku Grafika.

Wspotprace t¢ okreslaja nastgpujace zasady: wspotpraca dotyczy dostosowywania
charakterystyki sylwetki absolwenta do potrzeb rynku pracy, konsultacji programow
nauczania w zakresie praktyk zawodowych dla studentow oraz zasad ich odbywania.
Dotychczasowa wspotpraca to spotkania bezposrednie, wymiana doswiadczen i1 konsultacje
oraz publiczny dostgp do informacji o programach studiow, efektach ksztalcenia, organizacji
1 procedurach toku studiow. Na Wydziale w ramach ktérego prowadzony jest oceniany
kierunek studiow sa prowadzone hospitacje zaje¢. W dniu 14 maja 2014 r. Zespot
Zapewnienia JakoSci Ksztalcenia 1 Rada programowa spotkaly si¢ z interesariuszami

zewnetrznymi w celu (jak to zostalo zapisane w protokole) zapoznania si¢ z opiniami

38



1 sugestiami co do posiadanych umiejetnosci i kompetencji studentow 1 absolwentow, ktorzy
odbywaja lub beda odbywaé w przysztosci praktyki zawodowe oraz znajduja miejsca pracy
w roznych instytucjach. Podczas spotkania z ZO PKA studenci wskazali, iz znacznie bardziej
skuteczne w zakresie doskonalenia procesu ksztalcenia sg bezposrednie relacje
Z nauczycielami akademickimi i biezace przekazywanie im swoich uwag, czy tez propozycji.
Pracownicy prowadzacy zajecia na kierunku grafika to jednoczes$nie aktywni graficy,
projektanci wspotpracujacy z instytucjami kultury oraz dzialajacy na szerokim rynku
wydawnictw ksigzkowych, prasowych oraz reklamy. W naturalny sposob do prowadzonych
przez siebie przedmiotow wprowadzajg tresci wynikajace z ich praktyki zawodowej oraz
doskonala umiejetnosci, kompetencje i postawy szczeg6lnie przydatne z punktu widzenia
pracodawcow. W odniesieniu do roli przedstawicieli studentow w organach kolegialnych
Uczelni, nalezy podkresli¢, iz studenci maja zapewniony udzial co najmniej 20% w sktadzie
Senatu oraz Rady Wydziatu, co wypetnia dyspozycje art. 61 §3 oraz art. 67 §4 Ustawy.
Przedstawiciele studentow aktywnie uczestniczag w posiedzeniach, zabierajac glos
w kwestiach zwigzanych ze sprawami wizytowanego kierunku. Utrwalone kontakty
z wieloma instytucjami, ktore stawiaja Wydziatowi Sztuki konkretne zadania do realizacji sa
potwierdzeniem uczestniczenia interesariuszy zewn¢trznych w procesie zapewniania jakosci

I budowy kultury.

Zespot Oceniajacy ocenil pozytywnie wspotuczestnictwo w procesie zapewniania jakosci
1 budowy kultury jakos$ci interesariuszy wewnetrznych: pracownikow, studentéw oraz
absolwentow 1 innych interesariuszy zewngtrznych.

Tabelanr 1 Ocena mozliwosci realizacji zakladanych efektow ksztalcenia.

Zaktadane | Program | Kadra | Infrastruktura | Dziatalno$é Dziatalno$¢ Organizacja
efekty i plan dydaktyczna/ naukowa mi¢dzynarodowa | ksztatcenia
ksztalcenia | studidow biblioteka
wiedza + + + + + +
umiejetnosci + + + + + +
kompetencje + + + + + +
spoleczne
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+ - pozwala na pelne osiagniecie zaktadanych efektéw ksztatcenia
+/- - budzi zastrzezenia - pozwala na czeSciowe osiggniecie zaktadanych efektow
ksztalcenia

- - nie pozwala na osiagniecie zakladanych efektéw ksztatcenia

Ocena koncowa 8 kryterium ogolnego _W pelni

Syntetyczna ocena opisowa stopnia spelnienia kryteriow szczegotowych

1) Jednostka wypracowala przejrzysta strukture zarzadzania kierunkiem studiow oraz
dokonuje systematycznej, kompleksowej oceny efektow ksztalcenia; wyniki tej oceny
stanowia podstawe rewizji programu studiow oraz metod jego realizacji zorientowanej
na doskonalenie jakosci jego koncowych efektow. Funkcjonujacy w jednostce system
zapewnienia jakosci ksztalcenia jest wlasciwy i skuteczny.

2) Kryterium udzialu pracownikow, studentéw, absolwentéw oraz interesariuszy
zewnetrznych w procesie podnoszenia jakosci ksztalcenia jest spelniony.

9. Podsumowanie

Tabela nr 2 Ocena spetnienia kryteridw oceny programowe;j

Stopien spelnienia kryterium
L.p. Kryterium wyrozniajaco | W | znaczaco | czeSciowo | niedostatecznie
pelni
X
koncepcja
! rozwoju
kierunku
cele i efekty X
ksztalcenia oraz
? system ich
weryfikacji
X
3
program studiow
X
4
zasoby kadrowe
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infrastruktura X

dydaktyczna

prowadzenie X
6 badan
naukowych®

system wsparcia X
studentow w

procesie uczenia

sie

wewnetrzny X
system
zapewnienia

jakosci

Kierunek ,grafika” prowadzony jest na poziomie jednolitych studiow
magisterskich oraz na poziomie studiéw II stopnia, na Wydziale Sztuki Uniwersytetu
Rzeszowskiego. Oprécz realizowania swoich podstawowych celow zwiazanych
z edukacja bardzo intensywnie rozwija swoja misj¢ zwigzang z upowszechnianiem
wiedzy oraz dostosowaniem roznorodnosci ksztalcenia do aktualnych potrzeb
wynikajacych z otoczenia spolecznego i rozwijajacych si¢ narzedzi technicznych.
Ambicja Wydzialu jest tworzenie rozwiazan o najwyzszym poziomie innowacyjnosci
i kreatywnosci.

Kompetencja zawodowa, doswiadczenie dydaktyczne, przychylnos¢ i otwartos¢
wobec wszystkich problemow sluchaczy sa w tej jednostce wzorowe. W procesie
okreslania koncepcji ksztalcenia, definiowania efektow ksztalcenia i dostosowywania
do nich programow, na wizytowanym Kkierunku, biora udzial studenci, pracownicy,
absolwenci oraz interesariusze zewnetrzni. Wydzial zorientowany jest na osiaganie
i doskonalenie wysokiej kultury jakoSci ksztalcenia na prowadzonych w swojej
strukturze Kkierunkach studiow. Zespol Wizytujacy wysoko ocenil wspolprace Wydzialu
z interesariuszami zewnetrznymi. Na uwage zasluguje realizacja programu wymiany
doswiadczen artystycznych i warsztatowych z uczelniami i jednostkami naukowo-

badawczymi w kraju i za granica. Zdaniem Zespolu Wizytujacego wyjatkowa

! Ocena obligatoryjna jedynie dla studidéw Il stopnia i jednolitych magisterskich.
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intensywnos$¢ i roznorodnosé¢ form wspoélpracy wplywa na permanentne podnoszenie
kwalifikacji kadry. W opinii Zespolu Wizytujacego prace dyplomowe, jak i etapowe
prezentuja bardzo wysoki poziom, zarowno artystyczny, jak i warsztatowy. Uczelnia
poprawiajac infrastrukture, umozliwia studentom osiaganie zakladanych efektow
ksztalcenia. W opinii Zespolu Wizytujacego aktywnos¢ naukowo—badawcza jednostki
rowniez zashuguje na pochwale. Badania naukowe prowadzone na wizytowanym
kierunku maja pozytywny wplyw na realizowany proces dydaktyczny, ksztaltowanie
programu ksztalcenia i indywidualizacj¢ nauczania. Studenci biorg aktywny udzial
w zyciu uczelni. Podczas spotkania z Zespolem Wizytujacym PKA studenci pozytywnie
ocenili kontakt z nauczycielami akademickimi prowadzacymi zaje¢cia i wladzami oraz
wskazali na odpowiednie przygotowanie merytoryczne wykladowcow. Studenci wskazali
na sprawne dzialanie dziekanatu oraz podkreslili duze kompetencje i kulture osobistg
pracownikéw. W opinii studentow, Uczelnia stosuje przejrzysty system oceny efektow
ksztalcenia, umozliwiajacy weryfikacje zakladanych celow na kazdym etapie
ksztalcenia. System ten jest powszechnie dostepny.

Zespol Wizytujacy podkreslit konieczno$¢ uregulowania sytuacji w zakresie
minimum kadrowego dla studiow II stopnia.
W odpowiedzi na raport z wizytacji przedstawiono dokumentacje¢ dotyczaca wlaczenia
dr (...) do minimum kadrowego studiow II stopnia. Osoba ta jest zatrudnienia w Uczelni
na pelnym etacie od 1 pazdziernika 2012 roku, posiada niekwestionowany dorobek
z obszaru sztuki. Jak wynika z dokumentéow juz w roku akademickim 2013/2014
podpisala zgode na wlaczenie jej do minimum kadrowego. W przedstawionej
dokumentacji zalaczone jest podpisane oSwiadczenie zgody na wliczeniu jej do minimum

kadrowego na kierunku ,,grafika”.

W Swietle podjetych przez Uczelni¢ dzialan i wyjasnien Zespol Oceniajacy oraz Zespol
Sztuki dokonal zmiany oceny dla kryterium 4 ,,zasoby kadrowe” ze ,,znaczgco” na ocene

w ,petni”.

Tabela nr 2 Ocena spetnienia kryteridw oceny programowe;j - tabela po zmianach

Stopien spetnienia kryterium

L.p. Kryterium wyrézniajgco w znaczaco | czesciowo | niedostatecznie

petni
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koncepcja rozwoju

kierunku
cele i efekty X
ksztatcenia oraz
system ich
weryfikacji
X
program studiéw
X
zasoby kadrowe
infrastruktura X
dydaktyczna
prowadzenie badan X
naukowych
system wsparcia X
studentéw w
procesie uczenia sie
X

wewnetrzny system

zapewnienia jakosci
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Za Zespot Oceniajacy

Prof. Adam Romaniuk
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