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1. Informacja o wizytacji i jej przebiegu
1.1. Sklad zespolu oceniajacego Polskiej Komisji Akredytacyjnej
Przewodniczaca: prof. dr hab. Leszek Nogowski, czlonek PKA

cztonkowie:

1. prof. dr hab. Elwira Sliwifiska - czlonek PKA

2. prof. dr hab. Wojciech Plader - ekspert PKA

3. mgr Agnieszka Socha-Wozniak - ekspert ds. postepowania oceniajacego
4. Angelika Karbowa - ekspert ds. studenckich

1.2. Informacja o procesie oceny

Ocena jakosci ksztalcenia na kierunku ,biotechnologia” prowadzonym na Wydziale
Biotechnologii i Ogrodnictwa Uniwersytetu Rolniczego im. Hugona Kollataja w Krakowie
przeprowadzona zostata z inicjatywy Polskiej Komisji Akredytacyjnej w ramach harmonogramu prac
okreslonych przez Komisj¢ na rok akademicki 2017/2018. Polska Komisja Akredytacyjna po raz trzeci
oceniata jako$¢ ksztatcenia na powyzszym kierunku studiéw. Poprzednia wizytacja na kierunku
,biotechnologia” przeprowadzona byla w roku akademickim 2010/2011 — kierunek ten otrzymat
wowczas oceng pozytywng wyrazong Uchwatg Nr 870/2011 Prezydium PKA z dnia 29 wrze$nia 2011 r.
Ocena dostosowania si¢ Uczelni do uwag PKA jest ujgta w punkcie 8 raportu. Wizytacja zostata
przygotowana i przeprowadzona zgodnie z obowigzujaca procedura. Raport Zespotu wizytujacego
zostal opracowany po zapoznaniu si¢ z przedtozonym przez Uczelnig raportem samooceny oraz na
podstawie przedstawionej w toku wizytacji dokumentacji, spotkan i rozméw z Wtadzami Uczelni i
Wydziatu, pracownikami i studentami ocenianego kierunku, hospitacji zaje¢, przegladu infrastruktury
dydaktycznej oraz oceny losowo wybranych prac etapowych i dyplomowych. Wiadze Uczelni i
Wydziatu stworzyly dobre warunki do pracy Zespolu wizytujacego.

Podstawa prawna oceny zostala okreslona w Zalgczniku nr 1, a szczegdélowy harmonogram
przeprowadzonej wizytacji, uwzgledniajacy podzial zadan pomiedzy cztonkéw zespolu oceniajacego, w
Zataczniku nr 2.



2. Podstawowe informacje o programie ksztalcenia na ocenianym Kierunku

Nazwa kierunku studiow

Biotechnologia

Poziom ksztalcenia I'i Il stopnia
(studia I stopnia/studia Il stopnia/jednolite studia

magisterskie)

Profil ksztalcenia Ogolnoakademicki
Forma studiow (stacjonarne/niestacjonarne) Stacjonarne

Nazwa obszaru ksztalcenia, do ktérego zostal
przyporzadkowany kierunek

(w przypadku, gdy kierunek zostat
przyporzadkowany do wigcej niz jednego obszaru
ksztatcenia nalezy poda¢ procentowy udziat liczby
punktow ECTS dla kazdego z tych obszarow w
liczbie punktow ECTS przewidzianej w planie
studiow do uzyskania kwalifikacji odpowiadajacej
poziomowi ksztatcenia)

obszary nauk:

I stopien - rolniczych, lesnych_i
weterynaryjnych (64% ECTS) oraz
przyrodniczych (36% ECTYS);

II stopien - rolniczych, lesnych i
weterynaryjnych (68% ECTS) oraz
przyrodniczych (32% ECTS)

Dziedziny nauki/sztuki oraz dyscypliny
naukowe/artystyczne, do ktérych odnosza si¢
efekty ksztalcenia na ocenianym kierunku
(zgodnie z rozporzadzeniem MNiSW z dnia 8
sierpnia 2011 w sprawie obszaréw wiedzy, dziedzin
nauki i sztuki oraz dyscyplin naukowych i
artystycznych, Dz.U. 2011 nr 179 poz. 1065)

dziedziny nauk: rolniczych oraz
biologicznych; dyscyplina naukowa
biotechnologia

Liczba semestrow i liczba punktow ECTS
przewidziana w planie studiéw do uzyskania
kwalifikacji odpowiadajacej poziomowi
ksztalcenia

studia I st. - 7 semestrow, 210 pkt ECTS
studia Il st. — 3 semestry, 90 pkt ECTS

Specjalnosci realizowane w ramach kierunku
studiow

studia I st, - Biotechnologia stosowana
studia Il st, - Biotechnologia stosowana,
Analityka biotechnologiczna

Tytul zawodowy uzyskiwany przez absolwentéw

Inzynier/ magister inzynier

Liczba nauczycieli akademickich zaliczanych do
minimum kadrowego

I st. — 16, Il st. 12

Liczba studentow Kierunku

Ist. — 299, Il st.- 89

Liczba godzin zaje¢ wymagajacych
bezpoSredniego udzialu nauczycieli akademickich
i studentéw na studiach stacjonarnych

I st. — 2826 h/ Il st. - 1203 h




3. Ogoélna ocena spelnienia kryteriow oceny programowej *

Ocena stopnia spelnienia
kryterium®

Kryterium Wyroézniajaca / W pelni /
Zadowalajaca/ CzeSciowa /
Negatywna
Kryterium 1. Koncepcja ksztalcenia i jej zgodno$é z misja .
. - w pelni
oraz strategig uczelni
Kryterium 2. Program ksztalcenia oraz mozliwos¢ osiagniecia w velni
zakladanych efektow ksztalcenia P
Kryterium 3.  Skuteczno$¢ wewnetrznego  Systemu .
T . w pelni
zapewnienia jakosci ksztalcenia
Kryterium 4. Kadra prowadzaca proces ksztalcenia w pelni
Kryterium 5. Wspolpraca z otoczeniem spoleczno- .
. . w pelni
gospodarczym w procesie ksztalcenia
Kryterium 6. Umiedzynarodowienie procesu ksztalcenia w pelni
Kryterium 7. Infrastruktura wykorzystywana w procesie .
. w pelni
ksztalcenia
Kryterium 8. Opieka nad studentami oraz wsparcie .
w pelni

W procesie uczenia sie i osiggania efektéw ksztalcenia

* Oceny dotycza studiéw I i II stopnia




4. Szczegolowy opis spelnienia kryteriow oceny programowej
Kryterium 1. Koncepcja ksztalcenia i jej zgodno$¢ z misja oraz strategia uczelni

1.1. Koncepcja ksztatcenia

1.2. Badania naukowe w dziedzinie / dziedzinach nauki / sztuki zwigzanej / zwiazanych z Kierunkiem
studiow

1.3. Efekty ksztalcenia

Analiza stanu faktycznego i ocena spelnienia kryterium 1

Koncepcja ksztalcenia na kierunku Biotechnologia jest zgodna z misjg i strategia rozwoju
Uniwersytetu Rolniczego w Krakowie na lata 2015-2020 oraz misja i strategia Wydziatu Biotechnologii
1 Ogrodnictwa. Misja UR zaklada zachowanie profilu rolniczo-le$nego, wzbogaconego naukami
przyrodniczymi, technicznymi, ekonomicznymi i weterynaryjnymi. Kierunek biotechnologia taczy
nauki rolnicze i biologiczne i odpowiada zatozeniom misji UP. Jest takze zgodny ze strategia Wydziatu,
zaktadajgca ksztalcenie w zakresie ogrodnictwa i dyscyplin pokrewnych, z uwzglednieniem
biotechnologii.

Ksztatcenie ma na celu przygotowanie absolwentow gotowych do podjecia pracy zarbwno w
krajowych jak i zagranicznych jednostkach. W tym celu proces ksztalcenia podlega ciaglej kontroli i
doskonaleniu, co potwierdzone jest miedzy innymi rocznymi raportami i zaleceniami Wydziatowej
Komisji Zapewnienia i Oceny Jako$ci Ksztalcenia. W treSciach programowych na biezgco jest
uwzgledniany postep naukowy w dziedzinach i dyscyplinach, do ktorych odnoszg sie efekty ksztatcenia.
Jest to mozliwe dzigki uczestnictwu kadry dydaktycznej w licznych szkoleniach, warsztatach, kursach
oraz realizowaniu wielu projektow badawczych zarowno krajowych, jak i zagranicznych.

Jednym z celow strategicznych Wydzialu w zakresie dydaktyki, ktora realizowana jest na
podstawie porozumienia miedzy czterema Wydzialami Uczelni, zawartego 22.10.2014 roku, jest
przekazanie studentom nowoczesnej wiedzy naukowej i zawodowe] oraz ksztattowanie kompetencji
spotecznych w zakresie biotechnologii stosowanej w roznych dziatach rolniczej produkcji roslinnej i
zwierzecej, w przemysle spozywczym i farmaceutycznym oraz ochronie zdrowia i srodowiska.
Szczegodlny nacisk kladziony jest na mobilnos¢ ksztatcenia oraz duza doze swobody w wyborze z
bogatej oferty modutéw. Dodatkowo, pracownicy Wydzialu prowadzg szeroka wspolprace
mie¢dzynarodowg z 8. Uniwersytetami na podstawie umow oraz 3. bezumownie, co bez watpienia
wpltywa na poszerzenie oferty edukacyjnej. Istotna jest rowniez wspotpraca z innymi jednostkami
naukowymi w Kraju, z jednostkami samorzadowymi oraz gospodarczymi. Dzigki temu mozliwe jest
dostosowanie kompetencji studentow do potrzeb rynku pracy, szczegélnie poprzez kontakty z
interesariuszami zewngtrznymi. W tym celu zostata powotana, decyzja Rady Wydziatlu z dnia 8.04.2013
roku, Spoteczna Rada Konsultacyjna, ktérej jednym z zadan jest opiniowanie programéw ksztatcenia i
zglaszanie projektow modyfikacji oferty dydaktycznej. Dziatania powyzsze przyczyniaja si¢ do
doskonalenia koncepcji ksztatcenia.

Prowadzenie kierunku Biotechnologia od 2044 roku w porozumieniu z czterema wydziatami daje
duze mozliwosci do prowadzenia dydaktyki na najwyzszym poziomie, poprzez nadanie gruntownego i
zarazem kompleksowego charakteru ksztalcenia co jest niezwykle istotne, szczegolnie w przypadku
tego interdyscyplinarnego kierunku. Dodatkowo, podczas tworzenia programu nauczania (oraz na
biezaco w trakcie jego realizacji), Wydzial korzysta z zalecen Standards and Guidelines for Quality
Assurance in the European Higher Education Area, European Association for Quality Assurance in
Higher Education, 2005;

Do gtownych nurtéw badawczych mozna zaliczy¢ badania: zwigzane z szeroko pojeta hodowlg
nowych odmian ro$lin przy wykorzystaniu najnowocze$niejszych technik, dotyczace fitoremediacji gleb
1 wod, zdolnosci roslin i glonow do hiperakumulacji metali cigzkich, chorob zwierzat o podtozu
metabolicznym, wptywu ksenobiotykéw na rozrdéd zwierzat, chow zwierzat gospodarskich pod katem
cech ilosciowych, nad zastosowaniem enzymow w procesach technologicznych, potencjatu
antyoksydacyjnego surowcow, a takze opracowania biopreparatow ztozonych z konsorcjow
mikroorganizméw przydatnych do biodegradacji zanieczyszczen ropopochodnych, biologicznego



oczyszczania $ciekow, udzialu mikroorganizmow w procesie kompostowania, a takze lekoopornosci
drobnoustrojow oraz genetycznych podstaw opornosci na antybiotyki.

W badaniach molekularnych prowadzonych na Wydziatach wykorzystywane sg liczne techniki
genotypowania oparte o PCR, hybrydyzacyjne, sekwencjonowania NGS oraz ekspresji genéw Real-
Time PCR, a takze elektroforezy kwasow nukleinowych i biatek 1D i 2D oraz techniki cytogenetyczne
FISH i1 GISH. Wykorzystywane sg tez techniki inzynierii genetycznej bakterii i roslin do uzyskiwania
GMO, w tym z uzyciem metod ukierunkowanego redagowania genomow.

Szeroki zakres realizowanych badan jest mozliwy takze dzigki duzej aktywno$ci naukowej
pracownikéw wspolpracujacych Wydziatow. W ostatnich 5 latach badania z zakresu biotechnologii
realizowano w ramach dotacji statutowej oraz wspierajacej rozw6j mtodych naukowcéw, w sumie 122
projekty. Ponadto podpisano tacznie 99 uméw z MNiSW/NCN, NCBiR, MRiRW, EFRR i FNP na
realizacje projektéw badawczych zwigzanych z ta tematyka. Realizowano 33 zadania badawcze na
zlecenie podmiotéw gospodarczych oraz innych jednostek naukowych i wiladz samorzadowych.
Badania te cechuja si¢ duza innowacyjno$cia a ich roznorodno$¢ daje podstawy do uzupetniania tresci
programowych poszczegolnych moduldéw o najnowsze wyniki prac naukowych. Przyktadami moga by¢
wybrane tematy z puli przedstawionych 122 projektow: ,,Zastosowanie biomasy do wytwarzania
polimerowych materiatow przyjaznych srodowisku”, ,,Wykorzystanie biotestow jako wskaznikow
zanieczyszczenia gleb na terenie wojewodztwa matopolskiego”, ,Interakcje pomiedzy mikroflora
przewodu pokarmowego cztowieka, a sktadnikami zywnosci funkcjonalnej o wlasciwosciach
antyoksydacyjnych” czy ,,Zwigkszenie innowacyjnosci i efektywnosci programéw ochrony zasobow
genetycznych dzikich kotowatych poprzez utworzenie banku komorek i wdrozenie do praktyki metod
pozaustrojowej produkcji zarodkow”. Poprzez zaangazowanie studentow w badania, szczegodlnie
podczas przygotowywania prac dyplomowych oraz pracy kola naukowego wyniki projektow
badawczych, jak i zadan realizowanych w ramach dzialalno$ci statutowej przyczyniajg si¢ do
poglebiania wiedzy, nabycia umiejetnosci prowadzenia badan oraz kompetencji spotecznych
niezbednych w dziatalnosci badawcze;j.

Pracownicy Wydziatow realizujacy dydaktyke na kierunku Biotechnologia prowadza bardzo szeroka
wspotprace z osrodkami naukowymi zaréwno w kraju jak i za granicg. Wsrod jednostek krajowych
znaczacymi partnerami sg Instytuty PAN, Instytut Zootechniki, Uniwersytety: Jagiellonski,
Warszawski, Wroctawski, Zachodniopomorski Uniwersytet Technologiczny, Jagiellonskie Centrum
Innowacji, Matopolskie Centrum Biotechnologii, Politechnika Rzeszowska i in. Wéréd najwazniejszych
partneréw zagranicznych mozna wymieni¢ Univ. Wisconsin USA, Univ. Mendla w Brnie, Univ. Leeds
w Anglii, Norweski Uniw. Nauk Przyrodniczych, Univ. Nancy we Francji, Univ. w Skdvde w Szwecji.
W ostatnich latach pracownicy uczestniczyli w 101 wyjazdach zagranicznych w ramach prowadzenia
wyktadoéw, odbywania stazy, szkolen, prowadzenia badan i konsultacji naukowych. Liczne kontakty
krajowe i migdzynarodowe wzbogacaja koncepcje ksztatcenia, poprzez podnoszenie kwalifikacji kadry
naukowo — dydaktycznej, co przektada si¢ bezposrednio na jakos¢ dydaktyki.

Kierunek studiow ,,biotechnologia” zostat przyporzadkowany do obszaru ksztatcenia w zakresie nauk
rolniczych, lesnych i weterynaryjnych, efekty ksztatcenia odnosza si¢ do dyscypliny biotechnologia (I
stopien 64% ECTS, II stopien 68% ECTS) oraz do obszaru ksztatcenia w zakresie nauk przyrodniczych,
efekty ksztalcenia odnosza si¢ do dyscypliny biotechnologia (I stopien 36% ECTS, II stopien 32%
ECTS). Kierunkowe efekty ksztalcenia dla I i II stopnia ksztalcenia o profilu ogodlnoakademickim
wprowadzono na podstawie Zarzadzenia Rektora nr 26/2012, dla II° znowelizowano Zarzadzeniem
22/2015 uzupelniajac efekty ksztatcenia na studiach II stopnia o efekty inzynierskie, a obecnie trwa
proces dostosowania do Polskich Ram Kwalifikacji. Efekty ksztatcenia okreslone przez Uniwersytet dla
kierunku ,,biotechnologia” odnosza si¢ w petni do wymienionej powyzej dyscypliny naukowej.

Dla I stopnia ksztalcenia sformutowano 26 kierunkowych efektow ksztalcenia dla kategorii
wiedza, 21 kierunkowych efektow dla umiejetnosci i 10 kierunkowych efektow ksztalcenia dla
kompetencji spotecznych. Analogicznie dla II stopnia ksztalcenia poszczegdlne bloki kierunkowych
efektow ksztalcenia obejmowaty 19, 27 i 9 zdefiniowanych efektow. Opisane efekty dla I i II stopnia
ksztatcenia objety takze kompetencje inzynierskie. Praktyki obejmujg swoim zakresem umiejgtnosci i
kompetencje spoteczne w liczbie 10 i 9 dla I stopnia i 3 1 4 dla II stopnia, odpowiednio. Spetniajg
jednocze$nie wymogi wszystkich obszaréw opisanych dla kierunku (rolniczych le$nych i
weterynaryjnych, przyrodniczych i inzynierskich). Efekty sg opisane jasno i sg dobrane wlasciwie dla
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ocenianego kierunku studiéw. Zaznaczy¢ nalezy, ze efekty dla II stopnia charakteryzuja opisy mowiace
o poglebionej] wiedzy i umiejetnosciach (Ma zaawansowang wiedze, Wykazuje znajomos¢
zaawansowanych metod, Ma specjalistyczna wiedze, Posiada poglebiong umiejetnosé, itp.) jak rowniez
0 posiadaniu kompetencji charakterystycznych dla prowadzonego kierunku (np. Przewiduje skutki
wykonywania dziatalno$ci z wykorzystaniem materiatu biologicznego i narzedzi biotechnologicznych,
ma $wiadomos$¢ ryzyka i zna dziatania zmierzajace do jego ograniczenia; Jest wrazliwy na dobrostan
zwierzat, przestrzega zalecen Komisji Etycznej ds. Zwierzat przy przeprowadzaniu do§wiadczen).
Tabele: odniesien efektow kierunkowych do efektow obszarowych oraz kompetencji
inzynierskich, pokrycia obszarowych efektow ksztalcenia przez kierunkowe efekty ksztatcenia oraz
pokrycia kompetencji inzyniera przez kierunkowe efekty ksztatcenia przygotowane sa w sposob jasny i
przejrzysty odzwierciedlajgc umiejscowienie Biotechnologii w dwoch obszarach. Szczegétowa analiza
efektow kierunkowych z obszarowymi wskazuje na wzajemng zalezno$¢. Daja tez podstawe do
stworzenia macierzy przedmiotdow umozliwiajacych ich zweryfikowanie. Efekty ksztalcenia
zdefiniowane dla kierunku ,,biotechnologia” umozliwiaja zdobycie odpowiedniej wiedzy, umiejetnosci i
kompetencji spolecznych.
Studenci sa zapoznani z systemem kierunkowych efektow w sylabusach poszczegolnych przedmiotow.
Sylabusy sa dostepne na stronie internetowej Wydzialu. System sprawdzania i oceniania efektow
ksztalcenia jest przejrzysty i znany studentom. Istnieje mozliwo$¢ weryfikacji stopnia osiggniecia
efektow ksztalcenia na podstawie wynikow prac etapowych, sesji egzaminacyjnej, egzaminu
dyplomowego i oceny realizacji praktyk zawodowych. Efekty przedmiotowe zdefiniowane w
sylabusach sg okreslone prawidtowo 1 mieszczg si¢ w zakresie zatozonych efektow kierunkowych.

Uzasadnienie, z uwzglednieniem mocnych i stabych stron

Ksztatlcenie na kierunku biotechnologia w pelni dopowiada misji i strategii uczelni nie
zawgzajac jej jedynie do obszaru nauk rolniczych, lesnych i weterynaryjnych, ale przeciwnie,
rozszerzajac o obszar nauk przyrodniczych.

Badania naukowe prowadzone w dyscyplinie biotechnologia w obszarze nauk przyrodniczych w
dziedzinie nauk biologicznych  oraz rolniczych, lesnych i weterynaryjnych w dziedzinie nauk
rolniczych przez pracownikow czterech wydzialow realizujacych dydaktyke na kierunku
biotechnologia sa zgodne z problematyka kierunku i cechujg si¢ rdznorodnoscia i aktualnoscia.
Zapewnione to jest dzieki realizacji duzej liczby réznorodnych projektow pod wzgledem tresci
merytorycznych, jak i podmiotow finansujacych ich wykonanie. O ich duzym znaczeniu §wiadcza
chociazby liczne publikacje z partnerami zagranicznymi w renomowanych czasopismach naukowych.
Uzyskiwane wyniki stuzg jednoczesnie do uaktualniania tresci prowadzonych modutéw i udoskonalania
koncepc;ji ksztalcenia.

Efekty ksztalcenia zakladane dla ocenianego kierunku sa spojne z wybranymi efektami ksztalcenia
okreslonymi dla obszaru nauk przyrodniczych oraz rolniczych, le$nych i weterynaryjnych, poziomu
studiow i profilu ogdlnoakademickiego i odnosza si¢ do dyscypliny biotechnologia. Dodatkowo, dla
obydwu poziomoéw ksztatcenia zapewnione sa wszystkie efekty stuzace do uzyskania kompetencji
inzynierskich. Efekty sa bardzo szczegotowo sformutowane, obejmujac swym zakresem réwniez te ze
znajomosci jezyka obcego. Zgodnos¢ zaktadanych przedmiotowych efektow z efektami kierunkowymi i
mozliwosci osiagania tych efektow sa analizowane przez Wydzialowa Komisje ds. Jakosci Ksztatcenia.

Dobre praktyki

Zaangazowanie czterech Wydziatoéw w proces dydaktyczny na ocenianym kierunku
Umozliwianie studentom realizowania prac dyplomowych w obrebie projektow badawczych

Zalecenia
Kryterium 2. Program ksztalcenia oraz mozliwos¢ osiagniecia zakladanych efektéw ksztalcenia

2.1. Program i plan studiow - dobor tresci i metod ksztatcenia
2.2. Skutecznos¢ osiggania zaktadanych efektow ksztalcenia



2.3.Rekrutacja kandydatdw, zaliczanie etapow studiow, dyplomowanie, uznawanie efektow ksztatcenia
oraz potwierdzanie efektow uczenia si¢

Analiza stanu faktycznego i ocena spelnienia kryterium 2

Uniwersytet Rolniczy w Krakowie ma wieloletnie do§wiadczenie w ksztatceniu studentow na
kierunku ,,biotechnologia”. Studia I stopnia majg charakter studiow jednorodnych, prowadzone sag w
jednej specjalnosci: biotechnologia stosowana. Duzy nacisk kladzie si¢ w nich na techniki analityczne i
narzgdzia badawcze stosowane w biotechnologii, matematyke z elementami statystyki, chemicg,
biochemig, fizjologie¢ roslin i zwierzat, inzynieri¢ genetyczng, mikrobiologie ogdlng i przemystowa oraz
jezyk obcy. Na studiach II stopnia prowadzone sa dwie specjalnosci: Biotechnologia stosowana i
Analityka biotechnologiczna. Do najwazniejszych przedmiotéw na studiach II stopnia nalezy zaliczy¢
przedmioty specjalizacyjne (analiz¢ instrumentalng, doskonalenie roslin uprawnych i lesnych, metody
badania ekspresji genow, diagnostyke molekularng i cytogenetyczng w biotechnologii zwierzat),
seminarium dyplomowe, pracowni¢ magisterska. Oceniajac cato$¢ ksztalcenia nalezy stwierdzi¢, ze
program nauczania i wyktadane tresci sg kompletne i ksztaltuja w sposob wlasciwy oczekiwang
sylwetke absolwenta. Za szczeg6lnie pelny nalezy uznaé I stopien ksztatcenia, na ktorym stuchacz
uzyskuje szeroka wiedzg¢ biotechnologiczng. Stopien drugi charakteryzuje si¢ juz specyficznym
profilem specjalizacyjnym, wpisujacym si¢ w nurt wspotczesnej biotechnologii.

Tresci programowe uwzglednione w programie studidéw na ocenianym kierunku sg spojne z
efektami ksztatcenia okre$lonymi dla tego kierunku. Przyktadowo, w ramach przedmiotu Biologia
molekularna (I stopien) realizowane sg tematy : np. Izolacja jednoniciowego DNA bakteriofaga M13,
Elektroforeza DNA w zelu agarozowym i poliakrylamidowym, Izolacja catkowitego genomowego
DNA z materiatu ro$linnego, Analiza elektroforetyczna produktow PCR, ktore wpisuja si¢ w zapisane
efekty ksztalcenia dla tego poziomu (np. BIOT 1_UO06, BIOT 1_UO07, BIOT 1_U10, BIOT 1_U11).
Analogicznie, dla przedmiotu ,,Metody badania ekspresji genow” (II stopien) realizowane sg tematy: np.
Znaczenie badan ekspresji gendow, poziomy ekspresji oraz informatywnos¢ uzyskanych na nich
wynikéw, Techniki badania zmian w poziomie transkryptu: prawidtowe uklady eksperymentalne,
izolacja RNA, northern blotting, RT-PCR w czasie rzeczywistym, metody badania ekspresji roznicowej
(DD-PCR, SSH), SAGE, , ktore wpisuja sie w zapisane efekty ksztatcenia dla tego poziomu (np. BIOT
2_WO01, BIOT 2_W03, BIOT2_WO05, BIOT 2_W15). Tresci ksztatcenia maja charakter kompleksowy,
zawierajg aktualne, wspotczesne zagadnienia, odzwierciedlajace postep nauki i technologii. Dzigki temu
student uzyskuje poglebiong wiedzg, umiejetnos¢ prowadzenia badan, czego szczegdlnym przyktadem
jest realizacja prac dyplomowych, zaréwno inzynierskich jak i magisterskich oraz uzyskuje
odpowiednie kompetencje spoteczne niezb¢dne w dziatalnosci badawczej i szerzej — zawodoweyj.
Harmonogram zaje¢¢ jest dogodny dla studentow. Plan zajec¢ jest tak utozony, aby zminimalizowaé czas
migdzy zajgciami. Wilasciwe sa takze proporcje liczby godzin roznych form zaje¢. Wigkszo$¢ zaje¢ ma
charakter praktyczny i polega na samodzielnej realizacji ¢wiczen pod nadzorem nauczyciela
akademickiego.

Wydziaty wspotpracujace przy realizacji studiow oferujg studentom ksztalcacym si¢ na
kierunku ,,biotechnologia” szeroka game¢ metod ksztalcenia. Obejmuja one wyktady multimedialne,
¢wiczenia laboratoryjne, audytoryjne, samodzielng pracg we wspolpracy z nauczycielami
akademickimi, seminaria, konsultacje, wyjazd studyjny, studia literaturowe i dyskusje akademickie.
Wazng cze$¢ edukacji stanowi przygotowanie do pracy badawczej na studiach | stopnia, a na studiach Il
stopnia udzial w badaniach, gldwnie na etapie planowania i wykonywania pracy magisterskiej. W
ramach ¢wiczen laboratoryjnych studenci ucza si¢ pracy zespotowej, co Zespot Oceniajagcy PKA mogt
stwierdzi¢ w czasie wizytacji zaje¢ dydaktycznych (np. Fizyka - ¢wiczenia). W ksztalceniu wazng role
odgrywa samodzielna praca studenta (studia literaturowe, projektowanie, przygotowanie raportéw z
zaje¢ laboratoryjnych, przygotowanie do egzaminow i zaliczen). Praca wlasna studenta jest
uwzgledniana w wyliczaniu punktow ECTS dla danego przedmiotu, jednak jej udziat jest w przypadku
kilku modutéow (Fizyka, Matematyka, Biologia komorki - na | stopniu czy Analiza genomu,
Diagnostyka procesow fermentacyjnych i napojow, Enzymy zywnosci i ich analityka, Adaptacja i
bioremediacja, Biotechnologia witamin - na II stopniu), zdaniem Zespotu Oceniajgcego,
przeszacowany.

Dodatkowym elementem jest mozliwo$¢ wykorzystania alternatywnych $ciezek ksztalcenia w
postaci indywidualnego programu studiow, w ktorym w latach 2011-2017 brato udziat troje studentow.
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Z oferty tej moga tez skorzysta¢ studenci niepelnosprawni, ktorzy dodatkowo, w mysl Zarzadzenia
Rektora 52/2014 (zat. 47) moga ubiega¢ si¢ o dofinansowanie dostosowania roéznych form zaje¢ do
stopnia ich niepelnosprawnos$ci. Na Wydziale opieke nad studentami niepelnosprawnymi peini
Pelnomocnik Dziekana ds. Os6b Niepetnosprawnych.

Plan studiow okre$la, ze studia na kierunku ,biotechnologia” prowadzone na Wydziale
Biotechnologii i Ogrodnictwa dla | stopnia trwaja 7 semestrow, 210 punktéw ECTS. studia Il stopnia
trwajg 3 semestry w wymiarze, 90 punktow ECTS dla kazdej specjalno$ci. Na I stopniu ksztatcenia
laczna liczba punktéw ECTS, ktora student musi uzyska¢ w ramach zajg¢ wymagajacych
bezposredniego udziatu nauczycieli akademickich i1 studentow — 113. W sktad godzin kontaktowych
wchodzi 2466 godzin wynikajacych z planu studidow, 160 godzin praktyk (4 tygodnie -6 ECTS), 100
godzin konsultacji i 100 godzin zaliczen i egzamindéw (razem 2826 godzin). Liczba punktéw ECTS,
ktora student musi uzyska¢ w ramach zaje¢ z obszaréw nauk humanistycznych lub nauk spotecznych
wynosi 5, liczba punktow ECTS, ktora student uzyskuje za moduty zaje¢ do wyboru - 62 (30%), liczba
punktow ECTS ktora student uzyskuje za moduly zaje¢ powiazane z prowadzonymi badaniami
naukowymi w dziedzinie nauki zwigzanej z kierunkiem studiéw, stuzace zdobywaniu przez studenta
wiedzy oraz przygotowania do prowadzenia badan - 183 .

Studia II stopnia trwajg 3 semestry, 90 punktow ECTS dla kazdej ze specjalnosci, w tym 48
ECTS w ramach zaj¢¢ wymagajacych bezposredniego udzialu nauczyciela. W sklad godzin
kontaktowych wchodza 933 godziny zawarte w planie studiow, 160 godzin praktyk (4 tygodnie — 6
ECTS) oraz 110 godzin konsultacji, zaliczen i egzaminoéw. Liczba punktow ECTS w ramach zajec¢ z
obszaréw nauk humanistycznych lub nauk spotecznych wynosi 5, liczba punktow ECTS ktora student
uzyskuje za moduly zaje¢ powigzane z prowadzonymi badaniami naukowymi w dziedzinie nauki
zwiazanej z kierunkiem studiéw, stuzace zdobywaniu przez studenta poglebionej wiedzy oraz
umiejetnosci prowadzenia badan — 77 dla specjalnos$ci biotechnologia stosowana lub 80 dla specjalnosci
analityka biotechnologiczna.

Ponadto na I i II stopniu ksztalcenia student musi uzyska¢ odpowiednio 5 i 2 ECTS za jezyk
obcy. Zgodnie z zatozeniami Europejskiego Systemu Akumulacji i Transferu Punktow 1 punktowi
ECTS odpowiada 25-30 godzin pracy przecietnego studenta, a zgodnie z definicjg studiow
stacjonarnych okreslong w ustawie Prawo o Szkolnictwie Wyzszym (art. 2 ust. 1 pkt 12) studia
stacjonarne to ,,forma studiow wyzszych, w ktorej co najmniej potowa programu ksztalcenia jest
realizowana w postaci zaje¢ dydaktycznych wymagajacych bezposredniego udzialu nauczycieli
akademickich i studentow”. Czas pracy studenta, wchodzacy w system ECTS, obejmuje zaréwno
zajecia wymagajace bezposredniego udziatu nauczyciela akademickiego,  jak réwniez czas
samodzielnej pracy, co znajduje odzwierciedlenie w sylabusach opracowanych dla kazdego =z
realizowanych przedmiotéw. Laczny czas pracy studenta na I stopniu, wynosi 3860 godzin, z czego
54,2% realizowane jest w postaci godzin kontaktowych, a pozostate 45,8% godzin stanowi praca wlasna
studenta. Dla studentoéw Il stopnia laczny czas pracy wynosi 1847 godzin dla specjalizacji Analityka
biotechnologiczna, z czego 52% realizowane jest w postaci godzin kontaktowych a pozostate 48%
godzin stanowi praca wlasna studenta, natomiast dla specjalizacji Biotechnologia stosowana
odpowiednio 52,9% 1 47,1%. Punktacja ECTS na obu stopniach ksztalcenia przewiduje, iz w kazdym
semestrze student uzyskuje 30 punktow. Przedmioty kierunkowe wigzg si¢ z badaniami naukowymi w
dziedzinie nauk biologicznych i w dziedzinie nauk rolniczych, odpowiednio w dyscyplinie
biotechnologii.

Studenci majg bogatg oferte¢ przedmiotow fakultatywnych, ktora na studiach I stopnia wynosi
30% ogolnej liczny punktow ECTS, a na II stopniu ksztatcenia 40% ogodlnej liczby punktow. Oferta
przedmiotow fakultatywnych dotyczy wszystkich blokéw przedmiotowych (humanistyczne,
specjalizacyjne, laboratoria, praktyki, seminaria, pracownia dyplomowa).

Szczegdtowa analiza planu studiow stacjonarnych I i II stopnia wykazuje, ze w ramach
realizowanych przedmiotow liczba punktow ECTS, ktora uzyskuje student, w stosunku do liczby
godzin realizowanych zaj¢¢ dydaktycznych jest odpowiednio skalkulowana i w Zadnym przypadku nie
jest nizsza niz 25.

Na ocenianym kierunku studiéw stosowane sg zroznicowane formy zaje¢ dydaktycznych. Obejmujg one
wyklady, ¢wiczenia laboratoryjne, ¢wiczenia projektowe, seminaria, lektoraty. Sposoby weryfikacji

oraz zasady i kryteria oceny uzaleznione sg od konkretnego modutu i sg szczegétowo opisane w
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sylabusach. Przyktadowo, czes¢ wyktadowa zaliczana jest w wigkszo$ci w postaci pisemnej z waga
okoto 50-100% (czasem w formie ustnej) natomiast cze$¢ ¢wiczeniowa w zaleznosci od modutu, np.:
dla studiow I stopnia - Kultura, sztuka i tradycja regionu-rozwigzanie zadania
problemowego, analiza przypadku ; przygotowanie prezentacji multimedialnej na wybrany temat;
Inzynieria bioprocesowa- Kolokwia, sprawozdania z ¢wiczen laboratoryjnych, projekty
(30%); Podstawy biotechnologii przemystowej- test jednokrotnego/wielokrotnego
wyboru, zaliczenie grupowego sprawozdania z prac laboratoryjnych (50%) i dla studiow II stopnia -
Bioinformatyka- rozwigzanie zadania problemowego i opracowanie raportu (50%); Enzymy
w zywnosci i ich analityka- Sprawozdania z wykonanych ¢wiczen oraz zaliczenie pisemne
(45%); Metody badania ekspresji gendéw- projekt, wykonanie i opisanie rezultatow
eksperymentu praktycznych (30%).

Zgodnie z Pismem okdélnym nr 2/2016 Rektora Uniwersytetu Rolniczego w Krakowie z dnia
20.01.2016 roku na zajeciach audytoryjnych liczebno$¢ grup nie przekracza 30 osob, natomiast na
zajeciach praktycznych limit wynosi 15 0s6b. Zajecia laboratoryjne w matych grupach sg korzystne dla
studentow dajac im mozliwos$¢ samodzielnego (lub w matych — zazwyczaj dwu osobowych podgrupach)
wykonywania analiz, co umozliwia nabywanie umiejetno$ci praktycznych.

Wydziat nie prowadzi zaje¢ dydaktycznych na ocenianym kierunku z wykorzystaniem metod i
technik ksztatcenia na odleglosé.

Wazng role w ksztalceniu studentéw ocenianego kierunku odgrywaja praktyki zawodowe. Sg
one organizowane na I i II stopniu ksztalcenia i trwaja na kazdym z nich po 4 tygodnie. Na stopniu I
student odbywa praktyke po széstym semestrze, a na Il stopniu po semestrze pierwszym. Miejsca ich
odbywania to: laboratoria diagnostyczne i analityczne, mikrobiologiczne, chemiczne, diagnostyki
molekularnej, firmy kosmetyczne, z zakresu biotechnologii Zywnosci, biotechnologii ro$lin i zwierzat, a
takze w wybranych jednostkach naukowych w kraju i zagranica . Dobdr czasu trwania praktyk oraz
terminu i miejsca ich realizacji jest prawidlowy i pozwala na osiggnigcie efektow ksztalcenia
okreslonych dla praktyk zawodowych. Praktyka organizowana jest w takim zakresie, aby kazdy student
mogt odby¢ letnia zawodowa praktyke zgodnie z programem studidw. Przebieg praktyki jest
dokumentowany w dzienniku praktyki oraz w formie sprawozdania, a praktyka jest zaliczana
egzaminem ustnym przez specjalng komisj¢ wydzialowa utworzong do tego celu. Opieke na praktykami
sprawuje Pelnomocnik Dziekana ds. Praktyk. Zaliczenie praktyki nastgpuje na podstawie ocen
dokonanych przez kierownika praktyk z ramienia zaktadu pracy i Pelnomocnika dziekana ds. praktyk.

Studenci podczas spotkania z ZO PKA pozytywnie ocenili program i plan studiow. Wigkszos¢
zaje¢ ¢wiczeniowych ma charakter aktywizujacy studenta, rozwija poczucie samodzielnosci, przy
biezacym wsparciu nauczycieli prowadzacych zajecia. Drobna uwaga, ktéra przedstawili dotyczyta
programoéw matematyki i fizyki, realizowanych rownolegle na pierwszym semestrze studiow. W ramach
poczatkowych ¢wiczen z fizyki muszg korzysta¢ z umiejetnosci rozwigzywania rOwnan rozniczkowych
i catkowych, a ten material jest realizowany na ¢wiczeniach z matematyki dopiero w pdzniejszym
terminie.

Procedura weryfikacji efektow ksztatcenia na Wydziale Biotechnologii i Ogrodnictwa Uniwersytetu
Rolniczego w Krakowie zostata zatwierdzona Uchwata Rady Wydziatu nr 22/2015/2016 z dnia 14
grudnia 2015 r. i reguluje ogdlne zasady sprawdzania i oceniania stopnia osiggania efektow ksztatcenia
na I° i II° studiow. Narzedziem weryfikacji stopnia osiggnigcia poszczegoélnych efektow sa wyniki
egzaminow, kolokwiow, projektdw, zaliczenia praktyk i egzaminu dyplomowego. System sprawdzania i
oceniania efektow ksztalcenia jest przejrzysty, szczegdtowo opisany w sylabusach, dostepnych dla
studentow w systemie USOS. Zdecydowana wigkszo§¢ sposobow weryfikacji efektow ksztalcenia
przedmiotu ma posta¢ prac pisemnych przechowywanych przez okres 1 roku. Zgodnie z procedurg
weryfikacji efektow ksztalcenia studenci informowani sa na pierwszych zajeciach na temat kryteriow i
metod oceny postepow w nauce i warunkow zaliczenia danego modutu. Zatacznik nr 1 do powyzszego
dokumentu szczegdélowo okresla miedzy innymi: ogélne zasady oceniania studenta, narzedzia
stosowane do oceny uzyskanych przez studenta efektoéw ksztalcenia, wymagania dotyczace
przedmiotow konczacych i nie konczacych si¢ egzaminem oraz ¢wiczen czy kryteria ilosciowe przy
ocenie egzaminow i prac kontrolnych. Na podstawie hospitacji, analizy prac etapowych oraz rozméw ze
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studentami i nauczycielami kierunku ZO PKA ocenia, ze system weryfikacji efektow nauczania dziala
prawidtowo.

Nauczyciele akademiccy z Wydziatu Biotechnologii i Ogrodnictwa bedacy koordynatorami
modulu po zakonczeniu kazdego semestru przedstawiajag Komisji ds. Zapewnienia i Oceny Jakosci
Ksztalcenia do analizy sprawozdanie z realizacji modutu, ze wskazaniem sprawdzanych efektow
ksztatcenia i zastosowanych narzgdzi oraz okreslajg przyczyny ewentualnych probleméw i propozycje
dziatan naprawczych. Nauczyciele z pozostalych Wydzialow zaangazowanych w proces dydaktyczny
na kierunku Biotechnologia podlegajg ocenie w tym zakresie zgodnie z procedurami obowigzujacymi w
tych jednostkach.

Podczas spotkania ZO PKA ze studentami stwierdzili oni, Ze stosowane metody sprawdzania i
oceniania efektow ksztatcenia (egzaminy, kolokwia, projekty, odpowiedzi ustne) pozwalaja na ich
weryfikacje. Studenci majg mozliwo$¢ wgladu do swoich prac i1 sg szczegdtowo informowani przez
nauczycieli o popetnionych btedach. Podczas spotkania ZO ze studentami i pracownikami nie uzyskano
informacji o przypadkach zachowan nieetycznych studentéw takich jak Scigganie na egzaminie czy
plagiaryzm.

Tryb przyjmowania kandydatow na I rok studiow okre$lajg Zarzadzenia Rektora 19/2016 i
20/2017. Limity przyjeé ustalane sa corocznie przez Senat na wniosek Rady Wydziatu. Zasady
rekrutacji sa upublicznione na stronach internetowych UR/WBIiO i zapewniaja kazdemu rowne szanse.
Proces rekrutacji jest wspierany przez program ERK. Kandydaci na studia | stopnia muszg legitymowac
si¢ $wiadectwem dojrzatosci na podstawie ktorego uwzglednia si¢ wyniki z przedmiotéw: biologia
(poziom rozszerzony) i chemia lub matematyka. Na podstawie algorytmu okreslanego corocznie przez
Uchwale Senatu tworzona jest lista rankingowa. Kandydaci na studia drugiego stopnia musza spetnic¢
nastgpujace warunki: dyplom z tytutem zawodowym inzyniera lub licencjata na kierunku, na ktory
ubiega si¢ kandydat lub na kierunku pokrewnym (uzyskane efekty musza pokrywaé si¢ w co najmniej
50% z efektami na kierunku Biotechnologia). Kandydat, ktéry nie uzyskat pelnych kompetencji
inzynierskich podczas studiow I stopnia jest zobowigzany do uzupehienia brakujacych kompetencji.
Dotyczy to takze innych réznic w osiagni¢tych efektach nauczania. Warunki i tryb uzupetniania efektow
okresla indywidualna umowa sformutowana podczas rozmowy kwalifikacyjnej, podpisana przez
dziekana i kandydata. System rekrutacji, w ocenie ZO PKA, dziata prawidlowo, jest przejrzysty i
zapewnia rowne szanse kandydatom na studia.

Student moze przenies¢ si¢ z jednego kierunku na drugi, w tej samej lub innej Uczelni krajowej
lub zagranicznej oraz zmieni¢ forme¢ studiow, w trybie przeniesienia i uznawania zaje¢ dotychczas
zaliczonych. Zasady post¢powania reguluje Zarzadzenie Rektora 8/2013. Decyzje o przyjeciu studenta
podejmuje Dziekan jednostki przyjmujacej, biorgc pod uwage dotychczasowe osiagnigcia studenta.
Warunki i zasady uznawania efektow ksztalcenia okresla Regulamin Studiow UR w Krakowie -
Zarzadzenie Rektora 19/2017. Zasady klasyfikacji przy postepowaniu kwalifikacyjnym dla kandydatow
na studia I oraz II° przyjmowanych na podstawie osiagnie¢ uzyskanych w procesie potwierdzania
efektow uczenia si¢ okres$la Zarzadzenie Rektora 19/2016 i 20/2016. Zgodnie z procedurami dziekan,
sposrod nauczycieli akademickich posiadajgcych co najmniej stopien naukowy doktora habilitowanego,
powotuje koordynatora procesu potwierdzania efektow uczenia si¢ dla okreslonego kierunku.
Koordynator po wstepnej analizie ztozonej dokumentacji, przedstawia dziekanowi propozycje sktadu
osobowego komisji weryfikujacej dla kazdego modutu lub grupy modutow zajg¢. Wydzial do tej pory
nie przyjal kandydata na podstawie efektdw uczenia si¢ uzyskanych poza systemem szkolnictwa
WYZSzego.

Na Wydziale funkcjonuja dwie procedury dotyczace zasad dyplomowania: na studiach
stacjonarnych i niestacjonarnych I° i II° ksztalcenia. Sg one ogdlnie dost¢pne na stronach internetowych
Wydziatu. Zakres procedur obejmuje wymagania formalne i merytoryczne pracy dyplomowej, kryteria
oceny pracy dyplomowej, zasady przebiegu egzaminu dyplomowego inzynierskiego/ magisterskiego,
oceng ostateczng wyniku studiow I i 1I° oraz ogdlng oceng jakosci prac dyplomowych. Okreslone sa
takze wymogi redakcyjne. ZO PKA dokonat przegladu 9 prac inzynierskich i 8 magisterskich. Analiza
losowo wybranych prac wskazuje, ze sa one na dobrym lub bardzo dobrym poziomie. W wigkszoS$ci
(poza jednym wyjatkiem) sa to prace eksperymentalne, wymagajace samodzielnej pracy studenta i
dobrze przygotowane pod wzgledem edytorskim. Weryfikujg efekty ksztalcenia dla kierunku, a takze
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odpowiadajg wymogom prac dyplomowych. Praca jest oceniana przez opiekuna i recenzenta. W opinii
Z0 PKA formularz stuzacy ocenie pracy magisterskiej (w przeciwienstwie do tego ktory stuzy do oceny
pracy inzynierskiej,) zawierajacy szczegotowe pytania, ale wymagajacy jedynie oceny punktowej nie
sprzyja pelnej ocenie. Powinien zosta¢ zmodyfikowany w ten sposob, aby wymagat takze uzasadnienia
poszczegblnych punktow. Na egzaminie inzynierskim obecnych jest 3. cztonkow komisji powotanych
przez Dziekana oraz opiekun pracy. Student losuje 3 pytania z puli pytan i kazde z nich oceniane jest
osobno. Komisja do spraw obrony na Il stopniu liczy co najmniej 3. czlonkéw. Student po krotkiej
prezentacji musi odpowiedzie¢ na 3 pytania problemowe weryfikujace osiagnigcie efektow ksztatcenia
wlasciwych do poziomu studidow. Na podstawie analizy zadawanych pytan mozna stwierdzi¢, ze ich
zakres weryfikuje efekty ksztalcenia zatozone dla kierunku. Tylko w nielicznych przypadkach
stwierdzono, ze zadawane pytania zbyt jednostronnie koncentruja si¢ wokot tematyki pracy. Proces
dyplomowania jest prowadzony prawidtowo takze po wzgledem formalnym.

WSZiOJK w swoich dziataniach uwzgl¢dnia analize progresji studentow, a wyniki przedstawia
w Rocznym Raporcie. Analizy sg dyskutowane podczas posiedzenia Rady WBiO, formutowane sg takze
rekomendacje dotyczgce dzialan na rok nastgpny akademicki. Wydziat prowadzi aktywng promocj¢
kierunkow w radio, prasie branzowej, portalach internetowych, w reklamie zewngtrznej, podczas
licznych warsztatow organizowanych w pracowniach Wydziatu dla uczniéw szkét ponadgimnazjalnych,
organizujac klase patronacka (X LO w Krakowie, ponad 3 letnia wspolpraca) oraz angazujac si¢ w
wyktady dla uczniow szkoét gimnazjalnych i ponadgimnazjalnych i wizyty w szkotach. Dziatania
promocyjne s3 udokumentowane szczegdétowo w Rocznych Raportach. Ponadto studenci i pracownicy
aktywnie promujg Wydzial w cyklicznych imprezach, np. Festiwalu Nauki w Krakowie, Matopolskiej
Nocy Naukowcoéw, Matopolskich Targach Zywnosci, Ogdlnopolskich Dniach Owada, Dniach
Otwartych UR w Krakowie, Festiwalu Swieto Ogrodow. Podczas ww. dziatan potencjalni kandydaci na
studia otrzymujg pelne informacje o wymaganiach stawianych podczas rekrutacji i kryteriach
postepowania kwalifikacyjnego.

Uzasadnienie, z uwzglednieniem mocnych i stabych stron

Dobor tresci programowych dla I i II stopnia ksztalcenia na kierunku ,,biotechnologia” jest
zgodny z zakladanymi efektami ksztalcenia. Ponadto uwzglednia aktualny stan wiedzy zwiazanej z
zakresem ocenianego kierunku. Sekwencja modutéw w programie studiow jest prawidlowa,
uwzgledniajgca ich nastgpstwo. Forma zajec jest dostosowana do ich typu 1 uwzglednia zarowno czesci
wyktadowe jak i roznego typu dziatalno$¢ ¢wiczeniowa wymagajaca samodzielnej pracy pod opieka
nauczyciela. Studenci nabywaja przez to umiejetnosci praktyczne istotne dla dalszego etapu
ksztatcenia/kariery.

Organizacja praktyk umozliwia osiggniecie przez studentow efektow ksztalcenia przewidzianych dla
tych zaje¢, a system zaliczania tego przedmiotu jest prawidtowy i oparty na trafnych metodach.
Pozytywna strong wyboru miejsca praktyki jest to, ze oprocz proponowanych miejsc ich odbywania
student moze samodzielnie wybra¢ miejsce odbycia, a jest ono weryfikowane przez Petnomocnika
Dziekana ds. Praktyk, a w szczegdlnych przypadka dodatkowo za zgoda Prodziekana ds. Studenckich i
Dydaktycznych.

Liczba godzin kontaktowych w nielicznych przedmiotach jest ponizej 50% w stosunku do catkowitej
liczby godzin. Wskazuje to na koniecznos¢ ich modyfikacji.

System weryfikacji efektow ksztalcenia jest dobrze zorganizowany i skuteczny, opisany odno$na
Uchwatla Rady Wydziatu. Umiejetnosci praktyczne oraz spoteczne sprawdzane sa w ramach ¢wiczen,
seminariéw, zaje¢ terenowych, w czasie przygotowywania projektéw badawczych oraz na zajeciach
laboratoryjnych i praktykach programowych.

W ramach nauki jezyka obcego student nabywa znajomosci i umiejetnosci korzystania ze stownictwa
specjalistycznego dla obszaru biotechnologia zawartego w podstawowych modutach programu studiow.
Studenci zaré6wno pierwszego jak i drugiego stopnia kierunku biotechnologia majg mozliwos¢ realizacji
prac dyplomowych w jednostkach naukowych w ramach réznych projektow, dzigki czemu prace te maja
charakter eksperymentalny. Prace weryfikujg inzynierskie efekty ksztatcenia i pozwalajg na uzyskanie
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kompetencji inzynierskich. Wydzial stwarza mozliwo$¢ uzupelienia kompetencji inzynierskich
absolwentom studiow licencjackich. Studenci studiéw I stopnia sg przygotowani do prowadzenia badan,
a II stopnia uczestniczg w badaniach.

Procedury rekrutacji i dyplomowania sg przejrzyste i nie budzg zastrzezen.

Dobre praktyki
Zalecenia

Zweryfikowac¢ licz¢ godzin kontaktowych niektorych modutow (biologia komorki, fizyka, matematyka,
adaptacja i bioremediacja, biotechnologia witamin, analiza genomu, enzymy zywno§ci i ich analityka).
Dokona¢ weryfikacji programu studiow w zakresie sekwencji oferowanych tresci ksztalcenia
matematyki i fizyki

Zweryfikowa¢ arkusz oceny prac magisterskich tak, aby poszczegélne oceny punktowe wymagaly
uzasadnienia.

Kryterium 3. Skuteczno$é wewnetrznego systemu zapewnienia jakoS$ci ksztalcenia

3.1. Projektowanie, zatwierdzanie, monitorowanie i okresowy przeglad programu ksztatcenia
3.2. Publiczny dostep do informacji

Analiza stanu faktycznego i ocena spelnienia kryterium 3

Wewngtrzny System Zapewnienia Jakosci Ksztatcenia (WSZJK) w Uczelni wprowadzony zostal na
mocy Zarzadzen Rektora UR z maja 2007 r. w sprawie: wprowadzenia Uczelnianego Systemu Jakosci
Ksztalcenia w AR; W sprawie hospitacji zaje¢ dydaktycznych, a takze w sprawie: oceny przez studentéw
zajeé dydaktycznych oraz zasiegania opinii absolwentéow o jakosci ksztatcenia. WSZIK przede
wszystkim opiera si¢ na systemach wydziatowych. Obowiazujacy na Wydziale Biotechnologii i
Ogrodnictwa WSZJK ustanowiony zostal Uchwatg Rady WBIiO ze stycznia 2013 r., w ktérej okreslono,
ze celem Sytemu jest m.in. stale monitorowanie jakos$ci ksztalcenia, ciagta ocena efektow ksztalcenia
zgodnie z KRK, zatwierdzanie, monitorowanie i okresowy przeglad programéw nauczania i ich efektow
oraz dostosowywanie oferty edukacyjnej do rynku pracy.

Na Wydziale prowadzacym wizytowany kierunek ,biotechnologia” strukture wewnetrznego
systemu zapewnienia jakos$ci ksztalcenia tworza m.in.: Wydziatlowa Komisja ds. Zapewnienia i Oceny
Jakosci Ksztalcenia (KdsZiOJK) dzielgca si¢ na dwa Zespoty — Zespol ds. Zapewnienia Jakosci
Ksztatcenia (ZdsZJK) - opracowujacy i wdrazajacy procedury, oraz Zespot ds. Oceny Jako$ci
Ksztalcenia (ZdsOJK), ktéorego zadania zwigzane sg 2z caloksztaltem dziatan dotyczacych
systematycznej oceny jako$ci ksztalcenia m.in. analiza zgodnos$ci zaktadanych efektow ksztatcenia z
efektami ksztalcenia dla wskazanego obszaru lub obszarow ksztalcenia opisanych w KRK,
monitorowaniem prawidlowego stosowania punktacji ECTS, analizg metod i form ksztalcenia oraz
sposobow weryfikacji efektow ksztalcenia osigganych przez studenta, analiza dostosowania efektow
ksztalcenia uzyskanych w procesie ksztatcenia do potrzeb rynku pracy oraz przeprowadzaniem, analizg
oceny procesu dydaktycznego dokonywanej przez studentéw i pracownikdéw. W strukturze Systemu w
Jednostce funkcjonujg ponadto m.in., Pelnomocnik Dziekana ds. jakos$ci Ksztalcenia, Wydzialowe
Komisje: ds. Dydaktycznych i Studenckich (KdsDS) oraz ds. Hospitacji zaje¢ Dydaktycznych (KHZD),
a takze Rada Programowa Kierunku Biotechnologia (RKB).

Efekty ksztalcenia dla wizytowanego kierunku studiow zatwierdzone zostaly Uchwalg Senatu
Uczelni z czerwca 2012 r, w 2015 roku uzupetniono Zarzadzeniem Rektora o efekty inzynierskie na
studiach Il stopnia, W Uczelni obecnie trwa proces dostosowania efektow prowadzonych kierunkow, w
tym wizytowanego, do wymagan Polskich Ram Kwalifikacji. Program ksztalcenia na kierunku
,biotechnologia” jest doskonalony. Wptyw na zmiany maja interesariusze wewngtrzni (nauczyciele
akademiccy, studenci) oraz przedstawiciele otoczenia spoleczno-gospodarczego wspotpracujacego z
WBIO. Program ksztatcenia kierunku przyjmuje Rada Wydzialu, po zatwierdzeniu go przez Rade

15



Kierunku Biotechnologia i po zasiggnigciu opinii wlasciwego organu Samorzadu studenckiego. Z
uzyskanych w toku oceny informacji wynika, iz podczas prac nad modyfikacja programu ksztalcenia dla
wizytowanego kierunku studiéw uwzglednione byly atrakcyjnos¢ i konkurencyjnos$¢ ksztalcenia oraz
prowadzone na Wydziale mozliwosci kadrowe i finansowe; badania naukowe; potrzeby interesariuszy
wewnetrznych 1 zewngtrznych oraz potrzeby rynku pracy. Jak wspomniano wcze$niej program
ksztaltcenia, jak i jego zmiany zatwierdza Rada Kierunku. Przyktadami ostatnich zmian zatwierdzonych
przez powyzsze cialo kolegialne jest - na poziomie studiow I st.- likwidacja przedmiotu Statystyka
matematyczna i wprowadzenie w zamian Matematyki i statystyki; przesunigcie przedmiotow:
Cytogenetyka roslin i zwierzqt, Immunologia, Wirusologia na inny semestr; ujednolicenie punktacji
ECTS dla przedmiotéw do wyboru, natomiast na poziomie studiow II st. - zwiekszenie wymiaru liczby
godzin z niektoérych przedmiotow, w tym wprowadzenie 15 godzin dodatkowego seminarium w
semestrze I tak, aby studenci mogli zapozna¢ si¢ z tematyka proponowanych prac, wybra¢ temat oraz
przygotowac stosowny przeglad literatury.

Wplyw na program ksztalcenia majg tez interesariusze zewngtrzni. Na wniosek Rady Kierunku
Biotechnologia po konsultacji z pracodawcami (m.in. z PHARMA C FOOD Sp. z o0.0., Browaru
Zamkowego Cieszyn Sp. z 0.0., HORMONDIA BATORY Sp. z 0.0., MADOPHARMA Sp. z 0.0.)
wprowadzono wyktady z przedmiotu Ekonomika i zarzqdzanie we wspotczesnym przedsigbiorstwie, a W
2015 r. wprowadzono w ramach tego przedmiotu C¢wiczenia. Na skutek sugestii dotyczacych
oczekiwanych umiejetnosci i kompetencji absolwentow i po konsultacjach z przedstawicielami firm
m.in. z Teva Operations Poland sp. z.0.0., Maspex-GMW sp. z 0.0. sp.k. w Wadowicach, Carlsberg
Polska S.A Browar Okocim, Krakowska Hodowla i Nasiennictwo Ogrodnicze POLAN Sp. z o.0.,
wprowadzono do programu ksztatcenia przedmiot Podstawy przedsigbiorczosci.

Od kwietnia 2013 r. formalny wplyw interesariuszy zewngtrznych na doskonalenie i realizacje
programu ksztatcenia na ocenianym kierunku jest zapewniony poprzez powotanie na mocy Uchwaty
Rady Wydziatu, Spotecznej Rady Konsultacyjnej, jako organu spotecznego, w sktad ktérego wchodza
przedstawiciele instytucji oraz stowarzyszen naukowych i zawodowych, a takze pracodawcy i
przedsigbiorcy. Do zadan Spotecznej Rady Konsultacyjnej nalezy m.in. opiniowanie programow
nauczania, oraz wspotpraca w zakresie okreslania kierunkow dziatania Wydziatu. Spoteczna Rada
Konsultacyjna spotyka si¢ raz w roku. W wyniku konsultacji indywidualnych i zbiorowych z
przedstawicielami Rady Konsultacyjnej uzyskano s$rodki finansowe na realizacje dodatkowych
kompetencji dla studentéw kierunku ,,biotechnologia” (,,Szansa na sukces po UR”, realizowane sa
obecnie zajecia takie jak m.in. Autoprezentacja, Zarzgdzanie czasem, Rachunkowosé uproszczona,
Komputerowe ECDL, Audytor wewnetrzny systemow zarzgdzania jakoscig 1SO, Warunki determinujgce
funkcjonowanie firmy biotechnologicznej). W wyniku rozméw przeprowadzonych z przedstawicielami
otoczenia zmieniono tez nazwe¢ przedmiotu Absolwent na rynku pracy na Biotechnolog na rynku pracy.
Przedmiot ten jest prowadzony przez praktyka- pracownika firmy Teva Krakow, ktory jest rowniez
cztonkiem Spotecznej Rady Konsultacyjnej. Podczas ostatniego spotkania Spotecznej Rady
Konsultacyjnej pojawila si¢ ponadto propozycja, aby na Wydziale odbywaly si¢ seminaria, ktore beda
prowadzili pracodawcy- ludzie sukcesu. Takie panele eksperckie pokazywalyby studentom, jakie sg
szanse na rynku pracy, ale takze ostrzegaly przed zagrozeniami. Z informacji uzyskanej podczas
wizytacji wynika, ze takie spotkania beda organizowane.

Udziat przedstawicieli otoczenia spoteczno-gospodarczego w ksztattowaniu efektow ksztatcenia opiera
si¢ rowniez na wspolorganizacji studenckich praktyk oraz stazy zawodowych, a takze na umozliwianiu
studentom realizacji prac badawczych bezposrednio w firmach/instytucjach wspodtpracujacych z
Wydziatem. Forma wspotpracy pracodawcow z Jednostka sg takze spotkania ze studentami w ramach
stazy naukowych lub wizyt studialnych, ktore przyblizajg studentom kwestie zwigzane z praktycznymi
aspektami rynku pracy poprzez rozmowe z potencjalnymi pracodawcami, czgsto absolwentami WBiO.
Kwestie dotyczace wplywu otoczenia spoteczno-gospodarczego na proces ksztalcenia na wizytowanym
kierunku studiéw zawiera pkt. 5 niniejszego Raportu.

Na Wydziale Biotechnologii i Ogrodnictwa istotng role w procesie monitorowania ksztalcenia
petnia: Wydziatowe Komisje: ds. Dydaktycznych i Studenckich oraz ds. Zapewnienia i Oceny Jakos$ci
Ksztalcenia. Na posiedzeniach KdsDS przyktadowo weryfikowane sa: plan studiow (np. zmiana
sekwencji przedmiotow, ustalana jest oferta przedmiotow do wyboru oraz omawiany regulamin ich
zglaszania, weryfikacji i wyboru), a takze proces dyplomowania. W zwigzku ze zbieznymi
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zagadnieniami podejmowanymi przez zarowno Wydziatowa Komisje ds. Dydaktycznych i Studenckich,
jak 1 Zespot ds. Oceny Jakosci Ksztalcenia (bedacy czesciag Komisji ds. Zapewnienia i Oceny Jako$ci
Ksztalcenia) czgsciowo w sktad powyzszych ciat kolegialnych wchodzg te same osoby.

W Jednostce podczas monitorowania procesu programu ksztalcenia wykorzystuje si¢ samoocene
koordynatoréw przedmiotu/ modutu, ktorzy po kazdym semestrze przekazuja KdsZiOJK sprawozdanie
z realizacji przedmiotu/modutu ze wskazaniem sprawdzanych efektow ksztatcenia oraz stosowanych
narzedzi, a takze okreslaja przyczyny pojawiajacych si¢ problemdéw i propozycj¢ dziatan naprawczych,
przyktadowo: w zwiazku z powolng poprawa zdawalno$ci egzaminu w pierwszym terminie
wprowadzenie systemu motywacyjnego promujacego uczestnictwo studentdéw w wykladach, a takze
zamiang testu wielokrotnego wyboru na jednokrotnego wyboru. Powyzsze sprawozdania stanowia
podstawe do dokonania korekt w programie studiow. Podczas monitorowania wykorzystuje si¢ rowniez
opinie pracodawcow, absolwentow o przydatnosci lub brakach w zakresie nabytej wiedzy,
umiejetnos$ciach zawodowych oraz kompetencjach, wnioski z hospitacji zaje¢ oraz z ankiet studenckich.
Monitorowanie procesu ksztatcenia odbywa si¢ ponadto poprzez dobor wlasciwej kadry zaangazowane;j
w proces ksztalcenia, w tym w szczegolnosci osob nalezgcych do minimum kadrowego kierunku
,biotechnologia” poprzez analizg¢ zatrudnienia i kompetencji prowadzacych dokonywanych przez
Wiadze dziekanskie, a takze wspolprace z interesariuszami zewngtrznymi, np. poprzez wsparcie w
zakresie realizacji praktyk studenckich lub stazy zawodowych.

Na kierunku monitorowany jest tez proces dyplomowania. Tematyka prac dyplomowych zatwierdzana
jest przez Rade Kierunku Biotechnologia, ktora rowniez dokonuje przegladu prac dyplomowych po
zakonczeniu procesu dyplomowania. Poprawno$¢ procesu dyplomowania wspierana jest poprzez
stosowanie systemu antyplagiatowego.

Pod koniec kazdego roku akademickiego dokonuje si¢ cyklicznych przegladéw zwigzanych z jakoscia
ksztatcenia, z ktorych opracowuje si¢ sprawozdania. W trakcie oceny udostgpniono przyktadowe roczne
sprawozdania dotyczace jakosci ksztalcenia od roku akademickiego 2012/2013. W raportach tych
zamiesza si¢ informacje nt.: monitorowania procesu ksztalcenia, kompetencji kadry oceniajace;j,
wspotpracy migdzynarodowej (w tym prowadzenia wyktadow przez nauczycieli akademickich WBiO w
ramach programu Erasmus Plus oraz wykladow dla studentow prowadzonych przez nauczycieli z
zagranicy), infrastruktury Wydziatu (m.in. jako$ci i warunkow prowadzenia zaje¢ dydaktycznych),
oceny przebiegu procesu dydaktycznego (podsumowania sesji egzaminacyjnych), analizy sprawozdan z
weryfikacji efektow ksztalcenia wraz z =zaleceniami dzialan naprawczych, hospitacji zajeé
dydaktycznych wraz z uwagami podczas hospitacji sformutowanymi, Ankiety oceny przedmiotu/
nauczyciela, Ankiety procesu studiowania, oceny przebiegu praktyk oraz procesu dyplomowania, w tym
jako$ci wybranych prac inzynierskich i1 magisterskich, migdzynarodowej wymiany studentow,
dziatalnosci kota naukowego, innych osiagnie¢ studentow stuzacych realizacji efektow ksztatcenia oraz
otwartych spotkan ze studentami. Na posiedzeniach Rady Wydzialu omawia si¢ i zatwierdza rowniez
rekomendacje Komisji ds. Zapewnienia i Oceny Jakosci Ksztalcenia dotyczace doskonalenia procesu
ksztatceni na Wydziale. Podczas wizytacji udostepniono biezace (z 2017 r.) zalecenia na rzecz poprawy
jakosci ksztalcenia opracowane na podstawie Rocznego raportu z dzialania Wydziatowego Systemu
Zapewnienia i Oceny Jakosci Ksztafcenia na Wydziale Biotechnologii i Ogrodnictwa w roku
akademickim 2016/2017”, a takze nowelizacji procedur. Rekomendacje dziatan dotyczyly 4 aspektow:
procedur (m.in. opracowania w jezyku angielskim ankiet do Procedury ankietyzacji studentow
Biotechnologii i Ogrodnictwa UR w Krakowie przeprowadzanej dla oceny procesu studiowania oraz
Procedury ankietyzacji studentow Biotechnologii i Ogrodnictwa UR w Krakowie przeprowadzanej dla
oceny przedmiotu/nauczyciela akademickiego); kadry (analiza zasobow kadry dydaktycznej przez
wladze dziekanskie i Komisj¢ Rozwoju w kontek$cie malejacej liczby godzin dydaktycznych na
Wydziale i korzystania z obnizenia pensum dydaktycznego przez pracownikoéw; udzial w
warsztatach/szkoleniach metodycznych dla nauczycieli akademickich i doktorantéw); bazy
dydaktycznej (m.in. rozszerzenie pamig¢ci w komputerach, kontynuacja remontéw sali dydaktycznych
wedlug wskazanych w ,Raporcie potrzeb” oraz procesu dydaktycznego z uwagi na planowane
zwigkszenie udziatu interesariuszy zewnetrznych w procesie ewaluacji programow ksztatcenia; objgcie
przez Kierownikow katedr/zaktadow szczegdlnym nadzorem merytorycznym zaje¢ prowadzonych przez
doktorantow; egzekwowanie przez prowadzacych obecnosci na wykladach z przedmiotow, ktore
sprawiajg studentom trudnosci i koordynatorzy wskazujg w sprawozdaniach, ze efekty ksztalcenia z
tych zajec sg osiggane przez studentow na niskim poziomie; podjecie dziatan motywujacych studentow
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do nauki; organizacje repetytoriow z przedmiotow, ktore sprawiajg studentom trudnosci;
zaktywizowanie poprzez Samorzad Studentow udzialu studentow w konkursach prac dyplomowych,
projektowych).

Na kierunku ,,biotechnologia” istnieje mozliwos¢ doskonalenia programu ksztalcenia w oparciu o
wyniki z ogolnouczelnianego monitoringu loséw zawodowych absolwentow.

Obowigzek monitorowania losow zawodowych absolwentow uczelni wyzszych realizuje w UR
jednostka ogdlnouczelniana jaka jest Biuro Karier i Szkolenia Praktycznego (powotane na mocy
Zarzadzenia Rektora Uczelni ze stycznia 2003 r. W sierpniu 2013 roku Biuro Karier uzyskalo
akceptacje Prorektora ds. Dydaktycznych i Studenckich Uczelni w zakresie stosowania: procedury
badania loséw zawodowych absolwentow, wzoru formularza zgodny na udzial w badaniu oraz ankiet
badania loséw zawodowych absolwentow I i II stopnia. Zgodnie z obowiazujaca procedura, badanie
losow zawodowych absolwentéw przeprowadza si¢ droga elektroniczng po uptywie 6 m-cy, po 31 5
latach od obrony pracy dyplomowej. Na podstawie badania przeprowadzonego w 2015 r. w ciagu 6 m-
cy od obrony pracy dyplomowej dla rocznika absolwentow studiow I stopnia z 2014 i 2015 r. liczba
respondentéw dla wszystkich kierunkéw prowadzonych na WBiO wynosita odpowiednio 23 i 3 osoby i
wiekszo$¢ kontynuowata ksztatcenia na poziomie studiow Il st. Z raportu dla absolwentow studidéw II st.
(liczba respondentéw dla obu rocznikow odpowiednio 16 i 2) wynika, ze wigkszo$¢ absolwentow
podjeta zatrudnienie zgodne ze zdobytym wyksztalceniem. Podczas ankietyzacji oceniany byt tez
poziom satysfakcji absolwentow z wykonywanej pracy oraz odbyte studia w kontekscie stosowanych
metod nauczania, programu studidw, czy mozliwosci traktowania studiow jako podstawy kolejnych
krokéw rozwoju zawodowego. Poziom satysfakcji studentow z wykonywanej pracy oceniony zostat
przez wigkszo$¢ absolwentow Wydziatu wysoko. W ramach podjetych dziatan doskonalacych majacych
na celu zintensyfikowanie skuteczno$ci monitorowania loséw absolwentow deklaracje udzialu w
badaniu wrgczane sg kazdemu absolwentowi po zakonczeniu egzaminu dyplomowego. Podczas
wizytacji udostepniono réwniez Wyniki ankietyzacji absolwentow kierunku Biotechnologia rok od
zakoniczenia studiow w roku akademickim 2015/2016 przeprowadzonej telefonicznie przez
pracownikéw Dziekanatu WBiO i obejmujacej absolwentow studiow II st. W ankietyzacji wzigto
udziat 22 absolwentéw (na 37 ktorzy ukonczyli studia). Wsrod ankietowanych 28 % podjeto prace w
laboratoriach analitycznych, 22 % pracuje jako kontrolerzy jakosci, a 11 % jako przedstawiciele
handlowi. Duza satysfakcje z wykonywanej pracy deklarowato 25 % respondentow, natomiast $rednie
zadowolenie 65 %. Ok. 1/3 absolwentéw (32 %) wskazywalo na zgodno$¢ miejsca pracy z
kwalifikacjami zdobytymi w czasie studiow.

Zespot Oceniajacy zapoznal si¢ ponadto z raportem dostgpnym na stronie internetowe;j:
http://absolwenci.nauka.gov.pl/ pn. Ekonomiczne aspekty losow absolwentow, Uniwersytet Rolniczy im.
Hugona Kofllqtaja w Krakowie, Biotechnologia, studia stacjonarne, drugiego stopnia obejmujgcym
badaniem 220 absolwentow wizytowanego kierunku studiow, ktorzy uzyskali dyplom w 2015 r. Na
podstawie powyzszego badania stwierdzono, ze 78,2% absolwentow jest zarejestrowanych w ZUS, a
sredni czas od uzyskania dyplomu do podjecia pierwszej pracy po uzyskaniu dyplomu wynosit ok. 4 m-
cy. Kwestie przydatnosci tresci nauczania w pracy zawodowej oraz sytuacji, w jakiej znajdujg si¢
absolwenci na rynku pracy omawiane s3 ponadto przez Wladze Wydziatu na podstawie informacji
uzyskanych podczas wreczania dyplomow, czy zjazdow absolwentéw wizytowanego kierunku.

Podczas wizytacji stwierdzono dzialanie Systemu w obszarze przegladu zasobow
informacyjnych, a w szczegdlnosci zapewniania publicznego dostepu do informacji poszczegdlnym
grupom interesariuszy. Rozwigzaniem systemowym jest biezaca weryfikacja wykorzystywanych zrodet
informacji, ktore stanowi przede wszystkim strona internetowa Wydziatlu (ktora jest aktualizowana), a
takze system informatyczny USOS, za pomoca ktérego po zalogowaniu studenci uzyskuja dostep do
znacznej czesci informacji m.in. do osiaganych przez nich wynikow, a takze sylabusow. Zamieszczone
na stronie internetowej Jednostki dane sg aktualne i kompletne i dedykowane sa réznym grupom
odbiorcéw. Znajduja si¢ tam m.in.: w zakladce ‘studia’ pelne informacje n.t: rekrutacji, studiow I i II
stopnia, prowadzonych w jezyku angielskim oraz studiéw doktoranckich i podyplomowych, Erasmusa
+, sylwetki absolwenta, Wydziatlowego Systemu Zapewnienia JakoSci Ksztalcenia (w tym m.in.
schemat organizacyjny, procedury, regulaminy, harmonogramy zadan, roczne raporty podsumowujace,
przyktady dobrych praktyk). Zamieszczono takze efekty ksztalcenia kierunkéw oraz plany studiow.
Dostep do sylabusow zapewniony jest poprzez system wspomagajacy proces obstugi toku studiow -

18


http://absolwenci.nauka.gov.pl/

USOSWeb. W zakladce ‘studenci’ zamieszczone s3 informacje nt. dziekanatu, organizacji roku
akademickiego, pomocy materialnej, rozktady zajeé¢, praktyk studenckich, kot naukowych, egzaminu
dyplomowego prac dyplomowych, samorzadu Studenckiego, studentéw niepelnosprawnych. W
zaktadce ‘wydzial’: misja i strategia wydziatu, jednostki organizacyjne, komisje wydziatlowe, ponadto
informacje nt.: wiladz dziekanskich, Rady Wydzialu, kampusu, pelomocnikow, dostgpnosci sal
dydaktycznych, postgpowania awansowego, konferencji, absolwentow, obiegu dokumentow.

Na Wydziale prowadzacym oceniany kierunek studiow stosowane jest narzedzie wspomagajace
monitorowanie satysfakcji studentéw z dostgpu do informacji o programie i procesie ksztatcenia. W
wydziatowej ankiecie oceny procesu studiowania znajduje si¢ ponadto pytanie o dostgp do Internetu
bezprzewodowego w budynku WBIO. Podczas spotkania z Zespotem oceniajacy studenci kierunku
,biotechnologia” powiedzieli, ze wystepuje problem z dostgpem do Internetu na terenie Jednostki.
Uwaga dotyczaca braku Internetu na terenie Wydzialu pojawia si¢ réwniez w raporcie rocznym
podsumowujacym dziatanie wewnetrznego systemu zapewnienia jakosci ksztalcenia.

W ramach dziatania systemu zapewnienie jakosci ksztalcenia organizowane sa na Wydziale
coroczne spotkania ze studentami podczas ktorych omawiane sg sprawy dotyczace ksztalcenia na
poszczegdlnych kierunkach oraz funkcjonowania Wydziatu. Spotkanie te odbywaja si¢ z pierwszym
rokiem studiéw (m.in. w sprawie organizacji studiow), jak i z po6zniejszymi rocznikami (dotycza
praktyk, wymiany mi¢dzynarodowej, procesu dyplomowania). Studenci informowani sg tez na
pierwszych zaj¢ciach z kazdego przedmiotu o wymaganiach, jakie muszg spetni¢, aby uzyskac
zaliczenie. Studenci maja ponadto mozliwo$¢é zgloszenia uwag, nieprawidlowosci i potrzeb
bezposrednio do prowadzacych zajecia, Wiadz Dziekanskich oraz poprzez przedstawicieli w
Samorzadzie Studenckim lub Radzie Wydzialu. W zakresie przeptywu informacji 0 programie i
procesie ksztalcenia na ocenianym kierunku oraz jego wynikach studenci oceniaja nauczycieli
akademickich. Oceny tej studenci dokonuja w ramach ankietyzacji dotyczacej oceny zajec
dydaktycznych.

Uzasadnienie, z uwzglednieniem mocnych i stabych stron

Wewnetrzny System zapewnienia jako$ci ksztalcenia na Biotechnologii i Ogrodnictwa
Uniwersytetu Rolniczego im. Hugona Kottataja w Krakowie obejmuje wszystkie formy ksztatcenia i
obszary wazne dla jakosci ksztatcenia, w tym dotyczace projektowania, zatwierdzania i monitorowania
programow ksztalcenia. Zapewniony jest udziat kadry akademickiej oraz studentow w procesie
okreslania efektow ksztalcenia; prowadzona wspotpraca z otoczeniem spoteczno-gospodarczym
zapewnita udzial w powyzszym procesie interesariuszy zewngetrznych. W ramach wewnetrznego
systemu zapewnienia jakos$ci ksztalcenia monitoruje si¢ stopien osiggania zakladanych efektow
ksztatcenia. Monitorowanie programu ksztatcenia prowadzone jest na wszystkich rodzajach zajec¢ i na
kazdym etapie ksztalcenia. Podejmuje si¢ systematyczne dziatania umozliwiajace ocene przyjetych
sposobow weryfikacji osigganych przez studentéw efektéw ksztalcenia na kazdym etapie ksztalcenia i
wszystkich rodzajach zaje¢. Wspolpraca z interesariuszami zewngtrznymi umozliwia monitorowanie
oczekiwan rynku pracy, co pozwala na doskonalenie programu ksztatlcenia. Monitoring losow
zawodowych absolwentow bedacych podstawg oceny rynkowej przydatnosci efektow ksztatcenia i ich
doskonalenia prowadzony jest na poziomie ogdlnouczelnianym, jak i wydzialowym. W Jednostce
zapewniony jest dostep do aktualnej, zrozumialej oraz zgodnej z potrzebami réznych grup odbiorcow
informacji o programie i realizacji procesu ksztatcenia prowadzonego. W Jednostce prowadzona jest
takze ocena publicznego dostepu do informacji, co umozliwia podejmowanie skutecznych dziatan
stuzacych podnoszeniu jego jako$ci, w oparciu o potrzeby odbiorcow.
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Dobre praktykKi
Zalecenia

Kryterium 4. Kadra prowadzaca proces ksztalcenia

4.1. Liczba, dorobek naukowy/artystyczny oraz kompetencje dydaktyczne kadry
4.2.Obsada zaje¢ dydaktycznych
4.3.Rozw¢j i doskonalenie kadry

Analiza stanu faktycznego i ocena spelnienia kryterium 4

Na ocenianym kierunku zajecia ze studentami prowadzi kadra z czterech wydzialow
Uniwersytetu Rolniczego: Ogrodnictwa i Biotechnologii, Rolniczo-Ekonomicznego, Hodowli i Biologii
Zwierzat i Technologii Zywnos$ci oraz kilka 0séb spoza uczelni (np. z Instytutu Zootechniki-PIB,
Collegium Medicum UJ, Wydziatu Prawa i Administracji UJ, czy kancelarii patentowej), tacznie 136
0sOb. Sposrdd nich 20 posiada tytul profesora, 40 stopien doktora habilitowanego, a 69 doktora.
Wigkszos¢ kadry posiada kwalifikacje w zakresie nauk rolniczych (96 oséb, w tym jedna roéwniez nauk
chemicznych) oraz biologicznych (21 0s6b), a pozostata czg$¢ reprezentuje nauki chemiczne (7 0sob),
ekonomiczne (2 osoby), fizyczne (2 osoby), techniczne (2 osoby), prawne (2 osoby), medyczne (1
0soba), matematyczne (1 osoba), teologiczne (1 osoba) oraz sztuki plastyczne (1 osoba).

Zgloszone przez Uniwersytet minimum kadrowe dla kierunku ,,biotechnologia” dla pierwszego
stopnia obejmuje 16 pracownikoéw naukowo-dydaktycznych, w tym 5 profesorow, 6 doktorow
habilitowanych i 5 doktoréw. Sposrdd nich 12 osob reprezentuje nauki rolnicze (5 w dyscyplinie
biotechnologia, 2 agronomia, 2 zootechnika, 2 technologia Zzywno$ci i zywienia i 1 ochrona i
ksztattowanie $rodowiska), w tym jedna jednocze$nie nauki biologiczne w dyscyplinie biologia.
Pozostatych 5 nauczycieli reprezentuje nauki biologiczne, dyscypling biologia. Wszyscy ci nauczyciele
posiadajg dorobek naukowy mieszczacy sie w szeroko pojetej dyscyplinie biotechnologia. Minimum
kadrowe dla drugiego stopnia obejmuje 12 pracownikow naukowo-dydaktycznych, w tym 4
profesorow, 3 doktoréw habilitowanych i 5 doktoréw, sposrod ktorych 10 nauczycieli reprezentuje
nauki rolnicze (5 w dyscyplinie biotechnologia, 2 agronomia, 1 zootechnika, 1 technologia zywnosci i
zywienia i 1 ochrona i ksztaltowanie srodowiska), a 3 nauki biologiczne w dyscyplinie biologia; jeden z
nauczycieli reprezentuje obie dziedziny nauki. Podobnie jak w przypadku pierwszego stopnia, wszyscy
nauczyciele ujgeci w minimum kadrowym posiadaja dorobek naukowy mieszczacy si¢ w szeroko pojetej
dyscyplinie biotechnologia. Osoby te speilniaja wymagane warunki formalne, tzn. samodzielni
pracownicy nauki realizujg na kierunku ,,biotechnologia” minimum 30 godzin, a ze stopniem doktora
minimum 60 godzin dydaktycznych. Wszyscy nauczyciele z minimum kadrowego prowadza zajecia
zgodnie ze swoimi kwalifikacjami. Na prosbe zespotu wizytujacego dostarczono dodatkowe dokumenty
dotyczace dwoch o0sob z pozostatej kadry prowadzacej zajecia na kierunku, u ktorych w zalgczniku
dotyczacym charakterystyki kadry pomytkowo znalazta si¢ charakterystyka dorobku naukowego innych
0sob. Dokumenty te potwierdzily ich kompetencje do prowadzenia powierzonych przedmiotow. Na
podstawie przedtozonej dokumentacji oraz odbytych hospitacji mozna stwierdzi¢, ze struktura
kwalifikacji i dorobku naukowego, a takze liczba nauczycieli akademickich zapewnia realizacj¢ efektow
ksztatcenia okreslonych dla wizytowanego kierunku i realizacj¢ programu studiow. ZO PKA uznaje, ze
minimum kadrowe na studiach zaréwno pierwszego jak i1 drugiego stopnia jest spetnione. Jednak w
przypadku studiow drugiego stopnia jest ono na minimalnym poziomie i wskazane byloby jego
poszerzenie.

Dorobek naukowy kadry prowadzacej zajecia na kierunku ,biotechnologia”, jako ze
reprezentuje ona cztery Wydziaty, jest bardzo réznorodny i bogaty, mieszczacy si¢ zarOwno w
dziedzinie nauk rolniczych jak i biologicznych, o rdznej specyfice, co zapewnia studentom mozliwo$¢
osiagniecia wszystkich zaktadanych efektow ksztalcenia i realizacji programu studiow. Publikacji
mieszczacych si¢ w zakresie biotechnologii w badanym okresie bylo 485, przy poréwnywalnej
aktywnosci publikacyjnej wszystkich Wydziatow. Laczna liczba zdobytych za te publikacje punktow
MNiISW wyniosta 9839, w tym za publikacje z listy A az 8780 punktow, co stanowi ok. 90%
wszystkich punktow. Wsrdéd najwyzej punktowanych artykutow warto wymieni¢ opublikowane w
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Nature Genetics (50 pkt.), Biotechnology for Biofuels (45 pkt.), Theoretical and Applied Genetics (45
pkt.), Journal of Functional Foods (45 pkt.), Journal of Dairy Science (45 pkt.), Environmental Research
(45 pkt.), Plant Physiology (45 pkt.), Food Hydrocolloids (45 pkt.), czy Planta (45 pkt.). W sumie
artykuty opublikowane w czasopismach z listy A stanowily blisko 70% wszystkich opublikowanych.
Ponadto opublikowano 3 monografie i 53 rozdzialy w monografiach. Warto réwniez podkresli¢
stosunkowo wysoka liczbe artykulow publikowanych ze studentami i doktorantami, ktérych byto
odpowiednio 41 i 108. Wspotautorami rozdziatéw w monografiach bylo 16 doktorantow i 7 studentow.
Jesli chodzi o publikacje o charakterze $cisle dydaktycznym, to nauczyciele prowadzacy zajecia na
kierunku sg autorami 6 skryptow.

Do powstania tak bogatego dorobku publikacyjnego przyczynily si¢ niewatpliwie nowoczesne
badania z zakresu biotechnologii, realizowane w ramach dziatalnosci statutowej i badan zamawianych, a
takze licznych grantéw finansowanych przez NCN, NCBiR, MNiSW, EFRR, FNP, MRiRW oraz
powstalych we wspdlpracy z zagranica. Uzyskano takze finansowanie projektow dydaktycznych w
ramach Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki i Europejskiego Funduszu Spotecznego. Wysokie
kwalifikacje kadry potwierdzajg liczne nagrody i odznaczenia; m. in. 9 osob uzyskato nagrody JM
Rektora za osiggnigcia dydaktyczne, a 18 zostalo odznaczonych medalami Komisji Edukacji
Narodowej.

Analiza dokumentéw przedstawionych wraz z Raportem Samooceny oraz hospitacja zaje¢ w
czasie wizytacji wykazala prawidtowos$¢ obsady zaje¢, ktora jest zgodna zaréwno z kompetencjami jak i
dorobkiem naukowym kadry. Zasady obsady zaje¢ dydaktycznych sa okreslone w Zarzadzeniu Rektora
66/2017 i prawidtlowos$¢ ich realizacji jest analizowana w Raporcie Rocznym Wydzialowego Systemu
Zapewnienia i Oceny Jakosci Ksztatcenia (WSZiOJK). Zgodnie z zyczeniem ZO PKA wladze
dziekanskie udostepnity dodatkowe informacje dotyczace jednego z nauczycieli akademickich, co do
ktorego kompetencji do prowadzenia jednego z przedmiotéw zaistnialy watpliwosci. Informacje te
potwierdzily kwalifikacje nauczyciela uzasadniajace powierzenie mu prowadzenie tych zajec
dydaktycznych. Hospitacje zaje¢ dydaktycznych, przeprowadzone dla zaje¢ roznego typu (wyktady,
¢wiczenia laboratoryjne) oraz na obu poziomach ksztalcenia potwierdzity wysokie kwalifikacje
nauczycieli akademickich, umiejetnosci przekazywania wiedzy i aktywizacji studentow, rozwijane sa
takze umiejetnosci pracy w zespole. Stosownie do formy i tematyki zajg¢ nauczyciele stosowali
prezentacje multimedialne, udostepniali studentom materialy roslinne, mikrobiologiczne oraz
nowoczesna aparature badawcza. Mozna bylo stwierdzi¢ bardzo dobry kontakt nauczycieli ze
studentami.

Koniecznos¢ i zasady podnoszenia kwalifikacji zawodowych reguluje Statut UR i Zarzadzenia
Rektora 61/2014 oraz 40/2014 z p6zniejszymi zmianami. Zgodnie z przedtozong dokumentacja oraz z
informacji uzyskanych na spotkaniu z pracownikami, pracownicy wszystkich czterech Wydziatow
realizujacych zajecia na kierunku ,,biotechnologia” na wszystkich etapach swojej kariery zawodowej
poszerzaja i doskonalg swoje umigj¢tnosci na stazach naukowych, studiach podyplomowych,
szkoleniach, kursach, konferencjach i warsztatach, zarowno w kraju jak i za granicg. W celu realizacji
tego rodzaju aktywnos$ci moga uzyska¢ urlop szkoleniowy, czgsciowe lub calkowite zwolnienie z
obowigzku stawiania si¢ w pracy, pokrycie kosztéw doksztalcania, czy tez wynagrodzenie za czas
nieobecnosci w pracy. O szczegdlnej mobilnosci pracownikow realizujacych zajecia na kierunku
,biotechnologia” moze $wiadczy¢ fakt, ze, zgodnie z dostarczonym wykazem, w ocenianym okresie
odbyli oni 101 wyjazdéw zagranicznych w ramach prowadzenia wyktadow, odbywania stazy, szkolen,
prowadzenia badan i konsultacji naukowych, do takich krajow jak USA, Francja, Wielka Brytania,
Belgia, Stowacja, Czechy, Niemcy, Szwecja i in. Warte podkreslenia jest, Zze uczelnia posiada wlasny
fundusz stypendialny na pokrycie kosztow stazy zagranicznych oraz fundusz stypendialny dla mtodych
naukowcow. Niewatpliwym sukcesem w rozwoju kadry w dostosowaniu rozwoju swojej kariery do
wymagan dydaktycznych kierunku ,biotechnologia” bylo uznanie kwalifikacji 10 pracownikow
samodzielnych WBiO w zakresie biotechnologii, co umozliwito Wydziatlowi uzyskanie uprawnien do
nadawania stopnia doktora i uruchomienie studiow doktoranckich w zakresie nauk rolniczych w
dyscyplinie biotechnologia. Do 31.10.2017 na Wydziale wypromowano 24 doktorow w dyscyplinie
biotechnologia. W ciggu ostatnich 5 lat 7 pracownikow WBiO uzyskato tytuly profesora, a 10 stopnie
doktora habilitowanego.
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W celu weryfikacji jakosci kadry nauczyciele poddawani sg okresowej ocenie w zakresie
dzialalno$ci naukowej, dydaktycznej i organizacyjnej, ktérej zasady reguluje Statut UR oraz
Zarzadzenia Rektora: 16/2007 w sprawie hospitacji zaje¢ dydaktycznych i 17/2007 w sprawie oceny
przez studentow zaje¢ dydaktycznych oraz zasiggania opinii absolwentow o jakosci ksztalcenia.
Odpowiednie procedury istniejg tez na poziomie Wydziatow. Studenci podczas spotkania z ZO PKA
stwierdzili, ze dokonuja ankietyzacji elektronicznej zaje¢ dydaktycznych po ukonczonych zajeciach.
Ankietyzacja odbywa si¢ co semestr, a jej wyniki sg opracowane i w formie ogoélnego raportu, wraz z
rekomendacjami. Studenci potwierdzili, ze znajg tre$¢ raportow 1 w ich opinii zauwazaja, ze ich zdanie
ma wptyw na dobor kadry dydaktycznej i proces ksztalcenia. Zostato to rowniez potwierdzone przez
wladze Wydziatu, ktore podaty przyktady swojej interwencji w nielicznych przypadkach negatywne;j
oceny nauczycieli przez studentow.

Uzasadnienie, z uwzglednieniem mocnych i stabych stron

Kadra prowadzaca zajecia na kierunku ,,biotechnologia” jest liczna (136 o0sob) i posiadajaca
zroéznicowane, wysokie kwalifikacje, co umozliwia realizacje bogatego, interdyscyplinarnego programu
studiow na kierunku. Nauczyciele akademiccy wykazuja wysoka aktywno$¢ publikacyjna, wyrazajaca
si¢ nie tylko liczbg, ale tez jakoScia publikowanych artykutdow (wigkszos¢ ukazala si¢ w
wysokoimpaktowanych czasopismach). Aktywnie zdobywaja tez fundusze na nauke i dydaktyke, co
przektada si¢ na mozliwos$¢ realizacji zatozonych efektow ksztalcenia. Regularnie podnosza swoje
kwalifikacje, wykorzystujac nowo nabytg wiedz¢ i umiejetnosci w procesie dydaktycznym, a jakos¢ ich
pracy poddawana jest okresowej ocenie. Zgloszone przez UR minima kadrowe dla pierwszego i
drugiego poziomu ksztatcenia spetniajag warunki ustawy z dnia 27 lipca 2005 r. Prawo o szkolnictwie
wyzszym art. 112 ust. A, pkt.. 1 i 2 oraz przepisy Rozporzadzenia Ministra Nauki i Szkolnictwa
Wyzszego z dnia 26 wrzesnia 2016r. w sprawie warunkow prowadzenia studiow §10, pkt. 21 3, §11 ust.
1 pkt. 1 oraz §12 ust. 1 pkt. 1a i 2. Minimum kadrowe dla pierwszego poziomu ksztalcenia sktada si¢ z
16 0s6b (5 profesordéw, 6 doktoréw habilitowanych i 5 doktorow), a dla drugiego poziomu ksztatcenia z
12 0s6b (4 profesorow, 3 doktoréw habilitowanych i 5 doktorow). Pracownicy stanowigcy minimum
kadrowe kierunku maja kwalifikacje i dorobek naukowy w zakresie biotechnologii. Nauczyciele
prowadzacy zajecia z poszczegolnych przedmiotéw/modutéw maja odpowiednie kwalifikacje.

Dobre praktyki

Kadra wykorzystuje liczne formy podnoszenia kwalifikacji zawodowych, wspierane przez wiadze
Uniwersytetu i Wydzialu. Wykazuje tez duza mobilnos¢, odbywajac liczne staze/szkolenia krajowe i
zagraniczne. Wyniki swoich badan publikuje w renomowanych czasopismach.

Zalecenia

Korzystne byloby wilaczenie do minimum kadrowego drugiego poziomu ksztatcenia dodatkowego
pracownika/pracownikow sposrod tych, ktorzy uzyskali formalne kwalifikacje w dyscyplinie
biotechnologia.

Kryterium 5. Wspélpraca z otoczeniem spoleczno-gospodarczym w procesie ksztalcenia

Analiza stanu faktycznego i ocena spelnienia kryterium 5

W przedstawionej dokumentacji oraz na spotkaniu z przedstawicielami wspotpracujacych firm
skupiono si¢ gtownie na udziale we wspolpracy z otoczeniem spoteczno-gospodarczym Wydziatu
Biotechnologii i Ogrodnictwa. WBiO wspotpracuje zaré6wno z polskimi instytucjami akademickimi i
naukowymi, takimi jak Uniwersytet Jagiellonski, instytuty Polskiej Akademii Nauk i branzowe, jak tez
z wieloma jednostkami zagranicznymi (z 8 podpisano umowe dwustronng o wspotpracy naukowej i
dydaktycznej). Pracownicy tych jednostek, jak juz wspomniano w punkcie 4.1. prowadza na kierunku
,biotechnologia” kilka przedmiotow wymagajacych specjalistycznej wiedzy.
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Przy WBiO od 2013 r. dziata Spoleczna Rada Konsultacyjna (SRK), ktérej czionkami sg
przedstawiciele 11 firm, glownie zwigzanych z ogrodnictwem. Przedstawiciele wiadz Wydziatu
poinformowaty zespdt wizytujacy o zamiarze wlaczenia do SRK takze firm biotechnologicznych. Do
kompetencji Rady nalezy m.in. wyrazanie opinii o ogodlnych kierunkach dziatania Wydzialu oraz
opiniowanie programu nauczania. Przyktadem sugestii SKR doskonalenia programu ksztatcenia moze
by¢ propozycja organizacji paneli eksperckich, seminariow, ktore prowadziliby ludzie
sukcesu/pracodawcy; sugestia ta ma zosta¢ uwzgledniona w programie. Poza SKR odbywaja si¢
dodatkowe spotkania indywidualne z przedstawicielami firm, o ktérych informacje zawarte sa w
Rocznych Raportach WSZiOJK. Np. w roku 2015/16 odbylo sie¢ 9 takich spotkan z przedstawicielami
TIMAC AGRO, PROCAM, INTERMAG, AMPLUS i Matopolskim Stowarzyszeniem Winiarzy.
Jednoczesnie WBIiO oraz pozostale Wydzialy realizujace zajecia na kierunku ,,biotechnologia”
prowadza aktywna wspolprace na poziomie dydaktycznym z firmami farmaceutycznymi,
kosmetycznymi, zwigzanymi z biotechnologia zywnosci, roslin, zwierzat czy tez szpitalami. Mozna tu
wskazaé przyktadowe firmy i instytucje jak np. Bielenda — Kosmetyki naturalne Sp. z 0.0., Teva
Operations Poland sp. z o0.0., Carlsberg Polska S.A. Browar Okocim, Inflora Sp.z 0.0., Wojewodzki
Inspektorat Weterynarii w Krakowie, Awo-Tela Diagnostyka Histopatologiczno-Cytologiczna, Szpital
Specjalistyczny im. L. Rydygiera w Krakowie i wiele innych. Zespot wizytujacy miat okazje spotkac sie
z przedstawicielami czterech jednostek: Centrum Badan Mikrobiologicznych i Autoszczepionek w
Krakowie, Jagiellonskiego Centrum Innowacji, Selvita S.A. i Teva Operations Poland. Firmy te
zapraszaja studentow kierunku ,biotechnologia” na wizyty studyjne i przyjmuja ich na praktyki
wakacyjne lub zwigzane z realizacjg prac dyplomowych (oprocz Selvity, gdzie badania sa objete
klauzulg tajnosci), a ich przedstawiciele prowadza tez wyktady. Instytucje te s3 tez aktualnymi i
potencjalnymi pracodawcami dla absolwentéw kierunku. Wspotpraca z otoczeniem spoteczno-
gospodarczym coraz bardziej si¢ intensyfikuje w miarg jak absolwenci kolejnych rocznikow kierunku
,biotechnologia” sa zatrudniani w firmach krakowskich i okolic Krakowa, awansuja na wyzsze
stanowiska i chetnie nawigzuja kontakt z macierzysta uczelnia.

Dowodem na szerokg wspotprace z otoczeniem spoteczno-gospodarczym jest realizacja w
latach 2012-2017 we wspétpracy z jednostkami spoza UR 19 prac magisterskich i 13 prac
inzynierskich. Efektami wspotpracy Wydziatow realizujacych program kierunku ,,biotechnologia” z
otoczeniem spoteczno-gospodarczym sa takze wspolne badania, realizowane w ramach badan
zamawianych, umow o wspoélpracy, czy tez projektu w ramach programu Gekon (Generator Koncepcji
Ekologicznych), utworzonego przez Narodowe Centrum Badan i Rozwoju i Narodowy Fundusz
Ochrony Srodowiska i Gospodarki Wodnej. Mozna tu wymieni¢ takie jednostki wspotpracujace jak:
Krak-Ekobau Sp.J., Ekospot Sp. z o0.0., Celiko S.A., ANO Sp. z o.0. i inne. Zaowocowaly one
wspolnymi publikacjami (4) i doniesieniami konferencyjnymi (22). Firmy, takie jak np. Ttocznia u
Mazurkiewiczéw, Ttocznia Owocoéw Pawtowski, czy PPHU JURIDAN udostgpniajg tez materialy
dydaktyczne i realizujg zajgcia terenowe ze studentami. Wydziaty wspotpracujg takze z jednostkami
samorzadowymi, takimi jak Miasto Nowy Sacz, Urzedy Gmin Mszana Dolna, Wisniowa, Czernichow,
Gdow, Labowa, czy Urzad Miasta i Gminy Brzesko. Podsumowujac mozna stwierdzi¢, ze wspotpraca z
otoczeniem spoteczno-gospodarczym i badawczym Wydzialow realizujacych oceniany kierunek,
zardbwno w procesie ksztatcenia jak i prowadzonych badaniach naukowych, obejmuje rézne formy, w
tym organizacje praktyk, opiniowanie programéw ksztalcenia, udzial w procesie dydaktycznym jak i
realizacj¢ projektow badawczych, w tym z udzialem studentow. Wspodlpraca ta jest systematycznie
rozwijana.

Uzasadnienie, z uwzglednieniem mocnych i stabych stron

Jednostki realizujgce program kierunku ,,biotechnologia” aktywnie wspolpracuja z otoczeniem
spoteczno-gospodarczym. Wspotpraca ta przejawia si¢ prowadzeniem wspdlnych badan, czgsto
zakonczonych publikacjami lub prezentacjami na konferencjach, wysylaniem studentow na praktyki,
wyjazdy studyjne, czy C¢wiczenia terenowe. Studenci maja tez okazje wykonywac czesé
eksperymentalng swoich prac dyplomowych w jednostkach zewnetrznych. Przedstawiciele
wspotpracujgcych z UR jednostek sg tez czesto zapraszani do wyglaszania wyktaddéw specjalistycznych
dla studentow kierunku. Przy WBIiO dziata Spoteczna Rada Konsultacyjna, w ktorej zasiadaja
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przedstawiciele otoczenia spoteczno-gospodarczego; ma ona wplyw na doskonalenie programu studiow
pod katem potrzeb rynku pracy. Nie ma w niej jednak przedstawicieli instytucji biotechnologicznych.

Dobre praktyki

Zapraszanie do prowadzenia wybranych przedmiotow specjalistow z otoczenia spoteczno-
gospodarczego i badawczego.

Zalecenia

Przedstawiciele firm/instytucji biotechnologicznych powinni zosta¢ wiaczeni do Spotecznej Rady
Konsultacyjnej lub Rady Kierunku Biotechnologia.

Kryterium 6. Umi¢edzynarodowienie procesu ksztalcenia

Analiza stanu faktycznego i ocena speknienia kryterium 6

Studenci I i Il stopnia kierunku biotechnologia realizujag w trakcie studiow modut "jezyk obcy"
w wymiarze 120 godzin (5ECTS) i 30godzin (2ECTS) odpowiednio. Daje im to podstawy do
uczestnictwa w prowadzonych przez Uczelni¢ programach wymiany Erasmus+, SEMP. Z wymiany
migdzynarodowej w ramach wyzej wymienionych programow skorzystato 48 studentéw w latach 2012-
2017.

Studenci moga réwniez uczestniczy¢ w zajeciach prowadzonych przez osoby z zagranicy ze statusem
visitnig professor. Przyktadowo, w roku akademickim 2015/2016 studenci mogli wystucha¢ wyktadow
w jezyku angielskim profesoréw z Wtloch, Bulgarii, Czech (dwukrotnie). Wprawdzie tematyka
wyktadoéw dotyczyta glownie zagadnien dotyczacych szeroko pojgtego ogrodnictwa, to jednak takze dla
studentow biotechnologii stanowig dobra forme doskonalenia znajomosci jezyka obcego.

Studenci maja tez mozliwos¢ korzystania z bogatej oferty modutéw wchodzacych w sktad kierunku
Environmental and Plant Biotechnology prowadzonego na macierzystym Wyadziale.

W ostatnich latach zwickszyta si¢ liczba studentéw zagranicznych, wybierajacych kursy
anglojezyczne oferowane przez WBiO (z 15 osob w roku akademickim 2012/2013 do 24 w roku
akademickim 2015/2016 i1 26 studentow w roku akademickim 2016/2017).

Nauczyciele prowadzacy zajecia dla kierunku Biotechnologia dbajg o poszerzanie wiedzy i
utrzymywanie kontaktow z jednostkami zagranicznymi, nie tylko przez uczestnictwo w konferencjach i
kongresach miedzynarodowych ale réwniez w ramach stazy, konsultacji naukowych czy tez
prowadzenia wyktadéw. W latach 2012-2017, w ramach doksztalcania i rozwijania wspotpracy
mi¢dzynarodowej, 45 nauczycieli wyjechato za granicg. Sposrod 101 wyjazdow, 26 zwigzanych byto z
dydaktyka (21 wyjazdow miato na celu prowadzenie wyktadow w ramach programu Erasmus+ lub jako
zaproszony wyktadowca, 5 wyjazdow zwiazanych bylo z recenzja/obrong prac magisterskich lub
doktorskich). Pozostate wyjazdy mialy na celu rozwdj naukowy, podnoszacy rowniez kwalifikacje
dydaktyczne, w tym kwalifikacje zwigzane z prowadzeniem zaje¢ w jezykach obcych. Wigkszos¢
wyjazdéw polegata na odbywaniu naukowych stazy zagranicznych (28 wyjazdoéw), Konsultacjach
naukowych (25 wyjazdow) oraz prowadzeniu badan i konsultacji naukowych w ramach realizowanych
projektow miedzynarodowych (13 wyjazdow). Pig¢ wyjazdow miato na celu uczestnictwo w
zagranicznych szkoleniach naukowych, a cztery wyjazdy dotyczyly spraw organizacyjnych uczelni i
oceny wnioskow projektowych, miedzy innymi w programie H 2020. AktywnoS$ci przedstawione
powyzej dajg mozliwos$¢ zdobycia nowej wiedzy przez pracownikow naukowo dydaktycznych zaréwno
w zakresie prowadzenia zaje¢¢, jak i1 prac eksperymentalnych w renomowanych, zagranicznych
osrodkach takich jak Uniwersytety czy instytuty badawcze. Pozwala to na pdzniejszym etapie
(konsultacje przy ocenie programu studiow) na implementacje zaobserwowanych dobrych praktyk do
programu ksztalcenia na kierunku Biotechnologia.

Uzasadnienie, z uwzglednieniem mocnych i stabych stron

Umigdzynarodowienie nie budzi zadnych zastrzezen. Wida¢ coroczng progresj¢ w liczbie zarowno
studentow, jak i kadry uczestniczacej w r6znych formach wymiany migdzynarodowe;.
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Dobre praktykKi
Udziat visitnig professors w prowadzeniu dydaktyki

Zalecenia

Kryterium 7. Infrastruktura wykorzystywana w procesie ksztalcenia

7.1. Infrastruktura dydaktyczna i naukowa
7.2. Zasoby biblioteczne, informacyjne oraz edukacyjne
7.3. Rozwoj 1 doskonalenie infrastruktury

Analiza stanu faktycznego i ocena spelnienia kryterium 7

Potaczenie infrastruktury czterech Wydziatdow powoduje, ze studenci kierunku ,,biotechnologia”
maja do dyspozycji imponujaca pod wzgledem zardwno wyposazenia jak i powierzchni bazg
dydaktyczno-naukowg. Niedogodnoscig jest jedynie rozna lokalizacja budynkow poszezegdlnych
wydzialow; WBiO zlokalizowany jest na al. 29 Listopada 54, WR-E na ul. Lobzowskiej 24, WTZ na ul.
Balickiej 122, a WHiBZ na al. Mickiewicza 24/28, ul. Redzina 1B i 2 oraz na ul. Jodtowej 12 w
Przegorzatach.

WBIO posiada 5 sal wykladowych o tacznej powierzchni ponad 10 000 m?, a takze 20 sal
¢wiczeniowych, nowocze$nie wyposazone laboratoria i1 pracownie specjalistyczne, w tym 2
informatyczne. tacznie z 2 salami projektowo-seminaryjnymi do dyspozycji studentow jest 65
komputeréw. Wydzial ma licencje na oprogramowanie MSDNAA, Statistica, Corel, Autocad, Office
2007, Rhinoceros i Vectorworks. Studenci skarza si¢ jednak na ograniczony dostep do sieci Wi-Fi w
budynku. Jak wyjasnity wladze Wydziatu powoduje to konstrukcja budynku, jednak podejmg dziatania,
aby sprosta¢ oczekiwaniom studentow. Sale dydaktyczne wyposazone sa w rzutniki multimedialne oraz
tablice. Przystosowane sa one do zaje¢ grup roznej wielkosci, od 15 do 183 oséb. Poszczegdlne
laboratoria, oprocz standardowego dla okreslonego typu badan prowadzonych przez dang jednostke
wyposazenia posiadajg najczesSciej nowoczesny sprzet, jak np. sekwenatory DNA, termocyklery,
ultrawirowke, zestawy do elektroforezy, ultrazamrazarki, homogenizatory, systemy do
oczyszczania/filtrowania wody, roznego rodzaju mikroskopy, wiacznie z fluorescencyjnymi i
elektronowym, spektrometr emisyjny ze wzbudzeniem w plazmie ICP-OES, KJELTEC System — aparat
do destylacji N, wysokosprawny chromatograf cieczowy, chromatograf S$rednioci$nieniowy,
chromatograf cieczowy, bioreaktor, luminometr i wiele innych. Wydzial dysponuje tez komorami
wzrostowymi i fitotronami. Cate pierwsze pigtro budynku posiada certyfikat do pracy z organizmami
genetycznie zmodyfikowanymi (GMO). W pomieszczeniach, szczegdlnie laboratoryjnych, zadbano
rowniez o bezpieczenstwo studentdow i1 pracownikdéw, stosujgc sie do przepisow BHP — wyposazone sg
one w instrukcje BHP, apteczki, czujniki dymu, urzadzenia do przemywania oczu; na Korytarzach
znajdujg si¢ gasnice. Jesli chodzi o udogodnienia dla studentow niepetnosprawnych, to wejécie gtoéwne
do budynku przy al. 29 Listopada oraz na poszczegdlne jego pigtra dostosowano do potrzeb studentow
niepetnosprawnych ruchowo.

WR-E dysponuje 2 salami wyktadowymi na 120 miejsc i jedng na 50 miejsc, a takze 6 salami
éwiczeniowo-audytoryjnymi na 18-36 miejsc. Cwiczenia laboratoryjne odbywaja si¢ w pracowniach i
laboratoriach poszczegolnych Katedr, mogacych pomiescic¢ 8-16 studentow. Laboratoria wyposazone sg
m. in. w mikroskopy, komory laminarne, termocyklery, zestawy do real-time PCR, urzadzenia do badan
fluorescencji chlorofilu, spektrofotometry, autoklawy, wirdwki.

W budynku WTZ znajduja si¢ 4 sale dydaktyczne i seminaryjne na 15-33 osoby oraz 10 sal
¢wiczeniowo-laboratoryjnych na 15-20 os6b, wyposazone w reometr rotacyjny, mostek LRC,
spektrofotometry, wirdéwki, szafy termostatowane, szafy laminarne, rozdrabniacze i prasy do owocow,
anaerostaty i inny sprzet laboratoryjny. Znajduje sie tam tez mikrolinia technologiczna do produkcji
brzeczki stodowej, aparat zacierowy, zestawy do odpedu, destylacji korekcyjnej i rektyfikacji.

25



Sale dydaktyczne WHiBZ rozproszone sg w czterech lokalizacjach, co wymaga od studentéw
dodatkowego przemieszczania si¢. Podczas wizytacji byta okazja do odwiedzenia budynku przy przy al.
Mickiewicza 24/28, ktory wymaga odnowienia/remontu, jednak nie moze by¢ to przeprowadzone ze
wzgledu na toczace si¢ spory dotyczace jego wlasnosci. Laboratoria bedace do dyspozycji studentow sa
tam na ogdt wyposazone jedynie w podstawowy sprzet. Ze wzgledu na to, ze zaplanowane tam
¢wiczenia laboratoryjne nie odbyly si¢ w planowanym terminie (bez powiadomienia dziekanatu WBiO),
nie mozna bylo oceni¢ mozliwosci i warunkdéw ich przeprowadzenia. Niemniej jednak laboratoria sa
udostepniane studentom z Kota Naukowego Biotechnologow ,,Helisa”, ktorzy wykonujg tam jeden z
projektow. Zgodnie z dokumentacja, w pozostatych budynkach WHiBZ studenci kierunku
,biotechnologia” odbywaja zajecia w trzech salach wyktadowo-seminaryjnych na 20-30 osob oraz w 9
laboratoriach, wyposazonych w mikroskopy, termocyklery, komory laminarne, zestaw do real-time
PCR, spektrofotometry, systemy do elektroforezy, 2 aparaty do USG, endoskop, stét o laparoskopii,
czytniki ELISA i drobniejszy sprzgt laboratoryjny. W wizytowanych obiektach w wigkszo$ci
zlikwidowane sg bariery w dostgpie do sal dydaktycznych i zaplecza sanitarnego dla studentow
niepelnosprawnych.

Zgodnie z przedtozona dokumentacja i bezposrednig weryfikacja stanu faktycznego przez
zespot oceniajacy, studenci ocenianego kierunku maja dobre, bardzo dobre, a w niektorych jednostkach
znakomite warunki do realizacji procesu ksztalcenia i osiagnigcia zalozonych efektow ksztalcenia.
Pracujac w laboratoriach w matych, pigtnastoosobowych grupach maja mozliwo$¢ bezposredniego
zapoznania si¢ z najnowoczesniejsza aparaturg badawcza, a takze realizacji wlasnych badan, zarowno
do swoich prac dyplomowych jak i w ramach projektow kota naukowego. Przeprowadzone hospitacje
wykazaty, ze niektore wyspecjalizowane laboratoria, jak np. chromatograficzne, z trudem mieszcza
kilkunastoosobowe grupy i by¢ moze trzeba byloby zmieni¢ organizacje tego typu zajec (np. przydzieli¢
do prowadzenia 2 nauczycieli, z ktorych kazdy pracowalby z polowa studentow w oddzielnych
laboratoriach mieszczacych unikatowa aparature). Jak wynika z opinii studentéw wyrazonej na
spotkaniu, kazdy z nich bez ograniczeh ma szans¢ wyboru okreslonej jednostki i realizacji tematéw
dyplomowych, ktore ich interesuja. Niedogodnoscia jest rozmieszczenie budynkow dydaktycznych w
roznych, czesto odleglych lokalizacjach (rowniez poza Krakowem), co moze utrudnia¢ ulozenie
korzystnego dla nich rozktadu zaj¢c¢. Jednak, jak zapewnili na spotkaniu pracownicy Wydziatow zajecia
sg planowane z potrocznym wyprzedzeniem i nie ma problemu ze znalezieniem odpowiednich sal, tak
aby zminimalizowa¢ przemieszczanie si¢ studentow.

Studenci majg do dyspozycji zaréwno czytelnie wydzialowe (na WBiO, WTZ i Wydziale
Lesnym) jak i Bibliotek¢ Glowna, ktora znajduje si¢ na al. Mickiewicza 24/28. Czytelnia na WBiO
otwarta jest w poniedzialek od 9 do 15, od wtorku do piatku od 8:30 do 15:30 oraz w wybrane soboty
od 9 do 15. Wprawdzie obecnie studenci maja mozliwo$¢ korzystania z wielu zasobow biblioteki w
trybie on line, to jednak czytelnia wydzialowa powinna by¢ dla nich otwarta takze w godzinach
popotudniowych. Czytelnia dysponuje bazg ksigzek i skryptéw oraz wybranych czasopism, a takze
wyposazona jest w komputery z dostgpem do baz elektronicznych. Zespol wizytujacy potwierdzit
obecno$¢ na potkach czytelni wybranych losowo pozycji polecanych w sylabusach jako literatura
obowigzkowa. Niektore z zalecanych pozycji znajdujg si¢ w jednostkach Wydziatu, a informacja o ich
lokalizacji jest w katalogu on-line. Biblioteka Gtowna otwarta jest przez sze$¢ dni w tygodniu, na ogot
od 9 do 18 (nieco ro6znig si¢ godziny otwarcia wypozyczalni i czytelni; w soboty do 15). Studenci moga
zamowic pozycje ksigzkowe przez Internet i odbierajg je w wypozyczalni. Tam tez mogg przejs¢ krotkie
szkolenie (grupowe lub indywidualne), dotyczace postugiwania si¢ systemem elektronicznym biblioteki
oraz wyszukiwania literatury w bazach on-line. Istnieje system wypozyczalni migedzybibliotecznej, za
posrednictwem ktérego mozna zamowic¢ pozycje nie znajdujace si¢ w bibliotece UR. W czytelni, oprocz
pozycji ksigzkowych znajdujg si¢ tez czasopisma, np. zwigzane z biotechnologia takie jak: Acta
Scientiarum Polonorum — Biotechnologia, Biotechnologia, Journal of Applied Genetics, Przemyst
Fermentacyjny, Cytologia, Journal of Horticultural Science and Biotechnology, Plant Science. Na
zyczenie studenci mogag otrzymaé hasta zdalnego dostepu i korzystaé z elektronicznych zasobow
biblioteki z dowolnego komputera i w dowolnej lokalizacji. Za pomocg Internetu biblioteka UR
udostepnia 4 petnotekstowe bazy ksigzek/skryptow (Wiley Books, IBUK Libra, Elsevier Books,
Springer Books), 6 pelnotekstowych bazy czasopism (Wiley-Blackwell, Cambridge Journals, Oxford
University Press, EBSCO, Elsevier Science, SpringerLink), 4 bazy abstraktowo-pelnotekstowe i
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bibliometryczne (Medline, Scopus, Web of Science, JCR) i 2 polskie bazy (SIGZ, GUS) oraz bazy
dorobku naukowego UR. Dodatkowo, studenci moga korzysta¢ z innych bibliotek na terenie Krakowa
(np. UJ). Tak wigc mozna stwierdzi¢, ze majg zapewniony dostep do wszelkiej, potrzebnej do realizacji
procesu ksztalcenia, literatury. Mozliwo$¢ korzystania z zasobéw biblioteki w trybie on line stanowi
duze utatwienie dla 0s6b z ograniczona sprawnoscia.

Zgodnie z zataczong do Raportu Samooceny listg oraz oceng na miejscu ZO PKA, w budynkach
WOIiB w latach 2012-2016 przeprowadzono szereg prac remontowo-budowlanych, do ktérych mozna
zaliczy¢ np. termomodernizacje budynku na al. 29 Listopada, przebudowe czesci holu na sale
projektowa, remont i wyposazenie w meble dziekanatu, remont dachu, przebudowe w celu
dostosowania do przepisOw p-poz, remont i wyposazenie niektorych laboratoriow. WSZiOJK w swoich
Rocznych Raportach kazdorazowo okresla potrzeby remontowe, adaptacyjne i doposazeniowe sal
dydaktycznych, co jest wynikiem zaréwno oceny WSZiOJK jak i uwag zgtaszanych przez studentow.
Np. w roku 2016 WSZiOJK zasugerowato doprowadzenie sieci internetowej do sal D4, D10 i D22 w
dworku, wymiane stotéw i krzeset dla studentow w sali 21, czy wyposazenie w nowe komputery i
oprogramowanie pracowni informatycznej. Sugestie te sa realizowane w miar¢ mozliwos$ci finansowych
Uczelni/Wydziatu. Potrzeby aparaturowe sa uwzgledniane we wnioskach grantowych, a pozyskanie
licznych funduszy pozauczelnianych przyczynia si¢ znacznie do wzbogacenia bazy w nowa aparaturg,
wykorzystywana nie tylko w celach badawczych, ale takze dydaktycznych. Dzigki tym dzialaniom
program ksztalcenia jest realizowany w coraz lepszych warunkach lokalowych, a studenci majg dostep
do roznorodnej, czesto najnowoczesniejszej aparatury, z ktora zapoznaja si¢ na ¢wiczeniach
laboratoryjnych, a nastepnie mogg wykorzystywac do realizacji prac dyplomowych.

Uzasadnienie, z uwzglednieniem mocnych i stabych stron

Zarowno infrastruktura dydaktyczna jak i badawcza jest dostosowana do potrzeb realizacji
programu ksztalcenia i do specyfiki jednostek realizujacych poszczegolne przedmioty/moduty.
Nowoczesne i bogate wyposazenie laboratoriow umozliwia studentom realizacje lub uczestniczenie w
warto$ciowych i ciekawych badaniach. Studenci majg do dyspozycji wystarczajaca liczbe komputerow,
jednak niedogodno$cig jest ograniczony dostgp do sieci Wi-Fi w budynku WBiO. Staba strong
organizacji procesu ksztalcenia jest rozproszenie miejsc prowadzenia zaj¢¢ dydaktycznych. Baza
biblioteczna w pelni zaspokaja zapotrzebowanie studentow na podrgczniki i literature naukowa
niezbedna w procesie ksztalcenia i realizacji prac dyplomowych.

Ciagle wzbogacenie laboratoriow w nowoczesng aparatur¢ pozwala na nadazanie za trendami
swiatowymi pod wzgledem nabywania przez studentow umiejgtnosci wykorzystywania najnowszych
metod biotechnologicznych. Wydziat sukcesywnie remontuje baze dydaktyczng.

Dobre praktyki

Wskazywanie w Rocznych Raportach Wydzialowego Systemu Zapewnienia i Oceny JakosSci
Ksztatcenia potrzeb remontowych, adaptacyjnych i doposazeniowych sal dydaktycznych.

Zalecenia

Doprowadzenie sieci Wi-Fi do catego budynku WBiO.
WydtuzZenie czasu otwarcia dla studentow czytelni wydziatowe;.

Kryterium 8. Opieka nad studentami oraz wsparcie w procesie uczenia si¢ i osiaggania efektow
ksztalcenia
8.1. Skuteczno$¢ systemu opieki i wspierania oraz motywowania studentoéw do osiggania efektow

ksztatcenia
8.2. Rozwdj i doskonalenie systemu wspierania oraz motywowania studentow
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Analiza stanu faktycznego i ocena spelnienia kryterium 8

Studenci sa zadowoleni z opieki dydaktycznej i naukowej. Nauczyciele akademiccy sa dostgpni
podczas konsultacji oraz za posrednictwem poczty elektronicznej. Terminy konsultacji sg dostosowane
do formy i trybu studiéw oraz do planu zajec.

W Uczelni istnieje mozliwo§¢ ubiegania si¢ o Indywidualny Program Studiéw, ktory jest
przeznaczony dla 0séb szczeg6lnie uzdolnionych oraz o Indywidualng Organizacje Studiéw, ktéra w
szczegoOlnosci jest przeznaczona dla osob z niepelnosprawnoscia. Procedure ubiegania si¢ o ww. formy
indywidualizacji toku ksztalcenia sa opisane w Regulaminie Studiow. Studenci sg §wiadomi takich
mozliwosci indywidualizacji studiow, natomiast nie korzystajg z nich z uwagi na brak potrzeby w tym
zakresie.

W opinii studentdow proces dyplomowania jest zorganizowany w sposob zadowalajacy ich
oczekiwania. Moga wybra¢ opiekuna pracy, ktorego dziatalno§¢ naukowa odpowiada ich
zainteresowaniom i realizowaé tematyke pracy z tego zakresu. Uwazaja, ze wsparcie opiekuna w
procesie dyplomowania jest dla nich duzym ufatwieniem zaré6wno na etapie wykonywania
eksperymentow, jak i pisania pracy.

Studenci uwazaja, ze opis programow studiow i efektow ksztalcenia, ktére sg dostgpne na
stronie internetowej jednostki sa dla nich wystarczajgcym Zréodtem informacji. W ich opinii tresci
sylabuséw sa kompletne 1 wspomagaja ich proces uczenia si¢. Karty przedmiotéw zawierajg wszelkie
niezbedne informacje nt. zaliczenia przedmiotow, efektow ksztalcenia, wymiaru godzin, literatury.
Zamieszczone tam informacje pomagajg studentom w wyborze specjalnosci. Podczas spotkania z ZO
PKA studenci poinformowali, ze prowadzacy udostepniajg materialy pomocnicze, np. dodatkowe
arkusze ¢wiczeniowe, literature, skrypty projektowe, ktore w ich opinii sa bardzo przydatne.

Studenci zrzeszaja si¢ w kilku sekcjach naukowych w ramach jednego kota naukowego
Biotechnologow. Realizuja liczne badania naukowe oraz biorg udziat w wydarzeniach promujacych
dziatalno$¢ badawcza. Studenci prowadza badania naukowe w ramach grantow wykonywanych w
instytutach, ale réwniez mogg sami projektowa¢ swoje badania i ubiega¢ si¢ o dofinansowanie z
instytutow.

W Jednostce funkcjonuje Biuro Karier, z ktorego pomocy mogg korzysta¢ studenci. W ramach
swoich obowiazkéw BK prowadzi szkolenia z zakresu umiejetnosci migkkich, spotkania z
pracodawcami oraz przygotowuje oferty pracy, stazy i praktyk. Studenci sg bardzo zadowoleni z
oferowanego wsparcia przez BK, zwtaszcza z programu Szansa na sukces, w ramach ktérego studenci
moga ubiegac si¢ o platne staze pod opieka mentoréw z firm specjalistycznych.

W Jednostce funkcjonuje Samorzad Studencki, ktory angazuje si¢ w zycie Wydziatu przez
aktywny udzial w gremiach wprowadzajacych i monitorujgcych zmiany w programach ksztatcenia.
Ponadto Wydziatowa Rada Samorzadu wspolpracuje z Kotami Naukowymi organizujac wiele wydarzen
1 przedsigwzie¢ kulturalnych i przedsiebiorczych. Przedstawiciele studenccy i kota naukowe maja swoja
siedzibe, a Wiadze Wydziatu zapewniajg im finansowanie organizowanych przez nich projektow.

W Uczelni funkcjonuje instytucja Pelnomocnika ds. Osob Niepelnosprawnych, ktory
odpowiada za wsparcie studentow z niepelnosprawnoscia. Moga oni si¢ zwraca¢ o pomoc w zakresie
opieki asystenckiej, wypozyczenia sprzetu wspomagajacego proces ksztalcenia, zakupu
specjalistycznego oprogramowania. Dodatkowo student z niepelnosprawnosciag moze ubiegac si¢ o
transport pomiedzy poszczegélnymi budynkami w przypadku niepelnosprawnosci ruchowej oraz o
thumacza migowego w przypadku oséb niedostyszacych.

W Uczelni istnieje kilka form mechanizméw motywujacych studentéw, ktérymi sa stypendium
Rektora finansowane z Funduszu Pomocy Materialnej oraz nagroda Rektora lub Dziekana. Przy
przyznawaniu stypendiéw Rektora brane sg pod uwage $rednia ocen oraz osiggnigcia naukowe,
sportowe i artystyczne. Studenci takie mechanizmy motywujace do zdobywania wiedzy, umiejetnosci i
kompetencji spotecznych uznajg za wystarczajace.

W Jednostce studenci moga zglasza¢ swoje uwagi co do procesu ksztatcenia przez swoich
reprezentantow w Samorzadzie Studenckim lub przez starostow oraz w badaniach ankietowych.

Podczas spotkania z ZO PKA studenci wyrazili pozytywng opini¢ na temat funkcjonowania
obstugi administracyjnej. W ich opinii obstuga jest kompetentna i pomocna, zaréwno w zakresie toku
studiow, jak i pomocy materialnej. Godziny otwarcia dziekanatu i innych dziatéw zajmujacych si¢
sprawami studenckimi sg w opinii studentéw odpowiednie w stosunku do ich potrzeb.
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Jednostka na stronie internetowej zawarta wszystkie potrzebne informacje dotyczace procesu

ksztatcenia, w tym informacje o planie studiow, planie zaje¢, regulaminie studiow, wskazano gdzie sa
opisane zasady ubiegania si¢ o systemy motywacyjne oraz do regulaminu pomocy materialnej, gdzie
studenci maja dostgp do informacji o wszystkich formach wsparcia materialnego. Studenci wtasna
opini¢ na temat wparcia oferowanego przez jednostke w procesie ksztalcenia moga sktada¢ do swoich
przedstawicieli w samorzadzie studenckim oraz w badaniach ankietowych, z czego chetnie korzystaja i
oceniajg pozytywnie takowa procedurg. Studenci majg mozliwos¢ oceny pracy obstugi administracyjne;j
w ramach badania ankietowego przeprowadzanego w kazdym semestrze.
Oceny nauczycieli akademickich studenci dokonuja w ramach ankietyzacji elektronicznej po
ukonczonych zajeciach. W kwestionariuszach ankietowych studenci oceniajg takie aspekty jak
prowadzenie zaje¢ zgodnie z przyjetymi zasadami, sprecyzowanie wymagan wobec Studenta,
organizacja i konsekwencja w realizacji zaje¢, komunikatywno$¢ prowadzacego i zrozumiale
przekazywanie informacji, obiektywizm w ocenie oraz zyczliwo$¢ wobec studenta. Dodatkowo studenci
moga wpisaé¢ swoje wolne uwagi w kwestionariuszu. Ankietyzacja odbywa si¢ co semestr, a jej wyniki
sa opracowywane przez Komisj¢ ds. Zapewnienia i Oceny Jakos$ci Ksztalcenia i przygotowywane w
formie raportu, ktory zawiera rowniez rekomendacje majace na celu polepszenie jakosci ksztatcenia.
Ogdlny raport jest udostepniany na stronie internetowej jednostki, co studenci oceniaja bardzo
pozytywnie, gdyz zauwazaja, ze ich zdanie ma wplyw na kreowanie procesu ksztalcenia. Ocena
studentéw jest uwzgledniana w okresowej ocenie nauczycieli akademickich.

Uzasadnienie, z uwzglednieniem mocnych i stabych stron

Studenci otrzymuja wsparcie naukowe i dydaktyczne od Jednostki w zakresie zdobywania
wiedzy, umiejetnosci i kompetencji spotecznych. Sa uwzgledniane indywidualne potrzeby studentow, w
tym studentdw z niepetnosprawnoscig. Studenci sg wspierani w ramach dodatkowej dzialalnosci w
Kotach Naukowych i Samorzadzie Studenckim. Studenci majg mozliwo$¢ oceny wsparcia w procesie
ksztatcenia i obstugi administracyjnej zaréwno przez swoich przedstawicieli, jak i w badaniach
ankietowanych organizowanych przez jednostke.

Dobre praktyki
Zalecenia

8. Ocena dostosowania si¢ jednostki do zalecen z ostatniej oceny PKA, w odniesieniu do
wynikéw biezacej oceny

Zalecenie Podjete dzialania naprawcze

Btedny sposob wyliczenia udzialu godzin do wyboru| Pierwsze z zalecefi (str. 13, p. 1.3.) raportu
w programie studiow zespolu oceniajacego PKA dotyczylo przyjetego

W czasie od ostatniej oceny kierunku podjeto
dziatania doskonalace proces ksztalcenia na
kierunku  ,biotechnologia”,  zgodnie z
zaleceniami PKA.

wowcezas blednego sposobu wyliczenia udziahu
godzin do wyboru w programie studiow.
Korekty te zostalty wprowadzone poczawszy od
roku akademickiego 2012/13, przy czym w
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Brak koordynatora praktyk

Zdaniem studentéw Biuro Karier nie nawigzuje
wspotpracy z firmami biotechnologicznymi w
aspekcie mozliwosci odbywania praktyk
studenckich

Charakter prac inzynierskich- mata liczba prac o

kolejnych latach dokonywano na biezaco korekt
zwigzanych ze zmieniajacymi sie
rozporzadzeniami MNiSW. Wraz z korekta
programu zmniejszono tez liczb¢ godzin w
koncowych semestrach studiéw I 1 Il stopnia na
co rowniez zwrdcita uwagg Komisja
Akredytacyjna. Obecnie plan studiéw jest
prawidtowy.

Druga z uwag (str. 16, pkt. 1.5) dotyczyla
zglaszanego przez studentow problemu braku
koordynatora praktyk w Uczelni, ktory
pomagatby studentom w
odpowiedniego miejsca praktyk.

znalezieniu

Z uwaga ta wrecz tozsama byta rowniez
zglaszana przez studentow uwaga dotyczaca
funkcjonowania Biura Karier (str. 26, pkt. 3),
ktére w opinii studentow nie nawigzywalo
wspolpracy z firmami biotechnologicznymi w
aspekcie mozliwosci odbywania praktyk
studenckich. Po otrzymaniu tych opinii
zwrocono wigksza uwage na udostgpnianie
studentom informacji o potencjalnych miejscach
odbywania praktyk
Uczelni (Dziat Praktyk) jak i na poziomie
Dziekanatu, gdzie systematycznie gromadzona
jest

zarbwno na poziomie

baza danych instytucji 1 zakladow
przemystowych korzystnych z punktu widzenia
zdobywania przez studentow potrzebnych im
umiejetnosci praktycznych. Zbierane informacje
weryfikowane sg na podstawie opinii studentow.
Dla ufatwienia wyboru miejsc odbywania
praktyk studenckich powotano (systemowo, w
skali ~ Uniwersytetu) praktyk
studenckich przypisanych do kierunku studiow.

Opiekun taki, na biezgco doradzajacy studentom

opiekunoéw

w wyborze miejsc odbywania praktyk powolany
jest rowniez dla kierunku Biotechnologia.

Pewne zastrzezenia Komisji Akredytacyjnej
wzbudzily tez tematy prac inzynierskich,
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charakterze projektow lub ekspertyz

Problemy organizacyjne wystgpujace podczas
realizacji ksztalcenia na kierunku, wynikajace z
problemow lokalowych oraz rozproszenia zaje¢ na
terenie Krakowa

Niewielki udzial Samorzadu Studentow w
organizacji procesu ksztatcenia

wsrod ktorych malo bylo prac o charakterze
projektow lub ekspertyz (str. 19, pkt. 2.3).
Skutkiem podjetych dziatan polegajacych na
Scistej weryfikacji zgtaszanych przez opiekunow
tematow prac inzynierskich przez Rade
Programowg byl stopniowy wzrost ilosci prac o
zalecanym charakterze az do calkowitego
wyeliminowania mozliwo$ci pisania prac o
charakterze przegladowym.

Kolejna uwaga (str. 36, cz. VI) dotyczyla
probleméw lokalowych oraz rozproszenia
zaje¢ na terenie Krakowa. Od czasu ostatniej
akredytacji zmieniona zostala przynaleznos$¢
organizacyjna kierunku w zwigzku z czym
studenci ,,biotechnologii” zyskali szerszy dostep
do zmodernizowanej w ostatnich latach bazy
dydaktycznej  Wydzialu
Ogrodnictwa, co
prawie wszystkich wykltadow w jednym
budynku dydaktycznym. Z drugiej strony
wspotpraca miedzywydzialowa w prowadzeniu
kierunku dostep do
najnowoczesniejszych laboratoriow w ktorych

Biotechnologii 1

umozliwito prowadzenie

umozliwia

prowadzone s3a prace z zakresu rdéznych
specjalnosci biotechnologii. Niestety w zwigzku
z rozproszeniem budynkéw Uniwersytetu w
obrgbie kilku kampuséw na terenie poinocno-
zachodniej cze$ci Krakowa wymaga to od
studentoéw przemieszczania si¢ pomiedzy nimi.
Uwazamy jednak, ze jest to merytorycznie

uzasadnione.

Negatywne uwagi Komisji Akredytacyjnej
wzbudzit tez zbyt maly udzial Samorzadu
Studentéw w organizacji procesu ksztalcenia
(str. 38, cz. VII). Od czasu poprzednigj
akredytacji udzial ten zostal znaczgco
zwigkszony 1 dostosowany do obowigzujacego

prawa.

Przewodniczacy Zespotu Oceniajacego
Prof. dr hab. Leszek Nogowski
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