RAPORT Z WIZYTACJI

(ocena programowa)

dokonanej w dniach 24+25 kwietnia 2014 r. na kierunku ,inzynieria Srodowiska”
prowadzonym w obszarze nauk technicznych na poziomie studiow pierwszego i drugiego
stopnia o profilu ogélnoakademickim realizowanych w formie studidw stacjonarnych
i niestacjonarnych na Wydziale Budownictwa, Architektury i Inzynierii Srodowiska
Uniwersytetu Technologiczno-Przyrodniczego im. Jana i Jedrzeja Sniadeckich
w Bydgoszczy

przez zesp6t oceniajacy Polskiej Komisji Akredytacyjnej w skfadzie:
przewodniczacy: prof. dr hab. inz. Anna Sobotka — cztonek PKA

cztonkowie: dr hab. inz. Ryszard Btazejewski — ekspert PKA
dr hab. inz. Dariusz Kowalski — ekspert PKA
mgr Wioletta Marszelewska — ekspert PKA ds. formalno-prawnych
Michat Horajski — przedstawiciel Parlamentu Studentéw RP

Krétka informacja o wizytacji

Ocena jakosci ksztatcenia na kierunku ,inzynieria s$rodowiska” prowadzonym
przez Wydzial Budownictwa, Architektury i Inzynierii Srodowiska Uniwersytetu
Technologiczno-Przyrodniczego im. Jana i Jedrzeja Sniadeckich w Bydgoszczy zostata
przeprowadzona z inicjatywy Polskiej Komisji Akredytacyjnej w ramach harmonogramu prac
okreslonych przez Komisje na rok akademicki 2013/2014. Polska Komisja Akredytacyjna po
raz trzeci oceniata jako$¢ ksztatcenia na ww. kierunku. Ostatnia ocena w 2011 roku byta na
ocene pozytywna.

Wizytacja zostata przygotowana i przeprowadzona zgodnie z obowigzujacy
procedurg. Raport Zespotu wizytujagcego zostat opracowany po zapoznaniu sie
z przedfozonym przez Uczelnie raportem samooceny oraz na podstawie przedstawionej
w toku wizytacji dokumentacji, spotkan i rozméw przeprowadzonych z wtadzami Uczelni
i Wydziatu, pracownikami i studentami ocenianego kierunku, hospitacji zaje¢, przegladu
infrastruktury dydaktycznej oraz oceny losowo wybranych prac dyplomowych i etapowych
(projektow, sprawozdan).

Wiadze Uczelni i Wydziatu stworzyty bardzo dobre warunki do pracy Zespotu
wizytujgcego.

Zatacznik nr 1 Podstawa prawna wizytacji
Zatacznik nr2  Szczegétowy harmonogram przeprowadzonej wizytacji uwzgledniajgcy
podziat zadan pomiedzy cztonkdw zespotu oceniajgcego



1. Koncepcja rozwoju ocenianego kierunku sformutowana przez jednostke’

1) Koncepcja ksztatcenia nawigzuje do misji Uczelni oraz odpowiada celom okreslonym
w strategii jednostki,

Zgodnie § 34 ust. 2 pkt. 2 Statutu Uniwersytetu Technologiczno-Przyrodniczego im.
Jana i Jedrzeja Sniadeckich w Bydgoszczy do zadan Senatu Uczelni nalezy uchwalanie
strategii rozwoju uczelni. Strategia Uczelni zostata przyjeta — zgodnie z przepisami Statutu —
Uchwatg Nr 5/340 Senatu Uniwersytetu Technologiczno-Przyrodniczego im. Jana i Jedrzeja
Sniadeckich w Bydgoszczy z dnia 21 wrzeénia 2011 r. w sprawie przyjecia Strategii rozwoju
Uniwersytetu Technologiczno-Przyrodniczego. Strategia rozwoju Uniwersytetu zostata
okreslona na lata 2011+2020. W czasie wizytacji przedstawiono protokdt z posiedzenia
Senatu wraz z listg obecnosci w powyzszej sprawie.

Strategia rozwoju Wydziatu Budownictwa, Architektury i Inzynierii Srodowiska zostata
przyjeta uchwatg Nr 2/7/2012/2013 Rady Wydziatu Budownictwa, Architektury i Inzynierii
Srodowiska Uniwersytetu Technologiczno-Przyrodniczego im. Jana i Jedrzeja Sniadeckich
z dnia 15 marca 2013 r. w sprawie przyjecia dokumentu ,Strategia rozwoju Wydziatu
Budownictwa, Architektury i InZynierii Srodowiska Uniwersytetu Technologiczno-
Przyrodniczego im. Jana i Jedrzeja Sniadeckich w Bydgoszczy na lata 2012+2020".

Procedury zwigzane z utworzeniem kierunku zostaty zachowane. Senat Uczelni podjat
w dniu 11 grudnia 1994 r. uchwate Nr 17 w sprawie utworzenia i prowadzenia kierunku
studiéw.

Misja i strategia Uniwersytetu Technologiczno-Przyrodniczego im. Jana i Jedrzeja
Sniadeckich w Bydgoszczy (UTP), przyjeta ww. Uchwata Senatu, zaktada m.in. ksztatcenie i
prowadzenie badan naukowych w dziedzinie nauk technicznych i rolniczych oraz doskonalenie
programow ksztatcenia poprzez wspodtprace z przemystem i osadzenie uczelni w regionalnej,
krajowej, europejskiej i globalnej przestrzeni edukacyjno-naukowej. UTP stawia sobie rowniez za cel
wychowanie studentéw dla dobra panistwa i spoteczeristwa. Ponadto UTP podkresla, ze ,swoja
dziatalno$¢ prowadzi w poczuciu odpowiedzialnosci za wysokg jakosé procesu dydaktycznego i
naukowego.”

Podane w powyzszym dokumencie cele strategiczne obejmuja:

— umiedzynarodowienie dziatalnosci Uczelni,

— innowacyjne badania naukowe,

— edukacja ustawiczna,

— wspotpraca z otoczeniem,

— podniesienie sprawnosci organizacyjnej UTP.

W wymienione wyzej strategiczne obszary dziatalnosci Uczelni wpisuje sie strategia rozwoju
Wydziatu Budownictwa, Architektury i Inzynierii Srodowiska (WBAIIS) do 2020, ktdra przyjeta zostata
Uchwatg Nr 2/7/2012/2013 Rady Wydziatu Budownictwa, Architektury i Inzynierii Srodowiska z dnia
15.03.2013 roku. Zgodnie z powyzszym dokumentem Wydziat realizuje nastepujace cele strategiczne:

1. Realizacja innowacyjnych i wysokiej jakosci badan naukowych

2. Doskonalenie i rozwdéj programow ksztatcenia oraz procesu nauczania

3. Wspodtpraca z otoczeniem

4. Zarzadzanie Wydziatem

Misja Wydziatu jest interdyscyplinarne ksztatcenie studentéw m. in. w szeroko rozumianej
inzynierii sSrodowiska w pofaczeniu z innymi dziedzinami tak, aby nabyli oni wiedze i umiejetnosci

1Punkty 1 — 8 wraz z podpunktami odpowiadaja kryteriom okre§lonym w statucie Polskiej Komisji Akredytacyjne;j.
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kreowania twérczych dziatan w pracy zawodowej, ,w Scistym zwigzku z naukg, rozwojem technologii i
innowacji, we wspotpracy z gospodarka i spoteczedstwem oraz realizacja wysokiej jakosci badan
naukowych i stworzenie warunkédw do ciggtego rozwoju pracownikow Wydziatu i ich awansu
naukowego.”

Obecnie WBAIIS UTP prowadzi ksztatcenie na czterech kierunkach: budownictwo, architektura i
urbanistyka, architektura wnetrz oraz inzynieria $rodowiska. Ksztatcenie na kierunku Inzynieria
Srodowiska obejmuje dwa stopnie studiéw realizowanych w systemie stacjonarny i niestacjonarnym:

Stopien |

Studia trwajg odpowiednio siedem (stacjonarne) lub osiem (niestacjonarne) semestrow
Ksztatcenie odbywa sie w ramach nastepujacych specjalnosci:

e studia stacjonarne:
— urzadzenia sanitarne,
— monitoring Srodowiska,
— infrastruktura techniczna na terenach zurbanizowanych,
— zarzadzanie Srodowiskiem,
— odnawialne Zrédta energii,
— cieptownictwo, ogrzewnictwo, klimatyzacja,
e studia niestacjonarne:
— urzadzenia sanitarne,
— monitoring srodowiska.

Stopien Il
Studia trwajg trzy semestry (zaréwno stacjonarne jak i niestacjonarne). Ksztatcenie odbywa
sie w ramach nastepujacych specjalnosci:

e studia stacjonarne:

— urzadzenia sanitarne,
— monitoring Srodowiska,
— balneotechnika,

e studia niestacjonarne:

— urzadzenia sanitarne,
— monitoring srodowiska.

Zgodnie ze Strategig Wydziatu ,ksztatcenie prowadzone jest zgodnie z obowigzujacg w Polsce i
Unii Europejskiej Strategig Boloriskg i wytycznymi wynikajacymi z Krajowych Ram Kwalifikacji. Scisle
wspotpracujgc z interesariuszami: przedstawicielami przemystu, samorzadu i biznesu Wydziat
doktada wszelkich staran, aby ciggle doskonali¢ programy ksztatcenia tak by przygotowaty one
absolwentéw do szybkiej aktywnosci zawodowej oraz realizacji nabytych przez nich umiejetnosci i
wiedzy w 2zyciu spotecznym i gospodarczym w kraju i poza granicami. Wydziat prowadzi
interdyscyplinarne ksztatcenie studentdow w szeroko rozumianej inzynierii lgdowej, inzynierii
Srodowiska oraz architekturze i urbanistyce w potgczeniu z innymi dziedzinami, tak aby studenci
nabyli wiedze i umiejetnosci kreowania twdrczych dziatan w swoich dziedzinach, w $cistym zwigzku z
nauka, rozwojem technologii i innowacji, we wspotpracy z gospodarkg i spoteczeristwem.” Realizujac
wytyczne strategii Uczelni w strategii WBAIIS zapisano, ze proces ksztalcenia powinien by¢
ustawicznie udoskonalany i dostosowywany do nowych uwarunkowan i potrzeb spotecznych.
Powinna by¢ podnoszona jakos¢ i rozszerzana w sposéb elastyczny oferta ksztatcenia, uwzgledniajaca
potrzeby rynku pracy i gospodarki.

Analiza programu jak i koncepcji ksztatcenia na kierunku ,inzynieria srodowiska” prowadzonego
przez WBAIIS UTP wskazuje, ze s one zgodne z misjg Uczelni oraz odpowiadaja celom okreslonym w
strategii Jednostki:



[l Program studiow zapewnia wyksztatcenie zaréwno na potrzeby regionu jak i kraju specjalistéw,
ktdérzy w oparciu o nabytg wiedze z zakresu nauk podstawowych i inzynierskich oraz umiejetnosci
praktyczne i kompetencje spoteczne bedg przygotowani do podjecia pracy w obszarze inzynierii
srodowiska w celu technologicznego, ekonomicznego i ekologicznego zaspokajania potrzeb
spotecznych w tym zakresie.

[] Oferta ksztatcenia na ocenianym kierunku nie odbiega od zwyczajowo przyjetego w kraju
standardu ale reprezentuje wystarczajgcy poziom réznorodnosci i innowacyjnosci. Programy
ksztatcenia na studiach pierwszego stopnia zostaty skonstruowane tak, aby ksztattowac wiedze,
umiejetnosci i kompetencje spoteczne pozwalajgce podejmowaé prace w instytucjach i
przedsiebiorstwach zwigzanych z ochrong, wykorzystaniem i przeksztatcaniem zasobdéw
Srodowiskowych. Programy studiow drugiego stopnia pogtebiajg i poszerzajg wiedze, umiejetnosci
i kompetencje spoteczne zdobyte w trakcie ksztatcenia na studiach | stopnia.

[l Mozliwosé wyboru jednej z 6 specjalnosci, na | stopniu ksztatcenia oraz wyboru specjalnosci na
studiach drugiego stopnia zapewniajg znaczny stopied rdézinorodnosci oferty ksztatcenia i
umozliwiajg jej elastyczne ksztattowanie zgodnie z kierunkami rozwoju dyscypliny inzynieria
Srodowiska i potrzebami regionalnego rynku pracy. Istnieje réwniez dodatkowa oferta dla
studentdw osiggajgcych ponadprzecietne rezultaty w nauce, ktdrzy mogga ubiegad sie o prawo do
studiowania wedtug indywidualnego programu studiéw. Ponadto studenci w szczegdlnej sytuacji
zyciowej mogg sie ubiegac o indywidualny tok studiéw.

[l Programy studiow | i Il stopnia na kierunku ”inzynieria srodowiska” spetniajg wymagania stawiane
przez Europejskg Federacje Narodowych Stowarzyszen Inzynierskich (FEANI).

[ Planuje sie wprowadzenie wybranych zaje¢ w j. angielskim.

2) Wewnetrzni i zewnetrzni interesariusze uczestnicza w procesie okreslania koncepcji
ksztatcenia na danym kierunku studiéw, w tym jego profilu, celéw, efektéw oraz
perspektyw rozwoju

Koncepcja ksztatcenia na kierunku ,inzynierii $rodowiska” WBAIilS UTP zostata wypracowana
przy wspotpracy interesariuszy wewnetrznych i zewnetrznych. W pracach nad programem
ksztatcenia uczestniczyli cztonkowie Rady Programowej, Rady Wydziatu oraz Wydziatowego Zespotu
ds. Jakosci Ksztatcenia. Do dyskusji nad propozycjami zapraszani byli liczni pracownicy dydaktyczni
zwigzani z ksztatceniem na ocenianym kierunku, studenci Wydziatowego Samorzadu Studenckiego
jak réwniez studenci bedacy cztonkami Senatu UTP , Rady WBAIIS jak réwniez Wydzialowego Zespotu
ds. Zapewnienia Jakosci Ksztatcenia (WZZJK) oraz przedstawiciele instytucji i przedsiebiorstw.
Uczestnictwo przedstawicieli praktyki gospodarczej w definiowaniu efektow ksztatcenia i
doskonalenie z tego punktu widzenia programoéw studiéw realizowane jest poprzez dziatania
funkcjonujacej przy WBIlS Rady Programowej w sktad ktérej wchodzq przedstawiciele wiodgcych
jednostek gospodarczych regionu, w tym Okregowej Izby Iniynierow Budownictwa. Zgodnie z
przedstawiong dokumentacjg cztonkowie Rady Programowej i WZZJK systematycznie wypowiadajg
sie na temat wiedzy, umiejetnosci, kompetencji i postaw szczegdlnie przydatnych z punktu widzenia
pracodawcow, odniesli sie do programu ksztatcenia i zwrdcili uwage na koniecznos¢ przygotowania
studentdw do pracy zespotowej oraz deklarowali wole wspdtpracy i przyjmowania studentéw na
staze. R6znorodnos¢ interesariuszy zewnetrznych gwarantuje ciggte dostosowywanie celéw i efektéw
ksztatcenia do uwarunkowan zwigzanych z szybkim rozwojem dyscypliny inzynieria Srodowiska i
dyscyplin pokrewnych oraz do zmieniajgcych sie potrzeb gospodarczych i spotecznych kraju i regionu
podkarpackiego oraz rynku pracy.

Ocena koncowa 1 kryterium ogélnegoz W PELNI

wedlug przyjetej skali ocen: wyrdzniajaco, w petni, znaczaco, cze¢sciowo, niedostatecznie;
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Syntetyczna ocena opisowa stopnia spelnienia kryteriow szczegotowych

1)

2)

2.

Program oraz koncepcja ksztatcenia na kierunku ,inZynieria srodowiska” prowadzonego przez
WBAIlIS UTP jest w petni zgodny z misjq i strategiq Uczelni oraz celami okreslonymi w strategii
jednostki. Program studiow zapewnia wyksztafcenie zarowno na potrzeby regionu jak i kraju
specjalistow, ktorzy w oparciu o nabytq wiedze z zakresu nauk podstawowych i inzynierskich
oraz umiejetnosci praktyczne i kompetencje spoteczne bedq przygotowani do podjecia pracy w
obszarze inZynierii sSrodowiska w celu technologicznego, ekonomicznego i ekologicznego
zaspokajania potrzeb spotecznych w tym zakresie.

Oferta ksztatcenia na ocenianym kierunku nie odbiega od zwyczajowo przyjetego w kraju
standardu ale reprezentuje wystarczajgcy poziom réinorodnosci i innowacyjnosci. Programy
ksztatcenia na studiach pierwszego stopnia zostaly skonstruowane tak, aby ksztaftowac wiedze,
umiejetnosci i kompetencje spofeczne pozwalajgce podejmowac prace w réznych instytucjach i
przedsiebiorstwach. Programy studiow Il stopnia skonstruowane zostaty tak, aby pogtebiac i
rozszerza¢ wiedze, umiejetnosci i kompetencje spofeczne zdobyte w trakcie ksztatcenia na
studiach | stopnia.

Dosc szeroka oferta specjalnosci obieralnych na | i Il stopniu ksztatcenia zapewniajq znaczny
stopien réZnorodnosci oferty ksztafcenia i umozliwiajq jej elastyczne ksztaftowanie zgodnie z
kierunkami rozwoju dyscypliny inzZynieria srodowiska i potrzebami regionalnego rynku pracy.
Elastycznos¢ ksztaftowania programow rozszerzana jest przez mozliwosc¢ realizacji studiow w
trybie indywidualnym.

Program i koncepcja ksztatcenia na kierunku ,inzynierii srodowiska” WBAIIS UTP zostafty
wypracowane przy wspolpracy interesariuszy wewnetrznych i zewnetrznych. W pracach nad
programem ksztafcenia uczestniczyli cztonkowie Wydziafowej Rady Programowej, Rady
Wydziatu oraz Wpydzialowego Zespofu ds. Jakosci Ksztaicenia, studenci Wydziatlowego
Samorzqdu Studenckiego jak réwniez studenci bedgcy cztonkami Senatu UTP , Rady WBAIIS oraz
Wydziatowego Zespofu ds. Jakosci Ksztafcenia. Interesariuszy zewnetrznych reprezentujq
przedstawiciele przedsiebiorstw (Rada Programowa i Wydziatowy Zespot ds. Jakosci Ksztatcenia
WBAIIS). Réznorodnos¢ interesariuszy zewnetrznych gwarantuje ciggte dostosowywanie celéw i
efektow ksztatcenia do uwarunkowan zwigzanych z szybkim rozwojem dyscypliny inZynieria
srodowiska i dyscyplin pokrewnych oraz do zmieniajgcych sie potrzeb gospodarczych i rynku

pracy.

Spdjnos¢ opracowanego i stosowanego w jednostce opisu zaktadanych celéw
i efektow ksztatcenia dla ocenianego kierunku oraz system potwierdzajgcy ich osigganie.

1) Zaktadane przez jednostke efekty ksztatcenia odnoszgce sie dodanego programu
studiéw, stopnia i profilu, ksztatcenia sg zgodne z wymogami KRK oraz koncepcja
rozwoju kierunku; zaktadane efekty ksztatcenia na kierunkach o profilu praktycznym
uwzgledniaja oczekiwania rynku pracy lub wymagania organizacji zawodowych,
umozliwiajgce uzyskanie uprawnien do wykonywania zawodu, a na kierunkach o
profilu ogdélnoakademickim wymagania formutowane dla danego obszaru nauki, z
ktdrej kierunek sie wywodzi; opis efektéw jest publikowany.

Obudowe prawng i organizacyjng w zakresie przyjetych w Uczelni dziatan dotyczacych

budowania programoéw ksztatcenia nalezy uzna¢ za prawidtowa. Opracowanie programéw ksztatcenia
odbyto sie zgodnie z wytycznymi ustalonymi przez Senat Uczelni uchwatg Nr 4/344 z dnia 25 stycznia
2012 r. oraz uchwatg Nr 4/358 z dnia 17 kwietnia 2013. Wszystkie plany i programy studiow
obowiazujgce na kierunku Inzynieria Srodowiska zostaty zatwierdzone przez Rade Wydziatu
Budownictwa, Architektury i Inzynierii Srodowiska (zataczniki nr 4, 5 i 6 raportu samooceny) oraz
przez prorektora ds. dydaktycznych i studenckich. Efekty ksztatcenia na wszystkich poziomach



ksztatcenia zatwierdzone zostaty uchwatami Rady Wydziatu nr 1/7/2011/2012 z dnia 23.03.2012 r., nr
5/12/2012/2013 z dnia 13.09.2013 r. oraz uchwatg nr 7/347 Senatu UTP z dnia 28.03.2012 r.

Ksztatcenie na kierunku ,inzynieria $rodowiska” na WBAIlS UTP realizowane jest w oparciu o
plany i programy studiéw opracowane zgodnie ze stanem prawnym obowigzujgcym dla danego
rocznika. Obowigzujacy program studidw na studiach | stopnia rozpoczynajgcych nauke w roku
akademickim 2011/2012 (studia stacjonarne) oraz 2010/2011 i 2009/2010 (studia niestacjonarne)
zostaty opracowane zgodnie ze standardami okreslonymi w rozporzadzeniu Ministra Nauki i
Szkolnictwa Wyzszego z dnia 12 lipca 2007 r. w sprawie standarddw ksztatcenia dla poszczegdlnych
kierunkéw oraz poziomoéw ksztatcenia, a takze trybu tworzenia i warunkow, jakie musi spetniac
uczelnia, by prowadzi¢ studia miedzykierunkowe oraz makrokierunki (Dz. U. Nr 164, poz. 1166, z
pozn. zm.). Zaktadane cele i efekty ksztatcenia zostaty okreslone w sylwetce absolwenta. Zgodnie z
deklaracjg absolwent studiéw pierwszego stopnia posiada umiejetnosé rozwigzywania problemdw
technicznych, technologicznych i organizacyjnych z zakresu inzynierii srodowiska, zwigzanych z
ochrong, wykorzystaniem i przeksztatcaniem zasobéw Srodowiskowych. Absolwent jest
przygotowany do realizacji prac projektowych, wykonawczych, eksploatacyjnych, remontowo-
budowlanych i produkcyjno-handlowych z zakresu inzynierii Srodowiska we wszystkich dziedzinach
gospodarki i administracji. Posiada umiejetnosci postugiwania sie literaturg fachowg, gromadzenia i
przetwarzania informacji, zna jezyk obcy na poziomie B2 Europejskiego Systemu Opisu Ksztatcenia
Jezykowego Rady Europy oraz potrafi postugiwac sie jezykiem specjalistycznym z zakresu inzynierii
Srodowiska. Jest przygotowany do podjecia studiéw drugiego stopnia. Tak sformutowane efekty
ksztatcenia sg zgodne z efektami zatozonymi w standardach ksztatcenia dla kierunku Inzynieria
Srodowiska.

Plan i program studiéw dla kierunku ,inzynieria srodowiska” poczgwszy od roku akademickiego
2012/2013 zostat dostosowany do Krajowych Ram Kwalifikacji (rozporzadzenie Ministra Nauki i
Szkolnictwa Wyzszego z dnia 2 listopada 2011 r. w sprawie Krajowych Ram Kwalifikacji dla
Szkolnictwa Wyzszego (Dz. U. Nr 253, poz. 1520)), zgodnie z wytycznymi zawartymi w nastepujacych
dokumentach UTP:

1. Uchwaty Nr 4/344 z dnia 25 stycznia 2012 r. oraz Nr 4/358 z dnia 17 kwietnia 2013 r. Senatu UTP
w sprawie wytycznych dla rad podstawowych jednostek organizacyjnych do tworzenia nowych i
weryfikacji istniejgcych programoéw studidw i Il stopnia ;

2. Uchwata Nr 2/05/2012 Rady Wydziatu Budownictwa i Inzynierii Srodowiska Politechniki
Rzeszowskiej z dnia 16 maja 2012 r. w sprawie: przyjecia planéw studiéw i programow ksztatcenia
wraz z opisem efektow ksztatcenia dla studidéw | stopnia stacjonarnych i niestacjonarnych kierunek
inzynieria srodowiska

3. Uchwata Nr 3/05/2012 Rady Wydziatu Budownictwa i Inzynierii Srodowiska Politechniki
Rzeszowskiej z dnia 16 maja 2012 r. w sprawie: przyjecia planéw studiéw i programow ksztatcenia
wraz z opisem efektow ksztatcenia dla studidw Il stopnia stacjonarnych i niestacjonarnych
kierunek inzynieria $Srodowiska.

4. Uchwat Nr 30/2012 Senatu PRz z dnia 21 czerwca 2012 r. w sprawie okre$lenia efektéw
ksztatcenia dla kierunkéw studiéw pierwszego i drugiego stopnia prowadzonych na WBIlS

Wszystkie informacje dotyczgce plandw i programoéw studiéw, w tym efekty ksztatcenia, sylabusy jak

réwniez sylwetka absolwenta dostepne s3 na stronie internetowej WBIlS PRz http://wbiis.prz.edu.pl.

Zgodnie z programem studidw ksztatcenie realizowane jest na studiach stacjonarnych i
niestacjonarnych | i Il stopnia o profilu ogélnoakademickim. Przy opracowywaniu plandéw i
programéw ksztatcenia oraz efektéw ksztatcenia dla kierunku Inzynieria Srodowiska prowadzonym
przez WBAIiIS UTP uwzglednione zostaty zaréwno wymagania wynikajace z ogélnoakademickiego
profilu ksztatcenia dla obszaru nauk technicznych w dyscyplinie inzynieria srodowiska jak i uzyskania
umiejetnosci inzynierskich (rozporzadzenie Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego z dnia 2 listopada
2011 r. w sprawie Krajowych Ram Kwalifikacji dla Szkolnictwa Wyzszego, zat. 5i zat. 9, (Dz. U. Nr 253,
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poz. 1520)), oraz wytycznych FEANI (Europejskiej Federacja Krajowych Stowarzyszern Naukowo-
Technicznych) z uwagi na ksztatcenie inzynierow. Program studidw umozliwia absolwentom
ubieganie sie o uprawnienia budowlane w petnym zakresie, w specjalnosci instalacyjnej w zakresie
sieci, instalacji i urzadzen cieplnych, wentylacyjnych, gazowych, wodociggowych i kanalizacyjnych
(ustawa z dnia 7 lipca 1994 r. — Prawo budowlane (Dz. U. z 2006 r. Nr 156, poz. 1118 z pézn. zm.) oraz
rozporzadzenie Ministra Transportu i Budownictwa z dnia 28 kwietnia 2006 r. w sprawie
samodzielnych funkcji technicznych w budownictwie (Dz. U. Nr 83, poz. 578 z pdzn. zm.).

Szczegdtowa analiza zgodnosci zatozonych kierunkowych efektéw ksztatcenia dla studiéw 1i Il
stopnia o profilu ogélnoakademickim z krajowymi Ramami Kwalifikacji oraz dokumentacji w tym
zakresie wykazata drobne niedoskonatosci. Przedstawione w przedtozonej dokumentacji efekty
kierunkowe w zakresie wiedzy, umiejetnosci i kompetencji zostaty w kilku przypadkach
nieprawidtowo odniesione do efektdw ksztatcenia w obszarze nauk technicznych (zatacznik 5
rozporzadzenia w sprawie KRK) —wybrane przyktady podano w tabeli 2.1 2.2.

Tabela 2.1
Przyktady nieprecyzyjnego odniesienia zatozonych kierunkowych efektéw ksztatcenia dla ocenianego

kierunku, studia | stopnia, profil ogélnoakademicki, do obszarowych efektow ksztatcenia

Efekty ksztatcenia dla kierunku Odniesienie Uwagi
Symbol ., .
Inzynieria Srodowiska do EK
WIEDZA
K_WO06 | ma uporzadkowanga wiedze z zakresu T1A_WO03, T1A_WO03 - wiedza
grafiki inzynierskiej stosowanej w T1A_WO04 podbudowana teoretycznie,
budownictwie i inzynierii sSrodowiska T1A_WO04 — wiedza szczegdtowa
K_WO07 | ma podstawowa wiedze w zakresie T1A_WO03, T1A_WO03 - wiedza
geotechniki, materiatow stosowanych w T1A_WO04, podbudowana teoretycznie,
budownictwie i inzynierii sSrodowiska, T1A_WO07 T1A_WO04 — wiedza
mikroklimatu pomieszczen oraz wymagan szczegbtowa,
termoizolacyjnosci przegréd T1A-WO07 — wiedza podstawowa
budowlanych
K_WO08 | ma niezbedna wiedze z zakresu geodezji, | TIA_WO03, Jak wyzej
systemodw informacji przestrzennej oraz T1A_WO04,
gospodarki przestrzennej do T1A_WO07
zaplanowania obiektéw budowlanych w
zakresie inzynierii Srodowiska
K_W09 | ma wiedze w zakresie mechaniki i T1A_WO03, Jak wyzej
wytrzymatosci materiatéw, budownictwa | T1A_WO04,
ogdlnego i specjalistycznego niezbedng T1A_WOS5,
do zaprojektowania prostych obiektéw i T1A_WO07
konstrukcji budowlanych
K_W10 | ma uporzadkowang wiedze z zakresu T1A_WO01, Jak wyzej
mechaniki ptyndw, termodynamiki i T1A_WO02,
wymiany ciepta T1A_WO03,
T1A_WO04
K_W12 ma podstawowgq wiedze z zakresu T1A W03 T1A W03 - wiedza
uktaddéw elektrycznych i automatycznego | T1A_WOS5, podbudowana teoretycznie,
sterowania T1A_WO6,
T1A_WO07
K_W13 ma uporzadkowana wiedze w zakresie T1A W01, T1A W03 wiedza podbudowana
urzadzen i procesow technologicznych T1A W02, teoretycznie,
uzdatniania wody, oczyszczania Sciekdw T1A_WO03, T1A_WO04 — wiedza szczegétowa
oraz usuwania i zagospodarowania T1A W04, Efekty pozostate — wiedza




odpaddw statych T1A_WOS5, podstawowa
T1A_WO06
T1A_WO07,
T1A_W0S,
T1A_W10
K_W14 | zna konstrukcje i zasady funkcjonowania | TIA_WO01, Jak wyzej
prostych systeméw zaopatrzenia w wode | T1IA_ W02,
oraz usuwania $ciekéw w zakresie T1A W03,
potrzebnym do ich projektowania T1A W04,
wykonania i eksploatacji T1A_WOS5,
T1A_WO06
T1A_WO07,
T1A_W0S,
T1A_W10
K_W15 | zna konstrukcje i zasady funkcjonowania | T1IA_WO01, Jak wyzej
prostych systemdéw zaopatrzenia w ciepto | T1IA_WO02,
w zakresie potrzebnym do ich T1A_WO03,
projektowania wykonania i eksploatacji T1A_WO04,
T1A_WO5,
T1A_WO06
T1A_WO07,
T1A_W0S,
T1A_W10
K_W16 | zna elementy i zasady funkcjonowania T1A_WO01, Jak wyzej
systemoOw zaopatrzenia w gaz oraz inne T1A_WO02,
ekologiczne nosniki energii T1A_WO03,
T1A_WO04,
T1A_WO5,
T1A_WO06
T1A_WO07,
T1A_W0S,
T1A_W10
K_W17 | zna konstrukcje i zasady funkcjonowania | T1A_WO01, Jak wyzej
elementow i urzadzen wentylacji i T1A_WO02,
klimatyzacji oraz chtodnictwa w zakresie | T1IA_WO03,
potrzebnym do ich projektowania, T1A_WO04,
wykonawstwa i eksploatacji w obiektach | T1A_WO0S5,
budowlanych T1A_WO06
T1A_WO07,
T1A_W0S,
T1A_W10
K_W18 | ma elementarng wiedze w zakresie T1A_WO01, Jak wyzej
ochrony powietrza, wdd, powierzchni T1A_WO02,
ziemi i przyrody ozywionej oraz ochrony T1A_WO03,
przed hatasem T1A W04,
T1A_WO08
K_W19 | ma elementarng wiedze w zakresie, T1A W01, Jak wyzej
klimatologii, meteorologii, hydrologii i T1A W02,
gospodarki wodnej T1A W03,
T1A_WO04,
T1A_WO08




K_W20 | ma podstawowa wiedze w zakresie T1A_WO01, T1A_WO03 wiedza podbudowana
zarzadzania i gospodarowania T1A_WO02, teoretycznie,
srodowiskiem, strategii jego T1A W03, T1A W04 — wiedza szczegdtowa
zréwnowazonego rozwoju oraz T1A_WO04,
oddziatywania obiektéw na srodowisko T1A_WO08
K_W21 | ma podstawowa wiedze w zakresie T1A_WO01, T1A_WO03 wiedza podbudowana
monitoringu srodowiska naturalnego i T1A_WO02, teoretycznie,
zagadnien ekonomiki jego ochrony T1A_WO03, T1A_WO04 — wiedza szczegdtowa
T1A_WO04, T1A-W08 — wiedza podstawowa
T1A_WO08
K_W22 ma podstawowaq wiedze w zakresie T1A_WO1, Jak wyzej
technologii, organizacji i ekonomiki T1A_WO02,
inwestycji, prawa ochrony srodowiska, T1A_WO03,
prawa budowlanego, wodnego, ochrony | T1IA W04,
wtasnosci intelektualnej oraz T1A_W0S,
bezpieczenstwa i higieny pracy T1A_WO09,
T1A_W10,
T1A_ W11
K_W23 | ma podstawowg wiedze z zakresu T1A_WO02, Jak wyzej
odnawialnych zrédet energii oraz T1A_WO03,
technicznych aspektéw ich wykorzystania | TIA_WO04,
T1A_WO05,
T1A_W0S,
T1A_WO09,
T1A_W10,
T1A_ W11
K_W24 | mawiedze w zakresie prawnych, T1A_WO02, Jak wyzej
organizacyjnych, ekonomicznych i T1A_WO03,
srodowiskowych aspektéow energetyki T1A_WO04,
niskoemisyjnej T1A_WO0S,
T1A_WO09,
T1A_W10,
T1A W11
UMIEJETNOSCI
K_Uo1 potrafi wyszukiwac i wykorzystywac T1A_UO01, Powinno by¢ takze odniesienie
potrzebne informacje z literatury, baz T1A_UO02, do efektu T1A_UO06
danych i innych zrédet T1A_UO5
K_U04 potrafi wykorzysta¢ poznane modele T1A_UO02, W efektach T1A_UO8 oraz
matematyczne i metody numeryczne do T1A_UO07, T1A_UQO9 zwraca sie uwage na
analizy funkcjonowania urzadzen T1A_UO0S, metody eksperymentalne - nie
stosowanych w inzynierii Srodowiska T1A_UO9 tylko numeryczne
K_U05 rozumie procesy fizyczne, chemiczne i T1A_UO01, Jak wyzej
biologiczne wystepujace w srodowisku T1A_UO02,
przyrodniczym T1A_UOQS,
T1A_U09

W przedstawionym do oceny wykazie efektdw ksztatcenia trudno zorientowac sie w zakresie
wymaganej wiedzy (szczegétowej, podstawowej). Zawarte tam odniesienia wprowadzajg nieco
zametu. Zauwazone niedoskonatosci zdaniem ZO maja jednak charakter bardziej niedoprecyzowania

niz _brakéw. Usuniecie tego typu usterek jest fatwe, w istniejgcym na Wydziale systemie jakoSci




ksztatcenia. Ponadto zauwazono, ze w przedtozonym do oceny zatgczniku raportu samooceny brak
efektdw ksztatcenia o charakterze praktycznym. Powinny one zostac uzupetnione.

Tabela 2.2.

Przyktady nieprecyzyjnego odniesienia zatozonych kierunkowych efektéw ksztatcenia dla ocenianego
kierunku, studia Il stopnia, profil ogdélnoakademicki, do obszarowych efektéw ksztatcenia

Symbol Efekty ksztatcenia dla kierunku Odniesienie Uwagi
Inzynieria sSrodowiska do EK
WIEDZA
K_Wo01 ma uporzadkowana wiedze w zakresie T2A_WO01, T2A_WO01 — wiedza
matematyki, obejmujaca algebre, analize, T2A_WO02 rozszerzona,
probabilistyke oraz statystyke i metody T2A_WO02 — wiedza
numeryczne, niezbedne do opisu i analizy szczegbdtowa
dziatania elementéw wyposazenia stosowanych
w inzynierii Srodowiska oraz analizy trendu
zmian i korelacji zjawisk w Srodowisku
naturalnym.
K_W02 ma uporzadkowana wiedze w zakresie chemii T2A_WO01, Jak wyzej
srodowiska niezbedng do zrozumienia i T2A_WO02
wykorzystywania zjawisk chemicznych
wystepujacych w inzynierii Srodowiska .
K_wWo03 ma wiedze z systemdw informacji przestrzennej | T2A_WO01, Jak wyzej
oraz gospodarki przestrzennej do planowania T2A_WO03
przestrzennego.
K_Wo04 ma wiedze o funkcjonowaniu, niezawodnosci i T2A_WO03, Jak wyzej
bezpieczenstwie systemow inzynierskich T2A_WO04 T2A_WO04 — wiedza
podbudowana teoretycznie
K_Wo05 ma uporzgdkowang wiedze w zakresie T2A_WO03, Niezgodnosc
zarzadzania i zréwnowazonego gospodarowania | T2A_W09 T2A_WO03 — wiedza
srodowiskiem uporzadkowana,
podbudowana teoretycznie
T2A_WO09 — wiedza
podstawowa
K_WO06 ma uporzgdkowang wiedze z zakresu T2A_WO04, Jak wyzej
odnawialnych Zrédet energii oraz technicznych i | T2A_WO0S5,
ekonomicznych aspektéw ich wykorzystania T2A_W10
K_wW08 ma uporzagdkowang wiedze z zagadnien T2A_WO03, Jak wyzej
technologii i organizacji robét sanitarnych T2A_WO04,
T2A_WO09
K_wW09 ma wiedze z zagadnien hydrologii, meteorologii | T2A_W01 Powinno by¢ zawarte
i klimatologii podkreslenie rozszerzenia w
stosunku do studiéw I-go
stopnia.
K_W10 + Jak wyzej
K_W19
UMIEJETNOSCI
K_U03 postuguje sie jezykiem angielskim w stopniu T2A_UO1 Powinno by¢ takze
wystarczajgcym do porozumiewania sie, T2A_UO03 odniesienie do efektow:

czytania ze zrozumieniem tekstéw danych
technicznych urzadzen, instrukcji ich obstugi
oraz podobnych dokumentéw

T2A_UO2 oraz T2A_U0O4
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K_Uo04 potrafi wykorzysta¢ poznane modele T2A_UO05, Odniesienie do efektu
matematyczne i metody numeryczne do analizy | T2A_U06 T2A _UOS5 jest raczej
proceséw automatyzacji i sterowania niewtasciwe powinno b y¢
urzadzeniami stosowanymi w inzynierii odniesienie do T2A_U08
srodowiska

K_U05 rozumie procesy fizyczne, chemiczne i T2A_UO7 - Niewtfasciwe odniesienie
biologiczne wystepujgce w srodowisku T2A _UO07 — dotyczy
naturalnym postugiwania sie technikami

informacyjno-
komunikacyjnymi

K_Uo7 potrafi zaprojektowad urzadzenia T2A_U06, Odniesienie do efektu 06,
technologiczne zwigzane z procesami T2A_UOS, bez realizacji przedmiotéw w
uzdatniania wody i oczyszczania Sciekdw oraz T2A_UO09, jezyku angielskim wydaje sie
odpadéw statych T2A _U11, bezzasadne.

T2A_U12

K_U08 potrafi zaprojektowa¢ urzadzenia techniczne T2A_UO06, Jak wyzej
sieci i instalacji zaopatrzenia w wode oraz T2A_UOS,
usuwania Sciekow a takze analizowacd T2A_UO09,
techniczne i ekonomiczne aspekty gospodarki T2A_U11,
wodnej w przemysle T2A_U12

K_U09 potrafi zaprojektowad efektywne energetycznie | T2A_UO06, Jak wyzej
urzadzenia techniczne sieci i instalacji T2A_UO0S,
zaopatrzenia w nosniki ciepta i gaz obiektéw T2A_UO09,
budowlanych oraz dokonaé oceny T2A_U11,
energetycznej budynkéw T2A_U12

K_U10 potrafi zaprojektowad efektywne energetycznie | T2A_UO06, Jak wyzej
instalacje wentylacyjne i klimatyzacyjne oraz T2A_UO0S,
chtodnicze zapewniajgce wtasciwe warunki T2A_UO09,
mikroklimatu w pomieszczeniach T2A_U11,

T2A_U12

K U1l potrafi zaprojektowad proste systemy T2A_UO06, Jak wyzej
odwodnien obiektéw budowlanych oraz T2A_UO0S,
elementy budowli wodnych T2A_U09

K_U12 potrafi wykorzystywaé specjalistyczne T2A_UO06, Jak wyzej
oprogramowanie zwigzane z projektowaniem i T2A_UO07,
oceng infrastruktury technicznej sSrodowiska T2A_UO0S,

T2A_U09
K_U13 zna technologie stosowane w balneotechnice T2A_UO07 Niewtasciwe odniesienie
T2A_UO07 — dotyczy
postugiwania sie technikami
informacyjno-
komunikacyjnymi

K_U14 zna i potrafi stosowaé w pracach projektowych | T2A_UQ07,
akty prawne zwigzane z budownictwem, T2A_U10
ochrong przeciwpozarowg, ochrong srodowiska
i gospodarkg wodng oraz zasadami ergonomii,
bezpieczenstwa i higieny pracy i dokona¢
uzgodnien we wiasciwych organach
administracji terenowej opracowanych
dokumentacji projektowych

K_U15 potrafi realizowa¢ wybrane zagadnienia T2A_U07 Proponowane uzupetnienie
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monitoringu Srodowiska naturalnego ‘ o efekt T2A_U08

KOMPETENCJE SPOLECZNE

K_Ko04 ma $swiadomos¢ koniecznosci dziatania T2A_K04, Powinny by¢ raczej

profesjonalnego, zachowania etyki zawodowej T2A_KO06 odniesienia do T2A_K02,
T2A_KO5 i T2A_KO07,

K_K05 potrafi by¢ kreatywny oraz myslec¢ i dziataé w T2A_KO03, Proponowane uzupetnienie o
sposéb przedsiebiorczy T2A_KO05 T2A_K06

K_KO06 potrafi opisywaé w sposdb komunikatywny cele, | T2A_KO06 Powinny by¢ raczej
zadania i osiggniecia w reprezentowanej odniesienia do T2A_K02,
dziedzinie wiedzy oraz je popularyzowaé w T2A K03 iT2A K07,
spoteczenstwie

Podobnie jak w przypadku studidw stopnia pierwszego, w przedstawionym do oceny wykazie
efektow ksztatcenia trudno zorientowaé sie w zakresie wymaganej wiedzy (szczegdtowej,
podstawowej). Zawarte tam odniesienia wprowadzajg nieco zametu. Proponowane efekty powinny
znacznie wyrazniej akcentowac réznice pomiedzy zakresem wymaganym dla stopnia Il w stosunku do
stopnia I. Brak uwzglednienia efektdw ksztatcenia podanych w zatgczniku 5 stosownego
Rozporzadzenia MNiSW pod numerami T2 U17+19. Zauwazone niedoskonatosci, za wyjatkiem
efektédw pod numerami T2 U17+19, zdaniem ZO maja jednak charakter bardziej niedoprecyzowania
niz_brakéw. Usuniecie tego typu usterek jest fatwe, w istniejgcym na Wydziale systemie jakosci
ksztatcenia. Zauwazono réwniez, ze w przedtozonym do oceny zatgczniku raportu samooceny brak
efektow ksztatcenia o charakterze praktycznym. Powinny one zostac uzupetnione.

Szczegdtowa analiza kart przedmiotéw wykazata, ze efekty ksztatcenia, w zakresie wiedzy,
umiejetnosci i kompetencji zostaty prawidtowo sprecyzowane. Przedstawione do oceny sylabusy nie
zawierajg pracy dyplomowej, co wymaga uzupetnienia. Nalezy podkresli¢, ze istnieje spdjnosc
kierunkowych i przedmiotowych efektow ksztatcenia oraz mozliwosci ich osiggania. Zdaniem zespotu
oceniajgcego w programie studiéw warto bytoby tez uwzgledni¢ (cho¢by w formie fakultatywnej)
zajecia z przedmiotu ,Pompy i wentylatory”. Ocena wybranych prac projektowych wykazata braki
studentow w tej dziedzinie.

Przedstawione powyzej uwagi wskazujg, ze powinna zosta¢ dokonana drobna korekta tabeli
efektédw ksztatcenia, zaréwno na stopniu |, jak i Il. Zgtoszone uwagi majg jednak charakter bardziej
techniczny niz merytoryczny.

W ramach plandéw studidow Wydziat stosuje standardowy podziat przedmiotéw na 3 grupy

(moduty): ogdlne, podstawowe i kierunkowe. Podziat ten jest powszechnie stosowany na innych
uczelniach o podobnym profilu ksztatcenia. Opracowano go w sposéb logiczny i przejrzysty. Analiza
sylabuséw wskazuje, ze efekty ksztatcenia przewidziane dla poszczegdlnych przedmiotdéw z tych grup
pokrywajg sie z efektami przewidzianymi dla danych grup przedmiotow. Zapisy nie budzg watpliwosci
jezykowych i merytorycznych.
Analiza dofaczonych do raportu samooceny matryc efektéw ksztatcenia wykazata spdjnosc celow
szczegdtowych poszczegdinych przedmiotéw i celéw kierunkowych. Analogicznie matryce te
wskazujg na spdjnos$¢ kierunkowych efektéw ksztatcenia z efektami przewidzianymi dla
poszczegdlnych przedmiotdéw. Tresci przedmiotéw, zawarte w sylabusach, odpowiadajg przyjetym
tam efektom ksztatcenia. Realizacja celéw i efektéw ksztatcenia poszczegdlnych przedmiotéw
powinna doprowadzi¢ studentéw do osiggniecia zatozonych celdw i efektéw ksztatcenia catego
kierunku.
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Przyjete przez Wydziat kierunkowe efekty ksztatcenia sg opublikowane na stronie
internetowej
http://wbaiis.utp.edu.pl/index.php/studenci/organizacja-dydaktyki/efekty-ksztacenia.html
Na stronie tej zamieszczono takze matryce efektdw ksztatcenia. Efekty ksztatcenia dla poszczegdlnych
przedmiotow zawarte s3 w sylabusach, opublikowanych na stronie
http://wbaiis.utp.edu.pl/index.php/studenci/organizacja-dydaktyki/sylabusy.html Dodatkowo, na
stronie internetowej Wydziatu zamieszczono kryteria ocen stosowane w trakcie procesu ksztatcenia:
http://wbaiis.utp.edu.pl/index.php/studenci/organizacja-dydaktyki/kryteria-oceny.html

W dniach wizytacji, na spotkaniu z cztonkami zespotu oceniajacego, studenci potwierdzili
zarowno dostepnosé, jak i znajomosc efektow ksztatcenia. Podkreslili, ze obok publikacji na stronach
internetowych Wydziatu, sg informowani o efektach ksztatcenia przez poszczegdlnych wyktadowcow
na poczatku prowadzonych przez nich zajeé. Zdaniem studentéw efekty kierunkowe sformutowane
s3 W sposOb szczegétowy — co sie tyczy zwilaszcza przedmiotéw o charakterze techniczno-
praktycznym. Zastosowane opisy umozliwiajg ich zrozumienie i weryfikacje.

2) Efekty ksztatcenia danego programu zostaty sformutowane w sposdb zrozumiaty i sg
sprawdzalne

Na podstawie Raportu Samooceny i zatgczonej dokumentacji zespét oceniajacy stwierdzit, ze
zatozone na WBAIIS UTP efekty ksztalcenia dla kierunku ,inzynieria $rodowiska”, zaréwno
kierunkowe jak i przedmiotowe/modutowe (pomimo wykazania drobnych usterek), odnoszg sie do
obszaru nauk technicznych i kompetencji inzynierskich okreslonych w KRK (rozporzadzenie Ministra
Nauki i Szkolnictwa Wyzszego z dnia 2 listopada 2011 r. w sprawie Krajowych Ram Kwalifikacji dla
Szkolnictwa Wyzszego (Dz. U. Nr 253, poz. 1520)). Efekty te sformutowane sg w sposéb zrozumiaty, a
takze umozliwiajacy opracowanie przejrzystego sytemu weryfikacji. Potwierdzili to réwniez studenci
podczas spotkania z zespotem oceniajgcym.

Studenci obecni na spotkaniu z ZO w wiekszosci potrafili okresli¢ zakres wiedzy i umiejetnosci, jakie
posiada¢ powinien student kornczac konkretne przedmioty. Podczas spotkania studenci zwracali
uwage szczegllnie na wiedze i umiejetnosci praktyczne jakie zdobywaja na przedmiotach.
Kompetencje spoteczne w ich ocenie odgrywajg role marginalng, aczkolwiek zdajg sobie sprawe z
faktu iz s3 one elementem procesu ksztatcenia. Studenci wskazywali na duzg réznorodnosc zajec
praktycznych prowadzonych w ramach ocenianego kierunku. Na pytanie zadane przez ZO, jak
opisaliby efekty ksztatcenia wskazali, iz kojarzg sie im z: praktykg wiedzg i umiejetnosciami. Studenci
studidw niestacjonarnych potrafili bardzo szczegdétowo opisywac efekty ksztatcenia, zwtaszcza te z
przedmiotow technicznych.

3) Jednostka stosuje przejrzysty system oceny efektéw ksztatcenia, umozliwiajgcy
weryfikacje zaktadanych celéw i ocene osiggania efektéw ksztatcenia na kazdym
etapie ksztatcenia; system ten jest powszechnie dostepny

Ogdlne zasady weryfikacji efektéw ksztatcenia okreslone zostaty w Regulaminie studiéw,
natomiast szczegétowe metody weryfikacji podane zostaty w planie i programie studiow dla kierunku
,inzynieria $rodowiska”. Za przeprowadzenie procedury oceny realizacji efektéw ksztatcenia
odpowiedzialni sg: Kierownicy jednostek, Koordynatorzy poszczegdlnych modutéw ksztatcenia,
Dziekan, Prodziekan ds. Ksztatcenia, Wydziatowy Petnomocnik ds. Zapewnienia Jakosci Ksztatcenia.
Weryfikacja obejmuje wszystkie kategorie obszaréw: wiedze, umiejetnosci i kompetencje spoteczne.

Na podstawie analizy kart modutéw/przedmiotéw (sylabuséw), prac etapowych i dyplomowych
oraz sprawozdan z praktyk zespot oceniajgcy stwierdzit, ze weryfikacja uzyskiwanych efektéw
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ksztatcenia w zakresie wiedzy, umiejetnosci i kompetencji spotecznych, odbywa sie wieloetapowo z
wykorzystaniem tradycyjnych metod, takich jak pisemne i ustne zaliczenia etapowe i korcowe,
egzaminy, kolokwia (etapowe i koricowe), wykonanie i zaliczenie projektu, sprawozdania,
sprawozdania z praktyk oraz obrona pracy dyplomowej i egzamin dyplomowy. W kartach
przedmiotow (sylabusach) nie zostaty jednak przedstawione warunki zaliczenia przedmiotu oraz
sposdb wystawiania oceny koncowej. Stosowane sg tu ogdlne zasady obowigzujgce na ocenianym
Wydziale. Zasady te sg znane studentom, co zostato przez nich potwierdzone na spotkaniu z
zespotem oceniajagcym. Nauczyciel akademicki prowadzacy przedmiot koriczacy sie egzaminem,
zaliczeniem z oceng badz zaliczeniem jest zobowigzany do przechowywania przyktadowych prac
egzaminacyjnych (zaliczeniowych) przez okres kolejnego semestru. Zespotowi oceniajgcemu
przedstawiono archiwum takich prac obejmujgce 2 ostatnie lata. Przyjety system weryfikacji,
obejmujacy wszystkie kategorie efektéw ksztatcenia (wiedze, umiejetnosci oraz kompetencje
spoteczne), jest poprawny, dostosowany do charakteru kierunku i umozliwia prawidtowg ocene
efektéw jakie powinny by¢ osiagane dla kierunku Inzynieria Srodowiska. Zgodnie z regulaminem
Studiow okresem zaliczeniowym jest semestr. Realizowane przedmioty koriczg sie zaliczeniem,
zaliczeniem z oceng lub egzaminem. Wszystkie formy zajec przewidziane planem studiéw podlegaja
zaliczeniu na ocene. W Uczelni obowigzuje 6-stopniowa skala ocen: od oceny , niedostateczny” (2,0)
do oceny ,bardzo dobry” (5,0).

W wiekszosci przypadkdw, nie jest przestrzegany wymadg ECTS stawiania ocen pozytywnych
zgodnie z przyblizonym rozktadem normalnym (okoto 10% ocen = 3,0; 25% 3,5; 30% 4,0; 25% 4,5;
10% 5,0) w ocenianej grupie studentéw.

Warunkiem zaliczenia semestru jest zaliczenie wszystkich modutéw ksztatcenia objetych planem
studidw oraz uzyskanie wymaganej liczby punktow ECTS. Mozliwy jest tzw. ,wpis warunkowy” na
nastepny semestr studidw, w przypadku braku zgromadzenia wszystkich niezbednych zaliczen.
Warunki uzyskania takiego wpisu zostaty okreslone w uchwale Nr 12/362 Senatu UTP z dnia 18
wrzesnia 2013 r. Studenci muszg takze uzyskac zaliczenie praktyki zawodowej. Ocenie podlegajg
wyktady koniczgce sie egzaminem lub zaliczeniem z oceng na podstawie egzaminu pisemnego badz
ustnego, ocen z kolokwidw, referatéw, projektéw, prezentacji i innych przewidzianych form
weryfikacji wiedzy i umiejetnosci studentéw. Zaliczenia éwiczen dokonywane sg na podstawie
aktywnosci studentdw na zajeciach, ocen ze sprawdziandw pisemnych, referatdw, projektéw, analiz i
innych form sprawdzania wiedzy i umiejetnosci przewidzianych dla danego przedmiotu. Egzaminy
oraz kolokwia sprawdzajg wiedze ze znajomosci tresci, ktorych zakres podany jest do wiadomosci z
duzym wyprzedzeniem w momencie rozpoczecia zaje¢ z danego przedmiotu. Zakres wymaganej
wiedzy, jak i zatozonych umiejetnosci oraz kompetencji spotecznych nie zmienia sie w trakcie trwania
roku akademickiego.

Wszystkie oceny konicowe dla modutéw ksztatcenia sg zapisywane w systemie USQOS, do ktérego
poprzez zalogowanie majg dostep studenci. Wydrukowane protokoty, podpisane przez
koordynatorow przedmiotéw przekazywane sg do Dziekanatéw, terminy wpisow do USOS okresla
prorektor ds. ksztatcenia. Studenci po zalogowaniu majg wglad do systemu USOS w celu weryfikacji
oceny (np. btagd wpisu koordynatora przedmiotu). Studenci majg zatem mozliwos¢ weryfikacji
wynikéw, zgtaszania zastrzezen i konsultowania btedow.

System weryfikacji efektow ksztatcenia jest dostepny na stronie http://wbaiis.utp.edu.pl/-
index.php/studenci/organizacja-dydaktyki/kryteria-oceny.html oraz prezentowany wraz z efektami
ksztatcenia podczas pierwszych zaje¢ w semestrze. Studenci studidw stacjonarnych i
niestacjonarnych potwierdzili, ze zaréwno efekty ksztatcenia, jak i system ocen oraz warunki
zaliczenia sg jednoznacznie okreslone i przestrzegane. W ramach wizytacji oceniono prawidtowosc
weryfikacji osiggania efektéw ksztatcenia w trakcie semestru poprzez analize wybranych prac
etapowych.

Zespot oceniajgcy stwierdzit, ze zaréwno tematy prac etapowych, jak i stopient trudnosci oraz oceny
nie budzg zastrzezen. Mozna uznac, iz prace etapowe weryfikujg wiedze i umiejetnosci studentéw.
Wydziat archiwizuje prace etapowe, zaliczeniowe i egzaminacyjne w zwigzku z czym mozina

14


http://wbaiis.utp.edu.pl/-index.php/studenci/organizacja-dydaktyki/kryteria-oceny.html
http://wbaiis.utp.edu.pl/-index.php/studenci/organizacja-dydaktyki/kryteria-oceny.html

stwierdzi¢, ze istnieje mozliwo$¢ monitorowania i weryfikowania etapowych i korncowych osiggniec
studenta. Niestety nie na wszystkich pracach zaznaczane sg uwagi i komentarze prowadzgcego
umozliwiajgc studentowi poznanie uzasadnienia oceny i jednoczesnie zrozumienie popetnionych
btedow.

Zasady i formy odbywania praktyk okreslone zostaty w zatwierdzonym przez Rade Wydziatu
Regulaminie odbywania praktyk na WBAIIS. Zgodnie z tymi dokumentami weryfikacji uzyskiwania na
praktykach zaktadanych efektéw ksztatcenia dokonuje zaktadowy opiekun praktyk w miejscu
odbywania praktyki oraz Kierownik praktyk powotany przez Dziekana sposréd nauczycieli
akademickich Wydziatu na czas trwania praktyk. Warunkiem zaliczenia praktyki jest wywigzanie sie z
programu wiasciwego dla okreslonego kierunku studidw oraz zadan wyznaczonych przez osobe
odpowiedzialng za realizacje praktyki ze strony zaktadu pracy. Praktyka konczy sie zaliczeniem na
podstawie opracowanego raportu przebiegu praktyki oraz rozmowy z kierownikiem praktyk. W
przypadku gdy student pracuje w zawodzie zwigzanym z kierunkiem studiéw, dziekan moze zgodnie z
regulaminem praktyk zaliczy¢ staz zawodowy jako praktyke. Nadzér nad organizacjg i koordynacja
praktyk na wydziatach sprawuje wydziatowy kierownik praktyk. Nadzér dydaktyczno-wychowawczy
nalezy do wydziatowych opiekunéw praktyk.

Wydziat nie prowadzi ksztatcenia na odlegtos¢ i nie korzysta z prowadzenia przedmiotéw na
platformie e-learningowe].

Z analizy dokumentacji procesu ksztatcenia na kierunku ,inzynieria $rodowiska” WBAIlS UTP
wynika, ze w kazdym roku akademickim cze$é studentdéw zostaje skreslona z listy studentéw.

Najwiekszy odsiew odnotowuje sie wsrdd studentdéw I. roku studiéw I. stopnia. Siega on rzedu
30% w przypadku studidéw stacjonarnych oraz 25% w przypadku studiéw niestacjonarnych.
Przyczynami odsiewu studentéw jest w gtdéwnej mierze rezygnacja ze studiow oraz brak zaliczenia
pierwszego semestru studiéw, co skutkuje skresleniem z listy studentow. Wsrdd przyczyn rezygnacji
ze studidw mozna wskazaé podejmowanie przez studenta pracy, przeniesienie na inng uczelnie oraz -
w przypadku studiéw niestacjonarnych - rdwniez problemy w optaceniu kosztéw ksztatcenia.

Nalezy pozytywnie oceni¢ system weryfikacji efektéw ksztatcenia na poszczegdlnych etapach
ksztatcenia. Zasady oceniania oraz weryfikacji efektéw ksztatcenia sg okreslane formalnie w
sylabusach przedmiotéw, zamieszczonym na stronie internetowej Wydziatu regulaminie oraz
przedstawiane studentom przez prowadzgcego podczas pierwszych zajec.

W koricowym etapie procesu ksztatcenia sposdb weryfikacji efektéw mozna oceni¢ odnoszac sie
do procesu i zasad dyplomowania. Procedura dyplomowania na kierunku ,inzynieria srodowiska”
WBAIIS UTP jest opisana w Regulaminie Studiéw oraz Ksiedze Jakosci w sposéb prawidtowy i
przejrzysty. Przepisy dotyczace procesu dyplomowania okreslajg wymagania stawiane osobom
petnigcym funkcje promotora i sposdb ich powotywania, sposdb zgtaszania, zatwierdzania, ogtaszania
i wyboru tematéw prac dyplomowych, zasady prowadzenia seminariow dyplomowych, skfadanie
prac dyplomowych i dokonywanie ich recenzji, przebieg egzaminu dyplomowego. Rozwigzania
zawarte w ramach wskazanych procedur zapewniajg prawidtowy przebieg procesu dyplomowania.
Powotywanie promotoréw i recenzentéw uwzglednia powigzanie ich specjalizacji naukowej z
tematyka prac dyplomowych, nad ktérymi sprawujg opieke. Obowigzuje wymdg powigzania tematyki
prac dyplomowych z kierunkiem studidw. Temat pracy dyplomowej wydawany jest studentowi nie
pozniej niz 12 miesiecy przez planowanym terminem ukoniczenia studidw. Liczba tematéw
zaproponowanych w jednostce dyplomujacej umozliwia studentom wybér odpowiedniego tematu
stosownie do ich zainteresowan przy uwzglednieniu tematdw zwigzanych odbytg praktyka
studencka. Prace dyplomowe przygotowywane sg wg zalecen dotyczacych sposobu redagowania prac
podanych na stronie internetowej Wydziatu. Uczelnia stosuje antyplagiatowa procedure
postepowania z pracami dyplomowymi. Dziekan nie dopuszcza pracy do obrony, jezeli raport
wykazuje przekroczenie maksymalnej wartosci wspoétczynnika/-6w podobienistwa.
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Promotorem pracy moze by¢ nauczyciel akademicki posiadajgcy co najmniej stopienn naukowy
doktora (Regulamin studidow i Ksiega Jakosci, UTP). Praca dyplomowa podlega ocenie promotora i
recenzenta. Na Uczelni przyjeto zasade, w mysl ktérej jeden nauczyciel akademicki nie powinien
prowadzi¢ w danym roku akademickim wiecej niz 15 prac. W opinii zespotu oceniajgcego liczba prac
prowadzonych przez jednego pracownika jest bardzo duza ale akceptowalna jesli sg to prace
dyplomowe inzynierskie i magisterskie, natomiast zbyt duza gdyby to byly tylko prace magisterskie.

Podczas spotkania ZO ze studentami z prezentowanych opinii wynikato, ze studenci nie czuja,
aby formy egzaminowania potrzebowaty zestandaryzowania kryteridw. Studenci posiadajg wiedze na
temat systemow oceniania, wskazujac, ze kazdy pracownik dostosowuje formy sprawdzania wiedzy
do potrzeb danego przedmiotu. W ich ocenie przeprowadzane egzaminy nalezy okresli¢ jako
sprawiedliwe. Zdaniem studentéw pytania egzaminacyjne formutowane sg w sposéb pozwalajacy na
weryfikacje wiekszosci przekazanych tresci ksztatcenia i nie wykraczajg poza przerabiang na zajeciach
materie.

Podczas spotkania zespotu wizytujgcego ze studentami kierunku ZO otrzymat informacje od
studentdw, ze sg oni zapoznawani z opisem zaktadanych efektdw ksztatcenia. Efekty ksztatcenia sg
dostepne na stronie internetowej Uczelni. Opis zaktadanych efektéw ksztatcenia przyporzadkowany
dla danego przedmiotu jest zawarty w sylabusie przedmiotu. Sylabusy sg przedstawiane na
pierwszych zajecia danego przedmiotu, a takze dostepne u prowadzacych zajecia oraz w dziekanacie.
W trakcie spotkania z ZO studenci ocenianego kierunku wyrazili sie pozytywnie na temat dostepu do
opisu zatozonych efektow ksztatcenia.

W ramach wizytacji poddano ocenie 15 prac dyplomowych absolwentéw rocznikéw 2011, 2012,
2013. Stwierdzono, ze przebieg procesu dyplomowania na ocenianym kierunku jest zgodny ze
stanem prawnym i wytycznymi obowigzujgcymi w UTP. Tematyka prace dyplomowych jest zgodna z
kierunkiem ksztatcenia.

Analiza tematéw prac dyplomowych z lat 2011-2013 wykazata, ze:

e studia I-go stopnia;

prace gtéwnie o charakterze studialnym, brak tematyki projektowej,
e studia ll-go stopnia;

prace zaréwno o charakterze studialnym, doswiadczalnym, jak i projektowym.

W opinii zespotu oceniajacego wystepuje tu odwrdcenie kolejnosci. Zgodnie z przedtozonym
raportem samooceny na studiach |-go stopnia ,, gfdwny nacisk ktadzie sie na zdobycie przez studentdw
szeroko pojetych kompetencji inzynierskich...”. Tematyka prac dyplomowych powinna wiec w
znacznie wiekszym stopniu obejmowaé projekty i metody rozwigzywania konkretnych probleméw
funkcjonowania rdéznego typu obiektéw inzynierii srodowiska. W chwili obecnej brak tematyki
projektowej, za$ propozycje rozwigzan konkretnych probleméw funkcjonowania obiektéw
inzynierskich ma czesto charakter referatowy.

Studia magisterskie powinny rozszerza¢ kompetencje inzynierskie, jak réwniez dawac podstawy
do dalszego rozwoju naukowego. Zdaniem zespotu oceniajgcego tematyka prac dyplomowych na tym
stopniu powinna w znacznie wiekszym stopniu obejmowac zagadnienia analityczne, studialne czy
doswiadczalne. W przypadku prac projektowych nalezy wiekszg wage przyktada¢ do wariantowego
rozwigzywania zadan, z podjeciem préb ich analizy oraz wyboru wariantéw najkorzystniejszych w
danych warunkach. Dodatkowo nalezy zwréci¢ wiekszg uwage na strone literaturowgq realizowanych
prac. W ocenianych (zatacznik 4) pracach brak byto cytowan literatury anglojezycznej, brak
wykorzystywania baz danych artykutéw naukowych. Ogdlna liczba cytowanych pozycji byta bardzo
skromna, duzg ich czes¢ stanowity normy i inne akty prawne.

Zespot oceniajgcy zwraca uwage na przypadki zawyzania ocen prac dyplomowych, zaréwno
na |, jak i Il stopniu studiow.

Szczegbdtowq procedure przebiegu egzaminu dyplomowego zawarto w Ksiedze Jakosci. Egzamin
sktadany jest przez studenta przed Komisjg Egzaminu Dyplomowego powotang przez Dziekana
Wydziatu. Przebieg egzaminu obejmuje: prezentacje pracy, ocene pracy przez recenzenta, dyskusje
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na temat pracy oraz ustny egzamin. Przy ocenie wynikdw stosuje sie wytyczne zawarte w
Regulaminie studiow UTP.

Przebieg egzaminu dyplomowego jest prawidtowy. W skfadzie komisji egzaminu dyplomowego
zawsze jest pracownik posiadajgcy stopien doktora habilitowanego lub tytut profesora. Wypetnione
protokoty egzaminacyjne sg kompletne, zawierajg wymagane sktady komisji, pytania, oceny, daty i
podpisy. W protokotach z przebiegu egzaminu dyplomowego sg pytania oraz wystawione oceny.
Tresc i zakres pytan egzaminacyjnych jest zgodny z programem studidow i pozwala na weryfikacje
zatozonych efektow ksztatcenia.

Ostateczny wynik studidow obliczany jest jako srednia wazona 0,6 ocen z przebiegu studiéw, 0,2
oceny pracy dyplomowej i 0,2 oceny egzaminu dyplomowego. Taki algorytm sprawia, ze ostateczna
ocena ze studidw w pefni odzwierciedla weryfikacje efektdw ksztatcenia dokonywang na
poszczegdlnych etapach ksztatcenia.

Zespol oceniajgcy zwraca uwage na bardzo wysoki odsetek ocen bardzo dobrych z czesci
egzaminacyjnej egzaminu dyplomowego. Sugeruje to zbyt niski poziom pytan
egzaminacyjnych, zbyt waski ich zakres lub zawyzanie ocen przez komisje.

Zalacznik nr 4 Ocena losowo wybranych prac etapowych oraz dyplomowych

4) Jednostka monitoruje kariery absolwentéw na rynku pracy, a uzyskane wyniki
wykorzystuje w celu doskonalenia jakosci procesu ksztatcenia

System monitorowania karier zawodowych na rynku pracy absolwentéw kierunku ,inzynieria
Srodowiska”, tak jak absolwentéw wszystkich pozostatych kierunkéw Uczelni realizowany jest
zgodnie z procedurami zawartymi w Ksiedze Jakosci. Realizowany jest on zaréwno przez Wydziat, jak
i Biuro Karier UTP. W badaniach przyjeta zostata metoda ankietowa, ktéra pozwoli na uchwycenie
zmian przebiegu kariery zawodowej badanych absolwentéw. Obok loséw absolwentéw badana jest
takze ich opinia na temat systemu i programu ksztatcenia. Badanie przeprowadzane jest w dwdch
etapach: etap pierwszy - uzyskanie zgody na udziat w badaniu (zaraz po ukonczeniu studidéw), etap
drugi- okreslenie przebiegu kariery zawodowej po 3 i 5 latach od zakoriczenia studiéw. Dodatkowo
Wydziat zbiera informacje nt. absolwentéw od pracodawcéw oraz organizacji technicznych
(okregowa lzba Inzynieréw i Technikdw Budownictwa oraz Polskie Zrzeszenie Inzynieréw i Technikow
Sanitarnych). Przedstawiciele potencjalnych pracodawcédw uczestnicza w analizie mozliwosci
zatrudnienia absolwentédw kierunku oraz ich kompetencji w trakcie odbywania stazy, praktyk
zawodowych. Konsultacje wtadz Wydziatu z podmiotami zewnetrznymi stuzg gromadzeniu informacji
uzytecznych dla zapewniania jakosci ksztatcenia, a w szczegdlnosci informacji na temat potrzeb rynku
pracy, sytuacji zawodowej absolwentéw. Proces ten realizowany jest w ramach spotkan Wydziatowe;j
Rady Programowej, Wydziatowej Komisji ds. Jakosci Ksztatcenia oraz indywidualnych spotkan.
Przedstawiciele pracodawcéw sg cztonkami i biorg czynny udziat w pracach obu organdw.
Interesariusze zewnetrzni uczestniczg w procesie dostosowywania efektow ksztatcenia do oczekiwan
absolwentéw ocenianego kierunku studiéw i otoczenia spoteczno-gospodarczego.

Wyniki prowadzonych badan sg opracowywane statystycznie oraz merytorycznie. Anonimowe
ankiety sktadajg sie gtéwnie z pytan zamknietych, dostosowanych do doswiadczenia absolwentéw na
rynku pracy w zaleznosci od ich stazu. Absolwenci pytani sg m.in. o zrédto informacji o Uczelni,
aktualne zajecie, zmiany statusu zawodowego po ukonczeniu studidw, ocene elementéw
okreslajgcych warunki i program ksztatcenia jak réwniez o czynniki decydujgce o przyjeciu do pracy
oraz poziom zadowolenia z niej. Dodatkowo Wydziat zbiera za pomocg ankiet informacje nt.
absolwentéw od pracodawcow oraz organizacji technicznych.

Obecnie Uczelnia pracuje nad korektg narzedzia badawczego bazujgc na podstawie wnioskéw
uzyskanych z badania pilotazowego, a takze przeprowadza kompleksowg analize monitoringu loséw
zawodowych absolwentdw majacg na celu sformutowanie planu naprawczego w przypadku
wystgpienia elementéw niewtasciwie funkcjonujacych.
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Ze wzgledu na krotki okres, ktéry minagt od uruchomienia badania nie ma jeszcze pierwszych
whnioskéw czy dziatan wynikajgcych z wynikdédw badania w odniesieniu do dostosowywania oferty
edukacyjnej.

Wydziat, niezaleznie od programu Biura Karier UTP, prowadzi wfasne badanie poziomu
zadowolenia absolwentéw z ukoriczonych studidw, zbierajac jednoczesnie informacje o propozycjach
zmian w programie studiéw.

Dodatkowo podejmowane sg dziatania zmierzajgce do rozwoju wspodtpracy z podmiotami
gospodarczymi i przemystem. W ramach realizacji celu strategicznego , Wspdtpraca z otoczeniem”
Wydziat konsekwentnie podejmuje dziatania w nastepujacych obszarach:

- rozwijanie wiezi z absolwentami oraz stworzenie systemu monitoringu satysfakcji absolwenta i
kariery zawodowej

- prowadzenie monitoringu karier absolwentéw, zaréwno bezposrednio przez Wydziat, jak i
przez dziatajgce na Uczelni Biuro Karier UTP.

Studenci w rozmowie z zespotem oceniajgcym wiedzieli o funkcjonowaniu na Uczelni Biura
Karier Studenci, styszeli o badaniu loséw zawodowych absolwentéw jednak nie znajg szczegdtow
wspomnianych badan ttumaczac ich zakres intuicyjnie. Jednak zainteresowanie dziatalnoscia BK
wsrdd studentéw kierunku jest mate, gtdwnie ze wzgledu na fakt iz studenci zainteresowani sg
zdobywaniem dodatkowych umiejetnosci z kierunku , natomiast Biuro Karier UTP oferuje im gtdwnie
szkolenia i kursy w zakresie kompetencji tzw. miekkich.

W procesie weryfikacji programoéow i efektdw ksztatcenia Uczelnia uwzglednia opinie
interesariuszy zewnetrznych, z ktérymi wspotpracuje Wydziat.

Ksztatcenie na kierunku ,inzynieria srodowiska” prowadzonym na Wydziale Budownictwa,
Architektury i Inzynierii Srodowiska UTP w Bydgoszczy byto oceniane w ramach wizytacji PKA
04.09.2008 r. oraz 07.04.2011 r..

Podjete dziatania w zakresie spdjnosci opracowanego i stosowanego w Jednostce opisu
zaktadanych celdw i efektow ksztatcenia, majg charakter ciggty, a ich petne wdrozenie pozwolito na
usuniecie wszystkich uprzednio wskazanych nieprawidtowosci, tj. podczas wizytacji w 2008__roku.
Podczas kolejnej wizytacji programowej w 2011 roku zespdt oceniajacy nie znalazt w tym wzgledzie
zadnych nowych lub powtarzajgcych sie nieprawidtowosci.

Ocena koricowa 2 kryterium ogdlnego® ZNACZACO
Syntetyczna ocena opisowa stopnia spetnienia kryteriow szczegétowych:

1) Ksztatcenie na kierunku ”inzynieria srodowiska” na WBAIlS UTP realizowane jest w oparciu o
plany i programy studiow oraz zatozone efekty ksztafcenia opracowane zgodnie ze stanem
prawnym obowiqzujqcym dla danego rocznika. Zaktadane cele i efekty ksztafcenia zostaty
okreslone w sylwetce absolwenta dostepnej na stronie internetowej Wydziatu. Opis sylwetki
absolwenta zostat przedstawiony wifasciwie i zgodnie z ogodlnie przyjetymi standardami
ksztatcenia dla kierunku Inzynieria Srodowiska. Plan i program studiow dla kierunku Inzynieria
Srodowiska poczqwszy od roku akademickiego 2012/2013 zostat dostosowany do Krajowych
Ram Kwalifikacji (rozporzqdzenie Ministra Nauki i Szkolnictwa WyzZszego z dnia 2 listopada 2011
r. w sprawie Krajowych Ram Kwalifikacji dla Szkolnictwa Wyzszego (Dz. U. Nr 253, poz. 1520)),
z uwzglednieniem ogdlnoakademickiego profilu ksztatcenia i obejmuje wymagania
formufowane dla obszaru nauk technicznych i dyscypliny inzynieria srodowiska, uzyskania
umiejetnosci inzynierskich, jak rowniez organizacji zawodowych i wytycznych FEANI. Program
studiow umoiliwia absolwentom ubieganie sie o uprawnienia budowlane w specjalnosci
instalacyjnej w zakresie sieci, instalacji i urzgdzen cieplnych, wentylacyjnych, gazowych,
wodociggowych i kanalizacyjnych. Zaktadane efekty ksztatcenia sq udostepniane studentom
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2)

3)

podczas pierwszych zaje¢ w semestrze oraz w formie sylabusow za posrednictwem strony
internetowej Wydziatu.
Istnieje spojnos¢ kierunkowych i przedmiotowych efektow ksztatcenia oraz mozliwosci ich
osiggania.
Przewidywane cele i efekty ksztatcenia przewidziane dla poszczegolnych przedmiotow sq spdjne
z celami i efektami przewidzianymi dla kierunku. Ich konsekwentne osigganie powinno
zapewni¢ osiggniecie efektow ksztafcenia dla catego kierunku. Realizowane praktyki zawodowe
stanowiq integralnqg czes¢ procesu ksztatcenia. Zarowno cele, jak i efekty ksztatcenia sq
niezbedne do osiggniecia efektow kierunku.

Szczegotowa analiza zgodnosci zatozonych kierunkowych efektow ksztafcenia dla studiow |
i Il stopnia stopnia o profilu ogdlnoakademickim z Krajowymi Ramami Kwalifikacji oraz
dokumentacji w tym zakresie wykazata drobne niedoskonatosci. Przedstawione w przedtozonej
dokumentacji efekty kierunkowe w zakresie wiedzy, umiejetnosci i kompetencji zostaty w kilku
przypadkach nieprawidtowo odniesione do efektow ksztatcenia w obszarze nauk technicznych
(zatgcznik 5 rozporzgdzenia w sprawie KRK). W przedstawionym do oceny wykazie efektow
ksztafcenia studiow I-go stopnia trudno zorientowac sie w zakresie wymaganej wiedzy
(szczegotowej, podstawowej). Zawarte tam odniesienia wprowadzajg nieco zametu. Ponadto
zauwaziono, ie w przedtozonym do oceny zatqczniku raportu samooceny brak efektéow
ksztafcenia o charakterze praktycznym. Powinny one zosta¢ uzupetnione. Podobnie jak w
przypadku studiow stopnia pierwszego, w przedstawionym do oceny wykazie efektow
ksztatcenia trudno zorientowac sie w zakresie wymaganej wiedzy (szczegotowej, podstawowej).
Zawarte tam odniesienia nie utatwiajq ich zrozumienia. Proponowane efekty powinny znacznie
wyrazniej akcentowac réznice pomiedzy zakresem wymaganym dla stopnia Il w stosunku do
stopnia I. Brak uwzglednienia efektow ksztafcenia podanych w zatqgczniku 5 stosownego
Rozporzqdzenia MNiSW pod numerami T2_U17+19. ZauwazZono rowniez, ze w przedfozonym do
oceny zaftqczniku raportu samooceny brak efektow ksztatcenia o charakterze praktycznym.
Powinny one zostac uzupetnione.

Szczegétowa analiza kart przedmiotow wykazata, ze efekty ksztafcenia, w zakresie wiedzy,
umiejetnosci i kompetencji zostaly prawidtowo sprecyzowane.

Biorgc pod uwage fakt, ze KRK zostaty wprowadzone w r. ak. 2012/2013 ocena poprawnosci jak
i sprawdzalnosci zatozonych efektow ksztatfcenia bedzie mozliwa dopiero po zakonczeniu cyklu
ksztatcenia. Zdaniem ZO juz w chwili obecnej mozna stwierdzic, ze podjete dziatania zmierzajq
we wiasciwym kierunku i powinny doprowadzic¢ do osiggniecia powyzZszych celow.

Na podstawie analizy kart modutéw/przedmiotéw (sylabuséw) oraz prace etapowych i
dyplomowych ZO stwierdzit, ze weryfikacja uzyskiwanych efektow ksztatcenia odbywa sie z
wykorzystaniem tradycyjnych metod takich jak pisemne i ustne zaliczenia, egzaminy, kolokwia,
wykonanie i zaliczenie projektu, sprawozdania, sprawozdania z praktyk oraz obrona pracy
dyplomowej i egzamin dyplomowy. Stosowane formy sprawdzania osiggania efektow
ksztafcenia sq zgodne ze standardami stosowanymi w uczelniach wyiszych. Wykazana w
sylabusach liczba godzin naktadu pracy studenta jest realna i powinna pozwoli¢ na osiggniecie
wymaganych efektow ksztafcenia. Przedstawione do oceny sylabusy nie zawierajq pracy
dyplomowej, co wymaga uzupetnienia. System weryfikacji nalezy uzna¢ za poprawny i
dostosowany do charakteru kierunku. W ocenie ZO jak i studentow kierunku ,inZynieria
srodowiska” system weryfikacji efektow ksztatcenia zapewnia przejrzystos¢ i obiektywizm
formufowanych ocen, a wymagania stawiane wobec studentéw sq wystandaryzowane. Podczas
pierwszych zaje¢ w semestrze, studenci sq informowani o stosowanym systemie ocen w ramach
danego przedmiotu i warunkach jego zaliczenia. Studenci potwierdzili, Ze zarowno system ocen
jak i warunki zaliczenia sq jednoznaczne okreslone i przestrzegane. Prace etapowe weryfikujg
wiedze i umiejetnosci studentéw. Wydziat archiwizuje prace egzaminacyjne/ zaliczeniowe, w
zwiqzku z czym mozina stwierdzi¢, ze istnieje mozliwos¢ monitorowania i weryfikowania
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etapowych i kornicowych osiggniec¢ studenta. Niestety nie na wszystkich pracach zaznaczane sq
uwagi i komentarze prowadzgcego umoiliwiajgc studentowi poznanie uzasadnienia oceny i
jednoczesnie zrozumienie popetnionych bfedéw. Przebieg procesu dyplomowania na ocenianym
kierunku jest zgodny ze stanem prawnym i wytycznymi obowiqzujgcymi w UTP. Tematyka
prace dyplomowych jest zgodna z kierunkiem ksztafcenia.

W opinii zespotu oceniajgcego w pracach dyplomowych wystepuje odwrdcenie kolejnosci.
Zgodnie z przedtoZzonym raportem samooceny na studiach I-go stopnia ,,gtéwny nacisk kftadzie
sie na zdobycie przez studentow szeroko pojetych kompetencji inZynierskich...”. Tematyka prac
dyplomowych powinna wiec w znacznie wiekszym stopniu obejmowac projekty i metody
rozwigzywania konkretnych probleméw funkcjonowania réinego typu obiektow inZynierii
srodowiska. W chwili obecnej brak tematyki projektowej, zas propozycje rozwigzan konkretnych
problemoéw funkcjonowania obiektow inZynierskich ma czesto charakter referatowy. Studia
magisterskie powinny rozszerza¢ kompetencje inZynierskie, jak rowniez dawac podstawy do
dalszego rozwoju naukowego. Zdaniem zespotu oceniajgcego tematyka prac dyplomowych na
tym stopniu powinna w znacznie wiekszym stopniu obejmowac zagadnienia analityczne,
studialne czy doswiadczalne. W przypadku prac projektowych nalezy wiekszq wage przyktadac
do wariantowego rozwiqzywania zadan, z podjeciem prob ich analizy oraz wyboru wariantow
najkorzystniejszych w danych warunkach. Dodatkowo nalezy zwrdci¢ wiekszqg uwage na strone
literaturowq realizowanych prac. W ocenianych (zatgcznik 4) pracach brak byto cytowan
literatury anglojezycznej, brak wykorzystywania baz danych artykutow naukowych. Ogdina
liczba cytowanych pozycji byta bardzo skromna, duiq ich czes¢ stanowity normy i inne akty
prawne. Zespot oceniajgcy zwraca uwage na przypadki zawyzZania ocen prac dyplomowych,
zarowno na |, jak i Il stopniu studiow.

System oceny efektow ksztatfcenia jest w ocenie studentow przejrzysty. Informacje w tym
zakresie sq powszechnie dostepne.

4) Uczelnia rozpoczeta monitoring loséw zawodowych absolwentow w 2013r. Ze wzgledu na krétki
okres od wprowadzenia badania nie wykorzystano otrzymanych wynikéw w celu doskonalenia
procesu ksztatcenia. Wydziat podejmuje dziatania majgce na celu angazowanie interesariuszy
zewnetrznych.

3. Program studiow umozliwia osiggniecie zaktadanych efektéw ksztatcenia

1) Realizowany program ksztatcenia umozliwia studentom osiggniecie kazdego
z zaktadanych celéw i efektow ksztatcenia oraz uzyskanie zaktadanej struktury
kwalifikacji absolwenta

Plan i program studiow

Ksztatcenie na kierunku ,inzynieria $rodowiska” na WBAIlS UTP realizowane jest w oparciu o
plany i programy studiéw opracowane zgodnie ze stanem prawnym obowigzujgcym dla danego
rocznika. Plan i program studidw oraz sylwetka absolwenta dla studentéw Il i IV roku studidow zostat
opracowany zgodnie ze standardami okreslonymi w rozporzadzeniu Ministra Nauki i Szkolnictwa
Wyzszego z dnia 12 lipca 2007 r. w sprawie standardéw ksztatcenia dla poszczegdlnych kierunkédw
oraz poziomoéw ksztatcenia, a takze trybu tworzenia i warunkéw, jakie musi spetnia¢ uczelnia, by
prowadzi¢ studia miedzykierunkowe oraz makrokierunki (Dz. U. Nr 164, poz. 1166, z pdin. zm.)

Natomiast rok | i Il studidw realizowany jest wg programow ksztatcenia opracowanych zgodnie z
KRK.

Aktualny program ksztatcenia dla Il i IV studidow byt wielokrotnie modyfikowany. ZO zauwaza,
ze w planie ksztatcenia obecnego Il i IV roku studidw, blok przedmiotéw obieralnych stanowi mniej

niz 30%. Nalezy jednak zaznaczy¢, ze pomimo niespetnienia tego warunku przedstawiony do oceny
plan i program studidw zapewnia uzyskanie efektdw ksztatcenia okreslonych w sylwetce absolwenta
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zapewniajgcych przygotowanie do rozwigzywania probleméw technicznych, technologicznych i
organizacyjnych z zakresu inzynierii $rodowiska, zwigzanych z ochrong, wykorzystaniem i
przeksztatcaniem zasobdw Srodowiskowych, realizacji prac projektowych, wykonawczych,
eksploatacyjnych, remontowo-budowlanych i produkcyjno-handlowych z zakresu inzynierii
srodowiska we wszystkich dziedzinach gospodarki i administracji.

Plan i program studiéw opracowany dla studentéw kierunku ,inzynieria $rodowiska” WBAIlIS
UTP poczawszy od roku akademickiego 2012/2013 (obecny I i Il rok), zatwierdzony przez Rade
Wydziatu w dniu 16.05.2012r. (i w dniu 18.09.2013r.) jest zgodny z wytycznymi Krajowych Ram
Kwalifikacji i oparty na efektach ksztatcenia (Rozporzadzenie Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego z
dnia 2 listopada 2011 r. w sprawie Krajowych Ram Kwalifikacji dla Szkolnictwa Wyzszego zat.5 (Dz. U.
Nr 253, poz. 1520). Czas trwania ksztatcenia na studiach stacjonarnych i niestacjonarnych | i I
stopnia, wynoszgcy na studiach | stopnia odpowiednio 7 sem.(2295 godz.) i 8 sem. (1416 godz.) oraz
studiach Il stopnia 3 sem. (905 godz.) i 3 sem. (560 godz.) jest wystarczajacy do zrealizowania
programu ksztatcenia. Zaréwno sekwencja przedmiotéw jak i formy zaje¢ w ramach poszczegdlnych
przedmiotow sg prawidtowe i nie budzg zastrzezen. Zaréwno dla studiéw stacjonarnych jak i
niestacjonarnych okreslone zostaty te same efekty ksztatcenia.

Program studiow |l stopnia stacjonarnych i niestacjonarnych uwzglednia podziat na 3
specjalnosci:

1. Urzadzenia sanitarne,

2. Monitoring srodowiska,

3. Balneotechnika.

W ramach wszystkich 3 specjalnosci studenci realizujg wspdlny blok przedmiotéw podstawowych,
ktorym odpowiada na studiach stacjonarnych 130 godz. (17 pkt. ECST), blok przedmiotéw
kierunkowych obejmujgcych 190 godz. (17 pkt. ECST), blok przedmiotéw specjalnosciowych
obejmujgcych 585 godz. (60 pkt. ECST). Na studiach niestacjonarnych poszczegdlne bloki
przedmiotow obejmujg odpowiednio: przedmioty podstawowe 128 godz. (15pkt. ECST), blok
przedmiotow kierunkowych obejmujgcych 112 godz. (19 pkt. ECST), blok przedmiotéw
specjalnosciowych obejmujacych 320 godz. (56 pkt. ECST).

Na podstawie Raportu Samooceny oraz informacji uzyskanych w czasie wizytacji ZO stwierdza,
ze organizacja procesu ksztatcenia na ocenianym kierunku jest prawidtowa. Dla wszystkich
przedmiotow, w ramach ktérych uzyskiwane sg umiejetnosci i kompetencje inzynierskie
przewidziano zajecia laboratoryjne i projektowe. Zajecia o charakterze praktycznym (projekty i
laboratoria) na studiach stacjonarnych | stopnia stanowig w zaleznosci od specjalnosci 41,2 + 51,0%,
a na studiach niestacjonarnych 41,3 + 50,3%. Na studiach stacjonarnych Il stopnia zajecia te stanowia
od 34,8% do 61,3% w zaleznosci od specjalizacji i od 34,3% do 58,6% na studiach niestacjonarnych.

Na podstawie szczegdtowej analizy planéw studidow | stopnia oraz planéw studidw Il stopnia dla
wszystkich specjalizacji ZO stwierdza, ze zaréwno kolejnos¢ przedmiotéw sktadajgcych sie na
program ksztatcenia na kierunku Inzynieria Srodowiska, tworzacych logiczng sekwencje — ,o0d
przedmiotow podstawowych do kierunkowych i specjalnosciowych”, jak i czas trwania oraz formy
zaje¢ w ramach poszczegoélnych przedmiotéw sg prawidtowe i powinny zapewni¢ uzyskanie efektéw
okreslonych dla obszaru nauk technicznych, zgodnych z kierunkiem ksztatcenia Inzynieria Srodowiska
i prowadzacych do uzyskania kwalifikacji inzynierskich |i Il stopnia.

Zajecia na studiach stacjonarnych i niestacjonarnych realizowane sg zgodnie z aktualnymi na
dany rok akademicki programami studiéw. Na studiach stacjonarnych zajecia odbywajg sie w
kolejnych tygodniach semestru. Wyjagtek stanowi semestr VII, gdzie zajecia planowane sg w pierwszej
czesci semestru w tym celu aby studenci mieli czas na ukonczenie pracy inzynierskiej, przygotowanie
sie do egzaminu dyplomowego i do obrony. Na studiach niestacjonarnych plan jest realizowany w
wyznaczone pigtki, soboty i niedziele.

W opinii studentéw realizowany program ksztatcenia uwzglednia wszystkie moduty
przedmiotow gwarantujgce realizacje zaktadanych efektéw ksztatcenia w zakresie wiedzy,
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umiejetnosci i kompetencji spotecznych. Zdaniem studentdw formy prowadzenia zaje¢ s3
odpowiednio dobrane do tresci ksztatcenia realizowanych w trakcie poszczegdlnych zajeé. Podczas
spotkania z zespotem oceniajgcym PKA studenci podkreslali zaangazowanie nauczycieli akademickich
w jak najbardziej efektywne przekazywanie tresci ksztatcenia.

System ECTS

W Uniwersytecie Technologiczno Przyrodniczym na wszystkich realizowanych kierunkach,
formach studidow i poziomach ksztatcenia obowigzuje system ECTS (European Credit Transfer
System). Zasady przyznawania punktéw ECTS zawarte zostaty w Uchwale Nr 4/358 Senatu UTP z dnia
17 kwietnia 2013 roku oraz z Regulaminie Studiéw. Obowigzujagcy na Wydziale system ECTS jest
rowniez zgodny z Rozporzadzeniem Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego z dnia 14 wrzesnia 2011
roku w sprawie warunkow i trybu przenoszenia zajec zaliczeniowych przez studenta (Dz. U. 2011 r. Nr
201, poz. 1187. Po zakonczeniu kazdego semestru przeprowadzana jest wsrdd studentéw
anonimowa ankieta dotyczgca analizy punktéw ECTS przypisanych do poszczegdlnych przedmiotow,
co daje studentom mozliwos¢ weryfikacji przyjetych wartosci. Zgodnie z przyjetymi zasadami:

[l 1 pkt. ECTS jest réwnowazny 25 — 30 godzin pracy studenta,

[] student ma mozliwos$¢ wyboru modutéw w wymiarze nie mniejszym niz 30% ogdlnej liczby
punktow ECTS,

[l realizacja programéw ksztatcenia w formie stacjonarnej i niestacjonarnej prowadzi do
uzyskania takich samych efektow ksztatcenia i przypisana powinna im byé taka sama liczba
punktéw ECTS,

[] na studiach stacjonarnych i niestacjonarnych | stopnia tgczna liczba godzin nauki jezyka
obcego wynosi 120 godz. i przypisuje sie im 5 punktow ECTS,

[] zajecia z wychowania fizycznego na studiach stacjonarnych I stopnia prowadzone powinny
by¢ w wymiarze 60 godzin, ktéorym nalezy przypisa¢ 2 punkty ECTS, na studiach
niestacjonarnych zajecia te nie s3 prowadzone,

[l 15 pkt. ECTS za i przygotowanie pracy dyplomowej inzynierskiej i przygotowanie do egzaminu
dyplomowego

[ 20 pkt. ECTS za przygotowanie pracy magisterskiej i przygotowanie do egzaminu
dyplomowego.

Zgodnie z tymi wytycznymi liczba punktéw ECTS wymaganych do ukonczenia studidw
stacjonarnych | stopnia na kierunku Inzynieria Srodowiska WBAIiIS UTP trwajacych 7 semestréow
zostata ustalona na poziomie 210 ECTS, a na studiach stacjonarnych Il stopnia trwajgcych 3 semestry
wynosi 90 ECTS.

W odniesieniu do studiéw niestacjonarnych taczna liczba punktow niezbedna do ukonczenia studiow
| stopnia wynosi takze 210 ECTS, a dla studiow Il stopnia 90 ECTS.

Indywidualizacja procesu ksztatcenia

Indywidualizacja procesu ksztatcenia na ocenianym kierunku, realizowana jest na kilka
sposobéw. Po pierwsze kazdy student ma mozliwos$é wyboru jednej z szesciu $ciezek dyplomowania
na studiach | stopnia stacjonarnych i niestacjonarnych oraz tematyki pracy dyplomowej (facznie
powyzej 30% punktéw ECTS). Natomiast na studiach Il stopnia mozliwo$¢ wyboru realizowana jest
poprzez wybodr jednej z trzech oferowanych specjalnosci i tematyki pracy dyplomowe;.

Studenci studidw | stopnia stacjonarnych i niestacjonarnych majg mozliwos¢ wyboru wtasnej
Sciezki ksztatcenia poprzez wybdr jednego z 2 jezykow: angielski, niemiecki (5 ECTS), bloku
przedmiotéow humanistyczno-ekonomiczno-spotecznych (9 ECTS), réinych form realizacji zaje¢ z
wychowania fizycznego (2 ECTS, 0 ECTS na studiach niestacjonarnych), jednego z szesciu blokéw
specjalistycznych (Sciezek dyplomowania) w semestrach V, VI i VII, ktérym przyporzadkowano 86
punktéw ECTS.

Wybor witasnej Sciezki ksztatcenia na drugim stopniu odbywa sie poprzez wybér oferowanej
specjalnosci (56 pkt. ECTS), w tym seminarium dyplomowego (2 pkt. ECTS) i tematyki pracy
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dyplomowej (20 pkt. ECTS), co stanowi 35 % i przekracza wartos¢ 30% pkt. ECTS wymaganych do
ukoriczenia studiéw Il stopnia na kierunku Inzynieria Srodowiska w UTP.

Ponadto zgodnie z Regulaminem Studidw obowigzujgcym w UTP student moze studiowad
wedtug indywidualnego planu studidw i programu ksztatcenia po zaliczeniu co najmniej dwdch
semestréw na studiach pierwszego stopnia i co najmniej jednego semestru na studiach drugiego
stopnia. Dziekan kwalifikuje studenta na studia indywidualne na podstawie jego wniosku, biorgc pod
uwage: srednig ocen z dotychczasowego toku studidw, postepy w nauce, zainteresowania, zdolnosci i
dotychczasowe osiggniecia studenta. Dziekan wyznacza opiekuna ds. studidw indywidualnych
studenta sposrdd nauczycieli akademickich posiadajgcych stopied naukowy doktora lub wyzszy.
Opiekun w porozumieniu ze studentem przygotowuje indywidualny program studiéw, ktéry musi
pozwalaé na osiaggniecie efektéw ksztatcenia programu ksztatcenia na danym kierunku. Student moze
realizowac indywidualny program ksztatcenia lub wyznaczone moduty ksztatcenia na innym wydziale
lub innej uczelni, za zgodg wtasciwych dziekandéw. Zmiana programu ksztatcenia nie moze by¢
wieksza niz 30% ogdlnej liczby punktéw ECTS dla podstawowego kierunku studidw. Podstawowym
kierunkiem studiéw jest kierunek, na ktérym student rozpoczat wezeéniej studia. Aktualnie na WBAIIS
UTP nie ma studentéw studiujgcych w trybie indywidualnym.

W uzasadnionych przypadkach dopuszcza sie mozliwosé zastosowania indywidualnej organizacji
toku studiéw (IOTS), pozwalajgcej na zmiany terminéw i zasad zaliczania poszczegdlnych modutéw
ksztatcenia. W szczegdlnosci moze dotyczyé to studentéw bedgcych osobami niepetnosprawnymi.
IOTS nie moze wydtuzy¢ czasu trwania studiéw.

Zgodnie z regulaminem Studiéw UTP student moze, za zgodg witasciwych dziekandow, studiowad
poza swoim kierunkiem podstawowym na innych kierunkach, takze na réznych uczelniach, jezeli
wypetnia wszystkie obowigzki zwigzane z tokiem studidw na kierunku podstawowym. Student moze
rowniez, za zgodg wtasciwych dziekanow, studiowaé drugg specjalnos¢ na tym samym kierunku lub
inne moduty ksztatcenia, takze na réznych uczelniach.

Inng forma indywidualizowania procesu ksztatcenia na kierunku ,,inzynieria srodowiska” w UTP
jest udziat w miedzynarodowej wymianie studentéw. UTP uczestniczy w Programie LLP-ERASMUS
oraz MOSTECH W ramach Programu ERASMUS w latach 2009 — 2013 wyjechato 2 studentéw. Nie
byto studentéw przyjezdnych.

Na kierunku ,,inzynieria sSrodowiska” nie jest prowadzone ksztatcenie w j. obcym ale Wydziat
oferuje mozliwos¢ realizacji wybranych przedmiotéw w jezyku angielskim. Ich liczba jest jednak
stosunkowo mata i nie umozliwia realizacji petnego kursu ksztatcenia. Wydziat planuje stopniowe
rozszerzenie listy przedmiotéw prowadzonych w jezyku obcym.

Nalezy zauwazy¢, ze indywidualizacja procesu ksztatcenia odbywa sie rowniez poprzez aktywny
udziat studentéw ocenianego kierunku w pracach Két Naukowych. Studenci kierunku ,inzynieria
Srodowiska”  aktywnie dziatajg w dwdch kotach naukowych  takich jak: Koto Naukowe
Ogrzewnictwa, Wentylacji i Klimatyzacji ,, KLIMA” i Koto Naukowe Inzynierii Sanitarnej i Wodnej. W
latach 2010-2013 kota organizowaty wyktady, szkolenia, wyjazdy do przedsiebiorstw, na konferencje
oraz wspétpracowato ze szkotami ponad gimnazjalnymi. Dziatalno$¢ Két Naukowych obok w/w form
pracy udokumentowana jest publikacjami studentéw zaréwno samodzielnymi, jak i we wspdtpracy z
pracownikami Wydziatu. Sprawozdania z dziatalnosci két przedstawiono do wgladu w czasie wizytacji.
Wykaz publikacji przedstawiono w zatgczniku do Raportu Samooceny. Wtadze rektorskie i dziekanskie
wspierajg dziatalnos¢ kot finansowo.

W opinii studentdéw zasady przyznawania indywidualnego planu studidw i programu nauczania
oraz IOTS jak i mozliwosci przez nie stawiane sg zadowalajace. Przyznanie obydwdch form
indywidualizacji procesu ksztatcenia nastepuje na wniosek studenta za zgoda Dziekana. Ponadto w
przypadku indywidualnego planu studiéw i programu nauczania dodatkowg przestanka warunkujgca
uzyskanie zgody jest odpowiednio wysoka $rednia ocen studenta z dotychczasowego toku studiéw,
jego postepy w nauce, zainteresowania, zdolnosci oraz dotychczasowe osiggniecia. Opieke nad
studentem korzystajgcym z tej formy indywidualizacji procesu ksztatcenia sprawuje wyznaczony
przez Dziekana nauczyciel akademicki. Program studidow realizowany przez studenta odbywajgcego
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studia na podstawie indywidualnego planu studiéw i programu nauczania, zawierajgcy efekty
ksztatcenia obowigzujgce dla danego kierunku, ustala opiekun w porozumieniu ze studentem.

Proces dyplomowania

Seminarium dyplomowe i tematyka pracy dyplomowej jest zgodna z wybrang specjalnoscia (30
ECTS). tacznie ilos¢ punktow ECTS przypadajaca na przedmioty obieralne stanowi 86 ECTS na
studiach stacjonarnych i 65 ECTS na studiach niestacjonarnych, co stanowi odpowiednio 41 i 31%
punktéw ECTS wymaganych do ukoriczenia studiéw | stopnia na kierunku Inzynieria Srodowiska w
UTP.

Warunki rejestracji studentow

Zgodnie z Uchwatg Nr 12/362 Senatu UTP z dnia 18 wrzesnia 2013 roku warunkiem rejestracji na
kolejny semestr jest uzyskanie, po semestrze poprzedzajgcym, liczby punktéw ECTS rdéwnej co
najmniej liczbie punktéw ECTS okreslonej w planie studiéw, pomniejszonej o dtug dopuszczalny.
Natomiast warunkiem rejestracji studenta na kolejny semestr, jest uzyskanie, po semestrze
poprzedzajgcym, liczby punktéw ECTS réwnej co najmniej liczbie punktéw ECTS, okreslonej jako suma
punktow ECTS przypisanych modutom ksztatcenia w planie studidw na dany semestr, pomniejszonej
o dtug dopuszczalny.

Praktyki zawodowe

Na podstawie programu studidw na kierunku ,inzynieria $rodowiska” | stopnia studenci
zobowigzani sg do odbycia czterotygodniowych praktyk zawodowych odbywanych w okresie
wakacyjnym (2 x 2 tygodnie). Student ma mozliwos$¢ wyboru miejsca odbywania praktyki zgodnego z
jego zaplanowang sciezkg rozwoju. Zaliczenie praktyki jest warunkiem zaliczenia semestru, w trakcie
ktérego powinna by¢ zrealizowana. Informacje na temat praktyk obligatoryjnych jak i fakultatywnych
dostepne sg na stronie internetowej Uczelni w oraz u opiekuna praktyk.

Praktyka rozpoczyna sie formalnie po odebraniu przez studenta przygotowanych dokumentdw,
a jej zaliczenia opiekun praktyk dokonuje na podstawie danych uzyskanych z instytucji w ktorej
student odbywat praktyki. Kazdy skierowany na praktyki obowigzany jest do prowadzenia dzienniczka
praktyk w ktdrym opisuje realizowane zadania. Mozliwe jest réwniez zaliczenie praktyki zawodowej
na podstawie stazu pracy w jednostkach i na stanowiskach zwigzanych z inzynierig Srodowiska. Osoby
zatrudnione na umowe o prace, umowe cywilnoprawng badz prowadzace dziatalnos¢ gospodarczg w
celu zaliczenia praktyk zobowigzani sg dostarczy¢ zaswiadczenie potwierdzajgce okres zatrudnienia
wraz z wymiarem godzin oraz wykazem petnionych obowigzkéw.

Ogdlne zasady organizacji i zaliczania praktyk studenckich w UTP okresla regulamin praktyk
uchwalony przez Rade Wydziatu WBAIIS. Bezposredni nadzér nad organizacjg i koordynacja
wydziatowych praktyk studenckich sprawuje Wydziatowy Kierownik Praktyk Studenckich oraz
Wydziatowi Opiekunowie Praktyk Studenckich na poszczegélnych kierunkach. Praktyki studenckie
zostaty ujete w sylabusie prowadzonych zaje¢.

Realizacja programu praktyki zawodowej (2 x 2 tygodnie) przez studenta jest potwierdzona
zaréwno ze strony jednostki w ktérej odbywata sie praktyka jak i ze strony Wydziatowego Opiekuna
Praktyk Studenckich. Jak wynika z przedstawionej dokumentacji studenci odbywajg praktyki w
okresie wakacji, w jednostkach i firmach regionu Pomorza i Kujaw, realizujgcych dziatania z zakresu
inzynierii sSrodowiska

W oparciu o analize planu zajeé zaréwno dla studentéw studidéw stacjonarnych jak i niestacjonarnych
Z0 pozytywnie ocenia organizacje procesu dydaktycznego. W przypadku studiow stacjonarnych w
planie zaje¢ zdarzajg sie dtuzsze ,okienka”, co wynika gtéwnie z przepustowosci sal laboratoryjnych,
ale s3 one tak przewidziane aby studenci mogli je efektywnie wykorzysta¢. Podczas spotkania z
zespotem oceniajgcym PKA studenci stwierdzili, ze ustalony harmonogram zaje¢ nie jest dostosowany
do ich potrzeb oraz negatywnie ocenili jego forme, zapis oraz rozplanowanie godzinowe Studenci
studidw niestacjonarnych realizujg zajecia na 14 dwudniowych zjazdach (sobota, niedziela). ZO nie

24



stwierdzit nieprawidtowosci dotyczacych planu zaje¢, a sami studenci wizytowanego kierunku
pozytywnie ocenili semestralny plan zaje¢, oraz godzinowe roztozenie zaje¢ w trakcie zjazdow.
Terminy zjazdéw okres$la harmonogram zjazddéw, ktéry opracowywany jest na kazdy semestr studidéw.

2) Zaktadane efekty ksztatcenia, tresci programowe, formy zaje¢ oraz stosowane
metody dydaktyczne tworzg spdjng catosc

Pomimo wystepujacych usterek w programie ksztatcenia, wskazanych w czesci 2 raportu, mozna

uzna¢, ze zaktadane efekty ksztatcenia i tresci programowe a takze formy i metody dydaktyczne
tworzg spdjng catosc.
W procesie ksztatcenia studentéw, dla wszystkich poziomédw studiéw stacjonarnych i
niestacjonarnych wykorzystywane sg rownolegle takie metody dydaktyczne jak: wyktady, éwiczenia
audytoryjne, ¢wiczenia laboratoryjne, ¢wiczenia projektowe oraz konsultacje. W ramach tych metod
stosuje sie nastepujgce narzedzia i techniki dydaktyczne: prezentacje z wykorzystaniem sSrodkéw
audiowizualnych, projekty indywidualne, seminaria, referaty, prezentacje indywidualne, samodzielne
i zespotowe wykonywanie badan laboratoryjnych, kolokwia, egzaminy. W procesie ksztatcenia
wykorzystuje sie nowoczesne pomoce dydaktyczne (sprzet informatyczny i elektroniczny),
oprogramowanie, materiaty do ¢éwiczen i projektowania. Studenci mogg korzysta¢ z pomocniczych
materiatow dydaktycznych takich jak instrukcje, karty zadan projektowych itp. Wykorzystywane
metody aktywizujg studentéw, ksztattujg umiejetnosci samodzielnego myslenia, kreatywnosci,
negocjacji i pracy zespotowej.

W oparciu o przedstawiong dokumentacje ZO stwierdza, ze zaréwno program, czas trwania
praktyk studenckich, terminu ich realizacji oraz instytucje i firmy w ktérych sie odbywaj sg spdjne z
celami i efektami ksztatcenia i zapewniajg nabycie przez studentéw umiejetnosci praktycznych.
Mozna dodatkowo rozwazy¢ mozliwosé wprowadzenia praktyki geodezyjnej i geotechnicznej, jednak
nalezy to traktowac jedynie w kategoriach sugestii, a nie zalecenia zespotu oceniajgcego.

Podczas spotkania z zespotem studenckim PKA studenci podkredlali zaangazowanie Uczelni w
dobdr wtasciwych praktyk zgodnych ze Sciezkg rozwoju kazdego studenta realizowane poprzez
stanowisko opiekuna praktyk sprawujgcego nadzér i kontrole nad organizacjg praktyk zawodowych.
W opinii studentéw zaréwno program i wymiar praktyk, termin ich realizacji oraz wfasciwy dobér
miejsc, w ktdrych sie odbywajg jest spdjny z celami i efektami ksztatcenia okreslonymi dla tych
praktyk. System kontroli i zaliczania praktyk uwzglednia mozliwos¢ nabycia przez studenta
umiejetnosci praktycznych

Ocena koricowa 3 kryterium ogdlnego® W PEENI

Syntetyczna ocena opisowa stopnia spetnienia kryteriow szczegétowych:

1) Ksztatcenie na kierunku Inzynieria Srodowiska na WBAIlS UTP realizowane jest w oparciu o plany

i programy studiow opracowane zgodnie ze stanem prawnym obowiqzujgcym dla danego
rocznika.
Plany studiow | stopnia dla studentéow kierunku ,inZynieria srodowiska” realizowanych na
WBAIIS UTP dla studentow Ill i IV roku spetniajg wymagania okreslone w standardach
ksztatcenia (Dz. U. NR 164, poz. 1166, z poin. zm.). Program studiow zapewnia uzyskanie
efektow ksztafcenia okreslonych w sylwetce absolwenta zapewniajgcych przegotowanie do
rozwigzywania problemoéw technicznych, technologicznych i organizacyjnych z zakresu inZynierii
srodowiska, zwigzanych z ochronq, wykorzystaniem i przeksztafcaniem zasobow
srodowiskowych, realizacji prac projektowych, wykonawczych, eksploatacyjnych, remontowo-
budowlanych i produkcyjno-handlowych z zakresu inzynierii Srodowiska we wszystkich
dziedzinach gospodarki i administracji.
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Plan i program studiéw opracowany dla studentow kierunku ,inzynieria srodowiska” WBAIl$
UTP poczgwszy od roku akademickiego 2012/2013 (obecny I i Il rok studiéw I i Il stopnia), jest
zgodny z wytycznymi Krajowych Ram Kwalifikacji i oparty na efektach ksztafcenia
(Rozporzgdzenie Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyiszego z dnia 2 listopada 2011 r. w sprawie
Krajowych Ram Kwalifikacji dla Szkolnictwa Wyzszego zat.5 (Dz. U. Nr 253, poz. 1520).
Zaréwno sekwencja przedmiotow jak i czas trwania oraz formy zaje¢ w ramach poszczegolnych
przedmiotéw sqg prawidfowe i powinny zapewni¢ uzyskanie efektéw okreslonych dla obszaru
nauk technicznych, zgodnych z kierunkiem ksztatcenia , inzynieria srodowiska” i prowadzgcych
do uzyskania kwalifikacji inZynierskich 1 1l stopnia.
Analiza programu studiow, tresci programowych poszczegdlnych przedmiotow wskazuje, ze
zachowano znacznq zgodnosc ze standardami ksztatfcenia, a sekwencja przedmiotow tworzy
cigg ksztatcenia z zachowaniem wykorzystywania wiedzy i umiejetnosci zdobytych na nizszych
semestrach. Program i wymiar praktyk studenckich, termin ich realizacji oraz dobor
przedsiebiorstw i instytucji, w ktorych sie odbywajg tworzq spojng cafosc i zapewniajg nabycie
przez studentéw umiejetnosci praktycznych natomiast korekty wymaga karta modutu (sylabus)
praktyki.

Organizacja procesu ksztatcenia na ocenianym kierunku jest prawidlowa i umozliwia
indywidualizacje procesu ksztafcenia.

W ocenie studentéw poprawny dobdr tresci oraz form ksztafcenia sprawia, iz realizowany
program ksztatfcenia umozliwia im osiggniecie kazdego z zaktadanych celow i efektow
ksztatcenia.

2. Pomimo wystepujgcych drobnych niedoskonafosci w programie ksztafcenia, wskazanych w
czesci 2 raportu, mozna uznaé, ze zaktadane efekty ksztafcenia i tresci programowe a takie
formy i metody dydaktyczne tworzq spdjng catos¢.

W procesie ksztatcenia studentéow, dla wszystkich pozioméw studiow stacjonarnych i
niestacjonarnych wykorzystywane sq rownolegle takie metody dydaktyczne jak: wyktady,
¢wiczenia audytoryjne, ¢wiczenia laboratoryjne, éwiczenia projektowe oraz konsultacje.

W ramach tych metod stosuje sie nastepujqce narzedzia i techniki dydaktyczne: prezentacje z
wykorzystaniem srodkéw audiowizualnych, projekty indywidualne, seminaria, referaty,
prezentacje indywidualne, samodzielne i zespofowe wykonywanie badan laboratoryjnych.

W oparciu o przedstawionqg dokumentacje ZO stwierdza, ze zaréwno program, czas trwania
praktyk studenckich, terminu ich realizacji oraz instytucje i firmy w ktorych sie odbywaj sqg
spojne z celami i efektami ksztatcenia i zapewniajg nabycie przez studentow umiejetnosci
praktycznych. Mozna dodatkowo rozwazy¢ mozliwos¢ wprowadzenia praktyki geodezyjnej i
geotechnicznej, jednak nalezy to traktowac jedynie w kategoriach sugestii, a nie zalecenia
zespoftu oceniajgcego.

4. Liczba i jakos¢ kadry dydaktycznej a moiliwos¢ zagwarantowania realizacji celow
edukacyjnych programu studiow

1) Liczba pracownikéw naukowo-dydaktycznych i struktura ich kwalifikacji umozliwiajg
osiggniecie zatozonych celow ksztatcenia i efektdw realizacji danego programu

W Raporcie samooceny Wydziat BAilS podat 18 nauczycieli akademickich stanowigcych minimum
kadrowe na kierunku ”inzynieria srodowiska”, z czego 9 samodzielnych i 9 niesamodzielnych (ze
stopniem naukowym doktora). Kadre pracownikow samodzielnych stanowi de facto tylko 8
pracownikow, gdyz jeden z profesoréw jest w biezgcym roku akademickim na urlopie zdrowotnym.
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Kadra pracownikow niesamodzielnych jest adekwatna i wystarczajgca liczbowo (szes¢ oséb)
i kompetentna, aby realizowa¢ zajecia dydaktyczne z zakresu Inzynierii $rodowiska. Niektdrzy
adiunkci prowadza zajecia z przedmiotow, ktdre nie pokrywajg sie z kierunkami ich zainteresowan

naukowych.
Pozostali pracownicy naukowo-dydaktyczni i dydaktyczni, w liczbie 85 o0sdéb, sg - z jednym
wyjatkiem - odpowiednio kompetentnymi nauczycielami akademickimi o specjalnosciach

pokrewnych, jak geodezja, budownictwo, ekonomia itd. Liczba pracownikow naukowo-
dydaktycznych i struktura ich kwalifikacji umozliwiajg obecnie osiggniecie w petni zatozonych celéw
i efektdw realizacji programu ksztatcenia; w najblizszych latach nalezatoby jednak wzmocni¢ zaréwno
kadre pracownikéw samodzielnych, stricte zwigzanych z inzynierig srodowiska, jak i pracownikéw
niesamodzielnych. Pewng pomoc merytoryczng moze zapewni¢ m. in. rodzimy Wydziat Technologii i
Inzynierii Chemicznej, na ktérym realizowana jest specjalnos¢ Przemystowe technologie w ochronie
Srodowiska dla kierunku studiéw ,ochrona srodowiska”, prowadzonego przez Wydziat Hodowli
i Biologii Zwierzat.

2) dorobek naukowy i kwalifikacje dydaktyczne kadry, zwtaszcza tworzacej minimum
kadrowe, sg adekwatne do realizowanego programu i zakfadanych efektéw
ksztatcenia;

Zgodnie z Raportem samooceny do minimum kadrowego kierunku ,inzynieria $rodowiska”
Uczelnia zgtosita osiemnastu nauczycieli akademickich, w tym dziewieciu w grupie samodzielnych
nauczycieli akademickich oraz dziewieciu w grupie nauczycieli ze stopniem naukowym doktora.
Zespot wizytujgcy PKA przeprowadzit ocene spetnienia wymagan dotyczgcych minimum kadrowego
na podstawie przestanej dokumentacji, dokumentéw przedstawionych podczas wizytacji i rozmoéw
przeprowadzonych z wtadzami Wydziatu. W ocenie uwzgledniono w szczegdlnosci posiadane stopnie
naukowe i specjalizacje naukowg oraz dorobek nauczycieli akademickich. Sprawdzono réwniez
obcigzenia dydaktyczne w biezgcym roku akademickim oraz ztozone oswiadczenia
o wliczeniu do minimum kadrowego.

Kopie dyploméw znajdujace sie w teczkach zostaty poswiadczone za zgodnos$é
z oryginatem. We wszystkich teczkach znajdujg sie dokumenty potwierdzajgce uzyskanie stopni
i tytutdw naukowych. Umowy o prace oraz akty mianowania zawieraja wymagane prawem elementy.

W wyniku weryfikacji teczek osobowych, a w szczegdlnosci oswiadczen o wyrazeniu zgody na
wliczenie do minimum kadrowego ocenianego kierunku stwierdzono, iz wszystkie osoby zgtoszone do
minimum kadrowego spetniaja warunki okreslone w art. 112a ustawy
z dnia 27 lipca 2005 r. - Prawo o szkolnictwie wyzszym (Dz. U. z 2012 r. poz. 572, z pdin. zm.).
Stwierdzono takze, ze wszystkie osoby zgtoszone do minimum kadrowego spetniajg warunki § 13 ust.
2 rozporzadzenia Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego z dnia 5 pazdziernika2011 r. w sprawie
warunkéw prowadzenia studiéw na okreslonym kierunku i poziomie ksztatcenia (Dz. U. z 2014 r. poz.
131), zgodnie z ktérym do minimum kadrowego studidw drugiego stopnia i jednolitych studiow
magisterskich sg wliczani nauczyciele akademiccy, dla ktérych uczelnia ta stanowi podstawowe
miejsce pracy, zatrudnieni w uczelni na podstawie mianowania albo umowy o prace, w petnym
wymiarze czasu pracy, nie krdcej niz od poczgtku semestru studiow.

Minimum kadrowe spetnia wymagania dla ocenianego kierunku, poziomu i profilu ksztatcenia. Z
18 nauczycieli akademickich przedstawionych przez WBAIIS jako minimum kadrowe na kierunku
”inzynieria S$rodowiska”, Zespdt Oceniajgcy zaakceptowat 6 z 8 samodzielnych i 7 z 10
niesamodzielnych (ze stopniem naukowym doktora) nauczycieli akademickich (zat. 5).

Niezaliczeni do minimum kadrowego nauczyciele akademicc,y przez ZO, — nie spetniajg wymogu
par. 12 ust. 1 Rozporzadzenia MNiSW z 5.10.2011 r. (brak dorobku w dyscyplinie inzynieria
Srodowiska, do ktérej odnoszg sie efekty ksztatcenia na ocenianym kierunku) — 4 osoby, zas jedna
osoba nie spetnia wymogu par. 13 ust. 3 Rozporzadzenia MNiSW z 5.10.2011 r. (nie wykonata
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wymaganych dla nauczycieli ze stopniem dr hab. lub profesora, 30 h obcigzenia dydaktycznego w
danym roku akademickim -2013/2014).

Stosunek liczby nauczycieli akademickich stanowigcych minimum kadrowe, do liczby studentéw
kierunku (13:400) spetnia wymagania § 17 ust. 1 pkt. 4 rozporzadzenia Ministra Nauki i Szkolnictwa
Wyzszego z dnia 5 paZdziernika 2011 r. w sprawie warunkéw prowadzenia studiow na okreslonym
kierunku i poziomie ksztatcenia (Dz. U. z 2014 r. poz. 131). Stosunek ten wynosi 13:400, tj. 1:31, przy
obowigzujgcym na wizytowanym kierunku nie mniejszym niz 1 : 60.

Na podstawie analizy aktéw mianowania, umoéw o prace oraz informacji uzyskanych
W czasie wizytacji mozna stwierdzi¢, iz nauczyciele akademiccy stanowigcy minimum kadrowe sg
zatrudnieni w Uczelni od kilkunastu/kilkudziesieciu lat, a wszystkie akty mianowania oraz umowy o
prace sg zawarte na czas nieokreslony. Powyzsze fakty pozwalajg na stwierdzenie, ze minimum
kadrowe na kierunku ,inzynieria Srodowiska” jest stabilne.

Struktura kwalifikacji dydaktycznych kadry nauczajgcej jest akceptowalna. Takie przedmioty jak
Matematyka i Statystyka powinny by¢ jednak prowadzone przez matematyka, czy biometrie, a nie
przez geodete.

Stosunkowo mato jest specjalistow stricte z dyscypliny inzynieria Srodowiska. Dwdch profesoréw
z minimum kadrowego realizuje na wizytowanym kierunku studiéw tylko minimum zajec
dydaktycznych, tj. 30 h w roku akademickim.  WSsréd kadry profesorskiej sg tylko dwie osoby z
wysokim indeksem Hirscha (h > 6), co zmniejsza szanse na pozyskiwanie grantow z NCN. Brakuje tez
0s0b spoza kadry naukowo-dydaktycznej, ktére przygotowywatyby wnioski o granty, na podstawie
danych dostarczanych przez naukowcéw ubiegajacych sie o granty badawcze.

Adiunkci rzadko publikuja swoje prace w renomowanych czasopismach zagranicznych. Czesto
publikacje dotyczg innych dyscyplin niz prowadzone przedmioty.

Ogdlna ocena hospitowanych zaje¢ dydaktycznych jest pozytywna. Zajecia (z jednym wyjatkiem —
kiedy to proba hospitacji okazata sie nieudana) odbywaty sie zgodnie z planem i rozpoczynaty sie
punktualnie. Metody dydaktyczne w wiekszosci standardowe. Zauwazono zbyt mato dialogu
(zadawania pytan pobudzajacych do samodzielnego myslenia) ze studentami w trakcie wyktadow i
¢wiczen audytoryjnych. Na niektérych éwiczeniach projektowych brakowato kart konsultacyjnych,
dzieki ktorym ufatwione jest sSledzenie postepdéw studentdédw oraz aktywnosci prowadzgcych w
zakresie udzielania konsultacji. Godziny konsultacji wyznaczone przez prowadzacych dostosowane s3
do planu zaje¢ studentow, dodatkowo czesto wykorzystywany jest kontakt pocztg elektroniczng z
prowadzgcym.

3) jednostka prowadzi polityke kadrowg sprzyjajacg podnoszeniu kwalifikacji i zapewnia
pracownikom warunki rozwoju naukowego i dydaktycznego, w tym takze przez
wymiane z uczelniami i jednostkami naukowo-badawczymi w kraju i za granica.

Wydziat BAIIS prowadzi polityke kadrowa sprzyjajaca podnoszeniu kwalifikacji, ale efekty tej
polityki sg jeszcze stabo zauwazalne w zakresie usamodzielniania sie kadry adiunktéw. Kluczowg
sprawg jest publikowanie w renomowanych czasopismach w j. angielskim, ale aby to osiggnac,
konieczna jest dos¢ waska specjalizacja i aktywne kontakty zagraniczne.

Na UTP istnieje Regionalne Centrum Innowacyjnosci, w ktdrym w latach 2009-13 powstato 28
nowoczesnych laboratoriow naukowo-badawczych, nastawionych na $cistag wspétprace z gospodarka.
W ramach tego Centrum dziatajg nastepujgce jednostki:

— Multimedialne Centrum Ksztatcenia i Szkolen,
- Regionalny Osrodek Informacji Naukowo - Technicznej,
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— Regionalny Punkt Informacji Normalizacyjnej,

— Regionalny Osrodek Informacji Patentowej,

- Regionalny Punkt Kontaktowy Programéw Europejskich,

— Regionalna Biblioteka i Czytelnia Techniczna,

- Biuro Monitoringu Zawoddw Inzynierskich i Zwigzanych z Rolnictwem i Obszarami Wiejskimi,
- Infrastruktura wezta Kujawsko-Pomorskiej Sieci Informacyjne;j,

- Centrum Digitalizacji Informacji Naukowo-Technicznej.

Szczegblng role odgrywa Regionalny Os$rodek Informacji Patentowej. Osrodek dysponuje
zasobami dokumentacji patentowej w postaci: baz danych gromadzonych na nosnikach
elektronicznych, dokumentacji patentowej i materiatdw pomocniczych na nosnikach papierowych,
oraz dostepem do internetowych baz patentowych. Dostep do informacji patentowe] jest dla
wszystkich zainteresowanych oséb nieodptatny.

Procedury i kryteria doboru nauczycieli akademickich prowadzacych zajecia dydaktyczne na
ocenianym kierunku studidw, nie sg blizej okreslone i dlatego niektérzy nauczyciele prowadza
zajecia z przedmiotdw, ktére nie pokrywajg sie z kierunkami ich zainteresowan naukowych.
Weryfikacja kadry odbywa sie poprzez oceny okresowe i ankietyzacje studentow.

Wydziat BAIilS zapewnia pracownikom warunki rozwoju naukowego i dydaktycznego, przez
wymiane z uczelniami i jednostkami naukowo-badawczymi w kraju i za granicg, ale aktywnosc
pracownikdéw naukowo-dydaktycznych w tym zakresie jest niewielka.

Pracownicy Wydziatu mogg ubiegad sie o urlop naukowy na wykonywanie habilitacji.

Na spotkaniu z pracownikami Wydziatu w dniu 24 kwietnia 2014 r., w ktory uczestniczyty 53
osoby, padaty opinie o negatywnej selekcji przy naborze asystentéw, spowodowanej niskimi
poczatkowymi zarobkami. Kilkusetztotowe (miesiecznie) stypendia doktorskie nie mobilizujg
wystarczajgco do intensywnej pracy naukowe;j.

(Zatacznik _nr_5 - Nauczyciele akademiccy realizujacy zajecia dydaktyczne na ocenianym
kierunku studiow, w tym stanowigcy minimum kadrowe. Cz. I. Nauczyciele akademiccy
stanowigcy minimum kadrowe.

Zatacznik nr 6 - Informacja o hospitowanych zajeciach i ich ocena;

Ocena koricowa 4 kryterium ogdlnego® W PEENI
Syntetyczna ocena opisowa stopnia spelnienia kryteriow szczegotowych

1) Liczba pracownikéw naukowo-dydaktycznych i struktura ich kwalifikacji umozliwiajg aktualnie
w peini osiggniecie zatozonych celéw i efektéw realizacji programu ksztatcenia; w najblizszych
latach nalezafoby jednak wzmocni¢ kadre pracownikéw samodzielnych, stricte zwigzanych
z inzynieriq srodowiska.

2) Minimum kadrowe spetnia wymagania dla ocenianego kierunku, poziomu i profilu ksztafcenia.
Nalezy jednak zwrdci¢ uwage na stabg aktywnos¢ publikacyjng nauczycieli wyszczegdlnionych
w minimum kadrowym, w ostatnich latach w renomowanych czasopismach zagranicznych
(indeksowanych przez baze Web of Science), w tym nawet profesorow z wysokim indeksem
Hirscha. Swiadczyé to mozie o obnizonej aktywnosci badawczej kierownikéw katedr i ich
podopiecznych, w szczegdlnosci niesamodzielnych pracownikéw naukowych. Utrudni to
w przysztosci awanse habilitacyjne i profesorskie.

Procedury i kryteria doboru oraz weryfikacji nauczycieli akademickich prowadzgcych zajecia
dydaktyczne na ocenianym kierunku studiéow sq wiasciwe (z wyjgtkiem nietrafnej obsady
prowadzgcych zajecia w przypadku kilku przedmiotow), przejrzyste i odpowiednio
upowszechniane.
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3) Jednostka prowadzi polityke kadrowq sprzyjajgcqg rozwojowi kadry i zatrudnianiu mtodych
zdolnych absolwentow, uprzednio kierujgc ich na studia doktoranckie. Jednak z uwagi na niskie
dochody doktorantéw i asystentow, sq oni - wg opinii pracownikow Wydziatu - czesto
wybierani sposréd przecietnych kandydatow, co nie sprzyja ich dalszemu, szybkiemu rozwojowi
naukowemu.

5. Infrastruktura dydaktyczna i naukowa, ktora dysponuje jednostka a mozliwos¢
realizacji zaktadanych efektow ksztatcenia oraz prowadzonych badan naukowych

Uczelnia zapewnia baze materialng, niezbedng do osiggniecia koncowych efektéw
ksztatcenia na ocenianym kierunku studidw, a takie uwzgledniajgca potrzeby oséb
niepetnosprawnych.

Wydziat BAilIS ma siedzibe w kampusie Uniwersytetu Technologiczno-Przyrodniczego przy al.
prof. Sylwestra Kaliskiego 7. Wydziat dysponuje nastepujgcymi salami dydaktycznymi, w ktérych
prowadzone s3 zajecia dla m. in. studentéw ,,inzynierii Srodowiska”:

— 7 sal wyktadowych, odpowiednio na 230, 112, 70, 56, 50, 48 i 30 0sdb,
— 9 sal audytoryjnych, odpowiednio na 52, 48, 3x42, 41, 2x40 i 38 0sdb,
— 2 sale ¢éwiczeniowe, odpowiednio na 50 i 28 oséb,
— 8 sal éwiczeniowych laboratoryjnych, odpowiednio na 30, 3x20, 2x18, 15 i 13 oséb,
— 1 hala ¢wiczeniowa laboratoryjna na 50 oséb,
— 1 pracownia na 15 osdb,
— 7 pracowni plastycznych, odpowiednio na 20, 3x17, 2x16 i 15 oséb,
— 1 kreslarnia na 21 oséb,
— 5 sal seminaryjnych na 13 oséb,
— 9 laboratoriow specjalistycznych,
— 4 laboratoria komputerowe, odpowiednio na 3x18 i 15 oséb,
— 1 pracownia laboratoryjna dyplomantdw.
Wyposazenie laboratoriow dydaktycznych w aparature jest przecietne.
Oprdocz powyzszych studenci kierunku ,,inzynierii srodowiska” odbywajg zajecia w nastepujgcych
pracowniach i laboratoriach:
1) Pracownia badan obiektow w zakresie ochrony srodowiska

2) Laboratoria Katedry Ksztattowania i Ochrony Srodowiska

3) Srodowiskowe Laboratorium Wymiany Ciepta, Wentylacji i Klimatyzacji

4) Laboratorium Gruntéw i Ochrony Srodowiska

5) Pracownia Zaawansowanych Badan Przeptywu Ciepta i Masy

6) Geodezyjne Laboratorium do Inwentaryzacji i Analiz Obiektow Inzynierskich.

Biblioteka miesci sie w obrebie kampusu. Jest ona bogato wyposazona w nastepujace zbiory:
— ksigzki - 238 666 wolumindw,
— czasopisma prenumerowane (254 tytuty czasopism polskich i 24 tytuty czasopism zagranicznych),
— zbiory specjalne: 190 673 jedn. inw., w tym 160 351 egz. opiséw patentowych oraz 30 322 egz.
Polskich Norm i raportow technicznych, 1 505 egz. literatury firmowej.

Ksigzki mozna wyszukiwaé i zamawia¢ za posrednictwem Internetu w systemie bibliotecznym
HORIZON. Prawo wypozyczenia ksigzek majg tylko pracownicy i studenci UTP. Ksigzki wypozyczane sg
na okres jednego semestru z mozliwoscig prolongaty. Czasopisma udostepniane sg wszystkim
zainteresowanym na miejscu w Czytelni Gtdwnej. W Bibliotece Gtédwnej dziata jedyny w regionie
kujawsko-pomorskim Punkt Informacji Normalizacyjnej, autoryzowany przez Polski Komitet
Normalizacyjny. Na mocy zawartego porozumienia, studenci i pracownicy majg nieodptatny dostep
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do wszystkich Polskich Norm, projektow tych norm, czasopism (takze zagranicznych) i ksigzek o
tematyce normalizacyjnej, katalogdw oraz specyfikacji i raportéw technicznych, zatwierdzonych i
wydawanych przez Polski Komitet Normalizacyjny. Zapewniony jest dostep do komputerowych baz
danych POLINORM i InnDexis oraz strony internetowej o tematyce normalizacyjnej. Zostata takze
uzyskana zgoda PKN na kopiowanie fragmentéw norm, potrzebnych studentom i pracownikom dla
celéw naukowych i dydaktycznych.

Uzytkownicy Biblioteki UTP znajdujgcej sie w Regionalnym Centrum Innowacyjnosci majg dostep
do komputeréw, a w tym takze do serwisu czasopism elektronicznych oraz do baz danych. W
budynkach Uniwersytetu jest bezptatny bezprzewodowy dostep do Internetu za pomocg systemu
Eduroam. Studenci majg takze szeroki dostep do Internetu w Domach Studenta. W kazdym pokoju
znajduje sie gniazdo sieciowe, do ktérego mozna podtgczy¢ komputer. Studenci i pracownicy majg
dostep na terenie Uczelni oraz z komputerow domowych do wszystkich interdyscyplinarnych
zasobow licencjonowanych:
- baz danych (Scopus, Web of Science, EBSCOhost) - facznie 28
— czasopism elektronicznych (ScienceDirect, SpringerLink, Wiley Online Library) — tgcznie 6651

tytutéw.

Biblioteka oferuje réwniez dostep do e-Ksigzki na platformie IBUK Libra (publikacje najwiekszych
polskich wydawcdéw akademickich, profesjonalnych i popularnych, aktualnie oferta obejmuje dostep
do ok. 200 tytutéw z zakresu nauk matematyczno-przyrodniczych) oraz pozycji zagranicznych —
tacznie 43273 tytuly. Zarejestrowani uzytkownicy majg mozliwo$é korzystania z ogélnodostepnych w
sieci Internet baz danych, rejestrujagcych polskie czasopisma naukowe i popularnonaukowe, np.
BazTech, SIGZ, AGRO, oraz wielu zrédet zagranicznych. Biblioteka zapewnia dostep do zasobdw
Wirtualnej Biblioteki Nauki.

Biblioteka Gtéwna dla kierunku ,inzynieria srodowiska” oferuje blisko 1000 pozycji ksigzkowych w
wolnym dostepie w Czytelni Gtdwnej (utozone wg uniwersalnej klasyfikacji dziesietnej UKD) oraz 17
tytutdw polskich czasopism z zakresu ochrony $rodowiska i inzynierii $rodowiska (Srodowisko;
Przeglgd Komunalny; Recykling; Problemy Ekologii; Problemy Ocen Srodowiskowych; Ochrona
Srodowiska; Ochrona Srodowiska i Zasobéw Naturalnych; Ochrona Powietrza i Problemy Odpaddw;
Gospodarka Wodna; Ekologia i Technika; Czysta Energia; Archiwum Ochrony Srodowiska; Wodociqgi i
Kanalizacja; Zeszyty Naukowe Politechniki Rzeszowskiej. Budownictwo i Inzynieria Srodowiska;
Budownictwo i Inzynieria Srodowiska; Gaz, Woda i Technika Sanitarna; Przeglgd Naukowy. Inzynieria
i Ksztattowanie Srodowiska).

Baza dydaktyczna, stuzaca realizacji procesu ksztatcenia na ocenianym kierunku studiéw, jest w
petni dostosowana do mozliwosci osiggniecia deklarowanych efektédw ksztatcenia, w szczegdlnosci
zapewniania dostepu do infrastruktury niezbednej z uwagi na specyfike kierunku.

Na kierunku  ”inzynieria Srodowiska” studiuje obecnie 6 0séb niepetnosprawnych. W budynku
Rektoratu prowadzony jest Punkt ds. Oséb Niepetnosprawnych, w ktérym studenci i doktoranci
przyjmowani sg od poniedziatku do pigtku w godz. 8.00-14.00 przez Specjalistke ds. Studentdw i
Doktorantéw Niepetnosprawnych. Na stronie internetowej UTP jest zaktadka Studenci i Doktoranci
Niepetnosprawni. Organizowana jest wszechstronna pomoc (pomoc finansowa, doradztwo
zawodowe, darmowe kopiowanie materiatéw dydaktycznych, dostep do prasy dla oséb niewidomych
w wersji audio, konkursy artystyczne itp.) dla oséb niepetnosprawnych, studiujgcych w UTP.

W Czytelni Biblioteki Gtéwnej UTP utworzono specjalne stanowisko dla oséb z dysfunkcja wzroku
oraz goérnych narzadow ruch. Stanowisko wyposazono w sprzet komputerowy iprogramy
umozliwiajgce prace osobom niewidomym. Wymiary kabin do pracy indywidualnej, jak tez obnizona
konstrukcja lady, za ktérg dyzurujg bibliotekarze, pozwalajg na swobodne korzystanie z Czytelni
Gtéwnej osobom poruszajgcym sie na wdzkach inwalidzkich. Dziata wypozyczalnia specjalistycznego
sprzetu, sitownia akademicka

Istniejg mozliwosci nagrywania wyktadow i éwiczen (po uzyskaniu zgody prowadzacego zajecia)
oraz zmiany formy egzaminu/zaliczeniaw zaleznosci od indywidualnych potrzeb o0séb
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niepetnosprawnych, tj. ustna/ pisemna, pisemna/ustna, wydtuzony czas trwania, formularze
egzaminacyjne w odpowiedniej formie graficznej).

Wedtug opinii studentéw kierunku Uczelnia dysponuje bazg dydaktyczng, ktéra pozwala na
realizowanie zaktadanych efektéw ksztatcenia. Budynki w ktérych prowadzone sg zajecia dysponujg
salami wyktadowymi, ¢wiczeniowymi, audiowizualnymi, komputerowymi, konferencyjnymi, dzieki
czemu komfort zaje¢ jest wysoki. Uczelnia oferuje studentom przestronne i dobrze wyposazone sale i
laboratoria, a takze odpowiednie do potrzeb kierunku wyposazenie w sprzet specjalistyczny. Na
potrzeby zaje¢ z wykorzystaniem programdéw komputerowych, studenci korzystaja z
przystosowanych do tego laboratoriéow wyposazonych w stanowiska komputerowe w tym
specjalistyczne pracownie wyposazone w nowoczesny sprzet.

Biblioteka oferuje studentom kierunku dostep do wymaganej przez prowadzacych zajecia
literatury, oraz literatury uzupetniajacej. Studenci majg takze mozliwosé z korzystania z dobrze
wyposazonej czytelni.

Studenci chetnie korzystajg ze zbioréw biblioteki oraz chwalg zasady jej funkcjonowania, poziom
obstugi studentdw powoduje, iz oceniajg oni biblioteke jako miejsce przyjazne. W opinii studentéw
godziny funkcjonowania wypozyczalni sg wtasciwe i nie kolidujg z ich planami zajeé, wypozyczalnia
otwarta jest w odpowiednim wymiarze godzin zaréwno w tygodniu, jak i w weekendy. We wszystkich
budynkach Uczelni, na terenie kampusu studenci majg mozliwos¢ korzystania z bezprzewodowego
Internetu.

Studenci w rozmowie z ZO wyrazili zadowolenie z jakosci bazy lokalowej, a takze przystosowania
jej do ilosci studentdw. Liczba stanowisk w salach jest wystarczajgca do powierzchni tych
pomieszczen i liczby studentéw studiujgcych w ocenianej jednostce. Studenci twierdza, iz sytuacje
przeludnienia sal nie zdarzajg sie, a ksztatcenie odbywa sie w dogodnych warunkach w odpowiednich
grupach.

Podczas spotkania studenci ocenili laboratoria w czesci jako dobrze wyposazone i nowoczesne a
niektore wymagajgce unowoczesnienia np. laboratorium oczyszczania sciekéw (ocena ZO jest taka
sama).

Samorzad Studencki UTP posiada do dyspozycji wtasne, dobrze wyposazone biuro.

Budynek Wydziatu przystosowany jest do potrzeb studentdw z niepetnosprawnosciami, w
sposéb funkcjonalny, zapewnia studentom, pracownikom oraz osobom z niepetnosprawnosciami
ruchowymi dostep do wszystkich pomieszczen, przystosowane sg podjazdy, windy, toalety,
wydzielone zostaty miejsca parkingowe.

Dobor instytucji, w ktérych realizowane sg praktyki studenckie, spetnia warunki do osiggania
zaktadanych efektéw ksztatcenia, i taka opinie przekazywali studenci na spotkaniu z ZO. Istotng role
w doborze tych instytucji stanowig podmioty gospodarcze, ktdrych przedmiot dziatalnosci zwigzany
jest z ocenianym kierunkiem. Do podmiotéw tych zalicza sie przede wszystkim prywatny sektor
przedsiebiorstw.

Ocena koncowa 5 kryterium ogolnego W PELNI
Syntetyczna ocena opisowa stopnia spelnienia kryterium szczegolowego:

Baza dydaktyczna stuzgca realizacji procesu ksztalcenia na ocenianym Kierunku studiow jest dobra
i pozwala osiggngé¢ deklarowane efekty ksztalcenia. Zapewniony jest dostgp do infrastruktury w
postaci sal wyktadowych, pracowni i laboratoriow specjalistycznych (choé¢ nie zawsze nowoczesnie
wyposazonych), dostgp do komputeréw, Internetu, specjalistycznego oprogramowania,
specjalistycznych baz danych, niezbednego ksiggozbioru, W tym udostgpnionego przez inne
biblioteki, takze wirtualnie.
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Baza dydaktyczna Wydzialu zapewnia przystosowana do potrzeb osob z niepelnosprawnosciami.
WyposaZenie jest nowoczesne i odpowiadajgce potrzebom kierunku.

6. Badania naukowe prowadzone przez jednostke w zakresie obszaru/obszaréw
ksztatcenia, do ktorego zostat przyporzadkowany oceniany kierunek studiow

Rezultaty prowadzonych badan naukowych sg wykorzystywane w procesie ksztatcenia; na
kierunkach o profilu ogdlnoakademickim jednostka stwarza studentom mozliwos¢
uczestnictwa w badaniach naukowych oraz zdobycia wiedzy i umiejetnosci przydatnych
w pracy naukowo-badawcze;.

Mocng strong badan kadry prowadzacej zajecia na kierunku ,inzynieria Srodowiska” sg
dyscypliny: fizykochemia i chemia, w szczegélnosci chemia sSrodowiskowa, a takze inzynieria
ekologiczna. Przedmioty kierunkowe nie zawsze powierzane sg odpowiednim specjalistom, mimo iz
tacy sg w minimum kadrowym. Kadra adiunktéw jest w wiekszosci przecigzona dydaktyka, Brakuje
specjalistow z zakresu ochrony powietrza atmosferycznego.

Obszary badan prowadzonych przez pracownikéw naukowo-dydaktycznych z minimum
kadrowego tylko czesciowo pokrywajg sie z obszarami dziatalnosci dydaktycznej. Wyniki badan
naukowych sg wykorzystywane w procesie ksztatcenia. Wydziat BAIlS stwarza studentom mozliwosé
uczestnictwa w badaniach naukowych oraz zdobycia wiedzy i umiejetnosci przydatnych w pracy
naukowo-badawczej. Dowodem na to sg prace dyplomowe (inzynierskie i magisterskie) oraz wspdlne
publikacje ze studentami.

Studenci kierunku majg mozliwos¢ rozwijania wiedzy i umiejetnosci w ramach funkcjonujgcych
kot naukowych:

Koto Naukowe Ogrzewnictwa, Wentylacji i Klimatyzacji ,KLIMA”. Koto dziata na Wydziale
Budownictwa, Architektury i Inzynierii Srodowiska od 2006 roku. Koto skupia sie na zainteresowaniu
studentdw tematyka ogrzewnictwa, wentylacji i klimatyzacji. Na organizowane przez koto spotkania
zapraszani sg przedstawiciele dziatajgcych na rynku kujawsko-pomorskim firm, ktore prezentuja
zakres swojej dziatalnosci. Koto naukowe zorganizowato réwniez spotkanie z cztonkami Kujawsko-
Pomorskiej Okregowej Izby Inzynierédw Budownictwa, na ktérym zaprezentowany zostat tok
postepowania dotyczacy uzyskania uprawnien budowlanych. Od roku akademickiego 2006/2007
redakcja czasopisma , Rynek Instalacyjny” dostarcza swéj miesiecznik dla cztonkéw Kota, co pozwala
na $ledzenie aktualnosci na rynku branzowym. W ramach poszerzania wiedzy na tematy z zagadnien
ogrzewnictwa, wentylacji i klimatyzacji przeprowadzane sg warsztaty projektowe. Tematyka
dotychczas zorganizowanych warsztatéw dotyczyta: odnawialnych Zrdodet ciepta, klimatyzacji
pomieszczen biurowych, sporzadzania Swiadectw charakterystyki energetycznej.

Studenckie Koto Naukowe Inzynierii Sanitarnej i Wodnej reaktywowane w 2012 r., zrzesza
studentéw na Wydziale Budownictwa, Architektury i Inzynierii Srodowiska. Misjg kota jest
umozliwienie studentom pogtebianie wiedzy z zakresu inzynierii sSrodowiska. Cele Kota to:

,- integracja Srodowiska studenckiego i naukowego,

- wdrazanie studentow do pracy naukowej i badawczej,

- umozliwienie wymiany doswiadczen i prezentowania wynikéw wtasnych prac badawczych
przez studentéw,

- rozwijanie innych form aktywnosci naukowej studentéw inzynierii Srodowiska poszerzajgcych
ich zainteresowania zwigzane z programem naukowo-dydaktycznym,

- rozwijanie wspétpracy naukowej z innymi osrodkami naukowymi.”

Koto umozliwia udziat studentéw w badaniach naukowych prowadzonych w Katedrze Inzynierii
Sanitarnej i Wodnej, organizowanie i udziat w szkoleniach, seminariach, konferencjach i targach
branzowych.
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Studenci kierunku ,inzynieria srodowiska” biorg udziat w pracach badawczych realizowanych
przez nauczycieli akademickich a takze sg wspdtautorami publikacji naukowych.

Ocena koricowa 6 kryterium ogélnego® ZNACZACO

Syntetyczna ocena opisowa stopnia spetnienia kryterium szczegétowego.

Znaczna czes¢ kadry pracownikéw niesamodzielnych jest przecigiona dydaktykq, wskutek
czego ma malo czasu na uprawianie nauki i publikowanie prac na wysokim poziomie naukowym.
Czesto obszar badan nie pokrywa sie tez z obszarem dydaktyki, ze szkodg dla obu dziatalnosci.
Wyniki badarn naukowych tylko czesciowo sq wykorzystywane w procesie ksztafcenia. Wydzial BAilS
stwarza studentom mozliwos¢ uczestnictwa w badaniach naukowych oraz zdobycia wiedzy i
umiejetnosci przydatnych w pracy naukowo-badawczej.

7. Wsparcie studentow w procesie uczenia sie zapewniane przez Uczelnie

1) Zasady i procedury rekrutacji studentéw sg przejrzyste, uwzgledniajg zasade
rownych szans i zapewniajg wtasciwg selekcje kandydatdw na dany kierunek
studiow

Szczegbtowy tryb i zasady rekrutacji na kierunek ,inzynieria Srodowiska” w UTP okresla Uchwata
Nr 1/348 Senatu UTP, z dnia 18 kwietnia 2012 r. w sprawie ustalenia warunkow i trybu rekrutacji dla
poszczegblnych kierunkdw studiow pierwszego i drugiego stopnia w roku akademickim 2013/2014.
Zasady te sg przejrzyste, uwzgledniajg réwnos¢ szans i zapewniajg witasciwg selekcje kandydatéw
posiadajgcych wiedze i umiejetnosci niezbedne do uzyskania w procesie ksztatcenia zaktadanych na
danym poziomie efektéw ksztatcenia. Przyjecie kandydatéw na I. rok studidw nastepuje w ramach
limitéw przyjeé, ktore okreslone zostaty w Uchwale Nr 9/359 Senatu UTP z dnia 18 maja 2013. Limit
przyje¢ kandydatéw na | rok studiéw stacjonarnych | i Il stopnia jest dostosowany do potencjatu
dydaktycznego WBAIIS, a réwnoczeénie pozwala na wybér kandydatéw posiadajgcych wiedze,
umiejetnosci i kompetencje spoteczne niezbedne do uzyskania w procesie nauczania zatozonych
efektow ksztatcenia.

Uczelnia prowadzi rekrutacje kandydatéw na studia pierwszego i drugiego stopnia w Systemie
Internetowej  Rekrutacji  kandydatéw, zwanej dalej SIR na stronie internetowej
http://www.utp.edu.pl/. Rejestracja internetowa jest dostepna catg dobe w okresie rekrutacji,
wynikajgcym z harmonogramu rekrutacji, w trybie umozliwiajgcym rejestracje i modyfikacje
dokonanych przez kandydata wpiséw. Dziekan Wydziatu zapewnia kandydatom dostep do stanowisk
komputerowych umozliwiajgcych kandydatom dokonanie rejestracji w SIR. Rejestracja kandydata w
SIR jest warunkiem przystgpienia do postepowania kwalifikacyjnego.

Do postepowania kwalifikacyjnego dopuszczeni sg kandydaci posiadajgcy swiadectwo dojrzatosci
wydane przez wtasciwg Okregowg Komisje Egzaminacyjng. Podstawg ubiegania sie o przyjecie na .
rok studidw stacjonarnych i niestacjonarnych I. stopnia na kierunku Inzynieria Srodowiska jest
posiadanie swiadectwa dojrzatosci i spetnienie wymogdéw postepowania klasyfikacyjnego, ktére ma
charakter rankingu sumy punktéw procentowych uzyskanych przez kandydata na egzaminie
maturalnym z trzech przedmiotéw obowigzkowych: jezyka polskiego, jezyka obcego i matematyki
oraz z przedmiotu obowigzkowego lub dodatkowego do wyboru sposréd: matematyki, fizyki i
astronomii, chemii. Sume punktow oblicza sie dodajgc wynik procentowy kazdego z uwzglednianych
przedmiotow przy zastosowaniu réznych wag. Laureaci i finalisSci olimpiad przedmiotowych,
konkursow miedzynarodowych oraz ogodlnopolskich, w tym organizowanych przez uczelnie,
przyjmowani sg na |. rok studiéw przez wydzialowe komisje rekrutacyjne zgodnie z zasadami
uchwalonymi przez Senat UTP.
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Podstawg przyjecia na |. rok studiéw stacjonarnych i niestacjonarnych Il. stopnia na kierunku
,inzynieria srodowiska” jest posiadanie dyplomu ukoniczenia studiéw pierwszego stopnia z tytutem
inzyniera obieranego kierunku studiéw oraz ztozenie kompletu dokumentéw w ustalonym terminie i
spetnienie wymogdéw postepowania klasyfikacyjnego. O przyjeciu na studia decyduje miejsce
kandydata na liscie rankingowej, ustalone na podstawie oceny na dyplomie ukoriczenia studiow
pierwszego stopnia. W przypadku jednakowej oceny na dyplomie o kolejnosci przyjecia na studia
decyduje srednia z ocen: na dyplomie i z egzaminu dyplomowego.

Zgodnie z powyzszym zaréwno zasady jak i procedury rekrutacji studentéw na oceniany kierunek
sg przejrzyste, uwzgledniajg zasade réwnych szans i zapewniajg wtasciwg selekcje kandydatéw
posiadajgcych wiedze i umiejetnosci niezbedne do uzyskania w procesie ksztatcenia zaktadanych
efektow ksztatcenia. Limit przyje¢ kandydatéow na | rok studiéw stacjonarnych | Il stopnia (studia I.
stopnia stacjonarne — 120 osdb, niestacjonarne — 120 oséb, studia Il. stopnia stacjonarne — 60 osdb,
niestacjonarne - 90 osdéb) jest dostosowany do potencjatu dydaktycznego WBAIIS. Réwnocze$nie
pozwala na wybdr kandydatéw posiadajgcych wiedze, umiejetnosci i kompetencje spoteczne
niezbedne do uzyskania w procesie nauczania zatozonych efektéw ksztatcenia.

W opinii studentéw liczba przyjetych na studia kandydatéw uwzglednia mozliwosci i
infrastrukture dydaktyczng Uczelni. Zasady rekrutacji nie zawierajg regulacji dyskryminujgcych
okreslong grupe kandydatéw.

2) system oceny osiggniec studentow jest zorientowany na proces uczenia sie, zawiera
standardowe wymagania i zapewnia przejrzysto$s¢ oraz obiektywizm formutowania
ocen

Wedtug opinii ZO i studentdw obecnych na spotkaniu , podczas wizytacji, z ZO , system oceny
osiggnie¢ studenta na kierunku ,inzynieria srodowiska” jest zorientowany na proces uczenia sie i
zapewnia przejrzysto$¢ oraz obiektywizm ocen . W dostepnym na stronie internetowej Wydziatu
regulaminie podane s3 wymagania na okreslong ocene. Studenci o zasadach oceny sg informowani
na pierwszych zajeciach. W opinii studentéw zatozenia dotyczgce wymagan egzaminacyjnych sg
konsekwentnie przestrzegane przez wyktadowcéw. Weryfikacja wiedzy oraz umiejetnosci
realizowana jest poprzez testy, kolokwia oraz egzaminy w formie pisemnej i ustnej. Dodatkowymi
formami weryfikacji wiedzy studentdéw s3g projekty oraz sprawozdania. Prowadzacy przedmioty w
ocenie koncowej uwzgledniajg réwniez aktywnos$¢ studentdédw podczas zajeé. Wedtug studentéw
formy weryfikacji wiedzy i umiejetnosci pozwalajg na ich sprawdzenie w kazdym z obszaréw
ksztatcenia. Biezgca weryfikacja osiggnie¢ studenta oraz ocena aktywnosci podczas zajeé stymuluja
proces uczenia sie studenta.

Realizacje zaktadanych efektéw i celéw ksztatcenia utatwia dostep studentéw do najnowszej
literatury z zakresu inzynierii Srodowiska zardwno poprzez bardzo dobrze wyposazong biblioteke jak
rowniez powszechny dostep do Internetu. Literatura zalecana w sylabusach poszczegdlnych
przedmiotow dostepna jest w bibliotece.

Przewidywany i podany w kartach przedmiotéw naktad i czas pracy indywidualnej studenta
niezbedny do uzyskania zatozonych efektéw, a tym samym uzyskania pozytywnej oceny zostat
prawidtowo okreslony, z uwzglednieniem specyfiki kierunku, czego wyrazem jest rozpisanie godzin
pracy studenta na: wyktady, ¢wiczenia laboratoryjne, terenowe, wykonanie projektéw, opracowanie
sprawozdan, czytanie zalecanej literatury, przygotowanie do zaje¢, do sprawdziandow, do egzaminu.

W trakcie spotkania z zespotem oceniajagcym studenci wyrazili opinie, ze ich zdaniem punkty
ECTS przewidziane do realizacji zaktadanych efektdw ksztatcenia sg odpowiednio okreslone i
poprawnie uwzgledniajg czas oraz naktad pracy niezbedny do ich osiggniecia. Majg poczucie
posiadania realnego wptywu na tworzenie programow studiow poprzez swoich przedstawicieli.

Zdaniem studentdw kierunku, wyrazonym na spotkaniu z ZO, istotnym elementem procesu
ksztatcenia jest aktualnosé¢ przekazywanej wiedzy przez prowadzacych zajecia, wskazywali na duzg
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praktycznos$¢ kierunku, i mozliwosci obcowania z prowadzacymi zajecia, ktérzy przekazujg im
nowoczesng wiedze, a takze umiejetnosci z zakresu kierunku. Tym samym dali swiadectwo swojej
wysokiej Swiadomosci co do wybranego zawodu.,

Studenci pozytywnie ocenili program praktyk funkcjonujacy na Wydziale.. Zwracali takze uwage na
mozliwosé indywidualizacji procesu ksztatcenia, zapewniony regulaminem studiéw. Indywidualizacja
studiow w aspekcie organizacji toku studidéw zapewniona jest takze regulaminowo studentom
niepetnosprawnym.

Zaliczenia z przedmiotéw przeprowadzane w roznej formie: egzamindw, testéw, zaliczen
praktycznych, ¢wiczen praktycznych, prezentacji itd. w ocenie studentédw sprawdzajg zaréwno
wiedze, umiejetnosci, a takze kompetencje spoteczne (np. poprzez prace w grupach).

Studenci majg zapewniony staty kontakt z prowadzacymi zajecia poprzez godziny konsultacji jak
rowniez kontakt droga elektroniczng, chociaz wg opinii wyrazonej na spotkaniu z ZO, kontakt za
posrednictwem e-mail ogranicza sie do niewielkiego grona nauczycieli akademickich.

3) struktura i organizacja programu ocenianego kierunku studiéw sprzyja krajowej i
miedzynarodowej mobilnosci studentéw

Uczelnia stwarza mozliwos¢ wymiany miedzynarodowej studentom ocenianego kierunku w
ramach programu LLP Erasmus. Studenci sg informowani o mozliwosci wyjazdéw zagranicznych na
spotkaniach z wtadzami Wydziatu oraz za posrednictwem strony internetowej Uczelni. W latach 2008
— 2013 wyjechato w ramach tego programu 2 studentdéw, nie byto studentéw przyjezdnych. W
wymianie uczestniczyto réwniez 5 nauczycieli akademickich. (tab. V.2 Raportu Samooceny). Studenci
studidw niestacjonarnych stwierdzili, ze z uwagi na prace nie sg zainteresowani wymiang
miedzynarodowa.

Dla studentéw przyjezdzajgcych w ramach programu Erasmus prowadzone byty zajecia w
jezyku angielskim realizowane w formie indywidualnych konsultacji, ¢wiczen i projektow dla
studentdw uczestniczgcych w programie (tab. V.4 Raportu Samooceny).

Z rozmoéw z przedstawicielem WKJK wynika, ze Wydziat utrzymuje kontakty z uczelniami, do
ktorych studenci wyjezdzajga, i sledzi opinie na temat wiedzy i umiejetnosci swoich studentow. Trzeba
jednak podkresli¢, ze liczba studentéw uczestniczagcych w wymianie jest niewielka i trudno na tej
podstawie wyciggac¢ wnioski, co do oceny jakosci ksztatcenia.

Studenci posiadajg wiedze na temat systemu ECTS. Program studiow umozliwia zaréwno
wymiany miedzyuczelniane jak i miedzynarodowe.

Studenci Wydziatu w ramach programu LLP-ERASMUS majg mozliwos$é wyjazdu do 18 uczelni
zlokalizowanych w catej Europie, z czego jedynie dwie uczelnie prowadzg ksztatcenie na kierunku
inzynieria sSrodowiska. Zainteresowanie studentéw tg forma studiowania jest jednak bardzo mate.
Wynika to m.in. z przeswiadczenia ze z takimi wyjazdami wigzg sie problemy z zaliczaniem
przedmiotow. Zalecana jest wieksza promocja programu i mozliwosci jakie on oferuje. Tym
bardziej, ze Wydziat wprowadza do planu studiéw semestr z przedmiotami obieralnymi, w celu
umozliwienia nadrobienia zalegtosci wynikajacych z réznic programowych w semestrze, podczas
ktdrego studenci przebywajg na zagranicznej uczelni.

Uczelnia dziata takze w ramach programu MOSTECH. Jest to program wymiennego ksztatcenia
studentédw w uczelniach technicznych w Polsce. Studia w ramach programu MOSTECH moze podjgc
student po zaliczeniu drugiego roku studidw, zaliczeniu bez brakow semestru biezgcego oraz po
uzyskaniu zgody dziekana Uczelni macierzystej na odbycie studiéw w innej uczelni. W ramach
programu MOSTECH student ma mozliwos¢ odbycia semestru studidw w wybrane] uczelni,
studiowania w ramach indywidualnego programu studiow a takie studiowania w ramach
standardowego programu zgodnego z planem nauczania na danym semestrze w uczelni przyjmujace;j.
Podobnie jak w przypadku programu Erasmus studenci obecni na spotkani z ZO nie wyrazali
zainteresowania programem.

36



4) System pomocy naukowej, dydaktycznej i materialnej sprzyja rozwojowi naukowemu,
spotecznemu i zawodowemu studentéw oraz skutecznemu osigganiu zatozonych
efektow ksztatcenia

Studenci ocenianego kierunku objeci sg systemem opieki naukowej, dydaktycznej, materialne;j i
socjalnej. Pomocg organizacyjng w trakcie realizacji procesu ksztatcenia na kazdym roku zajmuje sie
specjalnie powotany opiekun, do ktdorego studenci zwracajgcy sie z wnioskami i skargami. Zdaniem
studentdw ich rozstrzyganie odbywa sie przejrzyscie. Podczas spotkania z zespotem oceniajgcym PKA
podkresdlali, ze dzieki odpowiedniemu podejsciu nauczycieli akademickich majg mozliwosé rozwijania
swoich zainteresowan, a pozytywne nastawienie ze strony wtadz Wydziatu odpowiednio wspiera
wszelkie formy aktywnosci studenckiej.

W trakcie trwania wizytacji pozytywnie zostata oceniona przez studentéw opieka dydaktyczna
nad dyplomantami. Studenci akcentowali profesjonalizm opiekunéw prac dyplomowych, ,
dyspozycyjnosc oraz che¢ pomocy. Nauczyciele prowadzacy seminaria dyplomowe sg przyjaznie dla
studentdw, a takze umozliwiajg staty kontakt studentom poprzez poczte elektroniczng oraz telefon —
co studenci oceniajg bardzo pozytywnie.

System dziatalnosci dziekanatow nie funkcjonuje najlepiej i jest raczej zle zorganizowany, o ile
godziny otwarcia sg dla studentéw studiéw stacjonarnych przystepne, to dla studentéw studiéw
niestacjonarnych godziny otwarcia sprawiajg problemy. Jako$¢ obstugi jest oceniana Zle ze wzgledu
na niskg merytorycznosé.

Zapisy w Regulaminie Studidw stwarzajg mozliwos¢ indywidualizacji studidéw, studenci
potwierdzajg wskazujg wiedze swojg o takiej mozliwosci, jednak z niej nie korzystajg - nie majg
takiej potrzeby.

Zgodnie z raportem samooceny wewnetrzny system zapewniania jakosci ksztatcenia WSZJK
obejmuje weryfikacje zaktadanych efektéw ksztatcenia oraz poziom ich osiggniecia. Opis sposobdéw
potwierdzenia efektow na kazdym etapie ksztatcenia (system oceny prac zaliczeniowych,
projektowych, egzaminacyjnych — dobér metod nauczania uzalezniony jest od rodzaju prowadzonych
zaje¢ oraz indywidualnego wyboru poszczegdlnych nauczycieli akademickich. Formy: wyktady,
konwersatoria, ¢wiczenia, seminaria, lektoraty, prowadzenie ksztatcenia w grupach jak i w toku
indywidualnym, przygotowanie i wykorzystanie prezentacji multimedialnych, realizacja zadan
problemowych, prowadzenie dyskusji, badan projektowych. Metody pracy w grupie i indywidualnie,
obserwacje, partycypacje i refleksje, kontakty z praktykami, ktére, pomimo wysokiej oceny kadry
naukowo-dydaktycznej w opinii studentéw powinny by¢ czestsze. Studenci maja wiedze na temat
programu ksztatcenia i uzyskiwanych efektéw ksztatcenia, w tym wiedzy, zdajg sobie sprawe z roli
wiedzy teoretycznej, jednak chcieliby, aby jak najwieksza czes¢ zaje¢ byta prowadzona przez
praktykow zawoddw, co ich zdaniem wptywatoby znaczgco na ich umiejetnosci praktyczne a takze
posiadanie umiejetnosci w zakresie stosowania rozwigzan innowacyjnych (wg ich opinii)..

Szczegdlne formy wsparcia dydaktycznego przewidziane sg dla studentéow rozpoczynajgcych
studia. Na poczatku semestru odbywa sie spotkanie pierwszego rocznika z prodziekanem, na ktérym
studenci dowiadujg sie o systemie punktacji ECTS, o funkcjonowaniu dziekanatu, terminarzu roku
akademickiego i o najwazniejszych zapisach regulaminu studiéw, oraz poznajg swoich opiekunéw
roku.

Uczelnia starajgc sie o komfort studentéw- niepetnosprawnych, umozliwia ubieganie sie o
indywidualny tok studiéw, ktdéry pozwala na dostosowanie organizacji i realizacji procesu
dydaktycznego, oraz dostosowanie warunkéw odbywania studidw do indywidualnych potrzeb
studenta bedacego osobg niepetnosprawng. Na spotkaniu z ZO nie byto studenta posiadajgcego
stopien niepetnosprawnosci. W Uczelni jest zatrudniony Specjalista ds. studentéw i doktorantéw
niepetnosprawnych oraz Koordynator ds. o0sdb niepetnosprawnych, ktérych zadaniem jest
wspotpraca ze studentami we wszystkich sprawach dotyczacych funkcjonowania studenta
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niepetnosprawnego na Uczelni. Studenci z orzeczong niepetnosprawnoscia majg mozliwosé
uczeszczania na dodatkowe bezptatne zajecia nauki lub doskonalenia ptywania, ktére sg prowadzone
przez studium wychowania fizycznego i sportu.

Poziom nauki jezykéw obcych studenci oceniajg dobrze, zaréwno dobdér poziomu nauczania,
ktéry ich zdaniem odpowiada ich umiejetnosciom, jak rowniez fakt, ze lektoraty zapewniajg im nauke
stownictwa specjalistycznego w zakresie kierunku. Zdaniem studentéw lektorzy s3 w petni
przygotowani do prowadzonych zaje¢, dzieki czemu umiejetnosci jezykowe studentdw sg rozwijane.

Uczelnia posiada platforme internetowg stuzgcg do obstugi procesu dydaktycznego, studenci
korzystajg z niej gtéwnie w celu uzyskania informacji na temat ocen z zaliczen i egzamindéw a takze
informacji na temat odbywajacych sie zaje¢. Platforma ta jest waznym elementem kontaktu
dziekanatéw ze studentami.

Na kierunku ,inzynieria $rodowiska” nie wykorzystuje sie metod i technik ksztatcenia na
odlegtosé.

Studenci obecni na spotkaniu z ZO PKA posiadali informacje na temat Biura Karier i jego
inicjatyw (dziatan promujgcych wymiany miedzynarodowe, oferty stazy, praktyk itp.), jednak studenci
kierunku bardzo rzadko korzystajg z przedstawianej im oferty.

Petne informacje na temat studidw, w tym rdwniez sylabusy sg dostepne w Dziekanacie
Wydziatu, a takze dostepne sg na platformie internetowej Uczelni.

Zdaniem studentéw informacje zawarte w opisach programoéw studidw sg przejrzyste i
zrozumiate, cho¢ podczas spotkania przyznali, iz nie korzystajg z nich czesto, niektérzy uwazajg je
wrecz za zbedne. Zjawisko takie oznacza, potrzebe wzmozenia wysitkdw Wtadz Uczelni i Wydziatu
majach na celu lepsze rozpropagowanie wsérdd studentédw m.in. zasad KRK. W sylabusach znajduja sie
m.in.: zasady zaliczania konkretnych przedmiotéw, materiaty dydaktyczne wymagane w ramach
nauki poszczegdlnych przedmiotéw, zasady zaliczenia przedmiotéw, cele ksztafcenia itp.. zawarte
tam informacje i zalecane materiaty dydaktyczne studenci uwazajg za przydatne, wspomagajgce
osigganie zaktadanych celdw i efektdw ksztatcenia.

W Uczelni funkcjonuje Regulamin przyznawania swiadcze pomocy materialnej, wprowadzony
zgodnie z art. 186 ust. 1 ustawy "Prawo o szkolnictwie wyzszym". Postanowienia Regulaminu
precyzyjnie i jasno okreslajg zasady ubiegania sie o przyznanie Swiadczenia pomocy materialnej, sg
klarowne dla studentéw. System opieki materialnej i socjalnej istniejgcy w Uczelni spetnia swe
zadania, i funkcjonuje w sposéb satysfakcjonujgcy studentow. Rektor Uczelni w porozumieniu z
odpowiednim organem samorzadu studenckiego dokonuje podziatu funduszu pomocy materialnej,
co jest zgodne z art. 174 pkt. 2 ustawy "Prawo o szkolnictwie wyzszym". Stypendia sg przydzielane
wedtug ustalonych kryteriow w pierwszej instancji przez Dziekana Wydziatu, a w drugiej przez
Uczelniang Studenckag Komisje Stypendialng. W komisji stypendialnej studenci stanowig wiekszos¢, co
jest zgodne z art. 177 ust. 3 ustawy "Prawo o szkolnictwie wyzszym". Decyzje dotyczace
przyznawania swiadczen konstruowane sg w sposdb zgodny z art. 107 kodeksu postepowania
administracyjnego. Wyptata swiadczen odbywa sie bez zbednych opdzinien na konto bankowe
studenta. Akty wewnetrzne dotyczgce pomocy materialnej dostepne s3 na stronie internetowej
Uczelni. Studenci wizytowanej jednostki majg mozliwosé ubiegania sie o zakwaterowanie w Domach
Studenckich nalezacych do Uczelni.

Kwoty stypendium rektora dla najlepszych studentédw s3g zdaniem studentéw odpowiednio
wysokie do wktadu pracy wiozonego w osiggniecie danych wynikéw.

Zgodnie z Regulaminem ustalania wysokosci, przyznawania i wypfacania swiadczen pomocy
materialnej dla studentéw Uczelni, studenci majg mozliwos¢ ubiegania sie o stypendium Rektora dla
najlepszych studentéw, ktére moze by¢ przyznane studentom w liczbie nie przekraczajgcej 10%
studentdw danego kierunku, co jest zgodne z art. 174 ust. 4 ustawy Prawo o szkolnictwie wyzszym.

Uczelnia nie posiada wtasnych funduszy stypendialnych, jednak stosuje rézne formy motywujgce
studentdw, dziatajgcych na rzecz rozwoju Uczelni.

Studenci wypowiadali sie o opiece naukowej, dydaktycznej i materialnej pozytywnie. Poziom
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zadowolenia z oferowanej im opieki oceniajg jako w petni satysfakcjonujgcy. Wsparcie studentow w
procesie ksztatcenia, przez Uczelnie i Wydziat, uwazajg , w wiekszosci, za profesjonalng, i zgodng z ich
oczekiwaniami.

W czasie dyzuréw, do dyspozycji studentdow pozostajg dziekani Wydziatu, ktdrzy, jak podkreslili
studenci, sg otwarci na ich potrzeby i chetnie pomagajg w zakresie swoich kompetencji. Na Uczelni
wybrani pracownicy petnig funkcje opiekunéw wiasciwych lat studiow. Do ich obowigzkéw nalezy
udzielanie informacji zwigzanych z organizacjg i tokiem studidw, wspieranie procesu aklimatyzacji, w
tym rowniez studentdw z zagranicy, w Uczelni, oraz angazowanie studentéw do aktywnego udziatu w
zyciu Uczelni. Podczas spotkania studenci zaznaczyli iz dotychczas nie byto sytuacje konfliktowych na
poziomie student — Uczelnia, jednak uwazajg ze w przypadku wystgpienia takiej sytuacji wiedzieliby
jak w sposdb instytucjonalny postarad sie o rozwigzanie problemu.

System rozpatrywania skarg studenckich polega na poinformowaniu o problemie najczesciej
opiekuna, ktéry ma za zadanie rozwigzac ktopotliwg sytuacje. Studenci powyzszy proces uwazajg za
wystarczajacy i zabezpieczajacy ich interesy oraz prawa.

Studenci podczas spotkania z ZO PKA jako mocne strony procesu ksztatcenia w Uczelni
wskazali: wykwalifikowang kadre dydaktyczng oraz dobry kontaktow z prowadzgcymi, ktérzy traktujg ich
partnersko.

W ramach prowadzonych zaje¢ studenci otrzymujg na pierwszych zajeciach wymagania a takze
zakres obowigzujgcego materiatu, wymagania te sg konsekwentnie przez prowadzacych zajecia
realizowane.

Zdaniem studentéw wiekszos¢ przekazywanych tresci jest, i bedzie im przydatna i
wykorzystywana w przysziej pracy zawodowej. Studenci obecni na spotkaniu, ktérzy sg aktywni
zawodowo podkreslali, iz wiedze i umiejetnosci jakie zdobywajg na zajeciach sg im przydatne w
wykonywaniu obowigzkéw w miejscu pracy.

W zakresie pomocy naukowej, studenci podkreslali wysokie wsparcie merytoryczne ze strony
wyktadowcdw i prowadzacych zajecia. Pracownicy naukowo-dydaktyczni sg dostepni na dyzurach, a
takze co szczegdlnie istotne z punktu widzenia studentéw umozliwiajg oni kontakt elektroniczny,
ktory studenci preferujg. Odnoszac sie do opieki naukowej podczas seminariéw dyplomowych, na
podstawie informacji przekazanej przez studentéw, w seminariach dyplomowych $rednio uczestniczy
okoto 20 osdb. Podczas spotkania z ZO PKA, studenci pozytywnie ocenili formy prowadzonych
seminariéw dyplomowych, co zwigzane jest z duzym zaangazowanie promotorow oraz aktywng
formg prowadzenia zaje¢, w czasie ktérych seminarzysci dyskutujg i wzajemnie oceniajg swoje
koncepcje prac dyplomowych.

Zdaniem studentdw wymagana literatura przez prowadzacych jest wifasciwie powigzana z
tresciami jakie sg im przekazywane na zajeciach. Ich zdaniem prowadzacy s3 odpowiednio
przygotowani zaréwno merytorycznie, jak rowniez pedagogicznie do prowadzenia zajec.

Samorzad Studentéw dysponuje wtasnym biurem, ktére jest wyposazone w sprzet potrzebny do
prawidtowego funkcjonowania. Cztonkowie Samorzgdu majg mozliwos¢ korzystania z telefondw i
sprzetu biurowego. W ocenie cztonkdw samorzadu fundusze s wystarczajgce do prowadzenia
aktywnej dziatalnosci na rzecz srodowiska studenckiego. Samorzad ocenia wspdtprace z wtadzami
Uczelni jako bardzo dobrg. Samorzad Studencki jest bardzo zaangazowany w Zzycie kulturalne i
organizacyjne Uczelni, a takze wspdtpracuje z organizacjami spotecznymi funkcjonujagcymi w
Bydgoszczy.

W raporcie z poprzedniej wizytacji programowej kierunku, nie byto uwag w tym zakresie.

Ocena koncowa 7 kryterium ogélnego’ W PELNI

Syntetyczna ocena opisowa stopnia spetnienia kryteriow szczegétowych:

1) Zasady i procedury rekrutacji studentow na oceniany kierunek na studia | i Il stopnia sq
przejrzyste, uwzgledniajg rownos¢ szans i zapewniajq wiasciwg selekcje kandydatow

posiadajgcych wiedze i umiejetnosci niezbedne do uzyskania w procesie ksztatcenia zaktadanych
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na danym poziomie efektow ksztatcenia. Limit przyje¢ kandydatow na | rok studiow
stacjonarnych | i Il stopnia jest dostosowany do potencjatu dydaktycznego WBAIlS, a
rownoczesnie pozwala na wybor kandydatow posiadajgcych wiedze, umiejetnosci i
kompetencje spofeczne niezbedne do uzyskania w procesie nauczania zatoionych efektow
ksztatcenia.

2) System oceny osiqgniec studenta na kierunku Inzynieria Srodowiska jest zorientowany na proces
uczenia sie i zapewnia przejrzystos¢ oraz obiektywizm ocen. Studenci o zasadach oceny sq
informowani na pierwszych zajeciach. Weryfikacja wiedzy oraz umiejetnosci realizowana jest
poprzez testy, kolokwia oraz egzaminy w formie pisemnej i ustnej jak réwniez obrone
projektow oraz sprawozdania z cwiczen i aktywnos¢ na zajeciach. . Studenci majq zapewniony
dostep do najnowszej literatury oraz staly kontakt z prowadzqcymi zajecia, cho¢ z wyjgtkami
jezeli chodzi o kontakt za posrednictwem e-mail.

System oceny osiggni¢é jest studentom znany, jest on dla nich zrozumialy i w ich odczuciu
sprawiedliwy, studenci majg dobry kontakt 7 prowadzgcymi i oceniajg ich wysoko.

3) Uczelnia umoiliwia studentom wymiane zagraniczng. Studenci znajq i rozumiejq zasade
dziatania systemu ECTS w kraju i zagranicq. Tylko nieliczni studenci ocenianego kierunku
korzystajg z wymiany. Wydziat powinien wzmdc dziatania, aby utatwic studentom korzystanie z
wymiany krajowej i miedzynarodowej i bardziej ich aktywizowaé w tym wzgledzie.. Studenci
studiéw niestacjonarnych z uwagi na prace zawodowq nie sq zainteresowani wyjazdami.

4). System pomocy naukowej, dydaktycznej i materialnej w pelni sprzyja rozwojowi naukowemu,
spotecznemu i zawodowemu studentow.

8. Jednostka rozwija wewnetrzny system zapewniania jakosci zorientowany na
osiggniecie wysokiej kultury jakosci ksztatcenia na ocenianym kierunku studiow.

1) Jednostka wypracowata przejrzystg strukture zarzgdzania kierunkiem studidw oraz
dokonuje systematycznej, kompleksowej oceny efektéw ksztatcenia; wyniki tej oceny
stanowig podstawe rewizji programu studidw oraz metod jego realizacji zorientowanej
na doskonalenie jakosci jego koricowych efektow.

Wewnetrzny System Zapewniania Jakosci Ksztatcenia w Uniwersytecie Technologiczno —
Przyrodniczym im. Jana i Jedrzeja Sniadeckich w Bydgoszczy wprowadzony zostat Uchwata nr
3/324 Senatu Uczelni z 17 lutego 2010 r., a nastepnie znowelizowany Uchwatg nr 18/350
z dnia 13 czerwca 2012 r.

Funkcjonowanie Wewnetrznego Systemu Zarzadzania Jakoscia w Uniwersytecie
Technologiczno-Przyrodniczym im. Jana i Jedrzeja Sniadeckich regulowane jest przez
nastepujgce uchwaty i zarzadzania:

1. Uchwata nr 18/350 Senatu Uniwersytetu Technologiczno-Przyrodniczego im. Jana

i Jedrzeja Sniadeckich w Bydgoszczy z dnia 13 czerwca 2012 r. w sprawie nowelizacji

Wewnetrznego Systemu Zapewnienia Jakosci Ksztatcenia w UTP (dotyczy nowelizacji

Uchwaty nr 3/324 Senatu UTP z dnia 17 lutego 2010 .)

2. Uchwata nr 6/365 Senatu Uniwersytetu Technologiczno-Przyrodniczego im. Jana

i Jedrzeja Sniadeckich w Bydgoszczy z dnia 18 grudnia 2013 r. w sprawie doskonalenia

Wewnetrznego Systemu Zapewnienia Jakosci Ksztatcenia w UTP, uchyla uchwaty ujete w

pkt. 1
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3. Zarzadzenie Rektora nr Z2.2.2012.2013 z 7.09.2012 r. w sprawie powofania Uczelnianego
Zespotu ds. Jakosci Ksztatcenia
4. Zarzadzenie Rektora nr Z.7.2012.2013 z dnia 24.09.2012 roku w sprawie powotania
Zespotu Ewaluacyjnego Uczelnianego Zespotu ds. Jakosci Ksztatcenia w UTP
5. Zarzadzenie Rektora nr 2.8.2012.2013 z dnia 24.09.2012 roku w sprawie wprowadzenia
wzordw dokumentacji ankietowej i hospitacji zaje¢ dydaktycznych
6. Zarzadzenie Rektora nr Z.34.2012.2013 z dnia 22.11.2012 roku w sprawie wprowadzenia
wzordow ankiet Wewnetrznego Systemu Zapewnienia Jakosci Ksztatcenia
7. Zarzadzenie Rektora nr Z.37.2012.2013 z dnia 18.12.2012 roku w sprawie wprowadzenia
procedur Wewnetrznego Systemu Zapewnienia Jakosci Ksztaftcenia w UTP
8. Zarzadzenie Rektora nr 2.49.2012.2013 z 08.01.2013 r. w sprawie przygotowania raportu
samooceny wydziatu z dziatan podjetych w celu zapewnienia i doskonalenia
Wewnetrznego Systemu Zapewnienia Jakosci Ksztatcenia
Strukture organizacyjng Wewnetrznego Systemu Zapewnienia Jakosci Ksztatcenia w
Uniwersytecie tworzg:
— Uczelniany Zespdt ds. Jakosci Ksztatcenia (powotany przez Rektora),
- Woydziatowe Zespoty ds. Jakosci Ksztatcenia (powotane przez dziekanéw wydziatow),
— Zespot ds. Ewaluacji Wewnetrznego Systemu Zapewnienia jakosci Ksztatcenia (powotany
przez Rektora).
- Kierownicy podstawowych jednostek organizacyjnych i ich zastepcy.
- Rady programowe poszczegdlnych kierunkéw.
Wewnetrzny System Zapewnienia Jakosci Ksztatcenia obejmuje: dokumentacje procesu
ksztatcenia, dziatanie Rad Programowych, zasady dotyczgce uruchamiania kierunku oraz
studidw doktoranckich, podyplomowych, kurséw doszkalajgcych i szkolen, ocenianie
studentéw oraz nauczycieli akademickich, przygotowanie pedagogiczne nauczycieli
akademickich i innych oséb biorgcych udziat w ksztatceniu, wytyczne w zakresie tworzenia
plandw i programy ksztatcenia oraz analize poréwnawczg planéw studidw, zasady
dyplomowania i okresowg kontrole prac dyplomowych, ankiety studenckie, doktoranckie
(biezgce efekty ksztatcenia) oraz absolwenckie (koricowe efekty ksztatcenia), hospitacje,
monitorowanie loséw absolwentéw, infrastrukture dydaktyczng i socjalng procesu
ksztatcenia, wspotprace z pracodawcami, audyt wewnetrzny oraz system doskonalenia
jakosci zapewnienia ksztatcenia. Uchwata okresla organy decyzyjne systemu, zakres ich
kompetencji, wskazujg cele systemu oraz procedury realizacji poszczegdlnych czynnosci. Za
realizacje zwigzanych z funkcjonowaniem Systemu wytycznych odpowiadajg kierownicy
jednostek organizacyjnych.

Opis wewnetrznego systemu zapewnienia jakosci ksztatcenia wraz z okresleniem
procedur dotyczacych ewaluacji i hospitacji zaje¢ dydaktycznych, zasad dyplomowania oraz
weryfikacji oryginalnosci prac dyplomowych, ankietyzacji studentéow, zapewnienia
i monitorowania minimum kadrowego, oceny: funkcjonowania biblioteki, jakosci prac
dziekanatéw, warunkéw socjalno-bytowych w domach studenta oraz jakosci pracy stotowki
studenckiej, oceny znajomosci funkcjonowania systemu ECTS zawiera Ksiega jakosci
zatwierdzona przez Rektora Uczelni Zarzadzeniem nr 7.37.2012.2013 z dnia 18 grudnia
2012r. w sprawie wprowadzenia procedur Wewnetrznego Systemu Zapewnienia jakosci
Ksztatcenia w UTP. Nadzér nad Ksiegqg jakosci sprawuje Prorektor ds. Dydaktycznych
i Studenckich, ktéory dokonuje w niej w razie potrzeby zmian m.in. poprzez dostosowanie
tresci do nowych wymagan. Zmiany w Ksiedze Jakosci wynikajg przede wszystkim
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z przegladow aktualnosci tresci dokumentacji Systemu oraz dziatan korygujgcych

i zapobiegawczych, a takze z potrzeby ciggtego doskonalenia Systemu.

Istotnymi elementami stuzgcym realizacji celéw okresSlonych w ramach

Wewnetrznego Systemu Zapewnienia Jakosci Ksztatcenia sa:

- badania wsrdd studentéw w formie anonimowych ankiet dotyczacych oceny m.in. zajec
dydaktycznych;

- badania wsérdéd absolwentéow Wydziatu prowadzone sg przy pomocy ankiet kierowanych
do absolwentéw w 3 etapach: po zakorczeniu studiéw oraz po 3 i 5 latach od ukoriczenia
studiéw;

- okresowe hospitacje zaje¢ dydaktycznych, ktére dotyczg wszystkich prowadzacych je
nauczycieli akademickich;

- ocena pracownikdow naukowo-dydaktycznych, ktérej podstawe oceny nauczyciela
akademickiego stanowi jego dorobek naukowo-badawczy, dydaktyczny i organizacyjny,
a takze dokonanie jej podsumowania na posiedzeniu Rady Wydziatu;

- ocena i weryfikacja programoéw studiow poprzez okresowe przeglagdy dokonywane przez
Rady Programowe kierunkow prowadzonych na Wydziale, opracowanie oraz analizowanie
plandw i programéw ksztatcenia zgodnie z Krajowymi Ramami Kwalifikacji;

- ocena i weryfikacja efektow ksztatcenia poprzez badanie jakosci prac dyplomowych oraz
obowigzek sprawdzenia ich programem antyplagiatowym, analize egzamindw
dyplomowych pod katem przygotowywania sie do nich zgodnie z zaleceniami i
okreslonymi procedurami;

- ocena jakosci obstugi administracyjnej studentéw (funkcjonowanie biblioteki,
dziekanatu).

System zarzadzania jakoscig ksztatcenia na Wydziale Budownictwa, Architektury i
Inzynierii Srodowiska dziata w ramach Wewnetrznego Systemu Zapewnienia Jakosci
Ksztatcenia w Uniwersytecie. Zostat opracowany z uwzglednieniem ww. zasad, wytycznych i
wskazan uczelnianego systemu zapewnienia jakosci ksztatcenia.

Wyzej wymienione dziatania sg opisane w ksiegach zapewnienia jakosci, jakg takze
opracowatl wizytowany Wpydziat. Zawarte w niej procedury to: 1. Ewaluacja zajec
dydaktycznych, 2. Hospitacja zaje¢ dydaktycznych, 3. Zasady dyplomowania, 4. Weryfikacja
oryginalnosci prac dyplomowych i doktorskich, 5. Ankietyzacja absolwentéw, 6. Ankietyzacja
doktorantéw, 7. Zapewnienie imonitorowanie minimum kadrowego, 8. Ocena
funkcjonowania biblioteki, 9. Ocena jakosci pracy dziekanatéw, 10. Ocena warunkéw
socjalno-bytowych w domach studenta, 11. Ocena jakosci pracy stotéwki studenckiej, 12.
Ocena znajomosci funkcjonowania systemu ECTS, 13. Ewaluacja zaje¢ dydaktycznych przez
studentdw z zagranicy), ktorych realizacja przyczynia sie do podnoszenia jakosci ksztatcenia.

Udokumentowane elementy WSZJK stuizg procesowi zarzadzania dziataniami
zmierzajacymi do zapewnienia wysokiej jakosci ksztatcenia na ocenianym kierunku.

Dziekan uchwatg Rady Wydziatu powotat Wydziatowy Zespét ds. Jakosci Ksztatcenia
(Uchwata nr 1/11/2011/2012 Rady Wydziatu Budownictwa i Inzynierii Srodowiska
Uniwersytetu Technologiczno-Przyrodniczego im. Jana i Jedrzeja Sniadeckich w Bydgoszczy
z dnia 7.09.2012 roku w sprawie powofania Wydziatowego Zespotu ds. Jakosci Ksztatcenia
oraz Uchwata nr 3/3/2013/2014 Rady Wydziatu Budownictwa, Architektury i Inzynierii
Srodowiska Uniwersytetu Technologiczno-Przyrodniczego im. Jana i Jedrzeja Sniadeckich
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w Bydgoszczy z dnia 24.01.2014 roku w sprawie ustalenia sktadu osobowego Wydziatowego
Zespotu ds. Jakosci Ksztatcenia),w sktad ktérego wchodza:

- przewodniczacy (prodziekan ds. dydaktycznych i studenckich),

- nauczyciele akademiccy,

- studenci oraz

- przedstawiciele reprezentujacy interesariuszy zewnetrznych.
Podstawowym celem pracy Zespotu jest zapewnienie ksztatcenia na najwyzszym poziomie na
wszystkich kierunkach ksztatcenia, formach i poziomach studidéw. Do zadan Zespotu nalezy
przede wszystkim: kontrola realizacji procedur zwigzanych z doskonaleniem jakosci
ksztatcenia, analize wynikéw badan ankietowych, organizacja sposobu upubliczniania
wynikow oceny jakosci ksztatcenia efektéw funkcjonowania systemu, przedstawianie
dziekanowi propozycji dziatan majgcych na celu podnoszenie jakosSci ksztatcenia na
okre$lonym  kierunku studiow, dyscyplinie studiow doktoranckich, na studiach
podyplomowych i kursach doksztatcajgcych, przedstawianie radzie wydziatu corocznych
sprawozdan z efektdw funkcjonowania oraz wdrazania procedur Wewnetrznego Systemu
Zapewnienia Jakosci Ksztatcenia, opracowanie funkcjonowania sytemu zapewnienia wysokiej
jakosci ksztatcenia na akredytowanym kierunku (akredytacja programowa) lub wydziale
(akredytacja instytucjonalna) przez Polskg Komisje Akredytacyjng lub inne jednostki
akredytujgce, przygotowanie raportu samooceny oraz raportu naprawczego dla kazdego
kierunku/dyscypliny  studiéw/studiéw podyplomowych, prowadzenie dokumentacji
funkcjonowania Wewnetrznego Systemu Zapewnienia Jakosci Ksztatcenia na wydziale.

Na Wydziale jako odpowiedniki uczelnianych, powotane zostaty: Zespdt ds. ewaluacji
zajec dydaktycznych i Zespot ds. ewaluacji absolwentéow Wydziatu.

Gtéwnym zadaniem Zespotu ds. ewaluacji zaje¢ dydaktycznych jest przeprowadzanie
wsrdd studentdw, anonimowej ankiety oceniajacej zajecia dydaktyczne. Kazdy z nauczycieli
akademickich podlega ocenie przynajmniej raz na dwa lata. Wydziatowy Zespoét ds. Jakosci
Ksztatcenia opracowuje wyniki badania ewaluacyjnego i przestawia je Dziekanowi, ktéry
nastepnie omawia ankiety z kazdym ocenionym nauczycielem. Wyniki oceny dokonanej
przez studentdéw sg uwzgledniane w okresowej ocenie nauczycieli akademickich oraz w
przypadku nagradzania za dziatalno$¢ dydaktyczna.

Na przyktad wyniki ankietowania studentéw w 2013/2014 r., w ktérym brato udziat srednio
okoto 55%, wskazujg na najwyzszg ocene nauczycieli prowadzgcych zajecia na wizytowanym
kierunku w liczbie punktéw 4,52 (Srednia ocen).

Zespot ds. ewaluacji absolwentéw przeprowadza anonimowe ankiety absolwentéw

bezposrednio po przeprowadzeniu egzamindw dyplomowych. Raporty z badan ankietowych
przekazywane sg do przewodniczgcego Wydziatowego Zespotu ds. Jakosci Ksztatcenia, ktory
przygotowuje projekt planu doskonalenia programu ksztatcenia oraz procesu dydaktycznego
i przedstawia go do zaakceptowania Radzie Wydziatu.
Z ankiety absolwentéw (po egzaminie dyplomowym) wynika postulat wzbogacenia tresci
zajec¢ o wiedze praktyczng (nabywanie wiecej umiejetnosci), dobra ocena pracy dziekanatu i
dostepnos¢ do literatury, niska ocena infrastruktury sportowej i pomocy w planowaniu
kariery.

Kolejng formg oceny nauczyciela akademickiego jest hospitacja, ktorej celem jest
ocena: zgodnosci tematyki zaje¢ z sylabusem i zatozonymi efektami ksztatcenia,
merytorycznego poziomu wiedzy przekazywanej studentom, stosowania metod aktywizacji
studentédw, materiatéw dydaktycznych przygotowanych przez prowadzgcego zajecia,

43



organizacji zaje¢ dydaktycznych. Koncowym celem hospitacji jest ocena i doskonalenie
warsztatu dydaktycznego nauczyciela akademickiego. Hospitacji podlegajg wszystkie formy
zaje¢ dydaktycznych przewidziane planem studiéw, na wszystkich poziomach i formach
ksztatcenia. Sprawy zwigzane z doskonaleniem jakosci ksztatcenia omawiane sg co roku na
pierwszym posiedzeniu Rady Wydziatu w roku akademickim, kiedy przewodniczacy
Wydziatowego Zespotu ds. Jakosci Ksztatcenia przedstawia raport samooceny.

Dotychczas przeprowadzane na Wydziale hospitacje pracownikéw wypadtly pozytywnie
(dane z Raporty dot. funkcjonowania WSZJK z dnia 17.04.2014r.).

Duzg role w dbatosci o jakos¢ ksztatcenia odgrywa Rada Programowa, w skiad ktérej
oproécz nauczycieli akademickich wchodza studenci oraz przedstawiciele pracodawcéw.
Do podstawowych zadan Rady nalezy dbatos¢ o wtasciwg realizacje i wysoka jakos¢ procesu
ksztatcenia poprzez nadzor nad uaktualnianiem programow ksztatcenia pod wzgledem ich
zgodnosci z aktualnym zapotrzebowaniem rynku pracy, wtasciwym doborem i sekwencjg
przedmiotéw, zapewnieniem wiasciwej organizacji zaje¢ dydaktycznych oraz wtasciwym
doborem tematéw prac dyplomowych i promotoréw pod wzgledem ich kwalifikacji. Rada
programowa przeprowadza losowg kontrole prac dyplomowych obejmujgcg sprawdzenie
poziomu merytorycznego prac oraz wnikliwosci opinii promotora i recenzenta. Rolg
interesariusza zewnetrznego, bedacego cztonkiem rady jest udziat w okreslaniu wymagan
stawianych przyjmowanym do pracy absolwentom oraz opracowaniu efektéw ksztatcenia
stanowigcych ich opis. Dziatalno$¢ Zespotu jest dokumentowana. W czasie wizytacji
przedstawiono protokoty z posiedzen Zespotu wraz z listami obecnosci.

Doskonalenie programu ksztatcenia i jego efektéw nalezy do obowigzkéw Rady
Programowej kierunku studiow. Udziat w Radzie Programowej przedstawiciela
pracodawcow, pozwala na wzbogacenie programoéw ksztatcenia o tresci praktyczne
uwzgledniajgce aktualne techniki i technologie. Wptyw na doskonalenie jakosci programu
ksztatcenia majg takze spotkania panelowe z udziatem przedsiebiorcéw oraz badania
ankietowe przedsiebiorcéw. Od biezgcego roku akademickiego zbierane bedg réwniez opinie
o programie ksztatcenia od przedsiebiorcéw, u ktéorych studenci odbywajg praktyki
zawodowe. Celem doskonalenia programéw ksztatcenia na Wydziale przeprowadzane sg
rowniez anonimowe ankiety dotyczace zaje¢ dydaktycznych oraz ankiety absolwentéw.
Dzieki postulatom interesariuszy zewnetrznych, w nawigzaniu do potrzeb rynku lokalnego,
wprowadzono specjalnos¢ balneotechnika. Wynikiem analizy programéw ksztatcenia i
postulatéw studentéw i uwag pracodawcéw wprowadzono przedmiot do programu studiéw
0 nazwie Podstawy sukcesu zawodowego, ktdry bedzie dotyczyt tzw. kompetencji miekkich
menedzera- inZyniera, a prowadzi¢ go bedzie doswiadczony menedzer praktyk.

Zatwierdzone efekty ksztatcenia oraz plany studidéw, a takze sylabusy okreslajgce
metody weryfikacji efektdw ksztatcenia oraz kryteria ich weryfikacji, dostepne sg na stronie
internetowej Wydziatu. Ogdlne zasady zaliczenia semestru i roku studiéw, a takze warunki
rejestracji na kolejny semestr, przedstawiane sg studentom przez prodziekana ds.
dydaktycznych i studenckich na specjalnie w tym celu organizowanych spotkaniach.
O szczegodtach i zasadach dotyczacych zaliczen danego przedmiotu studenci informowani sg
przez nauczycieli akademickich w pierwszych dwdch tygodniach zajec.

Jednym z dziata majacych na celu zapobieganie zjawiskom patologicznym w procesie

ksztatcenia jest sprawdzanie oryginalnosci prac dyplomowych. Procedura ta regulowana jest
Zarzgdzeniem Nr 20/2011/2012 Rektora Uniwersytetu Technologiczno-Przyrodniczego z dnia
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29 listopada 2011 roku w sprawie: weryfikacji oryginalnosci prac dyplomowych studentow
i doktorantow. Kazdy dyplomant zobowigzany jest do ztozenia w dziekanacie podpisanego
oswiadczenia o petnych prawach autorskich do przedtozonej pracy dyplomowej. Praca
dyplomowa podlega nastepnie obowigzkowej weryfikacji oryginalnosci za pomocga programu
antyplagiatowego. Pozytywny wynik kontroli antyplagiatowej jest warunkiem niezbednym
do dopuszczenia pracy i studenta do egzaminu dyplomowego i obrony pracy. W kazdym
przypadku budzacym watpliwosci, co do oryginalnosci pracy dyplomowej, promotor
zobowigzany jest do pisemnego ustosunkowania sie do wynikdéw procedury antyplagiatowe;.
Przeciwdziataniu nieprawidtowoscia w procesie dyplomowania, stuzy réwniez okresowa
losowa ocena prac dyplomowych, ktéra przeprowadzana jest przez rade programowag
kierunku studiéw. Z kazdej losowej oceny prac dyplomowych sporzgdzany jest protokdt,
ktéry nastepnie przekazywany jest przewodniczgcemu Wydziatowego Zespotu ds. Jakosci
Ksztatcenia oraz Dziekanowi. Jedng z uwag w przeprowadzanej ocenie procesu
dyplomowania w 2013/2014r. byt zarzut zbyt ubogiej literatury cytowanej w analizowanych
pracach.

Na Woydziale opracowana zostata réwniez procedura postepowania w przypadku
sytuacji konfliktowych i patologicznych. Zawiera ona tok postepowania w przypadku
wykrycia niepokojgcych sytuacji, dotyczacych procesu ksztatcenia. Na posiedzeniach Rady
Wydziatu omawiane sg zgtaszane problemy przez nauczycieli akademickich oraz studentéw.

2) w procesie zapewniania jakos$ci i budowy kultury jakosci uczestniczg pracownicy,
studenci, absolwenci oraz inni interesariusze zewnetrzni.

Zespoty struktury organizacyjnej WSZJK Wydziatu tworzg pracownicy funkcyjni (dziekan,
prodziekani), nauczyciele akademiccy oraz studenci i oni jako interesariusze wewnetrzni
biorg udziat w procesie zapewnienia jakos¢ i budowy kultury jakosci ksztatcenia.

Interesariusze wewnetrzni (nauczyciele akademiccy i studenci) a takie zewnetrzni
(przedstawiciele przedsiebiorcéw) biorg udziat w procesie okreslania efektéw ksztatcenia
poprzez udziat w pracach Rady Programowe] oraz Wydziatowego Zespotu ds. Jakosci
Ksztatcenia. Projekt efektéw ksztatcenia przedstawiany jest na posiedzeniu Rady Wydziatu,
w ktérym udziat biorg nauczyciele akademiccy oraz studenci. Przed zatwierdzeniem projektu
efektow ksztatcenia przez Rade Wydziatu jest on opiniowany przez Wydziatowg Rade
Samorzgdu Studenckiego. W celu zebrania opinii otoczenia spoteczno-gospodarczego
o programie ksztaftcenia na Wydziale organizowane sg spotkania panelowe z udziatem
kierownictwa Wydziatu, nauczycieli akademickich oraz przedstawicieli pracodawcéw.
Przedstawiciele pracodawcéw w formie pisemnej przedstawiajg swojg opinie dotyczaca
efektéw ksztatcenia. Weryfikacji zatozonych efektéw ksztatcenia dokonujg nauczyciele
akademiccy, a takze czesciowo przedsiebiorcy podczas praktyk studenckich. Celem poznania
opinii otoczenia spoteczno-gospodarczego o jakosci ksztatcenia na Wydziale prowadzone sg
obecnie badania ankietowe przedsiebiorcéw.

Studenci jako ogdét majg mozliwos¢ wptywania na decyzje i dziatania w procesie
zapewnienia jakosci ksztatcenia  poprzez swoich przedstawicieli, lecz jako ogdt nie
przejawiajg duzej aktywnosci.

Interesariusze zewnetrzni (przedsiebiorcy, przedstawiciele Izby Inzynieréw Budowlanych)
przejawiajg duze zainteresowanie jakoscig ksztatcenia (patrz rozdz. 8.2), wskazujg dziatania
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doskonalgce proces ksztatcenia na kierunku, ktére brane sg pod uwage przez Wtadze
Wydziatu i wdrazane.

W poprzedniej wizytacji kierunku nie byto uwag odnoszacych sie do zapewnienia jakosci
ksztatcenia.

Tabela nr 1 Ocena mozliwosci realizacji zaktadanych efektéw ksztatcenia.

Zaktadane Program | Kadra | Infrastruktura | Dziatalnosé¢ Dziatalno$é¢ Organizacja
efekty i plan dydaktyczna/ naukowa migdzynarodowa | ksztatcenia
ksztalcenia | studiow biblioteka
Wiedza +/- + + +/- +/- +
umiejetnosct | +/- +/- + +/- +/- +
kompetencje | +/- + + +/- +/- +
spoteczne

+ - pozwala na petne osiggniecie zaktadanych efektdw ksztatcenia
+/- - budzi zastrzezenia - pozwala na cze$ciowe osiggniecie zaktadanych efektow ksztatcenia
- - nie pozwala na osiggniecie zaktadanych efektow ksztatcenia

Ocena koricowa 8 kryterium ogdlnego®— W PELNI

Syntetyczna ocena opisowa stopnia spetnienia

1) Jednostka wypracowata przejrzystq strukture zarzqdzania kierunkiem studiow oraz
dokonuje systematycznej, kompleksowej oceny efektow ksztafcenia; wyniki tej oceny
stanowiq podstawe rewizji programu studiow oraz metod jego realizacji zorientowanej
na doskonalenie jakosci jego korcowych efektéow. Mechanizmy monitorowania i
doskonalenia programu ksztafcenia sq skuteczne, jednakie zaleca sie w procesie wdrazania
aktualnego WSZJK poprawe funkcjonowania mechanizmow w zakresie doskonalenia programu
ksztafcenia (ZO stwierdzit niewielkie usterki w programie ksztatcenia oraz w doborze kadry
akademickiej).

2) W procesie zapewniania jakosci i budowy kultury jakosci uczestniczg pracownicy, studenci oraz
interesariusze zewnetrzni.

9. Podsumowanie

Tabela nr 2 Ocena spetnienia kryteriow oceny programowej

Stopien spelnienia kryterium

L.p. Kryterium wyrézniajaco | w pelni | znaczaco | czeSciowo | niedostatecznie
. . X
koncepcja rozwoju
1 -
kierunku
cele i efekty ksztalce- X
2 nia oraz system ich

weryfikacji
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X
3 program studiéw
4 zasoby kadrowe X
5 infrastruktura X
dydaktyczna
6 prowadzenie badan %
naukowych®
system wsparcia X
7 studentow w
procesie uczenia si¢
8 wewnetrzny system X
zapewnienia jakoSci

Ocena mozliwosci uzyskania zaktadanych efektéw ksztatcenia i rozwoju ocenianego
kierunku w wizytowanej jednostce oraz zapewnienia wysokiej jakosci ksztatcenia, a takze
wskazanie obszaréw nie budzacych zastrzezen, w ktérych wewnetrzny system zapewnienia
jakosci ksztatcenia jest wysoce efektywny oraz obszarow wymagajacych podjecia
okreslonych dziatan (uzasadnienie powinno odnosi¢ sie do konstatacji zawartych
W raporcie, zawierac zalecenia).

Analiza raportéw z poprzednich ocen, danych przestanych do Biura PKA przed wizytacja,
dokumentéw i danych uzyskanych w trakcie wizytacji, spotkan z Wtadzami Uczelni i Jednostki
prowadzgcej ksztatcenie na kierunku ,inzynieria Srodowiska”, pracownikami i studentami pozwalajg
stwierdzi¢, ze Wtadze Uczelni i Wydziatu doktadajg wszelkich staran w zapewnieniu warunkéw
osiggniecia zaktadanych efektéw ksztatcenia i rozwoju ocenianego kierunku ,,inzynierii sSrodowiska”
oraz zapewnienia wysokiej jakosci ksztatcenia.

Koncepcja ksztatcenia na kierunku ,inzynieria $rodowiska” prowadzonego przez WBAIIS UTP jest w
petni zgodna z misjg i strategia Uczelni oraz celami okreslonymi w strategii Wydziatu a w
opracowaniu koncepcji ksztatcenia biorg udziat interesariusze wewnetrzni i zewnetrzni.

Efekty ksztatcenia i system potwierdzajgcy ich osigganie mozna oceni¢ jako spdjne

sformutowane zrozumiale i sprawdzalne, mimo zauwazonych drobnych niedoskonatosci, ktére
szczegdtowo wymienione w rozdz. 2 zaleca sie usungé, aby ocena byta ,w petni”..
Realizowane programy ksztatcenia wg standardéw i wg KRK umozliwiajg osiggniecie zaktadanych
celéw, charakteryzujg sie spdjnoscig efektéw kierunkowych i szczegdétowych tworzac spdjng catosc
ze stosowanymi metodami dydaktycznymi. Zauwazone i wymienione niewielkie usterki w
programach i procesie dyplomowania (patrz uwagi w syntetycznej ocenie szczegdtowej w rozdz. 3)
zaleca sie usunac.

Wiedza i umiejetnosci dydaktyczne kadry oceniane sg pozytywnie, w obsadzie zaje¢ wystepuje
zgodnos¢ kwalifikacji prowadzacych zajecia z zakresem merytorycznym przedmiotu, z niewielkimi
wyjatkami (patrz rozdz. 4). Natomiast zaliczony przez ZO zespét nauczycieli akademickich (13 oséb: 6
w grupie nauczycieli samodzielnych i 7 w grupie doktorow) sposrdd przedstawionych do minimum
kadrowego przez Wydziat (18 oséb), dysponuje dorobkiem odpowiadajgcym obszarowi ksztatcenia tj.
naukom technicznym, w zakresie dyscypliny — inzynieria $rodowiska (wskazanych w Raporcie
samooceny), do ktdrej odnoszg sie efekty ksztatcenia dla kierunku ,inzynieria $rodowiska”.
Wymagania, co do jakosci kadry dydaktycznej gwarantujgcej realizacje celow edukacyjnych programu
ksztatcenia spetnione sg — ,,w petni”.

* Ocena obligatoryjna jedynie dla studiéw Il stopnia i jednolitych magisterskich.
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Znaczna czes¢ kadry pracownikdw niesamodzielnych jest przecigzona dydaktyky, wskutek czego
ma mato czasu na uprawianie nauki i publikowanie prac na wysokim poziomie naukowym. Czesto
obszar badan nie pokrywa sie tez z obszarem dydaktyki, ze szkodg dla obu dziatalnos$ci. Wyniki badan
naukowych tylko cze$ciowo sg wykorzystywane w procesie ksztatcenia. Wydziat BAIlS stwarza
studentom mozliwos¢ uczestnictwa w badaniach naukowych oraz zdobycia wiedzy i umiejetnosci
przydatnych w pracy naukowo-badawczej. W zakresie prowadzenia i wykorzystana badan naukowych
w procesie ksztatcenia, ZO ocenia dziatalno§¢ Wydziatlu i pracownikéw jako znaczaca.

Infrastruktura dydaktyczna i laboratoryjna stuzaca realizacji procesu ksztalcenia na ocenianym
kierunku studiow jest dobra i pozwala osiagna¢ deklarowane efekty ksztatcenia w petni. Zapewniony
jest dostep do infrastruktury w postaci sal wyktadowych, pracowni i laboratoriéw specjalistycznych
(cho¢ nie zawsze nowocze$nie wyposazonych), dostep do komputerow, Internetu, specjalistycznego
oprogramowania, specjalistycznych baz danych, niezbednego ksiggozbioru, w tym udostgpnionego
przez inne biblioteki, takze wirtualnie. Baza dydaktyczna Wydziatu zapewnia przystosowana do
potrzeb 0s6b z niepelnosprawnosciami.

Wydziat i Uczelnia zapewniajg wsparcie studentéw w procesie uczenia sie (wsparcie dydaktyczne,
naukowe, materialne). Zwraca sie uwage na wzmozenie dziatan aktywizujacych studentéw w
zakresie krajowej i miedzynarodowej wspotpracy.

WBAIIS UTP w Bydgoszczy wdrozyt wewnetrzny system zapewnienia jakosci ksztatcenia, ktéry

posiada przejrzystg  strukture zarzadzania procesem dydaktycznym na ocenianym kierunku.
Mechanizmy doskonalenia Wewnetrznego Systemu Zapewnienia Jakosci ksztatcenia sg w petni
skuteczne. Jednakze zwraca sie uwage na nieustanne doskonalenie funkcjonowania mechanizmoéow w
zakresie podnoszenia jako$ci programu ksztatcenia i kadry .
W procesie zapewniania jakosci i budowy kultury jakosci uczestniczg pracownicy, studenci, i
interesariusze zewnetrzni. Waznym elementem dbatosci Wydziatu o jako$é ksztatcenia jest
zaproszenie do aktywnego uczestniczenia w Radzie Programowej kierunku interesariuszy
zewnetrznych.

Zalecenia i rekomendacje:

1) nalezy poprawi¢ uchybienia w efektach ksztatcenia: (1)efekty kierunkowe w zakresie wiedzy,
umiejetnosci i kompetencji, poniewaz zauwazono w kilku przypadkach nieprawidtowo
odniesienie do efektéw ksztatcenia w obszarze nauk technicznych (zatacznik 5 rozporzadzenia w
sprawie KRK); (2). W przedstawionym do oceny wykazie efektéw ksztatcenia studidow I-go i ll-go
stopnia trudno zorientowac sie w zakresie wymaganej wiedzy (szczegdtowej, podstawowej -
zawarte tam odniesienia wprowadzajg nieco zametu; (3). zauwazono, ze w przedtozonym do
oceny zafaczniku raportu samooceny brak efektéw ksztatcenia o charakterze praktycznym,
powinny zostac uzupetnione; (4) brak uwzglednienia efektéw ksztatcenia podanych w zatgczniku
5 stosownego Rozporzadzenia MNiSW pod numerami T2_U17+19..

2) Przedstawione do oceny sylabusy nie zawierajg pracy dyplomowej, co wymaga uzupetnienia.

3) w ocenach prac dyplomowych powinny byé zaznaczane uwagi i komentarze opiekuna prac,
umozliwiajac studentowi poznanie uzasadnienia oceny i jednoczesnie zrozumienie popetnionych
bteddw.

4) W opinii zespotu oceniajgcego w pracach dyplomowych | i Il stopnia studidow wystepuje
odwrécenie wtasciwej dla tych studiéw tematyki prac dyplomowych.. Tematyka prac
dyplomowych inzynierskich powinna w znacznie wiekszym stopniu obejmowac projekty i metody
rozwigzywania konkretnych probleméw funkcjonowania rdéznego typu obiektédw inzynierii
Srodowiska, a tematyka prac dyplomowych na Il stopniu powinna w znacznie wiekszym stopniu
obejmowaé zagadnienia analityczne, studialne Iub doswiadczalne (rozszerzajgc kompetencje
inzynierskie i dajac podstawy rozwoju naukowego). W przypadku prac projektowych nalezy
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wiekszg wage przyktada¢ do wariantowego rozwigzywania zadan, z podjeciem prob ich analizy
oraz wyboru wariantéw najkorzystniejszych w danych warunkach.

5) potozy¢ nacisk na korzystanie w pracach dyplomowych z literatury anglojezycznej- pracach brak
byto cytowan literatury anglojezycznej, a takze korzystanie z wiekszej liczby publikacji niz w
analizowanych przez ZO pracach;

6) ZO sugeruje rozwazy¢ ewentualng mozliwo$¢ wprowadzenia praktyki geodezyjnej i geotechnicznej
(tradycyjnych dla studiéw tego kierunku, zwtaszcza dla specjalnosci, po ktérych istnieje mozliwosé
ubiegania sie o uprawnienia zawodowe),

7) Zwréci¢ uwage na bardziej wiasciwg obsade zajeé, aby byta zgodno$¢ prowadzonych badan
naukowych i tematyki prowadzonych zaje¢ dydaktycznych,

8) Zaktywizowac dziatalnos¢ publikacyjng nauczycieli akademickich w renomowanych czasopismach
zagranicznych (indeksowanych przez baze Web of Science), aby utatwi¢ awanse habilitacyjne i
profesorskie.

9) Wzmdc dziatania, utatwiajgce studentom korzystanie z wymiany krajowej i miedzynarodowej

8) Poprawi¢ funkcjonowanie mechanizméw WSZJK w zakresie doskonalenia programu ksztatcenia
(2O stwierdzit niewielkie usterki w programie ksztatcenia oraz w obsadzie zaje¢ przez kadre
akademicka).

Przewodniczaca Zespotu oceniajacego

Prof. dr hab. inz. Anna Sobotka

Uwaga: jezeli wyjasnienia przedstawione w odpowiedzi na raport lub we wniosku o
ponowne rozpatrzenie sprawy z wizytacji beda uzasadniaty zmiane uprzednio
sformutowanych ocen raport powinien zosta¢ uzupetniony. Nalezy syntetycznie omoéwic
wyjasnienia, dokumenty i dodatkowe informacje, ktére spowodowaty zmiane oceny
(odnies¢ sie do kazdego kryterium odrebnie, a ostateczng ocene umiesci¢ w Tabeli nr 3).

ZMIANA STANOWISKA ZESPOtU OCENIAJACEGO NA PODSTAWIE ODPOWIEDZI
OCENIANEJ JEDNOSTKI NA RAPORT Z WIZYTACII

Na podstawie przystanych informacji zawartych w piSmie nr
WBAIl$.001.0137.1.2014/5483 z dnia 22.08 2014r. do Sekretarza PKA, podpisanym przez
Rektora Uniwersytetu Technologiczno-Przyrodniczego w Bydgoszczy Zespdt Oceniajacy
zmienia stanowisko dotyczgce oceny kierunku ,inzynieria srodowiska” w stosunku do
kryterium 2 podnoszac ocen ze ,znaczacej” na ”w petni”. Pozostate oceny utrzymuje

sie.
Uzasadnienie zmiany:

Ww. pismo zawiera wyjasnienia dotyczace usterek w programie ksztatcenia wskazanych w
czesci 2 i 9 Raportu z oceny programowej kierunku ,inzynieria Srodowiska”. W przestanym
pismie wskazano dokumenty zawierajgce uchwate Senatu Uczelni, modyfikujgcg opis
efektow ksztatcenia, jak rowniez opis dziatan jakie Wydziat podjat lub zamierza podjgé, w
celu uwzglednienia wszystkich zalecen Zespotu wizytujgcego, zawartych w Raporcie z
wizytacji.
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Natomiast Zespdt wizytujgcy nie zmienia swojego stanowiska w sprawie oceny
kryterium 6 tj. prowadzenia badan naukowych,, poniewaz podniesienie poziomu tego
rodzaju dziatalnosci nauczycieli akademickich wymaga dtugoterminowych i systemowych

dziatan.

Tabela nr 3

Kryterium

Stopien spetnienia kryterium

Wyrodznia-
jaco

w
petni

Znaczaco | czesciowo | niedostatecznie

cele i efekty ksztalcenia oraz
system ich weryfikacji

X
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