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Krotka informacja o wizytacji

Wizytacja na Wydziale Ekonomii i Zarzadzania Uniwersytetu w Biatymstoku na kierunku
miedzynarodowe stosunki gospodarcze odbyla si¢ z inicjatywy Polskiej Komisji Akredytacyjnej w
ramach harmonogramu prac okreslonych przez Komisje na rok akademicki 2013/2014. Wizytacja
tego kierunku studiéw odbyla si¢ po raz pierwszy.

Obecna wizytacja zostala przygotowana i1 przeprowadzona zgodnie z obowigzujaca
procedurg oceny Polskiej Komisji Akredytacyjnej. Wizytacja ta zostata poprzedzona zapoznaniem
si¢ Zespolu Oceniajacego z raportem samooceny przedtozonym przez Uczelni¢. Natomiast raport
Zespotu Oceniajacego zostal opracowany na podstawie raportu samooceny, a takze dokumentacji
przedstawionej w toku wizytacji, hospitacji zaje¢ dydaktycznych, analizy losowo wybranych prac
dyplomowych oraz zaliczeniowych, wizytacji bazy naukowo-dydaktycznej, a takze spotkan i
rozméw przeprowadzonych z Wtladzami Uczelni oraz Wydzialu Ekonomii i1 Zarzadzania,
pracownikami oraz studentami ocenianego kierunku.

Zalacznik nr 1 Podstawa prawna oceny jakoSci ksztalcenia

Zalaczniknr2 Szczegolowy harmonogram przeprowadzonej wizytacji

Kryterium 1. Koncepcja rozwoju ocenianego kierunku sformulowana przez jednostke.
1.1).

Kierunek miedzynarodowe stosunki gospodarcze jest jednym z 4 kierunkow prowadzonych
na Wydziale Ekonomii i Zarzadzania Uniwersytetu w Bialymstoku. Ksztatcenie na tym kierunku
prowadzone jest na tym Wydziale od 2009 roku.

Procedura zwigzana z utworzeniem na Wydziale Ekonomii i Zarzadzania kierunku
miedzynarodowe stosunki gospodarcze pojawita si¢ w roku 2008. Rada Wydzialu Ekonomii i
Zarzadzania przedstawita — zgodnie z przepisami ustawy Prawo o szkolnictwie wyzszym oraz
Statutu Uczelni — wniosek do Senatu Uczelni w sprawie utworzenia kierunku miedzynarodowe
stosunki gospodarcze. Uchwatlg nr 797 z dnia 25 marca 2009 r. Senat zwrdcit si¢ do Ministra Nauki
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1 Szkolnictwa Wyzszego o wyrazenie zgody na utworzenie na Wydziale Ekonomii i Zarzadzania
kierunku miedzynarodowe stosunki gospodarcze. Decyzja z dnia 6 pazdziernika 2009 r. nr DNS-
WUP-6050-2115-4/AL./09 Minister Nauki i Szkolnictwa Wyzszego nadal Wydziatowi Ekonomii i
Zarzadzania Uniwersytetu w Bialymstoku uprawnienie do prowadzenia kierunku miedzynarodowe
stosunki gospodarcze na studiach pierwszego i drugiego stopni.

W czasie wizytacji przedstawiono protokoty z posiedzen Rady Wydziatu oraz Senatu wraz z
listami obecno$ci w powyzszej sprawie.

Misja 1 strategia Uniwersytetu w Bialtymstoku zostata zatwierdzona Uchwalg nr 603 Senatu
z dnia 19 grudnia 2007 r. w sprawie misji i strategii rozwoju Uniwersytetu w Biatymstoku.
Zatacznik do tej uchwaty zawiera priorytety Strategii rozwoju Uniwersytetu w Bialymstoku na lata
2008 — 2015.

Strategia Wydzialu Ekonomii i Zarzadzania zostala przyjeta Uchwatg Nr 21/2011 Rady
Wydziatu z dnia 17 stycznia 2011 r. w sprawie przyjecia Strategii Rozwoju Wydziatu Ekonomii i
Zarzadzania Uniwersytetu w Biatymstoku.

Zwraca sie uwage na fakt, iz w Uchwale Senatu brak jest informacji od kiedy uchwata
wchodzi w Zycie, zas w uchwale Rady Wydziatu brak podstawy prawnej, informacji od kiedy
wchodzi w zZycie oraz informacji, iz dokument pn. Strategia Rozwoju Wydziatu Ekonomii i
Zarzqdzania Uniwersytetu w Biatymstoku na lata 2011 — 2016 stanowi zalgcznik do tej uchwaty.

W czasie wizytacji przedstawiono protokoty z posiedzen Senatu oraz Rady Wydzialu, w
czasie ktorych byty zatwierdzone wspomniane wyzej dokumenty.

Koncepcja ksztalcenia kierunku miedzynarodowe stosunki gospodarcze wpisuje si¢ w misje
Uniwersytetu z uwagi na kilka aspektow. Po pierwsze misja deklaruje ksztalcenie w ramach 3
stopniowych studidw ze zwroceniem szczegolnej uwagi na jako$¢ ksztatcenia co rowniez deklaruje
strategia wydziatu Ekonomii i Zarzadzania w stosunku do prowadzonych kierunkow studiow w tym
do kierunku migdzynarodowe stosunki gospodarcze. Wizytacja potwierdzita troske o jakos¢
ksztalcenia na ocenianym kierunku przejawiajaca si¢ we wihasciwym funkcjonowaniu
wewngtrznego systemu zapewnienia jakosci ksztatcenia. Misja zaktada 1z Uniwersytet powinien
wykorzystywac¢ geograficzne usytuowanie Uniwersytetu i rozwija¢ wspolprace z najblizszymi
sasiadami, uwzglednia¢ potrzeby edukacyjne Polakow na Wschodzie 1 poszerza¢ ofert¢ ksztatcenia
w jednostce zamiejscowej — Wilnie. Oto6z kierunek migedzynarodowe stosunki gospodarcze juz w
swojej tozsamosci wyjatkowo wypelnia ten obszar misji, przy czym w opinii Zespotu oceniajacego
szanse te jeszcze nie zostaly w pelni wykorzystane. Wprawdzie rozszerzono oferte ksztalcenia o
nowg specjalnos¢: Obshluga celna i1 spedycja migdzynarodowa ale jeszcze istnieje przestrzen do
internacjonalizacji ksztalcenia z uwzglednieniem zaro6wno potozenia geograficznego jak 1
potencjatu kadrowego Wydziatu jak i aspektow kulturowych pogranicza. Podjecie takich dziatan
bedzie dobrze realizowa¢ misje Uczelni, ktora oglasza iz ,,W warunkach wielokulturowego
spoteczenstwa Podlasia tworzenie plaszczyzn tolerancji 1 wspotpracy miedzy grupami
narodowosciowymi 1 religijnymi oraz akademicki dyskurs, ktory respektuje odmienne poglady i1
pozwala uszanowa¢ godnos$¢ innych” nalezy do szczegodlnych powinnosci Uniwersytetu. Koncepcja
ksztalcenia na wizytowanym kierunku wpisuje si¢ w ta deklaracje¢ na przyktad poprzez tresci
ksztalcenia takich przedmiotéw jak: Kulturowe uwarunkowania biznesu mig¢dzynarodowego,
regionalizacja wspotpracy gospodarczej, migdzynarodowy rynek kapitalu ludzkiego, wspotpraca z
krajami Europy Wschodniej, mie¢dzynarodowa wspolpraca kulturalna, $wiatowe dziedzictwo
kulturowej.

Kierunek miedzynarodowe stosunki gospodarcze realizuje cel strategiczny wydziatu w
zakresie dydaktyki, ktorym jest miedzy innymi: Zapewnienie studentom i doktorantom warunkow
umozliwiajgcych pozyskanie najwyzszych kwalifikacji dostosowanych do potrzeb i wyzwan
regionalnego, krajowego i europejskiego rynku pracy i jednoczesnie cele szczegdtowe w tym:

- zapewnienie elastycznej oferty ksztalcenia w oparciu o wiedz¢ uniwersalng oraz praktyczna,
- wyznaczenie, osiggnigcie 1 utrzymywanie wysokich standardow jako$ci ksztatcenia we
wszystkich oferowanych przez Wydziat formach ksztalcenia.



Oferta specjalno$ci ksztalcenia zapewnia elastyczno$¢ koncepcji i mozliwo$¢ reagowania na
oczekiwania rynku pracy. Koncepcja ksztatcenia oparta jest z jednej strony na zasadach Krajowych
Ram Kwalifikacji z wtasciwym osadzeniem w dyscyplinie ekonomia, za§ z drugiej strony na
uwzglednieniu kierunkow rozwoju wojewodztwa podlaskiego. W dokumentacji przedstawionej
podczas wizytacji Dziekan Wydziatu okreslili role kierunku na Wydziale podkreslajac iz koncepcja
ksztalcenia powstata takze z uwzglednieniem specjalizacji naukowych kadry akademickich

Oferta dydaktyczna kierunku jest roéznorodna cho¢ w umiarkowanym zakresie ale
wystarczajaco podkre§lajacym mozliwosci kierunku tkwigce w potencjale kadrowym i otoczeniu
spoteczno-gospodarczym. Roznorodnos¢ oferty dydaktycznej realizowana jest poprzez modut do
wyboru oraz specjalno$¢ ksztalcenia. Oferta ksztalcenia przewiduje na studiach 1 stopnia
specjalnos¢: Handel miedzynarodowy. Przedmioty do wyboru jak np. internacjonalizacja
przedsiebiorstw, transfer technologii, procesy innowacyjne w gospodarce §wiatowej dobrze wpisuja
si¢ w cele ksztalcenia 1 specyfike kierunku oraz misje uczelni i strategic wydziatu. Rozszerzajg
wiedzg w szczeg6lnosci w zakresie nie tylko gospodarczych aspektéw ale 1 kulturowych jak np.
etyka biznesu, ekonomia migdzynarodowa. Innowacyjnos$¢ oferty ksztalcenia wyraza si¢ zarowno w
treSciach ksztalcenia np. takich przedmiotéw jak transfer technologii, procesy innowacyjne w
gospodarce $wiatowej jak rdwniez w tematyce prac dyplomowych oraz udziale przedstawicieli
pracodawcow w dyskusji nad jako$cig ksztatcenia wizytowanego kierunku.

1.2).

Koncepcja ksztalcenia kierunku powstata w drodze realizacji projektu unijnego p.t.” Nauka i
Praca dla rozwoju czlowieka, uczelni i1 regionu ,,.Kierunek uzyskal Bardzo wysoka oceng
regionalnego 1 lokalnego $rodowiska biznesowego oraz administracji publicznej. Powotana na
Wydziale Rada Programowa, ktora w swoim sktadzie zawierata przedstawicieli rynku pracy
regionu Podlasia, prestizowych instytucji a takze przedstawicieli kadry akademickiej Uniwersytetu
oraz studentéw brala czynny i bardzo aktywny udzial w budowaniu koncepcji ksztalcenia.
Zorganizowane zostato w maju 2011 roku Seminarium p.t. Miedzynarodowe stosunki gospodarcze
Jjako nowoczesny kierunek studiow odpowiadajgcy potrzebom rynku pracy. Studenci mieli na tym
seminarium wystapienia tematyczne: Perspektywy kariery absolwenta kierunku MSG, Absolwent
MSG a oczekiwania rynku pracy, Sylwetka idealnego pracodawcy z punktu widzenia absolwenta
kierunku MSG. Od roku 2012 na Wydziale powotana zostata Rada Ekspercka, ktora wigczyla sie w
proces ksztattowania kultury jako$ci. Posiedzenia Rady dotyczyty roli pracodawcéw w ksztatceniu.
W Radzie Eksperckiej znajduja si¢ przedstawiciele kreatywnych instytucji 1 firm Podlasia co
podnosi jej role w budowaniu jako$ci ksztalcenia na wizytowanym kierunku. W Radzie jest
Prezydent Miasta, Dyrektor Woj Urzedu Pracy, Prezes Izby Handlowo Przemystowej, Prezes
Podlaskiego Zwigzku Pracodawcow. Na jednym z posiedzen Rady w ktdorym rowniez uczestniczyli
studenci i kadra akademicka omawiano problem staczy zawodowych, poszerzania listy
przedsigbiorstw do wspolpracy z Wydzialem. Spotkania Rady w latach 2009- 2013 byty
systematyczne 1 raportowaty stan ksztatcenia na kierunku MSG.W budowie koncepcji ksztatcenia
brata udzial spolecznos$¢ akademicka Wydzialu podczas posiedzen Rad Wydzialu a takze spotkan
zespolow z zakresu jakoSci ksztalcenia, na ktorych dyskutowano nad koncepcja 1 szczegélowym
programem ksztatcenia.

Zespot oceniajacy uwaza, iz zmiany programowe, ktore zamierza si¢ wprowadzi¢ (w tym
nowa specjalno$¢ ,,Obsluga celna i spedycja migdzynarodowa” a takze kierunek w jezyku
angielskim ,,International Economic Relations” ) warto wesprze¢ doglebna analizg strategiczng z
udzialem kluczowych interesariuszy, wiaczajac w to studentéw studidow stacjonarnych i
niestacjonarnych jak i studentéw zagranicznych studiujgcych na wydziale oraz pracodawcoéw oraz
analizg porownawczg z podobnymi kierunkami na uczelniach zagranicznych.



Podczas spotkania z Zespotem Oceniajacym studenci wykazali zainteresowanie wptywem
na ustalanie koncepcji ksztalcenia na kierunku miedzynarodowe stosunki gospodarcze. Maja
swiadomos¢, ze zajmuja si¢ tym przede wszystkim przedstawiciele samorzadu studentéw, do
ktorych zgtaszaja si¢ w przypadku jakichkolwiek uwag dotyczacych programu studiow czy innych
kwestii zwigzanych z procesem ksztatcenia.

Cztonkowie samorzadu pozytywnie ocenili wspotprace z Wiadzami Uczelni w zakresie
dotyczacym zardwno ustalania koncepcji ksztalcenia na ocenianym kierunku, jak réwniez we
wszelkich innych problemach zwigzanych z jego rozwojem. W ich opinii, przekazywane sugestie
dotyczace programoéw studidw oraz wewnetrznego systemu zapewniania jakosci ksztalcenia maja
wplyw na podejmowane decyzje. Studenci posiadaja przedstawicielstwo w gremiach zajmujacych
si¢ opracowywaniem i doskonaleniem programoéw ksztalcenia, w szczegélnosci Komisji ds.
Dydaktyki oraz Wydziatlowego Zespotu ds. Systemu Zapewniania i Doskonalenia Jakos$ci
Ksztalcenia, w ktorych biorg udzial oraz maja mozliwos¢ wypowiadania si¢, co czgsto czynig.

Ocena koncowa 1 kryterium ogdolnego (ocena: w petni)
Syntetyczna ocena opisowa stopnia spelnienia kryteriow szczegotowych

1.1) Koncepcja ksztalcenia na kierunku mi¢dzynarodowe stosunki gospodarcze wpisuje si¢ w
misje¢ uczelni, strategi¢ uczelni i wydzialu poprzez troske o jakos¢ ksztalcenia co potwierdza
funkcjonowanie wewnetrznego systemu zapewnienia jakoSci ksztalcenia a takze poprzez
elastyczng oferte zaje¢ do wyboru uwzgledniajaca oczekiwania rynku pracy Podlasia.

1.2) Kadra akademicka i studenci biora aktywny udzial w budowaniu koncepcji ksztalcenia i
oferty programowej. Interesariusze zewnetrzni w tym Rada Programowa uczestniczyla
aktywnie w dyskusjach nad tworzeniem koncepcji ksztalcenia kierunku miedzynarodowe
stosunki gospodarcze

Studenci maja zapewnione przedstawicielstwo w gremiach zajmujacych si¢ formulowaniem
koncepcji ksztalcenia, w tym mozliwo$¢ zglaszania swoich uwag odnosnie celow i efektow
procesu ksztalcenia.

Kryterium 2. Spdjnos¢ opracowanego i stosowanego w jednostce opisu zakladanych celow
i efektow ksztalcenia dla ocenianego kierunku oraz system potwierdzajacy ich osiaganie

2.1)

Uchwata nr 1228 Senatu Uniwersytetu w Bialymstoku z dnia 25 kwietnia 2012 r. w sprawie
okreslenia efektow ksztalcenia dla kierunkow studiow prowadzonych w Uniwersytecie w
Bialymstoku zawiera w Zataczniku nr 8 — efekty ksztatcenia dla kierunku miedzynarodowe stosunki
gospodarcze, studia pierwszego stopnia — profil ogoélnoakademicki, a w Zatgczniku nr 9 -
miedzynarodowe stosunki gospodarcze, studia drugiego stopnia — profil ogdlnoakademicki.
Powyzsze kierunkowe efekty ksztalcenia zostaly zmodyfikowane 1 sa zawarte w Uchwala nr 1435
Senatu Uniwersytetu w Bialymstoku z dnia 19 czerwca 2013 r. zmieniajaca Uchwale nr 1228
Senatu Uniwersytetu w Biatymstoku z dnia 25 kwietnia 2012 r. w sprawie okreslenia efektow
ksztatcenia dla kierunkow studiéow prowadzonych w Uniwersytecie w Bialymstoku, w zakresie
efektow ksztatcenia dla kierunku ekonomia, miedzynarodowe stosunki gospodarcze, zarzqdzanie
oraz Uchwale nr 1172 Senatu Uniwersytetu w Bialymstoku z dnia 21 grudnia 2011 r. w sprawie
okreslenia efektow ksztatcenia dla kierunku ekonomiczno-prawnego, studia pierwszego stopnia -
profil ogdlnoakademicki. Modyfikacja efektow ksztatcenia polegata na polgczeniu niektorych
efektow 1 sformutowaniu ich w bardziej ogdélnym ujeciu, co zaowocowato skrdceniem ich listy z
43 do 31 efektéw na I stopniu studiow, ( w tym 13 w zakresie wiedzy, 11 efektow umiejgtnosei, 7



w zakresie kompetencji spotecznych ), a na II stopniu studiow do 28 efektow ( 11 w zakresie
wiedzy 10 w zakresie umiej¢tnosci i 7 w zakresie kompetencji spotecznych )

Uchwata Senatu nie wskazuje na przypisanie efektow ksztalcenia do dyscyplin, tylko do
obszaru ksztalcenia, ale dokumentem rozstrzygajacym ta kwesti¢ jest wpis do systemu POL-on.
Kierunkowe efekty ksztalcenia zostaly przypisane do 4 dyscyplin: ekonomia (obszar nauk
spotecznych/dziedzina nauk ekonomicznych), nauki o polityce (obszar nauk spotecznych/dziedzina
nauk spotecznych), nauki o zarzadzaniu (obszar nauk spolecznych/dziedzina nauk
ekonomicznych), prawo (obszar nauk spotecznych/dziedzina nauk prawnych). Przypisanie to jest
jednakowe dla studiéw I i II stopnia. Zespot oceniajacy uwaza iz przyporzadkowanie kierunku
miedzynarodowe stosunki gospodarcze do obszaru nauk spotecznych oraz do wskazanych wyzej
dyscyplin jest zasadne i dobrze pozwala na okreslenie tozsamosci programowej kierunku. Efekty
kierunkowe zostaty przyporzadkowane do wiasciwych efektow obszarowych dla  profilu
ogolnoakademickiego i stopien pokrycia efektow obszarowych efektami kierunkowymi nie budzi
zastrzezen. Zaktadane efekty kierunkowe sg zgodne z koncepcja ksztatcenia, gdyz wskazujg na
odpowiedni zakres wiedzy wiasciwy dla interdyscyplinarnego kierunku jakim jest MSG a takze
wyznaczaja zakladane w koncepcji ksztatcenia umiejetnosci 1 kompetencje spoteczne.

Dla wygasajacego cyklu ksztalcenia okre§lona sylwetka absolwenta kierunku miedzynarodowe
stosunki gospodarcze zostata okreslona wtasciwie z uwzglgdnieniem wizji kierunku, zaktadanego
celu, lideréw regionalnych i lokalnych.

Dokument Program ksztalcenia w czesSci 11 Moduly ksztalcenia zawiera opis kazdego
przedmiotu z wykorzystaniem kierunkowych efektow ksztalcenia 1 wskazanych sposobow
weryfikacji dla tych wybranych kierunkowych efektow ksztalcenia przydzielonych do przedmiotu.
Sylabusy zawieraja przedmiotowe efekty ksztalcenia w podziale na efekty wiedzy, umiejetnosci i
kompetencji spotecznych wraz z ich przyporzadkowaniem do kierunkowych efektow ksztalcenia.
Zauwazy¢ mozna wysoka spojnos$¢ przypisania efektow przedmiotowych do kierunkowych, co
gwarantuje osiaggniecie zaktadanych kierunkowych efektow ksztalcenia. Efekty przedmiotowe
zZwigzane s3 z wymogami dyscyplin naukowych, z ktorych si¢ wywodza. Na ogot efekty
przedmiotowe rozwijaja i1 uszczegOlawiajg efekty kierunkowe. | tak, np. efekty przedmiotowe
okreslone dla przedmiotu Prognozowanie i symulacje w handlu zagranicznym wspomagaja
osiggniecie efektow M2 UO3 (potrafi wlasciwie analizowaé przyczyny i przebieg procesu...) oraz
M2_UO08 (potrafi analizowaé zjawiska gospodarcze...). Kierunkowy efekt umiejetnosci M2 U10
(posiada pogtebiong umiejetnos¢ przygotowania wystgpien ustnych ...) powinien by¢, w opinii
zespolu oceniajacego, weryfikowany poprzez obowigzek przygotowania prezentacji, co nie zostato
wskazane w matrycy efektow ksztalcenia, np. dla efektow przedmiotowych  okreslonych dla
przedmiotdw : Instytucje internacjonalizm w ekonomii, Globalizacja w gospodarce sSwiatowej,
Polityka gospodarcza krajow Azji, Protokot dyplomatyczny, Etykieta, Ekonomia globalizacji,
Seminarium magisterskiego, itd.

Czes¢ sylabusOw nie zawiera szczegdtowych — przedmiotowych efektow ksztatcenia tylko
przenosi do sylabusa kierunkowe efekty ksztatcenia, co nie wlasciwie opisuje specyfike efektow
przedmiotowych i ich zwigzku z efektami kierunkowymi (np. brak efektow przedmiotowych dla
przedmiotu Transformacja krajow Europy Wschodniej.)

Sylabus Praktyki zawodowej zawiera przedmiotowe efekty ksztalcenia przypisane do
kierunkowych efektow ksztalcenia dla studiow II stopnia, a powinien mie¢ przypisanie do efektow
studiow I stopnia. Powyzsze uwagi wskazuja, ze nalezy ponownie przesledzi¢ przedmiotowe efekty
ksztatcenia, wskazane w sylabusach metody weryfikacji oraz powigzania z kierunkowymi efektami
ksztatcenia.

Klamra spinajaca efekty kierunkowe 1 przedmiotowe sg matryce odniesien. Sporzadzone
Matryce efektow ksztalcenia okreslajace przyporzadkowanie efektow przedmiotowych do
kierunkowych efektow ksztatlcenia wskazuja na pelnag mozliwos$¢ osiaggnigcia przez studenta



zaktadanych kierunkowych efektow ksztalcenia, poniewaz kazdy efekt kierunkowy jest wspierany
poprzez realizacje efektoéw przedmiotowych od 2 do 8 przedmiotow.

Obecni na spotkaniu z ZO studenci nie byli w stanie oceni¢ spdjnosci kierunkowych i
przedmiotowych efektéw ksztatcenia. Jak podkreslali, nie posiadaja wiedzy na temat roznic
pomiedzy kierunkowymi 1 przedmiotowymi efektami ksztatcenia, dotychczas nie interesowali si¢
tez tymi zagadnieniami. Studenci, w wigkszo$ci nie znali terminologii zwigzanej z Krajowymi
Ramami Kwalifikacji, tylko nieliczni obecni na spotkaniu potrafili wskaza¢ typologie efektow
ksztalcenia. Zespot zaleca Wiadzom Uczelni propagowanie wiedzy na temat Krajowych Ram
Kwalifikacji, ze szczegdlnym uwzglednieniem informacji o efektach ksztatcenia.

Mozna stwierdzi¢, ze Wydzial zapewnia dostep do informacji o efektach kierunkowych i
przedmiotowych, z podzialem na poszczegdlne moduly. S3 one opublikowane na stronie
internetowej jednostki w formie matrycy efektow ksztatcenia dla ocenianego kierunku, z podziatem
dla studiow pierwszego i drugiego stopnia.

Podczas spotkania z ZO studenci pozytywnie ocenili dostepnosé opisu zalozonych efektow
ksztatcenia. Wszystkie informacje dotyczace efektow ksztatcenia w zakresie wiedzy, umiejetnosci i
kompetencji spolecznych sa zawarte w sylabusach zaj¢¢. Studenci moga zapoznaé si¢ z trescia
sylabusow w trakcie prezentowania ich przez nauczycieli akademickich podczas pierwszych zajeé
dydaktycznych. Ponadto sylabusy sg udostepnione na stronie internetowej Wydziatu.

2.2)

Kierunkowe i szczeg6towe efekty ksztatcenia dla prowadzonego w UwB kierunku studiow
miedzynarodowe stosunki gospodarcze zostaly sformutowane w sposob zrozumialy. Okreslenie
efektow ksztalcenia zostato oparte na terminologii zastosowanej przy formutowaniu efektow
ksztatcenia dla obszaru nauk spotecznych. Kierunkowe efekty ksztatcenia okreslone przez Uczelnie
ujete zostaty w formie zestawien tabelarycznych podajacych wszystkie efekty w zakresie wiedzy,
umiejetnosci 1 kompetencji spotecznych. Informacja o zaktadanej realizacji efektoéw ksztatcenia w
ramach programu studiow zostala podana w matrycy odniesienia efektéw kierunkowych do efektow
szczegotowych dla poszczegdlnych przedmiotéw. Podstawowe znaczenie dla opracowania systemu
weryfikacji efektow ksztalcenia majg sylabusy. Wskazano w nich za pomoca jakich tresci
programowych, form zaj¢¢, metod dydaktycznych oraz sposobow i kryteriow oceny realizowane sa
szczegotowe efekty ksztalcenia w zakresie wiedzy, umiejgtnosci i kompetencji spotecznych. Na tej
podstawie mozna stwierdzi¢, ze efekty ksztalcenia zostaly okreslone dla kierunku miedzynarodowe
stosunki gospodarcze w sposob zrozumiaty dla odbiorcow informacji i pozwalaja na stworzenia
przejrzystego systemu ich weryfikacji.

Podczas pierwszych zaje¢ wszyscy nauczyciele akademiccy podaja do wiadomosci
studentéw tresci sylabuséw, ktére zawierajg szczegdtowe dane dotyczace prowadzonych zajec.
Analiza wlasna ZO pozwala stwierdzi¢, ze karty przedmiotu zawieraja opis zaktadanych efektow
ksztalcenia, oznaczenia symboli efektow kierunkowych wraz z odniesieniem do efektow
przedmiotowych, jak réwniez sposoby weryfikacji, ktore pozwalaja na sprawdzenie okreslonych
efektow, co potwierdzili obecni na spotkaniu studenci. Przedstawione studentom na spotkaniu z ZO
przyktadowe zakladane efekty ksztalcenia uznali za sformulowane w sposdb zrozumiaty, oceniaja
je jako mozliwe do osiggnigcia oraz zweryfikowania.

2.3)

System weryfikacji efektow ksztatcenia okreslony jest w Regulaminie studiéw Uniwersytetu
w Bialymstoku. Podstawowym okresem zaliczeniowym jest semestr. Warunkiem zaliczenia
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semestru jest uzyskanie zaliczenia wszystkich przedmiotow objetych planem studiéw oraz zdanie
wszystkich egzamindow, a w szczegolnosci uzyskanie minimalnej liczby punktow ECTS
przewidzianych planem studiéw a w konsekwencji osiggniecie wszystkich zakladanych efektow
przedmiotowych i kierunkowych. W Uczelni stosowana jest tradycyjna skala ocen. Zaliczenie
przedmiotu objetego egzaminem dokonywane jest na podstawie zaliczenia zaje¢ wchodzacych w
sktad danego przedmiotu oraz zdanie egzaminu. Weryfikacja efektow ksztatcenia obejmuje wiedze,
umigjetnosci 1 kompetencje okre$lone dla poszczegdlnych przedmiotow. Metody weryfikacji
poszczegbdlnych kategorii efektow sg wlasciwe. Dokonywana jest ona na zajeciach prowadzonych z
zastosowaniem metod aktywnych w sposob ciggly badz okresowy w oparciu o formy okreslone w
sylabusach przedmiotow i podane do wiadomosci studentéw przez prowadzacych zajecia na ich
poczatku. Zaliczenie catych studidéw wymaga uzyskania zaliczenia wszystkich przedmiotow ujetych
w planie studiow, zdania wszystkich egzamindw, zaliczenia praktyki zawodowej, zlozenia pracy
dyplomowej i uzyskania jej pozytywnej oceny oraz zdania egzaminu dyplomowego.

System weryfikacji efektow ksztalcenia stosowany na ocenianym kierunku studiow jest
kompletny, gdyz obejmuje wszystkie kategorie efektow ksztalcenia oraz wszystkie jego etapy.

W opinii studentéw obecnych na spotkaniu z ZO system oceny efektow ksztalcenia jest
odpowiedni, wystarczajgco zrozumiatly i obiektywny. Dostgpno$é do informacji na ten temat uznali
za wystarczajaca.

Karty przedmiotow zawieraja opis wszystkich kategorii efektow ksztalcenia (wiedza,
umiejetnosci, kompetencje spoteczne). System obejmuje rdznorodne formy weryfikacji efektow
ksztalcenia. Wér6d wymienionych form wazne miejsce majg w szczegdlnosci: egzaminy pisemne,
kolokwia i testy, egzaminy ustne, projekty, prezentacje, uczestnictwo w dyskusjach i pracach
zespotowych, aktywnos$¢ na zajeciach i inne. Obecni na spotkaniu z ZO studenci pozytywnie ocenili
zréznicowane formy weryfikacji efektow ksztatcenia oraz uznali je za wlasciwe w procesie ich
ksztalcenia.

Przedstawiane efekty ksztalcenia oraz warunki weryfikacji sg dla nich zrozumiate i nie
budzg ich watpliwosci.

Proces dyplomowania podlega regulacjom zawartym w Regulaminie studiow w rozdziale IX
— Ukonczenie studiow, praca dyplomowa, egzamin dyplomowy. Do prowadzenia prac dyplomowych
moga by¢ upowaznieni nauczyciele posiadajagcy co najmniej stopien naukowy doktora (regulacja
Regulamin studiow §17). Przy ustalaniu tematu pracy dyplomowej bierze si¢ pod uwage
zainteresowania naukowe studenta oraz mozliwosci kadrowe uczelni. Tematyka pracy dyplomowej
musi odpowiada¢ kierunkowi studidow. Praca dyplomowa podlega ocenie promotora i recenzenta
wyznaczanego przez rade jednostki prowadzacej dany kierunek studidow. Egzamin dyplomowy
odbywa si¢ przed komisja, w sktad ktorej wchodza kierownik jednostki badZz osoba przez niego
wyznaczona jako przewodniczacy oraz promotor i1 recenzent pracy. Rada Wydziatu ustala zakres
wiedzy, umiejetnos$ci 1 kompetencji spotecznych bedacych przedmiotem weryfikacji w ramach
egzaminu dyplomowego. Podstawa obliczenia ostatecznego wyniku studiow jest $rednia ocena z
egzamindw 1 zaliczen uzyskanych w trakcie studiéw z waga 0,70 oraz ocena z pracy dyplomowe;j
0.20 1 z egzaminu dyplomowego z wagg 0,10. Wagi te preferuja wyniki osiggane w caltym w
okresie studiow.

Podsumowujac mozna stwierdzi¢, ze w odniesieniu do ocenianego kierunku studiow
stworzono mozliwo$ci zmierzenia i oceny efektéw ksztalcenia na poszczegdlnych jego etapach.
Pewne zastrzezenia budzi jedynie zbyt rzadkie wymaganie od studentow przygotowywania prac
przejsciowych w formie projektow czy referatow. Wskazuje to na niepelne dostosowanie w
odniesieniu do czg$ci przedmiotéw metod sprawdzania wiedzy, a w szczegolnosci umiejgtnosci 1
kompetencji spolecznych do charakteru kierunku studiéw, jakim sa miedzynarodowe stosunki
gospodarcze. Procedury stanowigce podstawe weryfikacji efektow ksztalcenia, w tym dotyczgce
procesu dyplomowania, nalezy uzna¢ za prawidtowe.



Dokumentacja toku studidéw zwigzana z potwierdzeniem uzyskania przez studenta
zaktadanych efektow ksztalcenia 1 kwalifikacji, tj. protokoty egzaminacyjne, dyplomy, suplementy
oraz karty okresowych osiggni¢¢ studenta prowadzona jest prawidlowo.

Wskazane bytoby uzupetnienie w suplementach w pkt. II — Informacje o dyplomie — ust. 4 i 5
— Nazwa i status uczelni wydajgcej dyplom — informacji na jakiej podstawie aktualnie funkcjonuje
uczelnia oraz dookreslenie statusu uczelni o stowo ,, akademicka”, zas w pkt. III — Informacje o
poziomie wyksztatcenia — w ust. 1 Poziom posiadanego wyksztatcenia — uzupetnienie wpisu ,, studia
pierwszego stopnia” zgodnie z ustawqg Prawo o szkolnictwie wyzszym.

Przechowywanie efektow ksztalcenia. Na Uniwersytecie w Biatymstoku obowigzuja
zapisy Instrukcji kancelaryjnej zatwierdzone na mocy Zarzadzenia nr 10/98 Rektora z dnia 13
sierpnia 1998 r. w sprawie wprowadzenia w zycie Instrukcji Kancelaryjnej Uniwersytetu
Biatymstoku oraz Instrukcji w sprawie organizacji i1 dzialania Archiwum Uniwersytetu w
Bialymstoku. Celem tych dokumentéw jest ustalenie zasad postepowania, majacych zapewnié
sprawne 1 szybkie wykonywane czynno$ci kancelaryjnych. Instrukcje te okreslaja zasady
przechowywania i postgpowania z aktami w toku biezacej pracy w komodrkach organizacyjnych.
Brak jest natomiast instrukcji archiwalnej ustalajqgcej sposob przekazywania i przechowywania
dokumentacji archiwalnej.

Natomiast procedury dotyczace archiwizacji dokumentacji zwigzanej z realizacjg zajeé
dydaktycznych i gromadzeniem dokumentacji potwierdzajacej uzyskanie zaktadanych efektow
ksztatcenia zostaly okreslone w Zarzadzeniu nr 18 Rektora z dnia 19 sierpnia 2011 r. w sprawie
prowadzenia w Uniwersytecie w Biatymstoku dokumentacji przebiegu studiow z wykorzystaniem
Uniwersyteckiego Systemu Obstugi studentow (USOS)., zgodnie z ktorym dokumentacja dotyczaca
przeprowadzonego zaliczenie lub egzaminu jest przechowywania przez okres 1 roku od
przeprowadzenia egzaminu.

W opinii studentéw system weryfikacji efektow umozliwia wlasciwe zmierzenie 1 oceng
efektow ksztalcenia na poszczegdlnych etapach studiow. Warunkiem zaliczenia przedmiotu lub
praktyki jest wypelienie przez studentéw wymagan okre§lonych przez nauczyciela akademickiego
lub opiekuna praktyki, co oznacza terminowe uzyskanie wymaganych w programie studiow
efektow ksztatcenia.

Program ocenianego kierunku obejmuje pig¢ modutéw przedmiotéw, w ramach ktorych
realizowane s3 efekty ksztalcenia, zardwno kierunkowe, jak rowniez specjalnosciowe. Efekty
ksztalcenia osiggane przez studentow w ramach kazdego z przedmiotow poddawane s3
kazdorazowo ocenie w czasie sesji egzaminacyjnej, jak réwniez w niektorych przypadkach w
ramach weryfikacji czastkowe;.

Wymagania egzaminacyjne s3 z reguly okre§lone przez nauczycieli akademickich z
momentem rozpoczgcia zaje¢ dydaktycznych. Studenci znaja zakres materialu do opanowania,
korzystajg takze z sylabuséw. Kazdy zainteresowany student moze tatwo siegna¢ do informacji
zawartych w sylabusach, pozna¢ program zaje¢ i sposdb weryfikacji wiedzy. Zdaniem studentow
podstawowe zasady systemu, w tym skala ocen (2,0 - 5,0), okreslone w § 24 Regulaminu Studiow
Uniwersytetu w Bialymstoku sg wlasciwe. Skala ocen dzieli si¢ na dwie kategorie: oceng
negatywna (2,0) oraz oceny pozytywne (3,0 - 5,0).

Ponadto na pierwszych zajeciach dydaktycznych nauczyciele akademiccy omawiaja
sylabusy oraz przedstawiajg opisany w nich system weryfikacji efektow ksztalcenia, co potwierdzili
studenci podczas rozmowy z czlonkami ZO. Informacje na temat stosowanego systemu oceny,
zawarte w regulaminie studiow oraz kartach przedmiotoéw, sa dostgpne na stronie internetowej
jednostki.

Oceniany kierunek nie jest licznym kierunkiem studiow . Na studiach stacjonarnych |
stopnia studiuje 183 studentow, a na drugim stopniu 107 studentdéw, na studiach niestacjonarnych
pozostato tylko 78 studentow na III roku studidw I stopnia. Odsiew jest bardzo maty (ponizej 5%),
a w opinii jednostki przyczyn rezygnacji wielu oso6b mozna si¢ upatrywaé¢ w odptatnosci za drugi
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kierunek studidw, a co wigzalo si¢ z duza grupa studentéw, dla ktérych oceniany kierunek byt
drugim kierunkiem studiow. Ponadto, jak zaznaczono, zdarzaly si¢ przypadki skreslenia z listy
studentow spowodowane niezaliczeniem w wyznaczonym terminie przedmiotéw przewidzianych
programem studiow. W opinii studentéw zjawisko odsiewu ma bardziej charakter sktadanych
rezygnacji, niz skreslen z listy studentoéw dokonywanych przez wladze jednostki.

Na ocenianym kierunku nie jest prowadzone nauczanie z wykorzystaniem ksztalcenia na
odleglosé.

Zalacznik nr 4 Ocena losowo wybranych prac etapowych oraz dyplomowych

Przeglad tematyki prac dyplomowych ( licencjackich i magisterskich) pozwala uzna¢ iz s3 one na
ogdt zgodne z zakresem kierunku miedzynarodowe stosunki gospodarcze \Nylosowane prace
spelniajg wymagania prac licencjackich jak i odpowiednio magisterskich. Zdarzajg si¢ przypadki
zawyzania ocen. Zadna z wylosowanych prac prowadzona przez adiunkta nie byta zrecenzowana
przez samodzielnego pracownika.

2.4)

Jednostka odpowiedzialng za monitorowanie losow zawodowych absolwentow w
Uniwersytecie w Biatymstoku jest Biuro Zawodowej Promocji Studentéw i Absolwentow, ktore
prowadzi badania w tym zakresie od 2010 roku.

Narzedziem shuzacym do weryfikacji adekwatnos$ci efektow ksztalcenia z oczekiwaniami
zardbwno absolwentow ocenianego kierunku, jak i rynku pracy jest system ankiety elektroniczne;j.
Adresatami badania sg wszyscy absolwenci studidow pierwszego oraz drugiego stopnia, ktorzy
wyrazg zgode na udziat w tym badaniu poprzez ztozenie odpowiedniej deklaracji.

W celu zwigkszenia udzialu absolwentow w procesie monitorowania losow zawodowych
przeprowadza si¢ akcje informacyjng wsrod studentow 3 roku studiow I stopnia oraz studentéw 2
roku studidw II stopnia. W ostatnim badaniu absolwentéw na Wydziale Ekonomii i Zarzadzania
wzigto udziat 85 absolwentéw (24 po I stopniu i 61 po II stopniu), ale brak jest informacji jaki jest
udzial absolwentow ocenianego kierunku.

Studenci obecni na spotkaniu z ZO potwierdzili, ze styszeli o przeprowadzanych badaniach.
Jak wynika z rozmowy z pracownikiem Biura Zawodowej Promocji Studentéw i Absolwentow,
pomimo prowadzonych dziatan informacyjnych, zwrotno$¢ ankiet jest bardzo mata.

Dziatanie systemu nalezy oceni¢ pozytywnie, gdyz proces monitorowania Kkarier
zawodowych absolwentow obejmuje wprowadzanie zmian w programie studiow, zgodnych z
wynikami uzyskanymi w procesie ankietyzacji, jak roéwniez stworzenie dodatkowych form
ksztalcenia, sprzyjajacych rozwojowi studentow i przygotowujacych do wejscia na rynek pracy lub
do zatozenia wiasnej firmy (np. poprzez cykl szkolef 1 warsztatow).

Ocena koncowa 2 kryterium ogolnego (ocena: w pelni)
Syntetyczna ocena opisowa stopnia spelnienia kryteriow szczegolowych

2.1) Zalozone cele oraz kierunkowe i szczegélowe efekty ksztalcenia sa zgodne z Krajowymi
Ramami Kwalifikacji dla Szkolnictwa Wyzszego. Kierunkowe 1 szczegolowe efekty
ksztalcenia tworza spojng calos¢. Cele i efekty ksztalcenia spelniajg w niezbednym stopniu
wymagania formulowane dla obszaru nauk spolecznych i dyscypliny do ktorych przypisano
efekty. Okreslone w matrycy odniesien oraz kartach przedmiotow cele i efekty ksztalcenia i
powiazania mi¢dzy nimi wskazuja, ze sa one zgodne z koncepcja ksztalcenia i wlasciwie
wyznaczajq tozsamo$¢ Kierunku. Efekty przedmiotowe rozwijaja i uszczegélawiaja efekty
kierunkowe co zapewnia ich osiaganie poprzez realizacj¢ celow i szczegotowych efektow dla
poszczegolnych przedmiotow. Uczelnia zapewnia w niezbednym zakresie dostep do informacji
na temat efektow ksztalcenia przyjetych dla kierunku MSG. Nalezy bardziej upowszechni¢
informacje dotyczaca Krajowych Ram Kwalifikacji i efektow ksztalcenia wSrod studentow
niestacjonarnych.



2.2) Efekty ksztalcenia zostaly okreslone dla kierunku migdzynarodowe stosunki gospodarcze W
sposob zrozumialy i pozwalaja na stworzenia przejrzystego systemu ich weryfikacji.

2.3) System weryfikacji efektow ksztalcenia stosowany na ocenianym Kierunku studiéw jest
kompletny, gdyz obejmuje wszystkie kategorie efektéow ksztalcenia oraz wszystkie jego etapy.
Stworzono mozliwosci zmierzenia i oceny efektow ksztalcenia na poszczegdlnych jego etapach.
Pewne zastrzezenia budzi w zbyt skromnym stopniu wykorzystywana w procesie weryfikacji
efektow forma projektow i referatow, ktora moze istotnie wspomagac¢ ocen¢ umiejetnosci i
kompetencji spolecznych. Procedury stanowiace podstawe weryfikacji efektow ksztalcenia, w
tym dotyczace procesu dyplomowania, nalezy uzna¢ za prawidlowe. Wymagania w zakresie
weryfikacji wiedzy sa odpowiednio wystandaryzowane, system oceniania studentow jest
przejrzysty i zapewnia obiektywizm ocen.

System oceny efektow ksztalcenia jest powszechnie dostepny dla studentéw. Nie budzi on ich
zastrzezen, ze wzgledu na swoja przejrzystosc i obiektywnos¢.

2.4) Jednostka monitoruje losy zawodowe absolwentow poprzez proces ankietyzacji.
Uzyskane wyniki sa wykorzystane w doskonaleniu jakosci procesu ksztalcenia. Dzialanie
podjete przez Uczelnie¢ w zakresie monitorowania losow absolwentow nalezy oceni¢
pozytywnie. Dostarczajq one informacji niezbednych dla zapewniania jakosci ksztalcenia.

Kryterium 3. Program studiow umozliwia osiagniecie zakladanych efektow ksztalcenia

3.1)

Plany studidow 1 programy ksztalcenia byly przedmiotem obrad Rady Wydzialu
Ekonomicznego, w ktorych uczestniczyli studenci. Wszystkie zmiany w planach studiow i
programach ksztalcenia wynikajace ze zmian w przepisach prawa (tj. np. dostosowanie plandow i
programow do obowigzujacych standardéw ksztalcenia, utworzenie nowych specjalnosci), a takze
doskonalenia procesu ksztalcenia do zmieniajacych si¢ potrzeb wewngtrznych odbywaja si¢
zgodnie z przyjeta na Wydziatach procedura, tj. przez Rade Wydziatu. W posiedzeniach organow
kolegialnych uczestniczyli studenci.

Rada Wydzialu pozytywne zaopiniowata efekty ksztalcenia dla kierunkow prowadzonych na
tym wydziale, w tym dla ocenianego Kkierunku miedzynarodowe s