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1. Informacja o wizytacji i jej przebiegu
1.1. Skiad zespohu oceniajacego Polskiej Komisji Akredytacyjnej

Przewodniczacy: prof. dr hab. Bozena Obminska-Mrukowicz, cztonek PKA

cztonkowie:
1) prof. dr hab. inz. Grazyna Jaworska, cztonek PKA,

2) dr hab. lwona Konopka, ekspert PKA,
3) mgr Tomasz Kocot, ekspert PKA ds. postepowania oceniajacego.
4) Mateusz Gustaw, ekspert PKA ds. studenckich,

1.2. Informacja o procesie oceny

Ocena jako$ci ksztalcenia na kierunku technologia zywnosci i zywienie czlowieka
prowadzonym na Wydziale Technologii i Inzynierii Chemicznej odbyta si¢ z inicjatywy
Polskiej Komisji Akredytacyjnej w ramach harmonogramu prac okreslonego przez Komisj¢ na
rok akademicki 2017/2018. Wizytacja tego kierunku studiow odbyta si¢ po raz drugi.
Poprzednia ocena jako$ci ksztatcenia na ww. kierunku zostata przeprowadzona w dniach 19-20
stycznia 2012 roku i zakonczyta si¢ przyznaniem oceny pozytywnej. ZO PKA sformutowat
zalecenia, a ocena dostosowania si¢ Uczelni do tych zalecen zostanie przedstawiona w dalszej
czesci raportu.

Wizytacja zostala przygotowana i przeprowadzona zgodnie z obowigzujaca procedurg oceny
programowe] Polskiej Komisji Akredytacyjnej. Wizytacje poprzedzono zapoznaniem si¢
zespotu oceniajgcego z raportem samooceny przedtozonym przez Uczelni¢. Natomiast raport
zespotu oceniajacego zostal opracowany na podstawie hospitacji zaje¢ dydaktycznych, analizy
prac etapowych oraz losowo wybranych prac dyplomowych wraz z ich recenzjami, wizytacji
bazy naukowo-dydaktycznej, a takze spotkan i rozmow przeprowadzonych z Wtadzami
Uczelni i Wydziatu, pracownikami, przedstawicielami otoczenia spoleczno-gospodarczego, a
takze studentami ocenianego kierunku.

Podstawa prawna oceny zostata okreslona w zataczniku nr 1, a szczegétowy harmonogram
przeprowadzonej wizytacji, uwzgledniajagcy podzial zadan pomiedzy czlonkow zespolu
oceniajacego, w zataczniku nr 2.



2. Podstawowe informacje o programie ksztalcenia na ocenianym kierunku

Nazwa kierunku studiow

technologia zywnosci i zywienie
cztowieka

Poziom ksztalcenia
(studia I stopnia/studia Il stopnia/jednolite studia
magisterskie)

studia pierwszego stopnia

Profil ksztalcenia

ogo6lnoakademicki
(od 1.10.2017 rozpoczeto ksztalcenia o
profilu praktycznym)

Forma studiow (stacjonarne/niestacjonarne)

studia stacjonarne

Nazwa obszaru ksztalcenia, do ktorego zostal
przyporzadkowany kierunek

nauki rolnicze, lesne i weterynaryjne

Dziedziny nauki/sztuki oraz dyscypliny
naukowe/artystyczne, do ktorych odnosza sie
efekty ksztalcenia na ocenianym kierunku
(zgodnie z rozporzadzeniem MNiSW z dnia 8 sierpnia
2011 w sprawie obszaréw wiedzy, dziedzin nauki i sztuki
oraz dyscyplin naukowych i artystycznych, Dz.U. 2011 nr
179 poz. 1065)

Dziedzina nauki rolnicze/dyscyplina
technologia zywnosci i zywienia

(na podstawie Uchwaty nr 3/363 Senatu
UTP z dnia 23.10.2013 r. oraz Uchwaty
nr 2/378 Senatu UTP z dnia 18.03.2015 r

)

Liczba semestrow i liczba punktéw ECTS
przewidziana w planie studiéw do uzyskania
kwalifikacji odpowiadajacej poziomowi
ksztalcenia

7 semestrow, 210 punktoéw ECTS

Specjalnosci realizowane w ramach kierunku
studiow

inZynieria zywnosci

Tytul zawodowy uzyskiwany przez
absolwentow

inzynier

Liczba nauczycieli akademickich zaliczanych
do minimum kadrowego

8 nauczycieli akademickich, w tym 1
z tytutem naukowym profesora, 2 ze
stopniem naukowym doktora
habilitowanego oraz 5 ze stopniem
naukowym doktora.

Studia Studia
stacjonarne niestacjonarne
Liczba studentow kierunku 67 -
Liczba godzin zaje¢ wymagajacych 2305 godzin
bezposredniego udzialu nauczycieli (plany studiéw od i
akademickich i studentow na studiach P 5013 ;
stacjonarnych )




3. Ogélna ocena spelnienia kryteriéw oceny programowej

Ocena stopnia spelnienia
_ kryterium®
Kryterium Wyroézniajaca / W pelni /
Zadowalajaca/ Czesciowa /
Negatywna
Kryterium 1. Koncepcja ksztalcenia i jej zgodnosé .
Z misja oraz strategia uczelni W pelni
Kryterium 2. Program ksztalcenia oraz mozliwo$é .
osiagniecia zakladanych efektow ksztalcenia zadowalajaca
Kryterium 3. Skuteczno$¢ wewnetrznego Systemu .
zapewnienia jakoSci ksztalcenia zadowalajaca
Kryterium 4. Kadra prowadzaca proces ksztalcenia zadowalajaca
Kryterium 5. Wspélpraca z otoczeniem spoleczno- .
: . w pelni
gospodarczymw procesie ksztalcenia
Kryterium 6. Umiedzynarodowienie procesu ksztalcenia w pehni
Kryterium 7. Infrastruktura wykorzystywana w .
procesie ksztalcenia w pelni
Kryterium 8. Opieka nad studentami oraz wsparcie .
W procesie uczenia sie i osiggania efektow ksztalcenia w pelni
Jezeli argumenty przedstawione w odpowiedzi na raport z wizytacji lub wniosku
0 ponowne rozpatrzenie sprawy bedq uzasadnialy zmiane uprzednio sformulowanych
ocen, raport powinien zosta¢ uzupelniony. Nalezy, w odniesieniu do kazdego
Z kryteriow, w obrebie ktorego ocena zostala zmieniona, wskaza¢ dokumenty,
przedstawi¢ dodatkowe argumenty i informacje oraz syntetyczne wyjasnienia
przyczyn, ktore spowodowaly zmiane, a ostateczng ocen¢ umiesci¢ w tabeli 1.

W odpowiedzi na raport z wizytacji - ocena programowa studiow pierwszego stopnia o profilu
ogblnoakademickim na kierunku ,,fechnologia zZywnosci i Zywienie cztowieka” prowadzonym
na Wydziale Technologii 1 Inzynierii Chemicznej Uniwersytetu Technologiczno-
Przyrodniczego w Bydgoszczy, przeprowadzonej w dniach 25-26 pazdziernika 2017 r., Rektor
Uniwersytetu Technologiczno-Przyrodniczego w Bydgoszczy w sposob bardzo szczegdtowy
odniost si¢ do uwag oraz zalecen zawartych w Raporcie oraz przedstawit przyjety sposob
postgpowania prowadzacego do wyeliminowania wskazanych w raporcie powizytacyjnym
uchybien oraz wdrozenia zmian poprawiajacych jakos¢ ksztalcenia na ocenianym kierunku.
Uwzgledniajac przedstawione w odpowiedzi na raport z wizytacji przekonujace wyjasnienia
oraz podjete dziatania nalezy stwierdzi¢, ze istnieje podstawa do podwyzszenia oceny
kryterium nr 2 ,,Program ksztatcenia oraz mozliwos¢ osiagnigcia zaktadanych efektow ksztatcenia”
oraz kryterium nr 4 ,,Kadra prowadzaca proces ksztatcenia” z oceny ''zadowalajaca" na ocen¢ "W

LW przypadku gdy oceny dla poszczeg6lnych pozioméw ksztalcenia roznig sie, nalezy wpisa¢ ocene dla kazdego
poziomu odrebnie.



pekni", Natomiast ze wzgledu na to, ze zgodnie z informacja przekazang w odpowiedzi na raport
zostaly dopiero rozpoczete prace zwigzane opracowaniem systemu monitorowania programu
ksztalcenia na kierunkach studiéw, w tym technologii zywnos$ci 1 zywienia czlowieka, ktére sa
prowadzone przez Wydziat Technologii i Inzynierii Chemicznej Uniwersytetu Technologiczno-
Przyrodniczego w Bydgoszczy nie ma podstawy do podwyzszenia oceny Kkryterium 3
,skuteczno$¢ wewnetrznego Systemu zapewnienia jakosci ksztatcenia”, ktora pozostaje jako
zadowalajaca.

Przedstawione wyjasnienia oraz podjete dziatania Wladz Uczelni i Jednostki §wiadcza o duzej
dbatosci 1 trosce o systematyczne podnoszenie jakosci ksztalcenia na kierunku ,,technologia
zywnosci i Zywienie czlowieka” 1pozwalaja sadzié, iz cel jakim jest doskonalenie procesu
ksztatcenia, zostanie na tym kierunku w petni osiaggniety.

Uzasadnienie:

Kryterium 2: Program ksztalcenia oraz mozliwosci osiggania zakladanych efektow
ksztalcenia uzyskato ocen¢ zadowalajaca. Zespdt Oceniajacy PKA wykazal, Ze istnieje
konieczno$¢ nowelizacji programu ksztalcenia w zakresie klasyfikacji przedmiotéw do grup
kierunkowe/specjalnosciowe oraz uzupehlienia efektow ksztalcenia w module ,praca
inzynierska i egzamin dyplomowy” o efekty w zakresie wiedzy i kompetencji spolecznych a
takze konieczno$¢ modyfikacji procedury dyplomowania, w tym zmodyfikowania tresci
zagadnien obowiazujacych na egzaminie dyplomowym. Zgodnie z informacjg przekazang w
odpowiedzi na raport z wizytacji jako przedmioty kierunkowe zakwalifikowane zostaly:
Zywienie cztowieka, Seminarium dyplomowe, Przygotowanie i ztozenie pracy dyplomowe;j
oraz przygotowanie do egzaminu dyplomowego, Praktyka zawodowa, Ocena sensoryczna
zywnosci, Podstawy automatyki zakladow przemystu spozywczego, Technologia
weglowodanoéw. Z kolei przedmiot Wybrane zagadnienia przetworstwa zbozowego aktualnie
jest przedmiotem specjalno$§ciowym do wyboru. Do grupy przedmiotow specjalnosciowych
zaliczono rowniez Projektowanie technologiczne zakladéw przemystu spozywczego oraz
Inzynieria procesowa. Ponadto wprowadzono do programu studiow nowy przedmiot
specjalnosciowy do wyboru Wybrane zagadnienia technologii Zywnosci, ktory zawiera tresci
zwigzane z poszczegdlnymi branzami przemyshu spozywczego. W celu poglebienia wiedzy
dotyczacej problemow zwigzanych z ochrong srodowiska w przemysle spozywczym zmieniono
nazwe jak rowniez treSci przedmiotu Wybrane problemy ekologii i ochrony srodowiska na
Problemy ochrony $rodowiska w przemysle spozywczym, ktéry bedzie prowadzony przez
nauczyciela akademickiego, ktory posiada w tym zakresie odpowiedni dorobek naukowy,
wdrozeniowy oraz do$wiadczenie praktyczne. Od roku akademickiego 2018/2019 zostanie
wprowadzony dwusemestralny przedmiot Podstawy chemii, ktoéry bedzie realizowany w
liczbie 120 godzin, ktéry zastapi takie przedmioty jak Chemia nieorganiczna, Chemia
organiczna i Chemia analityczna realizowane w liczbie 180 godzin oraz zostanie zmniejszona
liczba godzin z 75 do 60 na realizacj¢ kolejnego przedmiotu z modutu przedmiotow
podstawowych jakim jest Chemia fizyczna. Powyzsza korekta pozwala na wprowadzenie do
programu studidéw nowych przedmiotéw kierunkowych czy specjalnosciowych m.in. Angielska
terminologia w technologii ZywnoS$ci. Przedstawiono zaktualizowany sylabus przedmiotu
Praca inzynierska i egzamin dyplomowy, w ktorym zostaly uzupetnione efekty ksztalcenia z
zakresu wiedzy (W1: posiada wiedz¢ zwigzang ze studiowanym kierunkiem niezbgdng) oraz z
zakresu kompetencji (K1: potrafi samodzielnie pracowa¢ nad rozwigzaniem problemu
badawczego; K2: przestrzega zasad etyki przy zbieraniu i opisywaniu danych; K3: rozumie
potrzebg doksztalcania si¢ i podnoszenia swoich kompetencji zawodowych). Zgodnie z
zaleceniami ZO PKA Rada Programowa kierunku opracowata nowg liste zagadnien na



egzamin dyplomowy, w ktérej uwzgledniono proponowany udzial zagadnien kierunkowych i
specjalnosciowych ( zalacznik nr 9 do odpowiedzi na raport) oraz opracowano nowa procedure
egzaminacyjng, w tym losowania zagadnien podczas egzaminu dyplomowego (zatgcznik nr 10
do odpowiedzi na raport). Powyzsze zmiany zostang zatwierdzone uchwata Rady Wydziatu,
ktora odbedzie si¢ 14 lutego 2018 roku. Podjete dziatania naprawcze stanowig zasadng podstawe
do zmiany oceny kryterium 2 z ,,zadowalajacej” na w ,,pelni”.

Kryterium 4 Kadra prowadzaca proces ksztalcenia uzyskato ocene zadowalajacg poniewaz do
minimum kadrowego zaliczono 3 samodzielnych nauczycieli akademickich (1 profesora i 2
doktoréw habilitowanych) oraz 5 doktorow, ktorzy posiadajg dorobek naukowy odnoszacy si¢
do obszaru nauk rolniczych, lesnych i weterynaryjnych oraz dziedziny nauk rolniczych i
dyscypliny technologia zywnosci 1 zywienia, do ktorej odnoszg si¢ efekty ksztatcenia kierunku
co oznacza, ze¢ do minimum kadrowego brakuje jednego nauczyciela akademickiego
posiadajgcego stopien doktora. Ponadto nieprawidtowa jest obsada takich przedmiotow jak:
Technologie produktow zbozowych, Analize i ocene jako$ci zywnosci, Zywienie cztowieka
oraz Zywno$¢ funkcjonalna, poniewaz prowadzacy te przedmioty nauczyciele akademiccy nie
posiadaja ani wyksztalcenia ani tez dorobku naukowego zwiazanego z przedmiotowymi
efektami ksztatcenia. Nalezy rowniez powierza¢ prowadzenie seminariéw i prac dyplomowych
osobom wykazujacym si¢ dorobkiem z zakresu technologii zywnos$ci i zywienia czlowieka oraz
zmobilizowa¢ kadre do prowadzenia badan z zakresu technologii zywnosci.

W odpowiedzi na raport Wiadze Uczelni poinformowaly, ze minimum kadrowe kierunku
technologia zywnosci i1 zywienie cztowieka zostato uzupelione w dniu 26 pazdziernika 2017
roku o nauczyciela akademickiego posiadajacego stopien doktora oraz dorobek naukowy z
zakresu dyscypliny technologia zywno$ci 1 zywienia. Wykaz publikacji dr inz. Doroty
Wichrowskiej wraz z wykazem publikacji naukowych z zakresu dyscypliny naukowej
technologia zywnos$ci i zywienie oraz o$wiadczenie upowazniajace Wydzial do zaliczenia do
minimum kadrowego kierunku technologia zywnosci i zywienia czlowieka stanowi zalacznik
16 do odpowiedzi na raport. Ponadto zmieniono obsad¢ zaje¢ z przedmiotu Technologia
produktéw zbozowych powierzajac prowadzenie tego przedmiotu przez nauczyciela
akademickiego, ktory posiada dorobek naukowy z =zakresie technologii przetworstwa
zbozowego. Od nowego roku akademickiego 2018/2019 zostanie zmieniona obsada kadrowa
prowadzaca takie przedmioty jak: Analiza i ocena jakoéci zywnosci, Zywienie czlowieka i
Zywnosé funkcjonalna. Ponadto Wydzial zobowigzat sie, ze od roku akademickiego 2018/2019
prowadzenie seminarium dyplomowego i prac dyplomowych bedzie powierzane jedynie
nauczycielom akademickim, ktorzy posiadaja dorobek naukowych z zakresu technologii
zywnosci 1 zywienia. Podjete dziatania naprawcze stanowiag zasadna podstawe do zmiany oceny
kryterium 4z ,zadowalajacej” na w ,,pelni”.

Tabela 1

Kryterium Ocena spelnienia kryterium1
Wyroézniajaca / W pelni /
Zadowalajaca/ CzeSciowa

Kryterium 2. Program ksztalcenia oraz mozliwos$¢ osiagniecia
zakladanych efektow ksztalcenia w pelni

Kryterium 4. Kadra prowadzaca proces ksztalcenia
w pelni




4. Szczegolowy opis spelnienia kryteriéw oceny programowe;j

Kryterium 1. Koncepcja ksztalcenia i jej zgodno$¢ z misjq oraz strategia uczelni

1.1. Koncepcja ksztatcenia

1.2. Badania naukowe w dziedzinie / dziedzinach nauki / sztuki zwigzanej / zwigzanych
z kierunkiem studiow

1.3. Efekty ksztatcenia

Analiza stanu faktycznego i ocena spelnienia kryterium 1

Ad. 1.1,

Zespot Oceniajacy (Z0O) stwierdzit, ze koncepcja ksztatcenia na kierunku technologia zywnosci
i zywienie czlowicka wpisuje si¢ w misje i strategi¢ rozwoju Uniwersytetu Technologiczno-
Przyrodniczego w Bydgoszczy (UTP) oraz Wydziatu Technologii i Inzynierii Chemicznej.
UTP jest jedyna w regionie Kujaw i Pomorza uczelnig o profilu techniczno-przyrodniczym.
Misja Uniwersytetu jest utrzymanie spdjnej i zintegrowanej relacji pomigdzy ponad 60-letnim
dorobkiem oraz celami wyznaczonymi w strategii UTP na lata 2011-2020 (Uchwata Senatu nr
5/340 z dnia 21 wrzesnia 2011 r.), w ktdrej zaakcentowano dazenie do bycia liderem w Zyciu
naukowym, gospodarczym, kulturalnym 1 sportowym regionu oraz wskazano jako glowne
nastepujace cele:

1. Umigdzynarodowienie dziatalnosci Uczelni

2. Innowacyjne badania naukowe

3. Edukacja ustawiczna

4. Wspolpraca z otoczeniem

5. Podniesienie sprawnosci organizacyjnej UTP

UTP dazy do harmonijnego rozwoju w zakresie ksztalcenia dla potrzeb nowoczesnego
spoteczenstwa obywatelskiego, opartego na wiedzy i wspOlpracy z instytucjami i partnerami
gospodarczymi. ZO uznal, ze Strategia Wydziatu (Uchwata Rady Wydziatu nr 3/4/2011/2012 z
dnia 21.12.2011 r. wraz ze zmiang w Uchwale nr 1/9/2011/2012 z dnia 30.05.2012 r.) jest
spojna ze Strategia UTP w zakresie dazenia do podwyzszenia jako$ci badan naukowych,
rozszerzenia dzialalno$ci edukacyjnej i podniesienia efektywnosci zarzadzania, zgodnie ze
standardami zarzadzania strategicznego. Cele 1 zadania specyficzne dla Wydziatu Technologii 1
Inzynierii Chemicznej zostaly zdefiniowane w tzw. kartach strategicznych, ktore sa corocznie
aktualizowane (ostatnia aktualizacja z 20.09.2017 r.) 1 upowszechniane na stronie Wydziatu
(http://wtiich.utp.edu.pl/wp-content/uploads/wtiich_strategia 2011-2020.pdf). Szczegdtowa
analiza tych dokumentéow wskazuje jednak, ze dwa cele priorytetowe dla UTP, czyli
,WspoOlpraca z otoczeniem” i ,,umi¢dzynarodowienie dziatalnosci” nie sg cyklicznie
analizowane na Wydziale w ramach procedury dotyczacej kart strategicznych. Podczas
wizytacji ZO potwierdzit jednak, Ze oba cele sa wazne dla Wydzialu i konsekwentnie wdrazane
(m.in. nowe porozumienia o wspolpracy oraz umowy bilateralne w ramach programu
Erasmus+).

Kierunek technologia zywnoS$ci i zywienie czlowieka, jako stacjonarne studia inzynierskie,
pierwszy raz zostal uruchomiony w roku akademickim 2007/2008 i byt woéwczas drugim
kierunkiem administrowanym przez Wydzial Technologii i Inzynierii Chemicznej (obok
technologii chemicznej). Jest to kierunek o charakterze interdyscyplinarnym, glownie
techniczno-przyrodniczym, w ktorym tgczona jest wiedza z zakresu matematyki, fizyki, chemii
I biologii z wiedzg z zakresu towaroznawstwa, przechowalnictwa i przetworstwa plodow
rolnych. Program zawiera tresci lezace w zakresie ksztatcenia takich kierunkow jak rolnictwo,
ochrona $rodowiska i biotechnologia w obszarze nauk rolniczych; technologia chemiczna,



http://wtiich.utp.edu.pl/wp-content/uploads/wtiich_strategia_2011-2020.pdf

aparatura 1 inzynieria chemiczna 1 biotechnologiczna w obszarze nauk technicznych; dietetyka
w obrgbie nauk medycznych oraz ekonomika gospodarki Zzywnos$ciowej w ramach nauk
spotecznych. ZO uznat, ze w koncepcji ksztatcenia uwzgledniany jest postep w dziedzinie nauk
rolniczych, szczegodlnie w zakresie projektowania zywnosci funkcjonalnej oraz zastosowania
tworzyw polimerowych 1 nanomateriatow do produkcji opakowan oraz sorbentow
magnetycznych do oczyszczania olejow oraz $ciekow technologicznych. Oferta dydaktyczna
tego kierunku jest skierowana do absolwentow szkot srednich, ktérzy wigza swoja przysziose
zawodowg z dziatalno$cig przemystu rolno - spozywczego oraz z zakladami zywienia
zbiorowego. Kierunek uzyskat pozytywng ocen¢ programowa Polskiej Komisji Akredytacyjnej
w roku akademickim 2011/2012 (Uchwata PKA nr 196/2012). W 2012 r. kierunek, zgodnie z
obowigzujacymi wowczas aktami prawnymi, uzyskal status profilu ogdlnoakademickiego,
natomiast od 2017 r. program kierunku dostosowano do profilu praktycznego (dostosowanie do
przepiséw Ustawy z dnia 11 lipca 2014 r. o zmianie ustawy - Prawo 0 szkolnictwie wyzszym
oraz niektorych innych ustaw). Przedmiotem aktualnej oceny programowej jest profil
ogolnoakademicki.

W strategii Wydziatu Technologii i Inzynierii Chemicznej na lata 2012 — 2020 wskazano, ze
szybki 1 wszechstronny rozwoj kierunku technologia zywnosci 1 zywienie czlowieka nalezy do
zadan priorytetowych Wydziatu. Jako kluczowe przewagi kierunku wskazano umiejscowienie
w regionie kujawsko - pomorskim, ktory posiada silne tradycje i potencjat w uprawie, hodowli
1 przetworstwie rolno - spozywczym. W Raporcie Samooceny wskazano, ze prowadzenie
kierunku w Bydgoszczy jest szczegolnie uzasadnione, poniewaz jest to miasto najwicksze w
regionie kujawsko - pomorskim, znane m.in. z rozwini¢tej produkcji rolno — spozywczej i
rozbudowanego przemystu przetworczego ptodéw rolnych. Dodatkowo podano, ze kierunek
jest wazny dla Wydzialu z powodu zainteresowania nim w$rod absolwentow szkot §rednich z
regionu (niestety nieliczne nabory studentéw na kierunek przecza tej tezie, jednak winna temu
faktowi moze by¢ réwniez konkurencja przez ten sam kierunek, prowadzony na Wydziale
Rolnictwa i Biotechnologii UTP). ZO stwierdzit jednak, ze w przyjetej koncepcji ksztatcenia,
jej realizacji i planach rozwoju umiedzynarodowienie procesu ksztalcenia jest potraktowane
jedynie marginalnie. Chociaz Wydziatl posiada liczne (24) podpisane umowy bilateralne w
ramach programu Erasmus+ to jednak kadra kierunku w ostatnich 5 latach odbyla tylko 3
wyjazdy studyjne (Stowacki Uniwersytet Rolniczy w Nitrze, Katedra Mikrobiologii,
Universitatea Babes-Bolyai, Cluj-Napoca w Rumunii). Wydziat w tym czasie goscit 3
pracownikow z tureckiego uniwersytetu Bilecik Seyh Edebali University oraz 18 studentow z
uniwersytetow tureckich oraz rumunskiego, przy czym tylko jeden pobyt studenta byt zwigzany
z efektami ksztatcenia kierunku technologia zywnosci i zywienie cztowieka (,,Analysis of the
organic substances in food and environmental samples”). Chociaz nie przedstawiono dowodow
na uwzglednienie wzorcoOw 1 doswiadczen krajowych oraz migdzynarodowych w tworzeniu 1
rozwoju koncepcji ksztatcenia to jednak ZO uznal, Ze absolwenci kierunku sa dobrze
przygotowani do rozpoczecia pracy zawodowej w przemysSle spozywczym 1 przemystach
pokrewnych na stanowiskach zwigzanych z organizacja 1 prowadzeniem procesow
produkcyjnych, a takze do prowadzenia samodzielnej dziatalnosci gospodarczej. Potwierdza to
deklaracja przedstawiona w Raporcie Samooceny oraz opinie pracodawcdéw, ze absolwenci
Wydzialu od lat sa dobrze oceniani przez pracodawcow oraz, ze zdecydowana wigkszos¢
absolwentow znajduje pracg juz w trakcie studidéw lub bezposrednio po ich ukonczeniu. ZO
potwierdzil, ze w koncepcji ksztalcenia wazne miejsce przypisano wspdipracy Wydziatu z
firmami z branzy spozywczej (szczegotowy wykaz firm wspotpracujacych zamieszczono w
kryterium 5), ktore przyjmujg studentdw na praktyki oraz nawigzujg wspotprace w zakresie
B+R (np. badania zlecone, vouchery badawcze, wspdlne projekty). Bedacy na spotkaniu z ZO
przedstawiciele pracodawcow potwierdzili, ze uczestniczyli w konsultacjach programu
ksztalcenia na kierunku i zasugerowali poszerzenie programu o moduly ksztattujace



kompetencje migkkie, zwlaszcza w zakresie kreatywnosci. Wydziat, zgodnie z celami polityki
jakos$ci, dba o jako$¢ prac dyplomowych jako podstawowe narzedzie zapewniania wymagan
dla profilu ogdlnoakademickiego. Podczas realizacji tych prac studenci nabywajg kompetencje
do samodzielnej pracy na stanowiskach technologéw, kontrolerow jako$ci czy pracownikéw
dziatow B+R, Studia na kierunku dobrze przygotowujg do podjecia ksztalcenia na studiach 11
stopnia na kierunkach zwigzanych z analityka chemiczng i analitykg przemyshu spozywczego.
W podsumowaniu tego podkryterium ZO stwierdzil, ze zaproponowana koncepcja ksztalcenia
jest standardowa i nie wyrdznia si¢ na tle kierunkow studiow o podobnych celach i zakresie
ksztatcenia.

Ad. 1.2.
Dziatalno$¢ naukowa na Wydziale prowadzona jest w 3 katedrach (Katedra Chemii; Katedra
Inzynierii 1 Analityki Chemicznej 1 Spozywczej; Katedra Technologii Materiatlow
Polimerowych) oraz w autonomicznym Instytucie Matematyki i Fizyki. Lacznie na Wydziale
pracuje 47 nauczycieli akademickich, reprezentujacych rézne obszary, dziedziny i dyscypliny
naukowe (glownie w obszarze dyscyplin: matematyka, fizyka, chemia i technologia
chemiczna). Przektada si¢ to m.in. na zaliczenie Wydziatu do grupy jednostek niejednorodnych
przy ocenie parametrycznej. Decyzja Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego z dnia
30.09.2013 r. Wydziat otrzymat kategori¢ B, a wyniki oceny w 2017 r. wskazuja na utrzymanie
tej kategorii. Do mocnych stron Wydziatu zaliczy¢ mozna m.in. duzg liczbg publikacji z listy
JCR (205 pozycji w latach 2012-2017), uzyskanych patentow (31 pozycji w latach 2012-2017)
oraz zlozonych wnioskow patentowych (37 pozycji w latach 2012-2017). Pracownicy
Wydziatu opublikowali w tych latach tacznie 45 monografii i rozdzialow w monografiach.
Prowadzone na Wydziale badania majg charakter podstawowy oraz badawczo-rozwojowy i
obejmuja tematycznie kilka gtéwnych grup zagadnien:
»  fotochemia mono- i polimerycznych zwigzkéw organicznych,
* badania struktury zwigzkow organicznych,
* badania nad nowymi inhibitorami korozji biologicznej,
* badania nowych metod wyznaczania powierzchni wlasciwej glinokrzemianow
pochodzenia naturalnego,
+ fizykochemia, technologia 1 przetworstwo (wraz =z recyklingiem) tworzyw
polimerowych, w tym technologia polimerowych powlok ochronnych,
*  (bio-)technologia, inzynieria (bio-)procesowa i aparatura przemystu chemicznego
I spozywczego,
*  wplyw wybranych operacji i procesdow na wlasciwosci fizykochemiczne oraz cechy
jakosciowe produktéw rolno — spozywcezych,
» zastosowanie bliskiej podczerwieni do identyfikacji 1 oznaczania iloSciowego
sktadnikéw surowcow 1 produktow spozywcezych,
* odkazanie, otoczkowanie, kondycjonowanie, skaryfikacja mechaniczna 1 chemiczna,
klasyfikacja nasion,
* technologia ochrony $§rodowiska, technologia oczyszczania Sciekow 1 zagospodarowania
odpadoéw przemystowych.
Wydzial posiada uprawnienia do nadawania stopnia doktora jedynie w dziedzinie nauk
chemicznych, w dyscyplinie chemia. W tym kontekscie nalezy uzna¢, ze Kierunek technologia
zywnosci 1 zywienie czlowieka, przyporzadkowany do obszaru nauk rolniczych, lesnych 1
weterynaryjnych (dyscyplina technologia zywnos$ci i zywienia) nie jest kluczowo zwigzany z
podstawowg tematyka badawczg Wydziatu. Z analizy danych przedstawionych w Raporcie
Samooceny oraz dostarczonych w czasie wizytacji wynika jednak, ze istotng czg¢$¢ dorobku
naukowego Wydziatu stanowig prace z zakresu biotechnologii i1 inzynierii bioprocesowej,
aparatury przemystu spozywczego, wptywu wybranych operacji i procesow na wilasciwosci



fizykochemiczne oraz cechy jako$ciowe produktow rolno—spozywczych, zastosowania roznego
typu technik analitycznych do identyfikacji, oznaczania ilo§ciowego i klasyfikacji sktadnikow
surowcow 1 produktow spozywczych oraz technologii oczyszczania S$ciekow i1
zagospodarowania odpadéw przemystowych. W dotychczasowym dorobku Wydzialu widoczne
sg takze prace SciSle zwigzane z problematyka oceny jako$ci oraz przetworstwa surowcow
pochodzenia roslinnego, a takze wybrane aspekty badan mleka oraz zastosowania
innowacyjnych technik mikrobiologicznych do ochrony §rodowiska oraz zapewnienia jakosci
surowcow rolno-spozywcezych. Mozna przypuszczaé, ze dzigki pozyskaniu nowego pracownika
posiadajacego znaczacy dorobek naukowy z zakresu technologii zywnosci pochodzenia
zwierzecego Wydziat bedzie rozwijaé specjalnos¢ ,,technologia migsa”. Niestety ZO stwierdzit,
ze brak specjalistow oraz prowadzonych badan w zakresie ,,zywienia cztowieka” nie pozwala
na zapewnienie mozliwosci osiggnigcia przez studentdow poglebionej wiedzy z tego zakresu
oraz utrudnia uzyskanie kompetencji spotecznych niezbednych do prowadzenia dziatalnosci
badawczej. Z kolei w stosunku do zakresu ksztalcenia odnoszacego si¢ do ,technologii
zywnos$ci” ZO uznal, ze prowadzone w jednostce badania naukowe zostaty uwzglednione w
tworzeniu koncepcji ksztalcenia. Dotyczy to w szczegdlnosci prac naukowych z zakresu
technologii polimerowych powlok ochronnych, wpltywu wybranych operacji i procesow na
wlasciwos$ci fizykochemiczne oraz cechy jakosciowe produktéw rolno — spozywczych oraz
nowoczesnych technik analitycznych do identyfikacji i oznaczania iloSciowego sktadnikéw
surowcow i produktéw spozywczych.

Ad. 1.3.

Podczas studiéw na kierunku technologia Zywno$ci i1 zywienie czltowieka o profilu
ogblnoakademickim, realizowanych na Wydziale Technologii i Inzynierii Chemicznej UTP w
Bydgoszczy, student nabywa wiedzg, umiejetnosci 1 kompetencje spoteczne opisane
kierunkowymi efektami ksztalcenia (Zatacznik nr 1a do Uchwaty nr 3/347 Senatu UTP z dnia
28 marca 2012 r. ws. wytycznych dla rad podstawowych jednostek organizacyjnych do
tworzenia nowych i weryfikacji istniejacych programéw studiéw I i1 II stopnia w UTP w
Bydgoszczy). Uchwalone przez Senat UTP efekty kierunkowe pokrywaja wszystkie efekty z
obszaru nauk rolniczych, lesnych i weterynaryjnych oraz uwzglgdniajg osiggnigcie efektow
ksztatlcenia prowadzacych do uzyskania tytulu zawodowego inzyniera (Rozporzadzenie
Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego z dnia 2 listopada 2011 r. w sprawie Krajowych Ram
Kwalifikacji dla Szkolnictwa Wyzszego).

Tabela efektow ksztalcenia dla ocenianego kierunku zawiera 26 efektow w zakresie wiedzy,
ktore sa skupione na pozyskaniu wiedzy podstawowej z nauk matematyczno — fizycznych,
technicznych, biologicznych i chemicznych, ekonomicznych, prawnych i spotecznych,
dostosowanej do kierunku. Absolwent kierunku posiada rowniez wiedz¢ nt. operacji i procesow
jednostkowych w przemysle spozywczym oraz urzadzen i aparatow wykorzystywanych w
technologii Zywnos$ci, zna wybrane branze przetworstwa, ma wiedz¢ nt. podstaw
bezpieczenstwa zywnosci, w tym nt. znaczenia procesOw mikrobiologicznych. Ma rowniez
podstawowa wiedz¢ nt. zarzadzania jakos$cig zywnosci 1 zakladem produkcyjnym oraz nt.
zagadnien zwigzanych z zywieniem czltowieka, rolg sktadnikéw odzywczych, zasad
racjonalnego zywienia i funkcjonowania organizmu cztowieka. Kierunkowe efekty ksztalcenia
w zakresie wiedzy dotycza réwniez znajomosci podstaw prawnych i organizacyjnych tworzenia
form indywidualnej przedsiebiorczosci oraz istotnych dla inzyniera i technologa zasad ochrony
wlasnosci przemystowej i prawa autorskiego.

Umiejetnosci niezbedne do osiggnigcia tytulu inzyniera na ocenianym kierunku opisano 16
efektami kierunkowymi. Wskazuja one na kluczowe umiejetnosci, ktore powinien posiadaé
absolwent kierunku, aby by¢ konkurencyjny na rynku technologdéw 1 inzynierow dla przemyshu
spozywczego. Szczegdtowa analiza efektow ksztatcenia w kategorii ,,umiejetnosci” wskazuje,
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ze w opisie efektow ksztalcenia zostat uwzgledniony pelny zestaw efektow prowadzacych do
uzyskania kompetencji inzynierskich — absolwent kierunku jest w petni przygotowany do pracy
w zawodzie, m.in. potrafi sporzadza¢ raporty techniczne i1 laboratoryjne na podstawie
wykonanych zadan badawczych lub projektowych; wykorzystuje do tego celu wiedzg i
umiejetnosci z zakresu analizy instrumentalnej i1 sensorycznej oraz znajomos¢ operacji i
procesow jednostkowych w technologii zywnosci. Absolwent potrafi ponadto: zaprojektowac i
oceni¢ lini¢ technologiczna, sporzadzi¢ bilans materialowy i energetyczny wskazanego procesu
przetwarzania zywnosci, dokona¢ analizy sktadu i oceni¢ wlasciwosci sensoryczne produktu
zywno$ciowego; Uzytkuje aparatur¢ kontrolno-pomiarowa stosowang w procesach
przemystowych; potrafi wykry¢ niebezpieczenstwo mikrobiologiczne na réznych etapach
przetworstwa i produkcji zywnos$ci, oceni¢ ryzyko rozwoju patogendéw oraz akumulacji ich
toksyn. Potrafi ponadto wyszukiwaé, analizowac i wykorzystywa¢ informacje pochodzace z
roznych zrédet; prawidlowo interpretuje rezultaty eksperymentow i na tej podstawie wycigga
wnioski, m.in. jako wnioski/podsumowanie pracy inzynierskiej. Profesjonalnie postuguje si¢
jezykiem obcym zgodnie z poziomem B2 Europejskiego Systemu Opisu Ksztatcenia
Jezykowego oraz technikg komputerowa w zakresie pozyskiwania i przetwarzania informacji,
obliczen statystycznych i grafiki komputerowe;.

Efekty kierunkowe w zakresie kompetencji spotecznych odnosza zakres efektow obszarowych
oraz prowadzacych do uzyskania kompetencji inzynierskich do zawodowego §rodowiska pracy
inzyniera technologa przemyshu spozywczego. Zaktadane efekty ksztalcenia wskazuja, ze
absolwent kierunku zna zawod poprzez odbycie praktyki przemystowej oraz zaj¢é terenowych;
jest otwarty na zachodzgce zmiany i ma $wiadomos$¢ znaczenia dostosowania si¢ do zmiennego
otoczenia gospodarczego i rynku pracy; jest $wiadomy odpowiedzialnosci etycznej i spotecznej
zwigzanej z wykonywaniem zawodu inzyniera technologa przemyshu spozywczego; pracuje
indywidualnie i w zespole przyjmujac w nim rozne role i zarzadza czasem; przestrzega zasad
etyki przy zbieraniu i opisywaniu danych; ma $wiadomo$¢ wystgpowania potencjalnych
zagrozen wynikajacych z wykonywanej dziatalnosci dla konsumentow 1 srodowiska oraz stara
si¢ je przewidywa¢ i minimalizowac; jest ponadto $wiadomy odpowiedzialnosci etycznej i
spotecznej zwigzanej z wykonywaniem zawodu inZyniera technologa przemystu spozywczego;
rozumie potrzebe doksztalcania si¢ i podnoszenia swoich kompetencji zawodowych; ma
swiadomos$¢ odpowiedzialno$ci za wspodlnie realizowane zadania zwigzane z pracg zespolowa
oraz rozumie potrzebe 1 potrafi przekaza¢ informacje o korzystnych jak 1 niekorzystnych
aspektach dziatalnosci zwigzanej z produkcja Zywnosci w sposob powszechnie zrozumiaty.

W podsumowaniu oceny tego kryterium stwierdzono, ze liczba efektow ksztalcenia w
poszczegdlnych grupach jest typowa dla kierunku technologia Zywnosci i zywienie cztowieka,
a ich tre§¢ sformutowano w sposob zrozumialy i pozwalajacy na stworzenie systemu ich
weryfikacji. Stownictwo zastosowane w opisie efektow ksztalcenia pozwala na ich proste
zmierzenie, zaobserwowanie i oceng. Tylko w nielicznych przypadkach stwierdzono zbyt duza
liczbe uzytych tzw. czasownikow operacyjnych. Blad dotyczacy efektu K UO02 ,,precyzyjnie
porozumiewa si¢ w formie werbalnej, pisemnej 1 graficznej w $rodowisku zawodowym w
zakresie dotyczacym technologii zywnosci, takze w jezyku obcym na poziomie B1” zostat
zniwelowany przez K _U16 ,,ma umiej¢tnosci jezykowe w zakresie dziedzin nauki i dyscyplin
naukowych, wilasciwych dla kierunku studiow technologia Zywnosci 1 Zywienia cztowieka,
zgodne z wymaganiami okre§lonymi dla poziomu B2 Europejskiego Systemu Opisu
Ksztatcenia Jezykowego” oraz skorygowany w wykazie efektéw ksztatcenia dla profilu
praktycznego. Zatozone efekty ksztatcenia uwzgledniajg zdobywanie przez studentéw wiedzy,
umiejetnosci 1 kompetencji spotecznych niezbednych w dzialalno$ci badawczej, przyszlej pracy
zawodowej w przemysle spozywczym, w zaktadach zywienia zbiorowego lub w dalszej
edukacji na studiach magisterskich. Szczegétowa analiza efektow przedmiotowych wskazuje
na ich spojnos¢ z efektami obszarowymi oraz prowadzacymi do uzyskania kompetencji
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inzynierskich. Zadeklarowane dla kierunku efekty ksztatcenia sg zgodne z efektami z obszaru
nauk rolniczych, le§nych i weterynaryjnych oraz zapewniaja osiaggniecie efektow ksztalcenia
prowadzacych do uzyskania kompetencji inzynierskich (Rozporzadzenie Ministra Nauki
I Szkolnictwa Wyzszego z dnia 2 listopada 2011 r. w sprawie Krajowych Ram Kwalifikacji dla
Szkolnictwa Wyzszego). Wszystkie efekty z obszaru nauk rolniczych, lesnych 1
weterynaryjnych oraz obszaru kompetencji inzynierskich sa pokryte przez efekty kierunkowe.
Z uwagi na zmiany w ustawodawstwie (Ustawa z dnia 11 lipca 2014 r. o zmianie ustawy -
Prawo o szkolnictwie wyzszym oraz niektorych innych ustaw) i podjeciu przez Senat decyzji o
przejsciu na praktyczny profil ksztalcenia — zmodyfikowano opis efektow ksztatcenia i
program studidw kierunku technologia zywnosci i zywienie cztowieka dostosowujac go do
wymogow profilu praktycznego (Uchwata Senatu UTP nr 4/389 z dnia 27 kwietnia 2016 roku
w sprawie: zmiany efektow i profilu ksztatcenia dla studiow pierwszego stopnia na kierunku
technologia zywnosci 1 zywienie cztowieka na Wydziale Technologii i Inzynierii Chemicznej).
Od roku akademickiego 2017/2018 kierunek jest prowadzony po raz pierwszy jako profil
praktyczny. Niestety efekty kierunku nie zostaly dostosowane do Polskiej Ramy Kwalifikacji
(Ustawa z dnia 22 grudnia 2015 r. o Zintegrowanym Systemie Kwalifikacji oraz
Rozporzadzenie MNiSW z dnia 26 wrzesnia 2016 r. w sprawie charakterystyk drugiego stopnia
Polskiej Ramy kwalifikacji typowych dla kwalifikacji uzyskiwanych w ramach szkolnictwa
wyzszego po uzyskaniu kwalifikacji pelnej na poziomie 4 — poziomy 6-8). ZO potwierdzit
spojnos¢ efektow ksztatcenia okreslonych dla praktyki zawodowej z efektami obszarowymi i
prowadzacymi do uzyskania kompetencji inzynierskich. Studenci moga odbywaé praktyki w
zaktadach przemystu spozywczego, zaktadach zywienia zbiorowego, w stacjach sanitarno-
epidemiologicznych lub laboratoriach badawczych, a szczegoétowe zasady realizacji i1 zaliczania
potwierdzaja mozliwo$¢ poglebienia wiedzy, umiejetnosci i kompetencji z dziedziny nauk
rolniczych 1 dyscypliny technologia Zywno$ci 1 zywienia.

Na spotkaniu z ZO studenci stwierdzili, ze efekty ksztalcenia z wiedzy, umiejgtnosci i
kompetencji spotecznych oraz plany studiéw opublikowane na stronie internetowej wydziatu:
http://wtiich.utp.edu.pl/programy-studiow/technologia-zywnosci-i-zywienie-czlowieka-studia-
pierwszego-stopnia/ sg dla nich przejrzyste i zrozumiate. Studenci wyrazili opini¢, ze na
kazdym roku studiow efekty ksztalcenia sg osiggane 1 sg, lub beda przydatne w pracy
zawodowej. Studenci pozytywnie ocenili przydatno$¢ sylabusow w procesie uczenia si¢ i
jednoczesnie posiadali informacj¢ o metodach 1 kryteriach oceniania z poszczegdlnych
przedmiotow. Na podstawie rozméw ze studentami oraz przedstawionej przez Wydziat
dokumentacji ZO stwierdzit jednak, ze studenci nie zostali wlaczeni do ustalania koncepcji
ksztatcenia i1 planowania rozwoju wizytowanego kierunku.

Uzasadnienie, z uwzglednieniem mocnych i stabych stron

Kryterium uzyskatlo w kofcowej ocenie not¢ ,,w pelni” z uwagi na zgodno$¢ koncepcji
ksztalcenia z misjg 1 strategia UTP w Bydgoszczy oraz spojnos¢ zalozonych efektow
ksztatlcenia z wytycznymi dla obszaru nauk rolniczych, lesnych i weterynaryjnych oraz
kompetencji inzynierskich. Zatozone efekty ksztalcenia uwzgledniaja zdobywanie przez
studentow wiedzy, umiej¢tnosci i kompetencji spotecznych niezbednych w dzialalno$ci
badawczej, przyszlej pracy zawodowej w przemys$le spozywczym, w zaktadach zywienia
zbiorowego lub w dalszej edukacji na studiach magisterskich.

Dobre praktyki
brak
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Zalecenia

e Nalezy dostosowa¢ kierunkowe efekty ksztalcenia dla profilu praktycznego do
wytycznych Polskiej Ramy Kwalifikacji,

e Nalezy zadba¢ o rozwoj badan naukowych w dyscyplinie technologia zywnosci i
zywienia zwigzanej ze specyfika kierunku,

e 7 uwagi na przejScie na profil praktyczny nalezy na Wydziale prowadzi¢ prace
rozwojowe w zakresie technologii zywnosci i1 zywienia cztowieka w celu wykorzystania
wynikoéw tych badan w procesie ksztalcenia oraz przygotowania absolwentow kierunku
do wymagan wspoétczesnych 1 dynamicznie zmieniajacych si¢ warunkéw zawodowego
srodowiska pracy w zakresie technologa zywnosci;

e W koncepcji ksztalcenia nalezy uwzgledni¢, jako trwaty element, wprowadzenie
specjalistycznego jezyka obcego,

e Zaleca si¢ wlaczenie studentow do prac zwigzanych z modernizacja koncepcji
ksztatcenia realizowanego kierunku studiow ustalania koncepcji ksztalcenia 1
rozwojem wizytowanego kierunku.

Kryterium 2. Program ksztalcenia oraz mozliwos$¢ osiggniecia zakladanych efektow

ksztalcenia

2.1.  Program i plan studiéw - dobor tresci i metod ksztatcenia

2.2.  Skuteczno$¢ osiggania zaktadanych efektow ksztalcenia

2.3. Rekrutacja kandydatow, zaliczanie etapow studidow, dyplomowanie, uznawanie efektow
ksztalcenia oraz potwierdzanie efektow uczenia si¢

Analiza stanu faktycznego i ocena spelnienia kryterium 2

Ad. 2.1,

Program studiow stacjonarnych I stopnia jest realizowany przez 7 semestréw, a naktad pracy
studenta obejmuje 210 punktow ECTS. Obejmuje on lacznie 2305 godzin dydaktycznych
wymagajacych bezposredniego udziatu nauczyciela akademickiego. Na podkreslenie zastuguje
duzy udziat ¢wiczen, ktore w planie studiow stanowig az 1330 godzin (58 % wszystkich zajec),
w tym ¢wiczenia audytoryjne 10 %, laboratoryjne 40 % 1 projektowe 7 %. Nie budzi zastrzezen
liczba godzin przypisanych do poszczegdlnych przedmiotow. Obcigzenia godzinowe
poszczegdlnych modutow ksztatcenia sg na ogét adekwatne do zakladanych celow 1 naktadow
pracy studenta oraz przypisano im wtasciwg liczb¢ punktéw ECTS. Zajeciom z wychowania
fizycznego przypisano 1facznie 2 punkty ECTS. Trzeba zaznaczy¢, iz zgodnie z
Rozporzadzeniem Ministra Nauki i1 Szkolnictwa Wyzszego z dnia 26 wrze$nia 2016 r. w
sprawie warunkow prowadzenia studidw, zajeciom wychowania fizycznego nie przypisuje si¢
punktow ECTS (tej zmiany nie wprowadzono do programu studiéw o profilu praktycznym,
konieczna jest korekta). Program studiow przewiduje takze odbycie 4-tygodniowej praktyki
zawodowej realizowanej po 6 semestrze, ktorej przypisano 4 punkty ECTS, nie wskazujac
jednak jednoznacznie wymiaru godzin dydaktycznych.

W planie studiow o profilu praktycznym zaplanowano tacznie 12 tygodni praktyk
zawodowych, rozbitych na 3 4-tygodniowe po IV i VI oraz na VII semestrze (lgcznie 13 pkt.
ECTS).

Zadeklarowane dla kierunku efekty ksztalcenia sg zdobywane rozpoczynajac od przedmiotow
ogélnych (ekonomia, wychowanie fizyczne, jezyk obcy, technologie informacyjne,
informatyka inzynierska, ochrona wtlasnos$ci intelektualnej, bezpieczenstwo i higiena oraz
ergonomia pracy), poprzez podstawowe (matematyka, statystyka, fizyka, biochemia, chemia
nieorganiczna, chemia analityczna, chemia fizyczna, chemia organiczna, ekologia, organizacja,
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ekonomika 1 zarzadzanie przedsigbiorstwem, grafika inzynierska, wybrane problemy w
ochronie $rodowiska), kierunkowe (chemia zywnosci, higiena i toksykologia zywnosci,
maszynoznawstwo przetworstwa spozywczego, ogolna technologia zywnosci, surowce roslinne
1 ich pozyskiwanie, surowce zwierzece i ich pozyskiwanie, inzynieria procesowa, analiza i
ocena jako$ci zywnos$ci, mikrobiologia zywnosci, projektowanie technologiczne zaktadow
przemystu spozywczego, technologia weglowodanow, technologie produktow drobiowych,
technologie produktow migsnych, technologie produktéw zbozowych, wybrane zagadnienia
przetworstwa zbozowego, technologie mleczarskie, prawo zywnosciowe, rachunkowo$¢ w
dziatalnosci gospodarczej) az do specjalnosciowych (biotechnologia zywnosci, ocena
sensoryczna zywnoS$ci, bezpieczenstwo produkcji zywnosci, systemy jakosci, Zywienie
cztowieka, polimery w przemysle spozywczym, technologia gastronomiczna, technologie
produktéw fermentowanych, enzymatyczne przetwarzanie zywnos$ci, utrwalanie zywnosci i
przechowalnictwo, podstawy automatyki zaktadéw przemystu spozywczego, technologie
przetworstwa owocow 1 warzyw, praktyka zawodowa, seminarium dyplomowe, przygotowanie
i ztozenie pracy dyplomowej oraz przygotowanie do egzaminu dyplomowego, przedmioty
obieralne). Dobor przedmiotdow oraz kompleksowo$¢, réznorodno$¢ i aktualnos$¢ tresci
programowych w powigzaniu z zapewnieniem mozliwosci osiggnigcia przez studentow
wszystkich efektow ksztalcenia okreslonych dla ocenianego kierunku nie budzi zastrzezen ZO,
jednak ich podzial w aspekcie klasyfikacji na przedmioty kierunkowe/specjalno$ciowe jest
nieprawidtowy. Dla zadeklarowanej specjalno$ci ,.inzynieria zywnosci” praktycznie tylko
przedmiot ..podstawy automatyki zakladéow przemystu spozywczego™ rozwija kompetencije
inzynierskie. W zwiazku z tym zasadna jest zmiana kierunku na $ciezke bezspecjalno$ciowa
lub poszerzenie wykazu przedmiotéw, ktore potwierdza nabywanie poglgbionych kompetencji
w zakresie ,,inzynierii zywnos$ci”.

Do gtownych kierunkowych efektow ksztatcenia realizowanych przez program ksztatcenia w
zakresie ,,wiedza” mozna zaliczy¢: K W14 (zna procesy technologiczne stosowane w
przemysle spoZywczym; wyjasnia wplyw procesow technologicznych na jakos¢ produktow
spozywczych) oraz K_W16 (zna procesy jednostkowe stosowane w przetworstwie Zywnosci),
ujete az 18-krotnie w sylabusach przedmiotéw oraz K W18 (zna zasady gtownych operacji
jednostkowych stosowanych w procesach przetwarzania zywnosci, np. chlodzenie, zamraZanie,
suszenie, odparowanie), ujety az 11-krotnie. ZO potwierdzit, ze sg one kluczowe dla
zdefiniowania sylwetki absolwenta kierunku technologia zywnosci 1 Zywienia czlowieka 1
uznat za zasadne ich czgste wykorzystanie w efektach przedmiotowych. W grupie efektow
zwigzanych z umiejgtnosciami dominujgce w programie studiow sg dwa efekty: K U04
(wykonuje proste zadanie badawcze Ilub projektowe pod opiekq specjalisty wykorzystujgc
wiedze z zakresu analizy instrumentalnej i sensorycznej oraz znajomos¢ operacji i procesow
Jednostkowych w technologii Zywnosci, prawidtowo interpretuje rezultaty i wycigga wnioski) |
K_U09 (stosuje zasady bezpieczenstwa pracy i dobrych praktyk w laboratorium analitycznym i
w  zaktadzie przemystowym), ujete odpowiednio 25- i 26-krotnie w poszczegdlnych
przedmiotach. ZO uznat taki wybor za zasadny i potwierdzit, ze sa to dwa podstawowe efekty
w kategorii ,,umiejetnosci” dla absolwenta kierunku o profilu ogélnoakademickim, rozwijajace
umiejetnos¢ pracy w zespotach projektowych i badawczych oraz umiej¢tnos¢ analizy wynikow
1 ich tworczej interpretacji. Dodatkowo szczegodlnie wazne dla sylwetki absolwenta sg efekty
K_U08 (postuguje si¢ podstawowym sprzetem laboratoryjnym), K_U10 (wykonuje ogdlng
analize skladu i ocenia wlasciwosci sensoryczne produktu zywnosciowego) i K_U11 (sporzqdza
bilans materialowy i energetyczny wskazanego procesu przetwarzania —Zywnosci),
wykorzystane minimum 10-krotnie w ramach przedmiotow w programie studidow. ZO
stwierdzit jednak, ze efekt K U14 ,,na podstawie wytycznych projektuje proces technologiczny
i produkt, rowniez jako czlonek zespotu oraz potrafi dokonac krytycznej oceny swoich dziatan”
powinien by¢ przeredagowany, gdyz jego cze$¢ dotyczy kompetencji spotecznych. Do
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najwazniejszych i, zdaniem ZO, zasadnie cze¢sto wykorzystywanych w opisie przedmiotowych
kompetencji spotecznych uzyskiwanych na kierunku mozna zaliczyé: K_KO04 (pracuje
indywidualnie i w zespole przyjmujgc w nim rozne role i zarzqdza czasem) zastosowany az 26-
krotnie oraz K_KO06 (ma swiadomos¢ wystgpowania potencjalnych zagrozen wynikajgcych z
wykonywanej dziatalnosci dla konsumentow i srodowiska oraz stara sie je przewidywac i
minimalizowac), zastosowany 8-krotnie. Kontrowersyjne jest natomiast zastosowanie do zajgc
z wychowania fizycznego efektu ,,wiedzy” w postaci ,,zna zasady racjonalnego zZywienia i
norm zywieniowych z uwzglednieniem znaczenia aktywnosci fizycznej” (WF ksztattuje bardziej
umiejetnosci 1 kompetencje).

Do istotnych zaje¢ ksztaltujacych kompetencje ,,migkkie” absolwentow kierunku zaliczy¢
mozna seminaria 1 zaj¢cia projektowe (facznie ok. 8% programu w zakresie godzin oraz od 12
do 20 ECTS w zaleznosci od wyboru przedmiotow). Podczas pracy w matych grupach studenci
opracowujg zagadnienia zwigzane ze studiowanym kierunkiem, a nast¢pnie je prezentujg i
odpowiadaja na pytania oraz watpliwosci prowadzacego i pozostatych stuchaczy. Zajecia
projektowe z modutu ,,opracowywanie nowych produktow zywnosciowych” prowadzone sg w
sali komputerowej z wykorzystaniem nowoczesnego podejscia do rozwigzywania problemow
jakim jest Design Thinking - metoda tworzenia innowacyjnych produktow i ustug w oparciu o
glebokie zrozumienie problemow i potrzeb uzytkownikow. Design Thinking opiera si¢ na
koncentracji na uzytkowniku - zrozumieniu jego uswiadomionych i nieuswiadomionych
potrzeb i spojrzeniu na problem z wielu perspektyw. W efekcie studenci maja mozliwos¢
kreatywnego podejScia do tworzenia rozwigzan produktowych lub technologicznych
pozadanych przez uzytkownikow, a jednocze$nie technologicznie wykonalnych i
uzasadnionych ekonomicznie. Podczas wizytacji potwierdzono, ze ten modul zajgc jest
preferencyjnie wybierany w grupie przedmiotéw do wyboru oraz przedyskutowano zalety tej
formy ksztalcenia z uczestnikami Kota Naukowego CIBUS. Studenci opracowujac zadania
projektowe korzystaja z zasobow Internetu, ktory jest dostepny w sali komputerowej oraz na
terenie budynku Wydziatu. Chociaz w Raporcie Samooceny zadeklarowano, ze cz¢s¢ modutow
prowadzona jest z wykorzystaniem platformy e-learningowej Zaktadu Badawczego Przemystu
Piekarskiego (technologie gastronomiczne i wybrane zagadnienia przetworstwa piekarskiego)
to jednak sylabusy tych przedmiotéw, w tym metody weryfikacji wiedzy nie
uprawdopodobniajg faktu korzystania z tego narzedzia dydaktycznego do ksztalcenia na
odlegtos¢. Jednoczesnie ZO stwierdzil, ze podana w sylabusach literatura obowigzkowa jest
aktualna i merytorycznie zgodna z zadeklarowanymi tre§ciami ksztatcenia.

Doboér metod ksztatcenia w przedstawionym programie studidow nie budzi zastrzezen. Wyktady
maja w wigkszosci charakter prezentacji multimedialnych, a niektére maja charakter zajec
interaktywnych (przedmioty filozofia i socjologia). W ¢wiczeniach stosowane sg formy zajgé
laboratoryjnych, projektowych, terenowych i seminaryjnych z elementami dyskusji, prezentacji
(w tym multimedialnych), pokazow, filmow i gier dydaktycznych. Umiejetnosci praktyczne
absolwenci nabywaja w laboratoriach macierzystego Wydziatu (m. in.: fizyka, chemia,
analityka chemiczna, ocena jako$ci Zzywnosci, chemia zZywnosci, technologia weglowodanow,
technologie przetworstwa owocOéw 1 warzyw, prawo Zywnosciowe, opracowywanie nowych
produktéw spozywczych), Wydzialu Rolnictwa i Biotechnologii (m.in. mikrobiologia
zywnosci, biochemia, ogoélna technologia zywnosci), Wydziatu Biologii 1 Hodowli Zwierzat
(technologie produktéw drobiowych, technologie mleczarskie, technologie produktow
migsnych) oraz w laboratoriach 1 studiu kuchennym Zakladu Badawczego Przemystu
Piekarskiego w Bydgoszczy (technologia gastronomiczna, technologie produktow
fermentowanych). W programie studiow zaplanowano odbycie praktyki, ktora stanowi
integralng cz¢$¢ programu ksztatcenia, jest obowigzkowa i konczy si¢ zaliczeniem na oceng. W
czasie praktyki studenci poznajg zasady techniczno-organizacyjne oraz realia funkcjonowania
zaktadow przemystowych o profilu zgodnym lub zblizonym do kierunku technologia Zywno$ci
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1 zywienie czlowieka. Odbycie 1 zaliczenie praktyk warunkuje ukonczenie studiow. Ten modut
zaje¢ zaklasyfikowano do grupy tresci specjalnosciowych, wiec naktada to dodatkowy
obowigzek zapewnienia poglebionych efektéw ksztatcenia w zakresie ..inzynierii zywnos$ci”, co
nie w petni odpowiada specyfice aktualnych miejsc realizacji praktyk i ich programu. Zasadne
jest przeniesienie tego przedmiotu do grupy zaje¢ kierunkowych.

Trzy efekty kierunkowe zostaly wykorzystane do zdefiniowania wymagan na etapie pracy
inzynierskiej 1 egzaminu dyplomowego: K UO03 ,,sporzqdza raporty techniczne i laboratoryjne
oraz notatki stuzbowe, a takze przygotowuje i przedstawia prezentacje medialng na zadany
temat wykorzystujgc podstawowe  technologie informatyczne”, K UQ09 ,stosuje zasady
bezpieczenstwa pracy i dobrych praktyk w laboratorium analitycznym i w zaktadzie
przemystowym” 1 K Ul4 _na podstawie wytycznych projektuje proces technologiczny i
produkt, rowniez jako cztonek zespotu oraz potrafi dokonac krytycznej oceny swoich dziatan”.
Taka deklaracja wydaje si¢ niewystarczajaca, gdyz praca inzynierska powinna by¢ ostatecznym
potwierdzeniem osiggniecia rowniez wybranych efektow wiedzy i kompetencji spotecznych
(sylabus tego modutu zaje¢ powinien by¢ uzupeklniony o dodatkowe efekty ksztalcenia), a
ponadto zalecane jest uzywanie tylko jednego czasownika operacyjnego przy formutowaniu
efektu ksztatcenia oraz korekta K U14 poprzez usunigcie elementéw dotyczacych kompetencji
spotecznych. Korekty/wyjasnienia wymaga réwniez rozbiezno$¢ migdzy efektami ksztatcenia
kierunku przyjetymi przez Senat UP, a wystepujacymi w aktualnych sylabusach przedmiotéw
(stwierdzono ich niespdjnoscé).

W raporcie samooceny poinformowano, ze ksztalcenie na kierunku zapewnia studentowi
mozliwo$¢ wyboru przedmiotéw fakultatywnych w liczbie 63 ECTS, czyli 30% ogoélnej liczby
punktow ECTS. Z przedstawionego programu studidow wynika jednak, ze rzeczywisty udziat
modutow wybieralnych jest mniejszy. W opinii ZO PKA trudno uznaé¢ za wybieralny
przedmiot praktyka (4 ECTS) nie wskazano bowiem alternatywy dla praktyki (jaki przedmiot
mialby ja ewentualnie zastapic), ani tez nie opracowano programow praktyk uwzgledniajacych
réznorodno$¢ rownowaznych do wyboru zadan, efektow uzaleznionych np. od wyboru miejsca
praktyki. ZO uwaza, iz wylacznie rézne miejsca odbywania praktyk nie mogg stanowic
jedynego kryterium zaliczenia modutu — praktyka - do zaje¢ obieralnych..

Uczelnia zapewnia mozliwos¢ indywidualizacji procesu ksztalcenia. Istnieje mozliwos¢
wyboru indywidualnego programu 1 planu studidéw. Zgodnie z Zarzadzeniem Nr
7.64.2014.2015 Rektora UTP zajecia audytoryjne i terenowe odbywaja si¢ w grupach od 26 do
36 osob, a pozostate ¢wiczenia w grupach od 13 do 18 oséb. Z uwagi na bardzo nieliczne
roczniki studentéw zajecia na ocenianym kierunku odbywajg si¢ czg¢sto w jeszcze mniejszych
grupach, a wigc warunki do studiowania s3 komfortowe. Zespot wizytujacy hospitowal kilka
réznych zaje¢ dydaktycznych prowadzonych jako wyktady lub ¢wiczenia. Hospitowane zajecia
prowadzone byly na odpowiednim poziomie, przez nauczycieli o duzych umiejgtnosciach
dydaktycznych, profesjonalnie przygotowanych do zaj¢¢. Zajecia odbywaly sie w
wystarczajaco duzych salach 1 pracowniach, najczgscie] wyposazonych adekwatnie do formy i1
rodzaju prowadzonych zaj¢¢ dydaktycznych. Prezentowane na hospitowanych zajeciach tresci
programowe zgodne byly z sylabusami przedmiotow, jednak niektore z nich zostaly zbyt
ogolnie przedstawione w sylabusie (np. biotechnologia zywnosci). Szczegdtowe informacje o
hospitowanych zajeciach dydaktycznych zestawiono w zalgczniku nr 7.

Do dobrych praktyk ksztatcenia na kierunku nalezy natomiast zaliczy¢ zalecanie, jako literatury
obowiazkowej, biezacych periodykow naukowo-technicznych dostepnych dla studentow w
bibliotece celem wyrobienia nawyku korzystania z tego rodzaju najnowszej informacji
naukowej oraz technicznej, a takze umiejgtnosci Sledzenia rozwoju danej dziedziny.
Wspotczesne osiagnigcia naukowo - techniczne prezentowane sg wybranym studentom poprzez
ich aktywny udziat w seminariach i sympozjach naukowych.
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Na spotkaniu z ZO studenci pozytywnie ocenili zgodno$¢ harmonogramu zaje¢ dydaktycznych
na ocenianym kierunku z zasadami higieny procesu nauczania (potwierdzit to réwniez ZO)
oraz stwierdzili, ze organizacja procesu ksztalcenia na kierunku technologia zywnosci i
zywienie cztowieka pozwala na osiagnigcie zakladanych efektow ksztalcenia. Metody
ksztalcenia stosowane na kierunku to: wyklady, ¢wiczenia audytoryjne, ¢wiczenia
laboratoryjne, ¢wiczenia projektowe, seminaria, lektorat z jezyka angielskiego, w toku
realizacji ktorych wystepuja aktywizujgce formy pracy ze studentem np. poprzez aktywny
udzial w ¢wiczeniach, dyskusji, czy w prezentowaniu referatow. Na poszczegolnych latach
studiow 1 stopnia grupy laboratoryjne sg mato liczne, co umozliwia rozpoznanie
indywidualnych zainteresowan i potrzeb studentow. W opinii studentéw, sa oni stopniowo
wprowadzani w tematyke prowadzenia badan m.in. poprzez zaj¢cia laboratoryjne, podczas
ktérych nabywaja umiej¢tnos¢ postugiwania si¢ aparaturg, a takze wykonuja doswiadczenia.
Student moze poszerzy¢ swoja wiedz¢ zgodnie z zainteresowaniami, wybierajac przedmioty
specjalnosciowe sposrod czternastu roznych przedmiotéw obieralnych.

Dodatkowo studenci maja mozliwo$¢ wiaczenia si¢ w badania poprzez prac¢ w kotach
naukowych: Koto Naukowe Chemikéw (PENTRYT) oraz Koto Naukowe Technologoéw
Zywnoéci (CIBUS). Czlonkowie Kota CIBUS uczestniczyli W projektach o charakterze
informacyjno-edukacyjnym, m.in. byli pomyslodawcami i organizatorami interaktywnej
wystawy ,Instytut Chemii Naduzywanej”, brali udzial réwniez w nagraniu programu
telewizyjnego z cyklu ,,Wiem co jem” (produkcja pasztetu). Studenci brali udziat w konferencji
organizowanej przez firm¢ Lugam w Gdansku pt. ,,Doskonalenie jakosci w produkcji i
ustugach” z zakresu audytu i w I Ogolnopolskiej Konferencji Nowe Horyzonty w Naukach
Przyrodniczych BIOT 2016 w Poznaniu. Specjalista ds. studentow i doktorantow
niepetnosprawnych udziela niezbednych informacji na temat organizacji studiéw oraz
udogodnien dla osob niepetnosprawnych oferowanych przez Uniwersytet. Uczelnia proponuje
m.in. nast¢pujace formy wsparcia:

- dostosowanie egzamindéw wstepnych i okresowych na studia oraz innych form weryfikacji
wiedzy (zaliczen, kolokwiow, projektoéw, itp.), a takze adaptacja materialdéw dydaktycznych do
indywidualnych potrzeb i mozliwos$ci percepcyjnych osob niepelnosprawnych,

- organizowanie dodatkowych, uzupehiajgcych lub wyréwnawczych zaje¢ dydaktycznych
studentow 1 doktorantéw niepelnosprawnych.

Na kierunku technologia zywnos$ci 1 zywienie cztowieka  studiujg obecnie 2 osoby
niepetnosprawne. Na spotkaniu z ZO studenci stwierdzili, Ze higiena procesu nauczania jest
zgodna z mozliwosciami logistycznymi wydziatu, potwierdzita to analiza harmonogramu zajec¢
oraz infrastruktury. Studenci wspierani s3, w procesie uczenia si¢, przez nauczycieli
akademickich poprzez dostgpnos$¢ na konsultacjach, na ktdrych istnieje mozliwo$¢ wyjasnienia
powstatych watpliwosci lub poglebienia zdobytej wiedzy. Istnieje rowniez mozliwos¢ kontaktu
z nauczycielami za posrednictwem poczty elektroniczne;.

Ad. 2.2,

System weryfikacji osiggniecia zaktadanych efektow ksztalcenia na kazdym etapie studiow,
okreslony zostaty w Regulaminie Studiéw UTP oraz w Uchwatach Senatu UTP: nr 8/388 z
dnia 16.03.2016 roku, nr 4/344 z dnia 25.01.2012 roku, nr 4/358 z dnia 17.04.2013 roku, nr
3/364 z dnia 20.11.2013 roku. Weryfikacji 1 ocenie podlegaja wszystkie efekty ksztalcenia
zdefiniowane w programie ksztalcenia dla danego przedmiotu. Weryfikacj¢ i oceng efektow
ksztalcenia przeprowadza nauczyciel akademicki odpowiedzialny za przedmiot. Metody
weryfikacji efektow ksztalcenia dotyczacych wiedzy, umiejetnosci 1 kompetencji, okreslone
zostaly w sylabusach i1 s3 podawane do wiadomosci studentdéw w pierwszych dwoéch
tygodniach zaje¢. Podstawg weryfikacji efektow ksztalcenia sa:
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a) zaliczenia i egzaminy z wszystkich form zaj¢¢ przewidzianych w programie i planie
studiow,

b) zaliczenie praktyk studenckich,

c) praca dyplomowa i egzamin dyplomowy.
Analiza metod weryfikacji osiggni¢cia zatozonych efektow ksztatcenia opisanych w sylabusach
pozwala stwierdzi¢, ze sg to metody typowe, prawidtowo dobrane do celow i tresci ksztatcenia.
Najczgsciej stosowana jest forma pisemnego sprawdzania stopnia osiggniecia efektow
ksztatcenia. Rzadziej stosowane sg sprawdziany ustne lub w formie projektu czy prezentacji.
Prace etapowe dokumentujgce osigganie etapowych efektow ksztatcenia sg prawidtowo
dokumentowane i gromadzone. Prace etapowe sg poprawnie dobrane do charakteru kierunku.
W czasie wizytacji ZO dokonat oceny sposobdéw weryfikacji stopnia osiggania etapowych
efektow ksztatcenia losowo wybranych przedmiotow (chemia zywno$ci, chemia organiczna,
technologia weglowodanow, grafika inzynierska, zywienie cztowieka, opracowanie nowych
produktéw, zywno$¢ funkcjonalna, technologia przetwoérstwa owocdéw 1 warzyw). Dominujaca
formg weryfikacji wiedzy byly pytania otwarte lub testy jednokrotnego wyboru. Tres¢
zadawanych pytan i sugerowanych odpowiedzi byta zgodna z tre§ciami modutéw ksztalcenia
opisanymi w sylabusach. Umiejetnosci oceniono na podstawie sprawozdan i raportow z
wykonanych analiz i syntez. Uznano, ze zastosowane narz¢dzia weryfikacji osiggania
etapowych efektow ksztatcenia okazaty si¢ skuteczne. ZO stwierdzit, ze szczegdtowej analizy i
dopracowania wymaga system wyceny koncowej stopnia osiggniecia efektow ksztatcenia w
kilku przedmiotach, ktore uzyskaly zbyt jednorodne wyniki zaliczen koncowych (zalacznik nr
3, cze$¢ 1). Struktura rozktadu ocen z zaliczen koncowych i egzaminow w niektorych
wypadkach budzi watpliwos$ci, np. laboratorium z przedmiotu ,,informatyka inzynierska” oraz
projekt z przedmiotu ,,wybrane zagadnienia przetworstwa zbozowego” uzyskaty 100% ocen
bardzo dobrych (5,0). Odwrotng tendencj¢ zaobserwowano dla przedmiotu ,.chemia
organiczna”, gdzie oceny niedostateczne stanowity od 25% (egzamin) do 70% (laboratorium),
a jednoczes$nie ok. 60% studentdw nie przystapito do egzaminu oraz od 10 do 50% do
zaliczenia ¢wiczen (zajecia u roznych nauczycieli). Zesp6t wizytujacy zaleca podjecie dziatan
kontrolnych i naprawczych w tym zakresie. ZO pozytywnie ocenit trafno$¢ doboru oraz
kompetencje merytoryczne nauczycieli hospitowanych przedmiotéw przeprowadzajacych
sprawdzanie i dokonujacych oceny osiggnigcia efektow ksztatcenia do celu, przedmiotu i
zakresu oceny.
Studenci sa zapoznawani ze schematami rozwiazan, a nastepnie rozwigzuja zadania i problemy
samodzielnie zarowno w trakcie zaje¢¢, jak 1 w ramach pracy wlasnej. Umiejetnosci studentow
ocenianie s3 na biezaco podczas zaje¢ oraz poprzez sprawdziany pisemne obejmujace
poszczegodlne dzialy przedmiotu. Wiedza teoretyczna sprawdzana jest podczas zaliczen i
egzamindow, prowadzonych w formie ustnej badz pisemnej. Weryfikacja umiejgtnosci
samodzielnego rozwigzywania problemoéw 1 przedstawiania ich w usystematyzowanej formie
pisemnej jest realizacja projektow przejsciowych 1 pracy dyplomowej. Przyktadowo projekty
wykonywane na zaliczenie przedmiotu ,,Bezpieczenstwo produkcji Zywnosci, systemy jakosci”
dotyczyty opracowania wybranych fragmentéw oceny oraz identyfikacji zagrozen jakosci m.in.
w produkcji jogurtu naturalnego, wina biatego wytrawnego, koncentratu pomidorowego, chleba
zytniego, kielbasy zwyczajnej, babeczek biszkoptowych nadziewanych, cukru biatego itp. Na
zaliczenie przedmiotu ,,Maszynoznawstwo przetwoOrstwa spozywczego” studenci opracowu;ja
projekt obliczeniowy dotyczacy zaprojektowania zasobnika do przechowywania materiatéw
sypkich o zadanej iloéci np. zboza, ziemniakdw, grochu itp., przygotowuja projekt wymiennika
ciepta stuzacego do podgrzewania lub chlodzenia zadanego zwigzku. ZO uznal, ze zakres,
rodzaje, zasieg osiggni¢¢ naukowych studentéw oraz ich zgodno$¢ z koncepcja ksztatcenia i
zaktadanymi efektami ksztalcenia jest adekwatny do poziomu i profilu ksztatcenia.
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W ciggu pierwszych dwoéch tygodni zaje¢ informacje o kryteriach i metodach oceny sg
przekazywane studentom, przez nauczyciela akademickiego, na pierwszych zajeciach z danego
przedmiotu. Na podstawie analizy prac etapowych ZO potwierdzil, za wyjatkiem cytowanych
wczesniej wyjatkow, bezstronnos¢, rzetelnos$¢ oraz przejrzysto$é procesu sprawdzania i oceny
efektow ksztatcenia oraz wiarygodnos¢ i poréwnywalno$¢ wynikow oceny. Formg zaliczenia
poszczegbdlnych przedmiotow sa egzaminy lub zaliczenia z ocena. Szczegotowe zasady
zaliczania okres$la Regulamin Studiow UTP. System jest jednakowy dla wszystkich studentéw i
obowigzuje w catym Wydziale. Osiagniecie efektow ksztatcenia uzyskanych podczas praktyki
potwierdzane jest przez opiekuna praktyk na podstawie wpisow do dziennika praktyk,
zgodnych z programem praktyk i potwierdzonych przez zaklad pracy. Zaliczenia praktyki
zawodowej dokonuje opiekun praktyki. Warunkiem zaliczenia praktyki przez studenta jest jego
uczestnictwo w praktyce, zlozenie zaswiadczenia z odbytej praktyki, sporzadzenie
sprawozdania i uzyskanie pozytywnej oceny za sprawozdanie z odbytej praktyki oraz zlozenie
przez studenta dziennika praktyk. W opinii studentow na wizytowanym kierunku przestrzegane
sa zasady higieny dotyczace procesu sprawdzania i oceny efektow ksztatcenia, ktore zostaty
zawarte w Regulaminie studiow UTP oraz sylabusach.

W sytuacjach konfliktowych zwigzanych z oceng efektow ksztalcenia, istnieje mozliwosc,
wgladu przez studenta do swojej pracy (jezeli jest to praca pisemna) lub/oraz mozliwos¢
ubiegania si¢ o egzamin komisyjny w celu ponownej weryfikacji osiggnig¢tych efektow. ZO
potwierdzit, ze sposoby i terminy dostarczania studentom informacji zwrotnej o wynikach
sprawdzenia 1 oceny osiagnietych efektow ksztalcenia, w szczegodlnosci w  sesji
egzaminacyjnej, sa poprawne.

Na spotkaniu z ZO studenci stwierdzili, Ze stosowane metody sprawdzania i weryfikowania
efektow ksztalcenia (kolokwidéw, sprawdziandw, prac projektowych, sprawozdania z zajeé
laboratoryjnych, testy, prace egzaminacyjne, wypetnione dzienniki praktyk, prace dyplomowe),
wspomagaja ich w procesie uczenia si¢, m.in. dzieki matym grupg laboratoryjnym i
indywidualnemu podejéciu nauczyciela do kazdego studenta. Studenci zgtosili jednak uwagi
dotyczace przedmiotu: chemia organiczna, z ktorego sposobu prowadzenia zaje¢ s3
niezadowoleni. W ich opinii poziom prowadzonych zaj¢¢ i wymagania sa niedostosowane do
poziomu ksztalcenia 1 specyfiki kierunku. ZO potwierdzil, ze tresci tego przedmiotu, a
zwlaszcza wymagania na jego zaliczenie sg zbyt wysokie w odniesieniu do studenta kierunku
technologia zywnosci 1 zywienie cztowieka. Dodatkowo studenci zglosili zapotrzebowanie na
zwigkszenie liczby zaje¢¢ specjalistycznych w jezyku obcym.

Ad. 2.3.

Zgodnie z wytycznymi rekrutacyjnymi kandydat na studia na kierunek technologia Zzywnosci 1
zywienie cztowieka realizowanych na Wydziale Technologii i Inzynierii Chemicznej powinien
wykazywac zdolnosci i zainteresowanie przedmiotami $cistymi i przyrodniczymi. Powinien
mie¢ takze predyspozycje do pracy laboratoryjnej oraz rozwigzywania zagadnien technicznych.
Zasady 1 tryb przyjmowania kandydatow na studia pierwszego stopnia na kierunek technologia
zywnosci 1 zywienie czlowieka w roku akademickim 2017/2018 okreslajag Uchwaty Nr 5/390 z
dnia 25 maja 2016 r., Nr 10/400 z dnia 22 marca 2017 r., nr 8/370 z dnia 15 maja 2013 r. oraz
Nr 7/388 z dnia 17 czerwca 2015 roku, odpowiednio w sprawie: warunkéw, trybu oraz
termindw rozpoczecia i zakonczenia rekrutacji na studia pierwszego i drugiego stopnia w UTP
w roku akademickim 2017/2018, limitu przyje¢ na I rok studiow wyzszych w roku
akademickim 2017/2018, szczegotowych zasad przyjmowania na studia w UTP laureatéw i
finalistow olimpiad przedmiotowych stopnia centralnego na lata 2015 - 2017 i wprowadzenia
zmian w Uchwale nr 2/381 w sprawie: szczegdtowych zasad przyjmowania na studia laureatow
konkursow migdzynarodowych oraz ogdlnopolskich, w tym organizowanych przez uczelnie.
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Podstawg ubiegania si¢ o przyjecie na studia jest posiadanie swiadectwa dojrzatosci i spetnienie
wymogoéw postgpowania klasyfikacyjnego, ktére ma charakter rankingu sumy punktow
procentowych uzyskanych przez kandydata na pisemnym egzaminie maturalnym z trzech
przedmiotow obowigzkowych: jezyka polskiego (JP), jezyka obcego (JO), matematyki (M)
oraz z przedmiotu obowigzkowego lub dodatkowego do wyboru sposrod: matematyki (M),
chemii (Ch), fizyki lub fizyki i astronomii (F), biologii (B).

Liczba studentow, ktorzy rozpoczeli cykl ksztalcenia w ostatnich czterech cyklach rekrutacji
wynosita kolejno: 62 (2014/2015), 64 (2015/2016), 42 (2016/2017) 1 24 (2017/2018).
W podsumowaniu tego punktu stwierdzono, ze zasady i kryteria rekrutacji na kierunek nie
budza zastrzezen.

Liczba zaplanowanych punktow ECTS, aby zaliczy¢ semestr wynosi 30. W przypadku nie
osiggniecia efektow etapowych Regulamin Studiow przewiduje tzw. ,,dlug punktowy”.
Warto$¢ dlugu punktowego umozliwiajacego rejestracje na kolejny semestr studiow okresla
Uchwata Senatu nr 5/394 z dnia 26 pazdziernika 2016 r., podj¢ta na podstawie uchwaty Rady
Wydziatu Technologii i Inzynierii Chemicznej nr 9/2/2015/2016 z dnia 6 lipca 2016 r.

Proces dyplomowania jest uregulowany przez § 36 i 37 Regulaminu studiéw (zalgcznik do
Uchwaty nr 1/379 Senatu UTP z dnia 22.04.2015 r. oraz 2/384 z dnia 25.11.2015 r.) oraz
Zarzadzenie nr Z2.60.2015.2016 z dnia 29.04.2016 - w sprawie: zasad sktadania i archiwizacji
prac dyplomowych z wykorzystaniem systemu Archiwum Prac Dyplomowych (APD),
obowigzujace ze zmiang wprowadzong Z.65.2015.2016 z dnia 15.05.2017 r. Wydziatlowa
procedura dyplomowania jest zamieszczona w Ksigdze Jakosci.

Zgodnie z Raportem Samooceny oraz deklaracja wltadz Wydziatu podczas wizytacji podczas
egzaminu inzynierskiego studenci odpowiadaja m.in. na 4 pytania wylosowane z wykazu 32
zagadnien zatwierdzonych dla kierunku. Szczegélowa analiza protokoldw egzaminu
inzynierskiego (zatacznik nr 3, czes¢ Il) nie potwierdza jednak tego faktu, gdyz wigkszo$é
pytan zadanych na egzaminie dyplomowym w przypadku 14 losowo wybranych przypadkow
nie byla ujeta w wykazie. Warto rdwnoczes$nie zaznaczy¢, ze wykaz tematow do dyskusji na
egzaminie dyplomowym wymaga generalnej modyfikacji. Przyktadowo, zbyt licznie
reprezentowane sg tresci dotyczace polimerow, luzno zwigzanych z kierunkiem i specjalnos$cia
studiow oraz zbyt wiele jest zadawanych pytan z zakresu chemii i technologii chemicznej, a z
kolei zagadnienia kierunkowe/specjalnosciowe sa dobrane przypadkowo i1 czesto majg trudny
do dyskusji charakter (np. analiza i ocena jako$ci zywnos$ci — zbyt szerokie hasto, technologia
wytwarzania wybranych produktow spozywczych (wina, piwa, ser6w) — Czemu nie
pozostatych?, zastosowanie enzymow w przetworstwie mleka - a w innych branzach?, itp.). ZO
krytycznie ocenil obowigzujacy zestaw zagadnien na egzamin dyplomowy - wskazane jest
pilne opracowanie nowego zestawu, ktory uwzgledni gtéwnie tresci kierunkowe i
specjalnosciowe, rowniez w zakresie zywienia cztowieka. Konieczne jest rowniez wdrozenie
procedury losowania pytan oraz krytyczna analiza oceniania prac dyplomowych — zbyt czesto i
niezasadnie wystawiane sg oceny bardzo dobre. Stwierdzono bowiem po analizie tematyki prac
inzynierskich, ze wigkszo§¢ ma charakter analityczny, co nie jest zgodne ze specjalnoscia
»inzynieria zywnosci” (modul zaje¢ ,,Przygotowanie i zlozenie pracy dyplomowej oraz
przygotowanie do egzaminu dyplomowego” figuruje w grupie zaje¢ specjalnosciowych). ZO
stwierdzil, ze nalezy pilnie opracowac¢ standardy dla prac inzynierskich 1 wdrozy¢ je do procesu
dyplomowania. Warto podkresli¢, ze w poprzedniej wizytacji uwagi PKA rowniez dotyczyly
prac dyplomowych.

Warunki oraz zasady uznawania efektow ksztalcenia oraz kwalifikacji uzyskanych w
szkolnictwie wyzszym oraz potwierdzania efektow uczenia si¢ uzyskanych poza szkolnictwem
wyzszym reguluja Regulamin Studiow oraz Regulamin potwierdzania efektow uczenia
uzyskanych poza systemem studiow wyzszych w Uniwersytecie Technologiczno-
Przyrodniczym (Uchwata Senatu UTP nr 10/381 z dnia 17 czerwca 2015 r.). Na wniosek
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studenta, po przedstawieniu dokumentacji przebiegu studiow odbytych w innej uczelni, dziekan
wydzialu podejmuje decyzje w sprawie potwierdzenia przeniesienia efektéw ksztatcenia
wyrazonych w punktach ECTS (§ 24 Regulaminu studiow). Podstawg decyzji o przeniesieniu
osiggnie¢ studenta jest zbiezno$¢ efektow ksztalcenia uzyskanych w uczelni macierzystej i
efektow ksztalcenia uzyskanych w innych wczesniejszych formach ksztalcenia. Regulamin
UTP dotyczacy potwierdzania efektow uczenia uzyskanych poza systemem studiéw wyzszych
okresla organizacje potwierdzania efektoéw uczenia si¢, w tym zasady, warunki i tryb
potwierdzania efektow uczenia si¢ oraz sposob powolywania i tryb dzialania komisji
weryfikujacych efektow uczenia si¢, nie budzi zastrzezen. ZO pozytywnie ocenil dostepnosc,
kompletnos¢, aktualno$é¢, rzetelnos¢, zrozumiato$¢ i1 zgodno$¢ z potrzebami kandydatéw
informacji 0 wymaganiach stawianych kandydatom na studia na ocenianym Kkierunku i
kryteriach uwzglednianych w postepowaniu kwalifikacyjnym, zasadach potwierdzania efektow
uczenia si¢, uznawania efektow 1 okresow ksztalcenia oraz kwalifikacji uzyskanych w
szkolnictwie wyzszym, a takze o zasadach dyplomowania.

Uzasadnienie, z uwzglednieniem mocnych i stabych stron

Kryterium uzyskato w koncowej ocenie not¢ ,,zadowalajagca” z uwagi na poprawnos¢ zasad i
wytycznych w zakresie rekrutacji kandydatéw na kierunek; poprawnos¢ doboru tresci i metod
ksztatcenia oraz poprawno$¢ merytoryczng w zakresie warunkéw i zasad uznawania efektow
ksztalcenia oraz potwierdzania efektow uczenia si¢ uzyskanych poza systemem szkolnictwa
wyzszego. Ocena kryterium zostala obnizona gtéwnie z uwagi na konieczno$¢ modyfikacji
procedury dyplomowania, w tym zmodyfikowania tre$ci zagadnien obowigzujacych na
egzaminie dyplomowym, nowelizacji programu ksztalcenia w zakresie klasyfikacji
przedmiotéw do grup kierunkowe/specjalno$ciowe oraz uzupetnienia efektow ksztalcenia w
module ,,praca inzynierska i egzamin dyplomowy” o efekty w zakresie wiedzy i kompetencji
spotecznych. Jednocze$nie ZO pozytywnie ocenit kompleksowo$¢é oferowanych tresci
ksztatcenia.

Dobre praktyki

e Zalecanie, jako literatury obowigzkowej, biezacych periodykow naukowo-technicznych
celem wyrobienia nawyku korzystania z tego rodzaju najnowszej informacji naukowej
oraz technicznej, a takze umiej¢tnosci sledzenia rozwoju danej dyscypliny zwigzanej z
danym modutem zajec.

e Zapewnianie mozliwosci aktywnego uczestnictwa wybranym studentom w seminariach
I sympozjach naukowych,

e Wdrozenie do ksztalcenia metody interaktywnej ,,Design Thinking”, pozwalajacej na
tworzenie innowacyjnych produktow i ustug w oparciu o glebokie zrozumienie
problemow 1 potrzeb uzytkownikow.

Zalecenia

e Nalezy dokona¢ nowelizacji programu ksztatcenia w zakresie klasyfikacji przedmiotow
do grup: kierunkowe/specjalnosciowe,

e Nalezy wprowadzi¢ dzialania naprawcze w zakresie przedmiotow, ktére maja skrajnie
r6zng skutecznos¢ zaliczania,

e Nalezy dokona¢ korekty punktow ECTS dla wychowania fizycznego, dopracowaé
wskazane w raporcie efekty dla wybranych przedmiotéw (zalacznik 3.1.), dokonac
korekty wykazu przedmiotow specjalnosciowych oraz przedmiotow do wyboru,
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e Nalezy uzupehi¢ efekty ksztalcenia w module ,,praca inzynierska i egzamin
dyplomowy” o efekty w zakresie wiedzy i kompetencji spotecznych,

e Nalezy wdrozy¢ obiektywng i1 niezalezng procedur¢ losowania tematow do dyskusji
podczas egzaminu dyplomowego,

e Nalezy zmodyfikowa¢ tresci zagadnieh na egzamin dyplomowy. Biorac za wzoér
wiodace krajowe kierunki technologia zywnosci i1 zywienie czlowieka mozna
zaproponowa¢ udzial ok. 2/3 zagadnien kierunkowych oraz 1/3 zagadnien
specjalnosciowych,

e Nalezy udoskonali¢ proces dyplomowania w zakresie weryfikacji zgodnosci prac
dyplomowych z wymogami prac inzynierskich oraz w zakresie poprawnosci ich
oceniania.

e Nalezy podda¢ analizie metody i efekty nauczania jezykoéw obcych (w tym pozyskanie
opinii studentdow w tym zakresie), nastepnie podjecie stosownych dziatan (np.
zwigkszenie liczby zaje¢ specjalistycznych w jezyku obcym) w celu doskonalenia
stopnia osiggania przez studentow zaktadanych efektow ksztalcenia.

e Nalezy podda¢ analizie metody i efekty nauczania z przedmiotu: chemia organiczna (w
tym pozyskanie opinii studentow w tym zakresie), nastepnie podjac stosowane dziatania
w celu doskonalenia stopnia osiggania przez studentow zakladanych efektow
ksztatcenia.

Kryterium 3. Skuteczno$¢ wewnetrznego systemu zapewnienia jakosci ksztalcenia

3.1.  Projektowanie, zatwierdzanie, monitorowanie i okresowy przeglad programu
ksztatcenia
3.2.  Publiczny dostep do informacji

Analiza stanu faktycznego i ocena spelnienia kryterium 3

Ad.3.1

Ramy organizacyjne funkcjonowania wewnetrznego systemu zapewniania jakosci ksztatcenia
w Uczelni okresla uchwata nr 11/400 Senatu UTP w Bydgoszczy z dnia 22 marca 2017 r. w
sprawie doskonalenia Wewnetrznego Systemu Zapewniania Jakos$ci Ksztatcenia. Struktura
organdw wewnetrznego systemu zapewniania jakosci ksztalcenia przewiduje poziom
uczelniany oraz wydziatowy. Na poziomie uczelnianym wewnetrzny system opiera si¢ na
dziatalnosci Pelnomocnika Rektora ds. Doskonalenia Jakos$ci Ksztatcenia, Uczelnianego Zespot
ds. Jakosci Ksztatcenia 1 Zespdt ds. Ewaluacji Wewnetrznego Systemu Zapewniania Jakos$ci
Ksztalcenia. Natomiast na poziomie wydzialowym na Wydzialowej Komisji ds. JakosSci
Ksztalcenia, Radach Programowych oraz wtadzach dziekanskich.

Zakres dzialania Wewnetrznego Systemu Zapewniania Jakosci Ksztalcenia obejmuje: (1)
ewaluacje zajg¢ dydaktycznych prowadzonych przez nauczycieli akademickich 1 doktorantow,
(2) hospitacje zaje¢ dydaktycznych, (3) zasady dyplomowania, (4) weryfikacje oryginalno$ci
prac dyplomowych i doktorskich, (5) ankietyzacje absolwentow, (6) ankietyzacje doktorantow,
(7) zapewnienie i monitorowanie minimum kadrowego, (8) ocene funkcjonowania biblioteki,
(9) oceng jakosci pracy dziekanatow, (10) oceng warunkéw socjalno-bytowych w domach
studenta, (11) ocene jakosci pracy stotowki studenckiej, (12) ocene znajomosci funkcjonowania
systemu ECTS, (13) ankietyzacje studentow z zagranicy.

Ciezar dziatah doskonalacych w zakresie programu ksztalcenia 1 efektow ksztatcenia na
ocenianym kierunku studiow spoczywa na Radzie Programowej oraz na Wydziatowej Komisji
ds. Jakosci Ksztatcenia. W sktadzie Komisji znajduje si¢ sze$ciu nauczycieli akademickich,
jeden student oraz jeden przedstawiciel pracodawcow. Natomiast w sktad Rady Programowe;j
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ocenianego kierunku studiow wchodzg: nauczyciele akademiccy, dwoch przedstawicieli
studentéw ocenianego kierunku oraz przedstawiciel pracodawcow. Od 1 pazdziernika 2017 r.
Wydziat, na ocenianym kierunku studiow, rozpoczat ksztalcenie na studiach pierwszego
stopnia o profilu praktycznym, rezygnujac z ksztalcenia ogdlnoakademickiego. Wigzalo si¢ to
Z koniecznos$cig przyjecia nowego programu ksztatcenia.

Wydziat posiada sformalizowane zasady postgpowania w zakresie projektowania
| zatwierdzania programu ksztalcenia, a takze jego zmian. Przygotowanie programu ksztatcenia
nalezy do obowigzkéw Rady Programowej w porozumieniu z Wydziatowa Komisjg ds. JakoSci
Ksztalcenia. Po uzyskaniu pozytywnej opinii Komisji i Rady Wydziatu, podejmowana jest
przez Senat uchwata zatwierdzajaca efekty ksztatcenia dla danego kierunku, poziomu i profilu
studiow oraz uchwata Rady Wydziatu okreslajaca program studiow. Powyzsza uchwata jest
podejmowana po =zasiggnigciu opinii Samorzadu Studenckiego. Na podstawie rozmowy
z przedstawicielami Komisji oraz z analizy przedstawionej dokumentacji, mozna wnioskowac,
ze przy tworzeniu programu ksztalcenia 1wprowadzaniu do niego zmian, sugestie
interesariuszy wewnetrznych 1 zewngtrznych sa zbierane ianalizowane w  sposob
kompleksowy. Wydziat przechodzac z profilu ogodlnoakademickiego na profil praktyczny
korzystat z opinii otoczenia spoteczno-gospodarczego, co zostato potwierdzone na spotkaniu z
jego przedstawicielami. Zgodnie z sugestig przedstawiciela otoczenia spoteczno-gospodarczego
zmieniono np. formute ksztatcenia przedmiotu maszynoznawstwo, wzbogacajac ja o elementy
obliczeniowe. Zwrdocono si¢ rowniez o opini¢ do studentow. W odpowiedzi zglosili oni
potrzebe uporzadkowania sekwencyjno$ci przedmiotdw oraz potrzeb¢ zmiany metod
ksztatcenia przedmiotu technologie zbozowe i wybrane problemy zbozowe. Zmiany te zostaty
wprowadzone, zgodnie z sugestig. Odnotowano rowniez oczekiwanie studentow dotyczace
zwigkszenia liczby godzin zaje¢ ¢wiczeniowych. W ocenie przedstawicieli studentow, obecny
program spefnia ich oczekiwania. Z deklaracji przedstawicieli Komisji oraz z przediozonej do
wgladu dokumentacji wynika, ze program ksztalcenia zostal skonsultowany rowniez z
przedstawicielami minimum kadrowego, co jednak miat charakter nieformalny.

Wydzial nie prowadzi badania loséw zawodowych absolwentow. Przeprowadza tylko badanie
ankietowe absolwentow przy okazji wydawania dyplomow. Celem prowadzenia badania jest
ustalenie czy dodatkowa dziatalno$¢ w czasie studiow w zakresie organizacji studenckich, kot
naukowych lub odbywane dodatkowe staze 1 praktyki, sa zdaniem studentow warto§ciowe przy
wchodzeniu na rynek pracy. Wyniki tego badania nie mialy jak dotad zastosowania przy
projektowaniu lub monitorowaniu programu ksztalcenia, a w szczegdlnosci do wykrywania luk
kompetencyjnych, ktére moga potencjalnie posiada¢ absolwenci ocenianego kierunku studiow.
Wydziat planuje powr6ci¢ do monitorowania losow zawodowych absolwentow poprzez ankiete
internetowq przesylang po roku od ukonczenia studiow.

Wydzial nie stosuje formalnych procedur monitorowania programu ksztalcenia oraz
okresowego jego przegladu. Z zapewnien przedstawicieli Komisji wynika, Zze dziatania te sa
podejmowane na biezaco. Wydziatowa Komisja zbiera si¢ $rednio 9 razy w roku. W czasie
spotkan reprezentowane sa rowniez Rady Programowe. Nalezy zwrdci¢ uwage, ze Komisja
przygotowuje co rocznie raport samooceny. W konkluzjach zdecydowano m.in. o wzmocnieniu
kadrowym kierunku w dyscyplinie technologii zywno$ci poprzez zatrudnienie osoby z tytutem
profesora, co poOzniej nastgpito. Zdiagnozowano roéwniez, ze studenci nie posiadajg
wystarczajacej] wiedzy na temat systemu transferu iakumulacji punktow ECTS. Nie
odnotowano jednak potrzeby zmodyfikowania programu ksztalcenia, ani nie oceniono
dotychczas podjetych dziatan doskonalgcych. Poza spotkaniami Komisji i Rady Programowe;j
nie udato si¢ ustali¢ dodatkowych zrodet informacji wykorzystywanych w toku monitorowania
programu ksztatcenia.

Wydzial nie dokonal rozrdznienia podejmowanych dzialan na monitorowanie programu
ksztalcenia oraz na jego okresowy przeglad. Przedstawiciele Wydziatowej Komisji uznali
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podejmowane dziatania biezace za wystarczajgce w tym zakresie. Uczelnia prowadzi badania
ankietowe, w ktorych studenci mogg oceniaé¢ jako$¢ prowadzonych zaje¢, prowadzi hospitacje
zaje¢ oraz pozyskuje opinie studentow o poziomie ich zadowolenia ze studiéw na ocenianym
kierunku. Jednak zadne z tych dziatan Uczelni nie spowodowalo wyciagnigcie wnioskow
| wdrozenie zmian do programu ksztatcenia.

Analiza dokonana przez Zespot Oceniajacy wykazata, ze Wydzial nie  podejmuje
kompleksowych i skutecznych dziatan majacych na celu doskonalenie procesu ksztatcenia na
wizytowanym kierunku. Nauczyciele akademiccy starajg si¢ jednak podejmowac nieformalne
dziatania majace na celu dostosowanie tresci ksztalcenia do potrzeb studentow oraz rynku
pracy bez koniecznos$ci ingerencji w program ksztalcenia. Wykazane w opisie kryterium 2
nieprawidlowos$ci zwigzane z programem ksztalcenia tj. brak w programie ksztatcenia o profilu
praktycznym znaczacych zmian wskazujacych na przeprofilowanie, poza wprowadzeniem 12
tygodniowych praktyk, zbyt mata ilo$¢ zaje¢ pozwalajagcych na uzyskiwanie efektow
ksztatlcenia w zakresie umiejetnosci, zbyt duza liczba godzin przedmiotéw z zakresu nauk
podstawowych przy zbyt matej liczbie godzin przedmiotow kierunkowych, $wiadcza
0 ostabionej skutecznosci wewnetrznego systemu doskonalenia jakosci ksztalcenia w tym
aspekcie.

Warto podkresli¢, ze Wydziat od kilku lat podejmuje problematyke monitorowania stopnia
osiggnigcia zakladanych efektow ksztalcenia przez studentéw. Wprowadzono wewnetrzng
procedure weryfikacji efektow ksztalcenia. Pomimo tego, ze dokument ten w wickszosSci
dotyczy zasad egzaminowania, znalazt si¢ w nim fragment dotyczacy rdwniez analizy wynikow
i zaliczen i1 egzaminéw. W zalozeniach przewidziano dokonanie analizy w przypadku gdy
pojawig si¢ oceny odstajace od normalnego rozktadu. Pewng stabo$¢ systemu w tym zakresie
pokazuje brak reakcji na wyniki egzaminéw z przedmiotu chemia organiczna, gdzie na
poszczego6lnych terminach ocen¢ negatywna otrzymuje ponad 90% studentow.

Ponadto, w powyzszym zakresie, Wydziat pozyskuje informacje z protokotéw hospitacji zajeé,
w ktorych znajduja si¢ odniesienie do realizacji efektow ksztatcenia. Nie wskazano jednak na
przyktady dziatan naprawczych wdrozonych na podstawie ocen wystawianych przez
hospitujacych. Wydzialowa Komisja w zalozZeniu powinna dokonywa¢ weryfikacji efektow
ksztalcenia okreslonych w sylabusach. Ostatnia weryfikacja nastgpita jednak w 2013 r. Co
prawda w 2016 r. dokonano przegladu sylabusow jednak pomijajac aspekt optymalizacji
efektow ksztatcenia. Zaleca si¢ przywrocenie praktyki cyklicznego przegladu efektow
ksztalcenia okreslonych w sylabusach.

Natomiast w odniesieniu do monitorowania metod weryfikacji efektow ksztatcenia przyjetych
dla poszczegdlnych moduldow Wydziat przeprowadza analiz¢ losowo wybranych prac
dyplomowych. Na tej podstawie, Wydziatowa Rada Programowa zdiagnozowata problem
dotyczacy tematoéw realizowanych prac dyplomowych, wskazujagc na dominacje tematow
z zakresu analizy zywno$ci I pomijanie aspektow technologicznych. Zwrocono uwage
promotorom na ten problem. Podkresli¢ nalezy, ze utrzymanie kompleksowych rozwigzan
w zakresie weryfikacji prac dyplomowych, ktore czgsto nie majg charakteru inzynierskich,
powinno stanowi¢ jeden z priorytetow dalszego funkcjonowania wewnetrznego systemu
doskonalenia jako$ci ksztalcenia. Zaleca si¢ rdéwniez weryfikacje prac przejSciowych
przygotowywanych przez studentow, poniewaz takie dziatania nie byty dotad prowadzone.

Z analizy funkcjonowania wewngetrznego systemu doskonalenia jakos$ci ksztatcenia wynika, ze
tylko sporadycznie formulowane sg wnioski odnoszace si¢ do sposobdéw realizacji procesu
ksztatcenia, ktore moglyby shuzy¢ doskonaleniu stopnia osiagnigcia zaktadanych efektow
ksztalcenia. Zdaniem ZO w celu zwigkszenia przydatnosci ww. dziatan Wydzial powinien
zmodyfikowa¢ dotychczasowe rozwigzania w zakresie, ktory umozliwi diagnozowanie
konkretnych efektow ksztatcenia sprawiajgcych studentom najwiecej trudnosci. Zdaniem ZO,
podjecie takich dzialah moze pozytywnie wplynaé na doskonalenie stopnia osiggnigcia
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zaktadanych efektow ksztatcenia poprzez wywolywanie refleksji, a w dalszej kolejnosci
ewentualnych modyfikacji elementoéw programu ksztalcenia.

Ad. 3.2

Poruszajgc kwesti¢ publicznego dostepu do informacji nalezy stwierdzi¢, ze obszar ten nie jest
ujety w wewnetrznym systemie doskonalenia jako$ci ksztatcenia jako proces. Glownym
zrodtem informacji o toku studiéw 1 procesie ksztalcenia jest strona internetowa Wydziatu. Jej
zawarto$¢ §wiadczy o rzetelnym podejsciu wtadz Wydziatu do udostgpniania informacji i ich
biezacej aktualizacji. Na stronie zamieszczone sg aktualne dokumenty. Wydziat wykorzystuje
rowniez program do obstugi toku studiéw USOS, w ramach ktoérego zar6wno pracownicy jak
i studenci posiadajg swoje indywidualne konta. Na platformie tej sg dostepne dla studentéw
sylabusy. Jednocze$nie nalezy podkresli¢, ze studenci podczas spotkania z ZO, wyrazili
pozytywne opinie na temat przeptywu informacji w ramach Wydziatu. Wtadze Wydziatu oraz
nauczyciele akademiccy komunikuja si¢ rowniez ze starostami grup, ktorzy nastepnie
przekazuja informacje pozostalym studentom. Otrzymujg oni pelng informacje dotyczaca
uznawania efektow ksztalcenia uzyskanych w procesie ksztalcenia poprzez spotkania
informacyjne dotyczace punktacji ECTS oraz zasad dyplomowania. Dodatkowo opiekunowie
roku zobowigzani s3 do przekazywania tego typu informacji studentom podczas spotkan na
poczatku roku akademickiego. Studenci majg mozliwos¢ dokonania oceny publicznego dostepu
do informacji za pomoca Programu Obstugi Studentoéw USOS, w formie anonimowej ankiety,
raz na semestr. Wyniki oceny §wiadcza o braku zgloszenia przez studentow uwag dotyczacych
publicznego dostepu do informacji.

W procesie oceny doboru tresci programowych i ich zgodnosci z zaktadanymi efektami
ksztalcenia oraz aktualnosci przekazywanej studentom wiedzy nie uwzgledniano opinii
studentow pozyskiwanych z badan ankietowych, np. uwagi dotyczace sposobu oceniania
uzyskanych efektow z przedmiotu chemia organiczna. Na spotkaniu z ZO studenci stwierdzili,
ze wypehiaja ankiety dotyczace stopnia osiggni¢cia zaktadanych efektow ksztalcenia oraz
ocen¢ zaje¢ dydaktycznych, ale nie posiadaja wiedzy na temat wynikdw i skutkdéw
wynikajacych z ich wypelnienia (zbiorcze wyniki nie s3 upowszechniane wsrod studentow oraz
wsrdd ich przedstawicieli na Wydziale). Z punktu widzenia studentéw, jednostka zapewnia
publiczny dostep do informacji, m.in. na stronie internetowej wydziatu 1 uczelni, w tym do
aktualnej 1 kompletnej ofercie nt. programu, efektow ksztatcenia, procesie dyplomowania oraz
procesie rekrutacji, tacznie z sylwetka absolwenta. Poza informacjami w formie elektronicznej,
wybrane informacje dotyczace toku studiow upowszechniane s3 w formie papierowej na
tablicach informacyjnych Wydziatu (m.in. plany zaj¢¢ dydaktycznych, informacje o zmianach
w planie, harmonogram sesji egzaminacyjnych). Dodatkowo opiekunowie roku zobowigzani sa
do przekazywania tego typu informacji studentom podczas spotkan na poczatku roku. Sylabusy
z przedmiotow podstawowych, kierunkowych i specjalno$ciowych dostepne sa w wersji on-
line na: http://wtiich.utp.edu.pl/wp-content/uploads/TZC_1st 2017-18 V_sylabusy.pdf
zarowno dla interesariuszy wewnetrznych, jak i zewnetrznych.

Uzasadnienie, z uwzglednieniem mocnych i stabych stron

W  Jednostce prowadzacej wizytowany kierunek studiow uksztaltowala sie trwata
1 uporzadkowana praktyka odnoszaca si¢ do postepowania w procesie projektowania
i zatwierdzania programoéw ksztatcenia. Glownym zréodtem informacji sa opinie i sugestie
minimum kadrowego, przedstawicieli otoczenia spoteczno-gospodarczego oraz studentow.
Dziatania podejmowane przez Wydziat w zwiagzku z projektowaniem programéw ksztatcenia
nalezy oceni¢ jako skuteczne 1 kompleksowe.

W ocenie ZO, poprawy wymaga biezace monitorowanie programu ksztalcenia. Przede
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wszystkim istnieje koniecznos$¢ cigglego zbierania pojawiajacych si¢ sugestii z roznych zrodet
oraz dokonywania analizy mozliwosci wdrozenia nowych pomystéw 1 podsumowywanie
poziomu wdrozenia dziatan naprawczych. Wydziat nie prowadzi okresowych przegladow
ksztalcenia. Uzasadnia to sformulowanie wniosku, ze wewnetrzny system zapewnienia i
doskonalenia jakosci ksztatcenia nie jest w petni skuteczny w zakresie oceny, monitorowania i
doskonalenia procesu ksztatcenia, co dodatkowo potwierdzaja nieprawidlowosci wykazane w
opisie kryterium nr 2,

Jednostka prowadzi weryfikacje uzyskiwania przez studentéw zaktadanych efektow ksztatcenia
glownie za pomocg arkuszy hospitacji zaj¢¢. W arkuszach tych hospitujagcy dokonujg analizy
przedmiotowych efektow ksztalcenia. Dokonuja oni réwniez oceny stosowanych metod
ksztalcenia. Jednostka w tym aspekcie pomija jednak opnie studentow oraz prowadzacy
zajecia. Warto zwrdci¢ uwage, ze od 2013 r. Wydzialowa Komisja nie dokonata weryfikacji
sylabusow W zakresie realizacji zaktadanych efektow ksztalcenia. Rada Programowa natomiast
w sposOb systematyczny ocenia losowo wybrane prace dyplomowe, réwniez pod katem
realizacji efektow ksztatcenia.

Odnoszac si¢ do publicznego dostepu do informacji nalezy stwierdzi¢, ze obszar ten nie jest
ujety w wewnetrznym systemie zapewniania jakosci ksztalcenia jako proces. Studenci maja
jednak zapewniong mozliwos¢ oceny dostepu do informacji w anonimowych ankietach
wypetnianych za pomoca systemu USOS. Majac na uwadze kompleksowos¢ i1 aktualnos¢
informacji zawartych na stronie internetowej, zadowolenie studentow z jakosci dostepu do
informacji, nalezy pozytywnie oceni¢ skutecznos¢ wewnetrznego systemu doskonalenia jakoS$ci
ksztatcenia w tym zakresie.

Dobre praktyki

brak

Zalecenia

e Okreslenie procesu okresowego przegladu ksztalcenia z uwzglednieniem opinii
wszystkich podmiotow, ktore powinny bra¢ udziat w jego projektowaniu.

e Rozszerzenie procesu weryfikacji uzyskiwania przez studentow zaktadanych efektow
ksztalcenia o opinie pozyskiwane od studentow.

e Rozszerzenie procesu weryfikacji uzyskiwania przez studentow zaktadanych efektow
ksztalcenia o opinie pozyskiwane od nauczycieli akademickich prowadzacych kursy.

e Dokonywanie weryfikacji wigkszej ilosci prac dyplomowych oraz wprowadzenie
dodatkowo weryfikacji prac etapowych.

e Powrdt do weryfikacji sylabusow pod katem realizacji zaktadanych efektow ksztalcenia
oraz tresci 1 metod ksztatcenia.

e Powotanie przedstawicieli studenckich, z kierunku technologia zywno$ci i zywienie
cztowieka, do Rady Programowej oraz Wydzialowego Zespotu ds. Jakosci Ksztatcenia
w celu uzyskania opinii studentow.

e Zaleca si¢ uzyskiwanie oficjalnej opinii samorzadu studenckiego dotyczacych zmian w
programie ksztalcenia na kierunku (ROZPORZADZENIE MINISTRA NAUKI I
SZKOLNICTWA WYZSZEGO z dnia 3 pazdziernika 2014 r. w sprawie warunkow
prowadzenia studiéw na okreslonym kierunku i poziomie ksztatcenia - § 15. ust. 2, pkt
2)

e Zaleca si¢ udostepnienie wynikow ankiet (np. w formie zbiorczej - z zachowaniem
ochrony danych osobowych) w celu zwigkszenia wiedzy ws$rod interesariuszy
wewngtrznych 1 zewnetrznych na temat jakosci ksztalcenia na wizytowanym kierunku
oraz wynikach pracy WZJK.
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Kryterium 4. Kadra prowadzgca proces ksztalcenia

4.1.  Liczba, dorobek naukowy/artystyczny oraz kompetencje dydaktyczne kadry
4.2.  Obsada zaje¢ dydaktycznych
4.3. Rozwdj i doskonalenie kadry

Analiza stanu faktycznego i ocena spelnienia kryterium 4

Ad.4.1

Wydziat Technologii i Inzynierii Chemicznej UTP w Bydgoszczy dysponuje kadra, ktora
obstuguje 4 kierunki studiow, w tym wizytowany ,technologia zywno$ci i1 zywienie
cztowieka”. Dodatkowo na potrzeby realizacji zaje¢ na kierunku ,.technologia Zywnosci i
zywienie cztowieka” korzysta z pomocy nauczycieli akademickich zatrudnionych na Wydziale
Hodowli i Biologii Zwierzat oraz Wydziale Rolnictwa i Biotechnologii. Zgodnie z Raportem
samooceny na ocenianym kierunku studiow w roku akademickim 2017/2018 zajecia
dydaktyczne z zakresu przedmiotow z nauk humanistycznych i spolecznych, wychowania
fizycznego oraz  jezykéw obcych sg prowadzone przez 8 nauczycieli akademickich.
Przedmioty z zakresu nauk podstawowych, kierunkowych i specjalnosciowych prowadzi 43
nauczycieli akademickich, w tym 3 doktorantow. Z wymienionej powyzej grupy Uczelnia do
minimum kadrowego kierunku zaliczyta 14 nauczycieli. Struktura tytulow / stopni haukowych
wsrod nauczycieli realizujacych proces dydaktyczny nie jest korzystna z punktu widzenia
kierunku ,,technologia zywnos$ci i zywienie czlowieka”. Jedynie 3 nauczycieli, 1 profesor i 2
doktorow legitymuje si¢ tytutem/ stopniem w dyscyplinie technologia zywnosci 1 Zywienia.
Dwoch doktorantéw ukonczylo kierunek ,technologia zywnos$ci i zywienie cztowieka” i
stopien doktora zamierza uzyska¢ w dyscyplinie technologia zywnos$ci 1 Zywienia. Najwigcej
nauczycieli akademickich, bowiem 16 posiada tytul/stopien w dyscyplinie chemia w obszarze
nauk $cistych lub inzynieria chemiczna w obszarze nauk technicznych. Duza grupe, 17 oséb,
stanowig nauczyciele, ktorzy uzyskali tytut badz stopien w obszarze nauk rolniczych, le$nych i
weterynaryjnych w dyscyplinach takich jak: agronomia ( 8 o0sob), zootechnika (6 o0sob),
ochrona 1 ksztattowanie §rodowiska (2 osoby), inzynieria rolnicza (1 osoba). Ponadto wsrod
kadry nauczajacej sg osoby, ktore uzyskaty stopien w dyscyplinach: fizyka, budowa i
eksploatacja maszyn, inZynieria materiatowa, mikrobiologia, ekonomia. Poza nauczycielami z
minimum kadrowego, do ktorego wtaczono 5 samodzielnych pracownikéw nauki (1 profesor i
4 dr hab.) i 9 doktorow wsrod osob prowadzacych zajecia dydaktyczne na Kierunku jest 4
nauczycieli akademickich z tytutem profesora, 5 ze stopniem doktora habilitowanego 1 19 ze
stopniem doktora.

Pomimo uwag dotyczacych struktury tytuldow 1 stopni nalezy stwierdzi¢, ze wigkszo$¢
nauczycieli akademickich (okoto 90%) prowadzacych zajecia z przedmiotow kierunkowych i1
specjalnosciowych na ocenianym kierunku posiada dorobek naukowy zapewniajacy realizacje
programu studiow odpowiadajacy obszarowi ksztatcenia w zakresie nauk rolniczych, lesnych 1
weterynaryjnych, w dziedzinie nauk rolniczych, dyscyplinie technologia zywnosci i zywienia,
do ktoérej odnoszg si¢ efekty ksztatcenia wizytowanego kierunku. Nauczyciele prowadzacy
zajecia z przedmiotdw podstawowych takich jak chemia, fizyka i matematyka posiadaja
wyksztalcenie w obszarze nauk Scistych, z kolei z przedmiotow biochemia 1 mikrobiologia
wyksztalcenie w obszarze nauk przyrodniczych lub dorobek zwigzany z efektami ksztatcenia
tych przedmiotow. Przedmioty z zakresu nauk spotecznych prowadzi nauczyciel legitymujacy
si¢ stopniem doktora w dziedzinie nauk ekonomicznych, dyscyplinie ekonomia.

Kadra akademicka prowadzaca zajecia na ocenianym kierunku w ostatnich 5 latach
opublikowala 205 prac z listy A, 217 z listy B MNiSW i prawie 45 monografii i rozdziatow w
monografiach. Mocng strong pracownikow Wydzialu sg zgloszenia patentowe, ktorych
udzielono 37 i patenty w liczbie 31.
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Dobre kwalifikacje kadry naukowo-dydaktycznej wizytowanego kierunku zostaty
potwierdzone w trakcie przeprowadzonych hospitacji zaje¢ dydaktycznych (zat. 7). Wykazano,
ze nauczyciele akademiccy posiadajg kwalifikacje dydaktyczne i naukowe do ich realizacji,
byli dobrze przygotowani do zaje¢, stosowali skuteczne metody dydaktyczne (pokaz, dyskusja,
¢wiczenia laboratoryjne). Metody dydaktyczne stosowane na kierunku sg dostosowane do
charakteru zaje¢ dydaktycznych. Zaobserwowano, ze nauczyciele prowadzacy angazowali
studentéw w trakcie zaje¢ dydaktycznych, zadawali inspirujgce pytania, stawiali problemy do
samodzielnego rozwigzania. Mieli bardzo dobry kontakt ze studentami. Hospitowane zajecia
prowadzone byly w godzinach przewidzianych w planie zaje¢¢, odbywaly si¢ w salach i
pracowniach dobrze wyposazonych w sprzet komputerowy, multimedialny czy aparature i
sprzet laboratoryjny. Nauczyciele na wizytowanym kierunku prowadza zajecia metoda e-
learningu z takich przedmiotéw jak Technologia gastronomiczna i Wybrane zagadnienia
przetworstwa piekarskiego.

Do minimum kadrowego na kierunku ,technologia zywno$ci i zywienie cztowieka”.” w
Raporcie samooceny (opracowanym we wrzesniu 2017 r.) Uczelnia wskazala 14 nauczycieli
akademickich, w tym 5 w grupie samodzielnych nauczycieli akademickich (1 profesora i 4 ze
stopniem naukowym doktora habilitowanego) oraz 9 w grupie nauczycieli ze stopniem
naukowym doktora. Byt to sktad, ktéry roznit si¢ od informacji przekazanych przez MNiSzW
w Raporcie pracownika opracowanym 28 sierpnia 2017 r.

Analiz¢ minimum kadrowego przeprowadzono w oparciu o warunki okreslone w §11 ust. 1 i
§12 ust. 1 rozporzadzenia Ministra Nauki 1 Szkolnictwa Wyzszego z dnia 26 wrze$nia 2016 r.
w sprawie warunkéw prowadzenia studiow (Dz. U. z 2016 r. poz. 1596) dla profilu
ogolnoakademickiego. Profil praktyczny na wizytowanym kierunku Uczelnia wprowadzita z
dniem 1 pazdziernika 2017, a wigc jedynie pierwszy rok studiow jest realizowany w oparciu o
profil praktyczny. Zatem w tym przypadku nalezy zastosowac przepisy §7 ust. 2 pkt. 3a 1 ust. 3
pkt. 1 w/w rozporzadzenia. Nauczyciela akademickiego zalicza si¢ do minimum kadrowego
studiow o profilu ogdélnoakademickim jes§li posiada zapewniajacych realizacje programu
studiow dorobek naukowy w obszarze wiedzy, odpowiadajacy obszarowi ksztalcenia,
wskazanemu dla tego kierunku studiéw w zakresie jednej z dyscyplin naukowych, do ktorych
odnoszg si¢ efekty ksztatcenia kierunku. Efekty ksztalcenia kierunku ,,technologia zywnosci 1
zywienie czlowieka” odnosza si¢ do obszaru nauk rolniczych, lesnych 1 weterynaryjnych,
dziedziny nauk rolniczych i1 dyscypliny technologia Zywnos$ci 1 zywienia. Zespot wizytujacy
PKA przeprowadzil ocen¢ speilnienia wymagan dotyczacych minimum kadrowego na
podstawie przestanej dokumentacji (Raportu samooceny, Raportu pracownika sporzadzonym
przez MNiSzW), dokumentow przedstawionych podczas wizytacji oraz rozméw
przeprowadzonych z wtadzami Wydziatu. W ocenie uwzgledniono w szczegdlnosci posiadane
stopnie naukowe i specjalizacje naukowa, a takze dorobek naukowy nauczycieli akademickich.
Do minimum kadrowego zaliczono 3 samodzielnych nauczycieli akademickich (1 profesora i 2
doktorow habilitowanych) oraz 5 doktorow, ktorzy posiadaja zapewniajacy realizacje programu
studiow dorobek naukowy odnoszacy si¢ do obszaru nauk rolniczych, le$nych i
weterynaryjnych oraz dziedziny nauk rolniczych 1 dyscypliny technologia zywnoSci 1 Zywienia,
do ktorej odnosza si¢ efekty ksztatcenia kierunku. Do minimum kadrowego nie zaliczono 2
doktorow habilitowanych oraz 3 doktorow, bowiem ich dorobek nie zapewnia realizacji
efektow ksztatcenia kierunku, odnosi si¢ do takich dyscyplin naukowych jak: agronomia w
dziedzinie nauk rolniczych (1 osoba), chemia w dziedzinie nauk chemicznych (obszar nauk
Scistych) (3 osoby) oraz inzynieria chemiczna w dziedzinie nauk technicznych (1 osoba) (zal.
5), ktore nie zostaly wskazane jako te, do ktorych odnoszg si¢ kierunkowe efekty ksztatcenia.
Jeden doktor nie zostat zaliczony, cho¢ jego dorobek naukowy odnosi si¢ do dyscypliny
technologia zywnosci 1 Zywienia z powodu jego zatrudnienia z dniem 1 pazdziernika 2017 r. na
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pot etatu, a wiec nie spelnia wymogu zapisanego w . § 10 w/w rozporzadzenia. Zatem do
spetnienia warunku minimum kadrowego Uczelni brakuje 1 doktora.

Osoby zaliczone do minimum kadrowego spelniaja wymagania okreslone w § 10 w/w
rozporzadzenia. Wszystkie osoby zaliczone do minimum kadrowego zostaty zatrudnione w
Uczelni nie pézniej niz od poczatku semestru studidow, w pelnym wymiarze czasu pracy, na
podstawie zlozonego przez nie o$wiadczenia upowazniajagcego Wydziat do zaliczenia do
minimum kadrowego. Kazdy z nauczycieli akademickich stanowigcy minimum kadrowe w
roku akademickim 2017/2018 prowadzi na kierunku studiow zajg¢cia dydaktyczne w wymiarze
co najmniej 30 godzin zaje¢ w przypadku nauczycieli akademickich posiadajacych tytut
naukowy profesora lub stopien naukowy doktora habilitowanego oraz 60 godzin zajeé
dydaktycznych w przypadku nauczyciela akademickiego posiadajacego stopien naukowy
doktora.

Ad. 4.2

Na kierunku ,technologia Zzywno$ci i1 zywienie czltowieka” w przypadku wigkszosci
realizowanych przedmiotéw nauczyciele akademiccy prowadzg zaje¢cia dydaktyczne zgodnie ze
swoimi kompetencjami, wynikajacymi z tematyki badawczej dorobku naukowego. Zlecanie
zaje¢ dydaktycznych z poszczegolnych przedmiotow odbywa si¢ na podstawie oceny dorobku
naukowego 1 doswiadczenia dydaktycznego pracownika przeprowadzonej zgodnie z
procedurami WSZJK UTP z dnia 18 grudnia 2013 r przez Wydzialowa Komisj¢ ds. Nauki i
Komisje ds. ds. Organizacji, Struktury i Oceny Kadry. Pomimo tego Zespét PKA
zakwestionowal obsad¢ takich zaje¢ dydaktycznych jak: Technologia produktow zbozowych,
Analiza i ocena jako$ci zywnosci, Zywienie cztowieka oraz Zywnos$é¢ funkcjonalna (zat. 6). W
przypadku pierwszego z wymienionych przedmiotéw osobami prowadzacymi sg nauczyciele,
ktorzy posiadajg dorobek z uprawy roslin zbozowych, a nie z technologii ich przetwarzania.
Cwiczenia z analizy i oceny jako$ci zywnosci prowadzi nauczyciel akademicki, ktory
legitymuje si¢ dorobkiem z zakresu ochrony srodowiska i analityki zwigzkow znajdujacych sig
w érodowisku. Wyktady i ¢wiczenia z przedmiotu Zywienie czlowieka prowadzi mtody
nauczyciel akademicki posiadajacy stopien naukowy doktora w zakresie budowy i eksploatacji
maszyn, ktory legitymuje si¢ dorobkiem naukowym z zakresu inzynierii zywno$ci i nie
opublikowal Zadnej pracy z zakresu zywienia czlowieka. Z kolei wyklady z przedmiotu
zywnos¢ funkcjonalna prowadzi profesor z dorobkiem z zakresu chemii, natomiast ¢wiczenia
nauczyciel akademicki z dorobkiem z zakresu ochrony s$rodowiska i analityki zwigzkéw
znajdujacych si¢ w srodowisku. Budzi takze zastrzezenie powierzanie prowadzenia seminarium
i prac dyplomowych trzem osobom z dorobkiem w zakresie chemii bagdz ochrony srodowiska.

Ad.4.3

Zgodnie z zapewnieniem wladz Wydzialu podstawowym celem polityki kadrowej jest
zapewnienie miniméw kadrowych kierunkoéw prowadzonych przez Wydzial. Zdaniem wtadz
Wydziatu polityka kadrowa prowadzona na Wydziale preferuje pracownikow naukowych
wykazujacych sie duzg efektywnos$cig w dzialalnosci badawczej. Stuzy temu, miedzy innymi,
opracowany system oceny dorobku w postaci corocznych ankiet wydziatowych, ktérej wyniki
stanowig m.in. podstawe podziatu funduszu na badania. Wyniki ankiety, po weryfikacji przez
Komisje ds. Nauki i Komisj¢ ds. Organizacji, Struktury i Oceny Kadry, uwzgledniane sg w
systemie nagradzania i awansowania pracownikoéw. W systemie tym brana jest pod uwage
takze aktywno$¢ w pozyskiwaniu $rodkow w ramach projektow krajowych i
miedzynarodowych. Wraz ze zwiekszong liczbg uzyskanych punktow (zgodnych z zasadami
oceny parametrycznej jednostki) wzrasta kwota przeznaczana na badania naukowe. Pozwala to
m.in. na znaczne przyspieszenie realizowanych prac doktorskich i habilitacyjnych przez
najbardziej kreatywnych pracownikéw Wydziatu. Nalezy zaznaczy¢, Zze podane powyzej cele
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wiladz Wydziatu zasluguja na uznanie, jesli rozpatrujemy dorobek nauczycieli w dyscyplinie
chemia w obszarze nauk Scistych, w zakresie ktorej Wydzial posiada uprawnienia do
doktoryzowania. Jednak taka polityka nie jest efektywna z punktu widzenia kierunku
»technologia zywno$ci i zywienie cztowieka”, bowiem prace naukowe z zakresu technologii
zywnos$ci sa publikowane zwykle w czasopismach o nizszej wartosci punktowej niz w
przypadku prac z chemii i inzynierii chemicznej. Potwierdzeniem stwierdzonego faktu jest
rozwo6j kadry na Wydziale, ktory ukierunkowany jest na dyscypling chemia w dziedzinie nauk
chemicznych, w obszarze nauk S$cistych, badz inzynieri¢ chemiczng w dziedzinie nauk
technicznych. W ostatnich 5 latach 10 o0so6b wuzyskato tytut profesora Ilub doktora
habilitowanego a 12 os6b stopien doktora, wszystkie w wymienionych 2 dyscyplinach, zaden z
nauczycieli w dyscyplinie technologia zywno$ci i zywienia. Pewnym przejawem polityki
kadrowej ukierunkowanej na zapewnienie kadry dla kierunku ,technologia zywnos$ci i
zywienie cztowieka” byto zatrudnienia w tym roku jednego profesora z duzym dorobkiem w
dyscyplinie technologia zywno$ci i zywienia, z zakresu technologii przetworstwa migsa.
Ponadto jedna osoba finalizuje doktorat na Wydziale Nauk o Zywno$ci UP w Poznaniu i
zgodnie z zapewnieniem wiladz drugi asystent bedzie realizowal doktorat we wspomniangj
dyscyplinie. Wtadze deklarowaty takze, ze daza do pozyskania nowych pracownikow z
tytutem, badz stopniem naukowym doktora habilitowanego o kwalifikacjach sprzyjajacych
wysokiemu poziomowi ksztatcenia studentdw na kierunku ,,technologia zywnos$ci 1 zywienie
cztowieka”.

Zwrdéci¢ nalezy uwage, ze rozwojowi 1 doskonaleniu kadry naukowej w zakresie kompetenc;ji
zwigzanych z dyscypling technologia zywnosci i zywienia sprzyjaja prowadzone na Wydziale
badania naukowe, np. dotyczace opracowania sktadu jakos$ciowego 1 iloSciowego oraz
technologii produkcji mieszanki proszkowej spozywczej na bazie proszkéw mlecznych czy tez
udoskonalenie technologii linii pasteryzacji mikrofalowej.

Zatrudnianie pracownikéw naukowo-dydaktycznych w Uniwersytecie Technologiczno-
Przyrodniczym w Bydgoszczy odbywa si¢ w trybie konkursu otwartego. Ogloszenia o
konkursie, z okreslonymi wymaganiami sg umieszczane na stronie Uczelni i Wydzialu, a takze
stronie MNiSW. Weryfikacje kwalifikacji kandydatow dokonuje powotywana kazdorazowo
komisja konkursowa. Liczba etatow limitowana jest liczbg godzin dydaktycznych w
poszczegdlnych jednostkach Wydziatu.

W ramach polityki kadrowej, ukierunkowanej na rozw¢j naukowy 1 dydaktyczny nauczycieli
akademickich, pokrywane sg czg$ciowo koszty uczestnictwa w kursach specjalistycznych oraz
koszty przeprowadzenia przewodow doktorskich 1 habilitacyjnych. Nauczyciele akademiccy
maja mozliwo$¢ uczestniczenia w kursach jezykowych organizowanych przez Uczelnig,
korzystaja z kursow doksztatcajagcych w zakresie statystyki, z kursow chromatograficznych
prowadzonych przez firmy zajmujace si¢ sprzedazg sprzetu chromatograficznego, z kalibracji i
obstugi skaningowego kalorymetru r6Zznicowego, pomiaru $wiatta i barwy czy tez dotyczacych
zapewnienia jakos$ci badan mikrobiologicznych. W ramach projektu WND-POKL.0802.01-04-
015/12 dwoéch nauczycieli uczestniczyto w szkoleniu ,,Metodologia Design Thinking”. Kilku
nauczycieli uzupetnialo kompetencje w zakresie zarzadzania jako$cig zgodnego z normg EN
ISO 9001 oraz audytora wewnetrznego systeméw GMP/GHP oraz HACCP wg ISO 22000:
Dziesigciu nauczycieli prowadzacych zajecia na kierunku ukonczyto studium pedagogiczne, a
kilku studia podyplomowe (np. Bezpieczenstwo i jako$¢ w lancuchu zywnos$ciowym,
Zarzadzanie jakoS$cig 1 bezpieczenstwem zywnosci).

Nauczyciele kierunku zdobywaja takze nowe kompetencje w trakcie pobytow studyjnych na
Stowackim Uniwersytecie Rolniczym w Nitrze w Katedrze Mikrobiologii (Slovak University
of Agricultural in Nitra, Departament of Microbiology), czy tez w Katedrze Mikrobiologii, w
Katedrze Mikrobiologii na Wydziale Rolniczo-Ekonomicznym Uniwersytetu Rolniczego w
Krakowie

30



Spotkanie Zespotu PKA z nauczycielami akademickimi rozpoczgto sie¢ od dyskusji na temat
réznic w programach 1 specyfiki prowadzenia studiow o profilu praktycznym i
ogolnoakademickim. W tym kontekscie zwrdcono uwage na kompetencje kadry, ktora powinna
posiada¢ dorobek praktyczny w zakresie realizowanych tresci ksztalcenia. Kolejnym
dyskutowanym tematem byla kwestia zwigkszenia liczby publikacji naukowych z zakresu
technologii zywnosci i zywienia czlowieka, publikowanych przez kadr¢ nauczajaca na
kierunku. Nauczyciele kierunku zwrécili uwage, ze publikacje z tego zakresu s3 nizej
punktowane niz prace z zakresu chemii, stad tez nie sg zmotywowani do opracowywania tego

typu prac.

Uzasadnienie, z uwzglednieniem mocnych i stabych stron

Kwalifikacje nauczycieli akademickich prowadzacych zajecia na kierunku ,technologia
zywnosci 1 zywienie czltowieka” prowadzonym przez Wydziat Technologii i Inzynierii
Chemicznej UTP w Bydgoszczy w wigkszosci przypadkow sa wiasciwe dla realizacji
programu ksztalcenia i osiggnigcia zamierzonych efektow w zakresie wiedzy, umiejetnosci
praktycznych oraz kompetencji spotecznych. Wigkszos¢ nauczycieli akademickich
prowadzacych zajecia dydaktyczne na kierunku legitymuje si¢ dorobkiem naukowym w
obszarze nauk rolniczych, lesnych i weterynaryjnych, dziedzinie nauk rolniczych i w
dyscyplinie technologia zywno$ci 1 zywienia, do ktorej odnosza si¢ efekty ksztalcenia
kierunku. Struktura i kwalifikacje kadry naukowo-dydaktycznej kierunku zapewniajg realizacje
programu ksztalcenia w zakresie wskazanym w opisie efektow ksztalcenia dla kierunku.
Wyjatek stanowia nauczyciele, ktorzy prowadza takie przedmioty jak: Technologi¢ produktow
zbozowych, Analiz¢ 1 ocen¢ jakosci zywnosc1 Zywienie cztowieka, Zywno$¢ funkcjonalna
oraz niektore osoby prowadzace seminarium dyplomowe i prace dyplomowe. Stosowane
metody dydaktyczne wskazuja na dobre lub bardzo dobre przygotowanie kadry dydaktycznej
do prowadzonych zaj¢c€ 1 sg skuteczne w osiggnigciu zalozonych efektéw ksztatcenia.
Minimum kadrowe dla kierunku ,,technologia zywnosci i zywienie cztowieka”, prowadzonego
na poziomie studiow pierwszego oceniono dla profilu ogélnoakademickiego. Zaliczono do
niego 3 samodzielnych nauczycieli akademickich oraz 5 doktoréw, a zatem do spelnienia
wszystkich wymagan okreslonych w ustawie z dnia 27 lipca 2005 r. Prawo o szkolnictwie
wyzszym (Dz. U. z 2016 r. poz. 1842) oraz w rozporzadzeniu Ministra Nauki i Szkolnictwa
Wyzszego z dnia 26 wrzesnia 2016 r. w sprawie warunkow prowadzenia studiow (Dz. U. z
2016 r. poz. 1596) brakuje 1 nauczyciela ze stopniem naukowym doktora. Z punktu widzenia
wizytowanego kierunku polityka kadrowa wymaga modyfikacji 1 uwzglednienia specyfiki
dyscypliny technologia Zywno$ci i Zywienia.

Dobre praktyki
e Uzupehianie kompetencji nauczycieli akademickich w zakresie technologii Zywnosci i
zywienia cztowieka na szkoleniach, kursach 1 studiach podyplomowych

Zalecenia

e Uzupehienie minimum kadrowego kierunku o 1 nauczyciela akademickiego ze
stopniem doktora i dorobkiem w dyscyplinie technologia zywnosci i zywienia,

e Zmiana obsady =zaje¢ dydaktycznych z takich przedmiotow jak:  Technologi¢
produktow zbozowych, Analize i ocene jakosci Zywnoéci, Zywienie czlowieka oraz
Zywno$¢ funkcjonalna

e Powierzanie prowadzenia seminariow i prac dyplomowych osobom wykazujagcym sie
dorobkiem z zakresu technologii zywnosci i zywienia cztowieka,
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e Rozwijanie dorobku naukowego kadry w celu $cislejszego powigzania go z potrzebami
dydaktycznymi ocenianego Kierunku - poprzez zwigkszenie liczby publikacji z zakresu
technologii zywnosci i zywienia czlowieka

e Nalezy poczyni¢ starania dotyczgce rozwoju kadry wtasnej lub pozyskac specjalistow w
zakresie zywienia czlowieka, ktorzy beda odpowiada¢ merytorycznie za przedmioty z
tego zakresu ksztalcenia.

Kryterium 5. Wspélpraca z otoczeniem spoleczno-gospodarczym w procesie ksztalcenia

Analiza stanu faktycznego i ocena spelnienia kryterium 5

Pracownicy Wydziatlu wspolpracuja zarowno z przedsigbiorstwami, jak i  instytucjami
naukowymi.. Przedstawiciele pracodawcow - uczestniczag w pracach Rady Programowej oraz
Wydzialowego Zespolu ds. Jako$ci Ksztalcenia, a takze biorg udzial w organizowanych na
Wydziale spotkaniach panelowych.

W zakresie ocenianego kierunku Wydziat wspotpracuje z takimi przedsigbiorstwami jak: AKO
S.A., Colian Factory Sp. z o.0., Zaklad Badawczy Przemyshu Piekarskiego Sp. z o.0.,
Bydgoszcz, LEWAND Stopka, Zaktad Sadowniczy Wtelno Sp. z o0.0., LK Control S.C. w
Solcu Kujawskim, Hotel City w Bydgoszczy, MIKO PAC Sp. z 0.0., ZBBP Sp. zo.0. w
Bydgoszczy, FRoSTA Sp. z 0.0., GRADOS Sp. z o. 0. Aleksandrow Kujawski; Powiatowe i
Wojewoddzka Stacje Sanitarno — Epidemiologiczne; BROMILK Sp. z o. o. Mleczarskie
Przedsigbiorstwo Produkcyjno-Handlowe w Brodnicy; ProBiotics Polska; ABRAMCZYK Sp.
z 0. 0.; Cukiernia Sowa; Cukiernia Staropolska; Kujawsko - Pomorski Wojewodzki
Inspektorat Jakosci Handlowej Artykutléw Rolno — Spozywczych, MARBA Sp. z o.0,
Piekarnia s.c. Pigtkowscy; Spotdzielnia Produkcji Spozywczej ,,TOSTA”; Stovit Group Sp. z o.
0.; Zaktady Migsne ,,SKIBA”; Spoétdzielnie Mleczarskie; INPOL Gronikowscy Sp. j.; Zaktady
Thiszczowe ,,Kruszwica” S.A.; Mondi Polska Sp. z o.0. Koronowo; Zaklad Przetworstwa
Miesnego ,,Kier”; ZETPEZET Sp. z o.0. Pita. Wspolpraca ta odbywa si¢ na roznych
ptaszczyznach. Wszystkie z wymienionych powyzej firm przyjmuja studentéw na
obowigzkowe praktyki. Czes$¢ z tych przedsigbiorstw jest zainteresowania odbywaniem przez
studentow nadobowigzkowych praktyk badz stazy wakacyjnych, wpisywanych do suplementu
dyplomu. Znaczna cz¢$¢ z wymienionych podmiotow wyrazita réwniez zgode na odbywanie
dydaktycznych wizyt studyjnych, zwigzanych z zapoznawaniem si¢ studentow z rzeczywistymi
liniami technologicznymi. W zwigzku z uruchomieniem kierunku o profilu praktycznym
Uczelnia zaczg¢ta réwniez kontaktowac si¢ z przedsigbiorstwami w sprawie przysztej tematyki
prac inzynierskich, ktorych wyniki moga by¢ przydatne dla zakladu. Obecnie w mniejszym
wymiarze takie prace sa realizowane we wspotpracy z firma FRoSTA Sp. z 0.0. w ramach
projektu badawczo-rozwojowego ,,Mrozenie a inne formy przechowywania zywnosci”. Dzieki
wspolpracy z wymieniong firmg pracownicy i studenci WTilCh podjeli si¢ realizacji projektu
nt ,Instytut Chemii Naduzywanej” dotyczacego dziatan edukacyjno-informacyjnych
poswigconych dodatkom do zywnos$ci. Oprocz wymienionej firmy, ktora poniosta cig¢zar
finansowania wszelkich dziatan, projektowi patronowaty media takie jak TVP2, Radio Plus,
Kuchnia, Super Linia, Zyjmy Dhuzej, DietadlaZdrowia.pl, DobrzeJem.pl, UrodaiZdrowie.pl. W
ramach projektu studenci Wydziatu, gléwnie ocenianego kierunku, w pasazach handlowych w
Warszawie, Poznaniu, Gdansku, Krakowie i Wroctawiu uczestniczyli w organizacji cyklu
wystaw zachgcajac do lektury etykiet i Swiadomej konsumpcji.

Firmy AKO S.A., Colian Factory Sp. z o0.0., Zaklad Badawczy Przemystu Piekarskiego Sp. z
0.0. uczestniczylty w konsultacjach nad koncepcja ksztatcenia profilu praktycznego oraz nad
modyfikacja dotychczasowego programu studiow. Wyrazily roéwniez zainteresowanie
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skierowaniem do$wiadczonych pracownikéw do prowadzenia zaje¢ praktycznych na kierunku
»technologia zywnosci i zywienie cztowieka o profilu praktycznym.

Wydziat aktywnie wspolpracuje ze szkotami ponadgimnazjalnymi Bydgoszczy 1 regionu
prowadzac zajecia dla ucznidow w wydziatowych laboratoriach dydaktycznych. Wspolprace te
formalizujg umowy podpisane m.in. z Zespolem Szkoét Chemicznych im. Ignacego
Lukasiewicza w Bydgoszczy, Zespotem Szkot Ogolnoksztatcacych nr 3, III LO i Gimnazjum
nr 47 w Bydgoszczy, Colegium Catholicum Bydgostiense - Zespdt Szkot Katolickich Pomnika
Jana Pawla I w Bydgoszczy, Zespotem Szkot nr 29 w Bydgoszczy i Zespotem Szkot
Towarzystwa Salezjanskiego - COLLEGIUM SALESIANUM w Bydgoszczy oraz Zespotem
Szkot Ogdlnoksztatcacych nr 6. Wyrazem tej wspdtpracy jest zorganizowanie przez studentéw,
szczegolnie ze Studenckiego Kola Naukowego Technologéw Zywnosci CIBUS wspdlne z
uczniami VIII LO w Bydgoszczy akcji informacyjno — edukacyjnej pod nazwg ,,Jedz FIT i czuj
sie GIT”. Studenci Kola Naukowego Technologow Zywnosci CIBUS we wspopracy z
Akademia Kulinarng Sadkiewicz zorganizowali réwniez pokazy kuchni molekularnej i
wyglosili wyklad dotyczacy etykiet oraz wybranych dodatkéw do Zywnosci. Studenci kota
CIBUS prowadzili takze inne akcje promocyjne i podnoszace $wiadomo$¢ spoteczenstwa o
produktach zywno$ciowych oraz roli dodatkéw do zywnosci, biorac udziat w réznego rodzaju
pokazach organizowanych w szkotach, w Kujawsko-Pomorskim Centrum Kultury w
Bydgoszczy oraz Drzwiach Otwartych i targach (Minikowo, Bydgoszcz, Poznan).

W zakresie wspolpracy z instytucjami naukowymi nalezy wymieni¢ nawigzanie wspolpracy w
zakresie wspolnych badan z ukrainskim uniwersytetami:  Uniwersytetem Technologii
Zywnos$ci w Odessie i Uniwersytetem Technologicznym w Chmielnickim.

Uzasadnienie, z uwzglednieniem mocnych i stabych stron

Wydziat Technologii 1 Inzynierii Chemicznej UTP w Bydgoszczy wspotpracuje z otoczeniem
spoteczno-gospodarczym w zakresie tworzenia i doskonalenia programow ksztatcenia o profilu
praktycznym na kierunku ,technologia zywnos$ci i zywienie cztowieka”, a takze na
wygasajacym profilu  ogdlnoakademickim w zakresie realizacji praktyk, w tym praktyk
nadprogramowych, wizyt studyjnych. Bardzo widoczna jest takze dziatalno$¢ szkoleniowa,
promocyjna i popularyzatorska.

Mocng strong jest zaangazowanie studentow, szczegodlnie Kota Naukowego w dzialalnos¢
szkoleniowg, promocyjng 1 wspoOlprace z przedstawicielami otoczenia spoleczno-
gospodarczego.

Stabg strong jest mata liczba prac badawczych prowadzonych we wspotpracy z firmami z
otoczenia spoteczno-gospodarczego, czego wyrazem jest brak prac dyplomowych —
inzynierskich, realizujacych tematy o wysokim stopniu uzytecznos$ci praktycznej zgtaszanej
przez — wspotpracujace przedsigbiorstwa i instytucje. .

Dobre praktyki

e Zaangazowanie studentow Kola Naukowego w dziatalno$¢ szkoleniowa, promocyjng i
popularyzatorska

e Nawigzanie owocnej wspolpracy z Zaktadem Badawczym Przemystu Piekarskiego Sp.
z 0.0. w Bydgoszczy z uwagi na bardzo dobre wyposazenie w pracownie
technologiczne, niezbgdne do realizacji zaje¢ z tzw. technologii szczegotowych
przemystu spozywczego.
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Zalecenia

brak zalecen

Kryterium 6. Umiedzynarodowienie procesu ksztalcenia

Analiza stanu faktycznego i ocena spelnienia kryterium 6

Wydziat posiada podpisane 24 umowy bilateralne w ramach programu Erazmus+, co
umozliwia wyjazdy studentom i nauczycielom akademickim. W ramach tych uméw w ciggu
ostatnich 5 lat wyjechato 12 studentéw i 3 nauczycieli zatrudnionych na Wydziale. Jednak w
odniesieniu do nauczycieli stanowigcych kadre¢ na wizytowanym mozna jedynie wskazac
wyjazd studyjny 1 nauczyciela do Stowackiego Uniwersytetu Rolniczego w Nitrze do Katedry
Mikrobiologii oraz dwukrotny wyjazd w ramach programu Erazmus+ nauczyciela do
Universitatea Babes-Bolyai, Cluj-Napoca, w Rumunii i wygloszenie wyktadu nt. “Application
of GC/MS in environmental and food analysis”. Wydziat goscit 3 pracownikéw z tureckiego
uniwersytetu Bilecik Seyh Edebali University zainteresowanych gldwnie chemia Srodowiska.
Ponadto na Wydzial przyjechato 17 studentéw z tureckich uniwerytetow 1 1 z rumunskiego,
przy czym jedynie jedna studentka z Universitatea Babes-Bolyai, Cluj-Napoca, Rumunia
bedaca na dwumiesigcznym pobycie realizowata staz czeSciowo zwigzany z efektami
ksztalcenia kierunku ,,technologia zywnosci i zywienie cztowieka” na temat ,,Analysis of the
organic substances in food and environmental samples”. W ostatnim roku Wydzial podpisat
takze umowy o realizacj¢ praktyk z Vilnius University, Delaware State University Dover, USA
oraz z 8 uniwersytetami na Ukrainie . Jednak tylko wspodtpraca z Uniwersytetem Technologii
Zywnosci w Odessie i Uniwersytetem Technologicznym w Chmielnickim zwigzana jest z
kierunkiem ,technologia zywno$ci i zywienie czlowieka” 1 dotyczy nowoczesnych
nanomateriatow, ktore sa przewidywane do zastosowania w technologii zywnos$ci jako
sorbenty magnetyczne do oczyszczania olejow oraz $ciekOw technologicznych.

Wydzial nie dysponuje ofertg przedmiotow w jezyku angielskim realizowanych na Kkierunku
»technologia zywnosci i zywienie cztowieka”. Na spotkaniu z ZO studenci nie mieli zdania w
sprawie aktywnos$ci Jednostki w zakresie dgzenia do umi¢dzynarodowiania procesu ksztalcenia
na wizytowanym Kierunku. Analizujac wplyw wspotpracy naukowej i dydaktycznej z
instytucjami zagranicznymi na proces ksztatcenia na wizytowanym kierunku nalezy wskazac,
ze do tej pory byt on niewielki. Jednak dziatania podjgte w ciagu ostatniego roku w przysztosci
moga przyczyni¢ si¢ do wigkszego umiedzynarodowienia procesu ksztalcenia jak rowniez
wplynaé na dziatalno$¢ naukowa zwigzana z dyscypling technologia Zywno$ci 1 Zywienia.

Uzasadnienie, z uwzglednieniem mocnych i stabych stron

Umigdzynarodowienie jest realizowane glownie przez wyjazdy 1 przyjazdy nauczycieli i
studentow.

Mocnag strong jest wyrazne zintensyfikowanie wspolpracy miedzynarodowej w ciggu ostatniego
roku, co skutkowato nawigzaniem nowych kontaktow, w tym takze w zakresie kierunku
»technologia zywnosci 1 zywienie cztowieka.

Stabg strong jest brak zainteresowania studentow wizytowanego kierunku wyjazdami za
granice oraz brak w ofercie studiow przedmiotéw opcjonalnych realizowanych w jezyku
angielskim.

Dobre praktyki
brak
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Zalecenia

e Uaktywni¢ studentow w zakresie wyjazdow na studia zagraniczne.
e Wprowadzenie do oferty przedmiotéw wybieralnych przedmioty w jezyku angielskim.

Kryterium 7. Infrastruktura wykorzystywana w procesie ksztalcenia

7.1. Infrastruktura dydaktyczna i naukowa
7.2.  Zasoby biblioteczne, informacyjne oraz edukacyjne
7.3.  Rozwoj i doskonalenie infrastruktury

Analiza stanu faktycznego i ocena spelnienia kryterium 7

Ad. 7.1

Baze dydaktyczna kierunku ,,technologia Zywnos$ci 1 zywienie cztowieka” stanowig dostepne
sale wyktadowe 1 ¢wiczeniowe oraz laboratoria i pracownie trzech Wydzialoéw UTP: Wydziatu
Technologii i Inzynierii Chemicznej, Wydzialu Rolnictwa i Biotechnologii oraz Wydziatu
Hodowli 1 Biologii Zwierzat. Wydzialy te dysponuja pomieszczeniami badawczymi i
dydaktycznymi umozliwiajagcymi realizacj¢ na dobrym poziomie zaje¢ dydaktycznych oraz
prac naukowo - badawczych. Wydziat dysponuje 5 salami wyktadowymi przeznaczonymi dla
50-60 studentéw, jedna na 130 studentdw oraz szescioma mniejszymi dla 15-30 oséb. Studenci
korzystajg takze z pracowni komputerowej przeznaczonej dla 15 osob. Komputery wyposazone
sag W podstawowe i specjalistyczne oprogramowanie, m.in.: Analyze (ASA), AutoCAD,
ChemPlus, ChemWindow, Compounds, Corel DRAW, Deriwat, Gaussian, HyperChem,
HyperNMR, Jandel Sigma, Microsoft Office, Slide Write, Statgraphics Plus, “XRAYAN"- X-
ray Phase Analysis, APX 63 POWDER, UV-VIS, Statistica, Adobe Photoshop, Dieta, Solid
Edge, Mathcad, Adobe Acrobat, ChemSketc. Na terenie Uczelni studenci maja dostep do sieci
wi-fi.

Laczna powierzchnia wszystkich laboratoriow chemicznych i inzynierii procesowej na
Wydziale 1iTCh wynosi ponad 1400 m?. Jest to kilkanascie laboratoriow bardzo dobrze
wyposazonych w aparatur¢ naukowa, takze na potrzeby prowadzenia zaje¢ na kierunku
»technologia Zywnosci 1 zywienie czlowieka”. Przykladowe urzadzenia wykorzystywane do
prowadzenia zaje¢ dydaktycznych, prac dyplomowych i badan naukowych to: spektrofotometr
NMR Gemini, 2000 MHz (Varian), energodyspersyjny spektrometr rentgenowski MiniPal 25
(Philips ), dyfraktometr rentgenowski z goniometrem URD -6 (Seifert — FPM ),
spektrofotometr absorpcji atomowej (model 210 VGP, Buck Scientific ), spektrofotometr IR
Vector 22 (Briiker), spektrofotometr UV — VIS Carry 3 (Varian), spektrofotometr UV — VIS
typ 8452 A (Hewlett Packard ), spektrofluorymetr F 4500 (Hitachi), skaningowy kalorymetr
roznicowy, DSC 2010 CE (TA Instruments ), laserowy analizator wielkos$ci czgstek Analisette
22 (Fritsch ), chromatograf gazowy z detektorem AED ( HP 2350 A, Hewlett Packard ),
chromatograf gazowy z detektorem MS ( typ 5972 A, Hewlett Packard ), chromatograf
cieczcowy HPLC (Merck ), laser Innova 90 (Coherent ), laser argonowy 543-500
(Omnichrome), liofilizator CT60e ( Heto Halten A\S 2000 ), skaningowy analizator energii
elektronéw Augera (Staib Instrumente), chemisferyczny analizator energii CLAM 2 (Vacuum
Generators-Microtech ), dyfraktometr elektronow niskiej energii LEED (Vacuum Generators-
Microtech ), optyczny spektometr CVI (Laser Corporation), analizator cylindryczny CMA
(Riber), elipsometr automatyczny typu RA (Rotating Analyser), laserowy analizator wielkosci
czastek, typ Analsette 22 (Fritsch ), analizator do izotachoforezy EA (Villa Labeco), roznicowy
kalorymetr skaningowy DSC (Netzch ). Dzigki funduszom z projektu ,,Realizacja II etapu
Regionalnego Centrum Innowacyjnosci” w ciggu ostatnich 5 lat pozyskano facznie ponad 3
mlin zt na modernizacj¢ 1 poprawe stanu technicznego sal wyktadowych i laboratoriow na
Wydziale TilCh. Przykladowo kazde laboratorium umiejscowione jest w oddzielnym
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pomieszczeniu, wyposazonym w niezbedne instalacje (np. instalacj¢ wodna, kanalizacyjna,
elektryczng, gazowa, wentylacyjng itp.). Uruchomiono takze wydzialowy Warsztat
Mechaniczny, ktoéry realizuje potrzeby laboratoriow w zakresie przygotowania
niestandardowych stanowisk badawczych, probek materiatow oraz prowadzi konserwacje
sprzgtu i biezace naprawy. Jednak z punktu widzenia kierunku ,technologia zywnos$ci i
zywienie cztowieka” najwazniejsze byto uruchomienia na Wydziale Regionalnego Centrum
Badania Zywnosci i Urzadzen Przemystu Spozywczego. Centrum powstato z wykorzystaniem
juz istniejacej aparatury i urzadzen zakupionych w wyniku realizacji projektu, a takze w
oparciu o baze¢ lokalowa Wydzialu. W sktad Regionalnego Centrum wchodzg takie pracownie
jak: bioprocesowa, procesow jednostkowych w technologii zywnos$ci, oceny urzadzen i linii
technologicznych, projektowania procesow w technologii zywno$ci, analiz fizykochemicznych
zywnosci, instrumentalnych metod identyfikacji i oznaczania sktadnikéw zywnosci oraz badan
organoleptycznych zywno$ci. Centrum dysponuje bardzo dobrym wyposazeniem dla potrzeb
Kierunku m.in. maszyna wytrzymato$ciowa (Instron), suszarka rozpylowa B-290 (Biichi ),
zestawem do oznaczania azotu Kieldahla (Biichi), granulatorem ci$nieniowym (Tamar),
analizatorem Turbiscan, laserowym miernikiem wielkoSci czastek, urzadzeniem do
automatycznego oznaczania zawarto$ci tluszczu metoda Soxleta (Biichi), automatycznym
kalorymetrem Parr 6300, szafg klimatyczng, migsiarkg do cieczy nienewtonowskich,
homogenizatorem mechanicznym 1 ultradzwiekowym, rozdrabniaczem bijakowym, wyparka
préozniowa, maszyng wytrzymato$ciowg (Zwick), kolorymetrem CR410 (Minolta),
wiskozymetrem rotacyjnym, bioreaktorem Biostat A, liofilizatorem Alpha-1-2 LD, uktadem do
mikrofiltracji Vivaflow, spektrofotometrem AAS, chromatografem cieczowym oraz systemem
do badan relogicznych (Dynisco). W laboratoriach Regionalnego Centrum Badania Zywnoéci i
Urzadzen Przemystu Spozywczego moga by¢ prowadzone badania zwigzane z realizacja prac
dyplomowych. Po zakonczeniu projektu w/w laboratoria beda takze wykorzystywane do celow
dydaktycznych.

Wydziat zawarl umowe o wspolpracy z Zaktadem Badawczym Przemystu Piekarskiego Sp. z
0.0. w Bydgoszczy. Dzigki tej umowie czg$¢ zajeé przewidzianych programem studiow
odbywa si¢ w. laboratoriach wspomnianego Zaktadu. Studenci maja do dyspozycji w petni
wyposazone studio kuchenne, laboratorium oceny jakos$ci surowcow 1 poOtproduktow
piekarskich oraz pieczywa, mini piekarni¢, pomieszczenie do rozbioru tusz. Wszystkie
wymienione pracownie sg bardzo dobrze wyposazone na potrzeby realizacji zaje¢ praktycznych
na kierunku ,technologia zywnosci i zywienie czlowieka” Szczegdlne wrazenie W trakcie
wizytacji na czlonkach Zespotu PKA zrobita pracownia ,,Studio kuchenne” doskonale
wyposazone we wszelkie niezbedne urzadzenia oraz osprzet (wyspy wielostanowiskowe,
kuchenki elektryczne, gazowe, piekarniki, lodowki, zlewozmywaki zmywarka do naczyn, noze,
garnki, patelnie, misy itp.) do prowadzenia zaje¢ z technologii gastronomicznej. W pracowni
znajdowat si¢ takze unikatowy sprzet taki jak: piec konwekcyjno-parowy firmy Rational,
piekarnik parowy, zestaw urzadzen 1 przyrzadow do pokazéw kuchni molekularne;j,
pakowaczka prézniowa, maszyna do gotowania metoda sous-vide, krajalnica wedlin, zestaw
urzadzen 1 przyrzadow do produkcji wedlin, profesjonalna wedzarnia zewnetrzna oraz ekspres
ci$nieniowy do kawy.

Praktyki studenckie odbywajg si¢ w roznych zakladach znajdujacych si¢ na terenie
kujawszczyzny, w firmach wymienionych w kryterium 5. Sg to na ogot nowoczesne, dobrze
wyposazone zaktady przemystu spozywczego, ktorych studenci mogg zapoznac si¢ zaroOwno z
technologia, metodami oceny jakos$ci jak rowniez z zarzadzaniem jakos$cig w przemysle.
Przedstawiony powyzej opis wskazuje, ze Wydzial Technologii 1 Inzynierii Chemicznej
dysponuje bardzo dobra infrastruktura do prowadzenia wszystkich zaje¢ dydaktycznych na
kierunku ,,technologia Zywnosci 1 zywienie cztowieka”, ktora pozwala na realizacje efektow
ksztatcenia kierunku.
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Na spotkaniu z ZO studenci wyrazili opinie, ze baza dydaktyczna (np. sale wykladowe, sale
¢wiczeniowe), naukowa (laboratoria) oraz zaplecze sanitarne, w pelni stwarzaja mozliwo$ci
osiggniecia przez nich zakladanych efektow ksztatcenia. Wydziat, w opinii studentoéw,
zapewnia przygotowanie praktyczne do pracy zawodowej, rowniez dla os6b z umiarkowang
niepetnosprawnoscig — zapewnia podjazdy, windy, miejsca parkingowe, biblioteke 1 tazienki
przygotowane do ich potrzeb. Na podstawie hospitacji ZO stwierdzil, ze studenci moga brac¢
udziat w zajeciach w dobrych warunkach.

Ad. 7.2

Studenci Wydzialu Technologii i Inzynierii Chemicznej, oprocz wyspecjalizowanej biblioteki
Wydziatu przy ul. Seminaryjnej 3, mogg korzysta¢ ze wszystkich zbiorow Biblioteki Gtownej
zlokalizowanej w Regionalnym Centrum Innowacyjnosci (Al. Prof. S. Kaliskiego 7),
w nowoczesnych warunkach ,,wolnego dostepu” wraz z mozliwos$cig bezposredniego
wypozyczania wybranej literatury z Czytelni Gtownej. Biblioteka Gtowna UTP wspottworzy
Kujawsko-Pomorska Bibliotek¢ Cyfrowa (KPBC), jak tez tworzy Repozytorium Cyfrowe UTP,
umozliwiajagc tym samym dostgp do szerokiego wyboru zrodet zdigitalizowanych. Jest ono
miejscem przechowywania 1 udost¢pniania dorobku naukowego pracownikow w wersji
elektronicznej. Studenci majg tez mozliwos$¢ korzystania z bibliograficzno-abstraktowej bazy
danych BazTech - "Baza danych o zawartosci polskich czasopism technicznych™. Baza
rejestruje tytuty artykutéw z polskich czasopism z zakresu nauk technicznych oraz z
wybranych czasopism z zakresu nauk $cistych i ochrony $rodowiska. Baza ta jest tworzona w
ramach zasobow Wirtualnej Biblioteki Nauki wspdlnie z 23 instytucjami naukowymi
(biblioteki uczelni 1 instytutow badawczych). W Bibliotece Gléwnej dziata jedyny w regionie
kujawsko-pomorskim Punkt Informacji Normalizacyjnej, certyfikowany w roku 2011 przez
Polski Komitet Normalizacyjny w zakresie stosowania Systemu Zarzadzania Bezpieczenstwem
Informacji, zgodnym z wymaganiami normy PN-ISO/IEC 27001:2007. Na mocy uzyskanego
certyfikatu, studenci i1 pracownicy majg nieodplatny dostgp do wszystkich Polskich Norm
(ponad 30 tys. dokumentow), projektéw Polskich Norm, czasopism (takze zagranicznych) i
ksigzek o tematyce normalizacyjnej, katalogow oraz specyfikacji i1 raportow technicznych,
zatwierdzonych i wydawanych przez Polski Komitet Normalizacyjny. Ponadto jest zapewniony
dostep do komputerowych baz danych o tematyce normalizacyjnej i patentowe;j.

Biblioteka Gtowna wraz z bibliotekami wydzialowymi oferuje uzytkownikom: ksigzki -
238.350 vol., E-ksigzki — 142 egz. oraz czasopisma - 56.115 vol. Najwiecej literatury
dotyczacej technologii zywnosci 1 zZywienia cztowieka zgromadzono w Bibliotece WTilCh.
Zgromadzone zasoby w Bibliotece Gtownej jak i Bibliotece WTiICh obejmuja zalecang przez
osoby odpowiedzialne za przedmiot literatur¢ obowigzkowa 1 uzupetniajaca, w szczegolnosci
zwigzang Z chemig 1 analizg zywnos$ci, oceng jakosci surowcow 1 produktow spozywczych,
chemicznym skazeniem zywnoS$ci, zarzadzaniem jakoscia w przemysle spozywczym,
opakowaniami zywnosci, zywieniem cztowieka oraz ogdlng 1 szczegdlowa technologia
zywnosci. Znajduja si¢ tam takze podstawowe czasopisma branzowe z zakresu technologii
zywnosci, m.in., Przemyst Spozywczy, Przemyst Fermentacyjny i Owocowo-Warzywny oraz
polskie czasopisma naukowe takie jak: Inzynieria Przetwdrstwa Spozywczego, Bromatologia i
Chemia Toksykologiczna, Zywienie Cztowieka i Metabolizm oraz Polish Journal of Food and
Nutrition Sciences. Uczelnia zapewnia udogodnienia w zakresie infrastruktury i wyposazenia
dla studentéw niepelnosprawnych. W wypozyczalni specjalistycznego sprzetu studenci moga
si¢ zaopatrzy¢ w wozek inwalidzki, odtwarzacze cyfrowe ksigzki, lupy i powigkszalniki
elektroniczne. Studenci majg roéwniez mozliwos¢ bezplatnego korzystania z sitowni
akademickiej oraz dyktafonow, skanerow i laptopdéw. Studenci majag mozliwos¢ bezptatnego
korzystania ze sprzetu poprawiajgcego sprawno$¢ ruchowa w silowni akademickie;j.
W Czytelni Biblioteki Gtéwnej UTP zostalo utworzone specjalne stanowisko komputerowe
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przystosowane do potrzeb osob z dysfunkcjg wzroku i stuchu wyposazone w specjalistyczny
sprzet 1 oprogramowanie komputerowe (przeno$ny powigkszalnik elektroniczny, lupa stotowa,
przenosne urzadzenie lektorskie, komputer stacjonarny ze skanerem, powi¢ckszong mysza i
klawiaturg, do ktorego dotaczone sg nastepujace programy: udzwickawiajacy i ubrajlawiajacy
system Windows, JAWS, powigkszajagcy obraz MAGIC i program do rozpoznania pisma
OCR). Wszystkie informacje dla studentow niepelnosprawnych znajduja si¢ na stronie
internetowej Uczelni, gdzie zamieszczono rowniez Praktyczny poradnik savoir-vivre wobec
0sOb niepelnosprawnych. W ramach projektu POKL ,Dydaktyka a praktyka - wdrozenie
programu rozwojowego UTP” Wydziat zostal wyposazony w 2012 roku w winde zewngtrzng
dla os6b niepetnosprawnych ruchowo. Ponadto ze $srodkow dotacji, ktérg Uczelnia otrzymuje z
MNISW na zadania zwigzane ze stwarzaniem studentom i doktorantom bedgcych osobami
niepetnosprawnymi sfinansowano podjazd do ww. dzwigu.

Ad 7.3

Na Wydziale Technologii i Inzynierii Chemicznej na biezaco nauczyciele akademiccy
monitorujg stan wyposazenia pracowni i sal ¢wiczeniowych w aparature naukowo-badawcza, a
wszelkie potrzeby w tym zakresie zglaszane sa kierownikom jednostek lub Dziekanowi
Wydziatu. Wynikiem monitorowania infrasrtiktury dydaktycznej byla potrzeba znalezienie
srodkow finasowych na remont starych i zdekapitalizowanych pomieszczen. Od roku 2016 na
Wydziale Technologii i Inzynierii Chemicznej realizowany jest projekt inwestycyjny pt.
,Przebudowa - modernizacja i adaptacja gldéwnego budynku dydaktycznego” na kwotg 6,9 min
zt. W roku 2017 rozpoczgto realizacje prac inwestycyjnych polegajacych na wymianie
instalacji grzewczej oraz gruntownym remoncie 13 laboratoriow dydaktycznych,
w ktorych sg prowadzone zajgcia laboratoryjne dla studentow ocenianego kierunku. Jednym z
priorytetéw Wydziatu jest od wielu lat pozyskiwanie srodkéw na zakup nowoczesnej aparatury
dydaktyczno-naukowej m.in. z programow unijnych Kapital Ludzki, Infrastruktura i
Srodowisko, Innowacyjna Gospodarka.. W ramach $rodkéw w wysokosci 300 tys. zt
pozyskanych z NFOSIiGW sfinalizowany zostanie zakup chromatografu gazowego,
przewidzianego do wykorzystania w celach dydaktycznych do badan analitycznych m.in.
probek zywnosci.

Ponadto ocena infrastruktury kierunku ,technologia zywnosci 1 zywienie cztowieka” przez
wladze Wydzialu wykazala potrzeb¢ nawigzania wspotpracy w zakresie udostgpnienia
pracownii technologicznych. Stad tez taka wspodlprace podjeto z Zakladem Badawczym
Przemyshu Piekarskiego Sp. z 0.0. w Bydgoszczy.

Uzasadnienie, z uwzglednieniem mocnych i stabych stron

Wydziat Technologii i Inzynierii Chemicznej dysponuje bardzo dobra infrastrukturg na
potrzeby realizacji procesu dydaktycznego kierunku ,technologia Zywno$ci 1 zywienie
cztowieka”. Liczba i wyposazenie sal dydaktycznych, a szczegdlnie laboratoridéw chemicznych
przekracza potrzeby studentow studiujgcych na wizytowanym kierunku. Realizacja zajeé z
zakresu przedmiotow technologicznych jest mozliwa na podstawie umowy z Zakltadem
Badawczym Przemystu Piekarskiego Sp. z o0.0. w Bydgoszczy, ktory jest wyposazony w
pracownie technologiczne, niezbgdne do realizacji zaje¢ z tzw. technologii szczegdtowych
przemystu spozywczego. Wydziat jest przystosowany dla 0osob niepetnosprawnych, a wszystkie
obiekty Uczelni posiadaja dostep do Internetu.

Praktyki studenckie odbywajg si¢ w roznorodnych, dobrze wyposazonych zaktadach przemystu
spozywczego, w ktorych studenci moga si¢ zapozna¢ z technologia, oceng jakosci i
zarzadzaniem jakoscig w przemysle spozywczym..
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W Bibliotece UTP w Bydgoszczy zgromadzono zbiory literatury z zakresu technologii
zywnosci, chemii i analizy Zywno$ci, oceny jej jako$ci oraz zarzadzania jako$cig w przemysle
spozywczym. Zgromadzona literatura jest aktualna i na biezgco uzupeliana o nowe pozycje.
W bibliotece zgromadzono wszystkie pozycje pismiennictwa wskazanego w sylabusach
przedmiotéw. W bibliotece dostepne sg rowniez wybrane czasopisma branzowe i naukowe z
zakresu technologii zywnosci i zywienia cztowieka.

Mocng strong infrastruktury Wydzialu TilCh jest szerokie zaplecze laboratoriow chemicznych,
znacznie przekraczajace potrzeby studentéw kierunku.

Stabg strong jest brak w chwili obecnej mozliwosci wykorzystania zaplecza Regionalnego
Centrum Badania Zywnosci i Urzadzen Przemystu Spozywczego do prowadzenia zajeé
dydaktycznych, ktore po zakonczeniu projektu ma zosta¢ udostepnione do celow
dydaktycznych.

Dobre praktyki
brak

Zalecenia

brak

Kryterium 8. Opieka nad studentami oraz wsparcie w procesie uczenia si¢ i osiagania
efektow ksztalcenia

8.1.  Skutecznos¢ systemu opieki i wspierania oraz motywowania studentéw do osiggania
efektow ksztalcenia
8.2.  Rozwdj i doskonalenie systemu wspierania oraz motywowania studentow

Analiza stanu faktycznego i ocena spelnienia kryterium 8

Ad 8.1

Opieka i wsparcie studentow wizytowanego kierunku sg realizowane na wielu ptaszczyznach
przyjetego na Wydziale systemu opieki naukowej, ktory nalezy postrzega¢ w powiazaniu z
opieka dydaktyczng. System ten, jak stwierdzono na podstawie opinii studentéw, skutecznie
zapewnia dostep do pracownikéw naukowych, promotorow prac dyplomowych i opiekundow
poszczegolnych rocznikow, w procesie uczenia si¢ oraz poprzez indywidualne konsultacje
studentow z prowadzacymi. Obstuga studentéw prowadzona jest za pomoca
ogodlnouczelnianego systemu komputerowego - USOS - zawiera on wszystkie informacje
dotyczace toku studidw, kadry, finansow oraz dydaktyki. Ponadto aktualne informacje
zamieszczane s3 takze na stronach internetowych Uczelni 1 Wydziatu. Udostepnianie
informacji zwigzanych z tokiem studiow oraz sprawami studenckimi droga elektroniczng
zapewnia studentom pelne zapoznanie si¢ z problematyka wystepujaca w procesie ksztatcenia.
Terminy Kkonsultacji (dwie godziny konsultacji w tygodniu) oraz tresci sylabusow
przedmiotow, podawane sa do wiadomo$ci na poczatku semestru. W opinii studentow,
mozliwy jest indywidualny kontakt nauczyciel-student sprzyjajacy motywowaniu do pracy,
rozwijaniu zainteresowan zawodowych, m.in. w ramach konsultacji czy projektow
organizowanych w ramach kot naukowych.

Ponadto w celu sprawowania opieki dydaktycznej z grona pracownikoéw naukowo-
dydaktycznych Wydziatu, dla kazdego rocznika studiow, wybierani sg opiekunowie, do zadan
ktérych nalezy zapoznanie studentdow z regulaminem studidéw 1 praktyk zawodowych,
zatozeniami programowymi 1 mozliwosciami wyboru $ciezki ksztalcenia, a takze wspolpraca z
pracownikami administracyjnymi z obstugi studenta i w razie potrzeby pomoc studentom w
sprawach zwigzanych z tokiem studiéw oraz w sprawach socjalno-bytowych.
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Studenci mogg réwniez zaangazowac si¢ w prace W ramach Kota Naukowego Technologow
Zywnoéci CIBUS oraz uczestniczyé w dodatkowych wyktadach, zajeciach i szkoleniach
prowadzonych przez naukowcow z kraju i zagranicy oraz praktykow zapraszanych na Wydziat.
Studenci Kota wspolnie z ,,Akademig Kulinarng Sadkiewicz” zorganizowali pokazy kuchni
molekularnej i wyglosili wyktad dotyczacy etykiet oraz wybranych dodatkow do Zzywnosci.
Czlonkowie Kota prowadzili rowniez inne akcje promocyjne o produktach zywno$ciowych oraz
roli dodatkéw do zywnosci, biorgc udzial w réznego rodzaju pokazach organizowanych w
szkotach, w Kujawsko-Pomorskim Centrum Kultury w Bydgoszczy oraz Drzwiach Otwartych i
targach organizowanych w takich miejscowos$ciach jak Minikowo, Bydgoszcz, Poznan. Waznym
aspektem dziatalnosci studentéw w Kole jest rozwijanie zainteresowan naukowych i wdrazanie
do pracy naukowej. Efektem takiej dzialalno$ci sg opracowane przy wspétudziale studentow
publikacje (np. ,,Wplyw przygotowania zielonej herbaty za zawarto$¢ skladnikow
aktywnych”).

Wiladze Wpydzialu udzielaja wsparcia samorzadowi studenckiemu wspoluczestniczac w
organizacji imprez ogdlnouczelnianych np. Targi Pracy, zajecia dla uczniéw szkoét srednich,
festiwal piosenki ttumaczonej, organizacja biegu ulicznego o puchar dziekana WTilCh,.
Student moze roéwniez, pod kierunkiem opiekuna naukowego, studiowac¢ wedtug indywidualnej
organizacji studiow lub wedtug indywidualnego planu studiéw i programu ksztatcenia. Dziekan
na pisemng prosbe studenta moze ustali¢ indywidualng organizacje studiow w szczegdlnych,
uzasadnionych przypadkach. Tryb ten polega na ustaleniu indywidualnych terminéw realizacji
obowigzkow dydaktycznych wynikajacych z planu studiow i programu ksztalcenia (tj.
zaliczenia, egzaminy, praktyki) oraz ewentualnym zwolnieniu studenta z uczestnictwa w
niektorych zajeciach. Student moze rowniez studiowac¢ wedlug indywidualnego planu studiow i
programu ksztalcenia na zasadach ustalonych przez Rad¢ Wydzialu. Studia takie polegaja na
rozszerzeniu wiedzy studenta przy zachowaniu wszystkich efektow ksztalcenia dla danego
kierunku studidow. Decyzje w tej sprawie na wniosek studenta podejmuje dziekan, ustalajac
indywidualny plan studiéw i program ksztatcenia oraz powotujac opiekuna sposroéd nauczycieli
akademickich.

System opieki materialnej okreslony jest w Regulamin przyznawania $§wiadczen pomocy
materialnej dla studentow UTP w Bydgoszczy. Studenci mogg liczy¢ na wsparcie materialne i
socjalne. Pomoc ta udzielana jest w nastepujgcych formach: stypendium socjalne, zapomoga,
stypendium rektora, stypendium specjalne dla 0séb niepetnosprawnych, stypendium ministra za
osiggniecia w nauce 1 stypendium ministra za wybitne osiggnig¢cia sportowe. Decyzje o
udzieleniu pomocy materialnej podejmowane sa przez Uczelniane Komisje Socjalno-
Stypendialne. Stypendia socjalne przyznawane sa na wniosek studenta, a warunkiem ich
przyznania jest udokumentowana, trudna sytuacja materialna. Zapomoga moze by¢ przyznana
na wniosek studenta, ktory z przyczyn losowych znalazl si¢ przejsciowo w trudnej sytuacji
materialnej. Wysoko$¢ stypendium socjalnego, zapomogi 1 specjalnego stypendium dla oséb
niepetnosprawnych jest ustalana dla kazdego roku akademickiego. Informacje na ten temat
zawarte sg w zalgczniku do Regulaminu pomocy materialnej. Stypendia Rektora dla
najlepszych studentéw przyznawane sa dla 10% najlepszych studentow kazdego kierunku. Za
wybitne osiggnigcia w nauce i sporcie student moze otrzymac stypendium ministra.

Z punktu widzenia studentdw kryteria systemu sg przejrzyste i ogélnodostgpne, co potwierdzita
rowniez analiza wlasna informacji zawartych na stronie internetowej/tablicach informacyjnych
wydziahu.

W celu wspierania mobilnosci krajowej 1 migdzynarodowej studentéw organizowane sg na
Uczelni spotkania informacyjne na temat dost¢gpnych programdéw mobilnosci. Informacje
umieszczane sg na stronie internetowej Uczelni i Wydziatlu, a Biuro Wspotpracy
Migdzynarodowe] stuzy pomoca w wyborze Uczelni zagranicznej oraz wypetnieniu
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formalnosci. Wydziat stworzyt odpowiednie warunki do udzialu studentow w krajowych i
mig¢dzynarodowych programach mobilnoscii W ramach programu mi¢dzynarodowego
ERASMUS+ studenci Wydziatu moga studiowa¢ w uczelniach zagranicznych, z ktorymi UTP
podpisal stosowne porozumienia. Z powodu bariery jezykowej (brak znajomos$ci jezyka
specjalistycznego zwigzanego z kierunkiem), kosztow zwigzanych z wyjazdem, zycia
rodzinnego oraz zawodowego studenci nie korzystajg z przygotowanej przez Wydziat oferty.

W opinii studentéw Wydzial wspiera ich realizacje m.in. poprzez weryfikacj¢ miejsca oraz
planu odbywania praktyki w osiggnigciu zatozonych efektéw ksztalcenia. Oprocz
obowigzkowych praktyk programowych studenci moga tez realizowaé praktyki
nadprogramowe, ktére moga by¢ wpisane do suplementu dyplomu oraz staze wakacyjne.
Praktyki 1 staze mogg by¢ realizowane w przedsiebiorstwach 1 innych instytucjach
rekomendowanych przez Wydziat a takze zaproponowanych przez studentow.

Ponadto studenci, w zakresie pomocy we wszelkich kwestiach zwigzanych ze zdobywaniem
pracy lub doswiadczenia zawodowego, wspierani sg posrednio przez Biuro Karier UTP (strona
internetowa, kontakt telefoniczny/mailowy, fanpage na Facebooku). Biuro Karier, ktore
posiada certyfikat agencji posrednictwa pracy, podejmuje liczne inicjatywy majace na celu
pomoc studentom w przygotowaniu do wejscia na rynek pracy. Przekazuje studentom dostepne
na rynku oferty zatrudnienia, praktyk oraz stazy. Biuro organizuje na terenie uczelni Targi
Pracy i Kariery, a jako Porozumienie Bydgoskich Biur Karier — targi Pracy Offerty na HSW
Luczniczka, co stanowi dla studentow okazje do bezposredniego kontaktu z potencjalnymi
pracodawcami. Waznym elementem ulatwiajagcym start w dorostym zyciu jest znajomosc
aktualnego rynku pracy. Doskonata do tego okazja s3a organizowane przez Biuro spotkania
nalezace do cyklu ,,Poznaj swojego pracodawce”, na ktorych przedstawiciele firm przyblizaja
profil dziatalnosci oraz prezentuja wymagania 1 oczekiwania stawiane potencjalnym
kandydatom do pracy. Spotkania te czg¢sto potaczone sa z przeprowadzeniem wstepnej
rekrutacji. Organizowane sg rowniez debaty dotyczace aktualnej sytuacji na rynku pracy, na
ktore zapraszani sg przedstawiciele firm, instytucji panstwowych, studenci oraz warsztaty
wspierajagce  gldwnie rozwdj migkkich kompetencji, umiejetnosci  osobistych i
przedsigbiorczo$ci. Biuro Karier umozliwia studentom indywidualne konsultacje z doradcami,
ktorzy wspierajg wiedzg z zakresu doradztwa zawodowego, aktywnego poszukiwania pracy,
przedsigbiorczosci, prawa pracy, otwierania wlasnej firmy - konstruowanie biznes planu oraz
pozyskiwania s$rodkow finansowych. Zaréwno warsztaty, jak 1 konsultacje prowadza
licencjonowani trenerzy i doradcy zawodowi. Udzial w warsztatach potwierdzany jest
stosownymi za§wiadczeniami, ktore moga wzbogaci¢ CV studenta.

Na spotkaniu z ZO PKA przedstawiciele Biura Karier nie przedstawili oferty dla studentow
zwigzanej bezposrednio z ocenianym kierunkiem studiow.

Studenci moga zglasza¢ swoje skargi i wnioski do Wtadz Wydzialu oraz do Samorzadu
Studentow. Studenci znaja terminy, w jakich moga spotkaé si¢ z Wiadzami Wydziatu w celu
przedstawienia swoich probleméw. Prodziekan ds. dydaktycznych i studenckich przyjmuje
studentow w wyznaczonych godzinach konsultacji, a takze w razie potrzeby w kazdym innym
terminie.

Wnhioski sktadane moga by¢ w formie pisemnej i ustnej, np. zmiany prowadzacego przedmiot.
Wsparcia w zakresie skarg 1 wnioskow studenci moga otrzymac¢ od Samorzadu Studentow, a
osoby niepetnosprawne od Specjalisty ds. studentéw i doktorantow niepetnosprawnych m.in. w
zakresie pomocy prawnej.

Studenci moga zglasza¢ swoje uwagi dotyczace jakosci ksztatcenia poprzez system ankiet.
Uwagi te znajduja odzwierciedlenie w raportach 1 sg przedstawiane Dziekanowi Wydziatu.
Studenci nie posiadaja wiedzy na temat wynikow i skutkow ich wypeknienia.

Ad 8.2
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W opinii studentéw, Wydziat zapewnia studentom skuteczng i1 kompetentng obsluge
administracyjng w zakresie spraw zwigzanych z tokiem studiow i pomoca materialng.
Pracownicy  Dziekanatu sg dostepni dla studentdéw przez cztery dni w tygodniu w
wyznaczonych godzinach, ktorych wymiar jest zorientowany na potrzeby studentow, ponadto
mozliwy jest z nimi kontakt telefoniczny i za posrednictwem poczty elektronicznej. Numery
telefonow 1 adresy e-mailowe dostgpne sg na stronie internetowej wydziatu. Dziekanat
zapewnia skuteczng pomoc w zatatwieniu wszelkich spraw zwigzanych z procesem ksztatcenia,
rowniez w zakresie pomocy materialnej.

W opinii studentow Wydzial Technologii i Inzynierii Chemicznej zapewnia skuteczng i
kompetentng obstuge administracyjng studentow w procesie dydaktycznym oraz pomocy
materialnej, co potwierdzajg rezultaty corocznie przeprowadzanej wsrdd studentow ankiety
oceny jakosci ksztatcenia w UTP w Bydgoszczy.

Poprzez strong¢ internetowg Uczelni oraz system USOS studenci majg rowniez dostep do
wzordw stosownych formularzy, regulaminu studiow, katalogu przedmiotu, programu studiow,
regulaminu pomocy materialnej.

Wydzial nie wykorzystuje wynikéw oceny systemu opieki i wsparcia, w tym wnioskow z
oceny dokonywanej przez studentéw, jako podstawy doskonalenia wlasnego systemu.

Wydziat nie wykorzystuje rowniez wynikdw oceny kadry, w tym wnioskOw z oceny
dokonywanej przez studentow, jako podstawy doskonalenia kadry wspierajacej proces
ksztatcenia.

Uzasadnienie, z uwzglednieniem mocnych i stabych stron

Jako$¢ pomocy naukowej, dydaktycznej oraz materialnej dla studentéw kierunku Technologia
zywnos$ci i zywienie cztowieka nalezy oceni¢ jako dobry. Wszyscy nauczyciele akademiccy
prowadzacy zajecia sa dostgpni dla studentow bezposrednio w czasie godzin konsultacyjnych
oraz istnieje mozliwos¢ kontaktu z prowadzacymi zajecia z wykorzystaniem poczty
elektronicznej. W sposob wlasciwy studenci uzyskuja wsparcie w rozwigzywaniu swoich
probleméw formalno-prawnych jak i bytowo-materialnych od pracownikéw administracyjnych.
Program opieki materialnej, w tym socjalnej, opracowany i funkcjonujagcy na Wydziale jest
prawidlowo oceniony przez studentéw oraz przez ZO.

Wydzial stworzyl odpowiednie warunki do udzialu studentow w krajowych i
mig¢dzynarodowych programach mobilno$ci, oraz wypracowal odpowiednie realia w
obowigzkowych praktykach objetych planem studiow.

Wydzial nie wykorzystat wynikow oceny systemu opieki i wsparcia, w tym wnioskOw z oceny
dokonywanej przez studentéw, jako podstawy doskonalenia wlasnego systemu.

Wydziat nie wykorzystat wynikow oceny kadry, w tym wnioskow z oceny dokonywanej przez
studentow, jako podstawy doskonalenia kadry wspierajacej proces ksztatcenia.

Dobre praktyki
brak

Zalecenia

e Zaleca si¢ wykorzystanie wynikow oceny systemu opieki i wsparcia w celu
doskonalenia systemu

e Zaleca si¢ wykorzystanie wynikow i wnioskow z oceny kadry w celu doskonalenia
kadry prowadzacej proces ksztalcenia na wizytowanym kierunku.
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8. Ocena dostosowania si¢ jednostki do zalecen z ostatniej oceny PKA, w odniesieniu do

wynikow biezacej oceny

Zalecenie

Charakterystyka dzialan doskonalgcych
oraz ocena ich skutecznos$ci

Potaczenie tozsamych kierunkéw studidw | Nie spetniono zalecenia

prowadzonych na dwodch réznych Wydziatach

UTP w Bydgoszczy.

Bardzo  niewielki  udzial  interesariuszy | Aktualnie interesariusze zewnetrzni  biorg

zewnetrznych i studentow w procesie tworzenia | czynny udziat w  modyfikacji programu
ksztalcenia

koncepcji ksztatcenia.

Z0 zasugerowal, ze prace dyplomowe powinny
mie¢ charakter projektowy np. w formie
ekspertyzy lub koncepcji produktu. Natomiast w
mniejszym stopniu powinny mie¢ charakter
badawczy.

Nie zostalo spelnione w stopniu wystarczajacym
zalecenie.

Z0O zwrdcit uwage na braki formalne prac
inzynierskich oraz na zjawisko przyznawania
zawyzonych ocen.

Nie zostalo spelnione w stopniu wystarczajgcym
zalecenie.

Z0 wykazat slabosci w  przygotowaniu
niektorych kart przedmiotéw technologicznych,
swiadczace o malym do$wiadczeniu kadry

prowadzacej te przedmioty

Zalecenie zostalo spelnione

70 wskazal na nieprawidlowosci w Kkarcie

przedmiotu ogdélna technologia zywnosci,
uznajac je za powazny btad, z uwagi na duze
znaczenie wskazanego przedmiotu w procesie

ksztalcenia.

Zalecenie zostato spelnione

Z0 zauwazyl niedostatek w programie studiow
przedmiotow zwigzanych z nowymi trendami
w produkcji  zywno$ci. ZO zalecit uwzglednic¢
takie przedmioty jak: opracowanie nowych
produktow spozywczych,
spozywczych

technologie
koncentratow
funkcjonalna.

czy  zywnoS$¢

Zalecenie zostato spetnione

Zalecono zapewnienie hali technologicznej, w | Zalecenie zostalo spelnione, pomimo, Ze nie

ktorej zainstalowane bylyby ciaggi | zainstalowano ciagéw technologicznych ~w

technologiczne. jednostkach  Wydzialu, jednak podpisano
umowe, na podstawie ktorej studenci majg
mozliwo$¢ odbywania zaje¢ z wykorzystaniem
ciggow technologicznych

70 wskazal na niewystarczajacg liczbe | Liczba przedmiotow do wyboru zostata w

przedmiotow do wyboru (student wybierat 2
przedmioty z 3 mozliwych)

istotny sposob zwigkszona lecz nie spelnia
wymogow formalnych

Zespot Oceniajacy zasugerowal uzupelnienie
kadry dydaktycznej w zakresie przedmiotow
Scisle technologicznych oraz w zakresie

Zalecenie cze$ciowo spetnione
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zywienia czlowieka, co umozliwi¢ moze
uzyskanie w trakcie ksztalcenia wyzszego
poziomu wiedzy, umiejetnosci i kompetencji
spotecznych.

Z0 zwrdécit uwage na skromy dorobek naukowy
nauczycieli akademickich zaliczonych do
minimum kadrowego.

Zalecenie nadal aktualne

Z0 zasugerowal, ze z uwagi na strukture sktadu
nalezatoby poszerzy¢ minimum kadrowe, z
szerszym udzialem pracownikoéw
reprezentujacych dyscypling nauk o zywnosci, w
tym takze posiadajacych dorobek z zakresu
zywienia czlowieka.

Zalecenie nadal aktualne

70 wskazal na potrzebe uzupetienia zasobow
biblioteki wydziatowej o czasopisma naukowe
zardwno krajowe jak i zagraniczne.

Zalecenie zostato spelnione

Z0 wskazal, ze egzaminy przeprowadzane na
ocenianym kierunku studiow nie sprawdzaja
umiejetnoscei, tylko wiedze.

Zalecenie nadal aktualne.
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