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INFORMACJA O WIZYTACJI | JEJ PRZEBIEGU

Ocena jakosci ksztatcenia na kierunku ,,edukacja artystyczna w zakresie sztuki muzycznej”
prowadzonym na Wydziale Sztuki Uniwersytetu Warminsko-Mazurskiego w Olsztynie
dokonana zostata z inicjatywy Polskiej Komisji Akredytacyjnej w ramach harmonogramu
prac okre$lonych przez Komisj¢ na rok akademicki 2016/2017. PKA po raz trzeci oceniata
jako$¢ ksztalcenia na powyzszym kierunku studiow. Poprzednia wizytacja przeprowadzona
byta w roku akademickim 2010/2011 — kierunek ,,edukacja artystyczna w zakresie sztuki
muzyczne]” na mocy Uchwaly Prezydium PKA z dnia 10 marca 2011 r. otrzymal wowczas
ocen¢ pozytywna. Jak wynika z Raportu Samooceny, Uczelnia nie w petni dostosowata sie do
zalecen Zespotu PKA w zakresie zasad rekrutacji, oraz stosowania na kierunku muzycznym
struktury okreslonej jako pracownia. Pozostate zalecenia Zespotu PKA zostaly zrealizowane.

Wizytacja zostata przygotowana i przeprowadzona zgodnie z obowigzujaca procedurg. Raport
Zespotu wizytujacego zostal opracowany po zapoznaniu si¢ z przedtozonym przez Uczelnig




raportem samooceny oraz na podstawie przedstawionej w toku wizytacji dokumentacji,
spotkan i rozmow z wtadzami Uczelni 1 Wydziatu, pracownikami i1 studentami ocenianego
kierunku, hospitacji zaje¢, przegladu infrastruktury dydaktycznej oraz oceny losowo
wybranych prac etapowych i dyplomowych. Wiadze Uczelni 1 Wydzialu stworzyly bardzo
dobre warunki do pracy Zespotu wizytujacego.

. W toku wizytacji Zespot dokonat przegladu prac dyplomowych i etapowych, a takze
przedtozonej dokumentacji. Przed zakonczeniem wizytacji dokonano wstepnych
podsumowan, sformutowano uwagi 1 zalecenia, o ktéorych Przewodniczacy Zespotu
poinformowat wtadze Uczelni i jednostki na spotkaniu podsumowujacym.

OCENA SPEELNIENIA KRYTERIOW OCENY
PROGRAMOWEJ DLA KIERUNKOW STUDIOW
O PROFILU OGOLNOAKADEMICKIM

Ocena koncowa spelnienia kryterium
Kryterium oceny

w

pelni znaczaco | czeSciowo | niedostatecznie

wyroézniajaco

1. Jednostka sformulowala koncepcje
ksztalcenia i realizuje na ocenianym
kierunku studiéw program ksztalcenia X
umozliwiajacy osiggniecie zakladanych
efektow ksztalcenia

2. Liczba i jako$¢ kadry naukowo-
dydaktycznej oraz prowadzone

w jednostce badania naukowe’
zapewniaja realizacje programu
ksztalcenia na ocenianym kierunku
oraz osiagniecie przez studentow X
zakladanych efektow ksztalcenia

3. Wspolpraca z otoczeniem
spolecznym, gospodarczym lub
kulturalnym w procesie ksztalcenia X

! Okreslenia: obszar wiedzy, dziedzina nauki i dyscyplina naukowa, dorobek naukowy, osiggniecia naukowe,
stopien i tytul naukowy oznaczaja odpowiednio: obszar sztuki, dziedziny sztuki i dyscypliny artystyczne,
dorobek artystyczny, osiagnigcia artystyczne oraz stopien i tytut w zakresie sztuki.




4. Jednostka dysponuje infrastruktura
dydaktyczng i naukowa umozliwiajaca
realizacje programu ksztalcenia

o profilu ogélnoakademickim

i osiagniecie przez studentéw
zakladanych efektow ksztalcenia,

oraz prowadzenie badan naukowych

5. Jednostka zapewnia studentom
wsparcie w procesie uczenia sie,
prowadzenia badan i wchodzenia na
rynek pracy

6. W jednostce dziala skuteczny
wewnetrzny system zapewniania
jakosci ksztalcenia zorientowany na
ocene realizacji efektow ksztalcenia

i doskonalenia programu ksztalcenia
oraz podniesienie jako$ci na
ocenianym Kierunku studiow

Jezeli argumenty przedstawione w odpowiedzi na raport z wizytacji lub wniosku o ponowne
rozpatrzenie sprawy beda uzasadnialy zmiane¢ uprzednio sformulowanych ocen, raport powinien zostaé¢
uzupelniony. Nalezy, w odniesieniu do kazdego z kryteriow, w obrebie ktérego ocena zostala zmieniona,
wskazaé¢ dokumenty, przedstawi¢ dodatkowe informacje i syntetyczne wyjasnienia przyczyn, ktére
spowodowaly zmiane, a ostateczng ocen¢ umie$ci¢ w tabeli nr 1.

Max. 1800 znakéw (ze spacjami)




Tabelanr 1

Ocena koncowa spelnienia kryterium

Kryterium Niedosta

Wyroézniajaco w pelni Znaczaco czesciowo .
y 12 P 3 ¢ tecznie

Uwaga: nalezy
wymienic tylko te
kryteria,

w odniesieniu do
ktorych nastgpita
zmiana oceny

1. Jednostka sformulowala koncepcje ksztalcenia i realizuje na ocenianym kierunku studiéw
program ksztalcenia umozliwiajacy osiagniecie zakladanych efektow ksztalcenia.

1.1. Koncepcja ksztalcenia na ocenianym kierunku studidw jest zgodna z misja i strategia rozwoju
uczelni, odpowiada celom okreslonym w strategii jednostki oraz w polityce zapewnienia jakosci,
a takze uwzglednia wzorce i doswiadczenia krajowe i migdzynarodowe wilasciwe dla danego zakresu
ksztalcenia.*

1.2 Plany rozwoju kierunku uwzgledniaja tendencje zmian zachodzacych w dziedzinach nauki
i dyscyplinach naukowych, z ktorych kierunek si¢ wywodzi, oraz sa zorientowane na potrzeby
otoczenia spolecznego, gospodarczego lub kulturalnego, w tym w szczegdlnosci rynku pracy.

1.3 Jednostka przyporzadkowata oceniany kierunek studiow do obszaru/obszaréw ksztalcenia oraz
wskazata dziedzing/dziedziny nauki oraz dyscypline/dyscypliny naukowe, do ktorych odnosza si¢
efekty ksztatcenia dla ocenianego kierunku.

1.4. Efekty ksztalcenia zaktadane dla ocenianego kierunku studiow sa spdjne z wybranymi efektami
ksztatlcenia dla obszaru/obszarow ksztatcenia, poziomu i profilu ogo6lnoakademickiego, do
ktorego/ktorych kierunek ten zostat przyporzadkowany, okreslonymi w Krajowych Ramach
Kwalifikacji dla Szkolnictwa Wyzszego, sformutowane w sposdb zrozumialy i pozwalajacy na
stworzenie systemu ich weryfikacji. W przypadku kierunkow studiow, o ktorych mowa w art. 9b, oraz
ksztalcenia przygotowujacego do wykonywania zawodu nauczyciela, o ktorym mowa w art. 9c ustawy
z dnia 27 lipca 2005 r. - Prawo o szkolnictwie wyzszym (Dz. U. z 2012 r. poz. 572, z pézn. zm.),
efekty ksztatcenia sg takze zgodne ze standardami ksztatcenia okreslonymi w przepisach wydanych na
podstawie wymienionych artykuléw ustawy. Efekty ksztalcenia zakladane dla ocenianego kierunku
studiow, uwzgledniaja w szczegdlnoSci zdobywanie przez studentow poglebionej wiedzy,
umiejetnosci badawczych i kompetencji spotecznych niezbednych w dziatalnosci badawczej, na rynku
pracy, oraz w dalszej edukacji.*

1.5 Program studiéow dla ocenianego kierunku oraz organizacja i realizacja procesu ksztalcenia,
umozliwiaja studentom osiagnigcie wszystkich zaktadanych efektow ksztatcenia oraz uzyskanie
kwalifikacji o poziomie odpowiadajagcym poziomowi ksztalcenia okreslonemu dla ocenianego
kierunku o profilu ogolnoakademickim.*

1.5.1. W przypadku kierunkow studidow, o ktérych mowa w art. 9b, oraz ksztatcenia przygotowujacego
do wykonywania zawodu nauczyciela, o ktorym mowa w art. 9c ustawy Prawo o szkolnictwie
wyzszym, program studiow dostosowany jest do warunkow okreslonych w standardach zawartych
w przepisach wydanych na podstawie wymienionych artykulow ustawy.

1.5.2 Dobor tresci programowych na ocenianym kierunku jest zgodny z zakladanymi efektami
ksztalcenia oraz uwzglednia w szczegodlnosci aktualny stan wiedzy zwigzanej z zakresem ocenianego
kierunku.*

1.5.3. Stosowane metody ksztatcenia uwzgledniajg samodzielne uczenie si¢ studentow, aktywizujace
formy pracy ze studentami oraz umozliwiajg studentom osiagnigcie zakladanych efektow ksztatcenia,
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w tym w szczegélnosci w przypadku studentow studidow pierwszego stopnia - CO najmniej
przygotowanie do prowadzenia badan, obejmujace podstawowe umiejetno$ci badawcze, takie jak:
formutowanie i analiza probleméw badawczych, dobor metod i narzedzi badawczych, opracowanie
i prezentacja wynikow badan, za$§ studentom studidéw drugiego stopnia lub jednolitych studiow
magisterskich — udzial w prowadzeniu badan w warunkach wilasciwych dla zakresu dziatalno$ci
badawczej zwigzanej z ocenianym kierunkiem, w spos6b umozliwiajacy bezposrednie wykonywanie
prac badawczych przez studentow.*

1.5.4. Czas trwania ksztalcenia umozliwia realizacje tre§ci programowych i dostosowany jest do
efektow ksztatcenia okreslonych dla ocenianego kierunku studiéw, przy uwzglednieniu naktadu pracy
studentow mierzonego liczbg punktéw ECTS.

1.5.5. Punktacja ECTS jest zgodna z wymaganiami okreslonymi w obowigzujacych przepisach prawa,
w szczegblnosci uwzglednia przypisanie modutom zaje¢ powigzanych z prowadzonymi w uczelni
badaniami naukowymi w dziedzinie/dziedzinach nauki zwigzanej/zwigzanych z ocenianym
kierunkiem wigcej niz 50% ogdlnej liczby punktow ECTS.*

1.5.6. Jednostka powinna zapewni¢ studentowi elastyczno§¢ w doborze modutéw ksztalcenia
w wymiarze nie mniejszym niz 30% liczby punktéw ECTS wymaganej do osiagnigcia kwalifikacji
odpowiadajacych poziomowi ksztalcenia na ocenianym kierunku, o ile odrebne przepisy nie stanowig
inaczej.*

1.5.7. Dobér form zaje¢ dydaktycznych na ocenianym kierunku, ich organizacja, w tym liczebnos¢
grup na poszczegélnych zajeciach, a takze proporcje liczby godzin réznych form zajeé umozliwiaja
studentom osiagnigcie zaktadanych efektow ksztalcenia, w szczegdlno$ci w zakresie poglebionej
wiedzy, umiejetnosci prowadzenia badan oraz kompetencji spotecznych niezbednych w dziatalnosci
badawczej. Prowadzenie zajg¢ z wykorzystaniem metod i technik ksztalcenia na odleglo$¢ spetnia
warunki okreslone przepisami prawa.*

1.5.8. W przypadku, gdy w programie studiéw na ocenianym kierunku zostaty uwzglednione praktyki
zawodowe, jednostka okresla efekty ksztalcenia i metody ich weryfikacji, oraz zapewnia wtasciwa
organizacj¢ praktyk, w tym w szczegolno$ci dobor instytucji o zakresie dziatalnosci odpowiednim do
celow i efektow ksztalcenia zaktadanych dla ocenianego kierunku oraz liczb¢ miejsc odbywania
praktyk dostosowang do liczby studentéw kierunku.

1.5.9. Program studiow sprzyja umiedzynarodowieniu procesu ksztalcenia, np. poprzez realizacje
programu ksztalcenia w jezykach obcych, prowadzenie zaje¢ w jezykach obcych, oferte ksztatcenia dla
studentéw zagranicznych, a takze prowadzenie studidow wspoélnie z zagranicznymi uczelniami lub
instytucjami naukowymi.

1.6. Polityka rekrutacyjna umozliwia wtasciwy dobor kandydatow.

1.6.1. Zasady i procedury rekrutacji zapewniaja wtasciwy dobdr kandydatéw do podjecia ksztatcenia
na ocenianym Kierunku studiow i poziomie ksztalcenia w jednostce oraz uwzgledniajg zasade
zapewnienia im rownych szans w podjeciu ksztatcenia na ocenianym kierunku.

1.6.2. Zasady, warunki i tryb potwierdzania efektow uczenia si¢ na ocenianym kierunku umozliwiaja
identyfikacje efektow uczenia si¢ uzyskanych poza systemem studiéw oraz ocene ich adekwatnosci do
efektow ksztalcenia zatozonych dla ocenianego kierunku studiow. *

1.7. System sprawdzania i oceniania umozliwia monitorowanie postepéw w uczeniu si¢ oraz ocenc
stopnia osiagnigcia przez studentéw zaktadanych efektow ksztatcenia.™

1.7.1. Stosowane metody sprawdzania i oceniania efektow ksztalcenia sa adekwatne do zaktadanych
efektow ksztalcenia, wspomagajg studentow w procesie uczenia si¢ 1 umozliwiajg skuteczne
sprawdzenie i ocen¢ stopnia osiggni¢cia kazdego z zakladanych efektow ksztatcenia, w tym
w szczegolnosci w zakresie poglebionej wiedzy, umiejetnosci prowadzenia badan oraz kompetencji
spolecznych niezbednych w dziatalnosci badawczej, na kazdym etapie procesu ksztalcenia, takze na
etapie przygotowywania pracy dyplomowej i przeprowadzania egzaminu dyplomowego, oraz
w odniesieniu do wszystkich zaje¢, w tym zaje¢ z jezykoéw obceych.

1.7.2. System sprawdzania i oceniania efektow ksztalcenia jest przejrzysty, zapewnia rzetelnosc,
wiarygodnos¢ i poréwnywalno$¢ wynikow sprawdzania i oceniania, oraz umozliwia ocen¢ stopnia
osiagnigcia przez studentow zaktadanych efektow ksztatcenia. W przypadku prowadzenia ksztatcenia
z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odleglos¢ stosowane sa metody weryfikacji i oceny
efektow ksztalcenia wlasciwe dla tej formy zajeé.™




1. Ocena: W PEELNI

2. Opis spelnienia kryterium, z uwzglednieniem kryteriow oznaczonych dwiema i trzema
cyframi.

1.1. Misja  Uniwersytetu Warminsko-Mazurskiego w Olsztynie jest wszechstronna
dzialalno$¢ na rzecz rozwoju ksztalcenia wysokiej jakosci absolwentow i kadr naukowych,
realizacja badan naukowych dostosowanych do potrzeb gospodarki regionu i kraju oraz
wzbogacenie kultury narodowej. Program rozwoju Wydziatu Sztuki, w tym ocenianego
kierunku, wpisuje si¢ w strategi¢c rozwoju Uczelni. Koncepcja ksztalcenia na kierunku
edukacja artystyczna w zakresie sztuki muzycznej jest wynikiem przyjetej przez Senat UWM
uchwatg nr 55 z dnia 26 pazdziernika 2012 strategii rozwoju Uniwersytetu Warminsko
Mazurskiego na lata 2010-2020. Zgodnie z tym dokumentem Wydzial Sztuki UWM
opracowal program rozwoju na lata 2016-2020 Realizacje¢ zalozen przyjetej koncepceji oraz
uzyskiwane w jej ramach efekty ksztalcenia kontrolowane sa, zgodnie z polityka jakosci,
poprzez wdrozony WSZJK 1 jego odpowiednie procedury takie jak: ankiety badajace opinie
absolwentow o osiggnietych efektach ksztalcenia, kontrola dyscypliny i jakoSci
prowadzonych zaj¢¢, a takze wspotpraca z interesariuszami zewngtrznymi. System oceny
jakos$ci programoéw studiow oraz zasad weryfikacji efektow ksztalcenia reguluje zarzadzenie
nr 3/2015 Rektora UWM z 14 stycznia 2015 okreslajace ramowa procedure 1 zasady jej
dziatania.

Realizowana na Wydziale Sztuki koncepcja ksztalcenia w glownych zalozeniach
nakierowana jest na wyposazenie studentow w wiedze, umiejetnosci i kompetencje niezbgdne
do podj¢cia pracy na rynku krajowym i migdzynarodowym w obszarze szeroko rozumianej
kultury, sztuki i edukacji muzycznej. Znalazto to odzwierciedlenie we wspomnianym wyzej
programie rozwoju wydziatu na lata 2016 — 2020. Powotano ,,Programowa Rade Patronacka
Wydzialu Sztuki” ztozong z 8 instytucji kultury Olsztyna 1 regionu celem opiniowania
programu ksztatcenia na wydziale 1 tym samym podniesienia jakos$ci ksztalcenia.
Uwzgledniono wzorce ptynace z doswiadczenia i kontaktow krajowych jak i w niewielkim
stopniu migdzynarodowych, pracownikow wydzialu. Kontakty miedzynarodowe obejmujg
wspolprace z Uniwersytetem w Lipsku, Heidelbergu, Ljubljanie, a takze organizacje¢
mig¢dzynarodowych projektow artystycznych. Intensywnos$¢ i liczba pracownikow oraz
studentow biorgcych udzial w tej wspotpracy nie jest jednak zbyt duza.

1.2 Plany rozwoju kierunku edukacja artystyczna w zakresie sztuk muzycznych uwzglgdniaja
tendencje rozwojowe zachodzace w tej dyscyplinie i odnoszg do nich efekty ksztatcenia.
Identyfikacja potrzeb otoczenia spotecznego dokonana przy pomocy interesariuszy
zewnetrznych - Programowej Rady Patronackiej Wydziatu Sztuki doprowadzita do
sformulowania planu rozwoju Wydzialu zawartym w opracowanym dokumencie na lata
2016-2020. Planuje si¢ poszerzenie oferty ksztalcenia o obszary zwigzane ze sztukg uzytkowag
i sferg biznesu poprzez studia podyplomowe lub nowe, interdyscyplinarne kierunki studiéw
dziennych. W ten sposob zostanie uzupetiony dotychczasowy, akademicki profil ksztatcenia
o propozycje dajace absolwentom mozliwosci zatrudnienia m. in. na rynku reklamy
audiowizualnej, impresariatu sztuki oraz szeroko rozumianej produkcji muzycznej.

W perspektywie roku 2019/20 jest planowane utworzenie nowego kierunkow studiow
w kooperacji z jednostkami organizacyjnymi Wydzialu (Instytut Muzyki, Instytut Sztuk
Pigknych, Katedra Nauk o Sztuce i Wiedzy o Kulturze) W celu zwigkszenia atrakcyjnosci
ksztatcenia, w wyniku analizy potrzeb rynku, planowane jest od roku akademickiego
2019/20 utworzenie nowego kierunku: realizacja dzwieku i produkcja muzyczna - studia
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| stopnia Zaktada si¢ roéwniez kontynuowanie i rozwijanic wspotpracy edukacyjnej
z instytucjami z terenu miasta Olsztyna poprzez prowadzenie studiow podyplomowych oraz
cyklicznych kurséw i warsztatow muzycznych kierowanych nie tylko do $rodowiska
akademickiego. Studia podyplomowe obejmowac beda takie specjalnosci jak: ,, Impresariat
Sztuki”, ,, Rytmika i Taniec”, ,, Muzyka w ksztatlceniu wczesnoszkolnym i przedszkolnym”.
Réwniez monitorowanie zmian zachodzacych w systemie edukacyjnym skutkuje
wprowadzaniem korekt do programdéw nauczania przedmiotéw oraz doborem adekwatnych
do tych zmian praktyk studenckich.

Plany rozwoju kierunku zaktadaja takze zwickszenie kompetencji kadry naukowo-
dydaktycznej, m.in. poprzez uczestnictwo w konferencjach z udzialem naukowcow
reprezentujacych wiodace zagraniczne i krajowe os$rodki naukowe, oraz wzrost aktywnosci
pedagogdéw na forum miedzynarodowym.

1.3 Wydziat Sztuki Uniwersytetu Warminsko Mazurskiego przyporzadkowal oceniany
kierunek studiow do obszaru ksztalcenia w zakresie sztuki, dziedzinie sztuki muzyczne,
dyscyplin artystycznych: dyrygentura, instrumentalistyka, kompozycja i teoria muzyKki

Efekty ksztalcenia odnosza si¢ do powyzszego obszaru okreslone zgodnie z zatozeniami
ministerialnymi, uwzgledniaja umieje¢tnosci, wiedzg 1 kompetencje spoleczne. Zostaty one
zatwierdzone odpowiednig uchwatg senatu zawartg w raporcie samooceny.

1.4 Efekty ksztalcenia dla ocenianego kierunku, przyjete moca uchwaty Senatu UWM nr 672
z dnia 06 marca 2015 r dla studiow I stopnia i uchwatg nr 673 z dnia 06 marca 2015 r dla
studiow II stopnia , sg spojne z opisem efektow ksztalcenia w obszarze ksztalcenia w zakresie
sztuki — zawartym w Rozporzadzeniu Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego z dnia
2 listopada 2011, dla profilu ogdlnoakademickiego. Na obu stopniach ksztalcenia efekty
kierunkowe sg osiggane poprzez realizacje efektow przedmiotowych przyporzadkowanych do
dyscyplin dyrygentura, instrumentalistyka, kompozycja i teoria muzyki. Przedmiotowe efekty
sa skorelowane z treSciami 1 metodami ksztalcenia oraz metodami ich weryfikacji
wyszczegolnionymi w sylabusach.

Sformutowane efekty ksztalcenia uwzgledniajg w szczegdlnosci zdobywanie przez studentéw
wiedzy, umiejetnosci badawczych 1 kompetencji spotecznych niezbednych w dzialalno$ci
badawczej , aktywnos$ci w pracy oraz dalszej edukacji. Sg one takze powigzane z przyjeta
koncepcja ksztatcenia i planami rozwoju kierunku. Efekty kierunkowe w tresciach
szczegblowych sa spdjne z efektami ksztalcenia dla obszaru ksztatcenia , poziomu i profilu
ogoblnoakademickiego do ktérego kierunek zostat przyporzadkowany, okreslonymi w KRK
dla Szkolnictwa Wyzszego.

Zaktadane efekty ksztatcenia dla studiow II stopnia, specjalnosci ,,Edukacja muzyczna
szkolna” sg takze zgodne ze standardami ksztalcenia przygotowujacego do wykonywania
zawodu nauczyciela, o ktorym mowa w art. 9c ustawy z dnia 27 lipca 2005 r. — Prawo
o szkolnictwie wyzszym (Dz. U. z 2012 r. pozycja 572 z pdzn. zm.).

Plan studiow obejmuje przedmioty z zakresu nauk podstawowych wtasciwych dla ocenianego
kierunku studiow (psychologia, pedagogika, metodyka przedmiotu muzyka, harmonia),
przedmioty o charakterze praktycznym, w tym zaj¢cia laboratoryjne i warsztatowe, (rowniez
zajecia indywidualne z Il instrumentu na studiach | stopnia), ogodlnouczelniane z obszaru
nauk humanistycznych i spotecznych oraz praktyki pedagogiczne i zawodowe odbywane
w wybranych instytucjach kultury i placowkach oswiatowych. Odniesione do nich efekty
ksztalcenia odpowiadajg profilowi ksztalcenia w obszarze sztuki i sg zgodne z planami
rozwoju kierunku, ktore zaktadaja doskonalenie programoéw na wszystkich poziomach




ksztalcenia zmierzajace do wszechstronnego rozwoju talentu, inteligencji tworczej
1 osobowosci artystycznej studentOw oraz zapewnienia im wiedzy 1 umiejetnosci, ktore beda
adekwatne do oczekiwan rynku pracy.

Opis efektow ksztalcenia zawarty w sylabusach, cho¢ w wigkszosci sformutowany w sposob
jasny i zrozumiaty, w przypadku niektorych przedmiotow jest nieckompletny lub nie zawiera
ich wcale. Dotyczy to np. przedmiotéw: Zaktadanie wlasnego przedsiebiorstwa, Prawo pracy,
Ksztalcenie stuchu z metodyka, Etykieta . Sylabusy sg udostepnione do wgladu w systemie
USOSweb na stronie internetowej UWM.

Sformutowanie szczegdtowych efektow ksztatcenia pozwala na stworzenie systemu ich
weryfikacji; wlasnie ta szczegétowos¢ umozliwia skonstruowanie adekwatnych kryteriow
oceny. W praktyce weryfikacja efektow dokonywana jest dzigki wprowadzonemu systemowi
egzaminow i roznych form zaliczen. W przypadku kierunku edukacja artystyczna w zakresie
sztuki muzycznej, trudno$¢ w analizowaniu zgodnosSci zakladanych efektow ksztalcenia
z formutowang sylwetka absolwenta stwarza - obowigzujacy dla catej Uczelni - semestralny
opis poszczegodlnych przedmiotow (sylabusow), a tym samym brak mozliwosci prze§ledzenia
np. odpowiedniej sekwencji wprowadzanych przedmiotéw, wlasciwej progresji
wprowadzanych tre§ci nauczania i tym samym okre$lenia rzeczywistych mozliwosci
uzyskania zaktadanych efektéw ksztalcenia.

W czasie spotkania z ZO PKA studenci wskazali, iz s3 zaznajamiani z efektami ksztalcenia
na pierwszych zajeciach z danego przedmiotu. Studenci ocenili, ze efekty ksztatcenia
sformutowano w sposob zrozumialy i mozliwy do weryfikacji. Stwierdzili réwniez iz
zaktadane efekty ksztatcenia sg adekwatne do specyfiki ich kierunku, poziomow studiow,
a takze w pelni uwzgledniaja zdobywanie przez nich poglgbionej wiedzy, umiej¢tnosci
badawczych — w tym umiej¢tnosci tworczo — artystycznych, zgodnymi z wymaganiami
rynku pracy.

1.5 Sposob doboru przedmiotow i ich tresci, konstrukcja programu studiow i jego spojnosé
nie budza wigkszych zastrzezen, cho¢ w kilku szczegdtach wymagaja pewnych korekt./ zbyt
mata faktyczna liczba przedmiotow do wyboru, dyskusyjne przypisanie liczby punktow
ECTS 1 czasu po$wigconego na zajecia kontaktowe w przedmiotach o bardzo podobnym
profilu i tresciach- np. Pracownia projektu dyplomowego — Zespoly muzyczne — Zespoty
muzyczne z metodyka/

Stosowane metody dydaktyczne oraz metody sprawdzania i oceny efektéw ksztatcenia jak
najbardziej prawidtowe i efektywne.

Moduty ksztatcenia zostaty wyodrgbnione prawidtowo, sekwencja ich wprowadzania takze
nie budzi zastrzezen, poza forma uje¢cia sylabusow w przypadku przedmiotow trwajacych
dhluzej niz jeden semestr, ktorych w programie studiow jest kilka,  (np. Dyrygowanie,
Akompaniament, Ksztalcenie stuchu , Ksztatcenie stuchu z metodyka) W przypadku analizy
sylabusow tych przedmiotow nie wida¢ wyraznie zréoznicowania tre$ci i ich progresji, a zakres
efektow ksztatcenia jest bardzo podobny lub wrecz identyczny.

1.5.1. Na studiach II stopnia ocenianego kierunku prowadzone sg dwie specjalnosci: muzyka
estradowa i edukacja muzyczna szkolna. Ta druga specjalno$¢ posiada program ksztatcenia
zgodny z wymaganiami ujetymi w Rozporzadzeniu Ministra Nauki 1 Szkolnictwa Wyzszego
z dnia 17 stycznia 2012 roku w sprawie standardow ksztalcenia przygotowujacych do
wykonywania zawodu nauczyciela. Plan studiéw zawiera m.in. przedmioty z zakresu
psychologii (60 godz.), pedagogiki (30 godz.) oraz metodyki nauczania (90 godz.). Okreslone
zostaty zasady odbywania praktyk pedagogicznych i ich wymiar. Liczba godzin praktyk




pedagogicznych jest zgodna ze standardami.

1.5.2. Oceng doboru tresci programowych i ich zgodnos$ci z zaktadanymi efektami ksztatcenia
umozliwia analiza sylabusow opracowanych dla kazdego przedmiotu z uwzglednieniem uwag
zawartych w poprzednich punktach. Warto podkresli¢, iz sylabusy zawieraja aktualng
literatur¢ przedmiotu, co pozwala na prezentacje aktualnego stanu wiedzy odniesionego do
kierunku edukacja artystyczna. Realizowane tre§ci programowe dobrane sg zgodnie
z zaktadanymi efektami ksztalcenia, a sprecyzowane cele dydaktyczne oraz wymagania
egzaminacyjne mogg by¢ weryfikowane podczas egzaminéw i zaliczen. Do kluczowych
tresci ksztalcenia na studiach pierwszego stopnia nalezg: przedmioty zawierajace elementy
metodyki , psychologii i pedagogiki jak i przedmioty muzyczne, np. dyrygowanie, chor,
instrument Il, czy literatura muzyczna. Program studiow zawiera takze tresci zwigzane
Z animacja kultury jako aktualnym nurtem pedagogicznym i1 metoda pracy w Srodowisku
lokalnym, opanowanie wickszych form cyklicznych, roznicowanie techniki manualnej
w zalezno$ci od stylu i epoki w ktorej powstato dzieto muzyczne, wybrane zagadnienia
teoretyczne 1 praktyczne dotyczace regul poznania naukowego; na studiach drugiego stopnia,
w zalezno$ci od specjalizacji, program studidéw zostal odpowiednio wyprofilowany
uwzgledniajac zwigkszong liczbe przedmiotow Scisle zwigzanych ze specjalnoscia.

Pewne watpliwosci budzi zawarto$¢ sylabusa przedmiotu ,,Pracownia dyplomowa dziefa
artystycznego” i przypisana mu warto$¢ punktow ECTS. Jakkolwiek liczba przypisanych
punktow ECTS jest zgodna z wytycznymi w sprawie zatwierdzania programow studiow
wyzszych zawartymi w uchwale senatu uczelni nr 634 z dnia 19 grudnia 2014 r. to jednak
zawarto$¢ tresci programowych przedmiotu w stosunku do zaktadanych efektow ksztalcenia
jest nieprawidtowa. Ponadto treSci programowe sg zbiezne, prawie identyczne z efektami
takich przedmiotow jak: zespoty muzyczne z metodyka, prowadzenie choru.

Pomimo tych zastrzezen mozna uznaé, ze zawarte w programie studiéw tresci nauczania sg
zgodne z zakladanymi efektami ksztalcenia i zapewniaja mozliwo$¢ uzyskania przez
studentow tych efektow. Szeroki zakres tresci zawartych w programie nauczania, a takze
analiza zawartych w sylabusach pozycji z literatury podstawowej 1 uzupetniajacej oraz
pozostate, wymienione powyze] wnioski, pozwalaja sadzi¢, ze absolwenci beda posiadac
umiejetno$¢ prowadzenia badan i samodzielnego poglebiania wiedzy, a takze posiadad
odpowiednie kompetencje spoleczne niezbedne w dziatalnosci badawcze;.

Obraz realizacji efektow ksztalcenia daja przede wszystkim wyniki studentow osiggane
podczas egzaminow (ocenianych przez komisje) oraz prace pisemne. Réwniez ocena jakosci
1 skuteczno$ci dziatan artystycznych i naukowych prowadzonych przez studentéw w ramach
réznego typu projektow $§wiadczy o prawidtowym przetozeniu postulatow teoretycznych na
praktyke. Sposrdd losowo wybranych prac dyplomowych ( zaréwno na studiach pierwszego
jak i drugiego stopnia ) wszystkie z nich byly zgodne z tre$ciami ksztalcenia sformutowanymi
dla kierunku studiow.

Plan studiow obejmuje: przedmioty z zakresu nauk podstawowych wiasciwych dla
ocenianego kierunku studiow (psychologia, pedagogika, metodyka przedmiotu muzyka,
harmonia), przedmioty o charakterze praktycznym, w tym =zajgcia laboratoryjne
I warsztatowe, oraz zajecia indywidualne (gra na fortepianie, Il instrument na studiach
I stopnia), ogolnouczelniane z obszaru nauk humanistycznych i spotecznych oraz praktyki
pedagogiczne i zawodowe odbywane w wybranych instytucjach kultury i placowkach
oSwiatowych. Odniesione do nich efekty ksztalcenia odpowiadajg profilowi ksztalcenia
w obszarze sztuki i sg zgodne z planami rozwoju kierunku, ktore zaktadaja doskonalenie
programow na wszystkich poziomach ksztalcenia zmierzajace do wszechstronnego rozwoju
talentu, inteligencji tworczej 1 osobowos$ci artystycznej studentow oraz zapewnienia im




wiedzy 1 umiejetnosci, ktore bedg adekwatne do oczekiwan rynku pracy.

W zwigzku z aktywnoS$cig artystyczna i naukowg, nauczycieli akademickich, a tym samym
ze zdobywanym na tym polu nowym doswiadczeniem i wiedza, zalozenia programowe
w zakresie poszczegélnych przedmiotow sa systematycznie uaktualniane o nowe tresci.
Wazne miejsce zajmuje wprowadzanie do tresci ksztatcenia problematyki regionalnej, miedzy
innymi tworczosci urodzonego na Warmii Feliksa Nowowiejskiego.

1.5.3. Stosowane w procesie ksztalcenia metody sg zréznicowane ze wzgledu na rodzaj
I charakter zaj¢¢. W sylabusach sg wskazane stosowane metody nauczania, poczawszy od
tradycyjnego wyktadu informacyjnego czy problemowego, dyskusji, pracy z tekstem
muzycznym badz literackim po ¢wiczenia techniki wykonawczej indywidualnej czy
grupowej. Specyfika kierunku sg zajecia indywidualne w relacji nauczyciel — uczen
( dyrygowanie, emisja glosu, fortepian, instrument II), zajecia w matych grupach (czytanie
partytur, instrumentacja, akompaniament, aranzacja i propedeutyka kompozycji). Pozostata
czes$¢ zaje¢ odbywa sie w grupach 6-9 osobowych (ksztalcenia stuchu, harmonia, technologia
informacyjna) Pozwala to na prowadzenie aktywizujacych form pracy ze studentami,
inspirujgcych do samodzielnego uczenia si¢ i rozwoju osobistego. Stosowane W procesie
ksztalcenia metody uwzgledniaja samodzielne uczenie si¢ studentdw (np. ¢wiczenie na
instrumencie) oraz aktywizujace formy pracy ( np. samodzielne przygotowywanie utworow
zespotlowych) W sylabusach przedmiotoéw wskazano stosowane metody ksztatcenia.
Obejmuja one metody standardowe — jak uczestnictwo w tradycyjnym wykladzie,
¢wiczeniach, przygotowanie projektu, prezentacji, prace z tekstem. Stosowane sg takze
metody zwigzane ze specyfika kierunku, jak na przyktad wykonanie pracy w trakcie zajgc
warsztatowych — przygotowanie programu muzycznego, dyrygowanie, wspotpraca
z akompaniatorem.

Przewidziano stosowanie metod obejmujacych zajecia grupowe i indywidualne. Stosowane
metody umozliwiajg studentom na studiach I stopnia przygotowanie do prowadzenia badan,
za$ na studiach drugiego stopnia— udziat w prowadzeniu badan (na przyklad na przedmiocie
Pracownia projektu dyplomowego).

Studenci w czasie spotkania z ZO PKA wskazali, ze stosowane metody dydaktyczne w pelni
pozwalaja im na osiaggniecie zaktadanych efektoéw ksztalcenia w zakresie wiedzy,
umiejetnosci oraz postaw. Tym samym umozliwiaja one studentom przygotowanie do
prowadzenia badan obejmujagce podstawowe umiejetnosci: formutowanie 1 analiza
probleméw, dobdr odpowiednich metod badawczych, prezentacja wynikow badan.

1.5.4 . Na trwajacych 6 semestrow studiach I stopnia program jest realizowany w zaleznosci
od semestru , w ramach trzech lub czterech moduléw: ogoélnego, podstawowego,
kierunkowego 1 praktycznego ( praktyki zawodowe) W ramach tych moduléw student
uzyskuje 180 punktow ECTS.

Na trwajacych 4 semestry studiach II stopnia program jest realizowany roéwniez w ramach
podobnych modutéw: ogdlnego, kierunkowego, podstawowego i praktycznego. W ramach
tych modutow student uzyskuje 120 punktéw ECTS. Punkty sg przydzielane w wyniku oceny
potrzebnego do realizacji programu przedmiotu wkladu pracy. Najwyzsza punktacje ( zgodnie
Z obowigzujaca na UWM uchwalg senatu) majg przedmioty przygotowujace prace
dyplomowa — w tym wypadku: Seminarium pracy dyplomowej i Pracownia dyplomowa
dzieta artystycznego co nie jest do konca zgodne ze specyfika kierunku jakim jest Edukacja
artystyczna w zakresie sztuki. Z pewnoscia réwnie duzego wkiadu pracy wymaga
realizacja przedmiotu np. dyrygowanie ,zesp6t wokalny, zespo6t instrumentalny, chor.
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W opinii Zespotu PKA problem ten wymaga korekty i weryfikacji. Liczba przydzielanych
punktow ECTS uwarunkowana jest wlozonym nakladem pracy oraz stopniem trudnosci
w opanowaniu okreslonych kompetencji ale takze winna uwzglednia¢ specyfike
poszczegb6lnych przedmiotow. Liczba punktow ECTS uzyskiwana po studiach 1 (180)
1 II (120) stopnia jest zgodna z wymaganiami Ustawy Prawo o Szkolnictwie Wyzszym.
Najwyzej wycenione s3 moduly kierunkowe i specjalistyczne zgodnie z zalozeniami
programowymi i zatozonymi efektami ksztatcenia.

Czas trwania studiow oraz naktad pracy studentéw mierzony liczbg punktéw ECTS
umozliwiajg osiggnigcie okreslonych dla ocenianego kierunku efektow ksztalcenia.

15.5. Na studiach I stopnia procentowy udziat punktow ECTS dla zaje¢ z nauk
podstawowych dla obszaru sztuki wynosi 43,3 % ogétlu ECTS (78 pkt ECTS z zakresu
przedmiotéow podstawowych wlasciwych dla ocenianego kierunku, a 16,5 pkt. ECTS
przypisano modutom z zakresu nauk humanistycznych). Na studiach Il stopnia procentowy
udzial punktéw ECTS przypisanych zajeciom z nauk podstawowych dla obszaru sztuki
wynosi réwniez ponad 50% (61 ECTS) wilasciwych dla ocenianego kierunku, w tym
0 charakterze praktycznym 55 pkt ECTS , z zakresu nauk podstawowych wiasciwych dla
ocenianego kierunku 6 pkt ECTS, a z nauk humanistycznych 15 pkt ECTS). Program
ksztalcenia obejmuje moduly zaje¢ powigzane z prowadzonymi badaniami naukowymi
w dziadzinie sztuki przyporzadkowane kierunkowi ,,Edukacja artystyczna w zakresie sztuki
muzyczne]”. Okoto 78% punktacji ECTS zaréwno na studiach I jak i II stopnia obejmuje
obszary laczone z badaniami w ramach omawianego kierunku ( tabela nr 3 Raportu
Samooceny), a programy studiow koresponduja z prowadzonymi w ramach Katedr projektami
badawczymi, zapewniajagc tym samym umiejetnosci niezbedne do uczestnictwa czynnego
studentéw w konferencjach, warsztatach i kursach.

1.5.6. Z informacji zawartych w raporcie samooceny wynika, iz studenci maja zapewniong
mozliwos¢ elastycznego ksztattowania sciezki ksztalcenia poprzez udzial w przedmiotach
ogoblnouczelnianych, czy przedmiotach do wyboru. Analiza stanu faktycznego wskazuje, iz na
studiach I stopnia zaliczono do puli przedmiotow do wyboru przedmioty takie jak m.in. Jezyk
obcy, Wychowanie fizyczne, Praktyka zawodowa, Pracownia dyplomowa, Metodyczne
warsztaty zawodowe, przedmiot ksztatcenia ogdlnego, Fakultet, czy II instrument —
przypisujac jednoczesnie 33,5% ogotu punktow ECTS. Studenci podczas spotkania z ZO
PKA wskazali jednoznacznie na ograniczong mozliwos¢ wyboru przedmiotow z puli do
wyboru gléwnie do zaje¢ z Fakultetu, II instrumentu. Jednoczes$nie wskazali, iz pozostate
przedmioty zakwalifikowane jako do wyboru stanowig w zasadzie przedmioty obligatoryjne.
Sa to takie przedmioty jak: Wychowanie fizyczne, Przedmioty ksztalcenia ogdlnego,
Seminarium pracy dyplomowej, Metodyczne warsztaty zawodowe, Pracownia dyplomowa
dzieta artystycznego, Praktyka zawodowa.

W zwigzku z powyzszym ZO PKA stwierdza, iz na studiach I stopnia studenci nie maja
zagwarantowanej mozliwosci elastycznego ksztaltowania procesu ksztalcenia w minimalnym
wymiarze 30% wartosci punktow ECTS. Na studiach II stopnia studenci maja mozliwos¢
wyboru przedmiotow do wyboru spo$rod m.in. Przedmiotu ksztalcenia ogdlnego, Warsztatow
jezykowych, Pracowni dyplomowej, Metodycznych warsztatow jezykowych, Fakultetow,
Zespotdow muzycznych z metodyka, Instrumentoznawstwa praktycznego. Studenci studiow
Il stopnia obecni na spotkaniu z ZO PKA wskazali, iz maja mozliwos$¢ elastycznego
ksztaltowania procesu ksztatcenia na tym stopniu studidéw w wymiarze ponad 30% warto$ci
ogotu punktow ECTS. Ponadto studenci maja mozliwos¢ wyboru jednej z dwoch $ciezek
specjalnosciowych: Muzyki estradowej badz Edukacji Muzyczno - Szkolnej. Moduty
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przedmiotow specjalnosciowych dla tych specjalnosci obejmuja 43% punktéw ECTS
uzyskiwanych podczas studiow. Zatem wymodg uzyskania min. 30% punktow poprzez wybor
zostaje dla studentéw II stopnia studiéw spetniony. Studenci pozytywnie ocenili takze sposob
wyboru przedmiotéw, zakres dostepnych pracowni/przedmiotéw, a takze przyjete zasady
zapisOw na nie.

15.7. Zajecia na wizytowanym kierunku odbywaja si¢ w formie wyktadow, ¢wiczen,
seminariéw, zaje¢ indywidualnych, lektoratow 1 praktyk. Proporcje liczby godzin
przeznaczonych na poszczegdlne rodzaje zaje¢ sg zachowane i w ocenie Zespolu PKA —
prawidlowe. W ocenie studentow sg one adekwatne do specyfiki kierunku artystycznego —
zwlaszcza zajgcia ¢wiczeniowe realizowane w formie indywidualnego kontaktu nauczyciela
ze studentem. Program ksztalcenia przewiduje w pierwszej kolejnosci realizowanie tresci
podstawowych 1 teoretycznych, a nastgpnie tresci specjalistycznych 1 ¢éwiczeniowych.
Studenci podczas spotkania z ZO PKA pozytywnie ocenili sekwencj¢ przedmiotow oraz
poszczegblnych zaje¢. Studenci wybitnie uzdolnieni moga korzysta¢ z indywidualizacji
procesu ksztatcenia w formie studiowania w ramach indywidulanego programu ksztatcenia,
natomiast studenci niepelnosprawni moga studiowa¢ w formie indywidualnej organizacji
studiow. Na wizytowanym kierunku nie jest prowadzone ksztalcenia z wykorzystaniem
technik ksztatcenia na odleglos¢. Studenci podczas spotkania z ZO PKA wyrazili
zadowolenie z organizacji ksztalcenia, w tym ze stosowanych form zaje¢ i mozliwosci
indywidualizacji procesu ksztalcenia. Ich zdaniem pozwala to w pelni na osiggnigcie
zakladanych efektow ksztalcenia z uwzglednieniem zdobycia wiedzy, niezbednych
umiejetnosci | postaw — w tym w odniesieniu do prowadzenia badan naukowych, a takze
dziatalnosci artystycznej zwigzanej z kierunkiem. Opinia Zespolu PKA jest zbiezna z oceng
studentow.

1.5.8. Studenci sg zobowigzani do realizacji praktyk zawodowych na studiach I i II stopnia,
ktore odbywaja si¢ w wybranych instytucjach kultury oraz placowkach sytemu o$wiaty. Na
studiach | stopnia obejmuje ona po 30 godzin w semestrze 1V, V i VI oraz 65 godzin po
IT roku studiow. Na studiach II stopnia przewidziano realizacj¢ praktyki zawodowe]
w wymiarze 30 godzin w semestrze I, I11'i I\V. Tematyka praktyk obowigzuje studentow obu
specjalnosci 1 obejmuje swym zakresem kwestie zwigzane z upowszechnianiem kultury
muzycznej, nabywaniem umiejetnosci animatora kultury, oraz nauczyciela muzyki. Zasady
odbywania praktyk reguluje  Regulamin Studiéw Zawodowych w sprawie praktyk
studenckich na kierunku edukacja artystyczna w zakresie sztuki muzycznej. Nad przebiegiem
praktyk czuwa opiekun praktyk wyznaczany sposrdéd nauczycieli akademickich. Zaliczenie
odbywa si¢ na podstawie przedstawienia przez studenta dzienniczka praktyk wraz z opisem
jej przebiegu oraz na podstawie przedstawienia konspektow prowadzonych zaje¢.  Studenci
podczas spotkania z ZO PKA pozytywnie ocenili kwestie zwigzane Zz organizacja praktyk,
w tym regulamin praktyk, a takze pomoc Jednostki we wskazywaniu potencjalnych miejsc ich
odbywania. W ocenie studentow praktyki zawodowe pozwalaja im na lepsze osigganie
zakltadanych efektow ksztalcenia oraz ich praktyczne wykorzystania w potencjalnych
miejscach pracy, co jest bardzo istotng kwestig na kierunku artystycznym.

1.5.9. Program studiow nie przewiduje realizacji zaje¢ w jezyku obcym. Studenci w trakcie
spotkania ZO PKA wskazali, iz w ich ocenie nie ma konieczno$ci wprowadzania tego rodzaju
zaje¢ ze wzgledu na specyfike kierunku 1 brak zainteresowania z ich strony. Program studiow
I stopnia przewiduje natomiast realizacje lektoratow jezyka obcego, a na studiach Il stopnia
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warsztatow jezykowych. Studenci w trakcie spotkania z ZO PKA ocenili poziom tych zaj¢é
jako zadowalajacy. Studenci posiadali niewielka wiedz¢ na temat systemu punktow ECTS,
jednak uwzgledniajgc posiadane przez siebie informacje (gtownie naklad pracy
odpowiadajacy 1 punktowi ECTS) ocenili prawidtowe ich oszacowanie dla poszczegdlnych
przedmiotow. Zakres korzystania z programéw wymiany studenckiej ( Erasmus) jest
znikomy. W roku akademickim 2013/14 skorzystalo z niej jedynie dwoje studentéw
wyjezdzajacych w ramach tego programu.. W pozostatych latach nikt nie uczestniczyl
w wymianie mi¢dzynarodowej. Problem ten zostal podkreslony przez zespol oceniajacy na
spotkaniu z pracownikami wydziatu.

1.6.1 Kiryteria rekrutacji na wizytowanym kierunku reguluje Uchwata Nr 734 Senatu
Uniwersytetu Warminsko-Mazurskiego w Olsztynie z dnia 22 maja 2015 roku w sprawie
zasad 1 trybu przyjmowania kandydatow na I rok studiow stacjonarnych w 2016 roku
i Uchwata Nr 903 Senatu Uniwersytetu Warminsko-Mazurskiego w Olsztynie z dnia 26
kwietnia 2016 roku w sprawie okreslenia liczby miejsc na I roku stacjonarnych studiow
jednolitych magisterskich, pierwszego i drugiego stopnia w roku akademickim 2016/2017.
Postepowanie rekrutacyjne na studia | stopnia jest dwuetapowe i obejmuje zdanie egzaminu
wstegpnego (z gry na fortepianie lub innym dowolnym instrumencie), a takze zdanie
sprawdzianu z predyspozycji stuchowych oraz glosowych). Uwzgledniane s3 wyniki
egzaminu maturalnego (kandydat dokonuje wyboru 3 przedmiotéw sposrdd: biologii, historii,
historii sztuki, matematyki, jezyka polskiego lub jezyka obcego nowozytnego). O przyjeciu
na studia decyduje w pierwszej kolejnosci zdanie egzaminu praktycznego, a nastepnie
konkurs $wiadectw.

O przyjeciu na studia II stopnia decyduje pozycja kandydata na licie rankingowej, ktora jest
budowana w oparciu o ocen¢ z dyplomu ukonczenia studiow pierwszego stopnia (bez
ograniczenia dla dyplomu konkretnych kierunkéw). Przewidziano takze kryteria dla osob
legitymujacych si¢ tzw. ,,starg maturg”, maturg mi¢dzynarodowg oraz laureatow i finalistow
olimpiad. Rekrutacja odbywa si¢ droga elektroniczng, a wszystkie informacje zwigzane
z procesem rekrutacyjnym znajdujg si¢ na stronie internetowej Uczelni. Podczas spotkania
Z0 PKA ze studentami pozytywnie ocenili oni kryteria rekrutacyjne dla studiow 11 II stopnia.
Studenci ocenili kryteria rekrutacji za adekwatne do specyfiki kierunku, przejrzyste i nie
dyskryminujace jakiekolwiek z grup kandydatow.

Nalezy zauwazy¢ ze w raporcie z wizytacji przeprowadzonej w 2010 roku wskazano na
koniecznos¢ zmian w zasadach rekrutacyjnych na oceniany kierunek studiéw. Trudno
bowiem zaakceptowa¢ fakt, iz od kandydata na | stopien studiow nie wymaga si¢
zaprezentowania umiej¢tnosci  z gry na fortepianie, co ogranicza jego mozliwosci
w realizacji niektorych przedmiotdw obowiazujacych na I roku studiow. Roéwniez formuta,
ze na studia II stopnia moze zosta¢ przyjety kandydat legitymujacy si¢ dyplomem ukonczenia
dowolnego kierunku studiéw, budzi duze watpliwosci.

W ocenie Zespotu PKA limity przyje¢ na studia I i II stopnia odpowiadaja potencjatowi
dydaktycznemu Jednostki.

1.6.2. Zasady, warunki i tryb potwierdzania efektow uczenia si¢ w UWM w Olsztynie zostaty
okreslone w Uchwale nr 752 Senatu z dnia 30 czerwca 2015 roku . Na wydziale powotano
Zespotl ds. weryfikacji 1 potwierdzania kompetencji zdobytych poza systemem szkolnictwa
wyzszego. Zespdl pracuje w sktadzie czteroosobowym, powotany zostat decyzjg dziekana
dnia 08 lutego 2014 roku. Procedura potwierdzania efektow uczenia si¢ poza systemem
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szkolnictwa wyzszego jest okreslona jednorodnie dla catego uniwersytetu w sposob
szczegotowy i przejrzysty. Powyzsza procedura dostosowana obejmuje rowniez Wwymagania
wizytowanego kierunku studiow. Na uczelni dziata punkt informacyjny PEU oraz instytucja
Asesora sprawujacego piecz¢ nad formalnym przebiegiem procesu.

1.7.1.Stosowane metody sprawdzania i oceniania efektow ksztalcenia na kazdym etapie
procesu ksztatcenia sg adekwatne do zaktadanych efektow. Ocena jest dokonywana w formie
egzamindéw, zaliczen i zaliczen ze stopniem. W przypadku przedmiotéw kierunkowych
egzaminy odbywajg si¢ na koncu kazdego semestru przed komisjg egzaminacyjna, a studenci
sg oceniani na podstawie postegpow w nauce. Egzaminy i zaliczenia umozliwiaja skuteczne
sprawdzenie i oceng stopnia osiggniecia kazdego z zaktadanych efektow ksztatcenia, w tym
w szczegolnosci w zakresie poglebionej wiedzy, umiejetnosci prowadzenia badan oraz
kompetencji spolecznych niezbednych w dziatalnosci badawczej i praktyce zawodowej.
Informacje na temat systemu oceny efektow ksztatcenia i sposobéw weryfikacji zaktadanych
celow sg podane w sylabusach (dostgpnych na stronie internetowej Uniwersytetu) i zawierajg
informacje o kryteriach zaliczenia oraz wymagania egzaminacyjne.

Egzamin dyplomowy sktada si¢ z czeSci artystycznej, oraz pracy pisemnej i jej obrony, a ich
forma i tematyka sa zgodne z koncepcja ksztalcenia i profilem, a takze z obszarem sztuki do
ktérego odnoszg si¢ efekty ksztalcenia sformutowane dla ocenianego kierunku.

Pisemne prace dyplomowe z ktorymi zapoznal si¢ Zespol PKA prezentuja poziom
zadowalajacy: spelniaja wymagania okre§lone dla ocenianego kierunku, odpowiadaja
poziomowi ksztatcenia i1 profilowi ogdélnoakademickiemu. Tematy sa zgodne z efektami
ksztatcenia sformutowanymi dla ocenianego kierunku oraz ogodlnoakademickim profilem
studiow, tre$¢ i struktura prac wynikaja z tematu, rozwazania prowadzone sg w oparciu
o metody badawcze, stosowana terminologia jest prawidlowo wykorzystana, jezyk
wypowiedzi rowniez nie budzi zastrzezen.

Opinie opiekunow pracy oraz recenzentow sg zadowalajgce. W roku akademickim 2014/15
wprowadzono ujednolicony , szczegdtowy arkusz oceny pracy dyplomowej zaréwno dla
promotora jak i1 recenzentéw. Arkusz zawiera oceny we wszystkich kategoriach efektow
ksztatcenia: wiedzy, kompetencji i umiejetnosci. Weryfikacji stopnia przestrzegania zasad
poszanowania wiasnos$ci intelektualnej stuzy wdrozona w maju 2015 roku , zarzadzeniem
Rektora UWM w Olsztynie procedura Elektronicznego Archiwizowania Prac Dyplomowych
ktora obejmuje sprawdzanie prac pisemnych przez antyplagiatowy program posiadany przez
UWM.

Mozliwo$¢ sprawdzenia stopnia osiggnigcia efektow przez studentow daja: analiza ocen
uzyskanych z egzaminow §rodrocznych oraz ocena egzaminu dyplomowego. Wynik analizy
ocen uzyskanych przez studentéw potwierdza, iz studenci na I stopniu studiow w wigkszos$ci
uzyskali dobre oraz bardzo dobre oceny; studenci na II st. studidow uzyskali w wiekszosci
bardzo dobre i dobre oceny, zanotowano nieliczne oceny dostateczne.

Stosowane metody dydaktyczne s3a adekwatne do zatozonych dla kierunku efektow
ksztatcenia, co potwierdzaja liczne osiagniecia konkursowe, stanowigce najlepsza weryfikacje
dla studentow kierunkéw muzycznych, przyktadowo:

2013
- Srebrny Dyplom za udziat Zespotu MUSICA IN VIA w II Gdanskim Migdzynarodowym
Festiwalu Choralnym w Gdansku (Aula Akademii Muzycznej] w Gdansku)
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2014
- Srebrny Dyplom za udziat choru MUSICA IN VIA w Miedzynarodowym Festiwalu Pie$ni
Choralnej w Migdzyzdrojach

2015

- Zloty Dyplom za udzial choru ARS VOCALE w Jubileuszowym XL Wielkopolskim
Swiecie Piesni i Muzyki w Rawiczu

2016

- I 1 III miejsce oraz wyrdznienie w konkursie dyrygenckim Uniwersyteckie Forum
Dyrygenckie (organizator: Uniwersytet Kazimierza Wielkiego w Bydgoszczy).

- Srebrny Dyplom dla zespotu dziatajacego w ramach Kota artystyczno-naukowego ,,Ma non
troppo” w XIII Miedzynarodowym Festiwalu Muzyki Choralnej im. F. Nowowiejskiego

w Barczewie.

1.7.2. Informacje na temat systemu oceniania student otrzymuje od nauczyciela
akademickiego prowadzacego dany przedmiot w formie sylabusu. System zapewnia
rzetelno$¢, wiarygodno$¢ i porownywalno$s¢ wynikoéw. Zasady oceniania sg przejrzyste,
a wymagania egzaminacyjne opisane w sylabusach. Ocena stopnia realizacji zaktadanych
efektow ksztalcenia koresponduje ze spelnieniem okreslonych kryteriow zaliczenia
przedmiotu 1 programu studiow. Komisje egzaminacyjne dokonuja oceny postepow
czynionych przez studentow w oparciu o zapisy zawarte w sylabusach. Ocena dokonywana
jest droga konsensusu wszystkich czlonkéw komisji.

System sprawdzania 1 oceniania efektow ksztatcenia jest bezstronny 1 zapewnia warunki
réwnego traktowania studentow.

Sylabusy poszczegdlnych przedmiotow znajdujg sie w systemie USOSweb — zawarto w nich
informacje na temat metod i1 zasad weryfikacji zaktadanych efektow ksztatcenia. Podczas
spotkania ZO PKA ze studentami wskazali oni, iz nauczyciele akademiccy przedstawiajg im
sposoby i formy weryfikacji podczas pierwszych zaje¢ z danego przedmiotu i jednoczesnie
przestrzegaja deklarowanych zatozen. System oceny studentow, obejmujacy kazdy z etapow
procesu ksztalcenia, okreslono w Regulaminie Studiéw w rozdziatach X, XI, XVI i XVIL
W trakcie spotkania ZO PKA ze studentami pozytywnie ocenili oni sposob weryfikacji
zakladanych efektow ksztalcenia — w tym poszczegdlne formy i kryteria oceny na kazdym
etapie procesu ksztalcenia z uwzglednieniem procesu dyplomowania. Zdaniem studentéw
przyjete formy i kryteria s transparentne, sprawiedliwe i w pelni dostosowane do specyfiki
kierunku artystycznego z zakresu muzyki. Studenci wskazali, iz nie majg problemow
z uzyskaniem informacji zwrotnej na temat przyczyn uzyskania poszczegdlnych ocen, jak
réwniez maja zapewniong mozliwos¢ wgladu do prac zaliczeniowych.

Uzasadnienie:

- Analiza przedstawionych przez Uczelni¢ dokumentéw, a takze wnioski z wizytacji
pozwalaja stwierdzi¢, Zze w planach rozwoju kierunku uwzgledniono tendencje zachodzace
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W obszarze sztuki, a takze w dziedzinie sztuki muzyczne, do ktorych odnoszg si¢ efekty
ksztalcenia na ocenianym kierunku: edukacja artystyczna w zakresie sztuki muzyczne;j.
Pracownicy i studenci inicjujg i realizujg dziatalno$¢ artystyczng (liczne koncerty) i naukowa
(konferencje, publikacje) o zasi¢gu krajowym i miedzynarodowym, a takze dziatania na rzecz
spotecznosci lokalnej (projekty artystyczne, publikacje). Wiladze ocenianego kierunku
analizuja potrzeby otoczenia spolecznego dostosowujac zarowno dziatalnos¢, jak i programy
nauczania do zmieniajgcych si¢ realiow rynku pracy. Realizowana jest rowniez
indywidualizacja procesu dydaktycznego, zgodnie z zatozeniem relacji: mistrz — uczen.

- Strategia rozwoju kierunku: edukacja artystyczna w zakresie sztuk muzycznych
ukierunkowana jest na: doskonalenie kompetencji kadry naukowo-dydaktycznej,
doskonalenie jako$ci ksztatcenia z uwzglednieniem zmian zachodzacych na rynku pracy oraz
kontynuacje wspotpracy z instytucjami regionu w zakresie edukacji muzycznej.

- Jednostka przyporzadkowata w sposob prawidlowy oceniany kierunek studiéw do obszaru
ksztalcenia oraz wskazala dziedzing, do ktoérych odnosza si¢ efekty ksztalcenia dla
ocenianego kierunku. Ponadto uzupetnieniem oferty dydaktycznej i kierunkowych efektow
ksztalcenia sg przedmioty z réznych dziedzin wiedzy, jak rowniez z zakresu technologii
informacyjnych, oraz przedmioty humanistyczne.

- Efekty ksztatcenia zaktadane dla kierunku studiéw edukacja artystyczna w zakresie sztuki
muzycznej sa spojne z efektami ksztalcenia dla obszaru sztuki, poziomu i profilu
ogoblnoakademickiego, do ktorych kierunek ten zostal przyporzadkowany; Wigkszos$¢ zostata
sformulowana w sposob jasny i zrozumiaty, lecz w kilku przypadkach efekty przedmiotowe
sg nickompletne lub wrecz ich brak.

Watpliwosci budzi takze liczba przypisanych punktéw ECTS w przypadku niektorych
przedmiotow a takze duze podobienstwo treSci ksztalcenia przy znacznych rdznicach
punktowych. Efekty ksztatcenia stanowia cele dydaktyczne przyjete jako rezultat koncowy
w dydaktyce (zamieszczone w sylabusach); uwzgledniajg w szczegolnos$ci zdobywanie przez
studentow pogtebionej wiedzy, umiejetnosci badawczych 1 kompetencji spotecznych
niezb¢gdnych do prowadzenia dziatalnosci badawczej, praktyki zawodowej oraz
podejmowania kolejnych etapow ksztatcenia.

- Program studiéw opracowany dla ocenianego kierunku studiow oOraz organizacja
1 realizacja procesu ksztatcenia umozliwiaja studentom osiaggniecie wszystkich zaktadanych
efektow ksztalcenia oraz uzyskanie kwalifikacji o poziomie odpowiadajacym poziomowi
ksztatcenia okre§lonemu dla kierunku edukacja artystyczna w zakresie sztuki muzycznej
o profilu ogbélnoakademickim. Wyraznym mankamentem jest bardzo mata liczba
przedmiotéw do wyboru na I stopniu ksztatcenia.

- Zasady rekrutacji zarowno na I jak i II stopien studiéw nalezy zweryfikowac.

- Zasady, warunki i tryb potwierdzania efektow uczenia si¢ uzyskanych poza systemem
studiéw, sg zgodne z zaleceniami MNiSW.

- System sprawdzania i oceniania przyjety dla kierunku umozliwia nadzor nad procesem
uczenia si¢ oraz umozliwia ocen¢ stopnia osiggni¢cia przez studenta zaktadanych efektow
ksztatcenia. Uzyskane przez studentdw oceny oraz poziom merytoryczny prac pisemnych
1 dyplomow artystycznych sg satysfakcjonujace.
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- specyfikg wizytowanego kierunku studiow sg zajecia indywidualne prowadzone na relacji
mistrz- uczen, ktére wymagaja duzego zaangazowania zarOwno ze strony pedagoga jak
i studenta.

- liczba godzin praktyk zawodowych jest zgodna z obowigzujacymi standardami, zaliczenie
praktyk odbywa si¢ na podstawie przedstawionego dzienniczka.

- Program studiow wizytowanego kierunku nie przewiduje realizacji zaje¢ w jezyku obcym.
4. Zalecenia

- zwigkszy¢ w sposob znaczacy liczbg przedmiotéw do wyboru na studiach | stopnia.

- nalezy przeanalizowac¢ i dostosowac procedure realizacji oraz nazwe przedmiotu Pracownia
dyplomowa, do wymogoéw kierunku muzycznego, o co wnioskowano w raporcie zespotu

PKA w 2010 roku.

- nalezy dostosowa¢ forme =zapisu sylabusow do  wymagan kierunku jak réwniez
przeanalizowac zapis niektorych sylabusow.

2. Liczba i jakos¢ kadry naukowo-dydaktycznej oraz prowadzone w jednostce badania naukowe
zapewniaja realizacje programu ksztalcenia na ocenianym Kierunku oraz osiagniecie przez
studentéw zakladanych efektow ksztalcenia

2.1 Nauczyciele akademiccy stanowigcy minimum kadrowe posiadaja dorobek naukowy-zapewniajacy
realizacje programu studiow w obszarze wiedzy odpowiadajacym obszarowi ksztatcenia, wskazanemu
dla tego kierunku studiow, w zakresie jednej z dyscyplin naukowych, do ktorych odnosza si¢ efekty
ksztatlcenia okreslone dla tego kierunku. Struktura kwalifikacji nauczycieli akademickich
stanowigcych minimum kadrowe odpowiada wymogom prawa okre$lonym dla kierunkow studiow
o profilu ogolnoakademickim, a ich liczba jest wtasciwa w stosunku do liczby studentéw ocenianego
kierunku.*

2.2 Dorobek naukowy, doswiadczenie w prowadzeniu badan naukowych oraz kompetencje
dydaktyczne nauczycieli akademickich prowadzacych zajecia na ocenianym kierunku sa adekwatne do
realizowanego programu i zaktadanych efektow ksztatcenia. W przypadku, gdy zajecia realizowane sa
z wykorzystaniem metod i technik ksztalcenia na odleglos¢, kadra dydaktyczna jest przygotowana do
prowadzenia zaje¢ w tej formie.™

2.3 Prowadzona polityka kadrowa umozliwia wilasciwy dobor kadry, motywuje nauczycieli
akademickich do podnoszenia kwalifikacji naukowych i rozwijania kompetencji dydaktycznych oraz
sprzyja umiedzynarodowieniu kadry naukowo-dydaktycznej.

2.4 Jednostka prowadzi badania naukowe w  zakresie obszaru/obszarow  wiedzy,
odpowiadajacego/odpowiadajacych obszarowi/obszarom ksztatcenia, do ktérego/ktorych zostat
przyporzadkowany kierunek, a takze w dziedzinie/dziedzinach nauki oraz dyscyplinie/dyscyplinach
naukowych, do ktorych odnoszg si¢ efekty ksztatcenia.™

2.5 Rezultaty prowadzonych w jednostce badan naukowych sg wykorzystywane w projektowaniu
i doskonaleniu programu ksztatcenia na ocenianym Kierunku oraz w jego realizacji.

1. Ocena W PELNI
2. Opis spetnienia kryterium, z uwzglednieniem kryteriow oznaczonych dwiema cyframi.
2.1 Do minimum kadrowego kierunku ,,edukacja artystyczna w zakresie sztuki muzycznej”

Uczelnia zglosita 16 nauczycieli akademickich, w tym 12 w grupie samodzielnych
nauczycieli akademickich (5 z tytulem profesora 1 7 ze stopniem naukowym doktora
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habilitowanego) oraz 4 w grupie nauczycieli ze stopniem naukowym doktora. Zespot
wizytujacy PKA przeprowadzit oceng spelnienia wymagan dotyczacych minimum kadrowego
na podstawie przestanej dokumentacji, dokumentow przedstawionych podczas wizytacji
i rozméw przeprowadzonych z Wladzami Wydzialu. W ocenie uwzglgedniono
w szczegbdlnosci posiadane stopnie naukowe, a takze dorobek naukowy i artystyczny
nauczycieli akademickich. Sprawdzono roéwniez obcigzenia dydaktyczne w biezacym roku
akademickim oraz zlozone $§wiadczenia o wliczeniu do minimum kadrowego, na podstawie
ktorych stwierdzono, ze wszystkie te osoby spetniajg warunek ujety w art. 112a i art. 9 a ust. 1
ustawy Prawo o szkolnictwie wyzszym (Dz. U. z 2012 r. poz. 572 z p6zn. zm.) — WSZYSCY
nauczyciele akademiccy zlozyli o$wiadczenia o stanowieniu minimum kadrowego na
wizytowanym kierunku studiéw i1 zaden z nich nie przekroczyt limitu miniméw kadrowych
okreslonego w art. 112a ust. 1 — 2 powyzszej Ustawy.

Nauczyciele akademiccy reprezentujacy minimum kadrowe kierunku ,,edukacja artystyczna
w zakresie sztuki muzycznej” na poziomie studidéw pierwszego i drugiego stopnia w
wigkszo$ci (z wyjatkiem 2 0sob) spetniaja wymagania okreslone w § 12 i 13 oraz 15 ust. 6
rozporzadzenia Ministra Nauki i1 Szkolnictwa Wyzszego z dnia 3 pazdziernika 2014 r.
w sprawie warunkow prowadzenia studiow na okreslonym kierunku i poziomie ksztatcenia
(Dz.U.z 2014 r. poz. 131) w zakresie: dorobku naukowego lub artystycznego, liczby
nauczycieli  akademickich  stanowigcych minimum kadrowe, =zatrudnienia ich
w Uniwersytecie, a takze wymiaru prowadzonych zaje¢ dydaktycznych. Dwie osoby
(z tytutem naukowych profesora) nie moga jednak by¢ do tego minimum zaliczone, bowiem
nie spetnity wymagan okreslonych w § 13 ust. 2 pkt. 1 przytoczonego wyzej rozporzadzenia
z dnia 3 pazdziernika 2014 r. Zatem ZO zaliczyl do minimum kadrowego kierunku edukacja
artystyczna w zakresie sztuki muzycznej na poziomie studiow i II stopnia 10 samodzielnych
nauczycieli akademickich oraz 4 doktorow. Minimum kadrowe jest spelnione

Stosunek liczby nauczycieli akademickich stanowiacych minimum kadrowe, do liczby
studentow kierunku spelnia wymagania § 17 ust. 1 pkt. 1 rozporzadzenia Ministra Nauki
i Szkolnictwa Wyzszego z dnia 3 pazdziernika 2014 r. w sprawie warunkow prowadzenia
studiow na okreSlonym kierunku i1 poziomie ksztatcenia (Dz. U. z 2014 r. poz. 1370).
Wynosi 1: 5,7 przy obowiazujacym na wizytowanym kierunku granicznym 1 : 25.

Na podstawie analizy aktow mianowania oraz umow o prace, a takze informacji uzyskanych
w czasie wizytacji mozna stwierdzi¢, ze dla wszystkich nauczycieli akademickich bedacych
w minimum kadrowym wizytowanego kierunku studiow Uniwersytet Warminsko-Mazurski
w Olsztynie stanowi podstawowe miejsce pracy, sg oni zatrudnieni w Uczelni od co najmniej
kilkunastu lat 1 w wigkszo$ci - z wyjatkiem 3 osob - na czas nieokreslony, co dowodzi
stabilnosci prowadzonej polityki kadrowe;.

2.2 W procesie dydaktycznym prowadzonym na ocenianym kierunku bierze udziat
29 nauczycieli akademickich, z czego 14 o0s6b wliczonych jest do minimum kadrowego.
Struktura kwalifikacji nauczycieli akademickich prowadzacych zajecia na ocenianym
kierunku studiow jest zgodna zarowno z efektami ksztalcenia, jak i programem studiow.

Dorobek naukowy pracownikéw naukowo — dydaktycznych prowadzacych zajecia
W ocenianej jednostce to publikacje zwigzane z wykonawstwem muzycznym, tworczos$cia
muzyczng, zagadnieniami dotyczacymi teorii muzyki, psychologii muzyki, edukacji
muzycznej. Obejmuje on takze dziatalnos¢ artystyczng w postaci licznych koncertow.
Najczescie] osoby te wystepuja w charakterze dyrygentow - w koncertach choéralnych, czy
wokalno — instrumentalnych, realizujac wiele nagran ptytowych i archiwalnych, bedac czesto
cztonkami komisji jury konkurséw choralnych. Zapraszani sg takze do réznych gremiow
eksperckich. Pedagodzy instrumentali§ci wystepuja jako solisci, kamerali$ci lub sa cztonkami
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orkiestr symfonicznych.

Analiza dokumentacji przedstawionej przez jednostke jednoznacznie wskazuje, ze
kwalifikacje oraz dorobek naukowy i artystyczny — wynikajacy z prowadzonych badan przez
kadre naukowo — dydaktyczng ocenianego kierunku w pelni odpowiada stawianym wymogom
1 jest zgodny z efektami ksztalcenia okreslonymi dla kierunku, jak réwniez z programem
studiow. Dorobek nauczycieli akademickich prowadzacych zajgcia na ocenianym kierunku
studiow obejmuje obszar sztuki i zagadnienia naukowe zgodne z profilem ksztalcenia na
kierunku: edukacja artystyczna w zakresie sztuki muzycznej

Kierunek nie prowadzi ksztatcenia na odlegtos¢.

2.3 Zasady i1 metody doboru kadry naukowo-dydaktycznej dostosowane sg do potrzeb
prowadzonego ksztalcenia 1 badan naukowych prowadzonych w Jednostce. Jakos¢
prawidtowosci powierzanych jej zadan weryfikowana jest hospitacjami prowadzonych zajgé
opisanych w protokotach oraz okresowa oceng kazdego z pracownikow w oparciu o istniejacy
na Uczelni ,,System Okresowej Oceny Nauczyciela Akademickiego” jak i badaniami opinii
studentow 1 stuchaczy poprzez System Badan Ankietowych ,Jako$¢ realizacji zajec
dydaktycznych”. Liczba nauczycieli akademickich zaangazowanych w proces dydaktyczny
jest adekwatna do liczby jego uczestnikdw. W minionym roku akademickim tytul profesora
uzyskat jeden pracownikéw, zakonczyla si¢ réwniez procedura habilitacyjna 4 doktoréw
( w latach 2012-2016). Stopien doktora uzyskato 2 pracownikow dydaktycznych ( 2013-
2016), co jest swiadectwem prawidtowej polityki rozwoju kadry.

Skala, zakres 1 zasigg wymiany kadry dydaktycznej z uczelniami i jednostkami naukowo-
badawczymi w kraju i za granicg, w tym mobilno$¢ kadry naukowo-dydaktycznej
1 dydaktycznej prowadzacej zajecia na ocenianym kierunku oraz udzial pracownikdéw uczelni
zagranicznych w prowadzeniu zaj¢¢ jest dalece niewystarczajacy.

2.4 Pracownicy realizujacy ksztalcenie na ocenianym kierunku prowadzg szereg badan
naukowych z obszaru sztuki, a takze nauk spotecznych i humanistycznych czesto we
wspotpracy z grupami studenckimi. Badania te odpowiadajg obszarowi ksztalcenia do
ktérego zostal przyporzadkowany kierunek wraz z dziedzing i dyscyplinami naukowymi, do
ktorych odnosza si¢ efekty ksztalcenia. Jest to dziatalno$¢ artystyczna oraz naukowa
w zakresie obszaru sztuki, w dziedzinie — sztuki muzyczne, w dyscyplinach: dyrygentura,
instrumentalistyka, prowadzenie zespolow wokalnych 1 wokalno-instrumentalnych,
wokalistyka. Rezultaty badan sa prezentowane zard6wno w postaci publicznych koncertow jak
i publikacji. Miejscem ich upublicznienia sg takze konferencje, sesje naukowe, czy seminaria
organizowane przez oceniang jednostke. Dziatalno$¢ nauczycieli akademickich ocenianej
jednostki obejmuje takze udziat w krajowych 1 miedzynarodowych jury, dokonywanie nagran
radiowych i telewizyjnych, organizacj¢ i realizacje¢ konferencji naukowych. Bardzo istotnym
walorem ich dzialalno$ci jest wiaczenie studentow do badan naukowych i artystycznych,
a takze do szeregu inicjatyw o charakterze interdyscyplinarnym, CO umozliwia studentom
osiggniecie wszystkich efektow ksztatcenia i realizacje programu studiow, w szczego6lnosci
w zakresie poglebionej wiedzy, umiejegtnosci i kompetencji spotecznych niezbednych w pracy
artystycznej i naukowej.

2.5 Badania prowadzone w Instytucie Muzyki rozwijaja si¢ w dwoch obszarach: artystyczno-
naukowym i naukowo-badawczym. Tematyka badawcza zawiera problematyke zwigzang
z praktyka wykonawcza roznorakiej literatury muzycznej (uwzglednia réwniez utwory
kompozytoréw Warmii i Mazur). Zajmuje si¢ takze teoretycznymi zagadnieniami zwigzanymi
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z historig muzyki, kulturg regionu czy interpretacja dzieta muzycznego. Pedagodzy-artysci
zwigzani z oceniang Jednostkg tworzg silne srodowisko, majace ogromny wpltyw na rozwdj
kultury 1 sztuki w regionie. Dzialajg rowniez aktywnie na poziomie ogoélnokrajowym
i migdzynarodowym. Prowadzone na ocenianym kierunku badania i ich wyniki maja
niewatpliwie znaczacy wpltyw na obrang koncepcje ksztatcenia i zalozone plany rozwoju,
a przede wszystkim program studiéw i sposoby realizacji procesu dydaktycznego. Studenci
aktywnie uczestniczg w badaniach prowadzonych przez jednostke poprzez dziatalnos¢
w trzech kotach artystyczno-naukowych : ,,Musica Prattica”, ,,Ars Cantandi” ,,Musica in via”
oraz w kole naukowym ,Dyskusyjne Forum Pedagogéw i1 Muzykow”. W ramach
prowadzonej na ocenianym kierunku dydaktyki, jak 1 dziatan badawczych — powstajg prace
dyplomowe obejmujace zagadnienia, ktére tematycznie s zwigzane z obszarem sztuki, do
ktorego przyporzadkowany jest oceniany kierunek.

Rezultaty badan naukowych 1 artystycznych s3a bezposrednio wykorzystywane
w ksztaltowaniu koncepcji 1 samego procesu ksztalcenia. Ciggla aktualizacja dziatan
badawczych i1 dostosowywanie ich nie tylko do potrzeb $rodowiska lokalnego, ale
opracowywanie koncepcji o znaczeniu ogolnopolskim i miedzynarodowym sprawiaja, ze
istnieje Scisty zwigzek i wyrazne zalezno$ci pomigdzy profilem dydaktycznym ocenianej
jednostki 1 jej znaczeniem jako podmiotu prowadzacego badania naukowo-artystyczne.

3. Uzasadnienie

- Liczba i jako$¢ kadry naukowo-dydaktycznej spelnia wymogi minimum kadrowego dla
kierunku edukacja artystyczna w zakresie sztuki muzycznej dla studentow I oraz II stopnia
za$ prowadzone w jednostce badania naukowe zapewniaja realizacj¢ programu ksztatcenia na
ocenianym kierunku oraz osiagni¢cie przez studentow zaktadanych efektow ksztalcenia.

- Doswiadczenie 1 kompetencje dydaktyczne nauczycieli akademickich prowadzacych zajecia
na ocenianym kierunku sa adekwatne do realizowanego programu i zaktadanych efektéw
ksztalcenia.

- Prowadzona polityka kadrowa motywuje nauczycieli akademickich do podnoszenia
kwalifikacji naukowych i rozwijania kompetencji dydaktycznych.

- Roznorodnos¢, aktualno$¢ i1 wielokierunkowo$¢ podejmowanej problematyki poprzez
wielowatkowe dziatania badawcze umozliwia studentom osiggnigcie wszystkich efektow
ksztalcenia 1 realizacj¢ programu studidw, w szczegdlnosSci w zakresie poglebionej wiedzy,
umiejetnosci 1 kompetencji spotecznych niezbgdnych w pracy artystycznej i naukowe;.

- Rezultaty badan naukowych 1 artystycznych sg bezposrednio wykorzystywane
w ksztattowaniu koncepcji 1 samego procesu ksztatcenia.

- Ocenie roli 1 miejsca kierunku w $rodowisku lokalnym stuza prowadzone inicjatywy
wspoOtpracy z instytucjami kultury i edukacji Olsztyna i regionu.

20




4. Zalecenia

Zaleca si¢ wzmocni¢ wspotprace z uczelniami i jednostkami naukowo-badawczymi w kraju
1 za granicag, w tym mobilno$¢ kadry naukowo-dydaktycznej i dydaktycznej prowadzacej
zajgcia na ocenianym Kierunku.

3. Wspolpraca z otoczeniem spolecznym, gospodarczym lub kulturalnym w procesie ksztalcenia

3.1 Jednostka wspotpracuje z otoczeniem spotecznym, gospodarczym lub kulturalnym, w tym
z pracodawcami i organizacjami pracodawcow, w szczegdlnosci w celu zapewnienia udziatu
przedstawicieli tego otoczenia w okreslaniu efektow ksztatcenia, weryfikacji i ocenie stopnia ich
realizacji, organizacji praktyk zawodowych, w przypadku, gdy w programie studiow na ocenianym
kierunku praktyki te zostaty uwzglednione.*

3.2 W przypadku prowadzenia studiow we wspolpracy lub z udziatem podmiotéw zewnetrznych
reprezentujacych otoczenie spoteczne, gospodarcze lub kulturalne, sposéb prowadzenia i organizacje
tych studiow okre§la porozumienie albo pisemna umowa zawarta pomiedzy uczelnia a danym
podmiotem. *

Ocena: WYROZNIAJACA
2. Opis spetnienia kryterium, z uwzglednieniem kryteriow oznaczonych dwiema cyframi.

3.1.Wydziat, w tym pracownicy i studenci kierunku edukacja artystyczna w zakresie sztuk
muzycznych, wspotpracuje z otoczeniem spotecznym i kulturalnym organizujac lub
wspotorganizujac wydarzenia o charakterze kulturalnym oraz edukacyjnym na terenie miasta
1 regionu. W procesie ksztalcenia wykorzystywane sa uwagi 1 propozycje interesariuszy
zewnetrznych — pracodawcoéw 1 przedstawicieli rynku pracy oraz instytucji kultury
przedstawiane w trakcie spotkan z wiltadzami Wydzialu. Od momentu powotania Wydziatu
Sztuki w 2009 roku zacz¢to sukcesywnie zawiera¢ bilateralne umowy o wspolpracy z tymi
instytucjami. Sg to: Palac Mtodziezy im Orlat Lwowskich w Olsztynie, Panstwowe Liceum
Plastyczne im Erika Mendelsona w Olsztynie, Wojewodzka Biblioteka Publiczna , Centrum
Edukacji 1 Inicjatyw Kulturalnych w Olsztynie, Miejski Osrodek Kultury w Olsztynie, Biuro
Wystaw Artystycznych oraz Archidiecezjalny Osrodek Charytatywny Caritas w Rybakach.
25 lutego 2016 powotano Programowa Rade Patronacka do ktdrej poza wymienionymi wyzej
instytucjami dotaczyly: Panstwowa Szkota Muzyczna I i II stopnia w Olsztynie oraz Miejska
Biblioteka Publiczna. Dyrektorzy tych instytucji opiniuja efekty ksztalcenia, plany
1 programy studiow oraz wspotpracuja z Wydzialem przy organizacji i przebiegu praktyk
studenckich. Wspodlpraca obejmuje takze organizowanie koncertow roéznego typu i wystepu
chorow 1 zespotow studenckich w koncertach na terenie miasta 1 regionu. Ze strony
podmiotow zewnetrznych uzyskuje si¢ opinie na temat przygotowania studentow —
praktykantéw oraz oceny pracy studentow. Poza wspolpraca formalng pracownicy Wydziatu
podejmujg wiele inicjatyw indywidualnych dotyczacych wspdlpracy z podmiotami
spotecznymi, kulturalnymi, edukacyjnymi w $rodowisku lokalnym jak réwniez krajowym
i zagranicznym. Wlgczenie interesariuszy zewngtrznych do realizacji procesu dydaktycznego
odgrywa istotng role w budowaniu jakosci ksztalcenia na kierunku i przyczynia si¢ do
przygotowania studentow zgodnie z potrzebami rynku pracy.

3.2. Wydzial samodzielnie prowadzi ksztalcenie na ocenianym kierunku. Korzysta jednak
(co wskazano powyzej) z opinii wspOlpracujacych z Wydzialem instytucji z otoczenia
kulturalno - o$wiatowego, potencjalnych pracodawcow podczas stalych posiedzen
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Programowej Rady Patronackiej Wydziatu Sztuki.

Uzasadnienie:

Wydzial w sposéb wyrozniajacy wspdlpracuje z otoczeniem spotecznym i kulturalnym.
Wspotpraca obejmuje wigkszo$¢ instytucji miasta 1 regionu. Wspodlpraca ta jest poparta
odpowiednimi regulacjami prawnymi i1 porozumieniami. Polega réwniez na realizacji
wspolnych projektow 1 ma charakter systematyczny.

Wspotpraca ze szkolnictwem miasta 1 regionu rowniez realizuje si¢ w formie projektow
edukacyjnych, w szkotach odbywajg si¢ praktyki studenckie oraz lekcje dyplomowe.

4. Zalecenia

BRAK

4. Jednostka dysponuje infrastruktura dydaktyczna i naukowa umozliwiajaca realizacje
programu ksztalcenia o profilu ogélnoakademickim i osiagniecie przez studentéw zakladanych
efektow ksztalcenia, a takze prowadzenie badan naukowych

4.1 Liczba, powierzchnia i wyposazenie sal dydaktycznych, w tym laboratoriow badawczych
ogo6lnych i specjalistycznych sa dostosowane do potrzeb ksztalcenia na ocenianym kierunku, tj. liczby
studentow oraz do prowadzonych badan naukowych. Jednostka zapewnia studentom dost¢p do
laboratoriow w celu wykonywania zadan wynikajacych z programu studiéw oraz udziatu
w badaniach.*

4.2 Jednostka zapewnia studentom ocenianego kierunku mozliwo$¢ korzystania z zasobow
bibliotecznych i informacyjnych, w tym w szczegdlnosci dostep do lektury obowiazkowej i zalecanej
w sylabusach, oraz do Wirtualnej Biblioteki Nauki.*

4.3 W przypadku, gdy prowadzone jest ksztalcenie na odleglosé, jednostka umozliwia studentom
i nauczycielom akademickim dostep do platformy edukacyjnej o funkcjonalno$ciach zapewniajacych
co najmniej udostgpnianie materiatbw edukacyjnych (tekstowych 1 multimedialnych),
personalizowanie dostepu studentow do zasobow 1 narzedzi platformy, komunikowanie si¢
nauczyciela ze studentami oraz pomigdzy studentami, tworzenie warunkow i narzedzi do pracy
zespolowej, monitorowanie i ocenianie pracy studentow, tworzenie arkuszy egzaminacyjnych i testow

Ocena: W PELNI
2. Opis spetnienia kryterium, z uwzglednieniem kryteriow oznaczonych dwiema cyframi.

4.1 Instytut Muzyki miesci si¢ w siedzibie przy ul. Szrajbera 11, ktorego powierzchnia
uzytkowa wynosi 800 m2, zas powierzchnia dydaktyczna 600 m2. Instytut dysponuje
15 salami dydaktycznymi, w tym salag do zajg¢ muzyczno-ruchowych (51 m2), sala dla
zespotow instrumentalnych (40 m2) wyposazong w sprzet estradowy 1 wyposazenie studyjne,
6 salami instrumentalnymi. Profesjonalna sala do zaje¢ z emisji gltosu, dyrygowania oraz
pokoje dla pracownikow dydaktycznych i administracyjnych, uzupetniaja baze¢ dydaktyczna.
Jej wyposazenie stanowi  niezbedne instrumentarium (fortepian, pianina, kontrabasy,
skrzypce, instrumenty dete drewniane i blaszane, perkusja ). Wigkszo$¢ sal dydaktycznych
dostosowana jest akustycznie do zaje¢. Instytut Muzyki posiada réwniez pracownie
komputerowg (11 komputerow z dostgpem do Internetu ) w ktorej realizowane sg przedmioty
objete planem studiow: informatyka ogolna i informatyka w muzyce. 10 sal jest stale
udostepniane studentom w celu wykonywania zadan wynikajacych z programu studiow. Na
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terenie Uczelni studenci majg zapewniony dostep do bezprzewodowe;j sieci Internet. Studenci
podczas spotkania z ZO PKA wyrazili zadowolenie z dostepnej bazy dydaktycznej, jednakze
wskazali iz maja zawezony dostep do infrastruktury naukowo — dydaktycznej na potrzeby
wiasnej dzialalnos$ci — w tym na potrzeby przygotowywania si¢ do zajec.

4.2. Biblioteka Wydziatu Sztuki jako jedna z czterech filii Biblioteki Gléwnej powstata na
podstawie Zarzadzenia Nr 21/2009 Rektora Uniwersytetu Warminsko-Mazurskiego
w Olsztynie z dnia 15 kwietnia 2009 r. W zwiagzku z utworzeniem Wydziatu Sztuki poprzez
potaczenie Instytutu Muzyki oraz Instytutu Sztuk Pieknych ksiggozbior dotyczacy edukacji
artystycznej w zakresie sztuki muzycznej zostat powigkszony o zasoby biblioteczne Instytutu
Sztuk Pigknych. W sumie Biblioteka Wydziatu Sztuki liczy ok. 11 tysiecy woluminow.
Zasoby biblioteczne obejmuja pozycje zwarte, zbiory specjalne (nuty, ptyty) i wydawnictwa
ciggle. Zakres zbioréw obejmuje rowniez wydawnictwa ogolne, takie jak encyklopedie,
leksykony, stowniki. Biblioteka gromadzi ksigzKi (krajowe i zagraniczne) ze wszystkich
dziedzin sztuk plastycznych m.in. architektury, malarstwa, rzezby, grafiki, fotografii, tanca
i innych o charakterze historycznym, monograficznymi problemowym. Pozycje zwarte
dotyczace muzyki to ogétem 3870 woluminoéw, w tym: encyklopedie muzyczne, leksykony,
monografie muzyczne, podreczniki, stowniki, przewodniki operowo-koncertowe. Zbiory
specjalne to ogotem 7730 wolumindéw, w tym nuty: na fortepian, akordeon, gitar¢, mandoling,
skrzypce, wiolonczelg, Klarnet, flet prosty, flet poprzeczny, saksofon, trabke, fagot, oboj,
klawesyn, perkusje, zespoly choralne. Plytoteka zawiera plyty analogowe oraz CD.
Wydawnictwa ciagle obejmujg 15 tytuldbw. W bibliotece znajdujasi¢2 stanowiska
komputerowe podiaczone do Internetu. Studenci ocenianego kierunku moga korzystac tez
Z nowoczesnego gmachu Biblioteki Uniwersyteckiej, ktora posiada zintegrowany system
zarzadzania instalacjami (BMS- tzw. budynek inteligentny) i wyposazony jest w sprzet do
digitalizacji zbioréw. Ksiegozbior Biblioteki Uniwersyteckiej i wszystkich jej filii liczy ponad
milion woluminéw 1 jednostek. Ws$rdd czasopism specjalistycznych z zakresu muzyki
dostepne sa tytuly: Estrada i Studio, Forum muzykologiczne, Jazz Forum, Muzyka 21,
Muzyka, Teraz Rock, Ruch Muzyczny, Twoja Muza, Wychowanie Muzyczne, Polski
Rocznik Muzykologiczny. Studenci w czasie spotkania z ZO PKA pozytywnie ocenili
ksiegozbior obu jednostek, z uwzglednieniem dostepnosci roznorodnych tresci, pomocy
i materiatow dostosowanych do specyfiki ich kierunku (ksigzki tradycyjne, partytury, albumy
itp.) — takze w zakresie pozycji obowigzkowych zawartych w sylabusach. Pozytywnie ocenili
takze zasady wypozyczen 1 sposob funkcjonowania jednostek oraz dostgpno$¢ czasopism
naukowych zwigzanych z ich kierunkiem. Podobnie - po przeanalizowaniu odpowiedniej
dokumentacji oraz rozmowie z dyrekcja Biblioteki Wydziatu Sztuki - Zespot PKA wysoko
ocenit dziatalno$¢ Biblioteki i jej zasoby

4.3 Uczelnia nie prowadzi ksztatcenia na odlegtos¢

3. Uzasadnienie

- Wielko$¢ sal, ich wyposazenie w sprzet specjalistyczny, prawidlowe os$wietlenie oraz
zapewnienie wlasciwych warunkow akustycznych poprzez ich wytlumienie, stanowi
odpowiednig bazg¢ do realizacji programu ksztalcenia.

Infrastruktura dydaktyczna jaka dysponuje oceniana Jednostka umozliwia realizacj¢ programu
ksztalcenia o profilu ogdlno akademickim 1 osiggniecie zaktadanych efektow ksztatcenia.

- Jednostka w pelni zapewnia studentom ocenianego kierunku mozliwos¢ korzystania
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z zasobow bibliotecznych 1 informacyjnych.

Biblioteka (wypozyczalnia, czytelnia, magazyny nut i ksigzek) oraz Fonoteka zawieraja
odpowiednie zbiory ksigzek, materiatdow nutowych, nagran (roéwniez tych wskazanych
w sylabusach). Duzym utatwieniem dla uzytkownikow jest mozliwo$¢ korzystania ze zbiorow
Wirtualnej Biblioteki Nauki. Infrastruktura dydaktyczna jaka dysponuje oceniana Jednostka
umozliwia realizacj¢ programu ksztalcenia o profilu ogoélnoakademickim i osiagnigcie
zaktadanych efektow ksztatcenia.

4. Zalecenia

Zalecane jest dokonczenie dostosowywania do wilasciwych warunkow akustycznych
pozostalych, jeszcze nie wyttumionych sal.

5. Jednostka zapewnia studentom wsparcie w procesie uczenia si¢, prowadzenia badan
i wchodzenia na rynek pracy

5.1 Pomoc naukowa, dydaktyczna i materialna sprzyja rozwojowi naukowemu, spotecznemu
i zawodowemu studentow, poprzez zapewnienie dostgpnosci nauczycieli akademickich, pomoc
W procesie uczenia si¢ i skutecznym osigganiu zaktadanych efektow ksztalcenia oraz zdobywaniu
umigjetnosci badawczych, takze poza zorganizowanymi zajgciami dydaktycznymi. W przypadku
prowadzenia ksztalcenia na odleglos¢ jednostka zapewnia wsparcie organizacyjne, techniczne
i metodyczne w zakresie uczestniczenia w e-zajeciach.*

5.2 Jednostka stworzyta warunki do udziatu studentéw w krajowych i migdzynarodowych programach
mobilno$ci, w tym poprzez organizacj¢ procesu ksztalcenia umozliwiajagca wymiane krajowa
i miedzynarodowa oraz nawiazywanie kontaktow ze srodowiskiem naukowym.*

5.3 Jednostka wspiera studentow ocenianego kierunku w kontaktach ze srodowiskiem akademickim,
z otoczeniem spotecznym, gospodarczym lub kulturalnym oraz w procesie wchodzenia na rynek
pracy, w szczegolno$ci, wspotpracujac z instytucjami dziatajgcymi na tym rynku.*

54 Jednostka zapewnia studentom niepelnosprawnym wsparcie naukowe, dydaktyczne
i materialne, umozliwiajace im pelny udziat w procesie ksztatcenia oraz w badaniach naukowych.

5.5 Jednostka zapewnia skuteczng 1 kompetentng obstuge administracyjng studentow
w zakresie spraw zwigzanych z procesem dydaktycznym oraz pomoca materialng, a takze publiczny
dostep do informacji o programie ksztalcenia i procedurach toku studiow.

1. Ocena: W PELNI
2. Opis spetnienia kryterium, z uwzglednieniem kryteriow oznaczonych dwiema cyframi.

5.1. Nauczyciele akademiccy zapewniaja studentom opieke dydaktyczna poprzez ich
obecno$¢ na dyzurach, ktorych terminy i godziny sa dostoswane do potrzeb studentow.
Studenci podczas spotkania z ZO PKA studenci dodali, iz nauczyciele sa dostepni w celu
konsultacji takze poza wyznaczonymi terminami. Studenci mogg liczy¢ takze na
udostepnianie dodatkowych materiatow dydaktycznych, ktorych warto$¢ ocenili pozytywnie,
podkreslajac ich przydatno$¢ w zdobywaniu zakladanych efektéw ksztatcenia. Poszczegdlne
roczniki wybieraja sposrod siebie staroste roku, ktory odpowiada za kontakt z nauczycielami
akademickimi oraz Wladzami Jednostki. Podstawowym systemem wnoszenia skarg
1 wnioskow przez studentow jest powszechny system ankietyzacji. Ponadto studenci wskazali
na istniejace rozwigzania nieformalne, bardziej przez nich cenione, do ktdrych zaliczy¢ nalezy
glownie mozliwos¢ bezposredniego kontaktu z Wladzami Jednostki lub poprzez
przedstawicieli Samorzadu Studenckiego. W ocenie studentow Wtadze Jednostki sg otwarte
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na ich uwagi i sugestic. Rozwigzanie takie zostalo roOwniez pozytywnie ocenione przez
Wiadze Jednostki i przedstawicieli Samorzadu Studenckiego.

Studenci podczas spotkania ZO PKA ocenili literatur¢ wskazang w sylabusach przedmiotow
jako wartosciowa i przydatng w osigganiu zakladanych efektow ksztatcenia. Regulamin
studiow przewiduje mozliwo$¢ indywidualizacji procesu ksztatcenia poprzez studiowanie
w trybie Indywidualnego Programu Ksztatlcenia i Planu Studiow oraz Indywidulanej
Organizacji Studiow. System przyznawania poszczeg6élnych trybow zostal oceniony jako
przejrzysty i w duzej mierze utatwiajacy im proces ksztatcenia.

Studenci moga prowadzi¢ dziatalno$¢ naukowo — artystyczng w ramach funkcjonowania
picciu kot naukowych, bedacych w strukturach studenckiego ruchu naukowego. W trakcie
spotkania ZO PKA z przedstawicielami studentow i cztonkami studenckiego ruchu
naukowego pozytywnie ocenili oni proponowany zakres opieki naukowej — zwtaszcza duza
dostgpno$¢ nauczycieli akademickich oraz finansowe wsparcie Jednostki np.. w zakresie
dofinansowania udzialu studentow w wydarzeniach artystycznych. Jako element negatywny
wskazali natomiast ograniczony dostep do infrastruktury Jednostki — w zakresie inicjatyw
nieobjetych programem ksztalcenia. Charakter pracy naukowej studentow jest adekwatny do
specyfiki ich kierunku i obejmuje gléwnie prace artystyczna, ktorej rezultatem jest animacja
zycia kulturalnego UWM oraz spolecznosci lokalnej (np. organizacja cyklicznych koncertéw
pod nazwa ,.Estrada studencka”). Studenci podczas spotkania z ZO PKA wskazali, iz ich
dziatalno$¢ w kotach naukowych pomaga im w osiggnigciu zaktadanych efektéw ksztalcenia,
rozwija indywidualne zainteresowania artystyczne i pozwala na nawigzanie kontaktow ze
srodowiskiem artystycznym.

Praca i projekt dyplomowy realizowane sa pod opieka nauczycieli akademickich. Studenci
w trakcie spotkania z ZO PKA pozytywnie ocenili mozliwo$¢ swobodnego wyboru opiekuna
i pracowni dyplomowej, a takze tematu pracy/projektu. Wskazali jednocze$nie na duzg
otwarto$¢ nauczycieli akademickich na realizacj¢ tematow  artystycznych zgodnie
z preferencjami studenta. Pisemne prace dyplomowe sg obligatoryjnie sprawdzane
programem antyplagiatowym.

Kwestie Pomocy materialnej regulujg Zarzadzenia nr 61/2014 1 75/2015 Rektora UWM
w (Regulamin pomocy materialnej). Zasady przyznawania pomocy materialnej, w tym tryb
I sposOb powotywania komisji stypendialnych, sposoéb wydawania decyzji w ocenie
studentow sg przejrzyste i adekwatne do ich potrzeb. Studenci pozytywnie ocenili takze
wysoko$¢ 1 terminowo$¢ wyplat stypendiow oraz dostepnos¢ informacji zwigzanych z trybem
ich przyznawania. Wszystkie unormowania prawne odno$nie pomocy materialnej (regulamin,
podziatl funduszu przeznaczonego na pomoc materialng, prég dochodowy uprawniajacy do
otrzymania pomocy materialnej zostaly uzgodnione z Samorzadem Studenckim w formie
pisemnej). Podczas spotkania z ZO PKA studenci zglosili watpliwosci co do kryteriow
przyznawania stypendium rektora za osiaggnigcia artystyczne. W ocenie studentow
niemozliwe jest poréwnanie réznych osiggnie¢ artystycznych. Dobrym rozwigzaniem w tym
zakresie jest utworzenie na Wydziale Sztuki Komisji ds. Studenckich, sktad ktorej
w wiekszosci stanowig studenci, a ktorej zadaniem jest opiniowanie dla Odwotawczej
Komisji Stypendialnej wnioskdéw o stypendium rektora za osiggnigcia artystyczne.

Jednym z mechanizmdéw motywujacych studentéw jest funkcjonujacy na Wydziale Sztuki
konkurs ,,Niebieskie Piorko”, organizowany w zwigzku ze $wigtem Wydziatu. Idea konkursu
przewiduje wybor najlepszego pracownika Jednostki, a takze najlepszego studenta —
wskazanego przez innych studentow.

Baze¢ noclegowa dla studentéw spoza Olsztyna stanowig domy studenckie bedace wtasnoscig
UWM. Warunki mieszkaniowe studenci ocenili jako adekwatne do ponoszonych opfat.
W obrebie budynkéw Wydziatu Sztuki (mieszczacego si¢ w centrum Olsztyna) studenci maja
zapewniong bazg gastronomiczng i handlowo — ustugowa, ktéra ocenili pozytywnie.
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Jako silny aspekt procesu ksztalcenia studenci wskazali dobre relacje z kadrag naukowo —
dydaktyczna, a takze jej wysoki poziom merytoryczny.

5.2. Studenci maja zapewniong mozliwo$¢ udzialu w programach wymiany migdzynarodowe;j
— glownie poprzez uczestnictwo w programie Erasmus+. Wydzial Sztuki podpisat 16 umow
z osrodkami m.in. z Wiloch, Stowacji, Chorwacji, Niemiec, czy Lotwy. Studenci
wizytowanego kierunku wykazuja niskie zainteresowanie internacjonalizacjag procesu
ksztalcenia. W roku akademickim 2013/2014 wuczestniczylo w programie Erasmus+
2 studentow wyjezdzajacych do Pedagogische Hochschule Heidelberg. Studenci podczas
spotkania z ZO PKA wskazali, iz nie sg zainteresowani uczestnictwem w programach
wymiany wskazujac jako przyczyne aspekt finansowy oraz trudnosci jezykowe. Jednoczesnie
wskazali, i1z pozytywnie oceniajg kampani¢ informacyjng Jednostki w tym zakresie
(ogloszenia, informacje na stronie internetowej) oraz przyjete kryteria rekrutacji do programu.
W ocenie studentow, program studiow, przyjete rozwigzania w zakresie indywidualizacji
procesu ksztalcenia, system punktow ECTS w pelni wspiera studentow w mozliwosci
uczestnictwa w programach mobilnos$ci krajowej 1 migdzynarodowe;.

5.3. Wspolpraca ze srodowiskiem zewnetrznym i otoczeniem gospodarczym przebiega na
réznych ptaszczyznach. Podstawowym elementem jest animacja lokalnego zycia spoteczno —
kulturalnego przez studentow. W trakcie spotkania z ZO PKA studenci taki rodzaj wsparcia
ocenili za najbardziej adekwatny do ich potrzeb, gtownie ze wzgledu na tgczenie w ten sposob
zardbwno dzialalnosci artystycznej, z szeroko pojetym wspieraniem wchodzenia na rynek
pracy. Dziatalno$¢ ta obejmuje m.in. wspolprace z lokalnymi osrodkami artystycznymi,
np. Miejskim Os$rodkiem Kultury, Patacem Mtodziezy, czy Centrum Edukacji i Inicjatyw
Kulturalnych. Rezultatem tych dzialan jest m.in. organizacja koncertow i wydarzen
artystycznych, np. ,,Piknik sztuki”, ,,Instytut Muzyki swojemu miastu”, ,,Universitas Cantat”.
Dodatkowym wsparciem dla studentow jest takze Samorzad Studencki, ktéry na poziomie
Uczelni dziata jako Rada Samorzadu Studenckiego, a na poziomie Wydzialu jako Rada
Wydzialowa Samorzadu Studenckiego. Realizuje on inicjatywy na rzecz zycia spoteczno —
kulturalnego (organizacja imprez studenckich, wspdlpraca w organizacji koncertow
studentow). Studenci podczas spotkania z ZO PKA pozytywnie ocenili  dzialalnos¢
Samorzadu Studenckiego, jako dostosowang do specyfiki kierunku, ukierunkowang na pomoc
w rozwigzywaniu biezacych problemow wynikajacych ze studiowania na kierunku
artystycznym. Samorzad Studencki nie posiada stalego budzetu, a wylacznie finansowanie
celowe. Taki sposob finansowania w ocenie jego czlonkdw jest wystarczajacy 1 adekwatny do
podejmowanych inicjatyw. Na potrzeby dziatalno$ci Samorzadu Studenckiego przeznaczono
pomieszczenie biurowe.

Biuro Karier stanowi kolejny przyktad wsparcia studentow w procesie wchodzenia na rynek
pracy. W katalogu swoich dziatan posiada ono m.in. oferty pracy, ktore sa publikowane na
stronie internetowej, a takze na profilu na portalu spoteczno$ciowym. Pracownicy Biura
oferuja pomoc w tworzeniu dokumentow aplikacyjnych, jak rowniez przygotowuja szkolenia
1 akcje tematyczne zwigzane z procesem rekrutacji (np. ,,Nie tylko dzieci dajg si¢ oszukac” —
akcja informujgca o zasadach bezpiecznego wyjazdu do pracy za granicg, czy organizacja
¢wiczen z zakresu przebiegu rozmowy rekrutacyjnej, kontakt z doradca zawodowym).
Studenci podczas spotkania ZO PKA posiadali wiedze na temat dziatalnosci Biura Karier
1 ocenili jg pozytywnie, a jego dziatania jako dostosowane do specyfiki ich kierunku.

5.4. Studenci niepetnosprawni moga liczy¢ na wsparcie dziatajacego na UWM Biura ds. Osob
Niepelnosprawnych. Do zadan Biura nalezy wspieranie osob niepelnoprawnych juz na etapie
rekrutacji, oraz w trakcie calego procesu ksztalcenia — przygotowanie wnioskow
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stypendialnych, pomoc w dostosowaniu alternatywnych form i metod ksztatcenia, zaliczen,
egzamindéw itp. Jednocze$nie osoby niepelnosprawne maja zapewniong pomoc materialng
okreslong w ustawie Prawo o szkolnictwie wyzszym. Regulamin studiow przewiduje
mozliwo$¢ indywidualizacji procesu ksztatlcenia i wsparcia w procesie dydaktycznym
(dostosowanie form =zaj¢¢, form zaliczen, przydzielenie opiekuna/asystenta osoby
niepetnosprawnej, wsparcie psychologa, czy stenotypisty). Ponadto studenci moga liczy¢ na
dostosowanie form i metod zaliczen przedmiotow do ograniczen wynikajagcych z ich
niepetnosprawno$ci. Pracownicy Jednostki moga uczestniczy¢ w kursach i1 szkoleniach
dotyczacych wspotpracy z osobami niepetnosprawnymi (np. kurs udzielania pierwszej
pomocy w atakach epilepsji, kurs Jezyka Migowego). W trakcie spotkania z ZO PKA
studenci pozytywnie ocenili poziom wsparcia studentow niepelnosprawnych w procesie
ksztalcenia oferowany przez Jednostke.

Infrastruktura naukowo — dydaktyczna Wydziatu Sztuki jest w petni dostosowana do potrzeb
0sOb  niepetnosprawnych. Studenci niepetnosprawni moga korzystaé ze sprzgtu
wspomagajacego (dostoswanego do rodzaju niepetlnosprawnosci) bedacego w posiadaniu
Biura ds. Oséb Niepetnosprawnych (np. schodotazéw). W dziekanacie Wydziatu Sztuki
znajduje si¢ videofon, ktoéry umozliwia studentom gluchoniemym sprawne zatatwianie spraw
administracyjnych.

5.5. Dziekanat Wydziatu Sztuki jest jednostka odpowiedzialng za obstuge administracyjna
studentow w zakresie spraw zwigzanych z tokiem studiow i pomocg materialng. Godziny i dni
pracy dziekanatu sa dostosowane do potrzeb studentéw. Wszystkie niezbedne informacje
zwigzane z tokiem studiow umieszczane sg takze w gablotach informacyjnych, na stronie
internetowej oraz w systemie USOSweb (w tym sylabusy przedmiotow). W wigkszosci
sylabusow przedmiotow znajdujg si¢ wszystkie informacje odno$nie realizowanego
przedmiotu, ktdre sa niezbedne z perspektywy studenta: tresci i efekty ksztalcenia (wykazano
w tym zakresie braki), formy zaje¢, sposoby weryfikacji efektow ksztalcenia, tematyke zajeé,
literature, liczbe punktow ECTS. W trakcie spotkania z ZO PKA studenci pozytywnie
ocenili catoksztatt opieki administracyjnej. Studenci podkreslili wysoki profesjonalizm
pracownikow, w tym ich zyczliwos$¢ 1 dostgpnos¢ dla studentéw, o czym $wiadczy¢ moze
fakt, iz dziekanat Wydzialu Sztuki wygrywat ogdlnouczelniane konkursy na najbardziej
przyjazny dziekanat.

3. Uzasadnienie

Jednostka zapewnia studentom wtlasciwe wsparcie dydaktyczne, materialne, naukowe, ktore
wspomaga ich w pelni w osigganiu zaktadanych efektow ksztatcenia, wchodzeniu na rynek
pracy, a takze umozliwia im samodzielne prowadzenie badan naukowych 1 dziatalnosci
artystycznej wynikajacej ze specyfiki kierunku. Studenci majg stworzong mozliwosé
uczestniczenia w programach mobilno$ci mig¢dzynarodowej, jednak korzystaja z nich
niechetnie. Studenci niepelnosprawni moga liczy¢ na wsparcie jednostki w zakresie
dostosowania procesu ksztalcenia do ograniczen wynikajacych z ich niepelnosprawnosci.
Jednostka zapewnia wlasciwa opieke administracyjng. W zwigzku z powyzszym, majac na
uwadze opinie studentéw i analiz¢ stanu faktycznego kryterium nalezy uzna¢ za speinione
w pelni.

4. Zalecenia

Brak
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6. W jednostce dziala skuteczny wewnetrzny system zapewniania jakosci ksztalcenia
zorientowany na ocene realizacji efektow ksztalcenia i doskonalenia programu ksztalcenia oraz
podniesienie jako$ci na ocenianym Kierunku studiow

6.1 Jednostka, majac na uwadze polityke jakosci, wdrozyta wewngtrzny system zapewniania jakosci
ksztalcenia, umozliwiajacy systematyczne monitorowanie, ocen¢ i doskonalenie realizacji procesu
ksztalcenia na ocenianym kierunku studidow, w tym w szczegoélno$ci ocen¢ stopnia realizacji
zakladanych efektéw ksztatcenia i okresowy przeglad programoéw studidow majacy na celu ich
doskonalenie, przy uwzglednieniu:*

6.1.1. projektowania efektow ksztalcenia i ich zmian oraz udzialu w tym procesie interesariuszy
wewnetrznych i zewnetrznych,*

6.1.2 monitorowania stopnia osiagnig¢cia zaktadanych efektow ksztatcenia na wszystkich rodzajach
zajec¢ 1 na kazdym etapie ksztatcenia, w tym w procesie dyplomowania,

6.1.3 weryfikacji osigganych przez studentow efektow ksztalcenia na kazdym etapie ksztalcenia
i wszystkich rodzajach zajg¢é, w tym zapobiegania plagiatom i ich wykrywania,*

6.1.4 zasad, warunkow i trybu potwierdzania efektow uczenia si¢ uzyskanych poza systemem studiow,
6.1.5. wykorzystania wynikéw monitoringu losow zawodowych absolwentéw do oceny przydatnosci
na rynku pracy osiagnietych przez nich efektow ksztatcenia,*

6.1.6. kadry prowadzacej i wspierajacej proces ksztalcenia na ocenianym kierunku studiow, oraz
prowadzonej polityki kadrowej,*

6.1.7. wykorzystania wnioskdw z oceny nauczycieli akademickich dokonywanej przez studentow
w ocenie jakosci kadry naukowo-dydaktycznej,

6.1.8. zasobéw materialnych, w tym infrastruktury dydaktycznej i naukowej oraz Srodkéw wsparcia
dla studentow,

6.1.9 sposobu gromadzenia, analizowania i dokumentowania dziatan dotyczacych zapewniania jako$ci
ksztalcenia,

6.1.10. dostgpu do informacji o programie i procesie ksztatcenia na ocenianym kierunku oraz jego
wynikach

6.2. Jednostka dokonuje systematycznej oceny skuteczno$ci wewnetrznego systemu zapewniania
jakosci i jego wptywu na podnoszenie jakosci ksztalcenia na ocenianym kierunku studiow, a takze
wykorzystuje jej wyniki do doskonalenia systemu.

Ocena: W PELNI

2. Opis spelnienia kryterium, z uwzglednieniem kryteriow oznaczonych dwiema i trzema
cyframi.

Wewngetrzny System Zapewnienia Jakosci Ksztalcenia w Uniwersytecie Warminsko —
Mazurskim w Olsztynie formalnie powotany zostal na mocy Uchwatly Senatu Uniwersytetu
oraz Zarzadzenia Rektora z 2010 r., a nast¢gpnie zmieniony Uchwatg Senatu Uczelni
z kwietnia 2013 r. Pierwsze dziatania w zakresie doskonalenia jako$ci ksztalcenia miaty
jednak miejsce w UWM juz w 1999 r. - woéwczas Senat Uczelni przyjat stanowisko w sprawie
rozwoju ksztatcenia okreslajagc Srodki oraz metody doskonalenia procesu dydaktycznego
1 poprawy jakosci ksztalcenia. W 2009 r. wydano natomiast opracowanie p.t. ,, Wewnetrzny
system zapewnienia jakosci ksztatcenia na Uniwersytecie Warminsko-Mazurskim”, w ktorym
ujeto podstawy formalno - prawne zapewniania jako$ci ksztatcenia 1 opracowane procedury
oceny poszczegolnych obszaréw jakosci ksztalcenia wraz z wzorcowg dokumentacja.
Realizowana w Uniwersytecie polityka jakosci wynika réwniez m.in. z Misji i Strategii
Uniwersytetu Warminsko-Mazurskiego oraz Wydziatu Sztuki, a takze z uszczegotowiajacych
strategi¢ - Programow rozwoju: UWM oraz Wydziatu Sztuki UWM (na lata 2014-2020).

System podlega doskonaleniu i jest dostosowywany do zmieniajacych si¢ uwarunkowan

prawnych.
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Bioragc pod uwage rozwoj procesu dydaktycznego poprzez doskonalenie jakos$ci ksztatcenia
oraz uwzgledniajac krajowe i migdzynarodowe wzorce i standardy ksztalcenia, a takze
odwotujac si¢ do misji i programu rozwoju Uniwersytetu, Senat UWM uznat za obecnie
obowigzujace i najwazniejsze nastepujace dzialania w zakresie prowadzonej polityki jakosci:
monitorowanie 1 weryfikacj¢ efektow ksztalcenia na wszystkich poziomach ksztatcenia
i formach studiéw; opracowanie procedury ewaluacji oraz doskonalenie efektywnos$ci
Wewngetrznego Systemu Zapewniania Jakosci Ksztalcenia; opracowanie procedury
przeprowadzania samooceny funkcjonowania jednostki, ze szczegbélnym uwzglednieniem
sposobu realizacji zadan przewidzianych procedurami WSZJK; powigzanie obszardéw
ksztalcenia z potrzebami spotecznymi i gospodarczymi kraju oraz regionu, z jednoczesnym
podniesieniem stopnia przygotowania absolwentoéw; upowszechnianie idei uczenia si¢ przez
cate zycie, ktorej efektem jest nabywanie przez osoby uczgce si¢ kompetencji do
wykonywania zadan wynikajacych z faktu ksztaltowania si¢ nowych zawodow, funkcji i rél
w spoteczenstwie; zapewnienie lacznosci nauczania z badaniami naukowymi; zwigkszenie
podmiotowosci studentow i doktorantow w procesie ksztalcenia; podnoszenie prestizu,
atrakcyjnosci, konkurencyjnosci UWM na krajowym i zagranicznym rynku edukacyjnym
poprzez podjecie dziatan zmierzajacych do uzyskania certyfikatow 1 wyrdznien
przyznawanych przez instytucje akredytujace krajowe i zagraniczne; podnoszenia jakosci
procesu dydaktycznego poprzez doskonalenie kompetencji dydaktycznych nauczycieli
akademickich, a takze opracowanie systemu motywujacego nauczycieli akademickich do
dziatan projakosciowych w obszarze dydaktyki.

Nadzor nad funkcjonowaniem Systemu pelni Rektor Uniwersytetu, a za wprowadzenie
i sprawne funkcjonowanie Systemu w Uczelni i w jednostkach odpowiedzialni s3: Prorektor
ds. ksztalcenia 1 studentow oraz dziekani wydzialbw 1 kierownicy jednostek
ogolnouczelnianych i miedzywydzialowych. W ramach Systemu funkcjonuja réwniez
podmioty, tj.: Biuro ds. Ksztalcenia — Zespdt ds. Zarzadzania Jakoscig Ksztalcenia,
Uczelniany Zesp6dt ds. Zapewniania Jako$ci Ksztalcenia (UZdsZJK) oraz na Wydziale
prowadzacym wizytowany kierunek studiow m.in.: Wydzialowy Zespdt ds. Zapewniania
Jakosci Ksztatcenia (WZdsZJK), Wydzialowa Komisja Dydaktyczna, Wydzialowa Komisja
Nauki 1 Sztuki oraz Wydzialowa Komisja ds. Oceny Akademickich.

Z uwagi na czeSciowe powierzenie podstawowym jednostkom organizacyjnym
odpowiedzialno$ci za zadania zwigzane z opracowaniem narzedzi ewaluacji i metod
doskonalenia jakosci ksztalcenia Wydziat Sztuki, majac na uwadze specyfike prowadzonych
kierunkow studidw, podjal szereg dziatan w tym zakresie. Od 2011 r. Jednostka opracowata
22 wtasne procedury w ramach WSZJK, a na skutek rekomendacji w zakresie doskonalenia
Systemu oraz w celu zintegrowania 1 intensyfikacji dziatan projakosciowych Rada Wydzialu
przyjeta w grudniu 2014 r. uchwale w sprawie Wewnetrznego Systemu Zapewniania Jakosci
Ksztatcenia. W Uchwale tej okreslone zostaty og6lne zasady funkcjonowania WSZJK, a takze
dzialania na rzecz zapewniania 1 doskonalenia jako$ci ksztalcenia w obszarze polityki
ksztatcenia oraz stosowanych na Wydziale procedur.

Dziatania prowadzone w Uniwersytecie Warminsko-Mazurskim w Olsztynie oraz na
Wydziale Sztuki umozliwiaja monitorowanie, ocen¢ i doskonalenie realizacji procesu
ksztalcenia na kierunku ,,edukacja artystyczna w zakresie sztuki muzycznej”, co opisano
ponizej:

6.1.1. Obowigzujacy na Wydziale Sztuki (WS) wewnetrzny system zapewnienia jako$ci
ksztalcenia (WSZJK) uwzglednia stosowne regulacje zwigzane z projektowaniem efektow
ksztalcenia oraz wprowadzaniem zmian w ich tresci. Zgodnie z Zarzadzeniem Rektora UWM
z 2013 r. oraz wydzialowa procedura pn. Konstruowanie planu studiow iprogramu
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nauczania, zzachowaniem przyjetych w uczelni postanowien i wytycznych (ujeta
w procedurach WSZJK zatwierdzonych Uchwatg Rady Wydziatu Sztuki z grudnia 2014 r.) za
projektowanie efektow ksztalcenia i ich zmian odpowiadajg: Wydzialowy Zespot
Zapewniania Jakosci Ksztalcenia, Wydzialowa Komisja ds. Dydaktycznych (opiniujaca
wszelkie zmiany w planach 1 programach studidw) i Dyrektor Instytutu Muzyki. Organy te
wspoOlpracuja ze soba oraz na biezaco konsultujg si¢ z koordynatorami poszczegdlnych
przedmiotow. WZZJK przeprowadza tez konsultacje z cztonkami powotanej w lutym 2016 r.
Rady Patronackiej Wydzialu Sztuki, w ktorej sklad wchodza przedstawiciele instytucji
z obszaru kultury, sztuki, mediéw 1 edukacji. Do zadan powyzszego ciala kolegialnego, jako
przedstawicieli pracodawcow, nalezy opiniowanie planow i programoéw ksztatcenia (w tym
kierunkowych efektoéw ksztalcenia) oraz ocena kompetencji absolwenta w zakresie jego
mozliwosci zatrudniania. W wyniku podjetej wspotpracy Wydziat zgromadzit juz pisemne
opinie cztonkow Rady Patronackiej na temat efektow ksztalcenia zakladanych dla
wizytowanego kierunku. Dokumentacja jest obecnie analizowana przez stosowne zespotly
w celu sformulowania wnioskow.

Efekty ksztatcenia i programy studiow dla prowadzonych kierunkéw studidow sa opiniowane
przez Samorzad Studencki. Udzial studentow jako interesariuszy wewnetrznych, ale rowniez
kadry naukowo-dydaktycznej wizytowanego kierunku w realizacji okre$lonych zadan
zwigzanych z modyfikacjg programow ksztatcenia zapewniony jest przede wszystkim poprzez
ich state uczestnictwo w posiedzeniach Rady Wydzialu, WZZJK oraz Wydzialowej Komisji
ds. Dydaktycznych. Wydzial opracowal rowniez narzedzie skierowane do absolwentow
w postaci anonimowych ankiet badajacych ich opinie na temat stopnia osiggni¢cia efektow
ksztatcenia. Zardwno narzedzie, jak 1 sposob pozyskiwania opinii, zapewniajacy dotychczas
bardzo wysoka zwrotno$§¢ wypelionych ankiet, ocenia si¢ pozytywnie. Nauczyciele
akademiccy oraz studenci uczestniczyli w projektowaniu efektow ksztalcenia i ich zmian
réwniez poprzez udzial w posiedzeniach Senatu Uczelni. Liczba studentoéw w sktadzie Senatu
Uczelni, jak 1 Rady Wydziatu Sztuki zgodna jest odpowiednio z art. 61 ust. 3 oraz art. 67 ust.
4 ustawy - Prawo o szkolnictwie wyzszym.

Udziat interesariuszy zewngtrznych w procesie ksztattowania 1 weryfikacji efektow
ksztalcenia, koncepcji ksztatcenia oraz budowy kultury jakos$ci ksztalcenia polega tez m in. na
wspolpracy w zakresie realizacji statych dziatan artystycznych, przykladowo studenci oraz
absolwenci wizytowanego kierunku studiow S$piewaja w prowadzonym przez Dziekana
Wydzialu Chorze Cantores Varmienses przy Filharmonii Warminsko-Mazurskiej
w Olsztynie. Chor oprocz dziet oratoryjno-kantatowych wykonuje opery i operetki, w ktorych
chorzysci petnig role tancerzy, a takze solistow. Studenci i1 absolwenci kierunku $piewaja
réwniez w chorach: Camerata wystgpujacych z Olsztynska Orkiestra Kameralng oraz Bel
Canto przy WSIE TWP w Olsztynie. Informacje w zakresie jakosci osigganych efektow
ksztatcenia pozyskuje si¢ takze podczas koncertow i innych wydarzen muzycznych.

Instytucje zwigzane z obszarem kultury umozliwiaja roéwniez u siebie studentom
wizytowanego kierunku studiow realizacje studenckich praktyk zawodowych oraz udziat
w realizowanych przez siebie programach (np. Akademia dzwigku przy Miejskim Osrodku
Kultury w Olsztynie, ktorej celem jest zwiekszanie kompetencji realizatorow dzwigku
1 muzykoéw z nimi wspotpracujacych).

6.1.2. Zgodnie z zalozeniami dzialajacego w Uczelni i na Wydziale Sztuki WSZJK stopien
osiggania przez studentéw zakladanych efektow ksztalcenia jest na kierunku ,.edukacja
artystyczna w zakresie sztuki muzycznej” systematycznie monitorowany.
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Monitorowanie 1 weryfikacj¢ stopnia osiggni¢cia zaktadanych efektow ksztalcenia okresla
m.in. wydzialowa procedura stosowana w ramach wewngtrznego systemu zapewnienia
jakosci ksztatcenia: System tworzenia i weryfikacji kierunkowych oraz przedmiotowych
efektow ksztatcenia. Zgodnie z powyzsza procedura we wrzesniu kazdego roku Rada
Patronacka Wydziatu Sztuki opiniuje dokumentacj¢ zwigzang z programem studiow,
a wnioski i sugestie przekazywane sa do WZZJK, natomiast ewentualne rekomendacje
Zespotu przedktada na posiedzenie Rady Wydziatu. Do konca kazdego roku kalendarzowego
absolwenci wypetniaja Ankiete badajqcq opinie absolwenta dotyczqcq stopnia osiggniecia
efektow ksztalcenia, na podstawie wynikéw ktorej sporzadzany jest przez Przewodniczacego
WZZJK raport omawiany nast¢gpnie na posiedzeniu Rady Wydziatu, ktora podejmuje
ewentualne dzialania naprawcze lub sugeruje rekomendacje. Rowniez kazdego roku
koordynatorzy przedmiotéw wypelniaja opracowang przez WZZJK , Karte oceny osiggania
przedmiotowych efektow ksztalcenia”, ktéra jest narzedziem shuzagcym im do podsumowania
osiggania efektow ksztatcenia po zakonczeniu kazdego roku akademickiego. Prodziekan
Wydziatu, na podstawie wszystkich opinii sporzadza raport ogélny. Nastepnie podczas obrad
Rady Wydzialu w pazdzierniku dokonuje si¢ analizy zdiagnozowanych problemow
i podejmuje decyzje oraz w ramach dziatan naprawczych sugeruje rekomendacje
1 zalecenia. Nastepnie koordynatorzy przedmiotow publikuja sylabusy przedmiotowe
z uwzglednieniem nowych elementéw bedacych konsekwencja rozwoju naukowego lub
artystycznego w danej dziedzinie albo wynikajace z wydziatowych rekomendacji i zalecen
naprawczych. Analiza po roku akademickim 2014/2015 ujeta w sprawozdaniu rocznym
udostepnionym podczas wizytacji wskazata potrzebg poprawy osiagania przez studentow
efektow ksztalcenia dotyczacych jakosci pisemnych form wypowiedzi, a podjete w tym
zakresie dziatania naprawcze w kolejnym badaniu za rok 2015/16 pokazaly slusznos¢
podjetych dziatan doskonalagcych. Koordynatorzy przedmiotow prowadzonych na
wizytowanym kierunku studiéw odnotowali rowniez trudno$ci w osigganiu przez studentow
efektow ksztalcenia poprzez m.in.: zbyt matg korelacje miedzy przedmiotami praktycznymi
1 teoretycznymi, trudnosci ze $wiadomym uzyciem wiedzy w formutowaniu wypowiedzi
artystycznej zarowno w formie, jak 1 w tresci oraz zbyt maty nacisk na praktyczny aspekt
nauczania (w zakresie nauczania zasad muzyki, ksztalcenia stuchu, harmonii). Zalecenia
naprawcze wynikajace z analizy dotyczyly m.in. potozenia wigkszego nacisku na
kreatywno$¢ studentow i prace zespotowa, potozenie wigkszego nacisku na samodzielne
rozwigzywanie przez studentow problemoéw wykonawczych oraz zachecanie studentow do
czegstszych prezentacji w celu opanowania stresu i praktycznego przygotowania do uprawiania
zawodu. Przykladem realizowanych w Instytucie Muzyki dzialan monitorujacych jest tez
dokonana na podstawie wydziatowej procedury pn. Konstruowanie planu studiéow i programu
nauczania z zachowaniem przyjetych w uczelni postanowien 1 wytycznych, analiza
przedmiotow prowadzonych przez pracownikow danego zakladu w aspekcie spojnosci
zdefiniowanych efektow ksztalcenia, ich walidacji, weryfikacji przypisania 1 powigzania
z efektami ksztalcenia punktow ECTS, konstrukcji sylabuséw oraz wzajemnych ogdlnych
korelacji przedmiotowych, na podstawie ktorej stwierdzono konieczno$¢ korekty sekwencji
przedmiotow oraz modyfikacji tresci ksztatlcenia. Wszelkie zmiany w planach i programach
studiow oraz ofercie ksztatcenia opiniuje Wydziatowa Komisja ds. Dydaktycznych.

6.1.3. Wizytowany kierunek studiow objety jest systemem weryfikacji efektow ksztatcenia na
kazdym etapie ksztalcenia i wszystkich rodzajach zaje¢, majagcym umocowanie m.in.
w obowigzujacym w Uczelni Regulaminie studiow, Zarzadzeniu Rektora Uniwersytetu ze
stycznia 2015 r. w sprawie procedur oceny jakosci programow ksztalcenia i programow
studiow oraz zasad weryfikacji efektow ksztafcenia, a takze w procedurach wydziatowych
m.in. w procedurze Ocenianie studentow, stuchaczy studiow podyplomowych oraz
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uczestnikow kursow doksztatcajgcych, z zachowaniem koniecznosci publikowania kryteriow,
przepisow i procedur oceny.

Weryfikacja efektow ksztalcenia na poziomie poszczegolnych przedmiotéw ujeta jest
w sylabusach zawierajacych opis form i warunkéw zaliczenia przedmiotu. Osiagnigcie
wszystkich zakladanych efektow ksztatcenia niezbgdne jest do zaliczenia przedmiotu. Poza
odbywajacymi si¢ w formie pisemnej lub ustnej metodami weryfikacji zaktadanych efektow
ksztalcenia takimi jak zaliczenia i1 egzaminy z poszczegdlnych przedmiotdéw, weryfikacja
artystycznych efektow ksztatcenia prowadzona jest tez poprzez przestuchania i koncerty oraz
konkursy publiczne. Jedng z wazniejszych w odniesieniu do kierunkéw artystycznych form
monitorowania i weryfikacji stopnia osiggniecia efektow ksztalcenia jest ocena
indywidualnych osiggni¢¢ studenta. Przedmioty kierunkowe koncza si¢ egzaminami przed
komisjg. Taka forma weryfikacji efektow ugruntowata si¢ w tradycji ksztalcenia na
kierunkach prowadzonych w obszarze sztuki. Otwarta dyskusja stanowi natychmiastowa
informacj¢ zwrotng odnoszacg si¢ do prawidtowosci procesu weryfikacji artystycznych
efektow ksztalcenia. Bezposrednie kontakty student — nauczyciel akademicki — Wiadze
Instytutu — Wtadze Wydzialu, ktore z uwagi na specyfike kierunku ,,edukacja artystyczna
w zakresie sztuki muzycznej” (w tym relacje mistrz-uczen) pozwalaja na bezposrednig
1 biezaca ocen¢ metod weryfikacji artystycznych efektow ksztatcenia.

Whnioski wynikajace z przebiegu 1 wynikdw egzamindw sg omawiane na posiedzeniach
WKZJK oraz Rady Instytutu Muzyki. Nalezy podkresli¢, ze w odniesieniu do monitorowania
metod weryfikacji efektow artystycznych na wizytowanym kierunku prawidtowo funkcjonuja
rozwigzania wynikajace z tradycji ksztalcenia w obszarze sztuki, np. organizowane s3
koncerty i inne wystepy artystyczne, co jest szczegdlnie wazne nie tylko dla studentow
i pracownikéw Wydziatu, ale rowniez zewnetrznej publiczno$ci.

Efekty ksztalcenia oceniane sg takze przez samych studentow. Mozliwos¢ taka stwarza
system ankietyzacji wszystkich prowadzonych na Wydziale zaje¢. Na podstawie ankiety
pt. ,,Ocena jakosci zaje¢ dydaktycznych”, studenci maja mozliwo$¢ oceny zgodnosci
stosowanych metod weryfikacji zaktadanych efektow ksztatcenia ze sposobami wskazanymi
w sylabusach przedmiotow. W dziataniach sprawdzania 1 oceniania okreslonych efektow
ksztalcenia przydatne sa takze wyniki badan ankietowych absolwentow na podstawie
., Ankiety badajqcej opini¢ absolwenta dotyczqca stopnia osiggnigcia efektow ksztatcenia”.

Zasady weryfikacji efektow ksztalcenia osigganych na studenckich praktykach zawodowych
znajdujg si¢ m.in. w regulacjach wydzialowych. Dla wizytowanego kierunku studiow
opracowany zostal dokument pn. Zasady, przebieg i instrukcja praktyk zawodowych dla
studentow kierunku ,, Edukacja artystyczna w zakresie sztuki muzycznej” UWM w Olsztynie,
odbywajgcych praktyke zawodowg w placowkach systemu oswiaty, wychowania
pozaszkolnego lub instytucjach kultury, prowadzqcych dziatalnosé edukacyjno-animacyjng.
Praktyka zawodowa podlega merytorycznemu wsparciu, ocenie 1 kontroli, a gtownym jej
zadaniem jest zapewnienie wszystkim studentom: kontaktu z realnymi zjawiskami oraz
procesami zachodzacymi w rzeczywistosci animacyjno-kulturalnej oraz dydaktyczno-
wychowawczej, a takze niezbednego doswiadczenia umozliwiajacego dalsze doskonalenie
zawodowe. Zaliczenie praktyk dokonywane jest na oceng, a w przypadku praktyk
srodrocznych  na  podstawie  pozytywnie  poprowadzonych  zaje¢, prawidtowo
przeprowadzonych 1 hospitowanych (rowniez przez studentow) lekcji oraz ogolnej
aktywnos$ci, zaangazowania i jakos$ci uczestnictwa na zajeciach szkolnych. W wydziatowej
procedurze pn. Monitorowanie przebiegu praktyk na Wydziale Sztuki okreslono, iz nadzor
merytoryczny nad organizacja 1 przebiegiem praktyk sprawuje w imieniu Dziekana
Wydzialowy kierownik praktyk, natomiast Instytutowy opiekun praktyk peilni bezposrednig
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opicke nad realizacjg praktyk w Instytucie i na podstawie opinii pracodawcy oraz stosownych
wpiséw w dzienniczku praktyk zalicza studentowi odbywanie praktyk.

Potwierdzanie koncowych efektow ksztatcenia w procesie dyplomowania szczegdétowo ujete
jest w zasadach opracowanych w Instytucie Muzyki i zatwierdzonych przez Rade Wydziatu.
Artystyczny egzamin dyplomowy odbywa si¢ w formie publicznego koncertu zespotow
muzycznych (na studiach Il st. z wykorzystaniem wybranego instrumentu). Publiczny koncert
student moze realizowa¢ jako dyrygent, instrumentalista-kameralista oraz wokalista-
kameralista. Odrgbng cze$¢ stanowi obowigzkowa pisemna praca dyplomowa. Proces
weryfikacji efektow ksztalcenia na tym etapie konczy si¢ egzaminem dyplomowym (czgs$¢
praktyczna egzaminu dyplomowego odbywa si¢ w terminach poprzedzajacych egzamin
teoretyczny). Weryfikacji efektow ksztalcenia stuzy takze odpowiedni skiad Komisji
dyplomowej. Oceny dzieta artystycznego dyplomowego dokonuja opiekun dzieta i recenzent,
natomiast efekty ksztalcenia osiggane przez studenta w ramach realizowanej pracy
dyplomowej podlegaja sprawdzeniu i ocenie w trakcie jej recenzowania przez opiekuna
1 recenzenta, a takze weryfikacji w postgpowaniu antyplagiatowym (w oparciu o procedurg
og6lnouczelniang wynikajaca z  Zarzadzenia Rektora Uniwersytetu, w mysl ktorego
weryfikacji podlega kazda praca dyplomowa). Z informacji otrzymanych w trakcie wizytacji
wynika, iz wszystkie prace dyplomowe na wizytowanym kierunku poddane sg sprawdzeniu
systemem antyplagiatowym i nie stwierdzono w ostatnim czasie przypadkoéw przekroczenia
dopuszczalnego limitu nieuprawnionych zapozyczen. W Uczelni ponadto utworzone zostato
na mocy Zarzadzenia Rektora Uczelni z maja 2015 r. elektroniczne Archiwum Prac
Dyplomowych.

6.1.4. Zgodnie z wytycznymi okreslonymi w znowelizowanej ustawie Prawo o szkolnictwie
wyzszym (Dz. U. z 2012 r. poz. 572, z p6zn. zm.) Senat Uczelni przyjat w dniu 30 czerwca
2015 r. Uchwale w sprawie okreslenia zasad, warunkow i trybu potwierdzania efektow
uczenia si¢ w Uniwersytecie Warminsko-Mazurskim w Olsztynie. Z informacji otrzymanych
podczas wizytacji wynika, ze na Wydziale Sztuki powotano Zespdt ds. weryfikacji
I potwierdzania kompetencji zdobytych poza systemem szkolnictwa wyzszego, do ktorego
zadan nalezy przeprowadzenie formalnego postepowania w sprawach PEU, jednak na
kierunku ,edukacja artystyczna w zakresie sztuki muzycznej” nie bylo dotychczas
kandydatow zainteresowanych potwierdzaniem efektow uczenia si¢ uzyskanych poza
systemem studiow. Roli WSZJK nie mozna zatem obecnie w tym procesie ocenic.

6.1.5. Monitorowanie loséw zawodowych absolwentow prowadzone bylo w Uczelni droga
elektroniczng w oparciu o Zarzadzenie Rektora Uczelni z 2013 r., na podstawie ktorego
sformutowane zostat kwestionariusze ankiet obowigzujace w catej Uczelni: ,,Studia
z perspektywy absolwenta UWM w Olsztynie” 1 ,,Losy zawodowe absolwenta UWM
w Olsztynie (3 lata i 5 lat po ukonczeniu studiéw)”. Od roku 2016 ankietyzacja prowadzona
jest za pomocag ogolnouczelnianych kwestionariuszy ankiet stanowigcych Zatgczniki do
Zarzadzenia Rektora Uniwersytetu ze stycznia 2016 r.

Absolwent ma mozliwo$¢ oceny zrealizowanych zaje¢ dydaktycznych i1 opisania swojej
aktualnej pozycji zawodowej. Wyniki badania losow zawodowych absolwentéw oraz ich
opinie na temat realizowanych studiow zamieszono m.in. w opublikowanym na stronie
internetowej Wydzialu raporcie pn. Analiza badan ankietowych ,Studia z perspektywy
absolwenta UWM w Olsztynie" - Wydziat Sztuki. Raport ten omawiany byt na posiedzeniach
Rady WS oraz WZdsZJK. Na skutek analizy wynikow badan podje¢to w jednostce decyzje
o doposazeniu Instytutu Muzyki w nowoczesny sprze¢t elektroakustyczny oraz
w oprogramowania do edycji tekstu muzycznego na potrzeby dydaktyki.
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Z uwagi na niewielkg liczbe absolwentow uczestniczacych w badaniu ogodlnouczelnianym
(9 z Wydziatu Sztuki, w tym 4 z kierunku ,,edukacja artystyczna w zakresie sztuki
muzycznej”’) Wydziat opracowal na podstawie obowigzujacej procedury: Badania ankietowe
studentow konczgcych studia w kierunku oceny procesu dydaktycznego na Wydziale Sztuki
dodatkowe narzedzie skierowane do absolwentéw - Ankiete badajgcq opinie absolwenta
dotyczqcq stopnia osiggniecia efektow ksztalcenia. Powyzsza ankieta wreczana jest
absolwentom podczas odbioru dyplomu. Udziat respondentéw w tym badaniu jest bardzo
wysoki. Wyniki ankiet zaréwno z 2015, jak 1 2016 roku wykorzystane zostaty w doskonaleniu
efektow ksztalcenia na wizytowanym kierunku studiow. Ocena efektow ksztatcenia
prowadzona jest ponadto na Wydziale na podstawie analizy losow zawodowych absolwentow
w sposob niesformalizowany. Dziekan oraz nauczyciele akademiccy majg bezposredni 1 staty
kontakt z otoczeniem, w tym z cze$cig absolwentow.

6.1.6. Na Wydziale Sztuki w ramach dziatajacego systemu zapewniania jakosci ksztatcenia
stosowane sg nastepujace procedury i narzedzia regulujace dobodr i1 jako$¢ kadry naukowo-
dydaktycznej prowadzacej zajecia dla studentow: procedura ankietowego badania opinii
studentéw nt. nauczycieli akademickich, hospitacje oraz procedura okresowej oceny
nauczycieli akademickich. Ocena zaje¢ dydaktycznych przez studentéw dotyczy kazdego
przedmiotu zawartego w programie studiow i odbywa si¢ co semestr, za pomocg
ogolnouczelnianej ankiety elektronicznej ,,Jakos¢ realizacji zaje¢ dydaktycznych”.

Na kierunku ,,edukacja artystyczna w zakresie sztuki muzycznej” odbywajg si¢ hospitacje
zaje¢ dydaktycznych badajace jakos$¢ pracy kadry. Hospitacje prowadzi si¢ przy
wykorzystaniu karty hospitacyjnej. Zgodnie z obowigzujacymi na Wydziale regulacjami
obligatoryjnym hospitacjom podlegaja nowo zatrudnieni nauczyciele akademiccy oraz ci,
ktérzy otrzymali niskie oceny z przeprowadzanej wsrdd studentow ankietyzacji dotyczacej
jakosci realizacji zaje¢ dydaktycznych (ocena ponizej 3,0). Z semestralnych raportow
opracowywanych przez Wydzialowy Zesp6t ds. Zapewniania Jako$ci Ksztatcenia wynika, ze
srednia ocena nauczycieli dla Instytutu Muzyki jest wysoka (od 4,6), a z informacji
uzyskanych podczas wizytacji wynika, ze oceny ponizej 3,00 wystepuja bardzo rzadko
1 oznaczajg znaczne nieprawidtowosci. Zespot Oceniajacy sugeruje rozwazenie podniesienia
Sredniej oceny bedacej przestanka do przeprowadzenia hospitacji, bowiem moze si¢ to
przyczyni¢ do wczesniejszego zdiagnozowania stabosci 1 podjecia stosownych dziatan
zapobiegajacych wystgpieniu powazniejszych nieprawidtowosci. Nalezy podkresli¢, ze na
Wydziale Sztuki analiza wyniké4w badan prowadzona jest na posiedzeniu Rady Wydziatu
regularnie (co semestr), a w razie wystgpienia nieprawidtowosci podejmowane sg dziatania
naprawcze, m.in. prowadzona jest rozmowa wyjasniajaca Prodziekana i Dyrektora Instytutu
Z nizej ocenionymi pracownikami 1 podje¢cie stosownych dziatan np. dokonanie zmiany
w obsadzie zaje¢ lub przeprowadzenie kolejnej hospitacji.

Na WS prowadzona jest takze, bedaca istotnym narzedziem ewaluacji procesu ksztalcenia,
okresowa ocena kadry akademickiej - uwzgledniajaca dorobek naukowy, dydaktyczny oraz
organizacyjny, zgodnie z wymaganiami art. 132 ustawy z dnia 27 lipca 2005 r. - Prawo
o szkolnictwie wyzszym, dokonywana na podstawie Uchwal Senatu Uniwersytetu
Warminsko-Mazurskiego w Olsztynie. Za przeprowadzenie oceny okresowej odpowiada
w Jednostce Wydzialowa Komisja ds. Oceny Akademickich. Wyniki ankietyzacji zaje¢
dydaktycznych oraz hospitacji maja wptyw na okresowa ocen¢ nauczycieli akademickich,
brane sa rowniez pod uwage w systemie motywacyjnym kadry.

Wydziat Sztuki prowadzi dziatania majace na celu mobilizacje¢ kadry dla uzyskiwania
kolejnych stopni naukowych. Forma oceny kadry s tez przyznawane corocznie nagrody
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Rektorskie za szczegodlne osiggnigcia naukowe, dydaktyczne i organizacyjne. Zgodnie
z procedurami WSZJK Wydzial udostgpnia system i ofert¢ programowa umozliwiajaca
nauczycielom, akademickim podnoszenie kwalifikacji zawodowych. Dobor nauczycieli do
prowadzenia poszczegélnych zaje¢ dydaktycznych dokonywany jest w oparciu o oceng
zarowno wyksztalcenia - obszar wiedzy, dziedzina nauki, jak i dorobku naukowego
1 artystycznego zwigzanego z przyj¢ta koncepcja ksztalcenia na wizytowanym kierunku
studiow. Polityka kadrowa jest realizowana rowniez w oparciu o coroczne analizy WZdsZJK
(w porozumieniu z Wydzialowa Komisja ds. Dydaktycznych) kadry naukowo-dydaktycznej
przewidzianej do ksztatcenia w nadchodzacym roku akademickim w aspekcie spelniania
wymogow do prowadzenia kierunkow studidw i specjalnosci. Weryfikowane sg rowniez
obowigzujace warunki dotyczace miniméw kadrowych, a wnioski z analiz przedstawiane
Dziekanowi WS. Dziatania te realizowane sg na podstawie wydziatowych procedur WSZJK,
w tym Uchwaty Rady Wydziatu z 2014 r.

Ocena przez studentow, oprocz kadry dydaktycznej obejmuje réwniez pracownikéw
administracyjnych na podstawie Regulaminu przeprowadzania ocen okresowych
pracownikow  niebedgcych — nauczycielami  akademickimi ~ Uniwersytetu = Warminsko-
Mazurskiego w Olsztynie (Ankieta oceny pracownikéw dziekanatu wydzialu stanowi
zalacznik do Uchwaty zatwierdzajacej Regulamin). Elementem oceny pracownikéw
dziekanatow s3 zatem wnioski z ankietyzacji przeprowadzanej wsrod studentéw. Warto
podkresli¢, ze pracownicy Dziekanatu Wydziatu Sztuki otrzymali w 2011 r. przyznane przez
Samorzad Studencki I miejsce w plebiscycie na ,,Dziekanat Przyjazny Studentom”.

6.1.7. Uniwersytet Warminsko-Mazurski oraz Wydzial Sztuki stworzyly odpowiednie
mechanizmy wykorzystywania wnioskdw z oceny nauczycieli akademickich dokonywane;j
przez studentdow w ocenie jakosci kadry dydaktycznej. Ocena kadry naukowo — dydaktycznej
przez studentow dokonywana jest w ramach semestralnych badan ankietowych, ktorych
podstawa jest elektroniczny kwestionariusz ogélnouczelnianej ankiety ,, Ocena jakosci zajec
dydaktycznych”. Ocenie podlegaja wszyscy nauczyciele prowadzacy zajgcia na wizytowanym
kierunku studiéw. Ankietyzacje przeprowadza si¢ drogg elektroniczng po zakonczeniu
kazdego cyklu zajge¢ dydaktycznych anonimowo i poufnie i z zachowaniem zasady
dobrowolnosci. Na skutek analizy uzyskanych opinii studentow na Wydziale podejmowane sg
dzialania naprawcze, m.in. w postaci rozmow z osobami, ktére uzyskaty stabsze wyniki czy
zmiany w obsadzie zaje¢¢. Skuteczno$¢ dzialan doskonalgcych jest badana w kolejnych
cyklach ankietyzacji. W oparciu o wydziatlowg procedure Kontrola dyscypliny oraz jakosci
prowadzenia zajeé dydaktycznych na Wydziale Sztuki stwierdzono w Jednostce na podstawie
analizy ankiet studenckich, iz dwoch nauczycieli akademickich narusza dyscypling czasowa
prowadzonych zaje¢ dydaktycznych. Prodziekan ds. Ksztatcenia niezwlocznie przekazat
informacje na ten temat Dyrektorowi Instytutu Muzyki zalecajac przeprowadzenie rozmowy
wyjasniajgcej z nauczycielami. Rowniez szczegotowy raport w tej sprawie zostat przekazany
zostal przez WSdsZJK bezposrednim przetozonym ocenionych pracownikow. Powtorne dwa
badania ankictowe studentow po nastepnym semestrze wykazaly co najmniej dobre oceny
tych nauczycieli akademickich.

Wyniki ankietyzacji uwzgledniane s3 w okresowe] ocenie nauczycieli akademickich, majg
rowniez wptyw na obsade kadrowa zaje¢ dydaktycznych oraz wspieraja w prowadzeniu
polityki kadrowej. Specyfika wizytowanego kierunku 1 wynikajace z niej bezposrednie relacje
miedzy studentami, nauczycielami akademickimi i Wiladzami Instytutu oraz Wydzialu
przyczyniaja si¢ do biezacej wymiany opinii 1 ciggltego dostosowywania procesu ksztatcenia
do potrzeb studentow. Z informacji uzyskanych podczas wizytacji wynika, Ze studenci
pozytywnie oceniaja nauczycieli akademickich oraz realizowany przez nich proces
ksztatcenia.
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6.1.8. Ocena zasobow materialnych, w tym infrastruktury dydaktycznej oraz dziatan
wspierajacych rozwoj artystyczny studentow jest jednym z elementéw funkcjonujacego
w Uczelni WSZJK. Monitorowanie infrastruktury dydaktycznej dotyczy oceny sal
dydaktycznych, sprz¢tu muzycznego oraz dost¢pu studentow do sal i biblioteki. Wydziat
prowadzacy wizytowany kierunek jako jeden z nielicznych w Uczelni posiada wtasna
biblioteke (fili¢ Biblioteki Uniwersyteckiej), ktorej zasoby sa kazdego roku na biezgco
uzupelniane o nowe pozycje z obszaru sztuki muzycznej. Zgodnie z Wydzialowa procedura
pn. Przeglgd zasobow biblioteki wydziatowej oraz ustalanie wykazu potrzebnych nowych
pozycji bibliotecznych osobami bezposrednio odpowiedzialnymi za sugestic dotyczace
nowych zakupéw sa koordynatorzy przedmiotéw, ktorzy na biezaco zgtaszaja do kierownika
wydziatowej biblioteki konieczno$¢ dokonywania nowych zakupoéw w zwiagzku z procesem
ksztatcenia. Ponadto Dyrektor Instytutu, majac na uwadze zapewnienie wysokiej jakos$ci zajec
dydaktycznych, monitoruje i na biezgca uzupetnia wyposazenia infrastruktury.

Zgodnie z zasadami zawartymi w Regulaminie studidow studenci maja prawo do
indywidualnego toku studiéw, a ponadto maja mozliwosci rozwoju artystycznego poprzez
organizacj¢ wydarzen artystycznych. Dziatalno§¢ Wydziatlu umozliwiajaca studentom udziat
w wydarzeniach artystycznych ma charakter systemowy. Wsparcie stypendialne studentow
Wydziatlu Sztuki objete tez jest procedurg ujeta w Wydziatowym WSZJK. Monitorowanie
opinii studentow na temat zasobow materialnych oraz srodkow wsparcia odbywa si¢ jednak
przede wszystkim poprzez bezposrednie kontakty student — nauczyciel akademicki — Wiadze
Instytutu — Wiadze Wydzialu, ktére z uwagi na specyfike kierunku ,.edukacja artystyczna
w zakresie sztuki muzycznej” (w tym relacje mistrz-uczen) przyczyniaja si¢ do biezacej
wymiany opinii 1 skutkuja cigglym dostosowywaniem procesu ksztalcenia do potrzeb
studentow.

Studenci chetnie korzystaja z mozliwosci sformutowania swobodnego komentarza
w kwestionariuszu oceny jakosci zaje¢ dydaktycznych. Ponadto wyniki badania loséw
zawodowych absolwentéw oraz ich opinie na temat realizowanych studidow zamieszono
w analizie wynikow badania ankietowego absolwentow ,,Studia z perspektywy absolwenta
UWM w Olsztynie™ - Wydziat Sztuki. Na skutek powyzszej analizy podjeto na Wydziale
Sztuki decyzje o doposazeniu Instytutu Muzyki w nowoczesny sprzet elektroakustyczny oraz
w oprogramowanie do edycji tekstu muzycznego na potrzeby dydaktyki.

Wsparciu  w podnoszeniu stopnia realizacji efektow ksztalcenia przez studentow
wizytowanego kierunku stuza tez dzialajace na Wydziale przy Instytucie Muzyki studenckie
kota naukowe: Koto Artystyczno-Naukowe ,,Musica Practica”, Studenckie Koto Artystyczno-
Naukowe ,,Ars Cantaneli”, Koto Artystyczno-Naukowe ,,Musica in Via” oraz Dyskusyjne
Forum Pedagogow 1 Muzykdow.

Na Wydziale w celu wsparcia studentow w procesie ksztalcenia powotano ponadto
Wydziatlowy Zesp6t ds. Studenckich, w ktorego sktad wchodzg 3 studenci, a przewodniczy
Prodziekan Wydziatu Sztuki. Wydziatowy Zesp6t ds. Studenckich dostarcza studentom opinie
dotyczacych programow ksztalcenia, studenckiego ruchu naukowego i1 artystycznego oraz
systemu stypendialnego — Zespot ten uczestniczyt z glosem doradczym w weryfikacji
wnioskow o stypendia: socjalne oraz stypendia za wybitne osiggni¢cia naukowe i artystyczne.

6.1.9. Funkcjonujacy na Wydziale Sztuki, a tym samym na wizytowanym kierunku ,,edukacja
artystyczna w zakresie sztuki muzycznej” WSZJK uwzglednia gromadzenie, analizowanie
1 dokumentowanie dziatan dotyczacych zapewniania jako$ci ksztalcenia. Na Wydziale
prowadzacym wizytowany kierunek studidow zgodnie z wewngtrznymi regulacjami
gromadzone sg 1 analizowane prace zaliczeniowe studentow (prace pisemne, protokoty
z egzamindw, w tym dyplomowych). Wydziat gromadzi ponadto dokumentacj¢ dotyczaca
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wydarzen artystycznych oraz konkursow ogolnopolskich i mi¢dzynarodowych.

W  Jednostce obowigzuje procedura pn. Dokumentowanie przebiegu studiow od
immatrykulacji do momentu zaliczenia ostatniego semestru studiow, z wykorzystaniem
narzedzi informatycznych dostgpnych w Uniwersyteckim Systemie Obstugi Studiow (USOS)
okreslajgca obowigzki uzytkownikow systemu informatycznego USOS.

Podczas wizytacji Zespolowi Oceniajacemu udostgpniono m.in. sporzadzane co roku
sprawozdania dotyczace jakosci ksztalcenia opracowane zardwno na poziomie
ogoblnouczelnianym, jak i wydzialowym. Powyzsze sprawozdania sg wyczerpujace i dotycza
m.in. oceny kadry, wnioskOw z ankietyzacji prowadzonej wsrod studentéw i absolwentow,
oceny realizacji zaktadanych efektéw ksztatcenia. Uwzgledniaja ponadto konkluzje wyrazone
w stosunku do zmian w zakresie jako$ci ksztalcenia w pordwnaniu do roku poprzedniego oraz
rekomendacje dziatan planowanych w nastepnym roku. Z informacji uzyskanych podczas
wizytacji wynika rowniez, ze sprawy zwigzane z dydaktyka i jakoscig ksztalcenia sg
omawiane 1 analizowane cyklicznie podczas comiesi¢ecznych posiedzen Rady Wydziatu
Sztuki. Z posiedzen powyzszego ciata kolegialnego (jak réwniez Wydziatlowego Zespotu
Zapewniania Jako$ci Ksztalcenia) spisywane sg protokoty archiwizowane nastepnie
w Dziekanacie. Szczegoélowe wyniki badan ankietowych sg dostepne do wgladu
u Prodziekana. Dokumentacja dziatan zwigzanych z biezacym 1 bezposrednim
monitorowaniem procesu dydaktycznego znajduje si¢ w sekretariacie Instytutu Muzyki.

6.1.10. Dostep do informacji zwigzanych z programem i procesem ksztatcenia zapewniony
jest przez stron¢ internetowa Uniwersytetu oraz Wydzialu Sztuki/ Instytutu Muzyki. Na
Wydziale obowigzuje w ramach WSZJK procedura pn.: Kontrola i ocena strony internetowej
Wydziatu Sztuki pod kgtem informacji z zakresu jakosci ksztalcenia, m.in. zgodnie z ktorg za
biezace uaktualnianie spraw dotyczacych zagadnien ksztatcenia na wizytowanym kierunku
odpowiada Dyrektor Instytutu Muzyki, za zamieszczanie na stronie  raportow
z przeprowadzonych badan jakos$ci ksztatcenia odpowiedzialny jest Przewodniczacy WZZJK,
natomiast nadzor nad cato$cig procedury sprawuje Dziekan Wydziatu.

Udostepniane dane zwigzane z procesem ksztalcenia na kierunku ,,edukacja artystyczna
w zakresie sztuki muzycznej” uwzgledniaja m.in. plany zaje¢¢, zasady przyznawania punktacji
ECTS, odbywania praktyk studenckich i pomocy materialnej oraz informacje o organizacji
toku studiéw oraz dziatania Samorzadu Studenckiego. W zakladce ,,Jakos$¢ ksztatcenia’
zamieszczony jest sklad Wydzialowego Zespolu Zapewniania Jakosci Ksztatcenia, raporty
z analizy wynikdw badan ankietowych: Jakos¢ realizacji zajec¢ dydaktycznych (z réznych
semestrow) oraz ,,Studia z perspektywy absolwenta - badania ankietowe Wydziatu Sztuki
UWM?”, a takze wewnetrzne regulacje normujace dziatanie WSZJK na Wydziale w tym
Uchwate¢ Rady Wydzialu z grudnia 2014 r. w sprawie wewnetrznego systemu zapewniania
jakosci ksztalcenia oraz procedury. Na Wydziale do obstugi dydaktyki wykorzystywany jest
system informatyczny USOS, w ktorym udostepniane sg oprocz wynikéw zaliczen
1 egzaminOw, sylabusy przedmiotow zawierajace m.in. tresci zaje¢, formy i1 metody
dydaktyczne oraz warunki zaliczenia przedmiotu i punkty ECTS. W ramach dziatania
WSZJK organizowane s3 przez Prodziekana spotkania ze studentami podczas ktorych
omawiane s3 sprawy dotyczace kwestil ksztalcenia na poszczegélnych kierunkach
i funkcjonowania Wydziatu. Na Wydziale m.in. w celu lepszej wymiany informacji na temat
procesu ksztatcenia powotano Zespot ds. Studenckich. Wszyscy studenci informowani sg tez
na pierwszych zajeciach z kazdego przedmiotu o wymaganiach, jakie muszg speknié, aby
uzyska¢ zaliczenie. Studenci majg ponadto mozliwo$¢ zgloszenia uwag, nieprawidlowosci
1 potrzeb bezposrednio do prowadzacym zajecia oraz poprzez przedstawicieli w Samorzadzie
Studenckim, WZdsZJK lub Radzie Wydziatu.

Czes¢ informacji dotyczacych toku studidéw znajduje si¢ tez w gablotach umieszczonych
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w poszczegdlnych budynku Wydzialu Sztuki (Dziekanat Wydziatu i sekretariat Instytutu
Muzyki). Wydziat ponadto upowszechnia ulotki, plakaty i informatory dotyczace koncertow
1 r6znego rodzaju wydarzen artystycznych.

6.2. Zgodnie z Zarzadzeniem Rektora UWM z 2013 r. oraz wydzialowg procedura pn.
Konstruowanie planu studiow i programu nauczania, z zachowaniem przyjetych w uczelni
postanowien i wytycznych (ujeta w procedurach WSZJK zatwierdzonych Uchwalg Rady
Wydziatu Sztuki z grudnia 2014 r.), za projektowanie efektow ksztalcenia i ich zmian
odpowiadaja: Wydziatlowy Zespdl Zapewniania Jakosci Ksztalcenia, Wydzialowa Komisja
ds. Dydaktycznych i Dyrektor Instytutu Muzyki.

Na Wydziale Sztuki dziatania Zespotu ds. Jakosci Ksztalcenia obejmujg: oceng plandéw
i programéw nauczania, ocen¢ egzaminéw dyplomowych, okresowa ocen¢ kadry naukowo-
dydaktycznej, przeprowadzanie  anonimowej ankiety studenckiej.  Zespot dokonuje
systematycznej oceny skuteczno$ci wewngtrznego systemu zapewniania jako$ci i1 jego
wpltywu na podnoszenie jakosci ksztalcenia na ocenianym kierunku studiéw, a takze
wykorzystuje jej wyniki do doskonalenia procesu ksztatcenia.

Udziat studentéw oraz kadry naukowo-dydaktycznej jako interesariuszy wewngtrznych
to przede wszystkim ocena jakosci ksztalcenia oraz dazenie do realizacji okreslonych zadan
zwigzanych z modyfikacja programéw ksztalcenia. Powyzsze problemy sa prezentowane
podczas posiedzen Rady Wydziatu, WZZJK oraz Wydziatowej Komisji ds. Dydaktycznych.
Ponadto w lutym 2016 r. zostata powotana Rada Patronacka Wydziatu Sztuki, w ktorej sktad
wchodzg przedstawiciele instytucji  kulturalnych, medidow 1 edukacji, bedacy
przedstawicielami pracodawcéow. Ciato to, opiniuje plany i programy ksztalcenia oraz ocenia
kompetencje absolwentow pod katem mozliwosci ich zatrudnienia. Efektem wspolpracy sa
pisemne opinie cztonkow Rady Patronackiej na temat efektow ksztalcenia zakladanych dla
wizytowanego kierunku. Zebrana dokumentacja  jest analizowana przez poszczegodlne
zespoly w celu sformutowania wnioskow.

Wydziat opracowal rowniez anonimowe ankiety skierowane do absolwentow obejmujace ich
opinie na temat stopnia osiggni¢cia efektow ksztalcenia. Na podstawie tych ankiet
Przewodniczacy WZZJK opracowuje raport, ktory przedstawiany jest Radzie Wydziatu.

Prodziekan Wydziatu, na podstawie wszystkich opinii sporzadza raport ogdlny. Nastepnie
podczas obrad Rady Wydzialu w pazdzierniku dokonuje si¢ analizy zdiagnozowanych
probleméw 1 podejmuje decyzje oraz w ramach dzialan naprawczych sugeruje rekomendacje
I zalecenia

Rowniez kazdego roku koordynatorzy przedmiotow wypetniaja opracowang przez WZZJK
»Karte oceny osiggania przedmiotowych efektow ksztalcenia”, ktéra jest narzgdziem
stuzacym do podsumowania osiggania efektow ksztalcenia po zakonczeniu kazdego roku
akademickiego

Za zamieszczanie na stronie raportow z przeprowadzonych badan jakosci ksztatcenia
odpowiedzialny jest Przewodniczacy WZZIJK, natomiast nadzér nad calo$cig procedury
sprawuje Dziekan Wydziatu.

Udostepniane dane zwigzane z procesem ksztalcenia na kierunku ,,edukacja artystyczna
w zakresie sztuki muzycznej” uwzgledniajag m.in. plany zaje¢, zasady przyznawania punktacji
ECTS, odbywania praktyk studenckich i pomocy materialnej oraz informacje o organizacji
toku studiéw oraz dzialania Samorzadu Studenckiego. W zaktadce ,,jakos$¢ ksztatcenia”
zamieszczony jest sktad Wydzialowego Zespolu Zapewniania Jakos$ci Ksztalcenia, raporty
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z analizy wynikow badan ankietowych: ,,Jakos¢ realizacji zaje¢ dydaktycznych” (z réznych
semestrow) oraz ,,Studia z perspektywy absolwenta - badania ankietowe Wydziatu Sztuki
UWM”, a takze wewnetrzne regulacje normujgce dziataniec WSZJK na Wydziale w tym
Uchwate Rady Wydzialu z grudnia 2014 r. w sprawie wewngetrznego systemu zapewniania
jakosci ksztalcenia oraz procedury.

Skuteczno$¢ dzialania systemu zapewnienia jakosci ksztalcenia na ocenianym kierunku
studiow potwierdza tabela nr 14 Raportu Samooceny oraz wybidrcza analiza dokonana
przez cztonkow Zespotu Oceniajacego, przyktadowo:

- badania ankietowe wykazaly — zdaniem absolwentéw — niedostateczne wyposazenie
w nowoczesny sprzet dydaktyczny; kolejne badania nie wykazaty tego typu uwag

- celem zwigkszenia konkurencyjno$ci na rynku pracy po konsultacjach ze studentami,
absolwentami 1 pracodawcami wprowadzono na II stopniu studiéw dwie specjalnosci;
stuszno$¢ podjetych decyzji potwierdzita si¢ w praktyce.

3. Uzasadnienie

Wewnetrzny System Zapewniania Jako$ci Ksztatcenia na Wydziale Sztuki Uniwersytetu
Warminsko-Mazurskiego w Olsztynie obejmuje istotne aspekty majace wptyw na jakos¢
ksztalcenia. Wydzial zapewnia interesariuszom wewngtrznym 1 zewng¢trznym udzial
w procesie projektowania efektow ksztalcenia, jak 1 dokonywania ich zmian. Nadzoér nad
procesem zapewniania jakosci ksztalcenia na wizytowanym kierunku petni przede wszystkim
Wydziatlowa Komisja Zapewniania Jakosci Ksztalcenia. Zar6wno zakres 1 systematyczno$¢
ocen efektow ksztatcenia w ramach dziatania Systemu, jak i monitorowanie stopnia osiggania
zakladanych efektow ksztalcenia na wszystkich rodzajach zaje¢ i na kazdym etapie
ksztatcenia stuzy doskonaleniu procesu ksztatcenia. Proces weryfikacji osiaggania efektow
ksztalcenia jest prowadzony przez nauczycieli akademickich na wszystkich formach
1 rodzajach zaje¢ dydaktycznych oraz metodami zapewniajacymi skuteczng weryfikacje
stopnia osiggania tych efektow. Wprowadzono 1 stosuje si¢ tez system zapobiegania
plagiatom. Jednostka monitoruje losy zawodowe absolwentdow do oceny przydatnosci na
rynku pracy osiagnigtych przez nich efektow ksztalcenia. W ramach przyjetych rozwigzan
systemowych weryfikuje si¢ prawidlowo$¢ polityki kadrowej poprzez ocen¢ kadry
prowadzace]j zajecia dydaktyczne. Oceniana tez jest kadra wspierajaca proces ksztalcenia.
Polityka kadrowa jest realizowana jest poprzez systematyczne analizowanie stanu kadry
i potrzeb w tym zakresie. Stosowanie ankiet do oceny zaje¢ dydaktycznych na wszystkich
poziomach studiow oraz hospitacji zaje¢, umozliwia regularne monitorowanie jakosci
procesu dydaktycznego. Wyniki tych ocen sg brane pod uwage przy obsadzie zajgé
w kolejnych cyklach.

Na Wydziale podejmowane s3 dziatania zapewniajace odpowiednie warunki ksztalcenia
1 organizacji studiow, oraz §rodki wsparcia dla studentow. Realizowana jest takze polityka
informowania studentow o sprawach istotnych dla procesu dydaktycznego. W Jednostce
dokonywane sg analizy m.in. na podstawie wnioskow wynikajacych z ankiet, hospitacji oraz
oceny efektéow ksztatcenia. Stworzono narzgdzia umozliwiajace monitorowanie dziatania
Systemu, opracowywane sg tez propozycje dzialan projako$ciowych. Zdaniem Zespotu
Oceniajacego funkcjonujacy w Uczelni i na Wydziale prowadzacym kierunek ,,edukacja
artystyczna w zakresie sztuki muzycznej” wewngtrzny system zapewnienia jakoSci
ksztalcenia tworzy struktur¢ pozwalajaca na budowe kultury jako$ci na wizytowanym
kierunku oraz stwarza warunki dla zapewnienia systematyczno$ci przeprowadzanych ocen
1 analiz osigganych efektow ksztalcenia, stanowigcych podstawe doskonalenia programu
ksztatcenia.
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http://www.uwm.edu.pl/ws/uploads/files/jakosc-ksztalcenia/studia-z-perspektywy-absolwenta-badania-ankietowe-wydzialu-sztuki-uwm.doc
http://www.uwm.edu.pl/ws/uploads/files/jakosc-ksztalcenia/studia-z-perspektywy-absolwenta-badania-ankietowe-wydzialu-sztuki-uwm.doc

4. Zalecenia

Zespot Oceniajacy zaleca rozwazenie podniesienia putapu $redniej oceny nauczyciela
akademickiego dokonywanej przez studentdw, bedacej przestanka do przeprowadzenia
hospitacji, np. od poziomu 4,0. oraz przyjecie zasady, ze bez wzgledu na $rednig oceng, moga
by¢ nig réwniez niepokojace opinie formutowane przez studentdow w rubryce swobodnego
komentarza. Podjecie takich dziatan moze przyczyni¢ si¢ do wczesniejszego diagnozowania
niedociagni¢¢ i zapobiec wystapieniu powaznych nieprawidtowosci w przysztosci.

Sugeruje si¢ tez uwzglednienie w ramach WSZJK, w zakresie szerszym niz dotychczas,
informacji i1 dziatan wynikajacych z tradycji ksztalcenia artystycznego, np. zwigzanych
z monitorowaniem stopnia osiggni¢cia efektow ksztalcenia poprzez organizacj¢ przedsiewzigé
artystycznych o charakterze otwartym z obecnoscig interesariuszy zewngtrznych, udziat
studentéw w ogolnopolskich i migdzynarodowych konkursach i przestuchaniach.

Odniesienie si¢ do analizy SWOT przedstawionej przez jednostk¢ w raporcie samooceny,
w kontek$cie wynikow oceny przeprowadzonej przez zespol oceniajacy PKA

W oparciu o przedstawiona dokumentacje, jak 1 hospitacje zaje¢ mozna stwierdzié, ze
analiza SWOT przedstawiona przez Jednostke jest zgodna z wynikami oceny
przeprowadzonej przez ZO. ZO PKA potwierdza samoocen¢ w odniesieniu do poziomu
merytorycznego, naukowego i artystycznego kadry, koncertujacej na estradach w kraju
i zagranicg, posiadajacej rowniez bogate doswiadczenie naukowo-pedagogiczne; dobrze
opracowane metody weryfikacji ksztalcenia.

Wychodzac naprzeciw biezgcym potrzebom s$rodowiska, Jednostka dazy do powotania
nowych specjalnosci. W  tych dziataniach Wydzial upatruje dalszego  rozwoju,
i podniesienia atrakcyjnosci studiow. Przyktadem moze by¢ uruchomienie na Il stopniu
studiow kierunku Edukacja artystyczna w zakresie sztuki muzycznej takich specjalnosci jak:
edukacja muzyczna szkolna oraz muzyka estradowa. Ponadto w planach rozwoju Uczelni do
roku 2020 planuje si¢ utworzenie na Wydziale Sztuki nowych kierunkéw o nazwie realizacja
dzwigku i produkcja muzyczna, oraz produkcja multimedialna.

Do stabych stron Jednostka zaliczyta:

1. Stabe umigedzynarodowienie procesu ksztatcenia
2. Brak wymiany studentow i kadry naukowe;j z uczelniami zagranicznymi
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Dobre praktyki
Do dobrych praktyk wizytowanej Jednostki mozna zaliczy¢:

- funkcjonowanie Wydziatowej Komisji ds. studenckich, ktéra opiniuje podania o stypendium
rektora dla najlepszych studentow — w zakresie oceny dorobku artystycznego;
- dostosowywanie planow i1 programow ksztatcenia do potrzeb rynku pracy;

- podnoszenie pozycji Instytutu Muzyki poprzez realizowanie przedsiewzig¢ artystycznych i
naukowych o znaczeniu krajowym i mi¢dzynarodowym,;

- powiekszanie oferty edukacyjnej o nowe kierunki i specjalnosci.

Za Zespol Oceniajacy

prof. dr. hab. Joachim Pichura
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