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1. Informacja o wizytacji i jej przebiegu
1.1. Sklad zespolu oceniajacego Polskiej Komisji Akredytacyjnej

Przewodniczacy: prof. dr hab. inz. Zbyszko Krélikowski, cztonek PKA
cztonkowie:

1. prof. dr hab. inz. Stanistaw Kozielski — ekspert PKA

2. prof. dr hab. inz. Jarostaw Stepaniuk — ekspert PKA

3. tukasz tukomski — ekspert PKA ds. postepowania oceniajgcego
4. Sylwia Gamon — ekspert PKA reprezentujacy studentéw.

1.2. Informacja o procesie oceny

Ocena jakosci ksztaftcenia na kierunku ,informatyka” prowadzonym na Wydziale Studiow
Strategicznych i Technicznych Wyzszej Szkoty Handlowej w Radomiu zostata przeprowadzona z
inicjatywy Polskiej Komisji Akredytacyjnej w ramach harmonogramu prac okreslonych przez Komisje na
rok akademicki 2016/2017. Polska Komisja Akredytacyjna po raz czwarty oceniata jako$¢ ksztatcenia na
w/w kierunku. Poprzednio dokonano oceny w roku akademickim 2010/2011, przyznajac ocene
pozytywng (Uchwata Nr 354/2011 Prezydium PKA z dnia 2 czerwca 2011 r.). W nastepstwie
przedstawionych w raporcie z wizytacji uwag i zalecen Uczelnia podjeta dziatania naprawcze.

Wizytacja zostata przygotowana i przeprowadzona zgodnie z obowigzujgcg procedury. Zespot
Oceniajgcy PKA zapoznat sie z raportem samooceny przekazanym przez wtadze Wydziatu. Wizytacja
rozpoczetfa sie od spotkania z Wtadzami Uczelni oraz Wydziatu, dalszy przebieg wizytacji odbywat sie
zgodnie z ustalonym harmonogramem. W trakcie wizytacji odbyly sie spotkania ze studentami,
pracownikami Wydziatu, z osobami odpowiedzialnymi za funkcjonowanie wewnetrznego systemu
zapewnienia jakosci ksztatcenia, za prowadzenie kierunku studiow, praktyki, a takie z
przedstawicielami Samorzgdu Studentéw, Biura Karier. Ponadto dokonano przeglagdu wybranych prac
dyplomowych i etapowych, przeprowadzono hospitacje zaje¢ oraz dokonano przeglagdu bazy
dydaktycznej i socjalnej wykorzystywanej w procesie dydaktycznym. Przed zakoriczeniem wizytacji
dokonano oceny stopnia spefnienia kryteridéw, sformutowano uwagi i zalecenia, o ktdérych
Przewodniczacy Zespotu poinformowat Wtadze Uczelni i Wydziatu na spotkaniu podsumowujgcym.

Podstawa prawna oceny zostata okreslona w Zatgczniku nr 1, a szczegétowy harmonogram
przeprowadzonej wizytacji, uwzgledniajgcy podziat zadan pomiedzy cztonkdéw zespotu oceniajgcego, w
Zatgczniku nr 2.



2. Podstawowe informacje o programie ksztalcenia na ocenianym kierunku

(jesli kierunek jest prowadzony na roznych poziomach ksztalcenia, informacje nalezy

przedstawi¢ dla kazdego poziomu ksztatcenia)

Nazwa kierunku studiow

informatyka

Poziom ksztalcenia
(studia | stopnia/studia Il stopnia/jednolite studia
magisterskie)

| stopien

Profil ksztalcenia

ogolnoakademicki

Forma studidw (stacjonarne/niestacjonarne)

stacjonarne i niestacjonarne

Nazwa obszaru ksztalcenia, do ktérego zostal
przyporzadkowany kierunek

(w przypadku, gdy kierunek zostal przyporzadkowany do
wigcej niz jednego obszaru ksztalcenia nalezy podac
procentowy udziat liczby punktow ECTS dla kazdego z
tych obszarow w liczbie punktéw ECTS przewidzianej w
planie studiow do uzyskania kwalifikacji odpowiadajacej
poziomowi ksztatcenia)

Obszar nauk technicznych

Dziedziny nauki/sztuki oraz dyscypliny
naukowe/artystyczne, do ktorych odnosza si¢
efekty ksztalcenia na ocenianym kierunku

(zgodnie z rozporzadzeniem MNiSW z dnia 8 sierpnia
2011 w sprawie obszaré6w wiedzy, dziedzin nauki i sztuki
oraz dyscyplin naukowych i artystycznych, Dz. U. 2011 nr
179 poz. 1065)

Dziedzina nauk technicznych, dyscypliny
naukowe: informatyka (dyscyplina wiodaca),
elektronika, telekomunikacja

Liczba semestrow i liczba punktéw ECTS
przewidziana w planie studiéw do uzyskania
kwalifikacji odpowiadajacej poziomowi
ksztalcenia

7 semestrow
210 ECTS

Specjalnosci realizowane w ramach kierunku
studiow

Sieciowe systemy informatyczne
Grafika i techniki multimedialne
Informatyka w systemach pomiarowych

Tytul zawodowy uzyskiwany przez absolwentow

inzynier

Liczba nauczycieli akademickich zaliczanych do
minimum kadrowego

8

Studia stacjonarne | Studia niestacjonarne

Liczba studentéw kierunku 37 79
Liczba godzin zaje¢ wymagajacych
bezpoSredniego udzialu nauczycieli akademickich 2638 1412

i studentéw na studiach stacjonarnych




3. Ogodlna ocena spelnienia kryteriow oceny programowej

Ocena stopnia spelnienia
_ kryterium?
Kryterium Wyrézniajaca / W pelni /
Zadowalajaca/ CzeSciowa /
Negatywna
Kryterium 1. Koncepcja ksztalcenia i jej zgodno$¢ z misja .
. . W pelni
oraz strategia uczelni
Kryterium 2. Program ksztalcenia oraz mozliwos$¢ osiagniecia .
. . W pelni
zakladanych efektow ksztalcenia
Kryterium 3. Skuteczno$¢ wewnetrznego systemu W pelni
zapewnienia jakosci ksztalcenia P
Kryterium 4. Kadra prowadzaca proces ksztalcenia CzeSciowa
Kryterium 5. Wspolpraca z otoczeniem spoleczno- W pelni
gospodarczym w procesie ksztalcenia P
Kryterium 6. Umiedzynarodowienie procesu ksztalcenia W pekni
Kryterium 7. Infrastruktura wykorzystywana w procesie W velni
ksztalcenia P
Kryterium 8. Opieka nad studentami oraz wsparcie
W procesie uczenia sie¢ i osiggania efektow W pelni
ksztalcenia
Jezeli argumenty przedstawione w odpowiedzi na raport z wizytacji lub wniosku o ponowne
rozpatrzenie sprawy beda uzasadnialy zmiane¢ uprzednio sformulowanych ocen, raport
powinien zosta¢ uzupelniony. Nalezy, w odniesieniu do kazdego z kryteriéw, w obrebie
ktorego ocena zostala zmieniona, wskaza¢ dokumenty, przedstawi¢ dodatkowe argumenty i
informacje oraz syntetyczne wyjasnienia przyczyn, ktore spowodowaly zmiane, a ostateczna
ocene umiesci¢ w tabeli 1.

Wyizisza Szkota Handlowa w Radomiu po otrzymaniu raportu z wizytacji przedstawita na niego
odpowiedz. Uczelnia ustosunkowata sie do uwag zawartych w raporcie, przyjeta zalecenia oraz
przedstawita dodatkowe informacje dotyczace kadry prowadzacej proces ksztafcenia.
Przedstawiona odpowiedz pozwolita dokona¢ zmiany oceny spetnienia kryterium jakosciowego nr
4: ,Kadra prowadzaca proces ksztatcenia”.

Po zapoznaniu sie z wyjasnieniami zawartymi w pisSmie Rektor WSH w Radomiu doc. dr Elzbiety
Kielskiej, Zespot Oceniajgcy (ZO) stwierdzit, co nastepuje:

1. Zespot Oceniajacy PKA w raporcie z wizytacji zaliczyt do minimum kadrowego ocenianego
kierunku ,informatyka” o profilu ogdlnoakademickim dla studiéw | stopnia 8 nauczycieli
akademickich, w tym 3 w grupie samodzielnych nauczycieli akademickich oraz 5 w grupie
nauczycieli ze stopniem naukowym doktora. Jeden ze zgtoszonych przez Uczelnie
nauczycieli akademickich nie zostat zaliczony do minimum kadrowego.

2. Wobec powyziszego Zespot Oceniajacy PKA stwierdzit, ze przedstawione przez Uczelnie
minimum kadrowe studiéw | stopnia o profilu ogélnoakademickim na ocenianym kierunku
»informatyka” nie spetnia wymagan okreslonych w §12 ust. 1 p.1a Rozporzgdzenia MNiSzW

L'W przypadku gdy oceny dla poszczegdlnych poziomow ksztalcenia r6znig sie, nalezy wpisaé oceng dla kazdego
poziomu odrgbnie.



z dnia 26 wrzes$nia 2016 r. w sprawie warunkéw prowadzenia studiéw (Dz. U. RP z 2016 .,
poz. 1596), zgodnie z ktérym: ,Minimum kadrowe na okreslonym kierunku studiéw w
przypadku studiéw pierwszego stopnia o profilu ogélnoakademickim — stanowi co najmniej
trzech samodzielnych nauczycieli akademickich oraz co najmniej szeSciu nauczycieli
akademickich posiadajgcych stopien naukowy doktora”.

3. Woyisza Szkota Handlowa w Radomiu w odpowiedzi na raport z wizytacji przedstawita
dodatkowe informacje dotyczgce kadry prowadzacej proces ksztatcenia, a mianowicie
stwierdzita, ze nauczyciel akademicki nie zaliczony do minimum kadrowego zostat zgtoszony
omytkowo. W miejsce tego pracownika WSH w Radomiu zgtosita pracownika
samodzielnego, ktéry posiada publikacyjny dorobek naukowy w obszarze nauk
technicznych, dziedzinie nauk technicznych, dyscyplinie informatyka, tj. w dyscyplinie
naukowej, do ktérej odnoszg sie efekty ksztatcenia okreslone dla ocenianego kierunku
yinformatyka”. Dorobek ten spetnia w podstawowym zakresie wymagania okreslone w
Rozporzadzeniu MNiSzW z dnia 26 wrzesnia 2016 r. w sprawie warunkéw prowadzenia
studiéw (Dz. U. RP z 2016 r., poz. 1596).

4. ZO PKA przyjat wyjasnienia przytoczone przez Rektor WSH w Radomiu, wycofat
sformutowane w podsumowaniu kryterium 4 zalecenia, stwierdzajac jednoczesnie, ze
zmiana ta ma wptyw na ocene koricowgq kryterium 4.

Tabela 1

Kryterium Ocena spelnienia kryterium?
Wyroézniajaca / W pelni /
Zadowalajaca/ CzeSciowa

Uwaga: nalezy wymienic tylko te kryteria, w odniesieniu do
ktérych nastapita zmiana oceny

Kryterium 4. Kadra prowadzaca proces ksztatcenia W petni

4. Szczegolowy opis spelnienia kryteriow oceny programowej

Kryterium 1. Koncepcja ksztalcenia i jej zgodnos¢ z misja oraz strategia uczelni

1.1. Koncepcja ksztalcenia

1.2. Badania naukowe w dziedzinie / dziedzinach nauki / sztuki zwigzanej / zwigzanych
z kierunkiem studiow

1.3. Efekty ksztatcenia

Analiza stanu faktycznego i ocena spelnienia kryterium 1

Ad. 1.1.

Misja Wyzszej Szkoty Handlowej w Radomiu jest przygotowywanie wykwalifikowanej kadry
zarzadzajacej dla potrzeb biznesu, administracji i organizacji spotecznych, zdolnej do wdrazania
efektywnych przedsiewzie¢ gospodarczych.

Koncepcja ksztatcenia na kierunku informatyka w Wyzszej Szkole Handlowej jest skorelowana z
misjg i strategig rozwoju Uczelni i Wydziatu Studidow Strategicznych i Technicznych. Przyjeta koncepcja
ksztatcenia zaktada ksztatcenie wysokiej klasy specjalistow na potrzeby zaréwno lokalnego jak i



krajowego rynku pracy. Koncepcja ksztatcenia odnosi sie réwniez do scistej wspdtpracy z otoczeniem
spoteczno-gospodarczym Uczelni. Podejscie takie ma na celu nieustanne dostosowywanie oferty
edukacyjnej do potrzeb lokalnego sektora IT. Efektem realizacji tego zatozenia jest, miedzy innymi,
uruchomienie specjalnosci patronackiej pt. ,,Informatyka w systemach pomiarowych” realizowanej przy
wspotpracy firmy Radwag. Realizowane dziatania majg na celu z jednej strony dostosowanie programu
ksztatcenia do potrzeb rynku pracy, z drugiej zas zwiekszenie szans absolwentom poprzez ksztattowanie
w nich takich umiejetnosci i kompetencji, ktére sg zgodne z oczekiwaniami nieustannie rozwijajgcego
sie sektora ustug informatycznych. Duzy nacisk ktadziony jest na wspdtprace zaréwno z interesariuszami
zewnetrznymi jak i wewnetrznymi w zakresie okreslania i uaktualniania tresci i efektéw ksztatcenia.

Koncepcja ksztatcenia jest oparta na przedmiotach nauczania zwigzanych z dyscyplinami
naukowymi znajdujgcymi sie w obszarze nauk technicznych w dziedzinie nauk technicznych:
informatyka, elektronika i telekomunikacja.

Celem ksztatcenia jest zdobycie przez studentéw pogtebionej wiedzy, umiejetnosci badawczych
i kompetencji spotecznych niezbednych w dziatalnosci badawczej, na rynku pracy oraz w dalszej
edukacji. Koncepcja ksztatcenia uwzglednia i realizuje w petni te cele oraz w zakresie przyjetych
efektéw ksztatcenia, programu studiéw i organizacji procesu ksztatcenia nie odbiega od standardéw w
tych kwestiach realizowanych na innych tego typu uczelniach w kraju.

Studenci kierunku ,informatyka” realizujg proces ksztatcenia w ramach specjalnosci. W
ostatnich latach byty uruchomiane na kierunku ,informatyka” nastepujgce specjalnosci:

e Sieciowe systemy informatyczne,

e @Grafika i techniki multimedialne,

e Informatyka w systemach pomiarowych.

Oferta specjalnosci jest bogatsza i zawiera rowniez specjalnosci: Programowanie na urzadzenia
mobilne, Webmaster oraz Informatyka $ledcza.

Koncepcja ksztatcenia uwzglednia miedzynarodowe standardy ksztatcenia, tj.:

e  standardy Unii Europejskiej ESG 2015 — Standards and Guidelines for Quality Assurance in
the European Higher Education Area,

e  Computer Science Curricula Association for Computing Machinery 2013 — Curriculum
Guidelines for Undergraduate Degree Programs in Computer Science,

e  Curriculum Guidelines for Undergraduate Degree Programs in Computer Engineering 2016
(ACM i IEEE Computer Society) — w pewnym zakresie.

Absolwenci kierunku informatyka posiadajg umiejetnosci efektywnej pracy indywidualnej i
zespofowej w zakresie tworzenia serwisow internetowych, projektéw graficznych, projektowania sieci
komputerowych, administrowania systemami informatycznymi oraz zarzadzania projektami
informatycznymi. Mogg znalez¢ zatrudnienie nie tylko w wyspecjalizowanych firmach zajmujgcych sie
wytwarzaniem, ochrong, wdrazaniem i konserwacjg systemoéw informatycznych, ale réwniez w réznych
sektorach gospodarki — w przemysle, biznesie, administracji, ustugach informatycznych oraz
jednostkach naukowo-badawczych i edukacyjnych. Absolwenci mogg tez pracowad jako projektanci i
twdrcy oprogramowania, administratorzy ztozonych systeméw informatycznych i sieci komputerowych,
specjalisci od bezpieczeristwa systemdw informatycznych lub na innych stanowiskach zwigzanych z
komputeryzacjg firmy lub urzedu. Mogg rdowniez podjg¢ zatrudnienie w agencjach i firmach
reklamowych.



W planach rozwoju koncepcji ksztatcenia uwzgledniono w pewnym stopniu postep w
dyscyplinie informatyka, z ktérej kierunek sie wywodzi, natomiast umiedzynarodowienia procesu
ksztatcenia oraz jego skutkédw, w niewielkim stopniu uwzgledniono w tej koncepcji oraz w jej realizacji i
planach rozwoju.

Ad. 1.2.

Na Wydziale funkcjonuje Zaktad Informatyki Stosowanej w ramach ktérego prowadzona jest
dziatalno$¢ badawczo-naukowa. Problematyka badan naukowych obejmuje dwa gtéwne nurty:

e badania w zakresie wykorzystania systemdéw rozmytych, sztucznych sieci neuronowych i innych
metod inteligencji obliczeniowej w widzeniu komputerowym, rozpoznawaniu, klasyfikacji,
identyfikacji i uwierzytelnianiu biometrycznemu oraz w modelowaniu procesow
przemystowych,

e zagadnienia inzynierskie i prace rozwojowe dotyczgce inzynierii oprogramowania, technologii
sieciowych i internetowych oraz projektowania baz danych.

Jednostka planuje udziat w projekcie badawczym w ramach konsorcjum z firmg RADWAG —
znanym w catym Swiecie producentem wag elektronicznych. W nurcie tych badan aktywnie uczestniczy
studenckie Koto Naukowe Mtodych Informatykdw, ktérego dziatania skoncentrowane sg na
opracowywaniu aplikacji na urzagdzenia mobilne w technologiach Microsoft.

Ponadto zainteresowania badawcze kadry przektadajg sie na proponowanie studentom
ciekawych i aktualnych tematdw prac inzynierskich oraz prezentowanie otwartych problemdéw
badawczych w ramach wyktadéw — mozna to uznac jako element wykorzystywania wynikdw badan
naukowych w procesie ksztatcenia.

Pracownicy Wydziatu Studiéw Strategicznych i Technicznych Wyzszej Szkoty Handlowej w
Radomiu wspodtpracujg m.in. z nastepujgcymi z zagranicznymi osSrodkami badawczymi: NATO Modelling
and Simulation Group, Luxembourg Institute of Science and Technology, Blekinge Institute of
Technology - Department of Mathematics and Science, Karlskrona, Szwecja, Meiji University,
Department of Computer Science, Japonia. Wspodtpraca ta w pewnym zakresie owocuje
wykorzystywaniem wynikdw tych badan w procesie ksztatcenia, poprzez prezentowanie
wspomnianych powyzej otwartych probleméw badawczych w ramach wykfadoéw.

Z informacji uzyskanych przez Zespét Oceniajgcy PKA w trakcie wizytacji, a przede wszystkim z
wypowiedzi nauczycieli w trakcie spotkania Zespotu z nauczycielami akademickimi ocenianego
kierunku, a takze z wypowiedzi studentéw w trakcie spotkania ze studentami wynika, ze rezultaty prac
naukowo-badawczych prowadzonych przez pracownikéw WSH sg wykorzystywane do aktualizacji i
unowoczesniania tresci ksztatcenia niektérych przedmiotéw i wptywaja w pewnym stopniu na
doskonalenie programu studiow. Jako przyktady podano nastepujgce przedmioty: Systemy odkrywania
wiedzy z danych, Bezpieczenstwo informacji i ochrona danych osobowych, Algorytmy i ztozonos¢
obliczeniowa, Podstawy sztucznej inteligencji, Prawne podstawy informatyki.

Ad. 1.3.

Efekty ksztatcenia dla kierunku studidw Informatyka studia pierwszego stopnia o profilu
ogdlnoakademickim zostaty zatwierdzone Uchwatg Senatu z dnia 16 marca 2012 roku. S3 one spdjne z



efektami ksztatcenia zdefiniowanymi w ramach PRK dla obszaru ksztatcenia, poziomu i profilu
ogdlnoakademickiego, do ktdrego kierunek ten zostat przyporzagdkowany.

Kierunkowe i przedmiotowe efekty ksztatcenia zostaty sformutowane w jasny i zrozumiaty
sposéb, pozwalajgcy na utworzenie systemu ich weryfikacji. Obejmujg one miedzy innymi:
—  w zakresie wiedzy:

— zagadnienia dotyczace sztucznej inteligencji, przeszukiwania z ograniczeniami,
przeszukiwania heurystycznego, reprezentacji wiedzy i wnioskowania, (K_ W11, K W12),

— zagadnienia analizy matematycznej, metod algebraicznych, probabilistycznych,
stochastycznych oraz numerycznych (K_W01, K_W02, K_W03),

—  w zakresie umiejetnosci:

— umiejetno$¢ postawienia problemu naukowego, analizy rozwigzania konkretnych
problemdéw i proponowania odpowiednich rozstrzygnie¢ w tym zakresie (K_U31),

— umiejetnos¢ analizowania i modelowania zjawisk $wiata rzeczywistego oraz postugiwania
sie modelami w celu predykcji zdarzen i stanéw (K_U03),

— umiejetnos¢ planowania i wykonywania ztozonych programodw obliczeniowych, analizy
iloSciowej oraz formutowania na tej podstawie wynikow jakosciowych (K_UQ7),

— umiejetnos¢ pozyskiwania informacji z literatury, baz danych i Internetu (takze w jezyku
angielskim), integrowania uzyskanych informacji, dokonywania ich interpretacji,
wyciggania wnioskow (K_U20),

e w zakresie kompetencji spotecznych dotyczacych:

— orientowania sie w obecnym stanie oraz najnowszych trendach rozwojowych informatyki
(K_K01),

— rozumienia potrzeby ciggtego doksztatcania sie oraz podnoszenia swoich kompetencji
zawodowych, osobistych i spotecznych (K_K03).

W zbiorze efektdw ksztatcenia uwzgledniono efekty w zakresie znajomosci jezyka obcego.
Efekty ksztatcenia dla studidéw prowadzonych w formie stacjonarnej i niestacjonarnej sg takie same.

Z0 PKA pozytywnie ocenia realng mozliwos¢ osiggniecia przez studentéw efektéw ksztatcenia
okreslonych dla ocenianego kierunku, oraz modutéw zaje¢ uwzglednionych w programie studiow.

Z jednej strony kluczowe efekty ksztatcenia s3 zwigzane z badaniami naukowymi
prowadzonymi przez kadre, z drugiej zas przektadajg sie na praktyczne przedmioty nauczania:
Podstawy sztucznej inteligencji, Algorytmy i ztozono$¢ obliczeniowa, Zaawansowane metody
programowania obiektowego, Metody numeryczne, Matematyka dyskretna, Metody probabilistyczne i
statystyka, Analiza matematyczna, Algebra liniowa z geometrig analityczng, tak wiec postulat
uwzglednienia w zbiorze efektédw ksztatcenia ocenianego kierunku efektéw zwigzanych z pogtebiona
wiedzg, umiejetnosciami badawczymi oraz kompetencjami niezbednymi w dziatalnosci badawczej jest
spetniony.

Kluczowe kompetencje inzynierskie zdefiniowane w ramach efektéw ksztatcenia dla poziomu
studiéw | stopnia kierunku ,informatyka” zwigzane sg z oczekiwaniami i zapotrzebowaniem na rynku
pracy. Efekty ksztatcenia dla kompetencji inzynierskich obejmuja:

e wiedze z zakresu programowania w jezykach wysokiego poziomu (K_WO08, K_ W10, K_W14)
oraz systemow wbudowanych (K_W16), technologii i bezpieczenstwa sieci komputerowych
(K_WO06, K_ W07, K_ W21, K_W26), obstugi systemdw zarzadzania baz danych i projektowania
baz danych (K_W13), architektury systeméw komputerowych i systemow operacyjnych
(K_W18), zarzadzania projektem i inzynierii oprogramowania (K_W24),
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e umiejetnosci konstruowania algorytméw (K_UO09), zaawansowanej obstugi i konfiguracji
systemow operacyjnych (K_U13), projektowania relacyjnych baz danych i programowania w
SQL (K_U18), projektowania programoéw i systeméw informatycznych (K_U27, K_U33),
projektowania i konfiguracji sieci komputerowych (K_U30),

e spoteczne kompetencje w zakresie pragmatycznego podejscia do pracy nad indywidualnymi
problemami zwigzanymi z pracg w grupie i otoczeniu spotecznym (K_K06).
Efekty te realizowane sg w ramach kierunkowych przedmiotéw: Podstawy programowania |,
Podstawy programowania Il, Grafika komputerowa, Architektura systeméw komputerowych, Systemy
operacyjne, Technologie sieciowe, Systemy wbudowane, Bazy danych.

Efekty ksztatcenia przyjete dla ocenianego kierunku uwzgledniajg petny zakres efektéw
ksztatcenia dla studidow o profilu ogdlnoakademickim, prowadzacych do uzyskania kompetencji
inzynierskich, zgodnych z charakterystykami efektdw uczenia okreslonymi w rozporzadzeniu MNiSzW z
dnia 26 wrzesnia 2016 r. w sprawie charakterystyk drugiego stopnia Polskiej Ramy Kwalifikacji
typowych dla kwalifikacji uzyskanych w ramach szkolnictwa wyzszego po uzyskaniu kwalifikacji petnej
na poziomie 4 — poziomy 6 — 8 (Dz.U. z 2016 r. poz. 1594.). ZO PKA pozytywnie ocenia spdjnosc
szczegotowych efektdw ksztatcenia zdefiniowanych dla modutéw zaje¢ tworzacych program studidéw, w
tym dla praktyk zawodowych z efektami ksztatcenia okreslonymi dla ocenianego kierunku.

Analiza kompetencji kluczowych przeprowadzona dla kierunku Informatyka w Wyzszej Szkole
Handlowej w Radomiu wskazuje na podporzadkowanie programu ksztatcenia w tym efektéw
ksztatcenia potrzebom rynku pracy oraz umozliwienie studentom kontynuacji nauki na poziomie
studiow Il stopnia o profilu ogdlnoakademickim. Efekty ksztatcenia zaktadaja, iz studenci zdobywaja
zarowno kompetencje inzynierskie (o charakterze aplikacyjnym), jak i kompetencje naukowe
(umiejetnosci badawcze) na odpowiednim poziomie.

Uzasadnienie, z uwzglednieniem mocnych i stabych stron

Koncepcja ksztatcenia jest powigzana z Misjg, Strategig oraz Politykg Jakosci Uczelni,
uwzglednia potrzeby rynku pracy. Zidentyfikowany i potwierdzony przyktadami jest udziat
interesariuszy zewnetrznych w planowaniu i rozwoju koncepcji ksztatcenia.

Rezultaty prowadzonych badan naukowych w znaczgcym stopniu znajdujg odzwierciedlenie w
koncepcji ksztatcenia i realizacji programu ksztatcenia przyczyniajac sie do bardziej skutecznego
przygotowania studentéw do wymogdw dynamicznie rozwijajgcego sie sektora informatyki oraz rynku
pracy.

Zachowano spojnos¢ efektéw ksztatcenia z efektami ksztatcenia dla obszaru ksztatcenia,
poziomu ksztatcenia i profilu ogdlnoakademickiego, do ktdrych kierunek jest przyporzadkowany.
Spédjne s tez efekty ksztatcenia zdefiniowane dla modutéw zajeé tworzgcych program studiéw, w tym
dla praktyk zawodowych, z efektami ksztatcenia okreslonymi dla kierunku ,informatyka”. W zbiorze
efektow ksztatcenia uwzgledniono efekty zwigzane ze zdobywaniem pogtebionej wiedzy oraz
umiejetnosci badawczych, odpowiadajgcych kierunkowi ,informatyka” a takze kompetencji
spotecznych niezbednych na rynku pracy oraz w dalszej edukacji. Efekty ksztatcenia sformutowano w
sposéb jasny i zrozumialy. Istnieje realna mozliwos¢ osiggniecia przez studentow kierunkowych i
przedmiotowych efektéw ksztatcenia, a takze mozliwo$é sprawdzenia stopnia osiggniecia zaktadanych
efektéw ksztatcenia.
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Dobre praktyki

’

W zakresie kryterium 1, tj. ,,Koncepcja ksztatcenia i jej zgodnos¢ z misjg oraz strategig uczelni”
nalezy stwierdzi¢, ze proponowanie w ofercie edukacyjnej na kierunku ,informatyka” specjalnosci
»lnformatyka w systemach pomiarowych”, utworzonej w wyniku wspotpracy z firmg RADWAG i
realizowanej pod patronatem tej firmy, nalezy zaliczy¢ do niewatpliwie dobrych praktyk rozumianych
jako innowacyjne oraz godne nasladowania rozwigzanie.

Zalecenia

Brak zalecen.
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Kryterium 2. Program ksztalcenia oraz mozliwo$¢ osiagniecia zakladanych efektow
ksztalcenia

2.1. Program i plan studiow - dobor tresci i metod ksztatcenia

2.2. Skuteczno$¢ osiggania zaktadanych efektow ksztalcenia

2.3. Rekrutacja kandydatow, zaliczanie etapow studiow, dyplomowanie, uznawanie efektow
ksztalcenia oraz potwierdzanie efektow uczenia si¢

Analiza stanu faktycznego i ocena spelnienia kryterium 2

Ad. 2.1.

Kluczowe tresci programu ksztatcenia kierunku ,informatyka” pozwalajg na ukierunkowanie
rozwoju studenta, dostosowujgc go do twdrczego uczestnictwa w otoczeniu gospodarczo-
przemystowym i spoteczenstwie. Temu podporzagdkowane sg moduty ksztatcenia, kompetencje
nauczycieli akademickich oraz badania naukowe. Program i plan studidow odpowiada tez
zapotrzebowaniu rynku pracy odnos$nie zawodu ,inzynier informatyk”. Plan studiéw zostat poprawnie
skonstruowany, prawidtowo okreslono wymiar godzinowy przedmiotéw.

Tresci ksztatcenia rozwijane sg wzgledem dwdch osi. Pierwsza o$ wyznaczona przez dziatalnos¢
naukowo-badawczg kadry odnosi sie do obszaru nauki zwigzanego z uwzglednieniem szerokiego
zastosowania metod sztucznej inteligencji. Druga o$ jest skorelowana z praktykg inzynierskg i
zawodowa nauczycieli zatrudnionych na Wydziale. Kompetencje inzynierskie obejmujg praktyczne
zagadnienia zwigzane z oprogramowaniem systemow komputerowych, systemow baz danych,
programowaniem grafiki komputerowej, projektowaniem, konfigurowaniem i zabezpieczaniem sieci
komputerowych. Program ksztatcenia obejmuje réwniez zagadnienia dotyczace bezpieczenstwa
systemow informatycznych. W planie studidw uwzgledniono tez przedmioty stuzgce kreowaniu postaw
przedsiebiorczych studentow, takie jak: , Przedsiebiorczos¢ i wejscie na rynek pracy” oraz ,Zarzadzanie
mata firmg”. Wyodrebnienie w planie studiéw modutéw zaje¢ (w tym przypadku — przedmiotéw) nie
budzi zastrzezen — réwniez ich wymiar godzinowy, sekwencja w planie studidw oraz przypisana liczba
punktow ECTS sg prawidtowe. Realizowane tresci programowe sg zgodne z aktualnym stanem wiedzy,
zostaty dobrane w sposdb wihasciwy w odniesieniu do efektow ksztatcenia.

Uczelnia prezentuje bogaty oferte specjalnosci takich jak: Programowanie na urzgdzenia
mobilne, Sieciowe systemy informatyczne, Grafika i techniki multimedialne, Webmaster,
Teleinformatyka, Menadzer produktu IT, Bezpieczenstwo systemoéw informatycznych, czy wreszcie
Informatyka w systemach pomiarowych utworzong w wyniku wspdtpracy z firmg RADWAG.

Z metodami sztucznej inteligencji powigzane sg przedmioty:
e Podstawy identyfikacji biometrycznej — badania nad rozpoznawaniem twarzy 3D,

e Metody elektronicznego uwierzytelniania — badania nad uwierzytelnianiem za pomoca cech
lokalnych twarzy i nad dynamika podpisu recznego,

e Fotografia cyfrowa — techniki obrobki,

e Elementy routingu (spec. Programowanie na urzgdzenia mobilne) — badania nad neuronowg
adaptacjg algorytmow trasowania multikastowego (PIM-DM).
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W programie ksztatcenia uwzgledniona jest problematyka bezpieczenstwa systemow
komputerowych, co znajduje odzwierciedlenie w przedmiotach Bezpieczenstwo systemoéw
komputerowych oraz Prawne aspekty informatyki (K_W06, K_W26).

W tym kontekscie, efekty ksztatcenia uwzgledniajg rowniez przygotowanie studentéw do aktywnosci
na rynku pracy, zaréwno w zakresie aktywnego poszukiwania pracy, jaki i podejmowania dziatalnosci
gospodarczej. Tresci te realizowane sg na przedmiotach Zarzadzanie matg firmg oraz Przedsiebiorczosé¢
i wejscie na rynek pracy (K_K05, K_K07).

W grupie form ksztatcenia stosowanych na kierunku informatyka wystepuja wyktady, w
wiekszosci realizowane z wykorzystaniem prezentacji multimedialnych. Zajecia konwersatoryjne,
¢wiczeniowe i laboratoryjne sg prowadzone w niewielkich grupach i umozliwiajg aktywizowanie
studentdw w samodzielnym mysleniu, dziataniu, prowadzeniu badan i samo-ksztattowaniu
niezbednych kompetencji inzynierskich, spotecznych oraz tzw. kompetencji miekkich - osobistych i
interpersonalnych (np. umiejetnos$¢ pracy w grupie, otwarto$¢ na zmiany, zdolno$¢ motywowania
siebie i innych, umiejetno$é pracy w warunkach stresu, negocjacyjne rozwigzywanie konfliktow,
samodzielne i kreatywne wykonywanie zadan). Formy te realizuja:

e  metody odkrywania i twdrczego dziatania, dzieki ktérym studenci bazujgc na uzyskanej wiedzy
zobligowani sg do dokonywania analizy i syntezy w trakcie rozwigzywania zadan
zaliczeniowych, czy tez odpowiedzi na pytania testowe (efekty K W01, K W02, K_WO03,
K_W11, K_W12),

e metody dyskusji panelowych, jako metody sprzyjajace rozwojowi myslenia i ksztattowaniu
bazy kompetencji inzynierskich (efekty K_W14, K_W17, K_W18, K_W?26).

Formy ksztatcenia umiejetnosci praktycznych w zakresie informatyki obejmujg gtdwnie c¢wiczenia
laboratoryjne lub audytoryjne. Z formami tymi powigzane sg metody ksztatcenia:

e metoda projektéow (K_U10, K_U18) polegajaca na samodzielnej realizacji zadania zaliczeniowego
wymagajgcego od studentéw zdobycia nowych informacji ze zZrédet internetowych i
literaturowych (czesto anglojezycznych materiatéw referencyjnych K_U32, K_K02), umiejetnosci
prowadzenia badan inzynierskich i naukowych (K_U23-27) oraz opracowania wynikéow badan w
autorskiej formie (K _U30); metoda ta ma ponadto na celu rozbudzenie zainteresowania
studentéw szerszym ujeciem tematu oraz dokonywanie wyboréw, ocen i krytycznego
analizowania faktow,

e metody bezposrednie i posrednie praktycznej realizacji zadan éwiczeniowych i laboratoryjnych;
przy czym podziat tresci na wyktady i laboratoria (¢wiczenia) jest tak konstruowany, ze student
ma mozliwo$¢ poznania nowych i rozszerzonych metod i technologii z wykorzystaniem metod
analitycznych, numerycznych i symulacyjnych (K_U02, K_U03, K_U07, K_U18, K_U24).

Przyjete formy i metody prowadzenia zaje¢ dydaktycznych, proporcja liczby godzin przypisanych
poszczegblnym formom oraz liczebnos¢ grup studenckich w powigzaniu z formami zaje¢ s3
prawidtowe.

Integralng czescig procesu ksztatcenia sg praktyki zawodowe (§ 39 Regulaminu studiéw WSH).
Zasady organizacji i zaliczania praktyk reguluje obecnie Zatacznik nr 1 do Zarzadzenia nr 59 Rektora
WSH w Radomiu z dnia 30 wrzesnia 2012 r. Praktyki realizowane s3 w wymiarze 160 godzin
zegarowych i przypisane sg do VII semestru studiow, ale za zgodg Dziekana, na wniosek studenta,
mogg odbywaé sie we wczesniejszym terminie. Cele praktyk s spdjne z kierunkowymi efektami
ksztatcenia — zdefiniowano je nastepujgcy sposdb:
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. poszerzenie wiedzy zdobytej na studiach i rozwijanie umiejetnosci jej wykorzystania,

° zapoznanie studentéw ze specyfikg Srodowiska zawodowego, zasadami funkcjonowania
organizacji w warunkach gospodarki rynkowej,

. ksztattowanie umiejetnosci niezbednych w przysztej pracy zawodowej,

. poznanie zasad organizacji pracy: struktur organizacyjnych, podziatu kompetencji, procedur,
planowania pracy, kontroli,

. doskonalenie umiejetnosci organizacji pracy wtasnej, pracy zespotowej, efektywnego
zarzgdzania czasem, odpowiedzialnosci za wykonywang prace i podejmowane decyzje,
. zdobycie praktycznej znajomosci zagadnien zwigzanych z wybrang specjalnoscia.

Praktykom przypisane zostato 6 pkt. ECTS. Studenci odbywajg praktyki w trakcie roku
akademickiego lub w okresie wakacyjnym. Odbywanie praktyk nie moze kolidowa¢ z innymi zajeciami
w toku studidw. Studenci moga odbywaé praktyki w formie klasycznej praktyki zawodowe] w
wybranym przez siebie zaktadzie pracy, mogg rowniez korzysta¢ z oferty zaktadéw pracy, z ktérymi
Uczelnia ma podpisane umowy o wspotpracy (ponad 300), umowy o patronat, umowy o partnerstwie
czy umowy w przedmiocie prowadzenia praktyk studenckich (67 umdw) zawierane pod katem
realizacji programu praktyk dla kierunku informatyka. Studenci przed przystgpieniem do praktyki
powinni dostarczy¢ dokument, ktdry potwierdzi przyjecie na praktyke w danej instytucji, chyba ze
Uczelnia podpisata wczesniej z wybrang instytucjg jedng z w/w umoéw. Decyzje o mozliwosci
skierowania studenta do danej instytucji (dotyczy praktyki indywidualnej) podejmuje Kierownik Dziatu
Wspdtpracy z Zagranicg i Praktyk Studenckich. Dziekan wyznacza nauczycieli akademickich, ktérzy
przeprowadzajg hospitacje losowo wybranych praktyk.

W tym kontekscie, trafnos¢ doboru miejsc praktyk i ich liczba sg odpowiednie dla studentow
ocenianego kierunku i ich liczby. Wymiar i terminy realizacji praktyk w powigzaniu z mozliwoscig
osiggniecia przez studentéw zaktadanych efektow ksztatcenia sg prawidtowe.

Opinia studentéw na temat programu i planu studidw jest generalnie pozytywna. Na
wizytowanym kierunku, jak juz wspomniano powyzej stosowane sg rézne formy ksztatcenia, takie jak
¢wiczenia, konwersatoria, lektoraty, laboratoria, wykfady i seminaria, ktére w opinii studentéw majg
charakter zaréwno indywidualny, jak i grupowy. Podczas zaje¢ studenci bardzo czesto podejmujg
dyskusje nad rozwazanym problemem, podczas ktdérej konfrontujg swoje pomysty miedzy
rowiesnikami, a w dyskusji uczestniczy nauczyciel akademicki. Jest to metoda ksztatcenia, ktdrg
studenci bardzo cenig, gdyz w ich opinii, pozwala poznaé poziom wiedzy innych studentdw, otwartos¢
na pomysty i na biezgco kontrolowa¢ swojg wiedze oraz uczyc sie pracy w grupie. Jest to metoda, ktéra
rowniez motywuje studentdéw do uczenia sie, poniewaz ich zdaniem ukazuje im braki w wiedzy, ktére
beda mogli dotkliwie odczu¢ podczas przysztej pracy zawodowej. Ponadto, funkcjonujgce metody
ksztatcenia w potaczeniu z bardzo maftg liczbg studentédw w grupie, zdaniem studentéw, umozliwiajg im
osigganie zaktadanych efektéw ksztatcenia oraz biezgce konsultowanie swoich watpliwosci z
nauczycielem akademickim. Podczas spotkania z ZO PKA studenci wyrazili opinie, ze zajecia, w ktorych
uczestniczg sg dla nich wymagajgce i zobowigzujg do ciggtego pogtebiania wiedzy i umiejetnosci, by
dobrze przygotowac sie do przysztej aktywnosci zawodowej. W trakcie zajeé stosowane sg réznorodne
metody dydaktyczne, m.in. metoda projektéow, burza mdzgdw, prezentacja materiatéw zrdédtowych,
pogadanka, elementy wykfadu, éwiczenia, dyskusja problemowa oraz praca zespofowa.
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W sSwietle powyzszych informacji trafnos¢ doboru, skutecznosé, kompleksowos¢ i
roznorodnos¢ metod ksztatcenia w powigzaniu z zapewnieniem mozliwosci osiggniecia przez
studentéw wszystkich zaktadanych efektéw ksztatcenia nalezy ocenié pozytywnie.

Studenci podczas zajeé sg niejednokrotnie zachecani przez swoich nauczycieli akademickich do
poznawania metodyki prowadzenia badan oraz udziatu w nich, jednak niewielu studentéw korzysta z
takiej mozliwosci. Jest to spowodowane aktywnoscig zawodowa wiekszosci studentéw oraz innego
indywidualnego roztozenia priorytetdbw w nauce przez studentéw. Grupg osob, ktore s3
zainteresowane zgtebianiem S$ciezki naukowej sg studenci aktywnie dziatajgcy w Kole Naukowym
Mtodych Informatykéw. Nauczyciele akademiccy, zdaniem studentdéw, sg Swiadomi sytuacji panujgcej
w grupie oraz dwubiegunowosci priorytetéw studenckich, poniewaz starajg sie przygotowywad
¢wiczenia w sposdb uwzgledniajgcy najistotniejsze czynniki dla obu grup, co skutkuje duzym naciskiem
na praktyczne rozwigzywanie problemow oraz zadan, przy jednoczesnym rozszerzaniu tresci o opis
badan naukowych. Studenci obecni na spotkaniu ZO PKA stwierdzili, ze podczas zajeé¢ nauczyciele
niejednokrotnie opowiadajg o swoich doswiadczeniach praktycznych, czy prowadzonych badaniach w
danej dziedzinie. Jest to rozwigzanie, ktére w petni odpowiada potrzebom studentéw. Ponadto,
studenci podczas spotkania podkreslali, ze osoby zainteresowane badaniami naukowymi mogg
rozwija¢ swoje zainteresowania pod opieky opiekuna Kota Naukowego, badz opiekuna (tutora) w
ramach programu Leader Academy, ktéry wprowadza studenta w metodologie badan i przygotowuje
do udziatu w konferencjach, czy publikacji swoich wynikédw. Studenci mogg rdéwniez realizowaé
program studiow w ramach Indywidualnego Toku Studiéw, pod opiekg wyznaczonego opiekuna
dydaktycznego.

W tym kontekscie, osiggniecie przez studentéw efektow ksztatcenia obejmujacych
przygotowanie do prowadzenia badan naukowych jest w petni mozliwe.

Mozliwosci rozwoju zainteresowan, jakie gwarantuje studentom Jednostka przez
udostepnienie réznych indywidualnych metod studiowania oraz w trakcie niektérych form zaje¢, np.
projektowych, czesta koniecznos¢ bronienia swoich pomystéw i negocjowania z rowiesnikami realizacji
wspdlnego rozwigzania wzbudza w studentach poczucie samodzielnosci i autonomicznosci wtasnych
wyboréw. Studenci niepetnosprawni oraz borykajacy sie z innymi trudnosciami zyciowymi moga
rowniez ubiegac sie o zgode na studiowanie w ramach indywidualnej organizacji studiow.

Tak wiec, elastycznos$¢ stosowanych metod ksztatcenia w powigzaniu z mozliwoscig ich
dostosowania do réznych, indywidualnych potrzeb studentéw, w tym niepetnosprawnych, oraz
wsparcie udzielane studentom ze strony nauczycieli akademickich nalezy oceni¢ pozytywnie.

Studenci studiéw stacjonarnych i niestacjonarnych, obecni na spotkaniu z ZO PKA zgodnie
oznajmili, ze w ich opinii co semestralne harmonogramy zajec sg konstruowane w sposdéb optymalny,
nie przewidujg duzych przerw miedzy zajeciami, a tym samym odpowiadajg studentom. Jedyng uwagg,
jaka zgtosili studenci pierwszego roku studidow stacjonarnych jest wystepowanie stosunkowo duzych
przerw miedzy zajeciami, ktére czasem wynoszg i kilka godzin. Jest to sytuacja, o ktérej wiedzg wtadze
dziekanskie i starajg sie na nie reagowad, gdyz problem ten pojawiat sie juz w latach poprzednich.
Studenci wykazujg sie w tym zakresie duzg wyrozumiatoscig. Ponadto, studenci starszych lat studidw
dostrzegli pozytywne zmiany w kolejnych harmonogramach, ktére uwzgledniaty ich prosby.
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Ad. 2.2.

System sprawdzania i oceniania efektow ksztatcenia funkcjonujgcy na opiniowanym kierunku
zapewnia w sposéb witasciwy monitorowanie postepdw w uczeniu sie oraz rzetelng i wiarygodng ocene
stopnia osiggniecia przez studentow zaktadanych efektéw ksztatcenia. Stosowane metody sprawdzania
i oceny sg zorientowane na studenta — umozliwiajg uzyskanie informacji zwrotnej o stopniu osiggniecia
efektéw ksztatcenia — oraz motywujg studentédw do aktywnego udziatu w procesie nauczania i uczenia
sie. Potwierdzeniem tych konstatacji s informacje przedstawione nizej.

W Uczelni obowigzuje System Weryfikacji Efektow Ksztatcenia, wprowadzony Zarzadzeniem
Rektora z dnia 15 marca 2013 roku (ze zmianami z dnia 17 marca 2017 roku). System ten obejmuje:

e  Opis procedury weryfikacji osiggniecia zaktadanych efektéw ksztatcenia,
e  Sposoby monitorowania efektow ksztatcenia.
Procedura weryfikacji efektow ksztatcenia obejmuje, miedzy innymi:

e  Opis procedury i systemu oceny prac zaliczeniowych, projektowych, egzaminacyjnych.

e  Opis procedury i weryfikacji efektéw uzyskanych w wyniku odbycia praktyk.

e  Opis procedury i systemu sprawdzania koricowych efektdw — procesu dyplomowania.

e  Procedure i udziat interesariuszy wewnetrznych i zewnetrznych w procesie okreslania i
weryfikacji zaktadanych efektéw ksztatcenia.

Celem wyzej wymienionych procedur jest ujednolicenie sposobu weryfikowania efektow
ksztatcenia osigganych przez studentéw w zakresie wiedzy, umiejetnosci i kompetencji spotecznych.
Procedury dotycza wszystkich nauczycieli akademickich prowadzacych zajecia dydaktyczne bez
wzgledu na rodzaj zatrudnienia i forme zaje¢ oraz wszystkich studentdw, ktérzy rozpoczeli studia w
roku akademickim 2012/2013 i w latach nastepnych. Okreslone zostaty zadania poszczegdinych
podmiotéw odpowiedzialnych za weryfikacje efektéw ksztatcenia: nauczycieli akademickich, Dziekana
Wydziatu, Rady Wydziatu oraz Wydziatowych Zespotéw ds. Monitorowania Systemu Jakosci
Ksztatcenia.

Sposdb weryfikacji szczegdtowych efektéw ksztatcenia zalezy od specyfiki realizowanego
przedmiotu, form zaje¢ (wyktady, konwersatoria, ¢wiczenia, laboratoria, lektoraty, seminaria),
stosowanych przez nauczycieli metod dydaktycznych oraz wykorzystywanych srodkéw dydaktycznych.
Metody weryfikacji osigganych efektow ksztatcenia sg szczegétowo okreslone w kartach opisu
poszczegblnych przedmiotow. W Uczelni obowigzuje jeden wzér ,Karty opisu przedmiotu”,
zatwierdzony przez Senat (Uchwata Senatu WSH z dnia 17 czerwca 2011). Karty opisu przedmiotow
precyzyjnie okreslajg metode weryfikacji, procentowy wptyw poszczegdlnych kryteriéw na ogdlng
ocene, jak réwniez wskazujg, ktéry z elementéw odnosi sie do weryfikacji konkretnego efektu
ksztatcenia. Wsréd metod weryfikacji szczegétowych efektdow ksztatcenia wyodrebniono: test wiedzy,
ustny sprawdzian wiedzy, egzamin / prace pisemng, prace pisemng z obrong oraz metody
wykorzystywane do weryfikowania umiejetnosci inzynierskich, tj. prezentacje mozliwosci stworzonego
projektu, zadanie praktyczne lub projektowe, zadania zespotowe z indywidualng kontrolg osiggniec,
obserwacje i ocene wykonania zadania praktycznego oraz kontrole i ocene przebiegu praktyk.

Trafnos¢ doboru, specyficznosé, kompleksowosé i réznorodnosé metod sprawdzania i oceny, w
powigzaniu z zapewnieniem sprawdzenia i oceny wszystkich zaktadanych efektédw ksztatcenia na
poziomie modutéw zajeé nie budzi zastrzezen.

Prace zaliczeniowe i egzaminacyjne studentéw sg przechowywane w Archiwum Uczelni.
Uczelnia dba o to, by zaliczenie i egzamin byty sprawdzianem faktycznej wiedzy i umiejetnosci.
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Metodyka prac etapowych i egzaminacyjnych jest z w/w metodami Sci$le powigzana, a w
przypadku przedmiotdw dotyczacych jezykdw programowania, w gtéwnej mierze obejmuje
poprawnos$¢ dziatania programu, zgodno$é ze specyfikacjg, jako$é wykonania, samodzielnos¢
wykonania oraz styl programowania. ZO PKA pozytywnie ocenia przeglgdane podczas wizytacji prace
etapowe w kontekscie metod weryfikacji efektow.

Stosowane metody sprawdzania i oceniania efektow ksztatcenia sg adekwatne do zaktadanych
efektow ksztatcenia i umozliwiajg ocene stopnia osiggniecia kazdego z zaktadanych efektdw ksztatcenia,
w tym w zakresie umiejetnosci prowadzenia badan. Szczegdlnie przydatna jest wykorzystywana na
wybranych przedmiotach metoda projektédw. W trakcie realizacji projektu studenci formutujg i analizuja
problemy badawcze, dobierajg metody i narzedzia badawcze, opracowuja i prezentujg wyniki badan.

W ramach wewnetrznych uregulowan prawnych obowigzujg procedury dotyczace
monitorowania efektdw ksztatcenia zawarte w Systemie Weryfikacji Efektow Ksztatcenia. Do sposobdéw
dokumentowania efektéw ksztatcenia osiggnietych przez studentéw nalezg: testy, prace
egzaminacyjne, pisemne prace etapowe, zadania wykonane przez studentéw, projekty zrealizowane
przez studentdw, wypetnione dzienniki praktyk, protokoty z zaliczen i przeprowadzonych egzamindw,
protokoty egzaminéw dyplomowych, prace dyplomowe.

Analizie podlegajg wyniki nauczania i uczenia sie studentéw. Analiza ocen studentéw stuzy
weryfikacji zatozonych efektéw ksztatcenia dla konkretnego przedmiotu. Na zakonczenie kazdego
semestru analizie poddawane sg oceny uzyskiwane przez studentéw oraz dokumentacja przedmiotu
prowadzona przez wyktadowcow.

W dokumentacji odnotowuje sie wskazanie, czy i w jakim stopniu zostaty przez studenta
osiggniete efekty ksztatcenia, wtasciwe dla danego przedmiotu. Ocena z przedmiotu moze mie¢ forme
binarng (zaliczenie/niezaliczenie), badz tez forme wybranego elementu z przyjetej skali ocen (2, 3, 3.5,
4, 4.5, 5). Dokumentacja przedmiotu sktadana jest w Bibliotece po zakonczeniu realizacji
modutu/przedmiotu i podlega archiwizacji.

Sposdb oceniania prac zaliczeniowych, egzaminéw i innych form weryfikowania osiggnietych
efektow ksztatcenia uzalezniony jest od specyfiki przedmiotu i musi by¢ zgodny z wpisem w sylabusie.
W procedurze weryfikacji efektéw ksztatcenia istotng role odgrywajg studenci Wydziatu, ktérzy swoje
uwagi dotyczace weryfikacji zatozonych efektéw ksztatcenia mogg wyrazi¢ w anonimowych ankietach
oraz na spotkaniach z dziekanami wydziatéw. ZO PKA pozytywnie ocenia trafnos¢ doboru nauczycieli
akademickich przeprowadzajacych sprawdzanie i dokonujacych oceny osiggniecia efektéw ksztatcenia
do celu, przedmiotu i zakresu oceny.

Analiza uzyskanych przez studentow ocen pozwala doskonali¢ proces ksztatcenia poprzez
okreslone dziatania. W przypadku duzej liczby ocen niedostatecznych z przedmiotu wprowadzane sg
zajecia dodatkowe, ktérych realizacja przektada sie na podniesienie wynikéw nauczania w kolejnym
semestrze. Na kierunku Informatyka w roku akademickim 2015/2016 wprowadzono dodatkowe
godziny z matematyki. Uruchamiane sg réwniez dodatkowe kursy z jezyka angielskiego, pozwalajgce
zdoby¢ wiekszg swobode w postugiwaniu sie tym jezykiem i umozliwiajgce osiggniecie przez studentéw
konczacych nauke jezyka poziomu B2. Studenci wtadajacy biegle jezykiem angielskim mogg bra¢ udziat
w miedzynarodowej wymianie studentéw w ramach programu Erasmus+.

Elementem programu studiow sg praktyki zawodowe w wymiarze 160 godz. Warunkiem
zaliczenia praktyki jest osiggniecie zaktadanych efektéw ksztatcenia, wynikajagcych z Ramowego
Programu Praktyk dla danego kierunku studiow. Brak zaliczenia praktyki traktowany jest na réwni z
brakiem zaliczenia pozostatych przedmiotéw. Zaliczenia praktyki dokonuje Dziekan Wydziatu na

18



podstawie dokumentacji odzwierciedlajgcej przebieg praktyki, zweryfikowanej przez Kierownika Dziatu
Wspdtpracy z Zagranicg i Praktyk Studenckich. W przypadku studentéw, ktdrzy rozpoczeli nauke od
roku akademickiego 2012/2013 - formalnym wyrazem zaliczenia praktyki jest dokonanie przez
Kierownika Dziatu Wspdtpracy z Zagranicg i Praktyk Studenckich wpisu w indeksie i w karcie ocen.
Odbyta praktyka wigze sie ze zdobyciem przez studenta 6 punktéw ECTS. Dokumenty zwigzane z
odbyciem przez studenta praktyki zawodowej sg przekazywane przez Kierownika Dziatu Wspotpracy z
Zagranicg i Praktyk Studenckich pracownikowi Dziekanatu odpowiedzialnemu za koordynacje obstugi
praktyk, a nastepnie przechowywane w teczce osobowej studenta.

Analiza ocen dotyczy takze praktyk — polega na weryfikacji zaktadanych celow i
przewidywanych do realizacji zadan zawartych w instrukcjach praktyk wtasciwych dla danego kierunku.
System weryfikacji uzyskanych ocen pozwalajgcych odnies¢ sie do zaktadanych efektow ksztatcenia w
zakresie praktyk opiera sie na opiniach opiekuna praktyk z ramienia zaktadu pracy i Uczelni. Jest to
potwierdzane stosowng opinig przez opiekuna zapisywang w dzienniczku praktyk. Studenci uzyskujacy
najlepsze oceny z praktyk czesto zapraszani sg przez firmy do odbycia ptatnych stazy, czy podjecia
pracy.

Tematyka prac dyplomowych na kierunku informatyka dotyczy czesto projektowania grafiki 3D
oraz tworzenia réznego rodzaju animacji. Praca dyplomowa inzynierska moze dotyczy¢ opracowania
rozwigzan sprzetowych, badania systemdéw sprzetowych, analizy dziatan okreslonych aplikacji,
opracowania programu. Opis procedury i systemu sprawdzania koncowych efektéw — procesu
dyplomowania jest doktadnie opisany we wspomnianym powyzej Systemie Weryfikacji Efektow
Ksztatcenia WSH w Radomiu.

Uczelnia prowadzi monitorowanie loséw absolwentéw w celu weryfikacji efektéw ksztatcenia
pod katem potrzeb rynku pracy od roku akademickiego 2012/2013, miedzy innymi badana jest
przydatnosé osiggnietych efektdow ksztatcenia na rynku pracy lub w dalszej edukacji. Badanie to ma
charakter ankietowy ijest poufne zgodnie z ustawg o ochronie danych osobowych. Pierwszy etap
badan przeprowadzany jest w okresie 3 miesiecy od zakonczenia studiéw i obejmuje absolwentéw
studiéw: stacjonarnych i niestacjonarnych, licencjackich oraz inzynierskich, ktérzy zakonczyli nauke i
przystapili do egzaminu dyplomowego. Kolejne badanie przeprowadzane jest po 3 latach od
ukonczenia studidow, a nastepne po 10 latach od ukonczenia studidw. Ankieta monitorujgca losy
absolwentéw jest przestana drogg e-mailowaq. Czes$¢ studentédw wypetnia ankiete osobiscie. Uzyskane
wyniki sg zbiorczo opracowywane w formie tabel i wykreséw. Od roku 2016 informacje o losach
zawodowych absolwentéw pozyskiwane sg rowniez dzieki wykorzystaniu medidéw spotecznosciowych
m.in. Facebook. System badania przydatnosci osiggnietych efektéw ksztatcenia przedstawiony powyzej
nalezy ocenié jednoznacznie pozytywnie.

W opinii studentéw obecnych na spotkaniu z ZO PKA réznorodne metody sprawdzania i oceny
zdobywanych efektow ksztatcenia, takie jak kolokwia, egzaminy w formie ustnej i pisemnej, projekty,
referaty, kartkéwki czy prezentacje wspomagajg studentdw w procesie uczenia sie oraz pozwalajg na
skuteczne sprawdzanie i ocene stopnia osigganych efektéw ksztatcenia. Studenci zgodnie
zadeklarowali, ze w przypadku weryfikacji zdobywanych efektéw ksztatcenia w formie referatu,
prezentacji czy projektu o swoich wynikach i postepach dowiadujg sie na biezgco od prowadzacego
zajecia lub podczas dyskusji z catg grupa. Natomiast, w przypadku prac pisemnych studenci korzystajg z
mozliwosci zaznajomienia sie ze swoimi osiggnieciami poprzez wglad do prac. Takg mozliwosc
udostepniajg im nauczyciele akademiccy w czasie swoich dyzurdw, podczas ktorych studenci réwniez
chetnie podejmujg dyskusje majgca na celu uzyskanie wskazéwek do dalszego pogtebiania wiedzy. W
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opinii studentdw zaréwno dyskusja w grupie, jak i konsultacja z nauczycielem akademickim jest dla
nich réwniez motywacjg do aktywnego udziatu w procesie uczenia sie, podobnie jak Swiadomos¢
poziomu przygotowania do zaje¢ ich rowiesnikdéw, czy duze zorientowanie studentdw w wymaganiach,
jakie stawia im przyszty rynek pracy. Ponadto, studenci uczeszczajgcy na zajecia realizowane w
przedsiebiorstwie, w ramach specjalnosci, mogg konfrontowa¢ swojg dotychczas zdobytg wiedze z
wiadomosciami wykorzystywanymi w praktyce. Takie zorientowanie pogtebia swiadomos¢ studentéw
w zakresie realizowanych przez nich tresci ksztatcenia oraz aktywuje do czynnego udziatu w procesie
nauczania.

Opis metod sprawdzania i oceny zdobywanych efektow ksztatcenia, podstawowsg literature,
zakres realizowanego materiatu, jak i same efekty ksztatcenia przewidziane w ramach danego
przedmiotu studenci mogg znalez¢ w karcie przedmiotu. Karty przedstawiane sg studentom na
pierwszych zajeciach z danego przedmiotu.

System sprawdzania i oceny efektdw ksztatcenia zostat zamieszczony paragrafie 36 Regulaminu
Studiéw WSH. Do oceny zdobywanych efektéw ksztatcenia zostata zastosowana podwdjna skala ocen,
w zaleznosci od rodzaju zaliczenia przewidzianego w karcie przedmiotu. W opinii studentéw system
oceniania jest sprawiedliwy i odpowiada zasadom obiektywizmu.

W swietle informacji przedstawionych powyzej, bezstronnosé, rzetelnosé oraz przejrzystosé
procesu sprawdzania i oceny efektéw ksztatcenia oraz wiarygodnosé i poréwnywalnos¢ wynikéw
oceny, warunki réwnego traktowania studentéw w procesie sprawdzania i oceniania efektéw
ksztatcenia, oraz sposoby i terminy informowania studentéw o kryteriach i metodach oceny oraz
dostarczania studentom informacji zwrotnej o wynikach sprawdzenia i oceny osiggnietych efektéow
ksztatcenia, zdaniem Zespotu Oceniajgcego nalezy ocenic¢ pozytywnie.

Problemem, jaki studenci zgtosili jest egzekwowanie wymogu obecnosci na zajeciach. Studenci
obecni na spotkaniu z ZO PKA zgodnie zadeklarowali, ze na poczatku zaje¢ stawiane sg warunki
zaliczenia przedmiotu, m. in. obecnosci na zajeciach z okreslong akceptowalng liczbg nieobecnosci w
ciggu semestru (najczesciej 1 nieobecnosé), a pod koniec semestru nie sg wyciggane konsekwencje
wobec os6b, ktére notorycznie nie stawiaty sie na zajecia. W opinii studentdw jest to niesprawiedliwe.

Studenci wizytowanego kierunku wykazali sie wiedza na temat systemu antyplagiatowego
funkcjonujgcego na wydziale, a zasady jego dziatania oraz konsekwencje famania go nie sg im obce.
Taka wiedza wykazali sie studenci zaréwno studidw stacjonarnych, jak i niestacjonarnych. Uwage, jaka
studenci wspdlnie sformutowali jest zbyt niska czestotliwos¢ kontroli prac czgstkowych pod wzgledem
plagiatu. Wsrdd nich znajg sytuacje, gdy kto$ positkowat sie zrédtami elektronicznymi w niezmienione;j
formie w celu przygotowania pracy semestralne]j i uzyskat ocene pozytywna. Swiadomos$¢ takich
zachowan i brak wyciggania konsekwencji wobec osoby zachowujacej sie nieetycznie budzi wsréd
studentéw pokuse zachowan podobnych, a jednoczesnie implikuje poczucie duzej niesprawiedliwosci.
Studenci nie zgtaszali tej uwagi wtadzom dziekarskim z powodoéw relacji kolezenrskich.

Jednoczesnie na wizytowanym kierunku jest przygotowana procedura antyplagiatowa w postaci
koniecznosci zgtoszenia zaistniatego faktu plagiatu przez nauczyciela akademickiego do witadz
dziekanskich, jednak wtadze dziekanskie jeszcze nie spotkaty sie z takg sytuacjg, zaréwno w przypadku
prac koncowych, jak i czastkowych.

Podczas spotkania z ZO PKA studenci wskazali, ze pierwsze spotkanie z nauczycielem w nowym
semestrze jest gtdwnym Zrddtem czerpania przez nich wiedzy o przedmiocie i warunkach zaliczenia.

Z0 PKA pozytywnie ocenia organizacje procesu sprawdzania i oceny efektow ksztatcenia.
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Ad. 2.3.

Ogodlne zasady rekrutacji na studia inzynierskie zostaty okreslone w Statucie WSH. Podstawg
prawng regulujgcg szczegétowe warunki przyjeé jest corocznie wydawana oraz upubliczniana uchwata
Senatu, ktdra precyzuje wymogi na nastepny rok akademicki. Decyzje w sprawie przyje¢ kandydatow
na studia podejmuje Uczelniana Komisja Rekrutacyjna, w sktadzie ktérej studenci nie posiadajg
swojego przedstawiciela.

Postepowanie rekrutacyjne ma charakter jawny, a wyniki rekrutacji ustalane sg na podstawie
kolejnosci zgtoszen. Wszyscy kandydaci muszg przejsé takag samg procedure rekrutacji, polegajacg na
ztozeniu kompletu dokumentdéw, co gwarantuje przestrzeganie zasad réwnosci. Wszystkie dokumenty,
wymagania oraz terminy rekrutacji s3 powszechnie dostepne na stronie internetowej uczelni oraz w
dziekanacie.

Ponadto, na stronie internetowej uczelni zamieszczone sg informacje o kierunkowych efektach
ksztatcenia dotyczacych kierunku ,informatyka”, ramowy opis programu studidw, perspektywy
zawodowe, opis oferowanych specjalnosci w ramach kierunku oraz wysokosci optat za ustugi
edukacyjne (czesne).

W opinii studentéw wizytowanego kierunku, warunki stawiane kandydatom ubiegajgcym sie
o przyjecie sg sprawiedliwe, a zasady rekrutacji sformutowane w sposdb spdjny i przejrzysty. Zespot
Oceniajgcy podziela ten poglad, z drobnym zastrzezeniem sformutowanym ponize;.

Przedstawione skrétowo wyzej zasady i procedury rekrutacji oraz kryterium przyjmowania
kandydatdéw sg przejrzyste, bezstronne i zapewniajg rdwne szanse kandydatom w podjeciu ksztatcenia
na ocenianym kierunku.

Natomiast selektywnos¢ kryteriow kwalifikacji w powigzaniu z zapewnieniem doboru
kandydatow posiadajgcych wstepng wiedze i umiejetnosci na poziomie niezbednym do osiggniecia
zaktadanych efektdw ksztatcenia budzi pewne watpliwosci. Zespdt Oceniajacy sugeruje wprowadzenie,
oprdcz analizy dokumentow ztozonych przez kandydata, dodatkowych kryteriow kwalifikacji, jak np.
rozmowa kwalifikacyjna.

Studenci obecni na spotkaniu z ZO PKA, szczegdlnie obcokrajowcy, wykazali sie duzg
Swiadomoscig wyboru kierunku oraz uczelni. Wartoscig, ktérg sobie bardzo cenig jest organizowanie
przez wtadze dziekanskie dodatkowych kurséw wyréwnujgcych poziom znajomosci matematyki, czy
zajecia doskonalgce znajomos¢ jezyka polskiego. Ponadto, studenci bardzo pozytywnie ocenili postawe
wtadz dziekanskich, ktére reaguja na indywidualne potrzeby danego rocznika. Przyktadem takiego
dziatania jest zorganizowanie w ramach Kofa Naukowego Mtodych Informatykéw cyklu zajec z
programowania, by pomdc studentom majgcym trudnosci z poczatkami nauki programowania i
wyréwnaé poziom grupy bez koniecznosci jego obnizania. Jest to rozwigzanie, z ktérego skorzystato
wielu studentéw obecnych na spotkaniu z ZO PKA.

Uwage, jakg studenci sformutowali jest problem z wyborem specjalnosci. Na stronie
internetowej uczelni widnieje opis wszystkich mozliwych do wyboru specjalnosci, ktory sugeruje, ze
studenci majg swobodny ich wybdr, czym kierujg sie przy wyborze studidw wtasnie na tej uczelni. W
toku studiéw (po | roku studiéw), gdy studenci zobowigzani sg do sktadania deklaracji z wyborem
specjalnosci, dowiadujg sie, ze w zaleznosci od liczebnosci danego rocznika zostanie otwarta tylko
jedna badz dwie specjalnosci. Takie rozwigzanie budzi wéréd studentéw poczucie niesprawiedliwosci i
rozczarowania, szczegdlnie wsréd tych, ktérych wybrana specjalnosé nie zostanie uruchomiona.
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Uczelnia uznaje efekty i okresy ksztatcenia oraz kwalifikacje uzyskane w innych uczelniach.
Student moze przenie$é sie z innej uczelni za zgoda Dziekana wtasciwego Wydziatu wyrazong w drodze
decyzji. Decyzja okresla warunki przyjecia studenta: semestr, termin i sposdb uzupetnienia
ewentualnych réznic programowych. Jesli student powtarzat semestr lub rok przed zmiang uczelni,
okolicznos¢ te uwzglednia sie tak, jak by miata ona miejsce podczas studiowania w uczelni, do ktérej
przeniost sie student. Nie mozna przyja¢ studenta z innej uczelni w przypadku jego zawieszenia w
prawach studenta i przy toczacym sie wobec niego postepowaniu dyscyplinarnym (§ 20, 21
Regulaminu studiow WSH w Radomiu).

W przypadku zasad, warunkéw i trybu potwierdzania efektéw uczenia sie uzyskanych poza
szkolnictwem wyzszym obowigzuje Regulamin uznawalnosci efektéw uczenia sie w Wyiszej Szkole
Handlowej zdobywanych w systemach pozaformalnych i nieformalnych, stanowigcy zatgcznik nr 1 do
Uchwaty Senatu nr 3/65 z dnia 20 marca 2015 r. Decyzje w sprawie uznawalnosci efektéw uczenia sie
zdobywanych w systemie pozaformalnym i nieformalnym podejmuje Dziekan. Ciatem doradczym
Dziekana jest Wydziatowa Komisja ds. Uznawalnosci Efektéw Uczenia sie, ktorg powotuje odpowiednia
Rada Wydziatu. Wykaz zaje¢ objetych procedurg uznawalnosci efektéw uczenia sie jest zgodny z
programem i planem studidéw zatwierdzonym na dany rok akademicki. Wykaz przedmiotdéw, ktére
mogg by¢ zaliczone na podstawie oceny efektéw uczenia pozaformalnego i nieformalnego
przygotowuje Dziekan raz w roku i przedktada do akceptacji wiasciwej Radzie Wydziatu do dnia 30
czerwca. W wyniku uznania efektow uczenia sie mozna zaliczyé studentowi nie wiecej niz 50% punktéw
ECTS przypisanych do danego programu ksztatcenia okreslonego kierunku, poziomu i profilu. Liczba
studentéw na danym kierunku, poziomie i profilu ksztatcenia, ktdrzy zostali przyjeci na studia w wyniku
uznania efektdw uczenia sie, nie moze by¢ wieksza niz 20% ogdlnej liczby studentéw na tym kierunku,
poziomie i profilu. Dziekan dokonuje uznania efektdow uczenia sie podjeciem decyzji wedtug
okreslonego wzoru.

Uregulowania prawne funkcjonujgce w WSH w Radomiu dotyczace identyfikacji efektéw
ksztatcenia oraz kwalifikacji uzyskanych w szkolnictwie wyzszym oraz identyfikacji efektéw uczenia sie
uzyskanych poza systemem studiéw sa kompletne, przejrzyste i precyzyjne oraz dostepne na stronie
internetowej Jednostki — stwarzajg one w petni mozliwos¢ identyfikacji tych efektéw.

Zasady dyplomowania zawarte s3 w Regulaminie Studiéw WSH (rozdziat 5 ,Ukonczenie
studidw i praca dyplomowa’, § od 50 do 62). W ramach wewnetrznych uregulowan prawnych w tym
zakresie obowigzujg standardy przygotowywania prac dyplomowych (Uchwata nr 1/62 Senatu z dnia 6
czerwca 2014 r. w sprawie przyjecia zmienionych standardéw przygotowywania prac dyplomowych).
Standardy okreslajg wymogi regulaminowe, merytoryczne, warsztatowe i formalno-techniczne pisania
prac dyplomowych. Sposdb przeprowadzania egzaminéw dyplomowych reguluje Zarzadzenie nr 56
Rektora WSH z dnia 20 wrzesnia 2011 r. Egzamin dyplomowy odbywa sie przed powotang przez
Rektora Komisjg Egzaminacyjng, sktadajaca sie z trzech cztonkéw. Co najmniej jeden cztonek Komisji
jest samodzielnym pracownikiem naukowym. Student losuje pytania ( zwigzane z kierunkiem studiow i
specjalnoscig). Zestawy zagadnien obowigzujgcych na egzaminie dyplomowym sg identyczne dla
studiéw stacjonarnych i niestacjonarnych. Zagadnienia do egzaminu dyplomowego sg udostepnione
studentom na stronie internetowej Uczelni. Student ma prawo do jednego terminu poprawkowego
egzaminu dyplomowego. Na wniosek studenta egzamin dyplomowy moze by¢ egzaminem otwartym.
Decyzje o przeprowadzeniu egzaminu otwartego podejmuje Dziekan Wydziatu. Kazda praca
dyplomowa sprawdzana jest przez opiekuna i recenzenta pod katem ewentualnego naruszenia praw
autorskich. Wszystkie prace dyplomowe sg sprawdzane w ramach programu antyplagiatowego
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»Genuino.pl” — szczegdtowe procedury w tym wzgledzie okresla zarzadzenie nr 41 Rektora z dnia 19
czerwca 2009 r. w sprawie procedury antyplagiatowej oraz wykorzystywania systemu Plagiat.pl. oraz
zarzadzenie nr 55 z dnia 30 czerwca 2015 .

Zasady dyplomowania w powigzaniu z efektami ksztatcenia zaktadanymi dla ocenianego
kierunku, poziomem i profilem ksztatcenia zostaty trafnie sformutowane i nie budzg zadnych
zastrzezen.

Uzasadnienie, z uwzglednieniem mocnych i stabych stron

Zespo6t Oceniajgcy PKA stwierdza, ze program i plan studiéw dla ocenianego kierunku
informatyka oraz formy i organizacja zajeé, a takie czas trwania ksztatcenia umozliwia studentom
osiggniecie wszystkich zaktadanych efektow ksztatcenia.

Miejsca praktyk sg prawidtowo dobrane, zaktadany wymiar praktyki jest zgodny z aktualnym
stanem prawnym. Zachowana jest spdjnos¢ tresci ksztatcenia, w tym przewidzianych dla jezyka obcego
i programu praktyk zawodowych z zaktadanymi efektami ksztatcenia kierunku ,informatyka”.

Zachowana jest zgodnos¢ tresci programowych z zakresem kierunku ,,informatyka”, aktualnym
stanem wiedzy i badaniami prowadzonymi na Wydziale w zakresie dyscypliny informatyka, do ktorej
odnoszg sie efekty ksztatcenia oraz z potrzebami rynku pracy.

Stosowane sg kompleksowe i réznorodne metody ksztatcenia stwarzajac mozliwos¢ osiggniecia
wszystkich zaktadanych przedmiotowych i kierunkowych efektéw ksztatcenia.

Na wizytowanym kierunku funkcjonujag metody ksztatcenia dostosowane do potrzeb
studentéw oraz metody weryfikacji zdobywanych efektéw ksztatcenia, ktére motywujg do
samodzielnego uczenia sie. Opis zakresu materiatu w ramach przedmiotu, forma oraz warunki
zaliczenia sg zawarte w kartach przedmiotdéw, ktdre sg przedstawiane przez nauczycieli akademickich
na kazdych pierwszych zajeciach z danego przedmiotu. ZO PKA pozytywnie ocenia sposoby weryfikacji
efektéw ksztatcenia.

Podczas spotkania z ZO PKA studenci wizytowanego kierunku wykazali sie duzg wiedza na
temat systemu antyplagiatowego funkcjonujgcego na wydziale, jednak wskazali w nim tez stabe strony
w postaci braku sprawdzania prac czastkowych pod wzgledem tworzenia prac zgodnie z prawem.

Uwage jaka rowniez sformutowali studenci podczas spotkania z ZO PKA jest niekonsekwencja
w stosowaniu systemu oceniania wzgledem osoéb, ktdre notorycznie, pomimo obowigzku, nie
uczestniczyty w zajeciach. Tacy studenci niejednokrotnie legitymujg sie takg samg oceng, co studenci
pilnie wypetniajagcy swoje obowigzki, wigcznie z uczeszczaniem na zajecia, co w opinii studentéw
obecnych na spotkaniu z ZO PKA rodzi frustracje i poczucie niesprawiedliwosci.

Natomiast, na pozytywng ocene, zdaniem zarowno ZO PKA jak i studentéw, zastuguija
przejrzyste zasady rekrutacji na studia, ktére zapewniajg réwne szanse w podjeciu ksztatcenia oraz sg
powszechnie dostepne.

Dobre praktyki

W zakresie kryterium 2, tj. ,Program ksztatcenia oraz mozliwos¢ osiggniecia zaktadanych
efektdw ksztatcenia” nalezy stwierdzi¢, ze proponowanie w ofercie edukacyjnej na kierunku

23



»informatyka” programu Leader Academy skierowanego do zdolnych studentéw zainteresowanych
rozwojem swoich umiejetnosci badawczych i naukowych pod opieka indywidualng nauczyciela
akademickiego oraz organizowanie dodatkowych kurséow jezyka polskiego dla nowo przyjetych
studentéw obcokrajowcéw, dodatkowych kurséw z matematyki i programowania dla
zainteresowanych studentéw | roku studiéw w celu wyréwnania poziomu grupy, nalezy zaliczy¢ do
niewatpliwie dobrych praktyk rozumianych jako godne nasladowania rozwigzania.

Zalecenia

Zespot Oceniajacy sugeruje rozwazenie przez wiadze Jednostki mozliwosci wprowadzenia —
tam gdzie jest to uzasadnione i technicznie mozliwe — kontroli antyplagiatowych wybranych prac
czgstkowych w celu zagwarantowania zachowan zgodnych z prawem oraz zapewnianie poczucia
sprawiedliwo$ci oceny wobec wszystkich studentéw.

Zaleca sie rowniez potozenie wiekszego nacisku na monitorowanie wymaganych obecnosci
studentéw podczas zaje¢ tam gdzie jest to konieczne. Takie rozwigzanie w potgczeniu z jasno
okreslonymi zasadami uzyskiwania zaliczen przywrdci wsréd studentéw poczucie sprawiedliwego
oceniania.

Zespot Oceniajgcy sugeruje rowniez wprowadzenie w procesie rekrutacji, oprocz analizy
dokumentéw ztozonych przez kandydata, dodatkowych kryteriéw kwalifikacji, jak np. rozmowa
kwalifikacyjna.

24



Kryterium 3. Skuteczno$¢ wewnetrznego systemu zapewnienia jakos$ci ksztalcenia

3.1. Projektowanie, zatwierdzanie, monitorowanie i okresowy przeglad programu ksztalcenia
3.2. Publiczny dostep do informacji

Analiza stanu faktycznego i ocena spelnienia Kryterium 3

Ad. 3.1.

Wewnetrzny System Zapewniania Jakosci Ksztatcenia zostat zatwierdzony Uchwatg nr 4/55
Senatu Wyzszej Szkoty Handlowej w Radomiu z dnia 15 czerwca 2012 r. Do zadan systemu zaliczono
m.in. ocene analiz efektéw ksztatcenia, przedktadanych corocznie przez Dziekandéw Wydziatéw oraz
wptywu wnioskéw z tych analiz na doskonalenie programu ksztatcenia; analize ocen dotyczacych
organizacji procesu ksztaftcenia, dokonywanych przez studentéw, absolwentéw oraz nauczycieli
akademickich w formie ankiet; analize i ocene stopnia zgodnosci efektéw ksztatcenia opracowanych w
uczelni dla kazdego kierunku studiéw z efektami ksztatcenia opisanymi w Polskiej Ramie Kwalifikacji
(uprzednio — Krajowych Ramach Kwalifikacji) dla odpowiedniego obszaru wiedzy (ocena na etapie
tworzenia i przeksztatcenia kierunkéw studidéw); analize, ciggly monitoring oraz ocene przebiegu
realizacji programéw ksztatcenia oraz programow i planéw studidow, w tym stopnia osiggniecia przez
studentéw zaktadanych efektow ksztatcenia oraz sposobdéw weryfikacji stopnia ich osiggniecia. Do
realizacji zadan systemu powotano Uczelniany oraz Wydziatowy Zespdt ds. Monitorowania Systemu
Zapewniania Jakosci Ksztatcenia. Podstawowe narzedzia zbierania informacji z zakresu zapewniania i
doskonalenia jakosci ksztatcenia w uczelni to: badania ankietowe studentéw i absolwentéw uczelni;
badania ankietowe nauczycieli akademickich; badania ankietowe pracodawcéw na lokalnym rynku
oraz wykorzystywanie dostepnych lub zamdwionych danych krajowych i zagranicznych, opracowanych
poza uczelnig; analiza wnioskéw z Rady Programowej Pracodawcéw WSH; analiza efektdw ksztatcenia
przedktadanych przez Dziekandw Wydziatéw; wyniki analiz badan wtasnych Uczelnianego Zespotu ds.
Monitorowania Systemu Zapewniania Jakos$ci Ksztatcenia, dokonywanych zgodnie z ustalonym
harmonogramem.

Zarzadzeniem nr 9 Dziekana Wydziatu Studiéw Strategicznych i Technicznych WSH w Radomiu
z dnia 6 listopada 2012 r. wprowadzono Wydziatowy System Zapewniania Jakosci Ksztatcenia.
Podstawowymi narzedziami analizy i oceny funkcjonowania systemu oraz doskonalenia s3: analizy
stopnia realizacji zatozonych w programie ksztatcenia efektéw ksztatcenia realizowanych w ramach
Wydziatu; badania prowadzone posréd zewnetrznych i wewnetrznych interesariuszy Wydziatu;
monitoring karier zawodowych absolwentéw Wydziatu; analizy Formularza Oceny Wfasnej Wydziatu;
badania efektywnosci podjetych dziatar korygujacych, naprawczych i doskonalgcych.

Rada Wydziatu Studiéw Strategicznych i Technicznych Wyzszej Szkoty Handlowej w Radomiu w
dniu 12 pazdziernika 2012 podjeta Uchwate nr 12 w sprawie zatwierdzenia zasad tworzenia,
zatwierdzania i przeglagdéw programow ksztatcenia i efektow ksztatcenia. W niniejszej uchwale
stwierdzono, ze program ksztatcenia tworzony jest na podstawie: analizy zapotrzebowania rynku pracy
na okreslong wiedze i umiejetnosci; wzorcéw miedzynarodowych oraz przyktadéw dobrych praktyk;
wynikbw monitorowania kariery zawodowej absolwentéw; wzorcow efektow ksztatcenia dla
rozpatrywanego lub pokrewnych kierunkéw studidw; opinii interesariuszy zewnetrznych i
wewnetrznych; zasobdw i mozliwosci uczelni niezbednych do realizacji procesu dydaktycznego
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prowadzacego do osiggniecia zatozonych efektdw ksztatcenia; wymagan i zalecen komisji
akredytacyjnych oraz stowarzyszen i organizacji zawodowych. Druga cze$é¢ uchwaty dotyczy
monitoringu programow ksztatcenia i oceny stopnia realizacji zatozonych efektéow ksztatcenia.
Okresowe przeglady i doskonalenie programdw ksztatcenia realizuje sie poprzez: analize programéw
ksztatcenia pod wzgledem ich zgodnosci z obowigzujgcymi przepisami prawa; weryfikacje systemu
punktéow ECTS; sprawdzenie spetnienia wymagan dotyczacych minimum kadrowego i kwalifikacji
zespotu nauczycieli akademickich prowadzacych zajecia na danym kierunku studiéw; wyniki analizy
kariery zawodowej absolwentdéw; opinie wewnetrznych i zewnetrznych interesariuszy; ocene koncepcji
ksztatcenia, opisu sylwetki absolwenta, planu studiéw i sylabuséw w kontekscie tworzenia spdjnej
catosci. Dokonujgc monitoringu programu studidw ocenia sie rowniez realizacje zatozonych w
programach ksztatcenia efektéw ksztatcenia.

W projektowaniu i opracowaniu programéw ksztatcenia oraz dostosowaniu efektow
ksztatcenia do oczekiwan rynku pracy zaangazowani sg interesariusze wewnetrzni i zewnetrzni.
Wynikiem ich dziatan byto opracowanie efektéw ksztatcenia dla kierunku "informatyka" na studiach
pierwszego stopnia, ktore zostaty zatwierdzone Uchwatg nr 10/54 Senatu WSH w Radomiu z dnia 16
marca 2012 r.

Interesariusze wewnetrzni biorg udziat w projektowaniu programu ksztatcenia poprzez udziat
w posiedzeniach Senatu Uczelni, Rady Wydziatu Studiéw Strategicznych i Technicznych, Uczelnianego
oraz Wydziatowego Zespotu ds. Monitorowania Systemu Zapewniania Jakosci Ksztatcenia.

Rada Wydziatu podjeta w dniu 22 lutego 2013 r. uchwate nr 3 w sprawie zakresu i trybu udziatu
interesariuszy w procesie podnoszenia i zapewniania jakosci ksztatcenia na Wydziale. Okreslono grupy
interesariuszy oraz platforme ich dialogu z uczelnig. Udziat interesariuszy zapewnia sie w szczegdlnosci
poprzez konsultacje prowadzone w formie badan ankietowych, zogniskowanych wywiadéw
grupowych, spotkan z wybranymi interesariuszami, spotkan otwartych. Badania ankietowe majg forme
pisemng i s3 anonimowe. Opinie interesariuszy wewnetrznych i zewnetrznych brane sg pod uwage
przy przygotowaniu planu i programu studidw oraz koncepcji ksztatcenia. Przygotowane opinie s3
przedstawiane na posiedzeniu Rady Wydziatu, ktdérego gtdéwnym tematem sg plany i programy
studiow.

W sktad Uczelnianego Zespotu ds. Monitorowania Systemu Zapewniania Jakosci Ksztatcenia,
powotanego przez Rektora na okres kadencji Wtadz Uczelni, wchodzg: Petnomocnik Rektora ds. Jakosci
Ksztatcenia jako przewodniczacy Zespotu, nauczyciele akademiccy, przedstawiciel samorzadu
studenckiego, kierownicy Dziatu Organizacji Dydaktyki, Dziatu Wspdtpracy z zagranicg i Praktyk
Studenckich oraz Dziekanatu. Zespét zbiera sie dwa razy w roku akademickim. Przedtozone do wgladu
w trakcie wizytacji protokoty z posiedzen Zespotu wskazujg, ze toczy sie na nich dyskusja na temat m.
in. spotkan studentéw z opiekunami rocznikdéw, formularzy Oceny Wiasnej Wydziatu Nauk
Spotecznych. Na jednym z posiedzen w 2016 r. podniesiono problem sposobu oceniania przez
wyktadowcow, ktorzy czesto wydajg tylko oceny bardzo dobre albo tylko dostateczne i niedostateczne.
Zalecenie w tym przedmiocie wydat Prorektor ds. studenckich na posiedzeniu Senatu WSH i zalecenie
dla Dziekandw Wydziatéw, aby przeanalizowaé protokoty semestralne i przeprowadzi¢ odpowiednie
rozmowy z wyktadowcami. Na posiedzeniach Wydziatowego Zespotu ds. Monitorowania Systemu
Zapewniania Jakosci Ksztatcenia (Zespot zbiera sie na poczatku i na koniec roku akademickiego), w
sktad ktérego wchodzg m. in. nauczyciele akademiccy Wydziatu oraz przedstawiciel studentow
wskazany przez samorzad studencki, omawiane sg wszelkie aspekty jakosci ksztatcenia. Na jednym z
posiedzen zgtoszono potrzebe powotania organu, ktéry koncentrowatby sie w swojej dziatalnosci na
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kwestiach merytorycznych zwigzanych z funkcjonowaniem kierunku ,informatyka”. Propozycje
uzasadniano w taki sposdb, ze jest to specyficzny kierunek, odbiegajacy swojg charakterystyka od
pozostatych kierunkéw na Wydziale, w zwigzku z tym zasadne wydaje sie stworzenie ciafa
konsultacyjnego, w ktdrego gestii bedg znajdowaty sie takie obszary jak plan i program studiéw, efekty
ksztatcenia czy tez ocena i proponowanie dziatan projakosciowych. Przewodniczacy Zespotu
zobowigzat sie do przedtozenia tej sprawy Dziekanowi Wydziatu. Po kilku tygodniach cztonkowie
Zespotu pozytywnie odniesli sie do powotania przez Dziekana Wydziatu Komisji Programowej ds.
kierunku Informatyka. Podkreslona raz jeszcze zostata koniecznos¢ funkcjonowania takiego organu
zwtaszcza w kontekscie plandw rozwoju kierunku ,informatyka”. Zarzgdzeniem nr 40 z dnia 19
wrzeénia 2015 r. Dziekan powotat wspomniang Komisje Programowg, ktérej zadaniami bedg m. in.:
opiniowanie planu u programu studidw, w tym proponowanie zmian w planie i programie studiéw,
opracowanie zmian w systemie zapewniania jakosci ksztatcenia. Przewodniczacy Zespotu zapowiedziat
Scistg wspotprace z powotang Komisjg i jej przewodniczagcym. Komisja Programowa, zbierajaca sie 2-3
razy w semestrze, gromadzi propozycje zmian w programie studidw od pracodawcéw oraz Dziekana.
Po zaopiniowaniu trafiajg one pod obrady Rady Wydziatu. 1 pazdziernika 2016 r. na podstawie opinii
Komisji Programowej oraz pracodawcdw zmieniono modutowy program ksztatcenia ,Podstawy
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programowania lI” wprowadzajac jezyk programowania CH.

Po zakonczeniu kazdego roku akademickiego Przewodniczacy Wydziatowego Zespotu
opracowuje Raport roczny dotyczacy oceny realizacji efektow ksztatcenia na Wydziale. We
wspomnianym raporcie przedstawia: analize stopnia realizacji celow ksztatcenia i form weryfikowania
efektow ksztatcenia oraz adekwatnosci tych form do zaktadanych efektow ksztatcenia; ocene jakosci
prac dyplomowych i adekwatnosci wymagan stawianych pracom dyplomowym do celéw programu
ksztatcenia i zaktadanych efektow ksztatcenia oraz analize egzaminéw dyplomowych; analize
poprawnosci przypisania punktéw ECTS do modutéw ksztatcenia; analize wynikéw nauczania; ocene
jakosci praktyk oraz analize zaktadanych i uzyskanych w ich wyniku efektéw ksztatcenia; analize ocen
zaje¢ dydaktycznych dokonywanych przez studentéw w formie ankiet; analize uzytecznosci efektow
ksztatcenia dla programu ksztatcenia o okreslonym poziomie i profilu ksztatcenia (zaktadanych i
uzyskanych), w tym ocene zaangazowania przedstawicieli pracodawcéw w tworzenie programu
ksztatcenia, sprawdzanie i ocene uzyskanych efektéw oraz doskonalenie programu ksztatcenia; analize
zgodnosci zaktadanych efektéw ksztatcenia z potrzebami rynku pracy; ocene infrastruktury
dydaktycznej; ocene sposobu informowania studentdw oraz innych zainteresowanych, a takze ocene
rzetelnosci i aktualnosci informacji o efektach ksztatcenia oraz metodach sprawdzenia i oceny efektéw
ksztatcenia. Przewodniczgcy Wydziatowego Zespotu ds. Monitorowania Systemu Zapewniania Jakosci
Ksztatcenia po zakonczeniu kazdego roku akademickiego opracowuje réwniez sprawozdanie
zawierajgce ocene i analize Wydziatowego Systemu Zapewniania Jakosci Ksztatcenia w mijajgcym roku
akademickim. Wyzej wspomniane sprawozdania maja duze znaczenie w procesie doskonalenia
programu studidw. Zawierajg wyniki monitorowania i przegladu programu studiéw, co pozwala
zdiagnozowad niedoskonatosci programu i podjgé ewentualne dziatania naprawcze. W sprawozdaniu
za rok akademicki 2013/2014 zawarto zalecenia dotyczace przygotowania nowych specjalnosci oraz
zmian form zaje¢ na bardziej praktyczng. W przyktadowym sprawozdaniu za rok akademicki
2015/2016, w ktorym zaprezentowano ocene i analize wynikow ankietyzacji przeprowadzonej wérdd
studentéw, wynikéw hospitacji, wynikdw badan loséw zawodowych absolwentéw, a takze wnioski
dotyczace kadry dydaktycznej, Przewodniczacy Wydziatowego Zespotu przedstawit propozycje dziatan
korygujacych i zapobiegawczych, ktére zostaty przedstawione w dalszej czesci raportu. Wydziatowy
Zespot, aby sprosta¢ wymaganiom studentéw przygotowat wykaz nowych specjalnosci, ktére pomoga
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odnalezé sie studentom na rynku pracy. Poza tym przy wspotpracy z Dziatem Wspétpracy z Zagranicg i
Praktyk Studenckich uznano, ze nadal nalezy zacheca¢ studentéw do odbywania podczas studiéw
dodatkowych praktyk, ktore zwiekszg szanse znalezienia pracy. Zespdt Oceniajacy PKA pozytywnie
ocenit dziatania wtadz uczelni w zakresie zmian w planie i programie studiéw. Czes¢ przedmiotéw
zostata ze sobg potaczona, cze$¢ zmienita forme na bardziej aktywng (konwersatoria, ¢wiczenia),
zmniejszona zostata liczba przedmiotéw realizowanych przez studentédw na ostatnich semestrach
studiéw. Modyfikacje te w sposdb pozytywny wptynety zaréwno na jako$¢ programu jak i ksztatcenia
na Wydziale. ZO PKA analizujgc ten watek oceny stwierdzit, ze skutecznos¢ systemu zapewnienia
jakosci ksztatcenia jest zauwazalna — program ksztatcenia jest dobrze skonstruowany. Uktad modutéw
ksztatcenia, ich tresci programowe sg utozone w sposéb logiczny i merytorycznie uzasadniony.
Mniejsza ilos¢ przedmiotéw na ostatnich semestrach pozwala studentom w petni skoncentrowac sie na
pracach dyplomowych, co moze bardzo korzystnie odbié sie na ich jakosci.

Uchwata nr 15 Rady Wydziatu z dnia 12 paZdziernika 2012 r. zatwierdzono zasady
przeprowadzania hospitacji na Wydziale Studidow Strategicznych i Technicznych WSH. Zajecia
prowadzone przez mtodszych pracownikéw naukowo-dydaktycznych podlegajg hospitacjom wedtug
harmonogramu ustalonego przez dziekana. Arkusz hospitacji zaje¢ dydaktycznych zawiera rubryki
dotyczace: tematu zaje¢, celu zajeé, metod i Srodkéw dydaktycznych, toku oraz tresci zajeé, stosunku
wyktadowcy do studentéw. Na koricu arkusza jest miejsce na ocene ogdlng, zalecenia pohospitacyjne
oraz uwagi. Wyniki hospitacji zaje¢ dydaktyczny pozwalajg Uczelni podja¢ kroki w zakresie programu
ksztatcenia, stosowanych metod dydaktycznych, a w dalszej perspektywie na ocene danego
nauczyciela akademickiego.

Na podstawie Zarzadzenia nr 41 z dnia 17 marca 2017 r. Rektor WSH wprowadzit zmiany w
systemie weryfikacji efektow ksztatcenia. W opisie podstawowej procedury weryfikacji osiggniecia
zaktadanych efektéw ksztatcenia przedstawiono, w formie tabelarycznej, tok postepowania w ramach
tej procedury dotyczacy nauczycieli akademickich, Dziekana Wydziatu, Rady Wydziatu, Komisji
Programowej, Wydziatowego Zespotu ds. Monitorowania Systemu Zapewniania Jakosci Ksztatcenia. W
czesci szczegétowej przedstawiono opis nastepujacych procedur: procedura i system oceny prac
zaliczeniowych, projektowych, egzaminacyjnych; procedura i weryfikacja efektéw uzyskanych w
wyniku odbycia praktyk; procedura i system sprawdzania koficowych efektédw - proces dyplomowania;
procedura i udziat interesariuszy wewnetrznych i zewnetrznych w procesie okreslania i weryfikacji
zaktadanych efektéw ksztatcenia; procedura zapewniajgca publiczng dostepnos¢ opisu efektow
ksztatcenia, systemu ich oceny oraz weryfikacji; procedura dotyczaca sposobu wykorzystania wnioskéw
z ocen nauczycieli akademickich dokonywanych przez studentéw; procedura oceny realizacji
zaktadanych efektéw ksztatcenia; procedura dziatania uczelni w zakresie zapobiegania plagiatom i ich
wykrywania; procedura dziatania uczelni w zakresie badania kariery absolwentéw i promocji uczelni.
Procedury te sg stosowane w procesie monitorowania weryfikacji efektow ksztatcenia, co pozwala
Uczelni podjgé w odpowiednim czasie ewentualne dziatania naprawcze.

Studenci kierunku "informatyka" biorg aktywny udziat w przygotowaniu i ocenie programu ksztatcenia.
Wyrazajg swoje opinie wypetniajagc ankiety ewaluacyjne dotyczace nauczycieli akademickich i
prowadzonych przez nich zajeé, oraz przez prace swoich przedstawicieli w Senacie Uczelni, Radzie
Woydziatu oraz Uczelnianym Zespole ds. Monitorowania Wewnetrznego Systemu Zapewniania Jakosci
Ksztatcenia. Odpowiadajgc na postulaty studentéw od 1 pazdziernika 2014 r. zmieniono proporcje
zaje¢ na rzecz zajec realizowanych w formach aktywnych tj. ¢wiczenia, laboratoria, konwersatoria
(réwniez sugestia pracodawcéw). Zarzadzeniem nr 60 Rektora z dnia 30 wrzesnia 2015 r. zmieniono
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regulamin okreslajacy tryb i zasady przeprowadzania ankiety studenckiej, ktéra dotyczy wypetniania
obowigzkéw dydaktycznych przez nauczycieli akademickich oraz administracje uczelniang. Ankieta jest
wypetniania raz w roku, za posrednictwem Wirtualnego Dziekanatu, przed zakonczeniem semestru
zimowego lub letniego. Ankieta zawiera rdwniez pytania dotyczace funkcjonowania uczelni jako
catosci, poszczegdlnych zajeé, przydatnosci zdobytej wiedzy.

Petnomocnik Rektora ds. Jakosci Ksztatcenia dokonuje analizy ocen wystawianych na
poszczegblnych przedmiotach i przekazuje jg Dziekanowi Wydziatu. Petnomocnik sporzgdza Raport z
monitorowania systemu zapewniania jakosci ksztatcenia. W raporcie tym uwzglednia: analize
sposobdéw i form weryfikowania efektow ksztatcenia oraz adekwatnosci tych form do zaktadanych
efektéw ksztatcenia; ocene prac dyplomowych; analize systemu punktéw ECTS; analize ocen; analize
praktyk; ocene zaje¢ w ankietach studenckich; ocene infrastruktury; ocene sposoby informowania
studentow.

Interesariusze zewnetrzni s3 waznym zrédtem informacji o programie ksztatcenia i zatozonych
efektach ksztatcenia oraz ich adekwatnosci do potrzeb rynku pracy. Przedstawiciele firm
informatycznych oraz innych instytucji biorg aktywny udziat w opiniowaniu i ksztattowaniu programu
ksztatcenia. W sktad Rady Programowej Pracodawcow wspdtpracujacej z WSH w Radomiu wchodzg
przedstawiciele m. in.: RADWAG, Humansoft Sp. z 0.0., Hortex Holding S.A, Urzad Miasta Radomia,
Polski Tyton S.A., Rosa Bud Radom, Trend Glass Sp. z 0.0., GGG Sp. z 0.0., Miejski Zarzad Drég i
Komunikacji, Komenda Wojewddzka Policji, Optimum Energy Sp. z 0.0. i inne. Rada zbiera sie cyklicznie
raz w roku.

Zgodnie z wnioskami Rady Programowe] Pracodawcéw 1 pazdziernika 2014 r. wprowadzono
do plany studidw przedmioty ,Przedsiebiorczos¢ i wejscie na rynek pracy” oraz ,Zarzadzanie matg
firma”. Ponadto Rektor zapowiedziat wprowadzenie nowych przedmiotéw: "Programowanie w jezyku
C++", "Bazy danych SQL", "System LINUX". Na jednym z posiedzen Rady w 2015 r. zwrdcono uwage na
znaczenie kompetencji miekkich, czyli umiejetnosci komunikacji, pozadanych w miejscu pracy. W
zwigzku z tym zaproponowano przeprowadzenie dla studentdw warsztatow "Sztuka skutecznej
perswazji", "Trening personalny"”, "Negocjacje i mediacje". Przyktadowo we wspotpracy z firmg
RADWAG do grupy przedmiotdéw specjalnosciowych wprowadzono przedmiot ,Metrologia”, ktédry ma
by¢ realizowany w trakcie VI semestru w nastepujgcym wymiarze: na studiach stacjonarnych - 30
godzin konwersatoriéw i 20 godzin laboratoridw, oraz na studiach niestacjonarnych - 10 godzin
konwersatoriéw na niestacjonarnych i 12 godzin laboratoriow. Prowadzgcym zajecia jest osoba
delegowana z firmy RADWAG, zas tre$¢ tego przedmiotu obejmuje: Podstawowe pojecia
metrologiczne; Metody oceny doktadnosci pomiaréw; Elementy teorii eksperymentu; Przetworniki i
przyrzgdy pomiarowe roznych wielkosci fizycznych; Uktady i systemy pomiarowe; Zagadnienia
organizacji stuzby miar.

W latach 2013-2017 plan studiéw pierwszego stopnia na kierunku ,informatyka” ulegat
zmianom podyktowanymi opiniami interesariuszy wewnetrznych (studentéw i wyktadowcéw) oraz
interesariuszy zewnetrznych i firm wspdtpracujacych z WSH w Radomiu. Oto przyktadowe zmiany:

e Przedmiot ,Teoretyczne podstawy informatyki” — zmieniono forme zaje¢ z wyktadu na
konwersatorium, a forme zaliczenia — z egzaminu na zaliczenie na ocene;

e  Przedmiot ,Podstawy elektroniki i miernictwa” 6 punktéw ECTS — zmieniono nazwe przedmiotu
na ,Podstawy elektroniki” oraz zwiekszono liczbe punktéw ECTS do 8; nastepnie z tego podziatu
ewoluowat rowniez przedmiot , Elektronika i uktady cyfrowe” laboratorium, semestr Il, 4 punkty
ECTS;
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Przedmiot ,Zintegrowane pakiety oprogramowania biurowego” — zwiekszono liczbe punktéw
ECTS z 3 do 4, oraz zmieniono forme zaje¢ z wyktadu na konwersatorium;

Przedmiot ,Podstawy programowania” 6 punktéw ECTS, | semestr — roztozono przedmiot na dwa
semestry oraz zmieniono nazwy oraz liczbe punktéw ECTS (Podstawy programowania | (C++)
wyktad, laboratorium, semestr I, 5 punktéw ECTS, egzamin, Podstawy programowania Il (C#)
wyktad, laboratorium, semestr Il, 5 punktéw ECTS, egzamin;

Przedmiotowi ,,Przysposobienie informatyczno-biblioteczne” zmniejszono liczbe punktéw ECTS z 1
do 0;

zgodnie z zaleceniami kancelarii prawnej wspotpracujacej z uczelnig przedmiot ,Problemy
spoteczne i zawodowe informatyki” zmienit nazwe na ,,Prawne aspekty informatyki”;

Przedmioty ,Programowanie obiektowe (6 punktéow ECTS, semestr IlI) oraz ,Jezyki
programowania” (6 punktéow ECTS, semestr Ill) zostaty pofaczone — ,Jezyki programowania”,
zmieniono semestr realizacji — semestr lll, 6 punktéw ECTS;

Z powyzszego potgczenia powotano réwniez przedmiot ,Zaawansowane metody programowania
obiektowego (MVC, NET w C# na Visual Studio)”;

potgczono dwa przedmioty ,Programowanie obiektowe” z Il semestru oraz ,Jezyki
programowania” z lll semestru i przeniesiono je na lll semestr;

Przedmiotowi , Algebra liniowa z geometrig analityczng” zmieniono liczbe punktéw ECTS z 5 na 6;
Przedmiotowi ,,Matematyka dyskretna” zmniejszono liczbe punktéw ECTS z 6 na 4;

»Wychowanie fizyczne” zostato wycofane z planu studidow niestacjonarnych, a na studiach
stacjonarnych zmieniono liczbe punktéw ECTS z 1 na 0;

Przedmiotowi , Algorytmy i ztozono$¢ obliczeniowa” zwiekszono liczbe punktow ECTS z 5 na 6;
Przedmiotowi , Fizyka” zwiekszono liczbe punktéw ECTS z 3 na 4;

Przedmiotowi ,Zarzadzanie matg firmg” zmniejszono liczbe punktéw ECTS z 4 na 2;

Zmieniono forme zaje¢ ,Komputerowe wspomaganie projektowania” z wyktadu na
konwersatorium;

»Przedmioty humanistyczne i spoteczne” przeniesiono z semestrow IV i VI na lll i VIl oraz
zwiekszono liczbe punktéw ECTS z 4 do 5;

Przedmiotowi ,,Bazy danych (SQL) zmniejszono liczbe punktéw ECTS z 5 na 4;

Przedmiotowi , Podstawy inzynierii oprogramowania” zmieniono forme zaliczenia z egzaminu na
zaliczenie na ocene;

Przedmiotowi ,Technologie sieciowe” zmieniono forme zaje¢ z konwersatorium na wyktad oraz
forme zaliczenia z zaliczenia na ocene na egzamin;

Przedmiotowi , Przedsiebiorczos¢ i wejscie na rynek pracy” zwiekszono liczbe punktéw ECTS z 1 do
2;

Przedmiotowi , Podstawy sztucznej inteligencji” zwiekszono liczbe punktéw ECTS z 3 do 4;
Przedmiotowi ,Systemy wbudowane” zmieniono forme zaje¢ z wyktadu na konwersatorium, oraz
zmieniono forme zaliczenia z egzaminu na zaliczenie na ocene;

Przedmiotowi ,Grafika i komunikacja cztowiek-komputer” zmniejszono liczbe punktéw ECTS z 6
do 3;

Specjalnosé ,,Systemy informatyczne w zarzadzaniu” zostata wycofana z planu studiow;

Zmieniono nazwe specjalnosci ,Grafika i techniki multimedialne” na ,Grafika komputerowa i
techniki multimedialne”;

30



e Wprowadzono nowe specjalnosci — Informatyka w systemach pomiarowych, Webmaster,
Teleinformatyka, Menedzer produktu IT, Animacja 3D.

Wyzej wskazane zmiany (zwiekszenie oraz zmniejszenie) punktacji ECTS wynikajg z koniecznosci

zapewnienia wiekszej ilosci godzin pracy wtasnej studenta i studiéw literaturowych, ze zmiany formy

zaliczenia. Jest powigzane ze zmniejszeniem wymaganej aktywnosci studenta niewymagajgcej

bezposredniej obecnosci nauczyciela oraz majg na celu podniesienie jakosci ksztatcenia.

Absolwenci kierunku ,informatyka”, ktérzy wyrazili zgode na wspétprace z Biurem Karier
wypetniajg ankiete, w ktdrej wyrazajag swojg opinie na temat przydatnosci na rynku pracy efektéw
ksztatcenia nabytych w toku studidw, wskazujg réwniez luki kompetencyjne zweryfikowane po
ukonczeniu studiéw oraz informujg o ewentualnej kontynuacji ksztatcenia.

Przyjete w Uczelni rozwigzania oraz efekty ich funkcjonowania pozwalajg sadzié¢, ze
interesariusze wewnetrzni i zewnetrzni majg wptyw na ksztattowanie polityki jakosci i biorg udziat w
projektowaniu efektéw ksztatcenia, zas Wewnetrzny System Zapewniania Jakosci Ksztatcenia w
zakresie doskonalenia programu studiéw jest skuteczny .

Ad. 3.2.

W kazdym roku akademickim ze studentami systematycznie spotykaja sie Dziekan Wydziatu
oraz opiekunowie poszczegdlnych rocznikow studidow. Celem takich konsultacji jest przekazanie
studentom informacji na temat m. in. planu studidw, wyktadanych przedmiotéw, warunkéw ich
zaliczenia. Ponadto przed rozpoczeciem zaje¢ wyktadowcy sg zobowigzani poinformowaé studentdw,
jakiego rodzaju wiedze, umiejetnosci i kompetencje spoteczne nabeda w ramach przedmiotu oraz, w
jaki sposob bedg one weryfikowane, o tresciach programowych przedmiotu, o sposobie jego realizacji,
wymaganiach dotyczacych uzyskania pozytywnej oceny koricowej zgodnie z informacjami zawartymi w
sylabusie przedmiotu.

Informatycznym wsparciem dydaktyki jest system informatyczny "Wirtualny Dziekanat", do
ktorego student uzyskuje dostep poprzez swoje konto oraz indywidualne hasto. Moze tam sprawdzi¢
plan zaje¢, tres¢ przedmiotdw, wykaz uzyskanych ocen z prowadzonych przedmiotéw, optaty za studia,
godziny pracy oraz zajecia prowadzone przez poszczegdlnych wyktadowcdw, pobraé pliki potrzebne do
zatatwienia spraw studenckich w uczelnianej administracji, zapoznac¢ sie z ogtoszeniami (np. dotyczace
terminow zaliczen, egzamindéw lub osiggnietych przez studentéw wynikéw), informacjami o praktykach
oraz o pracy dyplomowej. Studenci mogg skorzysta¢ z Wirtualnego Dziekanatu w jednym z 4
ogdélnodostepnych kioskdéw multimedialnych. Kontakt studentéw z wyktadowcami opiera sie na
wymianie korespondencji e-mailowe;.

Na stronie internetowej WSH w Radomiu potencjalny kandydat na studia na kierunku
"informatyka" znajdzie informacje o procesie rekrutacji, sprawach finansowych (czesne, stypendia,
kredyty studenckie), programie Erasmus+ oraz zakwaterowaniu. Natomiast nie zamieszczono
programu studidow oraz sylabuséw, co niewatpliwie dostarczytoby kandydatowi szczegétowej wiedzy
na temat tresci wyktadanych w trakcie studiéw oraz wiedzy, umiejetnosci i kompetencji spotecznych,
ktore moze naby¢ po zakonczeniu studidw. Réwniez absolwenci po ukonczeniu studiéw majg nadal
dostep do swojego konta w ,Wirtualnym Dziekanacie”, ktére nie zawiera juz petni informacji o
studiach, jednak nadal umozliwia ono kontakt np. z pracownikami Uczelni. Brak publikacji kart
przedmiotéw, w tym kart przedmiotéw swobodnego wyboru, jest réwniez uwaga, jakg studenci zgtosili

31



podczas spotkania z ZO PKA. Kandydaci oraz studenci majg dostep tylko do kart przedmiotéw
realizowanych w danym semestrze i tylko za posrednictwem platformy Wirtualny Dziekanat
po zalogowaniu sie na indywidualne konto. Jest to rozwigzanie, ktére utrudnia im zapoznanie sie
z tres$ciami realizowanymi w przysztych semestrach oraz ogranicza mozliwo$¢ podjecia swiadomego
wyboru specjalnosci, badz przedmiotéw swobodnego wyboru. Wszystkie karty przedmiotéw sg
dostepne w dziekanacie, o czym studenci wiedzg, jednak z tego rozwigzania korzysta znikoma ich
liczba.

Uzasadnienie, z uwzglednieniem mocnych i stabych stron

Przyjete w Uczelni rozwigzania oraz efekty ich funkcjonowania pozwalajg sadzi¢, ze
interesariusze wewnetrzni i zewnetrzni majg wptyw na ksztattowanie polityki jakosci i biorg udziat w
projektowaniu, monitorowaniu i okresowym przegladzie programu ksztatcenia oraz ocenie osiggniecia
przez studentéw efektédw ksztatcenia, a zakres, systematycznos¢ i kompleksowosé tych dziatan jest
szeroka. Udziat interesariuszy zapewnia sie w szczegdlnosci poprzez konsultacje prowadzone w formie
badan ankietowych, zogniskowanych wywiaddéw grupowych, spotkan z wybranymi interesariuszami,
spotkan otwartych — sg to gtéwne zrddta danych wykorzystywane w procesach: projektowania,
monitorowania i okresowych przeglagdach programu ksztatcenia oraz ocenie osiggniecia przez
studentéw efektow ksztatcenia. Stanowi to niewatpliwie mocng strone Wewnetrznego Systemu
Zapewniania JakosSci Ksztatcenia Wydziatu Studiéw Strategicznych i Technicznych Wyizszej Szkoty
Handlowej w Radomiu. ROwniez skutecznos$¢ dziatann doskonalgcych podejmowanych na podstawie
wynikéw monitorowania i okresowego przegladu programu ksztatcenia oraz oceny osiggniecia przez
studentéw efektéow ksztatcenia jest widoczna. Podsumowujgc ten watek oceny, WSZJK WSH w
Radomiu, wykorzystywany na kierunku ,informatyka” jest niewatpliwie skuteczny.

Jednostka dostarcza studentom podstawowe informacje o procesie studidéw, w tym programie
ksztatcenia w systemie informatycznym Wirtualny Dziekanat. Na stronie internetowej WSH w Radomiu
potencjalny kandydat na studia na kierunku "informatyka" znajdzie informacje o procesie rekrutacji,
sprawach finansowych (czesne, stypendia, kredyty studenckie), programie Erasmus+ oraz
zakwaterowaniu. Natomiast nie zamieszczono tam programu studiéw oraz sylabuséw, co niewatpliwie
dostarczytoby kandydatowi szczegétowej wiedzy na temat tresci wyktadanych w trakcie studidow oraz
wiedzy, umiejetnosci i kompetencji spotecznych, ktére moze naby¢ po zakonczeniu studidw. Wnioski
wynikajgce z przeprowadzenia oceny programowej pozwolg Uczelni podja¢ dziatania projakosciowe w
zakresie publicznego dostepu do informacji, poniewaz w raporcie wskazano konkretne sytuacje, z
ktorymi spotykajg sie okreslone grupy interesariuszy.

Dobre praktyki

W zakresie kryterium 3, tj. ,Skuteczno$¢ wewnetrznego systemu zapewnienia jakosci
ksztatcenia” nalezy stwierdzi¢, ze Wydziatowy System Zapewnienia Jakosci Ksztatcenia WSH w
Radomiu, wykorzystywany na kierunku ,,informatyka” jest skuteczny, jednak Zespét Oceniajacy PKA nie
zidentyfikowat w nim szczegdlnie dobrych praktyk rozumianych jako innowacyjne oraz godne
nasladowania rozwigzania — nie wykracza on poza przyjete standardy.
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Zalecenia

Warto zapewni¢ publiczng dostepno$é czesci informacji zawartych w systemie Wirtualny
Dziekanat na stronie internetowej Uczelni, tak aby mogli sie z nimi zapozna¢ kandydaci na studia
(programy ksztatcenia i sylabusy).
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Kryterium 4. Kadra prowadzgca proces ksztalcenia

4.1.Liczba, dorobek naukowy/artystyczny oraz kompetencje dydaktyczne kadry
4.2.0bsada zaj¢¢ dydaktycznych
4.3.Rozw0j 1 doskonalenie kadry

Analiza stanu faktycznego i ocena spelnienia kryterium 4

Ad. 4.1.

Uczelnia zgtosita do minimum kadrowego ocenianego kierunku , informatyka”, prowadzonego
na poziomie studidow | stopnia o profilu ogélnoakademickim, 9 nauczycieli akademickich, w tym 4 w
grupie samodzielnych nauczycieli akademickich oraz 5 w grupie nauczycieli ze stopniem naukowym
doktora.

Ocene spetnienia warunkéw okreslonych w §11 ust. 1, 2 Rozporzadzenia MNiSzW z dnia 26
wrzesénia 2016 r. w sprawie warunkéw prowadzenia studiéw (Dz. U. RP z 2016 r. , poz. 1596) Zespot
Oceniajgcy PKA przeprowadzit z uwzglednieniem umiejscowienia ocenianego kierunku studiow w
obszarach wiedzy oraz dziedzinach i dyscyplinach naukowych, okreslonych w Rozporzadzeniu MNiSzW
z dnia 8 sierpnia 2011 r. w sprawie obszaréw wiedzy, dziedzin nauki i sztuki oraz dyscyplin naukowych i
artystycznych (Dz.U. 2011 nr 179 poz. 1065).

Umiejscowienie ocenianego kierunku studiéw | stopnia o profilu ogdlnoakademickim w
obszarach ksztatcenia okresla Uchwata nr 10/54 Senatu Wyzszej Szkoty Handlowej w Radomiu z dnia
16 marca 2012 r., w sprawie zatwierdzenia efektéw ksztatcenia dla kierunku Informatyka, studia
pierwszego stopnia. Zgodnie z ww. uchwatg oceniany kierunek ,,informatyka” przyporzadkowany zostat
do obszaru nauk technicznych, dziedziny nauk technicznych i dyscypliny naukowej informatyka
(dyscyplina wiodgca) oraz dyscyplin elektronika i telekomunikacja.

Uwzgledniajac wyniki analizy dorobku naukowego nauczycieli zgtoszonych przez Uczelnie do
minimum kadrowego studidw | stopnia o profilu ogdlnoakademickim ocenianego kierunku oraz
przedstawione wyzej jego umiejscowienie w obszarach wiedzy oraz dziedzinach i dyscyplinach
naukowych mozna stwierdzi¢, ze:

- w zakresie stopni naukowych:

e 6 nauczycieli (66,7%) posiada stopnie naukowe w obszarze nauk technicznych, dziedzinie nauk
technicznych i w dyscyplinie naukowej informatyka;

e 1 nauczyciel (11,1%) posiada stopnie naukowe w obszarze nauk Scistych, dziedzinie nauk
matematycznych i dyscyplinie naukowej matematyka oraz tytut naukowy w obszarze nauk
technicznych, dziedzinie nauk technicznych i dyscyplinie naukowej informatyka;

e 1 nauczyciel (11,1%) posiada stopien naukowy w obszarze nauk Scistych, dziedzinie nauk
matematycznych i dyscyplinie naukowej matematyka;

e 1 nauczyciel (11,1%) posiada stopien naukowy w obszarze nauk technicznych, dziedzinie nauk
technicznych i w dyscyplinie naukowej elektronika;

— w zakresie posiadanego dorobku publikacyjnego:

e 7 nauczycieli (77,8%) posiada dorobek publikacyjny z zakresu informatyki;
e 1 nauczyciel (11,1%) posiada dorobek publikacyjny z zakresu matematyki;
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e 1 nauczyciel (11,1%) posiada dorobek publikacyjny z zakresu elektroniki.

Z powyzszych danych wynika, ze osmiu nauczycieli akademickich zgtoszonych przez Uczelnie do
minimum kadrowego studiéw | stopnia posiada dorobek naukowy w zakresie dyscyplin naukowych
informatyka oraz elektronika, do ktérych odnoszg sie efekty ksztatcenia okreslone dla kierunku
informatyka , co oznacza spetnienie warunku okreslonego w §11 ust. 1 ww. Rozporzadzenia, zgodnie z
ktédrym , Nauczyciel akademicki moze byé zaliczony do minimum kadrowego okreslonego kierunku
studiéw: 1) o profilu ogdlnoakademickim - jezeli posiada zapewniajgcy realizacje programu studiow
dorobek naukowy lub artystyczny w obszarze wiedzy odpowiadajgcym obszarowi ksztatcenia,
wskazanemu dla tego kierunku studidw, w zakresie jednej z dyscyplin naukowych lub artystycznych, do
ktorych odnoszg sie efekty ksztatcenia okreslone dla tego kierunku”.

Natomiast jeden nauczyciel akademicki zgtoszony przez Uczelnie do minimum kadrowego
posiada dorobek publikacyjny z zakresu matematyki, co oznacza niespetnienie powyzszego warunku.
Nauczyciel ten posiada stopien naukowy w obszarze nauk $cistych, dziedzinie nauk matematycznych i
dyscyplinie naukowej matematyka

Zespot Oceniajacy PKA zaliczyt do minimum kadrowego ocenianego kierunku ,informatyka” o
profilu ogdlnoakademickim dla studiéw | stopnia 8 nauczycieli akademickich, w tym 3 w grupie
samodzielnych nauczycieli akademickich oraz 5 w grupie nauczycieli ze stopniem naukowym doktora.
Jeden ze zgtoszonych przez Uczelnie nauczycieli akademickich nie zostat zaliczony do minimum
kadrowego.

Wobec powyiszego Zespot Oceniajgcy PKA stwierdzit, ze przedstawione przez Uczelnie
minimum kadrowe studiéw | stopnia o profilu ogdlnoakademickim na ocenianym kierunku
»informatyka” nie spetnia wymagan okreslonych w §12 ust. 1 p.1a Rozporzadzenia MNiSzW z dnia 26
wrzes$nia 2016 r. w sprawie warunkow prowadzenia studiéw (Dz. U. RP z 2016 r. , poz. 1596), zgodnie z
ktorym: ,Minimum kadrowe na okreslonym kierunku studidow w przypadku studiéw pierwszego
stopnia o profilu ogdélnoakademickim — stanowi co najmniej trzech samodzielnych nauczycieli
akademickich oraz co najmniej szesciu nauczycieli akademickich posiadajgcych stopien naukowy
doktora”.

Z danych zawartych w Raporcie samooceny (zatgcznik nr 5.2), uzupetnionych w trakcie
wizytacji wynika, ze na studiach | stopnia o profilu ogdélnoakademickim na ocenianym kierunku
»informatyka” zajecia dydaktyczne prowadzi 27 nauczycieli akademickich, w tym 8 zaliczonych przez
Zespot Oceniajagcy PKA do minimum kadrowego. Z analizy struktury kwalifikacji tej kadry wynika, ze w
grupie nauczycieli prowadzacych zajecia dydaktyczne na ocenianym kierunku jest 1 profesor (3,7%), 3
doktoréw habilitowanych (11,1%), 9 doktorow (33,3%) oraz 14 magistrow (51,9%), przy czym:

e 20 nauczycieli (74,1%) reprezentuje obszar i dziedzine nauk technicznych, w tym: 16
nauczycieli reprezentuje dyscypline naukowg informatyka (59,3%), 2 — elektronika (7,4%), 1 —
elektrotechnika (3,7%), 1 — telekomunikacja (3,7%);

e 6 nauczycieli (22,2%) reprezentuje obszar nauk S$cistych, w tym 4 nauczycieli (14,8%)
reprezentuje dziedzine nauk matematycznych i dyscypline naukowa matematyka, 2 nauczycieli
(7,4%) reprezentuje dziedzine nauk fizycznych i dyscypline naukowsq fizyka;

e 1 nauczyciel (3,7%) reprezentuje obszar nauk spotecznych, dziedzine nauk prawnych i
dyscypline naukowga prawo.

Kadra naukowo-dydaktyczna ocenianego kierunku ,informatyka” legitymuje sie dorobkiem
naukowym, wigzgcym sie z tematyka prowadzonych zaje¢ dydaktycznych. Analiza dorobku naukowego
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nauczycieli akademickich prowadzgcych zajecia na ocenianym kierunku ,informatyka” pozwala

wyrdzni¢ m.in. nastepujgce zakresy tematyczne, w powigzaniu z prowadzonymi przedmiotami i

zaktadanymi kierunkowymi efektami ksztatcenia:

modele i algorytmy systeméw wspomagania podejmowania decyzji opartych na wiedzy -
tematyka powigzana z przedmiotem Algorytmy i ztozono$¢ obliczeniowa, zapewniajgcym
mozliwos$é osiggniecia m.in. nastepujgcych kierunkowych efektéw ksztatcenia: K W11, K W12,
K_W08, K_U01, K_U02, K_U03,

projektowanie srodowisk interaktywnej symulacji rozproszonej do realizacji gier operacyjnych;
modelowanie i symulacja jako ustugi, architektury zorientowane na ustugi - tematyka
powigzana z przedmiotami: Metody i techniki symulacji komputerowej oraz Zaawansowane
metody programowania obiektowego, zapewniajagcymi mozliwos¢ osiggniecia m.in.
nastepujgcych kierunkowych efektéw ksztatcenia: K_ W08, K_ W15, K W24, K U17, K _U23,
K_U27

opracowanie narzedzi symulacyjnych do ultrasonograficznych badan nieniszczacych
materiatow elastycznych - tematyka powigzana z przedmiotami: Metody numeryczne,
Modelowanie i symulacja komputerowa, zapewniajgcymi mozliwo$¢ osiggniecia m.in.
nastepujacych kierunkowych efektéw ksztatcenia: K W01, K W15, K_U03, K_U23, K_U25,
rekonstrukcja obrazu twarzy w systemach 3D; siatki a mapy gtebi w systemie rozpoznawania
twarzy; nowe tréjwymiarowe punkty orientacyjne w rozpoznawaniu twarzy - tematyka
powigzana z przedmiotem Grafika komputerowa, zapewniajagcym mozliwo$é osiggniecia m.in.
nastepujacych kierunkowych efektow ksztatcenia: K W22, K_U27, K_UO09,

opracowanie metodyki prowadzenia audytow Informatycznych i audytow bezpieczeristwa w
bankowosci, administracji i przemysle - tematyka powigzana z przedmiotami: Bezpieczenstwo
systemdéw komputerowych, Podstawy kryptografii, zapewniajgcymi mozliwos¢ osiagniecia
m.in. nastepujgcych kierunkowych efektéw ksztatcenia: K W07, K W19, K W20, K W21,
K_W26, K_U34,

nowe koncepcje i metody w zakresie logiki rozmytej i inteligencji obliczeniowej; uczenie sie
klasyfikatora neuronowo-rozmytego dla nieprecyzyjnych zestawéw danych - tematyka
powigzana z przedmiotami Podstawy sztucznej inteligencji oraz Algorytmy i ztozonosé
obliczeniowa, zapewniajgcymi mozliwos¢ osiggniecia m.in. nastepujgcych kierunkowych
efektow ksztatcenia: K_ W11, K_ W12, K_U02, K_UQ9,

poprawa transmisji w sieciach komputerowych za pomocg agentowych technik kompres;ji;
metody poprawy wykorzystania pasma, a takze wydajnosci protokotu FTP za pomocg technik
agentowych - tematyka powigzana z przedmiotami: Technologie sieciowe, Systemy
operacyjne, Postawy kryptografii, zapewniajgcymi mozliwos¢ osiggniecia m.in. nastepujgcych
kierunkowych efektéw ksztatcenia: K_ W06, K_ W07, K_W18, K_W21, K_ W26, K_U15, K_U30,
reguty uczenia sie hierarchicznych systeméw logiki rozmytej; sterowniki rozmyte
wspomagajace podejmowanie decyzji; przedziatowe sterowniki rozmyte w zarzadzaniu
informacjg o zanieczyszczeniach powietrza - tematyka powigzana z przedmiotami: Podstawy
sztucznej inteligencji, Bazy danych, zapewniajagcymi mozliwos¢ osiggniecia m.in. nastepujgcych
kierunkowych efektéw ksztatcenia: K_ W11, K_ W12, K_ W13, K_U03, K_U09, K_U18.

Realizowane zajecia majg rézne formy: wyktady, konwersatoria, éwiczenia tablicowe, ¢wiczenia

laboratoryjne, projekt zespotowy, seminarium. W trakcie realizacji zaje¢ sg stosowane metody

dydaktyczne zwiekszajgce zaangazowanie studentdow w proces uczenia sie, np.: prezentacja
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materiatow Zrddtowych, burza mdzgdéw, dyskusja problemowa. W tym kontekscie ZO PKA ocenia
pozytywnie  kompetencje dydaktyczne kadry prowadzacej zajecia. Wyrazajg sie one m.in. w
stosowaniu zréznicowanych metod dydaktycznych zorientowanych na zaangazowanie studentéw w
proces uczenia sie, wykorzystaniu roznych metod ksztatcenia oraz nowych technologii.

Analiza dorobku naukowego oraz dorobku i doswiadczenia dydaktycznego nauczycieli
akademickich prowadzacych zajecia na ocenianym kierunku ,informatyka” pozwala na stwierdzenie, ze
kadra dydaktyczna prowadzaca zajecia na tym kierunku gwarantuje realizacje przyjetych programéw
studiéw | stopnia o profilu ogdlnoakademickim i osiggniecie przez studentéw zaktadanych
kierunkowych efektéw ksztatcenia.

Ad. 4.2.

Analiza danych dotyczacych obsady zaje¢ dydaktycznych na ocenianym kierunku
»informatyka”, dostarczonych przez Szkote, a takze uzyskanych w trakcie wizytacji dodatkowych
danych o dorobku publikacyjnym oraz dorobku i doswiadczeniu dydaktycznym prowadzacych zajecia,
pozwala pozytywnie oceni¢ zgodnos¢ dorobku nauczycieli akademickich prowadzacych zajecia
w ramach poszczegdlnych przedmiotéw z programami tych przedmiotéw i powigzanymi z nimi
efektami ksztatcenia.

W trakcie wizytacji cztonkowie Zespotu Oceniajgcego PKA przeprowadzili hospitacje kilku zajec
na kierunku ,informatyka”. Z hospitacji tych wynika, ze nauczyciele akademiccy prowadzacy oceniane
zajecia byli do nich bardzo dobrze przygotowani, a poziom merytoryczny i metodyczny tych zaje¢ byt
wysoki. Przeprowadzone hospitacje pozwalajg na pozytywng ocene kompetencji dydaktycznych
nauczycieli akademickich prowadzacych zajecia w ramach hospitowanych przedmiotéw.

Ad. 4.3.

Uczelnia wspiera rozwdj naukowy i zawodowy zatrudnionej kadry. Na spotkaniu z
nauczycielami akademickimi podano m.in. nastepujace przyktady projakosciowej polityki kadrowej:
dofinansowanie udziatu pracownikbw WSH w konferencjach naukowych i szkoleniach, organizacja
konferencji i szkolen, w ktorych bezptatnie mogg braé udziat nauczyciele akademiccy zatrudnieni w
WSH, wsparcie procesu publikowania monografii i artykutéw naukowych, stypendia dla oséb
zgtaszajacych tematy badan a takze nagrody za wyrdzniajgce osiggniecia. Waznym elementem polityki
kadrowej jest istniejgcy w Uczelni system oceny kadry naukowo-dydaktycznej. Na ocene kadry sktadaja
sie cztery elementy: ocena osiggnie¢ naukowych i dydaktycznych oraz prac organizacyjnych na rzecz
uczelni, wyniki hospitacji zaje¢ dokonywanych przez dziekana lub doswiadczonych nauczycieli
akademickich, wyniki ankiet ewaluacyjnych wypetnianych przez studentéw oraz ocena dyscypliny
pracy (analiza kart ,Rozliczanie zaje¢ dydaktycznych” oraz ,Sprawozdan z odbytych zajec”
wypetnianych przez pracownikow).

Podsumowujac, WSH w Radomiu nie posiada uprawnien do nadawania stopni i tytutu
naukowego w dyscyplinie informatyka, ale uczelnia, poprzez swa polityke kadrowg, wyraznie zacheca
do rozwoju naukowego i w pewnym zakresie stara sie go ufatwia¢, co podkreslili nauczyciele
akademiccy na spotkaniu z Zespotem Oceniajgcym PKA.
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Uzasadnienie, z uwzglednieniem mocnych i stabych stron

Zespot Oceniajacy stwierdzit, ze minimum kadrowe ocenianego kierunku studiéw
»informatyka”, prowadzonego na poziomie studiow | stopnia o profilu ogélnoakademickim, nie spetnia
wymagan okreslonych w ustawie z dnia 27 lipca 2005 r. - Prawo o szkolnictwie wyzszym (Dz. U. z 2012
r. poz. 572, z péin. zm.) oraz w Rozporzadzenia MNiSzW z dnia 26 wrzesnia 2016 r. w sprawie
warunkéw prowadzenia studiéw (Dz. U. RP z 2016 r. , poz. 1596). Zespdt Oceniajacy PKA zaliczyt
bowiem do minimum kadrowego 8 nauczycieli akademickich, w tym 3 w grupie samodzielnych
nauczycieli akademickich oraz 5 w grupie nauczycieli ze stopniem naukowym doktora. Wobec tego
przedstawione przez Uczelnie minimum kadrowe nie spetnia wymagan okreslonych w §12 ust. 1 p.1a
Rozporzgdzenia MNiSzW z dnia 26 wrze$nia 2016 r. w sprawie warunkéw prowadzenia studiéw (Dz. U.
RP z 2016 r. , poz. 1596), zgodnie z ktérym: ,,Minimum kadrowe na okreslonym kierunku studiéw w
przypadku studidw pierwszego stopnia o profilu ogdlnoakademickim — stanowi co najmniej trzech
samodzielnych nauczycieli akademickich oraz co najmniej szesciu nauczycieli akademickich
posiadajgcych stopien naukowy doktora”.

Przyczyng niezaliczenia jednego nauczyciela akademickiego zgtoszonego przez Uczelnie do
minimum kadrowego jest fakt, ze posiada on dorobek publikacyjny z zakresu dyscypliny matematyka,
podczas gdy zgodnie z uchwatg nr 10/54 Senatu Wyzszej Szkoty Handlowej w Radomiu z dnia 16 marca
2012 r. oceniany kierunek ,informatyka” przyporzadkowany zostat do obszaru nauk technicznych,
dziedziny nauk technicznych i dyscypliny naukowe] informatyka (dyscyplina wiodgca) oraz dyscyplin
elektronika i telekomunikacja. Jest to sprzeczne z warunkiem okreslonym w §11 ust. 1 ww.
Rozporzadzenia, zgodnie z ktérym ,,Nauczyciel akademicki moze by¢ zaliczony do minimum kadrowego
okreslonego kierunku studiéw: 1) o profilu ogéInoakademickim - jezeli posiada zapewniajgcy realizacje
programu studiow dorobek naukowy lub artystyczny w obszarze wiedzy odpowiadajgcym obszarowi
ksztatcenia, wskazanemu dla tego kierunku studiow, w zakresie jednej z dyscyplin naukowych lub
artystycznych, do ktérych odnoszg sie efekty ksztatcenia okreslone dla tego kierunku”.

Inne wymagania dotyczace dorobku naukowego oraz kompetencji dydaktycznych kadry
prowadzacej zajecia na kierunku studiéw ,informatyka” WSH w Radomiu uzyskaty pozytywng ocene
ZO PKA. Dorobek naukowy, doswiadczenie w prowadzeniu badain naukowych oraz kompetencje
dydaktyczne nauczycieli akademickich prowadzacych zajecia na ocenianym kierunku zapewniajg
wtasciwg realizacje programu izaktadanych efektéw ksztatcenia. Prowadzona polityka kadrowa
umozliwia wifasciwy dobdr kadry, motywuje réwniez nauczycieli akademickich do podnoszenia
kwalifikacji naukowych i rozwijania kompetencji dydaktycznych.

Do stabszych stron ocenianego kierunku ,informatyka” zaliczy¢ nalezy fakt, ze dla czesci
nauczycieli akademickich prowadzacych zajecia na ocenianym kierunku ,,informatyka” WSH w Radomiu
Uczelnia ta nie jest podstawowym miejscem pracy i rozwéj swoich badan naukowych koncentrujg oni
na swych macierzystych uczelniach.

Dobre praktyki

W zakresie kryterium 4, tj. ,Kadra prowadzgca proces ksztatcenia” Zespdt Oceniajgcy PKA nie
zidentyfikowat szczegélnie dobrych praktyk rozumianych jako innowacyjne oraz godne nasladowania
rozwigzania.
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Zalecenia

Uczelnia powinna niezwtocznie uzupetni¢ sktad minimum kadrowego ocenianego kierunku
studiéw ,informatyka”, prowadzonego na poziomie studiéw | stopnia o profilu ogdlnoakademickim
tak, aby spetniato ono wymagania okreslone w Rozporzadzenia MNiSzW z dnia 26 wrzesnia 2016 r. w
sprawie warunkéw prowadzenia studiow (Dz. U. RP z 2016 r., poz. 1596).
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Kryterium 5. Wspolpraca z otoczeniem spoleczno-gospodarczym w procesie ksztalcenia

Analiza stanu faktycznego i ocena spelnienia kryterium 5

Jednostka wspodtpracuje z otoczeniem spoteczno — gospodarczym, w tym z pracodawcami w
opracowywaniu programu ksztatcenia i jego realizacji — potwierdzaja to fakty przedstawione nize;j.

Wspétpraca ta z otoczeniem spoteczno-gospodarczym jest realizowana za posrednictwem Rady
Programowej Pracodawcow. Jednostka wspétpracuje rowniez bezposrednio z firmami informatycznymi
regionu, w tym w zakresie realizacji praktyk (67 umoéw), opiniowania programéw ksztatcenia oraz
organizacji wizyt studyjnych w firmach informatycznych.

Rada Programowa Pracodawcéw umozliwia wypracowanie takich zmian w programach
ksztatcenia studentéw, ktére pozwolg na lepsze przygotowanie absolwentéw do podejmowania decyzji
zawodowych i konkurowania na rynku pracy. W skfad Rady wchodzg reprezentanci takich firm jak :
Humansoft Sp.z.0.0, Radwag, Hortex Holding S.A, Urzad Miasta Radomia, Polski Tyton S.A., Rosa Bud
Radom, Trend Glass Sp.z.0.0, GGG Sp. z.0.0., Miejski Zarzad Drég i Komunikacji, Komenda Wojewddzka
Policji, Optimum Energy Sp.z.0.0. Posiedzenia Rady Pracodawcéw majg posta¢ forum wymiany
informacji. Przedstawiciele firm z Radomia i okolic wraz z wtadzami Jednostki, dyskutujg na temat
doskonalenia jakosci ksztatcenia w Uczelni i takiego przygotowania absolwentéow, by mogli skutecznie
konkurowac na rynku pracy. Podczas spotkarn wtadze Uczelni przedstawiajg dziatania, jakie zostaty
wprowadzone w odpowiedzi na dotychczas zgtoszone uwagi i sugestie pracodawcéw. Przedstawiciele
firm majg okazje podzieli¢ sie swoimi oczekiwaniami wobec kandydatéw na pracownikow w zakresie
wiedzy, kompetencji i umiejetnosci. Przyktadem realizacji postulatow pracodawcéw jest wprowadzenie
na pigtym semestrze wszystkich kierunkéw studiéw przedmiotu ,,Przedsiebiorczos¢ i wejscie na rynek
pracy”.

Uczelnia posiada réwniez status lokalnej Akademii CISCO, w ramach ktorej oferuje szkolenia
obejmujgce m.in. mozliwos¢ uzyskania wiedzy teoretycznej i praktycznej z dziedziny projektowania,
rozwoju i utrzymywania sieci komputerowych.

Waznym aspektem dziatalnosci WSH jest prowadzenie wspétpracy bilateralnej z réinego
rodzaju firmami i instytucjami szeroko pojmowanego sektora IT. W ramach tej wspdtpracy
konsultowane sg plany i programy studiow (opinie interesariuszy zewnetrznych) oraz stale
weryfikowana i ulepszana jest koncepcja ksztatcenia na kierunku Informatyka.

Praktycznym efektem prowadzonych dziatan jest utworzona we wspétpracy z firmg Radwag
specjalnos¢ , Informatyka w systemach pomiarowych”, ktéra cieszy sie duzym zainteresowaniem ze
strony studentéw. Konsultacje w sprawie utworzenia podobnych, patronackich specjalnosci sg stale
prowadzone réwniez z innymi podmiotami rynku lokalnego, takimi jak Tekom, Humansoft, Artex IT i
Technet. Dziatania takie pozwalajg na state dostosowywanie oferty edukacyjnej Uczelni do potrzeb
rynku pracy, a co za tym idzie zwiekszajg szanse absolwentéw na zawodowy sukces po ukornczeniu
studiéw.

Wazing role w zakresie wspodtpracy Uczelni z otoczeniem spoteczno-gospodarczym odgrywa
Biuro Karier oraz Dziat Wspodtpracy z Zagranicg i Praktyk Studenckich. Jednostki te prowadzg state
dziatania dotyczace utrzymywania kontaktéw i pozyskiwania nowych podmiotéw gospodarczych i
instytucji, w ktorych studenci i absolwenci WSH beda mogli odbywaé¢ praktyki zawodowe i
podejmowac zatrudnienie. Do chwili obecnej Wyzisza Szkota Handlowa podpisata 67 uméw o
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wspotpracy w tym zakresie. W ostatnich dwdch latach do najwiekszych i najprezniej dziatajgcych firm, z
jakimi udato sie nawigza¢ wspodtprace zaliczy¢ mozna: Humansoft, Kratki.pl, Imperial Tabacco, ITS
Michalczewski, Tekom, Sorter, Komtech.

Uczelnia wspotpracuje ze szkotami $rednimi regionu radomskiego w ramach tzw. patronatu
WSH. W ramach patronatu uczniowie odbywajg warsztaty (np. Photoshop) w uczelnianych
laboratoriach, uczestniczg w zajeciach prowadzonych w jezyku angielskim, korzystajg z laboratorium
kryminalistycznego oraz strzelnicy elektronicznej, biorg udziat w konferencjach, wyktadach otwartych i
miedzynarodowych organizowanych przez Uczelnie. WSH corocznie organizuje réwniez konkursy dla
uczniow szkét srednich tj. konkurs programowania, konkurs ,,Wygraj bilet do europarlamentu”, turniej
gier logicznych, strategicznych i komputerowych.

Uzasadnienie, z uwzglednieniem mocnych i stabych stron

W strukturach decyzyjnych Jednostki zapewniony jest udziat interesariuszy zewnetrznych.
Zostato to uregulowane odpowiednimi zapisami w Wydziatowym Systemie Zapewnienia Jakosci
Ksztatcenia. Przedstawiciele otoczenia biorg udziat w okreslaniu i weryfikowaniu efektow ksztatcenia
dotyczacych wszystkich faz procesu dydaktycznego. Wptyw interesariuszy zewnetrznych na program i
realizacje procesu ksztatcenia jest wyraznie widoczny jak réwniez w zakresie osiggania przez
studentéw zaktadanych efektdw ksztatcenia zgodnie z oczekiwaniami nieustannie rozwijajacego sie
sektora ustug informatycznych a dotyczacych umiejetnosci praktycznych, w tym inzynierskich
zwigzanych z praktycznym przygotowaniem zawodowym.

Dobre praktyki

W zakresie kryterium 5, tj. ,Wspotpraca z otoczeniem spoteczno-gospodarczym w procesie
ksztatcenia” nalezy stwierdzié, ze wspodtpraca ta jest dosé szeroka i skuteczna, ma wptyw na program i
realizacje procesu ksztatcenia, jednak Zespdt Oceniajgcy PKA nie zidentyfikowat w niej szczegdlnie
dobrych praktyk rozumianych jako innowacyjne oraz godne nasladowania rozwigzania — nie wykracza
ona poza przyjete standardy.

Zalecenia
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Kryterium 6. Umi¢dzynarodowienie procesu ksztalcenia

Analiza stanu faktycznego i ocena spelnienia kryterium 6

Wyizsza Szkota Handlowa w Radomiu stwarza studentom ocenianego kierunku , informatyka” i
pracownikom prowadzacym zajecia na tym kierunku szereg mozliwosci korzystania z miedzynarodowej
wymiany studentéw i pracownikdw. Uczelnia nawigzata i utrzymuje wspétprace z réznymi osrodkami
akademickimi i firmami prywatnymi zlokalizowanymi w ponad 20 krajach Europy. Wspodfpraca ta jest
stale rozwijana - 30 umdéw zawarto w roku akademickim 2012/13, 171 umdw w roku akademickim
2016/17. W ciggu ostatnich 5 lat na studia lub praktyki Erasmus+ odbywane w WSH przyjechato ponad
500 studentéw. Znaczng czesé studentédw stacjonarnych stanowig studenci z Ukrainy i Biatorusi. Liczba
studentéw kierunku ,informatyka” wyjezdzajgcych do osrodkéw zagranicznych w ramach programu
Erasmus+ nie jest jednak duza : w ostatnich 3 latach wyjechato tylko 7 studentéw na praktyki. Jako
gtéwna przeszkode studenci podajg zobowigzania rodzinne oraz zawodowe.

Natomiast jesli chodzi o wymiane wyktadowcéw, to Uczelnia odnotowuje sukcesywny wzrost liczby
pracownikéw zagranicznych uczelni przyjezdzajgcych do WSH (w roku akademickim 2015/2016 byto to
23 osoby). W tym samym okresie 10 pracownikdow WSH wyjechato do osrodkéw naukowych
zlokalizowanych na Cyprze i Chorwacji.

WSH realizuje réwniez wspodtprace z uczelniami zagranicznymi angazujacg studentéw kierunku
»informatyka” i nauczycieli akademickich z tego kierunku. W ramach badan prowadzonych razem z
Miedzynarodowgq Szkotg Biznesu w Lublianie oraz Litewskim Uniwersytetem Nauk Stosowanych grupa
studentéw WSH z kierunkéw ,,informatyka”, ,bezpieczeristwo wewnetrzne” i ,pedagogika” wraz z
wyktadowcami wzieta udziat w miedzynarodowej konferencji naukowej w Stowenii. W ramach
wspotpracy z Wydziatem Informatycznych Systemow, Fizyki i Matematyki Wschodnioeuropejskiego
Uniwersytetu Narodowego im. tesi Ukrainki w +tucku s3 prowadzone badania na temat:
»Matematyczne metody i informatyczne instrumenty niezbedne menedzerom przysztosci”, w ktérych
uczestniczy 6 nauczycieli akademickich WSH.

Studenci WSH majg mozliwos¢ uczenia sie nastepujgcych jezykéw obcych: angielskiego,
rosyjskiego i niemieckiego. Studenci studiow pierwszego stopnia odbywajg 165 godzin lektoratu
(studia stacjonarne) lub 120 godzin (studia niestacjonarne). Po zakorczeniu studidow posiadajg
umiejetnos$¢ postugiwania sie danym jezykiem obcym na poziomie B2. Edukacja jezykowa w WSH
dotyczy nie tylko studentéw, ale i pracownikdw. Uczelnia jest jedynym w regionie osrodkiem
certyfikacyjnym Educational Testing Service.

W kazdym semestrze Uczelnia tworzy ofertg dydaktyczng adresowang do studentéw z
zagranicy (w jezyku angielskim), mogg z niej korzysta¢ rowniez studenci WSH — daje im to mozliwosé
studiowania w miedzynarodowych grupach ze studentami z Ukrainy i studentami przyjezdzajgcymi w
ramach programu Erasmus+. Oferowana jest mianowicie w ramach przedmiotéw do wyboru, lista
przedmiotdow prowadzonych w jezyku angielskim (Sciezka anglojezyczna). W biezagcym roku
akademickim w semestrze zimowym i letnim Sciezka anglojezyczna obejmowata po 10 przedmiotow;
wsrdd nich w semestrze zimowym byt jeden, a w semestrze letnim dwa przedmioty informatyczne.

W podsumowaniu mozna podkresli¢, ze wspdtpraca dydaktycznej WSH w Radomiu z
zagranicznymi uczelniami zaowocowata wspdlnym projektem, w ktérym uczestniczg nauczyciele
akademiccy zwigzani z ocenianym kierunkiem ,informatyka”, ponadto znaczna liczba studentéw
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zagranicznych studiujagcych na WSH wptywa na poszerzenie oferty dydaktycznej, m.in. w postaci
anglojezycznej $ciezki w ramach przedmiotéw do wyboru.

Uzasadnienie, z uwzglednieniem mocnych i stabych stron

Oceniany kierunek ,informatyka” spetnia wymagania kryterium 6 w podstawowym zakresie. W
trakcie studiow studenci odbywajg 165 godzin (studia stacjonarne) lub 120 godzin (studia
niestacjonarne) lektoratu jezyka obcego. Wérdéd przedmiotdw do wyboru studenci majg tzw. sciezke
anglojezyczng obejmujacg zwykle 10 przedmiotéw prowadzonych w jezyku angielskim, w tym 1 lub 2
przedmioty zwigzane z informatyka.

Uczelnia podpisata ponad sto uméw o wspdtpracy w ramach programu Erasmus+ z osrodkami
akademickimi i firmami prywatnymi w ponad 20 krajach Europy. Jednakze liczba studentéw kierunku
»informatyka” wyjezdzajgcych do osrodkéw zagranicznych w ramach programu Erasmus+ jest
niewielka: w ostatnich 3 latach wyjechato tylko 7 studentédw na praktyki. Poza programem Erasmus+
Uczelnia prowadzi wspdtprace badawczg w zakresie informatyki z jedng uczelnig na Ukrainie.

Dobre praktyki

W zakresie kryterium 6, tj. ,,Umiedzynarodowienie procesu ksztatcenia” Zespét Oceniajgcy PKA
nie zidentyfikowat dobrych praktyk rozumianych jako innowacyjne oraz godne nasladowania
rozwigzania — umiedzynarodowienie procesu ksztatcenia nie wykracza poza przyjete standardy.

Zalecenia

Uczelnia powinna zintensyfikowaé dziatania zachecajgce studentéw kierunku ,informatyka” do
wykorzystania mozliwosci odbycia czesci studidw za granicg w ramach programu Erasmus+.
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Kryterium 7. Infrastruktura wykorzystywana w procesie ksztalcenia

7.1. Infrastruktura dydaktyczna i naukowa
7.2. Zasoby biblioteczne, informacyjne oraz edukacyjne
7.3. Rozwoj 1 doskonalenie infrastruktury

Analiza stanu faktycznego i ocena spelnienia kryterium 7

Ad. 7.1.

Baza dydaktyczna i naukowa Wyzszej Szkoty Handlowej w Radomiu obejmuje cztery budynki
usytuowane w centrum Radomia, w ktérych znajduje sie m.in.: 8 auli (tgcznie 1137 miejsc), 13 sal
¢wiczeniowych (448 miejsc), 5 laboratoriow komputerowych (128 miejsc), laboratorium kryminalis-
tyczne (26 miejsc), strzelnica elektroniczna. Wszystkie obiekty posiadajg nowoczesne wyposazenie,
obejmujace: projektory, komputery, telewizory, odtwarzacze DVD, tablice multimedialne i systemy
nagtosnienia.

W Uczelni istniejg kioski multimedialne umozliwiajgce dostep do Wirtualnego Dziekanatu, a
takze do sieci Internet. Poza tym na terenie Uczelni studenci majg dostep do szerokopasmowego
Internetu, korzystajac z sieci bezprzewodowej WiFi.

W pieciu laboratoriach komputerowych zainstalowano tgcznie ok. 100 stanowisk
komputerowych. Laboratoria s3 wyposazone w sprzet dobrej jakosci takich firm jak: Apple, IBM,
Lenovo, Dell, Cisco. W laboratoriach zainstalowano kilka réznych systeméw operacyjnych (MS Widows
i MS Server — rézne wersje, MacOS, Linux - rézne dystrybucje), srodowiska programistyczne (m.in. MS
Visual Studio, C++, C#, Java), pakiety biurowe, systemy zarzgdzania bazami danych, oprogramowanie
do wspomagania projektowania (zestaw narzedzi Autodesk - AutoCad 2016, Inventor Professional,
3DMAX), oprogramowanie dla firm do wspomagania zarzadzania (CDN Optima, Subiekt GT, Rachmistrz
GT, Rewizor GT, Ptatnik), oprogramowanie do obrébki dzwieku (SoundForge), oprogramowanie do
obrébki grafiki (Adobe Photoshop, Gimp). Dzieki licencji Imagine Premium Uczelnia zapewnia
studentom dostep do najnowszego oprogramowania firmy Microsoft. Przedstawione oprogramowanie
pokrywa potrzeby poszczegélnych przedmiotéw w zakresie m.in.: nauki programowania, inzynierii
oprogramowania, baz danych, systeméw operacyjnych, programowania rownolegtego i
rozproszonego, zintegrowanych pakietéw oprogramowania biurowego, komputerowego wspomaganie
projektowania, grafiki komputerowej. Dla tych przedmiotéw wykorzystywane oprogramowanie
zapewnia osiggniecie zaktadanych efektéw ksztatcenia.

Laboratoria komputerowe, poza standardowymi stanowiskami komputerowymi, s3
wyposazone w dodatkowy sprzet, stosownie do prowadzonych w nich zajeé. W pierwszym z nich
zainstalowano sprzet firmy Cisco do zaje¢ z sieci komputerowych, w tym: routery firmy Cisco serii 2600
i 1800, switch’e Cisco serii Catalyst, a takze platforma programistyczna dla systeméw wbudowanych
Arduino Leonardo wykorzystywana w ramach laboratorium przedmiotu Systemy wbudowane.
W kolejnym laboratorium zorganizowano 6 stanowisk z réznych dziatéw fizyki oraz 6 stanowisk dla
potrzeb przedmiotu Podstawy elektroniki i miernictwa, wyposazonych m.in. w zestawy laboratoryjne
analogowe i cyfrowe, multimetry, generatory, zasilacze wraz z oscyloskopami cyfrowymi, zestawy
laboratoryjne mikrokontroleréw 8051. Urzadzenia te, dzieki interfejsom umozliwiajgcym podtgczenie
ich do komputerdw i dzieki specjalizowanemu oprogramowaniu tworzg dodatkowe komputerowe
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systemy pomiarowe. W laboratorium grafiki wyposazonym w komputery Apple iMac zainstalowano
takze drukarke 3D Da Vinci 1.0 3 in 1 firmy XYZ Printing wraz ze skanerem 3D, co umozliwia realizacje
wykonanych przez studentéw projektéw 3D.

Poza laboratoriami znajdujgcymi sie na terenie uczelni studenci korzystajg réwniez z
zewnetrznej pracowni specjalistycznej o nazwie: Laboratorium Pomiarowe - Centrum Metrologii,
znajdujacej sie w Radomiu w firmie RADWAG, z ktérg Uczelnia wspétpracuje. Laboratorium to jest
komérka organizacyjng Centrum Metrologii dziatajacg przy firmie RADWAG, zatrudniajgca wysokiej
klasy specjalistow z szerokim doswiadczeniem w zakresie obstugi przyrzadéw do pomiaréw masy,
objetosci, dtugosci i innych wielkosci fizycznych. Studenci kierunku ,informatyka” wykonujg w tym
laboratorium 8 ¢éwiczen obejmujacych pomiary réznych wielkosci fizycznych i wzorcowanie urzadzen
pomiarowych.

Infrastruktura dydaktyczna i naukowa, z ktérej korzystajg studenci kierunku ,informatyka”
WSH w Radomiu spetnia wymogi przepiséw BHP, jest rowniez w petni przystosowana do potrzeb osdb
niepetnosprawnych. Studenci z niepetnosprawnoscig majg do dyspozycji windy, ruchome platformy
i podjazdy, dla ich potrzeb zamontowane zostaty na terenie Uczelni monitory z regulacjg wysokosci.

Ad. 7.2

Studenci kierunku ,informatyka” korzystajg z biblioteki wtasnej WSH. Ksiegozbidr biblioteki
obejmuje ponad 19 000 woluminéw (blisko 9 000 tytutdéw), w tym ok. 1250 tytutéw zwigzanych
z kierunkiem ,,informatyka”. Oprdcz literatury biblioteka gromadzi réowniez szeroki zaséb zbioréw
multimedialnych: ponad 1300 sztuk ptyt CD, DVD, dyskietek, kaset VHS, w tym encyklopedii
multimedialnych, kurséw jezykowych, programéw komputerowych. Biblioteka zapewnia dostep do
Wirtualnej Biblioteki Nauki i za jej posrednictwem do wielu baz publikacji naukowych, w tym m.in.:
EBSCO Publishing, Elsevier, Web of Science, Wiley, Nature i Science, Springer, Scopus, Legalis System
Informacji Prawnej, IBUK Libra, NASBI. Biblioteka udostepnia rdwniez studentom program Statistica -
uniwersalny system stuzacy do statystycznej analizy danych.

Biblioteka WSH w Radomiu jest zinformatyzowana, posiada zainstalowany katalog on-line
SOWA dostepny dla czytelnikdw na stronie internetowe] (Wirtualna Biblioteka), obstuga uzytkownikéw
biblioteki odbywa sie za pomocg programu Sokrates — Sowa przy wykorzystaniu elektronicznych kont
czytelnika.

W bibliotece WSH stworzono stanowisko komputerowe dla studentéw niepetnosprawnych,
szczegdlnie stabowidzacych i niewidomych. Stanowisko sktada sie z: komputera z monitorem,
klawiatury Dolphin wyposazonej w duze kontrastowe napisy, KidTrack — urzgdzenia petnigcego role
myszy komputerowej, stuchawek, lupy elektronicznej, terminala brajlowskiego,
drukarki/skanera/ksero, programu powiekszajgcego, udzwiekowiajgcego i ubrajlawiajgcego
srodowisko Windows.

Ad. 7.3.

Uczelnia monitoruje na biezgco stan infrastruktury dydaktycznej i naukowej. Przed
rozpoczeciem kazdego semestru wysytane jest zapytanie do prowadzacych, dotyczace
zapotrzebowania zarowno na sprzet, jak i oprogramowanie potrzebne do prowadzenia zaje¢. W
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oparciu o te informacje (a takze informacje ze Sprawozdan z realizacji zaje¢ dydaktycznych) powstaje
lista oprogramowania i sprzetu w jaki nalezy zaopatrzy¢ lub uzupetni¢ laboratoria i sale dydaktyczne.
Cztonkowie Zespotu Oceniajgcego PKA zapoznali sie z dokumentacjg takich dziatan. Przyktadowo w
r.ak. 2015/16 m.in.: wymieniono na nowe oscyloskopowe przystawki USB, rozbudowano pamie¢ RAM
w komputerach, by w petni mozna byto je wykorzysta¢c do wirtualizacji systemdéw operacyjnych,
zakupiono zestawy Arduino Leonardo (platforma programistyczna dla systeméow wbudowanych).

Ocena infrastruktury dydaktycznej i naukowej jest réwniez punktem , Ankiety ewaluacyjnej —
Badania opinii studentéw”. W punkcie 5 tej ankiety studenci mogg oceni¢ warunki studiowania, w tym
wyposazenie sal. Rezultaty tej oceny, a takie catos¢ dziatan podejmowanych dla rozwoju
infrastruktury, sg m.in. podsumowywane w ,Raportach rocznych oceny realizacji efektéw ksztatcenia
na Wydziale Studiéw Strategicznych i Technicznych Wyzszej Szkoty Handlowej w Radomiu”. W
udostepnionych cztonkom ZO raportach z trzech ostatnich lat w punkcie ,,Ocena infrastruktury
dydaktycznej” kazdorazowo przedstawiono dziatania podjete w ostatnim roku w celu rozwoju
infrastruktury dydaktycznej.

Zakupy podrecznikéw w bibliotece WSH odbywajg sie na podstawie wykazéw literatury w
sylabusach poszczegdlnych przedmiotéw. Ponadto studenci sami mogg zgtaszaé zapotrzebowanie na
okreslone tytuty.

Podsumowujgc, w WSH w Radomiu funkcjonujg mechanizmy oceny stanu infrastruktury
dydaktycznej i naukowej i s3 one wykorzystywane do stymulowania rozwoju tej infrastruktury.

Uzasadnienie, z uwzglednieniem mocnych i stabych stron

Studenci kierunku ,informatyka” WSH w Radomiu korzystajg z dobrej bazy laboratoryjnej,
obejmujacej typowe laboratoria komputerowe z bogatym oprogramowaniem systemowym,
narzedziowym i aplikacyjnym, a takze dobrze wyposazone laboratoria specjalistyczne. Laboratoria te
zapewniajg osiggniecie zaktadanych efektow ksztatcenia.

Studenci ocenianego kierunku ,informatyka” majg mozliwos¢ korzystania z zasobow
bibliotecznych i informacyjnych uczelnianej biblioteki, gwarantujgcych dostep do literatury
obowigzkowej i zalecanej w sylabusach poszczegélnych przedmiotdw oraz do elektronicznych baz
danych, w tym do zasobow elektronicznych Wirtualnej Biblioteki Nauki.

Infrastruktura dydaktyczna Uczelni jest w petni przystosowana do wymagan o0séb
niepetnosprawnych, zarowno w zakresie dostosowania budynkdéw, jak tez wyposazenia w unikalne
pomoce dydaktyczne. W Uczelni istniejg procedury pozwalajgce na ciggte doskonalenie i rozwdj
infrastruktury.

Dobre praktyki

W zakresie kryterium 7, tj. ,Infrastruktura wykorzystywana w procesie ksztatcenia” Zespdt
Oceniajacy PKA stwierdzit, ze elementem wyrdzniajgcym WSH w Radomiu jest prowadzenie zajeé
laboratoryjnych w Laboratorium Pomiarowym - Centrum Metrologii RADWAG, zapewniajgcym
studentom dostep do specjalistéw, urzadzen i technologii w zakresie pomiaréw réznych wielkosci
fizycznych i wzorcowanie urzadzen pomiarowych.

Zalecenia
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Kryterium 8. Opieka nad studentami oraz wsparcie w procesie uczenia si¢ i osiaggania
efektow ksztalcenia

8.1. Skutecznos¢ systemu opieki i wspierania oraz motywowania studentéw do osiggania
efektow ksztalcenia
8.2. Rozw0j 1 doskonalenie systemu wspierania oraz motywowania studentow

Analiza stanu faktycznego i ocena spelnienia kryterium 8

Ad. 8.1.

Studentom wizytowanego kierunku oferowane jest wsparcie merytoryczne nauczycieli podczas
prowadzonych zajeé, badz w czasie konsultacji, ktorych godziny sg dostepne na platformie Wirtualny
Dziekanat, jak réwniez za posrednictwem poczty elektronicznej.

Podczas spotkania z ZO PKA studenci zgodnie oswiadczyli, ze czesto podejmujg rozmowy
ze swoimi nauczycielami w réznych celach, takich jak: cheé¢ zapoznania sie z biezagcymi wynikami
egzaminow czgstkowych, skonsultowania prac nad realizowanym projektem w ramach zajeé,
omowienia biezgcych problemdéw z opiekunem danego roku, czy konsultacji naukowe] dotyczacej
nowych pomystow (szczegdlnie cztonkowie Kota Naukowego).

Podczas zajeé, jak i konsultacji studenci spotykajg sie z zyczliwym podejsSciem ze strony
nauczycieli akademickich i wtadz dziekanskich. Mata liczba oséb w grupie oraz przyjazna atmosfera
panujgca podczas zaje¢ pozytywnie wptywa, w opinii studentéw, na proces doskonalenia ich
umiejetnosci i pogtebiania wiedzy. Panujgce warunki oraz charakter relacji student - nauczyciel,
studenci obecni na spotkaniu okreslili mianem relacji uczen-mistrz. Taka opinie szczegdlnie podkreslaty
osoby uczestniczagce w projekcie Leader Academy, realizowanym w murach uczelni, kierowanym do
najlepszych studentdw, ktdrego celem jest przygotowanie do badan oraz wsparcie w samodzielnym ich
prowadzeniu. Studenci podczas zaje¢ w ramach Leader Academy poznajg metodologie prowadzenia
badan oraz przygotowujg sie do udziatu w konferencjach (krajowych oraz zagranicznych), czy publikacji
pod czujnym okiem swojego opiekuna naukowego.

Studenci wizytowanego kierunku pozytywnie oceniajg wsparcie merytoryczne, jakie otrzymuja
od swoich nauczycieli akademickich oraz wtadz dziekanskich. Ponadto, studenci obecni na spotkaniu z
Z0 PKA podkreslili duzg warto$¢, jakg niosg im zajecia grupowe, podczas ktérych konfrontujg swoje
pomysty i rozwigzania z innymi studentami, czy nauczycielem. W opinii studentéw przyjecie takiej
formuty prowadzenia zaje¢ daje im duze zorientowanie w dostepnych technologiach i poziomie wiedzy
swoich kolegdéw, uczy dostrzega¢ stabe strony swoich rozwigzan oraz pozwala oswaja¢ sie z
przyjmowaniem konstruktywnej krytyki, z jakg bedg sie spotykaé w przysztej pracy zawodowe;.
Poznanie poziomu wiedzy oraz umiejetnosci swoich réwiesnikdw jest dla studentéw réwniez
motywacjg do ciggtego rozwoju.

Wtadze dziekanskie zapewniajg nowoprzyjetym studentom mozliwos¢ uczestnictwa w
dodatkowych zajeciach z zakresu matematyki i programowania w celu wyréwnania poziomu wiedzy, a
takze oferujg pierwszorocznym studentom zza granicy mozliwos¢ doskonalenia jezyka polskiego
poprzez prowadzenie zajec z jezyka polskiego.

Na wizytowanym kierunku oferowane jest réwniez wsparcie materialne studentéw. Studenci
obecni na spotkaniu z ZO PKA pozytywnie ocenili system pomocy materialnej funkcjonujgcy na uczelni.
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Zaréwno sposob rozdziatu srodkéw, warunki wnioskowania o stypendium, jak i wymogi formalne, w
opinii studentéw, sg obiektywne i sprawiedliwe.

Uwage, jaka zgtosili studenci jest brak mozliwosci ubiegania sie o stypendium Rektora,
stypendia socjalne, zapomogi oraz stypendia Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego przez studentéw
obcokrajowcéw. Studenci majg Swiadomosé, ze brak takiej mozliwosci nie jest podyktowany
regulacjami uczelnianymi, jednak brak takiego wsparcia bardzo im doskwiera.

W ramach pomocy materialnej, dostepnej dla wszystkich studentdéw uczelnia corocznie
wyfania najlepszych oraz najbardziej zaangazowanych w dziatalnos¢ organizatorska studentéw
i nagradza ich "Nagrodami Kanclerza", w pule ktérych wchodzi m. in. zwolnienie z rocznych kosztéw
studiéw (czesnego), czy mozliwos¢ studiowania dodatkowego kierunku studidow bez ponoszenia optat.

Na wizytowanym kierunku funkcjonuje Koto Naukowe Mtodych Informatykow, ktére skupia
wokoét  swojej  dziatalnosci  ponad 10  studentdw  (zaréwno  studidw  stacjonarnych,
jak i niestacjonarnych). Studenci w ramach dziatalnosci Kota realizujg zaproponowane przez cztonkéw
projekty, takie jak fazik rozminowujacy teren — projekt realizowany z wykorzystaniem drukarki 3D,
aplikacje do zwiedzania miasta Radom, czy aplikacje wspierajgcy prace kancelarii. Ponadto, w ramach
dziatalnosci Kofa studenci wspierajg przygotowanie organizowanego przez uczelnie "Dnia IT" oraz
konkursu programistycznego dla licealistéw. Dziatalno$¢ Kota wraz z podjetymi przez cztonkéw
inicjatywami naukowymi, finansowana jest ze srodkow przyznawanych przez Kanclerza WSH. Studenci
bedacy cztonkami Kota Naukowego bardzo pozytywnie ocenili zaréwno wsparcie merytoryczne, jak i
finansowe oferowane przez uczelnie.

Na wizytowanym kierunku aktywnie funkcjonuje réwniez samorzad studencki. Wsrdod
studentéw informatyki sg réwniez cztonkowie studenckiego samorzadu ogdlnouczelnianego. Studenci
za posrednictwem cztonkédw samorzadu studenckiego majg swoich przedstawicieli w organach
uczelnianych, takich jak Senat WSH, Rada Wydziatu, Wydziatowy Zespdt ds. Monitorowania Systemu
Jakosci Ksztatcenia, Rada Biblioteczna, czy Komisja Stypendialna. Ponadto, cztonkowie samorzadu
czynnie reprezentujg studentéw podczas cyklicznych spotkan z wiadzami dziekanskimi, podczas
ktorych omawiane sg biezgce pomysty, propozycje i problemy studenckie. Studenci dziatajgcy w
strukturach samorzadu bardzo pozytywnie ocenili wsparcie, w tym materialne, jakie otrzymujg od
wtadz dziekanskich. Studenci wiedzg, ze mogg zgtosi¢ sie do wtadz dziekarskich z kazdym pomystem, a
w razie problemdéw wspdlnie z wtadzami dziekanskimi poszukajg rozwigzania.

Na pozytywng ocene, zdaniem studentéw, zastuguje rowniez Biuro Karier, ktore przygotowuje
oferty stazy, kursy, czy szkolenia, w tym umiejetnosci miekkich, majgce na celu dobre przygotowanie
oraz wsparcie studentéw w kontaktach ze srodowiskiem zawodowym i spotecznym, z ktérych studenci
chetnie korzystaja.

Na wizytowanym kierunku oferowane jest rdwniez wsparcie dla oséb niepetnosprawnych.
Osobg odpowiedzialng za opieke nad osobami niepetnosprawnymi, w tym studentami kierunku
informatyka, jest Petnomocnik Rektora ds. oséb niepetnosprawnych. Studentom oferowana jest
pomoc w rozwigzaniu problemdéw zwigzanych z funkcjonowaniem oséb niepetnosprawnych na
wydziale, w tym pokonywania barier technicznych. Ponadto, niepetnosprawnym studentom
zapewniono wsparcie w procesie uczenia sie poprzez mozliwos¢ realizowania przedmiotéw w trybie
indywidualnej organizacji studiéw, w tym ustalenie warunkdw zaliczen i realizacji materiatu w ramach
przedmiotu z nauczycielem akademickim prowadzgcym dany modut, czy wsparcie materialne. W opinii
studentéw obecnych na spotkaniu z ZO PKA system pomocy materialnej, w tym specjalna sciezka
dedykowana osobom niepetnosprawnym (stypendium specjalne) funkcjonuje prawidtowo.
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Na wizytowanym kierunku w biezgcym roku akademickim studiujg 4 studenci z orzeczonym stopniem
niepetnosprawnosci.

Infrastruktura dydaktyczna i naukowa, w tym sale éwiczeniowe sg dostosowane do potrzeb
studentéw niepetnosprawnych, umozliwiajagc im swobodne realizowanie programu ksztafcenia,
tworzgc komfortowe warunki do nauki.

Studenci obecni na spotkaniu z ZO PKA wskazali, ze w przypadku zaistnienia problemdéw, mogg
skorzysta¢ z wielu kanatéw komunikacji, takich jak mozliwos¢ zgtoszenia uwag w corocznych ankietach
ewaluacyjnych, podczas spotkania z witadzami dziekanskimi, bgdz za posrednictwem przedstawicieli
samorzgdu studenckiego lub prowadzacych zajecia. Studenci mogg szuka¢ wsparcia réwniez u
opiekunéw dydaktycznych danego rocznika. Studenci sg dobrze zorientowani w procesach zgtaszania
probleméw i w razie koniecznosci chetnie z nich korzystajg. Podczas spotkania z ZO PKA wszyscy
studenci zgodnie os$wiadczyli, ze wtadze dziekanskie cechujg sie duzg otwartoscia i chetnie podejmuja
dialog ze studentami.

Ad. 8.2.

Studenci obecni na spotkaniu z ZO PKA wykazali sie duzg wiedzg na temat oferowanych
srodkdw wsparcia oraz form motywowania. Zgodnie oswiadczyli, ze sg informowani o nich
za posrednictwem wielu kanatéw, takich jak platforma Wirtualny Dziekanat, poczta elektroniczna,
wiadomosci SMS, ekrany informacyjne umieszczone na terenie uczelni, czy przez pracownikow
dziekanatu, nauczycieli prowadzacych zajecia, opiekunéw danego rocznika lub Biura Karier. Corocznie
uczelnia wydaje publikacje "Pigutka stypendialna", w ktdrej zawarte s najwazniejsze informacje oraz
terminy sktadania wnioskéw stypendialnych. Drugg publikacjg, jakg przygotowuje uczelnia jest
informator WSH skierowany do nowych studentéw, w ktdrym zawarte sg informacje m. in. o formach
wsparcia studentdw, inicjatywach majacych na celu motywacje studentéw, konkursach oraz innych
wydarzeniach naukowych, czy kulturalnych.

Ponadto, wtadze dziekanskie na poczatku kazdego roku akademickiego organizujg spotkania
ze studentami, w tym z nowoprzyjetymi, podczas ktérych wprowadzajg mtodych adeptéw w zasady
panujgce na uczelni, przedstawiajg najwazniejsze organy i wtadze uczelni oraz informuja o formach
wsparcia, w tym oséb niepetnosprawnych. Corocznie, samorzad studencki, przeprowadza szkolenie dla
pierwszorocznych studentéw z praw i obowigzkdéw studenta, w czasie ktdrego rowniez przedstawia
najwazniejsze formy wsparcia studentéw, wskazuje miejsca oraz osoby, do ktérych studenci mogg
zgtaszac sie z problemami i zacheca do kontaktu z samorzgdem.

Uwage jaka studenci zgtosili podczas spotkania z ZO PKA jest brak elektronicznego dostepu do
kart przedmiotow, ktére beda realizowadé w przysztych semestrach, w tym przedmiotéw w ramach
specjalnosci. Brak publikacji sylabuséw uniemozliwia studentom podjecie $wiadomej decyzji podczas
wyboru specjalnosci.

W celu pogtebiania opieki nad studentami niepetnosprawnymi oraz zwiekszania wrazliwosci
spotecznosci akademickiej na ich problemy, uczelnia corocznie organizuje konferencje
"niepetnosprawni - petnosprawni", w ktdrej uczestniczg osoby niepetnosprawne wraz ze swoimi
petnosprawnymi kolegami. Ponadto, uczelnia oferuje osobom niepetnosprawnym szkolenia
utatwiajgce funkcjonowanie na uczelni.
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W opinii studentéw obecnych na spotkaniu z ZO PKA system informowania o formach opieki
i wsparcia studentédw funkcjonuje bardzo dobrze, a studenci majg duzg wiedze na temat
prowadzonych przez uczelnie dziataniach oraz chetnie z nich korzystajg. Zdaniem studentéw jest to
wiedza aktualna, a mnogos¢ kanatéw, ktérymi ptyng do nich informacje pozwala na bardzo dobra
biezgcg orientacje w dostepnych formach.

Podczas spotkania z ZO PKA studenci wskazali réwniez kilka mozliwosci oceny prowadzenia
dziatan informacyjnych na temat form wsparcia i motywowania studentéw przez jednostke. Jako
najbardziej skutecznie wskazali cykliczng ankietyzacje, skfadanie swoich opinii za posrednictwem
samorzgdu studenckiego (ktéry przekazuje zdanie studentdow podczas cyklicznych spotkan z wtadzami
dziekanskimi) oraz zgtaszanie uwag do opiekundw poszczegdlnych rocznikow. Studenci wskazali
rowniez sciezke nieformalng, z ktérej chetnie korzystajg, w postaci rozméw z nauczycielami
akademickimi, bedacymi jednoczesnie przedstawicielami wtadz dziekanskich. Z takiej mozliwosci
bardzo chetnie korzystajg studenci, ktérzy w biezgcym semestrze uczeszczajg na zajecia prowadzone
przez takiego nauczyciela akademickiego, poniewaz niejednokrotnie sg pytani przez nauczyciela oraz
zachecani do dzielenia sie swoimi opiniami na temat prowadzonych dziatan.

Studenci obecni na spotkaniu z ZO PKA zgodnie oswiadczyli, ze chetnie dzielg sie swoimi
opiniami z wtadzami, poniewaz majg poczucie stuchania ich gtosu. Niejednokrotnie po uwagach
przedstawianych wtadzom dziekanskim zauwazali dziatania majgce na celu rozwigzanie zgtaszanych
problemdw. Przyktadem takich dziatan jest podjecie przez wtadze dziekanskie rozmdéw ze studentami
na temat wyjasnienia podstaw problemu niedostepnosci niektérych form wsparcia materialnego dla
obcokrajowcéw.

Uzasadnienie, z uwzglednieniem mocnych i stabych stron

Na wizytowanym kierunku panuje bardzo dobra atmosfera sprzyjajgca ciggtej wymianie zdan
i opinii pomiedzy studentami, a wtadzami dziekariskimi. Studenci obecni na spotkaniu z ZO PKA
wskazali wiele kanatéw komunikacji z wtadzami dziekanskimi, z ktorych bardzo chetnie korzystaja.
Wsparciem w przekazywaniu opinii studenckiej jest rowniez aktywnie dziatajgcy samorzad studencki,
ktory stuzy studentom pomoca réwniez w rozwigzywaniu sporéw, czy problemoéw. Atutami, ktére sg
stale doceniane przez studentéw wizytowanego kierunku sg m.in. Zzyczliwa postawa kadry
akademickiej, cechujaca sie duzg wiedzg merytoryczng, dobrze zorganizowany i rozbudowany system
pomocy materialnej, czy mozliwos¢ rozwoju swoich zainteresowan w ramach dziatalnosci Kota
Naukowego. Studenci zaangazowani w dziatalnos¢ Kota bardzo sobie cenig mozliwosci rozwoju, czy
wsparcie, jakie otrzymujg od opiekuna oraz wtadz dziekanskich i uczelni, wtgcznie ze wsparciem
materialnym na dziatalnos¢ Kota.

Podczas spotkania z ZO PKA studenci wskazali jako problem brak mozliwosci korzystania
z krajowej pomocy materialnej przez studentéw obcokrajowcdw. Jednoczesnie, studenci znajg powody
takiego stanu i rozumiejg go, jednoczesnie bardzo doceniajg alternatywny system motywowania -
przyznawania corocznie "Nagrody Kanclerza" dla najlepszych oraz najbardziej zaangazowanych
organizacyjnie w zycie uczelni studentéw.

Dodatkowo, studenci bardzo  pozytywnie  oceniajg  proces  wsparcia  0séb
z niepetnosprawnosciami polegajacy na oferowanej pomocy w formie wsparcia materialnego, czy
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mozliwosci indywidualnego podejscia kadry akademickiej, skierowanego na wsparcie procesu
uczenia sie.

Dobre praktyki

W zakresie kryterium 8, tj. ,Opieka nad studentami oraz wsparcie w procesie uczenia sie i
osiggania efektéw ksztatcenia” nalezy stwierdzié, ze organizowana corocznie gala "Nagrody Kanclerza",
podczas ktérej wyrdzinia sie studentdéw, ktdrzy osiagneli najlepsze wyniki w biezagcym roku
akademickim, badZz wykazali sie duzym zaangazowaniem organizacyjnym w zycie uczelni oraz
konferencja "Niepetnosprawni - petnosprawni", nalezy zaliczy¢ do niewatpliwie dobrych praktyk
rozumianych jako godne nasladowania rozwigzania. Celem konferencji, w ktérej uczestniczg wszyscy
studenci jest zwrdcenie uwagi na trudnosci z jakimi zmagajg sie osoby niepetnosprawne oraz
przetamywanie barier spotecznych. Obie inicjatywy, studenci obecni na spotkaniu z ZO PKA, wskazali
jako wyrdzniajace ich uczelnie oraz cenione przez nich samych — poglad ten podziela Zespo6t Opiniujacy
PKA.

Dobrg praktyka realizowang przez wiadze dziekanskie wizytowanego kierunku jest réwniez
organizowanie kursu jezyka polskiego skierowanego do nowoprzyjetych studentéw zza granicy oraz
kursdw z matematyki i programowania dla zainteresowanych studentow pierwszego roku, ktdérych
celem jest wyréwnywanie poziomu wiedzy.

Zalecenia
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8. Ocena dostosowania si¢ jednostki do zalecen z ostatniej oceny PKA, w odniesieniu do

wynikow biezacej oceny

Zalecenie

Charakterystyka dzialan doskonalacych oraz
ocena ich skutecznosci

Ostatnia wizytacja 2010/2011 — brak zalecen
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