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1. Informacja o wizytacji i jej przebiegu
1.1. Sklad zespohu oceniajacego Polskiej Komisji Akredytacyjnej

Przewodniczacy: dr hab. inz. Janusz Uriasz, cztonek PKA

cztonkowie:
1. dr hab. inz. Malgorzata Sterna — ekspert PKA
2. prof. dr hab. inz. Stanistaw Kozielski — ekspert PKA
3. Wioletta Marszelewska — ekspert PKA ds. postgpowania oceniajacego
4. Bartosz Kasinski — ekspert PKA reprezentujacy studentow
5. Piotr Piasecki — ekspert PKA reprezentujgcy pracodawcow

1.2. Informacja o procesie oceny

Ocena jakos$ci ksztalcenia na kierunku ,informatyka” prowadzonym na Wydziale Nauk
0 Kulturze Spoltecznej 1 Medialnej Wyzszej Szkoty Kultury Spotecznej i Medialnej w Toruniu
zostata przeprowadzona z inicjatywy Polskiej Komisji Akredytacyjnej w ramach harmonogramu
prac okreslonych przez Komisje na rok akademicki 2017/2018. PKA po raz drugi oceniata
jakos¢ ksztatcenia na wizytowanym kierunku; poprzednio — w roku akademickim 2011/2012.
W wyniku ostatniej przeprowadzonej oceny (ocena pozytywna, Uchwata Prezydium PKA Nr
246//2012 z dnia 5 lipca 2012 r.) PKA sformulowala zalecenia, ktore zostaty przedstawione
i omowione w dalszej czgséci raportu i1 ktore — jak ustalono w trakcie wizytacji — zostaly
zrealizowane.

Wizytacja zostata przygotowana i przeprowadzona zgodnie z obowigzujaca procedurg. Zesp6t
Oceniajacy PKA zapoznal si¢ z raportem samooceny przekazanym przez wladze Wydziatu.
Wizytacja rozpoczeta si¢ od spotkania z Wiadzami Uczelni oraz Wydziatu, dalszy przebieg
wizytacji odbywat si¢ zgodnie z ustalonym harmonogramem. W trakcie wizytacji odbyly si¢
spotkania ze studentami, pracownikami Wydziatu, przedstawicielami otoczenia spoteczno-
gospodarczego, z osobami odpowiedzialnymi za funkcjonowanie wewngtrznego systemu
zapewnienia jako$ci ksztalcenia, za prowadzenie kierunku studidow, praktyki, a takze
Z przedstawicielami Samorzadu Studentéw, Biura Karier. Ponadto dokonano przegladu
wybranych prac dyplomowych i etapowych, przeprowadzono hospitacje zaje¢ oraz dokonano
przegladu bazy dydaktycznej i socjalnej wykorzystywanej w procesie dydaktycznym. Przed
zakonczeniem wizytacji dokonano oceny stopnia speienia kryteridow, sformutowano uwagi
I zalecenia, o ktorych Przewodniczacy Zespotu oraz eksperci poinformowali wtadze Uczelni na
spotkaniu podsumowujacym.

Podstawa prawna oceny zostala okreslona w Zalaczniku nr 1, a szczegdélowy harmonogram
przeprowadzonej wizytacji, uwzgledniajacy podziat zadan pomiedzy cztonkéw zespotu
oceniajacego, w Zatgczniku nr 2.



2. Podstawowe informacje o programie ksztalcenia na ocenianym kierunku

Nazwa kierunku studiow

Informatyka

Poziom ksztalcenia
(studia | stopnia/studia Il stopnia/jednolite studia
magisterskie)

studia pierwszego stopnia

Profil ksztalcenia

praktyczny

Forma studiow (stacjonarne/niestacjonarne)

stacjonarne i niestacjonarne

Nazwa obszaru ksztalcenia, do ktérego zostal
przyporzadkowany Kierunek

(w przypadku, gdy kierunek zostat przyporzadkowany do
wigcej niz jednego obszaru ksztalcenia nalezy podac
procentowy udziat liczby punktow ECTS dla kazdego z tych
obszarow w liczbie punktow ECTS przewidzianej w planie
studiow do uzyskania kwalifikacji odpowiadajacej
poziomowi ksztatcenia)

obszar nauk technicznych

Dziedziny nauki/sztuki oraz dyscypliny
naukowe/artystyczne, do ktorych odnosza si¢
efekty ksztalcenia na ocenianym Kierunku

(zgodnie z rozporzadzeniem MNiSW z dnia 8 sierpnia 2011
w sprawie obszaréw wiedzy, dziedzin nauki i sztuki oraz
dyscyplin naukowych i artystycznych, Dz.U. 2011 nr 179
poz. 1065)

dziedzina nauk technicznych,
dyscyplina informatyka

Liczba semestrow i liczba punktow ECTS
przewidziana w planie studiow do uzyskania
kwalifikacji odpowiadajacej poziomowi
ksztalcenia

7 semestrow
210 punktéw ECTS

Wymiar praktyk zawodowych / liczba godzin
praktyk

600 h

Specjalnosci realizowane w ramach kierunku
studiow

— techniki multimedialne
— grafika komputerowa

Tytul zawodowy uzyskiwany przez absolwentéw inZynier
Liczba nauczycieli akademickich zaliczanych do 8
minimum kadrowego

Liczba studentéw kierunku 38
Liczba godzin zaje¢ wymagajacych

bezposredniego udzialu nauczycieli akademickich 2155

i studentéw na studiach stacjonarnych




3. Ogodlna ocena spelnienia kryteriow oceny programowej

Ocena stopnia spelnienia
- kryterium?!
Kryterium Wyr(’)iniZj aca /W pelni /
Zadowalajaca/ Cze$ciowa /

Negatywna
Kryterium 1. Koncepcja ksztalcenia i jej zgodnosé W pelni
Z misja oraz strategia uczelni
Kryterium 2. Program ksztalcenia oraz mozliwo$é W pelni
osiagniecia zakladanych efektow ksztalcenia
Kryterium 3. Skuteczno$¢ wewnetrznego Systemu W pelni
zapewnienia jakosci ksztalcenia
K . . W pelni

ryterium 4. Kadra prowadzaca proces ksztalcenia

Kryterium 5. Wspoélpraca z otoczeniem spoleczno- W pelni
gospodarczymw procesie ksztalcenia
Kryterium 6. Umiedzynarodowienie procesu ksztalcenia Wyrozniajaca
Kryterium 7. Infrastrukturawykorzystywanaw procesie W pelni
ksztalcenia
Kryterium 8. Opieka nad studentami oraz wsparcie W pelni
W procesie uczenia sie i osiggania efektow ksztalcenia

Jezeli argumenty przedstawione w odpowiedzi na raport z wizytacji lub wniosku o ponowne
rozpatrzenie sprawy beda uzasadnialy zmiane uprzednio sformulowanych ocen, raport
powinien zosta¢ uzupekiony. Nalezy, w odniesieniu do kazdego z kryteriow, w obrebie ktorego
ocena zostala zmieniona, wskaza¢ dokumenty, przedstawi¢ dodatkowe argumenty i informacje
oraz syntetyczne wyjasnienia przyczyn, ktore spowodowaly zmiane, a ostateczna ocen¢ umiescic¢
w tabeli 1.

Tabela 1

Kryterium Ocena spelnienia kryterium*
Wyrézniajaca / W pelni /
Zadowalajaca/ Cze$ciowa

Uwaga: nalezy wymieni¢ tylko te kryteria, w odniesieniu do
ktorych nastapita zmiana oceny

LW przypadku gdy oceny dla poszczegodlnych pozioméw ksztalcenia réznig sie, nalezy wpisa¢ ocene dla kazdego
poziomu odrebnie.



4. Szczegolowy opis spelnienia kryteriéw oceny programowej
Kryterium 1. Koncepcja ksztalcenia i jej zgodnos¢ z misja oraz strategia uczelni

1.1. Koncepcja ksztatcenia

1.2. Prace rozwojowe w obszarach dzialalnosci zawodowej/gospodarczej wiasciwych dla
kierunku studiow

1.3. Efekty ksztatcenia

Analiza stanu faktycznego i ocena spelnienia kryterium 1
1.1.

Wyzsza Szkota Kultury Spotecznej i Medialnej w Toruniu (WSKSiM) prowadzi ksztalcenie na
kierunku ,,informatyka” o profilu praktycznym na poziomie studiow inzynierskich I stopnia
wylacznie w formie stacjonarnej (studia niestacjonarne nie sg uruchamiane z powodu braku
wystarczajacej liczby kandydatéw). W strukturze Uczelni wyodrebniono 4 instytuty, w tym
Instytut Informatyki, odpowiedzialny za kierunek ,,informatyka”. Z uwagi na jednowydziatlowa
strukture WSKSiM koncepcj¢ ksztalcenia na tym kierunku podporzadkowano misji 1 strategii
Uczelni. Aktualna strategia rozwoju WSKSIM na lata 2016-2021 zostata przyjeta Uchwata
Senatu nr 13/XVIII/2015 z dn. 8.05.2015 r. Koncepcja ksztatcenia odpowiada rowniez polityce
jakosci prowadzonej przez Uczelni¢. Zostata opracowana i jest rozwijana zgodnie z zatozeniami
wewnetrznego systemu zapewnienia jakosci ksztalcenia, okreslajacego zarowno uczestnikow
tego procesu, jak i stosowane procedury: sformalizowane i niesformalizowane.

Kierunek ,,informatyka” wpisuje si¢ w petni w misj¢ Uczelni, do ktorej explicite zaliczono
,ksztalcenie techniczne na kierunku informatyka”. Jako jedyny kierunek prowadzacy do
zdobycia kompetencji inzynierskich stanowi wazny element oferty dydaktycznej Uczelni,
obecny w niej od samego poczatku istnienia Jednostki. Wspiera realizacje strategicznego celu
rozwojowego Uczelni, ktorym jest poprawa przewagi konkurencyjnej WSKSiM na rynku
edukacyjnym. Kierunek ,,informatyka” jest bowiem ciagle bardzo atrakcyjny dla kandydatow,
a jego absolwenci nie sg zagrozeni bezrobociem.

Koncepcja ksztalcenia odpowiada rowniez celom sformutowanym w strategii Uczelni. Poza
uzyskaniem kwalifikacji typowych dla kierunku ,,informatyka” zaproponowana przez Uczelni¢
koncepcja ksztalcenia zaklada specjalizacje¢ w zakresie grafiki komputerowej i1 technik
multimedialnych. Specjalizacja ta zostala w pelni dostosowana do uwarunkowan zewngtrznych
WSKSiM, $cisle wspotpracujacej ze srodkami masowego przekazu, tj. Radio Maryja, Telewizja
Trwam 1 Nasz Dziennik. Rozwijanie wspolpracy ,,pomiedzy instytucjami edukacyjnymi oraz
przedsi¢biorstwami” jest jednym z celow wymienionych w strategii Uczelni. Wspomniane
specyficzne kwalifikacje absolwentéw odpowiadaja oczekiwaniom rynku mediéw i moga by¢
uznane za pewien wyrdznik ksztalcenia na kierunku ,,informatyka” w WSKSiM. Wpisuja si¢
wiec w zalozenia strategii Uczelni, ktora podkresla znaczenie ,tych elementow systemu
nauczania, ktore sg unikatowe 1 trudne do nasladowania przez konkurencyjne uczelnie”. Nalezy
podkresli¢, ze profil absolwenta stwarza szanse zatrudnienia nie tylko na rynku mediow, ale
w dowolnych przedsigbiorstwach korzystajacych z technologii informatycznych. Program
ksztalcenia przygotowuje absolwentéw nie tylko do podjecia pracy, ale takze do kontynuacji
ksztatcenia na studiach drugiego stopnia, zgodnie z zatozeniami Lifelong Learning Programme

7



uwzglednionymi w strategii WSKSIiM.

Waznym elementem misji Uczelni, uwypuklonym réwniez w Jej strategii, jest nie tylko
ksztatcenia specjalistow w okreslonych dyscyplinach, ale réwniez promowanie stuzby
cztowiekowi 1 Ojczyznie opartej o wartosci chrzescijanskie. Koncepcja ksztatcenia na kierunku
Linformatyka” w pelni wpisuje si¢ w ten element misji i strategii. W programie ksztalcenia
uwzgledniono specyficzne efekty ksztatcenia zwigzane z ksztalceniem pozatechnicznym,
ksztattujagcym osobowos$¢ studentow oraz bogatg oferte przedmiotow o humanistyczno-
spotecznych umozliwiajacych ich osiagniecie. Ponadto studenci kierunku ,,informatyka” —
zgodnie z celami strategicznymi Uczelni — mogg rozwija¢ swoje zainteresowania np. w kotach
naukowych, w tym nie tylko zwigzanych z informatyka, ale rowniez w kole telewizyjnym,
filozoficznym, psychologicznym czy teatralnym. Nauczyciele akademiccy ksztattuja nie tylko
kwalifikacje studentdéw, ale i ich postawy (przyktadowo w ramach zaje¢ z zakresu robotyki
podkreslano humanistyczny aspekt praw robotyki). Podobnym celom stuzy realizacja zadan na
potrzeby Uczelni w ramach praktyk, prac dyplomowych lub zaj¢¢ nieobjetych planem studiow
(przyktadowo studenci kierunku dokonujac digitalizacji obiektéw znajdujacych si¢ w Bibliotece
Uczelni — starodrukoéw i fotografii — rozwijaja zainteresowanie historig).

Planujac  przyszto$¢ ksztalcenia na kierunku ,informatyka” Uczelnia uwzglednia
uwarunkowania lokalnego rynku pracy oraz aktualne trendy w branzach zwigzanych z tym
kierunkiem, zarowno informatycznej, jak i medialnej. Opiera plany rozwoju kierunku m.in.
0 Regionalng Strategi¢ Innowacji Wojewodztwa Kujawsko-Pomorskiego. Strategia ta upatruje
potencjat rozwojowy regionu w zakresie szeroko pojetych ustlug ICT 1 multimediow oraz
podkresla stosunkowo niewielka liczbe studentow kierunku ,,informatyka” w skali kraju. Oba
czynniki skutkuja i zapewne beda skutkowa¢ wysokim zapotrzebowaniem rynku pracy na
specjalistow w tej dyscyplinie, w ktérym Uczelnia dostrzega podstawe stabilno$ci ksztatcenia na
kierunku ,,informatyka”. Formujgc koncepcje ksztatcenia WSKSiM wykorzystuje rowniez inne
opracowania i analizy dotyczace regionu (tj. Prognoza zapotrzebowania na kadry z wyzszym
wyksztalceniem w wojewodztwie kujawsko-pomorskim do roku 2020, Agrotec, 2013), czy tez
catego kraju (tj. Polski rynek pracy — wyzwania i kierunki dziatan na podstawie badan BKL
20102015, PARP, 2015). Podkreslaja one utrzymujacy si¢ niedobdr informatykow na rynku
pracy. Zatozenia przyjete przez Uczelni¢ znajduja, zadaniem ZO PKA, potwierdzenie rowniez
w jednorocznej prognozie sytuacji w zawodach, podanej przez portal ,,Barometr zawodow”, na
rok 2018 dla powiatéw 1 wojewodztwa kujawsko-pomorskiego. Uznaje on zawody, w ktorych
moga znalez¢ zatrudnienie absolwenci kierunku, jako deficytowe (np. graficy komputerowi;
projektanci 1 administratorzy baz danych, programisci; analitycy, testerzy i operatorzy systemow
teleinformatycznych; administratorzy stron internetowych). Warto rozwazy¢ wykorzystanie
analiz dostarczanych przez ,,Barometr zawodow” (http://barometrzawodow.pl) w przysztych
pracach nad aktualizacja/doskonaleniem koncepcji ksztalcenia.

WSKSIM uruchomita w biezacym roku akademickim nowy kierunek studiow ,,informatyka
medialna” ulokowany gtownie w obszarze nauk spolecznych, ale i w obszarze nauk
technicznych. Kierunek ten zostal wspary grantem NCBiR Informatyka medialna twoja szansa
na sukces, w ramach ktorego nastapito wzbogacenie bazy technicznej (stworzono pracowni¢
wizualizacji informacji). W trakcie wizytacji podkreslono, ze nowy kierunek nie stanowi
konkurencji dla juz prowadzonego kierunku ,informatyka”. Poszerzona, zgodnie
Z obowigzujacymi na rynku mediéw trendami i zatozeniami strategii Uczelni, baza dydaktyczno-
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naukowa bedzie stluzy¢ studentom obu kierunkow, ktore stanowig spdjne elementy oferty
edukacyjnej. Z rozmow przeprowadzanych przez przedstawicieli Uczelni ze studentami kierunku
»informatyka medialna” wynika, Zze nie rozwazali oni rozpocz¢cia studiow na kierunku
Linformatyka”, ktory z racji inzynierskiego charakteru uznali za zbyt wymagajacy i niezgodny
Z ich predyspozycjami. Wsrdd dlugoterminowych plandw rozwoju kierunku ,,informatyka”
rozwazane jest uruchomienie studiow drugiego stopnia, ktére stanowilyby odpowiedz na
zapotrzebowanie ok. 20% absolwentow kontynuujacych ksztatcenie na innych uczelniach.
Blisko polowa studentéw obecnych podczas spotkania z ZO PKA (10 z 23) wyrazita chgé
podjecia studiow drugiego stopnia, gdyby byty dostepne na WSKSiM. Uwzgledniajgc niewielka
liczbe studentéw (tacznie 38 na wszystkich latach) realizacja tego celu wydaje si¢ niezwykle
trudna. Jednakze uruchomienie pokrewnego kierunku ,,informatyka medialna” zwigksza szanse
realizacji tych plandéw, poszerzajac grono potencjalnych kandydatéw, §wiadczac o wiasciwej
integracji koncepcji ksztalcenia na réznych kierunkach prowadzonych przez Uczelnig.
Koncepcja ksztatcenia na kierunku ,,informatyka” byta i jest formowana, z zapewnieniem
wlasciwego udzialu réznych interesariuszy wewnetrznych 1 zewngtrznych, gltéwnie przez
Wtadze Uczelni, kierownika Instytutu Informatyki i nauczycieli akademickich zatrudnionych
w WSKSiM. Nauczyciele akademiccy reprezentujacy rozne osrodki akademickie w Kraju
wsparli jej opracowanie m.in. w ramach dziatajacej w przesztosci Rady Naukowej, organu
doradczego Rektora, umozliwiajac wykorzystanie doswiadczen innych uczelni w tym zakresie.
Obecnie podobnego wsparcia, ukierunkowanego na potrzeby otoczenia spoteczno-
gospodarczego na poziomie Uczelni, udziela Rada Konsultacyjna.

Kluczowymi interesariuszami zewnetrznymi sg Radio Maryja, Telewizja Trwam i Nasz
Dziennik, ktére w Scisty 1 bezposredni sposob oddziatywaja na koncepcje ksztatcenia. Zostata
ona dostosowana (m.in. w zakresie oferowanych przedmiotow 1 specjalnosci, specyfiki praktyk
zawodowych), do unikatowych mozliwosci, jakie stwarza wspotpraca ze studiem radiowym
I telewizyjnym, szerzej mowigc z mediami. Niemniej uwzgledniono réwniez wplyw innych
podmiotow gospodarczych, przyktadowo firmy konsultingowo-programistycznej IT Util, ktorej
pracownicy opiniowali treSci 1 metody ksztalcenia, w $wietle wilasnych doswiadczen
zawodowych. Podczas wizytacji, poinformowano ZO PKA o nowych porozumieniach, ktore
zostang wkrétce sfinalizowane, umozliwiajacych uwzglednienie aktualnych trendow
widocznych w branzy informatycznej, tj. Internet rzeczy czy kontrola dostgpu na bazie
technologii RFID.

Nauczyciele akademiccy czesto wptywaja na koncepcje ksztatcenia w podwdjnym charakterze,
zaro6wno jako osoby prowadzace zajecia na ocenianym kierunku, jak 1 osoby aktywne zawodowo
w branzy informatycznej. Angazowanie w proces dydaktyczny praktykdw wymieniono jako
jeden z celow strategicznych Uczelni. W grupie nauczycieli akademickich sg rowniez absolwenci
kierunku ,,informatyka”. Do$wiadczenia naukowe 1 branzowe pracownikéw umozliwiajg
uwzglednienie oczekiwan rynku pracy w procesie doboru tresci programowych.

Informacje zwrotne, umozliwiajace planowanie rozwoju koncepcji ksztatcenia, dostarczaja
rowniez absolwenci kierunku ,,informatyka” w ramach monitorowania loséw absolwentow,
poprzez ankietowanie po uptywie 1, 3 i 5 lat od ukonczenia studiow. Bezposredni kontakt z ta
grupg interesariuszy zapewnia rowniez dziatalnos¢ Klubu Absolwentow, organizujacego m.in.
coroczne zjazdy absolwentow. Nauczyciele akademiccy wspomnieli rowniez, w trakcie
spotkania z ZO PKA, nieformalne wizyty bylych studentéw, ktorzy w rozmowach z kadra
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przekazuja swoje opinie i propozycje. Interesariusze wewngtrzni majg mozliwo$¢ uczestnictwa
w protokolowanych spotkaniach i konsultacjach, natomiast kontakty z otoczeniem gospodarczo-
spotecznym opierajg si¢ gtéwnie na indywidualnych rozmowach z pracownikami Uczelni.
Opracowujac koncepcj¢ ksztatcenia wykorzystano migdzynarodowe standardy Association for
Computing Machinery (ACM), organizacji o uznanej w dyscyplinie ,,informatyka” pozycji
i znaczeniu. Oparcie koncepcji ksztalcenia o standardy ACM podkreslono w trakcie spotkania
nauczycieli akademickich z ZO PKA. Ponadto wykorzystano wnioski ptynace z Raport Future
Work Skills 2020 opracowanego przez Institute for the Future (Palo Alto, USA), czy tez
z krajowego Raportu z badania zapotrzebowanie pracodawcow na tzw. kompetencje miekkie
absolwentow kierunkow $cistych (UMK, Torun, 2013), wskazujacych na kluczowe kompetencje
jakie sa oczekiwane od pracownikow, w tym réwniez pracownikéw mediow. Naleza do nich
m.in. multi-dyscyplinarno$¢ czy wspomniane kompetencje migkkie. W profilu absolwenta
kierunku ,,informatyka” uwzgledniono umiejetno$¢ formutowania opinii, prowadzenia dyskusji
w roznych srodowiskach oraz umiej¢tnos¢ pracy indywidualnej i grupowej. WSKSiM podkresla
zgodnos¢ koncepcji ksztatcenia rowniez z ogodlnoeuropejskimi trendami wyznaczonymi przez
Strategi¢ Europa 2020, w tym z odnowiong Strategia Lizbonska, w szczegolnos$ci polaczenie
elementow teoretycznych i praktycznych w programie ksztalcenia, zwigkszajace szanse
zatrudnienia absolwentéw zgodnego ze zdobytymi kompetencjami. Uczelnia wspiera rowniez
interdyscyplinarny charakter badan naukowych prowadzonych przez pracownikow, ktory
rowniez korzystnie oddziatuje na koncepcje ksztalcenia. Ponadto czg$¢ nauczycieli
akademickich taczy prace w WSKSiM z pracg w innych o$rodkach akademickich w kraju (np.
na Politechnice Lodzkiej), uwzgledniajac wypracowane w nich dobre wzorce w ramach
prowadzonych przez siebie przedmiotow.

Niewatpliwym oryginalnym elementem koncepcji ksztatcenia na kierunku ,,informatyka” jest
sprofilowanie sylwetki absolwenta zgodnie z oczekiwaniami rynku medialnego. Wspotpraca z
Radiem Maryja, Telewizja Trwam 1 Naszym Dziennikiem istotnie wptyng¢ta na program
ksztalcenia oraz stwarza wlasciwe 1 unikatowe warunki jego realizacji, w szczegolnosci
w zakresie praktyk zawodowych, niezwykle istotnych dla profilu praktycznego. Dodatkowo
studenci maja mozliwos$¢ pracy w radiu internetowym SIM i mlodziezowej telewizji internetowej
TILMA. Prowadzone sg zajecia z zakresu produkcji telewizyjnej i radiowej przez specjalistow
Z tych branz. Wszystkie wspomniane elementy istotnie wspieraja ksztatlcenie na kierunku,
realizowanym w dwoch specjalnosciach techniki multimedialne oraz grafika komputerowa
I W pelni odpowiadaja specyfice tych specjalnosci. Silnym wsparciem przyjetej koncepcji jest
odpowiednia baza dydaktyczna dodatkowo uzupetlniona wyposazeniem, czesto unikatowym,
udostgpnianym studentom kierunku przez wspotpracujace media, gtownie w zakresie praktyk
zawodowych 1 realizacji prac dyplomowych. Studenci Uczelni majg do swojej dyspozycji,
W ramach zaj¢¢ objetych planem studiow oraz zaje¢ pozaplanowych, dawne studio Telewizji
Trwam.

1.2.

Uczelnia nie prowadzi formalnie prac badawczo-rozwojowych czy rozwojowych bezposrednio
zwigzanych z kierunkiem ,,informatyka”. W zwigzku z niewielka liczba studentow oraz oparciem
kadry o osoby zatrudnione w WSKSiIM na dodatkowym miejscu pracy lub w ramach umowy
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0 dzieto prowadzenie tego typu dzialalnos$ci jest bardzo utrudnione. Niemniej Uczelnia
wlasciwie rekompensuje ten deficyt innymi aspektami swojej dziatalnosci.

WSKSiM umozliwia studentom nabywanie kompetencji zawodowych w ramach kooperacji
Z r6znymi podmiotami. Przede wszystkim Uczelnia $ci§le wspotpracuje z mediami: Radiem
Maryja, Telewizja Trwam i Naszym Dziennikiem. Wspotpraca ta oparta jest gtdownie o osobiste
kontakty pracownikow, ktorzy tacza prace na Uczelni z pracg we wspomnianych mediach, a tym
samym nie znajduje odzwierciedlenia w formalnych umowach czy zleceniach. Studenci kierunku
»informatyka” realizuja wiele zadan zwigzanych bezposrednio z dziatalnoscig tych mediow,
zard6wno w ramach zaj¢¢ objetych programem studiow, w szczego6lno$ci w ramach praktyk, jak
1 w ramach zaje¢¢ pozaplanowych.

Wspotpraca Uczelni z mediami oraz doglebna znajomos$¢ oczekiwanych przez nie kwalifikacji
absolwentow, istotnie wplynelty na sama koncepcje ksztalcenia oraz na dobor przedmiotéw
| przekazywanych w ich zakresie tresci. Praktyki zawodowe ukierunkowano wyraznie w strong
umozliwiajacg studentom zdobywanie do§wiadczenia zawodowego, w szczeg6lnosci w mediach.
Uczelnia organizuje i wspolorganizuje liczne kongresy, konferencje, sympozja, wyktady
| spotkania, wspierajagce i ubogacajace proces ksztalcenia. Przykladowo, cze$¢ prac
dyplomowych realizowanych przez studentow kierunku, poswigcona byla realizacji zadan,
ktorych efekty prezentowano podczas tego typu konferencji (np. II Konferencji Smolenskiej),
czy tez wykorzystano do wsparcia badan naukowych pracownikdéw (np. w zakresie obrazowania
w medycynie). Studenci kierunku maja mozliwos$¢ uczestnictwa w dziatalno$ci réznych kot
naukowych.

Proces ksztalcenia na kierunku ,,informatyka” uwzglednia rowniez dziatalno$¢ naukowa
pracownikow WSKSiM prowadzong w ich podstawowych miejscach pracy. Tematyka badan
naukowych nauczycieli znajduje odzwierciedlenie w tematyce niektorych prac dyplomowych.
Czes¢ z pracownikow uczestniczy w realizacji projektow badawczych na macierzystych
uczelniach, co wptywa na realizacj¢ prowadzonych przez nich przedmiotow.

Ponadto Uczelnia bierze udziat w realizacji projektéw finansowanych zaro6wno ze zrodet
krajowych, jak i Unii Europejskiej niezwigzanych bezposrednio z kierunkiem ,,informatyka”, ale
wzmacniajacych posrednio rowniez ten kierunek studiow. WSKSiM realizuje grant NCBiR
Informatyka medialna twoja szansg na sukces, w ramach ktoérego uruchomiono nowy kierunek
studiow ,,informatyka medialna”, wspierajac baza dydaktyczng rowniez kierunek ,,informatyka”.
Dodatkowego wsparcia procesowi ksztalcenia na kierunku ,,informatyka” w zakresie aktywizacji
zawodowej studentow 1 absolwentow, dostarcza Biuro Karier Uczelni realizujace wiasny projekt
NCBIR, utatwiajgcy m.in. wejsécie absolwentow na rynek pracy.

Nalezy podkresli¢, ze Uczelnia finansuje, w miar¢ mozliwosci pomimo braku dotacji
panstwowych, wtasne projekty wspierajace proces ksztatcenia, np. projekt systemu Brain
Computer Interface realizowany w powiazaniu z dwoma przedmiotami z programu studiow
kierunku ,,informatyka” (Architektura Komputeréw i Projektem Grupowym). Na jego potrzeby
zakupiono drukarke 3D, wykorzystywang pierwotnie w ramach dzialalno$ci kota naukowego.
W trakcie wizytacji ZO PKA miat mozliwo$¢ zapoznania si¢ z pracag dyplomowa inzynierska
wykonang w ramach tego projektu. W zwigzku z zainteresowaniem studentow, planowane jest
wlaczenie zagadnien druku 3D do programu studidow w postaci nowego przedmiotu. Uczelnia
wspiera rowniez dziatalno$¢ radia internetowego SIM 1 mtodziezowej telewizji internetowe;j
TILMA, w ktorych studenci maja unikatowg mozliwos¢ praktycznego wykorzystania
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I doskonalenia zdobytych w toku studiow kwalifikacji.

Uczelnia stara si¢ rowniez pozyskaé inne dodatkowe wsparcie dla procesu ksztatcenia. Instytut
Informatyki, odpowiedzialny za prowadzenie kierunku, uczestniczyt w realizacji projektu Intel
for University. W ramach tego ogdélnoswiatowego konkursu, w ktérym uczestniczyto 7 polskich
uczelni, zrealizowano 3 projekty konkursowe. Pozyskane w ten sposob od firmy Intel
nowoczesne wyposazenie (np. mikrokontrolery) wsparto ksztalcenia w ramach przedmiotu
Architektura komputerow. ZO PKA zapoznal si¢ réwniez z pracg dyplomowa inzynierska
zrealizowang z jego wykorzystaniem.

1.3.

Efekty ksztatcenia dla kierunku ,,informatyka”, prowadzonego obecnie jedynie w formie
stacjonarnej, opracowano w zgodzie z Krajowymi Ramami Kwalifikacji, w oparciu o przepisy
obowigzujace przed wejsciem w zycie ustawy z dn. 23.06.2016 r. 0 zmianie ustawy — Prawo
0 szkolnictwie wyzszym oraz niektorych innych ustaw (Dz. U. z 2016 r. poz. 1311). Efekty
ksztatcenia przyporzadkowano w sposob wtasciwy do obszaru i dziedziny nauk technicznych
oraz dyscypliny ,.informatyka”. W opisie efektow ksztalcenia, poza odniesieniami do efektow
obszarowych zdefiniowanych zgodnie z Krajowymi Ramami Kwalifikacji, wskazano dodatkowo
odniesienia do charakterystyk drugiego stopnia Polskiej Ramy Kwalifikacji dla kwalifikacji na
poziomie 6.

Kierunkowe efekty ksztalcenia zostaly odniesione do wszystkich efektow obszarowych dla
studiow pierwszego stopnia o profilu praktycznym dla kwalifikacji pierwszego stopnia z obszaru
nauk technicznych (zgodnie z rozporzadzeniu MNiSW z dn. 2.11.2011 r. w sprawie Krajowych
Ram Kwalifikacji dla Szkolnictwa Wyzszego; Dz. U. Nr 253, poz. 1520). Jednakze poza
odniesieniem efektow kierunkowych do efektow z obszaru nauk technicznych, zgodnym
z zadeklarowanym przypisaniem kierunku, w opisie efektow kierunkowych zamieszczono
réwniez odniesienia do efektdow z obszaru nauk spolecznych, mimo, Ze kierunek zostat
przypisany wytacznie do obszaru nauk technicznych. Niektore efekty kierunkowe odniesiono
zaréwno do efektow z obszaru nauk technicznych i spotecznych (INF_W19, U01, U03, U04,
U06, U08, U10, U14, U16-20, U24-28, K01-06), a niektore wytacznie do efektow z obszary nauk
spotecznych (INF_W22-23).

W zwigzku z jednoobszarowym charakterem programu ksztalcenia, w Swietle §3.1
rozporzadzenia MNiSW z dn. 3.10.2014 r. w sprawie warunkoéw prowadzenia studiow na
okreslonym kierunku i poziomie ksztatcenia (Dz. U. z 2014 r. poz. 1370) w oparciu o ktore
opracowano efekty ksztalcenia, niezbgdne jest usunigcie wszystkich odniesien do efektow z
obszaru nauk spotecznych i uzupetienie odniesien do efektow z obszaru nauk technicznych (dla
efektow INF W22-23 ktore zostang pozbawione w ten sposob powiazania z efektami
obszarowymi). W trakcie wizytacji wyjasniono, ze odniesienia do efektow z obszaru nauk
spotecznych zostaly wprowadzone do opisu efektow ksztalcenia w wyniku pewnej
nadinterpretacji nowych przepisOw zwigzanych z wprowadzeniem Polskiej Ramy Kwalifikacji,
jako element uzupehiajacy ten opis. Zadeklarowano niezwtoczne dokonanie odpowiednich
korekt.

Jak wspomniano efekty kierunkowe odniesiono réwniez, w ramach poszerzenia opisu po zmianie
obowiazujacych przepisow, do wlasciwie dobranych charakterystyk ogdlnych (zgodnie
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Z obecnie obowigzujagcym rozporzadzeniem MNiISW z dn. 26.09.2016 r. w sprawie
charakterystyk drugiego stopnia Polskiej Ramy Kwalifikacji typowych dla kwalifikacji
uzyskiwanych w ramach szkolnictwa wyzszego po uzyskaniu kwalifikacji petnej na poziomie 4
— poziomy 6 — 8; Dz. U. z 2016 r. poz. 1594.). Nie wskazano dodatkowych odniesien do
charakterystyk specyficznych dla obszaru ksztalcenia w zakresie nauk technicznych oraz do
kwalifikacji obejmujacych kompetencje inzynierskie. Opis ten stanowi jedynie uzupehienie,
bazowego opisu przygotowanego w ramach wczesniej obowigzujacych przepisow.

Analizie poddano opis kierunkowych efektow ksztatcenia zdefiniowanych na bazie Krajowych
Ram Kwalifikacji, ktory jest bardziej szczegdtowy i zachowuje moc obowiazujaca.

W zbiorze efektow kierunkowych zdefiniowano 23 efekty w zakresie wiedzy, 28 efektow
w zakresie umiejetnosci i 7 efektow w zakresie kompetencji spotecznych. Udziat efektow
zwigzanych z uzyskiwaniem umiejetnosci oraz kompetencji jest dominujacy, co jest wlasciwe
dla profilu praktycznego.

Powigzanie efektow kierunkowych i obszarowych (z obszaru nauk technicznych) jest generalnie
wlasciwe. Niemniej wskazana bylaby jego weryfikacja. Przyktadowo efekt INF_ W15 zwigzany
z bazami danych (,,zna zasady modelowania baz danych, techniki i narzedzia zarzadzania nimi
oraz przetwarzania danych”) odniesiono do efektu T1P_WO7 zwigzanego ze standardami
I normami technicznymi (,,ma podstawowa wiedz¢ w zakresie standardow i norm technicznych
zwigzanych ze studiowanym kierunkiem studiow”). Jesli taki zwigzek istnieje, to nie zostat
uwidoczniony w tresci efektu kierunkowego. Natomiast efekt INF W13, w ktorym jawnie
wymieniono wiedz¢ z zakresu standardéow i norm (,,ma wiedze ogolng z zakresu: standardow
i norm technicznych obowigzujacych w informatyce, metodyki projektowania i inzynierii
produkcji systeméw informatycznych oraz zarzadzania przedsiewzigciem programistycznym?),
nie zostat odniesiony do wspomnianego powyzej efektu obszarowego T1P_WO07. Pojedyncze
efekty kierunkowe zostaty odniesione do wielu efektéw obszarowych (np. INF W12 do 5
efektow), ktore dotycza rownoczesnie zdobycie wiedzy ogolnej jak 1 szczegotowej. Biorae pod
uwage, ze efekty kierunkowe powinny by¢ uszczegdtowieniem efektéw obszarowych, pokrycie
przez jeden efekt kierunkowy wielu efektow obszarowych moze budzi¢ watpliwosci.

Efekty kierunkowe z zakresu wiedzy sa zdefiniowane w sposob jasny i zrozumiaty. W niektorych
przypadkach zwraca uwage ich niska szczegdtowos¢ (efekt INF WOS5S: ,ma wiedz¢ og6lng
obejmujaca kluczowe zagadnienia z dziedziny informatyki” jest niewielkg modyfikacjg efektu
T1P_WO03: ,,ma wiedze ogbélng obejmujacg kluczowe zagadnienia z zakresu Studiowanego
kierunku studiow”, INF_W18: ,zna ogdlne zasady tworzenia i rozwoju form indywidualnej
przedsigbiorczosci, wykorzystujacej wiedzg z zakresu informatyki” jest bardzo podobny do
efektu T1P_W11: ,zna ogdélne =zasady tworzenia i rozwoju form indywidualnej
przedsigbiorczosci, wykorzystujacej wiedzg z zakresu dziedzin nauki i dyscyplin naukowych,
wlasciwych dla studiowanego kierunku studiow”, INF_W20: ,ma podstawowa wiedze
niezb¢dng do rozumienia spotecznych, ekonomicznych, prawnych i innych pozatechnicznych
uwarunkowan dziatalno$ci inzynierskiej oraz ich uwzglgdniania w dziatalnosci inzynierskiej”
zawiera efekt T1P_WO08: ,ma podstawowa wiedz¢ niezbedng do rozumienia spotecznych,
ekonomicznych, prawnych i innych pozatechnicznych uwarunkowan dziatalnosci
inzynierskiej”). Natomiast efekty kierunkowe z zakresu umiejetnosci juz w znikomym stopniu
definiujg specyfike¢ ksztalcenia na kierunku ,,informatyka”. Efekty INF_UO01-U20 sg identyczne
lub niemal identyczne z efektami obszarowymi lub efektami prowadzacymi do uzyskania
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kompetencji inzynierskich. Podobny charakter majg efekty zwigzane z kompetencjami
INF_KO01-K07. Tym samym, kierunkowe efekty ksztalcenia sa w oczywisty sposob zgodne
z efektami obszarowymi, ale nie odrézniaja ksztatcenia na ocenianym kierunku od ksztatcenia
na innych kierunkach technicznych. Umiejetnosci specyficzne dla inzyniera informatyka sg nieco
bardziej doktadnie przedstawione w efektach INF U21-U28.

Efekty szczegdtowe sformutowane w sylabusach przedmiotow, w tym dla praktyk zawodowych,
sg generalnie sformutowane w sposéb wlasciwy i zrozumialy. Ich stopien szczegdtowosci nie
budzi w wigkszosci przypadkow zastrzezen. Z uwagi na wspomniane bardzo ogélne
sformutowanie efektow kierunkowych trudno jest podwazy¢ zgodno$¢ z nimi efektow
szczegdtowych zdefiniowanych dla przedmiotow. W konsekwencji mozna uzna¢ zbiory efektow
obszarowych, kierunkowych i szczegdtowych za spojne. Zalecana jest jednak weryfikacja
I korekta efektow szczegdtowych dla niektorych (nalezy podkresli¢ nielicznych) przedmiotow,
ktore sa identyczne z efektami kierunkowymi, a tym samym nie precyzuja w zaden sposob
zakresu tych przedmiotow. Przyktadowo dla Matematyki dyskretnej wszystkie -efekty
szczegotowe sg kopig efektow kierunkowych. Dla Podstaw informatyki efekt szczegétowy PI 01
jest identyczny z efektem kierunkowym INF_WO05. Ponadto odniesiono go nie tylko do
INF W05, ale rowniez do 11 innych efektow kierunkowych wprowadzajac w ten sposob
zalezno$ci miedzy efektami kierunkowymi.

W obecnej postaci opisu programu ksztalcenia, podstawowym zrodlem informacji
0 kwalifikacjach zdobywanych przez absolwentow kierunku jest opis sylwetki absolwenta
| program studiow (spis przedmiotéw oraz sylabusy z efektami szczegétowymi), a nie zbiodr
kierunkowych efektow ksztalcenia. W trakcie wizytacji wyjasniono, ze konstruujagc program
ksztatcenia przyjeto bardzo ogdlne, a tym samym elastyczne w kontekscie potencjalnych zmian
programu, sformutowanie efektow kierunkowych, precyzujac specyfike kierunku w ramach
efektow szczegdlowych podanych w sylabusach przedmiotéw. W procesie doskonalenia
programu ksztalcenia zalecane jest jednak rozwazenie wigkszego uszczegdlowienia efektow
kierunkowych, szczegolnie z zakresu umiejgtnosci 1 kompetencji spotecznych. Pozwoli to na
scharakteryzowanie kierunku rowniez na poziomie efektow kierunkowych, stanowigcych
bardziej zwiezty 1 tatwiejszy do analizy, w szczegdlnosci dla interesariuszy zewnetrznych,
element programu ksztatcenia.

Poniewaz w zbiorze efektow ksztatcenia uwzgledniono wszystkie efekty obszarowe dla profilu
praktycznego w obszarze nauk technicznych, w wigkszosci explicite korzystajac z ich tresci,
program ksztalcenia uwzglednia wszystkie wymagane kwalifikacje, w tym zwiazane
Z przygotowaniem zawodowym, zdobywaniem umiejetnosci praktycznych 1 kontynuacja
edukacji, w takim stopniu w jakim uwzgledniono je w Krajowych Ramach Kwalifikacji.
Jednakze ich opis w niewielkim stopniu oddaje specyfike programu ksztalcenia dla kierunku
»informatyka” w WSKSiM. Efekty kierunkowe odniesiono rowniez do wszystkich efektow
ksztatcenia prowadzacych do uzyskania kompetencji inzynierskich dla profilu praktycznego
wskazanych w Zalaczniku 9 do rozporzadzenia MNiSW z dn. 2.11.2011 r. w sprawie Krajowych
Ram Kwalifikacji dla Szkolnictwa Wyzszego (Dz. U. Nr 253, poz. 1520). Poniewaz, jak
wspomniano tre$¢ tych efektow jest zblizona do tresci efektow podanych w rozporzadzeniu (lub
nawet identyczna), w sposob oczywisty wystepuje miedzy nimi zgodnos¢.

Zbidr kierunkowych efektow ksztatcenia uwzglednia rowniez osiggniecie wiedzy 1 umiejgtnosci
z zakresu jezyka angielskiego, na wymaganym poziomie B2 Europejskiego Systemu Opisu
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Ksztatcenia Jezykowego.

Bardziej szczegotowe informacje na temat umiejg¢tnosci praktycznych zdobywanych przez
studentéw 1 kompetencji spolecznych przydatnych w przysztej pracy zawodowej lub dalszej
edukacji mozna odnalez¢ w efektach szczegotowych zwigzanych z poszczegolnymi
przedmiotami. Ich zakres nie budzi zastrzezen. Nalezy podkresli¢, iz w trakcie wizytacji zarowno
kadra Uczelni jak 1 wspolpracujacy z nig pracodawcy przedstawili ZO PKA wiele przyktadow
dostosowania szczegdtowych efektow ksztalcenia do oczekiwan rynku pracy (np. w odpowiedzi
na sugestie przedstawiciela firmy Info-Gaw zajecia z Grafiki komputerowej prowadzone sg
zuzyciem komputerow Macintosh, prowadzac do uzyskania przez studentéw kwalifikacji
oczekiwanych w branzy zwigzanej z grafika).

Z jednej strony, oméwiona powyzej, niska szczegotowos¢ efektow kierunkowych utatwia
uzasadnienie ich osiggalnos$ci, ale réwnoczes$nie utrudnia w pewnym stopniu budowanie
wiarygodnego systemu sprawdzania stopnia ich osiagnigcia. W przypadku analizowanego
programu ksztatcenia, weryfikacja mozliwosci osiggnigcia zatozonych efektow ksztatcenia jest
mozliwa dopiero na poziomie efektow szczegdtowych, a nie na poziomie efektow kierunkowych,
ktore sg zblizone trescig do efektow obszarowych. Sposob osiagniecia efektow obszarowych
opisuja glownie efekty szczegotowe przedstawione w sylabusach przedmiotéw oraz tresci
przedmiotowe, w ramach ktérych te efekty szczegotowe sg osiggane. Podstawg systemu
weryfikacji jest wigc matryca efektow ksztatcenia, opracowana w oparciu o sylabusy wszystkich
przedmiotéow przez Komisj¢ Programowg oraz same sylabusy, ktore pozyskano podczas
wizytacji.

W sylabusach przedmiotéw zdefiniowano efekty szczegotowe, ktore odniesiono do efektow
kierunkowych. Nietypowym rozwigzaniem jest przypisywanie pojedynczego efektu
szczegdtowego do kilku efektow kierunkowych rownoczesnie z zakresu wiedzy, umiejetnosci
I kompetencji spolecznych. Niemniej znajduje one uzasadnienie w sposobie formutowania
efektow szczegotowych (np. ,,zna ... 1 umie ...”). Efekty szczegotowe zostaty przypisane
réwniez poszczegdlnym treSciom ksztatcenia sktadajagcym sie na program przedmiotu. Dla
kazdego efektu podano forme¢ zaje¢ i metody zaliczania stuzace jego weryfikacji. Mozliwo$¢
osiaggniecia zalozonych efektow dla poszczeg6lnych modutdow nie budzi watpliwosci.
Zaproponowana przez Uczelni¢ koncepcja pozwala wigc na budoweg wiarygodnego systemu
weryfikacji (z wspominanym zastrzezeniem dotyczacym ogodlnikowosci  efektow
kierunkowych).

Uzasadnienie, z uwzglednieniem mocnych i stabych stron

Koncepcja ksztatcenia na kierunku ,,informatyka” jest w petni zgodna z misjg 1 strategig Uczelni
oraz przyjeta polityka jako$ci. Zostata opracowana z wlasciwym udzialem interesariuszy
wewnetrznych 1 zewnetrznych, z uwzglednieniem wzorcéw migdzynarodowych oraz wzorcow
wypracowanych na innych uczelniach krajowych i oczekiwan rynku pracy.

Wyrdéznikiem koncepcji ksztalcenia jest jej dostosowanie do specyficznych oczekiwan rynku
mediow, bedace efektem wieloletniej, Scistej wspotpracy z Radiem Maryja, Telewizjg Trwam
I Naszym Dziennikiem. Realizacja programu ksztalcenia znajduje wiasciwe i unikatowe
wsparcie w infrastrukturze tych instytucji oraz kwalifikacjach pracownikéw taczacych prace
w mediach z pracg nauczycieli akademickich. Absolwenci kierunku uzyskuja unikatowe
kwalifikacje, zapewniajace im przewage konkurencyjng przy poszukiwaniu zatrudnienia
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w mediach, nie tracgc réwnocze$nie mozliwosci zatrudnienia réwniez w szerzej rozumianej
branzy IT.

Plany rozwoju kierunku ,,informatyka” s3 wtasciwe zsynchronizowane z szerzej rozumiang
ofertg edukacyjng WSKSiM. Czynnikiem utrudniajgcym rozwoj kierunku oraz jego silniejsze
wsparcie jest niewatpliwie niewielka liczba studentow, utrzymujaca si¢ pomimo dziatan
podejmowanych przez Uczelni¢ w celu pozyskania kandydatéw np. w ramach wspotpracy
Z szkotami ponadgimnazjalnymi.

Pomimo, ze Uczelnia nie prowadzi formalnie prac badawczo-rozwojowych czy rozwojowych,
Jej wspolpraca z podmiotami gospodarczymi, w szczegdlnosci wymienionymi mediami,
zapewnia wlasciwe wsparcie kierunku ,,informatyka”. WSKSiM wtacza si¢ w dziatalno$¢ Radia
Maryja, Telewizji Trwam i Naszego Dziennika, angazujac studentow w realizacj¢ roznego typu
zadan zwigzanych z kierunkiem ,,informatyka”, w ramach praktyk, prac dyplomowych, zaje¢
ujetych w planie studidéw oraz pozaplanowych. Ponadto Uczelnia organizuje liczne sympozja,
konferencje 1 wyktady.

Program ksztalcenia oparto o zbior efektow ksztalcenia przypisanych wlasciwie do obszaru
i dziedziny nauk technicznych oraz dyscypliny informatyka, uwzgledniajac efekty prowadzace
do uzyskania kompetencji inzynierskich. Z uwagi na stosunkowo matg szczegdtowos¢ efektow
kierunkowych i ich podobienstwo do efektow obszarowych (w wielu przypadkach efekty
kierunkowe sg identyczne lub niemal identyczne z efektami obszarowymi), specyfike ksztalcenia
na kierunku ,,informatyka” definiuje gtownie opis sylwetki absolwenta oraz efekty szczegdtowe
zdefiniowane dla poszczegdlnych przedmiotdw.

Dobre praktyki

Zalecenia

1. W zwigzku z przypisaniem kierunku ,informatyka” wylacznie do obszaru nauk
technicznych, konieczna jest korekta opisu kierunkowych efektow ksztalcenia poprzez
usuni¢cie wszystkich odniesien do efektow z obszaru nauk spolecznych.

2. W celu wlasciwego odzwierciedlenia specyfiki programu ksztalcenia, zalecane jest
dostosowanie stopnia szczegdtowosci opisu kierunkowych efektow ksztatcenia do koncepcji
ksztatcenia oraz dziedziny i dyscypliny, do ktorej zostat przypisany kierunek.

3. Wskazana jest weryfikacja odniesien efektow kierunkowych do efektéw obszarowych, tak
aby tres$¢ efektow kierunkowych rzeczywiscie wpisywata si¢ w zakres efektow obszarowych.

4. Wskazana jest korekta efektow szczegdtowych dla niektorych przedmiotow, polegajaca na
ich doprecyzowaniu, tak aby tres¢ efektow przedmiotowych nie pokrywata si¢ z trescig
efektow kierunkowych.
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Kryterium 2. Program ksztalcenia oraz mozliwo$¢ osiggniecia zakladanych efektow
ksztalcenia

2.1 Program i plan studiéw - dobor tresci i metod ksztatcenia

2.2 Skutecznos$¢ osiggania zaktadanych efektow ksztatcenia

2.3 Rekrutacja kandydatow, zaliczanie etapow studiow, dyplomowanie, uznawanie efektow
ksztalcenia oraz potwierdzanie efektow uczenia si¢

Analiza stanu faktycznego i ocena spelnienia kryterium 2
2.1.

Program studiow stacjonarnych na kierunku ,informatyka” obejmuje 7 semestrow, jest
realizowany w ramach 2715 godzin zaje¢ 1 210 punktéw ECTS. Jest to wymiar wlasciwy dla
ocenianego kierunku studiow, pozwalajacy na osiggnigcie zakladanych efektow ksztalcenia.
Zgodnie z wymaganiami formalnymi, kazdy semestr jest powigzany z 30 ECTS. Studenci
kierunku maja do wyboru 2 specjalnosci: techniki multimedialne i grafika komputerowa.
Zrbéznicowanie $ciezki ksztatcenia nastepuje od 5 semestru studiow.

Plan studiow obejmuje witasciwie wyodrgbnione przedmioty (58 moduildw zaje¢ na obu
specjalnosciach). Naleza one do typowych grup przedmiotéw: ogoélnouczelnianych,
podstawowych, kierunkowych, specjalno$ciowych oraz lektoratow. Wymiar godzinowy
poszczegblnych przedmiotéw nie budzi zastrzezen. Sekwencja przedmiotéw w planie studiow
jest rowniez wilasciwa. Przedmioty podstawowe poprzedzaja przedmioty kierunkowe
I specjalnosciowe. Wprawdzie czg$¢ studentdéw uczestniczgcych w spotkaniu z ZO PKA
sugerowata przeniesienie Programowania obiektowego na wczesniejszy semestr, jednakze inni
przekonywali swoich kolegow o poprawnosci przyjetej sekwencji, wynikajacej z zaleznosci
mig¢dzy przedmiotami, potwierdzajac tym samym witasciwg konstrukcje planu studiow.
Zaproponowany zestaw przedmiotow podstawowych 1 kierunkowych, oraz powigzanych z nimi
tresci, pokrywa zakres typowy dla kierunku ,,informatyka” (wynikajacy z obowiazujacych
W przesztosci standardéw ksztatcenia), dajac wszystkim studentom mozliwo$¢ zdobycia
odpowiednich kwalifikacji. W szczego6lnosci, program studidéw obejmuje znaczacy blok
przedmiotdw matematycznych 1 fizyke bedacych podstawg dla przedmiotow kierunkowych.
Przedmioty specjalnosciowe wlasciwie uzupetniajg ten zakres o elementy specyficzne dla obu
proponowanych specjalnosci, zgodnie z deklarowang sylwetka absolwenta. Podczas spotkania
z Z0O PKA nauczyciele akademiccy podkreslali znaczenie zachowania w programie pewnego
kanonu kierunku, ktory - rowniez na profilu praktycznym - daje studentom solidne podstawy do
dalszego samodzielnego zdobywania specyficznych kwalifikacji zawodowych. Podstawy te
uznano za zrodto przewagi konkurencyjnej absolwentéw Uczelni nad osobami biegtymi jedynie
w najnowoczesniejszych, ale szybko starzejacych sie, technologiach.

Program obejmuje znaczacg liczbe godzin zaje¢ z jezyka obcego (285 godz.) z ktorymi zwigzano
11 ECTS. Stwarza to bardzo dobre podstawy do osiggnigcia zatozonych efektow ksztalcenia w
tym zakresie. Przypisana tym zajeciom liczba punktow ECTS wskazuje na pewne
niedoszacowanie naktadu pracy studentow, uwzglednia bowiem niewielki wymiar pracy
wilasnej.

W ramach ksztalcenia na kierunku ,,informatyka” zaplanowano réwniez rozbudowany blok zajec
z obszaru nauk humanistycznych lub spotecznych, z ktérymi zwigzano 28 ECTS, osiagajac tym
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samym wymagang minimalng liczbe 5 ECTS.

W programie uwzgledniono zajecia z wychowania fizycznego, jednakze przypisano im 2 ECTS,
podczas gdy w $wietle §4.1.5 rozporzadzenia MNiSW z dn. 26.09.2016 r. w sprawie warunkow
prowadzenia studiow (Dz. U. z 2016 r. poz. 1596), zajecia te nie powinny mie¢ przypisanych
punktow. Konieczna jest korekta bilansu punktow ECTS. W trakcie wizytacji zadeklarowano, ze
modyfikacja zostanie niezwtocznie przeprowadzona. Poza tym zastrzezeniem, oszacowanie
naktadu pracy zwigzanego z poszczegolnymi modutami wyrazonego przypisang im liczbg
punktéow ECTS nie budzi zastrzezen.

Naktad pracy studentéw niezbedny do osiggniecia zatozonych efektow ksztalcenia okreslono
W planie studiéw, przypisujac modutom punkty ECTS, a bardziej szczegélowo w sylabusach
przedmiotow. Oszacowanie naktadu pracy studentoéw zwigzanego z poszczegdlnymi formami
ich aktywnosci (udziat w zajeciach, praca wilasna, przygotowanie do zaliczen, itp.) nie budzi
zastrzezen. W wigkszos$ci sylabusow zamieszczono bilans godzinowy (z podaniem stosowanego
przelicznika 25-30 godz./1 ECTS), chociaz dla niektorych przedmiotow zaprezentowano
bardziej precyzyjny bilans zaréwno godzin zaje¢ jak i1 czastkowych punktow ECTS (np.
Podstawy elektroniki i miernictwa). Mozliwos¢ osiaggniecia szczegétowych efektow ksztatcenia
w ramach przedmiotow w zatozonym wymiarze godzinowym, oszacowanym punktami ECTS,
réwniez nie budzi watpliwosci.

Jednakze w og6élnym oszacowaniu naktadu pracy studenta przedstawionym przez Uczelnig¢
stwierdzono niescisto$¢. Zajeciom wymagajacym bezposredniego udziatu nauczycieli
akademickich przypisano 210 ECTS, czyli taczng liczbe punktow ECTS zwigzanych
z programem ksztatcenia. Punkty te obejmuja zarowno zaj¢cia z udziatem nauczycieli, jak i prace
wlasng studenta. Konieczna jest korekta tego wspoOtczynnika, wymaganego §4.1.6
rozporzadzenia MNiSW z dn. 26.09.2016 r. w sprawie warunkow prowadzenia studiow (Dz. U.
z 2016 r. poz. 1596).

Program ksztalcenia opiera si¢ o typowe 1 wlasciwe formy zaje¢ dydaktycznych, jakimi sg
wyktady, ¢wiczenia, laboratoria 1 projekty, ktérym przypisano odpowiednio zbilansowang liczbg
godzin. Dobor form zaje¢ stwarza wilasciwe ramy do osiggnigcia zaktadanych efektow
ksztatlcenia zarowno szczegdtowych jak 1 kierunkowych. W tacznej liczbie godzin zajgé
dominuja formy zwigzane z aktywizujagcymi metodami dydaktycznymi, czyli ¢wiczenia,
laboratoria 1 projekty (blisko 60% tacznej liczby godzin), co jest szczegolnie istotne dla profilu
praktycznego. Przedmioty podstawowe, kierunkowe i specjalnosciowe sa prowadzone zaré6wno
w formie wyktadu, jak i towarzyszacej im formie ¢wiczen, laboratoriow i projektéw. Umozliwia
to osigganie efektow zwigzanych z umiejetnosciami studentow w ramach tych modutow.
Aktywizacji studentéw w ramach wszystkich form zaje¢¢ sprzyjaja mate grupy studenckie (od 8
do 11 oséb na roku), umozliwiajace niemalze indywidualizacj¢ ksztalcenia.

W programie przewidziano przedmiot Projekt grupowy, ktory pozwala studentom na zdobycie
umiej¢tnosci pracy zespotowej, wymienionej jako jeden z waznych efektéw kierunkowych.
Przedmiot ten jest szczeg6lnie istotny dla kompletnosci programu ksztalcenia, z uwagi na fakt,
ze prace dyplomowe sg realizowane przez studentow indywidualnie. W trakcie spotkania z ZO
PKA studenci kierunku podkreslili, ze maja wiele mozliwosci pracy zespotowej, nie tylko w
ramach wymienionego Projektu grupowego. Zespotowo realizujg bowiem projekty w ramach
wielu innych przedmiotéw. Wsrod prac przejsciowych ocenianych przez ZO PKA znalazly si¢
sprawozdania z projektu realizowanego w ramach Architektury komputerow, wykonanego
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wlasnie przez grupe studencka.

Zajecia zwigzane z praktycznym przygotowaniem zawodowym, kluczowe dla profilu
praktycznego, s3 zwigzane z blisko 51 % lacznej liczby punktow ECTS (107 z 210), a tym
samym dominujg w planie 1 programie studidéw. W puli tej znalazt si¢ bardzo szeroki zakres
modutow obejmujacy wiekszo$¢ przedmiotow kierunkowych 1 specjalnosciowych oraz
branzowy jezyk angielski. Uwzgledniajgc rownie szeroki zakres potencjalnych miejsc pracy
informatykow mozna uznac przyjeta klasyfikacje za zasadna. Jeszcze szerszg game przedmiotéw
wskazano jako przedmioty stuzace zdobywaniu kompetencji inzynierskich. Z takimi
przedmiotami zwigzanych jest blisko 60 % lacznej liczby punktow ECTS (125 z 210), co
zapewnia ich wyrazng dominacje¢ w programie ksztalcenia.

Nalezy podkreslic, ze WSKSiM oferuje unikatowe mozliwosci ksztalcenia praktycznego
z wykorzystaniem specjalistycznego sprzetu. Zajecia prowadzone sg m.in. pracowniach
audiowizualnych, studiu radiowym i telewizyjnym, czyli w warunkach S$cisle zwigzanych
z oferowanymi specjalnosciami, jakim sa techniki multimedialne 1 grafika komputerowa.
Realizowane zajecia specjalistyczne dotycza m.in. réznych aspektow produkcji programow
telewizyjnych, w tym realizacji $wiatta, dzwigku czy montazu zaréwno telewizyjnego, jak
i filmowego. Pozwalajg studentom na wykonywanie czynnosci praktycznych. W odpowiedzi na
sugestie studentow odbywajacych praktyki, zwigkszono liczbg godzin zajec¢ realizowanych na
komputerach Macintosh, poniewaz umiejetnos¢ ich obstugi byta doceniana i oczekiwana przez
pracodawcow. Koncepcja ksztalcenia, a w konsekwencji program studidéw, jest ukierunkowany
na przygotowanie absolwentdw do pracy w réznego typu mediach. Z uwagi na specytike zawodu
informatyka, nabyte kwalifikacje moga by¢ oczywisScie wykorzystane réwniez w innych
branzach. Rowniez w przypadku zaje¢ prowadzonych z wykorzystaniem typowych pracowni
i zasobow dydaktycznych, nauczyciele akademiccy zwracaja uwage na praktyczny aspekt zajec.
Przyktadowo w ramach zaje¢ z robotyki studenci maja mozliwos¢ samodzielnego montowania
| sterowania robotami; dodatkowo przygotowuja film prezentujacy mozliwosci tych robotow,
uczac si¢ rownoczesnie montazu filmowego. W ramach zaje¢ z sieci komputerowych,
prowadzacy =zajecia zapewnia studentom $rodowisko pracy odpowiadajace Srodowisku
rzeczywistemu (np. pelne uprawnienia administracyjne, brak zapor ogniowych, mozliwos¢
przywracania stanu pierwotnego systemu, pozwalajaca na popetnianie bledow przez studentow).
Duzy nacisk potozono réwniez na odpowiedni zakres prac dyplomowych realizowanych przez
studentow kierunku, z wykorzystaniem nowoczesnych technologii, odpowiadajacych potrzebom
rynku pracy. Reasumujac, zajecia prowadzone w ramach kierunku ,,informatyka” odbywajg si¢
w warunkach wlasciwych dla zakresu przysziej dziatalnosci zawodowej absolwentow
I umozliwiajg im bezposrednie wykonywanie czynnosci praktycznych.

TreSci programowe prezentowane w ramach poszczegdlnych modulow sg odpowiednio
zroznicowane 1 odpowiadajg aktualnemu stanowi wiedzy w dyscyplinie ,,informatyka”,
W szczegblnosci sg zgodne ze stanem zastosowan w praktyce wynikow badan prowadzonych
w tej dyscyplinie. Ponadto wpisujg si¢ w oczekiwania rynku pracy, przede wszystkim rynku
medidw, do ktérego potrzeb dostosowano sylwetke absolwenta. Jak wspomniano zakres
przedmiotodw ujetych w programie obejmuje zarowno zagadnienia podstawowe dla dyscypliny
Linformatyka”, jak i zagadnienia specyficzne dla obu oferowanych specjalnosci, uwzgledniajace
najnowsze technologie programowe i sprzetowe w ich zakresie. Tym samym realizowane
w ramach tych przedmiotéw tresci programowe w sposob kompleksowy pokrywaja program
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ksztatcenia, odpowiadajg zalozonym efektom ksztatcenia i umozliwiajg ich osiagnigcie.

W szczeg6lnosci program studidw obejmuje wilasciwe tresci programowe w zakresie jezyka
obcego. Na podkreslenie zastuguje umieszczenie w planie zaje¢ dodatkowego przedmiotu
English for Information Technology, umozliwiajagcego studentom zapoznanie si¢ z branzowym
jezykiem angielskim. Zajecia te zaplanowano na semestrze 5, odpowiednio synchronizujac je
Z procesem ksztalcenia, jako dopekienie klasycznych lektoratow. Jak poinformowano ZO PKA
w trakcie wizytacji, dodatkowo cz¢$¢ przedmiotow moze by¢ spontanicznie realizowana
w jezyku angielskim. Inicjatywe te podjeto w odpowiedzi na zapotrzebowanie studentdéw, ktorzy
zglaszali trudnos$ci w korzystaniu z anglojezycznej dokumentacji. W takich przypadkach
prowadzacy dynamicznie zmieniaja jezyk prezentacji w zalezno$ci od percepcji studentow, aby
nie utrudnia¢ im zdobycie zatozonych kwalifikacji zwigzanych bezposrednio z kierunkiem
ninformatyka”.

Tre$ci programowe s3 na biezaco aktualizowane przez nauczycieli akademickich, z ktorych
czg$¢ laczy prace zawodowa z praca dydaktyczng. Ich podwojne doswiadczenie pozwala na
uwzglednienie w tresciach programowych realizowanych przedmiotow tresci odpowiadajacych
oczekiwaniom potencjalnych przysztych pracodawcéw oraz zgodnych z aktualnymi trendami
biznesowymi. W szczegdlnosci zajg¢cia laboratoryjne prowadzone sg w czgsci przez osoby,
roOwniez zatrudnione na podstawie umow o dzieto, pracujace na co dzien w branzy
informatycznej. W trakcie spotkania ZO PKA z kadra podano przyktady wykorzystania
dos$wiadczen w pracy w duzych korporacjach, w procesie doboru tresci z zakresu inzynierii
oprogramowania i prowadzenia projektoéw informatycznych. Podkre$lono rowniez troske
0 aktualizacje sylabusow, w tym literatury. Uczelnia uwzglgdnia rowniez propozycje zglaszane
przez studentow, stuzace poszerzaniu ich kompetencji i poprawie ich pozycji na rynku pracy.
Przyktadowo w odpowiedzi na zapotrzebowanie studentow do programu studiéw wprowadzono
przedmiot Zarzadzanie firmg medialng, przygotowujacy absolwentéw do prowadzenia wiasnej
dziatalno$ci gospodarczej. Wprowadzono réwniez, na prosbg studentdow, tresci zwigzane
z aktualnym trendem jakimi sg aplikacje mobilne. Natomiast pracodawcy obecni na spotkaniu
zZ0 PKA podkreslali umiejetnosci studentow m.in. w zakresie obstlugi specjalistycznego
sprzgtu i aktualnego oprogramowania (np. wspomniana juz umiejetnos$¢ pracy na komputerach
Macintosh).

Prezentacja treSci programowych powigzana jest z wlasciwie dobranymi metodami
dydaktycznymi  umozliwiajacymi  osiagni¢gcie  zalozonych  efektow  kierunkowych
| szczegbtowych, w tym w takze umiejetnosci zwiagzanych z praktycznym przygotowaniem
zawodowym. W sylabusach przedmiotow nie wymieniono explicite metod dydaktycznych,
niemniej wynikajg one posrednio z form zaje¢, aktywnosci studentow wymienionych w ramach
analizy ich naktadu pracy 1 metod weryfikacji osiggania efektow ksztatcenia. ZO PKA miat
rowniez mozliwos¢ bezposredniego zapoznania si¢ ze stosowanymi metodami dydaktycznymi
w trakcie hospitacji zaje¢. Na ocenianym kierunku dominujg metody aktywizujace studentow
tj. np.: praca grupowa, realizacja zadan projektowych, czy samodzielna praca ze
specjalistycznym oprogramowaniem komputerowym. Klasyczne metody dydaktyczne sa
dodatkowo wzbogacone przez stosowanie narzgdzi ksztatcenia na odlegtos¢ (tj. platforma e-
learningowe Fronter i ,,classrooms” w technologii chmurowej Google Aps). Wspierajg one
gléwnie prace wilasng studentow. Wspomniana wczesniej wspotpraca z mediami znaczgco
wzbogaca klasyczne metody ksztatcenia o mozliwos¢ bezposredniego zapoznania si¢ z realiami
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pracy w radiu, telewizji i prasy. Ponadto mate grupy studenckie pozwalaja rowniez na biezace
dostosowywanie przez nauczycieli wykorzystywanych metod dydaktycznych do mozliwosci
studentow. Stosowane metody pozwalaja na wszechstronne ksztalcenie studentow,
z uwzglednieniem specyfiki programu ksztalcenia ukierunkowanego na techniki medialne
i grafike komputerowg. Rowniez w opinii studentéw wyrazonej podczas spotkania z ZO PKA
wszystkie metody, z ktorymi sie spotykaja podczas zaje¢ sg adekwatne do tematyki kierunku
oraz pozwalajg na osiggniecie praktycznych umiejetnosci zawodowych. Nauczyciele motywuja
studentow do samodzielnej pracy podczas zaje¢ jak i poza nimi dzigki atrakcyjnym treSciom
programowym, praktycznemu doswiadczeniu zawodowemu oraz stwarzaniu mozliwos$ci
zdobycia dodatkowych punktow za aktywno$¢, ktore moga si¢ przelozy¢ na podwyzszenie oceny
z danego przedmiotu.

Program studiéw nie obejmuje zajg¢ dydaktycznych prowadzonych z wykorzystaniem metod
i technik ksztalcenia na odlegtos¢. Wszystkie przewidziane w planie studiow zajecia realizowane
sa w bezposrednim kontakcie z nauczycielem akademickim. Tego typu metody i techniki
wykorzystywane sg jedynie w celu wsparcia i ubogacenia procesu ksztalcenia.

Integralnym elementem programu studiow jest praktyka zawodowa, z ktora zwigzano 15 ECTS.
Laczny wymiar praktyk wynosi 15 tygodni i jest wlasciwy dla profilu praktycznego, chociaz
zwigzana z nim liczba punktéw ECTS jest niedoszacowana. Praktyka zostala rozdzielona na
poszczegdlne semestry, w wymiarze 1 tydzien w semestrach nieparzystych i 4 tygodnie
w semestrach parzystych, z wyjatkiem dwoch ostatnich semestrow (6 1 7), na ktérych
zaplanowano 2 tygodnie praktyk. Zaliczenie kazdego semestralnego fragmentu praktyk jest
formalnie warunkiem zaliczenia semestru (istniecje mozliwo$¢ ubiegania si¢ o zaliczenie
warunkowe), a ostateczne zaliczenie praktyk jest warunkiem przystapienia do egzaminu
dyplomowego, co nadaje odpowiednig range temu modutowi programu ksztatcenia. Terminy
realizacji praktyk zostaty Scisle zsynchronizowane z procesem ksztalcenia; sa one przeplecione
z zajeciami dydaktycznymi. Koncepcja rozbicia praktyk na mniejsze okresy umozliwia biezace
wykorzystywanie przez studentow posiadanych juz kwalifikacji 1 ich stopniowe poszerzanie.
Ponadto daje mozliwos¢ pracy w Srodowisku zblizonym do przysztego $rodowiska pracy
w trakcie catego toku studiow. Praktyki odbywane w trakcie semestru sg czesto realizowane we
wspolpracy z Radiem Maryja i Telewizja Trwam, studenckim radiem internetowym SIM
I mtodziezowg telewizjg internetowa TILMA. Natomiast praktyki odbywane w trakcie wakacji
letnich przewaznie realizowane s3 w miejscu zamieszkania studentdw. Studenci uczestniczacy
w spotkaniu z ZO PKA wyrazili zadowolenie z terminarza praktyk. Dostrzegali korzysci jakie
moze przynie$¢ realizacja praktyki w jednym trzy-miesiecznym bloku (tj. lepsze wdrozenie
W rytm pracy zawodowej), ale podkreslali mozliwosci jakie daje podziat praktyk na krotsze
okresy (1j. szansa zapoznania si¢ z r6znymi pracodawcami i specyfika pracy w roznych firmach).
W ramach praktyk zawodowych przewidziano 3 typy zadan: hospitacyjne, asystenckie
I zadaniowe. Sg one zwigzane odpowiednio z zapoznaniem si¢ z dziatalnoscig instytucji, w ktorej
odbywana jest praktyka i z charakterem zawodu, z towarzyszeniem pracownikom w realizacji
zadan w celu zdobycia okreslonych kwalifikacji, oraz z samodzielnym wykonywaniem zadan
zleconych przez pracodawce. Zalozone dla praktyk szczegdtowe efekty ksztalcenia nie budza
zastrzezen, a program praktyk pozwala na ich osiggnigcie. Zadania wykonywane w trakcie
praktyk przez studentow sga zgodne ze specyfika kierunku ,informatyka”. W przypadku
odbywania praktyk poza Uczelnia szczegdétowy program praktyk jest uzgodniony
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Z Pelnomocnikiem ds. praktyk, w szczegdlnosci pod katem zgodnos$ci zaktadanych efektow
ksztatcenia z efektami kierunkowymi. W rozmowie z ZO PKA Pelnomocnik podkreslit, ze
zwraca uwage na objecie praktykami réznych aspektow pracy informatyka od serwisowania
sprzetu komputerowego, przez administrowanie systemami po programowanie. Poniewaz
Pelnomocnik sprawuje opiek¢ nad praktykami wszystkich kierunkéw prowadzonych na Uczelni,
szczegOtowy program praktyk i sprawozdania z praktyk dla kierunku ,,informatyka” konsultuje
dodatkowo z Kierownikiem Instytutu Informatyki. Realizacja praktyk w miejscu
zaproponowanym przez studentow odbywa si¢ na podstawie skierowania, za zgoda Dziekana,
po uzyskaniu pozytywnej opinii Pelnomocnika ds. praktyk.

Uczelnia stwarza unikatowg mozliwo$¢ odbywania praktyk w powiazanych z Uczelnig mediach:
Radiu Maryja, Telewizji Trwam i Naszym Dzienniku. W ramach tych praktyk, realizujac zadania
zwigzane np. z transmisjg sygnatu ,,na zywo” czy w kontakcie z osobistosciami §wiata nauki
i polityki, poza zdobywaniem kompetencji zawodowych, studenci uczg si¢ rOwniez
odpowiedzialnosci, odpornosci na stres, itp. W ostatnich 3 latach studenci kierunku odbywali
praktyki w 21 instytucjach, o roznym profilu dziatalnosci: zaktadach pomiarowo-badawczych,
firmach graficznych, pracowniach projektowych, urzedach. Dobor miejsc jest wlasciwy, z uwagi
na fakt powszechnego stosowania rozwigzan informatycznych. Wsr6d miejsc odbywania praktyk
znajduja si¢ osrodki $cisle zwigzane ze specyfika oferowanych specjalnosci (radio, telewizja,
firmy graficzne, wydawnictwa). Ponadto Uczelnia stworzyta mozliwo$¢ odbywania praktyk w 6
zagranicznych uczelniach partnerskich w ramach programu Erasmus+. Dotychczas studenci nie
skorzystali z tej oferty. Z uwagi na niewielka liczb¢ studentow (tacznie 38 osdb na wszystkich
latach) nie wystepuje problem zapewnienia miejsca realizacji praktyk. Studenci zwrdcili uwage
podczas spotkania z ZO PKA, Ze stosunkowo niewiele firm o profilu czysto informatycznym
podpisato umowy o wspotpracy z WSKSiM. Pelnomocnik ds. praktyk poinformowal ZO PKA,
ze zwrocil si¢ z propozycja wspolpracy do ok. 50 firm w Toruniu, w tym na drodze kontaktu
osobistego. Nie spotkala si¢ ona jednak z zainteresowaniem tych podmiotow, najczgséciej ze
wzgledow pozamerytorycznych. Niemniej dzigki zaangazowaniu Pelnomocnika udaje si¢
pozyskiwa¢ nowe miejsca odbywania praktyk, tj. np. oddzialy ZUS (mozliwos¢ t¢ wspomnieli 1
docenili rowniez studenci obecni na spotkaniu z ZO PKA), czy Ministerstwo Sprawiedliwosci.
Nalezy pamigtac, iz systemy informatyczne sa obecnie uzywane w podmiotach wszystkich branz,
a w instytucjach takich jak ZUS odgrywaja rolg kluczowa.

Studenci kierunku ,,informatyka” maja mozliwo$¢ formowania wiasnej $ciezki ksztatcenia
glownie poprzez wybdr specjalnosci (37 ECTS) oraz niektorych modutow programu studiow
(33 ECTS). Zadeklarowano, ze poziom obieralno$ci osigga wymagany prog minimalny 30%
lacznej liczby punktow ECTS. Jednakze niektore przedmioty sg wspolne dla obu specjalnosci
(zwigzane lacznie z 13 ECTS), a tym samym realna mozliwo$¢ wyboru tresci ksztalcenia jest
mniejsza (obejmuje ok. 57 ECTS, czyli 27,14%) W trakcie wizytacji wyjasniono, ze moduty
wspdlne dla specjalno$ci dotycza zagadnien kluczowych dla uzyskania petlnej sylwetki
absolwenta. Trudnosci w zapewnieniu wlasciwego poziomu obieralnos$ci wynikaja z matej liczby
studentéw (od 8 do 11 na roku) i wskazywane byty w dotychczasowych ocenach PKA. Nalezy
podkresli¢, ze Uczelnia w miarg ograniczonych mozliwos$ci, zapewnila studentom szans¢ wyboru
specjalnosci, ktore uruchamiane sg zgodnie z ich preferencjami. W biezagcym roku akademickim
uruchomiono specjalno$¢ grafika komputerowa, natomiast w dwoch latach wczesniejszych
uruchamiano specjalnos¢ techniki multimedialne. Pomimo tego ograniczenia, studenci obecni
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podczas spotkania z ZO PKA stwierdzili, Zze s3a usatysfakcjonowani mozliwo$ciami
indywidualizacji procesu ksztalcenia, oferowanymi przez Jednostke. Niemniej nalezy podjac
dziatania zmierzajace do zwickszenia wymiaru zaje¢ obieralnych.

Nieformalnej indywidualizacji ksztalcenia sprzyja roOwniez wspomniana wczesniej praca
w matych grupach. Studenci maja takze mozliwo$¢ rozwoju wlasnych zainteresowan w ramach
kot naukowych, dziatajacych pod opieka nauczycieli akademickich oraz angazowania si¢
W realizacje roznych zadan na rzecz Uczelni i wspotpracujacych z Uczelnig medidw. Zadania te,
np. zwigzane obstugg techniczng wydarzen, sg $Scisle zwigzane ze specyfika kierunku. Cennym
uzupetnieniem programu studiéow sg réwniez wyktady otwarte organizowane przez Uczelnig.
W ostatnim okresie, zgodnie z oczekiwaniami studentow, tematyka wyktadéw po§wigcona byta
gléwnie aktualnym zagadnieniom bezpieczenstwa systemow informatycznych (np. wyktady na
temat cyberbezpieczenstwa prowadzone przez przedstawicieli Komendy Wojewddzkiej Policji).
Innym sposobem indywidualizacji $ciezki ksztatcenia jest mozliwo$¢ odbycia 1 lub 2 semestréw
studiow w ramach programu Erasmus w 15 zagranicznych uczelniach partnerskich (w ciggu 3
lat skorzystaly z tej mozliwosci 4 osoby).

Zapewnienie realnej indywidualizacji ksztatcenia, poprzez personalizacje programu ksztalcenia,
Uczelnia zalicza do dlugoterminowych celow strategicznych. Nalezy zauwazy¢, ze w przypadku
wspomnianej matej liczby studentow indywidualizacja ksztatcenia jest niezwykle trudna do
zapewnienia. Niemniej w chwili obecnej oferowana jest studentom mozliwo$¢ indywidualne;j
organizacji studiéw oraz podjecie indywidualnego planu studiow i programu ksztalcenia. Na
podstawie Regulaminu Studiow WSKSiM, studentom samotnie wychowujacym dzieci,
petnigcym opieke nad osobami niepetnosprawnymi, niepetnosprawnym, studiujagcym na co
najmniej dwoch kierunkach studiow, bedacym cztonkami sportowej kadry narodowej lub
w innych uzasadnionych przypadkach, przystuguje prawo do indywidualnej organizacji studiow,
ktora umozliwia studentowi dostosowanie harmonogramu zaliczen oraz sesji egzaminacyjnej do
indywidualnych potrzeb. Wybitnie uzdolnieni studenci moga odbywac studia wedlug
indywidualnego planu studiéw 1 programu ksztalcenia, ktéory umozliwia, po konsultacji
z indywidualnym opiekunem naukowym, zmian¢ niektorych przedmiotow na inne oraz
rozszerzenie efektow ksztatcenia. W trakcie wizytacji poinformowano ZO PKA, ze studenci
kierunku ,,informatyka” korzystaja gtéwnie z mozliwo$ci indywidualizacji organizacji studiow
(gtownie z powodu ksztalcenia na dwdch kierunkach). W biezacym roku akademickim jeden ze
studentow rozpoczat indywidualny program ksztalcenia, ktory zostal dostosowany do jego
osobistych zainteresowan.

Plan studiow przewiduje w miar¢ rownomierne roztozenie calkowitej liczby godzin zajec
W poszczegdlnych semestrach. Generalnie zbilansowany rozktad godzin miedzy semestry
stwarza podstawy do budowy zrownowazonego harmonogramu zajg¢ w poszczegolnych
semestrach.

Zajecia prowadzone sg w cyklach 15-tygodniowych, od wtorku do soboty. Harmonogram zajec
nie budzi zastrzezen. Zajecia odbywaja si¢ zgodnie z zasadami higieny nauczania:
w zdecydowanej wigkszosci w spojnych blokach, z bardzo nielicznymi tzw. ,,okienkami”,
przedzielonymi odpowiednimi przerwami, w tym przerwa obiadowa. Generalnie rozpoczynaja
si¢ od godzin porannych. Nie stwierdzono nadmiernego grupowania zaje¢ z tych samych
przedmiotow (maksymalnie 2 jednostki 1.5 godzinne), zgodnie z przyjetymi przez Uczelni¢
standardami. Studenci obecni podczas spotkania z ZO PKA pozytywnie ocenili harmonogramy
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zaje¢. Podkreslili, ze przerwy nie sg przesadnie dlugie, jednak pozwalaja na krotki odpoczynek
lub zjedzenie positku. Natomiast wolne poniedziatki sa korzystne, poniewaz umozliwiaja
studentom np. na zatatwienie prywatnych spraw niezwigzanych z Uczelnig.

Uczelnia zapewnia typowe formy wsparcia studentow w procesie uczenia si¢. Studenci maja
mozliwos¢ skorzystania z bezposrednich konsultacji u poszczegolnych oséb prowadzacych
zajecia na ocenianym kierunku w ramach cotygodniowych dyzuréw, a takze telefonicznie i1 za
posrednictwem poczty elektronicznej. Nauczyciele akademiccy obecni podczas spotkania z ZO
PKA, podkresli, ze studenci rzadko korzystaja z oficjalnych dyzuréw, preferujac indywidualne
rozmowy, ktore sg realne z uwagi na niewielkg liczbe studentow. Oprécz klasycznych metod
kontaktu, studenci moga w tym celu wykorzystywac rowniez platforme e-learningowa, oferujaca
m.in. mozliwo$¢ wirtualnych spotkan z nauczycielami. W celu ukierunkowania studiow
wlasnych nauczyciele akademiccy podaja studentom na pierwszych zajeciach oraz w sylabusach
przedmiotow, sugerowang literature i materiaty dydaktyczne (wykorzystujac w tym celu rowniez
platforme e-learningowa). Studenci z niepelnosprawno$ciami mogg podczas zaje¢ korzystac ze
specjalistycznego sprzetu takiego jak kamery, dyktafony, lupy oraz laptopy.

Na podkreslenie zastuguje organizacja dla studentdéw rozpoczynajacych ksztalcenie tzw. dni
propedeutycznych, podczas ktérych zapoznawani sg oni ze specyfika studidow wyzszych.
W ramach tych dni odbywa si¢ rowniez spotkanie z Pelnomocnikiem ds. praktyk, ktéry za
pokwitowaniem, przekazuje studentom wszystkie informacje i dokumenty zwigzane z realizacja
praktyk. Uwypuklono w ten sposdb znaczenie praktyk w procesie ksztalcenia. Pelnomocnik ds.
praktyk udziela biezacego wsparcia studentom w procesie realizacji praktyk, zapewniajac m.in.
mozliwo$¢ kontaktu telefonicznego. Wychodzac naprzeciw potrzebom studentéw Pelnomocnik
ds. praktyk zrezygnowal z klasycznego dziennika praktyk, ktory zastgpiono zbieranym
stopniowo kartami praktyk. Ponadto studenci sa objeci opieka Opiekuna roku.

2.2.

System sprawdzania i oceniania postepOw W uczeniu si¢ obejmuje wszystkie etapy procesu
ksztalcenia umozliwiajac odpowiednie monitorowanie postgpow w uczeniu si¢ oraz wlasciwe
ocenianie studentow.

Uczelnia wprowadzita, Zarzadzeniem Rektora nr 55/2014 z dn. 5.11.2014 r., jednolitg procedure
weryfikacji 1 oceny efektow ksztalcenia osigganych przez studentéw. Wszyscy studenci
podlegaja tym samym zasadom w procesie sprawdzania i oceny efektow ksztatcenia. Pelne
dostosowanie infrastruktury Uczelni do potrzeb 0sob z niepelnosprawno$ciami zapewnia rowne
warunki traktowania tej grupy studentow w procesie ksztalcenia i sprawdzania osiagnigtych
efektow. WSKSiM jest pozbawiona barier architektonicznych oraz dysponuje specjalistycznym
wyposazeniem wspomagajacym studentow z niepetnosprawnosciami.

Glownym sposobem biezgcej weryfikacji 1 oceny osiggni¢¢ studentéw sg prace etapowe,
zaliczenia 1 egzaminy. Egzaminy (21 w toku studiéw), s3 w miar¢ rownomiernie roztozone
miedzy semestry, chociaz uwage zwraca semestr 2, w ktorym zaplanowano 5 egzaminow.
Egzaminy przeprowadzane sa w sesjach egzaminacyjnych, z mozliwos$cig organizacji za zgoda
Dzickana egzaminow przedterminowych. Organizacja sesji egzaminacyjnej pozwala na sprawne
przeprowadzenie procesu weryfikacji stopnia osiggnig¢cia zaktadanych efektow ksztalcenia.
Nalezy podkresli¢, ze studenci kierunku nie zglaszali zastrzezen do harmonogramow sesji.
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Ponadto w opinii studentdw, obecnych podczas spotkania z ZO PKA, przerwy pomiedzy
egzaminami i po zakonczeniu sesji egzaminacyjnych, a przed rozpoczeciem kolejnego semestru,
sg odpowiednie i odpowiadajg ich oczekiwaniom.

Biezaca weryfikacja 1 ocena osiggni¢¢ studentdéw obejmuje rOwniez prace ¢wiczeniowe, zadania
laboratoryjne 1 projekty, wymagajace m.in. przygotowania programow, materiatow wideo czy
materiatow graficznych. Ocena sprawozdan i dokumentacji technicznych wzbogacona jest oceng
aktywnosci podczas zajec¢, sposobu prezentacji, umiej¢tnosci pracy samodzielnej i zespotowe;.
Metody sprawdzania i oceniania, w tym dotyczace zaje¢ zwigzanych z praktycznym
przygotowaniem zawodowym, nie budza zastrzezen. Metody sprawdzania i oceny efektow
uzyskiwanych w ramach zaj¢¢ z jezyka obcego (angielskiego) sa rowniez wlasciwe (obejmuja
m.in. publiczng prezentacj¢ i thumaczenia dokumentacji technicznej).

W trakcie wizytacji ZO PKA zapoznal si¢ z przedstawionymi przez Uczelni¢ probkami prac
etapowych. Ich analiza byta czasami utrudniona, poniewaz dla cz¢sci udostepnionych prac nie
okreslono przedmiotu, prowadzacego zajecia, zadanych pytan lub uzyskanych ocen. Niemniej
dostepna dokumentacja pozwala na pozytywna ocen¢ systemu weryfikacji osiggania efektow
ksztatcenia 1 oceny studentéw. Warto jednak rozwazy¢ doskonalenie sposobu archiwizacji prac
studentow, tak aby ich analiza byla mozliwa roéwniez dla 0sob nie zaangazowanych bezposrednio
w prowadzenie danego przedmiotu.

70 PKA przenalizowat 14 typow prac etapowych zwigzanych z 10 przedmiotami,
zaplanowanymi na semestrach od 1 do 6, obejmujacych egzaminy, sprawdziany, kolokwia oraz
sprawozdania z projektow. W wigkszos$ci przypadkdéw zapoznano si¢ z pelnymi zestawami prac
dla catego rocznika studentow. Stosowane metody weryfikacji sa wlasciwe 1 odpowiednio
dobrane. Wiedza studentow jest sprawdzana w ramach testow z pytaniami zamknig¢tymi lub
zadah otwartych, wymagajacych np. podania definicji lub pojg¢, ale rowniez np. narysowania
wlasciwego schematu, wyboru odpowiedniego fragmentu kodu. Weryfikacji umiejetnosci
studentow stuzyto rozwigzywanie zadan, przeprowadzenie obliczen, czy zaproponowanie
wlasnego fragmentu kodu programu. Sprawozdania z projektéw $wiadcza o weryfikacji
umiejetnosci  projektowania, implementacji programow, manualnej konstrukcji ukladow
sprzgtowych, ale takze o ocenie umiej¢tnosci pracy zespotowej. Ponadto cze$¢ prac pisemnych
studentoéw opatrzona zostala adnotacja o ocenie uzyskanej w ramach odpowiedzi ustnej, co
$wiadczy o biezacym dostosowywaniu metod weryfikacji do indywidualnych uwarunkowan
studentow (mozliwej dzigki nielicznym grupom studenckim). ZO PKA zapoznat si¢ rowniez
z testami zaliczeniowymi z English for Information Technology, ktore — zgodnie z zatozeniami
— weryfikowaly znajomos¢ jezyka specjalistycznego (dotyczacego nazewnictwa urzadzen IT,
protokotow sieciowych, itp.), oraz z przykladowymi prezentacjami dotyczacymi rdéznych
zastosowan IT przygotowanymi przez studentéw w ramach zaliczenia tego przedmiotu.
Analizowane prace $wiadcza o wlasciwym doborze rodzaju, form 1 tematyki prac etapowych,
zgodnym z koncepcja i profilem ksztalcenia, zatozonymi efektami ksztalcenia i specyfika
dyscypliny informatyka.

Stosowane zasady oceniania rowniez nie budzg zastrzezen. W analizowanych przez ZO PKA
zestawach znajdowaly si¢ prace, ktore uzyskaly zréznicowane oceny. Na zdecydowanej
wigkszosci z nich odnaleziono uwagi/komentarze nauczycieli akademickich.

Formalnie zapewnieniu przejrzystosci procesu sprawdzania i oceny efektow ksztatcenia oraz ich
porownywalnosci sprzyja wprowadzenie jednolitego Ramowego systemu oceny studentow oraz
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Zasad dotyczacych oceniania prac pisemnych, zaliczeniowych i egzaminacyjnych (Zarzadzenie
Rektora nr 38/2011 z dn. 14.01.2011 r.). Przyktadowo, w celu zapewnienia wiarygodnos$ci
I bezstronnosci egzaminow ustnych zalecane jest ich przeprowadzanie w obecnos$ci innych 0sob,
studentéw lub pracownikow.

Prowadzacy zajecia sg zobowigzani do przechowywania pelnej dokumentacji przedmiotu
(pytania, prace i kryteria oceny) przez okres co najmniej roku. Przewidziano mozliwosé
wyrywkowej kontroli prac przez Prodziekana lub Przewodniczacego Uczelnianej Komisji ds.
Jakosci Ksztalcenia, co jak kazdy element kontrolny, wptywa pozytywnie na staranno$¢
I bezstronnos$¢ procesu sprawdzania (w tym konteks$cie warto wziagé pod uwage podang wczesniej
sugestic dotyczaca pelniejszego dokumentowania archiwizowanych prac). Kolejnym
mechanizmem wplywajacym pozytywnie na ten proces, poprzez dodatkowa mobilizacje
nauczycieli akademickich, jest badanie wynikow nauczania z wybranych przedmiotow
kierunkowych i specjalnosciowych prowadzone na mocy Zarzadzenia Rektora nr 28/2008 z dn.
16.12.2008 r. Na podstawie protokotow zaliczeniowych/egzaminacyjnych przygotowywane sa
zestawienia struktury ocen z poszczegdlnych przedmiotow, ktore sa poddawane analizie przez
Dziekana oraz Uczelniang Komisje ds. Jakosci Ksztalcenia. Procedura ta umozliwia ocen¢
wiarygodnos$ci stosowanego systemu oceny. W trakcie wizytacji poinformowano ZO PKA, ze
dziatania prowadzone w ramach wspomnianej procedury nie wykazaty nieprawidtowosci.
Narzedzia statystyczne maja stosunkowo niewielkie zastosowanie w przypadku matej liczby
studentow. Z drugiej strony mate grupy studenckie pozwalajg na bardzo dobre poznanie
studentéw przez nauczycieli akademickich 1 nawigzanie bezposrednich relacji umozliwiajacych
rzetelng 1 porownywalng ocen¢ oraz bezposrednie motywowanie do aktywnego udziatu
w procesie ksztalcenia. Obecnie na kierunku studiuje 38 osob, co pozwala na indywidualne
podejscie nauczycieli do poszczegdlnych studentow oraz uwzglednienie ich osobistych
mozliwosci 1 ograniczen. Studenci maja przykladowo mozliwo$¢ wypozyczenia sprzgtu
wykorzystywanego w trakcie zajec¢ (np. urzadzen Lego Mindstorms) na potrzeby pracy wlasne;j.
Pewng formg wsparcia studentéw jest mozliwo$¢ wspomnianej juz indywidualnej organizacji
nauki, czyli uzyskiwanie zaliczen 1 sktadanie egzaminéw w indywidualnych terminach, dla osob
studiujagcych na dwoch kierunkach, majacych uzasadnione trudno$ci w uczestniczeniu
W zajeciach z powodow osobistych, w tym dla oséb z niepelnosprawno$ciami.

Proces oceny osiagniecia efektow ksztalcenia jest przeprowadzany przez nauczycieli
akademickich prowadzacych poszczegodlne zajecia. Trafno$¢ doboru kadry nie budzi zastrzezen.
Wigkszo$¢ nauczycieli posiada do§wiadczenie zawodowe w branzy informatycznej (zatrudnienie
w firmach z branzy IT, prowadzenie wtasnej dzialalno$ci gospodarczej, realizacja zlecen na rzecz
podmiotow gospodarczych). Duzg role w dorobku kadry odgrywa rowniez dorobek naukowy.
Wigkszo$¢ os6b z minimum kadrowego jest zatrudniona réwniez w innych osrodkach
akademickich i1 posiada bogate oraz diugoletnie do$wiadczenie dydaktyczne, gwarantujace
wlasciwy przebieg procesu oceny. Rownoczesnie wielu nauczycieli pracuje zawodowo (w tym
6 z 13 nauczycieli akademickich obecnych na spotkaniu z ZO PKA), m.in. we wspolpracujacych
z Uczelnig mediach. Doswiadczenie w pracy w radiu i telewizji pozwala na wtasciwa ocene
zdobywanych przez studentow kwalifikacji.

Weryfikacja efektow ksztalcenia osigganych w ramach praktyk dokonywana jest przez
Pelnomocnika ds. praktyk na podstawie oceny praktykanta przeprowadzonej w miejscu
odbywania praktyki, rozméw z pracodawcami 1 na podstawie analizy przediozonej
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dokumentacji. Ocena obejmuje zard6wno ocen¢ przygotowania merytorycznego studenta, jak
I kompetencji spotecznych, w szczegélnos$ci oceniane sg takie aspekty jak np. sprawnos$c
wykonywania obowiazkow zawodowych, wykorzystanie wiedzy zdobytej w trakcie studiow,
umiejetnos¢ pracy samodzielnej i zespolowej, zdolno$¢ nawigzywania wiasciwych relacji
W miejscu pracy czy sumiennos¢. Po zakonczeniu praktyk studenci zobowigzani sg do ztozenia
u Pelnomocnika Dziennika studenckiej praktyki zawodowej. Na dokumentacje¢ praktyk sktadajg
si¢ potwierdzone przez pracodawce karty wykonanych zadan w ramach kazdego okresu praktyk
(w przypadku zadan realizowanych na rzecz Uczelni dokumenty potwierdza Rektor i Samorzad
Studentéw) oraz taczne sprawozdanie z praktyk przedstawiane przez studentéw na koncu
studiow, ze szczegdlnym uwypukleniem zdobytych umiejetnosci.

Przewidziano réwniez biezaca kontrole przebiegu praktyk przez Pelnomocnika w drodze
hospitacji. W przypadku odbywania praktyk w Toruniu hospitacje sa realizowane osobiscie,
natomiast praktyki zamiejscowe sg hospitowane telefonicznie. Czg$¢ pracodawcow dokonuje
wlasnej oceny praktykantow, poprzez przygotowywanie zaswiadczen, wlaczajac si¢ w proces
oceny osigganych efektéw ksztatcenia. Z uwagi na niewielka liczbe studentéw kierunku,
Pelnomocnik ds. praktyk utrzymuje staty kontakt z pracodawcami, reagujac na zglaszane przez
nich problemy (np. poprzez rozmowge z praktykantem) oraz zbierajac opinie o ich kwalifikacjach.
W trakcie wizytacji zapoznano si¢ z przyktadowa dokumentacja praktyk przedstawiong przez
Pelnomocnika ds. praktyk, ktéry wywigzuje si¢ ze swoich obowiazkéw z pasja
| zaangazowaniem. W ramach doskonalenia systemu praktyk zawodowych warto rozwazyc
wprowadzenie/pelne wdrozenie oceny kompetencji praktykanta (np. w postaci ankiety),
obejmujacej samoocene studenta oraz ocen¢ pracodawcy (np. w zakresie kluczowych
kompetencji) dokonywanej w poczatkowej fazie praktyk i po ich zakonczeniu (Nalezy zauwazy¢,
ze zarzadzenie Rektora nr 01/2011 z dn. 14.03.2011 r. przewiduje juz samooceng osiagania
efektow ksztalcenia w ramach praktyk przez studentoéw poprzez badanie ankietowe studentow
uczestniczacych w praktykach zawodowych).

Nieformalnym potwierdzeniem osiggni¢cia zamierzonych efektow przez praktykantow, jest ich
pozniejsze zatrudnienie przez pracodawcoOw oferujgcych staze 1 praktyki. Nauczyciele
akademiccy obecni na spotkaniu z ZO PKA dostrzegli pozytywny wplyw praktyk na proces
ksztatcenia. W ich efekcie studenci zdobywaja doswiadczenie, bardziej §wiadomie oceniaja
proces ksztalcenia: dostrzegajac swoje mocne i stabe strony. Swoimi opiniami dzielg si¢ z kadra,
nierzadko zglaszajac wlasne pomysty dotyczace np. tematyki projektu grupowego czy prac
dyplomowych.

Proces dyplomowania zapewnia koncowa weryfikacj¢ osiggnigcia efektow ksztalcenia. Praca
dyplomowa podlega ocenie promotora i recenzenta. Egzamin dyplomowy obejmuje zarowno
pytania z zakresu pracy jak i1 z catego toku studiow, wybrane z listy zagadnien zatwierdzone;j
przez Komisj¢ Programowa.

Analiza 60 tytulow prac obronionych na kierunku ,,informatyka” w latach 2010-2017 pozwala
stwierdzi¢, ze tematyka prac dyplomowych jest dobrana wlasciwie, zgodnie z profilem
I koncepcja ksztalcenia oraz zatozonymi efektami. Formalny nadzér nad doborem tematyki prac
dyplomowych sprawuje promotor, w dalszej kolejnosci Dziekan oraz specjalna komisja
powotana przez Rektora w celu zatwierdzania tematow prac. W trakcie wizytacji poinformowano
70 PKA, ze po dokonaniu wstepnego wyboru tematu pracy, studenci kierunku prezentujg przed
komisja zlozong z nauczycieli akademickich planowany zakres projektu dyplomowego. Na

27



podstawie prezentacji studenta komisja zatwierdza tematy zgodne z kierunkiem studiow,
unikalne i zawierajace wyrazny element praktyczny/inzynierski. Nauczyciele akademiccy obecni
na spotkaniu z ZO PKA réwniez podkreslili nacisk jaki klada na zapewnienie wlasciwego —
praktycznego — charakteru prac dyplomowych.

Tematy realizowanych przez studentéw prac rzeczywiscie wykazuja wyraznie praktyczny
charakter. Dotycza one zagadnien zwigzanych z grafikg komputerowa, multimediami,
modelowaniem numerycznym, sieciami komputerowymi, czy z automatyka i robotyka. Mieszczg
si¢ tym samym w zakresie szeroko poj¢tej informatyki, w szczegdlnosci w zakresie zastosowan
informatyki. Pojawiaja si¢ rowniez pojedyncze projekty o bardziej naukowym charakterze, np.
zwigzane z zastosowaniami informatyki w medycynie, $wiadczace o wigczaniu studentow przez
nauczycieli akademickich w badania naukowe, poprzez zlecanie zadan wspomagajacych. Sposéb
sformutowania tematoéw ktadzie wyrazny nacisk na realizacj¢ rzeczywistych zadan, eliminujac
w ten sposob prace odtworcze, np. o charakterze przegladowym. Prace dyplomowe niektorych
studentow, szczegdlnie z zakresu modelowania numerycznego i grafiki, nie tylko byly
prezentowane podczas konferencji naukowych, ale przede wszystkim byly wykorzystywane w
praktyce (np. podczas projektowania wnetrza Sanktuarium pw. Maryi Gwiazdy Nowej
Ewangelizacji i Sw. Jana Pawla Il w Toruniu). W zalezno$ci od mozliwosci Uczelni, z uwagi na
praktyczny profil ksztalcenia, warto rozwazy¢ zwigkszenie liczby prac dyplomowych
realizowanych w odpowiedzi na zidentyfikowane, badz bezposrednio zgloszone, potrzeby
pracodawcow wspolpracujacych z Uczelnig. Cennym uzupetnieniem dokumentacji takich prac
dyplomowych bylby protokét/zaswiadczenie potwierdzajace wykorzystanie rezultatow pracy
studentow przez konkretne podmioty gospodarcze czy instytucje.

W trakcie wizytacji ZO PKA zapoznat si¢ szczegotowo z 15 pracami dyplomowymi oraz
dokumentacjg egzaminéw dyplomowych. Wszystkie prace miaty wyraznie inzynierski charakter
zgodny ze specyfika kierunku 1 zalozonymi efektami ksztalcenia, w tym projektowo-
implementacyjny, konstrukcyjno-programistyczny, oraz zwigzany z modelowaniem graficznym
1 symulacjami komputerowymi. Ich realizacja wymagala od studentow samodzielnego
rozwigzania konkretnego zadania, z uzyciem metod 1 technologii wlasciwych dla kierunku
»informatyka”. Prace byly zgodne z tematami, posiadaly wlasciwg strukture i generalnie
odpowiedni poziom jezykowo-stylistyczny.

Analiza ocen uzyskiwanych przez studentdéw w procesie dyplomowania przeprowadzona na
podstawie zbiorczego zestawienia 60 prac dyplomowych pozwala stwierdzi¢, ze proces oceny
jest przeprowadzany w sposéb rzetelny. W ocenach prac dominujg wysokie oceny, co jest
zjawiskiem powszechnym, niemniej pojawiajg si¢ rowniez oceny nizsze, w tym dostateczne.
Wigkszg rozpigtos¢ mozna zaobserwowaé w zakresie ocen z egzaminu dyplomowego, co
pozwala zatozy¢, 1z przeprowadzany jest on w sposob obiektywny.

Szczegolowa analiza 15 zestawow dokumentow dyplomowych przeprowadzona przez ZO PKA
potwierdza powyzsza obserwacj¢. Zakres pytan zadanych podczas egzamindow nie budzi
zastrzezen. W niektorych przypadkach pytanie dotyczace pracy byto wliczane do puli 3 pytan
egzaminacyjnych. Warto rozwazy¢ odrgbng ocene pytania/pytan dotyczacych bezposrednio
pracy dyplomowej i pytan (o ujednoliconej liczbie) dotyczacych zakresu studidw, ale juz
niezwigzanych $cisle z tematyka pracy. Opinie promotoréw i recenzje nie budzg zastrzezen,
swiadcza o wlasciwe prowadzonym procesie oceny osiggnie¢ dyplomantéw. Czgs$¢ ze
wspomnianych dokumentéw posiadata charakter opisowy niemniej zawierata réwniez konkretne
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uwagi, zastrzezenia, komentarze. ZO PKA uznal oceny wystawione przez opiekunow
I recenzentéw za adekwatne i uzasadnione.

Koncowa weryfikacja osiagniecia efektow ksztalcenia oraz proces oceniania na etapie
dyplomowania sg realizowane wlasciwie.

Studenci kierunku ,,informatyka” uzyskujg wtasciwe wsparcie w procesie uczenia ze strony osob
prowadzacych zajecia na wszystkich jego etapach.

W zwigzku z obserwowanym od wielu lat niewystarczajagcym przygotowaniem matematycznym
kandydatow na studia, Uczelnia wspiera studentow kierunku ,,informatyka” organizujagc na
pierwszym roku studiow dodatkowe zajecia z matematyki. W celu dodatkowego wsparcia
w zdobywaniu kwalifikacji  jezykowych, niezwykle istotnych w pracy informatyka,
a w szczeg6lnosci informatyka pracujacego w mediach, w programie studiow uwzgledniono
zajecia z jezyka angielskiego specjalistycznego oraz zaoferowano mozliwo$¢ prowadzenia
innych przedmiotéw w jezyku angielskim.

Uczelnia zapewnia odpowiednie wsparcie studentom z niepelnosprawnosciami podczas procesu
weryfikacji  stopnia  osiggniecia  zaktadanych  efektoéw  ksztalcenia.  Studentom
Z niepetnosprawnosciami oferowane sg indywidualne formy zaliczenia, takie jak wydtuzony czas
pracy, arkusz z odpowiednio wigkszg czcionkg oraz zmiana formy egzaminu z ustnej na pisemna.
W przypadku trudno$ci w osigganiu zaktadanych efektow ksztalcenia studenci majg mozliwosé
skorzystania z konsultacji w wyznaczonych godzinach lub tez z dodatkowego wsparcia za strony
nauczycieli akademickich za pomoca platformy e-learningowej. Zagwarantowano réwniez
mozliwos¢ spotkan z kadrg kierownicza. Studenci obecni podczas spotkania z ZO PKA,
potwierdzili, ze wiedza czym jest egzamin lub zaliczenie w formie komisyjnej i w jakich
okolicznos$ciach mozna si¢ o nie ubiegac, jednak dotychczas nie mieli potrzeby korzystania z tej
formy sprawdzania stopnia osiggniecia zaktadanych efektow ksztatcenia.

W celu zapewnienia odpowiedniego wsparcia studentom w procesie dyplomowania, ograniczono
liczbe uczestnikéw seminarium dyplomowego (czyli liczbe dyplomantéw u jednego promotora)
do 10. Bioragc pod uwage niewielka liczbe studentow (maksymalnie 11 na roku), prowadzacy
zajecia majg mozliwos¢ udzielania bezposredniego wsparcia studentom nie tylko w procesie
dyplomowania, ale rowniez w trakcie catego toku studiow.

Na podkreslenie zastuguje umieszczenie w planie zaje¢ cotygodniowych spotkan z Opiekunem
roku, ktére umozliwiaja studentom nie tylko wyrazanie opinii, ale rdwniez uzyskiwanie
wszechstronnego wsparcia. W spotkaniach tych uczestniczy réwniez Prodziekan ds. studenckich
i ksztalcenia, oraz okazjonalnie, w miar¢ potrzeb, koordynator ds. programu Erasmus
I pelnomocnik ds. praktyk.

Kluczowe informacje na temat kryteriow 1 metod oceny zawarte sg w sylabusach przedmiotoéw,
zasadach dyplomowania i zasadach realizacji praktyk dostepnych na platformie e-learningowej
Fronter. W celu ujednolicenia procesu dyplomowania, poza procedurami wynikajacymi
z Regulaminu studidéw opisujacymi zasady przeprowadzania egzaminu dyplomowego,
opracowano rowniez Standardy pisania pracy dyplomowej inzynierskiej z informatyki. Do
obowigzkéw nauczycieli akademickich nalezy przedstawienie podczas pierwszych zajegé
informacji o zasadach oceniania i obowigzujacym zakresie materialu. Waznym sposobem
informowania studentéw o terminach, sposobie oceniania 1 uzyskanych wynikach jest réwniez
wspomniana platforma Fronter, ktorej struktura dostosowana jest do struktury programu studiow.
Umozliwia ona publikowanie przez nauczycieli r6znego typu informacji, w tym wynikow prac,
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a studentom wygodny dostep w trybie on-line.

Studenci obecni podczas spotkania z ZO PKA potwierdzili, ze zasady zaliczania poszczegdlnych
przedmiotow sg im przekazywane na pierwszych zajeciach z danego przedmiotu oraz dostepne
w sylabusach przedmiotéw. Studenci poinformowali ZO PKA, ze przedstawiane zasady
zaliczenia sg jasne, zrozumiale i sprawiedliwe wobec wszystkich studentéw oraz niezmienne
w trakcie trwania semestru. Zaliczenia i egzaminy przeprowadzane sg w formie ustnej lub
pisemnej. Studenci maja wglad do swoich ocenionych prac pisemnych podczas konsultacji lub
bezposrednio na zajeciach, podczas ktorych otrzymuja wyniki. Prace sg omawiane, a nauczyciele
wyjasniajg studentom popetnione btedy.

WSKSiM uwzglednita w systemie zapewnienia jako$ci ksztalcenia kwestie zwigzane ze
zjawiskami patologicznymi, ktéore moga wystapi¢ w procesie ksztatcenia. Wyraznie
zidentyfikowano potencjalne przejawy takich zachowan (np. niesamodzielno$¢ pracy, tamanie
praw wlasno$ci intelektualnej, itp.). Formalne, typowe 1 ogo6lne zasady postepowania
w przypadku sytuacji konfliktowych okreslaja rézne dokumenty poczawszy od Statutu Uczelni,
Regulaminu studiéw, przez procedury wewnetrznego systemu zapewnienia jakosci ksztatcenia,
po Kodeks Etyki Studenta. Studenci sa informowaniu o obowigzujacych dokumentach w tym
zakresie (chociaz Kodeks Etyki Studenta nie byt niestety znany studentom uczestniczacym w
spotkaniu z ZO PKA).

Z uwagi na niewielka liczbe studentéw na roku, wszelkie sytuacje problemowe moga by¢ jednak
rozstrzygane indywidualnie. Bardzo dobra i wystarczajaca mozliwos¢ reakcji na tego typu
sytuacje stwarzaja systematyczne cotygodniowe spotkania z Opiekunem roku. Ponadto mala
liczebno$¢ grup (max. 11 oséb) niemalze eliminuje mozliwo$¢ wystgpienia zachowan
nieetycznych 1 niezgodnych z prawem, zapewniajac petng kontrolg nauczyciela akademickiego
nad przebiegiem zaje¢, zaliczen 1 egzaminow. Studenci obecni podczas spotkania z ZO PKA
potwierdzili, ze osoby prowadzace zajecia na ocenianym kierunku reaguja stanowczo na
wszelkie przejawy nieuczciwosci 1 niesamodzielnosci w trakcie zaliczen 1 egzaminow. Student,
ktory podczas procedur weryfikacji stopnia osiggniecia zaktadanych efektow ksztatcenia pracuje
w sposOb niesamodzielny, otrzymuje ocen¢ niedostateczng z danego zaliczenia lub egzaminu 1
ma prawo przystapienia do kolejnego przystugujacego mu terminu.

Eliminacji zjawisk patologicznych, w tym zjawiska plagiatu, na etapie przygotowywania pracy
dyplomowej sprzyja formutowanie praktycznych, zorientowanych na realizacj¢ konkretnych
zadah tematow. Ponadto tematy podlegaja zatwierdzeniu przez specjalng komisj¢ powotang
przez Rektora, ktorej zadaniem jest eliminacja tematow juz wczesniej opracowanych. Studenci
sktadaja rowniez o§wiadczenie o samodzielnym przygotowaniu pracy. Prace podlegaja ocenie
promotora i recenzentow, ktorzy sa zobowigzani do zwrdcenia uwagi na ewentualne naruszenia
zasad etyki.

Uzyskiwane w ramach programu studiow kwalifikacje odpowiadaja zalozonej sylwetce
absolwenta. O przydatnosci efektow ksztatcenia osigganych przez absolwentéow kierunku
»informatyka” z punktu widzenia rynku pracy, a tym samym o zgodnosci z jego oczekiwaniami,
swiadczy wysokie miejsce WSKSiM w rankingu Wojewodzkiego Urzedu Pracy i MNiSW pod
wzgledem niskiego zagrozenia absolwentow bezrobociem. Scista wspotpraca z podmiotami tj.
Radio Maryja czy Telewizja Trwam, w szczegolno$ci w zakresie realizacji praktyk zawodowych
umozliwiajgcych wstepng ocene kompetencji przysztych absolwentoéw, zapewnia bezposredni
przepltyw informacji zwrotnej od potencjalnych pracodawcéw. Szeroko pojete media stanowig
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jeden z podstawowych sektoréw, w ktérym studenci kierunku moga poszukiwaé zatrudnienia.
Koncepcja ksztatcenia ktadzie bowiem nacisk na zagadnienia zwigzane z grafika komputerowa
1 multimediami. Podobny przeptyw informacji zwrotnej, umozliwiajacej biezaca modyfikacje
programu, w tym efektow szczegdlowych zwigzanych z poszczegdlnymi przedmiotami,
zapewnia rowniez taczenie pracy dydaktycznej z zawodowa przez cze$¢ nauczycieli
akademickich. Weryfikacje pozycji absolwentow na rynku pracy oraz $ledzenie ich dalszej
edukacji przeprowadza Biuro Karier. Wyniki prowadzonego badania loséw zawodowych
absolwentow wskazuja, ze osiagane przez studentéw efekty ksztalcenia sg przydatne w pracy
zawodowej, a takze pozwalaja na podjecie studiow drugiego stopnia.

2.3.

Proces rekrutacji na kierunek ,,informatyka” przeprowadza Wydziatlowa Komisja rekrutacyjna
powotywana zarzadzeniem Rektora. Zasady rekrutacji okre§la uchwata Senatu WSKSiM oraz
Statut Uczelni. Harmonogram rekrutacji jest ustalany przez Rektora. Jako wymagania wstgpne
stawiane kandydatom wyszczegdlniono jedynie pozytywny wynik egzaminu maturalnego lub
egzaminu dojrzatos$ci.

Aktualna procedura rekrutacji, wraz z kompletna lista wymaganych dokumentow, jest
przedstawiona w jasny sposob na stronie internetowej Uczelni. Wedtug tego Zrddla, klasyfikacja
kandydatow oparta jest o wynik egzaminu z matematyki. Kandydaci, ktéorych egzamin
maturalny/dojrzatosci nie obejmowal matematyki, maja nadal mozliwo$¢ ubiegania si¢
0 przyjecie na studia w oparciu o wyniki rozmowy kwalifikacyjnej z zakresu tego przedmiotu.
Przedstawione kryteria sg przejrzyste i zapewniaja rowne szanse wszystkim kandydatom.
Niemniej, pomimo, ze na stronie internetowej Uczelni nie wskazano innych kryteriow
rekrutacyjnych poza zdanym egzaminem maturalnym i oceng z egzaminu z matematyki, studenci
obecni na spotkaniu z ZO PKA, stwierdzili, ze listy rankingowe sa uktadane wedtug wynikow
egzaminéw maturalnych z matematyki i jezyka obcego. ZO PKA sugeruje, w $wietle tych
informacji, weryfikacj¢ i ewentualng aktualizacje¢ strony internetowej Uczelni poprzez wskazanie
pelnej listy przedmiotéw zdawanych na egzaminie maturalnym, ktére maja wptyw na proces
rekrutacji, tak aby umozliwi¢ potencjalnym kandydatom podjecie bardziej §wiadomej decyzji co
do wyboru kierunku studidéw.

Informacje zwigzane z calym tokiem studidéw, w tym zasady dyplomowania, umieszczono na
wewnetrznej platformie Fronter, dostepnej dla studentéw po zalogowaniu. Zdaniem studentéw
wyrazonym podczas spotkania z ZO PKA, zasady zaliczania kolejnych etapow studiow, w tym
zasady dyplomowania, sa przejrzyste, a informacje w tym zakresie s3 odpowiednio
upowszechniane.

Dla kierunku ,,informatyka” stosowane sa typowe zasady dyplomowania, wilasciwe dla
zatozonych efektow ksztatcenia, poziomu i profilu. Reguly dyplomowania opisuje Regulamin
studiow oraz wprowadzone Zarzadzeniem Rektora nr 56/2013 z dn. 21.05.2013 r. zasady
dyplomowania. Tematy pracy dyplomowych odpowiadajg poziomowi i profilowi ksztalcenia,
W szczegblnosci maja charakter projektowy 1 zwigzane sg z realizacjg konkretnych zadan
0 charakterze inzynierskim. Egzamin dyplomowy obejmuje zaréwno prezentacje tematyki pracy,
jak 1 odpowiedzi na pytania z catego zakresu studidéw umozliwiajac weryfikacje osiagnigcia
efektow kierunkowych. Ocena na dyplomie jest uzalezniona od $redniej ze studidéw, oceny pracy
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dyplomowej oraz oceny egzaminu dyplomowego. Analiza prac dyplomowych, opinii
promotordéw, recenzji oraz protokotéw egzamindéw dyplomowych dokonana w trakcie wizytacji
pozwala uzna¢ przyjete przez WSKSiM zasady dyplomowania za wlasciwe 1 umozliwiajace
kompleksowa oceng osiggniecia zakladanych efektow ksztalcenia. Ponadto niewielka liczba
dyplomantoéw pozwala, w ramach przyjetych zasad, na stosowanie indywidualnego podejscia do
studentow.

Uznawanie efektow, okreséw 1 kwalifikacji uzyskanych w systemie szkolnictwa wyzszego
oparto o system punktow ECTS. Jego funkcjonowanie regulujg zarzadzenia Rektora WSKSiM
22007 1 2012 roku. Pozwala on na przenoszenie si¢ studentdéw na/z innych uczelni z/do
WSKSiM oraz na realizacje cz¢$¢ procesu ksztalcenia w ramach programu Erasmus. Studentowi
mozna zaliczy¢ poszczegdlne przedmioty lub okresy studiéw, zrealizowane takze w innej
uczelni, w tym zagranicznej, na zasadach okreslonych w Regulaminie Studiow WSKSiM
w Toruniu. Kontrol¢ nad tym procesem sprawuje uczelniany koordynator ds. systemu
punktowego, do ktoérego kompetencji nalezy analiza dokumentacji przebiegu studiow
realizowanych poza Uczelnia i podejmowanie decyzji o przeniesieniu punktow. Dotychczas nikt
nie ubiegat si¢ o przeniesienie z/do WSKSiM z/na kierunek ,,informatyka”, tym samym uznanie
i potwierdzanie efektow dotyczy wytacznie nielicznych studentéw uczestniczacych w programie
Erasmus. W szczegdlnosci studenci obecni podczas spotkania z ZO PKA nie byli w stanie
potwierdzi¢ prawidtowosci funkcjonowania omawianej procedury, poniewaz nikt z nich z niej
nie korzystat.

Zasady uznawania efektéw, okresoOw 1 kwalifikacji uzyskanych poza systemem szkolnictwa
wyzszego definiuje Regulamin potwierdzania efektow uczenia si¢ zdobytych poza edukacja
formalng w WSKSIiM w Toruniu przyjety uchwata Senatu nr 02/XIX/15 z dn. 25.06.2015 r.
Okresla on zasady, warunki i tryb potwierdzenia efektow przez specjalng komisje weryfikujaca.
Zasady uznawania efektéw zwigzanych z okreslonymi modutami ksztatcenia ustala Dziekan.
Podobnie jak w poprzednim przypadku, nie pojawily si¢ dotychczas osoby zainteresowane
wspomniang procedurg.

Uzasadnienie, z uwzglednieniem mocnych i stabych stron

Program i plan studidéw umozliwia osiagnigcie zatozonych efektow ksztalcenia oraz uzyskanie
kwalifikacji wiasciwych dla studiow inzynierskich pierwszego stopnia o profilu praktycznym.
Wyodrebnione moduty zaje¢, ich sekwencja, wymiar godzinowy oraz formy zaje¢ stwarzaja
odpowiednie ramy do realizacji programu. Naktad pracy studentéw zostat generalnie wtasciwie
oszacowany punktami ECTS (stwierdzono dwa drobne uchybienia formalne w systemie ECTS
podane ponizej). Tresci programowe zostaly odpowiednio dobrane, z uwzglednieniem
aktualnego stanu wiedzy w dyscyplinie informatyka oraz potrzeb rynku pracy. Proces ksztalcenia
realizowany jest z wykorzystaniem wlasciwych metod dydaktycznych. Stosowane metody
ksztatcenia motywuja studentéw zaréwno do aktywnego uczestnictwa w zajeciach, jak 1 do
samodzielnej pracy poza nimi, oraz pozwalaja na osiagnigcie zaktadanych efektéw ksztatcenia.
Silnym wsparciem dla procesu ksztatcenia jest $cista wspotpraca WSKSiM z Telewizjg Trwam,
Radiem Maryja 1 Naszym Dziennikiem, pozwalajgca na wykorzystanie unikatowego sprzgtu
I oprogramowania posiadanego przez te media oraz kwalifikacji zawodowych pracownikow,
a takze dajaca studentom mozliwo$¢ ksztatcenia w rzeczywistym $rodowisku pracy. Program
studiow uwzglednia wlasciwy udziat zaje¢ praktycznych oraz zaje¢ zwigzanych
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Z przygotowaniem zawodowym. Na podkreslenie zastuguje wprowadzenie do programu bloku
zaje¢ z jezyka obcego o duzym wymiarze godzinowym z uwzglednieniem zaj¢¢ z jezyka
branzowego oraz liczne przykilady modyfikacji programu pod wpltywem sugestii studentow
| pracodawcow. Pewng staboscig programu studidow jest ograniczony poziom obieralno$ci,
spowodowany matg liczbg studentow, niemniej oferowane sg zarowno przedmioty do wyboru
jak 1 zroznicowanie $Sciezki ksztalcenia w postaci dwdch specjalnosci. Z tego samego powodu
formalne mozliwo$ci indywidualizacji ksztalcenia sg réwniez ograniczone, ale rekompensuje je
niemalze indywidualna praca nauczycieli ze studentami w matych grupach. Niemniej studenci
majg wystarczajagce mozliwosci indywidualizacji $ciezki ksztalcenia oraz otrzymuja wiasciwe
wsparcie w procesie ksztalcenia od nauczycieli akademickich. Integralnym elementem programu
studiow sa praktyki zawodowe, ktore zostaly wlasciwie zsynchronizowane z planem studiow
I umozliwiajg osiagni¢cie zalozonych efektow ksztatcenia. Miejsca realizacji praktyk sa rowniez
prawidlowo dobrane.

System sprawdzania i oceniania postgpéw W uczeniu si¢ obejmuje wszystkie etapy procesu
ksztatcenia umozliwiajac skuteczne monitorowanie postepéw w uczeniu si¢ oraz wiasciwe
ocenianie studentow. Zakres realizowanych przez studentow prac etapowych, zadan
zawodowych w trakcie praktyk, prac dyplomowych jest zgodny z koncepcja i efektami
ksztatcenia kierunku ,,informatyka” o profilu praktycznym. Zajg¢cia zwigzane z praktycznym
przygotowaniem zawodowym prowadzone sg przez nauczycieli posiadajacych do§wiadczenie
zawodowe zdobyte poza uczelnig. Tym samym ich kompetencje pozwalaja na rzetelne
dokonywanie oceny osiaganych przez studentéw efektow ksztalcenia. Ocena stopnia osiggnigcia
zakladanych efektow ksztalcenia przeprowadzana jest w sposob rzetelny i sprawiedliwy.
Studenci otrzymujg informacj¢ zwrotng o wynikach sprawdzania i oceny osiagnietych efektow
ksztalcenia bezposrednio na zajeciach lub w ramach konsultacji. Weryfikacja skutecznosci
praktyk zawodowych realizowana jest wtasciwie. Proces dyplomowania przebiega rowniez
poprawnie, o czym $wiadcza m.in. interesujgce prace dyplomowe o wyraznie inzynierskim
charakterze. Organizacja zaj¢¢ oraz sesji nie budzg zastrzezen.

Na kierunku ,,informatyka” stosowane sg przejrzyste zasady rekrutacji. Z uwagi na malg liczbg
kandydatow ich selektywnos¢ jest znikoma. Wskazana jest weryfikacja i ewentualna aktualizacja
informacji na temat procesu rekrutacji zamieszczonych na stronie internetowej WSKSIiM.
Uczelnia wprowadzila przejrzyste zasady zaliczania kolejnych etapow studidéw oraz uznawania
efektow ksztatcenia i okresow ksztalcenia. Zasady te sa dostgpne dla studentdéw ocenianego
kierunku. W szczegdlnosci WSKSIiM opracowata ogoélne zasady identyfikacji efektow
ksztatcenia oraz kwalifikacji uzyskanych w szkolnictwie wyzszym oraz poza nim. Jednakze
Z powodu braku os6b zainteresowanych tymi procedurami ich walidacja jest niemozliwa.

Dobre praktyki

Zalecenia

1. Zalecana jest korekta deklarowanej liczby punktow ECTS zwigzanych z zaje¢ciami
wymagajacymi bezposredniego udziatu nauczycieli akademickich, ktére oszacowano
jako 210 ECTS (§4.1.6 rozporzadzenia MNiSW z dn. 26.09.2016 r. w sprawie warunkow
prowadzenia studiow, Dz. U. z 2016 r. poz. 1596).
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2. Zalecana jest korekta bilansu punktow ECTS, umozliwiajagca przesuniecie 2 ECTS
przypisanych zajeciom z wychowania fizycznego, ktére nie powinny mie¢ przypisanych
punktow ECTS (§4.1.5 rozporzadzenia MNiSW z dn. 26.09.2016 r. w sprawie warunkow
prowadzenia studiow; Dz. U. z 2016 r. poz. 1596), na rzecz innych modutow.

3. Wskazana jest weryfikacja oszacowania nakladu pracy studenta zwigzanego
Z poszczegolnymi modutami, wyrazonego w punktach ECTS, w szczegolnosci
zwigzanych z zajeciami z jezyka obcego 1 z praktykami zawodowymi, ktore wydaja si¢
by¢ niedoszacowane.

4. Konieczna jest weryfikacja i ewentualna aktualizacja informacji na temat zasad rekrutacji
zamieszczonej na stronie internetowej Uczelni.

Kryterium 3. Skuteczno$¢ wewnetrznego systemu zapewnienia jakos$ci ksztalcenia

3.1. Projektowanie, zatwierdzanie, monitorowanie i okresowy przeglad programu ksztalcenia
3.2. Publiczny dostep do informacji

Analiza stanu faktycznego i ocena spelnienia kryterium 3
3.1

Kwestie zapewnienia jakosci ksztalcenia w Wyzszej Szkole Kultury Spotecznej i Medialnej,
wtym na Wydziale Nauk o Kulturze Spotecznej i Medialnej, prowadzacym kierunek
»informatyka” reguluje uchwata Senatu Nr 14/11I/08 z dnia 24 kwietnia 2008 r. w sprawie zasad
dziatania Uczelnianego Systemu Zapewniania Jakosci Ksztalcenia, ze zmianami
wprowadzonymi uchwatami Senatu: nr 02/V/09 z dnia 24 lutego 2009 r., nr 06/X11/11z dnia 24
pazdziernika 2011 r. oraz nr 17/XVIII/15 z dnia 8 maja 2015 r. Dokument ten jest podstawa
Systemu monitorowania i okresowego przegladu programu ksztatcenia oraz oceny osiggnigcia
przez studentow efektéw ksztalcenia. Dziatania majgce na celu doskonalenie programow
ksztatcenia s3 koordynowane przez Uczelniang Komisje ds. Jakosci Ksztalcenia. Uchwala
Senatu nr 14/XV1/14 z dnia 16 maja 2014 r. w sprawie oceny funkcjonowania systemu jako$ci
ksztalcenia oraz doskonalenia jakosci ksztalcenia dla jednostek prowadzacych ksztatcenie
w Wyzsze] Szkole Kultury Spotecznej i Medialnej w Toruniu uznaje za priorytetowe
sprawdzenie realizacji efektow ksztalcenia, przeglad systemu i metod weryfikacji efektow
ksztatcenia.

Zasady dotyczace projektowania, monitorowania 1 okresowego przegladu programoéw
ksztalcenia, a takze udziat w tych procesach interesariuszy wewnetrznych i zewnetrznych, sg
okreslone w uczelnianych i1 wydziatowych przepisach dotyczacych jakos$ci ksztalcenia. Wykaz
wymagane] dokumentacji, stanowigcy podstawe do podjecia przez Senat uchwaty w sprawie
zatwierdzenia efektow ksztalcenia na kierunku studiéw okreslono w Uchwale nr 17/XII1/12
Senatu WSKSIM z dnia 15 maja 2012 r. Procedury zwigzane z monitorowaniem i okresowym
przegladem programu ksztalcenia zawarte s3 w Zarzadzeniu Rektora nr 55/2014 w sprawie:
wprowadzenia Systemu weryfikacji efektow ksztatcenia w Wyzszej Szkole Kultury Spotecznej
i Medialnej w Toruniu. System weryfikacji obejmuje: Opis procedury weryfikacji osiggniecia
zaktadanych efektow ksztatcenia, Proces weryfikacji zaktadanych efektow ksztatcenia, Sposoby
monitorowania efektow ksztalcenia, a takze procedury: Procedure i sposdb potwierdzania
efektow na kazdym etapie ksztalcenia, Procedure i udzial interesariuszy wewnetrznych
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I zewnetrznych w procesie okreslania i weryfikacji efektow ksztatcenia, systemu ich oceny oraz
weryfikacji, Procedure zapewniajaca publiczng dostepnos¢ opisu efektow ksztatcenia, systemu
ich oceny oraz weryfikacji, Procedur¢ zapobiegania zjawiskom patologicznym zwigzanych
Z procesem ksztatcenia. Analiza powyzszych dokumentéw wskazuje, ze regulujg one w sposob
kompleksowy kwestie dotyczace projektowania, monitorowania, okresowego przegladu
programu ksztalcenia oraz udziatu w tym procesie interesariuszy wewnetrznych i zewnetrznych.
W  opracowaniu programéw ksztalcenia uczestniczy Komisja Programowa kierunku
Informatyka, do ktdrej zadan nalezy przygotowanie programu ksztatcenia, zmian w programie i
planie studidw, upowszechnianie wiedzy na temat programdéw ksztalcenia, informowanie
Dziekana o trudnos$ciach zwigzanych z opracowaniem badz wdrozeniem nowych programéw
ksztatcenia. Opracowany i zaakceptowany przez Komisj¢ Programowg oraz Uczelniang Komisje
ds. Jakosci Ksztatcenia projekt efektow ksztalcenia zostaje przekazany do akceptacji Dziekana
| jest zatwierdzany przez Senat.

Organem odpowiedzialnym za biezace monitorowanie procesu ksztalcenia na Wydziale jest
Dziekan. Dziatania w tym zakresie realizuje Komisja Programowa kierunku Informatyka oraz
Uczelniana Komisja ds. Jako$ci Ksztatcenia. Komisja Programowa Kierunku Informatyka
zajmuje si¢ weryfikacja kart przedmiotéw i sporzadzaniem macierzy pokrycia efektow
ksztatcenia. Uczelniana Komisja ds. Jakosci Ksztatcenia petni funkcje kontrolne i doradcze w
zakresie przebiegu procesu ksztalcenia. Ze sprawozdania Uczelnianej Komisji ds. Jako$ci
Ksztatcenia za rok 2016/2017 wynika, iz Rady Programowe, w tym Rada Programowa Kierunku
Informatyka, powinny zwraca¢ szczegdlng uwage na powtarzalno$¢ tresci programowych, dobor
przedmiotow specjalizacyjnych i specjalnosciowych.

Nauczyciele akademiccy i1 przedstawiciele studentow uczestnicza w projektowaniu efektow
ksztatcenia 1 ich zmian poprzez ich udziat w Senacie, Radzie Wydziatu, Uczelnianej Komisji ds.
Jakosci Ksztatcenia. Przedstawiciele studentow biorg udzial w posiedzeniach Rady Wydziatu,
Senatu 1 biorg udziat w dyskusji merytorycznej podczas posiedzen. Studenci wybierajg takze
swoich przedstawicieli do Uczelnianej Komisji ds. Jakosci Ksztatcenia i tam takze wypracowuja
uwagi do programu ksztalcenia. Z przedstawionej podczas wizytacji dokumentacji wynika, 1z
Samorzad Studencki opiniuje program i plan studidéw. Studenci mogg inicjowaé zmiany
w projektowaniu i realizacji efektow ksztalcenia oraz przebiegu procesu dydaktycznego.
Wszystkie zmiany w programie ksztalcenia sg z nim konsultowane podczas posiedzen. W opinii
studentow skutecznym mechanizmem uczestnictwa w procesie projektowania efektow sg takze
biezace konsultacje z wladzami Wydzialu. Przyktadowo z inicjatywy studentdw przyjeto
propozycje zmniejszenia liczby godzin praktyk na ostatnim siddmym semestrze, w ktorym
studenci konczg opracowywanie prac dyplomowych. W celu doktadnego zapoznania si¢
studentéw z programem studidow zaplanowano przeprowadzenie co najmniej dwoch spotkan
studentow pierwszego roku studiow z przedstawicielami Rady Programowej Kierunku
Informatyka w ramach modutu Metodologia studiow.

W opinii ZO PKA cennym Zrédiem pozyskiwania informacji na temat efektéw ksztatcenia sa
cotygodniowe spotkania ze studentami organizowane przez opiekundéw roku, powotywanych na
dany rok przez Rektora. Na spotkaniach prowadzone sg swobodne dyskusje ze studentami w celu
rozwigzania ich biezgcych problemow, wspomagania procesu dydaktycznego i ewaluacji
programow studiow oraz dostosowywaniu ich do potrzeb interesariuszy wewnetrznych. W
spotkaniach uczestniczy rowniez Prodziekan ds. studenckich i ksztatcenia, ktory na biezaco
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odbywa spotkania ze studentami w zakresie realizacji przez nich procesu ksztalcenia i innych
kwestii administracyjnych. Na takie spotkania jest rowniez zapraszany Koordynator ds.
Programu Erasmus oraz Pelnomocnik ds. Praktyk.

Nauczyciele akademiccy uczestnicza w projektowaniu efektow ksztatcenia, biorgc udziat
w pracach Uczelnianej Komisji ds. Jakosci Ksztatcenia, Rady Programowej Kierunku
Informatyka, uczestniczac w posiedzeniach Rady Wydziatu, podczas ktorych omawiane sg
kwestie doskonalenia programu ksztalcenia, organizacji zaje¢ praktycznych oraz praktyk
zawodowych, jak i w wyniku rozméw przeprowadzonych z wltadzami Wydziatu. Nauczyciele
akademiccy wskazali, iz nalezy zwigkszy¢ udzial samoksztatcenia wsérdd studentow w procesie
zdobywania wiedzy poprzez stworzenie systemu motywujacego i promujacego studentow
aktywnych, opracowujacych samodzielnie wybrane zagadnienia z zakresu programu ksztatcenia
lub bioracych udziat w dyskusji na wskazane tematy.

W budowaniu oferty edukacyjnej oraz koncepcji ksztatcenia na ocenianym kierunku uczestnicza
interesariusze zewngtrzni. Uchwalg Senatu nr 05/XI1V/12 z dnia 26 wrze$nia 2012 r. powotano
Radg¢ Konsultacyjna, jako organ doradczy i opiniotworczy, ktdrego cztonkami sa przedstawiciele
pracodawcow. Gtownym zadaniem Rady Konsultacyjnej jest dokonanie analizy programow
ksztalcenia pod katem ich dostosowania do wymogow rynku pracy i oczekiwan potencjalnych
pracodawcow. Rozwigzaniem systemowym jest przeprowadzanie systematycznych konsultacji
z przedstawicielami otoczenia spoteczno-gospodarczego, ktorzy reprezentujg organy samorzadu
terytorialnego, instytucje i stowarzyszenia naukowe, zawodowe i tworcze, organizacje
pracodawcow, przedsigbiorstwa i instytucje finansowe. Ponadto majac na celu dostosowanie
efektow ksztatcenia do potrzeb rynku pracy na biezagco ma miejsce zasigganie opinii u praktykow
- kadry aktywnej zawodowo, realizujacej zajecia na wizytowanym kierunku studiow, ktora
przenosi na proces ksztalcenia informacje dotyczace potrzeb rynku pracy. W ramach wspotpracy
pomigdzy Uczelnig za Zaktadem Ubezpieczen Spotecznych odbyty si¢ wyktady dla studentow,
w tym kierunku ,,informatyka”, np. ZUS w systemie zabezpieczen spolecznych w Polsce, a takze
w zakresie podlegania ubezpieczeniu zdrowotnemu. Odbyly si¢ takze konferencje, np. w 2017
roku odbyta si¢ konferencja Koordynacja europejskich systemow zabezpieczenia spotecznego.
Oddzial ZUS w Toruniu intensywnie wspotpracuje z Uczelnig takze w zakresie praktyk
studenckich. Uczelnia kieruje ankiety do pracodawcow ankiety pracodawcow. Zawarte sa w nich
m.in. pytania, jakie umiejetnosci/kwalifikacji oczekiwane sa od absolwentow. Przyktadowo
przedstawiciele otoczenia spoteczno-gospodarczego zglosili potrzebg poglebienia wiedzy
w zakresie grafiki komputerowej. W odpowiedzi na ich glosy wprowadzono zajg¢cia z zakresu
oprogramowania AutoCAD. Pozostale pytania w ww. ankiecie dotyczyly m.in. kwestii, jakiego
rodzaju specjali$ci sg poszukiwani, jaka formg wspotpracy pracodawcy sg zainteresowani, czym
studenci WSKSiM wyrdzniajg si¢ na tle innych studentéw/absolwentow, z jakich powoddéw nie
znajduja zatrudnienia, itp.

Wydziat wspotpracuje $cisle z Biurem Karier, ktére prowadzi monitoring loséw zawodowych
absolwentow i opracowuje raporty uwzgledniajace sytuacje zawodowa absolwentow. Raz w roku
odbywaja sie spotkania z absolwentami Uczelni, ktorzy przedstawiaja wlasng §ciezke kariery
zawodowej. Wyniki przedstawionych w trakcie wizytacji badan pokazuja, ze u wigkszosci
ankietowanych program studiow byt dopasowany do wymagan stawianych im przez
pracodawcow. Monitorowaniem losow zawodowych absolwentéw zajmuje si¢ takze kadra
akademicka, w tym wiladze Wydziatu, gdyz posiadajg stale kontakty z absolwentami oraz
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podmiotami, ktérych wiascicielami sg absolwenci zarowno Uczelni, jak i wizytowanego
kierunku studiow.

Na Wydziale w ramach wewngtrznego systemu zapewnienia jakosci ksztatcenia stworzono
mechanizmy dotyczgce biezgcego monitorowania oraz okresowego przegladu efektow
ksztatlcenia. W ramach przyjetych procedur ocenie podlegaja: efekty ksztatcenia, tresci
programowe, sekwencja przedmiotow, formy realizacji efektéw ksztalcenia, proces
dyplomowania oraz praktyki zawodowe. Proces monitorowania efektow ksztatcenia odbywa si¢
wielotorowo. Rozwigzaniem systemowym jest analiza dokonywana przez nauczycieli
akademickich prowadzacych przedmiot i zajecia na wizytowanym kierunku studiow, ktérzy
sprawdzaja poziom realizacji wszystkich efektow ksztalcenia zdefiniowanych w Karcie danego
przedmiotu. Po zakonczeniu semestru nauczyciel prowadzacy przedmiot zobowigzany jest
wypehi¢ protokot zaliczeniowy/egzaminacyjny i przekaza¢ go do Dziekanatu. Na podstawie
zebranych protokotow Dziekanat przygotowuje na potrzeby Dziekana oraz Uczelnianej Komisji
ds. Jakosci Ksztalcenia zestawienie dotyczace struktury ocen z poszczeg6élnych przedmiotow.
Jest ono corocznie przedmiotem analizy na posiedzeniach Uczelnianej Komisji ds. Jakosci
Ksztalcenia. Wnioski z analizy podawane sg do informacji Dziekana Wydziatu. Wszystkie prace
zaliczeniowe/egzaminacyjne/projektowe studentow lub zestawy zagadnien na egzamin ustny
przechowuje osoba odpowiedzialna za dany przedmiot przez okres minimum jednego roku od
zakonczenia semestru. Prodziekan ds. Studenckich i Ksztalcenia lub przewodniczacy
Uczelnianej Komisji ds. Jakosci Ksztatlcenia wyrywkowo dokonuje sprawdzenia, czy
zaliczenie/egzamin odbywa si¢ zgodnie z przyjetymi na Wydziale zasadami.

Cztonkowie Komisji Programowej Kierunku Informatyka, wyznaczeni do przeprowadzenia
oceny dokonuja weryfikacji sylabusow (kart) wszystkich przedmiotow (modutow)
wystepujacych w programie ksztalcenia na ocenianym kierunku i poziomie ksztatcenia w celu
sprawdzenia poprawnosci w ich wypehianiu. Ich ocenie podlega: zgodnos$¢ sylabuséw
z programem ksztalcenia, czy zalozone efekty ksztalcenia dla ocenianego przedmiotu sg mozliwe
do uzyskania przy przekazaniu studentom tresci programowych zapisanych w sylabusie
przedmiotu, realizowanych w formie wyktadow, ¢wiczen 1 innych oraz przy zastosowanych
metodach dydaktycznych; poprawno$¢ zaplanowanej liczby godzin zaje¢ i proporcji wyktadow
do ¢wiczen dla realizacji zalozonych treSci 1 efektow ksztalcenia; trafno$¢ doboru metod
weryfikacji efektow ksztalcenia przedstawionych przez prowadzacych w sylabusach,
poprawno$¢ wymagan egzaminacyjnych i zaliczeniowych ustalonych w sylabusie przedmiotu;
poprawnos¢ przypisania przedmiotowi punktéow ECTS, liczba godzin przeznaczonych na prace
wlasng studenta, zadania pracy wilasnej studenta, czas przeznaczony na konsultacje, egzamin lub
zaliczenie przedmiotu; dobdr i1 kwalifikacje nauczycieli akademickich prowadzacych zajecia
dydaktyczne z przedmiotu, w oparciu o dorobek dydaktyczny, naukowy lub do$wiadczenie
zawodowe 1 ich zwigzek z efektami ksztatcenia dla prowadzonego przedmiotu. Zbiorcze wyniki
oceny programu ksztalcenia gromadzone s3 w formie raportéw. Do wgladu Zespotu
Oceniajacego PKA podczas wizytacji przedstawiono protokoty z posiedzen Komisji
Programowej Kierunku Informatyka. Z powyzszych dokumentéw wynika, iz identyfikowane sa
rozbiezno$ci 1 uchybienia dotyczace zawartosci sylabusow, ktore przekazano prowadzacym
zajecia. Dotyczg one zbyt rozbudowane;j literatury obowigzkowej i uzupetniajacej, dostosowania
efektow ksztalcenia z przedmiotu do zbyt matej liczby efektow kierunkowych, nieprawidtowe]
punktacji ECTS dla przedmiotu, obejmujacego tylko godziny kontaktowe pracy z nauczycielem
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akademickim bez uwzglednienia pracy wlasnej studenta, przygotowania do zaj¢c i egzamindw,
nieprawidlowego wymiaru godzin. Zwrocono uwage na rozbudowane sylabusy z jezykow
obcych 1 zapoznano si¢ z przekazanym Przewodniczacemu Komisji wnioskiem kierownika
Studium Jezykéw Obcych, po konsultacji z prowadzacymi zajgcia) o weryfikacje liczby punktow
ECTS przyznanych ¢wiczeniom z jezyka angielskiego w semestrach I-IV. Funkcjonujaca do tej
pory liczba punktéw ECTS nie wystarczata na rzetelng ocen¢ pracy studenta poza godzinami
kontaktowymi.
Przedmiotem spotkan Komisji Programowej sg tez zasady odbywania praktyk, m.in. w zakresie
opracowania zasad realizacji praktyk informatycznych przez studentow w mediach. Przyjeto
propozycj¢ punktowania praktyk z podziatem na praktyki hospitacyjne, asystenckie, zawodowe.
W dyskusji zastanawiano si¢, w jakim zakresie studenci informatyki, szczeg6lnie specjalno$ci
techniki multimedialne, mogliby angazowac si¢ w media wspolpracujace z Uczelnig. Zwrocono
uwage, iz nalezy zastanowi¢ si¢ nad wprowadzeniem obligatoryjnej praktyki hospitacyjnej, bo
zdarzaja sie studenci, ktorzy odbywajac praktyki w wybranych przez siebie instytucjach, nie
majg wiedzy na temat funkcjonowania mediéw audiowizualnych.
Pozytywnie zaopiniowano propozycj¢ szkolen dla nauczycieli akademickich w sprawie
przygotowania sylabusow. Przedstawiciele Komisji Programowej przeprowadzaja takze
indywidualne rozmowy z nauczycielami akademickim dotyczace poprawnego przygotowania
I udostepniania kart przedmiotow.
Na Wydziale dokonuje si¢ takze okresowego przegladu programu ksztatcenia. Kompetencje
w tym zakresie posiada Uczelniana Komisja ds. Jakosci Ksztatcenia, ktora ocenia, czy program
jest zgodny z koncepcja ksztalcenia, czy jest zgodny z potrzebami interesariuszy zewnetrznych
| wewngtrznych oraz z wymaganiami okre§lonymi w przepisach prawa. Bada takze, czy zasoby
kadrowe oraz infrastruktura dydaktyczna umozliwiajg realizacje celow programu i osiagnigcie
efektow ksztatcenia, potwierdzenie, ze stosowane metody ksztatcenia odpowiadajg aktualnemu
stanowi wiedzy w zakresie dydaktyki.

Narzedziami, ktore wspomagajg proces monitorowania i doskonalenia programu ksztatcenia sg.:

— Ankieta ewaluacyjna nauczycieli akademickich. Ankieta sktada si¢ z czterech pytan,
wypetnianych osobno dla kazdego przedmiotu, realizowanego w danym semestrze: czy
liczba zalozonych w ramach przedmiotu efektow ksztatcenia jest wystarczajaca, czy liczba
zatozonych w ramach przedmiotu efektow ksztatcenia jest zbyt duza, czy tresci programowe
przedmiotu pozwalaty na osiagniecie wszystkich zatozonych efektow ksztatcenia oraz czy
metody dydaktyczne stosowane w ramach realizacji przedmiotu, np. prezentacja
multimedialna, dyskusja, film dydaktyczny, itp.) pozwolily na osiagnigcie zalozonych
efektow ksztalcenia.

— Badanie jakosci ksztatlcenia za pomocg ogolnouczelnianej ankiety oceniajgcej jakos$¢
ksztatcenia (pytania dotycza m.in. oceny programu zaj¢¢, oceny oferty zaje¢ z zakresu
wykorzystania techniki komputerowych pod wzgledem dostepnosci zaje¢, przydatnosci
zaje¢¢, wplywu studentdw na program ksztalcenia, ocena uzytecznos$ci informacji zawartych
na stronie internetowej Uczelni); a takze oceny pracownikow administracji, infrastruktury
(stan sal wyktadowych, laboratoryjnych 1 ¢wiczeniowych, obudowa dydaktyczna
przedmiotow, przygotowanie bibliotek, czytelni, baz danych komputerowych).

— Ankietyzacja zaj¢¢ dydaktycznych. Badania ankietowe prowadzone sa z wykorzystaniem:
arkusza oceny zaje¢ dla studentow WSKSiM oraz arkusza oceny zaje¢ dydaktycznych

38



I efektow ksztatcenia. Pytania dotycza m.in. kwestii, czy zajecia prowadzone byty zgodnie z
tre$cig przedstawionego modutu ksztalcenia, czy metody dydaktyczne stosowane w ramach
realizacji przedmiotu (np. prezentacja mutlimedialna, dyskusja, film dydaktyczny, itp.)
pozwolity na osiggni¢cie efektow ksztatcenia, czy tresci programowe przedmiotu pozwolity
na osiggnigcie efektow ksztatcenia, czy liczba zatozonych w ramach przedmiotu efektow jest
wystarczajaca, czy zbyt duza, czy efekty ksztalcenia sg zrozumiate. ZO PKA zapoznat si¢ z
raportami z ankiet ,,Ocena zaje¢ dydaktycznych”. Nie stwierdzono w nich nieprawidtowosci
w prowadzeniu zaje¢ dydaktycznych. Studenci wysoko ocenili przygotowanie nauczycieli
akademickich do zaj¢¢, byli zapoznawani z sylabusem i efektami ksztatcenia. Nauczyciele
wykorzystuja najnowsze srodki audiowizualne, stosujg aktywizujace metody nauczania.
Ankietyzacja absolwentOw majaca na celu pozyskanie informacji o osiggnictych efektach
ksztatcenia i ich przydatnosci na rynku pracy, w tym dotyczacych czynnikow majacych
wplyw na stopien ich osiggania. Studenci maja mozliwos¢ wskazania, jakie przydatne
umiejetnosci uzyskali w czasie studiow. Raz w roku odbywaja si¢ spotkania z absolwentami
Uczelni, ktorzy przedstawiajg wlasng $ciezke kariery zawodowe;.

Hospitacje zaje¢ dydaktycznych (podczas hospitacji badana jest m.in. zgodno$¢ tematu
z programem ksztalcenia, wprowadzenie nowosci zgodnych ze wspolczesng wiedza, stopien
opanowania nowej wiedzy, ksztaltowanie u studentow postawy badawczej, umiejetnosci
twierdzenia 1 wnioskowania, dobdr ¢wiczen, metod 1 srodkow do celow zajec¢, poprawnosc
zastosowanych metod 1 technik, wykorzystanie roznych zrodet wiedzy); hospitacje dotycza
wszystkich nauczycieli akademickich. W trakcie trwania semestru Dziekan i Prodziekan ds.
Studenckich i1 Ksztatcenia ma prawo do przeprowadzania kontroli odbywajacych si¢ zajec.
W przypadku stwierdzenia jakichkolwiek uchybien formalnych moze domagaé si¢ od
pracownika stosownych wyjasnien. Przenoszenie zaje¢ (w tym rowniez zmiana sali) lub ich
odrabianie wymaga powiadomienia Dziekana. Dodatkowo w przypadku nowych
pracownikow konieczne jest przeprowadzenie hospitacji na zajeciach. Obowigzek taki
spoczywa na Komisji ds. Oceny Nauczycieli Akademickich powotywanej przez Rektora.
Weryfikacja dopasowania dorobku naukowego/doswiadczenia zawodowego wyktadowcy do
prowadzonego przedmiotu. Zapewnienie odpowiedniej obsady zaje¢ wymaga sporzadzenia
przydziatdéw czynnos$ci dla poszczegdlnych pracownikow. Sa one tworzone na poziomie
Wydzialu, a nastgpnie weryfikowane przez Dziekana pod wzgledem kompletnosci,
zgodnosci z programem studidéw merytorycznego dopasowania wykltadowcy do przedmiotu
oraz pod wzgledem liczby zaplanowanych grup i w przypadku pracownikow stanowiagcych
minimum kadrowe dla kierunku. Na podstawie przydzialow czynno$ci sporzadzane sa na
dany semestr plany zaj¢¢ na poszczegolnych kierunkach studidow. Za ich przygotowanie
odpowiada wyznaczony przez Dziekana koordynator ds. planowania zaje¢ dydaktycznych.
Opracowane plany sa sprawdzane przez Dziekana pod wzgledem zgodnosci
Z obowigzujagcym programem studiow na danym kierunku, w tym dopasowania sali do
liczebnosci grupy studenckiej 1 formy zaje¢. Plany zamieszczane sg przynajmniej na 7 dni
przed rozpoczgciem semestru w gablotach, na platformie internetowej Fronter Uczelni oraz
przekazywane pracownikom w formie papierowej lub elektronicznej.

Odbywanie kursow pedagogicznych i1 szkolen przez mlodych pracownikow naukowo-
dydaktycznych i doktorantow.
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— Analizy prowadzone przez Uczelniang Komisje ds. Zapewnienia Jakosci Ksztatcenia lub inne
osoby zaangazowane w proces ksztalcenia, poprzez prowadzenie obowigzkowej
sprawozdawczos$ci w zakresie osigganych w ramach danego przedmiotu efektow ksztatcenia,
wyrywkowe kontrolowanie ocenionych przez wykladowcow prac zaliczeniowych,
egzaminacyjnych, projektowych, ocena seminariow i prac dyplomowych, kontrolowanie
przebiegu praktyk zawodowych 1 stazy studenckich, analiza wynikow sesji
egzaminacyjnych. Analiza jest prowadzona po kazdym zakonczonym roku akademickim.
Whioski z analizy wchodzg w zakres corocznego sprawozdania Uczelnianej Komisji ds.
Jakosci Ksztatcenia 1 stanowig podstawe propozycji zmian w programach i1 planach studiow.

— Spotkania z pracownikami i studentami w celu prezentowania nowych rozwigzan
dotyczacych jakosci ksztatcenia, wyjasnienia wprowadzanych modyfikacji, wdrazanych
zasad 1 regulacji odnoszacych si¢ do programu ksztatcenia.

W trakcie wizytacji ZO PKA zapoznat si¢ z raportem z analizy ocen. Srednia ocen w semestrze

zimowym i semestrze letnim na kierunku ,,informatyka” jest nizsza niz od $redniej ocen w cale;j

Uczelni. Stosunkowo niska $rednia w poréwnaniu z innymi kierunkami studiow jest tendencja

statg. Wszystkie przedmioty maja zroznicowany rozklad ocen. Nie wyszczegolniono

przypadkoéw skrajnych, ktore wskazywatyby na niewlasciwy sposob oceniania/weryfikowania
efektow ksztatcenia (w przypadku, gdyby cala grupa otrzymata identyczne oceny). Znaczaca jest
liczba os6b, ktore zrezygnowaty ze studiow. Jest to wynik trudnos$ci uzyskiwania kolejnych
efektow ksztalcenia. Z tego tez powodu pojawily si¢ propozycje organizowania w Uczelni zajgé
wyroéwnawczych. Dokonano tez przegladu form prowadzonych zaje¢ dydaktycznych i dokonano
zwigkszono liczbg laboratoriow, ktore umozliwiaja wigksza kontrole wiedzy, umiejetnosci

I kompetencji studenta niz w przypadku innej formy zajec.

Na Wydziale prowadzona jest biezaca ocena trafnosci stosowanych metod zaje¢, metod

ksztatcenia oraz metod weryfikacji 1 oceniania zaktadanych efektow ksztalcenia. Bezposrednia

ocena metod weryfikacji efektow ksztatcenia przeprowadzana jest przez prowadzacego zajecia,
na podstawie przyjetej formy zaliczenia, opisanej w Karcie przedmiotu, natomiast posrednig
ocen¢ prowadzi Komisja Programowa Kierunku Informatyka Ocena ta opiera si¢ na
sprawdzeniu, czy zastosowana forma zaliczenia/egzaminu jest tozsama ze wskazang w Karcie
przedmiotu oraz czy pozwolila na zweryfikowanie okreslonych w niej efektow ksztalcenia.
W procesie weryfikacji efektow ksztatcenia wykorzystuje si¢ analiz¢ 1 oceng sylabuséw pod
katem zgodno$ci metod weryfikujagcych z zatozonymi efektami ksztalcenia, co wynika
zudostepnionej] w czasie wizytacji dokumentacji, a takze uaktualnienia kart opisu
modutow/przedmiotow. Komisja Programowa Kierunku Informatyka sprawuje nadzor nad
catoscig prac zwigzanych z przygotowaniem, realizacja i modyfikacja sylabusow. Doskonalenie
metod dydaktycznych realizowane jest we wspOlpracy z wladzami Uczelni, poprzez
inspirowanie pracownikéw do doskonalenia metod prowadzenia zaj¢¢, dbanie o poszerzanie
warsztatu metodycznego pracownikow naukowo-dydaktycznych poprzez np. organizowanie
szkolen metodycznych dla wykltadowcow z wybranego zakresu, wykorzystanie nowoczesnych
technik multimedialnych w procesie dydaktycznym. W trakcie wizytacji ZO PKA ustalit, iz

w Uczelni podejmowane s3 dziatania motywujace kadrg dydaktyczng do ciagglego doskonalenia

umiejetnosci dydaktycznych poprzez system premiowania.

Przyjete sposoby realizacji efektow ksztalcenia oraz formy ich weryfikacji poddawane s3

systematycznej ocenie takze podczas hospitacji zaje¢ dydaktycznych. W toku wizytacji do
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wgladu Zespolu oceniajacego PKA przedtozono stosowna dokumentacje potwierdzajaca
dokonywanie powyzszych ocen, natomiast sformutowane wnioski wskazuja, iz przyjete formy
realizacji i metody weryfikacji efektow ksztalcenia uznaje si¢ za prawidtowo dobrane.

Studenci wizytowanego kierunku majg mozliwos$¢ oceny stosowanych zasad oceniania poprzez
dyskusje z nauczycielem akademickim, a takze w procesie ankietyzacji. W opinii studentow
wykltadowcy sa otwarci na sugestie studenckie w zakresie ewentualnej zmiany zasad oceniania.
Studenci majg mozliwos¢ uzyskania informacji zwrotnej na temat stopnia realizacji efektow
ksztatcenia przy danej ocenie poprzez rozmow¢ z nauczycielem akademickim, wyjasniajacym
zasady oceniania, a takze zapoznajac si¢ z wynikami ankietyzacji.

W procesie monitorowania programu ksztatcenia wykorzystuje si¢ takze wyniki oceny prac
I egzaminéw dyplomowych oraz wyniki oceny praktyk. Na podstawie konsultacji z opiekunami
pracy dyplomowej Komisja ds. Jako$ci Ksztalcenia nie stwierdzita konieczno$ci zmiany tresci
programowych i stosowanych metod dydaktycznych dotyczacych procesu dyplomowania.
W opinii opiekunoéw pracy dyplomowej umozliwiaja one osiggniecie efektow ksztatcenia.
Zespot dokonywat takze oceny mozliwosci sprawdzenia osiggnigcia przez studenta wszystkich
efektow ksztalcenia w ramach praktyk. W Uczelni przeprowadza si¢ ankiete ewaluacyjng dla
studentéw uczestniczacych w praktykach zawodowych. Studenci maja mozliwo$¢ oceny czy
wymiar czasowy praktyki byt wystarczajacy do zdobycia potrzebnych umiejetnosci, czy
wystapity braki w wymaganej wiedzy teoretycznej, czy odbycia praktyki pozwolito na nabycie
nowych umiejetnosci, doswiadczen zawodowych, czy jasno zostaly okreslone obowigzki
wykonywane w czasie praktyki i byly zwigzane z kierunkiem studiow, itp. Analiza losowo
wybranej dokumentacji z przebiegu praktyk zawodowych wykazata, ze studenci speiniaja
wymogi stawiane im przez pracodawcoOw, wywiazuja si¢ z powierzonych zadan oraz angazuja
si¢ w wykonywane prace zgodnie z zaleceniami opiekuna praktyk. Nadzor nad przebiegiem
praktyk sprawowany przez Uczelni¢ pozwala na pelne osiggniecie efektow ksztalcenia
przewidzianych do realizacji w ramach praktyk.

3.2.

Uczelniana Komisja ds. Jakosci ksztalcenia monitoruje wydziatlowg strone internetowa
zwlaszcza w zakresie aktualnosci zamieszczanych informacji dotyczacych dydaktyki,
informatorow dla studentow, kart informacyjnych w systemie Fronter itp. Uczelnia w celu
zwigkszania skutecznosci 1 efektywnosci ksztatcenia gromadzi, analizuje 1 przechowuje
informacje dotyczace szeroko rozumianej dziatalnosci edukacyjnej. Studenci, jak réwniez inni
wewnetrzni 1 zewnetrzni interesariusze maja dostgp do elektronicznej informacji dotyczacej
catego procesu ksztatcenia. Kluczowym ogniwem przekazu informacji jest strona internetowa

WSKSiM (www.wsksim.edu.pl). Na tej stronie znajduja si¢ w szczegdlnosci informacje

dotyczace:

— oferty edukacyjnej studiow pierwszego i drugiego stopnia, studiow podyplomowych,

— zasad udzielania stypendiéw wraz z regulaminem przyznawania pomocy materialnej,

— ogloszenia dotyczace najwazniejszych wydarzen majacych miejsce w catej Uczelni,
informacje dotyczace stazy i praktyk zawodowych, funkcjonowania kot naukowych i oferty
Erasmusa,

— zasad funkcjonowania Biblioteki.
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Uczelnia zapewnia swoim studentom dostgp do baz danych, tj. do wybranych katalogéw
informacyjnych, obejmujacych tresci zwigzane z procesem ksztatcenia, harmonograméw zajec,
informacji dotyczacych zmian w organizacji zaje¢ dydaktycznych. Studenci majg dostep przez
Internet do baz danych zawierajacych: harmonogramy sesji egzaminacyjnych i zaje¢ w danym
semestrze (roku), nazwiska o0sOb prowadzacych poszczegdlne przedmioty, informacje
0 konsultacjach, zasadach korespondencji internetowej z prowadzagcym zaj¢cia. W tym celu
w Uczelni wdrozona zostata platforma e-learningowa Fronter. Znajduja si¢ tam wirtualne sale
wyktadowe, w ktorych zamieszczone sa przygotowane przez wyktadowcow multimedialne
materiaty zwigzane z ksztalceniem oraz biezace ogloszenia dziekanatu, wiladz Uczelni
I opiekunow lat. Zasady przeptywu informacji uwzgledniajg przepisy dotyczace ochrony danych
osobowych studentow i pracownikdéw zawartych w przepisach prawa. Dostgp do zasobow jest
opatrzony hastami dostgpnymi dla studentow i przekazywanymi przez Dziekanat. Studenci
wszystkie materialty moga pobiera¢ w formie dokumentow elektronicznych oraz dokonywac ich
wydrukow 1 kopii. Powyzsze formy dostgpnosci do materiatow z zakresu systemu jakoS$ci
ksztatcenia sg proste w obstudze i umozliwiajg tatwy dostep z poziomu systemu informatycznego
1 sieci internetowej dostgpnej z kazdego miejsca nie tylko w Polsce, lecz 1 na §wiecie. Sam
System oraz jego przydatno$¢ i uzyteczno$¢ sg ciagle monitorowane migdzy innymi poprzez
liczbe rejestrowanych wej$¢ oraz poziom $ciggalnosci materiatow zamieszczonych na zasobach.
Ponadto Uczelnia wdrozyta rozwigzania chmury obliczeniowej Google, ktdra stanowi wirtualng
przestrzen dla domenowych kont studentow, wyktadowcow i1 pracownikow administracyjnych,
mogacych dzigki temu korzysta¢ z bezpiecznej przestrzeni dyskowej, aplikacji oraz
elektronicznego obiegu dokumentow. Obstuga administracyjna studentow jest dostgpna 5-6 dni
w tygodniu. Pracownicy dziekanatu oraz innych komorek uczelni przyjmuja studentéw od
poniedziatku do pigtku oraz w soboty zjazdowe. Uczelnia umozliwia studentom dostep do punktu
ustug kserograficznych. Studentom zapewnia si¢ mozliwos¢ korzystania z sal wyktadowych lub
¢wiczeniowych w szczegdlnosci w celu przeprowadzenia zebran samorzadu studenckiego,
spotkan, pracy kot naukowych itp.

Istotna jest takze rola konsultacji dla studentéw. Wyktadowcy udzielajg konsultacji osobistych
w siedzibie uczelni oraz droga elektroniczng lub przy pomocy platformy e-learningowej.
Studenci majg takze mozliwo$¢ zatatwiania spraw =z kadrag kierownicza, zgodnie
Z harmonogramem zatwierdzonym przez Rektora i podanym do wiadomosci na tablicach
ogtoszen. Dla studentéw studidow stacjonarnych konsultacje odbywaja si¢ wg. harmonogramu,
ktory znajduje si¢ w gablotach ogloszen. Informacje o terminach konsultacji podane sa przy
pomocy platformy e-learningowej i na tablicach ogtoszen.

W budynku Wydziatu znajduja si¢ tablice informacyjne, na ktéorych umieszczane sg biezace
ogloszenia m.in. Dziekanatu, Samorzadu Studentéw, Biura Karier, koordynatorow programu
Erasmus+. Czg$¢ informacji przekazywana jest tez przy pomocy portali spotecznosciowych, ze
szczegdlnym wsparciem ze strony Samorzadu Studentow.

Inng ptaszczyzng pozyskiwania informacji sg o przebiegu i organizacji procesu dydaktycznego
sa takze organizowane cotygodniowe spotkania z opiekunami roku, Doskonalenie jako$ci
ksztatcenia realizowane jest na Wydziale przy udziale catej spotecznosci akademickiej. Kazdy
ma mozliwos$¢ zgloszenia swojego pomystu, uwagi, opinii lub swoje rekomendacje dotyczace
jakosci ksztatcenia na Wydziale. Zobowigzano takze nauczycieli akademickich do informowania
studentow o efektach ksztatcenia i1 kartach przedmiotu na zajeciach organizacyjnych, co
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zwigkszylo zainteresowanie studentéw nie tylko samymi przedmiotami, ale takze innymi
obszarami funkcjonowania Wydzialu. Sporzadzane analizy wskazuja, iz w systemie
zamieszczane sg dane, ktore usprawniajg funkcjonowanie procesu ksztatcenia oraz umozliwiaja
swobodny i szybki dostep studentom i pracownikom do informaciji.

Studenci w ramach procesu ankietyzacji oceniajg prowadzacych zajecia w zakresie wypetiania
obowiazkow dydaktycznych, w tym zapoznania studentéw z Kartg przedmiotu wraz z efektami
ksztatcenia, sposobami metod ich realizacji oraz form weryfikacji, a takze maja mozliwo$¢ oceny
uzyteczno$ci informacji zawartych na stronie WSKSiM, co jak wskazuje raport z ankietyzacji

wypada pozytywnie.
Uzasadnienie, z uwzglednieniem mocnych i stabych stron

Wewnetrzny System Zapewnienia Jakos$ci na Wydziale Nauk o Kulturze Spotecznej i Medialnej
zawiera procedury obejmujace wszystkie formy ksztalcenia i obszary wazne dla jako$ci
ksztatcenia, w tym dotyczace projektowania, zatwierdzania 1 monitorowania efektow
ksztalcenia. Zapewniony jest udziat kadry akademickiej i studentow w procesie okreslania
efektow ksztalcenia; prowadzona wspoétpraca z otoczeniem spoteczno-gospodarczym zapewnita
udzial w powyzszym procesie interesariuszy zewnetrznych. Samorzad Studencki opiniuje efekty
ksztatcenia i program studiow. Studenci aktywnie uczestnicza w posiedzeniach Rady Wydziatu,
co zapewnia im wpltyw na decyzje w zakresie jako$ci ksztatlcenia. Weryfikacja form i metod
stosowanych w realizacji osigganych przez studentéw efektow ksztalcenia odbywa si¢ na
kazdym etapie ksztalcenia i na wszystkich rodzajach zaje¢. W ramach wewnetrznego systemu
zapewnienia jakosci ksztalcenia monitoruje si¢ stopien osiagania zakladanych efektow
ksztatcenia. Monitorowanie programu ksztalcenia prowadzone jest na wszystkich rodzajach
zaje¢ 1 na kazdym etapie ksztalcenia, w tym w procesie dyplomowania. Systematycznie
podejmowane s3 dzialania umozliwiajace oceng przyjetych sposobow werytikacji osigganych
przez studentow efektow ksztalcenia na kazdym etapie ksztatcenia 1 wszystkich rodzajach zajec.
Jednostka wykorzystuje wyniki monitoringu losow zawodowych absolwentow do oceny
przydatnosci osiggnietych przez nich efektow ksztatcenia na rynku pracy. Jednostka prowadzi
badanie rynku pracy, ktorego efektem jest doskonalenie programu ksztalcenia. WSZJK zawiera
takze zasady dostgpnosci 1 aktualno$ci informacji o programach studiow, zaktadanych efektach
ksztatcenia, organizacji 1 procedurach toku studiow. W ocenie Zespotu PKA, a takze w oparciu
o dane pozyskane podczas spotkan ze studentami, nauczycielami akademickimi oraz wtadzami
jednostki nalezy stwierdzi¢, i1z system upowszechniania informacji o programie 1 procesie
ksztatcenia funkcjonuje prawidtowo.

Dobre praktyki

Zalecenia

Kryterium 4. Kadra prowadzgca proces ksztalcenia

4.1. Liczba, dorobek naukowy/artystyczny, do§wiadczenie zawodowe zdobyte poza uczelnig
oraz kompetencje dydaktyczne kadry
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4.2. Obsada zaje¢ dydaktycznych
4.3. Rozw¢j 1 doskonalenie kadry

Analiza stanu faktycznego i ocena spelnienia kryterium 4
4.1.

Uczelnia zglosita do minimum kadrowego ocenianego kierunku ,,informatyka”, prowadzonego
na poziomie studiéw I stopnia o profilu praktycznym, 9 nauczycieli akademickich, w tym 3
w grupie samodzielnych nauczycieli akademickich oraz 6 w grupie nauczycieli ze stopniem
naukowym doktora.

Oceng spelienia warunkéw okreslonych w §11 ust. 1, 2 Rozporzadzenia MNiSW z dnia 26
wrzesnia 2016 r. w sprawie warunkoéw prowadzenia studiow (Dz. U. RP z 2016 r. , poz. 1596)
Zespot Oceniajacy PKA przeprowadzit z uwzglednieniem umiejscowienia ocenianego Kierunku
studiow w obszarach wiedzy oraz dziedzinach i dyscyplinach naukowych, okreslonych
W Rozporzadzeniu MNiSW z dnia 8 sierpnia 2011 r. w sprawie obszaréw wiedzy, dziedzin nauki
i sztuki oraz dyscyplin naukowych i artystycznych (Dz.U. 2011 nr 179 poz. 1065).
Umiejscowienie ocenianego kierunku studiow I stopnia o profilu praktycznym w obszarach
ksztatcenia okresla Uchwata Senatu Wyzszej Szkoty Kultury Spotecznej i Medialnej w Toruniu
nr 21/XXIV/17 z dnia 24 maja 2017 r. Zgodnie z tg uchwatg oceniany kierunek ,,informatyka”
przyporzadkowany zostal do obszaru nauk technicznych, dziedziny nauk technicznych
I dyscypliny naukowej informatyka.

Z analizy dorobku naukowego nauczycieli akademickich zgloszonych przez Uczelni¢ do
minimum kadrowego studiow I stopnia o profilu praktycznym ocenianego kierunku wynika, ze
sze$ciu nauczycieli zgtoszonych przez Uczelnie do minimum kadrowego (w tym 2 w grupie
samodzielnych nauczycieli akademickich oraz 4 w grupie nauczycieli ze stopniem naukowym
doktora) posiada dorobek naukowy w zakresie dyscypliny naukowej informatyka, do ktorej
odnoszg si¢ efekty ksztalcenia okreslone dla ocenianego kierunku, co oznacza spetnienie
warunku okreslonego w §11 ust. 1 ww. Rozporzadzenia, zgodnie z ktorym ,,Nauczyciel
akademicki moze by¢ zaliczony do minimum kadrowego okreslonego kierunku studiow:
... 0 profilu praktycznym — jezeli posiada zapewniajacy realizacj¢ programu studiow dorobek
naukowy lub artystyczny w obszarze wiedzy odpowiadajacym obszarowi ksztalcenia,
wskazanemu dla tego kierunku studiéw, w zakresie jednej z dyscyplin naukowych lub
artystycznych, do ktorych odnosza si¢ efekty ksztalcenia okreslone dla tego kierunku”.

Dwoch kolejnych nauczycieli akademickich, zgloszonych przez Uczelni¢ do minimum
kadrowego studiow I stopnia o profilu praktycznym, posiadajacych stopien naukowy doktora,
posiada doswiadczenie zawodowe zdobyte poza uczelnig, zwigzane z umiejetnosciami
wskazanymi w opisie efektow ksztalcenia dla ocenianego kierunku. Oznacza to spelnienie
warunku okreslonego w §11 ust. 1 ww. Rozporzadzenia, zgodnie z ktérym ,,Nauczyciel
akademicki moze by¢ zaliczony do minimum kadrowego okre$lonego kierunku studiéw o profilu
praktycznym ... jezeli posiada do$wiadczenie zawodowe zdobyte poza uczelnia, zwigzane
Z umiejetnos$ciami wskazanymi w opisie efektow ksztalcenia dla tego kierunku”.

Natomiast jeden samodzielny nauczyciel akademicki zgloszony przez Uczelni¢ do minimum
kadrowego posiada dorobek naukowy w obszarze nauk technicznych, dziedzinie nauk
technicznych, dyscyplinie elektronika, do ktorej nie odnoszg si¢ efekty ksztatcenia okreslone dla
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ocenianego kierunku ,,informatyka”, nie posiada réwniez doswiadczenia zawodowego
zdobytego poza uczelnia zwigzanego z umiejetnosciami wskazanymi w opisie efektow
ksztatcenia okreslonych dla ocenianego kierunku, tak wiec nie spetnia wymagan okreslonych
W Rozporzadzeniu MNiSW z dnia 26 wrzesnia 2016 r. w sprawie warunkow prowadzenia
studiow (Dz. U. RP 22016 1., poz. 1596). Ten nauczyciel nie zostal wiec zaliczony do minimum
kadrowego przez Zespdt Oceniajacy.
Podsumowujac, Zespot Oceniajacy PKA zaliczyt do minimum kadrowego ocenianego kierunku
»informatyka” dla studiéw I stopnia o profilu praktycznym 8 nauczycieli akademickich, w tym
2 w grupie samodzielnych nauczycieli akademickich oraz 6 w grupie nauczycieli ze stopniem
naukowym doktora.
Wobec powyzszego Zesp6t Oceniajacy PKA stwierdzil, ze przedstawione przez Uczelni¢
minimum kadrowe dla studiow I stopnia o profilu praktycznym na ocenianym kierunku
»informatyka” spetnia wymagania okreslone w §12 ust. 1 p.la Rozporzadzenia MNiSW z dnia
26 wrzesnia 2016 r. w sprawie warunkéw prowadzenia studiow (Dz. U. RP 22016 r., poz. 1596),
zgodnie z ktorym: ,,Minimum kadrowe na okreslonym kierunku studiow w przypadku studiow
pierwszego stopnia o profilu praktycznym — stanowi co najmniej jeden samodzielny nauczycieli
akademickich oraz co najmniej pigciu nauczycieli akademickich posiadajacych stopien naukowy
doktora”.
Liczba nauczycieli akademickich zaliczonych do minimum kadrowego studiow I stopnia na
ocenianym kierunku ,,informatyka” wynosi 8, natomiast liczba studentéw, wedlug stanu
przedstawionego w Raporcie Samooceny wynosi 38. Wynika stad, ze stosunek liczby nauczycieli
akademickich stanowigcych minimum kadrowe do liczby studentéw wynosi 1 : 5, co oznacza
spelnienie wymagania okre§lonego w §14 ww. Rozporzadzenia. Proporcje te sa znacznie
korzystniejsze od wymaganych, co stwarza bardzo dobre warunki dla procesu ksztatcenia.

Z danych zawartych w Raporcie Samooceny (zalaczniki nr 3 1 4), a zweryfikowanych w trakcie

wizytacji wynika, ze na studiach I stopnia o profilu praktycznym na kierunku ,,informatyka”

zajecia dydaktyczne prowadzi 39 nauczycieli akademickich, w tym 8 zaliczonych przez Zespot

Oceniajacy PKA do minimum kadrowego. Z analizy struktury kwalifikacji kadry wynika, ze w

grupie nauczycieli prowadzacych zaje¢cia dydaktyczne na ocenianym kierunku jest 3 profesorow

(7.7%), 5 doktorow habilitowanych (12.8%), 19 doktorow (48.7%) oraz 12 magistréw (30.8%),

przy czym:

— 10 nauczycieli reprezentuje obszar i dziedzing nauk technicznych, w tym: 9 nauczycieli
reprezentuje dyscypling naukowg informatyka, 1 — elektronika,

— 12 nauczycieli reprezentuje obszar nauk $cistych, w tym 4 nauczycieli reprezentuje dziedzing
nauk matematycznych 1 dyscypling naukowg matematyka, 4 - dziedzing nauk
matematycznych i dyscypling naukowa informatyka, 4 - dziedzing¢ nauk fizycznych
I dyscypling naukowga fizyka,

— 6 nauczycieli reprezentuje obszar nauk humanistycznych i dziedzing nauk humanistycznych,
wtym 3 nauczycieli reprezentuje dyscypline filozofia, 2 - dyscypling bibliologia
I informatologia, 1 — dyscypling socjologia,

— 4 nauczycieli reprezentuje obszar nauk humanistycznych, dziedzing nauk teologicznych,

— ponadto 6 lektorow prowadzi zajecia z jezykow obcych, a 1 nauczyciel prowadzi zajecia
z wychowania fizycznego.
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W charakterystyce kadry prowadzacej zajgecia na ocenianym kierunku zwraca uwage
réznorodno$¢ reprezentowanych obszardow i dyscyplin naukowych. Nalezy przy tym podkreslic,
ze znaczna cz¢$¢ nauczycieli reprezentujacych w tym zestawieniu obszar nauk Scistych
poszerzyla zakres dorobku naukowego na obszar informatyki lub zastosowan informatyki, lub
tez zdobyta doswiadczenie zawodowe poza uczelnig w tym obszarze. Uzasadnia to prowadzenie
przez tych nauczycieli zaje¢ z zakresu informatyki.

Podsumowujac, kadra naukowo-dydaktycznej ocenianego kierunku ,,informatyka” legitymuje

si¢ dorobkiem naukowym, wigzacym si¢ z tematyka prowadzonych zaje¢¢ dydaktycznych, lub tez

posiada doswiadczenie zawodowe zdobyte poza uczelnia, zwigzane z umiej¢tno$ciami
wskazanymi w opisie efektow ksztalcenia dla tego kierunku, posiada takze odpowiednie
wyksztalcenie w zakresie nauczania jezykow obcych i prowadzenia zaje¢ z wychowania
fizycznego. Analiza dorobku naukowego nauczycieli akademickich prowadzacych zajgcia na
ocenianym kierunku pozwala wyrdzni¢ m.in. nastepujace zakresy tematyczne, w powigzaniu

Z prowadzonymi przedmiotami i zaktadanymi kierunkowymi efektami ksztatcenia:

— komputerowa analiza i diagnozowanie wybranych procesow przemystowych z uzyciem
tomografii procesowej oraz wizualizacja danych pomiarowych i rekonstrukcja obrazow -
tematyka powiazana z przedmiotem Przetwarzanie i rozpoznawanie obrazéw, zapewniajaca
mozliwo$¢ osiagnigcia kierunkowych efektéw ksztalcenia dotyczacych m.in.: organizacji
systemow komputerowych, projektowania systemoéw informatycznych, komunikacji
cztowiek — komputer, grafiki komputerowej;

— metody aproksymacji 1 interpolacji na przyktadzie analizy sygnatow EEG, EKG 1 spirografii
mozgowej - tematyka powigzana m.in. z przedmiotem Metody numeryczne, zapewniajaca
mozliwo$¢ osiagnigcia kierunkowych efektow ksztalcenia dotyczacych m.in.: wiedzy
umozliwiajacej opis oraz modelowanie zjawisk 1 probleméw spotykanych przez
informatykow, technik projektowania algorytmdéw 1 oceny ich ztozono$ci, umiejetnosci
planowania i przeprowadzania eksperymentow;

— metody 1 techniki procesoOw wizualizacji informacji w badaniach duzych zbioréw danych
BIGDATA oraz danych wykorzystywanych w technikach przekazu medialnego zar6wno na
poziomie wizualnym jak i akustycznym - tematyka powigzana z przedmiotem Podstawy
grafiki komputerowej 1 wizualizacji, zapewniajaca mozliwo$¢ osiggniecia kierunkowych
efektow ksztalcenia dotyczacych m.in.: wiedzy nt. systemow multimedialnych, umiejetnosci
wizualizacji z wykorzystaniem dostepnych technik i narzedzi modelowania;

— modelowania zjawisk termicznych w elektronice, termografii ilosciowej, projektowania
uktadow 1 systemoOw elektronicznych oraz aplikacji metod numerycznych 1 urzadzen
elektronicznych w réznych dziedzinach, glownie w medycynie - tematyka powigzana z
przedmiotami Cyfrowe przetwarzanie sygnatéw, Architektura komputerow, Podstawy
elektroniki 1 miernictwa, zapewniajagca mozliwo$¢ osiggniecia kierunkowych efektow
ksztatcenia dotyczacych m.in.: zrozumienia podstawowych zjawisk fizycznych, wiedzy z
zakresu elektrotechniki, elektroniki 1 miernictwa niezbednej do zrozumienia architektury 1
dzialania systemoéw wbudowanych;

— modelowanie proceséw rownoleglych - tematyka powigzana z przedmiotami Systemy
operacyjne, Obliczenia wektorowe 1 roéwnolegle, zapewniajagca mozliwo$¢ osiggnigcia
kierunkowych efektow ksztatcenia dotyczacych m.in.: wiedzy w zakresie struktur danych i
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algorytmow, projektowania oprogramowania, wiedzy z zakresu systemow operacyjnych oraz
zarzadzania zasobami Systemu.
Dos$wiadczenie zawodowe kadry prowadzacej zajgcia zwigzane z praktycznym przygotowaniem
zawodowym, zdobyte w nizej wymienionych firmach obejmuje swym zakresem, m.in.
nastepujace obszary:
— obstuga serwerow 1 sieci komputerowych — administrowanie, wdrazanie systemow
wirtualizacji, audyt bezpieczenstwa: Polmo Sp. z 0.0. w GnieZnie,
— projektowanie, programowanie i wdrazanie systemow informatycznych: Comarch Sp. z o.0.
w Krakowie, Instytut Pojazdow Szynowych w Poznaniu, Poleng Sp. z 0.0. w Poznaniu,
— manager projektow i architekt oprogramowania, zarzadzanie platformami e-szkoleniowymi
(LMS), instalacja i wdrazanie kurséw e-learningowych: Wiedzanet Sp. z 0.0. w Warszawie,
— projektowanie oprogramowania czasu rzeczywistego sterujagcego systemami laserowymi,
opracowanie systemow sterowania dla urzadzen SolarJet oraz e-SolarMark: Solaris Laser
SA, Warszawa.
Przedstawione wyzej doswiadczenie zawodowe jest wykorzystywane m.in. w prowadzeniu
nastgpujacych przedmiotdw: Sieci komputerowe 1 teleinformatyczne, Programowanie
rozproszone, Komunikacja cztowiek — komputer, Programowanie w §rodowiskach graficznych,
Bazy danych, Podstawy programowania, Podstawy inzynierii oprogramowania, zapewniajacych
mozliwo$¢ osiggnigcia kierunkowych efektow ksztalcenia dotyczacych m.in.: wiedzy
I umiejetnosci w zakresie projektowania oprogramowania, narzedzi i srodowisk wytwarzania
oprogramowania, wiedzy i1 umiejetnosci z zakresu systemOw operacyjnych oraz zarzadzania
zasobami systemu, wiedzy 1 umiejetnosci z zakresu technologii sieciowych, baz danych, grafiki
komputerowej, systemow multimedialnych oraz komunikacji cztowiek-komputer.
Zajecia dydaktyczne realizowane na ocenianym kierunku majg r6zne formy: wyktady, ¢wiczenia
audytoryjne, ¢wiczenia laboratoryjne, projekt, projekt zespolowy, seminarium. W trakcie
realizacji zaje¢ sa stosowane metody dydaktyczne zwigkszajace zaangazowanie studentow
W proces uczenia si¢; szczegolne znaczenie jest przywigzywane do zdobywania umiej¢tnosci,
ktére sa poszukiwane na rynku pracy. W tym kontek$cie ZO PKA ocenia pozytywnie
kompetencje dydaktyczne kadry prowadzacej zajecia. Wyrazaja si¢ one m.in. w stosowaniu
zrdznicowanych metod dydaktycznych zorientowanych na zaangazowanie studentoéw w proces
uczenia si¢, wykorzystaniu roznych metod ksztatcenia oraz nowych technologii.
Podsumowujac, liczba 1 dorobek naukowy, doswiadczenie zawodowe zdobyte poza uczelnig
nauczycieli akademickich prowadzacych zajecia na ocenianym kierunku ,,informatyka”
zapewniajg realizacj¢ programu ksztatcenia na studiach I stopnia o profilu praktycznym oraz
osiggnigcie przez studentéw zakladanych efektow ksztatcenia.

4.2.

Analiza danych dotyczacych obsady zaje¢ dydaktycznych na ocenianym kierunku, a takze
dodatkowych danych uzyskanych w trakcie wizytacji dotyczacych dorobku publikacyjnego oraz
doswiadczenia dydaktycznego i zawodowego prowadzacych zajecia pozwala pozytywnie oceni¢
zgodno$¢ dorobku nauczycieli akademickich prowadzacych zajgcia w ramach poszczegdlnych
przedmiotdw z programami tych przedmiotéw i powigzanymi z nimi efektami ksztalcenia.
Uczelnia dba szczegolnie o to, aby zajecia ksztatcgce u studentéw praktyczne umiejetnosci byty
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prowadzone przez nauczycieli akademickich, ktorzy praktyczne doswiadczenie zawodowe

zwigzane z prowadzonym przedmiotem zdobyli w branzy IT poza uczelnig. Przykladem takiego

podejscia moze by¢ m.in. obsada nastepujacych przedmiotow:

— Grafika prezentacyjna i DTP — zajecia prowadzone sg przez osobe, ktora poza uczelnig
zajmuje si¢ montazem wideo w studiu telewizyjnym,

— Programowanie w $rodowiskach graficznych — przedmiot prowadzony przez osobe, ktora
w firmie komercyjnej petnita funkcje specjalisty ds. inzynierii oprogramowania,

— Programowanie rozproszone — zajecia prowadzone sg przez osobe, ktora w firmach
komercyjnych petnita funkcje programisty-projektanta, architekta oprogramowania,

— Podstawy produkcji programéw TV — przedmiot prowadzony przez rezysera i producenta
filmowego,

— Podstawy inzynierii oprogramowania, Programowanie aplikacji multimedialnych — zajecia
prowadzone sg przez osobg, ktora w firmach komercyjnych petnita funkcje programisty,
kierownika projektow programistycznych.

W trakcie wizytacji cztonkowie Zespotu Oceniajacego PKA przeprowadzili hospitacje
wybranych zaje¢ na ocenianym kierunku ,,informatyka”. Z hospitacji tych wynika, ze
nauczyciele akademiccy prowadzacy zajecia byli do nich bardzo dobrze przygotowani, a poziom
merytoryczny i metodyczny tych zajeé nie budzil zastrzezen. Przeprowadzone hospitacje
pozwalaja na pozytywng ocen¢ kompetencji dydaktycznych nauczycieli akademickich
prowadzacych zajecia w ramach hospitowanych przedmiotow.

Analiza dorobku naukowego i do§wiadczenia dydaktycznego nauczycieli akademickich prowa-

dzacych zajegcia na ocenianym kierunku ,,informatyka” pozwala na stwierdzenie, ze kadra

dydaktyczna tego kierunku:

— posiada doswiadczenie zawodowe zdobyte poza uczelnig, zgodne z zakresem prowadzonych
zaje¢ oraz praktycznymi umiejetno$ciami wskazanymi w opisie efektow ksztalcenia dla
ocenianego kierunku,

— posiada dorobek naukowy z zakresu informatyki lub jej zastosowan, wigzacy si¢ z tematyka
prowadzonych zaje¢ dydaktycznych,

— dorobek nauczycieli akademickich prowadzacych zajecia w ramach poszczegolnych
przedmiotow jest zgodny z programami tych przedmiotéw 1 powigzanymi z nimi efektami
ksztalcenia, badz tez przedmioty te sa prowadzone przez osoby, ktore pracujg lub pracowaty
zawodowo w branzy IT poza uczelnig, a nabyte tam umiej¢tnosci sa zgodne z efektami
ksztatcenia opiniowanego kierunku,

— gwarantuje realizacj¢ przyjetych programow studiow 1 stopnia o profilu praktycznym
I osiggnigcie przez studentéw zaktadanych kierunkowych efektow ksztatcenia.

4.3.

Polityka kadrowa WSKSiM dla kierunku ,,informatyka” (ktérej zasady okreslono m.in.
w Statucie tej Uczelni) ma na celu zagwarantowanie wysokiej jakosci kadry naukowo-
dydaktycznej, stanowigcej minimum kadrowe i prowadzacej zajecia na tym kierunku.
W szczeg6lnosci potozony jest nacisk na nasycenie kierunku ,,informatyka” kadra dydaktyczng
z bogatym do$§wiadczeniem zawodowym.
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Waznym elementem polityki kadrowej w Uczelni jest okresowa ocena kadry naukowo-
dydaktycznej. Jej zasady okresla § 29 Statutu WSKSiM. Podstawa oceny nauczyciela
akademickiego sa wyniki jego dziatalnosci naukowej, wyniki w zakresie ksztatcenia
i wychowania studentow oraz dziatalno$ci organizacyjnej. Przy ocenie wynikow dydaktycznych
uwzgledniane sa wyniki hospitacji, publikacje dydaktyczne oraz opinie studentow wyrazone

w ankietach ewaluacyjnych. Wyniki ankiet sg analizowane przez Uczelniang Komisje ds. Jakosci

Ksztatcenia. Ocena dokonywana jest w sposob wieloaspektowy: studenci mogg wyrazi¢ swoje

zdanie m.in. na temat dostgpnosci sylabusa i zalecanej literatury, mozliwo$ci osiggniecia

zakladanych efektow ksztalcenia podczas zajeé, przygotowania prowadzacego do zaje¢ oraz
umiejetnosci przekazywania wiedzy przez prowadzacego. Wyrazone w ankietach oceny kadry
prowadzacej zajecia na kierunku ,,informatyka” sa na ogét wysokie, co potwierdzili studenci
podczas spotkania z Zespotem Oceniajacym PKA. Studenci moga takze zglasza¢ swoje uwagi
dotyczace nauczycieli akademickich i obsady zaj¢¢ podczas cotygodniowych spotkan ze swoimi
opiekunami. Studenci postulowali w trakcie tych spotkah m.in. zmian¢ prowadzacego jednego

Z przedmiotéw na semestrze VII wskazujac innego prowadzacego, ktory ich zdaniem, bytby

w stanie lepiej przekazaé treSci programowe. Prowadzacy, na wniosek studentéw, zostat

zmieniony, co potwierdza wplyw realizowanej w Uczelni polityki kadrowej na prawidtowy

dobdr kadry, a takze wykorzystanie wnioskow z oceny dokonywanej przez studentow do
doskonalenia kadry.

Podsumowujac, kompleksowos¢ 1 wieloaspektowos¢ oceny jakosci kadry prowadzacej zajecia

na opiniowanym kierunku nie budzi zastrzezen.

Uczelnia wspiera rozw¢j naukowy 1 zawodowy zatrudnionej kadry. Na spotkaniu z Wtadzami

Wydziatu oraz na spotkaniu z nauczycielami akademickimi podano m.in. nast¢pujace przyktady

projakosciowej polityki kadrowe;j:

— dofinansowanie udzialu pracownikow w konferencjach naukowych (w okresie ostatnich 3 lat
Uczelnia dofinansowata wyjazdy pracownikéw Instytutu Informatyki na 22 konferencje),

— organizacja konferencji naukowych (w ostatnich latach Instytut Informatyki zorganizowat
3 konferencje, w tym jedng migdzynarodowg),

— wydawanie czasopisma naukowego ,,Fides, Ratio et Patria”, stwarzajagcego nauczycielom
akademickim mozliwo$¢ publikowania wynikow prowadzonych badan naukowych,

— wsparcie wydawnictwa monografii naukowych, rozdziatbw w monografiach oraz publikacji
w recenzowanych czasopismach krajowych i zagranicznych (pracownicy Instytutu
Informatyki sg wspotautorami 2 monografii wydanych w ostatnich latach), 16 rozdziatlow
w monografiach i 7 recenzowanych publikacji w czasopismach).

Uczelnia wspiera rowniez prowadzenie badan wlasnych i zespolowych. W ramach prac

badawczych podejmowanych w Instytucie Informatyki w latach 2012-2017 realizowane byty

m.in. projekty dotyczace stosowania algorytmow analizy nieliniowej sygnalow biomedycznych
stosowanych w monitorowaniu i leczeniu ostrej fazy udaru niedokrwiennego moézgu oraz
opracowaniem algorytméw symulacji aktywnosci korelatow neuronalnych stosowane

w diagnostyce spektrum autyzmu.

Oceniajac polityke wspierania rozwoju naukowego kadry akademickiej podkresli¢ nalezy, ze

w ostatnich latach ws$réd nauczycieli akademickich prowadzacych zajecia na kierunku

»informatyka” dwie osoby uzyskaly tytul profesora nauk technicznych, jedna osoba stopien

doktora habilitowanego nauk humanistycznych (w specjalnosci informatologia) oraz trzy osoby
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stopien doktora nauk humanistycznych (w tym jedna w specjalnosci informatologia).
Podsumowujac, WSKSiM w Toruniu nie posiada uprawnien do nadawania stopni
I wystepowania o nadanie tytulu naukowego w dyscyplinie informatyka, ale poprzez swa
polityke kadrowa zacheca do rozwoju naukowego, co podkreslili nauczyciele akademiccy na
spotkaniu z Zespotem Oceniajagcym PKA.

Uzasadnienie, z uwzglednieniem mocnych i stabych stron

Zespot Oceniajacy PKA stwierdzil, ze minimum kadrowe ocenianego kierunku studiéw
ninformatyka”, prowadzonego na poziomie studiow I stopnia o profilu praktycznym, spetnia
wymagania okre$lone w ustawie z dnia 27 lipca 2005 r. - Prawo o szkolnictwie wyzszym (Dz.
U. z 2012 r. poz. 572, z p6zn. zm.) oraz w Rozporzadzeniu MNiSW z dnia 26 wrzesnia 2016 r.
w sprawie warunkow prowadzenia studiéw (Dz. U. RP z 2016 r., poz. 1596).

Zespot Oceniajacy PKA zaliczyl do minimum kadrowego ocenianego kierunku ,,informatyka”
0 profilu praktycznym dla studiow I stopnia 8 nauczycieli akademickich, w tym 2 w grupie
samodzielnych nauczycieli akademickich oraz 6 w grupie nauczycieli ze stopniem naukowym
doktora. Jeden nauczyciel akademicki sposrod zgloszonych przez Uczelni¢ nie zostat zaliczony
do minimum kadrowego.

Inne wymagania dotyczace dorobku naukowego oraz kompetencji dydaktycznych kadry
prowadzacej zaj¢cia na kierunku studiow ,,informatyka” na WSKSiM w Toruniu uzyskaty
pozytywna ocen¢ ZO PKA. Proporcje okreslajace relacje pomiedzy liczba nauczycieli
akademickich stanowigcych minimum kadrowe, a liczbag studentéw na ocenianym kierunku sg
poprawne i znacznie korzystniejsze od wymaganych, co stwarza bardzo dobre warunki dla
procesu ksztatcenia. Dorobek naukowy, doswiadczenie zawodowe zdobyte poza uczelnig,
zwigzane z umiej¢tnosciami wskazanymi w opisie efektow ksztatcenia dla tego kierunku oraz
kompetencje dydaktyczne nauczycieli akademickich prowadzacych zajecia na ocenianym
kierunku zapewniaja wlasciwa realizacj¢ programu 1 osiggni¢cie zaktadanych efektow
ksztatcenia. Prowadzona polityka kadrowa umozliwia wiasciwy dobor kadry, motywuje rowniez
nauczycieli akademickich do podnoszenia kwalifikacji naukowych i rozwijania kompetencji
dydaktycznych.

Dobre praktyki

Zalecenia

Kryterium 5. Wspélpraca z otoczeniem spoleczno-gospodarczym w procesie ksztalcenia

Analiza stanu faktycznego i ocena spelnienia kryterium 5

Wydzial Nauk o Kulturze Spotecznej i Medialnej w Wyzszej Szkole Kultury Spotecznej
i Medialnej w Toruniu utrzymuje statg wspotprace z otoczeniem spoteczno-gospodarczym. To
migdzy innymi we wspolpracy z otoczeniem spoteczno-gospodarczym Uczelni, Wydziatu
I Instytutu Informatyki powstata idea powotania w jednostce kierunku ksztatcenia o profilu
technicznym, ktory wpieratby dziatalnos¢ firm dostarczajac kadry o wysokich kwalifikacjach
informatycznych. Stad powstanie kierunku ,informatyka” jest przejawem rzeczywistej
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wspolpracy z otoczeniem gospodarczym jednostki. W strukturach decyzyjnych, w tym Systemu
Jako$ci, zapewniony jest udzial interesariuszy zewnetrznych. Przedstawiciele pracodawcow
biorg udzial w okreslaniu i weryfikowaniu efektow ksztalcenia zar6wno w trakcie procesu
dydaktycznego jak i w etapie dyplomowania. Identyfikowany jest wplyw interesariuszy
zewngtrznych na program i realizacj¢ procesu ksztalcenia, a takze na osigganie przez studentow
zaktadanych efektow ksztalcenia w zakresic umiejetnosci zwigzanych z praktycznym
przygotowaniem zawodowym. Godnym odnotowania w tym miejscu jest fakt, ze w ramach
zacie$niania wspoOlpracy z pracodawcami uruchomiono badanie opinii pracodawcéw dotyczace;j
kompetencji absolwentéow kierunku i ewentualnej wspdtpracy z WSKSIM (zgodnie
z zarzadzeniem Rektora nr 52/2014 z dnia 5.11.2014 r.). Przygotowang w tym celu ,,Ankiete dla
pracodawcow” rozestano do 48 przedsigbiorstw 1 instytucji otrzymujac (do dnia
przeprowadzenia Oceny) odpowiedzi z 22 (zwrotnos¢ 46%). Ankieta zawiera, migdzy innymi,
pytania dotyczace: a) zapotrzebowania na specjalistow, b) oczekiwanych umiejetnosci /
kwalifikacji (jezykowych oraz w zakresie sprzetu i oprogramowania) oraz kompetencji
spotecznych. Wnioski z analizy ankiet pozwalaja na wprowadzenie stosownych zmian
W programie ksztatcenia kierunku ,,informatyka” dostosowujac go do oczekiwan rynku pracy.
Wydziat stale wspdlpracuje z nastepujacymi firmami i instytucjami: Telewizja Trwam, Radio
Maryja, Redakcja czasopisma ,,Nasz Dziennik”, Kunke Poligrafia Sp. z o. o., Firma Ustugowo-
Handlowa M-AR-JAN, Info-Gaw, GRAFFICo, Wydawnictwo Pomorskie SP. z 0. 0., STS
Electronic Optimus S. A. Partner, Tygodnik Rodzin Katolickich ,,Zrodlo”, Fundacja ,,Nasza
Przyszto$¢”, Muzeum Powstania Warszawskiego, Zaklad Ubezpieczen Spotecznych (ZUS).
Potwierdzeniem dobrej wspotpracy jednostki z otoczeniem spoteczno-gospodarczym byto
odbyte spotkanie Zespotu Oceniajacego PKA z przedstawicielami tej grupy interesariuszy.
W spotkaniu uczestniczyli: przedstawiciele Oddziatu ZUS w Toruniu, przedstawiciele ARC
Media Sp. z o. o. (projekty graficzne, drukarnia, agencja reklamowa), wlasciciele firm
prowadzacych dziatalno§¢ w zakresie tworzenia stron internetowych 1 aplikacji bazodanowych,
przedstawiciel Fundacji ,,Nasza Przysztos¢”, przedstawiciel Urzedu Wojewddzkiego
wojewodztwa kujawsko-pomorskiego, przedstawiciel firmy Info-Gaw, przedstawiciel wydawcy
wiadomosci w Telewizji Trwam, Rezyser i producent filmowy. Potwierdzili oni swoje
zaangazowanie we wspotprace z Wydzialem w zakresie: (i) organizacji praktyk zawodowych;
(if) prowadzenia zaje¢ ze studentami; (iii) zgtaszania ulepszen programéw ksztatcenia);
(iv) okreslania tematow prac dyplomowych; (v) zatrudniania absolwentow kierunku;
(i) realizacji wspolnych projektow. Wspotpraca na ptaszczyznie projektowej pozwala jednostce
uczestniczy¢ w prowadzeniu prac rozwojowych, a ich wyniki implementowa¢ do programu
studiow. Wyniki aktualnych prac rozwojowych, postep w obszarze IT wprowadzane sa do
programu ksztalcenia przez prowadzacych zajgcia nauczycieli akademickich. Zajecia
dydaktyczne prowadzone sg przez wyktadowcoéw posiadajacych doswiadczenie zdobyte poza
Uczelnia, a czgsto nadal aktywnych zawodowo (np. pracownik firmy Delphi, pracownik Canon
Ophthalmic Technologies). Prowadzac zajgcia uczestniczg w procesie dydaktycznym ksztaltujac
przede wszystkim umiejetnosci zwigzane z praktycznym przygotowaniem zawodowym, a takze
biezaco weryfikuja osiggane przez studentow efekty ksztalcenia. Nadto, trzech nauczycieli
akademickich posiadajacych do$wiadczenie zawodowe obejmuje opickg merytoryczng prace
dyplomowe odzwierciedlajgc udzial praktykow w procesie dyplomowania.
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Uzasadnienie, z uwzglednieniem mocnych i stabych stron

Wyzsza Szkota Kultury Spolecznej i Medialnej w Toruniu aktywnie uczestniczy w zyciu
spoteczno — gospodarczym regionu, wspoOtpracujac z interesariuszami zewngtrznymi w zakresie
realizowanych przez nich przedsiewzi¢¢ oraz prowadzonych prac projektowych i rozwojowych.
Interesariusze zewngtrzni wspieraja z kolei Wydzial w doskonaleniu programu ksztalcenia. To
przedstawiciele otoczenia spoteczno-gospodarczego pomagali Uczelni utworzy¢ kierunek
ksztalcenia ,,informatyka” o profilu technicznym. Obecnie uczestnicza W realizacji koncepcji
ksztatcenia dajac mozliwo$¢ poznania studentom kierunku nowoczesnej infrastruktury
informatycznej stosowanej w mediach elektronicznych oraz umozliwiajac im udziat w realizacji
projektow medialnych. Pracodawcy wspierajg takze Uczelni¢ w realizacji praktyk zawodowych.
Wspolpraca uczelni z otoczeniem spoteczno-gospodarczym wplywa pozytywnie na realizacje
koncepcji ksztatcenia na kierunku ,,informatyka”.

Dobre praktyki

Zalecenia
Utrzymywa¢ dobrg wspotprace z otoczeniem spoteczno-gospodarczym.

Kryterium 6. Umiedzynarodowienie procesu ksztalcenia

Analiza stanu faktycznego i ocena spelnienia kryterium 6

Wspdlpraca miedzynarodowa stanowi istotny aspekt dziatalnosci Uczelni, ktorej znaczenie
podkreslono przez przyjecie odrgbnej Strategii wspotpracy migdzynarodowej WSKSiM
(Zarzadzenie Rektora WSKSiM 30a/2010 z dn. 28.12.2010 r.). Precyzuje ona podstawowe cele
1 zadania stuzace umigdzynarodowieniu ksztatcenia. Zawarcie umow z uczelniami partnerskimi,
zarowno europejskimi jak i pozaeuropejskimi, stwarza studentom mozliwo$¢ odbycia czgséci
studiow lub praktyk w ramach programu Erasmus. Uczelnia posiada podpisane umowy
bilateralne z 14 uczelniami partnerskimi w 9 krajach. Studenci w ramach programu Erasmus+
mogg odby¢ praktyki w instytucjach 6 krajow europejskich. Informacja na temat
umi¢dzynarodowienia, w tym dostepnych mozliwosci wyjazdow zagranicznych dla studentow
I nauczycieli akademickich zawarta jest na stronach internetowych uczelni. Informacje te
dostgpne sg takze w jezyku angielskim. Dodatkowo koordynator ds. umi¢dzynarodowienia
organizuje ze studentami i nauczycielami akademickimi cykliczne spotkania informacyjne.
Chetni do wyjazdu studenci zobligowani s3 przej§¢ wewngtrzng kwalifikacje jezykowa.
Zakwalifikowanym do wyjazdu studentom uczelnia oferuje dodatkowa mozliwos¢ podniesienia
znajomosci jezyka obcego poprzez organizacje zaje¢ uzupetniajgcych. Corocznie 1-2 studentow
kierunku wyjezdza na jeden pelny semestr. Glownie sa to studenci 2 roku. Zaliczenie semestru
odbywa si¢ na podstawie osiggnietych wynikow okreslonych w learning agreement. Biorgc pod
uwage liczebnos¢ poszczegdlnych rocznikow wielkos¢ wymiany migdzynarodowej studentéw
jest znaczaca. Dos$wiadczenia migdzynarodowe wyjezdzajacych studentdéw przenoszone na
pozostatych 1 wptywaja pozytywnie na jako$¢ ksztatcenia. W uczelni przyjeto zasadg, iz najpierw
do uczelni zagranicznej wyjezdza nauczyciel akademicki, a dopiero w dalszej kolejnos$ci moze
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uda¢ si¢ tam student kierunku. W ten sposob WSKSIM weryfikuje warunki i mozliwosci
przyjecia przez uczelnig¢ zagraniczng polskich studentow.

Przyjezdzajacy do uczelni studenci z zagranicy uzyskuja szeroka pomoc na miegjscu.
Organizowane sg tzw. Welcome Days przyblizajace przyjezdnym w realia ksztalcenia wyzszego
w Polsce i w uczelni. Studenci ci znajduja si¢ pod stalg opieka uczelni, uzyskuja wtasciwe
wsparcie. Uczelnia umozliwia takze przedstawicielom jednostek z ktorych przybyli studenci
odbycie wizyt monitorujgcych.

Koncepcja ksztalcenia dla kierunku ,,informatyka” wpisuje si¢ w dazenie Uczelni do zwigkszenia
umig¢dzynarodowienia, przygotowano bowiem oferte 16 przedmiotow na ocenianym kierunku w
jezyku angielskim zarowno w semestrze letnim jak i zimowym (zwigzanych tacznie z 51 ECTS).
Wymiana kadry w ramach programu Erasmus réwniez oddziatuje na realizacje procesu
dydaktycznego. Wizyty nauczycieli akademickich z Uniwersytetu w Zagrzebiu, Uniwersytetu
Panamericana w Meksyku oraz innych pozwolity na wymiane doswiadczen oraz stworzyty
mozliwos¢ wygloszenia cyklu wyktadow przez nauczycieli zagranicznych.

Uczelnia upatruje szans¢ dalszego rozwoju kierunku w rozwijaniu wspolpracy migdzynarodowe;j
w obszarach: zwigkszenia obecnosci uczelni na europejskim rynku edukacyjnym, rozszerzania
oferty ksztalcenia w jezykach obcych, umozliwienia zdobycia (przy wspotpracy z partnerem
gospodarczym) studentom kierunku wybranego branzowego certyfikatu miedzynarodowego,
wigkszego otwarcia studentow i kadry na wymiang miedzynarodows, tworzenia partnerstw z
podmiotami zagranicznymi w celu wspolnych realizacji projektow finansowanych z funduszy
zagranicznych, organizacji wydarzen kulturalnych i naukowych o zasiggu migdzynarodowym.
Uczelnia wykazuje bardzo duza aktywno$¢ w obszarze umig¢dzynarodowienia wplywajaca
bardzo pozytywnie na jako$¢ ksztalcenia na ocenianym kierunku ,,informatyka”.

Uzasadnienie, z uwzglednieniem mocnych i stabych stron

Wydzial Nauk o Kulturze Spotecznej i Medialnej bardzo dobrze realizuje ideg¢ internacjonalizacji
koncepcji ksztatcenia. Wydzial dba o rozwdj wspolpracy miedzynarodowej z uczelniami
partnerskimi, zarowno w aspekcie tworzenia oferty edukacyjnej w ramach realizacji studenckich
programow Erasmus+, jak i praktyk studenckich.

Uczelnia posiada bardzo dobrze sprecyzowane plany dalszego podnoszenia stopnia
umie¢dzynarodowienia koncepcji ksztalcenia.

Na uwage zastuguje fakt osiggniecia przez jednostke bardzo duzego stopnia internacjonalizacji
koncepcji ksztatcenia niewspotmiernego do jej nieduzych rozmiaréw, niewielkiej liczby
studentow i kadry nauczycieli akademickich prowadzacych ksztatcenie. Wyniki dziatalnosci na
rzecz umigdzynarodowienia oferowanej koncepcji ksztatcenia w takim kontekscie zastuguja na
wyroznienie.

Dobre praktyki

Weryfikowanie mozliwosci przyjecia przez instytucj¢ zagraniczng studentow kierunku przez
nauczycieli akademickich WSKSIM, ktorych mobilnosci poprzedzaja pierwsza wymiang
studentow.
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Zalecenia
Kryterium 7. Infrastruktura wykorzystywana w procesie ksztalcenia

7.1. Infrastruktura dydaktyczna oraz wykorzystywana w praktycznym przygotowaniu
zawodowym

7.2. Zasoby biblioteczne, informacyjne oraz edukacyjne

7.3. Rozwoj 1 doskonalenie infrastruktury

Analiza stanu faktycznego i ocena spelnienia kryterium 7
7.1.

Studenci kierunku ,,informatyka” Wyzszej Szkoly Kultury Spolecznej i Medialnej odbywaja
zaje¢cia dydaktyczne w dwoch budynkach w Toruniu: przy ul. $§w. Jozefa 23/35 oraz przy ul.
Starotorunskiej 3. W pierwszym z nich miesci si¢ 17 sal wyktadowych i ¢wiczeniowych, w tym
m.in. 4 sale wyktadowe i1 3 pracownie komputerowe. W drugim z tych budynkéw miesci si¢ 12
sal dydaktycznych, w tym m.in. 1 sala wyktadowa i 3 pracownie komputerowe. Sale dydaktyczne
sa wyposazone w sprzet audiowizualny. Bioragc pod uwage liczebnosé¢ studentéw kierunku
sinformatyka” nalezy stwierdzi¢, ze liczba sal wykladowych i ¢wiczeniowych, ich wielko$¢ i ogdlne
wyposazenie w pelni pokrywaja potrzeby dydaktyczne kierunku ,,informatyka”.

Wsréd pracowni komputerowych wyrdzniajg si¢ pracownie zwigzane z grafikg komputerowa
i technikami multimedialnymi. Pracownia grafiki komputerowej jest wyposazona w 22
komputery (m.in. z HDD 1TB oraz SSD 128 GB oraz dedykowang kartg graficzng GTX960) z
oprogramowaniem graficznym ADOBE CC oraz Camtasia 9.1 i dodatkowo z zestawami do
prezentacji grafiki 3D Ocullus RIFT. Pracownia stacji graficznych Apple jest wyposazona w 16
stacji graficznych MAC, oprogramowanie Adobe Design Premium CS3, platformy Final Cut
Studio Pro oraz Adobe Premiere dla edycji i montazu plikow audio i wideo. Pracownia systemow
multimedialnych obejmuje 22 komputery, profesjonalne oprogramowanie graficzne pakietu
ADOBE (Photoshop, InDesign, Dreamweaver, lllustrator) oraz CORELDRAW X3, a takze
pakiet Office 2010 Pro.

Bardzo dobre wyposazenie pracowni komputerowych zwigzanych z grafika komputerowa
I technikami multimedialnymi i dos§wiadczenie nauczycieli akademickich w tych dziedzinach
tworzy réwniez dobre podstawy do plandow rozwoju kierunku ,,informatyka” obejmujacych
utworzenie specjalnosci ,,informatyka medialna”.

Dobrze wyposazone s3 rowniez trzy kolejne pracownie. Wyposazenie pracowni technologii
sieciowych obejmuje 20 komputerow, serwer wirtualizacyjny 1 izolowang infrastrukture
sieciowa, czesciowo definiowalng programowo. Pracownia automatyki i robotyki jest wyposa-
zona w 25 komputeréw, oprogramowanie Robot-C, zestawy edukacyjne LEGO Mindstorms
NXT 2.0 i EV3. Wyposazenie pracowni architektury komputeréw i sztucznej inteligencji
obejmuje 22 komputery, platformy Raspberry Pi B+ oraz B2, mikrokontrolery ARDUINO
Z kompletnym zestawem czujnikOw 1 sensorOw oraz zintegrowanym systemem procesora PIC
18F4550, zestawy kontrolerow INTEL GALILEO, 2 drukarki 3D. Warto podkresli¢, ze
wykorzystujac stanowiska w tej pracowni (m.in. drukarki 3D) studenci sami rozbudowali
niektdre stanowiska o nowe urzadzenia (np. eye-tracker oraz hetm do pomiaru sygnatow EEG).
Natomiast trzy pracownie: fizyki, podstaw elektroniki i miernictwa oraz systemow czasu
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rzeczywistego posiadaja skromniejsze wyposazenie. Pracownia fizyki obejmuje 3 stanowiska
laboratoryjne z réznych dzialow fizyki, zapewniajace nabycie umiejetnosci wykonywania
pomiarow roznych wielko$ci fizycznych. Pracownia elektroniki wykorzystuje zestaw kilku
stanowisk umozliwiajacych zapoznanie si¢ z wlasnosciami podstawowych elementow
elektronicznych oraz wykonywaniem pomiarow w obwodach elektronicznych. Pracownia
systemOw czasu rzeczywistego wykorzystuje w szerszym zakresie kontrolery dostepne
W laboratorium architektury komputero6w, ponadto cze$¢ stanowisk bazuje na symulacji
(w $srodowisku Matlab) badanych procesow.

Ponadto nalezy podkresli¢, ze liczba stanowisk laboratoryjnych we wszystkich laboratoriach jest
dostosowana do liczebnosci studentéw odbywajacych zajecia.

Poniewaz rozbudowa tych pracowni (oraz pracowni architektury komputeréw) zostata zalecona
w uwagach z poprzedniej wizytacji PKA, to podkresli¢ nalezy, ze obecne wyposazenie tych
pracowni zapewnia osiaggni¢cie zakladanych efektow ksztalcenia i uczelnia tym samym
dostosowata si¢ do zalecen PKA z poprzedniej wizytacji.

W uzupehieniu opisu wyposazenia pracowni komputerowych nalezy doda¢, ze w pracowniach
tych zainstalowano roéwniez typowe oprogramowanie pokrywajace potrzeby przedmiotow
w zakresie nauki programowania, inzynierii oprogramowania, baz danych, systemow operacyj-
nych, zapewniajace osiggni¢cie zaktadanych efektow ksztatcenia z tych przedmiotow. Wszystkie
pracownie posiadaja dostep do swiattowodowego, szerokopasmowego tacza internetowego.
Podsumowujac ocene wyposazenia pracowni komputerowych nalezy podkresli¢, ze bardzo
dobre lub dobre wyposazenie wigkszos$ci tych pracowni umozliwia studentom nabycie szerokich
umiejetnosci praktycznych. Efektem tego jest szereg urzadzen wykonanych przez samych
studentow w ramach prac dyplomowych, wzbogacajacych wyposazenie stanowisk
laboratoryjnych.

Infrastruktura dydaktyczna, z ktorej korzystaja studenci kierunku ,,informatyka” WSKSiM
spetnia wymogi przepisow BHP.

W ocenie studentow wizytowanego kierunku ,,informatyka” uczelnia dysponuje infrastrukturg
dydaktyczng umozliwiajaca petng realizacje programu ksztalcenia, w tym umozliwiajacg nabycie
praktycznych umiejg¢tnosci zawodowych. Studenci maja mozliwos$¢ korzystania z pomieszczen
dydaktycznych poza zaj¢ciami, za zgoda kierownika Instytutu Informatyki. Sprzet komputerowy
| oprogramowanie wykorzystywane podczas zaje¢ umozliwiaja pelng realizacje programu
studiow. Studenci maja mozliwos¢ korzystania z bezprzewodowego Internetu w budynkach
uczelni. Podczas zajg¢ wykorzystywany jest sprzet audiowizualny taki jak projektory. W opinii
studentow pomieszczenia dydaktyczne sg odpowiedniej wielkosci przy uwzglednieniu liczby
studentow na poszczegdlnych latach. Z punktu widzenia studentow ocenianego kierunku,
infrastruktura sprzetowa i programowa firm, w ktorych odbywajg praktyki zawodowe, pozwala
na pelng realizacj¢ efektow ksztalcenia zaktadanych dla praktyk. Uczelnia wdrozyta platforme
internetowa Fronter, ktora umozliwia indywidualny kontakt studentow z nauczycielem,
studentow miedzy soba, a takze udostgpnianie materialdow dydaktycznych studentom przez
nauczycieli.

Uczelnia dysponuje infrastruktura umozliwiajaca pelny udziat studentow niepelnosprawnych
w procesie ksztalcenia. Studenci niepelnosprawni maja mozliwo$¢ wypozyczania laptopow,
dyktafonow, kamer oraz mikroportow, umozliwiajacych nagrywania zaje¢, w ktorych
uczestniczg. W budynkach uczelni dostepne sg windy z przyciskami w jezyku Braille’a

55



I sygnalami dzwigkowymi, toalety przystosowane do potrzeb osdb z niepetnosprawnosciami
narzadow ruchu oraz podjazdy dla wozkow inwalidzkich.

Waznym etapem praktycznego przygotowania studentow do zawodu na ocenianym kierunku sa
praktyki zawodowe. Analiza przedstawionych przez Uczelni¢ danych dotyczacych miejsc
odbywania praktyk zawodowych pokazuje, ze przedsiebiorstwa i instytucje, w ktorych odbywaja
si¢ praktyki zawodowe to jednostki z branzy informatycznej dysponujace wyposazeniem i
infrastrukturg umozliwiajacg prawidlowe zrealizowanie programu praktyk.

7.2.

WSKSiM w Toruniu posiada wtasng biblioteke wyposazong w 51 tysigcy woluminow, z czego
ponad 700 pozycji dotyczy informatyki. Ponadto prenumerowanych jest ok. 20 tytulow
czasopism z zakresu informatyki. Biblioteka posiada obszerng i wygodng czytelnig¢ (80 migjsc)
oraz 10 stanowisk komputerowych (3 stanowiska dla bibliotekarza, 7 dla studentow).
Komputerowy system obstugi biblioteki jest wlaczony do uczelnianej sieci komputerowej, co
zapewnia swobodny dostep do zasobow bibliotecznych 1 mozliwos¢é wypozyczania on-line.
Zakres tematyczny monografii i podrgcznikow dostepnych w bibliotece odpowiada programowi
studiow, a szczegolnie prowadzonym specjalno$ciom grafika komputerowa oraz techniki
multimedialne. Warto podkresli¢, ze pracownicy biblioteki co roku sprawdzaja, czy wszystkie
zalecane w sylabusach podrgczniki sa w posiadaniu biblioteki. W trakcie wizytacji sprawdzono
w bibliotece dostgpnos$¢ pozycji literatury wskazanych w kilku losowo wybranych sylabusach
przedmiotéw prowadzonych na kierunku ,,informatyka - wskazane w sylabusach ksigzki byty
dostepne w bibliotece.

W oparciu o licencje krajowe biblioteka WSKSiM udostepnia dwie bazy bibliograficzne: Scopus
I Web os Science. Za posrednictwem Wirtualnej Biblioteki Nauki pracownicy i studenci maja
dostep do kilkunastu $wiatowych baz danych czasopism naukowych. Dostgpne sa m.in. takie
bazy danych jak: IEEE, IOP, Cambridge University Press, Elsevier, EBSCO, Oxford University
Press, Nature Publishing Group, Science, AIP/APS.

Biblioteka WSKSIM wspotpracuje z innymi bibliotekami i w ramach podpisanych umow
studenci moga wypozycza¢ ksigzki (réwniez za posrednictwem Internetu) w Ksigznicy
Kopernikanskiej w Toruniu, Bibliotece Diecezjalnej - Centrum Dialogu w Toruniu oraz
Wojewodzkiej Bibliotece Publicznej w Toruniu.

Podsumowujac ocene zasobow biblioteki mozna stwierdzi¢, ze zbidr ksigzek 1 czasopism
dotyczacych informatyki nie jest wprawdzie zbyt liczny, ale jest on wystarczajacy do potrzeb
wynikajacych z realizacji procesu ksztalcenia na ocenianym kierunku ,,informatyka”. Zasoby
biblioteki oraz szerokie mozliwosci dostgpu do swiatowych baz danych czasopism naukowych
zapewniaja mozliwo$¢ osiagnigcia przez studentow zakladanych efektow ksztalcenia, w tym
efektow w zakresie umiejetnosci zwigzanych z praktycznym przygotowaniem zawodowym oraz
kompetencji spotecznych niezbednych na rynku pracy.

Interesujacym elementem organizacji czytelni sg mate wystawy starodrukow, bibelotow 1 innych
eksponatow, przyciggajacych uwage czytelnikow i uatrakcyjniajacych wizyty w bibliotece.
Studenci pozytywnie oceniaja zasoby biblioteki 1 ich dostepnos¢, w szczegdlnosci mozliwose
wypozyczania za posrednictwem Internetu. Studenci maja mozliwos¢ wnioskowania o zakup
konkretnych tytutéw, niedostgpnych jeszcze w bibliotece, za pomoca poczty elektronicznej oraz

56



portalu spotecznos$ciowego. Biblioteka wyposazona jest, poza wymienionymi juz stanowiskami
komputerowymi, w skaner, ksero oraz drukarke, z ktérych moga korzystaé studenci.

W budynku biblioteki s dostepne wszelkie udogodnienia dla os6b niepetnosprawnych ruchowo
(windy, toalety). Rowniez stanowiska komputerowe w bibliotece przystosowane sg do potrzeb
0sOb z niepelnosprawno$ciami narzagdow ruchu. Biblioteka nie dysponuje specjalistycznym
sprzetem wspierajagcym osoby z niepetnosprawnosciami narzagdoéw shluchu oraz wzroku,
poniewaz, jak poinformowat pracownik Biblioteki WSKSiM, aktualnie nie ma takiej potrzeby.
Sprzet wspierajacy konkretne rodzaje niepelnosprawnos$ci zostanie zakupiony przez biblioteke
w przypadku zgloszenia zapotrzebowania przez studentow.

7.3.

Uczelnia monitoruje na biezaco stan infrastruktury dydaktycznej i naukowej. Wyznaczeni
opiekunowie sal laboratoryjnych oceniajg na biezaco potrzeby sprzetowe i potrzeby w zakresie
oprogramowania. Przed rozpoczeciem nowego semestru (lub nowej czesci zajec) opiekunowie
zbierajg zapotrzebowania uzytkownikéw, a nastepnie udostepniaja niezbedny sprzet i instaluja
potrzebne oprogramowanie.

Studenci maja mozliwo$¢ wyrazenia swojej opinii na temat infrastruktury w ramach

,»Ogolnouczelnianej ankiety oceniajacej jakos¢ ksztatcenia”. Ankieta umozliwia oceng m.in.:

wielko$ci sal wyktadowych i éwiczeniowych oraz pracowni specjalistycznych, wyposazenia

pracowni i pomieszczen dydaktycznych, wykorzystania podczas zajgé zgromadzonego sprzetu,
dostosowania infrastruktury do potrzeb studentéw niepetnosprawnych oraz funkcjonowania
biblioteki WSKSiM. Wyniki ankiet $§wiadcza o bardzo pozytywnej ocenie przez studentow
infrastruktury dydaktycznej Uczelni. Taka opini¢ potwierdzili tez studenci kierunku

»informatyka” podczas spotkania z ZO PKA.

Uczelnia rozbudowuje 1 stale unowocze$nia baz¢ naukowa i dydaktyczng. W wyniku

przeprowadzonych dziatan doskonalacych w ciggu ostatnich 5 lat:

— Uczelnia przystgpita do projektu Intel for University, ktory byt realizowany w latach 2014-
2016. W ramach projektu Instytut Informatyki otrzymat moduly kontrolerow INTEL
GALILEO, wykorzystywane na zaj¢ciach z architektury komputeréw oraz w projekcie
grupowym. Wykorzystujac te moduty studenci skonstruowali m.in. aktywny eye-tracker,
sieciowy czujnik czadu, samochodowy detektor ruchu,

— Pracownie zostaly doposazone w zestawy mikrokontrolerow ARDUINO razem z zestawami
czujnikow, sensordéw oraz uktadow montazowych,

— Zakupiono autonomiczne platformy mikrokomputerowe Raspberry P,

— Dla pracowni specjalistycznych grafiki komputerowej zakupiono gogle wirtualnej
rzeczywistosci 3D Ocullus Rift, a takze rozpoczeto prace z wdrazaniem technologii druku
3D z wykorzystaniem zestawOw opartych o projekt Prusa i3 3D. Te urzadzenia maja
W przysztosci stanowi¢ podstawe do stworzenia pracowni specjalistycznej technologii 3D,

— Do pracowni grafiki komputerowej zakupiono wysokowydajne komputery wyposazone
w Kkarty graficzne GTX960.

Planowana jest dalsza modernizacja pracowni szczegdlnie w urzadzenia audiowizualne

| projektory graficzne umozliwiajace stworzenie stanowisk do pracy w zintegrowanym

srodowisku symulacyjnym wykorzystujacym technologie RealLife.
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Planowane jest podjecie wspoélpracy z przedsigbiorstwem Smablo Sp. z 0.0. w zakresie
doposazenia pracowni komputerowych w dydaktyczne systemy elektroniki modularnej do
szybkiego prototypowania i produkcji urzadzen IoT.

Podsumowujagc, w WSKSiM w Toruniu funkcjonujg mechanizmy monitorowania stanu
infrastruktury dydaktycznej i naukowej i sa one wykorzystywane do stymulowania rozwoju
infrastruktury.

Uzasadnienie, z uwzglednieniem mocnych i stabych stron

Studenci kierunku ,,informatyka” WSKSiM w Toruniu korzystaja z dobrej bazy laboratoryjnej,
obejmujacej typowe pracownie komputerowe z bogatym oprogramowaniem systemowym,
narz¢dziowym 1 aplikacyjnym, bardzo dobrze jest wyposazona wigkszos¢ pracowni
specjalistycznych. Pracownie te zapewniajg osiggni¢cie zakladanych efektow ksztatcenia oraz
nabycie przez studentow szerokich praktycznych umiejetnosci zawodowych.

Studenci ocenianego kierunku ,,informatyka” maja mozliwo$¢ korzystania z zasobow biblio-
tecznych 1 informacyjnych uczelnianej biblioteki, gwarantujacych dostep do literatury
obowigzkowe;j i zalecanej w sylabusach poszczegoélnych przedmiotow oraz do elektronicznych
baz danych, w tym do zasobow elektronicznych Wirtualnej Biblioteki Nauki.

Infrastruktura dydaktyczna Uczelni jest w pelni przystosowana do wymagan oséb niepeino-
sprawnych.

Uczelnia wypracowala odpowiednie mechanizmy monitorowania stanu infrastruktury
dydaktycznej i naukowej i na biezaco rozbudowuje i unowoczesnia t¢ infrastrukture.

Dobre praktyki

Zalecenia

Kryterium 8. Opieka nad studentami oraz wsparcie w procesie uczenia si¢ i osiagania
efektow ksztalcenia

8.1. Skuteczno$¢ systemu opieki i wspierania oraz motywowania studentow do osiggania
efektow ksztalcenia
8.2. Rozwdj 1 doskonalenie systemu wspierania oraz motywowania studentow

Analiza stanu faktycznego i ocena spelnienia kryterium 8
8.1.

Podczas spotkania z ZO PKA, studenci ocenianego kierunku poinformowali, Ze nauczyciele
akademiccy sa dostepni dla nich poza zajeciami dydaktycznymi, w szczeg6lnosci podczas
konsultacji, ktére odbywaja si¢ raz w tygodniu. Terminy konsultacji zostaly podane do
wiadomosci studentow poprzez platforme internetowg Fronter. Studenci majg takze mozliwos¢
kontaktu z osobami prowadzacymi zajecia poprzez poczte elektroniczng, platforme Fronter,
komunikatory internetowe oraz telefonicznie. Prowadzacy udostepniajg studentom materiaty
dydaktyczne w formie prezentacji multimedialnych, artykutdow, skryptéw, kodoéw programéow
oraz literatury. Jako$¢ tych materiatow studenci oceniaja pozytywnie. Z punktu widzenia
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studentow liczebno$¢ grup na wszystkich formach zajeé jest odpowiednia w stosunku do
pojemnosci sal oraz pozwala na swobodny udziat studentoéw w zajeciach. Studenci pozytywnie
ocenili jakos$¢ obslugi administracyjnej. Dziekanat otwarty jest w terminach dostosowanych do
harmonograméw zaje¢ studentéw. System rozpatrywania skarg, wnioskoOw 1 podan dziata
sprawnie, a czas oczekiwania na odpowiedz wynosi okoto jednego tygodnia. Wnioski studentéw
w zakresie spraw zwigzanych z procedurami i tokiem studiéw rozpatruje dziekan wydziatu.
Studenci majg mozliwos¢ kontaktu z wtadzami wydziatu bezposrednio podczas zajg¢ lub
konsultacji. W jednostce powotywani sg starosci poszczegdlnych rocznikow, ktorych zadaniem
jest posredniczenie pomiedzy osobami prowadzacymi zajgcia, a studentami. Wazng role petnig
opiekunowie poszczegdlnych rocznikdéw, ktérymi sg nauczyciele akademiccy prowadzacy
zajecia na ocenianym kierunku. Opiekunowie organizuja cotygodniowe spotkania ze studentami,
na ktorych poruszane sa sprawy organizacyjne oraz rozwigzywane drobne problemy biezace.
Studenci bardzo cenig czesty i dobry kontakt ze swoimi opiekunami.

Regulamin Studiow Wyzszej Szkoty Kultury Spotecznej i Medialnej w Toruniu zapewnia
studentom prawo do indywidualnej organizacji studiow, ktoéra umozliwia dostosowanie
harmonogramu zaliczen oraz sesji egzaminacyjnej do indywidualnych potrzeb studenta.
Wybitnie uzdolnieni studenci moga odbywaé studia wedhug indywidualnego planu studiow
I programu ksztalcenia. Studenci ocenianego kierunku znajg zasady ubiegania si¢ 0 wymienione
formy indywidualizacji studidw, korzystaja z nich oraz s3 w pelni usatysfakcjonowani z ich
funkcjonowania.

Podczas spotkania z ZO PKA, studenci poinformowali, Ze mozliwos$¢ ubiegania si¢ o stypendium
rektora dla najlepszych studentow jest skuteczng metoda motywowania ich do osiggania bardzo
dobrych wynikdw w nauce. Kryteriami decydujagcymi o przyznaniu stypendium rektora jest
$rednia ocen oraz osiggnigcia sportowe i naukowe. Studenci mogg ubiegac si¢ takze o inne formy
pomocy materialnej takie jak: stypendium socjalne, stypendium specjalne dla oséb
niepelnosprawnych, zapomoga, stypendium ministra za wybitne osiggni¢cia w nauce oraz
stypendium motywacyjne, w ramach wlasnego funduszu stypendialnego uczelni, za
zaangazowanie w zycie jednostki. Informacje dotyczace kryteribw 1 trybu ubiegania si¢
o wszystkie formy wsparcia materialnego dostgpne sa na platformie Fronter. Komisja
Stypendialna ztozona jest z 7 oséb, z czego 3 osoby to studenci delegowani przez Rade
Samorzadu Studenckiego. Studenci maja mozliwo$¢ zakwaterowania w dwoch domach
studenckich, ktore przylegaja bezposrednio do jednego z budynkéw dydaktycznych. Na terenie
uczelni znajduje si¢ stoldwka studencka, z ktorej korzystaja studenci ocenianego kierunku.
Studenci poinformowali, Zze sg zadowoleni z funkcjonowania systemu wsparcia materialnego.
Wsparciem 0s0b niepetnosprawnych na uczelni zajmuje si¢ Pelnomocnik Rektora ds. Studentow
Niepelnosprawnych. Studenci z niepelnosprawnosciami, poza stypendiami specjalnymi dla oséb
niepetnosprawnych 1 infrastrukturg dostosowang do ich potrzeb, moga liczy¢ takze na,
organizowane, specjalnie z mysla o nich, wydarzenia kulturalne, integracyjne oraz sportowo-
rekreacyjne, a takze indywidualne rozmowy z Pelnomocnikiem ds. Studentow
Niepelnosprawnych. Domy studenckie uczelni s3a przystosowane do potrzeb studentéw
Z niepetnosprawnoscia narzadu ruchu — dostepnych jest 10, specjalnie przygotowanych pokoi.
W uczelni funkcjonuje Biuro Karier, ktore wspiera studentow w kontaktach z otoczeniem
spoteczno-gospodarczym i we wchodzeniu na rynek pracy. BK gromadzi oferty pracy, praktyk
| stazy i rozpowszechnia je za pomocg poczty elektronicznej do zainteresowanych studentow.
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Biuro Karier oferuje studentom indywidualne doradztwo zawodowe. Pracownicy Biura Karier
sg obecni podczas niektorych spotkan studentéw z opiekunami. Studenci poinformowali ZO
PKA, zZe znaja ofert¢ Biura Karier i korzystaja z niej w miar¢ potrzeb. Program studiow
ocenianego kierunku zaktada realizacj¢ praktyk zawodowych w wymiarze 600 godzin w ciggu
catlego okresu studiow. Uczelnia zapewnia studentom mozliwos¢ odbycia praktyki
W instytucjach, z ktorymi ma podpisane stosowne umowy.

Organem reprezentujagcym studentdw ocenianego kierunku przed wtadzami uczelni 1 wydziatu
jest Rada Samorzadu Studenckiego WSKSiM w Toruniu. Przedstawiciele Rady poinformowali
70 PKA, ze otrzymuja od wtadz uczelni petlne wsparcie, takze finansowe, w wymiarze, ktory
ich w pelni satysfakcjonuje. Poinformowali takze, ze wladze uczelni sg otwarte na pomysty
I inicjatywy proponowane przez przedstawicieli RSS.

W uczelni funkcjonuja trzy Studenckie Kota Naukowe, w prace ktérych sg zaangazowani
studenci ocenianego kierunku: Telewizji Internetowej TILMA, SKN Informatyki oraz SKN
Fotografii. Cztonkowie K6t Naukowych poinformowali ZO PKA, Ze otrzymuja od wtadz uczelni
oraz swoich opiekunow wsparcie merytoryczne i finansowe na satysfakcjonujgcym ich poziomie.

8.2.

Studenci maja dostgp do kompleksowej i1 zrozumiatej informacji dotyczacej systemu
stypendialnego, mozliwo$ci indywidualizacji procesu ksztalcenia, wsparcia dla studentow
niepelnosprawnych, dostepnosci nauczycieli akademickich poza zajeciami, obshugi
administracyjnej, procedur i toku studidw oraz inicjatyw Biura Karier za pomoca platformy
internetowej Fronter. Studenci poinformowali ZO PKA, ze wszystkie informacje sg dla nich
zrozumiate i sg aktualne.

Uczelnia, w ramach obszernego badania ,,Ogoélnouczelniana ankieta oceniajgca jako$¢
ksztatcenia”, wprowadzita mechanizmy badania satysfakcji studentow z funkcjonowania obstugi
administracyjnej, dostgpnosci nauczycieli poza zajeciami, wsparcia udzielanego studentom przez
Rad¢ Samorzadu Studenckiego, uzyteczno$ci informacji dotyczacych procedur i toku studiéw
oraz mechanizmow wsparcia, a takze z funkcjonowania Domu Studenckiego. Przeprowadzane
badania ankietowe wykazuja wysokie 1 bardzo wysokie zadowolenie studentow z badanych
aspektow, co potwierdzili studenci ocenianego kierunku podczas spotkania z ZO PKA. Jednostka
nie wprowadzita formalnych metod zbierania opinii studentéw na temat funkcjonowania systemu
stypendialnego. W opinii ZO PKA, wprowadzenie takich mechanizmoéw moze pozwoli¢ na
diagnozowanie ewentualnych uchybien w funkcjonowaniu tego systemu oraz umozliwié
skuteczng i szybka reakcje.

Uzasadnienie, z uwzglednieniem mocnych i stabych stron

Uczelnia wdrozyta mechanizmy wsparcia i motywowania studentow na poziomie jaki w peini
satysfakcjonuje studentow ocenianego kierunku. Studenci pozytywnie oceniajg mozliwos¢
kontaktu z prowadzacymi poza zajgciami, jako$¢ obslugi administracyjnej, dostepne formy
indywidualizacji procesu ksztatcenia i funkcjonowanie systemu pomocy materialnej. Jednostka
zapewnia studentom niepetnosprawnym mozliwos$¢ pelnego udziatu w procesie ksztatcenia.
Biuro Karier wspiera studentow w kontaktach z otoczeniem spoteczno-gospodarczym oraz we
wchodzeniu na rynek pracy. Rada Samorzadu Studenckiego oraz funkcjonujace studenckie kota
naukowe otrzymuja wsparcie na poziomie jaki w pelni satysfakcjonuje cztonkow tych
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organizacji. Studenci majg dostgp do kompletnej, aktualnej i zrozumiatej informacji dotyczace;j
procesu ksztatcenia i form ich wspierania. Uczelnia wdrozyta mechanizmy badania poziomu
satysfakcji studentow z wiekszosci oferowanych form wsparcia.

Dobre praktyki

Zalecenia

Zaleca si¢ wprowadzenie w ramach badania ,,Ogdlnouczelniana ankieta oceniajgca jako$¢
ksztalcenia” zbierania opinii studentéw na temat funkcjonowania systemu stypendialnego,
w celu jego doskonalenia.

5. Ocena dostosowania si¢ jednostki do zalecen z ostatniej oceny PKA, w odniesieniu do
wynikow biezacej oceny

Charakterystyka dzialan doskonalacych

Zalecenie . . .
oraz ocena ich skutecznosci

W  skladzie minimum  kadrowego | Zespotowi  oceniajagcemu  PKA  zostaty
brakowalo co najmniej jednej osoby | przekazane dodatkowe materialty dotyczace
posiadajacej stopien naukowy doktora oraz | dorobku naukowego nauczyciela
dorobek w zakresie kierunku informatyka | akademickiego pozwalajace zaliczy¢ go do
minimum kadrowego. Ponadto prowadzona
polityka kadrowa zmierza do dalszego
wzmocnienia minimum  kadrowego tego
kierunku studiow poprzez pozyskanie kolejnych
0sOb posiadajacych stopien naukowy doktora 1
doktora  habilitowanego w  dyscyplinie
naukowej informatyka

W planach studiow przedmioty techniczne | Wtadze Uczelni poczynily starania, aby
stanowig tylko 42% liczby godzin zaj¢é dostosowa¢ plan studiow do wymagan
wobec wymaganych 50% ustawowych w zakresie udzialu przedmiotow
technicznych oraz przedmiotow do wyboru
przez  studenta ~w  porozumieniu =z
przedstawicielami spotecznosci studentéw oraz
grona nauczycieli akademickich. W zwigzku ze
zmiang uwarunkowan prawnych, zwigzanych z
wprowadzeniem Krajowych Ram Kwalifikacji,
a takze w wyniku zmian przeprowadzonych
przez Komisj¢ Programowa oraz Samorzad
Studencki Senat Uczelni przyjat Uchwaty: nr
14/XV/13 w dniu 17 maja 2013r., nr 08/XV1/14
w dniu 16 maja 2014 r. oraz nr 17/XXIV/17 i nr
21/XXIV/17 w dniu 24 maja 2017r., ktorych
celem bylo dazenie do poprawy jako$ci procesu
ksztatcenia realizowanego w Uczelni, w tym na
kierunku “informatyka”, w my$l nowych
uwarunkowan prawnych. Dzigki tym zmianom
plan studiow na kierunku “informatyka”

W planach studiow, przy realizacji jednej
specjalnosci, tresci ksztatcenia do wyboru
przez studenta stanowig tylko 15% zamiast
wymaganych 30%
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obowigzujacy w Uczelni umozliwia studentowi
wybor dodatkowych  przedmiotéw/modutow
zaj¢¢ przewidzianych dla danego poziomu
studiow, w zakresie 1 na zasadach okreslonych
przez Zarzadzenie Rektora nr 30/2017 z dnia 6
czerwca 2017 r. W oparciu o przyjete zasady
organizacji ksztalcenia w zakresie zaje¢ do
wyboru oraz specjalnos$ci, z analizy aktualnego
planu studiow na kierunku informatyka
jednoznacznie wynika, ze liczba punktow ECTS
modutow/przedmiotow do wyboru przez
studenta nie budzi zastrzezen. Z Kkolei wykaz
modutow/przedmiotow technicznych objetych
planem studiéw na kierunku informatyka
pozwala uzyska¢ 50,95% ogolnej liczby
punktow ECTS.

Laboratoria do przedmiotow: Fizyka,

Podstawy elektroniki i  miernictwa,
Architektury komputeréw oraz systemow
czasu rzeczywistego wymagajg

uzupelnienia wyposazenia.

W  zakresie  doskonalenia infrastruktury
dydaktycznej na przestrzeni ostatnich 5 lat
zostaty wzbogacone i sg na biezaco uzupetniane
laboratoria komputerowe. W celu doposazenia
pracowni  specjalistycznych ~w  Instytucie
Informatyki WSKSiM podjeto nastepujace
dziatania:

1) Uczelnia przystgpita do projektu Intel for
University, ktory byt realizowany w latach
2014-2016. W ramach projektu Instytut
Informatyki otrzymat moduty kontroleréw
INTEL GALILEO, wykorzystywane na
zajeciach z architektury komputerow oraz w
projekcie grupowym. Wykorzystujgc te moduty
studenci skonstruowali m.in. aktywny eye-
traker, sieciowy czujnik czadu, samochodowy
detektor ruchu.

2) Pracownie zostaly rowniez doposazone w
zestawy mikrokontrolerow ARDUINO razem z
zestawami czujnikow, sensorow oraz uktadow
montazowych. Urzadzenia te s
wykorzystywane jako naturalne rozszerzenie
projektu Intel Galileo, kontrolerow opartych o
architekture Intel x86.

3) Zakupiono réwniez autonomiczne platformy
mikrokomputerowe Raspberry PI, na ktoérych
studenci realizuja zar6wno ¢wiczenia zwigzane
z zagadnieniami architektury komputerow jak 1
wlasne projekty informatyczne.

4) Dla pracowni specjalistycznych grafiki
komputerowej zakupiono gogle wirtualnej
rzeczywistosci 3D Ocullus Rift, a takze
rozpoczgto prace z wdrazaniem technologii
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druku 3D z wykorzystaniem zestawow opartych
o projekt Prusa i3 3D. Te urzadzenia

majg w przysztosci stanowi¢ podstawe do
stworzenia pracowni specjalistycznej
technologii 3D.

5) Planowane jest podjecie wspolpracy z
przedsi¢biorstwem Smablo Sp. z 0.0. w zakresie
doposazenia pracowni komputerowych w
dydaktyczne systemy elektroniki modularnej do
szybkiego prototypowania i produkcji urzadzen
loT.
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