RAPORT Z

(ocena programowa)

dokonanej w dniach 18 — 19 marca 2015 r. na kierunku ,geodezja i kartografia”
prowadzonym w obszarze nauk technicznych na poziomie studiow pierwszego i drugiego
stopnia o profilu ogélnoakademickim realizowanym w formie studiow stacjonarnych

i niestacjonarnych na Wydziale Geodezji i Kartografii Politechniki Warszawskiej.

przez zesp6t oceniajgcy Polskiej Komisji Akredytacyjnej w sktadzie:

przewodniczacy:
— dr hab. inz. Janusz Uriasz — cztonek PKA,
cztonkowie:
— prof. dr hab. inz. Zofia Wigckowicz — ekspert PKA,
— prof. dr hab. inz. Stanistaw Oszczak — ekspert PKA,
— Agnieszka Zagorska — ekspert PKA ds. formalno-prawnych,
— Michal Wisniewski — ekspert PKA, przedstawiciel Parlamentu Studenckiego RP.

Kroétka informacja o wizytacji
Ocena programowa na kierunku ,geodezja 1 kartografia” prowadzonym na Wydziale

Geodezji i Kartografii Politechniki Warszawskiej na poziomie studiéw pierwszego i drugiego
stopnia zostata przeprowadzona z inicjatywy Polskiej Komisji Akredytacyjnej w ramach
harmonogramu prac okreslonych przez Komisj¢ na rok akademicki 2014/2015. Wizytacja
tego kierunku studiéw odbyta si¢ po raz trzeci.

Wizytacje czlonkowie Zespotu poprzedzili zapoznaniem si¢ z Raportem Samooceny
przekazanym przez wtadze Uczelni, ustaleniem podziatlu kompetencji w trakcie wizytacji oraz
sformulowaniem wstgpnie dostrzezonych problemow. W toku wizytacji Zespot spotkat si¢
z wladzami Uczelni 1 Wydziatu prowadzacego oceniany kierunek, analizowal dokumenty
zgromadzone wczesnie] na potrzeby wizytacji przez wiladze Uczelni, otrzymal od wiadz
Uczelni dodatkowo zaméwione dokumenty, przeprowadzit hospitacje zaja¢ i spotkania ze
studentami oraz spotkanie z pracownikami realizujagcymi zajecia na ocenianym kierunku.
Zespot spotkal si¢ takze z przedstawicielami otoczenia spoleczno-gospodarczego. Zespot
dokonat oceny infrastruktury i biblioteki, przeanalizowat losowo wybrane prace dyplomowe.
Wtadze Uczelni i Wydziatlu stworzyty bardzo dobre warunki do pracy Zespotu wizytujacego.

Zalacznik nr 1 Podstawa prawna wizytacji
Zalacznik nr 2 Szczegélowy harmonogram przeprowadzonej wizytacji uwzgledniajacy
podziat zadan pomiedzy cztonkdéw zespotu oceniajgcego.




1. Koncepcja rozwoju ocenianego kierunku sformulowana przez jednostkc;l.

1) Politechnika Warszawska posiada opracowang Misj¢ przyjeta uchwatg Senatu PW Nr
289/XLVII/2011 z dnia 23 lutego 2011 r. oraz Strategi¢ Rozwoju Politechniki Warszawskie;j.
Strategia ta obowigzuje do 2020 roku. Senat zobowigzat kierownikow podstawowych
jednostek organizacyjnych do opracowania zgodnych ze Strategig, projektow strategii
rozwoju kierowanych przez siebie jednostek organizacyjnych i przedstawienia ich do
przyjecia przez wilasciwe rady jednostek. W zwigzku z tym Rada Wydzialu Geodezji
I Kartografii PW uchwata z dnia 25 maja 2012 r. przyjeta Strategi¢ oraz Misje¢ Wydzialu
Geodezji 1 Kartografii do roku 2020. Tres¢ tych dokumentéw i wskazane w nich cele
i dzialania sg spojne z misjg Uczelni. Misja i Strategia Wydziatu sg bardzo wyraziste.
W strategie Wydzialu wpisuje si¢ opracowana koncepcja ksztatcenia na kierunku ,,geodezja
i kartografia”. Dzigki niej i w zgodzie z nig Wydzial pozostaje liderem w zakresie poziomu
nauczania geodezji i kartografii oraz przygotowania studentéw do  pracy
W przedsigbiorstwach i administracji. Koncepcja ta =zostala przygotowana i jest
systematycznie doskonalona wspdlnie z interesariuszami wewngetrznymi oraz zewngetrznymi.
Wydzial bardzo dobrze i $cisle wspdlpracuje z najwazniejszymi podmiotami (gestorami)
otoczenia spoteczno-gospodarczego ksztaltujacych wymagania i oczekiwania z zakresu
geodezji i kartografii. Sg to m.in. Minister Administracji 1 Cyfryzacji, Gtowny Geodeta Kraju,
Geodeta Warszawy, Instytut Geodezji i Kartografii.

Wydziat doskonali koncepcj¢ ksztalcenia aby byta r6znorodna i innowacyjna. W tym celu
wspolpracuje aktywnie z licznymi interesariuszami zewngtrznymi szukajac miejsc jej
poprawy m.in. z Gtéwnym Urzgdem Miar, tworzy Akademie Geomatyki Praktycznej, oferuje
studia podyplomowe. Jest to dziatalno$¢ komplementarna. Wydziat samodzielnie i wspoélnie
z podmiotami zewnetrznymi pozyskuje $rodki europejskie, ktore sa przeznaczane na
podniesienie jakos$ci 1 roznorodnosci ksztatcenia.

Koncepcja ksztalcenia kierunku ,,geodezja 1 kartografia” obejmuje studia pierwszego
i drugiego stopnia o profilu ogoélnoakademickim, studia w formie stacjonarnej
i niestacjonarnej. Wydziat prowadzi studia podyplomowe, Studia trzeciego stopnia, posiada
uprawnienia do nadawania stopnia doktora habilitowanego nauk technicznych w dyscyplinie
geodezja i kartografia.

W ramach oferowanej koncepcji ksztalcenia absolwenci kierunku maja mozliwos$¢ uzyskaé
stopien inzyniera, tytul zawodowy magistra inzyniera. Wydzial na pierwszym stopniu
ksztalcenia nie wyroznia specjalnos$ci, z kolei na studiach drugiego stopnia profiluje
koncepcje ksztalcenia w 6 réznych specjalnosciach. Opracowana koncepcja ksztalcenia
pozwala studentom w petni korzysta¢ z mozliwos$ci mobilno$ci, wymian, odbywania stazy
I kontynuowania ksztalcenia w innych polskich i zagranicznych osrodkach naukowych.
Pozwala takze studentom innych uczelni wiaczy¢ si¢ w tok ksztalcenia na roznym etapie tego
procesul.

! Punkty 1 — 8 wraz z podpunktami odpowiadaja kryteriom okreslonym w statucie Polskiej Komisji Akredytacyjne;.
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2) Realizowana przez Wydzial Geodezji i Kartografii koncepcja ksztalcenia powstata przy
udziale pracownikow 1 studentow Wydziatlu oraz podmiotéw otoczenia spoleczno-
gospodarczego. Szczegdlnie duzy jest udzial reprezentantow interesariuszy wewngtrznych,
ktorzy uczestnicza w pracach Rady Wydziatu oraz Komisji Rady Wydziatu ds. Programow
Studiéw 1 Wydzialowej Komisji ds. JakoSci Ksztalcenia. Przedlozona przez Wydziat
dokumentacja oraz spotkania Zespolu Oceniajgcego z nauczycielami akademickimi
i studentami potwierdzity rzeczywisty i $wiadomy wplyw tych grup na ksztalt koncepcji
ksztalcenia i biezacg jej realizacje.
Nauczyciele akademiccy zmieniajg nauczane tre$ci przedmiotowe lub zglaszaja propozycje
wprowadzenia nowych przedmiotow dostosowujac je do aktualnych trendéw i wymagan.
Zespot Oceniajacy odnotowat bardzo duza troske prowadzacych nauczycieli akademickich
0 wlasciwy ksztalt przedmiotowych efektow ksztalcenia oraz i wystandaryzowane wymagania
kierowane do siebie.
Interesariusze wewnetrzni przeksztalcili koncepcje ksztalcenia przechodzac z wymagan
standardow na wymagania Krajowych Ram Kwalifikacji. Na tym etapie duza rol¢ odegrali
takze interesariusze zewnetrzni, z ktorymi konsultowano efekty ksztatcenia 1 ktorzy
opiniowali je. Uzyskano opinie, m.in. ze Stowarzyszenia Geodetow Polskich i firm
geodezyjnych. Bardzo czesto byli to absolwenci kierunku, ktorzy znajac specyfike Wydziatu
oraz realia rynku pracy mogli wtasciwiej pomoc opracowac koncepcje ksztatcenia.
Wydzial organizuje cykliczne Panele Eksperckie z przedstawicielami pracodawcow, podczas
ktorych omawiane sg przyjete i osiggane efekty ksztalcenia.
Wydziat powotatl takze do zycia w drodze uchwaty Rad¢ Konsultacyjna Wydzialu Geodezji
i Kartografii zlozong z o0s6b reprezentujacych administracj¢, jednostki badawcze
I przedsigbiorstwa geodezyjne. Do zadan Rady nalezy m.in.:

— wyrazanie opinii o dziatalnosci dydaktycznej Wydziatu,

— wyrazanie opinii w sprawach dotyczacych wspdlpracy Wydzialu z podmiotami

gospodarczymi oraz organami administracji panstwowej i samorzadowe;,
— wspieranie studentow 1 absolwentow Wydzialu w zakresie praktyk, stazy i1 karier
zawodowych.

Studenci uczestniczag w procesie okreslania koncepcji, celow 1 efektow ksztalcenia poprzez
udziat w posiedzeniach Senatu oraz Rady Wydziatu. Zgodnie z Art. 61 ust. 3 oraz Art. 67 ust.
4 ustawy Prawo o szkolnictwie wyzszym (Dz.U. 2005 Nr 164 poz. 1365), posiadajg
w organach uchwatodawczych ustawowe przedstawicielstwo, ktére ma realny wptyw na
proces ksztalcenia co wynika z opinii wyrazonych przez studentdéw oraz protokotow
posiedzen organow kolegialnych Uczelni. Studenci uczestnicza rowniez w pracach Komisji
Rady Wydziatu ds. Programow Studiow, Wydzialowej Komisji ds. Jakosci Ksztatcenia oraz
Senackiej Komisji ds. Jakosci Ksztalcenia. Na podstawie dokumentacji przedstawionej
W trakcie wizytacji, nalezy stwierdzi¢, ze zostaje wypeliony art. 68 ust. 1 pkt. 2 ustawy z
dnia 27 lipca 2005 r. Prawo o szkolnictwie wyzszym (Dz. U. 2005 Nr 164 poz. 1365).
Programy 1 plany ksztatcenia sg opiniowane przez wtasciwy organ Uczelnianego Samorzadu
Studenckiego. W opinii studentow proponowane przez Samorzad Studentow zmiany
w programach ksztalcenia sa uwzgledniane, aczkolwiek nie potrafili oni wskaza¢ owych
zmian. W celu zapewnienia udziatlu w procesie okreslania koncepcji ksztatcenia szerokiemu



gronu studentow, przeprowadzany jest proces ankietyzacji, umozliwiajacy studentom ocene
prowadzonych zaj¢¢ oraz badajacy opini¢ studentdw o programie ksztatcenia.

Wydzial pozyskuje takze opinie nt. koncepcji ksztalcenia od absolwentéw Wydziatu. Za
posrednictwem Biura Karier realizowane jest badanie stopnia zadowolenia absolwentow
Wydziatu po ukonczeniu studiéw na ocenianym kierunku.

Wydziatl doskonali koncepcje ksztalcenia poprzez wspoéttworzone Forum Geodezyjne
(zwigzek uczelni i podmiotow spotecznych i gospodarczych z domeny geodezji i kartografii)
dziatajace w poswigcone ksztatceniu i doskonaleniu zawodowemu geodetow. Wydziat byt
gospodarzem ostatniego posiedzenia Forum. W ramach Forum podejmowane sg proby
rozwigzania wspdlnego problemu dotyczacego wlasciwego ksztattowania kwalifikacji
I postaw absolwentow kierunku ,,geodezja i kartografia”. W ramach koncepcji ksztalcenia
prowadzona jest $cista wspotpraca Wydziatu z urzgdami GIK w zakresie w zakresie rozwoju
I zastosowan nowych metod i narzedzi geodezyjnych. Z kolei interesariusze otoczenia
spoteczno-gospodarczego korzystaja z mozliwosci realizacji wspdlnych badan w ramach
prowadzonej przez Wydzial koncepcji ksztatcenia. W ten sposéb maja mozliwos¢ ubiegania
si¢ 0 uzyskanie stopni naukowych.

Wydzial wykorzystuje wszystkie dostepne mozliwosci doskonalenia koncepcji ksztalcenia
i efektow ksztalcenia oraz poprawy kondycji i perspektyw rozwoju kierunku ,,geodezja
I kartografia”. Wptywa to na pozytywny wizerunek Wydziatu i kierunku, oraz umozliwia w
tej atmosferze poszerzaé ofertg¢ edukacyjng o nowe kierunki np. geoinformatyke.

Koncepcja ksztalcenia realizowana przez Wydzial Geodezji 1 Kartografii Politechniki
Warszawskiej na kierunku ,,geodezja i kartografia” moze stanowi¢ wzorzec dla innych
jednostek.

Ocena koncowa 1 kryterium ogolnego wyrozniajgco
Syntetyczna ocena opisowa stopnia spelnienia kryteriow szczegotowych

1. Wydzial Geodezji i Kartografii opracowat koncepcje ksztalcenia spdjna z misjg Uczelni.
Koncepcja odpowiada celom okreslonym przez jednostke. Wydzial opracowal jasng
strategie dziatania zgodna z oczekiwaniami interesariuszy wewnetrznych i zewngtrznych.

2. Koncepcja ksztatcenia przyjeta dla kierunku ,,geodezja i kartografia” przez Wydziat
Geodezji i Kartografii powstata przy wspétudziale interesariuszy wewngtrznych
i zewnetrznych. Koncepcja ksztalcenia jest systematycznie doskonalona, zapewnia dobre
perspektywy funkcjonowania i rozwoju Kierunku.



2. Spojnos¢ opracowanego i stosowanego w jednostce opisu zakladanych celow
i efektow ksztalcenia dla ocenianego kierunku oraz system potwierdzajacy ich
osiaganie

1) Ksztalcenie na kierunku ,,geodezja i kartografia” na Politechnice Warszawskiej odbywa
si¢ na studiach stacjonarnych i niestacjonarnych, na poziomie studiéw pierwszego i drugiego
stopnia.

W dniu 23 maja 2012 r. Senat Politechniki Warszawskiej, dzialajac na podstawie art. 11 ust. 1
ustawy z dnia 27 lipca 2005 r. -Prawo o szkolnictwie wyzszym (Dz. U. nr 164 poz. 1365
Zpbézn. zm.) oraz § 45 ust. 3 pkt 2a Statutu PW uchwalit efekty ksztatcenia dla studiow
pierwszego 1 drugiego stopnia na kierunku Geodezja 1 Kartografia (Uchwata nr
471/XLVI11/2012 Senatu Politechniki Warszawskiej z dnia 23 maja 2012 r. w sprawie
uchwalenia efektow ksztatcenia dla programow ksztatcenia prowadzonych na Wydziale
Geodezji i Kartografii). Uchwata Senatu ulokowata kierunek ,,geodezja i kartografia”
w calosci w obszarze nauk technicznych, dziedzinie nauk technicznych i dyscyplinie geodezja
I kartografia.

Uchwalone efekty ksztatcenia na kierunku Geodezja i Kartografia dla studiow pierwszego
stopnia sg identyczne dla studiow stacjonarnych i niestacjonarnych. Tabela odniesien efektow
kierunkowych do efektow obszarowych dla studiow I stopnia definiuje 24 efekty kierunkowe
w zakresie wiedzy, 24 efekty w zakresie umiej¢tnosci oraz 6 efektow w zakresie kompetencji
spotecznych. Kazdemu efektowi kierunkowemu przyporzadkowano odpowiednie efekty
obszarowe. Kazdy efekt kierunkowy realizuje od jednego do pigciu efektow w obszarze nauk
technicznych dla studiow I stopnia. Kierunkowe efekty ksztalcenia pokrywaja w 100%
obszarowe efekty ksztalcenia. Efekty kierunkowe wypelniaja peten zakres efektow
inzynierskich.

Dla studiow drugiego stopnia efekty ksztatcenia sformutowano dla kazdej z 9 specjalnosci
oddzielnie, i tak dla specjalnosci:

— Fotogrametria i teledetekcja - zdefiniowano 15 efektow kierunkowych w zakresie
wiedzy, 22 efekty w zakresie umiejetnosci oraz 6 efektow w zakresie kompetencji
spotecznych,

— Geodezja i nawigacja satelitarna - zdefiniowano 16 efektow kierunkowych w zakresie
wiedzy, 21 efektow w zakresie umieje¢tnosci oraz 6 efektow w zakresie kompetencji
spotecznych,

— Geodezja inzynieryjno-przemystowa - zdefiniowano 18 efektow kierunkowych
w zakresie wiedzy (w tym 10 efektéw specjalnosciowych), 20 efektow w zakresie
umiejetnosct (w tym 7 efektow specjalnosciowych) oraz 6 efektow w zakresie
kompetencji spotecznych,

— Kataster i gospodarka nieruchomos$ciami - zdefiniowano 15 efektow kierunkowych
w zakresie wiedzy (w tym 7 efektow specjalnosciowych), 19 efektéw w zakresie
umiejetnosci (w tym 6 efektow specjalnosciowych) oraz 6 efektow w zakresie
kompetencji spotecznych,

— Kartografia i systemy informacji geograficznej - =zdefiniowano 16 efektow
kierunkowych w zakresie wiedzy, 21 efektow w zakresie umiejetnosci oraz 6 efektow
w zakresie kompetencji spotecznych,



— Systemy informacji przestrzennej - zdefiniowano 13 efektow kierunkowych
W zakresie wiedzy, 19 efektow w zakresie umiejetnosci oraz 6 efektow w zakresie
kompetencji spotecznych,
— Geodezja inzynieryjna - zdefiniowano 18 efektow kierunkowych w zakresie wiedzy
(w tym 10 efektow specjalnosciowych), 20 efektow w zakresie umieje¢tnosci (w tym 7
efektow specjalnosciowych) oraz 6 efektoéw w zakresie kompetencji spotecznych,
— Kataster i systemy informacji przestrzennej - zdefiniowano 15 efektow kierunkowych
w zakresie wiedzy (w tym 9 efektow specjalnosciowych), 22 efekty w zakresie
umiejetnosci (w tym 6 efektow specjalnosciowych) oraz 6 efektow w zakresie
kompetencji spotecznych,
— Technologie satelitarne w geodezji - zdefiniowano 15 efektow kierunkowych
w zakresie wiedzy, 18 efektow w zakresie umiejetnosci oraz 6 efektow w zakresie
kompetencji spotecznych.
Na studiach stacjonarnych drugiego stopnia prowadzonych jest sze$¢ specjalnosci, co daje
studentom szeroki wybor 1 mozliwosci ksztattowania przysztych kompetencji zgodnie ze
swoimi  zainteresowaniami (Fotogrametria 1 teledetekcja, Geodezja inzynieryjno-
przemystowa, Kartografia i systemy informacji geograficznej, Geodezja i nawigacja
satelitarna, Kataster i gospodarka nieruchomos$ciami, Systemy informacji przestrzennej). Na
studiach niestacjonarnych oferowane sg trzy specjalnosci (Kataster i systemy informacji
przestrzenne, Geodezja inzynieryjna, Technologie satelitarne w geodezji (dotychczas nie
uruchomiona)).
Wydzial opracowal matryce wypetienia kierunkowych efektow ksztatcenia przez przedmioty
(wszystkie formy przedmiotow tj. wyktady, ¢wiczenia, laboratoria, seminaria, praktyke).
Matryce obrazuja spojnos¢ przedmiotowych i kierunkowych efektéw ksztalcenia oraz petne
pokrycie efektow kierunkowych. Kazdy z kierunkowych efektow ksztatcenia znajduje zwykle
odniesienie do kilku przedmiotow. Efekty moduléw (przedmiotow) odnoszg si¢ do efektow
kierunkowych, a te z kolei do efektow obszarowych, odpowiednich do stopnia oraz profilu,
stanowigc jednolita catos¢. Oddzielne matryce przygotowano dla studiow pierwszego
i drugiego stopnia
Efekty ksztatcenia uzupetniono o opis ksztaltowanych kompetencji. Opis wskazuje, ze
absolwent studiow pierwszego stopnia uzyskuje specjalistyczng wiedze¢ 1 umiejetnosci, ktore
pozwalaja na wykonywanie prac z zakresu geodezji, systemOw informacji przestrzenne;j,
kartografii, fotogrametrii i teledetekcji, gospodarki nieruchomosciami. Absolwenci otrzymuja
odpowiednie przygotowanie do prowadzenia badan, posiadajg umieje¢tnosci kierowania
zespotami ludzkimi wykonujacymi zadania zlecone, zaktadania matych firm i zarzadzania
nimi oraz Korzystania z przepisOw prawa w zakresie niezbednym do wykonywania zawodu
I prowadzenia dziatalnosci gospodarczej. Wiele uwagi podczas studiow poswigca si¢
ksztattowaniu cech uniwersalnych, ktéore daja absolwentom podstawe do dalszego
samoksztatcenia i rozwoju. Absolwenci studidw drugiego stopnia maja poglebiong wiedze
I umiejetnosci  w  zakresie poslugiwania si¢ nowoczesnymi technikami pomiarow
geodezyjnych, fotogrametrycznych i teledetekcyjnych oraz wiedz¢ umozliwiajaca stosowanie
komputerowych  technik gromadzenia i przetwarzania informacji o srodowisku
geograficznym. Sag przygotowani do samodzielnej dziatalno$ci inzynierskiej 1 naukowe;.
Cechuje ich ponadto umiejetnos¢ samodzielnego planowania i realizacji projektow
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badawczych oraz analizowania ich wynikéw, jako podstawa do podjecia studiow
doktoranckich, jak réwniez umiejetno$¢ korzystania z literatury $wiatowej i wspolpracy
Z partnerami naukowymi krajowymi i zagranicznymi, jako niezbednych sktadnikow ciagtego
ksztalcenia.

Zdefiniowane efekty kierunkowe obejmuja odniesienia do odpowiednich efektow
obszarowych Rozporzadzenia Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego z dnia 2 listopada
2011 r. w sprawie Krajowych Ram Kwalifikacji dla Szkolnictwa Wyzszego (Dziennik Ustaw
Nr 253 Poz. 1520). Realizacja celow 1 szczegoétowych efektow ksztalcenia dla
poszczegbdlnych przedmiotow (w tym praktyk zawodowych) pozwala na osiggnigcie
zatozonych kierunkowych 1 obszarowych efektow ksztalcenia. Sformutowane efekty
ksztalcenia spetniaja wymagania z Rozporzadzenia Ministra Administracji i Cyfryzacji z dnia
31 stycznia 2014 r. w sprawie uprawnien zawodowych w dziedzinie geodezji i kartografii tak,
ze absolwenci Wydzialu moga si¢ ubiega¢ o nadanie uprawnien zawodowych w zakresach:
geodezyjne pomiary podstawowe, redakcja map, fotogrametria i teledetekcja.

Kierunkowe i przedmiotowe efekty ksztalcenia sa opublikowane i dostgpne dla studentow.
Mozna je znalez¢ na stronie internetowej Wydziatu, sg zawarte w programach i sylabusach.
Opis efektow ksztalcenia przedstawiany jest takze studentom przez nauczycieli akademickich
prowadzacych dane przedmioty.

2) Efekty ksztalcenia przyjete dla kierunku ,,geodezja i kartografia” zostaly sformutowane
W sposob zrozumialy. Struktura opisu jest jednolita, podzielona na elementy pozwalajace na
rzeczowa analiz¢ 1 latwe zrozumienie ich tresci. Kazdy z efektow wskazuje na nabycie
wiedzy, umiejetnosci lub kompetencji spotecznych z zakresu ,,geodezji i kartografii”. Sposob
sformutowania efektow ksztatlcenia umozliwia dokonanie metodycznego ich sprawdzenia.
Podczas spotkania Zespotu Oceniajacego PKA studenci jednoznacznie wskazali na
przejrzystos¢ efektow ksztalcenia wynikajacg zardwno ze sposobu ich sformutowania jak
| przedstawiania studentom. W ich ocenie zakladane efekty sa zrozumiale, spojne oraz
pozwalaja na opracowanie przejrzystego sposobu weryfikacji.

3) Ogolne zasady zwigzane z pomiarem i oceng efektow ksztalcenia okreslone sa
w Regulaminie Studiéw (zatwierdzony Uchwalg nr 378/XLVII/2011 Senatu PW z dnia 21
grudnia 2011 r. w sprawie Regulaminu studiow w PW z pdzn. zm. ). Okresla on
W szczegbOlnosci prawa 1 obowigzki studenta zwigzane z zaliczaniem przedmiotow,
zdawaniem egzamindéw, zaliczaniem etapoéw studiow 1 catych studiow. Rozwigzania zawarte
w Regulaminie wprowadzaja odpowiednie rygory zwigzane z zaliczaniem przedmiotow
i etapéw ksztalcenia, okreslaja ramy organizacyjne dla procesu weryfikacji osiagnigé
studenta, formulujg uprawnienia odwolawcze oraz okreslaja konsekwencje braku zaliczenia.
Regulamin wprowadza rowniez skale ocen stosowanych w ramach procesu weryfikacji
osiggni¢¢ studenta. W Uczelni obowigzuje 6-stopniowa skala ocen: od oceny
,hiedostateczny” (2,0) do oceny ,,bardzo dobry” (5,0).

Okresem zaliczeniowym jest semestr. Przedmioty (moduty) moga konczy¢ si¢ zaliczeniem
lub egzaminem. Student, ktory spetnil wymogi przewidziane w planie studiow dla danego
okresu rozliczeniowego (uzyskal wymagane zaliczenie, ztozyt z oceng pozytywna wymagane
egzaminy, uzyskat wymagana liczbg punktow ECTS), uzyskuje zaliczenie tego okresu.
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Zasady dotyczace oceny przedmiotowych efektow ksztalcenia s3 okre§lone formalnie
w kartach poszczegélnych przedmiotow przygotowywanych przez odpowiedzialnych za
prowadzenie zaje¢ pracownikow jednostek organizacyjnych Wydziatu. W sylabusach
przypisano efekty ksztalcenia do metod ich weryfikacji w zakresie wiedzy, umiej¢tnosci i
kompetencji spotecznych. Ponad to prowadzacy przedmiot ma obowigzek przedstawié
studentom na pierwszych zajeciach oraz umiesci¢ w miejscu dostgpnym dla studentoéw
realizujagcych ten przedmiot (zwykle w Internecie) opis przedmiotu (zawierajacy efekty
ksztalcenia, program zaje¢ 1 wykaz zalecanej literatury), regulamin zaje¢ (okreslajacy
wymagang forme uczestnictwa w zajeciach, sposob biezacej kontroli wynikéw nauczania,
tryb i terminarz zaliczania, w tym sposob i tryb oglaszania wynikdw oceny sprawozdan,
sprawdzianow, projektow i innych form zaliczania, zasady usprawiedliwiania nieobecnosci na
zaj¢ciach, form¢ egzaminu, mozliwo$¢ korzystania z materialdbw pomocniczych podczas
sprawdzianow, zasade ustalania oceny lacznej przedmiotu oraz inne zasady) oraz terminy
i miejsce konsultacji.

Ocena efektow ksztalcenia dokonywana jest w formie sprawdzianow, krotkich kartkdéwek,
oceny sprawozdan z ¢wiczen projektowych, prezentacji, rozmoéw oceniajacych jak i oceny
podsumowujacej w postaci przeprowadzonego egzaminu. Pozytywna ocena z przedmiotu
oznacza, 1z student osiaggnat wszystkie zdefiniowane dla danego przedmiotu efekty
ksztalcenia. Materialy i protokoty zaliczen sg archiwizowane i poddawane kontroli w celu
monitowania poprawnosci procesu oceniania, podobnie traktowane sg prace dyplomowe i ich
recenzje.

Celem przedmiotowego systemu oceniania jest: diagnozowanie i monitorowanie postepow
studenta, wspieranie rozwoju studenta przez ewaluacje jego osiagnie¢, informowanie studenta
0 poziomie jego osiagnie¢ dydaktycznych i postgpach w tym zakresie, pomoc studentowi
w samodzielnym planowaniu jego rozwoju, motywowanie studenta do dalszej pracy,
wykorzystanie przez nauczyciela wynikow osiggnie¢ studentow do planowania pracy
dydaktycznej, dostarczanie studentom informacji o postepach 1 trudnosciach w nauce.
Zaliczen zaje¢ przewidzianych programem ksztatcenia dokonuje osoba odpowiedzialna za
realizacj¢ zajecia. Studentowi, ktory otrzymat ocene niedostateczng z zaliczenia lub egzaminu
przystuguje prawo do jednego terminu poprawkowego. Dziekan, na wniosek studenta moze
zarzadzi¢ — w uzasadnionych przypadkach — zaliczenie lub egzamin komisyjny. Wynik
takiego zaliczenia jest ustalany przez gtosowanie 1 jest ostateczny.

W trakcie wizytacji ZO dokonat przegladu wybranych losowo prac etapowych, zaliczen
i egzamindw pisemnych oraz protokotow egzaminacyjnych. Prace przejsciowe, egzaminy
i zaliczenia nie budzg zastrzezen, co do zawarto$ci merytorycznej i ocen. Na podkreslenie
zastuguje fakt przeprowadzania zaliczeh w roznej formie oraz to, ze dominuje forma
egzaminu pisemnego problemowego. Materialy 1 protokoty zaliczen sg archiwizowane
i poddawane kontroli w celu monitorowania poprawnosci procesu oceniania, podobnie
traktowane sg prace dyplomowe 1 ich recenzje.

Weryfikacji efektow ksztalcenia dokonuje si¢ rowniez poprzez praktyki zawodowe. Program
studiow przewiduje odbycie 4 tygodni praktyki kierunkowej. Ksztalcenie w wymiarze
praktycznym pozwala zweryfikowa¢ nabyta w trakcie studiow wiedz¢ oraz umiejgtnosci
I kompetencje studenta. Szczegolowe zasady realizacji praktyk studenckich i ich zaliczenia
zawarte sg w Zarzadzeniu nr 017/2011 Rektora PW z dnia 31 marca 2011 r. w sprawie



wprowadzenia Regulaminu organizacji i finansowania obowigzkowych praktyk studenckich
objetych programem studiow I i1 II stopnia stacjonarnych i niestacjonarnych oraz
W Zarzadzeniu nr 1/2012 Dziekana Wydziatlu GiK z dnia 6 wrze$nia 2012r. w sprawie
wprowadzenia. Studenci sporzadzaja indywidualne sprawozdania (dzienniki praktyk)
Z przebiegu praktyki, ktorych tre$¢ jest potwierdzana przez zaktad pracy i stanowi podstawe
do uzyskania zaliczenia praktyki.

Ocena osiagnigcia przez studentow zdefiniowanych dla obowigzkowych praktyk studenckich
efektow ksztalcenia jest dokonywana przez opiekuna praktyk na podstawie sprawozdania
studenta z odbytej praktyki.

Uczelnia umozliwia samodzielne wyszukanie przez studenta miejsca odbywania praktyki, co
pozwala mu na zdobycie niezbednego doswiadczenia w pdzniejszym poruszaniu si¢ na rynku
pracy. Studentom, ktorzy z roznych, czesto losowych zdarzen, badz tez z braku mozliwosci
nie maja odpowiednich miejsc odbywania praktyki, Uczelnia pomaga w znalezieniu miejsca
odbycia praktyki.

Kolejnym sposobem potwierdzania efektow ksztatcenia, w tym efektow koncowych jest
proces dyplomowania. Zasady dyplomowania na kierunku ‘geodezja i kartografia okresla
Regulamin Studiéw PW, zatacznik do Uchwaty Rady Wydziatu GiK nr 5/D/2009 z dnia 24
kwietnia 2009 r. pt. ,,Szczegétowy tryb prowadzenia prac dyplomowych i egzaminoéw
dyplomowych na Wydziale Geodezji i1 Kartografii” oraz opracowana procedura dot.
dyplomowania zapisana w materialach dotyczacych Wewngtrznego Systemu Zapewnienia
Jakosci Ksztalcenia. Wspomniane opracowania zawieraja szczegétowe wytyczne
| wymagania zwigzane z wyborem i przebiegiem seminarium dyplomowego, ustaleniem
terminu pracy dyplomowej oraz procedurg i przebiegiem egzaminu dyplomowego.

Praca dyplomowa inzynierska stanowi samodzielne rozwigzanie przez studenta zadania
inzynierskiego oraz wykazuje uzyskanie przez niego wiedzy inzynierskiej w zakresie
specjalnosci ksztalcenia. Praca dyplomowa magisterska stanowi samodzielne rozwiazanie
przez studenta problemu technicznego o charakterze inzynierskim, naukowym lub
badawczym oraz wykazuje jego wiedze¢ inzynierska i teoretyczng. Praca dyplomowa
magisterska wykazuje takze umiej¢tnosci studenta dotyczace korzystania z metod
badawczych 1 analitycznych oraz umiejetnos¢ definiowania 1 rozwigzywania problemow
z danej dziedziny. Student wykonuje prace dyplomowa pod opicka osoby upowaznionej przez
Rad¢ Wydzialu. Opiekunem pracy dyplomowej moze by¢ kazdy nauczyciel akademicki
Wydziatu posiadajacy co najmniej stopien doktora, upowazniony przez Rade do prowadzenia
prac dyplomowych. W uzasadnionych przypadkach Rada Wydzialu moze upowazni¢ do
prowadzenia prac dyplomowych inne osoby np. ekspertow zewnetrznych. Tematy prac
dyplomowych sg zatwierdzane (pod katem ich zgodnosci z profilem specjalnosci)
przez kierownika jednostki dyplomujgcej. Terminy wyboru przez studenta tematu pracy
dyplomowej okreslane sg przez Dziekana na poczatku kazdego roku akademickiego. Egzamin
dyplomowy jest przeprowadzany przez Komisje Egzamindéw Dyplomowych powotang przez
Dziekana Wydzialu. Egzamin dyplomowy obejmuje obron¢ przygotowanej pracy
dyplomowej oraz zdanie egzaminu z wiedzy zdobytej w trakcie studiow. Ocena koncowa
wpisana w protokole 1 na dyplomie ukonczenia studiow stanowi $rednig wazong z trzech
ocen: $rednig z ocen otrzymanych trakcie studiéw, $rednig arytmetyczng z ocen promotora
i recenzenta pracy dyplomowej, oceny egzaminu dyplomowego.
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Losowo wybrane prace dyplomowe sprawdzane sg przez Uczelni¢ systemem
antyplagiatowym.

ZO dokonat przegladu wybranych losowo prac etapowych, egzaminéw i prac dyplomowych
inzynierskich oraz magisterskich z réznych specjalnosci, ich recenzji, a takze egzamindéw
dyplomowych. Szczegdotowa ocene przedstawiono w zatgczniku 4.

Zalacznik nr 4. Ocena losowo wybranych prac etapowych oraz dyplomowych

Prace etapowych nie budzg zastrzezen, co do zawartoSci merytorycznej i ocen. Tematy prac
etapowych, okreslone wymagania i formy ich oceny pozwalaja na pelng weryfikacje
wszystkich efektow ksztatcenia sformutowanych w kartach przedmiotéw (sylabusach).
Przeanalizowane wybrane losowo sprawdziany i egzaminy, przeprowadzone w formie
pisemnej, nie budzg zastrzezen co do zawarto$ci merytorycznej i ocen. Na podkreslenie
zashuguje fakt przeprowadzania zaliczen w roznej formie oraz to, ze dominuje forma
egzaminu pisemnego problemowego.

Ocenie poddano 16 prac dyplomowych, w tym 6 inzynierskich i 10 magisterskich,
wykonanych przez studentow studiow stacjonarnych i niestacjonarnych. Wszystkie prace
zostaty wilasciwie tematycznie ulokowane w kierunku ,,geodezja i1 kartografia”. Wiekszos¢
prac inzynierskich miaty charakter projektow - konkretnych zadan inzynierskich wykonanych
przez autorow. Cze$¢ prac inzynierskich byly poziomem i trudnos$cig zblizone do prac
magisterskich. Prace potwierdzily uzyskanie przez studentow oczekiwanych kompetencji.
Wybrane prace magisterskie miaty charakter analityczno-krytyczny. Prace spelnialy wymogi
stawiane pracom dyplomowym magisterskim. Prace potwierdzity dobre przygotowanie
autoréw do prowadzenia pierwszych prac badawczych. Prace sa prowadzone 1 oceniane przez
kompetentnych nauczycieli akademickich. Opracowane recenzje sa obiektywne i pelne,
zawierajag ocen¢ merytoryczng pracy, ocene uktadu pracy, poprawno$é jezyka oraz ocene techniki
pisania pracy. Oceny wystawione przez promotorow i recenzentéw byty wlasciwe (nigdy nie za
wysoka). Proces i dokumentacja egzaminu dyplomowego byty prawidlowe.

Podczas oceny jakosci ksztalcenia na kierunku ,,geodezja 1 kartografia” analizie poddano 10
akt osobowych absolwentoéw z ktérych wynika, iz: protokoty egzaminacyjne - prowadzone sa
zgodnie z przepisami rozporzadzenia Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego z dnia 14
wrzesnia 2011 r. w sprawie dokumentacji przebiegu studiow (Dz. U. Nr 201, poz. 1188);
karty okresowych osiggni¢¢ studenta — prowadzone sg zgodnie z powyzej przytoczonym
rozporzadzeniem; dyplomy i suplementy sporzadzane sg zgodnie z przepisami rozporzadzenia
Ministra Nauki 1 Szkolnictwa Wyzszego z dnia 1 wrze$nia 2011 r. w sprawie tytuldw
zawodowych nadawanych absolwentom studiow, warunkéw wydawania oraz niezbednych
elementow dyplomoéw ukonczenia studidw 1 §wiadectw ukonczenia studiow podyplomowych
oraz wzoru suplementu do dyplomu (Dz. U. Nr 196, poz. 1167);Ponadto w suplementach
znajdujg sie szczegdly dotyczace programu takie jak: sktadowe programy studiow oraz
indywidualne osiagnigcia, uzyskane oceny oraz punkty ECTS.

Zgodnie z wymaganiami okreslonymi w Zarzadzeniu Rektora nr 41/2013 z dnia 11
pazdziernika 2013 r. w sprawie zasad przechowywania dokumentacji poswiadczajacej
dokonanie weryfikacji osiaganych efektow ksztalcenia dla przedmiotow, kierownik
przedmiotu ma obowigzek przechowywac przez okres dwoch lat, liczac od konca semestru,
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w ktorym odbyly si¢ zaliczane zajgcia dokumentacje potwierdzajaca osigganie przez
studentow efektow ksztalcenia w kategorii wiedza i umiejetnosci: wykazy tematow
egzaminacyjnych; wykazy tematéw sprawdziandw pisemnych wykonywanych w trakcie
¢wiczen audytoryjnych 1 wyktadéw, wykazy tematéw prac projektowych 1 prac
przejSciowych, wykazy tematow innych prac pisemnych i1 prezentacji multimedialnych,
stanowigcych podstawe do zaliczenia zaj¢¢, przyktadowe, ocenione prace, reprezentatywne
dla kazdej oceny ze skali ocen okreslonej w Regulaminie studiow. Przez okres dwoch lat
liczac od konca semestru, w ktérym odbyly sie zaliczane zajg¢cia prowadzacy zajecia majg
obowigzek przechowywaé listy dokumentujagce obecno$¢ studentow na ¢wiczeniach
audytoryjnych, projektowych i laboratoryjnych, wykazy zawierajgce oceny czastkowe
sktadajace si¢ na ocen¢ z poszczegdlnych zaje¢ oraz wykazy zawierajace oceny z zajec
sktadajace si¢ na koncowa oceng z przedmiotu.

Mozna przyjaé, ze na kierunku ,,geodezja i kartografia” istnieje przemys$lany i jednolity
system umozliwiajacy weryfikacje wszystkich kategorii efektow ksztatcenia. W opinii ZO
zasady zaliczenia sg przejrzyste i transparentne oraz sg sprawiedliwe wobec wszystkich
studentow.

Skala odsiewu na kierunku Geodezja i Kartografia oscyluje $rednio wokot 10-15%
i utrzymuje si¢ od lat na tym samym poziomie. Najwigksza liczba rezygnacji i skreslen
dotyczy studentow I roku studiow I stopnia. W roku akademickim 2013/2014 odsiew na |
roku studidow stacjonarnych I stopnia wynosit 20%, natomiast studiéw niestacjonarnych 36%.
Duza liczba skreslen po I roku wynika gtownie ze stabego przygotowania absolwentéw szkot
srednich z zakresu matematyki i fizyki. Uczelnia umozliwia uzupetnienie brakéw
wyniesionych ze szkoly $redniej oferujac studentom zajecia wyrdwnawcze z fizyki
i matematyki, ale nie zawsze studenci korzystaja z tych zajgé. Trudnosci sprawiajg takze
przedmioty inzynierskie takie jak Podstawy geodezji, Geometria wykreslna czy Rachunek
wyrownawcezy, z ktorymi studenci szkot licealnych (zdecydowana wigkszo$¢ studentow na
Wydziale Geodezji 1 Kartografii) nie mieli weze$niejszego kontaktu, a wymagaja one dobrej
znajomosci matematyki. Skala odsiewu na wyzszych latach jest zdecydowanie mniejsza
I waha si¢ wokot kilku przypadkéw na kazdym roku. Skreslenia spowodowane sg gltownie
zalegloSciami z poprzednich lat. Uwage zwraca rowniez problem skreslen ze wzgledu na brak
obrony pracy dyplomowej magisterskiej. Jest to spowodowane w przewazajacej wiekszosci
podejmowaniem pracy zawodowej przez studentow i wynikajacym stad brakiem czasu na
dokonczenie pracy dyplomowej. Problem ten nie wystepuje praktycznie w przypadku obrony
pracy inzynierskiej (pojedyncze przypadki skreslen), gdzie mobilizujaco dziata na studentow
mozliwos¢ podjecia studiow drugiego stopnia od nastepnego semestru oraz fakt, ze studenci
studiéw stacjonarnych I stopnia majg wigcej czasu na przygotowanie pracy, bowiem rzadziej
zaangazowani s3 w prace zarobkowg na pelny etat.

W trakcie spotkania z Zespotem Oceniajagcym PKA studenci wskazali, Ze warunki zaliczenia,
oraz wszelkie wymogi dotyczace przedmiotu przekazywane im sg przez nauczycieli
akademickich na pierwszych zajeciach w semestrze. Dzigki aktualizacji sylabuséw na
powszechnie dostepnej stronie internetowej zapewniony jest publiczny dostgp do opisu
efektow ksztalcenia, planéw studidow, oraz sylabusow. Zasady oceniania przedstawione sa
rébwniez w sposOb wyczerpujacy 1 zrozumialy w Regulaminie Studiow Politechniki
Warszawskiej dostgpnego na stronie internetowej Uczelni. Podczas spotkania Zespotu
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Oceniajacego PKA, studenci wyrazili opini¢, ze zasady oceny okreslone w sylabusach sg
konsekwentnie realizowane przez nauczycieli akademickich. Przyjeto weryfikacje efektow
ksztatcenia poprzez kolokwia, egzaminy, prace projektowe oraz prezentacje seminaryjne.

4) Zgodnie z procedurg przyjeta w Politechnice Warszawskiej badanie karier zawodowych
absolwentow podzielone jest na trzy etapy. Etap pierwszy - po uplywie roku, etap drugi — po
uptywie trzech lat oraz etap trzeci po uptywie pigciu lat od ukonczenia studidéw. Wydziat
uczestniczy w uczelnianym procesie badania opinii i losow absolwentéw Politechniki
Warszawskiej, koordynowanym przez Biuro Karier. Badania prowadzone sa poprzez
dobrowolng ankietyzacje prowadzong wsrod absolwentow. Przeprowadzono je w latach 2012,
2013 i 2014. Pytania sformutowane w ankiecie pozwalaja na pozyskanie informacji na temat
zgodno$ci zatrudnienia z profilem i poziomem wyksztalcenia, a takze poznanie opinii
absolwentow na temat przydatnosci wiedzy, umiejetnosci i kompetencji zdobytych podczas
studiow w kontekscie potrzeb rynku pracy, uzyskanie informacji o dalszych planach
edukacyjnych i1 zawodowych absolwentow Uczelni. Podmiotami odpowiedzialnymi
merytorycznie za monitorowanie karier zawodowych absolwentéw, zgodnie z procedura
Uczelnianego Systemu Zapewniania Jakosci Ksztalcenia jest Biuro Karier. Wyniki badania sa
opracowywane w formie raportu i szczegoétowo analizowane przez Wydzial, a nastepnie
wykorzystywane w ksztattowaniu programow ksztalcenia, podnoszeniu jakosci ksztalcenia
oraz w ksztaltowaniu kompetencji spotecznych.

Ocena koncowa 2 kryterium ogolnego wyrozniajaco
Syntetyczna ocena opisowa stopnia spelnienia kryteriow szczegotowych
1. Zalozone cele i1 efekty ksztalcenia oraz dokumentacja ich przyjecia stanowia logiczng

i spojna catos¢ i sa zgodne z zatozeniami Krajowych Ram Kwalifikacji dla Szkolnictwa
Wyzszego oraz koncepcja rozwoju kierunku. Ksztalcenie na kierunku geodezja 1
kartografia uwzglednia wymagania sformutowane dla obszaru 1 dziedziny nauk
technicznych, z ktorych kierunek si¢ wywodzi. Realizacja celéw i1 szczegdtowych efektow
ksztalcenia dla poszczegolnych przedmiotéw (w tym praktyk zawodowych) pozwala na
osiggnigcie zatozonych kierunkowych 1 obszarowych efektow ksztatcenia. Sformulowane
efekty ksztalcenia spelniaja wymagania z Rozporzadzenia Ministra Administracji
I Cyfryzacji z dnia 31 stycznia 2014 r. w sprawie uprawnien zawodowych w dziedzinie
geodezji 1 kartografii tak, ze absolwenci Wydzialu moga si¢ ubiega¢ o nadanie uprawnien
zawodowych w zakresach: geodezyjne pomiary podstawowe, redakcja map, fotogrametria
i teledetekcja.

Kierunkowe i1 przedmiotowe efekty ksztalcenia sa opublikowane i dostgpne dla studentow.
Mozna je znalezé na stronie internetowej Wydziatu, sg zawarte w programach
i sylabusach. Opis efektow ksztalcenia przedstawiany jest takze studentom przez
nauczycieli akademickich prowadzacych dane przedmioty. Studenci uczestnicza w
ksztattowaniu efektow ksztalcenia.

2. Przyjete efekty ksztatcenia dla studiow I i II stopnia, kierunkowe jak 1 przedmiotowe, sa
sformulowane w sposdb zrozumiaty i1 przejrzysty. Struktura opisu jest jednolita, podzielona
na elementy pozwalajace na rzeczowa analizg 1 tatwe zrozumienie ich tresci. Kazdy
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z efektow wskazuje na nabycie wiedzy, umiejetnosci lub kompetencji spotecznych
z zakresu ,,geodezji 1 kartografii”. Sposob sformutowania efektow ksztatcenia umozliwia
dokonanie metodycznego ich sprawdzenia. Studenci maja swiadomo$¢ czym sg zakladane
efekty ksztalcenia oraz znajg cele ksztatcenia. W opinii studentow efekty ksztalcenia sg
zrozumiale i sprawdzalne.

3. Wydzial stosuje w pelni przejrzysty system oceny efektow ksztalcenia, umozliwiajacy
weryfikacje zaktadanych celow i1 ocen¢ osiggania efektow ksztalcenia na kazdym etapie
ksztalcenia. W opinii studentow zasady systemu oceny s3 transparentne, zrozumiate
i jednolite dla wszystkich studentow, a takze rzetelnie przestrzegane przez nauczycieli
akademickich do konca trwania kursu. System oceny efektow ksztalcenia jest
ogolnodostepny.

4. Jednostka monitoruje kariery zawodowe absolwentéw a pozyskane wyniki wykorzystuje
do doskonalenia jako$ci procesu ksztatcenia.

3. Program studiéw umozliwia osiagniecie zakladanych efektow ksztalcenia

1) Studia pierwszego i drugiego stopnia na kierunku Geodezja i Kartografia sg realizowane
wedhug programow ksztatcenia przyjetych przez Rade Wydzialu odpowiednimi uchwatami
W dniu 29.03.2012 r. z p6zn. zm. Sg to studia o profilu ogodlnoakademickim prowadzone na
obu poziomach jako studia stacjonarne i niestacjonarne. Uchwata nr 366/XLVII/2011 Senatu
PW z dnia 26 pazdziernika 2011 r. w sprawie wdrozenia w Politechnice Warszawskiej
Krajowych Ram Kwalifikacji, z pézn. zm., byla podstawa do przygotowania odpowiedniej
dokumentacji sktadajacej si¢ na programy ksztalcenia i1 przeprowadzenia wymaganych
procedur. W rozpoczetym juz semestrze letnim 2014/2015 zakonczy si¢ ostatnia edycja
studiéw (sem. 8 — ostatni) pierwszego stopnia niestacjonarnych, w przypadku ktorej program
studiow uwzgledniat standardy ksztatcenia z 2007 roku; program ten byt przedmiotem analizy
podczas poprzedniej akredytacji na kierunku geodezja i kartografia. Plan studiéw
w niewielkim tylko stopniu r6zni si¢ w porownaniu z wersja powstata po wdrozeniu KRK.
Prowadzone na Wydziale Geodezji 1 Kartografii studia stacjonarne pierwszego stopnia trwaja
7 semestrow, a studia niestacjonarne zaoczne 8 semestrow. Studia prowadzone s3 bez
podzialu na specjalnosci. W przypadku studidow niestacjonarnych zaocznych okreslono jedna
specjalnos¢ (Geodezja i systemy informacji przestrzennej) z racji zwigkszonego nieco udziatu
w programie studiow przedmiotow z zakresu systemow informacji przestrzennej. Warunkiem
ukonczenia studidow stacjonarnych i niestacjonarnych I stopnia jest uzyskanie przez studenta
214 punktow ECTS, na co sktada si¢: zaliczenie wszystkich przedmiotéw wykazanych
W planach studiow jako obowigzkowe oraz przedmiotéw obieralnych (okreslonych przez
wymagang liczb¢ punktow), zaliczenie 4-tygodniowej praktyki (4 pkt. ECTS), uzyskanie
pozytywnej oceny pracy dyplomowej inzynierskiej i zdanie egzaminu dyplomowego. Po
ukonczeniu studiow absolwent uzyskuje tytut zawodowy inzyniera.

W planie studidw stacjonarnych I stopnia tgczna liczba godzin dydaktycznych wynosi 2505,
w tym m.in.:
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— przedmioty z zakresu nauk podstawowych (matematyka, fizyka) - 330 godz. - 26 pkt.
ECTS,
— jezyki obce - 180 godz. - 12 pkt. ECTS,
— przedmioty z grupy HES (humanistyczne, ekonomiczno-spoteczne i prawo) - 90 godz.
- 6 pkt. ECTS,
— zajecia o charakterze praktycznym - 86 pkt. ECTS,
— przedmioty obieralne - 67 pkt ECTS (31%).
W planie studiow niestacjonarnych I stopnia tgczna liczba godzin dydaktycznych wynosi
1550, w tym m.in.:
— przedmioty z zakresu nauk podstawowych (matematyka, fizyka) - 160 godz. - 24 pkt.
ECTS,
— jezyki obce - 104 godz. - 12 pkt. ECTS,
— przedmioty z grupy HES - 40 godz - 6 pkt. ECTS,
— zajecia o charakterze praktycznym - 84 pkt. ECTS,
— przedmioty obieralne - 67 pkt ECTS (31%).
Studia II stopnia stacjonarne trwaja 3 semestry, a studia niestacjonarne 4 semestry.
Warunkiem ukonczenia studidw stacjonarnych i niestacjonarnych drugiego stopnia jest
uzyskanie przez studenta 90 punktéw ECTS. Po ukonczeniu studiéw absolwent uzyskuje tytut
zawodowy magistra inzyniera. W ramach studiéw stacjonarnych prowadzonych jest 6
specjalnosci: Fotogrametria i teledetekcja, Geodezja inzynieryjno-przemystowa, Kartografia
i systemy informacji geograficznej, Geodezja i nawigacja satelitarna, Kataster i gospodarka
nieruchomos$ciami, Systemy informacji przestrzennej. Program Kksztatcenia dla studiow
niestacjonarnych przewiduje trzy specjalnosci: Kataster i systemy informacji przestrzennej,
Geodezja inzynieryjna, Technologie satelitarne w geodezji.
W planie studiow stacjonarnych II stopnia taczna liczba godzin dydaktycznych wynosi 900,
w tym m.in.:
— przedmioty z zakresu nauk podstawowych (matematyka, fizyka, ...) - 195 godz. - 17
pkt. ECTS,
jezyki obce - 16 godz. - 1 pkt. ECTS,
przedmioty z grupy HES - 60 godz. - 4 pkt. ECTS,
— zajecia o charakterze praktycznym - 35 - 41 pkt. ECTS,
— przedmioty obieralne - 52 pkt ECTS (58%).
W planie studiéw niestacjonarnych Il stopnia laczna liczba godzin dydaktycznych wynosi
576, w tym m.in.:
— przedmioty z zakresu nauk podstawowych (matematyka, fizyka, ...) - 136 godz., 16
pkt. ECTS,
— jezyki obce - 16 godz. - 1 pkt. ECTS,
— przedmioty z grupy HES - 24 godz. - 3 pkt. ECTS,
— zajecia o charakterze praktycznym - 36 - 41 pkt. ECTS,
— przedmioty obieralne - 44 pkt ECTS (49%).
W przypadku kazdego programu wybierana przez studenta specjalno$¢ jest odpowiednikiem
moduléw do wyboru, dodatkowo programy oferuja studentowi wybor przedmiotow
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ksztalcenia z grupy przedmiotéw ograniczonego wyboru (grupa przedmiotow HES) oraz
przedmiotéw swobodnego wyboru.

Z0 stwierdza, ze plany studiow pierwszego i drugiego stopnia sg zbudowane prawidtowo,
zachowuja wlasciwe proporcje pomiedzy przedmiotami podstawowymi, kierunkowymi
I specjalno$ciowymi. Sekwencja przedmiotow przyjeta w planie studiow jest prawidtowa.
Obcigzenie semestrow zarowno na studiach stacjonarnych jak 1 niestacjonarnych jest
rOwnomierne.

Dla wszystkich form studiow i1 wszystkich przedmiotow opracowano sylabusy, ktore
zawieraja sformulowane cele przedmiotu, efekty ksztatcenia, sposoby weryfikacji,
wymagania wstepne, tres¢ przedmiotu (wykladow i ¢wiczen), zalecang liste lektur, naktad
pracy, punkty ECTS oraz powigzane efekty kierunkowe i obszarowe.

Szczegotowa analiza tresci sylabusow pozwala na stwierdzenie, ze zostaly one opracowane
bardzo starannie.

Zajgcia przewidziane planem studiow prowadzone sa w formie wyktadoéw, ¢Ewiczen
audytoryjnych, projektowych, ¢wiczen terenowych, seminariéw oraz praktyki zawodowe;.
Wyktady maja gltéwnie na celu przekazanie wiedzy, natomiast na ¢éwiczeniach studenci
ksztaltuja swoje umiejetnosci. Seminaria ksztattuja umiej¢tnosci komponowania pracy
dyplomowej, pozyskiwania informacji ze zrodet, wnioskowania, formutowania i uzasadniania
opinii. W programach studiow przewidziano dla studiow I stopnia 30 dni roboczych ¢wiczen
terenowych (12 pkt. ECTS), a dla studiow II stopnia 5 dni roboczych ¢wiczen terenowych (1
pkt. ECTS) . Dla ocenianego kierunku studiow ¢wiczenia terenowe s3 niezbedne, gdyz tylko
one pozwalaja m.in. na nabranie umiej¢tnosci przeprowadzania pomiarow geodezyjnych,
przekazanie umiejetnosci realizowania zadan o charakterze inzynierskim i badawczym,
umiejetnosci dokonywania analizy wynikow.

Stosowane przez prowadzacych metody weryfikacji osiggania przez studentéw efektow
ksztalcenia uwzgledniaja forme¢ prowadzenia zaje¢ z danego przedmiotu (wyktad, ¢wiczenia
audytoryjne 1 komputerowe, ¢wiczenia projektowe, seminarium).

Przyjety czas trwania studiow, dobor tresci, form 1 metod ksztatcenia pozwala na osiggnigcie
efektow ksztatcenia okreslonych dla kazdego przedmiotu. Na wizytowanym kierunku nie
wykorzystuje si¢ metod 1 technik ksztatcenia na odlegtosc.

Program studiow przewiduje odbycie minimum 4 tygodni praktyki zawodowej na studiach I
stopnia, co odpowiada 4 pkt. ECTS. Zasady dotyczace odbywania praktyk okresla
Zarzadzenie Rektora nr 017/2011 z dnia 31 marca 2011 r. w sprawie wprowadzenia
Regulaminu organizacji i finansowania obowigzkowych praktyk studenckich objetych
programem studiow I i II stopnia stacjonarnych i niestacjonarnych”. Szczegdtowe regulacje
na poziomie Wydzialu obejmuje Ramowy program obowigzkowych praktyk studenckich
przyjety na  Wydziale Geodezji 1  Kartografii  Politechniki ~ Warszawskiej.
kierunkowych efektow ksztatcenia.

Praktyki moga by¢ realizowane w kilku etapach p 1, II lub III roku studiéw, w urzedach lub
przedsigbiorstwach prowadzacych dziatalno§¢ odpowiadajaca tresciom ksztalcenia na
kierunku geodezja i kartografia. Powinny to by¢ jednostki zajmujace si¢ dziatalnoscig
z zakresu geodezji i kartografii, w ktorych student moglby uczestniczy¢ w rozwigzywaniu
probleméw o charakterze projektowym, wykonawczym i formalno-prawnym dotyczacych
roznych rodzajow prac geodezyjnych. Zaleca si¢, aby cze$¢ praktyki wykonywana byta
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W jednostkach administracji geodezyjnej, a cze$¢ w jednostkach wykonawstwa geodezyjnego.
Celem praktyki zawodowej jest praktyczne zapoznanie studenta =z zawodem,
a W szczeg6lnosci: przygotowaniu studenta do pracy w zespole i pokazaniu mu znaczenia
oraz wartosci pracy na roznych stanowiskach; przedstawieniu studentowi praktycznych
zastosowan wiadomosci teoretycznych uzyskanych przez niego w czasie studiéw; ulatwieniu
absolwentowi znalezienia miejsca pracy, poprzez danie szansy studentowi na pokazanie si¢
w srodowiskach  potencjalnych  pracodawcow iprzekonania ich o odpowiednim
przygotowaniu do wykonywania zawodu; stworzeniu studentowi mozliwosci pozyskania
tematu pracy dyplomowej oraz materialow do czesci praktycznej pracy.

W ramach praktyki studenci powinni zapoznaé si¢ praktycznie z wybranymi zagadnieniami
z zakresu: kompetencji urzedow 1 obiegu dokumentacji, zasad przygotowania prac
dokumentacyjnych i projektowych, procesu wydawania decyzji administracyjnej w zakresie
gospodarki  nieruchomo$ciami; prac projektowych 1 wykonawczych zwigzanych
z zaktadaniem i1 modernizacja osndw geodezyjnych, pomiardw szczegotow sytuacyjnych, prac
tyczeniowych 1 inwentaryzacyjnych, pomiarow z wykorzystaniem systemu ASG-EUPOS,
ustalania stanu prawnego nieruchomos$ci, rozgraniczeniami i podzialami nieruchomosci,
sporzadzania dokumentacji formalno-prawnej, sporzadzania operatu pomiarowego,
sporzadzania map sytuacyjno-wysokosciowych i map dla celow projektowych.

Za przebieg i formalng organizacj¢ praktyk odpowiadaja pelnomocnik dziekana ds. praktyk
oraz opiekun praktyk powotany przez Dziekana Wydzialu. Zaliczenia praktyki dokonuje
wydzialowy opiekun praktyk w oparciu dokument, wystawiony przez przetozonego lub
zaktadowego opiekuna praktyk, o odbyciu praktyki i opini¢ w formularzu sprawozdania
z przebiegu praktyk studenckich.

Program i wymiar praktyk studenckich, termin ich realizacji oraz dobor miejsc, w ktorych sie
odbywaja s3a spojne z celami 1 efektami ksztalcenia okreslonymi dla tych praktyk. System
kontroli i zaliczania praktyk uwzglednia mozliwo$¢ nabycia przez studenta umiejetnosci
praktycznych.

Analiza procesu dyplomowania w roku akademickim 2013/2014, na studiach | i Il stopnia,
stacjonarnych 1 niestacjonarnych, wykazala, ze jest on prawidtowy. Studenci otrzymujg liste
tematow. Tematy prac dyplomowych (inzynierskich 1 magisterskich) studenci wybierajg rok
przed zakonczeniem studidow. Opiekunem pracy powinna by¢ osoba posiadajaca co najmniej
stopien doktora. Praca oceniana jest przez opiekuna i recenzenta. Co najmniej jedna osoba
Z 0s6b oceniajacych prace magisterska powinna posiada¢ stopien doktora habilitowanego lub
tytut profesora.

Zakres tematyczny przedmiotéw (tacznie z praktyka 1 pracg dyplomowaq) i zdefiniowane dla
nich wymagania dotyczace efektow ksztalcenia w zakresie wiedzy, umiejetnosci
I kompetencji spotecznych w petni umozliwiajg realizacje celéw zaplanowanych w programie
studiéw 1 osiggnigcie zatozonych efektow ksztatcenia.

Istniejacy na Wydziale System punktow ECTS zgodny jest z Regulaminem Studiéw w PW
oraz wlasciwymi w tym zakresie uchwatami Senatu PW. Przyjeta punktacja ECTS nie budzi
zastrzezen. Liczba punktow ECTS przypisana danemu przedmiotowi uwzglednia godziny
pracy studenta dla réznych form zaje¢, a w tym z bezposrednim udziatem nauczyciela
akademickiego i pracy wilasnej. Przyjeto, ze jeden punkt ECTS odpowiada efektom
ksztalcenia, ktorych uzyskanie wymaga od studenta $rednio 25 godzin pracy.
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System ECTS stwarza duze mozliwosci dla studentéw, co wynika z faktu, iz obowigzujagcym
w Uczelni systemem organizacji studiow jest tzw. Elastyczny System Studiow (ESS),
zaktadajacy elastyczno$¢ tematyki, miejsca i tempa studiowania. ESS umozliwia studentom
odbywanie czgsci studiow poza macierzysta uczelnia (wtym za granica), czy tez
przeniesienie si¢ studenta z innej uczelni albo realizacje czg¢éci przedmiotow na innym
wydziale lub w innej uczelni. Ponadto system punktowy pozwala studentom wybiera¢ §ciezke
ksztalcenia odpowiadajgcg ich zainteresowaniom i ambicjom, poprzez korzystanie z puli
przedmiotéw obieralnych. Programy studiow, ktore sg prowadzone w formie stacjonarnej
I niestacjonarnej maja ten sam naktad pracy i prowadzg do uzyskania takich samym efektow
ksztalcenia.

W mysl regulaminu studiow w PW, studenci maja mozliwo$¢ studiowania wedlug
indywidualnego programu i planu studiow (IPS). O indywidualizacj¢ procesu ksztalcenia
moze si¢ zwrdci¢ student, ktory zaliczyt pierwszy rok studidow pierwszego stopnia lub
pierwszy semestr studiow drugiego stopnia. Student powinien zwroci¢ si¢ do nauczyciela
akademickiego, upowaznionego do kierowania praca dyplomowa, o objecie go opieka
naukowa, wspolnie z opiekunem ustali¢ program i plan studidow i przedlozy¢ go Dziekanowi
do zatwierdzenia. Podobnie, student bedacy osoba niepetnosprawng moze si¢ zwroci¢ do
Dziekana Wydziatu o wyrazenie zgody na odbywanie studiéw wg Indywidualnego Programu
Studiéw. Wspolnie z opiekunem, student ustala i przedktada Dziekanowi IPS dostosowujacy
tryb 1 warunki jego odbywania do rodzaju niepetnosprawno$ci studenta. Aktualnie kilku
studentéw korzysta z tej formy studiow.

W opinii studentow realizowany program ksztalcenia umozliwia osiagni¢cie zaktadanych
efektow ksztatcenia. Wiedzg¢ studenci zdobywaja glownie poprzez klasyczne formy pracy
akademickiej, czyli wyktady i bezposredni kontakt z wykladowca, niektore materiaty
udostgpniane sg studentom roéwniez w formie e-learningu, umieje¢tnosci nabywaja glownie
poprzez udziat w ¢wiczeniach a takze na praktykach studenckich, za§ kompetencje spoteczne
w czasie trwania calego procesu ksztalcenia, w tym takze na seminariach. Podczas spotkania z
Zespotem Oceniajacym PKA studenci ocenili formy prowadzenia zaje¢ jako odpowiednio
dobrane do treSci ksztalcenia realizowanych w ramach poszczegdlnych zaje¢. Wedlug
studentow, plan studidw jest utozony prawidlowo i1 zachowuje wlasciwe proporcje pomigedzy
przedmiotami podstawowymi 1 specjalno§ciowymi. Pozytywnie zostatlo roéwniez ocenione
zaangazowanie nauczycieli akademickich w efektywne przekazywanie tresci ksztalcenia,
W postaci otwarto§ci na propozycje studentdéw dotyczace realizowanego programu
ksztalcenia. Nauczyciele akademiccy umozliwiaja studentom konsultacje zaré6wno za
posrednictwem poczty elektronicznej jak 1 indywidualne w czasie do tego wyznaczonym.
W ocenie studentow sekwencja realizowanych przedmiotow jest wlasciwa 1 zapewnia
ciggltos¢ w zdobywaniu 1 poszerzaniu wiedzy bez powtarzania treSci na poszczegdlnych
zajeciach. Systematycznie poszerzane sg umiejetnosci, wiedza jak 1 kompetencje studentow.
Mozliwo$¢ indywidualizacji procesu ksztalcenia studentow wybitnie uzdolnionych oraz
studentow z niepelnosprawno$ciami studenci oceniaja pozytywnie. Regulamin Studiow
w Politechnice Warszawskiej oraz praktyka dziatan stosowanych przez Uczelni¢ daja szerokie
mozliwo$ci indywidualizacji procesu ksztalcenia. Poza regulaminowymi, mozliwo$ciami
indywidualizacji procesu ksztalcenia, kazdy z prowadzacych ma prawo do okreslenia
W szczegblnych sytuacjach indywidualnych form weryfikacji efektow ksztatcenia.
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2) Zaktadane efekty ksztalcenia, tresci programowe, formy i metody dydaktyczne sg bardzo
dobrze skomponowane i tworzg spojng catos¢. Tresci programowe na studiach pierwszego
I drugiego stopnia prowadzonych w trybie stacjonarnym i niestacjonarnym obejmujg zarowno
zakres wiedzy jak i umiej¢tnosci, jaki powinien posiada¢ absolwent kierunku ,,geodezja i
kartografia” dla obu poziomoéw ksztatcenia. Sposéb ksztalcenia gwarantuje uzyskanie tych
samych efektow ksztalcenia na studiach stacjonarnych i niestacjonarnych. Integralng czescig
programu studiow sg praktyki zawodowe. Program praktyk jest spojny z programem studiow.
Praktyki odbywaja si¢ po nabyciu przez studentow wiedzy ogolnej, podstawowej i czesci
kierunkowej oraz specjalistycznej. Praktyki odbywaja si¢ w instytucjach otoczenia spoteczno-
gospodarczego regionu. Miejsca odbywania praktyk sa wilasciwie dobrane i pozytywnie
wplywaja na nabycie umiejetnosci praktycznych wymaganych programem. Praktyka
zaliczana jest na podstawie sprawozdania sporzadzonego przez studenta, uzupeilnionego
dziennika praktyk (potwierdzonego przez uprawnionego geodete), a takze weryfikacji faktow
przez opiekuna praktyk. Umiejetnosci praktyczne studenci nabywaja takze w drodze realizacji
zaje¢ terenowych przewidzianych w programie studidw. Program studiow drugiego stopnia
umozliwia studentom wyksztatcenie specjalistyczne poprzez mozliwo$¢ wyboru specjalizacji
oraz uczestnictwo w badaniach prowadzonych przez pracownikow Wydziatu. Wptywa to
bardzo pozytywnie na ksztalttowane efekty ksztalcenia.

Zakres tematyczny przedmiotéw (tacznie z praca dyplomowa) i zdefiniowane dla nich
wymagania dotyczace efektow ksztalcenia w zakresie wiedzy, umiejgtnosci i kompetencji
spotecznych w pelni umozliwiajg osiggnigcie efektow ksztalcenia w ramach realizowanych
programow zaréwno na studiach stacjonarnych, jak i niestacjonarnych.

Ocena koncowa 3 kryterium ogélnego wyrozniajaco
Syntetyczna ocena opisowa stopnia spelnienia kryteriow szczegolowych
1. Realizowany program studiow umozliwia osiggniecie kazdego z okreslonych celéw oraz

og6lnych 1 szczegdlowych efektow ksztalcenia oraz uzyskanie zakladanej struktury
kwalifikacji absolwenta. Przyjety czas trwania studidow, dobor tresci, form i metod
ksztalcenia pozwalaja na osiagniecie efektow ksztatcenia okreSlonych dla kazdego
przedmiotu. Sekwencja przedmiotow przyjeta w planie studidw jest prawidtowa. Program
i wymiar praktyk studenckich, termin ich realizacji oraz dobor miejsc, w ktorych sie
odbywaja sa spdjne z celami 1 efektami ksztalcenia okres§lonymi dla tych praktyk.

Zakres tematyczny przedmiotow (lacznie z praktyka i praca dyplomowa) i zdefiniowane
dla nich wymagania dotyczace efektow ksztatcenia w zakresie wiedzy, umiejgtnosci
I kompetencji spotecznych w pelni umozliwiajg realizacje celéw zaplanowanych
w programie studiow i osiggnigcie zatozonych efektow ksztatcenia.

Elastyczny System Studiéw (ESS), zakladajacy elastycznos$¢ tematyki, miejsca 1 tempa
studiowania umozliwia studentom odbywanie czg¢sci studidw poza macierzysta uczelnia
(wtym za granica), czy tez przeniesienie si¢ studenta z innej uczelni albo realizacje
czg$ci przedmiotdw na innym wydziale lub w innej uczelni. Ponadto system punktowy
pozwala studentom wybiera¢ §ciezke ksztalcenia odpowiadajaca ich zainteresowaniom
i ambicjom, poprzez korzystanie z puli przedmiotéw obieralnych. Programy studiow,
ktore sg prowadzone w formie stacjonarnej 1 niestacjonarnej majg ten sam naktad pracy
i prowadzg do uzyskania takich samym efektow ksztatcenia. Rowniez w opinii studentow
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realizowany proces ksztalcenia, z uwzglednieniem tresci oraz czasu ksztatcenia jest
wlasciwy, umozliwia osiggni¢cie zaktadanych efektow ksztalcenia oraz utatwi przysztym
absolwentom kierunku ubieganie si¢ o zatrudnienie na rynku pracy.

2. Zaktadane efekty ksztalcenia, tresci programowe, formy i metody dydaktyczne sa bardzo
dobrze skomponowane i tworza spojng catos¢. Sposéb ksztalcenia gwarantuje uzyskanie
tych samych efektéw ksztalcenia na studiach stacjonarnych i niestacjonarnych. Program
praktyk jest spdjny z programem studiéw. Miejsca odbywania praktyk sa wilasciwie
dobrane 1 pozytywnie wplywaja na nabycie umiejetnosci praktycznych wymaganych
programem. Umiejetnosci praktyczne studenci nabywaja takze w drodze realizacji zajeé
terenowych przewidzianych w programie studiow. Program studiéw drugiego stopnia
umozliwia studentom wyksztatcenie specjalistyczne poprzez mozliwos¢ wyboru
specjalizacji oraz uczestnictwo w badaniach prowadzonych przez pracownikéw Wydziatu.
Zakres tematyczny przedmiotow (acznie z pracg dyplomowa) i zdefiniowane dla nich
wymagania dotyczace efektow ksztatcenia w zakresie wiedzy, umiejetnoscei i kompetencji
spotecznych w petni umozliwiajg osiagniecie efektow ksztatcenia w ramach realizowanych
programéw zaréwno na studiach stacjonarnych, jak 1 niestacjonarnych.

4. Liczba i jako$¢ kadry dydaktycznej a mozliwo$¢ zagwarantowania realizacji celow
edukacyjnych programu studiéw

1) Uczelnia posiada 76 nauczycieli akademickich, dla ktorych Uczelnia stanowi
podstawowe miejsce pracy, zatrudnionych na Wydziale Geodezji i Kartografii. Sposrod tych
nauczycieli 44 wykazanych jest w minimum kadrowym kierunku. Wszyscy nauczyciele
prowadza zajecia na ocenianym kierunku studiow, w tym 5 profesorow, z ktorych 4
reprezentuje dyscypling geodezja i kartografia, 18 doktoréw habilitowanych, z ktorych 16
reprezentuje dyscypling geodezja i kartografia oraz 26 doktoroéw, z ktorych 24 reprezentuje
dyscypliny z dziedziny nauk technicznych. Udzial samodzielnych nauczycieli akademickich
w kadrze prowadzacej zajgcia wynosi 31%. Zatrudniona kadra profesorow i doktorow
habilitowanych ma duze kompetencje i doswiadczenie naukowe, dydaktyczne i zawodowe.
Liczba i kwalifikacje nauczycieli umozliwiaja obsade dydaktyczng poszczegdlnych
przedmiotow przez nauczycieli akademickich reprezentujacych specjalnosci naukowe
adekwatne do tresci programowych tych przedmiotéw. Zapewnione jest takze wilasciwa
relacja migdzy liczbg nauczycieli akademickich stanowigcych minimum kadrowe, a liczba
studentow ocenianego kierunku studiow.

Liczba pracownikow naukowo-dydaktycznych oraz struktura kwalifikacji, ktore posiadaja
umozliwia bardzo dobrze uksztattowaé zalozone cele ksztalcenia. Osiagnigcie zaktadanych
efektow ksztatcenia jest niezagrozone.
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2) Minimum kadrowe dla ocenianego kierunku studiéow =zostato okre$lone zgodnie
Z przepisami rozporzadzenia Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego z dnia 3 pazdziernika
2014 r. w sprawie warunkow prowadzenia studidéw na okreslonym kierunku i poziomie
ksztatcenia (Dz. U. z 2014 r. poz. 1370);. Zgodnie z § 15 ust. 1 ww. rozporzadzenia co
najmniej szesciu samodzielnych nauczycieli akademickich oraz co najmniej szesciu
nauczycieli akademickich posiadajacych stopien naukowy doktora.

Wszystkie osoby zgtoszone do minimum kadrowego spetniajg warunki okreslone w § 13 pkt.
1, w/w rozporzadzenia, zgodnie z ktorym nauczyciel akademicki moze by¢ zaliczony do
minimum kadrowego, jezeli zostat zatrudniony w Uczelni nie krécej niz od poczatku semestru
studiow. Analiza obcigzenia nauczycieli akademickich stanowigcych minimum kadrowe
pozwala na stwierdzenie, iz wszyscy nauczyciele akademiccy spetniajag warunki okreslone
w§ 13 ust. 2 ww. rozporzadzenia, zgodnie z ktéorym nauczyciel akademicki moze by¢
zaliczony do minimum kadrowego, jezeli w danym roku akademickim prowadzi na danym
kierunku studidow zajecia dydaktyczne w wymiarze co najmniej 30 godzin zajgé
dydaktycznych — w przypadku samodzielnego nauczyciela akademickiego lub 60 godzin
zaje¢ dydaktycznych — w przypadku nauczyciela akademickiego posiadajacego stopien
naukowy doktora lub kwalifikacje drugiego stopnia.

Podczas weryfikacji teczek osobowych, a w szczegdlno$ci o§wiadczen o wyrazeniu zgody na
wliczenie do minimum kadrowego, nalezy stwierdzi¢, iz wszystkie osoby zgloszone do
minimum kadrowego spetniajg warunki okreslone w art. 112a ustawy z dn. 27 lipca 2005 r. -.
Prawo o szkolnictwie wyzszym (Dz. U. z 2012 r. poz. 572, z p6zn. zm.);

Nauczyciele akademiccy ze stopniem doktora wliczani do minimum kadrowego w wiekszosci
stanowig kadre¢ posiadajaca udokumentowany dorobek naukowy. Zdobyte przez nich
specjalizacje naukowe i geodezyjne w pelni zapewniajg realizacje¢ programu dydaktycznego
i osiggnigcie zaktadanych efektow ksztatcenia.

Minimum kadrowe na I stopniu studiéw inzynierskich stanowi 43 nauczycieli akademickich:
4 profesorow tytularnych, 16 doktorow habilitowanych oraz 23 nauczycieli akademickich ze
stopniem doktora.

Minimum kadrowe na II stopniu studiow magisterskich stanowi 36 nauczycieli akademickich:
4 profesorow, 15 doktoréw habilitowanych oraz 19 nauczycieli akademickich ze stopniem
doktora.

Minimum kadrowe jest stabilne, zapewnione znaczacym rozwojem naukowym kadry
(w ostatnich pigciu latach az 16 nauczycieli uzyskato topien doktora habilitowanego) oraz
zapewniong $ciezka kariery na Wydziale. Z tego powodu w roku 2014 Zaden nauczyciel ze
stopniem doktora habilitowanego nie zmienil miejsca pracy.

Relacja migdzy liczba nauczycieli akademickich stanowigcych minimum kadrowe a liczba
studentéw ocenianego kierunku studiow spetnia wymagania i wynosi 1:24. Biorgc pod uwage
dorobek naukowy zgloszonych nauczycieli akademickich do minimum kadrowego oraz
formalne wymagania im stawiane, zesp6l oceniajacy stwierdza: minimum kadrowe spelnia
wymagania do prowadzenia studidéw pierwszego 1 drugiego stopnia o profilu
ogoblnoakademickim na kierunku ,,geodezja i kartografia”.

Analiza kompetencji nauczycieli akademickich prowadzacych zajecia wskazuje na ich
prawidlowe przypisanie do prowadzonych zaj¢¢, co daj¢ bardzo dobrag mozliwosé
ksztattowania przedmiotowych efektow ksztalcenia. Przeprowadzone hospitacje zaje¢ przez
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zespot oceniajacy potwierdzily dobra obsade zaje¢ oraz bardzo dobre przygotowanie
merytoryczne i praktyczne nauczycieli posiadajacych uprawnienia geodezyjne. Obciagzenie
dydaktyczne nauczycieli jest duze — oprocz godzin wykonywanych w ramach wymaganego
pensum, wielu nauczycieli realizuje duzg liczbe godzin ponadwymiarowych.

3) Uczelnia umozliwia nauczycielom akademickim uczestnictwo w konferencjach
I seminariach geodezyjnych. Popiera takze aktywno$¢ pracownikow w przygotowaniach
artykutow 1 publikacji naukowych. Uczelnia prowadzi studia drugiego stopnia (studia
magisterskie), co jest zwigzane z planowanym rozwojem mitodej kadry naukowej m.in.
poprzez wymiang z uczelniami i osrodkami naukowymi w kraju i za granica.
Polityka kadrowa Wydzialu zorientowana jest na rozwéj badan naukowych i kompetencji
pracownikow naukowo-dydaktycznych. Prowadzona jest regularnie ocena pracownikow,
ktéra stuzy ocenie postepdéw w zakresie tworzenia dorobku naukowego.
Wicgkszo$¢ prac badawczych realizowanych na wydziale ma charakter utylitarny i sg
realizowane wspdlnie z innymi o$rodkami akademickimi oraz firmami sektora publicznego
I prywatnego. Pracownicy naukowo-dydaktyczni Wydziatu pracujacy na kierunku ,,geodezja
i kartografia” otrzymuja wynagrodzenie powigzane z rezultatami ich pracy naukowo-
dydaktycznej oraz korzystaja z mozliwosci finansowania publikacji i udzialu w konferencjach
naukowych oraz udziatu w projektach UE prowadzonych przez Uczelnig.
Uczelnia przeznacza znaczne $rodki na stypendia, wyjazdy pracownikow na konferencje
I sympozja naukowe. System wspierajacy rozwoj kadry naukowo-dydaktycznej wdrozony na
Uczelni opiera si¢ na:
— organizowaniu i wspieraniu udzialu nauczycieli akademickich w konferencjach
naukowych,
— umozliwieniu publikacji w czasopismach i monografiach afiliowanych przez PW,
— finansowaniu projektow i grantow wewnetrznych,
— nagradzaniu wybitnych osiagni¢¢ naukowych i dydaktycznych,
— procedurach oceniania pracownikow akademickich zaréwno przez przetozonych, jak
i studentow.
Podczas spotkania zespotu oceniajacego z kadrg wizytowanego kierunku, nauczyciele
potwierdzili, ze doskonalenie pracownikéw jest elementem procesu zarzadzania jakoScig
W Uczelni. Uczelnia stwarza nauczycielom warunki do wymiany mi¢dzynarodowej. Na
wizytowanym kierunku ,.geodezja i kartografia” kilkudziesigciu nauczycieli akademickich
korzysta kazdego roku z mozliwosci wyjazdow na konferencje migdzynarodowe oraz na
seminaria i staze naukowe w uczelniach zagranicznych. Jednakze pracownicy zwracaja uwage
na.
— duze obcigzenie obowigzkami administracyjnymi (biurokratycznymi),
— coraz mniejsze Srodki przeznaczane na dydaktyke oraz brak jasnych kryteriow
uznawania osiggnie¢ dydaktycznych w ocenie nauczyciela akademickiego,
— niedostateczng liczbe pracownikow technicznych wspierajacych dydaktyke i badania.

Ocena koncowa 4 kryterium ogolnego wyrozniajaco
Syntetyczna ocena opisowa stopnia spelnienia kryteriow szczegélowych
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1. Liczba 1 struktura kwalifikacji kadry dydaktycznej oraz jej doswiadczenie dydaktyczne
zapewniajg W wysokim 1 bardzo dobrym stopniu osiagni¢cie zatozonych programowych
efektow ksztatcenia.

2. Dorobek naukowy i specjalizacje praktyczne nauczycieli dydaktycznych sa adekwatne do
realizowanego programu studiow i osiggni¢cia zakladanych celow ksztatcenia. Minimum
kadrowe kierunku jest bardzo dobre o niezagrozonej stabilnosci. Minimum kadrowe
kierunku liczy az 44 nauczycieli akademickich z ktoérych 20 to samodzielni nauczyciele
akademiccy.

3. Polityka kadrowa Wydziatu sprzyja rozwojowi miodej kadry dydaktycznej w konteksScie
prowadzenia studidow pierwszego i drugiego stopnia na kierunku ,,geodezja i kartografia”
oraz wymagan dotyczacych prowadzenia badan naukowych przez nauczycieli
akademickich z udziatem studentow.

5. Infrastruktura dydaktyczna i naukowa, ktora dysponuje jednostka a mozliwos¢
realizacji zakladanych efektow ksztalcenia oraz prowadzonych badan naukowych.

Politechnika Warszawska dysponuje dobrze wyposazong baza dydaktyczng, ktéora w
odpowiedni sposdb umozliwia realizacje deklarowanych celéw 1 zakladanych efektow
ksztatcenia. Studenci bardzo dobrze oceniaja dostosowanie bazy dydaktycznej i naukowej do
mozliwo$ci osiagnigcia deklarowanych efektow ksztalcenia. W ocenie studentéw sale
dydaktyczne umozliwiajg korzystanie z nowoczesnego sprz¢tu pomagajacego wzbogacic tres¢
zaje¢. Podczas spotkania studenci podkreslali dostgpnos¢ sal poza godzinami zajeé jak
réwniez w trakcie ich trwania. Sprzyja to realizacji prowadzonych przez studentow projektow
1 badan oraz umozliwia poglebianie wiedzy 1 umiejetnosci poza zajeciami. Podczas spotkania
studenci wskazali na odpowiednie wyposazenie pracowni komputerowych, ktore to
przystosowane s3g do liczebnosci grup ¢wiczeniowych. Jednostka dysponuje takze bardzo
dobrze przygotowana bibliotekg wraz z czytelnig czasopism. Studenci moga korzystac
Z pakietu baz danych oferowanych przez Uczelnie, w tym specjalistycznych dla
wizytowanego kierunku. Studenci usatysfakcjonowani sa zasobami biblioteki, ktore
systematycznie poszerzane s3 o materialty ujete w sylabusach. Pozytywnie nalezy oceni¢
godziny otwarcia biblioteki, ktore s3 w pelni dostosowane do potrzeb studentéow studiow
stacjonarnych jak rowniez niestacjonarnych.

Baza dydaktyczna kierunku geodezja i1 kartografia miesci si¢ gtownie w historycznym
Gmachu Gléwnym Politechniki Warszawskiej. Zajecia dydaktyczne moga odbywac sie w 3
audytoriach i salach wyktadowych, bedacych w dyspozycji Wydziatu, a mieszczacych od 108
do 310 studentow. Kierunek studidow na potrzeby dydaktyczne wykorzystuje 7 sal
seminaryjnych, 12 laboratoriow specjalistycznych: Laboratorium Geodezji Wyzszej
i Elektronicznych Technik Pomiarowych, Laboratorium Geodezji Satelitarnej, Laboratorium
Danych 3D, Laboratorium Systemow Informacji Przestrzennej, Laboratorium Urbanistyczne,
Laboratorium Informacji Przestrzennej o Srodowisku, Laboratorium Gleboznawcze,
Laboratorium Kartografii Mobilnej, Laboratorium Komputerowe Gospodarki Przestrzennej,
Laboratorium Teledetekcji Satelitarnej, Laboratorium Fotogrametrii Cyfrowej, Laboratorium
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Systemow Informacji Geograficznej) oraz 6 pracowni komputerowych wyposazonych
W nowoczesny sprzet | bogate oprogramowanie.

Infrastruktura dydaktyczno-pomiarowa dla ¢wiczen terenowych/praktycznych obejmuje:
Laboratorium Geodezji Wyzszej i1 Elektronicznych Technik Pomiarowych (Gmach Gtéwny
40), Laboratorium Geodezji Satelitarnej (Gmach Gtowny 42), Pole testowe (Gmach Gtowny
Aula Glowna), Laboratorium dydaktyczne w Obserwatorium Astronomiczno-Satelitarno-
Geodezyjnym w Jozefostawiu (Jozefostaw k. Piaseczna), Laboratorium terenowe w Grybowie
(Grybow k. Nowego Sacza), Poligon Geodynamiczny w Tatrach i Pieninach. Magazyn
sprz¢tu geodezyjnego (Gmach Glowny 16) zapewnia niezbedny sprzet geodezyjny do
wykonywania pomiaréw zarowno klasycznych, jak i satelitarnych. Ponadto, laboratoria sa
wyposazone w nowoczesne odbiorniki satelitarne pracujace w czasie rzeczywistym oraz
odpowiednie oprogramowanie.

Zarowno baza dydaktyczna, jak 1 wyposazenie laboratoriow do zajg¢ praktycznych oraz
nowoczesnej biblioteki zastugujg na bardzo duze uznanie.

W opinii studentéw, dostosowanie bazy dydaktycznej jest wystarczajace. Studenci
podkreslili, iz Wtadze dopasowuja w miar¢ mozliwos$ci baze dydaktyczng oraz infrastrukture
do ich potrzeb.

Miejsca odbywania praktyk przez studentéw s3 bardzo dobrze dobierane. Wydziat
wspotpracuje w tym wzgledzie z licznymi interesariuszami zewnetrznymi.

Zbiory Biblioteki Gtownej obejmuja ok. 803 000 vol., w tym ponad 560 000 vol. to ksiazki
(naukowe, monografie, poradniki, podreczniki, leksykony, itd.), prenumerowanych jest okoto
750 tytutdow czasopism naukowych w wersji drukowanej, ponad 8600 tytuldw czasopism
elektronicznych i 135 baz danych.

Wolny Dostep (czytelnie), 1 Wypozyczalnie BG PW sg dostgpne codziennie, §rednio ok. 71
godzin tygodniowo (dot. okresu zaj¢¢ dydaktycznych), w tym réwniez w soboty i1 niedziele.
Biblioteka zapewnia uzytkownikom dostgp do komputeréw stacjonarnych (30 sztuk), ktore
umozliwiajg skorzystanie z Centralnego Katalogu Zbiorow Bibliotek PW, Internetu, w tym
zasobOow elektronicznych posiadanych przez bibliotek¢. Na miejscu mozna korzystac
z drukarki i kserokopiarki, oraz bezptatnego samoobstugowego skanera. W catym Gmachu
Glownym PW dziala sie¢ bezprzewodowa. Wszyscy pracownicy 1 studenci PW majg dostep
do elektronicznych baz danych (czasopisma, ksigzki, bazy bibliograficzno-abstraktowe,
faktograficzne), w tym takze do baz finansowanych przez Ministerstwo Nauki i Szkolnictwa
Wyzszego w ramach licencji krajowych (Wirtualna Biblioteka Nauki). Dostep do zbiorow
elektronicznych jest zapewniony ze wszystkich komputeréw zarejestrowanych na Uczelni
oraz spoza Uczelni dla 0sob zarejestrowanych w systemie bibliotecznym PW, po zalogowaniu
sie.

Na kierunku Geodezja 1 Kartografia nie ma osob z niepelnosprawnosciami. Z rozmoéw
przeprowadzonych ze studentami oraz Wtladzami wynika, i1z ze wzgledu na charakter
kierunku studiéw, studenci niepelnosprawni niechetnie wybierajg te studia. Uczelnia
natomiast zapewnia przystosowanie obiektow do potrzeb oséb niepetnosprawnych. Siedziba
Wydzialu, w ktorej odbywa si¢ wiekszos¢ zajeé jest przystosowana do potrzeb studentow
niepelnosprawnych. Inne obiekty Uczelni nie stwarzajg przeszkod do studiowania osobom
niepetnosprawnym. Wyposazone s3 we wszelkie niezbedne udogodnienia dla osob
Z niepelnosprawnosciami. Podmiotem w Uczelni koordynujagcym zapewnienie wsparcia
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osobom niepelnosprawnym jest Sekcja ds. Osob Niepelnosprawnych w Biurze Spraw
Studenckich. Do jej zadan nalezy m.in. wsparcie merytoryczne w rozwigzywaniu
indywidualnych probleméw studentéw niepetnosprawnych, udziat w procesie zakupu sprzgtu
wspomagajacego  nauke 0s6b  niepetlnosprawnych, nadzér nad wypozyczalnig
specjalistycznego sprzgtu dla osob niepetlnosprawnych (systemy FM Oticon Amigo,
dyktafony cyfrowe itp.). Studenci niepelnosprawni moga takze ubiegac¢ si¢ o dofinansowanie:
transportu zwigzanego z aktywnos$cig akademicka, uslugi asystenta osoby niepetnosprawne;,
ushugi do thumacza jezyka migowego.

Ocena koncowa 5 kryterium ogolnego wyrdézniajaco
Syntetyczna ocena opisowa stopnia spelnienia kryterium szczegotowego
Zaréwno baza dydaktyczna, biblioteka, jak 1 wyposazenie magazynu sprzetu i laboratoriéw do

zaje¢ praktycznych zastuguja na bardzo duze uznanie. Wydziat posiada bardzo dobrg baze
materialng, niezbedng i1 wlasciwg do osiagnigcia koncowych efektow ksztalcenia na
ocenianym kierunku studidow oraz prowadzenia badan. Wiasciwemu osigganiu efektow
ksztatcenia sthuzg bardzo dobrze dobrane miejsca odbywania praktyk.

6. Badania naukowe prowadzone przez jednostk¢ w zakresie obszaru/obszaréow
ksztalcenia, do ktorego zostal przyporzadkowany oceniany kierunek studiow

Aktualna oferta badawczo-rozwojowa oraz ekspercka poszczegolnych jednostek
organizacyjnych Wydziatu Geodezji i Kartografii jest obszerna i bogata w tematy badawcze
z zakresu specjalistycznych, geodezyjnych i kartograficznych, zagadnien dydaktycznych
zaplanowanym na tym kierunku. | tak, Katedra Geodezji i Astronomii Geodezyjnej prowadzi
badania z zakresu: zakladanie osnoéw grawimetrycznych i satelitarnych, wykonywanie
pomiarow GNSS 1 opracowanie obserwacji satelitarnych, wzorcowanie instrumentow
geodezyjnych oraz precyzyjnych satelitarnych metod pomiarowych. Katedra Geodezji
Inzynieryjnej i Systemow Pomiarowo-Kontrolnych zajmuje si¢ m.in. takimi zagadnieniami
badawczymi jak: projektowanie systemOw monitorowania przemieszczen obiektow
inzynierskich  oraz ~ wyznaczania  parametréw  deformacyjnych,  konstruowanie
zautomatyzowanych systemow pomiarowo-kontrolnych, doskonalenie metod analizy
dokfadnosci dla specyficznych zadan pomiarowych geodezji inzynieryjnej oraz
wykorzystanie teorii niezawodno$ci 1 metod wykrywania btgdow grubych w ukladach
obserwacyjnych. Zaktad Fotogrametrii, Teledetekcji i Systemow Informacji Przestrzennej
prowadzi m.in. prace z zakresu metodyki i technologii generowania ortofotomap oraz
numerycznego modelu terenu ze zdje¢ lotniczych 1 satelitarnych, integracji wielozrodtowych
danych naziemnych w procesie pomiaru ksztattu i ruchu obiektow, a takze z zakresu
metodyki przetwarzania i interpretacji zdje¢ lotniczych i satelitarnych dla réznych celow
(m.in. opracowanie baz danych o pokryciu terenu, stanie istniejagcym, aktualizacja
istniejacych baz danych, detekcja zmian). Zaktad Kartografii prezentuje szeroki zakres
nowoczesnej tematyki mobilnej kartografii, takiej jak: metodyka modelowania i prezentacji
kartograficznej w aplikacjach lokalizacyjnych i nawigacyjnych (m.in. algorytmy wyznaczania
tras, kartograficzne aspekty wizualizacji AR, nawigacja wewnatrz budynkoéw), kartografia
lotnicza, metodyka projektowania baz danych przestrzennych na potrzeby systemow
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nawigacyjnych i lokalizacyjnych; metodyka pozyskiwania danych przestrzennych z uzyciem
urzadzen i aplikacji mobilnych, wykorzystanie modeli 3D miast w tworzeniu systeméw Smart
City, neokartografia, kartografia spotecznosciowa, koncepcje geoportali i map internetowych,
innowacyjne metody geowizualizacji danych GIS. Katedra Gospodarki Przestrzennej i Nauk o
Srodowisku Przyrodniczym zajmuje si¢ badaniami teoretycznymi i aplikacyjnymi takimi jak:
tworzenie modeli analiz przestrzennych wspierajagcych proces decyzyjny w planowaniu
przestrzennym, opracowywanie planow zagospodarowania przestrzennego wojewodztw
i studiow uwarunkowan i kierunkéw zagospodarowania przestrzennego gmin, opracowywanie
projektow miejscowych planéw zagospodarowania przestrzennego, opracowywanie strategii
rozwoju regiondw 1 gmin, a takze prowadzi prace eksperckie i naukowe dotyczace
strategicznej oceny oddzialywania na $rodowisko m. in. koncepcji, polityk, programéw
I planéw, wyznaczania obszarow wytaczonych spod zabudowy dla potrzeb zagospodarowania
przestrzennego na podstawie analiz map geologicznych i geologiczno-ztozowych, oceny
uwarunkowan geologicznych po katem przydatnosci do zabudowy, oceny wplywu
wystepowania zt0z kopalin na zagospodarowanie przestrzenne w gminie, oceny skutkow
oddziatywania inwestycji gorniczych i zagrozen geologicznych na $rodowisko, jak réwniez
prowadzi prace dotyczace metod remediacji, rekultywacji |1 rewitalizacji terenow
zdegradowanych, wtym terenow poprzemystlowych oraz prace eksperckie zwigzane
z wydaniem decyzji o warunkach zabudowy i lokalizacji celu publicznego. Wiele
z wymienionych badan i know-how maja charakter pionierski lub sa prowadzone w Polsce
wylacznie na Wydziale Geodezji i Kartografii Politechniki Warszawskie;.

Prowadzone na Wydziale badania naukowe maja pozytywny wplyw na rozwoj kadry.
W okresie sprawozdawczym na uznanie zastluguje rozwoj kadry naukowej na Wydziale: jeden
pracownik naukowy przygotowal dokumentacje wnioskowa o nadanie tytutu profesora, 16
pracownikow Wydziatu uzyskato stopien doktora habilitowanego (w tym 14 zwigzanych z
kierunkiem studiow geodezja 1 kartografia), 5 pracownikow uzyskato stopien doktora w
dyscyplinie geodezja i kartografia.

Wydzial angazuje w prowadzenie badan studentow kierunku. Studenci wskazali na otwarte na
nowych czlonkéw oraz aktywnie dziatajace organizacje studenckie: Koto Naukowe Geodezji
i Kartografii, Koto Naukowe Gospodarki Przestrzennej, Klub Fotograficznych "FOCUS" ,
Stowarzyszenie Studentow Geodezji 1 Kartografii ,, GEOIDA”. Gléwnym celem dziatalnosci
owych organizacji jest rozwijanie zainteresowan naukowych studentéw, jak réwniez
wdrazanie studentéw do pracy naukowej i badawczej. Cztonkowie Kot Naukowych biorg
udzial w licznych konferencjach i seminariach naukowych, gdzie prezentuja swoje prace. Do
tegorocznych dzialan W opinii studentow dzialania prowadzone przez Organizacje
Studenckie umozliwiajg szerokiemu gronu studentow udzial w badaniach i projektach.
Nauczyciele akademiccy informujg oraz zachecajg studentéw do udziatu w prowadzonych
badaniach naukowych.

Ocena koncowa 6 kryterium ogolnego w petni
Syntetyczna ocena opisowa stopnia spelnienia kryterium szczegoltowego
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Rezultaty prowadzonych badan naukowych sg wykorzystywane w procesie ksztatcenia.
Jednostka stwarza studentom mozliwo$¢ szerokiego aktywnego uczestnictwa w badaniach
naukowych oraz zdobycia wiedzy i umiejetnosci przydatnych w pracy naukowo-badawczej.
Uczelnia aktywnie wilacza studentéw w proces badan naukowych. Umozliwia wszystkim
studentom udzial w nich, a efekty pracy publikuje. Rezultaty badan sg dla studentow
dodatkowa motywacja do poglebiania wiedzy.

7. Wsparcie studentéw w procesie uczenia si¢ zapewniane przez Uczelnie

1) Zasady i procedury rekrutacji studentow.

Studia | stopnia

Zasady rekrutacji 1 tryb przyje¢ na studia I stopnia w roku akademickim 2014/2015 okreslita
Uchwata Senatu PW nr 76/XLVIII/2013 z dnia 22 maja 2013 r. w sprawie warunkow i trybu
rekrutacji na studia pierwszego i drugiego stopnia, profili ksztalcenia oraz form tych studiow
na poszczegdlnych kierunkach, prowadzonych w roku akademickim 2014/2015. Laureaci
I finaliSci olimpiad oraz konkurséw stopnia centralnego przyjmowani sg na I rok studiow,
zgodnie z Uchwata Senatu PW nr 328/XLV11/2011 z dnia 25 maja 2011 r., w sprawie zasad
przyje¢ na studia laureatow i finalistow niektorych olimpiad i konkurséw. Kandydaci ci

przyjmowani s3 z pomini¢gciem procedury kwalifikacyjnej lub z jednego odpowiedniego
przedmiotu uwzglgdnionego w tej procedurze zostaje im przyznane 100 punktow.

Przyjecie na studia nastgpuje w drodze konkursu $wiadectw dojrzatosci. Na kierunku
»geodezja 1 kartografia” o miejscu na liScie rankingowej decyduja oceny z matematyki
I jezyka obcego nowozytnego oraz z jednego przedmiotu do wyboru (fizyka, chemia,
informatyka, biologia, geografia).

Postepowanie rekrutacyjne kandydatow na studia przeprowadzone jest dwuetapowo: etap
pierwszy to zarejestrowanie si¢ kandydata przez Internet w wyznaczonym terminie
w systemie ,Rekrutacja”, terminowe wniesienie oplaty rekrutacyjnej oraz przekazanie
wynikow ze Swiadectwa maturalnego; etap drugi to okreslenie listy zakwalifikowanych na
studia oraz ostateczna deklaracja kandydatéw 1 zlozenie przez nich pelnych dokumentow.
Przyjeta procedura rekrutacji na studia pozwala na zakwalifikowanie najlepszych kandydatow
(na ocenianym kierunku na 1 miejsce jest 7 — 10 kandydatéw). Finalisci Olimpiad maja
mozliwos$¢ rekrutacji na odrgbnie ustalonych zasadach.

Informacje o zasadach i trybie przyjmowania kandydatéw na I rok studidéw stacjonarnych
I niestacjonarnych dostepne sg na stronie internetowej oraz W informatorach uczelnianym
I wydziatlowym. Oferta edukacyjna ksztalcenia na kierunku geodezja i kartografia kierowana
jest do absolwentow licedw ogolnoksztatcacych, licedw profilowanych i technikow. Oferta
edukacyjna skierowana jest do wszystkich 0so6b zainteresowanych problematyka nauk
technicznych, majacych zainteresowania techniczne, chcacych zajmowaé si¢ geodezja
I kartografia. W ocenie studentow, przyjete =zasady rekrutacji umozliwiaja dobor
odpowiednich kandydatow do uzyskania zaktadanych efektow ksztatcenia.

Zasady 1 procedury rekrutacji studentéw na I rok studiow pierwszego stopnia sg przejrzyste,
zapewniaja wilasciwa selekcje kandydatow na dany kierunek studiow, wielkosci rekrutacji
dostosowana jest do potencjalu dydaktycznego jednostki i zapewnia utrzymanie wysokiej
jakos$ci ksztalcenia. Zasady te nie zawieraja zapisOw dyskryminujacych jakakolwiek grupe
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kandydatow. Zgodnie z tymi zasadami, kandydatem na studia na kierunku ,.geodezja
I kartografia” moze by¢ kazda osoba posiadajaca $wiadectwo dojrzato$ci, nie ogranicza si¢
wiekowo mozliwosci rozpoczecia nauki.

Studia Il stopnia

Zasady rekrutacji 1 tryb przyje¢ na studia II stopnia w roku akademickim 2014/2015 okreslita
Uchwata Senatu PW nr 76/XLVIII/2013 z dnia 22 maja 2013 r. w sprawie warunkow i trybu
rekrutacji na studia pierwszego i1 drugiego stopnia, profili ksztalcenia oraz form tych studiow
na poszczeg6lnych kierunkach, prowadzonych w roku akademickim 2014/2015.

Warunkiem ubiegania si¢ o przyjecie na studia stacjonarne II stopnia jest internetowe
zarejestrowanie si¢ kandydata w wyznaczonym terminie w uczelnianym systemie
,Rekrutacja”, terminowe wniesienie oplaty rekrutacyjnej oraz zlozenie wymaganych
dokumentow. Postgpowanie rekrutacyjne na studia II stopnia przebiega dwuetapowo.
W pierwszym etapie Wydzialowa Komisja Rekrutacyjna ocenia, na podstawie ztozonych
dokumentow, czy kandydat aplikujacy na studia II stopnia posiada kwalifikacje i kompetencje
wystarczajace do przyjecia na studia. Na tym etapie Wydzialowa Komisja Rekrutacyjna
analizuje dokumenty i moze kandydata zaprosi¢ na rozmow¢ kwalifikacyjng. Jezeli liczba
kandydatéw, zakwalifikowanych na studia w pierwszym etapie, nie przekroczy liczby
oferowanych miejsc, wszyscy kandydaci zostana przyjeci na studia. Jezeli liczba wstepnie
zakwalifikowanych 0s6b przekroczy liczbe miejsc, przeprowadzany jest drugi etap
kwalifikacji wedlug tzw. procedury zréznicowanej. Zréznicowanie procedury polega na tym,
ze okreslona liczba miejsc, nie wigksza niz 80% liczby miejsc mozliwych do obsadzenia, jest
przeznaczona w pierwszej kolejnosci dla os6b kontynuujacych studia na tym samym wydziale
1 kierunku studiow. O miejscu na tej liScie decyduje ranking ocen ze studidw pierwszego
stopnia. Nastgpnie odbywaja si¢ przyjecia na pozostate wolne miejsca. Oceniani sg WSzyscy
kandydaci, wstepnie zakwalifikowani, a dotychczas nieprzyjeci na studia.

Informacje o zasadach i trybie przyjmowania kandydatow na I rok studiow drugiego stopnia
stacjonarnych i niestacjonarnych dost¢pne sa na stronie internetowej oraz w informatorach
uczelnianym 1 wydziatowym.

Oferta edukacyjna Wydzialu dotyczaca studiow stacjonarnych i niestacjonarnych drugiego
stopnia skierowana jest do absolwentow studiéw inzynierskich pierwszego stopnia kierunku
Geodezja i Kartografia lub studiéw jednolitych na tym samym kierunku.

Zasady 1 procedury rekrutacji studentow na I rok studiéw drugiego stopnia sg przejrzyste,
zapewniaja wlasciwa selekcje kandydatéw na dany kierunek studiow. Zasady te preferuja
kandydatow, ktorzy ukonczyli studia pierwszego stopnia na ocenianym kierunku.

Roéwniez w opinii studentow, przyjete zasady rekrutacji nalezy oceni¢ pozytywnie. Godnym
zauwazenia wydaje sie¢ fakt stworzenia w trakcie dni otwartych, stoiska informacyjnego dla
kandydatow na studia, a szczegdlnie dla o0so6b niepetnosprawnych. Umozliwia to
potencjalnym kandydatom zapoznanie si¢ ze specyfikg studidéw oraz warunkami panujagcymi
w Uczelni.
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2) Ogodlne zasady oceny osiggnie¢ studentow znajdujg sie w Regulaminie studiow,
natomiast szczegotowe sa sformutowane w sylabusach. Wymagania zapisane w sylabusach
zostaty okre$lone dla wszystkich efektéw ksztalcenia, osobno w zakresie wiedzy,
umiejetnosci 1 kompetencji spotecznych. W kartach przedmiotow widnieje informacja w
jakiej formie odbywa si¢ ocena stopnia osiggni¢cia danych efektow. Ponadto wymagania
przedmiotowe i system oceny efektow ksztalcenia przedstawiane sa na pierwszych zajeciach
kursu w sposob zrozumialy, a nastepnie sa konsekwentnie przestrzegane przez nauczycieli
akademickich. Ocena efektow ksztalcenia odbywa si¢ poprzez kolokwia, testy, egzaminy,
zajecia praktyczne oraz obserwacje studentdw przez nauczycieli akademickich. Rezultaty
sprawdzianow sa dostepne dla studentdow i maja mozliwo$¢ uzyskania informacji nt.
popetnionych btedow.

W opinii ZO funkcjonujacy system oceny osiggnie¢ studentdw jest przejrzysty, transparentny
1 jednolity dla wszystkich studentéw. System ten zapewnia obiektywizm oceny i jednocze$nie
inspiruje studentéw do poglebiania swojej wiedzy 1 umiejetnosci.

Roéwniez zdaniem studentéw system oceny osiagnieé jest przejrzysty i obiektywny, pozwala
wiasciwie realizowaé zaktadane cele dydaktyczne. W trakcie semestru weryfikacja osiggania
przez studentéw zatozonych efektow ksztalcenia odbywa si¢ za pomoca odpowiedzi ustnej,
testu, kolokwiow, wykonywania ¢wiczen. Weryfikacja czastkowa dotyczy rowniez studentow
objetych indywidualnym ksztatlceniem. Wedlug studentéw wizytowanego kierunku punkty
ECTS przypisane do poszczegdlnych przedmiotéw poprawnie uwzgledniajg czas oraz naktad
pracy studenta.

3) Regulamin studiow przewiduje mozliwos$¢ ubiegania si¢ o indywidualny plan studiow
I program ksztalcenia, ktory moze by¢ realizowany réwniez poza macierzystag Uczelnig.
Umozliwia to system ECTS. Studenci wizytowanego kierunku maja dostep do informacji
dotyczacych wymian studenckich krajowych 1 migdzynarodowych m.in. poprzez informacje
umieszczane w gablotach na Wydziale i na stronie internetowej Uczelni. Studenci w ramach
wymian mi¢dzynarodowych moga korzysta¢ m.in. z programu Erasmus, z ktdrego co roku
korzysta okoto 10 studentéw ocenianego kierunku. Z innych programéw migdzynarodowych
korzysta od 2 do 15 studentdéw. Na Wydzial przyjezdzaja réwniez studenci z uczelni
zagranicznych, od 2 do 5 rocznie.

W ocenie ZO struktura programu i organizacja procesu ksztalcenia na ocenianym kierunku
studiéw sprzyja krajowej 1 miedzynarodowej mobilnos$ci studentow.

W trakcie spotkania z Zespolem Oceniajacym studenci przyznali, iz Uczelnia poprawnie
informuje studentdéw na temat mozliwosci wymian migdzyuczelnianych. Oferta Uczelni
zagranicznych jest bogata, oraz pozytywnie oceniana przez studentow, ktorzy z niej
skorzystali. Studenci zainteresowani programami wymiany zagranicznej otrzymuja pomoc
organizacyjng ze strony pracownikow Uczelni. Prowadzone dzialania informacyjne
W zakresie programOw wymiany studenckiej umozliwiajg zainteresowanym studentom
uzyskanie przejrzystych informacji. Przyjety system punktéow ECTS oraz uznawalnos¢
przedmiotow w pelni umozliwiajg przystgpienie do programéw miedzynarodowych. W opinii
studentéw oferta Uczelni jest obszerna i korzystna.
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4) System opieki naukowej studentow w obejmuje m.in. rozwijanie wiedzy, umiejetnosci
I kompetencji studentow w ramach wykonywanych przez nich prac dyplomowych pod opicka
nauczyciela akademickiego, zapewnienie mozliwo$ci rozwijania warsztatu naukowego i
umiejetnosci poprzez udzial studentdow w prowadzonych na Wydziale projektach oraz
zapewnienie warunkéw do zdobywania do$wiadczen dotyczacych pozyskiwania §rodkow na
realizacj¢ projektow poprzez udziat w organizowanych przez Rektora konkursach dla kot
naukowych na finansowanie zgloszonych projektow naukowych, sprawowanie opieki nad
studenckimi kotami naukowymi, zapewnienie studentom dzialajacym w ramach kot
naukowych oraz studentom ostatnich lat studiow wykonujgcym prace dyplomowa dostgpu do
laboratoriow specjalistycznych funkcjonujacych na Wydziale.

System opieki dydaktycznej studentéw obejmuje w szczegolnosci: konsultacje pracownikow;
umozliwianie wyrdzniajagcym si¢ studentom studiowania wg indywidualnego planu studiow;
uczestniczenie przez Wydziat w programach wymiany miedzynarodowej i zawieranie umow
0 wspoOtpracy w tym zakresie; uczestniczenie przez Wydzial w innych inicjatywach
umozliwiajacych odbywanie przez studentow stazy np. w ramach prowadzonego w Uczelni
,Programu Rozwojowego Politechniki Warszawskiej”; zapewnienie wsparcia studentom
w zakresie praktyk studenckich; umozliwienie studentom udzialu w ksztalttowaniu oferty
dydaktycznej Wydzialu; zapewnienie dostepu do zrddet literatury fachowej 1 wiedzy
wymaganej przez prowadzacych dany przedmiot; zapewnienie udzialu w zajeciach
wyréwnawczych — z matematyki i/lub fizyki.

Pomoc materialna realizowana jest zgodnie z corocznie aktualizowanymi przepisami
wewnetrznymi Uczelni. System opieki materialnej obejmuje m.in. przyznawanie $wiadczen
pomocy studentom z ,Funduszu Pomocy Materialnej Studentow 1 Doktorantow”;
zapewnienie mozliwosci ubiegania si¢ o stypendia finansowane z Wtlasnego Funduszu
Stypendialnego; zapewnienie mozliwo$ci ubiegania si¢ o przyznanie stypendium MNiSW za
wybitne osiggnigcia; zapewnienie mozliwos$ci ubiegania si¢ o miejsce w Domach Studenckich
PW; zapewnienie na zasadach obowigzujacych w Uczelni dostepu do infrastruktury sportowe;j
I wypoczynkowej.

Na Wydziale Geodezji i Kartografii aktywnie dzialajg Stowarzyszenie Studentow Geodezji
i Kartografii ,,GEOIDA”, Koto Naukowe Geodezji i Kartografii, Koto Naukowe Gospodarki
Przestrzennej oraz Klub Fotograficznych "FOCUS". Dziatalno$¢ tych jednostek wspierana
jest przez wladze Wydziatu, jednostki organizacyjne Wydzialu i nauczycieli akademickich.

W opinii ZO system pomocy naukowej, dydaktycznej i materialnej sprzyja rozwojowi
naukowemu, spotecznemu i zawodowemu studentéw oraz skutecznemu osigganiu zaloZzonych
efektow ksztatcenia.

W trakcie spotkania z Zespotem Oceniajacym PKA studenci pozytywnie ocenili system
pomocy dydaktycznej na kierunku Geodezja i Kartografia. Sylabusy przedstawiane studentom
przez nauczycieli akademickich podczas pierwszych zaje¢ w semestrze oraz udostepniane za
posrednictwem strony internetowej Uczelni sg w ocenie studentéw kompletne 1 zrozumiate.
Zawieraja wszystkie wymogi w stosunku do studentow, tresci programowe, opisane efekty
ksztatcenia oraz literature zwigzang z przedmiotem. Pozytywnie ocenili ich przydatnos¢ w
odniesieniu do osiggania efektow ksztalcenia. Nauczyciele akademiccy dostgpni sa podczas
konsultacji jak rowniez za posrednictwem poczty elektronicznej a niekiedy 1 telefonu.
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Uwzgledniaja potrzeby i pomagaja studentom objetym Indywidualnym programem i planem
studiow.

Dzigki wykorzystaniu przez nauczycieli akademickich udogodnien technicznych studenci
majg mozliwos¢ poszerzania swej wiedzy z wykorzystaniem nowoczesnych technologii, ktore
oceniaja bardzo pozytywnie. W trakcie spotkania studenci wielokrotnie zaznaczali mozliwos¢
korzystania z zasobdw bibliotecznych, oraz dostgpnos¢ pomocy naukowych umozliwiajacych
realizacje zaktadanych celow i efektow ksztatcenia.

Wysoko oceniona zostata kultura osobista oraz pomoc ze strony o0so6b pracujgcych
W jednostkach odpowiedzialnych za obstuge studentoéw. Godziny otwarcia dopasowane sg do
potrzeb studenta, a dziekanaty udzielaja wszelkich informacji zwigzanych z realizacja
I organizacja procesu ksztatcenia.

Podczas spotkania z ZO PKA, studenci wyrazili réwniez zadowolenie z obowigzujacego
systemu przyznawania pomocy materialnej. Szczegoétowe zasady i tryb przyznawania pomocy
materialnej dla studentow zawiera Regulamin ustalania wysokosci, przyznawania
i wyplacania $wiadczen pomocy materialnej dla studentow i doktorantow Politechniki
Warszawskiej na rok akademicki 2014/2015, wprowadzony Zarzadzeniem Rektora nr
41/2014, zmieniony Zarzadzeniem Rektora nr 60/2014 opracowany w porozumieniu
z Uczelnianym Samorzadem Studenckim. Regulamin przewiduje wszystkie formy pomocy
materialnej okreslone w art. 173 Ustawy. Dotacja wynikajaca z art. 94 ust. 1 pkt. 7 Ustawy
zostata podzielona zgodnie z dyspozycja art. 174 Ustawy, czego dowodzi przedlozona
podczas wizytacji dokumentacja. Wysoko$¢ $wiadczen pomocy materialnej ustalana jest
corocznie w porozumieniu z samorzadem studenckim, co potwierdza przedtozona podczas
wizytacji dokumentacja. Podczas spotkania studenci pozytywnie ocenili zaréwno
obowigzujace kryteria jak i1 wysoko$¢ $wiadczen. Pozytywnie nalezy oceni¢ dostep do
wszystkich informacji zwigzanych z systemem pomocy materialnej, zapewniony poprzez
zamieszczenie odpowiednich informacji na stronie internetowej oraz mozliwo$¢ uzyskania
dodatkowych informacji w dziekanacie. Mechanizmami motywujacymi studentow
wizytowanego kierunku do osiggania lepszych efektow ksztatcenia, sg stypendia rektora, oraz
che¢ uzyskania lepszych kwalifikacji przektadajacych si¢ na lepszy start na rynku pracy.
W Uczelni dziala Samorzad Studentow Politechniki Warszawskiej z wlasciwymi organami
W poszczegdlnych jednostkach organizacyjnych, oraz liczne kola naukowe. Przedstawiciele
organizacji podkreslili pozytywna ocen¢ opieki merytorycznej i materialnej zapewnianej
przez Uczelni¢ jak rowniez zaangazowanie Wtadz i1 pracownikdw we wspotprace ze
studentami. Srodki przyznawane s3 przez Samorzad Studentéw na podstawie konkursu
grantowego dla organizacji. Przedstawiciele Samorzadu podkreslali partnerskie relacje
Zz Wtladzami oraz che¢ wspotpracy na wszystkich ptaszczyznach. Cieszg si¢ wsparciem oraz
dobrymi relacjami. Sporadycznie pojawiajace si¢ problemy zostaja szybko rozwigzane.
Wiladze reaguja na wszelkie wnioski Samorzadu z odpowiednig uwagg 1 zaangazowaniem.
W zakresie systemu rozstrzygania skarg i rozpatrywania wnioskow, na Uczelni nie
funkcjonuje system o charakterze sformalizowanym. Mimo tego, zgodnie z informacja
przekazang podczas spotkania z Zespotem Oceniajacym PKA, studenci wiedzg do kogo
nalezy zglasza¢ ewentualne skargi lub wnioski. Zywe dyskusje oraz cheé wyshichania obu
stron przez Wladze skutkuja skutecznym rozwigzaniem wszelkich kwestii spornych na
ptaszczyznie studenci — nauczyciele akademiccy. W trakcie spotkania z zespolem
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oceniajgcym studenci jednoznacznie wyrazili swoje zadowolenie z systemu opieki naukowej,
dydaktycznej, materialnej i socjalnej. Podkreslali, iz dzieki otwarto$ci wtadz i pracownikow

Uczelni, moga realizowaé¢ swoje pasje i zainteresowania a wszelkie formy aktywnos$ci
studenckiej cieszg si¢ odpowiednim wsparciem.

Ocena koncowa 7 kryterium ogdolnego wyrozniajaco
Syntetyczna ocena opisowa stopnia spelnienia kryteriow szczegotowych

1.

Zasady rekrutacji sa przejrzyste, zapewniaja wlasciwg selekcje kandydatow na dany
kierunek studidow i umozliwiajg przeprowadzenie procesu rekrutacji z poszanowaniem
zasady rownosci oraz braku dyskryminacji. System rekrutacyjny jest przyjazny
kandydatom, pozwala szybko i1 bezstresowo uzyska¢ niezbedne informacje oraz ztozy¢
wymagane dokumenty.

System oceny osiggni¢¢ studentow w pelni spetnia wymagane kryteria. System ten jest
przedstawiony w sposoOb przejrzysty i zrozumiaty dla studentoéw. Studenci ocenili go jako
obiektywny i zachgcajacy do poglebiania swojej wiedzy i rozwoju umiejetnosci poprzez
rézne formy prowadzenia i w efekcie zaliczenia zaje¢. Studenci podkreslali wysokie
kompetencje i duza kultur¢ osobista nauczycieli akademickich, co wregcz inspiruje ich do
doskonalenia i pogltgbiania swoich umiejetnosci 1 wiedzy.

Uczelnia umozliwia oraz wspiera studentow w odbyciu czeSci procesu ksztatcenia
W ramach wymian krajowej oraz mi¢dzynarodowej, co znajduje odzwierciedlenie w liczbie
wymian. Struktura i organizacja programu ocenianego kierunku studiow sprzyja krajowej
I migdzynarodowej mobilnosci studentow.

Uczelnia oferuje szeroki i odpowiedni zakres wsparcia naukowego, dydaktycznego
I socjalnego, a poprzez swoje dzialania wspiera rozwodj studentow ocenianego kierunku.
Opieka dydaktyczna, naukowa, materialna dziala skutecznie w Uczelni 1 sprzyja
rozwojowi naukowemu, spolecznemu i1 zawodowemu studentow oraz skutecznemu
osigganiu zatozonych efektow ksztalcenia. Wiadze staraja si¢, aby wszelkie aspekty zycia
studenckiego wplywaly pozytywnie na rozwoj studentow. Przedstawiciele Samorzadu
podkreslali partnerskie relacje z Wtadzami oraz ch¢é wspolpracy na wszystkich
ptaszczyznach. Ich inicjatywy dotyczace roznych sfer zycia studenckiego zyskuja wsparcie
nie tylko wladz Wydziatu, ale takze nauczycieli akademickich.
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8. Jednostka rozwija wewnetrzny system zapewniania jakoSci zorientowany na
osiagniecie wysokiej kultury jakosci ksztalcenia na ocenianym kierunku studiow.

1) Podczas oceny jako$ci ksztalcenia na kierunku ,,geodezja i kartografia” przedstawiono
Zespotowi Oceniajagcemu stosowane dokumenty zwigzane z zapewnieniem wysokiej jakosci
ksztatcenia na ocenianym kierunku studiow. Dziatania w Uczelni zostaty podjete w Uchwale
Senatu nr 122/XLIV/2006 z dnia 29 listopada 2006 r. w sprawie zalozen do Systemu
Zapewnienia Jako$ci Ksztatcenia w Politechnice Warszawskiej wraz ze zmiang wprowadzong
Uchwatg Senatu nr 163/XLVI/2007 z dnia 21 marca 2007 r. Uchwata okre$la zatozenia
Systemu Zapewniania Jako$ci Ksztalcenia w Politechnice Warszawskiej oraz wytyczne do
tworzenia wydziatlowych systemdéw zapewniania jakos$ci ksztatcenia.

Do realizacji zadan Systemu w Politechnice Warszawskiej powotano Uczelniang Rade ds.
Jakosci Ksztalcenia oraz Wydzialowych Pelnomocnikéw ds. Jakosci Ksztalcenia. Zadania
Uczelnianej Rady ds. Jako$ci Ksztalcenia oraz zadania Wydzialowego Pelnomocnika ds.
zapewniania jakosci ksztatcenia okreslono w Uchwale Senatu nr 122/XLIV/2006 z dnia 29
listopada 2006 r. w sprawie zalozen do Systemu Zapewnienia Jakosci Ksztalcenia w
Politechnice Warszawskiej. Zgodnie z zapisami Statutu Uczelni System Zapewniania Jakosci
Ksztalcenia w Politechnice Warszawskiej zostal zatwierdzony Uchwalg Senatu nr
365/XLVII/2011 z dnia 26 pazdziernika 2011 r. w sprawie zatwierdzenia Systemu
Zapewniania Jako$ci Ksztalcenia w Politechnice Warszawskiej z Uchwaly tej wynika, ze
System ten skfada si¢ z elementdéw, ktore stanowig wydzialowe systemy zapewniania jakosci
ksztatcenia, opracowane odrebnie w 23 jednostkach organizacyjnych Uczelni. W Politechnice
Warszawskiej poszczegdlne wydziaty tworza wlasne, wydzialowe systemy zapewniania
jakosci ksztatcenia. Na Uczelni zostatl zaktualizowany Wewnetrzny System Zapewnienia
Jakosci Ksztalcenia Uchwata Senatu Nr 187/XLVIII/2014 z dnia 25 czerwca 2014 r. Senat
zatwierdzil Ksigge Jakosci Ksztalcenia Politechniki Warszawskiej. Odpowiednikiem
Uczelnianej Rady ds. Jakosci Ksztalcenia jest Wydziatowa Komisja ds. Jakosci Ksztalcenia
powotana Uchwala Rady Wydzialu Nr 16/2012 z dnia 19 pazdziernika 2012 r.

Wydzialowe Systemy Zapewnienia Jakosci Ksztalcenia opisane sa w Wydzialowych
Ksiggach Jakosci Ksztatcenia. Na Wydziale Geodezji i Kartografii cele i sktadniki WSZJK
zostaly zatwierdzone na posiedzeniu Rady Wydziatu w dniu 24 kwietnia 2014 r. Uchwata
Rady Wydziatu Nr 6/2014.

Dziekan powotuje Wydzialowego Petnomocnika ds. Jakosci Ksztatcenia 1 Akredytacji, ktory
jest rownoczesnie cztonkiem Wydzialowej Komisji ds. Jakosci Ksztalcenia. Do ich zadan
W szczegolnosci nalezy inicjowanie i koordynowanie dziatan majacych na celu podnoszenie
poziomu ksztalcenia na Wydziale.

Wiladze Wydzialu organizuja proces ksztalcenia, dokonuja zmian w ofercie ksztalcenia
I programach studiow, upowszechniajg wiedz¢ na temat toku studidw, przeprowadzaja
badania ewaluacyjne, tworza podstawy merytoryczne rozwoju kierunkow studiow.
Wydziatowa Komisja ds. Jakosci Ksztatcenia odpowiada za tworzenie procedur ewaluacji
procesu dydaktycznego. Te procesy wspomagajg rowniez: kierownik studiow doktoranckich,
kierownicy studiow podyplomowych, koordynator programu Erasmus, opiekunowie kot
naukowych i praktyk, kierownicy katedr i zaktadow oraz pozostali pracownicy dydaktyczni,
administracyjni dziekanatu, a takze obsluga inzynieryjno-techniczna w jednostkach
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organizacyjnych Wydziatu. W funkcjonowaniu Wewnetrznego systemu zapewniania jakos$ci
ksztalcenia biorg wudzial pracownicy, studenci, doktoranci i sluchacze studiéw
podyplomowych.

Na Uczelni przeprowadza si¢ ocen¢ zaje¢ realizowanych przez nauczycieli akademickich,
oraz ocen¢ kadry naukowo — dydaktycznej — Uchwata Senatu Nr 122/XLVI/2006 z dnia 29
listopada 2006 r. w sprawie zatozen do systemu zapewnienia jakosci ksztatcenia, nastepnie
zmieniona Uchwata Senatu Nr 187/XLVIII/2014 z dnia 25 czerwca 2014 r. Zostala wdrozona
procedura Uczelnianego Systemu zapewnienia jako$ci ksztalcenia, obowigzuje wzor
protokotu/ raportu wedlug ramowego planu przeprowadzenia hospitacji, ktory jest
przekazywany wladzom w Uczelni. Hospitacje zaje¢ sa formg monitorowania jako$ci procesu
ksztatcenia. Wyniki hospitacji sg utrwalane w postaci raportow z kontroli zaje¢, w ktdérym sg
odniesienia do formalnego i merytorycznego zakresu kontroli zajeé.

Kolejnym sposobem zmierzenia i1 oceny efektow ksztatcenia jest procedura badan
ankietowych wprowadzona Zarzadzeniem Rektora Nr 10/2011 z dnia 14 marca 2011 r.
w sprawie zasad 1 trybu przeprowadzenia ankietyzacji procesu dydaktycznego. Ankiety sa
przeprowadzane systematycznie i stanowig zrédlo cennych informacji. Zostata okreslona
procedura przeprowadzenia badan ankietowych wsrdd studentdw oraz wzdr ankiety
dotyczacej poziomu ksztalcenia. Ocenie podlegaja wszyscy nauczyciele akademiccy Uczelni.
Ankieta jest anonimowa oraz poufna. Dziekan sklada na rece prorektora ds. studiow
sprawozdanie z przebiegu ankietyzacji na wydziale i jej rezultatow.

Upowszechnianie informacji dotyczacych wynikow monitorowania jako$ci procesu
ksztatcenia 1 uzyskiwanych efektow ksztatcenia oraz wprowadzanych zmian prowadzone jest
wielotorowo.

Informacj¢ na temat ksztalcenia sa zlokalizowane w licznych Zrédtach, co pozwala na
pozytywna ocen¢ jej dostepnosci. Uczelnia jest obecna w lokalnych mediach oraz portalach
internetowych, z ktorymi aktywnie i systematycznie wspolpracuje. Informacje o efektach
ksztalcenia, planach zaje¢, terminach sesji, a takze wszelkich sprawach organizacyjnych
zwigzanych z funkcjonowaniem Uczelni studenci moga uzyska¢ w Internecie, na stronie
gléwne] uczelni. System ankietyzacji jest elementem mobilizujgcym pracownikéw do
poprawy jakos$ci ksztatcenia. Ankiety sg przeprowadzane anonimowo oraz sg poufne.

W Uczelni funkcjonuje Rada ds. jakosci ksztatcenia w sktad ktorej wchodza przedstawiciele
wszystkich jednostek. Dyskutowane na jej posiedzeniach punkty dot. zmian w systemie
jakosci przenoszona jest na Wydziaty. Do dyspozycji zapewniania jako$ci przeznaczony jest
dedykowany serwer, na ktoérym i1 do ktorego maja dostgp poszczegodlne zespoty jakosciowe
jednostek organizacyjnych Uczelni.

Zesp6t Oceniajacy odnotowal dobrg praktyke w ktorej Wydziat dba o ciggltos¢ prowadzenia
dziatan jakosciowych. W czasie dostosowania koncepcji ksztalcenia do wymogéw KRK
obecna przewodniczaca Wydziatowego zespotu ds. Jakosci byta cztonkiem zespotu. Zespot
oceniajacy odnotowat takze dobrag skutecznos$¢ systemu w diagnozowaniu dobrych i stabych
stron procesu ksztafcenia. Struktura Wydzialowego Systemu Zapewnienia Jakosci jest
przejrzysta, system jest wdrozony i w pelni funkcjonujacy, zapewnia biezaca ocen¢ jakosci
ksztatcenia 1 pozwala ja doskonali¢. System jest efektywny i pozwala dobrze diagnozowac
braki, ktore sa podstawa do
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2) Wewngtrzny System Zapewnienia Jakosci Ksztalcenia angazuje w swe dziatanie
interesariuszy wewnetrznych oraz zewngtrznych. System ten jest wilasciwie ulokowany
W kanonie prowadzonego kierunku. Kazda grupa interesariuszy stanowi odrgbny, wazny
element systemu, sg to: organy jednoosobowe i kolegialne wydziatu, nauczyciele akademiccy,
pracownicy inzynieryjni, studenci, absolwenci, szerokie grono oséb i podmiotow otoczenia
spoteczno-gospodarczego.

Wazng role w budowaniu jakosci ksztatcenia poprzez monitowania losow absolwentow petni
Biuro Karier PW. Wydzial wprowadzi ankietyzacje dyplomantow i absolwentow. Wyniki
badan sg badane przez zespdt ds. jakosci, a Prodziekan ds. Nauczania przedstawia je na
Radzie Wydziatu.

Badaniem sg obejmowani takze interesariusze zewngtrzni poprzez wyrazenie opinii-
satysfakcji z pracy absolwentow kierunku. System Jakos$ci jest doskonalony, planowane jest
wdrozenie dodatkowych kwestionariuszy badan opinii pracodawcoéw o studentach podczas ich
praktyk, ktory bedzie jednym z zalacznikdéw do regulaminu praktyk.

Wydzial uznaje wspolprace z pracodawcami za jeden z najwazniejszych elementow
ksztaltowania kultury jakosci ksztalcenia. Wydzial wykorzystuje sformalizowana pomoc
ekspercka pracodawcow. Jednym z przyktadow takich dziatan moze by¢ organizacja panelu
dyskusyjnego prowadzonego przez niezaleznego moderatora. W $lad za tym dziataniem
zostata powotana Rada Konsultacyjna.

W procesie zapewniania jakosci i budowy kultury jako$ci uczestnicza pracownicy, studenci,
absolwenci oraz inni interesariusze zewnetrzni.

Wsrdd interesariuszy zewngtrznych, z ktorymi Wydzial wspotpracuje celem osiggnigcia
bardzo dobrej jakosci ksztalcenia sa najwazniejsi w kraju gestorzy z zakresu geodezji
i kartografii, jak: Gtowny Geodeta Kraju, Stowarzyszenia Geodetow Polskich, Geodeta
Warszawy, Panstwowa Rada Geodezyjna i Kartograficzna, Rada Infrastruktury Informacji
Przestrzennej, Zarzad Komisji ds. Uprawnien Zawodowych, Zarzad Stowarzyszenia
Kartografow Polskich, Polska Akademia Nauk, Rady Naukowe instytutow badawczych:
Instytutu Geodezji i Kartografii oraz Narodowego Instytutu Dziedzictwa Narodowego,
Uczelnie prowadzace kierunek geodezja i kartografia skupione w Forum Geodezyjnym.
Przedstawiciele studentow, stanowigc ponad 20% sktadu Senatu Uczelni, Rady Wydziatu
maja zapewniong wlasciwa reprezentacje¢, co potwierdzila przedtozona podczas wizytacji
dokumentacja. Nalezy zatem uzna¢, ze spetniona jest delegacja art. 61 ust. 3 oraz art. 67 ust. 4
Ustawy. Jednostka prowadzi dziatania majace na celu aktywizacje studentow w procesie
zapewniania jako$ci ksztalcenia. Zgodnie z opinig przedstawiona przez przedstawicieli
samorzadu studenckiego, studenci majg swobode wypowiedzi podczas posiedzen oraz
uczestnicza w pracach poza posiedzeniami. Ich udziat w Wydzialowym Systemie
Zapewnienia Jakosci Ksztatcenia jest sformalizowany. W opinii studentéw, maja oni wplyw
na prace komisji poprzez swoich przedstawicieli. W opinii studentow godnym docenienia jest
proces ewaluacji zaje¢. Pozytywnie oceniajg zarOwno narzgdzie badania jak 1 jego
skuteczno$¢. Z opinii studentow przedstawionej podczas spotkania z Zespotem Oceniajacym
PKA wynika, ze studenci ocenianego kierunku maja $wiadomo$¢ celu 1 istoty badan
ewaluacyjnych oraz chetnie w nich uczestnicza. Studenci jednoznacznie wskazali na
zasadno$¢ przeprowadzanej ankiety badajacej opini¢ o pracownikach oraz jakoS$ci
prowadzonych przez nich zaje¢ w ktorych to moga wyraza¢ swoje zdanie migdzy innymi
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0 poziomie kadry, prowadzonych zajeciach, przydatnosci zasobow uczelni w uzyskaniu
zaktadanych kwalifikacji.

Dobrym przejawem wptywu studentéw na jakos$¢ ksztalcenia jest organizowana przez nich
honorowa lista nauczycieli akademickich ,,top ten”. Najcze¢sciej z grona nauczycieli tej listy
wylaniany jest nauczyciel nagradzany przez studentow tytutem ,,ztota kreda”.

Tabela nr 1 Ocena mozliwosci realizacji zakladanych efektow ksztatcenia.

Zaktadane Program | Kadra | Infrastruktura | Dziatalnos¢ Dziatalno$¢ Organizacja
efekty i plan dydaktyczna/ naukowa miedzynarodowa | ksztalcenia
ksztatcenia studiow biblioteka
wiedza + + + + + +
umiejetnosci + + + + + +
kompetencje + + + + + +
spoteczne

+ - pozwala na pelne osiagniecie zakladanych efektow ksztatcenia
+/- - budzi zastrzezenia - pozwala na cze¢$ciowe osiagniecie zaktadanych efektow ksztatcenia
- - nie pozwala na osiagniecie zaktadanych efektéw ksztatcenia

Ocena koncowa 8 kryterium ogélnego wyrozniajaco
Syntetyczna ocena opisowa stopnia spelnienia kryteriow szczegotowych

1.

2.

Wydziat Geodezji i Kartografii posiada niezalezny, wilasciwy 1 bardzo dobrze
funkcjonujacy, nalezycie umiejscowiony wewnetrzny —system  zapewnianiajacy
osiggnigcie jako$¢ ksztalcenia w stopniu wyrozniajacym. System jest skuteczny,
kompleksowy i funkcjonuje w oparciu o jasne procedury.

W procesie zapewniania jako$ci i budowy kultury jakosci uczestniczg aktywnie
pracownicy, studenci, absolwenci oraz przedstawiciele otoczenia spoteczno-
gospodarczego. Interesariuszami zewnetrznymi sa najwieksi gestorzy krajowi z dziedziny
geodezji i kartografii. Ich wptyw na dziatanie systemu jest bardzo pozytywny.
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9. Podsumowanie

Tabela nr 2 Ocena spetnienia kryteriow oceny programowe;j

Stopien spelnienia kryterium
Kryterium

P wyrozniajaco w znaczaco | czeSciowo | niedostatecznie

pelni

koncepcja
1 rozwoju +
kierunku

cele i efekty
ksztalcenia oraz

system ich

weryfikacji

3 | program studiow +

4 zasoby kadrowe +

infrastruktura
dydaktyczna

prowadzenie
6 badan +
naukowych

system wsparcia
studentow w
procesie uczenia
sie

wewnetrzny
system

zapewnienia
jakosci

Realizowana przez Wydzial Geodezji i Kartografii Politechniki Warszawskiej koncepcja
ksztalcenia umozliwia w stopniu bardzo dobrym uksztaltowanie oczekiwanych efektow
ksztalcenia. Koncepcja ta powstala przy wspotudziale interesariuszy wewngtrznych
i zewnetrznych, spetnia ich oczekiwania, jest spojna z misja Uczelni. Koncepcja ksztatcenia
jest systematycznie doskonalona. Dowodza tego zatozone cele i efekty ksztatcenia oraz
dokumentacja ich przyj¢cia. Dokumenty te stanowia logiczng i spojng catos$¢ i sa zgodne z
zatozeniami Krajowych Ram Kwalifikacji. Przyjete szczegdtowe efekty nauczania pozwalajg
uksztattowa¢ kierunkowe i obszarowe efekty ksztalcenia w stopniu bardzo dobrym.
Jednoczesnie wypelniaja wymagania niezbedne do ubiegania si¢ o uprawnienia zawodowe
geodety. Opracowany przez Wydzial system weryfikacji i oceny efektow ksztalcenia jest
przejrzysty, umozliwia weryfikacje zaktadanych celow i ocene¢ ich osiggania na kazdym
etapie nauczania. Osiaganiu celéw ksztalcenia sprzyjaja bardzo dobre programy ksztatcenia.

36



Przyjety czas trwania studiow, dobor tresci, form i metod dydaktycznych pozwalajag na
osiggniecie zaktadanych efektéw ksztalcenia okreslonych dla kazdego przedmiotu. Sekwencja
przedmiotow przyjeta w planie studiow jest prawidtowa. Program studiow zaktada
elastyczno$¢ tematyki, miejsca i tempa studiowania, CO umozliwia studentom odbywanie
czesei studiow poza macierzysta uczelnig, czy tez kontynuacj¢ nauki studenta z innej uczelni
albo realizacje czesci przedmiotéw na innym wydziale lub w innej uczelni. Ponadto system
punktowy ECTS pozwala studentom wybiera¢ $ciezke ksztalcenia odpowiadajgca ich
zainteresowaniom i ambicjom poprzez korzystanie z puli przedmiotow obieralnych.
Osigganiu wlasciwych efektow ksztalcenia sprzyja liczna kadra Wydziatu, ktorej struktura,
doswiadczenie dydaktyczne, wysokie kwalifikacje naukowe i kompetencje sa bardzo dobre
I spdjne z profilem kierunku. Wydziat posiada liczne, stabilne i wlasciwe minimum kadrowe
kierunku. Wydziat posiada bardzo dobrg baz¢ materialng niezbgdng i wlasciwg do osiagnigcia
koncowych efektow ksztatcenia oraz do prowadzenia badan. Rezultaty prowadzonych badan
naukowych sa wykorzystywane w procesie ksztalcenia. Wydziat stwarza studentom
mozliwos$¢ szerokiego i aktywnego uczestnictwa w badaniach naukowych oraz zdobycie
wiedzy i umiej¢tnosci przydatnych w pracy naukowo-badawczej. Wydziat sprawuje peing
opieke nad studentami w zakresie naukowym, dydaktycznym i socjalnym. Wydziat Geodezji i
Kartografii posiada niezalezny, wiasciwy i bardzo dobrze funkcjonujacy, nalezycie
umiejscowiony wewnetrzny system zapewnianiajacy osiagniecie jakosci ksztalcenia w
stopniu wyrdzniajagcym. System jest skuteczny, kompleksowy i funkcjonuje w oparciu o jasne
procedury. Koncepcja ksztalcenia realizowana przez Wydziat Geodezji i Kartografii
Politechniki Warszawskiej na kierunku ,,geodezja i kartografia” w wielu aspektach moze
stanowi¢ wzorzec dla innych jednostek.
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