Zalgcznik nr 1 do Uchwaly Nr 462 /2012 Prezydium
Polskiej Komisji Akredytacyjnej z dnia 25 pazdziernika 2012r.

RAPORT Z WIZYTACJI

(ocena programowa)

dokonanej w dniach 2 - 3 marca 2014 r. na kierunku ,filologia” prowadzonym na poziomie
studidow pierwszego i drugiego stopnia o profilu ogélnoakademickim realizowanych
w formie stacjonarnej i niestacjonarnej na Wydziale Studiow Miedzynarodowych
i Dyplomacji Wyiszej Szkoty Studiéw Miedzynarodowych w todzi

przez zespot oceniajacy Polskiej Komisji Akredytacyjnej w sktadzie:
przewodniczacy: dr hab. Katarzyna Karpinska-Szaj — cztonek PKA

cztonkowie:

- dr hab. Bozena Rozwadowska — ekspert PKA,

- dr hab. Marek Cieszkowski — ekspert PKA,

- mgr Edyta Lasota-Betzek — ekspert PKA

- Radostaw Serafin — ekspert PKA, przedstawiciel Parlamentu Studenckiego RP

Krétka informacja o wizytacji

Nalezy wskazaé¢ przestanki wizytacji (wtasna inicjatywa PKA, wniosek ministra, wniosek
uczelni) oraz czy jest to pierwsza czy kolejna wizytacja (w tym przypadku informacje,
w ktoérym roku zostata przeprowadzona i jakie byly jej wyniki przedstawi¢ w Zatgczniku nr 3)

Przestankg przeprowadzenia wizytacji na Wydziale Studidow Miedzynarodowych
i Dyplomacji Wyzszej Szkoty Studiéw Miedzynarodowych w todzi na kierunku filologia jest
wiasna inicjatywa Polskiej Komisji Akredytacyjnej, a wynika ona z poprzedniej oceny
przeprowadzonej w 2008 r. Uczelnia otrzymata ocene pozytywng dla studidow pierwszego
stopnia z terminem przeprowadzenia nastepnej oceny w roku akademickim 2013/2014.
Ocena ta jest przeprowadzana po raz kolejny.

Wizytacja zostata przygotowana i przeprowadzona zgodnie z obowigzujgcg procedura.
Raport Zespotu Oceniajgcego zostat opracowany na podstawie przedstawionej w toku
wizytacji dokumentacji, przeprowadzonej hospitacji zajeé¢, analizy prac dyplomowych,
spotkan z nauczycielami akademickimi i studentami ocenianego kierunku studiéw oraz
przedstawionej bazy dydaktycznej, w ktérej prowadzone sg zajecia dydaktyczne.

Zatacznik nr 1 Podstawa prawna wizytacji
Zatacznik nr 2  Szczegétowy harmonogram przeprowadzonej wizytacji uwzgledniajacy
podziat zadan pomiedzy cztonkdw zespotu oceniajgcego.

1. Koncepcja rozwoju ocenianego kierunku sformutowana przez jednostke®.

! Punkty 1 — 8 wraz z podpunktami odpowiadaja kryteriom okreslonym w Statucie Polskiej Komisji Akredytacyjnej.
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1) Koncepcja ksztatcenia nawigzuje do misji Uczelni oraz odpowiada celom okreslonym
w strategii jednostki.

Wyzsza Szkota Stosunkéw Miedzynarodowych w todzi (WSSM) zostata utworzona w lipcu
1997 roku jako niepubliczna uczelnia akademicka. Uczelnia po 15 latach swojej dziatalnosci
opracowata i realizuje ,Strategie rozwoju Wyzszej Szkoty Studiéw Miedzynarodowych w
todzi na lata 2012-2020”, ktdra zostata przyjeta przez Senat WSSM 27.01.2012 roku. Jej
nadrzednym celem jest, jak podkreslono w dokumencie, dziatalnos¢ dydaktyczna oraz
naukowo-badawcza dla potrzeb spoteczeristwa obywatelskiego, instytucji demokratycznych
oraz gospodarki wolnorynkowej w synergii z uniwersalnymi zasadami postepowania
spotecznego i europejska tradycjg uniwersytecka. Uczelnia czuje sie wspotodpowiedzialng za
integracje spoteczenstw Europy, traktujgc swojg dziatalno$é w kategoriach stuzby publicznej.
Raport Uczelnianej Komisji Doskonalenia Jakosci ksztatcenia z 21.10.2013 roku potwierdzit
stusznos¢ wytyczonych celéw.

Opracowana i wdrozona koncepcja ksztatcenia na studiach |i Il stopnia na kierunku
filologia wigze sie bezposrednio z misjg Uczelni i jej strategig ksztatcenia mtodych, wysoko
wykwalifikowanych kadr, gtéwnie na potrzeby lokalnego i regionalnego rynku pracy.
Kierunek filologia wpisuje sie w sposéb naturalny w strategie rozwoju dzieki propagowaniu
jezykéw obcych i wiedzy o krajach jako waznego elementu komunikacji interkulturowej oraz
stosunkéw miedzynarodowych. Oferowane obecnie specjalnosci (filologia angielska, filologia
germariska, filologia hiszpanska, filologia japorska i filologia wtoska) opieraja sie na takiej
koncepcji studiow filologicznych, ktéra stwarza odpowiednig przestrzen dla réznorodnosci i
innowacyjnosci oraz umozliwia w miare swobodne ksztattowanie nowych (m.in. filologia
japonrska) i planowanych specjalnosci (m.in. sinologia) w $cistym powigzaniu z zasobami
kadrowymi i lokalowymi Uczelni oraz zapotrzebowaniem ciggle zmieniajgcego sie rynku
pracy (obecnie - brak kandydatéw na filologie germarskq).

W strategii Jednostki okreslono oczekiwania rozwojowe dotyczgce zaréwno dydaktyki
(oferta dydaktyczna dajgca absolwentowi przewage na rynku pracy) oraz dziatan naukowych
(wybor priorytetowych kierunkéw badan, zapewnienie wysokiej jakosci pracy naukowej), a
takze efektywnego zarzadzania Szkotg i utrzymywania dyscypliny finansowej. Zgodnie z
celami strategicznymi odnosnie ksztatcenia studentdw, Jednostka oferuje zajecia
dydaktyczne faczace teorie z praktyka, przy potozeniu nacisku na rozwijanie umiejetnosci
praktycznych w zakresie ttumaczen oraz metodyki nauczania. W strategii rozwoju jednostki
zaktada sie takze zwiekszenie liczby studentéw zagranicznych (gtdwnie z Ukrainy).

Cecha wyrdzniajgcg kierunek jest wprowadzenie do programu nauczania zajeé z
zakresu ttumaczen na filologii angielskiej: lokalizacja stron internetowych — zastosowanie
komputerowe w przekfadzie, ktére odpowiada potrzebom pracodawcdw zatrudniajgcych
ttumaczy o przygotowaniu jezykowym oraz informatycznym.

2) Wewnetrzni i zewnetrzni interesariusze uczestniczg w procesie okreslania koncepcji
ksztatcenia na danym kierunku studiow, w tym jego profilu, celow, efektéw oraz
perspektyw rozwoju.

Wewnetrzni i zewnetrzni interesariusze uczestniczg w procesie okreslania koncepcji
ksztatcenia na kierunku filologia. Jednostka konsultuje program ksztatcenia gtéwnie z
przedstawicielami osrodkéw akademickich w Polsce, nauczycielami akademickimi oraz
absolwentami kierunku. Jednostka diagnozuje takze potrzeby makroregionu tédzkiego w



zakresie ksztatcenia na kierunkach jezykoznawczych zapraszajgc do konsultacji i prac Rady
Programowej przedstawicieli otoczenia spoteczno-gospodarczego (przedstawiono protokét z
posiedzenia rady z dn. 22. maja 2013 roku). W dokumentacji Uczelni znajduja sie takze:
Regulamin wspdtpracy z interesariuszami WSSM oraz dokumentacja udziatu interesariuszy w
spotkaniach tematycznych ze studentami filologii, ktére od pazdziernika 2013 roku odbywaja
sie co miesigc w siedzibie Uczelni.

Ocena koncowa 1 kryterium ogdlnego W PEENI

Syntetyczna ocena opisowa stopnia spetnienia kryteriow szczegétowych

1) Koncepcja ksztatcenia nawiqzuje do misji Uczelni oraz odpowiada celom okreslonym w
strategii Jednostki.

2) Wewnetrzni i zewnetrzni interesariusze uczestniczcq w procesie okreslania koncepcji
ksztatcenia na kierunku filologia.

2. Spdjnos¢ opracowanego i stosowanego w jednostce opisu zaktadanych celéw
i efektow ksztatcenia dla ocenianego kierunku oraz system potwierdzajacy ich osigganie.

1) Zaktadane przez jednostke efekty ksztatcenia odnoszace sie do danego programu
studidw, stopnia i profilu, ksztatcenia sg zgodne z wymogami KRK oraz koncepcja
rozwoju kierunku; zaktadane efekty ksztatcenia na kierunkach o profilu
praktycznym uwzgledniajg oczekiwania rynku pracy lub wymagania organizacji
zawodowych, umozliwiajace uzyskanie uprawnien do wykonywania zawodu, a na
kierunkach o profilu ogélnoakademickim wymagania formutowane dla danego
obszaru nauki, z ktérej kierunek sie wywodzi; opis efektow jest publikowany.

Efekty ksztatcenia dla ocenianego kierunku studiéw zostaty zatwierdzone w drodze Uchwaty
Senatu WSSM w todzi z dnia 27. 01. 2012 roku w sprawie zatwierdzenia efektéw ksztatcenia
dla kierunkow studiéw pierwszego i drugiego stopnia. Zaktadane przez jednostke efekty
ksztatcenia sg zgodnie z wymogami Krajowych Ram Kwalifikacji oraz zaktadang koncepcjg
rozwoju ocenianego kierunku i kwalifikacjami zatrudnionej kadry naukowo-dydaktycznej. W
roku akademickim 2012/2013 na filologii na studiach | i Il stopnia zaproponowano profil
ogolnoakademicki, formutujgc tym samym wszystkie wymagania w odniesieniu do obszaru
nauk humanistycznych (wspominanie o obszarze nauk spofecznych m.in. w raporcie
samooceny na s. 1 oraz 2 czy tabeli w programie ksztatcenia na specjalnosci filologia
angielska na studiach pierwszego stopnia jest ewidentng pomyitka, gdyz — jak wynika z
dokumentacji — oferowane studia majg charakter jednoobszarowy); poza tym wymagania te
uwzgledniajg wszystkie wymogi dotyczgce ksztatcenia nauczycieli zawarte w rozporzadzeniu
Ministra Edukacji Narodowej i Sportu z 17 stycznia 2012 r. Dz. U. 2012 Nr 25 poz. 131.
Matryce efektéw ksztatcenia zostaly opracowane zgodnie z wzorcowymi efektami
ksztatcenia dla kazdej specjalnosci oddzielnie i uwzgledniajg: a) efekty ksztatcenia na
kierunku; b) opis kierunkowych efektow ksztatcenia oraz c) odniesienie efektéw ksztatcenia
do obszaru wiedzy (nauk humanistycznych). Katalog przedmiotéw na wszystkich
specjalnosciach obejmuje: moduty obowigzkowe, moduty opcjonalne (do wyboru) i
przedmioty ogdlnoakademickie oraz praktyki. Stosowane nazewnictwo nawigzuje w kilku
przypadkach do obowigzujgcych na pozostatych rocznikach ministerialnych standardéow



ksztatcenia, a nazwy oferowanych modutdéw i przedmiotow w ramach modutu — do
nomenklatury osadzonej w tradycji polskiej filologii. Przyjety system umozliwia sprawdzenie
osiggniecia efektéw kierunkowych i przedmiotowych przy realizacji celdw i szczegétowych
efektow ksztatcenia, ktére zostaty przypisane poszczegélnym modutom (1. modut -
praktyczna nauka jezyka obcego, 2. modut — wiedza o jezyku i komunikacji, 3. modut —
wiedza o literaturze i kulturze, 4. modut — wiedza o akwizycji i nauce jezykdw oraz trzy
moduty opcjonalne) czy grupie przedmiotéow (5. modut — przedmioty ogdlnoakademickie)
oraz praktykom zawodowym.

Na podstawie analizy aktualnie stosowanych opiséw dostarczonych do wgladu w
trakcie wizytacji mozna stwierdzi¢, ze sg one zgodne z celami i efektami ksztatcenia,
odpowiadajg one sylwetce absolwenta. W wiekszosci osigganie zaktadanych efektéw jest
mozliwe, a zajecia nastawione s3 na praktyczne opanowanie umiejetnosci jezykowych i
rozwijanie wiedzy i sprawnosci komunikacyjnych. Stawiane przez standardy nauczania
wymogi w zakresie celdw ksztatcenia zaktadajg spetnienie wszystkich przewidzianych celéw,
a jednoczesnie cele sg zgodne zgodnie z misjg Uczelni i Wydziatu - ksztatcenia filologicznego
w potaczeniu z praktyka. Okreslone cele ksztatcenia, zarowno w zakresie przekazywanej
wiedzy, jak i przygotowania do pracy zawodowej moga by¢ realizowane przy przyjetym przez
Jednostke podziale tresci ksztatcenia, zestawie wyktadanych przedmiotéw, podziale na
przedmioty podstawowe, kierunkowe i opcjonalne oraz systemie praktyk studenckich itd.
Dobor przedmiotdw jest spdjny i pokrywa réwniez wymagania standardéw, oferujgc opisane
tam efekty ksztatcenia. Nalezy takze stwierdzic, ze
wdrozono procedury dostosowawcze do wymogdéw KRK: obowigzujgce sylabusy sg w
wiekszosci spdjne, tresci modutéw przektadajg sie na efekty ksztatcenia. W toku ksztatcenia
studenci uzyskujg: wiedze i umiejetnosci z zakresu jezykoznawstwa, literaturoznawstwa,
znajomosci kultur obszaru jezyka danej specjalnosci; w ramach wybranej specjalizacji
(gtéwnie ttumaczeniowej i dydaktycznej) umiejetnosci praktyczne oraz wymagane
kompetencje spoteczne.

Przedmioty praktyczne zwigzane z przygotowaniem zawodowym wykorzystujg
doswiadczenia pracodawcéw (urzedy administracji, szkoty, redakcje, firmy biznesowe). Cele i
efekty ksztatcenia praktyk zawodowych sg dobrze zaprojektowane.

Szczegdtowy opis efektdw ksztatcenia jest dostepny w Dziekanacie Filologii WSSM w
wersji papierowej, na razie nie zostat opublikowany w wersji elektronicznej na stronie
internetowej Uczelni.

2) Efekty ksztatcenia danego programu zostaty sformutowane w sposéb zrozumiaty
i s3 sprawdzalne.

Efekty ksztatcenia zostaty sformutowane w zrozumiaty sposdb i pozwalajg na stworzenie
systemu ich wersyfikacji. System, nawigzujagc w warstwie strukturalnej do obszarowych
efektow ksztatcenia, obejmuje wszystkie trzy kategorie, tj. wiedze, umiejetnosci oraz
kompetencje spoteczne. Sporzagdzono takze matryce efektdw ksztatcenia.

W czasie spotkania z Zespotem Oceniajgcym PKA studenci potwierdzili, ze podczas
pierwszych zaje¢ wiekszos¢ nauczycieli akademickich podaje do wiadomosci program
przedmiotu, wykaz literatury, a takze prezentujg warunki oraz forme zaliczenia, co jest
realizacjg obowigzku przewidzianego w § 5 Regulaminu Studiow Wyzszej Szkoty Studiow



Miedzynarodowych w todzi. Przedstawiane tresci ksztatcenia oraz warunki zaliczania
przedmiotow sg dla nich zrozumiate i nie budzg ich watpliwosci.

3) Jednostka stosuje przejrzysty system oceny efektow ksztatcenia, umozliwiajgcy
weryfikacje zaktadanych celéw i ocene osiggania efektow ksztatcenia na kazdym
etapie ksztatcenia; system ten jest powszechnie dostepny.

Na filologii zostat wypracowany i wdrozony przejrzysty system oceny efektéw ksztatcenia,
ktéry umozliwia systematyczng weryfikacje zaktadanych celéw i ocene osiggniecia efektow
ksztatcenia na kazdym etapie ksztatcenia (weryfikacja etapowa i koricowa).

Do podstawowych metod weryfikacji osigganych efektéw ksztatcenia naleza:
egzaminy (pisemne i ustne), testy, dyktanda oraz prace o charakterze projektow.
Szczegdtowy sposéb weryfikacji efektow ksztatcenia, ktdre realizowane sg3 w ramach
poszczegdlnych modutéw czy przedmiotéw, zawarty jest w sylabusach, w ktérych obok
danych o przedmiocie zawarte sg kolejno: wymagania wstepne (dotyczy studidw drugiego
stopnia), (przedmiotowe) efekty ksztatcenia, tresci ksztatcenia, metody kontroli efektow
ksztatcenia, naktad pracy studenta oraz literatura (podstawowa i uzupetniajgca). Sylabusy
zostaty sporzagdzone wedtug jednego wzorca, rozny jest stopien ich szczegétowosci, niektdre
wymagajg uzupetnien (m.in. w czesci dotyczacej naktadu pracy studenta i obowigzujgcej
literatury), czes$¢ z nich przygotowana zostata w jezyku polskim i jezyku specjalnosci (tresci
ksztatcenia); wszystkie z nich powinny zosta¢ poddane weryfikacji, a nastepnie przedtozone
do akceptacji Komisji Doskonalenia Jakosci Ksztatcenia.

W Uczelni stosuje sie zgodnie z Regulaminem studiow (§ 8, pkt. 1-2) tradycyjna skale
ocen: bardzo dobry (5,0), dobry plus (4,5), dobry (4,0), dostateczny plus (3,5), dostateczny
(3,0) i niedostateczny (2,0); mozliwa jest réwniez (dla podkreslenia szczegélnie dobrego
przygotowania studenta) ocena stowna ,celujacy”. W opinii studentdw obecnych na
spotkaniu z Zespotem Oceniajgcym system oceny efektéw ksztatcenia jest odpowiedni i
wystarczajgco zrozumiaty.

Jednym z efektéw oceny etapowej efektow ksztatcenia jest odsiew studentéw, ktory
w WSSM jest stosunkowo wysoki. W roku akademickim 2012/2013 na filologii skreslono
tacznie 116 osob (filologia angielska — 41 oséb; filologia germanska — 5 osdb, filologia
hiszpariska — 20 osdb; filologia japoriska — 30 oséb, filologia wioska — 41 osbéb). Gtdwna
przyczyng odsiewu, zwtaszcza na pierwszym roku studidw, jest niski poziom jezykowy,
nastepnie ktopoty ze sprostaniem stawianym wymaganiom (niektorzy studenci traktujg
studia filologiczne jak kurs jezykowy) oraz sytuacja materialna studentow.

Catosciowa analiza prac etapowych na wszystkich specjalnosciach wykazata, ze
system etapowej weryfikacji efektodw ksztatcenia funkcjonuje wtasciwie (por. zatacznik nr 4).
Brak jest — jak na razie — spdjnego systemu archiwizowania egzaminacyjnych prac pisemnych
i dokumentowania efektéw ksztatcenia. System oceniania prac etapowych jest znany
wszystkim studentom, nie zostat jednak dotychczas zamieszczony na stronie internetowe;j
Uczelni.

Efekty ksztatcenia podlegajg weryfikacji takze w ramach praktyk zawodowych.
Praktyki na kierunku filologia stanowig integralng cze$¢ programu ksztatcenia i obejmujg
studentédw studidw stacjonarnych i niestacjonarnych wszystkich specjalnosci. Studentdéw
obowigzuje Regulamin praktyk pedagogicznych ciggtych (opracowany zgodnie z
rozporzadzeniu Ministra Edukacji Narodowej i Sportu z 17 stycznia 2012 roku Dz. U. 2012 Nr
25 poz. 131) oraz Regulamin praktyk WSSM (niepedagogicznych). Gtéwnym celem praktyk



jest przygotowanie absolwenta do pracy w szkole (podstawowej, w klasach 4-6) oraz
weryfikacja wiedzy teoretycznej zdobytej w trakcie zaje¢ na Uczelni. W kazdym z
obowigzujgcych regulaminéw zostaty szczegdtowo opisane cele, efekty ksztatcenia i sposéb
oceniania praktyki zawodowej. W WSSM organizacje praktyk koordynuje Biuro Karier i
Praktyk Studenckich. Uczelnia podpisata dotychczas kilkanascie umdw z instytucjami z miasta
i regionu, w ktdrych studenci mogg odbywac praktyki zawodowe. Nadzér nad studentami
sprawujg opiekunowie z ramienia uczelni, jak i instytucji przyjmujacej. Za kazdym razem
podpisywana jest umowa miedzy dwiema stronami, ktéra zawiera informacje dotyczace
programu i terminu odbywania praktyk. Podstawg zaliczenia jest ztozenie wymaganej
dokumentacji (dziennik praktyk, opinia opiekuna). Praktyki zalicza Prodziekan Wydziatu na
podstawie dostarczonej dokumentacji. System praktyk zawodowych funkcjonuje bez zarzutu,
wiasciwie prowadzona jest takze cata dokumentacja.

Jednym z najistotniejszych etapdw weryfikacji osiggnietych efektow ksztatcenia jest
proces dyplomowania — rozpoczynajacy sie wraz z wyborem seminarium dyplomowego, a
koniczacy sie w dniu egzaminu dyplomowego. Wybdr seminarium oraz ustalenie
ostatecznego tematu pracy dyplomowej poprzedzone jest uczestnictwem w zajeciach
proseminaryjnych. Seminaria dyplomowe odbywajg sie raz w tygodniu na studiach
stacjonarnych i raz na dwa tygodnie na studiach niestacjonarnych. Promotorami prac sg
gtéwnie samodzielni pracownicy naukowi, ale rdwniez doswiadczeni adiunkci ze stopniem
naukowym doktora, prowadzacy seminaria po uzyskaniu wczeséniejszej zgody Senatu.
Promotorzy uwzgledniajg w miare mozliwosci indywidualne zainteresowania studentéw i
dbajg o to, aby ich prace dyplomowe miaty praktyczny charakter. Zakresy tematyczne prac
dyplomowych zatwierdza Senat. Zasady przeprowadzania egzaminu dyplomowego zostaty
starannie opisane w Regulaminie studiow (§ 21-34), Uchwale Senatu WSSM w todzi z dnia
22.06.2012 roku w sprawie procesu dyplomowania oraz zarzadzeniu nr 1/2013/2014 Rektora
WSSM w todzi z dnia 03.10.2013 roku, ktére dotyczy studentéw konczacych studia w roku
akademickim 2013/2014. W wymienionych dokumentach zawarte sg m.in. wymogi
edytorskie pracy dyplomowej, sktad komisji egzaminacyjnej oraz zakres jej obowigzkéw,
zasady egzaminu dyplomowego, jak rdéwniez algorytm ustalania ostatecznego wyniku
ukonczenia studidow. Praca dyplomowa podlega ocenie przez opiekuna pracy i recenzenta. Jej
integralng czes¢ stanowi oswiadczenie o nienaruszeniu praw autorskich i pokrewnych oraz
ewentualnych skutkach podania nieprawdziwych danych. Egzamin dyplomowy odbywa sie
przed komisjg powotang przez Rektora. Ocena za egzamin dyplomowy wyznaczana jest w
oparciu o $rednig arytmetyczng ocen uzyskanych za pytania egzaminacyjne.

Analiza dokumentac;ji, dotyczacej organizowania seminariéw
licencjackich/magisterskich i ich obsady, tematyki prac, sporzadzania recenzji i
przeprowadzania egzaminu dyplomowego, wykazata, ze prace dyplomowe (licencjackie i
magisterskie) prowadzone sg w wiekszosci w odpowiedni sposdb, dobdr tematyki zwigzany
jest z dang specjalnoscig, wtasciwy jest (z nielicznymi wyjgtkami) sposéb oceniania i
archiwizowania prac. Zespdt oceniajgcy zapoznat sie réwniez z losowo wybranymi pracami
dyplomowymi, licencjackimi i magisterskimi, obronionymi na ocenianym kierunku na
studiach stacjonarnych i niestacjonarnych. Prace te przedstawiaty rdzny poziom
merytoryczny i metodologiczny, byty zgodne z kierunkiem studiow i specjalnoscig, zwykle
poprawne pod wzgledem stylistycznym i redakcyjnym, oparte na wtasciwie dobranej
bibliografii przedmiotu. 9 na 17 przedstawionych prac uzyskaty - zdaniem ekspertéw PKA -
zawyzong ocene, w pracach zdarzato sie, ze brakowato wywodu autora, skupiono sie tylko na



Wymagania stawiane studentom w procesie dyplomowania sg wystandaryzowane.
Zasady dyplomowania sg dostepne w wersji papierowej w Dziekanacie Filologii; zostaty takze
zamieszczone na stronie http://www.wssm.edu.pl/obrony.php Uczelni.

4) Jednostka monitoruje kariery absolwentéw na rynku pracy, a uzyskane wyniki
wykorzystuje w celu doskonalenia jakosci procesu ksztatcenia.

Uczelnia monitoruje kariery absolwentdéw filologii na rynku pracy poprzez Biuro Karier, na
razie jedynie w bardzo ograniczonym zakresie. Jak wynika z rozmowy z pracownikiem Biura
Karier i Praktyk Akademickich, absolwenci podczas odbioru dyplomu ukonczenia studiéw
sktadajg formularz z informacjg o zatrudnieniu. W wiekszosci przypadkéw Uczelnia pozyskuje
informacje na temat losow zawodowych w sposdb nieformalny i nieskoordynowany (na
podstawie szczgtkowych informacji, czesto osobistych kontaktéw z samymi absolwentami).
Dotychczas zebrane na ten temat informacje nie zostaty przetworzone. Zesp6t Oceniajacy
rekomenduje opracowanie sytemu oraz narzedzi, ktdre pozwolg na systemowe
wykorzystanie tych danych.

Zatacznik nr 4 Ocena losowo wybranych prac etapowych oraz dyplomowych

Ocena koncowa 2 kryterium ogdlnego ZNACZACO

Syntetyczna ocena opisowa stopnia spetnienia kryteriow szczegétowych

1) Zaktadane przez jednostke efekty ksztatcenia sq zgodnie z wymogami Krajowych Ram
Kwalifikacji oraz zaktadang koncepcjqg rozwoju ocenianego kierunku i kwalifikacjami
zatrudnionej  kadry  naukowo-dydaktycznej. Oferowane studia majg charakter
jednoobszarowy, przypisanie niektorych efektow ksztatcenia do obszaru nauk spotecznych
jest btedem.

2) Efekty ksztatcenia zostaty sformutowane w zrozumiaty sposdb i sq sprawdzalne.

3) Na filologii zostat wypracowany i wdroZony przejrzysty system oceny efektow ksztatcenia,
ktory umozliwia systematycznq weryfikacje zaktadanych celdow i ocene osiggniecia efektow
ksztafcenia na kazdym etapie ksztatcenia. Niektore sylabusy wymagajq uzupetnien. Zespot
oceniajgcy zaleca wieksze ujednolicenie standarddw oceny prac dyplomowych.

4) Uczelnia monitoruje kariery absolwentéw filologii na rynku pracy w ograniczonym
zakresie. Wskazane jest opracowanie systemu oraz narzedzi, ktére pozwolg na systemowe
wykorzystanie danych o losach absolwentow w dziataniach projakosciowych.

3. Program studiow umozliwia osiggniecie zaktadanych efektow ksztatcenia.

1) Realizowany program ksztatcenia umozliwia studentom osiggniecie kazdego
z zaktadanych celéw i efektéw ksztatcenia oraz uzyskanie zaktadanej struktury
kwalifikacji absolwenta.

Studia pierwszego stopnia na kierunku filologia trwajg 3 lata (tj. 6 semestrow) i obejmujg na
studiach stacjonarnych tgcznie 2055 godzin zaje¢ dydaktycznych (filologia angielska/filologia
japoriska), a na studiach niestacjonarnych 1565 godzin (filologia germariska), 1446 godzin
(filologia angielska), 1320 godzin (filologia japoriska), 1235 godzin (filologia hiszpariska) oraz
1230 godzin (filologia wtoska). Studia drugiego stopnia prowadzone sg tylko w trybie
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niestacjonarnym i obejmujg tacznie 804 godziny (filologia angielska), 696 godzin (filologia
japonska) oraz 556 godzin (filologia wtoska) zaje¢ dydaktycznych. Program ksztatcenia, ktéry
zostat opracowany i wdrozony w oparciu o Krajowe Ramy Kwalifikacji w wiekszosci
umozliwia osiggniecie kazdego z deklarowanych celdw i efektéw ksztatcenia oraz
uksztattowanie stosowniej struktury kwalifikacji absolwenta, sformutowanej ogdlnie dla
absolwenta filologii oraz szczegétowo dla absolwenta danej specjalnosci. Na podstawie
szczegbtowej analizy zgromadzonej dokumentacji procesu ksztatcenia, rozmodw
prowadzonych z Witadzami Uczelni i Wydziatu Studidw Miedzynarodowych i Dyplomacji,
studentami oraz reprezentantami samorzadu studenckiego mozina takze stwierdzi¢, ze
mozliwosci osiggniecia kierunkowych i przedmiotowych efektdw ksztatcenia oraz efektow
ksztatcenia przypisanych praktykom zawodowym s3g znaczne. Program praktyk, ich wymiar,
forma, czas realizacji oraz dobdér miejsca jest wkomponowany w program ksztatcenia i
stanowi jego integralng czes¢; wynika to bezposrednio ze specyfiki danej specjalnosci oraz
sekwencji modutéw opcjonalnych. Program praktyk umozliwia studentom — niezaleznie o
charakteru praktyki — zdobycie przede wszystkim umiejetnosci praktycznych. Nadzér nad
praktykami ze strony Uczelni jest wtasciwy, a zgromadzona dokumentacja, ktéra przedtozona
zostata do wgladu cztonkom zespotu wizytujgcego, prowadzona jest starannie, z
zachowaniem wszystkich obowigzujgcych przepiséw.

Pewna watpliwosé¢ cztonkdéw Zespotu oceniajgcego wzbudzita zbyt duza liczba
efektéw ksztatcenia, ktdre przypisane zostaty do obszaru wiedzy, a odnoszg sie do zajeé z
praktycznej nauki jezyka obcego. Zajecia z jezyka obcego pozwalajg — jak wiadomo — przede
wszystkim na ksztattowanie umiejetnosci jezykowych (na poziomie C1 na studiach | stopnia i
poziomie C2 na studiach Il stopnia), a przekazywanie wiedzy specjalistycznej nie odbywa sie
tu w bezposredni (stuzg temu zajecia specjalizacyjne, a takze zajecia w ramach modutow
kierunkowych), lecz jedynie posredni sposéb. W zwigzku z tym odnosi sie wrazenie pewnego
,nadefektowania” programu ksztatcenia, co moze powodowac trudnosci przy sprawdzaniu,
weryfikowaniu i mierzalnosci niektorych efektéw ksztatcenia. Ten fakt poteguje praktyka
przypisywania efektéw ksztatcenia w obszarze kompetencji spotecznych do form zaje¢ badz
przedmiotow, ktdore na ksztattowanie takich kompetencji nie pozwalajg (np. wyktady), albo
pozwalajg jedynie w minimalnym stopniu (np. zajecia z taciny). W tej sytuacji nalezatoby
zredukowat liczbe efektow ksztatcenia, zastanowic sie nad ich ilosciowym i jakosciowym
roztozeniem w matrycy, ujednolici¢ jej zapis oraz przypisac¢ czes¢ efektdow kierunkowych do
poszczegblnych modutéw badz przedmiotdéw (m.in. na filologii hiszpanskiej efekty IF_UQ6,
IF_UO08, IF_U13,IF_U17, IF_U19 nie sg przypisane do zadnego przedmiotu).

W przypadku specjalizacji nauczycielskiej autorzy programu skorelowali liczbe osigganych
celow i efektéw ksztatcenia z wymogami sformutowanymi w rozporzadzeniu Ministra
Edukacji Narodowej i Sportu z dnia 17 stycznia 2012 roku Dz. U. 2012 Nr 25 poz. 131 w
sprawie standardow ksztatcenia nauczycieli. Absolwenci studiéw pierwszego stopnia osiggajg
kompetencje komunikacyjne na poziomie C1 biegtosci Europejskiego Systemu Opisu
Ksztatcenia Jezykowego (dotyczy to takie absolwentéw filologii japonskiej, ktérzy mogag
rozpoczynac studia bez znajomosci jezyka japonskiego, za to wymagana jest znajomos¢
jezyka angielskiego na poziomie B2), posiadajg podstawowq i szczegdétowqa wiedze o jezyku
specjalnosci, literaturze, kulturze i historii danego kraju. Absolwent studiéw pierwszego
stopnia jest przygotowany do dalszego ksztatcenia i podjecia studidéw magisterskich. Z kolei
absolwenci studidw drugiego stopnia osiggajg kompetencje komunikacyjne na poziomie C2
biegtosci Europejskiego Systemu Opisu Ksztatcenia Jezykowego, posiadajg wszechstronng i
gruntowng wiedze z zakresu wybranej specjalizacji oraz szerokg wiedze humanistyczna.



Autorzy programu ksztatcenia we witasciwy sposdb dobrali poszczegdlne przedmioty,
tworzac z nich moduty obowigzkowe (lingwistyczny, literaturoznawczy i kulturoznawczy),
moduty opcjonalne (do wyboru) oraz grupe przedmiotdw ogdlnoakademickich.
Poszczegblnym modutom i przedmiotom przyporzagdkowano zgodnie z obowigzujgcymi
przepisami punkty ECTS. Sumaryczne wskazniki ilosciowe charakteryzujgce program
ksztatcenia na filologii wygladajg nastepujgco: na studiach pierwszego stopnia 180-200 pkt.
ECTS, na studiach drugiego stopnia 120 pkt. ECTS, $rednio w semestrze 27-33 pkt. ECTS (wg
przepiséw liczba ta nie powinna by¢ jednak nizsza niz 30 pkt. ECTS na semestr), rocznie — nie
mniej niz 60 pkt. ECTS. System ECTS funkcjonuje dobrze, mozna sie o tym przekonaé na
przyktadzie studentéw, ktdrzy uczestniczyli i uczestniczag w miedzynarodowym programie
ERASMUS. W latach 2009-2013 z formy tej skorzystato tgcznie 51 studentdw filologii (por.
pkt. 7.3).

Na wszystkich specjalnosciach filologicznych sekwencja poszczegdlnych modutéw jest
prawidtowa. W nalezyty sposéb zaplanowano wszystkie zaliczenia i egzaminy; zadnych
watpliwosci nie budzi ich ilosciowe roztozenie w semestrach i na poszczegélnych latach. Na
filologii w WSSM w todzi przewazajg aktywne formy zaje¢, co przy zachowaniu
odpowiedniego rygoru moze w bezposredni sposdb wptywac na jakos¢ ksztatcenia i Swiadczy
o zdecydowanie praktycznym podejsciu do ksztatcenia filologicznego. Liczba godzin zaje¢ w
tygodniu, w poszczegdlnych semestrach i latach jest zréznicowana (takze w zaleznosci od
specjalnosci i formy ksztatcenia), wysoka w semestrze 3 i 4 (na studiach pierwszego stopnia),
najmniejsza — co nalezy traktowac jako zalete programu — w semestrze 4 (studia Il stopnia) i
semestrze 6 (studia | stopnia), kiedy studenci przygotowuja sie do egzaminu licencjackiego.

Zgodnie z Regulaminem studiow §11 pkt. 1-6 oraz § 12, pkt. 1-7 w Uczelni mozliwa jest
indywidualizacja procesu ksztatcenia. Proces indywidualizacji moze dotyczy¢ planu studiow i
programu ksztatcenia. Decyzje w sprawie indywidualnego planu studiéw podejmuje Dziekan
na wniosek studenta, natomiast decyzje w sprawie indywidualnego programu ksztafcenia
podejmuje Dziekan po konsultacji z Rektorem. W roku akademickim 2013/2014 z obydwu
form indywidualizacji procesu ksztatcenia korzysta tacznie 35 studentow, ktérzy reprezentujg
4 specjalnosci filologiczne (z wyjatkiem filologii germariskiej).

Na Uczelni obowigzujg Dobre praktyki w realizacji praw o0sob niepetnosprawnych (decyzja
Rektora WSSM z 20.06.2014 roku). Uczelnia gwarantuje pomoc petnomocnika Rektora ds.
0s0b niepetnosprawnych w rozwigzywaniu ich indywidualnych problemdw, a takze dostep
do nowoczesnych urzadzen i sprzetu dydaktycznego utatwiajgcego ksztatcenie studentow z
deficytami zdrowotnymi. Wifadze sukcesywnie znoszg bariery architektoniczne w
infrastrukturze Uczelni.

2) Zaktadane efekty ksztatcenia, tresci programowe, formy zaje¢ oraz stosowane
metody dydaktyczne tworzg spdjng catosé.

Sformutowane efekty ksztatcenia zostaty $cisle powigzane z tresciami programowymi; tworzg
one spdjng catos¢ programowg; dla petnej realizacji okreslonych tresci i osiggniecia celéw i
efektow ksztatcenia wypracowano i szczegétowo opisano w sylabusach przedmiotowych
wszystkie formy i metody dydaktyczne, ktére sprawdzity sie w ksztatceniu filologéw i ktére
uwzgledniajg specyfike nowoczesnego ksztatcenia. Zréznicowane formy nauczania pozwalajg
m.in. wykorzystaé caty zaséb metod stosowanych w pracy dydaktycznej z matymi grupami
studenckimi, dlatego zajecia dydaktyczne prowadzone sg najczesciej w formie dyskusji
kierowanej, wykorzystuje sie przy tym takze metody prezentacyjne oraz egzekwuje prace o



charakterze projektowym. Stosowanie powyzszych metod jest regutg, o czym mozna byto sie
przekonac w trakcie hospitowanych zajec.

Ocena koncowa 3 kryterium ogélnego ZNACZACO

Syntetyczna ocena opisowa stopnia spetnienia kryteriow szczegétowych

1) Program ksztatcenia umozliwia w wiekszosci osiggniecie kazdego z deklarowanych celow i
efektow ksztatcenia oraz uksztaftowanie stosowniej struktury kwalifikacji absolwenta,
sformutowanej ogdlnie dla absolwenta filologii oraz szczegéfowo dla absolwenta danej
specjalnosci. Korekty wymaga liczba efektow ksztatcenia oraz ich ilosciowe i jakosSciowe
roztoZzenie w matrycy.

2) Efekty ksztatcenia zostaty powigzane z tresciami programowymi; tworzq one spojnq catos¢
programowgq. Opisane formy i metody dydaktyczne sq skuteczne w ksztafceniu filologow i
uwzgledniajq specyfike nowoczesnego ksztatcenia.

4, Liczba i jako$¢ kadry dydaktycznej a mozliwos¢ zagwarantowania realizacji celéw
edukacyjnych programu studiow.
1) Liczba pracownikéw naukowo-dydaktycznych i struktura ich kwalifikacji umozliwiajg
osiggniecie zatozonych celéw ksztatcenia i efektow realizacji danego programu.

Stwierdzi¢ nalezy, ze proces dydaktyczny na kierunku filologia jest realizowany przez zespét
nauczycieli akademickich, przygotowanych pod wzgledem merytorycznym i praktycznym.
Kadra naukowo-dydaktyczna prowadzgca zajecia na kierunku filologia liczy tgcznie 45
zatrudnionych nauczycieli akademickich (w tym 13 deklarowanych do minimum kadrowego,
11 zaliczonych do minimum przez Zespo6t Oceniajgcy PKA). Oprdcz nauczycieli zatrudnionych
przez Uczelnie, na kierunku filologia pracujg rowniez Japonczycy w ramach wolontariatu
(cztery osoby).

Zaréwno liczba jak i struktura kwalifikacji pracownikow naukowo-dydaktycznych jest
wystarczajgca i odpowiednia do prowadzonych przedmiotéw. Umozliwia osiggniecie
zatozonych celdow ksztatcenia i efektow realizacji programow studidw. Wsrédd nauczycieli
filologdw znajduja sie specjalisci z jezykoznawstwa, kulturoznawstwa, literaturoznawstwa
oraz translatoryki. Wsrdd nauczycieli (zardwno w minimum kadrowym jak i pozostatych
nauczycieli akademickich) sg osoby, ktdre majg doswiadczenia praktyczne, szczegdlnie na
polu dziatalnosci translatorskie;.

2) Dorobek naukowy i kwalifikacje dydaktyczne kadry, zwtaszcza tworzgcej minimum
kadrowe, sg adekwatne do realizowanego programu i zaktadanych efektéw
ksztatcenia; na kierunkach o profilu praktycznym w procesie ksztatcenia uczestniczg
nauczyciele z doswiadczeniem praktycznym, zwigzanym z danym kierunkiem studiéw.

Zgodnie z wymaganiem § 12 ust. 1 rozporzadzenia Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego z
dnia 5 pazdziernika 2011 r. w sprawie warunkéw prowadzenia studiow na okreslonym
kierunku i poziomie ksztatcenia (Dz. U. Nr 243, poz. 1445 z pdin. zm.), ,Nauczyciel
akademicki moze by¢ zaliczony do minimum kadrowego okreslonego kierunku studiow o
profilu ogdlnoakademickim, jezeli posiada dorobek w obszarze wiedzy, odpowiadajgcym
obszarowi ksztatcenia, wskazanemu dla tego kierunku studidw, w zakresie jednej z dyscyplin
naukowych lub artystycznych, do ktdrych odnoszq sie efekty ksztafcenia dla tego kierunku.”
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Zgodnie z § 14 ust. 2 powyzszego rozporzadzenia, tj.: ,Minimum kadrowe dla studiow
pierwszego stopnia na kierunku studiow zwiqgzanym z ksztafceniem w zakresie jezykow
obcych stanowi co najmniej szesciu nauczycieli akademickich posiadajgcych dorobek
naukowy w zakresie dyscypliny naukowej zwiqzanej z efektami ksztafcenia okreslonymi dla
tego kierunku, w tym co najmniej dwdch samodzielnych nauczycieli akademickich oraz co
najmniej czterech nauczycieli akademickich posiadajgcych stopiern naukowy doktora, z tym
ze: jak wskazuje § 14 ust. 2 pkt 1 sposrdd tych osob co najmniej jeden samodzielny nauczyciel
akademicki i co najmniej dwdch nauczycieli akademickich posiadajgcych stopieri naukowy
doktora powinno specjalizowac sie w zakresie jezyka obcego, ktory jest przedmiotem
studiow. Kolejno, zgodnie z § 15 ust. 2 powyzszego rozporzadzenia, tj.: ,Minimum kadrowe
dla studiow drugiego stopnia na kierunku studiow zwigzanym z ksztatceniem w zakresie
jezykow obcych stanowi co najmniej pieciu nauczycieli akademickich posiadajgcych dorobek
naukowy w zakresie dyscypliny naukowej zwigzanej z kierunkiem studiow, z tym Ze: jak
wskazuje § 15 ust. 2 pkt 1 sposrdd tych oséb co najmniej dwdch samodzielnych nauczycieli
akademickich powinno specjalizowac sie w zakresie jezyka obcego, ktdry jest przedmiotem
studiow.

Zostaty spetnione (za wyjatkiem jednej osoby) wymagania § 13 pkt. 1 - 2 wyiej
wspomnianego rozporzadzenia, tj.: ,Do minimum kadrowego, sq wliczani nauczyciele
akademiccy zatrudnieni w uczelni na podstawie mianowania albo umowy o prace, w petnym
wymiarze czasu pracy, nie krdcej niz od poczqtku semestru studiow, dla ktérych uczelnia ta
stanowi podstawowe miejsce pracy.”, a takze nauczyciele akademiccy stanowigcy minimum
kadrowe spetniajg (za wyjatkiem jednej osoby) wymoég & 13 pkt. 3, tj.: ,Nauczyciel
akademicki moze byc¢ wliczony do minimum kadrowego w danym roku akademickim, jezeli
osobiscie prowadzi na danym kierunku studiow zajecia dydaktyczne w wymiarze co najmniej
30 godzin zajec¢ dydaktycznych, w przypadku samodzielnych nauczycieli akademickich i co
najmniej 60 godzin zaje¢ dydaktycznych, w przypadku nauczycieli akademickich
posiadajgcych stopien naukowy doktora lub tytut zawodowy magistra”.

Uczelnia stosuje wzor oswiadczenia o wyrazeniu zgody na wliczenie do minimum
kadrowego, ktéry pozwala na stwierdzenie, iz wszystkie osoby zgtoszone do minimum
kadrowego spetniajg warunki okreslone w art. 112a ustawy z dn. 27 lipca 2005 r. - Prawo o
szkolnictwie wyzszym (Dz. U. z 2012 r., poz. 572 i 742).

W teczkach osobowych znajdujg sie dokumenty pozwalajgce na uznanie deklarowanych
tytutdw i stopni naukowych. Umowy o prace zawierajg wymagane prawem elementy.

Nalezy stwierdzi¢, ze wymagania formalne odnosnie minimum kadrowego ocenianego
kierunku, okreslone w wyzej wymienionym rozporzadzeniu, zostaty spetnione.

Stosunek nauczycieli akademickich stanowigcych minimum kadrowe a liczbg studentéw
kierunku spetnia wymagania § 17 pkt. 1 rozporzadzenia Ministra Nauki i Szkolnictwa
Wyiszego z dnia 5 pazdziernika 2011 r. w sprawie warunkéw prowadzenia studidéw na
okreslonym kierunku i poziomie ksztatcenia (Dz. U. Nr 243, poz.1445 z pdin. zm.). Wynosi
okoto 1 : 25 przy wymaganym 1 : 50 (liczba studentéow — 359).

W sktad kadry kierunku filologia wchodzg wybitni przedstawiciele jezykoznawstwa i
literaturoznawstwa. Kadra wchodzaca do minimum kadrowego posiada bogaty dorobek
naukowy w obszarach odpowiadajgcych programowi studiow. Dorobek ten obejmuje
dziedziny zainteresowan badawczych adekwatne do realizowanego programu, tzn.
jezykoznawstwo, literaturoznawstwo, kulturoznawstwo, translatoryke oraz dydaktyke
jezykdéw obcych. Kadra spoza minimum kadrowego takze posiada odpowiedni dla programu
ksztatcenia dorobek naukowy. Warto podkresli¢, ze wsréd kadry znajdujg sie osoby
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posiadajgce doswiadczenie praktyczne, szczegdlnie w zakresie ttumaczen oraz nowoczesnych
narzedzi wspomagajgcych ttumaczenia, co jest zwigzane z kierunkiem studidw.

Obszary wiedzy, dziedzin nauki i sztuki oraz dyscyplin naukowych reprezentowane
przez poszczegdlnych nauczycieli akademickich sg zgodne ze szczegétowymi efektami
ksztatcenia dla poszczegdlnych przedmiotédw. Obcigzenia dydaktyczne sg uzasadnione
merytorycznie i stosowne do wyksztatcenia, dorobku i doswiadczenia kadry. Przedmioty o
charakterze bardziej akademickim (seminaria, przedmioty teoretyczne) powierzone s3a
nauczycielom z dtugoletnim doswiadczeniem i posiadajgcym dorobek naukowy w danej
dziedzinie. Nauczycielom mtodszym, nieposiadajgcym stopnia doktora, powierzone sg
przedmioty z praktycznej nauki jezyka. Na zebraniu pracownicy potwierdzili zgodnosé
obcigzen z ich kompetencjami i preferencjami. W ocenie Zespofu Oceniajacego PKA
obcigzenia sg prawidiowe.

Hospitowane zajecia potwierdzajg kompetencje jezykowe nauczycieli; postugujg sie oni
poprawng, czesto nieskazitelng, kompetencjg jezyka obcego; tresci jak i forma zajec nie
budza zastrzezen, a w niektérych przypadkach sg nowatorskie i niezwykle pouczajgce (por.
zatgcznik nr 6). Tresci zaje¢ sg zgodne z kierunkowymi efektami ksztatcenia. Zajecia
prowadzone sg zgodnie z sylabusami. Dobér podrecznikow jest prawidtowy, czesto
wzbogacany o najnowsze pozycje, szczegdlnie w ramach zaje¢ praktycznej nauki jezyka.
Zespot Oceniajacy stwierdza, ze hospitowane zajecia byty na wysokim poziomie i nie
odbiegajg od standardowych oczekiwan, a wrecz je czasami przewyzszajg.

W celu oceny stabilnosci minimum kadrowego ocenianego kierunku studiéw
dokonano analizy zaliczenia do tego minimum nauczycieli akademickich zatrudnionych w
roku akademickim: 2010/2011 i 2011/2012 i 2012/2013. Nieprzerwanie przez wszystkie
powyzej wskazane lata akademickie w grupie 8 samodzielnych nauczyciel akademickich 5
osoby sg zatrudnione i zaliczone do minimum kadrowego ocenianego kierunku studiéw, a w
grupie 7 nauczycieli akademickich posiadajgcych stopien naukowy doktora 6 oséb jest
zatrudnionych i zaliczonych do tego minimum przez Uczelnie. Na podstawie powyzszych
informacji stwierdzono, iz kadra ocenianego kierunku studidw jest stabilna.

3) Jednostka prowadzi polityke kadrowg sprzyjajacg podnoszeniu kwalifikacji i zapewnia
pracownikom warunki rozwoju naukowego i dydaktycznego, w tym takze przez
wymiane z uczelniami i jednostkami naukowo-badawczymi w kraju i za granica.

Wiadze uczelni przywigzujg duzg wage do jakosci i rozwoju kadry naukowo- dydaktyczne;j.
Selekcja kadry jest staranna. W jej sktad wchodzg wybitni uczeni z imponujgcym dorobkiem i
wieloletnim doswiadczeniem. Dbatos¢ o podnoszenie kwalifikacji i rozwdéj kadry przejawia sie
w nastepujacych dziataniach:

- uczestnictwo mtodych pracownikdw nauki w seminariach doktoranckich (3 osoby
zakonczyty pomysinie przewody doktorskie w ciggu ostatnich 3 lat);

- zaawansowanie prac nad przygotowaniem rozpraw habilitacyjnych przez doktoréow;

- wsparcie finansowe uczestnictwa w konferencjach naukowych, krajowych i zagranicznych;
- stwarzanie warunkow do publikowania przygotowanych prac naukowych we wtasnym
wydawnictwie Uczelni;

- stwarzanie warunkéw do wyjazddw zagranicznych na staze naukowo-dydaktyczne.

W latach 2009-2013 uczelnia delegowata pracownikdw na staze naukowe w ramach
realizowanego projektu wspotfinansowanego ze Srodkdéw Europejskiego Funduszu
Spotecznego. Dzieki temu pracownicy kierunku filologia WSSM wyjechali do wiodgcych
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osrodkow akademickich w Europie (Roehampton University, London; Dublin City University),
Stanach Zjednoczonych (Harvard University, MIT) i Kanadzie (McMaster University).
Powyzsze dziatania pozytywnie przetozyly sie na ksztattowanie koncepcji ksztatcenia,
skutkowaty wprowadzeniem nowych metod i tresci do procesu dydaktycznego w WSSM.

Na spotkaniu z Zespotem Oceniajgcym PKA pracownicy podkreslili dynamike rozwoju
koncepcji ksztatcenia przejawiajgcg sie w ustawicznym przeksztatcaniu programéw i
dostosowywaniu ich do zmieniajgcych sie potrzeb ksztatcenia. Pracownicy zwrdcili tez uwage
na fakt, ze studenci wybierajg WSSM, mimo Zze uczelnie publiczne przyjmujg wszystkich
kandydatéw bez utrudnionej selekcji. Podkreslono w tym kontekscie obecnos$é¢ w
oferowanych programach filologii w WSSM elementéw stosunkéw miedzynarodowych,
komunikacji interkulturowej, lokalizacji i zastosowan praktycznych. Wskazano na
ograniczenia wynikajgce z trudnoscig zdobycia kadry, ktdra faczytaby wiedze humanistyczna
z nowymi technologiami informatycznymi. Ubolewano na dysproporcje pomiedzy znakomita
infrastukturg i staba frekwencjg studentéw. Pracownicy doceniajg kontakty zagraniczne,
konferencje organizowane przez szkote, mozliwos¢ publikacji w uczelnianym wydawnictwie.
Natomiast widzg niedosyt bazy bibliotecznej (mate zasoby). Podczas rozmowy wskazano tez
na wazng role i korzysci ptyngce z grantéw, ktére pozwolity na uzupetnienie zasobow
bibliotecznych o pozycje z dziedziny translatoryczno-lokalizacyjnej.

Zespot Oceniajgcy PKA pozytywnie ocenia dbatos¢ wtadz Uczelni o jakosé i rozwdj
kadry oraz spojnosc¢ polityki kadrowej z zatozeniami rozwoju ocenianego kierunku.

Ocena koricowa 4 kryterium ogdlnego® W PEENI

Syntetyczna ocena opisowa stopnia spetnienia kryteriow szczegétowych

1) Zaréwna liczba jak i struktura kwalifikacji pracownikéw naukowo-dydaktycznych jest
wystarczajgca i odpowiednia do prowadzonych przedmiotéow. UmoZliwia osiggniecie
zatoZzonych celdw ksztafcenia i efektow realizacji programdw studiow.

2) Pomimo niezaliczenia do minimum kadrowego dwdch osdb, zaproponowany przez
Uczelnie pozostaty sktad minimum kadrowego zaréwno ilosciowo jak i jakosciowo odpowiada
wymaganiom kadrowym zawartym w stosownych aktach prawnych. Kadra wchodzgca w
sktad minimum kadrowego reprezentuje rozne specjalizacje i posiada dorobek naukowy w
obszarach odpowiadajgcych programowi studiow. Dorobek naukowy i kwalifikacje
dydaktyczne kadry sq adekwatne do realizowanego programu i zaktadanych efektow
ksztafcenia. Obcigzenia dydaktyczne sq uzasadnione merytorycznie i stosowne do
wyksztafcenia i doswiadczenia kadry. Kadra jest stabilna.

3) Jednostka prowadzi odpowiedniq polityke kadrowg, zapewniajgcq pracownikom wtasciwe
warunki rozwoju naukowego. Nauczyciele akademiccy podnoszq swoje kwalifikacje
zawodowe, aktywnie uczestniczqg w konferencjach, szkoleniach, kursach doksztafcajgcych i
sympozjach naukowych, organizowanych przez WSSM oraz inne uczelnie lub instytucje w
kraju i za granicq.

5. Infrastruktura dydaktyczna i naukowa, ktérg dysponuje jednostka a mozliwos¢
realizacji zaktadanych efektow ksztatcenia oraz prowadzonych badan naukowych.
Uczelnia zapewnia baze materialng, niezbedng do osiggniecia koncowych efektow

ksztatcenia na ocenianym kierunku studidw, a takie uwzgledniajgca potrzeby oséb
niepetnosprawnych.
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Wyzsza Szkota Studidéw Miedzynarodowych w todzi posiada bardzo dobrg baze dydaktyczna
— jej kampus o powierzchni ponad 2 ha dysponuje 6 duzymi budynkami o powierzchni
dydaktycznej przekraczajgcej 20 tys. m2. Budynki te zlokalizowane sg w todzi przy ul.
Brzozowej i Senatorskiej. Baza dydaktyczna WSSM w todzi spetnia wszystkie kryteria
sformutowane w Uchwale nr 201/2007 Prezydium Panistwowej Komisji Akredytacyjnej z dnia
22 marca 2007 roku w sprawie kryteridéw oceny bazy dydaktyczne;.

Do dyspozycji studentow pozostajg trzy duze aule (330, 200 i 170 miejsc), cztery duze
sale wyktadowe (po ok. 180 miejsc), pietnascie sal po 40 miejsc, pracownie
komputerowe, laboratorium jezykowe, (sala z urzadzeniami specjalnymi do przedmiotu
»Nauka stuchania") oraz 9 sal ¢éwiczeniowych (po ok. 20 miejsc).

Sale wykfadowe i ¢wiczeniowe wyposazone s3 w najnowszy sprzet audiowizualny,
komputery, sprzet nagtasniajacy i inny sprzet dydaktyczny gwarantujacy prawidtowa
realizacje procesu dydaktycznego oraz zdobycie przez studentdw wiedzy i umiejetnosci
deklarowanych w celach ksztatcenia i sylwetce absolwenta.

Wszyscy studenci Wyzszej Szkoty Studidw Miedzynarodowych w todzi majg zapewniony
dostep do Internetu i komputerdw, takze poza zajeciami, dla realizacji zadan pracy wtasne;j.
Aktualnie czynne sg dwie pracownie komputerowe, studenci WSSM moga réowniez korzystaé
z dostepnej na terenie uczelni bezprzewodowej sieci Wi-Fi.

Studenci kierunku filologia mogga korzysta¢ z pomieszczenn uczelnianej nowoczesnej hali
sportowej, oddanej do uzytku w roku 2007, gdzie poza obowigzkowymi zajeciami z WF,
mozna uprawiad rézne dyscypliny sportu (tenis, pitke siatkowg, koszykdwke). Hala sportowa
WSSM ma okoto 2 tysigce m? powierzchni. Jako jedyna uczelniana hala sportowa w todzi
posiada $ciane wspinaczkowa a takze sale fitness i sitownie.

Uczelnia przystosowata swoje budynki i sale wyktadowe do potrzeb studentéw z
niepetnosprawnoscia (winda, podjazdy, toalety). Z myslg o osobach z dysfunkcjg wzroku,
uczelnia przygotowata audiobooki z nagraniami waznych wykfadéw i fragmentéw
podrecznikéw akademickich.

Studenci zamiejscowi WSSM w todzi majg do dyspozycji nowy, oddany w 2008 r. dom
akademicki mieszczacy sie na terenie kampusu uczelni przy ul. Senatorskiej 7/9. Budynek ten
moze pomiescic 100 oséb zakwaterowanych w specjalnie do tego przystosowanych
modutach mieszkalnych.

Biblioteka Wyzszej Szkoty Studidw Miedzynarodowych w todzi posiada aktualnie ok. 16
tys. wolumindw ksigzek i czasopism naukowych. Pomieszczenie Biblioteki zajmuje ok. 400
m2, w tym czytelnia — ok. 150 m2. Biblioteka WSSM posiada ok. 7000 ksigzek, obejmujgcych
program studidw na kierunku filologia. W ostatnim roku uczelnia wzbogacita sie o kilkanascie
pozycji ksigzkowych w formacie ,e-book”. Czytelnia Biblioteki Wydziatu wyposazona jest w
podreczny, aktualny ksiegozbiér usytuowany tak, ze studenci majg praktycznie dostep do
catego ksiegozbioru. Biblioteka i czytelnia otwarte sg przez szes¢ dni w tygodniu co zgodne
jest z potrzebami studentéw studidw stacjonarnych i niestacjonarnych. Biorgc pod uwage
liczbe miejsc w czytelni Biblioteki WSSM (60) oraz liczbe miejsc w dwdch pracowniach
komputerowych (45) nalezy stwierdzi¢, ze studenci WSSM mogg bez przeszkdd korzystac z
ksigzek i dostepu do Internetu przez caty tydzien.

Studenci Wyizszej Szkoty Studiow Miedzynarodowych w todzi mogg tez korzysta¢ z
zasobow bibliotecznych innych bibliotek +todzi: Biblioteki Uniwersytetu tddzkiego,
Wojewddzkiej Biblioteki Pedagogicznej w todzi, Biblioteki Instytutu Europejskiego i Biblioteki
Publicznej im. J. Pitsudskiego. Studenci Wyzszej Szkoty Studiéw Miedzynarodowych w todzi
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mogg korzystaé¢ z bibliograficznej bazy zawartosci polskich czasopism z zakresu nauk
humanistycznych i spotecznych (BazHum) oraz elektronicznego czasopisma publikujgcego
angielskie streszczenia artykutow i rozpraw z zakresu nauk spotecznych i humanistycznych
wydawanych w Europie Srodkowej — The Central European Journal of Social Sciences and
Humanities (CEJSSH).

Wyizsza Szkota Studidw Miedzynarodowych zgtosita akces do testowania czasopismiennych
baz danych Cambridge University Press i Oxford Journals Collection.

Podczas spotkania z Zespotem Oceniajgcym studenci wyrazili pozytywng opinie na
temat bazy dydaktycznej stuzacej realizacji procesu ksztatcenia na ocenianym kierunku
studidw, oraz funkcjonowania biblioteki. Zgtoszono tylko zastrzezenie dotyczgce zbyt
krétkiego ich zdaniem terminu wypozyczania zasobdéw bibliotecznych (tydzien). Zdaniem
studentdw sale dydaktyczne sg wiasciwie wyposazone w niezbedny sprzet oraz dostosowane
do liczebnosci grup. Jak podkreslali uczestnicy spotkania, pozwala to na osiggniecie
deklarowanych w programie efektdw ksztatcenia. Studenci zwrécili réwniez uwage, ze
Uczelnia zapewnia im dostep do sieci bezprzewodowej Wi-Fi oraz umozliwia korzystanie z
dwodch pracowni komputerowych w celu realizacji pracy witasne;j.

Ocena koricowa 5 kryterium ogdlnego® W PEENI

Syntetyczna ocena opisowa stopnia spetnienia kryterium szczegéfowego

Baza materialna uczelni jest bardzo dobra, zaréwno dla potrzeb dydaktycznych i badan
naukowych, w tym takze dla studentow z niepetnosprawnosciq. Infrastruktura pozwala na
petnq realizacje procesu ksztatcenia i nie stanowi przeszkéd w osiggnieciu wszystkich efektow
ksztatcenia.

6. Badania naukowe prowadzone przez jednostke w zakresie obszaru/obszaréw
ksztatcenia, do ktorego zostat przyporzadkowany oceniany kierunek studiow.

Rezultaty prowadzonych badan naukowych sg wykorzystywane w procesie ksztatcenia; na
kierunkach o profilu ogdlnoakademickim jednostka stwarza studentom mozliwos$é
uczestnictwa w badaniach naukowych oraz zdobycia wiedzy i umiejetnosci przydatnych w
pracy naukowo-badawcze;.

O jakosci badan pracownikéw naukowych kierunku filologia w ramach Wydziatu Studiow
Miedzynarodowych i Dyplomacji swiadczy kategoria naukowa B w ocenie parametrycznej
przeprowadzonej w 2013 roku przez MNiSW. Duzg role w zakresie ukierunkowania badan i
skojarzenia ich z procesem dydaktycznym odgrywa Katedra Studidw Brytyjsko-
Amerykanskich, ktérej program badawczy wyrdzinia sie w skali ogdlnopolskiej
interdyscyplinarnoscia. ldzie to w parze z ofertg dydaktyczng, poniewaz poza przedmiotami
kierunkowymi studenci otrzymujg podstawy wiedzy z zakresu nauk spotecznych. Istotnym
elementem w badaniach naukowych majgcym wptyw na proces ksztatcenia sg badania w
zakresie komunikacji interkulturowej oraz translatoryki komputerowej. Dorobek kadry
kierunku filologia jest bogaty, a w przypadku profesoréw imponujacy, cho¢ tylko czesciowo
afiliowany w WSSM. Niemniej jednak (szczegdlnie w wypadku mtodszych pracownikéw)
dorobek naukowy jest zwigzany z afiliacjg WSSM i inicjatywami naukowymi podejmowanymi
przez Wydziat i uczelnie, w tym na szczegdlne uznanie zastugujg konferencje i sesje naukowe
organizowane przez WSSM:
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Panstwa niemieckojezyczne w Europie a Polska 2005,

Mediacom 2006,

European cultural diversity — Advantages and Threats 2007,

Stosunki polsko-japoniskie w XXI wieku: Polityka — Kultura — Biznes 2012,

Nowe kierunki —nowe horyzonty 2012,

toédzkie jezykami bogate — Region czterech kultur 2012.

Efektem tych konferencji sg publikacje o zasiegu miedzynarodowym, ktérych autorami sg,
miedzy innymi pracownicy kierunku filologia. Co jest istotne, tematyka badan naukowych
prowadzonych przez kadre oraz tematyka konferencji jest $cisle zwigzana z ofertg
dydaktyczng i wptywa pozytywnie na jakosc¢ ksztatcenia. Z wynikami tych badani studenci
majg okazje zapoznaé sie podczas seminariow prowadzonych przez wysokokwalifikowang
kadre. Stanowi to inspiracje do prac dyplomowych, ktérych tematy odzwierciedlajg
zainteresowania badawcze promotorow.

Wydziat prowadzi tez szeroko zakrojong wspotprace miedzynarodowa, dzieki ktorej uczelnia
goscita swiatowej stawy filologéw i kulturoznawcéw. Ich wyktady i seminaria wniosty istotny
wktad do wiedzy z zakresu translatoryki i komunikacji interkulturowej. Wydziat wspétpracuje
takze z osrodkami krajowymi, np. z Uniwersytetem tdédzkim, ktérego pracownicy uczestniczg
we wspodlnych badaniach.

Mozna uzna¢, ze filologia w Wyzszej Szkole Studiéw Miedzynarodowych w todzi
stanowi jeden z wazniejszych osrodkéw badawczych w Polsce. Pracownicy filologii sg
autorami wielu monografii, rozpraw, szkicéw, artykutéw i recenzji. Dotyczy to wszystkich
jezykéw oferowanych w ramach ocenianego kierunku. Nalezy tez podkresli¢ wartosc
naukowg czasopisma WSSM ,Zblizenia interkulturowe”, ktére podnosi range uczelni jako
osrodka naukowego.

Badania naukowe uczelnia pokrywa ze srodkéw witasnych oraz dotacji Ministerstwa
Nauki i Szkolnictwa Wyzszego.

Ocena koricowa 6 kryterium ogdélnego® W PEENI

Syntetyczna ocena opisowa stopnia spetnienia kryterium szczegotowego

Jednostke mozna uznac jako aktywny osrodek badawczy o interesujgcym i aktualnym profilu
badan naukowych i bogatym dorobku. Badania przektadajq sie na realizowany proces
dydaktyczny i ksztattowanie programu ksztafcenia. Takze wspotpraca miedzynarodowa oraz
wspotpraca z innymi uczelniami krajowymi ma istotny wptyw na proces ksztatcenia.

7. Wsparcie studentow w procesie uczenia sie zapewniane przez Uczelnie.

1) Zasady i procedury rekrutacji studentéw sg przejrzyste, uwzgledniajg zasade
rownych szans i zapewniajg wtasciwg selekcje kandydatow na dany kierunek
studiow,

Szczegbétowe warunki i tryb rekrutacji na | rok studiéw okreéla Uchwata Senatu WSSM w
todzi z dnia 24 maja 2013 r. w sprawie warunkdw i trybu rekrutacji na | rok studiéw w roku
akademickim 2013/2014. Uchwata dotyczy studiow | i Il stopnia. Przyjecie na studia | stopnia
odbywa sie bez egzamindéw, wedtug kolejnosci zgtoszen kandydatéw, a warunkiem przyjecia
na studia jest ztozenie kompletu dokumentéw, w tym m.in. swiadectwa maturalnego; przy
rekrutacji na studia Il stopnia wymagane jest ukoriczenie studiéw filologicznych | stopnia lub
przedfozenie odpowiedniego certyfikatu, potwierdzajgcego znajomos$é jezyka obcego na
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poziomie zaawansowanym. W przypadku absolwentéw kierunkéw niefilologicznych WSSM
stosuje test diagnostyczny. Rejestracji wstepnej mozna dokonac elektronicznie przesytajgc
wypetniony kwestionariusz osobowy. Z kompletem dokumentéw nalezy sie osobiscie zgtosié¢
do Dziekanatu celem podpisania umowy. Zasady i procedury rekrutacji nie zawierajg
regulacji dyskryminujgcych okreslong grupe kandydatdw.

Informacje dla kandydatéw na studia sg dostepne na stronie internetowej Uczelni.
Zawierajg one w szczegdlnosci informacje o zasadach rekrutacji, warunkach przyjecia oraz
odptatnosciach za Swiadczone ustugi edukacyjne. Kryteria przyje¢ kandydatéw na studia
opisane sg w sposob zrozumiaty.

W kontekscie WSSM trudno jest mowi¢ o doborze kandydatow na studia, ktéry przy
rekrutacji uwzglednia ich wiedze i umiejetnosci niezbedne do uzyskania w pdzniejszym
procesie ksztatcenia zaktadanych efektow ksztatcenia. Studentem filologii moze zostac kazdy,
a stwierdzenie to nabiera szczegdlnego znaczenia w obecnej sytuacji demograficznej, kiedy
maleje liczba potencjalnych kandydatéow na studia. W roku akademickim 2012/2013 na
pierwszy rok studidw przyjeto na filologie w trybie stacjonarnym i niestacjonarnym 117 oséb.
Jest to znacznie ponizej mozliwosci kadrowych i dydaktycznych Uczelni.

2) System oceny osiggnie¢ studentdw jest zorientowany na proces uczenia sig,
zawiera standardowe wymagania i zapewnia przejrzystos¢ oraz obiektywizm
formutowania ocen.

System oceny osiggnie¢ studentow jest zorientowany na proces ksztatcenia i obejmuje
sprawdzone, standardowe rozwigzania, ktdére wypracowano i wdrozono w polskich
osrodkach akademickich. Przyjete rozwigzania dotyczg zaréwno weryfikacji etapowych
efektow, jak i koncowych efektéw ksztatcenia. Do najczesciej stosowanych form sprawdzania
i weryfikacji nalezg m.in. egzaminy pisemne i ustne, pisemne prace zaliczeniowe oraz ustne
prezentacje prac o charakterze projektowym. W Uczelni stosuje sie szeSciostopniowg skale
ocen (por. pkt. 2.3). Harmonogram sesji egzaminacyjnej ustalany jest dwa tygodnie przed
sesjg w porozumieniu ze starostami lat, a nastepnie publikowany na tablicach ogtoszen oraz
stronie internetowej. Uczelnia wypracowata system potwierdzania efektéw ksztatcenia,
ktéry zawiera rozwigzania dotyczgce oceny prac zaliczeniowych i egzaminacyjnych, efektéow
uzyskanych w ramach praktyk zawodowych (por. pkt. 2.3 i pkt. 3.2) oraz w procesie
dyplomowania (por. pkt. 2.3). W wiekszosci przypadkéw wtasciwie okreslono nakfad pracy
studenta i czas niezbedny do osiggniecia zaktadanych efektéw ksztatcenia. W obliczeniach
uwzgledniano zaréwno liczbe godzin realizowanych w ramach réznych form zajec
dydaktycznych, jak i konsultacji oraz pracy wtasnej, tj. czas wymagany do przygotowania sie
do i uczestniczenia w egzaminie lub zaliczeniu przedmiotu, czas wymagany do odbycia
obowigzkowych praktyk zawodowych itp. (por. pkt. 3.2). Sylabusy na wszystkich
specjalnosciach filologicznych zostaty opracowane wedtug jednolitego wzorca. Réiny jest
stopien ich szczegdétowosci, niektére wymagajg uzupetnien (m.in. w czesci dotyczacej
naktadu pracy studenta czy obowigzujace;j literatury) (por. pkt. 3.2); zawierajg one niezbedne
dla studenta informacje, tgcznie ze wskazéwkami bibliograficznymi. Zalecane materiaty to
publikacje najnowsze z danej dziedziny, przydatne do realizacji zaktadanych celéw i efektéw
ksztatcenia; wszystkie sg dostepne w formie tradycyjnej, jak i elektronicznej w bibliotece
badz udostepniane przez prowadzgcych zajecia. Obecnie Uczelnia nie ksztatci na odlegtos¢ z
wykorzystaniem platform edukacyjnych.
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W opinii studentéw przedstawionej podczas spotkania z Zespotem Oceniajgcym PKA,
programy studiow oraz liczba godzin z poszczegdlnych przedmiotéw sg dostosowane do
zakresu materiatu i czasu potrzebnego do osiggniecia zaktadanych efektow ksztatcenia.
Rowniez czas przeznaczony na osiggniecie zaktadanych efektdw ksztatcenia jest wtasciwy.
System oceny osiggnieé¢ studentéw jest w opinii studentéw zrozumiaty, obiektywny i
sprawiedliwy oraz zorientowany na proces uczenia sie. Studenci przyznali, ze w wiekszosci
przypadkow sg oceniani obiektywnie, na podstawie swoich umiejetnosci oraz maja
zapewniong mozliwos¢ wgladu do swoich prac w celu uzyskania informacji na temat
popetnionych btedéw. Wedtug studentdow warunki i forma zaliczenia koricowego sg im znane
i obowigzujg wszystkich jednakowo.

3) Struktura i organizacja programu ocenianego kierunku studidw sprzyja krajowe;j i
miedzynarodowej mobilnosci studentéw.

Struktura i organizacja realizowanego na Uczelni programu ksztatcenia w powigzaniu z
wdrozonym systemem ECTS pozwala studentom filologii wszystkich specjalnosci uczestniczy¢
miedzynarodowych programach wymiany. System punktéw ECTS uelastycznit proces
studiowania i rozliczania poszczegélnych semestrow i lat studidéw; system pozwala na
indywidualizacje procesu ksztatcenia, pomaga w wyborze uczelni oraz utatwia przenoszenie
uzyskanych efektow ksztatcenia (por. pkt. 3.1).

Uczelnia podpisata umowy miedzynarodowe z uczelniami partnerskimi w Belgii,
Irlandii, Turcji, Hiszpanii, we Wtoszech i na Wegrzech. W latach 2009-2013 z rdinych
programow wymiany (m.in. ERASMUS) skorzystato 51 studentéw filologii. W tym samym
czasie przyjechato do WSSM w todzi 39 studentéw z zagranicy. Udziat studentéw w
wymianie miedzynarodowej jest od samego poczatku wspierany przez Uczelnie i rosnie z
roku na rok.

4) System pomocy naukowej, dydaktycznej i materialnej sprzyja rozwojowi
naukowemu, spotecznemu i zawodowemu studentdw oraz skutecznemu osigganiu
zatozonych efektéw ksztatcenia.

Podczas spotkania z Zespotem Oceniajagcym studenci pozytywnie ocenili system opieki
naukowej i dydaktycznej. Studenci pozytywnie oceniajg kontakt z prowadzgacymi zajecia, z
ktédrymi mogga sie spotka¢ w ramach konsultacji indywidualnych podczas wyznaczonego
dyzuru. Istnieje rdwniez mozliwo$é kontaktowania sie z prowadzacymi drogg elektroniczna.
Studenci pozytywnie wypowiadali sie o kontakcie z wtadzami Uczelni i Wydziatu oraz obstugg
administracyjng, wskazujgc na indywidualne traktowanie kazdego interesanta i zyczliwg
atmosfere. Zawsze mogg liczy¢ na pomoc i rzetelng informacje od pracownikéw dziekanatu.

Na specjalnosciach filologia angielska i filologia japorska, istnieje funkcja opiekuna
roku, na ktérego wsparcie studenci mogg liczyé w sprawach indywidualnych dotyczgcych
problemdw z wyktadowcami, realizacjg planu zaje¢ i w innych biezgcych sprawach. Studenci
tych specjalnosci dobrze oceniajg dziatalnos¢ osdb petnigcych funkcje opiekundw roku.

Studenci z niepetnosprawnoscia majg zapewnione dodatkowe wsparcie poprzez
dziatalno$¢ Rzecznika Osob Niepetnosprawnych, ktéry pomaga w rozwigzywaniu ich
indywidualnych problemow.

Studenci majg swobodny dostep do aktualnych informacji zwigzanych z organizacjg
studiow i procedurami ich toku, w tym takze o programach ksztatcenia. Wszelkie informacje i
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aktualne wiadomosci publikowane sg w formie komunikatéw na stronie internetowe;j
Uczelni oraz w na tablicach w budynku Uczelni.

Uczelnia nie dysponuje platformg do prowadzenia zaje¢ zdalnych. Niewielka czes¢
materiatow dydaktycznych jest udostepniana na stronie internetowej WSSM, a takze
przesytana do studentéw przez nauczycieli akademickich pocztg elektroniczna.

Studenci posiadajg informacje o procedurze dyplomowania oraz wymaganiach
dotyczacych egzaminu dyplomowego. W ich opinii w trakcie procesu dyplomowania uzyskuja
niezbedne wsparcie naukowe od nauczycieli akademickich. Studenci majg petng swobode w
ustalaniu tematow prac dyplomowych, w przypadku watpliwosci zawsze mogg liczy¢ na
pomoc prowadzgcego seminarium.

W trakcie spotkania z Zespotem Oceniajgcym, studenci podkredlili, ze znane sg im tresci
sylabusow, ktore sg przedstawiane przez nauczycieli akademickich podczas pierwszych zajec.
Wspomniane karty zawierajg podstawowe elementy, w szczegdlnosci tresci programowe,
forme zaliczenia przedmiotu oraz sugerowang literature. Studenci zwrdcili réwniez uwage,
ze sylabusy powinny by¢ udostepnione (np. na stronie internetowej), aby byto mozna z nich
korzysta¢ w ciggu catego roku, poniewaz sg one przydatnym Zrdodtem informacji na temat
zalecanej literatury oraz tematyki poszczegdlnych zaje¢. W ich opinii, wskazane tresci
programowe znajdujg odzwierciedlenie w prowadzonych zajeciach dydaktycznych.

Zakres opieki materialnej i socjalnej dla studentéw zostat sformutowany w Regulaminie
pomocy materialnej dla studentéw oraz kryteriach jej udzielania w Wyzszej Szkole Studiow
Miedzynarodowych w todzi i przewiduje wszystkie rodzaje swiadczen pomocy materialnej
przewidziane w art. 173 ust. 1 ustawy Prawo o szkolnictwie wyzszym. W WSSM istnieje
mozliwos¢ ubiegania sie o stypendium Rektora dla najlepszych studentéw, ktére zgodnie z
art. 174 ust. 4 ustawy Prawo o szkolnictwie wyzszym moze by¢ przyznane studentom w
liczbie nie przekraczajagcej 10% studentow danego kierunku a $rodki nan przeznaczone
stanowig nie wiecej niz 40% S$rodkow przeznaczonych tgcznie na stypendia rektora dla
najlepszych studentéw, stypendia socjalne oraz zapomogi. Kryteria przyznawania
stypendium rektora uwzgledniajg zaréwno wysokg $rednig ocen (powyzej 4,70), wysokie
wyniki sportowe we wspdéfzawodnictwie miedzynarodowym lub krajowym oraz osiggniecia
naukowe i artystyczne. Wedtug opinii studentéw, obowigzujace zasady ubiegania sie o
stypendium Rektora jako stypendium motywacyjnego sg odpowiednie i wystarczajgco
motywujg do osiggania wysokich wynikéw w nauce i lepszych efektow ksztatcenia. W Uczelni
nie istniejg inne mechanizmy motywujgce studentdw do osiggania lepszych efektéw
ksztatcenia.

Jednak przepisy zawarte w Regulaminie pomocy materialnej w niektérych przypadkach
sg sprzeczne z obowigzujgcym prawem. Zasady dotyczgce ustalania wysokosSci stawek
stypendium Rektora dla najlepszych studentéw, zawarte w § 17 ust. 8 Regulaminu, jak
rowniez te dotyczgce ustalania wysokosci stawek stypendium socjalnego, zawarte w § 12
ust. 3 nie sg zgodne z art. 174. ust. 2 ustawy Prawo o szkolnictwie wyzszym, gdyz w podziale
dotacji nie powinna uczestniczy¢ komisja stypendialna. Istotny btad zawiera § 6 Regulaminu,
zgodnie z ktérym odwotawcza komisja stypendialna posiada uprawnienia do przyznawania
stypendium Ministra za wybitne osiggniecia, co jest niezgodne z art. 178 ustawy Prawo o
szkolnictwie wyzszym, gdyz to stypendium motywacyjne przyznaje studentom minister
wiasciwy do spraw szkolnictwa wyzszego na wniosek Rektora. Przepis dotyczgcy prawa do
ztozenia wniosku o ponowne rozpatrzenie sprawy od decyzji komisji stypendialnej wyklucza
sie wzajemnie z § 9 tegoz Regulaminu stanowigcym o przystugujgcym odwotaniu. Nalezy
wskazaé jedng droge kierowania wniosku do drugiej instancji. Zastrzezenia budzi tez przepis
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zawarty w § 8 stanowigcy, ze w pracach komisji stypendialnych, w szczegdlnosci w
procedurze kontroli dokumentéw sktadanych przez studenta, ma prawo uczestniczyé
Kwestor Uczelni lub jego petnomocnik, co moze naruszac niezaleznos¢ komisji i ich decyzji.
Réwniez przepis zawarty w § 15 ust.1 pkt. b, stanowiacy, ze przekroczenie terminu stanowi
przeszkode formalng w rozpatrywaniu wniosku oznaczajgc oddalenie go w catosci i
niepoddanie go procedurze rozpatrzenia przez komisje, stoi w sprzecznosci z art. 58 § 1
ustawy z dnia 14 czerwca 1960 Kodeks postepowania administracyjnego (KPA),
stanowigcym, ze w razie uchybienia terminu nalezy przywrécié termin na prosbe
zainteresowanego, jesli uprawdopodobni, ze uchybienie nie nastgpito z jego winy. Ponadto
zgodnie z art. 104 § 1 KPA zatatwienie sprawy nastepuje przez wydanie decyzji. W
Regulaminie nie okreslono zasad przyznawania stypendium socjalnego w zwiekszonej
wysokosci z tytutu zamieszkania w domu studenckim lub w obiekcie innym niz dom
studencki, co reguluje art. 182 ustawy Prawo o szkolnictwie wyzszym.

Studenci obecni na spotkaniu z Zespotem Oceniajgcym ocenili proces przyznawania
Swiadczen pomocy materialnej jako przejrzysty i niebudzacy powazniejszych zastrzezen. Jak
podkreslali, otrzymujg nalezyte wsparcie w procesie ubiegania sie o Srodki. Zastrzezenie
studentéw budzi dostep do informacji dotyczacych mozliwosci ubiegania sie o pomoc
materialng, w szczegdlnosci termindéw sktadania wnioskéw, wymaganych dokumentéw, W
opinii uczestnikow spotkania dostep ten jest niewystarczajgcy, w zwigzku z czym Zespot
Oceniajacy rekomenduje jego poszerzenie.

Podczas spotkania z Zespotem Oceniajgcym studenci wyrazili pozytywng opinie na
temat warunkéw socjalnych oferowanych przez Uczelnie w domu studenckim. Budynek
dysponuje miejscami dostepnymi zaréwno dla studentéw studidéw stacjonarnych,
niestacjonarnych. Studenci WSSM, studiujgcy w trybie niestacjonarnym majg mozliwos¢
korzystania z domu studenckiego na czas zjazdéw, choé jak podkreslali korzystajg z tej
mozliwosci bardzo rzadko lub wcale ze wzgledu na ich zdaniem zbyt wygdrowane optaty.

W Wyiszej Szkole Studiéw Miedzynarodowych istniejg cztery organizacje studenckie,
wsérdd nich samorzad studencki i trzy kota naukowe. Wiadze Uczelni przedstawity
dokumentacje swiadczgcg o formalnym funkcjonowaniu samorzadu studenckiego w Uczelni.
Nalezy stwierdzi¢, ze samorzad studencki uczestniczy w procesach: podziatu srodkéw na
pomoc materialng, ustalania wysokosci stawek Swiadczern pomocy materialnej oraz
powotywania komisji stypendialnych, ktérych wymagang wiekszos$¢, zgodnie z art. 177
ustawy Prawo o szkolnictwie wyzszym, stanowig studenci. Obecnie obowigzujgcy Regulamin
przyznawania stypendiow zostat zaaprobowany przez przedstawiciela samorzadu.

W Uczelni funkcjonuje Kodeks Etyki Studenta WSSM w todzi, ktory jest promowany
wsrod studentéw poprzez komunikat na stronie internetowej Uczelni. Studenci poprzez
swojego przedstawiciela formalnie uczestniczg w pracach Uczelnianej Komisji Doskonalenia
Jakosci Ksztatcenia. Nie uzyskano informacji na temat realnego uczestnictwa studentéw we
wszystkich gremiach i organach uczelnianych.

W czasie spotkania z Zespotem Oceniajgcym studenci zadeklarowali zadowolenie z
wyboru Uczelni oraz studiowanego kierunku. W sposéb pozytywny wypowiadali sie na temat
funkcjonowania Uczelni, podkreslajgc w szczegdlnosci dostepnosé do unikalnych
specjalnosci.

Ocena koricowa 7 kryterium ogdlnego® ZNACZACO
Syntetyczna ocena opisowa stopnia spetnienia kryteriow szczegétowych
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1) Zasady rekrutacji opisane sq w sposob zrozumialy i sq ogdlnodostepne. Nie zawierajg
regulacji dyskryminujgcych okreslong grupe kandydatow.

2) System oceny osiggniec¢ studentow jest zrozumiaty, obiektywny i zorientowany na proces
uczenia sie. Studenci majg zapewniony dostep do informacji o sposobach weryfikacji efektow
ksztatcenia.

3) Studenci majg zapewniong mozliwos¢ udziatu w programach wymiany miedzynarodowej.
Otrzymujq od Uczelni niezbedne informacje oraz wsparcie organizacyjne.

4) Uczelnia zapewnia studentom odpowiedniq opieke naukowq i dydaktyczng oraz
materialng. Studenci majg dostep do materiatow dydaktycznych, zalecanej literatury w
ramach zbioréow bibliotecznych oraz mozliwos¢ dodatkowych konsultacji u nauczycieli
akademickich. Proces przyznawania sSwiadczen pomocy materialnej jest przejrzysty,
zastrzezenia budzi dostep do informacji dotyczqcych mozliwosci ubiegania sie o pomoc
materialng. Przepisy zawarte w Regulaminie pomocy materialnej w niektorych przypadkach
sq sprzeczne z obowiqzujgcym prawem.

8. Jednostka rozwija wewnetrzny system zapewniania jakosci zorientowany na
osiggniecie wysokiej kultury jakosci ksztatcenia na ocenianym kierunku studiow.

1) Jednostka wypracowata przejrzysta strukture zarzadzania kierunkiem studiéw oraz
dokonuje systematycznej, kompleksowej oceny efektéw ksztatcenia; wyniki tej oceny
stanowig podstawe rewizji programu studidow oraz metod jego realizacji zorientowane;j
na doskonalenie jakosci jego korncowych efektéw.

Wizytowana Uczelnia posiada Wewnetrzny System Zapewnienia Jakosci Ksztatcenia (WSZJK)
oraz przejrzystg strukture zarzadzania kierunkiem studiow. W celu zapewnienia i
doskonalenia jakosci ksztatcenia Rektor wydat Zarzadzenie nr 1/2012 z dnia 28 stycznia 2012
roku w sprawie powotania Komisji ds. Wdrozenia Krajowych Ram Kwalifikacji oraz powofat
Uczelniang Komisje Doskonalenia Jakosci Ksztatcenia. Opracowano réwniez procedure
rocznej oceny pracownika.

Kierunek studiéw filologia prowadzony jest przez Wydziat Studidow
Miedzynarodowych i Dyplomacji; na jego czele stoi Dziekan. W strukturze organizacyjnej
Wydziatu wydzielono stanowiska Prodziekandw, odpowiedzialnych za poszczegdlne kierunki,
w tym takze za filologie. Na filologii powstata takze Rada Konsultacyjna. W celu doskonalenia
programu ksztatcenia na kierunkach prowadzonych w Uczelni zostaty powotane Rady
Programowe. Rada Programowa kierunku filologia zostata powotana w drodze Decyzji
Rektora WSSM w todzi z dnia 15. 05. 2013r. w sktad powyzszej Rady wchodzg po dwéch lub
trzech nauczycieli akademickich z poszczegdlnych filologii, interesariusze zewnetrzni i
wewnetrzni. Przedmiotem posiedzenia Rady jest program studiéw oraz udziat w ocenach
(ankietach) corocznych dotyczgcych prowadzonych zaje¢. Z protokotu posiedzenia Rady
Programowej kierunku filologia z udziatem interesariuszy zewnetrznych wynika, iz
zajmowano sie problematykg jakosci wiedzy absolwentéw, wzieto takie pod uwage
oczekiwania przedstawicieli Srodowiska makroregionu tddzkiego.

W Uczelni funkcjonuje szereg dokumentdw pozwalajgcych oceni¢ wiele aspektow
zwigzanych z ksztatceniem. Jednym z nich jest arkusz okresowej oceny pracownikéw
naukowo-dydaktycznych. Takze Uczelniana Komisja Doskonalenia JakosSci przygotowata
raport z oceny jakosSci ksztatcenia, ktory dotyczyt roku akademickiego 2011/2012. Z raportu
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wynika, ze studenci dokonali oceny nauczycieli akademickich oraz prowadzonych przez nich
zaje¢. Na podstawie Decyzji Rektora WSSM w todzi z dnia 15. 05 2013 r. w sprawie objecia
programem oceny pracownikéw administracyjnych, w celu podnoszenia jakosci ksztatcenia i
sprawnosci organizacyjnej pracownikdéw bedzie przeprowadzana ocena pracy pracownikdw
administracyjnych. Pierwsza ocena bedzie przeprowadzona w maju 2014 r.

Kolejnym dokumentem z dnia 20. 08. 2013 r. funkcjonujgcym w Uczelni jest
,Doskonalenie umiejetnosci naukowo-dydaktycznych i organizacyjnych nauczycieli
akademickich WSSM w roku akademickim 2013/2014”. Dokument ten wskazuje czas
realizacji i grupy oséb biorgce udziat w pracach. W Jednostce przeprowadzane sg hospitacje
zaje¢. Jak wynika z przeprowadzonych rozmdéw podczas wizytacji o kolejnosci
przeprowadzonych hospitacji decyduje Kierownik Katedry.

Senat WSSM w todzi wydat Uchwate w dniu 22. 06 2012 r. w sprawie procesu
dyplomowania. Proces dyplomowania uznano w Uczelni za jeden z najwazniejszych
elementdw oceny jakosci ksztatcenia. System sprawdzania etapowych i koncowych efektéw
ksztatcenia funkcjonuje w zasadzie prawidtowo, ujednolicenia wymaga sposéb oceniania
prac dyplomowych (por. pkt. 2.3).

Na kierunku filologia dokonuje sie zgodnie z obowigzujgcymi procedurami oceny
efektéw ksztatcenia. Polega to na biezgcej weryfikacji osiggania zaktadanych efektow
ksztatcenia przy realizacji programu ksztatcenia przez nauczyciela akademickiego, po odbyciu
praktyki zawodowej przez studenta oraz catosciowo na kierunku, a takze ewaluacji przez
studentéw jakosci ksztatcenia w odniesieniu do wszystkich modutéw i przedmiotéw
nauczania prowadzonych w roku akademickim, ewaluacji jakosci ksztatcenia w odniesieniu
do warunkéw studiowania i organizacji studiéw oraz systematyczne hospitowanie zajed.
Whioski przedstawiane sg na posiedzeniach Uczelnianej Komisji Doskonalenia Jakosci
Ksztatcenia. Do wgladu zespotu oceniajgcego udostepniono raport komisji z dnia 21.10.2013
roku, ktéry zawiera m.in. wyniki ankietyzacji, ocene stopnia realizacji programu ksztatcenia
oraz zalecenia o charakterze interwencyjnym. Na podstawie analizy raportu mozna
sformutowaé wniosek, ze system okazat sie skuteczny i jest przydatny do badania zgodnosci
programu ksztatcenia i metod jego realizacji z zatozonymi efektami ksztatcenia

Studenci filologii majg dostep do informacji o programach studiéw, efektach
ksztatcenia, organizacji i procedurach toku studidw w wersji tradycyjnej, ale znaczna cze$é
informacji nie jest dostepna w wersji elektroniczne;j.

Wysoko nalezy oceni¢ systematycznos¢ i kompleksowos¢ ocen i analiz, ktore
wykorzystywane sg nastepnie w procesie doskonalenia jakosci ksztatcenia, jakosciowych
zmian w programach ksztatcenia oraz przy eliminowaniu zjawisk patologicznych.
Podstawowe kwestie zwigzane z zapobieganiem i postepowaniem w razie wykrycia zjawisk
patologicznych w toku realizacji programu ksztatcenia okreslajg Regulamin Studiow oraz
Kodeks Etyki Studenta WSSM w todzi; na Uczelni dziatajg: Uczelniana Komisji Dyscyplinarna
ds. Nauczycieli Akademickich, Komisja Dyscyplinarna ds. Studentéw oraz Odwofawcza
Komisja Dyscyplinarna ds. Studentéw.

Nalezy takze podkresli¢, ze wtadze Uczelni i Instytutu podjety szereg dziatan, stuzgcych
podniesieniu jakosci ksztatcenia. Po ostatniej wizytacji PKA w 2007 roku (Uchwata Nr
127/2008 Prezydium PKA z dnia 13 marca 2008 r.) plany i programy studiéw dostosowano do
obowigzujgcych wtedy standardéw ksztatcenia, zweryfikowano punkty ECTS, podpisano
nowe porozumienia miedzynarodowe. Wielkim wyzwaniem byto opracowanie programu
ksztatcenia w oparciu o Krajowe Ramy Kwalifikacji. W Uczelni i na Wydziale bardzo widoczna
jest dbatos¢ o zaplecze dydaktyczne, aktywnos$é w sferze pozyskiwania srodkéw finansowych
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(m.in. w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego; tytut projektu: Nowe kierunki — nowe
horyzonty; éw projekt byt realizowany w latach 2010-2012) oraz stata troska o oferte
edukacyjng (w ostatnich latach powstata nowa specjalno$é — filologia japoriska). W dobie
zmniejszajacej sie liczby potencjalnych kandydatdw na studia dziatania tego typu wydaja sie
by¢ nieodzowne i nalezy je ocenié pozytywnie.

W Radzie Konsultacyjnej i Uczelnianej Komisji Doskonalenia Jakosci Ksztatcenia dyskutuje

sie obecnie o nowych rozwigzaniach programowych, tak, aby te w jeszcze wiekszym stopniu
niz dotychczas uwzgledniaty oczekiwania studentéw oraz doswiadczenia kadry naukowo-
dydaktycznej przy realizacji programu ksztatcenia skonstruowanego w oparciu o Krajowe
Ramy Kwalifikacji. W oparciu o wyniki ewaluacji méwi sie m.in. o koniecznos$ci zmian w
strukturze oferowanych modutéw, doborem tresci ksztatcenia oraz rozktadem godzinowym,
majgc na uwadze dbatos¢ o jak najwyzszg jakos¢ ksztatcenia oraz (w przypadku studidow
niestacjonarnych) odpowiednie warunki studiowania. Wszystkie tego typu dziatania nalezy
oceni¢ pozytywnie.
Podsumowanie: System zarzadzania kierunkiem studiéow jest przejrzysty, jego struktura
czytelna, zakresy kompetencyjne zostaty $cisle rozdzielone. Na podstawie dostepnej
dokumentacji mozna stwierdzi¢, ze Uczelnia dokonuje systematycznej oceny efektéw
ksztatcenia, ktére stanowig podstawe rewizji obowigzujgcego programu studiow oraz
szczegdtowych metod jego realizacji.

2) W procesie zapewniania jakosci i budowy kultury jako$ci uczestnicza pracownicy,
studenci, absolwenci oraz inni interesariusze zewnetrzni.

Uczelnia stoi na stanowisku koniecznosci pozyskiwania informacji na temat jakosci
ksztatcenia z réznych Zrdodet. W procesie zapewniania jakos$ci i budowy kultury jakosci
uczestniczg pracownicy, studenci, absolwenci (w ograniczconym zakresie) oraz inni
interesariusze zewnetrzni (przedstawiciele otoczenia spoteczno-gospodarczego, pracodawcy
oraz przedstawiciele innych osrodkéw akademickich w Polsce, por. pkt. 1.2). Ich opinie brane
sg pod uwage przy tworzeniu nowych specjalnosci, weryfikacji programéw ksztatcenia oraz
podnoszeniu jakosci warunkéw studiowania. Uczelnia prowadzi dokumentacje konsultacji i
prac z przedstawicielami otoczenia spoteczno-gospodarczego (comiesieczne spotkania
tematyczne ze studentami filologii oraz udziat w pracach Rady Programowej). Podczas
wizytacji przedstawiono spis interesariuszy zewnetrznych, ktérzy biorg udziat w procesie
zapewniania jakosci ksztatcenia. Zostat takze opracowany ,arkusz informacyjny absolwenta
WSSM w todzi”. System monitorowania karier zawodowych na rynku pracy wymaga jeszcze
usprawnienia (por. pkt. 2.4).

Tabela nr 1 Ocena mozliwosci realizacji zaktadanych efektéw ksztatcenia.

Zaktadane Program | Kadra | Infrastruktura | Dziatalnos¢ Dziatalno$¢ Organizacja
efekty i plan dydaktyczna/ naukowa miedzynarodowa | ksztalcenia
ksztalcenia studiow biblioteka
wiedza +/- + + + + +
umiejetnosci +/- + + + + +
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kompetencje +/- + + + + +
spoleczne
+ - pozwala na petne osiggniecie zaktadanych efektédw ksztatcenia

+/-

Ocena koncowa 8 kryterium ogdlnego W PEENI
Syntetyczna ocena opisowa stopnia spetnienia kryteriow szczegétowych
1) Uczelnia podjeta skuteczne dziatania zmierzajgce do zapewnienia jakosci ksztatcenia na
ocenianym kierunku studidw. Struktura zarzqdzania procesem dydaktycznym na ocenianym
kierunku studiow jest przejrzysta. Na podstawie dostepnej dokumentacji mozna stwierdzic, ze
Uczelni dokonuje systematycznej oceny efektow ksztafcenia, ktére mogq stanowic¢ podstawe
rewizji obowiqgzujgcego programu studidw oraz szczegétowych metod jego realizacji.

2) W procesie zapewniania jakosci i budowy kultury jakosci uczestniczq pracownicy, studenci,
przedstawiciele otoczenia spofeczno-gospodarczego oraz w ograniczonym zakresie
absolwenci.

9. Podsumowanie

Tabela nr 2 Ocena spetnienia kryteriow oceny programowe;j

- budzi zastrzezenia - pozwala na czesciowe osiggniecie zaktadanych efektéw ksztatcenia
- nie pozwala na osiggniecie zaktadanych efektéw ksztatcenia

Stopien spelnienia kryterium

Lp Kryterium _ _
e wyrozniajaco w znaczaco | czeSciowo | niedostatecznie
peni
X
1 koncepcja
rozwoju
kierunku
cele i efekty X
ksztalcenia oraz
2 :
system ich
weryfikacji
X
3 program studiow
X
4
zasoby kadrowe
5 infrastruktura X
dydaktyczna
prowadzenie X
6 badan
naukowych?

? Ocena obligatoryjna jedynie dla studiéw Il stopnia i jednolitych magisterskich.
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system wsparcia X
studentow w
procesie uczenia

sie

wewnetrzny
system

zapewnienia
jakosci

Ocena mozliwosci uzyskania zakfadanych efektow ksztatcenia i rozwoju ocenianego
kierunku w wizytowanej jednostce oraz zapewnienia wysokiej jakosci ksztatcenia, a takze
wskazanie obszaréw nie budzacych zastrzezen, w ktérych wewnetrzny system zapewnienia
jakosci ksztatcenia jest wysoce efektywny oraz obszarow wymagajacych podjecia
okreslonych dziatan (uzasadnienie powinno odnosi¢ sie do konstatacji zawartych
W raporcie, zawierac zalecenia).

W Wyzszej Szkole Studidw Miedzynarodowych w todzi sformutowano sprofilowany program
na kierunku filologia, dostosowany do charakteru i misji Uczelni. Jego realizacja wypada
dobrze, Szkota podejmuje dziatania zapobiegajgce zmniejszaniu sie liczby studentéw.
Cennym elementem ksztatcenia na specjalnosci filologia angielska w ocenianej Jednostce jest
wprowadzenie do programu nauczania zaje¢ z zakresu ttumaczen: lokalizacja stron
internetowych — zastosowanie komputerowe w przektadzie, ktére odpowiada potrzebom
pracodawcow zatrudniajgcych ttumaczy o przygotowaniu jezykowym oraz informatycznym.
Merytoryczne kompetencje i dziatalnos¢ naukowo-badawcza kadry, infrastruktura nie budza
zastrzezen. Wewnetrzny system zapewnienia jakosci ksztatcenia dziata prawidtowo. Uczelnia
zapewnia studentom odpowiednig opieke naukowg i dydaktyczng oraz materialng. Niektore
przepisy zawarte w Regulaminie pomocy materialnej studentow wymagajg dostosowania do
obowigzujgcego prawa. Dziatan naprawczych wymagajg takze: dokumentacja procesu
wdrazania Krajowych Ram Kwalifikacji (liczba efektow ksztatcenia oraz ich ilosciowe i
jakosciowe roztozenie w matrycy), proces dyplomowania (stwierdzono zawyzanie ocen),
opracowanie narzedzi umozliwiajgcych systemowe wykorzystanie danych o losach
absolwentéw w dziataniach projakosciowych.

Przewodniczaca Zespotu Oceniajgcego PKA

Katarzyna Karpinska-Szaj
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Uwaga: jezeli wyjasnienia przedstawione w odpowiedzi na raport lub we wniosku o
ponowne rozpatrzenie sprawy z wizytacji beda uzasadnialy zmiane uprzednio
sformutowanych ocen raport powinien zosta¢ uzupetniony. Nalezy syntetycznie omdéwic
wyjasnienia, dokumenty i dodatkowe informacje, ktére spowodowaty zmiane oceny
(odnies¢ sie do kazdego kryterium odrebnie, a ostateczng ocene umiesci¢ w Tabeli nr 3).

W odpowiedzi na raport WSSM w todzi przedstawita wyjasnienia, ktére pozwalajg na zmiane
ocen w odniesieniu do kryteriéw (2) ,cele i efekty ksztalcenia oraz system ich weryfikacji”,
(3) »program studiow” oraz (7) »System  wsparcia studentow  w
procesie uczenia si¢”. Jednostka podjeta nastepujace dziatania naprawcze:

- zweryfikowano sylabusy i dokonano jakosciowej i ilosciowej korekty efektéw ksztatcenia
(przyjeto jednolity wzér opisu przedmiotéw oraz zobowigzano pracownikéw do dokonania
zmian w terminie do 20 maja br.),

- ujednolicono standardy oceny prac dyplomowych,

- opracowano nowg ankiete absolwenta,

- znowelizowano Regulamin pomocy materialnej dla studentéw, ktéry wszedt w Zzycie z
dniem 15 maja 2014 r. (wprowadzone zmiany sg zgodne z obowigzujgcym prawem i
zatwierdzone przez Uczelniany Samorzad Studencki i Rektora WSSM w todzi).

Do odpowiedzi na raport dofgczono stosowne dokumenty potwierdzajgce podjete dziatania.

Tabelanr 3

Stopien spelnienia kryterium
Kryterium

cele i efekty
ksztalcenia oraz X
system ich

weryfikacji

program studiow X

system wsparcia
studentow w X
procesie uczenia si¢
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