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Uchwata nr 649/2020
Prezydium Polskiej Komisji Akredytacyjnej
z dnia 3 wrze$nia 2020 r.

w sprawie wyrazenia opinii dotyczacej spetnienia warunkoéw prowadzenia studiow
na okreslonym kierunku, poziomie i profilu oraz zwigzku studiéw ze strategia uczelni
w ramach postepowania z wniosku Uniwersytetu Technologiczno-Humanistycznego
im. Kazimierza Putaskiego o pozwolenie na utworzenie kierunku bezpieczenstwo i higiena
pracy na poziomie studidéw drugiego stopnia o profilu ogélnoakademickim

§1

Na podstawie art. 245 ust. 1 pkt 1 w zw. z art. 258 ust. 1 pkt 2 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. —
Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce (t.j. Dz. U. z 2020 r. poz. 85 z pdzn. zm.) Prezydium
Polskiej Komisji Akredytacyjnej, po zapoznaniu sie z opinig Il zespotu nauk spotecznych
prowadzgcego dziatalnos¢ w zakresie dyscyplin: ekonomia i finanse, geografia spoteczno-
ekonomiczna i gospodarka przestrzenna, nauki o zarzadzaniu i jakosci, stanowigcg zatgcznik
nr 1 do niniejszej uchwaty i uwzgledniajacg opinie zespotu nauk inzynieryjno-technicznych,
wyraza:

negatywng opinie

w zwigzku z tym, ze na kierunku bezpieczenstwo i higiena pracy na poziomie studiéw drugiego
stopnia o profilu ogdlnoakademickim nie sg spetnione warunki prowadzenia studiéw odnosnie
do koncepcji ksztatcenia, realizacji programu studiéw, warunkdw rekrutacji i sposobdéw
weryfikacji i oceny efektéw uczenia sie oraz doboru kadry dydaktycznej i obsady zaje¢ objetych
programem studiéw.

Uzasadnienie:

1. Brak spdjnosci koncepcji ksztatcenia z programem studiow. Zaktada sie, ze specyfika
kierunku bezpieczenstwo i higieny pracy bedzie realizacja tresci programowych
zwigzanych z wystepowaniem zagrozen chemicznych i biologicznych, zagrozen
o charakterze psychospotecznym, a takze wigczenie do programu studidow elementéw
dotyczacych tzw. zielonych miejsc pracy. Wystepowanie i przeciwdziatanie zagrozeniom
biologicznym oraz zapewnienie bezpieczerstwa na zielonych stanowiskach pracy nie
znalazty odzwierciedlenia w programie studiéw.

2. Efekt kierunkowy K_W12 ,zna i rozumie w pogtebionym stopniu zagadnienia z zakresu
cyklu zycia urzadzen, obiektow i systemow technicznych” stanowi kopie efektu zawartego
w charakterystykach drugiego stopnia dla kwalifikacji na poziomach 6 i 7 PRK
umozliwiajgcych uzyskanie kompetencji inzynierskich i nie jest specyficzny dla kierunku.

3. Realizacja dwéch efektéw z zakresu umiejetnosci (K_U12 ,potrafi, korzystajgc
z posiadanej wiedzy oraz doswiadczenia zdobytego w S$rodowisku zawodowym,
projektowac i wprowadza¢ innowacyjne rozwigzania przy realizacji zadan z obszaru
bezpieczenstwa i higieny pracy” oraz K_U13 ,potrafi wykorzysta¢ wiedze i zdobyte
w Srodowisku zawodowym doswiadczenie do utrzymania obiektéw, systemow i urzadzen
zgodnie z zasadami bezpieczenstwa i higieny pracy” jest uzalezniona od posiadanego
przez studentéw doswiadczenia zawodowego. Biorgc po uwage kryteria rekrutacji oraz to,
Ze w programie studidow nie przewidziano praktyki zawodowej, studenci kierunku nie beda
w stanie osiggna¢ ww. efektow.
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10.

11.

Dziatalnos¢ naukowa, mimo, ze prowadzono w dyscyplinach, do ktérych
przyporzadkowano efekty uczenia sie, w zaden sposdb nie jest zwigzana
z bezpieczenstwem i higieng pracy. Tylko jeden nauczyciel akademicki (doktor
habilitowany, reprezentujacy dyscypline nauki o zarzadzaniu i jakosci) naukowo zajmuje
sie zarzagdzeniem w obszarze bezpieczenstwa i higieny pracy. Gtéwny nurt dziatalnosci
naukowej nauczycieli koncentruje sie wokdt zagadnien dotyczgcych proceséw obrébki
skér i modyfikacji ich witasciwosci uzytkowych i higienicznych, wystepowania metali
ciezkich w rdéznych elementach srodowiska, oczyszczania sciekéw garbarskich oraz
zarzadzania jakoscig produktéw i proceséw.

Do programu studidow, jako przedmiot obowigzkowy, wprowadzono dziafalnos¢
w studenckim kole naukowym,, ktdremu przypisano 5 punktéw ECTS. Dziatalnos$é w kole
naukowym nie moze by¢ obowigzkowa i nie moze stanowié integralnej czesci programu
studiow. Biorgc powyzsze pod uwage, program studidw obejmuje 85, a nie wymagane 90
punktéw ECTS.

Tresci programowe nie zapewniajg wszystkim studentom kierunku osiggniecia 12
(K_W12, K_W13, K_W15, K_ W17, K_U05, K_U06, K_U07, K_U08, K_U09, K_U12, K_U13,
K_U16), sposréd 49 sformutowanych, kierunkowych efektéw uczenia sie, w tym tych
zwigzanych z nabywaniem kompetencji inzynierskich.

Nie jest spetniony warunek okreslony w §3 ust. 3 rozporzadzenia Ministra Nauki
i Szkolnictwa Wyzszego z dnia 27 wrzesnia 2018 r. w sprawie studiéw (Dz. U. z 2018 r.
poz. 1861, z pdin. zm.) - analiza programu studidow wskazuje, ze student moze dokonac
wyboru zaje¢, ktédrym przypisano 16 pkt ECTS, co stanowi 18% tacznej liczby punktéw ECTS
wymaganej do ukoriczenia studiow.

Nie sformutowano specyficznych efektéw uczenia sie dla zaje¢ objetych programem
studiéw, kierunkowe efekty uczenia sie zostaty przypisane poszczegdlnym zajeciom czesto
w sposdb przypadkowy.

Zastrzezenia budzi opis kompetencji oczekiwanych od kandydatéw poniewaz warunkiem
przystgpienia do rekrutacji jest posiadanie tytutu zawodowego inzyniera lub licencjata, co
stoi w sprzecznosci z opisem kompetencji oczekiwanych od kandydata ubiegajgcego sie
o przyjecie na wnioskowany kierunek. Wymagania wstepne okreslone w kartach
przedmiotéw stuzgcych zdobywaniu przez studenta kompetencji inzynierskich na
poziomie 7 PRK wnioskowanego kierunku wskazujg na koniecznos$¢ posiadania przez
studenta kompetencji z zakresu znajomosci chemii, fizyki i nauk technicznych, czego nie
zapewnia proces rekrutacji studentéw na ten kierunek, dopuszczajgcy miedzy innymi
absolwentéw z tytutem zawodowym licencjata z dziedziny nauk spotecznych. Nie
sprecyzowano, jak uzupetnic efekty uczenia sie w przypadku przyjecia na studia Il stopnia
osobe po studiach licencjackich, ani w jaki sposdb uzupetni¢ kluczowe efekty uczenia sie,
w przypadku przyjecia absolwentéw kierunkdw innych niz bezpieczeristwo i higiena pracy.

Nieprawidtowo dobrano metody weryfikacji efektow uczenia sie w przypadku éwiczen
laboratoryjnych (brak sprawozdan) i wielu projektowych (nie projekt, a prezentacja
wybranego zagadnienia).

Kwalifikacje i dorobek nauczycieli akademickich nie sg dostosowane do celéw i efektow
uczenia sie w zakresie bezpieczenistwa i higieny pracy i nie umozliwiajg prawidtowej

2/3



I

Uchwata nr 649/2020
Prezydium Polskiej Komisji Akredytacyjnej
z dnia 3 wrze$nia 2020 r.

realizacji zaje¢. W proponowanej obsadzie zaje¢ stwierdzono nieprawidtowosci zwigzane
z powierzaniem zaje¢ nauczycielom akademickim, ktérych dorobek naukowy nie jest
zwigzany z zaktadanymi tresciami programowymi. Szczegétowy wykaz zajec, ktérych
obsada jest nieprawidtowa, znajduje sie w zatgczniku nr 2 do uchwaty.

§2

1. Uczelnia niezadowolona z uchwaty moze ztozy¢ wniosek o ponowne rozpatrzenie sprawy.

2.  Wnhniosek, o ktdrym mowa w ust. 1, nalezy kierowaé do Polskiej Komisji Akredytacyjnej
w terminie 14 dni od dnia doreczenia uchwaty.

3. Na skfadajagcym wniosek o ponowne rozpatrzenie sprawy na podstawie art. 245 ust. 4
ustawy Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce cigzy obowigzek zawiadomienia Ministra
Nauki i Szkolnictwa Wyzszego o jego ztozeniu.

§3

Uchwate Prezydium Polskiej Komisji Akredytacyjnej otrzymuja:

1. Minister Nauki i Szkolnictwa Wyzszego,

2. Rektor Uniwersytetu Technologiczno-Humanistycznego w Radomiu.

§4

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Przewodniczacy
Polskiej Komisji Akredytacyjnej

Podpisano podpisem kwalifikowanym w dniu
10.09.2020

Krzysztof Diks

3/3



Zatacznik nr 1

do uchwaty nr 649/2020

Prezydium Polskiej Komisji Akredytacyjnej
z dnia 3 wrzesnia 2020 r.

Opinia Il zespotu nauk

spotecznych

prowadzgcego dziatalnos¢ w zakresie
dyscyplin: ekonomia i finanse,
geografia spoteczno-ekonomiczna

i gospodarka przestrzenna, nauki

0 zarzadzaniu i jakosci

w sprawie spetnienia warunkow prowadzenia studidow na
okreslonym kierunku, poziomie i profilu oraz zwigzku studiéw ze
strategig uczelni

Nazwa kierunku studidw: bezpieczenstwo i higiena pracy
Poziom studiow: studia drugiego stopnia

Profil studidow: ogélnoakademicki

Forma studiow: studia stacjonarne i niestacjonarne

Nazwa i siedziba uczelni wnioskujacej o pozwolenie na utworzenie
studiow: Uniwersytet Technologiczno-Humanistyczny im.
Kazimierza Putaskiego w Radomiu

Warszawa, 2020
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Il zespot nauk spotecznych prowadzacy dziatalnosé w zakresie dyscyplin: ekonomia i finanse,
geografia spoteczno-ekonomiczna i gospodarka przestrzenna, nauki o zarzadzaniu i jakosci,
uwzgledniajac opinie zespotu nauk inzynieryjno-technicznych wyraza negatywng opinie
wzwigzku z tym, Ze nie sg spetnione warunki prowadzenia studidw na kierunku
bezpieczenstwo i higiena pracy, na poziomie studidw drugiego stopnia o profilu
ogolnoakademickim.

Uzasadnienie oceny stopnia spetnienia szczegétowych kryteriow recenzowania wnioskow
o pozwolenie na utworzenie studiow na okreslonym kierunku, poziomie i profilu
(w porzadku wedtug poszczegodlnych kryteriéw)

Kryterium 1. Konstrukcja programu studidéw: koncepcja, cele ksztatcenia i efekty uczenia sie
Misjg Uniwersytetu Technologiczno-Humanistycznego im. Kazimierza Putaskiego w Radomiu
jest zatozenie, ze Uniwersytet Technologiczno-Humanistyczny im. Kazimierza Putaskiego
w Radomiu, ksztatcac kolejne pokolenia, jest wiodgcg uczelnig regionu radomskiego i znanym
osrodkiem akademickim w kraju. Wnosi istotny wkfad w integralny system rozwoju
intelektualnego regionu, a takze catego spoteczenstwa polskiego i spoteczenstw innych krajow.
Wiedza i wychowanie zdobywane w Uczelni majg stuzy¢ naszej Ojczyznie i integracji
europejskiej. Misja Uniwersytetu Technologiczno-Humanistycznego zawarta jest w stowach:
, KU GODNEJ PRZYSZtOSCI”.

Strategia rozwoju Uniwersytetu Technologiczno-Humanistycznego im. Kazimierza Putaskiego
w Radomiu na lata 2017 — 2021 wigze sie z 4 obszarami: dydaktyka, nauka, funkcjonowaniem
i otoczeniem, w ktorych okreslono cele strategiczne i operacyjne. Wsréd tych celow jest
stworzenie kompleksowej i przejrzystej oferty edukacyjnej zorientowanej na rynek pracy,
dlatego oferta poszerzenia istniejgcego kierunku o studia drugiego stopnia wpisuje sie
w realizacje strategii Uczelni i Wydziatu.

Kierunek bezpieczenstwo i higiena pracy zostat przyporzadkowany tylko do trzech dyscyplin:
nauki o zarzadzaniu i jakosci (dyscyplina wiodaca 55%), inzynieria chemiczna — 30% oraz
inzynieria Srodowiska, gérnictwo i energetyka — 15%. Nazwa kierunku studiéw oraz jego
przyporzadkowanie do dyscypliny wiodgcej w ramach profilu ogdlnoakademickiego wigze sie
z prowadzong w Uczelni dziatalnos$cig naukowa w tej dyscyplinie.

Kierunkowe efekty uczenia sie, z uwzglednieniem uniwersalnych charakterystyk pierwszego
stopnia okreslonych w ustawie z dnia 22 grudnia 2015 r. o Zintegrowanym Systemie
Kwalifikacji (t.j. Dz. U. z 2020 r. poz. 226), oraz charakterystyk drugiego stopnia okreslonych
w rozporzadzeniu Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego z dnia 14 listopada 2018 r. w sprawie
charakterystyk drugiego stopnia efektéw uczenia sie dla kwalifikacji na poziomie 6-8 Polskiej
Ramy Kwalifikacji (Dz. U. 2018, poz. 2218), okreslone w Uchwale Nr 0003/20/2020 Senatu
Uniwersytetu Technologiczno-Humanistycznego im. Kazimierza Putaskiego w Radomiu z dnia
14 maja 2020 r. w sprawie: ustalenia programu studiow na kierunku ,,Bezpieczeristwo i higiena
pracy"- studia drugiego stopnia o profilu ogdlnoakademickim, prowadzone w formie
stacjonarnej i niestacjonarnej, tworzg spojny opis efektow wiedzy, umiejetnosci oraz
kompetencji spotecznych.

Kierunkowe efekty uczenia sie uwzgledniajg charakterystyki umozliwiajgce uzyskanie
kompetencji inzynierskich dla poziomu 7. Podobnie, efekty uczenia sie uwzgledniajg
ksztatcenie w zakresie umiejetnosci jezykowych na poziomie B2+ ESOKJ.
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W opisie kierunku Wnioskodawca podkresla, ze wiele wypadkow przy pracy zwigzanych jest
z niewtasciwym stosowaniem niebezpiecznych substancji chemicznych i biologicznych, a do
istotnych zagrozen zwigzanych z wykonywang pracg nalezg zagrozenia psychospoteczne
i stres. Waznym aspektem, w opinii Wnioskodawcy, jest rowniez zapewnienie bezpieczenstwa
w branzach zwigzanych z tzw. zielonymi stanowiskami pracy. Nie znalazto to odzwierciedlenia
w przyjetych efektach uczenia sie, ani tresciach programowych. W efektach i tresciach
programowych brakuje elementdéw, ktére w uzasadnieniu potrzeby utworzenia kierunku
zostaty wymienione jako kluczowe w ksztatceniu studentdéw, czyli zagrozen biologicznych
i bezpieczenistwa na zielonych stanowiskach pracy. Efekt K W14 ,zna i rozumie
w pogtebionym stopniu fakty i zjawiska dotyczace Srodowiska naturalnego oraz zwigzek
miedzy stanem Srodowiska naturalnego a dziatalnoscig cztowieka” nie dotyczy bezpieczerstwa
pracy w sektorach zwigzanych z ochrong srodowiska (zielonymi miejscami pracy).

Efekt K_ W12 ,zna i rozumie w pogtebionym stopniu zagadnienia z zakresu cyklu zycia
urzadzen, obiektow i systemdw technicznych” stanowi kopie efektu zawartego
w charakterystykach drugiego stopnia dla kwalifikacji na poziomach 6 i 7 PRK umozliwiajacych
uzyskanie kompetencji inzynierskich i nie jest specyficzny dla kierunku. Realizacja dwoch,
waznych dla kierunku, efektow z zakresu umiejetnosci (K _U12 ,potrafi, korzystajac
z posiadanej wiedzy oraz doswiadczenia zdobytego w srodowisku zawodowym, projektowacd
i wprowadza¢ innowacyjne rozwigzania przy realizacji zadan z obszaru bezpieczenstwa i
higieny pracy” oraz K_U13 , potrafi wykorzysta¢ wiedze i zdobyte w srodowisku zawodowym
doswiadczenie do utrzymania obiektéow, systeméw i urzadzen zgodnie z zasadami
bezpieczenstwa i higieny pracy” jest uzaleiniona od posiadanego przez studentéow
doswiadczenia zawodowego. Biorgc po uwage kryteria rekrutacyjne oraz to, ze w programie
studidow nie przewidziano praktyki zawodowej, studenci kierunku nie bedg w stanie osiggnac
ww. efektow.

Kryterium 2. Realizacja programu studiéow: tresci programowe, harmonogram realizacji
programu studidw oraz formy i organizacja zaje¢, metody ksztatcenia, praktyki zawodowe,
organizacja procesu nauczania i uczenia sie

Program studiéw drugiego stopnia oraz organizacja i realizacja procesu prowadzacego do
uzyskania efektéw uczenia sie, zaktada 3 semestry ksztatcenia z naktadem pracy 90 ECTS,
w tacznej liczbie 1080/678 godzin kontaktowych (stac./niestac.). Po ukonczeniu studiow
absolwent otrzymuje tytutu zawodowy magister inzynier.

Do programu studidow, jako przedmiot obowigzkowy, wprowadzono ,Dziatalnos¢
w studenckim kole naukowym”, ktéremu przypisano 5 punktéw ECTS (20 godzin
z bezposrednim udziatem nauczycieli akademickich). Dodatkowo w sylabusie zapisano, ze
»W ramach dziatalnosci w kole naukowym student powinien mie¢ umozliwia¢ udziatu w m.in.
w projektach naukowych, obozach naukowych, projektach edukacyjnych(...)”, a nie, ze taki
udziat jest gwarantowany. Dziatalnos¢ w kole naukowym nie moze by¢ obowigzkowa i nie
moze stanowic¢ integralnej cze$ci programu studiéw. Biorgc powyzsze pod uwage, program
studiéw obejmuje 85 a nie wymagane 90 punktow ECTS.

We whniosku podano (p. Ill Opis programu studiéw, p. 7 Sumaryczne wskazniki iloSciowe
charakteryzujgce program studiow), ze faczna liczba punktéw ECTS przyporzadkowana
zajeciom podlegajagcym wyborowi wynosi 31. Nie podano, ktére z przedmiotdw zaliczono do
puli przedmiotdw obieralnych, prawdopodobnie sg to przedmioty realizowane w ramach
zakreséw (specjalnosci), ale niejednoznaczny jest zapis dotyczacy statusu przedmiotéw
zaliczonych do tej grupy. Zaréwno w siatkach, jak i w kartach przedmiotdow, zostaty one opisane
odpowiednio: ,Grupa zaje¢ obieralnych — przedmioty obowigzkowe” oraz ,,Przynaleznos¢ do
grupy zaje¢ — grupa zajec obieralnych; status przedmiotu — obowigzkowy”. Prawdopodobnie
oznacza to, ze przedmioty tak opisane traktowane sg jako obieralne, bo realizowane w ramach
zakreséw (specjalnosci), a w ramach danego zakresu sg obowigzkowe. Do przedmiotéw tych
zaliczono:
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— Woyktad monograficzny - 2 ECTS (przedmiot ksztatcenia w zakresie: Bezpieczeristwo
chemiczne; przedmiot ksztatcenia w zakresie Bezpieczeristwo techniczne)

— Awarie i katastrofy chemiczne — 4 ECTS (zakres Bezpieczenstwo chemiczne)

— Bezpieczenstwo procesowe — 4 ECTS (zakres Bezpieczenstwo techniczne)

— Zarzadzanie S$rodowiskowe — 4 ECTS (przedmiot ksztatcenia w zakresie:
bezpieczenstwo chemiczne; przedmiot ksztatcenia w zakresie bezpieczenstwo
techniczne)

— Analiza zagrozen chemicznych i badania wypadkéw — 5 ECTS (zakres Bezpieczenstwo
chemiczne)

— Analiza zagrozen technicznych i badania wypadkéw — 5 ECTS (zakres Bezpieczenstwo
techniczne)

— Ratownictwo ogdlne — 2 ECTS (przedmiot ksztatcenia w zakresie: Bezpieczeristwo
chemiczne; przedmiot ksztatcenia w zakresie Bezpieczeristwo techniczne)

— Bezpieczenstwo pracy z substancjami chemicznymi — 3 ECTS (zakres Bezpieczeristwo
chemiczne)

— Projektowanie stanowisk pracy — 3 ECTS (zakres Bezpieczenstwo techniczne)

— Dziatalno$¢ w studenckim kole naukowym — 5 ECTS (przedmiot ksztatcenia w zakresie:
Bezpieczenstwo chemiczne; przedmiot ksztatcenia w zakresie Bezpieczenstwo
techniczne)

— Projekt przejsciowy — 2 ECTS (przedmiot ksztatcenia w zakresie: Bezpieczenstwo
chemiczne; przedmiot ksztatcenia w zakresie Bezpieczenstwo techniczne)

Dodatkowo, wliczono prawdopodobnie Jezyk obcy (2 ECTS) i Przedmiot z dziedziny nauk
humanistycznych lub spotecznych (2 ECTS).

Biorgc po uwage, ze tresci realizowane w ramach przedmiotéw: Wyktad monograficzny,
Zarzadzanie Srodowiskowe, Ratownictwo ogdlne, Dziatalnos¢ w studenckim kole naukowym
oraz Projekt przejsciowy sg identyczne w ramach obu zakresdw i na kazdym z nich zostaty
zaliczone do obowigzkowych, nie mogg zostaé wliczone do puli przedmiotéw obieralnych.
Oznacza to, ze program ksztatcenia w ramach zakreséw rézini sie tylko 3 przedmiotami
specjalistycznymi, ktérym odpowiada 12 punktéw ECTS (w zakresie Bezpieczenstwo chemiczne
sg to przedmioty: Awarie i katastrofy chemiczne, Analiza zagrozen chemicznych i badania
wypadkéw, Bezpieczenstwo pracy z substancjami chemicznymi; w zakresie Bezpieczenstwo
techniczne: Bezpieczenstwo procesowe, Analiza zagrozen technicznych i badania wypadkow,
Projektowanie stanowisk pracy). Jesli do przedmiotow obieralnych zaliczone zostang zajecia z
jezyka obcego oraz przedmiot z dziedziny nauk humanistycznych i spotecznych, to tagczna liczba
punktédw ECTS przypisana zajeciom do wyboru bedzie wynosita 16 (18% ogdlnej liczby ECTS).
Oznacza to, ze nie jest spetniony warunek dotyczacy zapewnienia studentom wyboru zaje¢,
ktdrym przypisano punkty ECTS w wymiarze nie mniejszym niz 30% liczby punktéw ECTS.

Do programu studidw na Il semestrze wprowadzono przedmiot z dziedziny nauk
humanistycznych i spotecznych (mimo, ze zgodnie z rozporzadzeniem Ministra Nauki
i Szkolnictwa Wyzszego z dnia 27 wrzesnia 2018 r. w sprawie studidw, istnieje obowigzek
realizacji przedmiotéw z dziedziny nauk humanistycznych lub nauk spotecznych, w przypadku
kierunkéw studiéow przyporzadkowanych do dyscyplin w ramach dziedzin innych niz
odpowiednio nauki humanistyczne lub nauki spoteczne).

Nie sformutowano specyficznych efektow uczenia sie dla zaje¢ objetych programem studiéw,
kierunkowe efekty uczenia sie zostaty przypisane poszczegdlnym zajeciom czesto w sposéb
przypadkowy, bo realizowane tresci programowe nie umozliwiajg ich realizacji, np.
Komunikacja w bhp - tresci programowe wyktadéw i ¢éwiczen nie umozliwiajg realizacji
efektow: K_W18 Zna strukture systemu prawnego w Polsce oraz zasady stosowania prawne;j
ochrony pracy w zakresie niezbednym do wykonywania zadan pracownika stuzby bhp; K_U03
Potrafi zapobiegad i rozwigzywac sytuacje stresogenne, konfliktowe majgce wptyw na
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bezpieczenstwo i higiene pracy; K U10 Potrafi dobra¢ oraz stosowaé wtasciwe metody
i narzedzia do prezentacji wynikdw pracy oraz przekazywania informacji istotnych dla
zapewnienia bezpiecznych i higienicznych warunkdw pracy réznym grupom odbiorcéw; K_U14
Potrafi komunikowa¢ sie oraz prowadzi¢ spotkania wymagajgce wykorzystania jezyka
specjalistycznego z obszaru bhp; K U16 Potrafi przygotowaé i przeprowadzi¢ szkolenia
dotyczace zagadnien bhp w zakresie podstawowym (szkolenia wstepne) rozszerzonym
(szkolenia okresowe), jak i specjalistyczne (szkolenia stanowiskowe); Dozér techniczny
w zaktadzie produkcyjnym/Dozér techniczny w zaktadzie pracy (we wniosku nazwy
stosowane sg zamiennie) - tresci programowe nie umozliwiajg realizacji przypisanych efektow:
K_W13 zna i rozumie w pogtebionym stopniu wybrane fakty oraz dotyczace ich teorie
wyjasniajace zasady ergonomii oraz oceny i organizowania stanowisk pracy; K_W14 zna
i rozumie w pogtebionym stopniu fakty i zjawiska dotyczgce $rodowiska naturalnego oraz
zwigzek miedzy stanem Srodowiska naturalnego, a dziatalnoscig cztowieka; K_U04 potrafi
organizowac proces pracy zgodny z fizjologig cztowieka w danych warunkach srodowiska
pracy; K_U13 potrafi wykorzysta¢ wiedze i zdobyte w Srodowisku zawodowym doswiadczenie
do utrzymania obiektow, systemoéw i urzagdzen zgodnie z zasadami bezpieczeistwa i higieny
pracy; Komputerowe wspomaganie w bhp (¢wiczenia laboratoryjne) - tresci programowe nie
umozliwiajg osiggniecia przypisanych efektéw kierunkowych: K_WO02 zna i rozumie procesy
chemiczne i ich wptyw na poziom zanieczyszczen $rodowiska pracy; zna i rozumie zjawiska
wyjasniajgce zaleznosci pomiedzy substancjami i procesami chemicznymi, a zagrozeniami
przez nie stwarzanymi na stanowiskach pracy; K_W16 zna techniki komputerowe w zakresie
niezbednym do realizacji kluczowych zadan w obszarze bezpieczenstwa i higieny pracy; K_U01
potrafi pozyskiwaé informacje z literatury, baz danych i innych zrédet oraz formutowad
i testowad na ich podstawie hipotezy zwigzane z zagrozeniami wystepujacymi na stanowiskach
pracy; K_U11 potrafi dobra¢ oraz stosowaé wtasciwe metody i narzedzia, w tym zaawansowane
techniki informacyjno — komunikacyjne (ICT) do rozwigzywania ztozonych i nietypowych
problemdéw z zakresu bezpieczenstwa i higieny pracy; Przedsiebiorczos¢ - tresci programowe
¢wiczen nie umozliwiajg osiggniecia efektéw: K_WO05 zna i rozumie rézne aspekty organizacji
i zarzgdzania zasobami ludzkimi; wykorzystujgce predyspozycje cztowieka do pewnej pracy lub
wykluczajacych go z jej wykonywania; K_UQ7 potrafi dokonywac wstepnej oceny ekonomicznej
proponowanych rozwigzan i podejmowanych dziatan w obszarze bezpieczenstwa i higieny
pracy; K _U12 potrafi, korzystajgc posiadanej wiedzy oraz z doswiadczenia zdobytego w
srodowisku zawodowym, projektowac i wprowadzaé innowacyjne rozwigzania przy realizacji
zadan z obszaru bezpieczenstwa i higieny pracy; Zarzadzanie Srodowiskowe - tresci
programowe hie zapewniajg osiggniecia nastepujacych efektéw: K W12 zna i rozumie
w pogtebionym stopniu zagadnienia z zakresu cyklu zycia urzadzen, obiektéw i systemow
technicznych; K_U06 potrafi dokonaé krytycznej analizy rozwigzan techniczno-organizacyjnych
stosowanych na stanowiskach pracy pod wzgledem spetnienia przez nie wymagan prawnych,
bhp oraz ergonomii i Srodowiska naturalnego; K_U11 potrafi dobra¢ oraz stosowac wtasciwe
metody i narzedzia, w tym narzedzia informatyczne do rozwigzywania ztozonych i nietypowych
problemdéw z zakresu bezpieczeristwa i higieny pracy.

Zajecia o charakterze laboratoryjnym i projektowym

W programie studiéw zaplanowano zajecia o charakterze laboratoryjnym: Chemia
w Srodowisku pracy (30 godz.), Komputerowe wspomaganie bhp (45 godz.), Kontrola i
pomiary w Srodowisku pracy (45 godz.); w zakresie Bezpieczenstwo chemiczne dodatkowo
Analize zagrozen chemicznych i badania wypadkow (15 godz.), a w zakresie Bezpieczenstwo
techniczne — Analize zagrozen technicznych i badania wypadkéw (15 godz.). Oznacza to, ze na
kierunku nadajgcym tytut zawodowy magistra inzyniera na zajecia laboratoryjne przeznaczono
jedynie 135 godz. Analiza tresci przedmiotowych wskazuje dodatkowo, ze czesc z nich nie jest
zwigzana z bezpieczenstwem i higieng pracy: Komputerowe wspomaganie w bhp tresci
programowe (Umiejetnos$¢ zdobywania i przetwarzania informacji dostepnych w Internecie.
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Podstawowe skfadniki pakietu Microsoft Office. Charakterystyka i obstuga edytora tekstu,
arkusza kalkulacyjnego, systemu prezentacyjnego, bazy danych. Przedstawienie nabytych
umiejetnosci w formie prac tematycznych” nie umozliwiajg realizacji przypisanych im efektéow
uczenia sie). Jedynie ,Obstuga programéw komputerowych wspomagajgcych BHP” jest
zwigzana z efektami uczenia sie, ale nie wiadomo, z jakich programéw studenci bedg korzystag,
i jakie tresci realizowad. Literatura do przedmiotu (podstawowa i uzupetniajgca) réwniez
wskazuje, ze realizowane tresci bedg dotyczyty gtdwnie nauki pakietu MS Office, nie
programow specjalistycznych. Kontrola i pomiary w srodowisku pracy — zakres ¢wiczen
laboratoryjnych obejmuje ,Nadzér nad aparaturg kontrolno-pomiarowa. Sprawdzanie
i wzorcowanie. Przyktadowe pomiary: masy, temperatury, cisnienia, wilgotnosci, pH,
przewodnictwa i metnosci”. Zakres analiz typowy dla przedmiotéw podstawowych
realizowanych na kierunkach przyrodniczych, scistych i inzynieryjno-technicznych na | stopniu
ksztatcenia.

Oznacza to, ze przedmioty laboratoryjne typowe dla kierunku bezpieczenstwo i higiena pracy
obejmuja tylko 45 godz.

W programie studidow przewidziano 180 godz. zaje¢ projektowych (w ramach 6 przedmiotéw
na kazdym z zakreséw, przy czym 3 z nich sg takie same na obu zakresach) + 45 godz. projektu
w ramach przedmiotu Przygotowanie (i ztozenie) pracy dyplomowej i przygotowanie do
egzaminu dyplomowego. W zakresie Bezpieczenstwo chemiczne sg to przedmioty: Dozér
techniczny w zaktadzie pracy (Dozér techniczny w zaktadzie produkcyjnym) (15 godz.), Awarie
i katastrofy chemiczne (30 godz.), Analiza zagrozen chemicznych i badanie wypadkdéw (15
godz.), Ratownictwo ogdlne (45 godz.), Bezpieczenstwo pracy z substancjami chemicznymi (30
godz.) i Projekt przejsciowy (45 godz). W zakresie Bezpieczenstwo techniczne: Dozor
techniczny w zaktadzie pracy (Dozér techniczny w zaktadzie produkcyjnym) (15 godz.),
Bezpieczenstwo procesowe (30 godz.), Analiza zagrozen technicznych i badania wypadkow (15
godz.), Projektowanie stanowisk pracy (30 godz.), Ratownictwo ogdlne (30 godz.), Projekt
przejSciowy (45 godz.). Doktadna analiza tresci programowych oraz metod weryfikacji
efektow uczenia sie wskazuje, ze nie wszystkie z nich moga by¢ zaliczone do projektowych.
Jako przyktady mozna podaé: Dozér techniczny w zaktadzie pracy/produkcyjnym (cel
ksztatcenia: zapoznanie studentéw zakresem dziatania i zadaniami Urzedu Dozoru
Technicznego dziatajgcego w obszarze bezpieczenstwa urzgdzen technicznych); projekt
obejmuje ,Opracowanie w formie projektéw do samodzielnego wykonania przez studenta
wybranych zagadnien omawianych na wyktadzie”; forma weryfikacji: prezentacja wybranego
zagadnienia. Powazne zastrzezenia budzi zaliczenie tej formy zaje¢ do projektowych; Awarie
i katastrofy chemiczne (cel ksztatcenia: Nabycie i uksztattowanie u studentow wiedzy
w zakresie: historii awarii i katastrof, dziatan ograniczajgcych ryzyko wystgpienia awarii
i katastrof w chemicznym procesie produkcyjnym, stosowania substancji niebezpiecznych,
postepowania w przypadku awarii i katastrof chemicznych); projekt obejmuje ,,Przygotowanie
i zaprezentowanie zadan dotyczacych tematyki zaje¢ w formie projektéw indywidualnych
i zespotowych”; forma weryfikacji: prezentacja wybranego zagadnienia. Powazne zastrzezenia
budzi zaliczenie tej formy zaje¢ do projektowych; Ratownictwo ogdlne — projekt obejmuje
»Opracowanie wybranych zagadnien omawianych na wyktadzie wydawanych w formie
projektéw do samodzielnego wykonania przez studenta, np.: opracowanie instrukcji
bezpieczenstwa pozarowego, zasad ewakuacji z terenu zagrozonego, zasad organizacja akcji
ratunkowej w sytuacji skazenia chemicznego, zasad udzielania pierwszej pomocy w zranieniach
i w krwotokach, urazach i ztamaniach koriczyn gérnych i dolnych, uszkodzeniach kregostupa.”
Nie podano, co studenci doktadnie bedg projektowali. Instrukcje, o ktérych wspomina sie
w sylabusie, zostaty juz opracowane i sg ogdlnie dostepne. Czy studenci bedg przygotowywali
ich modyfikacje?; Bezpieczenstwo procesowe — projekt obejmuje ,Przygotowanie
i zaprezentowanie zadan dotyczacych zagadnien realizowanych w ramach wyktadu, w formie
projektéw”, a metoda weryfikacji efektow z zakresu umiejetnosci to prezentacja. Nie
sprecyzowano, jakie projekty bedg wykonywac studenci, czy jest np. projekt dotyczacy
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zagrozen na stanowiskach pracy/podczas proceséw produkcyjnych itd.; Komunikacja w bhp —
zakres ¢wiczen projektowych (Przygotowanie prezentacji; Elementy interfejsu uzytkownika;
Funkcje i paski narzedzi programu MS PowerPoint; Szablony prezentacji; Wzorzec slajdow;
Formatowanie slajdéw; Osadzanie obiektéw zewnetrznych; Przygotowanie animacji, przejs¢
slajdéw i pokazéw prezentacji) wskazuje, ze sg to zajecia co najwyzej na poziomie szkoty
ponadpodstawowej, a wiec nie mogg by¢ zaliczone do zajec¢ projektowych na 7 poziomie PRK.

Mozliwo$¢ osiggniecia zaktadanych efektéw uczenia sie

Szczegdtowa analiza tresci programowych wskazuje, ze nie zapewniajg one osiggniecia
wszystkich sformutowanych efektéw kierunkowych, w tym tych prowadzacych do uzyskania
kompetencji inzynierskich:

1.

Efekt K_W12 ,zna i rozumie w pogtebionym stopniu zagadnienia z zakresu cyklu zycia
urzadzen, obiektéw i systemdw technicznych”, zgodnie z matrycg, ma by¢ realizowany
w ramach w przedmiotéw:

Zarzadzanie srodowiskowe. Tresci przedmiotu (Prawno-polityczne instytucje systemu
zarzadzania Srodowiskiem. Instytucje kontrolne ochrony s$rodowiska. Systemy
zarzadzania srodowiskowego. Oceny oddziatywania na srodowisko. Oceny ryzyka dla
srodowiska i zdrowia cztowieka. Analiza cyklu zycia wybranego produktu, ocena
oddziatywania $rodowiskowego zaktadu/dziatu/stanowiska) sg zwigzane z ochrong
Srodowiska a nie z bezpieczenstwem i higieng pracy i nie umozliwiajg osiggniecia
efektu K W12;

Dozor techniczny w zaktadzie pracy (Dozér techniczny w zaktadzie produkcyjnym,
w raporcie funkcjonujg dwie nazwy przedmiotu). Cel przedmiotu (Zapoznanie
studentdw zakresem dziatania i zadaniami Urzedu Dozoru Technicznego dziatajgcego
W obszarze bezpieczenstwa urzadzen technicznych) oraz tresci programowe budzg
powazne zastrzezenia co do mozliwosci osiggniecia efektu K W12;

K_W13 ,znairozumie w pogtebionym stopniu wybrane fakty oraz dotyczace ich teorie
wyjasniajace zasady ergonomii oraz oceny i organizowania stanowisk pracy”, zgodnie
z matrycg, ma by¢ realizowany w ramach przedmiotow:

Fizjologia pracy — tresci programowe dotyczg gtéwnie zaleznosci miedzy czynnikami
wystepujgcymi na stanowisku pracy a wydajnoscig/krzywa fizjologiczng;

Dozér techniczny w zaktadzie pracy (lub Dozdr techniczny w zaktadzie produkcyjnym,
we wniosku funkcjonujg dwie nazwy przedmiotu) — celem przedmiotu jest ,zapoznanie
studentéw zakresem dziatania i zadaniami Urzedu Dozoru Technicznego dziatajgcego
w obszarze bezpieczenstwa urzadzen technicznych”, tresci programowe nie zawierajg
elementéw dotyczacych zasad ergonomii oraz organizacji stanowisk pracy;
Projektowanie stanowisk pracy — tresci programowe wskazujg na mozliwosc
osiggniecia efektu, ale niestety jest to przedmiot realizowany jedynie w zakresie
Bezpieczenstwo techniczne, co oznacza, ze nie wszyscy studenci kierunku maja
zapewnione osiggniecia efektu.

Powyzsza analiza wskazuje, ze nie wszyscy studenci kierunku mogg osiggngé efekt K_W13.

3.

K_W15 , ma uporzadkowang i podbudowang teoretycznie wiedze w zakresie ochrony
srodowiska pracy, w tym zasad identyfikacji, kontroli i pomiaru czynnikéw
szkodliwych”, zgodnie z matrycg, ma by¢ realizowany w ramach przedmiotéw:
Chemia w $rodowisku pracy - efekt jest realizowany, ale jedynie w odniesieniu do
substancji chemicznych;

Kontrola i pomiary w $rodowisku pracy — biorgc pod uwage, ze celem przedmiotu jest
»Zdobycie wiedzy i umiejetnosci praktycznych z zakresu budowy i obstugi aparatury
kontrolno-pomiarowej” efekt powinien by¢ realizowany, ale z realizowanych tresci
wynika, ze przyktadowe pomiary bedy dotyczyty masy, temperatury, cisnienia,
wilgotnosci, pH, przewodnictwa i metnosci, co oznacza, ze stopien zaawansowania nie
odpowiada 7 poziomowi PRK;
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— Bezpieczenstwo pracy z substancjami chemicznymi — efekt jest realizowany, ale
jedynie w odniesieniu identyfikacji i eliminowania zagrozen zwigzanych z praca
z substancjami chemicznymi;

— Seminarium dyplomowe — realizacja efektu bedzie uzalezniona od tematyki pracy
dyplomowej. Biorgc jednak pod uwage profil naukowy wiekszosci nauczycieli
akademickich, tematyka prac dyplomowych, zgodnych z profilem naukowym
nauczycieli, nie bedzie wpisywata sie w przyjete efekty uczenia sie. | odwrotnie,
tematyka pracy zgodna z profilem studidw nie bedzie odpowiadata profilowi
naukowemu opiekuna pracy. A zatem i w tym przypadku nie gwarantuje sie osiggniecia
efektu K_W15.

W posumowaniu nalezy zatem stwierdzi¢, ze efekt K_ W15 bedzie realizowany, ale jedynie
w odniesieniu do zagrozen chemicznych.

4. K_W17 ,znairozumie fakty i teorie stanowigce usystematyzowang wiedze niezbedng
do stosowania innowacyjnych rozwigzan w obszarze bezpieczenstwa i higieny pracy”,
zgodnie z matrycg, ma by¢ realizowany w ramach przedmiotdéw:

— Kontrola i pomiary w $rodowisku pracy — tresci wyktadéw: pojecia podstawowe,
typowa aparatura kontrolno-pomiarowa itd. oraz pomiary wykonywane na
¢wiczeniach (masa, temperatura, cisnienie, wilgotnos¢, pH, przewodnictwo i metnosc)
absolutnie nie umozliwiajg osiggniecia efektu zwigzanego ze stosowaniem
innowacyjnych rozwigzan w obszarze bhp;

— Dziatalnos$¢ w studenckim kole naukowym - zgodnie z zapisem w sylabusie, student
powinien mie¢ mozliwos¢ udziatu (a nie - ma zapewniony udziat), w badaniach
i projektach naukowych, co tez nie zapewnia osiggniecia tego efektu (ponadto, biorac
po uwage profil naukowy wiekszosci nauczycieli kierunku, nawet udziat w badaniach
nie zapewni osiggniecia efektu zwigzanego ze stosowaniem innowacyjnych rozwigzan
w zakresie bhp);

— Bezpieczenstwo procesowe — przedmiot zaplanowany jedynie w zakresie
Bezpieczenstwo techniczne, co oznacza, ze nie jest realizowany przez wszystkich
studentdow kierunku;

— Analiza i ocena zagrozen technicznych (lub Analiza zagrozen technicznych i badania
wypadkdéw, w raporcie funkcjonujg dwie nazwy przedmiotu) — z tresci przedmiotu
(podstawowe pojecia, podstawy prawne, ocena ryzyka na podstawie normy, awarie
i wypadki w trakcie eksploatacji maszyn i urzadzen; rozwigzania konstrukcyjne
bezpieczne same w sobie, techniczne srodki ochronne; wykonanie zadan i analiza ich
rezultatow pod katem zagrozen zwigzanych z: 1) kontrolg temperatury, 2) kontrolg
cisnienia, 3) stosowanych oston, 4) doboru elementéw ochron rak i nég, 5)
ograniczaniem hatasu) nie wynika, by studenci mogli naby¢ wiedze niezbedng do
stosowania innowacyjnych rozwigzan w obszarze bhp;

— Projekt przejSciowy — tresci programowe (opracowanie wybranych zagadnien
wchodzgcych w sktad tematu pracy dyplomowej w formie projektéw samodzielnie
wykonywanych przez studenta) wskazujg, ze osiggniecie efektu bedzie uzaleznione od
tematyki pracy dyplomowej. Majac na uwadze profil naukowy wiekszosci nauczycieli
akademickich, tematyka prac dyplomowych, zgodnych z profilem naukowym
nauczycieli, nie bedzie wpisywata sie w przyjete efekty uczenia sie. | odwrotnie,
tematyka pracy zgodna z profilem studidw nie bedzie odpowiadata profilowi
naukowemu opiekuna pracy;

— Wiedza o gospodarce — tresci przedmiotu ,,Produkt krajowy brutto jako podstawowa
miara poziomu rozwoju gospodarczego. Wskazniki dobrobytu ekonomiczno-
spotecznego. Czynniki wzrostu gospodarczego. Kryzys gospodarczy poczatku XXI wieku
— analiza przyczyn. Zmiany gospodarcze na $wiecie w pierwszej dekadzie XXI w.:
sytuacja gospodarcza USA, Japonii i Europy oraz innych krajow. Wyzwania swiatowej
polityki gospodarczej: zmiany demograficzne, starzejgce sie spoteczeristwa, problem
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zasobéw nieodnawialnych, zmiany klimatyczne” nie zapewniajg osiggniecia efektu
dotyczgcego stosowania innowacyjnych rozwigzan w zakresie bhp;
Laboratorium dyplomowe — nie dotgczono karty przedmiotu.

Powyzsza analiza wskazuje, ze tresci programowe nie zapewniajg realizacji efektu K_W17.

5.

Efekt K_UO5 , potrafi przeprowadzié¢ ocene stanowiska pracy i sformutowaé wnioski w
zakresie poprawy warunkéw pracy wykorzystujagc metody analityczne, symulacyjne i
eksperymentalne”, zgodnie z matrycg, ma by¢ realizowany w ramach przedmiotow:
Fizjologia pracy - ramach tego przedmiotu efekt ten bedzie realizowany gtéwnie
w odniesieniu do oddziatywania warunkéw pracy na wydajnosé organizmu;

Analiza i ocena zagrozen chemicznych (lub Analiza zagrozen chemicznych i badania
wypadkdéw, w raporcie funkcjonujg dwie nazwy przedmiotu) - biorgc pod uwage cel
przedmiotu i tresci programowe, analizowana bedzie ocena ryzyka wynikajgcego
z narazenia na substancje chemiczne oraz dziatania prewencyjne, czyli efekt bedzie
realizowany, ale jedynie w zakresie bezpieczenstwa chemicznego. Poza tym,
przedmiot ten zostat zaplanowany jedynie w zakresie Bezpieczenstwo chemiczne, co
oznacza, ze nie wszystkim studentom kierunku zagwarantowano osiggniecie efektu
K_U05;

Dziatalnos¢ w studenckim kole naukowym - zgodnie z zapisem w sylabusie, student
powinien _mie¢ mozliwos¢ udziatu (a nie - ma zapewniony udziat), w badaniach
i projektach naukowych, co tez nie zapewnia osiggniecia tego efektu (ponadto, biorac
po uwage profil naukowy wiekszosci nauczycieli kierunku, nawet udziat w badaniach
nie zapewni osiggniecia tego efektu).

Laboratorium dyplomowe — nie dotgczono karty przedmiotu.

Powyzsza analiza wskazuje, ze nie wszyscy studenci kierunku osiggng efekt K_UQ5.

6.

Efekt K UO6 ,potrafi dokona¢ krytycznej analizy rozwigzan techniczno-
organizacyjnych stosowanych na stanowiskach pracy pod wzgledem spetnienia przez
nie wymagan prawnych, bhp oraz ergonomii i sSrodowiska naturalnego”, zgodnie
z matryca, ma by¢ realizowany w ramach przedmiotdéw:

Kontrola i pomiary w srodowisku pracy — tresci ¢wiczen laboratoryjnych (Sprawdzanie
i wzorcowanie. Przyktadowe pomiary: masy, temperatury, cisnienia, wilgotnosci, pH,
przewodnictwa i metnosci) nie wskazujg na mozliwos¢ realizacji efektu;

Zarzadzanie Srodowiskowe — tresci przedmiotu (Prawno-polityczne instytucje systemu
zarzadzania Srodowiskiem. Aspekty S$rodowiskowe w projektowaniu i rozwoju
wyrobow. Etykiety i deklaracje srodowiskowe. Oceny oddziatywania na srodowisko.
Oceny ryzyka dla s$rodowiska i zdrowia cztowieka. Przygotowanie audytu
srodowiskowego, ocena ryzyka srodowiskowego, analiza cyklu zycia wybranego
produktu, ocena oddziatywania $rodowiskowego zaktadu/dziatu/stanowiska) nie sg
zwigzane z bezpieczenstwem i higieng pracy i nie umozliwiaja nabycia umiejetnosci
krytycznej analizy rozwigzan techniczno-organizacyjnych stosowanych na
stanowiskach pracy;

Analiza i ocena zagrozen technicznych (lub Analiza zagrozen technicznych i badania
wypadkdéw, w raporcie funkcjonujg dwie nazwy przedmiotu) — przedmiot realizowany
tylko w zakresie Bezpieczenstwo techniczne, co oznacza, ze nie wszyscy studenci
kierunku majg zapewnione osiggniecie efektu K_UO06;

Projektowanie stanowisk pracy — przedmiot realizowany tylko w zakresie
Bezpieczenstwo techniczne, co oznacza, ze nie wszyscy studenci kierunku maja
zapewnione osiggniecie efektu K_U06;

Projekt przejéciowy - tresci programowe (opracowanie wybranych zagadnien
wchodzgcych w sktad tematu pracy dyplomowej w formie projektéw samodzielnie
wykonywanych przez studenta) wskazujg, ze osiggniecie efektu bedzie uzaleznione od
tematyki pracy dyplomowej. Majac na uwadze profil naukowy wiekszosci nauczycieli
akademickich, tematyka prac dyplomowych, zgodnych z profilem naukowym
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nauczycieli, nie bedzie wpisywata sie w przyjete efekty uczenia sie. | odwrotnie,
tematyka pracy zgodna z profilem studiow nie bedzie odpowiadata profilowi
naukowemu opiekuna pracy

Seminarium dyplomowe - realizacja efektu bedzie uzalezniona od tematyki pracy
dyplomowej. Biorgc jednak pod uwage profil naukowy wiekszosci nauczycieli
akademickich, tematyka prac dyplomowych, zgodnych z profilem naukowym
nauczycieli, nie bedzie wpisywata sie w przyjete efekty uczenia sie. | odwrotnie,
tematyka pracy zgodna z profilem studiéw nie bedzie odpowiadata profilowi
naukowemu opiekuna pracy.

Powyzsza analiza wskazuje, ze nie wszyscy studenci kierunku majg zapewnione osiggniecie
efektu K_UOS5.

7.

Efekt K_UQ7 ,potrafi dokonywaé¢ wstepnej oceny ekonomicznej proponowanych
rozwigzan i podejmowanych dziatan w obszarze bezpieczenstwa i higieny pracy”,
zgodnie z matrycg, ma byc realizowany w ramach przedmiotdéw:

Przedsiebiorczos¢ — tresci programowe ¢wiczen (Charakterystyka organizacji; Nazwa
i forma wtasnosci; Zakres dziatalnosci; Dotychczasowy asortyment produktéw; Analiza
SWOT Koncepcja nowego produktu Opis rynku/segmentu docelowego -
z wykorzystaniem kryteriow segmentacji; Opis wymagan potencjalnych klientow
Charakterystyka produktu (w tym nazwa) i jego cechy; Charakterystyka cech
innowacyjnych w produkcie; Opakowanie produktu — charakterystyka formalna
i projekt graficzny. Pozostate elementy mieszanki marketingowej. Wykorzystane
narzedzia promocji — z uzasadnieniem wyboru i przewidywanymi korzysciami z ich
zastosowania; Kanaty dystrybucji itd.) nie dotyczg rozwigzan ekonomicznych
w obszarze bhp;

Projekt przejsciowy - tresci programowe (opracowanie wybranych zagadnien
wchodzgcych w skfad tematu pracy dyplomowej w formie projektéw samodzielnie
wykonywanych przez studenta) wskazujg, ze osiggniecie efektu bedzie uzaleznione od
tematyki pracy dyplomowej. Uwzgledniajac profil naukowy wiekszosci nauczycieli
akademickich, tematyka prac dyplomowych, zgodnych z profilem naukowym
nauczycieli, nie bedzie wpisywata sie w przyjete efekty uczenia sie. | odwrotnie,
tematyka pracy zgodna z profilem studiow nie bedzie odpowiadata profilowi
naukowemu opiekuna pracy;

Wiedzo o gospodarce — tresci przedmiotu (Produkt krajowy brutto jako podstawowa
miara poziomu rozwoju gospodarczego. Wskazniki dobrobytu ekonomiczno-
spotecznego. Czynniki wzrostu gospodarczego. Kryzys gospodarczy poczatku XXI wieku
— analiza przyczyn. Zmiany gospodarcze na Swiecie w pierwszej dekadzie XXI w.:
sytuacja gospodarcza USA, Japonii i Europy oraz innych krajéw. Wyzwania swiatowej
polityki gospodarczej: zmiany demograficzne, starzejgce sie spoteczeristwa, problem
zasobéw nieodnawialnych, zmiany klimatyczne) nie umozliwig realizacji efektu
dotyczacego umiejetnosci dokonania wstepnej oceny ekonomicznej proponowanych
rozwigzan i podejmowanych dziatan w obszarze bezpieczeristwa i higieny pracy;
Seminarium dyplomowe - realizacja efektu bedzie uzalezniona od tematyki pracy
dyplomowej. Biorac jednak pod uwage profil naukowy wiekszosci nauczycieli
akademickich, tematyka prac dyplomowych, zgodnych z profilem naukowym
nauczycieli, nie bedzie wpisywata sie w przyjete efekty uczenia sie. | odwrotnie,
tematyka pracy zgodna z profilem studidw nie bedzie odpowiadata profilowi
naukowemu opiekuna pracy.

Powyzsza analiza wskazuje, ze studenci kierunku nie osiggng efektu K_UOQ5.

8.

Efekt K_UO8 ,potrafi na podstawie wynikdw pomiaréw stezenia i natezenia czynnikdw
niebezpiecznych w $rodowisku pracy przygotowaé odpowiedni program dziatan
zapewniajgcy bezpieczne, higieniczne i ergonomiczne warunki pracy”, zgodnie z
matrycg, ma by¢ realizowany w ramach przedmiotow:
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Kontrola i pomiary w $rodowisku pracy — tresci dotyczg budowy i obstugi aparatury
kontrolno-pomiarowej, w ramach ¢éwiczen wykonywane sg podstawowe pomiary
(masy, temperatury, cisnienia, wilgotnosci, pH, przewodnictwa i metnosci), nie ma
mowy o przygotowaniu programu dziatan umozliwiajgcego bezpieczne, higieniczne
i ergonomiczne warunku pracy;

Analiza i ocena zagrozen chemicznych (lub Analiza zagrozenn chemicznych i badania
wypadkéw, w raporcie funkcjonujg dwie nazwy przedmiotu) — cel przedmiotu zaktada
»,Zapoznanie studentéw z metodami oceny ryzyka wynikajgcego z narazenia na
substancje chemiczne”, nie ma mowy (réwniez w tresciach programowych)
0 przygotowaniu programu umozliwiajgcego bezpieczne, higieniczne i ergonomiczne
warunku pracy;

Bezpieczenstwo pracy z substancjami chemicznymi — przedmiotu dotyczy identyfikacji
i eliminowania zagrozen zwigzanych jedynie ze stosowaniem substancji chemicznych,
nie ma mowy o higienicznych i ergonomicznych warunkach pracy. Poza tym jest
zaplanowany jedynie w zakresie Bezpieczeristwo chemiczne, co oznacza nie wszyscy
studenci kierunku beda realizowali powyzsze tresci programowe;

Projekt przejSciowy - tresci programowe (opracowanie wybranych zagadnien
wchodzgcych w skfad tematu pracy dyplomowej w formie projektéw samodzielnie
wykonywanych przez studenta) wskazujg, ze osiggniecie efektu bedzie uzaleznione od
tematyki pracy dyplomowej. Majgc na uwadze profil naukowy wiekszosci nauczycieli
akademickich, tematyka prac dyplomowych, zgodnych z profilem naukowym
nauczycieli, nie bedzie wpisywata sie w przyjete efekty uczenia sie. | odwrotnie,
tematyka pracy zgodna z profilem studiow nie bedzie odpowiadata profilowi
naukowemu opiekuna pracy.

Powyzsza analiza wskazuje, ze efekt bedzie realizowany jedynie czesciowo, w zakresie
pomiardw stezenia substancji chemicznych na stanowisku pracy.

9.

Efekt K_U9 ,Potrafi dokonac¢ syntetycznej analizy okolicznosci i przyczyn wypadkéw
przy pracy, proponowac dziatania profilaktyczne oraz podejmowac dziatania
prowadzace do ich wdrozenia”, zgodnie z matrycg, ma by¢ realizowany w ramach
przedmiotow:

Ratownictwo ogdlne - z tresci przedmiotu (ochrona przeciwpozarowa, pierwsza pomoc
przedlekarska, postepowanie w zdarzeniach masowych, z ukierunkowaniem na
zabezpieczenie medyczne, prawa cztowieka w sytuacjach nadzwyczajnych) wynika, ze
efekt bedzie realizowany jedynie czesciowo, bo wypadki nie ograniczajg sie jedynie do
pozarow;

Analiza i ocena zagrozen technicznych (taka nazwa widnieje w matrycy efektow
uczenia sie, w planie studidw i sylabusie jest to Analiza zagrozen technicznych i badania
wypadkéw) - tresci przedmiotowe wskazujg na mozliwos¢ osiggniecia tego efektu, ale
niestety przedmiot ten ma by¢ realizowany jedynie w zakresie Bezpieczenstwo
techniczne (w zakresie Bezpieczenstwa chemicznego przedmiot nie jest realizowany).

Powyzsza analiza wskazuje, ze tresci programowe nie zapewniajg osiggniecia efektu K_U09
wszystkim studentom kierunku.
10. K_U12 ,Potrafi, korzystajgc z posiadanej wiedzy oraz doswiadczenia zdobytego

w Srodowisku zawodowym, projektowac i wprowadza¢ innowacyjne rozwigzania przy
realizacji zadan z obszaru bezpieczenstwa i higieny pracy”, zgodnie z matryca,
powinien by¢ realizowany w ramach przedmiotow:

Przedsiebiorczos¢ - cel ksztatcenia (przekazanie studentom wiedzy z zakresu
kluczowych pojecé dotyczacych przedsiebiorczosci, jej zakresu, roli oraz praktycznych
przejawdw i ich znaczenia w przeksztatcaniu rzeczywistosci gospodarczej) oraz tresci
programowe przedmiotu wskazujg, ze efekt nie bedzie realizowany;
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— Dziatalnos$¢ w studenckim kole naukowym - zgodnie z zapisem w sylabusie, student
powinien mie¢ mozliwo$¢ udziatu (a nie - ma zapewniony udziat), w badaniach
i projektach naukowych, co tez nie zapewnia osiggniecia tego efektu;

— Projekt przejsciowy — tresci programowe (opracowanie wybranych zagadnien
wchodzgcych w sktad tematu pracy dyplomowej w formie projektéw samodzielnie
wykonywanych przez studenta) i cel ksztatcenia (Przygotowanie studentéw do
realizacji pracy dyplomowej magisterskiej i do prezentacji osiggnietych wynikow;
weryfikacja efektdw na podstawie prezentacji wybranego zagadnienia) wskazujg, ze
osiggniecie efektu bedzie uzaleznione od tematyki pracy dyplomowej. Uwzgledniajgc
profil naukowy wiekszosci nauczycieli akademickich, tematyka prac dyplomowych,
zgodnych z profilem naukowym nauczycieli, nie bedzie wpisywata sie w przyjete efekty
uczenia sie. | odwrotnie, tematyka pracy zgodna z profilem studidw nie bedzie
odpowiadata profilowi naukowemu opiekuna pracy;

— Seminarium dyplomowe — realizacja efektu bedzie uzalezniona od tematyki pracy
dyplomowej. Biorgc jednak pod uwage profil naukowy wiekszosci nauczycieli
akademickich, tematyka prac dyplomowych, zgodnych z profilem naukowym
nauczycieli, nie bedzie wpisywata sie w przyjete efekty uczenia sie. | odwrotnie,
tematyka pracy zgodna z profilem studiow nie bedzie odpowiadata profilowi
naukowemu opiekuna pracy;

— Laboratorium dyplomowe — sylabus nie zostat dotagczony

Powyzsza analiza wskazuje, ze nie zapewniono osiggniecia efektu K_U12 wszystkim studentom
kierunku.

11. Efekt K_U13 ,potrafi wykorzysta¢ wiedze i zdobyte w Srodowisku zawodowym
doswiadczenie do utrzymania obiektéw, systemow i urzadzen zgodnie z zasadami
bezpieczenstwa i higieny pracy”, zgodnie z matrycg, ma by¢ realizowany w ramach
przedmiotow:

— Kontrola i pomiary w $rodowisku pracy — zgodnie z sylabusem efekt ma by¢
realizowany w ramach ¢wiczen laboratoryjnych, ktére ograniczajg sie do ,,nadzoru nad
aparaturg kontrolno-pomiarowg, sprawdzania i wzorcowania, i wykonywania
przyktadowych pomiaréw masy, temperatury, ci$nienia, wilgotnosci, pH,
przewodnictwa i metnosci”, czyli efekt jest realizowany w ograniczonym stopniu,
zwtaszcza gdy studenci nie majg doswiadczenia zawodowego;

— Doz6r techniczny w zaktadzie pracy (lub Dozér techniczny w zaktadzie produkcyjnym,
w raporcie funkcjonuja dwie nazwy przedmiotu) — zgodnie z sylabusem efekt ma by¢
realizowany w ramach zaje¢ projektowych, ktére obejmujg , Opracowanie w formie
projektéw do samodzielnego wykonania przez studenta wybranych zagadnien
omawianych na wyktadzie”. Efekt nie jest realizowany;

— Bezpieczenistwo pracy z substancjami chemicznymi — zgodnie z sylabusem przedmiotu
efekt ma by¢ realizowany w ramach zaje¢ projektowych, ktére obejmujg ,Wykonanie
projektu etykiety wybranej substancji chemicznej. Dobranie znakéw bezpieczenstwa.
Okreslenie harmonogramu monitoringu $rodowiska pracy w zaktadzie/instytucji
stosujgcej niebezpiecznie substancje chemiczne. Przygotowanie warunkéw i zasad
gospodarowania odpadami chemicznymi”, czyli efekt jest realizowany jedynie
czesciowo, zwtaszcza gdy studenci nie majg doswiadczenia zawodowego;

— Bezpieczenstwo procesowe — zgodnie z sylabusem przedmiotu efekt ma by¢
realizowany w ramach seminarium, ktdre obejmuje ,Opracowanie i prezentacje
wybranych zagadnien z zakresu: Stosowanie substancji niebezpiecznych — realne
zagrozenia. Rozporzadzenie REACH jako narzedzie regulujgce kwestie stosowania
chemikaliéw. Magazynowanie i transport substancji i preparatéw niebezpiecznych.
Zatozenia i cele Krajowego Systemu Ratowniczo-Gasniczego. Zrédta zagrozen
w wybranych zaktadach produkcyjnych”, czyli efekt jest realizowany jedynie
czesciowo, zwtaszcza gdy studenci nie majg doswiadczenia zawodowego;

12 /19



— Analiza i ocena zagrozen technicznych (Analiza zagrozen technicznych i badania
wypadkéw, we wniosku funkcjonujg 2 nazwy przedmiotu) — efekt moze zostac
osiggniety, ale przedmiot jest realizowany jedynie w zakresie Bezpieczenstwo
techniczne.

Przeprowadzona analiza wskazuje, ze, w przypadku, gdy studenci nie majg dos$wiadczenia
zawodowego, efekt K_U13 nie jest realizowany.

12. Efekt K_U16 ,potrafi przygotowac i przeprowadzi¢ szkolenia dotyczace zagadnien bhp
w zakresie podstawowym (szkolenia wstepne) rozszerzonym (szkolenia okresowe), jak
i specjalistyczne (szkolenia stanowiskowe)”, zgodnie z matrycg, ma by¢ realizowany w
ramach przedmiotdéw:

— Komunikacja w bhp — zakres wyktadéw dotyczy podstaw teoretycznych i zasad
komunikacji w ogéle, a ¢wiczen — nauki przygotowania prezentacji w programie MS
PowerPoint. Efekt nie jest realizowany.

— Bezpieczenstwo pracy z substancjami chemicznymi — jesli przyja¢, ze tresci dotyczace
identyfikacji i eliminowania zagrozen zwigzanych z pracg z substancjami chemicznymi,
mogq by¢ przydatne w przygotowaniu szkolen, to dotyczy to tylko tych, ktére swym
zakresem beda obejmowac substancje chemiczne, a szkolenia bhp nie moga
ograniczac sie tylko do zagrozen wynikajacych ze stosowania substancji chemicznych;

— Bezpieczenstwo procesowe — tresci ¢wiczen réwniez w gtdwnej mierze odnoszg sie
zagrozen i bezpieczenstwa przy stosowaniu chemikaliow (stosowanie substancji
niebezpiecznych —realne zagrozenia. Rozporzadzenie REACH jako narzedzie regulujgce
kwestie stosowania chemikaliow. Magazynowanie i transport substancji i preparatéw
niebezpiecznych). Troche szerzej potraktowany jest temat w ramach wyktaddw, ale
zajecia te nie ksztattujg umiejetnosci.

Powyzsza analiza wskazuje, ze efekt K _U16 bedzie realizowany w ograniczonym stopniu,
gtéwnie w zakresie szkolen dotyczgcych stosowania substancji chemicznych.

Tresci programowe wyraznie wskazujg, ze gtdwnym aspektem w programie studiéw sg
zagrozenia i bezpieczenstwo pracy wynikajgce ze stosowania substancji chemicznych. Mimo,
Ze jest to wazny element, wysoce niewtasciwe jest zawezanie tresci programowych kierunku
bezpieczenstwa i higieny pracy jedynie do tego typu zagrozen. Mimo, ze Wnioskodawca
podkredla, ze waznym aspektem w koncepcji ksztatcenia jest potozenie nacisku na zagrozenia
psychospoteczne i stres, w programie ksztatcenia zaplanowano tylko jeden przedmiot z tego
zakresu (Psychologia pracy).

W tresciach programowych brakuje elementdw zwigzanych z zagrozeniami biologicznymi
i bezpieczenstwem na zielonych stanowiskach pracy, na co Wnioskodawca ktadzie nacisk przy
ogolnej charakterystyce kierunku.

W programie ksztatcenia brakuje réwniez innych, istotnych dla wyksztatcenia absolwenta
kierunku Bezpieczenistwo i higiena pracy, zagadnien, np. zagrozen wibroakustycznych (hatas
i drgania), zagrozen zwigzanych z promieniowaniem optycznym, polem elektromagnetycznym,
prgdem, zanieczyszczeniem pytami, brakuje tez elementéw dotyczacych bezpieczenstwa
i przystosowania stanowisk pracy dla oséb z niepetnosprawnoscia.

Zawezanie tresci programowych, przy jednoczesnym pogtebianiu wiedzy i umiejetnosci,
jedynie do wybranych aspektéw zwigzanych z bezpieczenstwem i higieng pracy moze miec
miejsce jedynie wéwczas, gdy warunkiem rekrutacji na studia drugiego stopnia jest ukonczenie
studiéw | stopnia na kierunku bezpieczenstwo i higiena pracy.

Kryterium 3. Przyjecie na studia, weryfikacja osiggniecia przez studentéw efektéw uczenia
sie, zaliczanie poszczegdlnych semestrow i lat oraz dyplomowanie

Realizacja nastepujacych przedmiotéw stuzgcych zdobywaniu przez studenta kompetencji
inzynierskich na poziomie VII, to jest: Chemii w s$rodowisku pracy, Kontrola i pomiary
w Srodowisku pracy, Komputerowe wspomaganie w BHP, Dozdr techniczny w zakfadzie pracy,
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Wyktad monograficzny - Bezpieczenstwo chemiczne, Awarie i katastrofy chemiczne,
Bezpieczenstwo procesowe, Zarzadzanie Srodowiskowe, Analiza zagrozen chemicznych
i badania wypadkéw, Analiza zagrozen technicznych badania wypadkéw, Ratownictwo ogdlne,
Bezpieczenstwo pracy z substancjami chemicznymi, Projektowanie stanowisk pracy, Projekt
przejsciowy, Seminarium dyplomowe i ztozenie pracy dyplomowej wymaga posiadania
zaawansowanej wiedzy z zakresu kompetencji inzynierskich (poziom VI), aby uczestniczy¢
w zajeciach organizowanych w laboratoriach chemicznych, fizycznych czy technicznych, na co
wskazujg wymagania wstepne okreslone w kartach tych przedmiotéw. Oznacza to, ze
kandydatem na ten kierunek powinna by¢ osoba posiadajgca tytut zawodowy inzyniera po
7 semestralnych studiach | stopnia.

W Uchwale Nr 000-3/2112020 Senatu Uniwersytetu Technologiczno-Humanistycznego im.
Kazimierza Putaskiego w Radomiu z dnia 14 maja2020 r. w sprawie: ustalenia warunkow i trybu
rekrutacji na rok akademicki 20201202| dla kierunku studidéw ,, Bezpieczeristwo i higiena
pracy" - studia drugiego stopnia o profilu ogdlnoakademickim, prowadzone w formie
stacjonarnej i niestacjonarnej, (uzupetnienie uchwaty Nr 000-51212019 Senatu UTH Radom
zdnia 30 maja 2019 r. w sprawie ustalenia warunkéw, trybu oraz terminu rozpoczecia
i zakoniczenia rekrutacji oraz sposobu jej przeprowadzenia w Uniwersytecie Technologiczno-
Humanistycznym im. Kazimierza Putaskiego w Radomiu na rok akademicki 2020/2021 z pdin.
zm.) okreslono kompetencje oczekiwane od kandydata ubiegajgcych sie o przyjecie na studia
Il stopnia. W uchwale wskazano w § 1, ust. 1.1a. na kierunek Bezpieczenistwo i higiena pracy:
»przyjmowani sg kandydaci posiadajacy co najmniej tytut zawodowy inzyniera lub licencjata
kierunku studiéw, przyporzgdkowanego do dyscyplin naukowych w ramach dziedziny nauk
inzynieryjno-technicznych, lub dziedziny nauk scistych i przyrodniczych, lub dziedziny nauk
spotecznych, lub dziedziny nauk rolniczych". Powyzszy opis z uchwaty rekrutacyjnej wskazuje
bardzo szeroko zakres mozliwych ukoniczonych kierunkéw studidw — inzynierskich
i nieinzynierskich.

Powyzsza uchwata rekrutacyjna stoi w sprzecznosci z przedstawionym opisem zawartym we
whniosku (s.5), gdzie wnioskodawca wskazuje: ,utworzenie studiow Il stopnia na kierunku
bezpieczenstwo i higiena pracy daje mozliwos¢ podniesienia swoich kompetencji zawodowych
na studiach magisterskich studentom, ktérzy obecnie kontynuujg nauke na | stopniu kierunku
BHP na Wydziale Inzynierii Chemicznej i Towaroznawstwa Uniwersytetu Humanistyczno-
Technologicznego w Radomiu oraz pracownikom stuzby bhp czynnym zawodowo. Z rozeznania
wynika, ze wiekszo$¢ z nich przejawia tym zainteresowanie. Na nowotworzonym kierunku
mogg réwniez pogtebia¢ swojg wiedzy i umiejetnosci absolwenci studidéw | stopnia kierunku
bezpieczenstwo i higiena pracy innych uczelni lub innych kierunkéw o podobnie
zdefiniowanych efektach uczenia sie”.

Wymagania wstepne okreslone w kartach przedmiotéw stuzgcych zdobywaniu przez studenta
kompetencji inzynierskich na poziomie 7 wnioskowanego kierunku wskazujg na koniecznos¢
posiadania przez studenta kompetencji z zakresu znajomosci chemii, fizyki i nauk technicznych,
czego nie zapewnia proces rekrutacji kandydatéw na ten kierunek, dopuszczajgc miedzy
innymi absolwentéw z tytutem zawodowym licencjata z dziedziny nauk spotecznych.

Opis zasad rekrutacji nie spetnia warunku okreslonego w § 9 ust. 1 pkt. 5 rozporzadzenia
Ministra Nauki i Szkolnictwa WyzZszego z dnia 27 wrzesnia 2018 r. w sprawie studidow (Dz.U.
2018, poz. 186 z p6zn. zm.), poniewaz warunkiem przystgpienia do rekrutacji jest posiadanie
tytutu zawodowego inzyniera lub licencjata. W przypadku przekroczenia limitu miejsc
przeprowadza sie ranking na podstawie wynikéw studiéw na dyplomie.

Dla wielu kierunkach prowadzonych w Uniwersytecie Humanistyczno-Technologicznym
w Radomiu w zasadach rekrutacji na 3-semesralne studia Il stopnia konczace sie uzyskaniem
tytutu zawodowego magistra inzyniera (por. Zatacznik nr 3 do warunkdéw i trybu rekrutacji dla
poszczegdlnych kierunkéw studidbw w UTH Radomiu w roku akademickim 2020/2021)
wskazano, ze kandydat musi posiadac tytut zawodowy inzyniera, z kierunku na ktory aplikuje,
a w przypadku kandydata, ktdrzy ukonczyt studia wyzsze na innym niz wybrany kierunek,
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przyjmowani oni bedg pod warunkiem spetnienia wymogdw wynikajgcych z poréwnania
efektow uczenia sie. Kandydaci, ktérzy ukonczyli studia wyzsze na innym niz wybrany kierunek
studidw, zobowigzani s3 do ztozenia w toku studidw dodatkowych egzamindéw
wyréwnawczych i uzupetnienia réznic wynikajgcych z poréwnania efektéw uczenia sie poprzez
uczestnictwo w zajeciach dodatkowych zakoniczonych sprawdzeniem wiedzy; zajecia te s3
odptatne. W uzasadnionych przypadkach o przyjeciu na dany kierunek decyduje kierownik
jednostki odpowiedzialnej za kierunek studiéw. Powyisze zasady rekrutacji nie zostaty
zastosowane do wnioskowanego kierunku.

Proponowany jest limit przyje¢ 30 studentdw na studia Il stopnia, ale nie wskazano podziatu
na formy studiéw: stacjonarne i niestacjonarne.

Wsrdd sposobow weryfikacji i oceny zaktadanych efektdw uczenia wymienia sie tradycyjne:
egzaminy, kolokwia, prezentacje. Zastrzezenia budzi, ze w przypadku éwiczen laboratoryjnych,
jako formy weryfikacji efektéw, nie wymienia sie sprawozdania z wykonanego ¢wiczenia (np.
Analiza zagrozen chemicznych i badania wypadkdéw, Analiza zagrozen technicznych i badania
wypadkéw, Kontrola i pomiary w srodowisku pracy). W przypadku wielu ¢wiczen, w zatozeniu
projektowych, jako metode weryfikacji efektéw wymienia sie ,prezentacje wybranego
zagadnienia” (np. Dozér techniczny w zaktadzie pracy/produkcyjnym, Awarie i katastrofy
chemiczne, Bezpieczenstwo procesowe, Projekt przejsciowy).

Proces dyplomowania zostat opisany w zatgczniku ,, Zasady Studiowania na Wydziale Inzynierii
Chemicznej i Towaroznawstwa”. Zgodnie z informacjami przedstawionymi w zafgczniku,
proces dyplomowania bedzie typowy dla uczelni wyzszych. W sSwietle uwag dotyczacych
dziatalnosci naukowej i dorobku nauczycieli akademickich, zastrzezenia budzi zapis
»Warunkiem powotania na promotora jest zgodno$¢ reprezentowanego przez kandydata
profilu naukowo—dydaktycznego i proponowanej tematyki pracy dyplomowej z kierunkiem
studidw”. W sytuacji, gdy sformutowane dla kierunku efekty uczenia sie rzeczywiscie zwigzane
sg z prowadzonymi badaniami, taki zapis gwarantuje odpowiedni dobdér promotoréw oraz
tematyki prac dyplomowych. W przypadku ocenianego kierunku profil naukowych nauczycieli,
mimo, ze zwigzany z dyscyplinami, do ktérych przypisano kierunek, nie jest zwigzany z efektami
uczenia sie. A zatem tematyka prac dyplomowych, zgodnych z profilem naukowym nauczycieli,
nie bedzie wpisywata sie w przyjete efekty uczenia sie. | odwrotnie, tematyka pracy zgodna
z profilem studiéw nie bedzie odpowiadata profilowi naukowemu opiekuna pracy.

Kryterium 4. Kompetencje, doswiadczenie, kwalifikacje i liczebno$¢ kadry prowadzacej
ksztatcenie oraz rozwoéj i doskonalenie kadry

W procesie ksztatcenia na kierunku bedzie uczestniczyto 16 nauczycieli akademickich (2
nauczycieli z tytutem profesora, 5 ze stopniem doktora habilitowanego i 9 nauczycieli ze
stopniem doktora). Informacje dotyczace dorobku naukowego zostaty przedstawione tylko
w przypadku 8 nauczycieli. Nalezy przypuszczaé, ze pozostali nauczyciele stanowig kadre
uzupetniajgca (nie dotagczono dorobku naukowego), mimo, ze 3 z tych oséb majg prowadzic
przedmioty istotne dla kierunku (Prawo pracy, Psychologia pracy, Fizjologia pracy).

Wsrdd nauczycieli, dla ktérych dotgczono karty z dorobkiem naukowym sa:

1. prof. dr hab. reprezentujgcy, wedtug informacji zawartych we wniosku, dyscypliny
inzynieria srodowiska, gornictwo i energetyka oraz inzynieria chemiczna; dorobek
naukowy nauczyciela koncentruje sie wokét zagadnien zwigzanych z wystepowaniem
metali ciezkich w réznych elementach srodowiska; jest autorem podrecznikow skryptéw
dotyczgcych chemii analitycznej; chemii wody i Sciekéw;

2. prof. dr hab. reprezentujgcy nauki o zarzgdzaniu i jakosci; dorobek nauczyciela dotyczy
zarzadzania jakoscig produktéw i proceséw;

3. dr hab. inz., reprezentujacy, wedtug informacji zawartych we wniosku, dyscypliny
inzynieria chemiczna i nauki o zarzadzaniu i jakosci; dorobek nauczyciela dotyczy
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procesow obrébki skér i modyfikacji ich witasciwosci uzytkowych; technologie
proekologiczne w procesach obrdbki skor;

4. dr hab. inz., reprezentujacy, wedtug informacji zawartych we wniosku, dyscypliny
inzynieria srodowiska, gdrnictwo i energetyka; nauki o zarzadzaniu i jakosci; dorobek
nauczyciela dotyczy gtéwnie oczyszczania $ciekdw z garbarni;

5. dr hab., dyscyplina nauki o zarzadzaniu i jakosci; dorobek naukowy nauczyciela dotyczy
zarzadzania jakoscig w obszarze bezpieczeristwa i higieny pracy;

6. dr inz. reprezentujacy, wedtug informacji zawartych we wniosku, dyscypliny inzynieria
chemiczna i nauki o zarzadzaniu i jakosci; dorobek dotyczy proceséw obrdébki skor i
modyfikacji ich wtasciwosci uzytkowych;

7. dr inz., inzynieria chemiczna; dorobek koncentruje sie wokét zagadnien zwigzanych z
wystepowaniem metali ciezkich w réznych elementach Srodowiska; srodowiskowa analiza
cyklu zycia w przemysle garbarskim;

8. dr inz., wedtug informacji zawartych we wniosku reprezentuje dyscypline inzynieria
chemiczna; dorobek koncentruje sie wokét zagadnien zwigzanych z wystepowaniem
metali ciezkich w réznych elementach srodowiska.

Brak udokumentowanych kompetencji do prowadzenia zaje¢ stwierdzono w przypadku
nastepujacych przedmiotow: Fizjologia pracy, Dozér techniczny w zaktadzie/Dozdér techniczny
w zaktadzie produkcyjnym (we wniosku funkcjonujg 2 nazwy przedmiotu), Ratownictwo
ogdlne, Bezpieczenstwo procesowe, Analiza zagrozed technicznych i badania
wypadkow/Analiza i ocena zagrozen technicznych (we wniosku funkcjonujg 2 nazwy
przedmiotu), Psychologia pracy, Prawo pracy (szczegétowe uzasadnienie znajduje sie
w zatgczniku nr 2). Zastrzezenia budzi tez mozliwosé prawidtowej realizacji zaje¢ zwigzanych
z dyplomowaniem (Projekt przejsciowy, Laboratorium dyplomowe, Seminarium dyplomowe,
Przygotowanie pracy dyplomowej i przygotowanie do egzaminu dyplomowego), w sytuacji,
gdy tylko jeden nauczyciel akademicki prowadzi dziatalno$¢ naukowag w obszarze
bezpieczenstwa i higieny pracy (sposrdd tych, dla ktérych dotgczono informacje o dorobku
naukowym).

Kryterium 5. Infrastruktura i zasoby edukacyjne wykorzystywane w realizacji programu
studiow oraz ich doskonalenie

Laboratoria i ich wyposazenie zapewniajg realizacje tresci programowych i zaktadanych
efektdw uczenia sie, ale podkresli¢ nalezy, ze w programie studidow zaplanowano mato zajec
o charakterze laboratoryjnym (p. uwagi do Kryterium 2).

We wniosku nie przedstawiono informacji dotyczgcych oprogramowania specjalistycznego,
ktore moze byé wykorzystywanie w procesie ksztatcenia, ale efekty uczenia sie nie przewiduja
umiejetnosci obstugi programoéw specjalistycznych z zakresu BHP. W sylabusie przedmiotu
Komputerowe wspomaganie w bhp gtéwny nacisk ktadzie sie na nauke obstugi pakietu
Microsoft Office (edytor tekstu, arkusz kalkulacyjny), i mimo, ze dopisano obstuge programéw
komputerowych wspomagajgcych BHP, nie wskazano, z jakich programéw bedg korzystac¢
studenci (czy to np. bedg programy do identyfikacji zagrozen na stanowiskach pracy, oceny
ryzyka zawodowego, sporzgdzania dokumentacji powypadkowej itd.). Literatura do
przedmiotu wyraznie wskazuje, ze zajecia bedg sie koncentrowaty gtéwnie na korzystaniu
z pakietu MS Office.

Uczelnia zapewnia zasoby biblioteczne oraz elektroniczne zasoby wiedzy, w szczegdlnosci
z Wirtualnej Biblioteki Nauki i Cyfrowej Wypozyczalni Publikacji Naukowych Academica,
niezbedne do prawidiowej realizacji zaje¢ oraz osiggniecia przez studentéw zaktadanych
efektdw uczenia sie na poziomie studiéw Il stopnia.
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Kryterium 6. Wspétpraca z otoczeniem spoteczno-gospodarczym w konstruowaniu, realizacji
i doskonaleniu programu studiéw oraz jej wptyw na rozwaj kierunku

Wspétpraca z otoczeniem spoteczno-gospodarczym w konstruowaniu, realizacji i doskonaleniu
programu studidw oraz jej wptyw na rozwdj kierunku, w tym zasadnosé utworzenia studidw na
okreslonym kierunku, poziomie i profilu, w kontekscie wskazanych przez uczelnie potrzeb
spoteczno-gospodarczych utworzenia studiéw oraz zgodnosci efektéw uczenia sie z tymi
potrzebami $wiadczy o petnym zaangazowaniu otoczenia spoteczno-gospodarczego. Swiadczy
o tym przedstawiona opinia Ogdlnopolskiego Stowarzyszenia Pracownikéw Stuzby BHP.

Kryterium 7. Warunki i sposoby podnoszenia stopnia umiedzynarodowienia procesu
ksztatcenia na kierunku

Program studiow uwzglednia lektoraty prowadzone w jezyku obcym (2x30h/2x20h) oraz
sposoby organizacji i realizacja procesu prowadzacego do uzyskania efektéw uczenia sie
w zakresie znajomosci jezyka obcego w powigzaniu z zapewnieniem osiggniecia przez
studentéw kompetencji jezykowych na poziomie co najmniej B2+ ESOKJ (studia Il stopnia). W
programie studiow dodatkowo jest wazny przedmiot ,, Angielska terminologia BHP” (30h/18h),
ktdry realizuje wazny element umiejetnosci postugiwania sie jezykiem specjalistycznym z
zakresu studiowanego kierunku.

Wspbtpraca miedzynarodowa kadry sprzyja procesowi ksztatcenia na wnioskowanym
kierunku.

Kryterium 8. Wsparcie studentéow w uczeniu sie, rozwoju spotecznym, naukowym lub
zawodowym i wejsciu na rynek pracy oraz rozwdj i doskonalenie form wsparcia

Z perspektywy studenckiej pozytywnie nalezy oceni¢ planowane dziatania dotyczace wsparcia,
opieki i motywowania studentéw. Wsrdéd swoich priorytetéw uczelnia stawia szerzenie
i przekazywanie wiedzy dla szerokiego kregu mtodego pokolenia, z uzyciem wspdtczesnych
srodkdéw przekazu informacji oraz przy zachowaniu wysokich standardéw nauczania, a takze
stworzenie warunkéw do harmonijnego funkcjonowania spotecznosci akademickiej oraz
szerzenie idei przedsiebiorczosci, kreatywnosci i innowacyjnosci w tym S$rodowisku. Na
Uniwersytecie Technologiczno-Humanistycznym im. Kazimierza Putaskiego w Radomiu
funkcjonuje Akademickie Biuro Karier, ktdrego zadaniem jest pomoc studentom w planowaniu
przysztej kariery zawodowej oraz w znalezieniu pracy. Biuro organizuje szkolenia, targi pracy,
gromadzi i udostepnia oferty pracy, praktyk i stazy, prowadzi doradztwo personalne, a takze
udziela porad i informacji dotyczgcych przygotowania dokumentéw aplikacyjnych. Obstuga
administracyjna procesu dydaktycznego na UTH nalezy do zadan Biura Obstugi Studenta, ktore
udziela studentom niezbednych informacji w zakresie spraw zwigzanych z procesem
ksztatcenia. W ramach wsparcia materialnego student moze wnioskowa¢ o przyznanie
wszystkich swiadczen wskazanych w art. 86 ust. 1 pkt 1-4, ustawy Prawo o szkolnictwie
wyzszym i nauce. Zgodnie z przedstawionymi kartami przedmiotéw wszyscy nauczyciele
akademiccy sg zobowigzani do odbywania konsultacji dla studentéw. Szereg prostudenckich
rozwigzan przewiduje Regulamin Studiéw, ktdry zapewnia studentom mozliwos¢ zrzeszania sie
w uczelnianych organizacjach studenckich na zasadach okreslonych w Ustawie oraz do
czynnego uczestnictwa w zyciu spotecznym, kulturalnym i sportowym uczelni, uczestniczenia
w badaniach naukowych, rozwojowych i wdrozeniowych, zrzeszania sie w kotach naukowych,
a takze korzystania z pomocy Uniwersytetu w zakresie pozyskiwania grantéw naukowych oraz
realizacji projektdow badawczych. Regulamin studiéw przewiduje réowniez mozliwoscé
indywidualizacji procesu studiowania w ramach indywidualnej organizacji studiow oraz
indywidualnego programu studiow. Ponadto w przypadku waznych okolicznosci zyciowych
studenci mogg otrzymacd krotkoterminowy lub diugoterminowy urlop od zaje¢. W ramach
systemu motywacyjnego studenci wyrdzniajgcy sie szczegdlnymi wynikami w nauce,
wzorowym wypetnieniem obowigzkdéw i aktywnoscig spoteczng, jak réwniez wybitnymi
osiggnieciami naukowymi lub innymi, mogg otrzymac nagrody i wyrdznienia przyznane przez
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Rektora, Rade Wydziatu, Dziekana, czy tez przez instytucje, towarzystwa naukowe, organizacje
spoteczne.

Na podstawie dostepnych informacji mozna stwierdzié, ze Uczelnia angazuje studentéw
w proces doskonalenie systemu opieki i wsparcia. Zgodnie z regulaminem studiéw studenci
majg prawo do zgtaszania do organéw Uczelni, za posrednictwem przedstawicieli studentéw
w tych organach, postulatéw dotyczacych spraw waznych dla przebiegu studiéw i rozwoju
osobistego. Ponadto zgodnie z procedure oceny zasobéw materialnych i Srodkéw wsparcia dla
studentéw Wydziatu Ekonomii i Finansdw Uniwersytetu Technologiczno- Humanistycznego
w Radomiu studenci majg mozliwos¢ oceny wsparcia materialnego w ramach Ankiety
ewaluacji zasobéw materialnych. Na uczelni organizowane sg takze spotkania opiekunéw
z grupami studenckimi, podczas ktdrych studenci mogg przedstawiaé swojego uwagi i sugestie.

Kryterium 9. Publiczny dostep do informacji o programie studidéw, warunkach jego realizacji
i osigganych rezultatach

Planowane dziatania na rzecz doskonalenia programu studidéw oraz zapewnienia jakosci
ksztatcenia uwzgledniajg zapewnienie publicznego dostepu do zgodnej z potrzebami réznych
grup odbiorcéw informacji o programie studiéw i realizacji procesu nauczania i uczenia sie na
kierunku, systematyczne oceny publicznego dostepu do informacji, w ktdrych uczestniczg
studenci i inni odbiorcy informacji oraz wykorzystywanie wynikdw ocen w dziataniach
doskonalgcych.

Kryterium 10. Polityka jakosci, projektowanie, zatwierdzanie, monitorowanie, przeglad
i doskonalenie programu studiéw

W celu doskonalenia programéw studidow oraz zapewnienia i podnoszenia jakosci ksztatcenia
w Uniwersytecie Technologiczno-Humanistycznym w Radomiu funkcjonuje od 2004 roku
(ostania jego modyfikacja to 2020 rok) Uczelniany System Zapewnienia Jakosci Ksztatcenia
(USZJK) zgodny ze standardami Europejskiego Obszaru Szkolnictwa Wyzszego, Polskg Ramg
Kwalifikacji oraz misjg i strategia Uczelni. Zasadniczym celem Uczelnianego Systemu
Zapewnienia Jakosci Ksztatcenia w UTH Radom jest budowanie uczelnianej kultury jakosci oraz
wspieranie osiggania wysokiego poziomu ksztatcenia, w tym w szczegdlnosci: 1) State
doskonalenie jakosci ksztatcenia na wszystkich poziomach i formach studiéw w dostosowaniu
do wymagan otoczenia spoteczno-gospodarczego; 2) Doskonalenie warunkow realizacji i
jakosci procesu dydaktycznego; 3) Zwiekszanie podmiotowosci studentéw i doktorantow w
procesie ksztatcenia; 4) Zapewnienie powszechnego dostepu do informacji o procesie
ksztatcenia w UTH Radom; 5) B Podnoszenie konkurencyjnosci i atrakcyjnosci Uczelni na rynku
ustug szkolnictwa wyzszego (regionalnym, krajowym i zagranicznym).

Uczelniany System Zapewnienia Jakosci Ksztatcenia obejmuje procedury i rozwigzania w
nastepujacych obszarach:

- Monitorowanie i przeglad programoéw studidw,

- Zapewnianie wtasciwego doboru i jakosci kadry dydaktycznej,

- Ocena procesu nauczania, w szczegolnosci wynikdw nauczania i osigganych zaktadanych
efektdw uczenia sie oraz zasad oceniania studentéw, doktorantéw i stuchaczy studidw
podyplomowych oraz jakosci zaje¢ dydaktycznych,

- Ocena warunkdéw realizacji zaje¢ dydaktycznych i srodkéw wsparcia dla studentow i
doktorantéw,

- Ocena umiedzynarodowienia procesu ksztatcenia,

- Informowanie interesariuszy wewnetrznych i zewnetrznych o procesie ksztatcenia.
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