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Uchwata nr 867/2021
Prezydium Polskiej Komisji Akredytacyjnej
z dnia 2 wrzesnia 2021 r.

w sprawie wniosku o ponowne rozpatrzenie sprawy dotyczacej spetnienia warunkow
prowadzenia studidw na okreslonym kierunku, poziomie i profilu oraz zwigzku studiéow ze
strategig uczelni w ramach postepowania z wniosku Collegium Mazovia Innowacyjnej Szkoty
Wyiszej w Siedlcach o pozwolenie na utworzenie w Filii w Zamosciu studiéw na kierunku
pielegniarstwo na poziomie studidw pierwszego stopnia o profilu praktycznym,
prowadzonego przez Ministra Edukacji i Nauki pod sygn. DSW-ZMS.8014.25.2021.3.AKO

§1
Na podstawie art. 245 ust. 4 i 5 w zw. z art. 258 ust. 1 pkt 2 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. —
Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce (t.j. Dz.U. z 2021 poz. 478 z pézn. zm.) Prezydium Polskiej
Komisji Akredytacyjnej:

utrzymuje w mocy negatywna opinie wyrazong w uchwale Prezydium Polskiej Komisji
Akredytacyjnej nr 574/2021 z 8 lipca 2021 r. dotyczacg spetnienia warunkéw prowadzenia
studidéw na okre$lonym kierunku, poziomie i profilu oraz zwigzku studidw ze strategia uczelni
w ramach postepowania z wniosku Collegium Mazovia Innowacyjnej Szkoty Wyiszej
w Siedlcach o pozwolenie na utworzenie w Filii w Zamosciu studiow na kierunku
pielegniarstwo na poziomie studidw pierwszego stopnia o profilu praktycznym,
prowadzonego przez Ministra Edukacji i Nauki pod sygn. DSW-ZMS.8014.25.2021.3.AKO

Prezydium Polskiej Komisji Akredytacyjnej, uwzgledniajagc opinie zespotu odwotawczego,
uznato, iz wyjasnienia, dodatkowe informacje i dokumenty uzupetniajace przedstawione we
whniosku Collegium Mazovia Innowacyjnej Szkoty Wyzszej w Siedlcach ponowne rozpatrzenie
sprawy wyrazenia opinii dotyczacej spetnienia warunkéw prowadzenia studidow na okreslonym
kierunku, poziomie i profilu oraz zwigzku studiéw ze strategig uczelni w ramach postepowania
z wniosku o pozwolenie na utworzenie w Filii w Zamosciu studidw na kierunku pielegniarstwo
na poziomie studiéw pierwszego stopnia o profilu praktycznym, prowadzonego przez Ministra
Edukacji i Nauki pod sygn. DSW-ZMS.8014.25.2021.3.AKO nie uzasadniajg zmiany opinii
wyrazonej w § 1 uchwaty nr 574/2021 Prezydium Polskiej Komisji Akredytacyjnej z dnia 8 lipca
2021r.

Podstawe wydania negatywnej opinii stanowity nastepujace zarzuty:

1. Struktura kompetencji i liczebnos¢ kadry planowanej do zatrudnienia na wnioskowanym
kierunku studidw nie zapewnia uzyskania przez studentéw efektdow uczenia sie
okreslonych w standardzie ksztatcenia przygotowujgcego do wykonywania zawodu
pielegniarki. Powyzsze powoduje, ze w proponowanej obsadzie zaje¢ stwierdzono wiele
nieprawidtowosci zwigzanych z powierzaniem zajeé¢ nauczycielom akademickim i innym
osobom, ktérych dorobek naukowy i doswiadczenie zawodowe w zakresie tematyki
przypisanej zajeciom w sylabusach nie umozliwia prawidtowej realizacji zajec. Nie jest wiec
spetniony warunek okreslony w art. 73 ust. 1 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. — Prawo
o szkolnictwie wyzszym i nauce (tj. Dz. U. z 2021 r. poz. 478 z pdin. zm.). Szczegdtowe
informacje dotyczace nieprawidtowej obsady zaje¢ zawarto w zatgczniku do uchwaty).
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Stanowisko Uczelni

We whniosku o ponowne rozpatrzenie sprawy Uczelnia potwierdzita, ze prowadzenie zajeé
dydaktycznych powierzono nauczycielom akademickim posiadajgcym kompetencje
i doswiadczenie pozwalajace na prawidtowgq realizacje zajec. Przy planowaniu kierowano sie
zasadg, by zajecia zwigzane z okreslong dyscypling naukowg prowadzone byty przez nauczyciela
akademickiego posiadajgcego dorobek naukowy w tej dyscyplinie. Ponad 50% godzin zajec
zaplanowano do realizacji przez nauczycieli akademickich zatrudnionych w Filii w Zamosciu jako
podstawowym miejscu pracy. Proces dydaktyczny wspierac beda takze inne osoby, posiadajgce
kompetencje zawodowe lub naukowe oraz doswiadczenie w zakresie wtasciwym dla
prowadzonych zaje¢. Ksztatcenie stuzgce osiggnieciu efektéw uczenia sie w grupach zaje¢ Ci D,
w ramach zaje¢ obejmujacych tresci ksztatcenia z zakresu opieki pielegniarskiej i potozniczej,
bedzie prowadzone przez nauczycieli akademickich lub inne osoby, posiadajgcych prawo
wykonywania zawodu pielegniarki lub zawodu potoznej oraz co najmniej roczng praktyke
zawodowag wzakresie wiasciwym dla prowadzonych zajeé.

Wykaz zaje¢ i planowang obsade przedstawiono w zafgczniku do wniosku o ponowne
rozpatrzenie sprawy.

Stanowisko Prezydium PKA

Uczelnia dokonata zmian w przypisaniu nauczycieli akademickich do zajeé. Na 22
kwestionowane przyporzadkowania nauczycieli akademickich do zaje¢ Uczelnia prawidtowo
obsadzita je w 14 przypadkach. Natomiast dla 2 zajeé: wspdtpraca z zespotach opieki
zdrowotnej, organizacja pracy pielegniarki nie przedstawiono informacji dotyczacych
proponowanych nauczycieli akademickich. Dla 6 zajeé: choroby wewnetrzne i pielegniarstwo
internistyczne, genetyka, biochemia i biofizyka, anatomia, fizjologia, patologia zaproponowano
prowadzenie zaje¢ osobom, ktdre nie posiadajg doswiadczenia zawodowego nabytego poza
uczelnig zwigzanego z tematyka przyporzadkowanych przedmiotéw. Dziatania naprawcze nie
obejmujg wszystkich elementéw zawartych w zarzucie.

W zwigzku z powyzszym sformutowany uprzednio zarzut pozostaje w mocy.

2. Uczelnia nie posiada infrastruktury dydaktycznej w Zamosciu, ktéra umozliwiataby
uzyskanie przez studentéw zaplanowanych efektow uczenia sie. We wniosku szczegétowo
przedstawiono infrastrukture Uczelni w siedzibie macierzystej w Siedlcach. Do wniosku
dotgczono umowe najmu pomieszczen o tacznej powierzchni 500 m?, znajdujgcych sie w
budynku pofozonym w Zamosciu, w ktérym juz dziata Liceum Ogdlnoksztatcgce Centrum
Szkél Mundurowych Zamosé im. Powstania Zamojskiego. Na powierzchni tej Uczelnia
zamierza urzadzié: pracownie umiejetnosci pielegniarskich, pracownie jezykowa,
pracownie informatyczng, pracownie anatomii i fizjologii, pracownie biologii, pracownie
biochemii i biofizyki, sale wyktadowa, sale do zaje¢ ruchowych. Bedzie sie tam réwniez
znajdowata szatnia, czytelnia i biblioteka oraz 2 pomieszczenia biurowe i pomieszczenie
socjalne. Uczelnia dodatkowo bedzie wynajmowac pomieszczenia o powierzchni tgcznej
250 m? od Wyiszej Szkoty Zarzadzania i Administracji w Zamosciu w likwidacji. Na tej
powierzchni znajdowac sie ma pracownia umiejetnosci pielegniarskich, sale wyktadowe
i pomieszczenia biurowe. Wynajmowana powierzchnia jest niewystarczajgca w stosunku
do liczby planowanych sal dydaktycznych i pracowni w powigzaniu z liczbg studentéw
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planowanych do przyjecia. Nie przedstawiono planowanego do zakupu wyposazenia
pracowni w Filii w Zamosciu. Wprawdzie Kanclerz Uczelni zadeklarowat kwote w wysokosci
150 tys. zt na adaptacje pomieszczen i wyposazenie pracowni, ale biorgc pod uwage koszt
wyposazenia pracowni umiejetnosci pielegniarskich, a takze innych pracowni niezbednych
dla uzyskania efektéw uczenia sie na wnioskowanym kierunku, jest to kwota
niewystarczajgca. Uczelnia we wniosku deklaruje, ze zajecia symulowane beda odbywaé
sie w Monoprofilowym Centrum Symulacji Medycznych. Tymczasem takie Centrum jest w
Siedlcach oddalonych od Zamoscia o ponad 200 km. Uczelnia nie przedstawia w jaki sposdb
zamierza te zajecia zorganizowac.

Uczelnia nie zapewnia miejsca realizacji zaje¢ z zakresu geriatrii i pielegniarstwa
geriatrycznego, nie przedstawiono takze umow na prowadzenie zaje¢ praktycznych
z placdwkami oswiatowymi.

We whniosku nie przedstawiono informacji na temat infrastruktury informatycznej, ktéra
pozwoli na prowadzenie zaje¢ w Filii Uczelni, tymczasem Uczelnia planuje prowadzi¢
zajecia w wymiarze odpowiadajgcym 10% punktéw ECTS zaplanowanych do uzyskania
w catym cyklu ksztatcenia z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtosc.

We whniosku nie przedstawiono informacji o organizacji biblioteki w Zamosciu ani
o podrecznikach, do ktdrych beda mieli dostep studenci w Filii w Zamosciu. Opisano
jedynie katalog biblioteki w gtéwne] siedzibie Uczelni oraz przedstawiono katalog
materiatow elektronicznych.

Stanowisko Uczelni

Uczelnia we wniosku o ponowne rozpatrzenie sprawy nie zgadza sie z zarzutem, ze ,Uczelnia
nie posiada infrastruktury dydaktycznej w Zamosciu, ktora umozliwiataby uzyskanie przez
studentéw zaplanowanych efektéw uczenia sie”.

Uczelnia wskazata, iz podpisata dwie umowy na wynajem pomieszczen w Zamosciu
znajdujacych sie przy ul. Sienkiewicza 22 i 22a ze spotkg EDUZAM prowadzacg Liceum
Ogodlnoksztatcgce Centrum Szkét Mundurowych im. Powstania Zamojskiego (o powierzchni 500
m?) oraz z Wyzszg Szkotg Zarzadzania i Administracji w likwidacji z siedzibg w Zamosciu
(o powierzchni 250m? ). Poza tym Uczelnia, bedaca wiascicielem kompleksu budynkéw,
zadeklarowata zgode na podnajem w razie potrzeby dodatkowych, brakujgcych pomieszczen
niezbednych do realizacji zaje¢ dydaktycznych. W sktad zespotu pomieszczen poza
pomieszczeniami sanitarnymi, komunikacjg i powierzchniami ogdlnodostepnymi, wchodzg
w szczegodlnosci: sala wyktadowa, sale ¢wiczeniowe, pracownia umiejetnosci pielegniarskich,
pracownia informatyczna, pracownia anatomii i fizjologii, pracownia biologii, laboratorium, sala
do zajec ruchowych oraz zaplecze biurowe.

W wynajmowanych pomieszczeniach, zgodnie z deklaracja zamieszczong we wniosku
o uzyskanie uprawnien, Uczelnia juz zorganizowata i wyposazyta: pracownie anatomii
i fizjologii, pracownie biologii, laboratorium chemiczno-fizyczne oraz pracownie umiejetnosci
pielegniarskich.

Pracownia anatomii i fizjologii zostata wyposazona w tablice, plansze dydaktyczne, modele
anatomiczne umozliwiajgce zapoznanie studentéw z rozwojem, budowg i funkcjami organizmu
ludzkiego w warunkach prawidtowych i patologicznych. Uczelnia planuje, ze w pracowni
prowadzone bedg zajecia z anatomii, fizjologii, patologii oraz z przedmiotu badanie fizykalne.
Studenci bedg korzysta¢ z tablic anatomicznych, tablic Snellena i Ishihary, modelu
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anatomicznego torsu cztowieka (12 elementowy), modelu szkieletu cztowieka, modelu
szkieletu cztowieka z przyczepami miesni, modeli anatomicznych: oka, ucha, jamy brzusznej —
uktadu moczowego, uktadu pokarmowego, uktadu krazenia, czaszki. Na wyposazeniu pracowni
znajduja sie plansze z uktadami na folii umozliwiajgcymi naktadanie poszczegdlnych warstw na
siebie, atlasy anatomiczne w jezykach polskim, angielskim i tacinskim, mikroskopy (10
mikroskopdéw, jeden mikroskop z kamerg) oraz preparaty tkanek (nabtonkowej, miesniowe;j,
tacznej i nerwowej), krwi ludzkiej i krwi bezkregowcdw (erytrocyty, leukocyty, trombocyty).
Dostepny jest réwniez sprzet do wykonywania pomiaréw i oceny podstawowych funkcji
zyciowych, pomiaréw antropometrycznych oraz monitorowania stanu zdrowia, w tym: aparat
EKG, termometry, cisnieniomierze, pulsoksymetr, tasmy do mierzenia obwoddw ciata, waga
lekarska ze wzrostomierzem, fatdomierz, pikflometr, testy diagnostyczne do oznaczania ciat
ketonowych i glukozy. Pracownia dysponuje 30 stanowiskami dla studentéw.

W pracowni anatomii i fizjologii bedg prowadzone réwniez zajecia badanie fizykalne. Podczas
zaje¢ studenci bedg wykorzystywac specjalistyczny sprzet niezbedny do przeprowadzenia
kompleksowego badania przedmiotowego: fantom do badania fizykalnego, ostuchiwania pracy
serca i uktadu oddechowego, trenazer do nauki badania piersi i weztéw chtonnych, symulator
badania (per rectum), model torsu cztowieka 12 elementowy z ptytg CD. Na wyposazeniu
znajduja sie réwniez: 2 lezanki lekarskie, stetoskopy, stroiki laryngologiczne, mtotek
neurologiczny, otoskop, oftalmoskop, dermatoskop, dynamometr oraz zestawy komputerowe
wraz z projektorem multimedialnym, z dostepem do sieci internetowe;j.

Pracownia biologii, w ktérej prowadzone beda zajecia z mikrobiologii i parazytologii oraz
genetyki wyposazona zostata w mikroskopy, binokulary, kamere mikroskopowg potaczong
z zestawem komputerowym, rzutnikiem multimedialnym i z siecig internetowg oraz potrzebne
preparaty biologiczne do obserwacji mikroskopowych, modele i zestawy plansz. Pracownia
dysponuje 30 stanowiskami dla studentow.

Laboratorium chemiczno-fizyczne stanowi baze do prowadzenia zaje¢ biochemia i biofizyka.
Pomieszczenie wyposazone jest w instalacje wodno-kanalizacyjng, w tablice, schematy
i modele niezbedne do zaznajomienia studentéw z podstawami fizykochemicznymi dziatania
organizmu ludzkiego oraz dygestorium laboratoryjne do wykonywania podstawowych
doswiadczen biochemicznych. Poza tym laboratorium wyposazone jest w wagi precyzyjne,
spektrofotometr, pH-metr, myjke ultradzwiekowa, destylator, bibute chromatograficzng,
palniki Bunsena oraz szkto laboratoryjne niezbedne do prowadzenia ¢wiczen. Laboratorium
dysponuje 24 stanowiskami, szescioma stotami laboratoryjnymi, odczynnikami i sprzetem
laboratoryjnym do ¢wiczen.

Pracownia umiejetnosci pielegniarskich urzadzona zostata na parterze budynku. Pracownia
zostata wyposazona w niezbedny sprzet zgodny z Uchwatg Nr 96/V/2019 z dnia 12 grudnia 2019
roku Krajowej Rady Akredytacyjnej Szkdét Pielegniarek i Potoznych w sprawie zalecen
dotyczacych sposobu realizacji programu ksztatcenia w zakresie standardu wyposazenia
pracowni umiejetnosci pielegniarskich i potozniczych. Pracownia umiejetnosci pielegniarskich
zapewnia ksztatcenie umiejetnosci pielegnowania dorostego i dziecka w warunkach szpitalnych
i pozaszpitalnych dla grupy ¢wiczeniowej liczagcej od 3 do 8 oséb na 3 stanowiskach. Pracownia
posiada wydzielone funkcjonalnie czesci stanowigce pokdjtézkowy oraz gabinet diagnostyczno-
zabiegowy. Wyodrebniono tez miejsce do sktadowania bielizny czystej, brudnej oraz na odpady.
Wyposazenie tej pracowni zawiera zatgcznik nr 2.
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Studenci Filii w Zamosciu, beda korzystaé¢ z Monoprofilowego Centrum Symulacji Medycznej,
ktdre powstato w siedzibie Collegium Mazovia w Siedlcach w ramach projektu: ,,Rozwdj jakosci
ksztatcenia praktycznego w Collegium Mazovia Innowacyjnej Szkole Wyziszej w Siedlcach
poprzez utworzenie Monoprofilowego Centrum Symulacji Medycznej”. Na zajecia studenci
beda dowozeni wynajetym przez Filie w Zamosciu autokarem. Wykorzystanie symulatoréw
pozwoli na lepsze osiggniecie efektdw uczenia sie, umozliwi wykonywanie c¢wiczen
w bezpiecznym srodowisku, w ktérym popetnienie btedu nie powoduje krzywdy pacjenta.
Ponadto mozliwos¢ ¢wiczenia na zaawansowanych scenariuszach na etapie przedklinicznym
sprawi, ze studenci bedgy lepiej przygotowani do zajec¢ klinicznych, co zwiekszy komfort
i bezpieczenstwo pacjentéw.

Ponadto Uczelnia informuje, ze w dniu 6 lipca 2021 r. zespdt wizytujgcy Krajowej Rady
Akredytacyjnej Szkét Pielegniarek i Potoznych KRASzPiP dokonat oceny kierunku studiéw
pielegniarstwo w Filii w Zamosciu miedzy innymi w zakresie bazy dydaktycznej i wyposazenia
niezbednego do realizacji zatozonych efektéw uczenia sie. Z otrzymanego protokotu z wizytacji
wynika, Ze uczelnia spetnia wymagania stawiane podmiotom ksztatcgcym na kierunku
pielegniarstwo, studia pierwszego stopnia, w zakresie warunkow realizacji programu studiéw.
Zgodnie z przyjetymi kryteriami oceny spetniania przez uczelnie standardéw ksztatcenia Filii
w Zamosciu przyznano tacznie 125 punkty na 125 punktéw obligatoryjnych, co stanowi
podstawe do wnioskowania do Ministra Zdrowia o udzielenie akredytacji dla kierunku
ksztatcenia pielegniarstwo (studia pierwszego stopnia) na okres 3 lat.

Uczelnia deklaruje, ze po rozpoczeciu zaje¢ prowadzonych w pracowni umiejetnosci
pielegniarskich, w pracowni anatomii i fizjologii, pracowni biologii oraz w laboratorium
chemiczno-fizycznym bedzie ponosi¢ koszty eksploatacji i utrzymania pracowni. Kanclerz
Collegium Mazovia ztozyt zamieszczone we wniosku oswiadczenie zawierajgce deklaracje, ze
wyda kwote 150 tys. zt na biezgce doposazanie zasobow bibliotecznych i pracowni
specjalistycznych w zuzywalne materiaty i Srodki dydaktyczne.

Uczelnia zapewnia miejsca realizacji zajec z zakresu geriatrii i pielegniarstwa geriatrycznego. Do
whniosku dotgczono Porozumienie o wspétpracy z Samodzielnym Publicznym Zespotem Opieki
Zdrowotnej w Tomaszowie Lubelskim, ktéry posiada w swojej strukturze Oddziat Wewnetrzny
z profilem geriatrycznym. W wyniku omytki w porozumieniu nie wymieniono geriatrii
i pielegniarstwa geriatrycznego. By sprostowac¢ omytke z podmiotem leczniczym podpisano
aneks. Dodatkowo do wniosku o ponowne rozpatrzenie sprawy dotgczono informacje
otrzymane z Samodzielnego Publicznego Szpitala Wojewddzkiego im. Jana Pawta Il w Zamosciu,
Zamojskiego Szpitala Niepublicznego w Zamosciu oraz Samodzielnego Publicznego Zespotu
Opieki Zdrowotnej w Hrubieszowie, z ktérymi Uczelnia ma podpisane umowy o realizacje zaje¢
praktycznych i praktyk zawodowych, ze na ich oddziatach leczeni sg pacjenci w wieku
geriatrycznym — powyzej 65 roku zycia. Aneks oraz informacje stanowig zatgcznik nr 3.

Czesc zaje¢ praktycznych i praktyk zawodowych z pediatrii i pielegniarstwa pediatrycznego
studenci Filii w Zamosciu bedg realizowali w ztobkach. Uczelnia przedstawita porozumienia
o wspotpracy podpisane z placdwkami oswiatowymi w Zamosciu i Tomaszowie Lubelskim —
zatgcznik nr 4.

Uczelni przekazata takze uzupetniajgce informacje na temat infrastruktury informatycznej,
ktora pozwoli na prowadzenie zaje¢ w Filii w Zamosciu. Wynajmowana pracownia
informatyczna liczy 22 stanowiska, z ktérych kazde wyposazone jest w zestaw sktadajgcy sie
z komputera, dwdch monitorow oraz stuchawek. Pracownia wyposazona jest rOwniez w zestaw
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multimedialny przeznaczony dla prowadzgcego zajecia (komputer, projektor oraz tablica
interaktywna). Wyposazenie pracowni umozliwia realizacje zaje¢ z wykorzystaniem
nowoczesnych programow symulacyjnych oraz prezentacji z wykorzystaniem komputerow
i projektoréw multimedialnych. Bezprzewodowy i przewodowy dostep do Internetu wzbogacajg
potencjat dydaktyczny w zakresie prowadzenia i demonstracji eksperymentéw zwigzanych
z realizacjg programu studiéw. Uczelnia ma wykupiong subskrypcje oprogramowania firmy
Microsoft, dzieki czemu studenci majg mozliwos¢ pracy na najnowszym oprogramowaniu.
Oprogramowanie to umozliwia m.in. realizacje zaje¢ w systemie zdalnym z wykorzystaniem
specjalistycznych aplikacji (np. Microsoft Teams) oraz gromadzenie i przechowywanie materiatéw
dydaktycznych a takze ich wspétdzielenie na dyskach w chmurze obliczeniowej. Pracownia jest
rowniez przystosowana do nauki jezykdw obcych, w tym z wykorzystaniem specjalistycznych
platform. Do dyspozycji studentéw, w multimedialnej pracowni, pozostaje system komunikacji
grupowej (lektor — student/studenci, student — student) oraz portal z dostepem do
multimedialnych kurséw jezykowych na platformach Distance Learningowych (DL). W pracowni
informatycznej realizowane bedg zajecia takie jak: system informacji w ochronie zdrowia oraz
jezyk angielski.

Filia w Zamosciu zapewni studentom wnioskowanego kierunku studidw dostep do
podrecznikow wskazanych w sylabusach. Studenci filii bedg mieli mozliwos¢ korzystania
z tradycyjnych zasobdéw bibliotecznych Collegium Mazovia Innowacyjnej Szkoty Wyzszej
z siedzibg w Siedlcach, ktéry obejmuje ksigzki, dokumenty w postaci elektronicznej (CD),
dokumenty w postaci kaset magnetofonowych i video oraz czasopisma. Katalog biblioteki
zawiera 1000 tytutdw zwigzanych z kierunkiem pielegniarstwo. Po zamdwieniu elektronicznym
Uczelnia bedzie wysytac ksigzki studentom ksztatcgcym sie w Filii w Zamosciu. Uczelnia wdraza
nowy system biblioteczny oparty na systemie Koha z autorskim modutem biblioteki cyfrowej —
umozliwiajgcej wypozyczanie zdalne ksigzek w postaci elektronicznej. Uruchomienie systemu
biblioteki cyfrowej przewidziano na koniec sierpnia 2021 roku. Poza tym studenci bedg mieli
takze dostep do elektronicznych zrédet informacji m.in. baz w ramach: Wirtualnej Biblioteki
Nauki, Federacji Bibliotek Cyfrowych, BazTol, DOAJ, platformy IBUK Libra i serwisow LEX.
Dodatkowo do wniosku Uczelnia zatgczyta deklaracje Wyiszej Szkoty Zarzadzania

i Administracji w likwidacji w Zamosciu o udostepnieniu Biblioteki i jej zasobdw dla studentow
Collegium Mazovia Innowacyjnej Szkoty Wyzszej Filia w Zamosciu. Wyzsza Szkota Zarzadzania

i Administracji od 2008 roku prowadzita ksztatcenie studentéw na kierunku pielegniarstwo

i posiada w swoich zasobach bibliotecznych niezbedng do tego literature, ktérej zestawienie
iloSciowe wedtug zaje¢ zawiera zatgcznik nr 5. Dla studentéw Filii w Zamosciu bedzie
zorganizowana czytelnia w siedzibie szkoty, z ktérg Uczelnia podpisata umowe o wynajem
pomieszczen. Uczelnia wyposazy czytelnie w ksigzki i czasopisma pochodzace z zasobdéw
wtasnych oraz przeznaczy na ten cel czes¢ kwoty zadeklarowanej w oswiadczeniu Kanclerza
Collegium Mazovia, w ktédrym zobowigzuje sie do wyasygnowania srodkéw finansowych
miedzy innymi na uzupetnienie zasobow bibliotecznych.

Stanowisko Prezydium PKA

Uczelnia przedstawita we wniosku o ponowne rozpatrzenie sprawy informacje o podjetych
dziataniach naprawczych, ktére usuwajg istote zarzutu. Uczelnia potwierdzita, ze poszerza
wielko$¢ posiadanej infrastruktury dydaktycznej w Zamosciu, ktéra umozliwiataby uzyskanie
przez studentdw zaplanowanych efektéw uczenia sie. Uczelnia podpisata stosowne umowy
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wynajmu. W obiekcie tym Uczelnia zamierza urzadzié: pracownie umiejetnosci pielegniarskich,
pracownie jezykowg, pracownie informatyczng, pracownie anatomii i fizjologii, pracownie
biologii, pracownie biochemii i biofizyki, sale wyktadowg, sale do zaje¢ ruchowych. Dodatkowo
bedzie wynajmowaé pomieszczenia dla prowadzenia pracowni umiejetnosci pielegniarskich,
sale wyktadowe i pomieszczenia biurowe. Potwierdzita rdwniez zakup doposazenia pracowni
anatomii, fizjologii, biologii, laboratorium chemiczno-fizycznego. Uczelnia potwierdzita, ze
wyposazenie pracowni umiejetnosci pielegniarskich bedzie zgodne z Uchwatg Nr 96/V/2019 r.
zdnia 12 grudnia 2019 roku Krajowej Rady Akredytacyjnej Szkét Pielegniarek i Potoznych.
Zapewnita, ze bedzie ponosi¢ koszty eksploatacji i utrzymania wymienionych pracowni oraz
laboratorium. Deklaruje, ze zajecia symulowane bedg odbywac¢ sie w Monoprofilowym Centrum
Symulacji Medycznych w Siedlcach, a studenci bedg dowozeni przez Uczelnie. Uczelnia
zapewnia miejsca realizacji zaje¢ z zakresu geriatrii i pielegniarstwa geriatrycznego —
przedstawiono stosowg dwustronng umowe oraz przedstawiono umowe na prowadzenie zajec
praktycznych z placéwkami oswiatowymi. Uczelnia potwierdzita wynajem pracowni
informatyczna z odpowiednig liczbg stanowisk, bezprzewodowym i przewodowym dostepem do
Internetu. Zapewnita konieczne oprogramowanie umozliwiajgce realizacje zajeé w systemie
zdalnym. Pracownia jest rdwniez przystosowana do nauki jezykéw obcych.

Uczelnia potwierdzita, ze Biblioteka Uczelni Filia w Zamosciu zapewni studentom
whnioskowanego kierunku studiéw dostep do podrecznikdéw wskazanych w sylabusach. Wdraza
nowy system biblioteczny. Studenci bedg mieli takze dostep do elektronicznych Zrddet
informacji. Uczelnia dotacza deklaracje Wyzszej Szkoty Zarzadzania i Administracji w likwidacji
w Zamosciu o udostepnieniu Biblioteki i jej zasobdéw dla studentéw Uczelni. Dla studentéw Filii
w Zamosciu bedzie zorganizowana czytelnia w siedzibie szkoty, z ktérg Uczelnia podpisata
umowe o wynajem pomieszczen. Uczelnia w oswiadczeniu Kanclerza Collegium Mazovia
zobowigzuje sie do wyasygnowania srodkéw finansowych na uzupetnienie zasobdéw
bibliotecznych.

W zwigzku z powyzszym sformutowany uprzednio zarzut stat sie bezprzedmiotowy.

3. Sekwencja zaje¢ budzi zastrzezenia: zajecia badanie fizykalne powinny by¢ realizowane
przed rozpoczeciem zajec z zakresu pielegniarstwa specjalistycznego; zajecia pediatria
i pielegniarstwo pediatryczne powinny byé, przynajmniej czesciowo, realizowane po
zakonczeniu zaje¢ z zakresu podstaw pielegniarstwa; zajecia podstawowa opieka
zdrowotna powinny byé, przynajmniej czesSciowo, realizowane na semestrach
wczesniejszych, tymczasem zajecia te zaplanowano w semestrze V.

Stanowisko Uczelni

Uczelnia we wniosku o ponowne rozpatrzenie sprawy poinformowata, ze zmieniono sekwencje
zajeé wskazanych w uchwale Prezydium PKA. Zajecia badanie fizykalne przeniesiono z semestru
3 na semestr 2, tak by byty one realizowane przed rozpoczeciem zajec¢ z zakresu pielegniarstwa
specjalistycznego.

Pediatrie i pielegniarstwo pediatryczne przeniesiono z semestru 2 na semestr 3, teraz bedzie
ona realizowana po zakonczeniu zajec z zakresu podstaw pielegniarstwa.

Zajecia z podstawowej opieki zdrowotnej, zgodnie z zaleceniem, beda realizowane na
semestrach 4i5.
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Harmonogram realizacji programu studidw ze zmieniong sekwencjg zaje¢ na kierunku
pielegniarstwo przyjety zostat Uchwatg Senatu nr 60/2021 z dnia 27 lipca 2021 r. w sprawie
zmiany w planie studiéw na kierunku pielegniarstwo studia pierwszego stopnia o profilu
praktycznym w Filii w Zamosciu i stanowi zatgcznik nr 6.

Stanowisko Prezydium PKA

Uczelnia we wniosku o ponowne rozpatrzenie sprawy potwierdzita, iz dokonata zmian
w sekwencji realizacji zajeé. Dziatania dotyczg tresci catego zarzutu, a zmiany w harmonogramie
realizacji programu studiow zostaty zatwierdzone stosowng uchwatg ciata kolegialnego Uczeni.

W zwigzku z powyzszym sformutowany uprzednio zarzut stat sie bezprzedmiotowy.

4. Nie przedstawiono, jak Uczelnia zamierza zorganizowac ksztatcenia na studiach
niestacjonarnych, dlatego nie mozna oceni¢, czy studenci tego trybu osiggng wszystkie
zaplanowane i okreslone w standardzie ksztatcenia przygotowujgcego do wykonywania
zawodu pielegniarki efekty uczenia sie

Stanowisko Uczelni

Uczelnia we wniosku o ponowne rozpatrzenie sprawy poinformowata, iz ksztatcenie w formie
niestacjonarnej beda mogty podejmowac przede wszystkim osoby pracujgce, ktére chca
uzyska¢ nowe kwalifikacje zawodowe i podjgé prace w zawodzie pielegniarki. Program studiéw
pierwszego stopnia na kierunku pielegniarstwo prowadzonych w formie niestacjonarnej oraz
czas trwania i liczba godzin na tych studiach, bedzie taki sam jak dla studiéw prowadzonych
w formie stacjonarnej.

Studia niestacjonarne pierwszego stopnia bedg realizowane przez 6 semestréw (3 lata). Zajecia
z bezposrednim udziatem nauczycieli akademickich lub innych oséb prowadzacych zajecia,
zarowno teoretyczne jak i praktyczne (w wymiarze 2765 godzin, bez praktyk zawodowych) beda
odbywac sie w formie trzydniowych zjazdéw (piatek, sobota, niedziela). W piatki zajecia beda
rozpoczynaty sie od godziny 16:10 i bedg trwaty do godziny 20:15 (do 5 godzin dydaktycznych)
z uwzglednieniem pieciominutowych przerw. Natomiast w soboty i niedziele zajecia bedg
prowadzone w godzinach 08:00 — 16:55 (do 10 godzin dydaktycznych), z dodatkowymi
czterema duzymi przerwami po 20 minut. Cze$¢ programu studidw (10% liczby punktéw ECTS)
zostanie zrealizowana z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtos¢. Uczelnia
planuje 20 zjazdéw w semestrze zgodnie z wprowadzong zarzadzeniem rektora organizacjg
roku akademickiego 2021/2022 (zatgcznik nr 7). Natomiast praktyki zawodowe studenci beda
realizowaé¢ w dni wolne od zajeé¢ dydaktycznych prowadzonych w szkole. Zaproponowane
rozwigzanie wychodzi naprzeciw potrzebom rynku pracy i wptynie na zwiekszenie liczby
studentéw na wnioskowanym kierunku.

»Studia zawodowe” tzw. uzupetniajgce/pomostowe na kierunku pielegniarstwo kierowane sg
do osdéb juz pracujgcych w zawodzie pielegniarki badZ pielegniarza, ale posiadajgcych tylko
wyksztatcenie srednie. Studia pomostowe stwarzajg mozliwos¢ podniesienia kwalifikacji przez
pielegniarki i pielegniarzy na kazdym etapie realizacji praktyki zawodowej. Stanowig one
propozycje uzupetnienia kompetencji pielegniarek/pielegniarzy dyplomowanych i pozawalajg
tej grupie uzyskaé tytut licencjata pielegniarstwa. Studia przeznaczone sg dla absolwentéw
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posiadajgcych sSwiadectwo dojrzatosci i dyplom pielegniarki, a czas trwania studiéw

zawodowych wynosi odpowiednio:

a) dwa semestry (1150 godzin) — dla absolwentdow piecioletnich licedw medycznych — Sciezka
A-B,

b) trzy semestry (2410 godzin) — dla absolwentéw dwuletnich szkdét policealnych albo
pomaturalnych — sciezka C,

c) dwa semestry (1984 godziny) — dla absolwentéw dwuipétletnich szkét policealnych albo
pomaturalnych — $ciezka D,

d) dwa semestry (660 godz.) — dla absolwentow trzyletnich szkét policealnych albo
pomaturalnych — sciezka E.

W tym przypadku zajecia odbywac sie bedg podczas dziesieciu zjazdéw wg uchwalonej dla

studiow pomostowych organizacji roku akademickiego 2021/2022 (zatgcznik nr 7).

W weekendy, okreslone w rozktadzie zajeé, prowadzone beda zajecia teoretyczne, a zajecia

praktyczne i praktyki zawodowe studenci bedg realizowa¢ w tygodniu od poniedziatku do

piatku.

Stanowisko Prezydium PKA

Uczelnia przedstawita we wniosku o ponowne rozpatrzenie sprawy informacje o podjetych
dziataniach naprawczych, ktére usuwajg istote zarzutu. Uczelnia przedstawita szczegétowo
organizacje ksztatcenia na studiach niestacjonarnych, stacjonarnych weekendowych, przy czym
dziatania obejmujg réwniez realizacje dla sciezek A-E. Organizacja ta potwierdza, ze studenci
studiéw niestacjonarnych osiggng wszystkie efekty uczenia sie okreslone w standardzie
ksztatcenia przygotowujacego do wykonywania zawodu pielegniarki.

W zwigzku z powyzszym sformutowany uprzednio zarzut stat sie bezprzedmiotowy.

5. Uczelnia nie zapewni doboru kandydatéw posiadajgcych wstepng wiedze i umiejetnosci
pozwalajgce na uzyskanie zaplanowanych na kierunku efektéw uczenia sie bowiem
z wniosku wynika, iz w przypadku, gdy liczba kandydatow bedzie mniejsza niz liczba miejsc,
woéweczas Uczelnia moze odstgpi¢ od okreslonych zasad rekrutacji i przyja¢ wszystkich
zgtoszonych kandydatéw na podstawie ztozonych obowigzkowych dokumentéw
(matura/swiadectwo dojrzatosci).

Stanowisko Uczelni

Uczelnia we wniosku o ponowne rozpatrzenie sprawy poinformowata, ze Uchwatg nr 58/2021
Senatu z dnia 29 czerwca 2021 r. uczelnia zmienita zasady rekrutacji na studia. W uchwale w
sprawie warunkow, trybu oraz termindw rozpoczecia i zakonczenia oraz sposobdw
przeprowadzenia rekrutacji w roku akademickim  2022/2023 zrezygnowano
z kwestionowanego zapisu. Uchwata nr 58/2021 stanowi zatgcznik nr 8 do wniosku o ponowne
rozpatrzenie sprawy.

Stanowisko Prezydium PKA

Uczelnia przedstawita we wniosku o ponowne rozpatrzenie sprawy informacje o podjetych
dziataniach naprawczych, ktdre usuwajg istote zarzutu. Uczelnia przedstawita warunki, tryb
oraz terminy rozpoczecia i zakonczenia oraz sposdb przeprowadzenia rekrutacji na studia

9/15



I

Uchwata nr 867/2021
Prezydium Polskiej Komisji Akredytacyjnej
z dnia 2 wrzesnia 2021 r.

w roku akademickim 2022/2023. Uchwatg nr 58/2021 Senatu z dnia 29 czerwca 2021 r.
Uczelnia zmienita zasady rekrutacji na studia i § 2 stanowi, ze: 1. Przyjecia na dany program
studiéw odbywajg sie w ramach limitdw miejsc na poszczegdlnych kierunkach studidw,
poziomach i formach ksztatcenia ustalonych przez Rektora. 2. W przypadku niezgtoszenia sie 25
kandydatéw na dany program studidow, Rektor w uzgodnieniu z Kanclerzem moze podjgc
decyzje o uruchomieniu ksztatcenia dla mniejszej liczby studentéw.

W zwigzku z powyzszym sformutowany uprzednio zarzut stat sie bezprzedmiotowy.

6. Utworzenie studiéw na kierunku pielegniarstwo w Filii w Zamosciu tylko czeSciowo wpisuje
sie w misje i strategie Uczelni. Misjg Uczelni jest ksztatcenie kadr dla przysztosci, tworzenie
i transfer praktycznej wiedzy oraz budowa spoteczenstwa informacyjnego Ziemi Siedleckiej
i Mazowsza. W misji nie wspomina sie o organizacji filii w innych wojewddztwach, w tym
Wojewddztwie lubelskim. Réwniez strategia Uczelni nie zawiera informacji o tworzeniu filii
poza wojewddztwem mazowieckim.

Stanowisko Uczelni

Uczelnia we wniosku o ponowne rozpatrzenie sprawy poinformowata, ze uznaje za zasadne
zastrzezenia Polskiej Komisji Akredytacyjnej. Na posiedzeniu w dniu 27 lipca 2021 r. Senat
uchwalit zmiany w Strategii Rozwoju Collegium Mazovia Innowacyjnej Szkoty Wyzszej na lata
2021-2030. Plan na nadchodzace 10 lat dziatalnosci zaktada zwiekszenie obszaru oddziatywania
Collegium Mazovia m.in. ze wzgledu na umiedzynarodowienie i dziatalnos¢ ponadregionalna.
Strategia Rozwoju Collegium Mazovia uwzgledniajgca wprowadzone zmiany stanowi zatgcznik
nr 9 do wniosku o ponowne rozpatrzenie sprawy. Inicjatywa utworzenia przez Collegium
Mazovia kierunku studiow pielegniarstwo w Filii w Zamosciu wychodzi naprzeciw lokalnym
potrzebom zwiekszenia liczebnosci wykwalifikowanej w tym kierunku kadry medyczne;j.
Wedtug opracowania Wojewddzkiego Urzedu Pracy w Lublinie , Barometr zawodow 2020”
zawad pielegniarki i potoznej jest wskazany jako deficytowy w 21 na 24 powiaty Wojewddztwa
Lubelskiego, w tym w powiecie zamojskim.

Uczelnia ma bardzo dobre relacje z podmiotami leczniczymi z Wojewddztwa Lubelskiego dzieki
realizowanemu w latach 2016 — 2019 ponadregionalnemu projektowi pn. ,Podnosimy
kwalifikacje pielegniarek i potoznych”. Celem projektu byto dofinansowanie ze $rodkéw UE
podniesienia kwalifikacji zawodowych przez 3750 pielegniarek i potoznych na terenie
wojewddztwa podlaskiego, warminsko-mazurskiego, lubelskiego, dolnoslgskiego, kujawsko-
pomorskiego i mazowieckiego. W katalogu szkolen realizowanych przez Collegium Mazovia
w ramach projektu znalazty sie kursy specjalistyczne: Ordynowanie lekéw i wypisywanie recept,
Wywiad i badanie fizykalne, Wykonanie i interpretacja zapisu elektrokardiograficznego, Opieka
pielegniarska nad chorymi dorostymi w leczeniu systemowym nowotwordw, Rehabilitacja oséb
z przewlektymi zaburzeniami psychicznymi, Wykonanie badania spirometrycznego oraz kursy
kwalifikacyjne: Pielegniarstwo onkologiczne, Pielegniarstwo psychiatryczne, Pielegniarstwo
geriatryczne dla pielegniarek.

Uczelnia uzyskata poparcie inicjatywy utworzenia studidw na kierunku pielegniarstwo w Filii
w Zamosciu przez Okregowga lzbe Pielegniarek i Potoznych w Zamosciu a takze podmioty
lecznicze, m.in. Samodzielny Publiczny Szpital Wojewddzki im. Jana Pawta Il w Zamosciu,
Zamoijski Szpital Niepubliczny Sp. z 0.0. czy Samodzielny Publiczny Zespd6t Opieki Zdrowotnej
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w Hrubieszowie.

Stanowisko Prezydium PKA

Uczelnia dokonata zmian w misji i strategii Uczelni, uwzgledniono dziatalnos¢ ponadregionalna.
Zmiany te zatwierdzono stosowng uchwatg ciata kolegialnego Uczelni. Potwierdzita tez poparcie
inicjatywy utworzenia studidow na kierunku pielegniarstwo w Filii w Zamosciu przez podmioty
lecznicze srodowiskowe oraz Okregowg Izbe Pielegniarek i Potoznych w Zamosciu Okregowa
Izbe Pielegniarek i Potoznych w Zamosciu.

W zwigzku z powyzszym sformutowany uprzednio zarzut stat sie bezprzedmiotowy.

7. We wniosku nie ma zadnej informacji jak Wnioskodawcza zamierza zorganizowac
ksztatcenie, w tym nadzér nad jego jakoscig i doskonalenie programu studiéw oraz
zapewnienie jakosSci ksztatcenia w Filii w Zamosciu. Przedstawiono jedynie zasady
organizacji Uczelni w siedzibie w Siedlcach, w tym organizacje i zasady dziatania
wewnetrznego systemu zapewnienia jakosci ksztatcenia.

Stanowisko Uczelni
Uczelnia we wniosku o ponowne rozpatrzenie sprawy poinformowata, ze po uzyskaniu przez
Uczelnie uprawnien do utworzenia studidw pierwszego stopnia na kierunku pielegniarstwo
w Filii w Zamosciu rektor, w ramach swoich kompetencji, utworzy jednostke organizacyjna
uczelni o nazwie Collegium Mazovia Innowacyjna Szkota Wyzsza Filia w Zamosciu. Do
kierowania jednostkg organizacyjng powotany zostanie dziekan. Do zadan i kompetencji
dziekana naleze¢ bedzie w szczegdlnosci: organizowanie i nadzorowanie przebiegu procesu
dydaktycznego w Filii w Zamosciu, zapewnienie jakosci ksztatcenia oraz organizowanie badan
naukowych. Jednostkg organizacyjng Filii w Zamosciu bedzie Katedra Pielegniarstwa zarzadzana
przez Kierownika Katedry. Powotany przez rektora kierownik bedzie petnit funkcje
organizacyjng jako bezposredni przetozony nauczycieli akademickich i innych o0sdb
zatrudnionych w Filii w Zamosciu, prowadzacych zajecia ze studentami. W sktad katedry beda
wchodzity zaktady lub pracownie prowadzgce dziatalno$¢ zwigzang z okreslong grupg zajec
i tematyka naukowo-badawczg w ramach dyscypliny naukowe;.
Jakos¢ ksztatcenia w Filii w Zamosciu zapewni Wewnetrzny System Zapewniania Jakosci
Ksztatcenia w Collegium Mazovia (WSZJK), ktéry w ramach doskonalenia polityki jakosci zostat
przyjety przez Senat na posiedzeniu w dniu 27 lipca 2021 roku Uchwatg nr 62/2021 (zatgcznik
nr 10). Dokument stanowi kolejng regulacje w zakresie doskonalenia jakosci ksztatcenia.
Pierwsza polityka jakosci w Uczelni byta uchwalona w 2008 roku, a kolejne w 2011, 2014, 2017
i 2021. Przyjety System w czesci jest kontynuacjg wczesniej stosowanych procedur, zawiera
takze nowe rozwigzania. Obecnie zadania zwigzane z jakoscig ksztatcenia realizowac bedzie
Uczelniana Komisja ds. JakoSci Ksztatcenia (UKds.JK) oraz nowo powotane na wydziatach i w filii
Komisje ds. Jakosci Ksztatcenia (Kds.JK). Powotanie komisji w jednostkach organizacyjnych
i okreslenie zakresu ich dziatari, w tym sporzgdzanie raportéw samooceny z procesu ksztatcenia
na poszczegélnych kierunkach studiéw i przesytanie ich do UKdsJK oraz wdrazanie dziatan
naprawczych zwigzanych z doskonaleniem jakosci ksztatcenia wzmocni system oceny jakosci.
Teraz bedzie on obejmowat:

1) state monitorowanie konstrukcji programéw studidow, w tym ich koncepcji, celéw
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ksztatcenia oraz efektdédw uczenia sie pod katem ich zgodnosci z oczekiwaniami
interesariuszy wewnetrznych i zewnetrznych oraz potrzebami rynku pracy;

2) ocene i doskonalenie realizowanych programéw studiéw, zwtaszcza w aspekcie tresci
programowych, harmonogramu ich realizacji oraz form i organizacji zaje¢, metod
ksztatcenia, praktyk zawodowych oraz organizacji procesu nauczania i uczenia sie;

3) oceneidoskonalenie zasad przyjecia na studia, weryfikacji osiggniecia przez studentéw
efektdw uczenia sie, zaliczania poszczegdlnych semestrow i lat oraz dyplomowania
studentow;

4) zapewnienie i ocene jakoéci kadry prowadzacej proces ksztatcenia, zwtaszcza
w aspekcie kompetencji, doswiadczenia, kwalifikacji i liczebnosci kadry prowadzacej
ksztatcenie oraz rozwdéj i doskonalenie kadry;

5) zapewnienie wiasciwych warunkdw realizacji procesu ksztatcenia wraz z cigglym ich
doskonaleniem, poprzez zapewnienie wtasciwej infrastruktury i zasobéw edukacyjnych
wykorzystywanych w realizacji programu studiow;

6) state monitorowanie procesu wspotpracy z otoczeniem spotfeczno-gospodarczym
w konstruowaniu, realizacji i doskonaleniu programu studidéw oraz jej wptywu na
rozwadj poszczegolnych kierunkéw studidw;

7) zapewnienie warunkéw stuzgcych podnoszeniu stopnia umiedzynarodowienia
procesu ksztatcenia na poszczegdlnych kierunkach studiow;

8) zwiekszenie podmiotowosci 0séb uczacych sie w procesie ksztatcenia, poprzez
wsparcie studentéw w uczeniu sie, rozwoju spotecznym, zawodowym i wejsciu na
rynek pracy oraz rozwdj i doskonalenie form wsparcia;

9) prowadzenie wtaéciwej dziatalnosci informacyjnej, poprzez zapewnienie publicznego
dostepu do informacji o programie studiéw, warunkach jego realizacji i osigganych
rezultatach;

10) zapewnienie wiasciwej polityki jakosci, projektowania, zatwierdzania, monitorowania,
przegladu i doskonalenia programu studiow.

Skuteczno$¢ procedur Wewnetrznego Systemu Zapewniania Jakosci Ksztatcenia w  Filii
w Zamosciu zwiekszy sie dzieki przyjetym przez Senat Zasadom doskonalenia Wewnetrznego
Systemu Zapewniania Jakosci Ksztatcenia oraz uchwalonemu Systemowi monitoringu
i weryfikacji efektéw uczenia sie.

Zebrane w jeden dokument Zasady doskonalenia WSZJK opisujg proces planowania zadan
w zakresie doskonalenia ksztatcenia, realizacje przyjetych zamierzen, weryfikacje uzyskanych
efektdw oraz okreslenie i wdrozenie zmian do Systemu, w oparciu o wyniki przeprowadzonej
weryfikacji uzyskanych efektéw. Doskonalenie WSZIK realizowane jest poprzez szereg dziatan
m.in. okresowy przeglad i korekte celéw, zadan oraz procedur i narzedzi niezbednych do
wtasciwego funkcjonowania WSZJK, tworzenie i realizacje harmonograméw zadan w zakresie
doskonalenia jakosci ksztatcenia wraz z oznaczeniem oséb odpowiedzialnych oraz terminu ich
realizacji, okreslenie i wdrozenie zalecenn oraz wytycznych do zmian przygotowanych na
podstawie wynikow analiz i ocen z realizacji podjetych zadan w poszczegdlnych obszarach
procesu ksztatcenia, a takze w oparciu o wyniki samooceny jednostki organizacyjnej Uczelni.
Za realizacje ww. dziatan odpowiadajg Uczelniana Komisja ds. Jakosci Ksztatcenia (na szczeblu
Uczelni) i Komisje ds. Jakosci Ksztatcenia (na szczeblu jednostki organizacyjnej, w tym filii).
Przeglad przyjetych celéw, procedur i narzedzi WSZJK obejmuje ocene ich aktualnosci,
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kompletnosci oraz skutecznos$ci z punktu widzenia poprawy jakosci ksztatcenia. Dziatania
doskonalgce WSZJK realizowane sg zgodnie z harmonogramami zadan przygotowanym przez
Petnomocnika Rektora ds. Jakosci Ksztatcenia oraz dziekandw. Jednostki organizacyjne Uczelni,
w tym filia dokonujg samooceny w zakresie doskonalenia WSZJK. Podsumowaniem samooceny
jest wykaz zadan do realizacji w zakresie niezbednych zmian w WSZJK wraz ze wskazaniem oséb
i jednostek odpowiedzialnych oraz termindw realizacji. Na podstawie arkuszy samooceny
jednostki organizacyjnej UKdsJK dokonuje oceny dziatann w zakresie doskonalenia WSZJK oraz
przygotowuje wykaz zalecen do realizacji. Podczas przegladu WSZJK uwzglednia sie: aktualne
ustawodawstwo, wzorce rozwigzan funkcjonujgce w innych uczelniach krajowych
i zagranicznych, opinie interesariuszy wewnetrznych i zewnetrznych, raporty z oceny jakosci
ksztatcenia, analizy podejmowanych dziatan korygujacych, proponowanych zmian
i udoskonalen zalecanych w poprzednim przegladzie.

W przyjetym Systemie monitoringu i weryfikacji efektdw uczenia sie zdefiniowano dziatania
w zakresie weryfikacji osiggniecia zaktadanych efektéw uczenia sie, okreslono osoby
odpowiedzialne za wykonanie dziatania, ustalono termin realizacji dziatan i sposdéb ich
dokumentacji. W dokumencie opisano metody weryfikacji efektéw uczenia sie i oceny stopnia
ich osiggniecia. Szczegdétowo opisano postepowanie podczas weryfikacji zaktadanych efektéw
uczenia sie dla zajec¢ oraz praktyk zawodowych, ktére obejmuje: okreslenie efektéw uczenia sie
dla zaje¢, dobdér metod weryfikacji efektéw uczenia sie, wybdr i przygotowanie narzedzi do
weryfikacji szczegdétowych efektédw uczenia sie, okreslenie szczegdtowych kryteridw oceny
stopnia osiggania zakfadanych efektéw uczenia sie, weryfikacje osiagniecia zaktadanych
efektéw uczenia sie dla zajed i praktyk oraz ocene stopnia ich uzyskania dla kazdego studenta,
analize osiggniecia zaktadanych efektéw uczenia sie, tresci ksztatcenia, stosowanych metod,
kryteriéw i narzedzi ich weryfikacji oraz ich ewentualna korekta.

System monitoringu opisuje obowigzki nauczyciela akademickiego zwigzane z weryfikacjg
uzyskania przez studentow efektow uczenia sie z zajec i praktyk, terminy ich realizacji i sposéb
dokumentowania, a mianowicie: przedstawienie studentom szczegétowej charakterystyki
zajeé, biezgca analiza osigganych przez studentdow efektéw uczenia sie zgodnie z przyjetymi
metodami, przygotowanie narzedzi do weryfikacji efektéw uczenia sie wraz z okresleniem
stopnia osiggniecia zaktadanych efektow, przeprowadzenie analizy wynikdow zaliczen
i egzamindw, zapoznanie sie z wynikami ocen zajec przez studentéw, przechowywanie prac
studentéw, przeprowadzenie analizy sylabusa do przedmiotu i wprowadzenie do niego
ewentualnych zmian.

W celu bezposredniego sprawdzenia osiggniecia zaktadanych efektéw uczenia sie dla zajeé
i praktyk przeprowadzane sg badania ankietowe studentéw, w ktdrych oceniajg oni stopien
opanowania efektdw uczenia sie. Ponadto studenci dokonujg oceny kadry wspierajgcej proces
ksztatcenia. Informacje o wnioskach z ankiet studentéw oceniajgcych nauczycieli akademickich
sg prezentowane ogdtowi studentéw i wykorzystywane w okresowej ocenie nauczycieli.
Zadania realizowane w ramach Wewnetrznego Systemu Oceny Jakosci Ksztatcenia sg wspierane
przez: Senat, Uczelniang Komisje ds. Jakosci Ksztatcenia, Komisje ds. Jakosci Ksztatcenia
i Komisje Dydaktyczno-Programowe powotfane w jednostkach organizacyjnych, w tym w filii,
Kolegia Rektorskie, Kolegia Dziekanskie, nauczycieli akademickich, kierownikéw praktyk,
pracownikéw Dziatu Dydaktyki, Spraw Studenckich, Rektoratu i Kadr, Samorzadu studenckiego,
Rade Konsultacyjng, przedstawicieli pracodawcéw, ekspertdw zewnetrznych i absolwentéw
Uczelni. Dla realizacji zadan zwigzanych z jakoscig ksztatcenia powotane sg Uczelniana Komisja
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ds. Jakosci Ksztatcenia (UK ds. JK) oraz Komisje ds. JakosSci Ksztatcenia (WK ds. JK) w jednostkach
organizacyjnych, w tym w filii. Uczelniang Komisje ds. Jakosci Ksztatcenia, powotuje Rektor na
okres kadencji wtadz Uczelni. Jest ona organem statym, w ktdrego sktad wchodza:

1) Petnomocnik Rektora ds. Jakosci Ksztatcenia jako przewodniczacy;

2) co najmniej jeden nauczyciel akademicki z kazdego wydziatu i filii, powotany

z 0gélnym zachowaniem zasady reprezentatywnosci dyscyplin naukowych, w tym
co najmniej jeden nauczyciel akademicki posiadajgcy tytut naukowy profesora lub
stopien naukowy doktora habilitowanego;

3) kierownicy dziatéw: dydaktyki, spraw studenckich i kadr;

4) przedstawiciele pracodawcow;

5) zewnetrzni eksperci,

6) studenci wskazani przez samorzad studencki, po jednym z kazdego wydziatu i filii.
Uczelniana Komisja ds. Jakosci Ksztatcenia jest organem niezawistym, petni funkcje kontrolno-
opiniujaca zgodnie z zasadg obiektywizmu i legalizmu. Swoje stanowisko w formie raportu
przedstawia Rektorowi.

Komisje ds. Jakosci Ksztatcenia w jednostkach organizacyjnych (na wydziale i w filii) powotuje
Rektor i jest ona organem pomocniczym UK ds. JK, w jej sktad wchodza:

1) dziekan — jako przewodniczacy;

2) kierownicy katedr;

3) kierownik praktyk;

4) co najmniej jeden nauczyciel akademicki z kazdego kierunku;

5) przedstawiciele studentow i absolwentow, co najmniej jeden z kazdego kierunku;

6) przedstawiciele pracodawcow;

7) pracownicy dziekanatu oraz inni odpowiedzialni za wspieranie procesu dydaktycznego

na wydziatach.

Dwa rodzaje komisji UKdsJK oraz KdsJK w jednostce organizacyjnej, w ktorych sktadzie s3
niezalezni eksperci, studenci i absolwenci zapewnig efektywnos¢ i obiektywnos¢ ocen
dokonywanych w ramach Wewnetrznego Systemu Zapewniania Jakosci Ksztatcenia.
W nowym, udoskonalonym WSZJK szczegétowo unormowano procedure i etapy wdrazania
dziatan naprawczych zwigzanych z doskonaleniem jakosci ksztatcenia. Wprowadzono
obowigzek sporzgdzania harmonograméw dziatan przez dziekandw w zakresie doskonalenia
jakosci ksztatcenia, ktére powinny okresla¢ rodzaj zadan do wykonania, osoby odpowiedzialne
za wykonanie zadania, termin i sposéb dokumentowania. Funkcjonowanie komisji
w jednostkach organizacyjnych ma zapewni¢ wiekszg skutecznos¢ dziatan. Koordynator
przedmiotu bedzie odpowiadat za doskonalenie jakosci ksztatcenia w ramach modutu lub
przedmiotu. Bedzie zobowigzany do wspétdziatania w tym zakresie z nauczycielami
prowadzacymi zajecia z tego przedmiotu. Kierownik Katedry bedzie odpowiedzialny za
doskonalenie jakosci ksztatcenia na kierunku (kazdy kierunek ma swojg katedre). Z kolei dziekan
bedzie odpowiadat za wszystkie kierunki prowadzone przez kierowang przez siebie jednostke
organizacyjng. Wprowadzono nowe, surowe wymagania dotyczgce dokumentowania procesu
doskonalenia jakosci ksztatcenia.
W przekonaniu wtadz Uczelni zaprezentowany WSZJK umozliwi wtasciwy nadzér nad jakoscia
i doskonalenie programu studidw oraz zapewni wysokg jakos¢ ksztatcenia na kierunku studiéw
pielegniarstwo w Filii w Zamosciu.
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Wskazane w uchwale Prezydium Polskiej Komisji Akredytacyjnej uchybienia zostaty
poprawione.

Opracowano program studidow i zapewniono studentom odbycie zajeé¢ praktycznych oraz
praktyk zawodowych. Filia w Zamosciu spetnia wymagania dotyczace minimalnej liczby
i kwalifikacji nauczycieli akademickich zaliczanych do minimum kadrowego oraz proporcji liczby
tych nauczycieli do liczby studentéw na kierunku studidow pielegniarstwo. Ponad 50% godzin
zajec¢ dydaktycznych prowadzonych bedzie przez nauczycieli akademickich zatrudnionych w Filii
w Zamosciu jako podstawowym miejscu pracy. Ponadto Filia w Zamosciu dysponuje
infrastrukturg zapewniajacg prawidtowa realizacje celéw ksztatcenia, w tym zapewnia witasciwy
dostep do sal dydaktycznych, laboratoridw i pracowni, sprzetu i wyposazenia, do zasobéw
bibliotecznych wyposazonych w zalecang literature oraz do elektronicznych zasobéw wiedzy.
Zostat opracowany wewnetrzny system zapewniania jakosci ksztatcenia uwzgledniajacy
systematyczne dziatania majgce na celu ocene i doskonalenie programu studiow,
w szczegdblnosci w kontekscie potrzeb otoczenia spoteczno-gospodarczego, w tym rynku pracy.

Stanowisko Prezydium PKA

Uczelnia we wniosku o ponowne rozpatrzenie sprawy przedstawita szczegdétowo organizacje
ksztatcenia na kierunku, elementy nadzoru nad jego jakoscia i doskonalenie programu studiow
oraz procedury zapewniajgce jakosci ksztatcenia w Filii w Zamosciu.

W zwigzku z powyzszym sformutowany uprzednio zarzut stat sie bezprzedmiotowy.

Biorac pod uwage podtrzymanie zarzutu nr 1 Prezydium PKA stwierdza, ze nie zaistniaty
przestanki do zmiany opinii negatywnej wydanej w uchwale 574/2021 z 8 lipca 2021 r.

§2
Uchwate Prezydium Polskiej Komisji Akredytacyjnej otrzymuja:
1. Minister Edukacji i Nauki,
2. Rektor Collegium Mazovia Innowacyjnej Szkoty Wyzszej w Siedlcach.

§3
Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.
Przewodniczacy
Polskiej Komisji Akredytacyjnej
Podpisano podpisem kwalifikowanym w dniu
08.09.2021

Stanistaw Wrzosek
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