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1. Informacja o wizytacji i jej przebiegu

1.1.Skiad zespotu oceniajacego Polskiej Komisji Akredytacyjnej
Przewodniczgca: dr hab. Ariadna Strugielska, cztonek PKA
cztonkowie:

1. dr hab. Aleksandra Wach, ekspert PKA

2. dr hab. Ewa Kujawska-Lis, ekspert PKA

3. prof. dr hab. Dariusz Dolanski, cztonek PKA

4. Beata Opala, cztonek PKA, ekspert ds. pracodawcow
5. Arkadiusz Smugowski, ekspert PKA ds. Studentéw
6. Katarzyna Nowak, sekretarz zespotu oceniajgcego

1.2. Informacja o przebiegu oceny

Ocena jakosci ksztatcenia na kierunku nauczanie jezykdw obcych prowadzonym na Uniwersytecie
Warszawskim zostata przeprowadzona zinicjatywy Polskiej Komisji Akredytacyjnej w ramach
harmonogramu prac okreslonych przez Komisje na rok akademicki 2024/2025. Wizytacja
przeprowadzona zostata przez zespét oceniajgcy w formie stacjonarnej. PKA po raz kolejny oceniata
jakosc ksztatcenia na tym kierunku.

Wizytacja zostata przygotowana i przeprowadzona zgodnie z obowigzujgcg procedurg stacjonarnej
oceny programowej Polskiej Komisji Akredytacyjnej. Zespdt oceniajgcy zapoznat sie z raportem
samooceny przekazanym przez wtadze Uczelni. Wizytacja rozpoczeta sie od spotkania z wladzami
Uczelni, a dalszy jej przebieg odbywat sie zgodnie z ustalonym wczesniej harmonogramem. W trakcie
wizytacji przeprowadzono spotkania z zespotem przygotowujgcym raport samooceny, osobami
odpowiedzialnymi za doskonalenie jakosci na ocenianym kierunku, funkcjonowanie wewnetrznego
systemu zapewniania jakosci ksztatcenia oraz publiczny dostep do informacji o programie studiéw,
pracownikami odpowiedzialnymi za umiedzynarodowienie procesu ksztatcenia, przedstawicielami
otoczenia spoteczno-gospodarczego, studentami oraz nauczycielami akademickimi. Ponadto
przeprowadzono hospitacje zaje¢ dydaktycznych, dokonano oceny losowo wybranych prac
dyplomowych, a takze przegladu bazy dydaktycznej wykorzystywanej w procesie ksztatcenia. Przed
zakonczeniem wizytacji sformutowano wstepne wnioski, o ktérych Przewodniczaca zespotu
oceniajgcego poinformowata wtadze Uczelni na spotkaniu podsumowujgcym.

Podstawa prawna oceny zostata okreslona w Zatgczniku nr 1, a szczegdétowy harmonogram wizytacji,
uwzgledniajacy podziat zadan pomiedzy cztonkdw zespotu oceniajgcego, w Zatgczniku nr 2.
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2. Podstawowe informacje o ocenianym kierunku i programie studiow

Nazwa kierunku studiow nauczanie jezykdw obcych

Poziom studiow studia | stopnia
(studia I stopnia/studia Il stopnia/jednolite studia
magisterskie)

Profil studiow praktyczny
Forma studidw (stacjonarne/niestacjonarne) stacjonarne
Nazwa dyscypliny, do ktérej zostat 1. jezykoznawstwo 51%
przyporzadkowany kierunek'? 2. literaturoznawstwo 4%
3. nauki o kulturze i religii 4%
4. filozofia 1%
5. historia 2%
6. nauki o polityce i administracji 6%
7. pedagogika 18%
8. psychologia 10%
9. nauki socjologiczne 2%
10. nauki o mediach i komunikacji

spotecznej 1%
11. nauki prawne 1%
Liczba semestrow i liczba punktéw ECTS konieczna | 6 semestréow

do ukonczenia studidw na danym poziomie 180 ECTS
okreslona w programie studiéw

Wymiar praktyk zawodowych /liczba punktéw 165 h
ECTS przyporzadkowanych praktykom 12 ECTS
zawodowym

Specjalnosci / specjalizacje realizowane w ramach | nguczanie jezyka angielskiego,
kierunku studiéw nauczanie jezyka francuskiego,
nauczanie jezyka niemieckiego

nauczanie wiedzy o spoteczeristwie

Tytut zawodowy nadawany absolwentom licencjat

Studia stacjonarne | Studia niestacjonarne
Liczba studentow kierunku 311

Liczba godzin zaje¢ z bezposrednim udziatem
nauczycieli akademickich lub innych oséb 2340 h
prowadzacych zajecia i studentéw?®

1W przypadku przyporzadkowania kierunku studiéw do wiecej niz 1 dyscypliny - nazwa dyscypliny wiodacej, w ramach ktérej
uzyskiwana jest ponad potowa efektdw uczenia sie oraz nazwy pozostatych dyscyplin wraz z okresleniem procentowego
udziatu liczby punktéw ECTS dla dyscypliny wiodacej oraz pozostatych dyscyplin w ogdlnej liczbie punktéw ECTS wymaganej
do ukoriczenia studiéw na kierunku

2 Nazwy dyscyplin nalezy podaé zgodnie z rozporzadzeniem MNiSW z dnia 20 wrzesnia 2018 r. w sprawie dziedzin nauki
i dyscyplin naukowych oraz dyscyplin artystycznych (Dz.U. 2018 poz. 1818).

3 Liczbe godzin zaje¢ z bezposrednim udziatem nauczycieli akademickich lub innych oséb prowadzacych zajecia i studentéw
nalezy podaé bez uwzglednienia liczby godzin praktyk zawodowych.



Liczba punktow ECTS objetych programem studiéow
uzyskiwana w ramach zajec¢ z bezposrednim
udziatem nauczycieli akademickich lub innych oséb
prowadzacych zajecia i studentéw

179 ECTS

taczna liczba punktéw ECTS przyporzadkowana
zajeciom ksztattujacym umiejetnosci praktyczne

180 ECTS

Liczba punktéw ECTS objetych programem studiéw
uzyskiwana w ramach zaje¢ do wyboru

73,5 ECTS

Nazwa kierunku studiow

nauczanie jezykéw obcych

Poziom studiéw
(studia I stopnia/studia Il stopnia/jednolite studia
magisterskie)

studia Il stopnia

Profil studiow praktyczny
Forma studidw (stacjonarne/niestacjonarne) stacjonarne
Nazwa dyscypliny, do ktérej zostat 1. jezykoznawstwo 51%
przyporzadkowany kierunek®® 2. literaturoznawstwo 2%
3. nauki o kulturze i religii 2%
4. filozofia 1%
5. historia 2%
6. nauki o polityce i administracji 6%
7. pedagogika 18%
8. psychologia 10%
9. nauki socjologiczne 2%
10. nauki o mediach i komunikacji
spotecznej 6%
11. nauki prawne 1%
Liczba semestréw i liczba punktéw ECTS konieczna | 4 semestry
do ukonczenia studiéw na danym poziomie 120 ECTS
okreslona w programie studiow
Wymiar praktyk zawodowych /liczba punktéow 90 h
ECTS przyporzadkowanych praktykom 6 ECTS
zawodowym
Specjalnosci / specjalizacje realizowane w ramach | nguczanie jezyka angielskiego
kierunku studiéw nauczanie jezyka francuskiego
nauczanie jezyka niemieckiego
nauczanie  jezyka  angielskiego  oraz

nauczanie wiedzy o spotfeczeristwie

Tytut zawodowy nadawany absolwentom

magister

Studia stacjonarne | Studia niestacjonarne

4W przypadku przyporzgdkowania kierunku studiéw do wiecej niz 1 dyscypliny - nazwa dyscypliny wiodacej, w ramach ktérej
uzyskiwana jest ponad potowa efektdw uczenia sie oraz nazwy pozostatych dyscyplin wraz z okresleniem procentowego
udziatu liczby punktéw ECTS dla dyscypliny wiodacej oraz pozostatych dyscyplin w ogélnej liczbie punktéw ECTS wymaganej
do ukoriczenia studiéw na kierunku

5 Nazwy dyscyplin nalezy podaé zgodnie z rozporzadzeniem MNiSW z dnia 20 wrzes$nia 2018 r. w sprawie dziedzin nauki
i dyscyplin naukowych oraz dyscyplin artystycznych (Dz.U. 2018 poz. 1818).
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Liczba studentéw kierunku 51

Liczba godzin zaje¢ z bezposrednim udziatem
nauczycieli akademickich lub innych oséb 1400 h
prowadzacych zajecia i studentéw®

Liczba punktéw ECTS objetych programem studiéow
uzyskiwana w ramach zajec z bezposrednim

udziatem nauczycieli akademickich lub innych oséb 119 ECTS
prowadzacych zajecia i studentow
taczna liczba punktéw ECTS przyporzagdkowana
.. . . . . . 92 ECTS
zajeciom ksztattujacym umiejetnosci praktyczne
Liczba punktéw ECTS objetych programem studiéow
32 ECTS

uzyskiwana w ramach zajec¢ do wyboru

3. Propozycja oceny stopnia spetnienia szczegétowych kryteridw oceny programowej
okreslona przez zesp6t oceniajacy PKA

Propozycja oceny
stopnia spetnienia
kryterium okreslona
przez zespot

Szczegotowe kryterium oceny programowej oceniajacy PKA?
kryterium spetnione/
kryterium spetnione
czesciowo/ kryterium
niespetnione

Kryterium 1. konstrukcja programu studidow: | kryterium spetnione
koncepcja, cele ksztatcenia i efekty uczenia sie czesciowo

Kryterium 2. realizacja programu studiow: tresci
programowe, harmonogram realizacji programu
studiow oraz formy i organizacja zaje¢, metody
ksztatcenia, praktyki zawodowe, organizacja
procesu nauczania i uczenia sie

Kryterium 3. przyjecie na studia, weryfikacja
osiggniecia przez studentow efektéw uczenia sie, | kryterium spetnione
zaliczanie poszczegdlnych semestréw i lat oraz czesciowo
dyplomowanie

Kryterium 4. kompetencje, doswiadczenie,
kwalifikacje i liczebno$¢ kadry prowadzacej
ksztatcenie oraz rozwaj i doskonalenie kadry
Kryterium 5. infrastruktura i zasoby edukacyjne
wykorzystywane w realizacji programu studiow
oraz ich doskonalenie

kryterium spetnione
czesciowo

kryterium spetnione
czesciowo

kryterium spetnione
czesciowo

6 Liczbe godzin zaje¢ z bezposrednim udziatem nauczycieli akademickich lub innych oséb prowadzacych zajecia i studentéw
nalezy podaé bez uwzglednienia liczby godzin praktyk zawodowych.

7 W przypadku gdy oceny dla poszczegdlnych poziomdw studidw rdznia sie, nalezy wpisaé ocene dla kazdego
poziomu odrebnie.



Kryterium 6. wspotpraca z otoczeniem spoteczno-
gospodarczym w konstruowaniu, realizacji
i doskonaleniu programu studidéw oraz jej wptyw
na rozwoj kierunku

Kryterium 7. warunki i sposoby podnoszenia
stopnia umiedzynarodowienia procesu | kryterium spetnione
ksztatcenia na kierunku

Kryterium 8. wsparcie studentéw w uczeniu sie,
rozwoju spotecznym, naukowym lub zawodowym
i wejsSciu na rynek pracy oraz rozwdj
i doskonalenie form wsparcia

Kryterium 9. publiczny dostep do informacji
o programie studidw, warunkach jego realizacji | kryterium spetnione
i osigganych rezultatach

Kryterium 10. polityka jakosci, projektowanie,
zatwierdzanie, monitorowanie, przeglad
i doskonalenie programu studiéw

kryterium spetnione

kryterium spetnione

kryterium spetnione
czesciowo

4. Opis spetnienia szczegéotowych kryteriow oceny programowej i standardéw jakosci
ksztatcenia

Kryterium 1. Konstrukcja programu studidéw: koncepcja, cele ksztatcenia i efekty uczenia sie
Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 1

Koncepcja i cele ksztatcenia na kierunku nauczanie jezykdw obcych wpisujg sie w misje i strategie
Uniwersytetu Warszawskiego. W zakresie realizacji wszechstronnego ksztatcenia podkreslany jest
nacisk na innowacyjnos¢, poszanowanie podmiotowosci wszystkich uczestnikdw procesu ksztatcenia,
korzystanie z najnowszych technologii informacyjnych, dgzenie do doskonatosci dydaktycznej, dialog
z otoczeniem i umiedzynarodowienie. Spdjnos¢ z potencjatem badawczym Uczelni osiggana jest
poprzez wiaczanie studentéw na studiach drugiego stopnia do prowadzenia badan i wspieranie ich
rozwoju naukowego. Zgodnie ze strategig Uczelni w trosce o podniesienie jakosci ksztatcenia na
kierunku kreowane jest przyjazne i aktywizujgce srodowisko akademickie.

Koncepcja ksztatcenia na kierunku odnosi sie do ksztatcenia na studiach pierwszego i drugiego stopnia
o profilu praktycznym w trybie stacjonarnym i obejmuje cztery specjalnosci: nauczanie jezyka
angielskiego (specjalnos¢ gtéwna), nauczanie jezyka francuskiego, nauczanie jezyka niemieckiego oraz
nauczanie wiedzy o spoteczeristwie (WOS) (specjalnosci dodatkowe).

Koncepcja ksztatcenia na kierunku nauczanie jezykéw obcych obejmuje w ramach wymagan
okreslonych standardem przygotowujacym do wykonywania zawodu nauczyciela przygotowanie na
studiach pierwszego stopnia do nauczania w szkole podstawowej dwdch przedmiotéw: jezyka
angielskiego i jezyka francuskiego lub jezyka niemieckiego lub wiedzy o spoteczenistwie oraz
prowadzenia zaje¢ z nauczania jezyka angielskiego i jezyka francuskiego lub niemieckiego
w przedszkolu i klasach I-1ll szkoty podstawowej. Na studiach drugiego stopnia kontynuowane jest
przygotowanie do wykonywania zawodu nauczyciela dwdch przedmiotéw w szkotach
ponadpodstawowych oraz jako dodatkowe, umieszczone poza standardem, do prowadzenia zajec
z nauczania jezyka obcego na studiach wyzszych. Standard ksztatcenia przygotowujgcego do
wykonywania zawodu nauczyciela okresla efekty uczenia sie wtasciwe dla kompetencji nauczyciela
nauczajgcego w klasach IV-VIII szkoty podstawowej i w szkole ponadpodstawowej i nie odnosi sie do
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przedszkola i klas I-11l szkoty podstawowej, wiec objecie standardem okresu nauczania zintegrowanego
nie jest wtasciwe. Objecie standardem ksztatcenia przygotowujgcym do wykonywania zawodu
nauczyciela nie miesci sie tez w okreslonej pkt. 3 standardu tabeli okreslajgcej minimalng liczbe godzin
zajec - nie przewiduje ona zaje¢ prowadzonych w przedszkolu - co rodzi problemy interpretacyjne co
do wymiaru zajeé z zakresu przygotowania dydaktycznego do prowadzenia kolejnych zajeé, w tym
przypadku zajec z jezyka angielskiego, niemieckiego lub francuskiego w przedszkolu i klasach I-Ill szkoty
podstawowej. Standard nie zapewnia odpowiednich kompetencji w zakresie przygotowania
psychologiczno-pedagogicznego.

Kierunek na studiach pierwszego i drugiego stopnia zostat przyporzgdkowany do tego samego katalogu
11 dyscyplin naukowych z jezykoznawstwem jako dyscypling wiodgca, pedagogika w 18% liczby
punktéw ECTS koniecznych do ukonczenia studiow oraz psychologig w 10%. Przyporzadkowanie do
dyscypliny nauki o polityce i administracji wynosi na studiach pierwszego stopnia 17% w przypadku
specjalnosci nauczanie jezyka angielskiego i WOS oraz 2% na pozostatych specjalnosciach, a na
studiach drugiego stopnia 15% niezaleznie od specjalnosci. Udziat pozostatych dyscyplin
(literaturoznawstwa, nauk o kulturze i religii, historii, filozofii, nauk socjologicznych, nauki
o komunikacji spotecznej i mediach, nauk prawnych) waha sie w przedziale 1-6%. Obecnos¢ wiekszosci
dyscyplin w tym przyporzadkowaniu nie jest zasadna, a wynika z tego, ze program studiow obejmuje
wybrane elementy wiedzy w tych dyscyplinach.

Coistotne, koncepcja ksztatcenia nie odnosi sie do roli poszczegdlnych dyscyplin naukowych w procesie
ksztatcenia i nie wskazuje na dyscypliny, ktére stanowia:

a) podstawy teoretyczne kierunku, w zakresie ktérych na studiach pierwszego stopnia osiggna
zaawansowang wiedze obejmujgca wybrane fakty, obiekty i zjawiska oraz dotyczace ich
metody i teorie wyjasniajgce ztozone zaleznosci miedzy nimi, stanowigce podstawowg wiedze
0goblng z-oraz wybrane zagadnienia z zakresu wiedzy szczegétowej, jak réwniez zastosowania
praktyczne tej wiedzy w dziatalnosci zawodowej zwigzanej z ich kierunkiem, a na studiach
drugiego stopnia pogtebiong wiedze obejmujacg wybrane fakty, obiekty i zjawiska oraz
dotyczace ich metody i teorie wyjasniajgce ztozone zaleznosci miedzy nimi, stanowigce
zaawansowang wiedze o0godlng, uporzadkowang i podbudowang teoretycznie wiedze
obejmujacg kluczowe zagadnienia oraz wybrane zagadnienia z zakresu zaawansowanej wiedzy
szczegdtowej wihasciwe dla programu studidow, a takze zastosowania praktyczne tej wiedzy
w dziatalnos$ci zawodowej zwigzanej z ich kierunkiem;

b) kontekst zwigzany z uwarunkowaniami tej dziatalnosci.

Niewtasciwe przyporzgdkowanie do dyscyplin naukowych sygnalizuje tez nazwa kierunku, ktéra
stanowi cze$¢ koncepcji ksztatcenia i ktdra jednoznacznie wskazuje na nauczanie jezykdw obcych.
Niektére z wymienionych dyscyplin, takie jak historia, filozofia, nauki o polityce i administracji, nauki
prawne nie wigzg sie z nauczaniem jezykdéw obcych, a przyporzadkowanie do nich kierunku obniza
spojnosc koncepcji ksztatcenia.

Z punktu widzenia wymagan okreslonych w standardzie ksztatcenia przygotowujgcym do wykonywania
zawodu nauczyciela przyporzgdkowanie kierunku do pedagogiki i psychologii jest niewtfasciwe,
poniewaz okreslone w tym standardzie efekty uczenia sie nie odnoszg sie do gtebi pespektywy
poznawczej, mogg zostac osiggniete zaréwno na studiach pierwszego jak i drugiego stopnia i w zwigzku
z tym stanowig inne uwarunkowania dziatalnosci zawodowej zwigzanej z wykonywaniem zawodu
nauczyciela, o ktérych mowa w charakterystykach P6S_WK i P7S_WK Polskiej Ramy Kwalifikacji. Co
wiecej konsekwencjg przyporzadkowania kierunku do okreslonych dyscyplin naukowych jest to, ze
wszyscy studenci kierunku powinni osiggng¢ w ramach kazdej z tych dyscyplin wiedze odpowiadajgca



w zaleznosci od poziomu studiéw charakterystykom PRK o kodach P6S_WG i P7S_WG. Tymczasem
studenci, ktdrzy nie wybiorg przygotowania do nauczania przedmiotu wiedza o spoteczefAstwie w ogdle
nie majg stycznosci z czescig dyscyplin naukowych, do ktérych kierunek jest przyporzadkowany.
Koncepcja i cele ksztatcenia uwzgledniajg postep w dziatalnosci zawodowej nauczyciela jezyka obcego.
Uwidocznione jest to przede wszystkim w przygotowaniu absolwentéw do nauczania
dwuprzedmiotowego, co wigze sie z ich wiekszg elastycznoscig na rynku pracy. Koncepcja zaktada tez
przygotowanie absolwentéw do nauczania we wszystkich grupach wiekowych oraz w réznego rodzaju
placowkach oswiatowych, a takie do prowadzenia wtasnej dziatalnosci gospodarczej w ramach
edukacji jezykowej. Uwzglednia réwniez rozwiniecie umiejetnosci stosowania narzedzi, programoéw
i aplikacji technologii informacyjno-komunikacyjnej w dydaktyce jezyka obcego oraz szeregu
kompetencji kluczowych niezbednych do efektywnego funkcjonowania we wspdtczesnym swiecie,
takich jak kreatywnos¢, kompetencja interkulturowa i mediacyjna, umiejetnos¢ samooceny,
krytycznego myslenia i rozwigzywania problemow.

Koncepcja i cele ksztatcenia sg zorientowane na potrzeby otoczenia spoteczno-gospodarczego, w tym
rynku pracy. Istnieje zapotrzebowanie na wykwalifikowanych nauczycieli jezykéw obcych, zaréwno
jezyka angielskiego, jak i francuskiego i niemieckiego, w sektorach edukacji publicznej oraz
niepublicznej. Szczegdlnie poszukiwani sg nauczyciele przygotowani do nauczania dwéch
przedmiotow, zaréwno dwdch jezykdw obceych, jak i jezyka angielskiego i WOS, réwniez w kontekscie
zintegrowanego nauczania jezykowo-przedmiotowego.

Koncepcja i cele ksztatcenia zostaty okreslone we wspdtpracy z interesariuszami wewnetrznymi
i zewnetrznymi. Zaréwno studenci, jak i pracownicy dydaktyczni i naukowo-dydaktyczni angazowali sie
w tworzenie koncepcji ksztatcenia i majg wptyw na program studidow. W tworzeniu koncepcji
ksztatcenia uczestniczyli réwniez dyrektorzy i nauczyciele zatrudnieni w szkotach, z ktérymi Uczelnia
wspotpracuje. Pod wptywem ich sugestii wzbogacono program miedzy innymi o tresci przygotowujgce
do nauczania WOS w oddziatach dwujezycznych.

Na kierunku sg wykorzystywane metody i techniki ksztatcenia na odlegtos¢, jednak koncepcja
ksztatcenia ich nie uwzglednia; nie zawiera réwniez odniesien do uwarunkowan wynikajgcych ze
stosowania takich rozwigzan.

Ogdlne efekty uczenia sie okreslone w programie studidw pierwszego i drugiego stopnia zostaty
formalnie podzielone na trzy grupy: 1) efekty uczenia sie dla kierunku, 2) efekty uczenia sie dla
specjalnosci nauczanie jezyka angielskiego, nauczanie jezyka francuskiego, nauczanie jezyka
niemieckiego, 3) efekty uczenia sie dla specjalnosci nauczanie wiedzy o spotfeczenstwie. W katalogach
efektéw dla specjalnosci efektom nadano dublujgce sie kody.

Ogolne efekty uczenia sie nie sg spdjne z przyporzadkowaniem kierunku do dyscyplin naukowych, ktére
zaktada nabycie przez studentéw gruntownej wiedzy w 11 dyscyplinach naukowych. Poza dwoma
pierwszymi efektami (w kazdym z trzech katalogéw) w zakresie wiedzy, w zadnym innym efekcie
uczenia sie nie uwzgledniono bezposrednich odniesien do dyscyplin naukowych, a dyscyplina filozofia
jest catkowicie pominieta w efektach uczenia sie. W ogélnych efektach uczenia sie dla kierunku
i specjalnosci brakuje uwzgledniania proporcji w przyporzadkowaniu kierunku do dyscyplin naukowych
oraz uwypuklenia wiodacej roli jezykoznawstwa. W efektach o kodach K_ W01 i K W02 wszystkim
dyscyplinom (poza zupetnie pominietg filozofig) przypisano réwne znaczenie, co ilustruje tres¢ jednego
z nich: ,,(zna i rozumie) w zaawansowanym stopniu wybrane fakty, teorie, instytucje, procesy, zjawiska
z zakresu dziedzin nauki i dyscyplin naukowych: jezykoznawstwo, literaturoznawstwo, pedagogika,
psychologia, nauki o kulturze i religii, historia, wtasciwych dla kierunku nauczanie jezykédw obcych ew.
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z zakresu dziedzin nauki i dyscyplin naukowych: nauki o polityce i administracji, nauki socjologiczne,
nauki o komunikacji spotecznej i mediach, nauki prawne, wtasciwych dla przedmiotu wiedza
o spoteczenistwie, zorientowane na zastosowania praktyczne w sferze nauczania jezykdw obcych
w przedszkolu, na pierwszym i/lub drugim etapie edukacyjnym”. Widoczne w zacytowanym efekcie
uczenia sie rozrdznienie pomiedzy dyscyplinami ,wfasciwymi dla kierunku” i ,wtasciwymi dla
przedmiotu wiedza o spoteczenstwie” wskazuje na brak konsekwencji w proporcjach
przyporzadkowania kierunku do dyscyplin naukowych oraz potwierdza zdiagnozowany wczesniej brak
spojnosci we wskazaniu, ktére dyscypliny stanowig podstawy teoretyczne kierunku, a ktére petniag role
wspomagajaca.

Ogdlne efekty uczenia sie dla kierunku i specjalnosci na studiach pierwszego i drugiego stopnia nie sg
zgodne z wfasciwymi poziomami Polskiej Ramy Kwalifikacji. W efektach brakuje uwzglednienia
niektérych charakterystyk lub efekty uczenia sie sg nieprawidtowo powigzane z poszczegdlnymi
charakterystykami PRK. Efekty odnoszace sie do gtebi i zakresu wiedzy (charakterystyka o kodzie WG)
uwzgledniajg znajomos$¢ faktow, obiektdw i zjawisk, natomiast pomijajg istotng czesé tej
charakterystyki, ktéra dotyczy znajomosci metod i teorii wyjasniajgcych ztozone zaleznosci miedzy
faktami i zjawiskami, stanowigcych podstawowa wiedze ogdlng z zakresu dyscyplin naukowych
tworzacych podstawy teoretyczne kierunku. W efektach nie uwzgledniono tez zaawansowanej lub
pogtebionej, w zaleznosci od poziomu studidw, znajomosci zagadnien z zakresu wiedzy szczegétowej
w dyscyplinach naukowych.

W efektach ogdlnych powigzanych z charakterystykg WG pominieto réwniez szczegdlnie istotng
w przypadku studiéw o profilu praktycznym znajomos¢ zastosowan zaawansowanej lub pogtebionej
wiedzy w zakresie dyscyplin, do ktdérych przyporzgdkowany jest kierunek, w dziatalnosci zawodowej
zwigzanej z kierunkiem studidw. Uwzglednienia znajomosci praktycznych zastosowan wiedzy brakuje
na przyktad w nastepujgcych efektach kierunkowych: (zna i rozumie) ,w znacznym stopniu proces
rozwoju cztowieka w cyklu zycia zaréwno w aspekcie biologicznym, jak i psychologicznym, spotecznym
i kulturowym oraz rézne uwarunkowania tego procesu”, ,,w sposdb uporzgdkowany rézne srodowiska
wychowawcze i edukacyjne, ich specyfike i procesy w nich zachodzace”, ,oparta na badaniach
edukacyjnych metodyke wykonywania zadan, normy, procedury i dobre praktyki stosowane
w instytucjach oswiatowych, szkofach wyzszych i placéwkach zwigzanych z nauczaniem jezykéw
obcych lub wiedzy o spoteczenstwie”.

W zakresie kontekstu wiedzy, czyli charakterystyki o kodzie WK, w efektach uczenia sie brakuje
uwzglednienia znajomosci fundamentalnych dylematéw wspoétczesnej cywilizacji oraz podstawowych
zasad tworzenia i rozwoju réznych form przedsiebiorczosci.

W zakresie umiejetnosci wykorzystania wiedzy w dyscyplinach naukowych (charakterystyka o kodzie
UW) nie uwzgledniono umiejetnosci dokonywania oceny, krytycznej analizy i syntezy informacji
pozyskanych z réznych Zrédet. Brak tez nawigzania do umiejetnosci dobierania oraz stosowania
wiasciwych metod i narzedzi, w tym zaawansowanych technik informacyjno-komunikacyjnych (na
studiach pierwszego stopnia), a takze przystosowania istniejgcych lub opracowania nowych metod
i narzedzi (na studiach drugiego stopnia). Z charakterystyka o kodzie UW nieprawidtowo natomiast
powigzano efekt ,(potrafi) w niezbednym zakresie stosowac przepisy prawa odnoszace sie do instytucji
zwigzanych z edukacjg, nauczaniem jezykdow obcych”, poniewaz nie uwzglednia on wykorzystania
zaawansowanej wiedzy z zakresu dyscyplin naukowych. Z charakterystyka o kodzie UO, dotyczaca
organizacji pracy, niepoprawnie powigzano efekt ,(potrafi) udziela¢ pierwszej pomocy
przedmedycznej”.
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W zakresie kompetencji spotecznych, w odniesieniu do charakterystyki o kodzie KK, nie uwzgledniono
gotowosci do krytycznej oceny posiadanej wiedzy i odbieranych tresci, uznawania znaczenia wiedzy
w rozwigzywaniu probleméw poznawczych i praktycznych oraz zasiegania opinii ekspertéw
w przypadku trudnosci z samodzielnym rozwigzaniem problemu. W efektach ogdlnych powigzanych
z tg charakterystyka btednie sformutowano odniesienia do uczenia sie i samorozwoju. Nieprawidtowo
sformutowano tez efekt dotyczacy umiejetnosci prowadzenia komunikacji w odniesieniu do
charakterystyki w zakresie kompetencji spotecznych o kodzie KO: , (potrafi) prowadzi¢ komunikacje
interpersonalng i interkulturowa z zastosowaniem mediacji z uczestnikami procesu dydaktycznego
w kontekscie lokalnym i globalnym” (na studiach pierwszego stopnia). Brakuje natomiast
uwzglednienia gotowosci do wypetniania zobowigzan spotecznych, wspdétorganizowania dziatalnosci
na rzecz $rodowiska spotecznego, inicjowania dziatan na rzecz interesu publicznego oraz myslenia
i dziatania w sposdb przedsiebiorczy. W odniesieniu do charakterystyki o kodzie KR brak odniesier do
przestrzegania zasad etyki zawodowej i wymagania tego od innych, a takze dbatosci o dorobek
i tradycje zawodu. Efekty uczenia sie powigzane z tg charakterystyka PRK nieprawidtowo odnoszg sie
do umiejetnosci wspoétpracy w grupie, realizacji zadan i wyzwan zawodowych, a takze ,,uczestnictwa
w zyciu kulturalnym, korzystajgc z réznych mediéw i réznych jego form”.

Ogdlne efekty uczenia sie nie sg w petni zgodne z wiasciwym poziomem PRK. Tylko dwa efekty dla
studiow pierwszego stopnia odnoszg sie do zaawansowanego poziomu wiedzy i dwa efekty dla studiéw
drugiego stopnia — do pogtebionego poziomu wiedzy. Wiekszos¢ efektdw ogdlnych nie wskazuje na
odpowiedni stopien pogtebienia wiedzy, na przyktad: (zna i rozumie) ,niezbedng terminologie
z zakresu dziedzin nauki i dyscyplin naukowych (..)”, ,metodyke wykonywania zadan (...)”,
,W znacznym stopniu proces rozwoju cztowieka”. Sformutowania te sg podobne w katalogach efektéw
dla obu pozioméw studiéw, a dodatkowo w efektach dla studidéw drugiego stopnia zaktadany jest
zaawansowany poziom wiedzy (,,w zaawansowanym stopniu strukture i funkcje systemu edukacji (...)).
Ponadto wiekszos¢ efektow ogdlnych dla studiéw pierwszego i drugiego stopnia ma identyczne
brzmienie, co oznacza, ze nie odzwierciedlajg one zréznicowania w poziomie zakresu i gtebi wiedzy,
w poziomie i kompleksowosci umiejetnosci i kompetencji spotecznych wynikajgcych z zatozen Polskiej
Ramy Kwalifikacji dla poszczegdlnych stopni studiow.

Witasciwy poziom PRK, 6. w odniesieniu do studiéw pierwszego stopnia, a 7. — drugiego stopnia, nie
jest réwniez uwzgledniony w szczegétowych efektach uczenia sie.

Kolejng nieprawidtowosciag jest formutowanie tych samych szczegétowych efektéw uczenia sie dla
zaje¢ wielosemestralnych bez uwzglednienia progresu kompetencji miedzy semestrami. Powtarzanie
tych samych efektdw na poszczegdlnych semestrach ilustrujg miedzy innymi przyktady nastepujgcych
zajeC: nauka jezyka angielskiego — komunikacja akademicka 1-4, nauka jezyka niemieckiego —
komunikacja akademicka 1-4, seminarium dyplomowe 1-4 (studia drugiego stopnia), seminarium
dyplomowe 1-2, edukacja réznojezyczna i wielokulturowa (studia pierwszego stopnia). W innych
przypadkach réznice w sformutowaniu efektdw na poszczegdlnych semestrach sg powierzchowne i nie
wskazujg na progresje kompetencji, na przyktad w kartach zaje¢ nauka jezyka francuskiego —
komunikacja akademicka 1-4.

Ogdlne efekty uczenia sie dla kierunku i specjalnosci nie sg wystarczajgco specyficzne. Wiele efektéw
sformutowanych jest w sposdb ogdlny, bez wskazania dyscypliny naukowej oraz zakresu dziatalnosci
zawodowej, co ilustruje efekt z zakresu wiedzy dla studidw pierwszego stopnia: ,(zna i rozumie)
metodyke wykonywania typowych zadan, normy, procedury stosowane w rdéinych obszarach
dziatalnosci pedagogicznej”, w ktérym odniesienie do dziatalnosci pedagogicznej sugeruje zbyt szeroki
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kontekst, wykraczajgcy poza dziatalnos¢ zawodowaq nauczyciela jezyka obcego. Kolejnym przyktadem
niespecyficznego efektu uczenia sie w zakresie odniesien do dyscypliny naukowej oraz dziatalnosci
zawodowej jest efekt dla studiéw drugiego stopnia ,(zna i rozumie) w znacznym stopniu proces
rozwoju cztowieka w cyklu 2zycia w aspekcie biologicznym, psychologicznym, spotecznym
i kulturowym”, a takze efekty dotyczgce umiejetnosci: ,(potrafi) wykonywac zadania zwigzane
z edukacjg z wykorzystaniem narzedzi cyfrowych oraz metod zdalnej komunikacji i réznych mediéw”
(gdzie ,zadania zwigzane z edukacjg” jest sformutowaniem zbyt szerokim) oraz ,(potrafi) pracowaé
z mtodziezg i dorostymi pochodzgcymi ze s$rodowisk odmiennych kulturowo i posiadajacych
ograniczong znajomos¢ jezyka polskiego” (gdzie ,pracowaé¢ z miodziezg i dorostymi” jest
sformutowaniem nieprecyzyjnym). W sposéb niespecyficzny dla dziatalnosci zawodowej jest rowniez
utworzony efekt ,(zna i rozumie) niezbedng terminologie z zakresu dziedzin nauki i dyscyplin
naukowych: jezykoznawstwo, literaturoznawstwo, pedagogika, psychologia, nauki o kulturze i religii,
historia, wtasciwg dla nauczania jezykdw obcych”, gdyz znajomosé terminologii z zakresu miedzy
innymi psychologii, historii, literaturoznawstwa nie stanowi wiedzy wtasciwej i specyficznej dla
nauczycieli jezykdéw obcych.

Ogodlne efekty dla specjalnosci sg rdwniez niespecyficzne, miedzy innymi z tego powodu, ze sg one
w wiekszosci przeniesione w sposdb dostowny z katalogu ogdlnych efektéw dla kierunku. Dodatkowo
w niektdrych przypadkach przeniesiono rowniez fragmenty efektéw uczenia sie, ktére sg specyficzne
dla innej specjalnosci, na przyktad jeden z efektéw dla specjalnosci nauczanie jezyka francuskiego
i nauczanie jezyka niemieckiego brzmi: ,(potrafi) wykorzystujagc podstawowe umiejetnosci
organizacyjne planowac i realizowac zadania zwigzane z nauczaniem jezykdw obcych, opcjonalnie
z nauczaniem przedmiotu wiedza o spoteczenstwie”, a inny efekt dla tej specjalizacji to: ,(potrafi)
samodzielnie zdobywaé wiedze i rozwija¢ umiejetnosci profesjonalne zwigzane z nauczaniem jezykéw
obcych, opcjonalnie nauczaniem przedmiotu wiedza o spotfeczenstwie korzystajgc z réoznych zrédet
i nowoczesnych technologii (TIK) w jezyku polskim i obcym”.

Niespecyficzne s3 takie efekty szczegétowe, sformutowane dla poszczegdlnych zaje¢. W wielu
przypadkach ich niespecyficznos¢ polega na powielaniu w nich efektéw ogdlnych (kierunkowych lub
specjalnosciowych) w identycznym brzmieniu, bez uszczegétowienia ich zgodnie ze specyfika
konkretnych zajec. llustrujg to nastepujgce przyktady: (zna i rozumie) ,réine rodzaje struktur
spotecznych i instytucji zycia spotecznego oraz zachodzgce miedzy nimi relacje, ze szczegdlnym
uwzglednieniem krajéow jezyka nauczanego” dla zaje¢ edukacja rdéznojezyczna i wielokulturowa,
»(potrafi) wyszukiwac, analizowa¢, ocenia¢, selekcjonowac i uzytkowac informacje z wykorzystaniem
réznych zrodet i sposobdw w jezyku angielskim” dla zajeé¢ kultura i historia USA dla nauczycieli jezyka,
wiedza o akwizycji i nauce jezykéw obcych, ,(zna i rozumie) w znacznym stopniu proces rozwoju
cztowieka w cyklu zycia zaréwno w aspekcie biologicznym, jak i psychologicznym, spotecznym
i kulturowym” dla zajeé system prawa i ochrona praw cztowieka i obywatela w RP. Wszystkie efekty
w sylabusie zajec¢ polityka oswiatowa w UE sg przeniesione z katalogu ogélnych efektéw dla kierunku.
Powielanie ogdlnych efektéw uczenia sie w kartach wielu zajec¢ jest nieprawidtowe, gdyz zaliczenie
jednych zajec stanowi poswiadczenie osiggniecia tych efektéw.

Inny wymiar braku specyficznos$ci szczegdtowych efektdow uczenia sie dotyczy ich zbyt ogdlnego
wydzwieku, bez doprecyzowania dyscypliny lub obszaru dziatalnosci zawodowej. Przyktadem jest efekt
»(potrafi) dokonac analizy witasnych dziatan i wskaza¢ ewentualne obszary wymagajgce zmian
w przysztym dziataniu” dla zaje¢ literatura francuskojezyczna dla nauczycieli, ktory jest jednoczesnie
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powieleniem efektu ogdlnego. Innym przyktadem jest efekt dla zaje¢ komunikacja interpersonalna
i umiejetnosci negocjacyjne: ,(potrafi) komunikowaé sie na tematy specjalistyczne i argumentowac
merytorycznie z wykorzystaniem poglgdéw innych autoréow oraz formutowac¢ wnioski”.

W innych przypadkach szczegétowe efekty uczenia sie sg niespecyficzne wzgledem zajeé, czego
przyktadem jest formutowanie efektéw odnoszacych sie do wiedzy jezykoznawczej dla zajeé, ktérych
celem jest praktyczna nauka jezyka obcego. Wigzanie efektéw szczegétowych dla zajeé z praktycznej
nauki jezykdw z dyscypling jezykoznawstwo jest nieprawidtowe, poniewaz nadrzednym celem takich
zajec jest opanowanie przez studentdw komunikacyjnych umiejetnosci jezykowych, a nie opartej na
teoriach naukowych wiedzy jezykoznawczej. Umiejetnosci i kompetencje zwigzane z naukg jezyka
wynikajg wprost z Europejskiego Systemu Opisu Ksztatcenia Jezykowego, ktory stanowi ogdlng rame
dla ksztafcenia jezykowego, nie budujg jednak wiedzy i umiejetnosci w zakresie dyscypliny naukowej.
Na przyktad w karcie zaje¢ gramatyka angielska dla nauczycieli znajduje sie efekt uczenia sie ,(zna
i rozumie) w zaawansowanym stopniu wybrane fakty i zjawiska z zakresu jezykoznawstwa (...)”, brakuje
tu z kolei efektu uczenia sie w zakresie kompetencji jezykowej na okreslonym poziomie, ktéry bytby
specyficzny dla tych zajec. Kolejnymi przyktadami zajeé, ktdrych nadrzednym celem jest nauka jezyka,
a do ktérych sformutowano efekt z zakresu wiedzy jezykoznawczej “(zna i rozumie) w zaawansowanym
stopniu wybrane fakty, teorie, instytucje, procesy, zjawiska z zakresu jezykoznawstwa (...)”, sg zajecia
jezyk angielski specjalistyczny dla WOS oraz nauka jezyka angielskiego — komunikacja akademicka.
Z kolei efekty uczenia sie dla zaje¢ nauka jezyka niemieckiego — komunikacja akademicka obejmuja
nabywanie pogtebionej wiedzy z zakresu az szesciu dyscyplin naukowych.

W niektérych sylabusach zaje¢ z praktycznej nauki jezyka efekty uczenia sie obejmujg znajomosc
réznych jezykdw, co jest niespecyficzne w stosunku do konkretnych zajeé, czego przyktadem jest efekt
dla zaje¢ nauka jezyka angielskiego — komunikacja akademicka, odnoszacy sie do umiejetnosci
korzystania ze zrédet w jezykach polskim, angielskim, francuskim i niemieckim.

Ogolne efekty uczenia sie dla kierunku oraz specjalnosci uwzgledniajg umiejetnos¢ komunikowania sie
w jezykach obcych. W przypadku studiéw pierwszego stopnia koricowy poziom opanowania jezyka
angielskiego i jezyka specjalnosci (francuskiego lub niemieckiego) to C1, natomiast na studiach
drugiego stopnia — C1+ wedtug ESOKJ. Efekty uwzgledniajg réwniez umiejetnosé¢ komunikowania sie
w kolejnym jezyku obcym na poziomie B1 na studiach pierwszego i B1+ — drugiego stopnia. W wielu
sylabusach do zaje¢ z praktycznej nauki jezyka brakuje jednak uwzglednienia efektu uczenia sie
w zakresie umiejetnosci komunikowania sie w jezyku obcym, ktéry na poziomie ogdlnych efektéw
kierunkowych brzmi: ,(potrafi) postugiwac sie jezykiem angielskim i jezykiem francuskim lub
niemieckim na poziomie C1 ESOKJ, z uwzglednieniem specyfiki jezyka akademickiego i jezyka
komunikacji szkolnej, lub jezykiem angielskim na poziomie C1 i jezykiem obcym lektoratowym na
poziomie B1 ESOKJ”. Brak odniesien do tego efektu uczenia sie w kartach zaje¢ nauczanie jezyka
angielskiego, nauczanie jezyka francuskiego, nauczanie jezyka niemieckiego, gramatyka jezyka
angielskiego dla nauczycieli i innych. W sylabusach tych zaje¢ znajdujg sie efekty dotyczace
umiejetnosci stosowania konkretnych sprawnosci jezykowych, na przyktad przygotowywania
wystgpien ustnych lub prac pisemnych, jednak w wiekszosci przypadkow bez sprecyzowania poziomu
biegtosci jezykowej.

Efekty uczenia sie uwzgledniajg szereg umiejetnosci praktycznych i kompetencji spotecznych
niezbednych w dziatalnosci zawodowej nauczyciela jezyka obcego. Nalezg do nich miedzy innymi
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umiejetno$¢ planowania i realizowania projektéw dydaktycznych, indywidualizowania programu
ksztatcenia, rozwigzywania problemdéw wychowawczych, stosowania przepiséw prawa oswiatowego,
a takze pracowania w zespotach i samodzielnego zdobywania wiedzy. W zakresie kompetencji
spotecznych ogdlne efekty zaktadajg rozwiniecie gotowosci do przyjecia odpowiedzialnosci za
zachowanie dziedzictwa kulturowego regionu oraz rozstrzygania dylematéow zwigzanych
z wykonywaniem zawodu nauczyciela.

Niektére ogdlne efekty uczenia sie nie sg sformutowane w sposéb zrozumiaty, co uniemozliwia ich
weryfikacje. llustruja to efekty ogdlne (zna i rozumie) ,réznorodnych uczestnikéw dziatalnosci
edukacyjnej, wychowawczej, opiekunczej, kulturalnej i pomocowej” i ,,w znacznym stopniu odbiorcéw
(podmioty) edukacji, oraz metody diagnozowania ich potrzeb i oceny jakosci ustug edukacyjnych”,
z ktorych sformutowania nie wynika jednoznacznie, jakiego zakresu wiedzy dotyczg. Innym przyktadem
jest zwrot (potrafi) ,dokonac oceny i krytycznej analizy jakosci w nauczaniu jezykdw obcych (...)” — nie
jest jasne, jakie elementy nauczania podlegajg analizie i ocenie.

Jednoznaczng weryfikacje osiggniecia efektow ogdlnych uniemozliwia réwniez nadmierne
rozbudowanie niektérych z nich. Przyktadami sg nastepujace efekty ogdlne: ,(zna i rozumie) metodyke
wykonywania zadan, normy, procedury i dobre praktyki stosowane w instytucjach oswiatowych
i zwigzanych z nauczaniem jezykow obcych lub wiedzy o spoteczenstwie”, ,(potrafi) dokonac oceny
i krytycznej analizy jakosci w nauczaniu jezykdw obcych i ew. przedmiotu wiedza o spoteczenstwie;
diagnozowaé potrzeby, mozliwosci i zdolnosci kazdego ucznia oraz projektowaé i realizowad
zindywidualizowane programy ksztatcenia i wychowania”, ,(potrafi) postugiwaé sie zasadami
i normami etycznymi w podejmowane] dziatalnosci, dostrzega¢ i analizowaé¢ dylematy etyczne;
przewidywac skutki konkretnych dziatan wychowawczych, opiekunczych i terapeutycznych”. Tresé
kazdego z tych efektéw obejmuje rézne wymiary wiedzy i umiejetnosci.

W ogdlnych efektach uczenia sie dla kierunku stosowane jest stowo ,ewentualnie”, ktére sugeruje, ze
czes¢ opisanych kompetencji jest oczekiwana tylko od niektérych studentéw, bez doprecyzowania,
kogo to rozréznienie dotyczy. W konsekwencji weryfikacja osiggniecia takiego efektu przez wszystkich
studentdw na kierunku jest problematyczna. llustruje to nastepujacy efekt: ,,(zna i rozumie) niezbedng
terminologie z zakresu dziedzin nauki i dyscyplin naukowych: jezykoznawstwo, literaturoznawstwo,
pedagogika, psychologia, nauki o kulturze i religii, historia, wtasciwg dla nauczania jezykow obcych ew.
terminologie z zakresu dyscyplin naukowych: nauki o polityce i administracji, nauki socjologiczne, nauki
o komunikacji spotecznej i mediach, nauki prawne, witasciwg dla nauczania przedmiotu wiedza
o spoteczenstwie”.

Program studiow nie uwzglednia ogdlnych i szczegdétowych efektow uczenia sie okreslonych
w standardzie ksztatcenia przygotowujgcym do wykonywania zawodu nauczyciela. Uczelnia co prawda
zatgczyta do Raportu samooceny zestawiania, majgce wykazaé, ze ogdlne i szczegdtowe efekty uczenia
sie okreslone w standardzie sg na kierunku osiggane, co nie zmienia faktu, ze program studiéw ich nie
uwzglednia, a opisane w tym programie efekty uczenia sie sg inne niz efekty uczenia sie okreslone
w standardzie.
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Zalecenia dotyczace kryterium 1 wymienione w uchwale Prezydium PKA w sprawie oceny
programowej na kierunku studiow, ktéra poprzedzita biezaca ocene (jesli dotyczy)

nie dotyczy

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 1 (kryterium spetnione/ kryterium spetnione
czesciowo/ kryterium niespetnione)

kryterium spetnione czesciowo
Uzasadnienie

Koncepcja i cele ksztatcenia sg zgodne ze strategig Uczelni, nie mieszczg sie jednak w dyscyplinach, do
ktorych kierunek jest przyporzagdkowany, uwzgledniajg postep w obszarach dziatalnosci zawodowej
wiasciwych dla kierunku, oraz sg zorientowane na potrzeby otoczenia spoteczno-gospodarczego,
w tym w szczegdlnosci zawodowego rynku pracy.

Efekty uczenia sie nie sg w petni zgodne z koncepcja i celami ksztatcenia oraz dyscyplinami, do ktérych
jest przyporzadkowany kierunek, nie opisujg w sposéb trafny, specyficzny, realistyczny i pozwalajgcy
na stworzenie systemu weryfikacji wiedzy, umiejetnosci i kompetencji spotecznych osigganych przez
studentdw, nie odpowiadajg wiasciwym poziom Polskiej Ramy Kwalifikacji.

Efekty uczenia sie w zakresie przygotowania do wykonywania zawodu nauczyciela nie zawierajg
petnego zakresu ogdlnych i szczegdétowych efektédw uczenia sie zawartych w standardach ksztatcenia
okreslonych w rozporzadzeniach wydanych na podstawie art. 68 ust. 3 ustawy.

Sformutowane ponizej rekomendacje nie majg wptywu na ocene kryterium. Propozycja oceny
kryterium spetnione czesciowo wynika z nieprawidtowosci dotyczgcych 1) niewtasciwego
przyporzadkowania kierunku do dyscyplin naukowych, 2) niewtasciwego odzwierciedlenia koncepcji
ksztatcenia oraz roli poszczegdlnych dyscyplin w efektach uczenia sie, 3) braku uwzglednienia
w efektach uczenia sie wszystkich charakterystyk odpowiedniego poziomu Polskiej Ramy Kwalifikacji,
4) braku uwzglednienia progresji kompetencji w efektach uczenia sie dla zaje¢ wielosemestralnych, 5)
formutowanie efektow uczenia sie w sposéb niespecyficzny dla zaje¢, 6) formutowania efektéw uczenia
sie w sposéb zrozumiaty, pozwalajacy na stworzenie systemu ich weryfikacji, 7) braku uwzglednienia
w programie studidow wszystkich ogdlnych i szczegétowych efektéw uczenia sie okreslonych
w standardzie ksztatcenia przygotowujgcego do wykonywania zawodu nauczyciela.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

Rekomendacje

1. Woyltaczenie z grupy zajec stuzgcych realizacji standardu ksztatcenia przygotowujgcego do
wykonywania zawodu nauczyciela zajeé dajacych kompetencje do nauczania jezykédw obcych
dzieci w wieku przedszkolnym i wczesnoszkolnym.

2. Obijecie koncepcjg ksztatcenia roli, jakg spetniajg poszczegdlne dyscypliny naukowe w procesie
ksztatcenia i odzwierciedlenie tej roli w nazwie kierunku.
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3. Uwzglednienie w koncepcji ksztatcenia nauczania i uczenia sie z wykorzystaniem metod
i technik ksztatcenia na odlegtosc i wynikajgcych stad uwarunkowan.

4. Nadawanie specyficznych, niepowtarzajgcych sie kodow efektom uczenia sie
w poszczegdlnych katalogach.

5. Doprecyzowanie poziomu kompetencji jezykowej na poszczegélnych semestrach.

Zalecenia

1. Przyporzadkowanie kierunku do dyscyplin naukowych, ktdre stanowig jego teoretyczne
podstawy.

2. Sformutowanie efektéw uczenia sie w sposéb odzwierciedlajgcy role poszczegdlnych dyscyplin
naukowych w ksztatceniu.

3. Uwzglednienie w efektach uczenia sie wszystkich charakterystyk 6. Poziomu PRK (dla studiéw
pierwszego stopnia) oraz 7. Poziomu PRK dla studidow drugiego stopnia.

4. Uwzglednianie progresji kompetencji w efektach uczenia sie dla zaje¢ wielosemestralnych.

5. Sformutowanie efektéw uczenia sie w sposdb specyficzny dla zajeé.

6. Sformutowanie efektdow uczenia sie w sposdb zrozumiaty, pozwalajgcy na stworzenie systemu
ich weryfikacji.

7. Uwzglednienie w programie studidw wszystkich ogdlnych i szczegétowych efektéw uczenia sie
okreslonych w standardzie ksztatcenia przygotowujgcego do wykonywania zawodu
nauczyciela.

Kryterium 2. Realizacja programu studidéw: tresci programowe, harmonogram realizacji programu
studiow oraz formy i organizacja zaje¢, metody ksztatcenia, praktyki zawodowe, organizacja procesu
nauczania i uczenia sie

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 2

Tresci programowe nie zapewniajg osiggniecia zatozonych w ogdlnych efektach uczenia sie
zaawansowanej (dla studiéw | stopnia) lub pogtebionej (dla studiéw Il stopnia) wiedzy w zakresie
zadnej z 11 dyscyplin, do ktérych przyporzadkowano kierunek i ktére, w zatozeniu, stanowig
teoretyczne podstawy ksztatcenia na kierunku. Tresci realizowane na wiekszosci zaje¢ majg wymiar
fragmentaryczny i podstawowy. llustrujg to nastepujace przyktady zajec i wybranych tresci z programu
studiéw pierwszego stopnia: socjologia (cel zaje¢: wyposazenie studenta w elementarng wiedze
o wspofczesnych i klasycznych koncepcjach socjologicznych; tresci: dziatania spoteczne i jego
podstawy, grupa spoteczna, procesy grupowe); nauka o panstwie i prawie (istota panstwa i jego
suwerennos$ci, geneza panstwa, typologia panstw); samorzqd terytorialny (gtéwne koncepcje
teoretyczne i idee spoteczne samorzadu terytorialnego, ustréj prawny, gospodarka finansowa); kultura
i historia krajow francuskojezycznych dla nauczycieli jezyka (regiony Francji, piosenka, malarstwo);
media i komunikowanie spotfeczne (podstawowe pojecia nauki o komunikowaniu, komunikowanie
publiczne i polityczne); kultura i historia USA dla nauczycieli jezyka (ogdlne zagadnienia o historii
i kulturze USA od czaséw kolonialnych do dzis); literatura brytyjska dla nauczycieli jezyka (przeglad
réznorodnych brytyjskich dziet literackich osadzonych w kontekscie kulturowym); literatura
amerykanska dla nauczycieli jezyka (przeglad epok historii literatury amerykanskiej i réznorodnych
amerykanskich dziet literackich). Brak pogtebionych tresci w zakresie dyscyplin naukowych na studiach
drugiego stopnia ilustrujg nastepujgce przyktady zaje¢: kultura i historia Wielkiej Brytanii dla
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nauczycieli jezyka Il (geografia Wysp Brytyjskich, podstawowa wiedza o spoteczenstwie brytyjskim,
kultura zycia codziennego); system naczelnych organdéw parnstwowych w RP (wtadza ustawodawcza:
Sejm i Senat, wtadza wykonawcza: Prezydent RP, wtadza wykonawcza: Rada Ministréow); kultura
i historia krajow niemieckojezycznych dla nauczycieli jezyka (polityka, historia, architektura, muzyka,
rzezba, malarstwo, moda); problemy globalne wspodtfczesnego swiata (procesy integracyjne
i dezintegracyjne we wspodfczesnym swiecie, rola medidw we wspodtczesnym sSwiecie, spoteczeristwo
obywatelskie). W programie studiéw pierwszego i drugiego stopnia nie uwzgledniono zadnych zajec
realizujgcych tresci z zakresu dyscypliny filozofia.

Dobor tresci programowych nie umozliwia osiggniecia ogdlnych efektéw uczenia sie na poziomie
zaawanasowanym oraz pogtebionym rowniez w zakresie wiedzy w dyscyplinie jezykoznawstwo, ktdrej
przypisano role wiodgcej dyscypliny naukowej na kierunku. Na studiach pierwszego stopnia poza
zajeciami wiedza o akwizycji i nauce jezykdw obcych nie uwzgledniono zaje¢ realizujgcych tresci
z zakresu zaawansowanych zagadnien i teorii jezykoznawczych. Tresci jezykoznawcze majg charakter
propedeutyczny, dotyczg gtéwnie poziomdéw opisu jezyka i realizowane sg na zajeciach, ktérych
nadrzednym celem jest rozwiniecie kompetencji jezykowej studentow: fonetyka korektywna jezyka
angielskiego/francuskiego /niemieckiego), gramatyka angielska/francuska/niemiecka dla nauczycieli,
fonetyka jezyka angielskiego/francuskiego/ niemieckiego dla nauczycieli. Podstawowy poziom wiedzy
jezykoznawczej na studiach pierwszego stopnia ilustrujg nastepujace tresci programowe dla zajec:
poznanie wybranych zjawisk fonetycznych typowych dla jezyka francuskiego (fonetyka korektywna
jezyka francuskiego); terminologia gramatyczna uzywana przy opisie gramatyki angielskiej, rdznice
i podobienstwa w uzyciu czasownikéw modalnych (gramatyka angielska); zjawiska alofoniczne
i alomorficzne, fonetyka miedzywyrazowa, asymilacje oraz elizje, przycisk wyrazowy i zdaniowy, rytm
i intonacja (fonetyka jezyka angielskiego); pojecie zdania prostego, zdanie a réwnowaznik zdania,
czesci zdania — orzeczenie, podmiot, orzecznik, dopetnienie, zdanie wielokrotnie ztozone (gramatyka
jezyka niemieckiego). Tresci seminarium dyplomowego koncentrujg sie na aspektach technicznych
pracy licencjackiej i nie zawierajg tresci z zakresu jezykoznawstwa.

W programie studiéw drugiego stopnia, poza zajeciami z dydaktyki szczegétowej (np. dydaktyka
jezykowa - Il etap edukacyjny), ktére realizujg tresci wynikajgce przede wszystkim ze standardu
ksztatcenia nauczycieli jezykéw obcych, uwzgledniono dwa zajecia z zakresu dyscypliny
jezykoznawstwo: jezykoznawstwo dla nauczycieli oraz wiedza o akwizycji i nauce jezykdw obcych.
Realizowane w ramach tych zaje¢ tresci programowe wskazujg na zaawansowang, nie pogtebiong
wiedze jezykoznawczg: rozwiniecie wiedzy w zakresie jezykoznawstwa opisowego, jezykoznawstwo
kontrastywne i komparatywne na przyktadzie jezykdw angielskiego i polskiego, wybrane zagadnienia
sktadni jezyka angielskiego, wybrane elementy semantyki i pragmatyki jezyka; mechanizmy i produkty
procesOw przyswajania jezyka w warunkach nauczania klasowego, interjezyk i jego wybrane cechy,
przyswajanie podsystemow jezyka i ksztattowanie umiejetnosci jezykowych, réznice indywidualne
w przyswajaniu jezyka. Wybidrcze i podstawowe tresci jezykoznawcze realizowane sg réwniez na
zajeciach z praktycznej nauki jezyka, na przyktad: rejestr akademicki, styl, stownictwo, konotacja
i kolokacja (nauka jezyka angielskiego — komunikacja akademicka). W karcie seminarium
dyplomowego na studiach drugiego stopnia, podobnie jak na studiach pierwszego stopnia, nie
uwzgledniono tresci z zakresu jezykoznawstwa. W pewnym stopniu tresci z zakresu jezykoznawstwa
stosowanego realizowane sg na zajeciach glottodydaktyka — badania nad edukacjg jezykowgq, jednak
sposéb ich sformutowania jest niewystarczajgco specyficzny, wskazujagc w wiekszosci na kontekst
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edukacji ogdlnej (na przyktad: analiza zachowan nauczycieli i uczniéw, zagadnienia w zakresie badan
edukacyjnych).

Tresci programowe nie sg wystarczajgco specyficzne dla zajeé i nie zapewniajg uzyskania wszystkich
sformutowanych dla zaje¢ efektéw uczenia sie. Na przyktad tresci programowe zaje¢ gramatyka
angielska dla nauczycieli stanowia liste zagadnien gramatycznych, takich jak: ,system czaséw
gramatycznych w jezyku angielskim, okresy warunkowe w jezyku angielskim, mowa zalezna, uzycie
przedimkdéw, zdania wzgledne” i nie umozliwiajg realizacji szeregu zatozonych dla zaje¢ efektow
uczenia z zakresu rozwijania umiejetnosci dydaktycznych, takich jak: (potrafi) ,samodzielnie planowac
i realizowac typowe projekty zwigzane z nauczaniem gramatyki jezyka angielskiego w warunkach
przedszkolnych, szkolnych i w warunkach innych instytucji edukacyjnych”, , diagnozowac potrzeby,
mozliwosci i zdolnosci kazdego ucznia oraz projektowaéd i realizowaé zindywidualizowane programy
ksztatcenia i wychowania”. Podobne niespdjnosci zidentyfikowano pomiedzy tresciami programowymi
a efektami uczenia sie w zakresie rozwijania umiejetnosci dydaktycznych na zajeciach gramatyka
francuska dla nauczycieli, literatura francuska dla nauczycieli i innych zaje¢, ktérych nazwy zawierajg
czton ,dla nauczycieli”. W tresciach programowych zaje¢ jezykoznawstwo dla nauczycieli brakuje
uwzgledniania znajomosci technik nauczania jezyka (jest to katalog zagadnien jezykoznawczych),
natomiast efekty uczenia sie zawierajg umiejetno$é projektowania i prowadzenia projektow
zwigzanych z nauczaniem. Podobna nieprawidtowos¢ dotyczy zajec jezyk angielski specjalistyczny dla
WOS. Przyktadowe tresci dla tych zajeé to: narodowos$é, obywatelstwo, oblicza patriotyzmu, wspdlnoty
narodowe i etniczne, zjawisko dyskryminacji, sgdy i trybunaty miedzynarodowe, rola medidw i reklamy,
proces legislacyjny. Nie umozliwiaja one osiggniecia efektu uczenia sie ,(zna i rozumie)
W zaawansowanym stopniu wybrane fakty, teorie, instytucje, procesy, zjawiska z zakresu
jezykoznawstwa (...)”, gdyz nie s3g to tresci jezykoznawcze. Dodatkowo tresci te nie korespondujg
z efektem uczenia sie zaktadajgcym wiedze z zakresu nauczania: ,(zna i rozumie) metodyke
wykonywania typowych zadan, normy, procedury stosowane w réznych obszarach dziatalnosci
pedagogiczne;j”.

Tresci programowe w ramach merytorycznego przygotowania do wykonywania zawodu nauczyciela
przedmiotu wiedza o spoteczenstwie nie w petni odpowiadajg zakresowi wiedzy i umiejetnosci
odpowiadajgcym wymaganiom podstawy nauczania tego przedmiotu. TreSci programowe
w programie studidow dla tej grupy zajec ujete sg na duzym poziomie ogdlnosci i nie odnoszg sie
bezposrednio do zakresu wiedzy i umiejetnosci okreslonych w podstawie programowej, dla zajeé
trwajgcych dwa semestry w kazdym z semestrow sg identyczne. Uszczegdtowienie tych tresci
w sylabusach prowadzi co prawda do ich zréznicowania na semestry, ale tez bywa enigmatyczne, np.
,W drugim semestrze bedg omawiane zagadnienia z zakresu prawoznawstwa oraz prawa polskiego.
Rola prawa w ksztattowaniu spotecznych w panstwie: prawo powszechne obowigzujace i prawo
wewnetrzne. Podstawowe gatezie prawa w Polsce”, jak w przypadku zajeé nauka o paristwie i prawie.
W tej grupie zaje¢ program studidw zapewnia niepowigzane z podstawg programowgq zajecia
ksztattujgce kompetencje jezykowe oraz zajecia w dziedzinie nauk spotecznych, w szczegdlnosci
w dyscyplinach nauki o polityce i administracji, nauki o komunikacji spotecznej i mediach oraz nauki
socjologiczne. Opis tresci programowych dla tych zaje¢ wskazuje na luki dotyczgce m.in.:

1) spotecznosci regionalnej: informacji o swoim regionie, wydarzeniach i postaciach z jego
dziejow; wiedzy o wtasnym wojewddztwie i powiacie oraz pozostatych wojewddztwach;
zadaniach samorzadu powiatowego i wojewddztwa; organach stanowigcych i wykonawczych
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samorzgdu powiatowego i wojewddztwa; wyborach samorzgdowych, podaje zadaniach tych
organow; tradycjach i zwyczajach swojej spotecznosci regionalnej;

2) wspdlnot narodowych/etnicznych i ojczyzny: refleksji nad tym co oznacza by¢ Polakiem lub
cztonkiem innej wspdlnoty narodowej / etnicznej oraz co tgczy cztowieka z ojczyzng — Polskg;
czym obywatelstwo rézni sie od narodowosci; wiedzy o konstytucyjnych obowigzkach
obywatela; symbolach Rzeczypospolitej Polskiej; refleksji nad tym, w czym powinna przejawiaé
sie postawa patriotyczna mtodego i dorostego cztowieka; wiedzy o mieszkajgcych w Polsce
mniejszosciach narodowych i etnicznych, grupach postugujacych sie jezykiem regionalnym
oraz grupach migrantéw (w tym uchodzcéw); wiedzy o prawach przystugujgcym etnicznym
grupom mniejszosciowym; refleksji nad mozliwoscig godzenia réznych tozsamosci spoteczno-
kulturowych (regionalnej, narodowej/etnicznej, panstwowej/obywatelskiej, europejskiej);
wiedzy o ksenofobii, w tym rasizmu, szowinizmu i antysemityzmu oraz przeciwstawianiu sie
tym zjawiskom.

Program studidow nie obejmuje zaje¢ z zakresu nauk prawnych zapewniajgcych tresci programowe
dotyczace nieletnich wobec prawa, ktdre poruszajg zagadnienia przemocy fizycznej i psychicznej,
w tym werbalnej, wobec siebie i innych; instytucji, ktore nalezy powiadomi¢ w takich sytuacjach;
korzysci i zagrozen wynikajgcych z korzystania z zasobdw Internetu; przemocy w cyberprzestrzeni;
odpowiedzialnosci prawnej nieletnich; uprawnien policjantow i funkcjonariuszy innych stuzb
porzadkowych oraz swoje praw w kontakcie z tymi stuzbami.

Program studidw nie obejmuje zaje¢ w dziedzinie nauk humanistycznych, w szczegdlnosci
w dyscyplinach filozofia i historia powigzanych z takimi zagadnieniami podstawy programowej jak:

1) cztowiek —koncepcje i aspekty;

2) dobro wspdlne;

3) migracje i kwestia demograficzna w Polsce i we wspdtczesnym swiecie;
4) Rzeczpospolita i problem wychodzenia z komunizmu;

5) polityka zagraniczna Polski po 1989 roku;

6) kulturowe, polityczne i gospodarcze zmiany na Swiecie po 1989 r.

Poniewaz efekty uczenia sie sg inne niz ogdlne i szczegétowe efekty uczenia sie okreslone w standardzie
ksztatcenia przygotowujgcego do wykonywania zawodu nauczyciela, to okreslone w programie
studidw i w sylabusach zaje¢ w zakresie przygotowania psychologiczno-pedagogicznego
i dydaktycznego tresci programowe nie prowadzg do osiggniecia efektow uczenia sie okreslonych
w standardzie, cho¢ w czesci tym efektom odpowiadajg. Zalecana literatura nie w petni odpowiada
zakresowi ksztatcenia okreslonemu w standardzie. Np. do zaje¢ pedagogika szkolna i metody pracy
wychowawczej z uczeniem ze SPE zalecane sg réznorodne publikacje, w tym z zakresu psychologii czy
edukacji w czasach pandemii, ale nie ma zadnego podrecznika przeznaczonego do ksztatcenia
przysztych nauczycieli z zakresu pedagogiki szkolnej.

Czas trwania studiow (6 semestréow dla studiow pierwszego stopnia i 4 semestry dla studidw drugiego
stopnia) oraz naktad pracy mierzony taczng liczbg punktow ECTS konieczny do ich ukonczenia
(odpowiednio 180 i 120) zostat poprawnie oszacowany i umozliwia studentom osiggniecie zatozonych
dla kierunku efektéw uczenia sie. Jednoczesnie, naktad pracy niezbedny do osiggniecia efektow
uczenia sie przypisanych do zajec nie zapewnia ich osiggniecia z uwagi na fakt, ze efekty uczenia sie dla
zajec sg czesto tozsame z efektami uczenia sie dla kierunku, a takze z uwagi na nadmierng kumulacje
efektow uczenia sie w jednym sylabusie. llustruje to przyktad zajeé literaturoznawstwo
i kulturoznawstwo w nauczaniu jezyka, trwajacych 15 godzin i oszacowanych na 1,5 punktu ECTS, do
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ktdrych przypisano 17 efektéw uczenia sie, a takze 15-godzinne zajecia ocena i pomiar kompetencji
jezykowych, oszacowane na 1 punkt ECTS, w ktdrych sylabusie znajduje sie 11 efektéw uczenia sie,
w tym kilka przeniesionych z katalogu efektéw ogélnych.

Liczba punktéw ECTS uzyskiwana w ramach zaje¢ wymagajacych bezposredniego udziatu nauczycieli
akademickich lub innych oséb prowadzacych zajecia i studentdw okreslona w programie studidow
wynosi 179 na studiach pierwszego stopnia i 119,5 na studiach drugiego stopnia. S3 to wartosci
spetniajgce wymag ustawowy.

Formy realizowania zaje¢ obejmujg éwiczenia, konwersatoria, wyktady, lektoraty, seminaria oraz
praktyki. W proporcjach liczbowych zdecydowanie najwiecej godzin zajeciowych realizowanych jest
w formie éwiczen i konwersatoriéw, co wskazuje na przewage form zajeé uwzgledniajgcych aktywnosc
studentdw i umozliwia osiagniecie efektéw uczenia sie w kategoriach wiedzy, umiejetnosci
i kompetencji spotecznych.

Sekwencja zaje¢ w harmonogramie studiéw na kierunku jest zasadniczo prawidtowa, gdyz zajecia
o zakresie bardziej ogdélnym realizowane s3 wczesniej niz zajecia bardziej wyspecjalizowane.
Nieprawidtowoscig natomiast jest umieszczenie na drugim semestrze na specjalizacjach nauczanie
jezyka francuskiego i nauczanie jezyka niemieckiego zaje¢ prowadzonych w jezykach specjalizacji:
kultura i historia krajow francuskojezycznych (lub, odpowiednio, niemieckojezycznych) dla nauczycieli
jezyka oraz dydaktyka przedmiotowa przedszkolna i | etapu edukacyjnego. Dla studentéow, ktérzy
rozpoczynajg studia z zerowym lub minimalnym poziomem kompetencji w danym jezyku, aktywne
uczestniczenie w tych zajeciach jest bardzo trudne lub niemozliwe ze wzgledu na bariere jezykowg, co
zostato potwierdzone podczas spotkania ze studentami w trakcie wizytacji.

Plan studiéw umozliwia studentom wybér zaje¢ w wymaganym ustawowo wymiarze. Na studiach
pierwszego stopnia tgczna liczba punktéw ECTS przyporzadkowana zajeciom do wyboru wynosi 73,5,
natomiast na studiach drugiego stopnia — 32,5, co w kazdym przypadku stanowi ponad 30% liczby
punktéw ECTS realizowanych w trakcie trwania studidw. Do grupy tej zaliczono zajecia wtasciwe dla
danej specjalnosci: nauczanie jezyka niemieckiego, nauczanie jezyka francuskiego oraz nauczanie
wiedzy o spoteczeristwie. Do puli zaje¢ do wyboru wliczone sg réwniez seminaria dyplomowe na
kazdym poziomie studiow.

Przyjety w harmonogramie studiéw uktad zaje¢ nie umozliwia wszystkim studentom kierunku
osiggniecia wiedzy witasciwej dla 6. i 7. poziomu PRK w dyscyplinach, do ktérych przyporzadkowany
jest kierunek i wszystkich ogdlnych zatozonych dla kierunku efektédw uczenia sie. W uproszczeniu,
studenci wybierajacy specjalizacje nauczanie jezyka francuskiego lub nauczanie jezyka niemieckiego
nie osiggajg zadnych efektéw uczenia sie w zakresie dyscyplin nauki o polityce i administracji, nauki
socjologiczne, nauki o komunikacji spotecznej i mediach oraz nauki prawne.

Formalnie program studiéw zawiera zajecia ksztattujgce umiejetnosci praktyczne w wymiarze 180
punktéw ECTS (czyli 100% punktéw osigganych w procesie ksztatcenia) na studiach pierwszego stopnia
i 92 punkty ECTS (72% ogdtu punktéw) na studiach drugiego stopnia dla kazdej specjalnosci. Ta
informacja nie jest jednak zgodna ze stanem faktycznym, poniewaz tresci programowe i metody
ksztatcenia wielu zaje¢ nie wskazuja, ze zajecia odbywajg sie w warunkach wtasciwych dla danego
zakresu dziatalnosci zawodowej, w sposdb umozliwiajgcy wykonywanie czynnosci praktycznych przez
studentdw. Do zajec ksztattujgcych umiejetnosci praktyczne nie zalicza sie, miedzy innymi, zajec
stuzacych nauce jezyka obcego, ktérego znajomosé stanowi tzw. kompetencje kluczowg, na ktérej sg
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budowane umiejetnosci zawodowe. Nie s3 tez zajeciami ksztattujgcymi umiejetnosci praktyczne takie
zajecia, ktore przygotowujg do zawodu poprzez omawianie tresci przydatnych w zyciu zawodowym,
ale nie wymagajg bezposredniego wykonywania czynnosci typowych dla konkretnego zawodu.
Zastosowanie metod aktywizujgcych i wykonywanie przez studentdéw zadan takich jak udziat w dyskusji
i debacie, analizowanie tresci, rozwigzywanie problemdw, omawianie zagadnien czy opracowywanie
prezentacji jest czescig wspotczesnej dydaktyki akademickiej i nie oznacza, ze studenci wykonujg
czynnosci zawodowe lub symulujgce czynnosci zawodowe. W przypadku przygotowania do
wykonywania zawodu nauczyciela jezyka angielskiego do takich zaje¢ mozna zaliczy¢ jedynie takie, na
ktérych studenci rzeczywiscie przygotowujg materiaty i ¢wiczenia oraz projektujg narzedzia
dydaktyczne i przeprowadzajg lekcje (mikronauczanie). Do zajec¢ realizujgcych ksztatcenie praktyczne
nie mozna zaliczy¢ natomiast rowniez takich, ktére rozwijajg umiejetnosci generyczne, uzyteczne
w kazdym zawodzie, takie jak komunikacja w s$rodowisku pracy (nawet z wykorzystaniem
specjalistycznej terminologii — to nadal rozwijanie kompetencji jezykowej), wyszukiwanie
i analizowanie materiatéw, realizowanie projektéw zespotowych. Z tych powodéw do grupy zajeé
ksztattujgcych umiejetnosci praktyczne nie mozna zaliczy¢ miedzy innymi nastepujacych zajec:

e komponenty bloku zaje¢ praktycznej nauki jezyka (z powoddw wyjasnionych wyzej). Na
studiach pierwszego stopnia sg to zajecia: nauka jezyka angielskiego (czytanie, pisanie,
komunikacja ustna, komunikacja akademicka) (32 ECTS), fonetyka jezyka angielskiego dla
nauczycieli, fonetyka korektywna jezyka angielskiego (razem 6 ECTS), gramatyka angielska dla
nauczycieli (7,5 ECTS); zajecia z praktycznej nauki jezyka francuskiego lub niemieckiego, w tym
komponenty gramatyczne i fonetyczne (ogétem 32,5 ECTS dla kazdej specjalizacji); jezyk
angielski specjalistyczny dla WOS (6,5 ECTS); lektorat (8 ECTS). Na studiach drugiego stopnia:
nauka jezyka angielskiego — komunikacja akademicka oraz nauka jezyka angielskiego
specjalistycznego (razem 12 ECTS); nauka jezyka francuskiego / niemieckiego — komunikacja
akademicka, nauka jezyka francuskiego / niemieckiego specjalistycznego oraz zintegrowane
ksztatcenie jezykowe (ogotem 14 ECTS dla kazdej specjalnosci).

e edukacja roznojezyczna i wielokulturowa (3 ECTS): prezentacja i omawianie zagadnien,
czytanie tekstéw, dyskusja. Do zajeé ksztattujacych umiejetnosci praktyczne nie mozna tez
zaliczy¢ zajec rozwijajgcych kompetencje jezykowa na studiach drugiego stopnia.

e dydaktyka ogdlna (3 ECTS): wyktad, metody gtéwnie podawcze;

e zajecia z bloku zaje¢ psychologicznych i pedagogicznych, np. pedagogika szkolna i metody
pracy wychowawczej z uczniem ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi: cze$ciowo
realizowane w formie wyktadéw, czesciowo éwiczen i konwersatoridow, gtéwnym celem tych
zajec jest przekazanie wiedzy, przewaga metod podawczych;

e zajecia z zakresu historii, kultury, literatury, np. kultura i historia krajow francusko-
/niemieckojezycznych dla nauczycieli jezyka: pomimo cztonu,,dla nauczycieli” w nazwach zajeé,
przewazajg na nich prezentacje i omawianie zagadnien, czytanie tekstow, dyskusje, studenci
czesto pracujg w parach i grupach, lecz nie wykonujg zadan typowych dla dziatalnosci
zawodowej nauczyciela. Gtéwnym celem zajeé¢ z tej grupy jest wyposazenie studentow
w wiedze niezbedng do podjecia praktycznych dziatan zawodowych;

e zajecia z bloku zaje¢ dla specjalnosci nauczanie wiedzy o spoteczeristwie, na przyktad system
polityczny RP — z powoddw wymienionych powyzej;

e seminarium dyplomowe (11,5 ECTS na studiach pierwszego stopnia oraz 22,5 ECTS na studiach
drugiego stopnia): ksztattowanie umiejetnosci praktycznych zwigzanych z wykonywaniem
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dziatan zawodowych nauczyciela nie jest odzwierciedlone w sylabusach zajec
i w szczegdtowych efektach uczenia sie.
Niewtfasciwy dobdr zajec skutkuje niespetnieniem warunku, aby ponad 50% punktéw ECTS studenci
uzyskali w toku realizacji zajec ksztattujgcych umiejetnosci praktyczne.

W programie studidw pierwszego stopnia realizowane sg zajecia z praktycznej nauki jezyka
angielskiego, czyli jezyka specjalnosci gtéwnej (nauczanie jezyka angielskiego), w wymiarze 456 godzin
(45,5 punktow ECTS) w ciggu szesciu semestrow studiow. Na specjalnosciach dodatkowych, nauczanie
jezyka francuskiego i nauczanie jezyka niemieckiego, blok z praktycznej nauki jezyka specjalnosci
obejmuje 600 godzin zaje¢ i 32,5 punktéw ECTS. Dodatkowo program studiow obejmuje zajecia
z kolejnego jezyka obcego realizowane w trakcie czterech semestrow w formie lektoratu (ogétem 240
godzin i 8 ECTS), przy czym studenci specjalizacji drugiej majg mozliwos¢ wyboru lektoratu z jezyka
francuskiego lub niemieckiego i w ten sposdb zyskania dodatkowego ksztatcenia w tych jezykach. Na
specjalnosci dodatkowej nauczanie wiedzy o spotfeczeristwie realizowane s3 dodatkowe zajecia jezyk
angielski specjalistyczny dla WOS w wymiarze 90 godzin (6,5 punktéow ECTS). Wymiar godzinowy oraz
tresci programowe, na co wskazuje przede wszystkim dobér literatury przedmiotu, umozliwiajg
wszystkim studentom niezaleznie od specjalnosci osiggniecie poziomu C1 wedtug ESOKJ w jezyku
angielskim (oraz studentom specjalizacji zwigzanej z nauczaniem dodatkowego jezyka poziom C1
w jezyku francuskim lub niemieckim) i B1 w drugim jezyku obcym.

Na studiach drugiego stopnia zajecia z praktycznej nauki jezyka angielskiego, a w przypadku
specjalizacji nauczanie jezyka francuskiego lub niemieckiego réwniez z praktycznej nauki jezyka
specjalnosci, obejmujg fagcznie 180 godzin i 12 punktéw ECTS. Jest to wymiar umozliwiajgcy osiggniecie
poziomu C1+ ESOKJ, zatozonego w efektach uczenia sie. W programie studidw drugiego stopnia dla
specjalnosci nauczanie WOS nie przewidziano jednak zaje¢ z drugiego jezyka obcego. W konsekwencji
studenci realizujacy te specjalno$¢ pozbawieni sg mozliwosci realizowania efektu uczenia sie dla
kierunku zaktadajacego osiggniecie poziom kompetencji B1+ w drugim jezyku obcym: , (potrafi)
postugiwac sie jezykiem angielskim i jezykiem francuskim lub niemieckim na poziomie C1+ ESOKI,
z uwzglednieniem specyfiki jezyka akademickiego i jezyka komunikacji szkolnej lub jezykiem angielskim
na poziomie C1+ i jezykiem obcym lektoratowym na poziomie B1+ ESOKJ”.

Program studidow obejmuje wymagang liczbe co najmniej 5 punktéw ECTS z zakresu nauk spotecznych.
Tresci z zakresu nauki spotecznych realizowane sg na specjalnosciach nauczanie jezyka francuskiego
oraz nauczanie jezyka niemieckiego na zajeciach z pedagogiki i psychologii, natomiast na specjalnosci
nauczanie WOS miedzy innymi na zajeciach socjologia, system polityczny RP, stosunki
miedzynarodowe, uczestnictwo w zyciu spoteczno-politycznym.

Program studiéw obejmuje zajecia prowadzone z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na
odlegtos¢ w formacie synchronicznym oraz asynchronicznym. Ich wymiar w przypadku studiéw
pierwszego i drugiego stopnia na zadnej specjalnosci nie przekracza 25% ogétu liczby punktéw ECTS
koniecznych do ukonczenia studiéw i jest zgodny z wymaganiami w tym zakresie.

Zgodnie z przygotowanym przez Uczelnie zestawieniem dotyczacym zajec realizujgcych standard
ksztatcenia przygotowujgcego do wykonywania zawodu nauczyciela liczba godzin zajec i przypisanych
im punktow ECTS w zakresie przygotowania psychologiczno-pedagogicznego, dydaktyki ogdlnej oraz
dydaktyk szczegdtowych dla studidw pierwszego i drugiego stopnia razem nieznacznie przekracza
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minimalne wymagania okreslone w standardzie. Na przygotowanie psychologiczne w klasach IV-VIII
szkoty podstawowej i w szkole ponadpodstawowej Uczelnia przeznacza 90 godzin zajec
z bezposrednim udziatem nauczycieli akademickich i studentdéw, a na przygotowanie pedagogiczne 91,
czy o jedng godzine wiecej niz minimalne wymagania standardu, ale do tych zaje¢ wtgcza tresci
programowe, ktére wymaganiom standardu nie odpowiadajg, np. w zakresie psychologii klinicznej
i andragogiki. Minimalna liczba godzin zaje¢ okreslona w standardzie moze by¢ przeznaczona wytgcznie
na osiggniecie przez studentdw efektéw uczenia sie okreslonych w tym standardzie i realizacje
prowadzacych do ich osiggniecia tresci programowych. W dodatkowych godzinach odbywajg sie
zajecia z zakresu pedagogiki wczesnoszkolnej i przedszkolnej, ktdre nie odnoszg sie do wtasciwych dla
standardu ksztatcenia przygotowujgcego do wykonywania zawodu nauczyciela etapow edukacyjnych.
Nie sg spetnione wymagania standardu dotyczgce przygotowania do nauczania jezyka niemieckiego
lub francuskiego jako kolejnego przedmiotu i prowadzenia kolejnych zaje¢ w odniesieniu do nauczania
jezyka angielskiego i niemieckiego lub francuskiego jako zaje¢ w zakresie nauczania jezykdw obcych
w przedszkolu i klasach I-1ll szkoty podstawowej. Dydaktyka przedmiotowa jezyka niemieckiego lub
francuskiego w klasach IV-VIII szkoty podstawowej i szkole ponadpodstawowej odbywa sie w wymiarze
60 godzin zamiast 90, a dydaktyki do prowadzanie zaje¢ z nauczania jezyka angielskiego, niemieckiego
i francuskiego w przedszkolu i klasach I-1ll szkoty podstawowej odbywajg sie w wymiarze po 30 godzin
w odniesieniu do kazdego jezyka, podczas, gdy kazdy z nich stanowi odrebne zajecia, a standard w tym
zakresie okresla 60 lub 90 godzin dla kazdych kolejnych zajeé, przy czym nie odnosi sie do przedszkola.
Uczelnia wskazuje na zajecia z zakresu psychologii i pedagogiki, ktére sg zintegrowane z praktyka
psychologiczno-pedagogiczng, ale zajecia te nie sg prowadzone w innej formie niz wyktady i ¢wiczenia,
a poza tym nie jest mozliwa integracja zaje¢ psychologia rozwojowa z elementami psychologii klinicznej
dziecka, ktore odbywajg sie w semestrze 3 z praktyka, ktéra odbywa sie w semestrze 2. Tresci
programowe dla zajec zintegrowanych z praktyka pedagogiczno-psychologiczng nie wskazujg na ich
integracje z tg praktyka. Wymiar zaje¢ z dydaktyki wiedzy o spoteczenistwie jest prawidtowy.

Nie w petni prawidtowa jest sekwencja zajeé, bo zajecia z zakresu psychologii nie zawsze poprzedzaja
zajecia z pedagogiki, podczas gdy znajomos¢ psychologii jest podstawg dla dziatan pedagogicznych, np.
na studiach pierwszego stopnia zajecia psychologia rozwojowa z elementami psychologii klinicznej
dziecka odbywaja sie po zajeciach pedagogika szkolna i metody pracy wychowawczej z uczniem ze
specjalnymi potrzebami edukacyjnymi, a zajecia psychologia ksztatcenia odbywajg sie dopiero na
studiach drugiego stopnia.

Nazwy zaje¢ w zakresie przygotowania psychologiczno-pedagogicznego znaczgco odbiegajg od nazw
grup zajec okreslonych w standardzie, w rezultacie modelujac ich tresci. W grupie zaje¢ z pedagogiki
znajdujg sie 1) pedagogika szkolna i metody pracy wychowawczej z uczniem ze specjalnymi potrzebami
edukacyjnymi 2) pedagogika opiekuriczo-wychowawcza z elementami diagnozy pedagogicznej, 3)
pedagogika mtodziezy i elementy andragogiki, 4) pedagogika mtodziezy i elementy andragogiki.
Dodatkowo zajecia te sg rozdrobnione i odbywajg sie czesto w pietnastogodzinnym wymiarze, co
utrudnia efektywne gospodarowanie okreslonym w standardzie czasem przeznaczonym na
ksztatcenie.

Metody ksztatcenia sg réznorodne i obejmujg miedzy innymi: wykfad z prezentacjg multimedialng,
wyktad konwersatoryjny, dyskusje w parach i grupach, prezentacje opracowane przez studentow,
¢wiczenia warsztatowe, analize tekstow, opracowywanie referatow. Dobodr tak réznorodnych metod
ksztatcenia, z ktdrych wiekszos¢ jest zorientowana na pobudzanie zaangazowania studentéw na
zajeciach, odzwierciedla wspotczesne osiggniecia dydaktyki akademickiej i zapewnia osiggniecie przez
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studentdw efektéw uczenia sie w kategoriach wiedzy, umiejetnosci i kompetencji spotecznych. Ich
stosowanie zostato réwniez zaobserwowane w trakcie hospitowanych zaje¢.

W stosowaniu metod ksztatcenia w petni wykorzystywany jest potencjat ksztatcenia z wykorzystaniem
metod i technik ksztatcenia na odlegtos¢. Czes¢ zaje¢ odbywa sie wytgcznie w formie zdalnej, czesé
w formie mieszanej. W formach ksztatcenia zdalnego, synchronicznego i asynchronicznego, stosowana
jest platforma e-learningowa Kampus UW. Jej funkcjonalnos¢ umozliwia wykorzystywanie
réznorodnych metod i technik prowadzenia zajeé, w wiekszosci opartych na interakcji i aktywizujgcych
studentow. Wszystkie zajecia prowadzone w danym semestrze posiadajg wtasne profile Kampus, na
ktérych udostepniane sg materiaty dydaktyczne, a takie odbywajg sie dodatkowe konsultacje
w formacie synchronicznym lub asynchronicznym.

Stosowane metody ksztatcenia zapewniajg przygotowanie do dziatalnosci zawodowej nauczyciela
jezyka obcego w sposéb umozliwiajgcy wykonywanie czynnosci praktycznych przez studentdw.
Typowa praktykg na zajeciach w ramach przygotowania do zawodu jest projektowanie wtasnych
materiatow i ¢wiczen dydaktycznych, a takie opracowywanie konspektow zadan i lekcji oraz
prowadzenie przez studentdow tzw. mikronauczania, w trakcie ktérego przeprowadzajg oni
opracowane przez siebie lekcje lub fragmenty lekcji, symulujgc sytuacje klasy jezykowej. Techniki
przygotowujgce do dziatalnosci zawodowej uwzgledniajg stosowanie wtasciwych metod i narzedzi,
w tym zaawansowanych technik informacyjno-komunikacyjnych w obszarach zawodowego rynku
pracy wifasciwych dla kierunku, czego przyktadem jest wykorzystywanie komputera z rzutnikiem,
tablicy interaktywnej oraz platform edukacyjnych.

Metody pracy stosowane na zajeciach z praktycznej nauki jezyka specjalnosci obejmujg szeroki
wachlarz metod aktywizujgcych studentdéw i rozwijajgcych wszystkie sprawnosci komunikacyjne oraz
znajomos¢ podsystemow jezyka i umozliwiajg uzyskanie kompetencji w zakresie opanowania jezyka
specjalnosci (jezyka angielskiego oraz francuskiego lub niemieckiego) na poziomie C1 na studiach
pierwszego stopnia oraz Cl+ - drugiego stopnia. Wykorzystywane sg gry edukacyjne, projekty,
odgrywanie scenek, praca z materiatami autentycznymi, dyskusje i debaty prowadzone w matych
grupach, analizowanie i rozwigzywanie problemdéw oraz inne procedury typowe dla wspdtczesnej
edukacji jezykowej. Odpowiednio dobrane metody pracy stosowane sg réwniez na zajeciach
z kolejnego jezyka obcego i umozliwiajg rozwijanie kompetencji komunikacyjnej na poziomie B1
zatozonym w ogdlnych efektach uczenia sie.

Ze wzgledu na swa réznorodnosé i elastycznosé, sposoby prowadzenia zaje¢ umozliwiajg dostosowanie
procesu uczenia sie do zrdznicowanych potrzeb grupowych i indywidualnych studentéw, w tym
studentéw z niepetnosprawnoscia.

Ksztatcenie w zakresie zdobywania umiejetnosci praktycznych, w tym zajecia ¢wiczeniowe
i konwersatoryjne z dydaktyki szczegdétowej, odbywa sie w przewazajacej czesci w warunkach
rzeczywistych, na zajeciach dydaktycznych wymagajgcych bezposredniego udziatu nauczycieli
akademickich i studentow. Metody i techniki ksztatcenia na odlegtos¢ w tym zakresie majg charakter
wspomagajacy.

Efekty uczenia sie dla praktyk zaliczonych przez Uczelnie do grupy zajec stuzgcych realizacji standardu
ksztatcenia przygotowujgcego do wykonywania zawodu nauczyciela sg inne niz efekty uczenia sie
okreslone w standardzie. Efekty uczenia sie dla dodatkowej praktyki zawodowe] w szkole wyzszej sg
zgodne z efektami uczenia sie przypisanymi do pozostatych zajec.

Mimo ze efekty uczenia sie okreslone dla praktyk sg inne w niz w standardzie, to wykonywane przez
studentdw zadania umozliwiajg osiggniecie efektdw uczenia sie okreslonych w standardzie. Tresci
programowe dla praktyk w szkole wyiszej zapewniajg osiggniecie efektéw uczenia sie. Program
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studidw zaktada praktyki psychologiczno-pedagogiczne na | i Il etapie edukacyjnym w wymiarze 15
godzin i 1 ECTS oraz w tym samym wymiarze na lll etapie edukacyjnym. Formalnie sumarycznie wymiar
ten odpowiada wymaganiom okreslonym w standardzie ksztatcenia przygotowujgcego do
wykonywania zawodu nauczyciela, ale okreslone w nim efekty uczenia sie nie odnoszg sie do | etapu
edukacyjnego. Wymiar praktyk zawodowych w zakresie nauczania przedmiotu jezyk angielski
w klasach IV-VIII szkoty podstawowej i w szkole ponadpodstawowej wynosi 105 godzin zamiast 120
godzin, wymiar praktyk w zakresie nauczania przedmiotéw jezyk niemiecki lub jezyk francuski na tych
etapach edukacyjnych wynosi 60 zamiast 90 godzin i odniesieniu do prowadzenia zaje¢ z trzech
jezykéw obcych w przedszkolu i klasach I-11l szkoty podstawowej po 30 godzin dla kazdego jezyka, cho¢
standard w tym zakresie wskazuje 60-90 godzin dla kazdych kolejnych zajeé i nie odnosi sie do
przedszkola. W rezultacie takze liczba punktéw ECTS przypisana praktykom stuzgcym realizacji
standardu przygotowujgcego do wykonywania zawodu nauczyciela nie odpowiada wymaganiom
okreslonym w tym standardzie. Wymiar praktyk i liczba punktéw ECTS przypisana praktykom
w zakresie nauczania jezykdw obcych w szkole wyzszej zapewniajg osiggniecie efektéw uczenia sie.
Umiejscowienie praktyk psychologiczno-pedagogicznych w planie studiow w stosunku do
zintegrowanych z nimi zaje¢ jest niewtasciwy, o czym byta mowa wyzej. Wymiar praktyk z zakresu
nauczania wiedzy o spoteczenstwie jest prawidtowy.

Praktyki odbywajg sie w klasach I-1ll szkoty podstawowej i klasach IV-VIII szkét podstawowych, szkotach
ponadpodstawowych i uczelni wyzszej, co zapewnia przygotowanie do nauczania na tych poziomach.
Mimo, ze przygotowanie w ramach zaje¢ zorganizowanych w Uczelni obejmuje tez przedszkola, to
praktyki w tych placéwkach nie sg organizowane.

Praktyki psychologiczno-pedagogiczne zaliczane sg na postawie dziennika praktyk, konspektu lekcji
wychowawczej, analizy przeprowadzonych zaje¢, arkusza oceny praktyk psychologiczno-
pedagogicznych dla nauczyciela-mentora. Dziennik praktyk potwierdza obserwacje zdarzen
pedagogicznych w szkole oraz podejmowane przez studenta dziatania. Arkusz oceny praktyk
psychologiczno-pedagogicznych dla nauczyciela-mentora obejmuje ocene postaw studenta. Praktyki z
zakresu przygotowania dydaktycznego zaliczane sy na podstawie dziennika praktyk lub raportu
z praktyk, karty obserwacji i prowadzenia zaje¢, konspektow zajeé i lekcji, oceny lekcji przez
nauczyciela-mentora, materiatéw dydaktycznych, przeprowadzonych sprawdziandw, karty oceny
praktykanta i in. Raport z praktyk lub dziennik praktyk lub karta obserwacji prowadzenia zaje¢ oraz
konspekty lekcji potwierdzajg obserwacje lekcji i ich prowadzenie. W zaleznosci od jezyka obcego
(angielski, niemiecki lub francuski) obowigzujg inne wymagania formalne, dokumentacja i jej objetosc.
Tak wiec studenci osiggajgc te sama liczbe punktéw ECTS zobowigzani sg do wykonania réznych zadan,
skutkujgcych innym rzeczywistym naktadem pracy. Dodatkowo zastrzezenia budzi dokumentacja
praktyk w zakresie jezyka francuskiego, ktdra odnosi sie jednoczesnie do kilku studentéw, w tym takze
w zakresie opinii nauczyciela-mentora. Nie zapewnia to oceny ich indywidualnych osiggniec
i w konsekwencji osiggniecia przez kazdego z nich efektéw uczenia sie.

Ocena osiggniecia efektdow uczenia sie w przypadku wszystkich rodzajéw praktyk nie odnosi sie do
oceny osiggniecia kazdego z zaktadanych efektédw uczenia.

Kompetencje i doswiadczenie oraz kwalifikacje opiekunéw praktyk — nauczycieli-mentordw i ich liczba
w zakresie nauczania jezykdw obcych i wiedzy o spoteczeristwie umozliwiajg prawidtowa realizacje
praktyk. Takze opiekunowie praktyk z ranienia Uczelni w zakresie nauczania jezykéw obcych i wiedzy
o spoteczenstwie posiadajg odpowiednie kompetencje do ich korncowego zaliczenia, z wyjgtkiem
jednej osoby, w przypadku ktérej nie wykazano dorobku naukowego ani doswiadczenia zawodowego
zwigzanego z nauczaniem jezyka francuskiego w szkole.

Profil Praktyczny | Raport Zespotu Oceniajgcego Polskiej Komisji Akredytacyjnej | 25



Jak juz wspomniano praktyki odbywajg sie w szkotach podstawowych, szkotach ponadpodstawowych
i uczelni wyzszej. Infrastruktura i wyposazenie miejsc odbywania praktyk s3 zgodne z potrzebami
procesu nauczania i uczenia sie, umozliwiajg osiggniecie przez studentéw efektéw uczenia sie oraz
prawidtowq realizacje praktyk.
Na Uniwersytecie Warszawskim praktyki obowigzkowe sg koordynowane przez wydziatowych
petnomocnikéw ds. praktyk lub opiekunéw praktyk zawodowych, ktérzy przygotowujg porozumienia,
skierowania, zgtaszajg studenta do ubezpieczenia NNW oraz zaliczajg praktyke wynikajgcg z programu
studidow. Na poziomie jednostek przygotowywane s3 takze regulacje dotyczgce organizacji i przebiegu
praktyk. W przypadku ocenianego kierunku jest to uchwata Rady Dydaktycznej, w sprawie zasad
odbywania i zaliczania praktyk zawodowych, ktdra okresla:

1) zasady projektowania praktyk

2) ogdlne zasady odbywania praktyk,

3) miejsca odbywania praktyk i warunki, ktére powinny spetnia¢ opiekunowie praktyk w tych

miejscach

4) zasady opieki i nadzoru nad praktykami, w tym zasady hospitacji.
Powyzsze regulacje delegujg przygotowanie szczegdtowych rozwigzan na opiekundw praktyk
w rezultacie czego dla praktyk kazdego jezyka obcego oraz wiedzy o spoteczenstwie oraz kazdego
etapu tych praktyk obowigzuje w odrebny regulamin. W sumie, mimo ze oparte sg one na tej samej
uchwale, obowigzuje 17 nieporéwnywalnych regulaminédw naktadajacych na studentow
niesymetryczne obowigzki, inne wymagania dotyczace dokumentacji praktyk i ich zaliczenia, co
skutkuje wyzej opisanymi nieprawidtowosciami i nierdwnym obcigzeniem studentéw naktadem pracy
do osiggniecia tych samych celdw.
Uczelnia zapewnia miejsca praktyk dla studentéw, a w przypadku samodzielnego wskazania przez
studenta miejsca odbywania praktyki, osoba sprawujgca nadzér nad praktykami zatwierdza to miejsce
w oparciu o z gory okreslone i formalnie przyjete kryteria jakosciowe w wyzej wskazanych
regulaminach.
Program praktyk, osoby sprawujgce nadzér nad praktykami z ramienia Uczelni oraz opiekunowie
praktyk, realizacja praktyk, efekty uczenia sie osiggane na praktykach podlegajg systematycznej ocenie,
dokonywanej z udziatem studentéw zgodnie z przyjetg przez Rade Dydaktyczng uchwatg w sprawie
monitorowania jakosci praktyk zawodowych. Monitorowanie jakosci praktyk odbywa sie poprzez
ankietyzacje studentdow, zbieranie opinii opiekunéw praktyk i przyjmuje forme raportu. Wnioski
z oceny praktyk sg wykorzystywane w ustawicznym doskonaleniu programu praktyk i ich realizacji.
Rozplanowanie zaje¢ w harmonogramie jest zgodne z zasadami higieny pracy i umozliwia
systematyczne uczenie sie oraz efektywne wykorzystanie czasu przeznaczonego na udziat w zajeciach
i samodzielne uczenie sie. Zajecia na wszystkich specjalnosciach odbywajg sie od poniedziatku do
pigtku w godzinach 8:00-20:00, jednak przewaznie wiekszo$¢ zaje¢ konczy sie przed godzing 17:00.
Przerwy sg 15-minutowe, w harmonogramie przewidziano rdwniez dtuzsze przerwy na odpoczynek w
ciggu dnia. W sesji egzaminacyjnej na studiach pierwszego semestru odbywajg sie 2 lub 3 egzaminy,
na studiach drugiego stopnia 1 lub 2 egzaminy. Czas przeznaczony na sprawdzanie i ocene efektow
uczenia sie umozliwia weryfikacje wszystkich efektéw uczenia sie oraz dostarczenie studentom
informacji zwrotnej o uzyskanych efektach.
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Zalecenia dotyczace kryterium 2 wymienione w uchwale Prezydium PKA w sprawie oceny
programowej na kierunku studiow, ktéra poprzedzita biezaca ocene (jesli dotyczy)

nie dotyczy

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 2 (kryterium spetnione/ kryterium spetnione
czesciowo/ kryterium niespetnione)

kryterium spetnione czesciowo

Uzasadnienie

Tresci programowe nie zapewniajg osiggniecia wszystkich efektdw uczenia sie przewidzianych w
programie studiow. Tresci programowe w zakresie przygotowania do wykonywania zawodu
nauczyciela nie obejmuja petnego zakresu tresci programowych zawartych w standardach ksztatcenia
okreslonych w rozporzadzeniach wydanych na podstawie art. 68 ust. 3 ustawy. Harmonogram realizacji
programu studidw oraz organizacja zaje¢ nie umozliwiajg wszystkim studentom osiggniecia wszystkich
efektow uczenia sie. Harmonogram realizacji programu studiow oraz formy i organizacja zaje¢, a takze
liczba semestréw, liczba godzin zaje¢ prowadzonych z bezposrednim udziatem nauczycieli
akademickich lub innych osdéb prowadzacych zajecia i szacowany naktad pracy studentéw mierzony
liczbg punktéw ECTS w przypadku kierunkéw studiéw przygotowujgcych do wykonywania zawodu
nauczyciela nie sg zgodne z regutami i wymaganiami zawartymi w standardach ksztatcenia okreslonych
w rozporzadzeniach wydanych na podstawie art. 68 ust. 3 ustawy. Metody ksztatcenia sa
zorientowane na studentéw, motywujg ich do aktywnego udziatu w procesie nauczania i uczenia sie
oraz umozliwiajg studentom osiggniecie efektéw uczenia sie, w tym w szczegdlnosci umozliwiajg
przygotowanie do dziatalnosci zawodowej w obszarach zawodowego rynku pracy witasciwych dla
kierunku. Program praktyk zawodowych, organizacja i nadzér nad ich realizacjg nie s zgodne
zregutami i wymaganiami zawartymi w standardach ksztatcenia okreslonych w rozporzadzeniach
wydanych na podstawie art. 68 ust. 3 ustawy. Dobdr miejsc odbywania praktyk oraz srodowisko,
w ktérym majg miejsce, w tym infrastruktura, a takze kompetencje opiekundw, w zakresie
przygotowania do wykonywania zawodu nauczyciela, sg prawidtowe. Organizacja procesu nauczania
zapewnia efektywne wykorzystanie czasu przeznaczonego na nauczanie i uczenie sie oraz weryfikacje
i ocene efektow uczenia sie.

Sformutowane ponizej rekomendacje nie majg wptywu na ocene kryterium. Propozycja oceny
kryterium spetnione czesciowo wynika z nieprawidtowosci dotyczacych 1) zbyt niskiego nasycenia
programu studiéow tresciami na poziomie zaawansowanym (dla studiéw | stopnia) lub pogtebionym
(dla studiéw Il stopnia) w zakresie dyscyplin naukowych, do ktérych przyporzgdkowany jest kierunek,
2) niepetnej zgodnosci tresci programowych z efektami uczenia sie i, w powigzaniu, braku zapewnienia
osiggniecia wszystkich efektow uczenia sie, 3) braku tresci programowych w petni odpowiadajgcych
podstawie nauczania wiedzy o spoteczenstwie w programie przygotowania do nauczania tego
przedmiotu, 4) braku niektérych tresci programowych zapewniajgcych osiggniecie efektéw uczenia sie
okreslonych w standardzie ksztatcenia przygotowujgcego do wykonywania zawodu nauczyciela, 5)
braku zapewnienia wszystkim studentom, niezaleznie od specjalnosci, zdobycia pogtebionej wiedzy w
dyscyplinach, do ktérych przyporzadkowany jest kierunek, 6) zbyt niskiego wymiaru zajec
ksztattujgcych umiejetnosci praktyczne, 7) niezapewnienia w programie studidw drugiego stopnia
zaje¢ umozliwiajgcych wszystkim studentom osiggniecie kompetencji B1+ w drugim jezyku obcym, 8)
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niewystarczajgcego wymiaru zajec stuzacych realizacji standardu ksztatcenia przygotowujgcego do

wykonywania zawodu nauczyciela, 9) licznych uchybien w zakresie programu praktyk oraz organizacji

i nadzoru nad ich realizacja.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

Rekomendacje

Urealnienie naktadu pracy studenta niezbednego do osiggniecia efektdw uczenia sie
przypisanych do zajec.

2. Dostosowanie poziomu jezyka, w ktdrym prowadzone s3 zajecia, do poziomu kompetencji
jezykowej studentéw.

3. Zapewnienie takiej sekwencji zaje¢, by zajecia z zakresu psychologii poprzedzaty zajecia
z zakresu pedagogiki lub byty z nimi réwnolegte.

4. Formutowanie nazw zajeé¢ w sposdb zblizony do nazw grup zajec¢ okreslonych w standardzie.

5. Uwzglednienie w nazwach zaje¢ z zakresu dydaktyk szczegétowych nazwy przedmiotu
nauczania.

6. Scalenie zaje¢ w poszczegdlnych grupach okreslonych standardem.

Zalecenia

1. Nasycenie programu studidow tresciami na poziomie zaawansowanym dla studiow pierwszego
stopnia i pogtebionym dla studidw drugiego stopnia w zakresie dyscyplin naukowych, do
ktérych przyporzagdkowany jest kierunek.

2. Zapewnienie petnej zgodnosci tresci programowych z efektami uczenia sie i, w powigzaniu,
zapewnienie osiggniecia wszystkich efektéw uczenia sie przewidzianych w programie studiow.

3. W ramach merytorycznego przygotowania do nauczania wiedzy o spoteczenistwie zapewnienie
tresci programowych w petni odpowiadajgcych podstawie nauczania tego przedmiotu.

4. Zapewnienie tresci programowych zapewniajgcych osiggniecie efektdw uczenia sie
okreslonych w standardzie ksztatcenia przygotowujgcego do wykonywania zawodu
nauczyciela.

5. Zapewnienie wszystkim studentom kierunku, niezaleznie od realizowanego harmonogramu
zaje¢, zdobycia pogtebione] i podbudowanej teoretycznie wiedzy w dyscyplinach, do ktérych
przyporzadkowany jest kierunek.

6. Zapewnienie w programie studidw zaje¢ ksztattujacych umiejetnosci praktyczne
w wymaganym wymiarze punktéw ECTS.

7. Zapewnienie w programie studiow drugiego stopnia zaje¢ umozliwiajacych wszystkim
studentom osiggniecie kompetencji B1+ w drugim jezyku obcym.

8. Zapewnienie w programie studiéw w ramach zaje¢ stuzgcych realizacji standardu ksztatcenia
przygotowujgcego do wykonywania zawodu zaje¢ w wymiarze odpowiadajgcym wymaganiom
tego standardu.

9. Zlikwidowanie nieprawidtowosci w zakresie programu praktyk oraz organizacji i nadzoru nad

ich realizacja.
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Kryterium 3. Przyjecie na studia, weryfikacja osiggniecia przez studentow efektow uczenia sie,
zaliczanie poszczegdlnych semestrow i lat oraz dyplomowanie

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 3

Warunkiem ubiegania sie o przyjecie na studia | stopnia na kierunek nauczanie jezykéw obcych jest
posiadanie swiadectwa dojrzatosci (stara lub nowa matura), matury miedzynarodowej (IB), matury
zagranicznej lub matury europejskiej (EB). Wprowadzono odpowiednie przeliczniki ocen na punkty dla
kazdego rodzaju matury. W postepowaniu kwalifikacyjnym decyduje liczba uzyskanych punktéw
w odniesieniu do ocen z przedmiotéw obowigzkowych: jezyka polskiego, matematyki oraz jezyka
angielskiego, a takze jednego z przedmiotdw do wyboru: jezyka niemieckiego, jezyka francuskiego,
wiedzy o spotfeczenstwie, historii, geografii lub filozofii (nowa i stara matura). W przypadku matury
miedzynarodowej (IB) wymagane przedmioty to: jezyk polski lub jezyk A (przy braku jezyka polskiego)
lub literature and performance, matematyka i jezyk angielski; natomiast przedmioty do wyboru
obejmuja: jezyk niemiecki, jezyk francuski, polityke, historie, psychologie, geografie i filozofie.
W przypadku matury europejskiej (EB) przedmioty obowigzkowe to: jezyk polski lub L1, matematyka
i jezyk angielski, a przedmioty do wyboru to: jezyk niemiecki, jezyk francuski, historia, geografia,
filozofia lub socjologia. Dla kandydatéw z maturg zagraniczng przedmioty obowigzkowe to: jezyk polski
lub jezyk oryginalny matury, matematyka i jezyk angielski, a przedmioty do wyboru obejmuja: jezyk
niemiecki, jezyk francuski, wiedze o spoteczenstwie, historie, geografie, filozofie, polityke, psychologie
lub socjologie. Najistotniejsze znaczenie ma wynik z jezyka angielskiego (waga 50%), a w nastepnej
kolejnosci z przedmiotu do wyboru (waga 25%), matematyki (waga 15%) i jezyka polskiego lub innego
w przypadku IB, EB i matury miedzynarodowej (waga 10%). Premiowane jest zdawanie przedmiotéow
konkursowych na poziomie rozszerzonym, gdyz majg one wyzszy przelicznik punktowy (poziom
podstawowy 0,6, poziom rozszerzony 1, brak poziomu na starej maturze 0,8), przy czym, jesli chodzi o
jezyk angielski, nie jest uwzgledniany poziom podstawowy. Kandydaci, ktorzy nie zdawali jezyka
polskiego na maturze (IB, EB lub zagranicznej) oraz nie posiadajg honorowanego przez Uczelnie
dokumentu potwierdzajgcego znajomosc jezyka polskiego na poziomie co najmniej B2, zobowigzani sg
do odbycia rozmowy sprawdzajgcej poziom znajomosci jezyka polskiego, podczas ktérej oceniane s3:
tres¢, wymowa, ptynnosc i spdjnosé wypowiedzi, poprawnos¢ gramatyczna, bogactwo stownictwa
i struktur leksykalnych. Punkty uzyskane z tej rozmowy nie wliczajg sie do korcowej punktacji
kandydata. Maksymalng liczbe punktéw w postepowaniu kwalifikacyjnym otrzymujg laureaci
olimpiady przedmiotowej zwalniajgcej z egzaminu maturalnego z jezyka angielskiego.

Uczelnia przedstawia niespéjne informacje na temat poziomu jezykowego kandydatéw, gdyz, z jednej
strony, w uchwale rekrutacyjnej podaje, iz od kandydatdw nie wymaga sie znajomosci jezyka
francuskiego lub niemieckiego (sg to przedmioty do wyboru z podanego katalogu). Z drugiej strony,
natomiast, na stronie jednostki widnieje zapis: “Jezyk studidw: jezyk polski i angielski oraz w zaleznosci
od wybranej drugiej specjalnosci: jezyk francuski lub niemiecki (studenci rozpoczynajg nauke jezyka
francuskiego i niemieckiego od poziomu Al — podczas rekrutacji na studia nie wymaga sie
potwierdzenia znajomosci jezyka francuskiego lub niemieckiego)”. Natomiast na stronie internetowe;j
rejestracji kandydata zapis jest odmienny: “Studenci rozpoczynajg nauke jezyka francuskiego
i niemieckiego od podstaw. Podczas rekrutacji na studia nie wymaga sie potwierdzenia znajomosci
jezyka francuskiego lub niemieckiego”.

Warunkiem ubiegania sie o przyjecie na studia Il stopnia na kierunek nauczanie jezyka obcego jest
posiadanie tytutu licencjata wydanego przez polskg uczelnie zgodnie ze standardem ksztatcenia
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przygotowujgcego do wykonywania zawodu nauczyciela. Pod uwage brany jest kierunek nauczanie
jezykdw obcych w dwdch specjalnosciach: nauczanie jezyka angielskiego i francuskiego lub
niemieckiego lub wiedzy o spoteczenstwie/historii i spoteczenstwa. Kandydaci, ktérzy rozpoczeli studia
| stopnia przed rokiem akademickim 2019/2020 zobowigzani sg do uzupetnienia réznic programowych.
W postepowaniu kwalifikacyjnym pod uwage brana jest ocena uzyskana na dyplomie przeliczona na
punkty, a przy takiej samej liczbie uzyskanych punktéw decyduje srednia uzyskana w toku studiow.
Nie przewiduje sie naboru na studia | i Il stopnia w trybie przeniesienia sie z innej uczelni.

Zasady rekrutacji sg przejrzyste i selektywne oraz umozliwiajg dobdér kandydatéw posiadajgcych
wstepng wiedze i umiejetnosci na poziomie niezbednym do osiggniecia efektéw uczenia sie na obu
poziomach studiéw, pod warunkiem, ze nauka jezykdw drugiej specjalnosci rozpoczyna sie od
podstaw.

Zasady rekrutacji na studia | stopnia nie s3 w petni sg bezstronne i nie zapewniajg wszystkim
kandydatom réwnych szans w podjeciu studidw na kierunku nauczanie jezykéw obcych, gdyz nie
przewidujg uwzglednienia kandydatéw, ktdrzy nie zdawali tzw. nowej matury z jezyka angielskiego na
poziomie rozszerzonym. Oznacza to wykluczenie z procesu rekrutacji oséb, ktére zdawaty jezyk
angielski wyfacznie na poziomie podstawowym, ale mogg legitymowad sie znajomoscia tego jezyka na
odpowiednim poziomie, aby podja¢ studia. Zasady rekrutacji na studia Il stopnia sg bezstronne
i zapewniajg kandydatom réwne szanse w podjeciu studiow.

Warunki rekrutacji nie uwzgledniajg informacji o oczekiwanych kompetencjach cyfrowych
kandydatéw, wymaganiach sprzetowych zwigzanych z ksztatceniem z wykorzystaniem metod i technik
ksztatcenia na odlegtos¢ oraz wsparciu uczelni w zapewnieniu dostepu do tego sprzetu.

Uczelnia wprowadzita ogdlne procedury dotyczgce potwierdzenia efektdw uczenia sie uzyskanych poza
systemem studiéw oraz oceny ich adekwatnosci w zakresie odpowiadajacym efektom uczenia sie
okreslonym w programie studiéw dla kandydatéw ubiegajgcych sie o przyjecie na studia. Procedury te
sg zgodne z przepisami prawa, a podstawa potwierdzenia efektdw uczenia sie zdobytych poza edukacja
formalng jest odniesienie efektdéw uczenia sie posiadanych przez kandydata do efektéw uczenia sie
zdefiniowanych dla modutu ksztatcenia okreslonego kierunku, poziomu, profilu i formy studiéw,
zaliczanych w konkretnym cyklu ksztatcenia. Uczelnia zgtasza do Biura ds. Jakosci Ksztatcenia liste
kierunkow studiéw, w ramach ktérych bedzie przeprowadzony proces potwierdzania efektéw uczenia
sie zdobytych poza edukacjg formalng. Szczegétowe warunki i tryb postepowania rekrutacyjnego
podawane sg dla zgtoszonych kierunkédw na dany rok akademicki. Dla kierunku nauczanie jezykéw
obcych nie przewiduje sie przyjecia kandydatow w trybie potwierdzania efektéw uczenia sie
uzyskanych poza systemem studiéw.

W Uczelni powotano Punkt Konsultacyjny i Doradztwa Edukacyjnego dla Wnioskodawcéw
ubiegajacych sie o uznanie efektéw uczenia sie, a jednym z jego zadan jest wstepne rozpoznanie
osiggnietych efektdw uczenia sie wnioskodawcy w odniesieniu do przedstawionych oczekiwan oraz
programow ksztatcenia oraz sporzadzanie bilansu zawodowo-edukacyjnego wnioskodawcy
i umieszczenie go w jego portfolio. Weryfikacji osiggniecia efektéw uczenia sie dokonujg odpowiednie
Komisje Weryfikujgce ds. Potwierdzania Efektow Uczenia sie w oparciu o zgromadzone przez
whnioskodawce portfolio oraz przygotowujg stosowne narzedzia potwierdzania efektéw uczenia sie,
np. pytania testowe, zadania problemowe teoretyczne, zadania problemowe praktyczne. W sktad
komisji wchodzg przedstawiciele nauczycieli akademickich realizujgcych programy ksztatcenia.
Weryfikacja ma charakter indywidualny i odnosi sie do konkretnych efektdw uczenia sie w modutach.
Komisja w ramach swoich prac sporzadza indywidualny protokét dla wnioskodawcy, w ktérym
wykazane s3: 1) efekt uczenia sie uzyskany poza systemem formalnym w odniesieniu do efektu uczenia
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sie zdefiniowanego dla modutu ksztatcenia, 2) modut ksztatcenia, 3) ocena na podstawie
zgromadzonego portfolio, 4) ocena na podstawie postepowania potwierdzajgcego efektu uczenia sie,
5) ocena koricowa. Procedury te zapewniajg mozliwosé identyfikacji efektéw uczenia sie uzyskanych
poza systemem studiéw oraz oceny ich adekwatnosci w zakresie odpowiadajgcym efektom uczenia sie
okreslonym w programie studiow.

Regulamin studiéw Uczelni gwarantuje studentom mozliwosé przeniesienia sie z innej uczelni lub
uczelni zagranicznej, a za proces ten odpowiedzialny jest kierownik jednostki dydaktyczne;.
Przeniesienie sie moze nastgpic¢ nie wczesniej niz po zaliczeniu pierwszego roku studiéw, a Uczelnia
okresla limit przyjeé oraz tryb i zasady przeniesienia z innej uczelni na poszczegdlne kierunki studiéw.
W przypadku studenta ubiegajgcego sie o przeniesienie z innej uczelni, kierownik jednostki
dydaktycznej bierze uwage osiggniete dotychczas przez studenta efekty uczenia sie i na podstawie ich
analizy podejmuje decyzje o ewentualnym wyznaczeniu studentowi terminu i sposobu uzupetnienia
réznic programowych, przy czym dotyczy to rowniez sytuacji realizowania czesci programu studidw na
innej uczelni lub instytucji krajowej lub zagranicznej. Student zobowigzany jest przedtozyé karte
przebiegu studiéw oraz zaswiadczenie o posiadaniu praw studenta.

Procedury te, choc¢ nie opisane szczegétowo, zapewniajg mozliwos¢ identyfikacji efektdw uczenia sie
oraz oceny ich a adekwatnosci w zakresie odpowiadajgcym efektom uczenia sie okreslonym
w programie studiéw, gdyz opierajg sie na analizie uzyskanych dotychczasowych efektdw uczenia sie.
Zasady i procedury dyplomowania dotyczgce kierunku nauczanie jezykdw obcych zostaty opisane
w dokumentach ogdlnych i szczegdétowych. Zgodnie z Regulaminem studiéw praca dyplomowa jest
samodzielnym opracowaniem zagadnienia naukowego, artystycznego Ilub praktycznego albo
dokonaniem technicznym lub artystycznym, prezentujgcym ogdlng wiedze i umiejetnosci studenta
zwigzane ze studiami na danym kierunku, poziomie i profilu oraz umiejetnosci samodzielnego
analizowania i wnioskowania. Praca dyplomowa musi zosta¢ przygotowana samodzielnie oraz spetniac
wymagania merytoryczne i formalne okreslone przez rade dydaktyczng dla danego kierunku studiow.
Dla kierunku nauczanie jezykdéw obcych opracowano szczegétowe zasady procesu dyplomowania
obejmujace zasady przygotowania i oceny pracy dyplomowej, przeprowadzania egzaminu
dyplomowego oraz monitorowania procesu dyplomowania. Zgodnie z przyjetymi ogélnymi zasadami
praca dyplomowa na studiach | stopnia o profilu praktycznym dowodzi przygotowania do podjecia
dziatalnosci zawodowe]j zwigzanej z kierunkiem studidw nauczanie jezykdw obcych, natomiast na
studiach Il stopnia umiejetnosci prowadzenia badan o charakterze wdrozeniowym. Kierowanie pracg
dyplomowg powierza sie nauczycielom akademickim posiadajgcym co najmniej stopien naukowy
doktora, natomiast osoby z tytutem zawodowym magistra mogg prowadzi¢ seminaria licencjackie pod
warunkiem upowaznienia przez Dyrektora ds. ksztatcenia i za zgoda Rady Dydaktycznej. Seminaria
dyplomowe prowadzone sg w jezykach obcych: angielskim, francuskim i niemieckim. Tematy prac
dyplomowych podlegajg weryfikacji pod wzgledem ich zgodnosci z profilem studidw, poziomem
ksztatcenia oraz dyscypling lub dyscyplinami, do ktérych kierunek studidw nauczanie jezykéw obcych
zostat przyporzadkowany. Nie wskazano eksplicytnie w jakich dyscyplinach powstawaé moze praca
dyplomowa. Podany powyzej zapis sugeruje wszystkie dyscypliny, do ktérych przyporzgdkowany zostat
kierunek, tj. 11 dyscyplin. W dalszej czesci szczegdtowych zasad dyplomowania sprecyzowano, ze praca
licencjacka jest samodzielnym opracowaniem wybranego praktycznego zagadnienia dydaktycznego
prezentujagcym wiedze i umiejetnosci studenta zwigzane z nauczaniem jezyka specjalnosci gtéwnej
i/lub jezyka/przedmiotu drugiej specjalnosci na poziomie przedszkola i/lub szkoty podstawowej oraz
umiejetnosci samodzielnego analizowania i wnioskowania, co wskazuje na osadzenie tematyczne
pracy w obrebie glottodydaktyki i nauczania przedmiotu (wiedza o spoteczenstwie). Z kolei praca
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magisterska jest osadzona w kontekscie dydaktycznym i dowodzi umiejetnosci prowadzenia badan
naukowych o charakterze wdrozeniowym. Badania odnoszg sie do edukacji jezykowej, proponujg
implikacje dydaktyczne i majg na celu usprawnienie procesu edukacji jezykowej, a dotyczyé mogg
wszystkich etapéw edukacyjnych oraz ksztatcenia w szkole wyzszej. Niemniej jednak ani w przypadku
pracy dyplomowej na studiach | stopnia, ani na studiach Il stopnia nie wskazano wprost dyscypliny
naukowej, w obrebie ktérej sytuuje sie praca. Zajecia dedykowane napisaniu pracy dyplomowej to
seminarium dyplomowe, ktére w programie studiéw przypisano do 3 dyscyplin: jezykoznawstwa,
literaturoznawstwa oraz nauk o kulturze i religii (studia | stopnia) oraz dodatkowo do pedagogiki
(studia 1l stopnia). Z dokumentacji nie wynika zatem w sposdb oczywisty, w jakich dyscyplinach
dopuszcza sie powstawanie pracy dyplomowej.

Okreslono szczegdétowo wymagania, jakie spetnia¢ muszg prace dyplomowe. Praca licencjacka musi
sktadac sie z dwdch rozdziatow: teoretycznego obejmujgcego przeglad literatury z zakresu wskazanego
w tytule pracy (wiacznie z bibliografig) oraz praktycznego. Mozliwe sg dwa modele tego rozdziatu
opartego na projekcie dydaktycznym. Pierwszy to badanie w dziataniu (action research), gdzie student
zobowigzany jest do identyfikacji problemu (dotyczacego grupy uczniéw Iub przypadkéw
indywidualnych w pracy dydaktycznej w oparciu o doswiadczenie wtasne lub innych nauczycieli),
zaplanowania rozwigzan, ich wdrozenia, oceny skutecznosci tych rozwigzan oraz refleksji. Planujac
rozwigzania student musi odniesc sie do literatury przedstawionej w czesci teoretycznej i do Podstawy
Programowej ze wskazaniem, w jaki sposéb zaproponowane rozwigzania mogg prowadzi¢ do poprawy.
Kolejnym elementem pracy sg plany lekcji zawierajace ich cele lekcji, opis poszczegdlnych etapéw
z uzasadnieniem i przewidywanym czasem realizacji, opis i kopie materiatéw dydaktycznych,
przewidywane problemy. Etap wdrozenia to polekcyjny opis przebiegu lekcji zawierajacy opis
wydarzen zgodny ze stanem faktycznym, po ktérych powinny pojawi¢ sie refleksje polekcyjne oraz
omowienie stopnia realizacji planowanych rozwigzan podczas lekcji, ich skutkéw dydaktycznych oraz
implikacji pedagogicznych. Model drugi rozdziatu praktycznego oparty jest na stworzeniu oryginalnego
pakietu materiatéw dydaktycznych (teacher resource pack), np. kukietki, flashcards, zestaw
rekwizytéw do historyjki, nagranie audio/audiowideo bajki z materiatami, przedstawienie (drama),
aplikacje cyfrowe do samodzielnej nauki. Student musi wykaza¢ luke w materiatach dydaktycznych
istotng z punktu widzenia aktualnej sytuacji w nauczaniu jezykdw obcych zidentyfikowanej w oparciu
o przeglad literatury, doswiadczenia wtasne lub obserwacje innych nauczycieli, a nastepnie stworzy¢
kompletny, gotowy do realizacji/wdrozenia zestaw materiatéw dydaktycznych do zastosowania w
klasie jezykowej zgodnie z ich celem, opatrzony stosownym opisem zawierajgcym: cele dydaktyczne i
jezykowe w odniesieniu do Podstawy Programowej, adresatow pakietu, propozycje wykorzystania
materiatdw w klasie. Mozliwe jest takze stworzenie aplikacji. W przypadku pracy magisterskiej student
przeprowadzi¢ ma badanie naukowe osadzone w kontekscie dydaktycznym. Badanie to odnosi¢ sie ma
do edukacji jezykowej i proponowac implikacje o charakterze wdrozeniowym w celu usprawnienie
procesu edukacji jezykowej. Student musi sie wykaza¢ m. in. umiejetnosciag oceny stanu badan,
stosowania warsztatu badawczego, prowadzenia badan o charakterze wdrozeniowym. Praca
magisterska powinna zawieraé¢ wstep, w ktérym miedzy innymi nalezy wskaza¢ metody badawcze,
rozdziaty teoretyczne (przeglad literatury i badan) oraz rozdziat zawierajgcy raport z badania sktadajgcy
sie ze wstepu (zarysowanie problemu, cel badania, pytanie/a badawcze, hipoteza/y badawcze), opisu
metod (opis uczestnikbw badania, narzedzi/instrumentéw do zbierania danych, procedury
przeprowadzenia badania, metod analizy danych), prezentacji wynikéw i ich omdwienie. We
whioskach nalezy wskaza¢ implikacje pedagogiczne wynikéw badania i zasygnalizowaé mozliwosci
wdrozeniowe. Do pracy nalezy dofgczy¢é stosowne zataczniki wykorzystane w badaniu, np.
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dokumentacje badania, wzory testéw, arkuszy obserwacji, kwestionariuszy ankiet i wywiaddw,
transkrypcje wywiadéw.

Nakierowanie prac dyplomowych na ich wdrozeniowy wymiar jest zgodne z profilem praktycznym, na
ktdrym prowadzony jest kierunek nauczanie jezykéw obcych, z wyrazng progresjg miedzy formutg prac
na studiach | i Il stopnia. Odzwierciedlajg to takze wymagania formalne dla prac dyplomowych, gdzie
na studiach | stopnia to co najmniej 26 stron, a na studiach Il stopnia to co najmniej 60 stron, nie liczac
zatgcznikow i bibliografii.

Zrdznicowanie miedzy pracg dyplomowg na studiach | i Il stopnia widoczne jest takze w sposobie
oceny. Kryteria oceny pracy licencjackiej obejmujg oprdécz oceny elementéw formalnych, m.in.
kompletnosc i poprawnosé opisu projektu dydaktycznego (dokumentacji raportu z dziatan, wnioskow
i implikacji do nauczania ptyngcych z projektu), oryginalnos¢ projektu dydaktycznego, mozliwosc
wykorzystania i adaptacji projektu w praktyce szkolnej, natomiast na studiach Il stopnia, oprécz
analogicznych aspektéw formalnych, co na studiach | stopnia, zamiast projektu dydaktycznego
oceniany jest projekt badawczy: jego kompletnos¢ i poprawnosc opisu (dokumentacji raportu z badan,
whnioskéw i implikacji do nauczania ptynacych z projektu), oryginalnos¢ i mozliwoscé
wdrozenia/wykorzystania wynikéw badan w praktyce szkolne;.

W szczegétowej procedurze dyplomowania okreslono takze przebieg egzamindw dyplomowych
i rowniez zréznicowano je w stosunku do poziomow studiéw. Egzaminy dyplomowe majg forme ustng
i odbywajg sie w jezyku obcym, zgodnym z jezykiem, w ktérym napisana zostata praca dyplomowa. Na
obu poziomach studidw celem egzaminu jest zweryfikowanie wiedzy z zakresu tresci objetych
programem ksztatcenia. Na studiach | stopnia dodatkowo student uzasadnia implikacje i rekomendacje
do nauczania wybranego projektu dydaktycznego, a na studiach Il stopnia uzasadnia wybér
zastosowanych metod badawczych, narzedzi zbierania i analizy danych, tresci, wnioskéw i propozycji
wdrozenia wynikdw badan w kontekscie edukacyjnym. Egzamin dyplomowy skfada sie z trzech pytan.
Pytanie zadane przez przewodniczgcego komisji odnosi sie do uzasadnienia wyboru tematu/zakresu
tematycznego/celu pracy/ i sprowadza sie do zaprezentowania pracy dyplomowej. Pytania zadane
przez promotora i recenzenta wykraczajg poza zakres tematyczny pracy i dotycza tresci objetych
programem ksztatcenia na studiach | stopnia. Na studiach Il stopnia student odpowiada na 4 pytania
i wszystkie wykraczajg poza zakres tematyczny pracy i dotyczg tresci objetych programem ksztatcenia
na studiach Il stopnia.

Przyjete na kierunku zasady oceniania pracy dyplomowej i przeprowadzania egzaminu dyplomowego
uwzgledniajg sprawdzenie wiedzy, umiejetnosci i kompetencji w zakresie rozwigzywania problemoéw
badawczych o charakterze wdrozeniowym i praktycznych wtasciwych dla kierunku.

W zasadach dyplomowania nie sprecyzowano poziomu jezyka oczekiwanego od prac dyplomowych na
studiach | i Il stopnia, takie doprecyzowanie pojawia sie posrednio w programach studiéw, gdzie
wskazano, ze na seminariach dyplomowych studenci majg osiggnaé efekt w zakresie umiejetnosci
dotyczacy znajomosci jezyka angielskiego i jezyka francuskiego lub niemieckiego na poziomie C1 lub
C1+ w zaleznosci od poziomu studiéw. Nie jest to jednak réwnoznaczne z tym, ze taki poziom jezykowy
majg prezentowac prace dyplomowe.

W ramach procesu dyplomowania, studenci uczestniczg w seminariach dyplomowych. Tresci
programowe modutu seminarium dyplomowe na studiach | stopnia obejmujg wiedze i umiejetnosci
potrzebne do zaplanowania i przeprowadzenia autorskiego projektu zorientowanego na zastosowanie
w szkolnej edukacji jezykowej na | i Il etapie edukacyjnym. Podczas seminarium studenci zapoznajg sie
z wymogami formalnymi dotyczgcymi pracy dyplomowej. Z kolei na studiach Il stopnia seminarium
dyplomowe rozwija wiedze i umiejetnosci potrzebne do zaplanowania i przeprowadzenia autorskiego
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projektu badawczego z dziedziny dydaktyki nauczania jezyka obcego i przyswajania jezykdéw obcych
(pomimo wskazania, oprécz jezykoznawstwa, na literaturoznawstwo, nauki o kulturze i religii oraz
pedagogike, jako dyscypliny realizowane w ramach seminarium).

Na poziomie programu studidw dla seminarium dyplomowego nie sformutowano szczegétowych
efektdw uczenia sie. Zajecia majg umozliwi¢ osiaggniecie kierunkowych efektéw uczenia sie oraz
efektdw uczenia sie dla specjalnosci, zorientowanych na umiejetno$¢ wykonywania projektow
edukacyjnych w oparciu o wiedze teoretyczng. W kartach zaje¢ podjeto probe uszczegétowienia
efektdw uczenia sie dla seminaridw. W zakresie wiedzy na studiach | stopnia student ma osiggna¢ m.in.
taki efekty jak: (zna i rozumie): ,K_WO01 w zaawansowanym stopniu wybrane fakty, teorie, instytucje,
procesy, zjawiska z zakresu dziedzin nauki i dyscyplin naukowych: jezykoznawstwo, pedagogika,
psychologia, witasciwych dla kierunku nauczanie jezykdw obcych zorientowane na zastosowania
praktyczne w sferze nauczania jezykow obcych w przedszkolu, na pierwszym i/lub drugim etapie
edukacyjnym”; ,K_WO02 niezbedng terminologie z zakresu dziedzin i dyscyplin naukowych:
jezykoznawstwo, pedagogika, psychologia wtasciwg dla nauczania jezykéw obcych wtasciwg dla
nauczania przedmiotu wiedza o spoteczenstwie”. Efekty te pomijajg dyscypliny literaturoznawstwo
oraz nauki o kulturze i religii wskazane w programie studiow jako dyscypliny w obrebie ktérych, oprocz
jezykoznawstwa, usytuowane jest seminarium, a wprowadzajg dyscypliny pedagogika i psychologia.
Kolejne efekty to: ,K_WO09 metodyke wykonywania typowych zadan, normy, procedury stosowane
w réznych obszarach dziatalnosci pedagogicznej”, ,K_ W13 podstawowe pojecia i zasady z zakresu
ochrony prawa autorskiego”, w zakresie umiejetnosci (potrafi): ,K_U02 samodzielnie planowac
i realizowac typowe projekty zwigzane z nauczaniem jezykdw obcych w warunkach przedszkolnych,
szkolnych i w warunkach innych instytucji edukacyjnych nauczajacych jezykdéw obcych”, ,,K_U13
przygotowac prace pisemne w jezyku obcym, wtasciwe dla studiowanego kierunku studiéw, dotyczace
zagadnien szczegétowych, z wykorzystaniem podstawowych uje¢ teoretycznych, a takze rdinych
zrodet”. Efekty te nie s3 powigzane wprost z prowadzeniem badan o charakterze wdrozeniowym,
araczej z projektowaniem zadan. Dodatkowo efekty te pomijajg nauczanie przedmiotu wiedza
o spoteczenstwie, wskazanego w szczegdtowych zasadach dyplomowania, jako przedmiotu, na temat
nauczania ktérego moze powstaé praca. Podobnie jest w przypadku efektu (potrafi) ,K_UQ5
obserwowac i ocenic przydatnosc réznorodnych metod, procedur, dobrych praktyk do realizacji zadan
i rozwigzywania problemdw dotyczacych nauczania jezykdw obcych oraz wybrac i zastosowac wiasciwy
spos6b postepowania”. Analogiczna rozbieznos¢ miedzy zasadami dyplomowania a efektami uczenia
sie dla seminarium dotyczy jezykéw: w zasadach dyplomowania wskazano, ze praca moze powstac
w kazdym z trzech jezykdw specjalnosci, natomiast efekty dla seminarium dyplomowego koncentrujg
sie na jezyku angielskim: (potrafi) ,(K_U01 wyszukiwa¢, analizowaé, ocenia¢, selekcjonowad
i uzytkowac¢ informacje z wykorzystaniem rdéznych zrédet i sposobow angielskim [sic!]”; ,, K _U17
postugiwac sie jezykiem angielskim na poziomie C1 ESOKJ, z uwzglednieniem specyfiki jezyka
akademickiego i jezyka komunikacji szkolne [sic!]”. Inne efekty mowig o jezykach obcych: ,K_U11
argumentowaé merytorycznie w obcym [sicl] z wykorzystaniem pogladéw innych autoréw oraz
formutowa¢ wnioski” czy ,K _U13 przygotowac prace pisemne w jezyku obcym, witasciwe dla
studiowanego kierunku studidow, dotyczgce zagadnien szczegdtowych, z wykorzystaniem
podstawowych uje¢ teoretycznych, a takze réznych zrédet”. Dodatkowo efekt ten nie wskazuje na
odpowiedni poziom zaawansowanej wiedzy wykorzystanej praktyczne zgodnie z charakterystykg 6
PRK. Jesli chodzi o efekty w zakresie kompetencji spotecznych, do osiggniecia ktérych ma prowadzic¢
seminarium dyplomowe, to sg one dos¢ ogdlne i nie s3 powigzane z kompetencjami w zakresie wiedzy
dyscyplinowej, (jest gotéw do): ,,K_K02 refleksji nad poziomem swojej wiedzy i umiejetnosci, ciggtego
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doksztatcania sie zawodowego i rozwoju osobistego, dokonywania samooceny wtasnych kompetencji
i doskonalenia umiejetnosci, wyznaczania kierunkéw wtasnego rozwoju i ksztatcenia” i ,K_KO6
odpowiedniego okreslenia priorytetéw stuzgcych realizacji okreslonego przez siebie lub innych
zadania”. Na studiach Il stopnia sytuacja jest analogiczna, jesli chodzi o brak spéjnosci. Efekty z zakresu
wiedzy obejmujg inne dyscypliny niz z zakresu umiejetnosci: (zna i rozumie) ,K_WO02 niezbedng
terminologie z zakresu dziedzin nauki i dyscyplin naukowych: jezykoznawstwo, literaturoznawstwo,
psychologia, pedagogika, wtasciwg dla nauczania jezykdw obcych”. Nakierowanie na wykorzystanie
wiedzy w ramach dyscyplin naukowych obejmuje pedagogike i psychologie np. w zakresie umiejetnosci
,K_U08 wykorzystywac wiedze teoretyczng z zakresu psychologii i pedagogiki oraz powigzanych z nimi
dyscyplin  w celu krytycznego analizowania i interpretowania probleméw edukacyjnych,
wychowaweczych, opiekunczych, kulturalnych i pomocowych, a takze motywdéw i wzordw ludzkich
zachowan”.

Przyjete zasady dyplomowania sg trafne, jesli chodzi o praktyczny profil studiow. Wskazujg na
wdrozeniowy charakter prac dyplomowych. Jednoczesnie, dokumenty powigzane z zasadami
dyplomowania sg wewnetrznie niespdjne w pozostatych zakresach (dyscypliny, zakres tematyczny
prac, jezyk pracy dyplomowej, poziom zaawansowania wiedzy).

Ogdlne zasady weryfikacji i oceny osiggniecia przez studentéw efektdow uczenia sie oraz postepow
W procesie uczenia sie zostaty opisane w Regulaminie studidw Uczelni. Okreslono w nim warunki
zaliczania przedmiotdw, zaliczania etapéw studidow, powtarzania etapow studidw, skreslenia studenta
z listy studentéw oraz przeprowadzania egzaminéw, w tym egzaminéw komisyjnych. Warunki te
zapewniajg rowne traktowanie wszystkich studentéw w procesie oceniania efektéw uczenia sie.
Adaptowanie metod weryfikacji efektow uczenia sie jest zindywidualizowane, dostosowane do danej
osoby z niepetnosprawnoscia i opiera sie na analizie dokumentacji medycznej. W przypadku weryfikacji
efektdw uczenia sie w formie egzaminu studentom przystuguje prawo do: przedtuzenia czasu trwania
egzaminu lub zaliczenia (przedtuzony czas zostaje okreslony przez BON), zamiany egzaminu pisemnego
na ustny lub ustnego na pisemny, wtgczania do egzaminu oséb trzecich (ttumacza jezyka migowego,
stenotypisty lub lektora), zmiany miejsca egzaminu, uzycia specjalistycznych narzedzi lub aplikacji. Po
uzyskaniu zgody Kierownika Jednostki Dydaktycznej na zastosowanie rozwigzan indywidualnych
podczas zaliczen i egzamindw student zobowigzany jest wypetni¢ stosowny wniosek internetowy,
o dostosowanie, w ktérym okresla zakres zmian, na 7 dni przed datg egzaminu lub zaliczenia. Wsparcie
studentdw ze szczegdlnymi potrzebami jest kompleksowe i umozliwia ich réwne traktowanie
w procesie weryfikacji efektéw uczenia sie, w tym poprzez mozliwos¢ adaptowania metod i organizacji
sprawdzania efektdw uczenia do indywidualnych potrzeb.

W Regulaminie studiéw Uczelni okreslono skale stosowanych ocen oraz ogdlne zasady zaliczania zajec.
Wskazano takze, ze wszystkie przedmioty ,koriczg sie oceng, ktdra jest ustalana zgodnie z zasadami
okreslonymi w sylabusie przedmiotu”. Przebieg studidow jest dokumentowany w protokotach zaliczenia
przedmiotu i w kartach okresowych osiggnie¢ studenta.

Istniejgce zasady ogdlne stwarzajg warunki do zapewnienia bezstronnosci, rzetelnosci i przejrzystosci
procesu weryfikacji.

Dodatkowo na ocenianym kierunku wprowadzono wewnetrzne zasady przeprowadzania egzamindéw
i oceniania. Na co najmniej 7 dni przed rozpoczeciem sesji egzaminacyjnej studenci informowani sg
szczegdtowo o procedurze przeprowadzenia egzaminu, egzaminatorach oraz o ewentualnej obecnosci
innych oséb podczas egzaminu i ich zadaniach. Student kazdorazowo powinien by¢ poinformowany
0 przyjetej przez egzaminatora skali oceniania, a skala ta nie moze prowadzi¢ do wystawienia oceny
nizszej niz wynikajgca z zasad zaliczenia przedmiotu sformutowanych w sylabusie lub ze szczegétowej
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organizacji egzaminu. Opracowano réwniez Regulamin praktycznej nauki jezyka, w ktérym okreslono
szczegbdtowe zasady oceniania i egzaminowania (zaliczanie poszczegdlnych komponentow i przebieg
egzaminu) w przypadku praktycznej nauki jezyka angielskiego / niemieckiego / francuskiego. Wszyscy
nauczyciele prowadzacy zajecia z bloku przedmiotowego praktycznej nauki jezyka zobowigzani sg do
realizacji spéjnego programu i stosowania ujednoliconych metod oceniania i kryteriéw zaliczenia, ktére
okreslone sg w sylabusie.

Jednak analiza sylabuséw wskazuje, ze przejrzystos¢ procesu weryfikacji, a w szczegdlnosci
wiarygodno$é i porownywalno$é ocen w ramach danych zaje¢ nie jest w petni zapewniona. W czesci
sylabuséw (np. jezyk angielski specjalistyczny dla WOS czy nauka jezyka angielskiego na studiach |
stopnia) podano skale ocen z przeliczeniem procentowym: 90%-100% - 5; 85%-89% - 4,5; 75%-84% - 4;
70%-74% - 3,5; 60%-69% - 3; 59%-31% - 2; 30%-0% - NK. W innych podano szczegétowe informacje
dotyczace metod weryfikacji wraz z przyznawang punktacja (okazjonalnie wraz z kryteriami opisowymi,
ktore sg jednak dos¢ ogdlne) oraz wyliczeniem ostatecznej oceny na zaliczenie, np. w karcie zajec
kultura i historia Wielkiej Brytanii dla nauczycieli jezyka: 1. prezentacja grupowa — 30 pkt (wysoka
jakos¢ merytoryczna i techniczna, oryginalnie wykonane materiaty — 30 pkt; dobra jakos¢ — 25 pkt;
jakos¢ poprawna, nieliczne btedy — 20 pkt; zta jakos¢ i liczne btedy — O pkt); 2. test koricowy
z podstawowych tresci przedmiotowych — 30 pkt (do 30 pkt. — ocena 5,0; do 25 pkt —ocena 4,5; do 20
pkt —ocena 4,0; od 15 pkt. —ocena 3,0; ponizej 15 pkt — ocena 2,0); 3. aktywne zaangazowanie w kurs
w sali dydaktycznej (20 pkt) i na platformie (20 pkt. za 4 zadania obowigzkowe po max 5 pkt). Student
otrzymuje za caty kurs 100 pkt. (do 100 — ocena 5,0; do 90 pkt. — ocena 4,5; do 80 pkt — ocena 4,0; do
70 pkt — ocena 3,5; od 60 pkt — ocena 3,0; ponizej 60 pkt — ocena 2,0). Nie s3 to jednak rozwigzania
systemowe wprowadzone we wszystkich sylabusach. W czesci sylabuséw (np. edukacja réznojezyczna
i wielokulturowa) wpisano ogélng formute: ,w celu zaliczenia zajeé nalezy uzyskaé ocene pozytywng
z wszystkich prac podlegajgcych ocenie”, przy czym nie wiadomo ktére konkretnie prace tej ocenie
podlegajg. Dodano takze, ze ,,za kazdg prace student otrzymuje okreslong liczbe punktéw kazdorazowo
przeliczang na oceny. Ocena na koniec semestru jest srednig arytmetyczng ocen czastkowych”.
Podobna formuta widnieje w sylabusie zaje¢ kultura i historia krajow niemieckojezycznych dla
nauczycieli jezyka. Co do zasady, jesli takie informacje sg kazdorazowo przekazywane studentom,
zapewnia to porownywalnosé ocen. W wielu kartach jednak informacje sg bardzo ogdlnikowe. Nie sg
podane minimalne progi umozliwiajgce zaliczenie czy kryteria oceniania. Przyktadem jest sylabus zajec
fonetyka korektywna jezyka angielskiego, w ktérym jako metody i kryteria oceniania wskazano:
obecnos¢ na zajeciach, zadania domowe z transkrypcji fonetycznej, systematyczna ocena opanowania
poszczegdlnych dzwiekdw mowy, test na zakonczenie semestru. Brak jest jednak informacji na temat
kryteridw oceny, zatem student nie wie, ktére komponenty majg jaka wage. Okazjonalnie podano
wage procentowg poszczegdlnych komponentéw sktadajgcych sie na ocene koncowga (lecz bez
konkretnych kryteriéw, wedtug ktérych dany komponent jest oceniany), np., na zajeciach fonetyka
korektywna francuska, podstawg zaliczenia jest: obecnos$¢ na zajeciach, aktywny udziat w zajeciach
(20% ewaluacji koncowej), praca wtasna — autonomiczna realizacja éwiczen do samodzielnego
wykonania (20% ewaluacji koricowej), kolokwia ustne (percepcja i wymowa) (30% ewaluacji
koncowej), kolokwia pisemne (przyswojenie zasad transkrypcji fonetycznej i relacji fonogramicznych
(30% ewaluacji koricowej). W tym przypadku nie jest jednak jasne, jak wyliczana jest koficowa ocena
na zaliczenie (brak przeliczenia procentéw na oceny). Analogiczna sytuacja wystepuje w sylabusie
zaje¢ gramatyka angielska dla nauczycieli, gdzie wskazano nastepujgce elementy sktadajace sie na
ocene korcowa: ocena ciggta (biezgce przygotowanie do zajec i aktywnos¢) — 10%; koricowe zaliczenie
pisemne — 60% (minimalna liczba punktéw do zaliczenia testu — 60%); praca na platformie e-
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learningowe] —30%. W czesci sylabuséw nie ma nawet takich informacji. Przyktadowo w sylabusie zajec
nauka o panstwie i prawie jako forme weryfikacji wpisano: , kolokwium zaliczeniowe w formie
pisemnej lub ustnej; koricowa ocena z przedmiotu bierze pod uwage wyniki kolokwium oraz aktywnos¢
na zajeciach”. W czesci kart zaje¢ wymienione sg formy, natomiast nie jest jasne, wedtug jakich zasad
prace sg oceniane, jaka jest waga poszczegdlnych elementéw w ostatecznej ocenie, czy jaki procent
musi uzyska¢ osoba na dang ocene. Zapisy w sylabusach zaje¢ nie dajg w kazdym przypadku petnej
informacji na temat kryteriéw weryfikacji efektdw uczenia sie, co nie pozwala na weryfikacje
przejrzystosci procesu oceniania i poréwnywalnosci ocen.

Brak petnej przejrzystosci procesu weryfikacji potwierdza czes¢ prac etapowych. Czasem prace nie sg
oceniane i brak na nich informacji zwrotnej dla studenta. Czasem oceny sg zawyzone — wszystkie prace
ocenione sg na te samg ocene przy wyraznych réznicach w zawartosci merytorycznej tych prac.
Efekty korncowe weryfikowane sg w procesie dyplomowania. Praca dyplomowa podlega recenzji przez
opiekuna pracy i recenzenta. Recenzje zwierajg zaréwno ocene punktowg poszczegdlnych
komponentow pracy, jak i opisowg ocene merytoryczng (maksymalnie do 2000 znakdéw). Zdarza sie, ze
ta czes¢ recenzji jest niezwykle lakoniczna, np. recenzja 1: ,Praca jest poprawna merytorycznie. By¢
moze czes¢ praktyczna mogtaby by¢ nieco bardziej rozbudowana, a wnioski pogtebione”, recenzja 2:
,Temat ciekawy, cenne oryginalne ¢wiczenia w niszowym obszarze nauczania”. Tego typu recenzje nie
stanowig odpowiedniego merytorycznego uzasadnienia wystawionych ocen. Zdarza sie, ze oceny prac
dyplomowych s3 zawyzone.

Wszystkie prace sprawdzane sg pod kagtem oryginalnosci i samodzielnosci systemem antyplagiatowym,
co zapewnia wiarygodnos¢ oceny samodzielnosci wykonania pracy.

Student ma zapewniony dostep do informacji zwrotnej i dokumentacji przebiegu studiéw w formie
elektronicznej poprzez system USOS, w ktérym niezwtocznie (nie pdzniej niz w ciggu 14 dni od
przeprowadzonego zaliczenia lub egzaminu) umieszczane sg wyniki na podstawie protokotéw zaliczen
i egzamindw. Zasady te funkcjonujg obok przekazywania studentom informacji zwrotnej dotyczacej ich
postepdw na biezgco w trakcie trwania semestru, w kartach okresowych osiggnie¢ studenta. Student
ma zapewniony wglad do pracy egzaminacyjnej nie pdzniej niz w ciggu 7 dni od wystawienia oceny
w przypadku egzaminu pisemnego oraz bezposrednio po egzaminie ustnym.

Zaréwno Regulamin studiow, jak i wewnetrzne zasady przeprowadzania egzamindw w jednostce
wskazujg na procedure odwotawczg w sytuacji konfliktowej, gdy student ma zastrzezenia co do formy
lub przebiegu zaliczenia. Student sktada woéwczas wniosek do Kierownika Jednostki Dydaktycznej
o komisyjne sprawdzenie uzyskanych wynikdw. W przypadku zastrzezen co do zachowania fachowosci,
bezstronnosci lub obiektywnosci przy ocenianiu egzaminu, student moze ztozy¢ wniosek
o przeprowadzenie egzaminu komisyjnego.

Komisyjne sprawdzenie wynikow i egzamin komisyjny obywajg sie w ciggu 14 dni od daty wniosku.
W sktad komisji egzaminacyjnej wchodzg Kierownik Jednostki Dydaktycznej (lub upowazniony
nauczyciel) jako przewodniczacy oraz dwodch specjalistéw z zakresu przedmiotu, ktérego wniosek
dotyczy. W egzaminie komisyjnym nie uczestniczy nauczyciel akademicki, ktéry wystawit ocene
weryfikowang w trybie komisyjnym. Moze w nim uczestniczy¢ takze jedna osoba wskazana przez
studenta, na prawach obserwatora. W sktadzie komisji nie ma, jednakze reprezentanta studentéw
z prawem gtosu.

Studenci zobowigzani sg do przestrzegania powszechnie obowigzujgcego prawa, przepisow Uczelni,
poszanowania praw autorskich, a za przewinienia dyscyplinarne i zachowania nieetyczne ponoszg
odpowiedzialno$¢ dyscyplinarng zgodnie z przepisami prawa. W Uczelni wprowadzono procedury
antyplagiatowe w odniesieniu do prac zaliczeniowych i dyplomowych. Rektor po otrzymaniu
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wiadomosci o popetnieniu przez studenta czynu majacego znamiona przewinienia dyscyplinarnego
poleca wszczecie postepowania wyjasniajgcego Rzecznikowi Dyscyplinarnemu ds. Studenckich
i Doktoranckich, a takze ewentualne postepowanie dyscyplinarne prowadzone przez Komisje
Dyscyplinarng ds. Studentéw i Doktorantéw. W przypadku potwierdzenia popetnienia plagiatu, sprawa
zgtaszana jest odpowiednim organom prawa (prokuratura).

Regulamin studiéw nie okresla procedur weryfikacji osiggnietych efektéw uczenia sie w formie zdalnej
(egzaminy, zaliczenia). Studenci kierunku nauczanie jezykdw obcych realizujg czes$¢ zaje¢ w trybie
hybrydowym (czes¢ zaje¢ odbywa sie w sali, cze$¢ na platformie e-learningowej Kampus). Dostep do
platformy uzyskujg studenci zarejestrowani do grup zajeciowych w ramach poszczegdlnych kurséw
w systemie USOSweb. Przed rozpoczeciem kursu, studenci otrzymajg powiadomienie na studencka
skrzynke mailowa o uzyskaniu dostepu do kursu. Zajecia asynchroniczne wymagajg zalogowania sie do
systemu, co zapewnia identyfikacje i bezpieczenstwo danych studentéw. Na platformie umieszczane
sg materiaty dla studentéw oraz zadania do wykonania. Studenci zapoznajg sie z materiatami
w wybranym przez siebie przedziale czasowym, zgodnym z harmonogramem dziatan wyznaczonym
przez prowadzgcego oraz wykonujg zadania i przygotowujg prace (czastkowe i zaliczeniowe, pisemne
i ustne w formie plikdw z nagraniami etc.) zlecone przez wyktadowce. Otrzymujg takze informacje
zwrotna.

Na kierunku nauczanie jezykdw obcych funkcjonujg dwie metody weryfikacji osiggniecia przez
studenta zaktadanych efektéw uczenia sie oraz postepdw w procesie uczenia sie: ocenianie
ksztattujgce oraz podsumowujgce. Oceniania ksztattujgce polega najczesciej na ocenie prac
czagstkowych wykonywanych podczas zajec lub w domu. Natomiast ocenianie podsumowujgce odbywa
sie pod koniec semestru i obejmuje takie formy jak: pisemne lub ustne prace zaliczeniowe, w tym
kolokwia, testy, eseje, projekty zespotowe, symulacje nauczycielskie i micro-teaching. W przypadku
zaje¢ ksztattujacych kompetencje jezykowe sposoby weryfikacji osiggniecia efektéw uczenia sie
zaktadajg progresje biegtosci na kolejnych etapach studidw. Metody weryfikacji osiggnietych efektéw
uczenia sie obejmujg zadania na ocene w zakresie komunikacji spontanicznej i planowanej, produkcji,
recepcji, interakcji i mediacji w jezyku obcym i obejmujg nastepujgce formy: biezgcg obserwacje
i ocene jezyka studenta podczas zaje¢; testy na zrozumienie autentycznych tekstéw moéwionych
i pisanych; testy zawierajgce ¢wiczenia na stownictwo, gramatyczne i leksykalno-gramatyczne;
zrdéznicowane prace pisemne, wypowiedzi ustne (spontaniczne i planowane, samodzielne i w parach
i grupach), prezentacje, wzajemne ocenianie prac pisemnych i wypowiedzi ustnych.

Metody weryfikacji efektéw uczenia sie sg zasadniczo réznorodne i specyficzne. Przyktadowo na
zajeciach fonetyka korektywna jezyka angielskiego s to zadania i testy z transkrypcji fonetycznej,
ocena opanowania poszczegdlnych dzwiekdw mowy (np. czytanie dialogéw na ocene), na zajeciach
gramatyka angielska dla nauczycieli sg to testy sprawdzajgce wiedze z poszczegdlnych elementéw
gramatyki, a na zajeciach nauka jezyka angielskiego specjalistycznego s to rézne prace pisemne (opisy,
refleksje wtasne) czy sporzadzanie bazy danych stownictwa fachowego. Na wielu zajeciach forma
weryfikacji efektéw uczenia sie jest przygotowanie plandow lekcji, np. na zajeciach literatura brytyjska
dla nauczycieli jezyka s to plany lekcji oparte na wykorzystaniu autentycznego materiatu — tekstéw
literackich.

Niemniej jednak réznorodnos¢ form weryfikacji osiggniecia efektéw uczenia sie i ich specyficznosé nie
zapewnia skutecznej weryfikacji osiggniecia wszystkich efektdw uczenia sie wskazanych w kartach
zaje¢. Przyktadowo, quizy gramatyczne, korcowe zaliczenie pisemne czy odpytywanie ustne na
zajeciach gramatyka angielska dla nauczycieli weryfikujg efekt K W01 (zna i rozumie)
,W zaawansowanym stopniu wybrane fakty, teorie, procesy, zjawiska z zakresu gramatyki jezyka

38



angielskiego zorientowane na zastosowanie praktyczne w sferze jezykowej w przedszkolu oraz na lill
etapie edukacyjnym” w zakresie ograniczonym do znajomosci faktéw gramatycznych. Natomiast nie
weryfikujg pozostatych efektéw uczenia sie dla zaje¢ w szczegdlnosci z zakresu umiejetnosci, np.
,K_U02 absolwent potrafi samodzielnie planowac i realizowad typowe projekty zwigzane z nauczaniem
gramatyki jezyka angielskiego w warunkach przedszkolnych, szkolnych i w warunkach innych instytucji
edukacyjnych nauczajacych jezykéw obcych”, ,K_U03 diagnozowaé potrzeby, mozliwosci i zdolnosci
kazdego wucznia oraz projektowaé i realizowa¢ zindywidualizowane programy ksztatcenia
i wychowania”, czy ,K U19 - absolwent potrafi wykorzystujagc podstawowe umiejetnosci
organizacyjne, planowac i realizowac zadania zwigzane z nauczaniem gramatyki jezyka angielskiego”.
Na zajeciach fonetyka korektywna jezyka angielskiego wskazane metody (zadania z transkrypcji
fonetycznej czy sprawdzenie opanowania dzwiekéw) nie gwarantuje skutecznej weryfikacji efektow
z zakresu wiedzy: ,K_WO02 zna i rozumie niezbedng terminologie z zakresu dziedzin nauki i dyscyplin
naukowych: jezykoznawstwo / fonetyka, wtasciwg dla nauczania jezykdw obcych”, ,, K W16 zna
i rozumie w znaczacym zakresie procesy komunikowania interpersonalnego i spotecznego w jezyku
angielskim, ich prawidtowosci i zaktécenia spowodowane btedami w wymowie”, czy z zakresu
umiejetnosci (potrafi) ,K_U02 samodzielnie planowac i realizowac¢ typowe projekty zwigzane
z nauczaniem jezykdow obcych w warunkach przedszkolnych, szkolnych i w warunkach innych instytucji
edukacyjnych nauczajacych jezykdow obcych” sformutowane dla zajeé. Analogicznie na zajeciach
fonetyka korektywna francuska kolokwia ustne (percepcja i wymowa), pisemne (przyswojenie zasad
transkrypcji fonetycznej), czy praca wtasna (éwiczenia do samodzielnego wykonania) nie weryfikujg
osiggniecia efektu z zakresu umiejetnosci ,potrafi skutecznie wyszukiwaé, analizowaé, oceniac,
selekcjonowac oraz wykorzystywacé informacje jezykowe dotyczace fonetyki z wykorzystaniem réznych
zrédet i sposobow w jezyku polskim oraz w jezyku francuskim (S_U01)”. W wielu kartach zaje¢ nie
wskazano, ktére metody stosowane sg do weryfikowania jakich efektow. Uniemozliwia to ocene
specyficznosci metod w odniesieniu do danych efektéw, a takze ich skutecznosci. Sytuacja taka ma
miejsce np. w sylabusach dla takich zaje¢ jak: edukacja réznojezyczna i wielokulturowa, fonetyka
korektywna jezyka angielskiego, fonetyka korektywna francuska, nauka o parnistwie i prawie, kultura
i historia krajow niemieckojezycznych dla nauczycieli jezyka, media i komunikowanie spoteczne, kultura
i historia Wielkiej Brytanii dla nauczycieli jezyka, literatura amerykanska dla nauczycieli. W tych
sylabusach, w ktérych skorelowano metody weryfikacji z efektami uczenia sie nie zawsze metoda jest
dobrana adekwatnie do weryfikowanego efektu. Przyktadowo na zajeciach jezyk angielski
specjalistyczny dla WOS wypowiedZ ustna/prezentacja wskazana jest jako metoda, ktéra ma
weryfikowaé osiggniecie efektu w zakresie kompetencji spotecznych ,S_KO05: (jest gotéw do)
wspotdziatania i pracy w grupie, przyjmujgc w niej rézne role” czy z zakresu umiejetnosci ,S_U10
(potrafi) pracowaé z dzie¢mi pochodzacymi ze srodowisk odmiennych kulturowo i posiadajgcych
ograniczong znajomos¢ jezyka polskiego”. Zdarza sie tez, ze wymienione w sylabusie metody majg
weryfikowaé efekty, ktdre nie sg sformutowane dla zajeé, np. w karcie zaje¢ nauka jezyka angielskiego,
komponent czytanie weryfikowany jest efekt K U13 z zakresu umiejetnosci (ktory nie jest
sformutowany dla zaje¢), a nie jest weryfikowany efekt K_U14 oraz weryfikowany jest efekt w zakresie
kompetencji spotecznych K_KO5 (ktéry rowniez nie jest sformutowany dla zajec), nie sg weryfikowane
efekty K_KO1 i K_KO02. Analogiczna sytuacja ma miejsce w karcie zaje¢ kultura i historia USA dla
nauczycieli jezyka, gdzie wskazano metody weryfikacji efektow, ktore nie zostaty sformutowane dla
zaje¢ (K_W019, K_U17, K_U20, K_KO05), a nie wskazano metod weryfikacji efektow, ktdre zostaty
sformutowane dla zaje¢ (K_U13, K U15, K K02, K K09). Nie jest zatem zapewniona skuteczna
weryfikacja wszystkich efektéw uczenia sie dla zaje¢. Ponadto w czesci kart zaje¢ jako metody
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weryfikacji (obok innych) wpisano obecnos$é na zajeciach czy przygotowanie do zajec (zajecia edukacja
roznojezyczna i wielokulturowa, fonetyka korektywna jezyka angielskiego, media i komunikowanie
spofeczne). Obecnos$¢ na zajeciach nie jest metoda, ktéra jest adekwatna do weryfikacji efektow
uczenia sie, w szczegdlnosci w zakresie wiedzy i umiejetnosci. Przygotowanie do zaje¢ moze by¢
metoda weryfikacji, jesli okreslone sg kryteria wedtug ktérych to przygotowanie jest sprawdzane.
W niektérych kartach jako metode weryfikacji osiggniecia efektéw uczenia sie wskazano takze
aktywnos¢ (np. gramatyka angielska dla nauczycieli, edukacja réznojezyczna i wielokulturowa). Ocena
aktywnosci studenta na zajeciach, bez sprecyzowania kryteriow wedtug ktdrych jest ona oceniana nie
moze stanowi¢ skutecznej metody weryfikacji osiggniecia efektéw uczenia sie.

Do stosowanych na kierunku nauczanie jezykdw obcych metod weryfikacji efektéw uczenia sie
powigzanych z zajeciami przygotowujacymi do wykonywania zawodu nauczyciela naleza: biezaca
obserwacja i ocena dziatan studenta podczas zajeé; ocena i adaptacja podrecznikéw do nauki i innych,
w tym cyfrowych, materiatdw dydaktycznych; adaptacja materiatéw autentycznych do zastosowania
w podczas lekcji; opracowanie konspektéw/planéw lekcji zgodnie z Podstawg Programowsg;
opracowanie materiatdw dydaktycznych np. ¢wiczen sprawdzajgcych zasoby jezykowe, zadan na
rozwijanie sprawnosci jezykowych, w tym materiatdw uwzgledniajgcych specjalne potrzeby
edukacyjne; micro-teaching i symulacje lekcji - samodzielne zaplanowanie, przygotowanie
i przeprowadzenie przez studenta fragmentow lekcji podczas zajec i uczestnictwo w symulacjach
innych studentéw oraz udzielania im informacji zwrotnej, opracowania testéw i sprawdziandw dla
ucznidow; prowadzenie dziennika refleksyjnego nauczyciela.

Metody te umozliwiajg sprawdzenie opanowania umiejetnosci praktycznych i przygotowania do
prowadzenia dziatalno$ci zawodowej zwigzanej z nauczaniem jezyka obcego i wiedzy o spoteczeristwie.
Metody weryfikacji i oceny dajg mozliwos¢ sprawdzenia i oceny opanowania jezyka obcego (jezyka
angielskiego) na poziomie C1 (po Il roku studidw | stopnia studenci zdajg egzamin z jezyka angielskiego
na poziomie C1) i dodatkowo drugiego jezyka obcego specjalnosci (francuski lub niemiecki) na
poziomie C1 po studiach | stopnia (studenci zdajg egzamin pisemny i ustny weryfikujacy znajomos¢
jezyka na tym poziomie). Na studia drugiego stopnia rekrutowani sg studenci, ktérzy juz posiadajg
znajomosc jezyka angielskiego na poziomie co najmniej B2+. W trakcie studiow Il stopnia znajomos$¢
jezyka angielskiego weryfikowana jest na poziomie Cl+ wytgcznie w odniesieniu do wybranych
kompetencji jezykowych w ramach zaliczenia zaje¢ nauka jezyka angielskiego — komunikacja
akademicka. Jesli chodzi o jezyk francuski i niemiecki (drugi jezyk obcy) to na studiach Il stopnia
weryfikowana jest znajomos¢ na poziomie C1+ po 3 semestrze w formie egzaminu.

W ramach zaje¢ stuzgcych osiggnieciu efektéw uczenia sie okreslonych w standardzie ksztatcenia
przygotowujgcego do wykonywania zawodu nauczyciela weryfikacja efektéw uczenia sie przybiera
zréznicowane formy sprawdzania, cho¢ podobnie jak w przypadku innych zaje¢ - o czym mowa powyzej
- nie zawsze adekwatne do kategorii wiedzy, umiejetnosci albo kompetencji spotecznych, ktérych
dotyczag te efekty. Osiggniete efekty uczenia sie w kategorii wiedzy sg weryfikowane za pomoca
egzamindw pisemnych w formie zadan otwartych lub zamknietych lub egzaminéw ustnych. Egzaminy
nie stuzg jednak w szczegdlnosci sprawdzeniu poziomu zrozumienia zagadnienia, umiejetnosci analizy
i syntezy informacji oraz rozwigzywania probleméw. Na przyktad, egzamin pisemny z psychologii
ogodlnej sktada sie z trzech pytan do wyboru sprawdzajgcych faktograficzng wiedze studentow (1.
Koncepcje temperamentu wg. Pawtowa i Eysencka; réznice i podobienstwa, 2. Czynniki wywotujgce
agresje u dzieci; biologia vs psychologia; 3. Wskaz réznice miedzy dwoma rodzajami inteligencji:
Inteligencja [wyrazana przy pomocy 1Q] i Inteligencja Emocjonalna”), a zakres pytan, cho¢ zgodny
z sylabusem tych zaje¢, nie umozliwia weryfikacji efektow uczenia sie okreslonych w standardzie.
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Z kolei egzamin z pedagogiki szkolnej i metod pracy wychowawczej z uczniem sktada sie z dwdch czesci:
testu prawda-fatsz i czesci opisowej, w ktérej studenci odpowiadajg na niesproblematyzowane pytania
w rodzaju:
- Czym jest kultura i klimat szkoty? Jakie czynniki majg na nig wptyw.
- Na czym polega wspieranie (pomoc psychologiczno-pedagogiczna) uczniéw ze SPE w polskich
szkotach (np. jakie dokumenty sie dla nich prowadzi, formy pomocy, rodzaje zajec)?
- Co wiesz o zasadach utrzymywania tadu na lekcjach i zarzagdzaniu klasg (tu mozna wspomnie¢
o motywowaniu)?
Zasadniczo odpowiedz ,nic nie wiem” na pytanie w rodzaju ,,co wiesz 0...?” moze zapewnia¢ ocene
pozytywng.
Weryfikacja osiggnietych efektéw uczenia sie w kategorii umiejetnosci opiera sie — zwtaszcza podczas
praktyk zawodowych — na bezposredniej obserwacji studenta w czasie wykonywania dziatan
wiasciwych dla danego zadania zawodowego (dydaktycznego, wychowawczego i opiekunczego)
wynikajgcego z roli nauczyciela.
Efekty uczenia sie osiggniete przez studentéw sg uwidocznione w postaci prac etapowych
i egzaminacyjnych oraz ich wynikéw, prac dyplomowych i dziennikdéw praktyk. Badania loséw
absolwentéw wskazujg, ze wiekszosé absolwentdw kierunku albo kontynuuje nauke (absolwenci
studidw | stopnia) albo podejmuje prace w zawodzie (absolwenci zaréwno studiéw i, jak i Il stopnia),
co Swiadczy o osiggnieciu przez nich efektéw uczenia sie zwigzanych z przygotowaniem do
wykonywania zawodu nauczyciela.
Przedtozone do wgladu prace etapowe i egzaminacyjne wskazujg na réznorodnos¢ stosowanych form:
sg to konspekty zaje¢, egzaminy i testy pisemne w formie pytan otwartych i zamknietych, testy
wielokrotnego wyboru, mikronauczanie, projektowanie zadan, portfolio zawierajgce plany lekgcji
z pisemng refleksjg, prezentacje, karty samooceny, esej zawierajacy analize wybranego tekstu
literackiego lub tekstu kultury, ¢wiczenia do nauczania jezyka angielskiego, wypowiedzi pisemne na
okreslony temat.
Tematyka prac jest w wiekszosci przypadkdw zgodna z sylabusami zaje¢ i dostosowana do celéw zajeé,
poziomu i profilu studidéw oraz dyscyplin, do ktdrych kierunek jest przyporzadkowany. Nie zawsze
jednak odpowiada efektom uczenia sie okreslonym w standardzie ksztatcenia przygotowujgcym do
wykonywania zawodu nauczyciele. Nie zawsze takze umozliwia weryfikacje osiggniecia wszystkich
efektdw uczenia sie sformutowanych dla zaje¢, w szczegdlnosci w zakresie demonstrowania
zaawansowanej lub pogtebionej wiedzy (w zaleznosci od poziomu studiéw) w dyscyplinach, do ktérych
przyporzadkowany zostat kierunek studiéw oraz wszystkich efektéw z zakresu umiejetnosci. Wynika to
czesto z nieprawidtowo sformutowanych efektéw uczenia sie dla danych zaje¢, o czym byta mowa
w kryterium 1, a czasem z braku podbudowy teoretycznej dla prac. Przyktadowo, dobrze dobrane do
tematyki zajec literaturoznawstwo i kulturoznawstwo w nauczaniu jezyka prezentacje i eseje
zawierajgce analize tekstu literackiego lub tekstu kultury nie w petni demonstrujg pogtebiony stopien
wiedzy w zakresie teorii z dyscyplin literaturoznawstwo i nauki o kulturze i religii czy umiejetnosci
wyszukiwania, selekcjonowania i wykorzystania Zzrédet z zakresu dyscyplin naukowych. Z kolei plany
lekcji przygotowane w oparciu o teksty literackie na zajeciach literatura brytyjska dla nauczycieli jezyka
nie weryfikujg znajomosci teorii i terminologii z zakresu literaturoznawstwa (efekt z zakresu wiedzy),
czy efektu z zakresu umiejetnosci ,K_U15 (potrafi) w sposdb precyzyjny i spdjny wypowiadaé sie
w mowie i piSmie w jezyku polskim i angielskim na tematy dotyczace wybranych zagadnien
nauczycielskich z wykorzystaniem rdinych uje¢ teoretycznych, korzystajgc z dorobku
literaturoznawstwa”. Na zajeciach nauka jezyka angielskiego specjalistycznego 1 praca pisemna
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polegajgca na krétkim opisie architektury konkretnego miejsca, sporzadzeniu listy relewantnego
stownictwa oraz refleksji wtasnej na temat opisanego miejsca, cho¢ w petni zgodna z tresciami
programowymi i celami dydaktycznymi nie weryfikuje efektéw z zakresu wiedzy sformutowanych dla
zajec takich jak: (zna i rozumie) ,,K_WO02 niezbedng terminologie z zakresu dziedzin nauki i dyscyplin
naukowych: jezykoznawstwo i pedagogika wtasciwg dla nauczania jezykéw obcych” oraz , K W12
w znaczacym zakresie procesy komunikowania interpersonalnego i spotecznego w jezyku angielskim:
ich prawidtowosci i zaktécenia”.

W wiekszosci przypadkéw przedtozone prace zostaty rzetelnie ocenione. Zdarzajg sie jednak prace, na
ktdrych brak jakichkolwiek komentarzy, co uniemozliwia ocene ich skutecznosci. Co wiecej nie daje to
danemu studentowi informacji zwrotnej na temat jakosci pracy wtasnej. Okazjonalnie oceny s3
zawyzone.

Dokumentacja praktyk obejmuje dzienniki praktyk, konspekty lekcji wychowawczej, analize
przeprowadzonych zaje¢, arkusze oceny praktyk, raporty z praktyki, karty obserwacji i prowadzenia
lekcji, konspekty zajec i lekcji, materiaty dydaktyczne, karty oceny praktykanta, karty samooceny,
zadania realizowane na platformie stuzgcej prowadzeniu zaje¢ z wykorzystaniem metod i technik
ksztatcenia na odlegto$é. Dokumentacja dobrana jest poprawnie, jednak poniewaz zaliczenie praktyk
nie odnosi sie do oceny osiaggniecia efektdw uczenia sie okreslonych w standardzie ksztatcenia
przygotowujgcego do wykonywania zawodu nauczyciela, nie zapewnia ona oceny osiggniecia przez
studenta zaktadanych efektéw uczenia sie. Nie jest zatem mozliwe zweryfikowanie, czy efekty praktyk
zawarte w standardzie mogg by¢ pozytywnie potwierdzone i ocenione.

Prace dyplomowe na studiach | stopnia co do zasady realizujg model wtasciwy dla studidw na kierunku
o profilu praktycznym, gdyz sg ukierunkowane na praktyczne zastosowanie wiedzy jezykoznawczej
(w zakresie nauczania jezykéw obcych). Majg one charakter opisowo-praktyczny i zawierajg najczesciej
plany lekcji, ktére mozna zastosowac w praktyce dydaktycznej. Chociaz wiekszos$¢ przedtozonych do
wgladu prac licencjackich sytuuje sie w dyscyplinie naukowej jezykoznawstwo, to nie wszystkie
zawierajg zaawansowany aparat pojeciowo-metodologiczny powigzany z dydaktyka nauczania jezykéw
obcych/jezykoznawstwem stosowanym, lub inng dyscypling, do ktérej przyporzadkowano kierunek.
W pracach uwidacznia sie réwniez brak umiejetnosci wyszukiwania i wykorzystania Zrddet
o charakterze teoretycznym i naukowym. Z kolei na studiach Il stopnia nie wszystkie przedtozone prace
dyplomowe dokumentujg weryfikacje pogtebionej wiedzy jezykoznawczej, wtasciwej dla 7. poziomu
PRK i nie wszystkie majg charakter aplikacyjny. Cho¢ prace magisterskie posiadajg cze$¢ empiryczng
(badania ilosciowe i jakosciowe), to nie pocigga to za sobg implikacji dydaktycznych. Model pracy
dyplomowej opartej na badaniu empirycznym (zazwyczaj kwestionariusz ankiety), bez powigzania go
z konkretnymi implikacjami dydaktycznymi nie odzwierciedla praktycznego profilu studidéw, poniewaz
prace takie nie majg charakteru aplikacyjnego. Wystawione oceny sg zawyzone w przypadku prac,
w ktérych brakuje podbudowy teoretyczno-metodologicznej lub jest ona minimalna.

Studenci kierunku nauczanie jezykdw obcych wtgczani sg w prace dydaktyczne, szkolenia i konferencje,
w tym miedzynarodowe. Uczestniczg w spotkaniach partnerskich i warsztatach, podczas ktdrych
prezentujg wtasne ¢wiczenia edukacyjne. Brali udziat w przygotowaniu polsko-angielsko-niemiecko-
francuskojezycznej czesci narzedzia dydaktycznego, a takze w przygotowaniu interaktywnych éwiczen,
ktore zostaty opublikowane w czasopismie fachowym w artykule napisanym przez pracownika
jednostki, a takze zaprezentowane w rdznych szkotach. Prace dyplomowe studentéw stanowig baze
dla publikacji naukowych pracownikéw jednostki, co wskazuje na ich innowacyjnos¢.
Udokumentowano jeden przypadek, kiedy studentka jest autorkg publikacji fachowej.
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Zalecenia dotyczace kryterium 3 wymienione w uchwale Prezydium PKA w sprawie oceny
programowej na kierunku studiow, ktdra poprzedzita biezgca ocene (jesli dotyczy)

nie dotyczy

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 3 (kryterium spetnione/ kryterium spetnione
czesciowo/ kryterium niespetnione)

kryterium spetnione czesciowo
Uzasadnienie

Na kierunku nauczanie jezykdw obcych stosowane sg formalnie przyjete i opublikowane, spéjne i
przejrzyste warunki przyjecia kandydatdw na studia, zapewniajgce réwne szanse kandydatom i
umozliwiajgce ich wtasciwy dobdr. Stosowane sg formalnie przyjete i opublikowane zasady progresji
studentdow i zaliczania poszczegdlnych semestréw i lat studiow, w tym dyplomowania, uznawania
efektdw i okresdéw uczenia sie oraz kwalifikacji uzyskanych w szkolnictwie wyzszym, a takze
potwierdzania efektéw uczenia sie uzyskanych w procesie uczenia sie poza systemem studiow. Przyjete
dla kierunku zasady dyplomowania uwzgledniajg praktyczny profil studiéw, wskazujgc na badania
aplikacyjne z zakresu dydaktyki. Nie wskazujg jednak eksplicytnie dyscyplin, w obrebie ktdrych
powstawac¢ mogg prace dyplomowe. Dokumentacja dotyczaca dyplomowania nie jest wewnetrznie
spdjna: wskazuje na dyplomowanie w dyscyplinach, do ktérych przyporzadkowano kierunek studiéw,
przy czym odmienne dyscypliny implikowane sg w zasadach dyplomowania, odmienne wymieniane w
programie studiow i w efektach uczenia sie sformutowanych dla seminarium dyplomowego.

System weryfikacji efektdw uczenia sie umozliwia monitorowanie postepdw w uczeniu sieg, jednak nie
zapewnia rzetelnej i wiarygodnej oceny stopnia osiggniecia przez studentéw efektdw uczenia sie w
odniesieniu do poszczegdlnych kategorii: wiedza, umiejetnosci i kompetencje spoteczne, a takze
poréwnywalnosci ocen. Ponadto metody weryfikacji efektow uczenia sie w zakresie przygotowania do
wykonywania zawodu nauczyciela nie sg zgodne z regutami i wymaganiami zawartymi w standardach.
Prace etapowe i egzaminacyjne, dzienniki praktyk i prace dyplomowe potwierdzajg czesciowe
osiagniecie efektéw uczenia sie zaprojektowanych dla kierunku.

W analizie stanu faktycznego zostaty sformutowane rekomendacje dotyczace zdiagnozowanych
uchybien. Na ocene kryterium spetnione czesciowo zawazyly nastepujgce nieprawidtowosci: 1)
niespdjna dokumentacja dotyczgca dyplomowania, w szczegdlnosci w odniesieniu do dyscyplin, w
obrebie ktdrych powstawaé moze praca dyplomowa; 2) brak petnej informacji na temat kryteridéw
wymaganych na uzyskanie danej oceny, co uniemozliwia poréwnywalnos$¢ ocen uzyskiwanych przez
studentéw; 3) brak zapewnienia skutecznej weryfikacji wszystkich efektéw uczenia sie
sformutowanych dla danych zaje¢ z uwzglednieniem specyficznosci metod weryfikacji w odniesieniu
do kategorii wiedzy, umiejetnosci i kompetencji spotecznych; 4) niedostosowanie metod weryfikacji
efektdw uczenia sie w przypadku przedmiotéw przygotowujgcych do wykonywania zawodu
nauczyciela do wymagan standardu; 5) brak zapewnienia powstawania prac dyplomowych, ktére
weryfikujg zaawansowang (na studiach | stopnia) i pogtebiong (na studiach Il stopnia) wiedze w
zakresie dyscypliny, do ktorej przyporzadkowano kierunek i majg charakter aplikacyjny (na studiach Il
stopnia).
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Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

Rekomendacje

1.

Uspdjnienie informacji dla kandydatéw na studia zgodnie z uchwatami dotyczacymi rekrutacji
oraz rozpoczynanie nauki jezyka od podstaw w przypadku studentdw, ktérzy jezyka nie znaja.

2. Uwzglednienie podczas rekrutacji kandydatéw, ktérzy zdawali jezyk angielski na poziomie
podstawowym.

3. Uwzglednienie informacji o oczekiwanych kompetencjach cyfrowych kandydatow,
wymaganiach sprzetowych zwigzanych z ksztatceniem z wykorzystaniem metod i technik
ksztatcenia na odlegtos¢ oraz wsparciu uczelni w zapewnieniu dostepu do tego sprzetu w
informacjach dotyczgcych rekrutacji.

4. Doprecyzowanie poziomu jezykowego oczekiwanego od pracy dyplomowej na studiach 1i Il
stopnia.

5. Sporzadzanie merytorycznych recenzji prac dyplomowych, uzasadniajgcych wystawione
oceny, ktére nie ograniczajg sie do lakonicznych stwierdzen.

6. Uwzglednienie w sktadzie komisji egzaminacyjnej na egzaminie komisyjnym przedstawiciela
studentdw, z prawem gtosu.

7. Wprowadzenie weryfikacji znajomosci jezyka angielskiego na poziomie okreslonym w efektach
uczenia sie na studiach Il stopnia w zakresie wszystkich kompetencji jezykowych.

8. Sciste monitorowanie zgodnoséci tematyki prac etapowych z efektami uczenia sie
sformutowanymi dla danych zajec.

9. Scislejsze monitorowanie pracy studentéw w zakresie osiggniecia odpowiedniej wiedzy
umozliwiajgcej opracowanie czesci teoretycznej prac dyplomowych.

10. Wieksze wsparcie studentéw kierunku w dazeniu do samodzielnego publikowania swoich
osiggniec¢ zwigzanych z dydaktyka jezykéw obcych.

Zalecenia

1. Opracowanie spéjnej dokumentacji zwigzanej z procesem dyplomowania, w szczegélnosci w
zakresie wskazania dyscyplin, w obrebie ktérych powstawaé mogg prace dyplomowe oraz w
odniesieniu do poziomu i profilu studidw.

2. Systemowe wprowadzenie do kart zajeé¢ petnej informacji na temat kryteriéw oceniania i
zaliczania zajec¢, w celu zapewnienia przejrzystosci procesu weryfikacji i poréwnywalnos¢ ocen.

3. Opracowanie specyficznych metod weryfikacji efektéw uczenia sie zapewniajacych skuteczng
ocene stopnia osiggniecia wszystkich efektdw uczenia sie dla wszystkich zaje¢, w tym praktyk
zawodowych.

4. Dostosowanie metod weryfikacji efektdw uczenia sie w ramach zaje¢ stuzgcych realizacji
standardu przygotowujgcego do wykonywania zawodu nauczyciela do wymagan okreslonych
w tym standardzie.

5. Zapewnienie powstawania prac dyplomowych, ktére weryfikujg zaawansowang (na studiach |

stopnia) i pogtebiong (na studiach Il stopnia) wiedze w zakresie dyscypliny, do ktoérej
przyporzadkowano kierunek i majg charakter aplikacyjny (na studiach Il stopnia).
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Kryterium 4. Kompetencje, do$wiadczenie, kwalifikacje i liczebnos¢ kadry prowadzacej ksztatcenie
oraz rozwoj i doskonalenie kadry

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 4

Proces dydaktyczny na kierunku nauczanie jezykéw obcych jest realizowany przez 58 oséb, w tym 39
nauczycieli akademickich bedgcych etatowymi pracownikami Centrum Ksztatcenia Nauczycieli Jezykéw
Obcych i Edukacji Europejskiej UW. Pozostate osoby to wspétpracownicy, w tym 11 oséb zatrudnionych
na umowach cywilnoprawnych i 8 nauczycieli akademickich spoza Centrum. Osoby wspétpracujace
realizujg gtdwnie zajecia w ramach specjalnosci nauczanie wiedzy o spoteczeristwie oraz zwigzane z
dyscypling pedagogika. Wsrdd nauczycieli realizujgcych proces dydaktyczny 5 oséb posiada tytut
profesora, 6 0sdb stopien doktora habilitowanego (w tym 1 zatrudniona jest na stanowisku profesora
uczelni), 27 stopien doktora, a 20 tytut zawodowy magistra. Nauczyciele akademiccy prowadzacy
zajecia na kierunku posiadajgcy stopien lub tytut naukowy reprezentujg nastepujace dyscypliny
naukowe: jezykoznawstwo (14 osdb), literaturoznawstwo (8 osdb), nauki o polityce i administracji (7
0so6b, w tym jeden doktorant), pedagogika (2 osoby), psychologia (1 osoba), socjologia (1 osoba) oraz
nauki prawne (1 osoba). Nauczyciele akademiccy zatrudnieni na stanowiskach badawczo-
dydaktycznych posiadajg w wiekszosci przypadkow aktualny i udokumentowany dorobek naukowy w
dyscyplinach: jezykoznawstwo, literaturoznawstwo, pedagogika, nauki o polityce i administracji oraz
nauki prawne. Kierunek przyporzadkowano takze do dyscyplin nauki socjologiczne oraz nauki o
komunikacji spotecznej i mediach. Osoba reprezentujgca socjologie posiada aktualny dorobek w tej
dyscyplinie, natomiast nie prowadzi zaje¢ z nig powigzanych. Z kolei osoba prowadzaca zajecia
socjologia nie wykazuje dorobku publikacyjnego w tej dyscyplinie. Jesli chodzi o dyscypline nauki o
komunikacji spotecznej i mediach, to brak jest pracownikéw posiadajgcych aktualny dorobek naukowy
W jej obrebie, co nie wptywa jednak znaczaco na mozliwosc realizacji zaje¢ (media i komunikowanie
spoteczne), poniewaz ich tresci nie wymagajg zaawansowanej czy pogtebionej wiedzy w zakresie tej
dyscypliny. Kierunek przyporzagdkowano takze do dyscyplin nauki o kulturze i religii, filozofia oraz
historia. Zaden z pracownikéw nie posiada dorobku naukowego powigzanego z tymi dyscyplinami. Nie
ma to jednak, ponownie, znaczgcego wptywu na prawidtowq realizacje zaje¢, poniewaz w programie
studidw nie zidentyfikowano zaje¢ powigzanych z tymi dyscyplinami.

WS3rdd oséb prowadzacych zajecia na kierunku jest 21 anglistdw, 7 germanistéw, 3 romanistéw oraz 4
osoby, ktére ukonczyly filologie francuska. Jest takze dwodch rodowitych uzytkownikdw jezyka
angielskiego oraz jeden rodowity uzytkownik jezyka niemieckiego, ktorzy posiadajg doswiadczenie w
nauczaniu jezykow. Zdecydowana wiekszo$¢ (27 osob) pracownikow, ktérzy zatrudnieni s3 w Centrum
to pracownicy dydaktyczni. Kilkoro jest nauczycielami jezykéw obcych w szkotach publicznych i
niepublicznych. Jest takze czynny nauczyciel dyplomowany przedmiotdw wiedza o spoteczenstwie,
historia i pokrewnych (historia i terazniejszos$¢). Pracownicy majg doswiadczenie praktyczne zwigzane
z dydaktyka, ale sg takze ekspertami z zakresu glottodydaktyki dla instytucji zewnetrznych, autorami
materiatow dydaktycznych, w szczegdlnosci publikowanych scenariuszy lekcji. Sg autorami
podrecznikow do nauki jezyka w szkole podstawowej i ponadpodstawowej (zaréwno w zakresie jezyka
angielskiego, jak i francuskiego), programéw nauczania i poradnikdéw oraz stownikéw i innych
materiatdw do nauczania. Dodatkowo petnig funkcje konsultantow merytorycznych podrecznikéw.
Prowadzg takze szkolenia dla nauczycieli, w szczegdlnosci w zakresie doskonalenia kompetencji
zawodowych nauczycieli jezykdw obcych. Doswiadczenie zawodowe nauczycieli w wiekszosci
przypadkéw umozliwia prawidtowg realizacje zaje¢ oraz nabywanie przez studentéow umiejetnosci
praktycznych. Niemniej jednak zdarzajg sie przypadki, gdy prowadzacy zajecia nie wykazujg ani
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dorobku publikacyjnego, ani doswiadczenia zawodowego powigzanego z danymi zajeciami,
szczegoblnie w odniesieniu do ksztatcenia nauczycieli, o czym szerzej ponize;j.

Struktura kwalifikacji, biorgc pod uwage tytuty zawodowe, stopnie i tytuty naukowe wszystkich
pracownikéw prowadzacych zajecia na ocenianym kierunku, potencjalnie umozliwia prawidtowg
realizacje zaje¢. Wsrod jezykoznawcdw-germanistéw jest 1 osoba ze stopniem doktora i 1 osoba ze
stopniem doktora habilitowanego. W przypadku jezyka francuskiego 1 osoba posiada tytut profesora,
a 2 stopien doktora. Wsrdd jezykoznawcow-anglistdw jest 2 profesoréw, 1 osoba ze stopniem doktora
habilitowanego oraz 6 doktoréw. Niemniej jednak wsrod pracownikdw repezentujgcych dyscypline
jezykoznawstwo zagadnieniami stricte glottodydaktycznymi oraz akwizycjg jezyka zajmuje sie
naukowo 5 0s06b, a jedna nie wykazuje aktualnego dorobku publikacyjnego (ma jednak doswiadczenie
zawodowe zwigzane z dydaktyka jezyka). Pozostali nauczyciele maja dorobek naukowy w zakresie
fonologii (2 osoby) oraz sktadni generatywnej (1 osoba). Jesli chodzi o liczebnos$¢ kadry w stosunku do
liczby studentdw, to zapewniona jest prawidtowa realizacja zaje¢, rowniez dzieki pracownikom
zatrudnionym na umowy cywilnoprawne.

Nauczyciele akademiccy prowadzgacy ksztatcenie na kierunku to zaréwno osoby z bardzo dtugim stazem
pracy na Uczelni (kilka oséb posiada ponad 40.letni staz pracy, a nawet ponad 50.letni), ale takze
krétszym stazem, ponizej 10 lat. Wielu pracownikéw posiada sredni staz pracy na Uczelni oraz
ukonczyto studia w specjalnosci nauczycielskiej. Nauczyciele akademiccy posiadajg kompetencje
dydaktyczne i udokumentowany dorobek dydaktyczny umozliwiajace prawidtowg realizacje zajec. S
tworcami swych autorskich programéw zajec. Uczestniczg w projektach dydaktyczno-naukowych w
Polsce i zagranicg oraz warsztatach i szkoleniach dydaktycznych.

Jak wykazaty hospitacje zajeé nauczyciele akademiccy sg bardzo dobrze przygotowani do prowadzenia
zaje¢ pod wzgledem jezykowym i zasadniczo dobrze przygotowani pod wzgledem merytorycznym.
Prawidtowo dobierajg materiaty dydaktyczne zgodnie z tematyka zajec oraz odpowiednio wykorzystujg
infrastrukture dydaktyczng, korzystajgc zaréwno z nowoczesnych technologii (prezentacje
multimedialne), jak i bardziej tradycyjnych narzedzi (handouty). W pracy dydaktycznej stosujg zaréwno
metody podajgce, jak i aktywizujgce. Wsréd stosowanych form dydaktycznych sg mini wykfady z
prezentacjami multimedialnymi, praca indywidualna i w parach, praca z tekstem, gry symulacyjne,
indukowanie regut jezykowych, mikronauczanie. Metody weryfikacji efektow uczenia sie sg
urozmaicone, dostosowane do typu i tematyki zaje¢, cho¢ nie sg zawsze powigzane z efektami uczenia
sie, co nie wynika z braku kompetencji dydaktycznych nauczycieli, lecz niespecyficznosci efektéw
uczenia sie dla zaje¢. Nauczyciele dobrze planujg przebieg zaje¢, monitorujg prace studentéw, a zajecia
prowadzone sg w przyjaznej, niestresujgcej atmosferze.

Nauczyciele akademiccy zostali przeszkoleni do prowadzenia zajeé z wykorzystaniem metod i technik
ksztatcenia na odlegtos¢, w szczegdlnosci, jesli chodzi o wykorzystanie platformy Kampus, i posiadajg
odpowiednie kompetencje w tym zakresie. Prowadzg zajecia hybrydowe, z wykorzystaniem
nowoczesnych technologii. Udostepniajg studentom materiaty na platformie do prowadzenia zajeé
asynchronicznie oraz monitorujg wykonywanie przez studentdéw zadan na platformie.

Obcigzenie godzinowe poszczegdlnych nauczycieli akademickich, w tym obcigzenie zwigzane z
prowadzeniem zaje¢ z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtos¢, umozliwia
prawidtowgq realizacje zaje¢, a nauczyciele akademiccy nie s3 nadmiernie obcigzani nadgodzinami.
Przydziat zaje¢ na kierunku nauczanie jezykdow obcych jest w wiekszosci przypadkéw zgodny z
zainteresowaniami badawczymi, doswiadczeniem zawodowym i kwalifikacjami prowadzacych.
Niemniej jednak uwidaczniajg sie problemy z nie w petni prawidtowym przydziatem zajec. Dotyczy to
gtéwnie zajec stuzacych realizacji standardu przygotowujgcego do wykonywania zawodu nauczyciela,

46



0 czym ponizej. Zdarzajg sie takze przypadki, gdy prowadzone zajecia nie sg w petni zgodne z
zainteresowaniami badawczymi pracownikéw. Taka sytuacja ma miejsce w przypadku seminariéw
dyplomowych na studiach | stopnia. Seminaria prowadzg zaréwno jezykoznawcy, jak i
literaturoznawcy, oraz osoba reprezentujgca nauki socjologiczne. W przypadku literaturoznawcéw,
przedtozone prace dyplomowe nie dotyczg zagadnien literaturoznawczych. Dodatkowo prowadzenie
seminariéw na studiach | stopnia powierzane jest osobom z tytutem zawodowym magistra, ktére, cho¢
posiadajg doswiadczenie zawodowe jako metodycy, to nie posiadajg dorobku naukowego w
dyscyplinie jezykoznawstwo, co przektada sie na zawartos¢ merytoryczng prac, w ktdrych studenci nie
zawsze wykazujg sie zaawansowang wiedzg jezykoznawczg, wtasciwg dla studiéw | stopnia.
Obcigzenie godzinowe prowadzeniem zaje¢ nauczycieli akademickich zatrudnionych w uczelni jako
podstawowym miejscu pracy jest zgodne z wymaganiami. Co najmniej 75% zaje¢ prowadzonych jest
przez nauczycieli akademickich zatrudnionych w Uczelni jako podstawowym miejscu pracy.

Realizacja zaje¢ prowadzonych stacjonarnie jest na biezgco kontrolowana. Realizacja zajeé
prowadzonych asynchronicznie jest réwniez kontrolowana, m. in. poprzez regularne sprawdzanie i
monitorowanie wykonywania przez studentéw okreslonych zadan na platformie wedtug zatozonego
wczes$niej harmonogramu.

W odniesieniu do zaje¢ stuzgcych realizacji standardu ksztatcenia przygotowujgcego do wykonywania
zawodu nauczyciela wiekszo$¢ zaje¢ prowadzona jest przez osoby o wtasciwych kompetencjach:
psychologdw, pedagogdw i specjalistow z zakresu dydaktyk szczegdtowych. Zastrzezenia budzi jednak
obsada czesci zaje¢ w tej grupie, np. zajecia z zakresu psychologii (psychologia ksztafcenia oraz
psychologia rozwojowa z elementami psychologii klinicznej dziecka) prowadzi osoba z doktoratem w
tej dyscyplinie, ale o dorobku dotyczacym systeméw edukacyjnych w USA i Kanadzie, zastosowan
wiedzy z zakresu psychologii w marketingu i sprzedazy; zajecia, dla ktérych efekty uczenia sie okreslone
w standardzie ksztatcenia przygotowujgcego do wykonywania zawodu nauczyciela ulokowane sg w
zakresie pedagogiki (rozwéj nauczyciela i planowania Sciezki zawodowej oraz podstawy promocji
zdrowia) prowadzone sg przez osoby z tytutem zawodowym magistra w zakresie filologii, z ktorych
jedna posiada tez tytut zawodowy w zakresie psychologii; w niektérych przypadkach zajecia z dydaktyki
szczego6towej prowadzg osoby bez dorobku publikacyjnego i doswiadczenia zawodowego w nauczaniu
danego przedmiotu (np. dydaktyka przedmiotowa Il etapu edukacyjnego, dydaktyka przedmiotowa
przedszkolna i | etapu edukacyjnego na specjalnosci jezyk francuski).

Zatrudnienie w Uczelni nastepuje w drodze otwartego konkursu, ktérego procedure reguluje stosowne
zarzadzenie Rektora Uczelni. Warunki otwartego konkursu podawane sg do publicznej wiadomosci, a
informacja powinna zwiera¢, m.in., okreslenie wymagan stawianych kandydatowi, kryteriow
kwalifikacyjnych, dyscypliny lub dyscyplin naukowych, w ktérych nauczyciel akademicki ma prowadzi¢
badania, obowigzkdw w obszarze badawczym, dydaktycznym, organizacyjnym (w zaleznosci od
stanowiska). Konkurs rozstrzyga odpowiednia komisja konkursowa. Przy zatrudnianiu nauczycieli
akademickich na poszczegdlnych stanowiskach (mozliwe stanowiska to pracownik badawczy,
badawczo-dydaktyczny, dydaktyczny) komisja ocenia dorobek naukowy, dydaktyczny i organizacyjny
kandydata odpowiednio do stanowiska i grupy pracownikéw. Komisja moze przeprowadzié¢ z
kandydatem rozmowe kwalifikacyjng, a takze powotac recenzentdéw do oceny dorobku, doswiadczenia
i osiggnie¢ kandydata w konkursach na stanowisko profesora i profesora uczelni. W przypadku kilku
kandydatéw na to samo stanowisko, decyduje liczba zdobytych przez kandydatéw punktéow w
postepowaniu konkursowym. Procedury dotyczgce zatrudniania pracownikéw sg transparentne i co
do zasady adekwatne do potrzeb zwigzanych z prawidtowg realizacjg zaje¢ oraz uwzgledniajg dorobek
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naukowy i osiggniecia dydaktyczne. Czynnikami decydujgcymi o przydziale zaje¢ poszczegdlnym
pracownikom sg ich doswiadczenie i kompetencje oraz wyniki ewaluacji studentéw. Kryteria te sg
zasadne, niemniej jednak, jak wykazano analizujgc przydziat zajeé, nie zawsze wystarczajgce, gdyz nie
w petni uwzgledniajg dorobek naukowy i doswiadczenie zawodowe pracownikéw w okreslonych
dyscyplinach w powigzaniu z tresciami zajec¢ lub ze standardem ksztatcenia przygotowujgcym do
wykonywania zawodu nauczyciela. Dodatkowo nie wszystkie zajecia sg obsadzone (np. nie wykazano
prowadzacego dla zajeé organizacja pracy szkoty z elementami prawa oswiatowego i prawa o
szkolnictwie wyZzszym).

Nauczyciele akademiccy i inne osoby prowadzgce zajecia na kierunku nauczanie jezykédw obcych maja
mozliwos$é uczestniczenia w licznych szkoleniach i warsztatach, z ktérych korzysta duza liczba
pracownikéw. S3 to zaréwno szkolenia prowadzone w ramach programoéw ogdlnouniwersyteckich, jak
i szkolenia przeznaczone specjalnie dla pracownikéw jednostki. Szkolenia ogdlnouniwersyteckie
obejmujg: Program zintegrowanych dziatan na rzecz rozwoju Uniwersytetu Warszawskiego (ZIP) i
Funduszu Doskonatosci Dydaktycznej (FDD). Dodatkowo mogg brac¢ udziat w zagranicznych wyjazdach
szkoleniowych w ramach programu Erasmus+. Pracownicy uczestniczyli w szkoleniach poswieconych
kompetencjom miekkim nauczyciela (np. inteligencja emocjonalna, psychiczny dobrostan,
kompetencje przysztosci), umiejetnosciom dydaktycznym (np. komunikacja miedzykulturowa i
blended learning — zastosowanie technik i narzedzi nauczania zdalnego w projektowaniu procesu
dydaktycznego w dydaktyce szkoty wyzszej, coaching i tutorskie podejscie w dydaktyce), kwestiom
dotyczagcym zawodu nauczyciela (np. zmiany w awansie zawodowym nauczyciela, rola jezykow w
edukacji szkolnej, specjalne i specyficzne potrzeby edukacyjne dzieci i starszych uczniow). Wszyscy
pracownicy zostali przeszkoleni w zakresie stosowania technik i narzedzi ksztatcenia zdalnego, w
szczegdlnosci obstugi réznych platform i narzedzi komunikacji na odlegtosé, a takze aplikacji
dydaktycznych, w tym aplikacji stuzgcych do nauczania i uczenia sie jezykdw. Pracownicy mogg takze
korzystac ze szkoler wzajemnych w obrebie jednostki, dzielgc sie swymi wyjgtkowym umiejetnosciami
i kompetencjami ze wspotpracownikami. Kadra zarzadzajgca jednostkg ma dostep do szkolen
dotyczacych aspektéw formalnych (np. monitorowanie Ekonomicznych Loséw Absolwentéw szkot
wyzszych, Prawne i praktyczne aspekty dziatania rad dydaktycznych, Akademia Zarzadzania Dydaktyka
Uniwersyteckg). Oferowane szkolenia obejmujg takze pracownikéw administracji i biblioteki, ktérzy
moga brac udziat w szkoleniach na temat wypalenia zawodowego, kursach jezykowych oraz stazach w
bibliotekach zagranicznych. Uczelnia zaspakaja potrzeby szkoleniowe nauczycieli akademickich.
Monitorowanie zadowolenia nauczycieli akademickich z funkcjonalnosci stosowanych platform i
narzedzi do nauczania zdalnego nie odbywa sie w sposdb sformalizowany, jednak nauczyciele
doceniajg mozliwosé wspomagania procesu dydaktycznego takimi narzedziami.

Nauczyciele akademiccy oraz inne osoby prowadzgce zajecia sg oceniani przez studentéw w zakresie
spetniania obowigzkdéw zwigzanych z ksztatceniem za pomocg badania ankietowego oraz przez
hospitacje zaje¢. Ankiety przeprowadzane sg po zakonczeniu kazdego semestru wsrdd studentow (za
pomocg systemu USQOS) i obejmujg wszystkie przedmioty. Ich celem jest monitorowanie jakosci zajec
oraz ocena zgodnosci z potrzebami studentdw. Oceniany jest sposdb przekazywania wiedzy (w
szczegoblnosci to, czy zajecia byty prowadzone w sposdb interesujgcy, uporzagdkowany, motywujgcy do
nauki, sktaniajgcy do myslenia, czy prowadzacy przyktadat wage do tego, zeby przekazywane tresci byty
zrozumiate, czy byt przygotowany do zaje¢, i czy zajecia przyczynity sie do podniesienia kompetencji
studentdw), strona organizacyjna zaje¢ (punktualnos$é, dostepnos¢ na konsultacjach, zgodnosc
przekazywanych tresci z sylabusem) oraz stosunek prowadzgcego do studentdw i ich naktadu pracy.
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Studenci mogg rowniez zamiesci¢ swoje uwagi i komentarze dotyczgce zajeé¢ w pytaniach otwartych.
Jak wskazali studenci podczas wizytacji, wykorzystujg to narzedzie do oceny jakosci zajeé, szczegdlnie
do zgtaszania problemdw, z jakimi sie spotykajg. Na kierunku przeprowadzane sg hospitacje zajec.
Dotyczg one nowo zatrudnionych pracownikdw, a przynajmniej raz na cztery lata hospitowane sg
zajecia kazdego nauczyciela akademickiego podczas przeprowadzania oceny okresowej. Dodatkowo
prowadzone sg hospitacje interwencyjne w przypadku stwierdzenia nieprawidtowosci, np. wskazanych
w ankietach oceniajgcych studentow.

Wszyscy pracownicy kierunku podlegajg obligatoryjnej ocenie okresowej co cztery lata lub na wniosek
dyrektora. Ocenie podlegajg dziatalnosc¢ i osiggniecia naukowe, dydaktyczne, organizacyjne. W ocenie
dydaktycznej ocenia sie realizacje obowigzkowego wymiaru zajeé dydaktycznych oraz realizacji zadan
zwigzanych z dydaktykag, a takze inne osiggniecia zwigzane z organizowaniem i prowadzeniem
dydaktyki akademickiej. W ocenie okresowej uwzgledniane sg wyniki ankietyzacji przeprowadzane;j
wsrdd studentdw w zakresie wypetniania przez pracownikéw obowigzkdéw zwigzanych z ksztatceniem.
W ocenie uwzgledniana jest takze opinia wynikajgca z hospitacji zaje¢.

Wyniki okresowych przeglagdéw kadry prowadzacej ksztatcenie sy wykorzystywane do podnoszenia
poziomu dydaktycznego. Ankiety przeprowadzane wsréd studentéw sg analizowane, a wyrazane w
nich uwagi mogag prowadzi¢ do wprowadzenia hospitacji interwencyjnych, w wyniku ktérych
wprowadzane sg zmiany w procesie dydaktycznym, a pracownikom udzielana wsparcie szkoleniowe.
Wyniki ankiet majg wptyw na przydziat zaje¢, a komentarze studentéw s wykorzystywane do
doskonalenia umiejetnosci dydaktycznych pracownikéw. Wyniki okresowych przeglagdéw kadry
wykorzystywane sg takze do awansowania pracownikéw, kreujgc w ten sposob ich indywidualne
Sciezki rozwojowe (w ostatnich latach awans na stanowisko adiunkta uzyskat asystent, a kilku
asystentéw awansowato na starszych asystentéw).

Realizowana polityka kadrowa sprzyja stabilizacji zatrudnienia, o czym Swiadczy zatrudnienie
pracownikéw z wieloletnim stazem, i rozwojowi nauczycieli akademickich, co dokumentuje
podnoszenie przez cze$¢ pracownikow kwalifikacji i zdobywanie kolejnych stopni naukowych. Niemniej
jednak wiekszos¢ pracownikéw zatrudnionych jest na etatach dydaktycznych, co nie przektada sie na
ich rozwdj naukowy. W$rdd kadry sg osoby o wieloletnim stazu, czasem kilkudziesiecioletnim, przy
czym nie wszystkie wykazujg doskonalenia warsztatu badawczego, potwierdzonego aktualnymi
publikacjami. Przyktadowo, osoba prowadzaca zajecia w dyscyplinie psychologia tytut magistra
uzyskata niemal 50 lat temu, a tytut doktora 40 lat temu. Jest to przy tym jedyny pracownik
reprezentujgcy te dyscypline naukowg i nie wykazuje aktualnego dorobku naukowego. Tak
prowadzona polityka kadrowa wptywa, jak wskazano wyzej, na nie w petni odpowiedni przydziat zajec
wymagajacych dorobku w dyscyplinach naukowych.

Realizowana polityka kadrowa obejmuje zasady rozwigzywania konfliktow i dyskryminacji. Powotano
rzecznika akademickiego (ombudsman), udzielajgcego wsparcia w przypadku konfliktéw, mobbingu,
przejawéw dyskryminacji lub molestowania, a takze rzecznikéw dyscyplinarnych. Powotfano takze
Komisje ds. Przeciwdziatania Mobbingowi. Zarzadzenie Rektora w sprawie polityki przeciwdziatania
nieréwnemu traktowaniu, dyskryminacji, mobbingowi i innym zachowaniom niepozgdanym
kompleksowo wprowadza rozwigzania z zakresu prewencji i edukacji, a takze wsparcia dla oséb
doswiadczajgcych zachowan niepozgdanych. W uczelni dziata Centrum Pomocy Psychologicznej, w
ktdrym pracownicy i studenci mogg zasiegng¢ porady. Na kierunku w przypadku sytuacji konfliktowych,
oproécz wskazanych wyzej procedur, prowadzone sg mediacje miedzy wyktadowcami i studentami w
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celu wyjasnienia sytuacji i poprawy komunikacji miedzy stronami lub dochodzi do zmiany
prowadzgcego zajecia na wniosek studentdw, po wczedniejszym postepowaniu wyjasniajacym.

Zalecenia dotyczace kryterium 4 wymienione w uchwale Prezydium PKA w sprawie oceny
programowej na kierunku studiow, ktdra poprzedzita biezgca ocene (jesli dotyczy)

nie dotyczy

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 4 (kryterium spetnione/ kryterium spetnione
czesciowo/ kryterium niespetnione)

kryterium spetnione czesciowo

Uzasadnienie

Kompetencje i doswiadczenie, kwalifikacje oraz liczba nauczycieli akademickich i innych oséb
prowadzacych zajecia ze studentami na kierunku nauczanie jezykdw obcych zapewniajg w
przewazajgcej czesci prawidtowa realizacje zajec oraz osiggniecie przez studentéw efektéw uczenia sie.
Polityka kadrowa co do zasady zapewnia dobdr nauczycieli akademickich i innych oséb prowadzacych
zajecia, oparty o transparentne zasady i umozliwiajgcy prawidtowg realizacje zaje¢, jednak zdarzajg sie
przypadki nieprawidtowo obsadzonych zajec. Polityka kadrowa uwzglednia systematyczng ocene kadry
prowadzgcej ksztatcenie, przeprowadzang z udziatem studentdéw, ktorej wyniki sg wykorzystywane w
doskonaleniu kadry, a takze stwarza warunki stymulujgce kadre do ustawicznego rozwoiju.

W analizie stanu faktycznego zostaty sformutowane rekomendacje dotyczace zdiagnozowanych
uchybien. Propozycja oceny kryterium spetnione czeSciowo wynika z nieprawidtowosci dotyczacych: 1)
powierzania zaje¢ osobom, ktdore nie posiadajg aktualnego dorobku publikacyjnego lub/i
doswiadczenia zawodowego powigzanego z tresciami programowymi danych zaje¢; 2) przydzielenie
zajec niezgodnie z regutami okreslonymi w standardzie ksztatcenia przygotowujgcego do wykonywania
zawodu nauczyciela; 3) braku zapewnienia obsady wszystkich zajec.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

Rekomendacje

1. Wzmocnienie potencjatu kadrowego w zakresie glottodydaktyki jezyka angielskiego.
2. Ksztattowanie polityki kadrowej tak, aby zagwarantowad prawidtowg obsade wszystkich zaje¢.

Zalecenia

1. Powierzanie zaje¢ osobom, ktdre posiadajg aktualny dorobek publikacyjny lub/i doswiadczenie
zawodowe powigzanego z tre$ciami programowymi danych zajec.

2. Zapewnienie obsady zaje¢ zgodnej z regutami okresSlonymi w standardzie ksztatcenia
przygotowujgcego do wykonywania zawodu nauczyciela.

3. Zapewnienie obsady wszystkich zajec.
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Kryterium 5. Infrastruktura i zasoby edukacyjne wykorzystywane w realizacji programu studiéw oraz
ich doskonalenie

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 5

Zajecia na ocenianym kierunku odbywajg sie w wielokondygnacyjnym budynku Uczelni mieszczagcym
sie poza gtdwnym kampusem Uczelni na Mokotowie w Warszawie. Lokalizacja ta jest dobrze
skomunikowana z istotnymi punkami w miescie, jak i z siedzibg gtdwng Uczelni. W bezposrednim
otoczeniu budynku Jednostki, po przejezdzie przez szlaban, dostepny jest parking z wydzielonymi i
wiasciwie oznakowanymi miejscami dla 0séb z niepetnosprawnosciami, ktédre mogga z nich korzystac
po zgtoszeniu wjazdu. Siedziba Jednostki to nowoczesny obiekt po remoncie zakoriczonym kilka
miesiecy przed wizytacjg, posiadajgcy szereg dostosowan i udogodnien dla oséb z dysfunkcjami
narzadu ruchu, w tym wygodne windy w obu skrzydtach, dostosowane sanitariaty na kazdym poziomie,
podjazdy, pochylnie. Osoby z réznymi rodzajami niepetnosprawnosci mogg z powodzeniem korzystaé
z bazy naukowo-dydaktycznej Jednostki — funkcjonujagcy w ramach Uczelni BON (Biuro ds. Osdb
z Niepetnosprawnosciami) zapewnia szereg udogodnien mobilnych udostepnianych studentom
Jednostki ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi. To sprzet wspierajgcy ksztatcenie do
indywidualnego wykorzystania (wypozyczenia) np. notebooki, dyktafony, systemy stuchowe, lupy
elektroniczne, naktadki na klawiature i in. Systemy dydaktyczne oraz informacyjno-obstugowe, w tym
platformy stosowane w ksztatceniu zdalnym synchronicznym i asynchronicznym, réwniez w petni
uwzgledniajg potrzeby studiujgcych o specjalnych potrzebach edukacyjnych, w tym studentéw
z niepetnosprawnosciami. W budynku Jednostki znalazty sie udogodnienia dla oséb potrzebujgcych
wyciszenia i odpoczynku oraz poszukujgcych mozliwosci niezaktéconej pracy. Aby zaspokoié te
potrzeby, wydzielono i wyposazono kompleks wypoczynkowy: potgczone ze soby dwa pokoje oraz
pomieszczenie kuchenne z wygodnym umeblowaniem do odpoczynku, biurkami, parawanami,
lodéwka itp.

W budynku Jednostki zlokalizowana jest przestronna przestrzenn dydaktyczna - sale dydaktyczne,
konwersatoryjno-éwiczeniowe, seminaryjne, wyktadowe, laboratoryjne, a takze przestrzen stuzgca
dziatalnosci naukowej, w tym biblioteka. Mieszczg sie tu rowniez pomieszczenia obstugowo-
administracyjne. Kazda z sal dydaktycznych jest wyposazona w duzg tablice suchoscieralng, stoliki
z krzestami lub krzesta z pulpitami, biurko dla wyktadowcy z elektrycznie regulowang wysokoscig
i fotelem obrotowym, komputer stacjonarny z monitorem, kamerg i gtosnikami, projektor
multimedialny skonfigurowany na state z komputerem, wizualizery cyfrowe, cyfrowy
radiomagnetofon, flipchart. W szesciu salach wyktadowych znajdujg sie tablice i flipcharty
multimedialne lub duzy ekran dotykowy. Jedna z sal dydaktycznych petni dwie funkcje - sali
komputerowe]j oraz wyktadowej. Zorganizowano w niej 20 stanowisk komputerowych wyposazonych
w komputery stacjonarne z monitorami, kamerkami i gtosnikami, wyposazono w wzmochiony system
projekcji na ekranie oraz dwodch telewizorach rozmieszczonych na S$cianach. Sala ta jest
wykorzystywana do prowadzenia zaje¢ z TIK oraz zaje¢ w zakresie nowoczesnych technologii
edukacyjnych wymagajacych operowania sprzetem przez studentéw. Funkcjonalnosci sal
dydaktycznych mogg by¢ w razie potrzeby poszerzone za pomocg wyposazenia mobilnego np. kamer
streamingowych, mikrofonéw bezprzewodowych, systemu nagtasniajgcego, telekonferencyjnego i in.
W salach znajdujg sie ponadto tematyczne dekoracje $cienne, a takze tablice z pracami dydaktycznymi
studentdw. Wszystkie sale sg przestronne, dobrze doswietlone, wyposazone w rolety, od$wiezone po
niedawno zakornczonym remoncie. Znajdujg sie w nich strefy do mikrozadan praktycznych i symulacji
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nauczania na | etapie edukacyjnym — pufy i worki do siedzenia na podtodze, przybory do rysowania,
pisania i prac recznych wykorzystywanych w dydaktyce jezyka obcego. Niektdre z sal sg wyposazone
w cyfrowe pomoce edukacyjne odpowiadajgce wyposazeniu klasy szkolnej — tablice multimedialne
oraz ekrany dotykowe, co pozwala studentom wykonywaé ¢éwiczenia praktycznych w warunkach
symulowanych szkoty.

Zajecia sportowe przewidziane w programie studiéw majg miejsce w obrebie innych jednostek Uczelni.
Infrastruktura sportowa umozliwia aktywnos¢ fizyczng urozmaiconego rodzaju, w tym zajecia
sportowe w sekcjach, z uwzglednieniem potrzeb oséb z réznymi rodzajami niepetnosprawnosci.

Lokalizacja, uktad i funkcjonalnosci obiektu dydaktycznego stwarzajg optymalne, przyjazne warunki do
studiowania. Istotng kwestig jest ulokowanie biblioteki Jednostki w tym obiekcie, gdyz osoby
studiujgce oraz kadra majg tatwy dostep do literatury i pomocy dydaktycznych. Dodatkowo,
w bibliotece zorganizowano stanowiska komputerowe, za pomocg ktérych mozliwe jest korzystanie
z petnej infrastruktury elektronicznej Uczelni, w tym ze zintegrowanych zasobdw wszystkich bibliotek,
razem z zasobami najwiekszej biblioteki Uczelni — BUWu. Chociaz wyposazenie i warunki lokalowe sg
ogdlnie wystarczajace do realizacji programu studidw oraz w kontekscie liczby oséb studiujgcych czy
tez grup studenckich, a takze odzwierciedlajg warunki do prowadzenia zaje¢ szkolnych z jezykow
obcych z zastosowaniem w nich nowoczesnych technologii typowych dla dydaktyki szkolnej (TiK),
w infrastrukturze zabrakto pracowni dydaktycznej wyposazonej w inne niz technologiczne zasoby do
dydaktyki jezykdw obcych, a pracowni WOS nie zorganizowano w ogole.

Infrastruktura informatyczna, w tym szerokopasmowy internet dostepny po zalogowaniu oraz
wyposazenie techniczne pomieszczen, a takze pomoce i S$rodki dydaktyczne, specjalistyczne
oprogramowanie sg sprawne, nowoczesne, nieodbiegajgce od aktualnie uzywanych w dziatalnosci
naukowej. Umozliwiajg prawidtowa realizacje zajeé, w tym z wykorzystaniem zaawansowanych technik
informacyjno-komunikacyjnych.

Godne uwagi jest bogate wyposazenie softwareowe wyjgtkowo szeroko stosowane w Jednostce do
realizacji zajec z zakresu przygotowania do wykonywania zawodu nauczyciela w ramach grup zaje¢ B,
CorazDiE standardu, w szczegdlnosci z zakresu dydaktyk przedmiotowych jezykdw obcych na réznych
etapach edukacyjnych oraz zaje¢: dydaktyka ogdlna, emisja gtosu, metody ksztatcenia uczniow ze
specjalnymi potrzebami edukacyjnymi, ocena i pomiar kompetencji jezykowej, pedagogika szkolna
i metody pracy wychowawczej z uczniem ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi. Podczas zajec
uzywany jest nie tylko sprzet komputerowy, sprzet multimedialny, projektor, interaktywny flipchart
czy interaktywna tablica, ale réwniez nowoczesne oprogramowanie oraz sprzet koncowy studentéw
(smartfony, tablety, laptopy) w celu lepszego odzwierciedlenia w petni multimedialnej lekcji
przeprowadzanej w klasie szkolnej. Uczelnia korzysta tu nie tylko z pakietu biurowego, ktéry stosuje
do opracowania i prezentacji tresci, ale réwniez z ustug chmurowych, programéw i aplikacji
chmurowych komercyjnych oraz typu freemium lub free, interaktywnych platform edukacyjnych,
m- aplikacji interaktywnych, cyfrowych podrecznikéw i multimediéw udostepnianych poprzez strony
wydawnictw szkolnych, narzedzi sztucznej inteligencji, portali tematycznych, a takze platformy e-
learningowej Uczelni, w tym uczelnianych repozytoridw. Bogate zaplecze oprogramowania
uatrakcyjnia ksztatcenie, pozytywnie oddziatuje na motywacje studiujgcych oraz wyposaza ich
W nowoczesne narzedzia dydaktyczne umozliwiajgce prowadzenie atrakcyjnych lekcji podczas praktyk
zawodowych, np. z elementami grywalizacji, nauczania poprzez zabawe, z wykorzystaniem questéw,
realizowaniem chmurowych projektéw edukacyjnych i in.
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Infrastruktura informatyczna, przewidujgca zaangazowanie do zaje¢ tak urozmaiconego
specjalistycznego oprogramowania dydaktycznego, a takze wyposazenie kazdej z sal umozliwiajgcego
szerokie korzystanie z zasobéw cyfrowych i samodzielne wykonywanie czynnosci praktycznych przez
studentédw w Srodowisku symulowanym, moze by¢ uznana jako dobra praktyka w zakresie wysokiego
stopnia zaawansowania cyfrowego w procesie ksztatcenia nauczycieli, w szczegdlnosci istotne dla
spetniania priorytetu cyfrowego rozwoju w UE.

Uczelnia posiada sprawnie dziatajgcg uczelniang sie¢ komputerowg zapewniajaca studiujgcym oraz
pracownikom dydaktycznym dostep do internetu oraz systemdéw obstugowych toku studiéw, jak
i bibliotecznego. Stosowane rozwigzania spetniajg wystarczajgco wymogi jakosciowe do korzystania z
e-zasobow i komunikacji na odlegtosc.

Ogédlna liczba, wielkos¢ i uktad pomieszczen wykorzystywanych w celu realizacji procesu
dydaktycznego, a takze ich wyposazenie techniczne, liczba stanowisk w pracowniach dydaktycznych,
komputerowych, licencji na specjalistyczne oprogramowanie sg dostosowane do liczby studentéw oraz
liczebnosci grup i umozliwiajg prawidtowa realizacje zajeé, w tym samodzielne wykonywanie czynnosci
praktycznych przez studentow.

Jak juz wspomniano, lokalizacja biblioteki w budynku Jednostki stwarza komfortowe warunki do
czestego korzystania z jej zbiorow, samodzielnej nauki, urozmaicania zaje¢ zgromadzonymi tam
pomocami dydaktycznymi dla rédznych etapdw edukacyjnych. Biblioteka stanowi rodzaj ksiegozbioru
podrecznego dla ocenianego kierunku, gdyz w catosci dedykowana jest przygotowaniu do
wykonywania zawodu nauczyciela jezykdw obcych. W znacznie mniejszym, jednak, do wykonywania
zawodu nauczyciela WOS. To dwa potgczone pomieszczenia stanowigce jednoczesnie wypozyczalnie
i czytelnie z wolnym dostepem do poétek oraz dwoma stanowiskami skomputeryzowanymi, co jest
wystarczajace dla kierunku. Dodatkowo, w sktad biblioteki wchodzi magazyn biblioteczny znajdujacy
sie w przyziemiu. Zakres dostosowan do potrzeb oséb z niepetnosprawnosciami ma charakter
podstawowy — we wspomnianym wczesniej BON dostepne sg udogodnienia mobilne wypozyczane
bezposrednio studiujagcym lub przekazywane do czasowego uzytku dla biblioteki. Z uwagi na
umiejscowienie biblioteki w budynku Jednostki, wejscie do niej nie wymaga pokonywania barier
architektonicznych, przestrzenie pomiedzy regatami oferujg fatwy dostep do literatury, a sanitariaty
w bezposrednim sgsiedztwie sg dostosowane. Biblioteka Jednostki, jak i inne biblioteki Uczelni,
Swiadczg ustugi wspierajgce dla oséb z niepetnosprawnosciami polegajgce na cyfryzacji i udostepnianiu
pozycji zamdéwionych indywidualnie.

W bibliotece mozna korzysta¢ z publikacji zwartych, czasopism, materiatéw dydaktycznych oraz
publikacji sprowadzonych z innych bibliotek. Problemem jest, iz pozycje drukowane dotyczgce WOS s3
skromne, a dodatkowo przechowywane w znacznej wiekszosci w magazynie, wiec studiujgcy nie moga
ich na biezgco i bezposrednio przeglada¢. Dodatkowo, w zbiorze brakuje wielu pozycji, w tym np.
jakichkolwiek podrecznikéw szkolnych do WOS.

Liczba, wielkos¢ i uktad pomieszczen bibliotecznych, ich wyposazenie techniczne, liczba miejsc
w czytelni, udogodnienia dla uzytkownikéw zapewniajg dobre warunki do korzystania z zasobéw
bibliotecznych w formie tradycyjnej i cyfrowej. Studenci majg w bibliotece dostep do sieci
bezprzewodowej, a takze do zintegrowanego katalogu elektronicznego catej Uczelni w ramach
stanowisk komputerowych lub wtasnego sprzetu. Mogg na miejscu korzysta¢ ze standardowego
oprogramowania biurowego oraz z baz petnotekstowych. Godziny otwarcia biblioteki, sposéb i zakres
udostepniania, a takze organizacja zasobdéw pozwalajg na wygodne korzystanie z nich przez
studiujacych i kadre.

Infrastruktura dydaktyczna, naukowa i biblioteczna spetniajg wymogi BHP.
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Studenci kierunku majg fatwy dostep do pomieszczerh dydaktycznych i zasobdéw infrastrukturalnych
Uczelni dla realizacji wiasnych zainteresowan réwniez poza godzinami zaje¢, w celu wykonywania
zadan, realizacji projektow itp.

Infrastruktura dydaktyczna, naukowa i biblioteczna jest dobrze dostosowana dla 0séb z dysfunkcjami
narzadu ruchu (zlikwidowano bariery architektoniczne dla oséb poruszajacych sie na wdzku). Zakres
dostosowann do pozostatych rodzajdow niepetnosprawnosci ma charakter podstawowy.
W dostosowaniu tym istotna role odgrywajg zasoby BON oraz powszechny dostep do elektronicznych
systemow informacyjno-obstugowych Uczelni i zasobdéw bibliotecznych, w tym udostepnianych
zasobow swiatowych.

W przypadku ksztatcenia na odlegtos¢ studenci majg zapewniony dostep do wszelkich koniecznych
elementow struktury informatycznej. Uczelnia od wielu lat tworzy, rozwija i dostosowuje wtasng
infrastrukture do nauczania na odlegto$é. Stosowane narzedzia i oprogramowanie umozliwiajg
synchroniczng i asynchroniczng interakcje miedzy studentami a nauczycielami akademickimi i innymi
osobami prowadzacymi zajecia. Funkcjonalnosci infrastruktury informatycznej dla studentéw
o specjalnych potrzebach edukacyjnych, w tym studentédw z niepetnosprawnosciami, zapewniajg
witasciwy zakres i forme dostepnosci. Dodatkowo, narzedzia te wykorzystywane sg czesto jako
repozytorium materiatéw dydaktycznych, réwniez w ramach dostosowan do potrzeb o0sdéb
z niepetnosprawnosciami, a takze osdb czasowo wymagajacych wsparcia.

Biblioteka dedykowana kierunkowi dysponuje ponad 26 tys. pozycji zbiorow bibliotecznych w formie
tradycyjnej oraz multimedialnej, a wsréd nich znajduje sie bogaty katalog pozycji z zakresu
jezykoznawstwa (ogdlnego, stosowanego, angielskiego, niemieckiego/ germanskiego, francuskiego),
czyli gtéwnej dyscypliny, do ktdrej przyporzadkowano kierunek, z zakresu literaturoznawstwa oraz
nauk o kulturze i religii. Dodatkowo, zbiory uwzgledniajg réwniez bogaty wybdr z zakresu psychologii,
pedagogiki, historii, nauk o polityce i administracji. Wyrazny jest nauczycielski profil zbioréw
bibliotecznych oraz ten, dotyczacy rozwijania praktycznych kompetencji jezykowych, zaréwno
receptywnych, jak i produktywnych. To podreczniki na réznych stopniach zaawansowania wg ESOKJ —
od Al do C2, w tym podreczniki szkolne. Uzupetniaja je stowniki i leksykony w formie tradycyjnej
i multimedialnej oraz wspominane juz wczesniej zasoby dydaktyczne np. poradniki, gotowe materiaty
dydaktyczne, scenariusze, gry i inne pomoce dydaktyczne wykorzystywane w dydaktyce szkolne;j.
Podczas gdy zasoby do realizacji przygotowania merytorycznego do nauczania jezykdw obcych
(w grupie A standardu) sg bardzo dobrze dobrane i z naddatkiem spetniajg wymogi programu studiéw,
zbiory zgromadzone na miejscu i dotyczgce WOS s3g bardzo ograniczone, a kluczowe dla ksztatcenia
nauczycieli pozycje (podreczniki szkolne do WOS, pozycje z zakresu metodyki WOS, poradniki,
materiaty) sg dostepne jedynie poprzez inne biblioteki Uczelni.

W bibliotece znalez¢ mozina zestaw ponad 560 egzemplarzy zbioréw specjalnych — materiatow
audiowizualnych i dokumentéw elektronicznych oraz ponad 200 gier dydaktycznych, mapy oraz
czasopisma metodyczne w statej prenumeracie od ponad 20 lat.

Udostepniane w ramach biblioteki Jednostki oraz zintegrowanego systemu bibliotecznego Uczelni
zasoby naukowe oraz dydaktyczne sg zgodne z potrzebami procesu nauczania i uczenia sie.
Umozliwiajg osiggniecie przez studentéw efektéw uczenia sie, w tym przygotowanie do prowadzenia
dziatalnosci zawodowej w obszarach zawodowego rynku pracy wtasciwych dla kierunku i prawidtowg
realizacje zaje¢. Zbiory zaspokajajg potrzeby dydaktyki akademickiej, sg dostosowane do liczby
studentdw, a takze do potrzeb oséb z niepetnosprawnosciami poprzez mozliwos$¢ dostepu online lub
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korzystania z zasobow elektronicznych w postaci przygotowywanych materiatéw przez nauczycieli
akademickich zamieszczanych w repozytorium.

Aktualizacja zasobdw przeprowadzana jest na biezgco. Ksiegozbidr dla kierunku jest wystarczajacy —
obejmuje podstawowe pozycje z zakresu ksztatcenia nauczycielskiego oraz aktualny — uzupetniany
w ostatnich latach o najnowsze publikacje z zakresu dominujgcego na kierunku jezykoznawstwa oraz
glottodydaktyki, a takze o aktualne pomoce dydaktyczne. Biblioteka rozbudowuje systematycznie
swoje zbiory korzystajgc z porad i informacji od nauczycieli kierunku oraz zgodnie z ich dezyderatami.
Studiujacy réwniez mogg zgtaszac zapotrzebowanie na konkretne pozycje. Zbiory gromadzone sg takze
na podstawie sylabuséw zaje¢ dydaktycznych.

Uczelnia zapewnia szeroki dostep do zasobow cyfrowych, w tym baz petnotekstowych, rokrocznie
odnawiajac licencje komercyjne do korzystania z baz naukowych ptatnych, a takze dbajgc o aktualny
dostep do baz typu open source. Uczestniczy w programie wypozyczen miedzybibliotecznych, zbiory
uzupetnia réwniez wypozyczeniami w ramach systemu IBUK Libra. W efekcie, w sieci komputerowej
Uczelni czytelnicy majg dostep do krajowych i zagranicznych baz danych, a z wiekszosci z nich mogg
korzysta¢ rowniez poza lokalizacjg biblioteki i Uczelni poprzez uczelniany system obstugowy. Dostep
elektroniczny obejmuje nie tylko publikacje tekstowe, ale réwniez wideokursy, audiobuki, wiec jest
szeroki, zdywersyfikowany co do zakresu tematycznego i formy oraz aktualny.

Zapewniono witasciwy dostep do zbiordw bibliotecznych osobom z réinymi rodzajami
niepetnosprawnosci. Zasoby biblioteczne, w tym bazy petnotekstowe, sg wtasciwie dostosowane do
potrzeb oséb z niepetnosprawnoscig, a katalog spetnia standard WCAG 2.0. Uczelnia przygotowuje
i udostepnia materiaty dydaktyczne opracowane w formie elektronicznej nauczycielom akademickim,
a takze osobom z niepetnosprawnoscia.

W infrastrukturze Jednostki uwzgledniono wyposazenie zgodne z wymaganiami okreslonymi
w standardzie ksztatcenia nauczycieli — do dyspozycji jest wyposazenie multimedialne, tablice
interaktywne oraz oprogramowanie umozliwiajace prezentacje tresci. Jak juz wczesniej wskazano,
szerokie zasoby nowoczesnych metod edukacyjnych dla ksztatcenia jezykowego zgromadzone s3
w bibliotece, na platformie e-learningowej oraz udostepniane w ramach wykorzystywanego
oprogramowania. Problemem jest jednak brak dedykowanej pracowni specjalistycznej do nauczania
jezykéw obcych oraz WOS, o czym juz byta mowa. Poza tym brakiem, infrastruktura dydaktyczna
i naukowa Uczelni jest zgodna z regutami i wymaganiami zawartymi w standardach ksztatcenia
okreslonych w rozporzadzeniach wydanych na podstawie art. 68 ust. 3 ustawy. Infrastruktura
podmiotéw realizujgcych ksztatcenie w zakresie praktyk zawodowych i jej zgodnosé z wymogami
standardu sg przedmiotem oceny w ramach kryterium 2.

Infrastruktura dydaktyczna, biblioteczna i informatyczna, wyposazenie techniczne pomieszczen, srodki
i pomoce dydaktyczne, zasoby biblioteczne, informacyjne, edukacyjne podlegajg systematycznym
przegladom, w ktorych uczestniczg studenci, a wyniki tych przegladéw s3 wykorzystywane
w dziataniach doskonalgcych.

Uczelnia prowadzi regularne przeglady infrastruktury dydaktycznej, w tym stuzgcej ksztatceniu
z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtos¢, infrastruktury naukowej i bibliotecznej,
wyposazenia technicznego pomieszczen, pomocy i $srodkédw dydaktycznych, aparatury badawczej,
specjalistycznego oprogramowania, zasobow bibliotecznych, informacyjnych oraz edukacyjnych.
Przeglagdéw dokonujg kierownicy osrodkéw, dyrekcja oraz pracownicy na danym stanowisku. Przeglady
catosciowe majg miejsce w okresie poprzedzajgcym rozpoczecie semestru oraz w momencie decyzji
o dostepnosci srodkéw finansowych na zakupy sprzetow. W procesie zbierania refleksji, analizy
i ustalania zapotrzebowan na sprzety i wyposazenie uczestniczg studenci, wnioskujg o konkretne
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elementy lub zgtaszajg pisemnie i ustnie swoje wnioski oraz zapotrzebowania. Zakres monitorowania
obejmuje ocene dostepnosci, stanu technicznego i jakosci infrastruktury dydaktycznej (np. sal
wyktadowych, laboratoriéw, pracowni komputerowych) oraz wyposazenia niezbednego do
prowadzenia zajeé. Dotyczy tez sprzetu specjalistycznego, oprogramowania i narzedzi
wykorzystywanych w procesie ksztatcenia oraz w prowadzeniu badan naukowych.

Czesto organizowane sg przeglady celowe — dla przyktadu, w roku 2024, w miesigcach letnich,
dokonano przegladu i uaktualnienia sieci internetowej w budynku w celu weryfikacji, czy caty budynek
objety jest siecig Eduroam, a w salach istnieje mozliwos¢ potgczen przewodowych.

W catosciowej ocenie infrastruktury kierunku analizowane sg dane pochodzace z wielu zrédet, w tym
z ankiet studenckich. Studenci majg mozliwos¢ oceny infrastruktury z wykorzystaniem tych ankiet oraz
zgtaszania uwag dotyczacych infrastruktury na biezgco. Nie biorg jednak bezposrednio udziatu
w sformalizowanych, cyklicznych przegladach. Na podstawie prowadzonych analiz sporzadzane s3
whnioski i podejmowane dziatania jakosciowe, w tym doskonalace.

Za dopasowanie zasobdw bibliotecznych, informacyjnych i edukacyjnych do potrzeb dydaktycznych
Jednostki, w tym ocenianego kierunku, odpowiedzialni sg nauczyciele akademiccy oraz kierownik
jednostki dydaktycznej. System biblioteczny jest monitorowany systematycznie, a analiza jakosci
zasobow przeprowadzana co najmniej raz w roku. Ocenie podlegajg dostepnos¢ tradycyjnych
i elektronicznych zasobow bibliotecznych, w tym baz danych, czasopism i ksigzek naukowych, a takze
zgodnosé zasobow z potrzebami dydaktycznymi oraz ich przydatnos$é w realizacji programu studiow.
Zapotrzebowanie na nowe publikacje zgtaszajg nauczyciele akademiccy, pracownicy badawczy oraz
studenci, zazwyczaj bezposrednio w bibliotece.

Infrastruktura informatyczna i oprogramowanie stosowane w ksztatceniu z wykorzystaniem metod
i technik ksztatcenia na odlegtosc sg systematycznie unowoczesniane i aktualizowane.

Zalecenia dotyczace kryterium 5 wymienione w uchwale Prezydium PKA w sprawie oceny
programowej na kierunku studiow, ktdra poprzedzita biezgca ocene (jesli dotyczy)

nie dotyczy

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 5 (kryterium spetnione/ kryterium spetnione
czesciowo/ kryterium niespetnione)

kryterium spetnione czesciowo
Uzasadnienie

Infrastruktura dydaktyczna, biblioteczna i informatyczna, wyposazenie techniczne pomieszczen, srodki
i pomoce dydaktyczne, zasoby biblioteczne, informacyjne oraz edukacyjne sg nowoczesne, umozliwiajg
prawidtowq realizacje zaje¢ i osiggniecie przez studentéw efektdw uczenia sie, ale nie w petni
umozliwiajg opanowanie umiejetnosci praktycznych i przygotowanie do prowadzenia dziatalnosci
zawodowej nauczyciela ~WOS. Infrastruktura jest dostosowana do potrzeb o0séb
z niepetnosprawnoscig, w sposéb zapewniajgcy tym osobom petny udziat w ksztatceniu.
Infrastruktura dydaktyczna i naukowa uczelni w zakresie przygotowania do wykonywania zawodu
nauczyciela nie jest w petfni zgodna z regutami i wymaganiami zawartymi w standardach ksztatcenia
okreslonych w rozporzadzeniach wydanych na podstawie art. 68 ust. 3 ustawy.

Infrastruktura dydaktyczna, naukowa, biblioteczna i informatyczna, wyposazenie techniczne
pomieszczen, srodki i pomoce dydaktyczne, zasoby biblioteczne, informacyjne, edukacyjne oraz
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aparatura badawcza podlegajg systematycznym przegladom. W sposéb niepetny uczestniczg w nich
studenci. Wyniki przeglagddw nie sg w petni skutecznie wykorzystywane w dziataniach doskonalgcych,
bo nie doprowadzity do zdiagnozowania opisanych powyzej nieprawidtowosci.

W ramach kryterium zidentyfikowano dobrg praktyke.

W analizie stanu faktycznego zostaty sformutowane rekomendacje dotyczgce zdiagnozowanych
uchybien. Propozycja oceny kryterium spetnione czesciowo wynika z nieprawidtowosci dotyczacych: 1)
braku pracowni dydaktycznej w zakresie nauczania WOS; 2) niezapewnienie dostepu w bibliotece
Jednostki do zasobow bibliotecznych z zakresu przygotowania do wykonywania zawodu nauczyciela
WOS, w tym w szczegdblnosci do poradnikdw metodycznych, podrecznikéw szkolnych, a takze pozycji
stuzacych realizacji przygotowania merytorycznego. Sformutowane ponizej rekomendacje dotyczace
zdiagnozowanych uchybien nie majg wptywu na ogdlng pozytywng ocene spetniania kryterium.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

Wyjatkowo bogata i urozmaicona cyfrowa infrastruktura umozliwiajgca ksztatcenie nowoczesnych
nauczycieli, ktora uatrakcyjnia ksztatcenie, pozytywnie oddziatuje na motywacje studiujacych oraz
wyposaza ich w nowoczesne narzedzia dydaktyczne do prowadzenia atrakcyjnych lekcji podczas
praktyk zawodowych i w przysztej pracy w szkole.

Rekomendacje

1. Poszerzenie wyposazenia pracowni specjalistycznej dedykowanej wykorzystaniu TiK
W hauczaniu jezykéw obcych o typowe pomoce dydaktyczne, podreczniki szkolne itp.

2. Zapewnienie statego udziatu studentow w okresowych przeglagdach infrastruktury
dydaktycznej, naukowej i bibliotecznej, wyposazenia technicznego pomieszczeri, pomocy
i sSrodkow dydaktycznych, aparatury badawczej, specjalistycznego oprogramowania, zasobéw
bibliotecznych, informacyjnych oraz edukacyjnych.

Zalecenia

1. Zorganizowanie dydaktycznej pracowni w zakresie nauczania WOS.

2. Poszerzenie zasobdow bibliotecznych z zakresu przygotowania do wykonywania zawodu
nauczyciela WOS, w tym w szczegdlnosci o poradniki metodyczne, podreczniku szkolne, a takze
pozycje stuzgce realizacji przygotowania merytorycznego oraz ich udostepnianie w bibliotece
Jednostki.

Kryterium 6. Wspodtpraca z otoczeniem spoteczno-gospodarczym w konstruowaniu, realizacji
i doskonaleniu programu studiow oraz jej wptyw na rozwdj kierunku

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 6

Uczelnia prowadzi wspotprace z otoczeniem spoteczno-gospodarczym, w tym z pracodawcami,
w zakresie projektowania, realizacji i doskonalenia programu studiéw w ramach, ktére wyznaczaja
ograniczenia wynikajagce ze standardu ksztatcenia nauczycieli obowigzujgcego w odniesieniu do
wszystkich prowadzonych na kierunku specjalnosci. Grono interesariuszy kluczowych dla opiniowania,
ustalania i doskonalenia koncepcji ksztatcenia i programu studiéw tworza, z jednej strony szkoty
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prowadzgce ksztatcenie w systemie oswiaty na poziomie podstawowym i ponadpodstawowym, co jest
wiasciwe z uwagi na to, ze na kierunku prowadzone jest przygotowanie do wykonywania zawodu
nauczyciela dwdch jezykdw obcych oraz jezyka angielskiego i WOS, z drugiej zas, w gronie tym znajduje
sie grupa podmiotdéw niepowigzanych bezposrednio z systemem oswiaty, prowadzacych dziatalnos¢
w zakresie kursow jezykowych oraz popularyzatorskg kultury innych krajow, co jest rdéwniez
zatozeniem prawidtowym, gdyz sylwetka absolwenta przewiduje takze jego kompetencje do pracy
lektora poza systemem os$wiaty. Instytucje ulokowane poza systemem oswiaty stanowig zaplecze do
opiniowania i rozwoju elementéw ksztatcenia lektoréw jezykdw obcych. W efekcie, dobér
interesariuszy odpowiada zatozeniom koncepcji kierunku i jest korzystny dla uczacych sie z uwagi na
mozliwosé ksztattowania swojej Sciezki zawodowej z sposdb wielotorowy —taczac prace w oswiacie ze
Swiadczeniem ustug jezykowych, uwzgledniajgc zasade uczenia sie przez cate zycie w kontekscie
mozliwosci poszerzania spektrum dziatalnosci edukacyjno-szkoleniowej o nowe zakresy np. nauczania
jezykow specjalistycznych, jezyka polskiego jako obcego itd. Uczelnia w sposéb witasciwy
odzwierciedlita proporcje liczby podmiotéw oswiatowych i pozaoswiatowych wsréd kluczowych
interesariuszy, uwzgledniajgc przewage pierwszej grupy. Rodzaj i zakres dziatalnosci instytucji, z
ktérymi Uczelnia wspdtpracuje w petni i wtasciwie odzwierciedlajg zatozenia koncepcji ksztatcenia, w
tym sylwetki absolwenta, a takze lokalne i regionalne potrzeby oraz warunki rynku pracy, a
oddziatywanie interesariuszy na kierunek jest widoczne i ma charakter wymierny w ramach
ograniczonych standardem.

Interesariuszami zewnetrznymi, ktérzy uczestniczyli i wptywali na koncepcje ksztatcenia oraz na sam
program sg dyrektorzy szkét podstawowych i ponadpodstawowych oraz innych placéwek
edukacyjnych, ktérzy dokonali oceny koncepcji i programu ksztatcenia. Koncepcje i program
konsultowano réwniez z ekspertami ministerstwa wtasciwego dla spraw oswiaty w zakresie ksztatcenia
nauczycieli jezykdw obcych oraz kwalifikacji wymaganych od nauczycieli. W konsultacjach programu
brali udziat eksperci miedzynarodowi z uwagi na specyfike kierunku ksztatcgcego w duzej mierze
nauczycieli dwdch jezykdw obcych. Program studidw jest regularnie przedmiotem prezentacji i dyskusji
w ramach wydarzen i spotkan w European Language Council w Brukseli, European Centre for Modern
Languages w Grazu, Fundacje Rozwoju Systemu Edukacji, Action Oriented Plurilingual and Intercultural
Education i in. Z kolei, tresci szczegétowe ksztatcenia, dla przyktadu z zakresu rozwoju kompetencji
cyfrowych i technologicznych (Al i multimedia w nauczaniu), przygotowania do pracy z uczniami o
zréznicowanych potrzebach, rozwoju umiejetnosci komunikacyjnych i interpersonalnych stanowia
statg tematyke rozwazan podczas spotkan nauczycieli i wtadz kierunku z interesariuszami-praktykami,
nauczycielami jezykdw obcych i WOS.

Pracodawcy majg faktyczny i realny wptyw na wybrane elementy programu studidw, mniejszy na
okreslone dla kierunku efekty uczenia sie z uwagi na standard. Zakres konsultacji i czestotliwos¢ oraz
formy konsultowania/opiniowania sg dobrane wtasciwie. Wspodtpraca odbywa sie w formie
bezposrednich, indywidualnych, biezgcych kontaktéow przedstawicieli Uczelni z poszczegdlnymi
interesariuszami, na przyktad w ramach realizowanych praktyk zawodowych i innych przedsiewzie¢, a
takze w sposéb sformalizowany poprzez dziatania Rady Konsultacyjnej Interesariuszy Zewnetrznych,
dedykowanej kierunkowi, ktéra we wspdtpracy z Uczelnig dokonuje analizy i oceny dokumentéw
programowych i opracowuje wskazéwki do ich zmian oraz rozwoju.

Wspdtpraca Uczelni z interesariuszami zewnetrznymi jest systematyczna i stata, zarowno w zakresie
konsultowania, tworzenia i doskonalenia koncepcji ksztatcenia oraz programu studidw, jak i w zakresie
organizacji praktyk zawodowych, stanowigcych istotny element programu, ktére odbywajg sie
wieloetapowo i realizowane sg w zakresie psychopedagogicznym, jak i dydaktycznym. Istotne jest, ze
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poza organizacjg i realizacjg praktyk zawodowych organizowanych w szkotach podstawowych i
ponadpodstawowych w regionie oraz konsultacjami programu, wspdtpraca z interesariuszami
zewnetrznymi przyjmuje rowniez inne formy. Wsréd nich znalazto sie istotne dla sSrodowiska
zewnetrznego oraz dla absolwentdw kierunku wspomaganie i organizowanie sieciowania nauczycieli
jezykéw w kraju poprzez zaktadanie i prowadzenie stowarzyszen przedmiotowych (np. PROF-EUROPE
Stowarzyszenie Nauczycieli Jezyka Francuskiego w Polsce, Polskie Stowarzyszenie Nauczycieli Jezyka
Niemieckiego) umozliwiajagcych przeptyw informacji i kontakty pomiedzy uczelnia a szkotg i
srodowiskiem nauczycielskim, partnerstwo w Jezykowych Targach Pracy, ktére ma na celu umozliwi¢
kontakty studiujgcych z przedstawicielami pracodawcéw, wspdtpraca z Komitetem Gtéwnym i Biurem
Olimpiady Jezyka Angielskiego dla miasta Warszawy i opieka merytoryczna nad wydarzeniem, jak
rowniez sprawdzanie prac pisemnych olimpijczykdw przez nauczycieli Jednostki. Pracodawcy
szczegoblnie cenig sobie wspotprace z Jednostkg w ramach realizowanych wspélnie projektéow np.
,Otwarci na jezyki i kultury $wiata”, mozliwos¢ wykorzystywania zasobdw Jednostki (np. biblioteki),
mozliwos$é angazowania studentéw do sprawowania dodatkowej opieki opiekunczo-wychowawczej
oraz dydaktycznej jako asystenci nauczycieli podczas zielonych szkét organizowanych przez szkoty dla
ucznidw. Z drugiej strony, pracownikom i uczacym sie interesariusze udostepniajg materiaty
dydaktyczne w zakresie nauczania jezykdw obcych na réznych poziomach wiekowych (np. Goethe
Institut). Wskazane powyzej formy wspotpracy wykazuja merytoryczne powigzanie z ksztatceniem
prowadzonym na kierunku, jednak nie sg one specyficzne dla praktycznego profilu tego kierunku w
kontekscie przewidzianych dla niego efektéw uczenia sie. Nie odnotowano, poza organizacjg praktyk,
systemowych rozwigzan stosowanych przez Uczelnie w zakresie innych form typowych dla profilu
praktycznego, tj. stazy, wolontariatow, wizyt studyjnych, certyfikacji efektéw uczenia sie, a takze
realizacji wdrozeniowych prac etapowych oraz prac dyplomowych. Wprawdzie potwierdzono udziat
przedstawicieli otoczenia spoteczno-gospodarczego w prowadzeniu zajeé¢ oraz weryfikacji efektéw
uczenia sie, ale dotyczy to oséb zatrudnionych jako nauczyciele akademiccy (czyli jednoczesnie
interesariuszy wewnetrznych), a nie oséb celowo dobranych i angazowanych przez Uczelnie do
upraktycznienia procesu ksztatcenia w kontekscie danego elementu/elementéw programu studiow
(np. zaangazowania interesariuszy w ustalanie zakresu i wymogow dot. prac dyplomowych w
kontekscie wdrazania opracowanych w nich rozwigzan i in.).

W warunkach, gdy osobista obecnosc¢ interesariuszy nie jest mozliwa, wspdtpraca w konstruowaniu,
realizacji i doskonaleniu programu studidw jest zapewniona poprzez wykorzystaniem narzedzi i metod
komunikacji na odlegtosc.

Przebieg wspdtpracy Uczelni z instytucjami otoczenia spoteczno-gospodarczego jest monitorowany w
ramach funkcjonujgcego na kierunku systemu zapewnienia jakosci ksztatcenia, a grono pracodawcéw
systematycznie weryfikowane i aktualizowane. Wspdtpraca z interesariuszami w konstruowaniu,
realizacji i doskonaleniu programéw studiéw jest okresowo przedmiotem analizy dyrektora ds.
ksztatcenia oraz Rady Dydaktycznej kierunku. Przeglady wspodtpracy raportujg i podsumowujg
prowadzone z otoczeniem dziatania, jednak nie stwierdzono w nich analizy prawidtowosci doboru
interesariuszy kluczowych, oceny doboru form wspoétpracy oraz ich efektywnosci. Nie znalazty sie tam
rowniez wnioski wynikajace z przegladu i rekomendacje dotyczace rozwoju wspdtpracy. Brakuje oceny
wplywu wspotpracy z otoczeniem spoteczno-gospodarczym na osigganie przez studentdéw zaktadanych
efektdw uczenia sie, w szczegdlnosci tych o nachyleniu praktycznym. Stad tez, chociaz prowadzony
monitoring wspdtpracy ma charakter systemowy, nie jest w petni efektywny.

Udziat studentow kierunku w ocenie wspdtpracy z otoczeniem spoteczno-gospodarczym dotyczy
realizacji praktyk. Wnioski mogg by¢ réwniez formutowane przez uczacych sie podczas ankietowania
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jakosci ksztatcenia oraz ich prac w gremiach programowych i jakosciowych kierunku. Nie zostat jednak
odnotowany wptyw uczacych sie na dobdr wspdtpracujacych interesariuszy oraz form wspétpracy i ich
efektywnosci.

Zalecenia dotyczace kryterium 6 wymienione w uchwale Prezydium PKA w sprawie oceny
programowej na kierunku studiow, ktdra poprzedzita biezgca ocene (jesli dotyczy)

nie dotyczy

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 6 (kryterium spetnione/ kryterium spetnione
czeSciowo/ kryterium niespetnione)

kryterium spetnione
Uzasadnienie

Prowadzona jest wspdtpraca z otoczeniem spoteczno-gospodarczym, w tym z pracodawcami, w
konstruowaniu programu studiéw, jego realizacji oraz doskonaleniu. Relacje z otoczeniem spoteczno-
gospodarczym w odniesieniu do programu studiow i wptyw tego otoczenia na program i jego realizacje
podlegajg systematycznym ocenom, a wyniki tych ocen s3 wykorzystywane w dziataniach
doskonalgcych. Studenci nie biorg w petni udziatu w tej ocenie.

Sformutowane ponizej rekomendacje dotyczgce zdiagnozowanych uchybied nie majg wptywu na
0g6lng pozytywna ocene spetniania kryterium.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonato$ci
Ksztatcenia

Rekomendacje

1. Rozszerzenie form wspodtpracy z otoczeniem spoteczno-gospodarczym o formy specyficzne dla
potrzeb profilu praktycznego kierunku, wynikajgce z realizacji programu studidow i powigzane
z osigganiem przez studentow efektow uczenia sie.

2. Uwzglednienie w procedurach jakosciowych zmian umozliwiajagcych ocene doboru
interesariuszy oraz form wspétpracy, a takze ich efektywnosci w kontekscie specyfiki profilu
praktycznego i efektdow uczenia sie osigganych przez uczacych sie na kierunku oraz petne
wiaczenie 0séb uczacych sie do tych dziatan.

Zalecenia

Kryterium 7. Warunki i sposoby podnoszenia stopnia umiedzynarodowienia procesu ksztatcenia na
kierunku

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 7

Uczelnia stworzyta odpowiednie warunki sprzyjajgce umiedzynarodowieniu procesu ksztatcenia na
ocenianym kierunku. Rodzaj, zakres i zasieg podejmowanych dziatan w tym zakresie jest zgodny z
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koncepcjg i celami ksztatcenia studentdw na kierunku nauczanie jezykdw obcych, gdyz umozliwia
stosowanie jezyka obcego — angielskiego, francuskiego lub niemieckiego — w rdéznorodnych
kontekstach spotecznych i kulturowych, przygotowujgc studentéw do funkcjonowania na rynku
edukacyjnym i zawodowym w sytuacjach miedzynarodowych. Na podkreslenie zastuguje fakt, ze
umiedzynarodowienie odbywa sie w sposdb harmonijnie faczacy badania i dydaktyke, w tym w
szczegoblnosci poprzez liczne projekty prowadzone w Jednostce, np. SCALED - Réwne szanse w
ksztatceniu jezykowym i za pomocg jezyka, SchoolU — Rozwéj narzedzia dydaktycznego, "A toolkit for
implementingintegrated didactics in Language education" w ramach Programu "Language Education
at the Heart of Democracy", GIP (Germanistische Institutspartnerschaft) Berufsbezogene und
(inter)kulturelle Kompetenzen im Deutsch-Polnischen Kultur- und Wirtschaftsraum. Dzieki synergii
badan i dydaktyki w ramach edukacji plurilingwalnej, studenci kierunku rozwijajg unikalne
kompetencje, ktére w trakcie pracy w zawodzie nauczyciela czynig z nich naturalnych lideréw
programow europejskich, takich jak Erasmus+, E-Twinning, European Language Label.

Poza projektami miedzynarodowymi i powigzanymi z nimi konferencjami naukowymi, np. W ramach
projektu SCALED - Supporting Content and Language Learning Across Diversity, proces
umiedzynarodowienia na wizytowanym kierunku realizowany jest poprzez staze dydaktyczne dla
nauczycieli akademickich w ramach programu Erasmus+ oraz jedno- lub dwusemestralne studia
zagraniczne w ramach programu Erasmus+, uczestnictwo w zagranicznych kursach, szkoleniach i
wizytach studyjnych.

Obecnie na kierunku funkcjonuje ok. 20 aktywnych umoéw partnerskich, z Uczelniami w, m.in., Belgii,
Francji, Niemczech, Wtoszech i Grecji. W latach 2019-2024 w Jednostce studiowato 60 studentow
przyjezdzajacych w ramach Erasmus+, a na wymiane wyjechato 64 studentéw. W tym samym okresie,
na uczelnie partnerskie wyjechato 12 nauczycieli akademickich w celu prowadzenia zaje¢ oraz 11
pracownikéw w celu odbycia stazy. Jednostke odwiedzito 5 wyktadowcdéw z, m.in., Norwegii, Austrii i
Francji.

Inng wazing oferta mobilnosciowg jest projekt ENTANTE 21 “Nauczyciel europejski XXI wieku”
realizowany w ramach Sojuszu 4EU+, dzieki ktéremu 12 studentéw odbyto staze dydaktyczne w
szkotach Paryza i Heidelbergu i uczelni wyzszej Mediolanu. Podobna liczba studentéw z trzech uczelni
Sojuszu odbyta staze dydaktyczne w Jednostce. W wymianie wzieli rowniez udziat przedstawiciele
kadry kierunku.

Realizowane jest takze umiedzynarodowienie w domu, w tym poprzez umiedzynarodowienie kadry
dydaktycznej - w Jednostce zajecia prowadzi dwdch rodzimych uzytkownikéw jezyka angielskiego,
jeden francuskiego i jeden niemieckiego. Ponadto, w ramach zaje¢ wymiana wirtualna zapewniony jest
kontakt z kadrg postugujaca sie jezykiem obcym — angielskim, niemieckim lub francuskim.

Studenci sg informowani o mozliwosci aplikowania na studia w ramach programéw mobilnosciowych
poprzez strone internetowg, media spotecznosciowe oraz wiadomosci e-mailowe. Udziat nauczycieli
akademickich prowadzacych ksztatcenia na kierunku w ocenie umiedzynarodowienia jest zapewniony
w formie sprawozdan dotyczacych odbytych mobilnosci. Istnieje réwniez mozliwos¢ zgtaszania
indywidualnych uwag. Udziat studentdw zapewniony jest poprzez studencky ankiete oceny stopnia
zadowolenia z oferty wyjazddw za granice. Wyniki stuzg doskonaleniu procesu umiedzynarodowienia i
podnoszenia znaczenia tego procesu, o czym Swiadczg przygotowania do utworzenia nowego
programu anglojezycznych studiow Il stopnia w zakresie nauczania jezyka angielskiego w kontekscie
globalnym, adresowane w szczegélnosci do kandydatéw miedzynarodowych.
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Zalecenia dotyczace kryterium 7 wymienione w uchwale Prezydium PKA w sprawie oceny
programowej na kierunku studiow, ktéra poprzedzita biezaca ocene (jesli dotyczy)

nie dotyczy

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 7 (kryterium spetnione/ kryterium spetnione
czesciowo/ kryterium niespetnione)

kryterium spetnione
Uzasadnienie

Zostaty stworzone warunki sprzyjajgce umiedzynarodowieniu ksztatcenia na kierunku, zgodnie
z przyjetg koncepcja ksztatcenia, nauczyciele akademiccy sg przygotowani do nauczania, a studenci do
uczenia sie w jezykach obcych, wspierana jest miedzynarodowa mobilnos¢ studentéw i nauczycieli
akademickich, a takze tworzona jest oferta ksztatcenia w jezykach obcych, co skutkuje systematycznym
podnoszeniem stopnia umiedzynarodowienia oraz wymiany studentéw i kadry. Umiedzynarodowienie
ksztatcenia podlega systematycznym ocenom, z udziatem studentéw, a wyniki tych ocen s3
wykorzystywane w dziataniach doskonalacych.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonato$ci
Ksztatcenia

Rekomendacje

Zalecenia

Kryterium 8. Wsparcie studentéow w uczeniu sie, rozwoju spotecznym, naukowym lub zawodowym
i wejsciu na rynek pracy oraz rozwéj i doskonalenie form wsparcia

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 8

Uniwersytet Warszawski zapewnia studentom kierunku nauczania jezykéw obcych kompleksowe
wsparcie na kazdym etapie ich edukacji. Uczelnia gwarantuje rowne i przejrzyste zasady udzielania
pomocy we wszystkich obszarach procesu ksztatcenia. Formy wsparcia sg zréznicowane i obejmujg
m.in. pomoc dla 0séb z niepetnosprawnosciami, rozwinietg infrastrukture informatyczng, promowanie
aktywnosci wykraczajgcych poza program studidw, intensyfikacje dziatah naukowych oraz wspieranie
studentdw szczegdlnie uzdolnionych. Uniwersytet dgzy rowniez do wyréwnywania szans poprzez
systemy stypendialne oraz indywidualne formy pomocy dla studentéw o szczegélnych potrzebach.
Wszystkie dziatania majg charakter ciggty i sg spdjne z celami ksztatcenia oraz wymaganiami programu
studidw na kierunku nauczania jezykdw obcych.

Uczelnia zapewnia szeroki wachlarz form wsparcia — zaréwno materialnego, jak i organizacyjnego,
dydaktycznego oraz merytorycznego. Za kwestie zwigzane z zyciem studenckim odpowiada przede
wszystkim prodziekan ds. studenckich (petnigcy funkcje Kierownika Jednostki Dydaktycznej). Jego
zadaniem jest udzielanie pomocy studentom w trudnych sytuacjach, podejmowanie decyzji w sprawie
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indywidualnej organizacji studiéw i urlopéw oraz rozwigzywanie konfliktéw. Studenci majg réwniez
mozliwos¢ regularnych konsultacji z wyktadowcami.

Uczelnia zapewnia studentom dostep do niezbednego oprogramowania oraz narzedzi
informatycznych, w szczegdlnosci za posrednictwem platformy Kampus UW. Rozwigzania te stuzg
wspieraniu procesu dydaktycznego, jak réwniez usprawniajg przeptyw informacji oraz obieg
dokumentacji. Informacje dotyczace dostepnych form wsparcia oraz ich zakresu sg udostepniane
studentom za posrednictwem oficjalnej strony internetowej Centrum Ksztatcenia Nauczycieli Jezykéw
Obcych i Edukacji Europejskiej Uniwersytetu Warszawskiego. Zamieszczane sg tam szczegétowe dane
dotyczace programu studiéw, obowigzujacych zasad studiowania oraz oferowanych form pomocy.
Uczelnia przewiduje rowniez wsparcie dla studentéw zwigzane z rozwojem spotecznym i wejSciem na
rynek pracy. Studenci kierunku nauczanie jezykdw obcych muszg odby¢ praktyki — gtéwnie w
jednostkach edukacyjnych jako nauczyciele jezykdw obcych. W trakcie wizytacji stwierdzono
stosowanie niesymetrycznych rozwigzan w zakresie praktyk. Na przyktad, studenci specjalnosci z
jezykiem niemieckim sygnalizowali trudnosci z pozyskiwaniem jednostek edukacyjnych do
przeprowadzenia wymaganych praktyk zawodowych i brak wystarczajgcego, w poréwnaniu ze
studentami specjalnosci z jezykiem angielskim lub francuskim, wsparcia ze strony Uczelni w tym
zakresie.

Uniwersytet Warszawski zapewnia wieloaspektowe wsparcie studentom kierunku nauczanie jezykéw
obcych, ze szczegdlnym uwzglednieniem studentdw osiggajgcych wysokie wyniki w nauce. Dla oséb
wyrézniajacych sie pod wzgledem naukowym, artystycznym, sportowym badZz organizacyjnym
przewidziano formy pomocy materialnej, takie jak stypendium Rektora oraz nagroda Rektora,
przyznawane na podstawie uzyskanych osiggniec.

Uczelnia aktywnie wspiera rowniez zaangazowanie studentédw w dziatalnos¢ naukowa wykraczajaca
poza program ksztatcenia. W strukturach Centrum funkcjonuje Koto Naukowe ,Langues et Cultures”,
ktorego dziatalnos¢ $cisle powigzana jest z profilem kierunku. Koto to pozostaje pod opieka
merytoryczng wyznaczonego nauczyciela akademickiego oraz korzysta z finansowania zaréwno z
budzetu Uczelni, jak i ze Srodkéw pozyskanych zewnetrznie. Pozyskane fundusze przeznaczane sg m.in.
na dofinansowanie udziatu w konferencjach, organizacje warsztatéw i wyktadéw, a takze na realizacje
procedur badawczych.

Wsparcie dydaktyczne oferowane jest studentom w formie regularnych konsultacji z pracownikami
naukowo-dydaktycznymi Centrum. Konsultacje odbywajg sie stacjonarnie, po uprzednim ustaleniu
terminu, a informacje o harmonogramie dostepne sg na poczatku kazdego semestru. W przypadkach
uzasadnionych mozliwe jest rowniez indywidualne ustalenie alternatywnego terminu spotkania,
zgodnie z dostepnoscig nauczyciela akademickiego i potrzebami studenta.

Uczelnia dostosowuje formy wsparcia do zrdznicowanych potrzeb spotecznosci studenckiej, ze
szczegélnym uwzglednieniem o0séb z niepetnosprawnosciami oraz studentéw wymagajacych
zindywidualizowanego podejscia. Wsparcie organizacyjne i edukacyjne zapewnia Biuro ds. Oséb z
Niepetnosprawnosciami, ktére oferuje pomoc w zakresie indywidualnej organizacji studidw,
dostosowania form zaliczen, a takze wsparcie psychologiczne, finansowe oraz mozliwos¢ korzystania z
asystenta czy adaptacji materiatow dydaktycznych.

W zakresie pomocy materialnej Uniwersytet oferuje studentom rézne formy wsparcia finansowego, w
tym: stypendium rektora, stypendium socjalne, stypendium dla oséb z niepetnosprawnosciami oraz
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zapomogi. Informacje na temat dostepnych sSwiadczen publikowane sg na stronie internetowej
CKNJOIEE, a indywidualne przypadki studentdéw oraz ich aktualne potrzeby analizowane sg na biezgco.
Na uczelni funkcjonuje réowniez kompleksowy system sktadania skarg i wnioskédw. Studenci moga
zgtaszac sprawy osobiscie w siedzibie CKNJOIEE, poprzez formularze ankietowe oraz bezposrednio do
odpowiednich organéw uczelni, takich jak Rzecznik Akademicki (Ombudsman), Koordynator ds.
Antydyskryminacji czy Komisja Rektorska ds. Przeciwdziatania Dyskryminacji. Uczelnia deklaruje petng
gotowos$é do wspierania osdb moggcych doswiadczaé nieréwnego traktowania.

W strukturach Centrum aktywnie dziata Samorzad Studentdw, ktérego przedstawiciele uczestniczg w
pracach Rady Centrum oraz Rady Dydaktycznej. Samorzad posiada realny wptyw na rozwigzywanie
biezagcych probleméw studentéw, opiniowanie programu studiow oraz konsultacje w zakresie
kluczowych spraw dotyczacych spotecznosci studenckiej. Siedziba Samorzadu w CKNJOIEE zostata
wyposazona w odpowiednie zasoby i narzedzia umozliwiajgce skuteczne prowadzenie dziatalnosci
spotecznej.

System wsparcia studentéow jest systematycznie monitorowany. Uczelnia przeprowadza regularng
ankietyzacje, w ramach ktérej studenci mogg anonimowo wyrazi¢ opinie na temat jakosci obstugi
administracyjnej, organizacji zaje¢, toku studiéw oraz oferowanej pomocy materialnej. Dodatkowo
studenci uczestniczg w ocenie pracy kadry dydaktycznej, odnoszac sie m.in. do przygotowania
prowadzacego, punktualnosci, sposobu prowadzenia zajeé¢, postawy wobec studentdw oraz gotowosci
do udzielania dodatkowych wyjasnien.

Oprécz badan ankietowych, Uczelnia organizuje spotkania konsultacyjne ze studentami, w tym
dedykowane spotkania dla kazdego kierunku z udziatem Wtadz CKNJOIEE. Na podstawie zebranych
opinii i wynikdw monitoringu podejmowane sg dziatania ukierunkowane na optymalizacje systemu
wsparcia oraz podniesienie jakosci obstugi studentow.

Zalecenia dotyczace kryterium 8 wymienione w uchwale Prezydium PKA w sprawie oceny
programowej na kierunku studiow, ktéra poprzedzita biezacy ocene (jesli dotyczy)

nie dotyczy

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 8 (kryterium spetnione/ kryterium spetnione
czesciowo/ kryterium niespetnione)

kryterium spetnione

Uzasadnienie

Wsparcie studentdw w procesie uczenia sie jest wszechstronne, przybiera rézne formy, adekwatne do
efektdw uczenia sie, uwzglednia zréznicowane potrzeby studentéw, sprzyja rozwojowi spotecznemu i
zawodowemu studentéw poprzez zapewnienie dostepnosci nauczycieli akademickich, pomoc w
procesie uczenia sie i osigganiu efektéw uczenia sie oraz w przygotowania do prowadzenia dziatalnosci
zawodowej w obszarach zawodowego rynku pracy wtasciwych dla kierunku, motywuje studentéw do
osiggania bardzo dobrych wynikdw uczenia sie, jak réwniez zapewnia kompetentng pomoc
pracownikéw administracyjnych w rozwigzywaniu spraw studenckich.

Wsparcie studentdéw w procesie uczenia sie podlega systematycznym przeglgdom, w ktérych
uczestniczg studenci, a wyniki tych przegladéw sg wykorzystywane w dziataniach doskonalgcych.
Sformutowane ponizej rekomendacje dotyczgce zdiagnozowanych uchybied nie majg wptywu na

0goblng pozytywna ocene spetniania kryterium.
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Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

Rekomendacje

1) Stosowanie symetrycznego wsparcia w zakresie praktyk zawodowych w odniesieniu do
studentéw wybierajgcych jezyk angielski, niemiecki i francuski.

Zalecenia

Kryterium 9. Publiczny dostep do informacji o programie studiéw, warunkach jego realizacji
i osigganych rezultatach

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 9

Informacje o studiach na kierunku nauczanie jezykdw obcych sg dostepne publicznie. Wiekszos$¢
informacji o programie studiéw zamieszczona jest na stronie internetowej Uczelni lub w Biuletynie
Informacji Publicznej. Sposdéb przedstawienia informacji zapewnia jej dostep do szerokiego grona
odbiorcéw, bez wzgledu na sprzet czy uzywane oprogramowanie, a takze umozliwia korzystanie z
informacji przez osoby z niepetnosprawnosciami.

Kandydaci i studenci dzieki kompleksowym danym mogg uzyska¢ w tatwy sposéb informacje o:

Lp. Zapewnienie informacji na stronach internetowych TAK/NIE
1. Sylwetka absolwenta (cele ksztatcenia, w tym wskazanie obszaréw | Tak
zatrudnienia/branz zawodowych i mozliwosci dalszego ksztatcenia).
2. Przyznawane kwalifikacje i tytuty zawodowe Tak
3. Zasady rekrutacji Tak
4, Zasady potwierdzania efektéw uczenia sie uzyskanych poza szkolnictwem | Tak
wyzszym
5 Zasady uznawania efektow uczenia uzyskanych w szkolnictwie wyzszym Tak
6. Aktualne programy studiéw z efektami uczenia sie Tak
7. Sylabusy Tak
8 Kompletnos¢ sylabuséw Tak
9. Zasady przeprowadzania i zaliczania praktyk zawodowych Tak
10. Zasady dyplomowania (kryteria merytoryczne) Tak
11. Erasmus Tak
12. Most Tak
13. Informacje o wyktadowcach (w tym godziny konsultacji i mozliwosci kontaktu) | Tak
14. Tygodniowy rozktad zaje¢ / harmonogram zjazddéw i rozktad zajec Tak
15. Regulamin studiow Tak
16. Pomoc materialna i sprawy bytowe Tak
17. Informacje dla studentéw z niepetnosprawnosciami Tak
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18. Biuro Karier Tak
19. Dane dotyczace loséw zawodowych absolwentéw Tak
20. Informacje dotyczace funkcjonowania systemu zapewnienia jakosci ksztatcenia | Tak
(w tym o wyniki ankietyzacji studentow).

Nadzdr merytoryczny nad strong internetowg sprawujg Witadze CKNJOIEE, ktére odpowiadajg za jej
zawartos¢ merytoryczng. Za prawidtowe funkcjonowanie techniczne strony oraz jej aktualizowanie
odpowiadajg informatycy CKNJOIEE. Monitorowanie aktualnosci, rzetelnosci, zrozumiatos$ci i
kompletnosci informacji o studiach oraz jej zgodnosci z potrzebami réinych grup odbiorcow
prowadzone jest w sposob niesformalizowany, ale skuteczny.

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 9 (kryterium spetnione/ kryterium spetnione
czesciowo/ kryterium niespetnione)

kryterium spetnione

Uzasadnienie

Zapewniony jest publiczny dostep do aktualnej, kompleksowej, zrozumiatej i zgodnej z potrzebami
réznych grup odbiorcéw informacji o programie studidw i realizacji procesu nauczania i uczenia sie na
kierunku oraz o przyznawanych kwalifikacjach, warunkach przyjecia na studia i mozliwosciach dalszego
ksztatcenia, a takze o zatrudnieniu absolwentdéw. Przeglady dotyczgce zakresu przedmiotowego i
jakosci informacji dokonywane sg w sposéb nieformalny i sg skuteczne.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

Rekomendacje

Zalecenia

Kryterium 10. Polityka jakosci, projektowanie, zatwierdzanie, monitorowanie, przeglad
i doskonalenie programu studiéw

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 10

Nadzdr merytoryczny, organizacyjny i administracyjny nad kierunkiem sprawuje Rada Dydaktyczna
oraz Kierownik Jednostki Dydaktycznej. Nadzér nad prawidtowym funkcjonowaniem systemu
zapewniania jakosci ksztaftcenia sprawuje Rektor UW, natomiast organem zajmujacym sie kontrolg
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jakosci procesu ksztatcenia jest Uniwersytecka Rada ds. Ksztatcenia. Do zadan Rad Dydaktycznych, w
tym zespotu dedykowanemu m.in. kierunkowi nauczanie jezykéw obcych, nalezy wdrazanie procedur,
metod i narzedzi oceny jakosci i przebiegu ksztatcenia opracowanych przez rade uczelniang, oraz
ewaluacja procesu ksztatcenia na kierunku. Kompetencje i zakres odpowiedzialnosci oséb i zespotéw
zostaty okreslone w sposob przejrzysty.

Innowacje dydaktyczne i osiggniecia nowoczesnej dydaktyki akademickiej sg uwzgledniane w
projektowaniu programu studidw, co ilustrujg, na przyktad, stosowane na kierunku metody
dydaktyczne. Wspodtczesna technologia informacyjno-komunikacyjna jest uwzgledniana w
projektowaniu studidw w sposdéb odpowiadajgcy specyfice kierunku. Narzedzia i techniki ksztatcenia
na odlegtos¢ sg uwzgledniane w projektowaniu programu studiéw, przede wszystkim jako narzedzia
wspomagajace.

Zatwierdzanie, zmiany oraz wycofanie programu studiéw dokonywane jest w sposéb formalny
W oparciu o przyjeta na Uczelni procedure tworzenia i doskonalenia programoéw ksztatcenia. Przyjecie
na studia odbywa sie w oparciu o formalnie przyjete coroczng uchwatg Senatu warunki i kryteria
rekrutacji.

W ramach przegladu programu studiéw dokonuje sie oceny: systemu ECTS, wymiaru godzin
poszczegdlnych zajeé, sekwencji grup zajec¢ i zgodnosci tresci ksztatcenia z zaktadanymi efektami
uczenia sie, jak i aktualnym stanem wiedzy i jej zastosowaniami w zakresie dyscyplin, do ktérych
kierunek jest przyporzagdkowany. Weryfikuje sie i opiniuje zgodnos¢ form zaje¢, metod dydaktycznych
z zaktadanymi ogdlnymi i szczegétowymi efektami uczenia sie. Z przeglagdem programu zintegrowany
jest przeglad sylabusdw, ktéry uwzglednia ocene zawartych w nich informacji: tresci programowych,
w tym ich aktualnosé i spdjnosé z efektami uczenia sie, aktualizacje zalecanej literatury, wskazywanych
metod dydaktycznych, wymiaru zaje¢ i przypisanych punktéw ECTS. Zdiagnozowane w kryteriach 1-2
nieprawidtowosci w zakresie m.in. efektéw uczenia sie i przyporzadkowania kierunku do dyscyplin
naukowych, swiadczg o niepetnej skutecznosci istniejgcych procedur.

Wewnetrzny system zapewniania jakosci ksztatcenia przewiduje procedure monitorowania
i weryfikacji osigganych przez studentéw efektdw uczenia sie oraz procedure weryfikacji jakosci prac
dyplomowych. Procedury przewidujg analize wynikéw uzyskiwanych przez studentéw w sesji
egzaminacyjnej oraz monitoring spetnienia standardéw okreslonych dla prac dyplomowych, osiggania
efektdw uczenia sie w zakresie wiedzy, umiejetnosci oraz kompetencji spotecznych na poziomie zajec
poprzez przeglad prac dyplomowych, prac etapowych, dokumentacji praktyk zawodowych i w oparciu
o wnioski ujete w raportach dotyczacych oceny realizacji zatozonych w programie efektéw uczenia sie.
Procedury, cho¢ oparte o miarodajne i wiarygodne dane, nie sg w petni skuteczne, gdyz nie prowadza
do zdiagnozowania i/lub zniwelowania nieprawidtowosci wskazanych w kryterium 3 powigzanych
z weryfikacjg efektow uczenia sie i procesem dyplomowania na kierunku.

Na kierunku zostat zapewniony wptyw studentéw oraz kadry prowadzgcej ksztatcenie na doskonalenie
programu studidw. Udziat przedstawicieli otoczenia spoteczno-gospodarczego jest rdéwniez
zapewniony i systematycznie poszerzany.

Jakos¢ ksztatcenia na kierunku nauczania jezykow obcych nie podlegata wczesniejszym ocenom
Polskiej Komisji Akredytacyjnej.
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Zalecenia dotyczace kryterium 10 wymienione w uchwale Prezydium PKA w sprawie oceny
programowej na kierunku studiow, ktéra poprzedzita biezaca ocene (jesli dotyczy)

nie dotyczy

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 10 (kryterium spetnione/ kryterium spetnione
czesciowo/ kryterium niespetnione)

kryterium spetnione czesciowo
Uzasadnienie

Zostaty formalnie przyjete i s3 stosowane zasady projektowania, zatwierdzania i zmiany programu
studidw oraz prowadzone sg oceny programu studidw, oparte o wyniki analiz wiarygodnych danych i
informacji. W ocenach tych biorg udziat interesariusze wewnetrzni i zewnetrzni. Jako$¢ ksztatcenia na
kierunku nie podlegata wczesniejszym ocenom Polskiej Komisji Akredytacyijne;j.

Propozycja oceny kryterium spetnione czeSciowo wynika z nie w petni skutecznego dziatania na
kierunku systemu zapewnienia jakosci ksztatcenia, ktéry nie przyczynit sie do zdiagnozowania i/lub
zniwelowania nieprawidtowosci wskazanych w kryteriach 1, 21i 3.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

Rekomendacje

Zalecenia

1. Efektywne wdrozenie na kierunku zasad uczelnianego systemu zapewniania jakosci
ksztatcenia, implikujace wprowadzenie skutecznych dziatan naprawczych w odniesieniu do
programu studidw i jego realizacji i skutkujgce podniesieniem jakosci ksztatcenia na kierunku.
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Zataczniki:

Zatacznik nr 1. Podstawa prawna oceny jakosci ksztatcenia

1. Ustawa z dnia 20 lipca 2018 r. Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce (t.j. Dz. U. z 2024 r. poz.
1571 z pézn. zm.);

2. Ustawa z dnia 3 lipca 2018 r. Przepisy wprowadzajgce ustawe — Prawo o szkolnictwie wyzszym
i nauce (Dz. U. z 2018 r. poz. 1669 z pdzn. zm.);

3. Ustawa z dnia 22 grudnia 2015 r. o Zintegrowanym Systemie Kwalifikacji (Dz. U. z 2020 r. poz.
226 z pézn. zm.);

4. Rozporzadzenie Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego z dnia 12 wrze$nia 2018 r. w sprawie
kryteridéw oceny programowej (Dz. U. z 2018 r. poz. 1787);

5. Rozporzadzenie Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego z dnia 27 wrzes$nia 2018 r. w sprawie
studidow (Dz. U. z 2023 r. poz. 2787);

6. Rozporzadzenie Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego z dnia 14 listopada 2018 r. w sprawie
charakterystyk drugiego stopnia efektéw uczenia sie dla kwalifikacji na poziomach 6-8 Polskiej
Ramy Kwalifikacji (Dz. U z 2018 r. poz. 2218);

7. Rozporzadzenie Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego z dnia 25 lipca 2019 r. w sprawie
standardu ksztatcenia przygotowujgcego do wykonywania zawodu nauczyciela (Dz.U. 2021. poz.
890);

8. Statut Polskiej Komisji Akredytacyjnej przyjety uchwatg Nr 4/2018 Polskiej Komisji
Akredytacyjnej z dnia 13 grudnia 2018 r. w sprawie statutu Polskiej Komisji Akredytacyjnej,
z péin.zm,;

9. Uchwata Nr67/2019 Prezydium Polskiej Komisji Akredytacyjnej z dnia 28 lutego 2019 r.
w sprawie zasad przeprowadzania wizytacji przy dokonywaniu oceny programowej, z pdzn. zm.

10.Uchwata nr 600/2023 Prezydium Polskiej Komisji Akredytacyjnej z dnia 27 lipca 2023 r.
w sprawie przeprowadzania wizytacji przy dokonywaniu oceny programowe;.
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Zatgcznik nr 2
do Statutu Polskiej Komisji Akredytacyjnej

Szczegotowe kryteria dokonywania oceny programowej

Profil praktyczny

Kryterium 1. Konstrukcja programu studidow: koncepcja, cele ksztatcenia i efekty uczenia sie
Standard jakosci ksztatcenia 1.1

Koncepcja i cele ksztatcenia sg zgodne ze strategig uczelni oraz mieszczg sie w dyscyplinie lub
dyscyplinach, do ktérych kierunek jest przyporzadkowany, uwzgledniajg postep w obszarach
dziatalno$ci zawodowej/gospodarczej wtasciwych dla kierunku, oraz sg zorientowane na potrzeby
otoczenia spoteczno-gospodarczego, w tym w szczegdlnosci zawodowego rynku pracy.

Standard jakosci ksztatcenia 1.2

Efekty uczenia sie sg zgodne z koncepcjg i celami ksztatcenia oraz dyscypling lub dyscyplinami, do
ktorych jest przyporzadkowany kierunek, opisujg, w sposéb trafny, specyficzny, realistyczny
i pozwalajacy na stworzenie systemu weryfikacji, wiedze, umiejetnosci i kompetencje spoteczne
osiggane przez studentéw, a takze odpowiadajg wtasciwemu poziomowi Polskiej Ramy Kwalifikacji
oraz profilowi praktycznemu.

Standard jakosci ksztatcenia 1.2a

Efekty uczenia sie w przypadku kierunkéw studiéw przygotowujgcych do wykonywania zawodow,
o ktorych mowa w art. 68 ust. 1 ustawy, zawierajg petny zakres ogdlnych i szczegétowych efektéw
uczenia sie zawartych w standardach ksztatcenia okreslonych w rozporzadzeniach wydanych na
podstawie art. 68 ust. 3 ustawy.

Standard jakosci ksztatcenia 1.2b

Efekty uczenia sie w przypadku kierunkéw studiow konczacych sie uzyskaniem tytutu zawodowego
inzyniera lub magistra inzyniera zawierajg petny zakres efektéw, umozliwiajgcych uzyskanie
kompetencji inzynierskich, zawartych w charakterystykach drugiego stopnia okreslonych w przepisach
wydanych na podstawie art. 7 ust. 3 ustawy z dnia 22 grudnia 2015 r. o Zintegrowanym Systemie
Kwalifikacji (Dz. U. z 2018 r. poz. 2153 i 2245).

Kryterium 2. Realizacja programu studiéw: tresci programowe, harmonogram realizacji programu
studiéw oraz formy i organizacja zaje¢, metody ksztatcenia, praktyki zawodowe, organizacja procesu
nauczania i uczenia sie

Standard jakosci ksztatcenia 2.1

Tresci programowe s3g zgodne z efektami uczenia sie oraz uwzgledniajg aktualng wiedze i jej
zastosowania z zakresu dyscypliny lub dyscyplin, do ktérych kierunek jest przyporzadkowany, normy i
zasady, a takze aktualny stan praktyki w obszarach dziatalnosci zawodowej/gospodarczej oraz
zawodowego rynku pracy witasciwych dla kierunku.

Standard jakosci ksztatcenia 2.1a
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Tresci programowe w przypadku kierunkéw studidw przygotowujgcych do wykonywania zawodoéw,
o ktérych mowa w art. 68 ust. 1 ustawy obejmujg petny zakres tresci programowych zawartych
w standardach ksztatcenia okreslonych w rozporzadzeniach wydanych na podstawie art. 68 ust. 3
ustawy.

Standard jakosci ksztatcenia 2.2

Harmonogram realizacji programu studiéw oraz formy i organizacja zaje¢, a takze liczba semestrow,
liczba godzin zajeé prowadzonych z bezposrednim udziatem nauczycieli akademickich lub innych oséb
prowadzacych zajecia i szacowany naktad pracy studentéw mierzony liczbg punktéw ECTS, umozliwiajg
studentom osiggniecie wszystkich efektow uczenia sie.

Standard jakosci ksztatcenia 2.2a

Harmonogram realizacji programu studiéw oraz formy i organizacja zajeé, a takze liczba semestréw,
liczba godzin zaje¢ prowadzonych z bezposrednim udziatem nauczycieli akademickich lub innych oséb
prowadzgcych zajecia i szacowany naktad pracy studentéw mierzony liczbg punktéow ECTS w przypadku
kierunkéw studiéw przygotowujgcych do wykonywania zawodoéw, o ktérych mowa w art. 68 ust. 1
ustawy sg zgodne z regutami i wymaganiami zawartymi w standardach ksztatcenia okreslonych
w rozporzadzeniach wydanych na podstawie art. 68 ust. 3 ustawy.

Standard jakosci ksztatcenia 2.3

Metody ksztatcenia sg zorientowane na studentdw, motywujg ich do aktywnego udziatu w procesie
nauczania i uczenia sie oraz umozliwiajg studentom osiggniecie efektéw uczenia sie, w tym
w szczegblnosci umozliwiajg przygotowanie do dziatalnosci zawodowej w obszarach zawodowego
rynku pracy wtasciwych dla kierunku.

Standard jakosci ksztatcenia 2.4

Program praktyk zawodowych, organizacja i nadzér nad ich realizacjg, dobdr miejsc odbywania oraz
Srodowisko, w ktérym majg miejsce, w tym infrastruktura, a takze kompetencje opiekundw zapewniajg
prawidtowq realizacje praktyk oraz osiggniecie przez studentow efektdw uczenia sie, w szczegdlnosci
tych, ktére sg zwigzane z przygotowaniem zawodowym.

Standard jakosci ksztatcenia 2.4a

Program praktyk zawodowych, organizacja i nadzér nad ich realizacjg, dobdr miejsc odbywania oraz
srodowisko, w ktéorym majg miejsce, w tym infrastruktura, a takie kompetencje opiekundw,
w przypadku kierunkéw studidw przygotowujacych do wykonywania zawodoéw, o ktérych mowa w art.

68 ust. 1 ustawy sg zgodne z regutami i wymaganiami zawartymi w standardach ksztatcenia
okreslonych w rozporzadzeniach wydanych na podstawie art. 68 ust. 3 ustawy.

Standard jakosci ksztatcenia 2.5

Organizacja procesu nauczania zapewnia efektywne wykorzystanie czasu przeznaczonego na
nauczanie i uczenie sie oraz weryfikacje i ocene efektéw uczenia sie.

Standard jakosci ksztatcenia 2.5a

Organizacja procesu nauczania i uczenia sie w przypadku kierunkéw studidw przygotowujacych do
wykonywania zawoddw, o ktérych mowa w art. 68 ust. 1 ustawy jest zgodna z regutami i wymaganiami
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w zakresie sposobu organizacji ksztatcenia zawartymi w standardach ksztatcenia okreslonych
w rozporzadzeniach wydanych na podstawie art. 68 ust. 3 ustawy.

Kryterium 3. Przyjecie na studia, weryfikacja osiggniecia przez studentéw efektow uczenia sie,
zaliczanie poszczegdlnych semestrow i lat oraz dyplomowanie

Standard jakosci ksztatcenia 3.1

Stosowane sg formalnie przyjete i opublikowane, spdjne i przejrzyste warunki przyjecia kandydatéow
na studia, umozliwiajgce witasciwy dobdr kandydatéw, zasady progresji studentéow i zaliczania
poszczegoblnych semestrow i lat studiéw, w tym dyplomowania, uznawania efektow i okreséw uczenia
sie oraz kwalifikacji uzyskanych w szkolnictwie wyzszym, a takze potwierdzania efektéw uczenia sie
uzyskanych w procesie uczenia sie poza systemem studidw.

Standard jakosci ksztatcenia 3.2

System weryfikacji efektéw uczenia sie umozliwia monitorowanie postepdéw w uczeniu sie oraz
rzetelng i wiarygodna ocene stopnia osiggniecia przez studentéw efektéw uczenia sie, a stosowane
metody weryfikacji i oceny sg zorientowane na studenta, umozliwiajg uzyskanie informacji zwrotnej
o stopniu osiggniecia efektdow uczenia sie oraz motywujg studentédw do aktywnego udziatu w procesie
nauczania i uczenia sie, jak réwniez pozwalajg na sprawdzenie i ocene wszystkich efektéw uczenia sie,
w tym w szczegdlnosci opanowania umiejetnosci praktycznych i przygotowania do prowadzenia
dziatalnos$ci zawodowej w obszarach zawodowego rynku pracy wtasciwych dla kierunku.

Standard jakosci ksztatcenia 3.2a

Metody weryfikacji efektéw uczenia sie w przypadku kierunkéw studiéw przygotowujgcych do
wykonywania zawoddéw, o ktdrych mowa w art. 68 ust. 1 ustawy, sg zgodne z regutami i wymaganiami
zawartymi w standardach ksztatcenia okreslonych w rozporzadzeniach wydanych na podstawie art. 68
ust. 3 ustawy.

Standard jakosci ksztatcenia 3.3

Prace etapowe i egzaminacyjne, projekty studenckie, dzienniki praktyk, prace dyplomowe, studenckie
osiggniecia naukowe/artystyczne lub inne zwigzane 1z kierunkiem studidow, jak réwniez
udokumentowana pozycja absolwentdw na rynku pracy lub ich dalsza edukacja potwierdzajg
osiggniecie efektéw uczenia sie.

Kryterium 4. Kompetencje, doswiadczenie, kwalifikacje i liczebnos¢ kadry prowadzacej ksztatcenie
oraz rozwoj i doskonalenie kadry

Standard jakosci ksztatcenia 4.1

Kompetencje i doswiadczenie, kwalifikacje oraz liczba nauczycieli akademickich i innych oséb
prowadzgcych zajecia ze studentami zapewniajg prawidtowg realizacje zaje¢ oraz osiggniecie przez
studentdéw efektdw uczenia sie.

Standard jakosci ksztatcenia 4.1a

Kompetencje i doswiadczenie oraz kwalifikacje nauczycieli akademickich i innych oséb prowadzacych
zajecia ze studentami w przypadku kierunkdéw studidw przygotowujgcych do wykonywania zawoddw,
o ktérych mowa w art. 68 ust. 1 ustawy sg zgodne z regutami i wymaganiami zawartymi w standardach
ksztatcenia okreslonych w rozporzadzeniach wydanych na podstawie art. 68 ust. 3 ustawy.
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Standard jakosci ksztatcenia 4.2

Polityka kadrowa zapewnia dobdr nauczycieli akademickich i innych oséb prowadzacych zajecia, oparty
o transparentne zasady i umozliwiajacy prawidtowg realizacje zaje¢, uwzglednia systematyczng ocene
kadry prowadzgcej ksztatcenie, przeprowadzang z udziatem studentéw, ktérej wyniki s3
wykorzystywane w doskonaleniu kadry, a takze stwarza warunki stymulujgce kadre do ustawicznego
rozwoju.

Kryterium 5. Infrastruktura i zasoby edukacyjne wykorzystywane w realizacji programu studiéw oraz
ich doskonalenie

Standard jakosci ksztatcenia 5.1

Infrastruktura dydaktyczna, biblioteczna i informatyczna, wyposazenie techniczne pomieszczen, srodki
i pomoce dydaktyczne, zasoby biblioteczne, informacyjne oraz edukacyjne, a takze infrastruktura
innych podmiotdéw, w ktérych odbywaja sie zajecia s3 nowoczesne, umozliwiajg prawidtowa realizacje
zajec i osiggniecie przez studentdéw efektdw uczenia sie, w tym opanowanie umiejetnosci praktycznych
i przygotowania do prowadzenia dziatalnosci zawodowej w obszarach zawodowego rynku pracy
wiasciwych dla kierunku, jak réwniez sg dostosowane do potrzeb osdb z niepetnosprawnoscia,
W sposdb zapewniajgcy tym osobom petny udziat w ksztatceniu.

Standard jakosci ksztatcenia 5.1a
Infrastruktura dydaktyczna uczelni, a takze infrastruktura innych podmiotéw, w ktérych odbywajg sie
zajecia w przypadku kierunkow studidw przygotowujgcych do wykonywania zawoddéw, o ktérych

mowa w art. 68 ust. 1 ustawy sg zgodne z regutami i wymaganiami zawartymi w standardach
ksztatcenia okreslonych w rozporzadzeniach wydanych na podstawie art. 68 ust. 3 ustawy.

Standard jakosci ksztatcenia 5.2

Infrastruktura dydaktyczna, biblioteczna i informatyczna, wyposazenie techniczne pomieszczen, srodki
i pomoce dydaktyczne, zasoby biblioteczne, informacyjne, edukacyjne podlegajg systematycznym
przegladom, w ktdorych uczestniczg studenci, a wyniki tych przegladéw sg wykorzystywane
w dziataniach doskonalgcych.

Kryterium 6. Wspdtpraca z otoczeniem spoteczno-gospodarczym w konstruowaniu, realizacji
i doskonaleniu programu studiow oraz jej wptyw na rozwdj kierunku

Standard jakosci ksztatcenia 6.1

Prowadzona jest wspdtpraca z otoczeniem spoteczno-gospodarczym, w tym z pracodawcami,
w konstruowaniu programu studiéw, jego realizacji oraz doskonaleniu.

Standard jakosci ksztatcenia 6.2

Relacje z otoczeniem spoteczno-gospodarczym w odniesieniu do programu studiow i wptyw tego
otoczenia na program i jego realizacje podlegajg systematycznym ocenom, z udziatem studentéw,
a wyniki tych ocen sg wykorzystywane w dziataniach doskonalgcych.

Kryterium 7. Warunki i sposoby podnoszenia stopnia umiedzynarodowienia procesu ksztatcenia na
kierunku

Standard jakosci ksztatcenia 7.1
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Zostaty stworzone warunki sprzyjajgce umiedzynarodowieniu ksztatcenia na kierunku, zgodnie
z przyjetg koncepcjg ksztatcenia, to jest nauczyciele akademiccy sg przygotowani do nauczania,
a studenci do uczenia sie w jezykach obcych, wspierana jest miedzynarodowa mobilnos¢ studentéw
i nauczycieli akademickich, a takze tworzona jest oferta ksztatcenia w jezykach obcych, co skutkuje
systematycznym podnoszeniem stopnia umiedzynarodowienia i wymiany studentéw i kadry.

Standard jakosci ksztatcenia 7.2

Umiedzynarodowienie ksztatcenia podlega systematycznym ocenom, z udziatem studentéw, a wyniki
tych ocen sg wykorzystywane w dziataniach doskonalgcych.

Kryterium 8. Wsparcie studentow w uczeniu sie, rozwoju spotecznym, naukowym lub zawodowym
i wejsciu na rynek pracy oraz rozwdj i doskonalenie form wsparcia

Standard jakosci ksztatcenia 8.1

Wsparcie studentéw w procesie uczenia sie jest wszechstronne, przybiera rézne formy, adekwatne do
efektéw uczenia sie, uwzglednia zréznicowane potrzeby studentéw, sprzyja rozwojowi spotecznemu
i zawodowemu studentéw poprzez zapewnienie dostepnosci nauczycieli akademickich, pomoc
W procesie uczenia sie i osigganiu efektdéw uczenia sie oraz w przygotowania do prowadzenia
dziatalnos$ci zawodowej w obszarach zawodowego rynku pracy wtasciwych dla kierunku, motywuje
studentédw do osiggania bardzo dobrych wynikdéw uczenia sie, jak rowniez zapewnia kompetentng
pomoc pracownikéw administracyjnych w rozwigzywaniu spraw studenckich.

Standard jakosci ksztatcenia 8.2

Wsparcie studentéw w procesie uczenia sie podlega systematycznym przeglagdom, w ktérych
uczestniczg studenci, a wyniki tych przegladéw sg wykorzystywane w dziataniach doskonalgcych.

Kryterium 9. Publiczny dostep do informacji o programie studiéw, warunkach jego realizacji
i osigganych rezultatach

Standard jakosci ksztatcenia 9.1

Zapewniony jest publiczny dostep do aktualnej, kompleksowej, zrozumiatej i zgodnej z potrzebami
réznych grup odbiorcéw informacji o programie studiéw i realizacji procesu nauczania i uczenia sie na
kierunku oraz o przyznawanych kwalifikacjach, warunkach przyjecia na studia i mozliwosciach dalszego
ksztatcenia, a takze o zatrudnieniu absolwentéw.

Standard jakosci ksztatcenia 9.2

Zakres przedmiotowy i jakos¢ informacji o studiach podlegajg systematycznym ocenom, w ktdérych
uczestniczg studenci i inni odbiorcy informacji, a wyniki tych ocen sg wykorzystywane w dziataniach
doskonalacych.

Kryterium 10. Polityka jakosci, projektowanie, zatwierdzanie, monitorowanie, przeglad
i doskonalenie programu studiéw

Standard jakosci ksztatcenia 10.1

Zostaty formalnie przyjete i s3 stosowane zasady projektowania, zatwierdzania i zmiany programu
studidw oraz prowadzone sg systematyczne oceny programu studidéw oparte o wyniki analizy
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wiarygodnych danych i informacji, z udziatem interesariuszy wewnetrznych, w tym studentéw oraz
zewnetrznych, majace na celu doskonalenie jakosci ksztatcenia.

Standard jakosci ksztatcenia 10.2

Jakos¢ ksztatcenia na kierunku podlega cyklicznym zewnetrznym ocenom jakosci ksztatcenia, ktérych
wyniki sg publicznie dostepne i wykorzystywane w doskonaleniu jakosci.
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