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1. Informacja o wizytacji i jej przebiegu
1.1.Skiad zespotu oceniajacego Polskiej Komisji Akredytacyjnej

Przewodniczacy: Ks. dr. hab. Adam Solak, cztonek PKA

cztonkowie:

1. dr. hab. Daniel Kukla, ekspert PKA

2. dr hab. Matgorzata Such-Pyrgiel, ekspert PKA

3. Dominik Czapczyk, ekspert PKA reprezentujgcy pracodawcow
4. Katarzyna Ptaczek, ekspert PKA reprezentujgcy studentow

5. mgr Beata Sejdak, sekretarz zespotu oceniajgcego

1.2. Informacja o przebiegu oceny

Kierunek pedagogika prowadzony na poziomie studiéw pierwszego i drugiego stopnia w Uniwersytecie
Kazimierza Wielkiego w Bydgoszczy zostat wyznaczony do oceny programowej w roku akademickim
2025/2026 zgodnie z harmonogramem prac Polskiej Komisji Akredytacyjnej w zwigzku z uptywem
okresu, na jaki wydana byta pozytywna ocena programowa. Kierunek pedagogika byt poddawany
ocenie Polskiej Komisji Akredytacyjnej dwukrotnie. Pierwsza ocena PKA na kierunku pedagogika miata
miejsce w 2005 roku i zakonczyta sie wydaniem oceny pozytywnej- Uchwata Prezydium PKA z dnia 13
pazdziernika 2005 r. Na mocy uchwaty Nr 344/2012 Prezydium Polskiej Komisji Akredytacyjnej z dnia
6 wrzesnia 2012 r. Wydziat Pedagogiki i Psychologii Uniwersytetu Kazimierza Wielkiego w Bydgoszczy
uzyskat pozytywng ocene instytucjonalng. Z kolei ostatnia ocena PKA na kierunku pedagogika zostata
przeprowadzona w 2020 roku, w wyniku ktérej w/w kierunek otrzymat ocene pozytywnga, wyrazong
w Uchwale Nr 195/2020 Prezydium Polskiej Komisji Akredytacyjnej z dnia 7 maja 2020 r.

W powyzszej uchwale Prezydium Polskiej Komisji Akredytacyjnej, po zapoznaniu sie z opinig | zespotu
nauk spotfecznych, prowadzgcego dziatalnos¢ w zakresie dyscyplin: nauki o bezpieczerstwie, nauki
o komunikacji spotecznej i mediach, nauki o polityce i administracji, nauki prawne, nauki socjologiczne,
pedagogika, prawo kanoniczne, psychologia, a takze raportem zespotu oceniajgcego oraz
stanowiskiem Uczelni wydato ocene pozytywng, bowiem stwierdzito, ze proces ksztatcenia realizowany
na Uniwersytecie Kazimierza Wielkiego w Bydgoszczy umozliwia studentom kierunku pedagogika
osiggniecie zatozonych efektow uczenia sie dla studiéw pierwszego i drugiego stopnia o profilu
ogodlnoakademickim. Wszystkie przyjete przez PKA kryteria oceny programowej zostaty spetnione
w stopniu pozwalajgcym na wydanie oceny pozytywnej.

Aktualne postepowanie oceniajgce zostato przeprowadzone zgodnie z obowigzujgca procedurg oceny
programowej prowadzonej przez Polskg Komisje Akredytacyjng stacjonarnie z wykorzystaniem
narzedzi komunikowania sie na odlegtosc.

Przed rozpoczeciem wizytacji dokonano podziatu obowigzkdw pomiedzy ekspertami biorgcymi udziat
w pracach zespofu oceniajgcego. Zespdt wytypowat do oceny prace dyplomowe i prace etapowe oraz
wybrat zajecia do hospitacji. Ponadto w porozumieniu z koordynatorem wizytacji wyznaczonym
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z ramienia Uczelni ustalono szczegétowy harmonogram przebiegu wizytacji wraz z uwzglednieniem
spotkan z interesariuszami wewnetrznymi i zewnetrznymi.

Zgodnie z procedurg postepowania oceniajgcego przed wizytacjg zespdt oceniajgcy dokonat analizy
danych i informacji zawartych w raporcie samooceny i zatgcznikach do raportu przedtozonych przez
witadze Uczelni oraz opracowat raport wstepny. W zakresie wyznaczonej odpowiedzialnosci za
przydzielone kryteria cztonkowie zespotu oceniajgcego wypetnili karty spetnienia standardéw jakosci
ksztatcenia, ktdre stanowity podstawe do przygotowania wykazu pytan i watpliwosci wymagajacych
dodatkowego wyjasnienia jeszcze przed wizytacja.

Wizytacje poprzedzono wewnetrznym spotkaniem zespotu oceniajgcego, ktdre postuzyto wymianie
wstepnych refleksji na temat ocenianego kierunku studidw. Podczas spotkania omdéwiono kryteria
oceny oraz raport wstepny zespotu oceniajgcego. Ponadto dokonano ostatecznego potwierdzenia
szczegdtowego harmonogramu przebiegu wizytacji, w tym spotkan oraz podziatu odpowiedzialnosci
pomiedzy cztonkami zespotu oceniajgcego w trakcie wizytacji.

W trakcie wizytacji odbyty sie spotkania z Wtadzami Uczelni, osobami odpowiedzialnymi za realizacje
procesu ksztatcenia na wizytowanym kierunku, w tym z autorami raportu samooceny, Samorzagdem
Studenckim, z reprezentacjg studentéw oraz nauczycieli akademickich prowadzacych zajecia na
kierunku pedagogika, przedstawicielami otoczenia spoteczno- gospodarczego, z osobami
odpowiedzialnymi za umiedzynarodowienie procesu ksztatcenia, wsparcie 0s6b
z niepetnosprawnosciami oraz polityke jakosci ksztatcenia.

W toku wizytacji przeprowadzono hospitacje zaje¢ prowadzonych na ocenianym kierunku oraz
dokonano przegladu udostepnionej przez Uczelnie dokumentacji dotyczgcej m.in. realizacji procesu
ksztatcenia, w tym prac dyplomowych i etapowych, umiedzynarodowienia, funkcjonowania
wewnetrznego systemu zapewnienia jakosci ksztatcenia oraz wsparcia studentéw w procesie
ksztatcenia i osiggania efektéw uczenia sie. Ponadto dokonano ogladu infrastruktury wykorzystywanej
w procesie ksztaftcenia, w tym obiektéw bazy dydaktycznej Uczelni i biblioteki.

Wymiana informacji pomiedzy cztonkami zespotu oceniajgcego odbywata sie na biezgco podczas
spotkan zaplanowanych zgodnie z harmonogram wizytacji. Przed zakonczeniem wizytacji odbyto sie
spotkanie podsumowujgce zespotu oceniajgcego, podczas ktérego omdwiono pierwsze spostrzezenia,
o ktorych poinformowano wtadze Uczelni na spotkaniu podsumowujgcym.

W wyniku Scistej wspotpracy cztonkdéw zespotu oceniajgcego, a w szczegdlnosci sekretarza zespotu
z koordynatorem wizytacji wyznaczonym z ramienia Uczelni na biezgco prowadzono koordynacje
dziatan wspierajgcych sprawny i zgodny z harmonogramem przebieg wizytacji.

Podstawa prawna oceny zostata okreslona w zatgczniku nr 1, a szczegétowy harmonogram wizytacji,
uwzgledniajacy podziat zadan pomiedzy cztonkdw zespotu oceniajgcego, w zatgczniku nr 2.
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2. Podstawowe informacje o ocenianym kierunku i programie studiow

Nazwa kierunku studiéw pedagogika

Poziom studiow

(studia pierwszego stopnia/studia drugiego studia pierwszego stopnia
stopnia/jednolite studia magisterskie)

Profil studiow ogolnoakademicki

Forma studiéw (stacjonarne/niestacjonarne) stacjonarne/niestacjonarne

Nazwa dyscypliny, do ktdérej zostat
przyporzadkowany kierunek?

Liczba semestréw i liczba punktéw ECTS konieczna
do ukonczenia studiéw na danym poziomie 6 semestrow/ 180 ECTS
okre$lona w programie studiow

Wymiar praktyk zawodowych? /liczba punktéw
ECTS przyporzadkowanych praktykom
zawodowym (jezeli program studidéw przewiduje
praktyki)

pedagogika

150 godz. / 14 ECTS

1. animacja spoteczna i zarzadzanie kulturg

Specjalnosci / specjalizacje realizowane w ramach ! . . ,
ped / specj ) 2. edukacja obywatelska i bezpieczernstwo

kierunku studiow

publiczne

Tytut zawodowy nadawany absolwentom licencjat

Studia stacjonarne | Studia niestacjonarne
Liczba studentéw kierunku 76 11
Liczba godzin zaje¢ z bezposrednim udziatem
nauczycieli akademickich lub innych oséb 2100 1260
prowadzacych zajecia i studentéow*
Liczba punktéw ECTS objetych programem studiow
uzyskiwana w ramach zajec z bezposrednim 90,5 74

udziatem nauczycieli akademickich lub innych oséb
prowadzacych zajecia i studentow

taczna liczba punktéw ECTS przyporzagdkowana
zajeciom zwigzanym z prowadzong w uczelni
dziatalnoscig naukowa w dyscyplinie lub 96 96
dyscyplinach, do ktérych przyporzadkowany jest
kierunek studiow

Liczba punktéw ECTS objetych programem studiow
uzyskiwana w ramach zajec do wyboru

108 108

Nazwa kierunku studiéw pedagogika

1W przypadku przyporzadkowania kierunku studiow do wiecej niz 1 dyscypliny - nazwa dyscypliny wiodgcej, w ramach ktérej
uzyskiwana jest ponad potowa efektdw uczenia sie oraz nazwy pozostatych dyscyplin wraz z okresleniem procentowego
udziatu liczby punktéw ECTS dla dyscypliny wiodacej oraz pozostatych dyscyplin w ogélnej liczbie punktéw ECTS wymaganej
do ukoriczenia studiéw na kierunku

2 Nazwy dyscyplin nalezy poda¢ zgodnie z rozporzadzeniem MEIN z dnia 11 paZzdziernika 2022 r. w sprawie dziedzin nauki
i dyscyplin naukowych oraz dyscyplin artystycznych (Dz.U. 2022 poz. 2202).

3 Prosze podac wymiar praktyk w miesigcach oraz w godzinach dydaktycznych.

4 Liczbe godzin zaje¢ z bezposrednim udziatem nauczycieli akademickich lub innych oséb prowadzacych zajecia i studentéw
nalezy podac¢ bez uwzglednienia liczby godzin praktyk zawodowych.
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Poziom studiow
(studia pierwszego stopnia/studia drugiego
stopnia/jednolite studia magisterskie)

studia drugiego stopnia

Profil studiow

ogolnoakademicki

Forma studiéw (stacjonarne/niestacjonarne)

stacjonarne

Nazwa dyscypliny, do ktdrej zostat
przyporzadkowany kierunek>*®

pedagogika

Liczba semestrow i liczba punktéw ECTS konieczna
do ukonczenia studidw na danym poziomie

4 semestry/ 122 ECTS

okreslona w programie studiéw

Wymiar praktyk zawodowych? /liczba punktéw
ECTS przyporzagdkowanych praktykom
zawodowym (jezeli program studidéw przewiduje
praktyki)

1. animacja spoteczno-kulturowa i
zarzadzanie projektami

Specjalnosci / specjalizacje realizowane w ramach . . . ,
ped / specj ) 2. edukacja obywatelska i bezpieczeristwo

kierunku studiow

publiczne

3. wsparcie dziecka i rodziny
Tytut zawodowy nadawany absolwentom magister

Studia stacjonarne | Studia niestacjonarne
Liczba studentéw kierunku 43 0
Liczba godzin zaje¢ z bezposrednim udziatem
nauczycieli akademickich lub innych oséb 1200 800
prowadzacych zajecia i studentéow?®
Liczba punktéw ECTS objetych programem studiéow
uzyskiwana w ramach zajec z bezposrednim 615 39

udziatem nauczycieli akademickich lub innych oséb
prowadzacych zajecia i studentow

taczna liczba punktéw ECTS przyporzagdkowana
zajeciom zwigzanym z prowadzong w uczelni
dziatalnoscig naukowga w dyscyplinie lub 64 64
dyscyplinach, do ktérych przyporzadkowany jest
kierunek studiéw

Liczba punktéw ECTS objetych programem studiow
uzyskiwana w ramach zaje¢ do wyboru

82 82

5 W przypadku przyporzadkowania kierunku studiéw do wiecej niz 1 dyscypliny - nazwa dyscypliny wiodgcej, w ramach ktérej
uzyskiwana jest ponad potowa efektdw uczenia sie oraz nazwy pozostatych dyscyplin wraz z okresleniem procentowego
udziatu liczby punktéw ECTS dla dyscypliny wiodacej oraz pozostatych dyscyplin w ogélnej liczbie punktéw ECTS wymaganej
do ukoriczenia studiéw na kierunku

6 Nazwy dyscyplin nalezy poda¢ zgodnie z rozporzadzeniem MEIN z dnia 11 paZdziernika 2022 r. w sprawie dziedzin nauki
i dyscyplin naukowych oraz dyscyplin artystycznych (Dz.U. 2022 poz. 2202).

7 Prosze podac wymiar praktyk w miesigcach oraz w godzinach dydaktycznych.

8 Liczbe godzin zajec z bezposrednim udziatem nauczycieli akademickich lub innych oséb prowadzacych zajecia i studentéw
nalezy podac¢ bez uwzglednienia liczby godzin praktyk zawodowych.
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okres$lona przez zesp6t oceniajacy PKA

3. Propozycja oceny stopnia spetnienia szczegétowych kryteridw oceny programowej

Szczegotowe kryterium oceny programowej

Propozycja oceny
stopnia spetnienia
kryterium okreslona
przez zespot
oceniajacy PKA®
kryterium spetnione/
kryterium spetnione
czesciowo/ kryterium
niespetnione

Kryterium 1. konstrukcja programu studidw:
koncepcja, cele ksztatcenia i efekty uczenia sie

studia | stopnia:
kryterium spetnione
czesciowo
studia Il stopnia:
kryterium spetnione

Kryterium 2. realizacja programu studidow: tresci
programowe, harmonogram realizacji programu
studidw oraz formy i organizacja zaje¢, metody
ksztatcenia, praktyki zawodowe, organizacja
procesu nauczania i uczenia sie

studia | stopnia:
kryterium spetnione
czesciowo
studia Il stopnia:
kryterium spetnione

Kryterium 3. przyjecie na studia, weryfikacja
osiggniecia przez studentéw efektéw uczenia sie,
zaliczanie poszczegdlnych semestrow i lat oraz
dyplomowanie

kryterium spetnione

Kryterium 4. kompetencje, doswiadczenie,
kwalifikacje i liczebnos¢ kadry prowadzacej
ksztatcenie oraz rozwaj i doskonalenie kadry

kryterium spetnione

Kryterium 5. infrastruktura i zasoby edukacyjne
wykorzystywane w realizacji programu studiow
oraz ich doskonalenie

kryterium spetnione

Kryterium 6. wspotpraca z otoczeniem spoteczno-
gospodarczym w konstruowaniu, realizacji
i doskonaleniu programu studidéw oraz jej wptyw
na rozwoj kierunku

kryterium spetnione

Kryterium 7. warunki i sposoby podnoszenia
stopnia umiedzynarodowienia procesu
ksztatcenia na kierunku

kryterium spetnione

Kryterium 8. wsparcie studentéw w uczeniu sie,
rozwoju spotecznym, naukowym lub zawodowym
i wejsciu na rynek pracy oraz rozwdj
i doskonalenie form wsparcia

kryterium spetnione
czesciowo

Kryterium 9. publiczny dostep do informacji
o programie studidw, warunkach jego realizacji
i osigganych rezultatach

kryterium spetnione
czesciowo

9 W przypadku gdy oceny dla poszczegdlnych poziomdw studidw rdznia sie, nalezy wpisaé ocene dla kazdego
poziomu odrebnie.
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Kryterium 10. polityka jakosci, projektowanie,
zatwierdzanie, monitorowanie, przeglad
i doskonalenie programu studiéw

kryterium spetnione
czesciowo

4. Opis spetnienia szczegotowych kryteriow oceny programowej i standardéw jakosci
ksztatcenia

Kryterium 1. Konstrukcja programu studidéw: koncepcja, cele ksztatcenia i efekty uczenia sie
Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 1

Koncepcja i cele ksztatcenia na kierunku pedagogika na studiach pierwszego i drugiego stopnia o profilu
ogodlnoakademickim sg zgodne ze Strategia Rozwoju Wydziatu Pedagogiki Uniwersytetu Kazimierza
Wielkiego w Bydgoszczy na lata 2021-2026. Koncepcja ksztatcenia jest spdjna z misjg Wydziatu
Pedagogiki opisang w czterech obszarach, ktére sg jednoczesnie celami strategicznymi i zaktadaja:
,doskonatg nauka, doskonate ksztatcenie, doskonatg wspdtpraca i doskonaty organizacja, pozostajac
wiernym podstawowym celom wskazanym w Strategii Rozwoju Uniwersytetu Kazimierza Wielkiego na
lata 2021-2026: prowadzenie badann naukowych o najwyiszej jakosci, upowszechnianie wiedzy
i dziedzictwa kulturowego, a takze wspieranie gospodarki innowacyjnymi projektami, zgodnie
z uniwersalnymi zasadami etycznymi oraz najlepszymi europejskimi tradycjami uniwersyteckimi.” Za$s
misjg Wydziatu i Uczelni jest ,(...) kreowanie optymalnych warunkdéw, proceséw i dziatan wspierajgcych
rozwdj cztowieka ku petnym jego mozliwosciom i na rzecz dobra wspdlnego. Bedac trwale osadzony
w lokalnej, krajowej i miedzynarodowej przestrzeni, Wydziat Pedagogiki elastycznie reaguje na
potrzeby spoteczne i w poczuciu odpowiedzialnosci podejmuje zaangazowane dziatania w imie
zrbwnowazonego rozwoju.”

Uszczegdtowieniem strategii i misji i wizji sg cele ksztatcenia na kierunku pedagogika, do ktdrych
nalezg: ,udoskonalenie wewnetrznego systemu zapewniania jakosci ksztatcenia; udoskonalenie
procesu i sSrodowiska ksztatcenia; wzmocnienie aktywnosci i inicjatywy studenckiej”, oraz te dotyczace
nauki ,wzmocnienie pozycji Wydziatu Pedagogiki jako znaczacego osrodka naukowego w wymiarze
krajowym i miedzynarodowym, zapewnienie warunkdow do prowadzenia badan na najwyzszym
poziomie, zwiekszenie wptywu dziatalnosci naukowej pracownikdw Wydziatu na funkcjonowanie
spoteczenstwa i gospodarki”.

Koncepcja i cele ksztatcenia na studiach pierwszego i drugiego stopnia mieszczg sie w dyscyplinie nauki,
do ktérej przyporzadkowano kierunek pedagogika i ma bezposredni zwigzek z prowadzong w uczelni
dziatalnoscig naukowg w dyscyplinie pedagogika (100%), do ktérej przyporzadkowano oceniany
kierunek studiéw. Gtéwne kierunki badan naukowych prowadzonych na kierunku dotyczg
nastepujacych obszaréw badawczych: diagnozowanie i optymalizowanie warunkéw rozwoju
psychospotecznego i realizacji zadan zyciowych przez dzieci, miodziez i dorostych; edukacja
elementarna — stan, potrzeby, tendencje, mozliwosci rozwoju w zmieniajgcej sie rzeczywistosci;
edukacja jako przedmiot badan, narracji i spotecznego dyskursu; edukacja muzyczna - jej efektywnosc
i uwarunkowania prowadzgce do aktywnego uczestnictwa w kulturze dzieci, mtodziezy i dorostych;
edukacja zawodowa w kontekécie zmian cywilizacyjnych; etiologiczne, symptomatologiczne,
prognostyczne i profilaktyczne aspekty patologii spotecznych w percepcji i ewaluacji oséb w réznych
kategoriach wiekowych oraz zagrozenia i zachowania nieakceptowane spotecznie wsrdd tych oséb;
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filozoficzne podstawy wychowania i praktyka edukacji obywatelskiej w kontekscie historycznym
i wspotczesnym; kreatywnos¢ w procesie edukacji; konstruowanie rzeczywistosci edukacyjnej
w relacjach miedzy nauczycielem a uczniami oraz miedzy uczniami; lokalne (spoteczno-kulturowe)
uwarunkowania funkcjonowania wybranych srodowisk wychowawczych; metodologie badan i studia
nad dyskursem w pedagogice; podmioty wychowania — opisy i nowe perspektywy spoteczno-
kulturowe; proces ksztatcenia w zmieniajgcej sie rzeczywistosci. W ostatniej ewaluacji jednostek
naukowych dyscyplina pedagogiki uzyskata kategorie B+, co $wiadczy o wysokim potencjale
naukowym, w tym publikacyjnym nauczycieli akademickich jednostki.

Studia na kierunku pedagogika prowadzane s3 w ramach dziedziny nauk spotecznych o profilu
ogdlnoakademickim. Dyscypling wiodacg jest pedagogika. Koncepcja i cele ksztatcenia uwzgledniajg
tresci z zakresu dyscypliny pedagogika, do ktérej w catosci przypisany jest kierunek studiéw pierwszego
i drugiego stopnia (180 punktow ECTS, w przypadku studiéw pierwszego stopnia i 122 punkty ECTS,
w przypadku studiéw drugiego stopnia). Absolwent studiow pierwszego stopnia kierunku pedagogika
uzyskuje wiedze, umiejetnosci i kompetencje spoteczne zwigzane z podejmowaniem dziatan
zwigzanych z edukacja. Jest przygotowany do opisywania praktyki edukacyjnej za pomoca kategorii
pedagogicznych oraz uwzgledniania jej historycznych, biologicznych i teoretycznych aspektow
ksztatcenia i wychowania. Posiada on umiejetno$¢ sporzadzania diagnoz pedagogicznych oraz
projektowania badan naukowych, ktérego przedmiotem jest dziatalno$¢ edukacyjna. Zawodowe
przygotowanie odbywa sie poprzez wybdr jednego z dwdch modutéw specjalnosciowych. Od roku
akademickiego 2024/2025 sg to: animacja spofeczna i zarzadzanie kulturg oraz edukacja obywatelska
i bezpieczenstwo publiczne. Absolwent modutu animacja spoteczna i zarzadzanie kulturg potrafi
organizowac i wspieraé lokalne spotecznosci w uczestnictwie w kulturze, tworzy¢ i prowadzi¢ grupy
oraz warsztaty artystyczne, a takze zajecia dla mtodziezy zagrozonej problemami spotecznymi. Ma
kwalifikacje do pracy w réznych instytucjach kultury, takich jak domy kultury, swietlice, galerie czy
muzea. Absolwent modutu edukacja obywatelska i bezpieczenstwo publiczne posiada wiedze
i umiejetnosci do promowania aktywnego udziatu obywateli w Zyciu spotecznym oraz do pracy
edukacyjnej w zakresie bezpieczenstwa publicznego na réznych poziomach lokalnych i regionalnych.
Potrafi wspdtpracowa¢ z organizacjami pozarzadowymi, instytucjami edukacyjnymi i stuzbami
bezpieczenstwa. Jest przygotowany do pracy w administracji rzagdowej i samorzadowe] na
stanowiskach zwigzanych z zarzagdzaniem kryzysowym, obrong cywilng i edukacjg obywatelska.

Studia drugiego stopnia, trwajg cztery semestry i koricza sie uzyskaniem tytutu zawodowego magistra
pedagogiki. Absolwent dysponuje rozszerzong i pogtebiong wiedzg z zakresu pedagogiki, historii,
filozofii, socjologii oraz psychologii, co pozwala mu rozumieé spoteczno-kulturowe uwarunkowania
organizacji i przebieg proceséw edukacyjnych. Potrafi swiadomie odnosi¢ swoje dziatania i refleksje
pedagogiczne do réznych paradygmatow wspotczesnej pedagogiki oraz planowad dziatania edukacyjne
zgodnie z ideg edukacji przez cate zycie. Program ksztatcenia uwzglednia takze specyfike zawodowsg,
zwigzang z modutami do wyboru. Od roku akademickiego 2024/2025 sg to dwa moduty: animacja
spoteczno-kulturowa i zarzadzanie projektami oraz edukacja obywatelska i bezpieczenstwo publiczne.
Na wyzszych rocznikach obecny jest jeszcze modut: wsparcie dziecka i rodziny, ktéry aktualnie zostat
zlikwidowany.

Absolwent modutu animacja spotfeczno-kulturowa i zarzadzanie projektami posiada wiedze
o spoteczenstwie i kulturze, skoncentrowang na dziataniu w srodowisku lokalnym oraz tworzeniu
projektéw spotecznych, kulturalnych i wychowawczych. Umie organizowac lokalne spotecznosci,
zarzadza¢ czasem wolnym oraz planowac dziatania animacyjne i spoteczne skierowane do dzieci,
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mtodziezy, dorostych oraz osdb zagrozonych wykluczeniem spotecznym. Zna zasady tworzenia
zespotdéw projektowych oraz realizacji projektéw w obszarze pracy spotecznej i kultury, potrafi takze
koordynowac wspétprace partnerdow i przygotowywac programy aktywizujgce spotecznosc.

Absolwenci tego modutu mogg znalezé zatrudnienie w instytucjach zycia spotecznego i kulturalnego na
réznych szczeblach — lokalnym, regionalnym, krajowym i europejskim. Pracujg jako menedzerowie
projektéw kulturowych, organizatorzy imprez, instruktorzy, specjalisci ds. promocji, osoby
zarzgdzajgce czasem wolnym, a takze w takich miejscach jak domy kultury, galerie, teatry, media czy
organizacje pozarzadowe. Absolwent modutu edukacja obywatelska i bezpieczenstwo publiczne,
zdobywa kwalifikacje do pracy w administracji samorzgdowej i rzgdowej na stanowiskach zwigzanych
z zarzadzaniem kryzysowym, obrong cywilng oraz edukacjg obywatelskg. Moze pracowad
w administracji, instytucjach wspoétpracujgcych z Unig Europejska, placdéwkach o$wiatowych, a takze
w stuzbach mundurowych takich jak Policja, Straz Pozarna, Stuzba Wiezienna czy Agencja
Bezpieczenstwa Wewnetrznego. Absolwent modutu wsparcie dziecka i rodziny ma specjalistyczng
wiedze i umiejetnosci niezbedne do petnienia funkcji opiekurczych i wychowawczych oraz
prowadzenia dziatan wspierajacych dzieci i rodziny, zarédwno w srodowisku rodzinnym, jak
i pozarodzinnym. Jest przygotowany do interwencji i wsparcia spotecznego w trudnych sytuacjach.
Uprawniony jest do pracy jako wychowawca lub opiekun dzieciecy w placowkach wsparcia dziennego
oraz opiekunczo-wychowawczych.

Kierunek pedagogika wychodzi naprzeciw oczekiwaniom rynku pracy na terenie Bydgoszczy
i wojewodztwa kujawsko-pomorskiego , ktéry charakteryzuje sie mnogoscig i rdznorodnosciag
placowek oswiatowych, opiekuniczo-wychowawczych oraz resocjalizacyjnych, ktére znajdujg sie
w bliskim otoczeniu Uczelni i s zbiezne z oferowanymi na kierunku pedagogika modutami
specjalnosciowymi (animacja spoteczna i zrzgdzanie kulturg, edukacja obywatelska i bezpieczenstwo
publiczne oraz animacja spoteczno-kulturowa i zarzgdzanie projektami, wsparcie dziecka i rodziny). Sg
to domy kultury, centra i o$rodki kultury, kluby, swietlice, instytucje kulturalno-edukacyjne, placowki
pieczy zastepczej (placéwki interwencyjne, socjalizacyjne, rodzinne), mtodziezowe osrodki
socjoterapii, mtodziezowe osrodki wychowawcze, osrodki ksztatcenia i wychowania, Miejski Osrodek
Pomocy Spotecznej, Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie, Specjalne Osrodki Szkolno-Wychowawcze,
internaty, policja, zaktady karne, stuzby mundurowe.

W Uczelni istnieje polityka jakosci ksztatcenia, a takze proces jej doskonalenia, ktdra jest zgodna ze
strategig Uczelni, koncepcjg ksztafcenia, i ktéra wynikata z wewnetrznego systemu jakosci ksztatcenia,
a dziatania te sg koordynowane w ramach uczelnianego systemu ds. jakosci ksztatcenia.

Program studidéw jest zorientowany na potrzeby otoczenia spoteczno-gospodarczego, w tym
w szczegblnosci zawodowego rynku pracy. Wyraza sie to poprzez wyraznie nachylenie na zajecia
w formie ¢wiczen, wizyt studyjnych, a takze poprzez zgromadzenie specjalistdw posiadajgcych wiedze
i doswiadczenie zawodowe, nastawionych na praktyczne ksztatcenie studentéow. Wspodtpraca
z interesariuszami zewnetrznymi (zlokalizowanymi licznie w bliskim otoczeniu Uczelni) odgrywa duza
role i jest odpowiedzig na coraz wieksze zapotrzebowanie lokalnego rynku pracy na specjalistéw
z zakresu pedagogiki w opisanych powyzej modutach specjalnosciowych.

Zaréwno koncepcja jak i cele ksztatcenia zostaty okreslone we wspdtpracy z grupg interesariuszy
wewnetrznych i zewnetrznych, obejmujgcg m.in. przedstawicieli rynku pracy (instytucji publicznych
i prywatnych) zwigzanych z pedagogika, a takze absolwentéw Uczelni, ktdrzy majg swdj udziat
w ostatecznym ksztatcie koncepcji ksztatcenia na kierunku studiéw pedagogika. Konsultacje
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z interesariuszami zewnetrznymi w zakresie programoéw studiéw, ze szczegdlnym uwzglednieniem
zaktadanych efektow uczenia sie w zakresie wiedzy, umiejetnosci i kompetencji spotecznych, pomimo
ogodlnoakademickiego profilu studiéw, zaowocowaty zmianami tresci m.in. w zaplanowaniu czesci zajec
w formie wizyt studyjnych w instytucjach kulturalnych, osrodkach wychowawczych i innych.
Interesariusze zewnetrzni sg jednoczesnie praktykodawcami dla studentéw kierunku pedagogika.

Koncepcja i cele ksztatcenia uwzgledniajg nauczanie i uczenie sie z wykorzystaniem metod i technik
ksztatcenia na odlegtos¢ w wymiarze do 50% liczby punktéw ECTS koniecznej do ukoriczenia studiéw.

Efekty uczenia sie sg zgodne z koncepcja i celami ksztatcenia oraz profilem ogolnoakademickim studiow
poprzez potozenie nacisku na ksztattowanie umiejetnosci pozyskiwania wiedzy i jej zastosowania do
rozwigzywania problemoéw spotecznych/zawodowych. Zaréwno efekty uczenia sie, jak i koncepcja
ksztatcenia dla studidéw pierwszego stopnia podporzgdkowane sg gtdwnemu celowi, jakim jest
wyposazenie absolwentdw w wiedze uwzgledniajgcg najnowsze trendy w pedagogice, socjologii,
filozofii, a takze aktualne regulacje prawne i polityke edukacyjng kraju. Koncepcja i cele ksztatcenia sg
dostosowywane do aktualnych wyzwan spotecznych i zawodowych, co zapewnia studentom dostep do
nowoczesnych narzedzi i metod pracy.

Efekty uczenia sie, na studiach pierwszego stopnia, nie odpowiadajg wtasciwemu poziomowi Polskiej
Ramy Kwalifikacji, gdyz nie uwzgledniajg charakterystyk drugiego stopnia dla kwalifikacji na poziomie
6 PRK. Opisujg one poziom podstawowy, a nie zaawansowany, ktéry jest wymagany na tym poziomie.
Natomiast efekty w zakresie wiedzy i umiejetnosci adekwatnie odzwierciedlajg nauke i praktyke
w zakresie dyscypliny wiodgcej- pedagogice, a kompetencje spofeczne sg przydatne w szeroko
rozumianym systemie edukacyjno-wychowawczym. Efekty uczenia sie, na studiach drugiego stopnia,
zostaty natomiast opisane zgodnie z wtasciwym poziomem PRK, spetniajgc wymogi drugiego stopnia
dla kwalifikacji na poziomie 7.

Efekty uczenia sie zostaty sformutowane z zastosowaniem terminologii wtasciwej dla dyscypliny nauki,
do ktérych zostat przyporzagdkowany kierunek (pedagogika). Program studiow tgczy tresci ogdlne,
teoretyczne, z tresciami specjalizacyjnymi pozwalajagcymi wyposazy¢ absolwentéw w praktyczne
umiejetnosci wpisujgce sie w oczekiwania rynku pracy. Studiom pierwszego stopnia o profilu
ogoélnoakademickim, przypisano efekty uczenia sie w zakresie: wiedzy - 25 efektdw uczenia sie,
umiejetnosci - 22 efekty oraz w ramach kompetencji spotecznych - 10 efektow uczenia sie. Natomiast
studiom drugiego stopnia o profilu ogdélnoakademickim, przypisano efekty uczenia sie w zakresie:
wiedzy — 16 efektédw uczenia sie, umiejetnosci - 12 efektéw oraz w ramach kompetencji spotecznych -
8 efektow uczenia sie. Zdobyta w trakcie studidw wiedza i wyksztatcone umiejetnosci majg pozwalac
absolwentowi najpierw na rozwijanie, pdzniej na pogtebianie umiejetnosci badawczych — prowadzenie
badan, efektywne rozwigzywanie ztozonych problemdéw zawodowych, kreatywne uczestnictwo
w pracy zespofowej oraz kierowanie zespotami ludzkimi. Na studiach pierwszego i drugiego stopnia
w koncepcji ksztatcenia dominujg efekty uczenia sie w zakresie wiedzy, co jest zgodne
z ogoélnoakademickim profilem studidw.

Zaktadane dla ocenianego kierunku studiow efekty uczenia sie okreslajg zakres wiedzy, umiejetnosci
oraz kompetencji spotecznych, ktére student nabywa w toku studiow, w tym kompetencje
komunikowania sie w jezyku obcym co najmniej na poziomie B2 (wedtug kryteridw biegtosci jezykowe;j
Europejskiego Systemu Opisu Ksztatcenia Jezykowego Rady Europy) na studiach pierwszego stopnia
oraz na poziomie B2+ na studiach drugiego stopnia.
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Efekty uczenia sie sg zgodne ze aktualnym stanem wiedzy w zakresie dyscypliny pedagogii, do ktérej
przypisany jest kierunek studidw, jak réwniez z zakresem dziatalnosci naukowej uczelni zwigzanej
z dyscypling pedagogiki. Efekty uczenia sie sg jasno i zrozumiale sformutowane. W programie studiow
okreslono réwniez metody weryfikacji osiggniecia zaktadanych efektdw uczenia sie. Szczegdtowe
zasady weryfikacji efektdw uczenia sie zawarto w sylabusach, podobnie jak zaleznosci pomiedzy
kierunkowymi efektami i efektami uczenia sie okreslonymi dla poszczegdlnych grup zajeé. Zapewnia to
realng mozliwo$é osiggniecia przez studentéw efektdw uczenia sie okreslonych dla ocenianego
kierunku, a takze mozliwos¢ sprawdzenia stopnia ich osiggniecia przez studentéw na studiach
pierwszego i drugiego stopnia.

Zalecenia dotyczace kryterium 1 wymienione w uchwale Prezydium PKA w sprawie oceny
programowej na kierunku studiow, ktdra poprzedzita biezgca ocene (jesli dotyczy)

- nie dotyczy
Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 1°

Studia | stopnia: kryterium spetnione czesciowo

Studia Il stopnia: kryterium spetnione

Uzasadnienie

Koncepcja i cele ksztatcenia sg zgodne ze strategig Uczelni, mieszczg sie w dyscyplinie, do ktdrej zostat
przyporzadkowany kierunek studiéw (pedagogika), odzwierciedlajg aktualny stan wiedzy w dyscyplinie
pedagogika, jak rowniez sg zgodne z zakresem dziatalnosci naukowej Uczelni i Wydziatu. Uwzgledniajg
nabywanie kompetencji badawczych oraz sg zorientowane na potrzeby otoczenia spoteczno-
gospodarczego, w szczegdlnosci zawodowego rynku pracy.

Efekty uczenia sie na studiach pierwszego stopnia, nie odpowiadajg wtasciwemu poziomowi Polskiej
Ramy Kwalifikacji (poziom 6), poniewaz nie uwzgledniajg zaawansowanego poziomu wiedzy. Efekty
uczenia sie na studiach drugiego stopnia, odpowiadajg wtasciwemu poziomowi Polskiej Ramy
Kwalifikacji (poziom 7). Efekty uczenia sie odpowiadajg ogélnoakademickiemu profilowi studidw, sg
zgodne z koncepcjg i celami ksztatcenia oraz dyscypling nauki - pedagogika, do ktérej jest
przyporzadkowany kierunek. Opisujg w sposéb trafny, specyficzny, realistyczny i pozwalajgcy na
stworzenie systemu weryfikacji wiedze, umiejetnosci i kompetencje spoteczne osiggane przez
studentdw na studiach pierwszego i drugiego stopnia. Uwzgledniajg kompetencje komunikowania sie
w jezyku obcym na poziomie B2 ESOKJ w przypadku studiow pierwszego stopnia oraz B2+ ESOKJ na
studiach drugiego stopnia.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

Rekomendacje

10W przypadku gdy propozycje oceny dla poszczegdlnych poziomow studidw rdznig sie, nalezy wpisa¢ propozycje oceny dla
kazdego poziomu odrebnie.
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Zalecenie

1. Zaleca sie dostosowanie efektdw uczenia sie w zakresie wiedzy (od K_WO01 do K_W25) na
studiach pierwszego stopnia do wtasciwego poziomu Polskiej Ramy Kwalifikacji, gdyz nie
uwzgledniajg charakterystyk drugiego stopnia dla kwalifikacji na poziomie 6 PRK.

Kryterium 2. Realizacja programu studidow: tresci programowe, harmonogram realizacji programu
studidéw oraz formy i organizacja zaje¢, metody ksztatcenia, praktyki zawodowe, organizacja procesu
nauczania i uczenia sie

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 2

Tresci programowe na studiach drugiego stopnia na kierunku pedagogika sg ukierunkowane na
uzyskanie wiedzy, umiejetnosci i kompetencji spotecznych niezbednych absolwentom do prowadzenia
badan. S3 zgodne z aktualnym stanem wiedzy i metodyki badan w dyscyplinie pedagogika.
Odzwierciedlajg wszechstronny charakter kierunku, ktéry jest realizowany w ramach zaje¢ modutu
ksztatcenia ogdlnego, kierunkowego, modutu specjalnosciowego, modutu badawczego i zawodowych
praktyk studenckich. Natomiast na studiach pierwszego stopnia zaleca sie dokonanie korekty efektéw
uczenia sie w celu ich petnego dostosowania do wtasciwego poziomu Polskiej Ramy Kwalifikacji.
Obecne tresci ksztatcenia nie uwzgledniajg efektéw uczenia sie odpowiadajgcych 6 poziomowi PRK, co
wynika z niewtasciwego przyporzadkowania charakterystyk kwalifikacji drugiego stopnia oraz braku
aktualizacji kart zajec (sylabusow) i tresci ksztatcenia zgodnie z obowigzujgcymi zmianami.

Uczelnia oferuje do wyboru moduty specjalnosciowe (na studiach pierwszego stopnia — animacja
spoteczna i zarzadzanie kulturg; edukacja obywatelska i bezpieczenstwo publiczne oraz 3 moduty do
wybory na studiach drugiego stopnia — animacja spofeczno-kulturowa i zarzadzanie projektami;
edukacja obywatelska i bezpieczenstwo publiczne; wsparcie dziecka i rodziny), przedstawionych
w programie studiow i powigzanych Scisle z kierunkowymi efektami uczenia sie. Za cechy wyrdzniajgce
realizowanego programu studiéw nalezy uzna¢: dopasowanie oferty edukacyjnej do wspdtczesnych
wymogow rynku pracy poprzez dokonanie zmian w planach studiéw; budowanie potencjatu
kadrowego; state kontakty z interesariuszami wewnetrznymi i zewnetrznymi w zakresie
dostosowywania oferty ksztatcenia i programéw studidéw do ich potrzeb i sugestii; organizowanie
osobom studiujgcym mozliwosci osobistego rozwoju i twérczego dziatania w réznych dziedzinach
aktywnosci spotecznej poprzez sprawne i efektywne funkcjonowanie Uczelni; ksztatcenie pedagogéw
wyposazonych w wiedze, kompetencje i umiejetnosci, dzieki ktérym umocnig swoje miejsce
w perspektywie zawodowej i spotecznej. Kluczowe tresci programu studidw przygotowuja
absolwentéw kierunku pedagogika do wejscia na rynek pracy. Tresci programowe na studiach
pierwszego i drugiego stopnia o profilu ogdlnoakademickim, poza umiejetnosciami badawczymi
dostarczajg studentom aktualnej wiedzy z zakresu nauk spotecznych oraz ksztattowanie myslenia o jej
przydatnosci i skutecznosci w rozwigzywaniu probleméw spotecznych, m.in. innymi poprzez
prowadzenie réznorodnych i adekwatnych do problemu zaje¢ ksztattujgcych umiejetnosci praktyczne
(éwiczenia, warsztaty, wizyty studyjne, praktyki zawodowe). Konsekwencjg tak rozumianej edukacji
jest dobdr odpowiednich tresci programowych na studiach pierwszego i drugiego stopnia. Podczas
przygotowania programu i planu studiéw wzieto pod uwage aktualne wyzwania spoteczne
i zawodowe, regulacje prawne oraz polityke edukacyjng kraju, a takze opinie interesariuszy
zewnetrznych i wewnetrznych Uczelni (chociaz spotkania z interesariuszami zewnetrznymi nie
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odbywajg sie regularnie). Zajecia prowadzone sg przez osoby posiadajace dorobek naukowy oraz
doswiadczenie zawodowe w obszarach zwigzanych z kierunkiem studidw i oferowanymi zakresami
studiéw/specjalnosciami.

Program studiéw pierwszego stopnia oferuje obecnie nastepujace grupy zaje¢ (moduty): modut
ksztatcenia kierunkowego (obejmujagcy 6 modutéw: modut pedagogiczny - 8 zajeé, ktdrym
przyporzadkowano 31 punktéw ECTS, psychologiczny — 3 zajecia i 5 punktéw ECTS, filozoficzny - 3
zajecia i 5 punktow ECS, socjologiczny - 2 zajecia i 5 punktow ECTS, modut subdyscyplin pedagogicznych
- 6 zaje¢ i 12 punktéw ECTS oraz modut zaje¢ ogdlnych — 3 zajecia i 24 punkty ECTS. Modut zajec
kierunkowych obejmuje tacznie 1020 godzin, 82 punkty ECTS. Modut zaje¢ do wyboru obejmuje facznie
930 godzin, 82 punkty ECTS. Pozostate punkty ECTS przeznaczono na praktyki zawodowe — 150 godzin,
ktérym przypisano 14 punktéw ECTS.

Program studiéw drugiego stopnia na kierunku pedagogika, obejmujacy zaréwno forme stacjonarng,
jak i niestacjonarng, zostat zaprojektowany w oparciu o kompleksowg strukture modutows,
umozliwiajgcg studentom pogtebienie wiedzy teoretycznej oraz rozwdj umiejetnosci praktycznych
i badawczych. W ramach programu wyodrebniono dwa zasadnicze obszary ksztatcenia: moduty zajeé
kierunkowych oraz modut zaje¢ do wyboru.

Moduty zajeé kierunkowych obejmujg tacznie 68 punktéw ECTS i realizowane sg w wymiarze 690
godzin dydaktycznych. W skfad tego bloku wchodzg nastepujace moduty: pedagogiczny — obejmujacy
5 zajeé o tacznej wartosci 22 punktdw ECTS, metodologiczny — obejmujgcy 3 zajecia o wartosci
8 punktéw ECTS, filozoficzno—psychologiczno—socjologiczny — obejmujgcy 4 zajecia o tgcznej wartosci
12 punktéw ECTS, ogdlny — obejmujacy 3 zajecia o tgcznej wartosci 26 punktéw ECTS. Modut zaje¢ do
wyboru stanowi elastyczny element programu, w ktérym liczba i charakter zajeé¢ zalezy od
indywidualnych decyzji studentéw. W ramach tego modutu realizowanych jest 54 punktéw ECTS, co
odpowiada 510 godzinom dydaktycznym. Podobnie jak na studiach pierwszego stopnia, program
obejmuje réwniez zajecia wprowadzajgce, majace na celu ujednolicenie poziomu przygotowania
studentdw oraz wsparcie ich w adaptacji do wymagan studiéw magisterskich.

Istotnym elementem ksztattowania tresci programowych jest sciste powigzanie ich z kierunkami badan
naukowych prowadzonych przez pracownikdw Wydziatu. Dzieki temu program studidw ma charakter
aktualny, refleksyjny i oparty na solidnych podstawach naukowych, co sprzyja rozwojowi kompetencji
badawczych oraz dydaktycznych studentéw. Taka konstrukcja programu studidw zapewnia uzyskanie
wszystkich zaktadanych efektdw uczenia sie zaréwno na studiach pierwszego jak i drugiego stopnia.

Studia pierwszego stopnia trwajg 6 semestréw, w kazdym semestrze jest realizowanych 30 punktow
ECTS, a wiec 60 punktow ECTS w roku akademickim. Zgodnie z programem studidw liczba punktow
ECTS konieczna dla uzyskania kwalifikacji odpowiadajgcych pierwszemu stopniowi ksztatcenia wynosi
180. Catkowity naktad pracy studenta rocznie wynosi 2100 godzin w przypadku studiéw stacjonarnych
oraz 1260 godzin w przypadku studidow niestacjonarnych. Liczba punktéw ECTS, jakg student musi
uzyskac¢ w ramach zaje¢ prowadzonych z bezposrednim udziatem nauczycieli akademickich lub innych
0s6éb prowadzacych zajecia wynosi 90,5 ECTS (50%) w przypadku studidw stacjonarnych oraz 74 ECTS
w przypadku studidw niestacjonarnych. Natomiast zajecia do wyboru stanowig 108 punktéw ECTS
(60%) wszystkich zajeé. Dobdér form zajec i przypisana im liczba godzin zaje¢ nie budzi zastrzezen.

Studia drugiego stopnia trwajg 4 semestry, w kazdym semestrze jest realizowanych 30 punktéw ECTS,
a wiec min. 60 punktow ECTS w roku akademickim. Zgodnie z programem studidw liczba punktéw ECTS
konieczna dla uzyskania kwalifikacji odpowiadajacych drugiemu stopniowi ksztatcenia wynosi 122.
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Catkowity naktad pracy studenta rocznie wynosi 1200 godzin w przypadku studiéw stacjonarnych oraz
800 godzin w przypadku studidéw niestacjonarnych. Liczba punktéw ECTS, jakg student musi uzyskaé
w ramach zaje¢ prowadzonych z bezposrednim udziatem nauczycieli akademickich lub innych oséb
prowadzacych zajecia wynosi 61,5 ECTS (50%) w przypadku studidw stacjonarnych oraz 30 ECTS
w przypadku studiéw niestacjonarnych. Natomiast zajecia do wyboru stanowig 82 punkty ECTS (60%)
wszystkich zajec. Dobér form zajec i przypisana im liczba godzin zajec nie budzi zastrzezen.

Uktad zaje¢ w planie studiow jest podporzadkowany zasadom stopniowania trudnosci oraz podazania
od ogotu do szczegdtu, co usprawnia proces osiggania efektéw uczenia sie. Na poczatku studiéw
przewazajg zajecia dajgce ogélng wiedze teoretyczng w ramach dziedziny nauk spotecznych,
prowadzone s3 zajecia zawierajgce tresci ksztatcenia na temat podstaw socjologii, psychologii, filozofii,
a takze zajecia ksztattujgce kompetencje badawcze studentédw. W kolejnych latach wprowadzane sg
tresci specjalistyczne zwigzane w wybranym zakresem studiéw oraz praktyki zawodowe. tgcznie tresci
programowe sg kompleksowe i specyficzne dla zaje¢ tworzacych program studiéw i zapewniajg
uzyskanie przez studentéw wszystkich zaktadanych efektédw uczenia sie.

Zajecia do wyboru stanowig ponad 30% wszystkich godzin kontaktowych (108 ECTS co stanowi 50% na
studiach pierwszego stopnia oraz 82 ECTS ci stanowi 67%). Pozwala to studentom indywidualizowac
tok studidw i pogtebiaé zagadnienia szczegdlnie ich interesujgce. Sekwencja zaje¢/ modutdw zajed,
a takze dobdr form zajeé i proporcje liczby godzin zajeé realizowanych w poszczegdlnych semestrach
i formach zapewniajg ciggtosc ksztatcenia na kierunku oraz postep w indywidualnym rozwoju studenta,
a tym samym osiggniecie przez studentéw efektdw uczenia sie. Poprawnie wyodrebniono jednostki
dydaktyczne (grupy zaje¢) w ramach planéw studiéw oraz prawidtowo okreslono ich wymiar
godzinowy, jak i oszacowano naktad pracy niezbedny do osiggniecia efektdw uczenia dla danego
modutu zaje¢ (mierzony liczbg punktow ECTS). Uktad tresci ksztatcenia zostat pomyslany tak, aby
student po zakonczeniu pierwszego roku studidow miat wiedze i umiejetnosci poznawcze umozliwiajgce
rozwijajacg kontynuacje ksztatcenia.

Program studidow obejmuje grupy zaje¢ ksztattujgcych umiejetnosci badawcze i powigzanych
z prowadzong w uczelni dziatalnoscig naukowg w dyscyplinie pedagogika, ktérym przypisano punkty
ECTS w wymiarze wiekszym niz 50% liczby punktéw ECTS (53% na studiach pierwszego stopnia oraz
52% na studiach drugiego stopnia). Zajecia dydaktyczne s3 realizowane w warunkach witasciwych dla
danego zakresu dziatalnosci zawodowej — zgodnie z wymaganiem okreslonym w §6 pkt
1 rozporzadzenia Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego z dnia 27 wrzes$nia 2018 r. w sprawie studiow.

Plan studiéw obejmuje zajecia lub grupy zaje¢ poswiecone ksztatceniu w zakresie znajomosci co
najmniej jednego jezyka obcego - sg to lektoraty, umozliwiajgce nabywanie profesjonalnego
sfownictwa zawodowego i opanowanie jezyka obcego. W programie studiéw pierwszego stopnia
przewidziano 120 godzin zajec z jezyka obcego (angielskiego, niemieckiego, rosyjskiego), na studiach
stacjonarnych i 60 godzin na studiach niestacjonarnych w trakcie | i Il roku studidw. Na studiach
drugiego stopnia lektorat jezyka obcego (30 godzin a studiach stacjonarnych i 20 godzin na studiach
niestacjonarnych) w tym jezyk specjalistyczny, realizowany na | i Il roku studidw. Zajecia konczg sie
egzaminem sprawdzajgcym osiggniecie przez studentdow zaktadanych efektdw uczenia sie.
W przypadku ocenianego kierunku najczesciej wybieranym lektoratem jest jezyk angielski.

Kierunek studiéw pedagogika przyporzadkowany jest do dyscypliny z dziedziny nauk spotecznych,
obejmuje zajecia z dziedziny nauk humanistycznych, ktérym przyporzadkowano liczbe 5 punktow ECTS.
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Liczba godzin zaje¢ dydaktycznych prowadzonych z wykorzystaniem metod ksztatcenia na odlegtosc
nie przekracza 50% ogodlnej liczby punktéw ECTS okreslonych w programach studiéw pierwszego
i drugiego stopnia.

Proces ksztatcenia na ocenianym kierunku realizowany jest w ramach réznych form zajeé, na ktére
sktadaja sie: wyktady, ¢wiczenia oraz seminaria, w ramach ktérych sa wykorzystywane réznorodne
metody dydaktyczne. Metody ksztatcenia sg indywidualnie dobierane dla kazdego z grup zajec
z uwzglednieniem jego rodzaju i formy prowadzenia. Do najczesciej stosowanych nalezg metody
aktywizujgce: gry dydaktyczne, dyskusje spontaniczne i moderowane, burza mdzgdéw, metody oparte
na praktycznej dziatalnosci, obserwacji i pomiarze, symulacje, demonstracje. A takze metody oparte
na stowie (wyktad tradycyjny, dyskusja, praca z lekturg, przekaz multimedialny).

Do prowadzenia zajeé z zastosowaniem tych metod wykorzystywany jest odpowiednio dobrany zestaw
Srodkow i narzedzi dydaktycznych wspomagajacych osigganie przez studentéw efektéw uczenia sie,
w szczegoblnosci z zakresu technik informacyjnych. Szeroki i zréznicowany zestaw metod dydaktycznych
pozwala na osiggniecie wszystkich efektéw uczenia sie ujetych w programie studidw pierwszego
i drugiego stopnia.

Tresci programowe na ocenianym kierunku sg zgodne z aktualnym stanem wiedzy i metodyki badan
w zakresie dyscypliny, do ktdrej kierunek zostat przyporzagdkowany. Obejmujg zajecia lub grupy zajec
zwigzane z prowadzong w uczelni dziatalnoscig naukowg w dyscyplinie, do ktdrej zostat
przyporzadkowany kierunek, w wymaganym wymiarze punktéw ECTS (pow. 50% punktéw ECTS).
Kluczowe tresci programowe przygotowujg absolwenta kierunku pedagogika do prowadzenia badan,
tworzenia narzedzi badawczych oraz do wejscia na rynek pracy i podejmowania rél zawodowych
w réznych podmiotach lub instytucjach. Podstawowym celem ksztatcenia na kierunku jest
wyposazenie studentdw w aktualng, interdyscyplinarng wiedze dotyczacg pedagogiki. Istotne
znaczenie majg takze umiejetnosci zwigzane z praktycznym wykorzystaniem wiedzy np. w realizacji
badan spotecznych.

Dobdr metod ksztatcenia pozwala na wiasciwe wykorzystanie potencjatu ksztatcenia z wykorzystaniem
metod i technik ksztatcenia na odlegtos¢ oraz dostepnych narzedzi zapewniajacych osigganie przez
studentéw efektdw uczenia sie.

Dobdér metod dydaktycznych zostat zaplanowany tak, aby pobudzaé¢ studentéw do aktywnego
uczestnictwa w procesie nauczania oraz wspiera¢ rozwdj ich umiejetnosci praktycznych. Szczegdélne
znaczenie majg formy pracy angazujgce studentdw w rdézne aktywnosci, zaréwno indywidualne, jak
i zespotowe. Podczas pracy w grupie rozwijane sg zdolnosci interpretacyjne, umiejetnos¢ prowadzenia
dyskusji, argumentowania oraz wspédtdziatania w zespole. Natomiast indywidualne wystgpienia
studentdw sprzyjajg ksztattowaniu postaw przywddczych i organizacyjnych. Ponad potowa zaje¢ ma
charakter aktywizujgcy, co znaczgco wspiera osigganie efektéw uczenia sie w obszarze umiejetnosci
i kompetencji spotecznych. Z kolei efekty dotyczgce kompetencji spotecznych rozwijane sg poprzez
wspdlne dziatania realizowane w ramach zajec¢ zespotowych.

Metody ksztatcenia zapewniajg przygotowanie do dziatalnosci badawczej i zawodowej, w sposdb
umozliwiajgcy wykonywanie czynnosci praktycznych przez studentéow, w tym stosowanie wtasciwych
metod i narzedzi (w tym technik informacyjno-komunikacyjnych) w obszarach zawodowego rynku
pracy wtasciwego dla kierunku pedagogika. W swietle regulaminu studiéw udziat w zajeciach jest
obowigzkowy. Plany i harmonogramy uktadane sg w sposéb racjonalny i zapewniajgcy wiasciwg
organizacje procesu ksztatcenia. Program dostosowano do potrzeb studentéw, a uelastycznieniu
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procesu ksztatcenia sprzyja fakt, ze w ramach ocenianego kierunku wyodrebniono dwa zakresy studiéw
na studiach pierwszego i drugiego stopnia, rdznigce sie miedzy sobg tematykag oraz realizowanymi
zajeciami.

Uczelnia stwarza warunki do uzyskania kompetencji w zakresie opanowania jezyka obcego co najmniej
na poziomie B2 ESOKJ na studiach pierwszego stopnia i B2+ z jezykiem specjalistycznym na studiach
drugiego stopnia. W ramach uzyskiwania biezgcych zaliczen lektorzy weryfikuja poszczegdine
sprawnosci jezykowe studentéw (mowienie, pisanie, czytanie, rozumienie ze stuchu). Programy
ksztatcenia jezykowego dostosowywane sg do potrzeb kierunku studiéw, oferujgc studentom
mozliwos¢ doskonalenia praktycznego uzycia jezyka ogdlnego, jak rowniez jezyka akademickiego.

Metody ksztatcenia umozliwiajg dostosowanie procesu uczenia sie, takze z wykorzystaniem metod
i technik ksztatcenia na odlegtosé, do zréznicowanych potrzeb grupowych i indywidualnych studentéw,
w tym potrzeb studentéw z niepetnosprawnoscia, jak réwniez realizowanie indywidualnych $ciezek
ksztatcenia. Dziekan moze wyrazi¢ zgode na studiowanie wedtug indywidualnej organizacji studiéw
(10S), ktéra moze przybracé forme: 1. indywidualnego programu studiéw (IPS), 2. indywidualnego planu
zajec (IPZ), 3. Spersonalizowanego planu studiéw (SPS). Dostosowania te mogg by¢ wykorzystywane
przez studentdédw z niepetnosprawnos$ciami oraz studentdéw, ktdérzy kontynuujg prace zawodows,
wychowujg mate dzieci oraz tych, ktérzy wykazujg szczegdlne uzdolnienia lub talenty, ogdlne lub
specjalnosciowe, np. sportowe.

Metody i techniki ksztatcenia na odlegtosé, w przypadku zajec¢ ksztattujacych umiejetnosci praktyczne
s wykorzystywane pomocniczo.

Integralng czescig procesu ksztatcenia na ocenianym kierunku sg praktyki zawodowe. Na studiach
| stopnia przewidziana jest praktyka pedagogiczna w wymiarze 150 godzin. Na studiach stacjonarnych
jest ona realizowana w semestrze drugim i trzecim (po 75 godzin), na studiach niestacjonarnych na
roku pierwszym i drugim.

Program i organizacja praktyki sg regulowane w Regulaminie Praktyk. Praktyka pedagogiczna odbywa
sie w placdwkach os$wiatowo-wychowawczych, to jest w: przedszkolach, zespotach przedszkolnych,
punktach przedszkolnych, szkotach podstawowych i ponadpodstawowych, bursach, internatach,
mtodziezowych osrodkach wychowawczych, mtodziezowych osrodkach socjoterapeutycznych,
osrodkach szkolno-wychowawczych, szkolnych schroniskach mtodziezowych.

Osoba studiujgca odbywa praktyke w charakterze: pedagoga, nauczyciela — wychowawcy lub
wychowawcy — opiekuna. Zgodnie z Regulaminem Praktyk Uniwersytetu Kazimierza Wielkiego,
kontrola przebiegu praktyki realizowana jest w réznych formach: w formie kontaktu osobistego,
telefonicznego lub drogg elektroniczng z opiekunem praktykanta w placéwce, instytucji, w ktérej
osoba studiujgca odbywa praktyke. Kierunkowy opiekun praktyk raz w roku przedstawia Kierownikowi
Studium Praktyk sprawozdanie z realizacji zadan zwigzanych z kierowaniem i sprawowaniem opieki
nad praktykami.

Na podstawie Regulaminu Praktyk Uniwersytetu Kazimierza Wielkiego osoba studiujgca ma mozliwosé
zaliczenia praktyki na podstawie stazu po przedstawieniu dziennika oraz opinii ze stazu, jesli jezeli jego
charakter odpowiada programowi praktyki i prowadzi do uzyskania kierunkowych efektéw uczenia sie.

Do roku 2025 na kierunku pedagogika — studia Il stopnia praktyka, modut ogdlnopedagogiczna (studia
stacjonarne) realizowana byta praktyka zawodowa w wymiarze 155 godzin (80 godzin po | roku
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ksztatcenia, 75 godzin w semestrze IV). Obecnie na studiach drugiego stopnia praktyki pedagogiczne
oraz zawodowe nie sg realizowane.

Organizacja studiow zostata precyzyjnie ujeta w harmonogramie roku akademickiego, obejmujgcym
podziat na semestry oraz okreslenie termindw rozpoczecia i zakonczenia zaje¢ dydaktycznych, a takze
sesji egzaminacyjnych. Realizacja ksztatcenia przebiega zgodnie z obowigzujacymi programami
i planami studidow, ktére stanowig integralng cze$s¢ programu nauczania. Struktura procesu
dydaktycznego zostata zaplanowana tak, by umozliwi¢ optymalne wykorzystanie czasu
przeznaczonego na nauke oraz systematyczng ocene osigganych efektéw ksztatcenia. Zajecia
dydaktyczne sg rdwnomiernie rozmieszczone w poszczegélnych semestrach, a ich uktad zapewnia
studentom wystarczajgcy czas na przygotowanie sie do kolejnych spotkan i realizacje powierzonych
zadan.

Harmonogramy zaje¢ umozliwiajg studentom petne uczestnictwo we wszystkich modutach ksztatcenia
oraz zapewniajg przestrzeganie higieny procesu nauczania, przez réwnomierny rozktad naktadu pracy
studenta, zardwno w ciggu tygodnia i dnia, jak i w perspektywie catego semestru, w tym w okresie sesji
egzaminacyjnej. Egzaminy przeprowadzane sg podczas sesji egzaminacyjnej w liczbie i sekwencji
umozliwiajgcej przygotowanie sie studentdw. Zgodnie ze szczegdétowymi zasadami wprowadzania
i stosowania rozwigzan alternatywnych wobec studentéw z niepetnosprawnosciami. Uczelnia
zapewnia studentowi z niepetnosprawnoscia lub przewlekle choremu uczestnictwo w spotecznosci
akademickiej, dostosowuje warunki, organizacje i realizacje procesu dydaktycznego do jego
indywidualnych mozliwosci i potrzeb. Czas przeznaczony na sprawdzanie i ocene efektow uczenia sie
umozliwia weryfikacje wszystkich efektéw uczenia sie oraz dostarczenie studentom informacji
zwrotnej o uzyskanych efektach.

Zalecenia dotyczace kryterium 2 wymienione w uchwale Prezydium PKA w sprawie oceny
programowej na kierunku studiow, ktéra poprzedzita biezaca ocene (jesli dotyczy)

- nie dotyczy
Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 2

Studia | stopnia: kryterium spetnione czesciowo

Studia Il stopnia: kryterium spetnione

Uzasadnienie

Program studidw pierwszego i drugiego stopnia oraz organizacja i przebieg procesu ksztatcenia
czesciowo umozliwia osiggniecie zaktadanych przez Uczelnie efektédw uczenia sie. Efekty uczenia sie,
na studiach drugiego stopnia, sg zgodne z aktualnym stanem wiedzy, sg kompleksowe i realizowane
w nalezytej kolejnosci. Natomiast efekty uczenia sie na studiach pierwszego stopnia wymagajg
dostosowania do wtasciwego poziomu Polskiej Ramy Kwalifikacji, gdyz nie uwzgledniajg charakterystyk
drugiego stopnia dla kwalifikacji na poziomie 6 PRK. Program studiéw czesSciowo pozwala studentom
na osiggniecie wszystkich zaktadanych efektéw uczenia sie zgodnych z wtasciwym poziomem PRK,
a liczba punktéw ECTS jest whasciwa i zgodna z przepisami. Poszczegdlne, kierunkowe efekty uczenia
sie zostaty rozwiniete na poziomie grup zajec i sg realizowane wielokrotnie na réznych zajeciach. Ich
osigganie umozliwiajg uszczegdétowione tresci programowe i metody nauczania adekwatne do efektéw
i tresci ksztatcenia.
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Sekwencja zajec jest prawidtowa, a metody ksztatcenia sg wtasciwie dobrane i umozliwiajg osiggniecie
zaktadanych efektéw uczenia sie. Stymulujg one studentéw do samodzielnosci i petnienia aktywnej roli
W procesie uczenia sie. Zapewniajg przygotowanie do dziatalnos$ci badawczej i zawodowej, w sposdb
umozliwiajgcy wykonywanie czynnosci badawczych praktycznych przez studentéw, w tym stosowanie
wilasciwych metod i narzedzi (w tym technik informacyjno-komunikacyjnych) w obszarach
zawodowego rynku pracy wiasciwego dla kierunku.

Umozliwiajg takze uzyskanie kompetencji w zakresie opanowania jezyka obcego co najmniej na
poziomie B2 ESOKJ na studiach pierwszego stopnia i B2+ ESOKJ na studiach drugiego stopnia. Sg one
dostosowane do zréznicowanych potrzeb grupowych i indywidualnych studentéw.

Organizacja procesu nauczania i uczenia sie zapewnia odpowiednie rozplanowanie i efektywne
wykorzystanie czasu przeznaczonego na udziat w zajeciach i samodzielne uczenie sie. Czas
przeznaczony na sprawdzanie i ocene efektéw uczenia sie umozliwia weryfikacje wszystkich efektéw
uczenia sie oraz dostarczenie studentom informacji zwrotnej o uzyskanych efektach.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonato$ci
Ksztatcenia

Rekomendacje

Zalecenie

1. Zaleca sie dostosowanie efektdw uczenia sie na studiach pierwszego stopnia do wtasciwego
poziomu Polskiej Ramy Kwalifikacji, gdyz nie uwzgledniajg charakterystyk drugiego stopnia dla
kwalifikacji na poziomie 6 PRK oraz dokonanie modyfikacji poprzez uwzglednienie zmian
w kartach zajec (sylabusach) i tresciach ksztatcenia.

Kryterium 3. Przyjecie na studia, weryfikacja osiggniecia przez studentow efektow uczenia sie,
zaliczanie poszczegdlnych semestrow i lat oraz dyplomowanie

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 3

Warunki rekrutacji okreslane sg uchwale rekrutacyjnej Uczelni. Rekrutacja na studia odbywa sie na
podstawie zapiséw prowadzonych w elektronicznym systemie rekrutacji (IRK). Przyjecie na studia
nastepuje na podstawie wpisu na liste studentéw.

Zasady rekrutacji zostaty opracowane w sposdb zapewniajgcy bezstronnos$é oraz réwne szanse
wszystkim kandydatom ubiegajagcym sie o przyjecie na studia. Kandydaci z niepetnosprawnoscig
uczestniczg w tych samych procedurach kwalifikacyjnych co pozostali, z uwzglednieniem niezbednych
udogodnien i form wsparcia gwarantujacych im réwny dostep do procesu rekrutacyjnego. Dla kazdej
osoby z niepetnosprawnoscig ustalany jest indywidualny zakres pomocy, dostosowany do jej potrzeb,
w porozumieniu z koordynatorem biura ds. osdb z niepetnosprawnoscia. Przyktadowo, kandydatom
majacym trudnosci w poruszaniu sie lub korzystajgcym z wézka inwalidzkiego zapewnia sie mozliwos¢
sktadania dokumentéw w przestrzeniach pozbawionych barier architektonicznych. Proces rekrutacji
obejmuje réwniez informowanie kandydatéw o wymaganych kompetencjach cyfrowych oraz
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o niezbednym zapleczu technicznym potrzebnym do uczestnictwa w ksztatceniu prowadzonym
z wykorzystaniem metod i technik nauczania na odlegtosé.

Warunki oraz procedury potwierdzania efektéw uczenia sie zdobytych poza formalnym systemem
studidow umozliwiajg rozpoznanie i ocene wiedzy, umiejetnosci oraz kompetencji spotecznych
uzyskanych w innych formach ksztatcenia. Celem tych dziatan jest okreslenie, w jakim stopniu
posiadane efekty uczenia sie sg zgodne z efektami zaktadanymi dla danego kierunku studidw.
Podstawg uznania efektéw jest odniesienie dos$wiadczenia kandydata do wymagan wynikajgcych
z programu studiow. Zasady przenoszenia i uznawania zaliczonych wczesniej zaje¢, w tym odbytych
w uczelniach zagranicznych, regulowane sg zapisami regulaminu studiéw. Decyzje o uznaniu
i przypisaniu punktéw ECTS podejmuje dziekan lub prodziekan, ktéry moze zaliczy¢ studentowi
wybrane zajecia jako réwnowazne, na podstawie przedstawionej dokumentacji potwierdzajgcej
osiggniete efekty uczenia sie. Procedury te majg na celu usprawnienie przebiegu studiéw poprzez
mozliwosé skrécenia czasu ich trwania lub ograniczenia liczby realizowanych zajeé, jezeli student
posiada juz wymagane efekty uczenia sie. Ponadto system weryfikacji i oceny zostat dostosowany do
potrzeb osdb z niepetnosprawnosciami, tak aby zapewni¢ im peten udziat w procesie ksztatcenia.
Uczelnia umozliwia dostosowanie metod oraz organizacji sprawdzania efektow uczenia sie do
indywidualnych potrzeb tych studentéw.

Ogdlne zasady weryfikacji i oceny osiggania przez studentéw efektdw uczenia sie oraz postepdéw
W procesie uczenia sie okreslone zostaty w Regulaminie studiéw i sg skonstruowane w sposéb
umozliwiajgcy réwne traktowanie studentéw w procesie weryfikacji efektéw uczenia sie. Ocena
poziomu osiggania przez studentow zaktadanych efektdw uczenia sie przebiega na kazdym etapie
ksztatcenia i na wszystkich rodzajach zajeé, za pomocg réznorodnych sposobdéw weryfikacji. Metody
i zasady oceny opierajg sie o zdefiniowane w karcie zajec¢ zasady i skale ocen zgodnie z przyjetymi
i opisanymi standardamii dokumentowane w adekwatny sposdb. Uczelnia wprowadzita standaryzacje
metod weryfikacji i oceniania osiggania przez studentéw efektdéw uczenia sie oraz procesu korczenia
studidw. Zgodnie z obowigzujgcym Regulaminem studiéw student, ktéry z wynikiem pozytywnym zdat
wszystkie przewidziane w programie studidow na dany semestr zaliczenia i egzaminy, uzyskuje
zaliczenie semestru.

Ogdlne zasady weryfikacji i oceny osiggniecia przez studentéw efektdow uczenia sie oraz postepoéw
W procesie uczenia sie sg bezstronne, rzetelne i przejrzyste, okreslajg zasady przekazywania studentom
informacji zwrotnej dotyczacej stopnia osiggniecia efektdw uczenia sie na kazdym etapie studiow oraz
na ich zakonczenie. Student ma prawo do zaliczenia poprawkowego kazdego przedmiotu, a takze ma
prawo do zaliczenia w trybie komisyjnym, co okresla regulamin studiow. ZO PKA stwierdzit
bezstronnos¢, rzetelnos¢ i przejrzystosé procesu weryfikacji oraz wiarygodnos$¢ i poréwnywalnosc
ocen.

Metody weryfikacji i oceny osiggniecia przez studentéw efektdw uczenia sie stosowane w procesie
nauczania i uczenia sie z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtos¢ (MS Teams, platform
Moodle) gwarantujg identyfikacje studenta i bezpieczenstwo danych dotyczgcych studidow. Na
ocenianiem kierunku studidw metody i techniki ksztatcenia na odlegtos$¢ stosowane sg pomocniczo do
zamieszczenia materiatéw z zajeé, prezentacji, fragmentow ksigzek i/lub artykutéw wskazanych
w bibliografii w kartach zaje¢ (sylabusach). Wykorzystywane sg nastepujgce metody weryfikac;ji
efektdw uczenia sie: egzamin, kolokwium, test, projekt, aktywnos$¢ na zajeciach, przygotowanie
prezentacji/referatu grupowo lub indywidulanie, dyskusja, zadanie praktyczne, opracowanie narzedzi
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badawczych, studium przypadku. W ramach wyktadéw studenci osiggajg efekty gtéwnie w zakresie
wiedzy.

Czes¢ wyktadowa przedmiotéw, ktérych formg zaliczenia jest ocena, moze by¢ oceniana
z wykorzystaniem réznych metod weryfikacji, takich jak: praca kontrolna, projekt, prezentacja, esej,
sprawozdanie, referat, sprawdzian, obserwacja terenowa, aktywnos$¢ merytoryczna czy
zaangazowanie spoteczne. Podczas zajed ksztattujgcych umiejetnosci badawcze i praktyczne — éwiczen,
konwersatoriow, laboratoriow, wizyt studyjnych, seminariéw oraz praktyk zawodowych — studenci
rozwijajg umiejetnosci praktyczne oraz doskonalg kompetencje spoteczne. Ocena czesci ¢wiczeniowej
moze by¢ dokonywana przy uzyciu podobnych form jak w czesci wyktadowej, obejmujgcych prace
kontrolng, projekt, prezentacje, esej, sprawozdanie, referat, test, badania terenowe, aktywnosé
merytoryczng i zaangazowanie spoteczne. Zastosowanie tych form weryfikacji umozliwia ocene
stopnia opanowania umiejetnosci praktycznych oraz przygotowania studentdw do prowadzenia
dziatalnosci badawczej i zawodowej w obszarach odpowiadajgcych profilowi kierunku pedagogika.

Rodzaj, forma, tematyka i metodyka prac egzaminacyjnych, etapowych, projektow, a takze prac
dyplomowych oraz stawianych im wymagan sg dostosowane do poziomu i profilu ksztatcenia oraz
zatozonych efektéw uczenia sie. Kazda z oséb opracowujacych sylabus ma mozliwos$¢ odpowiedniego
doboru metod i narzedzi ksztattowania wiedzy, umiejetnosci i kompetencji spotecznych studentéw
oraz sposobdéw oceniania efektéw osigganych przez studentéw z procentowym okresleniem ich wagi
wzgledem innych form zaliczenia zaje¢. Stosowane w Uczelni metody weryfikacji umozliwiaja
sprawdzenie i ocene opanowania jezyka obcego na poziomie B2 ESOKJ na studiach pierwszego stopnia
i B2+ na studiach drugiego stopnia.

Zasady dotyczgce sposobu dokumentowania oraz przechowywania prac studenckich stanowigcych
dowdd osiggniecia efektéw uczenia sie przewidzianych dla konkretnych zaje¢ (takich jak testy,
egzaminy, projekty czy prezentacje) okresla Komisja Jakosci Ksztatcenia. Dokumentowanie postepdéw
w osigganiu etapowych efektéw uczenia sie odbywa sie w dwdch formach — papierowej lub
elektronicznej — przy czym o wyborze formy decyduje prowadzacy zajecia. Materiaty potwierdzajace
osiggniete efekty moga by¢ gromadzone w teczkach papierowych badz zamieszczane na platformie
elektronicznej wykorzystywanej przez Uczelnie. Prowadzacy zajecia sg zobowigzani do przekazania
kompletnej dokumentacji do Biura Obstugi Ksztatcenia w terminie do siedmiu dni po zakonczeniu sesji
egzaminacyjnej. Przekazywana teczka powinna zawiera¢ sylabus przedmiotu, listy obecnosci
studentdw oraz zestawienia ocen sktadajgce sie na ocene koricowa z danych zajec. W przypadku
egzamindw pisemnych typu testowego nalezy dotgczy¢ test wraz z opisem kryteridw oceniania, a przy
egzaminach ustnych — liste pytan z zaznaczeniem, ktére z nich (lub ich numery) otrzymat dany student.
Prace zaliczeniowe i etapowe nalezy przechowywaé w formie papierowej lub w wersji elektronicznej
zapisanej na ptycie CD.

Rodzaj, forma oraz tematyka prac etapowych i dyplomowych pozostajg w S$cistym zwigzku
z zagadnieniami mieszczagcymi sie w szeroko rozumianym obszarze pedagogiki i zazwyczaj
korespondujg z zakresem realizowanych kierunkéw studiéw. W pracach dyplomowych najczesciej
podejmowane s3g zagadnienia dotyczgce niedostosowania spotecznego dzieci i mtodziezy, sposobdéw
oraz form wspierania osdb zagrozonych tym zjawiskiem, a takze problematyki resocjalizacji.

Prace zaliczeniowe i projektowe odzwierciedlajg cele dydaktyczne zaje¢, sg spdjne z ich tresciami
programowymi i zaktadanymi efektami uczenia sie. W ramach zaje¢, do ktdrych przypisano projekt,
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studenci opracowujg jego koncepcje samodzielnie, przygotowujg koricowa wersje oraz prezentujg
rezultaty swojej pracy podczas zajeé wskazanych przez prowadzacego.

Analiza i ocena prac egzaminacyjnych, etapowych oraz projektowych wskazuje, ze ich charakter,
struktura, tematyka i metodyka, a takze wymagania stawiane studentom, sg wtasciwie dostosowane
do ogdlnoakademickiego profilu studiéw i odpowiadajg zaktadanym efektom uczenia sie. Prace te
odzwierciedlajg réwniez zastosowanie wiedzy z pedagogiki do kierunku oraz z obszaréw zawodowych
przewidzianych dla absolwentéw.

Studenci uczestniczg jako wspotautorzy w publikacjach naukowych, biorg udziat w konferencjach, maja
mozliwos¢ publikowania swoich opracowan w uczelnianym czasopismie/publikacjach.

Zalecenia dotyczace kryterium 3 wymienione w uchwale Prezydium PKA w sprawie oceny
programowej na kierunku studiow, ktdra poprzedzita biezgca ocene (jesli dotyczy)

- nie dotyczy
Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 3
Kryterium spetnione

Uzasadnienie

Warunki rekrutacji na studia, kryteria kwalifikacji i procedury spetniajg wymagania formalne okreslone
w przepisach prawa. Sg one bezstronne i zapewniajg wszystkim kandydatom réwne szanse w podjeciu
studiow.

Warunki i procedury potwierdzania efektéw uczenia sie uzyskanych poza systemem studiéw, jak
i uzyskanych w innej uczelni zapewniajag mozliwos¢ identyfikacji efektéw uczenia sie uzyskanych poza
systemem studiow lub w innej uczelni oraz oceny ich adekwatnosci w zakresie odpowiadajgcym
efektom uczenia sie okreslonym w programie studidw.

Zasady i procedury dyplomowania sg wtasciwe, specyficzne i zapewniajg potwierdzenie osiggniecia
przez studentéw efektdw uczenia sie na zakonczenie studidéw. Ogélne warunki i procedury weryfikacji
i oceny osiggniecia przez studentéw efektéw uczenia sie podczas studidw sg rozbudowane
i jednoczesnie przejrzyste. Umozliwiajg réwne traktowanie studentdw w procesie weryfikacji
oceniania efektdw uczenia sie, w tym mozliwo$¢ adaptowania metod i procesu sprawdzania efektéw
uczenia sie do potrzeb studentdw z niepetnosprawnosciami. Zapewniajg one bezstronnosc i rzetelnos¢
procesu weryfikacji oraz wiarygodnosé i poréwnywalnosé ocen. Okreslajg takze zasady przekazywania
studentom informacji zwrotnej dotyczacej stopnia osiggniecia efektéw uczenia sie oraz sposoby
zapobiegania i reagowania na zachowania nieetyczne i niezgodne z prawem. Metody weryfikacji
osiggniecia przez studentow efektdow uczenia sie oraz postepdw w procesie uczenia sie zapewniajg
skuteczng weryfikacje i ocene stopnia osiggniecia wszystkich efektéw uczenia sie. Umozliwiajg takze
sprawdzenie opanowania umiejetnosci praktycznych i przygotowania do prowadzenia dziatalnosci
zawodowej w obszarach zawodowego rynku pracy wtasciwych dla kierunku. Zapewnione jest takze
sprawdzenie i ocena opanowania jezyka obcego, co najmniej na poziomie B2 ESOKJ na studiach
pierwszego stopnia oraz B2+ ESOKJ na studiach drugiego stopnia. Dowody na osiggniecie przez
studentow efektow uczenia sie sg uwidocznione w postaci prac etapowych i egzaminacyjnych oraz ich
wynikéw, projektow, prac dyplomowych, dokumentacji praktyk.
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Rodzaj, forma, tematyka i metodyka prac egzaminacyjnych, etapowych, oraz stawianych im wymagan
sg dostosowane do poziomu studiéw pierwszego i drugiego stopnia i profilu ogélnoakademickiego,
efektdw uczenia sie oraz zastosowan wiedzy z zakresu dyscypliny pedagogiki, do ktérej kierunek jest
przyporzadkowany. Uczelnia dostosowata metody weryfikacji efektéw uczenia sie do realizacji procesu
dydaktycznego w formule zdalnej i dokumentuje je w sposéb wiasciwy. Tematyka prac dyplomowych
koreluje ze studiowanym przez studenta zakresem studiéw/specjalnoscia.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

Rekomendacje

Zalecenia

Kryterium 4. Kompetencje, doswiadczenie, kwalifikacje i liczebnos¢ kadry prowadzacej ksztatcenie
oraz rozwoj i doskonalenie kadry

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 4

W ramach ocenianego kierunku pedagogika na dzien 1.10.2025r., zatrudnionych jest tgcznie 59
pracownikéw, w tym 57 pracownikéw zatrudnionych w uczelni jako podstawowym miejscu pracy.
Struktura kwalifikacji kadry to: 5 profesoréw, 15 doktoréw habilitowanych, 36 doktoréw oraz
6 magistréw. Zajecia realizujg rowniez nauczyciele akademiccy zatrudnieni na podstawie umoéw
cywilnoprawnych.

Proces rekrutacji nowych pracownikéw odbywa sie w drodze otwartego konkursu ogtaszanego
w ramach Wydziatu, zwigzanego z zapotrzebowaniem na specjalistdw w okreslonym obszarze. Dotyczy
to zatrudniania oséb na peten etat, w przypadku gdy uczelnia staje sie ich podstawowym miejscem
pracy. Natomiast proces rekrutacji nowych pracownikdw w niepetnym wymiarze czasu pracy
(nieprzekraczajagcym potowy etatu) odbywa sie z bez ogtoszenia otwartego konkursu. Rekrutacja ta
zreguty zwigzana jest ze specyfika zaje¢, a tym samym z zapotrzebowaniem na specjalistéw
posiadajgcych okreslong wiedze, umiejetnosci i kompetencje.

Kadra posiada kwalifikacje, kompetencje i doswiadczenie do realizacji zaje¢ na ocenianym kierunku.
Nauczyciele akademiccy posiadajg znaczacy dorobek naukowy oraz prowadza badania naukowe
w dyscyplinie pedagogika do ktdrego przypisany jest oceniany kierunek. Wyniki badan naukowych s3
wykorzystywane przez pracownikdéw do aktualizacji tresci programu ksztatcenia, a takze
odpowiedniego doboru metod nauczania.

Prowadzona polityka kadrowa polega na dbatosci zaréwno o rozwdj aktualnie zatrudnionej kadry, jak
i kadry pozyskiwanej ze S$rodowisk interesariuszy zewnetrznych zapewniajgcych aktualnosé
praktycznego doswiadczenia. Celem polityki kadrowej jest petna realizacja celéw awansowych
i doprowadzenie do usamodzielnienia naukowego zatrudnionych obecnie adiunktéw.
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Zgodnie z obowigzujgcymi na ocenianym kierunku zasadami, propozycje powierzenia realizacji zajec
dydaktycznych konkretnej osobie formutuje kierownik Katedry, a catos¢ obsady jest weryfikowana
przez Prodziekana ds. ksztatcenia. Zasady obsady zaje¢ dydaktycznych uwzgledniajg zgodnos$¢ dorobku
naukowo-dydaktycznego nauczycieli akademickich ze specyfikq i tresciami przydzielanych
przedmiotéow. Wazny jest rowniez aspekt czy nauczyciele akademiccy charakteryzujg sie wtasciwymi
dla prowadzonych zaje¢ kompetencjami merytorycznymi, dydaktycznymi i komunikacyjnymi,
wieloletnim doswiadczeniem zaréwno w zakresie wiedzy, jak i prezentowanych umiejetnosci. Przy
przydziale zaje¢ znaczenie ma réwniez umiejetnos¢ postugiwania sie nowoczesng technologia w tym
wykorzystanie metod i technik ksztatcenia na odlegto$é. W obsadzie zaje¢ dydaktycznych Wtadze
Wydziatu kierujg sie zasadg kontroli jakosci realizacji procesu dydaktycznego z wykorzystaniem
wynikéw biezgcej ankietyzacji oséb studiujgcych po kazdym semestrze i wynikdw oceny okresowej
nauczycieli, ktéra odbywa sie co cztery lata.

Dobér nauczycieli akademickich i innych oséb prowadzacych zajecia jest transparentny i adekwatny do
potrzeb zwigzanych z prawidtowg realizacjg zaje¢. Obcigzenie godzinowe poszczegdlnych nauczycieli
akademickich, w tym nauczycieli akademickich zatrudnionych w uczelni jako podstawowym miejscu
pracy, oraz innych oséb prowadzacych zajecia, w tym obcigzenie zwigzane z prowadzeniem zajeé
z wykorzystanie metod i technik ksztatcenia na odlegto$é, umozliwia prawidtowg realizacje zajec.

Realizacja zaje¢, w tym prowadzonych z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtosc,
odbywa sie synchronicznie z planem studiéw i jest ona kontrolowana. Zajecia z wykorzystaniem metod
i technik ksztatcenia na odlegtos¢ przewidziane w programie studiow planowane sg tak, aby pierwsze
i ostatnie zajecia odbywaty sie w siedzibie uczelni. W przypadku zaje¢ na odlegtos¢, Prodziekan ds.
Ksztatcenia witgczona jest w sktad zespotu i tym samym ma mozliwos¢ kontrolowania przebiegu tych
zajec.

Pracownicy poddani s3 okresowej ocenie zgodnie z Zarzadzeniem Nr 24/2021/2022 Rektora
Uniwersytetu Kazimierza Wielkiego z dnia 31 grudnia 2021 r., w sprawie kryteriéw oceny okresowej
oraz trybu i podmiotu dokonujgcego oceny okresowej. Sktadnikami oceny jest aktywnos$¢: naukowa,
dydaktyczna i organizacyjna. Ocena ta odbywa sie co cztery lata. Instrumentem oceny jakoSci procesu
dydaktycznego sg okresowe hospitacje zajec, z ktorych sporzadza sie protokoty. Okresowe hospitacje
zajec dotyczg wszystkich nauczycieli akademickich.

Studenci majg mozliwosc oceny zajec dydaktycznych realizowanych przez nauczycieli akademickich na
koniec kazdego semestru poprzez wypetnienie anonimowych ankiet w systemie USOS, dwa razy w roku
akademickim, po kazdym semestrze (zimowym i letnim). Dane sg wykorzystywane do doskonalenia
procesu ksztatcenia przez poszczegélnych nauczycieli. Ma to réwniez odniesienie do przydzielania zajec
pracownikom, dalszego wsparcia w podnoszeniu jakosci prowadzonych zaje¢ dydaktycznych.

Rozwdj naukowy i doskonalenie kadry ocenianego kierunku sg na biezgco monitorowane. Monitoring
ten uwzglednia m.in. udziat nauczycieli akademickich w krajowych i zagranicznych konferencjach
naukowych, projektach badawczych czy szkoleniowych, ktére wigzg sie z prowadzonymi badaniami
witasnymi i realizowanym indywidualnym planem rozwoju naukowego.

Szkolenia organizowane przez uczelnie zaréwno dla pracownikow, jak i kadry kierowniczej Wydziatu,
w ostatnich 4 latach, dotyczyty w szczegdlnosci: problematyki oséb z niepetnosprawnosciami narzadu
ruchu, stuchu, mowy, wzroku, zaburzen psychicznych i spektrum autyzmu (przeszkolono 18
pracownikéw Wydziatu). Szkolenia dla pracownikdw w ramach Dni Jakosci Ksztatcenia (w szkoleniu
uczestniczyli wszyscy pracownicy Wydziatu). Szkolenia dla kadry kierowniczej nt.: Problematyki osob
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niepetnosprawnych w szkolnictwie wyzszym (w szkoleniu brato udziat 2 pracownikéw Wydziatu).
Szkolenie nt.: Zarzqdzanie réznorodnosciq, zapobieganie dyskryminacji ptciowej i stosowanie jezyka
inkluzywnego (w ramach wdrozZenia planu réwnosci dla UKW w latach 2023-2027) (w szkoleniu brato
udziat 4 pracownikéw Wydziatu).

Realizowana polityka kadrowa obejmuje zasady rozwigzywania konfliktéw, a takze reagowania na
przypadki zagrozenia. Na Uczelni funkcjonujg stosowne procedury w zakresie sktadania i rozpatrywania
skarg i wnioskéw studentéw i pracownikow oraz w zakresie dziatan majgcych na celu zapobieganiu
mobbingowi i dyskryminacji. Zgodnie z zarzadzeniem Rektora Uniwersytetu Kazimierza Wielkiego
zdnia 15 kwietnia 2014 r. w sprawie wprowadzenia polityki antymobbingowej w Uniwersytecie
Kazimierza Wielkiego.

W uczelni funkcjonuje Rektorska Komisja ds. Réwnosci Pfci, w sktad ktérej wchodzg pracownicy
administracji uczelni, nauczyciele akademiccy z réinych Wydziatéw, w tym réwniez z Wydziatu
Pedagogiki, reprezentowanym przez dwéch cztonkdéw oraz przewodniczagcg tej komisji
(Petnomocniczke Rektora ds. Rownosci Pici). W uczelni istnieje réwniez Rektorska Komisja
Antymobbingowa, w sktad ktdrej wchodzg pracownicy administracji uczelni, przedstawiciele zwigzkéw
zawodowych, osoby wskazane przez Rektora, nauczyciele akademiccy z réznych Wydziatéw, w tym
rowniez z Wydziatu Pedagogiki.

W sytuacjach konfliktowych, dotyczacych studentéw, zachowywana jest droga stuzbowa. Student
zgtasza problem opiekunowi roku, ktory prébuje ten problem rozwigza¢, w porozumieniu
z samorzgdem studenckim, jesli istnieje taka koniecznos¢. W sytuacji, kiedy problem nie zostaje
rozwigzany, sprawa kierowana jest do Prodziekana ds. Ksztatcenia, a w przypadku dalszej koniecznosci
rozwigzania problemu, sprawa trafia odpowiednio do Rzecznika Dyscyplinarnego, badz/i kiedy wymaga
tego sytuacja, do Prorektora ds. Studenckich i Jakosci Ksztatcenia oraz JM Rektora. W kwestiach
dotyczacych przebiegu studiow, po rozpatrzeniu sprawy przez Prodziekana ds. Ksztatcenia, angazuje
sie w nig Dyrektor Kolegium II.

Polityka kadrowa zaktada rézne sposoby motywowania i wspierania kadry do rozwoju naukowego.
Rektor kazdego roku przyznaje nauczycielom nagrody za ich osiggniecia w pracy organizacyjnej,
naukowej i dydaktycznej. Pracownicy maja mozliwosé podnoszenia kwalifikacji poprzez udziat
w kursach, szkoleniach, studiach podyplomowych. Wiadze Wydziatu wspierajg finansowo
pracownikéw w zakresie publikacji artykutéw naukowych w wysoko punktowanych czasopismach,
organizacji seminariow naukowych, konferencji.

Zalecenia dotyczace kryterium 4 wymienione w uchwale Prezydium PKA w sprawie oceny
programowej na kierunku studiow, ktéra poprzedzita biezacy ocene (jesli dotyczy)

- nie dotyczy

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 4
Kryterium spetnione

Uzasadnienie

Kwalifikacje, kompetencje i doswiadczenie nauczycieli akademickich ocenianego kierunku o profilu
ogoélnoakademickim, ich liczba zapewniajg prawidtowg realizacje zaje¢ oraz osiggniecie przez
studentdw zatozonych efektéw. Zajecia obsadzane sg zgodnie z posiadanym doswiadczeniem
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i dorobkiem. Prowadzona polityka kadrowa uwzglednia systematyczng ocene kadry prowadzacej
ksztatcenie na ocenianym kierunku. Uczelnia posiada procedury w obszarze przeciwdziatania
dyskryminacji i mobbingowi oraz w zakresie rozwigzywania sytuacji konfliktowych. Uczelnia umozliwia
rozwoj kariery naukowej posiadajgc system wsparcia w zakresie finasowania publikacji, ttumaczenr oraz
udziatu w wydarzeniach naukowych.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

Rekomendacje

Zalecenia

Kryterium 5. Infrastruktura i zasoby edukacyjne wykorzystywane w realizacji programu studiéw oraz
ich doskonalenie

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 5

Zajecia dydaktyczne na ocenianym kierunku realizowane sg gtéwnie w budynku przy ul. Chodkiewicza
30, w tzw. Kampusie Gtdwnym, do ktérego nalezy budynek gtdwny Colegium Maius (budynek A) oraz
budynek tzw. Pawilon (budynek E), czesto wykorzystywane sg réowniez aule w innych budynkach
nalezacych do Uniwersytetu.

Budynki sg korzystnie usytuowane pod wzgledem komunikacji z pozostatymi budynkami uczelni,
utatwiajgc studiujgcym dostep np. do Biblioteki Gtownej, Biura Obstugi Studentéw, czy Studium
Praktyk. W Budynku Colegium Maius — poza salami dydaktycznymi — mieszczg sie: pokoje
pracownikéw, a takze gabinet Dziekana i Prodziekana oraz sekretariat Wydziatu Pedagogiki.

W zasobach Uniwersytetu jest rowniez Studium Praktyk, a takze Studium Jezykdw Obcych i Ttumaczen.
Zajecia z wychowania fizycznego odbywajg sie we wszechstronnie wyposazonym Centrum Edukacji
Kultury Fizycznej i Sportu. Centrum dysponuje salami dydaktycznymi, halg sportowg, salami do
fitnessu, sztuk walki, salg wspinaczkowg, sitownig, basenem oraz salg konferencyjng. W sgsiedztwie
Kampus Gtédwnego znajduje sie Ogrdd botaniczny — Arboretum. Zajmuje on powierzchnie 2,33 ha,
zlokalizowany jest w centrum Bydgoszczy.

W budynku gtéwnym Colegium Maius znajdujg sie sale dydaktyczne, wyposazone w sprzet
multimedialny. Jedna z sal przeznaczona do zajec laboratoryjnych jest wyposazona w lustro weneckie,
sprzet nagtasniajacy i rejestrujgcy dzwiek oraz obraz, kanape, fotel, stolik, flipchart, sprzety do zajec
z integracji sensorycznej. Sala przeznaczona jest do zaje¢ warsztatowych podnoszgcych kompetencje
interpersonalne, metodyczne oraz zawodowe zwigzane z wykonywaniem zawodu pedagoga. Znajdujg
sie w niej rowniez materiaty dydaktyczne wykorzystywane na zajeciach z metodyk pracy pedagoga
resocjalizacyjnego.

Wydziat posiada do dyspozycji dwie nowoczesne aule: Aula Atrium i Aula 27 IT, w petni wyposazone
w sprzet nagtasniajgcy i multimedialny.
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W budynku gtéwnym Colegium Maius znajduje sie rdwniez ogdlnodostepny pokdj dla opiekuna
z dzieckiem. W centrum budynku znajduje sie ogdlnodostepne patio wykorzystywane np. na potrzeby
Dnia Wydziatu Pedagogiki, imprez kulturalnych i konferencji. W budynku tym zainstalowane jest 10
platform przyschodowych oraz podjazd od wejscia gtéwnego. W budynku E oraz F zainstalowano
platformy pionowe. Natomiast w bloku B znajduje sie winda obstugujgca wszystkie kondygnacje.
W kazdym budynku na terenie Campusu znajdujg sie toalety dla oséb z niepetnosprawnoscig. Na
terenie Campusu wyznaczonych jest 7 miejsc parkingowych dla osdb z niepetnosprawnoscig. Dwa
miejsca znajduja sie przed wjazdem na teren kampusu. W gtéwnym budynku réwniez miesci sie szatnia
z natryskami dla studiujgcych oséb z niepetnosprawnoscia.

Caty campus UKW - w tym takze budynki, w ktérych realizowane sg zajecia na ocenianym kierunku
Pedagogika - zostaty w sposdéb szczegdtowy zinwentaryzowane, a nastepnie opisane w formie
informacji publicznej dostepnej na stronach Uczelni. Rozwigzanie to stanowi istotne wsparcie dla oséb
nowoprzybytych do spotecznosci UKW. W ramach projektu "Uniwersytet Réwnych Szans" zostata
stworzona i z powodzeniem funkcjonuje aplikacja mobilna i serwerowa GIERMEK stuzgca do systemu
nawigacji wewnatrzbudynkowej Uniwersytetu Kazimierza Wielkiego. Aplikacja mobilna utatwia
poruszanie sie po obiektach uczelni osobom stabowidzgcym i niewidomym oraz osobom bez dysfunkcji
wzroku - wszystkim pozostatym zainteresowanym (np. obcokrajowcom). Unikalng cechg GIERMKA jest
jego wysoka funkcjonalno$¢, dopracowana przez zespét projektantéw i testeréw z dysfunkcjami
wzroku i niepetnosprawnoscia ruchowa.

Niepetnosprawni studenci oraz pracownicy UKW mogg skorzystaé z wypozyczenia takich urzadzen jak:
tablet iPad wraz z rysikiem iPencil, dyktafon, mikrofon kierunkowy, ktéry moze stuzy¢ do dyktafonu,
powiekszalniki elektroniczne (kieszonkowe), lupa powiekszajgca, czytak (odtwarzacze ksigzki
maowionej), odtwarzacz ksigzki mowionej (Victor Reader), klawiatura brajlowska.

Waznym elementem funkcjonowania Uniwersytetu jest Biblioteka Uniwersytecka. Miesci sie ona
w nowoczesnym budynku, ktéry zapewnia wolny dostep do zbioréw i zasobdéw internetowych.
Biblioteka Uniwersytecka zapewnia lupy dla oséb stabowidzacych, urzadzenie lektorskie dla oséb
niewidomych. W Oddziale Wypozyczen dostepna jest ustuga ttumacza jezyka migowego online dla
0s0b niestyszacych i stabostyszgcych. Dodatkowo w aulach znajduje sie petla indukcyjna. W bibliotece
studiujgcy majg mozliwosé korzystania z pomieszczen komputerowych (ktére sy dostosowane do oséb
niewidomych, stabowidzacych oraz poruszajacych sie na wdzkach). Do ich dyspozycji jest tablica
interaktywna oraz program DisplayNote dostosowany dla oséb z niepetnosprawnoscig ruchowg oraz
wzroku (z dodatkowym nagtosnieniem dla oséb stabostyszgcych) oraz monitor interaktywny. Biblioteka
oferuje réwniez audiodeskrypcje do materiatéw edukacyjnych w formie audiowizualnej. Zapewnia sie
rowniez mozliwos¢ wypozyczenia sprzetu oraz pomoc konsultanta ds. technologii i adaptacji
materiatow dydaktycznych jak réwniez pomoc asystentéw w Bibliotece UKW. W najblizszym czasie
zostanie zamontowany ksigzkomat aby umozliwi¢ wszystkim korzystajgcym z zasobdw Biblioteki
catodobowy dostep do odbioru i zwrotu ksigzek.

W zasobach Biblioteki UKW zgromadzono obecnie 28 315 pozycji ksigzkowych z zakresu nauk
pedagogicznych, z czego ponad 21 212 dotyczy zagadnien zwigzanych z pedagogika. Ponadto
w zbiorach znajdujg sie liczne Zrddta elektroniczne, ktdre stanowig istotne wsparcie w procesie
realizacji zaje¢, w tym z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtosé. Dzieki Wirtualnej
Bibliotece Nauki uzytkownicy majg mozliwo$¢ korzystania m.in. z takich baz jak: Web of Science,
Science Direct, Elsevier-Scopus, Springer, Ebsco, Wiley, czy System Informacji Prawnej Legalis.
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W ramach zasobdéw licencjonowanych dla studentéw pedagogiki w bibliotece cyfrowej UKW znajduje
sie 1279 czasopism oraz 10 197 pozycji ksigzkowych.

Poprzez Cyfrowg Wypozyczalnie Publikacji Naukowych Academica Biblioteka UKW umozliwia rowniez
dostep do czasopism i ksigzek tematycznych z zasobdw Repozytorium Cyfrowego Biblioteki Narodowe;j
(8 779 czasopism i 507 pozycji ksigzkowych w obszarze problematyki zwigzanej z edukacjg). Wykaz
publikacji bedgcych w zasobach Biblioteki UKW dostepnych dla studentéw znajduje sie w sylabusach
dla kazdego przedmiotu realizowanego na kierunku pedagogika na okreslonych modutach. Zasoby
biblioteczne umozliwiajg osiagniecie przez studentéw efektdow uczenia sie, przygotowania do zajec
oraz dziatalnosci praktyczne;.

Potwierdzeniem prowadzonej polityki dostepnosci jest zainicjowanie w grudniu 2024 r. przez
Zrzeszenie Studentéw Niepetnosprawnych na Uniwersytecie obchodéw Miedzynarodowego Dnia
Osoéb Niepetnosprawnych, ktérych gtéwnym celem jest, poprzez kampanie spoteczng, uswiadamianie
spotecznosci akademickiej potrzeb osdb z niepetnosprawnosciami. W celu poprawy dostepnosci ustug
w lutym 2025 r. przeniesiono siedzibe Dziatu ds. Oséb z Niepetnosprawnosciami na bardziej dostepna
kondygnacje budynku, gdzie dla osdb z niepetnosprawnoscia sg dostosowane 4 toalety. Uwzgledniajac
osoby ze szczegdlnymi potrzebami, zostat takze wyznaczony pokdj, w ktédrym osoby zainteresowane
mogg odby¢ indywidualng rozmowe z pracownikiem Dziatu ds. Osdéb z Niepetnosprawnos$ciami.
W marcu 2025 r., w celu przyspieszenia dziatan i zwiekszenia decyzyjnosci na rzecz zapewnienia
dostepnosci Uniwersytetu, Rektor powotat Uczelniang Rade Dostepnosci, w sktad ktérej weszli m.in.
Prorektor ds. Studenckich i Jakosci Ksztatcenia oraz Zastepca Kanclerza. W sktadzie rady sg tez dwaj
koordynatorzy ds. dostepnosci oraz przedstawiciele Srodowiska osdb z niepetnosprawnoscia.
Jednostkg odpowiedzialng za realizacje wsparcia ksztatcenia studiujgcych i doktorantow
niepetnosprawnych jest Dziat ds. Oséb z Niepetnosprawnosciami, ktory na co dzien wspoétpracuje ze
Zrzeszeniem Studentéw Niepetnosprawnych oraz Centrum Innowacji dla Dostepnosci.

Uniwersytet Kazimierza Wielkiego posiada zintegrowang lokalng sie¢ teleinformatyczng, obejmujaca
wszystkie jednostki organizacyjne Uczelni. Wszystkie pomieszczenia dydaktyczne Uczelni znajdujg sie
w zasiegu sieci bezprzewodowe]. Wszyscy pracownicy i studenci majg zatozone konta umozliwiajgce
bezptatny szyfrowany dostep do sieci uczelnianej i za jej posrednictwem do Internetu. Kazdy pracownik
ma zatozone na serwerze uczelnianym wtasne konto poczty elektronicznej. Uczelnia oraz wydziaty
posiadajg strony internetowe ktdre petnig funkcje dodatkowej komunikacji pomiedzy pracownikami,
studentami i administracjg Uczelni. Wykorzystywane sg réwniez inne systemy informatyczne
wspomagajace prace, w tym system elektronicznego zarzadzania i wymiany dokumentacji Microsoft
Sharepoint.

Nauczyciele akademiccy oraz studenci ocenianego kierunku majg dostep do platformy MS Teams,
ktora jest czescig zapewnianej przez uczelnie licencji Office365. Wykorzystywane jest réwniez
platforma Moodle, ktéra uzywana jest zaréwno jako repozytorium tresci omawianych na wyktadach,
jak i baza materiatéw oraz ¢wiczen wykorzystywanych na zajeciach konwersatoryjnych lub
laboratoryjnych. Uniwersytet udostepnia nauczycielom akademickim i studentom licencje na
oprogramowanie Statistica, ktére wykorzystywane jest zaréwno do zaje¢ dydaktycznych jak i procesu
przygotowywania prac dyplomowych.

Na ocenianym kierunku infrastruktura dydaktyczna, naukowa i biblioteczna dostosowana jest do
potrzeb 0séb z niepetnosprawnoscig, w sposéb zapewniajacy udziat oséb z niepetnosprawnoscig
w ksztafceniu oraz korzystaniu z infrastruktury bibliotecznej i technologii informatycznej.
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Zalecenia dotyczace kryterium 5 wymienione w uchwale Prezydium PKA w sprawie oceny
programowej na kierunku studiow, ktdra poprzedzita biezgca ocene (jesli dotyczy)

- nie dotyczy

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 5
Kryterium spetnione

Uzasadnienie

Infrastruktura dydaktyczna odpowiada potrzebom ksztatcenia na kierunku pedagogika i umozliwia
prawidtowq realizacje zaje¢, a dzieki temu réwniez osiggniecie przez studentéw efektéw uczenia sie
oraz przygotowanie do dziatalnosci zawodowej. Infrastruktura dydaktyczna (pomieszczenia,
stanowiska komputerowe) sg dostosowane pod wzgledem ilosciowym do liczby studentéw oraz
liczebnosci grup i umozliwiajg prawidtowa realizacje zajec. Infrastruktura biblioteczna, wielkos¢ i uktad
pomieszczen bibliotecznych, ich wyposazenie techniczne, liczba miejsc w czytelni, udogodnienia dla
uzytkownikéw, zapewniajg warunki do korzystania z zasobéw bibliotecznych w formie tradycyjnej
i cyfrowej. Zasoby biblioteczne sg zgodne z potrzebami procesu nauczania i uczenia sie, umozliwiajg
osiggniecie przez studentdw efektdw uczenia sie, przygotowanie do zaje¢ oraz dziatalnosci praktycznej.

W przypadku realizacji zaje¢ z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtos¢, zapewniony
jest dostep do infrastruktury informatycznej i oprogramowania umozliwiajgcego interakcje miedzy
studentami a nauczycielami akademickimi.

Doskonalenie infrastruktury dydaktycznej i bibliotecznej, przebiega wedtug przyjetych procedur tj.:
prowadzone sg systematyczne przeglady, w ktérych uczestniczg pracownicy, studenci a takze
interesariusze zewnetrzni, a w oparciu o uzyskane wyniki podejmowane sg okreslone dziatania
doskonalace.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

Rekomendacje

Zalecenia

Kryterium 6. Wspotpraca z otoczeniem spoteczno-gospodarczym w konstruowaniu, realizacji
i doskonaleniu programu studiow oraz jej wptyw na rozwaj kierunku

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 6

Uniwersytet Kazimierza Wielkiego w Bydgoszczy podjat dziatania zapewniajgce biezacg, intensywna
wspotprace z otoczeniem spoteczno-gospodarczym. Uczelnia realizuje wspotprace poprzez dziatania
ujete w zapisach licznych uméw z przedstawicielami otoczenia spoteczno-gospodarczego,
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obejmujgcymi swym oddziatywaniem gtdwnie obszar regionalny. Koncepcja ksztatcenia i jej cele
zostaty okresSlone we wspotpracy z interesariuszami zewnetrznymi. UKW w ramach kierunku
pedagogika podpisat m.in. umowy o wspdtpracy z: Il Liceum Ogdlnoksztatcgcym w Bydgoszczy,
Fundacjg Catym Sercem, Miejskim Osrodkiem Edukacji Nauczycieli, Kujawsko-Pomorskim Centrum
Edukacji Nauczycieli, Szkotg Podstawowg im. Jana Pawtfa Il w tochowie, Zespotem Szkét nr 33 dla Dzieci
i Mtodziezy Przewlekle Chorej w Bydgoszczy oraz Patacem Mtodziezy w Bydgoszczy.

Rodzaj i zakres wspdtpracujgcych instytucji sg zgodne z celami ksztatcenia oraz z obszarami dziatalnosci
zawodowej wiasciwymi dla kierunku pedagogika. UKW wspdtpracuje z przedstawicielami srodowiska
lokalnego przy okazji realizacji wspdlnych projektow.

Wspétpraca z pracodawcami ma charakter staty i przybiera zréznicowane formy, w tym organizacje
wspolnych wydarzen takich jak:

- Kujawsko-Pomorska Liga Debat dla mtodziezy szkdt srednich, zorganizowang we wspotpracy
z Fundacja ,Projekty Edukacyjne” — 4 rundy organizowane na Wydziale Pedagogiki z udziatem
pracownikéw Wydziatu jako ekspertéw — w latach: 2022, 2023, 2024, 2025,

- Bydgoskie Czwartki Edukacyjne, bedace wspdlng inicjatywg Wydziatu Pedagogiki Uniwersytetu
Kazimierza Wielkiego w Bydgoszczy, Miejskiego Os$rodka Edukacji Nauczycieli w Bydgoszczy oraz
Miasta Bydgoszcz,

- Festiwal Nauki.

Na Wydziale Pedagogiki funkcjonuje ponadto, od roku 2020, Akademia Dialogu, ktéra ma forme
spotkan dialogowych z nauczycielami akademickimi UKW oraz z innymi zaproszonymi gos¢mi spoza
uczelni.

W 2020 r. zostata powotana Wydziatowa Komisja ds. Promocji i Wspétpracy ze Srodowiskiem, ktéra
miedzy innymi przygotowywata spotkania z interesariuszami zewnetrznymi. W 2024 roku Dziekan
Wydziatu Pedagogiki powotata dodatkowo Wydziatowego Petnomocnika ds. uméw o wspédtpracy.

W ramach kazdej nowej umowy o wspodtpracy, powotywany jest koordynator wydziatowy ds. jej
realizacji. Koordynatorzy sktadajg Dziekanowi Wydziatu Pedagogiki roczne sprawozdania z realizacji
postanowien umowy. Podpisane porozumienia oraz umowy umozliwiajg, m.in. wspdlne organizowanie
wyktadéw, warsztatdw, projektéw badawczych oraz praktyk zawodowych, a takie wymiane
doswiadczen i doskonalenie kompetencji oséb studiujgcych i kadry akademickiej.

W Uczelni, w ramach ocenianego kierunku, funkcjonuje Zespdt Interesariuszy Zewnetrznych,
skupiajacy przedstawicieli instytucji edukacyjnych, organizacji pozarzagdowych, podmiotéw rynku pracy
oraz pracodawcow. Zespot Interesariuszy Zewnetrznych spotyka sie niezwykle rzadko — spotkanie
w 2021 roku, a kolejne w 2025 roku. ZO rekomenduje systematyczne spotkania. Uczelnia deklaruje, ze
interesariusze zewnetrzni opiniujg programy studiéw, ale nie wybrzmiato to podczas spotkania
z przedstawicielami otoczenia spoteczno-gospodarczego.

Wspdtpraca z interesariuszami zewnetrznymi odbywa sie takze w sposdb mniej sformalizowany,
poprzez wykorzystanie kontaktéw osobistych, w ramach konferencji branzowych, spotkan
z otoczeniem spoteczno-gospodarczym przy realizacji projektdow naukowych i wdrozeniowych.
Przyktadem takiego dziatania moze by¢ m.in. prowadzenie przez pracownikow Wydziatu spotkan na
Latajagcym Uniwersytecie, Uniwersytecie Ill Wieku, Uniwersytecie Dzieciecym czy tez realizacja szkolen.

Interesariusze zewnetrzni zapraszani sg do prac w ramach Rady Kierunku.
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Wydziat Pedagogiki wspétpracuje z Biurem Karier UKW ktére oferuje wsparcie coacha i doradcy
zawodowego - zaréwno w doborze miejsca praktyki adekwatnego wobec planowanego kierunku
rozwijania kariery, jak i dostepu do instytucji z otoczenia spoteczno-gospodarczego, ktére s3
zweryfikowanym i godnym zaufania partnerem.

Uczelnia nie prowadzi systemowych przegladow wspodtpracy z OSG. Przeglady wspotpracy
z otoczeniem spoteczno-gospodarczym majg charakter pobiezny i ograniczajq sie raczej do
potwierdzenia dobrej jakosci wspdtpracy i podkreslenia jej roli dla dziatalnosci Uczelni.

Zalecenia dotyczace kryterium 6 wymienione w uchwale Prezydium PKA w sprawie oceny
programowej na kierunku studiow, ktéra poprzedzita biezaca ocene (jesli dotyczy)

- nie dotyczy
Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 6
Kryterium spetnione

Uzasadnienie

Wspdtpraca z otoczeniem spoteczno-gospodarczym na ocenianym kierunku studiéw, w tym
z pracodawcami jest dobra i wpisuje sie w obszar dziatalnosci zawodowe] wtasciwej dla kierunku
pedagogika. Ma ona charakter staty i sformalizowany. Opinie interesariuszy zewnetrznych nie sg
wykorzystywane w petni co moze wptywaé negatywnie na element podnoszenia jakosci ksztatcenia.
Formy wspotpracy sg zréznicowane i adekwatne do potrzeb wynikajgcych z realizacji programu
studidw i zaktadanych efektédw uczenia sie. Inicjatywy pracodawcéw umozliwiajg studentom juz
w czasie studidw nawigzywanie relacji, ktére umozliwiajg odnalezienie miejsca na rynku pracy.
Wspdtpraca z pracodawcami nie podlega systemowo okresowym przeglagdom.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

Rekomendacje

1. Rekomenduje sie organizowanie systematycznych spotkan Zespotu Interesariuszy
Zewnetrznych i omawianie w tym gronie programu studiow.

2. Rekomenduje sie wprowadzenie systemowego podejscia do przeprowadzanych okresowych
przegladdéw wspodtpracy z otoczeniem spoteczno-gospodarczym, w tym z pracodawcami,
w odniesieniu do programu studidw, obejmujacych ocene poprawnosci doboru instytucji
wspotpracujacych, skutecznosci form wspdtpracy i wptywu jej rezultatow na program studiéw
i doskonalenie jego realizacji, osigganie przez studentéw efektdw uczenia sie i losy
absolwentéw.

Zalecenia
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Kryterium 7. Warunki i sposoby podnoszenia stopnia umiedzynarodowienia procesu ksztatcenia na
kierunku

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 7

Umiedzynarodowienie procesu ksztatcenia na ocenianym kierunku prowadzonym w Uniwersytecie
Kazimierza Wielkiego w Bydgoszczy stanowi wazny element strategii rozwoju Wydziatu Pedagogiki.
W ramach podnoszenia stopnia umiedzynarodowienia procesu ksztatcenia, Wydziat Pedagogiki
corocznie przygotowuje oferte zaje¢ prowadzonych dla oséb studiujgcych objetych programem
Erasmus+ w jezyku angielskim, powigzanych z kierunkiem pedagogika. Pobyt oséb studiujgcych
z zagranicy zaktada nie tylko realizacje przedmiotéw wpisanych w programy studiow, ale takze
spotkania z osobami studiujgcymi pedagogike, wzajemng wymiane wiedzy i doswiadczen
edukacyjnych. W ostatnich 6 latach, 63 studentéw programu Erasmus+ goscito i realizowato ksztatcenie
na ocenianym kierunku. W tym samym okresie Wydziat Pedagogiki goscit w ramach programu
Erasmus+, 7 pracownikow badawczo-dydaktycznych z zagranicznych osrodkéw akademickich. Rowniez
9 pracownikéw ocenianego kierunku uczestniczyto w wymianie akademickiej w ramach programu
Erasmus+, Blended Intensive Programme oraz stazu dydaktycznym w ramach programu CEEPUS.
Nauczyciele akademiccy ocenianego kierunku prowadzg badania m.in. w nastepujgcych osrodkach
zagranicznych: Johns Hopkins University, Baltimore, Maryland, Stany Zjednoczone; Uniwersytet
Rockford, Stany Zjednoczone; Makhambet Utemisov West Kazahstan University; University of
Kragujevac, Serbia; InlandNorway University of Applied Sciences, Hamar, Norwegia; University College
Dublin, Irlandia; Centrum Badan Historycznych Polskiej Akademii Nauk w Berlinie, Niemcy.

Ocena stopnia umiedzynarodowienia procesu ksztatcenia dokonywana jest w sposdb systematyczny
w ramach Systemu Zapewniania Jakosci Ksztatcenia, funkcjonujgcego na Uniwersytecie oraz w ramach
sporzgdzanych raportéw dla Narodowej Agencji programu Erasmus+.

Uniwersytet realizuje inicjatywe , Welcome Center UKW”, ktérej celem jest umiedzynarodowienie
polskich instytucji szkolnictwa wyzszego i nauki, m.in. poprzez zwiekszenie potencjatu uczelni
w zakresie obstugi zagranicznych oséb studiujgcych i pracownikéw naukowych. Liczba umoéw
partnerskich dzieki ktérym pracownicy i studiujgcy na UKW mogg korzysta¢ w ramach programu
Erasmus+ wynosi 155, w tym 31 zwigzanych z pedagogiky. Osoby studiujgce majg mozliwosé
uczestniczenia w wyktadach prowadzonych przez wyktadowcéw zagranicznych nie tylko w ramach
programu Erasmus+.

Dzieki aplikacji Dziekan Wydziatu w programie Fundacji Fulbrighta “Fulbright Specialist”, na Wydziale
zostat zrealizowany w 2023 roku projekt pt. “Innovations in Higher Education Research and
Leadership”. W jego ramach Profesor z Johns Hopkins University (Stany Zjednoczone) wygtosit wykfady,
odbyty sie seminaria i spotkania dla oséb studiujgcych na kierunku pedagogika, doktorantéw oraz
nauczycieli akademickich.

Mierzalnymi korzySciami wymiany miedzynarodowej dla studiujgcych, poza poszerzeniem
umiejetnosci jezykowych, jest mozliwosc zdobycia dodatkowych kompetencji, ktére moga by¢ wpisane
do suplementu dyplomu ukonczenia studiéw, dajagc przewage absolwentowi na rynku pracy.
Podnoszeniu stopnia internacjonalizacji sprzyja udziat studiujgcych w organizowanych na Wydziale
miedzynarodowych konferencjach, np.: ,Cztowiek w gospodarce i spoteczeristwie 5.0: Nowe wyzwania
edukacyjne i zawodowe w erze rozwoju sztucznej inteligencji” (2025) oraz korzystanie w procesie
ksztatcenia z anglojezycznej literatury, w tym z publikacji autorstwa pracownikéw Wydziatu. Nalezy
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wymieni¢ podejmowanie inicjatyw przez pracownikdow ocenianego kierunku w aspekcie poszerzania
doswiadczen miedzynarodowych, to m.in.: liczne staze i wizyty studyjne kadry akademickiej
realizowane m.in.: w Johns Hopkins University, Baltimore, Stany Zjednoczone; Uniwersytecie Rockford
Stany Zjednoczone; Uniwersytecie w Trnavie, Stowacja; Uniwersytecie w Kragujevacu, Serbia;
Uniwersytecie w Innsbrucku, Austria. Rdwniez na ocenianym kierunku goszczono w ramach wizyt
studyjnych nauczycieli akademickich z osrodkédw zagranicznych m.in.: Uniwersytetu z Namibii,
Yokohama National University, Japonia, Uniwersytetu w Presovie, Stowacji. Pracownicy petnili rdwniez
funkcje ekspertéw zespotéw badawczych w miedzynarodowym projekcie, MOB4APP "Strengthening
VET professionals for promoting cross-border mobility in apprenticeships" (2020 - 2023).

Osoba realizujgca zajecia na ocenianym kierunku zrealizowata wizyte na Makhambet Utemisov West
Kazahstan University w roli visitingprofessor na zaproszenie Ministerstwa Nauki i Szkolnictwa
Wyzszego Republiki Kazachstanu w ramach projektu ,,On approval of the plan of distribution of the
number of foreignscientists to engage in teachingactivities in higher and postgraduate educational
institutions” (18.10-15.11. 2023).

Wazng aktywnoscig w procesie umiedzynarodowienia dydaktyki byta inicjatywa Katedry Dydaktyki
i Studiéw nad Kulturg Edukacji zwigzana z wizytg przedstawicieli Uniwersytetu Tomasa Baty w Zlinie,
Czechy. Wizyta w ramach realizowanego projektu: ,,Faculty Teacher as the Facilitator of High Quality
Training of Future Nursery School Teachers and Lower Primary School Teach”, ktérego celem byto
wspieranie rozwoju profesjonalnych kompetencji studentow.

Nauczyciele akademiccy prowadzacy zajecia w ramach ocenianego kierunku biorg udziat
w konferencjach i szkoleniach oraz publikujg wyniki swoich badan, w kontekscie miedzynarodowym.

Studium Jezykdw Obcych i Ttumaczen UKW prowadzi obowigzkowe zajecia jezykowe dla studentéw
oraz dodatkowe lektoraty dla osdb zainteresowanych podwyzszeniem umiejetnosci jezykowych. Chcac
zacheci¢ studentow do udziatu w réznych formach wspoétpracy miedzynarodowej, Wydziat podejmuje
szereg dziatan majgcych na celu wsparcie studentéw w tym obszarze poprzez m.in.: spotkania
informacyjne, rowniez z udziatem studentédw powracajgcych z mobilnosci; coroczne Erasmus+ Days
w pazdzierniku; stoiska informacyjne w ramach Erasmus+ Days; regularne spotkania dla
koordynatoréw wydziatowych; warsztaty kulturowe dla studentéw zakwalifikowanych na wyjazd;
spotkania integracyjne iokolicznos$ciowe dla studentdw oraz koordynatoréw, majgce na celu
budowanie pozytywnego wizerunku programu Erasmus+; udziat w wyktadach prowadzonych przez
wyktadowcdw zagranicznych nie tylko w ramach programu Erasmus +; wsparcie doradcze - konsultacje
z Wydziatowymi Koordynatorami programu Erasmus+ oraz indywidualne doradztwo w zakresie
wyboru uczelni partnerskiej, formalnosci i uznawania osiggniec.

Zalecenia dotyczace kryterium 7 wymienione w uchwale Prezydium PKA w sprawie oceny
programowej na kierunku studiow, ktdra poprzedzita biezgca ocene (jesli dotyczy)

- nie dotyczy
Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 7
Kryterium spetnione

Uzasadnienie
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Zostaty stworzone warunki sprzyjajagce umiedzynarodowieniu ksztatcenia na ocenianym kierunku,
zgodnie z koncepcjg ksztatcenia. Nauczyciele akademiccy sg przygotowani do nauczania a studenci do
uczenia sie w jezyku angielskim. Nauczyciele akademiccy s aktywni w zakresie wspdtpracy
miedzynarodowej, ktéra wyraza sie w podejmowaniu wyjazdéw w ramach programu mobilnosci
Erasmus+, udziale w konferencjach miedzynarodowych, szkoleniach, wizytach studyjnych.
Pracownikom i studentom stwarza sie rédzne mozliwosci rozwoju aktywnosci miedzynarodowej.
W przypadku studentédw Uczelnia oferuje mozliwo$¢ udziatu w Programie Erasmus +, odbywanie
praktyk zawodowych w ramach Erasmus+. Wydziat ma nawigzang wspdtprace z uczelniami
zagranicznymi. Monitorowanie i ocena umiedzynarodowienia prowadzone sg corocznie, a wyniki tych
przegladdw sg wykorzystywane do intensyfikacji umiedzynarodowienia ksztatcenia.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

Rekomendacje

Zalecenia

Kryterium 8. Wsparcie studentow w uczeniu sie, rozwoju spotecznym, naukowym lub zawodowym
i wejsciu na rynek pracy oraz rozwéj i doskonalenie form wsparcia

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 8

System wsparcia studentéw w procesie uczenia sie przybiera zrdéznicowane formy. Nauczyciele
akademiccy prowadza konsultacje ze studentami, co waine w formie tradycyjnej, przyjmujac
studentdw na dyzury w gabinetach oraz z wykorzystaniem technik ksztatcenia na odlegtosé. Terminy
dyzuréw kazdego nauczyciela akademickiego podane s3 w wewnetrznym systemie elektronicznym
Uczelni. Studenci moga kontaktowac¢ sie z nauczycielami akademickimi e-mailowo i umawiaé na
spotkania konsultacyjne w murach Uczelni. Na poziomie ogdlnouczelnianym funkcjonujg Biuro
Wspodtpracy Miedzynarodowej czy Biuro Karier oraz Prorektor ds. studenckich a na poziomie
wydziatowym opiekunowie rocznikéw. Obecne godziny otwarcia dziekanatu tj. 10:00-13:00 w dni
robocze, 9:00-12:00 w soboty mogg by¢ trudne do pogodzenia z obowigzkami akademickimi,
zwtaszcza dla studentéw uczestniczagcych w zajeciach porannych i przedpotudniowych, co ogranicza ich
mozliwos¢ zatatwienia spraw administracyjnych bez koniecznos$ci opuszczania zaje¢. Uzywane s3
nowoczesne technologie, takie jak elektroniczne systemy rekrutacji i archiwizacji prac (IRK, APD),
USOSweb — elektroniczny system obstugi studidw, umozliwiajacy dostep do plandéw zajeé, ocen,
rejestracji na zajecia, wnioskdw stypendialnych i ankiet ewaluacyjnych. Uniwersytet Kazimierza
Wielkiego w Bydgoszczy zapewnia dostep do nowoczesne] infrastruktury dydaktycznej, w tym
specjalistycznych pracowni komputerowych zasobdéw Biblioteki Gtdwnej. Studenci majg mozliwosc
korzystania ze zbiorow Akademickiej Biblioteki Cyfrowej UKW, co wspiera ich samodzielng prace
naukowg i rozwdj kompetencji badawczych. Uczelnia wykorzystuje takze platforme Microsoft Teams
do prowadzenia zaje¢ zdalnych, konsultacji oraz komunikacji akademickiej. Informacje dla studentéw
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publikowane sg na stronach internetowych UKW, w mediach spotecznosciowych oraz poprzez
dedykowane formularze online, m.in. dla 0séb z niepetnosprawnosciami. Wybrane zajecia realizowane
sg z wykorzystaniem platformy e-learningowej, co zapewnia elastycznos¢ i dostepnos¢ w procesie
ksztatcenia.

Sprzyjajac rozwojowi naukowemu Uniwersytet Kazimierza Wielkiego w Bydgoszczy tworzy warunki do
funkcjonowania wielu organizacji studenckich, ktére dziatajg aktywnie w strukturach uczelni. Studenci
kierunku pedagogika majg mozliwo$¢ rozwijania swoich zainteresowan i kompetencji poprzez
uczestnictwo w kotach naukowych, organizacjach wydziatowych oraz ogdlnouczelnianych
inicjatywach. Dziaftalnos$¢ ta obejmuje zardwno aktywnosc lokalng, jak i udziat w ogélnopolskich oraz
miedzynarodowych konferencjach, projektach badawczych i wydarzeniach edukacyjnych, ktére
wspierajg rozwdj umiejetnosci niezbednych w pracy zawodowej pedagoga, takich jak: praca
zespotowa, zarzadzanie projektami, komunikacja interpersonalna czy organizacja dziatan
wychowaweczych.

W Uczelni dziata wiele két naukowych reprezentujacych rézne dziedziny wiedzy, m.in. Koto Naukowe
Pedagogdéw, Koto Naukowe Edukacji Przedszkolnej i Wczesnoszkolnej, Koto Naukowe Resocjalizacji,
a takze interdyscyplinarne inicjatywy studenckie. Studenci mogg uczestniczyé w konferencjach,
warsztatach i projektach badawczych, prezentowaé wyniki swoich prac oraz publikowac artykuty
naukowe. Ich dziatalno$¢ koncentruje sie na wspieraniu rozwoju naukowego poprzez realizacje
projektéw badawczych, organizacje seminaridéw, warsztatéw oraz wspdtprace z instytucjami
zewnetrznymi — m.in. placdwkami edukacyjnymi, fundacjamii organizacjami spotecznymi. Dziatalnos¢
organizacji studenckich na UKW obejmuje takze wspétorganizacje wydarzen promujacych uczelnie,
takich jak Dni Otwarte, Festiwal Nauki czy akcje spoteczne. Studenci majg realny wplyw na
ksztattowanie zycia akademickiego, wspottworzg kulture dialogu i wspdtpracy, a ich aktywnosé
przektada sie na jakos¢ ksztatcenia oraz budowanie wspélnoty akademickiej opartej na otwartosci,
zaangazowaniu i wzajemnym szacunku.

W ramach dziatalnosci artystycznej funkcjonujg m.in. Chér Akademicki UKW, Zespét Tanca Ludowego
,Krajna” oraz Teatr Studencki ,Teatr Weglowy”, ktére umozliwiajg rozwdj pasji muzycznych,
teatralnych i tanecznych. Uczelnia oferuje tez szerokie mozliwosci w zakresie sportu, w tym dostep do
obiektéw sportowych, sekcji AZS UKW, organizacje turniejéw i zawoddéw miedzyuczelnianych oraz
udziat w Akademickich Mistrzostwach Polski. Organizowane sg festiwale nauki, koncerty, wystawy,
przeglady tworczosci studenckiej oraz wydarzenia integrujgce spotecznos$¢ akademicky z lokalnym
Srodowiskiem.

Uniwersytet Kazimierza Wielkiego w Bydgoszczy oferuje rozbudowane wsparcie w zakresie
przedsiebiorczosci, rozwoju zawodowego i aktywnosci studenckiej, dostosowane do potrzeb rynku
pracy i srodowiska lokalnego, wspierajgc rozwdj kompetencji rynkowych studentéw poprzez Biuro
Karier, ktére prowadzi doradztwo zawodowe, organizuje warsztaty, szkolenia oraz konsultacje CV.
Biuro aktywnie pozyskuje oferty praktyk i pracy, wspdtpracujgc z lokalnymi pracodawcami
i instytucjami rynku pracy. Studenci mogg uczestniczy¢ w projektach takich jak ,,Po prostu biznes” czy
,GreenCity”, ktore rozwijajg kompetencje przedsiebiorcze i innowacyjne.

Uczelnia umozliwia odbycie praktyk zawodowych zgodnie z przejrzystymi procedurami, ktdére sg
dostepne w systemie USOSweb oraz na stronach informacyjnych. Studenci majg przydzielonych
opiekunow kierunkowych, ktérzy wspierajg ich na kazdym etapie realizacji praktyk. Programy studiéw
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sg konsultowane z otoczeniem spoteczno-gospodarczym, a uczelnia prowadzi monitoring loséw
zawodowych absolwentéw w celu doskonalenia oferty dydaktycznej

UKW realizuje projekt ,Uniwersytet Réwnych Szans 2”, na ktéry otrzymat dofinansowanie
z Narodowego Centrum Badan i Rozwoju, zajmujac 10. miejsce w Polsce w konkursie ,Uczelnie coraz
bardziej dostepne”. Celem projektu jest zwiekszenie dostepnosci uczelni dla oséb ze szczegdlnymi
potrzebami. Dziatalno$¢ prowadzi Dziat ds. Oséb z Niepetnosprawnosciami, ktéry we wspotpracy
z Petnomocnikiem Rektora oraz innymi jednostkami uczelni rozpoznaje potrzeby studentdéw
i podejmuje dziatania wspierajace ich petne uczestnictwo w Zzyciu akademickim. Studenci mogg
korzystaé z wypozyczalni sprzetu wspomagajgcego, letnich konsultacji, spotkan informacyjnych oraz
wsparcia w zakresie adaptacji procesu ksztatcenia. Uczelnia wdraza system nawigacyjno-informacyjny
dla 0séb zniepetnosprawnos$ciami, ktdéry utatwia poruszanie sie po kampusie. Ponadto na
Uniwersytecie Kazimierza Wielkiego w Bydgoszczy funkcjonuje Zrzeszenie Studentéw
Niepetnosprawnych, ktdre stanowi wazny element systemu wsparcia i integracji. Grupa ta nie tylko
umozliwia wymiane doswiadczenn i wzajemne wsparcie, ale rdwniez aktywnie uczestniczy
w konsultacjach dotyczacych dostepnosci uczelni, adaptacji w procesie ksztatcenia oraz projektowaniu
rozwigzan odpowiadajgcych na potrzeby osdb ze szczegdlnymi potrzebami.

Zrzeszenie wspoftpracuje z Dziatem ds. Osdb z Niepetnosprawnosciami oraz Petnomocnikiem Rektora,
zgtaszajgc postulaty i inicjatywy, ktére sg uwzgledniane w dziataniach uczelni. Dzieki temu studenci
z niepetnosprawnosciami maja realny wptyw na ksztattowanie polityki dostepnosci, a ich gtos jest
styszalny w procesach decyzyjnych.

UKW prowadzi aktywng wspotprace miedzynarodowag w ramach programu Erasmus+, umozliwiajgc
studentom wyjazdy na studia i praktyki, a takze przyjmujgc studentdw z zagranicy. Uczelnia realizuje
projekty typu Blended Intensive Programme (BIP), organizuje praktyki zagraniczne (np. na Cyprze)
i wspotpracuje z uczelniami z Albanii, Ukrainy czy Gruzji. Studenci mogg zgtaszaé sie do programu
Buddy, ktéry wspiera integracje studentéw zagranicznych z lokalng spotecznoscia akademicka. Na
stronie internetowej UKW dostepne s3 materiaty w jezyku angielskim, a Biuro Wspdtpracy
Miedzynarodowej oraz koordynatorzy Erasmus+ udzielajg wsparcia organizacyjnego i informacyjnego.
Uczelnia organizuje réwniez wyktady profesorow wizytujgcych z  zagranicy, promujac
umiedzynarodowienie procesu ksztatcenia.

Dodatkowo, Uniwersytet Kazimierza Wielkiego w Bydgoszczy przeznacza srodki na wsparcie
materialne studentdw, oferujac szeroki wachlarz $wiadczen socjalnych i motywacyjnych. Studenci
mogq ubiegac sie o stypendium socjalne, stypendium dla oséb z niepetnosprawnosciami, stypendium
Rektora za wysokie wyniki w nauce oraz osiggniecia naukowe, artystyczne lub sportowe, a takze
o0 zapomogi w przypadku trudnej sytuacji zyciowej. Dodatkowo uczelnia oferuje dopfaty do
zakwaterowania, wspierajgc studentdw spoza Bydgoszczy w pokryciu kosztéw zycia. Uczelnia
podejmuje takze dziatania motywujgce studentéw do osiggania wysokich wynikéow, m.in. . poprzez
przyznawanie nagréd za najlepsze prace licencjackie i magisterskie, wyréznienia dla aktywnych
cztonkdéw spotecznosci akademickiej oraz promocje ich sukceséw podczas wydarzen uczelnianych.
Dzieki temu UKW tworzy Srodowisko sprzyjajgce rozwojowi, zaangazowaniu i docenianiu
réznorodnych talentdw. Proces sktadania wnioskdow o $wiadczenia odbywa sie czesciowo
elektronicznie — studenci wypetniajg wniosek w systemie USOSweb, jednak nastepnie sg zobowigzani
do ztozenia wydrukowanego i podpisanego wniosku w wersji papierowej w Dziale Spraw Studenckich
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lub dziekanacie. Oznacza to, ze procedura nie jest w petni zautomatyzowana, cho¢ pierwsze etapy s3
realizowane online.

Na Uniwersytecie Kazimierza Wielkiego w Bydgoszczy nie funkcjonuje sformalizowana procedura
sktadania skarg przez studentéw, jednak uczelnia umozliwia zgtaszanie uwag i wnioskow poprzez rézne
kanaty komunikacji, a kwestie dyscyplinarne sg rozpatrywane zgodnie z obowigzujgcym regulaminem
studidw. Studenci UKW moggy zgtasza¢ problemy i wnioski bezposrednio do prodziekanéw ds.
studenckich, opiekunéw kierunkéw, dziekanatéw oraz za posrednictwem systemu USOSweb, ktéry
umozliwia kontakt w sprawach organizacyjnych i dydaktycznych. Cho¢ nie istnieje jednolita, formalna
procedura sktadania skarg, uczelnia deklaruje otwartos¢ na sygnaty od studentdw i reaguje na nie
w ramach biezgcej obstugi administracyjnej. W przypadku powazniejszych naruszen, takich jak
zachowania nieetyczne, sprawy mogg by¢ kierowane do Uczelnianej Komisji Dyscyplinarnej, zgodnie
z zapisami regulaminu studiow i przepisami ustawy Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce.

W ramach dziatai edukacyjnych dotyczgcych bezpieczenistwa, programy studidw obejmujg zajecia
z zakresu bezpieczenistwa i higieny pracy. Uczelnia wdrozyta réwniez zarzadzenie Rektora dotyczgce
przeciwdziatania mobbingowi i dyskryminacji, ktére okresla zasady postepowania w przypadku
wystgpienia niepozgdanych zjawisk w $Srodowisku akademickim.

Na Uniwersytecie Kazimierza Wielkiego w Bydgoszczy kadra akademicka i administracyjna ma
zapewnione warunki do rozwoju zawodowego poprzez udziat w programach miedzynarodowych,
szkoleniach wewnetrznych oraz projektach. UKW aktywnie uczestniczy w programie Erasmus+,
umozliwiajgc pracownikom wyjazdy dydaktyczne i szkoleniowe do uczelni partnerskich w Europie
i poza nig. Pracownicy mogg aplikowa¢ online o udziat w mobilnosci, a uczelnia realizuje réwniez
projekty typu Blended Intensive Programme (BIP), ktdre tgczg formy stacjonarne i zdalne. Uczelnia
organizuje cykliczne szkolenia dla kadry akademickiej i administracyjnej, m.in. w ramach Tygodnia
Jakosci Ksztatcenia, ktéry obejmuje warsztaty, wyktady i konsultacje dotyczgce doskonalenia procesu
dydaktycznego, ewaluacji zaje¢ oraz wdrazania innowacyjnych metod nauczania. UKW przygotowuje
sie réwniez do realizacji projektu , Doskonatos¢ dydaktyczna na UKW”, ktéry przeszedt pozytywna
ocene merytoryczng w konkursie Narodowego Centrum Badan i Rozwoju i znajduje sie na etapie
negocjacji. Projekt zaktada m.in. powstanie Centrum Dydaktyki Nowoczesnej, rozbudowe systemu
ewaluacji oraz szkolenia nauczycieli akademickich. Dodatkowo uczelnia wspétpracuje z lokalnymi
instytucjami i ekspertami, organizujgc szkolenia z zakresu zarzgdzania, prawa pracy, ochrony danych
osobowych, komunikacji i obstugi proceséw administracyjnych. Pracownicy mogg korzysta¢ z oferty
Centrum Ksztatcenia Kadrowego, ktore prowadzi profesjonalne kursy online i stacjonarne, m.in.
z zakresu kadr i ptac, Excela, RODO czy zarzadzania zespotem. Dzieki tym dziataniom UKW tworzy
srodowisko sprzyjajace rozwojowi kompetencji dydaktycznych, organizacyjnych i miedzynarodowych,
co przektada sie na jakosc¢ ksztatcenia i profesjonalizm kadry.

Samorzad studencki ma wptyw na standardy jakosci ksztatcenia. Przedstawiciele studentéw zasiadajg
w Senacie UKW, radach wydziatdw, komisjach ds. jakosci ksztatcenia, a takze w uczelnianych komisjach
stypendialnych i dyscyplinarnych, gdzie majg realny wptyw na decyzje dotyczgce programow studiow,
planéw zaje¢, organizacji procesu dydaktycznego oraz warunkéw socjalno-bytowych. Samorzad
opiniuje réwniez zmiany w regulaminach studidw i uczestniczy w konsultacjach dotyczacych strategii
rozwoju uczelni. Studenci mogg zgtasza¢ swoje postulaty i uwagi zaréwno za posrednictwem
przedstawicieli samorzadu, jak i bezposrednio do wtadz wydziatéw i uczelni. UKW deklaruje otwartos¢
na dialog ze spotecznoscig studencka i uwzglednia zgtaszane potrzeby w dziataniach naprawczych
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i rozwojowych. Samorzad Studencki UKW ma mozliwos¢ ubiegania sie o srodki finansowe na realizacje
inicjatyw studenckich — zaréwno naukowych, jak i kulturalnych czy spotecznych — skfadajac wnioski
do odpowiednich jednostek administracyjnych uczelni, w tym do Kanclerza. Uczelnia wspiera takze
dziatalno$é Rad K6t Naukowych, organizacji studenckich oraz wydziatowych samorzaddéw, umozliwiajac
im organizacje wydarzen, konferencji, szkolen i projektéw integrujgcych srodowisko akademickie.

Dzieki temu UKW tworzy przestrzen dla aktywnego wspétdecydowania studentdw o sprawach uczelni,
wspiera ich inicjatywy i dazy do zapewnienia warunkéw studiowania odpowiadajgcych ich potrzebom
i aspiracjom. Samorzad studencki zgtasza potrzebe poszanowania swojej autonomii w zakresie
wytgcznego decydowania o sktadzie studenckich przedstawicieli w Senacie Uczelni, wskazujgc na
przypadki ingerencji w ten proces, co ma swoje przetozenie w art. 110 ust. 1 ustawy Prawo
o szkolnictwie wyzszym i nauce, samorzad studencki jest wytgcznym reprezentantem ogétu studentéw
uczelni. Oznacza to, ze posiada autonomie w zakresie wytaniania swoich przedstawicieli do organdéw
kolegialnych uczelni, w tym do Senatu. Wszelkie decyzje dotyczgce wskazywania kandydatow powinny
pozostawac w gestii samorzgdu, bez ingerencji ze strony innych jednostek organizacyjnych uczelni. ZO
sformutowat w powyzszym zakresie stosowne zalecenie.

Uczelnia prowadzi cykliczne ankiety ewaluacyjne zajeé dydaktycznych, dostepne w systemie USOSweb,
ktdre pozwalajg studentom oceni¢ prowadzgcych, organizacje zajec oraz jakos¢ przekazywanych tresci.
Studenci nie uczestniczg w ewaluacji pracy opiekundw rocznikdw, w tym analizie podejmowanych
dziatan organizacyjnych. Wyniki ankiet s3 analizowane przez wtadze wydziatéw i wykorzystywane do
doskonalenia programéw studiéw oraz organizacji procesu dydaktycznego. Studenci mogg réwniez
zgtaszac swoje spostrzezenia w bezposrednich rozmowach z kadrg akademicka, opiekunami rocznikéw
i przedstawicielami samorzadu studenckiego. Uczelnia deklaruje otwartos¢ na dialog i wprowadza
zmiany w odpowiedzi na zgtaszane potrzeby — przyktadem sg modyfikacje programow studiéw czy
aktualizacje stron informacyjnych.

Zalecenia dotyczace kryterium 8 wymienione w uchwale Prezydium PKA w sprawie oceny
programowej na kierunku studiow, ktéra poprzedzita biezaca ocene (jesli dotyczy)

- nie dotyczy
Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 8
Kryterium spetnione cze$ciowo

Uzasadnienie

Uniwersytet Kazimierza Wielkiego w Bydgoszczy w kompleksowy sposdb udziela wsparcia w procesie
uczenia sie podczas catego toku studidéw na kierunku pedagogika. Wsparcie to jest prowadzone
systematycznie, przybierajgc zréznicowane formy, ktére sg dostosowane do potrzeb studentéw na
ocenianym kierunku. Studenci otrzymuja mozliwos¢ indywidualizacji studiéw, rozwoju naukowego,
spotecznego i zawodowego poprzez angazowanie sie w dziatalno$¢ kot naukowych oraz rozwoju
osobistego i organizacyjnego w ramach samorzadu studenckiego. Wsparcie organizacji studenckich
przejawia sie poprzez opieke merytoryczng nad studentami oraz wsparcie organizacyjne i finansowe.
Wsparcie studentéw w procesie uczenia sie jest dostosowane do potrzeb réznych grup studentéw
szczegoblnie uzdolnionych czy studentéw bedacych rodzicami. Uczelnia zapewnia wtasciwy system
sktadania skarg i wnioskéw, jednak bez jego sformalizowania. Uczelnia prowadzi dziatania majace na
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celu biezace monitorowanie wsparcia kierowanego do studentdéw poprzez ankietyzacje, w ktérej
studenci majg mozliwos¢ oceniania zaje¢ dydaktycznych, w ktérych brali udziat, choé sytuacja
faktyczna wskazuje, ze obecne dziatania nie sg wystarczajgco efektywne, a studenci nadal napotykaja
na bariery w petnym korzystaniu z tych zasobdw i systemow. Jednakze brakuje dziatan systemowych
na rzecz zwiekszenia przejrzystosci, odpowiedzialnosci i partycypacji w zyciu akademickim poprzez
wdrozenie mechanizméw ewaluacji pracy opiekundéw rocznikéw, ustanowienie sformalizowanej
procedury sktadania skarg i wnioskéw oraz zapewnienie petnego poszanowania autonomii Samorzadu
Studenckiego w zakresie reprezentacji w organach uczelni.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

Rekomendacje

1. W celu zwiekszenia dostepnosci dziekanatu oraz usprawnienia obstugi studentéw,
rekomenduje sie przeprowadzenie analizy funkcjonujgcych obecnie godzin pracy dziekanatu
(10:00-13:00 w dni robocze, 9:00-12:00 w soboty) pod katem ich zgodnosci
z harmonogramem zaje¢ dydaktycznych i wprowadzenia zmian.

Zalecenia

1. Zaleca sie wprowadzenie systemowe]j ewaluacji pracy opiekundw rocznikdw, opartej na opinii
studentdw oraz analizie dziatan organizacyjnych.

2. Zaleca sie wprowadzenie sformalizowanej procedury sktadania skarg i wnioskow.
Zaleca sie poszanowanie autonomii Samorzadu Studenckiego w zakresie powotywania
przedstawicieli do Senatu Uczelni.

Kryterium 9. Publiczny dostep do informacji o programie studiéw, warunkach jego realizacji
i osigganych rezultatach

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 9

Informacja o studiach, w tym o programie studidw i realizacji procesu nauczania i uczenia sie na
kierunku pedagogika oraz o przyznanych kwalifikacjach, warunkach przyjecia na studia i mozliwosciach
dalszego ksztatcenia jest udostepniona dla zainteresowanych bez ograniczen zwigzanych z miejscem,
czasem, uzywanym przez odbiorcéw sprzetem i oprogramowaniem z wykorzystaniem przeznaczonej
do tego strony internetowej. Zawiera zaktadke, w ktérej znajduja sie informacje w jezyku angielskim,
co zapewnia dostep do tresci osobom, nie znajgcym jezyka polskiego. Strona jest dostosowana do
potrzeb oséb z niepetnosprawnosciami wytgcznie poprzez mozliwos¢ zmiany kontrastu, a zatem ZO
sformutowat w powyiszym zakresie stosowne zalecenie. Na stronie Uczelni oraz w Biuletynie
Informacji Publicznej dostepny jest program studiéw, obejmujgcy: efekty uczenia sie, plan studiow,
opis procesu nauczania i uczenia sie, brakuje charakterystyki weryfikacji i oceniania efektow uczenia
sie, stgd rowniez w powyzszym zakresie ZO sformutowat stosowne zalecenie.

Strona internetowa jest przejrzysta i pozwala bez problemu znalez¢ interesujgce odbiorcéw informacje,
w tym kontakt do poszczegdlnych dziatéw.
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Strona Uczelni zawiera wiekszos¢ kluczowych informacji z perspektywy studenckiej, kandydatéw na
studia oraz innych zainteresowanych kierunkiem pedagogika. Informacje ogdlnodostepne obejmuja
cele ksztatcenia danego kierunku, kryteria rekrutacji, programy studiéw, procedury rekrutacyjne,
charakterystyke kierunku pedagogika i perspektywy zawodowe.

Szybkos¢ i dostepnos¢ informacji zapewniajg prowadzone przez pracownikéw portale
spotecznosciowe, na ktérych prezentowane sg informacje o dziataniach prowadzonych przez Wydziat.
Oprécz strony internetowej i medidw spotecznosciowych Uczelnia zapewnia dostep do informacji
o studiach na kierunku poprzez tradycyjne formy kontaktu: tablice ogtoszen, informacje przekazywane
przez pracownikéw dziekanat.

Dodatkowo, uczelnia zapewnia dostep do szczegdtowych informacji o organizacji procesu ksztatcenia
poprzez platformy cyfrowe takie jak USOSweb, gdzie studenci mogg sprawdzi¢ harmonogram zajeé,
terminy egzamindw, sylabusy oraz oceny. Informacje te sg aktualizowane na biezgco i dostepne
z dowolnego miejsca, co wspiera elastycznos¢ i samodzielno$é w planowaniu nauki.

W zakresie ksztatcenia zdalnego UKW wykorzystuje platforme Moodle UKW oraz Microsoft Teams
w ramach Office 365, umozliwiajgc prowadzenie zaje¢ w formie synchronicznej (np. wideokonferencje,
czaty) i asynchronicznej (np. fora, nagrania, materiaty tekstowe). Taki model nauczania zapewnia
dostepnosc dla studentéw o réznych potrzebach i mozliwosciach technicznych.

Uczelnia prowadzi rdéwniez aktywng komunikacje poprzez oficjalne kanaty w mediach
spotecznosciowych (Facebook, Instagram, LinkedIn), gdzie publikowane sg aktualnosci, wydarzenia
wydziatowe, informacje o rekrutacji i dziataniach promocyjnych. Dodatkowo, Biuro Promociji
i Komunikacji UKW odpowiada za spdjnos¢ przekazu, przygotowanie materiatéw informacyjnych oraz
kontakt z mediami i interesariuszami zewnetrznymi.

Uczelnia prowadzi formalne monitorowania aktualnosci, rzetelnosci, zrozumiatosci, kompleksowosci
informacji o studiach oraz jej zgodnosci z potrzebami rdéinych grup odbiorcow oraz podczas
przeprowadzanych spotkan ze studentami, pracodawcami otrzymuje informacje o ewentualnych
potrzebach uzupetnienia informacji dostepnej publicznie i na tej podstawie wprowadza dziatania
naprawcze.

Zalecenia dotyczace kryterium 9 wymienione w uchwale Prezydium PKA w sprawie oceny
programowej na kierunku studiow, ktéra poprzedzita biezacy ocene (jesli dotyczy)

- nie dotyczy

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 9
Kryterium spetnione cze$ciowo

Uzasadnienie

Informacja o studiach na Uniwersytecie Kazimierza Wielkiego jest dostepna publicznie dla szerokiego
grona odbiorcéw. Strona internetowa zostata przygotowana w sposéb gwarantujgcy tatwosc
zapoznania sie z nig, nie zawierajgc przy tym istotnych ograniczen zwigzanych z miejscem, czasem,
uzywanym przez odbiorcéw sprzetem oraz oprogramowaniem. Uktad strony internetowej umozliwia
intuicyjne wyszukiwanie informacji przez réznych odbiorcéw. Poza mozliwoscig zmiany kontrastu
Uczelnia nie dysponuje kompletnymi narzedziami umozliwiajgcymi nieskrepowane korzystanie ze
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strony internetowej Uczelni przez osoby z niepetnosprawnoscig. W Uczelni prowadzone jest formalne
monitorowanie aktualnosci, rzetelnosci, zrozumiatosci, kompleksowosci informacji o studiach oraz jej
zgodnosci z potrzebami réznych grup odbiorcéw (kandydatéow na studia, studentéw, pracodawcow),
np. w zakresie oczekiwanej przez odbiorcéw szczegétowosci informacji lub sposobu jej prezentacji,
a wyniki monitorowania sg wykorzystywane do doskonalenia dostepnosci i jakosci informacji
o studiach.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

Rekomendacje

Zalecenia

1. Zaleca sie uzupetnienie tresci dostepnych w Biuletynie Informacji Publicznej o petny,
kompleksowy opis programu studiéow, zgodny z wymogami okreslonymi w ustawie Prawo
o szkolnictwie wyzszym i nauce — w szczegdlnosci w zakresie charakterystyki procesu
weryfikacji i oceniania efektdw uczenia sie. Dziatanie to przyczyni sie do zwiekszenia
przejrzystosci, dostepnosci oraz zgodnosci publikowanych informacji z oczekiwaniami réznych
grup odbiorcéw, w tym kandydatow na studia, studentdw i interesariuszy zewnetrznych.

2. Zaleca sie wdrozenie narzedzi umozliwiajgcych osobom z niepetnosprawnosciami
nieskrepowane korzystanie ze strony internetowej Uczelni.

Kryterium 10. Polityka jakosci, projektowanie, zatwierdzanie, monitorowanie, przeglad
i doskonalenie programu studiéw

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 10

System Zapewniania Jakosci Ksztatcenia na Uniwersytecie Kazimierza Wielkiego w Bydgoszczy (UKW)
zostat okreslony w Zarzadzeniu Rektora Nr 41/2020/2021. Struktura systemu obejmuje: Rektora,
Senat, Prorektora ds. Studenckich i Jakosci Ksztatcenia, Uniwersytecka Rade ds. Ksztatcenia, Kolegium,
Dyrektora Kolegium, Rade Kolegium, Rady Kierunkdw oraz jednostki wsparcia (Dziat Jakosci
i Organizacji Ksztatcenia, Centrum Rekrutacji i Wsparcia Studentédw, Biuro Karier, Dziat ds. Oséb
z Niepetnosprawnosciami).

Koordynacje polityki jakosci prowadzi Uniwersytecka Rada ds. Ksztatcenia, ktdrej przewodniczy
Prorektor ds. Studenckich i Jakosci Ksztatcenia. Rada monitoruje jakos¢ ksztatcenia poprzez analize
ankiet studenckich, przeglady programéw, ewaluacje procesu dydaktycznego, ocenianie, praktyki oraz
system wsparcia studentéw.

Na poziomie Wydziatu Pedagogiki nadzdr sprawuje Prodziekan ds. Ksztatcenia we wspodtpracy z Rada
Kierunku, opiekunami rocznikdw oraz petnomocnikami dziekana ds. jakosci ksztatcenia, mobilnosci,
akredytacji, wspdtpracy i ankietyzacji. Proces dydaktyczny wspierajg ponadto jednostki
ogéblnouczelniane: Studium Jezykdow Obcych i Ttumaczen, Studium Praktyk, Studium Wychowania
Fizycznego i Sportu — w ramach Centrum Dydaktyczno-Edukacyjnego.
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Monitorowanie i ewaluacja jakosci ksztatcenia obejmuje m.in. przeglad programéw, analize efektow
uczenia sie, hospitacje zajeé, wyniki ankiet oraz monitorowanie losow absolwentéw. Rady Kierunku
i Kolegium przygotowujg coroczne sprawozdania z realizacji programodw, ktdre nastepnie trafiajg do
Uniwersyteckiej Rady ds. Ksztatcenia.

Projektowanie i doskonalenie programéw studidow odbywa sie zgodnie z Zarzadzeniem Nr
55/2021/2022, ktére okresla tryb, odpowiedzialnos$¢ i dokumentacje proceséw tworzenia i modyfikacji
programow. W prace zaangazowani sg nauczyciele akademiccy, studenci, absolwenci oraz
przedstawiciele otoczenia spoteczno-gospodarczego.

Doskonalenie procesu ksztatcenia realizowane jest poprzez coroczne przeglady tresci programowych,
modernizacje infrastruktury dydaktycznej, rozwdj kompetencji dydaktycznych kadry, wykorzystanie
wynikéw ankiet i hospitacji oraz dostosowywanie programow do potrzeb rynku pracy.

Jakos¢ zaje¢ dydaktycznych zapewniajg: dobdér kompetentnej kadry, okresowe oceny nauczycieli
(zarzadzenie Nr 24/2021/2022), hospitacje (Zarzadzenie Nr 33/2020/2021), ankiety studenckie
(zarzadzenie Nr 46/2019/2020) oraz wsparcie w rozwoju kompetencji dydaktycznych (m.in. program
Erasmus+, projekt ,,Innowacyjny Dydaktyk UKW”).

Ocena efektdw uczenia sie odbywa sie w oparciu o sylabusy zaje¢, egzaminy i proces dyplomowania,
zgodnie z obowigzujgcymi regulaminami. Analiza loséw absolwentdw i opinii interesariuszy stuzy
weryfikacji i modyfikacji programéw studidw.

Cato$¢ dziatan w ramach Wewnetrznego Systemu Zapewniania Jakosci Ksztatcenia jest
dokumentowana w systemie USOS, a wyniki analiz stanowig podstawe ciggtego doskonalenia
programow i proceséw dydaktycznych.

Mimo przyjetych procedur opracowania, monitorowania i doskonalenia programu studidow zespot
oceniajacy wskazat zastrzezenia dotyczace kryteriow:

pierwszego: ,Efekty uczenia sie na studiach pierwszego stopnia, nie odpowiadajg witasciwemu
poziomowi Polskiej Ramy Kwalifikacji (poziom 6), poniewaz nie uwzgledniajag zaawansowanego
poziomu wiedzy”

drugiego: , efekty uczenia sie na studiach pierwszego stopnia wymagajg dostosowania do wtasciwego
poziomu Polskiej Ramy Kwalifikacji, gdyz nie uwzgledniajg charakterystyk drugiego stopnia dla
kwalifikacji na poziomie 6 PRK. Program studiéw czesciowo pozwala studentom na osiggniecie
wszystkich zaktadanych efektdw uczenia sie zgodnych z wtasciwym poziomem PRK”.

0smego: ,brakuje dziatan systemowych na rzecz zwiekszenia przejrzystosci, odpowiedzialnosci
i partycypacji w zyciu akademickim poprzez wdrozenie mechanizméw ewaluacji pracy opiekundéw
rocznikéw, ustanowienie sformalizowanej procedury sktadania skarg i wnioskow oraz zapewnienie
petnego poszanowania autonomii Samorzadu Studenckiego w zakresie reprezentacji w organach
uczelni”.

dziewigtego: ,Uczelnia nie dysponuje kompletnymi narzedziami umozliwiajgcymi nieskrepowane
korzystanie ze strony internetowej Uczelni przez osoby z niepetnosprawnoscig”.

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 10

Kryterium spetnione cze$ciowo
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Uzasadnienie

Zapewniony jest nadzor merytoryczny, organizacyjny i administracyjny nad ksztatceniem
prowadzonym na kierunku pedagogika. Zakres odpowiedzialnosci poszczegdlnych oséb sprawujgcych
nadzor nad kierunkiem, w tym zakres odpowiedzialnosci za zapewnienie i doskonalenie jakosci
ksztatcenia zostat w sposdb przejrzysty okreslony. Zatwierdzanie i zmiany programu studiéw oraz
przyjecie na studia odbywajg sie w oparciu o formalnie okreslone zasady. Prowadzona jest coroczna
ocena programu studidw w oparciu o spostrzezenia interesariuszy procesu ksztatcenia oraz wyniki
nauczania, a wyniki tej oceny prowadzg do doskonalenia programu, gtéwnie w formie zmian
w programach przedmiotéw. W ocenie programu studiéw biorg udziat interesariusze wewnetrzni
(nauczyciele akademiccy oraz studenci), a takze zewnetrzni (pracodawcy i absolwenci).

Zespot oceniajgcy wskazat zastrzezenia dotyczace: przystosowania efektdéw uczenia sie na studiach
pierwszego stopnia do wtasciwego poziomu Polskiej Ramy Kwalifikacji; programu studiow, ktéry
czesciowo pozwala studentom na osiggniecie wszystkich zaktadanych efektéw uczenia sie zgodnych
z wiasciwym poziomem PRK: dostosowania strony internetowej dla oséb z niepetnosprawnosciami;
dziatan systemowych w kontekscie przejrzystosci i udziatu studentéw w zyciu akademickim.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonato$ci
Ksztatcenia

Rekomendacje

1. Rekomenduje sie przeprowadzenie analizy funkcjonujacych obecnie godzin pracy dziekanatu
(10:00-13:00 w dni robocze, 9:00-12:00 w soboty) pod katem ich zgodnosci
z harmonogramem zaje¢ dydaktycznych i wprowadzenia zmian.

Zalecenia

1. Zaleca sie dostawanie efektow uczenia sie na studiach pierwszego stopnia do witasciwego
poziomu Polskiej Ramy Kwalifikacji, poniewaz nie uwzgledniajg charakterystyk drugiego
stopnia dla kwalifikacji na poziomie 6 PRK.

2. Zaleca sie dostawanie efektdw uczenia sie na studiach pierwszego stopnia do wtasciwego
poziomu Polskiej Ramy Kwalifikacji, gdyz nie uwzgledniajg charakterystyk drugiego stopnia dla
kwalifikacji na poziomie 6 PRK oraz modyfikacji poprzez uwzglednienie dokonanych zmian
w kartach przedmiotéw (sylabusach) i tresciach ksztatcenia.

3. Zaleca sie wprowadzenie systemowej ewaluacji pracy opiekunéw rocznikdw, opartej na opinii
studentéw oraz analizie dziatan organizacyjnych.

4. Zaleca sie wprowadzié¢e sformalizowanej procedury sktadania skarg i wnioskéw.

5. Zaleca sie uwzglednienie autonomii Samorzadu Studenckiego w zakresie powotywania
przedstawicieli do Senatu Uczelni.
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