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1. Informacja o wizytacji i jej przebiegu
1.1.Skiad zespotu oceniajacego Polskiej Komisji Akredytacyjnej

Przewodniczacy: dr hab. Stawomir PrzybyliAski, cztonek PKA

cztonkowie:

1. dr hab. Justyna Kusztal, ekspert PKA

2. prof. dr hab. Matgorzata Sekutowicz, ekspert PKA

3. dr Przemystaw Foligowski, ekspert PKA ds. pracodawcéw
4. Wiktoria Chotka, ekspert PKA ds. studenckich

5. Natalia Nyt, sekretarz zespotu oceniajgcego

1.2. Informacja o przebiegu oceny

Ocena jakosci ksztatcenia na kierunku pedagogika opiekuriczo-wychowawcza i szkolna prowadzonym
na Akademii Pedagogiki Specjalnej im. M. Grzegorzewskiej w Warszawie (dalej rdwniez: APS) zostata
przeprowadzona z inicjatywy Polskiej Komisji Akredytacyjnej w ramach harmonogramu prac
okreslonych przez Komisje na rok akademicki 2025/2026. Wizytacja przeprowadzona zostata w formie
stacjonarnej.

PKA po raz pierwszy oceniata jakos¢ ksztatcenia na tym kierunku.

Wizytacja zostata przygotowana i przeprowadzona zgodnie z obowigzujgcg procedurg stacjonarnej
oceny programowe]j Polskiej Komisji Akredytacyjnej. Zespdt oceniajacy zapoznat sie z raportem
samooceny przekazanym przez Wtadze Uczelni. Wizytacja rozpoczeta sie od spotkania z Wtadzami
Uczelni, a dalszy jej przebieg odbywat sie zgodnie z ustalonym wczesniej harmonogramem. W trakcie
wizytacji przeprowadzono spotkania z zespotem przygotowujgcym raport samooceny, osobami
odpowiedzialnymi za doskonalenie jakosci na ocenianym kierunku, funkcjonowanie wewnetrznego
systemu zapewniania jakosci ksztatcenia oraz publiczny dostep do informacji o programie studiow,
przedstawicielami otoczenia spoteczno-gospodarczego, studentami oraz nauczycielami akademickimi
prowadzacymi zajecia na ocenianym kierunku. Ponadto przeprowadzono hospitacje zajeé
dydaktycznych, dokonano oceny losowo wybranych prac etapowych i dyplomowych, a takze przegladu
bazy dydaktycznej wykorzystywanej w procesie ksztatcenia. Przed zakonczeniem wizytacji
sformutowano wstepne wnioski, o ktérych Przewodniczgcy zespotu oceniajgcego oraz jego cztonkowie
poinformowali Wtadze Uczelni na spotkaniu podsumowujacym.

Podstawa prawna oceny zostata okreslona w zatgczniku nr 1, a szczegdétowy harmonogram wizytacji,
uwzgledniajacy podziat zadan pomiedzy cztonkdw zespotu oceniajgcego, w zatgczniku nr 2.
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2. Podstawowe informacje o ocenianym kierunku i programie studiow

Nazwa kierunku studiow pedagogika opiekuficzo-wychowawcza

i szkolna
Poziom studiow
(studia pierwszego stopnia/studia drugiego studia | stopnia
stopnia/jednolite studia magisterskie)
Profil studiow ogolnoakademicki
Forma studiéw (stacjonarne/niestacjonarne) studia stacjonarne i niestacjonarne

Nazwa dyscypliny, do ktérej zostat
przyporzadkowany kierunek?

Liczba semestrow i liczba punktéw ECTS konieczna
do ukonczenia studiéw na danym poziomie 6 semestrow / 180 ECTS
okreslona w programie studiow

Wymiar praktyk zawodowych? /liczba punktéw
ECTS przyporzadkowanych praktykom
zawodowym (jezeli program studiow przewiduje
praktyki)

Modut kierunkowy (tzw. specjalnosé) / moduty
kierunkowe realizowane w ramach kierunku -

pedagogika (100%)

160 h / 9 ECTS

studiow
Tytut zawodowy nadawany absolwentom licencjat
Studia stacjonarne | Studia niestacjonarne
Liczba studentéw kierunku 111 67
Liczba godzin zaje¢ z bezposrednim udziatem
nauczycieli akademickich lub innych oséb 2010 h 1209 h
prowadzacych zajecia i studentéow*
Liczba punktéw ECTS objetych programem studiow
uzyskiwana w ramach zajec z bezposrednim 180 ECTS 180 ECTS

udziatem nauczycieli akademickich lub innych oséb
prowadzacych zajecia i studentéow

taczna liczba punktéw ECTS przyporzagdkowana
zajeciom zwigzanym z prowadzong w uczelni
dziatalnoscig naukowa w dyscyplinie lub 102 ECTS 102 ECTS
dyscyplinach, do ktérych przyporzadkowany jest
kierunek studiow

Liczba punktéw ECTS objetych programem studiow
uzyskiwana w ramach zajec do wyboru

taczna liczba punktéw ECTS i godzin zajec
prowadzonych z wykorzystaniem metod i technik 105 h 105 h
ksztatcenia na odlegtos¢

54 ECTS 54 ECTS

1W przypadku przyporzadkowania kierunku studiow do wiecej niz 1 dyscypliny - nazwa dyscypliny wiodgcej, w ramach ktérej
uzyskiwana jest ponad potowa efektdw uczenia sie oraz nazwy pozostatych dyscyplin wraz z okresleniem procentowego
udziatu liczby punktéw ECTS dla dyscypliny wiodacej oraz pozostatych dyscyplin w ogélnej liczbie punktéw ECTS wymaganej
do ukoriczenia studiéw na kierunku

2 Nazwy dyscyplin nalezy poda¢ zgodnie z rozporzadzeniem MEIN z dnia 11 paZzdziernika 2022 r. w sprawie dziedzin nauki
i dyscyplin naukowych oraz dyscyplin artystycznych (Dz.U. 2022 poz. 2202).

3 Prosze podac wymiar praktyk w miesigcach oraz w godzinach dydaktycznych.

4 Liczbe godzin zaje¢ z bezposrednim udziatem nauczycieli akademickich lub innych oséb prowadzacych zajecia i studentéw
nalezy podac¢ bez uwzglednienia liczby godzin praktyk zawodowych.
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Zrédto: dane z raportu samooceny skorygowane o wyniki analizy eksperckiej poczynionej w toku
wizytacji

Nazwa kierunku studiow pedagogika opiekuficzo-wychowawcza

i szkolna
Poziom studiow
(studia pierwszego stopnia/studia drugiego studia Il stopnia
stopnia/jednolite studia magisterskie)
Profil studiow ogolnoakademicki
Forma studiéw (stacjonarne/niestacjonarne) studia stacjonarne i niestacjonarne

Nazwa dyscypliny, do ktérej zostat
przyporzadkowany kierunek>*®

Liczba semestréw i liczba punktéw ECTS konieczna
do ukonczenia studiéw na danym poziomie 4 semestry / 120 ECTS
okreslona w programie studiéw

Wymiar praktyk zawodowych? /liczba punktéw
ECTS przyporzagdkowanych praktykom
zawodowym (jezeli program studidéw przewiduje
praktyki)

Modut kierunkowy (tzw. specjalnos¢) / moduty
kierunkowe realizowane w ramach kierunku -

pedagogika (100%)

100 h /5 ECTS

studiow
Tytut zawodowy nadawany absolwentom magister
Studia stacjonarne | Studia niestacjonarne
Liczba studentéw kierunku - 29
Liczba godzin zaje¢ z bezposrednim udziatem
nauczycieli akademickich lub innych oséb 1020 h 639 h
prowadzacych zajecia i studentéow?®
Liczba punktéw ECTS objetych programem studiow
uzyskiwana w ramach zajec z bezposrednim 120 ECTS 120 ECTS

udziatem nauczycieli akademickich lub innych oséb
prowadzacych zajecia i studentéow

taczna liczba punktéw ECTS przyporzagdkowana
zajeciom zwigzanym z prowadzong w uczelni
dziatalnoscig naukowa w dyscyplinie lub 69 ECTS 69 ECTS
dyscyplinach, do ktérych przyporzadkowany jest
kierunek studiow

Liczba punktéw ECTS objetych programem studiow
uzyskiwana w ramach zajec do wyboru

60 ECTS 60 ECTS

5 W przypadku przyporzadkowania kierunku studiéw do wiecej niz 1 dyscypliny - nazwa dyscypliny wiodgcej, w ramach ktérej
uzyskiwana jest ponad potowa efektdw uczenia sie oraz nazwy pozostatych dyscyplin wraz z okresleniem procentowego
udziatu liczby punktéw ECTS dla dyscypliny wiodacej oraz pozostatych dyscyplin w ogélnej liczbie punktéw ECTS wymaganej
do ukoriczenia studiéw na kierunku

6 Nazwy dyscyplin nalezy poda¢ zgodnie z rozporzadzeniem MEIN z dnia 11 paZdziernika 2022 r. w sprawie dziedzin nauki
i dyscyplin naukowych oraz dyscyplin artystycznych (Dz.U. 2022 poz. 2202).

7 Prosze podac wymiar praktyk w miesigcach oraz w godzinach dydaktycznych.

8 Liczbe godzin zajec z bezposrednim udziatem nauczycieli akademickich lub innych oséb prowadzacych zajecia i studentéw
nalezy podac¢ bez uwzglednienia liczby godzin praktyk zawodowych.
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taczna liczba punktéw ECTS i godzin zajec
prowadzonych z wykorzystaniem metod i technik
ksztatcenia na odlegtos¢

149 h

149 h

Zrédto: dane z raportu samooceny skorygowane o wyniki analizy eksperckiej poczynionej w toku

wizytacji

3. Propozycja oceny stopnia spetnienia szczegétowych kryteriow oceny programowej

okreslona przez zesp6t oceniajacy PKA

Szczegotowe kryterium oceny programowej

Propozycja oceny
stopnia spetnienia
kryterium okreslona
przez zespot
oceniajacy PKA®
kryterium spetnione/
kryterium spetnione
czesciowo/ kryterium
niespetnione

Kryterium 1. konstrukcja programu studidw:
koncepcja, cele ksztatcenia i efekty uczenia sie

kryterium spetnione
czesciowo

Kryterium 2. realizacja programu studidow: tresci
programowe, harmonogram realizacji programu
studidw oraz formy i organizacja zaje¢, metody
ksztatcenia, praktyki zawodowe, organizacja
procesu nauczania i uczenia sie

kryterium spetnione

Kryterium 3. przyjecie na studia, weryfikacja
osiggniecia przez studentéw efektéw uczenia sie,
zaliczanie poszczegdélnych semestrow i lat oraz
dyplomowanie

kryterium spetnione

Kryterium 4. kompetencje, doswiadczenie,
kwalifikacje i liczebnos¢ kadry prowadzacej
ksztatcenie oraz rozwdj i doskonalenie kadry

kryterium spetnione

Kryterium 5. infrastruktura i zasoby edukacyjne
wykorzystywane w realizacji programu studiow
oraz ich doskonalenie

kryterium spetnione

Kryterium 6. wspodtpraca z otoczeniem spoteczno-
gospodarczym w konstruowaniu, realizacji
i doskonaleniu programu studidéw oraz jej wptyw
na rozwoj kierunku

kryterium spetnione

Kryterium 7. warunki i sposoby podnoszenia
stopnia umiedzynarodowienia procesu
ksztatcenia na kierunku

kryterium spetnione

Kryterium 8. wsparcie studentéw w uczeniu sie,
rozwoju spotecznym, naukowym lub zawodowym
i wejsciu na rynek pracy oraz rozwdj
i doskonalenie form wsparcia

kryterium spetnione

9 W przypadku gdy oceny dla poszczegdlnych poziomdw studidw rdznia sie, nalezy wpisaé ocene dla kazdego

poziomu odrebnie.

Profil ogélnoakademicki | Raport zespotu oceniajgcego Polskiej Komisji Akredytacyjnej | ocena programowa ex post




Kryterium 9. publiczny dostep do informacji
o programie studidw, warunkach jego realizacji | kryterium spetnione
i osigganych rezultatach
Kryterium 10. polityka jakosci, projektowanie, | kryterium spetnione
zatwierdzanie, monitorowanie, przeglad czesciowo

i doskonalenie programu studiéw

4. Opis spetnienia szczegotowych kryteriow oceny programowej i standardow jakosci
ksztatcenia

Kryterium 1. Konstrukcja programu studidéw: koncepcja, cele ksztatcenia i efekty uczenia sie
Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 1

Koncepcja ksztatcenia na kierunku pedagogika opiekunczo-wychowawcza i szkolna w Akademii
Pedagogiki Specjalnej im. M. Grzegorzewskiej w Warszawie studia pierwszego i drugiego stopnia profil
ogoblnoakademicki zaktada przygotowanie nauczycieli pedagogdéw opiekundw i pedagogdéw szkolnych
do pracy opiekunczo-wychowaweczej z dzieckiem i rodzing w szkole i w Srodowisku pozaszkolnym oraz
przygotowanie do pracy w charakterze pedagoga szkolnego, wychowawcy w placéwkach oswiatowych
(np. Swietlicy szkolnej, internacie), ale kwalifikacje do pracy w szkotach i placowkach oswiatowych
uzyskuje sie po ukonczeniu studidéw drugiego stopnia. Koncepcja ksztatcenia jest oryginalna
i autonomiczna, a réwnoczesnie jest zgodna z wymaganiami Rozporzadzenia Ministra Nauki
i Szkolnictwa Wyzszego z dnia 25 lipca 2019 r. w sprawie standardu ksztatcenia przygotowujgcego do
wykonywania zawodu nauczyciela (Dz.U. 2024 poz. 453) zat. nr 1. Standard ksztatcenia
przygotowujgcego do wykonywania zawodu nauczyciela (dalej: standard ksztatcenia nauczycieli),
ktédry ma zastosowanie do przygotowania nauczyciela przedmiotu, nauczyciela teoretycznych
przedmiotow zawodowych, nauczyciela praktycznej nauki zawodu, nauczyciela prowadzacego zajecia
i nauczyciela psychologa.

Absolwent/ka uzyskuje kwalifikacje niezbedne do podjecia zatrudnienia jako: wychowawca
w placédwkach wsparcia dziennego, wychowawczych i opiekuriczych oraz instytucjach pieczy zastepczej
235914; asystent rodziny 341207; koordynator rodzinnej pieczy zastepczej 263508; prowadzgcy
rodzinny dom dziecka 531106; pozostali pracownicy wsparcia rodziny, pomocy spotecznej i pracy
socjalnej 341290; wychowawca matego dziecka 234202; opiekun w ztobku/klubie dzieciecym 531107,
pozostali specjalisci do spraw wychowania matego dziecka 234290. Natomiast po ukoriczeniu studidw
drugiego stopnia absolwent/ka uzyskuje kwalifikacje do wykonywania zawodu: pedagog szkolny
235912. Absolwent/ka studidw pierwszego stopnia moze kontynuowaé ksztatcenie réwniez na
kierunku pedagogika opiekunczo-wychowawcza i szkolna na drugim stopniu.

Cele ksztatcenia na kierunku pedagogika opiekuniczo-wychowawcza i szkolna wpisujg sie w cele
strategiczne catej Uczelni i s3 to doskonatos¢ badawcza, dydaktyczna oraz wspodtpraca z otoczeniem
spoteczno-gospodarczym, stad celem ksztatcenia na kierunku jest integracja wiedzy z zakresu nauk
spotecznych i humanistycznych z umiejetnosciami praktycznymi i kompetencjami spotecznymi,
indywidualizacja procesu ksztatcenia poprzez tutoring rozwojowy, komunikowanie sie w jezykach
obcych i budowanie wspétpracy z otoczeniem spotecznym i zawodowym, wspieranie rozwoju kadry
dydaktycznej i prowadzenie badan naukowych. Koncepcja ksztatcenia zostata przygotowana przez
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nauczycieli akademickich, inne osoby prowadzace zajecia zwigzane z praktyka pedagogiczng
w instytucjach i organizacjach w Warszawie i regionie oraz byta konsultowana ze studentami.

Koncepcje i cele ksztatcenia przyporzagdkowano do dyscypliny pedagogika w 100%.

Dziatalnos¢ naukowa Uczelni jest zwigzana z koncepcjg i celami ksztatcenia na kierunku pedagogika
opiekunczo-wychowawcza i szkolna i obejmuje badania w zakresach: szkota i edukacja szkolna, szkota
jako srodowisko wychowawecze; rodzina, relacje rodzinne i wsparcie psychopedagogiczne dziecka
i rodziny oraz funkcjonowania rodzin w zrdéznicowanych kontekstach spotecznych; zagadnienia
zwigzane z dzieckiem, dziecinstwem, mtodziezg; badania dotyczace oséb w wieku emerytalnym lub
przedemerytalnym;  wsparcie, pomoc i dziatania pomocowe; zagadnienia zwigzane
z wielokulturowoscig,  migracjami i rdinorodnoscia  spoteczng, zagadnienia  zwigzane
z niepetnosprawnoscig, technologie, w tym technologie edukacyjne; teoretyczne dociekania
filozoficzno-antropologiczne; metodologia badan; tutoring i metody wspierania refleksyjnosci;
indywidualizacja nauczania. Tym samym nalezy stwierdzi¢, ze dziatalno$¢ naukowa Uczelni jest
zwigzana z koncepcjg i celami ksztatcenia i jest prowadzona w dyscyplinie pedagogika, do ktorej
kierunek jest przyporzadkowany.

Uczelnia okreslita efekty uczenia sie na kierunku pedagogika. Efekty te korespondujg z dziatalnoscia
naukowag Uczelni w dyscyplinie pedagogika, co wykazano s szczegétowo w raporcie samooceny.

Efekty uczenia sie okreslono na trzech poziomach. Na najwyzszym poziomie przyjeto ogdlne efekty
uczenia sie zgodnie z charakterystykami drugiego stopnia okreslonymi w przepisach wydanych na
podstawie art. 7 ust. 3 ustawy z dnia 22 grudnia 2015 r. o Zintegrowanym Systemie Kwalifikacji (t.j. Dz.
U. z 2024 r. poz. 1606). W zasadzie przyporzadkowanie do Polskiej Ramy Kwalifikacji (dalej PRK) nie
jest konieczne w odniesieniu do efektéw kierunkowych okreslonych w standardzie ksztatcenia
nauczycieli, gdyz zapisy standardu ksztatcenia nauczycieli s3 zgodne z PRK, przyporzadkowanie to jest
zasadne w odniesieniu do efektéw autonomicznie okreslanych przez Uczelnie.

Na drugim poziomie przyjeto efekty kierunkowe osobno dla studiéw pierwszego i drugiego stopnia,
ktérych brzmienie jest: 1. identyczne jak niektérych efektéw ogdlnych i szczegdétowych ze standardu
ksztatcenia nauczycieli, 2. zmienione gramatycznie wzgledem standardu oraz 3. wykraczajgce poza
standard ksztatcenia nauczycieli (Modut A). Wszystkie te efekty drobiazgowo i prawidtowo
przyporzadkowano do efektow ogdlnych i szczegétowych okreslonych w standardzie ksztatcenia
nauczycieli, a te wykraczajgce poza standard przyporzgdkowano do wtasciwego zakresu Polskiej Ramy
Kwalifikacji. Na tej podstawie nalezy stwierdzi¢, ze efekty uczenia sie dla kierunku pedagogika
opiekunczo-wychowawcza i szkolna studia pierwszego i drugiego stopnia zawierajg wszystkie efekty
ogblne i szczegdétowe okreslone w standardzie ksztatcenia nauczycieli (strony 69-73 raportu
samooceny). Uczelnia prawidtowo okreslita odrebne efekty dla studidw pierwszego stopnia i dla
studidw drugiego stopnia. Efekty nie powtarzajg sie co do zasady, a tam, gdzie ich zakresy pojeciowe
na siebie zachodza, odpowiada to koncepcji ksztatcenia pedagogdéw opiekundow i pedagogdw szkolnych
w APS, gdyz efekty w zakresie wiedzy co do zasady na pierwszym stopniu realizowane majg by¢ na
poziomie zaawansowanym, a na drugim stopniu na poziomie pogtebionym.

Niektére efekty uczenia sie (odnoszace sie do grupy zaje¢ B, C, D) wymagajg korekty gramatycznej.
Korekta powinna tez objg¢ ujednolicenia w zakresie zaawansowanego poziomu wiedzy i niektérych
umiejetnosci na pierwszym stopniu studiéw, gdzie Uczelnia prawdopodobnie omytkowo odnosi sie do
wiedzy podstawowej, co jest niezgodne z poziomem 6. Polskiej Ramy Kwalifikacji. Rdwnoczesnie
jednak w opisie studiéw w raporcie samooceny Uczelnia wskazuje efekty dla studidw pierwszego
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stopnia na poziomie zaawansowanym, cho¢ w tabeli efektéw pojawia sie poziom podstawowy (strony
69-73 raportu samooceny). Korekta powinna objg¢ w szczegdlnosci efekty: POWS1 WO1,
POWS1_WO07.

Trzeci zestaw efektéw uczenia sie to efekty sformutowane dla zaje¢ (tzw. przedmiotowe), ktére
okreslono w sylabusach, efekty te przyporzadkowano prawidtowo do efektéw kierunkowych, przy
czym analiza tresci sylabuséw dokonywana w systemie USOS nie pozwala na weryfikacje, czy wszystkie
efekty sformutowane dla zaje¢ przypisane sg prawidtowo.

Natomiast analiza tresci raportu samooceny pozwala na wniosek o petnym odzwierciedleniu efektéw
uczenia sie okreslonych w sylabusach w efektach kierunkowych, a nastepnie o odzwierciedleniu
efektédw kierunkowych w efektach ogdlnych i szczegdétowych okreslonych w standardzie ksztatcenia
nauczycieli (grupa zaje¢ B, C, D, E). Tak samo jest w grupie A, gdzie efekty uczenia okresla Uczelnia
w zakresie merytorycznego przygotowania do nauczania pierwszego przedmiotu/ pierwszych zajec lub
drugiego przedmiotu/drugich zaje¢, czyli w zakresie pedagogiki opiekuiczo-wychowawczej i w zakresie
pedagogiki szkolnej (uzasadnienie zawierajg strony 75-78 raportu w odniesieniu do studidéw
pierwszego stopnia oraz strony 78-79 w odniesieniu do studiéw drugiego stopnia). Ponadto nalezy
stwierdzi¢, ze ,,zachodzi petna spéjnos¢ pomiedzy efektem kierunkowym, efektami przedmiotowymi
i realizowanymi tresciami i metodami, stuzgcymi ich realizacji. Zgodnos¢ ta (do weryfikacji na poziomie
sylabuséw) jest systematycznie sprawdzana audytami..” (co wskazano na stronie 117 raportu
samooceny).

W efektach uczenia sie mozna miedzy innymi wyréznic¢ te, ktére uwzgledniajg kompetencje badawcze
(studia pierwszego stopnia efekt POWS1 _UO03, studia drugiego stopnia efekt POWS2_UO5,
umiejetnos$¢ komunikowania sie w jezyku obcym (studia pierwszego stopnia efekt POWS1 _U11)
i kompetencje spoteczne niezbedne w dziatalnosci pedagogicznej (studia pierwszego stopnia efekt
POWS1 _KQ7).

W zwigzku z powyzszym nalezy stwierdzi¢, ze efekty uczenia sie (kierunkowe, dla zajec¢ lub grup zajeé)
sg zgodne z koncepcja i celami ksztatcenia oraz profilem ogdlnoakademickim studidw pierwszego
i drugiego stopnia i sg zgodne z wiasciwym poziomem Polskiej Ramy Kwalifikacji (w odniesieniu do
efektdw, ktére samodzielnie okres$la Uczelnia w zakresie przygotowania merytorycznego
i dydaktycznego do prowadzenia pierwszych zaje¢ i do prowadzenia drugich zaje¢ — modut A i E
standardu ksztatcenia nauczycieli), w szczegdlnosci uwzgledniajg kompetencje badawcze, umiejetnos¢
komunikowania sie w jezyku obcym i kompetencje spoteczne niezbedne w pedagogicznej dziatalnosci
naukowej.

Wszystkie efekty kierunkowe sg specyficzne dla pedagogiki i pedagogiki opiekunczo-wychowawczej
i szkolnej, a takze zgodne z aktualnym stanem wiedzy w dyscyplinie pedagogika, do ktérej kierunek jest
przyporzadkowany, jak réwniez z zakresem dziatalnos$ci naukowej Uczelni w dyscyplinie pedagogika.

Efekty uczenia sie kierunkowe i sformutowane dla zaje¢ sg mozliwe do osiggniecia i zredagowane
w sposéb zrozumiaty, sg takze sformutowane w sposdb pozwalajacy na stworzenie systemu ich
weryfikacji, co jest widoczne w sylabusach.

Analiza dokumentacji pozwala na stwierdzenie, ze efekty uczenia sie dla kierunku pedagogika
opiekuniczo-wychowawcza i szkolna studia pierwszego i drugiego stopnia zawierajg wszystkie ogdlne
i szczegdtowe efekty uczenia sie zawarte w standardzie ksztatcenia nauczycieli (Rozporzadzenie
Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego z dnia 25 lipca 2019 r. w sprawie standardu ksztatcenia
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przygotowujgcego do wykonywania zawodu nauczyciela (Dz.U. 2024 poz. 453) zat. nr 1. Standard
ksztatcenia przygotowujgcego do wykonywania zawodu nauczyciela, ktéry ma zastosowanie do
przygotowania nauczyciela przedmiotu, nauczyciela teoretycznych przedmiotéw zawodowych,
nauczyciela praktycznej nauki zawodu, nauczyciela prowadzgcego zajecia i nauczyciela psychologa.
Nalezy jednak doda¢, ze Uczelnia nie przyjeta niektorych ogdlnych i szczegétowych efektédw uczenia sie
w doktadnym literalnym brzmieniu z w/w rozporzadzenia, ale dokonata ich parafrazy lub zmiany
gramatycznej, zachowujac ich znaczenie.

Zalecenia dotyczace kryterium 1 wymienione w uchwale Prezydium PKA w sprawie oceny
programowej na kierunku studiow, ktéra poprzedzita biezaca ocene (jesli dotyczy)

Nie dotyczy
Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 1
Kryterium spetnione czeSciowo

Uzasadnienie

Akademia Pedagogiki Specjalnej im. M. Grzegorzewskiej w Warszawie przyporzgdkowata kierunek
pedagogika opiekunczo-wychowawcza i szkolna studia pierwszego stopnia i studia drugiego stopnia
profil ogélnoakademicki do dyscypliny pedagogika. Takie przyporzgdkowanie znajduje uzasadnienie
w koncepcji ksztatcenia pedagogédw w Uczelni. Koncepcja ksztatcenia jest Scisle zwigzana ze przyjetg
strategia rozwoju Uczelni.

Koncepcja i cele ksztatcenia na kierunku pedagogika opiekunczo-wychowawcza i szkolna studia
pierwszego i drugiego stopnia obejmujg ksztatcenie pedagogdéw poprzez wyposazenie ich w wiedze,
umiejetnosci i kompetencje, niezbedne do podejmowania dziatan pedagogicznych w obszarze opieki,
wychowania i realizacji zadan zawodowych pedagoga szkolnego.

W okreslaniu koncepcji i celéw ksztatcenia brali udziat interesariusze zewnetrzni wspdtpracujacy
z Uczelnig oraz nauczyciele akademiccy i studenci.

Kierunkowe efekty uczenia sie sg specyficzne dla pedagogiki, w tym dla pedagogiki opiekunczo-
wychowawczej i szkolnej i mozliwe do osiggniecia, sformutowane w sposéb zrozumiaty i pozwalajg
co do zasady na stworzenie systemu ich weryfikacji, ale efekty okreslone dla studidw pierwszego
stopnia nie zawsze sg zgodne z poziomem 6. Polskiej Ramy Kwalifikacji.

Kierunkowe efekty uczenia sie sg specyficzne dla pedagogiki, w tym dla pedagogiki opiekunczo-
wychowawczej i szkolnej i mozliwe do osiggniecia, sformutowane w sposéb zrozumiaty i pozwalajg
co do zasady na stworzenie systemu ich weryfikacji.

Kierunkowe efekty uczenia sie sg co do zasady zgodne z efektami ogdlnymi i szczegétowymi
okreslonymi w Rozporzadzeniu Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego z dnia 25 lipca 2019 r. w sprawie
standardu ksztatcenia przygotowujgcego do wykonywania zawodu nauczyciela (Dz.U. 2024 poz. 453)
zat. nr 1. Standard ksztatcenia przygotowujgcego do wykonywania zawodu nauczyciela, chociaz efekty
te nie zachowujg literalnego brzmienia z w/w rozporzgdzenia, ale odpowiadajg im znaczeniowo.

Kierunkowe efekty uczenia sie wpisujgce sie w modut A i E okreslane w ramach autonomii Uczelni sg
przyporzadkowane prawidtowo do witasciwego poziomu Polskiej Ramy Kwalifikacji.
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Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

Nie zidentyfikowano

Rekomendacje
Zalecenia

1. Zaleca sie przyjecie kierunkowych efektéw uczenia sie w literalnym brzmieniu efektéw
ogolnych i szczegdtowych dla grup zajeé B, Ci D, okreslonych w Rozporzgdzeniu Ministra Nauki
i Szkolnictwa Wyzszego z dnia 25 lipca 2019 r. w sprawie standardu ksztatcenia
przygotowujgcego do wykonywania zawodu nauczyciela (Dz.U. 2024 poz. 453) zat. nr 1.
Standard ksztatcenia przygotowujgcego do wykonywania zawodu nauczyciela.

2. Zaleca sie dokonanie korekty niektérych kierunkowych efektéw uczenia sie w zakresie
zaawansowanego poziomu wiedzy i niektérych umiejetnosci na pierwszym stopniu studiow,
gdzie Uczelnia prawdopodobnie omytkowo odnosi sie do wiedzy podstawowej, co jest
niezgodne z poziomem 6. Polskiej Ramy Kwalifikacji.

Kryterium 2. Realizacja programu studidw: tresci programowe, harmonogram realizacji programu
studidow oraz formy i organizacja zaje¢, metody ksztatcenia, praktyki zawodowe, organizacja procesu
nauczania i uczenia sie

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 2

Tresci programowe na kierunku pedagogika opiekunczo-wychowawcza i szkolna studia pierwszego
i drugiego stopnia podzielono zgodnie ze standardem ksztatcenia nauczycieli na moduty. ,Moduty
zostaty wyznaczone przez tresci niezbedne do uzyskania kwalifikacji zawodowych potrzebnych do
wykonywania pracy nauczyciela — pedagoga opiekunczo-wychowawczego (i nauczyciela pedagoga
szkolnego), a takze standardy ksztatcenia nauczycieli oraz zajecia zwigzane z prowadzong na uczelni
dziatalnoscig naukowag w dyscyplinie pedagogika” (strona 74 raportu samooceny). Dla studidow
pierwszego stopnia okreslono: Modut przygotowania merytorycznego z zakresu pracy opiekunczo
wychowawczej (Ogdlne przygotowanie merytoryczne z zakresu pracy opiekuriczo wychowawczej
+ Przygotowanie merytoryczne — praca opiekunczo-wychowawcza na rzecz dziecka i rodziny
+ Przygotowanie merytoryczne — praca opiekunczo-wychowawcza w instytucjach systemu oswiaty);
Modut przygotowania psychologiczno-pedagogicznego; Modut podstawy dydaktyki i emisji gtosu;
Modut przygotowania metodycznego do wykonywania zadan pedagoga i wychowawcy. Modut
edukacji spersonalizowanej; Modut dyplomowy. Na studiach drugiego stopnia wyrdzniono: Modut
diagnostyczno-badawczy; Modut teoretyczny; Modut merytoryczno-metodyczny; Modut jezykowy;
Modut samorozwojowy.

Na studiach pierwszego stopnia zajecia z modutu ogdlnoakademickiego sg wspdlne dla wszystkich
kierunkow pedagogicznych realizowanych w Akademii Pedagogiki Specjalne;j.

W zakresie zgodnosci ze standardem ksztatcenia nauczycieli efekty uczenia sie, a w konsekwencji
i treSci programowe, obejmujg grupe zaje¢ A oraz niektore efekty z grupy zaje¢ D. Modut
przygotowania psychologiczno-pedagogicznego odpowiada grupie zaje¢ B ze standardu ksztatcenia
nauczycieli. Natomiast tresci programowe podstaw dydaktyki i emisji gtosu odnoszg sie do grupy zajec
C. Modut przygotowania metodycznego odpowiada grupie zaje¢ D okreSlonych w standardzie
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ksztatcenia nauczycieli. Tresci programowe na studiach drugiego stopnia pogtebiajg tresci realizowane
podczas studidw drugiego stopnia i rozszerzajg ich zakres o ksztatcenie w zakresie jezyka obcego, gdzie
realizowane sg zajecia w jezyku angielskim oraz o tresci ,samorozwojowe” obejmujgce wyznaczanie
celéw edukacyjnych, analizowanie wtasnych doswiadczen oraz planowanie dalszej Sciezki ksztatcenia.
Uktad tresci programowych na studiach pierwszego i drugiego stopnia ma charakter kaskadowy i tresci
ogoblne sg podstawg do tresci specjalistycznych. Tresci programowe sg w petni zgodne z koncepcja
ksztatcenia na kierunku pedagogika opiekunczo-wychowawcza i szkolna oraz z aktualnym stanem
wiedzy i metodyki badan w dyscyplinie pedagogika, ujmujg kierunek studiéw kompleksowo i sg
specyficzne dla zaje¢ tworzgcych program studidw. Tresci programowe na ocenianym kierunku
zapewniajg uzyskanie wszystkich efektéw uczenia sie, w tym efektédw uczenia sie zawartych
w standardzie ksztatcenia nauczycieli.

Studia pierwszego stopnia trwajg trzy lata (6 semestréw) i zaktadajg 180 ECTS. Studia drugiego stopnia
trwajg dwa lata (4 semestry) i zaktadajg 120 ECTS, absolwent studiéw pierwszego stopnia uzyskuje
tytut licencjata, studidéw drugiego stopnia — magistra. Wszystkie zajecia realizowane na kierunku
pedagogika opiekurczo-wychowawcza i szkolna pierwszego i drugiego stopnia sg zajeciami
wymagajacymi bezposredniego udziatu nauczycieli akademickich i innych oséb prowadzacych zajecia
oraz studentéw. Zajecia prowadzone z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtos¢
odbywaijg sie w trybie synchronicznym. Czas trwania studiéw, naktad pracy konieczny do ukoriczenia
studidw, mierzony faczng liczbg punktéw ECTS, jak réwniez naktad pracy niezbedny do osiggniecia
efektow uczenia sie przypisanych do zajeé lub grup zaje¢ sg poprawnie oszacowane i zapewniajg
osiggniecie przez studentow efektéw uczenia sie.

Na studiach pierwszego stopnia grupa zaje¢ w module ogdlnoakademickim wspdlnym dla wszystkich
kierunkow studiow w APS obejmuje 22 ECTS, zajecia z modufu przygotowania merytorycznego
z zakresu pracy opiekunczo-wychowawczej obejmujg 48 ECTS, zajecia z modutu przygotowania
psychologiczno-pedagogicznego obejmujg 50 ECTS, z modutu podstawy dydaktyki i emisji gtosu 6 ECTS,
natomiast zajecia z modutu przygotowania metodycznego do wykonywania zadan pedagoga
i wychowawcy — 31 ECTS, z modutu edukacji spersonalizowanej 10 ECTS, a modut dyplomowy obejmuje
13 ETS.

Na studiach drugiego stopnia modut diagnostyczno-badawczy obejmuje 35 ECTS, teoretyczny — 31,
merytoryczno-metodyczny — 27, jezykowy — 12, a samorozwojowy 15 ECTS.

W odniesieniu do standardu ksztatcenia nauczycieli Uczelnia oferuje wiecej godzin zaje¢ i ECTS, niz
minima okreSlone w standardzie i tak: tresci programowe traktowane globalnie dla studiow
pierwszego i drugiego stopnia, przypisane do modutu B obejmujg 435 godzin (288 na studiach
stacjonarnych) i 40 ECTS, tresci programowe przypisane do modutu C obejmujg 105 (69 na studiach
niestacjonarnych) godzin i 8 ECTS, tresci programowe z modut e obejmujg 705/ (402 na studiach
niestacjonarnych) godzin i 64 ECTS. Tresci te w godzinach i liczba przekraczajg minima okreslone
w standardach, w celu utrwalenia i rozszerzenia tresci programowych. Tresci programowe przypisane
do modutéw A i E, co do ktérych efekty uczenia sie i same tresci okresla uczelnia obejmujg 19 zajec
(w tym jedna para to zajecia do wyboru) na studiach pierwszego stopnia oraz 10 zaje¢ na studiach
drugiego stopnia.

Zajecia realizowane sg w formie wyktaddw, ¢wiczen, konwersatoriow, seminariéw i warsztatow.
Na kazdym stopniu studiow zdecydowana wiekszo$¢ zaje¢ odbywa sie w formach aktywizujgcych,
takich jak ¢wiczenia i warsztaty.
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Grupy ¢wiczeniowe liczg co najmniej 16 i nie wiecej niz 30 osdb, grupy warsztatowe — co najmniej 10
0s6b, konwersatoria — co najmniej 10 osob, lektoraty — co najmniej 14 i nie wiecej niz 20 osdb,
seminaria dyplomowe — co najmniej 8 i nie wiecej niz 12 osdb, zajecia prowadzone w jezyku obcym —
co najmniej 10 oséb, tutoring grupowy — co najmniej 8, nie wiecej niz 12 osdb.

Kaskadowa sekwencja zaje¢ lub grup zajeé, a takze dobdr form zajec i proporcje liczby godzin zajec
realizowanych w poszczegélnych formach zapewniajg osiggniecie przez studentéw efektéw
uczenia sie.

Program studiéw umozliwia studentom wybér zajeé, ktérym przypisano punkty ECTS w wymiarze nie
mniejszym niz 30% liczby punktéw ECTS koniecznej do ukorczenia studidéw, czyli 54 ECTS na studiach
pierwszego stopnia, wedtug zasad, ktére pozwalajg studentom na elastyczne ksztattowanie Sciezki
ksztatcenia. Zajecia do wyboru to: podstawy wiedzy o sztuce (lub) wiedza o kulturze (3 ECTS), gry
i zabawy — metodyka (lub) metodyka pracy wychowawczej z grupg (3 ECTS), arteterapia (lub)
biblioterapia (1 ECTS), warsztat pracy asystenta rodziny (lub) praca opiekuriczo-wychowawcza metodq
podworkowq (2 ECTS), kompetencje coachingowe (lub) kompetencje tutoringowe (3 ECTS), warsztat
pracy opiekuna — wychowawcy (lub) metodyka pracy opiekuriczo-wychowawczej (4 ECTS), planowanie
i dokumentacja pomocy psychologiczno-pedagogicznej w szkole (lub) konstruowanie programu
profilaktycznego i wychowawczego (3 ECTS), sesja coachingowa (lub) Sesja tutoringowa (3 ECTS)
tutoring rozwojowy — warsztaty dla studentow (do wyboru) (2 ECTS)

Zajecia do wyboru na studiach stacjonarnych pierwszego stopnia to 225 godzin, na studiach
niestacjonarnych 120 godzin.

Na studiach drugiego stopnia zajecia do wyboru to: WS-2F-WPG Warsztat pracy z grupq - podstawy
socjoterapii lub WS-2F-DGP Dynamika grupy i procesy grupowe (warsztat), WS-2F-TRU tutoring
réwiesniczy lub WS-2F-TSZ tutoring szkolny (¢éwiczenia), WS-2F-IPO innowacje w pracy opiekuriczej
i wychowawczej lub WS-2F-SWP socjalizacja i wychowanie w placowkach pieczy zastepczej (Cwiczenia),
Praca oswiatowa i opiekuriczo-wychowawcza: Il sektor (lub) Praca oswiatowa i opiekuriczo-
wychowawcza: |l sektor. Zajecia te stanowig na studiach stacjonarnych wynosi 165 godzin
i niestacjonarnych 108 godzin oraz 17 ECTS. Ponadto do wyboru studenci majg: seminaria dyplomowe
— na studiach stacjonarnych i niestacjonarnych 90 h (10 ECTS), zajecia jezykowe — na studiach
stacjonarnych 120 godzin (8 ECTS), na studiach niestacjonarnych 90 godzin (8 ECTS), zajecia sportowe
— na studiach stacjonarnych 60 godzin (0 ECTS), zajecia o charakterze fakultatywnym
i konwersatoryjnym. Sg to: inkluzyjna praktyka — fakultety w jezyku obcym — na studiach stacjonarnych
30 godzin (2 ECTS), na studiach niestacjonarnych 15 godzin (2 ECTS). Pedagogiczne wyzwania
wspotczesnosci — fakultety w jezyku obcym — na studiach stacjonarnych 30 godzin (2 ECTS), na studiach
niestacjonarnych 15 godzin (2 ECTS).

Uczelnia wykazata w petni powigzanie tresci programowych przyporzadkowanych konkretnym
modutom na ocenianym kierunku z dziatalnoscig naukowg w dyscyplinie pedagogika.

55% punktow (102 ECTS) na kierunku pedagogika opiekurczo-wychowawcza i szkolna studia
pierwszego stopnia to punkty, ktére studenci uzyskujg w ramach zaje¢ zwigzanych z prowadzong
w Uczelni dziatalnoscig naukowag w dyscyplinie pedagogika. Natomiast na studiach drugiego stopnia
57% (69 ECTS) stanowig punkty, ktére studenci uzyskujg w ramach zaje¢ zwigzanych z prowadzong
w Uczelni dziatalnoscig naukowg w dyscyplinie pedagogika.
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Ksztatcenie jezykowe prowadzone jest w formie lektoratéw podczas 4 semestrow nauki, studenci
uzyskujg kompetencje jezykowe na poziomie B2 Europejskiego Systemu Opisu Ksztatcenia Jezykowego
(ESOJK). Podczas semestru pigtego i széstego kompetencje jezykowe rozwijane sg na zajeciach
fakultatywnych. Studenci studiéw stacjonarnych majg 120 godzin lektoratu, zas niestacjonarnych 90
godzin, a nastepnie 2x 30/ 2x15 godzin zaje¢ fakultatywnych w jezyku obcym. Natomiast na studiach
drugiego stopnia przewidziano dwa zajecia fakultatywne w jezyku obcym w wymiarze 2x30 godzin na
studiach stacjonarnych i 2x12 godzin na studiach niestacjonarnych, podczas ktérych osiggajg poziom
B2+ ESOKIJ. Ponadto ksztatcenie jezykowe obejmuj uczestnictw w zajeciach prowadzonych przez
profesoréw wizytujgcych w Uczelni, a ich wyktady i konwersatoria cieszg sie popularnoscig wsréd
studentow.

Uczelnia nie okredlita w programie studidw liczby punktéow ECTS przypisanej zajeciom z nauk
humanistycznych, rekomenduje sie okreslenie tej liczby zgodnie z wymaganiami prawnymi, jako ze
w programie studidw takie zajecia zostaty uwzglednione.

Korzystanie z metod i technik ksztatcenia na odlegtosé w APS okreslone jest uchwatach Senatu, ktére
dotyczg wykazu zaje¢ realizowanych z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtos¢
w danym roku akademickim. Ponadto Uczelnia w organizacji takich zaje¢ kieruje sie regulaminem
zdalnego ksztatcenia obejmujgcym warunki organizowania ksztatcenia zdalnego w APS. Uczelnia
dysponuje oprdcz popularnej w naszym kraju platformy, takze wtasng platformg edukacyjng i stwarza
warunki do organizacji takich zaje¢ nie tylko poprzez posiadang infrastrukture, ale i przez szkolenia
kadry i wsparcie studentéw. Na rok akademicki 2025/2026 uchwatg Senatu okreslono wykaz zajec¢
zdalnych w trybie synchronicznym na ocenianym kierunku. Na studiach pierwszego stopnia jest to 11
zaje¢ w formie wyktaddéw, na studiach drugiego stopnia 3 wyktady, co nie przekracza dozwolonej
prawem liczby ECTS. Zajecia w trybie asynchronicznym to tylko kurs elearningowy dotyczgcy
bezpieczenstwa i higieny ksztatcenia.

Na studiach drugiego stopnia liczba punktéw przypisanych zajeciom prowadzonym z wykorzystaniem
metod i technik ksztatcenia na odlegtosé¢ wynosi od 14 do 30 ECTS, czyli 11-25% wszystkich ECTS
okreslonych w programie studidw. Zajecia te sg czescig programu studiow, Uczelnia zapewnia warunki
do ich prowadzenia oraz wsparcie dla kadry naukowej i studentéw w korzystaniu z metod i technik
ksztatcenia na odlegtos¢ w procesie ksztatcenia.

Metody ksztatcenia na ocenianym kierunku sg adekwatne do celéw ksztatcenia i efektdw uczenia sie,
sg zréznicowane i wiele z nich jest specyficznych dla ksztatcenia pedagogdw. Zajecia realizowane s3
w formach takich jak: wyktady, éwiczenia, konwersatoria i warsztaty. W zakresie zréznicowania metod
ksztatcenia adekwatnie do efektéw w zakresie wiedzy, umiejetnosci i kompetencji w Uczelni
wykorzystuje sie: metody wyktadowe konwencjonalne, monograficzne, konwersatoryjne
(problemowy, wyktad aktywizujgcy) oraz metody takie jak: rozmowa kierowana, pogadanka, panel
dyskusyjny, metody dialogowe, debata oksfordzka. Szczegdlnie adekwatnie do efektéw uczenia sie
w zakresie wiedzy stosuje sie metody takie jak: gry dydaktyczne, prezentacje multimedialne
w wykonaniu studentdw, sesje plakatowe, quizy, studium przypadku, analiza dokumentéow Zzrédtowych
i danych statystycznych, webinaria z udziatem ekspertéw/specjalistéw z danej dziedziny. Dla efektow
w zakresie umiejetnosci wykorzystuje sie metody takie jak: analiza i interpretacja tekstow Zzrédtowych,
praca z tekstem, prace pisemne, eseje, dyskusja, dialog. Podczas ¢wiczen wykorzystywane sg metody
ogladowe (pokazy multimedialne i publikacje) oraz metody takie jak: sesja plakatowa, metody
dramowe; gry dydaktyczne; burza mdzgdw; kula sniegowa dziatania praktyczne; metoda projektu,
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metoda problemowa; analiza SWOT, <¢wiczenia warsztatowe, mikronauczanie; konsultacje
indywidualne bezposrednie, e-learning, portfolio refleksyjne, metoda odwrdéconej klasy (flipped
classroom) symulacje i scenariusze sytuacyjne, rozwigzywanie studiow przypadkéw (case study),
natomiast adekwatnie do efektdw w zakresie kompetencji wykorzystywane s3: wizyty terenowe,
metody dziataniowe, praktyki, metody dramowe dyskusja, dialog. Ponadto kompetencje spoteczne
rozwijane sg poprzez metody takie jak: metody waloryzacyjne (eksponujgce wartosci), sytuacyjne
projekt, miniprojekt grupowy, tutoring rdwiesniczy i grupowy, debata oksfordzka refleksyjny dziennik
praktyk lub portfolio kompetencji.

Metody te bez watpienia stymulujg studentéw do samodzielnosci i odgrywania aktywnej roli
W procesie uczenia sie i umozliwiajg przygotowanie do prowadzenia dziatalnosci naukowej w zakresie
dyscypliny pedagogika. Na studiach pierwszego stopnia 56% punktow ECTS (102 ECTS) stanowig punkty
przypisane do zaje¢ zwigzanych z prowadzong w Uczelni dziatalnoscig naukowa w pedagogice, do
ktérej zostat przyporzadkowany kierunek studidw. Tresci programowe na drugim roku studiow
obejmujg podstawy metodologii nauk spotecznych oraz kontynuujg te tresci podczas seminaridw.
Na studiach drugiego stopnia 57% (69 ECTS) to punkty, ktdre studenci uzyskuja w ramach zajec
zwigzanych z prowadzong w Uczelni dziatalnoscig naukowg w pedagogice.

Metody ksztatcenia stosowane podczas lektoratéw lub zaje¢ w jezyku obcym sg tak dobierane, aby
umozliwi¢ studentom nabycie kompetencji jezykowych, czyli metody pozwalajgce na ,rozwijanie
struktur leksykalno-gramatycznych oraz umiejetnosci komunikacyjnych, takie jak pogadanka, metody
aktywizujgce (dyskusja, dialog), metoda komunikacyjna, projektu, praktyczna, eksponujaca, design
thinking”. Stosowane sg takze multimedialne techniki nauczania w strategiach bezposrednich
(pamieciowe, kojarzeniowe i kompensacyjne), posrednich oraz spotecznych (wspodtpraca
interpersonalna). W przypadku zajec jezyk obcy 1, 2 i 3 studenci majg do dyspozycji takze ¢wiczenia na
platformie internetowej APS rozwijajgce umiejetnosci czytania, stuchania i pisania oraz znajomos¢
struktur gramatycznych i leksykalnych (za: raportem samooceny).

Praktyki na kierunku pedagogika opiekunczo-wychowawcza i szkolna stanowig integralny element
programu i planu studiow i pozostajg w korelacji z innymi zajeciami. W trakcie praktyk realizowane s3
efekty uczenia sie okreslone w programie studiow, ktére maja réwniez umozliwi¢ zdobycie kwalifikacji
niezbednych do wykonywania zawodu nauczyciela, zgodnie z rozporzadzeniem Ministra Nauki
i Szkolnictwa Wyzszego z 25 lipca 2019 r. w sprawie standardu ksztatcenia przygotowujgcego do
wykonywania zawodu nauczyciela. Gtdwnym celem praktyk jest rozwijanie kompetencji zawodowych
poprzez praktyczne zastosowanie wiedzy teoretycznej oraz umiejetnosci nabytych podczas zajec
akademickich. Zasady ich organizacji, rodzaje praktyk, zakres praw i obowigzkéw studentow
i opiekundw oraz inne kwestie zwigzane z realizacjg praktyk zawodowych zostaty okreslone w: Statucie
Akademii Pedagogiki Specjalnej im. M. Grzegorzewskiej z 2023 r., Regulaminie studiéw z 2024 r.,
Regulaminie praktyk z 2023 r. i zarzgdzeniu Rektora z 2020 r. w sprawie naleznosci i optat zwigzanych
z realizacjg praktyk studenckich w Akademii Pedagogiki Specjalnej im. M. Grzegorzewskiej. Praktyki na
kierunku pedagogika opiekunczo-wychowawcza i szkolna odbywajg sie zgodnie z ww. Regulaminem
praktyk, ktéry reguluje wszystkie kwestie formalno-organizacyjne oraz zawiera wzory obowigzujgcej
dokumentacji. Za koordynacje praktyk na poziomie Uczelni odpowiada Uczelniany Koordynator
Praktyk, natomiast bezposrednig opieke nad studentami sprawujg instytutowi opiekunowie praktyk
z ramienia Uczelni. Funkcje te w odniesieniu do ocenianego kierunku petnig pracownicy zatrudnieni
w Instytucie Pedagogiki, ktdrzy posiadajg wtasciwe przygotowanie merytoryczne w tym zakresie. Poza
opiekunem praktyk z ramienia Uczelni kazdy student realizujgcy praktyki posiada wyznaczonego
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opiekuna praktyk w zaktadzie pracy, w ktérym odbywa praktyki. Taka struktura odpowiedzialnosci
pozwala na zapewnienie studentom optymalnego wsparcia na kazdym z etapéw — planowania,
realizacji i rozliczania praktyki.

Wszyscy studenci studiéw pierwszego stopnia kierunku pedagogika opiekunczo-wychowawcza
i szkolna realizujg praktyki w wymiarze 160 godzin w ciggu 3 lat, ktérym przyporzadkowano 9 punktéw
ECTS, zas na studiach drugiego stopnia — praktyki realizowane sg w wymiarze 100 godzin (dotyczy to
zarowno studiow stacjonarnych, jak i niestacjonarnych) w ciggu 2 lat, ktérym przyporzadkowano
5 punktéw ECTS. Studenci realizujg praktyke zgodnie z sylabusem, w ktéorym zamieszczone sg
informacje o rodzaju praktyki, wymiarze godzin, miejscu realizacji praktyk, efektach uczenia sie,
zadaniach, warunkach i terminach zaliczenia oraz wymiarze punktéw ECTS. Sylabus i pozostate
dokumenty sg opracowywane przez koordynatordw i uczelnianych opiekunéw praktyk adekwatnie do
programow ksztatcenia i specyfiki specjalnosci, a nastepnie udostepniane studentom w systemie USOS
— studenci majg dzieki temu nieograniczony dostep do programu danej praktyki, karty praktykanta
i innych dokumentow. W ramach studiow pierwszego stopnia studenci odbywajg praktyke asystencko-
pedagogiczng w placéwce oswiatowej (szkota podstawowa) w wymiarze 40 godzina na | roku studiéw,
praktyke pedagogiczng w placowce oswiatowej (szkota ponadpodstawowa) w wymiarze 60 godzin na
Il roku studiow oraz praktyke dyplomowg w placéwkach opiekuriczo-socjalnych w wymiarze 60 godzin
na lll roku studidw. Na studiach drugiego stopnia studenci odbywajg praktyke asystencko-
pedagogiczng w placdwkach oswiatowych w wymiarze 40 godzin na | roku studidw oraz praktyke
pedagogiczng w placéwkach oswiatowych w wymiarze 60 godzin na Il roku studiéw. Zaréwno charakter
praktyk, jak i zatozone dla nich efekty sg zréznicowane.

Dodatkowg pomoca dla studentéw i opiekundéw praktyk sg zbiory niezbednych dokumentéw, tzw.
zespoty zadaniowe (osobny dla studentéw i osobny dla opiekundéw praktyk) —w zespotach znajduja sie
m.in. wszystkie najwazniejsze dokumenty i informacje dotyczace realizacji praktyk.

Wybdr miejsca realizacji praktyk musi by¢ zgodny z wymogami programu studiow oraz zapewniaé
wysoka jakosé przygotowania praktycznego. W zwigzku z przyjetymi zatozeniami podejmowana jest
wspotpraca z placdwkami edukacyjnymi, placéwkami opiekunczo-wychowawczymi, instytucjami
i organizacjami, z ktérymi Uczelnia wspétpracuje przy réznych projektach i zadaniach o charakterze
naukowym, dydaktycznym i popularyzatorskim, a ktére potencjalnie mogg stanowi¢ miejsce
zatrudniania absolwentéw. Majgc na uwadze realizacje praktyk wysokiej jakosci. Uczelnia zawiera
formalne porozumienia z podmiotami otoczenia spoteczno-gospodarczego. Studenci na ocenianym
kierunku realizujg praktyki studenckie w réznych instytucjach i podmiotach, takich jak m.in.: ztobki,
przedszkola, szkoty, sSrodowiskowe Ogniska Wychowawcze Towarzystwa Przyjaciot Dzieci, Swietlice
Srodowiskowe, poradnie psychologiczno-pedagogiczne, organizacje pozarzagdowe (fundacje
i stowarzyszenia), placowki socjoterapeutyczne, urzedy, sady, zaktady karne, centra opiekuncze,
warsztaty terapii zajeciowej i inne. Instytucje bedgce miejscem realizacji praktyk sg zgodne z profilem
potrzebami kierunku i zapewniajg realizacje zatozonych efektéw uczenia sie. Aktualizowane wykazy
instytucji sg przesytane do wszystkich uczelnianych opiekundéw praktyk, aby zapewni¢ studentom
wsparcie w zakresie poszukiwania miejsca praktyk, umozliwiajgcego optymalng realizacje
przewidzianych zadan i osiggniecie efektow. Studenci nie muszg wybiera¢ wytgcznie sposréd
podmiotéw wskazanych przez Uczelnie - istnieje mozliwos¢ wskazania przez studenta wybranego przez
siebie miejsca praktyk. W razie potrzeby uczelniany opiekun praktyk wtgcza sie w proces uzgodnien
z wybranym podmiotem i wspiera osobe pragngca dostac sie na praktyki do danej instytucji, dokonuje
rowniez weryfikacji miejsca odbywania praktyk.
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Efekty uczenia sie, ktére powinny zostac osiggniete w trakcie realizacji praktyk zawodowych sg zgodne
z potrzebami kierunku. Regulacje odnoszace sie do studenckich praktyk zawodowych realizowanych
na kierunku, zawarte w dokumentach obowigzujgcych na Uczelni, okreslajg organizacje praktyk,
warunki zaliczenia praktyk, zasady zwolnienia z praktyk, zasady nadzoru nad praktykami, program
praktyk oraz obowigzki studenta zwigzane z praktykami.

Uczelnia prowadzi badania diagnostyczne majace na celu zgromadzenie informacji o stanie realizacji
praktyk. W proces badawczy zostaty zaangazowane 3 grupy: studenci, opiekunowie uczelniani oraz
przedstawiciele instytucji zapewniajgcych mozliwos¢ realizacji praktyk studenckich. Zgodnie
z przyjetym zatozeniem badania sg realizowane co 2 lata. Ostatnia edycja analizy w tym zakresie odnosi
sie do roku 2024. Wyniki zostaty przedstawiono w formie raportéw i zaprezentowane podczas
spotkania interesariuszami wewnetrznymi i zewnetrznymi. Raporty sg dostepne na stronie Uczelni.
Nalezy podkresli¢, ze istnieje mozliwosé oceny praktyk przez studentéw w celu uzyskania informacji
niezbednej do organizowania praktyk wysokiej jakos$ci w instytucjach otoczenia.

Infrastruktura i wyposazenie miejsc odbywania praktyk sg zgodne z potrzebami i wymogami kierunku
i procesu uczenia sie, jest to bowiem infrastruktura podmiotéw rdzinego typu, publicznych
i niepublicznych, o profilu zgodnym z potrzebami ocenianego kierunku, co umozliwia osiggniecie przez
studentdéw efektdw uczenia sie oraz prawidtowg realizacje praktyk.

Zajecia na ocenianym kierunku studia stacjonarne odbywajg sie od poniedziatku do pigtku, natomiast
zajecia na studiach niestacjonarnych odbywajg sie w soboty i niedziele. Rok akademicki dzieli sie na
dwa semestry, sesja egzaminacyjna ogfaszana jest w kalendarzu roku akademickiego, obejmuje takze
sesje poprawkowa. Nalezy stwierdzi¢, ze rozplanowanie zaje¢ umozliwia efektywne wykorzystanie
czasu przeznaczonego na udziat w zajeciach i samodzielne uczenie sie oraz prawidtowg weryfikacje
i ocene efektow uczenia sie.

Organizacja procesu nauczania i uczenia sie jest zgodna z regutami i wymaganiami w zakresie sposobu

organizacji ksztatcenia zawartymi w standardzie ksztatcenia nauczycieli.

Zalecenia dotyczace kryterium 2 wymienione w uchwale Prezydium PKA w sprawie oceny
programowej na kierunku studidow, ktéra poprzedzita biezaca ocene (jesli dotyczy)

Nie dotyczy
Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 2
Kryterium spetnione

Uzasadnienie

Tresci programowe na ocenianym kierunku pedagogika opiekunczo-wychowawecza i szkolna studia
pierwszego i drugiego stopnia majg charakter kompleksowy i zarazem specyficzny dla zajec
ulokowanych w dyscyplinie pedagogika.

Program studiow obejmuje sze$¢ semestrow na studiach pierwszego stopnia i cztery semestry na
studiach drugiego stopnia. Czas ten zostat poprawnie oszacowany. Naktad pracy studenta mierzony
taczng liczbg 180 punktéw ECTS na studiach pierwszego i 120 punktéw ECTS ma studiach drugiego
stopnia oraz naktad pracy niezbedny do osiggniecia efektéw uczenia sie przypisanych do
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poszczegdlnych zajec zostat generalnie poprawnie oszacowany i zapewnia osiggniecie przez studentéw
efektédw uczenia sie.

Liczba godzin zaje¢ wymagajgcych bezposredniego udziatu nauczycieli akademickich lub innych
prowadzacych i studentdw w programie studiéw tgcznie i dla poszczegdlnych zajeé¢ zapewniajg
osiagniecie przez studentéw efektdw uczenia sig, a ponadto jest zgodna z wymaganiami okreslonymi
w standardach ksztatcenia nauczycieli (w odniesieniu do grup zaje¢ regulowanych w standardzie
ksztatcenia nauczycieli).

Sekwencja zaje¢, dobdr form i proporcje godzin zaje¢ realizowanych w formach aktywizujgcych
(éwiczenia, warsztaty, konwersatoria) umozliwiajg osiggniecie zaktadanych efektdw uczenia sie.
Program studiéw umozliwia studentom elastyczne ksztattowanie $ciezki ksztatcenia przez wybér zajeé
Program studiéw na kierunku pedagogika studia pierwszego stopnia obejmuje zajecia lektoratowe
w zakresie nauki jezykéw obcych, na studiach drugiego stopnia sg to zajecia prowadzone w jezyku
obcym.

Metody ksztatcenia na kierunku pedagogika sg réznorodne, specyficzne dla prowadzonych zajec
i zapewniajg studentom osiggniecie efektéw uczenia sie. Dobdr metod zaje¢ uwzglednia najnowsze
osiggniecia w dydaktyce akademickiej. Metody aktywizujgce stymulujg studentéw do samodzielnosci
i petnienia aktywnej roli w procesie uczenia sie.

Program, organizacja i nadzor nad realizacjg praktyk studenckich, dobér miejsc odbywania oraz
Srodowisko, w ktérym majg miejsce, w tym infrastruktura, a takze kompetencje opiekunéw zapewniajg
prawidtowq realizacje praktyk oraz osiggniecie przez studentéw efektdw uczenia sie, takze tych, ktére
sg zwigzane z nabywaniem przygotowania do wykonywania zawodu nauczyciela.

Organizacja praktyk i nadzér nad ich realizacja odbywa sie w oparciu o formalnie przyjete
i udostepnione zasady obejmujgce m.in. wskazanie oséb, ktére odpowiadajg za organizacje i nadzér
nad praktykami na kierunku oraz okreslenie ich zadan i zakresu odpowiedzialnosci, kryteria, ktére
muszg spetniaé¢ placéwki, w ktérych studenci odbywajg praktyki zawodowe, reguty zatwierdzania
miejsc odbywania praktyki samodzielnie wybranych przez studenta, procedure zaliczenia realizacji
praktyk i potwierdzania efektdw uczenia sie, reguty przeprowadzania weryfikacji poprawnosci
realizacji praktyk, wymogi formalne i zadania opiekunéw praktyk w miejscu ich odbywania oraz zakres
wspotpracy osdb nadzorujgcych praktyki na kierunku z opiekunami praktyk u pracodawcéw oraz
zasady wzajemnych relacji. Proces odbycia praktyk zaplanowano w sposdb, ktory zapewnia realizacje
procesu uczenia sie zgodnie z wymaganiami kierunku.

Rozplanowanie zaje¢ na kierunku pedagogika umozliwia studentom efektywne wykorzystanie czasu
i samodzielne uczenie sie, a takze czas przeznaczony na sprawdzanie i ocene umozliwia weryfikacje
wszystkich efektéw uczenia sie

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

Nie zidentyfikowano

Rekomendacja
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Rekomenduje sie okreslenie w stosownych dokumentach liczby punktéw ECTS przypisanej zajeciom
z nauk humanistycznych zgodnie z wymaganiami prawnymi, jako ze w programie studiéw takie zajecia
zostaty uwzglednione.

Zalecenia

Brak

Kryterium 3. Przyjecie na studia, weryfikacja osiggniecia przez studentow efektéow uczenia sie,
zaliczanie poszczegdlnych semestrow i lat oraz dyplomowanie

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 3

Warunki rekrutacji w Akademii Pedagogiki Specjalnej im. M. Grzegorzewskiej w Warszawie okreslane
sg rokrocznie zgodnie z uchwatami Senatu APS, ktére okreslajg kryteria kwalifikacyjne i procedury
rekrutacyjne oraz liczbe miejsc dla kandydatow na studia. Warunkiem wstepnym rekrutacji na studia
pierwszego stopnia jest posiadanie $wiadectwa dojrzatosci (nowa lub stara matura) lub dokumentu
z nim réwnowaznego. Ponadto w procesie rekrutacji ustalone sg zasady dookreslajgce te procedury
w formie punktacji. Wynik rekrutacyjny stanowi sume wynikéw z 3 przedmiotéw zdawanych na
maturze w formie pisemne;j: 2 obowigzkowych i 1 do wyboru. Przedmioty obowigzkowe to: jezyk polski
i jezyk obcy. Przedmioty do wyboru: matematyka, biologia, chemia, filozofia, fizyka, geografia, historia,
historia muzyki, historia sztuki, informatyka, jezyk taciiski i kultura antyczna, wiedza o spoteczenstwie.

Kandydaci na studia drugiego stopnia w pierwszej kolejnosci muszg posiada¢ dyplom ukonczenia
studiow pierwszego stopnia lub jednolitych studiéw magisterskich (lub réwnowaznych) na
kierunku/specjalnosci realizujgcej efekty uczenia sie z zakresu pedagogiki opiekuriczo-wychowawczej
lub pokrewnym, jak tez posiadac przygotowanie psychologiczno-pedagogiczne oraz z zakresu podstaw
dydaktyki iemisji gtosu zgodnie z rozporzadzeniem MNiISW w sprawie standardu ksztatcenia
nauczycieli wydanym na podstawie art. 68 ust. 3 pkt 4 w zw. z ust. 1 pkt 11 ustawy. Limity przyjec
w rekrutacji na rok akademicki 2025/2026 na studia okresla zatacznik nr 1 do uchwaty nr 53/2025
Senatu Akademii Pedagogiki Specjalnej im. Marii Grzegorzewskiej z dnia 19 marca 2025 r. Wynosity
one na studia stacjonarne pierwszego stopnia 60 miejsc, na niestacjonarne 30 miejsc oraz na studia
niestacjonarne drugiego stopnia 30 miejsc.

Warunki rekrutacji sg przejrzyste selektywne. Umozliwiajg wtasciwy dobdr kandydatow posiadajgcych
wstepng wiedze i umiejetnosci na poziomie niezbednym do osiggniecia zaktadanych efektéw uczenia
sie. Ponadto s3 bezstronne i zapewniajg kandydatom réwne szanse w podjeciu studidw na kierunku
pedagogika opiekunczo-wychowawcza i szkolna.

Warunki i procedury potwierdzania efektéw uczenia sie uzyskanych poza systemem studiéow s3 zgodne
z Regulaminem studiéw i zostaty szczegétowo opisane w uchwale Senatu Uczelni z dnia 24 wrzesnia
2019 r. W celu potwierdzenia wiedzy, umiejetnosci i kompetencji spotecznych uzyskanych przez
whioskodawce, petnomocnik Rektora ds. potwierdzenia efektow uczenia sie, powotuje Komisje.
W wyniku przeprowadzonego postepowania komisja potwierdza zbiezno$¢ uzyskanych efektéw
uczenia sie z efektami uczenia sie okreslonymi w programie danego kierunku, poziomu i profilu oraz
czy kandydat uzyskat te efekty w stopniu umozliwiajgcym zaliczenie okreslonych zaje¢ wraz
z przypisanymi do nich punktami ECTS. Taka organizacja warunkéw i procedur zapewnia mozliwos¢
wiasciwe] identyfikacji efektéw uczenia sie uzyskanych poza systemem studidw oraz oceny ich
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adekwatnosci w zakresie odpowiadajgcym efektom uczenia sie okreslonym w programie studidw dla
kierunku. Warunki i procedury uznawania efektéw uczenia sie uzyskanych w innej uczelni zapewniajg
mozliwos¢ identyfikacji efektéw uczenia sie oraz oceny ich adekwatnosci w zakresie wtasciwym dla
efektdw okreslonych w programie studiéw. S3 oceniane zgodnie z decyzjg oich uznaniu, ktéra
podejmowana jest przez dyrektora studiéw, przy uwzglednieniu efektdw uczenia sie uzyskanych na
innym kierunku lub profilu na innej uczelni, w tym uczelni zagranicznej, w wyniku realizacji zajec
i praktyk odpowiadajgcych zajeciom i praktykom okreslonym w programie studidw na kierunku, na
ktérym student studiuje.

Regulacje dotyczgce prac licencjackich i magisterskich oraz egzaminu dyplomowego s3g ujete
w Regulaminie seminariéw dyplomowych oraz uzyskiwania tytutu zawodowego w Akademii
Pedagogiki Specjalnej im. Marii Grzegorzewskiej przyjetych zarzgdzeniem Rektora APS nr 127/2021
z dnia 20 stycznia 2021 r. Praca dyplomowa licencjacka i magisterska przygotowywana jest w ramach
seminarium dyplomowego. Stopien realizacji efektdw uczenia sie oceniany jest przez opiekuna pracy
dyplomowej systematycznie, na kazdym etapie jej powstawania (przygotowanie pracy dyplomowej
obejmuje trzy semestry studidéw dla pracy licencjackiej i cztery semestry studiéw dla pracy
magisterskiej). Prace sg oceniane przez system antyplagiatowy, po stwierdzeniu oryginalnosci pracy,
promotor zalicza studentowi ostatnig cze$¢ seminarium dyplomowego i kieruje prace do recenzji.
Prace oceniajg: promotor i recenzent. Tematyka pracy powinna byé zgodna z kierunkiem studiow.
Zamykajgcym sprawdzianem realizacji efektow uczenia sie jest egzamin dyplomowy, ktéry odbywa sie
przed komisjg ztozong z promotora, recenzenta oraz przewodniczacego. Przynajmniej jeden
z cztonkdéw komisji jest samodzielnym pracownikiem naukowym podczas egzaminu magisterskiego.
Podczas egzaminu dyplomanci otrzymujg pytania zadawane przez promotora i recenzenta, a takze
losujg dwa pytania kierunkowe sposréd 60 dostepnych na stronie Uczelni. Od roku akademickiego
2025/2026 poza tradycyjnymi ocenami od 3 do 5 znalazta sie tez ocena celujgca. Tak przygotowane
zasady i procedury dyplomowania sg trafne, specyficzne i zapewniajg potwierdzenie osiggniecia przez
studentdw efektdw uczenia sie za zakoriczenie studiow.

Analiza realizacji zaktadanych efektéw uczenia sie dla poszczegdlnych zajec lub grup zajeé przebiega
wieloetapowo. Zaangazowane sg w ten proces: osoby prowadzace zajecia, koordynatorzy zajec
prowadzonych przez kilku nauczycieli, opiekunowie praktyk, promotorzy prac dyplomowych,
cztonkowie komisji na egzaminie dyplomowym. Procedury weryfikacji i oceny osiggniecia przez
studentdéw zaktadanych efektow uczenia sie rozpoczynajg sie od poziomu sylabuséw, gdzie zapisane sg
sposoby weryfikacji wiedzy, umiejetnosci i kompetencji spotecznych studentdw. Stosowane najczesciej
na kierunku sposoby weryfikacji zdobytej wiedzy i umiejetnosci podczas seminariéw, c¢wiczen,
warsztatéw to: kolokwia, prace pisemne, prezentacje, referaty, analizy przypadkdw, eseje, projekty,
prezentacje multimedialne. W przypadku wyktadéw sposobem weryfikacji efektéw uczenia sie sg
egzaminy w formie pisemnej (testy z pytaniami zamknietymi i/lub otwartymi) lub ustnej. Ponadto
stopien osiggania zaktadanych efektdw uczenia sie weryfikowany jest w trakcie zajeé. Sg to: dyskusje,
warsztaty zespotowe, zadania indywidualne lub grupowe, samodzielne opracowywanie zagadnien
i prezentacja podczas zajeé; opracowanie i prezentacja notatek z przeczytanych tekstéw. Weryfikacja
wiedzy i zdobytych umiejetnosci w ramach praktyk zawodowych odbywa sie na podstawie okreslonej
w regulaminie praktyk dokumentacji: Karty praktykanta APS i Innych dokumentéw, w tym
Charakterystyki miejsca realizacji praktyk. Weryfikacja efektow uczenia sie, osiggnietych
na praktykach, przebiega dwuetapowo: w pierwszym etapie dokonana jest przez opiekuna praktyk
z ramienia instytucji w drugim przez opiekuna praktyk z ramienia Uczelni. Sprawdzanie kompetenciji
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jezykowych w zakresie znajomosci jezyka obcego odbywa sie na podstawie realizowanego w Uczelni
egzaminu na poziomie B2 ESOKJ dla studidow pierwszego stopnia i B2+ ESOKJ dla studiéw drugiego
stopnia, ktéry odbywa sie po zakonczeniu zajec z lektoratu z jezyka angielskiego, niemieckiego lub
rosyjskiego. W Uczelni funkcjonuje Autoryzowane Centrum Egzaminacyjne Pearson English
International Certificate przy Studium Praktycznej Nauki Jezykdw Obcych APS. Zainteresowane osoby
moga przystapi¢ do egzaminu Pearson English International Certificate. Certyfikat ten jest uznawany
przez rézne instytucje zaréwno w Polsce, jak i na Swiecie. Legitymowanie sie tym dokumentem utatwia
wspotprace miedzynarodowgq. Ogdlne zasady weryfikacji i oceny osiggniecia przez studentow efektéw
uczenia sie umozliwiajg rdwne traktowanie studentéw w procesie weryfikacji oceniania efektéw
uczenia sie. Zapewniajg bezstronnos¢, rzetelnosc i przejrzystosé procesu weryfikacji oraz wiarygodnosé
i poréwnywalnos¢ ocen. Przyjete zasady okreslajg metody informowania studentéw dotyczgcych
stopnia osiggniecia zaktadanych efektdw uczenia sie. Okreslajg zasady postepowania w sytuacjach
konfliktowych, wynikajgcych z weryfikacji efektdw uczenia sie oraz sposoby przeciwdziatania
zachowaniom nieetycznym i ich zapobieganiu. Metody weryfikacji i oceny osiggniecia przez studentéw
efektdw uczenia sie zapewniajg skuteczng weryfikacje i ocene stopnia osiggniecia wszystkich efektéw
uczenia sie. Umozliwiajg szerokie i petne sprawdzenie przygotowania do prowadzenia dziatalnosci
naukowej oraz udziatu w tej dziatalnosci. Umozliwiajg sprawdzenie i ocene umiejetnosci opanowania
jezyka obcego na poziomie B2 i B2+ ESOKJ. Na kierunku realizowane jest ksztatcenie przygotowujace
studentdw do zawodu nauczyciela zgodnie z zatgcznikiem nr. 1 Rozporzgdzenia Ministra Nauki
i Szkolnictwa Wyzszego z dnia 25 lipca 2019 r. w sprawie standardu ksztatcenia przygotowujgcego do
wykonywania zawodu nauczyciela. W Uczelni to kryterium jest spetnione, a weryfikacja zaktadanych
efektéw uczenia sie jest dostosowana do wymogdw standardu.

Dokumentowanie osigganych przez studentéw efektéw uczenia sie precyzuje zarzadzenie nr 255/2019
Rektora Akademii Pedagogiki Specjalnej im. Marii Grzegorzewskiej z dnia 1 pazdziernika 2019 roku
w sprawie obowigzkéw zwigzanych z dokumentowaniem osiggnietych efektéw uczenia sie. Prace
studentdw ktére weryfikujg poziom osiggnietych efektdw uczenia sie i stanowig podstawe zfozenia
egzaminu badz uzyskania zaliczenia na ocene, sg przechowywane przez nauczyciela akademickiego
w okresie nie krétszym niz do konca kolejnego roku akademickiego. W przypadku weryfikacji
zaktadanych efektéw uczenia sie dla danych zajeé¢ lub grupy zaje¢ w ramach egzamindw lub zaliczen
w formie ustnej, egzaminujgcy zobowigzany jest do sporzgdzenia sprawozdania dokumentujgcego
sposob dokonywanej oceny.

Studenci kierunku pedagogika opiekunczo-wychowawcza i szkolna sg wspdétautorami publikacji
naukowych oraz uczestniczg w projektach badawczych realizowanych przez nauczycieli akademickich
w ramach wielu projektédw badawczych w tym miedzynarodowych.

Zalecenia dotyczace kryterium 3 wymienione w uchwale Prezydium PKA w sprawie oceny
programowej na kierunku studiow, ktdra poprzedzita biezgca ocene (jesli dotyczy)

Nie dotyczy
Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 3
Kryterium spetnione

Uzasadnienie
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Przyjecie na studia, weryfikacja osiggniecia przez studentéw efektdw uczenia sie oraz zaliczanie
poszczegdlnych semestréw, lat i dyplomowanie odbywajg sie w sposéb przejrzysty, umozliwiajg dobér
kandydatéw posiadajgcych wiedze i umiejetnosci na poziomie niezbednym do osiggniecia efektéw
uczenia sie. Zapewniajg réwne szanse w podjeciu studidw na kierunku pedagogika opiekunczo-
wychowawcza i szkolna. Procedury potwierdzania efektéw uczenia sie uzyskanych poza systemem
studidw odpowiadajg efektom uczenia sie okreslonym w programie studiéw. Zasady dyplomowania s3
trafne i specyficzne dla kierunku pedagogika opiekuiiczo-wychowawcza i szkolna. Zapewniaja
mozliwosé potwierdzenia osiggnietych przez studentéw efektédw uczenia sie w chwili zakonczenia
studidw.

Weryfikacja osiggnietych przez studentéw efektdw uczenia sie pozwala na zapewnienie bezstronnosci,
rzetelnosci i transparentnosci. Zespdt ds. jakosci ksztatcenia dookresla petng ocene osigganych przez
studentow efektdw uczenia sie. Weryfikacja opanowania umiejetnosci jezykowych jest adekwatna do
poziomu studiéw i odpowiednio dla studiéw pierwszego stopnia jest to poziom umiejetnosci
jezykowych B2, a w przypadku studidw drugiego stopnia studidw jest to poziom umiejetnosci B2+
ESOKJ. Weryfikacja zaktadanych efektéw uczenia sie jest dostosowana do wymogdéw standardu
przygotowujgcego do zawodu nauczyciela zgodnie z Rozporzadzeniem Ministra Nauki i Szkolnictwa
Wyzszego z dnia 25 lipca 2019 r. w sprawie standardu ksztatcenia przygotowujgcego do wykonywania
zawodu nauczyciela.

Rodzaj, forma i tematyka prac egzaminacyjnych, etapowych i prac dyplomowych oraz stawianych im
wymagan jest dostosowana do poziomu studiéw i wiasciwa dla kierunku pedagogika opiekunczo-
wychowawcza i szkolna. Studenci kierunku pedagogika opiekuniczo-wychowawcza i szkolna sa
wspoétautorami publikacji naukowych oraz uczestniczg w projektach badawczych realizowanych przez
nauczycieli akademickich w ramach wielu projektéw badawczych w tym miedzynarodowych.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

Nie zidentyfikowano

Rekomendacje

Nie sformutowano

Zalecenia

Brak

Kryterium 4. Kompetencje, doswiadczenie, kwalifikacje i liczebnos¢ kadry prowadzacej ksztatcenie
oraz rozwoj i doskonalenie kadry

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 4

Dorobek naukowy, w tym kompetencje dydaktyczne nauczycieli akademickich i innych oséb
prowadzacych zajecia lub grupy zajec¢ jest duzy i bezposrednio zwigzany z kierunkiem studidéw
pedagogika opiekunczo-wychowawecza i szkolna. Na ocenianym kierunku zajecia realizujg tacznie 63
osoby. Zajecia prowadzg osoby o zréznicowanych poziomach kwalifikacji, bezposrednio zwigzanych ze
specyfikg kierunku. W proces dydaktyczny wtgczeni s samodzielni pracownicy naukowi w liczbie
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8 doktoréw habilitowanych i 3 profesoréw. Najliczniejszg grupe stanowia osoby posiadajace stopien
naukowy doktora — 27 oséb. W grupie magistrow 7 oséb realizuje zajecia na studiach pierwszego
stopnia i 2 osoby na studiach drugiego stopnia. Na studiach pierwszego stopnia jest zatrudnionych 35
pracownikéw na umowe o prace i 1 pracownik zatrudniony w ramach umowy cywilno-prawej oraz
1 doktorant, a takze 1 profesor wizytujacy. tacznie jest to 40 oséb. Na studiach drugiego stopnia
zatrudnionych w ramach umowy o prace jest 28 pracownikdéw oraz 5 pracownikéw zatrudnionych
w ramach umowy cywilno-prawnej, 1 doktorant i 1 profesor wizytujacy.

O jakosci naukowej i dydaktycznej nauczycieli akademickich i innych oséb zatrudnionych w APS
w ramach kierunku pedagogika opiekunczo-wychowawcza i szkolna swiadczy bardzo bogaty dorobek
publikacyjny. Wszyscy pracownicy badawczo-dydaktyczni oraz niektére osoby zatrudnione w grupie
dydaktycznej oraz w ramach umowy zlecenia posiadajg w swoim dorobku aktualne publikacje réznego
typu — monografie, ksigzki redagowane, rozdziaty w ksigzkach pod redakcjg oraz artykuty naukowe
w czasopismach, zaréwno jedno-, jak i wieloautorskie. Przedstawiony dorobek naukowy zatrudnionej
w Uczelni kadry w ramach kierunku pedagogika opiekuriczo-wychowawcza i szkolna jest bogaty,
niebudzacy zadnych watpliwosci. Jest on bezposrednio zwigzany z kierunkiem studiéw.

Nauczyciele akademiccy zatrudnieni na kierunku pedagogika opiekuriczo-wychowawcza i szkolna
zaangazowani byli w liczne projekty badawczo-rozwojowe wspierajgce kierunek. Miedzy innymi byty
to takie projekty jak: ,Rola uczelni pedagogicznej w sieci wspdtpracy miedzyinstytucjonalnej”,
SCHOOLab — zespdt badajacy kultury szkoty, projekt MINIATURA 9 NCN (2025-2026) ,,Video Guidance
(VIG) jako metoda analizy komunikacji miedzy opiekunem dzieciecym a rodzicem, projekt MINIATURA
9 NCN (2025-202) ,,Rewizja i walidacja Retrospektywnego Kwestionariusza Przemocy Réwiesniczej”.
Nauczyciele odpowiedzialni za prowadzenie zaje¢ na kierunku pedagogika opiekuiczo-wychowawcza
i szkolna realizowali rdwniez szereg projektéw naukowych finansowych ze srodkéw statutowych
na dziatalno$¢ badawcza. Pracownicy etatowi realizujgcy ksztatcenie na kierunku pedagogika
opiekuniczo-wychowawcza i szkolna, w tym zajecia o charakterze laboratoryjnym, zaréwno w celu
doskonalenia swoich kompetencji naukowych, jak i uzupetniania dorobku niezbednego w procedurach
awansowych, aktywnie uczestniczg w stazach naukowych w krajowych i zagranicznych uczelniach.
Wazna dydaktyczna role odgrywaja takze pracownicy zatrudnieni w ramach uméw cywilno-prawnych.
Sg to nauczyciele praktycy z dtugoletnim doswiadczeniem pracy w renomowanych szkotach oraz
innych instytucjach systemu oswiaty.

Dysponujg oni specjalistycznymi kompetencjami w obszarach kluczowych dla przysztych absolwentdw,
m.in.: organizacji pracy wychowawcy klasowego, tworzenia i realizacji programéw wychowawczo-
profilaktycznych, wspdtpracy z rodzicami i instytucjami wspierajgcymi szkote, pracy z uczniami
ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi, prowadzenia dokumentacji szkolnej, wdrazania przepiséw
prawa oswiatowego na poziomie szkoty, budowania srodowiska klasy sprzyjajgcego uczeniu sie oraz
bezpieczenstwu. Ich doswiadczenie praktyczne, zakorzenione w codziennosci szkoty, nadbudowane
jest na solidnej wiedzy teoretycznej, zdobytej takie w toku studidw podyplomowych i kurséw
kwalifikacyjnych. Dzieki Scistej koordynacji prowadzonych przez nich zaje¢ przez doswiadczonych
pracownikéw etatowych, praktyczne komponenty ksztatcenia sg konsekwentnie osadzane
w aktualnym, dla kierunku kontekscie teoretycznym izgodne z wymogami standardéw ksztatcenia
nauczycieli. Osoby realizujgce zajecia na kierunku pedagogika opiekunczo-wychowawcza i szkolna
posiadajg kompetencje obejmujace prowadzenie zaje¢ z wykorzystaniem metod i technik dotyczgcymi
pensum, ksztatcenia na odlegtosc. Wielu pracownikéw, szczegdlnie tych prowadzacych zajecia zdalne,
w ramach samoksztatcenia podejmuje dodatkowe aktywnosci ukierunkowane na zwiekszanie swojej
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sprawnosci w zakresie realizacji zaje¢ na odlegtos¢. Procedura przygotowywania obsady zajec i grup
zaje¢ rozpoczyna sie w instytutach, ktére otrzymujg z Biura Planowania Ksztatcenia wykaz zajec
odpowiadajgcych profilowi naukowo-dydaktycznemu jednostki. Propozycje obsady opracowujg
kierownicy katedr oraz zaktadéw wchodzgcych w sktad Instytutu Pedagogiki, a nastepnie przekazujg je
do weryfikacji dyrekcji instytutu. W procesie opracowywania i zatwierdzania obsady zaje¢ na kierunku
pedagogika opiekuiczo-wychowawcza i szkolna, poza kryteriami dotyczacymi dorobku naukowego,
kwalifikacji i doswiadczenia nauczycieli akademickich, uwzglednia sie rowniez kwestie zwigzane
z realizacjg ich pensum dydaktycznego. Regulamin dopuszcza mozliwo$é przekroczenia tych limitéw,
na wniosek dyrektora instytutu, pod warunkiem uzyskania zgody nauczyciela akademickiego. W takim
przypadku tgczny wymiar godzin ponadwymiarowych nie moze przekroczyé jednokrotnosci rocznego
wymiaru zaje¢ dydaktycznych przypisanego do danego stanowiska. Tak skonstruowany przydziat zaje¢
oraz obcigzenia godzinowe poszczegélnych nauczycieli akademickich i innych oséb prowadzacych
zajecia, zatrudnionych na ocenianym kierunku, umozliwia prawidtowa realizacje zaje¢. Obcigzenia
godzinowe dla poszczegdlnych nauczycieli akademickich zatrudnionych w Uczelni jako podstawowym
miejscu pracy s zgodne z wymaganiami wynikajgcymi z pensum pracownikéw naukowo-
dydaktycznych i dydaktycznych. Nalezy tez podkresli¢, ze kwalifikacje i kompetencje oraz
doswiadczenie o0séb prowadzacych zajecia sg zgodne z regutami i wymaganiami zawartymi
w standardach przygotowujgcych do zawodu nauczyciela zawartymi w Rozporzgdzeniu Ministra Nauki
i Szkolnictwa Wyzszego z dnia 25 lipca 2019 r. w sprawie standardu ksztatcenia przygotowujgcego do
wykonywania zawodu nauczyciela (Dz.U. 2024 poz. 453).

Dobdr kadry jest transparentny, zapewnia prawidtowa realizacje zaje¢ oraz osiggniecie przez
studentdw zaplanowanych efektéw uczenia sie w zakresie wiedzy, umiejetnosci i kompetencji
spotecznych. Pracownicy prowadzacy zajecia na ocenianym kierunku, faczac wiedze z doswiadczeniem
zawodowym, przygotowujg absolwentéw kierunku pedagogika opiekunczo-wychowawcza i szkolna
o profilu ogélnoakademickim do podjecia ksztatcenia na kolejnych etapach ksztatcenia i podejmowania
dziatalnosci zawodowej. Osoby nowo zatrudniane obejmuje petna procedura konkursowa,
podejmowana przez Rektora. W sktad komisji konkursowej wchodzg przedstawiciele wtadz uczelni,
dyrektor instytutu, kierownik katedry lub zaktadu (badZ osoba przez niego wskazana), a takze
pracownik Biura ds. Zatrudnienia petnigcy funkcje obstugi administracyjnej. Komisja dokonuje wyboru
w gtosowaniu jawnym, wskazujgc osobe najlepiej odpowiadajagcg wymaganiom stanowiska i celom
strategicznym uczelni i kierunku. Osoby rozpoczynajgce prace lub majgce mniejsze doswiadczenie
objete sg wsparciem i pomocg, ktéra ma charakter kolezenski i opiera sie miedzy innymi na tzw.
kolezenskich hospitacjach, ktérych celem jest wypracowanie wtasciwych wzorcéw prowadzenia zajec.
Waznym elementem polityki kadrowej jest system oceny jakosci pracy nauczycieli akademickich.
Ocena okresowa obejmuje co dwa lata wszystkich nauczycieli akademickich zatrudnionych w Uczelni.
Wyniki oceny majg znaczenie dla dalszej sciezki zawodowej pracownika: mogg wptywaé m.in. na
zmiane stanowiska, przeniesienie do innej grupy pracowniczej, mozliwos¢ petnienia funkcji
kierowniczych oraz kontynuacje zatrudnienia. Proces oceny prowadzi Komisja Senacka ds. Oceny
Nauczycieli Akademickich. Zakres oceny okresowej nauczycieli akademickich zalezy od grupy
stanowisk, w ktérej zatrudniona jest dana osoba. Nauczyciele pracujgcy w grupie dydaktycznej
podlegajg ocenie w obszarach zwigzanych z prowadzeniem zaje¢ dydaktycznych lub udziatem
w ksztatceniu doktorantéw, wykonywaniem obowigzkéw organizacyjnych na rzecz Uczelni,
rozwijaniem kompetencji zawodowych oraz przestrzeganiem przepiséw dotyczacych prawa
autorskiego, praw pokrewnych i witasnosci przemystowej. W przypadku pracownikéw badawczo-
dydaktycznych kryteria sg rozszerzone o ocene aktywnosci naukowej. Nauczyciele zatrudnieni na
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stanowiskach badawczych oceniani sg pod katem realizacji dziatalnosci naukowej. Nauczyciele
akademiccy s tez ocenieni przez studentdéw zgodnie z przyjetymi zasadami okreslonymi w zarzgdzeniu
nr 293/2021 Rektora APS z 28 grudnia 2021 r. Ankiety majg charakter anonimowy i sg wypetniane
w systemie USOS. Sg one wykorzystywane do doskonalenia poszczegdlnych cztonkéw kadry nauczycieli
akademickich i innych osdéb realizujgcych proces ksztatcenia. Stuzg planowaniu indywidualnych sciezek
rozwoju nauczycieli akademickich. Warto podkresli¢, ze w Uczelni nauczyciel akademicki ma mozliwos¢
przekazania witasnego komentarza dotyczgcego ocenianych zaje¢, obejmujacego m.in. poziom
zaangazowania grupy, jakos¢ wspodtpracy ze studentami oraz inne istotne uwagi. Rozwigzanie to stuzy
zaréwno poszanowaniu perspektywy prowadzacego, jak i sprzyja bardziej refleksyjnemu podejsciu do
interpretacji opinii formutowanych przez studentéw. Nauczyciele sg tez oceniani podczas hospitacji
zaje¢, realizowanych zgodnie z zarzadzeniem nr 272/2019 Rektora APS z dnia 29 pazdziernika 2019 r.,
dotyczacym hospitacji w ramach Wewnetrznego Systemu Zapewniania Jakosci Ksztatcenia. Hospitacje
przeprowadzajg nauczyciele akademiccy wyznaczani przez kierownika katedry, zaktadu lub jednostki
organizacyjnej odpowiedzialnej za dane zajecia lub grupy zajec.

Kadra prowadzaca zajecia na ocenianym kierunku ma zaspokojone potrzeby szkoleniowe w zakresie
podnoszenia kompetencji dydaktycznych i naukowych, otrzymuje odpowiednie wsparcie techniczne.
Ponadto jest wspierana poprzez oferowane przez Wtadze Uczelni szkolenia i ma mozliwo$¢ rozwoju
w zakresie dydaktycznym, badawczo-dydaktycznym i naukowym. Pracodawca stwarza warunki do
rozwoju pracownikom zatrudnionym w APS w Warszawie. Nauczyciele akademiccy s wspierani
i motywowani do rozwoju naukowego oraz systematycznego podnoszenia kompetencji
dydaktycznych. Dziatajgcy na Uczelni system motywacyjny zapewnia pracownikom mozliwos¢ rozwoju
naukowego poprzez finansowanie udziatu w konferencjach naukowych i publikacji prac naukowych,
udziat w stazach i wyjazdach studyjnych o zréznicowanym charakterze.

Jednym z priorytetowych dziatan wptywajgcych na polityke kadrowg Uczelni jest tworzenie Srodowiska
pracy zapewniajgcego bezpieczenstwo, zyczliwos¢ oraz réwne traktowanie. Zgodnie z § 6 Regulaminu
Pracy APS stanowigcego zatgcznik do zarzadzenia nr 121/2025 Rektora APS z dnia 11 kwietnia 2025 r.,
Uczelnia zobowigzana jest do: przeciwdziatania wszelkim formom dyskryminacji, obejmujgcym m.in.
pte¢, wiek, niepetnosprawnosé, pochodzenie, narodowosé, wyznanie, orientacje seksualng, poglady,
sytuacje rodzinng oraz forme zatrudnienia; zapobiegania mobbingowi oraz innym formom przemocy
W miejscu pracy; zapewnienia bezpiecznych i higienicznych warunkéw pracy, zgodnych
z obowigzujgcymi przepisami prawa; prowadzenia regularnych szkolen z zakresu BHP oraz
przeciwdziatania przemocy i dyskryminaciji.

Zalecenia dotyczace kryterium 4 wymienione w uchwale Prezydium PKA w sprawie oceny
programowej na kierunku studiow, ktdra poprzedzita biezgca ocene (jesli dotyczy)

Nie dotyczy

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 4
Kryterium spetnione

Uzasadnienie

Uczelnia posiada pod wzgledem liczbowym potencjat kadrowy do prowadzenia kierunku. Liczebnos¢
kadry w stosunku do liczby studentéw umozliwia prawidtowsq realizacjg zaje¢ dydaktycznych. Obsada
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zaje¢ dydaktycznych nie budzi zastrzezenn (kadra legitymuje sie dorobkiem naukowym i/lub
odpowiednim doswiadczeniem zawodowym/praktycznym zwigzanym z prowadzonymi zajeciami).
Nauczyciele posiadajg udokumentowany, bardzo obszerny dorobek naukowy w zakresie dyscypliny
pedagogika i/lub doswiadczenie zawodowe w obszarze pedagogiki, co umozliwia prawidtowa realizacje
zaje¢, osiggniecie przez studentow efektéw uczenia sie oraz nabywanie przez studentdw kompetencji
badawczych. Przygotowanie dydaktyczne kadry umozliwia prawidtowg realizacje zaje¢. Na Uczelni
zapewnione jest wiasciwe wsparcie szkoleniowe, techniczne i dydaktyczne, ktére umozliwia realizacje
zaje¢ dydaktycznych. Kadra prowadzaca ksztatcenie na kierunku pedagogika opiekunczo-
wychowawecza i szkolna, podlega systematycznej ocenie, ktéra jest uwzgledniana przy doborze
nauczycieli akademickich i innych oséb prowadzacych zajecia, w nastepnym roku akademickim.

Realizowana polityka kadrowa zapewnia wtasciwy dobdr nauczycieli akademickich i stwarza warunki
stabilnosci zatrudnienia. Sprzyja to rozwojowi zawodowemu nauczycieli oraz kreuje warunki pracy
stymulujgce do rozpoznawania wtasnych potrzeb i ustawicznego rozwoju naukowego.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonato$ci
Ksztatcenia

Nie zidentyfikowano

Rekomendacje

Nie sformutowano

Zalecenia

Brak

Kryterium 5. Infrastruktura i zasoby edukacyjne wykorzystywane w realizacji programu studiéw oraz
ich doskonalenie

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 5

Baze naukowo-dydaktyczng Uczelni, z ktdrej korzystaja studenci réznych kierunkédw, w tym kierunku
pedagogika opiekuiczo-wychowawcza i szkolna, stanowi kompleks potgczonych ze sobg,
kilkukondygnacyjnych budynkéw (budynki A, B, C i D), pochodzacych z réznych okreséw rozwoju
Uczelni. W budynkach Akademii Pedagogiki Specjalnejim. M. Grzegorzewskiej procz instytutow (w tym
Instytutu Pedagogiki), katedr, zaktadéw i pracowni znajdujg sie réwniez: Studium Praktycznej Nauki
Jezykéw Obcych, Studium Wychowania Fizycznego i Sportu, Biblioteka Gtéwna z Czytelnig oraz inne
jednostki organizacyjne (np. Administracji Uczelni), z ktérych korzystajg m.in. studenci i pracownicy
ocenianego kierunku. Ze wzgledu na centralne planowanie zaje¢ dydaktycznych, wszystkie podmioty
naukowo-dydaktyczne, rowniez Instytut Pedagogiki realizujgcy ksztatcenie na kierunku pedagogika
opiekuniczo-wychowawcza i szkolna, majg w kampusie Akademii —w budynkach A, B i C do dyspozycji
60 sal dydaktycznych, w tym 3 aule (na 200-400 miejsc), 10 sal na 20-30 oséb kazda, 24 sale na 30-40
0s6b kazda, 13 sal na ponad 40 oséb kazda. Ponadto na terenie kompleksu znajdujg sie: sale
gimnastyczne (aula gimnastyczna, sitownia, sala do zajec z aerobiku), sala muzyczna, 2 sale plastyczne
oraz sale do zaje¢ metodycznych z matematyki, przyrody, edukacji polonistycznej oraz pierwszej
pomocy przedmedycznej. Zajecia informatyczne odbywajg sie w 4 salach komputerowych. Aule
i wszystkie sale wyktadowe/¢wiczeniowe sg wyposazone w sprzet audiowizualny i nagtosnienie.
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W salach budynkéw znajdujg sie urzadzenia wspomagajgce proces dydaktyczny (tj.: projektory
multimedialne, telewizory, panele projekcyjne, tablice interaktywne). Sale cze$ciowo wyposazone s3
w komputery ze statym dostepem do Internetu. Uzupetnienie infrastruktury stanowi budynek D,
w ktérym sg 24 nowoczesne sale, w tym 2 aule (na 100-200 miejsc), 15 sal dydaktycznych, 4 sale
seminaryjne, 2 laboratoria z lustrami weneckimi, ktére wykorzystywane s3 do prowadzenia badan
fokusowych w grupach studenckich biorgcych udziat w projekcie , Latajgcej Szkoty Praktyk”, pracownia
komputerowa oraz 2 sale do odbywania zaje¢ w formie hybrydowej. Ponadto w najnowszej czesci
kompleksu akademickiego znajdujg sie: czytelnia (wyposazona m.in. w kabiny do cichej nauki
i stanowiska komputerowe), strefa studenta, pokdj dla rodzica z dzieckiem, pokoje profesorskie
i biurowe, sala Senatu oraz archiwum Uczelni. Otwarto tu rowniez strefe coworkingowg (przestrzen do
pracy wspolnej z czescig socjalng) oraz odnowione Biuro Samorzadu Studentow. Instytut Pedagogiki
posiada na wytgcznosé baze, na ktérg sktadajg sie pomieszczenia administracyjne, pokoje nauczycieli
akademickich, sale wykfadowe i warsztatowo-badawcze. Pracownicy Instytutu Pedagogiki,
w wiekszosci zlokalizowanego w budynku C, dysponuja wyodrebniong siedzibg wyposazong
w podstawowy sprzet biurowy i naukowo-badawczy. Instytut posiada wydzielony gabinet
kierownictwa oraz sekretariat.

Dostep do technologii informacyjno-komunikacyjnej w APS zabezpiecza pracownikom i studentom
Dziat Informacyjno-Medialny Uczelni. W dyspozycji pracownikéw i studentéw znajduje sie 448
stanowisk komputerowych, ktére zlokalizowane sg w pokojach pracownikéw, salach wyktadowych,
korytarzowych kioskach bibliotecznych, pracowniach informatycznych zapewniajgcych dostep do
komputerow dla studentéw (w tym pracownia dla oséb ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi).
Kazdy z komputeréw podtgczony jest do sieci informatycznej APS (podtaczenie kablowe/poprzez
wewnetrzng sie¢ Wi-Fi). W celu zapewnienia bezpieczenstwa, kazdy z komputeréw ma zainstalowany
program antywirusowy. W zakresie dostepu do technologii informacyjno-komunikacyjnej Akademia
Pedagogiki Specjalnej im. Marii Grzegorzewskiej zapewnia m.in.: dostep do pakietu ,,Microsoft Office
365” dla kazdego pracownika i studenta, dostep do poczty elektronicznej dla kazdego pracownika
i studenta, dostep do Internetu na terenie Uczelni poprzez facze internetowe dla kazdego
pracownika/poprzez WiFi dla kazdego pracownika i studenta, dostep do wewnetrznej sieci Intranet dla
pracownikéw, dostep do cyfrowych baz bibliotecznych i naukowych (platforma ksiegozbioru
elektronicznego IBUK Libra, baza publikacji naukowych EBSCO) oraz dostep do programoéw
komputerowych umozliwiajgcych ilosciowa/jakosciowa analize danych badawczych (Program SPSS;
Program MAXQDA). Ponadto Uczelnia prowadzi elektroniczng obstuge studenta (poprzez System
USOS), elektronicznie planuje zajecia, umozliwia cyfrowg publikacje materiatéw dydaktycznych,
umozliwia transmisje online zaje¢/wydarzen i uroczystosci akademickich przez Internet, zapewnia
dostep do oprogramowania wspomagajgcego proces , distance learning”. Uczelnia dysponuje réwniez
pracowniami specjalistycznymi (np. pracownig graficzng, pracownig dla osdéb ze specjalnymi
potrzebami edukacyjnymi). Pracownicy APS majg mozliwos$¢ korzystania z aplikacji MS Teams oraz
Platformy e-learningowej, ktéra jest zsynchronizowana z systemem USOS. Platforma e-learningowa
spetnia wymogi dostepnosci cyfrowej dla osdb ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi. Platforma
wykorzystywana jest gtéwnie do udostepniania multimedialnych kurséw, ktére sg dodatkowymi
modutami on-line dedykowanymi do zaje¢ realizowanych stacjonarnie. Wiekszos¢ kurséw zostata
opracowana wedtug scenariuszy opracowanych przez nauczycieli akademickich Uczelni. Kursy sg
multimedialne, przekazujg tresci w sposéb interaktywny i angazujacy, zawieraja zadania stuzgce
sprawdzaniu i ¢wiczeniu nabytej wiedzy.
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Udogodnienia w zakresie infrastruktury, wyposazenia oraz ustug dostosowanych do potrzeb osdb
z niepetnosprawnosciami sg projektowane i wdrazane na terenie Akademii Pedagogiki Specjalnej
im. M. Grzegorzewskiej przez petnomocnika Rektora ds. oséb z niepetnosprawnoscig. Osoby
z niepetnosprawnosciami — nauczyciele Instytutu Pedagogiki oraz studenci uczacy sie na kierunku
pedagogika opiekuiczo-wychowawcza i szkolna mogg korzysta¢ z rdzinorodnych rozwigzan
gwarantowanych przez uczelniany system wsparcia.

Wsréd udogodnien infrastrukturalnych znoszgcych bariery architektoniczne i komunikacyjne wyliczy¢
mozna: przejScia miedzy poszczegdlnymi skrzydtami gmachu Uczelni, jak réwniez ciggi komunikacyjne
zapewniajgce przemieszczanie sie pomiedzy pietrami budynku, ktdére nie stanowig barier
architektonicznych dzieki istniejgcym podjazdom z poreczami, windom, tgcznikom; zamontowang
platforme schodowa prowadzacg do sali gimnastycznej i pomieszczern Studium Wychowania
Fizycznego i Sportu; przebudowe tarasu na patio — zamontowana zostata specjalna winda, na schodach
zamontowano porecz, a przed schodami zainstalowano pola uwagi dla oséb niewidomych
i niedowidzacych; wyposazone w mechanizm samodzielnego otwierania drzwi wejsciowe; toalety
dostosowane do potrzeb osdb z niepetnosprawnosciami na kazdym pietrze; miejsca parkingowe
zarezerwowane dla pojazddéw przewozacych osoby z niepetnosprawnosciami; oznaczenie schodéw
specjalnymi antyposlizgowymi naktadkami w kontrastowym zoéttym kolorze lub kontrastowymi
ptytkami badz specjalnymi tasmami antyposlizgowymi; instalacje 40 punktéw znacznikowych systemu
TOTUPOINT stuzgcych nawigacji dla oséb niewidomych i niedowidzgcych, zastosowanie tabliczek
(gtéwnie z wykorzystaniem alfabetu Braille’a) do oznaczenia pomieszczen Uczelni, zamontowanie petli
indukcyjnych dla oséb z problemami stuchu m.in. w aulach, Wypozyczalni i Czytelni. Pracownia
komputerowa dla studentéw ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi posiada regulowane biurka,
drukarki Braille’owskie, drukarke 3D, powiekszalnik, specjalne klawiatury i myszki dostosowane do
potrzeb osdb z niepetnosprawnoscig narzadu ruchu.

Uczelnia zapewnia dostep do pomocy technicznych utatwiajgcych proces uczenia sie poprzez
wypozyczenia na czas studidw m.in lup elektronicznych, dyktafondw, urzadzen lektorskich, urzadzen
FM z petlg indukcyjng, laptopow, stuchawek oraz czytnikéw e-book z opcjg lektora. Istnieje réwniez
mozliwos¢ zakupienia potrzebnego sprzetu na prosbe studenta i jego bezptatne wypozyczenie.

Pracownicy i studenci ocenianego kierunku w procesie uczenia sie korzystajg z zasobow Biblioteki
Gtéwnej Uczelni, ktéra w swej strukturze sktada sie z Wypozyczalni, Czytelni i Informatorium. Biblioteka
Gtéwna miesci sie w budynku B (Wypozyczalnia, Informatorium) oraz w budynku D (Czytelnia). Czes¢
zbioréw, obejmujgca problematyke edukacji artystycznej, znajduje sie w odrebnym budynku,
w siedzibie Instytutu Edukacji Artystycznej. Biblioteka Gtowna otwarta jest dla czytelnikdw 6 dni
w tygodniu. Biblioteka Gtéwna funkcjonuje w oparciu o elektroniczny, zintegrowany system
biblioteczny Patron. Informacja o zasobach biblioteki jest dostepna on-line poprzez katalog OPAC,
ktory obejmuje wszystkie materiaty zgromadzone przez biblioteke. Dzieki elektronicznemu katalogowi
czytelnicy moga wyszukiwaé, zamawiaé, rezerwowaé i dokonywac¢ prolongat materiatéw
bibliotecznych. W 2023 r. oddano do uzytku nowg Czytelnie Biblioteki Gtéwnej Uczelni. Nowa
przestrzen, oferuje oprdcz powiekszonej liczby zbiorow w wolnym dostepie, takze 3 pokoje pracy
indywidualnej oraz 1 pokdj pracy grupowej. Czytelnie doposazono w nowy skaner oraz komputery dla
uzytkownikow.

Do ustug wspierajgcych korzystanie z Biblioteki zaliczyé mozna m.in. stanowiska komputerowe
z biurkami regulowanymi (w Informatorium stét z regulacjg dla oséb poruszajgcych sie za pomoca
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wozka aktywnego i zestaw komputerowy wyposazony w klawiature z powiekszong czcionkg oraz mysz
komputerowa Big Track, a w Czytelni stét z regulacjg dla wdzkéw aktywnych oraz powiekszalnik Clear
View). Ponadto Uczelnia zapewnia dostep do nastepujacych pomocy technicznych oferowanych przez
Biblioteke Gtéwna: czytniki ksigzek elektronicznych z funkcjg lektora i powiekszania czcionki,
powiekszalniki, odtwarzacze ksigzek moéwionych, szybki skaner ksigzkowy, urzgdzenie wielofunkcyjne
taczace skaner, czytnik i powiekszalnik, pobieranie ksigzek w dostosowanych formatach cyfrowych,
mozliwos¢ wypozyczania czesci ksigzek w wersji elektronicznej na czytniki ebook, mozliwosé
wypozyczenia z audiobookdéw w formacie Daisy dla oséb niewidomych i stabowidzacych.

W Czytelni uzytkownicy korzystajg z ksigzek i czasopism naukowych w wolnym dostepie, ktorych jest
ponad 5 tysiecy wolumindw w wydzielonych dziatach. Biblioteka posiada réwniez ,, trezor biblioteczny”
(tj. wrzutnie ksigzek), ktéra umozliwia zwracanie materiatdw bibliotecznych poza godzinami pracy
biblioteki oraz utatwia zwrot ksigzek osobom z niepetnosprawnosciami. Polityka gromadzenia zbioréw
w zakresie ksigzek opierata sie gtéwnie na rozpoznaniu rynku wydawniczego oraz zgtoszeniach
dokonywanych przez pracownikédw uczelni, doktorantéw i studentéw. Oprdcz zakupow ksigzek
tradycyjnych dokonuje sie réwniez zakupdw dostepu do ksigzek elektronicznych w ramach platformy
IBUK Libra PWN. Uczelnia zapewnia dostep do serwisu Legimi (platforma ksigzek elektronicznych).
Wsrod ksigzek w  wersji papierowej znajduje sie ok. 120 tys. wolumindw, ze szczegélnym
uwzglednieniem publikacji zalecanych w sylabusach. Zaséb z dyscypliny Pedagogika to ponad 15 tys.
tytutéw. Ponadto udostepnia sie ok. 100 tytutéw czasopism drukowanych polskich w biezgcej
prenumeracie oraz 10 tytutéw pozyskiwanych z innych Zzrédetf. Uczelnia umozliwia korzystanie
z Wirtualnej Biblioteki Nauki — dostepu do zagranicznych baz i czasopism naukowych w ramach
krajowej licencji akademickiej, bazy IBUK Libra PWN — dostepu do petnotekstowych ksigzek w wersji
elektronicznej, z cyfrowej wypozyczalni ACADEMICA — dostepu do miedzybibliotecznej wypozyczalni
ksigzek i czasopism naukowych. Istnieje mozliwos¢ skorzystania z dostepu do miedzynarodowych
naukowych baz danych — w ramach licencji krajowej zakupiony jest dla spotecznosci Uczelni dostep
online do baz EBSCO: PsycINFO, PsycEXTRA, PsycTESTS, Education Source oraz do petnych tekstéw
artykutéw z kolekcji Social Science & Humanities Library. W ramach Systemu Wypozyczen
Warszawskich (BiblioWawa) pracownicy i studenci majg dostep do zasobdw innych bibliotek wyzszych
uczelni nalezgcych do Systemu. Uczelnia gwarantuje mozliwos¢ zgtaszania ksigzek do zakupow.
Zaréwno pracownicy jak i studenci mogg zgtosi¢ wybrang pozycje ksigzkowg do zakupu (formularz
zgtoszen jest dostepny on-line a informacja o nowosciach bibliotecznych jest rozsytana do catej
spotecznosci Uczelni co miesiac).

Zasady korzystania z infrastruktury sg usankcjonowane w uchwale Senatu Uczelni z 2019 r. w sprawie
przyjecia Regulaminu korzystania z infrastruktury badawczej w Akademii Pedagogiki Specjalnej im.
Marii Grzegorzewskiej. Monitoring i ocena bazy dydaktycznej oraz naukowej prowadzone byty w przez
Uczelniany Zespdt ds. Wewnetrznego Systemu Zapewniania Jakosci Ksztatcenia. Zasadniczym celem
tych dziatan jest systematyczne podnoszenie jakosci ksztatcenia akademickiego w fgcznosci z procesem
badan naukowych. Szczegdlnie istotnymi obszarami oddziatywan s3: ewaluacja osigganych efektéw
uczenia sie oraz badanie stopnia realizacji standarddow jakosci ksztatcenia. Uczelnia cyklicznie (co 4 lata)
przeprowadza ocene bazy dydaktycznej, ktéra odnosi sie do jakosci bazy materialnej, warunkéw
ksztatcenia oraz dziatania systemu USOS, zgodnie z wytycznymi przewidzianymi w Uczelnianym
Systemie Zarzadzania Jakoscig Ksztatcenia. Wyniki tych badan, uwzgledniajgcych opinie interesariuszy
wewnetrznych wraz z rekomendacjami sg dostepne na stronie Uczelni w formie raportow (“Jakosé
infrastruktury materialnej, naukowej i organizacyjnej APS w opinii nauczycieli studentéw”). W ramach
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rozwoju i doskonalenia infrastruktury podejmowane sg nastepujace dziatania: monitorowanie
funkcjonowania sprzetu informatycznego w salach wyktadowych i pomieszczeniach naukowo-
biurowych, coroczny przeglad sprzetu biurowego, sporzadzanie planu zakupu i wymiany wyposazenia,
cykliczne badania infrastruktury, podejmowanie wspdtpracy z podmiotami zewnetrznymi w zakresie
konserwacji sprzetu informatycznego, podnoszenie jakosci ustug biblioteki na podstawie analizy ocen
pochodzacych z ankiet oceniajgcych jej dziatalnosé, wypetnianych przez pracownikdéw i studentow.

Zalecenia dotyczace kryterium 5 wymienione w uchwale Prezydium PKA w sprawie oceny
programowej na kierunku studiow, ktdra poprzedzita biezgca ocene (jesli dotyczy)

Nie dotyczy
Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 5
Kryterium spetnione

Uzasadnienie

Uczelnia dysponuje wtasng, nowoczesng i funkcjonalng bazg dydaktyczng. Liczebnos$¢ i wielko$é sal
dydaktycznych w petni odpowiadajg potrzebom ksztatcenia na ocenianym kierunku. Uczelnia zapewnia
studentom baze dydaktyczng na ocenianym kierunku, ktéra jest nowoczesna i dobrze dostosowana
pod wzgledem infrastrukturalnym, technicznym i informatycznym do potrzeb procesu uczenia sie.
Dotyczy to takze infrastruktury wykorzystywanej w ksztatceniu na odlegtosé. Zasoby biblioteki,
zaréwno tradycyjne, jak i cyfrowe sg wystarczajgco liczne, a dostepnos¢ zasobdédw odpowiada
potrzebom zwigzanym z prowadzeniem ocenianego kierunku studidw. Baza dydaktyczna Uczelni,
uwzgledniajac specyfike ocenianego kierunku i liczbe studentéw, jest w petni dostosowana do potrzeb
0sOb niepetnosprawnych oraz zgodna z wymogami BHP. Infrastruktura podlega regularnym
przegladom, uwzgledniajgcym opinie kadry dydaktycznej istudentéw, i jest systematycznie
udoskonalana. Proces ksztatcenia na kierunku pedagogika opiekunczo-wychowawcza i szkolna odbywa
sie z wykorzystaniem infrastruktury pozwalajgcej na osiggniecie efektéw uczenia sie.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

Nie zidentyfikowano
Rekomendacje

Nie sformutowano
Zalecenia

Brak

Kryterium 6. Wspodtpraca z otoczeniem spoteczno-gospodarczym w konstruowaniu, realizacji
i doskonaleniu programu studiow oraz jej wptyw na rozwdj kierunku

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 6
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Wspodtpraca Uczelni, a w szczegdlnosci Instytutu Pedagogiki z przedstawicielami otoczenia spoteczno-
gospodarczego ma wielowymiarowy, szeroki, formalny, jak i nieformalny charakter. Akademia
Pedagogiki Specjalnej im. M. Grzegorzewskiej scisle wigze swojg dziatalnos¢ i aktywnos¢ akademicka
ze Srodowiskiem zewnetrznym, nie tylko dostosowujac oferte edukacyjng do zgtaszanych przez
otoczenie potrzeb, ale tez czerpigc z jego zasobdw poprzez pogtebiong wspdtprace merytoryczng
z interesariuszami zewnetrznymi — praktykami, ktérzy czesto sg absolwentami Uczelni, w tym
ocenianego kierunku. Istotg i celem takiej dziatalnosci jest zaangazowanie i wiaczenie przedstawicieli
pracodawcow w proces tworzenia, realizacji, modernizacji i ewaluacji programu studiéw na kierunku
pedagogika opiekuriczo-wychowawcza i szkolna. Wspdtpraca z otoczeniem spoteczno-gospodarczym
obejmuje realizacje efektédw uczenia sie i obejmuje wiele obszaréw, m.in.: tworzenie i doskonalenie
programu studiéw; podpisywanie umodw i porozumien o wspétpracy formalnej; realizacje przez
pracownikéw ZPS zadan w zakresie wspodtpracy nieformalnej; realizacje przez studentédw praktyk
zgodnie z przygotowang wczesniej dokumentacjg; opracowywanie i realizacje projektow
edukacyjnych; organizacje konferencji/cyklicznych imprez; powotywanie studiow podyplomowych
w odpowiedzi na potrzeby spoteczne i rynku pracy; konsultacje eksperckie i ekspertyzy; opieke
i patronaty. Przyktadem niezwykle rozwinietej wspdtpracy Uczelni z otoczeniem byt sam proces
opracowywania programu dla ocenianego kierunku, ktéry miat charakter konsultacyjny
i partycypacyjny. W Instytucie Pedagogiki powotano Zespét ds. Programéw Studiéw, w skfad ktdrego
zaproszono reprezentantéw instytucji opiekuniczo-wychowawczych, edukacyjnych, organizacji
pozarzagdowych i jednostek samorzadu terytorialnego. Konsultacje z udziatem specjalistéw pozwolity
zidentyfikowac kluczowe kompetencje oczekiwane wowczas na rynku pracy. Wsrdd uczestnikéw
spotkania Zespofu znaleZli sie przedstawiciele m.in.: Centrum Nauki Kopernik, Mazowieckiego
Samorzgdowego Centrum Doskonalenia Nauczycieli, Fundacji Rubin, Nowych Horyzontéw Edukacji
Filmowej, Warszawskiego Centrum Innowacji Edukacyjno-Spotecznych i Szkolen oraz UNICEF Polska.
Obok interesariuszy zewnetrznych w pracach uczestniczyli réwniez interesariusze wewnetrzni. Wnioski
z konsultacji znalazty bezposrednie odzwierciedlenie w strukturze programu kierunku, miedzy innymi
poprzez wtaczenie tresci dotyczacych higieny pracy nauczycieli i pedagogow, edukacji w srodowisku
miedzykulturowym, kompetencji tutorskich i diagnostycznych (obejmujgcych zaréwno jednostki,
grupy, jak i cate Srodowisko szkolne), a takze rozwijania umiejetnosci pracy projektowej i zespotowej,
wspotpracy z réznymi podmiotami srodowiska lokalnego, rozumienia ztozonych proceséw spotecznych
oraz reagowania na sytuacje trudne i kryzysowe.

Wspdtpraca o charakterze sformalizowanym opiera sie przede wszystkim na zawartych
z pracodawcami umowach i porozumieniach o zréznicowanym charakterze, ktérych przedmiotem jest
kooperacja w zakresie wsparcia dla kierunku, odnoszacego sie przede wszystkim do kwestii realizacji
studenckich praktyk zawodowych, ale takze wspdtpracy zwigzanej z realizacjg wspolnych projektow —
m.in. organizacji spotkan, zaje¢ terenowych, warsztatéw, konferencji naukowych i metodyczno-
dydaktycznych, wymiany wiedzy, doswiadczern oraz dobrych praktyk, umozliwienia wzajemnego
udziatu w réznych przedsiewzieciach organizowanych przez strony zawartych umoéw. Uczelnia posiada
szereg porozumien o wspotpracy formalnej z podmiotami z otoczenia spoteczno-gospodarczego.
Warunki wspodtpracy bywajg zréznicowane, ustalane indywidualnie, bezposrednio z danym
podmiotem. Wspdtpraca z otoczeniem spoteczno-gospodarczym w zakresie ksztattu programu studiéw
i specjalnosci oraz programu praktyk stanowi wazny element doskonalenia procesu uczenia sie.
Modyfikacja programu na kierunku pedagogika opiekuriczo-wychowawcza i szkolna odbywa sie
kazdorazowo z uwzglednieniem procesu opiniowania i doradztwa ze strony reprezentantdw réznych
instytucji publicznych, gtdwnie samorzadowych oraz organizacji pozarzadowych. W przypadku
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ostatniej modyfikacji programu z roku 2022 konsultantami byli kluczowi partnerzy Zaktadu Pedagogiki
Spotecznej tj. m.in.: szkoty, poradnie, placédwki opieki instytucjonalnej i rodzinnej, organizacje
pozarzagdowe oraz samorzady lokalne (wsrdd tych podmiotdw wymienic nalezy Urzad Dzielnicy Ochota
m.st. Warszawy, Warsztat Terapii Zajeciowej Orzycka Warszawskiego Oddziatu Terenowego Krajowego
Towarzystwa Autyzmu, Mtodziezowy Dom Kultury ,Ochota” w Warszawie, Ognisko Pracy Pozaszkolnej
na Ochocie, LXIX Liceum Ogdlnoksztatcagce w Warszawie, Osrodek Pomocy Spotecznej Ochota, Osrodek
Kultury OKO, Ztobek nr 8, Zesp6t Ztobkéw m.st. Warszawy). Lista podmiotéw wspétpracujgcych jest
stale rozszerzana.

Wspodtpraca z podmiotami otoczenia odnosi sie do realizacji réznych wspélnych dziatan i przedsiewzie¢,
podejmowanych w obszarze nauki i dydaktyki, w tym m.in. projektéw o zréznicowanym charakterze,
konferencji metodycznych, popularnonaukowych i popularyzatorskich, wsparcia dla pracownikéw
instytucji otoczenia, przygotowania publikacji, badan na rzecz i z wykorzystaniem podmiotow
otoczenia, realizacji praktyk i stazy studenckich, konsultacji eksperckich i ekspertyz, udzielania przez
Uczelnie opieki i patronatu. Kluczowym elementem tego rodzaju wspdtpracy jest jednak bezposredni
kontakt studentow z przedstawicielami pracodawcéw i obecnosé studentéw w podmiotach otoczenia,
ktéra umozliwia zapoznanie sie z rzeczywistym srodowiskiem pracy, profilem bardzo réznych instytucji,
problemami i wyzwaniami, z ktérymi moga sie spotka¢ podczas przysztej kariery zawodowe].
Wspétpraca ta umozliwia doskonalenie realizacji/osiggania efektéw uczenia sie i obejmuje wiele
obszardw.

Uczelnia organizuje formalne i nieformalne spotkania z przedstawicielami pracodawcoéw, poswiecone
m.in. omowieniu programu i planu studiéw, ich ewaluacji i modyfikacji, oméwieniu efektéw uczenia
sie, oceny sytuacji na rynku pracy i zmian w zakresie potrzeb pracodawcéw i sylwetki absolwenta w tym
kontekscie. Ze spotkan formalnych, organizowanych przez Uczelnie sporzadza sie notatki/protokoty,
relacje sg czesto udostepniane na stronie internetowe]j Uczelni.

Obok wspétpracy wynikajgcej z zawarcia bezposrednich uméw dwustronnych na Uczelni powotano,
w celu usystematyzowania i utrwalenia wspdtpracy z interesariuszami zewnetrznymi, Rade
Interesariuszy Instytutu Pedagogiki, ktéra byta ciatem doradczym Dyrektora Instytutu (zgodnie
z Regulaminem Instytutu Pedagogiki z 2024 r.). Celem Rady byta identyfikacja potrzeb otoczenia
spotecznego, zwtaszcza w zakresie prowadzonych w Instytucie badan i przygotowania do pracy
zawodowej absolwentéw tych kierunkéow studidw, nad ktdrymi sprawuje on opieke merytoryczna.
W szczegdlnosci do zadan Rady nalezato konsultowanie waznych dla Instytutu kierunkéw dziatan
i projektéw w obszarze nauki i dydaktyki (w tym programoéw studiow), dla ktérych wiedza
i doswiadczenia cztonkéw Rady mogg stanowic istotny punkt odniesienia. W sktad Rady weszli
przedstawiciele podmiotdw wspdtpracujgcych — urzeddw, instytucji publicznych, placéwek
oswiatowych, organizacji pozarzagdowych. Obok ww. Rady dziatata Rada Akademii Pedagogiki
Specjalnej im. M. Grzegorzewskiej ds. Praktyk, powotana zarzadzeniem Rektora Uczelni w 2021 r.
W sktad Rady weszli przedstawiciele interesariuszy zewnetrznych, w tym instytucji Scisle
wspotpracujgcych z pracownikami w zakresie realizacji ksztatcenia m.in. na kierunku pedagogika
opiekunczo-wychowawcza i szkolna. Nadrzedne cele Rady ds. Praktyk to: wypracowanie modelu
praktyk studenckich na Uczelni, opiniowanie programoéw praktyk w celu zwiekszenia korelacji
z potrzebami rynku pracy, formutowanie zalecen dotyczgcych podnoszenia jakosci praktyk oraz
doskonalenia w obszarze formalno-organizacyjnym, okreslanie zalecen dotyczacych wzmacniania
wspotpracy uczelni z otoczeniem w zakresie praktyk, formutowanie rekomendacji w zakresie
monitorowania praktyk. Z koricem 2025 r. decyzjg Rektora Uczelni zlikwidowano Rade Akademii
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Pedagogiki Specjalnej im Marii Grzegorzewskiej ds. Praktyk, powotujac w jej miejsce Rade
Interesariuszy APS. Rada Interesariuszy APS zostata powotana w trosce o zapewnienie wysokiej jakosci
ksztatcenia i dziatalnosci naukowej, a takze w celu budowania relacji z otoczeniem spoteczno-
gospodarczym, jako gremium doradczo-konsultacyjne ztozone z przedstawicielek i przedstawicieli
instytucji publicznych, podmiotéw gospodarczych, organizacji spotecznych i srodowisk o istotnym
znaczeniu dla realizowanej przez Uczelnie misji. Do zadann Rady nalezy: wyrazanie opinii w sprawie
dokumentdw przedstawionych przez rektora; proponowanie kierunkéw rozwoju uczelni zgodnych
z potrzebami spotecznymi i gospodarczymi; opiniowanie zgodnosci koncepcji i programdw ksztatcenia
z potrzebami otoczenia spoteczno-gospodarczego i rynku pracy; wspoétdziatanie przy rozwoju
i doskonaleniu praktycznego wymiaru ksztatcenia, a szczegdlnie w zakresie praktyk i stazy; wspotpraca
w monitorowaniu loséw absolwentéw; wspieranie dziatan uczelni w zakresie badan naukowych
i transferu ich wynikéw do otoczenia spoteczno-gospodarczego; wspieranie inicjatyw na rzecz rozwoju
APS. Zmiana ta zwigzana jest z szerszg formuty jej dziatania. Oprdocz troski o realizacje praktyk
studenckich i wypracowywanie koncepcji programéw ksztatcenia adekwatnych do potrzeb rynku pracy
Rada Interesariuszy bedzie aktywne uczestniczyta w wypracowywaniu kierunkéw rozwoju Akademii
w obszarach zwigzanych z badaniami naukowymi czy tez transferem i komercjalizacjg wiedzy.

Rodzaj, zakres i zasieg dziatalnosci instytucji otoczenia spoteczno-gospodarczego, z ktérymi Uczelnia
stale wspotpracuje w kwestiach projektowania i realizacji programu studiéw, jest zgodny z koncepcja
i celami ksztatcenia, a takze odpowiada potrzebom i wymaganiom rynku pracy w odniesieniu do
odpowiedniego przygotowania absolwentdw ocenianego kierunku. Wspodtpraca ta ma charakter staty,
przybiera zréznicowane formy, adekwatne do celdw ksztatcenia i potrzeb wynikajacych z realizacji
programu studidw.

Dokonywane sg systematyczne i okresowe przeglagdy wspétpracy z przedstawicielami otoczenia
spoteczno-gospodarczym, w odniesieniu do programu studiow, weryfikowana jest poprawnos¢ doboru
instytucji wspdtpracujgcych, skutecznosé form wspdtpracy i wptywu jej rezultatéw na program studidéw
i doskonalenie jego realizacji, a takze osigganie przez studentéw efektéw uczenia sie. Szczegdlng role
w tym zakresie odgrywajg lub odgrywaty: Rada Interesariuszy Instytutu Pedagogiki Akademii
Pedagogiki Specjalnej im. M. Grzegorzewskiej, Rada Akademii Pedagogiki Specjalnej im.
M. Grzegorzewskiej ds. Praktyk oraz Zespdt ds. Programéw Studiéw Instytutu Pedagogiki Akademii
Pedagogiki Specjalnej im. M. Grzegorzewskiej. Elementem ewaluacji i aktywnego ksztattowania
i doskonalenia modelu wspodtpracy z otoczeniem byto réwniez powotanie nowego forum wspdtpracy
z pracodawcami, tj. Rady Interesariuszy APS. Uczelnia prowadzi okresowe przeglagdy wspotpracy
z otoczeniem spoteczno-gospodarczym, odnoszgce sie do poprawnosci doboru instytucji
wspotpracujgcych. Wyniki przegladdw byty analizowane i wykorzystywane do rozwoju i doskonalenia
i rozszerzania wspétpracy. Dokonywano réwniez przeglagdu zawartych umow o wspétpracy (weryfikacji
doboru podmiotéw wspédtpracujacych) pod katem adekwatnosci w odniesieniu do potrzeb Uczelni
i ewaluacji wspdtpracy.

Zalecenia dotyczace kryterium 6 wymienione w uchwale Prezydium PKA w sprawie oceny
programowej na kierunku studiow, ktdra poprzedzita biezgca ocene (jesli dotyczy)

Nie dotyczy

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 6
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Kryterium spetnione

Uzasadnienie

Wspotpraca z interesariuszami zewnetrznymi ma realny wptyw na ksztattowanie programu studidow
i efektdw uczenia sie. Kooperacja z otoczeniem spoteczno-gospodarczym na ocenianym kierunku jest
systematyczna i skuteczna. Wtaczanie pracodawcéw i przedstawicieli otoczenia spoteczno-
gospodarczego w procesy okreslania i weryfikacji efektéw uczenia sie ma charakter formalny
i nieformalny, a poziom zaangazowania interesariuszy zewnetrznych we wspoéfprace z Uczelnig i dobér
partnerdw zewnetrznych, zwigzanych z kierunkiem pedagogika opiekuriczo-wychowawcza i szkolna
wskazujg, ze wspodtpraca z podmiotami zewnetrznymi, reprezentujgcymi otoczenie spoteczno-
gospodarcze jest prawidtowa. Wspétpraca Uczelni z interesariuszami zewnetrznymi dotyczy zaréwno
opiniowania, jak i realizacji programu studiéw oraz praktyk zawodowych. Przedstawiciele
interesariuszy zewnetrznych stanowig wazng grupe w procesie okreslania, doskonalenia i weryfikacji
efektdw uczenia sie dla ocenianego kierunku studiow. Wtadze Uczelni dokonujg okresowej weryfikacji
stanu wspotpracy z przedstawicielami otoczenia spoteczno-gospodarczego, analizujg adekwatnosc
doboru interesariuszy zewnetrznych w kontekscie zatozonej koncepcji i celéw ksztatcenia. Wnioski
wynikajgce z tej analizy stuzg doskonaleniu procesu uczenia sie oraz rozwojowi form wspdtpracy
z otoczeniem.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonato$ci
Ksztatcenia

Nie zidentyfikowano

Rekomendacje

Nie sformutowano

Zalecenia

Brak

Kryterium 7. Warunki i sposoby podnoszenia stopnia umiedzynarodowienia procesu ksztatcenia na
kierunku

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 7

Proces umiedzynarodowienia znajduje swoje miejsce w Strategii Rozwoju Uczelni na lata 2021-2030,
gdzie w celach strategicznych: ,Doskonatos¢ badawcza”, ,, Doskonatos¢ dydaktyczna”, ,Wspétpraca
z otoczeniem”, czytamy o okreslonych dziataniach zwigzanych z umiedzynarodowieniem Uczelni
w réznych zakresach.

W APS funkcjonuje Biuro ds. Wspdtpracy Miedzynarodowej, ktére koordynuje i wspiera szereg
inicjatyw. Dziatalno$¢ w zakresie umiedzynarodowienia prowadzi tez biuro projektow w odniesieniu
do grantéw miedzynarodowych, a takze Katedra UNESCO im. Janusza Korczaka.

W omawianej tematyce warto zauwazy¢, iz Uczelnia prowadzi swojg strone internetowa w jezyku
angielskim, a oznaczenia i mapa kampusu przygotowane sg w dwdch wersjach jezykowych.
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APS wskazuje na rdzne dziatania zwigzane z umiedzynarodowieniem: udziat w programie MNiSW
»Mistrzowie Dydaktyki”; udziat w programie szkoleniowym MNiSW dla lideréw uczelni — mobilnosci
kadry zarzadczej np. szkolenie w Rotterdamie; udziat studentéw APS w programie unijnym
,2Ambasadorowie Karier EU”.

Pracownicy prowadzgcy zajecia na kierunku pedagogika opiekunczo-wychowawcza i szkolna rozwijajg
wspotprace i dziatalno$¢ miedzynarodowa poprzez: miedzynarodowe granty badawcze; publikacje
w czasopismach zagranicznych, czy tez udziat w miedzynarodowych konferencjach.

Studenci majg mozliwosé uczestniczy¢ w konferencjach miedzynarodowych organizowanych przez
pracownikéw Zaktadu Pedagogiki Spotecznej, w charakterze wspdtorganizatoréw, prelegentéw,
wolontariuszy. Studenci mogg takze braé nieodptatnie udziat w anglojezycznych corocznych szkotach
letnich Katedry UNESCO oraz inicjatywach publikacyjnych Katedry UNESCO. Studenci ocenianego
kierunku zgtaszajg réwniez swoje wystgpienia na konferencje miedzynarodowe np. ISA Forum (Porto,
Portugalia).

Studenci na pierwszym stopniu ksztatcenia podczas studidw realizujg lektoraty jezykowe w wymiarze
120 godzin na studiach stacjonarnych i 90 godzin na studiach niestacjonarnych. Natomiast na drugim
stopniu program studiéw obejmuje fakultet w jezyku obcym - 1 (do wyboru) i fakultet w jezyku obcym
- 2 (do wyboru) — studia stacjonarne 2x30 godz., a studia niestacjonarne 2x12 godzin.

W programach studiéw uwzgledniono fakultety i konwersatoria do wyboru, prowadzone w jezykach
obcych takie jak np. (20252-20257 Language, Discourse and Society; Diversity in Education, Combatting
Hate and Exclusion; Inclusion through Wellbeing and Resilience in Care and Education; 2025L Burnout
and Well-being in Educators and Students in the Digital Age; Family and Childhood in Latin America;
Latin America Today: Power, Migration, and Inequality). Cze$¢ zaje¢ proponowanych w ramach
fakultetéw prowadzonych jest przez profesoréow wizytujgcych.

Umiejetnosci jezykowe oraz wiedze studenci kierunku pedagogika opiekunczo-wychowawecza i szkolna
poszerzajg takze poprzez udziat w wyktadach otwartych prowadzonych przez zapraszanych
prelegentow z zagranicy (lata 2019-2024) m.in.: University in Macerata (Wtochy); University of Cape
Town; Fulbright Specialist in Maribor (2017), Slovenia (2022); Lecturer at University of Graz (Austria),
UiT The Arctic University of Norway; Quinnipiac University (USA); University of the Free State (RPA).
W roku akademickim 2025/2026 Uczelnia takze wykazuje inicjatywy miedzynarodowe z tego zakresu.

W ramach projektu Erasmus+ prowadzonego przez pracowniczki Katedry Pedagogiki Spotecznej
,Removal of barriers to social inclusion and social participation for children and young adults with
intellectual and developmental disabilities” SIIDD - Cooperation for innovation and the exchange of
good practices KA203 — Strategic Partnerships for higher education — Erasmus+ 2019-1-SE01-KA203-
060425” 2020-2024, studenci ocenianego kierunku brali udziat w trzech programach szkoleniowych
w Rumunii (Oradea 2020), w Polsce (Warszawa 2021) i w Wielkiej Brytanii w Edyburgu (2022) oraz
w konferencji miedzynarodowej (2024).

W ramach projektu finansowanego ze srodkdw Unii Europejskiej EDUCATORE, w wydarzeniach
szkoleniowych brato udziat 20 studentéw ocenianego kierunku (raz w Warszawie, raz w Oradea
w Rumunii) i corocznych szkotach letnich Katedry UNESCO (2022-2025).

Na ocenianym kierunku w ostatnich 5 latach byli profesorowie wizytujacy i eksperci z Australii, Albanii,
USA, Ukrainy, Rumunii, Chorwacji, Wegier, RPA, Turcji, Niemiec, Indii czy lzraela. Studenci byli
uczestnikami warsztatéw z projektu EU Horyzont ,Empathy” poswieconego przygotowania do pracy
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z réznorodnoscia, szczegdlnie z mniejszoscig muzutmanska. W ramach projektu mieli tez mozliwos¢
brania udziatu w cyklicznych salonikach jezykowych Language Lounge.

Uczelnia stwarza tez warunki do mobilnosci wirtualnej, tzn. umozliwia sie pracownikom i studentom
uczestnictwo m.in. w wydarzeniach konferencyjnych, czy innych inicjatywach prowadzonych w formie
on-line, co wspiera nawigzywania kontaktéw z uczelniami partnerskimi.

Uczelnia posiada sformalizowane mechanizmy uznawania efektéw uczenia sie uzyskanych
w instytucjach partnerskich, w szczegdlnosci w ramach programu Erasmus+. APS podaje, ze proces ten
opiera sie na: umowach miedzyinstytucjonalnych zawieranych z uczelniami partnerskimi;
indywidualnych porozumieniach o programie studidw (Learning Agreement), w ktérych
z wyprzedzeniem okresla sie zajecia i efekty uczenia sie realizowane za granicg oraz ich odpowiedniki
w programie studidw w macierzystej uczelni; uznawaniu zaliczonych przedmiotéw i punktéw ECTS na
podstawie dokumentéw z uczelni partnerskiej (Transcript of Records); wewnetrznych procedurach
i regulaminach dotyczgcych uznawania okresow studiéw i praktyk zrealizowanych za granicg. Na tej
podstawie efekty uczenia sie osiggniete w instytucji partnerskiej s wtgczane do przebiegu studiow
w Akademii i traktowane jako rdwnowazne z efektami uzyskanymi w toku standardowej realizacji
programu.

W ramach programu Erasmus+ APS podpisata umowy z réznymi osrodkami edukacyjnymi, z ktérych
moga korzystac studenci i nauczyciele prowadzacy zajecia na ocenianym kierunku studiéw, np. Limburg
Catholic University College (Belgia), Haute Ecole Charlemagne (Belgia), Katholieke Universiteit Leuven
—UC Leuven (Belgia), Josip Juraj Strossmayer University of Osijek — UNIOS (Chorwacja), Open University
of Cyprus (Cypr), Masaryk University (Czechy), Palacky University Olomouc (Czechy), Universidad
Complutense de Madrid (Hiszpania), Katholieke PABO Zwolle (Holandia), University of Applied Sciences
Postsdam (Niemcy), University of Presov (Stowacka). Studenci majg mozliwos$¢ korzystania z mobilnosci
ERASMUS+. Na przestrzeni 3 lat (2023-2025) zaden student ocenianego kierunku nie uczestniczyt
w tego rodzaju mobilnosci. Natomiast 6 nauczycieli prowadzacych zajecia na kierunku wyjechato
w ramach tego programu.

Na ocenianym kierunku studiéw Akademia prowadzi okresowe oceny stopnia umiedzynarodowienia
dwa razy w roku. Sprawozdawany jest wowczas aktualny stan realizacji dziatan planu
umiedzynarodowienia na dany rok w skali Uczelni. Natomiast Petnomocniczka Rektorki ds. Wspotpracy
z Zagranicg przygotowuje roczne sprawozdanie ze swojej dziatalnosci pracy w obszarze
umiedzynarodowienia. Pod uwage bierze sie m.in. takie wskazniki jak: liczba studentdw zagranicznych,
liczba przyjetych studentéw wymiany Erasmus, liczba profesoréw wizytujacych, liczba nowych umoéw
miedzynarodowych, liczba grantéw przewidujgcych wymiane wyktadowcédw lub studentdw oraz liczba
przyznanych mobilnosci pracowniczych (sprawozdania w dokumentacji Uczelni).

Zalecenia dotyczace kryterium 7 wymienione w uchwale Prezydium PKA w sprawie oceny
programowej na kierunku studiow, ktdra poprzedzita biezgca ocene (jesli dotyczy)

Nie dotyczy
Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 7
Kryterium spetnione

Uzasadnienie
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Rodzaj, zakres i zasieg umiedzynarodowienia procesu ksztatcenia sg zgodne z koncepcjg i celami
ksztatcenia. Pracownikom i studentom stwarza sie mozliwosci rozwoju aktywnosci miedzynarodowe].
Prowadzone sg okresowe oceny stopnia umiedzynarodowienia.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

Nie zidentyfikowano

Rekomendacje

Nie sformutowano

Zalecenia

Brak

Kryterium 8. Wsparcie studentéw w uczeniu sie, rozwoju spotecznym, naukowym lub zawodowym
i wejsciu na rynek pracy oraz rozwéj i doskonalenie form wsparcia

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 8

Wsparcie studentéw w procesie uczenia sie na kierunku pedagogika opiekunczo-wychowawcza
i szkolna prowadzona na Akademii Pedagogiki Specjalnej im. Marii Grzegorzewskiej w Warszawie jest
zroznicowane, kompleksowe i dostosowane pod potrzeby studentédw tego kierunku, wynikajace
z obowigzujgcego programu studiow i koniecznosci osiggania zaplanowanych efektdw uczenia sie.

Uczelnia oferuje zréinicowane formy wsparcia w zakresie merytorycznym, materialnym,
organizacyjnym oraz przygotowuje studentéw do prowadzenia dziatalnosci naukowej i udziatu w niej,
a takze — w stopniu adekwatnym do charakterystyki studiéw o profilu ogélnoakademickim —
wkroczenia na rynek pracy w obszarze wtasciwym dla kierunku. Studenci majg mozliwos$¢ konsultacji
z nauczycielami akademickimi lub innymi osobami prowadzgcymi zajecia dwa razy w tygodniu, a dla
0s6b studiujgcych w formie niestacjonarnej przewidziano dwie konsultacje stacjonarne w ciggu
semestru (w trakcie zaplanowanego zjazdu). Studenci korzystajg réwniez z konsultacji w formie online,
poprzez platforme MS Teams czy przez kontakt mailowy z prowadzacymi.

Studenci kazdego roku majg mozliwosc¢ biezgcych konsultacji takze z doradcg rocznikowym (petnigcym
funkcje opiekuna roku), w trakcie ktorych studenci zgtaszajg swoje uwagi lub biezgce potrzeby
zwigzane z procesem uczenia sie. Studenci cenig sobie otwarte podejscie pracownikéw podczas
kontaktu w sprawach waznych. Doradca rocznikowy petni réwniez funkcje informacyjng, gdzie
zawiadamia o formach wsparcia (m.in. jak dziata obowigzujgcy na uczelni system stypendialny czy
konsultuje indywidualne sytuacje studentéw).

Regulamin studiow przewiduje odpowiednie (oraz w praktyce odpowiednio funkcjonujgce)
rozwigzania przydatne w procesie uczenia sie, np. urlopy od zaje¢, egzaminy i zaliczenia komisyjne,
indywidualng organizacje studiéw.

Uczelnia wspiera i umozliwia rozwdj studentom wyrdzniajgcym sie przede wszystkim w sferze
naukowej, zgodnie z przyjetym profilem studiéw. Elementy tego wsparcia obejmujg m.in. dostep do
rozbudowane] infrastruktury bibliotecznej oraz baz danych (w tym portalu ibuklibra.pl), ktére
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umozliwiajg studentom podejmowanie indywidualnej aktywnosci badawczej. Studenci sg zachecani do
udziatu w projektach naukowych realizowanych w Uczelni, w ramach ktérych maja mozliwos¢
uczestniczenia w badaniach, wspoéttworzenia publikacji naukowych oraz przygotowywania artykutéw
opartych na wynikach wtasnych badan — prowadzonych przy przygotowywaniu pracy dyplomowe;j.
Kadra akademicka aktywnie zaprasza studentéw do wspdtpracy naukowej, stwarzajgc im warunki do
prezentowania efektdw badan podczas sesji posterowych, konferencji oraz wydarzen tj. ogrody nauki
i dydaktyki. Dzieki temu studenci mogg nie tylko rozwija¢ kompetencje badawcze, lecz takze uczy¢ sie
komunikowania wynikéw pracy naukowej. Uzupetnieniem tych dziatan jest program mentoringu
(tutoringu), w ramach ktérego studenci, przy wsparciu wybranego cztonka kadry akademickiej,
rozwijajg swoje zainteresowania naukowe i dydaktyczne przez okres kilku semestrow w sposéb
zindywidualizowany.

Studenci moga sie réwniez rozwijaé¢ naukowo poprzez dziatalnos¢ w Kotach Naukowych (KN) zbieznych
z ocenianym kierunkiem m.in. KN Podstaw Pedagogiki ,Paideia”, KN Logopedii, KN Surpedagogiki.
Studenci mogg rozwija¢ tam swoje zainteresowania naukowe, realizowaé wtasne projekty badawcze
oraz mogg uczestniczy¢ w konferencjach naukowych.

Uczelnia posiada system nagradzania studentéw wyrdzniajacych sie na ptaszczyznie naukowej czy
w innych obszarach zycia akademickiego. Studenci majg mozliwo$é ubiegania sie o stypendium
Rektora, ktére na Uczelni funkcjonuje w systemie dwustopniowym i jest przyznawane w zaleznosci od
pozycji na liscie rankingowej. Jego wysokos¢ wynosi odpowiednio 1 000 zti 1 200 zt, co stanowi istotny
czynnik motywujacy studentéw do osiggania wysokich wynikdw w réznych obszarach — naukowym,
sportowym czy artystycznym. Wyrdzniajgca aktywnos¢ stanowi réwniez podstawe do studiowania
wedtug indywidualnego programu studiéw, ktéry pozwala dostosowad program studidow pod
konkretne zainteresowania naukowe studenta. Ponadto Uczelnia organizuje konkurs Rektora na
najlepszg prace dyplomowa, ktéry ma na celu wyréznienie prac dyplomowych wysokiej jakosci.
Studenci nie byli w stanie okresli¢, jaka forma nagrody przewidziana jest dla zwyciezcéw konkursu,
jednak bez trudu wskazali, kto zostat laureatem. Wskazuje to na potrzebe uaktualnienia informacji
zamieszczonych na stronie internetowej Uczelni oraz udostepnienia przejrzystego regulaminu
konkursu, obejmujgcego zasady udziatu, kryteria oceny oraz formy nagradzania.

Katalog Swiadczen pomocy materialnej obowigzujgcy w Uczelni jest zgodny z przepisami ustawy Prawo
o szkolnictwie wyzszym i nauce i obejmuje wszystkie formy wsparcia wskazane w art. 86 ust. 1 pkt 1-
4, tj. stypendium Rektora, stypendium socjalne, stypendium dla oséb z niepetnosprawnosciami oraz
zapomoge. Niezaleznie od swiadczen uczelnianych studenci mogg ubiegac sie takze o stypendium
ministra za wybitne osiggniecia naukowe, artystyczne lub sportowe. Studenci sg powotywani do
petnienia funkcji w Komisji Stypendialnej i Odwotawczej Komisji Stypendialnej na wniosek Zarzgdu
Samorzadu Studentéw Akademii Pedagogiki Specjalne] i stanowig wiekszos$¢ sktadu osobowego tych
komisji.

W zakresie wsparcia zdrowia psychicznego, studenci majg dostep do Akademickiej Poradni
Psychologicznej (APP). W ramach dziatalnosci poradni prowadzone sg konsultacje psychologiczne,
interwencja kryzysowa oraz psychoterapia czy rowniez dziatalno$¢ psychoedukacyjna. APP tworzy
materiaty edukacyjne z zakresu dbania o dobrostan psychiczny, ktére udostepniane sg spotecznosci
akademickiej. Poradnia udziela wsparcia w tygodniu roboczym, a w okresie wakacyjnym funkcjonuje
w trybie zdalnym. Studenci podczas spotkania podkreslali, ze czas oczekiwania na udzielenie wsparcia
jest krotki i moga z niego korzystac kilka razy w miesigcu.
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Na Uczelni powstata inicjatywa Pogadalni Studenckiej, gdzie spotecznos¢ studencka ma mozliwosé
wymiany swoich doswiadczen zwigzanych ze studiowaniem, a idea tego projektu jest oparta na
wzajemnym wsparciu.

Uczelnia umozliwia studentom udziat w Akademickim Zwigzku Sportowym (AZS). W ramach tej
dziatalnosci majg dostep do infrastruktury sportowej oferowanej przez Uczelnie. Wyjatkowa
popularnoscig cieszy sie sekcja pitki siatkowej, ktéra bierze udziat w zawodach — Akademickich
Mistrzostwach Warszawy i Mazowsza, Akademickich Mistrzostwach Polski czy w Varsoviadzie.
Dodatkowo dla spotecznosci studenckiej w ramach dziatalnosci AZS przewidziane sg zajecia z jogi lub
zajecia biegowe.

W zakresie aktywnosci artystycznej studenci mogg angazowac sie w dziatalno$é chéru akademickiego
,APSurd” oraz w Reprezentacyjny Zespot Wokalno-Instrumentalny Regimentum: ,R.Z.W.I.R.” Uczelnia
réwniez organizuje cykliczne wydarzenia — ,Zywa Biblioteka” oraz ,Absolutnie Spoteczne Kino”,
inicjatywy te cieszg sie duzg popularnoscig wsréd studentow.

Kierunek pedagogika opiekuriczo-wychowawcza i szkolna jest prowadzony w formie stacjonarnej oraz
niestacjonarnej na studiach pierwszego stopnia, natomiast studia drugiego stopnia realizowane sg
wytgcznie w formie niestacjonarnej. Przewidziane przez Uczelnie formy wsparcia dla studentéw sg
dostosowane do specyfiki obu trybéw ksztatcenia.

Dla Studentdow z niepetnosprawnoscig przewidziane jest wsparcie adaptacyjne i liczne dostosowania
procesu edukacyjnego — studiowanie wedtug indywidualnej organizacji studidow, mozliwosé uzyskania
specjalnej zgody na nagrywanie zaje¢ oraz dostosowanie form zaliczen (np. dostosowanie poprzez
powiekszony druk, wydtuzony czas pracy) pod indywidualne potrzeby studenta z niepetnosprawnoscia.
Dodatkowo Uczelnia udostepnia specjalistyczny sprzet np. regulowane biurka na wysokos¢ oraz
zapewnia transport specjalistyczny. Studenci moga rowniez liczyé na wsparcie petnomocnika Rektora
ds. 0séb z niepetnosprawnosciami i asystentéw naukowo — metodycznych w procesie uczenia sie.

Na wyréznienie zastuguje dostepnosc ttumaczy migowych na Uczelni, ktérzy towarzyszg studentom na
zajeciach dydaktycznych, zapewniajgc im realny dostep do tresci zwiekszajgc przy tym komfort
studiowania.

W Regulaminie studiéw zostato uwzglednione prawo studenta rodzica czy studentki w cigzy do
Indywidualnej Organizacji Studiéw, a takze prawo do urlopu. Uczelnia udostepnia przestrzen, ktora jest
wykorzystywana jako ,, pokdj matki z dzieckiem”, wspierajgc przy tym taczenie rél matki i studentki.

Na Uczelni funkcjonuje procedura zgtaszania skarg i wnioskéw. Studenci swoje skargi kierujg do m.in.
doradcy rocznikowego, dyrektora studidow w formie pisemnej lub osobiscie w trakcie trwania dyzuréw,
a od otrzymanej decyzji przystuguje odwotanie do Rektor Uczelni. Studenci majg mozliwosc¢ zgtoszenia
pojawiajacych sie skarg i wnioskdw réwniez do Samorzadu Studenckiego. Studenci w trakcie spotkania
zakomunikowali, ze wiekszo$¢ spraw przez nich zgtaszana jest rozwigzywanych poprzez bezposredni
kontakt z nauczycielami akademickimi, czy doradca rocznikowym.

Akademia Pedagogiki Specjalnej im. Marii Grzegorzewskiej w Warszawie posiada sformalizowane
procedury przeciwdziatania mobbingowi i dyskryminacji, obejmujgce wszystkich cztonkdéw
spotecznosci akademickiej, w tym studentéw. W strukturze uczelni dziata Komisja ds. Przeciwdziatania
Mobbingowi i Dyskryminacji, a takze powotano petnomocnika Rektora odpowiedzialnego za wyzej
wymienione kwestie. Standardy i zasady etyczne zostaty ponadto ujete w Kodeksie Etyki Studenta
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Uczelni. Studenci deklarujg, ze czujg sie bezpiecznie, a podczas spotkania z cztonkami zespotu
oceniajacego nie zgtaszali zadnych nieprawidtowosci w tym obszarze.

Kadra administracyjna jest pozytywnie oceniana przez studentéw pod wzgledem kompetenc;i,
dostepnosci i jakosci obstugi. Pracownicy Biura Obstugi Oséb Studiujgcych oraz biblioteki udzielajg
rzetelnych informacji, sprawnie rozwigzujg sprawy zwigzane z tokiem studidw i wykazujg sie
otwartoscig na potrzeby studentdéw. Jednoczesnie pracownicy administracji systematycznie podnoszg
kwalifikacje poprzez udziat w szkoleniach z zakresu obstugi systemdw uczelnianych, infrastruktury
informatycznej oraz komunikacji.

Samorzad studencki jest wspierany przez Uczelnie finansowo oraz ma pomieszczenie oddane do
uzytkowania. Za jego wsparcie merytoryczne odpowiada biuro prorektor ds. ksztatcenia. Samorzad
Studentow Akademii Pedagogiki Specjalnej im. Marii Grzegorzewskiej w Warszawie aktywnie realizuje
zadania wynikajgce z Ustawy Prawo o Szkolnictwie Wyzszym i Nauce m.in. realizuje zadania z obszaru
kulturowego, organizujac liczne wydarzenia skierowane dla spotecznosci akademickiej m.in.
wspodtorganizuje Juwenalia wraz z Politechnikg Warszawska, wyjazd adaptacyjny dla studentdéw | roku,

wieczory planszowkowe, Dni K&t Naukowych pt. , Skotuj sie!” (gdzie zainteresowani studenci majg
mozliwos$¢ dotgczenia do Két Naukowych dziatajgcych na Uczelni), Piknik z okazji dnia Akademii,

wspdlne sadzenie tulipandw, czy organizuje dla studentdw kursy na wychowawce kolonijnego.

Studenci w Senacie Akademii Pedagogiki Specjalnej majg swoich przedstawicieli w liczbie spetniajgcej
wymagania, zgodnie z ustawg Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce. Studenci petnigcy funkcje
senatora aktywnie uczestnicza w komisjach senackich, gdzie reprezentujg oraz zgtaszajg biezace
potrzeby studentow.

Studenci uczestnicza w ewaluacji procesu ksztatcenia poprzez rézne rodzaje ankiet, ktédre majg na celu
pozyskanie informacji zwrotnych dotyczacych zaje¢ czy wsparcia studenckiego. Funkcjonujg m.in.
ankiety ewaluacyjne zaje¢, ankieta dotyczgca mobbingu i dyskryminacji, a takze ankiety organizowane
przez Samorzad Studentéw APS, w tym plebiscyt ,Najlepszy wyktadowca” i inne inicjatywy stuzace
zbieraniu opinii i sugestii od studentéw.

Uczelnia informuje studentéw o mozliwosci wypetnienia ankiet za posrednictwem systemu USOS,
poczty elektronicznej, mediéw spotecznosciowych oraz poprzez prowadzacych zajecia, ktérzy
przypominajg o wypetnianiu ankiet podczas zaje¢. Zgodnie z relacjami przedstawicieli Samorzadu
Studentow APS, zwrotnos$¢ ankiet, mimo podjetych dziatan, jest stosunkowo niska, jednak opinie
zawarte w ankietach sg analizowane i majg realny wptyw na zmiany w organizacji zaje¢ — studenci
zauwazajg realng réznice miedzy jakoscig prowadzonych zajec na ich pierwszym roku, a zajeciami na
trzecim roku studidéw, przypisujgc te zmiany przy uwzglednieniu ich opinii wyrazonych w ankietach.

Dziatajacy na Uczelni system ankietowy uzupetniajg dziatania Samorzadu Studentéw, organizuje on
wtasne badania, w ktdrych studenci majg mozliwos¢ zgtaszania sugestii dotyczacych funkcjonowania
zajec czy dziatalnosci dydaktycznej. Studenci ocenianego kierunku posiadajg swoich przedstawicieli
w Radzie Programowe;j.

Zalecenia dotyczace kryterium 8 wymienione w uchwale Prezydium PKA w sprawie oceny
programowej na kierunku studiow, ktdra poprzedzita biezgca ocene (jesli dotyczy)

Nie dotyczy

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 8
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Kryterium spetnione

Uzasadnienie

System wsparcia studentdw na kierunku pedagogika opiekuficzo-wychowawcza i szkolna
prowadzonym przez Akademie Pedagogiki Specjalnej im. Marii Grzegorzewskiej w Warszawie nalezy
oceni¢ jako kompleksowy, spéjny i adekwatny do specyfiki kierunku oraz ogélnoakademickiego profilu.
Uczelnia zapewnia studentom szeroki wachlarz form wsparcia obejmujgcych aspekty merytoryczne,
organizacyjne, materialne, spoteczne oraz psychologiczne, co sprzyja efektywnemu osigganiu
zaktadanych efektéw uczenia sie.

Studenci majg mozliwos¢ konsultacji z nauczycielami i doradcami rocznikowymi, korzystania
z indywidualnej organizacji studiéw, uczestnictwa w projektach badawczych, kotach naukowych
i konferencjach, a takze rozwijania swoich zainteresowan w programie mentoringu. Dodatkowo
Uczelnia wspiera studentéw ze szczegdlnymi potrzebami edukacyjnymi, studentéw rodzicdw i osoby
z niepetnosprawnosciami, zapewniajgc wsparcie adaptacyjne, dostep do ttumaczy migowych
i specjalistycznej infrastruktury. Obowigzujace procedury antydyskryminacyjne oraz mechanizmy
zgtaszania skarg i wnioskéw gwarantujg poczucie bezpieczenstwa, réwnego traktowania i realny wptyw
studentéw na funkcjonowanie Uczelni.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

Nie zidentyfikowano

Rekomendacja

Rekomenduje sie uaktualnienie informacji na stronie internetowej Uczelni oraz udostepnienie
wszystkim studentom przejrzystego regulaminu konkursu Rektora na najlepszg prace dyplomowsa,
okreslajacego zasady udziatu, kryteria oceny oraz formy nagradzania.

Zalecenia

Brak

Kryterium 9. Publiczny dostep do informacji o programie studiéw, warunkach jego realizacji
i osigganych rezultatach

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 9

Do przekazywania informacji publicznej Uniwersytet wykorzystuje wtasng strone internetowg oraz
Biuletyn Informacji Publicznej. Serwis Uczelni jest czytelny i responsywny — automatycznie
dostosowuje uktad oraz wyglad do réznych rozmiaréw ekrandw i urzadzen. Zostat on réwniez
zaprojektowany zgodnie ze standardami WCAG dotyczacymi dostepnosci cyfrowej, co umozliwia
uzytkownikom modyfikowanie sposobu wyswietlania tresci, m.in. poprzez zastosowanie
odpowiednich skrétéw klawiaturowych. Strona BIP jest rowniez czytelna, dostepna i responsywna.

Jednoczesnie na stronie internetowej nie zastosowano tzw. panelu (widzetu) dostepnosci, ktéry
umozliwiatby osobom nieznajgcym skrotow klawiaturowych w prosty sposdb dostosowanie wygladu
serwisu do indywidualnych potrzeb, takich jak zmiana kontrastu, wielkosci czcionki czy odstepdéw
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miedzy elementami. Panel dostepnosci jest tylko obecny w wybranych zaktadkach strony internetowej
(m.in. wirtualne muzeum patronki Uczelni).

Strona internetowa Uczelni oraz BIP umozliwiajg odnalezienie wszystkich wymaganych informacji
dotyczacych m.in.: celéw ksztatcenia, kompetencji oczekiwanych od kandydatéw, warunkéw
i kryteridw przyjecia na studia, terminarza procesu rekrutacji, programu studiéw, efektéw uczenia sie,
opisu procesu nauczania i uczenia sie, charakterystyki systemu weryfikacji i oceniania efektéw uczenia
sie, zasad uznawania efektéw uczenia sie, zasad dyplomowania, przyznawanych kwalifikacji i tytutéw
zawodowych oraz warunkéw studiowania i form wsparcia w procesie uczenia sie. Ponadto informacje
dotyczace ocenianego kierunku pedagogika opiekunczo-wychowawcza i szkolna sg udostepniane takze
w ogdlnopolskim systemie RAD-on, co zwieksza ich dostepnosé i porownywalnosé.

Na stronie wydziatowej zamieszczono instrukcje dotyczace korzystania z infrastruktury informatycznej
Uczelni, w tym m.in. instrukcje obstugi programu MS Teams oraz instrukcje aktywacji konta Office 365.

Aktualnos¢, rzetelnos¢, zrozumiatosé i kompleksowo$é informacji o studiach, a takze ich zgodnos¢
z potrzebami réznych grup interesariuszy, sg systematycznie monitorowane i oceniane. Jednoczesnie
nalezy podkresli¢, ze na stronach internetowych Uczelni udostepniany jest szeroki zakres aktualnych
i szczegbtowych danych dotyczacych ocenianego kierunku studidw, co swiadczy o wysokim poziomie
transparentnosci oraz dbatosci o rzetelng komunikacje z interesariuszami. Za biezgce aktualizowanie
informacji podanych na stronie internetowej Uczelni odpowiada Kancelaria Akademii Pedagogiki
Specjalnej.

Zalecenia dotyczace kryterium 9 wymienione w uchwale Prezydium PKA w sprawie oceny
programowej na kierunku studiow, ktéra poprzedzita biezacy ocene (jesli dotyczy)

Nie dotyczy
Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 9
Kryterium spetnione

Uzasadnienie

Uczelnia przekazuje informacje publiczne za posrednictwem strony internetowej oraz Biuletynu
Informacji Publicznej. Serwis jest czytelny, responsywny i zaprojektowany zgodnie ze standardami
WCAG, co umozliwia dostep do tresci réznym grupom uzytkownikéw. Struktura stron pozwala na
odnalezienie informacji dotyczacych procesu ksztatcenia, rekrutacji, programéw studiéw, efektéw
uczenia sie, zasad oceniania, dyplomowania oraz form wsparcia studentéw. Tresci publikowane na
stronach sg aktualizowane i porzagdkowane w sposéb umozliwiajgcy ich zrozumienie przez
interesariuszy. Jednoczesnie panel dostepnosci wystepuje jedynie w wybranych zaktadkach serwisu,
co ogranicza mozliwos¢ prostego dostosowania wygladu strony przez uzytkownikéw niekorzystajacych
ze skrotéw klawiaturowych.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

Nie zidentyfikowano

Rekomendacja
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Rekomenduje sie dodanie na strone internetowa Uczelni panelu dostepnosci, w celu utatwienia
korzystania z niej interesariuszom zewnetrznym ze specjalnymi potrzebami.

Zalecenia

Brak

Kryterium 10. Polityka jakosci, projektowanie, zatwierdzanie, monitorowanie, przeglad
i doskonalenie programu studiéw

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 10

Polityka jakosci ksztatcenia w Akademii Pedagogiki Specjalnej im. M. Grzegorzewskiej oparta jest
na przepisach, ktére weszty w zycie 1 pazdziernika 2019 roku zarzadzeniem Rektora APS. W roku
akademickim 2024/25 nowy zespdt rektorski podjat dziatania zmierzajgce do aktualizacji polityki
jakosci w Uczelni zgodnie z uchwatg nr 16/2024 Senatu Akademii Pedagogiki Specjalnej im. Marii
Grzegorzewskiej zdnia 25 wrzesnia 2024 r. w sprawie przyjecia Polityki Zapewniania Jakosci
Ksztatcenia w Akademii Pedagogiki Specjalnej im. Marii Grzegorzewskiej. System zapewniania jakosci
ksztatcenia w Uczelni oraz na Wydziale jest cyklicznie aktualizowany i dostosowywany do
zmieniajacych sie warunkéw spotfeczno-gospodarczych. Dziatania na rzecz ksztattowania wysokiej
jakosci ksztatcenia majg charakter systematyczny, a objeci sg nim wszyscy pracownicy Uczelni
odpowiedzialni za realizacje zadan w zakresie jakosci ksztatcenia, studenci, absolwenci oraz
interesariusze zewnetrzni. Na podstawie wynikdw monitorowania oraz przeglagdu programu studiow
formutowane sg wnioski w zakresie: zgodnosci programu z zatozeniami kierunku i koncepg;ji
ksztatcenia, innowacyjnosci oferty ksztatcenia oraz luk kompetencyjnych pomiedzy kompetencjami
nabytymi przez studentéw w toku studidéw a kompetencjami wymaganymi przez pracodawcow.

W ramach przegladu programu studiéw dokonywana jest ocena systemu ECTS, wymiaru godzin
poszczegdlnych zajec ich sekwencji i zgodnosci tresci ksztatcenia. Weryfikowana jest zgodnos¢ form
zaje¢, metod dydaktycznych z zaktadanymi kierunkowymi i przedmiotowymi efektami uczenia sie.
Zmiany w programie studiow dokonywane sg ze wzgledu na koniecznos¢ ich wprowadzenia,
podyktowang potrzebami rynku pracy, a takze zmianami przepisow prawnych. Wszelkie zmiany
w programie studidow dokonywane sg w formalny sposéb, dzieki przyjetym oficjalnie procedurom.
Podobnie odbywa sie zatwierdzanie nowych programéw oraz wycofywanie nieaktualnych. Corocznie
przeprowadzana jest systematyczna ocena, monitorowanie i przeglady programu studidow przez
Instytutowe Zespoty ds. Jakosci Ksztatcenia powotywane przez Dyrektora Instytutu. Do ich zadan
nalezy: wspieranie dziatan projakosciowych podejmowanych przez Dyrektora Instytutu z Uczelnianym
Zespotem ds. Wewnetrznego Systemu Zapewniania Jakosci Ksztatcenia w gromadzeniu informacji na
temat stanu jakosci ksztatcenia w Instytucie. Ponadto za dziatania projakosciowe odpowiedzialne jest
Centrum Doskonalenia Dydaktycznego (powotywane przez Rektora). Do zadan Centrum nalezy:
zdobywanie i wspodtdzielenie sie wiedzg, doswiadczeniami i kompetencjami; budowanie, rozwijanie
i podtrzymywanie wspdlnoty uczacej sie; poszukiwanie nowych obszaréw dla dzielenia sie wiedzg,
takze poza Uczelnig. W ramach WSZJK zapewniony byt zatem nie tylko okresowy, ale rowniez biezgcy
monitoring jakosci ksztatcenia m.in. w postaci: 1. przeprowadzania hospitacji zaje¢, w szczegdlnosci
prowadzonych przez doktorantéw, mtodszych lub dopiero rozpoczynajgcych prace nauczycieli;
2. oceny ankietowej zaje¢ dokonywanej przez studentéow na koniec kazdego semestru. Ankietyzacja
dotyczaca zrealizowanych zaje¢ miata na celu poznanie opinii studentéw na temat jakosci realizacji
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zaje¢ umieszczonych w planie studidw; 3. analizy sposobu i kompletnosci wypetniania sylabuséw na
poziomie instytutdw, Biura Organizacji Ksztatcenia oraz Prorektora ds. Ksztatcenia. Prowadzono monity
i indywidualne konsultacje dotyczace prawidtowosci wypetniania sylabuséw; 4. analizy sposobéw
weryfikacji efektéw uczenia sie na poziomie kierunku. Nalezy podkresli¢, ze przyjecie na studia odbywa
sie w oparciu o przejrzyste formalne warunki i kryteria kwalifikacyjne, a wszelkie zmiany czy tez
wycofywanie programu studiéw jest dokonywane w sposdb formalny, w oparciu o oficjalnie przyjete
procedury.

Reasumujac, ocena obejmuje m.in. efekty uczenia sie oraz wnioski z analizy ich zgodnosci z potrzebami
rynku pracy, system punktéw ECTS, tresci programowe, metody ksztatcenia, metody weryfikacji i oceny
efektdw uczenia sie, praktyki zawodowe, wyniki nauczania i stopiei osiggniecia przez studentéw
efektéw uczenia sie, wyniki monitoringu loséw zawodowych absolwentéw. Absolwenci posiadajg
kwalifikacje pozgdane na rynku pracy dzieki innowacyjnym programom ksztatcenia, w ktérych tgczona
jest dydaktyka z badaniami naukowymi oraz praktykg zawodowa. Stale doskonalona jest jako$é
ksztatcenia dzieki efektywnemu procesowi zarzgdzania, w ktérym waznie miejsce zajmujg: diagnoza,
ewaluacja imodyfikacja z udziatem interesariuszy zewnetrznych i wewnetrznych oraz szybka
interwencja podejmowana w sytuacjach trudnych. Tak ustrukturalizowany system jakosci ksztatcenia
pozwala na przejrzystg, efektywng i merytorycznie wtasciwg prace, co skutkuje bardzo dobrymi
wynikami w pracy nad jakoscig proponowanego ksztatcenia. Pomimo dos$¢ wnikliwego analizowania
programu studidw, a nade wszystko efektéw uczenia sie, nie uchroniono sie od btedéw w opisie
efektow uczenia sie odnoszacych sie do standardu przygotowujgcego do wykonywania zawodu
nauczyciela. Dlatego niezbedne jest literalne przedstawienie efektéw uczenia sie zawartych z zat. nr 1
Standard ksztatcenia przygotowujacego do wykonywania zawodu nauczyciela, co poprawi jakos¢
ksztatcenia na ocenianym kierunku studiow.

Zalecenia dotyczace kryterium 10 wymienione w uchwale Prezydium PKA w sprawie oceny
programowej na kierunku studiow, ktdra poprzedzita biezgca ocene (jesli dotyczy)

Nie dotyczy
Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 10

Kryterium spetnione czeSciowo

Uzasadnienie

Zapewniony jest merytoryczny, organizacyjny i administracyjny nadzér nad kierunkiem pedagogika
opiekunczo-wychowawcza i pedagogika szkolna, jak rowniez nad zapewnieniem i doskonaleniem
programu studiow na tym kierunku. Nadzor ten odbywa sie na podstawie przejrzyscie okreslonego
podziatu kompetencji miedzy poszczegbélnymi osobami i ciatami odpowiedzialnymi za kierunek.
Procesy projektowania, zatwierdzania oraz zmian w programie studiéw s3 realizowane w oparciu
o oficjalnie zatwierdzone procedury. Sg one przejrzyste i jasno okreslajg zaréwno przebieg tych
procesow, jak i odpowiedzialno$¢ kadry zarzadzajacej oraz ciat statutowych, nadzorujacych ich
przebieg. Zasady i kryteria kwalifikacji kandydatéw uchwalane s3g oficjalnie przez wtadze Uczelni.
Uczelnia zapewnia doskonalenie programu studiéw poprzez ustanowienie zasad dotyczacych zakresu
dokonywanych systematycznie przegladédw programu studidw. Przeglagd programu studidw jest
dokonywany na kierunku pedagogika opiekunczo-wychowawcza i szkolna systematycznie, obejmuje
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kluczowe elementy programu studiéw, jak efekty uczenia sie, tresci programowe, metody sprawdzania
i oceniania efektéw uczenia sie nabywanych przez studentéw w toku ksztatcenia i na jego zakoriczenie,
jak rowniez uzyskiwane wyniki nauczania. Przeglad programu studidw opiera sie na zréznicowanym
zestawie danych i informacji pozyskiwanych od réznych interesariuszy procesu ksztatcenia.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

Nie zidentyfikowano

Rekomendacje

Nie sformutowano

Zalecenia

1. Zaleca sie przyjecie kierunkowych efektdw uczenia sie w literalnym brzmieniu efektéw
ogolnych i szczegdtowych dla grup zajeé B, C i D, okreslonych w Rozporzgdzeniu Ministra
Nauki i Szkolnictwa Wyzszego z dnia 25 lipca 2019 r. w sprawie standardu ksztatcenia
przygotowujgcego do wykonywania zawodu nauczyciela (Dz.U. 2024 poz. 453) zat. nr 1.
Standard ksztatcenia przygotowujgcego do wykonywania zawodu nauczyciela.
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