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1. Informacja o wizytacji i jej przebiegu
1.1.Skiad zespotu oceniajacego Polskiej Komisji Akredytacyjnej

Przewodniczacy: ks dr hab. Tadeusz Stanistawski, cztonek PKA

cztonkowie:

1. dr hab. Matgorzata Such-Pyrgiel, ekspert PKA
2. dr hab. Stanistaw Sorys, ekspert PKA

3. Pawet Nowak, ekspert PKA ds. pracodawcow
4. Wiktoria Sekiel, ekspert PKA ds. studenckich

5. mgr tukasz tukomski, sekretarz zespotu oceniajgcego

1.2. Informacja o przebiegu oceny

Ocena jakosci ksztatcenia na kierunku socjologia prowadzonym na Uniwersytecie Warszawskim (dalej
rowniez: UW) zostata przeprowadzona z inicjatywy Polskiej Komisji Akredytacyjnej w ramach
harmonogramu prac okreslonych przez Komisje na rok akademicki 2025/2026. Wizytacja zostata
zrealizowana zgodnie z obowigzujgcg procedurg oceny programowe] przeprowadzanej stacjonarnie
z wykorzystaniem narzedzi komunikowania sie na odlegtos¢. Polska Komisja Akredytacyjna po raz drugi
oceniata jakos¢ ksztatcenia na powyzszym kierunku. Poprzednia ocena programowa zakonczyta sie
wydaniem oceny pozytywnej na postawie uchwaty nr 595/2020 z dnia 28 sierpnia 2020 r.

Zespot oceniajacy zapoznat sie z raportem samooceny przekazanym przez Wtadze Uczelni. Wizytacja
rozpoczeta sie od spotkania z Wtadzami Uczelni, a dalszy jej przebieg odbywat sie zgodnie z ustalonym
wcze$niej harmonogramem. W trakcie wizytacji przeprowadzono spotkania: z zespotem
przygotowujgcym raport samooceny, z osobami odpowiedzialnymi za doskonalenie jakosci na
ocenianym kierunku, funkcjonowanie wewnetrznego systemu zapewniania jakosSci ksztatcenia oraz
publiczny dostep do informacji o programie studidéw, z pracownikami odpowiedzialnymi za
umiedzynarodowienie procesu ksztaftcenia, przedstawicielami otoczenia spoteczno-gospodarczego,
nauczycielami akademickimi oraz studentami ocenianego kierunku. Ponadto dokonano przegladu
wybranych prac dyplomowych i etapowych, przeprowadzono hospitacje zaje¢ oraz dokonano oceny
bazy dydaktycznej wykorzystywanej w procesie ksztatcenia. Przed zakonczeniem wizytacji
sformutowano wstepne wnioski dotyczgce oceny stopnia spetnienia poszczegdlnych kryteriow,
o ktoérych przewodniczagcy zespotu oraz eksperci poinformowali Witadze Uczelni na spotkaniu
podsumowujgcym.

Podstawa prawna oceny zostata okreslona w zatgczniku nr 1, a szczegdétowy harmonogram wizytacji,
uwzgledniajacy podziat zadan pomiedzy cztonkdw zespotu oceniajgcego, w zatgczniku nr 2.
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2. Podstawowe informacje o ocenianym kierunku i programie studiow

Nazwa kierunku studiow socjologia

Poziom studiéw

(studia pierwszego stopnia/studia
drugiego stopnia/jednolite studia
magisterskie)

studia pierwszego stopnia

Profil studiow ogoélnoakademicki

Forma studiow

. X . stacjonarne
(stacjonarne/niestacjonarne)

Nazwa dyscypliny, do ktdrej zostat . . .
. nauki socjologiczne
przyporzadkowany kierunek!

Liczba semestrow i liczba punktéw ECTS
konieczna do ukonczenia studiéw na
danym poziomie okreslona w programie
studiow

6 semestrow, 180 ECTS

Wymiar praktyk zawodowych?® /liczba
punktéw ECTS przyporzadkowanych .
.. nie dotyczy
praktykom zawodowym (jezeli program

studiow przewiduje praktyki)

Modut kierunkowy (tzw. specjalnosé) /
moduty kierunkowe realizowane w ramach nie dotyczy
kierunku studiow

Tytut zawodowy nadawany absolwentom licencjat
Studia Studia
stacjonarne niestacjonarne

Liczba studentow kierunku 267 -

Liczba godzin zaje¢ z bezposrednim
udziatem nauczycieli akademickich lub 1360
innych oséb prowadzacych zajeciai

studentow!!

Liczba punktow ECTS objetych programem
studiow uzyskiwana w ramach zajec¢ z
bezposrednim udziatem nauczycieli 91 -
akademickich lub innych oséb
prowadzacych zajecia i studentow

taczna liczba punktow ECTS
przyporzadkowana zajeciom zwigzanym z
prowadzona w uczelni dziatalnoscia 148 )
naukowa w dyscyplinie lub dyscyplinach,
do ktérych przyporzadkowany jest

kierunek studiow
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Liczba punktow ECTS objetych programem
studiow uzyskiwana w ramach zaje¢ do 73 -
wyboru

taczna liczba punktéw ECTS i godzin zajec
prowadzonych z wykorzystaniem metod i 4 ECTS/30godz. | -
technik ksztatcenia na odlegtos¢

My przypadku przyporzgdkowania kierunku studiéw do wiecej niz 1 dyscypliny - nazwa dyscypliny wiodgacej, w ramach ktérej
uzyskiwana jest ponad potowa efektow uczenia sie oraz nazwy pozostatych dyscyplin wraz z okresleniem procentowego
udziatu liczby punktéw ECTS dla dyscypliny wiodacej oraz pozostatych dyscyplin w ogdlnej liczbie punktéw ECTS wymagane;j
do ukoriczenia studiéw na kierunku

2 Nazwy dyscyplin nalezy podac zgodnie z rozporzadzeniem MEiN z dnia 11 pazdziernika 2022 r. w sprawie dziedzin nauki i
dyscyplin naukowych oraz dyscyplin artystycznych (Dz.U. 2022 poz. 2202).

sl Prosze podaé¢ wymiar praktyk w miesigcach oraz w godzinach dydaktycznych.

4 Liczbe godzin zaje¢ z bezposrednim udziatem nauczycieli akademickich lub innych oséb prowadzacych zajecia i studentow

nalezy podac bez uwzglednienia liczby godzin praktyk zawodowych.

Nazwa kierunku studiéw socjologia

Poziom studiow

(studia pierwszego stopnia/studia . . .
i L. . i studia drugiego stopnia
drugiego stopnia/jednolite studia

magisterskie)

Profil studiow ogolnoakademicki

Forma studiow )
. . . stacjonarne
(stacjonarne/niestacjonarne)

Nazwa dyscypliny, do ktérej zostat . . .
. nauki socjologiczne
przyporzadkowany kierunek!

Liczba semestrow i liczba punktéw ECTS
konieczna do ukonczenia studiow na

.. , . 4 semestry, 120 ECTS
danym poziomie okreslona w programie

studiow

Wymiar praktyk zawodowych?® /liczba
punktéw ECTS przyporzadkowanych

L. nie dotyczy
praktykom zawodowym (jezeli program
studiow przewiduje praktyki)
Modut kierunkowy (tzw. specjalnosé) /
moduty kierunkowe realizowane w ramach nie dotyczy

kierunku studiow

Tytut zawodowy nadawany absolwentom magister

Studia Studia
stacjonarne niestacjonarne
Liczba studentow kierunku 110 -
Liczba godzin zaje¢ z bezposrednim 280 i
udziatem nauczycieli akademickich lub
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innych os6b prowadzacych zajeciai
studentow!

Liczba punktow ECTS objetych
programem studiow uzyskiwana w

ramach zaje¢ z bezposrednim udziatem 120 -
nauczycieli akademickich lub innych
os6b prowadzacych zajecia i studentow

taczna liczba punktéw ECTS
przyporzadkowana zajeciom zwigzanym z
prowadzonag w uczelni dziatalnoscia 114 i
naukowa w dyscyplinie lub dyscyplinach,
do ktérych przyporzadkowany jest
kierunek studiow

Liczba punktow ECTS objetych

programem studiow uzyskiwana w 116 -

ramach zaje¢ do wyboru

taczna liczba punktéw ECTS i godzin zajec
aczna ficzba punitow ELIS 1 goczin zajec 14ECTS/90godz.
prowadzonych z wykorzystaniem metod i -

technik ksztatcenia na odlegtos¢

My przypadku przyporzgdkowania kierunku studidw do wiecej niz 1 dyscypliny - nazwa dyscypliny wiodgcej, w ramach ktérej
uzyskiwana jest ponad potowa efektow uczenia sie oraz nazwy pozostatych dyscyplin wraz z okresleniem procentowego
udziatu liczby punktéw ECTS dla dyscypliny wiodacej oraz pozostatych dyscyplin w ogdlnej liczbie punktéw ECTS wymagane;j
do ukonczenia studidow na kierunku

12I Nazwy dyscyplin nalezy poda¢ zgodnie z rozporzadzeniem MEIN z dnia 11 pazdziernika 2022 r. w sprawie dziedzin nauki i
dyscyplin naukowych oraz dyscyplin artystycznych (Dz.U. 2022 poz. 2202).

3l Prosze podaé wymiar praktyk w miesigcach oraz w godzinach dydaktycznych.

] Liczbe godzin zaje¢ z bezposrednim udziatem nauczycieli akademickich lub innych oséb prowadzacych zajecia i studentéw

nalezy podac¢ bez uwzglednienia liczby godzin praktyk zawodowych.

3. Propozycja oceny stopnia spetnienia szczegétowych kryteridw oceny programowej
okreslona przez zespét oceniajacy PKA

Propozycja oceny
stopnia spetnienia
kryterium okreslona
przez zespot

Szczegotowe kryterium oceny programowej oceniajacy PKA!
kryterium spetnione/
kryterium spetnione
czesciowo/ kryterium
niespetnione

Kryterium 1. konstrukcja programu studidw:

- g . Kryterium sptonione
koncepcja, cele ksztatcenia i efekty uczenia sie 4 P

1 W przypadku gdy oceny dla poszczegdlnych pozioméw studidéw réznig sie, nalezy wpisaé ocene dla kazdego
poziomu odrebnie.
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Kryterium 2. realizacja programu studiow: tresci
programowe, harmonogram realizacji programu
studidw oraz formy i organizacja zaje¢, metody | Kryterium spetnione
ksztatcenia, praktyki zawodowe, organizacja
procesu nauczania i uczenia sie

Kryterium 3. przyjecie na studia, weryfikacja
osiggniecia przez studentéw efektéw uczenia sie,
zaliczanie poszczegdélnych semestréw i lat oraz
dyplomowanie

Kryterium 4. kompetencje, doswiadczenie,
kwalifikacje i liczebno$¢ kadry prowadzacej | Kryterium spetnione
ksztatcenie oraz rozwaj i doskonalenie kadry
Kryterium 5. infrastruktura i zasoby edukacyjne
wykorzystywane w realizacji programu studiow | Kryterium spetnione
oraz ich doskonalenie

Kryterium 6. wspotpraca z otoczeniem spoteczno-
gospodarczym w konstruowaniu, realizacji
i doskonaleniu programu studidéw oraz jej wptyw
na rozwoj kierunku

Kryterium 7. warunki i sposoby podnoszenia
stopnia umiedzynarodowienia procesu | Kryterium spetnione
ksztatcenia na kierunku

Kryterium 8. wsparcie studentéw w uczeniu sie,
rozwoju spotecznym, naukowym lub zawodowym
i wejsciu na rynek pracy oraz rozwdj
i doskonalenie form wsparcia

Kryterium 9. publiczny dostep do informacji
o programie studidw, warunkach jego realizacji | Kryterium sptonione
i osigganych rezultatach

Kryterium 10. polityka jakosci, projektowanie,
zatwierdzanie, monitorowanie, przeglad | Kryterium sptonione
i doskonalenie programu studiéw

Kryterium spetnione

Kryterium spetnione

Kryterium sptonione

4. Opis spetnienia szczegétowych kryteriow oceny programowej i standardéw jakosci
ksztatcenia

Kryterium 1. Konstrukcja programu studidw: koncepcja, cele ksztatcenia i efekty uczenia sie
Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 1

Koncepcja i cele ksztatcenia na kierunku socjologia na studiach pierwszego i drugiego stopnia o profilu
ogodlnoakademickim sg zgodne ze Strategig Rozwoju Uniwersytetu Warszawskiego na lata 2023-2032.
Koncepcja ksztatcenia jest spdjna ze strategia opisang w czterech gtdwnych obszarach, ktére sg
jednoczesnie celami strategicznymi i obejmujg: 1) wszechstronne ksztatcenie, 2) doskonatosé
badawczg, 3) odpowiedzialne zarzgdzanie oraz 4) tworzenie przyjaznego i aktywizujgcego sSrodowiska
pracy.

Uszczegdtowieniem strategii jest misja Uniwersytetu, uchwalona w 2001 r., wyrazona w czterech
gtéwnych punktach: , 1) Fundamentem dziatania Uniwersytetu jest jednos$¢ nauki i nauczania;
2) spoteczng misjg Uniwersytetu jest zapewnienie dostepu do wiedzy i nabywania umiejetnosci
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wszystkim tym, ktérzy majg do tego prawo; 3) obywatelskg misjg Uniwersytetu jest ksztattowanie
takich elit Rzeczypospolitej, ktére w swej dziatalnosci beda postugiwaé sie imperio rationis, a nie
ratione imperii; 4) kulturalng misjg Uniwersytetu jest synteza wartosci uniwersalnych i lokalnych”.
Wizja Uczelni zostata natomiast wyrazona w formie deklaracji, zgodnie z ktérg ,Uniwersytet
Warszawski jest miejscem dla ludzi z pasjg i ambicjami, gotowych do samodoskonalenia, w ktérym
promowane sg postawy kreatywne, odwaga w podejmowaniu nowych wyzwan badawczych oraz
ambitnych dziatan dydaktycznych, aktywnosé naukowa i dydaktyczna, wolno$¢ i niezaleznos¢
uniwersytetu, szacunek dla dobra wspdlnego i dobrego imienia UW, wysokie standardy etyczne,
poszanowanie uniwersalnych wartosci, praw cztowieka i swobdd obywatelskich, a takze otwartosé na
réznorodnosc”.

Rozwinieciem misji i wizji Uczelni sg cele ksztatcenia na kierunku socjologia. Koncepcja ksztatcenia na
tym kierunku zaktada wysokg jakos¢ ksztatcenia, ktdrg wspierajg w szczegdlnosci: indywidualizacja
Sciezek badawczych, rozwijanie kultury dyskusji, realizacja samodzielnych projektéw badawczych przez
studentéw oraz wiaczanie ich w projekty badawcze prowadzone przez nauczycieli akademickich.
Kluczowa role odgrywa takze konsekwentny nacisk na rozwdj wiedzy teoretycznej — zaréwno
klasycznej, jak i najnowszej — oraz na jej zastosowanie w praktyce badawczej.

Koncepcja ksztatcenia na kierunku socjologia uwzglednia rowniez postulat tworzenia przyjaznego i
aktywizujgcego Srodowiska nauki. Zaktada ona umozliwienie nauczycielom akademickim
przekazywania studentom nie tylko wiedzy i umiejetnosci, lecz takze pasji naukowej i zaangazowania.
Szeroka oferta zaje¢ fakultatywnych oraz zaje¢ badawczych i analitycznych pozwala na optymalne
dopasowanie prowadzacych do zajeé, co wzmacnia ich motywacje i pozytywnie wptywa na jakosc¢
ksztatcenia na kierunku socjologia.

Koncepcja i cele ksztatcenia na studiach pierwszego i drugiego stopnia mieszczg sie w dyscyplinie
naukowej, do ktdrej przyporzgdkowano kierunek socjologia (nauki socjologiczne), oraz pozostajg w
bezposrednim zwigzku z prowadzong w uczelni dziatalnoscig naukowa w ww. dyscyplinie nauki (82%
na studiach pierwszego stopnia i 95% na studiach drugiego stopnia), do ktérej przyporzadkowano
oceniany kierunek studiow.

Gtéwne kierunki badan naukowych realizowanych na studiach pierwszego stopnia obejmujg
nastepujace obszary badawcze: media i komunikacje, problemy spoteczne i sprawy publiczne, polityke
i demokracje oraz zrdznicowania kulturowe wspdtczesnego swiata. Na studiach drugiego stopnia
dominujg natomiast obszary badawcze zwigzane z rynkiem pracy, zasobami ludzkimi i sprawami
publicznymi, socjologig polityki, panstwa i zycia publicznego, a takze wspdlnotami, zréznicowaniem
spotecznym i migracjami.

W ostatniej ewaluacji jednostek naukowych dyscyplina nauki socjologiczne uzyskata kategorie A, co
Swiadczy o wysokim potencjale naukowym, w tym publikacyjnym, nauczycieli akademickich kierunku
socjologia.

Studia na kierunku socjologia prowadzone s3 w ramach dziedziny nauk spotecznych o profilu
ogoélnoakademickim. Dyscypling wiodacg sg nauki socjologiczne. Koncepcja i cele ksztatcenia
uwzgledniajg tresci z zakresu tej dyscypliny, do ktérej w catosci przypisany jest kierunek studiow
pierwszego i drugiego stopnia (148 punktéw ECTS w przypadku studiow pierwszego stopnia oraz 116
punktow ECTS w przypadku studiow drugiego stopnia).

Studia pierwszego stopnia trwajg sze$¢ semestréw i umozliwiajg uzyskanie tytutu zawodowego
licencjata. Absolwent studidw pierwszego stopnia kierunku socjologia uzyskuje wiedze, umiejetnosci
oraz kompetencje spoteczne zwigzane z podejmowaniem dziatan z zakresu socjologii. Posiada
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zaawansowang wiedze socjologiczng oraz umiejetnosci analizy danych i realizacji badan, tgczac je z
dorobkiem pokrewnych nauk spotecznych (np. nauk prawnych).

Program studiow pierwszego stopnia zaktada realizacje nastepujacych celdw ksztatcenia: nabycie przez
absolwenta zaawansowane] wiedzy z zakresu socjologii, poszerzonej o podstawy nauk spotecznych;
przygotowanie do samodzielnego projektowania i realizowania projektéw badawczych;
uksztattowanie umiejetnosci i kompetencji umozliwiajagcych efektywng prace zespotowg; nabycie
kompetencji niezbednych do dzielenia sie nabytg wiedzg i wykorzystywania nabytych umiejetnosci w
zyciu spotecznym i zawodowym; uksztattowanie wrazliwosci etycznej, refleksyjnosci, poczucia
odpowiedzialnosci oraz postaw prospotecznych.

Realizacja powyzszych celéw ksztatcenia odbywa sie m.in. poprzez: tgczenie dydaktyki z badaniami
naukowymi dzieki angazowaniu studentow i studentek w projekty badawcze realizowane przez
nauczycieli akademickich; przygotowanie studentéw i studentek do pracy badawczej poprzez duzg
liczbe zajeé warsztatowych i projektowych; rozwijanie umiejetnosci krytycznego myslenia.

Program studiéw uwzglednia rowniez specyfike zawodowa, zwigzang z modutami do wyboru. Od roku
akademickiego 2024/2025 s3 to cztery bloki zajeé fakultatywnych: 1) media i komunikacja, 2) problemy
spoteczne i sprawy publiczne, 3) polityka i demokracja, 4) zréznicowania kulturowe wspdtczesnego
Swiata.

Absolwenci studiow pierwszego stopnia posiadajg kwalifikacje umozliwiajgce podjecie pracy m.in. w
administracji publicznej, firmach badawczych i konsultingowych, instytucjach kultury, organizacjach
dziatajacych na rynku medialnym oraz w organizacjach pozarzgdowych zajmujgcych sie organizacja
zycia spotecznego i kulturalnego. Jednoczesnie sg przygotowani do kontynuowania studiéw
socjologicznych oraz do podjecia studidw drugiego stopnia na wybranych kierunkach z zakresu nauk
spotecznych (np. ekonomia, etnologia, politologia, dziennikarstwo, polityka spoteczna, stosunki
miedzynarodowe) oraz nauk humanistycznych (historia, filozofia, kulturoznawstwo).

Studia drugiego stopnia trwaja cztery semestry i koriczg sie uzyskaniem tytutu zawodowego magistra.
Absolwent dysponuje pogtebiong wiedzg z zakresu nauk socjologicznych, a takze historii i filozofii, co
umozliwia mu rozumienie spoteczno-kulturowych uwarunkowan organizacji oraz przebiegu proceséw
spotecznych.

Program studidw drugiego stopnia zaktada realizacje nastepujacych celéw ksztatcenia: nabycie
pogtebionej wiedzy z zakresu socjologii oraz wybranej subdyscypliny; przygotowanie do samodzielnego
projektowania i realizowania projektéw badawczych; uksztattowanie umiejetnosci i kompetencji
umozliwiajgcych efektywng prace zespotowg; rozwijanie kompetencji zwigzanych z dzieleniem sie
wiedzg i jej wykorzystaniem w zyciu spotecznym i zawodowym; ksztattowanie wrazliwosci etycznej,
refleksyjnosci, poczucia odpowiedzialnosci oraz postaw prospotecznych.

Realizacja ogdlnych celéw ksztatcenia odbywa sie poprzez tgczenie dydaktyki z badaniami naukowymi,
angazowanie najlepszych studentow w projekty badawcze prowadzone przez nauczycieli akademickich
Wydziatu Socjologii, przygotowanie do samodzielnej pracy badawczej dzieki licznym zajeciom
warsztatowym i projektowym, w tym indywidualnym projektom badawczym finansowanym w
systemie ,minigrantéw”, a takze rozwijanie umiejetnosci krytycznego myslenia i analizy ztozonych
problemdw spotecznych.

Program studiéw uwzglednia réwniez specyfike zawodowg zwigzang z modutami zaje¢ do wyboru. Od
roku akademickiego 2024/2025 s3 to trzy bloki zaje¢ fakultatywnych: 1) rynek pracy, zasoby ludzkie i
sprawy publiczne; 2) socjologia polityki, panstwa i zycia publicznego; 3) wspdlnoty, zréznicowanie
spoteczne i migracje.
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Absolwenci studidw drugiego stopnia znajdujg zatrudnienie na stanowiskach zwigzanych z
prowadzeniem, zlecaniem, zarzadzaniem, monitorowaniem i analizg badan spotecznych (w tym
konsultacji spotecznych) oraz diagnostykg proceséw spotecznych i zjawisk kulturowych w administracji
publicznej, firmach badan spotecznych i rynkowych, organizacjach trzeciego sektora, firmach public
relations, mediach oraz instytucjach kultury. Studia te przygotowujg rowniez do podjecia ksztatcenia
w szkotach doktorskich lub na studiach podyplomowych.

W Uczelni funkcjonuje polityka jakosci ksztatcenia oraz proces jej doskonalenia, zgodne ze strategia
Uczelni i koncepcjg ksztatcenia, wynikajgce z wewnetrznego systemu zapewniania jakosci ksztatcenia.
Dziatania te sg koordynowane w ramach uczelnianego i wydziatowego systemu ds. jakosci ksztatcenia.
Program studidéw jest zorientowany na potrzeby otoczenia spoteczno-gospodarczego, w szczegdlnosci
rynku pracy. Przejawia sie to m.in. w duzym udziale zaje¢ ¢wiczeniowych, wizyt studyjnych oraz w
zaangazowaniu nauczycieli akademickich posiadajgcych doswiadczenie zawodowe zdobyte w
organizacjach pozarzagdowych, administracji publicznej, stowarzyszeniach branzowych oraz
instytucjach naukowych.

Wspdtpraca z interesariuszami zewnetrznymi, zlokalizowanymi w bliskim otoczeniu Uczelni — w tym z
administracjg rzagdowg i samorzgdowg, organizacjami pozarzgdowymi oraz firmami badawczymi —
odgrywa istotng role i stanowi odpowiedz na rosngce zapotrzebowanie rynku pracy na specjalistéw z
zakresu socjologii.

Koncepcja i cele ksztatcenia zostaty okreslone we wspdtpracy z interesariuszami wewnetrznymi i
zewnetrznymi, w tym przedstawicielami rynku pracy oraz absolwentami Uczelni. Konsultacje te
zaowocowaty m.in. zmianami w programach studidw, w szczegdlnosci w zakresie planowania czesci
zaje¢ w formie wizyt studyjnych.

Koncepcja i cele ksztatcenia uwzgledniajg nauczanie i uczenie sie z wykorzystaniem metod i technik
ksztatcenia na odlegtos¢ w wymiarze do 50% liczby punktédw ECTS niezbednych do ukoriczenia studiow.
Efekty uczenia sie sg zgodne z koncepcjg i celami ksztatcenia oraz profilem ogdlnoakademickim
studidow. Ktada nacisk na rozwijanie umiejetnosci pozyskiwania wiedzy i jej zastosowania w
rozwigzywaniu probleméw spotecznych i zawodowych. Zaréwno efekty uczenia sie, jak i koncepcja
ksztatcenia podporzgdkowane sg nadrzednemu celowi, jakim jest wyposazenie absolwentéw w wiedze
uwzgledniajgca najnowsze trendy w naukach socjologicznych oraz aktualne regulacje prawne i polityke
edukacyjng panstwa.

Efekty uczenia sie na studiach pierwszego stopnia odpowiadajg poziomowi 6 Polskiej Ramy Kwalifikacji,
natomiast na studiach drugiego stopnia — poziomowi 7 PRK. Efekty w zakresie wiedzy i umiejetnosci
adekwatnie odzwierciedlajg nauke i praktyke w dyscyplinie wiodgcej — naukach socjologicznych — zas
kompetencje spoteczne koncentrujg sie na ksztattowaniu kompetencji badawczych, postaw etycznych
oraz wrazliwosci na wspotczesne procesy spoteczne.

Efekty uczenia sie zostaty sformutowane z zastosowaniem terminologii wtasciwej dla dyscypliny nauk
socjologicznych. Programy studidw taczg tresci ogdlne i teoretyczne z tresciami zajeé fakultatywnych,
umozliwiajgcych nabycie praktycznych umiejetnosci, w szczegélnosci kompetencji metodologicznych,
badawczych oraz przekrojowych, takich jak komunikacja czy praca zespotowa.

Studiom pierwszego stopnia przypisano tgcznie 8 efektdw uczenia sie w zakresie wiedzy, 9 w zakresie
umiejetnosci oraz 5 w zakresie kompetencji spotecznych. Studiom drugiego stopnia przypisano
odpowiednio 7, 8 i 5 efektéw uczenia sie.

Zaktadane efekty uczenia sie okreslajg zakres wiedzy, umiejetnosci i kompetencji spotecznych
nabywanych przez studentéw, w tym kompetencje komunikowania sie w jezyku obcym na poziomie
co najmniej B2 ESOKJ na studiach pierwszego stopnia oraz B2+ ESOKJ na studiach drugiego stopnia.
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Efekty te sg zgodne z aktualnym stanem wiedzy, jasno i zrozumiale sformutowane oraz mozliwe do
zweryfikowania dzieki zastosowaniu adekwatnych metod weryfikacji osiggniecia zaktadanych efektéw
uczenia sie, okreslonych w programach studiéw i sylabusach.

Zalecenia dotyczace kryterium 1 wymienione w uchwale Prezydium PKA w sprawie oceny
programowej na kierunku studiow, ktdra poprzedzita biezgca ocene (jesli dotyczy)

Nie dotyczy

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 1% (kryterium spetnione/ kryterium spetnione
czesciowo/ kryterium niespetnione)

Kryterium spetnione

Uzasadnienie

Koncepcja i cele ksztatcenia sg zgodne ze strategig Uczelni oraz mieszczg sie w dyscyplinie, do ktdrej
przyporzadkowany zostat oceniany kierunek studidw — naukach socjologicznych. Ponadto
odzwierciedlajg aktualny stan wiedzy w tej dyscyplinie, a takze sg zgodne z zakresem dziatalnosci
naukowej Uczelni i Wydziatu Socjologii. Uwzgledniajg nabywanie kompetencji badawczych oraz sg
zorientowane na potrzeby otoczenia spoteczno-gospodarczego, w szczegdlnosci rynku pracy.

Efekty uczenia sie na studiach pierwszego i drugiego stopnia odpowiadajg wtasciwym poziomom
Polskiej Ramy Kwalifikacji (poziom 6 — w przypadku studidow pierwszego stopnia oraz poziom 7 — w
przypadku studidow drugiego stopnia).

Efekty uczenia sie sg zgodne z ogdlnoakademickim profilem studiéw oraz z koncepcjg i celami
ksztatcenia, a takze z dyscypling naukowa — naukami socjologicznymi — do ktérej przyporzadkowany
jest oceniany kierunek. Opisujg one w sposob trafny, specyficzny i realistyczny wiedze, umiejetnosci
oraz kompetencje spoteczne osiggane przez studentéw na studiach pierwszego i drugiego stopnia,
umozliwiajgc jednoczesnie stworzenie systemu ich weryfikacji. Uwzgledniaja takze kompetencje
komunikowania sie w jezyku obcym na poziomie B2 ESOKJ w przypadku studidw pierwszego stopnia
oraz B2+ ESOKJ w przypadku studiéw drugiego stopnia.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

Brak
Rekomendacje
Brak

Zalecenia

Brak

2W przypadku gdy propozycje oceny dla poszczegdlnych poziomoéw studidw rdznia sie, nalezy wpisa¢ propozycje oceny dla
kazdego poziomu odrebnie.
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Kryterium 2. Realizacja programu studidw: tresci programowe, harmonogram realizacji programu
studidéw oraz formy i organizacja zaje¢, metody ksztatcenia, praktyki zawodowe, organizacja procesu
nauczania i uczenia sie

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 2

Tresci programowe na studiach pierwszego i drugiego stopnia na kierunku socjologia s3
ukierunkowane na uzyskanie wiedzy, umiejetnosci i kompetencji spotecznych niezbednych
absolwentom do prowadzenia badani. Sg zgodne z aktualnym stanem wiedzy i metodyki badan
w dyscyplinie nauk socjologicznych. Odzwierciedlajg wszechstronny charakter kierunku, ktéry
realizowany jest w trzech blokach zaje¢: blok zajec teoretycznych, blok zaje¢ badawczych oraz blok
zajec fakultatywnych.

Uczelnia oferuje do wyboru moduty zaje¢ fakultatywnych. Na studiach pierwszego stopnia s3g to: 1)
media i komunikacja, 2) problemy spoteczne i sprawy publiczne, 3) polityka i demokracja, 4)
zroznicowania kulturowe wspédiczesnego swiata — przedstawione w programie studidow i powigzane
Scisle z kierunkowymi efektami uczenia sie. Na studiach drugiego stopnia sg to: 1) rynek pracy, zasoby
ludzkie i sprawy publiczne; 2) socjologia polityki, panstwa i Zycia publicznego; 3) wspdinoty,
zrdznicowanie spoteczne i migracje.

Za cechy wyrdzniajgce realizowany program studidw na pierwszym i drugim stopniu nalezy uznac:
elastyczng oferte ksztatcenia w postaci modutéw zajec¢ fakultatywnych do wyboru, pozwalajacych
personalizowad Sciezki ksztatcenia studentéw; dopasowanie oferty edukacyjnej do wspdtczesnych
wymogoéw rynku pracy poprzez dokonywanie modyfikacji w planach studiéw; budowanie potencjatu
kadrowego; state kontakty z interesariuszami wewnetrznymi i zewnetrznymi w zakresie
dostosowywania oferty ksztatcenia i programéw studiéw do ich potrzeb i sugestii; organizowanie
studentom mozliwosci osobistego rozwoju i twérczego dziatania w réznych dziedzinach aktywnosci
spotecznej poprzez sprawne i efektywne funkcjonowanie uczelni w otoczeniu spoteczno-
gospodarczym; ksztatcenie socjologéw wyposazonych w wiedze, kompetencje i umiejetnosci, dzieki
ktédrym umocnig swoje miejsce w perspektywie zawodowej i spotecznej. Kluczowe tresci programu
studidw przygotowujg absolwentdw kierunku socjologia do wejscia na rynek pracy.

Tresci programowe na studiach pierwszego i drugiego stopnia o profilu ogélnoakademickim, poza
umiejetnosciami metodologicznymi i badawczymi, dostarczajg studentom aktualnej wiedzy z zakresu
nauk spotecznych oraz ksztattujg myslenie o jej przydatnosci i skutecznosci w rozwigzywaniu
problemdw spotecznych, m.in. poprzez prowadzenie réznorodnych i adekwatnych do problemu zajeé
ksztattujgcych umiejetnosci praktyczne (¢wiczenia, warsztaty, wizyty studyjne, praktyki zawodowe).
Konsekwencjg tak rozumianej edukacji jest dobdr odpowiednich tresci programowych. Podczas
przygotowania programu i planu studiéw wzieto pod uwage aktualne wyzwania spoteczne i zawodowe,
regulacje prawne oraz polityke edukacyjng kraju, a takze opinie interesariuszy zewnetrznych i
wewnetrznych uczelni. Zajecia prowadzone sg przez osoby posiadajgce znaczacy dorobek naukowy
oraz doswiadczenie zawodowe w obszarach zwigzanych z kierunkiem studiéw i oferowanymi
modutami zaje¢ fakultatywnych.

Program studiow pierwszego stopnia oferuje obecnie nastepujgce grupy zaje¢ (moduty): blok zajeé
teoretycznych, blok zaje¢ badawczych oraz blok zaje¢ fakultatywnych. Blok zaje¢ teoretycznych
stanowi ogdlne wprowadzenie do $wiata zainteresowan i pojec socjologii (realizowane sg m.in. zajecia:
wstep do socjologii, wspdtczesne spoteczedstwo polskie), podstawy warsztatu socjologa
(wprowadzenie do statystyki), poznanie najwazniejszych tekstéw przedstawicieli klasycznych teorii
socjologicznych, a takze zdobycie wiedzy z dziedzin pokrewnych socjologii (filozofia, historia spoteczna,
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ekonomia). Ponadto rozwijane sg kompetencje analitycznego myslenia, niezbedne w pracy naukowe;j
i badawczej, na kursach z techniki pracy naukowej i logiki.

Blok zaje¢ badawczych ma na celu zapoznanie studentdw z warsztatem badawczym socjologa,
obejmujgcym metody badan ilosciowych i jako$Sciowych oraz warsztaty statystyczne. W ich trakcie
realizowane sg projekty badawcze obejmujgce wszystkie etapy procesu badawczego: od formutowania
problemdw i pytan badawczych, poprzez dobdr préby, gromadzenie danych oraz ich przygotowanie do
analizy, az po analize wynikédw zakonczong opracowaniem raportu badawczego i jego prezentacja.
Warsztaty statystyczne umozliwiajg praktyczne zastosowanie wiedzy zdobytej na zajeciach ze
statystyki oraz zapoznanie sie z funkcjonalnoscig pakietu statystycznego SPSS. Zajecia z metod
ilosciowych koncentrujg sie m.in. na zasadach poprawnej konstrukcji narzedzi badawczych, w tym
formutowaniu pytan wolnych od tendencyjnosci. W ramach metod jakosciowych omawiany i
stosowany jest szeroki zakres technik badawczych, takich jak obserwacja, wywiady pogtebione (IDI)
oraz zogniskowane wywiady grupowe (FGI). Realizacja projektow badawczych sprzyja rozwijaniu
umiejetnosci analitycznych i krytycznego myslenia, a takze kompetencji zwigzanych z praca zespotowa.
Ten blok zaje¢ obejmuje réwniez pogtebienie wiedzy teoretycznej. Zajecia wspdfczesne teorie
socjologiczne, realizowane w formie wykfadu i ¢wiczen, prezentujg rozwdéj mysli spotecznej w ostatnich
dekadach oraz umozliwiajg analize zaleznosci miedzy poszczegdlnymi koncepcjami teoretycznymi a
praktyka badan spotecznych. Z kolei zajecia z zakresu instytucji, procesow, systemow, problemdéw
spofecznych oraz medidw i komunikacji pozwalajg zapoznac sie z wybranymi obszarami problemowymi
socjologii i stanowig podstawe do wyboru modutu specjalizacyjnego realizowanego na trzecim roku
studidw.

Podczas realizacji zaje¢ fakultatywnych nastepuje zaawansowanie i integracja wczesniej nabytych
kompetencji metodologicznych oraz wiedzy teoretycznej w ramach jednego z czterech oferowanych
modutéw ksztatcenia. W ramach zaje¢ z zakresu socjologii szczegdétowych studenci uzyskujg
zaawansowang wiedze dotyczacg wybranego obszaru Zycia spotecznego oraz teorii socjologicznych
wykorzystywanych do jego analizy. Seminarium badawcze oraz seminarium licencjackie umozliwiajg
praktyczne zastosowanie zdobytych umiejetnosci poprzez samodzielne planowanie i realizacje badan
empirycznych oraz przygotowanie pracy licencjackiej. Uzupetnieniem modutu jest oferta zajec
fakultatywnych, spdjnych tematycznie, pozwalajgcych na dalsze poszerzanie wiedzy oraz rozwijanie
indywidualnych zainteresowan badawczych studentéw.

Na studiach pierwszego stopnia plan studidéw obejmuje 1720 godzin zaje¢ dydaktycznych, ktérym
przyporzadkowano 180 punktow ECTS (po 30 punktdw ECTS na kazdy semestr studiéw). Na pierwszym
roku studiow realizowanych jest 670 godzin dydaktycznych, ktérym przyporzagdkowano 60 punktow
ECTS, z czego 27,5 punktu ECTS realizowane jest w bezposrednim kontakcie z udziatem nauczycieli
akademickich, co daje 307 godzin zaje¢ dydaktycznych w bezposrednim kontakcie. Na drugim roku plan
studidw obejmuje 600 godzin zaje¢ dydaktycznych, ktérym przyporzagdkowano 60 punktéow ECTS (po
30 punktow ECTS na semestr), z czego 32,5 punktu ECTS realizowane jest w bezposrednim kontakcie,
co daje 325 godzin zajec. Na trzecim roku plan studidw obejmuje 450 godzin zaje¢ dydaktycznych,
ktorym przyporzgdkowano 60 punktow ECTS, z czego 31 punktéw ECTS realizowane jest w
bezposrednim kontakcie z udziatem nauczycieli akademickich, co daje 233 godziny zajec realizowanych
w bezposrednim kontakcie.

Program studiow drugiego stopnia na kierunku socjologia zostat zaprojektowany w oparciu o
kompleksowg strukture modutowg, umozliwiajacg studentom pogtebienie wiedzy teoretycznej oraz
rozwdéj umiejetnosci praktycznych i badawczych. Program studidow drugiego stopnia oferuje obecnie
nastepujgce grupy zaje¢ (moduty): blok zaje¢ teoretycznych, blok zaje¢ badawczych i blok zajeé
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fakultatywnych. Blok zaje¢ teoretycznych realizowany jest w czterech obszarach. 1) Centralne
Problemy Socjologii (CPS) — to zajecia pos$wiecone analizie kluczowych probleméw badawczych i
teoretycznych, wokét ktdrych koncentruje sie wspdtczesna mysl socjologiczna. Obejmujg zagadnienia
takie jak m.in.: zmiana spoteczna, globalizacja, zréznicowanie i nieréwnosci spoteczne, problemy
edukacji, kontrola spoteczna, zrdinicowanie kulturowe i jego przemiany, problemy wtadzy i
legitymizacji oraz kwestie wiezi spotecznych. Zajecia prowadzone sg przez samodzielnych pracownikéw
naukowych. 2) Teorie i Analizy w Badaniach Socjologicznych (TABS) — obejmuje zajecia ukierunkowane
na krytyczng analize wybranych prac socjologicznych oraz teoretyczng interpretacje wynikéw badan
empirycznych. Szczegdlny nacisk ktadziony jest na rozwijanie umiejetnosci analitycznych oraz refleksji
teoretycznej w odniesieniu do wspdtczesnych badan socjologicznych. 3) Filozofia i metodologia nauk —
zajecia te majg na celu zapoznanie studentéw z problemami filozoficznymi i metodologicznymi nauk
spotecznych. Obejmujg zagadnienia zwigzane z rolg teorii i myslenia teoretycznego w konstruowaniu
programow badawczych oraz w strukturyzowaniu procesu badawczego. 4) Wspdtczesna Mysl
Spoteczna (WMS) — to zajecia poswiecone analizie i dyskusji nad wspdtczesnymi teoriami oraz
wynikami badan realizowanych w ramach subdyscyplin socjologii oraz innych nauk spotecznych, takich
jak m.in.: filozofia i socjologia kultury, antropologia spoteczna, filozofia spoteczna, psychologia
spoteczna, ekonomia oraz historia spoteczna.

Blok zaje¢ badawczych obejmuje m.in. zajecia z projektu badawczego, ktérych celem jest pogtebienie
kompetencji badawczych oraz rozwijanie umiejetnosci planowania i realizacji badan zespotowych.
Zajecia zapewniajg udziat studentéw w badaniach naukowych prowadzonych na Wydziale Socjologii.
W module tym realizowane sg takze zajecia z analizy danych jakosciowych oraz analiza danych
iloSciowych (ADJ i ADI). Zajecia majg charakter warsztatowy i ukierunkowane sg na rozwijanie
umiejetnosci stosowania zaawansowanych technik analizy oraz interpretacji danych jakosciowych i
ilosciowych. W trakcie zaje¢ wykorzystywane sg gotowe zbiory danych, co umozliwia doskonalenie
umiejetnosci opracowywania danych, ich kodowania oraz analizy z uzyciem specjalistycznego
oprogramowania, takiego jak m.in. SPSS, Stata, Atlas.ti oraz inne narzedzia analityczne.

Podczas realizacji zaje¢ fakultatywnych nastepuje pogiebienie i integracja wczesniej nabytych
kompetencji metodologicznych oraz wiedzy teoretycznej w ramach jednego z trzech oferowanych
modutdéw ksztatcenia: 1) rynek pracy, zasoby ludzkie i sprawy publiczne; 2) socjologia polityki, panstwa
i zycia publicznego; 3) wspdlnoty, zrdznicowanie spoteczne i migracje. MODUL 1: Rynek pracy — zasoby
ludzkie — sprawy publiczne. Modut ukierunkowany jest na przekazanie pogtebionej wiedzy dotyczacej
spotecznych i instytucjonalnych uwarunkowan rozwoju kapitatu ludzkiego oraz funkcjonowania rynku
pracy w Polsce. Obejmuje krytyczng analize zatozen teoretycznych oraz dostepnych danych
empirycznych wykorzystywanych w zarzadzaniu problemami spotecznymi. W ramach modutu
omawiane sg podstawy teorii zarzadzania zasobami ludzkimi, a takze rozwijane sg umiejetnosci
zastosowania poznanych koncepcji teoretycznych do analizy konkretnych sytuacji w rdznych
Srodowiskach pracy, w tym przeprowadzania diagnozy organizacyjnej w matych i $rednich
przedsiebiorstwach. MODUL 2: Socjologia polityki, panstwa i zycia publicznego. Modut koncentruje sie
na zagadnieniach dotyczacych instytucji politycznych oraz zasad ich funkcjonowania w Polsce i Unii
Europejskiej. Obejmuje prezentacje teorii partii politycznych i systemdéw partyjnych, a takie
teoretyczne ujecia opinii publicznej, metod jej badania oraz marketingu politycznego. W ramach
modutu rozwijane sg umiejetnosci biezgcej analizy sceny politycznej i interpretacji wynikow badan
sondazowych, a takze kompetencje analityczne w zakresie sporzadzania raportéw i ekspertyz oraz
przeprowadzania analiz typu case study. MODUL 3: Wspdlnoty, zréznicowanie spoteczne, migracje.
Modut obejmuje zagadnienia zwigzane ze wspdlnotami, zréznicowaniem spotecznym, strukturg i

Profil ogélnoakademicki | Raport zespotu oceniajgcego Polskiej Komisji Akredytacyjnej | ocena programowa ex post 14



nieréwnosciami spotecznymi oraz ksztattowaniem sie nowych tozsamosci spotecznych. Podejmowana
jest analiza wspotczesnych proceséw globalizacji, skutkéw funkcjonowania ,,otwartego swiata” oraz
problemdéw zwigzanych z procesami integracyjnymi, w tym integracjg w ramach Unii Europejskiej.
Modut rozwija rdwniez umiejetnosci stosowania zaawansowanych technik zbierania i interpretowania
danych dotyczacych rdznic i nieréwnosci spotecznych. Ponadto w toku studiéw drugiego stopnia
realizowane sg dwa kierunkowe zajecia fakultatywne prowadzone w jezyku obcym. Zajecia te, poza
tresciami merytorycznymi wiasciwymi dla danego przedmiotu, stuzg rozwijaniu umiejetnosci dyskusji
oraz przygotowywania prac pisemnych w jezyku obcym, potwierdzajgc zaawansowang znajomosc
jezyka obcego na poziomie B2+ ESOKJ. Majg one charakter konwersatoryjny, seminaryjny lub
warsztatowy.

Na studiach drugiego stopnia plan studiéw obejmuje 810 godzin zaje¢ dydaktycznych, ktérym
przyporzadkowano 120 punktow ECTS (po 30 punktdw ECTS na kazdy semestr studiéw). Na pierwszym
roku studiéw realizowanych jest 450 godzin zaje¢ dydaktycznych, ktérym przyporzadkowano 60
punktéw ECTS, z czego 27 punktow ECTS realizowanych jest w bezposrednim kontakcie z nauczycielami
akademickimi i innymi osobami prowadzacymi zajecia, co daje 202 godziny zaje¢ dydaktycznych
realizowanych w bezposrednim kontakcie. Na drugim roku studiéw plan studiéw obejmuje 360 godzin
zaje¢ dydaktycznych, ktérym przyporzadkowano 60 punktow ECTS (po 30 punktow ECTS na kazdy
semestr studidw), z czego 34 ECTS realizowanych jest w bezposrednim kontakcie z nauczycielami
akademickimi i innymi osobami prowadzacymi zajecia, co daje 204 godziny zaje¢ dydaktycznych
realizowanych w bezposrednim kontakcie. Podobnie jak na studiach pierwszego stopnia, program
obejmuje réwniez zajecia wprowadzajgce, majgce na celu ujednolicenie poziomu przygotowania
studentdéw oraz wsparcie ich w adaptacji do wymagan studiéw magisterskich.

Istotnym elementem ksztattowania tresci programowych jest sciste powigzanie ich z kierunkami badan
naukowych prowadzonych przez pracownikéw Wydziatu. Dzieki temu program studiow ma charakter
aktualny, refleksyjny i oparty na solidnych podstawach naukowych, co sprzyja rozwojowi kompetencji
badawczych oraz dydaktycznych studentéw. Taka konstrukcja programu studidw zapewnia uzyskanie
wszystkich zaktadanych efektdw uczenia sie zardwno na studiach pierwszego, jak i drugiego stopnia.
Uktad zaje¢ w planie studiéw jest podporzadkowany zasadom stopniowania trudnosci oraz podazania
od ogétu do szczegdtu, co usprawnia proces osiggania efektéw uczenia sie. Na poczatku studidéw
przewazajg zajecia dajgce ogdélng wiedze teoretyczng w ramach dziedziny nauk spotecznych,
prowadzone s3 zajecia zawierajace tresci ksztatcenia na temat podstaw socjologii, historii, filozofii. W
kolejnych latach wprowadzane s3g tresci specjalistyczne zwigzane z ksztattowaniem umiejetnosci
badawczych studentéw oraz z wybranym blokiem zaje¢ fakultatywnych. tacznie tresci programowe s3
kompleksowe i specyficzne dla zaje¢ tworzacych program studiéw oraz zapewniajg uzyskanie przez
studentow wszystkich zaktadanych efektéw uczenia sie na studiach pierwszego i drugiego stopnia.
Zajecia do wyboru stanowig ponad 30% wszystkich godzin kontaktowych (91 ECTS, co stanowi 50% na
studiach pierwszego stopnia oraz 61 ECTS, co stanowi 50% na studiach drugiego stopnia). Pozwala to
studentom indywidualizowaé tok studidw i pogtebia¢ zagadnienia szczegdlnie ich interesujgce.
Sekwencja zajec i blokow zaje¢, a takze dobdr form zajec i proporcje liczby godzin zajec realizowanych
w poszczegdlnych semestrach i formach zapewniajg ciggtos¢ ksztatcenia na kierunku oraz postep w
indywidualnym rozwoju studenta, a tym samym osiggniecie przez studentéw efektéow uczenia sie.
Poprawnie wyodrebniono jednostki dydaktyczne (grupy zaje¢) w ramach planéw studiéw oraz
prawidtowo okreslono ich wymiar godzinowy, jak i oszacowano naktad pracy niezbedny do osiggniecia
efektdw uczenia sie dla danego modutu zajeé (mierzony liczbg punktéw ECTS). Uktad tresci ksztatcenia
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zostat pomyslany tak, aby student po zakonczeniu pierwszego roku studidw miat wiedze i umiejetnosci
umozliwiajgce rozwijajgcg kontynuacje ksztatcenia na studiach drugiego stopnia.

Programy studidw obejmujg grupy zajeé¢ ksztattujacych umiejetnosci badawcze, powigzanych z
prowadzong w uczelni dziatalnoscig naukowg w dyscyplinie nauki socjologiczne, ktérym przypisano
punkty ECTS w wymiarze wiekszym niz 50% liczby punktéw ECTS (55% na studiach pierwszego stopnia
oraz 60% na studiach drugiego stopnia). Zajecia dydaktyczne s3 realizowane w warunkach wtasciwych
dla zakresu dziatalnosci zawodowej — zgodnie z wymaganiem okreslonym w § 6 pkt 1 rozporzgdzenia
Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego z dnia 27 wrzesnia 2018 r. w sprawie studiow.

Plany studiéw obejmujg zajecia lub grupy zaje¢ poswiecone ksztatceniu w zakresie znajomosci co
najmniej jednego jezyka obcego — sg to lektoraty, umozliwiajgce nabywanie profesjonalnego
stownictwa zawodowego i opanowanie jezyka obcego. W programie studidow pierwszego stopnia
przewidziano 240 godzin zaje¢ z jezyka obcego (angielskiego, niemieckiego, rosyjskiego). Na studiach
drugiego stopnia lektorat jezyka obcego wynosi 60 godzin, w tym jezyk specjalistyczny, realizowany w
ramach zaje¢ fakultatywnych w jezyku obcym. Zajecia konczg sie egzaminem sprawdzajgcym
osiggniecie przez studentéw zaktadanych efektéw uczenia sie. W przypadku ocenianego kierunku
najczesciej wybieranym lektoratem jest jezyk angielski.

Kierunek studiéw socjologia przyporzadkowany jest do dyscypliny z dziedziny nauk spotecznych,
obejmuje zajecia z dziedziny nauk humanistycznych, ktérym przyporzadkowano liczbe 5 punktéw ECTS.
Liczba godzin zaje¢ dydaktycznych prowadzonych z wykorzystaniem metod ksztatcenia na odlegtosc
nie przekracza 50% ogélnej liczby punktéw ECTS okreslonych w programach studiéw pierwszego i
drugiego stopnia.

Proces ksztatcenia na ocenianym kierunku realizowany jest w ramach réznych form zajeé, na ktére
sktadajg sie wyktady, ¢wiczenia, warsztaty oraz seminaria, w ramach ktérych sg wykorzystywane
réoznorodne metody dydaktyczne. Metody ksztatcenia sg indywidualnie dobierane dla kazdej grupy
zajec¢ z uwzglednieniem jego rodzaju i formy prowadzenia. Do najczesciej stosowanych nalezg metody
aktywizujgce: gry dydaktyczne, dyskusje spontaniczne i moderowane, burza mézgéw, metody oparte
na praktycznej dziatalnosci, obserwacji i pomiarze, symulacje, prezentacje, a takze metody oparte na
stowie (wyktfad tradycyjny, dyskusja, praca z lekturg, przekaz multimedialny).

Do prowadzenia zajec z zastosowaniem tych metod wykorzystywany jest odpowiednio dobrany zestaw
Srodkow i narzedzi dydaktycznych wspomagajgcych osigganie przez studentéw efektdw uczenia sie, w
szczegolnosci z zakresu technik informacyjnych. Szeroki i zréznicowany zestaw metod dydaktycznych
pozwala na osiggniecie wszystkich efektow uczenia sie ujetych w programie studiow pierwszego i
drugiego stopnia.

Tresci programowe na ocenianym kierunku sg zgodne z aktualnym stanem wiedzy i metodyki badan w
zakresie dyscypliny, do ktdrej kierunek zostat przyporzgdkowany. Obejmujg zajecia lub grupy zajec
zwigzane z prowadzong w uczelni dziatalnoscig naukowg w dyscyplinie, do ktérej zostat
przyporzadkowany kierunek, w wymaganym wymiarze punktow ECTS (powyzej 50% punktéw ECTS) na
studiach pierwszego i drugiego stopnia. Kluczowe tresci programowe przygotowujg absolwenta
kierunku socjologia do prowadzenia badan, tworzenia narzedzi badawczych oraz do wejscia na rynek
pracy i podejmowania rél zawodowych w réznych podmiotach lub instytucjach. Podstawowym celem
ksztatcenia na kierunku jest wyposazenie studentow w aktualng, interdyscyplinarng wiedze dotyczaca
socjologii. Istotne znaczenie majg takze umiejetnosci zwigzane z praktycznym wykorzystaniem wiedzy,
np. w realizacji badan spotecznych.

Program studiow pierwszego i drugiego stopnia nie przewiduje realizacji zawodowych praktyk
studenckich.
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Dobdr metod ksztatcenia pozwala na wiasciwe wykorzystanie potencjatu ksztatcenia z wykorzystaniem
metod i technik ksztatcenia na odlegtos¢ oraz dostepnych narzedzi zapewniajgcych osigganie przez
studentéow efektdow uczenia sie. Metody i techniki ksztatcenia na odlegtos¢, w przypadku zajec
ksztattujgcych umiejetnosci praktyczne, sg wykorzystywane pomocniczo.

Dobér metod dydaktycznych zostat zaplanowany tak, aby pobudza¢ studentéw do aktywnego
uczestnictwa w procesie nauczania oraz wspiera¢ rozwdj ich umiejetnosci praktycznych. Szczegdlne
znaczenie majg formy pracy angazujgce studentdw w rézne aktywnosci, zaréwno indywidualne, jak i
zespotowe. Podczas pracy w grupie rozwijane sg zdolnosci interpretacyjne, umiejetno$¢ prowadzenia
dyskusji, argumentowania oraz wspétdziatania w zespole. Natomiast indywidualne wystgpienia
studentdow sprzyjajg ksztattowaniu postaw przywddczych i organizacyjnych. Ponad potowa zaje¢ ma
charakter aktywizujacy, co znaczgco wspiera osigganie efektéw uczenia sie w obszarze umiejetnosci i
kompetencji spotecznych. Z kolei efekty uczenia sie dotyczace kompetencji spotecznych rozwijane sg
poprzez wspdlne dziatania realizowane w ramach zaje¢ zespotowych.

Metody ksztaftcenia zapewniajg przygotowanie do dziatalnosci badawczej i zawodowej, w sposdb
umozliwiajgcy wykonywanie czynnosci praktycznych przez studentéw, w tym stosowanie wtasciwych
metod i narzedzi (w tym technik informacyjno-komunikacyjnych) w obszarach zawodowego rynku
pracy wifasciwego dla kierunku socjologia. W $wietle regulaminu studiéw udziat w zajeciach jest
obowigzkowy. Plany i harmonogramy uktadane sg w sposéb racjonalny i zapewniajgcy wiasciwg
organizacje procesu ksztatcenia. Program dostosowano do potrzeb studentéw, a uelastycznieniu
procesu ksztatcenia sprzyja fakt, ze w ramach ocenianego kierunku wyodrebniono cztery moduty zajec
fakultatywnych na studiach pierwszego i trzy na studiach drugiego stopnia, réznigce sie miedzy sobg
tematyka oraz realizowanymi zajeciami.

Uczelnia stwarza warunki do uzyskania kompetencji w zakresie opanowania jezyka obcego co najmniej
na poziomie B2 ESOKJ na studiach pierwszego stopnia i B2+ ESOKJ z jezykiem specjalistycznym na
studiach drugiego stopnia. W ramach uzyskiwania biezacych zaliczen lektorzy weryfikujg poszczegdlne
sprawnosci jezykowe studentéw (moéwienie, pisanie, czytanie, rozumienie ze stuchu). Programy
ksztatcenia jezykowego dostosowywane sg do potrzeb kierunku studidow, oferujgc studentom
mozliwos$¢ doskonalenia praktycznego uzycia jezyka ogdlnego, jak réwniez jezyka akademickiego,
szczegblnie na studiach drugiego stopnia w ramach zaje¢ fakultatywnych realizowanych w jezyku
obcym.

Metody ksztatcenia umozliwiajg dostosowanie procesu uczenia sie, takze z wykorzystaniem metod i
technik ksztatcenia na odlegtos¢, do zréznicowanych potrzeb grupowych i indywidualnych studentéw,
w tym potrzeb studentéw z niepetnosprawnoscia, jak réwniez realizowanie indywidualnych Sciezek
ksztatcenia. Dziekan moze wyrazi¢ zgode na studiowanie wedtug indywidualnej organizacji studidow
(10S), ktéra moze przybraé forme indywidualnego programu studidw (IPS), indywidualnego planu zajec
(IPZ) lub spersonalizowanego planu studiow (SPS). Dostosowania te mogg by¢ wykorzystywane przez
studentdw z niepetnosprawnosciami oraz studentéw, ktérzy kontynuuja prace zawodowa, wychowujg
mate dzieci lub wykazujg szczegdlne uzdolnienia lub talenty, ogdlne lub specjalnosciowe, np. sportowe.
Organizacja studiow zostata precyzyjnie ujeta w harmonogramie roku akademickiego, obejmujgcym
podziat na semestry oraz okreslenie termindw rozpoczecia i zakonczenia zaje¢ dydaktycznych, a takze
sesji egzaminacyjnych. Realizacja ksztatcenia przebiega zgodnie z obowigzujgcymi programami i
planami studiéw, ktére stanowig integralng cze$¢ programu nauczania. Struktura procesu
dydaktycznego zostata zaplanowana tak, by umozliwi¢ optymalne wykorzystanie czasu
przeznaczonego na nauke oraz systematyczng ocene osigganych efektow ksztatcenia. Zajecia
dydaktyczne sg rdGwnomiernie rozmieszczone w poszczegélnych semestrach, a ich uktad zapewnia
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studentom wystarczajgcy czas na przygotowanie sie do kolejnych spotkan i realizacje powierzonych
zadan.

Harmonogramy zaje¢ umozliwiajg studentom petne uczestnictwo we wszystkich modutach ksztatcenia
oraz zapewniajg przestrzeganie higieny procesu nauczania przez rownomierny rozktad naktadu pracy
studenta, zardwno w ciggu tygodnia i dnia, jak i w perspektywie catego semestru, w tym w okresie sesji
egzaminacyjnej. Egzaminy przeprowadzane sg podczas sesji egzaminacyjnej w liczbie i sekwencji
umozliwiajgcej przygotowanie sie studentdéw, zgodnie ze szczegdétowymi zasadami wprowadzania i
stosowania rozwigzan alternatywnych wobec studentdw z niepetnosprawnosciami. Uczelnia zapewnia
studentowi z niepetnosprawnoscig lub przewlekle choremu uczestnictwo w spotecznosci akademickiej,
dostosowuje warunki, organizacje i realizacje procesu dydaktycznego do jego indywidualnych
mozliwosci i potrzeb. Czas przeznaczony na sprawdzanie i ocene efektédw uczenia sie umozliwia
weryfikacje wszystkich efektéw uczenia sie oraz dostarczenie studentom informacji zwrotnej o
uzyskanych efektach uczenia sie.

Zalecenia dotyczace kryterium 2 wymienione w uchwale Prezydium PKA w sprawie oceny
programowej na kierunku studiow, ktéra poprzedzita biezacy ocene (jesli dotyczy)

Nie dotyczy
Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 2
Kryterium spetnione

Uzasadnienie

Program studidw pierwszego i drugiego stopnia oraz organizacja i przebieg procesu ksztatcenia
umozliwiajg osiggniecie zaktadanych przez Uczelnie efektdw uczenia sie. Efekty te, zarowno na
studiach pierwszego, jak i drugiego stopnia, sg zgodne z aktualnym stanem wiedzy, kompleksowe i
realizowane w odpowiedniej kolejnosci.

Program studiéw pozwala studentom na osiggniecie wszystkich zaktadanych efektéw uczenia sie,
zgodnych z wilasciwym poziomem Polskiej Ramy Kwalifikacji (PRK), a liczba punktéw ECTS jest
odpowiednia i zgodna z obowigzujgcymi przepisami prawa. Poszczegdlne kierunkowe efekty uczenia
sie zostaty rozwiniete w efektach przedmiotowych, na poziomie poszczegdlnych grup zajec i
realizowane sg wielokrotnie w réznych formach zajec. Ich osigganie umozliwiajg szczegdtowe tresci
programowe oraz metody nauczania adekwatne do efektow uczenia sie i tresci ksztatcenia.
Sekwencja zajec jest prawidtowa, a metody ksztatcenia wtasciwie dobrane, co pozwala studentom
osiggnac zaktadane efekty uczenia sie. Stymuluja one samodzielnos¢ studentéw oraz aktywne
uczestnictwo w procesie uczenia sie, zapewniajgc przygotowanie do dziatalnosci badawczej i
zawodowej. Umozliwiajg wykonywanie czynnosci badawczych i praktycznych, stosowanie
odpowiednich metod i narzedzi, w tym technik informacyjno-komunikacyjnych, w obszarach rynku
pracy wtasciwych dla danego kierunku.

Program studiéw pozwala takze na zdobycie kompetencji jezykowych w zakresie jezyka obcego co
najmniej na poziomie B2 ESOKJ na studiach pierwszego stopnia oraz B2+ ESOKJ na studiach drugiego
stopnia. Tresci ksztatcenia sg dostosowane do zréznicowanych potrzeb studentéw.

Program studiow pierwszego i drugiego stopnia nie przewiduje realizacji zawodowych praktyk
studenckich.
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Organizacja procesu nauczania i uczenia sie zapewnia wtasciwe rozplanowanie zaje¢ oraz efektywne
wykorzystanie czasu przeznaczonego na zajecia i samodzielng nauke. Czas poswiecony na sprawdzanie
i ocene efektéw uczenia sie pozwala weryfikowaé wszystkie zaktadane efekty uczenia sie oraz
umozliwia dostarczenie studentom rzetelnej informacji zwrotnej na temat osiggnietych rezultatow.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

Brak

Rekomendacje

Brak

Zalecenia

Brak

Kryterium 3. Przyjecie na studia, weryfikacja osiggniecia przez studentéw efektéw uczenia sie,
zaliczanie poszczegdlnych semestréw i lat oraz dyplomowanie

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 3

Warunki rekrutacji okreslane sg uchwale rekrutacyjnej na kierunek socjologia na Wydziale Socjologii
Uniwersytetu Warszawskiego. Rekrutacja na studia odbywa sie na podstawie zapisow prowadzonych
w elektronicznym systemie rekrutacji (IRK). Przyjecie na studia nastepuje na podstawie wpisu na liste
studentéw. Na studiach pierwszego i drugiego stopnia obowigzujg limity miejsc — 120 na studiach
pierwszego stopnia oraz 50 na studiach drugie stopnia.

Zasady rekrutacji zostaty opracowane w sposdb zapewniajgcy bezstronnos$é oraz réwne szanse
wszystkim kandydatom ubiegajacym sie o przyjecie na studia. Kandydaci z niepetnosprawnoscia
uczestniczg w tych samych procedurach kwalifikacyjnych co pozostali, z uwzglednieniem niezbednych
udogodnien i form wsparcia gwarantujgcych im réwny dostep do procesu rekrutacyjnego. Dla kazdej
osoby z niepetnosprawnoscig ustalany jest indywidualny zakres pomocy, dostosowany do jej potrzeb,
w porozumieniu z koordynatorem biura ds. oséb z niepetnosprawnoscia. Przyktadowo, kandydatom
majgcym trudnosci w poruszaniu sie lub korzystajgcym z wézka inwalidzkiego zapewnia sie mozliwos¢
sktadania dokumentéw w przestrzeniach pozbawionych barier architektonicznych. Proces rekrutacji
obejmuje réwniez informowanie kandydatéw o wymaganych kompetencjach cyfrowych oraz
o niezbednym zapleczu technicznym potrzebnym do uczestnictwa w ksztatceniu prowadzonym
z wykorzystaniem metod i technik nauczania na odlegtosé.

Warunki oraz procedury potwierdzania efektéw uczenia sie zdobytych poza formalnym systemem
studiow umozliwiajg rozpoznanie i ocene wiedzy, umiejetnosci oraz kompetencji spotecznych
uzyskanych w innych formach ksztatcenia. Celem tych dziatan jest okreslenie, w jakim stopniu
posiadane efekty uczenia sie sg zgodne z efektami zaktadanymi dla danego kierunku studidw.
Podstawg uznania efektéw jest odniesienie doswiadczenia kandydata do wymagan wynikajgcych
z programu studidw. Zasady przenoszenia i uznawania zaliczonych wczesniej zaje¢, w tym odbytych
w uczelniach zagranicznych, regulowane s3 zapisami regulaminu studiéw. Decyzje o uznaniu
i przypisaniu punktéw ECTS podejmuje dziekan lub prodziekan, ktory moze zaliczy¢ studentowi
wybrane zajecia jako réwnowazne, na podstawie przedstawionej dokumentacji potwierdzajacej
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osiggniete efekty uczenia sie. Procedury te majg na celu usprawnienie przebiegu studiéw poprzez
mozliwosé skrécenia czasu ich trwania lub ograniczenia liczby realizowanych zajeé, jezeli student
posiada juz wymagane efekty uczenia sie. Ponadto system weryfikacji i oceny zostat dostosowany do
potrzeb osdb z niepetnosprawnosciami, tak aby zapewni¢ im peten udziat w procesie ksztatcenia.
Uczelnia umozliwia dostosowanie metod oraz organizacji sprawdzania efektéw uczenia sie do
indywidualnych potrzeb tych studentéw.

Ogdlne zasady weryfikacji i oceny osiggania przez studentéw efektdw uczenia sie oraz postepow
w procesie uczenia sie okreslone zostaty w Regulaminie studidow i sg skonstruowane w sposdb
umozliwiajgcy rowne traktowanie studentdw w procesie weryfikacji efektéw uczenia sie. Ocena
poziomu osiggania przez studentéw zaktadanych efektéw uczenia sie przebiega na kazdym etapie
ksztatcenia i na wszystkich rodzajach zajeé, za pomocg réznorodnych sposobdéw weryfikacji. Metody
i zasady oceny opierajg sie o zdefiniowane w karcie zaje¢ zasady i skale ocen zgodnie z przyjetymi
i opisanymi standardami i dokumentowane w adekwatny sposéb. Uczelnia wprowadzita standaryzacje
metod weryfikacji i oceniania osiggania przez studentéw efektéw uczenia sie oraz procesu korczenia
studidw. Zgodnie z obowigzujgcym Regulaminem studiéw student, ktéry z wynikiem pozytywnym zdat
wszystkie przewidziane w programie studidw na dany semestr zaliczenia i egzaminy, uzyskuje
zaliczenie semestru.

Ogdlne zasady weryfikacji i oceny osiggniecia przez studentéw efektéw uczenia sie oraz postepéw
W procesie uczenia sie sg bezstronne, rzetelne i przejrzyste, okreslajg zasady przekazywania studentom
informacji zwrotnej dotyczacej stopnia osiggniecia efektéw uczenia sie na kazdym etapie studiéw oraz
na ich zakonczenie. Student ma prawo do zaliczenia poprawkowego kazdego przedmiotu, a takze ma
prawo do zaliczenia w trybie komisyjnym, co okresla regulamin studiéw. Zespdt oceniajgcy PKA
stwierdzit bezstronnos¢, rzetelno$¢ i przejrzysto$¢ procesu weryfikacji oraz wiarygodnosé i
poréwnywalnos$¢ ocen.

Metody weryfikacji i oceny osiggniecia przez studentéw efektdw uczenia sie stosowane w procesie
nauczania i uczenia sie z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtos¢ (MS Teams, platform
Moodle) gwarantujg identyfikacje studenta i bezpieczenstwo danych dotyczgcych studidow. Na
ocenianiem kierunku studidw metody i techniki ksztatcenia na odlegtosé stosowane sg pomocniczo do
zamieszczenia materiatdw z zajeé, prezentacji, fragmentdéw ksigzek i/lub artykutdow wskazanych
w bibliografii w kartach zaje¢ (sylabusach). Wykorzystywane sg nastepujgce metody weryfikac;ji
efektow uczenia sie: egzamin, kolokwium, test, projekt, aktywnos¢ na zajeciach, przygotowanie
prezentacji/referatu grupowo lub indywidulanie, dyskusja, zadanie praktyczne, opracowanie narzedzi
badawczych, studium przypadku. W ramach wyktadéw studenci osiggajg efekty uczenia sie gtdwnie w
zakresie wiedzy.

Czes¢ wyktadowa zajeé, ktérych formga zaliczenia jest ocena, moze by¢ oceniana z wykorzystaniem
roznych metod weryfikacji, takich jak: egzamin pisemny, egzamin ustny, praca kontrolna, prezentacja,
esej, sprawozdanie, referat, sprawdzian, aktywnos¢ merytoryczna czy zaangazowanie spoteczne.
Podczas zaje¢ ksztattujgcych umiejetnosci badawcze i praktyczne — ¢wiczen, konwersatoriow,
laboratoridw, wizyt studyjnych, seminariow oraz praktyk zawodowych — studenci rozwijajg
umiejetnosci praktyczne oraz doskonalg kompetencje spoteczne. Ocena czesci ¢wiczeniowej moze by¢
dokonywana przy uzyciu podobnych form jak w czesci wyktadowej, obejmujacych prace kontrolng,
projekt, prezentacje, esej, sprawozdanie, referat, badania terenowe, aktywnos¢ merytoryczng i
zaangazowanie spoteczne. Zastosowanie tych form weryfikacji umozliwia ocene stopnia opanowania
umiejetnosci praktycznych oraz przygotowania studentdw do prowadzenia dziatalnosci badawczej i
zawodowej w obszarach odpowiadajgcych profilowi kierunku socjologia.
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Rodzaj, forma, tematyka i metodyka prac egzaminacyjnych, etapowych, projektéw, a takze prac
dyplomowych oraz stawianych im wymagan sg dostosowane do poziomu i profilu ksztatcenia oraz
zatozonych efektéw uczenia sie. Kazda z oséb opracowujgcych sylabus ma mozliwosé odpowiedniego
doboru metod i narzedzi ksztattowania wiedzy, umiejetnosci i kompetencji spotecznych studentéw
oraz sposobdéw oceniania efektéw osigganych przez studentéw z procentowym okresleniem ich wagi
wzgledem innych form zaliczenia zaje¢. Stosowane w Uczelni metody weryfikacji umozliwiajg
sprawdzenie i ocene opanowania jezyka obcego na poziomie B2 ESOKJ na studiach pierwszego stopnia
i B2+ ESOKJ na studiach drugiego stopnia.

Zasady dotyczace sposobu dokumentowania oraz przechowywania prac studenckich stanowigcych
dowdd osiaggniecia efektdw uczenia sie przewidzianych dla konkretnych zajeé (takich jak testy,
egzaminy, projekty czy prezentacje) okresla Komisja Jakosci Ksztatcenia. Dokumentowanie postepdw
w osigganiu etapowych efektéw uczenia sie odbywa sie w dwdch formach — papierowej lub
elektronicznej — przy czym o wyborze formy decyduje prowadzacy zajecia. Materiaty potwierdzajace
osiggniete efekty mogg by¢ gromadzone w teczkach papierowych badz zamieszczane na platformie
elektronicznej wykorzystywanej przez Uczelnie. Prowadzacy zajecia sg zobowigzani do przekazania
kompletnej dokumentacji do Biura Obstugi Ksztatcenia w terminie do siedmiu dni po zakoriczeniu sesji
egzaminacyjnej. Przekazywana teczka powinna zawieraé sylabus zaje¢, listy obecnosci studentéw oraz
zestawienia ocen sktadajgce sie na ocene koricowg z danych zaje¢. W przypadku egzaminéw pisemnych
typu testowego nalezy dotgczyc test wraz z opisem kryteridw oceniania, a przy egzaminach ustnych —
liste pytan z zaznaczeniem, ktére z nich (lub ich numery) otrzymat dany student. Prace zaliczeniowe i
etapowe nalezy przechowywac w formie papierowej lub w wersji elektronicznej.

Rodzaj, forma oraz tematyka prac etapowych i dyplomowych pozostajg w S$cistym zwigzku
z zagadnieniami mieszczgcymi sie w szeroko rozumianym obszarze socjologii i zazwyczaj koresponduja
z modutem zaje¢ fakultatywnych do wyboru. W pracach dyplomowych najczesciej podejmowane s3
zagadnienia dotyczace socjologii kultury, nowych medidw, socjologii polityki czy wspdtczesnych zjawisk
spotecznych.

Prace zaliczeniowe i projektowe odzwierciedlajg cele dydaktyczne zaje¢, sg spdjne z ich tresciami
programowymi i zaktadanymi efektami uczenia sie. W ramach zaje¢, do ktérych przypisano projekty,
studenci opracowujg jego koncepcje samodzielnie, przygotowujg koricowa wersje oraz prezentujg
rezultaty swojej pracy podczas zaje¢ wskazanych przez nauczycieli akademiach.

Analiza i ocena prac egzaminacyjnych, etapowych oraz projektowych wskazuje, ze ich charakter,
struktura, tematyka i metodyka, a takze wymagania stawiane studentom, sg wtasciwie dostosowane
do ogdlnoakademickiego profilu studiéw i odpowiadajg zaktadanym efektom uczenia sie. Prace te
odzwierciedlajg rdwniez zastosowanie wiedzy z socjologii do kierunku oraz z obszaréw zawodowych
przewidzianych dla absolwentéw.

Studenci licznie uczestniczg jako wspdtautorzy w publikacjach naukowych, biorg udziat w
konferencjach naukowych, majg mozliwos¢ publikowania swoich opracowan w prestizowym,
uczelnianym czasopi$mie naukowym oraz monografiach wieloautorskich.

Zalecenia dotyczace kryterium 3 wymienione w uchwale Prezydium PKA w sprawie oceny
programowej na kierunku studiow, ktdra poprzedzita biezgca ocene (jesli dotyczy)

Nie dotyczy

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 3
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Kryterium spetnione

Uzasadnienie

Warunki rekrutacji na studia, kryteria kwalifikacji i procedury spetniajg wymagania formalne okreslone
w przepisach prawa. Sg one bezstronne i zapewniajg wszystkim kandydatom réwne szanse w podjeciu
studidw.

Warunki i procedury potwierdzania efektéw uczenia sie uzyskanych poza systemem studiéw, jak
i uzyskanych w innej uczelni zapewniajg mozliwosé identyfikacji efektéw uczenia sie uzyskanych poza
systemem studidow lub w innej uczelni oraz oceny ich adekwatnos$ci w zakresie odpowiadajgcym
efektom uczenia sie okreslonym w programie studidw.

Zasady i procedury dyplomowania sg wtfasciwe, specyficzne i zapewniajg potwierdzenie osiggniecia
przez studentéw efektdw uczenia sie na zakonczenie studidéw. Ogélne warunki i procedury weryfikacji
i oceny osiggniecia przez studentow efektédw uczenia sie podczas studidw sg rozbudowane
i jednoczesnie przejrzyste. Umozliwiajg réwne traktowanie studentdw w procesie weryfikacji
oceniania efektéw uczenia sie, w tym mozliwos¢ adaptowania metod i procesu sprawdzania efektéw
uczenia sie do potrzeb studentéw z niepetnosprawnosciami. Zapewniajg one bezstronnosé i rzetelnos¢
procesu weryfikacji oraz wiarygodnosé i pordwnywalnosé ocen. Okreslajg takze zasady przekazywania
studentom informacji zwrotnej dotyczgcej stopnia osiggniecia efektéw uczenia sie oraz sposoby
zapobiegania i reagowania na zachowania nieetyczne i niezgodne z prawem. Metody weryfikacji
osiggniecia przez studentow efektdw uczenia sie oraz postepdw w procesie uczenia sie zapewniajg
skuteczng weryfikacje i ocene stopnia osiggniecia wszystkich efektéw uczenia sie. Umozliwiajg takze
sprawdzenie opanowania umiejetnosci praktycznych i przygotowania do prowadzenia dziatalnosci
badawczej i zawodowej w obszarach zawodowego rynku pracy witasciwych dla kierunku studiow.
Zapewnione jest takze sprawdzenie i ocena opanowania jezyka obcego, co najmniej na poziomie B2
ESOKJ na studiach pierwszego stopnia oraz B2+ ESOKJ na studiach drugiego stopnia. Dowody na
osiggniecie przez studentéw efektéw uczenia sie sg uwidocznione w postaci prac etapowych
i egzaminacyjnych oraz ich wynikéw, projektédw, prac dyplomowych.

Rodzaj, forma, tematyka i metodyka prac egzaminacyjnych, etapowych, oraz stawianych im wymagan
sg dostosowane do poziomu studidw pierwszego i drugiego stopnia i profilu ogélnoakademickiego,
efektdw uczenia sie oraz zastosowan wiedzy z zakresu dyscypliny nauk socjologicznych, do ktérej
kierunek jest przyporzadkowany. Uczelnia dostosowata metody weryfikacji efektéw uczenia sie do
realizacji procesu dydaktycznego w formule zdalnej i dokumentuje je w sposdb wtasciwy. Tematyka
prac dyplomowych koreluje ze studiowanym przez studenta modutem zaje¢ fakultatywnych.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

Brak
Rekomendacje

Brak

Zalecenia

Brak
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Kryterium 4. Kompetencje, doswiadczenie, kwalifikacje i liczebnos¢ kadry prowadzacej ksztatcenie
oraz rozwoj i doskonalenie kadry

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 4

Na podstawie przestanej dokumentacji, odpowiedzi na pytania zadane przed rozpoczeciem wizytacji
oraz dokumentacji przedtozonej do wgladu podczas wizytacji, a takze przeprowadzonych rozméw,
dokonano analizy spetnienia wymagan kadrowych, w ktérych uwzgledniono posiadane tytuty i stopnie
naukowe, specjalizacje naukowg oraz dorobek naukowy i zawodowy nauczycieli akademickich. Analizie
poddane zostaly takie obcigzenia dydaktyczne w biezagcym roku akademickim oraz ztozone
oswiadczenia o wyrazeniu zgody na wliczenie do podstawowego miejsca pracy.

Struktura zatrudnienia pracownikdéw studiéw prowadzonych na kierunku socjologia, studia pierwszego
i drugiego stopnia o profilu ogdlnoakademickim, to: na podstawowym miejscu pracy to 55
pracownikéw dydaktycznych, w tym na stanowisku adiunkta 29 oséb oraz profesora 24 osoby. Ponadto
o$smiu pracownikéw akademickich jest zatrudnionych na stanowiskach badawczych i badawczo-
technicznych.

Najliczniejszg grupe stanowia pracownicy ze stopniem doktora 46,8% oraz doktora habilitowanego
43,5%. Kadra z tytutem naukowym profesora stanowi 6,45% ogdétu pracownikéw, natomiast magistra
3,2%. Na stanowiskach adiunkta zatrudnionych jest 29 oséb, profesora i profesora uczelni 24 osoby,
co odpowiada charakterowi ogdélnoakademickiego profilu studidw. Na stanowiskach asystenckich
zatrudnione sg 2 osoby, sg to doktoranci, ktorzy zyskujg w ten sposéb doswiadczenie dydaktyczne.
Zajecia prowadzone s3g przez kadre dydaktyczng posiadajgcg dorobek naukowy i praktyczny,
zapewniajgcy realizacje programu studidw w dyscyplinie, do ktérych zostat przypisany oceniany
kierunek studiéw. Kompetencje i doswiadczenie, kwalifikacje oraz liczba nauczycieli akademickich i
innych oséb prowadzacych zajecia ze studentami kierunku socjologia zapewniajg prawidtowa realizacje
zajec i osiggniecie przez studentéw zaktadanych efektéw uczenia sie. Polityka kadrowa prowadzona
przez wtadze uczelni od wielu lat ma na celu stabilizacje kadry dydaktycznej, wtasciwy jej dobér oraz
motywowanie nauczycieli akademickich do statego podnoszenia kompetencji niezbednych do realizacji
zajec objetych programem studiéw. Stosunek liczby nauczycieli akademickich do ilosci studentéw (ok.
1:12) zapewnia bezposredni kontakt kadry dydaktycznej i mozliwos¢ prowadzenia badan we wspdlnie
z kadrg naukowa.

Wiedza teoretyczna poparta jest aktywnoscig praktyczng w trzech obszarach: realizowanych
projektéw, dziatalnosci wydawniczej oraz udziatu w konferencjach naukowych i szkoleniach
specjalistycznych.

Kadra dydaktyczna posiada znaczacy dorobek naukowy zwigzany z ocenianym kierunkiem, ktory
prezentuje na konferencjach miedzynarodowych i krajowych, przedstawia w naukowych monografiach
czasopismach i materiatach pokonferencyjnych. W trakcie ewaluacji jakosci dziatalnosci naukowej za
lata 2017-2021 dyscyplina nauki socjologiczne na ocenianej Uczelni uzyskata kategorie naukowg , A”,
zas $rednia liczba punktéw liczong na jedng osobe zaliczong do liczby N wyniosta 459,72, co potwierdza
wysoki poziom aktywnosci naukowe;j.

Aktywnos¢ badawcza kadry znajduje réwniez odzwierciedlenie w aktywnosciach miedzynarodowych.
W okresie od 2022 r. do 2025 r. na Wydziale Socjologii zrealizowano tgcznie 49 projektéw badawczych
finansowanych ze zrédet zewnetrznych, przede wszystkim przez Narodowe Centrum Nauki (m.in. w
ramach konkursow Opus i Preludium), ale takze w ramach prestizowego programu Sonata BIS. Kadra
Wydziatu Socjologii aktywnie angazuje sie w tworzeniu zasobéw dydaktycznych tak o zasiegu krajowym
jak i miedzynarodowym. Niniejsze aktywnosci stanowig istotny wktad w rozwoju mysli socjologicznej
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na arenie miedzynarodowej, jednoczesnie petnigc funkcje dydaktyczng jako zrddta inspiracji
metodyczne;j.

Przydziat godzin oraz obcigzenie godzinowe poszczegdlnych nauczycieli i innych oséb prowadzacych
zajecia sg wiasciwie zaplanowane i zapewniajg prawidtows ich realizacje. Zasady przydziatu zaje¢ oraz
zmiany w obsadzie zaje¢ oparte sg na jasnych zasadach, a dobdr nauczycieli akademickich do
prowadzenia zaje¢ uwzglednia ich dorobek naukowy, osiggniecia dydaktyczne oraz dorobek praktyczny
zapewniajgc realizacje programu studiéw na kierunku socjologia studia pierwszego i drugiego stopnia
o profilu ogdélnoakademickim. Zajecia wynikajgce z programu studiow sg prowadzone przez osoby,
ktérych dziatalno$¢ naukowa i dydaktyczna oraz dziatalnosé praktyczna zwigzana z ocenianym
kierunkiem studiow jest adekwatna do zaktadanych efektéw ksztatcenia i pozwala jg realizowad.
Wiasciwy dobdr kadry naukowo-dydaktycznej rozpoczyna sie juz na etapie zatrudniania pracownika,
co nastepuje po przeprowadzeniu otwartego konkursu, zgodnie z obowigzujgcym prawodawstwem w
tym zakresie. Podstawe stanowig m.in. zapisy Statutu UW (§ 115-124), Zarzadzenie nr 104 Rektora
UW z dnia 27 wrzesnia 2019 r. dotyczace procedury zatrudnienia nauczycieli akademickich (Monitor
UW z 2021r., poz. 132) oraz Zarzadzenie nr 27 Rektora UW z dnia 27 lutego 2025 r., okreslajgce zasady
i tryb przeprowadzania konkurséw na te stanowiska (Monitor UW z 2025 r., poz. 50). Polityka
rekrutacyjna Wydziatu jest prowadzona w sposéb otwarty, transparentny i zgodny z zasadami OTM-R
(Open, Transparent and Merit-Based Recruitment), stanowigcymi integralng cze$¢ Europejskiej Karty
Naukowca i implementowanymi w skali catego Uniwersytetu.

Wysokos¢ pensum dydaktycznego okreslana jest w godzinach dydaktycznych, jednak w szczegélnych
przypadkach, uzasadnionych koniecznoscig zapewnienia realizacji programu studidw, nauczyciel
akademicki moze by¢ zobowigzany do prowadzenia zaje¢ dydaktycznych w godzinach
ponadwymiarowych. Kwestie godzin ponadwymiarowych sg uregulowane w § 16 Regulaminu Pracy na
Uniwersytecie Warszawskim (Zatacznik do zarzadzenia nr 143 Rektora Uniwersytetu Warszawskiego z
dnia 1 pazdziernika 2019 r. w sprawie Regulaminu Pracy na Uniwersytecie Warszawskim) oraz w
zataczniku nr. 1 do Regulaminu. W trakcie wizytacji stwierdzono, iz w kolejnych latach zanotowano
znaczng ilo$¢ godzin ponadwymiarowych: 2021/2022 -490, 2022/2023 - 716, 2023/2024 — 606 oraz
2024/2025 - 768,5 nadgodzin.

W odpowiedzi na zadane pytania, przedstawiciele Uczelni stwierdzili, iz wymiar godzin
ponadwymiarowych pozostaje w scistym zwigzku z przyjetym na Wydziale modelem harmonijnego
taczenia dziatalnosci dydaktycznej i badawczej, polegajgcym na swiadomym dopasowywaniu tematyki
prowadzonych zaje¢ do zainteresowan i aktywnosci naukowej nauczycieli akademickich. Wahania
liczby godzin ponadwymiarowych sg zwigzane z planowaniem obcigzen poszczegélnych pracownikéw
w dtuzszym okresie, czy reakcjg na przypadki losowe; koniecznym wsparciem rozwoju naukowego
pracownikéw; silnym badawczym profilem Wydziatu Socjologii UW. Sg one réwniez konsekwencjg
zwiekszonego zainteresowania studentéw i doktorantdw wspétpraca z kadrg, co nalezy traktowac jako
wskaznik wysokiej jakosci ksztatcenia i poziomu naukowego kadry Wydziatu Socjologii.

Ocena prowadzenia zaje¢ przez nauczyciela odbywa sie po zakonczeniu kazdego semestru w formie
ankiet, anonimowo wypetnianych przez studentéw. Wyniki ewaluacji zaje¢ sg analizowane przez
Kierownika Jednostki Dydaktycznej w porozumieniu z kierownikami katedr i omawiane indywidualnie
z nauczycielami. Zbiorcze wnioski z okresowych ocen dydaktycznych omawiane sg réwniez podczas
zebran Rady Dydaktycznej oraz Rady Wydziatu i stanowig podstawe planéw rozwoju dydaktyki w
kolejnym roku akademickim. Ankietyzacja ma istotne znaczenie przede wszystkim dla kontroli procesu
dydaktycznego, ale takze pozwala odpowiednio dobra¢ kadre prowadzacy zajecia na kierunku
socjologia. Niniejsza procedura prowadzona jest zgodnie z Zarzagdzeniem nr 9 Rektora Uniwersytetu
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Warszawskiego z dnia 25 stycznia 2023 r. w sprawie okreslenia trybu, zasad i kryteridw oceny
okresowej nauczycieli akademickich, a w szczegdlnosci zgodnie z kryteriami i zasadami
wypracowanymi przez Rade Naukowg Dyscypliny Nauki Socjologiczne, ktére zostaty przyjete uchwata
nr 99 RNDNS z dnia 18 grudnia 2020 r. w sprawie ustalenia kryteriow oceny osiggnie¢ naukowych
nauczycieli akademickich.

W sferze rozwoju naukowego i dziatalnosci naukowej pracownicy mogg liczy¢ na wsparcie Wtadz
Uczelni, czego przejawem jest finansowanie wyjazdéw konferencyjnych czy innych aktywnosci
naukowych pracownikéw takich jak: szkolenia metodyczne i rozwdj warsztatu dydaktycznego,
szkolenia z zakresu zarzadzania dydaktyka i kompetencji organizacyjnych, programy wsparcia mtode;j
kadry dydaktycznej, rozwdéj kompetencji cyfrowych oraz projektowanie dydaktyki zdalnej i hybrydowej
czy szkolenia z komunikacji i pracy ze studentami wymagajgcymi szczegdlnego wsparcia. System
motywowania kadry do rozwoju naukowego i podnoszenia kompetencji dydaktycznych, obejmuje
rowniez system nagrdd. Nagrody przyznawane sg za dziatalnos¢ naukowg, dydaktyczng i organizacyjna.
Realizowana polityka obejmuje réwniez zasady rozwigzywania konfliktow i reagowania na przypadki
naruszenia bezpieczenstwa lub dyskryminacji wobec cztonkéw kadry, przy czym nauczyciele
akademiccy podkreslali przyjazng atmosfere zaréwno w relacjach miedzy nauczycielami akademickimi
jak i w relacjach z wladzami Wydziatu i Uczelni.

Zalecenia dotyczace kryterium 4 wymienione w uchwale Prezydium PKA w sprawie oceny
programowej na kierunku studiow, ktdra poprzedzita biezgca ocene (jesli dotyczy)

Nie dotyczy

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 4
Kryterium spetnione

Uzasadnienie:

Oceniany kierunek socjologia Uniwersytetu Warszawskiego spetnia wymagania prawne dotyczace
prowadzenia zaje¢ w ramach programu studiow na kierunku socjologia przez nauczycieli akademickich.
Nauczyciele akademiccy oraz inne osoby prowadzace zajecia na ocenianym kierunku posiadajg
aktualny i udokumentowany dorobek naukowy w zakresie dyscypliny nauki socjologiczne,
doswiadczenie badawcze, w obszarach dziatalnosci naukowej wtasciwej dla kierunku, umozliwiajgce
prawidtowa realizacje zaje¢, w tym nabywanie przez studentéw umiejetnosci praktycznych.

Przydziat zaje¢ oraz obcigzenia godzinowe poszczegdlnych nauczycieli akademickich uwzglednia ich
przygotowanie merytoryczne, dydaktyczne i badawcze. Dobor nauczycieli akademickich i innych oséb
prowadzacych zajecia jest transparentny, adekwatny do potrzeb zwigzanych z prawidtowg realizacjg
zajeé. Zaspokajane sg potrzeby szkoleniowe nauczycieli akademickich i innych oséb prowadzacych
zajecia w zakresie podnoszenia kompetencji dydaktycznych, w tym zwigzanych z ksztatceniem z
wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtos¢, zapewnione jest wiasciwie wsparcie
techniczne, jak réwniez monitorowane jest zadowolenie nauczycieli akademickich z funkcjonalnosci
stosowanych platform i narzedzi do nauczania zdalnego. Pracownicy Instytutu podlegajg okresowej
ocenie a system ich motywowania i promowania jest $cisle powigzany z osiggnieciami w pracy
naukowo-dydaktyczne;.

Realizowana polityka kadrowa zapewnia prawidtowg realizacje zaje¢, umozliwia ksztattowanie kadry
prowadzacej zajecia zapewniajagce prawidtowg ich realizacje, sprzyja stabilizacji zatrudnienia
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i trwatemu rozwojowi nauczycieli akademickich i innych oséb prowadzacych zajecia, kreuje warunki
pracy stymulujgce i motywujgce cztonkdw kadry prowadzacej ksztatcenie do rozpoznawania wtasnych
potrzeb rozwojowych, i wszechstronnego doskonalenia. Polityka kadrowa obejmuje zasady
rozwigzywania konfliktdw, a takze reagowania na przypadki zagrozenia, naruszenia bezpieczenstwa
lub dyskryminacji i przemocy wobec cztonkdw kadry prowadzacej ksztatcenie.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

Brak

Rekomendacja

Majgc na uwadze wahania liczby godzin ponadwymiarowych z tendencjg wzrostowg, zwigzang z
planowaniem obcigzen poszczegdlnych pracownikéw w dtuzszej perspektywie czasu, rekomenduje sie
wiekszg troske o rozwigzanie niniejszego problemu, majac na uwadze ryzyko btedéw wynikajgcych ze
zmeczenia oraz wyzsze wskazniki rotacji pracownikéw. Zgodnie z Kodeksem Pracy, nadgodziny
powinny mieé charakter incydentalny, a nie systemowy.

Zalecenia

Brak

Kryterium 5. Infrastruktura i zasoby edukacyjne wykorzystywane w realizacji programu studiéw oraz
ich doskonalenie

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 5

Oceniany kierunek socjologia prowadzony na Woydziale Socjologii dysponuje odpowiednig
infrastrukturg naukowo-dydaktyczng, ktéra poddawana jest permanentnej modernizacji i jest
dostosowywana dla potrzeb ocenianego kierunku. Studenci i nauczyciele akademiccy pracujacy na
Uniwersytecie Warszawskim majg dostep do Eduroam - ogdlnoswiatowe] sieci bezprzewodowej dla
spotecznosci akademickiej, moga korzystac z dostepu do internetu zaréwno w budynku gtéwnym jak i
podczas pobytu w innych osrodkach naukowych, wykorzystujac konfiguracje urzadzenia mobilnego dla
eduroam UW. Baza dydaktyczna Uczelni spetnia warunki dostepnosci ksztatcenia dla studentéw
niepetnosprawnych. Budynki wyposazone sg w podjazdy i toalety dla oséb z niepetnosprawnoscia.
Dostepnos$¢ architektoniczna budynkdw i otoczenia spetnia wszystkie wymagania uzytkowanie pod
wzgledem przepiséw BHP. Obiekty majg podjazdy, szerokie wejscia, windy z komunikatami gtosowymi
i czesto z oznaczeniem dla oséb niewidzacych, toalety z udogodnieniami dla oséb ze specjalnymi
potrzebami. W otoczeniu obiektu, zapewnione sg réwniez parkingi dla oséb z niepetnosprawnosciami.
W ramach Uczelni funkcjonuje Biuro ds. Oséb Niepetnosprawnych, prowadzgce réznorodne systemy
wsparcia oséb niepetnosprawnych i standaryzujace ustugi miedzywydziatowe. Gmach spetnia wszelkie
wymagania przewidziane przepisami prawa budowlanego i technicznego, zachowujgc bezpieczerstwo
i standard uzytkowania. Obiekt zostat wykonany z uwzglednieniem wiele udogodnien, np. trasy
utatwiajgce osobom niewidomym poruszanie sie po budynku, windy z informacja gtosows,
odpowiednio dostosowane toalety; na drzwiach poszczegdlnych pomieszczen znajdujg sie tabliczki
z numeracjg brajlowska.
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Uniwersytet oferuje réwniez ponad 2 000 miejsc zakwaterowania w wiekszosci w pokojach
dwuosobowych. Wszystkie akademiki oferujg dostep do podstawowego zaplecza socjalnego, w tym
kuchni, pralni, przestrzeni do nauki i rekreacji. W budynkach funkcjonujg rowniez pokoje dostosowane
do potrzeb oséb z niepetnosprawnosciami, a zakwaterowanie w tych przypadkach odbywa sie we
wspotpracy z Biurem ds. Oséb z Niepetnosprawnosciami UW.

W zasobach bibliotecznych udostepniane sg publikacje wchodzace w sktad literatury zawartej
w sylabusach zajec kierunku socjologia, zgromadzonych zaréwno w Bibliotece Uniwersyteckiej jak i we
wszystkich pozostatych bibliotekach Systemu Biblioteczno-Informacyjnego UW (obecnie 37 bibliotek
wydziatéw i innych jednostek organizacyjnych UW). Jedli jakies materiaty nie znajdujg sie w zbiorach
Biblioteki, a zostaty przedstawione w danym sylabusie, nauczyciele akademiccy udostepniajg je na
zasadach dozwolonego uzytku. Zasoby biblioteczne sg zgodne pod wzgledem aktualnosci i zakresu
tematycznego, obejmujg pismiennictwo zalecane w sylabusach w liczbie egzemplarzy dostosowanej
do potrzeb procesu nauczania i uczenia sie oraz liczby studentéw. Zaréwno Biblioteka jak i baza
dydaktyczna sg stale monitorowane przez pracownikéw, ktérzy swoje spostrzezenia zgtaszaja
przetozonym. Takze studenci zgtaszajg swoje uwagi w tym wzgledzie. Pracownicy Biblioteki kazdego
roku zgtaszajg pytania, a nauczyciele akademiccy sktadajg informacje o potrzebach zakupu
niezbednych publikacji w formie drukowanej lub elektronicznej.

Infrastruktura Biblioteki spetnia wymagania zawarte w ustawie z dnia 20 lipca 2018 r. Prawo
o szkolnictwie wyzszym i nauce, odnoszace sie do realizacji ksztatcenia na kierunku socjologia,
umozliwia prawidtowq realizacje zaje¢, w tym zaje¢ z wykorzystaniem zaawansowanych technik
informacyjno-komunikacyjnych. Liczba i wielko$¢ pomieszczen, ich wyposazenie techniczne, liczba
stanowisk w pracowniach dydaktycznych, komputerowych sg dostosowane do liczby studentéw oraz
liczebnosci grup, co umozliwia prawidtowg realizacje zajeé, w tym samodzielne wykonywanie czynnosci
praktycznych przez studentow.

Uczelnia dokonuje przeglagdéw infrastruktury dydaktycznej, bibliotecznej i informatycznej,
wyposazenia technicznego pomieszczen, srodkdw i pomocy dydaktycznych, zasobdéw bibliotecznych,
informacyjnych, edukacyjnych, by doskonali¢ proces jakosci ksztatcenia. W oparciu o przedstawione
materiaty Zrodtowe i spotkania nalezy stwierdzié, iz wszyscy interesariusze wewnetrzni, w tym studenci
majg mozliwos¢ oceny tych dziatan, z wykorzystaniu ankiet.

W nowoczesnym i bardzo dobrze wyposazonym budynku Wydziatu Socjologii przy ul. Karowej 18 w
Warszawie, do dyspozycji studentéw sg rdéinego rodzaju sale dydaktyczne, od matych sal
seminaryjnych i warsztatowych, przez sale wyktadowe i sale komputerowe, po duzg, nowo
wyremontowang aule. Sale dydaktyczne wyposazone sg w pomoce naukowe, m.in.: instalacje
nagtasniajace (w salach wyktadowych), rzutniki, wideoprojektory, rzutniki multimedialne z zestawami
komputerowymi oraz bezprzewodows sie¢ Internetowg. Na Kampusie oraz w bliskim jego otoczeniu
znajduje sie infrastruktura gastronomiczna umozliwiajgca studentom korzystanie ze Swiezych
positkdw.

Dodatkowo dla oséb studiujgcych przeznaczone sg do ich wytgcznej dyspozycji dwa pokoje, w ktorych
mogg odpoczac¢ (jak rowniez - w przypadku oséb neuroréznorodnych - wykorzystac jedng z nich jako
sale wyciszenia), uczyc sie, pracowac zespotowo czy odgrzaé positek.

Wydziat Socjologii dysponuje rozbudowang i nowoczesng infrastrukturg komputerowa. Sktadajg sie na
nig: dwie sale komputerowe wyposazone w 15 laptopow do zaje¢ komputerowych z zainstalowanym
W najwyzszym standardzie oprogramowaniem; sprzet umozliwiajgcy przeprowadzanie zajec i spotkan
hybrydowych (zoom, google meet): kamery, mikrofony, gtosniki, mozliwos¢ skorzystania z transkrypcji
automatycznej z przeprowadzonych wywiaddw na potrzeby zajeé/prac dyplomowych.

Profil ogélnoakademicki | Raport zespotu oceniajgcego Polskiej Komisji Akredytacyjnej | ocena programowa ex post 27



Pracownicy naukowi sg przypisani do jednostek organizacyjnych, takich jak Katedry i Centra Badawcze,
korzystajg facznie z 15 pomieszczen, dostosowanych do liczebnosci poszczegdlnych jednostek.
Wszystkie pokoje wyposazone sg w niezbedne meble do pracy naukowej i przygotowywania zajec,
sprzet komputerowy (komputery, drukarki), a takze elementy wyposazenia umozliwiajgce odpoczynek
oraz prowadzenie kameralnych spotkan, zaréwno zebran zespotu pracujgcego w danej Katedrze/
Centrum, jak i na potrzeby dyzuréw i konsultacji dla oséb studiujgcych.

Uczelnia dokonuje przegladéw infrastruktury dydaktycznej, bibliotecznej i informatycznej,
wyposazenia technicznego pomieszczen, srodkow i pomocy dydaktycznych, zasobow bibliotecznych,
informacyjnych, edukacyjnych, by doskonali¢ proces jakosci ksztatcenia.

Uczelnia dokonuje przegladéw infrastruktury dydaktycznej, bibliotecznej i informatycznej,
wyposazenia technicznego pomieszczen, srodkow i pomocy dydaktycznych, zasobdow bibliotecznych,
informacyjnych, edukacyjnych, by doskonali¢ proces jakosci ksztatcenia. W oparciu o przedstawione
materiaty Zrédtowe i spotkania mozna stwierdzi¢, iz wszyscy interesariusze wewnetrzni, w tym
studenci majg mozliwo$¢ oceny tych dziatan wykorzystywanych w procesie ksztatcenia, np. w budynku
biblioteki wprowadzono strefy relaksu i wielofunkcyjne pokoje do pracy dydaktyczne;.

Zalecenia dotyczace kryterium 5 wymienione w uchwale Prezydium PKA w sprawie oceny
programowej na kierunku studiow, ktéra poprzedzita biezacy ocene (jesli dotyczy)

Nie dotyczy
Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 5
Kryterium spetnione

Uzasadnienie

Infrastruktura dydaktyczna, naukowa i biblioteczna jest niewatpliwie jednym z najwazniejszych
elementow gwarantujgcych nie tylko komfortowe warunki dydaktyki i uczenia sie studentow, ale takze
zapewniajgcych stabilizacje ksztatcenia na ocenianym kierunku. Infrastruktura dydaktyczna
i biblioteczna spetnia wymagania realizacji ksztatcenia na kierunku Socjologia, umozliwia prawidtowa
realizacje zaje¢ i osiggniecie przez studentdow efektéw uczenia sie. Infrastruktura informatyczna,
wyposazenie techniczne pomieszczen, pomoce i srodki dydaktyczne, specjalistyczne oprogramowanie
sg sprawne, nowoczesne, adekwatne do dziatalnosci zawodowej w obszarach zawodowego rynku
pracy witasciwych dla kierunku oraz umozliwiajg prawidtowg realizacje zaje¢. Zapewnione jest
dostosowanie infrastruktury dydaktycznej, naukowej i bibliotecznej do potrzeb o0sdéb
z niepetnosprawnoscia, w sposdb umozliwiajgcy tym osobom petny udziat w ksztatceniu i korzystaniu
z technologii informacyjno-komunikacyjnej.

Zasoby biblioteczne i edukacyjne sg zgodne, co do aktualnosci, zakresu tematycznego i zasiegu
jezykowego, a takze formy wydawniczej, z potrzebami procesu nauczania i uczenia sie, umozliwiajg
osiggniecie przez studentow efektéw uczenia sie, w tym przygotowanie do prowadzenia dziatalnosci
zawodowej w obszarach zawodowego rynku pracy wtasciwych dla ocenianego kierunku. Zasoby
biblioteczne obejmujg pismiennictwo zalecane w sylabusach w liczbie egzemplarzy dostosowanej do
potrzeb procesu nauczania i uczenia sie oraz liczby studentow.

W jednostce prowadzone sg okresowe przeglady infrastruktury dydaktycznej, infrastruktury naukowej
i bibliotecznej, wyposazenia technicznego pomieszczes, pomocy i Srodkéw dydaktycznych,
specjalistycznego oprogramowania, zasobdéw bibliotecznych, informacyjnych oraz edukacyjnych
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obejmujgce ocene sprawnosci, dostepnosci, nowoczesnosci, aktualnosci, dostosowania do potrzeb
procesu nauczania i uczenia sie, liczby studentéw, potrzeb osdb niepetnosprawnoscig. Wyniki
okresowych przegladow sg wykorzystywane do doskonalenia infrastruktury dydaktycznej i
bibliotecznej, wyposazenia technicznego pomieszczerr, pomocy isrodkéw dydaktycznych,
specjalistycznego oprogramowania, zasobdéw bibliotecznych, informacyjnych oraz edukacyjnych.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

Brak

Rekomendacje

Brak

Zalecenia

Brak

Kryterium 6. Wspodlpraca z otoczeniem spoteczno-gospodarczym w konstruowaniu, realizacji
i doskonaleniu programu studiow oraz jej wptyw na rozwdj kierunku

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 6

Uniwersytet Warszawski na kierunku socjologia podejmuje dziatania zapewniajgce wspdtprace z
otoczeniem spoteczno-gospodarczym zgodnie z zatozeniami Strategii Uniwersytetu Warszawskiego na
lata 2023-2032, realizujgc m.in. cel strategiczny ,, Wspodtpraca z otoczeniem zewnetrznym”. Wspodtpraca
z otoczeniem spoteczno-gospodarczym ma charakter staty i przybiera zréznicowane formy, obejmujace
wspotprace z podmiotami zewnetrznymi i wspétprace indywidualng realizowang w ramach projektéw
badawczych, grantéw oraz innych dziatart badawczo-analitycznych prowadzonych przez pracownikéw
naukowych Wydziatu Socjologii.

Uczelnia w ramach ocenianego kierunku, realizuje z podmiotami zewnetrznymi poprzez
sformalizowane dziatania ujete w listach intencyjnych, zawieranych z przedstawicielami otoczenia
spoteczno-gospodarczego, reprezentowanego przez organizacje pozarzadowe, instytucje rzadowe i
samorzgdowe oraz zwigzki zawodowe.

Listy intencyjne zawierane sg na czas nieokre$lony i obejmujg zréznicowane cele wspodtpracy, w
szczegolnosci: konsultowanie programéw studidw oraz sposobu realizacji zaje¢ dydaktycznych,
organizacje wizyt studyjnych, konsultowanie projektéw badawczych, a takze podejmowanie
wspdlnych inicjatyw o charakterze badawczym i analitycznym pomiedzy Wydziatem Socjologii a
partnerami spoteczno-gospodarczymi. Na kierunku socjologia, Uniwersytet Warszawski podpisat listy
intencyjne o wspotpracy m.in. z: Wojewddztwem Mazowieckim — Departamentem Cyfryzacji, Geodezji
i Kartografii Urzedu Marszatkowskiego Wojewddztwa Mazowieckiego w Warszawie, Niemieckim
Instytutem Historycznym w Warszawie, Biurem Stotecznego Konserwatora Zabytkéw Urzedu m.st.
Warszawy, Fundacjg Funduszy Wspdtpracy, Instytutem Pracy i Spraw Socjalnych oraz agencjami
badawczymi Minds and Roses i SW Research. Dobdr oraz zakres wspétpracujacych podmiotéw sg
adekwatne do celéw ksztatcenia oraz odpowiadajg obszarom aktywnosci zawodowe] wtasciwym dla
kierunku socjologia.
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W 2025 roku, w ramach kierunku socjologia, Uczelnia zaprosita przedstawicieli otoczenia spoteczno-
gospodarczego do udziatu w obradach Rady Dydaktycznej Wydziatu Socjologii. W posiedzeniu
uczestniczyli przedstawiciele: Fundacji Funduszu Wspdtpracy, Ciekawosc.to, Warszawskiego
Obserwatorium Kultury, Instytutu Pracy i Polityki Spotecznej oraz SW Research. Zaproszeni
przedstawiciele zaprezentowali profile dziatalnosci swoich instytucji w kontekscie potencjalnej i
realizowanej wspétpracy przy ksztattowaniu oraz realizacji programoéw studiéw. Jednoczes$nie
zadeklarowali gotowos¢ do dalszej wspdtpracy, w szczegdlnosci w zakresie konsultowania programoéw
studidw oraz identyfikowania wiedzy i umiejetnosci kluczowych z perspektywy pracodawcéw.

W ramach ocenianego kierunku Uczelnia wspétpracuje z jednostkami wewnetrznymi m.in. z Biurem
Karier Uniwersytetu Warszawskiego. W 2025 roku w serwisie Biura Karier aktywne konto posiadato
206 os6b studiujacych na Wydziale Socjologii. Biuro Karier UW, wspomaga osoby studiujgce w
doradztwie zawodowym, poszukiwaniu praktyk i stazy oraz wspiera nawigzywaniu kontaktéw z
pracodawcami.

Dodatkowo Wydziat Socjologii wspétpracuje z Inkubatorem UW, Centrum Wspdtpracy i Dialogu UW
oraz Centrum Biznesu UW. Poprzez udziat w interdyscyplinarnym laboratorium badawczym DELab UW
Wydziat Socjologii angazuje sie w realizacje projektéw dotyczacych spoteczeristwa i gospodarki
cyfrowej, wzmacniajgc wspodtprace pomiedzy nauka, biznesem oraz sektorem publicznym.
Wspdtpraca z interesariuszami zewnetrznymi realizowana jest réwniez w formie dziatan o
ograniczonym stopniu formalizacji, opartych na bezposrednich, indywidualnych kontaktach kadry
dydaktycznej, ktdra wigcza osoby studiujgce w realizacje projektdw badawczych-analitycznych,
spotkania eksperckie, wizyty studyjne oraz warsztaty z partnerami zewnetrznymi.

Podejmowanie dziatania Uczelni na wizytowanym kierunku na rzecz wspodtpracy z otoczeniem
spoteczno-gospodarczym majg charakter ogdlny i koncentrujg sie na potwierdzaniu pozytywnej oceny
dotychczasowej wspodtpracy oraz jej znaczenia dla realizacji celow dydaktycznych i badawczych.
Uczelnia dotychczas nie wdrozyta systemowych mechanizméw okresowego przegladu wspétpracy z
otoczeniem spoteczno-gospodarczym.

Zalecenia dotyczace kryterium 6 wymienione w uchwale Prezydium PKA w sprawie oceny
programowej na kierunku studiow, ktdra poprzedzita biezgca ocene (jesli dotyczy)

Nie dotyczy
Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 6
Kryterium spetnione

Uzasadnienie

Uniwersytet Warszawski na kierunku socjologia prowadzi wspdtprace z otoczeniem spoteczno-
gospodarczym w sposob staty, planowy i wieloaspektowy. Wspdtpraca ta realizowana jest gtéwnie
poprzez listy intencyjne zawierane z przedstawicielami administracji publicznej, organizacji
pozarzagdowych, instytucji badawczych oraz podmiotéw rynkowych. Dobdr partneréow
wspotpracujacych z kierunkiem socjologia jest adekwatny do celéw ksztatcenia i odpowiada profilowi
zawodowemu absolwentéw. Wspdtpraca realizowana jest rowniez w mniej sformalizowanych
formach, opartych na bezposrednich kontaktach eksperckich i wspdlnych dziataniach projektowych.
Uczelnia w ramach ocenianego kierunku nie wdrozyta systemowych mechanizmdéw oceny wspotpracy
z otoczeniem spoteczno-gospodarczym.
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Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

Brak

Rekomendacje

Rekomenduje sie:

1. zapewnienie regularnosci prac i usankcjonowanie Zespotu Interesariuszy Zewnetrznych
poprzez organizowanie cyklicznych spotkan, podczas ktérych omawiany bedzie program
studiéw oraz kierunki jego doskonalenia;

2. wdrozenie spéjnego i systemowego podejscia do okresowych przeglagdéw wspodtpracy z
otoczeniem spoteczno-gospodarczym. Przeglady te powinny obejmowaé ocene adekwatnosci
doboru instytucji partnerskich, skutecznos$ci stosowanych form wspodtpracy oraz wptywu
uzyskiwanych rezultatéw na modyfikacje programu studiéw i doskonalenie procesu jego
realizacji, w tym na osigganie przez studentéw efektdw uczenia sie oraz sytuacje absolwentéw
na rynku pracy.

Zalecenia

Brak

Kryterium 7. Warunki i sposoby podnoszenia stopnia umiedzynarodowienia procesu ksztatcenia na
kierunku

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 7

Rodzaj i zasieg umiedzynarodowienia procesu ksztatcenia sg zgodne z koncepcjg i celami ksztatcenia.
Wydziat Socjologii UW w zakresie umiedzynarodowienia procesu ksztatcenia na kierunku socjologia
rozwija sie zarowno pod wzgledem wzbogacania programoéw ksztatcenia np. zajecia dydaktyczne
realizowane w jezyku angielskim, jak i pod wzgledem mozliwosci oferowanych nauczycielom
akademickim oraz studentom miedzynarodowe]j aktywnosci. Doskonalenie programéw studiéw na
kierunku socjologia zaktada podnoszenie umiedzynarodowienia procesu ksztaftcenia poprzez:
poszerzanie oferty dydaktycznej kierunku socjologia realizowanej w j. angielskim, promowanie
miedzynarodowej mobilnosci nauczycieli akademickich oraz studentdw, rozszerzanie wspdtpracy
z zagranicznymi osrodkami naukowymi, realizowanie zaje¢ w j. angielskim dla studentéw
przyjezdzajgcych w ramach programu Erasmus+, w ktérych mogg uczestniczyé takze studenci kierunku.
Uczelnia tworzy mozliwosci rozwoju miedzynarodowej aktywnosci nauczycieli akademickich
i studentdw zwigzanej z ksztatceniem na kierunku socjologia. Dobrymi przyktadami zaangazowania we
wspotprace z uczelniami zagranicznymi sg staze naukowe, wizyty studyjne i szkoleniowe, wyjazdy na
miedzynarodowe konferencje, wizyty w celu nawigzania wspotpracy, realizacja zaje¢ dydaktycznych
oraz prowadzenie wspdélnych badan i projektdw badawczych.

Program studiow kierunku socjologia studia pierwszego i drugiego stopnia o profilu
ogoélnoakademickim sprzyja umiedzynarodowieniu procesu ksztatcenia, jako jednego z waznych
dziatan rozwijanych przez uczelnie. Jak wskazujg analizy dotyczace kompetencji oséb studiujgcych na |
stopniu, znajomos$¢ j. angielskiego jest na tyle wysoka, ze wiekszo$¢ studentdow potrafi czytac
anglojezyczne teksty socjologiczne. Doskonalenie umiejetnosci korzystania z wybranej literatury
przedmiotu w jezyku obcym (na poziomie ESOKJ B2) mozliwe jest dzieki obowigzkowi zrealizowania na
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I'i Il roku studidw tgcznie 240 godzin lektoratu wybranego jezyka nowozytnego. Wedtug stanu na rok
2025/2026 Woydziat Socjologii ma 39 aktywnych umoéw z partnerami zagranicznymi, studentki i
studenci mogg réowniez korzysta¢ z uméw ogdlnouniwersyteckich, ktdrych liczba takze systematycznie
rosnie.

Niniejsze podejscie skutkuje tym, ze w programie Erasmus+ w roku akademickim 2023/24 w ogdlnym
ujeciu 1112 studentéw i doktorantéw UW, 210 nauczycieli akademickich zrealizowato wyjazdy w celu
przeprowadzenia zaje¢, zas 260 pracownikdw skorzystato ze szkolen za granica. W 2024 roku
Uniwersytet wspétpracowat z ponad 400 podmiotami zagranicznymi w 77 krajach w ramach uméw o
bezposredniej wspdtpracy akademickiej. W ramach Wydziatu w ostatnich latach studentki i studenci
wykazali sie nastepujgcg aktywnoscig miedzynarodowa: 2024,/2025 — 24 osoby, 2023/2024 — 27 oséb
(w tym 24 odbyty zagraniczne studia czeSciowe, za$ 3 osoby praktyki Erasmus+), 2022/2023 — 19 osdb,
2021/2022 - 23 osoby (w tym 21 odbyto zagraniczne studia czeSciowe, za$ 2 osoby praktyki Erasmus+),
2020/2021 — 4 osoby, 2019/2020 — 16 0s6b (w tym 13 na zagranicznych studiach czesciowych i 3 na
praktykach).

Wazng inicjatywg wspierajgcg proces umiedzynarodowienia ksztatcenia na Uniwersytecie
Warszawskim jest wspotpraca w ramach Sojuszu 4EU+. Niniejszy Sojusz tworzony jest przez osiem
Uniwersytetow: Warszawski, Sorbonski, Uniwersytet w Heidelbergu, Uniwersytet Genewski,
Uniwersytet Kopenhaski, Paris-Panthéon Assas, Uniwersytet w Mediolanie, Uniwersytet Karola w
Pradze. Wspdtpraca obejmuje prowadzenie wspdlnych badan naukowych, tworzenie programoéw
studiow wspdlnych i wspdlnej oferty edukacyjnej, ksztatcenie doktorantéw, podejmowanie inicjatyw
w zakresie projektow innowacyjnych transferem technologii wraz ze spoteczng odpowiedzialnoscia
nauki. Tylko w semestrze zimowym 2023/2024 na UW udostepniono 41 zajec ze statej oferty jednostek
prowadzonych online w ramach oferty 4EU+ shared courses, a w semestrze letnim 2023/2024
udostepniono 46 takich kurséw, na ktdre tgcznie zapisato sie 65 studentdw z innych uczelni 4EU+.

W ramach programu Erasmus+ zaréwno studenci jak i nauczyciele akademiccy uczestniczg w zajeciach
prowadzonych przez kadre akademickg z zagranicy. Studenci majg réwniez mozliwo$¢ podejmowania
studidow i odbywania praktyk na uczelniach zagranicznych na podstawie zawartych uméw. Nie znaczy
to, ze studentki i studenci nie identyfikujg ograniczen zwigzanych z udziatem w wymianie zagraniczne;j.
W 2022 roku Pracownia Ewaluacji Jakosci Ksztatcenia UW dokonata ogdlnostudenckich badan
ankietowych, ktére wykazaty, iz najczestszg przyczyng nieuczestniczenia w programie Erasmus jest
brak mozliwosci finansowych.

Witadze Uczelni oraz Wydziatu Socjologii dziatajg na rzecz wzmocnienia procesu umiedzynarodowienia,
miedzy innymi poprzez nawigzywanie nowych kontaktdw oraz podejmowanie wspétpracy z uczelniami
i innymi instytucjami zagranicznymi. Dane otrzymane podczas wizytacji wskazujg na pozytywne efekty
wynikajgce z podejmowanej wspodtpracy, przejawiajgce sie poprawag jakosci i aktualnosci ksztatcenia na
danym kierunku, podniesieniem wiedzy, umiejetnosci i kompetencji spotecznych studentow,
absolwentéw oraz kadry dydaktycznej. Wspétpraca miedzynarodowa jest waznym dziataniem zaréwno
Uczelni, jak i Wydziatu Socjologii i sprzyja w istotny sposdéb w rozwijaniu procesu ksztatcenia na
kierunku socjologia.

Wydziat Socjologii jest takze organizatorem miedzynarodowych konferencji naukowych, w ktérych
uczestniczg zaréwno nauczyciele akademiccy prowadzacy zajecia na kierunku socjologia, jak i studenci.
Studentki i studenci mieli mozliwo$¢ uczestniczenia m. in. w konferencjach miedzynarodowych w
Bolonii, Glasgow czy Rabacie. W roku akademickim 2024/2025 absolwent socjologii pierwszego
stopnia i obecny student socjologii cyfrowej realizowat - dzieki stypendium NAWA - roczny pobyt w
Japonii, gdzie prowadzit badania nad zachowaniami wyborczymi.
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Osoby studiujagce sg angazowane w pomoc przy organizacji konferencji miedzynarodowych na
Woydziale Socjologii. Dzieki temu, wykazujg wieksze zrozumienie i szacunek dla réznic kulturowych i
naukowych perspektyw, lepiej przyswajajg proces ewaluacji w nauce oraz poznajg rézne formy
prezentacji i dyskusji wynikéw badan, jak i ¢wiczg umiejetnos$¢ zarzadzania czasem, a takze uczg sie
szybkiego i skutecznego reagowania na nieoczekiwane problemy. Pracownice i pracownicy Wydziatu
Socjologii, wyjezdzajg takze na zagraniczne uczelnie jako wyktadowcy goscinni, jednoczes$nie angazujac
sie w wiele innych form aktywnosci i wspdtpracy miedzynarodowej, takich jak recenzowanie prac
dyplomowych, udziat w komisjach doktorskich, publikowanie miedzynarodowych podrecznikéw oraz
udziat w miedzynarodowych projektach dydaktycznych.

Monitorowanie wymiany studenckiej oraz nauczycieli akademickich w ramach programu Erasmus+
realizowane jest przez koordynatora ds. mobilnosci studentéw i pracownikéw. Jego zadania obejmujg
miedzy innymi ocene warunkéw nauczania w uczelni partnerskiej, uzyskang na podstawie kontaktow i
opinii z osobami wyjezdzajgcymi. Waznym aspektem jest takze monitorowanie postepdw w nauce
studentdéw czy tez odbywaniu stazy w porozumieniu z Koordynatorem lokalnym w uczelni partnerskiej.
Raz do roku koordynator przedstawia ustny raport o aktualnej sytuacji, przede wszystkim o
zainteresowaniu 0séb studiujgcych programem Erasmus+, na posiedzeniu Rady Dydaktyczne;j.
Realizuje on takze dziatania w zakresie planowania wspotpracy, przygotowania zaje¢ dla studentéw z
uczelni partnerskich, a takze wyktadéw tematycznych, prowadzonych przez osoby z zagranicy, takze
gromadzi wszelkie dane pozwalajgce dokonac oceny intensywnosci wymiany studentow i kadry. W
latach 2022-2025 byty prowadzone goscinne wyktady na Wydziale Socjologii, otwarte dla wszystkich
studentdw. Prowadzili je profesorowie wizytujgcy zaproszeni przez pracownikéw w ramach programu
Mentor IDUB UW; dziatanie to realizowane byto we wspétpracy z DELab UW. Na Wydziat Socjologii
przyjezdzajg rowniez wyktadowcy z zagranicy w celu przeprowadzenia zaje¢ w ramach Erasmus+ Staff
Mobility for Teaching. Centrum Badan nad Pamiecig Spoteczng w okresie 2021-2025 zorganizowato lub
wspoforganizowato ponad 40 otwartych seminariéw miedzynarodowych, z udziatem badaczy i
badaczek z catego Swiata.

W Uczelni prowadzone sg okresowe oceny stopnia umiedzynarodowienia, ktére obejmujg ocene skali,
zakresu i stopnia aktywnosci miedzynarodowej zaréwno kadry akademickiej i studentéw, za$ wyniki
tych przegladéw sg wykorzystywane do intensyfikacji umiedzynarodowienia. Cykliczne oceny
umiedzynarodowienia ksztatcenia na kierunku socjologia, pozwalajg na identyfikowanie przyczyn
nieuczestniczenia studentéw w miedzynarodowej mobilnosci studenckiej oraz poszukiwanie
rozwigzan wspierajgcych studentéw w realizowaniu czesci ksztatcenia w uczelniach zagranicznych, jak
rowniez wprowadzenie do programu studidow zajeé prowadzonych w jezykach obcych.

Zalecenia dotyczace kryterium 7 wymienione w uchwale Prezydium PKA w sprawie oceny
programowej na kierunku studiow, ktéra poprzedzita biezacy ocene (jesli dotyczy)

Nie dotyczy

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 7
Kryterium spetnione

Uzasadnienie

Rodzaj, zakres i zasieg umiedzynarodowienia procesu ksztatcenia sg zgodne z koncepcjg i celami
ksztatcenia. Na kierunku socjologia stworzone zostaty mozliwosci rozwoju aktywnosci
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miedzynarodowe] nauczycieli akademickich i studentéw kierunku. Nalezy do nich zaréwno udziat
gtéwnie nauczycieli w wyjazdach na konferencje zagraniczne oraz w ramach programu ERASMUS+
i uméw bilateralnych.

Uczelnia stwarza wiele mozliwosci oraz wspiera aktywnos¢ miedzynarodowg poprzez dostarczanie
informacji na niniejszy temat, wspiera finansowo wyjazdy, konferencje organizowane przez osrodki
naukowe za granicg. W programie uwzgledniono, poza lektoratami jezykéw obcych takze zajecia
prowadzone w jezyku obcym. Uczelnia prowadzi okresowe oceny stopnia umiedzynarodowienia
ksztatcenia, obejmujace ocene skali, zakresu i zasiegu aktywnosci miedzynarodowej kadry i studentdw,
co pozawala na prawidtowg identyfikacje szans, mozliwosci, stabosci i zagrozen.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

Brak

Rekomendacja

Rekomenduje sie powotanie zespotu d.s. monitorowania i oceny umiedzynarodowienia procesu
ksztatcenia oraz doskonalenia warunkéw sprzyjajgcych podnoszeniu jego stopnia, jak réwniez wptywu
rezultatdw umiedzynarodowienia na program studiéw i jego realizacje. Dokonywane ustnego rocznego
sprawozdania przez koordynatora ds. mobilnosci studentéw i pracownikédw na posiedzeniu Rady
Dydaktycznej jest dziataniem niewystarczajgcym.

Zalecenia

Brak

Kryterium 8. Wsparcie studentéow w uczeniu sie, rozwoju spotecznym, naukowym lub zawodowym
i wejsciu na rynek pracy oraz rozwéj i doskonalenie form wsparcia

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 8

Uniwersytet Warszawski oraz Wydziat Socjologii zapewniajg studentom kierunku socjologia
rozbudowany, spéjny i wielowymiarowy system wsparcia, ktéry obejmuje wszystkie kluczowe etapy
procesu ksztatcenia — od adaptacji az po etap wtasciwego studiowania. Studenci otoczeni sg biezgcym
wsparciem dydaktycznym i organizacyjnym, a takze stawia sie duzy nacisk na ich rozwdj naukowy i
spofeczny oraz witasciwe przygotowanie do wejscia na rynek pracy. System ten jest osadzony w
rozwigzaniach ogdlnouniwersyteckich, a jednoczesnie profilowany, rozwijany i uzupetniany na
poziomie Wydziatu Socjologii w odpowiedzi na specyfike i zapotrzebowanie kierunku oraz realne
potrzeby oséb studiujgcych.

Wsparcie w procesie nauczania opiera sie przede wszystkim na instytucjonalnie uregulowanych
mozliwosciach indywidualizacji toku oraz ramowej organizacji studidéw. Zgodnie z Regulaminem
Studidow UW studenci mogg korzystac z indywidualnej organizacji studiow w réznych, dopasowanych
sytuacyjnie formach, obejmujgcych m.in. indywidualny plan lub program studiéw, czy tez indywidualny
tryb i termin zaliczania zaje¢. Uczelnia oferuje zréznicowane formy merytorycznego, materialnego i
organizacyjnego wsparcia studentdw w procesie uczenia sie i prowadzenia dziatalnosci naukowe;j.
Ponadto Regulamin przewiduje odpowiednie rozwigzania w zakresie studiowania, takie jak np. urlopy
od zajeé, czy tez egzaminy komisyjne. Wedtug studentéw takie wsparcie ma charakter praktyczny i
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dostepny na co dzieni, a podstawowym mechanizmem ,pierwszej reakcji” jest bezposredni kontakt z
prowadzgcymi oraz stata komunikacja z Kierownikiem Jednostki Dydaktycznej i Radg Samorzadu
Studentodw.

Na kierunku socjologia doktada sie wszelkich staran, aby proces oceniania osiggnieé¢ studentéow byt
maksymalnie jawny i zrozumiaty. Metody i kryteria oceniania sg jasno okreslane w sylabusach
wszystkich zajec raz szczegétowo omawiane przez prowadzgcych na poczatku kazdego kursu. Proces
dyplomowania réwniez przebiega wedtug jasno zdefiniowanych zasad, zatwierdzonych na poziomie
Rady Dydaktycznej — studenci samodzielnie wybierajg opiekundw pracy dyplomowej i tematy prac,
znajg kryteria oceny swoich prac dyplomowych oraz majg dostep do recenzji prac poprzez Archiwum
Prac Dyplomowych. Takie podejscie gwarantuje transparentno$é wszystkich etapéw oceny — od
zaliczen czastkowych po egzamin dyplomowy — oraz buduje zaufanie studentéw do bezstronnosci
procesu weryfikacji efektéw uczenia sie. Jednoczesnie przebieg sesji egzaminacyjnych jest
monitorowany, a ocenie podlegajg stosowane metody sprawdzania wiedzy; wyniki tych analiz
omawiane sg na forum Rady Dydaktycznej, co pozwala na doskonalenie praktyk oceniania i
eliminowanie ewentualnych niejasnosci. Dzieki temu wszystkie procedury egzaminacyjne realizowane
sg w oparciu o formalnie przyjete regulacje, w sposéb jawny i przejrzysty, a ewentualne watpliwosci
co do kryteridw ocen sg wyjasniane na biezgco.

Istotnym elementem wsparcia dydaktycznego jest potwierdzona dostepnos$¢ kadry akademickie;.
Nauczyciele akademiccy realizujg regularne dyzury oraz umozliwiajg uzyskanie szybkiej odpowiedzi w
sprawach dydaktycznych i organizacyjnych, w tym poprzez biezgce zgtaszanie uwag w trakcie zajec.
Ponadto studenci majg mozliwos¢ kontaktu takze poza czasem ich trwania — za posrednictwem poczty
elektronicznej, systemu USOS oraz narzedzi wykorzystywanych w pracy dydaktycznej (takich jak
platformy uczelniane, wspétdzielone zasoby, czy tez narzedzia pracy zespotowej). Taka organizacja
sprzyja biezgcemu rozwigzywaniu probleméw dydaktycznych, konsultowaniu postepow w nauce oraz
indywidualnemu wsparciu rozwoju zainteresowan naukowych studentéw. Na kierunku nie funkcjonuje
formalna instytucja starosty ani opiekuna roku, wiec w czesci spraw pierwszym kanatem kontaktu staja
sie rozwigzania nieformalne (samorzad, grupy online).

Na kierunku socjologia szczegdlnie silnie akcentowany jest zwigzek dydaktyki z badaniami naukowymi.
Studenci sg systematycznie wtagczani w dziatania badawcze realizowane w ramach zaje¢, seminariow
oraz projektow prowadzonych przez kadre aktywng naukowo, posiadajgcg znaczacy dorobek
publikacyjny w uznanych, punktowanych czasopismach naukowych, co sprzyja wiaczaniu studentow w
aktualne debaty badawcze i zapewnia wysoki poziom merytoryczny prowadzonych zajec.

Wsparcie to ma charakter nie tylko merytoryczny, ale réwniez organizacyjny i finansowy. Wtadze
Jednostki odpowiedzialnej za prowadzenie ocenianego kierunku dysponujg mechanizmami
umozliwiajgcymi finansowanie badan studenckich, w tym minigrantami na badania zwigzane z pracami
magisterskimi, a takze konkursami publikacyjnymi, ktére pozwalajg studentom prezentowac wyniki
swoich badan w serii wydziatowych Working Papers. Rozwigzania te sprzyjajg rozwijaniu kompetencji
badawczych, przygotowaniu do dalszej kariery naukowej oraz wigczaniu ,gtosu studentéw” w dyskusje
akademickie.

Studenci kierunku socjologia majg réwniez szerokie mozliwosci uczestnictwa w konferencjach
naukowych, zaréwno krajowych, jak i miedzynarodowych. Uczelnia i Wydziat wspierajg ich udziat
finansowo oraz organizacyjnie, traktujgc tego typu aktywnos¢ jako istotny element ksztatcenia i
przygotowania do funkcjonowania w srodowisku naukowym i zawodowym. Wsparcie to ma charakter
realny i systematyczny, a nie wyfgcznie deklaratywny.
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Wsparcie studentdw wyrdzniajacych sie w nauce realizowane jest m.in. poprzez system stypendiéw
rektora, mozliwos¢ studiowania w trybie zindywidualizowanym oraz promowanie najlepszych prac
dyplomowych w konkursach zewnetrznych. Dane dotyczace liczby przyznanych stypendidow oraz
nagrod i wyrdznien dla prac dyplomowych wskazujg, ze mechanizmy te sg aktywnie wykorzystywane i
stanowig istotny element motywowania studentéw do osiggania bardzo dobrych wynikéw w nauce.
W zakresie wsparcia materialnego i socjalno-bytowego Uniwersytet Warszawski realizuje ustawowe
obowigzki wobec studentéw, oferujgc im dostep do swiadczen takich jak stypendium socjalne,
zapomoga, stypendium dla osdb z niepetnosprawnosciami, stypendium rektora. Istotnym elementem
wsparcia socjalno-bytowego studentéw Uniwersytetu Warszawskiego jest zapewnienie mozliwosci
zakwaterowania w domach studenckich. Uczelnia dysponuje rozbudowang bazg akademikéw, z
ktérych mogg korzysta¢ studenci kierunku socjologia, w tym osoby znajdujgce sie w trudniejszej
sytuacji materialnej oraz studenci z niepetnosprawnosciami. Proces ubiegania sie o miejsce w domu
studenckim jest uregulowany formalnie, a informacje dotyczgce zasad przyznawania miejsc oraz
termindéw sktadania wnioskéw sg publicznie dostepne. Studenci mogg réwniez liczy¢ na wsparcie
organizacyjne w sytuacjach szczegdlnych, m.in. zwigzanych z problemami zdrowotnymi lub losowymi,
co wpisuje sie w dziatania uczelni na rzecz wyréwnywania szans edukacyjnych i poprawy warunkéw
studiowania. Funkcjonuje takze system wsparcia informacyjnego i doradczego realizowany przez Biuro
ds. Pomocy Materialnej oraz struktury samorzadu studenckiego, w tym rzecznika praw studenta i
petnomocnika ds. socjalnych. Rozwigzania te tworza formalne ramy wsparcia materialnego studentéw
oraz wyréwnywania ich szans edukacyjnych.

Uczelnia realizuje réwniez dziatania informacyjne i edukacyjne w zakresie bezpieczenstwa studentow.
Osoby rozpoczynajace studia objete sg obowigzkowym szkoleniem z zakresu bezpieczenstwa i higieny
pracy, ktérego celem jest zapoznanie studentéw z zasadami bezpiecznego funkcjonowania na uczelni
oraz procedurami postepowania w sytuacjach zagrozenia. Szkolenia te stanowig element systemowych
dziatan uczelni na rzecz zapewnienia bezpieczenstwa studentéw i uzupetniajg inne rozwigzania
funkcjonujace w obszarze wsparcia i ochrony praw oséb studiujacych.

Obstuga administracyjna studentéw na kierunku socjologia realizowana jest przez dziekanat oraz
pracownikéw administracyjnych, ktérzy zapewniajg biezgce wsparcie w sprawach zwigzanych z tokiem
studidw oraz organizacjg ksztatcenia. Potwierdza sie dostepnos$¢ i responsywnos$é pracownikéw
dziekanatu, wskazujgc na sprawne rozwigzywanie spraw studenckich oraz mozliwos¢ uzyskania
informacji zaréwno w kontakcie bezposrednim, jak i drogg elektroniczng. Pracownicy administracyjni
oraz osoby zaangazowane w obstuge procesu dydaktycznego systematycznie podnoszg swoje
kompetencje poprzez udziat w szkoleniach organizowanych na poziomie uczelni, obejmujgcych m.in.
zmiany w przepisach prawa, obstuge systeméw informatycznych, komunikacje ze studentami oraz
zagadnienia zwigzane z dostepnoscia i wsparciem oséb ze szczegdlnymi potrzebami. Réwniez kadra
dydaktyczna uczestniczy w szkoleniach i dziataniach doskonalgcych kompetencje w zakresie pracy ze
studentami, w tym w obszarze wsparcia edukacyjnego, organizacyjnego oraz reagowania na sytuacje
wymagajace indywidualnego podejscia. Powyzsze dziatania sprzyjajg zapewnieniu kompetentnej i
profesjonalnej obstugi spraw studenckich oraz wzmacniajg wsparcie procesu nauczania i uczenia sie na
kierunku socjologia. Zwrdcono uwage, ze obstuga administracyjna jest postrzegana przez studentéw
jako kompetentna, zyczliwa i skuteczna, a kontakt z dziekanatem stanowi realne wsparcie w
rozwigzywaniu spraw zwigzanych z tokiem studiéw. Opinia ta zostata wyrazona podczas spotkania ze
studentami i znajduje potwierdzenie w obserwacjach Zespotu Oceniajgcego. Szczegdlnie rozbudowany
jest system wsparcia psychologicznego i dziatan antydyskryminacyjnych. Studenci mogg korzystac ze
wsparcia Centrum Pomocy Psychologicznej, Biura ds. Oséb z Niepetnosprawnosciami, rzeczniczki
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akademickiej oraz petnomocnikéw ds. rdwnego traktowania. Na poziomie kierunku wdrozono takze
dodatkowe rozwigzania odpowiadajace na potrzeby oséb neurordznorodnych i doswiadczajgcych
kryzyséw zdrowia psychicznego, takie jak m.in. mozliwo$¢ zdawania egzaminéw w osobnej sali, dostep
do przestrzeni wyciszenia czy tez wsparcie tutora. Ponadto kadra dydaktyczna i administracyjna
uczestniczy w sprofilowanych szkoleniach przygotowujacych do pracy ze studentami o zréznicowanych
potrzebach edukacyjnych i zdrowotnych.

Na Uczelni funkcjonuje réwniez rozbudowany system instytucjonalnego wsparcia w omawianym
powyzej zakresie. W tym miejscu wyrdzni¢ nalezy przede wszystkim Zespdt réwnosciowy, w sktad,
ktéorego wchodzg m.in. gtéwna specjalistka ds. rédwnouprawnienia oraz koordynatorka ds.
przeciwdziatania nieréwnemu traktowaniu, dyskryminacji, mobbingowi i innym zachowaniom
niepozgdanym. Opisywane ramy instytucjonalne w obszarze réwnego traktowania ugruntowuje takze
przyjety Plan Réwnosci Ptci (GEP) — zarzadzenie Rektora UW nr 194 — oraz dziatania Zespotu
rownosciowego i dedykowanych jednostek wsparcia. Komplementarnym elementem
przedmiotowego systemu jest natomiast dziatalnos¢ Akademickiej Poradni Prawnej, zapewniajgcej
studentom dostep do bezptatnej pomocy specjalistow, w tym w sprawach zwigzanych z ochrong praw
studenta i przeciwdziataniem naruszeniom zasad rownego traktowania.

Wsparcie studentow z niepetnosprawnosciami oraz szczegélnymi potrzebami obejmuje takze
dostosowanie infrastruktury oraz zasobow bibliotecznych Uniwersytetu Warszawskiego. Budynek
Biblioteki Uniwersyteckiej w Warszawie, jak réwniez biblioteki wydziatowe, sg w petni dostepne dla
0s6b z niepetnosprawnosciami ruchowymi. BUW wyposazony jest w windy umozliwiajgce samodzielne
przemieszczanie sie 0sdb poruszajgcych sie na wdzkach, dostosowane toalety na kazdym pietrze oraz
dostepne stanowiska pracy i wypozyczalnie. Dodatkowo funkcjonuje pokdj pierwszej pomocy
sanitarnej umozliwiajgcy odpoczynek w sytuacjach wymagajgcych czasowego wyciszenia lub
regeneracji.

Biblioteka Uniwersytecka zapewnia réwniez wsparcie dla oséb niewidomych i stabowidzacych,
oferujgc specjalistyczne stanowiska komputerowe wyposazone w oprogramowanie do odczytu
ekranu, aplikacje powiekszajgce kontrast i obraz, szybkie skanery ksigzek, oprogramowanie OCR oraz
monitor brajlowski. Zasoby elektroniczne Uniwersytetu Warszawskiego — w tym czasopisma i bazy
danych dostepne w ramach Wirtualnej Biblioteki Nauki — mogg by¢ wykorzystywane zaréwno na
miejscu, jak i zdalnie za posrednictwem systemu HAN, co zwieksza dostepnos¢ materiatow
dydaktycznych i naukowych dla studentéw ze szczegdlnymi potrzebami. Rozwigzania te uzupetniaja
systemowe formy wsparcia organizacyjnego (m.in. 10S, dostosowanie form zaliczen) i potwierdzajg
kompleksowe podejscie Uczelni do wyrdwnywania szans edukacyjnych.

Na kierunku socjologia szczegdlng role odgrywa rowniez rozwéj kompetencji badawczych skierowany
do studentow poprzez systematyczne wtaczanie ich w badania terenowe oraz projekty realizowane
przez poszczegdlnych pracownikow kierunku. Studenci potwierdzili realizacje zaje¢ terenowych/badan
poza uczelnig jako elementu programu, wskazujac je jako wartos¢ dodang w rozwijaniu praktycznych
kompetencji badawczych. Tego rodzaju aktywnosci stanowig staty element ksztatcenia na kierunku
socjologia, zaréwno na studiach pierwszego, jak i — w szczegdlnosci — drugiego stopnia, a dzieki
dodatkowym srodkom finansowym forma ta jest sukcesywnie rozwijana. Badania terenowe i projekty
badawczo-dydaktyczne  umozliwiajg  studentom  zdobywanie pogtebionych  doswiadczen
metodologicznych oraz praktycznych, a jednoczesnie pozwalajg pracownikom naukowym efektywnie
taczy¢ dziatalnos¢ dydaktyczng z badawcza.

Istotnym elementem wsparcia rozwoju naukowego studentéw sg rowniez konkursy dedykowane
osobom studiujgcym, w tym minigranty na badania zwigzane z realizacjg prac magisterskich oraz

Profil ogélnoakademicki | Raport zespotu oceniajgcego Polskiej Komisji Akredytacyjnej | ocena programowa ex post 37



konkurs publikacyjny umozliwiajacy prezentacje najlepszych prac studenckich w wydziatowej serii
Working Papers. Rozwigzania te sprzyjajg aktywizowaniu studentéw w obszarze badan naukowych,
wspierajg rozwdj ich samodzielnosci badawczej oraz umozliwiajg wtgczanie studenckich osiggniec do
szerszego obiegu akademickiego.

Na kierunku funkcjonuja takze rozwigzania dedykowane studentom o szczegdlnych potrzebach, w tym
od pazdziernika 2022 r. system wsparcia tutorskiego dla oséb w spektrum autyzmu. Tutor, bedgcy
osobg studiujacg na Wydziale Socjologii, zapewnia pomoc organizacyjng i informacyjng m.in. w
zakresie rejestracji na zajecia, korzystania z systemu USOS, orientacji w strukturach uczelni, dostepu
do form wsparcia psychologicznego i materialnego oraz szeroko pojetego zafatwiania spraw
formalnych. Taka forma wsparcia sprzyja zwiekszeniu dostepnosci systemu studiéw oraz utatwia
studentom poruszanie sie w ramach instytucjonalnych Wydziatu oraz samej Uczelni. Wskazywano, iz
wsparcie tutorskie ma praktyczny wymiar — zwilaszcza w zakresie organizacji studiowania (tj.
porzadkowanie priorytetdw, orientacja w procedurach i osobach kontaktowych), a jego osadzenie na
kierunku utatwia dostepnos¢ tej formy pomocy.

Rozwdj spoteczny studentéw oraz budowanie wspdlnoty akademickiej wspierane sg poprzez
dziatalno$¢ samorzadu studenckiego, két naukowych oraz licznych inicjatyw integracyjnych i
spotecznych. Na kierunku funkcjonuje kilka aktywnych koét naukowych, ktére realizujg projekty
badawcze, organizujg debaty, warsztaty i konferencje oraz wspdtpracujg z podmiotami spoza uczelni.
Studentom zapewniane jest im wsparcie merytoryczne poprzez opieke pracownikéw naukowych oraz
wsparcie organizacyjne i finansowe. Szczegdlng role w systemie wsparcia odgrywa Rada Samorzadu
Studentow, ktéra pozostaje w statym kontakcie z wtadzami Wydziatu, wchodzi w sktad szerszego
systemu samorzadowego uczelni, a na co dzien uczestniczy w rozwigzywaniu biezgcych probleméw
studentédw. Uczelnia oraz Wydziat Socjologii zapewniajg samorzadowi studenckiemu wsparcie
zarowno materialne, jak i pozamaterialne. Rada Samorzadu Studentéw Wydziatu Socjologii dysponuje
srodkami finansowymi przeznaczonymi na realizacje inicjatyw studenckich oraz ma zapewnione
zaplecze lokalowe umozliwiajgce biezace funkcjonowanie. Wsparcie pozamaterialne realizowane jest
poprzez staty kontakt przedstawicieli samorzadu z wtadzami Wydziatu, regularne spotkania robocze
oraz biezgcg komunikacje, m.in. za posrednictwem dedykowanych kanatéw online stuzacych
komunikacji wtadz Wydziatu ze studentami. Dodatkowym kanatem komunikacji pomiedzy wtadzami
Wydziatu a studentami jest bezposredni kontakt online realizowany poprzez zamknietg grupe ,,Karowa
18 — dyzur online”. Rozwigzanie to umozliwia biezagcg wymiane informacji oraz zgtaszanie uwag i
problemdw, stanowigc komplementarne uzupetnienie formalnych i publicznych kanatéw komunikacji.
Jednoczesnie analiza aktywnosci wybranych podmiotéw studenckich w mediach spotecznosciowych
wskazuje, ze nie wszystkie deklarowane kanaty komunikacyjne sg wykorzystywane w sposdb
systematyczny. Przedstawiciele studentéw zasiadajg w kluczowych organach kolegialnych, w tym w
Radzie Wydziatu oraz Radzie Dydaktycznej, co zapewnia im realny wptyw na sprawy dotyczace
programu studidw, organizacji procesu ksztatcenia oraz warunkdéw studiowania. Zgtaszane przez
samorzad postulaty sg przedmiotem dyskusji i stanowig podstawe do podejmowania dziatan
doskonalacych.

Studenci kierunku socjologia majg mozliwos¢ uczestniczenia w réznorodnych formach aktywnosci
sportowej i artystycznej oferowanych na poziomie ogdlnouczelnianym Uniwersytetu Warszawskiego.
Uczelnia zapewnia dostep do sekcji sportowych Akademickiego Zwigzku Sportowego, a takze do
inicjatyw o charakterze kulturalnym i artystycznym, w tym zespotdw artystycznych oraz organizacji
studenckich dziatajgcych w obszarze kultury i sztuki. Studenci sg wspierani w tego rodzaju
aktywnosciach poprzez informowanie o dostepnych inicjatywach oraz elastyczne podejscie do
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organizacji toku studiéw, umozliwiajagce tgczenie ksztatcenia z aktywnoscia pozadydaktyczna.
Aktywnosci te sprzyjaja rozwojowi kompetencji spotecznych, pracy zespotowej oraz dobrostanowi
studentdw, uzupetniajgc oferte wsparcia realizowang w ramach procesu ksztatcenia.

Na Uniwersytecie Warszawskim funkcjonuje wielopoziomowy system zgtaszania skarg, wnioskéw oraz
inicjatyw studenckich, ktéry opiera sie zarédwno na rozwigzaniach formalnych, jak i na biezacych
kanatach komunikacji. Studenci mogg zgtasza¢ swoje uwagi i problemy za posrednictwem wiadz
Wydziatu, Rady Samorzadu Studentdw, a takze w drodze bezposredniego kontaktu z kierownictwem
jednostki dydaktycznej. System ten funkcjonuje sprawnie, a zgtaszane kwestie sg podejmowane i
omawiane na biezgco. Wnioski i postulaty studentéw stanowig przedmiot analiz na poziomie Wydziatu,
w tym w ramach prac Rady Dydaktycznej, co umozliwia podejmowanie dziatan korygujacych i
doskonalacych. Oprécz skarg studenci majg mozliwo$¢ zgtaszania wtasnych inicjatyw i propozycji
zmian, ktére — w miare mozliwosci organizacyjnych — sg wdrazane w praktyce funkcjonowania
kierunku.

Na uwage zastuguje takze bezposredni, nieformalny, a jednoczesnie skuteczny kanat komunikacji
pomiedzy wtadzami Wydziatu a studentami w postaci grupy , Karowa 18 — dyzur online”, funkcjonujgce;j
jako swoiste forum wymiany informacji, zgtaszania probleméw i konsultowania biezgcych spraw
studenckich. Takowe rozwigzanie sprzyja szybkiemu reagowaniu na sygnalizowane potrzeby
studentdw oraz wzmacnia poczucie dostepnosci i otwartosci wtadz Wydziatu. Studenci ocenili te kanaty
jako szczegdlnie skuteczne w szybkim uzyskiwaniu odpowiedzi i porzgdkowaniu informacji, przy
zachowaniu roli uzupetniajacej wobec oficjalnych komunikatéw Uczelni i Wydziatu.

Uczelnia zapewnia réwniez wsparcie w zakresie rozwoju zawodowego oraz wejscia na rynek pracy.
Studenci moga korzysta¢ z oferty Biura Karier, obejmujgcej doradztwo zawodowe, warsztaty
kompetencyjne, pomoc w przygotowaniu dokumentdéw aplikacyjnych oraz dostep do ofert pracy, stazy
i praktyk. Dodatkowym elementem wsparcia sg programy mobilnosci krajowej i miedzynarodowe],
takie jak Erasmus+ czy MOST, ktére umozliwiajg studentom zdobywanie doswiadczen edukacyjnych i
kulturowych poza macierzystag uczelnig. Studenci potwierdzili realng mozliwosé¢ korzystania z
mobilnosci (Erasmus+/MOST), wskazujac na istnienie i dziatalno$¢ wydziatowego koordynatora.
System wsparcia studentéw na kierunku socjologia podlega takie biezagcemu monitorowaniu i
ewaluacji, w ktérych uczestniczg studenci i ich przedstawiciele m.in. poprzez regularne spotkania z
Radg Samorzadu Studentéw, rozmowy indywidualne z witadzami Wydziatu, czy tez dyskusje
prowadzone w ramach Rady Dydaktycznej. Informacje pozyskiwane w ten sposéb sg wykorzystywane
do wprowadzania zmian i doskonalenia form wsparcia, czego przyktadem sg minione modyfikacje
konkursow dla studentow czy tez biezgce reagowanie na zgtaszane problemy dotyczgce organizacji
zajec i sposobOw oceniania.

W ramach wewnetrznego systemu zapewniania jakosci ksztatcenia na Uniwersytecie Warszawskim
prowadzone sg dziatania ankietyzacyjne obejmujgce ocene procesu ksztatcenia oraz warunkow
studiowania. Studenci uczestnicza w badaniach ankietowych dotyczacych realizacji zajec
dydaktycznych, organizacji procesu ksztatcenia oraz funkcjonowania wybranych elementéw
infrastruktury i wsparcia. Informacje pozyskiwane od studentéow w toku ankietyzacji oraz w ramach
biezgcego dialogu (spotkania z Radg Samorzadu Studentéw, rozmowy indywidualne) wykorzystywane
sg do identyfikowania potrzeb oraz formutowania dziatann doskonalgcych. W tym Rada Dydaktyczna
oraz wtadze Wydziatu analizujg zgtaszane uwagi, w tym dotyczace organizacji zaje¢, warunkéw
studiowania oraz obstugi administracyjnej, a wnioski z tych analiz stanowig podstawe do
wprowadzania zmian organizacyjnych i usprawnien w funkcjonowaniu kierunku.
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Zalecenia dotyczace kryterium 8 wymienione w uchwale Prezydium PKA w sprawie oceny
programowej na kierunku studiow, ktdra poprzedzita biezgca ocene (jesli dotyczy)

Nie dotyczy
Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 8
Kryterium spetnione

Uzasadnienie

Catos¢ przedstawionych rozwigzan daje podstawe do stwierdzenia, ze wsparcie studentdéw na kierunku
socjologia Uniwersytetu Warszawskiego ma charakter kompleksowy, systematyczny i zorientowany na
studenta, a w catym procesie uwzglednia sie zréznicowane potrzeby osdb studiujgcych. Sprzyja to
osiagganiu efektéw uczenia sie, rozwojowi naukowemu, spotecznemu i zawodowemu studentéw, a
takze ich przygotowaniu do wejscia na rynek pracy. Ponadto system opieki i wsparcia jest spdjny oraz
odnosi sie do wszystkich kluczowych obszaréow istotnych z perspektywy oséb studiujacych.
Podejmowane dziatania sg zorientowane na potrzeby studentéw i uwzgledniajg ich zréznicowana
sytuacje edukacyjng, zdrowotng, spoteczng i zawodowa. Wsparcie realizowane jest poprzez
dostepnosc¢ opieki merytorycznej ze strony kadry dydaktycznej, mozliwos¢ indywidualizacji toku
studiow, sprawnie funkcjonujgcg obstuge administracyjng oraz uczelniany system obstugi studidw.
Uczelnia zapewnia réwniez ustawowo wymagany system pomocy materialnej, a takze rozwigzania
motywujgce studentdw wyrdzniajgcych sie w nauce i aktywnosci badawczej. Na podkreslenie zastuguja
dziatania wspierajgce rozwéj naukowy, spoteczny i zawodowy studentéw, w tym mozliwos¢ udziatu w
projektach badawczych, konferencjach, dziatalnosci két naukowych oraz inicjatywach realizowanych
we wspotpracy z Biurem Karier. Sprawnie funkcjonuje takze system zgtaszania skarg i wnioskow,
realizowany we wspdtpracy wladz Wydziatu i samorzadu studenckiego. Monitoring systemu wsparcia
ma charakter ciggty i jakosciowy, oparty nie tylko na formalnych narzedziach ewaluacyjnych, ale takze
na biezagcym dialogu ze studentami. Formy wsparcia sg dostosowane do potrzeb rézinych grup
studentéw, w szczegdlnosci oséb z niepetnosprawnosciami oraz studentéw wymagajacych
indywidualnych rozwigzan organizacyjnych. Uczelnia prowadzi biezgcy monitoring systemu wsparcia i
wykorzystuje jego wyniki w dziataniach doskonalgcych.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

Brak
Rekomendacje

Brak

Zalecenia

Brak
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Kryterium 9. Publiczny dostep do informacji o programie studiéw, warunkach jego realizacji
i osigganych rezultatach

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 9

Interesariusze mogg czerpac informacje dotyczace kierunku socjologia ze strony internetowej Uczelni,
strony Wydziatu oraz stron jednostek odpowiedzialnych za realizacje procesu ksztatcenia. Informacje
o kierunku dostepne sg rowniez w elektronicznym informatorze dla kandydatéw na studia. Struktura
stron internetowych jest przejrzysta, a dostep do podstawowych informacji dotyczacych studidow nie
sprawia trudnosci. Studenci posiadajg réwniez dostep do Repozytorium studenckiego zawierajgcego
wzory podan i innych wazinych dokumentéw. Informacje udostepniane sg z wykorzystaniem
standardowych rozwigzan informatycznych Uniwersytetu Warszawskiego, co sprzyja ich dostepnosci
cyfrowej oraz dostosowaniu do potrzeb réinych grup odbiorcéw, w tym osdb ze szczegdlnymi
potrzebami. Kierunek w komunikacji internetowej uwzglednia potrzeby osdb ze szczegdlnymi
potrzebami, w tym zasady dostepnosci tresci (m.in. czytelny uktad podstron, spéjna nawigacja oraz
forma publikowanych komunikatéw). W dziataniach informacyjnych stosowane sg rozwigzania
wspierajgce percepcje tresci, takie jak mozliwo$¢ powiekszania czcionki w przegladarce, zmiana
kontrastu oraz dostosowanie sposobu prezentacji informacji (np. prosty, jednoznaczny jezyk
komunikatéw i porzagdkowanie tresci w formie list i nagtowkow).
Uczelnia prowadzi Biuletyn Informacji Publicznej, w ktdrym udostepniane sg informacje dotyczace
funkcjonowania uczelni, obowigzujgcych aktéw prawnych oraz postepowarn administracyjnych.
Dokumenty regulujgce dziatalnos¢ jednostek organizacyjnych, w tym kierunku socjologia, nie sg
publikowane bezposrednio w Biuletynie, natomiast na jego stronie zamieszczone jest odestanie do
Monitora Uniwersytetu Warszawskiego, ktory petni funkcje oficjalnego publikatora aktéw prawa
wewnetrznego uczelni. Tym samym, za posrednictwem Monitora UW zapewniony jest publiczny
dostep do uchwat i zarzadzen odnoszacych sie do funkcjonowania kierunku socjologia.
Dodatkowo dostepna jest podstrona rekrutacyjna, zawierajgca opis kierunku, informacje o zasadach
przyje¢ na studia, wymaganiach stawianych kandydatom oraz harmonogramie procesu
rekrutacyjnego. Eksponowana jest takze podstrona Biura Pomocy Materialne;j.
Rownorzednie publiczny dostep do informacji o studiach zapewniany jest poprzez strone internetowg
Wydziatu, na ktérej zamieszczane sg dane dotyczace programu studiow, efektéw uczenia sie, zasad
rekrutacji, organizacji procesu ksztatcenia, zasad dyplomowania oraz sylwetki absolwenta. Strona ta
jest aktualizowana na biezgco i stanowi jedno z podstawowych Zrédet informacji dla kandydatdw,
studentéw oraz interesariuszy zewnetrznych.
Strony internetowe Wydziatu oraz odpowiednie podstrony obejmujg kluczowe informacje istotne dla
kandydatéw, studentdéw oraz otoczenia spoteczno-gospodarczego, w tym:

e cel ksztatcenia,

e kompetencje oczekiwane od kandydatow,

e warunki przyjecia na studia i kryteria kwalifikacji kandydatéw,

e terminarz procesu rekrutacji,

e program studidw wraz z efektami uczenia sie,

® Opis procesu nauczania i uczenia sie oraz jego organizacji,

e charakterystyke systemu weryfikacji i oceniania efektow uczenia sie, w tym zasady uznawania

efektdw uczenia sie,
e zasady dyplomowania,
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e przyznawane kwalifikacje i tytuty zawodowe,

e charakterystyke warunkow studiowania oraz wsparcia w procesie uczenia sie,

e Regulamin studidw.
Harmonogramy zaje¢ oraz dyzury nauczycieli akademickich udostepniane sg studentom w sposéb
umozliwiajgcy biezgce planowanie toku studidow. System USOS umozliwia studentom dostep do
informacji dotyczacych zaje¢, sylabuséw, ocen oraz kontaktu z kadrg dydaktyczng. Istotng role w
zakresie transparentnosci procesu dyplomowania petni Archiwum Prac Dyplomowych, ktére umozliwia
realizacje procedur dyplomowych z wykorzystaniem narzedzi elektronicznych. Studenci majg dostep
do tresci recenzji prac dyplomowych, co pozostaje w zgodzie z zasadami przejrzystosci i jawnosci
oceniania.
Jednoczesnie stwierdzono, ze zakres informacji udostepnianych w jezyku angielskim jest ograniczony.
Strona internetowa Wydziatu zawiera jedynie cze$¢ tresci i aktualnosci dostepnych w wersji
anglojezycznej. Brakuje petnej, przettumaczonej i spdjnej wersji kluczowych informacji dotyczacych
programu studidow, organizacji procesu ksztatcenia oraz zasad studiowania na kierunku, co moze
ogranicza¢ dostep do informacji dla kandydatow i studentdéw zagranicznych oraz interesariuszy
miedzynarodowych; w zwigzku z powyzszym Zespdt Oceniajgcy sformutowat stosowng rekomendacje.
Na kierunku socjologia, zaréwno na studiach pierwszego, jak i drugiego stopnia, zasadniczg forma
realizacji zaje¢ sg zajecia stacjonarne prowadzone z bezposrednim udziatem osoby prowadzacej.
Jednoczesnie w ramach programu studidow oferowane s wybrane zajecia prowadzone z
wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtosé, w formule synchronicznej i asynchronicznej.
Tym samym zapewniony jest publiczny dostep do informacji dotyczacych ksztatcenia realizowanego z
wykorzystaniem metod i technik na odlegto$¢, w zakresie adekwatnym do charakteru kierunku.
Uczelnia prowadzi dziatania stuzgce monitorowaniu aktualnosci, rzetelnosci, zrozumiatosci oraz
kompleksowosci informacji o studiach. Uwagi i sugestie studentéw sg gromadzone oraz omawiane
regularnie podczas spotkan z Radg Samorzgdu Studentéw, posiedzen Rady Wydziatu, a takze doraznie
za posrednictwem anonimowego badania ankietowego przeprowadzonego wsrdd spotecznosci
Wydziatu Socjologii. Na moment tworzenia raportu takowe odbyto sie raz, w maju 2025 r. Informacje
pozyskane w ramach przytoczonych dziatan sg wykorzystywane w procesie doskonalenia jakosci
przekazywanych tresci.
Na szczegdlne podkreslenie zastuguje fakt uwzglednienia opinii interesariuszy zewnetrznych. Kwestie
jakosci i dostepnosci informacji o programie studiow byty przedmiotem dyskusji na posiedzeniu Rady
Dydaktycznej z udziatem przedstawicieli Rady Interesariuszy Zewnetrznych w czerwcu 2025 r., co
potwierdza otwartosc¢ kierunku na dialog z otoczeniem spoteczno-gospodarczym.
Na stronie internetowej Wydziatu regularnie publikowane sg fotorelacje z obron prac dyplomowych,
kazdorazowo po uzyskaniu zgody dyplomantek i dyplomantéw oraz cztonkéw komisji. Informacije te,
obejmujgce m.in. tytuty prac dyplomowych, sprzyjajg upowszechnianiu wiedzy o tematyce badan
realizowanych przez osoby studiujgce oraz zwiekszajg widocznos$¢ efektéw ksztatcenia w przestrzeni
informacyjnej Wydziatu.
Media spotecznosciowe petnig funkcje uzupetniajgcg wobec oficjalnych kanatéw informacyjnych.
Monitoring aktualnosci, rzetelnosci oraz jakosci informacji publikowanych na stronach internetowych
Wydziatu Socjologii prowadzony jest w sposéb rozproszony, w ramach biezgcych dziatan
organizacyjnych i dydaktycznych. Kwestie zwigzane z trescig i jakoscig informacji o programie studiéw
sg przedmiotem dyskusji na poziomie Rady Dydaktycznej oraz w ramach wspotpracy wtadz Wydziatu z
Radg Samorzadu Studentéw. Uwagi zgtaszane przez studentéw i interesariuszy sg analizowane na
biezgco i mogg skutkowaé korektami lub uzupetnieniami publikowanych tresci. Jednoczesnie w
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dokumentacji nie wskazano jednej, formalnie wyznaczonej osoby lub jednostki odpowiedzialnej
wytgcznie za systematyczny przeglad i aktualizacje informacji publikowanych na stronach
internetowych Wydziatu, ani nie opisano sformalizowanej procedury okresowej weryfikacji tych tresci.
Monitoring ma zatem charakter funkcjonalny i praktyczny, oparty na biezgcym dialogu ze studentami
oraz pracach organéw kolegialnych, a nie na odrebnej procedurze administracyjnej. Ponadto
prowadzac kanaty komunikacji Wydziat dba o wtgczajacy sposdb przekazywania informacji.

Zalecenia dotyczace kryterium 9 wymienione w uchwale Prezydium PKA w sprawie oceny
programowej na kierunku studiow, ktdra poprzedzita biezgca ocene (jesli dotyczy)

Nie dotyczy
Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 9
Kryterium spetnione

Uzasadnienie

Relewantne z perspektywy studentéw, kandydatéw oraz innych oséb zainteresowanych informacje o
studiach pozostajg powszechnie dostepne, z uwzglednieniem mozliwosci swobodnego dostepu do nich
przez rézine grupy odbiorcow, w tym osoby ze szczegdlnymi potrzebami. Informacja obejmuje
wszystkie elementy wymagane przepisami prawa, w tym cele ksztatcenia, kompetencje oczekiwane od
kandydatéw, warunki i terminy przyjecia na studia, program studiéw wraz z efektami uczenia sie, opis
procesu nauczania i uczenia sie oraz jego organizacji, zasady dyplomowania oraz charakterystyke
warunkéw studiowania i wsparcia w procesie uczenia sie. Prowadzony jest monitoring informacji o
studiach, a jego wyniki sg wykorzystywane w dziataniach doskonalgcych.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

Brak

Rekomendacja

Rekomenduje sie:

1. rozszerzenie i ujednolicenie zakresu przekazywania informacji udostepnianych w jezyku
angielskim na stronie internetowej Wydziatu, w szczegdlnosci w odniesieniu do kluczowych
tresci dotyczgcych programu studidw, organizacji procesu ksztatcenia, zasad studiowania oraz
wsparcia w procesie uczenia sie. Dziatanie to przyczyni sie do zwiekszenia dostepnosci
informacji dla kandydatéw i studentéw zagranicznych oraz wzmocni transparentnosc
komunikacji w kontekscie umiedzynarodowienia ksztatcenia,

2. rozwazenie wyznaczenia osoby lub zespotu odpowiedzialnego za koordynacje i systematyczny
przeglad informacji publikowanych na stronach internetowych Wydziatu Socjologii oraz
opracowanie ramowej procedury okresowej weryfikacji aktualnosci, rzetelnosci i kompletnosci
tych tresci, z uwzglednieniem udziatu interesariuszy wewnetrznych, w tym przedstawicieli
studentow,
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3. uzupetnienie rozproszonych dziatan monitorujgcych informacje publikowane na stronach
internetowych Wydziatu o element koordynujgcy, sprzyjajacy spdjnosci i aktualnosci
przekazywanych tresci.

Zalecenia

Brak

Kryterium 10. Polityka jakosci, projektowanie, zatwierdzanie, monitorowanie, przeglad
i doskonalenie programu studiow

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 10

W ramach systemu dziatajg: Uniwersytecka Rada ds. Ksztatcenia, rady dydaktyczne, zespoty dziatajace
na rzecz jakosci ksztatcenia utworzone przez Rektora oraz Biuro Innowacji Dydaktycznych i Pracownia
Ewaluacji Jakosci Ksztatcenia odpowiedzialna za badania ankietowe, w tym prowadzone na koniec
kazdego semestru ankiety oceny zaje¢, jak rdwniez badania studiujgcych na UW, ktdrych zakres
tematyczny ustalany jest przez URK.

Dziatania, ktore podejmowane sg na rzecz doskonalenia programu studidw i jego realizacji na Wydziale
Socjologii, wpisujg sie w system zapewniania jakosci ksztatcenia na Uniwersytecie Warszawskim, ktory
jest szczegétowo uregulowany Zarzadzeniem Rektora UW w sprawie zapewniania jakosci ksztatcenia
na Uniwersytecie Warszawskim.

Zgodnie z Regulaminem Studidow na UW za organizacje procesu ksztatcenia na kierunkach
organizowanych przez Wydziat Socjologii odpowiada Kierownik Jednostki Dydaktycznej (KID)/
Prodziekan ds. studenckich WS UW.

Kluczowym podmiotem kolegialnym odpowiedzialnym za projektowanie i monitorowanie procesu
ksztatcenia na wszystkich kierunkach studiéw organizowanych przez Wydziat Socjologii jest Rada
Dydaktyczna. Rade Dydaktyczng tworzg nauczyciele akademiccy oraz studenci i przedstawiciele
doktorantow. Rada dydaktyczna sktada sie z 19 oséb, w tym 14 przedstawicieli nauczycieli
akademickich oraz 5 przedstawicieli studentéw (czyli 26%) i 1 doktoranta, reprezentujacych rézne
kierunki studiéw istniejgce na Wydziale. W posiedzeniach rady bierze tez udziat pracownica Dziekanatu
Studenckiego, ktéra przygotowuje protokoty i materiaty dyskutowane na Radzie.

Rokrocznie przeprowadzana jest réwniez ewaluacja zajec i programow studiow bazujgca na wynikach
ogoélnouniwersyteckiej studenckiej ankiety oceny zaje¢ dydaktycznych (przeprowadzanej
obowigzkowo na zajeciach dydaktycznych po ich zakoriczeniu w oparciu o wytyczne URK) oraz badan
jakosciowych realizowanych przez KIJD oraz RSS. Piecze nad strong merytoryczng oraz realizacyjna
ankiety sprawuje Pracownia Ewaluacji Jakosci Ksztatcenia UW. Konkretne wskazniki i pytania
ankietowe zmieniaja sie i s dostosowywane do nowych oczekiwan wobec zajeé, ale zawsze obejmujg
grupe pytan, w ktdrej studiujgcy oceniajg zgodnos$¢ zaje¢ z sylabusem, informacje o kryteriach
zaliczenia, poziom zaangazowania prowadzacych i ich stosunek do studentéw oraz — na réznych
wymiarach — sposdb prowadzenia zaje¢. Tres¢ ankiety jest rokrocznie dyskutowana a nastepnie
zatwierdzana przez Uniwersytecka Rade ds. Ksztatcenia.

Proces zmian w programach studiéw prowadzonych przez Uniwersytet Warszawski regulowany jest
przepisami ustawy Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce, Rozporzadzeniem Ministra Nauki i
Szkolnictwa Wyzszego w sprawie studidow oraz aktami wewnetrznymi uczelni, m.in. Zarzagdzeniem
Rektora UW.
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Zalecenia dotyczace kryterium 10 wymienione w uchwale Prezydium PKA w sprawie oceny
programowej na kierunku studiow, ktdra poprzedzita biezgca ocene (jesli dotyczy)

Nie dotyczy

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 10
Kryterium spelnione
Uzasadnienie

Oceniany kierunek posiada system zapewniania jakosci ksztatcenia oparty na rozwigzaniach
ogoblnouczelnianych. Jest on prawidtowo uchwalony, kompletny i zasadniczo dobrze funkcjonujacy.
Zawiera wszystkie elementy przewidziane w standardach oceny.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

Brak
Rekomendacje
Brak

Zalecenia

Brak
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