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1. Informacja o wizytacji i jej przebiegu
1.1.Skiad zespotu oceniajacego Polskiej Komisji Akredytacyjnej

Przewodniczacy: prof. dr hab. inz. Andrzej Pacana, cztonek PKA

cztonkowie:

1. dr hab. inz. Ewa Raj - ekspert PKA;

2. dr hab. inz. Mariusz Giergiel — ekspert PKA

3. Robert Krzyszczak — ekspert ds. pracodawcéw PKA;
4. Waldemar Wojna — ekspert ds. studentéow PKA;

5. Julia Sobolewska — sekretarz zespotu oceniajgcego.

1.2. Informacja o przebiegu oceny

Ocena jakosci ksztatcenia na kierunku elektrotechnika, prowadzonym na Akademii Nauk
Stosowanych im. Stanistawa Staszica w Pile, zostata przeprowadzona z inicjatywy Polskiej Komisji
Akredytacyjnej w ramach harmonogramu prac okreslonych przez Komisje na rok akademicki
2025/2026.

Kierunek zostat oceniony przez Polskag Komisje Akredytacyjng po raz kolejny — w trakcie wizytacji
przeprowadzonej w roku akademickim 2019/2020 kierunek uzyskat ocene pozytywng, co potwierdza
uchwata nr 721/2020 Prezydium Polskiej Komisji Akredytacyjnej z dnia 17 wrzesnia 2020 r.

Postepowanie oceniajgce odbyto sie zgodnie z obowigzujacg procedurg oceny programowej
przeprowadzane] stacjonarnie przez Polskg Komisje Akredytacyjng. Przed rozpoczeciem wizytacji
dokonano podziatu obowigzkéw pomiedzy ekspertami biorgcymi udziat w pracach zespotu
oceniajgcego. Ponadto w porozumieniu z koordynatorem z ramienia Uczelni ustalono szczegétowy
harmonogram przebiegu wizytacji wraz z uwzglednieniem kluczowych spotkan z interesariuszami
wewnetrznymi i zewnetrznymi.

Zgodnie z procedurg postepowania oceniajgcego przed wizytacjg zespot oceniajgcy dokonat analizy
danych oraz informacji zawartych w raporcie samooceny i zatgcznikach do raportu przedtozonych
przez wiadze Uczelni. Wizytacje poprzedzono spotkaniami wewnetrznymi zespotu oceniajacego,
ktére postuzyly wymianie wstepnych refleksji na temat ocenianego kierunku studidéw. Podczas
spotkan omawiano kryteria oceny, raport wstepny zespotu oceniajgcego oraz sformutowano dalsze
pytania i watpliwosci w odniesieniu do spetnienia standardéw jakosci ksztatcenia.

W trakcie wizytacji odbyty sie spotkania z wtadzami Uczelni, osobami odpowiedzialnymi za realizacje
procesu ksztatcenia na wizytowanym kierunku, w tym z autorami raportu samooceny, samorzadem
studenckim, z reprezentacjg studentdw oraz nauczycieli akademickich prowadzacych zajecia na tym
kierunku, przedstawicielami otoczenia spoteczno-gospodarczego, z osobami odpowiedzialnymi za
praktyki, umiedzynarodowienie procesu ksztatcenia oraz polityke jakosci ksztatcenia.

W toku wizytacji przeprowadzono hospitacje zaje¢ na ocenianym kierunku, wizytacje bazy
dydaktycznej oraz dokonano przeglagdu udostepnionej przez Uczelnie dokumentacji dotyczgcej m.in.
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realizacji procesu ksztatcenia, w tym prac dyplomowych i etapowych, praktyk zawodowych,
umiedzynarodowienia, funkcjonowania wewnetrznego systemu zapewnienia jakosci ksztatcenia oraz
wsparcia studentdw w procesie ksztatcenia i osiggania efektéw uczenia sie.

Podstawa prawna oceny zostata okreslona w zatgczniku nr 1, a szczegétowy harmonogram wizytacji,
uwzgledniajacy podziat zadan pomiedzy cztonkdw zespotu oceniajgcego, w zatgczniku nr 2.

2. Podstawowe informacje o ocenianym kierunku i programie studiow

Nazwa kierunku studiow elektrotechnika

Poziom studiéw

(studia pierwszego stopnia/studia drugiego studia | stopnia

stopnia/jednolite studia magisterskie)

Profil studidow praktyczny

Forma studiéw (stacjonarne/niestacjonarne) stacjonarne

Nazwa dyscypliny, do ktérej zostat automatyka, elektronika, elektrotechnika
przyporzadkowany kierunek'2 i technologie kosmiczne

Liczba semestréw i liczba punktéw ECTS konieczna

do ukonczenia studiéw na danym poziomie 7 semestrow, 213 punktéw ECTS

okreslona w programie studiow

Wymiar praktyk zawodowych? /liczba punktéw

ECTS przyporzagdkowanych praktykom 1080 godzin, 35 punktéw ECTS
zawodowym
Modut kierunkowy (tzw. specjalnos¢) / moduty e systemy automatyki i elektroniki;
kierunkowe realizowane w ramach kierunku e elektromobilnosé;
studiow e odnawialne Zrddta energii.
Tytut zawodowy nadawany absolwentom inzynier

Studia stacjonarne | Studia niestacjonarne
Liczba studentéw kierunku 99 nie dotyczy

2500 (odnawialne
Zrodta energii)
2515  (pozostate
specjalnosci)

Liczba godzin zaje¢ z bezposrednim udziatem
nauczycieli akademickich lub innych oséb
prowadzacych zajecia i studentow?

nie dotyczy

Liczba punktéw ECTS objetych programem studiow
uzyskiwana w ramach zajec z bezposrednim
udziatem nauczycieli akademickich lub innych oséb
prowadzacych zajecia i studentow

128 punktow ECTS | nie dotyczy

taczna liczba punktéw ECTS przyporzagdkowana

zajeciom ksztattujacym umiejetnosci praktyczne 143 punkty ECTS nie dotyczy

Liczba punktow ECTS objetych programem studidw | 78 punktéw ECTS nie dotyczy

W przypadku przyporzadkowania kierunku studiéw do wiecej niz 1 dyscypliny - nazwa dyscypliny wiodacej, w ramach
ktérej uzyskiwana jest ponad potowa efektéw uczenia sie oraz nazwy pozostatych dyscyplin wraz z okresleniem
procentowego udziatu liczby punktéw ECTS dla dyscypliny wiodacej oraz pozostatych dyscyplin w ogdlnej liczbie punktéow
ECTS wymaganej do ukonczenia studidw na kierunku

2 Nazwy dyscyplin nalezy poda¢ zgodnie z rozporzadzeniem MEIN z dnia 11 pazdziernika 2022 r. w sprawie dziedzin nauki
i dyscyplin naukowych oraz dyscyplin artystycznych (Dz.U. 2022 poz. 2202).

3 Prosze podac wymiar praktyk w miesigcach oraz w godzinach dydaktycznych.

4 Liczbe godzin zaje¢ z bezposrednim udziatem nauczycieli akademickich lub innych oséb prowadzacych zajecia i studentéw
nalezy poda¢ bez uwzglednienia liczby godzin praktyk zawodowych.
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uzyskiwana w ramach zaje¢ do wyboru

taczna liczba punktéw ECTS i godzin zajec
prowadzonych z wykorzystaniem metod i technik nie dotyczy nie dotyczy
ksztatcenia na odlegtos¢

Zrédto: Raport samooceny

3. Propozycja oceny stopnia spetnienia szczegétowych kryteriow oceny programowe;j
okreslona przez zesp6t oceniajacy PKA

Propozycja oceny
stopnia spetnienia
kryterium okreslona
przez zespot

Szczegotowe kryterium oceny programowej oceniajacy PKA®
kryterium spetnione/
kryterium spetnione
czesciowo/ kryterium
niespetnione

Kryterium 1. konstrukcja programu studidw:

. . .. Kryterium spetnione
koncepcja, cele ksztatcenia i efekty uczenia sie ¥ P

Kryterium 2. realizacja programu studidow: tresci
programowe, harmonogram realizacji programu
studiow oraz formy i organizacja zaje¢, metody | Kryterium spetnione
ksztatcenia, praktyki zawodowe, organizacja
procesu nauczania i uczenia sie

Kryterium 3. przyjecie na studia, weryfikacja
osiggniecia przez studentow efektow uczenia sie,
zaliczanie poszczegdlnych semestrow i lat oraz
dyplomowanie

Kryterium 4. kompetencje, doswiadczenie,
kwalifikacje i liczebno$¢ kadry prowadzacej | Kryterium spetnione
ksztatcenie oraz rozwaj i doskonalenie kadry
Kryterium 5. infrastruktura i zasoby edukacyjne
wykorzystywane w realizacji programu studiow | Kryterium spetnione
oraz ich doskonalenie

Kryterium 6. wspdtpraca z otoczeniem
spoteczno-gospodarczym w  konstruowaniu,
realizacji i doskonaleniu programu studiéw oraz
jej wptyw na rozwaj kierunku

Kryterium 7. warunki i sposoby podnoszenia
stopnia umiedzynarodowienia procesu | Kryterium spetnione
ksztatcenia na kierunku

Kryterium 8. wsparcie studentéw w uczeniu sie,
rozwoju spotecznym, naukowym lub | Kryterium spetnione
zawodowym i wejsciu na rynek pracy oraz

Kryterium spetnione

Kryterium spetnione

5 W przypadku gdy oceny dla poszczegdlnych poziomdw studidw réznia sie, nalezy wpisaé ocene dla kazdego
poziomu odrebnie.
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rozwaj i doskonalenie form wsparcia

Kryterium 9. publiczny dostep do informacji
o programie studidw, warunkach jego realizacji | Kryterium spetnione
i osigganych rezultatach

Kryterium 10. polityka jakosci, projektowanie,
zatwierdzanie, monitorowanie, przeglad | Kryterium spetnione
i doskonalenie programu studiéw

4. Opis spetnienia szczegétowych kryteriow oceny programowej i standardéw jakosci
ksztatcenia

Kryterium 1. Konstrukcja programu studidw: koncepcja, cele ksztatcenia i efekty uczenia sie
Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 1

Misja, wizja i strategia rozwoju Akademii Nauk Stosowanych w Pile (ANS w Pile) zostaty okreslone
w dwéch dokumentach: aktualnym ,Strategia Rozwoju Panstwowej Wyzszej Szkoty Zawodowej im.
Stanistawa Staszica w Pile na lata 2015-2025” oraz nowym ,Strategia Rozwoju Akademii Nauk
Stosowanych im. Stanistawa Staszica w Pile na lata 2026-2036”. Dokumenty przedstawiajg spdjng
misje ,,bycia narodowi uzytecznym”, poprzez ksztatcenie najwyzszej klasy specjalistéw, dzieki faczeniu
teorii z praktyka i w rezultacie, w istotny sposdb przyczyniajac sie do rozwoju spoteczno-
gospodarczego regionu. Z misji wytania sie wizja ,regionalnego lidera nowoczesnego ksztatcenia,
ktory taczy innowacje z realnymi potrzebami rynku pracy” oraz obszary i cele strategiczne: cel
strategiczny 1 — ,wysoka jako$¢ ksztatcenia / udoskonalanie oferty dydaktycznej oraz podnoszenie
jakosci procesu ksztatcenia”, cel strategiczny 2 — ,badania naukowe dla inteligentnego rozwoju /
zwiekszanie potencjatu kadrowego oraz rozwoju infrastrukturalnego Uczelni” oraz cel strategiczny 3 —
»kreowanie innowacyjnosci Pétnocnej Wielkopolski / wzmacnianie wspdtpracy z otoczeniem
spoteczno-gospodarczym”.

Studia na kierunku elektrotechnika w Akademii Nauk Stosowanych w Pile majg profil praktyczny
i prowadzone sg na | stopniu w formie stacjonarnej. Jednostkg odpowiedzialng za organizacje
ksztatcenia na kierunku jest Katedra Elektrotechniki.

Koncepcja ksztatcenia na kierunku elektrotechnika, ktéry jest przypisany do dyscypliny automatyka,
elektronika, elektrotechnika i technologie kosmiczne, zaktada przygotowanie inzynieréw gotowych
do wspierania lokalnego rynku pracy. Absolwenci posiadajg solidne podstawy z matematyki, fizyki
i informatyki, umozliwiajgce modelowanie oraz analize uktadéw elektrycznych i elektronicznych.
Znajg budowe, rozumiejg zasady dziatania i potrafig projektowa¢ maszyny, napedy oraz instalacje
elektryczne niskiego i sSredniego napiecia, a takze majg rozwiniete kompetencje z zakresu systeméw
mikroprocesorowych i systemdéw sterowania (w tym PLC). W zaleznosci od wybranej specjalnosci
potrafig programowaé i obstugiwa¢ zrobotyzowane stanowiska produkcyjne, projektowad
i eksploatowad systemy fotowoltaiczne, wiatrowe i inne Zrddta energii odnawialnej oraz analizowad,
projektowac i serwisowac podzespoty stosowane w elektromobilnosci. Specjalnosci odnawialne
Zrédfa energii oraz elektromobilnos¢ zostaty wprowadzone jako odpowiedZ na rosnagce
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zapotrzebowanie na specjalistéw w tych obszarach oraz gwattowny rozwdj techniczny
i technologiczny.

Dodatkowo w ramach realizowanego programu studidw, studenci rozwijajg kompetencje z zakresu
zarzadzania i przedsiebiorczosci, co umozliwia im prowadzenie wtasnej dziatalnosci gospodarcze;j.
Absolwenci sg przygotowani do uczenia sie przez cate Zzycie, pracy indywidualnej i zespotowe].
Postugujg sie jezykiem angielskim na poziomie pozwalajgcym na skuteczng komunikacje,
wykorzystujgc terminologie specjalistyczng. Majg Swiadomos¢é odpowiedzialnosci zawodowej
i spotecznej inzyniera, przestrzegajg zasad etyki i bezpieczenstwa, a takze wykazujg sie
przedsiebiorczoscig i gotowoscig do podejmowania inicjatyw gospodarczych. Absolwenci kierunku
mogg znalez¢ zatrudnienie w przemysle elektrotechnicznym, elektronicznym, elektromechanicznym
i energetycznym jako projektanci, serwisanci, inzynierowie produkcji czy utrzymania ruchu.
W sektorze OZE mogq pracowac jako specjalisci ds. eksploatacji sieci lub projektanci mikroinstalacji
energii odnawialnej. Mogg réwniez petni¢ funkcje programistow PLC i robotéw przemystowych,
integratorow systemoéw automatyki, a takze prowadzi¢ wtasne firmy instalatorskie, serwisowe lub
doradcze.

Ze wzgledu na znaczenie praktycznego podejscia do ksztatcenia w obszarach kluczowych dla
lokalnego rynku pracy, Uczelnia zatrudnia specjalistéw z firm, ktdérzy doskonale znajg potrzeby
przemystu. Takie rozwigzanie stosowane jest m.in. w przypadku przedmiotéw takich jak
elektroenergetyka czy komputerowe projektowanie uktadow elektrycznych i elektronicznych.
Koncepcja i cele ksztatcenia mieszczg sie w dyscyplinie automatyka, elektronika, elektrotechnika
i technologie kosmiczne oraz uwzgledniajg postep w obszarach dziatalnosci zawodowej witasciwych
dla kierunku.

Gtéwnym filarem koncepcji ksztatcenia jest zapewnienie jak najwyiszej jakosci poprzez ciggte
monitorowanie i doskonalenie programu studiéw z uwzglednieniem interesariuszy zewnetrznych
i wewnetrznych (cel strategiczny 1 Strategii Rozwoju Uczelni). Wprowadzane zmiany sg odpowiedzig
na potrzeby partneréw przemystowych wspierajacych Uczelnie w tworzeniu koncepcji ksztatcenia
oraz prowadzeniu ksztatcenia na kierunku elektrotechnika. Partnerzy z otoczenia spoteczno-
gospodarczego oferujg studentom praktyki zawodowe, udziat w projekcie ,studiow dualnych” (np.
firma Signify, lider w dziedzinie oswietlenia), wspierajg Uczelnie w prowadzeniu zaje¢ przez
praktykow z przemystu (np. zajecia z oSwietlenie elektryczne), a takze sg fundatorami stypendiéw (np.
Stypendium Diament dla najlepszego, najbardziej kreatywnego studenta czy Stypendium Prezydent
Miasta Pity dla studentéw wykazujgcych sie duzg aktywnoscig spoteczng na rzecz miasta).
Realizowane przez studentéw kierunku elektrotechnika prace dyplomowe majg charakter
aplikacyjny, a ich tematyka czesto proponowana jest przez firmy (np. praca dyplomowa pt.:
,Sterowanie procesem przesytu kawy mielonej za pomocg sterownika PLC”). Uczelnia moze
pochwali¢ sie dobrze udokumentowang i szerokg wspdtpraca z otoczeniem spoteczno-gospodarczym,
wpisujac tym samym w dziatania w ramach celu strategicznego 3 Strategii Rozwoju Uczelni. Dla
kierunku elektrotechnika, Uczelnia podpisata 13 porozumien dotyczacych praktyk zawodowych oraz
20 umoéw dotyczacych studiéw dualnych. Model studiéw dualnych w Uczelni, w tym na kierunku
elektrotechnika, adresowany jest do wybranych, wyrdzniajgcych sie studentéw, a proces rekrutacji
przeprowadzajg partnerzy przemystowi. Wspodtpraca Akademii z firmg Signify zaowocowata
dodatkowo podpisaniem umowy o objecie patronatem wszystkich kierunkdw inzynierskich
prowadzonych w Uczelni. Partnerzy przemystowi przekazujg swoje uwagi i potrzeby, w tym
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w szczegblnosci dotyczace lokalnego rynku pracy, poprzez rozmowy z pracownikami Uczelni oraz
cyklicznie przeprowadzane ankiety, a ich opinie sg uwzgledniane przy modyfikacji programoéw
studidw. Pozytywne opinie dotyczg m.in. modelu ksztatcenia dualnego, ktéry motywujgco wptywa na
studentdw i ich relacje z pracodawca.

Ponadto, Akademia Nauk Stosowanych w Pile jest cztonkiem Klastra Energetycznego, w ramach
ktérego wybudowano Centrum Badawczo-Rozwojowe OZE (cel strategiczny 2). W Centrum
prowadzone sg prace badawcze w obszarze energetyki odnawialnej i jest ono istotnym obszarem
ksztatcenia na kierunku elektrotechnika w szczegdlnosci w ramach specjalnosci odnawialne Zrddfa
energii.

Wptyw na koncepcje ksztatcenia na kierunku, oprécz interesariuszy zewnetrznych, majg takze
interesariusze wewnetrzni: kadra i studenci. Uwidacznia sie on w organizacji kolejnosci
wprowadzanych tresci (np. matematyka |, automatyka i regulacja automatyczna), rozplanowania
praktyk zawodowych, wprowadzenia przedmiotdw poprawiajgcych zrozumienie bardziej zatozonych
zagadnien (wprowadzenie do teorii obwoddw), czy zapewnieniu dostepu zdalnego do specjalistycznej
aparatury i oprogramowania. Remotelab — srodowisko, ktdre jest budowane w ramach projektu
,Stop drop-out - Program Systemowego Wsparcia Studentéw ANS w Pile”. Pozwoli ono na zdalny
dostep do infrastruktury Uczelni i oprogramowania, niezaleznie od miejsca i czasu (planowane
wdrozenie: 2026 r.).

Efekty uczenia sie dla kierunku elektrotechnika na poziomie studidéw | stopnia zostaty zatwierdzone
Uchwatg nr IX/2025 Senatu ANS w Pile z dnia 29 maja 2025 r. Obejmujg one tacznie 32 kierunkowe
efekty uczenia sie, w tym 13 efektéw w obszarze wiedzy, 15 efektdw w obszarze umiejetnosci
i 4 w obszarze kompetencji spotecznych.

Kierunkowe efekty uczenia sie zawierajg m.in.:

e w obszarze wiedzy - student posiada wiedze z zakresu zaawansowanych metod
matematycznych i praw fizyki, umozliwiajgcych analize zjawisk w uktadach elektrycznych
i elektronicznych. Rozumie prawa elektrotechniki, zasady projektowania i eksploatacji
maszyn, urzadzen oraz instalacji elektrycznych, a takze budowe i dziatanie elementéw
elektronicznych analogowych, cyfrowych i systeméw mikroprocesorowych. Zna metody
pomiarowe, witasciwosci materiatdw elektrotechnicznych, technologie wytwarzania oraz
trendy rozwojowe w branzy. Wie jak korzystac¢ z narzedzi informatycznych, programowania
i symulacji komputerowej w rozwigzywaniu problemdéw technicznych. Rozumie strukture
systemow elektroenergetycznych, procesy wytwarzania, przesytu i dystrybucji energii, w tym
ze irédet energii odnawialnej, oraz zasady automatyki i sterowania. Posiada wiedze
o normach, bezpieczenstwie, podstawach przedsiebiorczosci, aspektach prawnych,
ekonomicznych i etycznych dziatalnosci inzynierskiej, a takze o wptywie elektrotechniki na
Srodowisko i spoteczenstwo z uwzglednieniem zastosowania praktycznego posiadanej wiedzy
w dziatalnosci zawodowe;.

e w obszarze umiejetnosci - student potrafi stosowa¢ metody matematyczne i prawa fizyki do
obliczen, analizy zjawisk oraz rozwigzywania problemoéw inzynierskich. Umie wyszukiwac
i krytycznie analizowaé informacje, dobiera¢ narzedzia i metody do realizacji zadan, a takze
korzysta¢ z nowoczesnego oprogramowania, w tym systeméw CAD i programéw
symulacyjnych, do projektowania i dokumentowania uktadow elektrycznych. Potrafi
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planowac i przeprowadza¢ pomiary, opracowywac¢ wyniki oraz wycigga¢ wnioski. Umie
analizowac i ocenia¢ obwody elektryczne i uktady elektroniczne, projektowac i uruchamiaé
urzadzenia, instalacje oraz systemy automatyki, w tym programowac sterowniki PLC
i mikrokontrolery. Potrafi bezpiecznie obstugiwaé i konserwowac urzadzenia, organizowac
prace witasng izespotowa, przygotowywaé dokumentacje techniczng oraz prezentowad
wyniki. Postuguje sie jezykiem angielskim na poziomie B2. Jest zdolny do samodzielnego
uczenia sie, uwzgledniania aspektow prawnych, ekonomicznych i $rodowiskowych
w projektach oraz realizacji kompleksowych przedsiewzie¢ inzynierskich w tym takze zadan
typowych dla dziatalnosci zawodowej zgodnie z wymaganiami i zasadami BHP.

e w obszarze kompetencji spotecznych - student jest przygotowany do krytycznej oceny
wtasnej wiedzy i odbieranych tresci, rozumie znaczenie aktualnych informacji fachowych
W rozwigzywaniu probleméw oraz potrafi zasiegna¢ opinii ekspertéw w przypadku trudnosci.
Wykazuje gotowos¢ do wypetniania zobowigzan spotecznych, wspdétorganizowania dziatan na
przedsiebiorczy. Jest Swiadomy odpowiedzialnosci zawodowej inzyniera elektryka, w tym za
podejmowane decyzje oraz przestrzega zasad etyki i tradycji zawodu.

Kierunkowe efekty uczenia sie sg zgodne z koncepcjg i celami ksztatcenia oraz profilem praktycznym.
Efekty uczenia sie sg specyficzne i zgodne z aktualnym stanem wiedzy i jej zastosowaniem
w dyscyplinie automatyka, elektronika, elektrotechnika i technologie kosmiczne, a takze ze stanem
praktyki w dziatalnosci zawodowej dla kierunku elektrotechnika. Efekty uczenia sie sg zgodne
z poziomem 6. Polskiej Ramy Kwalifikacji i uwzgledniajg umiejetnosci praktyczne, komunikowanie sie
w jezyku angielskim na wymaganym poziomie i kompetencje spoteczne niezbedne w dziatalnosci
zawodowej wiasciwej dla kierunku elektrotechnika.

Analiza wybranych kart przedmiotéw w zakresie okreslenia przedmiotowych efektéw uczenia sie oraz
ich powigzania z efektami kierunkowymi wykazata, ze efekty zostaty sformutowane w sposdb
zrozumiaty i mozliwy do weryfikacji. Dla przyktadu w ramach zaje¢ podstawy elektroniki
realizowanych na semestrze 4. w formie wyktadu oraz praktycznej (¢wiczenia, laboratorium i projekt)
zostato zdefiniowanych 9 efektéw uczenia sie, obejmujgcych wiedze z zakresu budowy, zasad
dziatania, wtasciwosci, charakterystyk i zastosowania podstawowych elementéw elektronicznych
oraz projektowania i badania prostych uktadéw elektronicznych, a takze umiejetnosci zwigzanych
z pomiarami charakterystyk elementdw elektronicznych, oceng dziatania i projektowaniem
wybranych uktadéw elektronicznych oraz dbatoscig przy wykonywaniu powierzonych zadan. Efekty te
powigzane sg z kierunkowymi efektami uczenia sie K_ELE_WO05 — ,Zna i rozumie budowe, zasade
dziatania oraz podstawy projektowania i montazu kluczowych elementéw i uktadow elektronicznych
— zaréwno analogowych, jak i cyfrowych — w tym takze uktadéw mikroprocesorowych stosowanych
w automatyce i sterowaniu”, K_ELE_UO5 — ,Potrafi analizowa¢ dziatanie liniowych obwoddéw
elektrycznych oraz prostych uktadéw elektronicznych (analogowych i cyfrowych), zaréwno w stanach
ustalonych i przejsciowych (w dziedzinie czasu i czestotliwosci), a ponadto oceniaé rézne rozwigzania
projektowe w tym zakresie wedtug zadanych kryteridw technicznych i ekonomicznych” oraz
K_ELE_KO04 — ,Jest gotéw do odpowiedzialnej dziatalnosci w zawodzie inzyniera elektryka, w tym
przestrzegania zasad etyki oraz zwigzanej z tym odpowiedzialnosci za podejmowane decyzje oraz
koniecznosci zachowania tradycji zawodu”. Z kolei dla zaje¢ elektroenergetyka realizowanych takze
na semestrze 4. w formie wyktadéw, laboratoriéw i projektu zdefiniowano 11 przedmiotowych

Profil praktyczny | Raport zespotu oceniajgcego Polskiej Komisji Akredytacyjnej | ocena programowa ex post 9



efektdw uczenia sie dotyczacych znajomosci i rozumienia budowy, zasad funkcjonowania oraz
rozwoju  nowoczesnego systemu elektroenergetycznego z uwzglednieniem transformaciji
energetycznej i integracji odnawialnych Zrédet energii, modelowania elementéw sieci
elektroenergetycznej za pomocg schematéw zastepczych, wtasciwego doboru ich parametréw oraz
stosowania zasad i metod zaawansowanych obliczen sieciowych, charakteryzowania i oceny réznych
metod wytwarzania energii elektrycznej z uwzglednieniem aspektéw technicznych, ekologicznych,
ekonomicznych i regulacyjnych, definiowania jakosci energii elektrycznej i wskazywania metod jej
poprawy, a takze umiejetnosci analizowania i oceniania réznych zrédet energii elektrycznej pod
katem ich wptywu na stabilnos¢ systemu, bezpieczenstwo energetyczne oraz zrbwnowazony rozwoj,
umiejetnosci dobierania wybranych elementdéw sieci, planowania i przeprowadzania eksperymentéw
oraz symulacji komputerowych, postugiwania sie nowoczesnymi narzedziami analitycznymi
i symulacyjnymi wykorzystywanymi w elektroenergetyce oraz stosowania norm oraz przepisow
prawnych z branzy elektroenergetycznej, w tym regulacji dotyczacych rynku energii i polityki
klimatycznej. Efekty te powigzane s z kierunkowymi efektami uczenia sie K_ELE_WQ09 — ,Zna
i rozumie strukture oraz funkcjonowanie systemu elektroenergetycznego, procesy wytwarzania
energii elektrycznej — w tym z odnawialnych zrédet — a takze jej przesyt i dystrybucje do odbiorcow
oraz zagadnienia jakosci energii i kompatybilnosci elektromagnetycznej” i K_ELE_UO7 — ,Potrafi
zaprojektowaé podstawowsq instalacje lub uktad zasilania urzadzen elektrycznych (np. instalacje
elektroenergetyczng niskiego napiecia lub maty system z odnawialnymi Zrédtami energii) zgodnie
z okreslonymi wymaganiami i przepisami, a takze przeprowadzi¢ analize parametréw pracy systemu
elektroenergetycznego przy zadanych warunkach zasilania”. Osiggniecie powyzszych efektéw uczenia
sie mozna zweryfikowaé poprzez kolokwium, egzamin, sprawozdania, prezentacje, projekt
i obserwacje.

Efekty uczenia sie zdefiniowane dla programu studiow zawierajg peten zakres efektow
umozliwiajgcych osiggniecie kompetencji inzynierskich z zakresu wiedzy i umiejetnosci okreslonych
we wtasciwych przepisach. Przyktadowo, efekt uczenia sie K_ELE_W12 — ,Zna i rozumie kluczowe
praktyczne uwarunkowania prawne, ekonomiczne i spoteczne dziatalnosci inzyniera elektryka, w tym
podstawy przepiséw budowlanych i energetycznych, zasady bezpieczeristwa i higieny pracy, ochrone
wiasnosci przemystowej, prawa autorskiego oraz innej wtasnosci intelektualnej oraz zasady tworzenia
i rozwoju réznych form przedsiebiorczosci w branzy” jest powigzany z efektem uczenia sie PS6_ WK —
,Zna i rozumie podstawowe zasady tworzenia i rozwoju roézinych form indywidualnej
przedsiebiorczosci”, zdefiniowanym w charakterystykach drugiego stopnia efektow uczenia sie dla
kwalifikacji na poziomie 6. Polskiej Ramy Kwalifikacji umozliwiajgcym uzyskanie kompetencji
inzynierskich. Z kolei, efekty uczenia sie K_ELE_U06 — ,Potrafi zaprojektowa¢ oraz zrealizowac
(wykona¢ i uruchomié) prosty uktad lub urzadzenie elektryczne/elektroniczne zgodnie z okreslong
specyfikacjg, dobierajgc odpowiednie materiaty i elementy (takze mechaniczne) z wykorzystaniem
dokumentacji technicznej, norm i katalogédw, oraz przetestowaé zaproponowane rozwigzanie”,
K_ELE_UO7 - ,Potrafi zaprojektowaé podstawowg instalacje lub ukfad =zasilania urzadzen
elektrycznych (np. instalacje elektroenergetyczng niskiego napiecia lub maty system z odnawialnymi
zrédtami energii) zgodnie z okreslonymi wymaganiami i przepisami, a takze przeprowadzi¢ analize
parametréw pracy systemu elektroenergetycznego przy zadanych warunkach zasilania”, K_ELE_UO08 —
,Potrafi zaprojektowaé¢ i uruchomi¢ uktad automatyki do zadanego zastosowania (w obszarze
przemystowym lub budynkowym), w tym zaprogramowaé sterowniki (PLC lub mikrokontrolery) oraz
urzadzenia wykonawcze (np. elektryczne uktady napedowe) realizujgce okreslone funkcje, a takze
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przeprowadzi¢ analize dziatania i niezbedng regulacje takiego uktadu” oraz K_ELE_U15 — ,Potrafi
zrealizowaé kompleksowe przedsiewziecie inzynierskie z zakresu elektrotechniki, obejmujgce
zaprojektowanie, wykonanie i przetestowanie urzadzenia, obiektu, systemu lub procesu — zgodnie
z ustalong specyfikacja wymagan” sg powigzane z efektem uczenia sie PS6_UW zdefiniowanym
w charakterystykach drugiego stopnia w zakresie potrafi projektowac - zgodnie z zadang specyfikacja
- oraz wykonywac¢ typowe dla kierunku studidw proste urzadzenia, obiekty, systemy lub realizowac
procesy, uzywajac odpowiednio dobranych metod, technik, narzedzi i materiatéw.

Zalecenia dotyczace kryterium 1 wymienione w uchwale Prezydium PKA w sprawie oceny
programowej na kierunku studiow, ktéra poprzedzita biezaca ocene (jesli dotyczy)

Nie dotyczy.

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 1° (kryterium spetnione/ kryterium spetnione
czesciowo/ kryterium niespetnione)

Kryterium spetnione

Uzasadnienie

Koncepcja i cele ksztatcenia sg zgodne z misjg, wizjg i strategig Uczelni, a takze mieszczg sie
w dyscyplinie, do ktdrej kierunek jest przyporzagdkowany, tj. automatyka, elektronika, elektrotechnika
i technologie kosmiczne. Widoczny jest wptyw interesariuszy zewnetrznych (otoczenie spoteczno-
gospodarcze, szczegdlnie partnerzy przemystowi) oraz interesariuszy wewnetrznych (studentow
i kadry) na koncepcje i cele ksztatcenia, a w rezultacie takze na program studiéw kierunku
elektrotechnika. Wspétpraca Uczelni z otoczeniem spoteczno-gospodarczym jest zorientowana na
potrzeby otoczenia, w tym zawodowego rynku pracy i potrzebg ksztatcenia inzynieréw
elektrotechnikdéw o specjalnosciach w zakresie automatyki i elektroniki, odnawialnych Zrddet energii
i elektromobilnosci .

Efekty uczenia sie sg zgodne z koncepcjg i celami ksztatcenia oraz profilem praktycznym. S3 zgodne
zwymogami 6. poziomu Polskiej Ramy Kwalifikacji oraz uwzgledniajg umiejetnosci praktyczne,
umiejetnos¢ komunikowania sie w jezyku obcym (angielskim) i kompetencje spoteczne niezbedne
w dziatalnosci zawodowej, wtasciwej dla kierunku elektrotechnika. Efekty uczenia sie sg specyficzne
i zgodne z aktualnym stanem wiedzy i jej zastosowaniami w zakresie dyscypliny automatyka,
elektronika, elektrotechnika i technologie kosmiczne, a takie ze stanem praktyki w obszarach
dziatalnosci zawodowej oraz zawodowego rynku pracy, w szczegdlnosSci w zakresie systemoéw
automatyki i elektroniki, odnawialnych Zzrddet energii i elektromobilnosci, wtasciwych dla kierunku
elektrotechnika. S3 mozliwe do osiggniecia i sformutowane w sposdb zrozumiaty oraz pozwalajacy na
stworzenie systemu ich weryfikacji. Zawierajg petny zakres efektéw umozliwiajgcych uzyskanie
kompetencji inzynierskich, zawartych w charakterystykach drugiego stopnia.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

5W przypadku gdy propozycje oceny dla poszczegdlnych poziomdw studidw réznig sie, nalezy wpisaé propozycje oceny dla
kazdego poziomu odrebnie.
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1. Elementem koncepcji ksztatcenia na kierunku elektrotechnika jest model ksztatcenia
dualnego w ramach 20 podpisanych uméw z partnerami przemystowymi pozytywnie
oceniany zaréwno przez studentéw, firmy, jak i Uczelnie. Model ten jest adresowany do
wyrdzniajacych sie studentéw.

Rekomendacje

Brak.

Zalecenia

Brak.

Kryterium 2. Realizacja programu studidw: tresci programowe, harmonogram realizacji programu
studiow oraz formy i organizacja zaje¢, metody ksztatcenia, praktyki zawodowe, organizacja
procesu nauczania i uczenia sie

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 2

Tresci programowe przedstawione w kartach przedmiotow do programéw studidw | stopnia kierunku
elektrotechnika o profilu praktycznym obejmujg zaawansowane zagadnienia z matematyki, fizyki
i informatyki w zakresie niezbednym dla inzynierdw elektrykéw, teorii obwoddw, miernictwa
i metrologii, inzynierii materiatowej, kompatybilnosci elektromagnetycznej, automatyki i regulacji,
urzadzen i maszyn elektrycznych, instalacji elektrycznych, elektroenergetyki, elektroniki, w tym
energoelektroniki, uktadéw analogowych i cyfrowych, oraz systeméw mikroprocesorowych
i sterownikéw programowalnych, systeméw sterowania, a takze eksploatacji urzadzen elektrycznych
i bezpieczenstwa. W ramach poszczegdlnych specjalnosci studenci poszerzajg zagadnienia zwigzane
z systemami automatyki i elektroniki, odnawialnymi Zrdodtami energii oraz elektromobilnoscia.
Ponadto, tresci ksztatcenia w ramach zajec¢ z jezyka angielskiego obejmujg zagadnienia umozliwiajgce
nabycie przez studentéw umiejetnosci jezykowych zgodnych z wymaganiami okreslonymi dla
Europejskiego Systemu Opisu Ksztatcenia Jezykowego na poziomie B2 z uwzglednieniem terminologii
technicznej z zakresu elektrotechniki, elektroniki, Zrédet odnawialnych i elektromobilnosci.

Dla przyktadu, tresci dla zaje¢ elektroenergetyka obejmujg zagadnienia zwigzane ze strukturg
i funkcjonowaniem nowoczesnego systemu elektroenergetycznego, w tym integracjg odnawialnych
zrédet energii i rozwojem inteligentnych sieci, schematy zastepcze elementéw systemu
elektroenergetycznego, analize rozptywu mocy i energii, straty i spadki napiecia oraz ich wptyw na
efektywnos$¢ sieci, linie i stacje elektroenergetyczne, elektroenergetyczng automatyke
zabezpieczeniowg, wybrane zagadnienia eksploatacyjne, zagadnienia zwigzane z rolg elektrowni
w systemie elektroenergetycznym, wytwarzaniem energii oraz perspektywami transformacji
energetycznej, projektowaniem uktadéw sieciowych, doborem parametrow urzadzen
elektroenergetycznych, modelowaniem pracy linii elektroenergetycznej w rdinych warunkach
obcigzenia oraz kompensacjag mocy biernej. Tresci te pozwalajg na osiggniecie przedmiotowych
efektdw uczenia sie obejmujgcych znajomos$¢ i rozumienie budowy, zasad funkcjonowania oraz
rozwoju nowoczesnego systemu elektroenergetycznego z uwzglednieniem transformacji
energetycznej, modelowania elementdw sieci elektroenergetycznej, witasciwego doboru ich
parametréw oraz stosowania zasad i metod zaawansowanych obliczen sieciowych,
charakteryzowania i oceny réznych metod wytwarzania energii elektrycznej z uwzglednieniem
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aspektow technicznych, ekologicznych, ekonomicznych i regulacyjnych, definiowania jakosci energii
elektrycznej i wskazywania metod jej poprawy, a takze umiejetnosci analizowania i oceniania réznych
zrédet energii elektrycznej pod katem ich wptywu na stabilnos¢ systemu, bezpieczerstwo
energetyczne oraz zréwnowazony rozwadj, umiejetnosci dobierania wybranych elementdéw sieci oraz
symulacji komputerowych, postugiwania sie nowoczesnymi narzedziami analitycznymi
i symulacyjnymi wykorzystywanymi w elektroenergetyce oraz stosowania norm i przepisow
prawnych z branzy elektroenergetycznej, w tym regulacji dotyczacych rynku energii i polityki
klimatycznej. Przedmiot wspéttworzony oraz prowadzony jest przez specjaliste z doswiadczeniem
zawodowym w obszarze zapewnienia bezpiecznej i ekonomicznej pracy krajowego systemu
elektroenergetycznego z uwzglednieniem wizyt studyjnych na stacji elektroenergetycznej Pita
Krzewina. Ponadto, tresci te przyczyniajg sie do osiggniecia efektdw inzynierskich P6S_WG - ,zna
i rozumie podstawowe procesy zachodzgce w cyklu zycia urzadzen, obiektdw i systemow
technicznych” oraz P6S_UW w zakresie umiejetnosci zwigzanych z ,krytyczng analizg sposobu
funkcjonowania istniejgcych rozwigzan technicznych i ocenianiem tych rozwigzan, projektowaniem
zgodnie z zadang specyfikacjg (...), uzywajac odpowiednio dobranych metod, technik, narzedzi
i materiatéw oraz rozwigzywaniem praktycznych zadan inzynierskich wymagajacych korzystania ze
standardéw i norm inzynierskich oraz stosowania technologii wfasciwych dla kierunku
elektrotechnika”. Z kolei, przedmioty podstawy przedsiebiorczosci w matych i Srednich
przedsiebiorstwach oraz zarzgdzanie i prowadzenie dziatalnosci gospodarczej obejmujg zagadnienia
zwigzane z przedsiebiorczoscig indywidualng i makroprzedsiebiorczoscig, przedsiebiorstwem
w aspekcie ekonomicznym, finansowym i organizacyjnym, rodzajami przedsiebiorstw, organizacjg
pracy, etyka pracy, systemami ekonomicznymi, rynkiem pracy i bezrobociem, cechami cztowieka
o postawie przedsiebiorczej, oceng witasnych umiejetnosci, a takze zaktadaniem i prowadzeniem
dziatalnosci gospodarczej, tworzeniem biznesplanu oraz formami wsparcia finansowego firm. Tresci
te pozwalajg na osigganie przedmiotowych efektéw uczenia sie obejmujgcych znajomosé ogdlnych
zasad tworzenia i rozwoju form indywidualnej przedsiebiorczosci, umiejetnosci samoksztatcenia,
m.in. w celu podnoszenia kompetencji zawodowych, gotowosci do dziatania w sposéb
przedsiebiorczy w obszarze inzynierii elektrycznej oraz gotowosci do aktywnosci indywidualnych
i zespotowych i Swiadomosci roli, jakg w zawodzie inzyniera odgrywa systematycznosé, punktualnosé,
etyka zawodowa i dbato$¢ o wykonanie powierzonych zadan, a takie znajomosci przepiséw
dotyczacych rejestracji i prowadzenia dziatalnos$ci gospodarczej oraz form jej finansowego wsparcia.
Ponadto, tresci przekazywane w ramach zaje¢ pozwalajg na osiggniecie efektéw inzynierskich
zapisanych w P6S_WK — ,zna podstawowe zasady tworzenia i rozwoju réznych form indywidualnej
przedsiebiorczosci”.

Tresci programowe sg kompleksowe i specyficzne dla zaje¢ tworzagcych program studidéw i zapewniajg
uzyskanie wszystkich efektéw uczenia sie. Mieszczg sie w dyscyplinie automatyka, elektronika,
elektrotechnika i technologie kosmiczne. Tresci programowe odnoszgce sie do form praktycznych,
takich jak ¢wiczenia, laboratoria, projekty, sg realizowane z wykorzystaniem dostepu do dobrze
wyposazonej bazy laboratoryjnej i uwzgledniajg metody i narzedzia stosowane w pracy inzyniera.
Uwzgledniajg normy i zasady, a takze aktualny stan praktyki zawodowej dla tego kierunku. Pozwalaja
na osiggniecie wszystkich efektéw inzynierskich zgodnie z charakterystykami drugiego stopnia
efektdw uczenia sie dla kwalifikacji na 6. poziomie Polskiej Ramy Kwalifikacji.
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Program studiéw przewiduje realizacje w trakcie 7 semestrow odpowiednio 2500 godzin zajeé
z bezposrednim udziatem nauczycieli akademickich i innych oséb prowadzacych zajecia dla
specjalnosci odnawialne Zzrédta energii oraz 2515 godzin dla specjalnosci systemy automatyki
i elektroniki oraz elektromobilnos¢. Wszystkim zajeciom przypisano tgcznie 213 punktéw ECTS, przy
czym liczba punktéw ECTS przypisana poszczegdélnym semestrom waha sie od 28 do 34, przy
zapewnieniu, ze w roku akademickim realizowanych jest nie mniej niz 60 punktéw ECTS. Czas trwania
studidw, naktad pracy mierzony tgczng liczbg punktéw ECTS konieczny do ukonczenia studiéw, jak
rowniez naktad pracy niezbedny do osiaggniecia efektéw uczenia sie przypisanych do poszczegdlnych
zaje¢ sg zasadniczo poprawnie oszacowane izapewniajg osiggniecie przez studentéw efektéw
uczenia sie. Niedoszacowanie punktéw ECTS dla praktyki zawodowe] wynika z rozplanowania zajeé
wramach 7 przedmiotédw realizowanych odpowiednio w trakcie semestru lub w okresach
wakacyjnych.

taczna liczba punktéw ECTS uzyskiwana w ramach zajeé¢ wymagajacych bezposredniego udziatu
nauczycieli akademickich lub innych oséb prowadzacych zajecia wynosi 128 punktow ECTS i jest
zgodna z ustawa. Liczba godzin zaje¢ wymagajacych bezposredniego udziatu nauczycieli akademickich
i studentdw okreslona w programie studidw facznie oraz dla poszczegdlnych zaje¢ zapewnia
osiggniecie przez studentéw zatozonych efektéw uczenia sie.

Sekwencja zajec lub grup zaje¢, a takze dobdr form zaje¢ zapewniajg osiggniecie przez studentéw
efektdw uczenia sie. Przyktadowo Jesli chodzi o sekwencje zaje¢ jako catos¢, ktdra zapewnia
osiaggniecie wszystkich efektéw kierunkdéw, efekt uczenia sie K_ELE_UQ7 — ,potrafi zaprojektowac
podstawowg instalacje lub uktad zasilania urzadzen elektrycznych (np. instalacje elektroenergetyczng
niskiego napiecia lub maty system z odnawialnymi Zrédtami energii) zgodnie z okreslonymi
wymaganiami i przepisami, a takie przeprowadzi¢ analize parametréw pracy systemu
elektroenergetycznego przy zadanych warunkach zasilania”, jest realizowany w ramach sekwencji
zaje¢ rozpoczynajagcej sie w 3. semestrze przedmiotem urzgdzenia elektryczne obejmujgcym tresci
zwigzane z konstrukcjg idziataniem urzadzen elektrycznych, ich niezawodnoscia, efektywnoscig
i eksploatacjg z uwzglednieniem uregulowan prawnych, korzystania z norm technicznych, kart
katalogowych i not aplikacyjnych w celu dobrania odpowiednich elementéw projektowanego
urzadzenia elektrycznego oraz elementdw instalacji elektrycznych niskiego napiecia do zasilania
roznych odbiornikdw wraz z opracowaniem dokumentacji projektowej. Zagadnienia te s3
kontynuowane w semestrze 4. w ramach przedmiotéw elektroenergetyka i elektryczne instalacje
budowlane lub oswietlenie elektryczne, rozwijajacych umiejetnosci zwigzane z analizg dziatania
systemu elektroenergetycznego oraz doborem i oceng elementéw sktadowych takiego systemu,
w tym Zrédet energii z uwzglednieniem narzedzi analitycznych i symulacyjnych, projektowaniem
instalacji elektrycznych zgodnie z przepisami krajowymi i unijnymi, projektowaniem systemu
oswietlenia zgodnie z obowigzujgcymi normami oraz wybranymi kryteriami. Ponadto, w przypadku
specjalnosci odnawialne Zrddta energii, zagadnienia zwigzane z projektowaniem instalacji
elektrycznych s3 rozszerzane w ramach przedmiotéw odnawialne Zrddta energii i uktady zasilania
odbiorcow realizowanych na semestrze 5. oraz przedmiotu urzgdzenia i systemy wspofpracujgce
z odnawialnymi Zrédtami energii realizowanego na semestrze 7. Z kolei, efekt uczenia sie K_ELE_WO05
— ,Zna i rozumie budowe, zasade dziatania oraz podstawy projektowania i montazu kluczowych
elementow i uktadéw elektronicznych — zaréwno analogowych, jak i cyfrowych — w tym takze
uktadéw mikroprocesorowych stosowanych w automatyce i sterowaniu”, jest realizowany w ramach
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zaje¢ elektronika cyfrowa na semestrze 3. obejmujacych tresci zwigzane z budowg i zasadami
dziatania wybranych ukfadéw cyfrowych, a nastepnie w ramach zaje¢ podstawy elektroniki oraz
techniki mikroprocesorowe | na semestrze 4, gdzie student poznaje podstawowe elementy i uktady
elektroniczne, zasady doboru i projektowania obwodéw i uktadéw, w tym zuwzglednieniem
systemow mikroprocesorowych. Sekwencje zaje¢ uzupetniajg przedmioty realizowane na semestrze
5. techniki mikroprocesorowe Il oraz uktady elektroniczne rozszerzajgce zagadnienia zwigzane
z komunikacjg systeméw mikroprocesorowych z uktadami peryferyjnymi oraz projektowaniem
analogowych i cyfrowych uktadéw elektronicznych. Ponadto, w przypadku specjalnosci
elektromobilnos¢, zagadnienia zwigzane z uktadami elektronicznymi sg rozszerzane w ramach
przedmiotéow praktyka zawodowa specjalnosciowa 1, uktady elektryczne i elektroniczne
w elektromobilnosci oraz praktyka zawodowa specjalnosciowa 3 realizowanych odpowiednio w 5., 6.
i 7. semestrze.

Analiza proporcji poszczegdlnych form zaje¢ wskazuje, ze w programie studidw dominujg zajecia
praktyczne. Wyktady stanowig 29% wszystkich zaje¢, ¢wiczenia — 15%, seminaria — 3%, praktyka
zawodowa — 30% oraz laboratoria — 15-17% i projekty — 6-8% w zaleznosci od specjalnosci. Dobdr
form zajec¢ i proporcje liczby godzin zaje¢ realizowanych w poszczegdlnych formach zapewniajg
osiggniecie przez studentéw efektow uczenia sie.

Program studidéw zapewnia mozliwos$¢ ksztattowania $ciezki kariery poprzez wybdr specjalnosci
(systemy automatyki i elektroniki, odnawialne Zrédta energii oraz elektromobilnosc), a takze
dodatkowe przedmioty obieralne kierunkowe oraz z grupy przedmiotéw humanistyczno-spoteczno-
ekonomicznych. taczna liczba punktéw ECTS przyporzagdkowanych zajeciom do wyboru wynosi
78 punktéw ECTS (co odpowiada 36,6% wzgledem liczby punktéw ECTS, koniecznej do ukonczenia
studidow). Elastyczne ksztattowanie Sciezki ksztatcenia jest mozliwe takie poprzez indywidualng
organizacje studiéw, pozwalajgcg na modyfikacje doboru przedmiotéow czy udziat w wymianie
miedzynarodowej, np. w ramach programu Erasmus+.

Plany studidw, zgodnie z wymaganiami, obejmujg zajecia i grupy zaje¢ ksztattujgce umiejetnosci
praktyczne w wymiarze 139,4-140,2 punktéw ECTS (66%). Dane te wynikajg z analizy stanu
faktycznego i réznig sie od danych wskazanych w raporcie samooceny. Dla przyktadu dla zaje¢
maszyny elektryczne realizowanych w wymiarze 45 godz. wyktadu, 20 godz. ¢éwiczen i 30 godz.
laboratorium, ktdrym przypisano tgcznie 6 punktéw ECTS, do zaje¢ ksztattujgcych umiejetnosci
praktyczne zaliczono 3,38 punktéw ECTS obejmujacych udziat w laboratoriach i ¢wiczeniach oraz
naktad pracy samodzielnej zwigzany z przygotowaniem sie do tych form zaje¢ (np. przygotowanie
raportéw). Z kolei wykluczono zajecia z lektoratéow jezykowych czy przedmiotéw takich jak filozofia
wspodtczesna oraz teoria krytyczna. Plany studiéw obejmujg takze zajecia z dziedziny nauk
humanistycznych lub nauk spotecznych, ktérym przyporzadkowano tgcznie 5 punktéw ECTS. Studenci
obowigzkowo realizujg podstawy przedsiebiorczosci w matych i srednich przedsiebiorstwach,
zarzgdzanie i prowadzenie dziatalnosci gospodarczej oraz ochrone wtasnosci intelektualnej,
a dodatkowo muszg wybra¢ jeden przedmiot z dwdch na semestrze 1: filozofie wspdtczesng lub
teorie krytycznq oraz geografie i gospodarke powiatu pilskiego lub historie, kulture, religie i sztuke
powiatu pilskiego. Liczba punktéw ECTS przypisanych zajeciom z obszaru nauk humanistycznych lub
spotecznych jest zgodna z ustawa.
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Plan studidw na kierunku elektrotechnika obejmuje zajecia z jezyka angielskiego w wymiarze tgcznie
120 godzin trwajgcych 4 semestry i rozpoczynajgcych sie od semestru 2, ktérym przypisano tgcznie
9 punktéw ECTS. Nie przewiduje on prowadzenia zaje¢ kierunkowych czy specjalnosciowych w jezyku
obcym, a terminologia techniczna wprowadzana jest w ramach lektoratu. W programie studiéw
przewidziano takze zajecia z wychowania fizycznego w wymiarze 60 godzin, ktérym przypisano
0 punktéw ECTS. Zajeciom tym nadmiarowo przyporzadkowano kierunkowe efekty uczenia sie.

Program studiow dla kierunku elektrotechnika nie przewiduje mozliwosci nauczania
z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtos¢. Narzedzia pracy zdalnej takie jak: MS
Teams, czy platforma e-learningowa s stosowane w Uczelni jedynie pomocniczo w celu
udostepnienia studentom materiatdéw, przekazania informacji czy konsultacji. Od 2026 r. Uczelnia
planuje wprowadzi¢ takze srodowisko Remotelab, ktére ma zapewni¢ wsparcie studentom
w dostepie zdalnym do infrastruktury laboratoryjnej i specjalistycznego oprogramowania np.
AutoCAD, Matlab czy KUKA.Sim.

Metody ksztatcenia wykorzystywane w ramach zaje¢ prowadzonych na kierunku elektrotechnika sg
dobrane do ich formy i obejmujg metody objasniajgco-poglagdowe (wyktady, ¢wiczenia) wspomagane
technikami multimedialnymi, uzupetnione o przyktady rzeczywistych uktadéw Ilub systemow,
¢wiczenia obliczeniowe (éwiczenia), metody problemowe, w tym takze studia przypadkow, oraz
metody praktyczne, takie jak zadania pomiarowe, montazowe i eksperymentalne, symulacje
komputerowe, implementacja i testy algorytmdéw, zadania projektowe (zajecia projektowe
i laboratoryjne) oraz analiza i dyskusja (wszystkie formy). Dobrze dobrana liczebnos$¢ grup
studenckich pozwala na zapewnienie dobrego ksztatcenia, dajagc mozliwos¢ zaréwno
zindywidualizowanej pracy ze studentami, jak i pracy w grupach. Sposrod metod ksztattujacych
kompetencje spoteczne na kierunku elektrotechnika wykorzystywane sg przede wszystkim
prezentacje, referaty i dyskusje oraz elementy zwigzane z planowaniem i wspdtpracg obserwowane
podczas realizacji prac laboratoryjnych i projektowych, prezentacji i prowadzonych dyskusji.
Wykorzystywane metody ksztatcenia sg réinorodne, specyficzne i zapewniajg osiggniecie przez
studentow wszystkich efektow uczenia sie.

W procesie dydaktycznym wykorzystywane sg nowoczesne metody ksztatcenia takie jak Project
Based Learning (PBL), np. w ramach zaje¢ z metrologii Il, lub Case Teaching (CT) np. w ramach zaje¢
z elektroenergetyki, gdzie rozwigzywane i omawiane sg opisy przypadkéw pochodzace z praktyki
przemystowej. S3 to metody w duzym stopniu aktywizujgce studentédw i stymulujace ich do
samodzielnej pracy i rozwoju kompetencji uczenia sie przez cate zycie. Ponadto, integralnym
elementem wykorzystywanym w ramach ksztatcenia na kierunku elektrotechnika sg zaawansowane
technologie informacyjno-komunikacyjne, m.in. oprogramowanie Siemens TIA Portal, stanowiska ze
sterownikami PLC oraz Factory |/O, stanowisko szkoleniowe KUKA ready2educate wraz
z oprogramowaniem KUKA.Sim, a takze platformy e-learningowe czy narzedzia komunikacji
i wspotpracy zdalnej, np. MS Teams.

W programie studiow, oprocz praktyk zawodowych, realizowane s3g takze warsztaty specjalizacyjne
oraz zajecia prowadzone przez praktykéw, w tym takie przez osoby z przemystu. Wsréd
wykorzystywanych metod ksztatcenia nalezy wskazac przede wszystkim metody problemowe (w tym
studium przypadku), projektowe i praktyczne. Zapewniajg one przygotowanie do dziatalnosci
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zawodowej w sposdb umozliwiajgcy wykonywanie czynnosci praktycznych, stosowanie wtasciwych
metod i narzedzi.

Na zajeciach z jezyka angielskiego wykorzystywane sg metody podajace, ¢wiczenia konwersacyjne,
dyskusje, praca z tekstem pisanym i czytanym, w tym takze nagrania audiowizualne, ¢wiczenia
gramatyczne, leksykalne i translacyjne, prezentacje, gry dydaktyczne, analiza i interpretacja
zrédtowych tekstéw technicznych. Ponadto, w trakcie zajec laboratoryjnych i projektowych studenci
pracujg z dokumentacjg, kartami katalogowymi czy notami aplikacyjnymi w jezyku angielskim.
Stosowane metody umozliwiajg uzyskanie kompetencji w zakresie opanowania jezyka obcego, co
najmniej na poziomie B2 z uwzglednieniem znajomosci terminologii technicznej specyficznej dla
kierunku.

Istotnym elementem programu studidw na kierunku elektrotechnika sg praktyki zawodowe.
Zaktadane efekty uczenia sie dla praktyk zawodowych sg co do zasady spdjne z koncepcja ksztatcenia
na profilu praktycznym. Obejmujg one zaréwno umiejetnosci inzynierskie, jak i kompetencje
spoteczne. Nalezy jednak odnotowaé pewne mankamenty w konstrukcji programu praktyk dotyczace
efektdw uczenia sie:

e pomimo bardzo duzego wymiaru godzinowego praktyk i podzielenia ich na 6 etapdw,
zdefiniowane w sylabusach efekty uczenia sie nie odzwierciedlajg tego podziatu i nie
uwzgledniajg progresu, jaki powinien dokonywac student. Analiza kart przedmiotéw dla
kolejnych etapdéw praktyk wykazata, ze efekty uczenia sie dla kolejnych etapéw sg w duzej
mierze tozsame, nie uwzgledniajgc w wystarczajgcym stopniu  progresji  wiedzy
i umiejetnosci. Przy tak rozbudowanym wymiarze praktyk, brak zaplanowania przyrostu
kompetencji na kolejnych etapach oznacza, ze wydtuzona obecnosé studenta na praktykach
nie bedzie sie przektadac¢ na rzeczywisty rozwoj;

e opisy czesci efektow w zakresie umiejetnosci sg niezgodne z charakterystykami zawartymi
w Polskiej Ramie Kwalifikacji. W sylabusach praktyk specjalnosciowych (moduty 1, 2 i 3)
uzywa sie sformutowan takich jak ,,posiada doswiadczenie” lub ,ma doswiadczenie” (np. PEU
2 i PEU 3). Zgodnie z charakterystykami Il stopnia PRK dla poziomu 6, opis umiejetnosci
powinien by¢é dokonany przede wszystkim za pomocg okreSlen ,wie, rozumie” (wiedza),
,umie, potrafi” (umiejetnosci), ,jest w stanie, jest gotowy do” (kompetencje spoteczne).
W przypadku efektow uczenia sie, ktére sg walidowane na podstawie obserwacji studenta
w dziataniu, dopuszczalny jest alternatywny, operacyjny opis efektéw uczenia sie, wskazujgcy
np. na konkretne czynnosci, ktére student umie wykonaé. Sformutowanie o , posiadaniu
doswiadczenia” opisuje stan lub proces, ktdrego petna weryfikacja jest niemozliwa, co
stanowi btad w opisie efektéw uczenia sie.

Program studiéw przewiduje realizacje praktyk w wymiarze 1080 godzin, co znaczaco przewyzsza
ustawowe minimum dla profilu praktycznego. Takie rozwigzanie zostato wprowadzone w wyniku
konsultacji z interesariuszami zewnetrznymi — samo zwiekszenie wymiaru praktyk nalezy uznaé za
dziatanie projakosciowe, zwiekszajgce szanse absolwentdw na rynku pracy. Jednakze potencjat
wynikajgcy z wdrozenia tej zmiany w programie nie przektada sie w petni na jakos¢ ksztatcenia,
z uwagi na wspomniany brak zaprojektowania progresu kompetencji studenta na poszczegdlnych
etapach praktyk. Ponadto w programie wystepujg btedy w bilansie punktéw ECTS. Przyjety
w niektérych modutach przelicznik punktowy jest niezgodny z wartoscia wyznaczong ustawowo
(1 ECTS = 25-30h). Do modutéw praktyk o wymiarze 160 godzin (praktyka podstawowa 1, praktyka
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specjalnosciowa 2 i 3) przypisano jedynie 5 punktéw ECTS, co skutkuje przelicznikiem 32h/ECTS.
Powoduje to niedoszacowanie nakfadu pracy studenta o tgcznie 3 punkty ECTS w skali programu.

Dobdr miejsc realizacji praktyk nalezy uznaé za w petni witasciwy w kontekscie specyfiki kierunku
i zatozonych efektéw uczenia sie. Uczelnia wspodtpracuje z wiodgcymi firmami technologicznymi
(m.in. Signify, Farmutil, Eagle), ktére dysponuja nowoczesng infrastrukturg oraz odpowiednimi
zasobami kadrowymi do zapewnienia opieki nad studentami odbywajgcymi praktyki. Dzieki temu,
bazujac na szerokiej sieci partnerskiej, Uczelnia w petni zapewnia liczbe miejsc praktyk adekwatng do
liczby studentow. Rzeczywiste tresci realizowane przez studentéw (programowanie sterownikéw
PLC, projektowanie w EPLAN) gwarantujg osiggniecie wysokich kompetencji zawodowych.
W przypadku samodzielnego wskazania miejsca przez studenta, uczelniany opiekun praktyk dokonuje
weryfikacji w oparciu o kryteria jakosciowe (zgodnos$¢ profilu dziatalnosci z kierunkiem, dostep do
aparatury), co eliminuje ryzyko odbywania praktyk w miejscach nieadekwatnych.

Organizacja praktyk opiera sie na formalnie przyjetych i opublikowanych regulaminach. Nadzér
sprawuje uczelniany opiekun praktyk przy wspdtpracy z opiekunami zaktadowymi. Uczelnia posiada
skuteczng procedure zaliczenia pracy zawodowej na poczet praktyk. Jest to kluczowy element dla
studentéw zaliczajacych praktyke w wypracowanym przez Uczelnie wtasnym modelu ksztatcenia
dualnego, ktéry umozliwia studentom osiggajagcym dobre wyniki wysoki poziom zaangazowania
w ksztatcenie praktyczne. Weryfikacja polega na analizie zgodnosci zakresu obowigzkéw zawodowych
z efektami uczenia sie, co przy zwiekszonym wymiarze praktyk pozwala na elastyczne tgczenie
studiéw z praca.

W przypadku studentéw zaliczajgcych praktyke na podstawie pracy zawodowej, weryfikacja opiera
sie dodatkowo na analizie zakresu obowigzkéw i opisu zrealizowanych zadan lub projektow —
weryfikacji takiej dokonuje kierunkowy opiekun praktyk za pomocg karty weryfikacji efektow uczenia
sie, ktorej wzér zatgczono do Regulaminu Praktyk. Dokumentacja sktadana przez studenta
w przypadku wnioskowania o zaliczenie praktyk na podstawie pracy zawodowe] jest w zatozeniu
ekwiwalentem dziennika praktyk przy potwierdzaniu zbieznosci z efektami kierunkowymi. Sposdb
zaliczania praktyk na podstawie zatrudnienia studenta nie budzi zastrzezen.. Natomiast procedura
zaliczania praktyk na podstawie wtasnej dziatalnosci gospodarczej studenta nie jest w petni
wystarczajgca, gdyz ogranicza sie do weryfikacji dokumentow rejestrowych dziatalnosci gospodarczej
i oswiadczenia studenta. Takie podejscie oznacza nieréwne traktowanie studentéw w procesie
weryfikacji efektow uczenia sie, poniewaz zarédwno w przypadku studentéw realizujgcych praktyki
w normalnym toku studidw, jak i w przypadku studentdéw wnioskujgcych o zaliczenie na podstawie
zatrudnienia, dokumentacja ich pracy jest poswiadczana przez osoby trzecie. Umozliwienie
studentom zaliczania praktyki na podstawie prowadzenia wtasnej dziatalnosci gospodarczej wymaga
szczegblnych metod w celu zapewnienia obiektywizmu i rzetelnosci takiego procesu.

Uczelnia prowadzi za posrednictwem Biura Karier i Praktyk okresowe przeglady ksztatcenia na
praktykach. Ewaluacja przebiega dwukierunkowo — za pomocga ankiet ewaluacyjnych skierowanych
do studentéw i do pracodawcow organizujgcych praktyki. Sam fakt prowadzenia ewaluacji nalezy
oceni¢ pozytywnie, jednakze jest ona prowadzona zbiorczo, dla wszystkich kierunkéw i nie dostarcza
miarodajnych danych o realizacji praktyk na kierunku elektrotechnika, a przez to nie przyczynia sie
bezposrednio do poprawy jakosci tej formy ksztatcenia, ani tez do doskonalenia catego programu
studidw. Zgodnie z nowym Regulaminem Praktyk, po kazdym etapie praktyk opiekun kierunkowy ma
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sktada¢ do kierownika katedry krétki raport z przebiegu praktyk, w ktérym opisywane majg byc
ewentualne nieprawidtowosci i wskazane dziatania naprawcze, ktére nalezy podjgé — te procedure
formalnie wprowadzono jednak dopiero w roku akademickim 2025/2026, a zatem nie miato to
jeszcze wptywu na jakos¢ ksztatcenia. Nalezy jednak ocenic ten kierunek dziatan jako wtasciwy. Ocena
ksztatcenia na praktykach do tej pory, w tym poznanie opinii pracodawcéw na temat przygotowania
studentdw do praktyk, a takze informacje zwrotne od studentdw na temat miejsc realizacji praktyk,
byty zbierane w wyniku niesformalizowanego dialogu z tymi interesariuszami. Pomimo ze ten
mechanizm byt nieusystematyzowany, przyczynit sie m. in. do decyzji o zwiekszeniu wymiaru praktyk
do 1080 godzin oraz umozliwienia studentom realizowania praktyk naprzemiennie z zajeciami na
Uczelni, czyli w modelu stanowigcym odpowiednik studiow dualnych — stanowi to dowdd
przynajmniej cze$ciowej skutecznosci mechanizmoéw zapewniania jakosci ksztatcenia na praktykach.

Zgodnie z harmonogramem zaje¢ dydaktycznych, na studiach stacjonarnych | stopnia na kierunku
elektrotechnika zajecia z bezposrednim udziatem nauczycieli akademickich zaplanowane s3 od
poniedziatku do pigtku oraz w wybrane soboty w blokach najczesciej 2-godzinnych, ale nie dtuzszych
niz 3-godzinne. Plan zaje¢ przewiduje zajecia dla tzw. grupy dzienne realizowane w godz. 7:45-19:15,
gtdwnie od poniedziatku do piagtku i sporadycznie w soboty oraz dla tzw. grupy wieczorowej,
realizowane od poniedziatku do pigtku w godz. 16:00-21:00 oraz w soboty w godz. 7:45-21:00
z zachowaniem przerwy obiadowej. Poniewaz program studiow obejmuje 1080 godzin
obowigzkowych praktyk zawodowych, od 2. do 7. semestru realizowanych czesciowo takze w trakcie
trwania semestru, w planie przewidziano na nie w kazdym tygodniu odpowiednig liczbe dni wolnych
od zaje¢ w Uczelni (zwykle 2 dni). Zajecia dydaktyczne w semestrze zimowym i letnim odbywajg sie
zgodnie z harmonogramem roku akademickiego. Kazdy semestr obejmuje 15 tygodni zajec
dydaktycznych, zasadnicza i poprawkowg sesje egzaminacyjng zimowa i letnig, wakacje oraz przerwy
miedzysemestralne i okolicznosciowe. W tygodniowym rozktadzie zaje¢ ustalono relatywnie
rownomierng liczbe godzin w dniach tygodnia nie zarezerwowanych dla praktyk zawodowych.
Rozplanowanie zaje¢ w powigzaniu z zapewnieniem wtasciwej realizacji procesu nauczania umozliwia
efektywne wykorzystanie czasu przeznaczonego na udziat w zajeciach i samodzielne uczenie sie.
Organizacja procesu nauczania i uczenia sie pozwala na zapewnienie prawidtowej weryfikacji i oceny
osiggniecia zatozonych efektéw uczenia sie, a takze na dostarczenie studentom informacji zwrotnej
o uzyskanych efektach.

Zalecenia dotyczace kryterium 2 wymienione w uchwale Prezydium PKA w sprawie oceny
programowej na kierunku studiow, ktéra poprzedzita biezacy ocene (jesli dotyczy)

Nie dotyczy.

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 2 (kryterium spetnione/ kryterium spetnione
czesciowo/ kryterium niespetnione)

Kryterium spetnione
Uzasadnienie

Tresci programowe sg zgodne z koncepcjg ksztatcenia i efektami uczenia sie oraz uwzgledniaja
wiedze i jej zastosowania w zakresie dyscypliny automatyka, elektronika, elektrotechnika
i technologie kosmiczne, do ktérej kierunek jest przyporzagdkowany. Ponadto, tresci programowe
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uwzgledniajg normy i zasady, a takze aktualny stan praktyki w obszarach dziatalno$ci zawodowej
i gospodarczej wtasciwych dla kierunku elektrotechnika, szczegdlnie w zakresie tematyki wynikajacej
z potrzeb lokalnego rynku pracy. Tresci programowe sy kompleksowe i specyficzne dla zajec
tworzacych program studidéw i zapewniajg uzyskanie wszystkich efektdw uczenia sie, w tym takze
osiggniecie kompetencji inzynierskich zgodnie z charakterystykami drugiego stopnia efektdw uczenia
sie dla kwalifikacji na poziomie 6. Polskiej Ramy Kwalifikacji.

Czas trwania studidw, w tym nakfad pracy konieczny do ukonczenia studidw, mierzony tgczng liczba
punktéw ECTS, sg poprawnie oszacowane i zapewniajg osiggniecie przez studentéw efektéw uczenia
sie. Liczba godzin zaje¢ wymagajacych bezposredniego udziatu nauczycieli akademickich i studentéw,
okreslona w programie studiéw tgcznie oraz dla poszczegdlnych zaje¢ lub grup zaje¢, zapewnia
osiaggniecie przez studentéw efektdw uczenia sie, a wartosci spetniajg wymagania okreslone
w obowigzujgcych przepisach. Dobdr form zajeé i proporcje liczby godzin zaje¢ realizowanych
w poszczegdlnych formach, a takze sekwencja zajeé, zapewniajg osiggniecie przez studentéw
efektédw uczenia sie.

Plan studiéw umozliwia wybér zaje¢ zgodnie z obowigzujgcymi przepisami wedtug zasad, ktodre
pozwalajg studentom na elastyczne ksztattowanie sciezki ksztatcenia. Obejmuje zajecia ksztattujgce
umiejetnosci praktyczne, w wymaganym wymiarze punktdw ECTS, a takze zajecia poswiecone
rozwijaniu kompetencji w zakresie znajomosci jezyka angielskiego. Plan studiéw obejmuje takze
zajecia z dziedziny nauk humanistycznych lub nauk spotecznych, w wymaganym przepisami
wymiarze, oraz nie przewiduje mozliwosci prowadzenia zaje¢ z wykorzystaniem metod i technik
ksztatcenia na odlegtos¢. Narzedzia pracy zdalnej wykorzystywane sg jedynie pomocniczo.

Metody ksztatcenia sg roznorodne, specyficzne i zapewniajg osiggniecie przez studentow wszystkich
efektdw uczenia sie. Stymuluja studentéw do samodzielnosci i odgrywania aktywnej roli w procesie
uczenia sie. Zapewniajg przygotowanie do dziatalnosci zawodowej w sposdéb umozliwiajgcy
wykonywanie czynnosci praktycznych przez studentéw. Wykorzystywane metody ksztatcenia
umozliwiajg uzyskanie kompetencji w zakresie opanowania jezyka angielskiego, co najmniej na
poziomie B2.

Faktyczny przebieg ksztatcenia na praktykach oraz ich ponadstandardowy wymiar (1080 godzin)
zapewniajg osiggniecie celow ksztatcenia na profilu praktycznym. W ramach praktyk zapewniono
studentom odpowiednig mozliwos¢ kontaktu ze srodowiskiem zawodowym i ksztatcenie
z wykorzystaniem nowoczesnych technologii i wysokiej jakosci infrastruktury nalezacej do
pracodawcow. Elastyczny system organizacji praktyk, w ramach ktérego wyrdzniajgcym
i zaangazowanym studentom umozliwia sie prace w modelu majgcym cechy studiéw dualnych,
odpowiada potrzebom rynku i przyczynia sie do sprawniejszego nabywania przez studentéw
kwalifikacji inzynierskich.

Zidentyfikowane niedociggniecia nie dotyczg samego procesu ksztatcenia na praktykach, ktory jest
odpowiedni do specyfiki kierunku, nalezycie sformalizowany i podlega doskonaleniu.

Stwierdzono nastepujace niedociggniecia, niestanowigce bezposrednich naruszen norm okreslonych
w Ustawie i rozporzadzeniach i nie majgce decydujgcego wptywu na jakos$¢ procesu ksztatcenia na
praktykach:
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opis niektérych efektdw uczenia sie zawiera sformutowania niewtasciwe w kontekscie
charakterystyk drugiego stopnia dla poziomu 6 PRK, w szczegdlnosci odwotujgc sie do
doswiadczenia studenta, ktore jest wskaznikiem trudnym do zidentyfikowania i zmierzenia,
a tym samym nieweryfikowalnym w procesie ksztatcenia;

efekty uczenia sie dla kolejnych etapdéw praktyk sg identyczne lub bardzo podobne, co
oznacza brak odpowiedniego zaplanowania przyrostu kompetencji inzynierskich na
przestrzeni 1080 godzin ksztatcenia;

w programie modutéw praktyk o wymiarze 160 godzin (praktyka podstawowa 1, praktyka
specjalnosciowa 2 i 3) przypisano jedynie 5 punktéw ECTS, co skutkuje przelicznikiem
32h/ECTS, co oznacza niedoszacowanie naktadu pracy studenta o tacznie 3 punkty ECTS
w skali catego programu;

wszystkie efekty uczenia sie dla praktyk sg weryfikowane jednym wspdlnym zestawem
metod, przez co metody weryfikacji nie sg adekwatne dla poszczegdlnych efektow.
W szczegdblnosci nie opracowano dedykowanej metody weryfikacji efektu z zakresu
kompetencji spotecznych dotyczacego identyfikacji i podejmowania dylematéw inzynierskich.
Tym samym ocena pracy studenta na praktykach podejmowana w wyniku weryfikacji nie ma
charakteru kompleksowego.

Organizacja procesu nauczania i uczenia sie jest poprawna. Rozplanowanie zaje¢ umozliwia

efektywne wykorzystanie czasu przeznaczonego na udziat w zajeciach i samodzielne uczenie sie oraz
prawidtowa weryfikacje i ocene efektéw uczenia sie.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

Brak.
Rekomendacje

1. Rekomenduje sie korekte dokumentacji programu studiéw w zakresie liczby punktéw ECTS
przypisanych do zaje¢ ksztattujgcych umiejetnosci praktyczne (139-140 punktéow ECTS
w zaleznosci od specjalnosci).

2. Rekomenduje sie skorygowanie liczby punktdw ECTS na poszczegdlnych etapach praktyk tak,
aby 1 ECTS stanowit zawsze ekwiwalent od 25 do 30 godzin pracy studenta.

3. Rekomenduje sie zmodyfikowac efekty uczenia sie dla poszczegdlnych etapdw praktyk, tak
by uwzgledniony zostat przyrost kompetencji studenta w ciggu catego pobytu studenta na
praktykach.

4. Rekomenduje sie skorygowac opis efektdw uczenia sie dla praktyk, tak aby byt zgodny
z jezykiem charakterystyk 1l stopnia dla 6. poziomu PRK, w szczegdlnosci zapewniajgc
opisanie w sposob weryfikowalny wiedzy, umiejetnosci i kompetencji spotecznych studenta
planowanych do osiggniecia w procesie ksztatcenia.

Zalecenia
Brak.

Profil praktyczny | Raport zespotu oceniajgcego Polskiej Komisji Akredytacyjnej | ocena programowa ex post 21



Kryterium 3. Przyjecie na studia, weryfikacja osiggniecia przez studentow efektéow uczenia sie,
zaliczanie poszczegdlnych semestrow i lat oraz dyplomowanie

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 3

Proces rekrutacji kandydatéw na studia w Akademii Nauk Stosowanych w Pile, w tym na kierunek
elektrotechnika, odbywa sie zgodnie z zasadami, trybem oraz harmonogramem ustalonym przez
Senat Uczelni w sposéb przejrzysty i jednolity dla catego procesu. Aktualnie obowigzujgce przepisy
zapisane sy w uchwale nr XXXIX/148/24 Senatu ANS w Pile z dnia 20 czerwca 2024 r. w sprawie
warunkéw itrybu rekrutacji na pierwszy rok studiéw | i Il stopnia oraz jednolitych studiéw
magisterskich w roku akademickim 2025/2026. Regulacje te obejmujg zaréwno mozliwos¢ przyjecia
na studia w drodze rekrutacji, jak i poprzez potwierdzenie efektdw uczenia sie. Rekrutacje
przeprowadza Uczelniana Komisja Rekrutacyjna powotywana co roku przez Rektora. Wyniki
postepowania rekrutacyjnego sg jawne, a kandydatom, ktdérzy nie zostali przyjeci, przystuguje
odwotanie od decyzji do Rektora. Dodatkowym elementem zapewniajgcym transparentnos¢ procesu
jest jego realizacja w petni elektronicznej formie za posrednictwem systemu Internetowej Rekrutacji
Kandydatow.

Podstawg kwalifikacji na studia | stopnia jest konkurs $wiadectw dojrzatosci. Dla kierunku
elektrotechnika brane sg pod uwage wyniki z matematyki oraz fizyki lub (w przypadku braku fizyki)
z chemii. Ponadto, na stronie internetowej rekrutacji wskazano wykaz zawodéw nauczanych na
poziomie technika, ktérych dyplom potwierdzajacy kwalifikacje zawodowe jest uwzgledniany do
przyznania dodatkowych 10 punktéw w postepowaniu rekrutacyjnym na dany kierunek studiéw
pierwszego stopnia. W przepisach okreslono takze sposoby przeliczania punktéw na podstawie innej
niz nowa matura oraz przyjmowania z pominieciem postepowania kwalifikacyjnego laureatéw
i finalistow olimpiad przedmiotowych stopnia centralnego oraz laureatéw konkursow
miedzynarodowych i ogdlnopolskich. Na studia na kierunku elektrotechnika mogg zostac przyjeci
rowniez cudzoziemcy posiadajgcy polskie swiadectwo dojrzatosci lub odpowiednio zalegalizowany
dokument zagraniczny uprawniajacy do podjecia studidéw w kraju jego wydania i uznany zgodnie
z obowigzujgcymi przepisami lub umowami miedzynarodowymi. W przypadku studiow w jezyku
polskim, w tym takze dla kierunku elektrotechnika, wymagane jest potwierdzenie znajomosci jezyka
polskiego na poziomie minimum B2. Wszystkie procedury dotyczace procesu rekrutacji na studia
w ANS w Pile sg przejrzyste, selektywne i zapewniajg kandydatom réwne szanse w podjeciu studiow.
Zasady rekrutacji umozliwiajg dobdr kandydatéw posiadajgcych wstepng wiedze i umiejetnosci na
poziomie niezbednym do osiggniecia efektéw uczenia sie.

Procedura organizacji potwierdzania efektéw uzyskiwanych w procesie uczenia sie poza systemem
studidw uregulowana jest w Uczelni Wewnetrznym Systemem Potwierdzania Efektdw Uczenia sie
w Akademii Nauk Stosowanych im. Stanistawa Staszica w Pile (wprowadzony Uchwatg
nr XXXIV/206/15 Senatu z dnia 18 czerwca 2015 r. i znowelizowany uchwatg nr XXXVI1/180/19
Senatu z dnia 5 wrzesnia 2019 r.). Efekty uczenia sie mogg zostaé potwierdzone w ramach rekrutacji
osobom, ktdre posiadajg dokumenty okreslone w ustawie oraz co najmniej 5 lat doswiadczenia
zawodowego. W ramach potwierdzania efektéw mozna zaliczy¢ maksymalnie 50% punktéw ECTS,
a o kolejnosci przyjecia decyduje wynik. W tym trybie mozna przyjgé nie wiecej niz 20% wszystkich
studentédw na danym kierunku. Przyjete zasady oraz tryb postepowania zwigzanego
z potwierdzaniem efektéw uczenia sie, jak rdwniez niezbedne dokumenty, zostaty okreslone
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w sposéb przejrzysty i prawidtowy. Zapewniajg one mozliwos¢ identyfikacji efektéw uczenia sie
odpowiadajgcych efektom zawartym w programie studiéw okreslonego kierunku, poziomu i profilu
ksztatcenia w Uczelni, w tym kierunku elektrotechnika. Z kolei, zasady, warunki i tryb uznawania
efektdw uczenia sie i okreséw ksztatcenia oraz kwalifikacji uzyskanych w innej uczelni, w tym
zagranicznej, reguluje Regulamin studiéw w ANS w Pile. Na tej podstawie studenci mogg przenosic¢
sie z innej uczelni krajowej lub zagranicznej oraz zalicza¢ czes¢ zajeé odbytych w innej uczelni, w tym
w uczelni zagranicznej (np. w ramach programu Erasmus+). Na podstawie ztozonej przez studenta
dokumentacji, kierownik katedry dokonuje weryfikacji osiggnietych efektow uczenia sie
i zrealizowanych tresci oraz podejmuje decyzje o przeniesieniu osiggnie¢. Warunki i procedury
potwierdzania efektéw uczenia sie uzyskanych poza systemem studiéw, a takze w innej uczelni,
w tym w uczelni zagranicznej, zapewniajg mozliwo$¢ identyfikacji efektéw uczenia sie uzyskanych
poza systemem studidw oraz oceny ich adekwatnosci w zakresie odpowiadajgcym efektom uczenia
sie okreslonym w programie studiow.

Na kierunku elektrotechnika, weryfikacja efektdw uczenia sie z zakresu wiedzy jest realizowana
z wykorzystaniem prac pisemnych (sprawdziany, egzaminy), egzamindw ustnych, sprawozdan/
raportéw (z laboratoriow lub projektéw), prezentacji i dyskusji (wszystkie formy). Najczesciej
wykorzystywanymi metodami sprawdzania stopnia osiggniecia przez studenta efektéw uczenia sie
w zakresie umiejetnosci s zaliczenia praktyczne (w tym zadania problemowe i projektowe),
prezentacje i dyskusje oraz obserwacje studentdw podczas realizacji ¢wiczen laboratoryjnych i zadan
projektowych. W zakresie kompetencji spotecznych, efekty uczenia sie sg weryfikowane w oparciu
o prezentacje i dyskusje zrealizowanych prac i otrzymanych wynikdow oraz obserwacje i rozmowy ze
studentem w trakcie zaje¢, w tym podczas realizacji zada praktycznych. Z kolei kompetencje
spoteczne, takie jak: zaangazowanie, relacje w pracy zespotowe], odpowiedzialnos$¢ za podejmowane
decyzje, sg weryfikowane w ramach rozméw ze studentami oraz obserwacji ich pracy w ramach
zaje¢. Metody weryfikacji i oceny osiggniecia przez studentéow efektédw uczenia sie oraz postepdw
w procesie uczenia sie umozliwiajg skuteczng weryfikacje, sg przejrzyste i wiarygodne oraz
zapewniajg porownywalnosé ocen.

Weryfikacja opanowania umiejetnosci praktycznych i przygotowania do prowadzenia dziatalnosci
zawodowej w obszarach zawodowego rynku pracy wtasciwych dla kierunku elektrotechnika jest
realizowana z wykorzystaniem zaje¢ o charakterze praktycznym, w tym warsztatow specjalizacyjnych
oraz praktyk zawodowych. Wsréd metod weryfikacji wymienionych juz wczesniej, zwigzanych
z oceng zadan praktycznych i obserwacjg studenta w trakcie ich realizacji, a takze prezentacjg
i dyskusjg, nalezy wskaza¢ przygotowanie dokumentacji technicznej, sprawozdania oraz dzienniki
praktyk. Efekty uczenia sie osiggniete na praktykach podlegaja weryfikacji i ocenie na podstawie
analizy zapiséw w dziennikach praktyk iopinii zaktadowych opiekunéw praktyk. Badanie préby
dokumentacji ze zrealizowanych praktyk wykazato, ze metody dokumentacji przebiegu praktyk sg
prawidtowe, zapisy prowadzone przez studentédw sg wystarczajgco szczegdtowe, aby zweryfikowac
wiekszos¢ efektéw uczenia sie, jednakze ocena kompetencji spotecznych (np. PEU_4 — ,rozstrzyganie
dylematéw zawodowych”) zostata ograniczona wytacznie do opinii opiekuna zaktadowego. Jest to
narzedzie subiektywne i niewystarczajgce. Brak jest wymogu sporzadzenia przez studenta
obiektywnego sladu (np. fragmentu sprawozdania z opisem analizy dylematu inzynierskiego), ktory
pozwolitby na weryfikacje tego efektu réwniez przez kierunkowego opiekuna praktyk. Wprawdzie
Uczelnia deklaruje, ze kierunkowy opiekun praktyk przeprowadza rozmowe ze studentem w ramach
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podsumowania praktyki, jednak nie znajduje to odzwierciedlenia w postaci uwag lub oceny opisowe;j.
W rezultacie ocena osiggniecia przez studentéw efektédw uczenia sie zaktadanych dla praktyk
zawodowych jest przeprowadzana wytgcznie przez zaktadowego opiekuna praktyk w zaktadzie pracy,
a nastepnie jedynie zatwierdzana przez kierunkowego opiekuna praktyk. Kryteria imetody
weryfikacji efektdw uczenia sie na praktykach wymagajg zatem dalszego doskonalenia
i odpowiedniego opisania w sylabusach praktyk.

Ocena osiggniecia kompetencji z jezyka angielskiego na poziomie B2 dla studiow | stopnia jest
poprawnie realizowana w oparciu o prace pisemne (kolokwium) oraz prezentacje. Dodatkowo,
w ostatnim semestrze zajec z jezyka angielskiego przeprowadzany jest egzamin ustny.

Ogdlne zasady weryfikacji oceny osiggniecia przez studentdw efektédw uczenia sie funkcjonujace
w Uczelni sg okreslone w Regulaminie studiéw oraz w Ksiedze Proceséw Wewnetrznego Systemu
Zapewnienia Jakosci Ksztatcenia w Akademii Nauk Stosowanych im. Stanistawa Staszica w Pile
(Procedura P06-02). Dotyczg one m.in. warunkéw dopuszczenia i sposobow przystepowania
studentédw do zaliczen i egzamindéw, w tym takze poprawkowych, mozliwosci weryfikacji uzyskanej
oceny, zasad przekazywania studentom informacji zwrotnej dotyczacej stopnia osiggniecia efektéw
uczenia sie, w szczegdlnosci poprzez wykorzystanie informatycznego systemu obstugi studidow.
Regulamin definiuje takze sposoby postepowania w przypadku nieobecnosci na zajeciach (obecnos¢
jest wymagana na wszystkich formach zaje¢), egzaminach lub zaliczeniach, a takze w przypadku
sytuacji konfliktowych, okreslajgc tryb postepowania dla egzamindéw i zaliczen komisyjnych.
Procedury przedstawione w Ksiedze Procesdw dotyczg takie zapobiegania i eliminacji zjawisk
patologicznych, w tym nieprzestrzegania praw autorskich oraz czynéw uchybiajgcych godnosci
studenta.

W Uczelni nie obowigzujg regulacje odnosnie do wykorzystania narzedzi sztucznej inteligencji.
Jednakze w ramach zaje¢, np. techniki mikroprocesorowe, studenci sg zachecani do korzystania
z dostepnych narzedzi Al. Wraz z osobg prowadzaca piszg prompty, analizujg otrzymany kod
i dyskutujg, weryfikujac jego zrozumienie.

Szczegbtowe warunki zaliczenia dotyczace zaje¢ ustalane sg przez osoby odpowiedzialne za dane
zajecia. Informacje dotyczace sposobu oceniania i warunkdw zaliczenia zaje¢ sg zdefiniowane
w kartach przedmiotéw i podawane studentom na pierwszych zajeciach. Do biezgcego
monitorowania postepow studentéw w nauce stuzy informatyczny system obstugi studiéw. Ponadto
co roku w Uczelni realizowany jest okresowy przeglad, ocena i doskonalenie programu studiéw
(wtym analiza ocen z poszczegdlnych zaje¢) z udziatem interesariuszy wewnetrznych (studenci
i kadra) i zewnetrznych (absolwenci kierunku i pracodawcy). Prowadzone ankiety wsréd
absolwentéw i pracodawcéw pozwalajg dodatkowo zweryfikowaé osigganie przez studentéw
zaktadanych efektow uczenia sie dla programu. Metody itechniki ksztatcenia na odlegtos¢ nie s3
wykorzystywane do weryfikacji osiggniecia efektow uczenia sie, jednak narzedzia do pracy zdalnej
wykorzystywane w Uczelni pomocniczo gwarantujg identyfikacje studenta.

Zasady i procedury dyplomowania obowigzujgce w ANS w Pile oraz zasady przygotowania pracy
dyplomowej reguluje Regulamin studidow i Zarzadzenie nr 75/25 Rektora ANS w Pile z dnia
3 pazdziernika 2025 r. w sprawie zasad przygotowywania prac dyplomowych i egzaminu
dyplomowego. Zapisy obejmujg dziatania zwigzane z wyborem tematu, przygotowaniem pracy
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dyplomowej oraz jej obrong. Dla kierunku elektrotechnika praca dyplomowa jest przewidziana
programem studiéw. Procedura dyplomowania rozpoczyna sie na dwa semestry przed
obowigzujgcym terminem ukonczenia studidw. Temat pracy dyplomowej jest zgtaszany przez
promotora, czesto w uzgodnieniu z partnerami przemystowymi lub studentem/studentami,
a nastepnie jest opiniowany i zatwierdzany przez Komisje Jakosci Ksztatcenia Kierunku
Elektrotechnika. Prace realizowane na kierunku elektrotechnika majg charakter aplikacyjny
i stanowig samodzielne opracowanie rozwigzania problemu inzynierskiego. Dopuszczalne formy to:
praca projektowo-badawcza, projektowa, eksperymentalna, technologiczna, konstrukcyjna,
koncepcyjna oraz publikacja spetniajgca wymagania Uczelni. Tematy obejmujg m.in. instalacje
i urzadzenia  elektryczne, przetwarzanie energii, odnawialne Zrédta  energii, naped
i energoelektronike, automatyke i sterowanie oraz systemy pomiarowe. Praca musi mieé
jednoznacznie uzyteczny charakter.

Student przygotowuje prace dyplomowa w jezyku polskim, ale moze uzyskac takze zgode dziekana na
przygotowanie pracy w jezyku obcym. Prace dyplomowe s3g jednoosobowe, natomiast
w szczegblnych przypadkach dopuszcza sie realizacje pracy dyplomowej w zespole (do 4 oséb)
zZ wyraznym przypisaniem szczegétowego zakresu poszczegdlnym studentom. Promotorem oraz
recenzentem pracy dyplomowej moze zostaé nauczyciel akademicki posiadajacy co najmniej stopien
doktora. Kierownik katedry w uzasadnionych przypadkach moze wskaza¢ jako promotora pracy lub
recenzenta nauczyciela akademickiego spoza Uczelni, posiadajgcego kwalifikacje naukowe.

Koncowa formg sprawdzenia stopnia osiggniecia kierunkowych efektéw uczenia sie jest egzamin
dyplomowy sktadany przed komisjg egzaminacyjng powotang przez kierownika katedry, w sktad
ktérej wchodza: przewodniczacy i dwaj cztonkowie. Przewodniczagcym komisji egzaminacyjnej jest
kierownik katedry lub nauczyciel akademicki posiadajacy co najmniej stopief naukowy, wyznaczony
przez kierownika katedry lub prorektora wifasciwego ds. studentéw. W przypadku kierunku
elektrotechnika cztonkami komisji egzaminu dyplomowego s3 promotor pracy i recenzent.
W uzasadnionych przypadkach, a w szczegdlnosci w przypadku nieobecnosci promotora lub
recenzenta, kierownik katedry moze powotaé¢ do sktadu komisji inne osoby. Egzamin sktada sie
z: prezentacji pracy, obrony pracy oraz odpowiedzi na trzy pytania z bazy pytan udostepnionej
studentom. Przyjete zasady iprocedury dyplomowania s3g trafne, specyficzne i zapewniajg
potwierdzenie osiggniecia przez studentow efektéw uczenia sie na zakonczenie studiow.

Osiggniecie przez studentéw zatozonych efektéw uczenia sie jest uwidocznione w pracach etapowych
i egzaminacyjnych oraz projektach, pracach dyplomowych i dokumentacji praktyk zawodowych.
Ocena skutecznosci osiggania efektow oraz sposobéw weryfikacji i przekazu informacji zwrotne;j
zostata przeprowadzona w oparciu o analize wybranych prac etapowych i koricowych. Prace etapowe
posiadajg zrdznicowang forme, np. prac pisemnych, sprawozdan z d¢wiczen laboratoryjnych
i projektowych oraz opracowanych rozwigzan (np. urzadzenia pomiarowe). Zespot oceniajgcy
zweryfikowat prace etapowe z nastepujacych zajeé: fizyka | (wyktad, ¢wiczenia), podstawy elektroniki
(wyktad, ¢wiczenia, laboratorium, projekt), elektronika cyfrowa (wyktad, éwiczenia, laboratorium),
metrologia Il (wyktad, laboratorium, projekt), energoelektronika Il (wyktad, laboratorium, projekt),
teoria obwodow Il (wyktad, ¢wiczenia, laboratorium), ukfady elektroniczne (wyktad, ¢wiczenia,
laboratorium), automatyka i regulacja automatyczna Il (wyktad) oraz wprowadzenie do teorii
obwoddw (éwiczenia). Zadania i pytania wystepujgce na egzaminach, kolokwiach i sprawozdaniach
majgy wiasciwy poziom szczegétowosci i sg zgodne z tematyka zaje¢, co pozwala na weryfikacje
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i ocene zaktadanych efektéw uczenia sie. Prace projektowe czesto oddawane sg w ramach
prezentacji. Prowadzona jest wtedy dyskusja ze studentem oraz przekazywana jest mu informacja
zwrotna. Dokumentacja zwigzana ze sprawdzaniem i oceng prac studenckich, a takze z przekazywang
informacjg zwrotng, jest prowadzona wiasciwie.

Zakres i poziom efektéw uczenia sie uzyskanych przez studentdw na zakonczenie studidw jest
weryfikowany poprzez prace dyplomowe i egzaminy dyplomowe. Zespdt oceniajgcy zapoznat sie
zlosowo wybranymi pracami dyplomowymi. Ich tematyka obejmuje analize obwoddw pradu
przemiennego, zagadnienia sterowania i automatyzacji proceséw przemystowych, napeddw
elektrycznych, systeméw fotowoltaicznych i innych odnawialnych Zzrédet energii. Prace spetniajg
wymagania stawiane pracom dyplomowym inzynierskim, a wystawione oceny byly w wiekszosci
zasadne (sporadycznie zanizone). W pojedynczych pracach pojawity sie takie aspekty badawcze.
Prace majg charakter aplikacyjny, a cze$¢ z nich jest realizowana wspdlnie lub dla partnerow
przemystowych, zaktadéw pracy zatrudniajgcych studentéw.

Dowodami potwierdzajgcymi aktywnos¢ studentdw kierunku elektrotechnika w obszarze dziatalnosci
zawodowej sg ich sukcesy. Przyktadem mogg by¢ prace dyplomowe o wysokim poziomie
merytorycznym realizowane na potrzeby otoczenia spoteczno-gospodarczego, ktdre zgtaszane sg do
roznych konkurséw. Dla przyktadu, w poprzednim roku akademickim praca ,Wizualizacja
i uruchomienie procesu magazynowania produktu” uzyskata pierwsze miejsce ex aequo w ocenie
komisji z pracg nagrodzong gtdwna nagroda Fundacji im. prof. Kazimierza Pajgka. Studenci kierunku
elektrotechnika biorg takze udziat w rywalizacji o Stypendium Diament (organizowane przez
Uczelnie) oraz Stypendium Prezydent Miasta Pity. Studenci majg takze mozliwos¢ publikacji wynikow
swoich prac inzynierskich w czasopiémie MEBUTRA Wydawnictwa ANS Pita. Aktualnie zostaty
opublikowane cztery numery: w 2023 r., w 2024 r. oraz dwa w 2025 r.

Innym przyktadem sukceséw studentéw potwierdzajgcych ich aktywnos¢ w obszarze dziatalnosci
zawodowej jest udziat w projekcie studidéw dualnych (aktualnie 3 studentow kierunku
elektrotechnika). Wyrdzniajacy sie studenci juz od 4. semestru mogg realizowa¢ model ksztatcenia
dualnego, wykonujac zadania zblizone zakresem i odpowiedzialnoscia do obowigzkéw inzynieréw
dziatéw utrzymania ruchu i automatyki. Przyktadowo student drugiego roku, realizujgcy ksztatcenie
dualne w firmie Hydro Extrusion Poland Sp. z 0.0., uczestniczy m.in. w diagnozowaniu i usuwaniu
usterek w obszarach elektryki, mechaniki i automatyki, uruchamianiu ioptymalizacji
zrobotyzowanych celdw produkcyjnych, konfiguracji systemoéw wizyjnych, zgtaszaniu usprawnien
technicznych, wykonywaniu pomiaréw elektrycznych oraz we wsparciu inzynierow przy
programowaniu robotéw i modyfikowaniu programéw sterownikéw. Udziat w programie studiow
dualnych czesto przektada sie takze na dynamike karier zawodowych absolwentéw kierunku i jest
bardzo pozytywnie postrzegany i doceniany przez pracodawcow.

Studenci kierunku elektrotechnika dziatajg rowniez aktywnie w ramach Studenckiego Kota
Naukowego Elektronikéw (11 studentéw). Organizujg i biorg udziat w zwiedzaniu firm powigzanych
z dyscypling automatyki, elektroniki, elektrotechniki i technologii kosmicznych, w ciekawych
wydarzeniach (spotkanie z polskim astronautg) czy we wsparciu mtodszych kolegow w zakresie
realizacji projektow z obszaru technik mikroprocesorowych, robotyki i sterownikéw PLC.
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Zalecenia dotyczace kryterium 3 wymienione w uchwale Prezydium PKA w sprawie oceny
programowej na kierunku studiow, ktdra poprzedzita biezgca ocene (jesli dotyczy)

Nie dotyczy.

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 3 (kryterium spetnione/ kryterium spetnione
czesciowo/ kryterium niespetnione)

Kryterium spetnione

Uzasadnienie

Warunki rekrutacji, kryteria kwalifikacji i procedury rekrutacyjne na studia | stopnia na kierunek
elektrotechnika o profilu praktycznym sg przejrzyste, selektywne i zapewniajg kandydatom réwne
szanse w podjeciu studidow. Kryteria kwalifikacji umozliwiajg dobdr kandydatéw posiadajgcych
wstepng wiedze i umiejetnosci na poziomie niezbednym do osiggniecia efektéw uczenia sie. Warunki
i procedury potwierdzania efektéw uczenia sie uzyskanych poza systemem studiéw oraz w innej
uczelni, w tym w uczelni zagranicznej, zapewniajg mozliwos¢ identyfikacji efektéw uczenia sie i ocene
ich adekwatnosci w zakresie odpowiadajgcym efektom uczenia sie okreslonym w programie studiéw.

Metody weryfikacji i oceny osiggniecia przez studentéw efektédw uczenia sie oraz postepdéw
w procesie uczenia sie umozliwiajg skuteczng weryfikacje, sg bezstronne, przejrzyste i wiarygodne
oraz zapewniajg poréwnywalnos¢ ocen. Umozliwiajg sprawdzenie opanowania umiejetnosci
praktycznych i przygotowania do prowadzenia dziatalnosci zawodowej w obszarach zawodowego
rynku pracy witasciwych dla kierunku elektrotechnika, a takze sprawdzenie i ocene opanowania
jezyka angielskiego, co najmniej na poziomie B2.

Metody weryfikacji i oceny osiggniecia przez studentédw efektéw uczenia sie zaktadanych dla praktyk
zawodowych, a takze sposéb dokumentowania przebiegu praktyk i realizowanych w ich trakcie
zadan, sg dobrane poprawnie i umozliwiajg skuteczne sprawdzenie i ocene stopnia osiaggniecia
efektdw uczenia sie przez studentéw. Metody i techniki ksztatcenia na odlegtos¢ sg wykorzystywane
w Uczelni jedynie pomocniczo i gwarantujg identyfikacje studenta.

Na ocenianym kierunku zostaty okreslone zasady przekazywania studentom informacji zwrotnej
dotyczacej stopnia osiggniecia efektdw uczenia sie na kazdym etapie studiow, a takze postepowania
w sytuacjach konfliktowych zwigzanych z weryfikacjg i oceng efektéw uczenia sie. W Uczelni zostaty
okreslone takze sposoby zapobiegania i reagowania na zachowania nieetyczne i niezgodne z prawem.
Wykorzystanie narzedzi Al nie zostato uregulowane w przepisach. Z kolei, zasady i stosowane
procedury dyplomowania sg trafne, specyficzne i zapewniajg potwierdzenie osiggniecia przez
studentdéw efektow uczenia sie na zakoriczenie studidw.

Na podstawie dokonanego przez zespdt oceniajacy przeglagdu dostarczonej dokumentacji nalezy
uznaé, ze osiggniecie efektéw uczenia sie przez studentdow jest uwidocznione w postaci prac
etapowych i korAcowych oraz ich wynikdw, sprawozdan z realizacji projektow, cwiczen
laboratoryjnych, a takze prac dyplomowych i dokumentacji z praktyk zawodowych. Rodzaj, forma,
tematyka, metodyka, jak rowniez stawiane wymagania w przypadku prac egzaminacyjnych,
etapowych, projektéw, ¢wiczen laboratoryjnych, a takze prac dyplomowych sg dostosowane do
poziomu i profilu studidw, efektéw uczenia sie oraz zastosowan wiedzy z zakresu dyscypliny
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automatyka, elektronika, elektrotechnika i technologie kosmiczne oraz norm i zasad, a takze praktyki
w obszarach dziatalnosci zawodowej i gospodarczej oraz zawodowego rynku pracy witasciwych dla
kierunku elektrotechnika.

Dowodami potwierdzajgcymi aktywnosc studentdéw kierunku elektrotechnika w obszarze dziatalnosci
zawodowej sg ich sukcesy zwigzane z przygotowywanymi pracami dyplomowymi oraz z realizacjg
modelu ksztatcenia dualnego. Studenci kierunku elektrotechnika sg autorami wysoko ocenianych
i nagradzanych prac dyplomowych.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

Brak.

Rekomendacje

Rekomenduje sie zaprojektowanie i wiasciwe przyporzgdkowanie w programie praktyk metod
weryfikacji wtasciwych dla specyfiki poszczegdlnych efektdw uczenia sie, w szczegdlnosci dobierajac
odpowiednie metody do weryfikowania kompetencji spotecznych.

Zalecenia

Brak.

Kryterium 4. Kompetencje, doswiadczenie, kwalifikacje i liczebnos¢ kadry prowadzacej ksztatcenie
oraz rozwoj i doskonalenie kadry

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 4

Na ocenianym kierunku zajecia dydaktyczne wedtug przedstawionej dokumentacji prowadszi
23 nauczycieli akademickich, w tym: 19 zatrudnionych na podstawie umowy o prace, sposréd ktdrych
13 w podstawowym miejscu pracy w rozumieniu ustawy Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce.
Wiekszo$¢ kadry zaangazowanej w prowadzenie zaje¢ na ocenianym kierunku to pracownicy Katedry
Elektrotechniki, niektére zajecia, takie jak na przyktad przedmioty HES, jezyki obce czy wychowanie
fizyczne prowadzg osoby zatrudnione w innych katedrach ANS w Pile, jak na przyktad: Pedagogiki,
Ekonomii czy Lingwistyki Stosowanej. Wiekszos¢ kadry — wytaczajac osoby prowadzace lektoraty oraz
zajecia, ktorych efekty odnoszg sie do dziedziny nauk humanistycznych oraz zajecia podstawowe,
takie jak matematyka czy fizyka — reprezentuje dyscypline automatyka, elektronika, elektrotechnika
i technologie kosmiczne, do ktérej przyporzagdkowano kierunek. Wsrdd kadry prowadzgcej zajecia,
ktorych efekty odnoszg sie do dyscypliny, do ktérej przyporzadkowano kierunek, jest 1 osoba
z tytutem profesora, 2 ze stopieniem doktora habilitowanego, 5 ze stopniem doktora oraz 3 z tytutem
zawodowym mgr inz.

Z przedstawionych danych zawartych w przydziale zaje¢ dydaktycznych na ocenianym kierunku
elektrotechnika wynika, ze 71,2% zaje¢ prowadzonych jest przez nauczycieli zatrudnionych
w Akademii Nauk Stosowanych im. Stanistawa Staszica w Pile na podstawie umowy o prace,
a Uczelnia stanowi dla nich podstawowe miejsce pracy. Pozostate osoby to pracownicy zatrudnieni
na umowie o prace ze wskazaniem, ze jest to dodatkowe miejsce pracy, stanowigcy 8,7%, oraz
zatrudnieni na podstawie umowy cywilno-prawnej 20,1%.
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Kadra posiada praktyczne doswiadczenie zawodowe, odpowiadajgce koncepcji ksztatcenia na
ocenianym kierunku oraz tresciom programowym, ktdre zostato zdobyte poza systemem nauki
i szkolnictwa wyzszego badz w ramach wspdtpracy jednostek naukowo-badawczych z przemystem,
administracjg rzadowg i samorzadami. Wsrdéd kadry sg osoby z wysokimi kompetencjami do
prowadzenia zajeé¢, dzieki biezgcemu doswiadczeniu w renomowanych firmach, a takze
miedzynarodowych, gdzie zajmujg sie na przykfad:

e kierowaniem Obszarowg Dyspozycjag Mocy w Poznaniu - zastepca dyrektora ds. ODM
Poznan, ktdry jest cztonkiem grup roboczych dziatajgcych w ramach ENTSO-E analizujgcych
przyczyny oraz skutki awarii w systemie elektroenergetycznym kontynentalnej Europy. Jest
pomystodawcyg stosowanej od stycznia 2024 r. metody stabilizacji napiecia w KSE w Polsce,
wypracowanej na podstawie wtasnych analiz pracy systemu elektroenergetycznego;

e nadzorem i realizacjg zadan zwigzanych z eksploatacja oraz rozwojem systemoéw
automatyki, pomiarow i instalacji elektrycznych w obiektach energetycznych
i przemystowych;

e dziataniem jako bieglty sgdowy w obszarze elektrotechniki, pomiardw oraz instalacji
elektrycznych;

e kierowaniem pracg laboratorium promieniowania optycznego w firmie GL Optic. Praca
obejmuje nadzér nad pomiarami optycznymi i elektrycznymi, wzorcowaniem przyrzagdow
pomiarowych oraz realizacjg projektéw badawczo-rozwojowych;

e walidacjg i wdrazaniem nowych produktéw oswietleniowych do produkcji masowej
w firmie Philips Lighting (Signify).

Takie osoby czesto s postrzegane jako eksperci w swoich dziedzinach, tgczacy prace nauczycieli
akademickich z dodatkowym zatrudnieniem wymagajgcym elastycznosci, kreatywnosci i skutecznego
rozwigzywania probleméw. Poszerzajg oni w sposdb praktyczny umiejetnosci oraz wiedze na temat
najnowszych trenddw i technologii, co pozwala im by¢ na biezgco w dynamicznie zmieniajgcym sie
Swiecie zaawansowanej techniki i technologii. To doswiadczenie zawodowe jest zwigzane
zdyscypling automatyka, elektronika, elektrotechnika i technologie kosmiczne, do ktorej
przyporzadkowano kierunek. Doswiadczenie zawodowe taczy sie przy tym czesto z dorobkiem
naukowym.

Cze$¢ kadry dydaktycznej bierze aktywny udziat w projektach badawczych lub badawczo-
wdrozeniowych, konferencjach i innych formach upowszechniania, weryfikowania i pozyskiwania
wiedzy na temat najnowszych odkry¢ i trendow badawczych, co umozliwia jej staty rozwdj
i wzbogacanie tresci przedmiotowych. Badania naukowe prowadza na przyktad cztery osoby na rzecz
Centrum Badawczo-Rozwojowego OZE zbudowanego w ramach Klastra Energetycznego, ktérego
Uczelnia jest cztonkiem. Dorobek, ktdry potwierdzajg publikacje w renomowanych czasopismach oraz
autorstwo lub wspodtautorstwo monografii, odpowiada koncepcji ksztatcenia oraz tresciom
programowym ocenianego kierunku. Zdaniem zespofu oceniajgcego nauczyciele akademiccy oraz
inne osoby prowadzgce zajecia w wiekszosci posiadajg aktualny i udokumentowany dorobek
naukowy w zakresie dyscypliny naukowej, do ktérej przyporzadkowano kierunek, to jest automatyka,
elektronika, elektrotechnika i technologie kosmiczne. Zdaniem zespotu oceniajgcego nauczyciele
akademiccy oraz inne osoby prowadzace zajecia posiadajg kompetencje dydaktyczne, ktore dajg
mozliwos¢ prawidtowej realizacji zaje¢. Na ocenianym kierunku studiuje 99 studentéw, zatem uznac
nalezy, ze liczebnos¢ kadry w stosunku do liczby studentéw umozliwia prawidtowgq realizacje zajec.
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Struktura kwalifikacji kadry, posiadane tytuty zawodowe, stopnie i tytuty naukowe umozliwiajg
prawidtowg realizacje zajec.

Przydziat zaje¢ dydaktycznych poszczegdlnym nauczycielom akademickim odbywa sie przed
rozpoczeciem roku akademickiego, a za przygotowanie planu obcigzen odpowiada Kierownik
Katedry. Zajecia przydzielane sg w porozumieniu z nauczycielami akademickimi i stosownie do ich
doswiadczenia naukowego, zawodowego i praktycznego. Szczegblng uwage zwraca sie na obsade
modutéw kluczowych dla osiggania przez studentéw kompetencji inzynierskich. Przy planowaniu
obsady zaje¢ zwraca sie uwage, aby wsérdéd pracownikéw realizujgcych zajecia w formie ¢wiczen,
a szczegodlnie laboratoriow, byli pracownicy posiadajgcy doswiadczenie zawodowe. Przydziat zajec
oraz obcigzenie godzinowe poszczegdlnych nauczycieli akademickich oraz innych oséb prowadzacych
zajecia umozliwia prawidtowa realizacje zaje¢, w tym w szczegdlnosci zaje¢ umozliwiajacych
nabywanie przez studentdow umiejetnosci praktycznych oraz kompetencji inzynierskich. Obcigzenie
godzinowe prowadzeniem zaje¢ nauczycieli akademickich zatrudnionych w Uczelni jako
podstawowym miejscu pracy jest zgodne z wymaganiami.

W opinii zespotu oceniajgcego przydziat zajec¢ oraz obcigzenie godzinowe poszczegdlnych nauczycieli
akademickich oraz innych oséb prowadzacych zajecia umozliwia prawidtowa realizacje zajec.

Zdaniem zespotu oceniajgcego dobdr nauczycieli akademickich i innych oséb prowadzgcych zajecia
jest transparentny, adekwatny do potrzeb zwigzanych z prawidtowg realizacjg zajeé oraz uwzglednia
w szczegoblnosci ich dorobek praktyczny i doswiadczenie, jak rowniez osiggniecia dydaktyczne kadry.

Uczelnia dba o odpowiedni poziom kadry na ocenianym kierunku poprzez angazowanie do
prowadzenia zaje¢ pracownikéw posiadajacych doswiadczenie praktyczne i zawodowe, uzyskane
poza systemem nauki i szkolnictwa wyzszego badZz w ramach wspodtpracy jednostek naukowo-
badawczych z przemystem, administracjg rzgdowa i samorzadami.

Zasady prowadzenia polityki kadrowe] dotyczacej nauczycieli akademickich zostaty wprowadzone
zarzadzeniem Rektora. Polityke kadrowa prowadzi Rektor Uczelni. Nadrzednym celem polityki
kadrowej jest tworzenie profesjonalnego, stabilnego zespotu kadry naukowo-dydaktycznej Uczelni.
Podstawowe kryteria kwalifikacyjne kandydatéw to: predyspozycje merytoryczne do objecia danego
stanowiska, dotychczasowy przebieg pracy zawodowej ze szczegdlnym uwzglednieniem dorobku
naukowego idydaktycznego oraz praktycznego doswiadczenia zawodowego, inne wymagania
okreslone przez ustawe Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce oraz rozporzgdzenia Ministra Nauki
i Szkolnictwa Wyzszego.

Zaspokajane sg potrzeby szkoleniowe nauczycieli akademickich i innych oséb prowadzacych zajecia
w zakresie podnoszenia kompetencji dydaktycznych, w tym zwigzanych z ksztatceniem
z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtosc.

Warto zwrdci¢ uwage, ze w ostatnim okresie Uczelnia pozyskata trzech nowych nauczycieli
akademickich, tgczacych prace zawodowg z pracg dydaktyczng na Uczelni, z czego 1 osoba w petnym
wymiarze czasu pracy oraz 2 osoby w wymiarze % etatu.

Nauczyciele akademiccy poddawani sg regularnej ocenie, na ktdrg sktadajg sie nastepujace elementy:
biezagca ocena nauczycieli akademickich przez przetozonych oraz okresowa ocena nauczycieli
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akademickich dokonywana nie rzadziej niz raz na 4 lata. Ocena okresowa dokonywana jest zgodnie
z ustawg Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce oraz z zarzgdzeniami rektora Uczelni. Podstawowymi
celami okresowej oceny nauczycieli akademickich s3: stymulowanie ich rozwoju dydaktycznego,
zawodowego i naukowego oraz zapewnienie wysokiej jakosci ksztatcenia studentéw. W opinii
zespotu oceniajgcego prawidtowo prowadzone sg okresowe oceny nauczycieli akademickich i innych
0s6b prowadzacych zajecia obejmujace aktywnos¢ w zakresie dziatalnosci naukowej, zawodowej oraz
dydaktycznej cztonkdw kadry prowadzacej ksztatcenie; uwzgledniane sg wyniki ocen dokonywanych
przez studentéw oraz hospitacji. Wyniki okresowych przegladéw kadry prowadzacej ksztatcenie,
w tym wnioski z oceny dokonywanej przez studentdow, sg wykorzystywane do doskonalenia
zawodowego poszczegdlnych cztonkéw kadry i planowania ich indywidualnych sciezek rozwojowych.

Zdaniem zespofu oceniajgcego realizowana polityka kadrowa umozliwia ksztattowanie kadry
prowadzacej zajecia, zapewniajgce prawidtowg ich realizacje, sprzyja stabilizacji zatrudnienia
i trwatemu rozwojowi nauczycieli akademickich oraz innych oséb prowadzacych zajecia, kreuje
warunki pracy motywujgce cztonkéw kadry prowadzgcej ksztatcenie do rozpoznawania wtasnych
potrzeb rozwojowych i wszechstronnego doskonalenia. Zapewnione jest wfasciwe wsparcie
techniczne, jak réwniez monitorowane jest zadowolenie nauczycieli akademickich z funkcjonalnosci
stosowanych platform i narzedzi do nauczania zdalnego, a wyniki monitorowania sg wykorzystywane
w ich doskonaleniu.

Uczelnia wspiera organizacyjnie i finansowo pracownikéw, ktdrzy podejmujg dziatania w zakresie
rozwoju zawodowego i naukowego. Nauczyciele akademiccy mogg wnioskowac o dofinansowanie
publikacji i wyjazdéw na konferencje, seminaria i sympozja oraz o wsparcie finansowe dziatan
naukowych i aktywnosci. W Uczelni realizowany jest réwniez Regulamin przyznawania nagrod
Rektora. Nagrody maja charakter indywidualny lub zespotowy za osiggniecia naukowe, dydaktyczne,
organizacyjne oraz za catoksztatt wyrdziniajgcego sie dorobku zawodowego. Uczelnia ufatwia
podnoszenie kwalifikacji zawodowych swoim pracownikom, umozliwiajgc uczestnictwo w kursach
i szkoleniach organizowanych w ramach projektéw unijnych. Kadra prowadzaca zajecia ma takze
mozliwos¢ uczestnictwa w certyfikowanych kursach i szkoleniach stuzgcych podnoszeniu kompetencji
zawodowych, dydaktycznych i jezykowych.

Realizowana polityka kadrowa obejmuje zasady rozwigzywania konfliktow, a takze reagowania na
przypadki zagrozenia, naruszenia bezpieczenstwa lub dyskryminacji i przemocy wobec cztonkdéw
kadry prowadzacej ksztatcenie oraz formy pomocy ofiarom. W Uczelni przewidziana jest procedura
rozpatrywania skarg i wnioskdw oraz rozwigzywania sytuacji konfliktowych i reagowania na przypadki
zagrozenia okreslona zarzadzeniami rektora. Nie sg tolerowane zadne dziatania ani zachowania
noszgce znamiona dyskryminacji, mobbingu ani molestowania seksualnego. Rektor, prorektorzy
i kanclerz podejmujg wszelkie mozliwe kroki do przeciwdziatania takim dziataniom i zachowaniom
oraz eliminowania zaistniatych zagrozen. Kazdy poszkodowany, a takze osoba bedgca swiadkiem
dziatan lub zachowan noszgcych znamiona dyskryminacji, mobbingu lub molestowania seksualnego,
a odnoszacych sie do innego cztonka spotecznosci, jest uprawniony do ztozenia pisemnej skargi do
rektora za posrednictwem Kierownika Dziatu Kadr i Spraw Socjalnych w przypadku pracownikdow.

Zalecenia dotyczace kryterium 4 wymienione w uchwale Prezydium PKA w sprawie oceny
programowej na kierunku studiow, ktéra poprzedzita biezacy ocene (jesli dotyczy)
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Nie dotyczy.

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 4 (kryterium spetnione/ kryterium spetnione
czesciowo/ kryterium niespetnione)

Kryterium spetnione

Uzasadnienie

Doswiadczenie zawodowe oraz dorobek naukowy, jak i kompetencje dydaktyczne nauczycieli
akademickich prowadzacych zajecia na ocenianym kierunku elektrotechnika o profilu praktycznym
zapewniajg wtasciwa realizacje programu studidw i zaktadanych efektéw uczenia sie.

Nauczyciele prowadzacy zajecia na ocenianym kierunku w wiekszosci reprezentujg dyscypline
naukowg, do ktdrej przypisano kierunek. Powierzanie nauczycielom zaje¢ dydaktycznych
dokonywane jest w oparciu o kryterium zgodnosci specjalizacji oraz doswiadczenia praktycznego
i dorobku naukowego z nauczang tematyka. Polityka kadrowa umozliwia wtasciwy dobér i zapewnia
stabilnos¢ kadry, motywujgc w pewnym zakresie rowniez nauczycieli akademickich do podnoszenia
kwalifikacji naukowych i rozwijania kompetencji dydaktycznych.

W ocenie nauczycieli akademickich bierze sie pod uwage wyniki ocen dokonywanych przez
studentow.

Realizowana polityka kadrowa obejmuje zasady rozwigzywania konfliktow, reagowania na zagrozenia
oraz przeciwdziatania dyskryminacji i przemocy.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

Brak.

Rekomendacje

Brak.

Zalecenia

Brak.

Kryterium 5. Infrastruktura i zasoby edukacyjne wykorzystywane w realizacji programu studiow
oraz ich doskonalenie

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 5

Teren kampusu Uczelni, zlokalizowany przy ul. Podchorgzych 10 w Pile, obejmuje jedenascie
obiektéw dydaktycznych, administracyjnych i sportowych oraz kompleks boisk sportowych. Bogata
baza dydaktyczna Uczelni sprawia, ze jest ona najwiekszg uczelnig publiczng pétnocnej Wielkopolski.

Zajecia na ocenianym kierunku elektrotechnika odbywajg sie gtéwnie w budynku H Uczelni. Do
dyspozycji sg: piec¢ sal wyktadowych, jedna sala laboratoryjna, jedna pracownia komputerowa oraz
osiem pracowni specjalistycznych. Wykaz laboratoridow i pracowni w Katedrze Elektrotechniki:
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e laboratorium Maszyn i napeddéw elektrycznych, laboratorium dla przedmiotéw: maszyny
elektryczne,  elektryczne  uktady  napedowe,  systemy  sterowania  uktadami
elektromechanicznymi, napedy w elektrycznych srodkach transportu;

e laboratorium Mikroprocesoréw i sterownikdw programowalnych i podstaw robotyki,
laboratorium do przedmiotéw: sterowniki programowalne, techniki mikroprocesorowe,
podstawy robotyki, elementy i urzqdzenia automatyki;

e laboratorium Inteligentnych instalacji elektrycznych, laboratorium do przedmiotu
inteligentne instalacje elektryczne;

e laboratorium Odnawialnych Zrédet energii, laboratorium do przedmiotéw: odnawialne
Zrédfa energii, urzqdzenia i systemy wspotpracujgce z OZE (w tym dostep do uczelnianej
farmy fotowoltaicznej);

e laboratorium Elektroniki cyfrowej i Teorii obwoddw, laboratorium do przedmiotéw: teoria
obwoddw, elektronika cyfrowa;

e laboratorium Elektroniki analogowej do przedmiotéw: uktady elektroniczne, podstawy
elektroniki;

e laboratorium Metrologii laboratorium do przedmiotu: metrologia.

Uczelnia zapewnia warunki do prowadzenia wszystkich form zaje¢ (wyktady, ¢wiczenia, laboratoria,
projekty, seminaria) w swoich obiektach, zapewniajgc studentom dostep do nowoczesnego
oprogramowania, sprzetu audiowizualnego oraz stanowisk laboratoryjnych — dla wszystkich
zainteresowanych studentdw. Na kierunku elektrotechnika dominujg zajecia o charakterze
praktycznym, podczas ktdrych studenci pracuja nad zagadnieniami, wykorzystujgc dobrze
wyposazong infrastrukture badawczo-dydaktyczng. Uczelnia posiada bardzo dobre warunki lokalowe,
a sale ¢wiczeniowe i laboratoryjne wyposazone sg w nowoczesny sprzet i bogate zestawy pomocy
naukowych. Sale oraz specjalistyczne pracownie dydaktyczne i ich wyposazenie sg zgodne
z potrzebami procesu nauczania i uczenia sie, adekwatne do rzeczywistych warunkéw przysztej pracy
zawodowej. Umozliwiajg prawidtowa realizacje zaje¢, w tym prowadzenie zaje¢ ksztattujgcych
umiejetnosci praktyczne we wtasciwych warunkach.

Skala, nowoczesnos$¢ i kompletnos¢ bazy dydaktycznej sa adekwatne do profilu praktycznego
kierunku elektrotechnika oraz do realnych warunkéw przysztej pracy zawodowej absolwentéw.
Zaplecze umozliwia ksztatcenie kluczowych umiejetnosci inzynierskich w  Srodowisku
odzwierciedlajgcym wymagania przemystu.

W opinii zespotu oceniajgcego infrastruktura informatyczna, wyposazenie techniczne pomieszczen,
pomoce i srodki dydaktyczne sg sprawne, nowoczesne, nieodbiegajgce od aktualnie uzywanych
w dziatalnosci zawodowej w obszarach zawodowego rynku pracy wifasciwych dla kierunku oraz
umozliwiajg prawidtowg realizacje zaje¢, w tym z wykorzystaniem zaawansowanych technik
informacyjno-komunikacyjnych. Dostepne specjalistyczne oprogramowanie obejmuje pozycje takie
jak np.: TCAD, Matlab, Sysquake, Siemens TIA Portal, Linex, Linpar, LTSpice, Kuka.sim, MRM-12,
AutoCAD, PSpice 9.1 i inne.

Liczba, wielkos¢ i uktad pomieszczen, ich wyposazenie techniczne, liczba stanowisk w pracowniach
dydaktycznych, komputerowych, licencji na specjalistyczne oprogramowanie itp. sg dostosowane do
liczby studentow oraz liczebnosci grup i umozliwiajg prawidtowg realizacje zaje¢, w tym samodzielne
wykonywanie czynnosci praktycznych przez studentow.
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Studenci majg mozliwos¢ dostepu do zasobdow Uczelni, w tym aparatury badawczej i laboratoryjnej
pod nadzorem opiekuna. W opinii zespotu oceniajgcego zapewniony jest dostep studentéw do sieci
bezprzewodowej oraz do pomieszczen dydaktycznych, laboratoriow komputerowych,
oprogramowania specjalistycznego poza godzinami zaje¢ w celu umozliwienia studentom
wykonywania zadan, realizacji projektdw itp. Uczelnia dysponuje infrastrukturg umozliwiajgca
prawidtowq realizacje procesu dydaktycznego.

Infrastruktura jest dostosowana do potrzeb osdéb z niepetnosprawnoscig ruchowa i ponadto
zapewnione jest wsparcie dla 0oséb z niepetnosprawnoscig inng niz ruchowa. W Uczelni funkcjonuje
wypozyczalnia sprzetu dla osdb z niepetnosprawnosciami, w ramach ktdrej studenci majg mozliwos¢
wypozyczenia specjalistycznego sprzetu.

Przy wejsciu do Uczelni znajduje sie plan tyflograficzny kampusu uczelnianego. Tyflomapa umozliwia
osobom niewidomym i niedowidzagcym orientacje przestrzenng w zakresie lokalizacji budynkéw
Uczelni poprzez informacje dostarczane drogg wizualng (dzieki czytelnej i kontrastowej grafice) oraz
droga dotykowg (za posrednictwem form przestrzennych i opisow w alfabecie Braille’a). Na terenie
kampusu Uczelni zainstalowanych zostato 12 beacondw gtosowych YourWay Plus oraz 20 beaconéw
YourWay Beacon - nadajnikéw korzystajgcych z technologii Bluetooth, wspomagajgcych osoby
z dysfunkcjg wzroku w poruszaniu sie w przestrzeni publicznej. Wsparcie oséb niedostyszgcych
stanowig instalacje petli induktofonicznych zrealizowane w najwazniejszych, oznakowanych salach
wyktadowych, a instalacja dedykowanego sprzetu w wybranych salach wyktadowych umozliwia
wideotransmisje wyktadéw na zywo przez Internet lub ich nagrywanie w celu pdzniejszego
wykorzystania.

Biuro ds. Obstugi Oséb z Niepetnosprawnosciami oraz Centrum Obstugi Studentéw zlokalizowane s3
na parterze w miejscu wolnym od barier architektonicznych i posiadajg zapewniony dostep poprzez
podjazd, drzwi automatyczne do budynku, platforme dla oséb z niepetnosprawnosciami na klatce
schodowej oraz drzwi automatyczne na korytarzu.

W ramach wypozyczalni sprzetu dla oséb z niepetnosprawnos$ciami dostepne sg przenosne petle
indukcyjne, laptopy z oprogramowaniem powiekszajgco-udzwiekawiajgcym, cyfrowe lupy
powiekszajgce, dyktafony cyfrowe Olympus, przenosne reczne skanery, czytacze tekstu i tablety.

ANS w Pile wdrozyta systemy informatyczne oraz zintegrowane ustugi zewnetrzne zapewniajgce
mozliwo$¢ komunikacji studentdw z nauczycielami akademickimi. Podstawowym kanatem
komunikacji jest USOSmail, bedgcy modutem Uniwersyteckiego Systemu Obstugi Studidw (USOS),
ktory umozliwia wewnetrzng komunikacje miedzy studentami a pracownikami Uczelni. Uczelnia
posiada zintegrowany system informacyjno-komunikacyjny sktadajgcy sie z platformy portalowej oraz
platformy e-learningowej, dzieki ktdrym mozliwe jest udostepnianie materiatdw dydaktycznych oraz
realizacja szkolen i testéw online. Wszyscy pracownicy i studenci majg dostep do systemu Microsoft
Office 365 wspierajgcego komunikacje na odlegtosé, wymiane danych oraz wspdtprace (m.in. poprzez
aplikacje Microsoft Teams). Integracja wskazanych systemdéw z ustugg katalogowa Active Directory
oraz systemem centralnego uwierzytelniania zapewnia studentom i pracownikom efektywne
korzystanie z wdrozonych rozwigzan. Wszystkie systemy zapewniajg petng dostepnos¢ online takze
w przypadku ksztatcenia na odlegtosé.
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Biblioteka jest podstawg dziatajgcego w Uczelni systemu biblioteczno-informacyjnego, stuzgcego
wielu rodzajom uzytkownikéw. Budynek zostat gruntownie zmodernizowany w 2023 roku. Zbiory
Biblioteki stanowig strukturalng catos¢ i sg zgodne z profilami ksztatcenia w Uczelni. Biblioteka
Gtéwna pracuje w systemie bibliotecznym PROLIB - posiada system wypozyczania, ochrony i kontroli
zbioréw w technologii RFID. Aktualnie ksiegozbidér uczelniany liczy 44 200 skomputeryzowanych
i udostepnionych czytelnikom ksigzek, 5165 norm polskich i branzowych, 751 dokumentéw
elektronicznych. Biblioteka gromadzi rowniez czasopisma - 93 tytuty czasopism w prenumeracie oraz
baze 20 tytutdw czasopism w wersji elektronicznej. W Bibliotece funkcjonuje Laboratorium
Kreatywnosci — miejsce pracy tworczej dla studentéow (warsztaty, szkolenia, praca indywidualna
i grupowa) — 20 miejsc. Wszelkie informacje dotyczace posiadanych zbiorow dostepne sg w bazie
komputerowej i online. Z wyszukiwarki zasobéw bibliotecznych mozna skorzystaé zaréwno na
miejscu, jak i zdalnie przez internet (login nie jest potrzebny). Login i hasto sg potrzebne tylko do
wiasnego konta bibliotecznego, by modc zamawiaé, rezerwowacd, prolongowaé publikacje itd.
Biblioteka udostepnia zbiory studentom Uczelni, a takze mieszkaiicom regionu pilskiego. Korzystanie
z ksiegozbioru Biblioteki odbywa sie na zasadzie wolnego dostepu do potek. Ksigzki utozone s3
dziatowo. Biblioteka udostepnia swoje zbiory 6 dni w tygodniu (poniedziatek 10.00-15.00, od wtorku
do pigtku w godzinach 8.00-17.00 a w soboty zjazdowe 8.00-13.00). Liczba zarejestrowanych
czytelnikdbw — 879. Caty budynek Biblioteki jest przystosowany do potrzeb o0séb
z niepetnosprawnosciami ruchowymi. Znajdujg sie takze specjalne stanowiska komputerowe dla oséb
niedowidzacych iniedostyszacych. Istnieje mozliwos¢ zdalnego sktadania zamoéwien na materiaty
biblioteczne oraz ich rezerwacji. Czytelnicy majg rowniez mozliwos¢ korzystania z ksigzkomatu, ktory
zostat zainstalowany przed budynkiem Biblioteki. Czytelnicy majg mozliwo$é zdalnego przedtuzania
termindw zwrotu materiatéw bibliotecznych. Biblioteka Gtéwna realizuje réwniez wypozyczenia
miedzybiblioteczne dla wszystkich czytelnikdw, a na swojej stronie internetowej zapewnia dostep do
katalogdw innych bibliotek oraz zbioréw petnotekstowych. Biblioteka posiada réwniez stanowisko
komputerowe z dostepem do darmowej wypozyczalni Academica, ktéra umozliwia korzystanie ze
zbioréw Biblioteki Narodowej. To dostep do publikacji ze wszystkich dziedzin wiedzy, réwniez
najnowszych, objetych ochrong prawa autorskiego. Na Uczelni wdrozono system bibliograficzno-
bibliometryczny EXPERTUS do dokumentowania dorobku naukowego pracownikéw Uczelni.
Wdrozony w 2014 roku System Expertus, stanowigc zbiér informacji bibliograficzno-
bibliometrycznych, jest skierowany i wykorzystywany przez srodowisko naukowe, studentéw oraz
zainteresowanych tego rodzaju tematykg. W bazie sg rejestrowane: monografie, rozdziaty
w monografiach, publikacje z konferencji, artykuty w wydawnictwach ciggtych, prace redakcyjne,
publikacje w recenzowanych materiatach z konferencji miedzynarodowych uwzglednionych w Web of
Science, referaty w materiatach pokonferencyjnych polskich izagranicznych, a takzie opinie,
komentarze, podreczniki, poradniki, recenzje, omdwienia w czasopismach naukowych oraz
dokumenty elektroniczne. Jest to narzedzie pomagajgce w funkcjonowaniu Osrodka Informacji
Naukowej. Sala konferencyjna, wchodzgca w sktad kompleksu bibliotecznego, wyposazona zostata
w wysokiej klasy sprzet audiowizualny, umozliwiajgcy prowadzenie telekonferencji i e-learningu. Dla
kierunkéw politechnicznych w Bibliotece dostepnych jest okoto 12 356 egzemplarzy ksigzek oraz 17
tytutdéw czasopism, w tym dla pod katem ocenianego kierunku elektrotechnika mozna wskaza¢ okoto
4,5 tysigca ksigzek, 8 tytutow czasopism oraz 10 dokumentow elektronicznych.

Zaréwno lokalizacja biblioteki, jak i liczba, wielko$¢ oraz uktad pomieszczen bibliotecznych, ich
wyposazenie techniczne, liczba miejsc w czytelni, udogodnienia dla uzytkownikéw oraz godziny
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otwarcia zapewniajg warunki komfortowego korzystania z zasobéw bibliotecznych w formie
tradycyjnej i cyfrowej.

W opinii zespotu oceniajgcego zasoby biblioteczne, informacyjne oraz edukacyjne s3 zgodne co do
aktualnosci, zakresu tematycznego i zasiegu jezykowego, a takze formy wydawniczej, z potrzebami
procesu nauczania i uczenia sie, umozliwiajg osiggniecie przez studentéw efektdw uczenia sie, w tym
przygotowanie do prowadzenia dziatalnosci zawodowej w obszarach zawodowego rynku pracy
wiasciwych dla kierunku oraz prawidtowg realizacje zaje¢. Obejmujg one piSmiennictwo zalecane
w sylabusach w liczbie egzemplarzy dostosowanej do potrzeb procesu nauczania i uczenia sie oraz
liczby studentéw. S dostepne tradycyjnie oraz z wykorzystaniem narzedzi informatycznych, w tym
umozliwiajgcych dostep do swiatowych zasobdéw informacji naukowej i profesjonalnej, a takie sg
dostosowane do potrzeb osdb z niepetnosprawnoscia w sposéb zapewniajgcy tym osobom petne
korzystanie z zasobdow. Dla zaje¢ prowadzonych z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na
odlegto$¢ zapewnione sg materiaty dydaktyczne opracowane w formie elektronicznej.

Uczelnia na biezgco monitoruje stan infrastruktury dydaktycznej. W procesie oceny infrastruktury
udziat biorg interesariusze wewnetrzni (w tym studenci, za posrednictwem ankiet realizowanych
w ramach Uczelni oraz kierunku). Dyskusje na temat jakosci bazy dydaktycznej prowadzone sg przy
udziale Kierownika Katedry Elektrotechniki i firm wspdtpracujgcych z kierunkiem. W ramach takiej
wspotpracy udoskonalono mozliwosci laboratorium sterownikéw programowalnych. Uczelnia stara
sie zapewni¢ regularng wymiane sprzetu i oprogramowania w pracowniach komputerowych.
W procesie tym uwzgledniane sg opinie studentéw, pozyskiwane z ankietyzacji oraz zbierane na
biezgco podczas prowadzenia zajec.

Witadze Biblioteki w sposdb ciggly monitorujg i doskonalg baze dydaktyczng i naukowa. W ramach
prowadzonej ankietyzacji studenci mogg wyrazac¢ opinie o bazie dydaktycznej, w tym wskazywac
potrzebne w ich ocenie potrzeby uzupetnienia lub poprawy istniejgcego stanu. W ramach dziatan
dotyczacych oceny ksiegozbioru realizowana jest systematyczna kontrola stanéw zasoboéw stuzacych
procesowi dydaktycznemu. Biblioteka regularnie weryfikuje zasdb ksiegozbioru w oparciu o literature
podstawowsg z kart przedmiotéw oraz konsultacje z prowadzgcymi. Sugestie nauczycieli akademickich
co do przysztych zakupdw do ksiegozbioru, a takze ulepszen w biezgcym funkcjonowaniu Biblioteki sg
brane pod uwage.

Zalecenia dotyczace kryterium 5 wymienione w uchwale Prezydium PKA w sprawie oceny
programowej na kierunku studiow, ktdra poprzedzita biezgca ocene (jesli dotyczy)

Nie dotyczy.

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 5 (kryterium spetnione/ kryterium spetnione
czesciowo/ kryterium niespetnione)

Kryterium spetnione
Uzasadnienie

Baza sprzetowo-laboratoryjna zapewnia osigganie przez studentow zaktadanych efektow uczenia sie,
w tym przygotowanie do dziatalnosci zawodowej. Liczba, powierzchnia i wyposazenie sal
dydaktycznych, w tym laboratoriow ogdlnych i specjalistycznych, sg dostosowane do potrzeb
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ksztatcenia na kierunku. Budynki sg czesciowo przystosowane do potrzeb studentéw z dysfunkcjami
ruchu, wspierani sg takze studenci z niepetnosprawnoscia inng niz ruchowa. Studenci majg
zapewniony dostep do biblioteki uczelnianej, w ktdrej dostepna jest literatura obowigzkowa
i zalecana do zajeé. Zasoby biblioteki umozliwiajg realizacje programu. Jednostka zapewnia
studentom ocenianego kierunku mozliwosé korzystania z zasobdéw bibliotecznych i informacyjnych,
a ich wielko$¢ pokrywa zapotrzebowanie w zakresie studidw literaturowych.

W ramach ocenianego kierunku prowadzi sie okresowe przeglady infrastruktury. Studenci majg
mozliwos¢ oceny infrastruktury Uczelni gtdwnie poprzez bezposrednie przekazywanie uwag
samorzgdowi studenckiemu i wladzom Wydziatu.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

Brak.

Rekomendacje

Brak.

Zalecenia

Brak.

Kryterium 6. Wspodtpraca z otoczeniem spoteczno-gospodarczym w konstruowaniu, realizacji
i doskonaleniu programu studiow oraz jej wptyw na rozwdj kierunku

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 6

Analiza struktury podmiotéow wspdtpracujgcych z Uczelnig przy prowadzeniu kierunku
elektrotechnika pozwala stwierdzié, ze dobdr interesariuszy zewnetrznych jest w petni adekwatny do
przyjetej koncepcji ksztatcenia na profilu praktycznym oraz tresci programu studidw.

Grono partnerdw tworzg wiodgce przedsiebiorstwa z regionu pétnocnej Wielkopolski, ktdrych profil
dziatalnosci scisle pokrywa sie z obszarami wiedzy i umiejetnosci inzynierskich ksztatconych na
kierunku. Do kluczowych partnerdw, z ktérymi Uczelnia posiada sformalizowane relacje, naleza:
e Signify Poland sp. z o.0. (dawniej Philips Lighting) — strategiczny partner w obszarze
elektroniki i systemdéw oswietleniowych;
o Farmutil HS S.A. — w zakresie automatyki przemystowej i utrzymania ruchu;
e Eagle sp. z 0.0. — w obszarze projektowania maszyn i systemow sterowania (wycinarki
laserowe);
o Spodtka miejska GWDA sp. z 0.0. — w zakresie energetyki i odnawialnych Zrédet energii
(wspotprowadzenie Centrum Badawczo-Rozwojowego OZE).

Liczebnos¢ i potencjat kadrowo-sprzetowy tych podmiotéw sg w petni wystarczalny do
zabezpieczenia potrzeb Uczelni, wynikajacych z liczby studentéw na kierunku elektrotechnika.
Potencjat ten jest na tyle duzy, ze rynek pracy skutecznie absorbuje studentdw jeszcze w trakcie toku
studidw, oferujgc im stanowiska zgodne z kierunkiem ksztatcenia (stanowiska: mtodszy konstruktor,
specjalista ds. automatyki), co potwierdza trafnos¢ doboru partnerow.
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Wspodtpraca Uczelni z otoczeniem realizowana jest wielotorowo, przy czym zidentyfikowano
zréznicowany charakter oddziatywania na jako$¢ ksztatcenia:

Wspodtpraca z sektorem przemystu elektrotechnicznego (bezposredni wptyw na dydaktyke):

e model ksztatcenia "funkcjonalnie dualny": Uczelnia wdrozyta model wspdtpracy
z pracodawcami, ktdéry posiada kluczowe walory ksztatcenia dualnego, ale jest jednoczesnie
elastyczny i pozbawiony barier biurokratycznych. Pozwala to na ptynne taczenie praktyk lub
zatrudnienia studentéw w firmach partnerskich (Eagle, Farmutil, Signify) z realizacjg efektéw
uczenia sie;

e zaawansowana realizacja praktyk: metody realizacji zaje¢ praktycznych w firmach wykraczajg
poza standardowe ramy. Studenci pracujg na zaawansowanych systemach (projektowanie
w EPLAN, programowanie sterownikéw w TIA Portal, obstuga robotow KUKA), co umozliwia
nabycie kompetencji niemozliwych do uzyskania w warunkach symulacji akademickiej;

e wsparcie procesu dyplomowania: istotnym obszarem wspotpracy jest wsparcie udzielane
studentom realizujgcym praktyki lub pracujgcym zawodowo w firmach partnerskich przy
pisaniu prac dyplomowych. Pracodawcy udostepniajg studentom niezbedng infrastrukture
technologiczng oraz rzeczywiste dane procesowe, a takze wskazujg tematy prac
inzynierskich, ktére stanowig odpowiedZ na realne problemy zaktadéw. Nalezy jednak
zaznaczyé, ze wspotpraca ta nie ma jeszcze charakteru systemowego. Mimo duzej otwartosci
partnerdw, nie uczestniczg oni formalnie w procedurach koncowej weryfikacji efektéow
uczenia sie (np. wcharakterze recenzentéw pomocniczych prac dyplomowych Ilub
obserwatorow zapraszanych na egzaminy dyplomowe);

e wspdlna infrastruktura badawcza: wspétpraca ze spétkg GWDA sp. z 0.0. przy prowadzeniu
Centrum Badawczo-Rozwojowego OZE umozliwia studentom realizacje zaje¢ w oparciu
o unikalng infrastrukture energetyczna.

Ponadto nalezy odnotowaé dziatania na rzecz propagowania wiedzy naukowo-technicznej, w tym
wspotpraca z sektorem edukacji (szkoty ponadpodstawowe). Uczelnia podejmuje dziatania
skierowane do uczniéw szkét technicznych (m.in. Festiwal Nauki, Noc Naukowcéw, Akademia
Mtodych Odkrywcdw), ktére koncentrujg sie na budowaniu wizerunku Uczelni i rekrutacji na kierunek
elektrotechnika. Dziatania te nie majg jednak charakteru systemowego wsparcia dydaktycznego (brak
klas patronackich, kurséw wyréwnawczych), co nie przektada sie na niwelowanie luk
kompetencyjnych kandydatéw z zakresu nauk Scistych. W Swietle zidentyfikowanego w analizie
SWOT problemu niskich kompetencji wstepnych kandydatow nalezy uznac, ze potencjat wspétpracy
ze szkotami nie jest w tym zakresie w petni wykorzystany.

Analiza dokumentacji systemowej oraz dowoddw z wizytacji potwierdza, ze wspdtpraca z otoczeniem
spoteczno-gospodarczym podlega zinstytucjonalizowanej ocenie, a wnioski z tych analiz stuzg do
doskonalenia mechanizmow tej wspodtpracy.

Uczelnia, w ramach Wewnetrznego Systemu Zapewniania Jakosci Ksztatcenia, stosuje procedury
monitorowania relacji z otoczeniem. Przeprowadzona w ramach takich przeglagdéw diagnoza
skutecznosci narzedzi weryfikacji wykazata, ze w specyfice branzy technicznej sformalizowana droga
bezposrednich ankiet do pracodawcéw cechuje sie niskg efektywnoscig (niski poziom zwrotnosci).
Duzo lepsze rezultaty w zakresie diagnozowania potrzeb pracodawcéw i jakosci wspdtpracy
z poszczegdlnymi pracodawcami przyniosta ewaluacja praktyk studenckich.
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Whioski z prowadzonych przez Uczelnie przegladéw postuzyty do redefinicji modelu wspdtpracy na
rzecz bezposredniej integracji (regularne spotkania robocze, angazowanie przedstawicieli przemystu
do prowadzenia zaje¢). Dzieki funkcjonowaniu mechanizmu bezposredniej komunikacji
z interesariuszami zewnetrznymi, zidentyfikowano luki kompetencyjne studentéw w zakresie
oprogramowania inzynierskiego, co skutkowato wprowadzeniem zmian w sylabusach przedmiotéw
projektowych w roku akademickim 2023/2024 (dostosowanie do standardow przemystowych
CAD/CAE uzywanych przez partnera strategicznego). Oznacza to, ze Uczelnia aktywnie zarzadza
mechanizmami wspdtpracy i elastycznie dostosowuje jej formy do potrzeb.

Zalecenia dotyczace kryterium 6 wymienione w uchwale Prezydium PKA w sprawie oceny
programowej na kierunku studiow, ktdra poprzedzita biezgca ocene (jesli dotyczy)

Nie dotyczy.

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 6 (kryterium spetnione/ kryterium spetnione
czesciowo/ kryterium niespetnione)

Kryterium spetnione
Uzasadnienie

Poziom wspodtpracy z otoczeniem spoteczno-gospodarczym jest adekwatny do najwazniejszych
potrzeb kierunku, w szczegdlnosci przyczyniajac sie do zapewnienia wystarczajacej liczby miejsc
realizacji praktyk w zaktadach, ktére zapewniajg wysoki standard ksztatcenia. Do mocnych stron
kierunku nalezy $cista i sformalizowana wspdtpraca z liderami przemystu, dziatajgcymi zaréwno
w skali regionu, kraju (GWDA, Farmutil HS), jak i globalnej (Signify Poland), ktéra wykracza poza
standardowe ramy. Uczelnia wypracowata elastyczny model ksztatcenia o cechach systemu dualnego,
umozliwiajgcy studentom ptynne tgczenie studiéw z praktykami i pracg zawodowg na stanowiskach
wymagajacych kompetencji inzynierskich — wypracowane rozwigzanie stanowi mocng strone
kierunku. Partnerzy majg realny wptyw na program studiéw (udokumentowane zmiany w tresciach
ksztatcenia) oraz zapewniajg dostep do unikalnej infrastruktury (Centrum Badawczo-Rozwojowe OZE)
i zaawansowanych technologii (EPLAN, TIA Portal, robotyka przemystowa), co gwarantuje wysoka
zgodnos¢ efektdw uczenia sie z potrzebami rynku pracy. Wszystkie formy wspdtpracy majg charakter
trwaty, pomimo ze nie zawsze sg w petni sformalizowane.

Uczelnia prowadzi odpowiednig dla skali kierunku elektrotechnika ewaluacje wspdtpracy i diagnoze
potrzeb otoczenia, stosujgc wyniki prowadzonych analiz do projektowania programu i rozwijania
relacji z interesariuszami zewnetrznymi.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

1. Znaczacy udziat interesariuszy zewnetrznych w zakresie ksztatcenia na kierunku,
przejawiajacy sie aktywnym udziatem w doborze tresci ksztatcenia, oferowaniem modelu
studiow dualnych dla wyrdzniajgcych sie studentéw, ale réwniez w wyposazeniu
laboratoridw, umozliwiajgc skuteczniejsze przyswajanie tresci programowych.

Rekomendacje

Profil praktyczny | Raport zespotu oceniajgcego Polskiej Komisji Akredytacyjnej | ocena programowa ex post 39



1. Rekomenduje sie opracowanie i wdrozenie rozwigzan formalnych umozliwiajgcych
bezposredni udziat przedstawicieli otoczenia spofeczno-gospodarczego w procesie
dyplomowania, w szczegdlnosci poprzez stworzenie regulaminowych ram do petnienia przez
nich funkcji recenzentdw zewnetrznych lub cztonkéw komisji egzaminacyjnych
weryfikujgcych praktyczne efekty uczenia sie.

2. Rekomenduje sie rozszerzenie wspotpracy ze szkotami $rednimi o formy merytoryczne (np.
klasy patronackie, kursy zerowe, warsztaty dla ucznidw), co pozwolitoby na lepsze
przygotowanie absolwentéw technikdéw do podjecia studidw inzynierskich i zniwelowanie
zidentyfikowanych luk kompetencyjnych.

Zalecenia

Brak.

Kryterium 7. Warunki i sposoby podnoszenia stopnia umiedzynarodowienia procesu ksztatcenia na
kierunku

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 7

Podnoszenie poziomu umiedzynarodowienia jest okreslone jako istotny czynnik zapewniania
wysokiej jakosci ksztatcenia, co wpisuje sie w aktualng strategie rozwoju Uczelni.
Umiedzynarodowienie stanowi istotny element, poniewaz absolwenci kierunku czesto znajduja
zatrudnienie w korporacjach o zasiegu miedzynarodowym (m.in. Hydro Extrusion Poland, Signify,
Kronospan). Szczegdlng uwage zwraca sie na zwiekszenie skali mobilnosci zaréwno studentéw, jak
i pracownikéw, co w ostatnich latach jest skutecznie realizowane. W zakresie mobilnosci
miedzynarodowej kadry nauczyciele akademiccy aktywnie biorg udziat w programach mobilnosci
miedzynarodowe] oraz uczestnicza w konferencjach miedzynarodowych. Obecnie doswiadczenie
mobilnosci zagranicznej posiada czterech pracownikéw przypisanych do kierunku elektrotechnika.
W sposdb ciggly prowadzone sg inicjatywy majgce na celu zachecenie studentéw do mobilnosci
zagranicznej. W ostatnich latach w programie Erasmus+ mobilnos¢ studentow kierunku byta
niewielka, na co ztozyty sie z jednej strony ograniczenia zwigzane z pandemig COVID-19, a z drugiej
strony fakt, ze czes¢ studentdéw, pomimo stacjonarnej formy studidéw, jest aktywna zawodowo, co
zZnaczgco ogranicza ich zainteresowanie mozliwosciami zagranicznego wyjazdu na studia i praktyki.
W ostatnich pieciu latach skorzystat jedynie jeden student. Istotnego powodu takiego staniu mozna
upatrywaé miedzy innymi w fakcie, ze wiekszo$¢ studentdw pracuje zawodowo i wyjazd zagraniczny
jest dla nich problematyczny. Warto zwrdci¢ uwage, ze studenci wskazujg na zainteresowanie
krotkotrwatymi wyjazdami stazowymi. W zwigzku z powyzszym poszukiwane sg mozliwosci udziatu
studentdw ocenianego kierunku w mobilnosciach krétkoterminowych.

Najistotniejsze obszary, w ktérych podejmowane sg dziatania majgce na celu umiedzynarodowienie
kierunku, to: przygotowanie studentéow do nauki i pracy w jezyku angielskim, wsparcie mobilnosci
studentédw i kadry dydaktycznej w ramach programu Erasmus+, umiedzynarodowienie badan
naukowych oraz wspodtpraca z krajowymi i zagranicznymi osrodkami akademickimi. Aktualnie
w ramach Programu Erasmus+ Uczelnia wspétpracuje z wieloma uczelniami partnerskimi.

ANS w Pile prowadzi umiedzynarodowienie kierunkdw poprzez przygotowanie programow i kadr do
ksztatcenia w jezyku angielskim. W tym celu realizowane byly réinorakie inicjatywy, takie jak
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intensywny trzyletni kurs jezyka angielskiego w ramach projektu ,Inkubator kompetencji —
Zintegrowany Program Rozwoju Panstwowej Wyiszej Szkoty Zawodowej im. Stanistawa Staszica
w Pile”, zajecia komplementarne z jezyka angielskiego w ramach dwéch kolejnych projektéw English
Language Teaching Assistant programu Fulbright, roczny kurs jezyka hiszpanskiego finansowany
z projektu Santander Universitades. Katedry dazg rowniez do zwiekszenia liczby zaje¢ w jezyku
angielskim oraz zwiekszenia udziatu zagranicznych nauczycieli w dydaktyce, wykorzystujgc do tego
celu w szczegdlnosci Program Erasmus+.

Studenci odbywajg zajecia w ramach lektoratéow z jezyka angielskiego w wymiarze 120 godzin,
ktédrym przypisano 9 punktéw ECTS, zakonczone egzaminem na poziomie B2. Poza zajeciami
w ramach lektoratéw z jezyka obcego, harmonogram studiéw obejmuje katalog przedmiotéw
prowadzonych w jezyku angielskim, dostepnych takze dla studentéw w ramach programu Erasmus+.

Dla studentéw ocenianego kierunku dostepna jest oferta zaje¢ prowadzonych w jezyku angielskim,
ktéra aktualnie obejmuje 14 przedmiotdéw. Lista przedmiotéw jest aktualizowana co semestr
w oparciu o aktualny stan zatrudnienia i kompetencje jezykowe kadry dydaktycznej.

Od roku akademickiego 2025/2026 w danym roku akademickim 20 godzin zajeé prowadzonych jest
w jezyku angielskim, na przyktad w ramach niektérych przedmiotéw obieralnych. Prowadzacy
ksztatcenie w jezyku obcym mogg liczy¢ na dodatkowe formy motywacyjne.

Kazdego roku przeprowadzana jest ewaluacja stopnia umiedzynarodowienia na poziomie
instytucjonalnym i w ramach tych dziatah opracowywany jest raport o stanie realizacji w danym roku
celéw operacyjnych Strategii Rozwoju Akademii Nauk Stosowanych im. Stanistawa Staszica w Pile.
Rezultaty prezentowane sg Wtadzom Uczelni oraz Senatowi. Ponadto raz do roku, w czerwcu,
odbywa sie niesformalizowane indywidualne spotkanie kierownika katedry z uczelnianym Dziatem
Wspodtpracy Miedzynarodowej w celu oméwienia stanu aktualnego umiedzynarodowienia oraz
wyznaczenia Sciezek dalszego dziatania na nadchodzacy rok akademicki. Oznacza to, ze planowanie,
realizacja iocena dziatan miedzynarodowych sg witaczone do tej samej logiki projektowania,
doskonalenia i monitoringu co programy ksztatcenia, zasoby i wyniki ksztatcenia.

Prowadzone jest monitorowanie i ocena umiedzynarodowienia procesu ksztatcenia oraz
doskonalenia warunkdéw sprzyjajacych podnoszeniu jego stopnia, jak réwniez wptywu rezultatéw
umiedzynarodowienia na program studiow i jego realizacje.

Zdaniem zespotu oceniajgcego w Jednostce stwarzane sg mozliwosci rozwoju miedzynarodowej
aktywnosci nauczycieli akademickich i studentéw zwigzanej z ksztatceniem na kierunku, jednak
aktywnos¢é miedzynarodowa studentow jest niska i wymaga wsparcia.

Zalecenia dotyczace kryterium 7 wymienione w uchwale Prezydium PKA w sprawie oceny
programowej na kierunku studiow, ktdra poprzedzita biezgca ocene (jesli dotyczy)

Nie dotyczy.

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 7 (kryterium spetnione/ kryterium spetnione
czeSciowo/ kryterium niespetnione)

Kryterium spetnione
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Uzasadnienie

Jednostka ma osiggniecia w umiedzynarodowieniu procesu ksztatcenia, wspétpracuje z zagranicznymi
instytucjami i uczelniami, propaguje program Erasmus+ zaréwno wsréd studentdw, jak i nauczycieli
akademickich. Rodzaj, zakres i zasieg umiedzynarodowienia procesu ksztatcenia sg zgodne
z koncepcjg i celami ksztatcenia. Jednostka stworzyta studentom ocenianego kierunku mozliwos¢
aktywnosci miedzynarodowej, chociaz jak dotad w niewielkim stopniu korzystajg oni z tej oferty.

W opinii zespotu oceniajagcego w jednostce prowadzone s3 okresowe oceny stopnia
umiedzynarodowienia ksztatcenia, obejmujgce ocene skali, zakresu i zasiegu aktywnosci
miedzynarodowej kadry i studentdw, a wyniki tych przegladéw sg wykorzystywane do intensyfikacji
umiedzynarodowienia  ksztatcenia. Prowadzona polityka zmierza do cigglej poprawy
umiedzynarodowienia procesu ksztatcenia i jest realizowana w sposéb prawidtowy.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonato$ci
Ksztatcenia

Brak.

Rekomendacje

Brak.

Zalecenia

Brak.

Kryterium 8. Wsparcie studentéow w uczeniu sie, rozwoju spotecznym, naukowym lub zawodowym
i wejsciu na rynek pracy oraz rozwéj i doskonalenie form wsparcia

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 8

Wsparcie studentdow na kierunku elektrotechnika w Akademii Nauk Stosowanych im. Stanistawa
Staszica w Pile jest prowadzone w sposdb systematyczny i zrédznicowany, przy wykorzystaniu
wspotczesnych technologii i efektywnych metod nauczania. Programy wsparcia obejmujg szeroki
zakres dziatan, takich jak regularne konsultacje z doswiadczonymi wyktadowcami, dostep do
specjalistycznej literatury i materiatéw edukacyjnych, a takze dziatania na sprzecie umozliwiajgcym
nabywanie praktycznych umiejetnosci przydatnych w dalszej dziatalnosci naukowej i zawodowe;.
Pomoc zapewniana studentom jest adekwatna wzgledem zaktadanych efektdw uczenia sie zawartych
w realizowanym programie studidw.

Osoby studiujgce elektrotechnike w ANS w Pile majg mozliwos¢ korzystania z merytorycznego
i materialnego wsparcia w zakresie rozwoju naukowego. W Uczelni funkcjonuje koto naukowe
Elektronikdéw, w ramach ktérego studenci i studentki mogg uczestniczy¢ w konferencjach naukowych
czy specjalnych szkoleniach, wykraczajgcych poza efekty uczenia sie zaktadane w programie studiow.
Dziatalnos¢ kofa jest odpowiednio wspierana organizacyjnie i materialnie przez Uczelnig, lecz
aktywnos¢ jego cztonkédw mogtaby niewatpliwie rozwingé sie w przypadku zwiekszenia naktadéw
finansowych na jego rozwdj. Za organizacje dziatan kota odpowiada przede wszystkim opiekun, ktéry
wyznaczany jest sposréd grona dydaktycznego na poczatku kazdego roku akademickiego. Dziatalnosc
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studencka w kole wykracza réwniez poza ramy Uczelni poprzez udziat w zewnetrznych konkursach
czy promocje kierunku na prelekcjach organizowanych dla uczniéw lokalnych szkét srednich.
Studiujacy mogg korzysta¢ rowniez z udostepnianych sal dydaktycznych czy specjalistycznych, pod
opiekg pracownika dydaktycznego, w terminach poza zajeciami. Uczelniane oprogramowanie
umozliwi takze korzystanie z funkcji Remote Lab, ktére poprzez wirtualne laboratorium pofaczy
studenta zuczelnianymi komputerami, umozliwiajgc mu zdalng nauke przy wykorzystaniu
licencjonowanych narzedszi, co jest skutecznym rozwigzaniem.

Studenci mogg ubiegac sie o odbywanie zaje¢ na podstawie Indywidualnej Organizacji Studiéw, ktéra
pozwala na ustalenie z prowadzgcymi indywidualnych termindw i sposobdw realizacji obowigzkéw
wynikajgcych z programu studidow. Zbidér przestanek uprawniajacych do ubiegania sie o 10S jest
dostosowany do potrzeb ogdtu studiujgcych. Wsparcie studiujgcych odbywa sie réwniez poprzez
organizacje szkolen i wydarzen poszerzajacych ich umiejetnosci i kompetencje spoteczne. W te ramy
wpisata sie realizacja projektu pt. “Inkubator kompetencji - Zintegrowany Program Rozwoju”,
w ramach ktérego wsparciem zostato objetym 71 osdb studiujgcych elektrotechnike. Studiujacy
mogli miedzy innymi odby¢ cykl warsztatdw kompetencji informatycznych, uczestniczyé
w szkoleniach podnoszacych kwalifikacje zawodowe, w tym z wykorzystania technologii 3D
w przemysle czy programowania sterownikdéw logicznych Siemens - Simatic S7-1200. Dodatkowo,
osoby studiujgce widzg dalszg potrzebe zwigzang z organizacjg dodatkowych szkolen, miedzy innymi
zwigzanych z pneumatyka. W ramy systemowego wsparcia na ptaszczyznie zawodowej wpisuje sie
rowniez organizacja wizyt studyjnych w porozumieniu z lokalnymi firmami i przedsiebiorstwami.
W ostatnich dwdch latach byty to spotkania z Signify Pita, firmg Farmutil sp. z 0.0. czy w stacji
elektromagnetycznej Pita Krzewina. W podobnym czasie odbyly sie rdwniez wyjazdy dla studiujgcych
zwigzane z aspektami wiedzy i umiejetnosci wpisanych dla kierunku elektrotechnika, to jest targi
BUDMA 2025 w Poznaniu czy zjazd edukacyjno-technologiczny KUKA.

Osoby studiujagce moga na podstawie swoich osiggnieé, wnioskowac¢ o przyznanie stypendium
rektora, stypendium Marszatka Wojewddztwa Wielkopolskiego, stypendium Ministra czy innych
nagrod finansowych fundowanych przez Urzad Miasta Pita (Stypendia Prezydenta Miasta Pity)
i Srodowisko biznesowe (np. nagroda Studencki Diament czy nagroda Fundacji im. prof. dr. hab.
Kazimierza Pajgka). Ponadto osoby osiggajace doskonate wyniki w zakresie sportu, mogg stac sie
stypendystami Sportowego Stypendium fundowanego przez firme Grapil czy Kancelarie Adwokatéw
i Radcow Prawnych ,Wyrwa i Wspdlnicy”. Informacje na temat przyznawania stypendidw sg
przejrzyste, a cata procedura jest prosta i zrozumiata dla studentéw kierunku. Wsparcie finansowe
jest mozliwe takze dla osdb, ktére znajdujg sie w trudnej sytuacji materialnej. W Uczelni mozna
ubiegac sie o przyznanie stypendium socjalnego, stypendium dla oséb z niepetnosprawnosciami czy
zapomogi. Regulamin zasad i tryb przyznawania swiadczen dla studentéw Uczelni jest ustalany
w porozumieniu z samorzagdem studenckim, a sam zakres przyznawanych funduszy jest adekwatny
do potrzeb studiujgcych. Uczelnia podjeta réwniez dziatania doskonalgce w zakresie utrzymania
komfortowych warunkéw dla wszystkich studentéw spoza Pity w postaci przebudowy domu
studenckiego, posiadajgcego wystarczajacg liczbe miejsc mieszkalnych.

Uczelnia podejmuje skuteczne dziatania majace na celu zapewnienie odpowiedniego dobrostanu
psychicznego wsrod studentéw. Na wniosek studiujgcych, Uczelnia dostosowuje wewnetrzne
przestrzenie tworzgc tak zwane strefy relaksu, aby zagwarantowaé miejsce do przerwy miedzy
zajeciami. W zakresie wsparcia psychologicznego, realizowane s3 inicjatywy zwigzane ze
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zwiekszeniem jego dostepnosci, poprzez zmieniong liczbe konsultacji psychologicznych, remont
i dostosowanie przestrzeni biurowej majacej na celu stuzy¢ jako gabinet wsparcia czy aktualny dostep
do informacji dotyczacej mozliwosci pomocowych. Program wsparcia obejmuje pomoc w zakresie
pieciu obszaréw, ktére obejmujg: wstepne diagnozowanie problemdw, ocena stanu psychicznego,
porady psychologiczne w zakresie ksztattowania umiejetnosci, pomoc osobom znajdujagcym sie
w kryzysie oraz pomoc w budowaniu pewnosci siebie, motywacji do dziatania i wtasciwej samooceny.

Osoby chcace rozwijac¢ swoje pasje niezwigzane z dalszg dziatalnosciag naukowa moga realizowac sie
na wiele innych sposobdw. Studenci aktywnie zaangazowani w uprawianie sportdw mogg skorzystaé
z ofert przygotowanych przez Klub Uczelniany Akademickiego Zwigzku Sportowego oraz uczestniczy¢
w zawodach sportowych w ramach Akademickich Mistrzostw Polski. Dodatkowo Uczelnia promuje
aktywnos¢ sportowg wsrdod studentdéw poprzez udostepnianie im przestrzeni odnowy biologicznej
i sitowni, organizacje wydarzen sportowych, przede wszystkim siatkowki, pitki halowej i judo czy
takze statg promocje aktywnosci fizycznej studentéw i absolwentdw Uczelni, wsréd ktérych sg
rowniez polscy olimpijczycy. W Uczelni funkcjonuje Chér Akademicki, ktory dziata od ponad 20 lat
i zrzesza studiujgcych wykazujgcych wysoki poziom wokalny i kunszt artystyczny. Dziatalnos¢ chéru
wykracza poza mury Uczelni, co jest udokumentowane w realizowanych trasach koncertowych poza
granicami Polski. Chér do swoich warsztatéw moze wykorzystywaé takie w petni zmodernizowang
aule, ktora pod wzgledem warunkéw technicznych jest dostosowana do organizacji koncertéw
zapewniajgc przy tym odpowiednie udzwiekowienie. Pomoc dotyczacg rozwijania i planowania
kariery zawodowej, a takze doskonalenia wtasnych zdolnosci organizacyjnych studenci mogg uzyskaé
w Dziale Praktyk Studenckich i Karier. W ramach dziatalnosci Dziatu studenci majg mozliwos¢ odby¢
liczne spotkania z przedstawicielami biznesu na temat wymagan lub oczekiwan rynku pracy (np.
,Potrzeby lokalnego rynku pracy. Wyzwania, oczekiwania, mozliwosci”), a takze odby¢ szkolenia
zawodowe podnoszace kompetencje studiujgcych (np. karty Points of you, model FRIS czy testy
kompetencji). W grupie pracownikéw Dziatu znajdujg sie profesjonalni trenerzy umiejetnosci,
doradcy zawodowi, personalni ids. przedsiebiorczosci, ktérzy gwarantujg kompleksowe wsparcie,
takze nastawione na indywidualng pomoc w rozwoju wybranych Sciezek kariery przez studiujgcych.
Oprocz tego dziatalno$é¢ Dziatu obejmuje zakresem réwniez monitorowanie karier zawodowych
absolwentéw, co nastepnie odpowiednio przektada sie na systematyczne aktualizowanie
i modyfikowanie zakresu proponowanej oferty wsparcia.

Uczelnia dostosowuje wymiar oferowanego wsparcia do indywidualnych potrzeb studentéw. Obszar
tej pomocy jest zdecydowanie widoczny w zakresie grupy oséb tgczacych studia z pracg czy bedacych
rodzicami. Majgc na uwadze, ze mowa o kierunku w formie stacjonarnej, za doskonaty przyktad moze
postuzy¢ stworzenie osobnej grupy zajeciowej dla oséb pracujgcych w godzinach porannych, tak aby
umozliwi¢ im odbywanie zaje¢ w tygodniu, w godzinach wieczornych. Wartosciowym rozwigzaniem
dla studiujgcych jest takie proponowana przez Uczelnie mozliwos¢ odbywania zaje¢ w formie
dualnej. W ramach witgczania oséb spoza kraju w zycie Uczelni, samorzad studencki we wspdtpracy
z wtadzami, przyjat innowacyjne rozwigzanie, ktére automatycznie gwarantuje przedstawicielowi
studentdw z wymiany akademickiej objecie funkcji w wewnetrznych strukturach samorzadu
studenckiego. Oprécz tego pomoc dla tych oséb realizowana jest poprzez pracownikéw Dziatu
Wspdtpracy Miedzynarodowej. Wsparcie jest kierowane rowniez dla oséb z niepetnosprawnosciami.
W Uczelni funkcjonuje Koordynator Rektora ds. Studentow Niepetnosprawnych, a takze Biuro ds.
Obstugi Osdb z Niepetnosprawnosciami, ktére odpowiada za gwarantowanie wszechstronnej pomocy
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osobom ze szczegdlnymi potrzebami. Zakres wsparcia ze strony Biura dotyczy miedzy innymi,
pomocy w opracowaniu materiatdw dydaktycznych czy pomocy w organizacji indywidualnej
organizacji studiow. Wsparcie dla 0séb z niepetnosprawnosciami odbywa sie rowniez poprzez pomoc
asystenta, pomoc ttumacza migowego czy udostepnianie specjalistycznych narzedzi umozliwiajgcych
skuteczne dostosowywanie procesu dydaktycznego. Sg to miedzy innymi tablety multimedialne,
przenosne petle indukcyjne, mobilne skanery, dyktafony cyfrowe, a nawet lupy elektroniczne czy
laptopy. Studiujgcy z niepetnosprawnoscia moze ubiegaé sie o adekwatne dostosowanie form
weryfikacji efektdw uczenia sie, w postaci wydtuzenia czasu pisania pracy, zmiany formy egzaminu
czy uzyskanie testdw w zmienionej czcionce, o ile bedzie to zgodne z potrzebami studenta
wynikajgcymi z jego niepetnosprawnosci.

Osobg pierwszego kontaktu dla studentéw elektrotechniki jest opiekun roku, powotywany na caty
cykl ksztatcenia. W zakres pracy i obowigzkdw opiekuna wchodzi miedzy innymi wspieranie
studiujgcych i stuzenie pomocg we wszystkich trudnych i niejasnych sytuacjach oraz informowanie
studentdw, wraz ze starostg roku, o dziataniach podejmowanych przez wtadze Uczelni i Katedry.
W ramy tego informowania wpisujg sie takze spotkania informacyjne dla studentéw przed
rozpoczeciem semestru. Studiujgcy mogg zwrdci¢ sie o pomoc takze bezposrednio do samorzadu
studenckiego, pracownikéw biur obstugi studenta, kierownika katedry, sekretariatu rektora,
prorektoréw czy kanclerza. Wszystkie kwestie dotyczgce wystepowania zjawisk noszgcych znamiona
dyskryminacji, mobbingu czy molestowania seksualnego mogg zosta¢ zgtoszone zaréwno Wtadzom,
jak i samorzadowi studenckiemu. Kazda osoba poszkodowana ma mozliwos¢ ztozenia pisemnej skargi
do rektora za posrednictwem kierownika Dziatu Kadr i Spraw Socjalnych lub do prorektora
wtasciwego ds. studenckich, w zaleznosci czy wykroczenie dotyczyto zachowania pracownika Uczelni,
czy innej osoby studiujacej. W statucie Uczelni i regulaminie studidow znajdujg sie stosowne zapisy,
ktore regulujg procedury postepowania we wspomnianych przypadkach. Procedury te dostepne sg
takze w przestrzeni wirtualnej Uczelni, gdzie pojawiajg sie cykliczne komunikaty przypominajace
o nich.

Pierwszy szerszy kontakt spotecznosci studenckiej z pracownikami, witadzami uczelnianymi
i samorzgdem studenckim odbywa sie podczas spotkania integracyjnego ADAPCIAK dla studentéw
pierwszego roku, organizowanego na poczatku pazdziernika, podczas ktérego odbywa sie
przedstawienie mozliwosci wpisujgcych sie w system wsparcia, to jest szkolenie ,,Co kazdy student
wiedzie¢ powinien”. Podczas tej prelekcji studiujgcy dowiadujg sie takze o swoich prawach
i obowigzkach oraz dodatkowych procedurach funkcjonowania Uczelni. Jezeli chodzi o postepowanie
w przypadku dziatan niepozgdanych, to mimo ze te mechanizmy nigdy nie musiaty zostac
wykorzystane w ramach kierunku elektrotechnika, to studenci sg swiadomi posiadanych praw oraz
dziatan, jakie by musieli podja¢, gdyby sytuacje niewskazane miaty jednak miejsce. W ramach pomocy
w tym zakresie powotany zostat Katedralny Rzecznik ds. studenckich, do ktérego zadan wpisuje sie
gwarantowanie indywidualnego wsparcia w sprawach podnoszonych przez studentéw. Co warto
doda¢, skargi dotyczace nieumozliwiania réwnych szans w procesie dydaktycznym zwigzane
z niepetnosprawnoscig przyjmuje Koordynator ds. Studentow Niepetnosprawnych, a uwagi zwigzane
z podejrzeniem dyskryminacji mozna zgtosi¢ do Dziatu Wspdtpracy Miedzynarodowej lub do
wolontariuszy z projektu Erasmus+ Buddy. Niezaleznie od formy i skali przewinienia, osoby
poszkodowane mogg skorzystac z dziatajgcego w Uczelni wsparcia psychologicznego.
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Dydaktycy sg zyczliwi i wspierajg studiujgcych w procesie uczenia sie, odpowiadajgc na ich potrzeby.
Kadra akademicka umozliwia wszechstronng pomoc w rozwigzywaniu spraw studenckich, ktére
dotyczg zarowno kwestii organizacyjnych, jak i wykraczajgcych poza program studiéw. Dydaktycy
zapewniajg studentom takze spotkania sie w formie konsultacji podczas cotygodniowych dyzuréw jak
i bezposrednio po odbywanych zajeciach. Wsparcie jest dostosowane réwniez do praktycznego
profilu studidéw. Studenci w obrebie administracyjnego wsparcia w procesie studiowania mogg
zgtasza¢ sie do dziekanatu Katedry, funkcjonujgcego w godzinach dostosowanych do oséb
studiujgcych, rowniez tych realizujgcych wieczorowe terminy zajeé. Pracownicy dziekanatu oferujg
pomoc takze w kwestii praktyk studenckich, spraw socjalnych oraz toku studiéw. Zaréwno liczba
pracownikéw, jak i ich dziatalnos¢ jest adekwatna do potrzeb studentéw kierunku. W Uczelni
odbywajg sie réwniez szkolenia skierowane do pracownikdw majgce na celu poszerzanie ich
kompetencji w zakresie oferowanej pomocy i wsparcia wszystkich grup studenckich. Przyktadami
takich warsztatow sg na przyktad szkolenia $Swiadomosciowe dotyczagce problemdéw o0sdéb
z niepetnosprawnoscia. Studentki i studenci moga liczyé réwniez na profesjonalne i zyczliwe wsparcie
ze strony wtadz Katedry i Uczelni, ktére odbywa sie w zasadach opartych o obopdlny szacunek
i zrozumienie.

Samorzad studencki otrzymuje istotne wsparcie materialne ze strony wiadz dziekanskich
i rektorskich, co umozliwia efektywne realizowanie zadan zwigzanych z animowaniem kultury
studenckiej. Uczelnia motywuje studentéw do podejmowania dziatalnosci o charakterze
wolontariackim i zapewnia odpowiednig pomoc w przypadku realizowanych wydarzen. Osoby przez
lata aktywnie udzielajgce sie w dziataniach zwigzanych z zyciem i promocjg Uczelni mogg uzyskad tzw.
Certyfikat Wolontariusza, ktéry stanowi rektorskie wyrdznienie. Pomoc organizacyjna ze strony
Uczelni przejawia sie poprzez takie dziatania jak rewitalizacja siedziby samorzadu czy pomoc
w organizacji wydarzen, miedzy innymi Juwenalidw, Otrzesin, Adapciaka czy Spartakiady. Zyczliwe
i partnerskie relacje miedzy samorzgdem a wtadzami odnajdujg swoje odzwierciedlenie we wptywie
gtosu studentéw na merytoryczne zmiany realizowane przez lata na kierunku. Dziatalno$é samorzadu
studenckiego jest widoczna takze w zakresie uczestnictwa w posiedzeniach wewnetrznych gremiéw
Uczelni. Reprezentanci samorzadu studenckiego wyrazajg opinie i postulaty podczas spotkan miedzy
innymi Komisji Jakosci Ksztatcenia Kierunku Studiow czy Senatu. Co wazne, przedstawiciele kierunku
elektrotechnika réwniez wchodzg w sktad samorzadu studenckiego, przez co gtos studiujgcych
kierunek jest odpowiednio reprezentowany.

Uczelnia w widoczny sposéb reaguje na potrzeby Srodowiska akademickiego i podkresla aktywny
wpltyw studentédw na dziatania na rzecz zapewniania i doskonalenia jakosci ksztatcenia. System
wsparcia zostat wigczony jako odrebna procedura do Wewnetrznego Systemu Zapewniania Jakosci
Ksztatcenia w Uczelni, co dodatkowo wzmacnia jego transparentnosé. Studentki oraz studenci
elektrotechniki biorg czynny udziat w spotkaniach z wtadzami, a zgtaszane przez nich sprawy nie sg
bagatelizowane. Za przyktad oddolnych wprowadzonych zmian wynikajacych z présb studentéw
moze postuzyé zmiana harmonogramu czy planu zaje¢, a takze rewitalizacja przestrzeni w budynkach
na kampusie. W Uczelni sg prowadzone okresowe ankietyzacje podlegajace cyklicznym ewaluacjom.
Studenci majg mozliwos¢ ocenié program studidow, warunki studiowania, jak i atrakcyjnosé¢ metod
prowadzenia zaje¢, w tym prowadzgcego. Uczelnia przeprowadza rowniez badania dotyczace
poziomu satysfakcji studentéw ze studiowania, dziatalnosci dziekanatu, funkcjonalnosci biblioteki
oraz oferty szeroko rozumianego systemu wsparcia. Mimo ze zwrotnos$¢ ankiet utrzymuje sie na
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podobnym poziomie, to zdecydowana wiekszos$¢ uwag zgtaszanych przez studentéw, z uwagi na tzw.
domowg atmosfere, dociera do wtadz akademickich, poprzez spotkania z opiekunem roku czy
samorzgdem. Przyktadem skutecznosci powyzszych dziatan byt zgtaszany przez studentdw zbyt krotki
czas otwarcia sekretariatu. Po analizie ankiet i ich oméwieniu ze studentami okazato sie, ze studiujgcy
z grup wieczorowych nie mieli swiadomosci, iz godziny otwarcia sekretariatu w $rody juz nieco
wczesniej zostaty wydtuzone z 15:30 do 17:00. W aktualnych ankietach problem ten nie byt istotny.
W wyniku zidentyfikowanych potrzeb wdrozono réwniez inicjatywy majgce na celu zwiekszenie
efektywnosci komunikacji, w tym akcje promocyjno-informacyjne realizowane z udziatem studentéw
i absolwentéw Uczelni. Uczelnia podejmuje sie takze dziatan zwigzanych z analizg rozpoznawalnosci
kierunku wsrédd kandydatdw oraz wptywu tzw. efektu drop-outu. Odbywa sie to poprzez
monitorowanie przez kierownika Katedry Elektrotechniki, na poczatku kazdego roku akademickiego,
analizy liczby osdb przyjetych na kierunek studiéw. Studenci dostrzegajg efekty wprowadzanych
rozwigzan oraz sg $wiadomi swojego wptywu na rozwdj jakosci ksztatcenia na kierunku. Studiujgcy
czujg wszechstronne zmiany w systemie wsparcia, niezaleznie czy mowa o dziataczach kota
naukowego, zaangazowanych w rynek pracy i aktywnosci zwigzane z przedsiebiorczoscig czy
przedstawicieli samorzgdu studenckiego.

Zalecenia dotyczace kryterium 8 wymienione w uchwale Prezydium PKA w sprawie oceny
programowej na kierunku studiow, ktéra poprzedzita biezacy ocene (jesli dotyczy)

Nie dotyczy.

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 8 (kryterium spetnione/ kryterium spetnione
czesciowo/ kryterium niespetnione)

Kryterium spetnione

Uzasadnienie

Wsparcie studentéw kierunku elektrotechnika w Akademii Nauk Stosowanych imienia Stanistawa
Staszica w Pile prowadzone jest w sposéb systematyczny i zréinicowany, z wykorzystaniem
wspotczesnych technologii oraz skutecznych metod nauczania. Obejmuje ono regularne konsultacje
z doswiadczonymi wyktadowcami, dostep do specjalistycznej literatury i materiatéw dydaktycznych
oraz prace na sprzecie pozwalajgcym rozwija¢ umiejetnosci praktyczne przydatne w dalszej
dziatalnosci naukowej i zawodowej. Udzielana pomoc jest adekwatna do zaktadanych efektéw
uczenia sie wynikajagcych z programu studiow. W obszarze rozwoju naukowego studenci majg
mozliwo$¢ korzystania z merytorycznego i materialnego wsparcia, w tym poprzez dziatalno$¢ kota
naukowego Elektronikéw. W ramach kota mozliwy jest udziat w konferencjach oraz szkoleniach
wykraczajgcych poza program, a dziatalnos$¢ ta jest wspierana materialnie i organizacyjnie przez
Uczelnie oraz koordynowana przez opiekuna wyznaczanego na poczatku kazdego roku
akademickiego. Dla o0séb potrzebujgcych wiekszej elastycznosci przewidziano Indywidualng
Organizacje Studidw, pozwalajgcg uzgadniac z prowadzgcymi terminy i sposdb realizacji obowigzkéw.
Wsparcie kompetencyjne uzupetniajg szkolenia i wydarzenia, czego przyktadem jest projekt
»Inkubator kompetencji — Zintegrowany Program Rozwoju”, w ramach ktérego wsparciem objeto
71 0séb studiujgcych elektrotechnike. Studenci mogli miedzy innymi realizowa¢ warsztaty
kompetencji informatycznych oraz szkolenia podnoszgce kwalifikacje zawodowe, w tym
z wykorzystania technologii 3D w przemysle i programowania sterownikéw. W ramy wsparcia
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zawodowego wpisuje sie réwniez organizacja wizyt studyjnych we wspdtpracy z lokalnymi firmami
oraz wyjazdéw zwigzanych z profilem kierunku, w tym spotkan z Signify Pita czy udziatu w targach
Budma 2025 oraz zjezdzie edukacyjno-technologicznym KUKA.

Studenci mogg ubiega¢ sie o liczne stypendia i nagrody, przy czym informacje i procedury s3
przedstawione w sposéb przejrzysty i zrozumiaty. Uczelnia gwarantuje takze wsparcie socjalne,
wsparcie dla oséb z niepetnosprawnosciami i zapomogi. W Uczelni podejmowane s3 dziatania na
rzecz dobrostanu psychicznego, tworzac strefy relaksu oraz zwiekszajagc dostepnos¢ wsparcia
psychologicznego, obejmujgcego miedzy innymi diagnoze i pomoc w kryzysie. Mozliwosci rozwoju
pasji i zainteresowan obejmujg oferte sportowg KU AZS Pita, dziatalnos¢ Chdru Akademickiego,
a takze wsparcie Dziatu Praktyk Studenckich i Karier poprzez spotkania z biznesem, szkolenia oraz
doradztwo. Wsparcie jest realnie dostosowywane do indywidualnych potrzeb, na przyktad poprzez
odrebne grupy zajeciowe dla oséb pracujgcych, mozliwos¢ ksztatcenia dualnego, rozwigzania
utatwiajgce funkcjonowanie studentdw z wymiany oraz rozbudowany system pomocy dla oséb
z niepetnosprawnosciami. Zakres wsparcia obejmuje jasno opisane procedury dotyczace zgtaszania
niepozgdanych zjawisk, w tym informacje do kogo zwrécic sie z napotkanym problemem. Edukacja
w zakresie swiadomosci na temat praw i obowigzkéw studenta odbywa sie od pierwszego miesigca
studidw, poprzez integracyjne wydarzenie Adapciak. Kontakt z dydaktykami i kadrg administracyjng
opiera sie o zyczliwos¢, co ma miejsce rowniez w przypadku rozméw z wtadzami akademickimi.
Studenci kierunku majg swojego reprezentanta w wewnetrznych strukturach samorzadu, a sam
samorzagd ma odpowiednie wsparcie, materialne i organizacyjne ze strony Uczelni do realizowania
regulaminowych dziatan zwigzanych z animowaniem kultury studenckiej.

System wsparcia jest stale monitorowany pod katem zgtaszanych uwag, ktére pochodzg ze
bezposrednich spotkan studiujgcych kierunek i witadz, ale takze cyklicznych ankiet oceniajacych
miedzy innymi satysfakcje ze studiowania. Studenci elektrotechniki dostrzegajg zachodzace w ich
otoczeniu zmiany oraz czujg sie waznym elementem systemu doskonalenia jakosci ksztatcenia.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

1. Wigczanie zagranicznych studentéw z wymiany akademickiej w wewnetrzne struktury
samorzadu studenckiego.

2. Oferta wsparcia obejmujgca dualnos$¢ formy zajeé, dla oséb zaangazowanych w ksztattowanie
swoich kompetencji na rynku pracy.

Rekomendacje

1. Rekomenduje sie zwiekszenie liczby dodatkowych certyfikowanych szkolen skierowanych do
studentdw, aby umozliwi¢ studentom dalszg aktywnos¢ w zakresie poszerzania wtasnych
kompetencji.

2. Rekomenduje sie zwiekszenie naktadéw finansowych na dziatalnos¢ studenckiego kota
naukowego, aby utrzymac jego staty rozwdj.

Zalecenia

Brak.
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Kryterium 9. Publiczny dostep do informacji o programie studiéw, warunkach jego realizacji
i osigganych rezultatach

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 9

Polityka informacyjna Uczelni, obejmujgca réwniez informacje dotyczace studidw na kierunku
elektrotechnika, wynika z obowigzku publikowania danych na podstawie Ustawy o dostepie do
informacji publicznej. Jest ona skierowana do kandydatéw na studia, studentéw, pracownikéw oraz
otoczenia spoteczno-gospodarczego. Uczelnia zapewnia publiczny dostep do aktualnych,
kompleksowych i zrozumiatych informacji, dostosowanych do potrzeb réznych grup odbiorcéw.
Dotyczg one programu studidw, realizacji procesu ksztatcenia, przyznawanych kwalifikacji, warunkow
rekrutacji, mozliwosci dalszego ksztatcenia, a takie informacji o mozliwosciach zatrudnienia
absolwentéw. Gtéwnym Zréddtem informacji o kierunku sa:

e strona internetowa Uczelni,

e strona internetowa Katedry Elektrotechniki, odpowiedzialnej za kierunek studiéw.

Obie witryny dostepne sg w jezyku polskim (jezyku prowadzenia studiow), jezyku angielskim oraz
w jezyku migowym, co zapewnia swobodny dostep réwniez osobom ze szczegélnymi potrzebami.
Aby umozliwi¢ jak najszerszy dostep do informacji oraz utatwi¢ korzystanie z nich, strony zostaty
przygotowane rowniez w wersji mobilnej. Rozwigzanie to jest mozliwe dzieki zastosowaniu
Srodowiska wieloportalowego. Wdrozenie platformy wieloportalowej umozliwito logiczny podziat na
dwie strefy, w tym strefe otwartg, zapewniajgcg szeroki dostep do ustug kierowanych do catego
spotfeczenstwa.

Gtéwnym elementem srodowiska wieloportalowego jest nowa uczelniana strona internetowa, na
ktdrej prezentowane sg tresci:
1) dla kandydatow na studia:
e oferta edukacyjna Uczelni,
e zasady i terminy rekrutacji na studia,
e odnosnik do systemu Internetowej Rekrutacji Kandydatéw,
2) dla studentéw i pracownikow:
e statut Uczelni oraz regulaminy,
e harmonogram roku akademickiego,
e plan zaje¢,
e katalog ECTS, plany studiéw, sylabusy do przedmiotéw (ects.ans.pila.pl),
e podstrony poszczegdlnych jednostek Uczelni wraz z opisem dziatalnosci i danymi
kontaktowymi,
e strona Biura ds. Obstugi Osdb z Niepetnosprawnosciami,
3) dokumenty WSZIK,
o tres¢ WSZJK, sktady ciat kolegialnych WSZIK,
e raporty (samoocena jakosci ksztatcenia oraz ewaluacja jakosci ksztatcenia),
e procedury WSZJK,
4) dla otoczenia spoteczno-gospodarczego:
e wiadomosci z zycia Uczelni,
e oferta ustugowa Uczelni,
e informacje o organizowanych przedsiewzieciach,
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e baza kompetencji pracownikdéw, ofert ustugowych i infrastruktury ustugowej Uczelni.

Na stronach internetowych Uczelni zamieszczone sg rowniez najwazniejsze informacje dotyczgce
kierunku elektrotechnika, obejmujace m.in. cele ksztatcenia, kompetencje oczekiwane od
kandydatéw, warunki przyjecia na studia, terminarz rekrutacji, program studiéw, a takie opis
i organizacje procesu nauczania wraz z charakterystyka systemu oceniania efektéw uczenia sie.
Dostepne s réwniez informacje dotyczace zasad uznawania efektéw uczenia sie zdobytych
w ramach systemu szkolnictwa wyzszego, procedur dyplomowania, przyznawanych tytutéw
zawodowych oraz opisu warunkéw studiowania, w tym form wsparcia oferowanego studentom.
Informacje o studiach na kierunku publikowane sg takze w mediach spotecznosciowych Uczelni,
takich jak Facebook, YouTube i Instagram. Zamieszczane tam tresci dotyczg funkcjonowania kierunku
elektrotechnika, aktualnych przedsiewzie¢ dydaktycznych i naukowych oraz biezgcych aktywnosci
realizowanych z udziatem pracownikdéw i studentéw. Na stronie gtdwnej Uczelni znajduje sie zaktadka
dotyczaca Katedr. Po jej rozwinieciu uzytkownik moze wybra¢ witasciwg Katedre Elektrotechniki
i uzyska¢ dostep do szerokiego zakresu informacji o kierunku elektrotechnika. W tym miejscu
gromadzone sg publiczne dane adresowane do rdéinych grup odbiorcéw: kandydatow (warunki
przyje¢, mozliwe Sciezki ksztatcenia, informacje o studiach dualnych i harmonogram rekrutacji),
studentdw (program studidw, sylabusy, materiaty dydaktyczne, terminy konsultacji, wzory
dokumentdéw i wnioskdw), a takze publikowane sg aktualnosci dotyczgce wspotpracy z otoczeniem
spoteczno-gospodarczym, praktyk zawodowych, projektow kot naukowych oraz wydarzen
organizowanych z udziatem studentow i pracownikéw Katedry. Strona udostepnia réwniez odnosniki
do dokumentoéw Zrédtowych, takich jak Biuletyn Informacji Publicznej, przedstawia sposoby realizacji
procesu ksztatcenia oraz prezentuje wybrane rezultaty dziatalnosci kierunku, np. projekty studenckie,
akredytacje lub inicjatywy realizowane we wspétpracy z przemystem. Informacje wynikajgce
z obowigzku ustawowego sg publikowane w Biuletynie Informacji Publicznej. Obejmujg one m.in.
dane dotyczace wtadz Uczelni oraz zakresu ich kompetencji, opis struktury organizacyjnej, tresc
uczelnianych aktéw prawnych, programy studidow, atakze informacje o prowadzonych
postepowaniach dotyczacych zamoéwied publicznych. Dane dotyczace kierunku elektrotechnika
zamieszczone sg rowniez w systemie RAD-on, w ktérym Uczelnia funkcjonuje pod numerem 342.
Informacje o programie studiéw na kierunku elektrotechnika oraz realizowanych przedmiotach sg
dostepne ponadto w Biurze Obstugi Kierunku. Na stronie BIP umieszczono takze raport dostepnosci
cyfrowej z dnia 1.01.2021 r.

Strona internetowa Uczelni, w zaktadce strefa kandydata, podaje informacje dotyczace trybu
prowadzenia zaje¢ na kierunku elektrotechnika i nie wymienia w nich wykorzystania metod i technik
ksztatcenia na odlegto$¢, mimo wsparcia merytorycznego i technicznego w tym zakresie. Nauczyciele
akademiccy posiadajg przygotowanie i kompetencje do prowadzenia takich zaje¢, w przypadku
zaistnienia potrzeby ich wdrozenia.

Publiczny dostep do informacji ukierunkowanej na interesariuszy zewnetrznych realizowany jest na
stronach Uczelni w zaktadkach: dla regionu/dla biznesu. Zawarto tam informacje o bazie ofert
ustugowych, zawartych umowach i porozumieniach oraz wydarzeniach gospodarczo biznesowych.
W przypadku uméw wymieniono 15 przedsiebiorstw, z ktorych zdecydowana wiekszos¢ jest silnie
powigzana poprzez swojg dziatalnos¢ z elektrotechnika. Wymieniono konkretne projekty, z ktérych
cztery bezposrednio wigzg sie z wizytowanym kierunkiem, a takze inne umowy dotyczace np. studidéw
dualnych, powotania Pilskiego Klastra Energetycznego czy wspdtpracy w zakresie OZE.
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Informacje dotyczace studidw na kierunku elektrotechnika sg poddawane systematycznemu
monitorowaniu w ramach funkcjonujgcego na Uczelni Wewnetrznego Systemu Zapewniania Jakosci
Ksztatcenia. Ocena skutecznosci publicznego dostepu do informacji o programie studiéw, warunkach
jego realizacji oraz osigganych efektach uczenia sie prowadzona jest cyklicznie. Podstawowym
narzedziem oceny jest coroczna Ankieta A2 — Ewaluacja jakosci ksztatcenia przez studentow, w ktérej
analizie poddawane sg réwniez zagadnienia dotyczgce jakosci i uzytecznosci tresci prezentowanych
na stronie internetowej Uczelni oraz stronie Katedry Elektrotechniki. Uzupetnieniem procesu
monitorowania jest ankieta przeprowadzana na poczatku kazdego roku akademickiego, skierowana
do studentdéw jako interesariuszy wewnetrznych kierunku elektrotechnika. W ankiecie tej oceniana
jest m.in. dostepnos$é, przejrzystosé i skutecznosé przekazu informacji istotnych z punktu widzenia
toku studiéw. Ponadto Katedra Elektrotechniki prowadzi statg obserwacje trendéw w obszarze
komunikacji oraz udostepniania informacji edukacyjnych, co umozliwia podejmowanie adekwatnych
dziatan doskonalgcych. Przyktadem monitorowania jest dokonywana na poczatku kazdego roku
akademickiego przez kierownika Katedry Elektrotechniki analiza liczby oséb przyjetych na kierunek
studidw. Z kolei przyktadem skutecznosci dziatan uruchomionych w wyniku monitorowania byt
zgtaszany przez studentdw zbyt krétki czas otwarcia sekretariatu. Po analizie ankiet i ich omdwieniu
ze studentami okazato sie, ze studenci z grup wieczorowych nie mieli Swiadomosci, iz godziny
otwarcia sekretariatu w $rody juz nieco wczesniej zostaty wydtuzone z 15:30 do 17:00. W aktualnych
ankietach problem ten nie byt istotny. W wyniku zidentyfikowanych potrzeb wdrozono réwniez
inicjatywy majgce na celu zwiekszenie efektywnosci komunikacji, w tym akcje promocyjno-
informacyjne realizowane z udziatem studentéw i absolwentéw Uczelni. W semestrze letnim roku
akademickiego 2024/25 utworzono profil Katedry Elektrotechniki na platformie Instagram, ktéry
petni funkcje kanatu przekazywania aktualnych informacji o dziatalnosci dydaktycznej, naukowej
i organizacyjnej. Na stronie Biuletynu Informacji Publicznej wskazani sg pracownicy odpowiedzialni —
zgodnie z zarzagdzeniem Rektora ANS w Pile — za monitorowanie oraz aktualizacje danych dotyczacych
studidw, w szczegdlnosci informacji zwigzanych z rekrutacjg, sprawami studenckimi, pomoca
materialng oraz programami studidéw. Interesariusze zewnetrzni i wewnetrzni mogg zgtasza¢ uwagi
dotyczace poprawnosci, aktualnosci i zakresu publikowanych tresci bezposrednio do o0séb
odpowiedzialnych za ich zamieszczanie. W przypadku ich nieobecnosci uwagi mogg by¢ kierowane do
0s6b petnigcych nadzér nad realizacjg tych zadan lub do pracownika odpowiedzialnego za publikacje
informacji ogdlnych na gtéwnej stronie BIP.

Zalecenia dotyczace kryterium 9 wymienione w uchwale Prezydium PKA w sprawie oceny
programowej na kierunku studiow, ktéra poprzedzita biezacy ocene (jesli dotyczy)

Nie dotyczy.

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 9 (kryterium spetnione/ kryterium spetnione
czesciowo/ kryterium niespetnione)

Kryterium spetnione
Uzasadnienie

Akademia Nauk Stosowanych im. Stanistawa Staszica w Pile zapewnia publiczny dostep do informacji
o ksztatceniu za posrednictwem funkcjonalnych stron internetowych. Informacje sg przejrzyste,
zgodne z potrzebami uzytkownikdéw i obejmujg informacje zwigzane z rekrutacja, realizacjg procesu
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ksztatcenia i wsparciem studenckim. Uczelnia zapewnia dostep do informacji publicznej w sposéb
przystepny, nieograniczony miejscem, czasem oraz urzgdzeniem, dostosowany do potrzeb réznych
grup uzytkownikéw. Tresci dostepne sg w jezykach polskim i angielskim, dostosowane do potrzeb
0s06b ze specjalnymi potrzebami. Informacje ogdlne, obejmujgce organizacje oraz cele ksztatcenia,
opis rekrutacji na studia, program studidw, system oceniania, przyznawane kwalifikacje i tytuty,
charakterystyke warunkéw studiowania i wsparcia w procesie uczenia sie, sg dostepne na gtdwnej
stronie internetowej Uczelni, a strona Katedry Elektrotechniki uzupetnia tresci ogdlne o szczegdty
dotyczace kierunku elektrotechnika, w tym zasady dyplomowania. Na stronie BIP wskazane sg osoby
monitorujgce i aktualizujgce informacje o studiach. S3 to pracownicy wskazani na mocy
obowigzujgcego zarzadzenia Rektora ANS w Pile. Uwagi, opinie interesariuszy, w tym kandydatéw,
studentdéw oraz pracodawcéw, sg uwzgledniane w celu ulepszania tresci i funkcjonalnosci serwiséw.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

Brak.

Rekomendacje

1. Rekomenduje sie rozwazenie badania dostepnosci informacji o studiach wsréd studentow
pierwszego rocznika na poczatku pierwszego roku studiow.

Zalecenia

Brak.

Kryterium 10. Polityka jakosci, projektowanie, zatwierdzanie, monitorowanie, przeglad
i doskonalenie programu studiéw

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 10

W Akademii Nauk Stosowanych im. Stanistawa Staszica w Pile wyznaczono osoby i zespoty
sprawujgce nadzér merytoryczny, organizacyjny i administracyjny nad kierunkiem elektrotechnika.
Wyznaczenie to nastgpito w ramach WSZJK. Za kierunek elektrotechnika odpowiada Kierownik
Katedry Elektrotechniki. Odpowiada on za zapewnienie, ocene i doskonalenie jakosci ksztatcenia na
kierunku. Ocena ta obejmuje skutecznos¢ WSZJK (terminowosé procedur, zarzadzanie jakoscig,
dziatania antyplagiatowe). Z kolei doskonalenie obejmuje szkolenia (w szczegdlnosci dla mtodych
nauczycieli), narady metodyczne i analize wynikéw ewaluacji. Kierownik Katedry zobligowany jest do
wdrazania i doskonalenia rekomendacji Komisji Jakosci dotyczacych programéw studidow, udziatu
interesariuszy zewnetrznych w definiowaniu efektow uczenia sie, warunkéw ksztatcenia (w tym
praktyk i studiéw dualnych) oraz procesu dyplomowania o charakterze aplikacyjnym. Kierownik
Katedry prowadzi tez okresowe szkolenia z praktycznej realizacji procedur WSZJK. Poza powotaniem
Kierownika Katedry do bezposredniego nadzoru nad kierunkiem elektrotechnika, Rektor w drodze
zarzadzenia powotat Komisje Jakosci Ksztatcenia Kierunku Elektrotechnika oraz Uczelniang Komisje
ds. Jakosci Ksztatcenia:
e Komisja Jakosci Ksztatcenia Kierunku Elektrotechnika prowadzi ciggty monitoring oraz
okresowe przeglady programu studidw zgodnie z WSZJK, analizuje ankiety studentow
i absolwentéw, losy zawodowe, praktyki (w kraju i za granicg), proces dyplomowania, oferte
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przedmiotéw do wyboru, studia dualne, sylabusy (w tym metody oceniania), realizacje
efektdow uczenia sie, koncepcje ksztatcenia, infrastrukture, system wsparcia i zasoby
biblioteczne. Na tej podstawie opracowuje raporty przeglgdowe i wnioski doskonalgce. Do jej
uprawnied nalezy m.in. organizowanie spotkan kadry, wspdtpraca z interesariuszami
zewnetrznymi przy projektowaniu efektdw i programu oraz aktualizacji tresci praktycznych
i organizacji studiow dualnych, a takze przedstawianie raportow i rekomendacji Uczelnianej
Komisji ds. Jako$ci Ksztatcenia. Komisja reaguje na sygnaty o nieprawidtowosciach oraz sledzi
przepisy i regulacje wewnetrzne, podejmujac dziatania na rzecz jakosci ksztatcenia;

o Uczelniana Komisja ds. Jakosci Ksztatcenia - ksztattuje polityke i promuje kulture jakosci
w Srodowisku akademickim Uczelni. Zarzadza zawartoscia WSZJK oraz nadzoruje efektywne
zarzadzanie programami i innymi dziataniami dotyczacymi procesu ksztatcenia i jego oceny.
Nadzoruje dziatanie systemu we wszystkich jednostkach, w tym projektowanie,
zatwierdzanie, monitorowanie i doskonalenie programoéw studidw, a takze ewaluacje zajeé
i loséw absolwentéw. Wspdtpracuje z wihascicielami proceséw, kierownikami katedr, senacka
komisjg oraz z kanclerzem i prorektorem w obszarze umiedzynarodowienia. Koordynuje
raportowanie i dziatania doskonalgce, zapewniajgc wysokg jako$¢ i state doskonalenie
procesdow dydaktycznych. Wszystkie wymienione dziatania dotyczg réwniez kierunku
elektrotechnika.

Innymi organami sprawujgcymi nadzor nad kierunkiem elektrotechnika sa:

e Prorektor ds. jakosci ksztatcenia - odpowiada za realizacje proceséw, ktérych jest
wtascicielem w ramach WSZJK;

e Dziat Jakosci Ksztatcenia i Spraw Studenckich - nadzoruje biezgce funkcjonowanie WSZIK,
realizacje uchwat Senatu i zarzadzen Rektora dot. WSZJK, prowadzi audyty oraz ewaluacje
wewnetrzne, atakze ocenia skutecznos¢ systemu w jednostkach Uczelni. Prowadzi
i aktualizuje Ksiege Procesédw oraz dokumentacje WSZIK, utrzymuje tresci w systemie
informacyjnym i dba o sprawny przeptyw informacji. Planuje i zarzadza audytami (w tym
wzorami dokumentéw i ankiet), monitoruje realizacje strategii jakosci, weryfikuje formalnie
zmiany w programach studidw. Koordynuje opracowanie Raportu samooceny za dany rok
akademicki i wykonuje biezgce zadania zlecone przez Uczelniang Komisje ds. Jakosci
Ksztatcenia.

Reasumujac realizacja dziatan, a takze doskonalenie jakosci ksztatcenia podlega bezposredniemu
nadzorowi przez Kierownika Katedry Elektrotechniki oraz posrednio KIKKS, a postepy s3
monitorowane w ramach WSZJK przez UKIK z uwzglednieniem pionu prorektora ds. jakosci
ksztatcenia, w szczegdlnosci Dziatu Jakosci Ksztatcenia i Spraw Studenckich.

Zasady projektowania, wprowadzania zmian oraz zatwierdzania programu studiéw okreslone s3
w procesie P01-00 , Projektowanie i zatwierdzanie programoéw studiéw” oraz w zarzadzeniu Rektora
dotyczacym szczegdtowych wytycznych w zakresie tworzenia i doskonalenia programoéw studidw.
Proces projektowania programu przebiega wieloetapowo. Jednym z kluczowych etapdéw jest
utworzenie oraz stata aktualizacja bazy interesariuszy zewnetrznych reprezentujgcych otoczenie
spoteczno-gospodarcze w obszarach zwigzanych z prowadzonym ksztatceniem. Do podstawowych
zadan ciat kolegialnych funkcjonujacych w ramach WSZJK, w szczegdlnosci Komisji Programowej
Kierunku Studidw, nalezy gromadzenie i systematyczna aktualizacja informacji o interesariuszach
zewnetrznych, a takze kierowanie do nich zapytan dotyczacych potrzeb rynku pracy oraz oczekiwan
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wobec absolwentéw. Na podstawie uzyskanych odpowiedzi opracowywany jest opis efektéw uczenia
sie dla projektowanego kierunku studiéw. Proces projektowania efektdw uczenia sie obejmuje
przygotowanie kierunkowych efektow, odpowiadajgcych wszystkim efektom wtasciwym dla poziomu
ksztatcenia okreslonego w Polskiej Ramie Kwalifikacji oraz przypisanie do nich adekwatnych tresci
programowych. Tak przygotowany projekt programu studidw podlega opiniowaniu przez wtasciwe
ciata kolegialne oraz interesariuszy zewnetrznych. Ostatecznym etapem jest zatwierdzenie nowego
programu studiéw przez Senat Uczelni, ktéry dokonuje tego w drodze odpowiedniej uchwaty.

Zasady monitorowania oraz okresowych przegladéw programu ksztatcenia regulowane sg procesem
P02-00 ,Ciggte monitorowanie i okresowe przeglady jakosci ksztatcenia na kierunku studiéw”.
Przeglad, ocena i doskonalenie programu studidw (w tym analiza ocen z poszczegdlnych zajec)
prowadzone sg z udziatem interesariuszy wewnetrznych (studenci i kadra) i zewnetrznych
(absolwenci kierunku i pracodawcy). Od roku akademickiego 2017/2018 dziatajgce w ramach WSZJK
ciata kolegialne opracowujg raz w roku raport z okresowego przegladu, oceny i doskonalenia jakosci
ksztatcenia na kazdym kierunku studiéw, w tym na kierunku elektrotechnika. W toku przegladu
jakosci ksztatcenia analizowane sg m.in. zgodno$¢ programu studidow z obowigzujgcymi przepisami
zewnetrznymi i wewnetrznymi oraz kompletnos¢ wymaganej dokumentacji. Monitorowana
i oceniana jest takze jakos$¢ oferowanego na kierunku wsparcia dla studentéw, stan infrastruktury
dydaktycznej oraz adekwatnos$¢ zasobdéw bibliotecznych. W ramach statego przegladu, oceny
i doskonalenia jakosci ksztatcenia na kierunku studidw gromadzone i dokumentowane sg uwagi oraz
propozycje zmian zgtaszane przez nauczycieli akademickich, studentéw i interesariuszy
zewnetrznych. Do interesariuszy zewnetrznych raz na trzy lata kierowane sg drogg elektroniczng
formularze pt. ,Potrzeby i oczekiwania interesariusza zewnetrznego kierunku studiéw wobec
programu studiow”, natomiast do nauczycieli akademickich petnigcych funkcje opiekunéw praktyk
przesytane sg formularze , Ocena organizacji i warunkéow prowadzenia praktyk zawodowych przez
nauczycieli akademickich — opiekundéw praktyk zawodowych”. Komisja Jakosci Ksztatcenia Kierunku
Studiéw (KJIKKS) przygotowuje i uzupetnia ,Raport z przeglagdu, oceny idoskonalenia jakosci
ksztatcenia na kierunku studidw”. Kierownik Katedry przyjmuje w wersji elektronicznej wypetnione
zataczniki i przekazuje komplet tych dokumentéw do KIKKS. W ramach cykli przeglagdowych KIKKS
opracowuje zestawienie potrzeb i oczekiwan interesariuszy zewnetrznych kierunku studiéw wobec
programu studiéw. W$rdd nauczycieli akademickich zatrudnionych na kierunku przeprowadzana jest
debata srodowiskowa. Na jej podstawie KJKKS wypetnia czes¢ 3 pkt 5 Raportu oraz sporzgdza
,Analize potrzeb i oczekiwan interesariuszy zewnetrznych kierunku studiow wobec programu
studiow”. Rownolegle nauczyciele akademiccy — opiekunowie praktyk dokonujg oceny organizacji
i warunkodw realizacji praktyk zawodowych, a wyniki tej oceny ujmowane sg w czesci 3 pkt 6 Raportu.
KIKKS formutuje cze$¢ 4 Raportu, zawierajgcg propozycje doskonalenia programu studiow.
Kompletny Raport jest nastepnie analizowany i przekazywany w wersji elektronicznej, zgodnie
z wtasciwoscig, do organdéw uczelnianych, w tym do Uczelnianej Komisji ds. Jakosci Ksztatcenia. Na
podstawie Raportu oraz wynikdow konsultacji opracowywane sg propozycje zmian w programie
studiow wraz z odpowiednim uzasadnieniem, ktére przekazywane sg do Uczelnianej Komisji ds.
Jakosci Ksztatcenia z wyprzedzeniem zapewniajagcym mozliwosc ich rozpatrzenia przed posiedzeniem
Senatu.

Dotychczasowe zmiany w programie studidw kierunku elektrotechnika zwigzane byty
z dostosowaniem sekwencji przedmiotédw do potrzeb i mozliwosci studentéw. Przyktadami moze by¢
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przeniesienie przedmiotéw automatyka i regulacja automatyczna o jeden semestr podzniej,
wprowadzenie przedmiotu wprowadzenie do teorii obwoddw, dostosowanie efektdw uczenia sie do
wymagan przepiséw prawa (m.in. usunieto efekty specjalnosciowe), wprowadzeniem specjalnosci
elektromobilnos¢ na bazie obserwacji oferty edukacyjnej innych uczelni oraz trendéw europejskich.
W ramach kierunku elektrotechnika w sposéb ciggty dostosowywane sg metody weryfikacji, tresci
ksztatcenia oraz sylabusy. Kluczowy wptyw na zmiany programowe majg interesariusze wewnetrzni
oraz zewnetrzni. Podczas regularnych spotkan zespotu Komisji Jakosci Ksztatcenia Kierunku Studidow
oraz pracownikéw Katedry omawiane i dyskutowane sg potrzeby zmian w programach studiéw oraz
biezgce problemy w procesie ksztatcenia. Coraz czesciej poruszane sg problemy w zakresie
ksztatcenia studentéw o zréznicowanych potrzebach.

Od roku akademickiego 2025/2026 uruchomiony zostanie projekt ,Stop Dropout — Program
systemowego wsparcia studentow ANS w Pile”, ktdrego celem jest opracowanie spersonalizowanej
Sciezki informacyjnej dla kandydatédw na studia, w tym narzedzi umozliwiajgcych lepsze dopasowanie
kandydatéw do profilu kierunkdw ksztatcenia i zwiekszenie trafnosci procesu rekrutacji.

W badaniu dotyczacym potrzeb i oczekiwan interesariuszy zewnetrznych przeprowadzanych co trzy
lata, zgtaszane byly uwagi dotyczgce oczekiwan interesariuszy w zakresie wiedzy, umiejetnosci
i kompetencji spotecznych na kierunku elektrotechnika. Zgtaszane uwagi wskazywaty, zdaniem
interesariuszy, obszary ksztatcenia, ktdore nalezy mocniej podkresla¢ w trakcie zajeé. W roku
akademickim 2023/2024 interesariusze zewnetrzni kierunku elektrotechnika (studia | stopnia,
inzynierskie) zwrdcili m.in. uwage na:
1) wybrane oczekiwane cechy osobowosciowe absolwenta kierunku elektrotechnika, w tym:
e umiejetnos¢ kreatywnego rozwigzywania probleméw, oparta na inteligentnym
wykorzystaniu informacji,
e systematyczno$¢ i samodzielnos¢ w podejmowaniu  decyzji, odpowiedzialnos¢
w wykonywaniu powierzonych obowigzkdw,
2) wybrane, oczekiwane efekty uczenia sie w zakresie wiedzy, gtéwnie:
e rodzaje i obszary zastosowan sterownikéw programowalnych. Zna zasady dziatania
sterownikéw programowalnych oraz metody ich programowania i uktady komunikacji. Zna
i rozumie zasady projektowania, montazu i uruchomienia prostego sterownika w automatyce
przemystowej;
o przeksztattniki stosowane w uktadach turbin wiatrowych
3) wybrane oczekiwane efekty uczenia sie w zakresie umiejetnosci, a w szczegdlnosci:
e poszukiwanie rozwigzan problemdéw w ogdlnie dostepnych Zrédtach wiedzy;
e czytanie ze zrozumieniem dokumentacji technicznej komponentdow elektronicznych;
e obstugiwanie, konserwowanie i programowanie robotéw przemystowych, czy tez urzadzen

automatyki.
4) wybrane oczekiwane efekty uczenia sie w zakresie kompetencji spotecznych, czyli przede
wszystkim:

e poznanie podstawowych zasad przeciwdziatania mobbingowi;
e przygotowanie do krytycznej oceny posiadanej wiedzy oraz odbieranych tresci;
e przygotowanie do dobrej komunikacji ze wspétpracownikami.
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Dowodem na wysokg jakos¢ ksztatcenia na kierunku sg bardzo pozytywne opinie pracodawcow
i absolwentdéw, co dodatkowo wpisuje sie w cel strategiczny 1.

Kierunek elektrotechnika w ANS w Pile trzykrotnie poddawany byt ocenie programowe] Polskiej
Komisji Akredytacyjnej, kazdorazowo uzyskujagc ocene pozytywna. Po wizytacjach kierunku
analizowane i wprowadzone byty zalecenia i rekomendacje kierowane ze strony PKA. Ostatnia ocena
miata miejsce w 2019 roku, a wszystkie kryteria zostaty spetnione ,w petni”.

Zalecenia dotyczace kryterium 10 wymienione w uchwale Prezydium PKA w sprawie oceny
programowej na kierunku studiow, ktdra poprzedzita biezgca ocene (jesli dotyczy)

Nie dotyczy.

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 10 (kryterium spetnione/ kryterium spetnione
czesciowo/ kryterium niespetnione)

Kryterium spetnione

Uzasadnienie

Na kierunku elektrotechnika zostaty wyznaczone osoby i zespoty sprawujgce nadzér merytoryczny,
organizacyjny i administracyjny nad tym kierunkiem studiéw. W sposdb przejrzysty zostaty okreslone
kompetencje izakres odpowiedzialnosci tych osdb. Za jako$¢ ksztatcenia odpowiada Kierownik
Katedry Elektrotechniki oraz powotane przez Rektora komisje. Zatwierdzanie, wprowadzanie zmian
oraz wycofanie programu studiéw dokonywane jest w sposdéb formalny, na podstawie oficjalnie
przyjetych procedur. W Uczelni przeprowadzana jest systematyczna ocena programu studidw,
w ktérej biorg udziat interesariusze wewnetrzni oraz zewnetrzni, a wyniki tych analiz opierajg sie na
miarodajnych oraz wiarygodnych danych. Wynikiem prowadzonych ocen programu studiéw jest jego
dostosowanie do nowoczesnych wymagan rynku pracy. Elementem systemowym oceny programu
studidw w zakresie osiggania zaktadanych efektéw uczenia sie sg okresowe przeglady i ocena prac
dyplomowych pod katem spetnienia wymagan metodycznych i merytorycznych oraz monitoring
loséw zawodowych absolwentéw. Kierunek bardzo dobrze wspodtpracuje z interesariuszami
zewnetrznymi.

Jakos¢ ksztatcenia na kierunku elektrotechnika podlega cyklicznym zewnetrznym ocenom jakosci
ksztatcenia, gtéwnie PKA, a wyniki tych ocen sg wykorzystywane w doskonaleniu jakosci ksztatcenia
na tym kierunku.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

1. Wraz z rokiem akademickim 2019/2020 wdrozone zostato autorskie oprogramowanie
wspomagajgce proces tworzenia programow studiow oraz ich doskonalenia.

Rekomendacje

Brak.

Zalecenia
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