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1. Informacja o wizytacji i jej przebiegu
1.1.Skiad zespotu oceniajacego Polskiej Komisji Akredytacyjnej

Przewodniczacy: prof. dr hab. inz. Marek Henczka, cztonek PKA

cztonkowie:

1. prof. dr. hab. inz. Jerzy Uscinowicz, ekspert PKA

2. prof. dr. hab. inz. Jan Rabiej, ekspert PKA

3. mgr. Tomasz Mrozek, ekspert PKA ds. pracodawcow
4. Urszula Lis, ekspert PKA ds. studenckich

5. lek. Krzysztof Feret, sekretarz zespotu oceniajgcego

1.2. Informacja o przebiegu oceny

Ocena jakosci ksztatcenia na kierunku architektura prowadzonym na Politechnice Poznanskiej w
Poznaniu zostata przeprowadzona z inicjatywy Polskiej Komisji Akredytacyjnej w ramach
harmonogramu prac okreslonych przez Komisje na rok akademicki 2025/2026. Wizytacja
przeprowadzona zostata w formie stacjonarnej. Polska Komisja Akredytacyjna po raz kolejny oceniata
jakosc ksztatcenia na tym kierunku. Poprzednia ocena programowa odbyta sie w roku 2018 i zakoniczyta
sie wydaniem oceny wyrdzniajgcej (uchwata nr 76/2018 Prezydium Polskiej Komisji Akredytacyjnej z
dnia 8 lutego 2018 r. w sprawie oceny programowej na kierunku architektura prowadzonym na
Woydziale Architektury Politechniki Poznanskiej na poziomie studiow pierwszego i drugiego stopnia o
profilu ogdlnoakademickim).

Wizytacja zostata przygotowana i przeprowadzona zgodnie z obowigzujgcg procedurg stacjonarnej
oceny programowe]j Polskiej Komisji Akredytacyjnej. Zespdt oceniajacy zapoznat sie z raportem
samooceny przekazanym przez Wtadze Uczelni. Wizytacja rozpoczeta sie od spotkania z Wtadzami
Uczelni, a dalszy jej przebieg odbywat sie zgodnie z ustalonym wczesniej harmonogramem. W trakcie
wizytacji przeprowadzono spotkania z zespofem przygotowujgcym raport samooceny, osobami
odpowiedzialnymi za doskonalenie jakosci na ocenianym kierunku, funkcjonowanie wewnetrznego
systemu zapewniania jakosci ksztatcenia oraz publiczny dostep do informacji o programie studiéw,
przedstawicielami otoczenia spoteczno-gospodarczego, studentami oraz nauczycielami akademickimi
prowadzacymi zajecia na ocenianym kierunku. Ponadto przeprowadzono hospitacje zajeé
dydaktycznych, dokonano oceny losowo wybranych prac dyplomowych, a takie przegladu bazy
dydaktycznej wykorzystywanej w procesie ksztatcenia. Przed zakonczeniem wizytacji sformutowano
wstepne wnioski, o ktérych Przewodniczacy zespotu oceniajgcego oraz jego cztonkowie poinformowali
Witadze Uczelni na spotkaniu podsumowujgcym.

Podstawa prawna oceny zostata okreslona w zatgczniku nr 1, a szczegdétowy harmonogram wizytacji,
uwzgledniajacy podziat zadan pomiedzy cztonkdw zespotu oceniajgcego, w zatgczniku nr 2.

2. Podstawowe informacje o ocenianym kierunku i programie studiow

Nazwa kierunku studiow Architektura
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Poziom studiéow

(studia pierwszego stopnia/studia drugiego studia pierwszego stopnia
stopnia/jednolite studia magisterskie)

Profil studiow ogolnoakademicki

Forma studiéw (stacjonarne/niestacjonarne) stacjonarne

Nazwa dyscypliny, do ktdrej zostat
przyporzadkowany kierunek'?

Liczba semestrow i liczba punktéw ECTS konieczna
do ukonczenia studiéw na danym poziomie 8 semestrow, 240 pkt ECTS
okreslona w programie studiow

Wymiar praktyk zawodowych? /liczba punktéw
ECTS przyporzagdkowanych praktykom 1 semestr + 6 tygodni, 30 ECTS
zawodowym

Modut kierunkowy (tzw. specjalnos¢) / moduty
kierunkowe realizowane w ramach kierunku -

architektura i urbanistyka

studiow
Tytut zawodowy nadawany absolwentom inzynier architekt

Studia stacjonarne | Studia niestacjonarne
Liczba studentow kierunku 781

Liczba godzin zaje¢ z bezposrednim udziatem
nauczycieli akademickich lub innych oséb 2811 godz.
prowadzacych zajecia i studentow*

Liczba punktéw ECTS objetych programem studiéw
uzyskiwana w ramach zajec¢ z bezposrednim
udziatem nauczycieli akademickich lub innych oséb
prowadzacych zajecia i studentéow

123 ECTS -

taczna liczba punktéw ECTS przyporzadkowana
zajeciom zwigzanym z prowadzong w uczelni
dziatalnoscig naukowa w dyscyplinie lub 162 ECTS
dyscyplinach, do ktérych przyporzadkowany jest
kierunek studiéw
Liczba punktéw ECTS objetych programem studiéw
. s 74 ECTS
uzyskiwana w ramach zaje¢ do wyboru
taczna liczba punktéw ECTS i godzin zajec
prowadzonych z wykorzystaniem metod i technik -
ksztatcenia na odlegtos¢

W przypadku przyporzadkowania kierunku studiéw do wiecej niz 1 dyscypliny - nazwa dyscypliny wiodacej, w ramach ktérej
uzyskiwana jest ponad potowa efektdw uczenia sie oraz nazwy pozostatych dyscyplin wraz z okresleniem procentowego
udziatu liczby punktéw ECTS dla dyscypliny wiodacej oraz pozostatych dyscyplin w ogdlnej liczbie punktéw ECTS wymaganej
do ukoriczenia studiéw na kierunku

2 Nazwy dyscyplin nalezy podaé zgodnie z rozporzgdzeniem MEIN z dnia 11 pazdziernika 2022 r. w sprawie dziedzin nauki
i dyscyplin naukowych oraz dyscyplin artystycznych (Dz.U. 2022 poz. 2202).

3 Prosze podac wymiar praktyk w miesigcach oraz w godzinach dydaktycznych.

4 Liczbe godzin zaje¢ z bezposrednim udziatem nauczycieli akademickich lub innych oséb prowadzacych zajecia i studentéw
nalezy podac¢ bez uwzglednienia liczby godzin praktyk zawodowych.
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Nazwa kierunku studiow

Architektura

Poziom studiow
(studia pierwszego stopnia/studia drugiego
stopnia/jednolite studia magisterskie)

studia drugiego stopnia

Profil studiow

ogdlnoakademicki

Forma studiéw (stacjonarne/niestacjonarne)

stacjonarne

Nazwa dyscypliny, do ktérej zostat
przyporzadkowany kierunek>®

architektura i urbanistyka

Liczba semestrow i liczba punktéw ECTS konieczna
do ukonczenia studiéw na danym poziomie
okreslona w programie studiow

3 semestry, 90 pkt ECTS

Wymiar praktyk zawodowych’ /liczba punktéw
ECTS przyporzagdkowanych praktykom
zawodowym

Modut kierunkowy (tzw. specjalnos¢) / moduty
kierunkowe realizowane w ramach kierunku
studiow

Tytut zawodowy nadawany absolwentom

magister inzynier architekt

Studia stacjonarne

Studia niestacjonarne

Liczba studentéw kierunku

162

Liczba godzin zaje¢ z bezposrednim udziatem
nauczycieli akademickich lub innych oséb
prowadzacych zajecia i studentow?®

1131 godz.

Liczba punktéw ECTS objetych programem studiéow
uzyskiwana w ramach zajec z bezposrednim
udziatem nauczycieli akademickich lub innych oséb
prowadzacych zajecia i studentow

45 ECTS

taczna liczba punktéw ECTS przyporzagdkowana
zajeciom zwigzanym z prowadzong w uczelni
dziatalnoscig naukowa w dyscyplinie lub
dyscyplinach, do ktérych przyporzadkowany jest
kierunek studiow

70 ECTS

Liczba punktéw ECTS objetych programem studiow
uzyskiwana w ramach zaje¢ do wyboru

32 ECTS

SW przypadku przyporzadkowania kierunku studiow do wiecej niz 1 dyscypliny - nazwa dyscypliny wiodacej, w ramach ktorej
uzyskiwana jest ponad potowa efektdw uczenia sie oraz nazwy pozostatych dyscyplin wraz z okresleniem procentowego
udziatu liczby punktéw ECTS dla dyscypliny wiodacej oraz pozostatych dyscyplin w ogdlnej liczbie punktéw ECTS wymaganej

do ukonczenia studiow na kierunku

6 Nazwy dyscyplin nalezy podaé zgodnie z rozporzgdzeniem MEIN z dnia 11 pazdziernika 2022 r. w sprawie dziedzin nauki
i dyscyplin naukowych oraz dyscyplin artystycznych (Dz.U. 2022 poz. 2202).

7 Prosze podac¢ wymiar praktyk w miesigcach oraz w godzinach dydaktycznych.
8 Liczbe godzin zaje¢ z bezposrednim udziatem nauczycieli akademickich lub innych oséb prowadzacych zajecia i studentéw

nalezy podac¢ bez uwzglednienia liczby godzin praktyk zawodowych.
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3. Propozycja oceny stopnia spetnienia szczegétowych kryteridw oceny programowej
okreslona przez zesp6t oceniajacy PKA

Propozycja oceny
stopnia spetnienia
kryterium okreslona
przez zespot

Szczegoétowe kryterium oceny programowej oceniajacy PKA?®
kryterium spetnione/
kryterium spetnione
czesciowo/ kryterium
niespetnione

Kryterium 1. konstrukcja programu studidw:
koncepcja, cele ksztatcenia i efekty uczenia sie
Kryterium 2. realizacja programu studiow: tresci
programowe, harmonogram realizacji programu
studiow oraz formy i organizacja zaje¢, metody | Kryterium spetnione
ksztatcenia, praktyki zawodowe, organizacja
procesu nauczania i uczenia sie

Kryterium 3. przyjecie na studia, weryfikacja
osiggniecia przez studentéw efektéw uczenia sie,
zaliczanie poszczegdlnych semestréw i lat oraz
dyplomowanie

Kryterium 4. kompetencje, doswiadczenie,
kwalifikacje i liczebnos$¢ kadry prowadzacej | Kryterium spetnione
ksztatcenie oraz rozwaj i doskonalenie kadry
Kryterium 5. infrastruktura i zasoby edukacyjne
wykorzystywane w realizacji programu studiow | Kryterium spetnione
oraz ich doskonalenie

Kryterium 6. wspotpraca z otoczeniem spoteczno-
gospodarczym w konstruowaniu, realizacji
i doskonaleniu programu studiéw oraz jej wptyw
na rozwoj kierunku

Kryterium 7. warunki i sposoby podnoszenia
stopnia umiedzynarodowienia procesu | Kryterium spetnione
ksztatcenia na kierunku

Kryterium 8. wsparcie studentéw w uczeniu sie,
rozwoju spotecznym, naukowym lub zawodowym
i wejsciu na rynek pracy oraz rozwdj
i doskonalenie form wsparcia

Kryterium 9. publiczny dostep do informacji
o programie studidw, warunkach jego realizacji | Kryterium spetnione
i osigganych rezultatach

Kryterium 10. polityka jakosci, projektowanie,
zatwierdzanie, monitorowanie, przeglad | Kryterium spetnione
i doskonalenie programu studiéw

Kryterium spetnione

Kryterium spetnione

Kryterium spetnione

Kryterium spetnione

9 W przypadku gdy oceny dla poszczegdlnych poziomdéw studidw rdznia sie, nalezy wpisaé ocene dla kazdego
poziomu odrebnie.
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4. Opis spetnienia szczegotowych kryteriow oceny programowej i standardow jakosci
ksztatcenia

Kryterium 1. Konstrukcja programu studidéw: koncepcja, cele ksztatcenia i efekty uczenia sie
Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 1

Ksztatcenie na kierunku architektura prowadzonym w Politechnice Poznanskiej realizuje Wydziat
Architektury. Studia | i Il stopnia sg realizowane w trybie stacjonarnym. Koncepcja ksztatcenia na
kierunku architektura o profilu ogélnoakademickim zostata sformutowana w zgodzie z wymaganiami
stawianymi przez Rozporzadzenie MNiSW z dnia 18 lipca 2019 r. w sprawie standardu ksztatcenia
przygotowujgcego do wykonywania zawodu architekta oraz przez Dyrektywe 2005/36/WE Parlamentu
Europejskiego i Rady z dnia 7 wrzesnia 2005, dotyczgcy uznania dyplomu potwierdzajgcego posiadane
kwalifikacje zawodowe architektéw. Koncepcja ksztatcenia na ocenianym kierunku realizuje Strategie
rozwoju Politechniki Poznariskiej 2021-2030. Naczelng misjg Uczelni jest dazenie do doskonatosci
naukowej w duchu zréwnowazonego rozwoju oraz ksztatcenia na najwyzszym poziomie w powigzaniu
z otoczeniem spoteczno-gospodarczym. Koncepcja i cele ksztatcenia uwzgledniajg perspektywe
ksztatcenia ustawicznego, w powigzaniu z prowadzonymi na Uczelni pracami naukowymi i badawczo-
rozwojowymi z zatozeniem stworzenie wiodgcego w kraju uniwersytetu technicznego o aspiracjach
miedzynarodowych. Tak ukierunkowane dziatania sg realizowane w oparciu o réznorodne formy
wspotpracy w skali regionu, kraju oraz o zasiegu miedzynarodowym. Koncepcja ksztatcenia uwzglednia
wytyczne Unii Europejskiej i UIA oraz postulaty organizacji zawodowych zrzeszajgcych architektéw w
Polsce (SARP i lzba Architektoniczna) - s3 one kompleksowo ujete w zapisach normatywnych
standardow ksztatcenia architektéw, ktére obowigzujg w krajach Unii Europejskiej. W ksztattowaniu
koncepcji ksztatcenia uwzgledniane sg réwniez doswiadczenia i wzorce analogicznych uczelni, z
ktdrymi realizowane sg réznorodne formy wspodtpracy naukowej i dydaktycznej (uczelnie ksztatcgce
architektéw w: Manchesterze, Birmingham, Mediolanie, Starassburgu, Eindhoven, Cottbus, Belgradzie,
Podgoricy, Prai, Las Palmas, Ponta Delgada, Shenyang w Chinach, Minsku). O szerokim -
miedzyuczelnianym i miedzynarodowym - zakresie wzorcow, ktdre uwzgledniane sg w ksztattowaniu
koncepcji ksztatcenia $wiadczg rdéwniez nastepujgce fakty: Wydziat Architektury Politechniki
Poznanskiej jest cztonkiem European Association for Architectural Education (EAAE) — organizacji
zrzeszajgcej wiodgce uczelnie architektoniczne w Europie; WA uczestniczy w pracach sieci
miedzynarodowych organizacji naukowych i zawodowych: EAAE, CESAER, SEFI, EUA, IAU, ADUEM,
BUP, Sino-Polish University Consortium; przedstawiciele ocenianego kierunku reprezentujg Polske w
miedzynarodowej organizacji Global Urban Development (GUD) z siedzibg w Waszyngtonie,
zrzeszajgcej ponad 700 ekspertéw i liderdw z 60 krajow, wspotpracujgcych w obszarze polityki rozwoju
przestrzenno-gospodarczego oraz edukacji urbanistycznej; studenci ocenianego kierunku biorg udziat
w réznorodnych formach wymiany miedzynarodowej w ramach programow: Erasmus+, NAWA,
Fulbright, Humboldt.

Koncepcja i cele ksztatcenia przyporzgdkowane zostaty w 100% dyscyplinie architektura i urbanistyka.
Szczegdtowe aspekty przyjete w koncepcji i celach ksztatcenia wskazujg na ich zwigzki z dziatalnoscig
profesjonalng srodowiska architektow w regionie, wspdtprace z jednostkami samorzadowymi
Poznania i okolicznych miast i gmin. Dotyczg one miedzy innymi badan, prac studialnych i projektowych
zwigzanych z dziataniami w zakresie: ochrony, konserwacji i modernizacji substancji istniejgcej, dziatan
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planistycznych oraz ksztattowania wspdtczesnych obiektéw architektonicznych o réznych profilach
funkcjonalnych. Inicjowane i prowadzone na Uczelni badania naukowe, w ktérych uczestniczy kadra
naukowa ocenianego kierunku charakteryzujg sie wysokim potencjatem wdrozeniowym. Ich efekty sg
implementowane do procesu dydaktycznego. Majg one zwigzek z rozwigzaniami problemoéw
projektowych zwigzanych z architekturg obiektéw mieszkaniowych wielorodzinnych, obiektow
ustugowych np. stuzby zdrowia, sportu i rekreacji, sakralnych oraz miejsc pracy, projektowaniem
konserwatorskim w obiektach zabytkowych, projektowaniem budynkéw energooszczednych. Waznym
obszarem implementacji nowoczesnych rozwigzan technologicznych sg systemowe narzedzia
wspomagajace projektowanie w skali architektonicznej i urbanistycznej - BIM, GIS, projektowanie
parametryczne. Tematyka prac naukowych uwzglednia aktualne problemy globalne: zmiany
klimatyczne, projektowanie zrownowazone, starzenie sie spoteczenstw, projektowanie dla zdrowia.
Potwierdzeniem tego zatozenia sg tematy badan przyjetych na rok 2024-25: Mitygacja i adaptacja do
zmian klimatu, Urbanistyka regeneratywna, Architektura w ochronie zdrowia: szpitale, placowki
medyczne i inne, Projektowanie dla starzejgcych sie spoteczenistw, Ochrona dziedzictwa kulturowego
z wykorzystaniem nowoczesnych metod pomiarowych oraz narzedzi Al. W nawigzaniu do tych
zakreséw tematycznych realizowane sg przez pracownikdw Uczelni granty pt: Projektowanie
uniwersalne w strategii podnoszenia efektywnosci ksztatcenia na Politechnice Poznanskiej
(POWR.03.05.00-00 Pu21/19), Planowanie po nowemu - prawo i praktyka (realizowany jako jedyna
uczelnia techniczna w Polsce na zlecenie Ministerstwa Rozwoju i Technologii, KPO), EDITUA - an
innovative interactive incubator of socio-spatial change fostering green urban regeneration, employing
Al in gain of the public democracy" (Horizon). Rezultatami tych prac badawczych sg publikacje
naukowe w prestizowych miedzynarodowych, wysokopunktowanych czasopismach (200 i 140 pkt.).
Efektami wspdtpracy z otoczeniem spoteczno-gospodarczym przy tworzeniu koncepcji ksztatcenia jest
tematyka prac semestralnych i dyplomowych, ktére odnoszg sie do realnych aktualnych probleméw
lokalnych spotecznosci (np. gminy Kornik, Drezdenko, Stubice). Studenci realizujg prace nad tymi
tematami w ramach projektéw o charakterze aplikacyjnym i wdrozeniowym (project-based learning).
Ksztatcenie na kierunku architektura przygotowuje m.in. do petnienia samodzielnych funkcji w
budownictwie oraz funkcjonowania w spoteczenstwie opartym na wiedzy. Realizowane pod tym katem
cele kreujg wizerunek Uczelni przyjaznej dla sSrodowiska, podejmujacej zagadnienia zrownowazonego
Srodowiska i proekologicznego miejsca pracy. Powigzania te potwierdzajg liczne publikacje efektow
wspotpracy, wydawanych w formie artykutdw naukowych, prezentacji konferencyjnych czy
wydawnictw opracowanych przez miasto Poznan oraz miasta i gminy regionu.

W realizowanej na ocenianym kierunku koncepcji ksztatcenia na wyrdzinienie zastuguje sciste jej
powigzanie z aspektami wielu branz uczestniczacych w ksztattowaniu urbanistyki i architektury:
techniczno-ekonomicznych oraz ideowo-estetycznych z zachowaniem ich komplementarnosci.
Jednoczesnie koncepcje i cele ksztatcenia sg zorientowane na problemy otoczenia spoteczno-
gospodarczego oraz uwarunkowania rynku pracy w profesji architektonicznej. W rezultacie walory te
zapewniajg wysokg jako$¢ wyksztatcenia absolwenta, ktéry zdobywa umiejetnosci, wiedze oraz
kompetencje wymagane przez pracodawcow na rynku pracy - nalezg do nich m.in.: znajomos¢ i
umiejetnosci postugiwania sie narzedziami cyfrowymi. Koncepcja ksztatcenia o profilu
ogoélnoakademickim umozliwia absolwentom podejmowanie rdéinych form zatrudnienia: w
projektowaniu architektonicznym i urbanistycznym, w nadzorze budowlanym, w organach
administracji panstwowej i samorzadowej. Uzyskane przez oceniany kierunek miedzynarodowych
akredytacji - RIBA, KAUT, EUR-ACE® Label - otwiera absolwentom szersze perspektywy otwarcia na
miedzynarodowy rynek pracy. Cele i koncepcja ksztatcenia byty tworzone - i sg aktualizowane - przy
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udziale interesariuszy zewnetrznych i wewnetrznych oraz studentéw. Wazng formg wspotpracy przy
korygowaniu programéw studiow sg state relacje z Okregowa Izbg Architektéw i SARPem - jej efekty
odzwierciedlajg zmiany w zakresie organizacji ksztatcenia oraz organizacji i realizacji praktyk
zawodowych. Interesariusze zewnetrzni majg wptyw na koncepcje ksztatcenia, lecz proces ten odbywa
sie obecnie w nieformalnych trybach w ramach statych kontaktéw nauczycieli akademickich z
jednostkami samorzgdowymi, firmami lub organizacjami zawodowymi. Wptyw ten uwidacznia miedzy
innymi profil tematyczny projektéw etapowych oraz projektéw dyplomowych. Zmiany w programach
studidw - inicjowane przez pracownikéw, studentdw i interesariuszy zewnetrznych - dokonywane sg w
granicach procentowych, ktére dopuszcza rozporzadzenie Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego z
dnia 18 lipca 2019 r. w sprawie standardu ksztafcenia przygotowujgcego do wykonywania zawodu
architekta (Dz. U. z 2019 r. poz. 1359).

Efekty uczenia sie sg zgodne z koncepcjg i celami ksztatcenia oraz profilem ogdlnoakademickim -
odpowiadajg warunkom PRK (6 PRK dla studiow | stopnia oraz 7 PRK dla studidw Il stopnia;
rozporzadzenie Ministra Nauki iSzkolnictwa Wyziszego z dnia 14 listopada 2018 r. w sprawie
charakterystyk drugiego stopnia efektdow uczenia sie dla kwalifikacji na poziomach 6-8 Polskiej Ramy
Kwalifikacji, Dz. U. z2018 r. poz. 2218). Dla kierunku studiow | stopnia skompletowano 22
kierunkowych efektéw uczenia sie (z zakresu wiedzy - 14, z zakresu umiejetnosci - 4, z zakresu
kompetencji spotecznych - 4) oraz 60 szczegdtowych efektéw uczenia sie (z zakresu wiedzy - 26, z
zakresu umiejetnosci - 23, z zakresu kompetencji spotecznych - 11).

Zakres efektow uczenia sie obejmuje tresci wymagane w standardzie ksztatcenia, tj. uwzgledniono

petny zakres ogdlnych i szczegdtowych efektdw uczenia sie obejmujacych poszczegdine grupy efektéw
realizowanych w grupach A-E. Sg one zgodne z aktualnym stanem wiedzy w dyscyplinie architektura i
urbanistyka, a takze z zakresem tematycznym prac naukowych prowadzonych na ocenianym kierunku.
Efekty uczenia sie zawierajg wszystkie ogolne i szczegdétowe efekty uczenia sie zawarte w standardach
ksztatcenia okreslonych w rozporzgdzeniach wydanych na podstawie art. 68 ust. 3 ustawy z dnia 20
lipca 2018 r. Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce.

Dla kierunku studiéw Il stopnia skompletowano 23 kierunkowe efekty uczenia sie (z zakresu wiedzy -
13, z zakresu umiejetnosci - 5, z zakresu kompetencji spotecznych - 5) oraz 60 szczegétowych efektéw
uczenia sie (z zakresu wiedzy - 28, z zakresu umiejetnosci - 35, z zakresu kompetencji spotecznych - 11).
Zakres efektéw uczenia sie obejmuje tresci wymagane w standardzie ksztatcenia, tj. uwzgledniono
petny zakres ogdlnych i szczegdtowych efektdw uczenia sie obejmujacych poszczegdine grupy efektéw
realizowanych w grupach A-C. Kluczowymi w tym uktadzie sg efekty z grupy zaje¢ D (dyplom
magisterski) - stanowig one podsumowanie catego cyklu ksztatcenia na drugim stopniu studiéw na
kierunku architektura.

Zawarty jest w nich petny zakres charakterystyk drugiego stopnia okreslonych w przepisach wydanych
na podstawie art. 7 ust. 3 ustawy z dnia 22 grudnia 2015 r. o Zintegrowanym Systemie Kwalifikacji (Dz.
U. z 2017 r. poz. 986 i 1475 oraz z 2018 r. poz. 650 i 1669). Zakres ten zostat rozszerzony o dwa
dodatkowe efekty zwigzane z uzyskiwaniem umiejetnosci wymaganych dla kompetencji inzynierskich,
a nie uwzglednionych w standardach ksztatcenia: A2_W18 podstawowe zasady tworzenia i rozwoju
roznych form indywidualnej i zbiorowej przedsiebiorczosci zwigzane z wykonywaniem zawodu
architekta, A2_U24 dokonac¢ wstepnej oceny ekonomicznej proponowanych rozwigzan projektowych

i podejmowanych dziatan inzynierskich
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Efekty uczenia sie dla kierunku architektura na poziomie studiéw | i Il stopnia s3 w petni zgodne z
efektami uczenia zamieszczonymi w Rozporzgdzeniu MNiSW z dnia 18 lipca 2019 r. w sprawie
standardu ksztatcenia przygotowujgcego do wykonywania zawodu architekta. W petnym ich zakresie
sg zgodne z wtasciwym poziomem Polskiej Ramy Kwalifikacji. Uwzgledniajg kompetencje badawcze,
umiejetnos¢ komunikowania sie w jezyku obcym i kompetencje spoteczne niezbedne w dziatalnosci
naukowej. W ich specyfice wystepuje zgodnos¢ z aktualnym stanem wiedzy w dyscyplinie architektura
i urbanistyka, do ktérej oceniany kierunek jest przyporzgdkowany oraz z zakresem problemowym prac
naukowych realizowanych na uczelni. Ich uktad i forma sg logiczne i zrozumiate - umozliwia systemowg

weryfikacje.

Zalecenia dotyczace kryterium 1 wymienione w uchwale Prezydium PKA w sprawie oceny
programowej na kierunku studiow, ktdra poprzedzita biezgca ocene (jesli dotyczy)

Nie dotyczy

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 1 (kryterium spetnione/ kryterium spetnione
czesciowo/ kryterium niespetnione)

Kryterium spetnione

Uzasadnienie

Realizowane na Wydziale Architektury Politechniki Poznanskiej koncepcje i cele ksztatcenia na i ll
stopniu studidw sg zgodne z misjg i strategig Uczelni. Petny ich zakres odpowiada dyscyplinie
architektura i urbanistyka, do ktérej przyporzagdkowany jest kierunek. Koncepcja i cele ksztatcenia sg
skorelowane z prowadzong w Uczelni dziatalnoscig naukowa w tej dyscyplinie.

Cecha wyrdzniajaca realizacje koncepcji i celéw ksztatcenia jest ich ukierunkowanie na rozwigzywanie
aktualnych probleméw w zakresie architektury i urbanistyki formutowanych w $rodowisku
samorzgdowym Poznania i innych miast regionu oraz akcentowanych w rzeczywistosci globalne;j.
Efekty uczenia sie sg zgodne z aktualnym stanem wiedzy dla dyscyplin architektura i urbanistyka.
Uwzgledniaja one kompetencje badawcze, komunikowanie sie w jezykach obcych, kompetencje
spoteczne niezbedne w dziatalnosci naukowej. Zostaty one sformutowane w zrozumiatej formie
pozwalajacej na systemowg ich weryfikacje. Efekty uczenia sie s3 zgodne z wiasciwym poziomem
Polskiej Ramy Kwalifikacji. Zawierajg one petny zakres ogdlnych i szczegdétowych efektéw uczenia sie
wymaganych przez standardy ksztatcenia przygotowujgcego do wykonywania zawodu architekta
(rozporzadzeniu Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego z dnia 18 lipca 2019 r. oraz rozporzadzenia
wydane na podstawie art. 68 ust. 3 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce
tj. Dz. U. 22023 r. poz. 742, z pdzn. zm.).

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

Rekomendacje
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Zalecenia

Kryterium 2. Realizacja programu studidow: tresci programowe, harmonogram realizacji programu
studidow oraz formy i organizacja zaje¢, metody ksztatcenia, praktyki zawodowe, organizacja procesu
nauczania i uczenia sie

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 2

Tresci programowe studidw | i Il stopnia na kierunku architektura Politechniki Poznanskiej s zgodne z
efektami uczenia sie oraz aktualnym stanem wiedzy i metodami badan w dyscyplinie architektura i
urbanistyka, do ktérej kierunek zostat przyporzagdkowany. Majg one rowniez liczne zwigzki z zakresem
dziatalnos$ci naukowej prowadzonej w dyscyplinie architektura i urbanistyka na ocenianym kierunku.
Mieszczg sie w nich zagadnienia z zakresow: zrownowazone srodowisko, ochrona dziedzictwa
kulturowego, dostepnosc - projektowanie uniwersalne, cyfrowe metody projektowania.

Studia na kierunku architektura - realizowane w trybie stacjonarnym - na | stopniu trwajg 8 semestréw,
na Il stopniu trwajg 3 semestry. Program studiow | stopnia obejmuje zestaw tresci praktyczno-
teoretycznych w ramach grup A—E (zgodnie ze standardem, min. 8 semestréw, = 2800 godz., 240 ECTS)
A. Projektowanie - min. 1325 godz. / 80 ECTS - przyktadowy zakres tematyczny: projektowanie
budynkéw mieszkaniowych (jedno- i wielorodzinnych), ustugowych o prostej, jednorodnej funkgcji,
zespotow urbanistycznych, obiektéw rekreacyjnych, projektowanie zieleni, projektowanie w
Srodowisku wiejskim, adaptacja obiektéw zabytkowych.

B. Kontekst projektowania - min. 900 godz. / 55 ECTS, przyktadowy zakres tematyczny: historia
architektury, ochrona dziedzictwa z konserwacjg, architektura energooszczedna, organizacja procesu
budowlanego, fizyka i mechanika budowli, akustyka, oswietlenie, statyka, konstrukcje budowlane,
budownictwo ogdlne i materiatoznawstwo, matematyka i geometria wykreslna, rysunek, malarstwo,
rzezba, grafika cyfrowa, techniki komputerowe wspomagajgce projektowanie.

C. Zajecia uzupetniajgce - min. 120 godz. / 10 ECTS - przyktadowy zakres: historia sztuki i estetyki, etyka
zawodu architekta, jezyk angielski.

D. Praktyki zawodowe - 40 ECTS tacznie - praktyka zawodowa (jednosemestralna w biurach
projektowych, praktyki warsztatowe - inwentaryzacyjna, urbanistyczna, rysunkowa)

E. Dyplom - 50 godz. / 10 ECTS.

Program studiow Il stopnia rozwija kompetencje projektowe i badawcze w ramach grup A-D (min. 3
semestry, > 1000 godz., > 90 ECTS).

A. Projektowanie - min. 430 godz. / 35 ECTS - przyktadowa tematyka: projektowanie obiektow
ustugowych o ztozonej funkcji (np. szpitale), urbanistyka regeneratywna, projektowanie
zrbwnowazone przemystu, projektowanie konserwatorskie, planowanie przestrzenne, innowatyka.

B. Kontekst projektowania - min. 285 godz. / 15 ECTS - przyktadowa tematyka: zaawansowana teoria
architektury, ochrona dziedzictwa, adaptacja do zmian klimatu, zaawansowane technologie
projektowania, zawdd architekta i prawo; zaawansowane aspekty techniczne; integracja procesu

projektowego i metodyka badan.
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C. Zajecia uzupetniajgce - min. 40 godz. / 5 ECTS - przyktadowa tematyka: jezyk obcy, psychologia
percepcji, sztuka wspodtczesna, filozofia i estetyka, strategie budowania kariery w architekturze.

D. Dyplom - min. 100 godz. / 20 ECTS

Komplet tresci programowych odpowiada specyfice zaje¢ tworzgcych programy studidow
architektonicznych | i Il stopnia oraz zapewnia uzyskanie wszystkich efektéw uczenia sie. W ramach
drugiego stopnia studiow studentom stwarza sie mozliwosci uczestnictwa w prowadzonych na
Wydziale badaniach naukowych. Ich tematyka odnosi sie najszerzej do aspektéw zwigzanych z
historycznym dziedzictwem architektury - ich konserwacjg i koncepcjami rewitalizacji. Polem badan z
zakresu problemoéw technicznych, zwigzanych z architekturg - jej projektowaniem i eksploatacjg - jest
infrastruktura technologiczna nowoczesnego budynku WA.

Plan studiéw zaktada wybdr zajec przez studentéw w wymiarze nie mniejszym niz 30% liczby punktow
ECTS. Tym samym mozliwe jest na ocenianym kierunku studidw elastyczne ksztattowanie
indywidualnej $ciezki ksztatcenia. Przedmioty obieralne mieszczg sie gtdwnie w grupie przedmiotéw
projektowych, w ktdérych studenci dokonujg wyboru lokalizacji i profilu programowego
opracowywanych zadan projektowych. W tym zakresie plan zaje¢ ma ukfad sekwencyjny zaktadajgcy
systematyczne nabywanie wiedzy i umiejetnosci z wykorzystaniem wczesniejszych doswiadczen.
Sekwencja tych zajec¢ z dobranymi dla nich formami ich realizacji oraz szczegétowe proporcje liczby
godzin zapewniajg uzyskanie przez studentéw efektédw uczenia sie. W tym zakresie plan zajec
odpowiada standardom ksztatcenia przygotowujacego do zawodu architekta. Tresci programowe dla
przedmiotow zawarte sg w kartach (sylabusach) zaréwno w jezyku polskim, jak i jezyku angielskim.
Poszczegdlnym przedmiotom planu zajeé przypisane zostaty do ich realizacji odpowiednie formy
ksztatcenia z nastepujgcej grupy: wyktad, ¢wiczenia, laboratoria i projekty. W planie zaje¢ studiéw |
stopnia - wyktady stanowig 36%, ¢wiczenia 30%, laboratoria i projekty 44%. W planie studidw Il stopnia
- wyktady stanowig 40%, ¢wiczenia 9,5%, laboratoria i projekty 50,5%.

Analiza szczegétowa - procentowych udziatéw poszczegdlnych form zajeé, zawartych w nich tresci
programowych oraz trybu ich realizacji - potwierdzaja spetnienie wymogdéw dotyczacych:
bezposredniego udziatu nauczycieli akademickich (51%), zaje¢ z elementami powigzanymi z
dziatalnoscia naukowg w dyscyplinie architektura i urbanistyka (67%), zaje¢ obejmujacych
problematyke wtasciwg naukom humanistycznym oraz zaje¢ rozwijajacych umiejetnosci jezykowe
(150h - 10 ECTS na studiach | stopnia i 75h — 5ECTS na studiach Il stopnia), modutéw zaje¢ do wyboru
(31%).

Prawidtowg organizacje procesu ksztatcenia - z wytgczeniem studiow w jezyku angielskim - porzadkuja
limity minimalne liczebnosci grup obowigzujgce na uczelni: éwiczeniowe - 30 studentdw, laboratoryjne
- 15 studentdéw, projektowe - 20 studentéw, zaje¢ wychowania fizycznego oraz jezyka obcego - 20
studentdw. Warunkiem uruchomienia przedmiotu obieralnego jest deklaracja uczestnictwa co
najmniej 15 studentow. Na ocenianym kierunku liczebnos¢ grup jest dostosowana do specyfiki zajec.
Na studiach | stopnia w grupach projektowych/laboratoryjnych: 13-15 oséb (10-15 osdéb dla grup
anglojezycznych) i w grupach ¢wiczeniowych: 27-30 oséb (22-28 oséb dla grup anglojezycznych). Na
studiach Il stopnia w grupach projektowo/laboratoryjnych: 13-15 oséb (9-12 oséb w grupie
anglojezycznej), w grupach ¢wiczeniowych: 28-30 oséb (21-25 osdb dla grup anglojezycznych). Decyzjg
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Dziekana pomniejsza sie liczebno$¢ grup studenckich anglojezycznych w przypadku zapisania sie do
tych grup studentéw przyjezdzajgcych na Wydziat w ramach programu Erasmus +.

W realizacji programéw studiéw na ocenianym kierunku stosuje sie szereg wypracowanych metod:
metody asymilacji wiedzy (podajace), metody oparte na obserwacji i analizie (percepcyjne,
diagnostyczne), metody oparte na dziatalnosci praktycznej (projektowo wdrozeniowe), metody
aktywizujgce (interaktywne, partycypacyjne), wyktad problemowy - konwersatoryjny (prezentacja
multimedialna, dyskusja), studio projektowe, projekt zespotowy (metoda ,mistrz uczen”, korekty
indywidualne i zespotowe), ¢éwiczenia laboratoryjne (case study, problem-based learning, warsztaty
projektowe, symulacja, praca w grupach, seminarium, zajecia terenowe, laboratoria komputerowe,
lektorat (j. obcy), audyt dostepnosci.

Metody i techniki ksztatcenia na odlegtos¢ sg wykorzystywane w limitowanym zakresie (nie
przekraczajgcym 10%) w ramach rdéinych dziatan. W Politechnice Poznanskiej podstawowym
systemem, wykorzystywanym do celéw ksztatcenia na odlegtos$¢ jest platforma ekursy.put.poznan.pl.
Studenci i pracownicy dydaktyczni majg dostep do tej platformy przez eKonto. W ramach systemow
elLearningowych Politechnika Poznanska udostepnia takze nastepujgce platformy: eMeeting, MS
Teams, Chmura PP, ZOOM, CND - Centrum Nowoczesnej Dydaktyki.

Petny udziat oséb z niepetnosprawnosciami w rekrutacji, procesie ksztatcenia oraz dziatalnosci
naukowej koordynowane sg przez Biuro ds. osdb niepetnosprawnych (BON). Weszto ono w strukture
Dziatu ds. Rownosci i dziata zgodnie z Zarzadzeniem nr 24 Rektora PP z dnia 27 maja 2022 roku. BON
prowadzi miedzy innymi szkolenia dla wyktadowcow w zakresie wspdtpracy z osobami z
niepetnosprawnosciami. Formy wsparcia oferowane studentom i doktorantom dostosowywane jest
do indywidualnych potrzeb.

Studentom wybitnych umozliwia sie poszerzenia tresci programowych Ilub wykorzystanie
alternatywnych form zaje¢ poprzez wtaczenie w badania naukowe. Stosowanie tych form
indywidualizacji studiow nie prowadzi do zmiany w zakresie kierunkowych efektéw uczenia sie na
danym kierunku studiéw ani nie skutkuje przedtuzeniem terminu ukoriczenia studiow.

Nakfad pracy mierzony faczng liczbg punktéw ECTS konieczny do ukonczenia studidw, jak rédwniez
naktfad pracy niezbedny do osiggniecia efektow uczenia sie przypisanych do zaje¢ lub grup zaje¢, liczba
punktédw ECTS jaka moze by¢ uzyskana w ramach ksztatcenia z wykorzystaniem metod i technik
ksztatcenia na odlegtosé, sekwencja zajec lub grup zajeé, a takze dobdr form zajeé i proporcje liczby
godzin zaje¢ realizowanych w poszczegdlnych formach sg zgodne z wymogami zawartymi w
standardach ksztatcenia okreslonych w rozporzadzeniach wydanych na podstawie art. 68 ust. 3 ustawy
z dnia 20 lipca 2018 r. Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce. Metody ksztatcenia sg réznorodne,
specyficzne i zapewniajg osiggniecia przez studentow wszystkich efektéw uczenia sie, a jednoczesnie
stymulujg studentéw do samodzielnosci i petnienia aktywnej roli w procesie uczenia sie. Metody
ksztatcenia stosowane wybranych modutach programoéw studiéw (szczegdlnie Il stopnia) zapewniajg
studentom przygotowanie do prowadzenia dziatalnosci naukowej w dyscyplinie architektura i
urbanistyka. Wymiar godzinowy oraz metody prowadzenia zaje¢ jezykowych umozliwiajg uzyskanie
kompetencji w zakresie jezyka obcego — na poziomie B2 na studiach | stopnia i na poziomie B2+ na

studiach Il stopnia.
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Szczegblng wage w procesie ksztatcenia na ocenianym kierunku przypisuje sie opanowywaniu
umiejetnosci zastosowania nabytej wiedzy w praktyce.

Intensywnymi fazami studiow w tym zakresie ksztaftcenia sg programowe praktyki. W programie
studiow | stopnia zostaty uwzglednione praktyki warsztatowe oraz praktyka zawodowa. Praktyki
warsztatowe realizowane sg w letnich przerwach miedzy poszczegdlnymi latami studiéw: praktyka
inwentaryzacyjna - architektoniczna po 2 sem. studiéw (2 tygodnie, 80 h, 3ECTS), praktyka
urbanistyczna po 4 sem. studidow (2 tygodnie, 80 h, 4 ECTS), plener rysunkowo-malarski po 6 sem.
studiow (2 tygodnie, 80 h, 3 ECTS). Praktyka zawodowa (zgodna z wymaganiami standardéw
ksztatcenia architektéw) realizowana jest w trakcie 7 semestru studiéw - trwa 15 tygodni (40 h
tygodniowo, 30 ECTS).

Organizacje, realizacje i zaliczanie praktyk zawodowych prowadzi Koordynator ds. praktyk
zawodowych WA PP. Do jego obowigzkéw nalezy: przygotowanie harmonogramu praktyk,
przygotowanie wytycznych dla kierunkowych opiekundw praktyk, przygotowanie zasad praktyk z
uwzglednieniem specyfiki prowadzonych przez wydziat kierunkdédw studiéw, organizacja spotkan z
kierunkowymi opiekunami praktyk, nadzér merytoryczny nad praca kierunkowych opiekundéw praktyk,
rozstrzyganie spraw spornych zwigzanych z praktykami na Wydziale, wspotpraca z biurami projektéw
w zakresie organizacji praktyk. W szczegdlnych sytuacjach wydziatowy petnomocnik ds. praktyk
zawodowych moze petni¢ funkcje kierunkowego opiekuna praktyk. Koordynator ds. praktyk
zawodowych sporzadza roczne sprawozdania z przebiegu praktyk.

Praktyka zawodowa odbywa sie pod opieka architekta, ktéry jest cztonkiem Izby Architektow RP w
profesjonalnym biurze - pracowni architektonicznej, z ktérym Wydziat ma podpisang umowe o
organizacje i prowadzenie praktyk zawodowych. Zakres wykonywanej przez studentéw pracy pozwala
na osiggniecie wskazanych w karcie opisu przedmiotu efektdw uczenia sie, zgodnie z Rozporzadzeniem
MNiSW z dnia 18 lipca 2019 r. w sprawie standardu ksztatcenia przygotowujgcego do wykonywania
zawodu architekta (Dziennik Ustaw z dnia 22 lipca 2019 r. Poz. 1359). Studenci odbywajg praktyki
zawodowe zgodnie z jej programem, przestrzegajg zasad odbywania praktyki okreslonych przez
Uczelnie oraz ustalonych przez biuro projektéow zasad porzadku i dyscypliny pracy, obowigzujgcych w
biurze projektowym przepisow dotyczacych zasad bezpieczenstwa i higieny pracy oraz przepiséw
przeciwpozarowych, przepisdw o ochronie informacji niejawnych, przepisdw o ochronie danych
osobowych oraz zachowania poufnosci informacji oraz dbania o dobre imie Uczelni i Przedsiebiorstwa.
Zaliczenie praktyki zawodowe]j nastepuje po jej zakonczeniu na podstawie zaswiadczenia wydanego
przez opiekuna praktyki w biurze projektowym, ktéry posiada uprawnienia budowlane do
projektowania w specjalnosci architektonicznej oraz szczegdétowego sprawozdania z praktyki. System
organizacji praktyk, przypisane im tresci programowe i realizowane metody weryfikacji ich przebiegu
zapewniajg uzyskiwanie przez studentdw przypisywanym praktykom efektéw uczenia sie.

Organizacja procesu nauczania i uczenia sie, uktad plandw zaje¢ oraz warunki przestrzenne budynku
Wydziatu Architektury - jego wysokie standardy funkcjonalne, powierzchniowe i techniczne -
zapewniajg efektywne wykorzystanie przez studentéw czasu przeznaczonego na udziat w zajeciach i
samodzielne uczenie sie oraz prawidtowg weryfikacje i ocene efektdw uczenia sie przeprowadzang

przez kadre ocenianego kierunku.
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Zalecenia dotyczace kryterium 2 wymienione w uchwale Prezydium PKA w sprawie oceny
programowej na kierunku studiow, ktdra poprzedzita biezgca ocene (jesli dotyczy)

Nie dotyczy

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 2 (kryterium spetnione/ kryterium spetnione
czesciowo/ kryterium niespetnione)

Kryterium spetnione

Uzasadnienie

Tresci programow studiow | i Il stopnia uwzgledniajg najnowszy stan wiedzy i stosowane metody badan
w dyscyplinie architektura i urbanistyka, do ktérej zostat przyporzadkowany kierunek. S3 one
aktualizowane o wyniki dziatalnosci naukowej prowadzonej w Uczelni w tej dyscyplinie. Liczba godzin
zaje¢ realizowanych z bezposrednim udziatem nauczycieli i studentéw pozwala na osigganie przez
studentdw zaktadanych efektéw uczenia sie.

Programy studiéw obejmujg tresci wybierane indywidualnie przez studentéw w wymiarze
wymaganym w standardach ksztatcenia przygotowujgcego do wykonywania zawodu architekta. W
programach mieszczg sie takze zajecia realizowane z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na
odlegtosé. Proporcje tresci programowych, wymiar naktadu pracy studenta mierzony liczbg ECTS, liczba
godzin zaje¢ wymagajacych bezposredniego kontaktu z nauczycielem, umozliwiajg uzyskanie
zaktadanych efektow uczenia sie. Program studidw obejmuje zajecia zwigzane z prowadzong w Uczelni
dziatalnoscig naukowa w dyscyplinie architektura i urbanistyka. W programach studiéw zawarto zajecia
z dziedziny nauk humanistycznych w wymaganym minimalnym wymierze. Przypisane poszczegdlnym
elementom programoéw metody ksztatcenia sg adekwatne do tresci programowych i form prowadzenia
zaje¢ - wykorzystujg najnowsze metody i narzedzia stosowane w nauce i dydaktyce. Majg one
znaczenie w osigganiu efektdw uczenia sie a takie zapewniaja przygotowanie studentéw do
podejmowania i prowadzenia dziatalno$ci naukowej.

Praktyki zawodowe zawarte w programie | stopnia studidw realizowane s3g zgodnie z wymaganiami
zawartymi w standardach ksztatcenia co do tresci programowych, zaktadanych efektéw uczenia sie
oraz metod ich weryfikacji. Poza praktykami zawodowymi studenci | stopnia odbywajg tzw. praktyki
warsztatowe po 2, 4 i 6 semestrze. W ramach organizacji praktyk egzekwowane sg wymagania
dotyczace infrastruktury w miejscach odbywania praktyk oraz kompetencji opiekunéw praktyki pod
kontem mozliwosci uzyskiwania przez studentow zaktadanych efektéw uczenia sie.

Kontekst przestrzenny nowego budynku Woydziatu Architektury, jego standardy funkcjonalne,
powierzchniowe i techniczne, system organizacji procesu ksztatcenia na | i Il stopniu studidw
umozliwiajg efektywng realizacje procesu ksztatcenia przez studentdw i pracownikéw ocenianego
kierunku, osigganie efektéw uczenia sie oraz ich weryfikacje i ocene.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

Rekomendacje
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Zalecenia

Kryterium 3. Przyjecie na studia, weryfikacja osiggniecia przez studentow efektéow uczenia sie,
zaliczanie poszczegdlnych semestrow i lat oraz dyplomowanie

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 3

Warunki, tryb oraz terminy rekrutacji precyzuje Uchwata Senatu Politechniki Poznanskiej. Jest ona
udostepniana nie pdzniej niz do dnia 30 czerwca roku poprzedzajgcego rok akademicki, w ktérym ma
sie odby¢ rekrutacja. Okresla w swych zapisach termin wydania zarzadzenia rektora w sprawie
szczegbétowej organizacji rekrutacji na dany rok akademicki, harmonogram rekrutacji, limity przyjeé na
studia, wysokos¢ optaty rekrutacyjnej, wykaz kierunkéw prowadzonych w jezyku angielskim oraz
wykaz kierunkow, dla ktdrych Uczelnia wydaje skierowanie do lekarza medycyny pracy. Rekrutacja
cudzoziemcéw odbywa sie w odrebnym postepowaniu kwalifikacyjnym, na zasadach okreslonych w
zarzadzeniu rektora.

Rejestracja kandydatow na studia przeprowadzana jest w internetowym systemie rekrutacyjnym.
Przyjecie kandydata na studia nastepuje na podstawie postepowania kwalifikacyjnego. Decyzje w
sprawach przyjecia na studia podejmuje Uczelniana Komisja Rekrutacyjna (UKR) powotana przez
rektora. W limitach przyje¢ na poszczegdlnych kierunkach studidw tworzy sie dodatkowy 2% miejsc
(nie mniej niz 2 miejsca) dla osdb z niepetnosprawnoscia (w rozumieniu ustawy z dnia 27 sierpnia 1997
r. o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu osdb niepetnosprawnych).

Podstawg postepowania kwalifikacyjnego w przypadku studiéw | stopnia na ocenianym kierunku sg
wyniki algorytmu egzaminacyjnego, na ktdry skfadajg sie punkty uwzgledniajgce oceny uzyskane na
Swiadectwie dojrzatosci z jezyka polskiego, jezyka obcego i matematyki oraz ze sprawdzianu z
uzdolnien artystycznych. Kryteriami sprawdzianu z uzdolnien artystycznych sg poza umiejetnosciami
rysunkowymi takze - kreatywnosci, wrazliwosci, umiejetnosci logicznego myslenia, pomystowosci.
Maksymalna liczba punktéw ze sprawdzianu z uzdolnien artystycznych wynosi 500 przy maksymalnej
liczbie 1000 punktow - wymagana minimalna liczba punktéw uzyskanych w rekrutacji to 200 punktéw.
Warunkiem przyjeciu na studia Il stopnia jest ukonczenia studiow | stopnia na kierunku architektura.
Kandydaci przedktadajg dokument potwierdzajgcy srednig ze studiéw i posiadanie tytutu zawodowego
inzynier architekt oraz zamieszczajg w elektronicznym systemie rekrutacyjnym portfolio i pliki z praca
dyplomowsg inzynierskg oraz swiadectwo kompetencji z jezyka obcego odpowiadajgcych pozimowi B2
wedtug opisu poziomdw biegtosci jezykowej CEFR. Elementem rekrutacji jest egzamin ustny - rozmowa
kwalifikacyjna. W trakcie rozmowy kwalifikacyjnej kandydaci prezentujg portfolio zawierajace
przyktadowe prace projektowe wykonywane w trakcie studiow | stopnia oraz czes$¢ tekstowsq i
projektowg pracy dyplomowej inzynierskiej.

Analogicznie - co do istoty kryteriéw - przebiega rekrutacja dla kandydatéw zagranicznych. Jest ona
zgodna z zasadami obowigzujgcymi na Uczelni (zasady te opisane s3 na stronie internetowe;j

Politechniki Poznanskiej w zaktadce , rekrutacja” oraz na stronie Dziatu Wspdtpracy Miedzynarodowej).
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Przyjecie na studia z przeniesienia z innej uczelni nastepuje na podstawie wpisu na liste studentow.
Decyzje w tym zakresie podejmuje Rektor, po uwzglednieniu opinii Dziekana Wydziatu Architektury.
Zasady rekrutacji na | i Il stopien studidw na ocenianym kierunku sg bezstronne, przejrzyste i
selektywne oraz umozliwiajg dobdr kandydatédw posiadajgcych wstepng wiedze i umiejetnosci na
poziomie niezbednym do osiggniecia efektéw uczenia sie. Tryby rekrutacji zapewniajg kandydatom
rowne szanse w podjeciu studiow.

Na ocenianym kierunku obowigzuja zasady przyjete w Politechnice Poznanskiej dotyczace
przeniesienia do Uczelni z innej uczelni, w tym zagranicznej oraz w ramach Uczelni zmiany kierunku,
profilu lub formy studidw. Przeniesienie do Uczelni jest mozliwe po zaliczeniu pierwszego semestru.
Warunki i procedury uznawania efektéw uczenia sie uzyskanych w innej uczelni, w tym w uczelni
zagranicznej przewidujg mozliwos¢ identyfikacji efektéw uczenia sie oraz ich oceny. Przenoszenie i
zaliczanie studentowi punktow ECTS uzyskanych na innej uczelni regulujg nastepujgce zasady: punkty
ECTS uzyskane na innej uczelni uznaje sie bez ponownej weryfikacji osiggnietych efektéw uczenia sie,
jezeli ksztatcenie odbywato sie zgodnie z porozumieniem zawartym pomiedzy uczelniami; punkty ECTS
mogg byé uznane w miejsce punktdow za zajecia zawarte w programie studiow w przypadku
stwierdzenia zbieznosci efektdw uczenia sie. Uznawanie efektéw uczenia sie jest mozliwe takze w
odniesieniu do uzyskanych efektow uczenia w trakcie studiéw realizowanych w ramach programu
Erasmus+. Precyzowanie dla tego trybu programu studiow i okreslanie przedmiotéw do realizacji
odpowiadajgcych przedmiotom w programie studiéw na Wydziale Architektury PP konsultowane jest
z Wydziatowym Koordynatorem Programu Erasmus+. Jezeli program zaje¢ na uczelni zagranicznej
wykracza poza minimum obowigzujgce na Politechnice Poznanskiej wtedy przedmioty te sg uznawane
jako dodatkowe i zapisywane w suplemencie dyplomu jako dodatkowe osiggniecia studenta.

Ogodt regulacji obejmujacych potwierdzania efektdw uczenia sie uzyskanych w procesie uczenia sie
poza systemem studidow okresla Senat Uczelni w ramach Regulaminu studiéw Politechniki Poznanskiej.
Regulacje te sg zgodne z art. 71 ust. 1 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. - Prawo o szkolnictwie wyzszym i
nauce (Dz.U. z2024 r. poz. 1550 z pézn. zm.) oraz z art. 68 ust. 1 pkt 10 tej ustawy dotyczacego studiow
przygotowujacych do wykonywania zawodu architekta z uwzglednieniem standardéw ksztatcenia
(Rozporzadzeniu MNiSW z dnia 18 lipca 2019 r.).

Warunki i procedury uznawania efektdw uczenia sie uzyskanych w innej uczelni, w tym w uczelni
zagranicznej oraz uzyskanych poza systemem studidw zapewniajg mozliwos¢ identyfikacji efektéw
uczenia sie oraz oceny ich adekwatnosci do efektow uczenia sie okreslonych w programach studiéw na
ocenianym kierunku.

Ogdlne zasady weryfikacji i oceny osiggniecia przez studentéw efektéw uczenia sie oraz postepow w
procesie uczenia sie - w tym metody stosowane w procesie nauczania i uczenia sie z wykorzystaniem
metod i technik ksztatcenia na odlegtos¢ - umozliwiajg rowne traktowanie studentéw w procesie
weryfikacji oceniania efektdw uczenia sie, w tym mozliwos¢ adaptowania metod i organizacji
sprawdzania efektdw uczenia sie do potrzeb studentéw z niepetnosprawnoscia.

Szczegbtowe zasady weryfikacji i oceny osiggniecia przez studentéow efektéw uczenia sie oraz
postepdw w procesie uczenia sie, okreslajg zasady przekazywania studentom informacji zwrotnej

dotyczacej stopnia osiggniecia efektow uczenia sie na kazdym etapie studiow oraz na ich zakonczenie.
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Zapewniajg one bezstronnosc¢, rzetelnos¢ i przejrzystos¢ procesu weryfikacji oraz wiarygodnos¢ i
poréwnywalnosé ocen. Zgodnie z obowigzujgcym Regulaminem Studidéw, prowadzacy przedmioty
informujg studentéw na pierwszych zajeciach o warunkach i sposobie weryfikacji i ocen. Zasady
weryfikacji i oceny osiggniecia przez studentéw efektédw uczenia sie oraz postepdw w procesie uczenia
sie okreslajg takze procedury postepowania w sytuacjach konfliktowych zwigzanych z weryfikacjq i
oceng efektédw uczenia sie oraz sposoby zapobiegania i reagowania na zachowania nieetyczne i
niezgodne z prawem. Metody weryfikacji i oceny osiggniecia przez studentéw efektéw uczenia sie oraz
postepdw w procesie uczenia sie, w tym metody stosowane w procesie nauczania i uczenia sie z
wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtos¢, zapewniajg skuteczng weryfikacje i ocene
stopnia osiggniecia wszystkich efektdw uczenia sie, a takze gwarantujg identyfikacje studenta i
bezpieczenstwo danych dotyczacych studentow.

Metody weryfikacji osiggnietych efektéw uczenia sie precyzowane sg w zgodzie z Rozporzgdzeniem
MNiSW z dnia 18 lipca 2019 r. w sprawie standardu ksztatcenia przygotowujgcego do wykonywania
zawodu architekta. Stosuje sie w nich zréznicowane formy oceniania studentéw, adekwatne do
kategorii wiedzy, umiejetnosci albo kompetencji spotecznych, ktérych dotycza te efekty. Zgodnie z ww.
przepisami, system weryfikacji efektdw uczenia sie na ocenianym kierunku zostat opracowany w
sposéb spdjny z profilem studiéw, poziomem ksztatcenia oraz charakterem zawodu architekta.
Pozwalajg one na wieloetapowg, systemowgq ocene stopnia osiggniecia efektéw uczenia sie w trakcie
procesu dydaktycznego, jak i na jego zakonczenie (dyplomowanie). Odpowiadajg one trzem
kategoriom: wiedza, umiejetnosci oraz kompetencje spoteczne. Zréznicowane metody weryfikacji
dostosowane sg do specyfiki przedmiotow i efektéw uczenia sie - sg to: egzaminy ustne i pisemne
(testowe, problemowe, opisowe), kolokwia, prezentacje, projekty etapowe i koricowe, zaliczenia
praktyk zawodowych, oceny aktywnosci studentdw w ramach pracy w grupie i udziatu w dyskusjach,
oceny efektéw pracy projektowej metodg mistrz—uczen, oceny pracy dyplomowej i egzaminu
dyplomowego. Koncowy etap weryfikacji efektow ksztatcenia - dyplomowanie - obejmuje:
przygotowanie pracy dyplomowej (inzynierskiej lub magisterskiej), recenzje promotora i recenzenta
oraz egzamin dyplomowy. Ewidencje wynikdéw zaliczen, egzamindw i przebiegu ksztatcenia umozliwiajg
systemy informatyczne USOS i USOS-APD. Zawierajg one narzedzia do weryfikacji i oceny osiggniecia
przez studentéw efektéw uczenia sie stosowane w procesie nauczania i uczenia sie z wykorzystaniem
metod i technik ksztatcenia na odlegtos¢ - pozwalajg takze na identyfikacje studenta. W trakcie studiéw
- szczegdlnie |l stopnia - studenci ocenianego kierunku angazowani sy w prace naukowe prowadzone
przez pracownikdw naukowych i stajg sie wspdtautorami publikacji naukowych. W tym zakresie
nastepuje weryfikacji efektéw uczenia, ktére potwierdzajg uzyskiwanie przez studentdw ocenianego
kierunku kompetencji badawczych.

Metody weryfikacji osiggnietych efektéw uczenia sie i ich oceny okreslane sg w zapisach sylabusow. Sg
one zgodne ze standardami ksztatcenia i zasadami bezstronnosci i przejrzystosci oceniania. Ich
standaryzacja zapewnia obiektywizm i poréwnywalnos¢ wynikdéw oraz skuteczng ich weryfikacje oraz
umozliwia sprawdzenie i ocene przygotowania studenta do udziatu w dziatalnosci naukowej lub do jej
samodzielnego prowadzenia. Metody weryfikacji i oceny efektéw uczenia sie w przedmiotach

jezykowych umozliwiajg sprawdzenie i ocene opanowania jezyka obcego co najmniej na poziomie B2
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w przypadku studiow | stopnia i na poziomie B2+ w przypadku studiéw Il stopnia. Poza programowymi
metodami weryfikacji zdobywanych umiejetnosci jezykowych potwierdzajg je liczne formy aktywnego
uczestnictwa studentéw ocenianego kierunku w miedzynarodowej wymianie, zagranicznych
warsztatach i projektach badawczych.

Dokumentacje przebiegu praktyk pozwalajg na weryfikacje i ocene osiggnietych przez studentow
efektdw uczenia sie w ich trakcie. Dokumentacje prowadza opiekuni sprawujgcy merytorycznie
poszczegdlnych studentdw w miejscach odbywania praktyk - formutujg oni szczegétowe opinie
potwierdzajgce osigganie efektédw ksztatcenia.

Zasady procesu dyplomowania na | i Il stopniu studiéw okresla Regulamin Studiéw PP. Precyzujg je
procedury realizacji prac dyplomowych oraz przebiegu egzaminu dyplomowego opracowane na
Wydziale Architektury. Okreslono w nich zasady wyboru promotora prac dyplomowych, ustalenia i
zatwierdzenia tematu pracy dyplomowej, redakcji prac dyplomowych, warunkéw dopuszczenia do
egzaminu dyplomowego, zasad sktadania prac dyplomowych i dokumentéw do egzaminu
dyplomowego oraz przebiegu egzaminu dyplomowego. Dodatkowymi dokumentami wspomagajgcymi
proces tworzenia prac dyplomowych sg przewodniki metodyczne opracowane dla kazdego z poziomow
studidw.

Przeprowadzony przez ZO przeglad wybranych prac dyplomowych studiow | i Il stopnia potwierdza
zachowanie w nich wymaganych rdéznic dotyczgcych ich tematyki oraz zakresu i szczegétowosci
opracowania. Rodzinice te s3 zgodne z kryteriami standardéw ksztatcenia na studiach
architektonicznych. Zaleceniem ZO w tym zakresie jest wzmocnienie wagi rozwigzan technicznych—
inzynierskich w opracowaniach prac dyplomowych na studiach | stopnia.

Efekty uczenia sie osiggane przez studentdéw sg uwidoczniane w pracach etapowych i egzaminacyjnych,
projektach, dziennikach praktyk i pracach dyplomowych. Ich oceny - w przenalizowanych przez ZO
przyktadach - s3 one zasadne, bezstronne, rzetelne i poréwnywalne. Zaréwno w zakresie prac
etapowych i dyplomowych wystepujg zrédznicowane oceny - przewazajg oceny na poziomie dobrym i
bardzo dobrym. W praca weryfikowanych przez ZO potwierdzono odpowiedni stopien uzasadnien
poszczegdlnych ocen.

Z0 potwierdza osigganie przez studentéw kierunku architektura programowych efektéw ksztatcenia
poprzez ich uczestnictwo w badaniach naukowych prowadzonych na Uczelni oraz w pracach
projektowo-twdrczych i artystycznych. Swiadcza o nich publikacje naukowe wystawy i prezentacje.
Regulacje przypisane metodom weryfikacji i oceny efektéw uczenia sie pozwalajg na systemowe
zapobieganie zachowaniom nieetycznym i niezgodnym z prawem ($cigganie na egzaminie, plagiaryzm,

bazowanie na Al) oraz reagowanie w sytuacjach konfliktowych w tym zakresie.

Zalecenia dotyczace kryterium 3 wymienione w uchwale Prezydium PKA w sprawie oceny
programowej na kierunku studiow, ktdra poprzedzita biezgca ocene (jesli dotyczy)

Nie dotyczy

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 3 (kryterium spetnione/ kryterium spetnione
czesciowo/ kryterium niespetnione)
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Kryterium spetnione.

Uzasadnienie

Stosowane na ocenianym kierunku warunki rekrutacji na studia | i Il stopnia sg dostepne dla
kandydatéw. Zostaty sformutowane w sposdb przejrzysty i selektywny. Zapewniajg witasciwy dobér
kandydatéw posiadajgcych wiedze oraz umiejetnosci na poziomie niezbednym do podjecia
standaryzowanych studidw architektonicznych i osiggania w ich trakcie zaktadanych efektéw uczenia
sie.

Metody weryfikacji i oceny osigganych przez studentéw efektéw uczenia sie oraz postepdw w procesie
uczenia sie sg roznorodne i dostosowane do specyfiki poszczegdlnych sktadowych programoéw studiéw.
Umozliwiajg one miarodajne sprawdzenie i ocene przygotowania do prowadzenia dziatalnosci
naukowej oraz ocene opanowania jezyka na poziomie zaktadanym dla kierunku na studiach | i I
stopnia. Zapewniajg réwne traktowanie studentéw w procesie weryfikacji oceniania efektéw uczenia
sie. Uwzgledniajg specyfike mozliwo$¢ adaptowania metod i organizacji sprawdzania efektéw uczenia
sie do potrzeb studentdw z niepetnosprawnoscig. W petnym ich ksztatcie pozwalajg na weryfikacje
wszystkich zaktadanych efektéw uczenia sie.

Studenci kierunku sg wspdtautorami publikacji naukowych w dyscyplinie architektura i urbanistyka, do
ktorych kierunek jest przyporzadkowany. Ten zakres weryfikacji efektéw uczenia sie potwierdza
uzyskiwanie przez studentéw ocenianego kierunku kompetencji badawczych.

Proces osiggania przez studentéw efektow uczenia sie jest prawidtowo dokumentowany w formie prac
etapowych i dyplomowych. Ich poziom jest zréznicowany - przewazajg prace na dobrym i bardzo

dobrym poziomie, co $wiadczy o wysokiej jakosci ksztatcenia na ocenianym kierunku.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

Rekomendacje

Zalecenia

Kryterium 4. Kompetencje, doswiadczenie, kwalifikacje i liczebnos¢ kadry prowadzacej ksztatcenie
oraz rozwoj i doskonalenie kadry

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 4

Wszyscy nauczyciele akademiccy prowadzacy zajecia na kierunku architektura i deklarujacy przypisanie
do dyscypliny naukowej architektura i urbanistyka, majg aktualny i udokumentowany dorobek
naukowy oraz doswiadczenie zawodowe w zakresie tej dyscypliny, umozliwiajgce prawidtowg
realizacje zaje¢ i nabywanie przez studentéw kompetencji badawczych. Ich dziatalno$¢ naukowa
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widoczna jest przede wszystkim w obszarze publikacji oraz podejmowanych projektéw naukowo-
badawczych. O ich wysokim poziomie Swiadczy przede wszystkim znaczna liczba publikacji
wysokopunktowanych. Potwierdzeniem tych osiggnie¢ w ostatnich pieciu latach s3 monografie i
podreczniki ich autorstwa, artykuty w czasopismach naukowych oraz materiaty dydaktyczne
przygotowywane na potrzeby prowadzonych zajec. Jest to potencjat bardzo dobry, stanowiacy o
wysokim poziomie osiggnie¢ naukowych i dydaktycznych kadry oraz o ich wysokich aspiracjach i
rozwoju.

O tematycznej aktualnosci publikacji oraz prowadzonych badan $wiadczg podejmowane w nich
wspotczesne zagadnienia, takich jak problemy zmian klimatycznych, projektowanie zréwnowazone,
starzenie sie spofeczenstwa, projektowanie obiektéw architektury stuzby zdrowia, ochrona
dziedzictwa kulturowego. Znajduje to swoje odzwierciedlenie w realizowanych problematykach
badawczych, przyjetych na rok 2024-2025 grantach wewnetrznych, do ktérych nalezg m.in. np.
mitygacja i adaptacja do zmian klimatu, urbanistyka regeneratywna, architektura w ochronie zdrowia
(szpitale, placéwki medyczne i in.), projektowanie dla starzejgcych sie spoteczenstw, ochrona
dziedzictwa kulturowego z wykorzystaniem nowoczesnych metod pomiarowych oraz narzedzi Al itp.
Realizowane sg tez prestizowe granty np. Projektowanie uniwersalne w strategii podnoszenia
efektywnosci ksztatcenia na Politechnice Poznanskiej (POWR.03.05.00-00-Pu21/19), Planowanie po
nowemu - prawo i praktyka, realizowany na zlecenie Ministerstwa Rozwoju i Technologii (KPO), czy
EDITUA - an innovative interactive incubator of socio-spatial change fostering green urban
regeneration, employing Al in gain of the public democracy (Horizon). Efektem prowadzonych badan
sg liczne publikacje naukowe w prestizowych czasopismach (200 i 140 pkt.), wdrozenia, projekty i
awanse naukowe. Udokumentowany dorobek naukowy kadry jest aktualny. W zakresie tematéw oraz
podejmowanych probleméw badawczych ma Scisty zwigzek z koncepcjg ksztatcenia oraz tresciami
programowymi ocenianego kierunku.

Znaczaca czes¢ kadry legitymuje sie posiadaniem uprawnien zawodowych. Uprawnienia budowlane w
specjalnosci architektonicznej do projektowania bez ograniczen posiada 25 oséb, z ktdrych skfadzie
jest: 2 profesordw tytularnych, 4 prof. uczelni (dr hab.), 12 adiunktow, 4 wyktadowcdw i 3 asystentow.
Zatem wskaznik ten, w stosunku do ogétu zatrudnionych, wynosi 31%. Jest to wskaZznik bardzo wysoki,
pomimo niesprzyjajgcego architektom systemu ewaluacji osiggnie¢ naukowych jednostek, ktéry w
zaden sposéb nie gratyfikuje dorobku z tej wainej sfery dziatalnosci naukowej w dyscyplinie
architektura i urbanistyka.

Wydziat jest w petni Swiadomy tej utomnosci systemowej ewaluacji jednostek naukowych i reaguje w
spos6b bardzo aktywny na potrzeby kierunku architektury i stuszne postulaty pracownikéw, co zostato
rozwigzane w systemie okresowej oceny pracownikow.

Struktura kwalifikacji kadry na ocenianym kierunku, zwtaszcza kadry posiadajgcej wyksztatcenie,
dorobek i doswiadczenie w dyscyplinie architektura i urbanistyka jest prawidtowa. Z duzym
naddatkiem zaspokaja ona potrzeby kadrowe, a jej potencjat intelektualny i dorobek naukowo-
badawczy oraz projektowo-eksperymentalny jest na bardzo dobrym poziomie i jest gtdwng sitg
rozwojowa kierunku.

Wszystkie zajecia kierunkowe realizowane sg gtéwnie przez pracownikéw zatrudnionych w 3
Instytutach Wydziatu Architektury: Instytut Architektury i Ochrony Dziedzictwa (IAOD), Instytut
Architektury i Planowania Przestrzennego (IAOQ) oraz Instytut Architektury Wnetrz i Wzornictwa
Przemystowego (AWWP). Zajecia z tych przedmiotéw realizowane s3g takze przez kadre z otoczenia
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spoteczno-gospodarczego, przez aktywnie dziatajgcych na rynku architektéw-praktykéw
zatrudnionych na podstawie umowy zlecenia, prowadzacych witasne pracownie architektoniczne,
sposréd ktérych niektdrzy zatrudniajg studentdw na cato semestralne praktyki projektowe. Zajecia
realizowane sg takze przez zaproszonych do wspotpracy profesoréw wizytujgcych z prestizowych
osrodkéw naukowych Europy i $wiata. W latach 2024-2025 byli to profesorowie z: Politechniki w
Mediolanie, Uniwersytetu Kalifornijskiego w Berkeley, Manchester School of Architecture, National
Cheng-Kung University w Taiwan na Tajwanie, German University of Technology w Omanie, Lisbon
School of Architecture, Technische Universitat Braunschweig, co poswiadcza o szerokim otwarciu sie
Wydziatu takze na miedzynarodowe Srodowisko akademickie. Zajecia uzupetniajgce z tzw. kontekstu
projektowania, adekwatnie do ich specyfiki, prowadzone sg rdwniez przez nauczycieli akademickich
zatrudnionych w innych jednostkach Politechniki Poznanskiej (np. matematyka, geometria wykresina,
jezyki obce, wychowanie fizyczne etc.).

Na Wydziale zatrudnionych jest obecnie 80 pracownikdw. Sposréd nich 69 oséb stanowi grupe
pracownikédw naukowo-dydaktycznych, a 11 — dydaktycznych. Wszyscy nauczyciele akademiccy
zatrudnieni na stanowiskach naukowo-dydaktycznych reprezentujg dyscypline architektura i
urbanistyka. Wsrdd tej kadry tytut naukowy profesora posiada — 9 osdéb (19%; 11% ogdtu
zatrudnionych), stopien doktora habilitowanego — 16 0séb (23%; 20% ogdtu zatrudnionych), stopien
doktora—38 0séb (55%; 48% ogdtu zatrudnionych), stopien magistra (tytut zawodowy) — 17 oséb (25%,
21% ogétu zatrudnionych). Samodzielni pracownicy nauki stanowig wiec w sumie 25 osoéb (36%; 31%
ogobtu zatrudnionych), co stanowi bardzo dobry wskaznik wsrod wydziatéw architektury w Polsce.

O wysokiej pozycji naukowe]j nauczycieli akademickich Wydziatu $wiadczy ich aktywna dziatalnosé w
krajowych i miedzynarodowych stowarzyszeniach i komitetach naukowych. Sg oni cztonkami
stowarzyszen zawodowych, twoérczych i naukowych m.in. Wielkopolskiej Okregowej Izby Architektow
Rzeczpospolitej Polskiej, Stowarzyszenia Architektow Polskich, Towarzystwa Urbanistow Polskich,
ICOMOS i in. Biorg udziat w gremiach doradczych zaréwno miedzynarodowych, jak i krajowych.
Wspodtpracujg z jednostkami administracji panstwowej i samorzadowej. Sg ekspertami w rdéznych
projektach i biorg udziat w pracach krajowych i miedzynarodowych zespotéw badawczych.

Zajmujg tez wazne stanowiska m.in. w Radzie Doskonatosci Naukowej, Komitecie Architektury i
Urbanistyki PAN, Komisji Ergonomii przy Wroctawskim Oddziale PAN, Interdyscyplinarnym Zespole
Doradczym ds. Kryzysu Klimatycznego przy Prezesie PAN, Komisji Klimatu, Zasobow Wodnych i
Ochrony Powietrza O/PAN, Panstwowej Radzie Gospodarki Wodnej przy Ministerstwie Infrastruktury,
zespole ekspertow Open Eyes Economy, PKN ICOMOS POLSKA, Polskiej Komisji Akredytacyjnej,
Stowarzyszeniu Forum Rewitalizacji, zespole ekspertéw ds. klimatyczno-srodowiskowych przy
Konferencji Rektoréw Akademickich Szkoét Polskich (KRASP), Radzie Klimatycznej przy UN Global
Compact Network Poland, WaterLab — w zespole ekspertow wodnych OEE, Advisory Group — Terms of
Reference Centre for Urban Wellbeing, Birmingham University, Nucleo de Estudos Historicos e
Arqueologicos Brasil-Polonia, Ministerio da Educacao Brazylia i in.

O wysokich kompetencjach naukowych nauczycieli akademickich swiadczy ich udziat w pracy redakcji
czasopism i wydawnictw np. Editorial & Scientific Advisory Board, EUSER - European Center for Science
Education and Research scientific platform, Editorial Board of European Journal of Social Science
Education and Research by European Journal of Social Science, Education and Research, 2019-2024;
Przestrzen Urbanistyka Architektura, Wydawnictwo Politechniki Krakowskiej i in. Znajduje tez swoje
potwierdzenie w uzyskiwanych przez nich nagrodach i wyrdznieniach m.in.: Nagrodach MNiSW za
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wdrozenia, Nagrodach Ministra Rozwoju i Infrastruktury dla prac naukowych, Medalach MEN, Krzyzach
Zastugi. Szczegdlnym wyrdznieniem jest doktorat Honoris Causa Politechniki Krakowskiej.

Analiza dorobku naukowego (badawczego i projektowego) oraz dydaktycznego wykazata zgodnos¢
kwalifikacji, doswiadczenia i kompetencji pracownikéow z realizowanymi tresciami programowymi.
Kompetencje dydaktyczne nauczycieli akademickich i innych oséb prowadzacych zajecia, w tym
zwigzane z prowadzeniem zaje¢ z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtosc,
umozliwiajg prawidtowq realizacje zaje¢. Zostaty one zweryfikowane wyrywkowo m.in. w trakcie
hospitacji zaje¢ przez ZO PKA. Kompetencje te sg bardzo wysokie i sg niejednokrotnie
interdyscyplinarne, tgczagce wiele dyscyplin z zakresu dziedziny nauk inzynieryjno-technicznych i
dziedziny sztuki, z architekturg i urbanistyka w sposéb naturalny spowinowaconych. Potencjat kadrowy
uczelni wykazuje tez znaczacy progres. O skutecznym rozwoju tego potencjatu stanowi m. in. to, ze w
ciggu ostatnich 5 lat na wydziale awanse uzyskato: 15 doktoréw, 5 doktoréw habilitowanych, 7
profesoréw tytularnych. Mianowano na stanowiska uczelniane za$ 5 prof. PP.

Uczelnia podata liczbe studentéw nauczanych na kierunku architektura w chwili przeprowadzania
wizytacji wynoszgcg 943 oséb. Zgodnie wymaganiami stawianymi w Rozporzadzeniu MNiSW z dnia 18
lipca 2019 r. w sprawie standardu ksztatcenia przygotowujgcego do wykonywania zawodu architekta
liczba studentéw przypadajgcych na jednego nauczyciela akademickiego, zatrudnionego w petnym
wymiarze czasu pracy, nie moze przekracza¢ 15 osdb. Przy catkowite] liczbie 80 zatrudnionych
nauczycieli i podanej liczbie studentédw, wskaznik ten na ocenianym kierunku wynosi 11.8, co
respektuje zapisy ww. Rozporzadzenia. Liczebnos¢ kadry w stosunku do liczby studentéw umozliwia
wiec w petni prawidtowa realizacje zaje¢ dydaktycznych.

Godzinowe obcigzenie nauczycieli akademickich zatrudnionych w Uczelni jako podstawowym miejscu
pracy jest zgodne z obowigzujgcymi wymaganiami ustawowymi (art. 73 Prawa o szkolnictwie wyzszym
i nauce). Jak wykazaty analizy co najmniej 75% zaje¢ dydaktycznych wynikajacych z harmonogramu
realizacji programu studidow jest prowadzonych przez nauczycieli zatrudnionych w Uczelni jako
podstawowym miejscu pracy. Obcigzenie to umozliwia w petni prawidtowa realizacje zajec
dydaktycznych.

Kwalifikacje, kompetencje oraz doswiadczenie o0s6b prowadzacych ksztatcenie sg zgodne
wymaganiami zawartymi w Rozporzadzeniu MNiSW z dnia 18 lipca 2019 r. w sprawie standardu
ksztatcenia przygotowujgcego do wykonywania zawodu architekta. Analiza charakterystyki kadry oraz
personalnej obsady zaje¢ potwierdzita wysokie kwalifikacje oraz kompetencje naukowo-badawcze i
projektowe nauczycieli akademickich, stanowigc o wysokim poziomie merytorycznym procesu
ksztatcenia na ocenianym kierunku. Osobami kierujgcymi poszczegdlnymi przedmiotami s3
samodzielni pracownicy nauki, posiadajgcy znaczacy dorobek naukowy lub zawodowy w zakresie
dyscypliny naukowej architektura i urbanistyka. Prowadzg oni zajecia wyktadowe i seminaryjne, w tym
zwigzane z procesem dyplomowania, kierujgc rowniez procesem dydaktycznym zwigzanym w
realizacjg zajeé projektowych, w zakresie osiggania kompetencji przygotowujgcych do wykonywania
zawodu architekta, co wynika bezposrednio z ww. standardu ksztatcenia, ktory stanowi, ze zajecia z
grupy przedmiotéw kierunkowych A (projektowych) prowadzi¢ powinny osoby posiadajgce znaczacy
wktad w rozwdj dyscypliny naukowej architektura i urbanistyka, uprawnienia budowlane w
specjalnosci architektonicznej bez ograniczen lub bogate doswiadczenie projektowe. Zajecia
laboratoryjne, ¢wiczeniowe i projektowe prowadzg pod ich nadzorem zazwyczaj doktorzy, przy
pomocy asystentdw i doktorantdw Szkoty Doktorskiej. Dopuszcza sie réwniez wspétudziat innych
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specjalistow z adekwatnym doswiadczeniem zawodowym. To wymaganie standardu jest w petni przez
Uczelnie respektowane.

Podstawowym kryterium doboru kompetencyjnego nauczycieli akademickich i innych oséb
prowadzacych zajecia jest ich kierunkowe wyksztatcenie, dorobek naukowy i zawodowy, zwigzany z
realizowang problematyka przedmiotu oraz wykazane dos$wiadczenie dydaktyczne. W przypadku zajec
prowadzonych przez pracownikéw zatrudnionych na godziny zlecone spoza Uczelni wymaga sie
rowniez adekwatnego wyksztatcenia, doswiadczenia zawodowego w architekturze i kompetencji
dydaktycznych.

Polityka kadrowa Uczelni zorientowana jest na budowanie jej jakosci i dtugoterminowego zwigzania z
Uczelnig. Celem tej polityki jest bowiem budowanie wtasnej kadry badawczo-dydaktycznej i
dydaktycznej, zatrudnionej na petnym etacie, dla ktdrej Uczelnia jest pierwszym i podstawowym
miejscem zatrudnienia. Polityka kadrowa odnosi sie zarowno do kadry etatowej, jak i pracownikow
podejmujacych zatrudnienie na podstawie umowy cywilnoprawnej. Metody i sposoby rekrutacji kadry
okreslone sg jednoznacznie w Statucie Politechniki oraz Zarzgdzeniu nr 66 Rektora Politechniki
Poznanskiej z dnia 20 listopada 2020 r. w sprawie wprowadzenia zasad polityki kadrowej. Okresla ono
w sposob kompleksowy system rekrutacji nauczycieli akademickich, wymagania im stawiane oraz
system oceny i nagrdd.

Przy podjeciu zatrudnienia Uczelnia konsekwentnie stosuje w swoich dziataniach doboru wtasciwej
kompetencyjnie kadry tryb konkursowy. Tryb ten zapewnia adekwatne do potrzeb poszukiwanie i
angazowanie nowej kadry badawczo-dydaktycznej i dydaktycznej, z wymaganiem jej pracy na
pierwszym i podstawowym miejscu zatrudnienia w Uczelni. Podstawowym jednak celem jest
zagwarantowanie wysokiej jakosci ksztatcenia. Cel ten realizowany jest poprzez zatrudnienie
pracownikéw badawczo-dydaktycznych posiadajgcych odpowiednie kwalifikacje, dorobek naukowy i
doswiadczenie dydaktyczne oraz pracownikéw dydaktycznych, majgcych bogate doswiadczenie
projektowe oraz uprawnienia budowlane do projektowania w specjalnosci architektonicznej.

Szczegdétowe kryteria i zasady procedury konkursowej okreslane s3 w danych o konkursie. Za
przeprowadzenie konkursu odpowiedzialna jest wydziatowa komisja konkursowa. Konkursy ogtaszane
s miedzy innymi na stronie internetowej Wydziatu.

Dobodr kadry jest transparentny, adekwatny do potrzeb zwigzanych z prawidiows realizacjg zajed.
Uwzglednia on ich dorobek naukowy, doswiadczenie dydaktyczne i zawodowe oraz uzyskane
osiggniecia dydaktyczne.

Nauczyciele akademiccy i inne osoby prowadzacy zajecia na ocenianym kierunku studiéw majg
mozliwos$¢ podnoszenia swoich kompetencji dydaktycznych. Biorg udziat w organizowanych na
Wydziale szkoleniach i seminariach zwigzanych m.in. z ewaluacjg jednostek naukowych, uzyskiwaniem
wewnetrznych grantow rektorskich, uzyskiwaniem zewnetrznych grantéw ministerialnych (np.
Horyzont, Miniatura NCN itp.). Biorg tez udziat w szkoleniach dotyczacych projektowania
uniwersalnego, kursach i szkoleniach podnoszacych kompetencje jezykowe, organizowanych przez
Centrum Jezykéw i Komunikacji Politechniki Poznanskiej (np. Komunikacja w jezyku angielskim czy
podstawy jezyka migowego) i innych. Uczelnia wspiera takze podnoszenie kompetencji przez forme
edukacji na studiach podyplomowych, z dofinansowaniem 50% ich kosztéw. Z tej mozliwosci
skorzystato w ostatnich dwdch latach 5 pracownikéw, w tym 2 profesoréw, adiunkt i 2 pracownikéw
administracji. Czes¢ wyktadowcow ukonczyta kursy pedagogiczne. Kadra jest rowniez przygotowana do
prowadzenia zaje¢ z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtos¢. Szkolenie w tym
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zakresie prowadzit utworzony na Wydziale zespét ds. e-learningu. Na Uczelni organizowane sg ponadto
kursy w zakresie obstugi platform e-learningowych.

Od 2024 r. dziata w Politechnice Poznanskiej Centrum Nowoczesnej Dydaktyki (CND), stanowigce
platforme rozwoju kompetencji dydaktycznych, metod ksztatcenia oraz innowacji edukacyjnych.
Prowadzi ono staty program szkolen i warsztatow dla nauczycieli (m.in. cykle ,Szkolenia — semestr
zimowy/letni”, tutoring, EME/EMI, rownos¢ szans, oferta EUNICE), wspiera wdrazanie do procesu
edukacji nowoczesnych metod (case teaching, design thinking, flipped & blended learning, PBL/PjBL,
grywalizacja, tutoring akademicki) oraz twdrczego zastosowania sztucznej inteligencji w procesie
nauczania i oceniania, co pozwala na integracje nowych rozwigzan technologicznych w codziennej
praktyce akademickiej (,,Al w edukacji”). Program Tutoringu Akademickiego jest istothym elementem
systemu doskonalenia kompetencji dydaktycznych nauczycieli akademickich. Program promuje
partnerska relacje miedzy nauczycielem a studentem, w kulturze otwartej komunikacji, pozyskiwania
informacji zwrotnej oraz wspdlnego poszukiwania rozwigzan. Inicjuje rozwdj indywidualizacji procesu
ksztatcenia i zréznicowania jego metod, sprzyjajac pogtebionej refleksji oraz otwartego, partnerskiego
dialogu, w relacji mistrz-uczen.

Jakos¢ i efektywnosc pracy nauczycieli akademickich i innych oséb prowadzacych zajecia w zakresie
spetniania obowigzkdéw zwigzanych z ksztatceniem na kierunku architektura podlega systematycznej,
cyklicznej kontroli i ocenie. Do tego celu stosowane sg w Uczelni: ocena okresowa, hospitacje zajec
dydaktycznych i ankietyzacja (e-Ankieta).

Najbardziej skuteczng i petng metoda jest ocena okresowa. Dotyczy ona oceny w trzech obszarach
dziatalnosci: naukowym, dydaktycznym i organizacyjnym. Pracownicy badawczo-dydaktyczni i
dydaktyczni podlegajg ocenie okresowej przez bezposredniego przetozonego, dziekana oraz komisje
uczelniang i wydziatowa. Ostatnig takg ocene przeprowadzono zgodnie z harmonogramem w 2025
roku (w RS wystgpit zapewne btad pisarski, méwiacy, ze ,,ocena obejmowata okres od 1 marca 2019 do
28 lutego 2025 r.”, gdy powinna by¢ ustawowo dokonana nie rzadziej niz raz na 4 lata lub na wniosek
rektora). Za ww. okres nie wystawiono oceny negatywnej. Procedure oceny nauczycieli akademickich
reguluje Zarzadzenie Nr 39 Rektora Politechniki Poznanskiej z dnia 23 wrzesnia 2021 r. w sprawie
okresowej oceny nauczycieli akademickich za$ Arkusze ocen — Uchwata Senatu nr 82/2016-2020 z dnia
31 stycznia 2018 r. w sprawie ustalenia arkuszy ocen nauczycieli akademickich.

Nalezy przy tym wyraznie uhonorowaé, jako bardzo dobrg praktyke Uczelni, ze ocena ta respektuje
praktyczny status nauki w dyscyplinie naukowej architektura i urbanistyka, stosujgc ocene efektéw
dziatalnosci projektowej i realizacyjnej nauczycieli, pomimo wskazanego juz uprzednio,
dyskryminujgcego architektéw systemu ewaluacji osiggnie¢ naukowych jednostek w tej dyscyplinie,
wykluczajacego efekty ich twodrczej, intelektualnej i artystycznej, dziatalnosci, pomimo, ze Ustawa z
dnia 20 lipca 2018 r. Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce ustanawia wyrazny stan rGwnowaznosci
pomiedzy naukowga teorig i praktykg, a takze naukg o statusie badawczym: analityczno-
poréwnawczym, a eksperymentalno-projektowym i wdrozeniowym. W uwienczeniu poszczegdlnych
etapow procesu naukowego rozwoju kandydatdw wszystkich dyscyplin, przy uzyskiwaniu kolejnych
stopni i tytutdw naukowych, ta rownowaznos$¢ zostata jednoznacznie przeciez w ww. Ustawie
zagwarantowana, zaréwno przy kwalifikacji doktorskiej (art. 187 pkt. 3), habilitacyjnej (art. 219 pkt.
2c), jak i profesorskiej (art. 227 pkt. 3), a przedmiot oceny pracy i dorobku w tych postepowaniach
stanowi¢ winny rdwnowaznie — w stosunku do monografii naukowe] lub zbioru artykutéw — takze
zrealizowane, oryginalne osiggniecia i prace wdrozeniowe, projektowe, konstrukcyjne, technologiczne
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i artystyczne. System ewaluacji tego jednak nie respektuje. Odbywa sie to z wielkg szkoda dla samej
dyscypliny, a zwtaszcza dla procesu edukacyjnego przysztych architektow.

Kadra zatrudniona na ocenianym kierunku ma duze osiggniecia w tym zakresie. Pomimo, ze obecny
system ewaluacji dziatalnosci tego nie przewiduje, to zastosowany w Uczelni system oceny okresowe;j
pracownikdw na ocenianym kierunku te wazng sfere dziatalnosci architektéw w petni honoruje i
poddaje réwniez ocenie, co poczytywac nalezy dla innych wydziatdw architektury za wzér godny
nasladowania.

Wspomagajacy powyzsze metody oceny okresowej nauczycieli akademickich jest rowniez
obowigzujgcy w Uczelni system nagréd za te dziatalnos¢. W biezgcym roku akademickim Rektor
Politechniki Poznanskiej przyznat Nagrode Naukowg | stopnia w uznaniu za dorobek projektowy z
architektury, tzn. za projekt kamienicy przy ul. Koscielnej 23 w Poznaniu, ktéry wygrat w 269. edycji
nagrody Jana Baptysty Quadro oraz za projekt modernizacji Domu Ksigzki w Poznaniu. Uczelnia
rekomendowata takze twdrcze osiggniecia projektowe pracownikéw Wydziatu do nagréd resortowych
MNiSW, za osiggniecia wdrozeniowe w 2023 i 2024 r. Swiadczy to o nadaniu przez Uczelnie naleinej,
wysokiej rangi dziatalnosci praktycznej — projektowe] i wdrozeniowej — uprawianej przez nauczycieli
reprezentujgcych dyscypline architektura i urbanistyka.

Nauczyciele akademiccy sg oceniani w zakresie petnienia obowigzkdéw zwigzanych z ksztatceniem,
zarowno przez studentdéw, jak i przez innych nauczycieli. Zajecia dydaktyczne podlegajg ocenie przez
studentéw - za pomocg ankiet elektronicznych (e-Ankiety), zas przez innych nauczycieli - poprzez
hospitacje. Wyniki tej oceny s3 analizowane przez bezposrednich przetozonych oraz przez wtadze
Wydziatu. Po analizie podejmuje sie ewentualne dziatania naprawcze lub gratyfikacje. Wnioski z badan
ankietowych s3 wykorzystywane przy ocenie okresowej nauczyciela, planowaniu obsady zajec
dydaktycznych oraz w realizacji polityki kadrowej, w tym w procesie doskonalenia kompetencji kadry.

Praca nauczycieli akademickich i innych oséb prowadzacych zajecia podlega planowej hospitacji zajec¢
dydaktycznych, przynajmniej raz na cztery lata. Informacja o planowych hospitacjach jest udostepniana
prowadzacym przynajmniej na dwa tygodnie przed ich przeprowadzeniem. Plan hospitacji na kazdy
kolejny rok akademicki jest przygotowywany przez prodziekana ds. ksztatcenia. Uwzglednia sie w tym
planie przedmioty i nauczycieli, ktérzy uzyskali niskie wyniki w e-Ankietach studenckich, a na wniosek
Samorzadu Studenckiego prodziekan ds. ksztatcenia moze zaleci¢ przeprowadzenie hospitacji
interwencyjnej nauczyciela przez jego bezposredniego przetozonego, o ktdrej nie jest on wczesniej
powiadamiany. Tryb przeprowadzania hospitacji zaje¢ dydaktycznych ustalony jest w procedurze
WA.3.1.

Statym elementem polityki kadrowej jest takze ocena kadry prowadzacej zajecia, zatrudnionej w
oparciu o umowy cywilnoprawne, a takze doktorantéw prowadzacych zajecia w ramach Szkoty
Doktorskiej. Ocena odbywa sie poprzez wypetnienie okresowej oceny nauczycieli akademickich,
zgodnie z Zarzgdzeniem Rektora.

Praca nauczycieli akademickich i innych oséb prowadzacych zajecia podlega tez systematycznie
przeprowadzanej ocenie ze strony studentdow, poprzez semestralny system oceny on-line (e-Ankiety).
W opinii nauczycieli, co wyrazili na spotkaniu z kadrg, ocena ta jest potrzebna, cho¢ jej skutecznosé na
poziomie jedynie 15% potencjalnych respondentéw, jest mato wiarygodna i miarodajna w ogdlnej
ocenie nauczycieli.
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Realizowana polityka kadrowa kreuje warunki pracy stymulujgce i motywujgce nauczycieli
akademickich do otwartego i bezposredniego definiowania wfasnych potrzeb rozwojowych i
wszechstronnego samodoskonalenia. Temu stuzy bardzo dobrze prowadzony na Wydziale konkurs na
granty wewnetrzne, ktdry stat sie niewatpliwie dobrg praktykg rozwojowg kadry. Corocznie, pod
koniec roku, uchwatg Rady Dyscypliny, zatwierdzane sg tematy badawcze na nastepny rok. Nastepnie,
na poczatku tego roku, ogtaszany jest konkurs na realizacje zadan badawczych w ramach tych
tematéw, finansowanych w wielkosci 5% ogdlnej subwencji badawczej przeznaczonej na nauke,
przyznanej w danym roku kalendarzowym (np. Uchwata nr 16/2024/2025 Rady Dyscypliny
Architektura i Urbanistyka z 2 grudnia 2024 roku w sprawie zatwierdzenia tematyk badawczych na rok
2025). Powstata w ramach konkursu lista rankingowa tematéw ksztattuje wielkos$¢ przydzielonego
finansowania. Do realizacji zatwierdzonych tematéw badawczych sg zobowigzani wszyscy pracownicy
naukowo-dydaktyczni Wydziatu, zaréowno jako samodzielni kierownicy zadan, jak i w zespotach
badawczych.

Uczelnia stosuje tez kompleksowy system wsparcia i motywowania pracownikéw do zwiekszonej
efektywnosci dziatalnosci naukowej, dydaktycznej i organizacyjnej. System ten stanowia:

— nagrody rektora za wybitne osiggniecia dydaktyczne i naukowe,

—nagrody rektora za osiggniecia dydaktyczne, naukowe i organizacyjne,

— dodatki naukowe za wybitne osiggniecia naukowe,

— dodatki za szczegdlne osiggniecia dydaktyczne pracownikéw uzyskane w danym roku akademickim,
— odznaczenia uczelniane i panstwowe,

— nagrody ministra wtasciwego do spraw szkolnictwa wyzszego,

—nagrody Prezesa Rady Ministrow,

— urlopy naukowe,

— awanse stanowiskowe,

— premie uznaniowe i dodatki do wynagrodzenia (za osiggniecia naukowe: patenty, projekty,
publikacje) zgodnie z Zarzadzeniem Rektora w sprawie wprowadzenia Regulaminu przyznawania
dodatkéw naukowych za wybitne osiggniecia naukowe pracownikéw Politechniki Poznanskiej w 2025
r.

— podwyzki ptac.

Whioski o przyznanie nagrdd rektorskich opiniowane i rekomendowane s3 tréjetapowo: przez
Wydziatowg Komisje ds. nagrdd, Rade Wydziatu oraz Rektorskg Komisje ds. nagréd i odznaczen. Za
osiggniecia szczegdlne (np. wysoko punktowane publikacje, patenty, granty zewnetrzne), pracownicy
mogg otrzymac zwiekszone wynagrodzenie w postaci premii finansowej. Przyznawanie dodatkow
reguluje Zarzgdzenie Rektora Nr 3 z dnia 31 stycznia 2022 r. - w sprawie wprowadzenia Regulaminu
przyznawania dodatkéw naukowych za wybitne osiggniecia naukowe pracownikow Politechniki
Poznanskiej w 2025 r. Raz w roku jest ogtaszany takze na Wydziale nabér wnioskéw do nagrody Rektora
w kategoriach: naukowej, dydaktycznej i organizacyjnej. Nagrody majg status indywidualny lub
zespofowy.

Wazng formga wsparcia kadry w jej rozwoju naukowym sg ptatne urlopy naukowe, udzielane na okres
do 1 roku. Uczelnia wspiera réwniez rozwéj naukowy pracownikdw poprzez pomoc merytoryczng,
instytucjonalng, organizacyjng i finansowg przy komercjalizacji wynikow prac i wnioskach
patentowych. Pomocy takiej udziela Akademicki Inkubator Przedsiebiorczosci czy Centrum Transferu
Technologii.
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System motywacji i wsparcia uczelnianego udziela sie takie na poziomie wydziatowym. Do
najwazniejszych z nich nalezy zaliczy¢:

— finansowanie/dofinansowanie udziatu pracownikéw w konferencjach,

— finansowanie/dofinansowanie badan naukowych pracownikéw,

—nagrody za publikacje w wysoko punktowanych czasopismach,

— finansowanie publikacji w wysoko punktowanych czasopismach,

— obnizenie pensum dydaktycznego.

Realizowana polityka kadrowa obejmuje zasady rozwigzywania sytuacji konfliktowych oraz reagowania
na przypadki zagrozenia lub naruszenia bezpieczestwa, a takze wszelkich form dyskryminacji i
przemocy wobec cztonkéw kadry i form pomocy ich ofiarom. W Uczelni zostaty opracowane regulacje
dotyczace rozwigzywania sytuacji konfliktowych. Okreslajg one procedury postepowania w przypadku
zaistnienia takich sytuacji oraz zawierajg zbiér dobrych praktyk w tym zakresie.

Zalecenia dotyczace kryterium 4 wymienione w uchwale Prezydium PKA w sprawie oceny
programowej na kierunku studiow, ktéra poprzedzita biezacy ocene (jesli dotyczy)

Nie dotyczy

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 4 (kryterium spetnione/ kryterium spetnione
czesciowo/ kryterium niespetnione)

Kryterium spetnione

Uzasadnienie

Kwalifikacje, kompetencje, doswiadczenie i dorobek kadry oraz liczba nauczycieli akademickich i innych
0s6b prowadzacych zajecia dydaktyczne na ocenianym kierunku sg w petni zgodne z wymaganiami
zawartymi w Rozporzqdzeniem MNiSW z dnia 18 lipca 2019 r. w sprawie standardu ksztafcenia
przygotowujgcego do wykonywania zawodu architekta. Zapewniajg prawidtowg realizacje zaje¢ oraz
osiggniecie przez studentow zaktadanych efektow uczenia sie. Stwierdzono prawidtowosé obsady
zajet, zgodnosc dorobku naukowego i kompetencji dydaktycznych nauczycieli akademickich z efektami
uczenia sie w dyscyplinie architektura i urbanistyka, do ktérej kierunek jest przyporzadkowany.

Realizowana polityka kadrowa zapewnia witasciwy dobdr nauczycieli akademickich oparty o
transparentne zasady postepowania. Umozliwia prawidtowa realizacje zaje¢. Sprzyja tez stabilizacji
zatrudnienia i trwatemu rozwojowi kompetencyjnemu nauczycieli akademickich i innych o0séb
prowadzacych zajecia. Uwzglednia tez ona systematyczng ocene kadry realizujgcej ksztatcenie,
przeprowadzang z udziatem nauczycieli i studentéw. Jej wyniki sg wykorzystywane w doskonaleniu
kadry, tworzgc warunki motywujgce i stymulujace jg do rozwoju. Kreuje warunki pracy motywujgce do
rozpoznawania witasnych potrzeb i wszechstronnego doskonalenia intelektualnego.

Realizowana polityka kadrowa obejmuje tez zasady rozwigzywania konfliktéw, a takze reagowania na

przypadki zagrozenia lub naruszenia bezpieczeristwa, w tym takze form dyskryminacji i przemocy.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

1. Dobrg praktyke stanowi innowacyjny system wsparcia rozwoju naukowego kadry poprzez
wdrozony system grantéw wewnetrznych, finansowanych na podstawie redystrybucji 5%
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Srodkow pochodzacych subwencji na nauke, wydzielonych przez Dziekana na realizacje zadan
badawczych, na podstawie ogtoszonego konkursu rankingowego, po uprzednim zgtoszeniu
tematu i jego zatwierdzeniu przez Rade Dyscypliny. W konkursie biorg obowigzkowo udziat
wszyscy pracownicy naukowo-badawczy, przedkiadajagc do oceny swoje osiggniecia z 3
ostatnich lat, w tym publikacje, patenty, projekty etc. Powstata w wyniku oceny i zestawienia
lista rankingowa osiggnie¢ pracownikdw w sposdb miarodajny i sprawiedliwy redystrybuuje
srodki na nauke, stymulujgc i motywujac ich zarazem do otwartego i bezposredniego
definiowania wtasnych potrzeb rozwojowych i wszechstronnego samodoskonalenia.

2. Dobrg praktyke stanowi rowniez przyjety na wydziale system oceny okresowej pracownikéw,
w ktérym przedmiotem oceny pracy i dorobku stanowig takze — rownowaznie do monografii i
artykutéw naukowych - zrealizowane, oryginalne osiggniecia i prace wdrozeniowe,
projektowe, konstrukcyjne, technologiczne i artystyczne. Pomimo, ze obecny system ewaluacji
dziatalnosci naukowej jednostek dyskryminuje architektéw w tym wzgledzie, to system oceny
okresowej pracownikdw na ocenianym kierunku Wydziatu te wazng sfere dziatalnosci
architektéw w petni honoruje, co poczytywac nalezy, dla innych wydziatéw architektury, za
wz0r godny nasladowania.

Rekomendacje

Zalecenia

Kryterium 5. Infrastruktura i zasoby edukacyjne wykorzystywane w realizacji programu studiéw oraz
ich doskonalenie

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 5

Wydziat Architektury zmienit w ostatnim okresie swojg siedzibe. Miesci sie on obecnie w bardzo
nowoczesnym, zaprojektowanym przez jego pracownika, budynku przy ul. J. Rychlewskiego 2, na
terenie Kampusu Politechniki Poznanskiej w Poznaniu. Obiekt ten oddany zostat do uzytku w 2020 r.
Jego projekt byt wynikiem wdrozenia efektéw wieloetapowego projektu badawczego pt. ,Struktura
budynku niemal zero-energetycznego” (10/04/DSPB/0144) realizowanego w latach 2016-2021. Celem
tego projektu byto opracowanie i praktyczne wdrozenie zaawansowanych rozwigzan
technologicznych, architektonicznych i Srodowiskowych w zakresie projektowania zréwnowazonego.
Dzieki tej pracy obiekt stanowi jeden z najnowoczes$niejszych obiektéw edukacyjno-naukowych w
Polsce, z innowacyjnym, niemal zerowym, zuzyciem energii (nZEB).

taczna powierzchnia uzytkowa przeznaczona na dziatalno$¢ dydaktyczng w tym budynku wynosi ok.
3718 m2. W obiekcie znajduje sie administracja Wydziatu Architektury oraz trzy jednostki naukowo-
dydaktyczne:

— Instytut Architektury, Urbanistyki i Ochrony Dziedzictwa,
— Instytut Architektury i Planowania Przestrzennego,

— Instytut Architektury Wnetrz i Wzornictwa Przemystowego.
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Obiekt petni funkcje dydaktyczng i naukowo-badawczg, w tym eksperymentalng (projektows), o
zaawansowanych technologicznie systemach catodobowego monitorowania i analizy parametréw
Srodowiskowych, co dodatkowo umozliwia realizacje eksperymentéw naukowych oraz weryfikacje
efektywnosci poszczegdlnych rozwigzan w warunkach rzeczywistych. Jest polem badawczym
eksperymentdéw interdyscyplinarnych zaréwno z architektury i urbanistyki, jak i innych dyscyplin
inzynieryjno-technicznych. Jest otwartym laboratorium doswiadczalnym dla wszystkich jego
pracownikdw, wspotpracownikdéw i gosci.

Obiekt ma strukture rozbudowang o dyspozycji dosrodkowej, zdyscyplinowang w uktadzie
geometrycznym, zorganizowang wokoét centralnego dziedziica. Miesci sale wyktadowe, laboratoria
komputerowe, pracownie projektowe, pracownie rzezby i malarstwa, modelarnie, studio
multimedialne, biblioteke wydziatowa, archiwum oraz lokal gastronomiczny, stanowigcy miejsce
spotkan pracownikéw i studentéw.

Jednym z istotnych waloréw tego budynku, wynikajgcym ze stuzebnosci dedykowanej specyfice
kierunku architektura, jest wielofunkcyjny, dwupoziomowy dziedziniec wewnetrzny, o powierzchni ok.
1145 m?. Petni on role akademickiego, otwartego forum, o funkcji wystawienniczej, integracyjnej,
warsztatowej i in. Odbywaja sie tu rézne przedsiewziecia naukowe i konferencje, warsztaty, wystawy
prac studentéw i pracownikdw, pokazy mody, a takze prezentacje i wystawy zewnetrzne. Przestrzen
forum wyposazono w miejsca do pracy z dostepem do energii elektrycznej i bezprzewodowego
Internetu Wi-Fi. Taka przestrzerh powinna by¢ standardem rozwigzan przestrzennych na wszystkich
wydziatach architektury. Obiekt ten stanowi jako catos¢ modelowy przyktad bardzo innowacyjnego,
energooszczednego obiektu edukacyjnego, doskonale przystosowanego do potrzeb integracyjnych
nauki i dydaktyki na kierunku architektura. To wyjatkowy przyktad dobrej praktyki, godny do
nasladowania.

Oprdocz ww. obiektu studenci kierunku architektura majg rowniez otwarty dostep do infrastruktury
catego Kampusu Akademickiego Piotrowo, a mianowicie:

— Biblioteki Gtéwnej Politechniki Poznanskiej,

— Centrum Wyktadowego,

— Centrum Sportu Politechniki Poznanskiej,

— Domodw Studenckich.

Kampus jest dobrze skomunikowany z centrum Poznania i jego Starym Miastem. Ma tez bezposredni
dostep do terendw rekreacyjnych potozonych nad Jeziorem Maltanskim oraz do ciggu pieszo-
rowerowego Wartostrady.

Infrastruktura dydaktyczna i naukowa, w tym sale i specjalistyczne pracownie dydaktyczne, laboratoria
naukowe oraz ich wyposazenie przedstawiono w raporcie samooceny. Zweryfikowano jg podczas
wizytacji zespotu oceniajacego in situ. Jest ona bardzo dobra i w petni zgodna z potrzebami procesu
nauczania i uczenia sie, adekwatnie do rzeczywistych warunkéw przysztej pracy badawczej i
zawodowej architektow. Jest ono dostosowane do liczby studentéw oraz liczebnosci grup
projektowych i ¢wiczeniowych. Umozliwia osiggniecie przez nich efektdw uczenia sie, w tym
przygotowanie do prowadzenia dziatalnosci naukowej i udziat w tej dziatalnosci, dajgc tez perspektywe
ich interdyscyplinarnego —intelektualnego i artystycznego - rozwoju. Wiekszos¢ sal dydaktycznych jest
wyposazona zarowno w konwencjonalne sposoby komunikacji wizualnej, jak wirtualnej (projektory
multimedialne, komputery). Wszystkie sale sg klimatyzowane. Aparatura jest nowoczesna,
wyposazenie techniczne pomieszczer,, pomoce i S$rodki dydaktyczne wiasciwe, logicznie
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skomponowane, specjalistyczne oprogramowanie sprawne, a posiadane zasoby sg analizowane,
uzupetniane i poddawane biezgcym przeglagdom.

Powyzisze zapewnia prawidtowg realizacje zaje¢ na wysokim poziomie edukacyjnym, naukowo-
badawczym i projektowo-eksperymentalnym, réwniez w dyscyplinach spowinowaconych z
architekturg i urbanistyka.

Infrastruktura informatyczna, w tym uzywana w ksztatceniu z wykorzystaniem metod i technik
ksztatcenia na odlegto$é, a takze wyposazenie techniczne pomieszczen, pomoce i srodki dydaktyczne,
aparatura badawcza oraz oprogramowanie specjalistyczne sg bardzo nowoczesne, w ciggtym
uzytkowaniu i sg w petni sprawne. Umozliwiajg prawidtowg realizacje zajeé¢ i osiggniecie przez
studentdw zaktadanych efektéw uczenia sie.

Pracownicy i studenci Wydziatu majg na terenie catej Uczelni bezptatny, certyfikowany dostep do
bezprzewodowej sieci lokalnej WLAN w ramach projektu Eduroam. Dodatkowym utatwieniem jest
dostep do sieci lokalnych na Wydziale, w ramach wybranych zaje¢ dydaktycznych. Form komunikacji
bezposredniej spotecznosci akademickiej jest uczelniana poczta e-mail, zarzadzana przez Dziat Obstugi
i Eksploatacji Politechniki Poznanskiej. Jest ona dostepna z poziomu e-Konta.

Uzytkowanie platform komunikacyjnych i e-learningowych do celdw dydaktycznych jest w Uczelni
obligatoryjne. Oprogramowanie uzytkowane przez pracownikow Wydziatu jest inwentaryzowane i
dostepne w systemie elogin.put.poznan.pl (w podsystemie e-Programy) dla kazdego pracownika.
System zawiera tez informacje o licencjonowanych zasobach oprogramowania Politechniki
Poznanskiej, z danymi oséb za nie odpowiedzialnych.

Uczelnia zapewnia tez dostep do specjalistycznego oprogramowania do pracy w sferze architektury.
Zajecia realizowane sg w 3 pracowniach komputerowych. Wyposazone s3 w komputery z licencjami
edukacyjnymi, pozyskanymi przez Wydziat oraz ogélnodostepnym oprogramowaniem open source.
Pracownie posiadajg m.in. oprogramowanie Autodesk (Autocad, Revit, Dynamo, Forma itd.) oraz
Graphisoft Archicad, Lumion, Twinmotion, Unreal Engine, Reality Scan, Sketchup, Rhinoceros i
Grasshopper, QGis, Blender 3D, ShotCut, Dialux, Meshroom i inne. Oprogramowanie CAD i BIM jest
dostepne dla studentow dzieki edukacyjnym licencjom studenckim. Materiaty dydaktyczne maja
postac elektronicznych materiatéw e-learningowych, dostepnych takze spoza Uczelni.

Studenci majg tez mozliwos$¢ korzystania z pracowni poza godzinami zaje¢ dydaktycznych, podczas
dodatkowych godzin otwartych pracowni, pod opiekg pracownikdéw wydziatu. Jest to istotne podczas
wykonywania dtugotrwatych eksperymentéw, wymagajgcych dziatann zespolonych aparatury (np.
renderingu sieciowego i obliczen na wielu komputerach jednoczesnie).

Na Wydziale Architektury proces dydaktyczny jest wspierany w duzym stopniu poprzez uczelniang
platforme e-learningowg e-Kursy, opartag o system Moodle. Umozliwia ona dostep do ¢wiczen,
laboratoridw, kurséw oraz szkolen, bez koniecznosci obecnosci w sali wyktadowej. Zgodnie z
zatozeniem przyjetymi na Wydziale, kazdy przedmiot ma wtasng strone kursu. Dostepne sg tez kursy
umozliwiajgce spotkania zdalne, konsultacje projektéow i prac dyplomowych w tym np. wybér
promotora lub zapisywanie sie na zajecia obieralne. To umozliwia wspomaganie zajeé, zarzadzanie
przeptywem informacji zwrotnej dla prowadzacych, weryfikacje stanu wiedzy oraz wyznaczanie
standardéw i promowanie prac najlepszych studentéw. Platforma e-Kursy umozliwia rowniez np.
internetowe wybory najlepszej pracy dyplomowej inzynierskiej.
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Politechnika Poznanska zapewnia dostosowanie infrastruktury dydaktycznej, naukowe;j i bibliotecznej
do potrzeb o0séb ze szczegdlnymi potrzebami, w tym z niepetnosprawnosciami. Obejmuje ono
likwidacje barier architektonicznych w dostepie do sal dydaktycznych, pracowni i laboratoriéw oraz
zaplecza sanitarnego.

Wszystkie nowe budynki Uczelni, w tym Wydziatu Architektury, zostaty zaprojektowane zgodnie ze
standardami dostepnosci dla 0séb z réznymi rodzajami niepetnosprawnosci. W przypadku nowego
obiektu Wydziatu s3g to rozwigzania modelowe, niewymagajace dodatkowych dziatarh doskonalgcych.
W starszych budynkach dokonano modernizacji wejs¢ do budynkéw i pomieszczen, wprowadzono
windy osobowe, odpowiednio przeksztatcono komunikacje wewnetrzng, przystosowano toalety,
oznakowano odpowiednio przestrzen. Dzieki temu wszystkie budynki kampusu Uczelni maja, zgodnie
z Warunkami technicznymi jakim powinny odpowiada¢ budynki i ich usytuowanie, podjazdy, pochylnie
dla niepetnosprawnych, windy osobowe, odpowiedniej szerokosci korytarze, drzwi wejsciowe bez
progdw oraz oznaczenia. Posiadajg tez toalety przystosowane dla oséb z niepetnosprawnosciami z
odpowiednig przestrzenig manewrowg dla wézkéw inwalidzkich, system przywotawczy, odpowiednio
sparametryzowane urzadzenia sanitarne z uchwytami etc.

W budynku znajdujg sie 3 odpowiednich gabarytéw windy osobowe, zapewniajgce dostep do
wszystkich kondygnacji uzytkowych. Komunikacja pozioma i pionowa spetnia wszelkie wymagania w
zakresie dostepnosci dla 0séb z niepetnosprawnosciami. Zastosowano wymagang szerokosc¢ korytarzy
min. 1,5 m oraz drzwi wejsciowych min. 0,9 m w sSwietle, bez progdéw, co umozliwia swobodne
poruszanie sie osobom z ograniczong mobilnoscia. W budynku s3, zlokalizowane na kazdej
kondygnacji, toalety przystosowane do potrzeb oséb z niepetnosprawnosciami, z odpowiednig
przestrzen manewrowag, z drzwiami o szer. min. 1,0 m, uchwytami przy sedesach i umywalkach oraz
system przywotawczy. Planowane jest obecnie wdrozenie systemu identyfikacji wizualnej,
dostosowanego do potrzeb oséb stabowidzgcych, obejmujgcego m.in. kontrastowe oznakowanie
poziome i pionowe, czytelne piktogramy, tablice informacyjne etc.

Na terenie catego kampusu odpowiednio wyznaczono i oznakowano miejsca parkingowe dla oséb z
niepetnosprawnosciami, a takze dostosowano pozostatg infrastrukture komunikacyjng w przestrzeni
urbanistycznej (chodniki, ciggi pieszo-jezdne, pochylnie) z eliminacjg przeszkéd terenowych etc. W
Centrum Wyktadowo-Konferencyjnym Auli Magna dostepny jest system FM z osobistg petlg
indukcyjng, umozliwiajgcy osobom niedostyszgcym uczestnictwo w wydarzeniach akademickich.

Rowniez infrastruktura biblioteczna jest dostosowana do ww. potrzeb. Wspiera ona studentéw z
niepetnosprawnosciami poprzez mozliwos¢ wypozyczania sprzetu specjalistycznego, takiego jak: lupy
elektroniczne i powiekszalniki (m.in. Maggie, Capture), linijki, klawiatury i notatniki Braille’a, programy
udzwiekowiajgce i powiekszajgce (w wersji Pen Drive), wizualizatory etc.

Zajecia sportowe dla studentow z niepetnosprawnosciami prowadzone sg przez wyspecjalizowanych
treneréw. Formg wsparcia aktywnosci fizycznej i integracji sg organizowane zawody rozgrywane w
kilkunastu dyscyplinach. Reprezentacja Politechniki Poznanskiej bierze udziat w Integracyjnych
Mistrzostwach Polski AZS jako ogdlnopolskim cyklu zawoddow sportowych dla oséb z
niepetnosprawnosciami.

W szeregu stosowanych udogodnien réwniez strona internetowa Politechniki Poznanskiej zostata
dostosowana do potrzeb oséb z niepetnosprawnosciami, oferujgc funkcje utatwiajgce korzystanie z
niej (np. zmiana kontrastu, powiekszanie czcionki, nawigacja klawiaturg).
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Wszystkie zastosowane rozwigzania realizujg idee petnej dostepnosci, zgodnie z zasadami
projektowania uniwersalnego, zapewniajgc studentom z niepetnosprawnosciami rowny dostep do
edukacji i spotecznej aktywnosci akademickiej.

Uczelnia jest w petni przygotowana do realizacji ksztatcenia na odlegtosé, umozliwiajgc synchroniczng
i asynchroniczng interakcje miedzy studentami a nauczycielami akademickimi i innymi osobami
prowadzgcymi zajecia. Posiada odpowiednie platformy komunikacji oraz aparature jg umozliwiajgca.
Wydziat jest tez zintegrowany z innymi systemami uczelnianymi. Jego infrastruktura informatyczna i
oprogramowanie sg dostepna dla studentdw o specjalnych potrzebach edukacyjnych i zapewnia
edukacje z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtosé.

Studenci majg mozliwos¢ korzystania z Internetu, platform komunikacyjnych i e-learningowych oraz
specjalistycznego oprogramowania, zgodnie z obowigzujgcymi zasadami (Zat. 1_5.3). Mogg tez
korzysta¢ z pomieszczen i aparatury naukowej Wydziatu. Dostep do laboratoriéw i sal komputerowych
odbywa sie za zgodg oraz pod nadzorem pracownika jednostki organizacyjnej, w godzinach wolnych
od zajeé dydaktycznych. Dodatkowo studenci uczestniczacy w projektach badawczych, dziatajacy w
kotach naukowych oraz realizujgcy prace dyplomowe majg zapewniony dostep do stanowisk
badawczych i wyposazenia (Zat. |_5.1).

Nalezy podkresli¢, ze obecnie dominujgcg forma pozyskiwania wiedzy sg zasoby elektroniczne.
Studenci korzystaja z nich poprzez system biblioteczno-informatyczny, a takie platformy
komunikacyjne i e-learningowe (Zat. 1_5.4 i 5.6). Wieksze znaczenie zyskujg dzi$ tez materiaty
dydaktyczne udostepniane on-line, w tym na platformie e-Kursy, w formie plikdw, prezentacji i filméw
edukacyjnych. To dobra forma edukacji, wykorzystujgca metody i techniki ksztatcenia na odlegtosc.

W Uczelni funkcjonuje system biblioteczno-informacyjny, na ktéry sktadaja sie: Biblioteka Politechniki
Poznanskiej, stanowigca jej gtéwna jednostke administracyjng oraz biblioteki wydziatowe. W
przypadku Wydziatu Architektury, oba obiekty potozone sg w niewielkiej odlegtosci od siebie, w
kampusie akademickim Politechniki Poznanskiej. Ich wspdlng misjg i funkcjg jest gromadzenie,
opracowywanie i udostepnianie zbioréw bibliotecznych oraz zasobdw informacji naukowej,
niezbednych do realizacji procesu dydaktycznego i obstugi badan naukowych. Realizowane jest to
zgodnie z profilem dziatalnosci Uczelni oraz potrzebami jej pracownikéw i studentow.

Biblioteka dysponuje zbiorem ponad 850 tys. jednostek materiatdw bibliotecznych oraz
licencjonowanymi zasobami elektronicznymi, dedykowanymi dla kierunkéw, dyscyplin i specjalnosci
realizowanych na Uczelni. Oferuje szeroki wybdr ustug biblioteczno-informacyjnych, ze zdalnym
dostepem do otwartych zasobéw wiedzy. Analiza zasobéw dedykowanych dla kierunku architektura
oraz wizytacja w budynku biblioteki gtéwnej i wydziatowej potwierdzity, ze s3 one zgodne pod
wzgledem aktualnosci, zakresu tematycznego i jezykowego oraz formy wydawniczej, z potrzebami
procesu nauczania i uczenia sie, zarowno w formie tradycyjnej (monografie, podreczniki, czasopisma,
skrypty), jak i cyfrowej (bazy danych, repozytoria, e-booki). Obejmujg one literature przedmiotu i
pismiennictwo zalecane w sylabusach, umozliwiajgc prawidtowa realizacje zajec i osiggniecie przez
studentdow efektéw uczenia sie, w tym przygotowanie do prowadzenia dziatalnosci naukowej lub udziat
w tej dziatalnosci. Sugeruje sie przy tym zwiekszenie ilosci najbardziej znaczacych czasopism
architektonicznych, ktérych oferta nie jest obecnie zbyt bogata.

W systemie biblioteczno-informacyjnym Politechniki Poznanskiej dostepne sg tradycyjne oraz
informatyczne sposoby dostepu do ksiegozbioru i baz elektronicznych, z wykorzystaniem narzedzi
informatycznych, w tym dostepu do swiatowych zasobéw informacji naukowej. Korzystanie z tych
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umozliwiajg: multiwyszukiwarka zasoboéw, katalog, repozytorium Politechniki Poznanskiej, baza
publikacji pracownikdéw SIN oraz e-zasoby. Biblioteka subskrybuje serwisy czasopism petnotekstowych,
e-ksigzki oraz bazy danych petnotekstowe, abstraktowe i bibliograficzne. Oferuje pracownikom i
studentom dostep do licencjonowanych zrddet elektronicznych (bibliograficznych baz danych,
czasopism petnotekstowych i innych dokumentéw elektronicznych) ze wszystkich komputeréw w sieci
uczelnianej oraz z komputerdw poza tg siecig. Warunkiem korzystania z tego dostepu z komputeréw
pozauczelnianych jest posiadanie aktywnej karty bibliotecznej (Zat. 1_5.6_Zasoby biblioteczne dla
kierunku architektura).

Na Wydziale Architektury Politechniki Poznanskiej proces oceny i doskonalenia bazy dydaktycznej oraz
naukowej ma charakter ciagty i systemowy, co zapewnia wysoki poziom realizacji procesu ksztatcenia
na kierunku architektura. Ocena i utrzymanie bazy dydaktycznej odbywajg sie na dwdch poziomach
organizacyjnych. Stan techniczny oraz wyposazenie sal wyktadowych, pracowni projektowych,
laboratoriéw komputerowych, a takze przestrzeni wspdlnych monitorowane sg przez administracje
Woydziatu. Za koordynacje tych dziatan odpowiada kierownik administracyjny Wydziatu, ktéry pozostaje
w statym kontakcie z wtadzami Wydziatu oraz przedstawicielami Wydziatowej Rady Samorzadu
Studentow (WRSS). Uwagi studentdéw, zgtaszane bezposrednio lub poprzez ankiety oceniajgce zajecia
dydaktyczne, stanowig wazne Zrédto informacji przy planowaniu modernizacji bazy dydaktycznej.

Remonty i modernizacje sal dydaktycznych, pracowni i laboratoriéw realizowane sg cyklicznie —
najczesciej w okresach przerw miedzysemestralnych — w celu utrzymania wysokiego standardu
nauczania i dostosowania infrastruktury do aktualnych potrzeb dydaktycznych oraz technologicznych.
Pracownie komputerowe i laboratoria podlegajg nadzorowi poszczegdlnych instytutow i jednostek
badawczych Wydziatu, a ich bezposredni nadzdr sprawujg wyznaczeni opiekunowie laboratoriéw. To
oni odpowiadajg za zgtaszanie potrzeb w zakresie doposazenia, aktualizacji oprogramowania oraz
zakupu nowych urzadzen, w oparciu o coroczne przeglady stanu laboratoriéw i pracowni.

Przed rozpoczeciem kazdego roku akademickiego przeprowadzana jest weryfikacja bazy
laboratoryjnej, obejmujaca m.in. aktualnos$¢ licencji oprogramowania, instrukcji BHP i PPOZ,
regulamindw korzystania z laboratoriow, kompletnos¢ wyposazenia i apteczek, sprawnos¢ sprzetu
komputerowego oraz wazno$¢ przegladéw technicznych. Przeglady te prowadza opiekunowie
laboratoridw oraz pracownicy techniczni odpowiedzialni za utrzymanie infrastruktury informatyczne;.

Dodatkowo, na poziomie Uczelni prowadzony jest staty nadzor techniczny i przeglady okresowe
wszystkich pomieszczenn dydaktycznych i badawczych w zakresie przepisow BHP i ochrony
przeciwpozarowej. Ocena stanu bezpieczenstwa laboratoriéw i pracowni odbywa sie zgodnie z
obowigzujgcymi normami i przepisami.

Stata modernizacja dotyczy réwniez infrastruktury sieciowej. Dla zapewnienia bezpieczenstwa,
wydajnosci i niezawodnosci komunikacji wewnetrznej systematycznie wymieniane sg urzadzenia
sieciowe, punkty dostepowe Wi-Fi, routery oraz okablowanie strukturalne.

W Bibliotece Politechniki Poznanskiej podejmowane sg dziatania obejmujgce ewaluacje oraz
dostosowanie oferty do potrzeb uzytkownikdéw. Przeprowadzane sg ankiety satysfakcji na terenie catej
Uczelni (ostatnia odbyta sie pod koniec 2023 roku). Przyjmowane sg tez na biezgco opinie i propozycje
zakupéw poprzez formularze on-line, czat oraz kontakt z bibliotekarzem dyzurnym. Biblioteka
organizuje dostepy testowe do e-zasobdow (8 testow w 2024 roku) oraz rokrocznie zbiera opinie
dotyczacych zakupdéw od wtadz poszczegdlnych wydziatow. W obszarze rozwijania dostepnosci
biblioteka angazuje sie w prace Zespotu ds. Dostepnosci Politechniki Poznanskiej i w jego kolejne
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projekty, realizowane w tym zakresie. Aktualnie podjety projekt to "Uczelnie coraz bardziej dostepne"
w ramach Dziatania 01.03 ,Dostepnosc¢ szkolnictwa wyzszego” w programie Fundusze Europejskie dla
Rozwoju Spotecznego 2021-2027. Aktualnie w bibliotece wdrazany jest tez nowy system biblioteczny
Koha, spetniajgc nowoczesne standardy dostepnosci cyfrowe;j.

W zakresie infrastruktury dydaktycznej i naukowej Wydziat Architektury spetnia wymagania
Rozporzadzenia MNiSW z dnia 18 lipca 2019 r. w sprawie standardu ksztatcenia przygotowujgcego do
wykonywania zawodu architekta, zapewniajgc warunki umozliwiajgce osiggniecie przez studentéw
wszystkich zaktadanych efektdw uczenia sie na studiach pierwszego i drugiego stopnia.

Proces ksztatcenia realizowany jest w bardzo nowoczesnej siedzibie Wydziatu o innowacyjnym
statusie, o wspaniatej przestrzennosci i znakomitej funkcjonalnosci dydaktycznej i badawczej.
Infrastruktura dydaktyczna obejmuje wszystkie niezbedne do procesu edukacji i uprawiania nauki sale
wyktadowe, pracownie projektowe, sale komputerowe, laboratoria, pracownie rysunku, malarstwa,
rzezby i modelowania. Ma tez wydzielone przestrzenie do pracy witasnej studentéow. Wszystkie te
pomieszczenia te majg odpowiednig pojemnosé i s ergonomicznie rozwigzane. Sg tez bardzo dobrze
wyposazone w aparature, urzadzenia, sprzet, meble i materiaty, adekwatne do rdéznych form
prowadzonych zajeé i metod nauczania.

Wszystkie pracownie projektowe umozliwiaja realizacje zaje¢ w formule ,,mistrz—uczen”, z mozliwoscia
odbywania indywidualnych i zespotowych konsultacji i organizacji klauzur oraz przegladéw prac.
Mozliwe sg tez publiczne prezentacje i wystawy prac.

Uczelnia zapewnia studentom swobodny dostep do laboratoriéw informatycznych, wyposazonych w
nowoczesny sprzet komputerowy ze specjalistycznym oprogramowaniem, dostosowanym do profilu
studiéw i wspotczesnych wymagan rynku pracy (m.in. programy do projektowania architektonicznego,
modelowania 3D, grafiki, wizualizacji, BIM). Laboratoria sg dostepne w czasie zaje¢ dydaktycznych i w
czasie wolnym od zaje¢, na ustalonych zasadach funkcjonowania, pod kierunkiem o0séb
odpowiedzialnych. Caty budynek ma dostep do sieci Wi-Fi i uczelnianych zasobéw cyfrowych.

Infrastruktura dydaktyczna i naukowa oraz zasoby biblioteczne, informacyjne i edukacyjne sa
systematycznie oceniane i doskonalone pod wzgledem merytorycznej przydatnosci, technicznego
stanu i organizacji funkcjonowania. Nadzér nad stanem infrastruktury sprawuje kierownik
administracyjny Wydziatu, we wspodtpracy z wtadzami wydziatowymi i opiekunami laboratoridéw.
Okresowe przeglady, modernizacje i aktualizacje s regularne. Prowadzone sg one z udziatem
nauczycieli akademickich, studentéw oraz innych interesariuszy wewnetrznych. Obejmujg one
przeglady infrastruktury dydaktycznej, w tym uzywanej w ksztatceniu, z wykorzystaniem metod i
technik ksztatcenia na odlegtosé, infrastruktury naukowej i bibliotecznej, wyposazenia technicznego,
pomocy i Srodkéw dydaktycznych, aparatury badawczej, oprogramowania specjalistycznego, zasobdéw
bibliotecznych, informacyjnych i edukacyjnych. Dotyczg w szczegdlnosci ocene sprawnosci,
nowoczesnosci, aktualnosci, dostepnosci oraz dostosowania do potrzeb procesu edukacyjnego.
Sprawdzana jest jej stuzebnosé dla okreslonej liczby studentdw i potrzeb oséb z niepetnosprawnoscia.
Przy nowych inwestycjach infrastrukturalnych, udoskonaleniach i zakupach aparatury, urzadzen i
oprogramowania, uwzgledniane sg opinie kadry i studentéw.

Uzytkowanie nowego budynku na potrzeby Wydziatu Architektury stworzyto nowy standard réwniez
w zakresie rozwoju i doskonalenia infrastruktury dydaktycznej i naukowej oraz zasobdw
bibliotecznych, informacyjnych i edukacyjnych. Infrastruktura ta jest monitorowana na biezgco i stale.
Na Wydziale prowadzony jest dodatkowo, przed rozpoczeciem kazdego semestru, przeglad
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infrastruktury dydaktycznej obejmujacy: zasoby dydaktyczne i naukowe, biblioteke, wyposazenie
techniczne, $rodkii pomoce dydaktyczne, aparature badawczg oraz wystepujacych potrzeb. Umozliwia
to jej sukcesywne uzupetnianie. Sprzet komputerowy jest systematycznie przegladany, naprawiany lub
zastepowany nowym. W miare zgtaszanych potrzeb i mozliwosci finansowych Wydziatu uzupetniane
jest oprogramowanie. W ramach wczesniej zakupionych licencji, jezeli sg dostepne nowe wersje
oprogramowania, sg one instalowane na biezgco. Przeglady stanu technicznego sali dydaktycznych,
seminaryjnych i laboratoryjnych oraz ich wyposazenia prowadzone s3 na biezgco, w cyklu
permanentnym. System biblioteczno-informacyjny jest réwniez na biezgco monitorowany i
doskonalony, na Uczelni i Wydziale. Bibliotekarze aktualizujg zbiory oraz Scisle wspdtpracujg z
pracownikami i studentami w zakresie uzupetniania ksiegozbioru o wydawnicze nowosci. W kazdym
roku powiekszane sg zbiory w Bibliotece Cyfrowej. W procesie przegladu infrastruktury uczestniczg
rowniez studenci. Pracownicy i studenci bardzo dobrze ocenili infrastrukture, jednoczesnie wskazujac
na pewne potrzeby usprawnienia w zakresie uzytkowym (strefy cichej pracy dla studentéw, siedziska,
system szafek). Nie sg one znaczgce i s do wprowadzenia od zaraz.

Zalecenia dotyczace kryterium 5 wymienione w uchwale Prezydium PKA w sprawie oceny
programowej na kierunku studiow, ktdra poprzedzita biezgca ocene (jesli dotyczy)

Nie dotyczy

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 5 (kryterium spetnione/ kryterium spetnione
czesciowo/ kryterium niespetnione)

Kryterium spetnione

Uzasadnienie

Infrastruktura dydaktyczna, naukowa, biblioteczna i informatyczna, wyposazenie techniczne
pomieszczen, Srodki i pomoce dydaktyczne, zasoby biblioteczne, informacyjne, edukacyjne oraz
aparatura badawcza Wydziatu, na realizowanym kierunku architektura jest bardzo dobra. Umozliwia
ona w petni prawidtowa realizacje zajec i osiggniecie przez studentéow wszystkich zaktadanych efektéw
uczenia sie, w tym przygotowanie do prowadzenia dziatalnosci naukowej i udziat w tej dziatalnosci. Jest
dostosowana do potrzeb osdéb z niepetnosprawnoscig, w sposéb zapewniajgcy im petny udziat w
ksztatceniu i prowadzeniu dziatalnosci naukowe;j. Infrastruktura dydaktyczna i naukowa Uczelni jest w
petni zgodna z wymaganiami zawartymi w standardzie ksztatcenia przygotowujacego do wykonywania
zawodu architekta.

Infrastruktura dydaktyczna, naukowa, biblioteczna i informatyczna, wyposazenie techniczne
pomieszczen, $rodki i pomoce dydaktyczne, zasoby biblioteczne, informacyjne, edukacyjne oraz
aparatura badawcza podlegajg systematycznym przeglagdom, w ktérych uczestniczg studenci, a wyniki
tych przegladdw sg wykorzystywane w dziataniach doskonalgcych.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

1. Doskonata infrastruktura Wydziatu w petnymi zastuguje na wyrdznienie. Jej poziom
technologiczny, sposéb organizacji przestrzeni wielofunkcyjnego forum Wydziatu, rozwigzanie
struktury funkcjonalno-przestrzennej budynku, wyposazenie i aparatura naukowo-badawcza,
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dostepnosc i wielofunkcyjnos¢, a zwtaszcza logika rozwigzania architektury obiektu i jego
stuzebno$é praktyczna, dajagca mozliwosé petnej integracji sfery dydaktycznej ze sferg
naukowo-badawczg i eksperymentalno-projektows, sg dla ocenianego kierunku wyrdzniajace.
Taka przestrzen powinna by¢ standardem rozwigzan przestrzennych na wszystkich wydziatach
architektury, stanowigc modelowy przyktad bardzo innowacyjnego, energooszczednego
obiektu edukacyjnego, doskonale przystosowanego do potrzeb integracyjnych nauki i
dydaktyki na kierunku architektura. To wyjgtkowy przyktad dobrej praktyki stanowigcej silne
wsparcie dla wszechstronnego rozwoju studentéw, godny do nasladowania i
rozpowszechnienia.

Rekomendacje

Zalecenia

Kryterium 6. Wspodtpraca z otoczeniem spoteczno-gospodarczym w konstruowaniu, realizacji
i doskonaleniu programu studiow oraz jej wptyw na rozwdj kierunku

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 6

Woydziat Architektury Politechniki Poznanskiej wspdtpracuje na wielu ptaszczyznach z otoczeniem
spoteczno—gospodarczym poprzez instytucje publiczne oraz przedsiebiorstwa komercyjne i stanowi to
jeden z celéw strategicznych Wydziatu. Wspétpraca ta prowadzona jest w zasiegu lokalnym,
ogoélnokrajowym i miedzynarodowym i odbywa sie w réznych wymiarach: naukowo-badawczym,
eksperckim, doradczym i edukacyjnym. Przedsiebiorstwa oraz instytucje wspotpracujgce w ramach
wizytowanego kierunku, swoim zakresem dziatania sg zgodne z koncepcjg ksztatcenia, ktdra
realizowana jest pod katem oczekiwan rynku pracy i potrzeb pracodawcéw. Na Uczelni nie powotano
dedykowanego organu zrzeszajgcego interesariuszy zewnetrznych co jednak nie ma wptywu na udziat
interesariuszy w procesie ksztatcenia. Wydziat prowadzi dtugoletniag wspdtprace z gronem statych
interesariuszy zewnetrznych, w tym pracodawcéw. Do grona statych interesariuszy zewnetrznych
nalezg: Wielkopolska Izba Architektéw, Stowarzyszenie Architektéw Polskich, Okregowa Izba
Adwokacka, Urzad Miasta Poznan, Starosta Kaliski, Gmina w Drezdenku, Gmina Stubice, Pracownia
Architektoniczna MILIK Architektura, Pracownia Architektonicznej AMJ, Fundacja Artystyczno-
Edukacyjng PUENTA, VANK sp. z 0.0., EZ Inwestycje Sp. z 0.0., Miasto Leszno, Gmina Rawicz, Fundacjg
Fractal z siedzibg w Poznaniu, Pekabex Development Sp. z 0.0., Miasto Gniezno.

Spotkania z interesariuszami majg charakter bilateralny, sg organizowane zadaniowo, w aspekcie
konkretnych wspdlnych przedsiewziec, ktorych celem jest tworzenie warunkéw do wymiany wiedzy,
inicjowanie wspdlnych projektéw naukowych i wdrozeniowych, uzgodnienia/konsultacji efektow
uczenia sie, dostarczanie wiedzy o najnowszych praktykach stosowanych w biznesie, wspieranie
dziatan doskonalgcych jakos¢ ksztatcenia, warunkdw przyjmowania studentdw na praktyki zawodowe
i staze, organizacji konkursdéw, szkolen oraz wizyt studyjnych.

Wspdtpraca z otoczeniem zewnetrznym ma swoje odzwierciedlenie w opiniowaniu programéw
studidw i inicjowania w nich zmian. Przyktady wprowadzonych zmian oraz nowych przedmiotow:
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— przesuniecie na wczesdniejszy semestr i rozbudowanie modutu ,, Komputerowe wspomaganie
projektowania z elementami BIM”,

— przesunieto wyktad specjalistyczny, dotyczacy koordynacji wielobranzowe] i praktycznych
aspektow prowadzenia pracowni architektonicznej dla studiéw Il stopnia z semestru 3 na 1,

— wprowadzono przedmiot ,zaawansowane technologie projektowania_1 i 2” na studiach Il
stopnia — uzupetniajgc wiedze studentdéw o zagadnienia zwigzane z BIM, GIS zaawansowanymi
programami wspomagajacymi projektowanie.

Rodzaj oraz zakres umiedzynarodowienia procesu ksztatcenia sg zgodne z koncepcja i celami
ksztatcenia. Wydziat Architektury bierze udziat w EAAE (European Association for Architectural
Education) dokonujac analizy poréwnawczej standardéw europejskich oraz konsultujgc tresci
ksztatcenia zgodnych z UIA i Dyrektywg 2005/36/WE, co wzmacnia europejski charakter programu
studiow i odnosi go do miedzynarodowych standardéw edukacji architektoniczne;j.

WA Korzysta rowniez ze wzorcow miedzynarodowych i wspoétpracuje z Manchester School of
Architecture przy analizie programu w kontekscie oceny zgodnosci z wymaganiami RIBA — Royal
Institute of British Architects. Wydziat uzyskat akredytacje RIBA dla studiéw | stopnia oraz
rekomendacje dla studiéw Il stopnia.

Obecnie wspdtpraca z otoczeniem spoteczno — gospodarczym ma staty charakter, prowadzona jest na
wielu ptaszczyznach w tym w sposdb nieformalny dzieki bezposrednim kontaktom pracownikéw
Uczelni z przedstawicielami pracodawcéw. Dzieki tej wspdtpracy realizowane sg liczne projekty,
konkursy, szkolenia oraz wizyty studyjne. Do najciekawszych projektow zrealizowanych z otoczeniem
nalezy zaliczyc:

— konkurs na koncepcje zagospodarowania terenu wokot dawnego zespotu Miejskiego Zaktadu
Wodociggdéw w Drezdenku,

— konkurs pt. "Wyzwania w projektowaniu autonomicznego tramwaju - innowacyjna kabina
motorniczego zorganizowany przy wspotpracy z Siecig Badawczg tukasiewicz,

— konkurs studencki ,,Pekabex Development Forma w Betonie — Mata Architektura dla Lepszego
Sasiedztwa”,

— miedzynarodowe urbanistyczne praktyki studenckie w Dwumiescie: Frankfurcie n. Odrg i
Stubicach,

— Studenci z: Polski, Niemiec, Ukrainy, Biatorusi, Motdawii, Kosowa, USA, Ekwadoru, Brazylii,
Iranu, Nepalu, Pakistanu, Indii i Mjanmy pracowali w ramach wspétpracy pomiedzy
Politechnikg Poznanska i BTU Cottbus-Senftenberg. Powstaty 2 opracowania koncepcyjne:
»,Miedzymiescie/Zwischenstadte” oraz ,bOrDERless” w formie zagospodarowania
przestrzennego wspdlnej przestrzeni dla rozdzielonego granica miasta. Celem projektu
realizowanego przez Gmina Stubice i Kooperationszentrum / Centrum Kooperacji / Frankfurt
an der Oder Stubice jest integracja spoteczna mieszkaricdw na wielu ptaszczyznach, m.in.:
kulturowej, jezykowej, edukacji demokratycznej, infrastrukturalnej, s$rodowiskowej,
zarzadzania kryzysem itp.

— ROCKWOOL DAY NA WYDZIALE ARCHITEKTURY,

— organizacja Dnia Mtodego Architekta 4YoungArchitects na Wydziale Architektury Politechnika
Poznanska wspdlnie z czasopismem Builder, podczas ktdrych studenci mieli okazje wystuchaé
dwéch inspirujgcych wyktadéw znanych architektéw.
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Wspodtpraca z otoczeniem biznesu realizowana jest réwniez poprzez organizacje wizyt studyjnych dla
studentdw wizytowanego kierunku. Przyktady wizyt studyjnych:

— wizyta studialna Stubice/Frankfurt nad Odrg, 11-18.05.2025. Woydarzenie zostato
zorganizowane we wspotpracy z interesariuszami zewnetrznymi: Urzedem Miasta Stubice oraz
Urzedem Miasta Frankfurt nad Odrg. Wizyta stanowita integralng czes¢ prac badawczo-
projektowych realizowanych dla miast nadgranicznych w ramach projektu MobileTwinCity
Frankfurt (Oder)/Stubice. Projekt koncentruje sie na opracowaniu zréwnowazonej, przyjaznej
dla klimatu strategii mobilnosci i transportu dla miasta blizniaczego Frankfurt (Oder) — Stubice.

— cykliczne wizyty studyjne studentéw WAPP w Centrum Zastosowari Swiatta Philips Lighting -w
Pile,

— wizyta studyjna i inwentaryzacja 2 obiektéw oraz 4 domow przystupowych w Bogatyni,

— wyjazd na | Forum Kulturowe “Dialog z historig” w Bogatyni - wystawa prac studentéw WAPP,
adaptacji zinwentaryzowanych podczas praktyk obiektéw, wystawa fotografii, udziat w panelu
dyskusyjnym,

— wieloletnia wspotpraca ze Stowarzyszeniem Dom Kotodzieja ze Zgorzelca (2020-2025) - udziat
WA PP w seminarium

— wyjazd studyjny 33 studentéw WAPP do Centrum Kultury “Scena to dziwna” w Gnieznie, w
ramach wspétpracy WAPP z Powiatem Gnieznienskim,

— studenci studidow anglojezycznych Wydziatu Architektury Politechniki Poznanskiej uczestniczyli
w wizycie studyjnej w fabryce firmy RCO Sp. z 0.0. w Radomsku. Wyjazd zostat zorganizowany
w ramach prac projektowych dotyczgcych mobilnych przeston drewnianych, ktére, po
opracowaniu koncepcji i prototypdéw przez studentdow Wydziatu Architektury, zostaty
nastepnie wyprodukowane w zaktadzie RCO. Realizowane projekty stanowity element szerszej
wspotpracy z otoczeniem spoteczno-gospodarczym, ukierunkowanej na wdrozenia w zakresie
innowacyjnych rozwigzan opartych na drewnie. Efektem tej wspdtpracy byto przygotowanie
petnowymiarowych modeli przeston, ktére we wrzesniu 2023 roku zostaty zaprezentowane na
miedzynarodowych targach Index Saudi Arabia, stanowigc przyktad praktycznego
wykorzystania dziatan projektowych studentéw oraz potencjatu technologicznego
przedsiebiorstwa.

Wszystkie projekty i inicjatywy sg dokumentowane na stronie internetowej oraz na wydziatowym
profilu na Facebooku.

Uczelnia posiada kilkadziesigt uméw o wspdtpracy z przedsiebiorstwami dotyczacych organizacji
praktyk zawodowych, stazy, szkolen oraz wizyt studyjnych. Uczelnia ktadzie duzy nacisk na nauczanie
praktyczne, wifasciwe dla charakteru studidw oraz stopien umiedzynarodowienia, wspdtpracujac
z pracodawcami reprezentujgcymi branze w obszarze zgodnym z koncepcjg icelami ksztatcenia.
Przedstawiciele pracodawcéw, podczas spotkania, potwierdzili wspotprace z Uczelnig w zakresie
organizacji praktyk zawodowych, zatrudniania absolwentow, prowadzenia zaje¢ oraz opiniowania
programow studiow. Przedstawiciele pracodawcow potwierdzili rGwniez bardzo dobre przygotowanie
studentdw do praktyk i wysoki poziom zdobywanej wiedzy co ma z kolei odzwierciedlenie w wysokie]
zdawalnosci egzaminu panstwowego na architekta.

Przedstawiciele otoczenia spoteczno—gospodarczego na spotkaniu z ZO wskazali na bardzo duze
zapotrzebowanie na architektdw, podkreslajgc, iz absolwenci wizytowanego kierunku nie majg
problemdw ze znalezieniem pracy. S3 bardzo dobrze przygotowani do wejscia na rynek.
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Przedstawiciele pracodawcéw bardzo mocno podkreslili otwartos¢ Uczelni na wspdtprace
z biznesem, tworzenie ,, dobrego klimatu” oraz warunkéw do wymiany doswiadczen, ktéra przynosi
obopdlne korzysci.

Zalecenia dotyczace kryterium 6 wymienione w uchwale Prezydium PKA w sprawie oceny
programowej na kierunku studiow, ktdra poprzedzita biezgca ocene (jesli dotyczy)

Nie dotyczy

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 6 (kryterium spetnione/ kryterium spetnione
czeSciowo/ kryterium niespetnione)

Kryterium spetnione

Uzasadnienie

Uczelnia posiada podpisane umowy o wspoétpracy z wieloma firmami w zakresie organizowania praktyk
zawodowych, udziatu praktykdéw w zajeciach oraz wspdlnych dziatarh majacych na celu przygotowanie
studentédw do wejscia na rynek pracy. Pracodawcy potwierdzili $cista wspdtprace
z Uczelnig, mocno akcentujgc elastycznos¢ i otwartos¢ Uczelni. Wspdtpraca z otoczeniem spoteczno-
gospodarczym daje studentom mozliwos¢ przygotowania do wejscia na rynek pracy oraz wtasciwego
ich przygotowania do rozpoczecia pracy zawodowe] lub prowadzenia wifasnej dziatalnosci
gospodarczej. Wspodtpraca z otoczeniem widoczna jest na kazdym etapie ksztatcenia i wykazuje duze
zaangazowanie zaréwno Uczelni jak i pracodawcow.

Uczelnia dziata intensywnie w zakresie wspierania przedsiebiorczosci akademickiej, organizacji spotkan
otwartych studentéw oraz kadry naukowo-dydaktycznej z zaproszonymi przedsiebiorcami i
przedstawicielami lokalnych instytucji wspierania biznesu, spotkania z praktykami na uczelni oraz
umiedzynarodowienia. Wspdtpraca z otoczeniem spoteczno-gospodarczym odbywa sie w ramach
formalnych jak i nieformalnych spotkan, ktérych celem jest doskonalenie efektéw uczenia sie oraz
wskazywanie kierunkéw potrzeb rynku pracy. Dobdr firm i instytucji do wspétpracy przygotowany
zostat pod katem potrzeb wizytowanego kierunku, dajagc mozliwos¢ zapoznania sie studentéw z
tematyka ekonomii a wspodtpraca z przedstawicielami wpisuje sie wprost w realizacje programu
studiéw.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

Rekomendacje

Zalecenia
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Kryterium 7. Warunki i sposoby podnoszenia stopnia umiedzynarodowienia procesu ksztatcenia na
kierunku

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 7

Uczelnia dazy do intensyfikacji rozwoju umiedzynarodowienia kierunkéw ksztatcenia poprzez
tworzenie miedzynarodowego statusu edukacji, stuzgcej wyzwaniom wspodfczesnego rynku pracy w
Polsce i na $wiecie. Wydziat stara sie te misje szerokiego otwarcia na swiat realizowa¢, widzgc potrzebe
zapewnienia swoim absolwentom uniwersalnej, otwartej na rézne narody, kultury i spotecznosci
lokalne, wiedzy, umiejetnosci i kompetencji, by tym wyzwaniom z sukcesem sprostac. Prowadzona
polityka otwartosci na wspétprace miedzynarodowg wptywa pozytywnie na proces ksztatcenia, na
ewolucje i umiedzynarodowienie programu studiéw, na kompetencje jezykowe i dosSwiadczenie kadry
rodzimej, na liczbe nauczycieli i studentéw przybywajacych z innych krajéw. To z kolei ma swoje
zwrotne sprzezenie wptywu na efektywnos¢ pracy na Wydziale, podnoszac poziom zaangazowania
studentdéw i kadry w realizowane projekty i programy miedzynarodowe oraz na wymiane personalna.
To czyni, ze pod tym wzgledem stopnia umiedzynarodowienia ksztatcenia, Wydziat znajduje sie w
czotéwce wydziatéw Politechniki Poznanskiej.

Umiedzynarodowienie procesu ksztatcenia na ocenianym kierunku architektury jest realizowane
poprzez rézne formy organizacyjne. Do podstawowych naleza:

— wybdr indywidualnej sciezki edukacyjnej w jezyku polskim lub angielskim;

— uczestnictwo w programie mobilnosci Erasmus+, w tym wymiane studentéow zaréwno w
ramach studiéw, a takze wymiane pracownikow w celach szkoleniowych i realizacji zajec
dydaktycznych;

— wspodlne projekty z uczelniami zagranicznymi, w tym umowy o podwdjnym dyplomowaniu
na kierunku architektura;

— wspdtorganizacja konsorcjow z uczelniami zagranicznymi (EUNICE);

— uczestnictwo nauczycieli akademickich w wizytach studyjnych, na wybranych uczelniach
europejskich;

— prace nauczycieli zagranicznych w formule visiting professor;

— wspbtprace naukowo-badawczg i dydaktyczng z naukowcami i nauczycielami  akademickimi
reprezentujgcymi uczelnie zagraniczne;

— uczestnictwo we wspdlnych, miedzynarodowych konferencjach, seminariach, szkoleniach,
workshopach, wyjazdach badawczych etc.

Na ocenianym kierunku architektura studenci mogg wybra¢ Sciezke ksztatcenia realizowang w catosci
w jezyku angielskim (kierunek architecture). Na poziomie studiéw | stopnia oraz studiow Il stopnia caty
program ksztatcenia jest realizowany réwnolegle w jezyku angielskim. Studenci zagraniczni studiujgcy
w ramach programow wymiany miedzynarodowej mogg uczestniczy¢ we wszystkich zajeciach ujetych
w programach studiéw | i Il stopnia, a wybdr zajec jest kazdorazowo akceptowany przez wydziatowego
koordynatora.

Od roku 2014 studenci szkét wyzszych w Polsce, w tym takze Politechniki Poznanskiej, mogg przystgpic
do egzaminu z jezyka obcego, ktéry potwierdzany jest certyfikatem zgodnym z Europejskim Systemem
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Opisu Ksztatcenia Jezykowego CEFR. Wpisujac sie w te polityke poszerzania kompetencji jezykowych,
Centrum Jezykdéw i Komunikacji Politechniki Poznanskiej oferuje studentom akademicki certyfikat
znajomosci jezyka obcego ACERT. Jest on ogdlnopolskim, akademickim certyfikatem, dajgcym
mozliwos¢ potwierdzenia znajomosci jezyka obcego, ogdlnego oraz specjalistycznego.

Dzieki znajomosci jezykdw obcych polscy studenci mogg korzysta¢ réwniez z programu wymiany
miedzynarodowej Erasmus+ W ramach tego programu podejmujg studiowanie w jednej z prestizowych
uczelni partnerskich przez 1 lub 2 semestry, biorg udziat w krétkoterminowych wyjazdach
edukacyjnych lub odbywajg okresowg praktyke zawodowg za granicg, trwajacg nie wiecej niz 3
miesigce. Wydziat Architektury wspdtpracuje z 43 uczelniami w Europie w ramach programu Erasmus+
K131 (stan na dzien 24.12.2024 r.). Ponadto, stale powieksza liczbe uczelni spoza terenu Unii
Europejskiej, w ramach programu Erasmus+ K171. llos¢ umdw, a takze ilos¢ wyjezdzajgcych do innych
krajéw studentow, oscylujgca rokrocznie ok. 60 i przyjezdzajgcych ok. 40 oséb, stanowia, ze poziom
wymiany miedzynarodowej na Wydziale jest bardzo wysoki. Przy bardzo duzym zainteresowaniu
studentdw (ok. 90 osdb) popyt przewyzsza mozliwosci Uczelni, co jest impulsem do ciggtego wzrostu
ilosci podpisywanych uméw. Duzg popularnoscig cieszg sie rowniez zagraniczne staze w biurach
architektonicznych. W ostatnim roku akademickim liczba wyjezdzajacych studentéw i absolwentéw
zwiekszyta sie z ok. 30 do 59 oséb. Obserwuje sie ciggty wzrost tej formy mobilnosci.

Wiadze Wydziatu aktywnie wspierajg réwniez pracownikdw w podejmowaniu inicjatyw stuzgcych
podnoszeniu kompetencji jezykowych oraz dziatan w ramach programu Erasmus+. W okresie ostatnich
dwéch lat zrealizowano 50 wyjazdéw dydaktycznych i szkoleniowych za granice.

Skala i zasieg mobilnosci i wymiany miedzynarodowe]j studentdw kierunku architektura w latach od
2021 do 2025 wyglada nastepujgco: 148 studentdw z zagranicy przyjechato na Wydziat Architektury,
198 studentéw kierunku architektura wyjechato na uczelnie zagraniczne. Natomiast w przypadku
nauczycieli akademickich prowadzgcych zajecia na kierunku architektura, to w latach od 2023 do 2025
wyjechato na uczelnie zagraniczne 50 oséb. To znaczaca liczba.

Uczelnia wdrozytfa takze mobilnosci krotkoterminowe (STS) oraz udziatu w intensywnych programach
wspdlnych (BIP). Studenci Wydziatu aktywnie korzystajg z tej oferty. Uczestniczg oni zwtaszcza w
warsztatach. W ostatnich dwdch latach 27 studentéw wzieto udziat w warsztatach zorganizowanych
m.in. w Brandenburg University of Technology Cottbus oraz Academy of Arts w Baniskiej Bystrzycy.

Jedng z form wspodtpracy miedzynarodowej sg wspodlne projekty edukacyjne, jak na przyktad podpisane
w 2018 roku porozumienie z BTU Cottbus dotyczace podwéjnego dyplomowania, w chwili obecnej
renegocjowane ze wzgledu na zmiany programowe dokonane w obu uczelniach (Zat. |_7.1).

Bardzo produktywng formg umiedzynarodowienia jest powstanie uczelnianego konsorcjum w formie
Uniwersytetu Europejskiego EUNICE (European University for Customised Education). Wspottworzg go
uczelnie: Politechnika Poznanska (koordynator), Brandenburski Uniwersytet Techniczny (Niemcy),
Uniwersytet w Kantabrii (Hiszpania), Uniwersytet w Katanii (Wtochy), Uniwersytet w Mons (Belgia),
Politechnika Hauts-de-France (Francja), Uniwersytet w Vaasie (Finlandia), Uniwersytet Peloponeski
(Grecja), Uniwersytet w Karlstad (Szwecja) oraz Instytut Politechniczny w Viseu (Portugalia).
Politechnika Poznanska jest liderem projektu, odpowiadajgc za pakiet roboczy nr 1 (WP1) Management
(Zarzadzanie). Do jego zadan nalezy zarzadzanie projektem i jego realizacjg, organizowanie
miedzyuczelnianych spotkan, reprezentowanie sojuszu na wydarzeniach krajowych i na poziomie
Komisji Europejskiej. Gtéwnymi celami projektu jest: diugoterminowa strategia tgczenia wysokiej
jakosci edukacji z badaniami naukowymi, innowacjami, spoteczenstwem i przemystem; stworzenie
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miedzyuczelnianej przestrzeni mobilnosci poprzez dostosowanie do jej potrzeb programdéw nauczania;
tworzenie pomostu pomiedzy kampusem EUNICE a tozsamoscig europejskg w kulturze i edukacji, z
silnym poszanowaniem priorytetow wielojezycznosci i wielokulturowosci; rozwdj wiedzy poprzez
badania naukowe i szkolenia, w celu integracji studentéw, naukowcow, przedstawicieli przemystu,
podmiotéw regionalnych oraz przedstawicieli spoteczenstwa obywatelskiego. Stuzebno$é takiej
wspotpracy jest niewatpliwa w dziele podnoszenia poziomu umiedzynarodowienia. Prowadzi nie tylko
do poszerzenia kompetencji wielojezykowych i wielokulturowych studentéw i pracownikéw Uczelni:
poznania przez nich réznych jezykéw komunikacji, wielu kultur narodowych i etnicznych, rozwijania
umiejetnosci wspotpracy w srodowiskach réznorodnych kulturowo. Poprzez szereg dziatan takich jak
webinaria, kursy jezykowe, warsztaty kulturowe i jezykowe, Europejskie Forum Mobilno$ci, Alliance
Weeks i wiele innych umozliwia tez stawié czoto wyzwaniom réznorodnych rynkéw ich przysztej pracy
i Srodowisk ich przysztego zycia, w przestrzeni kultury europejskiej. Wobec uznawalnosci dyplomoéw
architektéw w Europie oraz otwartosci na swiat zawodu architekta, ktéry moze juz konkurowac o prace
i pozyskiwanie zlecen projektowych z innymi architektami Europy, jest to propozycja bardzo istotna.

Na Wydziale funkcjonuje formutfa visiting professors, polegajgca na zapraszaniu wyktadowcow z
zagranicznych uczelni i osrodkéw badawczych, w celu prowadzenia zajeé, warsztatéw i wyktadéw w
jezyku angielskim. Stanowi to wazny element strategii umiedzynarodowienia edukacji, wzbogacajac
oferte programowg o réznorodne motywy kulturowe, metodyczne i projektowe, wnoszac do procesu
ksztatcenia miedzynarodowy pierwiastek edukacyjny oraz ekspozycje aktualnych, panujgcych w
architekturze i urbanistyce tendencji. W roku akademickim 2024/2025 Wydziat zatrudnit w semestrze
zimowym — 3, zas w semestrze letnim — 5 wyktadowcdw cudzoziemcow. W formule visiting professor
pracowato natomiast na Wydziale innych 5 profesoréw architektury.

Pracownicy Wydziatu, petnigc funkcje visiting professors na uczelniach zagranicznych (m.in. w
Niemczech, Grecji, Stowenii, Wegrzech, na Stowacji czy Biatorusi) przenoszg rowniez nasz system
wiedzy i doswiadczen dydaktycznych i naukowych, za granice, umacniajac takze miedzynarodowa
pozycje macierzystego Wydziatu. Dzieki takiej wymianie studenci maja rowniez mozliwos$¢ rozwijania
swoich kompetencji projektowych, naukowych, jezykowych i kulturowych. Poszerzajg obszar swoich
kontaktéw w srodowisku miedzynarodowym studentow.

Jednym z dziatan podnoszacych umiedzynarodowienie sg takze organizowane przez Wydziat cyklicznie
wyktady otwarte, prowadzone przez zagranicznych profesoréow w jezyku angielskim (np. Smart Earth:4
D Urban Digital Twins, from Al to Climate Corridors, prof. Hubert Klumpner oraz Dr. Michael Walczak
z ETH Zurich, Swiss Federal Institute of Technology i in).

Jedng z form umiedzynarodowienia sg takze wyjazdy badawcze. Na przyktad w ramach projektu NAWA
PROM studenci Wydziatu Architektury uczestniczyli w grudniu 2024 roku w seminariach, warsztatach i
przedsiewzieciach akademickich w RMIT Vietnam w Ho Chi Minh City, gdzie prezentowali efekty swoich
projektéw, rozwijajgc umiejetnosci prezentacji oraz wymiany wiedzy i doswiadczen w Srodowisku
miedzynarodowym.

Koordynacjg dziatan w zakresie umiedzynarodowienia zajmuje sie Prodziekan ds. Wspotpracy
Miedzynarodowej z zespotem wydziatowych koordynatoréow programu Erasmus+. Odbywa sie to we
wspotpracy z Dziatem Wspdtpracy Miedzynarodowej Politechniki Poznanskiej. W efekcie tych dziatan
stale poszerzana jest sie¢ uczelni partnerskich. Nowe umowy podpisywane sg na wniosek nauczycieli
akademickich i studentéw oraz z inicjatywy uczelni zagranicznych. Obecnie Wydziat Architektury
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wspotpracuje z 43 osrodkami akademickimi w Europie. Aktywnych jest kilkanascie umoéw
miedzyuczelnianych w ramach programu Erasmus+ K171.

Wydziat stwarza wiec szereg rdinorodnych mozliwosci rozwoju miedzynarodowej aktywnosci
nauczycieli akademickich i studentéw. Buduje warunki zaréwno do wirtualnej, jak i rzeczywistej
mobilnosci na ocenianym kierunkiem studidw. Przy realizacji tej aktywnosci uwzglednione s3
mechanizmy uznawania efektéw uczenia sie uzyskanych w miedzynarodowej instytucji partnerskiej, co
potwierdzity udostepnione dokumenty oraz rozmowy ze studentami.

Proces umiedzynarodowienia ksztatcenia na Wydziale jest stale monitorowany i oceniany na kilku jego
poziomach: ogdlnokrajowym, ministerialnym, uczelnianym, wydzialowym, instytutowym,
koordynatordw Erasmus+ oraz bezposrednio na poziomie ksztatcenia.

Pierwszy dotyczy corocznych analiz porédwnawczych dotyczacych wynikdw rankingdw oraz
pozycjonowania Wydziatu wzgledem innych jednostek ksztatcgcych architekture. Dokonuje sie to
poprzez opinie absolwentéw w kwestiach utatwienia znalezienia pracy, wysokosci ich wynagrodzen
oraz popularnosci kierunku studiéw

Drugi dotyczy okresowej ewaluacji prowadzonej przez Polskg Komisje Akredytacyjng (PKA) oraz
Komisje Akredytacyjng Uczelni Technicznych (KAUT).

Poziom uczelniany dotyczy oceny osiggnie¢ Wydziatu i wynikdw ewaluacji zewnetrznych przez wtadze
rektorskie. Prowadzona jest analiza poréwnawcza danych miedzywydziatowych, monitorowanie
efektywnosci wspdtpracy miedzynarodowej, analiza parametréw wymiany studentéw i pracownikow,
analiza ilosci i jakosci zawieranych umoéw. Analizy przeprowadzane sg tez w Dziale Wspdtpracy
Miedzynarodowej, ktéry sledzi zmiany w liczbie studentéw zagranicznych, strukturze kierunkéw i
ofercie dydaktycznej, prowadzac réwnoczesnie dziatania promocyjne na targach edukacyjnych oraz
poprzez wydawanie materiatéw informacyjnych i reklamowych.

Na poziomie wydzialowym prowadzony jest permanentny nadzér nad mobilnoscig studentéw i
pracownikéw. Role nadzorczg petni Prodziekan ds. Wspétpracy Miedzynarodowej, we wspodtpracy z
instytutami i koordynatorami programéw. W przypadku rozwijania form i miejsc wspotpracy
miedzynarodowej (projekty, granty, wyktady, warsztaty) dokonywana jest ciggta ocena jej efektow.
Monitorowana jest sytuacja studentéw zagranicznych studiujgcych w jezyku polskim (gtéwnie z
Ukrainy i Biatorusi) i angielskim. Dokonywana jest tez ocenia postepdw w nauce przez kierownikow
studidw anglojezycznych. Coroczne spotkania ze studentami obcojezycznymi stuzg identyfikacji ich
potrzeb, w celu dokonania zmian programowych. W celu podniesienia mobilnosci prowadzone sg akcje
promocyjne przez wtadze instytutéw, zachecajagc pracownikéw do wyjazdow zagranicznych.
Uczestnictwo w nich podlega dodatkowej waloryzacji w ramach oceny okresowej nauczycieli
akademickich.

Na poziomie osdb zaangazowanych w realizacje Programu Erasmus+ koordynatorzy odpowiadajg za
kwalifikacje kandydatéw, nadzorujg i opiekujg sie studentami wyjezdzajagcymi i przyjezdzajgcymi,
zajmujg sie organizacjg toku studidow studentdw zagranicznych i uznawaniem efektdw uczenia sie.
Kontrolujg tez udziat studentéw w praktykach studenckich w zagranicznych biurach projektowych.

Ocenie w zakresie jakosci ksztatcenia poddawana jest tez dziatalnos¢ dydaktyczna zapraszanych
profesoréw wizytujgcych oraz wprowadzone w wyniku umiedzynarodowienia zmiany systemowe. Sg
one przedmiotem oceny ankietowej w semestralnych ankietach studenckich.
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Doskonalenie warunkdéw sprzyjajgcych podnoszeniu stopnia umiedzynarodowienia, jak réGwniez ocene
wptywu jego rezultatow na program studidw i jego realizacje, dokonuje sie poprzez analize
zrealizowanych prac semestralnych i dyplomowych, wspdlnych publikacji, konkurséw, wystaw etc.
Rezultaty te znajdujg odzwierciedlenie w tresciach wyktadéw, ¢wiczen projektowych, laboratoriow
oraz w problematyce podejmowanych prac. Wptywajg one na ksztatt programu studiéw, nadajac mu
specyficzny profil otwartosci i miedzykulturowego dialogu. Propozycje zmian w tresciach
programowych omawiane sg na zebraniach zespotéw pracownikdéw oraz posiedzeniach Rady Wydziatu.
Ich efektywnos$é podlega systematycznemu monitorowaniu.

Poznanie wzorcow, standardéw, metod i programow ksztatcenia stosowanych na uczelniach
zagranicznych umozliwia zwiekszenie kompetencji poznawczych, ktére prowadza do udoskonalenia
witasnych programoéw. Wzrost kompetencji jezykowych kadry i studentéw sprzyja wprowadzaniu do
programu réoznych dodatkowych specjalnosci i przedmiotéow, prowadzonych w jezyku angielskim,
poszerzajac oferte edukacyjng. Wspodtpraca z podmiotami miedzynarodowymi stwarza warunki do
realizacji wspélnych przedsiewzie¢ dydaktycznych, badawczych, eksperymentalnych i projektowych.

Wzrost wiedzy i kompetencji w zakresie uniwersalnych i lokalnych uwarunkowan $rodowiskowych,
pozwala na uwzglednianie ich w tresciach programowych ksztatcenia, zaréwno zgodnie ze swiatowymi
trendami w architekturze i urbanistyce, jak i w poszanowaniu kulturowej réznorodnosci $wiata.

Zalecenia dotyczace kryterium 7 wymienione w uchwale Prezydium PKA w sprawie oceny
programowej na kierunku studiow, ktdra poprzedzita biezgca ocene (jesli dotyczy)

Nie dotyczy

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 7 (kryterium spetnione/ kryterium spetnione
czesciowo/ kryterium niespetnione)

Kryterium spetnione

Uzasadnienie

Zakres i zasieg umiedzynarodowienia procesu ksztatcenia sg zgodne z koncepcja i celami ksztatcenia.
W Uczelni stwarzane sg dogodne mozliwosci rozwoju miedzynarodowej aktywnosci nauczycieli
akademickich i studentéw zwigzanej z ksztatceniem na kierunku architektura. Uczenia aktywnie
promuje i uczestniczy w programie Erasmus+. Jest otwarta na ksztatcenie studentéw z innych krajow.
Wiadze Uczelni zapewniajg studentom ocenianego kierunku mozliwos¢ udziatu w wyktadach
zagranicznych naukowcdéw odwiedzajgcych Uczelnie w ramach formuty visiting porofessor. Pracownicy
prowadzacy zajecia korzystajg z programéw dotyczacych mobilnosci i chetnie prowadzg zajecia na
uczelniach zagranicznych. Uczelnia pozyskuje réine projekty wspierajgce umiedzynarodowienie.
Uczestniczy tez w miedzynarodowych konsorcjach uczelni, petnigc nawet w nich funkcje lidera.
Doswiadczenia ze wspdtpracy miedzynarodowej sg uwzgledniane w doskonaleniu koncepcji i
programow studiéw. Na ocenianym kierunku prowadzone jest wszechstronne i wielopoziomowe
monitorowanie procesu umiedzynarodowienia, a jego wyniki sg wykorzystywane w jego dalszym
rozwoju i stuzebnie wptywajg na doskonalenie oferty edukacyjnej Wydziatu.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia
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1. Dobrg praktyka jest integralne i wszechstronne umiedzynarodowienie, ktére na Wydziale
przyjmuje rézne, wzajemnie komplementarne, formy organizacyjne. Stuzy to tworzeniu
miedzynarodowego statusu edukacji, stuzgcego wyzwaniom wspétczesnego rynku pracy w
architekturze, w Polsce i na sSwiecie. Wydziat szeroko otworzyt sie na swiat, widzac potrzebe
zapewnienia swoim absolwentom uniwersalnej — otwartej na rézne narody, kultury i
spotecznosci lokalne — wiedzy, umiejetnosci i kompetencji. Prowadzona polityka otwartosci
Wydziatu na wspdtprace miedzynarodowg czyni z niego przodujgcy jednostke naukowo-
dydaktyczng architektury w Polsce.

Rekomendacje

Zalecenia

Kryterium 8. Wsparcie studentdw w uczeniu sie, rozwoju spotecznym, naukowym lub zawodowym
i wejsciu na rynek pracy oraz rozwéj i doskonalenie form wsparcia

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 8

Woydziat Architektury Politechniki Poznanskiej prowadzi na kierunku architektura rozbudowany system
wsparcia studentow, ktéry obejmuje zaréwno dziatania bezposrednio wspierajgce proces uczenia sie,
jak i szeroko pojety rozwdj spoteczny, naukowy oraz przygotowanie do wejscia na rynek pracy. System
ten ma charakter wielowymiarowy, taczy elementy organizacyjne, merytoryczne, psychologiczne i
srodowiskowe, a jego funkcjonowanie jest silnie zakorzenione w kulturze akademickiej wydziatu,
opartej na bliskiej relacji miedzy studentem a nauczycielem. Rozwigzania stosowane na kierunku
wynikajg z charakteru studiéw architektonicznych, ktére wymagajg ciagtej interakcji, pracy
projektowej, konsultacji oraz rozwijania kompetencji miekkich i zespotowych.

Istotnym elementem wsparcia studentdw jest organizacja procesu dydaktycznego, prowadzonego
najczesciej w niewielkich grupach projektowych. Pozwala to na bezposredni kontakt z prowadzgcymi
oraz umozliwia kazdemu studentowi regularne korzystanie z konsultacji, korekt i rozméw dotyczacych
postepow w pracy. Kadra dydaktyczna pozostaje tatwo dostepna zardwno podczas zaje¢, jak i w czasie
wyznaczonych godzin konsultacji, ktére moga odbywac sie réwniez w formie zdalnej, co odpowiada na
potrzeby studentdw o réznym trybie funkcjonowania. Materiaty dydaktyczne, wskazowki projektowe
oraz zasoby multimedialne sg udostepniane na platformie eKursy i w systemach komunikacji
elektronicznej, umozliwiajgc studentom staty dostep do materiatéw wspierajacych proces uczenia sie.

Waznym aspektem funkcjonujgcego systemu wsparcia jest mozliwos¢ korzystania z mentoringu i
tutoringu akademickiego. Studenci objeci tg formg wspdtpracy otrzymujg indywidualne wsparcie w
planowaniu sciezki rozwoju naukowego, projektowego i zawodowego. Rozwigzanie to sprzyja bardziej
Swiadomemu podejmowaniu decyzji edukacyjnych, a takze umozliwia studentom rozwijanie wtasnych
zainteresowan i budowanie portfolio projektowego w sposéb adekwatny do ich predyspozycji.

Istotnym elementem ksztatcenia s3 wyjazdy grupowe pod opiekg prowadzacych, ktdre stanowig nie
tylko okazje do pracy projektowej w zmienionym srodowisku, lecz takze petnig funkcje integracyjng i
wspierajg rozwdj kompetencji spotecznych. Podczas takich wyjazddw studenci i prowadzacy wspodlnie
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analizujg kontekst architektoniczny, prowadzg dyskusje nad projektami oraz wykonujg zadania
praktyczne. Rozwigzanie to sprzyja rozwijaniu umiejetnosci wspdtpracy, kreatywnosci i
odpowiedzialnosci za efekty wtasnej pracy.

W obszarze rozwoju naukowego i tworczego uczelnia oferuje studentom liczne mozliwosci udziatu w
konkursach, w projektach badawczych oraz dziatalnosci két naukowych. Przyktady osiggnie¢ obejmuja
m.in. Grand Prix International VELUX Award, wyréznienia w konkursach , The Brewed Bar — Urban
Coffeehouse”, ,Opera by the Sea”, ,StartforHistory”, jak réwniez liczne nagrody i stypendia.
Osiggniecia te potwierdzajg skuteczno$é stosowanych form wsparcia na Uczelni.

Na poziomie przygotowania do pracy w Srodowisku akademickim i rozwijania postaw badawczych
istotng role odgrywa program stazowy Politechniki Poznanskiej, uruchomiony z myslg o studentach
drugiego stopnia studiow. Jego celem jest stopniowe wprowadzanie wyrdzniajacych sie studentow w
role przysztych nauczycieli akademickich i badaczy poprzez umozliwienie im wspétuczestniczenia w
zadaniach dydaktycznych oraz pracach o charakterze naukowym i organizacyjnym. Na Wydziale
Architektury program ten realizowany jest w formie odptatnego stazu trwajgcego od poczatku
semestru zimowego do konca roku akademickiego, w ramach ktdrego studenci-stazysci wspierajg
funkcjonowanie instytutow wydziatu. Dziatania stazowe obejmujga m.in. pomoc w procesie
dydaktycznym (asystowanie przy zajeciach, udziat w konsultacjach), udziat w wybranych pracach
badawczych oraz wsparcie biezgcej dziatalnosci organizacyjnej jednostek. Wedtug pozostawionych
ocen okresowych staz ten sprzyja rozwojowi zaréwno kompetencji badawczych, jak i dydaktycznych
oraz organizacyjnych oséb w nim uczestniczacych, stanowigc realny krok w kierunku budowania
przysztej kadry akademickiej wydziatu.

W zakresie wsparcia materialnego uczelnia zapewnia peten katalog $wiadczed wynikajacych z
przepiséw prawa, w tym stypendia socjalne, stypendia dla oséb z niepetnosprawnosciami, stypendia
Rektora oraz zapomogi. Informacje o zasadach przyznawania swiadczen sg przekazywane studentom
W sposob przejrzysty, za posrednictwem stron internetowych, kanatéw informacyjnych i komunikatéw
prodziekana ds. studenckich. System ten wspiera wyréwnywanie szans edukacyjnych oraz umozliwia
studentom kontynuacje ksztatcenia w stabilnych warunkach ekonomicznych.

Wsparcie psychologiczne jest realizowane poprzez dziatalno$¢ Punktu Pomocy Psychologicznej,
oferujgcego bezptatne konsultacje stacjonarne i online. Dziat ds. Réwnosci prowadzi dziatania
antydyskryminacyjne, interwencyjne i edukacyjne, a takze udostepnia ,,Cichy Pokdj”, ktérego funkcjg
jest umozliwienie studentom odpoczynku i wyciszenia. Funkcjonowanie tych jednostek sprzyja
budowaniu atmosfery bezpieczenstwa i bagatelizuje bariery w poszukiwaniu pomocy. Jednoczesnie
studenci majg mozliwos$¢ uczestniczenia w dziataniach profilaktycznych i szkoleniach, ktére zwiekszajg
ich Swiadomos¢ w zakresie zdrowia psychicznego oraz réwnouprawnienia w srodowisku akademickim.

Dla studentéw o szczegdlnych potrzebach wsparcie zapewnia Biuro ds. Oséb 1z
Niepetnosprawnosciami, ktére udziela pomocy w organizacji procesu ksztatcenia, dostosowaniu
warunkéw zaliczend i egzamindéw oraz likwidacji barier architektonicznych i cyfrowych. Uczelnia
zapewnia dostep do infrastruktury dostosowanej do potrzeb oséb ze zmniejszong mobilnoscig oraz
rozwija polityke dostepnosci cyfrowej.

W obszarze infrastruktury uczelnia udostepnia studentom nowoczesne sale dydaktyczne, pracownie i
laboratoria techniczne, jednak brakuje wydzielonej, cichej przestrzeni swobodnej pracy wtasnej dla
studentdw, wyposazonej w miejsca do pracy z laptopem, co ogranicza mozliwos$¢ dtuziszej,

Profil ogélnoakademicki | Raport zespotu oceniajacego Polskiej Komisji Akredytacyjnej | ocena programowa ex post 47



indywidualnej pracy projektowej miedzy zajeciami. Obecne rozwigzania nie w petni sprzyjajg tworzeniu
srodowiska wspierajgcego samodzielne uczenie sie na co dzien.

System komunikacji miedzy studentami a wtadzami wydziatu funkcjonuje na wielu poziomach. Kontakt
jest mozliwy za posrednictwem konsultacji prowadzacych, spotkan organizacyjnych, korespondencji
mailowe] oraz platform informacyjnych. Dodatkowo Samorzad Studentéw petni istotng role w
przekazywaniu uwag i potrzeb studentéw wtadzom wydziatu, uczestniczy w konsultacjach dotyczgcych
programow studidw oraz warunkéw studiowania, a takze wspodtpracuje przy opracowaniu aktéw
wewnetrznych regulujgcych proces dydaktyczny.

Mechanizmy zgtaszania skarg i wnioskdw sg znane studentom i obejmujg mozliwos¢ zwracania sie do
prowadzacych, opiekundw lat, prodziekana ds. studenckich, Dziatu ds. Rédwnosci, a takze struktur
samorzgdowych. Procedury przeciwdziatania mobbingowi, dyskryminacji i przemocy znajdujg sie w
dokumentach uczelni oraz s3 omawiane ze studentami w toku studiow.

Proces wsparcia studentéw podlega cyklicznej ocenie realizowanej z udziatem studentéw. Informacje
zwrotne pozyskiwane sg za posrednictwem okresowych badan ankietowych, biezgcych konsultacji z
przedstawicielami Samorzadu Studenckiego, obserwacji i analiz zaje¢ dydaktycznych oraz prac
zespotow i komisji odpowiedzialnych za zapewnianie jakosci ksztatcenia. Prowadzone analizy obejmuja
ocene adekwatnosci i dostepnosci form wsparcia, w tym rozwigzan umozliwiajgcych efektywne
korzystanie z infrastruktury oraz narzedzi cyfrowych wykorzystywanych w ksztatceniu na odlegtosé¢, a
takze ich realnego oddziatywania, skutecznosci stosowanych mechanizméw motywacyjnych oraz
poziomu satysfakcji studentéw, w szczegdlnosci w odniesieniu do narzedzi ksztatcenia zdalnego.
Whioski wynikajgce z tych dziatann stanowig podstawe do planowania i wdrazania dziatan
doskonalacych system wsparcia oraz jego poszczegdlne formy.

Zalecenia dotyczace kryterium 8 wymienione w uchwale Prezydium PKA w sprawie oceny programowej
na kierunku studiéw, ktdra poprzedzita biezgcg ocene (jesli dotyczy)

Nie dotyczy

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 8 (kryterium spetnione/ kryterium spetnione
czesciowo/ kryterium niespetnione)

Kryterium spetnione

Uzasadnienie

System wsparcia studentdw na kierunku architektura obejmuje liczne, zréznicowane dziatania
dostosowane do charakteru ksztatcenia projektowego. Na szczegdlne podkreslenie zastuguje silne
wsparcie w obszarze dziatalnosci naukowej i twdrczej, obejmujgce udziat w konkursach, kotach
naukowych, projektach badawczych oraz indywidualne konsultacje i mentoring, co znajduje
odzwierciedlenie w znaczgcych osiggnieciach studentéw na arenie krajowej i miedzynarodowe;.
Wazng role odgrywajg réwniez wyjazdy grupowe organizowane przez prowadzgcych. Uczelnia
zapewnia ponadto rozwiniete wsparcie psychologiczne, rdwnosciowe i materialne oraz umozliwia
rozwéj kompetencji dydaktycznych i badawczych poprzez program stazowy przygotowujgcy
zainteresowanych studentéw do pracy akademickiej. System obstugi administracyjnej i komunikacji ze
studentami dziata sprawnie, a rozwigzania dla osdb ze szczegdlnymi potrzebami sg jasno okreslone i
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wdrazane. Zauwaza sie jednoczesnie brak wyodrebnionej, spokojnej przestrzeni do pracy. Mimo tych
brakdéw, catosé rozwigzan tworzy spdojny i wielowymiarowy system sprzyjajacy zaréwno osigganiu
efektdw uczenia sie, jak i intensywnemu rozwojowi artystycznemu, naukowemu i spotecznemu
studentédw. Uzupetnieniem powyzszych dziatan jest systematyczne monitorowanie funkcjonowania
wsparcia studentdw z wykorzystaniem informacji zwrotnych pozyskiwanych od studentéw, ktérego
wyniki s3 wykorzystywane do biezgcego doskonalenia stosowanych rozwigzan.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

1. Istotngrole we wsparciu studentéw petnig rozwijane na wydziale formy mentoringu i tutoringu
akademickiego, dzieki ktérym studenci otrzymuja indywidualne wsparcie w planowaniu
rozwoju naukowego i zawodowego. Pomaga to w doborze aktywnosci badawczych, konkurséow
oraz sposobdéw rozwijania portfolio, co pozwala studentom w sposdb bardziej Swiadomy
ksztattowac wtasna sciezke edukacyjna.

2. Cenng praktyka wspierajagcg zaréwno uczenie sie, jak i integracje srodowiska sg wyjazdy
grupowe organizowane pod opiekg nauczycieli akademickich, sprzyjajgce rozwojowi
studentéw i motywacji ich do dalszego rozwoju naukowego.

3. Istotnym elementem przygotowania studentéw do przysztej pracy dydaktycznej i badawczej
jest program stazowy Politechniki Poznanskiej, skierowany do wyrdzniajgcych sie studentéw
drugiego stopnia. Stazysci uczestnicza w zadaniach dydaktycznych i badawczych oraz wspierajg
organizacje pracy instytutéw, co umozliwia im rozwéj kompetencji niezbednych do podjecia
roli nauczyciela akademickiego i badacza, stanowigc realny etap w procesie budowania
przysztej kadry uczelni.

4. W strukturach uczelni funkcjonuje rozbudowany system wsparcia psychologicznego i
rownosciowego, obejmujgcy  bezptatne  konsultacje  psychologiczne,  dziatania
antydyskryminacyjne oraz przestrzen umozliwiajacg odpoczynek i wyciszenie. Dzieki temu
studenci mogg liczy¢ na profesjonalng pomoc w sytuacjach kryzysowych oraz korzystac z
dziatan edukacyjnych podnoszacych $Swiadomosé w zakresie dobrostanu i réwnego
traktowania.

Rekomendacje

1. Rekomenduje sie utworzenie na Wydziale Architektury dodatkowej wyodrebnionej, spokojnej
przestrzeni do indywidualnej pracy studentéw, wyposazonej w miejsca umozliwiajgce prace z
laptopem i materiatami projektowymi.

Zalecenia

Kryterium 9. Publiczny dostep do informacji o programie studiéw, warunkach jego realizacji
i osigganych rezultatach

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 9

Profil ogélnoakademicki | Raport zespotu oceniajacego Polskiej Komisji Akredytacyjnej | ocena programowa ex post 49



Uczelnia udostepnia publicznie informacje dotyczace kierunku studiéw architektura za posrednictwem
strony internetowej, Biuletynu Informacji Publicznej oraz systemu RAD-on. Pomimo zastosowania
nowoczesnych rozwigzan informatycznych strona internetowa Uczelni nie w petni zapewnia publiczny
dostep do informacji osobom ze szczegdlnymi potrzebami. W szczegdlnosci strona ta jest czesciowo
zgodna z wymaganiami okreslonymi w zataczniku do ustawy z dnia 4 kwietnia 2019 r. o dostepnosci
cyfrowej stron internetowych i aplikacji mobilnych podmiotéw publicznych. Do wazniejszych
niezgodnosci z tym zatgcznikiem nalezg brak w tresci uzupetnien o streszczenia lub ilustracje, wykresy,
filmy, animacje, pomocne dla oséb ze szczegblnymi potrzebami oraz brak zapewnienia wymowy
potrzebnej do zrozumienia stéw uzytych w tekscie. Wszystkie braki w tym zakresie wymagajg
niezwfocznego uzupetnienia. Petny zakres informacji o studiach i Uczelni jest dostepny w jezyku
polskim oraz w ograniczonym zakresie w jezyku angielskim. Uczelnia posiada réwniez konta w
serwisach Facebook, Instagram, Spotify oraz YouTube, w ktérych udostepnia informacje biezgce oraz
materiaty pomocnicze przeznaczone dla réznych grup interesariuszy.

Zakres informacji udostepnianych publicznie przez Uczelnie obejmuje cel ksztafcenia, szczegétowe
wymagania stawiane kandydatom na studia oraz zasady kwalifikacji i szczegétowy harmonogram
przyjec na studia. W Biuletynie Informacji Publicznej Uczelnia udostepnia petny opis programu studiéw
w zakresie okreslonym w § 3 ust. 1 Rozporzgdzenia Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego z dnia 27
wrzes$nia 2018 r. w sprawie studidéw. Informacje te obejmujg opis kierunkowych efektéw uczenia sieg,
opis procesu nauczania i jego organizacji oraz charakterystyke systemu weryfikacji i oceniania
osiggania efektéw uczenia sie. Ponadto dostepne sg informacje dotyczgce procedury uznawania
efektéw uczenia sie uzyskiwanych w systemie szkolnictwa wyzszego, zasad i dokumentacji procesu
dyplomowania oraz praktyk studenckich, kwalifikacji uzyskiwanych przez absolwentéw oraz
przyznawanym tytule zawodowym, a takze charakterystyki warunkéw studiowania i wsparcia
studentéw w procesie uczenia sie.

Zespol oceniajacy stwierdzit utrudniony dostep do szczegétowych informacji o programie studiow,
ktory jest widoczny jedynie w formie uchwaty Senatu Uczelni w Biuletynie Informacji Publicznej. W
praktyce moze to ograniczac dostep do tych informacji kandydatom na studia, ktérzy nie majg biegtosci
w przegladaniu tresci wewnetrznych aktow prawnych Uczelni. Umieszczenie tych informacji na stronie
internetowej Uczelni lub Wydziatu Architektury znakomicie poprawitoby dostepnos¢ wiedzy w tym
obszarze dla potencjalnych kandydatéow na studia. Bardzo utrudniony jest rowniez dostep do
szczegdtowych informacji przeznaczonych dla oséb z niepetnosprawnosciami. Znalezienie takich
informacji wymaga znajomosci struktury strony internetowej i przechodzenia przez kilka poziomow
podstron serwisu. Ponadto zespdt oceniajacy zidentyfikowat réwniez brak dostepu do kart
przedmiotow dla wszystkich semestrow studiéw | stopnia, z ktdrych dostepne publicznie sg jedynie
karty dla pierwszego i drugiego semestru studiéw.

Uczelnia udostepnia publicznie informacje dotyczace ksztatcenia prowadzonego z wykorzystaniem
metod i technik ksztatcenia na odlegtos¢ oraz wsparcia merytorycznego i technicznego w tym zakresie
dla nauczycieli i studentéw. Na stronie dostepne sg informacje m. in. o uzytkowaniu uczelnianej sieci
komputerowej, sieci Wi-Fi, zasobow chmurowych oraz oprogramowania MS Teams. Zakres
udostepnianych informacji w tym zakresie jest wtasciwy i zgodny z potrzebami wszystkich grup
interesariuszy.

Poprawnosc¢, aktualnosé i zakres informacji o studiach publikowanych na stronach internetowych
Uczelni i Wydziatu Architektury nie sg monitorowane ani nadzorowane systemowo. Nie zostaty
rowniez powotane osoby funkcyjne odpowiedzialne za jako$¢ publicznego dostepu do informacji o
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studiach, a wszelkie dziatania w tym obszarze s podejmowane na biezgco na podstawie uwag
przekazywanych przez uzytkownikédw. Ze wzgledu na stwierdzenie przez zespdt oceniajacy kilku
uchybien w zakresie aktualnosci, kompletnosci i jakosci informacji udostepnianych publicznie
korzystne bedzie wprowadzenie systemowego nadzoru i okresowych przeglagddw stron internetowych
w celu dalszego doskonalenia systemu informacyjnego Uczelni i Wydziatu Architektury.

Zalecenia dotyczace kryterium 9 wymienione w uchwale Prezydium PKA w sprawie oceny
programowej na kierunku studiow, ktdra poprzedzita biezgca ocene (jesli dotyczy)

Nie dotyczy

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 9 (kryterium spetnione/ kryterium spetnione
czesciowo/ kryterium niespetnione)

Kryterium spetnione

Uzasadnienie

Uczelnia posiada wystarczajgce zasoby informatyczne zapewniajace publiczny dostep do informacji o
kierunku studidow architektura, przy czym wymagania formalne dotyczgce dostepnosci cyfrowej stron
internetowych i aplikacji mobilnych podmiotéw publicznych spetnione s tylko czesciowo.
Publikowane informacje sg kompletne w zakresie opisu programu studiow, zasad przyjec¢ na studia,
charakterystyki warunkéw studiowania oraz wsparcia studentéw w procesie uczenia sie, a takze
przebiegu procesu dyplomowania i realizacji praktyk zawodowych. Ponadto zapewniony jest dostep
do informacji dotyczacych ksztatcenia prowadzonego z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na
odlegtosé oraz wsparcia merytorycznego i technicznego w tym zakresie dla nauczycieli i studentéw.
Zespot oceniajgcy stwierdzit utrudniony dla kandydatow na studia dostep do informacji o programach
studidw oraz informacji przeznaczonych dla oséb z niepetnosprawnosciami, a takze brak dostepu do
czesci tresci kart przedmiotow realizowanych na studiach | stopnia. Poprawnos¢, aktualnosé i zakres
publikowanych informacji nie sg monitorowane oraz weryfikowane systemowo przez Uczelnie. Ocena
oraz aktualizacja informacji udostepnianych publicznie majg charakter dorazny i sg realizowane na
biezgco w zaleznosci od potrzeb zgtaszanych przez uzytkownikow. Wobec stwierdzonych przez zespoét
oceniajgcy uchybien w zakresie publicznego dostepu do informacji o studiach niezbedne bedzie
podjecie przez Uczelnie dziatan doskonalgcych.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

1. Uczelnia udostepnia publicznie obszerne informacje dotyczace funkcjonowania
Akademickiego Inkubatora Przedsiebiorczosci promujac wséréd studentdw tworzenie
przedsiewzie¢ biznesowych i aktywny udziat w start-upach jako element ksztattowania
kompetencji w zakresie prowadzenia dziatalnosci gospodarczej.

Rekomendacje

1. Rekomenduje sie zapewnienie petnej zgodnosci stron internetowych Uczelni z wymaganiami
okreslonymi w zataczniku do ustawy z dnia 4 kwietnia 2019 r. o dostepnosci cyfrowej stron
internetowych i aplikacji mobilnych podmiotéw publicznych.
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2. Rekomenduje sie zapewnienie publicznego dostepu do tresci kart przedmiotéw realizowanych
na wszystkich semestrach studidéw pierwszego i drugiego stopnia.

3. Rekomenduje sie utatwienie publicznego dostepu do szczegétowych informacji o programach
studidw oraz oferowanych metodach wsparcia dla oséb z niepetnosprawnosciami przez
zmiane organizacji stron internetowych Uczelni i Wydziatu Architektury.

4. Rekomenduje sie wprowadzenie systemowego nadzoru nad zakresem, aktualnoscia i jakoscia
dostepnych publicznie informacji o ocenianym kierunku studiédw oraz powotanie oséb
funkcyjnych odpowiedzialnych za realizacje tego dziatania.

Zalecenia

Kryterium 10. Polityka jakosci, projektowanie, zatwierdzanie, monitorowanie, przeglad
i doskonalenie programu studiéw

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 10

Zasady dziatalnosci Uczelni w obszarze dydaktycznym okreslajg Statut Politechniki Poznanskiej,
uchwata Senatu Uczelni w sprawie Uczelnianego Systemu Zapewnienia Jakosci Ksztatcenia oraz
zarzadzenia Rektora dotyczace zagadnien szczegdtowych. Dokumenty te okreslajg cele i zatozenia
polityki jakosci ksztatcenia oraz zasady sprawowania nadzoru merytorycznego, organizacyjnego oraz
administracyjnego nad procesem ksztatcenia w Uczelni. Instytucjonalnie nadzér nad kierunkiem
studiow architektura sprawuje Rektor Uczelni we wspodtpracy z prorektorem ds. studenckich i
ksztatcenia. Na poziomie Uczelni realizacje dziatalnosci dydaktycznej nadzoruje Uczelniana Rada ds.
Jakosci Ksztatcenia (URJK), ktdrej przewodniczy petnomocnik rektora ds. jakosci ksztatcenia. Do zadan
tej rady naleza: inicjowanie i koordynacja dziatan majacych na celu zapewnienie i doskonalenie jakosci
ksztatcenia, ocena skutecznosci funkcjonowania wewnetrznego systemu zapewniania jakosci oraz
formutowanie wnioskéw dotyczacych rozwoju tego systemu.
Bezposredni nadzdr nad ocenianym kierunkiem studidow sprawuje dziekan Wydziatu Architektury. Na
Wydziale funkcjonuje zespoét ds. ksztatcenia o sktadzie powotywanym przez Rade Wydziatu. Pracom
Zespotu przewodzi Dziekan Wydziatu Architektury. Do zadan Zespotu naleza: prowadzenie biezgcego
monitoringu jakosci ksztatcenia oraz analiza wynikéw ankiet i hospitacji, a takze konsultowanie
programow studidow z poszczegdlnymi grupami interesariuszy. Zespot ten inicjuje i prowadzi dziatania
majace na celu systematyczne doskonalenie procesu dydaktycznego oraz dostosowywanie programéw
studiow do obowigzujgcych przepiséw prawa i standardow ksztatcenia architektéw, jak rowniez do
aktualnych potrzeb rynku pracy i Srodowiska zawodowego. W dziataniach dotyczgcych monitorowania
i doskonalenia studiéw uczestniczg rowniez:
— dyrektorzy instytutow i kierownicy zaktadéw - w zakresie nadzoru merytorycznego i
praktycznego nad realizacjg programu studiéw oraz obsady kadrowej zajeé dydaktycznych,
— Rada Programowa — w zakresie przygotowania propozycji zmian w programach studidw,
konsultacji z interesariuszami oraz przygotowanie dokumentacji programéw studidw,
— specjalista ds. organizacji procesu dydaktycznego — w zakresie nadzoru nad realizacjg procesu
dydaktycznego, opracowania semestralnych planéw zajeé, organizacji grup studenckich i stanu
pomieszczen dydaktycznych,
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— koordynator praktyk zawodowych — w zakresie nadzoru nad realizacjg praktyk studenckich,
oceng miejsc odbywania praktyk, wspotpracy z biurami projektow oraz formutowania
whnioskow i rekomendacji dla Rady Programowej i Zespotu ds. ksztatcenia.

Zespot oceniajgcy stwierdzit prawidtowos$¢ struktury organizacyjnej oséb i ciat kolegialnych
nadzorujgcych prowadzong dziatalnos¢ dydaktyczng i zarzadzajgcych dziataniami doskonalgcymi
oceniany kierunek studiéw.

W Uczelni okreslono formalne procedury zatwierdzania, zmian i wygaszania programéw studidw.
Zmiany w programie studiéw mogg by¢ zgtaszane przez interesariuszy: wewnetrznych (studenci,
nauczyciele akademiccy, komisje wydziatowe) oraz zewnetrznych (przedstawiciele biur projektowych,
Izba Architektéw, SARP, instytucje samorzgdowe). Majg oni mozliwos¢ przekazania swojego wniosku
na piSmie (np. drogg elektroniczng, przez sekretariat lub podczas spotkan rady wydziatowej) do
Zespotu ds. Ksztatcenia lub Wydziatowej Komisji ds. Jakosci Ksztatcenia. Wydziatowa Komisja ds.
Jakosci Ksztatcenia dokonuje wstepnej analizy zasadnosci wnioskowanych zmian. Po uzyskaniu
pozytywne] opinii Komisji wnioskowane zmiany sg przedstawiane do zaopiniowania na posiedzeniu
Rady Wydziatu Architektury. Po uzyskaniu akceptacji Rady Wydziatu powotywany jest Zespdt ds.
modyfikacji programu, w sktad ktérego wchodzg nauczyciele akademiccy, eksperci merytoryczni oraz
przedstawiciele studentéw i interesariuszy zewnetrznych. Zespdét ten przygotowuje projekt
wprowadzanego nowego programu studidw w zakresie kart przedmiotéw, opisu kierunkowych
efektdw uczenia sie i planu studiéw. Projekt ten poddawany jest weryfikacji merytorycznej w trybie
recenzji wewnetrznych lub zewnetrznych. Nastepnie wersja robocza programu studiow jest
konsultowana ze studentami i interesariuszami zewnetrznymi (przedstawiciele branzy, Izba
Architektow, SARP). Koncowy projekt programu studidéw przedstawiany jest ponownie Radzie
Wydziatu i Samorzadowi Studenckiemu w celu uzyskania formalnej opinii i poparcia. Po uzyskaniu
akceptacji modyfikowanego programu studidow na poziomie Wydziatu petna dokumentacja zmian jest
przekazywana do Senackiej Komisji ds. Ksztatcenia. Po uzyskaniu pozytywnej opinii Senackiej Komisji
ds. Ksztatcenia program studidw jest zatwierdzany w trybie uchwaty Senatu Uczelni. Zmiany w
programach studidw sg wprowadzane z poczatkiem nowego cyklu ksztatcenia. Biorgc pod uwage
opisany powyzej stan faktyczny zespdt oceniajgcy stwierdzit poprawnos¢ stosowanych w Uczelni
procedur zatwierdzania i zmian w programach studiow.

W Uczelni dokonywana jest okresowa ocena programéw studiow oparta na analizie danych i informacji
uzyskiwanych od interesariuszy wewnetrznych (studentdw, nauczycieli akademickich, pracownikéw
administracyjnych) oraz zewnetrznych (przedstawicieli lzby Architektéw RP, Stowarzyszenia
Architektow Polskich SARP, biur projektowych, jednostek samorzgdowych i partnerdw zagranicznych).
Za biezgce monitorowanie i przeglad realizowanych programéw studiow odpowiada Wydziatowa
Komisja ds. Jakosci Ksztatcenia, ktdra analizuje m.in. wyniki ankiet studenckich, ankiet absolwentdw,
hospitacji zaje¢ oraz dane z systemu Ekonomiczne Losy Absolwentéw (ELA). Uczelnia wykorzystuje
opinie Samorzgdu Studentéw, interesariuszy zewnetrznych oraz rekomendacje wynikajgce z
dziatalnosci dydaktyczno-badawczej Wydziatu i wspdtpracy z otoczeniem spoteczno-gospodarczym. Po
zakonczeniu kazdego semestru ankietyzowane sg wszystkie zajecia dydaktyczne prowadzone przez
wszystkich nauczycieli. Wyniki ankiet sg analizowane przez prodziekana ds. ksztatcenia, cztonkéw
Wydziatowej Komisji ds. Jakosci Ksztatcenia oraz dyrektordw instytutéow i kierownikéw zaktaddw.
Wyniki ankiet s3 omawiane na posiedzeniach Wydziatowej Komisji ds. Jakosci Ksztatcenia, ktéra
formutuje rekomendacje, zaréwno wyrdznienia dla najlepiej ocenianych prowadzgcych, jak i zalecenia
dla oséb wymagajacych podjecia dziatan naprawczych. Ze wzgledu na niskg zwrotnos¢ ankiet
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studenckich zasadne bedzie podjecie dziatan Uczelni majacych na celu zwiekszenie zakresu
uzyskiwanych tg metoda informacji od studentéw. W Uczelni realizowane sg rowniez hospitacje zajeé
dydaktycznych: planowe, techniczne oraz interwencyjne. Harmonogram hospitacji planowych jest
opracowywany na poczatku kazdego roku akademickiego przez prodziekana ds. ksztatcenia. Kazdy
nauczyciel akademicki podlega hospitacji co najmniej raz na cztery lata. Hospitacje techniczne sa
realizowane w odpowiedzi na zgtoszenia dotyczace problemdw organizacyjnych lub technicznych
Hospitacje interwencyjne sg realizowane w przypadku stwierdzenia przez studentédw lub innych
interesariuszy nieprawidtowosci w realizacji zaje¢ dydaktycznych. Uczelnia monitoruje réwniez
przebieg realizacji praktyk zawodowych i analizuje dane dostepne w Ogdlnopolskim Systemie
Monitorowania Ekonomicznych Loséw Absolwentéw (ELA). Wyniki wszystkich analiz dokonywanych
na podstawie ankiet, hospitacji, monitoringu praktyk i loséw absolwentéw sg omawiane na
posiedzeniach Wydziatowej Komisji ds. Jakosci Ksztatcenia, Kolegium Dziekanskiego oraz Rady
Wydziatu Architektury. Whnioski z tych analiz stanowig podstawe do wprowadzania zmian w
programach studiow, metodach dydaktycznych oraz organizacji procesu ksztatcenia. Uczelnia
przedstawita wiarygodne konkretne przyktady dziatarn naprawczych i doskonalgcych ksztatcenie na
ocenianym kierunku studiow bedacych efektem monitorowania przebiegu ksztatcenia i okresowe;j
oceny programu studiéw. Przeprowadzona przez zespdt oceniajgcy analiza stanu faktycznego wykazata
duzg skutecznos¢ funkcjonowania systemu zapewnienia jakosci ksztatcenia i polityki jakosci
realizowanej na ocenianym kierunku studiow.

Na szczegdlne docenienie zastuguje innowacyjnosé¢ stosowanych metod ksztatcenia wynikajacy ze
aktywnego i skutecznego korzystania ze wzorcow funkcjonowania renomowanych uczelni
zagranicznych ksztatcacych architektdw, w szczegdlnosci Manchester School of Architecture
zajmujacej miejsce w czotowej piagtce najlepszych uczelni na Swiecie w tym obszarze. Na ocenianym
kierunku studiéw zgodnie z realizowang politykg jakosci stosowana jest powszechnie metodyka
student-centered-learning umozliwiajgca znaczacg aktywizacje studentéw podczas zajec
dydaktycznych. W procesie ksztatcenia wykorzystywana jest infrastruktura budynku Wydziatu jako
rzeczywistego laboratorium nowoczesnych rozwigzan architektonicznych. Aktualnie realizowana
polityka jakosci sprzyja implementacji i wdrazaniu najnowszych metod dydaktycznych stosowanych w
ksztatceniu architektéw, co spotkato sie z duzym uznaniem zespotu oceniajacego.

Jakos¢ ksztatcenia na kierunku studiéw architektura poddawana jest cyklicznej ocenie przez PKA.
Kierunek ten posiada réwniez aktualng akredytacje KAUT i jest w trakcie procedury uzyskiwania
prestizowej akredytacji miedzynarodowej Royal Institute of British Architects (RIBA), co réwniez
zastuguje na wysokie docenienie.

Zalecenia dotyczace kryterium 10 wymienione w uchwale Prezydium PKA w sprawie oceny
programowej na kierunku studiow, ktéra poprzedzita biezacy ocene (jesli dotyczy)

Nie dotyczy

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 10 (kryterium spetnione/ kryterium spetnione
czesciowo/ kryterium niespetnione)

Kryterium spetnione

Uzasadnienie
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Na kierunku architektura okreslono formalnie zasady projektowania, zatwierdzania, monitorowania,
oceny i doskonalenia programéw studiow, a takze okreslone zostaty w sposdb przejrzysty kompetencje
i zakres odpowiedzialnosci oséb funkcyjnych w zakresie nadzoru, ewaluacji i doskonalenia jakosci
ksztatcenia. W ocenie i doskonaleniu programéw studidw oraz stosowanych metod nauczania
zapewniony jest realny udziat nauczycieli akademickich, studentéw i przedstawicieli otoczenia
spoteczno-gospodarczego. Uczelnia systematycznie wprowadza zmiany doskonalgce ksztatcenie na
ocenianym kierunku studidw. Przeprowadzona analiza stanu faktycznego wykazata wysoka
skutecznos$¢ realizowanej polityki jakosci i duzg aktywnos¢ Uczelni w doskonaleniu ocenianego
kierunku studidw, w szczegélnosci w zakresie wprowadzania innowacyjnych metod ksztatcenia
architektéw. Oceniany kierunek studiéw jest poddawany okresowej ocenie programowej PKA, posiada
aktualng akredytacje KAUT i jest w trakcie uzyskania miedzynarodowej akredytacji Royal Institute of
British Architects (RIBA).

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonato$ci
Ksztatcenia

1. Doskonalenie programu studidw i metod ksztatcenia w ramach wspétpracy z wiodgcymi
zagranicznymi o$rodkami akademickimi prowadzacymi ksztatcenie architektéw i z
wykorzystaniem doswiadczen tych osrodkéw w zakresie stosowania innowacyjnej metodyki
ksztatcenia student-centered-learning. Stosujac takie podejscie Uczelnia zapewnia partnerskie
relacje miedzy nauczycielami i studentami jednocze$nie promujgc kulture otwartej
komunikacji, zapewnienia skutecznej informacji zwrotnej oraz wspdlnego poszukiwania
rozwigzan problemow architektonicznych.

2. Uruchomienie w Uczelni Centrum Nowoczesnej Dydaktyki stanowigcego uczelniang platforme
rozwoju kompetencji dydaktycznych nauczycieli akademickich i metod ksztatcenia oraz
wdrazania innowacji edukacyjnych. Centrum realizuje staty program szkolen i warsztatow dla
nauczycieli akademickich i wspiera wdrazanie nowoczesnych metod dydaktycznych, w tym:
case teaching, design thinking, flipped & blended learning, PBL, grywalizacja oraz tutoring
akademicki, a takze rozwija program , Al w edukacji” jako praktyczne wsparcie wykorzystania
narzedzi Al w procesie nauczania i oceniania studentéw. Program tutoringu akademickiego
sprzyja rozwojowi umiejetnosci dydaktycznych zwigzanych z indywidualizacjg procesu
nauczania, réznicowaniem metod pracy, a takze ksztattowaniem postawy refleksyjnego
nauczyciela.

Rekomendacje

1. Rekomenduje sie podjecie dziatan majgcych na celu zwiekszenie zwrotnosci ankiet studenckich
w procesie okresowej oceny programu studiow.

Zalecenia
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