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1. Informacja o wizytacji i jej przebiegu
1.1.Skiad zespotu oceniajacego Polskiej Komisji Akredytacyjnej

Przewodniczacy: dr hab. Ariadna Strugielska, cztonek PKA

cztonkowie:

1. dr hab. Renata Wawrzyniak-Beszterda, ekspert PKA
2. dr hab. Justyna Kusztal, ekspert PKA

3. Beata Opala, ekspert PKA ds. pracodawcéw

4. Daria Kamrowska, ekspert PKA ds. Studenckich

5. Marcin Pioch, sekretarz zespotu oceniajgcego

1.2. Informacja o przebiegu oceny

Ocena jakosci ksztatcenia na kierunku pedagogika przedszkolna i wczesnoszkolna zostata
przeprowadzona z inicjatywy Polskiej Komisji Akredytacyjnej w ramach harmonogramu prac
okreslonych przez Komisje na rok 2024/2025. Wizytacja przeprowadzona zostata w formie
stacjonarnej. Kierunek pedagogika przedszkolna i wczesnoszkolna nie podlegat wczedniejszym ocenom
Polskiej Komisji Akredytacyjnej.

Wizytacja zostata przygotowana i przeprowadzona zgodnie z obowigzujgcg procedurg stacjonarnej
oceny programowej Polskiej Komisji Akredytacyjnej i rozpoczeta sie od spotkania z Wtadzami Uczelni.
Dalszy jej przebieg przebiegat zgodnie z ustalonym harmonogramem - zespdt oceniajgcy odbyt
spotkania z zespotem przygotowujgcym raport samooceny, przedstawicielami studentow,
przedstawicielami pracodawcéw, osobami odpowiedzialnymi za doskonalenie jakosci na ocenianym
kierunku, funkcjonowanie wewnetrznego systemu zapewniania jakosci ksztatcenia oraz publiczny
dostep do informacji o programie studiéw oraz nauczycielami akademickimi prowadzgcymi zajecia na
ocenianym kierunku. Podczas wizytacji, zespdt oceniajacy przeprowadzit hospitacje zajec
dydaktycznych, dokonat oceny losowo wybranych prac dyplomowych, a takze zrealizowat przeglad
bazy dydaktycznej wykorzystywanej w procesie ksztatcenia. Wizytacja zostata zwiericzona spotkaniem
z Witadzami Uczelni i Wydziatu, podczas ktdérego Przewodniczgca zespotu oceniajgcego wraz z
cztonkami zespotu podsumowata prace zespotu i sformutowata wstepne wnioski dotyczace procedury
akredytacyjnej kierunku.

Podstawa prawna oceny zostata okreslona w zatgczniku nr 1, a szczegdétowy harmonogram wizytacji,
uwzgledniajacy podziat zadan pomiedzy cztonkdw zespotu oceniajgcego, w zatgczniku nr 2.
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2. Podstawowe informacje o ocenianym kierunku i programie studiow

(jesli studia na kierunku sg prowadzone na réznych poziomach, informacje nalezy przedstawié¢ dla

kazdego poziomu studiow)

Nazwa kierunku studiow

Pedagogika przedszkolna i wczesnoszkolna

Poziom studiow
(studia pierwszego stopnia/studia drugiego
stopnia/jednolite studia magisterskie)

Studia jednolite magisterskie

Profil studiow

praktyczny

Forma studiéw (stacjonarne/niestacjonarne)

stacjonarne/niestacjonarne

Nazwa dyscypliny, do ktérej zostat
przyporzadkowany kierunek?

pedagogika

Liczba semestréw i liczba punktéw ECTS konieczna
do ukonczenia studidw na danym poziomie
okreslona w programie studiéw

10 semestréw, 313 ECTS

Wymiar praktyk zawodowych? /liczba punktéw
ECTS przyporzadkowanych praktykom
zawodowym

240 godzin praktyk (10 ECTS), w tym:

30 godzin - praktyka
ogdlnopedagogiczna

50 godzin — praktyka w przedszkolu -
$rédroczna

50 godzin — praktyka w kl. I-lll -
$rédroczna

55 godzin — praktyka w przedszkolu -

ciggta

- 55godzin—praktyka w kl. I-11l - ciggta

Modut kierunkowy (tzw. specjalno$é) / moduty
kierunkowe realizowane w ramach kierunku Nie dotyczy
studiow
Tytut zawodowy nadawany absolwentom magister

Studia stacjonarne | Studia niestacjonarne
Liczba studentéw kierunku 212 osob 155 os6b
Liczba godzin zaje¢ z bezposrednim udziatem
nauczycieli akademickich lub innych oséb 2890 godzin 1722 godzin
prowadzacych zajecia i studentow?
Liczba punktéw ECTS objetych programem studiow
uzyskiwana w ramach zaje¢ z bezposrednim
udziatem nauczycieli akademickich lub innych oséb 220 ECTS 220 ECTS
prowadzacych zajecia i studentéw

W przypadku przyporzadkowania kierunku studiéw do wiecej niz 1 dyscypliny - nazwa dyscypliny wiodacej, w ramach ktérej
uzyskiwana jest ponad potowa efektdw uczenia sie oraz nazwy pozostatych dyscyplin wraz z okresleniem procentowego
udziatu liczby punktéw ECTS dla dyscypliny wiodacej oraz pozostatych dyscyplin w ogdlnej liczbie punktéw ECTS wymaganej

do ukonczenia studiow na kierunku

2 Nazwy dyscyplin nalezy podaé zgodnie z rozporzgdzeniem MEIN z dnia 11 pazdziernika 2022 r. w sprawie dziedzin nauki

i dyscyplin naukowych oraz dyscyplin artystycznych (Dz.U. 2022 poz. 2202).
3 Prosze podac wymiar praktyk w miesigcach oraz w godzinach dydaktycznych.

4 Liczbe godzin zaje¢ z bezposrednim udziatem nauczycieli akademickich lub innych oséb prowadzacych zajecia i studentéw

nalezy podac¢ bez uwzglednienia liczby godzin praktyk zawodowych.
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La_czn_a liczba pun!<tow ECTS_ '?rzyp?r_zqdkowana 223 ECTS 223 ECTS

zajeciom ksztattujacym umiejetnosci praktyczne

L|czbaf punktéw ECTS objf;t\,/ch programem studiow 96 ECTS 96 ECTS

uzyskiwana w ramach zaje¢ do wyboru

taczna liczba punktéw ECTS i godzin zajec 175 godzin, liczba | 162 godziny, liczba
prowadzonych z wykorzystaniem metod i technik ECTS nie zostata | ECTS nie  zostata
ksztatcenia na odlegtos¢ wskazana wskazana

3. Propozycja oceny stopnia spetnienia szczegétowych kryteriow oceny programowej
okreslona przez zesp6t oceniajacy PKA

Propozycja oceny
stopnia spetnienia
kryterium okreslona
przez zespot

Szczegotowe kryterium oceny programowej oceniajacy PKA®
kryterium spetnione/
kryterium spetnione
czesciowo/ kryterium
niespetnione

Kryterium 1. konstrukcja programu studidw: | Kryterium spetnione
koncepcja, cele ksztatcenia i efekty uczenia sie czesciowo

Kryterium 2. realizacja programu studiow: tresci
programowe, harmonogram realizacji programu
studiow oraz formy i organizacja zaje¢, metody
ksztatcenia, praktyki zawodowe, organizacja
procesu nauczania i uczenia sie

Kryterium 3. przyjecie na studia, weryfikacja
osiggniecia przez studentéow efektdw uczenia sie, | Kryterium spetnione
zaliczanie poszczegdélnych semestrow i lat oraz czesciowo
dyplomowanie

Kryterium 4. kompetencje, doswiadczenie,
kwalifikacje i liczebno$¢ kadry prowadzgcej | Kryterium spetnione
ksztatcenie oraz rozwaj i doskonalenie kadry
Kryterium 5. infrastruktura i zasoby edukacyjne
wykorzystywane w realizacji programu studiow | Kryterium spetnione
oraz ich doskonalenie

Kryterium 6. wspotpraca z otoczeniem spoteczno-
gospodarczym w konstruowaniu, realizacji
i doskonaleniu programu studidéw oraz jej wptyw
na rozwoj kierunku

Kryterium 7. warunki i sposoby podnoszenia
stopnia umiedzynarodowienia procesu | Kryterium spetnione
ksztatcenia na kierunku

Kryterium spetnione
czesciowo

Kryterium spetnione

5 W przypadku gdy oceny dla poszczegdlnych poziomdéw studidw réznia sie, nalezy wpisaé ocene dla kazdego
poziomu odrebnie.
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Kryterium 8. wsparcie studentéw w uczeniu sie,
rozwoju spotecznym, naukowym lub zawodowym
i wejsSciu na rynek pracy oraz rozwdj
i doskonalenie form wsparcia

Kryterium 9. publiczny dostep do informacji
o programie studidw, warunkach jego realizacji | Kryterium spetnione
i osigganych rezultatach

Kryterium 10. polityka jakosci, projektowanie,
zatwierdzanie, monitorowanie, przeglad
i doskonalenie programu studiéw

Kryterium spetnione

Kryterium spetnione
czesciowo

4. Opis spetnienia szczegétowych kryteriow oceny programowej i standardéw jakosci
ksztatcenia

Kryterium 1. Konstrukcja programu studidéw: koncepcja, cele ksztatcenia i efekty uczenia sie
Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 1

Studia na kierunku pedagogika przedszkolna i wczesnoszkolna kontynuujg wieloletnig tradycje
ksztatcenia pedagogdw na Uniwersytecie Jana Dtugosza. Ksztatcenie przygotowujgce do wykonywania
zawodu nauczyciela przedszkola i edukacji wczesnoszkolnej wpisuje sie w cele strategiczne Uczelni,
taczace podnoszenie kompetencji dydaktycznych nauczycieli akademickich, doskonalenie oferty
edukacyjnej i wielowymiarowg wspotprace o charakterze miedzynarodowym i krajowym, w tym w
szczegolnosci responsywnos$¢ na potrzeby regionu. Ksztatcenie na kierunku wpisuje sie w te strategie
poprzez tworzenie nowej jakos$ci ksztatcenia dzieki stosowaniu innowacyjnych metod nauczania,
powigzaniu ksztatcenia z potrzebami wspdtczesnego spoteczenstwa, intensyfikowanie dziatalnosci
naukowej kadry, rozszerzanie wspétpracy miedzynarodowej oraz umacnianie wiezi z otoczeniem
spoteczno-gospodarczym.

Koncepcja ksztatcenia zaktada realizacje standardu ksztatcenia przygotowujgcego do wykonywania
zawodu nauczyciela przedszkola i edukacji wczesnoszkolnej. Koncepcja uwzglednia postep w
dziatalnosci zawodowej nauczyciela przedszkola i edukacji wczesnoszkolnej, zaktadajac zapoznawanie
studentdw z alternatywnymi rozwigzaniami w pedagogice przedszkolnej i wczesnoszkolnej. Ten aspekt
programu stanowi jednoczesnie odpowiedZ Uczelni na postulaty formutowane w trakcie
konsultowania koncepcji z interesariuszami wewnetrznymi i zewnetrznymi, ktérzy wskazali na
niestabngce zapotrzebowanie na nowoczesnie wyksztatconych nauczycieli przedszkola i edukacji
wczesnoszkolnej na regionalnym rynku pracy.

Uczelnia poprawnie przyporzgdkowata kierunek wytacznie do dyscypliny naukowej pedagogika, ktora
stanowi jego podbudowe teoretyczng.

Efekty uczenia sie s3 z zatozenia zgodne z witasciwym poziomem Polskiej Ramy Kwalifikacji, w
szczegodlnosci uwzgledniajg umiejetnosci praktyczne, umiejetnosé komunikowania sie w jezyku obcym
i kompetencje spoteczne niezbedne w dziatalnosci zawodowej nauczyciela przedszkola i edukacji
wczesnoszkolnej.

Choc¢ koncepcja ksztatcenia na kierunku pedagogika przedszkolna i wczesnoszkolna zaktada realizacje
standardu ksztatcenia przygotowujgcego do wykonywania zawodu nauczyciela przedszkola i edukacji
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wczesnoszkolnej to program studidow nie zawiera ogdlnych efektdw uczenia sie okreslonych w tym
standardzie. Natomiast szczegétowe efekty uczenia sie zdefiniowane w standardzie sg formalnie
przyjete w programie studiéw, ale nie zostaty w petni poprawnie zaimplementowane, poniewaz dla
czesci zajeé szczegdtowe efekty uczenia sie sg inne niz szczegdtowe efekty uczenia sie okreslone w
standardzie, np.:

wspotczesne koncepcje wychowania

zna i rozumie pojecia i kategorie pedagogiczne, jak edukacja, wychowanie i samowychowanie,
ponadto tzw. kategorie interdyscyplinarne

rozpoznaje cechy wychowania autorytarnego i koncepcji, nurtéw i kierunkéw wychowania
nieautorytarnego

rozpoznaje cechy wychowania autorytarnego i innych koncepcji w placdwkach edukacyjnych
dostrzega znaczenie rozwoju osobistego, jest zainteresowany i gotdw do rozwoju empatii,
skupienia i postaw altruistycznych, a takze potrzeby rozwoju moralno-spotecznego innych (w
tym znaczenia postaw altruistycznych i poszanowania praw innych)

edukacja wielokulturowa w przedszkolu i w klasach I-111

zna zasady przygotowania dziatan edukacyjnych w zakresie zagadnienia wielokulturowosci w
przedszkolu i klasach I-lll szkoty podstawowej, ma wiedze na temat zjawiska
wielokulturowosci, ma wiedze pedagogiczng na temat projektowania i prowadzenia dziatan
pedagogicznych, zna koncepcje i zatozenia programowe oraz wychowawcze w zakresie
wielokulturowosci

potrafi przedstawi¢ zjawisko wielokulturowosci odpowiednio do indywidualnych potrzeb,
mozliwosci i uzdolnien dziecka lub ucznia, w taki sposéb, aby dzieci lub uczniowie czuli sie
bezpiecznie w grupie wielokulturowej, dostrzega jej warto$¢ dla rozwoju dziecka i
ksztattowania postaw akceptacji i tolerancji

jest przygotowany do budowania otwartosci na osoby o innej narodowosci czy religii, jest
gotow do wspodtpracy ze Srodowiskiem na rzecz dzieci lub ucznidw, rozumie znaczenie
podejmowania inicjatyw stuzgcych i zapewnieniu jakosci pracy przedszkola lub szkoty

warsztaty taneczne

potrafi dostosowaé zabawy muzyczno-ruchowe i uktady taneczne do mozliwosci rozwojowych
dzieci lub ucznidw i ich zainteresowan w oparciu o poznane rodzaje zabaw i podstawowe kroki
wybranych tancéw. Potrafi motywowacd dzieci lub uczniéw do podejmowania samodzielnej
aktywnosci muzyczno-ruchowej

jest gotéw do ksztattowania pozytywnego nastawienia do kultury tanecznej oraz inspirowania
dzieci lub ucznidw do wyrazania witasnej osobowosci w podejmowanych dziataniach
muzycznoruchowych

gry i zabawy dydaktyczne w edukacji przedszkolnej i w klasach I-111

rozumie znaczenie wspierania wszechstronnego rozwoju dzieci i ucznidw poprzez
wykorzystanie gier i zabaw dydaktycznych w edukacji przedszkolnej oraz wczesnoszkolnej. Zna
sposoby pobudzania aktywnosci poznawczej dzieci poprzez wtasciwe stosowanie gier i zabaw
dydaktycznych w procesie edukacyjnym

potrafi zaplanowac¢ i zorganizowaé w procesie edukacyjnym zabawy wspierajgce
wszechstronny rozwdj dzieci lub uczniéw angazujgc ich sfere emocjonalng, poznawczg i
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motywacyjng. Potrafi wspieraé proces uczenia sie dzieci lub uczniéw oraz budowac poczucie
wspdlnoty w przestrzeni edukacyjnej

e przyjmuje odpowiedzialno$¢ za przejawiane postawy wzgledem dzieci lub ucznidw, ich
wszechstronny rozwdj oraz podejmowane dziatania pedagogiczne.

Z uwagi na te nieprawidtowos¢, oraz ze wzgledu na wspomniany powyzej brak w programie studiéw
ogoblnych efektéw uczenia sie ze standardu, Uczelnia prowadzi ksztatcenie na kierunku pedagogika
przedszkolna i wczesnoszkolna w sposdb inny niz okresla standard ksztatcenia przygotowujgcego do
wykonywania zawodu nauczyciela przedszkola i edukacji wczesnoszkolnej (zatacznik nr 2 do
Rozporzadzenia MNiSW z dn. 25 lipca 2019 r w sprawie standardu ksztatcenia przygotowujgcego do
wykonywania zawodu nauczyciela (Dz. U. 2019, poz. 1450 z pdzn. zm.).

Zalecenia dotyczace kryterium 1 wymienione w uchwale Prezydium PKA w sprawie oceny
programowej na kierunku studiow, ktdra poprzedzita biezgca ocene (jesli dotyczy)

nie dotyczy

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 1
kryterium spetnione czesciowo

Uzasadnienie

Koncepcja ksztatcenia jest wtasciwie osadzona w strategii Uczelni i stanowi odpowiedZ na potrzeby
otoczenia spoteczno-gospodarczego w zakresie przygotowania wykwalifikowanych nauczycieli
przedszkola i edukacji wczesnoszkolnej. Okreslenie dyscypliny wiodacej jest prawidtowe. W proces
tworzenia koncepcji i celéw ksztatcenia oraz ich modyfikowania w trakcie prowadzenia studiéw na
kierunku byli zaangazowani interesariusze zewnetrzni i wewnetrzni.

Koncepcja ksztatcenia zaktada realizacje standardu ksztatcenia przygotowujgcego do wykonywania
zawodu nauczyciela przedszkola i edukacji wczesnoszkolnej (zatgcznik nr 2 do Rozporzadzenia MNiSW
z dn. 25 lipca 2019 r w sprawie standardu ksztatcenia przygotowujgcego do wykonywania zawodu
nauczyciela (Dz. U. 2019, poz. 1450 z pdzn. zm.), lecz program studidow nie zawiera ogdlnych efektéw
uczenia sie okreslonych w tym standardzie. Szczegétowe efekty uczenia sie zdefiniowane w standardzie
sg formalnie przyjete w programie studidw, ale nie zostaty w petni poprawnie zaimplementowane w
kartach zajec.

Propozycja oceny kryterium spetnione czeSciowo wynika z nieprawidtowosci dotyczacych:

1) nieuwzglednienia w programie studiow ogdlnych efektéw uczenia sie okreslonych w standardzie
ksztatcenia przygotowujgcego do wykonywania zawodu nauczyciela przedszkola i edukacji
wczesnoszkolnej;

2) niewtasciwej implementacji w kartach zaje¢ szczegdétowych efektdw uczenia sie okreslonych w
standardzie ksztatcenia przygotowujgcego do wykonywania zawodu nauczyciela przedszkola i edukacji
wczesnoszkolne;j.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia
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brak
Rekomendacje
brak

Zalecenia

1. Zaleca sie uwzglednienie w programie studidéw wszystkich ogdélnych efektéw uczenia sie
okreslonych w standardzie ksztatcenia przygotowujgcego do wykonywania zawodu
nauczyciela przedszkola i edukacji wczesnoszkolnej.

2. Zaleca sie implementacje w kartach zaje¢ szczegétowych efektdw uczenia sie okreslonych w
standardzie ksztatcenia przygotowujgcego do wykonywania zawodu nauczyciela przedszkola i
edukacji wczesnoszkolne;j.

Kryterium 2. Realizacja programu studidéw: tresci programowe, harmonogram realizacji programu
studidow oraz formy i organizacja zaje¢, metody ksztatcenia, praktyki zawodowe, organizacja procesu
nauczania i uczenia sie

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 2

Zgodnie ze standardem ksztatcenia przygotowujgcego do wykonywania zawodu nauczyciela
przedszkola i edukacji wczesnoszkolnej, ksztatcenie jest prowadzone w poszczegoélnych grupach zajec:
A. Przygotowanie psychologiczno-pedagogiczne, B. Przygotowanie merytoryczne nauczycieli
przedszkoli i klas I-lll szkofy podstawowej jako przygotowanie do integracji tresci nauczania, C.
Wspieranie rozwoju dzieci w wieku przedszkolnym i mtodszym wieku szkolnym, D. Podstawy dydaktyki
nauczania zintegrowanego w przedszkolu i klasach I-lll szkofy podstawowej, E. Metodyka
poszczegdlnych typdw edukacji z uwzglednieniem sposobdw integrowania wiedzy i umiejetnosci dzieci
lub uczniéw, F. Dziecko lub uczen ze specjalnymi potrzebami rozwojowymi i edukacyjnymi w
przedszkolu i klasach I-1ll szkoty podstawowej, G. Organizacja pracy przedszkola i szkoty z elementami
prawa oswiatowego i praw dziecka oraz kultura przedszkola i szkoty, w tym w zakresie ksztatcenia
uczniow ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi i niepetnosprawnosciami, H. Podstawy diagnostyki
edukacyjnej dla nauczycieli, |. Kultura jezyka, J. Praktyki zawodowe, K. Metodologia badarn naukowych.

Uczelnia, dokumentujac realizacje standardu, przypisata wszystkie zajecia ujete w programie studiow
do konkretnej grupy zajec (A-K), zgodnie z zaktadanymi dla tych zaje¢ szczegétowymi efektami uczenia
sie i tresciami programowymi. W przypadku czesci zaje¢ dobdr tresci programowych jest poprawny i
merytorycznie uzasadniony, bo tresci programowe zasadniczo pozwalajg osiggac szczegétowe efekty
uczenia sie okreslone dla zajeé. Tresci te uwzgledniajg wiedze i jej zastosowania w zakresie pedagogiki
oraz normy i zasady oraz aktualny stan praktyki w zakresie dziatalnosci zawodowej nauczyciela
przedszkola i edukacji wczesnoszkolnej. Ale mozna wskazac zajecia, ktérych tresci programowe nie sg
powigzane (w petni lub w czesci) ze szczegdétowymi efektami uczenia sie okreslonymi w standardzie dla
danej grupy zajec. Usterki w tym zakresie majg zréznicowany charakter:

- tresci programowe zdecydowanie wykraczajg poza szczegdtowe efekty uczenia sie okreslone dla tych
zajec (lub grupy zaje¢) w standardzie, np.:

pedeutologia:
Pedeutologia jako nauka. Przedmiot i metody badan pedeutologii. Kierunki i nurty badan nad
nauczycielem w Polsce. Charakterystyka wybranych przedstawicieli pedeutologii Polsce i zagranicgq.
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Kierunki i nurty badarn nad nauczycielem w Polsce. Przygotowanie biogramow wybitnych
pedeutologdw. Konstruowanie scenariuszy zaje¢. Nauczyciel wobec réznych zagrozen spotecznych.

teoria wychowania:

rozumienie i klasyfikacja wartosci, wartosci w rdznych rodzajach spoteczeristw, pojecie dyskursu i
formacji dyskursywnej w teorii wychowania, kultura szkoty, agresja i przemoc w szkole oraz innych
instytucjach, jak religijne, racjonalnos¢ w wychowaniu, tozsamosc i rola nauczyciela wychowawcy w
procesie wychowania. Relacja nauczyciel-uczen, nauczyciel akademicki- student wg I. Wojna oraz B.
Sliwerskiego.

pedagogika rodziny:

Pedagogika rodziny jako subdyscyplina pedagogiczna i jej zwigzek z naukami spotecznymi i
humanistycznymi: Pedagogika rodziny — definicja, geneza i rozwdj jako subdyscypliny pedagogiki;
Przedmiot badan pedagogiki rodziny;, Cele i zadania pedagogiki rodziny we wspdfczesnym
spofeczenstwie; Metody badan w pedagogice rodziny; Powigzania pedagogiki rodziny z pedagogikg
0goling i szczegdétowymi subdyscyplinami; Przeglgd teorii rodziny i szkét terapii rodzin; Typologie rodzin
ze wzgledu na strukture; Typologie rodzin ze wzgledu na petnienie funkcji; Typologie rodzin ze wzgledu
na typ wiezi i relacji; Typologie rodzin ze wzgledu na miejsce zamieszkania; Typologie rodzin ze wzgledu
na liczbe dzieci; Typologie rodzin ze wzgledu na styl zycia.

antropologia dla nauczycieli:

1. Antropologia jako interdyscyplinarna dziedzina nauk zajmujgca sie badaniem cztowieka
2. Antropologia kulturowa. Pojecia, zagadnienia, obszary.

3. Kultura i jej rodzaje. Kultura wizualna, audiowizualna, popkultura, kultura masowa.

4. Antropologia kultury wizualnej. Ikonosfera i socjosfera.

5. Paradygmat audiowizualny w kulturze, edukacji, sztuce.

literatura dla dzieci:

1. Literatura dla dzieci jako dziedzictwo literatury ogdinej.

2. Od literatury dla dzieci do literatury dzieciecej. Geneza, przeobrazenia, konteksty, pojecia, funkcje.
3. Rodzaje i gatunki literackie w literaturze dla dzieci.

4. Basn ludowa i literacka.

Cwiczenia

1. Fantasy w literaturze kierowanej do dzieci.

2. Nowe tendencje w literaturze tworzonej z myslqg o dzieciach. Literatura transmedialna.
Audiowizualnos¢ literatury.

4. Powies¢ graficzna, komiks, ksigzki obrazkowe. Grafika ilustracyjna, rodzaje ilustracji i ich rola w
tworczosci literackiej dla dzieci.

5. Poezja w literaturze dla dzieci; nurty w poezji.

6. Tematyka we wspofczesnej literaturze dla dzieci i mtodziezy.

- tresci programowe sg powielane w ramach tych samych zajeé, np. teoria wychowania, lub w ramach
roznych zajeé, np.: podstawy pedagogiki, teoretyczne podstawy dydaktyki edukacji zintegrowanej oraz
wymiary edukacji zintegrowanej, tzw. zaje¢ do wyboru: antropologii dla nauczycieli oraz edukacji w
czasach kultury wizualnej, historii wychowania przedszkolnego i wczesnoszkolnego oraz historii mysli
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pedagogicznej (dodatkowo czesciowe powielanie tresci z teoretycznych podstaw dydaktyki edukacji
zintegrowanej)

Dodaé nalezy, ze z uwagi na wykazane wczesniej usterki w zakresie szczegdétowych efektdw uczenia sie
przyjetych dla zajeé, tresci programowe w wielu przypadkach nie prowadzg do osiggania efektow
uczenia sie okreslonych w standardzie ksztatcenia przygotowujgcego do wykonywania zawodu
nauczyciela przedszkola i edukacji wczesnoszkolne;j.

Czas trwania studidow jest poprawnie okreslony: studia prowadzone s3 jako jednolite studia
magisterskie w formie stacjonarnej i niestacjonarnej, obejmujg 10 semestréw i 2890 godzin zajeé
realizowanych z bezposrednim udziatem nauczycieli akademickich lub innych oséb prowadzacych
zajecia w przypadku formy stacjonarnej i 1722 godzin w formie niestacjonarnej.

Nakfad pracy mierzony taczng liczbg punktéw ECTS wynosi 313, a wiec 12 punktéw ECTS powyzej
minimalnego limitu okreslonego w standardzie, co wynika ze specyfiki ksztatcenia na studiach o profilu
praktycznym, w tym, miedzy innymi, z wymagajgcych zwiekszonego naktadu pracy metod
dydaktycznych i metod weryfikacji efektéw uczenia sie.

Wymiar zaje¢ wymagajgcych bezposredniego udziatu nauczycieli akademickich zostat oszacowany
przez Uczelnie na 220 punktéw ECTS, co wystarcza do osiggniecia zatozonych efektdw uczenia sie.

Catkowity nakfad pracy studenta w odniesieniu do poszczegdlnych zajec¢ zostat okreslony formalnie
poprawnie (1 ECTS to 25-30 godzin pracy studenta), ale w kartach zaje¢ brak informacji o
aktywnosciach/zadaniach podejmowanych przez studentéw w ramach pracy wilasnej powigzanej z
osigganiem szczegétowych efektow uczenia sie okreslonych dla zajeé. Zastrzezenia budzi rowniez plan
studidow, w ktéorym w kolejnych semestrach obcigzenie studentdéw pracg jest nieréwnomierne: przy
czym najnizsze jest w na trzecim roku studiéw (5 sem. — 255 godzin zajeé, 6 sem. - 245 godzin zajec), a
najwyzsze w ostatnich semestrach nauki (semestry 8-10: 300 godz. 320 godz. 340 godz.), w ktérych
studenci powinni mie¢ warunki pozwalajace na przygotowanie pracy dyplomowej. Obcigzenie
studentéw w ostatnich semestrach studidw zwigzane jest rowniez z realizacjg praktyk zawodowych,
ktére sg zaplanowane od 7 — 10 semestru. Podkredli¢ nalezy, ze studenci w trakcie spotkania z
zespotem oceniajgcym réwniez sygnalizowali nieréwnomierne obcigzenie pracg i skomasowanie
wymagan na ostatnim roku studiow.

Analiza harmonogramu studidw wskazuje, ze przewidziana w nim sekwencja zajeé zasadniczo jest
prawidtowa, logicznie i merytorycznie uzasadniona, niemniej niektére z zaje¢ sg nieprawidtowo
ulokowane, bo obejmujg tresci programowe majace charakter bazowy dla bardziej zaawansowanych
zagadnien, w tym tresci stanowigce podstawe dla wtasciwej realizacji praktyk zawodowych. Dotyczy
to, m.in., nastepujacych zajec: adaptacja dziecka do warunkdw przedszkolnych i szkolnych - 8 semestr,
psychologiczne podstawy nauczania jezyka obcego - 8 semestr psychologia wychowawcza - 7 semestr,
psychologia zachowan spotecznych/zachowania ryzykowne dzieci — 9 semestr, biomedyczne podstawy
rozwoju i wychowania dziecka- 6 semestr, metodyka pracy twdrczej — 8 semestr, pedagogika zabawy
— 10 semestr, diagnostyka pedagogiczna- 9 semestr, rozpoznawanie potrzeb dziecka — 10 semestr.

Katalog stosowanych w programie form zajec jest dos¢ zréznicowany i obejmuje wyktady, éwiczenia,
warsztaty, seminaria oraz praktyki zawodowe. Formy zaje¢ i proporcje liczby godzin w ich ramach
umozliwiajg osiggniecie przez studentow efektéw uczenia sie i sg zgodne z regutami i wymaganiami
zawartymi w standardzie.

Program studiéw umozliwia studentom wybor zajeé, ktérym przypisano 96 punktow ECTS, co stanowi
ok. 30,7% punktéw ECTS koniecznych do ukonczenia studidw na kierunku i znaczaco przekracza
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wymagania standardu. Jednoczesnie, wybdr zaje¢ ma w wielu przypadkach charakter jedynie
formalny, bo poréwnanie tresci programowych zaje¢ alternatywnych wykazuje znaczace
podobienstwa, np. antropologia dla nauczycieli oraz edukacja w czasach kultury wizualnej, historia
wychowania przedszkolnego i wczesnoszkolnego oraz historia mysli pedagogiczne;.

Program studiéw co do zasady obejmuje zajecia poswiecone ksztatceniu w zakresie znajomosci co
najmniej jednego jezyka obcego oraz zajecia z dziedziny nauk humanistycznych.

Program studiéw jedynie formalnie spetnia wymdg dotyczacy wymiaru zaje¢ ksztattujgcych
umiejetnosci praktyczne, poniewaz zajeciom tym (¢wiczeniom i praktykom) przypisano 223 punkty
ECTS, a wiec ponad 50% punktéw ECTS koniecznych do ukonczenia studiéw na kierunku. Niemniej, do
zaje¢ ksztattujgcych umiejetnosci praktyczne zaliczono szereg zajeé, ktdre tych umiejetnosci nie
ksztattujg, poniewaz nie sg prowadzone w warunkach wtasciwych dla zakresu dziatalnos$ci zawodowej
nauczyciela przedszkola i edukacji wczesnoszkolnej i w sposdb umozliwiajgcy wykonywanie czynnosci
praktycznych przez studentdw. Sg to, miedzy innymi ¢wiczenia realizowane w ramach nastepujgcych
zajec: jezyk obcy, wychowanie fizyczne, psychologia ogdlna, pedagogika ogdlna, pedeutologia,
antropologia dla nauczycieli/edukacja w czasach kultury wizualnej, metody statystyczne w pedagogice,
pedagogika rodziny, seminarium magisterskie, metodologia badari pedagogicznych, teoretyczne
podstawy dydaktyki nauczania zintegrowanego.

Zajecia moga by¢ prowadzone z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtos¢, mimo iz w
programie studidow nie wskazano liczby punktéw ECTS przypisanych tym zajeciom.

Metody ksztatcenia sg zréznicowane i obejmujg: éwiczenia praktyczne, symulacje, dyskusje, projekt,
word cafe, metode przypadkdéw, metode sytuacyjna, prace w grupach, mapy mysli, burze mézgow.
Stwarzajg warunki do petnienia przez studenta aktywnej roli w procesie uczenia sie, w tym w
nabywaniu umiejetnosci w zakresie jezyka obcego, i zapewniajg przygotowanie do dziatalnosci
zawodowej w sposéb umozliwiajgcy wykonywanie czynnosci praktycznych przez studentow.

W programie studidw przewidziano praktyki zawodowe zgodnie z wymogami standardu -
ogoélnopedagogiczne, $réddroczne oraz ciggte. Standard definiuje jednak pie¢ zasadniczych celéw
ogolnych tych praktyk, ktérych w programie praktyk nie uwzgledniono wtasciwie — niektére z celéw
okreslonych przez standard sg autorsko przeksztatcone, inne uszczegdtowione, jeszcze inne
redundantne albo niekompletne. W efekcie, program praktyk nie realizuje koncepcji praktyk
okreslonej w standardzie. Problemem powigzanym sg efekty uczenia sie przyjete dla praktyk. W tym
przypadku rowniez standard okre$la katalog efektéw dla poszczegdlnych typdw praktyki. Tymczasem,
Uczelnia w praktykach srédrocznych (dwéch sylabusach, oddzielnie dla przedszkola i klas 1-3 szkoty
podstawowej) konsekwentnie pomija jeden efekt okreslony w standardzie w kategorii kompetencji
spotecznych: J.1.2.K1. ,(jest gotéw do) rozwijania swojego przygotowania merytorycznego we
wspotpracy z nauczycielami i specjalistami”, natomiast dla praktyki ogdlnopedagogicznej przyjeto
katalog efektéw, ktéry w zadnej z kategorii nie uwzglednia efektow okreslonych w standardzie — majg
one catkowicie odmienne brzmienie niz te okreslone w rozporzadzeniu.

Dla poszczegdlnych etapdw praktyk okreslono odrebne katalogi tresci programowych, ktore de facto
w wiekszosci tresci nie zawierajg. Stanowig kilkupunktowy wykaz czynnosci, ktérych wykonywanie
praktyka ma umozliwi¢ studentowi (np. planowanie i realizacje pracy dydaktyczno-wychowawczej w
przedszkolu, poznanie specyficznych dla danej placowki dziatan zawodowych nauczyciela oraz
warsztatu pracy, projektowanie dziatan wychowawczo-edukacyjnych i in.). Co wiecej, tresci te
wielokrotnie powtarzajg sie w kolejnych sylabusach na réinych etapach realizacji praktyki. Nie
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zapewniajg one osiggania ani efektdw uczenia sie zdefiniowanych w programie studiow ani efektéw
wymaganych standardem i rowniez z tych efektdw nie wynikaja.

Harmonogram praktyk jest na ogot prawidiowy i wewnetrznie spdjny. Okresla semestry realizacji
poszczegdlnych etapdw, liczby godzin praktyki oraz naktad pracy studenta wyrazony w punktach ECTS
w zgodzie z minimalnymi zatozeniami standardu w odniesieniu do kazdego typu praktyk, w nastepujacy
sposdb:

semestr 2: praktyka ogdlnopedagogiczna, 30 godzin, 2 ECTS;

— semestr 7: praktyka wychowawczo-dydaktyczna w przedszkolu (srddroczna), 50 godzin i 2

ECTS;

— semestr 8: praktyka wychowawczo-dydaktyczna w kl. I-1ll (Srédroczna), 50 godzin i 2 ECTS;

— semestr 9: praktyka ciggta w przedszkolu, 55 godzin i 2 ECTS;

— semestr 10: praktyka ciggta w kl. I-1ll, 55 godzin i 2 ECTS.
Sumarycznie to 240 godzin i 10 ECTS, zgodnie z minimalnymi wartosciami wymaganymi standardem.
Naktad pracy, wyrazony w punktach ECTS, przewidziany do osiggniecia efektéw uczenia sie na
poszczegdlnych etapach praktyk oszacowano prawidiowo.

Problemem konstrukcyjnym harmonogramu jest luka w strukturze programu praktyk, w ktérym
wytania sie okres dwoch lat (4 semestrow) dzielgcych praktyke ogdlnopedagogiczng (w semestrze 2)
od pozostatych etapéw praktyk (praktyki srodrocznej w semestrach 7 i 8 oraz ciggtej w 9 i 10),
stanowigcych spdjng catosé. W efekcie, ostabiony jest proces stopniowego budowania kompetencji
praktycznych, a dwuletni odstep powoduje, ze tresci teoretyczne i metodyczne z kolejnych czterech
semestréw nie sg na biezgco konfrontowane z realiami pracy, co oznacza, ze wymagana standardem
Scista korelacja miedzy praktykami, zajeciami teoretycznymi i metodycznymi nie zostata zapewniona.
Na przyktad, jak wynika z planu studidw, metodyka poszczegdlnych typdw edukacji zaplanowana jest
w semestrach 3-9, podczas gdy praktyki srodroczne odbywajg sie w semestrach 7-8.

Miejsca realizacji poszczegdlnych etapow praktyk sg prawidtowe i zgodne ze standardem — przedszkola
oraz szkoty podstawowej w zakresie klas 1-3. Dokumentacja praktyk potwierdza stosowanie tej zasady
w praktyce. Studentom umozliwia sie wiec osigganie efektéw uczenia sie, a takze zapewnia opiekundéw
praktyk z witasciwymi kompetencjami, jak i wymagang przez standard infrastrukture. Wobec
powyzszego, dobdér miejsc odbywania praktyk oraz srodowisko, w ktdrym majg miejsce, w tym
infrastruktura, a takze kompetencje opiekunéw sg zgodne ze standardem. Organizacja i nadzdr nad
prowadzeniem praktyk sg zaplanowane i realizowane prawidtowo, w sposdb zapewniajgcy osigganie
efektdw uczenia sie i zgodnos¢ ze standardem. Uczelnia gwarantuje wszystkim studentom kierunku
miejsca praktyk w placdwkach systemu oswiaty (przedszkolach i szkotach podstawowych w klasach 1-
3), z ktérymi zawarta umowy, a praktyki prowadzone sg przez nauczycieli akademickich po stronie
Uczelni oraz przez nauczycieli zatrudnionych w tych placéwkach, ktérzy posiadajg wtasciwe
kwalifikacje i doswiadczenie. Uczelnia stosuje dziatania jakosciowe w postaci hospitacji praktyk,
natomiast opiekun uczelniany, co do zasady, towarzyszy grupom studentéw przez caty czas odbywania
praktyk srodrocznych. W przypadku praktyk ciggtych studenci mogg skorzysta¢ z miejsc praktyk
wskazanych przez Uczelnie albo samodzielnie zaproponowaé¢ miejsce praktyk, ktére po weryfikacji
koordynatora praktyk zostanie zaakceptowane w oparciu o z gory okreslone kryteria wyznaczone
standardem.
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Organizacja procesu nauczania i uczenia sie w odniesieniu do rozktadu zaje¢ w ciggu tygodnia stwarza
warunki zgodne z wymogami higieny pracy umystowej. W formie studidow niestacjonarnych zajecia
planowane sg w wybrane weekendy, rozpoczynajg sie o 8.00 i koriczg sie najpdzniej o godzinie 20.00.
Studenci zazwyczaj majg zaplanowang przerwe obiadowg (w dniach, w ktérych zajecia trwajg dtuzej).
Ale poszczegdlne zjazdy bardzo rdéznig sie intensywnoscig zaplanowanych zajec - sg zjazdy, w ktérych
studenci majg zajecia od 8.00- do 20.00 z krétkimi przerwami i jedng przerwa dtuzszg, ale sg tez takie,
w trakcie ktérych dni przeznaczone na zajecia nie sg racjonalnie wykorzystane: studenci majg
zaplanowane zajecia od 8.00-11.15, potem majg 4 godziny przerwy i kolejne zajecia od 15.15 do 18.30.

Czas przeznaczony na sprawdzanie i ocene efektdow uczenia sie umozliwia weryfikacje wszystkich
efektdw uczenia sie oraz dostarczenie studentom informacji zwrotnej.

Zalecenia dotyczace kryterium 2 wymienione w uchwale Prezydium PKA w sprawie oceny
programowej na kierunku studiow, ktéra poprzedzita biezacy ocene (jesli dotyczy)

nie dotyczy

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 2
kryterium spetnione cze$ciowo

Uzasadnienie

Uczelnia przypisata kazde zajecia ujete w programie studiéw do konkretnej grupy zaje¢ (A-K),
okreslonej w standardzie, ale okreslone dla tych zajeé tresci programowe nie zawsze prowadzg do
osiggania efektow uczenia sie okreslonych w standardzie.

Czas trwania studiéw (10 semestréw), catkowita liczba punktéw ECTS (313), liczba godzin zajec z
udziatem nauczycieli akademickich lub innych oséb prowadzacych zajecia i szacowany naktad pracy
studentdw mierzony liczbg punktéw ECTS sg zgodne z regutami i wymaganiami zawartymi w
standardzie  ksztatcenia przygotowujgcego do wykonywania zawodu nauczyciela przedszkola i
edukacji wczesnoszkolnej oraz liczba punktéw ECTS dla zajec i grup zajed jest prawidtowa, ale nakfad
pracy wtasnej studenta nie zawsze jest powigzany z konkretnymi zadaniami. Sekwencja zajec¢ i grup
zaje¢ nie jest w petni poprawna; zastrzezenia budzi rédwniez plan studiéw, w ktérym obcigzenia
studentdw sg nierdwnomiernie roztozone. Studenci majg mozliwo$é wyboru zajeé, ale jest on czesto
pozorny. Do zajeé ksztattujacych umiejetnosci praktyczne zaliczono zajecia, ktdre tych umiejetnosci nie
ksztattujg. Stosowane w trakcie zaje¢ metody ksztatcenia sg zrdinicowane, potencjalnie sg
ukierunkowane na wzbudzanie aktywnosci studentéw. Program praktyk zawodowych jest czesciowo
zgodny z wymogami standardu. Organizacja i nadzor nad ich realizacjg, dobér miejsc odbywania oraz
srodowisko, w ktérym majg miejsce, w tym infrastruktura, a takze kompetencje opiekunéw sg zgodne
z regutami i wymaganiami zawartymi w standardach ksztatcenia okreslonych w rozporzgdzeniach
wydanych na podstawie art. 68 ust. 3 ustawy. Organizacja procesu uczenia sie i nauczania jest
poprawna.

Sformutowane ponizej rekomendacje nie majg wptywu na ocene kryterium. Propozycja oceny

kryterium spetnione czeSciowo wynika z nieprawidtowosci dotyczacych: 1. doboru tresci
programowych, ktére nie zawsze prowadzg do osiggania efektéw uczenia sie okreslonych w
standardzie; 2. Niewskazania w programie studiéw liczny punktéw ECTS dla zaje¢ prowadzonych z
wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtos¢; 3. zajeé ksztattujacych umiejetnosci
praktyczne, ktére nie zawsze sg prowadzone w warunkach witasciwych dla zakresu dziatalnosci
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zawodowej nauczyciela przedszkola i edukacji wczesnoszkolnej i w sposéb umozliwiajgcy wykonywanie
czynnosci praktycznych przez studentéw; 4. zgodnos$ci programu praktyk zawodowych i sposobu ich
realizacji z wymogami okreslonymi w standardzie.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

brak
Rekomendacje

1. Rekomenduje sie powigzanie naktadu pracy wtasnej studenta z zadaniami wykonywanymi
przez studenta i prowadzgcymi do osiggania efektéw uczenia sie okreslonych dla zajed.

2. Rekomenduje sie harmonijne roztozenie naktadu pracy studenta w kolejnych semestrach.
Rekomenduje sie zapewnienie realnego wyboru zajeé.

4. Rekomenduje sie modyfikacje harmonogramu praktyk w taki sposdb, aby stanowit spdjny,
logicznie roztozony w czasie, zestaw kolejnych etapédw w ramach jednej grupy zajec.

Zalecenia

1. Zaleca sie zmodyfikowanie tresci programowych tak, aby prowadzity do osiggniecia wszystkich
efektdw uczenia sie ze standardu ksztatcenia przygotowujgcego do wykonywania zawodu
nauczyciela przedszkola i edukacji wczesnoszkolne;j.

2. Zaleca sie wskazanie w programie studidéw liczby punktéw ECTS dla zaje¢ prowadzonych z
wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtosé.

3. Zaleca sie wytgczenie z grupy zajeé ksztattujgcych umiejetnosci praktyczne zaje¢, ktére tych
umiejetnosci nie ksztattuja.

4. Zaleca sie dostosowanie efektéw uczenia sie oraz tresci ksztatcenia w programie oraz
warunkow realizacji praktyk do wytycznych okreslonych w standardzie ksztatcenia
przygotowujgcego do wykonywania zawodu nauczyciela przedszkola i edukacji
wczesnoszkolne;j.

Kryterium 3. Przyjecie na studia, weryfikacja osiggniecia przez studentow efektéow uczenia sie,
zaliczanie poszczegdlnych semestrow i lat oraz dyplomowanie

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 3

Warunki rekrutacji na studia stacjonarne i niestacjonarne na kierunku pedagogika przedszkolna i
wczesnoszkolna sg jasno okreslone coroczng uchwatg Senatu Uczelni. Procedura rekrutacyjna
przewiduje konkurs swiadectw dla kandydatéw ze starg i nowg maturg, gdzie bierze sie pod uwage
Srednig ocen z trzech przedmiotéw (jezyk polski - jezyk obcy nowozytny - jeden przedmiot do wyboru:
historia, geografia, biologia, matematyka, wiedza o spoteczenstwie). Ponadto procedura rekrutacyjna
przewiduje rozmowe kwalifikacyjng, ktorej celem jest ocena predyspozycji kandydatéw do pracy w
zawodzie nauczyciela wychowania przedszkolnego i edukacji wczesnoszkolnej, w zakresie kompetencji
kluczowych majacych bezposredni wptyw na jakos¢ i skutecznosé pracy dydaktyczno-wychowawczej z
dzie¢mi. W czasie rozmowy kwalifikacyjnej przed komisjg sktadajgca sie z nauczycieli akademickich,
badane sg kompetencje logopedyczne i muzyczne kandydatow. Wynik rozmowy kwalifikacyjnej
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stanowi 50% oceny, drugie 50% to wynik konkursu $wiadectw. Uzyskanie oceny niedostatecznej z
rozmowy kwalifikacyjnej jest rownoznaczne z decyzjg o nieprzyjeciu kandydata na studia.

Co do zasady warunki, kryteria kwalifikacji i procedury rekrutacyjne sg przejrzyste, selektywne,
bezstronne i umozliwiajg dobdr kandydatdéw posiadajgcych wstepng wiedze i umiejetnosci na poziomie
niezbednym do osiggniecia efektdw uczenia sie. Zastrzezenia budzi zapewnienie kandydatom réwnych
szans w podjeciu studidw na kierunku pedagogika przedszkolna i wczesnoszkolna.

Art. 70 ust 4 Ustawy o szkolnictwie wyzszym i nauce (Dz.U. 2018 poz. 1668 z pdzn.zm.) dopuszcza
mozliwo$¢ przeprowadzenia rozmowy kwalifikacyjnej (egzaminu wstepnego) w przypadku
koniecznosci sprawdzenia uzdolnien artystycznych, sprawnosci fizycznej lub szczegdlnych
predyspozycji do podejmowania studidow niesprawdzanych w trybie egzaminu maturalnego, egzaminu
zawodowego albo egzaminu potwierdzajacego kwalifikacje w zawodzie, przy czym egzamin ten
(rozmowa kwalifikacyjna) nie moze dotyczy¢ przedmiotéow objetych egzaminem maturalnym lub
kwalifikacji objetej egzaminem zawodowym lub egzaminem potwierdzajgcym kwalifikacje w zawodzie.
Rozmowa kwalifikacyjna na kierunek pedagogika przedszkolna i wczesnoszkolna nie sprawdza
uzdolnien artystycznych, sprawnosci fizycznej lub szczegélnych predyspozycji do podejmowania
studiow a egzamin dyplomowy potwierdza kwalifikacje do wykonywania zawodu nauczyciela edukacji
przedszkolnej i wczesnoszkolnej. Tym samym, przeprowadzanie rozmowy kwalifikacyjnej stoi w
sprzecznosci z zasadg réwnosci przyjecia na studia 0sdb ze zréznicowanymi potrzebami edukacyjnymi.

Nalezy jeszcze rozwazyé zasadnosé stosowania zapisu 3.1. zatgcznika nr 2 pt. ,Standard ksztatcenia
przygotowujacego do wykonywania zawodu nauczyciela przedszkola i edukacji wczesnoszkolnej (klasy
I-11l szkoty podstawowej)” do Rozporzgdzenia Ministra Nauki | Szkolnictwa Wyzszego z dnia 25 lipca
2019 r. w sprawie standardu ksztatcenia przygotowujgcego do wykonywania zawodu nauczyciela (Dz.
U. por 89 z p6zn.zm.), (dalej standard ksztatcenia nauczyciela przedszkola i edukacji wczesnoszkolnej),
ktory stanowi, ze ,proces ksztatcenia przygotowujacego do wykonywania zawodu nauczyciela
przedszkola i edukacji wczesnoszkolnej (klasy I-lll szkoty podstawowej) ma charakter
zindywidualizowany. Rozpoczecie realizacji procesu ksztatcenia poprzedza diagnoza mocnych i stabych
stron studenta jako przysztego nauczyciela...”. Rozmowa kwalifikacyjna diagnozuje mocne i stabe
strony kandydata a Uczelnia nie wskazuje w jaki sposdb proces ksztatcenia na kierunku wspiera rozwaj
studenta jako przysztego nauczyciela.

W Uczelni przyjeto prawidtowo warunki i procedury potwierdzania efektéw uczenia sie uzyskanych
poza systemem studidow, ktdre zapewniajg mozliwos¢ identyfikacji efektéw uczenia sie uzyskanych
poza systemem studidw oraz oceny ich adekwatnosci do efektdw uczenia sie okreslonych w programie
studidw. Prawidtowo okreslono réwniez warunki i procedury uznawania efektéw uczenia sie
uzyskanych w innej uczelni, w tym w uczelni zagranicznej. Na wniosek studenta decyzje w tym zakresie
podejmuje prodziekan ds. ksztatcenia i spraw studenckich dla kierunku pedagogika przedszkolna i
wczesnoszkolna po zasiegnieciu opinii Kierunkowego Zespotu ds. Jakosci Ksztatcenia dla kierunku
pedagogika przedszkolna i wczesnoszkolna podjetej na podstawie oceny czy uzyskane efekty uczenia
sie osiggniete na kazdej formie studiow oraz poza szkolnictwem wyzszym s3 zbiezne z programem
studidw. Procedury przyjete regulaminem studiéw zapewniajg mozliwo$¢ identyfikacji efektéw
uczenia sie oraz oceny ich adekwatnosci do efektéw uczenia sie okreslonych w standardzie.
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Metody weryfikacji i oceny osiggniecia przez studentéw efektéw uczenia sie oraz postepdw w procesie
uczenia sie, w tym metody stosowane w procesie nauczania i uczenia sie z wykorzystaniem metod i
technik ksztatcenia na odlegtos¢ s w uczelni zréznicowane, cho¢ nie zawsze okreslone prawidtowo.
Zastrzezenia co do prawidtowosci ich okreslenia budzg konsultacje, np. dla zaje¢ teoria wychowania,
ktore z definicji nie sg formg weryfikacji efektéw uczenia sie.

Nie zawsze tez metody weryfikacji i oceny efektéw uczenia sie umozliwiajg sprawdzenie opanowania
umiejetnosci praktycznych i przygotowania do prowadzenia dziatalnosci zawodowej w obszarach
zawodowego rynku pracy nauczyciela przedszkola i edukacji wczesnoszkolnej. Przyktadem jest
nieadekwatnosc¢ testow do weryfikacji umiejetnosci praktycznych nabywanych na ¢wiczeniach, m.in.
dla zajec teoretyczne podstawy nauczania zintegrowanego.

Metody weryfikacji efektéw uczenia sie takie jak: test pisemny, prezentacja projektowa, zadania
praktyczne co do zasady umozliwiajg sprawdzenie i ocene opanowania jezyka obcego co najmniej na
poziomie B2+ w przypadku jednolitych studiéw magisterskich na kierunku pedagogika przedszkolna i
wczesnoszkolna, w tym terminologii specjalistyczne;j.

W Uczelni w sposéb jasny okreslono zasady przekazywania studentom informacji zwrotnej dotyczacej
stopnia osiggniecia efektéw uczenia sie na kazdym etapie studidw oraz na ich zakonczenie drogg
elektroniczng poprzez system obstugi studiéw. Okreslono réwniez zasady postepowania w sytuacjach
konfliktowych zwigzanych z weryfikacjg i oceng efektéw uczenia sie, co potwierdzajg studenci i
nauczyciele akademiccy.

Weryfikacja dowoddéw na osiggniecie efektéw uczenia sie pod wzgledem ewentualnego plagiatu
obejmuje przede wszystkim prace dyplomowe. Brak jest natomiast regulacji co do korzystania z Al w
dydaktyce akademickiej.

Zaliczenia i egzaminy do zaje¢ prowadzonych z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na
odlegtosé odbywajg sie w siedzibie Uczelni.

Procedura dyplomowania na kierunku pedagogika przedszkolna i wczesnoszkolna jest opisana
szczegdtowo w regulaminie studidw i regulaminie dyplomowania. Obejmuje ona przygotowanie prac
dyplomowych (recenzowanych przez dwoéch recenzentéw) i egzamin dyplomowy przed komisjg
ztozong z nauczycieli akademickich (promotora, recenzenta oraz przewodniczgcego, gdzie
przynajmniej jeden z cztonkdw komisji powinien by¢é samodzielnym pracownikiem naukowym. Dobér
recenzentéw prac dyplomowych jest transparentny, promotor wskazuje 3 osoby, decyzje podejmuje
dziekan kierujgc sie kompetencjami recenzenta. Recenzja ma forme kwestionariusza oceny,
poszczegdlne kryteria oceny sg punktowane w skali 0-3, formularz nie zawiera kryteriéw adekwatnosci
pracy do profilu praktycznego studidéw. Procedura dyplomowania nie jest zatem w petni trafna dla
kierunku o profilu praktycznym.

Co do zasady sposoby weryfikacji osiggnietych efektdw uczenia sie sg zgodne z regutami i wymaganiami
zawartymi w standardzie ksztatcenia nauczyciela przedszkola i edukacji wczesnoszkolnej, bo metody
weryfikacji efektdw uczenia sie sg zréznicowane i adekwatne do zatozonych efektow uczenia sie, przy
czym wskazane wyzej nieprawidtowosci w niektérych sylabusach obejmujg nieadekwatnosé testéw do
weryfikacji efektow w zakresie umiejetnosci.

Weryfikacja i ocena efektéw uczenia sie dla praktyk odbywa sie z wykorzystaniem prawidtowych
narzedzi: arkusza oceny praktyki zawodowej, dziennika praktyk, notatki pohospitacyjnej, zawierajacej
rowniez uwagi studenta, scenariuszy zajeé, sprawozdania z praktyki. Narzedzia te nie uwzgledniajg i
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nie odnoszg sie do efektéw ze standardu, nie wiadomo wiec, czy i w jakim stopniu kazdy z efektow
zostat osiggniety. Brak tego odniesienia uniemozliwia kompleksowg weryfikacje przyjetych dla praktyk
efektdw uczenia sie przez osobe odpowiedzialng za ich zaliczenie. Dodatkowo, w przypadku praktyki
ciggtej, podczas ktdrej opiekun uczelniany nie bierze udziatu w codziennych czynnosciach studenta w
placéwce, zalicza praktyki wytgcznie na podstawie zapiséw w dokumentach, podczas gdy one nie
zawierajg ani informacji na temat jakosci poszczegdlnych wykonywanych przez studenta zadan, ani nie
sg na tyle szczegétowe, aby mozna byto stwierdzi¢, ze student osiggnat wszystkie efekty i zrealizowat
tresci ksztatcenia. Metody i narzedzia weryfikacji efektow sg wiec niekompletne, gdyz zadna z metod,
zadne z wykorzystywanych narzedzi nie uwzgledniajg i nie stwierdzajg osiggniecia efektéw uczenia sie
— ani efektow okreslonych w standardzie, ani tych przyjetych dla zajeé, ktére, co do zasady, powinny
miec¢ brzmienie takie, jak w standardzie. Stad tez, cho¢ narzedzia sg urozmaicone i ogdlnie poprawne,
ich stosowanie nie umozliwia kompleksowej weryfikacji efektdw uczenia sie przez osobe
odpowiedzialng za ich zaliczenie.

Zgodnie z regulacjami na poziomie Uczelni, student moze ubiegad sie o zaliczenie pracy zawodowej w
poczet zaje¢, jednak procedura ta nie jest stosowane na kierunku w odniesieniu do praktyk z uwagi na
to, iz jest to kierunek regulowany standardem.

Efekty uczenia sie osiggniete przez studentdw s3 uwidocznione w postaci prac etapowych i
egzaminacyjnych oraz ich wynikdéw, projektéw, prac dyplomowych i dziennikdw praktyk. Uczelnia
przedstawita do oceny zespotu oceniajgcego prace etapowe w postaci testéw, egzamindéw pisemnych
zawierajacych pytania zamkniete, otwarte (na uzupetnienie), prezentacji przygotowywanych przez
studentdw. Ponadto uczelnia przedstawita do oceny prace dyplomowe.

Rodzaj, forma, tematyka i metodyka prac egzaminacyjnych, etapowych, projektéw jest dostosowana
do profilu praktycznego, nalezy jednak wskazaé, ze prace dyplomowe pod wieloma wzgledami nie s3
dostosowane do profilu praktycznego studidw, a w konsekwencji do praktyki w obszarach dziatalnosci
pedagogicznej oraz zawodowego rynku pracy pedagoga ze wzgledu na niewtasciwe: cele pracy,
wykorzystanie ramy teoretycznej do badan praktyczno-wdrozeniowych, problematyke pracy,
strukture, sposéb aplikacji do praktyki pedagogicznej. Oceny tych prac sg w niektérych przypadkach
nieadekwatne do ich poziomu.

Studenci sg autorami lub wspétautorami publikacji fachowych, czego przyktadem jest publikacja jednej
ze studentek w czasopismie afiliowanym przy Uczelni.

Zalecenia dotyczace kryterium 3 wymienione w uchwale Prezydium PKA w sprawie oceny
programowej na kierunku studiow, ktdra poprzedzita biezgca ocene (jesli dotyczy)

nie dotyczy

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 3 (kryterium spetnione/ kryterium spetnione
czesciowo/ kryterium niespetnione)

kryterium spetnione czesciowo
Uzasadnienie

W uczelni przyjete sg formalnie przejrzyste warunki przyjecia kandydatow na studia, ale charakter
rozmowy kwalifikacyjnej przewidzianej w procedurze rekrutacji jest sprzeczny z zasadg réwnosci.
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Uczelnia nie dokonuje diagnozy mocnych i stabych stron studentdw jako poczatkujgcych nauczycieli.
Uczelnia prawidto przyjeta zasady uznawania i potwierdzania efektéw uczenia sie.

Metody weryfikacji efektdw uczenia sie sg co do zasady zgodne sg zgodne z regutami i wymaganiami
zawartymi w Rozporzadzeniu Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego w sprawie standardu ksztatcenia
przygotowujgcego do wykonywania zawodu nauczyciela, zat. 2. (Dz.U. 2021 poz. 890, z pdzn. zm.), przy
czym w niektérych przypadkach metody te nie sg adekwatne do zatozonych efektéw uczenia sie.

Metody weryfikacji okreslone w sylabusach, w tym w sylabusach praktyk zawodowych, nie zawsze sg
adekwatne do profilu praktycznego studidow i nie zawsze umozliwiajg sprawdzenie opanowania
umiejetnosci praktycznych i przygotowania do prowadzenia dziatalnosci zawodowej w obszarach
zawodowego rynku pracy nauczyciela przedszkola i edukacji wczesnoszkolnej.

W uczelni nie wprowadzono zasad korzystania Al w dydaktyce akademickiej.

Zasady dyplomowania nie sg specyficzne dla kierunku pedagogika przedszkolna i wczesnoszkolna i nie
zapewniajg powstawania prac dyplomowych wtasciwych dla kierunku o profilu praktycznym.

Sformutowane ponizej rekomendacje dotyczgce zdiagnozowanych uchybied nie majg wptywu na
ocene spetniania kryterium. Propozycja oceny kryterium spetnione czesciowo wynika z
nieprawidtowosci dotyczacych: 1. procedury rekrutacyjnej; 2. diagnozy mocnych i stabych stron
studenta i wspierania jego rozwoju w nabywaniu kompetenc;ji i kwalifikacji do wykonywania zawodu
nauczyciela przedszkolnego i wczesnoszkolnego; 3. metod weryfikacji przyjetych dla praktyk
zawodowych; 4. procedury dyplomowania, ktéra nie jest specyficzna dla kierunku o profilu
praktycznym i nie zapewnia powstawania prac dyplomowych o charakterze aplikacyjnym lub
wdrozeniowym.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

brak
Rekomendacje

1. Rekomenduje sie okreSlenie i wprowadzenie zasad korzystania z narzedzi Al w dydaktyce
akademickiej.

2. Rekomenduje sie dokonanie przeglagdu metod weryfikacji pod wzgledem ich adekwatnosci do
kategorii efektow uczenia sie, w tym w szczegdlnosci w zakresie opanowania umiejetnosci
praktycznych i przygotowania do prowadzenia dziatalnosci zawodowej w obszarach
zawodowego rynku pracy nauczyciela przedszkola i edukacji wczesnoszkolnej.

Zalecenia

1. Zaleca sie dokonanie zmian w zakresie procedury rekrutacyjnej w odniesieniu do rozmowy
kwalifikacyjnej.

2. Zaleca sie wprowadzenie mechanizmdéw diagnozy mocnych i stabych stron studenta i
wspierania jego rozwoju w nabywaniu kompetencji i kwalifikacji do wykonywania zawodu
nauczyciela przedszkolnego i wczesnoszkolnego.

Profil praktyczny | Raport zespotu oceniajgcego Polskiej Komisji Akredytacyjnej | ocena programowa ex post 21



3. Zalecasie dostosowanie metod weryfikacji efektéw uczenia sie dla praktyk zawodowych w taki
sposdb, aby umozliwiaty kompleksowa weryfikacje i ocene efektéw uczenia sie okreslonych
dla tych zajec.

4. Zaleca sie dokonanie zmian w procedurze dyplomowania w taki sposdb, aby byfa ona
specyficzna dla kierunku o profilu praktycznym i zapewniata powstawanie prac dyplomowych
o charakterze aplikacyjnym lub wdrozeniowym.

Kryterium 4. Kompetencje, doswiadczenie, kwalifikacje i liczebnos¢ kadry prowadzacej ksztatcenie
oraz rozwoj i doskonalenie kadry

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 4

Zajecia dydaktyczne na kierunku pedagogika przedszkolna i wczesnoszkolna prowadza nauczyciele
akademiccy iinne osoby prowadzace zajecia - praktycy zaangazowani w dziatania zawodowe w zakresie
edukacji przedszkolnej i wczesnoszkolnej. Kierunek pedagogika przedszkolna i wczesnoszkolna
afiliowany jest przy Katedrze Pedagogiki, a zajecia na kierunku prowadzg takze nauczyciele akademiccy
zatrudnieniu w UJD wywodzacy sie Katedry Badan Spotecznych, Katedry Psychologii, Katedry Polityki
Spotecznej, Pracy Socjalnej i Turystyki, a takze ze Studium Wychowania Fizycznego i Sportu oraz
Studium Nauki Jezykéw Obcych. Uczelnia przedstawita w raporcie samooceny charakterystyki 32 oséb
prowadzacych zajecia na kierunku pedagogika przedszkolna i wczesnoszkolna.

Zajecia na w/w kierunku prowadzi 57 nauczycieli akademickich (w tym 20 oséb z Katedry Pedagogiki).
Nauczyciele akademiccy to pedagodzy (22 osoby), psychologowie oraz inni specjalisci np. z zakresu
nauk o kulturze fizycznej czy nauk medycznych, jezykoznawca, matematycy, historyk, pedagog
specjalny w zakresie oligofrenopedagogiki. Zajecia kierunkowe prowadzg pedagodzy posiadajgcy
aktualny i udokumentowany dorobek naukowy w dyscyplinie pedagogika.

Zajecia na kierunku pedagogika przedszkolna i wczesnoszkolna prowadzi 8 doktorow habilitowanych,
24 doktoréw, pozostata czes¢ kadry dydaktycznej to magistrowie. Struktura kadry umozliwia
osiagniecie efektéw uczenia sie.

Zajecia prowadzg takze specjalisci w zakresie edukacji przedszkolnej i wczesnoszkolnej zaangazowani
na zawodowym rynku pracy, np. w placéwkach oswiatowych: przedszkolach, szkotach, poradniach
psychologiczno-pedagogicznych, osrodkach metodycznych, a takze gabinetach
psychoterapeutycznych czy logopedycznych. Wielu praktykow jest tez metodykami lub ekspertami w
placowkach doskonalenia nauczycieli réznego szczebla. Niektdrzy nauczyciele akademiccy tgczg tez
prace w Uczelni z dziataniami praktycznymi w srodowisku, petnigc role pedagogéw, nauczycieli
przedszkola lub edukacji wczesnoszkolnej czy pracujac jako nauczyciele specjalisci w szkotach i
placowkach oswiatowych.

Co najmniej 50% godzin zaje¢ na kierunku prowadzonych jest przez nauczycieli akademickich
zatrudnionych w tej Uczelni jako podstawowym miejscu pracy.

Kwalifikacje, dorobek i doswiadczenie kadry oraz liczebnos¢ kadry w stosunku do liczby studentow
umozliwiajg prawidtowq realizacje zajeé.

Nauczyciele akademiccy oraz inne osoby prowadzace zajecia legitymujg sie kompetencjami
dydaktycznymi i sg wspierani w ich osigganiu, a takze wspierani w zakresie prowadzenia zaje¢ z
wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtos¢. Liczne szkolenia kadry dydaktycznej w
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okresie pandemii Covid-19 i okresie po pandemicznym obejmowaty te wtasnie zagadnienia. Obecnie
kadra dydaktyczna korzysta z wsparcia informatykéw i administracji w tym zakresie oraz uczestniczy w
szkoleniach i warsztatach majacych na celu doskonalenie kompetencji dydaktycznych i cyfrowych w
ramach programu "Uniwersyteckie laboratoria wiedzy i doswiadczen. Rozwdj kwalifikacji i kompetencji
kadry realizujacej dydaktyke w UJD".

Przydziat zaje¢ poszczegdlnym nauczycielom akademickim, w tym nauczycielom akademickim
zatrudnionym w uczelni jako podstawowym miejscu pracy oraz innym osobom prowadzgcym zajecia
jest zgodny z ich specjalizacjg zawodowg, kwalifikacjami i zainteresowaniami i umozliwia prawidtowg
realizacje zajec.

Obcigzenie godzinowe poszczegdlnych nauczycieli akademickich i innych oséb prowadzacych zajecia,
w tym obcigzenie zwigzane z prowadzeniem zaje¢ z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na
odlegtosé jest zgodne z regulacjami ustawowymi i umozliwia prawidtowa realizacje zajed.

Kwalifikacje i kompetencje oraz doswiadczenie oséb prowadzgcych ksztatcenie na kierunku
pedagogika przedszkolna i wczesnoszkolna sg zgodne z regutami i wymaganiami zawartymi w
standardzie ksztatcenia przygotowujgcego do wykonywania zawodu nauczyciela przedszkola i edukacji
wczesnoszkolnej nauczyciela przedszkola i edukacji wczesnoszkolnej.

Polityka kadrowa prowadzona na kierunku pedagogika przedszkolna i wczesnoszkolna jest
transparentna, zatrudnienie realizowane jest w trybie konkursowym. Specjalisci zatrudniani na umowy
cywilnoprawne rekrutowani sg adekwatnie do potrzeb programu studidw.

Jak zaznaczono wyzej, zaspokajane sg potrzeby szkoleniowe nauczycieli akademickich i innych oséb
prowadzacych zajecia w zakresie podnoszenia kompetencji dydaktycznych, przy czym nauczyciele
akademiccy deklarujg potrzebe szkolen w zakresie korzystania z narzedzi Al w procesie ksztatcenia.

Prowadzone sg okresowe oceny nauczycieli akademickich w zakresie dydaktyki. Uczelnia korzysta z
takich narzedzi jak ankietyzacja zaje¢, hospitacje zaje¢, spotkania ze studentami opiekundw roku.
Pytania ankietowe sg zamkniete i otwarte, co umozliwia tez jakosciowa ocene zajeé i kompetencji
dydaktycznych nauczycieli akademickich. Hospitacje majg charakter planowy oraz interwencyjny.
Hospitacje planowe odbywajg sie zgodnie z wewnetrznymi procedurami na kierunku i zgodnie z
harmonogramem przedstawianym do zapoznania sie corocznie nauczycielom akademickim.

Polityka kadrowa ksztattowana jest w oparciu o wyniki ankietyzacji i hospitacji zajec¢, a takze w oparciu
o ocene dorobku naukowego nauczycieli akademickich. Nauczyciele sg oceniani corocznie i
motywowani finansowo do podnoszenia kompetencji badawczo-dydaktycznych oraz wspierani w
zakresie uzyskiwania stopni awansu zawodowego. Polityka kadrowa w uczelni sprzyja stabilizacji
zatrudnienia i trwatemu rozwojowi nauczycieli akademickich i innych oséb prowadzacych zajecia.

Nauczyciele akademiccy deklarujg funkcjonowanie w uczelni procedur i zasad rozwigzywania
konfliktdw oraz reagowania na przypadki zagrozenia lub naruszenia bezpieczenstwa, a takze wszelkich
form dyskryminacji i przemocy wobec cztonkéw kadry prowadzacej ksztatcenie, jak rowniez formy
pomocy ofiarom, ale w praktyce dydaktycznej nie spotkali sie z koniecznoscig ich stosowania.

Zalecenia dotyczace kryterium 4 wymienione w uchwale Prezydium PKA w sprawie oceny
programowej na kierunku studiow, ktéra poprzedzita biezaca ocene (jesli dotyczy)

nie dotyczy
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Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 4 (kryterium spetnione/ kryterium spetnione
czesciowo/ kryterium niespetnione)

kryterium spetnione
Uzasadnienie

Kompetencje i doswiadczenie, kwalifikacje oraz liczba nauczycieli akademickich i innych oséb
prowadzacych zajecia ze studentami zapewniajg prawidtowq realizacje zaje¢ oraz osiggniecie przez
studentdéw efektéw uczenia sie.

Kompetencje i doswiadczenie oraz kwalifikacje nauczycieli akademickich i innych oséb prowadzacych
zajecia ze studentami w zakresie przygotowania do wykonywania zawodu nauczyciela sg zgodne z
regutami i wymaganiami zawartymi w Rozporzadzeniu Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego w
sprawie standardu ksztatcenia przygotowujgcego do wykonywania zawodu nauczyciela, zat. 2. (Dz.U.
2021 poz. 890)

Polityka kadrowa w uczelni jest prawidtowa i zapewnia w petni dobdr nauczycieli akademickich i innych
0s6b prowadzacych zajecia, oparty o transparentne zasady i umozliwia ona prawidtowg realizacje
zajec.

Polityka kadrowa uwzglednia systematyczng ocene kadry prowadzgce] ksztatcenie, przeprowadzang z

udziatem studentéw oraz hospitacje, a ich wyniki s3 wykorzystywane w podejmowaniu przez wtadze
uczelni decyzji kadrowych.

Sformutowana ponizej rekomendacja dotyczaca zdiagnozowanego uchybienia nie ma wptywu na

0g6blng ocene spetniania kryterium.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

brak

Rekomendacje

Rekomenduje sie podjecie dziatan w zakresie przygotowania szkolern dla kadry dotyczacych
wykorzystania narzedzi Al w procesie dydaktycznym.

Zalecenia

brak

Kryterium 5. Infrastruktura i zasoby edukacyjne wykorzystywane w realizacji programu studiéw oraz
ich doskonalenie

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 5

Baza dydaktyczna Uczelni miesci sie w wielokondygnacyjnym budynku zlokalizowanym w centrum
Czestochowy, bardzo dobrze skomunikowanym z catym miastem, jak i z regionem. W bezposrednim

Profil praktyczny | Raport zespotu oceniajgcego Polskiej Komisji Akredytacyjnej | ocena programowa ex post 24



sgsiedztwie budynku zorganizowano parking, w tym wydzielone i oznakowane wfasciwie miejsca
parkingowe dla oséb poruszajgcych sie na wodzku. Budynek taczy funkcje dydaktyczne i
administracyjne. W biezgcym roku akademickim wszystkie zajecia na ocenianym kierunku odbywajg
sie w tej lokalizacji. W razie potrzeby kierunkowi udostepnia sie pomieszczenia bedgce w dyspozycji
innych jednostek Uczelni, réwniez zlokalizowane w centrum miasta, z dogodnym dojazdem.

W budynku Jednostki znajdujg sie sale dydaktyczne — wyktadowe, ¢wiczeniowe, seminaryjne,
komputerowe, w liczbie wystarczajgcej do zaspokojenia potrzeb procesu ksztatcenia. Sg tu réwniez
pomieszczenia administracyjno-obstugowe, pokoje pracownikéw dydaktyczno-badawczych, biuro
wsparcia dla oséb z niepetnosprawnosciami, liczne, dobrze zorganizowane przestrzenie do odpoczynku
dla studentéw. Zorganizowano tu rowniez pokdj wyciszenia oraz pomieszczenia dostosowane i
wyposazone do nauki i odpoczynku dla osdb z niepetnosprawnosciami. Jednostka dysponuje pokojami
do tutoringu zapewniajac bardzo dobre warunki do pracy indywidualnej studenta z nauczycielem
akademickim. Wszystkie pomieszczenia sg jasne i przestronne, podobnie jak tgczace je szerokie ciggi
komunikacyjne. Dostep na poszczegdlne kondygnacje zapewniajg windy. Dodatkowo, Jednostka
umozliwia studentom korzystanie z patio, gdzie zorganizowano miejsca do wypoczynku wsrdd zieleni.
Sale dydaktyczne, zréinicowanej wielkosci, przygotowane sg dobrze do prowadzenia procesu
dydaktycznego oraz badan. Wszystkie pomieszczenia wykorzystywane do celéw dydaktycznych zostaty
wyposazone w nowoczesny sprzet, w tym rzutniki lub telewizory umozliwiajgce prowadzenie
nowoczesnej dydaktyki akademickiej.

Zajecia sportowe przewidziane w programie studiéw oraz z metodyki wychowania fizycznego majg
miejsce w obrebie dedykowanej im jednostki Uczelni. Infrastruktura sportowa umozliwia aktywnosé
fizyczng urozmaiconego rodzaju, w tym zajecia sportowe w sekcjach oraz zajecia dla oséb z
niepetnosprawnosciami.

Podczas wizytacji potwierdzono, ze wyposazenie i warunki lokalowe oferowane dla kierunku spetniajg
wymogi do realizacji programu studiéw, a sale i specjalistyczne pracownie dydaktyczne, laboratoria
oraz ich wyposazenie sg zgodne z potrzebami procesu nauczania i uczenia sie, adekwatne do
rzeczywistych warunkdw przysztej pracy zawodowej i umozliwiajg osiggniecie przez studentéw
efektdw uczenia sie, w tym przygotowanie do petnienia roli nauczyciela edukacji wczesnoszkolnej i
przedszkola, a takze prawidtowg realizacje zaje¢. Lokalizacja, rodzaje, uktad oraz funkcjonalnosci sal i
taczacej je przestrzeni komunikacyjnej stwarzajg dobre warunki do studiowania, w tym do
praktycznego przygotowania do pracy w roli nauczyciela edukacji przedszkolnej i wczesnoszkolnej.

Infrastruktura informatyczna, wyposazenie techniczne pomieszczen, pomoce i srodki dydaktyczne,
aparatura badawcza oraz oprogramowanie specjalistyczne sg sprawne, nowoczesne i umozliwiajg
prawidtowq realizacje zaje¢ na kierunku i przygotowanie do petnienia roli nauczyciela przedszkola i
edukacji wczesnoszkolnej. Specjalistyczne oprogramowanie jest zainstalowane na wszystkich
komputerach w pracowni komputerowe] Jednostki, w salach dydaktycznych, pokojach nauczycieli
akademickich, salach do prowadzenia tutoringu. Jest to zaréwno oprogramowanie licencjonowane,
komercyjne, jak i oprogramowanie w wolnym dostepie. Jednostka dysponuje pracowniami
komputerowymi z liczbg stanowisk proporcjonalng do liczebnosci grup, w jakich odbywajg sie zajecia,
a stosowane oprogramowanie jest wtasciwe do prowadzenia zaje¢ dydaktycznych — zaréwno tych
przygotowujgcych studentéw do petnienia roli nauczyciela edukacji wczesnoszkolnej i przedszkola, jak
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i do ich udziatu w badaniach. Podczas zajec stosuje sie oprogramowanie do tworzenia prezentacji
multimedialnych, zasoby internetowe i narzedzia cyfrowe wykorzystywanych w edukacji muzycznej, w
tym aplikacje mobilne i narzedzia Al, a takze typowe oprogramowanie wspierajgce prowadzenie badan
— pakiety biurowe, komercyjne i darmowe pakiety statystyczne, narzedzia przegladarkowe i
internetowe, narzedzia wspomagajace pisanie, analize tekstu, wizualizacje danych, programy stuzgce
do tworzenia infografik i diagraméw oraz prezentacji wynikéw badan, a takze narzedzia chmurowe do
pracy grupowej i wspotdzielenia dokumentéw online.

Uczelniana platforma e-learningowa umozliwiajgca prowadzenie zaje¢ w systemie komunikacji
synchronicznej dostepna jest powszechnie jako narzedzie wykorzystywane do prowadzenia zajeé w
formie wyktadowej oraz wspierajgce dydaktyke na kierunku. Jednostka jest w petni przygotowana do
prowadzenia zajeé z wykorzystaniem narzedzi i metod ksztatcenia na odlegtosé zarowno od strony
sprzetu, jak i oprogramowania. Stosowane rozwigzania s nowoczesne sprawne, a Jednostka
dysponuje petnym instytucjonalnym wsparciem Uczelni w zakresie obstugi informatyczne;.

W catym budynku Jednostki dostepne jest WIFI dla studentéw oraz kadry umozliwiajgce korzystanie
na miejscu z zasobdéw Uczelni i jej systemdédw obstugowych. Poza tym, komputery uczelniane
zlokalizowane w salach i laboratoriach oraz w bibliotece posiadajg state tacze oferujgce szybkiinternet.

Studenci mogg korzystac¢ z infrastruktury uczelnianej zaréwno w laboratoriach komputerowych, jak i
zdalnie — poprzez logowanie do kont uczelnianych — w dowolnym miejscu, réwniez w domu. Wsparcie
techniczne w zakresie dostepu do oprogramowania oraz licencji udzielane jest przez dziat
informatyczny oraz opiekundéw pracowni. Studenci majg mozliwos¢ wykorzystywania wyzej opisanej
infrastruktury oraz oprogramowania specjalistycznego poza godzinami zaje¢ w celu wykonywania
zadan, realizacji projektow itp.

Uczelnia zapewnia witasciwe dostosowanie infrastruktury dydaktycznej, naukowej i bibliotecznej do
potrzeb oséb ze szczegdlnymi potrzebami, obejmujgce likwidacje barier w dostepie do sal
dydaktycznych, pracowni i laboratoridw, jak rdéwniez zaplecza sanitarnego. Dostepnosc
architektoniczna widoczna jest juz przy wejsciu do budynku, o czym juz w raporcie wspomniano w
odniesieniu do miejsc parkingowych. Niwelujgc bariery, zorganizowano przy wejsciu podjazd dla oséb
poruszajgcych sie na wodzku. Wewnatrz budynku, dostosowania obejmujg roéine rodzaje
niepetnosprawnosci. Pod wzgledem dostepnosci architektonicznej budynek, w ktérym odbywaja sie
zajecia na kierunku przystosowany jest do potrzeb osdéb z niepetnosprawnosciami poprzez
wspomniane juz windy, oznakowane systemem brajlowskim oraz wykorzystujgce komunikacje
gtosowg, drzwi automatycznie otwierane za pomocg fotokomarki, ruchome platformy przyschodowe,
a wreszcie mozliwos¢ skorzystania z pomocy dyzurujgcego portiera. Sanitariaty dostosowane do
potrzeb osdb z niepetnosprawnosciami zorganizowano jedynie na parterze budynku, co nie jest
wiasciwym rozwigzaniem, gdyz w praktyce uniemozliwia korzystanie z nich przez osoby na wdzku
przebywajgce na wyzszych kondygnacjach ze wzgledu na dtugi czas dojazdu ciggami komunikacyjnymi
i windg. Sale dydaktyczne w budynku Jednostki, dostosowane sg czeSciowo. Wprawdzie wjazd do nich
osobie na wdzku umozliwiajg szerokie wejscia oraz system bezprogowy, nie oferujg one jednak
wydzielonego i oznakowanego miejsca dla osoby z niepetnosprawnoscia.

W budynku Jednostki miesci sie Centrum Wsparcia oferujgce petng dostepnosé architektoniczng w
swoich kilku pomieszczeniach. W lokalizacji tej funkcjonuje pokdj do pracy indywidualne;j,
zapewniajgcy dyskrecje w trakcie diagnozy potrzeb i udzielania wsparcia oraz pokdj wyciszenia m.in.
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dla studentéw z zaburzeniami ze spektrum autyzmu, z trudnosciami emocjonalnymi/psychicznymi,
specjalnymi potrzebami, jak réwniez dla rodzicdw z matym dzieckiem.

Pomieszczenia obstugowe toku studiéw sg w wiekszosci przygotowane do przyjmowania kandydatow
i studentéw z niepetnosprawnosciami. Wyposazone sg w sprzet niezbedny do prawidtowej obstugi
studenta z niepetnosprawnoscig narzadu stuchu — tablet z wbudowang funkcjg wideottumacza PJM.
Takie samo urzadzenie posiada réwniez biblioteka uczelniana. W ramach dostosowywania procesu
ksztatcenia studenci z niepetnosprawnosciami majg mozliwos¢ skorzystania ze stanowisk
komputerowych (dostosowanych) w pracowniach dydaktycznych oraz ze sprzetu specjalistycznego, w
sktad ktérego wchodzg np. urzadzenie lektorskie, powiekszalnik stacjonarny oraz przenosny, lupa,
dyktafon cyfrowy, kamery, asystent cyfrowy, urzgdzenie GPS dla oséb z dysfunkcjg narzadu wzroku,
projektor, oprogramowanie udzwiekawiajgce srodowisko Windows, program powiekszajacy i czytajacy
ekran, klawiatury dla oséb stabowidzgcych, przenosny monitor brajlowski, klawiatura specjalistyczna
jednoreczna oraz mysz specjalistyczna. Wsparcie w zakresie skorzystania z ww. sprzetu udzielane jest
szeroko dla kazdego studenta kierunku zgtaszajgcego potrzebe adaptacji procesu dydaktycznego.

Biblioteka Uczelni, rowniez zapewnia udogodnienia dla czytelnikbw z rdéinymi rodzajami
niepetnosprawnosci. Osoby z dysfunkcjami narzadu ruchu, w tym poruszajgce sie na wdzku, mogg
korzysta¢ z windy oraz platformy schodowej. Sanitariaty dla oséb z niepetnosprawnoscig znajdujg sie
w ciggu komunikacyjnym prowadzgcym do biblioteki. Lady biblioteczne sg przystosowane do obstugi
czytelnikdow z niepetnosprawnoscig ruchowa. Inne udogodnienia dla oséb z niepetnosprawnoscia
dotycza dostepu do katalogu bibliotecznego bez koniecznosci wychodzenia z domu za posrednictwem
internetu. W czytelni, odlegtosci pomiedzy regatami sg przystosowane do swobodnego poruszania sie
pomiedzy nimi zgodnie z przyjetymi normami dla oséb ze specjalnymi potrzebami. Poszczegdlne dziaty
ksiegozbioru zostaly oznaczone kolorowymi odblaskowymi naklejkami, ktére sg czytelne dla
uzytkownikéow z dysfunkcjami narzadu wzroku. W czytelni zorganizowano dwa stanowiska
dostosowane do potrzeb osdb z niepetnosprawnosciami, jedno, dla osoby z dysfunkcjami narzadu
ruchu (fotel umozliwiajgcy ustawienie siedziska i podtokietnikdw, biurko z elektrycznie regulowang
wysokoscig z zabezpieczeniem antyzgnieceniowym, komputer z monitorem z duzg przekatng, mysz
komputerowa dla uzytkownikéw z dysfunkcjami ragk), natomiast drugie dla oséb niedowidzacych i
niewidomych (regulowany fotel w réznych ptaszczyznach, biurko z elektrycznie regulowang wysokoscig
z zabezpieczeniem antyzgnieceniowym, drukarka brajlowska, monitor brajlowski, specjalistyczna
klawiatura oraz monitor z regulowang wysokoscig i przyblizeniem). Dodatkowo zainstalowano
program powiekszajgco-mdéwigcy z polskim syntetyzatorem mowy, czytnik ekranu wraz z polskimi
lektorem oraz kamere umozliwiajgcg powiekszanie tekstu z ksigzek i wyswietlanie go na monitorze
komputera. Ponadto, w czytelni mozna korzystac z urzadzenia lektorskiego oraz powiekszalnikow oraz
autolektora do czytania pisma drukowanego gtosem syntetycznym. Dla oséb stabostyszgcych oraz
uzywajacych PJM dostepne s3a: tablet, ttumacz PJM z ustugg natychmiastowego potaczenia wideo z
ttumaczem jezyka migowego z poziomu przegladarki internetowej. Zakres dostosowan jest bardzo
szeroki i niweluje bariery dostepu dla oséb z niepetnosprawnosciami do infrastruktury naukowej i
bibliotecznej w stopniu wysokim.

Infrastruktura informatyczna Uczelni oraz nowoczesne oprogramowanie, wtasciwe do ksztatcenia z
wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtos¢, stosowane jest na kierunku wytgcznie do
prowadzenia zaje¢ w formie wyktadow.
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Zasoby biblioteczne, informacyjne oraz edukacyjne dla ocenianego kierunku zapewniane s3g przez
biblioteke uczelniang, ktéra zlokalizowana jest w innym budynku Uczelni niz Jednostka, z szybkim
dojazdem miejskg komunikacjg z budynku Jednostki. Liczba, wielko$¢ i ukfad pomieszczen
bibliotecznych sprzyjaja komfortowemu korzystaniu ze zbioréw. Czytelnia jest najwiekszym i
najbardziej przestronnym z pomieszczen biblioteki. taczy w sobie rézne funkcjonalnosci — student
moze samodzielnie pracowaé z ksiegozbiorem zlokalizowanym na podtkach, korzysta¢ z baz
petnotekstowych dostepnych na miejscu, a takze wykorzystywac zasoby internetowe oraz logowac sie
do systemdw obstugowych i informacyjnych Uczelni czy tez uczy¢ sie samodzielnie indywidualnie oraz
w grupie. Jak juz wspomniano, dostep do pétek w czytelni jest wolny, a ciggi komunikacyjne
umozliwiajg wygodne korzystanie z ksiegozbioru wielu czytelnikom réwnoczesnie. W czytelni
zorganizowano zaréwno stanowiska skomputeryzowane, jak i takie, gdzie czytelnicy mogg zapoznawacd
sie z ksiegozbiorem drukowanym czy tez korzysta¢ z wtasnego sprzetu koncowego. Liczba miejsc w
czytelni jest wystarczajgca na potrzeby czytelnicze wszystkich jednostek Uczelni, w tym dla studentéw
i nauczycieli akademickich ocenianego kierunku. Czytelnia zapewnia uzytkownikom wsparcie w postaci
dodatkowego wyposazenia np. skanera i urzadzenia wielofunkcyjnego. Wspiera rdéwniez
uzytkownikow ze specjalnymi potrzebami, o czym juz pisano powyzej. Godziny otwarcia biblioteki sg
dogodne do komfortowego korzystania z jej zasobow zaréwno w formie tradycyjnej, jak i cyfrowe;.
Biblioteka prowadzi magazyn biblioteczny, ktéry nie jest udostepniany dla ogdétu studentéw.

Zasoby biblioteczne gromadzone sg przez biblioteke uczelniang, przeznaczone dla wszystkich
prowadzonych kierunkéw i wynoszg blisko 340 tys. wolumindw, a wsréd nich sporg czes¢ stanowig
zasoby dla ocenianego kierunku w blisko 30 tys. wolumindw oraz ponad 20 tytutach czasopism z
dyscypliny pedagogika w prenumeracie statej. Znajdujg sie tutaj aktualne publikacje naukowe i
dydaktyczne z zakresu pedagogiki, psychologii rozwojowej, dydaktyk szczegétowych oraz edukacji
przedszkolnej i wczesnoszkolnej. W zbiorach udostepniane sg podreczniki akademickie, monografie,
raporty z badan, czasopisma specjalistyczne oraz materiaty multimedialne wspierajgce przygotowanie
metodyczne. Zasdb uzupetniajg wydawnictwa dotyczace diagnozy i wspierania rozwoju dziecka,
edukacji inkluzyjnej, pracy z uczniem ze zréznicowanymi potrzebami, a takze literatury dzieciecej
wykorzystywanej np. podczas praktyk. Zbiory biblioteczne dla kierunku obejmuja wiec zaréwno zasoby
o nachyleniu zawodowym, praktycznym, jak i badawcze, wspierajace petne przygotowanie zawodowe
i akademickie studentow. Tak skonstruowany zaséb zapewnia mozliwo$¢ rozwijania zaréwno
kompetencji praktycznych, jak i umiejetnosci analitycznych oraz badawczych potrzebnych do realizacji
prac zaliczeniowych i dyplomowych.

Biblioteka gromadzi i systematycznie rozbudowuje zbiory nie tylko poprzez zakup kolejnych pozycji
wydawniczych, ale rowniez poprzez zapewnianie coraz szerszego dostepu do baz petnotekstowych,
system wypozyczen miedzybibliotecznych, wypozyczalnie internetowg. W efekcie, pracownicy i
studenci majg mozliwosé korzystania z licznych i urozmaiconych zasobéw, w tym z wydawnictw
zrédtowych, encyklopedii, stownikdw, bibliografii, a takze z najnowszej literatury przedmiotu w
dyscyplinie pedagogika, do ktérej przyporzgdkowano kierunek, jak i do dyscyplin subsydiarnych dla
kierunku np. psychologii. Literatura dostepna jest gtownie w jezyku polskim, niektdre zgromadzone
pozycje wydawnicze dostepne sg w jezyku angielskim i in. Oprécz drukéw zwartych bibliotek posiada
wydawnictwa ciggte oraz zbiory specjalne, w tym takze materiaty audiowizualne. W skfad biblioteki
Jednostki wchodzg ksiegozbiory na state oddane do dyspozycji kierunku, mieszczace sie w salach
dydaktycznych i pracowniczych Jednostki. Cenng inicjatywg pracujgcych na kierunku germanistéw
zajmujacych sie literaturg i kulturg austriackg w czytelni utworzono Kolekcje Austriacka pn. Austriaca,
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ktdra jest udostepniana przedstawicielom nauk humanistycznych i wszystkim zainteresowanym do
celéw badawczych jako aparat referencyjny zwigzany z Austria.

Zasieg jezykowy i formy wydawnicze zasobdéw sg zgodne z potrzebami procesu nauczania i uczenia sie,
obejmujg pismiennictwo zalecane w sylabusach, umozliwiajg osiggniecie przez studentow efektéw
uczenia sie, oraz prawidtowg realizacje zajec.

Zasoby czytelnicze, w tym bazy petnotekstowe, sg wifasciwie dostosowane do potrzeb oséb z
niepetnosprawnoscig — dostepne z komputera w standardzie WCAG 2.0, oferowanym w podstawowym
pakiecie biurowym, a takze na miejscu w czytelni w wykorzystaniem wyposazenia niwelujgcego bariery
dostepnosci, o czym juz byta mowa. Uczelnia w trybie doraznym opracowuje materiaty w formie
elektronicznej na zamdwienie nauczycieli akademickich, a takze osdéb z niepetnosprawnoscis.

Zbiory dostepne sg w formie tradycyjnej oraz z wykorzystaniem narzedzi informatycznych, w tym
umozliwiajgcych korzystanie ze $wiatowych zasobdw informacji naukowej. Biblioteka umozliwia
korzystanie z cyfrowej wypozyczalni publikacji, zawierajacej dostep cyfrowy do petnych tekstow
ksigzek, czasopism i innych publikacji ze wszystkich dziedzin wiedzy, znajdujacych sie zbiorach
Biblioteki Narodowej. Zasoby ogdlnodostepne obejmujg rdwniez réznorodne bazy w wolnym dostepie,
w tym humanistyczne, literackie, stownikowe, artystyczne i in., a takze bazy licencyjne, w tym oferujgce
bogate zasoby przydatne do ksztatcenia nauczycieli i pedagogéw. Biblioteka zapewnia uzytkownikom
dostep do czytelni online podrecznikdw akademickich i ksigzek naukowych w jezyku polskim.

Uczelnia zapewnia studentom dostep do wirtualnej przestrzeni wspétpracy oraz do specjalistycznego
oprogramowania wspomagajacego korzystanie z materiatéw dydaktycznych i naukowych z
wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtosé. Materiaty dydaktyczne opracowane w
formie elektronicznej, udostepniane sg studentom w ramach ksztatcenia z wykorzystaniem metod i
technik ksztatcenia na odlegtos¢. Cyfrowa forma materiatéw umozliwia korzystanie z nich réwniez
przez studentéw z niepetnosprawnoscia.

Infrastruktura dydaktyczna Uczelni, a takze infrastruktura innych podmiotéw, w ktérych odbywajg sie
zajecia, szkét i przedszkoli w zakresie praktyk zawodowych realizowanych na kierunku, s zgodne z
regutami i wymaganiami zawartymi w standardach ksztatcenia okreslonych w rozporzadzeniach
wydanych na podstawie art. 68 ust. 3 ustawy. Pod katem prowadzonego na kierunku przygotowania
do petnienia roli nauczyciela w systemie oswiaty, wiekszos¢ sal kierunku wyposazonych jest w pomoce
dydaktyczne, poradniki metodyczne, podreczniki oraz materiaty uzupetniajace stuzgce dydaktyce
szkolnej i przedszkolnej, a takze w pomoce niezbedne do praktycznego przygotowania do prowadzenia
dziatan opiekunczo-wychowawczych z matymi dzieémi (lalki realistyczne, przewijaki, nosidta, maty i
in.). Pomoce dydaktyczne sg udostepniane zarowno w salach i pokojach seminaryjnych, jak i w
pomieszczeniach pracy nauczycieli akademickich. W celu przygotowania studentéw do prowadzenia
roznorodnych form aktywnosci edukacyjnej w przedszkolu uczelnia dysponuje $rodkami
dydaktycznymi takimi, jak:-maty do kodowania, roboty edukacyjne, puzzle AR,-kostki edukacyjne
(piankowe i pluszowe), zestawy kostek do gier planszowych oraz kosci opowiesci, chusty animacyjne,
guma sensoryczna animacyjna, zestawy gier dydaktycznych i karcianych, tangramy oraz inne pomoce
wspierajgce rozwdj logicznego myslenia i koordynacji wzrokowo-ruchowej, teatrzyk kamishibai.
Pomoce te wykorzystywane sg podczas zaje¢ z metodyki edukacji przedszkolnej i wczesnoszkolnej,
edukacji jezykowej, spoteczno-przyrodniczej, technicznej oraz zaje¢ warsztatowych z zakresu
twoérczego myslenia i animacji dzieciecej. Do rozwijania kompetencji w zakresie diagnozowania i
wspierania rozwoju jezykowego dzieci, uczelnia zapewnia zestaw profesjonalnych pomocy
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logopedycznych, obejmujacy m.in.: gry logopedyczne, loteryjki obrazkowe, lustra w salach i in. Zasoby
te umozliwiajg studentom zapoznanie sie z nowoczesnymi metodami pracy nad rozwojem mowy i
komunikacji jezykowej dzieci w wieku przedszkolnym. W ramach zajeé¢ z zakresu teoretycznych
podstaw edukacji muzycznej, zaje¢ umuzykalniajgcych oraz warsztatdw tanecznych studenci korzystajg
z bogatego zaplecza pomocy muzycznych i multimedialnych, w tym: instrumentéw perkusyjnych,
bebndéw djembe, obreczy rytmiczno-ruchowych, zestawdw materiatéw muzycznych (ksigzki, ptyty CD)
do prowadzenia zabaw i tancéw dzieciecych, literatury muzycznej (drukowanej i cyfrowej), sprzetu
audio (odtwarzacze CD, gtosniki, mikrofony). Uczelnia dysponuje réwniez wyposazeniem wspierajgcym
realizacje tresci z zakresu wychowania fizycznego i edukacji zdrowotnej, m.in. obreczami
gimnastycznymi, matami i gumami sensorycznymi, zestawami muzyki i podktadéw rytmicznych do
zaje¢ ruchowo-tanecznych. Pomoce te sg wykorzystywane w zajeciach ruchowych, tanecznych,
integracyjnych oraz terapeutycznych, wspierajgcych rozwdj motoryczny, emocjonalny i spoteczny
dzieci. W salach studenci majg dostep do szerokiego zbioru literatury przedmiotu oraz materiatéw
metodycznych - podrecznikdw i przewodnikdw metodycznych dla nauczycieli, podrecznikéw
studenckich. Cze$¢ wyposazenia ma charakter przenosny, co umozliwia jego wykorzystanie w réznych
przestrzeniach dydaktycznych i w trakcie zaje¢ praktycznych w placéwkach oswiatowych.
Zgromadzone i systematycznie uzupetniane wyposazenie dydaktyczne umozliwia studentom
nabywanie praktycznych kompetencji zawodowych w realistycznych warunkach edukacyjnych.
Zaplecze techniczne i pomoce dydaktyczne odpowiadajg wymaganiom nowoczesnej edukacji
wczesnoszkolnej oraz zapewniajg mozliwo$¢ realizacji zintegrowanych dziatan opiekuniczych,
wychowaweczych i dydaktycznych z dzie¢mi w wieku przedszkolnym. Dodatkowo, w przypadku zajec z
zakresu metodyki wychowania fizycznego, metodyki edukacji zdrowotnej studenci korzystajg z
zaplecza Akademickiego Centrum Sportu oraz Monoprofilowego Centrum Symulacji Medycznej. W
salach dydaktycznych szeroko eksponuje sie materiaty drukowane wielkoformatowe np. tablice
dydaktyczne, tablice z systemem nutowym, pomoce do edukacji zdrowotnej, a takze publikacje —
teksty Zrodtowe, opracowania naukowe, czasopisma z zakresu dyscypliny, do ktérej przyporzadkowano
kierunek. Wyposazenie i pomoce dydaktyczne dostosowane sg do wieku ucznidow | etapu edukacyjnego
oraz przedszkola oraz specyfiki pracy z dzie¢mi, udostepniane w liczbie wtasciwej dla liczby studentéw
w grupie ¢wiczeniowej. Dobdr pomocy jest prawidtowy, a ich réznorodnosé zapewnia bardzo dobre
przygotowanie do petnienia roli nauczyciela. Warto odnotowaé, ze Jednostka szeroko eksponuje w
salach dydaktycznych i na korytarzach prace plastyczne, pomoce dydaktyczne, opracowania
przygotowane przez studentéw, ktére powstajg w wyniku realizacji zaje¢ o nachyleniu praktycznym.
Mogg stanowic inspiracje dla innych studentéw w pracy zawodowej nauczyciela. W efekcie, w spdjny
sposéb zapewnia sie studentom warunki symulowane placowki przedszkolnej, szkoty podstawowej,
klasy szkolnej/ sali przedszkolnej oraz miejsce do wykonywania zadan samodzielnie i obserwowania
innych studentéw, umozliwiajgc zanurzenie w srodowisku przysztej pracy i motywujac studentéw do
podejmowania kreatywnych dziatarn zawodowych w przysztosci.

Przyjete w Uczelni procedury jakosciowe przewidujg ocene infrastruktury dydaktycznej, w tym
biblioteki i jej zasobdéw, a takze infrastruktury uzywanej w ksztatceniu z wykorzystywaniem metod i
technik ksztatcenia na odlegtos¢. Pracownicy biblioteki, w ramach swoich obowigzkdéw, systematycznie
dbaja o aktualizacje ksiegozbioru wspodfpracujagc w tym zakresie z wiadzami kierunku oraz
nauczycielami akademickimi. Obserwujg réwniez rynek wydawniczy w celu aktualizacji ksiegozbioru i
przekazujg informacje o nowosciach nauczycielom akademickim. Stosowane rozwigzania jakosciowe
sg wystarczajgco skuteczne — zasoby kierunku sg regularnie uzupetniane i rozwijane, a dostep do
literatury zwieksza sie zaréowno w formie tradycyjnej, jak i cyfrowej. Przeglady wyposazenia
technicznego pomieszczen, pomocy i Srodkow dydaktycznych, specjalistycznego oprogramowania, w
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szczegdlnosci w kontekscie ich sprawnosci, dostepnosci, nowoczesnosci, aktualnosci oraz
dostosowania do potrzeb nauczania i uczenia sie, liczby studentéw i potrzeb oséb z
niepetnosprawnoscig, prowadzone sg systematycznie i kompleksowo, a jakosciowe dziatania Uczelni
sg wystarczajgce i efektywne. W przeglady sg angazowane witadze kierunku i nauczyciele akademiccy.
Prowadzacy zajecia nauczyciele réwniez samodzielnie, z wiasnej inicjatywy weryfikujg zasoby
dotyczace prowadzonych zaje¢ i na biezgco zgtaszajg potrzeby dotyczgce infrastruktury, jej
funkcjonowania, potrzeby udoskonalenia, informujg biblioteke na temat literatury niezbednej do
realizacji zaje¢, w szczegdlnosci tego, ktdry wykorzystywany jest w przygotowaniu prac magisterskich.

Przedstawiciele studentéw sg formalnie angazowani do przeglagdéw jakosciowych infrastruktury
poprzez udziat przedstawicieli w komisjach jakosciowych. Badania ankietowe studentéw dostarczajg
dodatkowych opinii na temat funkcjonalnosci, dostepnosci, nowoczesnosci bazy dydaktycznej i
wyposazenia udostepnianych kierunkowi. Studenci majg réwniez mozliwos¢ sktadania zaméwien
nowych pozycji bibliotecznych, ktére, co do zasady, sg w wiekszosci realizowane. Ewaluacja systemowa
infrastruktury i wyposazenia pod katem potrzeb realizacji programu studidow, dostosowania zasobéw
bibliotecznych jest prowadzona w sposdb efektywny, o czym Swiadczy zdiagnozowany stan,
roznorodnos$¢, adekwatnos$é do ksztatcenia nauczycieli na wskazanym etapie edukacyjnym oraz
aktualnos¢ infrastruktury kierunku potwierdzono podczas wizytacji. Analogiczne uwagi dotycza
infrastruktury i wyposazenia, a takze oprogramowania, wykorzystywanych do realizacji zaje¢ w
formule ksztatcenia na odlegtosc.

System zapewnienia jakosci infrastruktury dla kierunku dziata poprawnie. Rozwdj i doskonalenie
infrastruktury to proces ciggly, podporzadkowany potrzebom ksztatcenia na kierunku. Prace
prowadzone przez Uczelnie w tym zakresie sg dobrej jakosci i wspomagaja osigganie efektéw uczenia
sie oraz realizacje tresci ksztatcenia na kierunku. Wyniki okresowych przegladdéw infrastruktury i
wyposazenia sg wykorzystywane do doskonalenia infrastruktury dydaktycznej i bibliotecznej,
wyposazenia technicznego pomieszczen, pomocy i $rodkdéw dydaktycznych, specjalistycznego
oprogramowania, zasobéw bibliotecznych, informacyjnych oraz edukacyjnych, a system zapewnienia
jakosci infrastruktury dla kierunku dziata prawidtowo, gdyz Uczelnia systematycznie diagnozuje i
niweluje nieprawidtowosci, co skutkuje wtasciwymi dziataniami doskonalgcymi i naprawczymi.

Zalecenia dotyczace kryterium 5 wymienione w uchwale Prezydium PKA w sprawie oceny
programowej na kierunku studiow, ktéra poprzedzita biezacy ocene (jesli dotyczy)

nie dotyczy

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 5 (kryterium spetnione/ kryterium spetnione
czesciowo/ kryterium niespetnione)

kryterium spetnione
Uzasadnienie

Infrastruktura dydaktyczna, biblioteczna i informatyczna, wyposazenie techniczne pomieszczen,
srodki i pomoce dydaktyczne, zasoby biblioteczne, informacyjne, edukacyjne oraz aparatura
badawcza, a takze infrastruktura innych podmiotéw, w ktdorych odbywajg sie zajecia s3
nowoczesne, umozliwiajg prawidtowg realizacje zajeé i osiggniecie przez studentéw efektéow
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uczenia sie, jak réowniez sg dostosowane do potrzeb oséb z niepetnosprawnoscig, w sposéb
zapewniajgcy tym osobom petny udziat w ksztatceniu i prowadzeniu dziatalnos$ci naukowej.

Infrastruktura dydaktyczna i naukowa uczelni, a takze infrastruktura innych podmiotéw, w ktérych
odbywajg sie zajecia w zakresie przygotowania do wykonywania zawodu nauczyciela sg zgodne z
regutami i wymaganiami zawartymi w standardach ksztatcenia okreslonych w rozporzadzeniach
wydanych na podstawie art. 68 ust. 3 ustawy.

Infrastruktura dydaktyczna, naukowa, biblioteczna i informatyczna, wyposazenie techniczne
pomieszczen, srodki i pomoce dydaktyczne, zasoby biblioteczne, informacyjne, edukacyjne oraz
aparatura badawcza podlegajg systematycznym przeglagdom, w ktérych uczestniczg studenci, a
wyniki tych przegladdw sg wykorzystywane w dziataniach doskonalgcych.

Sformutowane ponizej rekomendacje dotyczgce zdiagnozowanych uchybien nie majg wptywu na
0goblng pozytywnga ocene spetnienia kryterium.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonato$ci
Ksztatcenia

brak

Rekomendacje

1. Rekomenduje sie zorganizowanie na kazdej kondygnacji budynku Jednostki sanitariatéw
dostosowanych do potrzeb 0séb z niepetnosprawnosciami, w szczegélnosci poruszajgcych sie
na wozku.

2. Rekomenduje sie zorganizowanie i oznakowanie w kazdej sali dydaktycznej miejsca dla osoby
z niepetnosprawnoscia poruszajacej sie na wozku.

Zalecenia

brak

Kryterium 6. Wspotpraca z otoczeniem spoteczno-gospodarczym w konstruowaniu, realizacji
i doskonaleniu programu studiow oraz jej wptyw na rozwaj kierunku

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 6

Kierunek posiada szerokie grono interesariuszy zewnetrznych, ktérzy wspétpracujg z Uczelnig w
zakresie konstruowania programu studiow, jego realizacji oraz doskonalenia. Kluczowi interesariusze
bezposrednio lub posrednio zwigzani sg z systemem oswiaty. To placéwki zatrudniajgce nauczycieli
nauczania wczesnoszkolnego i przedszkola — szkoty podstawowe i przedszkola, ktérych wsréd
interesariuszy jest najwiecej, co Uczelnia trafnie argumentuje faktem, iz absolwent kierunku otrzymuje
kwalifikacje do nauczania w tych placdwkach po ukoriczeniu studidw. Kolejne typy wspdtpracujgcych
organizacji to centra doradcze i szkoleniowe dla nauczycieli, ktérych celem jest wspieranie i
doskonalenie nauczycieli poprzez doradztwo metodyczne, organizacje szkolen oraz pomoc w
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tworzeniu i wdrazaniu programdéw nauczania, a takze wspomaganie rozwoju umiejetnosci
metodycznych nauczycieli, motywowanie ich do innowacyjnych dziatan i pomaganie w badaniu
efektywnosci proceséw dydaktyczno-wychowawczych. Druga grupa to organizacje, firmy, fundacje,
ktdre, choc nie petnig roli praktykodawcow, wspierajg kierunek poprzez udostepnianie nowoczesnych
metod dydaktycznych, specjalistycznych narzedzi edukacyjnych oraz inspirujgcych zakreséw
tematycznych wzbogacajacych przygotowanie studentdw do pracy z dzie¢mi. Wspierajg w ten sposdb
przygotowanie studentéw do prowadzenia kreatywnych, angazujgcych i zgodnych z aktualnymi
trendami zajeé¢ z dzieémi. Dla przyktadu, Centrum Edukacji Kosmos jest cennym interesariuszem
zewnetrznym kierunku, poniewaz posiada szerokie i wieloletnie doswiadczenie w rozwijaniu
kompetencji STEM/STEAM u dzieci, oferuje wysokiej jakosci edukacje pozaformalng, umozliwia
realizacje projektow studenckich oraz dostarcza nowoczesnych narzedzi dydaktycznych. Réwnie
wartosciowy partner to ogélnopolska Sie¢ Zagréd Edukacyjnych, ktéra czerpigc przyktady ze swojej
pracy w edukacji, a jednoczesnie dzieki doswiadczeniu w edukacji przyrodniczej, srodowiskowe;j i
kulturowej, dostarcza inspiracji metodycznych i udostepnia materiaty tematyczne wspierajace
ksztattowanie kompetencji poznawczych, spotecznych i srodowiskowych dzieci. W $rdd interesariuszy
znajdujg sie rowniez lokalne jednostki samorzadowe. Grupa interesariuszy jest urozmaicona,
odzwierciedla specyfike kierunku we witasciwym zakresie merytorycznym oraz proporcjach,
uwzglednia podmioty i placéwki, do ktérych absolwent zyskuje przygotowanie i kwalifikacje oraz te, w
ktérych moze zostac zatrudniony dzieki kompetencjom, jakie zyskat w wyniku realizacji programu
studidw. Dobor interesariuszy jest wiec zgodny z koncepcja i celami ksztatcenia oraz wynikajacymi z
nich obszarami dziatalnosci zawodowej i zawodowego rynku pracy wiasciwymi dla kierunku. Z
interesariuszami Uczelnia prowadzi wspdétprace w konstruowaniu programu studiow, jego realizacji
oraz doskonaleniu, co potwierdzono podczas wizytacji i uwzgledniono w ocenie w kryterium 1 raportu.
Wspdtpracujgcy pracodawcy posiadajg wiedze na temat aktualnie realizowanego programu studiéw
oraz znajg specyfike kierunku regulowanego standardem. Majg swiadomos$¢ narzuconych przez
standard ograniczen, lecz pomimo to aktywnie wspierajg obszary, na ktédre mogg mie¢ wptyw np.
organizacje praktyk zawodowych, rozwdj poszczegdlnych typow zaje¢, dobdér metod ksztatcenia i
tresci. Doradzajg w ramach poszerzenia komponentu kompetencji miekkich absolwenta, zwracaja
uwage na mozliwos¢ realizacji wdrozeniowych prac dyplomowych jako rozwigzania systemowego,
formutujg opinie i uwagi do programu studiow, do konkretnych zajec i grup zajeé¢, w szczegdlnosci tych,
ktdre bezposrednio powigzane sg z reprezentowang przez nich sferg dziatalnosci zawodowej. Podczas
wizytacji potwierdzono ich staty i systematyczny udziat w dyskusjach nad programem Interesariusze,
jednak, biorg udziat w tych pracach w sposdb nie w petni sformalizowany. Wprawdzie tgczg ich z
Uczelnig bezterminowe umowy o wspdtpracy w zakresie opiniowania, doskonalenia i rozwoju
programu studiow na kierunku, ale nie sg oni statymi cztonkami uczelnianych zespotéw ewaluujgcych
i doskonalgcych program. Umocnienie ich relacji z Uczelnig w taki sposdb umozliwi systematyczne
wykorzystanie ich doswiadczenia, zwiekszy przejrzystos¢ procesu opiniowania oraz wzmocni ciggtosc i
jakos¢ merytorycznych konsultacji dotyczacych programu.

Wspodtpraca na kierunku z instytucjami otoczenia spoteczno-gospodarczego, w tym z pracodawcami
jest prowadzona systematycznie, ma charakter staty i przybiera zréznicowane formy, adekwatnie do
celéw ksztatcenia i potrzeb wynikajgcych z realizacji programu studidow oraz osiggania przez studentéw
efektdw uczenia sie. Zasadnicza forma wspotpracy z interesariuszami, poza opisanymi juz wczesniej —
opiniowaniem, konsultowaniem i doskonaleniem programu studidw, to organizacja i realizacja praktyk
zawodowych, ktéra jest najbardziej intensywng z form, gdyz ma ilosciowo najwyiszy wymiar i
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czestotliwosé z uwagi na wielosemestralny program praktyk oraz wymogi dotyczace miejsc praktyk
okreslone standardem, jakosciowo, zas, stanowi istotny, obligatoryjny element programu studiéw,
rowniez gwarantowany standardem. W celu ich realizacji Uczelnia zawarta i w dalszym ciggu zwieksza
liczbe dtugoterminowych porozumien ze szkotami podstawowymi oraz placéwkami przedszkolnymi
zlokalizowanymi gtéwnie w miescie i regionie w celu realizacji przez studentéw kierunku praktyk
$rddrocznych i ciggtych oraz psychologiczno-pedagogicznych. Niektdre z powstajacych na kierunku
prac dyplomowych powigzane sg z praktykami, jakie sg realizowane. Studenci wykorzystujg w tych
pracach informacje, wiedze i doswiadczenia zyskane podczas realizacji praktyk w szkotach i
przedszkolach wspodtpracujgcych z Uczelnia w ramach podpisanych uméw. Nie jest to jednak
rozwigzanie state i systemowe. Wspétpraca z interesariuszami prowadzona jest rdwniez w postaci
wizyt studyjnych, bezposrednich spotkan i konsultacji z pracodawcami w celu szkoleniowym,
konsultacyjnym, rozwijania kompetencji, wspotorganizowania eventdw i innych inicjatyw lokalnych,
wdrazania projektow, konferencji naukowych, a takze realizacji badan przez studentéw oraz kadre
kierunku. Najlepsze przyktady takiej dziatalnosci to organizacja imprezy promujgcej sport dla dzieci
przedszkoli i szkét (klas 1-3) pn. Igrzyska Zdrowia, podczas ktérych studenci kierunku petnili role
opiekundw grup dzieci, organizujgc im zabawe i udziat w konkurencjach sportowych, wspierali prace
instruktordw przy stacjach sportowych i edukacyjnych. Kolejny przyktad to udziat studentéw i kadry w
innowacyjnych zajeciach warsztatowych z programowania dla dzieci organizowanych przez Centrum
Edukacji KOSMOS, co umozliwito studentom poznanie nowoczesnych metod pracy, obserwowanie
procesow ksztattujgcych kreatywnosé i ciekawosé poznawczg najmtodszych. Poznali wéwczas réwniez
metody pracy instruktoréw prowadzacych w catej Polsce zajecia aktywizujgce przedszkolakéw. We
wspdtpracy z tym samym interesariuszem corocznie wspoétorganizuja Victoriade, duze wydarzenie
edukacyjne, ktore jest dla nich sprawdzianem umiejetnosci zawodowych. Pod opiekg nauczyciela
akademickiego studenci przygotowujg i prowadzg na tej imprezie gry ruchowe, stacje sportowe, strefe
zdrowego zywienia, pracujgc bezposrednio z dzie¢mi w dynamicznych, realistycznych warunkach. Z
kolei, w ramach zaje¢ dydaktycznych zakresu podstaw edukacji spoteczno-przyrodniczej, studenci
uczestniczyli w ekopatrolu z udziatem dzieci, wychowankéw wspétpracujacego z Uczelnig przedszkola
prowadzonego przez Zgromadzenie Sidstr Antonianek. Kolejny przyktad, intensywna i wieloaspektowa
wspotpraca z regionalnym osrodkiem doskonalenia nauczycieli, to nie tylko konferencje naukowe i
metodyczne, ale rdéwniez wspottworzenie programoéw szkoleniowych, prowadzenie badan
edukacyjnych, organizacja stazy metodycznych i wdrazanie innowacyjnych rozwigzan pedagogicznych.
Przy okazji wspotpracy z interesariuszami, warto réwniez zaznaczy¢ aktywnos$¢ kierunku w ramach
Sojuszu Uniwersytetow Europejskich COLOURS, ktorego Uczelnia jest petnym partnerem. Studenci i
pracownicy kierunku aktywnie wspierajg organizacje i promocje dziatan upowszechniajgcych
réoznorodnos¢ i integracje np. organizujgc warsztaty w przedszkolach w Czestochowie. W ramach
wspotpracy z jednostkg samorzadu terytorialnego, Miastem Czestochowa, studenci i kadra
przygotowali i przeprowadzili zajecia dla dzieci z wykorzystaniem metod i technik arteterapii.
Organizujac i przeprowadzajgc wspdlne dziatania i angazujgc studentéw oraz kadre kierunku,
interesariusze umozliwiajg studentom z jednej strony dalszy rozwéj i doskonalenie efektéw uczenia sie
osigganych w ramach realizowanego programu studiéw, z drugiej, stanowig pole do refleksji nad
warsztatem pracy pedagoga wczesnoszkolnego i przedszkolnego. Podczas wizytacji potwierdzono
szerokg i owocng wspotprace z interesariuszami adekwatng do celdw ksztatcenia i potrzeb
wynikajgcych z realizacji programu studidw i osiggania przez studentéw efektéw uczenia sie.
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Za monitorowanie wspodtpracy z otoczeniem spotfeczno-gospodarczym, w tym réwniez praktyk
zawodowych, odpowiedzialny jest zespdt powotany w wyniku funkcjonowania ogdlnouczelnianego
systemu zapewniania jakosci, zajmujacy sie ewaluacjg i doskonaleniem jakosci ksztatcenia na
ocenianym kierunku. Wyniki prowadzonych przez zespdét analiz przekazywane s wifadzom
dziekanskim. W ramach prac zespotu monitorowane sg efekty uczenia sie okreslone dla praktyk i ich
weryfikacja, a takze dobdr wspdtpracujacych z kierunkiem interesariuszy, formy wspétpracy oraz ich
efektywnos¢. Pod uwage brane sg rowniez oczekiwania rynku pracy, wyniki analizy loséw absolwentéw
oraz opinie interesariuszy i studentdw. Przeglady majg charakter rozwigzania systemowego i odnoszg
sie w jasny sposdb do wszystkich istotnych kryteridw oceny wspodtpracy. Przedstawiciele studentéw,
co do zasady, biorg udziat w pracach zespotu do spraw jakosci dla kierunku, co jest podejsciem
wiasciwym. Dodatkowo, majg mozliwos¢ zgtaszania uwag dotyczgcych wspdtpracy z otoczeniem, w
tym realizacji praktyk w badaniach ankietowych, cyklicznych rocznych poswieconych jakosci
ksztatcenia oraz specyficznych, dotyczacych jedynie praktyk, przeprowadzonych po kazdym etapie
realizacji praktyki, gdzie oceniajg zaréwno miejsce praktyki, jak i jakos¢ odbytych praktyk.

Zalecenia dotyczace kryterium 6 wymienione w uchwale Prezydium PKA w sprawie oceny
programowej na kierunku studiow, ktdra poprzedzita biezgca ocene (jesli dotyczy)

nie dotyczy

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 6 (kryterium spetnione/ kryterium spetnione
czesciowo/ kryterium niespetnione)

kryterium spetnione
Uzasadnienie

Prowadzona jest wspdtpraca z otoczeniem spoteczno-gospodarczym, w tym z pracodawcami,
w konstruowaniu programu studiéw, jego realizacji oraz doskonaleniu.

Relacje z otoczeniem spoteczno-gospodarczym w odniesieniu do programu studiow i wptyw tego
otoczenia na program i jego realizacje podlegajg systematycznym ocenom z udziatem studentéw.
Wyniki przeglagdéw sg wykorzystywane w dziataniach doskonalgcych.

Sformutowane ponizej rekomendacje dotyczgce zdiagnozowanych uchybied nie majg wptywu na
0g6lng ocene spetniania kryterium.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

brak
Rekomendacje
1. Rekomenduje sie opracowanie i wdrozenie sformalizowanego modelu wspdtpracy,

obejmujacego staty udziat wybranych, kluczowych dla kierunku interesariuszy w pracach nad
programem studiéw ,ich udziat w radzie interesariuszy kierunku lub innym zespole,
utworzonym przez Uczelnie.
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2. Rekomenduje sie wypracowanie z interesariuszami trybu i formy systemowe] wspotpracy
dotyczacej opracowywania prac dyplomowych o charakterze wdrozeniowym, nawigzujacych
do rzeczywistych problemoéw konkretnych placéwek edukacyjnych.

Zalecenia

brak

Kryterium 7. Warunki i sposoby podnoszenia stopnia umiedzynarodowienia procesu ksztatcenia na
kierunku

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 7

Umiedzynarodowienie procesu ksztatcenia na kierunku pedagogika przedszkolna i wczesnoszkolna
odbywa sie na wielu ptaszczyznach, w tym poprzez ksztatcenie jezykowe, wspieranie miedzynarodowe;j
mobilnosci stacjonarnej i wirtualnej, oraz realizacje przedsiewzie¢ naukowych przez nauczycieli
akademickich we wspdtpracy z zagranicznymi o$rodkami naukowymi.

Ksztatcenie w zakresie jezyka obcego (angielskiego, niemieckiego lub francuskiego) rozwija
kompetencje studentéw na poziomie B2+ ESOKJ, co jest potwierdzane standaryzowanym egzaminem.
Zapewnione jest rowniez ksztatcenie w zakresie specjalistycznego jezyka obcego, realizowane nie tylko
w ramach lektoratéw, ale réwniez w czasie zajec obieralnych, np. basics of pedagogy oraz introduction
to education.

Istotnym elementem umiedzynarodowienia procesu ksztatcenia sg rozwigzania dydaktyczne
opracowywane w ramach projektéw miedzynarodowych i wdrazane do programu studiéw na
kierunku. Przyktadem takiej inicjatywy jest projekt “Postrzeganie przez dzieci $wiata pracy i zawoddéw
jako obszar edukacji wczesnoszkolnej”, ktéry polegat na opracowaniu, przetestowaniu i wdrozeniu
specyficznego programu kwalifikacyjnego w zakresie preorientacji zawodowej. Innym dziataniem
stuzgcym umiedzynarodowieniu w domu sg wyktady goscinne wyktadowcdw z uczelni zagranicznych,
m.in. z Czech, Stowacji i Ukrainy.

Pracownicy kierunku mogg podnosi¢ swoje kompetencje jezykowe uczestniczagc w kursach
organizowanych na terenie Uczelni. S3 to np. kursy jezyka angielskiego dla pracownikéw
dydaktycznych lub dedykowane kursy komercyjne.

W ramach programu Erasmus+ mobilnosé na kierunku pedagogika przedszkolna i wczesnoszkolna
moze by¢ realizowana poprzez rzeczywistg wymiane z uczelniami zagranicznymi w, m.in., Stowacji,
Czechach, Hiszpanii i Turcji. Z oferty tej korzystajg przede wszystkim nauczyciele akademiccy, ktorzy
zdobyte doswiadczenia przekazujg studentom w trakcie zajeé, np. metodyk szczegdtowych i
seminariéow dyplomowych. Na kierunku goszczg rowniez regularnie studenci zagraniczni, miedzy
innymi z Hiszpanii i Ukrainy, ktérych obecnos¢ niewatpliwie sprzyja umiedzynarodowieniu.

Studenci pedagogiki przedszkolnej i wczesnoszkolnej w ograniczonym zakresie korzystajg z mobilnosci
rzeczywistych, czerpigc korzysci z umiedzynarodowienia w domu, w tym w ramach przynaleznosci
Uczelni do sojuszu uniwersytetow europejskich COLOURS. Jest to uzasadnione specyfikg ksztatcenia na
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kierunku, ale nie znajduje odzwierciedlenia na poziomie mechanizméw uznawania efektéw uczenia sie
uzyskanych w miedzynarodowej instytucji partnerskiej.

Jednym z dziatan monitorujgcych umiedzynarodowienie procesu ksztatcenia na Uczelni jest coroczne
przygotowywanie sprawozdan, z ktérymi zapoznaje sie Kierunkowy zespdt ds. jakosci ksztatcenia.
Naich podstawie podejmowane s3 kolejne dziatania majace na celu promocje wspodtpracy
miedzynarodowej, ktérych celem jest zwiekszanie zainteresowania studentéw i nauczycieli
akademickich do podejmowania mobilnosci zagranicznych. Organizowane sg réwniez spotkania
informacyjne na temat korzysci wynikajgcych z mobilnosci.

Zalecenia dotyczace kryterium 7 wymienione w uchwale Prezydium PKA w sprawie oceny
programowej na kierunku studiow, ktdra poprzedzita biezgca ocene (jesli dotyczy)

nie dotyczy

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 7 (kryterium spetnione/ kryterium spetnione
czesciowo/ kryterium niespetnione)

kryterium spetnione
Uzasadnienie

Zostaty stworzone warunki sprzyjajgce umiedzynarodowieniu ksztatcenia na kierunku, zgodnie z
przyjetg koncepcjg ksztatcenia, to jest nauczyciele akademiccy sg przygotowani do nauczania, a
studenci do uczenia sie w jezykach obcych, wspierana jest miedzynarodowa mobilnos¢ studentow i
nauczycieli akademickich, a takze tworzona jest oferta ksztatcenia w jezykach obcych, co skutkuje
systematycznym podnoszeniem stopnia umiedzynarodowienia i wymiany studentéw i kadry.

Umiedzynarodowienie ksztatcenia podlega systematycznym ocenom, z udziatem studentéw, a wyniki
tych ocen sg wykorzystywane w dziataniach doskonalacych.

Sformutowana ponizej rekomendacja dotyczaca zdiagnozowanego uchybienia nie ma wpltywu na
pozytywng ocene spetniania kryterium.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

brak
Rekomendacje
1. Rekomenduje sie uwzglednienie specyfiki ksztatcenia na kierunku objetym standardem na
poziomie mechanizméw uznawania efektéw uczenia sie uzyskanych w miedzynarodowej
instytucji partnerskiej

Zalecenia

brak
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Kryterium 8. Wsparcie studentéw w uczeniu sie, rozwoju spotecznym, naukowym lub zawodowym
i wejsciu na rynek pracy oraz rozwéj i doskonalenie form wsparcia

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 8

Wsparcie studentow pedagogiki przedszkolnej i wczesnoszkolnej prowadzone jest systematycznie, ma
charakter staty i kompleksowy oraz przybiera zréznicowane formy. System wsparcia uwzglednia
umiarkowane wykorzystywanie wspoétczesnej technologii. Mozliwosci oferowane studentom s3
adekwatne do celéw ksztatcenia i potrzeb wynikajgcych z realizacji programu studiéw oraz osiggania
przez studentéw efektédw uczenia sie, a takze przygotowania ich do wejscia na rynek pracy.

Aby wspiera¢ studentéw w sprawach organizacyjnych zwigzanych ze studiowaniem, strukturg i
sposobem funkcjonowania uczelni (w tym w przestrzeni wirtualnej), na | roku wprowadzono przedmiot
metody uczenia sie i studiowania. Natomiast w kolejnych semestrach mozliwe jest wziecie udziatu w
tutoringu, organizowanym w ramach przedmiotéw swobodnego wyboru.

W zakresie wsparcia merytorycznego wiekszo$¢ prowadzacych przekazuje studentom materiaty
dydaktyczne do zajec takie jak prezentacje lub skany czesci wymagane;j literatury. Ponadto Studium
Naukowe Jezykéw Obcych udostepnia kurs wyrdwnawczy, wspierajgcy rozwodj umiejetnosci
jezykowych.

Studenci kierunku na kazdym roku mogg korzysta¢ z pomocy opiekuna roku, z ktérym zapoznajg sie na
spotkaniu na poczatkowym etapie studidow. Na wydziale powotany jest réwniez dedykowany
kierunkowi koordynator oraz opiekunowie, wspierajgcy prawidtowy przebieg praktyk zawodowych. W
przypadku probleméw z korzystaniem z infrastruktury informatycznej osoby studiujace moga liczyé na
pomoc zaréwno ze strony pracownikow dziekanatu, jak i uczelnianych informatykow.

Uniwersytet Jana Diugosza wspiera studentdw ze szczegélnymi osiggnieciami poprzez mozliwosc
przyznawania indywidualnej organizacji studiéw. Oprdécz mozliwosci udziatu w réznorodnych
konkursach i zawodach, corocznie organizowany jest na wydziale konkurs PRIMUS IN FACULTATE, gdzie
brane sg pod uwage dziatalno$¢ naukowa, sportowa, artystyczna i spoteczna studentéw. W komisji
konkursowej ostatniej kategorii bierze udziat takie przedstawiciel samorzadu studenckiego.
Wyrdznieni studenci konkurujg nastepnie o ogdlnouczelniany tytut PRIMUS IN UNIVERSITAE. Ponadto
prowadzacy starajg sie angazowac studentow w dziatania naukowe, w tym do publikacji swoich prac
w formie artykutéw w Czasopismach Mtodych Naukowcoéw. Osoby zainteresowane dziatalnoscig
naukowg, wykazujgce sie odpowiednimi wynikami, mogg takze wnioskowaé¢ o indywidualizacje
programu studiow.

Wsparcie studentdw uwzglednia ustawowo wymagany system pomocy materialnej, zapewniajac
dostep do stypendiow socjalnych, stypendiéw dla osdb z niepetnosprawnosciami oraz zapomég w celu
wyrownywania szans edukacyjnych. Ponadto osoby z wybitnymi osiggnieciami majg mozliwos$¢
whnioskowania o stypendium Rektora na podstawie przyjetych kryteriéw, uwzgledniajgcych przelicznik
Sredniej ocen oraz punkty za dziatalnos$¢ sportowg, artystyczng lub naukowsg. Regulamin swiadczen
uwzglednia informacje dotyczace harmonogramu, trybu powotywania i sktadu komisji, dokumentacji
dotgczanej do wniosku, mozliwej wysokosci $wiadczen, szczegétowe kryteria i inne zwigzane z
procedurg wnioskowania o pomoc materialng. Wnioskodawcy wnoszacy o przyznanie powyzszych
Swiadczen majg zapewniong mozliwo$¢ ztozenia odwotania od podjetej w ich sprawie decyzji do
odrebnej Komisji Odwotawczej. Ponadto Uczelnia zapewnia studentom mozliwos¢ zakwaterowania w
domu studenckim. Miejsca przyznawane sg na podstawie listy rankingowej, do ktorej szczegdtowe
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kryteria okreslono w zataczniku do regulaminu. Wnioski sktadane s3 papierowo w odpowiedniej
jednostce administracyjnej, po uprzedniej internetowej rezerwacji miejsca w kolejce. Jednoczesnie
przyjeta forma ogtaszania list osdb nagrodzonych budzi zastrzezenia dotyczace przejrzystosci
procedury, gdyz nie wskazuje liczby uznanych punktow, w tym oséb, ktére stypendium nie uzyskaty,
co utrudnia dziatania odwotawcze.

W uczelni rozwijany jest Zespdt Wsparcia Psychologicznego, funkcjonujgcy w ramach
Uniwersyteckiego Centrum Wsparcia. Studentom udostepniony zostat mailowy oraz telefoniczny
kontakt do pracownikéw, dzieki ktéremu umozliwia sie umdwienie wizyty na konsultacje
psychologiczne, w tym konsultacje kryzysowe. Dodatkowo w budynku wydziatu wydzielono pokdj
wyciszen, z ktérego mogg skorzystaé studenci z niepetnosprawnosciami lub innymi szczegélnymi
potrzebami zdrowotnymi oraz osoby z matymi dzieémi lub w trudnej sytuacji.

Studenci pedagogiki przedszkolnej i wczesnoszkolnej mogg liczyé na wsparcie rozmaitych form
aktywnosci. Na wydziale funkcjonuje wiele két, a z zainteresowaniami studiujgcych oceniany kierunek
szczegblnie zwigzane sy Koto Naukowe Mysli Pedagogicznej oraz Studenckie Koto Naukowe
Terapeutow. Osoby chetne rozwija¢ dziatalnos$¢ organizacyjng i zawodowg majg mozliwos¢ wigczenia
sie w prace podczas dni otwartych i zaje¢ dla dzieci prowadzonych przez uczelnie lub podmioty z nig
wspotpracujgce (np. Igrzyska dla Zdrowia, projekty dydaktyczne w Zagrodach Edukacyjnych). W
zakresie aktywnosci artystycznych mozliwe jest dotgczenie do akademickiego choéru lub skorzystanie z
oferty dziatan Uniwersyteckiego Centrum Kultury, Sztuki i Nauki. Natomiast osoby chetne rozwija¢
umiejetnosci sportowe majg mozliwos¢ dotaczenia do sekcji Akademickiego Zwigzku Sportowego
Uczelni.

Zaréwno wydziatowa, jak i uczelniana oferta wsparcia jest stale rozwijana ze wzgledu na zréznicowane,
zmieniajace sie potrzeby réznych grup studentdw. Wsrdd jednostek Uczelni zajmujg sie nig Centrum
Dostepnosci i Projektowania Uniwersalnego oraz wspomniane wyzej Uniwersyteckie Centrum
Wsparcia, w ramach ktérego wyrdznione zostaty Biuro ds. Oséb z Niepetnosprawnosciami, Zespot
Wsparcia Psychologicznego oraz Zespdt ds. Réwnosci i Przeciwdziatania Dyskryminacji. Ich pracownicy
podejmujg zréznicowane inicjatywy, w tym przeprowadzajg szkolenia oraz warsztaty dotyczace
wspotpracy ze studentami ze szczegdlnymi potrzebami. Dodatkowo osoby z zaburzeniami
utrudniajgcymi studiowanie mogg skorzysta¢ z mozliwosci adaptacji materiatéw edukacyjnych i
sposobu przeprowadzania egzamindw, indywidualnej organizacji studidw, wypozyczenia
specjalistycznego sprzetu, skorzystania z dedykowanego kursu jezykowego oraz pomocy asystenta
dydaktycznego.

Kolejne dziatania dotyczg studentéw-cudzoziemcéw, ktérym dedykowane sg wsparcie
administracyjne, jezykowe i materialne. Uczelniane Welcome Center organizuje spotkania z
przyjezdzajacymi i wydarzenie integracyjne Erasmus Day. Dodatkowo zapewnia wsparcie opiekuna, a
takze w sprawach administracyjnych, w tym zwigzane z ttumaczeniem uniwersyteckich dokumentow.
Ponadto mozliwe jest korzystanie z uczelnianych swiadczern pomocy materialnej oraz uczestniczenie w
kursie jezyka polskiego.

Ponadto wydziat dostosowuje godziny konsultacji prowadzacych, pracy dziekanatu oraz biblioteki tak,
by mogli z nich skorzystaé studiujacy zaréwno w trybie stacjonarnym, jak i niestacjonarnym. Z kolei
osoby poszukujgce zatrudnienia mogg korzysta¢ z materiatdbw pomocniczych Biura Karier oraz
udostepnianych przezen ofert pracy. Co wiecej swoje zapotrzebowanie zgtaszajg szkoty i przedszkola
bezposrednio do prodziekan, ktére nastepnie udostepniane sg studentom drogg elektroniczng.
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Poprzez swojg strone internetowg wydziat przekazuje ogélnodostepne wzory podan dotyczace, miedzy
innymi, zmiany kierunku, powtarzania semestru lub roku, zaliczen, uznania efektédw uczenia sie lub
innych dostosowan. Na mocy odpowiednich regulaminéw studentom zapewnia sie dwuinstancyjnos¢
rozpatrywania wnioskdw w sprawach organizacyjnych i materialnych, jednak wytacznie pierwsze z nich
mozliwe sg do zgtoszenia drogg elektroniczng. Pozostate prosby lub skargi studenci mogg przekazywac
bezposrednio opiekunowi, ktéry odpowiada za nadzér toku studidw, pracownikom dziekanatu lub
prodziekanowi ds. studenckich.

Studenci zapoznawani sg z uniwersyteckimi procedurami dotyczacymi bezpieczeristwa i
przeciwdziatania dyskryminacji podczas zaje¢ wprowadzajagcych do studiowania. W ramach
podejmowanych w tym zakresie dziatan zapewniane sg dostep do ubezpieczen NNW oraz dyzury
Uczelnianego Koordynatora ds. Rdwnosci Pici (3 razy w tygodniu) oraz przeprowadzane sg warsztaty
na temat edukacji réwnosciowe]j. Natomiast w odniesieniu do funkcjonujgcych procedur i standardéw
w Uniwersytecie ustanowiono polityke antymobbingowg i antydyskryminacyjng oraz plan réwnosci
ptci.

Kadra wspierajgca proces nauczania, jak i prowadzacy zajecia na pedagogice przedszkolnej i
wczesnoszkolnej, mogg korzysta¢ ze wsparcia Uniwersyteckiego Centrum Wsparcia oraz uzupetniad
swoje kompetencje techniczne i dotyczace wspdtpracy ze studentami ze szczegdlnymi potrzebami
poprzez udziat w dodatkowych szkoleniach i warsztatach. Wydziatowi informatycy udzielajg wsparcia
zwigzanego z obstugg uczelnianych platform. Pedagodzy dostepni sg dla studentéw podczas konsultacji
2 razy w tygodniu oraz w wybranych terminach w czasie zjazdéw studentéw niestacjonarnych.
Dodatkowo, aby mdc korzystaé z portalu wspierajgcego ksztatcenie na odlegtos¢, prowadzacy maja
obowigzek ukoriczenia odpowiedniego kursu e-learningowego.

Uczelnia wspiera materialnie i pozamaterialnie organizacje studenckie, w tym dziatalnos¢ samorzadu
studentdw. Wtadze wydziatu zapewniajg wsparcie finansowe i organizacyjne zréznicowanym
inicjatywom studenckim. Reprezentanci samorzadu biorg czynny udziat w spotkaniach réznorodnych
zespotdw i gremidw uczelnianych; opiniujg najwazniejsze decyzje ich dotyczace, w tym zwigzane z
programem studiow i sprawami stypendialnymi. Studenci aktywni w strukturach samorzadowych
moga wnioskowac o wsparcie organizacyjne (I0S) oraz otrzymujg symboliczne, dodatkowe punkty
podczas wnioskowania o miejsce w domu studenckim. Na wydziale reprezentanci studentow
uczestniczg w spotkaniach miedzy innymi wydziatowego zespotu zapewniania jakosci ksztatcenia oraz
kapituty konkursowej PRIMUS IN FACULTATE, a na wfasny wniosek, wigczani sg w prace komisji
stypendialnej.

W celu zbierania opinii studentdow na temat funkcjonowania uczelni, wydziatu i kierunku oraz
zwigzanych z nimi dostosowan i oferty wsparcia, wydziatowa rada samorzadu organizuje spotkania ze
studentami. Przedstawiane w ten sposdb wnioski i propozycje zmian przekazywane sg nastepnie do
wtadz. O skutecznosci tego rozwigzania S$wiadczy na przyktad zorganizowanie hospitacji interwencyjnej
w celu weryfikacji potrzeb zmiany obsady zaje¢ oraz stworzenie wydziatowej Strefy Studenta.

Zalecenia dotyczace kryterium 8 wymienione w uchwale Prezydium PKA w sprawie oceny
programowej na kierunku studiow, ktéra poprzedzita biezaca ocene (jesli dotyczy)

nie dotyczy

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 8 (kryterium spetnione/ kryterium spetnione
czesciowo/ kryterium niespetnione)
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kryterium spetnione

Uzasadnienie

Wsparcie studentdw w procesie uczenia sie jest wszechstronne, przybiera rézne formy, adekwatne do
efektdw uczenia sie, uwzglednia zréznicowane potrzeby studentéw, sprzyja rozwojowi spotecznemu
i zawodowemu studentdéw poprzez zapewnienie dostepnosci nauczycieli akademickich, pomoc w
procesie uczenia sie i osigganiu efektow uczenia sie oraz w przygotowania do prowadzenia dziatalnosci
zawodowej w obszarach zawodowego rynku pracy wtasciwych dla kierunku, motywuje studentéw do
osiggania bardzo dobrych wynikéw uczenia sie, jak réwniez zapewnia kompetentng pomoc
pracownikéw administracyjnych w rozwigzywaniu spraw studenckich.

Wsparcie studentdw w procesie uczenia sie podlega systematycznym przegladom, w ktérych
uczestniczg studenci, a wyniki tych przegladéw sg wykorzystywane w dziataniach doskonalgcych.

Sformutowane ponizej rekomendacje dotyczgce zdiagnozowanych uchybien nie majg wptywu na
0golng ocene spetnienia kryterium.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

brak
Rekomendacje

1. Rekomenduje sie podjecie dziatan zapewniajgcych powszechny dostep do materiatéw
dydaktycznych ze wszystkich zajeé prowadzonych na kierunku.

2. Rekomenduje sie podjecie dziatan zwiekszajgcych transparentnos¢ informacji dotyczacych
wynikéw postepowania stypendialnego.

3. Rekomenduje sie podjecie dziatan umozliwiajacych zdalne sktadanie wszystkich wnioskdw i
pism administracyjnych.

Zalecenia
brak

Kryterium 9. Publiczny dostep do informacji o programie studiéw, warunkach jego realizacji
i osigganych rezultatach

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 9

Uniwersytet Jana Dtugosza zapewnia publiczny dostep do informacji dotyczacych funkcjonowania i
organizacji ocenianego kierunku oraz proceséw wspierajgcych proces ksztatcenia. Informacje
przedstawione w Biuletynie Informacji Publicznej oraz systemie RAD-on sg aktualne i spdjne ze stanem
zastanym. Zaréwno strona wydziatowa, jak i uniwersytecka umozliwiajg dostosowanie do potrzeb oséb
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z dysfunkcjami wzroku oraz ttumaczenie wybranych tresci na jezyk migowy, co czesciowo odpowiada
zatozeniom dostepnosci cyfrowej. Czesciowa ocena dostepnosci dotyczy rowniez strony BIP, ktéra
pozwala wytgcznie na korzystanie ze skrétéw klawiszowych i zmiane kontrastu. Wytacznie strona
gtéwna Uniwersytetu umozliwia w znacznym stopniu jej ttumaczenie na jezyk angielski. Aby zapoznac
sie z dokumentami, takimi jak Regulamin studiéw lub Regulamin swiadczen, osoba nie postugujaca sie
biegle jezykiem polskim, musi uda¢ sie do Welcome Center lub dziekanatu w celu uzyskania ich
przettumaczonych wers;ji.

Strony internetowe zaprojektowane sg w wiekszosci w sposéb intuicyjny. Nieznaczne trudnosci
dotycza planéw zaje¢, ktérych hipertgcza przekierowujg do nie zawsze przejrzystego systemu obstugi
studidow, oraz funkcjonowania BIP, w szczegdlnosci mozliwosci wyszukiwania dokumentéw w
biuletynie informacji publicznej. Czes¢ nazw dokumentéw, w szczegdlnosci podejmowanych uchwat i
zarzadzen, ma charakter skrétowy, zawierajgcy ich numer, co utrudnia ich szybkie odnalezienie.

Informacje dostepne na portalach Uczelni dotyczg celu ksztafcenia, sylwetki absolwenta, zaktadanych
kompetencji od kandydatéw, kryteridw i warunkéw przyjecia na studia oraz terminarza procesu przyjeé
na studia. Na stronie BIP dostepne sg programy studiéw wraz z efektami uczenia sie oraz plany
studidw, uchwalane corocznie do 6 lat wstecz, a informacje dotyczgce ich realizacji uzupetnia sie za
posrednictwem uniwersyteckiego systemu obstugi studidw. Wydziat udostepnia takze na swoje stronie
zasady dotyczace procedury dyplomowania. Ponadto szerokie grono odbiorcéw ma mozliwosc
zapoznania sie z informacjami na temat: funkcjonujacych mozliwosci wspierania pracownikow,
doktorantéw i studentéw, podejmowanych inicjatyw, systemu wsparcia materialnego, jednostek
administracyjnych, wzordw podan i innych istotnych dokumentow.

Na ocenianym kierunku cze$¢ dziatan dydaktycznych odbywa sie za posrednictwem narzedzi
technologicznych a informacje dotyczgce wykorzystywanych portali i technik s3 ogdlnodostepne.

Portale internetowe uczelni sg regularnie monitorowane i aktualizowane. Uczelnia umozliwia

zgtaszanie uwag przez wszystkie grupy interesariuszy.

Zalecenia dotyczace kryterium 9 wymienione w uchwale Prezydium PKA w sprawie oceny
programowej na kierunku studiow, ktéra poprzedzita biezacy ocene (jesli dotyczy)

nie dotyczy

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 9 (kryterium spetnione/ kryterium spetnione
czesciowo/ kryterium niespetnione)

kryterium spetnione

Uzasadnienie

Zapewniony jest publiczny dostep do aktualnej, kompleksowej, zrozumiatej i zgodnej z potrzebami
réznych grup odbiorcéw informacji o programie studiéw i realizacji procesu nauczania i uczenia sie na
kierunku oraz o przyznawanych kwalifikacjach, warunkach przyjecia na studia i mozliwosciach
dalszego ksztatcenia, a takze o zatrudnieniu absolwentéw.

Zakres przedmiotowy i jako$¢ informacji o studiach podlegajg systematycznym ocenom, w ktérych
uczestniczg studenci i inni odbiorcy informacji, a wyniki tych ocen sg wykorzystywane w dziataniach
doskonalacych.
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Sformutowane ponizej rekomendacje dotyczgce zdiagnozowanych uchybied nie majg wptywu na
0gdlng ocene spetnienia kryterium.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

brak
Rekomendacje

1. Rekomenduje sie petniejsze dostosowanie informacji o studiach do ustawowych wymagan
dostepnosci cyfrowej.

2. Rekomenduje sie ujednolicenie informacji udostepnianej w réznych miejscach.

3. Rekomenduje sie uporzgdkowanie udostepnianej dokumentacji i umozliwienie jej
systemowego wyszukiwania w sposéb niewymagajgcy znajomosci numeracji podejmowanych
uchwat i zarzadzen.

4. Rekomenduje sie weryfikacje funkcjonowania zaktadek, linkéw i hipertgcz na stronach
internetowych uczelni.

Zalecenia
brak

Kryterium 10. Polityka jakosci, projektowanie, zatwierdzanie, monitorowanie, przeglad
i doskonalenie programu studiéw

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 10

W Uczelni zostaty formalnie przyjete i sg stosowane procedury projektowania, zatwierdzania i zmiany
programow studidéw oraz procedury ich oceny, oparte na wynikach analizy wiarygodnych danych i
informacji, majace na celu doskonalenie jakosci ksztatcenia. W ocenie programu studiéw uczestniczg
nauczyciele akademiccy, studenci i interesariusze zewnetrzni.

Kompetencje i zakresy odpowiedzialno$ci oséb i zespotdéw odpowiadajacych za jakosé ksztatcenia
zostaty okreslone w sposéb przejrzysty. Na poziomie Uczelni za nadzdr nad jakoscig ksztatcenia
odpowiada rektor, wspierany przez uczelniang rade ds. jakosci ksztatcenia. Na poziomie wydziatu -
dziekan, wspierany przez kierunkowe komisje ds. jakosci ksztatcenia.

Struktura systemu zapewniania jakosci na poziomie wydziatu jest czytelna i obejmuje zespoty
dedykowane konkretnym elementom programu studiéw i jego realizacji, np.: efektom uczenia sie,
tresciom programowym, praktykom i pracom dyplomowym.

W ramach przegladu programu studiéw dokonuje sie oceny: systemu ECTS, zgodnosci efektéw uczenia
sie z ogblnymi i szczegotowymi efektami uczenia sie okreslonymi w standardzie, wymiaru godzin dla
zajec i grup zajec, sekwencji zajec i zgodnosci tresci programowych z zaktadanymi efektami uczenia sie,
jak i aktualnym stanem wiedzy i jej zastosowaniami w zakresie dyscypliny, do ktdrej kierunek jest
przyporzadkowany. Weryfikuje sie i opiniuje zgodnos$¢ form zajec¢ i metod dydaktycznych z zaktadanymi
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efektami uczenia sie. Dokonywana jest rowniez ocena praktyk zawodowych. Z przeglagdem programu
zintegrowany jest przeglad sylabuséw, ktéry uwzglednia ocene zawartych w nich informacji: tresci
programowych, w tym ich aktualnosci i spdjnosci z efektami uczenia sie, wskazywanych metod
dydaktycznych, wymiaru zajeé i przypisanych punktéw ECTS. Zdiagnozowane w kryteriach 1 i 2
nieprawidtowosci w zakresie, m.in., uwzglednienia w programie studiow wszystkich ogdlnych i
szczegdtowych efektéw uczenia sie okreslonych w standardzie, zgodnosci tresci programowych z
efektami uczenia sie i wymiaru zajeé ksztattujacych umiejetnosci praktyczne, Swiadcza o niepetnej
skutecznosci istniejgcych procedur.

Wewnetrzny system zapewniania jakosci ksztatcenia przewiduje procedure monitorowania i
weryfikacji osigganych przez studentéw efektéw uczenia sie oraz procedure weryfikacji jakosci prac
dyplomowych. Procedury przewidujg analize wynikow uzyskiwanych przez studentéw w sesji
egzaminacyjnej oraz monitoring spetnienia standardéw okreslonych dla prac dyplomowych, osiggania
efektow uczenia sie w zakresie wiedzy, umiejetnosci oraz kompetencji spotecznych na poziomie zajec
poprzez przeglad prac dyplomowych, prac etapowych, dokumentacji praktyk zawodowych i w oparciu
o wnioski ujete w raportach dotyczacych oceny realizacji zatozonych w programie efektéw uczenia sie.
Procedury, choé oparte o miarodajne i wiarygodne dane, nie sg w petni skuteczne, gdyz nie prowadza
do zdiagnozowania uchybien wskazanych w kryterium 3 powigzanych z_weryfikacjg efektéw uczenia
sie i zasadami dyplomowania na kierunku.

Na kierunku zostat zapewniony wptyw studentéw oraz kadry prowadzacej ksztatcenie na doskonalenie
programu studidw. Udziat przedstawicieli otoczenia spoteczno-gospodarczego jest rdéwniez
zapewniony i systematycznie poszerzany.

Jakos¢ ksztatcenia na kierunku pedagogika przedszkolna i wczesnoszkolna nie podlegata wczesniejszym
ocenom Polskiej Komisji Akredytacyjnej. Uczelnia przeniosta na oceniany kierunek wnioski z oceny
Polskiej Komisji Akredytacyjnej przeprowadzonej na nieobjetym standardem kierunku
psychopedagogika, co poskutkowato obnizeniem jakosci ksztatcenia na kierunku pedagogika
przedszkolna i wczesnoszkolna, poniewaz do programu studidw zaimplementowano rozwigzania, na
przyktad, autorskie sformutowanie szczegdtowych efektdw uczenia sie w kartach zajec, co nie jest
wiasciwe dla kierunku objetego standardem ksztatcenia.

Zalecenia dotyczace kryterium 10 wymienione w uchwale Prezydium PKA w sprawie oceny
programowej na kierunku studiow, ktéra poprzedzita biezacy ocene (jesli dotyczy)

nie dotyczy

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 10 (kryterium spetnione/ kryterium spetnione
czesciowo/ kryterium niespetnione)

kryterium spetnione czesciowo

Uzasadnienie

Zostaty formalnie przyjete i sg stosowane zasady projektowania, zatwierdzania i zmiany programu
studidw oraz prowadzone sg oceny programu studidow, oparte o wyniki analiz wiarygodnych danych i
informacji. W ocenach tych biorg udziat interesariusze wewnetrzni i zewnetrzni.

Jakos¢ ksztatcenia na kierunku nie podlegata wczesdniejszej ocenie PKA a wnioski z innych ocen PKA
przeprowadzonych w Uczelni na kierunkach nie objetym standardem ksztatcenia zostaty
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zaimplementowane na kierunku pedagogika przedszkolna i wczesnoszkolna, co poskutkowato
obnizeniem jakosci ksztatcenia.

Propozycja oceny kryterium spetnione czesciowo wynika z nie w petni skutecznego dziatania na
kierunku systemu zapewnienia jakosci ksztatcenia, ktéry nie dostrzegt specyfiki ksztatcenia na kierunku
objetym standardem i nie przyczynit sie do zdiagnozowania nieprawidtowosci i uchybient wskazanych
w kryteriach 1, 2i 3.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

brak

Rekomendacje

brak
Zalecenia

1. Efektywne wdrozenie na kierunku zasad uczelnianego systemu zapewniania jakosci
ksztatcenia, uwzgledniajac specyfike ksztatcenia na kierunku objetym standardem i implikujgce
wprowadzenie skutecznych dziatan naprawczych w odniesieniu do programu studiéw i jego
realizacji i skutkujgce podniesieniem jakosci ksztatcenia na kierunku.
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5. Zafaczniki:

Szczegotowe kryteria dokonywania oceny programowej w formule ex post

Profil praktyczny

Kryterium 1. Konstrukcja programu studidéw: koncepcja, cele ksztatcenia i efekty uczenia
sie

Standard jakosci ksztatcenia 1.1

Koncepcja i cele ksztatcenia sg zgodne ze strategig uczelni, mieszczg sie w dyscyplinie lub
dyscyplinach, do ktérych kierunek jest przyporzadkowany, uwzgledniajg postep w obszarach
dziatalnosci zawodowej/gospodarczej wtasciwych dla kierunku, oraz sg zorientowane na
potrzeby otoczenia spoteczno-gospodarczego, w tym w szczegdlnosci zawodowego rynku
pracy.

Standard jakosci ksztatcenia 1.2

Uczelnia wspétpracuje z otoczeniem spoteczno-gospodarczym w zakresie tworzenia koncepcji
i celow ksztatcenia.

Standard jakosci ksztatcenia 1.3

Efekty uczenia sie okreslone dla kierunku oraz dla poszczegdlnych zajec sg zgodne z koncepcja
i celami ksztatcenia oraz dyscypling lub dyscyplinami, do ktérych jest przyporzadkowany
kierunek, opisujg, w sposéb trafny, specyficzny, realistyczny i pozwalajgcy na stworzenie
systemu weryfikacji, wiedze, umiejetnosci ikompetencje spoteczne osiggane przez
studentdw, a takze odpowiadajg wtasciwemu poziomowi Polskiej Ramy Kwalifikacji oraz
profilowi praktycznemu.

Standard jakosci ksztatcenia 1.3a

Efekty uczenia sie okreslone dla kierunku oraz dla poszczegdlnych zaje¢ w przypadku
kierunkéw studiéw przygotowujgcych do wykonywania zawodéw, o ktdrych mowa w art. 68
ust. 1 ustawy zawierajg petny zakres ogdlnych i szczegétowych efektéw uczenia sie zawartych
w standardach ksztatcenia okreslonych w rozporzadzeniach wydanych na podstawie art. 68
ust. 3 ustawy.
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Standard jakosci ksztatcenia 1.3b

Efekty uczenia sie okreslone dla kierunku oraz dla poszczegdlnych zaje¢ w przypadku
kierunkéw studidéw konczacych sie uzyskaniem tytutu zawodowego inzyniera lub magistra
inzyniera zawierajg petny zakres efektédw, umozliwiajgcych uzyskanie kompetencji
inzynierskich, zawartych w charakterystykach drugiego stopnia okreslonych w przepisach
wydanych na podstawie art. 7 ust. 3 ustawy z dnia 22 grudnia 2015 r. o Zintegrowanym
Systemie Kwalifikacji.

Kryterium 2. Realizacja programu studiéw: tresci programowe, harmonogram realizacji
programu studidw oraz formy i organizacja zajeé, metody ksztatcenia, praktyki zawodowe,
organizacja procesu nhauczania i uczenia sie

Standard jakosci ksztatcenia 2.1

Tresci programowe sg zgodne z efektami uczenia sie oraz uwzgledniajg aktualng wiedze i jej
zastosowania z zakresu dyscypliny lub dyscyplin, do ktérych kierunek jest przyporzadkowany,
normy i zasady, a takze aktualny stan praktyki w obszarach dziatalnosci zawodowej/
gospodarczej oraz zawodowego rynku pracy witasciwych dla kierunku.

Standard jakosci ksztatcenia 2.1a

Tresci programowe w przypadku kierunkéw studidw prowadzacych do uzyskiwania tytutu
zawodowego inzyniera pozwalajg na osiggniecie wszystkich efektdw inzynierskich zgodnie z
rozporzgdzeniem Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego z dnia 14 listopada 2018 r. w sprawie
charakterystyk drugiego stopnia efektow uczenia sie dla kwalifikacji na poziomach 6-8 Polskiej
Ramy Kwalifikacji.

Standard jakosci ksztatcenia 2.1b

Tresci programowe w przypadku kierunkéw studiow przygotowujgcych do wykonywania
zawodéw, o ktérych mowa w art. 68 ust. 1 ustawy obejmujg petny zakres tresci
programowych zawartych w standardach ksztatcenia okreslonych w rozporzgdzeniach
wydanych na podstawie art. 68 ust. 3 ustawy.

Standard jakosci ksztatcenia 2.2

Harmonogram realizacji programu studiéw oraz formy i organizacja zajeé, a takze liczba
semestrow, liczba godzin zaje¢ prowadzonych z bezposrednim udziatem nauczycieli
akademickich lub innych osdb prowadzgcych zajecia i szacowany naktad pracy studentéw
mierzony liczbg punktow ECTS, umozliwiajg studentom osiggniecie wszystkich efektow
uczenia sie, w tym efektéw inzynierskich.
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Standard jakosci ksztatcenia 2.2a

Harmonogram realizacji programu studiéw oraz formy i organizacja zajeé, a takze liczba
semestrow, liczba godzin zaje¢ prowadzonych z bezposrednim udziatem nauczycieli
akademickich lub innych oséb prowadzacych zajecia i szacowany naktad pracy studentéw
mierzony liczbg punktéw ECTS w przypadku kierunkéw studiow przygotowujgcych do
wykonywania zawodow, o ktérych mowa w art. 68 ust. 1 ustawy sg zgodne z regufami
i wymaganiami zawartymi w standardach ksztatcenia okreslonych w rozporzadzeniach
wydanych na podstawie art. 68 ust. 3 ustawy.

Standard jakosci ksztatcenia 2.3

Metody ksztatcenia sg zorientowane na studentéw, motywujg ich do aktywnego udziatu w
procesie nauczania i uczenia sie oraz umozliwiajg studentom osiggniecie efektéw uczenia sie,
w tym w szczegdlnosci umozliwiajg przygotowanie do dziatalnosci zawodowej w obszarach
zawodowego rynku pracy wtasciwych dla kierunku.

Standard jakosci ksztatcenia 2.4

Program praktyk zawodowych, organizacja i nadzér nad ich realizacjg, dobdér miejsc
odbywania oraz srodowisko, w ktérym majg miejsce, w tym infrastruktura, a takze
kompetencje opiekundw zapewniajg prawidtowg realizacje praktyk oraz osiggniecie przez
studentéw efektdw uczenia sie, w szczegdlnosci tych, ktore sg zwigzane z przygotowaniem
zawodowym.

Standard jakosci ksztatcenia 2.4a

Program praktyk zawodowych, organizacja i nadzér nad ich realizacjg, dobdér miejsc
odbywania oraz srodowisko, w ktorym majg miejsce, w tym infrastruktura, a takze
kompetencje opiekundw, w przypadku kierunkdw studiéow przygotowujacych do
wykonywania zawoddéw, o ktérych mowa w art. 68 ust. 1 ustawy sg zgodne z reguftami i
wymaganiami zawartymi w standardach ksztatcenia okreslonych w rozporzgdzeniach
wydanych na podstawie art. 68 ust. 3 ustawy.

Standard jakosci ksztatcenia 2.5

Organizacja procesu nauczania zapewnia efektywne wykorzystanie czasu przeznaczonego na
nauczanie i uczenie sie oraz weryfikacje i ocene efektéow uczenia sie.

Standard jakosci ksztatcenia 2.5a

Organizacja procesu nauczania i uczenia sie w przypadku kierunkédw studiow
przygotowujacych do wykonywania zawodoéw, o ktorych mowa w art. 68 ust. 1 ustawy jest
zgodna z regutami i wymaganiami w zakresie sposobu organizacji ksztatcenia zawartymi
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w standardach ksztatcenia okreslonych w rozporzgdzeniach wydanych na podstawie art. 68
ust. 3 ustawy

Kryterium 3. Przyjecie na studia, weryfikacja osiggniecia przez studentow efektéw uczenia
sie, zaliczanie poszczegolnych semestrow i lat oraz dyplomowanie

Standard jakosci ksztatcenia 3.1

Stosowane sg formalnie przyjete i opublikowane, spdjne i przejrzyste warunki przyjecia
kandydatéw na studia, umozliwiajgce witasciwy dobdr kandydatéw, zasady progresji
studentéw i zaliczania poszczegdlnych semestréw i lat studidw, w tym dyplomowania,
uznawania efektéw i okreséw uczenia sie oraz kwalifikacji uzyskanych w szkolnictwie
wyzszym, a takze potwierdzania efektéw uczenia sie uzyskanych w procesie uczenia sie poza
systemem studiéw.

Standard jakosci ksztatcenia 3.2

System weryfikacji efektdw uczenia sie umozliwia monitorowanie postepdw w uczeniu sie
oraz rzetelng i wiarygodng ocene stopnia osiggniecia przez studentow efektéw uczenia sieg,
a stosowane metody weryfikacji i oceny sg zorientowane na studenta, umozliwiajg uzyskanie
informacji zwrotnej o stopniu osiggniecia efektéw uczenia sie oraz motywujg studentéw do
aktywnego udziatu w procesie nauczania i uczenia sie, jak réwniez pozwalajg na sprawdzenie
i ocene wszystkich efektow uczenia sie, w tym w szczegblnosci opanowania umiejetnosci
praktycznych i przygotowania do prowadzenia dziatalnosci zawodowej w obszarach
zawodowego rynku pracy wtasciwych dla kierunku.

Standard jakosci ksztatcenia 3.2a

Metody weryfikacji efektdw uczenia sie w przypadku kierunkéw studidw przygotowujgcych
do wykonywania zawoddw, o ktorych mowa w art. 68 ust. 1 ustawy sg zgodne z regutami
i wymaganiami zawartymi w standardach ksztatcenia okreslonych w rozporzgdzeniach
wydanych na podstawie art. 68 ust. 3 ustawy.

Standard jakosci ksztatcenia 3.3

Prace etapowe i egzaminacyjne, projekty studenckie, dzienniki praktyk, egzamin dyplomowy,
projekty dyplomowe (o ile s3 uwzglednione w programie studidow), prace dyplomowe (o ile
sg uwzglednione w programie studiéw), studenckie osiggniecia naukowe/artystyczne lub inne
zwigzane z kierunkiem studidw, jak rowniez udokumentowana pozycja absolwentéw na
rynku pracy lub ich dalsza edukacja potwierdzajg osiggniecie efektow uczenia sie.

Kryterium 4. Kompetencje, doswiadczenie, kwalifikacje i liczebnos¢ kadry prowadzace;j
ksztatcenie oraz rozwdj i doskonalenie kadry
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Standard jakosci ksztatcenia 4.1

Kompetencje i doswiadczenie, kwalifikacje oraz liczba nauczycieli akademickich i innych oséb
prowadzacych zajecia ze studentami zapewniajg prawidtowg realizacje zaje¢ oraz osiggniecie
przez studentéw efektow uczenia sie, w tym efektow inzynierskich w przypadku kierunkéw
studidw prowadzacych do uzyskiwania tytutu zawodowego inzyniera.

Standard jakosci ksztatcenia 4.1a

Kompetencje i doswiadczenie oraz kwalifikacje nauczycieli akademickich i innych osob
prowadzacych zajecia ze studentami w przypadku kierunkéw studidw przygotowujgcych do
wykonywania zawodoéw, o ktérych mowa w art. 68 ust. 1 ustawy sg zgodne z regufami
i wymaganiami zawartymi w standardach ksztatcenia okreslonych w rozporzadzeniach
wydanych na podstawie art. 68 ust. 3 ustawy.

Standard jakosci ksztatcenia 4.2

Polityka kadrowa zapewnia dobdr nauczycieli akademickich i innych oséb prowadzgcych
zajecia, oparty o transparentne zasady i umozliwiajgcy prawidlowg realizacje zaje¢,
uwzglednia systematyczng ocene kadry prowadzacej ksztatcenie, przeprowadzang z udziatem
studentdw, ktérej wyniki sg wykorzystywane w doskonaleniu kadry, a takze stwarza warunki
stymulujace kadre do ustawicznego rozwoju.

Kryterium 5. Infrastruktura i zasoby edukacyjne wykorzystywane w realizacji programu
studiow oraz ich doskonalenie

Standard jakosci ksztatcenia 5.1

Infrastruktura dydaktyczna, biblioteczna i informatyczna, wyposazenie techniczne
pomieszczen, Srodki i pomoce dydaktyczne, zasoby biblioteczne, informacyjne oraz
edukacyjne, a takze infrastruktura innych podmiotéw, w ktérych odbywajg sie zajecia sg
nowoczesne, umozliwiajg prawidtowa realizacje zajec i osiggniecie przez studentow efektow
uczenia sie, w tym opanowanie umiejetnosci praktycznych i przygotowania do prowadzenia
dziatalnosci zawodowej w obszarach zawodowego rynku pracy wtasciwych dla kierunku, jak
rowniez sg dostosowane do potrzeb oséb z niepetnosprawnoscig, w sposdb zapewniajgcy tym
osobom petny udziat w ksztatceniu.

Standard jakosci ksztatcenia 5.1a

Infrastruktura dydaktyczna uczelni, a takze infrastruktura innych podmiotéw, w ktorych
odbywajg sie zajecia w przypadku kierunkow studiéw przygotowujacych do wykonywania
zawodoéw, o ktorych mowa w art. 68 ust. 1 ustawy sg zgodne z regutami i wymaganiami

Profil praktyczny | Raport zespotu oceniajgcego Polskiej Komisji Akredytacyjnej | ocena programowa ex post 50



zawartymi w standardach ksztatcenia okreslonych w rozporzadzeniach wydanych na
podstawie art. 68 ust. 3 ustawy.

Standard jakosci ksztatcenia 5.2

Infrastruktura dydaktyczna, biblioteczna i informatyczna, wyposazenie techniczne
pomieszczen, srodki i pomoce dydaktyczne, zasoby biblioteczne, informacyjne, edukacyjne
podlegajg systematycznym przeglagdom, w ktérych uczestnicza studenci, a wyniki tych
przegladdow sg wykorzystywane w dziataniach doskonalgcych.

Kryterium 6. Wspotpraca z otoczeniem spoteczno-gospodarczym w konstruowaniu,
realizacji i doskonaleniu programu studidéw oraz jej wptyw na rozwaj kierunku

Standard jakosci ksztatcenia 6.1

Prowadzona jest wspotpraca z otoczeniem spoteczno-gospodarczym, w tym z pracodawcami,
w konstruowaniu programu studiéw, jego realizacji oraz doskonaleniu.

Standard jakosci ksztatcenia 6.2

Relacje z otoczeniem spoteczno-gospodarczym w odniesieniu do programu studiéw i wptyw
tego otoczenia na program i jego realizacje podlegajg systematycznym ocenom, z udziatem
studentdw, a wyniki tych ocen sg wykorzystywane w dziataniach doskonalgcych.

Kryterium 7. Warunki i sposoby podnoszenia stopnia umiedzynarodowienia procesu
ksztatcenia na kierunku

Standard jakosci ksztatcenia 7.1

Zostaty stworzone warunki sprzyjajgce umiedzynarodowieniu ksztatcenia na kierunku,
zgodnie z przyjetg koncepcjg ksztatcenia, to jest nauczyciele akademiccy sg przygotowani do
nauczania, a studenci do uczenia sie w jezykach obcych, wspierana jest miedzynarodowa
mobilnos¢ studentdéw i nauczycieli akademickich, a takze tworzona jest oferta ksztatcenia w
jezykach obcych, co skutkuje systematycznym podnoszeniem stopnia umiedzynarodowienia
i wymiany studentéw i kadry.

Standard jakosci ksztatcenia 7.2

Umiedzynarodowienie ksztatcenia podlega systematycznym ocenom, z udziatem studentéw,
a wyniki tych ocen sg wykorzystywane w dziataniach doskonalgcych.

Kryterium 8. Wsparcie studentdw w uczeniu sie, rozwoju spotecznym, naukowym lub
zawodowym i wejsciu na rynek pracy oraz rozwdj i doskonalenie form wsparcia
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Standard jakosci ksztatcenia 8.1

Wsparcie studentdw w procesie uczenia sie jest wszechstronne, przybiera rézne formy,
adekwatne do efektéow uczenia sie, uwzglednia zréznicowane potrzeby studentéw, sprzyja
rozwojowi spotecznemu i zawodowemu studentdw poprzez zapewnienie dostepnosci
nauczycieli akademickich, pomoc w procesie uczenia sie i osigganiu efektdw uczenia sie oraz
w przygotowania do prowadzenia dziatalnosci zawodowej w obszarach zawodowego rynku
pracy wiasciwych dla kierunku, motywuje studentéw do osiggania bardzo dobrych wynikéw
uczenia sie, jak réwniez zapewnia kompetentng pomoc pracownikédw administracyjnych
w rozwigzywaniu spraw studenckich.

Standard jakosci ksztatcenia 8.2

Wsparcie studentéw w procesie uczenia sie podlega systematycznym przeglagdom, w ktérych
uczestniczg studenci, a wyniki tych przeglagdéw s3 wykorzystywane w dziataniach
doskonalacych.

Kryterium 9. Publiczny dostep do informacji o programie studiéw, warunkach jego realizacji
i osigganych rezultatach

Standard jakosci ksztatcenia 9.1

Zapewniony jest publiczny dostep do aktualnej, kompleksowej, zrozumiatej i zgodnej
z potrzebami réznych grup odbiorcéw informacji o programie studiow i realizacji procesu
nauczania i uczenia sie na kierunku oraz o przyznawanych kwalifikacjach, warunkach przyjecia

na studia i mozliwosciach dalszego ksztafcenia, a takze o zatrudnieniu absolwentéw.
Standard jakosci ksztatcenia 9.2

Zakres przedmiotowy i jakos¢ informacji o studiach podlegajg systematycznym ocenom,
w ktorych uczestniczg studenci i inni odbiorcy informacji, a wyniki tych ocen s3g
wykorzystywane w dziataniach doskonalgcych.

Kryterium 10. Polityka jakosci, projektowanie, zatwierdzanie, monitorowanie, przeglad
i doskonalenie programu studiow

Standard jakosci ksztatcenia 10.1

Zostaty formalnie przyjete i sg stosowane zasady projektowania, zatwierdzania i zmiany
programu studidw oraz prowadzone s3 systematyczne oceny programu studidw oparte
o wyniki analizy wiarygodnych danych i informacji, z udziatem interesariuszy wewnetrznych,
w tym studentédw oraz zewnetrznych, majgce na celu doskonalenie jakosci ksztatcenia.
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Standard jakosci ksztatcenia 10.2

Jakos¢ ksztatcenia na kierunku podlega cyklicznym zewnetrznym ocenom jakosci ksztatcenia,
ktérych wyniki sg publicznie dostepne i wykorzystywane w doskonaleniu jakosci.
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