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1. Informacja o wizytacji i jej przebiegu
1.1.Skiad zespotu oceniajacego Polskiej Komisji Akredytacyjnej

Przewodniczaca: dr hab. Magdalena Szyndler, cztonek PKA

cztonkowie:

1. dr hab. Ewa Gtazewska, ekspert PKA

2. dr hab. Marta Kosinska, ekspert PKA

3. Matgorzata Szelag, ekspert PKA z grona pracodawcow
4. Pawet Zdybel, ekspert PKA z grona studentéw

5. Grzegorz Kotodziej, sekretarz zespotu oceniajgcego

1.2. Informacja o przebiegu oceny

Ocena jakosci ksztatcenia na kierunku kulturoznawstwo prowadzonym na Uniwersytecie
w Biatymstoku (dalej réowniez: UwB) zostata przeprowadzona zinicjatywy Polskiej Komisji
Akredytacyjnej (dalej réwniez: PKA) w ramach harmonogramu prac okreslonych przez Komisje na rok
akademicki 2024/2025. Wizytacja zostata przeprowadzona w formie stacjonarnej, zgodnie z uchwata
nr 600/2023 Prezydium Polskiej Komisji Akredytacyjnej z dnia 27 lipca 2023 r. w sprawie
przeprowadzania wizytacji przy dokonywaniu oceny programowej. Polska Komisja Akredytacyjna po
raz trzeci oceniata jakos¢ ksztatcenia na wizytowanym kierunku. Poprzednia ocena programowa
przedmiotowego kierunku studidw zostata przeprowadzona w roku akademickim 2017/2018
i zakonczyta sie wydaniem oceny pozytywne;j.

Zespot oceniajacy zapoznat sie z raportem samooceny przekazanym przez Wtadze Uczelni. Wizytacja
rozpoczeta sie od spotkania z Wtadzami Uczelni, a dalszy jej przebieg odbywat sie zgodnie z ustalonym
wczesniej harmonogramem. W trakcie wizytacji przeprowadzono spotkania z zespotem
przygotowujgcym raport samooceny, osobami odpowiedzialnymi za doskonalenie jakosci na
ocenianym kierunku, funkcjonowanie wewnetrznego systemu zapewniania jakosci ksztatcenia oraz
publiczny dostep do informacji o programie studidw, pracownikami odpowiedzialnymi za
umiedzynarodowienie procesu ksztatcenia, przedstawicielami otoczenia spoteczno-gospodarczego,
studentami oraz nauczycielami akademickimi. Ponadto przeprowadzono hospitacje zajec
dydaktycznych, dokonano oceny losowo wybranych prac dyplomowych i etapowych, a takze przegladu
bazy dydaktycznej wykorzystywanej w procesie ksztatcenia. Przed zakonczeniem wizytacji
sformutowano wstepne wnioski, o ktérych Przewodniczgca zespotu oceniajgcego oraz wspdtpracujacy
z nig eksperci poinformowali Wtadze Uczelni na spotkaniu podsumowujgcym.

Podstawa prawna oceny zostata okreslona w zatgczniku nr 1, a szczegdétowy harmonogram wizytacji,
uwzgledniajacy podziat zadan pomiedzy cztonkdw zespotu oceniajgcego, w zatgczniku nr 2.
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2. Podstawowe informacje o ocenianym kierunku i programie studiow

(zrédto: liczba godzin zaje¢ - wynik analizy eksperckiej poczynionej w zwigzku z wizytacjg; pozostate
dane - raport samooceny).

Nazwa kierunku studiow
kulturoznawstwo

Poziom studiéw

(studia pierwszego stopnia/studia drugiego
stopnia/jednolite studia magisterskie)
Profil studidow

studia pierwszego stopnia

ogdlnoakademicki

Forma studiéw (stacjonarne/niestacjonarne)

stacjonarne
Nazwa dyscypliny, do ktérej zostat nauki o kulturze i religii - 70%
przyporzadkowany kierunek Filozofia - 3%

Jezykoznawstwo - 3%

Literaturoznawstwo - 2%

nauki o sztuce - 5%

nauki o komunikacji spotecznej i mediach -
5%

nauki o polityce i administracji - 2%

nauki prawne - 2%

nauki socjologiczne - 3%

nauki o zarzadzaniu i jakosci - 5 ECTS / 3%
psychologia - 2%

Liczba semestréw i liczba punktéw ECTS konieczna
do ukonczenia studidw na danym poziomie
okreslona w programie studiow

Wymiar praktyk zawodowych/liczba punktéw
ECTS przyporzagdkowanych praktykom
zawodowym (jezeli program studiow przewiduje
praktyki)

Specjalnosci / specjalizacje realizowane w ramach
kierunku studiéw

Tytut zawodowy nadawany absolwentom

6/ 183 ECTS

120 godzin / 4 ECTS

licencjat

Studia stacjonarne | Studia niestacjonarne

Liczba studentéw kierunku 72 .

Liczba godzin zaje¢ z bezposrednim udziatem
nauczycieli akademickich lub innych oséb 1830
prowadzacych zajecia i studentow

Liczba punktéw ECTS objetych programem studiéow
uzyskiwana w ramach zajec z bezposrednim
udziatem nauczycieli akademickich lub innych oséb
prowadzacych zajecia i studentéw

taczna liczba punktéw ECTS przyporzadkowana
zajeciom zwigzanym z prowadzong w uczelni 183
dziatalnoscig naukowa w dyscyplinie lub

139 -

Profil ogélnoakademicki | Raport zespotu oceniajgcego Polskiej Komisji Akredytacyjne;j |



dyscyplinach, do ktérych przyporzadkowany jest
kierunek studiow

Liczba punktéw ECTS objetych programem studiow

uzyskiwana w ramach zajec¢ do wyboru 30

Nazwa kierunku studiow
kulturoznawstwo

Poziom studiow
(studia pierwszego stopnia/studia drugiego
stopnia/jednolite studia magisterskie)

studia drugiego stopnia

Profil studiéw ogélnoakademicki

Forma studiéw (stacjonarne/niestacjonarne)

stacjonarne
Nazwa dyscypliny, do ktérej zostat nauki o kulturze i religii - 64%
przyporzadkowany kierunek Filozofia - 6%

jezykoznawstwo - 3%

literaturoznawstwo - 4%

nauki o sztuce - 5%

nauki o komunikacji spotecznej i mediach -
8%

nauki o zarzadzaniu i jakosci - 5%

nauki prawne - 1%

nauki biologiczne - 4%

Liczba semestrow i liczba punktéw ECTS konieczna
do ukonczenia studiéw na danym poziomie
okreslona w programie studiow

4 /121 ECTS

Wymiar praktyk zawodowych/liczba punktéw
ECTS przyporzadkowanych praktykom
zawodowym (jezeli program studiow przewiduje
praktyki)

120 godzin / 4 ECTS

Specjalnosci / specjalizacje realizowane w ramach
kierunku studiéow

Tytut zawodowy nadawany absolwentom .
magister

Studia stacjonarne | Studia niestacjonarne

Liczba studentéw kierunku 45

Liczba godzin zaje¢ z bezposrednim udziatem
nauczycieli akademickich lub innych oséb 800 -
prowadzacych zajecia i studentéow

Liczba punktéw ECTS objetych programem studiow
uzyskiwana w ramach zajec z bezposrednim
udziatem nauczycieli akademickich lub innych oséb
prowadzacych zajecia i studentéow

66,5 -

taczna liczba punktéw ECTS przyporzagdkowana
zajeciom zwigzanym z prowadzong w uczelni 121 —
dziatalnoscig naukowa w dyscyplinie lub
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dyscyplinach, do ktérych przyporzadkowany jest
kierunek studiow

Liczba punktéw ECTS objetych programem studiow
uzyskiwana w ramach zajec¢ do wyboru

15

3. Propozycja oceny stopnia spetnienia szczegétowych kryteridw oceny programowej
okreslona przez zesp6t oceniajacy PKA

Szczegoétowe kryterium oceny programowej

Propozycja oceny
stopnia spetnienia
kryterium okreslona
przez zespot
oceniajacy PKA
kryterium spetnione/
kryterium spetnione
czesciowo/ kryterium
niespetnione

Kryterium 1. konstrukcja programu studiow:
koncepcja, cele ksztatcenia i efekty uczenia sie

kryterium spetnione
czesciowo

Kryterium 2. realizacja programu studiow: tresci
programowe, harmonogram realizacji programu
studidw oraz formy i organizacja zaje¢, metody
ksztatcenia, praktyki zawodowe, organizacja
procesu hauczania i uczenia sie

kryterium spetnione

Kryterium 3. przyjecie na studia, weryfikacja
osiggniecia przez studentow efektow uczenia sie,
zaliczanie poszczegdlnych semestrow i lat oraz
dyplomowanie

kryterium spetnione

Kryterium 4. kompetencje, doswiadczenie,
kwalifikacje i liczebno$¢ kadry prowadzacej
ksztatcenie oraz rozwaj i doskonalenie kadry

kryterium spetnione

Kryterium 5. infrastruktura i zasoby edukacyjne
wykorzystywane w realizacji programu studiow
oraz ich doskonalenie

kryterium spetnione

Kryterium 6. wspotpraca z otoczeniem spoteczno-
gospodarczym w konstruowaniu, realizacji
i doskonaleniu programu studiéw oraz jej wptyw
na rozwoj kierunku

kryterium spetnione

Kryterium 7. warunki i sposoby podnoszenia
stopnia umiedzynarodowienia procesu
ksztatcenia na kierunku

kryterium spetnione

Kryterium 8. wsparcie studentéw w uczeniu sie,
rozwoju spotecznym, naukowym lub zawodowym
i wejsciu na rynek pracy oraz rozwdj
i doskonalenie form wsparcia

kryterium spetnione

Kryterium 9. publiczny dostep do informacji
o programie studidw, warunkach jego realizacji
i osigganych rezultatach

kryterium spetnione
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Kryterium 10. polityka jakosci, projektowanie,
zatwierdzanie, monitorowanie, przeglad
i doskonalenie programu studiéw

kryterium spetnione
czesciowo

4. Opis spetnienia szczegotowych kryteriow oceny programowej i standardow jakosci
ksztatcenia

Kryterium 1. Konstrukcja programu studidéw: koncepcja, cele ksztatcenia i efekty uczenia sie
Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 1

Koncepcja ksztatcenia na kierunku kulturoznawstwo wpisuje sie w misje i strategie Uniwersytetu
w Biatymstoku na lata 2022-2030, ktdra oparta jest na pieciu celach strategicznych, tj. , 1. dgzeniu do
doskonatosci naukowej, 2. ksztatceniu na najwyzszym poziomie wysoko wykwalifikowanej kadry jako
nowoczesnego zaplecza naukowo-badawczego regionu i kraju, 3. wspdtpracy z otoczeniem spoteczno-
kulturowym, 4. internacjonalizacji oraz 5. dbatosci o rozwéj kompetencji zawodowych studentéow”.
Cele te sg widoczne w koncepcji ksztatcenia ktadacej nacisk na dostarczenie studentom wiedzy
i umiejetnosci praktycznych przydatnych w przysztej dziatalnosci zawodowej. Uczelnia stawia na
interdyscyplinarno$¢ dostarczanej wiedzy uwzgledniajgcej elementy analizy kulturowej, medialnej
i artystycznej oraz kompetencje komunikacyjne i krytyczne myslenie. Bazuje na rdznorodnosci
kulturowej Polski pétnocno-wschodniej, co znajduje swéj wyraz we wspodtpracy z instytucjami
spoteczno-kulturalnymi tego przygranicznego regionu, podkreslajgc ksztattowanie wrazliwosci na
dziedzictwo historyczno-kulturowe regionu, Polski i Europy. Uczelnia podkresla takze powigzanie
nauczania z badaniami naukowymi. Obejmujg one zgtebianie problematyki tozsamosci regionalnej,
dynamiki proceséw spoteczno-kulturowych i dziedzictwa kulturowego Polski pétnocno-wschodniej,
w tym tradycji kulturowo-artystycznej Podlasia, kultury cyfrowej, kultury popularnej oraz wspotczesnej
kultury artystycznej w Polsce i na Swiecie. Jest to wiec realizacja idei glokalnosci, czyli faczenia
perspektywy globalnej z lokalnym kontekstem regionu Podlasia.

Koncepcja ksztatcenia na kierunku kulturoznawstwo jest przyporzadkowana do dyscypliny wiodacej —
nauk o kulturze i religii. W odniesieniu do studiéw | stopnia jest to 70%, w przypadku studiow Il stopnia
to 64%. Kierunek przyporzadkowano réwniez do dyscyplin dodatkowych, na studiach | stopnia to 10
dyscyplin (nauki o sztuce — 5%, nauki o komunikacji spotecznej i mediach — 5%, filozofia — 3%,
jezykoznawstwo — 3%, nauki socjologiczne 3%, nauki o zarzgdzaniu i jakosci 3%, literaturoznawstwo —
2%, nauki o polityce i administracji — 2%, psychologia — 2%); na studiach Il stopnia to 8 dyscyplin (nauki
o komunikacji spotecznej i mediach — 8%, filozofia — 6%, nauki o sztuce — 5%, nauki o zarzadzaniu
i jakosci — 5%, literaturoznawstwo — 4%, nauki biologiczne — 4%, jezykoznawstwo — 3%, nauki prawne
—1%). Koncepcja i cele ksztatcenia sg zgodne ze strategig Uczelni i mieszczg sie w dyscyplinie wiodacej,
do ktodrej kierunek jest przyporzgdkowany. Pozostate wymienione dyscypliny nie stanowig jednak
teoretycznych podstaw kierunku i majg jedynie charakter subsydiarny. Nie jest bowiem mozliwe by
absolwenci studiéw uzyskali kompetencje dotyczace gtebi wiedzy w zakresie wszystkich wymienionych
dyscyplin dodatkowych, tj. 10 dyscyplin dodatkowych w ramach studiéw | stopnia oraz 8 dyscyplin
dodatkowych na studiach Il stopnia. Realnie takg wiedze mogg naby¢ odnosnie do dyscypliny nauki o
kulturze i religii. Uczelnia dostrzegta ten problem i przypisata kierunek, zaréwno studia |, jak i Il stopnia
od roku akademickiego 2025/2026 wytacznie do dyscypliny nauki o kulturze i religii, czego
potwierdzeniem jest Uchwata nr 3409 Senatu Uniwersytetu w Biatymstoku z dnia 26 czerwca 2024 r.
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Absolwenci kierunku kulturoznawstwo — studia | stopnia - dysponujg wiedzg, umiejetnosciami
i kompetencjami w zakresie interdyscyplinarnego podejscia do zagadnien kulturowych oraz
znajomoscig kultury regionalnej pozwalajgcymi na podjecie pracy w instytucjach kultury i edukacji,
takich jak muzea, teatry, galerie, domy kultury, w instytucjach medialnych (redakcje prasowe, radiowe,
telewizyjne, internetowe), czy marketingowych. Natomiast absolwenci studiéw kulturoznawczych
drugiego stopnia dysponujg pogtebiong wiedzg, kompetencjami analitycznymi i organizacyjnymi
umozliwiajgcymi aktywne uczestnictwo w sektorze kultury i mediéw. W zaleznosci od ukonczonej
specjalnosci nabywajg kompetencje niezbedne do pracy w sektorze kreatywnym, agencjach
reklamowcy i marketingowych, dziatach promocji instytucji kultury; zyskujg tez kompetencje
potrzebne do pracy w nowych mediach lub tez instytucjach specjalizujgcych sie w krzewieniu kultury
regionalnej. Tak wiec koncepcja i cele ksztatcenia sg zorientowane na potrzeby otoczenia spoteczno-
gospodarczego, w tym w szczegdlnosci zawodowego rynku pracy w obszarze przygranicznym.
Zwazywszy, ze ksztatcenie na kierunku kulturoznawstwo uwzglednia znaczenie kontekstu regionalnego
w badaniach kulturowych, w tym dziedzictwa kulturowego Podlasia, wielokulturowosci regionu,
wptywu tradycji i nowoczesnosci na rozwdj regionu, studenci nabywajg praktyczne umiejetnosci z
zakresu animacji kultury, promocji dziedzictwa kulturowego, czy zarzadzania projektami kulturalnymi,
co stanowi kompetencje przydatne na rynku pracy. Poza dostarczeniem wiedzy w zakresie analizy
kultury, studenci nabywajg praktyczne umiejetnosci zwigzane z kulturg wizualng i mediami, co
zwieksza szanse na rynku pracy. Specyfika kierunku opiera sie réwniez na wykorzystaniu usytuowania
geograficznego regionu i kulturoznawczej charakterystyki miejsca opartej na antropologiczno-
medioznawczych kompetencjach kadry.

Koncepcja ksztatcenia i sylwetka absolwenta byfa konsultowana z interesariuszami wewnetrznymi
i zewnetrznymi. Wptyw interesariuszy zewnetrznych uwidacznia sie m.in. poprzez konsultacje. | tak
wspotpracujgce z kierunkiem placowki edukacyjne zgtaszaty problem podnoszenia wstepnych
kompetencji kandydatéw, ktérzy po ukorczeniu licedw nie nabywajg kompetencji niezbednych do
pracy z tekstem naukowym. W odpowiedzi na ten postulat Uczelnia wprowadzita zajecia dotyczace
podstaw czytania tekstu naukowego. Wprowadzono rdéwniez proseminarium przygotowujgce
studentdw do pdiniejszej pracy na seminarium licencjackim na Ill roku. Konkretnym przyktadem
efektywnej wspotpracy z otoczeniem spotecznym jest uruchomienie specjalnosci na studiach drugiego
stopnia komunikowanie w mediach cyfrowych, ktora powstata we wspotpracy z firmg ISOBAR bedaca
czescig japonskiego koncernu reklamowego Dentsu. State dostosowywanie programu studiéw do
potrzeb rynku pracy znajduje wyraz rowniez w rozszerzeniu formuty zaje¢ animacja iedukacja
w kulturze. Zmiana ta zostata podyktowana rosngcym zapotrzebowaniem na specjalistow w zakresie
edukacji kulturalnej w instytucjach takich jak muzea i galerie sztuki. Przedstawiciele regionalnych
instytucji, m.in. Muzeum Pamieci Sybiru, Wspdlnota Polska, Galeria Arsenat — zwracali uwage na
potrzebe wprowadzenia do programu studiow tresci dotyczacych edukacji kulturowej oraz
wykorzystania metod grywalizacji w animacji kultury, co Uczelnia wdrozyta.

W ramach wspédtpracy z instytucjami kultury realizowane sg réwniez zajecia i warsztaty specjalistyczne.
W porozumieniu z Galerig Slendzinskich i biatostockg Galerig Arsenat prowadzone s3 zajecia z zakresu
sztuki cyfrowej i nowych technik obrazowania. We wspoétpracy z Podlaskim Muzeum Kultury Ludowej
realizowane sg z kolei warsztaty etnograficzne, integrujgce wiedze teoretyczng z praktyka terenowa.

Z kolei wptyw studentéw uwidocznit sie w pomysle i realizacji programu specjalnosci na studiach Il
stopnia kultura i natura Podlasia. Odpowiedzig na potrzeby studentéw byto powotanie specjalnosci
krytyka sztuki. Studenci aktywnie uczestniczg w ksztattowaniu oferty zajec¢ fakultatywnych. Na ich
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wniosek wprowadzono konwersatoria poswiecone tematowi szeptuch oraz tematyce gier czy event
studies. Studenci wczesniejszej specjalnosci kultura Podlasia wspotpracowali przy aktualizacji
programu i z ich inicjatywy wprowadzono przedmioty o tematyce ekologicznej, w tym ekofilozofie.
Rozszerzono jednocze$nie zakres specjalnosci, co znalazto odzwierciedlenie w jej nazwie kultura
i natura Podlasia.

W koncepcji ksztatcenia uwzgledniono nauczanie i uczenie sie z wykorzystaniem metod i technik
ksztatcenia na odlegto$é. Uczelnia dopuszcza rdéine formy ksztatcenia zdalnego, zaréwno
synchronicznego, jak i asynchronicznego, co jest zgodne z wymogami prawnymi w tym zakresie.

Efekty uczenia sie sformutowane dla studidw | stopnia, obowigzujgce od roku akademickiego
2024/2025, odnoszace sie do gtebi i zakresu wiedzy, zaktadajg posiadanie przez absolwenta wiedzy
0 miejscu i znaczeniu nauk o kulturze i religii w odniesieniu do nauk humanistycznych i spotecznych,
a ytakze specyfiki przedmiotowe] i metodologicznej nauk o kulturze i religii. Absolwent zna takze
klasyczne i wspdtczesne dokonania osrodkow studidw kulturoznawczych. Zna podstawowg
terminologie kulturoznawczg i antropologiczna, zaréwno w jezyku ojczystym, jak i wybranym jezyku
obcym. Ma wiedze o gtéwnych kierunkach w obrebie nauk o kulturze i religii, w tym antropologii
kultury, teorii kultury i teorii dyscyplin sztuki, historii kultury i sztuki, nauk o jezyku i literaturze, nauki
o komunikacji spotecznej i mediach oraz religioznawstwa. W odniesieniu do wiedzy absolwent zna
rowniez normy tworzgce i regulujgce instytucje spoteczne, ich Zzrddta; ma wiedze o gtéwnych
kierunkach i tendencjach przeobrazen wspdtczesnej kultury z uwzglednieniem historycznego
charakteru ksztattowania sie norm, proceséw i idei kulturowych. Zna tez zasady dziatania instytucji
kultury; orientuje sie takze we wspodtczesnym zyciu kulturalnym.

Wsrdd najwazniejszych umiejetnosci nabywanych przez absolwenta znajduje sie umiejetnos¢
wykorzystania metod analizy i interpretacji wytwordw kultury wtasciwych dla wybranych tradycji,
teorii lub szkét badawczych z zakresie nauk humanistycznych; umie tez rozpoznawac rézne wytwory
kultury, przeprowadza¢ ich krytyczng analize i interpretacje z zastosowaniem wybranych metod by
mac okresli¢ ich znaczenia, oddziatywania spoteczne i miejsce w procesach kulturowych. Absolwent
potrafi tez stworzy¢ i zaprezentowac opracowania krytyczne i wytwory wiasnej pracy naukowej
i artystycznej wykorzystujagc wtasciwe metody i narzedzia, w tym zaawansowane techniki
informacyjno-komunikacyjne. Potrafi rowniez komunikowa¢ sie z wykorzystaniem terminologii
kulturoznawczej; takze komunikowac sie z osobami wywodzacymi sie z innych $rodowisk i tradycji
kulturowych. Jest w stanie formutowac¢ krytyczne opinie o wytworach kultury, ale takze napisaé tekst
kulturoznawczy.

W odniesieniu do studiéw Il stopnia (od roku akademickiego 2023/2024), efekty dotyczace gtebi
i zakresu wiedzy zakfadajg nabycie przez absolwenta w pogtebionym stopniu wiedzy o miejscu
i znaczeniu nauk o kulturze i religii w relacji do nauk humanistycznych i spotecznych, ich specyfiki
przedmiotowe]j i metodologicznej; zaktadajg rdwniez nabycie wiedzy o klasycznych i wspdtczesnych
dokonaniach, osrodkach i szkotach badawczych kluczowych dla studiéw kulturoznawczych. Absolwent
zna takze terminologie kulturoznawczg i antropologiczng w jezyku polskim i obcym na poziomie B2+.
Ma uporzadkowang i pogtebiong wiedze o gtdwnych kierunkach nauk o kulturze i religii w zakresie:
antropologii kultury, teorii kultury i sztuki, historii kultury i sztuki, estetyki, filozofii kultury, nauk
ojezyku i literaturze, nauki o komunikacji spotecznej i mediach, religioznawstwa. Zna
rowniez kompleksowgq nature jezyka oraz jego ztozonos¢ i historyczng zmiennos¢ znaczen na poziomie
pogtebionym. Pozostate efekty dotyczg zaawansowanej wiedzy dotyczacej kierunkéw itendencji
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przeobrazen we wspodfczesnej kulturze oraz historycznego charakteru proceséw, wzoréw, norm i idei
kulturowych. Absolwent zna réwniez zasady dziatania instytucji kultury, ma réwniez orientacje we
wspotczesnym  zyciu kulturalnym. W zakresie umiejetnosci absolwent potrafi w pogtebiony
i innowacyjny sposéb wyszukiwac, analizowac iuzytkowaé informacje; potrafi rozpoznac¢ rézine
wytwory kultury i przeprowadzi¢ ich krytyczng itwdrczg analize i interpretacje z wykorzystaniem
samodzielnie dobranych metod i technik. Absolwent potrafi komunikowa¢ sie na tematy
kulturoznawcze ze zréznicowanymi kregami odbiorcéw wykorzystujgc specjalistyczng terminologie,
formutowac opinie krytyczne o wytworach kultury. Umie docenia¢ wielokulturowos¢ regionu, kraju
i Europy. Jest w stanie czytac i interpretowac teksty kultury.

Sformutowane efekty uczenia sie w pojedynczych przypadkach sg tre$ciowo powtérzone na obu
stopniach studiéw, np. na | stopniu studiéw: absolwent zna i rozumie ,klasyczne i wspodtczesne
dokonania w osrodkach i szkotach badawczych studidéw kulturoznawczych”, na Il stopniu studiéw:
absolwent zna i rozumie ,klasyczne i wspétczesne dokonania, osrodki i szkoty badawcze kluczowe dla
studiow kulturoznawczych”. Kolejny przyktad to efekt: absolwent zna i rozumie ,,normy konstytuujace
i regulujgce struktury i instytucje spoteczne oraz zrédta tych norm, ich nature, zmiany i drogi wptywania
na ludzkie zachowania”. Efekt ten w doktadnie takim samym brzmieniu powtarzany jest na studiach I
stopnia. Kolejny powtérzony dostownie efekt na obu stopniach studiéw, to: absolwent zna i rozumie
,zasady dziatania instytucji kultury oraz orientuje sie we wspodtczesnym zyciu kulturalnym”.
Powtdrzenie tych samych efektdw na studiach Il stopnia nie gwarantuje progresu wiedzy w tych
przypadkach. Poza tym, w przypadku studiow Il stopnia w jednym efekcie dotyczacych obszaru wiedzy
potgczono znajomosci terminologii kulturoznawczej i antropologicznej w jezyku polskim, z okresleniem
poziomu biegtosci jezykowej na poziomie B2+, a wiec obszarem umiejetnosci komunikacyjnych
(absolwent zna i rozumie “szczegétowa terminologie kulturoznawcza iantropologiczng w jezyku
polskim i jezyku obcym na poziomie B2+”).

Tak sformutowane efekty nie opisywaty w sposdb trafny wiedzy, umiejetnosci i kompetencji
spotecznych osigganych przez studentédw. Nie byty tez specyficzne, realistyczne i pozwalajace na
stworzenie systemu weryfikacji.

Uczelnia jest swiadoma wskazanych brakéw i przedstawita nowy zestaw efektédw uczenia sie dla
studiéw obu stopni obowigzujgcy od roku akademickiego 2025/2026. Efekty uczenia sie dla studiow
pierwszego stopnia zakfadajg w zakresie gtebi wiedzy: nabycie wiedzy o miejscu i znaczeniu nauk
o kulturze i religii w relacji do nauk humanistycznych, ich specyfiki przedmiotowe] i metodologiczne;j;
znajomosc klasycznych i wspotczesnych dokonan w dziedzinie kulturoznawstwa, w tym podstawowych
teorii i nurtéw badawczych, ksztattujgcych rozwdj tej dyscypliny. Zaktadajg takze znajomosc
podstawowej terminologii kulturoznawczej i antropologicznej w jezyku polskim i obcym, a takze
gtéwnych kierunkéw w obrebie nauk o kulturze i religii (w zakresie antropologii kultury, teorii i historii
kultury oraz religioznawstwa). Wymienione w tym przypadku zakresy zostaty ograniczone do czterech,
zgodnie z przypisaniem dyscyplinowym kierunku (100% nauki o kulturze i religii). We wczesniej
obowigzujgcych efektach uczenia sie do gtdwnych kierunkédw w obrebie nauk o kulturze i religii
zaliczano takze “teorie poszczegdlnych dyscyplin sztuki, historie poszczegdlnych dyscyplin sztuki,
nauke o jezyku i literaturze oraz nauki o komunikacji spotecznej i mediach”.

W odniesieniu do efektow uczenia sie w zakresie gtebi wiedzy dla studiow Il stopnia obowigzujgcych
od roku akademickiego 2025/2026 Uczelnia zaktada nabycie pogtebionej wiedzy o miejscu i znaczeniu
nauk o kulturze i religii w relacji do nauk humanistycznych oraz spotecznych, ich specyfiki
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przedmiotowe]j i metodologicznej; znajomosé klasycznych i wspdtczesnych dokonan, osrodkdw i szkot
badawczych kluczowych dla studidw kulturoznawczych; znajomosé szczegétowej terminologii
kulturoznawczej i antropologicznej w jezyku polskim i obcym na poziomie B2+, a takze znajomosé
w sposéb uporzadkowany i pogtebiony gtdwnych kierunkéw rozwoju nauk o kulturze i religii, w tym
antropologii kultury, teorii i historii kultury oraz religioznawstwa.

Tak sformutowane efekty uwzgledniajg progres wiedzy, jej pogtebienie i uszczegdtowienie na |l stopniu
studidw. Poza tym wyeliminowano powtdrzenia efektéw uczenia sie, ktore wystepowaty w poprzednio
obowigzujgcym katalogu efektéw. W dalszym ciggu jednak pozostato w jednym efekcie uczenia sie dla
studidw |l stopniu potgczenie zakresu wiedzy i umiejetnosci: “absolwent zna i rozumie szczegétowq
terminologie kulturoznawczg i antropologiczng w jezyku polskim i jezyku obcym na poziomie B2+”.

Podsumowujgc, przedstawione przez Uczelnie, zatwierdzone najnowsze efekty uczenia sie
obowigzujgce od roku akademickiego 2025/26 opisuja w sposdb trafny wiedze, umiejetnosci
i kompetencje spoteczne osiggane przez studentdw. Sg specyficzne, realistyczne i pozwalajgce na
stworzenie systemu weryfikacji. Obejmujg odniesienia do niemal wszystkich charakterystyk Il stopnia
PRK. W przypadku efektdw na | i Il stopniu studidw nie uwzgledniono jedynie jednego odniesienia do
charakterystyk Il stopnia PRK dotyczacych podstawowych zasad tworzenia i rozwoju réznych form
przedsiebiorczosci.

Efekty uczenia sie sg zgodne z aktualnym stanem wiedzy w dyscyplinie wiodacej, do ktérej kierunek
jest przyporzadkowany. Sg powigzane z prowadzong w Uczelni dziatalnoscig naukowa w tej dyscyplinie,
zwazywszy, ze osoby prowadzace zajecia na kierunku kulturoznawstwo specjalizujg sie w takich
obszarach badan, jak: tozsamos¢ regionalna, procesy spoteczno-kulturowe i dziedzictwo kulturowe
Polski pétnocno-wschodniej (tradycje kulturowo-artystyczne Podlasia), kultura cyfrowa, kultura
popularna oraz wspoéfczesna kultura artystyczna w Polsce i na Swiecie.

Efekty uczenia sie uwzgledniajg przygotowanie absolwenta do uczestniczenia w badaniach lub
prowadzenia badan. Absolwent studidw | stopnia potrafi ,formutowaé i analizowaé problemy
badawcze, dobiera¢ metody i narzedzia, opracowywac i prezentowaé wyniki pracy”, ,stworzy¢
i zaprezentowac proste opracowania krytyczne oraz wytwory wiasnej pracy (artystycznej, naukowej)
z zastosowaniem witasciwych metod i narzedzi, w tym zaawansowanych technik informacyjno-
komunikacyjnych (ICT)”, ,napisac¢ i zredagowac tekst kulturoznawczy i umie go wytworzy¢ pod
kierunkiem opiekuna naukowego”, ,pisa¢ proste rozprawki teoretyczne i krytyczne wykazujac sie
umiejetnoscig samodzielnego doboru literatury”. Uczelnia zaktada, ze absolwent studiéw Il stopnia jest
w stanie ,wykorzysta¢ pogtebione umiejetnosci badawcze zwigzane z formutowaniem i analizg
probleméw badawczych, doborem metod i narzedzi, opracowaniem i prezentacjg wynikow pracy”.
Potrafi takze ,pisa¢ rozprawy teoretyczne i krytyczne wykazujgc sie umiejetnoscia samodzielnego
doboru metodologii i literatury, badZ opracowania nowych metod i narzedzi” oraz ,czytaé
i interpretowac teksty kultury (pisane, audialne i wizualne, multimedialne etc.), samodzielnie
zdobywac wiedze i poszerza¢ umiejetnosci badawcze zwigzane z rozwijaniem swoich zdolnosci i kariery
zawodowej”.

Efekty uczenia sie dla studidw | stopnia zaktadajg osiggniecie umiejetnosci komunikowania sie w jezyku
obcym na poziomie B2 ESOKJ, co Uczelnia ujmuje: absolwent potrafi ,formutowac opinie krytyczne
o wytworach kultury na podstawie wiedzy naukowej i wiasnego doswiadczenia w jezyku polskim
i obcym na poziomie B2”. Na studiach Il stopnia zaktada sie, ze absolwent potrafi ,,formutowac opinie
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krytyczne o wytworach kultury na podstawie wiedzy i wtasnego doswiadczenia, podjgé trud orzekania
o wartosciach artystycznych i estetycznych, w jezyku polskim i obcym na poziomie B2+”.

Efekty uczenia sie uwzgledniajg takze kompetencje spoteczne niezbedne w dziatalnosci naukowej. Na
studiach | stopnia absolwent jest m.in. gotéw do ,wykorzystania posiadane] przez siebie wiedzy
i posiadanych umiejetnosci, rozumie potrzebe ustawicznego doksztatcania sie i rozwoju zawodowego”,
»Przyjmowania nowych idei i pogladéw w celu inicjowania dziata na rzecz interesu publicznego”,
a takze ,podjecia odpowiedzialnosci za zachowanie dziedzictwa kulturowego regionu, kraju, Europy”.
Z kolei na studiach Il stopnia absolwent jest gotdow do ,przyjecia postawy aksjologicznej, zwigzanej
z krytyczng oceng wytwordw kultury w celu rozwigzywania probleméw poznawczych i praktycznych,
,aktywnego uczestniczenia w dziataniach na rzecz zachowania dziedzictwa kulturowego regionu, kraju,
Europy i inicjowania dziatan na rzecz interesu publicznego w tym zakresie”. W odniesieniu do studiow
kulturoznawczych szczegdlnie wazng kompetencjg spoteczng jest docenianie wielokulturowosci,
rozumienia odmiennych styldw Zzycia spotecznego i zjawisk kulturowych przez osoby wywodzace sie
z réznych Srodowisk i tradycji kulturowych oraz komunikowania sie z nimi. Taki wtasnie efekt uczenia
sie zaktada Uczelnia.

Efekty uczenia sie obowigzujgce od roku akademickiego 2025/26 odpowiadajg wtasciwemu poziomowi
Polskiej Ramy Kwalifikacji a takze profilowi ogélnoakademickiemu.

Zalecenia dotyczace kryterium 1 wymienione w uchwale Prezydium PKA w sprawie oceny
programowej na kierunku studiow, ktdra poprzedzita biezgca ocene (jesli dotyczy)

Nie dotyczy

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 1
Kryterium spetnione czeSciowo
Uzasadnienie

Koncepcja i cele ksztatcenia sg zgodne ze strategia uczelni, mieszczg sie w dyscyplinie nauki o kulturze
i religii, do ktérej kierunek jest przyporzgdkowany, sg powigzane z dziatalnoscig naukowg prowadzong
w uczelni w tej dyscyplinie oraz zorientowane na potrzeby otoczenia spoteczno-gospodarczego, w tym
w szczegdlnosci zawodowego rynku pracy.

Efekty uczenia sie sg zgodne z koncepcjg i celami ksztatcenia oraz dyscypling nauki o kulturze i religii,
do ktorej jest przyporzadkowany kierunek, opisujg, w sposéb trafny, specyficzny, realistyczny
i pozwalajacy na stworzenie systemu weryfikacji, wiedze, umiejetnosci i kompetencje spoteczne
osiggane przez studentéw, a takze odpowiadajg wtasciwemu poziomowi Polskiej Ramy Kwalifikacji
oraz profilowi ogdlnoakademickiemu, ale z jednym wyjatkiem. Brakuje w efektach uczenia sie
charakterystyki Il stopnia PRK w odniesieniu do studidw | i Il stopnia mowigcej o podstawowych
zasadach tworzenia i rozwoju réznych form przedsiebiorczosci.

Ponadto w jednym efekcie uczenia sie dla studidéw drugiego stopnia nastgpito potaczenie zakresu
wiedzy i umiejetnosci: “absolwent zna i rozumie szczegdtowg terminologie kulturoznawcza
i antropologiczng w jezyku polskim i jezyku obcym na poziomie B2+".

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

Brak
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Rekomendacje
Brak
Zalecenia

1. Zaleca sie uzupetnienie efektéw uczenia sie w odniesieniu do studiow pierwszego i drugiego
stopnia o charakterystyke Il stopnia PRK mdwigcg o podstawowych zasadach tworzenia
i rozwoju réznych form przedsiebiorczosci.

2. Zaleca sie rozdzielenie zakresu wiedzy i umiejetnosci w jednym efekcie uczenia sie dla studiéw
drugiego stopnia: “absolwent zna i rozumie szczegdtowg terminologie kulturoznawcza
i antropologiczng w jezyku polskim i jezyku obcym na poziomie B2+".

Kryterium 2. Realizacja programu studidw: tresci programowe, harmonogram realizacji programu
studiow oraz formy i organizacja zaje¢, metody ksztatcenia, praktyki zawodowe, organizacja procesu
nauczania i uczenia sie

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 2

Tresci programowe na studiach | stopnia realizowane sg w szesciu grupach zajeé: przedmioty
ksztatcenia ogdlnego, humanistyczne i spoteczne, kulturoznawcze, przedmioty do wyboru z obszaru
nauk humanistycznych, przedmioty dyplomowe i praktyka zawodowa, zajecia terenowe
i specjalizacyjne. Studenci majg do wyboru dwie specjalnosci: media i komunikowanie oraz reklama
i public relations.

Tresci programowe na kierunku kulturoznawstwo, studia | stopnia, umozliwiajg osiggniecie
kompetencji zwigzanych z dyscypling nauki o kulturze i religii, do ktérej zostat w 100% przypisany
kierunek; przede wszystkim tworzgcych podstawy teoretyczne kierunku, zapewniajg nabycie gtebi
wiedzy zatozonej w efektach uczenia sie przewidzianych dla studidow | stopnia. Uwzgledniajg aktualny
stan wiedzy i metodyki w dyscyplinie nauki o kulturze i religii. Tresci dotyczg wiedzy z zakresu teorii
kultury, historii kultury, w tym historii kultury polskiej i wybranych kultur obcych, antropologii
i socjologii kultury, historii sztuki, multimediéw i $Srodkéw transmisji kultury. Student otrzymuje
rowniez wiedze z zakresu teatrologii, filmoznawstwa, medioznawstwa i regionalistyki. Zna kluczowe
zagadnienia zwigzane ze wspdfczesnym zyciem kulturalnym i zasadami funkcjonowania instytucji
kultury.

Tresci programowe na studiach drugiego stopnia stanowig pogtebienie i poszerzenie wiedzy,
umiejetnosci i kompetencji nabytych na studiach pierwszego stopnia. W programie studiéw drugiego
stopnia wyrdznione zostaty moduty: ksztatcenia ogdlnego, przedmioty humanistyczne, przedmioty
antropologiczno-metodologiczne, do wyboru, specjalnosciowy, dyplomowy i terenowy. Studenci
poznajg obszar badan filozofii kultury oraz teorii sztuki, zapoznajg sie z metodami badan
kulturoznawczych i badan terenowych. Pogtebiajg swojg wiedze z zakresu antropologii kultury oraz
dziedzin szczegdtowych, tj. antropologii mediéw oraz antropologii codziennosci. Majg tez zajecia
poswiecone interpretacji tekstow kultury. Proponowane tresci programowe umozliwiajg nabycie
wszystkich kompetencji dotyczacych gtebi wiedzy przewidzianych w efektach uczenia sie dla studiow
Il stopnia, a takze umiejetnosci i kompetencji spotecznych zatozonych dla kierunku przypisanego
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w 100% do dyscypliny nauki o kulturze i religii. Na studiach Il stopnia oferowane sg trzy specjalnosci:
kultura i natura Podlasia, komunikowanie w mediach cyfrowych oraz filmoznawstwo.

Przyktadem uszczegdtowienia tresci programowych na studiach | stopnia sg zajecia antropologiczne
podstawy kulturoznawstwa. Studenci uzyskujg wiedze na temat szkét badawczych klasycznej
antropologii kultury, wzoréw kultury, modeli kultury, relacji: kultura — natura, kultura — cywilizacja,
problemami internacjonalizacji kultury, zagadnieniami mitu, ciata, czasu i przestrzeni w kulturze.

Tresci te rozwijane sg na studiach Il stopnia na zajeciach antropologia kultury. Studencie zapoznaja sie
z subdyscyplinami antropologii (m.in. antropologii ptci, antropologii ciata i seksualnosci, antropologii
codziennosci). Studenci poznajg sposoby konceptualizowania kultury i jej rozwoju, a takze otrzymuja
wiedze o zrdznicowaniu kultur. Przyswajajg pojecia kluczowe dla antropologii kultury, m.in. takie jak:
instytucja kultury, tekst kultury, mit, pte¢ kulturowa, kolonializm i postkolonializm, globalizacja,
glokalizacja, posthumanizm, relatywizm kulturowy.

Tresci programowe dotyczace studiow | stopnia zapewniajg osiggniecie wszystkich efektéw uczenia sie
dotyczacych wiedzy, umiejetnosci i kompetencji spotecznych przewidzianych dla kulturoznawstwa.

Tresci programowe sg SciSle powigzane z dziatalnoscig naukowg prowadzong w dyscyplinie nauki
o kulturze i religii. Zakres badan naukowych pracownikéw Wydziatu Studiéw Kulturowych,
stanowigcych baze kierunku oddajg nazwy Zaktaddéw, w ktorych funkcjonujg naukowo, a sg to: Zaktad
Antropologii Kultury, Zaktad Studiéw nad Kulturg i Mediami oraz Zaktad Studiéw nad Kulturg
Wspodtczesng i Filmem. Bardziej szczegétowo zakresy badan obejmuja tradycje kulturowo-artystyczng
Podlasie, media i ich oddziatywanie spoteczno-kulturowe, kulture cyfrowa i popularng, wspétczesng
kulture artystyczng w Polsce i na Swiecie.

Oferowane zajecia dostarczajg tresci programowych umozliwiajagcych prowadzenie badan
w dyscyplinie nauki o kulturze i religii. Ksztattujg réwniez umiejetnosci krytycznej lektury dziet
naukowych z zakresu nauk o kulturze, analizy zjawisk kulturowych. Na studiach | stopnia tresci
przygotowujgcych do prowadzenia badan naukowych w dyscyplinie nauki o kulturze i religii dostarczajg
takie zajecia jak: antropologiczne podstawy kulturoznawstwa, metodologia badan kulturoznawczych,
komunikacja kulturowa, semiotyka kultury, teoria kultury, stowo w kulturze, kultura audiowizualna czy
metody analizy i interpretacji dzieta filmowego. W przypadku studidw |l stopnia s3 to przede wszystkim
zajecia poswiecone: metodom badan kulturoznawczych, metodom badan terenowych i rynku kultury,
antropologii kultury, antropologii mediéw, antropologii codziennosci, interpretacji tekstéw kultury.
Istotne znaczenie w kwestii przygotowania do prowadzenia badan w dyscyplinie majg seminaria
dyplomowe na obu stopniach studiéw.

Tresci te sg kompleksowe i specyficzne dla zaje¢ tworzgcych program studidow. Realizujg kanon
zagadnien kulturoznawczych. Zapewniajg rowniez osiggniecie wszystkich efektéw uczenia sie.

Harmonogram realizacji programu studiéw | stopnia obejmuje 6 semestréw. Studia | stopnia na
kierunku kulturoznawstwo trwajg 3 lata (6 semestrow), co odpowiada 1830 godzinom zajec i trzem
tygodniom praktyk zawodowych (120 godz.). taczna liczba punktéow ECTS konieczna do osiggniecia
wszystkich zaktadanych efektéw uczenia sie i ukoriczenia studiéw wynosi 183, z czego 76,33 % punktéw
ECTS student musi uzyska¢ w ramach zaje¢ prowadzonych z bezposrednim udziatem nauczycieli
akademickich. Struktura programu studidéw jest okreslona w taki sposdéb, aby w kazdym roku studiéw
student musiat uzyskac 60 punktéw ECTS na | roku, 59 punktéw ECTS na Il roku i 64 punkty ECTS na lll
roku. Naktad pracy w kazdym semestrze wynosi okoto 30 punktow ECTS, co zapewnia w miare
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rownomierne roztozenie obowigzkdw w trakcie catego cyklu studiéw; najwieksze obcigzenie dotyczy
ostatniego roku studidw | stopnia. Na studiach | stopnia tresci programowe pogrupowane sg w ramach
szeSciu  obszardw: przedmiotow  ksztatcenia ogdlnego, humanistycznych i spotecznych,
kulturoznawczych, przedmiotéw do wyboru z obszaru nauk humanistycznych, przedmiotéw
dyplomowych i praktyki zawodowej, zaje¢ terenowych i specjalizacyjnych. W harmonogramie studiéw
| stopnia uwzgledniono realizacje przedmiotéw z grupy zajec¢ ogdlnouczelnianych oraz z grupy zajeé
podstawowych w dwdch pierwszych semestrach ksztatcenia. Lektorat z jezyka obcego zaplanowany
jest w semestrach 1-4. Studenci studidéw | stopnia majg obowigzek zrealizowaé na | i Il roku 120 godzin
wybranego lektoratu z jezyka obcego i zdaé¢ egzamin na poziomie minimum B2. Zajeciom tym
przypisano tgcznie 6 ECTS. Przedmioty kierunkowe realizowane sg w kazdym semestrze ksztafcenia, a
ich rozktad na poszczegdlne semestry wynika z zasady stopniowania trudnosci. Przedmioty dyplomowe
student odbywa w semestrze 5 i 6. Praktyka zawodowa jest realizowana w semestrze 4 w wymiarze
120 godzin i wigze sie z uzyskaniem 4 ECTS. Obcigzenie godzinowe semestréw 5 i 6 (Il rok studiéw)
jest najmniejsze, co pozwala studentowi przygotowaé prace dyplomowa. Do zaje¢ do wyboru
zaliczono: warsztaty kulturoznawcze, seminaria licencjackie, konwersatoria, przedmioty
ogdlnouniwersyteckie, lektoraty oraz zajecia specjalnosciowe. Wymiar tych zaje¢ wynosi 90 ECTS, co
stanowi 49,18% i jest zgodny z wymogami, a wiec nie mniejszy niz 30%. Kolejnos¢ zajeé, dobdr ich
formy w powigzaniu z przypisanymi im efektami uczenia sie sg wtasciwe. Wskaznik dotyczacy zajec
powigzanych z prowadzong przez Uczelnie dziatalnoscia naukowa w dyscyplinie, do ktdrej
przyporzadkowano kierunek studiéw wynosi 75,19% punktéw ECTS.

Studia Il stopnia trwajg 2 lata i wymagajg od studentéw naktadu pracy rownego 120 punktom ECTS
(800 godzin zajec¢). Naktad pracy w poszczegdlnych latach zostat roztozony na 64 punktéw ECTS
w pierwszym i 56 punktéw ECTS w drugim roku, tak wiec zaktada wiekszy wysitek wtozony przez
studenta na | roku studiéw Il stopnia. W programie studiow wyrdzniono moduty: ksztatcenia ogdlnego,
przedmioty = humanistyczne,  przedmioty  antropologiczno-metodologiczne, do  wyboru,
specjalnosciowe, dyplomowe i terenowe. Zajecia do wyboru stanowig 62,5% punktéw ECTS, a wiec ich
wymiar jest zgodny z wymogami. Tak skonstruowany program umozliwia duzg samodzielnosc
studentéw w ksztattowaniu wtasnej sciezki ksztatcenia. Obecnosé w programie zaje¢ laboratoryjnych
i terenowych pozwala na zdobycie doswiadczenia w prowadzaniu badan, analizie zjawisk kulturowych
oraz interpretacji materiatu empirycznego. W odniesieniu do studiow Il stopnia wskaznik dotyczacy
zaje¢ z bezposrednim udziatem nauczycieli akademickich wynosi 55%, natomiast zaje¢ zwigzanych
z prowadzong w uczelni dziatalnos$cig naukowg w dyscyplinie, do ktdrej przyporzadkowano kierunek -
63,5%. Wskazniki ilosciowe, udostepnione przez Uczelnie, podawane powyzej w odniesieniu do
studidw |1 i Il stopnia dotyczg programu studiow obowigzujgcego od roku 2024/2025 i opieraja sie na
danych z Zatacznika 3. “kulturoznawstwo.harmonogram i wskazniki na | i Il stopniu od r. a. 2024-25".

Program ksztatcenia obejmuje zajecia prowadzone z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na
odlegtosé. Obecnie niemal wszystkie zajecia realizowane sg w postaci zaje¢ stacjonarnych, jedynie
niektére zajecia ogdlnouniwersyteckie oraz lektoraty studenci mogg realizowaé formie zdalnej lub
z wykorzystaniem metod asynchronicznych. Obecnie zajecia dydaktyczne przewidziane do
prowadzenia w trybie stacjonarnym mogg by¢ okresowo prowadzone w trybie zdalnym lub
z wykorzystaniem metod asynchronicznych.

Wskazane w planie sekwencje zajeé, a takie dobdr form zaje¢ i proporcje liczby godzin zajec
realizowanych w poszczegélnych formach zapewniajg osiggniecie przez studentéw efektéw
uczenia sie.
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Stosowane metody ksztatcenia mozna okresli¢ jako tradycyjne (wykfad) i innowacyjne (np. blended
learning, metoda dramy, burza mdézgdw, a takze wyjscia ze studentami do placéwek kultury, teatréow,
kin, galerii sztuki oraz analityczne ogladanie materiatéw audiowizualnych, reklam, tresci portali
spotecznosciowych i blogdw internetowych, filméw, nagran z koncertéw, wernisazy etc.).

Metody ksztatcenia oferowane na kierunku sg powigzane z zaktadanymi efektami uczenia sie, dlatego
efekty w zakresie wiedzy realizowane sg przede wszystkim za pomocg metod podajacych (wyktad)
i problemowych (wyktad z prezentacjg multimedialng). Efekty uczenia sie dotyczace umiejetnosci
i kompetencji spotecznych realizowane sg przede wszystkim za pomocg metod aktywizujacych
i praktycznych, takich jak dyskusja, studia przypadkéw, metody inscenizacyjne, debaty, quizy.
Przyktadem wtasciwego wykorzystania metod ksztatcenia sg zajecia antropologia mediéw, podczas
ktérych wykorzystywane sg nastepujgce metody: ¢wiczenia oparte na analizie tekstéw, dyskusje
moderowane, projekty badawcze, prezentacje multimedialne. Weryfikacja tresci ksztatcenia na
kierunku kulturoznawstwo odbywa sie poprzez takie formy jak: egzamin ustny lub pisemny, zaliczenie
ustne lub pisemnie, test kontrolny, ¢wiczenia laboratoryjne, ocena aktywnosci w trakcie zaje¢, ocena
efektdw pracy zespotowej, projekty i éwiczenia praktyczne, prezentacja multimedialna, rozprawa
naukowa, esej krytyczny, referat, praca semestralna, praca licencjacka, praca magisterska. Przyktadem
wykorzystywanych metod weryfikacji tresci ksztatcenia sg zajecia event studies podczas ktérych
oceniane jest aktywne uczestnictwo w zajeciach, referat grupowy oraz indywidualna praca projektowa
na temat eventu kulturalnego.

Studenci kierunku kulturoznawstwo w ramach zaje¢, takich jak metody badan kulturoznawczych,
analiza przekazow audiowizualnych oraz w trakcie pisania prac dyplomowych licencjackich
i magisterskich realizujg projekty badawcze pod kierunkiem nauczycieli akademickich.

Z pewnoscig do innowacyjnych metod ksztatcenia nalezy zaliczy¢ wykorzystanie grywalizacji. Metoda
ta nie tylko aktywnie angazuje studentéw w proces nauki przy wykorzystaniu elementow zabawy,
wspotpracy i rywalizacji, ale pozwala réwniez na ksztattowanie kompetencji praktycznych (np.
kreatywnosci, umiejetnosci rozwigzywania probleméw). Jak wskazuje Uczelnia, studenci w ramach
zajec z historii kultury przygotowali escape room Indiana Jones i zaginiony grobowiec Kleopatry. Byto
to wydarzenie stworzone dla licealistéw prezentowane w ramach XX Podlaskiego Festiwalu Nauki
i Sztuki (2024 r.). Innym przyktadem zastosowania grywalizacji byto przygotowanie przez studentow
wirtualnej galerii sztuki, gdzie prezentowali wtasne interpretacje dziet artystycznych oraz opracowania
krytyczne. Projekt ten nie tylko angazowat studentéw w aktywne przetwarzanie wiedzy zdobytej na
zajeciach, lecz takze rozwijat ich umiejetnosci cyfrowe i kreatywne. Metoda grywalizacji jest
wykorzystywana jako sposdb na aktywizacje studentéw i uatrakcyjnienie zajeé poprzez zastosowanie
mechanizmdéw znanych z gier komputerowych, takich jak przyznawanie punktéw i nagrdd, a takze
wprowadzanie elementéw narracji i wspdétzawodnictwa. Dzieki temu studenci nie tylko przyswajajg
wiedze w sposéb angazujacy i praktyczny, ale takze rozwijajg swoje umiejetnosci analityczne
i organizacyjne, ktére mogg wykorzysta¢ w przysztej dziatalnosci naukowej lub pracy zawodowej.

Wskazane powyzej przyktady potwierdzajg, ze metody ksztatcenia sg zorientowane na studentow,
stymulujg studentéw do samodzielnosci i motywujg ich do aktywnego udziatu w procesie nauczania
i uczenia sie. Na kierunku kulturoznawstwo stosowane sg wiasciwe metody i narzedzia (takze
zaawansowane techniki informacyjno-komunikacyjne).

Stosowane metody umozliwiajg przygotowanie do prowadzenia dziatalnosci naukowej w zakresie
dyscypliny nauki o kulturze i religii.
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Wykorzystywane metody umozliwiajg takze nabycie kompetencji jezykowych swiadczacych
0 opanowaniu jezyka obcego, w przypadku studidw | stopnia na poziomie B2, a studidw Il stopnia na
poziomie B2+ ESOKJ. Lektorat prowadzony jest w formie praktycznych ¢éwiczen wszystkich sprawnosci
jezykowych: moéwienie/dyskusja, pisanie, czytanie, stuchanie. Wykorzystywane sg metody burzy
mdzgu, pracy w parach i grupach, pracy indywidualnej wspieranej multimediami, zadaniami w formie
papierowej i elektronicznej.

Jedli chodzi o dostosowanie procesu ksztatcenia na kierunku do indywidualnych potrzeb studentéw
Uczelnia oferuje mozliwo$é indywidualnej organizacji studidéw, ktéra moze obejmowaé indywidualny
program studiéow (IPS) realizowany we wspodtpracy z opiekunem naukowym lub indywidualng
organizacje studidw (I0S). Z tej drugiej formy korzystajg w szczegdlnosci osoby z problemami
zdrowotnymi oraz wychowujgce mate dzieci.

Na indywidualizacje procesu ksztatcenia mogg liczy¢ osoby z niepetnosprawnosciami, chorobami
przewlektymi badz problemami psychicznymi; wéwczas indywidualizacja procesu ksztatcenia odbywa
sie przy wspotpracy z uniwersyteckim Dziatem Wsparcia Oséb ze Szczegdlnymi Potrzebami, ktory
w swoich rekomendacjach podpowiada, jak pomdc studentom w jak najbardziej skutecznej realizacji
ich potencjatu akademickiego. Dziat Wsparcia, o ktérym mowa, stuzy pomoca w dostosowaniu metody
ksztatcenia i metody weryfikacji efektéw uczenia sie do potrzeb studentéw z niepetnosprawnosciami.
Istnieje tez stanowisko Petnomocnika Dziekana ds. osdb ze szczegdlnymi potrzebami oraz
Petnomocnika Rektora ds. studentéw i doktorantéw ze szczegdlnymi potrzebami edukacyjnymi.
W ramach wsparcia studenci moga liczy¢ na bezpfatne konsultacje psychologiczne, mozliwosc¢
skorzystania z ustugi ttumacza polskiego jezyka migowego. W przypadku ww. oséb konieczne jest
dostosowanie do ich potrzeb materiatdéw, metod dydaktycznych oraz czasu i form sprawdzania wiedzy.
Indywidualizacja procesu ksztatcenia zapewniana przez Uczelnie obejmuje zwiekszenie liczby
dopuszczalnych nieobecnosci, wydtuzanie termindéw zaliczenn i oraz zmiane form weryfikowania
efektéw uczenia sie. Ponadto niektdrzy studenci na wiasne zyczenie otrzymywali od prowadzacych
zajecia materiaty dydaktyczne w formie dostepnej. W razie potrzeby indywidualizacja procesu
ksztatcenia realizowana jest z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtosé.

Czes$¢ os6b prowadzacych zajecia na kierunku kulturoznawstwo, a takie pracownicy dziekanatu
Wydziatu Studiéw Kulturowych odbyli szkolenia w ramach projektu ,Nowoczesny Uniwersytet
dostepny dla wszystkich” poswiecone zwiekszaniu dostepnosci uczelni dla oséb ze szczegdlnymi
potrzebami.

Program studiow uwzglednia praktyki zawodowe. Efekty uczenia sie przewidziane dla praktyk
zaktadajg nabycie wiedzy o instytucjach kultury oraz orientacji we wspétczesnym zyciu kulturalnym;
orientacje w zakresie ochrony witasnosci intelektualnej i prawa autorskiego; w zakresie umiejetnosci
zaktadajg wyszukiwanie, analizowanie, ocenianie informacji z wykorzystaniem réznych Zrddet
(pisanych, ikonicznych, elektronicznych, etc.); umiejetnos¢ rozpoznawania réoznych wytwordw kultury
i przeprowadzania ich krytycznej analizy; umiejetno$¢ formutowania opinii krytycznych o wytworach
kultury; umiejetnos¢ tworzenia prostej diagnozy zjawisk kulturowych; umiejetnos¢ wykorzystanie
technologii multimedialnych. W zakresie kompetencji Uczelnia wskazuje kompetencje do pracy
w zespole; odpowiedzialno$¢ za zachowanie dziedzictwa kulturowego; uczestnictwo w Zzyciu
kulturalnym; zainteresowanie aktualnymi wydarzeniami kulturalnymi i nowymi zjawiskami w sztuce.
Tak sformutowane efekty uczenia sie sg powigzane sg z koncepcjg ksztatcenia na kierunku
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kulturoznawstwo oraz oferowanymi specjalnosciami; sg tez zgodne z efektami dotyczgcymi innych
zajec.

Tresci programowe praktyk sg powigzane z kierunkiem studiéw i zaktadajg m.in. poznanie specyfiki
instytucji, przygotowanie do aktywnego uczestnictwa w organizacjach i instytucjach realizujgcych
dziatania kulturze; pogtebienie wiedzy z zakresu wspdétczesnego zycia kulturalnego oraz rozwijanie
umiejetnosci dziatania na polu upowszechniania kultury i dziedzictwa kulturowego.

Praktyki odbywajg sie pomiedzy Il i lll rokiem studiéw. Wymiar praktyk, okreslony godzinowo — 120
godzin — jest witasciwy, bowiem umozliwia studentowi zapoznanie sie ze sSrodowiskiem pracy;
umozliwia tez osiggniecie zaktadanych efektdow uczenia sie. Prawidtowo oszacowano réwniez naktad
pracy studenta i zwigzang z nim punktacje - 4 ECTS. Takze umiejscowienie praktyk w planie studiow
umozliwia osiggniecie efektéw uczenia sie.

Dobdr miejsca praktyk zalezny jest od wybranej przez studenta specjalnosci. Wybér miejsca odbywania
praktyk zawodowych nalezy do studenta. Decyzja ta musi byé nastepnie zaakceptowana przez
Opiekuna praktyk zawodowych. Uczelnia jako potencjalne miejsca praktyk wskazuje np. redakcje
(gazet, telewizyjne, radiowe, internetowe), agencje public relations i reklamowe, agencje
informacyjne, biura prasowe, instytucje naukowo-badawcze, placéwki oswiaty i kultury (kina, muzea
osrodki kultury). Uczelnia w ramach praktyki moze zaliczy¢ takze prace w trakcie przygotowania
festiwali i wystaw, redagowanie folderow etc. W ostatnich latach studenci odbywali praktyki w takich
instytucjach, jak np.: Galeria Arsenat, Galeria im. SleAdzinskich. Tak wiec rodzaje miejsc praktyk
dobrano prawidtowo, ze wzgledu na specyfike kierunku i oferowane specjalnosci.

W przypadku nowych instytucji, z ktdrymi Uczelnia zawiera umowy o odbywaniu praktyk, pracownik
dokonuje rekonesansu infrastruktury osrodka by zapewni¢ warunki niezbedne do efektywnej realizacji
programu praktyk. Weryfikacja infrastruktury odbywa sie takze poprzez analize zasobdw instytucji,
ktore przewaznie sg opublikowane na jej stronie internetowej. Organizacja praktyk odbywa sie
w dwojaki sposdb: 1. Student wybiera miejsce praktyki, opiekun praktyk zawodowych je musi
zaakceptowa¢, a Uczelnia zawiera umowe z praktykodawca. 2. Jako praktyka zaliczana jest praca
wolontariacka, bgdz odbyty staz. Student wowczas sktada podanie o zaliczenie praktyki zawodowej na
takiej podstawie do Prodziekana ds. Dydaktycznych, a podanie takie musi by¢ pozytywnie
zaopiniowane przez opiekuna praktyk zawodowych. W trakcie trwania praktyki zapewniona jest
mozliwos$¢ kontaktu mailowego i telefonicznego pomiedzy studentem, opiekunem uczelnianym
i opiekunem w miejscu praktyk i prowadzone sg wybidrcze hospitacje. W wybranych przypadkach
przeprowadzane sg rozmowy telefoniczne lub wideokonferencje z opiekunem praktyki w instytucji,
aby upewnic sie, ze przebieg praktyki odpowiada ustalonym efektom uczenia sie. Student moze zgtosic¢
do opiekuna wszelkie nieprawidtowosci oraz informowa¢, czy otrzymuje odpowiednie wsparcie
w wykonywaniu powierzonych mu zadan.

Zaliczenie przez opiekuna praktyki zawodowej odbywa sie na podstawie przedtozonych dokumentow,
tj. Karty Praktyk. Organizator praktyki dokonuje ocene przebiegu praktyki i wykonanych zadan.
Opiekun praktyk natomiast, poza formalnym sprawdzeniem dokumentu, ktéry stanowi podstawe
zaliczenia praktyki przeprowadza rozmowe ze studentem na temat jej przebiegu oraz zbiera od
studentdw pisemne opinie, ktére stuzg do doskonalenia programu praktyk i ich realizacji. Wyniki ankiet
analizowane sg takze przez wydziatowy Zespét ds. Jakosci Ksztatcenia. Wszystkie dokumenty dotyczace
praktyk dostepne sg na stronie internetowej i zawierajg: zasady odbywania praktyk, procedure ich
zaliczania, program i regulamin praktyk, proponowane miejsca odbywania praktyk oraz terminy
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konsultacji z opiekunem praktyk. Tak wiec metody weryfikacji i oceny osiggniecia przez studentéw
efektdw uczenia sie dla praktyk zostaty skonstruowane wiasciwie i kompleksowo. Cata procedura
dotyczaca odbywania praktyk jest jasna i przejrzysta, a studenci majg petny dostep internetowy do
stosownych informacji, w tym wymaganych dokumentéw dotyczacych praktyk.

Organizacja procesu nauczania i uczenia przebiega wfasciwie. Rozplanowanie zaje¢ jest zgodne
z zasadami higieny pracy i umozliwia systematyczne uczenie sie oraz efektywne wykorzystanie czasu
przeznaczonego na udziat w zajeciach i samodzielne uczenie sie. Czas przeznaczony na sprawdzanie
i ocene efektédw uczenia sie — w tym w szczegdlnosci w sesji egzaminacyjnej umozliwia weryfikacje
wszystkich efektéw uczenia sie oraz dostarczenie studentom informacji zwrotnej o uzyskanych
efektach. Na studiach | stopnia zajecia odbywaja sie pie¢ 3 do 5 dni w tygodniu w godz. 8.00-18.15,
natomiast na studiach Il stopnia, zajecia odbywajg sie w 2 lub 4 dni w tygodniu. W harmonogramie
zajec przewidziano 15 minutowe przerwy miedzy zajeciami.

W kazdym semestrze odbywa sie od 2 do 4 egzamindw, zaleznie od semestru i stopnia studiow.
Egzaminy odbywaja sie wedtug podawanego wczeéniej harmonogramu uwzgledniajac przynajmniej
jeden lub wiecej dzien przerwy pomiedzy egzaminami. Studenci otrzymujg informacje zwrotng
o uzyskanych efektach.

Zalecenia dotyczace kryterium 2 wymienione w uchwale Prezydium PKA w sprawie oceny
programowej na kierunku studiow, ktdra poprzedzita biezgca ocene (jesli dotyczy)

Nie dotyczy

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 2
Kryterium spetnione

Uzasadnienie

Tresci programowe s3 zgodne z efektami uczenia sie oraz uwzgledniajg w szczegdlnosci aktualny stan
wiedzy i metodyki badan w dyscyplinie nauki o kulturze i religii, do ktérych jest przyporzadkowany
kierunek, jak rowniez wyniki dziatalno$ci naukowej uczelni w tej dyscyplinie.

Harmonogram realizacji programu studiéw oraz formy i organizacja zaje¢, a takze liczba semestrow,
liczba godzin zajeé prowadzonych z bezposrednim udziatem nauczycieli akademickich lub innych oséb
prowadzacych zajecia i szacowany naktad pracy studentdw mierzony liczbg punktéw ECTS, umozliwiajg
studentom osiggniecie wszystkich efektow uczenia sie.

Metody ksztatcenia sg zorientowane na studentdw, motywujg ich do aktywnego udziatu w procesie
nauczania i uczenia sie oraz umozliwiajg studentom osiaggniecie efektéw uczenia sie, w tym
w szczegdlnosci umozliwiajg przygotowanie do prowadzenia dziatalnosci naukowej lub udziat w tej
dziatalnosci.

Program, organizacja i nadzér nad realizacjg praktyk zawodowych, dobdér miejsc odbywania oraz
Srodowisko, w ktérym majg miejsce, w tym infrastruktura, a takze kompetencje opiekundw zapewniajg
prawidtowq realizacje praktyk oraz osiggniecie przez studentow efektéw uczenia sie, w szczegdlnosci
tych, ktére sg zwigzane z nabywaniem kompetencji badawczych.

Organizacja procesu nauczania zapewnia efektywne wykorzystanie czasu przeznaczonego na
nauczanie i uczenie sie oraz weryfikacje i ocene efektéw uczenia sie.
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Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

Brak

Rekomendacje

Brak

Zalecenia

Brak

Kryterium 3. Przyjecie na studia, weryfikacja osiggniecia przez studentéw efektéw uczenia sie,
zaliczanie poszczegdlnych semestréw i lat oraz dyplomowanie

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 3

Warunki przyjecia kandydatow na studia na kierunku kulturoznawstwo na Uniwersytecie
w Biatymstoku sg formalnie przyjete i opublikowane, spdjne i przejrzyste, opisane przystepnym
jezykiem. Informacje dotyczace rekrutacji na kierunek kulturoznawstwo UwB zostaty zawarte
w Uchwale nr 3410 Senatu Uniwersytetu w Biatymstoku z dnia 26 czerwca 2024 roku, dotyczgcej
warunkéw i trybu rekrutacji prowadzonej elektronicznie na jednolite studia magisterskie oraz studia
pierwszego i drugiego stopnia w roku akademickim 2025/2026. Dane te zostaty udostepnione dla
kandydatéw na stronie internetowej kierunku kulturoznawstwo w zaktadce ,rekrutacja” oraz na
platformie IRK. W przypadku studidw pierwszego stopnia kryteria rekrutacyjne sg klarowne
i selektywne, wskazujg na konkretne przedmioty maturalne jako warunek przyjecia. Sg to: jezyk polski,
jezyk obcy nowozytny lub wiedza o spoteczeristwie — na poziomie podstawowym lub rozszerzonym.
Lista, waga i poziom przedmiotéw branych pod uwage w postepowaniu rekrutacyjnym sg wiasciwe dla
kierunku i zapewniajg kandydatéw o odpowiednich kompetencjach.

Kryteria rekrutacji na studia drugiego stopnia majg charakter specyficzny i okreslajg, ze
w postepowaniu rekrutacyjnym brane sg pod uwage dyplomy uzyskane na kierunkach nalezgcych do
dziedziny nauk humanistycznych, spotecznych lub nauk o sztuce. Kryteria te gwarantujg selekcje
kandydatéw, ktérzy posiadajg odpowiednig wiedze i kompetencje na poziomie 6. PRK. w dyscyplinie
przyporzadkowanej do kierunku kulturoznawstwo.

Uniwersytet w Biatymstoku nie ustala minimalnych progéw punktowych wymaganych do przyjecia na
studia. Rekrutacja odbywa sie na podstawie listy rankingowej, tworzonej wedtug liczby uzyskanych
punktow. Kandydaci sg przyjmowani zgodnie z kolejnoscig na liscie, az do wypetnienia limitu miejsc na
danym kierunku. Osoby, ktdére nie zakwalifikujg sie w pierwszej turze, mogg zostal przyjete
w kolejnych, jesli pozostang wolne miejsca. Limit przyjeé na studia stacjonarne pierwszego stopnia na
kierunku kulturoznawstwo wynosi 50 oséb, natomiast na studia drugiego stopnia — 25 0sdb.

Zgodnie z zasadami zawartymi w uchwatach Senatu UwB, kandydaci ze szczegdlnymi potrzebami maja
mozliwos¢ ubiegania sie o dostosowanie procedury rekrutacyjnej do swojego stanu zdrowia.
Dostosowanie to moze przybraé¢ forme alternatywnego wsparcia okreslonego w odrebnej uchwale
senatu dotyczgcej szczegdtowych zasad wdrazania rozwigzan dla oséb ze szczegdlnymi potrzebami.
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Aby otrzymadé tego typu pomoc, kandydat kontaktuje sie z petnomocnikiem rektora ds. studentéw
i doktorantow ze szczegdlnymi potrzebami edukacyjnymi nie pdzniej niz 14 dni przed terminem
egzaminu wstepnego lub rozmowy kwalifikacyjnej. Ostateczng decyzje o zastosowaniu alternatywnych
form wsparcia podejmuje przewodniczacy Uczelnianej Komisji Rekrutacyjnej. W Uchwale nie
okreslono szczegdétowych form wsparcia, ktére mogg uzyskac kandydaci ze specjalnymi potrzebami.

Od kandydatéw na kierunek kulturoznawstwo nie wymaga sie specyficznych kompetencji cyfrowych,
wykraczajgcych poza podstawowe umiejetnosci maturzystow.

Procedura zapewniajgca mozliwos¢ identyfikacji efektéw uczenia sie uzyskanych poza systemem
studidw oraz oceny ich adekwatnosci w zakresie odpowiadajgcym efektom uczenia sie okreslonym
w programie studidw zostata okreslona w Uchwale Senatu Uniwersytetu w Biatymstoku z dnia 13
wrzesnia 2019 roku w sprawie okreslenia sposobu potwierdzania efektéw uczenia sie w Uniwersytecie
w Biatymstoku.

Kwestie dotyczgce uznawania kwalifikacji zdobytych na innej uczelni lub poza formalnym systemem
studiow regulujg wyzej wspomniana Uchwata Senatu w sprawie potwierdzania efektéw uczenia sie
oraz Regulamin Studiéw UwB, z dnia 7 grudnia 2022 r. Student, ktdry ukonczyt co najmniej pierwszy
rok studidw na innej uczelni — takze zagranicznej — moze ubiegac sie o kontynuowanie nauki na
Uniwersytecie w Biatymstoku, pod warunkiem, ze wywigzat sie z wszystkich obowigzkéw wynikajacych
z przepisbw obowigzujacych na dotychczasowe] uczelni. Decyzje o przyjeciu takiego studenta
podejmuje dziekan. W przypadku kandydatéw zagranicznych ostateczng decyzje — na wniosek
dziekana — wydaje rektor w formie decyzji administracyjnej. Zaliczenia uzyskane przez studenta w innej
jednostce macierzystej uczelni lub poza nig, rdwniez w instytucji zagranicznej, mogg zostac
przeniesione, o ile odpowiadajg efektom uczenia sie wymaganym na danym kierunku studiéw na UwB.
W takim przypadku przypisywana jest im tozsama liczba punktéw ECTS. O zgodnosci efektow
ksztatcenia i decyzji o ich uznaniu rozstrzyga dziekan, natomiast w przypadku studentéw
cudzoziemcédw — rektor, po konsultacji z dziekanem.

Procedura dyplomowania na Wydziale Studiéw Kulturowych Uniwersytetu w Biatymstoku opiera sie
na postanowieniach zawartych w Regulaminie studiow UwB oraz na wewnetrznych zasadach
wydziatowych, ktdre zostaty sformutowane w oparciu o obowigzujgce programy ksztatcenia i uchwaty
Rady Woydziatu. Z przedstawionej dokumentacji wynika, ze na kierunku nie przyjeto z gory
specyficznych zasad dyplomowania odnoszacych sie do dyscypliny lub dyscyplin, w ktérych powinny
by¢ przygotowywane prace dyplomowe. W przypadku prac licencjackich wskazano, ze temat powinien
by¢ zgodny z efektami uczenia sie dla kierunku, natomiast dla prac magisterskich kryteria majg
charakter ogdlny i warsztatowy, wspdlny dla catego obszaru nauk humanistycznych i spotecznych -
polityka dyplomowania w obecnym ksztatcie pozostaje uniwersalna.

Informacje dotyczgce adaptowania metod i organizacji sprawdzania efektéw uczenia sie do potrzeb
studentdw z niepetnosprawnoscig zostaty okreslone w § 107 regulaminu studidw.

Ogdlne zasady dotyczace zaliczania zajec zostaty okreslone w regulaminie studiéw i obejmujg one
warunki przystepowania do zaliczenn i egzamindw oraz warunki przystepowania do egzaminéw
poprawkowych, stosowanych na kierunku studiéw ocen oraz skale ocen stosowang w procesie
weryfikacji efektdw uczenia sie. Skala ta obejmuje:

— bardzo dobry: 5/A (co najmniej 91%)
— dobry plus: 4,5/B (co najmniej 81%)
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— dobry: 4/C (co najmniej 71%)

— dostateczny plus: 3,5/D (co najmniej 61%)
— dostateczny: 3/E (co najmniej 51%)

— niedostateczny: 2/F (ponizej 51%)

W wiekszosci sylabusdw zaje¢ na studiach pierwszego i drugiego stopnia zostaty okreslone zasady
zaliczenia oraz podane kryteria zapewniajgce przejrzystos¢ procesu weryfikacji. W przypadku
sylabuséw niektérych zajec kryteria te nie zostaty spetnione. Zasady zaliczenia zostaty opisane ogdlnie
i nie zawierajg kryteridw oceniania w przypadku sylabusow zaje¢: warsztaty: dziennikarskie, teatralne,
filmowe, fotograficzne, etnograficzne; media w Polsce; gry wideo w perspektywie refleksji kulturowej.
Ujecie poréwnawcze,-wybrane zagadnienia z historii muzyki; wspotczesne trendy w muzyce; jezyk
a kultura; teoria kultury wspodtczesnej.

Zasady przekazywania studentom informacji zwrotnej dotyczacej stopnia osiggniecia efektéw uczenia
sie oraz postepowania w sytuacjach konfliktowych (podwazanie oceny z egzaminu lub zaliczenia)
zwigzanych z weryfikacjg i oceng efektdow uczenia sie okresla regulamin studiow.

Student ma prawo do wgladu w oceniong prace zaliczeniowg lub egzaminacyjng w terminie 7 dni od
ogtoszenia wyniku — udostepnienie pracy jest obowigzkiem nauczyciela akademickiego oceniajgcego
prace. W przypadku zastrzezen student ma prawo do ztozenia wniosku o egzamin lub zaliczenie
komisyjne w okreslonym terminie. Decyzje w tej sprawie podejmuje dziekan, ktéry moze zarzadzié
ponowng weryfikacje oceny lub przeprowadzenie egzaminu w formie komisyjnej. Egzamin ten odbywa
sie w krétkim, scisle wyznaczonym terminie i przeprowadza go trzyosobowa komisja. Kwestionowany
nauczyciel nie bierze udziatu w ocenie, a student ma mozliwos¢ wskazania obserwatora;
w postepowaniu moze takze uczestniczy¢ Rzecznik Praw Studenta.

Regulamin studiéw Uniwersytetu w Biatymstoku okresla zasady reagowania na nieetyczne
postepowania studentdéw, takie jak plagiat czy Scigganie. W przypadku podejrzenia naruszen
wstrzymuje sie procedure dyplomowania i kieruje sprawe do rzecznika dyscyplinarnego. Jesli zarzuty
sie potwierdzg, student zostaje skreslony z listy; w przeciwnym razie moze przystgpi¢ do egzaminu
dyplomowego w wyznaczonym terminie.

Informacje na temat metod weryfikacji i oceny osiggniecia przez studentéw efektdow uczenia sie
stosowane w procesie nauczania i uczenia sie z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na
odlegtosé gwarantujg identyfikacje studenta i bezpieczenstwo danych dotyczacych studentdw. Zasady
te zostaty opisane oglednie w regulaminie studiéw, gdzie zostata zawarta informacja, ze zajecia na
studiach mogg by¢ realizowane z uzyciem metod i narzedzi edukacji zdalnej, pod warunkiem spetnienia
wymogoéw ustalonych przez ministra odpowiedzialnego za szkolnictwo wyzsze inauke. Z kolei
w Zarzadzeniu Rektora z dnia 30 wrzesnia 2024 r. w sprawie prowadzenia zaje¢ dydaktycznych
z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtos¢, metody weryfikacji i oceny osiggniecia
przez studentéw efektéw uczenia sie stosowane w procesie nauczania i uczenia sie z wykorzystaniem
metod i technik ksztatcenia na odlegtos¢ zostaty Scisle okreslone.

Zasady zdalnej weryfikacji efektdw uczenia sie zapewniajg identyfikacje studentéw i ochrone danych.
Egzaminy i zaliczenia mogg by¢ prowadzone online, z obowigzkowym logowaniem i wtgczong kamera.
W przypadku naruszen nauczyciel ma prawo przerwaé egzamin, a w razie problemdéw technicznych
przewidziano mozliwosc¢ jego powtdrzenia.
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Zasady organizacji egzamindw reguluje Regulamin studiéw Uniwersytetu w Biatymstoku. Szczegétowe
wymagania dotyczgce egzamindw, projektédw, prac etapowych i dyplomowych — w tym ich forma,
tematyka i metodyka — sg okreslone w sylabusach i dostosowane do poziomu ksztatcenia, profilu
studidw, zaktadanych efektéw uczenia sie oraz dyscyplin naukowych, w ramach ktérych realizowany
jest kierunek kulturoznawstwo.

Metody weryfikacji i oceny efektdw uczenia sie na ocenianym kierunku sg w wiekszosci zajec
zréznicowane, dopasowane do tresci i skutecznie pozwalajg ocenié stopien osiggniecia zaktadanych
efektow. Jednoczesnie w czesci sylabuséw (m.in. Media w Polsce, Wybrane zagadnienia z historii
muzyki, Wspdtczesne trendy w muzyce, Jezyk a kultura, Teoria kultury wspdtczesnej) metody
weryfikacji sformutowano zbyt ogdlnie, co jest nieczytelne i niezrozumiate dla studentéw. Nie podano
rowniez kryteriow sukcesu oceniania. Na przyktad w sylabusie przedmiotu Media w Polsce metody
weryfikacji zostaty opisane jako: “obserwacja udziatu w dyskusji oraz debacie z kryteriami oceny, ocena
wypowiedzi pisemnej, egzamin ustny”; w przypadku przedmiotu Wybrane zagadnienia z historii
muzyki “Student otrzymuje zaliczenie na podstawie aktywnosci na zajeciach, realizacji zadan podczas
zaje¢ oraz koncowego kolokwium pisemnego i ustnego”. W przypadku przedmiotu Jezyk a kultura
metodami weryfikacji sg “Zaliczenie: esej, recenzja wybranego artykutu, udziat w dyskus;ji
i w wyktadach”, a w przedmiocie Teoria kultury wspdfczesnej sg to “udziat w dyskusjach, esej, obecnos¢
na 80% zajec”.

W przypadku sylabuséw niektdrych zaje¢ metody weryfikacji zostaty okreslone bardzo szczegétowo
i dobrane bardzo adekwatnie wzgledem efektéw uczenia sie, nawet ze wskazaniem, jakie metody
weryfikacji sprawdzajg ktore efekty uczenia sie. Dotyczy to na przyktad zajec socjologia kultury, gdzie
bardzo doktadnie okreslono kryteria oceniania studenckich projektdw zaliczeniowych. Kryteria te biorg
pod uwage sensownos¢ tytutu, zgodnos¢ zawartosci projektu z tytutem i jego celem, kompozycje,
logike tez i wywodu oraz poprawnos$¢ jezykowa, wykorzystanie koncepcji teoretyczno-
metodologicznych omawianych na zajeciach, wykorzystanie poje¢ oraz wynikéw badan empirycznych,
bibliografie i wykorzystanie literatury przedmiotu. Z kolei doktadne dopasowanie metod oceniania
wzgledem konkretnych efektdw uczenia sie zostato dookreslone w sylabusie do zajec teoria telewizji.

Metody weryfikacji i oceny osiggniecia przez studentéw efektdw uczenia sie okreslone w sylabusach
zaje¢ na studiach pierwszego i drugiego stopnia sg réznorodne i specyficzne. W przypadku zaje¢,
w ktérych zaktada sie osiggniecie przez studenta specyficznych umiejetnosci i kompetencji, metody
weryfikacji zostaly dopasowane w sposdb szczegdlnie adekwatny. Na przyktad wykonane przez
studentdw na zaliczenie zadania fotograficzne i filmowe majg sprawdzac¢ gotowos¢ do organizowania
pracy wiasnej i zespotowej przy realizacji projektow z zakresu filmu i fotografii, a takze do ich krytycznej
oceny i elastycznego przemodelowania; etiuda filmowa ma weryfikowaé umiejetnos¢ wyszukiwania,
analizowania, selekcjonowania i interpretacji informacji dotyczacych przestrzeni w filmie przy
wykorzystaniu zréznicowanych zrddet (tekstowych, wizualnych, cyfrowych) oraz odpowiednich metod
badawczych i narzedzi analitycznych; przeprowadzenie projektu animacyjnego ma weryfikowaé
umiejetnos¢ organizacji i kierowania pracy zespotu we wspdtdziataniu z innymi osobami w zakresie
zarzadzania i upowszechniania oraz tworzenia kultury.

Metody weryfikacji i oceny osiggniecia przez studentéw efektéw uczenia sie oraz ich postepow
pozwalajg sprawdzi¢ przygotowanie do prowadzenia dziatalnosci naukowej lub uczestnictwa w niej.
W ramach zaje¢ Metodologia badan kulturoznawczych umiejetnosci badawcze studentéw sg oceniane
poprzez realizacje grupowego projektu badawczego. Prowadzenie dziatalnosci naukowej
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weryfikowane jest takze na zajeciach Diagnostyka potrzeb kulturalnych, podczas ktérych studenci
wykonujg grupowe badania diagnostyczne. Z kolei na zajeciach Warsztaty etnograficzne samodzielna
praca badawcza studentéw podlega ocenie na podstawie badan terenowych. W ramach ksztatcenia
drugiego stopnia do zaje¢ umozliwiajgcych nabywanie umiejetnosci badawczych nalezy: metody badan
kulturoznawczych, metody badan terenowych i rynku kultury, warsztaty etnograficzne oraz
seminarium magisterskie. Podczas zaje¢ wyktadowcy prezentujg takze wyniki wtasnych badan
naukowych w dziedzinie kulturoznawstwa. Zdobywana przez studentéw wiedza, umiejetnosci oraz
kompetencje sg zatem bezposrednio zwigzane z dyscypling wiodgcg na kierunku kulturoznawstwo, tj.
naukami o kulturze i religii. W sylabusach do seminarium licencjackiego/magisterskiego wyrazinie
okreslono w efektach uczenia sie kompetencje i umiejetnosci badawcze studentéw, a przyjete metody
weryfikacji odpowiednio sprawdzajg te efekty uczenia sie, nalezg do nich ocena konspektu pracy
magisterskiej i sporzadzonej przez studentéw literatury przedmiotu.

Weryfikacja kompetencji jezykowych studentdw odbywa sie podczas zajeé z jezyka obcego, gdzie
wymagany jest poziom co najmniej B2 na studiach pierwszego stopnia oraz B2+ na studiach drugiego
stopnia i jednolitych magisterskich, z uwzglednieniem jezyka specjalistycznego. Kryteria oceniania s3
okreslone w sylabusach dostepnych w systemie USOSWeb. Ocena efektdw uczenia sie obejmuje
egzaminy pisemne i ustne, ktére kompleksowo sprawdzajg wiedze, umiejetnosci i kompetencje
spoteczne studentow.

Metody weryfikacji znajomosci specjalistycznej terminologii kulturoznawczej i antropologicznej
w jezyku obcym na poziomie B2+ zostaty szczegdtowo opisane w sylabusie zajeé jezyk obcy — jezyk
angielski. Kompetencje jezykowe studentdw sg oceniane poprzez przygotowanie i prezentacje
projektu w formie gry kulturoznawczej, realizowanego w ramach lektoratu prowadzonego metodg
Problem-Based Learning (PBL). Studenci pracuja w niewielkich zespotach, pod kierunkiem lektora,
rozwigzujgc zadania osadzone w kontekstach zawodowych lub spotecznych. Projekt podlega ocenie
wedtug ustalonych kryteridéw, a jego koficowa prezentacja ustna stanowi forme egzaminu korncowego.

Efekty uczenia sie osiggniete przez studentéw sg uwidocznione w etapowych oraz koricowych pracach
zaliczeniowych i egzaminacyjnych, pracach dyplomowych, a takze w dokumentacji odbytych praktyk
zawodowych. Przedtozone do oceny prace zaliczeniowe sg zgodne z zapisami zawartymi w sylabusach
oraz zostaty poddane ocenom zgodnym z kryteriami przekazanymi wczesniej studentom. Tematyka
prac zaliczeniowych, egzamindw oraz prezentacji studenckich jest dostosowana do efektéw
sformutowanych dla danych zajec i je weryfikuje. Do prac zostaty w kazdym przypadku dotgczone
protokoty zaliczen i egzamindéw potwierdzajgcych osiggniecie odpowiednich efektéw uczenia sie.

Dzienniczki praktyk zostaty poprawnie wypetnione. Zawierajg zaréwno zaktadane efekty uczenia sie,
jak i potwierdzenie ich realizacji przez organizatoréw praktyk. Przyktadowe zadania to, m.in.
prowadzenie zajec¢ dla spotecznosci ukrainskiej, pomoc w organizacji warsztatéw dla dzieci czy udziat
w projekcie artystycznym w galerii sztuki.

Analiza prac etapowych z réznych zaje¢ realizowanych na kierunku kulturoznawstwo wskazuje, ze
w wiekszosci przypadkow dobrane formy weryfikacji sg adekwatne do specyfiki efektéw uczenia sie
przypisanych temu kierunkowi. Na przyktad: w pracach etapowych z zaje¢ metodologia badan
kulturoznawczych — ¢wiczenia, zastosowano projekt badawczy realizowany w grupach, co stanowi
trafng metode weryfikacji efektéw, takich jak umiejetno$¢ pracy zespotowej, planowania badan
kulturowych oraz prezentowania wynikdw. Forma ta wspiera rozwdj kompetencji kluczowych dla
kulturoznawcy. W pracach etapowych z zaje¢ laboratorium kultury cyfrowej zastosowanie projektéw
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cyfrowych i prezentacji multimedialnych odpowiada efektom uczenia sie zwigzanym z kompetencjami
cyfrowymi i interpretacja zjawisk kultury wspdtczesnej — istotnymi z perspektywy praktyk
kulturoznawczych. W pracach etapowych z zaje¢ podstawy komunikacji miedzykulturowej esej
dotyczacy artefaktu kultury w wybranym kontekscie tradycyjnym pozwala studentom wykorzystac
wiedze teoretyczng do analizy zjawisk komunikacyjnych, co jest zgodne z efektami osigganymi w
ramach zajec.

W przypadku prac etapowych z niektérych zaje¢ dokumentacja byta niepetna. Na przyktad w pracach
etapowych z zajeé reklama w mediach cyfrowych — konwersatorium mimo trafnego doboru formy
(projekt indywidualny), brakowato komentarzy i szczegdétowych kryteriow ocen, co uniemozliwia
oceng, na ile weryfikacja efektdw uczenia sie faktycznie miata miejsce. W przypadku zaje¢ antropologia
kultury — wyktad, forma eseju jest odpowiednia dla zajeé, jednak brak ocen i komentarzy do prac
utrudnia weryfikacje zasadnosci oceniania i osiggniecia efektdw uczenia sie. W przypadku zajec
interpretacja tekstow kultury — konwersatorium, brak prac etapowych uniemozliwia potwierdzenie czy
studenci rzeczywiscie osiggneli efekty zwigzane z samodzielng analizg tekstéow kultury, co stanowi
jeden z podstawowych celdw ksztatcenia na tym kierunku.

Na podstawie analizy przedstawionych opisdw prac dyplomowych na kierunku kulturoznawstwo
(zaréwno na poziomie licencjackim, jak i magisterskim) zespot oceniajacy stwierdzit, ze wiekszos¢ prac
spetnia wymagania witasciwe dla poziomu, profilu ogdlnoakademickiego oraz dyscypliny nauki
o kulturzei religii, do ktorej przypisany jest kierunek. Prace poruszajg aktualne tematy z zakresu kultury
wspofczesnej, medidw, tozsamosci, komunikacji kulturowej i antropologii kulturowej, a ich autorzy
postugujg sie adekwatnym aparatem naukowym i terminologig. Dla przyktadu praca magisterska Obraz
autyzmu w neoserialach zostata oparta na studium przypadku z wykorzystaniem interdyscyplinarnej
perspektywy (media studies, kulturoznawstwo, socjologia niepetnosprawnosci). Temat oraz
zastosowane metody sg w petni zgodne z efektami ksztatcenia i profilem kierunku. Praca Binge-
watching jako praktyka kulturowa zostata dobrze osadzona w teoriach czasu wolnego, rytuatu
i odbioru mediéw. Obejmuje wtasne badania jakosciowe, co swiadczy o spetnieniu wymogoéw dla
poziomu magisterskiego. Praca Mroczny oniryzm u Davida Lyncha jest rozprawg o charakterze
kulturoznawczo-filmoznawczym z silnym zakorzenieniem w teorii obrazu. Temat i podejscie
analityczne dobrze wpisujg sie w kompetencje oczekiwane od absolwenta Il stopnia.

Prace dyplomowe spetniajg wymagania specyficzne dla dyscypliny, w ktérej odbywa sie
dyplomowanie, choé¢ z pewnymi uwagami. Na przyktad praca licencjacka Slady kultury zydowskiej na
Podlasiu zostata oceniona jako merytorycznie poprawna, dobrze wpisujgca sie w lokalny kontekst
i dziedzictwo kulturowe, cho¢ recenzenci zwracajg uwage na odtwadrczy charakter czesci historycznej
— co jednak na tym poziomie ksztatcenia nie jest zaskakujace. Kilka prac dyplomowych wymaga uwagi
w zakresie doprecyzowania metod lub struktury, np. Motyw uchodZcy z Korei Pétnocnej to praca
poprawna formalnie, jednak materiat opiera sie gtdwnie na zrddtach publicystycznych i filmowych, co
ogranicza jej warto$¢ analityczng bez wyraznego zakotwiczenia w teoriach kulturowych. W przypadku
pracy Murale historyczno-patriotyczne, podjety temat jest wazny i trafny dla profilu specjalnosci
regionalnej, cho¢ ograniczenie pracy do dwodch rozdziatdw wskazuje na potrzebe bardziej
rozbudowanej struktury w pracy magisterskiej.

W wiekszosci przypadkéw prace dyplomowe na kierunku kulturoznawstwo sg dobrze dostosowane do
poziomu ksztatcenia (I lub 1l stopnia), profilu ogdlnoakademickiego, efektéw uczenia sie
przewidzianych dla kierunku oraz dyscypliny nauki o kulturze i religii. Prace zazwyczaj uwzgledniajg
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wiasciwy aparat naukowy, trafnie dobrang tematyke oraz odpowiednie metody badawcze. Warto
jednak zadbac o jasne rozgraniczenie opisu i analizy oraz krytyczng selekcje Zrédet, szczegdlnie
w pracach licencjackich.

Studenci kulturoznawstwa angazowali sie w réznorodne dziatania naukowe i organizacyjne, ktdre
sprzyjaty rozwijaniu ich kompetencji badawczych oraz doswiadczen praktycznych, na przyktad
organizacja konferencji naukowej (,,Sploty kultury. Narracje o kulturze w krajach Europy Srodkowo-
Wschodniej") czy prezentacja badan wtasnych na innym kierunku studiéw. Uczestniczyli w wyktadach
tematycznych, na przyktad w ramach ,Kolokwiéw Kulturoznawczych”. Ponadto brali udziat
w przygotowywaniu i prezentowaniu referatdw na krajowych i miedzynarodowych konferencjach,
tworzyli projekty multimedialne i wirtualne spacery zwigzane z kulturg, a takze zdobywali
doswiadczenie dydaktyczne. Studenci pisali eseje naukowe oceniane pod katem publikacji oraz
uczestniczyli w konferencjach naukowych, np. COLLOQUIA MYTHOLOGICA I. Minotaur. W labiryncie
zycia; Asilomar Microcomputer Workshop (AMW) czy Al+Policy Symposium: A Global Stocktaking.

Zaangazowanie studentéw w zycie naukowe kierunku byto rowniez doceniane przez instytucje
zewnetrzne, co znalazto odzwierciedlenie w przyznawanych stypendiach i wyrdznieniach, np.
stypendium Prezydenta Miasta Biategostoku dla szczegélnie uzdolnionych studentéw za rok
akademicki 2021/2022.

Zalecenia dotyczace kryterium 3 wymienione w uchwale Prezydium PKA w sprawie oceny
programowej na kierunku studiow, ktéra poprzedzita biezacy ocene (jesli dotyczy)

Nie dotyczy

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 3
Kryterium spetnione

Uzasadnienie

Stosowane sg formalnie przyjete i opublikowane, spdjne i przejrzyste warunki przyjecia kandydatow
na studia, umozliwiajgce wtasciwy dobdér kandydatdw, zasady progresji studentéw i zaliczania
poszczegdlnych semestréw i lat studidw, w tym dyplomowania, uznawania efektéw i okreséw uczenia
sie oraz kwalifikacji uzyskanych w szkolnictwie wyzszym, a takze potwierdzania efektdw uczenia sie
uzyskanych w procesie uczenia sie poza systemem studiéw.

System weryfikacji efektow uczenia sie umozliwia monitorowanie postepéw w uczeniu sie oraz
rzetelng i wiarygodng ocene stopnia osiggniecia przez studentow efektow uczenia sie, a stosowane
metody weryfikacji i oceny sg zorientowane na studenta, umozliwiajg uzyskanie informacji zwrotnej
o stopniu osiggniecia efektdw uczenia sie oraz motywujg studentéw do aktywnego udziatu w procesie
nauczania i uczenia sie, w tym przygotowania do prowadzenia dziatalnosci naukowej lub udziatu w tej
dziatalnosci. Nie pozwalajg jednak na sprawdzenie i ocene wszystkich efektéw uczenia sie.

Prace etapowe i egzaminacyjne, projekty studenckie, dzienniki praktyk, prace dyplomowe, studenckie
osiggniecia naukowe, jak réwniez udokumentowana pozycja absolwentéw na rynku pracy lub ich
dalsza edukacja potwierdzajg osiggniecie efektéw uczenia sie.

Sformutowane ponizej rekomendacje dotyczgce zdiagnozowanych uchybien nie majg wptywu na
0g6lng pozytywng ocene spetniania kryterium.

Profil ogélnoakademicki | Raport zespotu oceniajgcego Polskiej Komisji Akredytacyjne;j | 26



Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

Brak
Rekomendacje
1. Rekomenduje sie skrupulatng ocene i dokumentacje prac etapowych.

2. Rekomenduje sie uzupetnienie sylabuséw o szczegdtowe kryteria oceniania, w tym jasne
wskazanie, jakie formy aktywnosci (np. projekt, prezentacja, esej, udziat w zajeciach) s3
oceniane i na jakich zasadach. Ujednolicenie i doprecyzowanie kryteriow oceniania we
wszystkich sylabusach zwiekszy przejrzystosé procesu dydaktycznego, utatwi studentom
rozumienie wymagan oraz wesprze spdjne i sprawiedliwe ocenianie efektéw uczenia sie.

Zalecenia

Brak

Kryterium 4. Kompetencje, doswiadczenie, kwalifikacje i liczebno$¢ kadry prowadzacej ksztatcenie
oraz rozwoj i doskonalenie kadry

Kadra Wydziatu Studiéw Kulturowych UwB (dawnie] Instytutu Studiéw Kulturowych) charakteryzuje
sie niewielkg liczebnoscig, ale wysokimi kwalifikacjami. Trzy Zaktady funkcjonujace na Wydziale
zatrudniajgce tacznie 16 nauczycieli akademickich, a w semestrze letnim 2024/2025 do zespotu
dotaczyt nowy asystent. Prowadzenie zaje¢ jest wspierane przez dydaktykdéw z innych jednostek UwB
oraz spoza Uczelni. W roku akademickim 2024/2025 zajecia na kierunku kulturoznawstwo realizowato
tacznie 45 osdb, z czego 37 stanowili pracownicy UwB. Kwalifikacje kadry oraz jej liczebnos¢ sg
adekwatne do potrzeb dydaktycznych. Wsréd prowadzacych dominujg specjalisci z dziedzin
zwigzanych z kulturoznawstwem, posiadajgcy zaréwno kompetencje naukowe, jak i doswiadczenie
praktyczne. Wiekszos¢ deklaruje nauki o kulturze i religii jako dyscypline wiodacg, chod
reprezentowane sg takze inne dyscypliny, takie jak socjologia, pedagogika, psychologia i teologia.

Obcigzenie dydaktyczne kadry na kierunku pozostaje zgodne z obowigzujgcymi normami, a nadgodziny
majg charakter dobrowolny i s3 wynagradzane. Wtadze kierunku monitorujg sytuacje i reagujg na
zmiany kadrowe, planujgc nowe zatrudnienia w celu ograniczenia dodatkowych obcigzen.
Zidentyfikowany przypadek nadmiernego, cho¢ mieszczgcego sie w normach, obcigzenia doktoranta
wskazuje na problem strukturalny typowy dla kierunkédw humanistycznych, gdzie pensum sktada sie z
wielu krétkich zaje¢. Wtadze kierunku i uczelni s3 swiadome tego wyzwania i podejmujg dziatania
zmierzajgce do jego rozwigzania, co Swiadczy o witasciwej reakcji i dbatosci o rownowage miedzy
dydaktyka a rozwojem naukowym mtodszej kadry.

Obecnie na kierunku nie s3 prowadzone zajecia z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na
odlegtosé.

Dobdr nauczycieli akademickich i innych oséb prowadzacych zajecia jest transparentny, adekwatny do
potrzeb zwigzanych z prawidtowa realizacjg zajeé¢. W bardzo duzym stopniu uwzglednia ich dorobek
naukowy i doswiadczenie oraz osiggniecia dydaktyczne. Obsada zaje¢ na Wydziale cechuje sie
wysokim stopniem zgodnosci pomiedzy tematykg prowadzonych zaje¢ a wiedza i doswiadczeniem
wyktadowcdw.
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Kadra Instytutu tgczy przygotowanie naukowe z doswiadczeniem praktycznym, co pozwala prowadzic¢
zajecia w oparciu o wiedze akademicky i realia zawodowe. Wspétpraca z instytucjami kultury,
projektami badawczymi i Srodowiskiem lokalnym sprawia, ze prowadzacy zajecia wnoszg do dydaktyki
takze swoje doswiadczenia zawodowe. Przyktadowo, zajecia z filmu i fotografii prowadzi osoba
wspotpracujaca z instytucjami kultury w Polsce i za granica, zajecia z badan rynku kultury prowadzi
praktyk z wieloletnim doswiadczeniem w badaniach diagnostycznych i ewaluacyjnych, a zajecia
etnograficzne — specjalista zwigzany z muzealnictwem i badaniami regionalnymi. Rdwniez nowe
przedmioty o tematyce srodowiskowej obsadzone sg przez osoby z odpowiednimi kompetencjami, jak
w przypadku zaje¢ ,Natura Podlasia”, prowadzonych przez wyktadowce z wieloletnim doswiadczeniem
dydaktycznym i badawczym w zakresie biologii i ekologii roslin, organizujacego takze zajecia terenowe
we wspodtpracy z ogrodami botanicznymi i parkami narodowymi.System wsparcia kadry Wydziatu
sprzyja jej rozwojowi zawodowemu, stabilizacji zatrudnienia oraz motywuje do ciggtego doskonalenia
naukowego i dydaktycznego. Pracownicy uczestniczyli w réznorodnych formach podnoszenia
kwalifikacji, obejmujgcych m.in. szkolenia z zakresu zwiekszania dostepnosci uczelni, przeciwdziatania
mobbingowi, projektowania uniwersalnego, nauczania zdalnego, przygotowania do wizytacji PKA,
wykorzystania sztucznej inteligencji w dydaktyce oraz akademickiego pisarstwa naukowego.
Przyktadowo, realizowano warsztaty dotyczace komunikacji kryzysowej w kontekscie wsparcia oséb
z niepetnosprawnosciami, kursy dotyczgce obstugi platform e-learningowych (Blackboard, MS Teams),
szkolenie z Al w edukacji, a takze warsztaty akademickiego pisania w jezyku angielskim. Szkolenia
finansowane byty zaréwno ze srodkéw uczelni, jak i projektéw zewnetrznych.

Nauczyciele akademiccy wykazujg duzg Swiadomo$¢é potrzeby podnoszenia swoich kompetencji
dydaktycznych i zwracajg uwage na konieczno$¢ dostosowania szkole do wyzwan wspétczesnosci.
Podczas wizytacji wskazano na brak wystarczajagcego przygotowania w pracy z osobami
neurordznorodnymi, podkreslajgc, ze w tym zakresie niezbedne jest nie tyle jednorazowe szkolenie, ile
state, zindywidualizowane wsparcie odpowiadajgce na zréznicowane potrzeby studentéw. Swiadczy to
0 umiejetnosci precyzyjnego okreslania obszaréw wymagajacych rozwoju i dgzeniu do podnoszenia
jakosci ksztatcenia. Waznym narzedziem w doskonaleniu dydaktyki pozostaje rdwniez systematyczna
informacja zwrotna od studentéw, analizowana zaréwno przez samych wyktadowcéw, jak i wiadze
wydziatu.

Polityka kadrowa na kierunku wykazuje spdjnosé¢ ze standardami jakosci ksztatcenia, poniewaz
systematycznie uwzglednia gtos studentéw w ocenie pracy dydaktykdw. Opinie studentéow nie s3
traktowane wytacznie jako narzedzie pomocnicze, lecz realnie wptywajg na decyzje kadrowe i procesy
rozwojowe. Takie podejscie sprzyja podnoszeniu jakosSci ksztatcenia, wzmacnia odpowiedzialnosé
nauczycieli akademickich wobec studentdw i buduje kulture otwartosci na informacje zwrotna.

Aktywnos¢ dydaktyczna i naukowa kadry akademickiej jest systematycznie monitorowana poprzez
wewnetrzny system sprawozdawczosci oraz okresowe oceny. Kazidy nauczyciel akademicki
zatrudniony na Uniwersytecie w Biatymstoku podlega ocenie nie rzadziej niz raz na cztery lata. Choc
w okresie pandemii procedura ta zostata tymczasowo zawieszona, w latach 2021-2023
przeprowadzono kompleksowg ocene wszystkich pracownikéow dydaktycznych prowadzacych zajecia
na kierunku kulturoznawstwo.

Polityka oceny kadry akademickiej podlega rowniez nadzorowi Wydziatowego Zespotu ds. Jakosci
Ksztatcenia, ktory opracowuje coroczne raporty zawierajgce analizy oraz zalecenia dotyczace jakosci
dydaktyki. Raporty te sg dostepne zaréowno w dokumentacji wewnetrznej wydziatu, jak i na jego stronie
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internetowej, co zapewnia przejrzystos¢ i mozliwosc¢ biezgcej ewaluacji proceséw zwigzanych z jakoscig
ksztatcenia.

Polityka kadrowa na kierunku kulturoznawstwo jest spdjna i zgodna ze standardami jakoSciowymi —
zapewnia stabilizacje zatrudnienia oraz wspiera rozwéj naukowy i dydaktyczny pracownikéw. System
motywacyjny opiera sie na przejrzystych zasadach, obejmujacych zaréwno wsparcie finansowe
i organizacyjne dla badan, publikacji i grantéw, jak i nagrody za osiggniecia naukowe. Praktyka ta
sprzyja podnoszeniu kwalifikacji kadry, wspiera procesy awansowe i umozliwia systematyczne
podnoszenie jakosci ksztatcenia.

Wydziat podejmuje dziatania majgce na celu zwiekszenie atrakcyjnosci sSrodowiska pracy. W ramach
polityki kadrowej obowigzujg procedury dotyczace rozwigzywania konfliktow, reagowania na
przypadki naruszen godnosci, zagrozen bezpieczeristwa, a takize sytuacji dyskryminacji i przemocy
wobec pracownikéw dydaktycznych. Przewidziano rdéwniez mechanizmy wsparcia dla oséb
doswiadczajgcych takich zdarzen.

Zalecenia dotyczace kryterium 4 wymienione w uchwale Prezydium PKA w sprawie oceny
programowej na kierunku studiow, ktdra poprzedzita biezgca ocene (jesli dotyczy)

Nie dotyczy

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 4
Kryterium spetnione

Uzasadnienie

Kompetencje i doswiadczenie, kwalifikacje oraz liczba nauczycieli akademickich i innych oséb
prowadzacych zajecia ze studentami zapewniajg prawidtowgq realizacje zaje¢ oraz osiggniecie przez
studentéw efektdw uczenia sie.

Polityka kadrowa zapewnia dobdr nauczycieli akademickich i innych oséb prowadzacych zajecia, oparty
o transparentne zasady i umozliwiajacy prawidtowa realizacje zaje¢, uwzglednia systematyczng ocene
kadry prowadzgcej ksztatcenie, przeprowadzang z udziatem studentéw, ktérej wyniki s3
wykorzystywane w doskonaleniu kadry, a takze stwarza warunki stymulujgce kadre do ustawicznego
rozwoju.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

Brak
Rekomendacje
1. Rekomenduje sie wdrozenie systemu ciggtego i zindywidualizowanego wsparcia
dydaktycznego dla nauczycieli akademickich w pracy z osobami neuroréznorodnymi,
obejmujacego konsultacje i doradztwo dostosowane do konkretnych przypadkdw.
Zalecenia
Brak
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Kryterium 5. Infrastruktura i zasoby edukacyjne wykorzystywane w realizacji programu studiéw oraz
ich doskonalenie

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 5

Zajecia na kierunku kulturoznawstwo prowadzone sg w budynku Wydziatu Studiéw Kulturowych oraz
w sgsiednim budynku Wydziatu Nauk o Edukacji. Od 2026 sytuacja ma sie zmienié, gdyz planowane jest
przeniesienie Wydziatu do nowo wybudowanego obiektu na Kampusie UwB , w ktérym dla czesci
humanistycznej przeznacza sie 3 kondygnacje (z dostepem do auli na 300 miejsc). Dotychczas
zapewniono i dostosowano sale dydaktyczne i ich wyposazenie do potrzeb procesu nauczania i uczenia
sie na ocenianym kierunku, uwzgledniajgc przy tym warunki przysztej pracy studentéw i umozliwiajac
im osiggniecie efektéw uczenia sie. Proces dydaktyczny realizuje sie w pieciu salach (3 wyktadowych,
2 seminaryjnych) w budynku Wydziatu Studiéw Kulturowych oraz w auli, trzech salach wyktadowych
(w tym jedna plastyczna, jedna do zaje¢ ruchowych) i dwdch komputerowych (obie po 15 stanowisk)
w budynku Wydziatu Nauk o Edukacji. Nalezy podkresli¢ przydatnos¢ nowoczesnej (2 sale audytoryjne,
scena, rezyserka, kabiny ttumaczy, 2 garderoby) i dobrze wyposazonej auli (zaplecze technologiczne)
w organizacji profesjonalnych wydarzen naukowych oraz kulturalnych przygotowywanych przez
studentdw. Na prosbe uczacych sie udostepniono im sale ze stanowiskiem do samodzielnej pracy
(wyposazonejw komputer potgczony z Internetem oraz drukarkg). Do dyspozycji studentdw sg réwniez
wydzielone przestrzenie do odpoczynku w przerwie miedzy wyktadami: strefa relaksu (ze stolikami
i pufami), aneks kuchenny, pokdj przeznaczony dla rodzicdw z dzieckiem, bar Paryzanka. Na zewnatrz
obiektu znajduje sie amfiteatr oraz zadaszona wiata, ktére umozliwiajg prowadzenie zajeé na Swiezym
powietrzu oraz organizacje réznych imprez (np. dni kulturoznawcze, spektakle). Tak uksztattowana
i wyposazona infrastruktura zapewnia prawidtowg realizacje zaje¢ oraz umozliwia przygotowanie
studentdw do przysztej pracy zawodowej i badan naukowych.

Proces nauczania i uczenia sie na kierunku kulturoznawstwo jest realizowany w pomieszczeniach,
ktorych liczba, wielko$¢, wykorzystywane wyposazenie techniczne oraz liczba stanowisk
komputerowych sg dostosowane do liczby studentéw i liczebnosci grup, co w konsekwencji umozliwia
prawidtowq realizacje zaje¢. Dostepne sale dydaktyczne (szczegdlnie w czesci Wydziatu Nauk
o Edukacji) wyposazone w nowoczesny sprzet, w tym: komputery, rzutniki, systemy nagtosnienia,
ekrany, telewizory oraz tablice interaktywng, a w gabinetach i sekretariatach do dyspozycji
pracownikéw sg drukarki, kserokopiarki i skanery. W razie potrzeby realizacji projektéw przez
studentéw mozliwe jest (po wczesniejszym zgtoszeniu w sekretariacie) korzystanie z pomieszczen
rowniez poza godzinami zaje¢. Studenci kierunku kulturoznawstwo posiadajg otwarty dostep do
infrastruktury internetowej, udostepnionej nieodptatnie poprzez bezprzewodows sie¢ internetowg
EDUROM. Jednak zdarzajg sie problemy z zasiegiem sieci, w zwigzku z tym umozliwiono studentom
mozliwos¢ korzystania z komputera stacjonarnego i drukarki w wydzielonej sali. Powyzszy problem nie
wystepuje podczas pofaczenia statego. Wykorzystywane w procesie nauczania i uczenia sie
specjalistyczne oprogramowania oraz infrastruktura informatyczna (poza wyzej wskazanym
problemem) oraz wyposazenie techniczne sg sprawne, aktualnie uzywane w dziatalnosci naukowej
i dostosowane do ocenianego kierunku. Pozwalajg na prawidtowg realizacje zaje¢, w tym
z zastosowaniem technologii informacyjnych w sposéb zapewniajgcy osiggniecie zaktadanych efektéw
uczenia sie. W trakcie procesu ksztatcenia studenci kierunku majg tez dostep do infrastruktury
instytucji zewnetrznych, w ktdorych realizowane sg praktyki i wizyty studyjne. Wykorzystywanie
zaawansowanych technik informacyjno-komunikacyjnych oraz poznanie radiowej itelewizyjnej
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infrastruktury studyjnej ma miejsce miedzy innymi w Biatostockim Osrodku Kultury (kino, kawiarnia,
pomieszczenia wystawowe), w Polskim Radio Biatystok oraz w Telewizji Polska S.A Oddziat
w Biatymstoku.

Studenci WSK mogg korzystac z trzech bibliotek: Biblioteki Uniwersyteckiej im. Jerzego Giedroycia,
oddalonej od budynku WSK ok.1,2 km (czynnej od poniedziatku do pigtku w godzinach 9-18 oraz
w soboty 9-15), Biblioteki Pedagogicznej w budynku Nauk o Edukacji (czynnej od poniedziatku do
czwartku w godzinach 9-17, w pigtki w godzinach od 9-15 i w soboty w godzinach od 9-14) oraz
Biblioteki Humanistyczno-Spotecznej im. A. Wyczanskiego (czynnej od poniedziatku do czwartku
w godzinach 9-17 oraz w pigtki w godzinach od 9-15). W kazdej z bibliotek znajduje sie wypozyczalnia
i czytelnia (w pierwszej na 50 miejsc, w drugiej na 60 ogdlnych i 8 miejsc w czytelni naukowej, w trzeciej
na 46 miejsc; {wszystkie zabezpieczajg stanowiska komputerowe oraz stanowisko z wyposazeniem dla
0s6b z niepetnosprawnoscig). Posiadajg duzy ksiegozbiodr, zaspakajajacy potrzeby dydaktyczne na
kierunku kulturoznawstwo, w tym dostep do materiatdw zalecanych w sylabusach przedmiotdw.
Biblioteka Uniwersytecka liczy okoto 1 012 762 wolumindw oraz 304 tytuty czasopism (282 krajowych
i 22 zagranicznych), Biblioteka Humanistyczno-Spoteczna liczy ponad 55 000 woluminéw, 17 500
czasopism oraz 175 woluminéw zbioréw specjalnych, a Biblioteka Pedagogiczna 10 000 wolumindw
oraz 87 tytutdw czasopism (w tym online). Ksiegozbidr oferowany jest w wolnym dostepie. Tym samym
liczba i wielko$¢ pomieszczen bibliotecznych, dostepne wyposazenie techniczne oraz istniejgce
udogodnienia dla uzytkownikéw sg wifasciwe i zapewniajg warunki do komfortowego korzystania
zaréwno z tradycyjnych, jak i cyfrowych zasobdéw bibliotecznych oraz osiggniecie przez studentéw
zaktadanych efektéw uczenia sie, a takze przygotowania do pracy naukowej. Zapewniono réwniez
zgodnos¢ infrastruktury naukowej, dydaktycznej i bibliotecznej z obowigzujgcymi przepisami BHP.

Uczelnia dostosowata rowniez infrastrukture dydaktyczng, naukowa i biblioteczng do potrzeb oséb
z niepetnosprawnosciami, utatwiajgc im przemieszczanie sie, uczestnictwo w procesie ksztatcenia
i prowadzenia dziatalnosci naukowej, mimo ze siedziba Wydziatu jest tymczasowa i zostanie
przeniesiona do nowego kampusu. Przy budynkach znajdujg sie parkingi z miejscami z odpowiednimi
oznaczeniami dla oséb z niepetnosprawnosciami. Przy wejsciu do budynku nie wystepujg rdznice
poziomodw, zastosowano powierzchnie o zmiennej fakturze w postaci wewnetrznych wycieraczek, przy
wejsciach sg podjazdy dla wézkéw inwalidzkich. Naprzeciwko wejscia znajduje sie winda-platforma
z dobrze oswietlong kabing, lustrem, panelem sterujgcym oznaczonym alfabetem Braille’a oraz
systemem informac;ji gtosowej. Dodatkowo w ciggach komunikacyjnych stworzono $ciezki dotykowe
dla o0séb niedowidzacych (wejscia do sal) oznaczone piktogramami. Toalety dla o0sdéb
z niepetnosprawnosciami znajdujg sie na kazdym pietrze budynku C. Do budynku i wszystkich jego
pomieszczen mozna wejs¢ z psem przewodnikiem. We wszystkich bibliotekach Uczelni znajduja sie
udogodnienia dla o0sdb z niepetnosprawnosciag. W Bibliotece Pedagogicznej z ktérej najczesciej
korzystajg studenci kierunku, znajduje sie stanowisko komputerowe wyposazone w specjalistyczne
oprogramowanie, umozliwiajgce korzystanie z zasobdw bibliotecznych stabowidzagcym i osobom
z niepetnosprawnoscia manualng. Zastosowane rozwigzania umozliwiajg wiec osobom
z niepetnosprawnosciami peten udziat w ksztatceniu oraz osiggniecie zaktadanych efektow uczenia sie,
a takze dostep do zasobdéw bibliotecznych.

W zakresie ksztatcenia z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtos¢ Uczelnia zapewnia
pracownikom i studentom dostep do platformy e-learningowej EduPortal, stuzgcej zaréwno do
synchronicznej, jak i asynchronicznej interakcji. Dzieki temu, jak réwniez dzieki sieci bezprzewodowej
mozliwy jest dostep do zintegrowanych ustug sieciowych, np. baz danych, systemédw wymiany
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informacji czy komunikowania. Uczelnia stwarza mozliwosci uczestnikom procesu ksztatcenia dostep
do wtasciwego oprogramowania, z uwzglednieniem potrzeb studentéw z niepetnosprawnosciami, tym
samym dazac do osiggniecia zaktadanych efektéw uczenia sie.

We wszystkich bibliotekach dostepna jest sie¢ bezprzewodowa, dzieki ktérej studenci uzyskujg dostep
do elektronicznych zasobdédw bibliotecznych oraz moga zamawiaé ksigzki przez Internet. Dla
zweryfikowanych uzytkownikéw ustugi te sg réwniez dostepne poza siecig. Ponadto studenci mogg
korzysta¢ w czytelniach z terminali oraz stanowisk komputerowych, umozliwiajgcych przegladanie
katalogdw oraz materiatéw cyfrowych. Poza zasobami dostepnymi tradycyjnie, biblioteki udostepniaja
rowniez zasoby z wykorzystaniem narzedzi informatycznych, w tym zasoby swiatowe. Gwarantuje to
wykupienie dostepu do zagranicznych czasopism naukowych oraz baz bibliograficznych
i abstraktowych. Uczelnia zapewnia réwniez dostep do elektronicznych wersji materiatéw
w kontekscie wymogdw zwigzanych z ksztatceniem z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na
odlegto$é. Umozliwia dostep on-line do wydawnictw elektronicznych, takze do najwazniejszych
z perspektywy prowadzonych przez badaczy na Wydziale baz danych JSTOR. Prenumeruje takze
polskojezyczng baze e-ksigzek na platformie IBUK libra oraz przynalezy do systemu ACADEMICA-
Cyfrowej Wypozyczalni Publikacji Naukowych z zasobdw Biblioteki Narodowej. Zasoby biblioteczne sg
systematycznie uzupetniane, szczegdlnie w zakresie piSmiennictwa zalecanego w sylabusach zajec.
Powyzsze zasoby biblioteczna dostepne sg rowniez dla studentéw z niepetnosprawnosciami.

UwB regularnie przeprowadza przeglady infrastruktury dydaktycznej, naukowej i bibliotecznej w celu
zapewnienia prawidtowego stanu zasobdw stuzgcych do realizacji procesu ksztatcenia oraz wspierania
badan naukowych, w kontekscie zapewnienia realizacji efektéw uczenia sie. Na podstawie przyjetych
rozwigzan projakosciowych ocenia miedzy innymi jej: dostepnos¢, nowoczesnosé oraz dostosowanie
do potrzeb studentéw, w tym z niepetnosprawnosciami. Wyniki przegladéw wykorzystywane sg do
modernizacji i unowoczesniania infrastruktury dydaktycznej, naukowej i bibliotecznej.

Zalecenia dotyczace kryterium 5 wymienione w uchwale Prezydium PKA w sprawie oceny
programowej na kierunku studiow, ktéra poprzedzita biezacy ocene (jesli dotyczy)

Nie dotyczy

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 5
Kryterium spetnione

Uzasadnienie

Infrastruktura dydaktyczna, naukowa, biblioteczna i informatyczna, wyposazenie techniczne
pomieszczen, $rodki i pomoce dydaktyczne, zasoby biblioteczne, informacyjne, edukacyjne oraz
aparatura badawcza, a takze infrastruktura innych podmiotéw, w ktérych odbywajg sie zajecia sg
nowoczesne, umozliwiajg prawidtowa realizacje zajec i osiggniecie przez studentéw efektéw uczenia
sie, w tym przygotowanie do prowadzenia dziatalnosci naukowej lub udziat w tej dziatalnosci, jak
rowniez sg dostosowane do potrzeb oséb z niepetnosprawnoscig, w sposéb zapewniajgcy tym osobom
petny udziat w ksztatceniu i prowadzeniu dziatalnosci naukowe;.

Infrastruktura dydaktyczna, naukowa, biblioteczna i informatyczna, wyposazenie techniczne
pomieszczen, $rodki i pomoce dydaktyczne, zasoby biblioteczne, informacyjne, edukacyjne oraz
aparatura badawcza podlegajg systematycznym przeglagdom, w ktérych uczestniczg studenci, a wyniki
tych przegladéw sg wykorzystywane w dziataniach doskonalgcych.

Profil ogélnoakademicki | Raport zespotu oceniajgcego Polskiej Komisji Akredytacyjne;j | 32



Sformutowana ponizej rekomendacja dotyczaca zdiagnozowanego uchybienia nie ma wptywu na
0g6lIng pozytywna ocene spetniania kryterium

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

Brak
Rekomendacje

1. Rekomenduje sie podjecie dziatan ukierunkowanych na zapewnienie petnego dostepu do
Internetu dla studentdw i pracownikéw na terenie Uczelni.

Zalecenia

Brak

Kryterium 6. Wspodtpraca z otoczeniem spoteczno-gospodarczym w konstruowaniu, realizacji
i doskonaleniu programu studiow oraz jej wptyw na rozwdj kierunku

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 6

Wspdtpraca kierunku kulturoznawstwo z otoczeniem spoteczno-gospodarczym wynika z przyjetej
koncepcji i celéw ksztatcenia. Wpisana jest w systemowy model wspodtpracy Wydziatu Studidw
Kulturowych Uniwersytetu w Biatymstoku ze $rodowiskiem zewnetrznym, oparty o funkcjonowanie
Wydziatowej Rady Konsultacyjnej, powotanej na podstawie Zarzadzenia Rektora UwB z dnia 2 lutego
2017 roku. Sktad Rady tworzg doswiadczeni przedstawiciele instytucji z obszaréw kultury, administracji
publicznej, organizacji pozarzagdowych oraz o$wiaty. Rada Konsultacyjna petni role opiniodawczo-
doradczg w budowaniu wiezi z otoczeniem spoteczno-gospodarczym, osadzonym w kulturowym
dziedzictwie Podlasia. W celu nawigzania realnej i efektywnej wspdtpracy ze srodowiskiem
zewnetrznym Rada zorganizowata trzy spotkania z przedstawicielami wtadz Urzedu Marszatkowskiego
Wojewddztwa Podlaskiego, poswieconych konsultacji programoéw kilku kierunkow (w tym
kulturoznawstwa) przez pracownikéw odpowiedzialnych za realizacje polityki kulturalnej
wojewoédztwa oraz za dziatalnos¢ instytucji kultury w regionie. Uszczegétowienie potrzeb i mozliwosci
podczas dyskusji wptyneto na okreslenie zakresu wspdtpracy obu zaangazowanym stronom:
pracodawcom na rzecz Wydziatu oraz pracownikom naukowym na rzecz instytucji zewnetrznych.
Interesariusze zewnetrzni wptywajg na okreslenie profilu kompetencji pracowniczych oraz na
projektowanie i opiniowanie programu studiéw, wspierajacych rozwdj naukowy i zawodowy
studentdw, natomiast pracownicy naukowi i studenci udostepniajg wyniki badain naukowych,
wspotrealizujg projekty oraz podejmujg dziatania o charakterze wolontariatu.

Wspadtpracujace z kierunkiem instytucje sg adekwatnie dobrane do zatozonej w koncepcji ksztatcenia
sylwetki absolwenta kulturoznawstwa. Sg wsréd nich podmioty miedzynarodowe (np. Uniwersytet
Witolda Wielkiego na Litwie), krajowe (np. Narodowa Galeria Sztuki Zacheta w Warszawie), regionalne
(np. Podlaski Instytut Kultury, Zarzad Wojewddztwa Podlaskiego, Podlaski Oddziat Stowarzyszenie
Wspdlnota Polska, Centrum Edukacji Obywatelskiej Polska-lzrael, Podlaskie Muzeum Kultury Ludowej
w Wasilkowie, Galeria Slendziriskich w Biatymstoku, Galeria Arsenat w Biatymstoku, Ksigznica Podlaska
) oraz lokalne (np. Dom Kultury Srédmiescie w Biatymstoku, Miejsko-Gminne Centrum Kultury i Sportu
w Choroszczy, Gminne Centrum Kultury w Dobrzyniewie Duzym, Zespét Szkét w Sokoétce).
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Wspotpraca z interesariuszami otoczenia spoteczno-gospodarczego ma charakter staty, opiera sie na
27 podpisanych umowach i przybiera rézne formy realizacji. Najwiekszym zainteresowaniem cieszg sie
liczne projekty: poczawszy od unijnych (kilkuletnich), przez ministerialne po wojewédzkie i uczelniane.
W wielu z nich studenci poszerzajg nie tylko wiedze kulturoznawczg, ale i zdobywajg pod kierunkiem
wyktadowcdw i innych specjalistéw wiedze dotyczacg warsztatu badacza kultury. Przyktad stanowi
projekt zlecony przez Departament Kultury i Dziedzictwa Narodowego Urzedu Marszatkowskiego,
w wyniku ktérego powstat raport “Diagnoza stanu, potrzeb i perspektyw rozwoju ruchéw
folklorystycznych wojewddztwa podlaskiego”.

Staty kontakt z interesariuszami zewnetrznymi wykorzystywany jest w organizacji obowigzkowych
praktyk zawodowych. Kierunek posiada liste sprawdzonych instytucji, ktére gwarantujg wtasciwy
przebieg praktyk i osiggniecie wszystkich zatozonych efektéw uczenia sie. W kilku firmach studenci
realizowali staze. Przyktadowo wspodtpraca z jedng z nich, zajmujgcy sie komunikacja marketingowa
w sieci, umozliwita studentom ptatne miesieczne/trzymiesieczne staze, dzieki ktorym kilku studentéw
znalazto prace.

Wspdtpraca z instytucjami kultury i organizacjami pozarzadowymi przyczynia sie réwniez do
zdobywania przez studentéw wiedzy i umiejetnosci podczas wizyt studyjnych w galeriach sztuki
i muzeach (np. Muzeum Sztuki Nowoczesnej w Warszawie, Galerii Arsenat i Galerii Slendzifiskich
w Biatymstoku), czy wizyt studyjnych - do waznych dla Polakdw miejsc pamieci (m. innymi: Wilna,
Tomska, Woli Okrzejskiej) w ramach programu edukacyjnego.

W wielu instytucjach kultury studenci jako wolontariusze pomagajg organizowac rézne akcje, imprezy,
wystawy i festiwale. Co roku wspétuczestniczg w organizacji: Festiwalu Nauki i Sztuki, Festiwalu Kultury
Zydowskiej “Zachor-Kolor i Dzwiek” (firmowanego przez Centrum Edukacji Obywatelskiej Polska-lzrael
w Biatymstoku), Miedzynarodowego Festiwalu Filméw Krétkometrazowych Zubroffka oraz petnig
funkcje jurorow w kategorii JUNG tego festiwalu. Planowali i realizowali rowniez zadania w ramach
organizacji Dni Kulturoznawczych - cyklicznej imprezy promujacej studia na kulturoznawstwie.

Zwigzek wizytowanego kierunku z potrzebami rynku pracy, wynikajgcy z takiej konstrukcji programu
studidow | oraz Il stopnia, zeby studenci zdobywali nie tylko wiedze teoretyczng, ale i poznali rdzne
podmioty zewnetrzne, daje sie zauwazy¢ w zatrudnianiu do prowadzenia zaje¢ specjalistéw -
praktykow z bogatym doswiadczeniem. To osoby prezentujgce wtasng twdrczosé na wystawach (czesto
organizujgcy wspolne wystawy prac wyktadowcow i prac studentéw), kuratorzy wystaw, dyrektorzy
placowek kultury czy eksperci na konferencjach, ktérzy wprowadzajg studentow we wspédtczesne zycie
kulturalne. Przyktadem sg zajecia film i fotografia w mediach cyfrowych na studiach Il stopnia w ramach
specjalnosci komunikowanie w mediach cyfrowych. W zakresie zaje¢ filmoznawczo-medioznawczych
realizowana jest forma objazdéw naukowych, ktdre stanowig interesujgcg propozycje dydaktyczng
Zwigzang z intensywng wspotpracg z instytucjami zewnetrznymi. Zatem przeglad powyzszych form
wspotpracy przedstawicieli kierunku zinteresariuszami zewnetrznymi potwierdza rdéznorodnosc
realizowanych form wspodfpracy, jej komplementarnos¢ oraz realny wptyw na osigganie efektéw
uczenia sie przez studentow. Pracodawcy uczestniczg w ocenie efektow uczenia sie poprzez: wyrazanie
opinii w Konwencie Konsultacyjnym, opinie i oceny praktyk zawodowych, ocene w zakresie
zrealizowanych projektéw oraz opinie wyktadowcow-specjalistéw z instytucji zewnetrznych.

Monitorowanie loséw absolwentéw, prowadzone w sposdb formalny (badania wewnetrzne kierunku
i Uczelni) oraz nieformalny (biezgce informacje od instytucji i studentéw) przekonuje, ze absolwenci
obu stopni studiéw szybko znajdujg zatrudnienie. Potwierdzajg ten fakt zatrudnienia studentéw juz
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w czasie studiéw po zrealizowanych praktykach czy stazach oraz obecnos¢ wsréd interesariuszy
zewnetrznych podczas spotkania ZO dwdch absolwentek, reprezentujgcych wspdtpracujace
z kierunkiem instytucje kultury.

Przedmiotem regularnych konsultacji z interesariuszami zewnetrznymi jest program studiéw. Wnioski
wynikajgce ze spotkan pracodawcéw wspotpracujacych z wiadzami kierunku maja wptyw na
modyfikacje programu. Poddawane refleksji sg réwniez zgtaszane na biezgco sugestie. Podczas
Wydziatowej Rady Konsultacyjnej w 2024 roku podjeto decyzje o wprowadzeniu zmiany na studiach |
oraz Il stopnia, majgcej obowigzywa¢ od roku akademickiego 2025/2026, a polegajacej na
wprowadzeniu Otwartych Kolokwidw Kulturowych (ktére majg sprzyjaé¢ aktywizowaniu studentéw
w obszarze nauki i kultury).

Na ocenianym kierunku prowadzone sg systematyczne przeglady wspodtpracy z otoczeniem spoteczno-
gospodarczym w zakresie zmian w programie studidw, stopnia spetniania oczekiwan praktyk przez
studentdw i pracodawcéw oraz pozyskiwania miejsc pracy. Co roku, po realizacji praktyk zawodowych
studentdw, analizowane s3 przez uczelnianego koordynatora praktyk opinie zaktadowych opiekundw,
dotyczace zadan realizowanych przez studentéw. W celu obiektywizacji oceny wspotpracy analizowane
sg rowniez opinie studentdw o warunkach realizacji praktyk oraz opiekunach praktyk. Refleksji
podlegajg rowniez inne formy wspdtpracy, znajdujgce odzwierciedlenie w corocznych sprawozdaniach
z Wydziatowej Rady Konsultacyjne, z ktérych wynika podjecie decyzji o kontynuowaniu wspétpracy
z dotychczasowymi interesariuszami, a przede wszystkim z Galerig Arsenat i Galerig im. Slendzinskich
w Biatymstoku, Podlaskim Muzeum Kultury Ludowej oraz Liceum Ogodlnoksztatcgcym w Sokotce.
Zatem wyniki przegladdéw wspodtpracy kierunku kulturoznawstwo z interesariuszami zewnetrznymi
i wewnetrznymi wptywajg na modyfikacje programu studidw, dostosowywanie oferty edukacyjnej
oraz tematyki projektodw do aktualnych potrzeb na zmieniajgcym sie dynamicznie rynku pracy.

Zalecenia dotyczace kryterium 6 wymienione w uchwale Prezydium PKA w sprawie oceny
programowej na kierunku studidow, ktéra poprzedzita biezaca ocene (jesli dotyczy)

Nie dotyczy

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 6
Kryterium spetnione

Uzasadnienie

Na kierunku kulturoznawstwo prowadzona jest wspoétpraca z otoczeniem spoteczno-gospodarczym,
w tym z pracodawcami, w konstruowaniu programu studiéw, jego realizacji oraz doskonaleniu.

Relacje z otoczeniem spoteczno-gospodarczym w odniesieniu do programu studiow i wptyw tego
otoczenia na program i jego realizacje podlegajg systematycznym ocenom, z udziatem studentéw,
a wyniki tych ocen sg wykorzystywane w dziataniach doskonalacych.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

Brak
Rekomendacje
Brak

Zalecenia
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Brak

Kryterium 7. Warunki i sposoby podnoszenia stopnia umiedzynarodowienia procesu ksztatcenia na
kierunku

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 7

Proces umiedzynarodowienia na Wydziale jest spéjny z celami dydaktycznymi Uniwersytetu
w Biatymstoku, okreslonymi w Strategii UwB na lata 2022—-2030. Stanowi on integralny element
koncepcji ksztatcenia na kierunku kulturoznawstwo (studia | i Il stopnia) i obejmuje rozwijanie
kompetencji interkulturowych, wielojezycznosci oraz globalnego rozumienia zjawisk kulturowych.

Proces umiedzynarodowienia jest wspierany poprzez organizacje miedzynarodowych konferencji
naukowych. Na przyktad w 2023 roku na Wydziale zorganizowano dwie miedzynarodowe konferencje
naukowe: ,Authority, Power, Violence” oraz ,Sploty kultury: Narracje o kulturze w krajach Europy
Srodkowo-Wschodniej”. Wydarzenia odbywaty sie w formule zdalnej lub hybrydowej, co umozliwito
studentom kontakt i wymiane doswiadczen z naukowcami z réznych krajéw. Wydziat aktywnie wspiera
mobilnos¢ studentdw poprzez: udziat w programie Erasmus+ (w tym w formacie blended mobility),
mozliwos¢ realizacji czesci programu studidw na uczelniach partnerskich bez koniecznosci przedtuzania
okresu ksztatcenia, wspoétprace z 9 zagranicznymi osrodkami akademickimi, m.in. we Wtoszech, Estonii,
Portugalii, Hiszpanii, Rumunii i Turcji. Przyktadowe uczelnie i instytucje partnerskie to Tuscia University
(Wtochy), Tartu University (Estonia), Polytechnic Institute of Bragancga (Portugalia), Anadolu University
(Turcja), LUMSA Universita di Roma (Wtochy). Przyktadowe miejsca praktyk realizowanych za granica
to z kolei Mykonos Biorest EE — Nice n Easy (Grecja), Lumen Museum of Mountain Photography /
Fondazione Museum Lumen (Wtochy). W ostatnich latach Wydziat goscit rowniez studentow
z zagranicy — gtdwnie z Turcji i Chin —w ramach programoéw Erasmus+ oraz non-degree.

Wydziat realizuje takze objazdy naukowe pod hastem ,Na szlaku wielu kultur”, ktérych program
zaktada odwiedziny miejsc o szczegdlnym znaczeniu dla dziedzictwa wielokulturowego, takich jak
Tatarska Jurta w Kruszynianach, synagogi, cerkwie czy stanowiska archeologiczne. Uczestnicy majg
mozliwos¢ bezposredniego poznania historii oraz tradycji réznych grup etnicznych i religijnych.

Program studiéw wspiera rozwoj kompetencji jezykowych studentow poprzez:

— specjalistyczny warsztat jezykowy prowadzony w jezyku angielskim, ukierunkowany na
terminologie z zakresu nauk o kulturze (30 godz.);

— oferte konwersatoriéw w jezykach obcych, dostepnych w kazdym semestrze, z co najmniej
jednym konwersatorium w jezyku angielskim na kazdym poziomie studiow (np. The Art of
Flourishing: Vulnerability, Autonomy and Imagination w roku akad. 2024/2025);

— wybrane przedmioty realizowane w jezyku angielskim, umozliwiajgce rozwéj kompetencji
akademickich i komunikacyjnych w kontekscie miedzynarodowym.

Strategia rozwoju UwB na lata 2023-2030 zaktada intensyfikacje mobilnosci i umiedzynarodowienia
kadry akademickiej poprzez:

— uczestnictwo w zagranicznych konferencjach naukowych,
— realizacje stazy naukowych i dydaktycznych,
— udziat w szkoleniach zagranicznych,
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— rozwijanie wspétpracy z uczelniami i instytucjami naukowymi za granica.

Wyjazdy w ramach programéw takich jak Erasmus+ umozliwiajg pracownikom zdobywanie
doswiadczenia miedzynarodowego w rézinych formach aktywnosci, zaréwno badawczej, jak
i dydaktycznej oraz administracyjnej. W ostatnich latach przedstawiciele kadry Wydziatu Studidw
Kulturowych uczestniczyli w tego typu wyjazdach do uczelni w krajach europejskich, realizujgc
szkolenia, staze oraz inne formy wspotpracy akademickie;j.

Przyktady aktywnosci miedzynarodowej pracownikéw Wydziatu Studiow Kulturowych UwB
w ostatnich latach obejmujg m.in.:

— udziat w szkoleniu zagranicznym na partnerskiej uczelni w Europie (np. w Portugalii, Estonii czy
Chorwacji),

— realizacje stazu naukowego w instytucji badawczej za granicg (np. w Hiszpanii lub Finlandii),

— wyjazdy w celu prowadzenia zaje¢ dydaktycznych w ramach programu Erasmus+ (np. na
Malcie),

— mobilnos$¢ szkoleniowg pracownikéw administracyjnych w ramach wspétpracy z europejskimi
uniwersytetami.

Cho¢ Wydziat Studidow Kulturowych nie prowadzi odrebnych raportdw dotyczacych
umiedzynarodowienia ksztatcenia, aktywnosé miedzynarodowa kadry jest monitorowana w ramach
oceny okresowej oraz nadzorowana przez wiladze wydziatowe i uczelniane. Opinie studentéw
zagranicznych pozyskiwane sg przez system ewaluacji zajeé.

Zalecenia dotyczace kryterium 7 wymienione w uchwale Prezydium PKA w sprawie oceny
programowej na kierunku studiow, ktdra poprzedzita biezgca ocene (jesli dotyczy)

Nie dotyczy

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 7
Kryterium spetnione

Uzasadnienie

Zostaty stworzone warunki sprzyjajgce umiedzynarodowieniu ksztatcenia na kierunku, zgodnie
z przyjeta koncepcjg ksztafcenia, to jest nauczyciele akademiccy sg przygotowani do nauczania,
a studenci do uczenia sie w jezykach obcych, wspierana jest miedzynarodowa mobilno$é studentéw
i nauczycieli akademickich, a takze tworzona jest oferta ksztatcenia w jezykach obcych, co skutkuje
systematycznym podnoszeniem stopnia umiedzynarodowienia i wymiany studentéw i kadry.

Sformutowane ponizej rekomendacje dotyczgce zdiagnozowanych uchybied nie majg wptywu na
0g6lng pozytywna ocene spetniania kryterium.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

Brak
Rekomendacje

1. Rekomenduje sie zaprojektowanie i wdrozenie systemu ewaluacji umiedzynarodowienia
kierunku oraz zapewnienie udziatu studentéw kierunku w tych dziataniach/procedurach
ewaluacyjnych.
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Zalecenia

Brak

Kryterium 8. Wsparcie studentéow w uczeniu sie, rozwoju spotecznym, naukowym lub zawodowym
i wejsciu na rynek pracy oraz rozwéj i doskonalenie form wsparcia

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 8

Uniwersytet w Biatymstoku oferuje studentom kierunku kulturoznawstwo zrdznicowane,
systematyczne i dostosowane do potrzeb formy wsparcia. Studenci mogg liczyé na wsparcie w zakresie
organizacyjnym, dydaktycznym, materialnym oraz rozwoju kompetencji naukowych i spotecznych.

Proces dydaktyczny wspierany jest przez nauczycieli akademickich, ktérzy poza zajeciami
przewidzianymi w planie, prowadzg konsultacje w godzinach dostosowanych do potrzeb studentdw.
Prodziekan ds. dydaktycznych, opiekunowie roku oraz pracownicy administracyjni przedstawiajg na
pierwszym spotkaniu podczas inauguracji roku akademickiego m.in. strukture programu, sposdb
funkcjonowania Wydziatu oraz mozliwosci wyboru zajeé.

System wsparcia UwB uwzglednia potrzeby oséb z niepetnosprawnosciami. Wydziat oferuje mozliwos¢
indywidualnej organizacji studidow oraz indywidualnych programoéw ksztatcenia. Budynki s3
przystosowane do potrzeb oséb z niepetnosprawnosciami. Studenci moga korzystac¢ z bezptatnych
konsultacji psychologicznych. Konsultacje z psychologiem odbywajg sie w rektoracie UwB lub mogg
zostac zorganizowane w formie spotkania zdalnego za posrednictwem komunikatoréw internetowych.

Uczelnia oferuje systemowe rozwigzania w zakresie pozyskiwania $wiadczen, w tym stypendium
Rektora, stypendium socjalnego, stypendium dla oséb z niepetnosprawnosciami oraz zapomogi.
Kryteria przyznawania Swiadczen sg jasne i publikowane na stronie internetowej Uczelni. Procedura
whnioskowania jest zrozumiata i dostepna dla wszystkich studentéw. Studenci mogg brac¢ udziat
w konkursach na najlepszg prace dyplomowa (np. konkurs na najlepszg prace magisterska
organizowany przez Instytut Teatralny im. Zbigniewa Raszewskiego, konkurs im. prof. Eweliny
Nurczynskiej-Fidelskiej na najlepszg prace magisterska z zakresu kina polskiego lub edukacji
audiowizualnej, konkurs im. Jana Jozefa Lipskiego na najlepszg prace z obszaru humanistyki i nauk
spotecznych, konkurs im. Bronistawa Geremka na najlepszg prace z zakresu antropologii historii czy
konkurs na najlepszg prace na temat kultury i dziedzictwa obszaréw wiejskich w Polsce).

Uczelnia wspiera aktywnos¢ studentéw poprzez umozliwienie dziatania Miedzywydziatowym
Kulturoznawczym Kole Naukowym ,Kulstruktura”. Studenci ocenianego kierunku mogg réwniez
angazowac sie w dziatania dwodch teatréw, “Teatr Sedno” i “Teatr Bez Nazwy”. Studenci majg
mozliwo$¢ ubiegac sie o wsparcie finansowe na inicjatywy podejmowane w ramach dziatalnosci
organizacji studenckich. Studenci pozytywnie oceniajg mozliwos¢ wykorzystania infrastruktury Uczelni
na potrzeby dziatalnosci organizacji. W celu lepszego monitorowania aktywnos$ci naukowej
i artystycznej studentdw, w tym takze osOb nieudzielajgcych sie w kotach naukowych czy
w samorzgdzie, od 2025 roku wprowadzono Otwarte Kolokwia Kulturoznawcze, ktére majg zachecic
studentdw do uczestnictwa w pozaprogramowych aktywnosciach akademickich, ktére stuig
wspieraniu rozwoju intelektualnego oraz rozwojowi kompetencji miekkich studentéw WSK.
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Wsparcie to obejmuje takze pomoc w pozyskiwaniu srodkéw finansowych na dziatalnos¢ studencka.
Dziatalnos¢ artystyczna studentdw wspierana jest m.in. poprzez udostepnianie przestrzeni
wystawienniczych i organizacje spektakli w obiektach kulturalnych Biategostoku. Uniwersytet oferuje
takze liczne aktywnosci centralne, w tym sportowe, artystyczne (m.in. dziata Chér Uniwersytecki,
Akademicki Zwigzek Sportowy), organizacyjne (wolontariat), a takze z zakresu przedsiebiorczosci.
Studenci wizytowanego kierunku zwracajg jednak uwage na brak poszerzonej wiedzy w zakresie
dziatalnosci két naukowych i sposobow ich finansowania, przez co ich aktywnosé jest ograniczona.
Uczelnia oferuje takze programy mobilnosci miedzynarodowej oraz mozliwosci rozwoju naukowego,
w ramach programow takich jak Erasmus+ oraz MOST.

Procedura zgtaszania skarg i wnioskdw przez studentéw w UwB jest czytelna i skuteczna. Studenci majg
mozliwosé kierowania spraw do opiekundw roku, samorzadu studenckiego oraz bezposrednio do
dziekanatu. Studenci zwracajg uwage na skutecznos¢ dziatania oséb odpowiedzialnych za wsparcie
studentdw w dziekanatach i wskazujg, ze wiekszo$¢ spraw jest rozwigzywana bez wiekszej zwtoki
i z duzym zaangazowaniem administracji.

Uczelnia prowadzi dziatania informacyjne i edukacyjne w zakresie bezpieczenstwa studentéw oraz
przeciwdziatania dyskryminacji i przemocy. Studenci mogg liczy¢ na systemowe wsparcie w tym
zakresie - pomocy udzielajg opiekunowie poszczegdlnych rocznikow, witadze Wydziatu, wydziatowy
petnomocnik dziekana ds. studentéw ze szczegdlnymi potrzebami oraz — w razie potrzeby — inni
pracownicy Wydziatu Studiéw Kulturowych, a w przypadku potrzeby, majg mozliwos¢ skorzystania ze
wsparcia psychologicznego.

Wydziatowy samorzad studencki funkcjonuje w sposdb poprawny. Dziata on zaréwno w obszarze
reprezentacji studentéw, jak i organizacji zycia akademickiego. Samorzad uczestniczy w konsultacjach
programow studidw, ocenie jakosci ksztatcenia oraz w przyznawaniu Swiadczed materialnych.
Przedstawiciele samorzadu zwracajg uwage na stabg integracje i kontakt z Parlamentem Studentéw
UwB oraz brak dostatecznego komunikowania zakresu ich kompetencji i mozliwosci.

System wsparcia studentéw kulturoznawstwa na UwB jest stale monitorowany i doskonalony,
dostosowujgc je do zmieniajgcych sie potrzeb i oczekiwan srodowiska akademickiego. Opinie
studentdw zbierane sg poprzez konsultacje z wtadzami i samorzadem, bezposrednie spotkania
z przedstawicielami Wydziatu oraz szereg bardziej sformalizowanych procedur, takich jak: badania
ankietowe, ktére pozwalajg ocenic satysfakcje studentéw ze stosowanych form wsparcia, dostepnosci
konsultacji, skutecznosci systemu stypendialnego oraz programdéw rozwoju naukowego.
Monitorowanie i doskonalenie mechanizmdéw wsparcia jest opisane w zatgczonych sprawozdaniach
z dziatania systemu zapewniania jakosci ksztatcenia.

Zalecenia dotyczace kryterium 8 wymienione w uchwale Prezydium PKA w sprawie oceny
programowej na kierunku studiow, ktdra poprzedzita biezgca ocene (jesli dotyczy)

Nie dotyczy

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 8
Kryterium spetnione

Uzasadnienie

Uniwersytet w Biatymstoku oferuje studentom kierunku kulturoznawstwo kompleksowy system
wsparcia obejmujgcy aspekty dydaktyczne, organizacyjne, psychologiczne, materialne i spoteczne.
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Studenci mogg korzysta¢ z indywidualnych konsultacji, pomocy materialnej, wsparcia dla osdéb
z niepetnosprawnosciami oraz licznych inicjatyw naukowych i artystycznych rozwijanych przy
aktywnym udziale kadry i administracji. Studenci zaznaczajg jednak stabg integracje samorzadu
wydziatowego z Parlamentem Uczelnianym oraz ograniczong informacje na temat mozliwosci form
wsparcie finansowego z innych Zzrédet. Uczelnia wspiera studentéw w budowaniu sciezek zawodowych,
uczestnictwie w programach mobilnosci, realizacji projektéw naukowych i artystycznych, a takze
rozwijaniu kompetencji miekkich. System wsparcia studentéw na kierunku kulturoznawstwo podlega
regularnemu monitorowaniu i ewaluacji z udziatem studentéw, dzieki czemu wprowadzane s3
odpowiednie  dziatania doskonalgce. Sformutowane ponizej rekomendacje dotyczace
zdiagnozowanych uchybien nie majg wptywu na ogdlng pozytywng ocene spetniania kryterium.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonato$ci
Ksztatcenia

Brak
Rekomendacje

1. Rekomenduje sie wdrozenie narzedzi integrujgcych dziatania samorzgdu na poziomie wydziatu
z samorzgdem centralnym na Uczelni w celu usprawnienia wspotpracy i wsparcia studentéw.

2. Rekomenduje sie podjecie dodatkowych dziatan informacyjnych i promocyjnych w zakresie
mozliwosci podejmowania dodatkowych aktywnosci oraz sposobdéw uzyskania niezbednego
wsparcia finansowego i organizacyjnego.

Zalecenia

Brak

Kryterium 9. Publiczny dostep do informacji o programie studiéw, warunkach jego realizacji
i osigganych rezultatach

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 9

Wydziat Studidw Kulturowych Uniwersytetu w Biatymstoku zapewnia szeroki i systematyczny dostep
do informacji o programie studidw, warunkach jego realizacji i osiggnietych rezultatach. Informacje te
sg udostepniane w sposdb publiczny i bez ograniczen za posrednictwem strony internetowe;j
Uniwersytetu, strony Wydziatu oraz w systemie Internetowej Rekrutacji Kandydatow (IRK). Dostepnos¢
cyfrowa jest zapewniona zgodnie z ustawg o dostepnosci cyfrowej stron internetowych i aplikacji
mobilnych podmiotéw publicznych, strona posiada m.in. wersje kontrastowg, mozliwos$¢ zmiany
rozmiaru czcionki, opisy alternatywne grafik i petng kompatybilno$¢ z urzadzeniami mobilnymi.
Uwzgledniono takze potrzeby oséb z niepetnosprawnosciami poprzez umozliwienie zgtaszania zgdan
dostepnosci.

Zakres informacji obejmuje wszystkie kluczowe elementy w tym: cel ksztatcenia, kompetencje
oczekiwane od kandydatéw, warunki i kryteria przyjecia, terminarz rekrutacji, opis programu i efektéw
uczenia sie, sposOb organizacji procesu dydaktycznego, system weryfikacji i oceniania efektow
ksztatcenia, zasady dyplomowania, przyznawane kwalifikacje, charakterystyke wsparcia i warunkéw
studiowania. Studenci majg rowniez dostep do informacji dotyczacych praktyk zawodowych,
programow mobilnosci oraz dziatalnosci naukowej i artystycznej.
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Oceny funkcjonalnosci strony i dostepnosci tresci dokonywane sg m.in. na podstawie ankiet
ewaluacyjnych wsrdd studentdéw i absolwentdw, a takze w ramach audytéw wewnetrznych i spotkan
konsultacyjnych. Uwagi zgtaszane przez uzytkownikéw sg analizowane i skutkujg konkretnymi
dziataniami doskonalgcymi, np. na podstawie wnioskdw studentdw zwiekszono przejrzystosc
i dostepnos¢ informacji dla kandydatéw, dodano szczegdtowe opisy zajeé, informacje o kotach
naukowych i ofercie dla szkét srednich. Utrzymanie spéjnosci i aktualnosci tresci na stronie
internetowej jest zadaniem dedykowanej osoby, a dziatania te sg koordynowane przez prodziekana ds.
kontaktéw z otoczeniem spotecznym i promocji WSK. Uczelnia nie oferuje jednak formalnych narzedzi
mozliwosci wptywu na dostepnos¢ informacji ze strony otoczenia spoteczno-gospodarczego oraz
kandydatéw na studia (poza spotkaniami otwartymi). CatoSciowo system publicznego dostepu do
informacji nalezy ocenié pozytywnie, a jego uzytkowosé i funkcjonalnos¢ sg dostosowane do potrzeb
zrdznicowanych grup odbiorcow.

Lp. Zapewnienie informacji na stronach internetowych TAK/NIE
1. Sylwetka absolwenta (cele ksztatcenia, w tym wskazanie obszaréw | TAK
zatrudnienia/branz zawodowych i mozliwosci dalszego ksztatcenia).
2. Przyznawane kwalifikacje i tytuty zawodowe TAK
3. Zasady rekrutacji TAK
4, Zasady potwierdzania efektow uczenia sie uzyskanych poza szkolnictwem | TAK
wyzszym
5. Zasady uznawania efektéw uczenia uzyskanych w szkolnictwie wyzszym TAK
6. Aktualne programy studiéw z efektami uczenia sie TAK
7. Sylabusy TAK
8. Kompletnos¢ sylabuséw TAK
9. Zasady przeprowadzania i zaliczania praktyk zawodowych TAK
10. Zasady dyplomowania (kryteria merytoryczne) TAK
11. Erasmus+ TAK
12. Most TAK
13. Informacje o wyktadowcach (w tym godziny konsultacji i mozliwosci kontaktu) | TAK
14. Tygodniowy rozktad zaje¢ / harmonogram zjazdow i rozktad zajec TAK
15. Regulamin studiow TAK
16. Pomoc materialna i sprawy bytowe TAK
17. Informacje dla studentéw z niepetnosprawnosciami TAK
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18. Biuro Karier TAK

19. Dane dotyczace losow zawodowych absolwentéw TAK

20. Informacje dotyczgce funkcjonowania systemu zapewnienia jakosci ksztatcenia | TAK
(w tym o wyniki ankietyzacji studentéw).

Zalecenia dotyczace kryterium 9 wymienione w uchwale Prezydium PKA w sprawie oceny
programowej na kierunku studiow, ktdra poprzedzita biezgca ocene (jesli dotyczy)

Nie dotyczy
Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 9
Kryterium spetnione

Uzasadnienie

Informacja o studiach na kierunku kulturoznawstwo prowadzonym na Uniwersytecie w Biatymstoku
jest publicznie dostepna dla szerokiego grona odbiorcow w sposdb gwarantujgcy tatwos¢ zapoznania
sie z nig bez ograniczen zwigzanych z czasem, miejscem, rodzajem sprzetu czy oprogramowania. Strona
internetowa Wydziatu Studidw Kulturowych spetnia wymogi dostepnosci cyfrowej i umozliwia
nieskrepowane korzystanie z tresci réwniez osobom z niepetnosprawnosciami. Zakres udostepnianych
informacji obejmuje wszystkie wymagane informacje. System publicznego dostepu do informacji
podlega monitorowaniu i s3 wprowadzane dziatania doskonalgce, jednak cze$¢ interesariuszy nie ma
formalnych narzedzi do zgtaszania swoich postulatéw. Sformutowana ponizej rekomendacja dotyczaca
zdiagnozowanego uchybienia nie ma wptywu na ogdlng pozytywng ocene spetniania kryterium.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

Brak

Rekomendacje

1. Rekomenduje sie wprowadzenie ujednoliconych procedur monitorowania publicznego
dostepu do informacji dla wszystkich grup odbiorcéw, w tym kandydatow na studia
i interesariuszy otoczenia spoteczno-gospodarczego.

Zalecenia

Brak
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Kryterium 10. Polityka jakosci, projektowanie, zatwierdzanie, monitorowanie, przeglad
i doskonalenie programu studiéw

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 10

Formalne nadzorowanie jakosci ksztatcenia na ptaszczyznie merytorycznej, organizacyjnej
i administracyjnej powierzone jest wifasciwym organom zgodnie z Uchwatg nr 2614 Senatu
Uniwersytetu w Biatymstoku z dnia 27 listopada 2019 r. w sprawie ustalenia zasad dziatania
wewnetrznego systemu zapewniania jakosci ksztatcenia w Uniwersytecie w Biatymstoku. Na Wydziale
kontrole sprawuje dziekan i prodziekan ds. dydaktycznych. Funkcje doradcze w ramach wewnetrznego
systemu zapewniania jakosci ksztatcenia petnig: Wydziatowy Zespdt ds. Jakosci Ksztatcenia,
Kierunkowy Zesp6t Dydaktyczny oraz Wydziatowa Rada Konsultacyjna. Ich rolg jest tworzenie uchwat
dotyczacych szczegdtowych zasad ksztatcenia, dyplomowania oraz zasad przeprowadzania egzamindw.
Ponadto do uczelnianego systemu ksztatcenia nalezy Senat, Senacka Komisja ds. Ksztatcenia UwB,
Petnomocnik rektora ds. jakosci ksztatcenia, Uczelniany Zespdt ds. Jakosci Ksztatcenia, Petnomocnik
Rektora ds. ewaluacji jakosci dziatalnosci naukowej oraz inne zespoty powotane przez rektora (zgodnie
z Uchwata 2847). Szczegdlng role odgrywa tutaj Petnomocnik rektora ds. jakosci ksztatcenia, ktéry
nadzoruje i doskonali proces dydaktyczny, dba o jego poziom, wdraza klarowne procedury oceny
organizacji i warunkéw ksztatcenia oraz wspiera mobilnos¢ studentdw i doktorantéw w kraju i za
granicg. Na poziomie wydziatu dziekani organizujg system zapewniania jakosci ksztatcenia, dbajac
o prawidtowe funkcjonowanie jednostki — prowadzone sg badania ankietowe wsrdd studentéw, ktore
podlegajg szczegdtowej analizie. Prodziekan ds. dydaktycznych nadzoruje organizacje ksztatcenia na
kierunku studidw - takze obsade zaje¢. Do jego obowigzkéw nalezy podejmowanie decyzji w sprawach
studenckich, koordynacja pracy opiekunéw grup, wydawanie zarzadzen dotyczacych organizacji
ksztatcenia oraz monitorowanie procesu rekrutacji i sposobdéw oceniania efektéw uczenia sie.
Wydziatowa Rada Konsultacyjna m.in. ocenia stopien realizacji zaktadanych dla kierunku
kulturoznawstwo efektéw uczenia sie, proponuje i opiniuje zmiany programowe w celu doskonalenia
programu i dopasowania go do rynku pracy. W jej sktad wchodzg takze przedstawiciele sektora kultury
i przemystéw kreatywnych (opinia przedstawicieli rynku pracy). Konsultuje ona koncepcje ksztatcenia
z przedstawicielami studentdw i nauczycieli akademickich zasiadajgcych m.in. w Wydziatowej Radzie
Samorzadu Studentéw czy Wydziatowym Zespole ds. Jakosci Ksztatcenia. Z kolei Kierunkowy Zespot
Dydaktyczny monitoruje dostosowanie programu studiéw do obowigzujgcych przepisow i potrzeb
rynku pracy i przedstawia projekty doskonalenia programu studiéw m.in. w oparciu o wnioski ze
sprawozdan Zespotu ds. Jakosci Ksztatcenia czy opinii Wydziatowej Rady Konsultacyjnej. Dzieki
konsultacjom z interesariuszami zewnetrznymi do tej pory m. in. uruchomiono specjalnosci na studiach
Il stopnia komunikowanie w mediach cyfrowych (powstata we wspétpracy z firmg ISOBAR bedaca
czescig japonskiego koncernu reklamowego Dentsu) czy kultura i natura Podlasia.

W koncepcji ksztatcenia uwzgledniono nauczanie i uczenie sie z wykorzystaniem metod i technik
ksztatcenia na odlegtos¢. Uczelnia dopuszcza rdézne formy ksztatcenia zdalnego, zaréwno
synchronicznego, jak i asynchronicznego. Z kolei w trybie asynchronicznym na platformie MS Teams
udostepniane sg materiaty dydaktyczne i gromadzone prace etapowe studentéw, co umozliwia
elastyczne planowanie nauki.

Kryteria rekrutacyjne w przypadku studidw pierwszego stopnia sg klarowne i selektywne, wskazujg na
konkretne przedmioty maturalne jako warunek przyjecia. Sg to: jezyk polski, jezyk obcy nowozytny lub
wiedza o spoteczenstwie — na poziomie podstawowym lub rozszerzonym. Kryteria rekrutacji na studia
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drugiego stopnia majg charakter specyficzny i okreslajg, ze w postepowaniu rekrutacyjnym brane s3
pod uwage dyplomy uzyskane na kierunkach nalezgcych do dziedziny nauk humanistycznych,
spotecznych lub nauk o sztuce.

Uniwersytet w Biatymstoku nie ustala minimalnych progéw punktowych wymaganych do przyjecia na
studia. Rekrutacja odbywa sie na podstawie listy rankingowej, tworzonej wedtug liczby uzyskanych
punktow. Kandydaci sg przyjmowani zgodnie z kolejnoscig na liscie, az do wypetnienia limitu miejsc na
danym kierunku. Osoby, ktére nie zakwalifikujg sie w pierwszej turze, mogg zosta¢ przyjete
w kolejnych, jesli pozostang wolne miejsca. Limit przyjec na studia stacjonarne pierwszego stopnia na
kierunku kulturoznawstwo wynosi 50 oséb, natomiast na studia drugiego stopnia — 25 o0sdb.

Pomimo kilkuetapowej weryfikacji obowigzujgcych rozwigzan i stosowanej na kierunku dokumentacji
nie udato sie unikng¢ pewnych przeoczen, ktdre zostaty wskazane w kryterium 1.

Zalecenia dotyczace kryterium 10 wymienione w uchwale Prezydium PKA w sprawie oceny
programowej na kierunku studiow, ktdra poprzedzita biezgca ocene (jesli dotyczy)

Nie dotyczy
Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 10
Kryterium spetnione cze$ciowo

Uzasadnienie

Zostaty formalnie przyjete i sg stosowane zasady projektowania, zatwierdzania i zmiany programu
studiow oraz prowadzone s3g systematyczne oceny programu studiow oparte o wyniki analizy
wiarygodnych danych i informacji, z udziatem interesariuszy wewnetrznych, w tym studentéw oraz
zewnetrznych, majace na celu doskonalenie jakosci ksztatcenia.

Jakos¢ ksztatcenia na kierunku podlega cyklicznym zewnetrznym ocenom jakosci ksztatcenia, ktorych
wyniki sg publicznie dostepne i wykorzystywane w doskonaleniu jakosci. Propozycja oceny kryterium
spetnione czesciowo wynika gtéwnie z nieprawidtowosci dotyczacych funkcjonowania systemu
zapewniania jakosci ksztatcenia w kwestiach zwigzanych z pominieciem w efektach uczenia sie
charakterystyki Il stopnia PRK w odniesieniu do studiéw 1 i Il stopnia méwiacej o “podstawowych
zasadach tworzenia i rozwoju réznych form przedsiebiorczosci”.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

Brak

Rekomendacje

Brak

Zalecenia

1. Zaleca sie uzupetnienie w efektach uczenia sie charakterystyki Il stopnia PRK w odniesieniu do
studidw | i Il stopnia mowigcej o “podstawowych zasadach tworzenia i rozwoju réznych form
przedsiebiorczosci”.
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2. Zaleca sie podjecie dziatan, ktére usprawnig system nadzorowania ksztatcenia, w celu
niwelowania powyzszych nieprawidtowosci.
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