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1. Informacja o wizytacji i jej przebiegu
1.1.Skiad zespotu oceniajacego Polskiej Komisji Akredytacyjnej

Przewodniczaca: dr hab. Ariadna Strugielska, cztonek PKA

cztonkowie:

1. dr Matgorzata Krzeminska-Adamek, ekspert PKA

2. dr hab. Klaudia taczynska, ekspert PKA

3. Matgorzata Szelag, ekspert PKA z grona pracodawcow
4. Michat Oronowicz, ekspert PKA z grona studentéw

5. Grzegorz Kotodziej, sekretarz zespotu oceniajgcego

1.2. Informacja o przebiegu oceny

Ocena jakosci ksztatcenia na kierunku filologia angielska prowadzonym w Akademii tomzynskiej (dalej
rowniez: At) odbyta sie z inicjatywy Polskiej Komisji Akredytacyjnej (dalej réwniez: PKA) w ramach
harmonogramu prac okreslonego przez Komisje na rok akademicki 2025/2026. Wizytacja zostata
przeprowadzona w formie stacjonarnej, zgodnie z uchwatg nr 600/2023 Prezydium Polskiej Komisji
Akredytacyjnej z dnia 27 lipca 2023 r. w sprawie przeprowadzania wizytacji przy dokonywaniu oceny
programowej. Polska Komisja Akredytacyjna po raz kolejny oceniata jakos$¢ ksztatcenia na
wizytowanym kierunku. Poprzednia ocena — pozytywna z okresem obowigzywania skréconym do 2 lat
- zostata wydana w roku akademickim 2023/2024. W uzasadnieniu uchwaty dotyczacej poprzedniej
oceny programowe], sformutowane zostaty ostatecznie dwa zalecenia o charakterze naprawczym
w zakresie kryterium 2, a takze po jednym zaleceniu w zakresie kryterium 3 oraz 10.

Zespot oceniajacy zapoznat sie z raportem samooceny przekazanym przez Wtadze Uczelni. Wizytacja
rozpoczeta sie od spotkania z Wtadzami Uczelni, a dalszy jej przebieg odbywat sie zgodnie z ustalonym
wczesniej harmonogramem. W trakcie wizytacji przeprowadzono spotkania z zespotem
przygotowujgcym raport samooceny, osobami odpowiedzialnymi za doskonalenie jakosci na
ocenianym kierunku, funkcjonowanie wewnetrznego systemu zapewniania jakosSci ksztatcenia oraz
publiczny dostep do informacji o programie studidw, pracownikami odpowiedzialnymi za
umiedzynarodowienie procesu ksztaftcenia, przedstawicielami otoczenia spoteczno-gospodarczego,
studentami oraz nauczycielami akademickimi. Ponadto przeprowadzono hospitacje zajec
dydaktycznych, dokonano oceny losowo wybranych prac dyplomowych i etapowych, a takze przegladu
bazy dydaktycznej wykorzystywanej w procesie ksztatcenia. Przed zakonczeniem wizytacji
sformutowano wstepne wnioski, o ktdrych Przewodniczgca zespotu oceniajgcego oraz wspdtpracujacy

z nig eksperci poinformowali Wtadze Uczelni na spotkaniu podsumowujgcym.

Podstawa prawna oceny zostata okreslona w Zatgczniku nr 1, a szczegdétowy harmonogram wizytacji,
uwzgledniajacy podziat zadan pomiedzy cztonkdw zespotu oceniajgcego, w Zatgczniku nr 2.
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2. Podstawowe informacje o ocenianym kierunku i programie studiow

(zrédto: liczba godzin zaje¢ - wynik analizy eksperckiej poczynionej w zwigzku z wizytacjg; pozostate
dane - raport samooceny i jego uzupetnienia).

Nazwa kierunku studiéw filologia angielska

Poziom studiow

(studia pierwszego stopnia/studia drugiego studia pierwszego stopnia
stopnia/jednolite studia magisterskie)

Profil studiow Praktyczny

Forma studiéw (stacjonarne/niestacjonarne) stacjonarne i niestacjonarne

— jezykoznawstwo (dyscyplina
wiodaca) - 137 ECTS / 76%
— literaturoznawstwo - 43 ECTS / 24%

Nazwa dyscypliny, do ktérej zostat
przyporzadkowany kierunek'?

Liczba semestréw i liczba punktéw ECTS konieczna

do ukonczenia studiéw na danym poziomie 180 ECTS / 6 semestréow
okreslona w programie studiéw
Wymiar praktyk zawodowych? /liczba punktéw — nauczanie jezyka angielskiego — 13
ECTS przyporzadkowanych praktykom ECTS / 360 godzin
zawodowym — translatoryka 36 ECTS / 960 godzin
Modut kierunkowy (tzw. specjalnos¢) / moduty — nauczanie jezyka angielskiego (dalej
kierunkowe realizowane w ramach kierunku w tabeli: ,,N”)
studiow — translatoryka (dalej w tabeli: , T”)
Tytut zawodowy nadawany absolwentom
Studia stacjonarne | Studia niestacjonarne

Liczba studentéw kierunku 81 62
Liczba gc'ad.zm zajec z bt.azposre.dnlm udzn’aiem N: 2106 N: 1384
nauczycieli akademickich lub innych oséb

L . T:1832 T: 1064
prowadzacych zajecia i studentow*
Liczba punktéw ECTS objetych programem studiéw
uzyskiwana w ramach zajec¢ z bezposrednim N: 103 ECTS N: 76 ECTS
udziatem nauczycieli akademickich lub innych oséb T: 113 ECTS T: 85 ECTS
prowadzacych zajecia i studentéw
taczna liczba punktéw ECTS przyporzadkowana N: 91 ECTS N: 91 ECTS
zajeciom ksztattujacym umiejetnosci praktyczne T: 94 ECTS T: 94 ECTS
L|czba! punktéw ECTS obj.etych programem studiow 120 ECTS 120 ECTS
uzyskiwana w ramach zaje¢ do wyboru
taczna liczba punktéw ECTS i godzm Zan(': ' N: 287 N: 161
prowadzonych z wykorzystaniem metod i technik

. L T:323 T:181

ksztatcenia na odlegtos¢

W przypadku przyporzadkowania kierunku studiéw do wiecej niz 1 dyscypliny - nazwa dyscypliny wiodacej, w ramach ktérej
uzyskiwana jest ponad potowa efektéw uczenia sie oraz nazwy pozostatych dyscyplin wraz z okresleniem procentowego
udziatu liczby punktéw ECTS dla dyscypliny wiodacej oraz pozostatych dyscyplin w ogdlnej liczbie punktéw ECTS wymaganej
do ukonczenia studiéw na kierunku

2 Nazwy dyscyplin nalezy podaé zgodnie z rozporzgdzeniem MEIN z dnia 11 pazdziernika 2022 r. w sprawie dziedzin nauki
i dyscyplin naukowych oraz dyscyplin artystycznych (Dz.U. 2022 poz. 2202).

3 Prosze podac wymiar praktyk w miesigcach oraz w godzinach dydaktycznych.

4 Liczbe godzin zaje¢ z bezposrednim udziatem nauczycieli akademickich lub innych oséb prowadzacych zajecia i studentéw
nalezy podac¢ bez uwzglednienia liczby godzin praktyk zawodowych.
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okreslona przez zesp6t oceniajacy PKA

3. Propozycja oceny stopnia spetnienia szczegétowych kryteridw oceny programowej

Szczegotowe kryterium oceny programowej

Propozycja oceny
stopnia spetnienia
kryterium okreslona
przez zespot
oceniajacy PKA®
kryterium spetnione/
kryterium spetnione
czesciowo/ kryterium
niespetnione

Kryterium 1. konstrukcja programu studidw:
koncepcja, cele ksztatcenia i efekty uczenia sie

kryterium spetnione

Kryterium 2. realizacja programu studidow: tresci
programowe, harmonogram realizacji programu
studiow oraz formy i organizacja zaje¢, metody
ksztatcenia, praktyki zawodowe, organizacja
procesu hauczania i uczenia sie

kryterium spetnione
czesciowo

Kryterium 3. przyjecie na studia, weryfikacja
osiggniecia przez studentow efektow uczenia sie,
zaliczanie poszczegdélnych semestrow i lat oraz
dyplomowanie

kryterium spetnione

Kryterium 4. kompetencje, doswiadczenie,
kwalifikacje i liczebno$¢ kadry prowadzacej
ksztatcenie oraz rozwdj i doskonalenie kadry

kryterium spetnione

Kryterium 5. infrastruktura i zasoby edukacyjne
wykorzystywane w realizacji programu studiow
oraz ich doskonalenie

kryterium spetnione

Kryterium 6. wspotpraca z otoczeniem spoteczno-
gospodarczym w konstruowaniu, realizacji
i doskonaleniu programu studidéw oraz jej wptyw
na rozwoj kierunku

kryterium spetnione

Kryterium 7. warunki i sposoby podnoszenia
stopnia umiedzynarodowienia procesu
ksztatcenia na kierunku

kryterium spetnione

Kryterium 8. wsparcie studentéw w uczeniu sie,
rozwoju spotecznym, naukowym lub zawodowym
i wejsciu na rynek pracy oraz rozwdj
i doskonalenie form wsparcia

kryterium spetnione

Kryterium 9. publiczny dostep do informaciji
o programie studiéw, warunkach jego realizacji
i osigganych rezultatach

kryterium spetnione

5 W przypadku gdy oceny dla poszczegdlnych poziomdw studidw réznia sie, nalezy wpisaé ocene dla kazdego
poziomu odrebnie.
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Kryterium 10. polityka jakosci, projektowanie,
zatwierdzanie, monitorowanie, przeglad
i doskonalenie programu studiéw

kryterium spetnione
czesciowo

4. Opis spetnienia szczegotowych kryteriow oceny programowej i standardow jakosci
ksztatcenia

Kryterium 1. Konstrukcja programu studidéw: koncepcja, cele ksztatcenia i efekty uczenia sie
Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 1

Koncepcja ksztatcenia na kierunku filologia angielska, studia pierwszego stopnia, zakfada
wszechstronne przygotowanie studentdw do petnienia jednej z dwdch rél zawodowych: nauczyciela
jezyka angielskiego lub ttumacza. Ksztatcenie na kierunku ma na celu wyposazenie studentéw
w wiedze, umiejetnosci i kompetencje spoteczne zgodne z poziomem 6. Polskiej Ramy Kwalifikacji, ze
szczegdlnym uwzglednieniem wiedzy z zakresu dyscyplin jezykoznawstwo i literaturoznawstwo jako
podstaw ksztatcenia filologicznego oraz jej praktycznego zastosowania. Ponadto, w zakresie
ksztatcenia jezykowego, koncepcja ksztatcenia obejmuje rozwdj kompetencji studentéw do poziomu
C1 w skali Europejskiego Systemu Opisu Jezykowego, a takze innych kompetencji, w tym badawczych-
wdrozeniowych, a takze kompetencji stanowigcych wsparcie dla przygotowania do wejscia na
zawodowy rynek pracy, takich jak kompetencje cyfrowe, interpersonalne czy dotyczgce rozwoju
ustawicznego.

Na $ciezce nauczycielskiej realizowane jest ksztatcenie przygotowujace do wykonywania zawodu
nauczyciela zgodnie z Rozporzgdzeniem Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego z dnia 25 lipca 2019 .
w sprawie standardu ksztatcenia przygotowujacego do wykonywania zawodu nauczyciela. Dodatkowo,
poza realizacjg wytycznych standardu, na tej Sciezce oferowane sg komponenty rozszerzajgce
kompetencje przysztych absolwentéw, takie jak przygotowanie do nauczania na potrzeby egzaminéw
STANAG 6001 czy nauczanie z wykorzystaniem wiedzy z zakresu neurodydaktyki.

Z uwagi na powyzsze, a takie poprzez oferowanie praktycznego profilu ksztatcenia, powigzanie
koncepcji ksztatcenia z potrzebami zawodowego rynku pracy (o czym wiecej ponizej) i prowadzenie
ksztatcenia przez osoby z doswiadczeniem praktycznym, koncepcja ksztatcenia jest w petni zgodna ze
strategig Uczelni, ktéra zaktada m. in. ksztatcenie profesjonalistéw dla rynku pracy, praktyczny
i naukowy rozwdj kadry dydaktycznej, staty wzrost jakosci ksztatcenia oraz Scistg wspodtprace
z otoczeniem spoteczno-gospodarczym.

Koncepcja i cele ksztatcenia mieszczg sie w dyscyplinach, do ktérych przyporzgdkowano kierunek:
jezykoznawstwa jako dyscypliny wiodacej (76%) oraz literaturoznawstwa (24%). W koncepcji
ksztatcenia podkresla sie wyraznie, iz dyscypliny te stanowig podstawe ksztatcenia filologicznego,
a praktyczne wykorzystanie wiedzy z zakresu tych dyscyplin (w szczegdélnosci jezykoznawstwa) jest
kluczowe w zdobywaniu kompetencji w obu $ciezkach zawodowych oferowanych na kierunku.

Koncepcja i cele ksztatcenia uwzgledniajg postep w obszarach dziatalnosci zawodowej wtasciwych dla
kierunku. Podkresla sie w nich aktualne trendy w ksztatceniu nauczycieli i ttumaczy, zwigzane m.in.,
przygotowaniem do pracy w roznorodnych kontekstach (w przypadku $ciezki nauczycielskiej: np. praca
z uczniem zdolnym, praca w $rodowisku zdalnym, w przypadku $ciezki ttumaczeniowej: wykonywanie
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roznych typéw ttumaczen), a takze z wykorzystaniem nowoczesnych narzedzi, w tym narzedzi
cyfrowych (dziennik elektroniczny, narzedzia edukacji na odlegtos¢, narzedzia CAT i inne narzedzia
wspierajgce prace ttumacza).

Wspdtpraca Uczelni z otoczeniem spoteczno-gospodarczym jest zorientowana na potrzeby otoczenia
spoteczno-gospodarczego, w tym w szczegdlnosci zawodowego rynku pracy. Koncepcja i cele
ksztatcenia powstaty w drodze regularnej wspodtpracy z interesariuszami zewnetrznymi, ktodrej
wynikiem jest opiniowanie zaproponowanych efektéw uczenia sie i modyfikacja tresci programowych
pod wzgledem wymagan rynku pracy. W odniesieniu do $ciezki nauczycielskiej, koncepcja ksztatcenia
odzwierciedla potrzebe przygotowania studentéw do pracy z zréznicowanych grupach (zaréwno
w szkotach w systemie oswiaty, jak i szkotach jezykowych), w tym z uczniami o specjalnych potrzebach
edukacyjnych i uczniami zdolnymi, a takie wyksztatcenia umiejetnosci dokonywania diagnozy
edukacyjnej, indywidualizacji ksztatcenia czy pracy w specyficznych kontekstach (np. przygotowanie do
egzamindw STANAG). W przypadku Sciezki translatorskiej, koncepcja ksztatcenia odnosi sie do
zawodowego rynku pracy poprzez uwzglednienie potrzeb $rodowiska lokalnego, zwigzanych
z instytucjami kultury i branz dziatajgcych w wojewdédztwie podlaskim (np. przemyst agro-spozywczy).

Efekty uczenia sie sg zgodne z koncepcjg i celami ksztatcenia oraz profilem praktycznym. Odnoszg sie
one jednoznacznie do rél zawodowych nauczyciela i ttumacza, ktére wymieniono w koncepcji
ksztatcenia, okreslajgc wiedze, umiejetnosci i kompetencje spoteczne powigzane z tymi zawodami.
W efektach uczenia sie podkresla sie takze we witasciwy sposéb role dyscyplin naukowych
jezykoznawstwo i literaturoznawstwo jako podstaw teoretycznych kierunku, a takze wiodaca role
pierwszej z nich. Efekty uczenia sie, zgodnie z wymogami profilu praktycznego, uwzgledniajg takze
nawigzania do praktycznych zastosowan wiedzy. Powyzsze cechy odnoszg sie zaréwno do ogdlnych
efektdw uczenia sie, jak i efektow sformutowanych dla poszczegdlnych zajeé¢, ktére dodatkowo
prawidtowo uszczegdtawiajg efekty ogdlne. Przyktadowo, efekt ogdélny K W02 dotyczacy
jezykoznawstwa, o brzmieniu ,,(zna i rozumie) w zaawansowanym stopniu — mozliwosci zastosowania
wiedzy z zakresu jezykoznawstwa w dziatalnosci zawodowej zwigzanej z kierunkiem studidow”, jest
uszczegotowiony przez nastepujacy efekt dla zaje¢ gramatyka opisowa dla ttumaczy: ,student zna
i rozumie kluczowe pojecia fonologii i morfologii przydatne w pracy ttumacza jezyka angielskiego”.
Efekty uwzgledniajg ponadto umiejetnosci praktyczne, czego przyktadem mogg by¢ efekty dla zajec
przektad pisemny: ,(potrafi) wykonywac zadania z zakresu przektadu pisemnego na podstawie analizy
tekstu zrddtowego, identyfikujgc rdznice strukturalne i znaczeniowe miedzy jezykiem polskim
a angielskim oraz stosujgc odpowiednie techniki ttumaczeniowe” oraz ,poprawnie i adekwatnie
stosowac struktury gramatyczne i leksykalne oraz wtasciwe rejestry jezykowe w ttumaczeniach
pisemnych z jezyka angielskiego na jezyk polskiiz jezyka polskiego na jezyk angielski, z uwzglednieniem
specyfiki tekstow uzytkowych i popularnonaukowych”. Efekty uwzgledniajg takze inne kompetencje,
o ktérych mowa w koncepcji ksztatcenia, m. in. kompetencje jezykowe i cyfrowe.

Efekty uczenia sie, zaréwno ogdlne jak i dla poszczegdlinych zajec, s zgodne z poziomem 6. Polskiej
Ramy Kwalifikacji i uwzgledniajg petny zakres zawartych w PRK charakterystyk drugiego stopnia.
Przede wszystkim, w efektach uczenia sie podkresla sie w sposéb nie budzacy watpliwosci role
dyscyplin jezykoznawstwo i literaturoznawstwo, wigzac je z charakterystykg o kodzie WG, a wiec
dotyczaca gtebi wiedzy, co jest zgodne z przyporzadkowaniem kierunku do tych dyscyplin (Swiadczy
o tym np. efekt K_ W01 odnoszacy sie do dyscypliny jezykoznawstwo o brzmieniu ,(zna i rozumie)
w zaawansowanym stopniu — wybrane pojecia, fakty, zjawiska oraz dotyczace ich metody i teorie
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wyjasniajagce ztozone zaleznosci miedzy nimi, stanowigce podstawowg wiedze ogdlng z zakresu
jezykoznawstwa w perspektywie synchronicznej i diachronicznej oraz wybrane zagadnienia z zakresu
wiedzy szczegdtowej w obszarach takich jak fonologia, morfologia, sktadnia, semantyka czy
pragmatyka”). W efektach uczenia sie uwzgledniono takze inny wazny element charakterystyki WG
dotyczacy studiow o profilu praktycznym — znajomos¢ zastosowan praktycznych wiedzy
jezykoznawczej i literaturoznawczej w dziatalnosci zawodowej zwigzanej z kierunkiem. Jednocze$nie,
w przypadku dyscyplin o charakterze subsydiarnym (takich jak nauki o kulturze i religii czy historia)
prawidtowo odniesiono sie w efektach do charakterystyki o kodzie WK, a wiec dotyczacej kontekstu,
czego przyktadem jest efekt K WO5 ,(zna i rozumie) podstawowgq terminologie, fakty oraz zjawiska
charakterystyczne dla kultury, historii i systemu mediéw krajow anglojezycznych, ich funkcje oraz
sposoby interpretacji, a takze ich praktyczne znaczenie w kontekstach zwigzanych z uzyciem jezyka
angielskiego”. Efekty uczenia uwzgledniajg ponadto umiejetnos¢ komunikowania sie w jezyku obcym
i prawidtowo odnoszg sie do odpowiedniej w tym wzgledzie charakterystyki, a wiec tej o kodzie UK,
dotyczacej komunikowania sie.

Ogdlne efekty uczenia sie sg specyficzne dla kierunku studiéw, a efekty szczegdtowe sg dodatkowo
specyficzne dla zaje¢, dla ktérych zostaty sformutowane. Efekty odzwierciedlajg wyraznie
przyporzadkowanie kierunku do dyscyplin naukowych i sg zgodne z aktualnym stanem wiedzy i jej
zastosowaniami w zakresie tych dyscyplin. llustruje to efekt ,(zna i rozumie) rozszerzone zatozenia
nauki o przektadzie oraz pogtebione mozliwosci praktycznego zastosowania wiedzy translatorycznej
w zaawansowanym przektadzie pisemnym w kombinacji jezyk polski — jezyk angielski, ze szczegélnym
uwzglednieniem pracy ze ztozonymi strukturami sktadniowymi, adaptacji kulturowej oraz parafrazy
i kompres;ji tresci” dla zajec przektad pisemny, ktéry odwotuje sie do cytowanego juz wczesniej efektu
ogodlnego K_WO02. Efekty uczenia sie sg rowniez zgodne ze stanem praktyki w obszarach dziatalnosci
zawodowej oraz zawodowego rynku pracy wtasciwych dla kierunku, odwotujgc sie do aktualnych
zagadnien z zakresu glottodydaktyki oraz przektadu czy umiejetnosci wykorzystania nowoczesnych
narzedzi usprawniajgcych prace nauczyciela/ttumacza.

Efekty uczenia sie sformutowane sg w sposdb zrozumiaty, precyzyjny i jednoznaczny, przez co sg
mozliwe do osiggniecia. Efekty dla zaje¢ sg dodatkowo sformutowane w sposdb, ktéry pozwala na
stworzenie systemu ich weryfikacji. W przypadku zaje¢ wielosemestralnych (takich jak zajecia z zakresu
praktycznej nauki jezyka angielskiego, literatura brytyjska, seminarium dyplomowe, gramatyka
opisowa dla nauczycieli/ttumaczy) sformutowano prawidtowo osobne zestawy efektéw dla kazdego
semestru, co pozwala na zaplanowany, stopniowy rozwdj wiedzy, umiejetnosci i kompetencji
spotecznych, a takze na ich etapowg weryfikacje. Efekty sg réwniez odpowiednio zréznicowane
pomiedzy poszczegdlnymi zajeciami i nawet w przypadku zaje¢ o powigzanej tematyce (np.
jezykoznawczej), opisujg one roztgczne obszary wiedzy i/lub umiejetnosci. Ponadto, efekty dla zajec sg
prawidtowo dopasowane do ich formy, tj. dla zaje¢ prowadzonych w formie wyktadu przewidziano
efekty uczenia sie z kategorii wiedzy, natomiast dla zaje¢ prowadzonych w formie ¢wiczen (takze
towarzyszacych zajeciom wyktadowym) — efekty z kategorii umiejetnosci. Efekty z kategorii
kompetencji spotecznych przewidziano gtdwnie dla praktyk pedagogicznych i zawodowych.

Efekty uczenia sie zawierajg wszystkie ogdlne i szczegétowe efekty uczenia sie zawarte w standardzie
ksztatcenia przygotowujgcego do wykonywania zawodu nauczyciela. Uczelnia sformutowata réwniez
dodatkowe efekty uczenia sig, ktére nie sg zwigzane z realizacjg standardu, lecz prowadzg do uzyskania
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dodatkowych kompetencji, na przyktad w zakresie nauczania jezyka angielskiego w $rodowisku
wojskowym.

Zalecenia dotyczace kryterium 1 wymienione w uchwale Prezydium PKA w sprawie oceny
programowej na kierunku studiow, ktéra poprzedzita biezaca ocene (jesli dotyczy)

Nie dotyczy

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 1
Kryterium spetnione

Uzasadnienie

Koncepcja i cele ksztatcenia sg zgodne ze strategig uczelni, mieszczg sie w dyscyplinie lub dyscyplinach,
do ktdrych kierunek jest przyporzadkowany, uwzgledniajg postep w obszarach dziatalnosci zawodowej
wiasciwych dla kierunku, oraz sg zorientowane na potrzeby otoczenia spoteczno-gospodarczego,
w tym w szczegdélnosci zawodowego rynku pracy.

Efekty uczenia sie okreslone dla kierunku oraz dla poszczegdlnych zajeé sg zgodne z koncepcja i celami
ksztatcenia oraz dyscypling lub dyscyplinami, do ktérych jest przyporzadkowany kierunek, opisuja,
w sposéb trafny, specyficzny, realistyczny i pozwalajacy na stworzenie systemu weryfikacji, wiedze,
umiejetnosci i kompetencje spoteczne osiggane przez studentdw, a takze odpowiadajg wtasciwemu
poziomowi Polskiej Ramy Kwalifikacji oraz profilowi praktycznemu.

Efekty uczenia sie okreslone dla kierunku oraz dla poszczegdlnych zaje¢ w przypadku kierunkow
studidw przygotowujacych do wykonywania zawoddéw, o ktérych mowa w art. 68 ust. 1 ustawy
zawierajg petny zakres ogdlnych iszczegétowych efektdw uczenia sie zawartych w standardach
ksztatcenia okreslonych w rozporzadzeniach wydanych na podstawie art. 68 ust. 3 ustawy.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

1. Sciste skorelowanie sylwetki absolwenta z potrzebami lokalnego rynku pracy oraz otoczenia
spoteczno-gospodarczego.

2. Koncepcja ksztatcenia nauczycieli, ktéra nie tylko zapewnia realizacje standardu, ale réwniez
wyposaza absolwentéow w dodatkowe kompetencje, istotne na rynku edukacyjnym.

Rekomendacje
Brak
Zalecenia

Brak

Kryterium 2. Realizacja programu studidéw: tresci programowe, harmonogram realizacji programu
studiow oraz formy i organizacja zaje¢, metody ksztatcenia, praktyki zawodowe, organizacja procesu
nauczania i uczenia sie

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 2
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Tresci programowe na kierunku stanowig: w grupie obowigzkowych zajeé¢ kierunkowych — tresci
z zakresu jezykoznawstwa i literaturoznawstwa, a takze dyscyplin wspierajgcych ksztatcenie, takich jak
historia czy nauki o kulturze i religii, z uwzglednieniem realioznawstwa, a takze tresci powigzane
z praktyczng nauka jezyka angielskiego, a w grupie zaje¢ ogdélnouczelnianych — tresci z zakresu
przedsiebiorczosci, technologii informacyjnej i drugiego jezyka obcego. Praktyczne przygotowanie
zawodowe stanowig tresci oferowane w dwdch sciezkach rozwoju — grupach zaje¢ wybieralnych.
W ramach sciezki nauczycielskiej uwzgledniono m. in. tresci z zakresu psychologii, pedagogiki
i dydaktyki szczegétowej, natomiast w Sciezce translatorskiej m.in. tresci z zakresu teorii przektadu
i ttumaczen specjalistycznych. W obu sciezkach przewidziano réwniez tresci powigzane w realizacjg
praktyk zawodowych oraz procesem dyplomowania.

Tresci programowe s3 zgodne z efektami uczenia sie, a w odniesieniu do dyscyplin jezykoznawstwo
i literaturoznawstwo uwzgledniajg wiedze i jej zastosowania zgodnie z charakterystykg P6S_WG
Polskiej Ramy Kwalifikacji. Przyktady tresci programowych obejmujgcych praktyczne zastosowania
wiedzy jezykoznawczej odnalezé mozina m. in. w przypadku zaje¢ gramatyka kontrastywna dla
nauczycieli oraz gramatyka kontrastywna dla ttumaczy. Obejmujg one nastepujace zagadnienia
(wybrane): ,Analiza kontrastywna w pracy nauczyciela — cele, ograniczenia, zastosowania
diagnostyczne. Interferencje fonologiczne PL-EN — typowe btedy wymowy uczniéw polskojezycznych
i sposoby korekty w klasie. Czasy i aspekt (PL vs EN) — przewidywanie btedéw oraz projektowanie
krétkich zadan naprawczych. Przedimki i okreslonos¢ — kontrast PL—EN i strategie nauczania w réznych
rejestrach. Szyk zdania i struktura informacyjna (PL—EN) — przewidywanie bteddw transferowych;
pytania, przeczenia, operatorzy. Interferencje leksykalne — false friends, idiomy, kolokacje;
projektowanie zadan zapobiegajacych kalkom. Btedy systemowe vs rozwojowe — rozrdznianie i dobér
adekwatnej informacji zwrotnej. Warsztat nauczyciela: studium przypadku — analiza prébki ucznia
i przygotowanie interwencji (objasnienie + mikro-¢wiczenie)” oraz ,,Czas i aspekt w EN¢>PL — analiza
przyktadéw i mini-ttumaczenia; korekta btedéw znaczenia i czasu odniesienia. Strona bierna
i konstrukcje bezosobowe — dobdr ekwiwalentéw i redakcja zdan w jezyku docelowym. Rodzajniki
i referencja — decyzje translatorskie w oparciu o kontekst i relacje referencyjne. Zdania proste
i operatory — pytania, przeczenia, elementy ,do/does/did”; putapki transferu. Zdania ztozone —
podrzednos¢ i wspdtrzednosé; segmentacja i spéjnos¢ w przektadzie. False friends — rozpoznawanie
i strategie unikania; krotkie testy i korekta przektaddéw. Zaliczenie praktyczne: rewizja przektadu —
procedura korekty + krétki komentarz kontrastywny do decyzji”. Praktyczne zastosowania wiedzy sg
rowniez obecne, chociaz w mniejszej liczbie, w tresciach programowych powigzanych z dyscypling
literaturoznawstwo. Przyktadem takich tresci sg nastepujgce zagadnienia powigzane z zajeciami
ksztatfcenie kulturowo-literackie na lekcjach jezyka angielskiego: ,Dlaczego warto uczy¢ poprzez
literature? Kulturopoznawcza funkcja tekstu literackiego — opracowywanie prostych ¢wiczen

|II

jezykowych na bazie tekstu. Literatura przez duze lub mate ,I” — od kanonu do fikcji popularnej
i tekstow adaptowanych. Dobér materiatow dla grup docelowych (poezja, proza, dramat). Storytelling
jako narzedzie pedagogiki jezykowej — opracowywanie krétkich aktywnosci wokét opowiadania. Bajki,
rymowanki oraz techniki performatywne w nauczaniu — proste zastosowania w pracy z tekstem. Visual
Literacy. Nauczanie jezyka obcego w dobie kultury wizualnej. Film w kregu kultury literackiej — dobér
materiatu i opracowywanie ¢wiczen do fragmentow filmu”. Innym przyktadem s3 tresci programowe
zaje¢ przektad tekstow literackich: ,Problematyka przektadu literackiego. Najczestsze btedy
w ttumaczeniach Charakterystyka przektadu literackiego jako procesu interpretacyjno-twérczego.

Omowienie podstawowych problemdéw: nieprzektadalnos$é, wieloznacznos¢, styl autora, rytm
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i obrazowos¢ jezyka. Analiza najczestszych btedéw w ttumaczeniach literackich (dostownosc,
nadinterpretacja, neutralizacja stylu, interferencje jezykowe, btedy kulturowe) na przyktadach
autentycznych przektadéw. Poziom leksykalny w przektadzie literackim: jezyk specjalistyczny, nazwy
wfasne, neologizmy. Analiza doboru ekwiwalentéw leksykalnych w przekfadzie literackim. Problemy
ttumaczenia jezyka specjalistycznego wystepujacego w literaturze (np. terminologia medyczna,
prawnicza, techniczna). Strategie przektadu nazw wtasnych (antroponimy, toponimy, nazwy fikcyjne).
Ttumaczenie neologizmoéw i okazjonalizmdw oraz ich funkcji stylistycznej i semantycznej w tekscie
literackim”. Tredci programowe powigzane z dyscyplinami jezykoznawstwo i literaturoznawstwo
uwzgledniajgce praktyczne zastosowania wiedzy obecne sg jednak jedynie w grupie zajeé
niekierunkowych realizowanych w ramach wybieralnych sciezek rozwoju.

Tresci programowe uwzgledniajg aktualny stan praktyki w obszarach dziatalnosci
zawodowej/gospodarczej oraz zawodowego rynku pracy wtasciwych dla kierunku. W przypadku tresci
programowych w sciezce nauczanie jezyka angielskiego tresci obejmujg m. in. narzedzia pracy zdalnej
i wykorzystanie nowych technologii (tworzenie interaktywnych ¢wiczen i materiatéw dydaktycznych,
prezentacji, planowanie zaje¢ synchronicznych i asynchronicznych), natomiast dla Sciezki translatoryka
tresci uwzgledniajgce aktualny stan praktyki dotyczg wykorzystania narzedzi CAT, pamieci
ttumaczeniowych czy korpuséw jezykowych.

Tresci programowe s kompleksowe i specyficzne dla zaje¢ tworzacych program studidw.
W odniesieniu do jezykoznawstwa obejmujg one tresci powigzane z gtéwnymi dziatami tej dyscypliny
(jezykoznawstwo ogdlne, opisowe, teoretyczne i stosowane) oraz wybranymi subdyscyplinami, takimi
jak jezykoznawstwo kognitywne czy akwizycja jezyka. Oprdcz tego, w programie studiow obecne s3
tresci zwigzane z metodologia badan jezykoznawczych, a takze bardziej szczegétowe tresci zwigzane
z teorig przektadu czy glottodydaktyka. Jesli chodzi o dyscypline literaturoznawstwo, podobnie jak
w przypadku jezykoznawstwa, tresci dotyczg gtéwnych dziatdw dyscypliny, takich jak teoria literatury,
historia literatury i krytyka literatury, wspotczesnych nurtdéw i szkét literackich, a takze literatury
brytyjskiej i amerykanskiej. Oprécz tresci programowych dotyczacych dyscyplin, do ktérych
przyporzadkowano kierunek, na kierunku oferuje sie tresci o charakterze subsydiarnym, a takze, przez
caty czas trwania studiow, kompleksowe tresci z zakresu praktycznej nauki jezyka, ktdre wspierajg
ksztatcenie realizowane w tym jezyku. Tresci programowe zaje¢ stanowigcych praktyczne
przygotowanie zawodowe sg rowniez kompleksowe i specyficzne i w petni odpowiadajg
sprecyzowanym w koncepcji ksztatcenia rolom zawodowym.

Tresci programowe zapewniajg uzyskanie wszystkich efektdw uczenia sie. Zostaty one sformutowane
w taki sposdb, ze jasno wskazujg zaplanowane do osiggniecia przez studentdw cele zaje¢ w odniesieniu
do wiedzy, umiejetnosci i kompetencji spotecznych. Przyktadowo, dla zaje¢ wyktadowych, dla ktérych
podano efekty uczenia sie z kategorii wiedzy, tresci programowe obejmujg zagadnienia teoretyczne,
z kolei dla zaje¢ realizowanych w formie ¢wiczen, ktérych efekty obejmujg gtdwnie te z kategorii
umiejetnosci, zadbano o tresci programowe, w ktérych zaakcentowano wykonywanie przez studentéw
dziatan prowadzacych do ich osiggniecia. Przyktadem takiego doboru tresci programowych sg tresci
zaje¢ literatura brytyjska: , 1.Romantyzm w literaturze brytyjskiej: zatozenia, przedstawiciele,
problematyka dziet literackich. William Wordsworth, Przedmowa do ,Ballad lirycznych” jako nowe
spojrzenie na literature. 2.George Gordon Byron, ,Pielgrzymka Childe Harolda”. Bohater bajroniczny.
3.Walter Scott - twdrca nowozytnej powiesci historycznej. 4.Rola narratora w ,,Opactwie Northanger”
Jane Austen. 5.Literatura wiktorianska: cechy, gatunki literackie oraz wybitni autorzy.
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6.Powiesciopisarze epoki wiktorianskiej: Charles Dickens, William Thackeray. 7.Fin de siécle
w literaturze brytyjskiej” (wyktad) oraz ,Wordsworth — pamieé, wyobraznia i natura (,,We Are Seven”,
,Daffodils”) — analiza fragmentéw, przygotowanie kroétkiej interpretacji poréwnawczej oraz
syntetyczne podsumowanie wnioskow 3.Coleridge — ,,Kubla Khan” i koncepcja poety — interpretacja
tekstu i omdwienie cech romantycznej wyobrazZni; poréwnanie wiasnej interpretacji z komentarzem
krytycznym i sformutowanie kontrargumentu 4.l generacja romantykdw (Byron, Shelley, Keats) —
analiza i poréwnanie wierszy; mini-debata: argumentacja, kontrargumenty, ocena stanowisk; wspdlne
podsumowanie ustalen” (¢wiczenia). Podobnie, prawidtowo sformutowano tresci programowe zajec
stanowigcych praktyczne przygotowanie zawodowe. llustrujg to tresci programowe zaje¢ przektad
tekstow technicznych (wybrane), dla ktoérych zaplanowano przede wszystkim efekty z kategorii
umiejetnosci: ,,Wyszukiwanie i weryfikacja terminologii technicznej: praca ze zrédtami, poréwnanie
wariantdw, decyzja terminologiczna. Budowanie spdjnosci terminologicznej w tekscie: glosariusz
i konsekwentne stosowanie termindéw. Upraszczanie i doprecyzowanie przektadu pod odbiorce:
adaptacja poziomu szczegdtowosci i instrukcyjnosci. Realizacja mini-projektu ttumaczeniowego: plan
pracy, podziat rél w zespole i odpowiedzialnos¢ za jakosc¢”.

Tresci programowe umozliwiajg osiggniecie wszystkich efektéw uczenia sie zwartych w standardzie
ksztatcenia przygotowujgcego do wykonywania zawodu nauczyciela.

Czas trwania studidw, naktad pracy mierzony taczng liczbg punktéw ECTS konieczny do ukorczenia
studidw, jak rdwniez naktad pracy niezbedny do osiggniecia efektow uczenia sie przypisanych do zajec
lub grup zaje¢ s3 w wiekszosci poprawnie oszacowane i zapewniajg osiggniecie przez studentéw
efektdw uczenia sie, z wyjgtkiem nastepujgcych praktyk zawodowych realizowanych zaréwno na
studiach stacjonarnych, jaki niestacjonarnych w ramach $ciezki rozwoju nauczyciel jezyka angielskiego:
praktyka dydaktyczna w szkole jezykéw obcych (semestr 5) — 7 ECTS/180 h, praktyka psychologiczno-
pedagogiczna na Il etapie edukacyjnym (semestr 3) — 1 ECTS/30 h, praktyka psychologiczno-
pedagogiczna na Il etapie edukacyjnym (semestr 3) — 1 ECTS/30 h, praktyka dydaktyczna na Il etapie
edukacyjnym (semestr 5) — 2 ECTS/60 h oraz praktyka dydaktyczna na lll etapie edukacyjnym (semestr
5) — 2 ECTS/60 h. W przypadku kazdej z tych praktyk nie doszacowano naktadu pracy studenta,
przypisujagc punkty ECTS tylko godzinom realizowanym w drodze bezposredniego kontaktu
z opiekunem/praktykodawcg, a pomijajgc naktad pracy witasnej studenta powigzany np.
z przygotowaniem dokumentacji praktyk, ktdry wynosi co najmniej jeden dodatkowy punkt ECTS
w przypadku kazdej z wyzej wymienionych praktyk.

Liczba godzin zaje¢ wymagajacych bezposredniego udziatu nauczycieli akademickich i studentow
okreslona w programie studidw tgcznie oraz dla poszczegdlnych zaje¢ lub grup zaje¢ zapewnia
osiggniecie przez studentéw efektdw uczenia sie. Na studiach stacjonarnych wynosi ona facznie 2466
godzin na S$ciezce nauczanie jezyka angielskiego oraz 2792 godzin na Sciezce translatoryka, co
przektada sie odpowiednio na 103 i 113 punktéw ECTS. Wymiar ten jest zgodny z wymaganiami.

Sekwencja zaje¢ i grup zaje¢ w planie studiéw jest prawidtowa. Zajecia o charakterze ogdlnym
i przygotowawczym zaplanowane zostaty do realizacji przed zajeciami o bardziej zaawansowanym bgdz
szczegdtowym charakterze, stanowigc tym samym dla nich podbudowe. Przyktadowo, kluczowe dla
kierunku zajecia obowigzkowe z jezykoznawstwa i literaturoznawstwa (wstep do jezykoznawstwa,
wstep do literaturoznawstwa, analiza tekstow literackich), a takze zajecia wspierajgce z zakresu innych
dyscyplin (historia Wielkiej Brytanii/USA, kultura brytyjska/amerykariska) zaplanowane zostaty
w pierwszym semestrze studidw, zanim studenci dokonajg wyboru $ciezki rozwoju. Pozostate, bardziej
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zaawansowane zajecia z zakresu dyscyplin, do ktérych przyporzadkowano kierunek (np. metodologia
badan jezykoznawczych), realizowane sg w semestrach pdzZniejszych, wspierajgc uczestnictwo
studentdw w seminarium dyplomowym. Podobnie, w poszczegdlnych sciezkach stanowigcych
przygotowanie zawodowe, sprofilowane pod tematyke danej S$ciezki podstawowe zajecia
jezykoznawcze (np. gramatyka opisowa dla nauczycieli/ttumaczy) umiejscowione sg w planie studiéw
w semestrze drugim i trzecim, przed realizacjg zaje¢ bardziej zaawansowanych, np. z zakresu
glottodydaktyki czy ttumaczen specjalistycznych. Przez caty okres trwania studiéw studenci realizujg
zajecia z zakresu praktycznej nauki jezyka angielskiego, stanowigce wsparcie dla realizacji zaje¢
w poszczegdlnych Sciezkach oraz procesu pisania pracy dyplomowej.

Zajecia na kierunku prowadzone sg w formie wyktaddéw, ¢wiczen, ¢wiczen jezykowych, laboratoriéw,
konwersatoridéw, lektoratéw, seminaridow oraz praktyk zawodowych. Dobér form zajec jest prawidtowy
i uwzglednia ich cele i zatozenia. Przewazajgca wiekszos¢ zaje¢ realizowana jest w formach
zaktadajgcych aktywne uczestnictwo studentéw — gtdwnie éwiczeniach i ¢wiczeniach jezykowych.
W formach tych prowadzone sg m. in. zajecia z praktycznej nauki jezyka angielskiego oraz zajecia
w $ciezkach zapewniajacych praktyczne przygotowanie zawodowe. Cwiczenia towarzyszg réwniez
realizowanym w planie studidw wyktadom, co pozwala na zbalansowany rozwéj wiedzy i umiejetnosci
powigzanych z danymi zajeciami.

Zajecia do wyboru stopnia obejmujg przede wszystkim zajecia w dwdch Sciezkach zawodowych —
nauczanie jezyka angielskiego oraz translatoryka — oszacowanych na 102 ECTS. Ponadto, do puli tych
zajec zaliczono lektorat jezyka obcego (8 ECTS), PNJA speaking — British English/speaking — American
English (4 ECTS), historie Wielkiej Brytanii/historie USA (3 ECTS) oraz kulture brytyjskq/kulture
amerykanskq (3 ECTS). taczny wymiar zaje¢ do wyboru wynosi wiec 120 ECTS i jest tym samym zgodny
zZ wymaganiami.

Program studiéw obejmuje zajecia ksztattujgce umiejetnosci praktyczne w wymiarze 91 ECTS
w przypadku Sciezki nauczanie jezyka angielskiego oraz 94 ECTS w przypadku S$ciezki translatoryka.
Wymiar tych zaje¢ jest zgodny z wymaganiami. Zajecia ksztattujgce umiejetnosci praktyczne
prowadzone sg w warunkach wfasciwych dla zakresu dziatalnosci zawodowej sprecyzowanej
w koncepcji ksztatcenia i w warunkach umozliwiajacych wykonywanie czynnosci praktycznych przez
studentéw. Swiadcza o tym odpowiednio sformutowane efekty uczenia sie (np. ,student potrafi
operowac gtosem i oddechem w warunkach kabinowych, stosujgc poprawng wymowe, intonacje
i prozodie, a takze dostosowywaé przektad do tonu, stylu i intencji méwcy” dla zaje¢ przektad ustny
konferencyjny), witasciwie dobrane tresci programowe (np. ,Przektadanie wymagan podstawy
programowej na jezyk praktyki szkolnej — formutowanie celéw lekcji i kryteriéw sukcesu dla uczniéw.
Dokumentacja szkolna w pracy nauczyciela — obowigzki formalne i ich realizacja. Dokumentowanie
oceny osiggniec uczniéw — arkusze ocen, $wiadectwa, opinie i raporty (terminologia i procedury z tym
zwigzane). Planowanie pracy dydaktycznej — tworzenie rozktadéw materiatu i konspektéw zajeé” dla
zaje¢ warsztat pracy nauczyciela jezyka angielskiego), a takie odpowiednie metody ksztatcenia
(mikrolekcje, ¢wiczenia ttumaczeniowe) i metody weryfikacji efektéw uczenia sie (portfolio
warsztatowe nauczyciela, projekt z wykorzystaniem narzedzi CAT, tworzenie pamieci ttumaczeniowej).

Program studidw obejmuje zajecia poswiecone ksztatceniu w zakresie jezyka angielskiego na poziomie
C1 oraz drugiego jezyka obcego (niemieckiego, rosyjskiego lub hiszpanskiego) na poziomie A2. Wymiar
zajec z zakresu praktycznej nauki jezyka angielskiego to 500 godzin na studiach stacjonarnych i 300
godzin na studiach niestacjonarnych, co przektada sie na 32 ECTS. Jedli chodzi o lektorat z drugiego
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jezyka obcego, wymiar tych zajeé to 120 godzin / 8 ECTS. Biorgc pod uwage wymagania rekrutacyjne
oraz zatozone docelowe poziomy biegtosci jezykowej, wymiar przedmiotowych zajec jest wystarczajgcy
do osiggniecia wymaganych efektami poziomdw biegtosci jezykowe;j.

Program studiéw przewiduje zajecia z zakresu nauk spoftecznych w wymaganym wymiarze.
W przypadku sciezki translatoryka sg to: przedsiebiorczos¢ (1 ECTS), podstawy prawne i ochrona
danych osobowych w dziatalnosci ttumacza (2 ECTS) oraz psychologia komunikacji w pracy ttumacza (2
ECTS). W przypadku Sciezki nauczanie jezyka angielskiego do puli zaje¢ z dziedziny nauk spotecznych
zaliczono wiele zaje¢, ktorych fgczny wymiar wynosi az 45 ECTS. Niektdre z tych zaje¢ nie odnosza sie
jednak do dziedziny nauk spotecznych, badz tez wtaczono je biednie jednoczesnie do zajec
jezykoznawczych oraz zaje¢ z dziedziny nauk spotecznych (np. neurodydaktyka w nauczaniu jezyka
angielskiego, pomiar dydaktyczny i ewaluacja osiggnie¢ ucznia na Il i lll etapie edukacyjnym,
ksztatfcenie kulturowo-literackie na lekcjach jezyka angielskiego). Wytaczenie tych zaje¢ z puli zajec
z dziedziny nauk spotecznych nie skutkuje jednak niespetnieniem przedmiotowego wymogu.

Program studiow obejmuje zajecia prowadzone z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na
odlegtosé. W trybie tym prowadzone sg wyktady, cze$¢ zaje¢ z technologii informacyjno-
komunikacyjnej oraz niewielka czes$¢ zajeé z lektoratu jezyka obcego, a wiec zajecia nie wigczone do
puli zajeé¢ ksztattujacych umiejetnosci praktyczne. Wymiar zaje¢ prowadzonych z wykorzystaniem
metod i technik ksztatcenia na odlegtos¢ wynosi na studiach stacjonarnych 287 h (23 ECTS) dla Sciezki
nauczycielskiej oraz 323 h / 26 ECTS dla $ciezki translatorskiej, a na studiach niestacjonarnych 161 h /
21 ECTS dla $ciezki nauczycielskiej oraz 181 h / 25 ECTS dla $ciezki translatorskiej. Wymiar ten jest
zgodny z wymaganiami.

Zgodnie z przygotowanym przez Uczelnie zestawieniem dotyczacym zajec realizujgcych standard
ksztatcenia przygotowujgcego do wykonywania zawodu nauczyciela, liczba godzin zajeé i przypisanych
im punktéw ECTS w zakresie przygotowania psychologiczno-pedagogicznego, podstaw dydaktyki
i emisji gtosu oraz przygotowania dydaktycznego do nauczania pierwszego przedmiotu jest zgodna
z minimalnymi wymaganiami okreslonymi w standardzie.

Harmonogram zajec realizujgcych standard ksztatcenia przygotowujgcego do wykonywania zawodu
nauczyciela jest prawidtowy - zajecia o charakterze ogdlnym zostaty zaplanowane przed zajeciami
szczegdtowymi, dla ktdrych majg tworzy¢ podstawe. Uczelnia prawidtowo wskazata w grupie zajec
B (przygotowanie psychologiczno-pedagogiczne), zajecia, ktore, zgodnie ze standardem ksztatcenia
przygotowujgcego do wykonywania zawodu nauczyciela, w jednej trzeciej wymiaru godzin powinny
by¢ zintegrowane z realizacjg praktyk zawodowych.

Wykorzystywane na kierunku metody ksztatcenia sg réznorodne i specyficzne, a ich dobér uzalezniony
jest od typu zaje¢ oraz zatozonych dla nich celéw. W przypadku wyktadéw metody obejmujg przede
wszystkim metody podajgce, takie jak wyktad informacyjny, ale takze metody problemowe, takie jak
wyktad problemowy czy konwersatoryjny, czesto wspierany materiatami audiowizualnymi.
W przypadku ¢wiczen jezykowych stosowane sg gtdwnie metody aktywizujace, takie jak dialogi,
symulacje, odgrywanie rél, dyskusje problemowe, analiza tekstéw czy streszczanie. Zajecia stanowigce
przygotowanie zawodowe prowadzone sg za pomocg metod aktywizujgcych i praktycznych, takich jak
metoda projektowa (przygotowywanie materiatdw dydaktycznych i projektéw ttumaczeniowych,
symulacje lekcji czy zadan w biurze ttumaczen, analiza przypadkdw, praca w kabinie ttumaczeniowej,
wykonywanie ttumaczen z wykorzystaniem narzedzi CAT).
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Tak dobrane metody zapewniajg przygotowanie do dziatalnosci zawodowej w sposéb umozliwiajacy
wykonywanie czynnosci praktycznych przez studentéw. Zapewniajg takze osiggniecie przez studentéw
wszystkich efektéw uczenia sie, z uwzglednieniem efektéw powigzanych z opanowaniem jezyka
angielskiego na poziomie C1 oraz drugiego jezyka obcego na poziomie A2. Stosowane na kierunku
metody stymulujg studentéw do samodzielnosci i odgrywania aktywnej roli w procesie uczenia sie.

W programie studiéw ocenianego kierunku przewidziano praktyki zawodowe dla dwéch Sciezek
rozwoju: nauczania jezyka angielskiego oraz translatoryki. Celem praktyk translatorycznych jest
sprawdzenie umiejetnosci zastosowania zdobytej podczas studidw wiedzy w przysztym Srodowisku
pracy zawodowej. Osiggnieciu zaktadanych efektéw uczenia sie stuzg wiasciwie dobrane tresci
programowe okreslone dla praktyk, a ich wymiar, przyporzgdkowana liczba punktéw ECTS oraz
umiejscowienie w planie studidow sg prawidtowe. Dla Sciezki translatorycznej zaplanowano 960 godzin,
oszacowanych na 36 punktéw ECTS. Praktyki realizowane sg w trzecim semestrze (300 godzin),
w czwartym semestrze (300 godzin) oraz w pigtym semestrze (360 godzin). W sposdb wiasciwy
zostaty dobrane miejsca realizacji praktyk, studenci translatoryki realizujg je w instytucjach
funkcjonujacych w oparciu o komunikacje w jezyku obcym: biurach ttumaczen, w biurach ttumaczy
przysiegtych, w przedsiebiorstwach handlowych i produkcyjnych wspoétpracujgcych z zagranica oraz
z wydawnictwami. Praktyki z zakresu ttumaczen mogg byc¢ takze realizowane w trybie zdalnym
w wymiarze nie wiekszym niz 30% godzin przewidzianych do realizacji w danym semestrze studiow.
Uczelnia posiada baze statych miejsc praktyk (15 dla studentow translatoryki) ktdrg systematycznie
poszerza i dostosowuje do liczby studentéw kierowanych na praktyki. Taki dobdér miejsc realizacji
praktyk jest zgodny z przyjetg koncepcjg ksztatcenia. Praktyki mogg by¢ realizowane w innych
instytucjach, ktdre student wybierze samodzielnie, pod warunkiem, ze proponowane miejsce zostanie
zatwierdzone przez uczelnianego opiekuna praktyk. Warto podkresli¢, ze koordynator praktyki
zawodowej akceptuje miejsca praktyk na podstawie opracowanego narzedzia (ankiety), zawierajacej
sze$¢ kryteridow oceny wyboru zaktadu pracy: zgodnosci dziatalnosci zaktadu pracy z kierunkiem
studidw i Sciezkg ksztatcenia, mozliwosci realizacji efektéw uczenia sie zawartych w programie
praktyki, = adekwatnosci bazy materialnej i wyposazenia technicznego, nowoczesnosci sprzetu
zapewniajgcego rozwdj umiejetnosci praktycznych studenta, adekwatnosci wyksztatcenia kadry do
kierunku studiéw praktykantdw oraz doswiadczenia w prowadzeniu praktyk zawodowych. Réwniez
w doborze opiekunéw praktyk postuguje sie narzedziem, uwzgledniajgcym w kryteriach:
wyksztatcenie, staz pracy, kwalifikacje zgodne z kierunkiem studidéw, uprawnienia pedagogiczne oraz
doswiadczenie w prowadzeniu zajec ze studentami.

Organizacja praktyk i nadzér nad ich realizacja odbywa sie na podstawie formalnie przyjetych
i opublikowanych dokumentéw: Regulaminu praktyk zawodowych oraz Programu praktyk. Okreslajg
one sposéb organizacji praktyk, osoby odpowiedzialne za nadzér nad nimi, obowigzki studenta oraz
opiekuna wyznaczonego przez instytucje przyjmujgcg studenta na praktyki, a dodatkowo
harmonogram realizacji praktyki, zasady jej zatwierdzania, weryfikacji przypisanych efektéw uczenia
sie oraz zakres wspodtpracy opiekuna praktyk ze strony instytucji z opiekunem wskazanym przez
uczelnie. Powyzsze dokumenty wskazujg réwniez na mozliwos¢ sprawdzenia przebiegu praktyki
bezposrednio w miejscu jej realizacji przez uczelnianego opiekuna praktyk. Metody weryfikacji i oceny
osiggniecia przez studentéw efektdw uczenia sie zaktadanych dla praktyk zawodowych, a takze sposdb
dokumentowania ich przebiegu sg trafnie dobrane i umozliwiajg ocene stopnia osiggniecia efektéw
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uczenia sie. Réwniez kompetencje, doswiadczenie oraz kwalifikacje opiekundw praktyk i ich liczba
umozliwiajg wtasciwa realizacje praktyk ttumaczeniowych.

Systematyczna ocena programu praktyk ttumaczeniowych, ich realizacji, zadan wykonywanych przez
opiekundw pracodawcdéw i opiekundw uczelnianych, stopien osiggania przez studentéow efektéw
uczenia sie sg przedmiotem analizy, przeprowadzanej z udziatem studentéw i przedstawicieli
samorzadu studenckiego i statych spotkan z interesariuszami zewnetrznymi organizowanymi przez
kierunek filologia angielska. Wnioski wynikajgce z tych dziatan s3 wykorzystywane do doskonalenia
programu i organizacji praktyk zawodowych.

Dla specjalnosci nauczycielskiej uwzgledniono w programie studiéw praktyki zawodowe, zgodnie
z regutami i wymaganiami zawartymi w rozporzadzeniu Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego z dnia
25 lipca 2019 r. w sprawie standardu ksztatcenia przygotowujgcego do wykonywania zawodu
nauczyciela. Cele praktyk zgodne sg z tym standardem, a efekty uczenia sie obejmujg peten zakres
efektéw uczenia sie zaktadanych w standardzie dla praktyk w grupie zaje¢ B (przygotowanie
psychologiczno-pedagogiczne) oraz w grupie D (przygotowanie dydaktyczne). Osiggniecie efektéw
uczenia sie dla praktyk nauczycielskich zapewniajg powigzane z nimi tresci programowe. Tym samym,
tresci programowe stuzg osigganiu efektéw uczenia sie okreslonych dla praktyk w standardzie.

Wymiar praktyk i przyporzadkowana im liczba punktéw ECTS, a takze umiejscowienie w planie studiéw
sg odpowiednie. Praktyki zawodowe realizowane sg w powigzaniu z koncepcjg ksztatcenia dla
specjalnosci nauczycielskiej, czyli sg podzielone na praktyki przygotowujgce do pracy nauczyciela w
szkole podstawowej i ponadpodstawowej. Poza tym, praktyki podzielono na praktyki z grupy
B (przygotowanie psychologiczno-pedagogiczne) w wymiarze 60 godzin oraz D (przygotowanie
dydaktyczne do nauczania pierwszego przedmiotu) w wymiarze 120 godzin, co spetnia wymogi
standardu.

Nadzdér dydaktyczny nad praktykami sprawuje opiekun, ktory rozlicza studentdw i ocenia praktyki na
podstawie dokumentacji, potwierdzajacej ich realizacje, tj. wypetnionego dziennika praktyk
(zawierajacego opis aktywnosci studenta podczas praktyk), sprawozdania z praktyki (zawierajgcego
uwagi lub refleksje studenta dotyczace praktyk) oraz materiatéw zgromadzonych podczas praktyk, np.
scenariuszy zajeé, ktore potwierdzajg wykonane przez studenta zadania. Wsrdd form nadzoru praktyk
sg hospitacje zajec.

Kompetencje i doswiadczenie oraz kwalifikacje opiekundw praktyk oraz ich liczba umozliwiajg
prawidtowq realizacje praktyk. Opiekunowie praktyk w szkotach to osoby z duzym doswiadczeniem
zawodowym, posiadajgcy najczesciej najwyzsze stopnie awansu zawodowego nauczyciela (nauczyciel
mianowany lub nauczyciel dyplomowany).

Miejsca, w ktorych studenci odbywajg praktyke, dysponujg infrastrukturg i wyposazeniem, ktére sg
zgodne z potrzebami procesu nauczania i uczenia sie, umozliwiajg osiggniecie przez studentéw efektéw
uczenia sie oraz prawidtowg realizacje praktyk.

Organizacja praktyk i nadzér nad ich realizacja odbywa sie na podstawie formalnie przyjetych
i opublikowanych zasad. Okreslono w nich cele, organizacje i sposdb realizacji praktyk, warunki
odbywania praktyk w jednostkach organizacyjnych, wskazano osoby odpowiedzialne za nadzér nad
praktykami i ich zadania, okre$lono zasady prowadzenia dokumentacji, obowigzki studenta-
praktykanta, ogdlne sposoby weryfikacji efektdw uczenia sie osigganych podczas praktyk. Regulaminy
nie okreslajg kryteridw, jakie muszg spetniac placowki, w ktorych odbywaijg sie praktyki nauczycielskie,
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bo funkcjonujgce placéwki oswiatowe spetniajg wymagania systemu oswiaty. Studenci mogg wybieraé
miejsca praktyk z posiadanej przez Uczelnie listy sprawdzonych, stale wspétpracujgcych instytucji,
gwarantujacych prawidtowy przebieg praktyki. Studenci mogg réwniez samodzielnie wybraé miejsce
odbywania praktyki, pod warunkiem zatwierdzenia go przez opiekuna z ramienia Uczelni, na podstawie
osobistego rozeznania w srodowisku edukacyjnym i mozliwosciach danego praktykodawcy w zakresie
zapewnienia mozliwosci uzyskania przez studenta wszystkich efektéw uczenia sie.

Rozplanowanie zajec jest prawidtowe i umozliwia efektywne wykorzystanie czasu przeznaczonego na
udziat w zajeciach i samodzielne uczenie sie. Zajecia na studiach stacjonarnych odbywajg sie od
poniedziatku do pigtku, a maksymalna liczba zaje¢ wciggu dnia to 6. Na studiach niestacjonarnych
zajecia odbywajg sie od pigtku do niedzieli i maksymalna liczba zaje¢ w ciggu dnia nie przekracza 7.
Miedzy zajeciami zaplanowano przerwy na odpoczynek oraz dtuiszg przerwe obiadowa. Zajecia
odbywaijg sie w dwdch budynkach potozonych blisko siebie, co utatwia studentom ewentualng zmiane
lokalizacji miedzy zajeciami. Rozplanowanie zaliczen i egzamindéw umozliwia prawidtowg weryfikacje
i ocene efektow uczenia sie.

Zalecenia dotyczace kryterium 2 wymienione w uchwale Prezydium PKA w sprawie oceny
programowej na kierunku studiow, ktéra poprzedzita biezacy ocene (jesli dotyczy)

Ocena realizacji

Zalecenia dotyczace zalecenia
kryterium 1 wymienione we . L . j
Lp. o Opis realizacji zalecenia (zalecenie
wskazanej wyzej uchwale zrealizowane /
Prezydium PKA zalecenie
niezrealizowane)

Zaleca sie  zapewnienie | Uczelnia podjeta decyzje o zmianie | zalecenie

realizacji tresci | przyporzadkowania kierunku do | zrealizowane
programowych z dyscypliny | dyscyplin  naukowych, rezygnujac
nauki o kulturze i religii w | z przyporzadkowania do dyscypliny
sposéb odpowiadajgcy | nauki o kulturze i religii. Decyzja ta
charakterystykom 6 poziomu | podjeta zostata z uwagi na trudnosci
PRK. wynikajgce z  ksztatcenia  na
zaawansowanym poziomie w trzech
dyscyplinach  przy jednoczesnej
skutecznej realizacji profilu
praktycznego, a takze z uwagi na brak
mozliwosci  zapewnienia kadry
posiadajgcej dorobek naukowy w tej
dyscyplinie. Tresci powigzane
z dyscypling nauki o kulturze i religii
zostaty zachowane w programie
studidw, z zatozeniem, ze beda one
w ksztatceniu petnic role

subsydiarng, jako uzupetnienie
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i kontekst dla gtéwnych obszaréw
ksztatcenia.

Zaleca sie  zapewnienie | Uczelnia w odpowiedzi na zalecenie | zalecenie

prawidtowego  przypisania | przeprowadzita korekte wykazu zaje¢ | zrealizowane
zaje¢ do grupy zajec | ksztattujgcych umiejetnosci
ksztattujgcych umiejetnosci | praktyczne. Do puli tych zajec
praktyczne oraz | wiaczono tylko te, ktére realizowane
prawidtowego wymiaru | s3 w warunkach zblizonych do
punktow ECTS dla tych zajeé. | rzeczywistego srodowiska pracy oraz
umozliwiajg wykonywanie zadan
typowych dla przysztej dziatalnosci
zawodowej. Z grupy tych zajeé
wyltgczono zajecia rozwijajace ogdlne
kompetencje jezykowe, natomiast
wiaczono zajecia realizowane
w ramach dwdch $ciezek rozwoju:
nauczycielskiej i translatorskiej, dla
ktorych  zaprojektowano  efekty
uczenia sie, tresci programowe,
metody  ksztatcenia i metody
weryfikacji efektow zgodne
z wymogami profilu praktycznego.

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 2
Kryterium spetnione cze$ciowo
Uzasadnienie

Tresci programowe sg zgodne z efektami uczenia sie oraz uwzgledniajg aktualng wiedze i jej
zastosowania z zakresu dyscyplin jezykoznawstwo i literaturoznawstwo, normy i zasady, a takze
aktualny stan praktyki w obszarach dziatalnosci zawodowej oraz zawodowego rynku pracy wtasciwych
dla kierunku.

Tresci programowe w zakresie przygotowania do wykonywania zawodu nauczyciela obejmujg petny
zakres tresci programowych zawartych w standardach ksztatcenia okreslonych w rozporzadzeniach
wydanych na podstawie art. 68 ust. 3 ustawy.

Harmonogram realizacji programu studiéw oraz formy i organizacja zaje¢, a takze liczba semestréw,
liczba godzin zajeé prowadzonych z bezposrednim udziatem nauczycieli akademickich lub innych oséb
prowadzacych zajecia umozliwiajg studentom osiggniecie wszystkich efektéw uczenia sie. Nakfad pracy
studentdw mierzony liczbg punktdw ECTS jest prawidtowo oszacowany dla wiekszosci zajec
z wyjatkiem praktyk zawodowych w $ciezce nauczanie jezyka angielskiego, gdzie nie wzieto
w nalezytym stopniu pod uwage naktadu pracy wtasnej studenta.

Harmonogram realizacji programu studiéw oraz formy i organizacja zaje¢, a takze liczba semestrow,
liczba godzin zaje¢ prowadzonych z bezposrednim udziatem nauczycieli akademickich lub innych oséb
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prowadzacych zajecia i szacowany nakfad pracy studentéw mierzony liczbg punktéw ECTS w przypadku
kierunkéw studiéw przygotowujgcych do wykonywania zawodu nauczyciela sg zgodne z regutami
i wymaganiami zawartymi w standardach ksztatcenia okreslonych w rozporzadzeniach wydanych na
podstawie art. 68 ust. 3 ustawy.

Metody ksztatcenia sg zorientowane na studentéw, motywujg ich do aktywnego udziatu w procesie
nauczania i uczenia sie oraz umozliwiajg studentom osiggniecie efektéw uczenia sie, w tym
w szczegblnosci umozliwiajg przygotowanie do dziatalnosci zawodowej w obszarach zawodowego
rynku pracy wtasciwych dla kierunku.

Program praktyk zawodowych, organizacja i nadzér nad ich realizacjg, dobdr miejsc odbywania oraz
Srodowisko, w ktérym majg miejsce, w tym infrastruktura, a takze kompetencje opiekunéw zapewniajg
prawidtowa realizacje praktyk oraz osiggniecie przez studentéw efektédw uczenia sie, w szczegélnosci
tych, ktére sg zwigzane z przygotowaniem zawodowym.

Program praktyk zawodowych, organizacja i nadzér nad ich realizacjg, dobdér miejsc odbywania oraz
Srodowisko, w ktérym majg miejsce, w tym infrastruktura, a takze kompetencje opiekundéw, w zakresie
przygotowania do wykonywania zawodu nauczyciela sg zgodne z regutami i wymaganiami zawartymi
w standardach ksztatcenia okreslonych w rozporzadzeniach wydanych na podstawie art. 68 ust. 3
ustawy.

Organizacja procesu nauczania zapewnia efektywne wykorzystanie czasu przeznaczonego na
nauczanie i uczenie sie oraz weryfikacje i ocene efektéw uczenia sie.

Sformutowane ponizej rekomendacje nie majg wptywu na ocene kryterium. Propozycja oceny
kryterium spetnione czesciowo wynika z nieprawidtowosci dotyczacych 1) niewtasciwie oszacowanego
nakfadu pracy studenta w przypadku praktyk zawodowych w $ciezce nauczanie jezyka angielskiego.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

1. Opracowanie narzedzi (ankiet) dotyczacych: kryteridw wyboru miejsca realizacji praktyk
zawodowych oraz kryteriéw wyboru zaktadowego opiekuna praktyk, dzieki ktérym zapewnia
sie wiekszg trafnos¢ wtasciwego wyboru, gwarantujgcego wyiszg skutecznos$é realizacji
praktyki i bardziej poréwnywalng jakos¢ osiggnietych efektdw uczenia sie przez wszystkich
studentéw.

Rekomendacje

1. Wzmocnienie tresci programowych powigzanych z praktycznymi zastosowaniami wiedzy
w zakresie dyscypliny literaturoznawstwo.

2. Woprowadzenie do grupy obowigzkowych zajeé kierunkowych tresci powigzanych z tematyka
dwéch sciezek rozwoju w celu utatwienia studentom decyzji dotyczgcych wyboru specjalnosci.

3. Weryfikacja puli zaje¢ zaliczanych do zaje¢ z dziedziny nauk spotecznych w przypadku Sciezki
nauczanie jezyka angielskiego.

Zalecenia

1. Zwiekszenie naktadu pracy studenta mierzonego liczbg punktéw ECTS dla praktyk zawodowych
realizowanych w ramach sciezki nauczyciel jezyka angielskiego.
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Kryterium 3. Przyjecie na studia, weryfikacja osiggniecia przez studentow efektéow uczenia sie,
zaliczanie poszczegdlnych semestrow i lat oraz dyplomowanie

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 3

Warunki rekrutacji na kierunek filologia angielska okresla uchwata Senatu w sprawie warunkdw, trybu
i harmonogramu postepowania rekrutacyjnego w Akademii tomzyniskiej. Warunki rekrutacji na
kierunek filologia sg przejrzyste i selektywne. W postepowaniu rekrutacyjnym brane sg pod uwage
wyniki egzaminu pisemnego z jezyka angielskiego na poziomie podstawowym i rozszerzonym.
O przyjecie na studia moga ubiegaé sie kandydaci posiadajacy wynik minimum 30% z egzaminu na
poziomie rozszerzonym oraz minimum 60% na poziomie podstawowym. Na podstawie odpowiednio
przeliczonych punktdw kwalifikacyjnych ustalana jest lista rankingowa kandydatéw. Warunki rekrutacji
umozliwiajg zatem dobdr kandydatow posiadajgcych wstepng wiedze i umiejetnosci z jezyka
angielskiego na poziomie niezbednym do osiggniecia efektéw uczenia sie.

Warunki i procedury potwierdzania efektéw uczenia sie okresla Regulamin potwierdzania efektéw
uczenia sie stanowigcy zatgcznik do Uchwaty Senatu. Potwierdzanie efektdw uczenia sie polega na
przeprowadzeniu przez Uczelnie formalnego procesu weryfikacji posiadanych przez dang osobe
efektéw uczenia sie uzyskanych poza systemem studiow. Weryfikacjg efektéw uczenia sie kandydatow
zajmuje sie powofana w tym celu Komisja. Komisje powotuje Dziekan. Pozytywny efekt
przeprowadzonej weryfikacji skutkuje zaliczeniem okreslonych zaje¢ lub modutéw. W wyniku
potwierdzenia efektéw uczenia sie mozna zaliczy¢ nie wiecej niz 50% punktéw ECTS przypisanych do
zaje¢ objetych programem studiow. Studenci przyjeci na studia w wyniku potwierdzenia efektéw
uczenia sie studiujg wedtug indywidualnej organizacji studiéw i mogg uczestniczy¢é w mniejszej liczbie
zaje¢. Warunki i procedury potwierdzania efektdw uczenia sie zapewniajg mozliwosé identyfikacji
efektdw uczenia sie uzyskanych poza systemem studiéw oraz oceny ich adekwatnosci w zakresie
odpowiadajgcym efektom uczenia sie okreslonym w programie studiow.

Warunki i procedury uznawania efektéw uczenia sie uzyskanych w innej uczelni okresla Regulamin
studidow. Student innej uczelni, w tym takze zagranicznej, moze ubiegac sie o przyjecie do Uczelni
w trybie przeniesienia pod warunkiem zaliczenia, co najmniej pierwszego semestru i spetnienia
wszystkich wymogdéw wynikajacych z przepiséw obowigzujagcych w poprzedniej uczelni. Dziekan,
podejmujac decyzje o przyjeciu, okresla rok i semestr studidéw oraz warunki i terminy uzupetnienia
przez studenta réznic programowych. Studentowi przenoszacemu zajecia zaliczone w innej uczelni,
w tym zagranicznej, przypisuje sie taka liczbe punktéw ECTS, jaka jest przypisana efektom uczenia sie
uzyskiwanym w wyniku realizacji odpowiednich zaje¢ w Uczelni. Warunkiem zaliczenia zajeé
zrealizowanych w innej uczelni jest uznanie przez Dziekana, ze efekty uczenia sie zdobyte w innej
uczelni odpowiadajg efektom mozliwym do uzyskania w wyniku realizacji danych zaje¢ w Uczelni.
W przypadku zaliczenia zaje¢ na innej uczelni lub na innym wydziale student, na wniosek koordynatora
przedmiotu, zobowigzany jest do przedstawienia sylabusa/karty zaje¢ zawierajgcej informacje
o zaktadanych efektach uczenia sie, punktach ECTS, liczbie godzin, formie zaje¢. Warunki i procedury
uznawania efektéw uczenia sie uzyskanych w innej uczelni, w tym w uczelni zagranicznej, zapewniajg
mozliwos¢ identyfikacji efektdw uczenia sie oraz oceny ich a adekwatnosci w zakresie odpowiadajgcym
efektom uczenia sie okreslonym w programie studidow na kierunku.
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Metody weryfikacji i oceny osiggniecia przez studentéw efektdw uczenia sie dla zaje¢ prowadzonych
na kierunku filologia angielska sg réznorodne i umozliwiajg skuteczng weryfikacje efektéw uczenia sie
w zakresie wiedzy, umiejetnosci i kompetencji spotecznych. W zakresie wiedzy najczesciej
stosowanymi metodami weryfikacji efektéw uczenia sie sg testy pisemne na koniec zaje¢ (zawierajgce
pytania zamkniete i otwarte), prace pisemne, wypowiedzi ustne, oraz projekty studenckie
(indywidualne i zespotowe), np. w formie prezentacji multimedialnej. Umiejetnosci weryfikowane sg
najczesciej za pomocg projektow studenckich prezentowanych na zakoriczenie zaje¢, wypowiedzi
ustnych, réznych prac pisemnych wykonywanych podczas semestru lub na koniec zajeé, referatow,
analizy przypadku. W zakresie kompetencji spotecznych monitorowaniu i ocenie podlega udziat
w dyskusjach, umiejetno$é pracy w grupie, samodzielnos$é przy wykonywaniu zadan i terminowosc.
Metody weryfikacji zostaty opisane w sylabusach zaje¢ w sposdb rzetelny, przejrzysty i wiarygodny.
Zapisany w sylabusach procentowy udziat réznych metod weryfikacji w ocenie koricowej oraz
procentowa skala ocen zapewniajg wiarygodnosc¢ i poréwnywalnos¢ ocen.

Umiejetnosci praktyczne i przygotowanie do prowadzenia dziatalnosci zawodowej w sektorze
edukacyjnym oraz w branzy ttumaczeniowej ksztattowane i weryfikowane sg przede wszystkim
w ramach zaje¢ zwigzanych ze Sciezka nauczycielskg oraz sciezkg ttumaczeniowgq oraz podczas praktyk
zawodowych. Na przyktad w ramach zaje¢ dydaktyka jezyka angielskiego metodg weryfikacji efektéw
uczenia sie w zakresie umiejetnosci sg mini-zadania zawodowe zwigzane z nauczaniem jezyka na Il i lll
etapie edukacji, takie jak: przygotowanie projektu lekcji w oparciu o podstawe programowag,
przygotowanie materiatéw do lekcji, adaptacja materiatu autentycznego, przygotowanie materiatéw
dydaktycznych dostosowanych do réznych potrzeb uczniéw; dla zaje¢ komunikacja interpersonalna i
spofeczna w pracy nauczyciela jedng z metod weryfikacji jest symulacja rozmowy z uczniami i rodzicami
w sytuacji konfliktu. W ramach zaje¢ przygotowujacych do zawodu ttumacza opanowanie umiejetnosci
praktycznych weryfikowane jest za pomocg metod takich jak: projekt CAT (narzedzia CAT w pracy
tftumacza), pisemne prace ttumaczeniowe w trakcie semestru i na koniec zaje¢ (przektad pisemny,
przektad tekstow biznesowych, przektad tekstow literackich). W przypadku ksztatcenia umiejetnosci
praktycznych w ramach obu sciezek duzg wage przywigzuje sie rowniez do ksztattowania i weryfikacji
kompetencji cyfrowych (zadania uwzgledniajace uzycie narzedzi TIK lub CAT). Stosowane metody
umozliwiajg sprawdzenie opanowania umiejetnosci praktycznych i przygotowania do prowadzenia
dziatalnosci zawodowej w obszarach zawodowego rynku pracy wiasciwych dla kierunku.

Metody weryfikacji efektdw uczenia sie osigganych w ramach praktyk zawodowych zostaty okreslone
w programie praktyki zawodowej dla kierunku filologia angielska. Dla kazdej Sciezki ksztatcenia
opracowano bardzo szczegdétowo odrebne zestawy zadan oraz raporty na kazdym etapie praktyk.

Weryfikacja osiggniecia efektéw uczenia sie odbywa sie na podstawie dokumentacji praktyki
przygotowywanej przez studenta. Obejmuje ona dziennik praktyk, zawierajgcy harmonogram realizacji
zajet, opisy wykonywanych zadan, arkusz samooceny oraz karte oceny praktykanta wypetniang przez
opiekuna zaktadowego. W raportach semestralnych z praktyk student przedstawia, w zaleznosci od
wybranej Sciezki: scenariusz lekcji wychowawczej, konspekty przygotowanych i przeprowadzonych
zaje¢ jezykowych i jezykowo-kulturowych, przyktadowe analizy obserwowanych zaje¢, portfolio
ttumaczonych dokumentéw wykonanych miejscu praktyk, przygotowany projekt pamieci
ttumaczeniowej. Student przedstawia dziennik praktyk i raport z praktyki w kazdym semestrze studiow,
w ktérym praktyka sie odbywa. Szczegétowo opracowany metody weryfikacji dla kazdego semestru
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praktyk dla obu sciezek ksztatcenia sg trafne i umozliwiajg skuteczne sprawdzenie stopnia osiggniecia
efektéw uczenia sie na kazdym etapie.

Metody weryfikacji i zasady oceniania stopnia opanowania jezyka angielskiego na kolejnych etapach
studidw okresla bardzo szczegdétowo Regulamin oceniania zaje¢ oraz przeprowadzania egzaminu
z Praktycznej nauki jezyka angielskiego. Zawiera on informacje o ocenianych komponentach PNJA,
warunkach ich zaliczenia oraz konsekwencjach niezaliczenia poszczegdlnych komponentéw.
Regulamin okredla tez strukture egzaminu, tematyke oraz forme egzamindw ustnych oraz pisemnych
na koniec kazdego roku, a takze oczekiwany poziom jezykowy (B2 po drugim, B2+ po czwartym i C1 po
szdstym semestrze) i szczegétowo rozpisane kryteria oceniania wypowiedzi ustnych i pisemnych. Tak
skonstruowany Regulamin umozliwia sprawdzenie i ocene opanowania jezyka angielskiego na kazdym
etapie studiéw.

Regulamin oceniania zajec i przeprowadzania egzaminu PNJA okresla réwniez zasady przekazywania
studentom informacji zwrotnej dotyczacej ocen czastkowych i wynikéw egzaminéw. O wynikach
z czesci ustnej egzaminu studenci sg informowani w dniu przeprowadzania egzaminu ustnego,
a o wynikach poszczegdlnych komponentéow egzaminu pisemnego i ocenie korcowej w terminie
do dwdch tygodni od dnia egzaminu. Ogdlne zasady przekazywania studentom informacji o ocenie
stopnia osiggniecia efektéw uczenia sie okresla Regulamin studiéw. Zaliczenie zaje¢ odnotowuje sie
w systemie USOS. Oceny wprowadzone do systemu sg widoczne dla studentow za posrednictwem
indywidualnych kont studentéw w systemie USOS. Na zakonczenie studidw studenci otrzymujg
informacje zwrotng w formie recenzji i ocen pracy dyplomowej oraz oceny egzaminu dyplomowego,
ktore wraz ze $rednig arytmetyczng ocen ze studidw stuzg do obliczenia oceny koricowej na dyplomie.

Regulamin studiéw w Akademii tomzynskiej okresla réwniez zasady postepowania w sytuacjach
konfliktowych zwigzanych z weryfikacjg i oceng efektdw uczenia sie. W ciggu 7 dni od daty ogtoszenia
wynikéw zaliczenia lub egzaminu student, ktdry zgtasza umotywowane zastrzezenia, co do
bezstronnosci, formy, trybu lub przebiegu zaliczenia lub egzaminu, ma prawo ztozy¢ wniosek
o przeprowadzenie egzaminu komisyjnego. Przeprowadzenie egzaminu komisyjnego zarzadza
Dziekan. Egzamin komisyjny powinien odby¢ sie w terminie do 7 dni od daty ztozenia wniosku.

W przypadku negatywnej recenzji i oceny pracy dyplomowej Dziekan powotuje drugiego recenzenta.
Jesli drugi recenzent wystawit pracy dyplomowej ocene pozytywna, o dopuszczeniu studenta do
egzaminu dyplomowego decyduje Dziekan. Jesli drugi recenzent ocenit prace negatywnie praca nie
zostaje dopuszczona do obrony. Prace dyplomowe sg réwniez poddawane kontroli antyplagiatowej za
pomocg Jednolitego Systemu Antyplagiatowego. Promotor, po zapoznaniu sie z raportem z kontroli
antyplagiatowej moze: 1) dopusci¢ prace do obrony, 2) skierowaé prace do poprawy, z zaznaczeniem,
ze wykryte zapozyczenia nie majg znamion plagiatu, lub 3) zawiadomi¢ wtasciwego Dziekana
o koniecznosci zbadania stwierdzonych zapozyczen przez komisje, wtasciwg do spraw dyscyplinarnych.

Uzywana w Uczelni platforma e-learningowa, ktérej studenci mogg uzywac do tworzenia lub sktadania
prac zaliczeniowych gwarantuje identyfikacje studenta. Jednoczesnie Regulamin studidw okresla
warunki przeprowadzania zaliczen i egzamindw poza siedzibg Uczelni z wykorzystaniem technologii
informatycznych zapewniajgce kontrole ich przebiegu i rejestracje, ktdre gwarantujg identyfikacje
studenta i bezpieczenistwo danych dotyczacych studentow.

Zasady i stosowane procedury dyplomowania na kierunku filologia angielska sg w wiekszosci trafne,
specyficzne i zapewniajg potwierdzenie osiggniecia przez studentéw efektow uczenia sie na
zakonczenie studiéw. Ogdlne zasady dyplomowania okresla Regulamin studidw. Szczegdétowe
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wytyczne do prac dyplomowych dla kierunku filologia angielska stanowia zatacznik do Wymogdw
dotyczacych prac dyplomowych Wydziatu Nauk Spotecznych i Humanistycznych Akademii tomzynskiej.
Okredlajg one wymogi dotyczace zakresu, jezyka, struktury pracy, w tym podziat na czes¢ teoretyczng
i praktyczng. Zgodnie z tymi zapisami celem rozdziatu teoretycznego jest , przedstawienie aktualnego
stanu wiedzy w obszarze jezykoznawstwa i/lub literaturoznawstwa”. Zasada ta nie odzwierciedla
jednak zapisow w sylabusach dla zaje¢ seminarium dyplomowe — translatoryka i seminarium
dyplomowe — nauczanie jezyka angielskiego, dla ktérych efekty uczenia sie odnoszg sie do dyscypliny
jezykoznawstwo oraz subdyscyplin glottodydaktyka lub przektadoznawstwo.

Szczegbtowe wytyczne do prac dyplomowych dla kierunku filologia angielska okreslajg réwniez
szczegbétowo strukture oraz mozliwe formy realizacji czesci praktycznej pracy dyplomowej, oddzielnie
dla sciezki nauczycielskiej i translatorskiej, wskazujgc, ze czes¢ ta musi miec charakter aplikacyjny

Zasady przeprowadzania egzaminu dyplomowego okresla Regulamin studiéw oraz Procedura
okreslajgca ramowe zasady przygotowania prac dyplomowych oraz przebieg egzaminu dyplomowego
na Wydziale Nauk Spotecznych i Humanistycznych Akademii tomzynskiej. Na kierunku filologia
angielska cze$¢ pierwsza egzaminu polega na prezentacji pracy dyplomowej. W czesci drugiej student
losuje trzy pytania. Pytania na egzamin dyplomowy sg jawne — opublikowane na stronie Wydziatu,
w zaktadce Procedura dyplomowania: jedno w zakresie dyscypliny jezykoznawstwo, drugie w zakresie
dyscypliny literaturoznawstwo, trzecie w zakresie wybranej sciezki ksztatcenia. Egzamin dyplomowy
stuzy zatem weryfikacji wiedzy i umiejetnosci zdobytych w caty toku studidéw. Tym samym dochodzi do
podwadijnej weryfikacji efektéw uczenia sie, ktdre zostaty zweryfikowane i ocenione na wczesniejszych
etapach studidw w ramach poszczegdlnych zajec.

W przypadku specjalnosci nauczycielskiej, metody weryfikacji efektéw uczenia sie sg zgodne z regutami
i wymaganiami zawartymi w standardach ksztatcenia okreslonych w rozporzadzeniach wydanych na
podstawie art. 68 ust. 3 ustawy. Zastosowano zréznicowane formy weryfikacji, adekwatne do kategorii
wiedzy, umiejetnosci i kompetencji spotecznych, ktdrych dotyczg efekty uczenia sie. Efekty w kategorii
wiedzy sg weryfikowane za pomocg egzaminéw pisemnym w formie zadan otwartych lub zamknietych,
a takze w oparciu o analize opracowanych konspektdw i obserwacje ich praktycznej realizacji.
Egzaminy s3 ukierunkowane na sprawdzenie wiedzy na poziomie wyziszym niz sama znajomosc
zagadnien i nie ograniczajg sie do znajomosci faktéw. Egzaminy w szczegdlnosci stuzy sprawdzeniu
poziomu zrozumienia zagadnienia, umiejetnosci analizy i syntezy informacji oraz rozwigzywania
probleméw. Weryfikacja osiggnietych efektéw uczenia sie w kategorii umiejetnosci wymaga
bezposredniej obserwacji studenta albo uczestnika studiow podyplomowych w czasie wykonywania
dziatan wifasciwych dla danego zadania zawodowego (dydaktycznego, wychowawczego
i opiekuniczego) wynikajgcego z roli nauczyciela.

Efekty uczenia sie osiggniete przez studentéw s3 uwidocznione w postaci prac etapowych
i egzaminacyjnych, dziennikéw praktyk, oraz prac dyplomowych.

Przedtozone do analizy prace etapowe i egzaminacyjne w wiekszos$ci potwierdzajg osiggniecia przez
studentdow szczegotowych efektdow uczenia sie dla zajec. Jedynie dla zaje¢ wstep do literaturoznawstwa
zatgczone prace etapowe nie weryfikujg efektu w zakresie umiejetnosci: “Umie zastosowac
podstawowg terminologie i narzedzia literaturoznawcze w analizie i interpretacji tekstow literackich”,
a dla zaje¢ metody badan jezykoznawczych przediozone prace weryfikujg tylko czesciowo efekt
z kategorii umiejetnosci o brzmieniu: ,Student potrafi formutowac problemy badawcze, pytania
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i hipotezy, dobiera¢ adekwatne metody badawcze oraz analizowac i interpretowaé dane jezykowe
z wykorzystaniem literatury naukowej i podstawowych narzedzi badawczych”.

Dzienniki praktyk ttumaczeniowych i nauczycielskich potwierdzajg osiggniecie przez studentow
efektdw uczenia sie zatozonych dla praktyk zawodowych.

Przedtozone do analizy prace dyplomowe powstaty w subdyscyplinach glottodydaktyka
i przektadoznawstwo i sg zgodne z efektami uczenia sie dla kierunku studiéw. Wszystkie przedtozone
prace sg poprawnie skonstruowane pod wzgledem formalnym i wskazujg na znajomos¢ teorii
i metodologii wtasciwych dla glottodydaktyki lub przektadoznawstwa, choé¢ czes¢ prac w minimalnym
stopniu. Przedtozone prace wskazujg rdwniez na znajomos¢ jezyka angielskiego na poziomie C1 ESOKJ.
Wszystkie analizowane prace dyplomowe majg charakter aplikacyjny, jednak czes¢ z nich w bardzo
znikomym stopniu realizuje wytyczne dotyczgce czesci praktycznej (aplikacyjnej) opisane w zasadach
dyplomowania dla kierunku, odwracajgc proporcje i rozbudowujgc czes$¢ teoretyczng przy bardzo
okrojonym rozdziale zawierajgcym elementy aplikacyjne. Tym samym cze$¢ prac wskazuje na
opanowanie w niewielkim stopniu umiejetnosci praktycznych i przygotowanie do prowadzenia
dziatalnosci zawodowej w obszarach zawodowego rynku pracy wiasciwych dla kierunku.

Rodzaj, forma i tematyka losowo wybranych prac etapowych odnoszg sie do wiedzy w dyscyplinach
jezykoznawstwo, literaturoznawstwo i w subdyscyplinie przektadoznawstwo oraz sg w petni zgodne
z treSciami programowymi zapisanymi w sylabusach zaje¢.

Tematyka i metodyka prac dyplomowych mieszczg sie w dyscyplinie jezykoznawstwo i subdyscyplinach
przektadoznawstwo i glottodydaktyka. Niektére prace, zaréwno w zakresie glottodydaktyki jak
i przektadoznawstwa, odnoszg sie do elementow dyscypliny literaturoznawstwo. Wszystkie
przedtozone do analizy prace dyplomowe majg charakter aplikacyjny, ale cze$é¢ z nich wskazuje na
praktyczne wykorzystanie wiedzy w dziatalnosci zawodowej ttumacza i nauczyciela jezyka angielskiego
w bardzo znikomym stopniu.

Dla wszystkich przedtozonych prac etapowych wystawione oceny s3g bezstronne, rzetelne,
poréwnywalne i zasadne. W testach i pracach pisemnych zamieszczono informacje o punktacji
przyznanej za poszczegdlne pytania. W przypadku pytan otwartych lub zadan ttumaczeniowych
w pracach umieszczono réwniez komentarze odnoszace sie do btedéw lub uzasadniajgce ocene.

W przypadku prac dyplomowych wystawione oceny sg w wiekszosci zasadne i odnoszg sie zaréwno do
komponentu teoretycznego, jak i aplikacyjnego charakteru pracy. W przypadku jednej pracy recenzje
i oceny sg zawyzone, nie uwzgledniajg bowiem znikomego poziomu aplikacyjnosci pracy.

Studenci nie sg autorami lub wspoétautorami publikacji fachowych. Studenci kierunku biorg udziat

w Miedzynarodowym Festiwalu Teatralnym “Walizka” w tomzy jako ttumacze.

Zalecenia dotyczace kryterium 3 wymienione w uchwale Prezydium PKA w sprawie oceny
programowej na kierunku studiow, ktéra poprzedzita biezacy ocene (jesli dotyczy)

Zalecenia dotyczace Ocena realizacji
kryterium 1 wymienione we . L . zalecenia
Lp. o Opis realizacji zalecenia
wskazanej wyzej uchwale )
) (zalecenie
Prezydium PKA .
zrealizowane /
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zalecenie

niezrealizowane)
1. Zaleca sie  zapewnienie | Skonstruowano bardzo szczegétowe | zalecenie
aplikacyjnosci prac | zasady dyplomowania oraz wymogi | zrealizowane

dyplomowych w dyscyplinie | dotyczace struktury i zawartosci
wiodgacej lub w dyscyplinach | pracy dyplomowej dla kazdej Sciezki
do ktérych zostat | ksztatcenia. Okreslono dyscypliny,
przyporzadkowany kierunek | w ktérych mogg powstawaé prace
dyplomowe oraz zapisano wymodg
aplikacyjnosci pracy dyplomowej,
wskazujgc mozliwe formy rozdziatu
praktycznego dla specjalnosci
nauczycielskiej i  translatorskie;j.
Powstajagce na kierunku prace
dyplomowe maja charakter
aplikacyjny, cho¢ komponent ten
wymaga jeszcze wzmochienia
i wlasciwej oceny, co wskazano
w rekomendacjach

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 3
Kryterium spetnione
Uzasadnienie

Stosowane sg formalnie przyjete i opublikowane, spdjne i przejrzyste warunki przyjecia kandydatow
na studia, umozliwiajgce wtasciwy dobdér kandydatédw, zasady progresji studentéw i zaliczania
poszczegdlnych semestréw i lat studidw, w tym dyplomowania, uznawania efektéw i okreséw uczenia
sie oraz kwalifikacji uzyskanych w szkolnictwie wyzszym, a takze potwierdzania efektdw uczenia sie
uzyskanych w procesie uczenia sie poza systemem studiow.

System weryfikacji efektow uczenia sie umozliwia monitorowanie postepéw w uczeniu sie oraz
rzetelng i wiarygodng ocene stopnia osiggniecia przez studentow efektow uczenia sie, a stosowane
metody weryfikacji i oceny sg zorientowane na studenta, umozliwiajg uzyskanie informacji zwrotnej
o stopniu osiggniecia efektdw uczenia sie oraz motywujg studentéw do aktywnego udziatu w procesie
nauczania i uczenia sie, jak rowniez pozwalajg na sprawdzenie i ocene wszystkich efektéw uczenia sie,
w tym w szczegdlnosci opanowania umiejetnosci praktycznych i przygotowania do prowadzenia
dziatalnosci zawodowej w obszarach zawodowego rynku pracy wiasciwych dla kierunku.

Metody weryfikacji efektow uczenia sie w zakresie przygotowania do wykonywania zawodu
nauczyciela sg zgodne z regutami i wymaganiami zawartymi w standardach ksztatcenia okreslonych
w rozporzadzeniach wydanych na podstawie art. 68 ust. 3 ustawy.

Prace etapowe i egzaminacyjne, dzienniki praktyk, prace dyplomowe potwierdzajg osiggniecie efektow
uczenia sie.
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Sformutowane ponizej rekomendacje dotyczgce zdiagnozowanych uchybied nie majg wptywu na
0golng pozytywng ocene spetniania kryterium.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

1. Szczegdtowe zasady i procedury przeprowadzania zaliczed i egzamindw rdznych
komponentédw Praktycznej Nauki Jezyka Angielskiego, oraz szczegétowo opisane kryteria
oceny réznych form wypowiedzi (pisemnych i ustnych) wchodzacych w sktad egzaminu.

Rekomendacje

1. Wprowadzenie zapisu w szczegdtowych zasadach dyplomowania odnoszgcego sie do
dyscyplin, w ktérych mogg powstawaé prace dyplomowe w taki sposdb, aby zasady
dyplomowania w tym zakresie odzwierciedlaty zaktadane efekty uczenia sie dla zajeé
seminarium dyplomowe.

2. Zmiana zasad i procedury przeprowadzania egzaminu dyplomowego tak, aby egzamin
dyplomowy nie stanowit sposobu weryfikacji wszystkich efektéw uczenia sie dla kierunku,
ktdre zostaty juz zweryfikowane w ramach zaje¢ na réznych etapach studiow.

3. Wieksze zréznicowanie metod weryfikacji dla wszystkich zaje¢ w celu zapewnienia petnej
weryfikacji wszystkich szczegdétowych efektéw uczenia sie.

4. Zapewnienie wiekszego udziatu komponentu aplikacyjnego w pracy dyplomowej, zgodnie
z zasadami dyplomowania, na etapie przygotowywania pracy dyplomowe;.

5. Dodanie w formularzu recenzji pracy dyplomowe] pytania o aplikacyjny charakter pracy, co
zapewnitoby uwzgledniania tego aspektu pracy w jej ocenie dla kazdej recenzji.

Zalecenia

Brak

Kryterium 4. Kompetencje, doswiadczenie, kwalifikacje i liczebnos¢ kadry prowadzacej ksztatcenie
oraz rozwoj i doskonalenie kadry

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 4

Na kierunku filologia angielska obecnie zajecia prowadzi 28 nauczycieli akademickich z czego 11
nauczycieli zatrudnionych w Zaktadzie Filologii Angielskiej, 6 o0séb zatrudnionych w Zaktadzie
Pedagogiki oraz 11 oséb z innych jednostek w ramach umowy zlecenia. Na kierunku zajecia prowadzg
trzy osoby ze stopniem naukowym doktora habilitowanego w dyscyplinach literaturoznawstwo, nauki
spoteczne, historia, oraz 14 pracownikdéw ze stopniem doktora. Nauczyciele ze stopniem naukowym
doktora posiadajg dorobek naukowy w dyscyplinach: jezykoznawstwo i literaturoznawstwo,
w subdyscyplinach glottodydaktyka i przektadoznawstwo oraz w dyscyplinach pedagogika,
psychologia, socjologia, historia, filozofia. Na kierunku zajecia prowadzg réwniez nauczyciele z tytutem
zawodowym magistra filologii. Kilku nauczycieli akademickich posiada réwniez dodatkowe kwalifikacje
uzyskane w ramach studidw podyplomowych w zakresie pedagogiki lub ksztatcenia ttumaczy.
Nauczyciele prowadzacy zajecia na kierunku filologia angielska posiadajg réwniez—wieloletnie
doswiadczenie w pracy zawodowe] nauczyciela akademickiego i/lub nauczyciela jezyka obcego
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w szkotach publicznych, lektora w szkole jezykowej, lub egzaminatora (w tym jeden nauczyciel posiada
unikalne kompetencje i doswiadczenie jako egzaminator STANAG 6001 na poziomach 1 i 2). Kilkoro
nauczycieli prowadzacych zajecia na kierunku posiada réwniez doswiadczenie zawodowe w zakresie
ttumaczen jako ttumacze przysiegli lub ttumacze tekstéw specjalistycznych, a takze doswiadczenie w
pracy pedagoga specjalnego w szkole oraz trenera umiejetnosci spotecznych. Doswiadczenie
zawodowe nauczycieli akademickich prowadzacych zajecia na kierunku przektada sie na nabywanie
przez studentdw umiejetnosci praktycznych w zakresie dziatalnosci zawodowej ttumacza oraz
przygotowania do zawodu nauczyciela i lektora jezyka angielskiego.

Posiadane przez nauczycieli tytuty zawodowe oraz stopnie i tytuty naukowe, prowadzone badania
naukowe i bogate doswiadczenie zawodowe, szczegdlnie w obszarze dziatalnosci zawodowej
nauczyciela jezyka angielskiego, egzaminatora, pedagoga szkolnego oraz ttumacza, a takze liczebnos¢
kadry w stosunku do liczby studentdw umozliwiajg prawidtowg realizacje zajec.

Nauczyciele akademiccy prowadzacy zajecia na ocenianym kierunku posiadajg kompetencje
dydaktyczne i udokumentowany dorobek dydaktyczny umozliwiajgce prawidtowq realizacje zajec.
Czes¢ nauczycieli to pracownicy z dtugim stazem zawodowym zwigzanym z pracg dydaktyczng na
uczelniach wyzszych, posiadajgcy doswiadczenie jako promotorzy i/lub recenzenci prac dyplomowych,
a takze jako nauczyciele jezyka obcego w szkotach publicznych, lektorzy w prywatnych szkotach
jezykowych, egzaminatorzy, pedagodzy szkolni, pracownicy kuratorium oswiaty oraz twdrcy
programow nauczania. Jak wykazaty hospitacje zaje¢ nauczyciele sg bardzo dobrze przygotowani
merytorycznie, a takze posiadajg wysokie kompetencje jezykowe i dydaktyczne. Stosujg réwniez
prawidtowo dobrane metody dydaktyczne, w tym metody aktywizujgce studentéw oraz metody oparte
na wtasciwym wykorzystaniu technologii informacyjnych. Wszyscy nauczyciele prowadzacy zajecia na
kierunku filologia angielska posiadajg réwniez-kompetencje dydaktyczne zwigzane z prowadzeniem
zaje¢ z wykorzystaniem platformy e-learningowej i innych metod i technik ksztatcenia na odlegtos¢,
dzieki udziatowi w obowigzkowych szkoleniach w tym zakresie.

Przydziat zaje¢ oraz obcigzenie godzinowe poszczegdlnych nauczycieli akademickich umozliwiajg
prawidtowg realizacje zajeé. Przydziat zajeé¢ uwzglednia tytut/stopien i dorobek naukowy, dodatkowe
kompetencje uzyskane na studiach podyplomowych, doswiadczenie zawodowe oraz kompetencje
dydaktyczne prowadzacych. W ramach zajec¢ kierunkowych powigzanych z dyscyplinami, do ktérych
przypisany jest kierunek zajecia w formie wyktadéw (np. literatura brytyjska, wstep do
jezykoznawstwa) prowadzone sg przez nauczycieli akademickich ze stopniem naukowym doktora
habilitowanego lub doktora, a ¢wiczenia (np. analiza tekstow literackich, gramatyka kontrastywna)
przez osoby ze stopniem doktora lub z tytutem magistra filologii angielskiej. Zajecia w ramach modutu
praktyczna nauka jezyka angielskiego prowadzone sg przez osoby posiadajgce stopierr doktora
w dyscyplinie jezykoznawstwo, tytut zawodowy magistra filologii oraz native speakera jezyka
angielskiego. Wszystkie te osoby posiadajg doswiadczenie w dydaktyce jezyka angielskiego. Zajecia
ksztattujgce umiejetnosci praktyczne w zakresie ttumaczen powierzane sg nauczycielom posiadajgcym
dorobek naukowy w subdyscyplinie przektadoznawstwo, uprawnienia tfumacza przysiegtego, studia
podyplomowe w zakresie ksztatcenia ttumaczy lub doswiadczenie w pracy ttumacza. Zajecia zwigzane
ze Sciezkg nauczanie jezyka angielskiego powierzane sg nauczycielom posiadajgcym stopnie naukowe
oraz dorobek naukowy w dyscyplinach psychologia lub pedagogika w przypadku zaje¢ z zakresu
przygotowania psychologiczno-pedagogicznego oraz nauczycielom posiadajgcym doswiadczenie
zawodowe zwigzane z nauczaniem jezyka angielskiego w szkotach publicznych lub jako lektorzy
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w szkotach jezykowych w przypadku zaje¢ ksztattujgcych umiejetnosci praktyczne. Tym samym,
kompetencje i doswiadczenie oraz kwalifikacje nauczycieli akademickich i innych oséb prowadzacych
zajecia ze studentami w przypadku kierunkdéw studidw przygotowujgcych do wykonywania zawoddw,
o ktérych mowa w art. 68 ust. 1 ustawy sg zgodne z regutami i wymaganiami zawartymi w standardach
ksztatcenia okreslonych w rozporzgdzeniach wydanych na podstawie art. 68 ust. 3 ustawy.

Promotorami i recenzentami prac dyplomowych sg nauczyciele ze stopniem naukowym doktora nauk
humanistycznych w dyscyplinach jezykoznawstwo.

Obcigzenia godzinowe poszczegdlnych nauczycieli akademickich zatrudnionych w Uczelni jest zgodne
z wymaganiami i nie przekracza wymiaru zaje¢ dydaktycznych okreslonych w Ustawie. Obcigzenie
godzinowe prowadzeniem zaje¢ nauczycieli akademickich zatrudnionych w Uczelni jako podstawowym
miejscu pracy jest zgodne z wymaganiami i ponad 50% ogétu godzin zaje¢ dydaktycznych jest
prowadzona przez osoby zatrudnione w Uczelni jako podstawowym miejscu pracy.

Zatrudnienie nauczycieli akademickich w Akademii tomzynskiej nastepuje w drodze konkursu. Zasady
i kryteria dotyczgce konkursu i zatrudnienia okresla Statut Uczelni. Konkurs ogtasza Rektor na wniosek
Dziekana lub z wtasnej inicjatywy. Zasady i procedury zatrudnienia okresla Statut Uczelni. O doborze
nauczycieli akademickich decyduje ich dorobek naukowy i/lub doswiadczenie i osiggniecia dydaktyczne
oraz praktyka zawodowa. Zasady planowania i rozliczania zaje¢ dydaktycznych zapisane s3
w Zatgczniku do Zarzadzenia Rektora At. Na kierunku filologia angielska za obcigzenia dydaktyczne
odpowiada Kierownik Zaktadu Filologii Angielskiej. Dobdr nauczycieli prowadzgcych zajecia na
kierunku jest transparentny i adekwatny do potrzeb zwigzanych z prawidtowa realizacjg zaje¢.

Uczelnia oferuje nauczycielom akademickim szkolenia w zakresie ksztatcenia osdb
z niepetnosprawnoscia oraz wyréwnywania szans edukacyjnych, technologii informacyjnych, obstugi
platform e-learningowych, szkolenia dla promotoréw prac dyplomowych w celu zwiekszenia
aplikacyjnosci prac, szkolenia dotyczace tworzenia programoéw studiow, oraz kursy jezykowe dla kadry.
W zwiazku z uzyskaniem przez Uczelnie dofinansowanie w ramach naboru nr FERS.01.05-1P.08-001/25
,Doskonatos¢ dydaktyczna”, planowane sg kolejne szkolenia umozliwiajgce rozwdj kompetencji
dydaktycznych nauczycieli prowadzacych zajecia na kierunku filologia angielska. W ramach projektu
zaplanowano specjalistyczne szkolenia obejmujace m.in. tematyke wykorzystania sztucznej inteligencji
w dydaktyce, ttumaczen specjalistycznych oraz pracy z dzie¢mi i mtodziezg z zaburzeniami lekowymi
i depresja.

Nauczyciele akademiccy podlegajg ocenie okresowej, ktdra dokonywana jest nie rzadziej niz co cztery
lata zgodnie ze Statutem Uczelni. Ocena okresowa dotyczy dziatalnosci naukowej, dydaktycznej
i organizacyjnej dla pracownikéw naukowo-dydaktycznych oraz dziatalnosci dydaktycznej
i organizacyjnej dla pracownikéw dydaktycznych. Szczegétowe kryteria oceny okreslono
w odpowiednich arkuszach stanowigcych zatgczniki do Uchwaty Senatu. W ocenie okresowej
uwzgledniane sg wyniki ankiet studenckich. Oceny dokonuje bezposredni przetozony pracownika oraz
powotana w tym celu komisja. Ocena moze byé wyrdzniajaca, pozytywna, warunkowa lub negatywna.
W przypadku oceny negatywnej pracownikowi przystuguje odwotanie do Rektora.

Nauczyciele akademiccy prowadzacy zajecia na kierunku sg oceniani przez studentéw w zakresie
spetniania przez nich obowigzkéw zwigzanych z ksztatceniem za pomocg anonimowych,
elektronicznych ankiet oceny zaje¢ dydaktycznych dostepnych w systemie USOS. Ankietyzacja
przeprowadzana jest na koniec kazdego semestru i obejmuje wszystkich prowadzgcych. Wyniki analizy
ankiet wypetnianych przez studentdéw sg brane pod uwage przy ocenie okresowej nauczycieli oraz majg
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wplyw na wyniki rozpatrywania wniosku o przedtuzeniu umowy o zatrudnienie. Nauczyciel akademicki
podlega réwniez ocenie podczas hospitacji zajeé, ktora przeprowadzana jest przez Kierownika Zaktadu,
lub osobe przez niego wskazana.

Realizowana polityka kadrowa umozliwia dobdér kadry prowadzacej ksztatcenie zapewniajacy
prawidtowaq realizacje zajec. Sprzyja tez stabilizacji zatrudnienia, wptywa réwniez na indywidualny
rozwdj nauczycieli akademickich, poprzez stymulowanie cztonkéw kadry do doskonalenia. Nauczyciele
akademiccy pracujgcy w Uczelni mogg uzyskaé wyrdznienie za dziatalno$é naukowa, dydaktyczng
i organizacyjng przyznawane przez Rektora. W Uczelni stosowany jest przejrzysty system przyznawania
nagrod okreslony w Statucie Uczelni. Rektor moze wystepowac z wnioskami o nadanie orderdw,
odznaczen oraz nagréd panstwowych i medali resortowych wyrdzniajgcym sie pracownikom i osobom
zastuzonym dla Uczelni. Dodatkowo, Rektor moze przyzna¢ nagrody nauczycielom akademickim za
osiggniecia dydaktyczne, naukowe lub organizacyjne uzyskane w roku poprzedzajgcym ich przyznanie
albo za catoksztatt dorobku naukowego, dydaktycznego lub organizacyjnego. Zasady przyznawania
nagrod i wyrdznien dla pracownikéw Uczelni okresla Regulamin przyznawania nagréd. Nauczyciele
prowadzacy zajecia na kierunku s3 motywowani do dziatalnosci naukowej oraz rozwoju zawodowego.
Mogg ubiega¢ sie o dofinansowanie na pokrycie kosztow studidw magisterskich, studiow
podyplomowych, studiéw doktoranckich, dofinansowanie na pokrycie kosztow wyjazdu na
konferencje, publikacji, przewodu doktorskiego, postepowania habilitacyjnego. W Uczelni istnieje
szczegétowa Procedura sktadania wnioskdw o dofinansowanie projektéw dot. prowadzenia prac
badawczych. Nauczyciele akademiccy moga réwniez ubiegac sie o znizke pensum dydaktycznego, np.
w przypadku taczenia pracy badawczej z dziatalnoscig organizacyjna.

Zasady rozwigzywania konfliktdw i reagowania na przypadki zagrozenia, naruszenia bezpieczenstwa
lub dyskryminacji i przemocy wobec cztonkéw kadry regulujg przede wszystkim zapisy Polityki
antymobbingowej, gdzie opisana zostata procedura antymobbingowa, oraz zarzadzenia dotyczace
powotania rzecznika dyscyplinarnego, zespotéw do oceny ryzyka zawodowego nauczycieli
akademickich oraz Zespotu Reagowania Kryzysowego. Nauczyciele akademiccy mogg rdéwniez
korzystac¢ ze wsparcia psychologicznego oferowanego przez Akademicki Osrodek Rozwoju Osobistego
i Spotecznego oraz z pomocy dziatajgcego w Uczelni Centrum Mediacji.

Zalecenia dotyczace kryterium 4 wymienione w uchwale Prezydium PKA w sprawie oceny
programowej na kierunku studiow, ktdra poprzedzita biezgca ocene (jesli dotyczy)

Nie dotyczy

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 4
Kryterium spetnione

Uzasadnienie

Kompetencje i doswiadczenie, kwalifikacje oraz liczba nauczycieli akademickich i innych osdb
prowadzacych zajecia ze studentami zapewniajg prawidtowgq realizacje zaje¢ oraz osiggniecie przez
studentdéw efektdw uczenia sie.

Kompetencje i doswiadczenie oraz kwalifikacje nauczycieli akademickich i innych oséb prowadzacych
zajecia ze studentami w zakresie przygotowania do wykonywania zawodu nauczyciela sg zgodne
zregutami i wymaganiami zawartymi w standardach ksztatcenia okreslonych w rozporzgdzeniach
wydanych na podstawie art. 68 ust. 3 ustawy.
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Polityka kadrowa zapewnia dobdr nauczycieli akademickich i innych oséb prowadzacych zajecia, oparty
o transparentne zasady i umozliwiajgcy prawidtowa realizacje zajeé, uwzglednia systematyczng ocene
kadry prowadzgcej ksztatcenie, przeprowadzang zudziatem studentow, ktorej wyniki s3
wykorzystywane w doskonaleniu kadry, a takze stwarza warunki stymulujgce kadre do ustawicznego
rozwoju.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

Nie zidentyfikowano
Rekomendacje

Brak

Zalecenia

Brak

Kryterium 5. Infrastruktura i zasoby edukacyjne wykorzystywane w realizacji programu studiéw oraz
ich doskonalenie

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 5

Zajecia na kierunku filologia angielska prowadzone sg w dwdéch budynkach Akademii tomzynskiej:
w budynku przy ul. Akademickiej 14 (15 sal) oraz w budynku przy ul. Akademickiej 1 (10 sal). Sale
dydaktyczne i ich wyposazenie dostosowano do potrzeb procesu nauczania i uczenia sie na ocenianym
kierunku, uwzgledniajac przy tym warunki przysztej pracy studentéw i umozliwiajgc osiggniecie przez
nich efektéw uczenia sie. Proces dydaktyczny realizuje sie w salach wyktadowych, éwiczeniowych oraz
specjalistycznych pracowniach jezykowych przeznaczonych do praktycznej nauki jezyka angielskiego
i pracowniach komputerowych, ktérych liczba, wielko$¢, wyposazenie techniczne oraz liczba stanowisk
komputerowych s dostosowane do liczby studentéw i liczebnosci grup. Tak uksztattowana
i wyposazona infrastruktura zapewnia prawidtowa realizacje zaje¢ oraz umozliwia przygotowanie
studentdéw do przysztej pracy zawodowe].

Zaktad Filologii Angielskiej dysponuje piecioma salami dydaktycznymi przeznaczonymi do praktycznej
nauki jezyka angielskiego, wyposazonymi w nowoczesng infrastrukture informatyczng (uzywang
rowniez w ksztatceniu z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtosc), ktérg tworzy sprzet
komputerowy, projektory, tablice multimedialne (w 2 pracowniach), tablice interaktywne (w 3
pracowniach), wizualizatory, gtosniki, wzmacniacze oraz zainstalowany w trzech pracowniach system,
w sktad ktérego wchodzi miedzy innymi komputerowa jednostka centralna, stuchawki z mikrofonami
i pulpity sterowane dla studentéw. Jedna z pracowni komputerowych wyposazona zostata w system
Mentor na dwadziescia miejsc z dwuosobowg kabing szkoleniowg dla ttumaczy konferencyjnych.
W celu rozwijania kompetencji cyfrowych studentéw wykorzystuje sie pracownie komputerowe
w Zaktadzie Informatyki, wyposazone w nowoczesne systemy operacyjne, stacje robocze, sprzet
multimedialny i system okablowania strukturalnego obejmujgcego wszystkie budynki Uczelni. W razie
potrzeby realizacji projektéw przez studentdw mozliwe jest (po wczesniejszym zgtoszeniu u opiekuna)
korzystanie z pomieszczen rowniez poza godzinami zajec.
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Wykorzystywane w procesie nauczania i uczenia sie specjalistyczne oprogramowanie oraz
infrastruktura informatyczna i wyposazenie techniczne sg sprawne, aktualnie uzywane w dziatalnosci
naukowej i dostosowane do S$ciezek ksztatcenia realizowanych na kierunku filologia angielska:
translatoryka oraz nauczanie jezyka angielskiego. Studentom przygotowujgcym sie do zawodu
ttumacza umozliwia sie rozwijanie umiejetnosci praktycznych w oparciu o specjalistyczne
oprogramowanie stuzgce do ttumaczenia wspomaganego komputerowo oraz korzystania z narzedzi
typu CAT. Natomiast studentom S$ciezki nauczanie jezyka angielskiego umozliwiono dostep do
dziennika elektronicznego Librus, z ktérego korzystajg szkoty podstawowe i ponadpodstawowe,
przygotowujgc tym samym studentéw do wykonywania czynnosci nauczyciela w zakresie
dokumentowania procesu dydaktycznego i wychowawczego, z uwzglednieniem komunikacji
z rodzicami i uczniami. Osiggnieciu zatozonych efektéw uczenia sie dla powyzszej grupy studentéw
sprzyja pracownia dydaktyczna, wyposazona w rézne materiaty dydaktyczne wykorzystywane podczas
zajec lekcyjnych: np. podreczniki szkolne, publikacje metodyczne, zestawy kart pracy, scenariusze
zaje¢. Warto podkresli¢ znaczenie prowadzenia zaje¢/obserwacji przysztych nauczycieli w Pracowni
diagnozy psychologiczno-pedagogicznej (wyposazonej w lustro weneckie), umiejscowionej w Zaktadzie
Pedagogiki, dzieki ktéorym uzyskujg wiedze w zakresie rozpoznawania potrzeb ucznidw, odczytywania
orzeczen lekarskich i opinii poradni psychologiczno-pedagogicznych. Studenci kierunku filologia
angielska zdobywajg umiejetnosci korzystania z systemu informacji prawniczej LEX, przydatnego
rowniez w przysziej pracy zawodowej. Zapewniona przez Uczelnie infrastruktura dydaktyczna
i naukowa jest zgodna z regutami i wymaganiami zawartymi w standardach ksztatcenia okreslonych
w rozporzgdzeniach wydanych na podstawie art.68 ust. 3 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. Prawo
o szkolnictwie wyzszym i nauce, jak rowniez umozliwia osiggniecie zaktadanych efektéw uczenia sie.

Studenci kierunku posiadajg dostep do infrastruktury internetowej, udostepnionej nieodptatnie
poprzez bezprzewodowg sie¢ internetowg. Wykorzystywane w procesie nauczania i uczenia sie
specjalistyczne oprogramowania oraz infrastruktura informatyczna oraz wyposazenie techniczne s3
sprawne i dostosowane do ocenianego kierunku. Pozwalajg na prawidtowg realizacje zaje¢, w tym
z wykorzystaniem technologii informacyjnych w sposéb gwarantujgcy osiggniecie zaktadanych
efektdw uczenia sie. W trakcie procesu ksztatcenia studenci kierunku majg dostep do infrastruktury
instytucji zewnetrznych, w ktérych realizowane sg praktyki.

Uczelnia dostosowata rowniez infrastrukture dydaktyczng, naukowg i biblioteczng do potrzeb oséb
z niepetnosprawnosciami, utatwiajgc im przemieszczanie sie i uczestnictwo w procesie ksztatcenia.
W szczegdlnosci przy parkingach znajdujg sie utwardzone pola manewrowe oraz szesnascie miejsc
parkingowych, usytuowanych 20 m od wejscia do budynku. Drzwi wejsciowe do budynkéw
usytuowane sg na poziomie chodnika. Do jednych drzwi wejsciowych prowadzi pochylnia. Studenci
Z niepetnosprawnoscig swobodnie poruszajg sie w budynkach akademickich, w ktdrych uwzgledniono
nowoczesne standardy dostepnosci. W kazdym budynku znajdujg sie windy, drogi komunikacyjne
i drzwi wewnetrzne oraz pomieszczenie sanitarno-higieniczne dostosowane do potrzeb o0séb
z niepetnosprawnosciami. W salach wyktadowych stoty i stanowiska laboratoryjne umozliwiajg wjazd
na wdzku. Dla oséb niedowidzacych przegrody szklane w ciggach komunikacyjnych oklejono pasami
ostrzegawczymi. W budynkach znajdujg sie infokioski, wyposazone w monitor dotykowy, gtosniki,
klawiature ze znakami Brailla, czytnikiem koddw QR oraz dostepem do Internetu. Szczegdlne wsparcie
stanowi oprogramowanie systemu operacyjnego z wbudowanymi funkcjami utatwien (np. zmiana
rozmiaru aplikacji i tekstu, zmiana rozmiaru i koloru kursora oraz wskaznika myszy, wtgczanie widoku
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duzego kontrastu oraz czytnik gtosowy zawartosci ekranu, utatwiajgcy nawigacje i obstuge systemu
osobom stabowidzgcym). Zapewniono réwniez dostep osobom z niepetnosprawnosciami do
infrastruktury bibliotecznej, przygotowujgc stanowisk do czytania dla oséb poruszajgcych sie na wézku
inwalidzkim oraz zapewniajgc wyposazenie dostosowane do potrzeb studentéw niedowidzacych
(monitory interaktywne, materiaty z powiekszong czcionkg) i niestyszacych (petle indukcyjne
wspomagajace styszenie). Czytelnia wyposazona jest w drukarke, monitor, klawiature i notatnik
brajlowski. Zastosowane rozwigzania zapewniajg osobom z niepetnosprawnosciami peten udziat
w ksztafceniu, takze dostep do zasobdéw biblioteki oraz osiggniecie zaktadanych efektéw uczenia sie.

Biblioteka Akademii tomzynskiej otwarta jest dla czytelnikdow przez 6 dni w tygodniu, udostepniajgc
wypozyczalnie, czytelnie oraz czytelnie dokumentéw elektronicznych. Liczba i wielkos¢ pomieszczen
bibliotecznych, dostepne wyposazenie techniczne oraz istniejgce udogodnienia dla uzytkownikéw sg
wiasciwe i zapewniajg warunki do komfortowego korzystania z tradycyjnych oraz cyfrowych zasobéw
bibliotecznych.

Kadra akademicka i studenci kierunku korzystajg z zasobdéw biblioteki, na ktdre sktada sie m.in.
ksiegozbidr z zakresu filologii angielskiej. Liczba ksigzek tradycyjnych z tego zakresu wynosi okoto 904
tytutéw i 154 tytuty e-bookdw dostepnych na platformie IbukLibra. Prenumerowane sg 2 czasopisma
tradycyjne oraz 6 dostepnych online. Wymienione zasoby zapewniajg nauczycielom akademickim
i studentom filologii angielskiej dostep do literatury z zakresu dyscyplin, do ktérych przypisany jest
kierunek studidow. To literatura aktualna i adekwatna do tematyki i zasiegu jezykowego z potrzebami
procesu nauczania i uczenia sie. Zgromadzone zasoby biblioteczne zapewniajg studentom dostep do
zalecanej w sylabusach literatury i osiggniecie efektéw uczenia sie oraz przygotowanie do prowadzenia
dziatalnosci zawodowej. W pomieszczeniach biblioteki dostepna jest sie¢ bezprzewodowa, dzieki
ktdrej studenci mogg uzyskac dostep do elektronicznych zasobdw bibliotecznych oraz zamawia¢ ksigzki
i materiaty wspierajgce ksztatcenie na ocenianym kierunku przez Internet. Studenci majg réwniez
mozliwos¢ korzystania z systemu Academica - cyfrowej wypozyczalni ksigzek i czasopism naukowych,
ktora zapewnia dostep do licznych pozycji z zakresu filologii angielskiej.

Uczelnia zapewnia réwniez dostep do elektronicznych wersji materiatéw dydaktycznych w kontekscie
wymogow zwigzanych z ksztatceniem z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtosé.
Przygotowane przez biblioteke oraz nauczycieli akademickich materiaty dydaktyczne w formie
cyfrowej sg dostepne takze dla studentdw z niepetnosprawnosciami i umozliwiajg im osiggniecie
zaplanowanych efektéw uczenia sie.

Akademia tomzynska dysponuje sformalizowang i opublikowang procedurg monitorowania
i przegladu zasobdw materialnych, w tym infrastruktury dydaktycznej i naukowej. Okresla sposdb
postepowania dotyczgcego oceny dostosowania bazy dydaktycznej do potrzeb procesu ksztatcenia
i dotyczy monitorowania pomieszczen wykorzystywanych w procesie dydaktycznym oraz zasobdw
bibliotecznych. Procedura ma na celu zabezpieczenie wtasciwego stanu zasobdw stuzgcych do realizacji
procesu ksztatcenia, zapewniajacych osiggniecie efektdw uczenia sie. Podczas systematycznego
przegladu infrastruktury i zasobéw materialnych analizuje sie: dostosowanie wielkosci i wyposazenia
sal dydaktycznych do liczby studentéw i potrzeb procesu nauczania i uczenia sie, sprzet komputerowy
i specjalistyczny (z uwzglednieniem sprawnosci i aktualnosci) oraz dostosowanie zasobdéw
bibliotecznych do potrzeb kierunku. W powyzszym dziataniu uczestniczg nauczyciele akademiccy
(potrzeby zgtaszane na poczatku roku akademickiego przez kierownikow katedr), studenci (np.
ankietach po kazdym semestrze) i pracodawcy (np. podczas posiedzern Rady Programowej Kierunku
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Studiow). Wynikajgce z przeglagdu wnioski sg wykorzystywane do unowoczesniania infrastruktury
dydaktycznej, naukowej i bibliotecznej. Niezaleznie od cyklicznego monitorowania stanu zasobdw
materialnych baza jest obserwowana na przez wyktadowcoéw, studentdw i pracownikéw obstugi. Na
biezgco usuwane sg dostrzezone usterki. Spotecznos¢ akademicka moze zgtaszac potrzeby w zakresie
doskonalenia infrastruktury Uczelni w ciggu catego roku akademickiego. Baza dydaktyczna, naukowa
i biblioteczna Uczelni jest stale unowoczesniana i doposazana w miare mozliwosci. Uruchomione
postepowanie projektowe w najblizszej przysztosci wptynie na jeszcze wyiszg jakos¢ wyposazenia
kierunku.

Zalecenia dotyczace kryterium 5 wymienione w uchwale Prezydium PKA w sprawie ocen
programowej na kierunku studiow, ktéra poprzedzita biezacy ocene (jesli dotyczy)

Nie dotyczy

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 5
Kryterium spetnione

Uzasadnienie

Infrastruktura dydaktyczna, biblioteczna i informatyczna, wyposazenie techniczne pomieszczen, srodki
i pomoce dydaktyczne, zasoby biblioteczne, informacyjne oraz edukacyjne, a takze infrastruktura
innych podmiotdow, w ktérych odbywajg sie zajecia s3 nowoczesne, umozliwiajg prawidtowa realizacje
zajec i osiggniecie przez studentow efektdw uczenia sie, w tym opanowanie umiejetnosci praktycznych
i przygotowanie do prowadzenia dziatalno$ci zawodowej w obszarach zawodowego rynku pracy
wiasciwych dla kierunku, jak réwniez sg dostosowane do potrzeb oséb z niepetnosprawnoscia,
w sposéb zapewniajgcy tym osobom petny udziat w ksztatceniu.

Infrastruktura dydaktyczna i naukowa uczelni, a takze infrastruktura innych podmiotéw, w ktdérych
odbywajg sie zajecia w zakresie przygotowania do wykonywania zawodu nauczyciela sg zgodne
zregutami i wymaganiami zawartymi w standardach ksztatcenia okreslonych w rozporzadzeniach
wydanych na podstawie art. 68 ust. 3 ustawy.

Infrastruktura dydaktyczna, biblioteczna i informatyczna, wyposazenie techniczne pomieszczen, srodki
i pomoce dydaktyczne, zasoby biblioteczne, informacyjne, edukacyjne podlegajg systematycznym
przegladom, w ktdrych uczestnicza studenci, a wyniki tych przegladéw sg wykorzystywane
w dziataniach doskonalgcych.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

Nie zidentyfikowano
Rekomendacje

Brak

Zalecenia

Brak

Profil Praktyczny | Raport Zespotu Oceniajgcego Polskiej Komisji Akredytacyjnej | 33



Kryterium 6. Wspodtpraca z otoczeniem spoteczno-gospodarczym w konstruowaniu, realizacji
i doskonaleniu programu studiow oraz jej wpltyw na rozwéj kierunku

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 6

Wspodtpraca kierunku filologia angielska z otoczeniem spoteczno-gospodarczym wynika z przyjetej
koncepcji i celéw ksztatcenia. Ich realizacje wspierajg kontakty z celowo dobranymi instytucjami
zewnetrznymi, ktdre dzieki profesjonalnej kadrze, nowoczesnej infrastrukturze i innowacyjnym
dziataniom sprzyjajg ksztattowaniu sylwetki absolwenta wyposazonego nie tylko w wiedze,
kompetencje spoteczne, ale i praktyke niezbedng do wykonywania zawodu. Budowaniu systemowego
modelu wspétpracy z pracodawcami, opartego na statym dialogu, sprzyja powofanie Rady
Programowej Kierunku Studiow (RPKS), dzieki ktdrej wzrasta potencjat Uczelni i mozliwosci naukowo-
badawcze, przektadajac sie na jako$é dziatan adresowanych do studentéw. W sktad Rady wchodzg
przedstawiciele instytucji edukacyjnych i biznesowych, stanowigcych potencjalne miejsca zatrudnienia
absolwentow kierunku, co ma znaczenie dla budowania oferty ksztatcenia oraz doskonalenia procesu
ksztatcenia. Spotkania, organizowane nie rzadziej niz raz w roku, umozliwiajg wymiane opinii
i doswiadczen interesariuszy zewnetrznych w zakresie doskonalenia programu studiéw, organizacji
praktyk, przygotowania zawodowego absolwentéw oraz zgodnosci efektéw uczenia sie zaktadanych
dla programu kierunku z aktualnym stanem wiedzy i praktyki oraz oczekiwan rynku pracy. Konsultacje
z pracodawcami mogg mie¢ forme spotkan lub rozmdw oraz opinii pisemnych, co wptywa na
sprawnos¢ i elastycznos¢ dziatan. Nalezy podkreslié, ze kontakt interesariuszy zewnetrznych
z wtadzami Uczelni ma charakter formalny i nieformalny, dzieki czemu czestotliwos¢ konsultacji wynika
z realnych potrzeb srodowiska uczelnianego oraz Srodowiska otoczenia zewnetrznego.

Wspodtpraca z instytucjami otoczenia spoteczno-gospodarczego ma charakter staty, wynikajacy
z wieloletnich, sprawdzonych doswiadczen oraz okazjonalny. Przedstawiciele ocenianego kierunku
wspotpracujg z wieloma interesariuszami zewnetrznymi o zasiegu: ogélnopolskim (np. Stowarzyszenie
Ttumaczy Migowych), regionalnym (np. Teatr Lalki i Aktora w tomzy, Biblioteka Pedagogiczna) oraz
lokalnym (np. Szkota Jezykowa, Panstwowe Liceum Sztuk Plastycznych, szkoty podstawowe
i ponadpodstawowe oraz firmy ttumaczeniowe i biznesowe). Wspodtpraca z interesariuszami
zewnetrznymi przybiera réine formy. Najczestszg forme wspdtpracy stanowig przedsiewziecia
podejmowane na rzecz Podlaskiego Festiwalu Nauki i Sztuki, Dni Otwartych Uczelni, Nocy Muzedw czy
wspotpracy z Teatrem Lalki i Aktora w tomzy. Szczegdlnie nalezy podkresli¢ zaangazowanie studentow
w opieke nad zespofami artystdw i ttumaczenie podczas Miedzynarodowego Festiwalu Teatralnego
,Walizka”, w ktérym uczestniczy okoto 150 oséb. Od czterech lat studenci petnig podczas festiwalu
rézne role: od wolontariusza po obstuge wszystkich wydarzen. W ostatnich latach Pracownicy Zaktadu
Filologii Angielskiej wtgczajg studentéw w organizacje kurséw jezyka polskiego dla uchodzcow
z Ukrainy oraz pomoc w przygotowaniu im dokumentéw aplikacyjnych kandydatow na studia.
Powyzsze dziatania sprzyjajg studentom w rozwijaniu kompetencji praktycznych i spotecznych. Na
szczegblng uwage zastuguje fakt przygotowywania studentdw pod katem pracy wymagajacej
specjalistow w zakresie wynikajgcych ze specyfiki potrzeb regionu. W zwigzku z realizowanym
programem "Tarcza Wschdéd” uwzgledniono w procesie ksztatcenia nauczycieli zajecia, prowadzone
przez wyktadowce - egzaminatora w Centrum Egzaminacyjnym, ksztatcgce nauczycieli, ktérzy beda
przygotowywac zotnierzy do egzaminu z jezyka angielskiego. Staty kontakt z instytucjami zewnetrznymi
wykorzystywany jest rGwniez w organizacji obowigzkowych praktyk zawodowych oraz stazy. Kierunek
posiada zweryfikowang liste instytucji gwarantujacych realizacje programu praktyk oraz osiggniecie
efektdw uczenia sie w tym zakresie.
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Z powodow organizacyjnych oraz specyfiki zawodu ttumacza forma wizyt studyjnych ewoluowata
w strone wizyt praktykéw ze studentami zorganizowanych w trybie hybrydowym (w uczelni i online).
Powyzsze rozwigzanie stwarza wiekszy dostep do specjalistow otwartych na dzielenie sie swojg wiedza
i doswiadczeniem ze studentami, np. przeprowadzono spotkania z: ttumaczem audiowizualnym
i teatralnym Teatru Roma, ttumaczem gier komputerowych, pracownicg Urzedu Publikacji UE
w Luksemburgu czy ttumaczem literackim. Spotkania z praktykami stwarzajg szanse poznania specyfiki
pracy w zawodzie i mozliwosci rozwoju kariery.

Wiasciwa wspdtpraca z pracodawcami przejawia sie rdwniez we wspieraniu praktykantow
w gromadzeniu materiatéw do prac dyplomowych oraz opiniowaniu zagadnied na egzamin
dyplomowy. Od roku 2025/2026 kazda praca dyplomowa musi dotyczy¢ realnego problemu
zawodowego wynikajgcego z doswiadczen zdobytych podczas praktyk zawodowych.

Powigzaniu znajomosci oczekiwan rynku pracy z celami ksztatcenia kierunku stuzy zatrudnienie
w charakterze wyktadowcéw prowadzgcych zajecia specjalistow-praktykéw z doswiadczeniem
zawodowym zdobytym w rdéznych instytucjach, co sprzyja upraktycznieniu procesu ksztatcenia.
Pracodawcy uczestniczag w ocenie efektdw uczenia sie w kilku formach: poprzez opinie i oceny
studenckich praktyk zawodowych, badanie loséw absolwentéw przez Biuro Karier, realizacje z réznymi
podmiotami projektdw i przedsiewzieé oraz opinie wyktadowcow z instytucji zewnetrznych.

Na kierunku filologia angielska prowadzone sg okresowe przeglagdy wspdtpracy z otoczeniem
spofeczno-gospodarczym w zakresie systemowych rozwigzan doboru instytucji zewnetrznych,
skutecznosci form wspotpracy i wptywu jej rezultatdéw na program studiéw. Ocena dokonywana jest
z udziatem studentéw, interesariuszy zewnetrznych oraz wyktadowcéw. Wyniki tych przeglagdéw
wykorzystywane sg do rozwoju i doskonalenia wspdtpracy, a tym samym wizytowanego kierunku.

Zalecenia dotyczace kryterium 6 wymienione w uchwale Prezydium PKA w sprawie oceny
programowej na kierunku studiow, ktdra poprzedzita biezgca ocene (jesli dotyczy)

Nie dotyczy

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 6
Kryterium spetnione

Uzasadnienie

Na kierunku filologia angielska prowadzona jest wspotpraca z otoczeniem spoteczno-gospodarczym,
w tym z pracodawcami, w konstruowaniu programu studiow, jego realizacji oraz doskonaleniu.

Relacje z otoczeniem spoteczno-gospodarczym w odniesieniu do programu studiéw i wptyw tego
otoczenia na program i jego realizacje podlegajg systematycznym ocenom, z udziatem studentow,
a wyniki tych ocen sg wykorzystywane w dziataniach doskonalacych.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

Nie zidentyfikowano
Rekomendacje

Brak
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Zalecenia

Brak

Kryterium 7. Warunki i sposoby podnoszenia stopnia umiedzynarodowienia procesu ksztatcenia na
kierunku

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 7

Zostaty stworzone warunki sprzyjajgce umiedzynarodowieniu procesu ksztatcenia na kierunku filologia
angielska, zgodnie z przyjeta koncepcjg ksztatcenia. Umiedzynarodowienie odbywa sie przede
wszystkim poprzez ksztatcenie jezykowe studentéw w ramach zaje¢ kierunkowych prowadzonych w
jezyku angielskim. Umozliwia sie tez miedzynarodowg mobilnos¢ kadry naukowo-dydaktycznej
i studentdow, zacie$nia sie wspodtprace naukowo-badawczg z zagranicznymi  o$rodkami
akademickimi, w tym poprzez organizacje konferencji. W Uczelni zatrudniani sg zagraniczni
wyktadowcy, w tym tzw. native speakers, a studenci zagraniczni, m.in. z Ukrainy i Biatorusi, studiujg na
kierunku filologia angielska.

Nauczyciele akademiccy sg przygotowani do nauczania w jezykach obcych, w tym dzieki szkoleniom
miedzynarodowym i zagranicznych w zakresie dydaktyki jezyka angielskiego, indywidualnym kursom
jezykowym dla niefilologdw, prowadzacych zajecia ze studentami ocenianego kierunku (np.
psycholodzy). Uczelnia stwarza mozliwos¢ rozwoju miedzynarodowej aktywnosci wyktadowcow
i studentdw m.in. przez 23 umowy partnerskie dedykowane filologii angielskiej z uczelniami z Turcji,
Hiszpanii, Cypru, Litwy, Macedonii, Wegier, Kirgistanu i Gruzji. Studenci majg mozliwos¢ wyjazdu na
czesc¢ studiow do uczelni w innym kraju badz realizacji praktyki w zagranicznych firmach i instytucjach.
Pracownicy maja mozliwosci wyjazdu w celach szkoleniowych lub poprowadzenia zaje¢ dydaktycznych.
Obie grupy moga brac udziat w tzw. intensywnym programie mieszanym i z niego korzystaja.

Uczelnia bierze tez udziat w projekcie ,,Zagraniczna mobilnos¢ studentow ze specjalnymi potrzebami”,
realizowanym w ramach Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwdj (POWER). O tych opcjach
studenci i nauczyciele sg informowani przez strone internetowg, media spotecznosciowe, wiadomosci
e-mailowe oraz spotkania z opiekunem roku na temat mobilnosci zagranicznej, a takze podczas
uczelnianego Erasmus Open Day i podczas spotkan integracyjnych dla studentéw Programu Erasmus+,
organizowanych przez Dziat Wspdtpracy z Zagranicg, w ktérych studenci ocenianego kierunku biorg
czynny udziat.

Oferta udziatu studentéw i nauczycieli akademickich w wymianie miedzynarodowej jest
systematycznie wykorzystywana. W latach 2023-2025 w wyjazdach w ramach programu Erasmus+
uczestniczyto 5 pracownikéw i 21 studentow At kierunku filologia angielska. W tym samym okresie na
kierunku filologia angielska studiowato 29 studentéw z uczelni zagranicznych, a zajecia prowadzito 7
wyktadowcdw.

Uwzglednione sg mechanizmy uznawania efektéw uczenia sie uzyskanych w miedzynarodowej
instytucji partnerskiej.

Monitorowanie wspdtpracy miedzynarodowej, z udziatem studentéw, jest prowadzone
systematycznie a wnioski sformutowane w raportach uczelnianych z okresowych przegladow stuzig
intensyfikacji umiedzynarodowienia ksztatcenia.
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Zalecenia dotyczace kryterium 7 wymienione w uchwale Prezydium PKA w sprawie oceny
programowej na kierunku studiow, ktéra poprzedzita biezaca ocene (jesli dotyczy)

Nie dotyczy

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 7
Kryterium spetnione

Uzasadnienie

Zostaty stworzone warunki sprzyjajgce umiedzynarodowieniu ksztatcenia na kierunku, zgodnie
z przyjeta koncepcjg ksztafcenia, to jest nauczyciele akademiccy sg przygotowani do nauczania,
a studenci do uczenia sie w jezykach obcych, wspierana jest miedzynarodowa mobilnosé studentéw
i nauczycieli akademickich, a takze tworzona jest oferta ksztatcenia w jezykach obcych, co skutkuje
systematycznym podnoszeniem stopnia umiedzynarodowienia i wymiany studentéw i kadry.

Umiedzynarodowienie ksztatcenia podlega systematycznym ocenom, z udziatem studentdow, a wyniki
tych ocen sg wykorzystywane w dziataniach doskonalgcych.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

Nie zidentyfikowano
Rekomendacje

Brak

Zalecenia

Brak

Kryterium 8. Wsparcie studentéow w uczeniu sie, rozwoju spotecznym, naukowym lub zawodowym
i wejsciu na rynek pracy oraz rozwéj i doskonalenie form wsparcia

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 8

Wsparcie studentéw w procesie uczenia sie jest prowadzone systematycznie, ma charakter staty
i kompleksowy, przybiera zrdinicowane formy, adekwatne do celdw ksztatcenia i potrzeb
wynikajgcych z realizacji programu studidw oraz osiggania efektdw uczenia sie. W zaktadzie Filologii
Angielskiej Akademii tomzynskiej do prowadzenia zaje¢ na ocenianym kierunku wykorzystywane sg
nowoczesne technologie z zakresu technik ksztatcenia na odlegtosé (miedzy innymi platforma Moodle)
oraz technologiczne narzedzia wykorzystywane w pracy ttumacza (w szczegdlnosci Trados). Uczelnia
posiada niezbedng do tego infrastrukture, w tym pomoce dydaktyczne i sie¢ internetowa.
Oprogramowanie jest dostepne w salach komputerowych, ktére sg do dyspozycji oséb studiujgcych
zardwno podczas zaje¢, jak i poza nimi, na prosbe osoby studiujgcej sala jest udostepniana przez
pracownika dydaktycznego. Nauczyciele akademiccy sg réwniez dostepni poza godzinami zajeé
w ramach prowadzonych konsultacji, ktore moga odbywad sie rowniez poza wyznaczonymi terminami
— nauczyciele akademiccy wykazujg przy tym elastycznos¢ w dostosowaniu godzin konsultacji do
indywidualnych potrzeb osoby studiujacej.
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At spefnia ustawowe wymogi odnoszace sie do systemu pomocy materialnej. Osoby studiujgce
moga wnioskowac o przyznanie stypendium Rektora, stypendium socjalnego, stypendium dla oséb
z niepetnosprawnosciami oraz zapomogi. Poza tym, osoby studiujgce na At mogg ubiegaé sie
o stypendium Prezydenta Miasta tomza, na zasadach okreslonych przez wtadze miasta. Studentce
W cigzy oraz studentom bedgcymi rodzicami przystuguje mozliwo$é ubiegania sie o urlop od zaje¢,
ktdrego nie mozna im odmoéwié. Istnieje rowniez mozliwos¢ otrzymania krétkiego urlopu od zajeé
(w wymiarze do czterech tygodni). Podczas urlopu student zachowuje prawa studenta, a za zgodga
Dziekana moze uczestniczy¢ w wybranych zajeciach i przystepowaé do zaliczeA. Uczelnia dysponuje
rowniez miejscami w jednym domu studenckim (DS Rubikon), dzieki czemu osoby przyjezdzajgce
z bardziej oddalonych od tomzy miejscowosci mogg mieszka¢ w miescie, w ktérym studiujg. System
wsparcia uwzglednia réwniez zréznicowane potrzeby oséb studiujgcych i obejmuje rozwigzania majace
na celu dostosowanie toku studidow do indywidualnych wymagan powodowanych przyczynami
zdrowotnymi czy zyciowymi. Podstawowg formg zapewnienia wsparcia jest indywidualna organizacja
studidw (l0S), przyznawana osobie znajdujgcej sie w sytuacji, ktora utrudnia regularny udziat
w zajeciach. 10S moze czesciowo zwolni¢ z obowigzku uczestnictwa w zajeciach dydaktycznych
i pozwala na przystepowanie do zaliczedn w terminach odmiennych od przewidzianych w kalendarzu
akademickim. System wsparcia studentéw wybitnych przejawia sie przede wszystkim w mozliwosci
przyznania indywidualnego toku studiéw (ITS), ktory pozwala na bardziej dostosowane tempo
ksztatcenia. Przyznanie ITS jest uwarunkowane ukonczeniem pierwszego roku studidw oraz
uzyskaniem $redniej ocen co najmniej na poziomie 4,3.

At podejmuje dziatania majgce na celu zapewnienie studentom z niepetnosprawnosciami petnej
dostepnosci procesu ksztatcenia i wyréwnanie szans. System wsparcia obejmuje sobg dostosowanie
form egzamindw i zaliczen do indywidualnych potrzeb osoby studiujgcej oraz mozliwos¢ korzystania
ze sprzetu wspomagajgcego proces ksztatcenia. Obstuga administracyjna jest rowniez dostosowana do
0s6b z niepetnosprawnosciami, umozliwiajac  kontakt zdalny. W  przypadku o0séb
z niepetnosprawnoscia ruchowa, zajecia prowadzone sg w salach o najlepszej dostepnosci, w trosce
o komfort tych osdb. Cze$¢ sal wyposazona jest w petle indukcyjne utatwiajgce uczestnictwo
w zajeciach osobom niedostyszgcym. Zajecia z wychowania fizycznego mogg by¢ dostosowane do
potrzeb i mozliwosci osdéb z niepetnosprawnosciami. Zaréowno w salach komputerowych, jak
i w bibliotece znajdujg sie stoliki, do ktdrych w tatwy sposdb da sie podjechaé na wdzku inwalidzkim.

Za wsparcie psychologiczne w At odpowiedzialny jest Akademicki Osrodek Rozwoju Osobistego
i Spotecznego FOCUS, ktérego dziatania skupiajg sie w szczegdlnosci na udzielaniu pomocy osobom
znajdujgcym sie w sytuacjach wymagajacych natychmiastowe] lub krotkoterminowej interwencji.
Pomoc zapewniana przez Osrodek jest dostepna w bardzo krétkim czasie od zaistnienia potrzeby
konsultacji. Jednostka nie prowadzi psychoterapii ani diugoterminowego leczenia, moze jednak
wskaza¢ dalsze mozliwe formy pomocy. Poza dziatalnoscig Osrodka osoby studiujgce mogg réwniez
skorzystaé z bezptatnej, zdalnej formy wsparcia zdrowia psychicznego w formie konsultacji online
z psychologiem.

Wsparciem w przygotowaniu do wejscia na rynek pracy zajmuje sie Biuro Karier i Ksztatcenia
Ustawicznego (BKiKU). Petni ono funkcje centrum doradztwa zawodowego, oferuje konsultacje
indywidualne i zajecia grupowe. Wspiera rowniez studentéw w wypetnianiu dokumentéw
aplikacyjnych oraz w przygotowaniu do rozmoéw kwalifikacyjnych. BKiKU organizuje takzie wizyty
studyjne w instytucjach, ktére pozwalajg osobom studiujgcym nawigza¢ bezposrednie kontakty
z przedstawicielami rynku pracy.

Profil Praktyczny | Raport Zespotu Oceniajgcego Polskiej Komisji Akredytacyjnej | 38



Rozwdj kultury fizycznej wsrdd studentow jest wspierany przede wszystkim przez Klub Uczelniany
Akademickiego Zwigzku Sportowego. Dom Studenta Rubikon jest ponadto wyposazony w sitownie,
sale fitness i sale taneczng. Znajduje sie w nim réwniez wypozyczalnia roweréw. W lecie pracownicy
Zaktadu Wychowania Fizycznego organizujg obozy sportowe dla mtodziezy.

Aktywnos¢ artystyczna jest rozwijana poprzez mozliwo$¢ prezentowania swojego dorobku oraz
umiejetnosci na wydarzeniach organizowanych przez Uczelnie. AL wspodtpracuje réwniez z Teatrem
Lalki i Aktora w tomzy, w ktérym osoby studiujgce mogg Swiadczy¢ ustugi ttumaczeniowe podczas
organizowanego przez Teatr Miedzynarodowego Festiwalu Teatralnego ,,Walizka”.

System rozstrzygania skarg i rozpatrywania wnioskéw funkcjonuje zgodnie z przyjetymi procedurami.
Osoby studiujgce mogg zgtasza¢ wszystkie swoje sprawy w formie ustnej lub pisemnej korzystajac
z réznych kanatow, dzieki czemu zachowana jest elastycznos¢ i dostepnosé catego procesu. Studenci
majg zapewnione wielopoziomowe i sformalizowane kanaty zgtaszania probleméw oraz wnioskéw
zwigzanych z funkcjonowaniem Uczelni i przebiegiem toku studiéw. W pierwszej kolejnosci moga oni
zwracac sie do osob petnigcych funkcje w strukturze Uczelni, w szczegdlnosci do: starosty roku,
opiekuna roku, kierownika zaktadu, wtadz dziekanskich i rektorskich, dyrektora administracyjnego oraz
kierownika Domu Studenta. Ponadto sprawy mogg by¢ zgtaszane do Samorzadu Studenckiego, ktory
w zaleznosci od charakteru zgtoszenia podejmuje dziatania interwencyjne lub przekazuje je do
wiasciwych organéw Uczelni. Wnioski kierowane do wtadz dziekanskich sktadane sg za posrednictwem
Dziekanatu i dotycza spraw zwigzanych z organizacja oraz przebiegiem toku studidw. Po
zarejestrowaniu skargi lub wniosku wtasciwy organ Uczelni podejmuje czynnosci wyjasniajace,
a w razie potrzeby wzywa wnioskodawce do uzupetnienia dokumentacji lub przekazania dodatkowych
informacji. Postepowanie prowadzone jest zgodnie z przepisami Kodeksu postepowania
administracyjnego i koniczy sie w terminach okreslonych przepisami prawa. Student jest kazdorazowo
informowany o sposobie rozpatrzenia sprawy, a w przypadku braku satysfakcji z rozstrzygniecia
przystuguje mu prawo wniesienia odwotania do Rektora.

Obstuga administracyjna studentéw realizowana jest przez wyspecjalizowane jednostki organizacyjne
Uczelni, ktérych dziatalnosé bezposrednio wspiera realizacje procesu ksztatcenia. Kluczowa role w tym
zakresie petni Dziekanat, odpowiedzialny za organizacje i administracyjng obstuge procesu
dydaktycznego na poziomie Wydziatu. Obstuga studentéw w drugiej instancji realizowana jest przez
Dziat Ksztatcenia i Spraw Studenckich, ktory odpowiada za administracyjne wsparcie i nadzér nad
przebiegiem proceséw ksztatcenia, w tym zgodnosc¢ dziatan z obowigzujgcymi planami i programami
studidow. Jednostka ta zapewnia réwniez wsparcie dla studentéw w zakresie przedsiebiorczosci oraz
aktywnosci rozwojowych. We wszystkich jednostkach administracyjnych zatrudnieni sg pracownicy
posiadajgcy odpowiednie kwalifikacje i doswiadczenie zawodowe w zakresie obstugi procesu
ksztatcenia w szkolnictwie wyzszym. Zakres kompetencji i obowigzkow poszczegdlnych jednostek
okreslony jest w Regulaminie organizacyjnym Uczelni. Pracownicy administracyjni systematycznie
podnoszg swoje kwalifikacje poprzez udziat w szkoleniach, warsztatach i seminariach organizowanych
m.in. we wspotpracy z Ministerstwem Nauki i Szkolnictwa Wyzszego oraz forum dziekanatéw. Proces
obstugi studentéw wspierany jest przez rozwiniete systemy informatyczne, w szczegdlnosci system
USOSweb, umozliwiajacy studentom biezgcy dostep do informacji dotyczgcych toku studiéw. Uczelnia
stosuje réwniez elektroniczne formularze i kanaty komunikacji, co usprawnia obstuge studentéw,
w tym studentéw studiujgcych w réznych trybach oraz studentéw zagranicznych. Obstuga studentéw
zagranicznych realizowana jest réwniez w jezyku angielskim, co zapewnia petng dostepnosé¢ informacji

Profil Praktyczny | Raport Zespotu Oceniajgcego Polskiej Komisji Akredytacyjnej | 39



i dokumentacji dla uczestnikéw programéw mobilnosci. Godziny funkcjonowania Dziekanatu
i Biblioteki sg dostosowane réwniez do potrzeb oséb studiujgcych na studiach niestacjonarnych
i funkcjonujga w soboty zjazdowe.

Osoby studiujgce na kierunku filologia angielska mogg zaangazowac sie w dziatalnos¢ Kota Naukowego
Anglistow, w ramach ktérego moga organizowaé konferencje naukowe, uczestniczyé w nich oraz
podejmowacd inne inicjatywy naukowe i dydaktyczne. Osoby studiujgce majg réwniez mozliwosé
publikowania wynikéw swoich prac i badan w Polish Journal of Applied Sciences. Koto Naukowe
Anglistow podejmuje rowniez dziatania prospoteczne, takie jak wolontariat na rzecz Fundacji DKMS czy
uczestnictwo w akcji Szlachetna Paczka, integrujac przy tym studentéw kierunku.

W At dziata Samorzad Studencki, ktéry jest inicjatorem licznych wydarzen o zrdznicowanym
charakterze, bierze czynny udziat w opiniowaniu lub uzgadnianiu wtasciwych dokumentéw lub osdb,
a jego przedstawiciele zasiadajg w organach Uczelni i Wydziatu, gdzie wyrazajg cenne zdanie na temat
funkcjonowania instytucji i potrzeb studentéw. Do realizacji tych dziatan zapewnia sie mu niezbedna
infrastrukture i finansowanie. Wsparcie w zakresie finansowym i infrastrukturalnym dotyczy rowniez
dziatalnosci Kota Naukowego Anglistow.

Przed rozpoczeciem kazdego roku akademickiego w At odbywa sie spotkanie organizacyjne dla oséb
rozpoczynajacych ksztatcenie. Podczas niego osoby studiujgce mogg dowiedzie¢ sie najwazniejszych
informacji zwigzanych z funkcjonowaniem kierunku, na ktérym podjeli studia, zasadami
funkcjonujgcymi w Uczelni, ofertg wsparcia oraz mozliwosciami podejmowania dodatkowych
aktywnosci. Spotkanie obejmuje sobg rowniez segment Samorzgdu Studentéw, ktéry prowadzi
szkolenie z zakresu praw i obowigzkéw studenta. Ostatnig czescig spotkania organizacyjnego jest
szkolenie biblioteczne, podczas ktérego osoby studiujagce mogg otrzymaé pomoc w zakresie zatozenia
karty bibliotecznej, a takze sg edukowani o sposobach wypozyczania literatury potrzebnej do nauki,
oraz o mozliwosciach dostepu do ksigzek w formie zdalnej.

Monitoring systemu wsparcia jest prowadzony systematycznie z udziatem studentéw poprzez badania
ankietowe, a ich wyniki poruszane na spotkaniach odpowiednich ciat kolegialnych oraz przedstawiane
Wydziatowej Komisji ds.Jakosci Ksztatcenia i Uczelnianej Radzie ds. Jakosci Ksztatcenia, ktore
Wypracowujg rozwigzania organizacyjne. W proces oceny systemu wsparcia wtgczani sg réwniez inni
interesariusze: nauczyciele akademiccy, pracownicy administracji oraz absolwenci.

Zalecenia dotyczace kryterium 8 wymienione w uchwale Prezydium PKA w sprawie oceny
programowej na kierunku studiow, ktéra poprzedzita biezacy ocene (jesli dotyczy)

Nie dotyczy

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 8
Kryterium spetnione

Uzasadnienie

Wsparcie studentdw w procesie uczenia sie jest wszechstronne, przybiera rézne formy, adekwatne do
efektdw uczenia sie, uwzglednia zréznicowane potrzeby studentdw, sprzyja rozwojowi spotecznemu
i zawodowemu studentéw poprzez zapewnienie dostepnosci nauczycieli akademickich, pomoc
W procesie uczenia sie i osigganiu efektéw uczenia sie oraz w przygotowania do prowadzenia
dziatalnosci zawodowej w obszarach zawodowego rynku pracy wtasciwych dla kierunku, motywuje
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studentédw do osiggania bardzo dobrych wynikdw uczenia sie, jak rowniez zapewnia kompetentna
pomoc pracownikdow administracyjnych w rozwigzywaniu spraw studenckich.

Wsparcie studentéw w procesie uczenia sie podlega systematycznym przeglagdom, w ktérych
uczestnicza studenci, a wyniki tych przeglagdéw sg wykorzystywane w dziataniach doskonalacych.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

1. Rozwiniety system pomocy psychologicznej dla oséb studiujacych, w ktédrym konsultacje,
w tym formie zdalnej, odbywajg sie w krétkim czasie po zaistnieniu sytuacji kryzysowej.

Rekomendacje
Brak
Zalecenia

Brak

Kryterium 9. Publiczny dostep do informacji o programie studiéw, warunkach jego realizacji
i osigganych rezultatach

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 9

Informacje dotyczace ksztatcenia sg kompletne, aktualne oraz powszechnie dostepne w publicznych
zrédtach informacji, w szczegélnosci w Biuletynie Informacji Publicznej, systemie RAD-on, na stronach
internetowych Uczelni oraz w jej oficjalnych kanatach komunikacji w mediach spotecznosciowych
(Facebook, Instagram, YouTube). Tresci udostepniane sg w sposéb zapewniajgcy tatwy
i nieograniczony dostep, niezaleznie od miejsca, czasu oraz rodzaju wykorzystywanego przez
odbiorcow sprzetu i oprogramowania. Serwisy internetowe Uczelni spetniajg wymagania standardu
dostepnosci cyfrowej WCAG 2.1, prowadzone sg w jezyku polskim i angielskim oraz wyposazone
w rozwigzania umozliwiajgce swobodne korzystanie z nich przez osoby ze szczegdlnymi potrzebami,
w tym mozliwos¢ zmiany wielkosci czcionki, stosowania wersji kontrastowych oraz skorzystania
z ustugi ttumacza jezyka migowego online.

Uczelnia prowadzi systematyczng polityke informacyjng skierowang do kandydatéw na studia,
studentédw, absolwentéw, pracownikéw administracyjnych, nauczycieli akademickich oraz
przedstawicieli otoczenia spoteczno-gospodarczego. Zakres publikowanych tresci obejmuje
w szczegdlnosci cele ksztatcenia, oczekiwane od kandydatow kompetencje, warunki i zasady rekrutacji,
kryteria kwalifikacji, harmonogram procesu przyje¢, programy studiéw, organizacje procesu
dydaktycznego, metody weryfikacji i oceniania efektéw uczenia sie, zasady dyplomowania,
przyznawane kwalifikacje i tytuty zawodowe oraz formy wsparcia oferowane w trakcie procesu
ksztatcenia. Udostepniane s rowniez informacje dotyczace zycia studenckiego, mozliwosci
podejmowania dodatkowych aktywnosci oraz zasad wspotpracy z interesariuszami zewnetrznymi.
W internetowych portalach spotecznosciowych publikowane sg ponadto tresci popularyzujgce nauke,
materiaty informacyjne i promocyjne Uczelni oraz relacje z wydarzer akademickich.

Ocena publicznego dostepu do informacji prowadzona jest w Uczelni w sposdb systematyczny
i obejmuje zarédwno dziatania o charakterze formalnym, jak i biezacy monitoring potrzeb
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uzytkownikéow. W szczegdlnosci wykorzystywane sg cykliczne badania ankietowe realizowane
w systemie Ankieter, w ramach ktérych nauczyciele akademiccy oraz studenci dokonujg oceny jakosci
funkcjonowania stron internetowych, infrastruktury informacyjnej oraz obstugi administracyjnej.
Uzyskane wyniki poddawane sg analizie na poziomie wydziatéw, a nastepnie wykorzystywane do
wprowadzania dziatan doskonalgcych, ukierunkowanych na poprawe przejrzystosci oraz aktualnosci
publikowanych informacji.

Ocena dostepnosci informacji prowadzona jest rowniez w trybie biezacym poprzez analize zgtoszen
kierowanych do pracownikdéw administracji, monitorowanie komentarzy publikowanych w mediach
spotecznos$ciowych oraz uwag zgtaszanych podczas spotkan ze studentami, opiekunami két naukowych
oraz Samorzgdem Studenckim. Uczelnia systematycznie monitoruje ponadto poprawnosé i dostepnosé
cyfrowg tresci publikowanych na stronach internetowych, w szczegdlnosci w zakresie zgodnosci ze
standardem WCAG. Zgtaszane sugestie dotyczgce usprawnien sg analizowane i — w miare mozliwosci
technicznych — wdrazane na biezgco, co potwierdza skutecznos¢ przyjetych dziatarh doskonalgcych.

Zalecenia dotyczace kryterium 9 wymienione w uchwale Prezydium PKA w sprawie oceny
programowej na kierunku studiow, ktdra poprzedzita biezgca ocene (jesli dotyczy)

Nie dotyczy

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 9
Kryterium spetnione

Uzasadnienie

Zapewniony jest publiczny dostep do aktualnej, kompleksowej, zrozumiatej i zgodnej z potrzebami
réznych grup odbiorcow informacji o programie studidw i realizacji procesu nauczania i uczenia sie na
kierunku oraz o przyznawanych kwalifikacjach, warunkach przyjecia na studia i mozliwosciach dalszego
ksztatcenia, a takze o zatrudnieniu absolwentow.

Zakres przedmiotowy i jakos¢ informacji o studiach podlegajg systematycznym ocenom, w ktdérych
uczestniczg studenci i inni odbiorcy informacji, a wyniki tych ocen sg wykorzystywane w dziataniach
doskonalacych.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

1. Mozliwos¢ potaczenia sie z ttumaczem migowym online, ktére istotnie zwieksza dostepnosé
strony internetowej dla 0séb z niepetnosprawnosciami.

Rekomendacje
Brak
Zalecenia

Brak

Kryterium 10. Polityka jakosci, projektowanie, zatwierdzanie, monitorowanie, przeglad
i doskonalenie programu studiéow

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 10
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Nadzér merytoryczny, organizacyjny i administracyjny nad ocenianym kierunkiem jest powierzony
dyrektorowi jednostki prowadzacej ksztatcenie. Nadzér nad jakoscig ksztatcenia i realizacjg procedur
w ramach polityki jakosci w Uczelni prowadzi odpowiedni zespdét uczelniany. Do zadan zespotu
jakosciowego na ocenianym kierunku, nalezy przede wszystkim wdrazanie wypracowanych na
poziomie ogdlnouczelnianym procedur, metod i narzedzi oceny jakosci ksztatcenia, a takze biezgce
prace monitorujgce w obszarze polityki jakosci ksztatcenia. Kompetencje i zakresy odpowiedzialnosci
poszczegdlnych oséb i zespotéw w odniesieniu do ocenianego kierunku zostaty okreslone w sposdb
przejrzysty. W lutym 2024 roku Senat Akademii tomzynskiej podjat uchwate nowelizujgcg Uczelniany
System Zarzadzania Jakoscig Ksztatcenia.

Obszar innowacji dydaktycznych, osiggnie¢ nowoczesnej dydaktyki akademickiej, wspotczesna
technologia informacyjno-komunikacyjna, w tym narzedzia i techniki ksztatcenia na odlegtos¢ nie s
odpowiednio uwzgledniane w projektowaniu programu studiow.

Zatwierdzanie, zmiany oraz wycofanie programu studiéw dokonywane jest w sposdb formalny
W oparciu o przyjetg w uczelni procedure tworzenia i doskonalenia programu studiéw. Przyjecie na
studia odbywa sie wtasciwie tj. w oparciu o formalnie przyjete coroczne uchwaty senatu dotyczace
zasad rekrutacji, warunkéw i kryteriow przyjec.

W ramach przegladu programu studiow dokonuje sie oceny: systemu ECTS, wymiaru godzin
poszczegdlnych zajeé, sekwencji grup zajec i zgodnosci tresci ksztatcenia z zaktadanymi efektami
uczenia sie, jak i aktualnym stanem wiedzy i jej zastosowaniami w zakresie dyscypliny, do ktérej
kierunek jest przyporzgdkowany. Weryfikuje sie i opiniuje zgodnos¢ form zajeé, metod dydaktycznych
z zaktadanymi ogdélnymi i szczegdétowymi efektami uczenia sie. Z przeglagdem programu zintegrowany
jest przeglad sylabusdéw, ktéry uwzglednia ocene zawartych w nich informacji: tresci programowych,
w tym ich aktualnosé i spdjnosé z efektami uczenia sie, aktualizacje zalecanej literatury, wskazywanych
metod dydaktycznych, wymiaru zaje¢ i przypisanych punktéw ECTS. Zdiagnozowane aktualnie
w kryterium 2 nieprawidtowosci dotyczace sporadycznego, nieprawidtowego wyliczenia naktadu pracy
studenta oraz nie w petni czytelnej koncepcji zaje¢ stuzgcych nabywaniu wiedzy o praktycznych
zastosowaniach literaturoznawstwa wskazujg na wysokg skutecznos¢ zmodernizowanego systemu
zarzadzania jakoscia.

Wewnetrzny system zapewniania jakosci ksztatcenia przewiduje procedure monitorowania
i weryfikacji osigganych przez studentéw efektdw uczenia sie oraz procedure weryfikacji jakosci prac
dyplomowych. Procedury przewidujg analize wynikéw uzyskiwanych przez studentéw w sesji
egzaminacyjnej oraz monitoring spetnienia standardéw okreslonych dla prac dyplomowych, osiggania
efektdw uczenia sie w zakresie wiedzy, umiejetnosci oraz kompetencji spotecznych na poziomie zajec
poprzez przeglad prac dyplomowych, prac etapowych i w oparciu o wnioski ujete w raportach
dotyczacych oceny realizacji zatozonych w programie efektdw uczenia sie. Procedury sg oparte
o miarodajne i wiarygodne dane i s3 w petni skuteczne, o czym $wiadczy brak zalecen powigzanych
z weryfikacjg efektéw uczenia sie i procesem dyplomowania. Na kierunku zostat zapewniony wptyw
studentdw oraz kadry prowadzacej ksztatcenie na doskonalenie programu studiow. Udziat
przedstawicieli otoczenia spoteczno-gospodarczego jest réwniez zapewniony i systematycznie
poszerzany.

Jakos¢ ksztatcenia na kierunku podlega cyklicznym ocenom Polskiej Komisji Akredytacyjnej. Poprzednia
ocena kierunku miata miejsce w roku 2023, a w podjetej przez Prezydium PKA Uchwale nr 155/2402
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zdnia 21 marca 2024 r. stwierdzono, ze w proces ksztatcenia na ocenianym kierunku nie w petni
umozliwia studentom osiggniecie zatozonych efektdw uczenia sie. Btedy i niezgodnosci stwierdzono
w odniesieniu do kryteriow: 2, 3, i 10.

Wyniki cyklicznych ocen instytucji zewnetrznych sg wykorzystywane w doskonaleniu jakosci
ksztatcenia na kierunku. Zdiagnozowane podczas obecnej oceny programowe] uchybienia i btedy
dotykajg nowych obszaréw.

Zalecenia dotyczace kryterium 1 wymienione w uchwale Prezydium PKA w sprawie oceny
programowej na kierunku studiow, ktdra poprzedzita biezgca ocene (jesli dotyczy)

Ocena realizacji
Zalecenia dotyczace zalecenia

kryterium 10 wymienione :
Lp. y y Opis realizacji zalecenia (zalecenie

we wskazanej wyzej uchwale zrealizowane /
Prezydium PKA zalecenie
niezrealizowane)
1. Zaleca sie petne i efektywne | W celu zapewnienia | Zalecenie
wdrozenie na kierunku zasad | systematycznego przeptywu | zrealizowane
uczelnianego systemu | informacji, wzmocnienia konsultacji
zapewnienia jakosci | programowych oraz petniejszego
ksztatcenia. udziatu interesariuszy w procesie
ksztatcenia powotano Rade

programowg  kierunku studiéw,
skupiajaca przedstawicieli
srodowiska zawodowego, nauczycieli
akademickich i studentéw. Rada
stanowi forum

umozliwiajgce  ocene  zgodnosci
programu studidow z potrzebami
rynku pracy, analize zgtaszanych
uwag oraz opiniowanie zmian w
programie  studiow przed ich
formalnym procedowaniem.

W zakresie procedur jakosciowych
wprowadzono obowigzek
zatwierdzania zmian programowych
nie tylko przez Wydziatowg Komisje
ds. Jakosci Ksztatcenia, jak to miato
miejsce dotychczas, lecz takze przez
Uczelniang Rade ds. Jakosci
Ksztatcenia. Zapewnia to podwdjny
nadzér merytoryczny i formalny,

istotny dla rzetelnej oceny zgodnosci
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zmian z USZJK oraz z wymaganiami
dotyczacymi profilu praktycznego.

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 10
Kryterium spetnione cze$ciowo
Uzasadnienie

Zostaty formalnie przyjete i sg stosowane zasady projektowania, zatwierdzania i zmiany programu
studidow oraz prowadzone sg oceny programu studiéw, oparte o wyniki analiz wiarygodnych i trafnie
dobranych dla kierunku danych. W ocenach tych biorg udziat studenci, kadra nauczycieli akademickich
oraz reprezentanci otoczenia spoteczno-gospodarczego.

Wyniki cyklicznych ocen prowadzonych przez Polskg Komisje Akredytacyjng sg przez Uczelnie brane
pod uwage, a formutowane zalecenia wdrazane. Skutkuje to istotnymi zmianami na kierunku.
Zdiagnozowane podczas oceny stanu faktycznego w tej ocenie programowej uchybienia i btedy stajg
sie podstawg do obnizenia oceny kryterium 10 do oceny kryterium spetnione czesciowo.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

Nie zidentyfikowano
Rekomendacje

Brak

Zalecenia

1. Zaleca sie przeprowadzenie petnych i systemowych dziatan naprawczych, skutkujgcych
realizacjg sformutowanych zalecen.

5. Zataczniki:

Zatacznik nr 1. Podstawa prawna oceny jakosci ksztatcenia

1. Ustawa z dnia 20 lipca 2018 r. — Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce (t.j. Dz. U. z 2024 r. poz.
1571 z pdzn. zm.).
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2. Ustawa z dnia 3 lipca 2018 r. — Przepisy wprowadzajgce ustawe — Prawo o szkolnictwie wyzszym
i nauce (Dz. U. poz. 1669 z pdzn. zm.).

3. Ustawa z dnia 22 grudnia 2015 r. o Zintegrowanym Systemie Kwalifikacji (t.j. Dz. U. z 2024 r. poz.
1606).

4. Rozporzadzenie Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego z dnia 12 wrzesnia 2018 r. w sprawie
kryteriéw oceny programowej (Dz. U. z 2018 r. poz. 1787).

5. Rozporzadzenie Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego z dnia 27 wrzesnia 2018 r. w sprawie
studiéw (t.j. Dz. U. z 2023 r. poz. 2787 z pdzn. zm.).

6. Rozporzadzenie Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego z dnia 14 listopada 2018 r. w sprawie
charakterystyk drugiego stopnia efektéw uczenia sie dla kwalifikacji na poziomach 6—8 Polskiej
Ramy Kwalifikacji (Dz. U. poz. 2218).

7. Rozporzadzenie Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego z dnia 25 lipca 2019 r. w sprawie standardu
ksztatcenia przygotowujgcego do wykonywania zawodu nauczyciela (Dz.U. z 2024 r. poz. 453).

8. Statut Polskiej Komisji Akredytacyjnej przyjety uchwatg nr 4/2018 Polskiej Komisji Akredytacyjnej
z dnia 13 grudnia 2018 r. (z p6zn. zm.).

9. Uchwata nr 748/2025 Prezydium Polskiej Komisji Akredytacyjnej z dnia 18 wrzesnia 2025r.
w sprawie zasad przeprowadzania wizytacji przy dokonywaniu oceny programowej ex post.
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Zatgcznik nr 2

do Statutu Polskiej Komisji Akredytacyjnej

Szczegotowe kryteria dokonywania oceny programowej

Profil praktyczny

Kryterium 1. Konstrukcja programu studidw: koncepcja, cele ksztatcenia i efekty uczenia sie
Standard jakosci ksztatcenia 1.1

Koncepcja i cele ksztatcenia s zgodne ze strategig uczelni oraz mieszczg sie w dyscyplinie lub
dyscyplinach, do ktérych kierunek jest przyporzagdkowany, uwzgledniajg postep w obszarach
dziatalnosci zawodowej/gospodarczej wtasciwych dla kierunku, oraz sg zorientowane na potrzeby
otoczenia spoteczno-gospodarczego, w tym w szczegdlnosci zawodowego rynku pracy.

Standard jakosci ksztatcenia 1.2

Efekty uczenia sie sg zgodne z koncepcjg i celami ksztatcenia oraz dyscypling lub dyscyplinami, do
ktérych jest przyporzadkowany kierunek, opisuja, w sposéb trafny, specyficzny, realistyczny
i pozwalajacy na stworzenie systemu weryfikacji, wiedze, umiejetnosci i kompetencje spoteczne
osiggane przez studentéw, a takze odpowiadajg wtasciwemu poziomowi Polskiej Ramy Kwalifikacji
oraz profilowi praktycznemu.

Standard jakosci ksztatcenia 1.2a

Efekty uczenia sie w przypadku kierunkéw studiéw przygotowujgcych do wykonywania zawodow,
o ktorych mowa w art. 68 ust. 1 ustawy, zawierajg petny zakres ogdlnych i szczegétowych efektéw
uczenia sie zawartych w standardach ksztatcenia okreslonych w rozporzadzeniach wydanych na
podstawie art. 68 ust. 3 ustawy.

Standard jakosci ksztatcenia 1.2b

Efekty uczenia sie w przypadku kierunkéw studiow konczacych sie uzyskaniem tytutu zawodowego
inzyniera lub magistra inzyniera zawierajg petny zakres efektdw, umozliwiajgcych uzyskanie
kompetencji inzynierskich, zawartych w charakterystykach drugiego stopnia okreslonych w przepisach
wydanych na podstawie art. 7 ust. 3 ustawy z dnia 22 grudnia 2015 r. o Zintegrowanym Systemie
Kwalifikacji (Dz. U. z 2018 r. poz. 2153 i 2245).

Kryterium 2. Realizacja programu studiéw: tresci programowe, harmonogram realizacji programu
studidw oraz formy i organizacja zaje¢, metody ksztatcenia, praktyki zawodowe, organizacja procesu
nauczania i uczenia sie

Standard jakosci ksztatcenia 2.1
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Tresci programowe sg zgodne z efektami uczenia sie oraz uwzgledniajg aktualng wiedze i jej
zastosowania z zakresu dyscypliny lub dyscyplin, do ktérych kierunek jest przyporzadkowany, normy i
zasady, a takze aktualny stan praktyki w obszarach dziatalnosci zawodowej/gospodarczej oraz
zawodowego rynku pracy wiasciwych dla kierunku.

Standard jakosci ksztatcenia 2.1a

Tresci programowe w przypadku kierunkdw studidw przygotowujgcych do wykonywania zawodoéw,
o ktérych mowa w art. 68 ust. 1 ustawy obejmujg petny zakres tresci programowych zawartych
w standardach ksztatcenia okreslonych w rozporzadzeniach wydanych na podstawie art. 68 ust. 3
ustawy.

Standard jakosci ksztatcenia 2.2

Harmonogram realizacji programu studiéw oraz formy i organizacja zaje¢, a takze liczba semestrow,
liczba godzin zajeé prowadzonych z bezposrednim udziatem nauczycieli akademickich lub innych oséb
prowadzacych zajecia i szacowany naktad pracy studentéw mierzony liczbg punktéw ECTS, umozliwiajg
studentom osiggniecie wszystkich efektow uczenia sie.

Standard jakosci ksztatcenia 2.2a

Harmonogram realizacji programu studiéw oraz formy i organizacja zaje¢, a takze liczba semestrow,
liczba godzin zaje¢ prowadzonych z bezposrednim udziatem nauczycieli akademickich lub innych oséb
prowadzacych zajecia i szacowany naktad pracy studentdw mierzony liczbg punktéw ECTS w przypadku
kierunkow studiow przygotowujgcych do wykonywania zawoddéw, o ktérych mowa w art. 68 ust. 1
ustawy sg zgodne z regutami i wymaganiami zawartymi w standardach ksztatcenia okreslonych
w rozporzadzeniach wydanych na podstawie art. 68 ust. 3 ustawy.

Standard jakosci ksztatcenia 2.3

Metody ksztatcenia sg zorientowane na studentdw, motywujg ich do aktywnego udziatu w procesie
nauczania i uczenia sie oraz umozliwiajg studentom osiggniecie efektdw uczenia sie, w tym
w szczegdlnosci umozliwiajg przygotowanie do dziatalnosci zawodowej w obszarach zawodowego
rynku pracy wtasciwych dla kierunku.

Standard jakosci ksztatcenia 2.4

Program praktyk zawodowych, organizacja i nadzér nad ich realizacjg, dobdr miejsc odbywania oraz
Srodowisko, w ktérym majg miejsce, w tym infrastruktura, a takze kompetencje opiekundéw zapewniajg
prawidtowq realizacje praktyk oraz osiggniecie przez studentow efektdw uczenia sie, w szczegdlnosci
tych, ktére sg zwigzane z przygotowaniem zawodowym.

Standard jakosci ksztatcenia 2.4a

Program praktyk zawodowych, organizacja i nadzér nad ich realizacjg, dobdr miejsc odbywania oraz
Srodowisko, w ktorym majg miejsce, w tym infrastruktura, a takze kompetencje opiekundw,
w przypadku kierunkéw studiéw przygotowujgcych do wykonywania zawoddw, o ktérych mowa w art.
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68 ust. 1 ustawy sg zgodne z regutami i wymaganiami zawartymi w standardach ksztatcenia
okreslonych w rozporzadzeniach wydanych na podstawie art. 68 ust. 3 ustawy.

Standard jakosci ksztatcenia 2.5

Organizacja procesu nauczania zapewnia efektywne wykorzystanie czasu przeznaczonego na
nauczanie i uczenie sie oraz weryfikacje i ocene efektéw uczenia sie.

Standard jakosci ksztatcenia 2.5a

Organizacja procesu nauczania i uczenia sie w przypadku kierunkéw studiéw przygotowujacych do
wykonywania zawoddw, o ktérych mowa w art. 68 ust. 1 ustawy jest zgodna z regutami i wymaganiami
w zakresie sposobu organizacji ksztatcenia zawartymi w standardach ksztatcenia okreslonych
w rozporzadzeniach wydanych na podstawie art. 68 ust. 3 ustawy.

Kryterium 3. Przyjecie na studia, weryfikacja osiggniecia przez studentéw efektéw uczenia sie,
zaliczanie poszczegdlnych semestréw i lat oraz dyplomowanie

Standard jakosci ksztatcenia 3.1

Stosowane sg formalnie przyjete i opublikowane, spdjne i przejrzyste warunki przyjecia kandydatow
na studia, umozliwiajgce wtasciwy dobdér kandydatéow, zasady progresji studentéw i zaliczania
poszczegdlnych semestréw i lat studidw, w tym dyplomowania, uznawania efektéw i okreséw uczenia
sie oraz kwalifikacji uzyskanych w szkolnictwie wyzszym, a takze potwierdzania efektdw uczenia sie
uzyskanych w procesie uczenia sie poza systemem studidw.

Standard jakosci ksztatcenia 3.2

System weryfikacji efektéw uczenia sie umozliwia monitorowanie postepéw w uczeniu sie oraz
rzetelng i wiarygodng ocene stopnia osiggniecia przez studentéw efektéw uczenia sie, a stosowane
metody weryfikacji i oceny sg zorientowane na studenta, umozliwiajg uzyskanie informacji zwrotne;j
o stopniu osiggniecia efektdw uczenia sie oraz motywujg studentéw do aktywnego udziatu w procesie
nauczania i uczenia sie, jak rowniez pozwalajg na sprawdzenie i ocene wszystkich efektéw uczenia sie,
w tym w szczegdlnosci opanowania umiejetnosci praktycznych i przygotowania do prowadzenia
dziatalnosci zawodowej w obszarach zawodowego rynku pracy wiasciwych dla kierunku.

Standard jakosci ksztatcenia 3.2a

Metody weryfikacji efektéw uczenia sie w przypadku kierunkéw studiéw przygotowujgcych do
wykonywania zawodow, o ktdrych mowa w art. 68 ust. 1 ustawy, sg zgodne z regutami i wymaganiami
zawartymi w standardach ksztatcenia okreslonych w rozporzadzeniach wydanych na podstawie art. 68
ust. 3 ustawy.

Standard jakosci ksztatcenia 3.3

Prace etapowe i egzaminacyjne, projekty studenckie, dzienniki praktyk, prace dyplomowe, studenckie
osiggniecia naukowe/artystyczne lub inne zwigzane z kierunkiem studidw, jak rowniez
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udokumentowana pozycja absolwentdw na rynku pracy lub ich dalsza edukacja potwierdzajg
osiggniecie efektow uczenia sie.

Kryterium 4. Kompetencje, doswiadczenie, kwalifikacje i liczebnos¢ kadry prowadzacej ksztatcenie
oraz rozwoj i doskonalenie kadry

Standard jakosci ksztatcenia 4.1

Kompetencje i doswiadczenie, kwalifikacje oraz liczba nauczycieli akademickich i innych oséb
prowadzacych zajecia ze studentami zapewniajg prawidtowq realizacje zaje¢ oraz osiggniecie przez
studentdéw efektéw uczenia sie.

Standard jakosci ksztatcenia 4.1a

Kompetencje i doswiadczenie oraz kwalifikacje nauczycieli akademickich i innych oséb prowadzacych
zajecia ze studentami w przypadku kierunkdéw studidw przygotowujgcych do wykonywania zawododw,
o ktérych mowa w art. 68 ust. 1 ustawy sg zgodne z regutami i wymaganiami zawartymi w standardach
ksztatcenia okreslonych w rozporzadzeniach wydanych na podstawie art. 68 ust. 3 ustawy.

Standard jakosci ksztatcenia 4.2

Polityka kadrowa zapewnia dobdr nauczycieli akademickich i innych oséb prowadzacych zajecia, oparty
o transparentne zasady i umozliwiajacy prawidtowg realizacje zaje¢, uwzglednia systematyczng ocene
kadry prowadzgcej ksztatcenie, przeprowadzang z udziatem studentéw, ktérej wyniki s3
wykorzystywane w doskonaleniu kadry, a takze stwarza warunki stymulujgce kadre do ustawicznego
rozwoju.

Kryterium 5. Infrastruktura i zasoby edukacyjne wykorzystywane w realizacji programu studiéw oraz
ich doskonalenie

Standard jakosci ksztatcenia 5.1

Infrastruktura dydaktyczna, biblioteczna i informatyczna, wyposazenie techniczne pomieszczen, srodki
i pomoce dydaktyczne, zasoby biblioteczne, informacyjne oraz edukacyjne, a takze infrastruktura
innych podmiotdéw, w ktérych odbywaja sie zajecia s3 nowoczesne, umozliwiajg prawidtowa realizacje
zajec i osiggniecie przez studentéw efektédw uczenia sie, w tym opanowanie umiejetnosci praktycznych
i przygotowania do prowadzenia dziatalnosci zawodowej w obszarach zawodowego rynku pracy
wiasciwych dla kierunku, jak réwniez s3 dostosowane do potrzeb oséb z niepetnosprawnoscia,
w sposéb zapewniajgcy tym osobom petny udziat w ksztatceniu.

Standard jakosci ksztatcenia 5.1a

Infrastruktura dydaktyczna uczelni, a takze infrastruktura innych podmiotéw, w ktérych odbywaija sie
zajecia w przypadku kierunkéw studidw przygotowujacych do wykonywania zawoddéw, o ktérych
mowa w art. 68 ust. 1 ustawy sg zgodne z regutami i wymaganiami zawartymi w standardach
ksztatcenia okreslonych w rozporzadzeniach wydanych na podstawie art. 68 ust. 3 ustawy.

Standard jakosci ksztatcenia 5.2
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Infrastruktura dydaktyczna, biblioteczna i informatyczna, wyposazenie techniczne pomieszczen, srodki
i pomoce dydaktyczne, zasoby biblioteczne, informacyjne, edukacyjne podlegajg systematycznym
przegladom, w ktdrych uczestniczg studenci, a wyniki tych przegladéw sg wykorzystywane
w dziataniach doskonalgcych.

Kryterium 6. Wspdtpraca z otoczeniem spoteczno-gospodarczym w konstruowaniu, realizacji
i doskonaleniu programu studiow oraz jej wpltyw na rozwéj kierunku

Standard jakosci ksztatcenia 6.1

Prowadzona jest wspdtpraca z otoczeniem spoteczno-gospodarczym, w tym z pracodawcami,
w konstruowaniu programu studiéw, jego realizacji oraz doskonaleniu.

Standard jakosci ksztatcenia 6.2

Relacje z otoczeniem spoteczno-gospodarczym w odniesieniu do programu studiow i wptyw tego
otoczenia na program i jego realizacje podlegajg systematycznym ocenom, z udziatem studentow,
a wyniki tych ocen sg wykorzystywane w dziataniach doskonalgcych.

Kryterium 7. Warunki i sposoby podnoszenia stopnia umiedzynarodowienia procesu ksztatcenia na
kierunku

Standard jakosci ksztatcenia 7.1

Zostaty stworzone warunki sprzyjajgce umiedzynarodowieniu ksztatcenia na kierunku, zgodnie
z przyjeta koncepcjg ksztatcenia, to jest nauczyciele akademiccy sg przygotowani do nauczania,
a studenci do uczenia sie w jezykach obcych, wspierana jest miedzynarodowa mobilnos$¢ studentéw
i nauczycieli akademickich, a takze tworzona jest oferta ksztatcenia w jezykach obcych, co skutkuje
systematycznym podnoszeniem stopnia umiedzynarodowienia i wymiany studentéw i kadry.

Standard jakosci ksztatcenia 7.2

Umiedzynarodowienie ksztatcenia podlega systematycznym ocenom, z udziatem studentéw, a wyniki
tych ocen sg wykorzystywane w dziataniach doskonalgcych.

Kryterium 8. Wsparcie studentéow w uczeniu sie, rozwoju spotecznym, naukowym lub zawodowym
i wejsciu na rynek pracy oraz rozwéj i doskonalenie form wsparcia

Standard jakosci ksztatcenia 8.1

Wsparcie studentdw w procesie uczenia sie jest wszechstronne, przybiera rézne formy, adekwatne do
efektdw uczenia sie, uwzglednia zréznicowane potrzeby studentdw, sprzyja rozwojowi spotecznemu
i zawodowemu studentéw poprzez zapewnienie dostepnosci nauczycieli akademickich, pomoc
W procesie uczenia sie i osigganiu efektéw uczenia sie oraz w przygotowania do prowadzenia
dziatalnosci zawodowej w obszarach zawodowego rynku pracy wiasciwych dla kierunku, motywuje
studentdéw do osiggania bardzo dobrych wynikdw uczenia sie, jak rowniez zapewnia kompetentng
pomoc pracownikéw administracyjnych w rozwigzywaniu spraw studenckich.

Standard jakosci ksztatcenia 8.2
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Wsparcie studentéw w procesie uczenia sie podlega systematycznym przeglagdom, w ktérych
uczestnicza studenci, a wyniki tych przeglagdéw sg wykorzystywane w dziataniach doskonalacych.

Kryterium 9. Publiczny dostep do informacji o programie studiéw, warunkach jego realizacji
i osigganych rezultatach

Standard jakosci ksztatcenia 9.1

Zapewniony jest publiczny dostep do aktualnej, kompleksowej, zrozumiatej i zgodnej z potrzebami
réznych grup odbiorcéw informacji o programie studidw i realizacji procesu nauczania i uczenia sie na
kierunku oraz o przyznawanych kwalifikacjach, warunkach przyjecia na studia i mozliwosciach dalszego
ksztatcenia, a takze o zatrudnieniu absolwentow.

Standard jakosci ksztatcenia 9.2

Zakres przedmiotowy i jakos¢ informacji o studiach podlegajg systematycznym ocenom, w ktdrych
uczestnicza studenci i inni odbiorcy informacji, a wyniki tych ocen sg wykorzystywane w dziataniach
doskonalacych.

Kryterium 10. Polityka jakosci, projektowanie, zatwierdzanie, monitorowanie, przeglad
i doskonalenie programu studiéw

Standard jakosci ksztatcenia 10.1

Zostaty formalnie przyjete i sg stosowane zasady projektowania, zatwierdzania i zmiany programu
studidw oraz prowadzone sg systematyczne oceny programu studidéw oparte o wyniki analizy
wiarygodnych danych i informacji, z udziatem interesariuszy wewnetrznych, w tym studentéw oraz
zewnetrznych, majace na celu doskonalenie jakosci ksztatcenia.

Standard jakosci ksztatcenia 10.2

Jakos¢ ksztatcenia na kierunku podlega cyklicznym zewnetrznym ocenom jakosci ksztatcenia, ktorych
wyniki sg publicznie dostepne i wykorzystywane w doskonaleniu jakosci.
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