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1. Informacja o wizytacji i jej przebiegu
1.1.Skiad zespotu oceniajacego Polskiej Komisji Akredytacyjnej

Przewodniczacy: prof. dr hab. inz. arch. Tomasz Koztowski, cztonek PKA

cztonkowie:

1. dr. inz. arch. Wiestawa Gadomska, ekspertka PKA

2. dr hab. inz. arch. Dorota Winnicka- Jastowska, ekspertka PKA

3. mgr Piotr Strychaniecki, ekspert PKA ds. pracodawcéw

4. Stanistaw Zabandzata, ekspert PKA ds. studenckich

5. Marta Wielgus Pawtowska, obserwator eksperta PKA ds. pracodawcow

6. mgr Sara Zemczak-Piernikarczyk, sekretarz zespotu oceniajgcego

1.2. Informacja o przebiegu oceny

Ocena jakosci ksztatcenia na kierunku architektura krajobrazu na profilu ogdlnoakademickim
realizowanym na Katolickim Uniwersytecie Lubelskim zostata przeprowadzona z inicjatywy Polskiej
Komisji Akredytacyjnej w ramach harmonogramu prac okreslonych przez Komisje na rok akademicki
2025/2026. Poprzednia ocena programowa odbyta sie w roku akademickim 2019/2020. Prezydium
Polskiej Komisji Akredytacyjnej uchwalito uchwate z oceng pozytywna.

Wizytacje poprzedzono zapoznaniem sie zespotu oceniajgcego z raportem samooceny przekazanym
przez Wtadze Uczelni. Zespdt odbyt takze spotkania organizacyjne w celu omdéwienia kwestii w nim
przedstawionych, spraw wymagajacych wyjasnienia z Wtadzami Uczelni oraz szczegétowego
harmonogramu przebiegu wizytacji.

Ocena zostata przeprowadzona w trybie stacjonarnym. Wszystkie spotkania odbytly sie zgodnie
z procedurami przy udziale wszystkich cztonkdw zespotu oceniajgcego.

Wizytacja rozpoczeta sie od spotkania z Wtadzami Uczelni. W trakcie wizytacji odbyty sie spotkania ze
studentami, z przedstawicielami samorzadu studenckiego i studenckiego ruchu naukowego,
nauczycielami akademickimi prowadzgcymi ksztatcenie na ocenianym kierunku, z osobami
odpowiedzialnymi za doskonalenie jakosci ksztatcenia, funkcjonowanie wewnetrznego systemu
zapewnienia jakosci ksztatcenia, publiczny dostep do informacji publicznej oraz z przedstawicielami
otoczenia spoteczno-gospodarczego. Ponadto dokonano przegladu wybranych prac dyplomowych
i etapowych, przeprowadzono hospitacje zaje¢ oraz dokonano przeglagdu bazy dydaktycznej
wykorzystywanej w procesie dydaktycznym. Przed zakonczeniem wizytacji dokonano oceny stopnia
spetnienia kryteriéw i sformutowano wstepne wnioski, o ktérych Przewodniczacy zespotu oraz
eksperci poinformowali Wtadze Uczelni na spotkaniu podsumowujgcym.
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Podstawa prawna oceny zostata okreslona w zatgczniku nr 1, a szczegdétowy harmonogram wizytacji,
uwzgledniajacy podziat zadan pomiedzy cztonkdw zespotu oceniajgcego, w zatgczniku nr 2.
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2. Podstawowe informacje o ocenianym kierunku i programie studiow

Nazwa kierunku studiow

architektura krajobrazu

Poziom studiow
(studia pierwszego stopnia/studia drugiego
stopnia/jednolite studia magisterskie)

studia pierwszego stopnia

Profil studiow

ogdlnoakademicki

Forma studiéw (stacjonarne/niestacjonarne)

stacjonarne

Nazwa dyscypliny, do ktérej zostat
przyporzadkowany kierunek2

architektura i urbanistyka 59%
rolnictwo i ogrodnictwo 41%

Liczba semestrow i liczba punktéw ECTS konieczna
do ukonczenia studiéw na danym poziomie

7 semestrow

, . . 210 ECTS
okreslona w programie studiow

- 3 . V'
Wymiar praktyk zawodowych? /liczba punktéw 240 godzin
ECTS przyporzadkowanych praktykom 3 tveodni
zawodowym (jezeli program studiow przewiduje ve

. 8 ECTS

praktyki)
Modut kierunkowy (tzw. specjalnos¢) / moduty
kierunkowe realizowane w ramach kierunku nie dotyczy
studiow
Tytut zawodowy nadawany absolwentom inzynier

Studia stacjonarne

Studia niestacjonarne

Liczba studentdow kierunku

68

Liczba godzin zaje¢ z bezposrednim udziatem
nauczycieli akademickich lub innych oséb
prowadzacych zajecia i studentow*

2625

Liczba punktéw ECTS objetych programem studiow
uzyskiwana w ramach zajec z bezposrednim
udziatem nauczycieli akademickich lub innych oséb
prowadzacych zajecia i studentéow

125 ECTS

taczna liczba punktéw ECTS przyporzagdkowana
zajeciom zwigzanym z prowadzong w uczelni
dziatalnoscig naukowa w dyscyplinie lub
dyscyplinach, do ktérych przyporzadkowany jest
kierunek studiow

128 ECTS

Liczba punktéw ECTS objetych programem studiow
uzyskiwana w ramach zajec do wyboru

66 ECTS

1 W przypadku przyporzgdkowania kierunku studidw do wiecej niz 1 dyscypliny - nazwa dyscypliny wiodacej, w ramach
ktérej uzyskiwana jest ponad potowa efektéw uczenia sie oraz nazwy pozostatych dyscyplin wraz z okresleniem
procentowego udziatu liczby punktéw ECTS dla dyscypliny wiodacej oraz pozostatych dyscyplin w ogdlnej liczbie punktow

ECTS wymaganej do ukonczenia studidw na kierunku

2 Nazwy dyscyplin nalezy podaé zgodnie z rozporzadzeniem MEIN z dnia 11 paZdziernika 2022 r. w sprawie dziedzin nauki

i dyscyplin naukowych oraz dyscyplin artystycznych (Dz.U. 2022 poz. 2202).
3 Prosze podac wymiar praktyk w miesigcach oraz w godzinach dydaktycznych.

4 Liczbe godzin zaje¢ z bezposrednim udziatem nauczycieli akademickich lub innych oséb prowadzacych zajecia i studentéw

nalezy podaé bez uwzglednienia liczby godzin praktyk zawodowych.

Profil ogélnoakademicki | Raport zespotu oceniajgcego Polskiej Komisji Akredytacyjnej | ocena programowa ex post




taczna liczba punktéw ECTS i godzin zajec
prowadzonych z wykorzystaniem metod i technik
ksztatcenia na odlegtos¢

nie dotyczy -

Nazwa kierunku studiow

architektura krajobrazu

Poziom studiow
(studia pierwszego stopnia/studia drugiego
stopnia/jednolite studia magisterskie)

studia drugiego stopnia

Profil studiow

ogodlnoakademicki

Forma studiéw (stacjonarne/niestacjonarne)

stacjonarne

Nazwa dyscypliny, do ktérej zostat
przyporzadkowany kierunek®*®

architektura i urbanistyka 60%
rolnictwo i ogrodnictwo 40%

Liczba semestrow i liczba punktéw ECTS konieczna
do ukonczenia studiéw na danym poziomie
okreslona w programie studiow

3 semestry/90 ECTS

Wymiar praktyk zawodowych’ /liczba punktéw
ECTS przyporzadkowanych praktykom

zawodowym (jezeli program studidéw przewiduje Nie dotyczy
praktyki)

Modut kierunkowy (tzw. specjalnos¢) / moduty

kierunkowe realizowane w ramach kierunku Nie dotyczy

studiow

Tytut zawodowy nadawany absolwentom

magister inzynier

Studia stacjonarne | Studia niestacjonarne

Liczba studentéw kierunku

15 -

Liczba godzin zaje¢ z bezposrednim udziatem
nauczycieli akademickich lub innych oséb
prowadzacych zajecia i studentéw?®

1125 -

Liczba punktéw ECTS objetych programem studiéow
uzyskiwana w ramach zajec z bezposrednim
udziatem nauczycieli akademickich lub innych oséb
prowadzacych zajecia i studentow

51 ECTS -

taczna liczba punktéw ECTS przyporzagdkowana
zajeciom zwigzanym z prowadzong w uczelni
dziatalnoscig naukowa w dyscyplinie lub
dyscyplinach, do ktérych przyporzadkowany jest
kierunek studiow

77 ECTS -

Liczba punktéw ECTS objetych programem studiow

48 ECTS -

5 W przypadku przyporzadkowania kierunku studidw do wiecej niz 1 dyscypliny - nazwa dyscypliny wiodacej, w ramach
ktérej uzyskiwana jest ponad potowa efektéw uczenia sie oraz nazwy pozostatych dyscyplin wraz z okresleniem
procentowego udziatu liczby punktéw ECTS dla dyscypliny wiodacej oraz pozostatych dyscyplin w ogdlnej liczbie punktow

ECTS wymaganej do ukonczenia studidw na kierunku

6 Nazwy dyscyplin nalezy podaé zgodnie z rozporzadzeniem MEIN z dnia 11 paZzdziernika 2022 r. w sprawie dziedzin nauki

i dyscyplin naukowych oraz dyscyplin artystycznych (Dz.U. 2022 poz. 2202).
7 Prosze podac¢ wymiar praktyk w miesigcach oraz w godzinach dydaktycznych.

8 Liczbe godzin zajec z bezposrednim udziatem nauczycieli akademickich lub innych oséb prowadzacych zajecia i studentéw

nalezy podaé bez uwzglednienia liczby godzin praktyk zawodowych.
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uzyskiwana w ramach zaje¢ do wyboru

taczna liczba punktéw ECTS i godzin zajec
prowadzonych z wykorzystaniem metod i technik nie dotyczy
ksztatcenia na odlegtos¢

3. Propozycja oceny stopnia spetnienia szczegétowych kryteriow oceny programowe;j
okres$lona przez zesp6t oceniajacy PKA

Propozycja oceny
stopnia spetnienia
kryterium okreslona
przez zespot

Szczegotowe kryterium oceny programowej oceniajacy PKA®
kryterium spetnione/
kryterium spetnione
czesciowo/ kryterium
niespetnione

Kryterium 1. konstrukcja programu studidw:

. . .. Kryterium spetnione
koncepcja, cele ksztatcenia i efekty uczenia sie ¥ P

Kryterium 2. realizacja programu studidow: tresci
programowe, harmonogram realizacji programu
studiow oraz formy i organizacja zaje¢, metody | Kryterium spetnione
ksztatcenia, praktyki zawodowe, organizacja
procesu nauczania i uczenia sie

Kryterium 3. przyjecie na studia, weryfikacja
osiggniecia przez studentow efektdw uczenia sie, | Kryterium spetnione
zaliczanie poszczegdlnych semestréw i lat oraz czesciowo
dyplomowanie

Kryterium 4. kompetencje, doswiadczenie,
kwalifikacje i liczebno$¢ kadry prowadzacej | Kryterium spetnione
ksztatcenie oraz rozwaj i doskonalenie kadry
Kryterium 5. infrastruktura i zasoby edukacyjne
wykorzystywane w realizacji programu studiow | Kryterium spetnione
oraz ich doskonalenie

Kryterium 6. wspdipraca z otoczeniem
spoteczno-gospodarczym w  konstruowaniu,
realizacji i doskonaleniu programu studiow oraz
jej wptyw na rozwaj kierunku

Kryterium 7. warunki i sposoby podnoszenia
stopnia umiedzynarodowienia procesu | Kryterium spetnione
ksztatcenia na kierunku

Kryterium 8. wsparcie studentéw w uczeniu sie,
rozwoju spotecznym, naukowym lub | Kryterium spetnione
zawodowym i wejsciu na rynek pracy oraz

Kryterium spetnione

9 W przypadku gdy oceny dla poszczegdlnych poziomdw studidw rdznia sie, nalezy wpisaé ocene dla kazdego
poziomu odrebnie.
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rozwaj i doskonalenie form wsparcia

Kryterium 9. publiczny dostep do informacji
o programie studidw, warunkach jego realizacji | Kryterium spetnione
i osigganych rezultatach

Kryterium 10. polityka jakosci, projektowanie,
zatwierdzanie, monitorowanie, przeglad
i doskonalenie programu studiéw

Kryterium spetnione
czesciowo

4. Opis spetnienia szczegétowych kryteriow oceny programowej i standardéw jakosci
ksztatcenia

Kryterium 1. Konstrukcja programu studidw: koncepcja, cele ksztatcenia i efekty uczenia sie
Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 1

Katolicki Uniwersytet Lubelski Jana Pawta Il jest katolickg szkotg wyzszg o petnych prawach uczelni
publicznych. Historia ksztatcenia w zakresie architektury krajobrazu na Katolickim Uniwersytecie
Lubelskim siega roku 1999, kiedy na Wydziale Matematyczno-Przyrodniczym utworzono kierunek
ochrona s$rodowiska ze specjalnos$cig ksztaftowanie krajobrazu, ktéry od roku akademickiego
2001/2002 zostat przeksztatcony w kierunek architektura krajobrazu. 1 pazdziernika 2025 r.
utworzony zostat Wydziat Nauk Spotecznych i Technicznych, z potgczenia Wydziatu Nauk
Przyrodniczych i Technicznych oraz Wydziatu Nauk Spotecznych. W skfad nowego Wydziatu weszty
dwa Instytuty: Instytut Matematyki, Informatyki i Architektury Krajobrazu oraz Instytut Nauk
Inzynieryjno-Technicznych. W Instytucie Matematyki, Informatyki i Architektury Krajobrazu istnieje 8
katedr (m.in. Katedra Ksztattowania i Projektowania Krajobrazu, Katedra Ochrony Srodowiska
Przyrodniczego i Krajobrazu, Katedra Spotecznych i Humanistycznych Podstaw Architektury
Krajobrazu). Wydziat ten odpowiada za realizacje ksztatcenia na kierunku architektura krajobrazu
pierwszego i drugiego stopnia. Pracownicy akademiccy wymienionych katedr stanowig gtdwna kadre
prowadzacg zajecia na wizytowanym kierunku.

Koncepcja i cele ksztatcenia, opracowane i wdrozone do realizacji na kierunku architektura
krajobrazu prowadzonym na Katolickim Uniwersytecie Lubelskim sg powigzane z misjg Uniwersytetu
wskazang, m.in. w Statucie Katolickiego Uniwersytetu Lubelskiego Jana Pawta Il, poprzez skierowanie
szczegolnej uwagi na dbatos¢ o wysoka jakos¢ i poziom ksztatcenia oraz interdyscyplinarnos¢ badan
naukowych, stuzgcych rozwojowi szeregu dyscyplin naukowych, poszanowanie zasad etyki i
odpowiedzialnos¢ za wspdlne dobro. Od kandydatéw na studia, studentéw i pracownikdw wymagane
sg respektowanie katolickiego charakteru Uniwersytetu. Do podstawowych zadan Uniwersytetu
nalezy: prowadzenie badad naukowych, pracy dydaktycznej i wychowawczej; ksztatcenie i
promowanie pracownikow nauki; ksztatcenie i przygotowanie studentéw do badan naukowych i
pracy zawodowej oraz wychowywanie ich w duchu wartosci chrzescijaniskich; upowszechnianie
dorobku naukowego i kulturowego Uniwersytetu w szczegdlnosci poprzez organizowanie konferencji,
prowadzenie biblioteki oraz dziatalnosci wydawniczej w wydawnictwie uniwersyteckim; rozwijanie
wspotpracy z uniwersytetami oraz z innymi instytucjami naukowymi, edukacyjnymi i kulturalnymi w
kraju i za granicg; dziatanie na rzecz spotecznosci lokalnych i regionalnych.
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Koncepcja i cele ksztatcenia na kierunku architektura krajobrazu sg zgodne ze strategig rozwoju
Uniwersytetu przedstawionej w dokumentach: Strategia rozwoju Katolickiego Uniwersytetu
Lubelskiego Jana Pawta Il 2020-25, Strategia umiedzynarodowienia KUL na lata 2020-2025, m.in. w
kwestii systematycznego uzupetniania kadry, wspierania rozwoju naukowego osdb zatrudnionych,
uzyskiwania stopni i tytutéw naukowych, doskonalenia programéw ksztatcenia oraz dziatania na rzecz
poprawy jakosci i umiedzynarodowienia ksztatcenia, udziatu pracownikéw i studentéw w szkoleniach
oraz kursach podnoszacych kwalifikacje. W zakresie badan naukowych Uniwersytet dazy do
maksymalnego wykorzystania potencjatu, ktérym juz dysponuje, oraz do podejmowania wyzwan
badawczych w nowych dziedzinach waznych z punktu widzenia wspétczesnych potrzeb
cywilizacyjnych. Przyjeta koncepcja i cele ksztatcenia na kierunku architektura krajobrazu
prowadzonego na poziomie studidow pierwszego i drugiego stopnia w formie stacjonarnej, o profilu
ogoélnoakademickim, mieszczg sie w dwdch dyscyplinach: architektura i urbanistyka (dyscyplina
wiodaca) oraz rolnictwo i ogrodnictwo, do ktorych kierunek zostat przyporzadkowany. Wynika to ze
specyfiki kierunku i prowadzonych badan naukowych. Na studiach pierwszego stopnia celem
ksztatcenia jest przekazanie interdyscyplinarnej wiedzy z zakresu nauk przyrodniczych, technicznych i
artystycznych oraz  wyksztatcenie podstawowych umiejetnosci  projektowych.  Studenci
przygotowywani sg do projektowania, urzagdzania i pielegnacji terenéw zieleni, a takze do analizy
przestrzeni i sporzgdzania dokumentacji projektowej z wykorzystaniem narzedzi cyfrowych. Studia
drugiego stopnia koncentrujg sie na pogtebieniu wiedzy oraz rozwijaniu zaawansowanych
kompetencji analitycznych, projektowych i planistycznych. Program obejmuje zagadnienia zwigzane z
planowaniem przestrzennym, ochrong i ksztattowaniem krajobrazu oraz wykorzystaniem systemow
informacji przestrzennej. Poniewaz architektura krajobrazu w swojej definicji jest ,sztukg, ktorej
funkcjg jest tworzenie i ochrona piekna w otoczeniu siedzib ludzkich oraz szerzej w naturalnej
scenerii kraju” mozna sie zastanowi¢ o kilku procentowym dopisaniu kierunku do trzeciej dyscypliny —
sztuki plastyczne i konserwacja dziet sztuki.

Badania prowadzone przez pracownikdw majacych zajecia na architekturze krajobrazu majg
charakter interdyscyplinarny. Obejmujg szeroki zakres zagadnien, w szczegdlnosci badania w zakresie
ksztattowania krajobrazu, aktualnych probleméw srodowiskowych oraz ochrony $rodowiska
i dziedzictwa kulturowego. W dyscyplinie architektura i urbanistyka problematyka badan naukowych
obejmuje zagadnienia projektowe, urbanistyczne i krajobrazowe w kontekscie ksztattowania
przestrzeni zurbanizowanej, w szczegélnosci:
e systemy przyrodnicze miast jako element zréwnowazonej urbanistyki, w tym:
- ksztattowanie seminaturalnych siedlisk w strukturze miasta,
- zachowanie funkcji ekologicznych terendw zieleni,
- przeciwdziatanie zjawisku miejskiej wyspy ciepta,
- zwiekszanie retencji wéd opadowych,
- adaptacja przestrzeni miejskiej do zmian klimatu;
e ksztattowanie systemdw przestrzeni publicznych, obejmujace:
- projektowanie i rewitalizacje przestrzeni publicznych,
- budowe tozsamosci miejsca i wizerunku miasta,
- spoteczne i srodowiskowe aspekty przeksztatcen przestrzennych;
e ocena atrakcyjnosci wizualnej krajobrazu miejskiego oraz analiza relacji przestrzen—
uzytkownik;
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e zastosowanie narzedzi GIS i metod analiz przestrzennych w badaniach urbanistycznych i
krajobrazowych.

e analizy funkcjonalne i przestrzenne historycznych parkéw miejskich w odniesieniu do
kulturowych ustug ekosystemowych

Problematyka ta bezposrednio wspiera rozwdj koncepcji ksztatcenia w zakresie projektowania
krajobrazu w strukturze miasta oraz planowania przestrzennego.

W ramach dyscypliny rolnictwo i ogrodnictwo badania naukowe koncentrujg sie na przyrodniczych i
srodowiskowych aspektach krajobrazu, w szczegdlnosci:

e znaczeniu przyrodniczym, krajobrazowym i kulturowym roslinnosci i fauny miejskich terenéw
zieleni;

e analizie stanu zachowania i poziomu réznorodnosci dendroflory w przestrzeniach miejskich;

e przemianach réznorodnosci biologicznej w Srodowisku zurbanizowanym;

e ocenie jakosci srodowiska i terendw zieleni, w tym z wykorzystaniem badan gleby, analiz
zanieczyszczen oraz wskaznikdw srodowiskowych;

e identyfikacja botaniczna roslin, ogrodéw i krajobrazéw kulturowych odzwierciedlonych w
sztukach plastycznych w szczegblnosci w malarstwie europejskim XV wieku.

Badania te stanowig podstawe merytoryczng dla ksztatcenia w zakresie doboru roslin, ksztattowania
zieleni oraz zarzadzania zasobami przyrodniczymi w krajobrazie.

Cze$¢ badan prowadzona jest na styku architektury i urbanistyki oraz rolnictwa i ogrodnictwa,
obejmujac:

e inwentaryzacje i waloryzacje krajobrazu kulturowego i przyrodniczego Lubelszczyzny, w tym
ochrone matych form sakralnych (krzyze i kapliczki przydrozne) oraz towarzyszacej im
dendroflory;

e badania krajobrazowo-architektoniczne i przyrodnicze otoczenia wiejskich kosSciotow
parafialnych  Archidiecezji Lubelskiej, ze szczegdlnym uwzglednieniem aspektow
terapeutycznych, prozdrowotnych i spotecznych;

e analizy zieleni miejskiej uwzgledniajgce zaréwno parametry przyrodnicze, jak i preferencje
uzytkownikéw przestrzeni;

e ocene jakosci przestrzeni z wykorzystaniem nowoczesnych metod badawczych oraz narzedzi
GIS.

Efekty dziatalnosci naukowej pracownikéw akademickich sg wykorzystywane w opracowaniu i
doskonaleniu programu studiéw, jak réwniez w procesie jego realizacji i s3 powigzane z
realizowanymi przedmiotami. W duzym stopniu obejmujg zagadnienia i dziatania lokalne zwigzane z
ksztattowaniem krajobrazu Lubelszczyzny.

Przyjeta koncepcja ksztatcenia zwraca szczegdlng uwage na dbatosé o wysoki poziom badan
naukowych. Sposréod wazniejszych osiggnie¢, prezentujgcych wyniki prac badawczych nalezy
wymienic: liczne artykuty naukowe ukazujace sie w wysoko punktowanych czasopismach, np. Bulletin
of Geography. Socio-economic Series; Sustainability; Miscellanea Geographica; Urban Ecosystems;
European Planning Studies; Land Use Policy oraz monografie naukowe, np. Zielone sieci. Systemy
zZieleni dla miast na miare wyzwan XXI w. Stan badan | aktualne trendy, t. 1; Wspdfczesne otoczenie
wiejskich kosciotow parafialnych archidiecezji lubelskiej. Analiza dendrologiczna z aspektami
kompozycyjnymi i krajobrazowymi; Przydrozna mata architektura sakralna w krajobrazie
hrubieszowskiego pogranicza. Studenci aktywnie wigczajg sie w dziatalno$¢ naukowo-badawcza

Profil ogélnoakademicki | Raport zespotu oceniajgcego Polskiej Komisji Akredytacyjnej | ocena programowa ex post 10



Instytutu Matematyki, informatyki i Architektury Krajobrazu poprzez wspdlne publikacje z
pracownikami. . Nawigzana jest wspodtpraca z licznymi instytucjami i jednostkami administracyjnymi:
Urzad Miasta w Lublinie, rady dzielnic, spotdzielnie mieszkaniowe, Regionalna Dyrekcja Lasow
Panstwowych w Lublinie, Zespdt Lubelskich Parkédw Krajobrazowych, Fundacja Krajobrazy, Centrum
Spotkania Kultur, Hospicjum Dobrego Samarytanina, Krajowe Towarzystwo Autyzmu w Lublinie,
Teatr Wschodni, Osrodek Brama Grodzka-Teatr NN, szkoty podstawowe i $rednie. W ten sposdb
studenci wraz pracownikami wigczani sg do wspodtpracy z lokalnymi wiadzami, instytucjami i
spoteczno$ciami na rzecz poprawy wizerunku miasta i regionu. Realizowana koncepcja ksztafcenia
jest odpowiedzig na realne potrzeby rynku pracy, zaréwno w sektorze publicznym, jak i prywatnym.
Takie podejscie umozliwia zdobywanie doswiadczenia i kompetencji, ktére czesto s3 waznym
argumentem w uzyskaniu atrakcyjnej pracy w zawodach zwigzanych z ksztattowaniem i ochrong
krajobrazu. Angazowanie studentéw do rdéinych form aktywnosci rozwija wtasciwe postawy
przygotowujgce do zycia w przestrzeni spotecznej oraz przestrzegania zasad etycznych w przysziej
pracy zawodowej.

Efekty uczenia sie na kierunku architektura krajobrazu dla studiéow pierwszego i drugiego stopnia sg
zgodne z koncepcjg i celami ksztatcenia. W programie studiéw pierwszego stopnia, zdefiniowano
ogétem 33 kierunkowe efekty uczenia sie: 13 w kategorii wiedzy (zna i rozumie), 14 w kategorii
umiejetnosci (potrafi) i 6 w kategorii kompetencji spotecznych (jest gotow do), zas dla studidow
drugiego stopnia - 23 kierunkowe efekty uczenia sie: 7 w kategorii wiedzy (zna i rozumie), 10 w
kategorii umiejetnosci (potrafi) i 6 w kategorii kompetencji spotecznych (jest gotow do). Zatozone
efekty uczenia sie dla kierunku architektura krajobrazu, prowadzonego zaréwno na poziomie studiéw
pierwszego jak i drugiego stopnia sg spdjne z charakterystykami drugiego stopnia efektéw uczenia sie
w zakresie wiedzy, umiejetnosci i kompetencji spotecznych, dla kwalifikacji na poziomie 6 i 7 Polskiej
Ramy Kwalifikacji (Rozporzqdzenie Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego z dnia 14 listopada 2018 r.
poz. 2218). Efekty uczenia sie zaktadane dla ocenianego kierunku zostaty sformutowane w sposéb
jednoznaczny i zrozumiaty. Oddajg one specyfike studidw, a ich osiggniecie gwarantuje uzyskanie
kompetencji zawodowych wskazanych w sylwetce absolwenta. Na poziomie 6 PRK absolwent osigga
wiedze, umiejetnosci i kompetencje spoteczne w stopniu zaawansowanym, a na poziomie 7 PRK w
stopniu pogtebionym.

Efekty uczenia sie na studiach pierwszego jak i drugiego stopnia kierunku architektura krajobrazu
uwzgledniajg petny zakres efektéw dla studidw o profilu ogdlnoakademickim umozliwiajgcych
uzyskanie kompetencji inzynierskich zawartych w charakterystykach drugiego stopnia okreslonych w
przepisach wydanych na podstawie art. 7 ust. 3 ustawy z dnia 22 grudnia 2015 r. o Zintegrowanym
Systemie Kwalifikacji (Dz. U. z 2017 r. poz. 986 i 1475 oraz z 2018 r. poz. 650 i 1669). Przyktadowe
efekty uczenia sie umozliwiajgce uzyskanie kompetencji inzynierskich: na studiach pierwszego
stopnia - wiedza: absolwent zna i rozumie: K_ W09 metody, techniki, narzedzia i materiaty stosowane
w architekturze krajobrazu pozwalajgce wykorzysta¢ oraz ksztattowal potencjat przyrody, takie w
celu poprawy jakosci zycia cztowieka; K W10 typowe metody, techniki, narzedzia i materiaty
stosowane przy rozwigzywaniu prostych zadan inzynierskich z zakresu architektury krajobrazu;
K_W12 podstawowe zagadnienia dotyczace cyklu zycia obiektdw i systeméw technicznych
charakterystycznych dla architektury krajobrazu; K_ W13 podstawowe zasady tworzenia i rozwoju
form indywidualnej przedsiebiorczosci w zakresie architektury krajobrazu. Umiejetnosci: absolwent
potrafi: K_U02 podejmowac zadania inzynierskie z wykorzystaniem odpowiednich metod, technik,
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narzedzi i materiatéw, niezbednych do projektowania i realizacji obiektdw architektury krajobrazu
oraz dokonaé ich wstepnej oceny ekonomicznej; K_U03 postugiwac sie wybranymi technikami
artystycznymi w trakcie tworzenia prac projektowych; K_U04 planowaé, przeprowadzaé¢ pomiary i
obserwacje w obszarze architektury krajobrazu oraz interpretowaé uzyskane wyniki i wyciggac
whnioski; K_U06 zaplanowac etapy postepowania projektowego i wykonawczego zadan inzynierskich
oraz kontrolowac i koordynowaé te prace; K_UO7 projektowaé z wykorzystaniem branzowego
oprogramowania, tworzyé koncepcje i opracowa¢ dokumentacje projektowg oraz wykonawcza
obiektéw architektury krajobrazu wedtug zasad i wymogdéw formalnych, a takze za pomocga technik
informacyjno-komunikacyjnych zaprezentowac uzyskane wyniki w Srodowisku zawodowym i poza
nim; K_UO08 krytycznie analizowa¢ funkcjonowanie istniejgcych obiektow architektury krajobrazu i
dokona¢ ich oceny; K U1l wykorzystaé metody badawcze w rdéinych obszarach dziatalnosci
zawodowej architekta krajobrazu dostrzegajac jej aspekty systemowe i pozatechniczne. Na studiach
drugiego stopnia - wiedza: absolwent zna i rozumie: K_WO01 w pogtebionym stopniu wybrane
zagadnienia z zakresu nauk technicznych i rolniczych oraz nauk pokrewnych dostosowane do
architektury krajobrazu; K_WO05 zaawansowane metody, techniki, narzedzia i materiaty stosowane w
architekturze krajobrazu pozwalajgce wykorzystac¢ i ksztattowaé potencjat przyrody, takie w celu
poprawy jakosSci zycia cztowieka; K WO7 zasady tworzenia i rozwoju form indywidualnej
przedsiebiorczosci w zakresie architektury krajobrazu. Umiejetnosci - absolwent potrafi: K_U01
identyfikowac i analizowaé zjawiska wptywajace na stan srodowiska naturalnego i krajobrazu oraz
stosowac specjalistyczne dla architektury krajobrazu metody, techniki, narzedzia i materiaty, takze w
celu poprawy jakosci srodowiska i zycia cztowieka; K_U02 samodzielnie planowa¢, przeprowadzad,
analizowa¢ i ocenia¢ poprawnos¢ wykonanego zadania inzynierskiego z zakresu architektury
krajobrazu; K_U04 opracowa¢ dokumentacje projektowo-planistyczng wedtug zasad i wymogow
formalnych przy wspdtpracy specjalistow z rdéinych dziedzin, a takze za pomocy technik
informacyjno- komunikacyjnych potrafi zaprezentowaé uzyskane wyniki w srodowisku zawodowym i
poza nim; K_UO5 rozwigzywac zaistniate ztozone i nietypowe problemy zawodowe w
nieprzewidywalnych warunkach dostrzegajgc i oceniajgc wady i zalety podejmowanych dziatan;
K_U07 wykorzysta¢ metody badawcze w réznych obszarach dziatalnosci zawodowej i pozazawodowej
architekta krajobrazu dostrzegajac jej aspekty systemowe i pozatechniczne.

Efekty uczenia sie zdefiniowane dla poszczegdlnych zajec i praktyk zawodowych, tworzgcych program
studidw, sg spojne z efektami uczenia sie okreslonymi dla kierunku architektura krajobrazu.
Uwzgledniajg komunikowanie sie w jezyku obcym i umozliwiajg nabycie umiejetnosci na poziomie B2
i B2+. Efekty uczenia sie okreslone dla poszczegélnych zajeé, przedstawione w kartach przedmiotéw,
sg poprawne. Ich analiza pozwala na stwierdzenie, ze zostaty one sformutowane witasciwie, w sposéb
zrozumiaty, umozliwiajgcy opracowanie i realizacje wtasciwego systemu ich weryfikacji.

Zalecenia dotyczace kryterium 1 wymienione w uchwale Prezydium PKA w sprawie oceny
programowej na kierunku studiow, ktdra poprzedzita biezgca ocene (jesli dotyczy)

(Ocene realizacji zaleceri nalezy uwzgledni¢ w ocenie spetnienia kryterium, majgc na uwadze
postanowienia ust. 4 pkt 2 zat. nr 3 do Statutu PKA)

Nie dotyczy.
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Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 1° (kryterium spetnione/ kryterium spetnione
czesciowo/ kryterium niespetnione)

Kryterium spetnione.

Uzasadnienie

Koncepcje i cele ksztatcenia dla kierunku architektura krajobrazu na studiach pierwszego i drugiego
stopnia na KUL w Lublinie sg zgodne z misjg i strategia rozwoju Uczelni. Mieszczg sie w dyscyplinach
architektura i urbanistyka oraz rolnictwo i ogrodnictwo, do ktdrych kierunek jest przyporzadkowany.
Kierunek jest $cisle powigzany z prowadzong dziatalnoscig naukowo-badawczg w tych dyscyplinach.
Efekty uczenia sie sg zgodne z koncepcjg i celami ksztatcenia oraz aktualnym stanem wiedzy i
zakresem dziatalnosci naukowej w dyscyplinach, do ktérych przyporzagdkowany jest kierunek.
Zatozone efekty uczenia sie dla kierunku architektura krajobrazu o profilu ogdlnoakademickim,
prowadzonego zaréwno na poziomie studidw pierwszego, jak i drugiego stopnia s spdjne z
charakterystykami drugiego stopnia efektdw uczenia sie w zakresie wiedzy, umiejetnosci i
kompetencji spotecznych. Efekty uczenia sie sg prawidtowo sformutowane i pozwalajg na stworzenie
systemu ich weryfikacji. Efekty uczenia sie zdefiniowane dla poszczegdlnych zaje¢ i praktyk
zawodowych, tworzacych program studidw, sg spdjne z efektami uczenia sie okresSlonymi dla
kierunku architektura krajobrazu. Uwzgledniajg komunikowanie sie w jezyku obcym na poziomie B2 i
B2+. Efekty uczenia sie zawierajg takze petny zakres efektéw, umozliwiajgcych uzyskanie kompetencji
inzynierskich zawartych w charakterystykach drugiego stopnia okreslonych w przepisach wydanych
na podstawie art. 7 ust. 3 ustawy z dnia 22 grudnia 2015 r. o Zintegrowanym Systemie Kwalifikacji.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

Nie stwierdzono.

Rekomendacje

1. Rekomenduje sie przypisanie kierunku w kilku procentach punktéw ECTS, do dyscypliny
sztuki plastyczne i konserwacja dziet sztuki.

Zalecenia

Nie stwierdzono.

Kryterium 2. Realizacja programu studidow: tresci programowe, harmonogram realizacji programu
studiow oraz formy i organizacja zaje¢, metody ksztatcenia, praktyki zawodowe, organizacja
procesu nauczania i uczenia sie

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 2

10W przypadku gdy propozycje oceny dla poszczegdlnych pozioméw studidw rdznig sie, nalezy wpisa¢ propozycje oceny dla
kazdego poziomu odrebnie.
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Tresci programowe zawarte w planie studidw s3 spéjne z zaktadanymi efektami uczenia sie, maja
Scisty zwigzek z prowadzonymi badaniami naukowymi. Nauczyciele akademiccy angazujg studentéw
w prowadzone przez siebie prace naukowe, czego rezultatem sg wspdlne publikacje naukowe, udziat
w konferencjach i projektach badawczych. Program studiow na kierunku architektura krajobrazu jest
corocznie analizowany i modyfikowany przez koordynatora kierunku oraz Rade Programowa.
Przeglad ma na celu zwiekszanie efektywnosci ksztatcenia oraz dostosowywanie tresci do
dynamicznych zmian srodowiskowych, przestrzennych, spotecznych, prawnych i technologicznych,
jak réwniez do oczekiwan interesariuszy wewnetrznych (pracownikow, studentéw) i zewnetrznych, w
tym pracodawcow branzy projektowej, administracji publicznej oraz instytucji zwigzanych z ochrong
Srodowiska, planowaniem przestrzennym, ksztattowaniem krajobrazu.

Tresci programowe ujete w programie studidw pierwszego i drugiego stopnia realizowane s3 z
zachowaniem zasady powigzania tresci i stopniowania trudnosci. Obejmujg aktualny stan wiedzy i
najnowsze osiggniecia z obszaru architektury krajobrazu w zakresie dyscyplin architektura i
urbanistyka oraz rolnictwo i ogrodnictwo, a takze powigzanych specjalnosci naukowych takich jak
ochrona Srodowiska, ekologia czy nauki o ziemi. Ponadto nawigzujg do nauk humanistycznych i
spotecznych oraz dziatalnosci artystycznej. Program studidéw pierwszego i drugiego stopnia obejmuje
tresci ujete w grupach przedmiotowych. Na studiach pierwszego stopnia sg to: przedmioty
obligatoryjne, przedmioty do wyboru (lektorat — student wybiera jezyk nowozytny, wychowanie
fizyczne — student wybiera zajecia z wychowania fizycznego, ¢wiczenia projektowe — student wybiera
jeden z dwdch przedmiotéw projektowania obiektow architektury krajobrazu, przedmioty misyjne —
student wybiera jeden przedmiot misyjny z zakresu historii filozofii i jeden z zakresu etyki, pracownie
warsztatowe — student wybiera dwa warsztaty lub szes¢ z listy- w zaleznosci od semestru, zajecia
seminaryjne — student wybiera jedno seminarium z listy i pracownie dyplomowga oraz prace
inzyniersky i przygotowanie do egzaminu dyplomowego, zajecia kierunkowe — student wybiera po
jednym przedmiocie z dwéch modutéw) oraz obowigzkowe szkolenia (prawa i obowiqgzki studenta,
etos i kultura studencka, bezpieczeristwo i higiena pracy. W grupie przedmiotéw obligatoryjnych
uwzgledniono tresci z nastepujgcych przedmiotéw, np. zasady projektowania krajobrazu, system
informacji przestrzennej, biologia roslin, historia sztuki, dendrologia, fizjografia, projektowanie
obiektow architektury krajobrazu (w kolejnych semestrach dotyczy rézinych obiektow), rysunek
odreczny, fitosocjologia, geodezja, gleboznawstwo, konserwacja i rewaloryzacja zabytkowych zatozen
ogrodowych, komponowanie ozdobnych roslin zielnych, urzqdzanie i pielegnowanie obiektow
architektury krajobrazu, budownictwo i materiatoznawstwo w architekturze krajobrazu. W ramach
praktyki — student ma mozliwosé wyboru miejsce odbywania praktyki zawodowej. Student wybiera
lektorat z jezyka nowozytnego — w ofercie sg cztery lektoraty: angielski, francuski, niemiecki i rosyjski.
Sekwencja przedmiotow do wyboru projektowanie obiektéow architektury krajobrazu dotyczy
semestréw od drugiego do siédmego, s3 one o rdinej tematyce i wzrastajgcym stopniu
skomplikowania, np. dotyczg zieleni obiektéw handlowych, skweréw, zielenicéw, ogrodéw przy
obiektach sakralnych, ogrodéw przy obiektach stuzby zdrowia, placéw zabaw, ogrodow
przedszkolnych, osiedlowych ogrodéw naturalistycznych, miejskich parkéw, zieleni ciggoéw
komunikacyjnych. Sg prowadzone w formie ¢wiczen i zajec¢ terenowych. Zajecia terenowe pozwalajg
studentom na bezposrednie poznanie proceséw przyrodniczych, ocene struktury i funkcjonowania
krajobrazu, wykonanie analiz siedliskowych, inwentaryzacji przyrodniczych, badan gleb,
wykonywanie analizy waloréw krajobrazowych. Praca terenowa rozwija umiejetnos¢ dostrzegania
zaleznosci przestrzennych i przyrodniczych, uczy odpowiedzialnosci za srodowisko. Zajecia te w
naturalny sposéb przygotowujg studentéw do prowadzenia badan naukowych, poniewaz opierajg sie
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na obserwacji, analizie, waloryzacji, czyli podstawowych metodach badawczych stosowanych w
architekturze krajobrazu. Na studiach pierwszego stopnia zajecia terenowe stanowig 104 godz., a na
drugim stopniu 48 godz. Na podkreslenie zastuguje fakt bogatej i ciekawej oferty (do wyboru)
pracowni warsztatowych (I stopien) umozliwiajgcych realizacje tresci zgodnych z zainteresowaniami
studentéw, np. Adobe Photoshop, design miejski, ogrody biblijne, ogrody na dachach, ogrody
ziotowe, ogrody feng-shui, sciezki dydaktyczne przy obiektach edukacyjnych, zielone sciany. Student
ma mozliwo$¢ wyboru, zgodnej z jego zainteresowaniami, tematyki zaje¢ seminaryjnych (cztowiek,
krajobraz i czas oraz ksztaftowanie krajobrazu kulturowego) i pracy dyplomowe;.

Na studiach drugiego stopnia tresci przedmiotowe ujete sg w grupy: przedmioty obligatoryjne,
przedmioty do wyboru (zajecia monograficzne — z trzynastu student wybiera sze$¢ przedmiotéw, na
kolejnym semestrze z pieciu trzy i na ostatnim szes¢ z czternastu; zajecia kierunkowe w postaci trzech
modutéow (dziesie¢ do wyboru)— student z kazdego wybiera jeden przedmiot, a na kolejnym
semestrze z szesSciu wybiera dwa, zajecia seminaryjne — student wybiera jedno seminarium z dwéch
proponowanych, lektoraty — kursy specjalistyczne z jezyka angielskiego lub rosyjskiego, zajecia
ogdlnouniwersyteckie w jezyku obcym — student dokonuje wyboru sposrdd zaproponowanych ponad
siedemdziesieciu przedmiotdw, zajecia misyjne z Biblii — student wybiera jeden przedmiot z siedmiu
zaproponowanych i zajecia misyjne z zakresu katolickiej nauki spotecznej — student wybiera jeden
przedmiot z o$miu zaproponowanych. W grupie przedmiotéw obligatoryjnych mozna wymieni¢, np.:
ochrona krajobrazu, planowanie przestrzenne, inzynieria i ochrona Srodowiska, partycypacja
spofeczna, ksztattowanie krajobrazu obszarow wiejskich, teoria ksztattowania i rewitalizacji
przestrzeni, urbanistyka. Bogata oferte stanowig zajecia monograficzne, np. bfekitna infrastruktura,
hortiterapia, przestrzen kojgca zmysty, smart cities, teoria koloru w architekturze krajobrazu, zdrowie
a krajobraz, urban fauna — ochrona bioréznorodnosci, znaczenie ustug ekosystemowych w
projektowaniu. Przedstawione propozycje w bloku zaje¢ monograficznych poruszajg bardzo aktualne
tematy poruszane w szeroko pojmowanej architekturze krajobrazu i $wiadczg o interdyscyplinarnosci
w ksztatceniu studentéw. Umozliwiajg one aktualizowanie i pogtebianie wiedzy fachowej, jak réwniez
przygotowanie do prac projektowych w réznych skalach. Odbywajg sie w formie konserwatorium,
opierajg sie na aktywnym udziale studentéw, wymianie pogladdw i rozwigzywaniu probleméw pod
kierunkiem prowadzacego. Taka forma zajec jest adekwatna do pracy ze studentem na drugim
stopniu studidw. W modutach zaje¢ kierunkowych znalazty sie przedmioty, np. metody waloryzacji
krajobrazu, studium krajobrazu kulturowego, zagospodarowanie turystyczne, komunikacja wizualna,
projektowanie uniwersalne, projektowanie zintegrowane. Na pierwszym semestrze student wybiera
zajecia seminaryjne, majac do wyboru dwie mozliwosci: ochrona i ksztaftowanie srodowiska
przyrodniczego lub projektowanie krajobrazu i przestrzeni publicznych.

Na podstawie Raportu Samooceny, analizy planéw studiow i wizytacji zespotu oceniajgcego mozna
stwierdzi¢, ze tresci programowe uwzgledniajg interdyscyplinarny charakter architektury krajobrazu.
Sq kompleksowe i specyficzne dla zaje¢ tworzacych program studidw i zapewniajg uzyskanie
wszystkich efektéw uczenia sie.

Organizacja procesu ksztatcenia jest odpowiednia, a dobdr form zajeé dydaktycznych, liczebnos¢ grup
na poszczegblnych rodzajach i ich sekwencja sg wfasciwe. Przedmioty zostaty utozone tak, aby
zapewnic logiczny i stopniowy przyrost wiedzy, umiejetnosci i kompetencji spotecznych. Studenci na
poczatku zdobywajg podstawy teoretyczne z zakresu botaniki, rysunku, analizy przestrzennej, historii
sztuki i sztuki ogrodowej, ekologii i roslinnosci jednoczesnie rozwijajgc zagadnienia dotyczace
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projektowania i opracowania dokumentacji projektowej oraz narzedzi wykorzystywanych podczas
tych proceséw, w tym rozwigzan cyfrowych (CAD, GIS). Na wyzszych latach i na studiach drugiego
stopnia realizujg zaawansowane, interdyscyplinarne zagadnienia projektowe i S$rodowiskowe
rozwijajac umiejetnosci wykorzystania narzedzi cyfrowych, takze w zakresie modelowania krajobrazu,
projektowania zielonej infrastruktury czy adaptacji do zmian klimatu. Taka konstrukcja programu
umozliwia stopniowg realizacje coraz bardziej ztozonych kierunkowych efektéw uczenia sie.

Zajecia dydaktyczne na studiach pierwszego stopnia kierunku architektura krajobrazu trwajg 7
semestréw i obejmujg 2625 godzin zaje¢ dydaktycznych z bezposrednim udziatem nauczycieli
akademickich lub innych oséb prowadzacych zajecia i studentdw oraz 8 tygodni praktyki zawodowe;.
Ich ukoniczenie wymaga uzyskania przez studiujgcych 210 pkt ECTS. Czas trwania studiéw, nakfad
pracy mierzony liczbg punktéw ECTS konieczng do ich ukoriczenia oraz przypisanie punktéw ECTS do
poszczegdlnych zaje¢ dydaktycznych sg poprawnie oszacowane. W zwigzku z tym zapewnione jest
osiggniecie przez studentéw efektéw uczenia sie. Osiggniecie kierunkowych efektdw uczenia sie jest
mozliwe dzieki prawidtowo okreslonej i realizowanej tacznie w programie studiow oraz dla
poszczegdlnych grup zajeé, liczby godzin wymagajacych bezposredniego udziatu nauczycieli
akademickich lub innych oséb prowadzacych zajecia i studentéw, ktéra wynosi 2625, co odpowiada
125 pkt ECTS (59,5%), a wiec spetnione jest wymagane ustawowo 50%. Udziat poszczegdlnych form
zaje¢ dydaktycznych w planach studiow jest nastepujacy: wyktady - 759 godz. (29%), konwersatoria —
85 godz. (3%) ¢wiczenia — 1212 godz. (44%), ¢wiczenia terenowe — 104 godz. (4%), warsztaty — 195
godz. (7%), seminaria — 90 godz. (3%), pracownie dyplomowe — 60 godz. (2%), lektoraty — 120 godz.
(5%), wychowanie fizyczne — 60 godz. (2%), praktyki — 240 godz. Prawidtowy, zgodny z ustawowymi
wymogami jest udziat zaje¢ do wyboru - 66 pkt ECTS (31,4% wszystkich punktow ECTS), a wiec w
wymiarze przekraczajagcym 30%. Harmonogram studidow uwzglednia zajecia: z wychowania fizycznego
w wymiarze 60 godz., ktédrym nie przypisano pkt ECTS realizowanych na 1 i 2 semestrze studiow,
zajecia dotyczgce ksztatcenia w zakresie jezyka obcego w wymiarze 120 godz. (9 pkt ECTS). Program
studiow obejmuje tresci humanistyczne lub spoteczne, ktérym przypisano tgcznie 7 pkt ECTS. Za
projekt inzynierski i egzamin dyplomowy studentom przyznano 15 pkt ECTS, a za zaliczenie praktyki
zawodowej w wymiarze 8 tygodni - 8 pkt ECTS.

Program studiow drugiego stopnia ocenianego kierunku opracowany jest prawidtowo, zgodnie z
przepisami prawa, zapewniajac studentom osiggniecie efektéw uczenia sie. Studia trwajg 3 semestry
i obejmujg 1125 godzin z bezposrednim udziatem nauczycieli akademickich lub innych oséb
prowadzacych zajecia, a do ich ukonczenia i uzyskania tytutu zawodowego magistra inzyniera
niezbedny jest naktad poniesionej pracy w wymiarze 90 pkt ECTS. taczna liczba punktéw ECTS, ktéra
student musi uzyskac¢ na zajeciach wymagajacych bezposredniego udziatu nauczycieli lub innych oséb
prowadzacych zajecia i wynosi 51 (56,7%) co oznacza, ze zostaty spetnione wymagania ustawowe.
Udziat poszczegélnych form zaje¢ dydaktycznych w planach studiéw jest nastepujacy: wyktady - 160
godz. (14%), konwersatoria — 300 godz. (27%), ¢wiczenia — 306 godz. (27%), ¢wiczenia terenowe — 48
godz. (4%), warsztaty — 30 godz. (3%), laboratoria — 41 godz. (4%), seminaria — 90 godz. (8%),
pracownie dyplomowe — 90 godz. (8%), lektoraty — 60 godz. (5%). Program studiéw obejmuje tresci
humanistyczne lub spoteczne, ktérym przypisano tacznie 5 pkt ECTS. Za prace magisterska i egzamin
dyplomowy studentom przyznano 15 pkt ECTS.

Waznym aspektem na studiach o profilu ogdlnoakademickim sg prawidtowo okreslone zajecia
zwigzane z prowadzonymi badaniami naukowymi w dyscyplinach, do ktérych kierunek zostat
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przyporzadkowany. Wymiar tych zaje¢ przekracza wymagane 50% pkt ECTS i wynosi 128 pkt ECTS na
studiach pierwszego stopnia, a na studiach drugiego stopnia 77 pkt ECTS.

Rezultaty badan naukowych sg bezposrednio wykorzystywane w procesie dydaktycznym, stanowigc
podstawe do aktualizacji tresci programowych, wprowadzania nowych przedmiotéw (warsztaty:
dizajn miejski, ogrody biblijne, zastosowanie pngczy oraz wyktady monograficzne: bfekitna
infrastruktura, struktura rekreacyjna miasta, zielona urbanistyka), a takze sg zrédtem tematdw prac
dyplomowych. Dobdr tresci ksztatcenia powierzonych do realizacji kadrze jest zgodny z jej
kwalifikacjami i zainteresowaniami oraz dorobkiem naukowym, co powoduje, ze studenci majg
kontakt z najnowszymi wynikami badan.

W procesie dydaktycznym na kierunku architektura krajobrazu wykorzystywane sg réznorodne formy
i metody ksztatcenia okreslone i opisane w kartach przedmiotéw. Zapewniajg osiggniecie przez
studentdw wszystkich efektéow uczenia sie.

Uwzgledniajg one samodzielne uczenie sie studentdw, a aktywizujgce formy pracy umozliwiajg
osiggniecie zaktadanych efektdw uczenia sie okreslonych dla wiedzy, umiejetnosci i kompetencji
spotecznych. Wyktady realizowane sg gtdwnie w formie problemowej z wykorzystaniem technik
informatycznych i multimedialnych. Cwiczenia laboratoryjne, terenowe, projektowe, seminaria oraz
praktyki stuzg uzyskaniu przez studentéw wiedzy oraz umiejetnosci praktycznych niezbednych w
przysztej pracy zawodowej.

Na architekturze krajobrazu tutoring stanowi istotny element procesu dydaktycznego i wspiera
indywidualny rozwdj studentéw. Na pierwszym roku studiow realizowany jest przedmiot wstep do
tutoringu, ktérego celem jest zapoznanie studentdw z ideg tutoringu akademickiego, rozwijanie
umiejetnosci autorefleksji i planowania wtasnej Sciezki rozwoju, wyznaczania celéw edukacyjnych i
zawodowych, budowanie relacji mistrz—uczen. Zajecia majg charakter warsztatowy i przygotowujg
studentdw do dalszej, pogtebionej pracy tutorskiej w kolejnych latach. W trakcie zajeé studenci sg
informowani o aktualnej liscie tutoréw oraz o mozliwosci zgtaszania sie do wybranego nauczyciela
akademickiego. W dalszym etapie studiéw studenci mogg uczestniczy¢ w indywidualnym tutoringu
naukowym, ktdry opiera sie na regularnych spotkaniach z tutorem. W ramach tej wspdtpracy
rozwijane sg indywidualne zainteresowania badawcze, omawiane projekty naukowe i koncepcje
projektowe, doskonalone sg kompetencje analityczne i metodologiczne oraz dziatalnosci naukowe;j.

Praktykowane jest rowniez indywidualne wspieranie studentéw wyrdzniajacych sie podczas zajec.
Osoby szczegdlnie zaangazowane sg zachecane do pogtebiania wybranych zagadnien oraz kierowane
do realizowania dodatkowych badan i analiz, ktére moga stac sie podstawg artykutéw naukowych,
wystgpien konferencyjnych, udziatu w projektach badawczych. W ramach dziatalnosci kota
naukowego funkcjonuje réwniez tutoring rowiesniczy, polegajacy na wsparciu mtodszych studentéw
przez starszych kolegdw. Obejmuje on konsultowanie projektéw, dzielenie sie doswiadczeniem
zwigzanym z procesem studiowania i wspoétpracg z innymi studentami (z kierunku oraz innych
uczelni), praktykami, konkursami, wspdlng realizacje projektéw (np. prace przy projekcie ogrodu dla
Hospicjum Dobrego Samarytanina w Lublinie). Tutoring réwiesniczy sprzyja integracji Srodowiska
akademickiego oraz rozwijaniu kompetencji spotecznych i organizacyjnych. Pracownicy prowadzacy
przedmiot wstep do tutoringu oraz realizujacy indywidualny tutoring naukowy posiadajg ukonczone
specjalistyczne kursy i szkolenia z zakresu tutoringu akademickiego.

W ramach ocenianego kierunku architektura krajobrazu prowadzone sg praktyki zawodowe.
Z dokumentéw udostepnionych zespotowi oceniajgcemu wynika, ze praktyki stanowig integralng
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czes¢ programu ksztatcenia a rodzaj praktyk i ich wymiar okreslony jest w planach studidw. Kierunek
architektura wnetrz posiada aktualne sylabusy dla wszystkich przedmiotéw w tym réwniez dla
przedmiotu, ktérym sg praktyki zawodowe. Karty dla praktyk zawodowych zostaty przygotowane
poprawnie, ujeto w nich wszystkie niezbedne informacje jak: nazwa, czas trwania praktyk, ilos¢
punktéw ECTS, forma zaje¢, odpowiedzialni za praktyki, opis i tre$é¢ ksztatcenia, do sylabuséw
przyporzadkowano réwniez witasciwe efekty uczenia sie w obszarach wiedzy, umiejetnosci i
kompetencji spotecznych.
Dla studiéw na kierunku architektura krajobrazu realizowanych na poziomie | stopnia przewidziano
dwa bloki praktyk zawodowych. Pierwszy realizowany po V semestrze polega na realizacji praktyk w
zakresie budowy i urzadzania terendw zieleni, pielegnacji terendw zieleni, obstuge duzych zatozen
ogrodowych, obstuge i renowacje zabytkowych zatozen ogrodowych, stylistyke ogrodowg, dobdr
kompozycji i gatunkdw roslin, arborystyke i pielegnacje drzew. Drugi blok praktyk realizowany po VII
semestrze przewiduje realizacje praktyk w zakresie prac projektowych, dlatego instytucje, z ktédrymi
nawigzywana jest wspotpraca, powinny mie¢ w zakresie dziaftania: projektowanie i planowanie
terendéw zieleni, przygotowywanie dokumentacji obstugi i pielegnacji zieleni miejskiej, wykonywanie
dokumentacji do renowacji zabytkowych zatozen ogrodowych i parkdéw, opracowywania plandéw
zagospodarowania przestrzennego.
Poziom trudnosci realizacji efektéw uczenia sie i zadan z nich wynikajgcych jest dostosowany do
poszczegdlnych etapow praktyki zawodowej. Program praktyk przewiduje nastepujgce bloki:
e Praktyka zawodowa po V semestrze realizowana w liczbie 120h i 4p. ECTS
e Praktyka zawodowa VIl realizowana w liczbie 120h i 4p. ECTS
Przed przystgpieniem do realizacji praktyk organizowane jest spotkanie, ktdérego celem jest
przekazanie informacji o procedurach oraz dokumentacji zwigzanej z zaliczeniem praktyk, formg ich
zaliczenia, terminach realizacji i efektach uczenia sie koniecznych do osiggniecia w celu zaliczenia
praktyk. Dodatkowo Zrédtem informacji o praktykach zawodowych jest strona internetowa uczelni i
kierunku. Bazowym dokumentem zwigzanym z praktykami, wprowadzonym zarzadzeniem Rektora
jest regulamin praktyk zawodowych. Dokument ten okresla:
o (Cele praktyk
e Prawa i obowigzki:
o Uniwersytetu, tj. dziekana, koordynatora praktyk, opiekuna praktyk, sekretariatu,
dziatu ksztatcenia, biura karier
o Praktykanta
o Instytucji przyjmujacej na praktyke

Zasady odbywania praktyk obowigzkowych

Zasady odbywania praktyk nadobowigzkowych

Zasady odbywania praktyk w ramach programu ERASMUS+

Uczelnia zapewnia miejsca praktyk dla studentéw w oparciu o partneréw z otoczenia spoteczno -
gospodarczego, z ktérymi wspotpracuje i ma podpisane umowy. Sg to sprawdzone przedsiebiorstwa i
instytucje z ktérymi uczelnia - kierunek prowadzi wieloletnig wspdtprace nie tylko w zakresie praktyk
zawodowych jak np. Hurtownie ogrodnicze, przedsiebiorstwa zajmujgce sie urzgdzaniem terendw
zielonych, Urzad Miejski, muzea, itd. Student ma rdwniez mozliwos¢ odbycia praktyki we wskazanym
przez siebie przedsiebiorstwie a procedura zwigzana z realizacjg praktyk w obu przypadkach jest
jednakowa.

Procedura organizacji i realizacji praktyk zawodowych na kierunku architektura krajobrazu obejmuje
nastepujace etapy:
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Wskazanie miejsca praktyk. Student samodzielnie poszukuje miejsce odbywania praktyki lub
wybiera miejsce z utworzonej listy rekomendowanych podmiotéw oraz uzyskuje od
przedsiebiorstwa deklaracje przyjecia na praktyke.

Weryfikacja nowego przedsiebiorstwa w przypadku, gdy miejsce nie jest znane Opiekunowi
Praktyk. W przypadku przedsiebiorstwa dotychczas niewspdtpracujgcego z Uczelnia
przeprowadzana jest procedura weryfikacyjna obejmujgca Ocene profilu dziatalnosci
przedsiebiorstwa polegajgca na analizie zakresu dziatalnos$ci na podstawie ogdlnodostepnych
informacji, tj. strona internetowa, rejestry, portfolio realizacji oraz ocenie zgodnosci profilu
dziatalnosci z kierunkiem studiéw oraz zaktadanymi efektami uczenia sie dla praktyk.
Rozmowe ze studentem, w trakcie ktdrej ustalany jest zakres realizacji praktyki oraz
weryfikowany zakresu planowanych zadan i obowigzkéw.

Opracowanie programu praktyk. Przedstawiciel przedsiebiorcy we wspétpracy ze studentem
przygotowuje programu praktyk, ktory jest przedtozony Opiekunowi Praktyk do
zatwierdzenia. Ocenia on zgodnos$¢ programu z efektami uczenia sie przypisanymi do
praktyk.

Akceptacja miejsca praktyk nastepuje po pozytywnej ocenie powyzszych elementdw przez Opiekuna

Praktyk nastepnie prowadzi sie:

Wopis do bazy podmiotéw. Po pozytywnej weryfikacji przedsiebiorstwo zostaje wpisane do
bazy podmiotéw wspodtpracujgcych z Uczelnig. Podmioty wczesniej zweryfikowane nie
podlegajg ponownej petnej procedurze oceny, jednak Opiekun Praktyk moze przeprowadzic¢
dodatkowg weryfikacje zakresu planowanych dziatarh (np. w formie rozmowy ze studentem),
jesli charakter praktyk ulegt zmianie.

Zawarcie umowy. Po zatwierdzeniu miejsca praktyk przygotowywana jest Umowa o realizacje
praktyk, dokument podpisywany jest przez przedstawiciela Uniwersytetu i przekazywany
studentowi. Przed rozpoczeciem praktyk student dostarcza podpisang przez
przedsiebiorstwo umowe. Student zobowigzany jest do okazania aktualnego ubezpieczenia
na czas trwania praktyk. Praktyka moze rozpocza¢ sie wytgcznie po spetnieniu powyzszych
warunkéw formalnych.

Nadzdr nad realizacjg praktyk. Opiekun Praktyk sprawuje nadzdér merytoryczny nad realizacjg
praktyk poprzez weryfikacje programu praktyk, analize dokumentacji potwierdzajjcej
realizacje praktyki, ocene zgodnosci dokumentacji praktyk z efektami uczenia sie, a takze
przez kontrole praktyk.

Podstawg zaliczenia praktyk zawodowych jest ich odbycie na okreslonych w programie warunkach

oraz przygotowanie i ztozenie dokumentacji z praktyk opiekunowi praktyk. Ostateczng decyzje o

zaliczeniu praktyk, po analizie ztozonych dokumentéw, podejmuje uczelniany opiekun praktyk

zawodowych. Jest to osoba bedaca dydaktykiem z praktycznym doswiadczeniem zawodowym lub

dydaktyczny, odpowiednim dla nauczania projektowania architektury krajobrazu z uwzglednieniem

profilu zawodowego studentéw. Analizie gtéwnie poddany jest stopien zrealizowania zatozonych

efektdw uczenia sie, ktérych ciezar ilosciowy i jakoSciowy potozony zostat na obszary zwigzane z

umiejetnosciami i kompetencjami.

Na podstawie analizy dokumentéw zwigzanych z realizacjg praktyk zawodowych prowadzi sie

regularnie weryfikacje programu praktyk oraz miejsc odbywania praktyk a wnioski prezentuje sie

podczas Rady Programowej Kierunku.
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Opiekun praktyk zawodowych w swoich obowigzkach ma réwniez monitorowanie praktyk
zawodowych. Kontrola biezgca obejmuje wybrane podmioty i realizowana jest w trakcie trwania
praktyk lub bezposrednio po ich zakorczeniu. Opiekun praktyk korzysta z dwdch formy kontroli
praktyk.
Kontrola telefoniczna obejmuje ok. 30-50% podmiotdéw przyjmujgcych studentéw na praktyki.
Prowadzona jest w formie rozmowy telefonicznej z opiekunem praktyk i realizowana jest wedtug
ustalonego schematu, sprawdzeniu podlegaja:
- warunki oraz tryb odbywania praktyki,
- zakres realizowanych zadan,
- stopien samodzielnosci studenta,
- opinie mentora dotyczacg przygotowania i zaangazowania studenta,
- zgodnos$¢ realizowanych dziatan z zatwierdzonym programem praktyk.
Wizytacja w miejscu praktyk obejmuje ok. 10-20% podmiotdéw. Realizowana jest w trakcie trwania
praktyki, obejmuje bezposrednig weryfikacje:
- warunkéw odbywania praktyk,
- rodzaju powierzanych studentowi zadan,
- zgodnosci realizowanych dziatan z efektami uczenia sie,
- opinii mentora dotyczacej postepdw studenta.
Z przeprowadzonych kontroli sporzadzane sg notatki stuzbowe, ktére nastepnie przechowywane
przez opiekuna praktyk jako element dokumentacji praktyk. Kontrola ma charakter losowy, jednak jej
zakres pozwala na monitorowanie jakosci wspétpracy z podmiotami oraz weryfikacje adekwatnosci
realizowanych zadan do profilu kierunku.
Prowadzona jest réwniez ewaluacja praktyk zawodowych. Kompleksowa ocena realizacji praktyk
prowadzona jest w odniesieniu do zdecydowanej wiekszosci podmiotdow i obejmuje:
- pisemng opinie studenta dotyczaca przebiegu praktyki,
- ocene stopnia realizacji programu praktyk,
- ocene warunkéw odbywania praktyk,
- ocene przydatnosci wykonywanych zadan z perspektywy efektdw uczenia sie.
Ewaluacja przygotowywana jest na wniosek opiekuna praktyk i przekazywana najczesciej w formie
cyfrowej. Dokumentacja ta stanowi element systemu zapewniania jakosci ksztatcenia.
W ocenie organizacji praktyk zawodowych nalezy réwniez uwzgledni¢ opinie samych studentéw. Ich
stanowisko potwierdza wysoki poziom organizacji praktyk przez uczelnie.

Realizacja zaje¢ dydaktycznych odbywa sie zgodnie z ramowg organizacja roku akademickiego,
okreslong corocznie decyzjg Rektora KUL i semestralnym rozktadem zajeé¢ dydaktycznych. W roku
akademickim 2025/2026 w dniach 29-30 wrzesnia odbyty sie dni adaptacyjne, byt to czas spotkan z
dziekanami, koordynatorami kierunkéw i opiekunami lat. Rozpoczecie zajeé odbyto sie 1 pazdziernika
2025 r. Rok akademicki obejmuje dwa semestry zaje¢ dydaktycznych: zimowy i letni. Na ocenianym
kierunku zajecia sg prowadzone od poniedziatku do pigtku w godzinach od 8.20 do 19.10, zgodnie z
obowigzujgcym planem zajeé. Na studiach drugiego stopnia, w szczegdlnosci w 3 semestrze dazy sie
do takiego opracowania rozktadu zajeé, by studenci mieli co najmniej 2 dni wolne na przygotowanie
pracy dyplomowe;.

Rozplanowanie zajeé na kierunku architektura krajobrazu umozliwia efektywne wykorzystanie czasu
przeznaczonego na udziat w zajeciach i samodzielne uczenie sie, a czas przeznaczony na sprawdzanie
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i ocene efektéw uczenia sie umozliwia weryfikacje wszystkich efektéw uczenia sie oraz dostarczenie
studentom informacji zwrotnej o uzyskanych efektach.

Zalecenia dotyczace kryterium 2 wymienione w uchwale Prezydium PKA w sprawie oceny
programowej na kierunku studiow, ktdra poprzedzita biezgca ocene (jesli dotyczy)

(Ocene realizacji zaleceri nalezy uwzgledni¢é w ocenie spetnienia kryterium, majgc na uwadze
postanowienia ust. 4 pkt 2 zat. nr 3 do Statutu PKA)

Nie dotyczy.

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 2 (kryterium spetnione/ kryterium spetnione
czesciowo/ kryterium niespetnione)

Kryterium spetnione.

Uzasadnienie

Tresci programowe sg zgodne z efektami uczenia sie oraz uwzgledniajg aktualny stan wiedzy i
metodologii badan w dwdéch dyscyplinach, do ktérych jest przyporzgdkowany kierunek architektura
krajobrazu w KUL, jak rowniez uwzgledniajg wyniki dziatalnosci naukowej kadry akademickiej w tych
dyscyplinach. Tresci programowe uwzgledniajg interdyscyplinarny charakter architektury krajobrazu.
Organizacja procesu ksztatcenia jest odpowiednia, a dobdr form zajeé dydaktycznych, liczebnos¢ grup
na poszczegdlnych rodzajach i ich sekwencja sg witasciwe. Przedmioty zostaty utozone tak, aby
zapewni¢ logiczny i stopniowy przyrost wiedzy, umiejetnosci i kompetencji spotecznych.
Harmonogram realizacji programu studiéw, organizacja zaje¢, liczba semestrow i szacowany naktad
pracy studentéw mierzony liczbg punktéw ECTS, umozliwiajg studentom osiggniecie wszystkich
efektdw uczenia sie. taczna liczba punktéw ECTS, jakg student musi uzyska¢ w ramach zajec
prowadzonych z bezposrednim udziatem nauczycieli akademickich lub innych oséb prowadzacych
zajecia spetnia wymodg 50%, a uzyskanych w ramach realizacji przedmiotéw do wyboru przekracza
30%. Zajecia do wyboru w wiekszosci przedstawiajg tresci nawigzujgce do badan naukowych kadry
akademickiej, a takze do katolickiego charakteru Uniwersytetu (przedmioty misyjne). Zajecia do
wyboru pozwalajg studentom na swiadomy wybodr sciezki rozwoju. Tutoring stanowi istotny element
procesu dydaktycznego i wspiera indywidualny rozwéj studentéw. Na kierunku studidow architektura
krajobrazu dominujg réznorodne, aktywne metody ksztatcenia, zorientowane na studentdw,
uwzgledniajgce najnowsze osiggniecia dydaktyki akademickiej. . W programie studiéw uwzgledniono
zajecia z jezyka obcego, pozwalajgcego na osiggniecie poziomu B2 i B2+. Metody ksztatcenia s3
réoznorodne i zapewniajg osiggniecie przez studentdw wszystkich efektdw uczenia sie. Umozliwiajg
przygotowanie do prowadzenia dziatalnosci naukowej w zakresie dyscyplin, do ktérych kierunek jest
przyporzadkowany.

Spetnione sg wszystkie warunki pozwalajgce witasciwie prowadzié¢ praktyki zawodowe. Opracowane
sg sylabusy, zasady praktyk oraz petna dokumentacja zwigzana z praktykami. Organizacja praktyk
zawodowych w ramach studiéow na kierunku architektura krajobrazu jest prawidtowa. Stwierdzono
odpowiedni dobdr miejsca praktyk. Studenci potwierdzili, ze procedura odbycia praktyk jest
transparentna i nie nastrecza dodatkowych problemdw.
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Realizacja zaje¢ dydaktycznych odbywa sie zgodnie z ramowg organizacjg roku akademickiego.
Rozplanowanie zaje¢ umozliwia efektywne wykorzystanie czasu przeznaczonego na udziat w
zajeciach i samodzielne uczenie sie oraz prawidtowg weryfikacje i ocene efektéw uczenia sie.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

Nie stwierdzono.

Rekomendacje

Nie stwierdzono.

Zalecenia

Nie stwierdzono.

Kryterium 3. Przyjecie na studia, weryfikacja osiggniecia przez studentow efektow uczenia sie,
zaliczanie poszczegdlnych semestrow i lat oraz dyplomowanie

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 3

Rekrutacja na kierunek architektura krajobrazu - studia stacjonarne pierwszego i drugiego stopnia
odbywa sie w oparciu o Uchwaty Senatu Katolickiego Uniwersytetu Lubelskiego w sprawie zasad
postepowania rekrutacyjnego na studia na Katolickim Uniwersytecie Lubelskim Jana Pawta Il, ktére
corocznie sg aktualizowane. Nabdr na rok akademicki - 2025/2026 odbyt sie zgodnie z Uchwatg
902/1/11 Senatu Katolickiego Uniwersytetu Lubelskiego Jana Pawta Il z dnia 21 czerwca 2024 r. w
sprawie zasad postepowania rekrutacyjnego na studia na Katolickim Uniwersytecie Lubelskim Jana
Pawta Il w roku akademickim 2025/2026. Postepowanie rekrutacyjne prowadzi Komisja Rekrutacyjna
powotana przez Dziekana, a nadzér nad przebiegiem rekrutacji sprawuje Rektor KUL. Proces
realizowany jest elektronicznie za posrednictwem systemu elektronicznej rejestracji kandydatéw e-
Rekrut. Kandydat zaktada w systemie e-Rekrut indywidualne konto rekrutacyjne, wypetnia formularz
elektroniczny, w ktérym przekazuje wymagane dane osobowe i informacje o wyksztatceniu oraz
zatgcza skany dokumentéw, niezbednych do przeprowadzenia procesu rekrutacji. Kandydat za
posrednictwem konta rekrutacyjnego dokonuje wyboru kierunkéw z udostepnionej oferty studiéw
oraz zatwierdza dokonany wybdr. System umozliwia komunikacje z kandydatem na kazdym etapie
rejestracji. Umozliwia zwfaszcza elektroniczne potwierdzanie podjecia studidéw przez kandydatéw
oraz dostarczenie elektronicznych decyzji administracyjnych zwigzanych z procesem rekrutacji. W
czasie rekrutacji, osobom nieposiadajagcym odpowiednich narzedzi do dokonania rejestracji i zapisu
na studia, w siedzibie Uniwersytetu, w Biurze Rekrutacji udostepniane jest stanowisko komputerowe
z dostepem do Internetu oraz inne niezbedne urzadzenia. Ponadto na kazdym etapie rekrutacji
pracownicy Uniwersytetu zapewniajg wsparcie merytoryczne i techniczne kandydatom na studia.

Decyzja o przyjeciu na pierwszy rok studidéw pierwszego stopnia nastepuje na podstawie rankingu
uwzgledniajgcego punkty procentowe uzyskane na Swiadectwie dojrzatosci (tzw. nowa matura) z
czesci pisemnej matury z wybranego jednego przedmiotu (matematyka, biologia, chemia, fizyka,
informatyka geografia, historia sztuki). W przypadku poziomu rozszerzonego wynik przyjmowany jest
wprost 1:1, poziom podstawowy przeliczany przez wspoétczynnik 0,5. Od kandydatow z tzw. ,starg
maturg” wymagany jest wynik z jezyka polskiego (waga 50%) i wynik z dowolnego przedmiot
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zdawanego przez kandydata (waga 50%). Kandydaci z maturg zagraniczng aplikujgcy na studia
zobowigzani sg do przedstawienia dokumentu potwierdzajgcego znajomosc jezyka polskiego na
poziomie co najmniej B2 oraz zdania egzaminu wstepnego, majacego sprawdzenie wiedzy,
kompetencji i umiejetnosci kandydata — zagadnienia egzaminacyjne udostepnione w serwisie dla
kandydatéw. Laureaci i finalisci olimpiad przedmiotowych i tematycznych oraz konkurséw
ogolnopolskich (np. ,Blizej pszczoét”, fotograficzny ,Cztowiek w krajobrazie”) i miedzynarodowych
przyjmowani sg poza postepowaniem kwalifikacyjnym i otrzymujg maksymalna liczbe punktow.
Rekrutacja na pierwszy rok studidw drugiego stopnia odbywa sie w trybie konkursu ocen na
dyplomie. O przyjecie na studia Il stopnia moga ubiega¢ sie kandydaci: absolwenci studiéw
inzynierskich | stopnia na kierunku architektura krajobrazu, architektura, gospodarka przestrzenna,
architektura wnetrz, projektowanie wnetrz. Wyzej wymienione kierunki powinny by¢ realizowane w
ramach jednej z dziedzin: nauki inzynieryjno-techniczne lub nauki rolnicze. Kandydatom z innych
kierunkéw niz architektura krajobrazu po przedstawieniu i pordwnaniu uzyskanych efektéw uczenia
sie na studiach | stopnia mogg zosta¢ wskazane przedmioty do uzupetnienia w celu wyréwnania
uzyskanych efektéw uczenia sie. Lista przedmiotdw do uzupetnienia bedzie wskazywana
indywidualnie. Zespdét wizytujacy zapoznat sie z opinig przyjecia na studia drugiego stopnia
absolwentki gospodarki przestrzennej, ktérej wskazano do uzupetnienia trzy przedmioty.

Student z innej szkoty wyzszej moze przenies¢ sie na kierunek architektura krajobrazu. Decyzje o
przyjeciu podejmuje Dziekan, okreslajgc warunki, termin i sposéb uzupetnienia réznic programowych,
z uwzglednieniem efektéw uczenia sie uzyskanych w innej uczelni, wyrazonych w punktach ECTS
przypisanych do przedmiotéw w programie studidow kierunku architektura krajobrazu. Warunki i
procedury uznawania efektéw uczenia sie uzyskanych w innej uczelni okresla Zarzgdzenie Nr ROP-
01010-211/25 Rektora KUL z dnia 11 wrzesnia 2025 r. Dla kierunku architektura krajobrazu
Zarzadzeniem Nr WNPT-0020-13/25 Dziekana z dnia 29 wrzes$nia 2025 r. powotany zostat zespét do
potwierdzania efektdw uczenia sie studentom przenoszacym sie z innej uczelni.

Analiza dokumentédw wykazuje, ze warunki rekrutacji na studia, kryteria kwalifikacji i procedury
rekrutacyjne sg przejrzyste i selektywne oraz umozliwiajg dobdér kandydatow posiadajgcych wstepng
wiedze i umiejetnosci na poziomie niezbednym do osiggniecia efektdw uczenia sie oraz s bezstronne
i zapewniajg kandydatom réwne szanse w podjeciu studidw na kierunku architektura krajobrazu.

Zasady sprawdzania i weryfikacji stopnia osiggania efektéw uczenia sie przez studentéw ocenianego
kierunku regulujg rozwigzania przyjete przez Katolicki Uniwersytet Lubelski dotyczgce procesu
ksztatcenia: Regulamin Studiéw, Wewnetrzny System Zapewniania Jakosci Ksztatcenia oraz procedury
przyjete na Woydziale Nauk Spotecznych i Technicznych, zawarte w zaktadce “Ksztatcenie”.
Warunkiem zaliczenia przedmiotu lub praktyki jest wypetnienie przez studenta wymagan zawartych
w kartach przedmiotow i podanych przez nauczyciela akademickiego lub opiekuna praktyki. Kryteria
oceniania, metody i formy sprawdzania efektéw uczenia sie sg okreslone w poszczegdtowych kartach
przedmiotow. Obejmujg one m.in. testy, kolokwia, egzaminy pisemne, projekty indywidualne oraz
zespotowe, a takze inne formy dostosowane do rodzaju efektu — wiedzy, umiejetnosci czy
kompetencji spotecznych. O sposobach weryfikacji poszczegdlnych efektéw uczenia s oraz zasadach
zaliczenia zajec¢ student zostaje poinformowany na pierwszych zajeciach. Zaliczenie przedmiotu
dokonuje osoba prowadzaca zajecia lub koordynator przedmiotu na podstawie uzyskanych przez
studenta ocen, aktywnosci oraz obecnosci na zajeciach. Student z niepetnosprawnoscia w
uzasadnionych przypadkach moze ubiegaé sie o dostosowanie realizacji zaje¢ do indywidualnych
potrzeb wynikajgcych z rodzaju niepetnosprawnosci. Na pisemny wniosek studenta z
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niepetnosprawnoscig Dziekan moze dokonaé¢ zmiany zasad zdawania egzaminéw lub uzyskiwania
zaliczen polegajacej w szczegdlnosci na: przedfuzeniu czasu trwania egzaminu lub zaliczenia;
stosowaniu dodatkowych urzadzen technicznych; zastosowaniu alternatywnej formy zapisu podczas
egzaminu lub zaliczenia; zamianie egzaminu pisemnego na ustny lub ustnego na pisemny.
Organizacja procesu ksztatcenia obejmuje liczebnos¢ grup studenckich, ktorg dla poszczegélnych
form zaje¢ dydaktycznych w powigzaniu z zaktadanymi efektami i profilem ksztatcenia reguluje
Zarzadzenie nr rop-0100-282/23 Rektora Katolickiego Uniwersytetu Lubelskiego Jana Pawta Il z dnia
20 grudnia 2023 r. w sprawie okreslenia wytycznych programowych. Na architekturze krajobrazu
grupy ¢wiczeniowe przedmiotdw praktycznych liczg do 15 oséb, liczebnosé grup na zajeciach
odbywajgcych sie w specjalistycznych pracowniach (pracowania komputerowa, pracowania dziatan
artystycznych, pracowania rysunku i formy artystycznej, pracownia szaty roslinnej, pracownia
mikroskopowa), limitowana jest liczbg stanowisk. W mniejszych grupach odbywajg sie zajecia
seminaryjne (od 6 do kilkunastu studentéow) i warsztatowe (do 10 studentéw), co ma pozytywny
wptyw na rozwdj relacji uczen- mistrz i sprzyja indywidualizacji ksztatcenia.

Metody weryfikacji i oceny osiggniecia przez studentéw efektéw uczenia sie dla praktyk, sposéb ich
dokumentowania sg odpowiednio dobrane i umozliwiajg skuteczne sprawdzenie i ocene stopnia
osiggniecia efektéw oczenia sie przez studentow.

Na wszystkich poziomach student otrzymuje informacje zwrotng dotyczacg poziomu osiggniecia
przez niego efektéw uczenia sie wraz z konkretnymi wskazédwkami.

Zasady postepowania w sytuacjach konfliktowych zwigzanych z weryfikacjg i oceng efektéw uczenia
sie regulowane sg przez Regulamin Studiéw oraz wewnetrzne procedury wydziatowe. Majg one na
celu zapewnienie obiektywizmu.

Kompetencje jezykowe studentdw sg rozwijane i oceniane w trakcie lektoratéw prowadzonych przez
Studium Jezykéw Obcych KUL (120 godz. na studiach pierwszego stopnia i 60 godz. na studiach
drugiego stopnia). Liczne zajecia wykorzystujg obcojezyczne materiaty zrédtowe, dokumentacje
projektowe oraz literature specjalistyczng, co sprzyja opanowaniu jezyka branzowego. Prace
dyplomowe wymagajg streszczen w jezyku angielskim.

Proces dyplomowania na kierunku architektura krajobrazu zostat okreslony w Zarzadzeniu Rektora
KUL w sprawie zasad dyplomowania na Katolickim Uniwersytecie Lubelskim Jana Pawta Il Nr ROP-
0101-2/20 z 10 stycznia 2020 r., w Regulaminie Studidéw KUL, w Zarzgdzeniu Rektora w sprawie zasad
polityki antyplagiatowe]j oraz badania oryginalnosci prac dyplomowych. Dokumenty te szczegétowo
opisujg wymagania formalne i merytoryczne dotyczgce przygotowania pracy dyplomowej, przebiegu
egzaminu dyplomowego oraz oceny prac. Ponadto dla kierunku architektura krajobrazu zostaty
opracowane i przyjete Wytyczne do prac inzynierskich i magisterskich oraz Podstawy sporzadzania
analiz na potrzeby projektu dyplomowego. Dokumenty te zostaty przygotowane przez nauczycieli
akademickich prowadzacych seminaria i pracownie dyplomowe, zajecia z projektowania obiektéw
architektury krajobrazu oraz zajecia z budowy i urzadzania obiektéw architektury krajobrazu. W
kolejnym etapie zostaty zaopiniowane przez Rade Programowg oraz przyjete przez Wydziatowg
Komisje ds. Jakosci Ksztatcenia. Praca dyplomowa jest przygotowywana samodzielnie przez studenta
pod merytoryczng opieky kierujgcego pracg. Opiekunem pracy inzynierskiej mogg by¢ nauczyciele
akademiccy z stopniem naukowym doktora i doktora habilitowanego, a pracy magisterskiej ze
stopniem naukowym doktora habilitowanego. Mozliwe jest takze powotanie opiekuna
pomocniczego. Pary prowadzacych wspdlnie sprawujg opieke merytoryczng nad pracami,
uzupetniajgc swoje kompetencje i doswiadczenia zawodowe z dwdch dyscyplin wiodgcych na
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kierunku architektura krajobrazu - to jest architektury i urbanistyki oraz rolnictwa i ogrodnictwa.
Zespot oceniajgcy zastanawia sie nad celowoscig takiego rozwigzania. Jednoczes$nie jest zdania, iz
prace dyplomowe powinien prowadzi¢ nauczyciel akademicki z wyksztatceniem inzynierskim -
absolwent kierunku architektury krajobrazu lub architektury. Praca jest przygotowywana z tematu
zgodnego z zainteresowaniami studenta, a jej zakres merytoryczny jest ustalany indywidualnie.
Postepy w realizacji pracy sg weryfikowane i omawiane podczas seminariéw i pracowni
dyplomowych. Wynikiem pracy inzynierskiej jest rozwigzanie problemu przestrzennego w formie
projektu zagospodarowania terenu opracowania z detalami technicznymi, przekrojami terenu,
elementami matej architektury i projektem wykonawczym nasadzen. Przygotowana czes$¢ projektowa
pracy wskazuje, ze student nabyt kompetencje inzynierskie w zakresie studiéw pierwszego stopnia
architektury krajobrazu. Wynikiem pracy magisterskiej jest rozwigzanie i autorska prezentacja
problemu naukowego oraz projektowego o szerszym zakresie tematycznym. Istotnym elementem
jest przeglad literatury dotyczgcej tematyki pracy. Do obrony pracy inzynierskiej i magisterskiej
wymagana jest prezentacja multimedialna przedstawiajgca prace oraz poster z czescig projektowa o
wymiarze 70x100 cm. W czesci tekstowej zamieszczane sg liczne zatgczniki. Proces dyplomowania
obejmuje zatwierdzenie pracy dyplomowej do obrony przez kierujgcego pracg po sprawdzeniu jej
oryginalno$ci w Jednolitym Systemie Antyplagiatowym. Gotowa praca dyplomowa jest oceniana
przez kierujgcego pracg oraz recenzenta, z uwzglednieniem nabycia kompetencji inzynierskich. W
przypadku prac magisterskich recenzja moze by¢ sporzadzona przez nauczyciela akademickiego ze
stopniem doktora, natomiast w przypadku prac inzynierskich recenzja musi byé wykonana przez
pracownika ze stopniem doktora habilitowanego lub tytutem profesora. Dobdr recenzentéw
uwzglednia tematyke pracy oraz specjalizacje prowadzacych seminaria, a jedng z przyjetych zasad
dobrych praktyk jest unikanie wzajemnego i naprzemiennego recenzowania prac przez te same
osoby. Szczegdtowe zasady przydzielania recenzji okresla Zarzqdzenie Prodziekana ds. Ksztatcenia NR
WNSIT-0022-1/25. Za zgodno$¢ przydziatu recenzentéw z zasadami okreslonymi w zarzadzeniu
odpowiada Koordynator kierunku, ktéry przygotowuje liste proponowanych recenzentéw do
zatwierdzenia przez Dziekana lub osobe przez niego upowazniong. W przypadku budzacych
watpliwosci co do niezaleznosci recenzenta, Dziekan moze zdecydowac o zmianie osoby wskazanej
do recenzji. Zastrzezenia budzi fakt powotywania dodatkowego opiekuna pomocniczego prac
inzynierskich i magisterskich

Ukonczenie studidw wymaga osiggniecia wszystkich efektéw uczenia sie przewidzianych w
programie, uzyskania pozytywnej oceny pracy dyplomowej oraz zdania egzaminu dyplomowego.
Zasady i procedury dyplomowania na architekturze krajobrazu sg trafne, charakterystyczne dla
kierunku i zapewniajg potwierdzenie osiggniecia przez studentéw efektow uczenia sie na zakoriczenie
studidw.

Efekty uczenia sie osiggniete przez studentéw sg uwidocznione w postaci prac etapowych,
egzaminacyjnych, projektéw, prac dyplomowych, dziennikdw praktyk. Prace etapowe s3
przeprowadzane w formie pisemnej, po wczesniejszym zapoznaniu studentéw z przyjetymi
kryteriami oceniania. Efekty uczenia sie w kategorii wiedzy weryfikowane sg gtéwnie poprzez
zaliczenia, egzaminy. Umiejetnosci weryfikowane sg w ramach zaje¢ projektowych, terenowych oraz
w ramach zaliczen i egzaminow.

Rodzaj, forma, tematyka i metodyka prac dyplomowych sg dostosowane do poziomu i profilu
studidw, efektow uczenia sie oraz dyscyplin, do ktérych kierunek jest przyporzagdkowany. Wskazuje
na to analiza merytoryczna wybranych prac dokonana przez zespdt oceniajgcy. Prace dyplomowe na
studiach pierwszego stopnia majg charakter projektowy, a na studiach drugiego stopnia zawierajg
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elementy prac analitycznych, koncepcyjnych lub studyjnych. Caty proces zwigzany z realizacjg pracy
koncowej jest forma weryfikacji kazdego rodzaju efektow uczenia sie.

Warunkiem zaliczenia przedmiotu jest udziat we wszystkich formach zaje¢ dydaktycznych i
osiggniecie, w stopniu co najmniej dostatecznym, zaktadanych efektéw uczenia sie w zakresie
wiedzy, umiejetnosci i kompetencji spotecznych. Student jest zobowigzany do wykonania, w stopniu
co najmniej dostatecznym, wszystkich przewidzianych programem przedmiotu prac zaliczeniowych.
Wystawione oceny sg bezstronne, rzetelne i zasadne.

Studenci osiggajg kompetencje badawcze wiaczajgc sie w dziatalnos¢ naukowo-badawczg Instytutu
Matematyki, Informatyki i Architektury Krajobrazu, czego przyktadem sg publikacje naukowe pisane
wspdlnie z pracownikami, np. Uzytkowanie wybranych terendw zieleni w Lublinie; Park miejski w
Lublinie jako obszar przyrodniczy, rekreacyjny i edukacyjny. Studenci wspétpracujg z nauczycielami
akademickimi, wtaczajac sie w dziatalnos¢ naukowo-badawczg w dyscyplinach, do ktdrych przypisany
jest kierunek oraz organizacyjng i promocyjng. Uczestniczg w dziataniach artystycznych takich jak Noc
Kultury, Lubelski Festiwal Nauki, Weekend z Florystykq.

Zalecenia dotyczace kryterium 3 wymienione w uchwale Prezydium PKA w sprawie oceny
programowej na kierunku studiow, ktdra poprzedzita biezgca ocene (jesli dotyczy)

(Ocene realizacji zaleceri nalezy uwzgledni¢é w ocenie spetnienia kryterium, majgc na uwadze
postanowienia ust. 4 pkt 2 zat. nr 3 do Statutu PKA)

Nie dotyczy.

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 3 (kryterium spetnione/ kryterium spetnione
czesciowo/ kryterium niespetnione)

Kryterium czesciowo spetnione.

Uzasadnienie

Warunki rekrutacji na studia, przyjete kryteria kwalifikacji i procedury rekrutacyjne na kierunku
architektura krajobrazu na Katolickim Uniwersytecie Lubelskim sg spdjne i przejrzyste, umozliwiajgce
wiasciwy dobdr kandydatéw posiadajgcych wstepng wiedze i umiejetnosci na poziomie niezbednym
do osiggniecia efektow uczenia sie. Sg bezstronne i zapewniajg kandydatom réwne szanse w podjeciu
studiow.. Warunki i zasady uznawania efektdw uczenia sie i okreséw ksztatcenia oraz kwalifikacji
uzyskanych w innej uczelni, w tym w uczelni zagranicznej zapewniajg mozliwosc¢ identyfikacji efektow
uczenia sie oraz oceny ich adekwatnosci do efektéw uczenia sie, ktére sg okreslone w programie
studidow.

Metody weryfikacji i oceny uzyskania efektéw uczenia sie umozliwiajg skuteczng weryfikacje ocen
oraz w sposob rzetelny i przejrzysty zapewniajg ich pordwnywalnosé. Takze metody weryfikacji i
oceny osiggniecia przez studentéw efektéw uczenia sie dla praktyk umozliwiajg skuteczne
sprawdzenie i ocene stopnia osiggniecia efektéw uczenia sie przez studentéow. Kompetencje
jezykowe studentdw na poziomie B2 i B2+s3g rozwijane i oceniane w trakcie lektoratow, umozliwiajgc
sprawdzenie i ocene opanowania jezyka obcego, w tym terminologii specjalistycznej.

Rodzaj prac etapowych na studiach pierwszego i drugiego stopnia kierunku architektura krajobrazu
jest dostosowany do poszczegdlnych zajeé¢ dydaktycznych. Tematyka projektow realizowanych na
ocenianym kierunku jest bardzo zréznicowana i miesci sie w zakresie dyscyplin, do ktérych jest

Profil ogélnoakademicki | Raport zespotu oceniajgcego Polskiej Komisji Akredytacyjnej | ocena programowa ex post 26



przyporzadkowany oceniany kierunek. Rodzaj, forma, tematyka i metodyka prac egzaminacyjnych,
etapowych, a takze prac dyplomowych oraz stawianych im wymagan sg dostosowane do poziomu i
profilu ogdlnoakademickiego oraz efektdw uczenia sie. Studenci wspétpracujg z nauczycielami
akademickimi, wtaczajac sie w dziatalnos¢ naukowo-badawczg w dyscyplinach, do ktdrych przypisany
jest kierunek.

Podstawa obnizenia oceny jest uwaga zespotu oceniajgcego, aby prace dyplomowe prowadzita osoba
posiadajgca wyksztatcenie inzyniera, moze to byé absolwent architektury krajobrazu lub absolwent
kierunku architektura.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

Nie stwierdzono.

Rekomendacje

Nie stwierdzono.

Zalecenia

1. Zaleca sie, aby prace dyplomowe prowadzit nauczyciel akademicki z wyksztatceniem
inzynierskim - absolwent architektury krajobrazu lub architekt.

Kryterium 4. Kompetencje, doswiadczenie, kwalifikacje i liczebnos¢ kadry prowadzacej ksztatcenie
oraz rozwoj i doskonalenie kadry

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 4

Nauczyciele posiadaja odpowiednie kwalifikacje, doswiadczenie dydaktyczne i zawodowe oraz
udokumentowany dorobek naukowy w dyscyplinach, do ktérych jest przyporzadkowany kierunek:
architektura i urbanistyka w dziedzinie nauk inzynieryjno-technicznych oraz rolnictwo i ogrodnictwo
w dziedzinie nauk rolniczych, ktdre umozliwiajg prawidtowa realizacje zaje¢, w tym nabywanie przez
studentéw kompetencji badawczych. Prowadzone zajecia przez poszczegdlnych nauczycieli
akademickich powigzane s z ich dziatalnoscig naukowa. Nauczyciele prowadzacy zajecia z zakresu
przedmiotéw typu HES posiadajg kompetencje w zakresie nauk humanistycznych. Odpowiednie
przygotowanie merytoryczne i metodyczne posiadajg réwniez pracownicy KUL prowadzgcy lektoraty i
zajecia z wychowania fizycznego. Uczelnia wykazata dorobek naukowy poszczegdlnych nauczycieli
akademickich prowadzacych zajecia na ocenianym kierunku, ktéry potwierdza ich kompetencje
naukowe. Wykaz zawiera szczegétowe informacje na temat dziatalnosci naukowej kadry, w tym
wykazy publikacji, ktore potwierdzajg spetnienie wymagan naukowych. Mozna zatem stwierdzié, ze
kwalifikacje kadry sg wtasciwe i umozliwiajg prawidtowa realizacje zajec. Nalezy rowniez podkresli¢
dtugoletnie doswiadczenie nauczycieli i dorobek indywidualny zawodowo-twadrczy, ktéry wptywa na
jakos¢ ksztatcenia, co uwidocznione jest w pracach etapowych studentow, a takze podczas hospitacji
zespotu oceniajgcego w trakcie wizytacji.

Struktura kwalifikacji kadry - posiadane tytuty zawodowe, stopnie i tytuty naukowe, szczegdlnie
struktura kwalifikacji nauczycieli posiadajgcych wyksztatcenie, dorobek, doswiadczenie w
dyscyplinach (i dyscyplinie wiodacej), do ktdrych przyporzadkowano kierunek, oraz liczebnosé kadry
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w stosunku do liczby studentdw umozliwiajg prawidtowg realizacje zaje¢. Kadra dydaktyczna
prowadzaca zajecia na kierunku Architektura krajobrazu liczy 19 nauczycieli akademickich
zatrudnionych w KUL jako podstawowym miejscu zatrudnienia na podstawie umowy o prace. W roku
akademickim 2024/2025 jedna osoba pracowata w niepetnym wymiarze godzin. W sktad kadry
wchodza: 1 profesor, 6 doktorédw habilitowanych, 7 doktoréw oraz 5 magistréw w zakresie dyscyplin,
do ktdrych jest przypisany kierunek studidw. Wobec tgcznej liczby studentéw wynoszacej ponad 80
0s0b, liczebnos¢ kadry umozliwia prawidtowe prowadzenie zajec.

Nauczyciele akademiccy oraz inne osoby prowadzgce zajecia posiadajg kompetencje dydaktyczne, w
tym zwigzane z prowadzeniem zaje¢ z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtosc,
umozliwiajgce prawidtowa realizacje zaje¢. Nauczyciele zatrudnieni w Katolickim Uniwersytecie
Lubelskim, w tym osoby prowadzgce zajecia na kierunku architektura krajobrazu, majg mozliwosé
zamieszczania materiatéw dydaktycznych na platformie e-learningowej udostepnionej przez system
e-KUL. Udostepnione materiaty dydaktyczne, a takze mozliwos$é kontaktu z kazdym nauczycielem
akademickim za posrednictwem systemu, umozliwiajg dodatkowg dostepnosé do zasobdw
edukacyjnych oraz wsparcie procesu ksztatcenia. Wszystkie zajecia prowadzone sg stacjonarnie. W
wyjatkowych sytuacjach pracownik po uzyskaniu zgody przetozonych moze prowadzi¢ zajecia w
trybie zdalnym. Pracownicy posiadajg odpowiednie kompetencje i doswiadczenie w prowadzeniu
zajec tego typu, a Uniwersytet zapewnia niezbedny sprzet i oprogramowanie za posrednictwem np.
MS Teams lub platformy Zoom.

Przydziat zaje¢ poszczegdlnym nauczycielom akademickim, w tym nauczycielom akademickim
zatrudnionym w uczelni jako podstawowym miejscu pracy, oraz innym osobom prowadzacym zajecia
umozliwia prawidtowg realizacje zaje¢. Pracownicy posiadajg doswiadczenie zawodowe w zakresie
architektury krajobrazu, powigzane z kierunkiem ksztatcenia. Uczelnia okresla, ze wsrod kadry sa:
projektanci, specjalisci ds. planowania przestrzennego, florysci i graficy. Nalezy jednak stwierdzi¢ brak
0s06b z wyksztatceniem architektonicznym, ktére bytyby wtasciwe do prowadzenia zaje¢ o charakterze
inzynieryjno-projektowym z zakresu np. planowania przestrzennego, dyplomu inzynierskiego.
Obecnie planowanie przestrzenne prowadzone jest przez osobe reprezentujgcg dziedzine nauki o
ziemi w dyscyplinie geografii. Uczelnia nie zatrudnia tez artystéw plastykow, ktérzy byliby wtasciwi
do prowadzenia zaje¢ w zakresie rysunku odrecznego czy projektowania obiektéw krajobrazu, matej
architektury, w tym mebla miejskiego i rzezby miejskiej. Nalezy jednak stwierdzi¢, ze wykazany
dorobek i doswiadczenia zawodowe kadry potwierdzajg jej zdolnos¢ do prowadzenia zaje¢ na
kierunku. Uniwersytet zatrudnia tez specjalistow zewnetrznych do prowadzenia wybranych zajeé
dydaktycznych w sytuacjach, gdy wymaga tego specyfika przedmiotu. Na kierunku architektura
krajobrazu zatrudniona jest jedna osoba spoza grona etatowych nauczycieli akademickich —
specjalista prowadzacy zajecia z geodezji. Osoba ta posiada stosowne uprawnienia zawodowe oraz
wieloletnie doswiadczenie praktyczne w zakresie wykonywania prac geodezyjnych. Zatrudnienie
odbywa sie na podstawie umowy cywilnoprawnej, zgodnie z obowigzujgcymi w Uniwersytecie
zasadami.

Zasady powierzania zaje¢ reguluje Zarzadzenie NR WNSIiT-0022-3/25 Prodziekana ds. Ksztatcenia
Wydziatu Nauk Spotecznych i Technicznych KUL z dnia 1 grudnia 2025 r. w sprawie ustalenia zasad
powierzania zaje¢ dydaktycznych oraz procedury okresowego przeglagdu kompetencji dydaktycznych
nauczycieli akademickich na kierunkach studiéw prowadzonych w Instytucie Matematyki, Informatyki
i Architektury Krajobrazu KUL
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Obcigzenie godzinowe poszczegdlnych nauczycieli akademickich, w tym nauczycieli akademickich
zatrudnionych w uczelni jako podstawowym miejscu pracy, oraz innych oséb prowadzgcych zajecia,
w tym obcigzenie zwigzane z prowadzeniem zaje¢, umozliwia prawidtowg realizacje zaje¢. Uczelnia
przygotowata zestawienie tabelaryczne z obcigzeniami pracownikdw prowadzacych zajecia na
ocenianym kierunku. Wynika z niego, ze pracownicy wykonujg obowigzkowe godziny pensum; jedna
osoba ma zredukowane pensum z 210 h do 60 h. W ramach godzin ponadwymiarowych
przekroczenia sg niewielkie. Najwieksze przekroczenia w przypadku dwdch oséb wynoszg 40% i 70%,
co rowniez jest w granicach dopuszczalnych. Mozna zatem stwierdzi¢, ze obcigzenia godzinowe
pracownikéw umozliwiajg prawidtowa realizacje zajec.

Dobodr nauczycieli akademickich i innych oséb prowadzgcych zajecia jest transparentny, adekwatny
do potrzeb zwigzanych z prawidtowgq realizacjg zajeé¢ oraz uwzglednia w szczegdlnosci ich dorobek
naukowy lub artystyczny, doswiadczenie dydaktyczne i zawodowe oraz osiggniecia dydaktyczne.
Zasady zatrudniania nauczycieli w Katolickim Uniwersytecie Lubelskim okresla stosowne zarzadzenie
Rektora KUL z dnia 10 kwietnia 2025 r. w sprawie okreslenia procedury zatrudniania nauczycieli
akademickich w Katolickim Uniwersytecie Lubelskim Jana Pawta Il (Monitor KUL, poz. 204/2025).
Dokument ten okresla zasady zatrudniania w trybie: otwartego konkursu, awansu zawodowego,
przedtuzenia umowy o prace na tym samym stanowisku lub przeniesienia na réwnorzedne
stanowisko w innej grupie. Podstawowymi kryteriami zatrudniania nauczycieli akademickich s3a:
realizacja procesu naukowo-badawczego oraz realizacja procesu dydaktycznego wedtug
zatwierdzonych programoéow studidw. Zarzadzenie okred$la wzor formularza postepowania
konkursowego uwzgledniajgcy wszystkie istotne informacje dla kandydata, a takze wymagania
konkursowe dla poszczegdlnych stanowisk, w tym w wersji w jezyku angielskim. Z tego dokumentu
wynika, ze procedura konkursowa jest transparentna; wymagania okreslone s3 przejrzyscie.
Kandydaci starajgcy sie o prace w KUL powinni wykaza¢ sie odpowiednim wyksztatceniem,
dorobkiem naukowym lub artystycznym, a takze dos$wiadczeniem dydaktycznym i zawodowym. W
przypadku rozstrzygniecia w ramach procedury konkursowej uczelnia podejmuje decyzje o wyborze
kandydata o najwyzszych kompetencjach do prowadzenia zaje¢ na danym kierunku studiéw.

Zaspokajane sg potrzeby szkoleniowe nauczycieli akademickich i innych oséb prowadzacych zajecia w
zakresie podnoszenia kompetencji dydaktycznych. Uczelnia oferuje pracownikom mozliwos¢
podnoszenia kompetencji zawodowych poprzez organizacje szkolen oraz mozliwo$¢ korzystania z
oferty zewnetrznej na zasadach okreslonych w Zarzadzeniu Rektora KUL z dnia 19 lutego 2020 r. w
sprawie okreslenia zasad finansowania kosztow i warunkéw podnoszenia kwalifikacji zawodowych
przez pracownikéw Katolickiego Uniwersytetu Lubelskiego Jana Pawta 1l (Monitor KUL, poz.
141/2020, ze zm.). Fundusz szkoleniowy dla nauczycieli akademickich jest w latach 2024-2026
dodatkowo wspierany poprzez realizacje celdw zawartych w Strategii rozwoju KUL ,Inicjatywa
doskonatosci — uczelnia badawcza”. Istnieje procedura wnioskowania o dofinansowanie na pokrycie
szkolen w zakresie kurséw doksztatcajgcych, w tym jezykowych, szkolen, studidw podyplomowych,
stazy, praktyk i wizyt studyjnych oraz innych form ksztatcenia. Uniwersytet pozyskuje takze srodki z
programow zewnetrznych na organizacje kursdw, szkolen, wizyt studyjnych podnoszacych
kompetencje dydaktyczne, np. w ramach programu Fundusze Europejskie dla Rozwoju Spotecznego
2021- 2027 wspodtfinansowanego ze srodkdw Europejskiego Funduszu Spotecznego Plus. Uczelnia
realizuje obecnie dwa projekty podnoszace kompetencje pracownikéw: ,Doskonaty dydaktyk KUL”
oraz ,Kompleksowy KUL — nowoczesny i wszechstronny program wsparcia kierunkéw KUL na
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potrzeby gospodarki oraz cyfrowej i zielonej transformacji”. W zakresie realizowanych projektow
pracownicy majg mozliwos¢ udzialu w szkoleniach rozwijajgcych kompetencje dydaktyczne,
metodyczne oraz technologiczne. Zakres tematyczny szkolen obejmuje m.in.: metody oceniania
studentdéw i weryfikacje efektéw uczenia sie, wykorzystanie sztucznej inteligencji i narzedzi takich jak
Chat GPT w pracy dydaktycznej, nowoczesne metody nauczania, w tym Service Learning. Uczestnicy
moga rowniez doskonali¢ umiejetnosci w zakresie tworzenia webinaridw, stosowania narzedzi IT w
edukacji, mentoringu, a takze pogtebia¢ wiedze merytoryczng dotyczacg programéw studiow. W
pionie Prorektora KUL wtasciwego do spraw ksztatcenia, zostato utworzone Centrum Dydaktyki
Akademickiej (CDA), ktérego gtéwnym celem jest systemowe wsparcie nauczycieli akademickich i
innych 0séb prowadzacych zajecia, w nabywaniu i doskonaleniu kompetencji do nauczania.
Nauczyciele prowadzacy zajecia na ocenianym kierunku regularnie korzystajg z ofert szkolen jakie
daje uczelnia, o czym Swiadczy wykaz w raporcie samooceny.

Prowadzone sg okresowe oceny nauczycieli akademickich i innych oséb prowadzacych zajecia w
zakresie spetniania obowigzkdéw zwigzanych z ksztatceniem oraz oceny obejmujgce aktywnos$¢ w
zakresie dziatalnosci naukowej lub artystycznej, dydaktycznej i organizacyjnej, a wyniki tych ocen s3
wykorzystywane w polityce kadrowej. W Katolickim Uniwersytecie Lubelskim istnieje system oceny
okresowej pracownikéw w ramach Zarzadzenia Rektora KUL z dnia 20 grudnia 2023 r. w sprawie
okreslenia kryteridw i zasad oceny okresowej nauczycieli akademickich (Monitor KUL, poz.
452/2023). Ocena okresowa oparta jest na kryteriach oceny w ramach obowigzkowych aktywnosci
pracowniczych wynikajgcych z zajmowanych stanowisk pracy na uczelni. Arkusz oceny skfada sie z
124 kryteridow podzielonych na czesci obejmujace dziatalnos¢ naukowa, dydaktyczng i organizacyjna.
Dodatkowo nauczyciel na zasadach samooceny moze wykazac inne, nieujete w arkuszu aktywnosci,
proponujgc adekwatng wycene w punktach. Do arkusza dotgczane sg opinie bezposredniego
przetozonego oraz komisji opiniujgcej funkcjonujgcej na poziomie wydziatu. W toku prac komisji do
arkuszy ocen pracownikéw dotgcza sie opinie na temat wynikdw hospitacji i ewaluacji zajec
dydaktycznych przygotowang przez wifasciwego koordynatora kierunku. Oceny dokonuje
Uniwersytecka Komisja Oceniajgca, ktdra moze przyznaé¢ ocene pozytywng lub negatywnga, a takze
wytgczy¢ z oceny lub odstgpi¢ od niej we wskazanych przypadkach. W przypadku nauczycieli z
najwiekszymi osiggnieciami w poszczegdlnych dyscyplinach i specjalnosciach mozliwe jest przyznanie
oceny pozytywnej z wyréznieniem, co skutkuje wyptatg jednorazowego dodatkowego wynagrodzenia
oraz zwiekszeniem wynagrodzenia zasadniczego. W latach poprzednich ocene wyrdzniajacg sposréd
pracownikéw kierunku architektura krajobrazu uzyskaty 3 osoby. Ten system motywacyjny zastuguje
na uznanie.

Ponadto uczelnia prowadzi dziatania majgce na celu zwiekszanie jakosci dziatalnosci dydaktycznej
poprzez: ewaluacje zaje¢ dydaktycznych, procedure ankietyzacji pracownikdéw oraz hospitacje zajeé
dydaktycznych. Ewaluacja zaje¢ dydaktycznych oparta jest na zasadach zawartych w Zarzadzeniu
Rektora KUL z dnia 28 listopada 2024 r. w sprawie okreslenia procedury wyrazania przez studentéw i
doktorantéw opinii o prowadzonych zajeciach dydaktycznych (Monitor KUL, poz. 413/2024). Jej
celem jest podnoszenie jakosci zaje¢ dydaktycznych oraz realizowanie polityki kadrowej
Uniwersytetu. Ankiety udostepniane sg studentom w formie elektronicznej w kazdym semestrze co
najmniej 4 tygodnie przed rozpoczeciem sesji egzaminacyjnej. Przedmiotem ocen dokonywanych
przez studentow s3: ocena sposobu prowadzenia zaje¢, ocena dotyczaca realizacji karty przedmiotu,
ocena warunkéw prowadzenia zaje¢. Kazdy z obszaréw zawiera réwniez mozliwos¢ dodania

Profil ogélnoakademicki | Raport zespotu oceniajgcego Polskiej Komisji Akredytacyjnej | ocena programowa ex post 30



odpowiedzi opisowej, ktéra pozwala studentom na przekazanie sugestii oraz uwag. Wyniki ankiet sg
udostepniane pracownikom po zakonczeniu poprawkowej sesji egzaminacyjnej prowadzgcym
oceniane zajecia, nastepnie zapoznajg sie z nimi kierownicy katedr, a pdzniej koordynatorzy
kierunkow. W przypadku stwierdzenia nieprawidtowosci podejmowane sg dziatania naprawcze.

Procedura hospitacji zaje¢ dydaktycznych zawarta jest w Zarzadzeniu Rektora KUL z dnia 11 maja
2021 r. w sprawie wprowadzenia Regulaminu hospitacji zaje¢ dydaktycznych na Katolickim
Uniwersytecie Lubelskim Jana Pawta Il (Monitor KUL, poz. 249/2021). Hospitacje zaje¢ stanowig
element wewnetrznego systemu zapewnienia jakosSci ksztatcenia. Hospitacje przeprowadzane s3
wedtug rocznego planu hospitacji zatwierdzanego przez dziekana na poczatku kazdego roku
akademickiego. Plan przekazywany jest do prorektora ds. ksztatcenia. Hospitacje obejmuja
wszystkich nauczycieli akademickich, a hospitowane zajecia dobierane sg tak, aby co roku
obserwowane byty inne formy zaje¢ prowadzone przez danego nauczyciela. W ramach hospitacji
zaje¢ dydaktycznych ocenie podlegajg: zgodnos¢ zajec¢ z kartg przedmiotu, wykorzystanie metod i
narzedzi dydaktycznych, stopien aktywizowania studentéw, wykorzystanie wiedzy specjalistycznej,
realizacja efektdw inzynierskich, organizacja zaje¢ oraz sposdb komunikowania sie. Przebieg
hospitacji zaje¢ dydaktycznych wraz z oceng dokumentuje sie w karcie hospitacji zaje¢, Analizy
wynikéw hospitacji przeprowadzanych na Wydziale dokonuje Wydzialowa Komisja ds. Jakosci
Ksztatcenia, ktéra przedktada wnioski i rekomendacje wtasciwym wtadzom Uniwersytetu. Hospitacje
zaje¢ dydaktycznych majg wptyw na realizacje polityki kadrowej Uniwersytetu.

Realizowana polityka kadrowa umozliwia ksztattowanie kadry prowadzacej zajecia zapewniajace ich
prawidtowqg realizacje, sprzyja stabilizacji zatrudnienia i trwatemu rozwojowi nauczycieli
akademickich i innych oséb prowadzacych zajecia, kreuje warunki pracy stymulujgce i motywujgce
cztonkéw kadry prowadzacej ksztatcenie do rozpoznawania witasnych potrzeb rozwojowych i
wszechstronnego doskonalenia. Polityka kadrowa ma na celu zapewnienie wtasciwego doboru
nauczycieli akademickich i innych oséb prowadzacych zajecia i opiera sie na szeregu procesow
weryfikacyjnych, takich jak ocena okresowa nauczycieli akademickich powigzana z procedura
ewaluacji zaje¢ dydaktycznych przez studentéw oraz procedurg hospitacji zaje¢ dydaktycznych, o
ktérych byfa juz mowa w opisie stanu faktycznego. Ponadto uczelnia dysponuje systemami
motywacyjnymi, w tym systemem nagréd i wsparcia kadry w jej rozwoju. Pracownicy sg nagradzani
za szczegllne osiggniecia w zakresie dydaktyki i nauki oraz dziatalnosci organizacyjnej. W
uniwersytecie funkcjonuje system motywowania i nagradzania nauczycieli, m.in. w ramach aktywnej
polityki ptacowej, przyznawania nagréd Rektora oraz wnioskowania o odznaczenia panstwowe i
resortowe (m.in. Medal Komisji Edukacji Narodowej, Medal za wieloletnig stuzbe). Nagrody Rektora
KUL w roku 2024 uzyskato 8 pracownikéw z kadry architektury krajobrazu. Dodatki do wynagrodzenia
w ramach aktywnej polityki ptacowej w roku 2023 otrzymato 12 nauczycieli akademickich z kadry
kierunku architektury krajobrazu.

Nagrody dla pracownikéw Uniwersytetu przyznawane sg na podstawie Regulaminu wprowadzonego
Uchwatg Senatu KUL nr 888/1/1 z dnia 8 wrzesnia 2023 r. (Monitor KUL, poz. 349/2023). Istotnymi
przestankami do przyznania nagrody okreslonymi w regulaminie sg w szczegdlnosci: oryginalne i
twodrcze osiggniecia naukowe udokumentowane publikacjami, majgcymi istotny wptyw na stan
wiedzy i kierunki dalszych badan; ksztatcenie kadr naukowych potwierdzone podejmowaniem
zainicjowanej problematyki badawczej przez innych pracownikdw nauki; przedsiewziecia, ktore
spowodowaty istotng poprawe warunkéw pracy dydaktycznej i wynikow ksztatcenia; autorstwo i
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wspotautorstwo wyrdzniajgcych sie  podrecznikdw, skryptow, przewodnikéw metodycznych,
programow nauczania, nowoczesnych metod nauczania. W roku 2024 o$miu pracownikéw kierunku
architektura krajobrazu zostato wyréznionych Nagrodami Rektora KUL.

Istniejg réwniez zobiektywizowane zasady awansdw wewnetrznych zaréwno w zakresie zmiany
stanowiska na wyzsze, jak i migracji miedzy grupami zatrudnienia, np. w okresie ostatnich 4 lat awans
na stanowisko adiunkta uzyskato 2 pracownikéw z kadry kierunku architektura krajobrazu, a awans
na stanowisko profesora nadzwyczajnego uzyskato 3 pracownikéw. Warto rowniez podkresdli¢, iz
kadra podczas spotkania z Zespotem oceniajgcym wyrazita zadowolenie z aktywnego wsparcia uczelni
w jej rozwoju indywidualnym.

Realizowana polityka kadrowa obejmuje zasady rozwigzywania konfliktdw oraz reagowania na
przypadki zagrozenia lub naruszenia bezpieczenstwa, a takie wszelkie formy dyskryminacji i
przemocy wobec cztonkéw kadry prowadzacej ksztatcenie, jak réwniez formy pomocy ofiarom.
Uniwersytet stosuje dziatania prewencyjne zapobiegajgce sytuacjom dyskryminacji i przemocy, w tym
szkolenia dla pracownikéw z zakresu etyki akademickiej oraz przeciwdziatania mobbingowi i
dyskryminacji, a takze dziatania uswiadamiajgce studentéw i kadre w zakresie réwnych szans,
poszanowania réznorodnosci oraz zasad wspotpracy w grupie. Mozliwe jest zgtaszanie incydentéow do
bezposredniego przetozonego, koordynatora kierunku, dziekana, rzecznika ds. réwnego traktowania
oraz rzecznika ds. mobbingu.

Zgodnie z Zarzadzeniem Prodziekana ds. Ksztatcenia nr WNSiT-0022-4/25, kazde zgtoszenie
zagrozenia lub nieprawidtowosci podlega formalnej procedurze postepowania wyjasniajgcego.
Zgtoszenia rozpatrywane sg zgodnie z Regulaminem Studiéw, Regulaminem Pracy oraz procedurami
dyscyplinarnymi. W przypadku potwierdzenia naruszenia zasad etyki, sprawa kierowana jest do
odpowiednich organdw uczelni. Wowczas podejmowane s3 s$rodki zaradcze zapewniajgce
bezpieczenstwo osoby poszkodowanej zgodnie z wewnetrznymi regulacjami uczelni. W sytuacjach
zagrozen prawnych sprawa kierowana jest do organéw zewnetrznych (Policja, prokuratura). Mozliwe
jest czasowe odsuniecie sprawcy od zajec lub srodowiska akademickiego. Uczelnia zapewnia wsparcie
osobom dotknietym dyskryminacjg, przemoca lub innymi zagrozeniami, w tym pomoc psychologiczng
i doradczg, wsparcie w kontaktach ze stuzbami zewnetrznymi, dziatania umozliwiajgce adaptacje
ofiary do bezpiecznych warunkéw w s$rodowisku akademickim. W przypadku zagrozenia dla
bezpieczenstwa podejmowane sg dziatania natychmiastowe, w tym interwencja Strazy Akademickiej i
wykorzystanie monitoringu w budynkach. Pracownicy Sekretariatu posiadajg réwniez alarmy
osobiste.

Zalecenia dotyczace kryterium 4 wymienione w uchwale Prezydium PKA w sprawie oceny
programowej na kierunku studiow, ktéra poprzedzita biezacy ocene (jesli dotyczy)

(Ocene realizacji zalecern nalezy uwzgledni¢c w ocenie spetnienia kryterium, majgc na uwadze
postanowienia ust. 4 pkt 2 zat. nr 3 do Statutu PKA)

Nie dotyczy.

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 4 (kryterium spetnione/ kryterium spetnione
czesciowo/ kryterium niespetnione)
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Kryterium spetnione.
Uzasadnienie

Nauczyciele prowadzacy zajecia na ocenianym kierunku posiadajg aktualny i udokumentowany
dorobek naukowy i artystyczny oraz doswiadczenie zawodowe w zakresie dyscyplin architektura i
urbanistyka w dziedzinie nauk inzynieryjno-technicznych oraz, rolnictwo i ogrodnictwo w dziedzinie
nauk rolniczych, do ktérych przypisany jest kierunek. Ich doswiadczenie zawodowe i naukowe
umozliwiajg prawidtowg realizacje zaje¢, w tym nabywanie przez studentéw kompetencji
badawczych. Potwierdza to wykazany dorobek naukowy oraz opis doswiadczen zawodowych.
Liczebnos$¢ oraz struktura kwalifikacji kadry, jej tytuly zawodowe, stopnie i tytuty naukowe,
szczegoblnie nauczycieli posiadajgcych wyksztatcenie, dorobek i doswiadczenie w dyscyplinach, do
ktérych przyporzadkowano kierunek, umozliwiajg prawidtowg realizacje zaje¢. Nauczyciele
akademiccy posiadajg kompetencje dydaktyczne, w tym zwigzane z prowadzeniem zaje¢ z
wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtos¢, co umozliwia prawidtowg realizacje zajec.
Zajecia prowadzone sg stacjonarnie, ale kadra jest przygotowana na ewentualno$é przejscia na
ksztatcenie zdalne. Przydziat zaje¢ poszczegélnym nauczycielom akademickim, w tym nauczycielom
akademickim zatrudnionym w uczelni jako podstawowym miejscu pracy, oraz innym osobom
prowadzacym zajecia umozliwia prawidtowg realizacje zaje¢ i jest zgodny z kompetencjami
pracownikéw W zakresie polityki kadrowej: dobdr nauczycieli akademickich i innych oséb
prowadzacych zajecia jest transparentny, adekwatny do potrzeb zwigzanych z prawidtowg realizacjg
zaje¢ oraz uwzglednia w szczegdlnosci ich dorobek naukowy lub artystyczny, doswiadczenie
dydaktyczne i zawodowe oraz osiggniecia dydaktyczne. Kadra podnosi swoje kwalifikacje zawodowe i
kompetencje dydaktyczne dzieki udziatowi w szkoleniach, ktdre oferuje miedzy innymi uczelnia.
Prowadzone sg okresowe oceny nauczycieli akademickich i innych oséb prowadzacych zajecia w
zakresie spetniania obowigzkéw zwigzanych z ksztatceniem (np. ankietyzacja zajeé, hospitacje zajec)
oraz oceny obejmujace aktywnos$¢ w zakresie dziatalnosci naukowej lub artystycznej, dydaktycznej i
organizacyjnej, a wyniki tych ocen sg wykorzystywane w polityce kadrowej. Realizowana polityka
kadrowa umozliwia ksztattowanie kadry prowadzacej zajecia zapewniajace ich prawidtowg realizacje,
sprzyja stabilizacji zatrudnienia i trwatemu rozwojowi nauczycieli akademickich, kreuje warunki pracy
stymulujgce i motywujace cztonkéw kadry prowadzacej ksztatcenie do rozpoznawania wiasnych
potrzeb rozwojowych i wszechstronnego doskonalenia. System motywacyjny, w postaci nagradzania,
wyrdzniania pracownikéw za znaczace osiggniecia zastuguje na uznanie. Realizowana polityka
kadrowa obejmuje zasady rozwigzywania konfliktdw oraz reagowania na przypadki zagrozenia lub
naruszenia bezpieczenstwa, a takze wszelkie formy dyskryminacji i przemocy wobec cztonkdéw kadry
prowadzacej ksztatcenie, jak réwniez formy pomocy ofiarom.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

Nie stwierdzono.
Rekomendacje

1. Rekomenduje sie zatrudnienie pracownika lub pracownikbw majgcych kompetencje
inzynierskie w dyscyplinie architektura i urbanistyka oraz wyksztatcenie w zakresie
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architektury i urbanistyki, ktérzy wsparliby zajecia inzynieryjno-projektowe, w tym w zakresie
urbanistyki i planowania przestrzennego.

2. Rekomenduje sie zatrudnienie artystow plastykéw, ktorych wyksztatcenie oraz kwalifikacje
bytyby odpowiednie do prowadzenia zaje¢ z przedmiotdw artystycznych i artystyczno-
projektowych.

Zalecenia
Nie stwierdzono.

Kryterium 5. Infrastruktura i zasoby edukacyjne wykorzystywane w realizacji programu studiow
oraz ich doskonalenie

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 5

Sale, pracownie dydaktyczne, laboratoria naukowe oraz ich wyposazenie sg zgodne z potrzebami
procesu nauczania i uczenia sie, dostosowane do liczby studentéw oraz liczebnosci grup i adekwatne
do rzeczywistych warunkdéw przysztej pracy badawczej i zawodowej, a takze umozliwiajg samodzielne
wykonywanie czynnosci badawczych przez studentéw i osiggniecie przez nich efektéw uczenia sie, w
tym przygotowanie ich do prowadzenia dziatalnosci naukowej lub ich udziat w tej dziatalnosci oraz
prawidtowq realizacje zaje¢. Kierunek architektura krajobrazu prowadzony jest w budynku Kolegium
Nauk Przyrodniczych i Technicznych w Kampusie im. Ksiedza Antoniego Stomkowskiego w Lublinie.
Zajecia na kierunku prowadzone sg w pieciu salach wyktadowych (od 36 do 140 miejsc). S3 to sale nr
21, 505, 507A, 604, 906; w trzech salach ¢éwiczeniowych (kazda dla ok. 30 miejsc). Sg to sale nr 116,
118, 201; w siedmiu specjalistycznych pracowniach dydaktycznych (sale nr 106, 109, 202, 504, 903,
904, 905), w dwodch laboratoriach (sale nr 102 i 105). Dodatkowo budynek dysponuje
pomieszczeniem konsultacyjnym, oraz dedykowanym studentom do pracy wtasnej i uczenia sie
(pokdj studencki WMP-114). W budynku rowniez znajduje sie magazyn sprzetu ogrodniczego.
Kierunek architektura krajobrazu korzysta takze z sal bedgcych w dyspozycji innych jednostek KUL.
Wszystkie sale dydaktyczne i pracownie wyposazone sg w nowoczesny sprzet audiowizualny oraz
komputerowy z niezbednym oprogramowaniem. Sale wyktadowe i ¢wiczeniowe wyposazone sg w
projektory. Wieksze sale wyktadowe i konferencyjne sg odpowiednio wyposazone w sprzet
nagtosnieniowy. Prawie wszystkie zajecia na kierunku architektura krajobrazu odbywajg sie w
budynku Instytutu. Wyjatkiem sg lektoraty prowadzone w laboratoriach jezykowych w Kampusie
Gtéwnym oraz zajecia wychowania fizycznego odbywajgce sie w Centrum Sportowym KUL. W
obrebie Kampusu znajdujg sie takze: obiekty sportowe KUL.

Instytut dysponuje specjalistycznymi pracowniami, ktére wyposazone sg w aparature i sprzet oraz
pomoce naukowe niezbedne do prowadzenia zaje¢ na kierunku. Nalezy do nich Pracownia
mikroskopowa (s. 106) wyposazona w 6 mikroskopdw stereoskopowych. Pracownia dysponuje
rowniez gotowymi preparatami mikroskopowymi oraz kolekcjami lisci i nasion w formie zielnikow.
Pracownia rysunku, malarstwa i rzezby (s. 109) wyposazona jest w sztalugi malarskie, krzesta do
pracy przy sztalugach, kawalety do rzezby w glinie, zapas gliny rzezbiarskiej (100 kg), materiaty do
tworzenia kompozycji malarskich rysunkowych i rzezbiarskich. W sali znajduje sie rowniez przestrzen
do ekspozycji prac. Pracownia gleboznawstwa i fizjografii (s. 202) wyposazona jest w kolekcje profili
glebowych reprezentujgcych podstawowe typy gleb, a takze w kolekcje skat i mineratéw. Pracownia
ta wyposazona jest rowniez miedzy innymi w specjalistyczny sprzet do badan prébek glebowych.
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Ponadto, w celu prowadzenia zaawansowanych analiz fizykochemicznych, w drodze porozumienia
wykorzystywane sg laboratoria i zaplecza Zaktadu Gleboznawstwa IUNG-PIB w Putawach

Zajecia prowadzone sg réwniez w Pracowni artystycznej, czyli modelarni, wraz z zapleczem
technicznym i magazynem. Jest to pracownia przeznaczona do tzw. ,prac brudnych”. Sala ta
wyposazona jest miedzy innymi w zestaw narzedzi recznych, takich jak wyrzynarka, termonéz do
ciecia styroduru i styropianu, wiertarka, noze modelarskie i inne. Studenci majg do dyspozycji
wyposazenie ochronne takie jak: maski przeciwpytowe i filtry, okulary ochronne, rekawiczki,
apteczke. Pracownia szaty roslinnej wraz z pomieszczeniem pomocniczym pracowni wyposazona jest
w materiaty zielnikowe do zaje¢ z dendrologii i fitosocjologii. Pracownia projektowa wyposazona jest
w stoty do prac projektowych oraz tablice multimedialng. W sali znajdujg sie réwniez tablice
ekspozycyjne z pracami studentow.

Sale wyktadowe, ¢wiczeniowe oraz pracownie uzytkowane w ramach kierunku architektura
krajobrazu spetniajg standardy wyposazenia adekwatne do potrzeb wynikajgcych z prowadzonych
zaje¢; zapewniajg optymalng przestrzen dla prowadzonych zaje¢ w grupach, ktére sg niewielkie,
kilkuosobowe. Umozliwiajg one wykonywanie prac badawczych i prawidtowg realizacje zajec,
prowadzacych do osiggniecia przez studentéw zaktadanych efektéw uczenia sie. Jest to mozliwe w
oparciu o materialy naukowe, eksponaty pokazowe, a takze aparature, sprzet techniczny i
oprogramowanie komputerowe. Sale sg duze, przestronne i dobrze doswietlone oraz wentylowane.
W trakcie zwiedzania pomieszczen dydaktycznych zauwazalne sg komfort i wygoda pracy.

Infrastruktura informatyczna, w tym uzywana w ksztatceniu z wykorzystaniem metod i technik
ksztatcenia na odlegtos¢, wyposazenie techniczne pomieszczen, pomoce i $rodki dydaktyczne,
aparatura badawcza oraz oprogramowanie specjalistyczne sg sprawne, nowoczesne, nie odbiegaja od
aktualnie uzywanych w dziatalnosci naukowej oraz umozliwiajg prawidiowa realizacje zajec.
Pomieszczenia dydaktyczne, w ktérych prowadzone s3 zajecia na kierunku architektura krajobrazu,
wyposazone s3 w komputery z aktualnym i niezbednym oprogramowaniem do prowadzenia
dydaktyki oraz wykonywania badan. Pracownia komputerowa wyposazona jest w 10 komputeréw
wyposazonych w procesory 8-rdzeniowe Intel i7 9. generacji, 32 GB RAM, dysk systemowy M.2 oraz
dysk HDD jako magazyn danych, dedykowanag karte graficzng GTX 1660 6 GB RAM. System
operacyjny WIN10 zaktualizowany do WIN11, ktéry pozwala na wydajng prace w programach do
projektowania i wizualizacji. Sala poza zajeciami jest zawsze dostepna dla studentdw architektury
krajobrazu. Studenci mogg tam pracowaé nad swoimi projektami — wykonywa¢ rysunki, renderowac,
wykonywac¢ animacje komputerowe. Komputery sg wydajne i odpowiednio skonfigurowane, aby
prace te byly mozliwe do wykonania. Wszystkie programy komputerowe zainstalowane w pracowni
sg petnymi wersjami dedykowanymi dla uczelni. Kazdy student ma dostep do darmowe] wersji
studenckiej przez caty okres studiéw.

Studenci architektury krajobrazu majg mozliwo$¢ praktycznego wykorzystania programoéow do
modelowania i wizualizacji 3D, takich jak AutoCAD 2D/3D, 3ds Max, Blender, w potaczeniu z
technologig druku 3D. W pracowniach kierunku dostepna jest drukarka 3D MakerBot Replicator Z18,
umozliwiajgca wykonanie fizycznych modeli projektéw krajobrazowych, makiet terenéw zieleni,
urbanistycznych koncepcji przestrzennych oraz elementéw matej architektury. Proces pracy
studentdw obejmuje: projektowanie w programach CAD i 3D — tworzenie planéw 2D, modelowanie
terenu, roslinnosci, obiektéw matej architektury i detali krajobrazowych w AutoCAD i 3ds Max;
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przygotowanie modeli do druku 3D — eksport projektéw do formatu STL lub OBJ, ich skalowanie,
optymalizacja i przygotowanie w oprogramowaniu wspierajgcym druk 3D. Mozliwe jest réwniez
wykonywanie druku makiet i elementéw projektéw — wykonanie fizycznych modeli przy uzyciu
drukarki MakerBot Replicator Z18, pozwalajgcej na druk w duzym formacie i wysokiej rozdzielczosci,
co umozliwia analize przestrzenng i prezentacje projektéw w formie tréjwymiarowej; integracja
wizualizacji cyfrowych i makiet fizycznych — mozliwos¢ zestawienia modeli cyfrowych z drukowanymi
makietami w celu petniejszej prezentacji projektéw krajobrazowych dla celéw dydaktycznych i
konkursowych.

W przypadku prowadzenia zaje¢ z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtosc
infrastruktura informatyczna i oprogramowanie stosowane w ksztatceniu z wykorzystaniem metod i
technik ksztatcenia na odlegto$¢ umozliwiajg synchroniczng i asynchroniczng interakcje miedzy
studentami a nauczycielami akademickimi i innymi osobami prowadzacymi zajecia, sg potaczone z
innymi systemami uczelnianymi i dostepne dla studentéw o specjalnych potrzebach edukacyjnych.
Proces ksztatcenia wspierany jest przez rozbudowane systemy zdalnej edukacji i komunikacji,
obejmujgce m.in. platforme e-KUL, ktéra zapewnia obstuge administracyjng, dostep do aktualnosci,
elektroniczny indeks, plany studiéw i rozktady zaje¢, dostep do baz bibliotecznych, platforme e-
learningowg Moodle, MS Teams, Microsoft 365 z M365 Copilot. Systemy te umozliwiajg organizacje
zaje¢ online i hybrydowych, przesytanie materiatdw, konsultacje z nauczycielami akademickimi,
obstuge spraw administracyjnych, a takze dostep do repozytoriéw dydaktycznych. Systemy te sg
przystosowane dla 0sdb o specjalnych potrzebach edukacyjnych.

Zapewniony jest dostep studentéw do sieci bezprzewodowej, pomieszczen dydaktycznych,
laboratoridw naukowych i komputerowych oraz oprogramowania specjalistycznego poza godzinami
zaje¢ w celu umozliwienia im wykonywania zadan, realizacji projektow itp. Studenci maja
nieograniczony bezprzewodowy dostep do Internetu na terenie catego kampusu w sieci Eduroam.
Pomieszczenia dydaktyczne oraz pracownia komputerowa sg dostepne takze poza regularnymi
godzinami zaje¢. Na terenie catego Uniwersytetu studenci mogg korzysta¢ z komputeréw
stacjonarnych z dostepem do Internetu, m.in. w bibliotece specjalistycznej. Technologie
informacyjno-komunikacyjng wykorzystuje sie takze w procesie ksztatcenia (np. na zajeciach Grafika
inzynierska, Systemy Informacji Przestrzennej), badaniach naukowych oraz komunikacji naukowe;.
Pracownicy i studenci majg dostep do platformy e-KUL zapewniajacej obstuge wiekszosci spraw
administracyjnych (rozktady zajeé, elektroniczny indeks, aktualnosci itd.). Kontakt studentéw z
nauczycielami, w tym praca zdalna, a takze dostep do repozytoriéw dydaktycznych, realizowane sg
gtéwnie za posrednictwem platformy MS Teams.

Zapewnione jest dostosowanie infrastruktury dydaktycznej, naukowej i bibliotecznej do potrzeb oséb
ze szczegblnymi potrzebami, obejmujgce likwidacje barier w dostepie do sal dydaktycznych, pracowni
i laboratoriow, jak réwniez zaplecza sanitarnego. Budynek Instytutu Matematyki, Informatyki i
Architektury Krajobrazu spetnia wymogi dostepnosci dla oséb z niepetnosprawnosciami.
Przystosowane sg wejscie do budynku, odpowiednia szerokos$¢ windy z panelami w systemie Braille’a,
szerokie korytarze i dostosowane toalety. W kazdym budynku w portierni dostepne sg wozki
inwalidzkie i wozki ewakuacyjne, ktédre mogg by¢ wykorzystywane w czasie zagrozen, np. pozarem.
Przy budynku znajduje sie tez parking z wyznaczonymi miejscami dla osdb z niepetnosprawnosciami.
W  budynku Instytutu znajduje sie ponadto pomieszczenie konsultacyjne dla studentéw z
niepetnosprawnosciami (WMP213). Na korytarzach znajdujg sie tablice informujace o obecnym
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potozeniu oraz pokazujgce droge dotarcia do kazdego punktu w budynku. Tablice te zostaty
wykonane zgodnie z tzw. projektowaniem uniwersalnym, czyli dostosowane dla o0séb z
niepetnosprawnosciami. Wymogi dostepnosci spetnia réwniez budynek Biblioteki Gtéwnej KUL.
Studenci majg tez dostep do platform e-learningowych i zasobdow bibliotecznych w formatach
dostepnych dla osdb z niepetnosprawnosciami.

Lokalizacja biblioteki, liczba, wielkos¢ i uktad pomieszczern bibliotecznych, ich wyposazenie
techniczne, liczba miejsc w czytelni, udogodnienia dla uzytkownikéw i godziny otwarcia zapewniajg
warunki do komfortowego korzystania z zasobéw bibliotecznych w formie tradycyjnej i cyfrowe;j.
Biblioteka Uniwersytecka KUL liczy ponad 2 miliony woluminéw oraz wchodzace w jej strukture
biblioteki specjalistyczne zapewniajg studentom architektury krajobrazu szeroki dostep do literatury
naukowej drukowanej, elektronicznej oraz zagranicznych baz danych. W budynku Instytutu, miesci
sie Biblioteka Dziedzin Nauk Medycznych i Nauk o Zdrowiu, Nauk Inzynieryjno-Technicznych oraz
Nauk Scistych i Przyrodniczych z czytelniag na 86 miejsc. Biblioteka zajmuje duzg powierzchnie, ktéra
jest dobrze doswietlona i wtasciwie urzadzona pod wzgledem wygody i dobrych warunkéw pracy na
miejscu. Biblioteka ta zaopatrzona jest w specjalistyczng literature naukowg, czasopisma oraz
mozliwos$¢ korzystania z zagranicznych baz danych w otwartym dostepie. Biblioteka gromadzi
ksiegozbiér dedykowany studentom kierunku, obejmujgcy ponad 26 000 woluminéw drukow
zwartych, czasopisma branzowe oraz zbiory specjalne. Zasoby te obejmujg literature z zakresu
projektowania krajobrazu, GIS, modelowania terenu, roslinnosci, ekologii, wizualizacji 3D,
materiatoznawstwa oraz planowania przestrzennego. Biblioteka zapewnia réwniez dostep do
czasopism, ebookdéw i baz danych niezbednych do realizacji projektéw i ¢wiczen laboratoryjnych.
Biblioteka KUL prowadzi wtasng biblioteke cyfrowg, w ktdrej udostepnia w otwartym dostepie
publikacje naukowe i ksigzki w formatach PDF, EPUB, MOBI i XML. Zasoby Biblioteki Cyfrowej sg stale
rozbudowywane i dostepne dla studentdéw oraz pracownikdw za posrednictwem platformy online.
Na Uniwersytecie dziata Czytelnia Informacji Naukowej, w ktérej studenci mogg uzyskaé wsparcie w
zakresie zagadnien projektowych i badan naukowych zwigzanych z krajobrazem, ekologia,
planowaniem przestrzennym i ochrong srodowiska.

Zasoby biblioteczne, informacyjne i edukacyjne sg zgodne pod wzgledem aktualnosci, zakresu
tematycznego, zasiegu jezykowego i formy wydawniczej z potrzebami procesu nauczania i uczenia
sie, obejmujg pismiennictwo zalecane w sylabusach, umozliwiajg osiggniecie przez studentow
efektdw uczenia sie, w tym przygotowanie do prowadzenia dziatalnosci naukowej lub udziat w tej
dziatalnosci, oraz prawidtowg realizacje zaje¢. Biblioteka prowadzi witasng biblioteke cyfrowa,
udostepniajgcyg petnotekstowe publikacje, ksigzki i materiaty dydaktyczne w formatach PDF, EPUB,
MOBI i XML. Zasoby te sg stale rozbudowywane i dostepne dla studentdw oraz pracownikdéw za
posrednictwem platformy online, co umozliwia tatwe korzystanie z literatury przy projektach
krajobrazowych i pracach badawczych. Uniwersytecka biblioteka zapewnia dostep do 112
licencjonowanych baz naukowych obejmujacych aktualne Zrédta multidyscyplinarne i specjalistyczne,
m.in. ScienceDirect, Scopus, SpringerLink, Wiley Online Library, JSTOR, ProQuest, Web of Science
oraz pakiet EBSCO.

Zasoby s3 dostepne tradycyjnie oraz z wykorzystaniem narzedzi informatycznych, w tym
umozliwiajgcych dostep do Swiatowych zasobdow informacji naukowej. Zasoby te sg dostepne
zaréwno poprzez wszystkie komputery w sieci e-KUL, jak i w dostepie zdalnym poprzez system HAN.
Umozliwia to studentom architektury krajobrazu dostep do aktualnych badan w zakresie
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projektowania obiektow architektury krajobrazu, ekologii, botaniki, planowania przestrzennego, GIS,
modelowania 3D oraz zréwnowazonego gospodarowania przestrzenig. Dostepne zasoby biblioteczne
odpowiadajg na potrzeby edukacyjne kierunku, zapewniajg dostep do biezgcej literatury naukowej,
ktdra zalecana jest w sylabusach, co umozliwia prawidtowy proces ksztatcenia i osiggniecie przez
studentdéw efektéw uczenia sie.

W przypadku prowadzenia przez uczelnie zaje¢ z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na
odlegto$¢ zapewnione sg materiaty dydaktyczne opracowane w formie elektronicznej, udostepniane
studentom w ramach ksztatcenia z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtos,
dostepne takze dla studentdéw z niepetnosprawnoscia. Rozwijane sg platformy cyfrowe
wykorzystywane w dydaktyce i obstudze administracyjnej. Funkcjonuje biblioteka cyfrowa.
Jednoczesnie tworzone sg zasoby edukacyjne wspomagajgce nowe metody dydaktyczne. Poprzez
platforme E-KUL student otrzymuje wszystkie niezbedne informacje i materiaty dydaktyczne
dotyczace kazdego przedmiotu. Ma tez nieograniczony dostep w zakresie komunikacji z
nauczycielami. W ramach kazdego przedmiotu udostepniane s3 studentom informacje o
przedmiocie, sylabus oraz materiaty dydaktyczne. Uczelnia przygotowana jest pod wzgledem
merytorycznym i technologicznym do pracy zdalnej z wykorzystaniem technik i metod
dydaktycznych. Sale wyktadowe i laboratoryjne sg wyposazone w nowoczesny sprzet komputerowy i
multimedialny, a infrastruktura sieciowa umozliwia komfortowg prace zardwno na miejscu, jak i
zdalnie.

Rozwdj i doskonalenie infrastruktury dydaktycznej i naukowej oraz zasobdw bibliotecznych,
informacyjnych i edukacyjnych prowadzone sg z udziatem nauczycieli akademickich oraz innych
interesariuszy, okresowe przeglady infrastruktury dydaktycznej, w tym uzywanej w ksztatceniu z
wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtos¢, infrastruktury naukowej i bibliotecznej,
wyposazenia technicznego pomieszczen, pomocy i $srodkéow dydaktycznych, aparatury badawczej,
oprogramowania specjalistycznego, zasobdéw bibliotecznych, informacyjnych i edukacyjnych,
obejmujace ocene sprawnosci, dostepnosci, nowoczesnosci, aktualnosci oraz dostosowania do
potrzeb procesu nauczania i uczenia sie, liczby studentéw i potrzeb oséb niepetnosprawnoscia.
Biblioteka Uniwersytecka KUL co najmniej raz w roku zwraca sie poprzez system e-KUL i wiadomosci
e-mail do pracownikdw prosbg o rekomendacje zakupu i przedtuzenia subskrypcji baz danych na
kolejny rok. W ramach dostepnego systemu lbuk Libra pracownicy mogg sktada¢ samodzielnie
zapotrzebowanie na konkretne publikacje. Biblioteka Uniwersytecka KUL jest partnerem
porozumienia Wirtualna Karta Biblioteczna, zapewniajgcego spotecznosci akademickiej Lublina
szeroki dostep do zasobdw bibliotecznych. W roku 2026 na wniosek Wydziatéw i Instytutéw,
Biblioteka Uniwersytecka KUL kupita trzy nowe bazy danych: MLA Directory of Periodicals, Art &
Architecture Source, Artstor. Konsultacje z pracownikami i studentami oraz mozliwos¢ zgtaszania
potrzeb w zakresie infrastruktury naukowej i bibliotecznej stanowi wazny czynnik podnoszenia
jakosci dydaktyki w uniwersytecie oraz na ocenianym kierunku.

Pracownicy biblioteki specjalistycznej regularnie przegladajg literature uwzgledniong w kartach
przedmiotow pod katem literatury potrzebnej do zajeé¢. Biblioteka Uniwersytecka KUL organizuje
szkolenia i webinary z wykorzystania narzedzi Al oraz przekazuje informacje o testowych lub nowych
dostepach do baz danych, jak réwniez o nowosciach ksigzkowych w zbiorach. Wyniki okresowych
przegladéw, w tym wnioski z oceny dokonywanej przez studentéw, sg wykorzystywane do
doskonalenia infrastruktury dydaktycznej, naukowej i bibliotecznej, wyposazenia technicznego
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pomieszczen, pomocy i Srodkéow dydaktycznych, aparatury badawczej, oprogramowania
specjalistycznego oraz zasoboéw bibliotecznych, informacyjnych i edukacyjnych. Baza dydaktyczna
kierunku architektura krajobrazu jest regularnie monitorowana i doskonalona — inwestycje w nowy
sprzet i modernizacje realizowane sg w oparciu o biezgce potrzeby zgtaszane przez studentéw w
ramach ewaluacji zaje¢ oraz konsultacji z kadrg dydaktyczng, m.in. podczas uktadania planéw zajeé
lub na spotkaniach pracownikéw kierunku. Opinie studentéw i pracownikéw sg wykorzystywane w
procesie planowania kolejnych etapéw rozwoju infrastruktury i zasobéw edukacyjnych.

Zalecenia dotyczace kryterium 5 wymienione w uchwale Prezydium PKA w sprawie oceny
programowej na kierunku studiow, ktdra poprzedzita biezgca ocene (jesli dotyczy)

(Ocene realizacji zalecern nalezy uwzgledni¢c w ocenie spetnienia kryterium, majgc na uwadze
postanowienia ust. 4 pkt 2 zat. nr 3 do Statutu PKA)

Nie dotyczy.

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 5 (kryterium spetnione/ kryterium spetnione
czesciowo/ kryterium niespetnione)

Kryterium spetnione.
Uzasadnienie

Infrastruktura naukowa, dydaktyczna i biblioteczna jest wfasciwa w odniesieniu do ocenianego
kierunku. Sale i specjalistyczne pracownie dydaktyczne, laboratoria naukowe oraz ich wyposazenie sg
zgodne z potrzebami procesu nauczania i uczenia sie, dostosowane do liczby studentéw oraz
liczebnosci grup i adekwatne do rzeczywistych warunkéw pracy badawczej oraz dydaktycznej.
Umozliwiajg samodzielne wykonywanie badan, w tym przygotowanie studentéw do prowadzenia
dziatalnosci naukowej oraz prawidtowa realizacje zajec. Infrastruktura informatyczna, wyposazenie
techniczne pomieszczen, pomoce i srodki dydaktyczne, aparatura badawcza oraz oprogramowanie
specjalistyczne sg sprawne, nowoczesne, nie odbiegajg od aktualnie uzywanych w dziatalnosci
naukowej oraz umozliwiajg prawidtowa realizacje zajeé. Zapewniony jest dostep studentédw do sieci
bezprzewodowej, pomieszczern dydaktycznych, laboratoriéw naukowych i komputerowych oraz
oprogramowania specjalistycznego poza godzinami zaje¢. Uczelnia zapewnia dostosowanie
infrastruktury dydaktycznej, naukowej i bibliotecznej do potrzeb osdb ze szczegdlnymi potrzebami,
obejmujace likwidacje barier w dostepie do sal oraz zaplecza sanitarnego. Lokalizacja biblioteki,
liczba, wielkos¢ i uktad pomieszczen bibliotecznych, ich wyposazenie techniczne, liczba miejsc w
czytelni, udogodnienia dla uzytkownikéw i godziny otwarcia zapewniajg warunki do komfortowego
korzystania z zasobdow bibliotecznych. Zasoby biblioteczne sg zgodne pod wzgledem aktualnosci,
zakresu tematycznego z potrzebami procesu nauczania i uczenia sie. Obejmujg piSmiennictwo
zalecane w sylabusach. Sg dostepne tradycyjnie w formie opracowan drukowanych, ale tez uczelnia
dysponuje otwartym dostepem do zagranicznych baz danych. Uczelnia zapewnia materiaty
dydaktyczne opracowane w formie elektronicznej, udostepniane studentom w ramach ksztatcenia z
wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtosé. Rozwdj i doskonalenie infrastruktury
dydaktycznej i naukowe]j oraz zasobéw bibliotecznych, informacyjnych i edukacyjnych prowadzone s3
z udziatem nauczycieli akademickich i studentow. Istniejg okresowe przeglady infrastruktury
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dydaktycznej, infrastruktury naukowej i bibliotecznej, wyposazenia technicznego, obejmujgce ocene
sprawnosci, dostepnosci, nowoczesnosci, aktualnosci oraz dostosowania do potrzeb procesu
nauczania i uczenia sie, liczby studentéw i potrzeb oséb z niepetnosprawnosciami. Wyniki
okresowych przegladdw, w tym whnioski z oceny dokonywanej przez studentéw, sg wykorzystywane
do doskonalenia infrastruktury dydaktycznej, naukowej, a takze wyposazenia technicznego
pomieszczen oraz zasobéw bibliotecznych, informacyjnych i edukacyjnych.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

Nie stwierdzono.
Rekomendacje
Nie stwierdzono.
Zalecenia

Nie stwierdzono.

Kryterium 6. Wspodlpraca z otoczeniem spoteczno-gospodarczym w konstruowaniu, realizacji
i doskonaleniu programu studiow oraz jej wptyw na rozwdj kierunku

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 6

Przedstawiciele ocenianego kierunku architektury krajobrazu Katolickiego Uniwersytetu Lubelskiego
prowadzg wspotprace z przedstawicielami otoczenia spoteczno-gospodarczego na rdéznych
ptaszczyznach i w rdznych formach. Wspdtpraca jest adekwatna do celdéw ksztatcenia i potrzeb
wynikajacych z realizacji programu studidw i osiggnietych przez studenta efektéw uczenia sie.
Przedstawiciele ocenianego kierunku prowadzg wspotprace na wielu ptaszczyznach, do grona
przedstawicieli otoczenia spoteczno-gospodarczego, z ktdrymi wspodtpracuje Uczelnia i kierunek
zaliczajg sie przedsiebiorstwa dziatajgce w projektowaniu i zagospodarowania terenéw miejskich oraz
arboreta, jednostki samorzadu terytorialnego, stowarzyszenia, hospicja, instytucje publiczne,
koscielne, badawcze.
Aby uwierzytelni¢ i sformalizowac stosunki z interesariuszami zewnetrznymi wtadze kierunku
podpisaty szereg umoéw o wspodtprace, ktérych gtéwne zatozenia polegajg na:

e realizacji wspdlnych projektéw w ramach prac semestralnych i dyplomowych;

e organizacji studenckich praktyk zawodowych;

e udziat interesariuszy zewnetrznych w konsultowaniu programu ksztatcenia oraz tematyki

prac dyplomowych;
e wspodlna organizacja konferencji, seminariéw, warsztatéw, webinariéw, wizyt studyjnych,
szkolen i spotkan informacyjnych;

e podejmowanie dziatah w zakresie doskonalenia i podnoszenia jakosci ksztatcenia;

e promocja zatrudnienia i przedsiebiorczosci.
Spotkanie z przedstawicielami otoczenia spoteczno-gospodarczego dowiodto, ze wspdtpraca ma
charakter systematyczny i przybiera zréznicowane formy. Niezaleznie od formy wspotpracy istotg jest
fakt, ze zawsze przy realizacji wspdlnych projektéw angazowani sg studenci. W wiekszosci
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przypadkéw ich praca polega na projektowaniu i aranzacji przestrzeni publicznej placéw i terendw
zielonych. Wspétpraca z partnerami zewnetrznymi obejmuje realizacje wspodlnych projektéw, jednym
z przyktadéw to projekt ,,Dosiegngc¢ ogrodu”. Zleceniodawcg projektu byto Hospicjum Dobrego
Samarytanina w Lublinie, a projekt realizowano w partnerstwie z Politechnika Lubelskg. Projekt miat
charakter interdyscyplinarny, realizowany w formie intensywnych dziatan projektowych,
zakonczonych publiczng prezentacjg koncepcji. Celem projektu byto opracowanie koncepcji
zagospodarowania przestrzeni ogrodowe] przy Hospicjum Dobrego Samarytanina w Lublinie, w
sposdb uwzgledniajgcy potrzeby pacjentéw, komfort psychiczny i fizyczny oséb przebywajgcych w
hospicjum, potrzeby rodzin, wymagania personelu medycznego, zasady projektowania inkluzywnego
i terapeutycznego. Przedsiewziecie miato charakter realnego zadania projektowego — przestrzen
objeta opracowaniem istnieje i jest uzytkowana przez konkretng grupe odbiorcéw o szczegdlnych
potrzebach. Projekt realizowany byt w formie zaje¢ dydaktycznych o charakterze warsztatowo-
projektowym z podziatem na etapy: diagnoza i analiza zlecenia, zdefiniowanie problemoéw
projektowych, opracowanie koncepcji, konsultacje z partnerami, prezentacja. Innym przyktadem
projektowym realizowanym przy udziale interesariuszy zewnetrznych byt projekt ,Koncepcji
Zazielenienia Specjalnej Strefy Ekonomiczne w Lublinie”. Zleceniodawcy projektu byt Wydziat
Strategii i Przedsiebiorczosci Urzedu Miasta Lublin i podobnie jak wczesniej realizowany byt wspdlnie
z lokalnymi uczelniami, tj. Uniwersytet Marii Curie Sktodowskiej, Uniwersytet Przyrodniczy w
Lublinie. Celem zadania byto opracowania projektu nasadzenia drzew i krzewdw na terenie Podstrefy
Lublin z uwzglednieniem potrzeb uzytkownikéw strefy, zasad projektowania inkluzywnego, aspektow
dostepnosci oraz bezpieczenstwa, oczekiwan i mozliwosci inwestycyjnych miasta. Projekt podobnie
jak wczesniej miat charakter zespotowy a uczestnicy projektu mieli za zadania zbada¢ potrzeby
zleceniodawcy, przeprowadzi¢ inwentaryzacje, stworzy¢ koncepcje oraz uzgodnié¢ jg ze
zleceniodawcg, stworzy¢ projekt. Projekt realizowany byt w ramach zaje¢ dydaktycznych
projektowych a wyniki prac prezentowane byly w formie ogdlnodostepnej prezentacji w Urzedzie
Miasta potgczonej z dyskusja.

Na kierunku architektura krajobrazu zajecia realizowane sg w oparciu o metode dydaktyczng service
learning. Jest to metoda dydaktyczna, ktdéra taczy prowadzenie zaje¢ dydaktycznych
z zaangazowaniem spotfecznym i realizowaniem dziatan w odpowiedzi na potrzeby spotecznosci.
Dzieki tej metodzie studenci uczg sie i rozwijajg kompetencje spoteczne oraz zawodowe poprzez
aktywne uczestnictwo gtéwnie na rzecz spotfecznosci lokalnych przy udziale interesariuszy
zewnetrznych. Metode service learning okreslajg takie hasta jak Odpowiedz na Potrzeby, Stuzba,
Nauka i Refleksja. Pierwsze z nich to przede wszystkim rozwigzywanie problemoéw lub zaspokajanie
potrzeb spotecznosdci, takze wspodtpraca z partnerami zewnetrznymi, instytucjami czy udziat
partnerow w aktywnosci na rdinych etapach. Drugie oznacza rozwijanie odpowiedzialnosci i
zaangazowania obywatelskiego studentow i ich stuzba na rzecz konkretnych oséb, wspdlna z nimi
realizacja przedsiewziec¢. Trzecie, czyli Nauka, to zintegrowanie Service Learning z programem
akademickim i wzbogacenie go, powigzanie z zajeciami. | czwarte hasto to bardzo wazine
przeznaczenie czasu na refleksje nad doswiadczeniami studentéw. W tej metodzie realizowane sg
projekty na zlecenie interesariuszy zewnetrznych w ramach zajec dydaktycznych.

W procesie ksztatcenia regularnie uczestniczg przedstawiciele przedsiebiorstw, jednostek
samorzgdowych, kulturowych, opiekurnczo-wychowawczych oraz organizacji branzowych. Ich udziat
przybiera zréznicowane formy. Organizowane sg wyktady goscinne prowadzone przez praktykéw —
projektantow terendw zieleni, specjalistéw ds. btekitno-zielonej infrastruktury, przedstawicieli firm
realizujgcych inwestycje krajobrazowe czy producentdow materiatéw i technologii ogrodniczych.
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Omawiane s3 realne przypadki inwestycyjne, procedury przetargowe oraz aspekty wykonawcze
projektéw. Na zajecia regularnie zapraszani sg przedstawiciele jednostek kultury, os$rodkéw
opiekunczo-wychowawczych oraz instytucji miejskich, ktdrzy prezentujg specyfike funkcjonowania
swoich placéwek i uwarunkowania organizacyjne pracy. Omawiajg relacje z uzytkownikami
przestrzeni — uczestnikami zajeé, podopiecznymi, mieszkancami — a takze wspdtprace z zespotami
interdyscyplinarnymi i partnerami zewnetrznymi. Wskazujg réwniez realne problemy, ograniczenia
formalne i finansowe oraz zasady, ktére powinny by¢ uwzgledniane w projektowaniu przestrzeni
przeznaczonych dla ich odbiorcéw. W programie studiéw pojawiajg sie warsztaty projektowe
prowadzone wspdlnie z partnerami zewnetrznymi, podczas ktérych studenci pracujg na
rzeczywistych wytycznych inwestora, np. Warsztaty projektowe pn. “Dosiegna¢ Ogrodu” realizowane
wspodlnie z Politechnikg Lubelska oraz Hospicjum Dobrego Samarytanina. Przedstawiciele
przedsiebiorstw uczestnicza w konsultacjach koncepcji oraz w ocenach projektéw korncowych.
Organizowane sg réwniez wyjazdy studyjne do realizacji krajobrazowych, zaktadéw produkcyjnych,
szkotek roslinnych oraz inwestycji wdrazajgcych rozwigzania retencyjne i ekologiczne, czego
przyktadem jest obecnie realizowany wspélnie z Urzedem Miasta Lublin projekt o nawie “Zielona
sie¢”. Cwiczenia terenowe prowadzone s3 przy wspétudziale podmiotéw odpowiedzialnych za
utrzymanie zieleni miejskiej lub zarzadzanie infrastrukturg. Studenci majg mozliwos¢ poznania
technologii wykonawczych, systeméw nawadniania, metod pielegnacji drzewostanu czy rozwigzan
konstrukcyjnych stosowanych w matej architekturze. W czesci zaje¢ partnerzy petnig funkcje
konsultantéw branzowych, wnoszgc praktyczng perspektywe rynku pracy.

Udziat przedstawicieli otoczenia spoteczno - gospodarczego w procesie dydaktycznym jest staty.
Dzieki temu studenci uzyskujag wiedze o realiach wykonywania zawodu, poznajg oczekiwania
pracodawcow oraz uczg sie pracy w relacji z inwestorem. Wspdtpraca ta stanowi istotny element
powigzania programu studiow z praktyka gospodarczg i potrzebami branzy.

Bardzo wainym elementem wspétpracy z otoczeniem spoteczno-gospodarczym jest fakt ich
obecnosci na kazdym etapie realizacji prac etapowych i dyplomowych studentéw. Tematyka prac
wynika ze zgtaszanych Uczelni potrzeb rynku pracy a bywa, zZe interesariusze zewnetrzni petnig role
nieformalnych konsultantéw prac. Studenci piszac prace sg zobowigzani do utrzymywania statego
kontaktu z interesariuszami zewnetrznymi w celu uwzglednienia ich uwagi i potrzeby w powstajgcych
projektach. Przyjetg praktyke jest tez przekazanie ukonczonej pracy interesariuszom zewnetrznym
lub prezentowane sg w przestrzeni publicznej w formie prezentacji lub konkursu. Tematy prac sg
zawsze powigzane z realnymi problemami rynku pracy a kreowane sg przez dydaktykéw oraz
interesariuszy zewnetrznych. Urzad Miasta Lublin regularnie podaje przyktady tematow i zagadnien
na prace dyplomowe dotyczgce miasta i okolic Lublina, dzieki tej praktyce Urzad Miasta w ramach
tzw. zielonego budzetu realizuje projekty spoteczne w przestrzeni miejskiej. Realizacja konkretnych
zagadnien projektowych ma na celu przygotowanie przysztych absolwentéw do wymagajgcego rynku
pracy. Dzieki tego typu dziataniom Uczelnia zapewnia studentom dostep do wiedzy praktycznej.

Podkreslenia warta jest rowniez wspodtpraca Uczelni ze szkotami srednimi, majgca charakter
edukacyjny i popularyzatorski. Zrealizowano projekt pn. , Kreacja — Zero Waste — Upcykling”, ktérego
odbiorcami byty szkoty ponadpodstawowe, technika, szkoty o profilu artystycznym i zawodowym.
Celem warsztatéw byto upowszechnianie idei projektowania odpowiedzialnego s$rodowiskowo,
pokazanie mozliwosci tworczego wykorzystania materiatdw odpadowych, rozwijanie kompetencji
kreatywnych i przestrzennych uczestnikéw, integracja srodowiska akademickiego z edukacjg szkolng,
budowanie swiadomosci ekologicznej w praktycznym dziataniu. Warsztaty miaty charakter praktyczny
i partycypacyjny — ich efektem byly instalacje, formy przestrzenne, kostiumy, elementy
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scenograficzne lub kompozycje florystyczno-artystyczne wykonane z materiatdw z odzysku. Praca

miata charakter zespotowy, w ktérym byli studenci kierunku oraz uczniowie szkét srednich.

Za proces kreowania i modyfikowania programu nauczania oraz koncepcji ksztatcenia odpowiada

Rada Programowa, w ktérej zasiadajg pracownicy kierunku, przedstawiciele studentéw oraz

pracodawcéw. Dwéch cztonkédw Rady Programowej to przedstawiciele otoczenia spoteczno -

gospodarczego. Bedac cztonkami Rady biorg udziat we wszystkich spotkaniach i pracach Rady

w szczegdlnosci odpowiadajg za:

opracowywanie i modyfikacja koncepcji ksztatcenia na kierunku z uwzglednieniem:

(¢}

zgodnosci efektdw uczenia sie z aktualnym stanem wiedzy w dyscyplinie lub
dyscyplinach, do ktérych przyporzadkowany jest kierunek studiéw;

wynikéw dziatalnosci naukowej w ramach dyscypliny lub dyscyplin, do ktérych
przyporzadkowany jest kierunek studiow;

mozliwosci osiggniecia zaktadanych efektdw uczenia sie, w szczegdlnosci poprzez
wiasciwy dobdr tresci programowych, form zajeé i metod dydaktycznych oraz
zapewnienie mozliwosci udziatu studentdw w prowadzonej w poszczegdlnych
dyscyplinach dziatalnosci naukowej;

kompetencji i doswiadczenia kadry dydaktycznej zapewniajacej prawidtowg
realizacje zaje¢ dydaktycznych;

zgodnosci efektdw uczenia sie z potrzebami otoczenia spoteczno-gospodarczego, w
tym zawodowego rynku pracy;

opracowywanie zatozen promocji kierunku;

opiniowanie tematéw prac dyplomowych i przedktadanie ich Radzie dyscypliny, w ktérej

przygotowywana jest praca;

opracowywanie zasad dyplomowania na kierunku, we wspodtpracy z radami dyscyplin, do

ktérych przyporzgdkowany jest kierunek studiéw oraz opiniowanie dyplomdw;

nadzorowanie i koordynowanie konkurséw afiliowanych przy kierunku.

Jako petnoprawni cztonkowie Rady Programowej uczestniczacy w jej pracach przedstawiciele

otoczenia spoteczno-gospodarczego maja realny wplyw na ksztattowanie programu studiow,

weryfikacje i zatwierdzanie tematdw prac dyplomowych, proponowanie dziatan promocyjnych

kierunku, podejmowanie wspdtpracy z réznymi instytucjami. Rada Programowa prowadzi

rowniez analizy i przeglad wspotpracy z Interesariuszami zewnetrznymi, prowadzone sg analizy

potrzeb rynku pracy w odniesieniu do programu studidw. Rada programowa spotyka sie w

cyklicznie srednio co dwa miesigce lub czesciej, jesli zachodzi taka potrzeba. Spotkania majg

charakter formalny. Na przestrzeni ostatnich kilku lat Rada Programowa zgtosita szereg zmian do

programu nauczania, min.:

Zwiekszono ilo$¢ godzin wyktadéw i ¢wiczen w grupie przedmiotdw projektowanie
obiektow architektury krajobrazu.
Zwiekszenie liczby godzin ¢wiczen z przedmiotu techniki prezentacji w architekturze
krajobrazu.
Wprowadzenie przedmiotéw:

o partycypacja spoteczna (¢wiczenia 26 godz., zajecia terenowe 4 godz.)

0 generowanie przestrzeni (warsztat 30 godz.)
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o Przedmioty do wyboru: kosztorysowanie w architekturze krajobrazu
(éwiczenia 25 godz.), prowadzenie dziatalnosci gospodarczej w zakresie
architektury krajobrazu

Mimo szeregu umow o wspotprace z przedsiebiorstwami i instytucjami nadajgcych formalnego
charakteru wspodtpracy z otoczeniem spoteczno-gospodarczym, gtdwna wspodtpraca opiera sie na
nieformalnych inicjatywach od razu wdrazanych i realizowanych. Tak organizowane sg seminaria,
wizyty studyjne czy bezposrednie spotkania z pracodawcami, gdzie studenci mogg zapoznac sie
z problemami, z ktérymi spotyka sie architekt krajobrazu.
Spotkanie z interesariuszami zewnetrznymi dowiodto, ze sg czynnie zaangazowani we wspdtprace z
Uczelnia, potwierdzajg dobry kierunek dziatan przynoszacy pozytywne zmiany. Jak twierdzg,
kierunek prezentuje wysoki poziom nauczania, dzieki czemu absolwent dobrze sobie radzi juz od
poczatku kariery zawodowej. Sylwetke absolwenta przedstawili jako osobe odnajdujacg sie na rynku
pracy, kreatywng i ambitng. Podczas spotkania Interesariusze zewnetrzni jak i wewnetrzni, tj. kadra
dydaktyczna, chetnie dzielili sie swoimi opiniami o rynku pracy i swoimi pomystami, ktére s3
analizowane i wdrazane w program nauczania.
Wewnetrzng instytucjg wspierajgca kontakt z pracodawcami jest Biuro Karier. Biuro odgrywa
kluczowg role w rozwijaniu i systematyzowaniu wspdtpracy uczelni z otoczeniem spoteczno-
gospodarczym, petnigc funkcje posrednika miedzy srodowiskiem akademickim a rynkiem pracy. Jego
dziatania koncentrujg sie zaréwno na wspieraniu studentéw i absolwentdw w planowaniu kariery, jak
i na budowaniu trwatych relacji z pracodawcami oraz instytucjami zewnetrznymi. Istotnym obszarem
wspotpracy jest organizacja praktyk nadobowigzkowych, ktére umozliwiajg studentom zdobywanie
dodatkowego doswiadczenia zawodowego poza programem studidw. Biuro wspiera proces
nawigzywania kontaktu z pracodawcami, formalizuje wspdtprace poprzez przygotowanie umow oraz
czuwa nad prawidtowym przebiegiem praktyk. Réwnoczesnie udostepnia narzedzia informatyczne —
Portal Pracodawcy i Portal Kariery — ktére utatwiajg firmom publikowanie ofert pracy, stazy i praktyk,
a studentom aplikowanie na dopasowane ogtoszenia oraz budowanie wtasnego profilu zawodowego.
Biuro Karier organizuje réwniez cykliczne wydarzenia integrujgce uczelnie z rynkiem pracy, takie jak
,Spotkania z rynkiem pracy”, panele dyskusyjne dotyczace przedsiebiorczosci czy Akademia
Przedsiebiorczosci. Inicjatywy te umozliwiajg bezposredni kontakt studentéw z przedstawicielami
réoznych branz, sprzyjajg wymianie doswiadczen oraz rozwijaniu kompetencji praktycznych i
przedsiebiorczych. Dodatkowo Biuro prowadzi badania loséw zawodowych absolwentéw oraz
badania kompetencji, dostarczajgc uczelni i interesariuszom zewnetrznym informacji o efektywnosci
ksztatcenia oraz stopniu dopasowania programéw studiéw do potrzeb rynku pracy. Tym samym Biuro
Karier nie tylko wspiera indywidualny rozwéj studentdw, ale takze stanowi wazne ogniwo w systemie
zapewniania jakosci ksztatcenia i dialogu uczelni z otoczeniem spoteczno-gospodarczym.

Zalecenia dotyczace kryterium 6 wymienione w uchwale Prezydium PKA w sprawie oceny
programowej na kierunku studiow, ktéra poprzedzita biezacy ocene (jesli dotyczy)

(Ocene realizacji zaleceri nalezy uwzgledni¢é w ocenie spetnienia kryterium, majgc na uwadze
postanowienia ust. 4 pkt 2 zat. nr 3 do Statutu PKA)

Nie dotyczy.

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 6 (kryterium spetnione/ kryterium spetnione
czesciowo/ kryterium niespetnione)
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Kryterium spetnione

Uzasadnienie

Zakres i rodzaj wspotpracy z otoczeniem spoteczno-gospodarczym sg zgodne z koncepcja
i celami ksztatcenia. Oceniajac rodzaj, zakres i zasieg dziatalnosci tych instytucji nalezy stwierdzi¢, ze
ich dobdr jest wtasciwy. Wspodtpraca ma charakter staty, systematyczny i przybiera réznorakie formy.
Organizacja wspoétpracy z otoczeniem zewnetrznym jest stata oraz podlega regularnej weryfikacji.
Dzieki wspdtpracy ze otoczeniem spoteczno-gospodarczym studenci nabywajg niezbedne
umiejetnosci zastosowania zdobytej wiedzy i kompetencje spoteczne okreslone dla kierunku studiéw,
jednoczesnie poznajg specyfike przysztego zawodu charakterystyczng dla rynku pracy. Szczegdlnie
wazny jest udziat otoczenia spoteczno-gospodarczego we wspdlnej realizacji programu ksztatcenia.
Prowadzone sg formalne okresowe przeglady wspodtpracy z otoczeniem spoteczno-gospodarczym, w
odniesieniu do programu studiéw. Kadra oraz wtadze kierunku nieustannie poszukujg i nawiazujg
nowe kontakty z przedstawicielami otoczenia spoteczno-gospodarczego, ktérych ptaszczyzna
dziatania jest zbiezna z dyscypling kierunku oraz koncepcjg i celami ksztatcenia.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonato$ci
Ksztatcenia

Nie stwierdzono.

Rekomendacje

Nie stwierdzono.

Zalecenia

Nie stwierdzono.

Kryterium 7. Warunki i sposoby podnoszenia stopnia umiedzynarodowienia procesu ksztatcenia na
kierunku

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 7

Rodzaj, zakres i zasieg umiedzynarodowienia procesu ksztatcenia sg zgodne z koncepcjg i celami
ksztatcenia oraz z profilem ogdlnoakademickim studidw. W Katolickim Uniwersytecie Lubelskim
mobilnos¢ studentéw i pracownikéw akademickich moze by¢ realizowana w ramach programow:
Erasmus+, MOST, CEEPUS, NAWA, Fulbright, DAAD oraz umoéw dotyczacych stazy, praktyk i szkolen za
granicg. Jednostka, ktéra wspiera organizacje wyjazdéw w ramach wymiany akademickiej, jest Biuro
obstugi studentéw miedzynarodowych. Studenci kierunku architektura krajobrazu majg mozliwosc¢
realizacji czesci efektdw uczenia sie wyjezdzajgc do dwdch uniwersytetéw w Czechach i Stfowacji: na
Slovenska Pol'nohospodarska Univerzita w Nitrze i Mendelova Zemedelskd a Lesnicka Univerzita w
Brnie. Zgodnie z Raportem samooceny, w latach 2018 — 2025 w ramach programu Erasmus+ wyjazd
podjeto piecioro studentéw do tych uniwersytetéw oraz w ramach praktyk w latach 2018 i 2019
jedna studentka, ktéra wyjechata dwukrotnie. Na kierunku architektura krajobrazu na studiach |i Il
stopnia prowadzonych w jezyku polskim w latach wczesniejszych studiowali cudzoziemcy pochodzacy
z Ukrainy i Biatorusi. W roku akademickim 2025/2026 na kierunku architektura krajobrazu studiuje 12
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cudzoziemcéw (10 Ukraincow, 1 Biatorusin i 1 Kazach). Uczelnia wykazuje potencjat i mozliwosci w
zakresie wymiany akademickiej, jednak jej zasieg i zakres sg niewielkie. Nie wykazuja tez tendencji
wzrostowej. Stwarzane sg jednak mozliwosci rozwoju miedzynarodowe] aktywnosci nauczycieli
akademickich i studentéw, w tym warunki do wirtualnej i rzeczywistej mobilnosci nauczycieli
akademickich i studentédw zwigzanej z ocenianym kierunkiem studidw, jednakze uczelnia ma zbyt
mato podpisanych umdéw z uczelniami partnerskimi w ramach wymiany miedzynarodowej, o czym
dowiadujemy sie z Raportu Samooceny, jak tez od studentéw podczas spotkania z Zespotem
oceniajgcym. Studenci wyrazili che¢ wyjazddw w ramach wymiany do uczelni w krajach Europy
Zachodniej. Pracownicy wykazujg wiekszg mobilnos¢, ktéra wynika z indywidualnych umoéw i
kontaktéw naukowych.

Uwzglednione s3 mechanizmy uznawania efektéw uczenia sie uzyskanych w miedzynarodowej
instytucji partnerskiej. Warunki i procedury uznawania efektdw uczenia sie uzyskanych w innej
uczelni okre$la Zarzadzenie Nr ROP-01010-211/25Rektora KUL z dnia 11 wrzes$nia 2025 r. (Monitor
Kul, poz. 421/2025). Dla kierunku architektura krajobrazu Zarzadzeniem Nr WNPT-0020-13/25
Dziekana z dnia 29 wrzesnia 2025 r. powotany zostat piecioosobowy zespdét do potwierdzania
efektow uczenia sie studentom przenoszgcym sie z innej uczelni. Zasady dotyczace uznawania
efektéow uczenia sie osiggnietych w zagranicznych uczelniach zostaty okreslone w dokumencie Dziatu
Wspdtpracy Miedzynarodowej KUL pt.: ,Uznawanie efektéw uczenia sie uzyskanych w instytucji
zagranicznej”, jak tez w ,Zasadach dotyczacych realizacji i finansowania wyjazdéw studentéw i
doktorantéw na czes¢ studiéw w ramach programu Erasmus+ - mobilnosci studentéw i pracownikdéw
instytucji szkolnictwa wyzszego miedzy krajami programu (KA-HED) w roku akademickim 2025/2026
na KUL”. Pierwszy dokument szczegdétowo okresla zasady zaliczania efektéw uczenia sie uzyskanych
w uczelniach zagranicznych. Opisano w nim proces tworzenia Online Learning Agreement for Studies
(OLA). Zgodnie z zapisami - przy ustalaniu tresci OLA nalezy star¢ sie, aby unikng¢ powstania rdznic
programowych, ktére mogtyby skutkowac koniecznoscig zaliczania przez studenta dodatkowych
przedmiotdéw po powrocie z uczelni partnerskiej. Przedmioty wybierane do realizacji na uczelni
przyjmujacej powinny by¢ zbiezne z przedmiotami stanowigcymi ich ekwiwalent na uczelni
macierzystej, zarowno pod wzgledem tresci programowych, jak i zaktadanych efektéw uczenia sie. W
przypadku, gdy nie jest mozliwe catkowite wyeliminowanie rdznic programowych pomiedzy efektami
uczenia sie dla danego kierunku na KUL a uczelnig przyjmujaca, student jest zobowigzany do
zaliczenia na KUL dodatkowych przedmiotdw po zakoriczeniu mobilnosci. Doktadny program OLA
powinien zosta¢ uzgodniony przed wyjazdem studenta na stypendium. Dodatkowo przewidziano
sporzadzenie dokumentu LA EXTRA, ktéry petni role karty poréwnawczej ekwiwalentnosci
przedmiotdéw oraz karty réznic programowych. Procedura przygotowania Online Learning Agreement
(OLA) oraz dokumentu LA EXTRA wymuszajg doktadng analize tresci programowych i efektéw uczenia
sie zarowno na uczelni macierzystej, jak i na uczelni partnerskiej. Wymaog uzgodnienia programu OLA
przed rozpoczeciem mobilnosci stanowi zabezpieczenie przed przypadkowymi rozbieznosciami
programowymi, a tym samym chroni przed koniecznoscig zaliczania przez studentéw dodatkowych
przedmiotow po powrocie. Dokument ten w bardzo przejrzysty sposéb przedstawia zasady wymiany
akademickiej studentéw w ramach Erasmus +.

Prowadzone sg okresowe oceny stopnia umiedzynarodowienia ksztatcenia, obejmujgce ocene skali,
zakresu i zasiegu aktywnosci miedzynarodowej kadry i studentéw, a wyniki tych przegladow s3
wykorzystywane do intensyfikacji umiedzynarodowienia ksztatcenia. Dziatania dotyczace
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umiedzynarodowienia na kierunku architektura krajobrazu s3 monitorowane i oceniane na trzech
poziomach: kierunkowym, wydziatowym i ogdlnouniwersyteckim. Na poziomie kierunku
monitorowanie prowadzi koordynator programu Erasmus+ oraz Wydziatowa Komisja ds. jakosci
ksztatcenia, analizujgc m.in. liczbe studentéw i pracownikdéw uczestniczagcych w mobilnosci
zagranicznej, udziat w projektach miedzynarodowych, obecnos¢ studentéw i wyktadowcodw
zagranicznych oraz wykorzystanie jezykéw obcych w procesie dydaktycznym. Na poziomie wydziatu i
Uniwersytetu dziatania umiedzynarodowienia sg monitorowane przez Dziat Wspdtpracy
Miedzynarodowej oraz Uniwersyteckg Komisje ds. Ksztatcenia, ktére gromadza dane iloSciowe i
jakosciowe, prowadzg ewaluacje efektéw mobilnosci, analizujg ankiety studenckie oraz raporty z
wyjazdow i przyjazdéw. Wyniki analiz sg wykorzystywane do doskonalenia i podniesienia stopnia
umiedzynarodowienia efektéw umiedzynarodowienia jest prowadzona cyklicznie, co najmniej raz w
roku akademickim i dokumentowana przez Dziat Strategii i Ewaluacji Dziatalnosci Naukowe].

Zalecenia dotyczace kryterium 7 wymienione w uchwale Prezydium PKA w sprawie oceny
programowej na kierunku studiow, ktéra poprzedzita biezacy ocene (jesli dotyczy)

(Ocene realizacji zaleceri nalezy uwzgledni¢c w ocenie spetnienia kryterium, majgc na uwadze
postanowienia ust. 4 pkt 2 zat. nr 3 do Statutu PKA)

Nie dotyczy.

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 7 (kryterium spetnione/ kryterium spetnione
czesciowo/ kryterium niespetnione)

Kryterium spetnione.
Uzasadnienie

Rodzaj, zakres i zasieg umiedzynarodowienia procesu ksztatcenia sg zgodne z koncepcjg i celami
ksztatcenia oraz z profilem studiéw. Uczelnia jest bardzo dobrze przygotowana do przyjecia
studentdw zagranicznych, jak tez do wsparcia mobilnosci studentéw KUL. Stwarzane sg mozliwosci
rozwoju miedzynarodowej aktywnosci nauczycieli akademickich i studentéw, w tym warunki do
mobilnosci w ramach ocenianego kierunku studiéw. Uczelnia jest dobrze przygotowana i posiada
wtasciwe mechanizmy uznawania efektéw uczenia sie uzyskanych w miedzynarodowej instytucji
partnerskiej. Prowadzone sg okresowe oceny stopnia umiedzynarodowienia ksztatcenia, obejmujace
ocene skali, zakresu i zasiegu aktywnosci miedzynarodowej kadry i studentéw, a wyniki tych
przegladow sg wykorzystywane do strategii intensyfikacji umiedzynarodowienia ksztatcenia w KUL.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

Nie stwierdzono.
Rekomendacje

1. Rekomenduje sie zwiekszenie oferty dla studentéow i pracownikéw w ramach programu
ERASMUS + i podpisanie uméw z uczelniami, w ktérych studenci na ocenianym kierunku w
ramach programu mogliby rozwing¢ zainteresowania oraz osiggnac¢ efekty uczenia sie.
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2. Rekomenduje sie réwniez zachecanie studentow i pracownikéw do zwiekszenia aktywnosci w
ramach mobilnosci miedzynarodowej podczas wyjazdow krétszych niz jeden semestr.
Preferowanie krétszych wyjazdéw wynika z opinii przedstawionej przez studentow.

Zalecenia

Nie stwierdzono.

Kryterium 8. Wsparcie studentéw w uczeniu sie, rozwoju spotecznym, naukowym lub zawodowym
i wejsciu na rynek pracy oraz rozwéj i doskonalenie form wsparcia

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 8

Wsparcie udzielane studentom ocenianego kierunku - architektura krajobrazu - uwzglednia ich
zréznicowane potrzeby. Studenci kierunku w trakcie spotkania z ZO potwierdzili, ze wsparcie jest
adekwatne z punktu widzenia procesu uczenia sie oraz osiggania zaktadanych efektéw ksztatcenia. W
opinii studentéw jednym z wazniejszych atutéw ocenianego kierunku jest zindywidualizowane
podejscie nauczycieli akademickich do studentéw, wynikajace z niewielkiej liczebnosci grup oraz
panujgca “rodzinna atmosfera”. Istotnym elementem organizacji ksztatcenia jest réwniez mozliwosé
indywidualizacji procesu ksztatcenia, a takie atmosfera sprzyjajagca rozwijaniu zainteresowan
studentdow, w szczegdlnosci w ramach dziatalnosci két naukowych.

Studenci podkreslajg, ze na ocenianym kierunku zapewniane jest zindywidualizowane podejscie do
roznych grup studentéw, w tym do studentdw z niepetnosprawnosciami. W Uczelni funkcjonuje
jednostka odpowiedzialna za wsparcie oraz koordynacje dziatan na rzecz osdéb z
niepetnosprawnosciami. Studenci z tej grupy mogg korzysta¢ z pomocy Centrum Aktywizacji Oséb
Niepetnosprawnych KUL CAN, ktdre zapewnia m.in. wsparcie w dostepie do wyktaddéw i éwiczen,
adaptacje materiatéw dydaktycznych oraz dostep do specjalistycznego oprogramowania. Do ich
dyspozycji pozostaje réwniez Petnomocnik Rektora ds. Studentdw Niepetnosprawnych. Nalezy
wskazaé, ze przedstawiciele tej jednostki wspodtpracujag z Wydziatem prowadzacym oceniany
kierunek. Ze wzgledu na stan zdrowia studenci z niepetnosprawnosciami majg mozliwosé
dostosowania warunkéw odbywania studiow, w tym zmiany formy egzaminu lub wydtuzenia czasu
jego trwania. Oferowana jest im takze pomoc psychologiczna. Osoby z niepetnosprawnosciami mogg
ponadto aktywnie uczestniczyé w zajeciach sportowych dostosowanych do ich potrzeb.

W Instytucie Architektury Krajobrazu funkcjonuje koto naukowe: Studenckie Koto Naukowe
Florystdw. W ramach aktywnosci organizacji studenckich studenci uczestnicza w takich
przedsiewzieciach jak Lubelski Festiwal Nauki, Uniwersytet Otwarty KUL, Dni Otwarte KUL, Weekend
z florystyka, Noc Kultury, a takze w przygotowywaniu aranzacji roslinnych na istotne wydarzenia, w
tym konferencje naukowe.

Istotnym elementem wsparcia réznych grup studentéw jest rdwniez szeroki katalog dostepnych
Swiadczen, obejmujacy m.in. stypendium dla najlepszych studentéw, stypendium socjalne,
stypendium specjalne dla 0séb z niepetnosprawnosciami, zapomogi oraz stypendium ministra.

Zgodnie z Regulaminem Studiéw KUL, studia na kierunku architektura krajobrazu mogg by¢
realizowane w ramach indywidualnego toku studiow (ITS), polegajgcego na rozszerzeniu zakresu
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wiedzy w ramach studiowanego kierunku poprzez wykorzystanie oferty dydaktycznej catego
Uniwersytetu lub udziat studenta w pracach badawczych.

W jednostce prowadzacej oceniany kierunek funkcjonuje wydziatowy organ samorzgdu studenckiego.
Podczas spotkania z Zespotem Oceniajgcym PKA jego przedstawiciele wskazali, ze otrzymuja
odpowiednie wsparcie ze strony wtadz dziekanskich. Samorzad ma mozliwos¢ korzystania z
infrastruktury Wydziatu, w tym z wtasnego pomieszczenia dostosowanego do jego potrzeb.
Wydziatowy Samorzad Studencki animuje zycie kulturalne spotecznosci studenckiej poprzez
organizacje spotkan, wydarzen kulturalnych i integracyjnych oraz rozgrywek sportowych. Na
poczatku roku akademickiego organizowane jest spotkanie ze studentami pierwszego roku, podczas
ktérego przekazywane sg informacje dotyczgce praw i obowigzkéw studenta oraz warunkow
studiowania na Katolickim Uniwersytecie Lubelskim. Samorzad Studencki organizuje rdéwniez
spotkania umozliwiajgce studentom zgtaszanie oczekiwan i uwag odnoszacych sie do systemu
wsparcia oraz catego procesu ksztatcenia. Samorzad studencki odgrywa réwniez istotng role w
aktywizowaniu studentdw i witgczaniu ich w zycie spotecznosci akademickiej poprzez organizacje
spotkan, wydarzen sportowych oraz przedsiewziec¢ integracyjnych.

Godziny pracy dziekanatu sg dostosowane do potrzeb studentéw. Kadra dydaktyczna pozostaje
dostepna podczas licznych dyzurdéw, ktdrych terminy odpowiadajg potrzebom studentéw. Mozliwy
jest rowniez kontakt z nauczycielami akademickimi za posrednictwem poczty elektronicznej. Na
pierwszych zajeciach studenci otrzymujg informacje dotyczace warunkdéw zaliczenia przedmiotu.
Udostepniane sg im takze materiaty wykorzystywane podczas zaje¢ dydaktycznych, ktére - w opinii
studentdw - sg bardzo przydatne w procesie uczenia sie. Formg wsparcia studentow jest réwniez
mozliwos¢ korzystania z dodatkowych konsultacji, sktadania prac zaliczeniowych w dodatkowym
terminie w uzasadnionych przypadkach, a takze prowadzenia indywidualnych rozméw z
nauczycielami akademickimi dotyczacych napotykanych trudnosci oraz mozliwych sposobdéw ich
rozwigzania. Zindywidualizowane podejscie do studenta sprzyja doskonaleniu procesu osiggania
zaktadanych efektéw uczenia sie.

Szczegblne wsparcie kierowane jest do studentéw wyrdzniajgcych sie wynikami w nauce oraz
szczegblnymi uzdolnieniami. Dodatkowa forme motywowania, a zarazem wyrazenia uznania za
wysokie wyniki w nauce i zaangazowanie w dziatalno$¢ na rzecz Uniwersytetu, stanowig nagrody
ksigzkowe Rektora KUL, wreczane corocznie podczas uroczystego Optfatka Uniwersyteckiego oraz
Wydziatowego. Ponadto, podczas corocznej uroczystosci absolutoryjnej, studentom kierunku
architektura krajobrazu przyznawane sg wyrdznienia za aktywng dziatalnos¢ na rzecz spotecznosci
akademickiej.

Zasady sktadania skarg i wnioskdw sg studentom znane. Na poziomie Instytutu i Wydziatu skargi oraz
whioski rozpatrujg Dyrektor Instytutu, Prodziekan oraz Dziekan Wydziatu. Student moze skierowac
skarge lub wniosek w kazdej sprawie do wskazanych oséb w formie ustnej, pisemnej lub za
posrednictwem poczty elektronicznej. W przypadku potrzeby bezposredniej rozmowy z Dyrektorem
Instytutu, Prodziekanem lub Dziekanem student ma mozliwos$¢é skorzystania z konsultacji albo
umowienia spotkania, za posrednictwem dziekanatu, w dogodnym terminie. Wszystkie wnioski
sktadane przez studentéw w formie pisemnej sg rozpatrywane na biezgco. Kazdy student moze liczy¢
na indywidualne wsparcie wtadz jednostki w rozwigzywaniu biezgcych problemow.

Biuro Karier KUL prowadzi dziatalno$¢ w wysokim stopniu ukierunkowang na potrzeby studentow,
obejmujgcg réwniez wspdtprace z otoczeniem spoteczno-gospodarczym, w tym dziatania
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przygotowujgce studentdow do wejscia na rynek pracy. Wsparcie obejmuje réwniez diagnoze
talentéw, kompetencji spotecznych i poznawczych przy uzyciu profesjonalnych testow stosowanych
w procesach selekcji personelu, a takze indywidualne poradnictwo zawodowe oparte na wynikach
tych narzedzi. W ramach tego wsparcia studenci mogg wyznaczaé cele zawodowe, tworzy¢ plan
dziatania oraz analizowac¢ wfasne zasoby. Dodatkowo majg oni mozliwos¢ korzystania z portalu
kariery oraz portalu pracodawcy, na ktérych dostepna jest baza aktualnych ofert pracy, praktyk i
stazy.

Studenci majg mozliwos¢ kontaktu z nauczycielami akademickimi podczas licznych dyzuréw
dostosowanych do ich potrzeb. Mozliwy jest rowniez kontakt z kadrg dydaktyczng za posrednictwem
poczty elektronicznej. Na pierwszych zajeciach studenci otrzymujg informacje dotyczace warunkéw i
sposobu zaliczania przedmiotu. Czesto udostepniane sg im réwniez materiaty dydaktyczne w formie
elektronicznej, wykorzystywane podczas zajeé.

W jednostce zapewniana jest ocena jakosci pracy kadry wspierajgcej proces ksztatcenia. Ocena ta
dokonywana jest z udziatem studentéw, ktérzy wypetniajg ankiety oceniajgce nauczycieli
akademickich. W opinii studentéw ankiety majg charakter kompleksowy i umozliwiajg przekazanie
wszystkich istotnych informacji. Jednostka zapewnia studentom dostep do aktualnych informacji
dotyczacych form wsparcia za posrednictwem strony internetowej oraz bezposrednio w dziekanacie.
System motywowania studentéw rozwijany jest przede wszystkim poprzez mozliwo$é dziatalnosci w
kotach naukowych, udziat w warsztatach oraz aktywnos¢ w sSrodowisku akademickim. Studenci
motywowani sg rowniez poprzez szeroki katalog wsparcia finansowego w postaci stypendiéw.

Dokonywany jest okresowy, zorganizowany i regularny przeglad wsparcia studentéw za
posrednictwem ankiet oraz spotkan wtadz jednostki z przedstawicielami samorzadu studenckiego.
Studenci majg mozliwosé oceny réznych form wsparcia oferowanych przez uczelnie, a takze mogg
zgtaszac swoje potrzeby, braki czy pomysty dotyczgce funkcjonowania systemu wsparcia.

Zalecenia dotyczace kryterium 8 wymienione w uchwale Prezydium PKA w sprawie oceny
programowej na kierunku studiow, ktdra poprzedzita biezgca ocene (jesli dotyczy)

(Ocene realizacji zaleceri nalezy uwzgledni¢é w ocenie spetnienia kryterium, majgc na uwadze
postanowienia ust. 4 pkt 2 zat. nr 3 do Statutu PKA)

Nie dotyczy.

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 8 (kryterium spetnione/ kryterium spetnione
czesciowo/ kryterium niespetnione)

Kryterium spetnione.
Uzasadnienie

Wsparcie udzielane studentom ocenianego kierunku uwzgledniajg ich zréznicowane potrzeby, w tym
rowniez potrzeby osdb z niepetnosprawnosciami. W Uczelni funkcjonuje jednostka odpowiedzialna
za wsparcie oraz koordynacje dziatan na rzecz oséb z niepetnosprawnosciami. Studenci z tej grupy
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moga korzystaé¢ z pomocy Centrum Aktywizacji Osdb Niepetnosprawnych KUL CAN, ktére zapewnia
m.in. wsparcie w dostepie do wyktaddw i ¢wiczen, adaptacje materiatédw dydaktycznych oraz dostep
do specjalistycznego oprogramowania.

Zasady sktadania skarg i wnioskéw sg studentom znane. Kazdy student moze liczy¢ na indywidualne
wsparcie wtadz jednostki w zakresie rozwigzywania biezgcych probleméw. Wiedza i kompetencje
pracownikéw administracyjnych pozostajg na odpowiednim poziomie, oraz sg oni przekazywac
studentom niezbedne informacje zwigzane z procesem ksztatcenia.

Biuro Karier KUL prowadzi dziatalnos¢ skoncentrowang na potrzebach studentéw, organizujgc m.in.
szkolenia z zakresu umiejetnosci miekkich, przygotowywania CV oraz listéw motywacyjnych. Biuro
udostepnia rdwniez baze aktualnych ofert pracy, praktyk i stazy. Uczelnia zapewnia odpowiednie
wsparcie, niezbedne do funkcjonowania Samorzgdu Studentéw oraz organizacji studenckich. Wiadze
dziekanskie sg otwarte na wspoétprace oraz zapewniajg petny dostep do infrastruktury.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonato$ci
Ksztatcenia

Nie stwierdzono.

Rekomendacje

Nie stwierdzono.

Zalecenia

Nie stwierdzono.

Kryterium 9. Publiczny dostep do informacji o programie studiéw, warunkach jego realizacji
i osigganych rezultatach

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 9

Uczelnia zapewnia dostep do Biuletynu Informacji Publicznej, w ktérym publikowane sg akty prawne
regulujace jej dziatalnosé, w tym Statut, uchwaty Senatu, zarzadzenia, regulaminy oraz inne akty
prawa wewnetrznego. Informacje dotyczgce studidw na kierunku architektura krajobrazu
zamieszczone sg na stronach internetowych Uczelni, Wydziatu oraz w systemie RAD-on. Sg one
dostepne bez ograniczen dla szerokiego grona odbiorcédw, w szczegdlnosci kandydatéow na studia,
studentdw, absolwentéw, pracodawcow oraz innych zainteresowanych osdb.

Informacje dla kandydatéw na studia, w tym zasady rekrutacji, udostepniane sg pod publicznym
adresem. Na stronie tej znajdujg sie petne informacje dla kandydatéw, rowniez w wersji do pobrania
lub wydruku, a takze harmonogram rekrutacji, kryteria i wskazniki rekrutacyjne. Kandydaci mogga
zapoznaé sie réwniez z opisem sylwetki absolwenta. Informacje dotyczace uznawania efektéw
uczenia sie oraz zasad dyplomowania sg publicznie dostepne w czesci poswieconej systemowi jakosci
ksztatcenia na stronie gtdwnej Uczelni. Na stronie internetowej Uczelni zamieszczone sg réwniez
m.in. Regulamin studidw, informacje dotyczgce wspétpracy miedzynarodowej, w tym programu
Erasmus, pomocy materialnej, praktyk oraz wsparcia przeznaczonego dla studentéw z
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niepetnosprawnosciami. Na stronie Uczelni mozna takze znalez¢ informacje obejmujace: cel
ksztatcenia, kompetencje oczekiwane od kandydatéow, w tym kompetencje jezykowe, warunki
przyjecia na studia i kryteria kwalifikacji kandydatéw, terminarz procesu przyje¢ na studia, program
studidw, w tym efekty uczenia sie, opis procesu nauczania i uczenia sie oraz jego organizacji,
charakterystyke systemu weryfikacji i oceniania efektow uczenia sie, w tym uznawania efektéw
uczenia sie uzyskanych w systemie szkolnictwa wyzszego, oraz zasad dyplomowania, przyznawane
kwalifikacje i tytuty zawodowe, charakterystyke warunkéw studiowania i wsparcia w procesie uczenia
sie.

Studenci mogg pozyskiwac informacje zaréwno ze strony gtéwnej Uczelni, jak i ze stron Wydziatu
oraz Instytutu. Jednostka prowadzaca kierunek prowadzi réwniez biezgce dziatania informacyjne z
wykorzystaniem popularnych platform spotecznosciowych.

Tres¢ strony internetowej, zakres publikowanych informacji oraz poziom ich szczegétowosci
podlegajg okresowej aktualizacji, zgodnie z potrzebami poszczegdlnych grup odbiorcéw. Pozytywnie
nalezy ocenié¢ bezposrednie odwotanie z réznych miejsc na stronach internetowych KUL do Centrum
Aktywizacji Oséb z Niepetnosprawnoscig. Strona ta zawiera obszerne informacje dotyczace
mozliwego wsparcia oferowanego przez Uczelnie studentom z niepetnosprawnosciami. Zakres
pomocy oferowanej tej grupie studentdw, a takie sposéb upowszechniania informacji w tym
zakresie, stanowig dobrg praktyke, ktéra moze by¢ przedmiotem nasladowania przez inne uczelnie.
Na stronie Uczelni znajduja sie takze informacje istotne z perspektywy interesariuszy zewnetrznych.

W ocenie zespotu oceniajgcego Wydziat zapewnia interesariuszom wewnetrznym i zewnetrznym
bardzo dobry dostep do informacji o programie studiéw oraz warunkach jego realizacji, a informacje
sg stale monitorowane i aktualizowane przez osoby wyznaczone - zaréwno na szczeblu administracji
wydziatu, jak i zespotu informatycznego na szczeblu uczelni.

Zalecenia dotyczace kryterium 9 wymienione w uchwale Prezydium PKA w sprawie oceny
programowej na kierunku studiow, ktéra poprzedzita biezacy ocene (jesli dotyczy)

(Ocene realizacji zaleceri nalezy uwzgledni¢é w ocenie spetnienia kryterium, majgc na uwadze
postanowienia ust. 4 pkt 2 zat. nr 3 do Statutu PKA)

Nie dotyczy.

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 9 (kryterium spetnione/ kryterium spetnione
czesciowo/ kryterium niespetnione)

Kryterium spetnione.

Uzasadnienie

Uczelnia zapewnia interesariuszom wewnetrznym i zewnetrznym, w szczegdlnosci kandydatom na
studia, studentom, absolwentom, pracodawcom oraz innym zainteresowanym osobom, publiczny
dostep do informacji, ktére sg aktualne, kompleksowe i dostosowane do potrzeb poszczegdlnych
grup odbiorcéw. Na stronie internetowej Uczelni zamieszczone sg informacje dotyczgce warunkéw
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przyjecia na studia, programu studiéw, zasad dyplomowania, wsparcia w procesie uczenia sie,
uzyskiwanych kwalifikacji oraz mozliwosci dalszego ksztatcenia. Kompleksowos¢ i aktualnosé
udostepnianych informacji podlegajg biezagcemu monitorowaniu.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

Nie stwierdzono.

Rekomendacje

Nie stwierdzono.

Zalecenia

Nie stwierdzono.

Kryterium 10. Polityka jakosci, projektowanie, zatwierdzanie, monitorowanie, przeglad
i doskonalenie programu studiéw

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 10

Ksztatcenie na kierunku architektura krajobrazu na Katolickim Uniwersytecie Lubelskim Jana Pawta Il
realizowane jest w ramach Wewnetrznego Systemu Zapewniania Jakosci Ksztatcenia (WSZIJK)
ustanowionego zarzgdzeniem rektora z dnia 8 wrzednia 2025 r. System ten obejmuje dziatania
stuzgce zapewnianiu jakosci ksztatcenia, rozwojowi potencjatu dydaktycznego uczelni oraz
dostosowaniu oferty edukacyjnej do potrzeb rynku pracy. Nadzdor nad jakoscig ksztafcenia
sprawowany jest na trzech poziomach: ogdlnouniwersyteckim — przez Uniwersyteckg Komisje ds.
Ksztatcenia oraz Dziat Ksztatcenia, wydzialowym — przez Wydziatowg Komisje ds. Jakosci Ksztatcenia
oraz dziekana, kierunkowym — przez koordynatora kierunku oraz Rade Programowg Kierunku.

Koordynator kierunku odpowiada za biezgce zarzadzanie procesem ksztatcenia, w tym w
szczegblnosci za opracowanie koncepcji ksztatcenia, przygotowanie i modyfikacje programu studiéw,
monitorowanie jakosci zaje¢ dydaktycznych oraz inicjowanie dziatann doskonalgcych. Realizuje te
zadania we wspdtpracy z Radg Programowag, ktéra odpowiada za merytoryczng spéjnosé programu
studidw oraz ocene mozliwosci osiggania zaktadanych efektéw uczenia sie.

Wydziatowa Komisja ds. Jakosci Ksztatcenia petni funkcje opiniodawczo-monitorujgcy, analizuje
wyniki ewaluacji procesu dydaktycznego oraz przedstawia dziekanowi rekomendacje dotyczace
doskonalenia jakosci ksztatcenia.

Elementem systemu zapewniania jakos$ci sg takze dziatania ogdlnouniwersyteckie, w tym prace
Zespotu ds. Przegladu Wewnetrznego Systemu Zapewnienia Jakosci Ksztaftcenia powotanego przez
Rektora do weryfikacji jakosci ksztatcenia oraz przegladu funkcjonowania systemu WSZJK.

System nadzoru nad kierunkiem ma charakter wielopoziomowy, sformalizowany i funkcjonalny, a
kompetencje poszczegdlnych organdw i oséb odpowiedzialnych za jakosé¢ ksztatcenia sg jasno
okreslone. Struktura ta umozliwia skuteczne monitorowanie i doskonalenie procesu ksztatcenia oraz
zapewnia wfasciwy przeptyw informacji miedzy poziomem kierunku, wydziatu i uczelni. Program
studidw na kierunku architektura krajobrazu jest projektowany, modyfikowany i zatwierdzany
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zgodnie z obowigzujgcymi przepisami prawa oraz regulacjami wewnetrznymi uczelni, w szczegdlnosci
z wytycznymi programowymi okreslonymi zarzadzeniem rektora KUL z dnia 20 grudnia 2023 r. Za
przygotowanie projektu programu studidw odpowiada koordynator kierunku we wspdtpracy z Radg
Programowa. Projekt programu studiow obejmuje petng dokumentacje programowg okreslong w
wytycznych uczelni. Procedura zatwierdzania programu studidow obejmuje nastepujgce etapy:
przygotowanie projektu programu studidw, zaopiniowanie przez samorzad studentdéw, ocene przez
Wydziatowg Komisje ds. Jakosci Ksztatcenia, opiniowanie przez Uniwersyteckg Komisje ds.
Ksztatcenia, zatwierdzenie przez Senat KUL. Szczegétowy plan studiéw na kolejny rok akademicki
zatwierdza Dziekan do dnia 15 czerwca danego roku. Zmiany w programie studiow mogg byc
wprowadzane z poczatkiem nowego cyklu ksztatcenia. W trakcie trwania cyklu dopuszcza sie jedynie
zmiany wynikajgce z aktualizacji wiedzy, dostosowania do zmian przepiséw prawa lub realizacji
zalecen Polskiej Komisji Akredytacyjnej.

Procedury projektowania, zatwierdzania i modyfikowania programu studidéw sg jasno okreslone,
transparentne oraz zgodne z regulacjami krajowymi i uczelnianymi. W procesie tym uczestniczg
zarowno przedstawiciele kadry akademickiej, jak i studenci. Przyjete rozwigzania zapewniajg
mozliwosé systematycznego doskonalenia programu studiéw oraz jego zgodnos¢ z aktualnym stanem
wiedzy i potrzebami otoczenia spoteczno-gospodarczego. Na kierunku architektura krajobrazu
prowadzony jest biezgcy monitoring realizacji programu studidw oraz jego okresowa ocena. Dziatania
te realizowane sg przede wszystkim przez koordynatora kierunku oraz rade programows. Do
gtéwnych narzedzi monitorowania nalezg: analiza kart przedmiotéw i zgodnosci efektéw
przedmiotowych z efektami kierunkowymi, semestralne ankiety oceny zaje¢ wypetniane przez
studentéow w systemie e-KUL, hospitacje zaje¢ dydaktycznych prowadzone zgodnie z regulaminem
hospitacji, analiza danych dotyczacych przebiegu studidow w systemie informatycznym S4A,
konsultacje ze studentami prowadzone przez opiekundéw rocznikow.

Wyniki tych analiz s3 omawiane na posiedzeniach Rady Programowej oraz Wydziatowej Komisji ds.
Jakosci Ksztatcenia i stanowig podstawe podejmowania dziatarn doskonalgcych program studiow.

System monitorowania programu studiow jest ciggty, wielozrédtowy i oparty na analizie danych
jakosciowych i ilosciowych. Pozwala on na identyfikowanie ewentualnych probleméw w realizacji
programu studidw oraz wprowadzanie dziatan korygujgcych. Ocena osiggania efektow uczenia sie na
kierunku architektura krajobrazu realizowana jest na poziomie przedmiotdw, programu studidow oraz
procesu dyplomowania. Efekty uczenia sie sg weryfikowane poprzez metody okreslone w kartach
przedmiotow, w tym m.in.: egzaminy i kolokwia, projekty i prace projektowe, prezentacje i
opracowania, prace pisemne. Postepy studentdw dokumentowane sg w systemie S4A, ktory
umozliwia analize wynikéow ksztatcenia oraz identyfikacje niepowodzer dydaktycznych. Koncowa
weryfikacja efektéw uczenia sie nastepuje w procesie dyplomowania obejmujgcym ocene pracy
dyplomowej oraz egzamin dyplomowy. Na kierunku stosowana jest réwniez procedura dodatkowej
weryfikacji jakosci prac dyplomowych poprzez recenzje wybranych prac przez trzeciego recenzenta.

Dodatkowym zrédtem informacji o realizacji efektow uczenia sie jest monitoring loséw zawodowych
absolwentéw prowadzony przez Biuro Karier KUL.

System weryfikacji osiggania efektéw uczenia sie jest spdjny, wieloetapowy i powigzany z programem
studiow. Wykorzystuje zréznicowane metody oceny oraz umozliwia analize wynikéw ksztatcenia
zarowno na poziomie pojedynczych przedmiotéw, jak i catego programu studiéw. W procesie
doskonalenia programu studidw uczestniczg zaréwno interesariusze wewnetrzni, jak i zewnetrzni.
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Studenci majg mozliwos¢ wyrazania opinii o zajeciach dydaktycznych w ramach ankiet ewaluacyjnych
oraz uczestniczg w pracach organdw kolegialnych uczelni, w tym Wydziatowej Komisji ds. Jakosci
Ksztatcenia i Rady Programowe;.

Interesariusze zewnetrzni reprezentowani sg przede wszystkim przez Konwent Pracodawcow,
powotywany przez dziekana wydziatu. W jego sktad wchodzg przedstawiciele instytucji publicznych,
organizacji oraz firm zwigzanych z architekturg krajobrazu. Konwent konsultuje zmiany programowe
oraz wskazuje kompetencje istotne z punktu widzenia rynku pracy.

Udziat interesariuszy w procesie doskonalenia programu studidw ma charakter systemowy i
sformalizowany. Opinie studentéw, absolwentéw oraz przedstawicieli otoczenia spoteczno-
gospodarczego sg uwzgledniane w procesie modyfikacji programu studiéw. W procesie doskonalenia
jakosci ksztatcenia wykorzystywane sg wyniki Badania Loséw Zawodowych Absolwentéw
prowadzonego przez Biuro Karier KUL. Badanie to pozwala na ocene sytuacji zawodowej
absolwentéw oraz przydatnosci kompetencji zdobytych w trakcie studiéw. Uzyskane dane s3
analizowane przez wtadze wydziatu oraz osoby odpowiedzialne za kierunek studidw i
wykorzystywane przy aktualizacji programéw studiow, oraz podejmowaniu decyzji dotyczacych
organizacji procesu ksztatcenia.

Wyniki zewnetrznych analiz dotyczacych funkcjonowania absolwentéw na rynku pracy sa
wykorzystywane w procesie doskonalenia programu studidw. Pozwala to na lepsze dostosowanie
efektéw uczenia sie do potrzeb rynku pracy i wzmacnia praktyczny wymiar ksztatcenia.lakos¢
ksztatcenia na kierunku jest poddawana cyklicznej ocenie zewnetrznej, a odbywa sie to poprzez
konsultacje z Wydziatowym Konwentem Pracodawcéw. Wyniki takiej wspotpracy sg wykorzystywane
do doskonalenia jakosci ksztatcenia na tym kierunku.

Jednak biorgc pod uwage zalecenie jakie pojawito sie w kryterium 3, dziatania systemu zapewnienia
jakosci ksztatcenia nalezy uznac za niewystarczajace.

Zalecenia dotyczace kryterium 10 wymienione w uchwale Prezydium PKA w sprawie oceny
programowej na kierunku studiow, ktéra poprzedzita biezacy ocene (jesli dotyczy)

(Ocene realizacji zaleceri nalezy uwzgledni¢é w ocenie spetnienia kryterium, majgc na uwadze
postanowienia ust. 4 pkt 2 zat. nr 3 do Statutu PKA)

Nie dotyczy.

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 10 (kryterium spetnione/ kryterium spetnione
czesciowo/ kryterium niespetnione)

Kryterium spetnione czesciowo.
Uzasadnienie

Jednostka spetnia kryterium dotyczace funkcjonowania skutecznego systemu doskonalenia programu
studidw, poniewaz wdrozone rozwigzania organizacyjne oraz stosowane procedury zapewniajg
systematyczne monitorowanie jakosci ksztatcenia, oraz podejmowanie dziatar prowadzacych do jego
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doskonalenia. Proces ten ma charakter cigglty i opiera sie na analizie zréznicowanych Zrédet
informacji dotyczacych realizacji programu studiéw oraz osiggania zaktadanych efektéw uczenia sie.

W szczegdlnosci monitorowanie programu studidw obejmuje analize wynikdw ankiet oceny zajec
dydaktycznych, opinii studentéw i absolwentéw, wnioskéw nauczycieli akademickich prowadzgcych
zajecia na kierunku, a takze konsultacji z interesariuszami zewnetrznymi reprezentujgcymi otoczenie
spoteczno-gospodarcze. Zgromadzone informacje podlegajg analizie na poziomie zespotéw
odpowiedzialnych za jako$¢é ksztatcenia oraz wtasciwych organdéw kolegialnych jednostki. Pozwala to
na identyfikowanie obszaréw wymagajgcych doskonalenia oraz na formutowanie rekomendacji
dotyczacych zmian w programie studiow.

W wyniku prowadzonych analiz wprowadzane s3 modyfikacje dotyczace m.in. aktualizacji tresci
ksztatcenia, dostosowania metod dydaktycznych do specyfiki efektéw uczenia sie oraz doskonalenia
sposobdéw ich weryfikacji. W procesie tym uwzglednia sie rédwniez potrzeby rynku pracy oraz
oczekiwania pracodawcéw wobec absolwentédw kierunku, co sprzyja utrzymaniu aktualnosci
programu studidw i jego zgodnosci z wymaganiami otoczenia spoteczno-gospodarczego.

Przyjety sposéb monitorowania i doskonalenia programu studiéw zapewnia spdjnos¢ programu z
koncepcja ksztatcenia, wspiera osigganie zaktadanych efektédw uczenia sie oraz umozliwia reagowanie
na zmieniajgce sie uwarunkowania w obszarze ksztatcenia akademickiego i potrzeb rynku pracy. W
ocenie jednostki wskazane dziatania potwierdzajg, ze system zapewniania jakosci ksztatcenia
funkcjonujgcy na kierunku jest skuteczny i sprzyja systematycznemu podnoszeniu jakosci ksztatcenia.

Uwzgledniajgc nieprawidtowosci z prawidtowg obsadg zaje¢, dziatania systemu zapewnienia jakosci
ksztatcenia nalezy uznac za niewystarczajace.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

Nie stwierdzono.
Rekomendacje
Nie stwierdzono.
Zalecenia

1. W ramach dziatajgcego systemu zapewnienia jakosci ksztatcenia konieczne jest wdrozenie
mechanizmdéw umozliwiajgcych skuteczne wyeliminowanie stwierdzonych nieprawidtowosci
(opisanych w kryt. 3) oraz zapobiegajgcych ich powstawaniu w przysztosci.
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