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1. Informacja o wizytacji i jej przebiegu
1.1.Skiad zespotu oceniajacego Polskiej Komisji Akredytacyjnej

Przewodniczacy: dr hab. Tomasz Demendecki - cztonek PKA

cztonkowie:

1. dr hab. inz. Andrzej Urban — cztonek PKA

2. dr hab. Marcin Jurgilewicz — ekspert PKA

3. Pawet Robak — ekspert z grona studentéw

4. Grazyna Debicka-Ozorkiewicz — ekspert z grona pracodawcow

5. dr Anna Sikora — sekretarz zespotu oceniajgcego

1.2. Informacja o przebiegu oceny

Ocena jakosci ksztatcenia na kierunku bezpieczenstwo wewnetrzne, prowadzonym w Akademii
Marynarki Wojennej im. Bohaterow Westerplatte w Gdyni zostata przeprowadzona z inicjatywy
Polskiej Komisji Akredytacyjnej w ramach harmonogramu prac okreslonych przez Komisje na rok
akademicki 2021/2022. Wizytacja zostata zrealizowana zgodnie z obowigzujgcg procedurg oceny
programowej przeprowadzanej zdalnie. Poprzednia ocena programowa odbyta sie wroku
akademickim 2015/2016 i na mocy uchwaty 973/2015 z 10 grudnia 2015 roku zakonczyta sie wydaniem
oceny pozytywnej.

Wizytacje poprzedzono zapoznaniem sie zespofu oceniajgcego PKA zraportem samooceny
przekazanym przez wtadze Uczelni. Zespdt odbyt takze spotkania organizacyjne w celu omdéwienia
kwestii w nim przedstawionych, spraw wymagajgcych wyjasnienia z wtadzami Uczelni oraz
szczegdtowego harmonogramu przebiegu wizytacji. Wizytacja rozpoczeta sie od spotkania
z kierownictwem Uczelni. W trakcie wizytacji odbyty sie spotkania ze studentami, z przedstawicielami
Samorzagdu Studenckiego istudenckiego ruchu naukowego, nauczycielami akademickimi
prowadzacymi ksztatcenie na ocenianym kierunku, z osobami odpowiedzialnymi za doskonalenie
jakosci ksztatcenia, funkcjonowanie wewnetrznego systemu zapewnienia jakosci ksztatcenia, publiczny
dostep do informacji oraz z przedstawicielami otoczenia spoteczno-gospodarczego. Ponadto,
dokonano przegladu wybranych prac dyplomowych i etapowych, przeprowadzono hospitacje zajec
oraz dokonano przegladu bazy dydaktycznej, wykorzystywanej w procesie dydaktycznym. Przed
zakonczeniem wizytacji dokonano oceny stopnia spetnienia kryteridw, sformutowano rekomendacje,
o ktorych przewodniczacy zespotu oraz eksperci poinformowali wtadze Uczelni na spotkaniu
podsumowujgcym.

Podstawa prawna oceny zostata okreslona w Zatgczniku nr 1, a szczegétowy harmonogram wizytacji,
uwzgledniajacy podziat zadan pomiedzy cztonkdw zespotu oceniajgcego, w Zatgczniku nr 2.
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2. Podstawowe informacje o ocenianym kierunku i programie studiow

Nazwa kierunku studiow . ,
Bezpieczenstwo wewnetrze

Poziom studiéw

(studia | stopnia/studia Il stopnia/jednolite studia
magisterskie)

Profil studiow

Studia pierwszego stopnia

ogodlnoakademicki

Forma studiéw (stacjonarne/niestacjonarne) Stacjonarne/niestacjonarne

Nazwa dyscypliny, do ktérej zostat
przyporzadkowany kierunek2

Liczba semestrow i liczba punktéw ECTS konieczna
do ukonczenia studiéw na danym poziomie
okreslona w programie studiow

Wymiar praktyk zawodowych /liczba punktéow

Nauki o bezpieczenstwie — 100%

6 semestrow — 180 ECTS

150 godzin
ECTS przyporzadkowanych praktykom &
zawodowym (jezeli program studiow na tych
studiach przewiduje praktyki)
SPeCJaInOSC| /.s’peqallzaqe realizowane w ramach 1. Administracja bezpieczeristwa
kierunku studiow . .
i porzqdku publicznego

2. Zarzgdzanie kryzysowe
3. Kryminalistyka i detektywistyka

4. Ratownictwo wodne

Tytut zawodowy nadawany absolwentom

Studia stacjonarne | Studia niestacjonarne

Liczba studentéw kierunku

172 68

Liczba gf)d.zm zajec z bfezposre.dnlm udz[aiem Administracja

nauczycieli akademickich lub innych oséb berpi ]

prowadzacych zajecia i studentéow? _ ezpieczenstwa
i porzqdku Administracja
publicznego- 2354 | bezpieczerstwa

i porzgdku

Zarzqdzanie

publicznego -1529
kryzysowe -2352 | zarzqdzanie

Kryminalistyka kryzysowe - 1517

i detektywistyka -
2283

1W przypadku przyporzadkowania kierunku studiow do wiecej niz 1 dyscypliny - nazwa dyscypliny wiodacej, w ramach ktérej
uzyskiwana jest ponad potowa efektéw uczenia sie oraz nazwy pozostatych dyscyplin wraz z okresleniem procentowego
udziatu liczby punktéw ECTS dla dyscypliny wiodacej oraz pozostatych dyscyplin w ogdlnej liczbie punktéw ECTS wymaganej
do ukonczenia studidw na kierunku

2 Nazwy dyscyplin nalezy poda¢ zgodnie z rozporzadzeniem MNiSW z dnia 20 wrzesnia 2018 r. w sprawie dziedzin nauki
i dyscyplin naukowych oraz dyscyplin artystycznych (Dz.U. 2018 poz. 1818).

3 Liczbe godzin zaje¢ z bezposrednim udziatem nauczycieli akademickich lub innych oséb prowadzacych zajecia i studentéw
nalezy podac¢ bez uwzglednienia liczby godzin praktyk zawodowych.
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Ratownictwo

uzyskiwana w ramach zajec do wyboru

wodne - 2358

Liczba punktéw ECTS objetych programem studidéw | Administracja

uzyskiwana w ramach zajec¢ z bezposrednim bezpieczeristwa

udziatem nauczycieli akademickich lub innych oséb | i porzgdku . .

. .. , . Administracja

prowadzacych zajecia i studentéw publicznego — 97,5 . ,
Zarzgdzanie bezpieczeristwa
kryzysowe - 98,5 : por.zqdku
Kryminalistyka publicznego — 62,5
. . Zarzqdzanie
i detektywistyka —
945 kryzysowe - 62
Ratownictwo
wodne - 98

taczna liczba punktéw ECTS przyporzagdkowana Administracja

zajeciom zwigzanym z prowadzong w uczelni bezpieczerstwa

dziatalnoscig naukowa w dyscyplinie lub i porzqdku

dyscyplinach, do ktérych przyporzadkowany jest publicznego -142 | Administracja

kierunek studiow Zarzgdzanie bezpieczeristwa
kryzysowe — 141 i porzqdku
Kryminalistyka pUinCZnegO -142
i detektywistyka — | Zarzqdzanie
133 kryzysowe — 141
Ratownictwo
wodne - 119

Liczba punktéw ECTS objetych programem studiow

P JEyEn Pros 63 ECTS 63 ECTS

Nazwa kierunku studiow

Bezpieczenstwo wewnetrze

Poziom studiow
(studia I stopnia/studia Il stopnia/jednolite studia
magisterskie)

Studia drugiego stopnia

Profil studiow

ogodlnoakademicki

Forma studiéw (stacjonarne/niestacjonarne)

Stacjonarne/niestacjonarne

Nazwa dyscypliny, do ktorej zostat
przyporzadkowany kierunek*>

Nauki o bezpieczenstwie

Liczba semestrow i liczba punktéw ECTS konieczna
do ukoniczenia studidw na danym poziomie
okre$lona w programie studiow

4 semestry — 120 ECTS

4 W przypadku przyporzadkowania kierunku studiéw do wiecej niz 1 dyscypliny - nazwa dyscypliny wiodgcej, w ramach ktorej
uzyskiwana jest ponad potowa efektdw uczenia sie oraz nazwy pozostatych dyscyplin wraz z okresleniem procentowego
udziatu liczby punktéw ECTS dla dyscypliny wiodacej oraz pozostatych dyscyplin w ogdlnej liczbie punktéow ECTS wymaganej

do ukonczenia studiow na kierunku

5 Nazwy dyscyplin nalezy podaé zgodnie z rozporzadzeniem MNiSW z dnia 20 wrzes$nia 2018 r. w sprawie dziedzin nauki

i dyscyplin naukowych oraz dyscyplin artystycznych (Dz.U. 2018 poz. 1818).
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Wymiar praktyk zawodowych /liczba punktow
ECTS przyporzagdkowanych praktykom
zawodowym (jezeli program studiow na tych
studiach przewiduje praktyki)

Specjalnosci / specjalizacje realizowane w ramach
kierunku studiow

1. Administracja

i porzqdku publicznego

2. Zarzgdzanie kryzysowe

Tytut zawodowy nadawany absolwentom

Studia stacjonarne

Studia niestacjonarne

Liczba studentdéw kierunku

publicznego -1429

Zarzgdzanie
kryzysowe - 1435

74 80
Liczba gr.:)d.zm zajec z bf_\zposre_dnlm udznlalem Administracja Administracja
nauczycieli akademickich lub innych oséb bezpi ) berpi .
prowadzacych zajecia i studentéows® ezpleczenstwa ezpieczenstwa
i porzqdku i porzgdku

publicznego - 876

Zarzgdzanie
kryzysowe - 882

Liczba punktéw ECTS objetych programem studiow
uzyskiwana w ramach zajec z bezposrednim
udziatem nauczycieli akademickich lub innych oséb
prowadzacych zajecia i studentéw

Administracja
bezpieczerstwa

i porzqdku
publicznego -61,1
Zarzqdzanie
kryzysowe - 61,3

Administracja
bezpieczeristwa

i porzgdku
publicznego -38,1
Zarzgdzanie
kryzysowe - 38,6

taczna liczba punktéw ECTS przyporzagdkowana
zajeciom zwigzanym z prowadzong w uczelni
dziatalnoscig naukowa w dyscyplinie lub
dyscyplinach, do ktérych przyporzadkowany jest
kierunek studiow

Administracja
bezpieczenstwa
i porzgdku - 101
Zarzqdzanie
kryzysowe - 98

Administracja
bezpieczeristwa
i porzqdku - 101
Zarzgdzanie
kryzysowe - 98

Liczba punktéw ECTS objetych programem studiéow
uzyskiwana w ramach zaje¢ do wyboru

45

45

bezpieczeristwa

6 Liczbe godzin zaje¢ z bezposrednim udziatem nauczycieli akademickich lub innych oséb prowadzacych zajecia i studentéw
nalezy podac¢ bez uwzglednienia liczby godzin praktyk zawodowych.
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okreslona przez zesp6t oceniajacy PKA

3. Propozycja oceny stopnia spetnienia szczegéotowych kryteriow oceny programowej

Szczegoétowe kryterium oceny programowej

Propozycja oceny
stopnia spetnienia
kryterium okreslona
przez zespoét
oceniajacy PKA?

Kryterium 1. konstrukcja programu studidw:
koncepcja, cele ksztatcenia i efekty uczenia sie

kryterium spetnione

Kryterium 2. realizacja programu studiow: tresci
programowe, harmonogram realizacji programu
studiow oraz formy i organizacja zaje¢, metody
ksztatcenia, praktyki zawodowe, organizacja
procesu nauczania i uczenia sie

kryterium spetnione

Kryterium 3. przyjecie na studia, weryfikacja
osiggniecia przez studentow efektow uczenia sie,
zaliczanie poszczegdlnych semestrow i lat oraz
dyplomowanie

kryterium spetnione

Kryterium 4. kompetencje, doswiadczenie,
kwalifikacje i liczebno$¢ kadry prowadzacej
ksztatcenie oraz rozwaj i doskonalenie kadry

kryterium spetnione

Kryterium 5. infrastruktura i zasoby edukacyjne
wykorzystywane w realizacji programu studiow
oraz ich doskonalenie

kryterium spetnione

Kryterium 6. wspotpraca z otoczeniem spoteczno-
gospodarczym w konstruowaniu, realizacji
i doskonaleniu programu studiéw oraz jej wptyw
na rozwoj kierunku

kryterium spetnione

Kryterium 7. warunki i sposoby podnoszenia
stopnia umiedzynarodowienia procesu
ksztatcenia na kierunku

kryterium spetnione

Kryterium 8. wsparcie studentéw w uczeniu sie,
rozwoju spotecznym, naukowym lub zawodowym
i wejsciu na rynek pracy oraz rozwdj
i doskonalenie form wsparcia

kryterium spetnione

Kryterium 9. publiczny dostep do informaciji
o programie studidw, warunkach jego realizacji
i osigganych rezultatach

kryterium spetnione

7 W przypadku gdy oceny dla poszczegdlnych pozioméw studidw rdznig sie, nalezy wpisaé ocene dla kazdego
poziomu odrebnie.
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Kryterium 10. polityka jakosci, projektowanie,
zatwierdzanie, monitorowanie, przeglad | kryterium spetnione
i doskonalenie programu studiéw

4. Opis spetnienia szczegotowych kryteriow oceny programowej i standardow jakosci
ksztatcenia

Kryterium 1. Konstrukcja programu studidéw: koncepcja, cele ksztatcenia i efekty uczenia sie
Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 1

Akademia Marynarki Wojennej im. Bohateréw Westerplatte w Gdyni to jedna z wiekszych uczelni
publicznych w wojewddztwie pomorskim, ktéra posiada wieloletnie doswiadczenie obejmujace
ksztatcenie iwychowanie studentéw oraz prowadzenie badan naukowych, stuzgcych gtéwnie
potrzebom Sit Zbrojnych RP, a zwtaszcza Marynarki Wojennej stanowigc silny osrodek transferu wiedzy
w regionie, kraju i za granicg. Oferta dydaktyczna uczelni jest bogata i zréznicowana czego dowodem
sg propozycje dla kandydatéow na studia na kierunku bezpieczenstwo narodowe (studia pierwszego
i drugiego stopnia), systemy informacyjne w bezpieczenstwie (pierwszy i drugi stopien),
bezpieczenstwo w transporcie, spedycji i logistyce (studia pierwszego stopnia), jakkolwiek szczegdlne
znaczenie w tym zakresie ma oferta w zakresie ksztatcenia na kierunku bezpieczenstwo wewnetrzne —
studia na poziomie pierwszego i drugiego stopnia i prowadzona dziatalnos¢ naukowa w dyscyplinie
nauki o bezpieczenstwie, co przektada sie na osigganie celéw misji uczelni. Tym samym koncepcja i
cele ksztatcenia na wizytowanym kierunku sg zgodne z misjg i strategig uczelni oraz polityka jakosci,
a dedykowane specjalnosci na pierwszym i drugim stopniu studiéw na ocenianym kierunku stanowig
przyktad wychodzenia naprzeciw zaréwno potrzebom instytucji rzagdowych i samorzadowych
w procesie kreowania szeroko pojmowanego bezpieczenstwa, jak tez zadan, ktdre uczelnia wytycza
w ramach ksztattowania systemu bezpieczenstwa Rzeczypospolitej Polskiej.

Koncepcja ksztatcenia na wizytowanym kierunku studidéw wpisuje sie w misje uczelni i zatozenia
Strategii Akademii Marynarki Wojennej na lata 2021-2025, ktéra zostata przyjeta odpowiednia
uchwaty Senatu. Uczelnia realizujgc ksztatcenie na wizytowanym kierunku przy Wydziale Dowodzenia
i Operacji Morskich poprzez odpowiedni dobdr kadry naukowo-dydaktycznej, biezgce ksztattowanie
programu studiow, dziatalno$¢ poza programowg i prace wychowawczg ze studentami, wpisuje sie
w misje uczelni dbajgc przy tym o nalezyty poziom ksztatcenia i ksztattowanie postaw
propanstwowych, obywatelskich i spotecznych w zgodzie z duchem praworzadnosci, humanitaryzmu
i solidarnosci. Szczegdlne znaczenie w tym obszarze ma podnoszenie jakosci ksztatcenia, jak tez sciste
jej zwigzanie z dziatalnos$cig badawczg pracownikow, ktdrzy obstugujg wizytowany kierunek studiow.
Uczelnia kierujac sie zasadg ,,Morze, Ojczyzna, Obowigzek" ksztattuje poczucie godnosci, patriotyzmu
i honoru, jak tez odpowiedzialnosci za losy ojczyzny i spraw morskich.

Dziatalno$¢ naukowa prowadzona na uczelni wykazuje Scisty zwigzek z potrzebami wynikajgcymi
z ksztatcenia na wizytowanym kierunku, a takze zapewnienia zdolnosci obronnych panstwa, tym
samym wiodacg role w prowadzaniu i realizacji badahn naukowych majg takie komponenty
bezpieczenstwa, jak obronnos¢ iochrona obszaréw morskich. Prowadzona dziatalno$¢ naukowa
uczelni wptywajgc na jako$¢ ksztatcenia na wizytowanym kierunku stanowi implikacje potrzeby
w zapewnieniu zdolnosci panstwa polskiego do reagowania na pojawiajgce sie zagrozenia, ktore
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wynikajg ze zmieniajacych sie warunkéw bezpieczeristwa. Tym samym w dziatalnosci badawczej kadra
naukowa podejmuje problemy odpowiadajace potrzebom okreslonym przez naczelne organy tj.
ministra wtasciwego ds. wewnetrznych, Ministra Obrony Narodowej, a takze inne organy szczebla
centralnego i terenowego oraz podmioty realizujgce swoje zadania na poziomie polityczno-
strategicznym w obszarze szeroko pojetego bezpieczernstwa. Badania prowadzone przez kadre
naukowg obstugujgcg wizytowany kierunek studidw obejmujg obszary, jak m.in.: teoria
bezpieczenstwa, polityka bezpieczenstwa Polski, system bezpieczeistwa narodowego,
funkcjonowanie podsystemoéow obronnych i ochronnych w Polsce, zarzadzanie kryzysowe, wsparcie
logistyczne Sit Zbrojnych RP, bezpieczenstwo morskie panstwa, ale tez zagadnienia zwigzane
z zarzadzaniem cyberbezpieczeistwem, cyberprzestepczoscia oraz zabezpieczaniem infrastruktury
morskiej i kosmicznej. Z kolei osigganie przyjetych celdw jest mozliwe gtdwnie dzieki kadrze naukowej
obstugujgcej wizytowany kierunek, ktéra od dtuzszego czasu prowadzi wielowymiarowe badania nad
bezpieczenstwem, jak tez dzieki realizacji niektérych zajeé¢ przez praktykdw, zajmujgcych sie
wybranymi problemami z tej dziedziny w ramach pracy zawodowej, np. specjalistdw, funkcjonariuszy
i oficerow réznych formacji umundurowanych.

Koncepcja ksztatcenia na kierunku bezpieczeristwo wewnetrzne zaktada zapewnienie wysokiej jakosci
ksztatcenia, wpisujgc sie w przyjety polityke jakosci i zatozenia Wewnetrznego Systemu Zapewnienia
Jakosci Ksztatcenia, ktdry to system jest przyktadem zbioru czytelnie zaplanowanych dziatan w zakresie
poszczegdlnych obszaréw procesu ksztatcenia, spdjny z przyjetymi celami i strategia uczelni.

Doskonalenie jakosci ksztatcenia na wizytowanym kierunku stanowi cykliczny proces obejmujacy
systematyczne przeglady i ocene programu studidow, uwzgledniajgcy opinie interesariuszy
wewnetrznych i zewnetrznych, a takze zgodnos¢ z potrzebami wspodiczesnego rynku pracy oraz
wdrazaniem dziatan doskonalgcych. Wizytowany kierunek na poziomie studidw pierwszego, jak tez
drugiego stopnia, ktory jest prowadzony w formule stacjonarnej i niestacjonarnej przyporzadkowany
zostat do jednej dyscypliny naukowej — nauki o bezpieczenstwie z przypisang liczbg punktéw ECTS:
odpowiednio 180 ECTS (pierwszy stopien) i 120 ECTS (drugi stopien).

Koncepcja i cele ksztatcenia mieszczg sie w dyscyplinie nauki o bezpieczenstwie, jak tez sg zwigzane
z prowadzong w uczelni dziatalnoscig naukowg bedac zorientowane na potrzeby otoczenia spoteczno-
gospodarczego, w tym w szczegdlnosci zawodowego rynku pracy i zostaty okreslone we wspodtpracy
z interesariuszami  wewnetrznymi i zewnetrznymi. Wspdipraca uczelni z interesariuszami
zewnetrznymi we wspodtudziale interesariuszy wewnetrznych odgrywa istotng role stanowiac
jednoczes$nie odpowiedz na zwiekszajgce sie zapotrzebowanie rynku pracy na specjalistow z zakresu
szeroko pojetego bezpieczenstwa wewnetrznego. Program studiow na wizytowanym kierunku
obejmuje zajecia podstawowe i kierunkowe, ukazujace istote bezpieczeristwa wewnetrznego, jak tez
zajecia specjalnosciowe umozliwiajgce studentom doskonalenie wyboru okreslonej $ciezki zawodowej.
Program studiéw zaktada mozliwos¢ wyboru specjalnosci odpowiednio dedykowanych na kazdym z
pozioméw studidw. Na pierwszym stopniu dostepne sg cztery specjalnosci: administracja
bezpieczenstwa i porzgdku publicznego, zarzqdzanie kryzysowe, kryminalistyka i detektywistyka oraz
ratownictwo wodne, ktore pozwalajg osiggngé¢ wysoki stopien profesjonalizmu i rzetelnego
przygotowania do pracy i stuzby w strukturach i podmiotach zapewniajacych szeroko pojete
bezpieczenstwo wewnetrzne. Na drugim stopniu proponowane sg do wyboru dwie specjalnosci:
administracja bezpieczeristwa i porzqdku publicznego oraz zarzgdzanie kryzysowe. Sg one dedykowane
gtéwnie dla pogtebienia wiedzy specjalistycznej przekazanej w ramach studidow pierwszego stopnia
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pozwalajagc na petne przygotowanie do obejmowania samodzielnych stanowisk w obszarze
bezpieczenstwa.

Absolwenci wizytowanego kierunku sg szczegélnie predysponowani do pracy i stuzby w resorcie spraw
wewnetrznych, a w szczegdlnosci w stuzbach mundurowych, w strukturach reagowania i zarzadzania
kryzysowego w administracji publicznej (szczebla rzagdowego i samorzadowego) i wszelkiego rodzaju
podmiotach panistwowych i prywatnych ksztattujgcych potencjat obronny i ochronny panstwa.
Dedykowana studentom oferta studiéw na wizytowanym kierunku jest na biezgco konsultowana
i weryfikowana przez pracodawcow (interesariuszy zewnetrznych), jak rowniez studentéw
i absolwentéw (interesariuszy wewnetrznych). Tresci ksztatcenia determinowane przyjetg koncepcja
umozliwiajg ksztatcenie wykwalifikowanej kadry posiadajgcej kompetencje zgodne z oczekiwaniami
pracodawcow. Tresci programowe sg poszerzane lub modyfikowane umozliwiajgc studentom
wizytowanego kierunku naby¢ potrzebne na rynku pracy kompetencje zawodowe. Podnoszenie jakosci
oraz atrakcyjnosci programu ksztatcenia na wizytowanym kierunku wynika takze z faktu utrzymywania
przez uczelnie kontaktéw z wieloma uczelniami i osrodkami badawczymi, a takze innymi podmiotami
biorgcymi udziat w procesie kreowania szeroko rozumianego bezpieczenstwem, co odbywa sie na
podstawie zawartych umow i porozumien. Stan ten utrwalany jest takze przez aktywne uczestnictwo
w zyciu naukowym innych publicznych i prywatnych uczelni zaréwno w kraju, jak réwniez poza
granicami, gtdwnie przez organizacje i udziat w konferencjach naukowych, ale tez realizacje projektow
badawczych finansowanych ze Zrédet zewnetrznych. Nawigzane przez uczelnie kontakty i szeroko
realizowana wspdtpraca z interesariuszami zewnetrznymi umozliwiajg implementacje praktycznych
aspektow bezpieczenstwa wewnetrznego do realizowanego programu studiéw oraz zakresu
prowadzonych badan naukowych.

Absolwent wizytowanego kierunku studiéw ma posiada¢ — odpowiednio na pierwszym stopniu: ogdlng
wiedze interdyscyplinarng z zakresu nauk spotecznych oraz umiejetno$¢ wykorzystania jej w pracy
zawodowej i w zyciu, z zachowaniem zasad etycznych, jak rowniez rozumiec i posigé¢ umiejetnos¢
analizy zjawisk i faktédw majace wptyw na bezpieczenstwo wewnetrzne panstwa, znac istote
bezpieczenstwa wewnetrznego i jego uwarunkowania i zasady funkcjonowania podmiotéw
odpowiedzialnych za jego zapewnienie, jak tez potrafi¢ rozwigzywaé problemy zawodowe, gromadzic,
przetwarza¢ oraz udostepnia¢ informacje z wykorzystaniem nowoczesnych technologii oraz
podejmowad wyzwania zawodowe zarowno w wymiarze indywidualnym, jak réwniez zespotowym.

Absolwent drugiego stopnia wizytowanego kierunku powinien posiadaé rozszerzong wiedze
i umiejetnosci twdrczego rozwigzywania probleméw bezpieczenstwa wewnetrznego, takze
w sytuacjach niestandardowych, na podstawie niekompletnych informacji, w sposdb pogtebiony
wyjasniac zasady i koncepcje teoretyczne zwigzane z tg problematyka, jak tez wnikliwie wyjasniac
nature proceséw kreujgcych ten obszar funkcjonowania panstwa, zaréwno na poziomie lokalnym,
regionalnym, narodowym, jak i miedzynarodowym. Absolwent drugiego stopnia powinien rozumiec
i akceptowac potrzebe uczenia sie przez cate zycie oraz by¢ przygotowany do podejmowania wyzwan
badawczych i kontynuacji edukacji na studiach trzeciego stopnia. Poza tym zaktadane dla kierunku
zardwno pierwszego, jak i drugiego stopnia efekty uczenia sie okreslajg zakres wiedzy, umiejetnosci
oraz kompetencji spotecznych i zawodowych, ktdre student nabywa w toku studiow i ktérych nabycie
zapewnia kompetencje badawcze, kompetencje komunikowania sie w jezyku obcym, co najmniej na
poziomie odpowiednio do stopnia studiéw B i B2+ (wedtug kryteridw biegtosci jezykowej Europejskiego
Systemu Opisu Ksztatcenia Jezykowego Rady Europy), kompetencje spoteczne niezbedne
w dziatalnosci naukowej oraz dalszej edukacji. Ksztatcenie i cele ksztatcenia uwzgledniajg nauczanie
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i uczenie sie z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtos¢ i wynikajgce stad
uwarunkowania.

Efekty uczenia sie dla wizytowanego kierunku zostaty zatwierdzone uchwatg Senatu zgodnie
z koncepcjg i celami ksztatcenia oraz profilem ogdlnoakademickim, jak tez wtasciwym poziomem
Polskiej Ramy Kwalifikacji. Dla ocenianego kierunku studiéow przypisano efekty uczenia sie: z zakresu
wiedzy: 20 efektow — pierwszy stopien, 25 efektdw — drugi stopien, umiejetnosci: 13 efektow —
pierwszy stopien, 18 efektéw — drugi stopien i kompetencji spotecznych: 11 efektéw - pierwszy stopien,
9 efektéw — drugi stopien. Zaletg opisu tych efektow jest ich komunikatywnos¢ i zwieztosé. Zaktadane
dla wizytowanego kierunku efekty uczenia sie okreslajg zakres wiedzy, umiejetnosci i kompetencji
spotecznych, ktdre student nabywa w toku studidw, a takze kompetencje komunikowania sie w jezyku
obcym na odpowiednim poziomie B/B2+ (wedtug kryteridéw biegtosci jezykowej Europejskiego Systemu
Opisu Ksztatcenia Jezykowego Rady Europy) oraz postuguje sie jezykiem specjalistycznym niezbednym
do wykonywania zawodu. Uwzgledniajgc cele strategiczne, zaktada sie osiggniecie przez studenta
efektdw uczenia sie z zakresu wiedzy, umiejetnosci oraz kompetencji spotecznych skorelowanych
zrealizacjg zadan w aspekcie bezpieczenstwa wewnetrznego. Efekty uczenia sie w zakresie
umiejetnosci i kompetencji spotecznych sg zwigzane z koncepcjg ksztatcenia oraz dziedzing nauk
spotecznych i przypisang do kierunku studiéw dyscypling naukowga — nauki o bezpieczenstwie. Efekty
uczenia sie okreslone dla ocenianego kierunku co do zasady s3g jasne i zrozumiale sformutowane.
Metody weryfikacji efektéw uczenia sie zostaty ujete w sylabusach do poszczegdlnych zaje¢, co tworzy
mozliwos¢ osiggniecia przez studentow efektdw uczenia sie okreslonych dla ocenianego kierunku, a
takze mozliwos$¢ sprawdzenia stopnia ich osiggniecia przez studentéw. Efekty uczenia sie, jak rowniez
koncepcja ksztatcenia na kierunku bezpieczedstwo wewnetrzne zaréwno na poziomie studidow
pierwszego i drugiego stopnia podporzadkowane sg gtdwnemu celowi, jakim jest przekazanie
kompleksowej wiedzy z zakresu dyscypliny naukowej — nauki o bezpieczenstwie z uwzglednieniem
sylwetki specjalisty, wykonujacego prace w ramach struktur bezpieczedstwa wewnetrznego,
posiadajgcego szeroki zakres wiedzy dotyczacej funkcjonowania zaréwno panstwa i jego instytucji, jak
i spoteczenstwa, a w jego ramach jednostek i grup, jak tez przygotowanie studentéw do postugiwania
sie nowoczesng wiedzg dotyczgcg ochrony przed zagrozeniami, ksztattowanie umiejetnosci
komunikacji przy uzyciu réznych kanatéw i technik, wyposazenie absolwentéw w wiedze i umiejetnosci
pozwalajgce na rozpoznawanie uwarunkowan zmian spotecznych zachodzgcych w warunkach
wspotczesnych wyzwan dla bezpieczeristwa, nabycie przez absolwentéw umiejetnosci postugiwania sie
nowoczesnymi metodami i technikami analizy zjawisk i proceséw spotecznych majgcych wptyw na
poziom bezpieczenstwa.

Efekty uczenia sie sg specyficzne i zgodne z aktualnym stanem wiedzy w dyscyplinie nauki
o bezpieczenstwie, do ktérej kierunek zostat przyporzadkowany, jak tez z zakresem dziatalnosci
naukowej uczelni w tej dyscyplinie, uwzgledniajgc w szczegdlnosci kompetencje badawcze,
komunikowanie sie w jezyku obcym i kompetencje spoteczne niezbedne w dziatalnosci naukowej, jak
tez sy mozliwe do osiggniecia i zostaty sformutowane w sposdb zrozumiaty, pozwalajgcy na stworzenie
systemu ich weryfikacji. Efekty uczenia sie dla kierunku bezpieczenstwo wewnetrzne zostaty
sformutowane zgodnie z terminologig wtasciwg dla dyscypliny nauki o bezpieczenstwie, okreslajg
zakres i stopien zaawansowania wiedzy i definiujg umiejetnosci, co pozwala na weryfikacje stopnia ich
osiggania i ocene przy zastosowaniu zasad weryfikacji efektdw uczenia sie okreslonych
w Wewnetrznym Systemie Zapewnienia Jakosci Ksztatcenia Uczelni.
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Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 1

Kryterium spetnione

Uzasadnienie

Koncepcja ksztatcenia na wizytowanym kierunku studiéw zaréwno na poziomie studiéw pierwszego,
jak tez drugiego stopnia wpisuje sie w Strategie Akademii Marynarki Wojennej na lata 2021-2025 i jest
zgodna z jej misjg, ktéra zostata w istocie ukierunkowana na prowadzenie wysokiego poziomu
ksztatcenia, podejmowanie innowacyjnych badan i dziatalnosci eksperckiej oraz ksztattowaniu wartosci
poczucia godnosci, patriotyzmu i honoru oraz odpowiedzialnosci za losy Ojczyzny i spraw morskich.
Uczelnia bedaca osrodkiem otwartym, a jednoczesnie dynamicznie rozwijajgcym sie kreuje aktualne
trendy w badaniach nad problematykg bezpieczenstwa i ksztatci wykwalifikowane kadry stosownie do
potrzeb oraz specyfiki regionu, w ktérym funkcjonuje. Na skutek swojej dziatalnosci uczelnia wspiera
rozwaj regionu, ksztatcgc mtodziez przygotowujgc swoich absolwentédw do aktywnosci w srodowisku
zawodowym zwigzanym z bezpieczenstwem. Uczelnia korzysta i wtgcza interesariuszy wewnetrznych
i zewnetrznych w proces tworzenia i modyfikowania programu studiéw oraz efektéw uczenia sie, co
ma tez sformalizowany charakter. Struktura przyjetych i przyporzadkowanych do poszczegdlnych
obszarow efektéw uczenia sie odpowiada wymaganiom profilu ogdlnoakademickiego
i odpowiedniemu poziomowi studidéw, a tres¢ poszczegdlnych efektow odpowiada aktualnym
potrzebom branzowego rynku pracy. Efekty uczenia sie dla kierunku studidéw bezpieczenstwo
wewnetrzne sg spojne z efektami dla odpowiedniego poziomu Polskiej Ramy Kwalifikacji, jak réowniez
okreslajg zakres wiedzy, umiejetnosci oraz kompetencji spotecznych, ktére student nabywa w toku
studiow, a takze ktérych nabycie zapewnia kompetencje komunikowania sie w jezyku obcym,
kompetencje spoteczne oraz przygotowanie do konkurowania na rynku pracy oraz dalszej edukacji.
Efekty uczenia sie w zakresie umiejetnosci i kompetencji spotecznych zostaty sformutowane tak, by
student nabyt przygotowanie do rozpoczecia pracy zawodowej w s$rodowisku szeroko pojetego
bezpieczenstwa.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

Program studiéw na wizytowanym kierunku obejmuje oferte zaje¢ z jezyka angielskiego, ktdrych
ukonczenie pozwala naby¢ studentom obok pozgdanych kompetencji jezykowych (odpowiadajgcych
poziomowi B lub B+) takze specjalistyczne stownictwo i zwroty jezykowe z jezyka angielskiego wtasciwe
do komunikowania sie w przestrzeni morskiej, co jest mozliwe dzieki wysokiemu stopniowi
profesjonalizmu kadry naukowej w procesie dydaktycznym.

Zalecenia

Kryterium 2. Realizacja programu studidw: tresci programowe, harmonogram realizacji programu
studiow oraz formy i organizacja zaje¢, metody ksztatcenia, praktyki zawodowe, organizacja procesu
nauczania i uczenia sie

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 2
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Studia na kierunku bezpieczeristwo wewnetrzne tak na poziomie studiéw pierwszego, jak i drugiego
stopnia prowadzone w formule stacjonarnej i niestacjonarnej sg przyktadem wyodrebnionego
organizacyjnie i programowo etapu studiéw wyzszych. Program studiéw wizytowanego kierunku jest
wyraznie zwigzany z potrzebami wynikajgcymi ze zmieniajgcych sie w sposdb dynamiczny
zewnetrznych i wewnetrznych uwarunkowan bezpieczeistwa panstwa. Takie rozwigzanie jest
odpowiedziag na potrzebe utrwalania pozgdanego stanu bezpieczedstwa wewnetrznego
W zmieniajgcym sie Srodowisku bezpieczenstwa. Tresci programowe wynikajg z efektdw uczenia sie
i uwzgledniajg wiedze z zakresu dyscypliny nauki o bezpieczenstwie, do ktdrej kierunek zostat
przypisany. Obejmujg one kierunkowe efekty uczenia sie i efekty uczenia sie przypisane do zajec.
Projektowanie, dobdr tresci i modyfikacja programoéw ksztatcenia na ocenianym kierunku odbywa sie
w odniesieniu do okreslonego w programie studiéw i ich odpowiedniego poziomu (pierwszy i drugi
stopien) profilu absolwenta studiow.

Koncepcja ksztatcenia na ocenianym kierunku w zwigzku z przypisaniem kierunku studiow w 100% do
dyscypliny nauki o bezpieczenstwie obejmuje obszary wiedzy, umiejetnosci i kompetencji spotecznych
potrzebne do wykonywania pracy w ramach struktur bezpieczenstwa na poziomie krajowym oraz
lokalnym. Tresci ksztatcenia umozliwiajg zapoznanie studentéw z podstawami nauk o bezpieczenstwie,
ze szczegdlnym uwzglednieniem aspektu bezpieczernstwa wewnetrznego. Na pierwszym stopniu sg
one zwigzane m.in. z teorig bezpieczenstwa, bezpieczenstwem spotecznym, bezpieczenstwem
wewnetrznym w UE, zwalczaniem przestepczosci, czy zarzadzaniem kryzysowym, a na drugim stopniu
z zagadnieniami tj.: metodologia badan nad bezpieczenstwem, ochrona ludnosci i obrona cywilna,
zarzadzanie systemami bezpieczestwa wewnetrznego, czy strategia bezpieczeistwa wewnetrznego.
Zmiany w modutach ksztatcenia uwzgledniajg okreslony w nim uogdlniony zakres wiedzy, umiejetnosci
i kompetencji, jak tez potrzeby otoczenia spoteczno-gospodarczego oraz dynamiki przeobrazen
zachodzacych w $rodowisku bezpieczeristwa, w co aktywnie wigczani sg interesariusze zewnetrzni.
Natomiast poziom obstugi zaje¢ przez kadre naukowa na ocenianym kierunku stanowi wynik ich
doswiadczen, wymiany wiedzy i dobrych praktyk z innymi podmiotami prowadzgacymi dziatalnosc¢
dydaktyczna. Program studidw i realizowane tresci ksztatcenia sg typowe dla zakresu dyscypliny nauki
0 bezpieczenstwie, a tresci programowe majg charakter kompleksowy dotyczac wszystkich zagadnien
aktualnego stanu wiedzy i metodyki badan prowadzonych w dyscyplinie nauki o bezpieczenstwie, do
ktdrej przypisany jest oceniany kierunek. Program studidw zapewnia, studentom mozliwos¢ zdobycia
wiedzy wskutek ksztatcenia, ktore obejmuje réine formy, w tym zwitaszcza wyktady i éwiczenia.
Pozwala tez na nabycie specjalistycznych umiejetnosci i kompetencji spotecznych, dzieki temu program
studidw umozliwia dostosowanie sie do szerokiego i zrdéinicowanego grona interesariuszy
zewnetrznych zapewniajgc realizacje kierunkowych efektéow uczenia sie, a takze efektéw uczenia sie
przypisanych do zajec.

Studia na ocenianym kierunku konicza sie uzyskaniem odpowiednio do poziomu - kwalifikacjami
pierwszego stopnia i tytutem zawodowym licencjata oraz kwalifikacjami drugiego stopnia i tytutem
zawodowym magistra. W programie ksztatcenia uwzglednione sg moduty obligatoryjne, ktérych tresci
programowe sg zgodne ze specyfikg nauk o bezpieczenstwie. Ksztatcenie na pierwszym stopniu trwa 6
semestréw, a tgczna liczba punktéw ECTS niezbedna do ich ukoniczenia wynosi 180 ECTS zaréwno na
studiach stacjonarnych, jak tez niestacjonarnych. Ksztatcenie na pierwszym stopniu zostato podzielone
na grupe: tresci podstawowych obejmujgcych dziewietnascie zajeé, sposrdd ktdrych dziesiec jest
wybieralnych przez studenta wybiera (co najmniej po jedne zajecia w semestrze Il i lll, aby uzyskac
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tacznie 30 ECTS za semestr) i kierunkowych obejmujgcych dwadziescia dwa zajecia, tozsame dla kazdej
z czterech specjalnosci oraz grupe tresci specjalistycznych obejmujgcych od jedenastu do czternastu
zaje¢ w zaleznosci od specjalnosci (wraz z praktykg programowag realizowang w semestrach II-1V, przy
czym punkty ECTS za praktyke zaliczane sg w semestrze V). Dobdr zajec i tresci ksztatcenia w tej grupie
jest dostosowany do potrzeb wynikajgcych z konkretnej specjalnosci.

Ksztatcenie na studiach drugiego stopnia trwa 4 semestry, a tgczna liczba punktéw ECTS niezbedna do
ich ukonczenia wynosi 120 ECTS zaréwno na studiach stacjonarnych, jak tez niestacjonarnych i jest
podzielone na grupe: tresci podstawowych obejmujgcych szesnascie zajeé, z czego dziesiec jest
wybieralnych (sposrdd tych zaje¢ student wybiera co najmniej po jednych zajeciach na semestrze Il i
I, tak by uzyska¢ w sumie co najmniej 30 pkt ECTS), tresci kierunkowych obejmujgcych dwanascie
zaje¢, tozsame dla obu specjalnosci i tresci specjalistycznych obejmujgcych osiem zajeé. Dobér zajec
i tresci ksztatcenia w tym module jest dostosowany do potrzeb wynikajgcych z konkretnej specjalnosci.

Zajecia na ocenianym kierunku zaréwno na pierwszym, jak i na drugim stopniu sg realizowane
w prawidtowe] proporcji gtéwnie w formie wyktaddw, ¢wiczen, seminariow. Warunkiem ukoniczenia
studidow i uzyskania dyplomu tak studidw |, jak i Il stopnia jest uzyskanie wymaganej (zaleznej od
poziomu studidow) liczby punktéw ECTS, pozytywna ocena pracy licencjackiej/magisterskiej i ztozenie
egzaminu dyplomowego z wynikiem pozytywnym. Program ksztatcenia na kierunku bezpieczeristwo
wewnetrzne jest realizowany za pomoca réznych metod ksztatcenia, a ich dobér uzalezniony jest od
rodzaju prowadzonych zajec i efektéw, ktore kazdorazowo majg zosta¢ osiggniete przez studenta.
Metody ksztatcenia, zaréwno na pierwszym, jak i drugim stopniu stanowig odzwierciedlenie specyfiki
dyscypliny nauki o bezpieczenstwie. Podczas zaje¢ zastosowanie znajdujg takie metody, jak m.in.:
metoda podajaca, wykfad wzbogacony elementami prezentacji multimedialnych, opis wyjasniajgcy,
dyskusje moderowane przez prowadzgcych, metoda ,burzy mdzgdédw”, praca w grupach, analiza
i rozwigzywanie praktycznych probleméw, wystgpienia studentéw, ¢wiczenia i gry symulacyjne, czy tez
rozwigzywanie kazusdéw prawnych. Podczas zaje¢ rozwijane s3 takie umiejetnosci badawcze
studentdw, w ramach poszczegdlnych zaje¢ a zwtaszcza w trakcie seminariow dyplomowych
i metodologii badan nad bezpieczeristwem.

W procesie dydaktycznym wykorzystywane sg takze techniki ksztatcenia na odlegtos¢. Uczelnia
wdrozyta platforme eduPortal stanowigcg elementem wzbogacajgcy oferte dydaktyczng na
wizytowanym kierunku, dzieki czemu realizowany jest proces dydaktyczny w formie zaje¢ zdalnych.
Dodatkowo, tresci ksztatcenia mogg by¢ przygotowywane bezposrednio na platformie lub
importowane jako gotowe pliki i tam zamieszczane. Zadedykowana platforma umozliwia tez
przeprowadzenie spotkania ze studentem, poza harmonogramem konsultacji, co stanowi pozadane
rozwigzanie w sytuacji ograniczen wynikajgcych z pandemii COVID-19. W procesie uczenia na odlegtosc¢
uczelnia wykorzystuje tez inne ogdélnodostepne platformy edukacyjne tj.: MS Teams, Zoom, Cisco
Webex. Przyjete metody i narzedzia ksztatcenia umozliwiajg osiggniecie przez studentéw zaktadanych
efektdw uczenia sie, zwigzanych z wymaganiami rynku pracy, a takze w obszarze przygotowania do
prowadzenia badan. Sg one dostosowane tez do potrzeb osdb z niepetnosprawnosciami. W doborze
metod ksztatcenia uwzgledniane s3 najnowsze osiggniecia dydaktyki akademickiej, a takze
odpowiednio dobierane narzedzia wspomagajgce osiggniecie przez studentéw efektéw uczenia. Na
ocenianym kierunku realizowana jest nauka jezyka obcego zgodnie ze standardami obowigzujgcymi
w tym zakresie.
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Ksztatcenie jezykowe na pierwszym stopniu studiéw stacjonarnych i niestacjonarnych odbywa sie na
czterech pierwszych semestrach (studia stacjonarne semestry 1-4 po 30 godzin i studia niestacjonarne
semestry 1-3 po 25 godzin, 4 semestr — 15 godzin) oraz na pierwszym semestrze w ramach studiéw
drugiego stopnia stacjonarnych i niestacjonarnym (tgcznie 30 godzin). Kompetencje jezykowe
studentdw sg sprawdzane zgodnie z rygorami rozliczenia zajeé. Na pierwszym stopniu absolwent ma
znac jezyk obcy na poziomie B2, a na drugim stopniu na poziomie B2+ Europejskiego Systemu Opisu
Ksztatcenia Jezykowego Rady Europy. Od studentéw wymagana jest tez samodzielnos¢ i kreatywnosci
oraz umiejetnosci praktycznego wykorzystania wiedzy zdobytej podczas zaje¢ teoretycznych. Plany
i harmonogramy uktadane sg w sposéb racjonalny i zapewniajgcy wtasciwg organizacje procesu
ksztatcenia. Metody i techniki ksztatcenia na odlegtos¢ i ich stosowanie sg w sposdb wiasciwy
wykorzystywane, umozliwia to racjonalizacje ksztatcenia z wykorzystaniem odpowiednich platform, co
zapewnia osigganie przez studentdw zaktadanych efektéw uczenia sie. Metody ksztatcenia na
ocenianym kierunku pozwalajg studentom indywidualizowa¢ $ciezki ksztatcenia w ramach studiow
przez mozliwos¢ wyboru specjalnosci odpowiedniej dla poziomu studidw. Indywidualizacja ksztatcenia
wyraza sie poprzez umozliwienie studentom dostosowania warunkow studiowania w wymiarze
dydaktycznym i organizacyjnym do ich indywidualnych potrzeb. Postepy w nauce omawiane sg na
biezgco podczas zaje¢ grupowych, a ich harmonogram umozliwia na petne uczestnictwo w procesie
ksztatcenia. Zgodnie z regulaminem studenci majg mozliwos¢ indywidualnej organizacji studidw,
upowazniajgcej do czesSciowego zwolnienia z obowigzku uczeszczania na zajecia dydaktyczne. Istnieje
tez mozliwos¢ odbywania wybranej czesci studiow na uczelni partnerskiej w ramach programu
Erasmus+. Wzgledem studentdw z niepetnosprawnosciami realizowana jest tzw. zasada
indywidualnego ustalania termindw zaliczen i egzamindéw, kolokwidw i konsultacji, jak tez ustanowiono
system pomocy w postaci stypendium dla oséb z niepetnosprawnoscig, ktére moze otrzymac student
posiadajgcy odpowiednie orzeczenie o niepetnosprawnosci.

Liczba grup uczestniczacych w poszczegdlnych rodzajach zaje¢ jest regulowana w drodze
wewnetrznych aktéw normatywnych uczelni tak, aby wykfady byly prowadzone dla wszystkich
studentdw danego rodzaju i rocznika studiow, kierunku lub specjalnosci z uwzglednieniem warunkéw
lokalowych oraz programoéw studidéw, a ¢wiczenia, zajecia seminaryjne, konwersatoria i zajecia z WF
prowadzone majg by¢ w grupach do 25 osdb, a laboratoria i zajecia warsztatowe w grupach do 15 oséb.

Na ocenianym kierunku studenci odbywajg takze obowigzkowe praktyki, ktérych celem jest
zapoznanie studenta z podstawowymi procedurami i normami prawnymi z zakresu bezpieczenstwa
oraz poznanie przez studenta metod pracy stosowanych w ramach réznych podmiotéw w procesie
stanowienia i realizacji przedsiewzie¢ dotyczacych bezpieczeristwa, doskonalenie umiejetnosci
komunikowania przy uzyciu réznych kanatéw i technik w ramach réznych form aktywnosci zwigzanych
z dziataniami na rzecz bezpieczenstwa, czy tez zapoznanie z pozarzgdowymi formami i sposobami
dziatan na rzecz bezpieczenstwa, jak réwniez zdobycie specjalistycznej wiedzy z zakresu pracy
w strukturach obronnych. Studenci majg tez mozliwo$¢ odbycia praktyki umozliwiajgcej zdobycie
doswiadczenia w zakresie koordynacji projektéw i prowadzenia dziatalnosci analitycznej
w Warszawskim Instytucie Inicjatyw Strategicznych. Zgodnie z harmonogramem zaje¢ przedstawionym
przez uczelnie uprawdopodobnione zostato wifasciwe planowanie, a tym samym efektywne
wykorzystanie czasu przeznaczonego na udziat w zajeciach zaréwno w trybie stacjonarnym
i niestacjonarnym na studiach pierwszego i drugiego stopnia, jak tez w trybie zdalnym oraz odbycie
w sposéb wtasciwy obowigzkowych praktyk. Wtasciwie wykorzystany jest takze czas przeznaczony na
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samodzielne uczenie sie, czas przeznaczony na weryfikacje wszystkich efektéw oraz przekazywanie
informacji studentom o uzyskanych efektach.

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 2
Kryterium spetnione.

Uzasadnienie

Programy studidw na ocenianym kierunku, jak tez organizacja i przebieg procesu ksztatcenia
umozliwiajg osiggniecie zaktadanych efektéw uczenia sie. S3 one kompleksowe, zgodne z aktualnym
stanem wiedzy obejmujgcej dyscypline nauki o bezpieczeristwie oraz realizowane we wiasciwej
kolejnosci. Program studidw pozwala studentom na osiggniecie wszystkich zaktadanych efektow
uczenia sie. Poszczegdlne, kierunkowe efekty uczenia sie zostaty rozwiniete na poziomie specjalnosci
oraz sg realizowane na rdéznych zajeciach, a ich osigganie umozliwiajg uszczegétowione tresci
programowe oraz metody i narzedzia nauczania, ktére sg adekwatne do efektéw i tresci ksztatcenia.
Sekwencja poszczegdlnych zaje¢ jest prawidtowa, a metody i narzedzia ksztatcenia zostaty
zadedykowane wtasciwie umozliwiajgc osiggniecie zaktadanych efektow uczenia sie. Praktyki stanowig
istotng czes¢ procesu edukacji na ocenianym kierunku studiéw, a czas i miejsce ich realizacji jest
dobrane wtasciwe dla ocenianego kierunku.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

Dobrg praktyka jest posiadanie przez uczelnie platformy e-learningowej, dzieki ktérej nauczyciele
akademiccy majg mozliwos¢ prowadzenia zaje¢ umozliwiajacg w jednym miejscu zebranie spotkan
wirtualnych, zaje¢ z materiatami, korespondencji ze studentami, itp. Platforma umozliwia planowanie
zajec i przeprowadzenie ich w oparciu o oprogramowanie Ms-Teams oraz ZOOM, a nauczyciele majg
tez mozliwos¢ korzystania z innych narzedzi ksztatcenia na odlegtosé, w tym oprogramowania
stuzgcego do weryfikacji osiggnietych efektéw uczenia sie, np. Quizzy.

Kryterium 3. Przyjecie na studia, weryfikacja osiggniecia przez studentow efektéow uczenia sie,
zaliczanie poszczegdlnych semestrow i lat oraz dyplomowanie

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 3

Warunki, tryb, terminy rozpoczecia i zakonczenia rekrutacji dla poszczegélnych form studiéw w danym
roku akademickim kazdorazowo okreSlone zostaja w wewnetrznym akcie normatywnym -—
odpowiedniej uchwale Senatu. Corocznie warunki rekrutacji publikowane sg na stronach www Uczelni.
W odniesieniu do roku akademickiego 2021/2022 warunki okreslono w uchwale nr 7/2020 z dnia 19
marca 2020 r., a dla roku akademickiego 2022/2023 w uchwale nr 7/2021 z dnia 18 marca 2021 r.
W ramach rekrutacji na studia stacjonarne pierwszego stopnia dotyczgca oséb posiadajgcych
Swiadectwo dojrzatosci albo $wiadectwo dojrzatosci i zaswiadczenie o wynikach egzaminu
maturalnego z poszczegdlnych przedmiotéow uzyskane w trybie nowej matury, uznaje sie wyniki
przeliczone na punkty kwalifikacyjne zgodnie z zasadami zawartymi w odpowiedniej uchwale Senatu
uczelni. Z kolei rekrutacja na studia niestacjonarne pierwszego stopnia odbywa sie na podstawie
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ztozenia wymaganych dokumentéw do wyczerpania limitu miejsc, po uprzednim zarejestrowaniu sie
kandydata w systemie Internetowe] Rejestracji Kandydatéw.

Rekrutacja na studia drugiego stopnia odbywa sie na podstawie listy rankingowej sporzadzonej
w oparciu o $rednig arytmetyczng wszystkich ocen ze studiéw, z wyjatkiem wychowania fizycznego,
a w dalszej kolejnosci oceny z egzaminu dyplomowego. W przypadku kandydatéw z jednakowymi
kwalifikacjami, pierwszenstwo w przyjeciu na studia Il stopnia posiadajg absolwenci ocenianego
kierunku studiow | stopnia. Kandydaci posiadajgcy dyplom Matury Miedzynarodowej IB lub Matury
Europejskiej EB zostajg przyjeci na wybrany kierunek studiéw bez udziatu w konkursie Swiadectw,
a kwalifikacja na studia Il stopnia odbywa sie na podstawie listy rankingowej, sporzadzonej w oparciu
o $rednig arytmetyczng wszystkich ocen ze studiéw z wyjatkiem wychowania fizycznego, a w dalszej
kolejnosci oceny z egzaminu dyplomowego. Przeprowadzona analiza potwierdza, ze proces rekrutacji
realizuje zasade réwnych szans.

Zasady, tryb przenoszenia i uznawania zajeé zostaty ujete w regulaminie studiéw. W przypadku
studentdéw realizujgcych czesé toku studidw na innej uczelni, wyjezdzajacych w ramach programéw
wymiany studentéw, ktérych uczelnia jest sygnatariuszem lub przenoszacych sie z innych uczelni,
nastepuje zaliczenie im dotychczasowych efektéw uczenia sie na podstawie ich zgodnos$ci z programem
i zaktadanymi efektami uczenia sie na kierunku Bezpieczeristwo wewnetrzne. Wymagana jest przy tym
zgodnosc¢ tresci ksztatcenia, jak i uzyskanie odpowiedniej liczby punktéw ECTS. Potwierdzenie efektéw
uczenia sie zostato uregulowane w odpowiedniej uchwale Senatu, a w celu sprawdzenia wiedzy,
umiejetnosci i kompetencji spotecznych uzyskanych poza systemem studiow wiasciwy prodziekan
powotuje stosowng komisje ds. potwierdzenia efektéw uczenia sie rozpatruje wniosek o uznanie
kwalifikacji na podstawie analizy portfolio i poréwnania catego programu studiéw, poziomu i profilu
ksztatcenia w stopniu umozliwiajgcym zaliczenie okreslonych modutéw, form zajeé, praktyk wraz
z przypisanymi do nich punktami ECTS i osiggnietymi efektami uczenia sie. Decyzje w sprawie
potwierdzenia efektéw uczenia sie podejmuje witasciwy prodziekan na podstawie opinii komisji
weryfikujacej.

Zasady i procedury dyplomowania sg wtasciwe i zapewniajg potwierdzenie osiggniecia przez
studentéw efektéw uczenia sie na zakonczenie studidw. Podstawe prawng procesu dyplomowania
stanowig przepisy zawarte w regulaminie studidw. Zgodnie z trescig tego aktu normatywnego student
przygotowuje prace dyplomowg (odpowiednio licencjackg lub magisterskg) zgodng tematycznie
z wizytowanym kierunkiem studidw. Warunkiem dopuszczenia do obrony pracy dyplomowej
(licencjackiej i magisterskiej) jest otrzymanie absolutorium dyplomowego, pozytywnych opinii
z praktyk oraz uzyskanie pozytywnej opinii od promotora pracy, a takze od jej recenzenta. Wymogi
formalne, jakie powinna spetnia¢ praca dyplomowa okresla wewnetrzny akt normatywny. Egzamin
dyplomowy jest egzaminem ustnym, podczas ktérego dyplomant odpowiada na egzaminie na pytania
sposréd zagadnien wczesniej udostepnionych. W Uczelni obowigzuje Regulamin Antyplagiatowy,
ktdrego celem jest przeciwdziatanie naruszaniu praw autorskich i nieuprawnionemu wykorzystywaniu
cudzej wiasnosci intelektualnej, a oryginalnos¢ prac dyplomowych weryfikowana przy uzyciu
elektronicznego systemu antyplagiatowego (JSA).

W uczelni nie sg tolerowane zachowania niezgodne z normami etycznymi lub prawnymi. Funkcjonujgce
w uczelni zasady weryfikacji i oceniania osiggniecia przez studentéw zamierzonych efektdw uczenia sie
i postepow w procesie uczenia sie odnoszg sie do kazdego z etapdw ksztatcenia. Na biezgco poprzez
weryfikacje osigganej wiedzy w trakcie zaje¢ ze studentami i po zakornczeniu kazdej z grup zaje¢,
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w formie przewidzianej w planie studidow (zaliczenie lub egzamin). Skala ocen zostata okreslona
w regulaminie studidow, a zasady obliczania oceny konncowej grupy okreslone sg w kartach zajeé. Ocena
korncowa modutu udokumentowana jest w postaci pisemnych prac egzaminacyjnych oraz testdw,
a w przypadku egzamindéw ustnych w postaci wykazu zagadnien (pytan) egzaminacyjnych. Egzamin
przeprowadza prowadzacy zajecia. Oceny i zaliczenia sg podawane do wiadomosci studentéw za
posrednictwem systemoéw informatycznych. Student ma prawo do zaliczenia poprawkowego kazdego
z zaje¢, a takze do zaliczenia w trybie komisyjnym, co okresla regulamin studiéw. Studentom
zapewniono mozliwo$¢ uzyskania informacji zwrotnej w sposdéb umozliwiajacy zrozumienie
popetnionych bteddw i wycigganie wnioskéw na przysztosé.

Studenci majg tez wsparcie w rozwigzywaniu sytuacji konfliktowych zwigzanych z weryfikacjg i oceng
efektdw uczenia sie. Studenci sg zapoznawani prawami i obowigzkami podczas pierwszego spotkania
z wtadzami uczelni na poczatku pierwszego semestru studidw. W uczelni okreslono zasady
prowadzenia zaje¢ i przeprowadzania zaliczen i egzamindw poza siedzibg uczelni z wykorzystaniem
technologii informatycznych. Uczelnia zapewnia przejrzysto$é sposobow i procedur weryfikacji oraz
sprawdzalnosci osiggania zamierzonych efektéw uczenia sie przez studenta na kazdym etapie
ksztatcenia w formie zdalnej. Sposéb oceniania jest sprawiedliwy i rowny dla wszystkich, a jego wyniki
sg wiarygodne i poréwnywalne. Zasady oceniania cechujg sie obiektywizmem.

Zapewnione jest tez sprawdzenie i ocena opanowania jezyka obcego na odpowiednim poziomie
(w zaleznosci stopnia studidow) poprzez weryfikacje poszczegdlnych sprawnosci jezykowych studentéw
(mdéwienie, pisanie, czytanie, rozumienie ze stuchu). Z kolei metody oceny osigganych efektow uczenia
sie i postepdw studentdw w ramach poszczegdlnych zajec¢ uzaleznione sg od decyzji kierownika zajec.
Przyktadowymi metodami weryfikacji efektéw uczenia sie s3: wypowiedzZ ustna na zadany temat, praca
pisemna, test otwarty, test wyboru, przygotowywanie referatéw, praca w grupach, gry symulacyjne,
¢wiczenia praktyczne, dyskusje pozwalajgce oceni¢ umiejetno$¢ argumentowania wyrazonego
stanowiska.

Analizy oraz ilosciowej ewaluacji wynikow semestralnej weryfikacji efektéw uczenia sie dokonuje
petnomocnik dziekana ds. jakosci ksztatcenia. Dokonywana jest tez ewaluacja jakosci ksztatcenia w
zakresie metod weryfikacji i oceny osiggania przez studentéw efektdw uczenia sie zaktadanych w karcie
zaje¢ w oparciu o dane pozyskane w wyniku wewnetrznego badania ankietowego. Informacje
o ewentualnych wykrytych nieprawidtowosciach przekazywane sie do wtasciwego prodziekana, ktéry
podejmuje odpowiednie dalsze dziatania, w szczegdlnosci odbywajac rozmowy wyjasniajace
z pracownikami lub zlecajgc przeprowadzenie analizy narzedzi weryfikacji efektéw uczenia sie.
Monitoringiem losu studentéw zajmuje sie Akademickie Biuro Karier, ktdre przy pomocy ankiety
pozyskuje informacje niezbedne do zobrazowania sytuacji absolwentéw na rynku pracy.

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 3
Kryterium spetnione.
Uzasadnienie

Zasady i procedury rekrutacji zapewniajg wtasciwy dobor kandydatow do podjecia ksztatcenia na
wizytowanym kierunku studiéw oraz poziomie ksztatcenia, jak tez uwzgledniajg zasade zapewnienia
im rownych szans w podjeciu ksztatcenia. Procedura potwierdzania efektéw uczenia sie jest kompletna
i prawidtowa.
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Zasady weryfikacji i oceny osiggniecia przez studentéw efektdw uczenia sie podczas studidow sg
rozbudowane i klarowne. Umozliwiaja one réwne traktowanie studentéw w ramach procesu
weryfikacji oceniania efektdw uczenia sie, w tym mozliwos¢ adaptowania metod i organizacji
sprawdzania  efektéw  uczenia sie takze z uwzglednieniem potrzeb  studentéw
z niepetnosprawnosciami. Zapewniajg one bezstronnos¢ i rzetelnosé procesu weryfikacji, jak tez
wiarygodnosc¢ i porownywalnosé ocen. Okreslajg one tez zasady przekazywania studentom informacji
zwrotnej dotyczacej stopnia osiggniecia efektéw uczenia sie oraz sposoby zapobiegania i reagowania
na zachowania nieetyczne i niezgodne z prawem. Zasady weryfikacji efektéw uczenia sie umozliwiajg
obiektywne ocenianie stopnia ich osiggniecia z uwzglednieniem przekazywania informacji zwrotnej
studentom. Metody weryfikacji oceny osiggniecia przez studentéw efektédw uczenia sie i postepow
W procesie uczenia sie zapewniajg skuteczng weryfikacje i ocene stopnia osiggniecia wszystkich
efektdw uczenia sie. Zapewnione jest tez sprawdzenie i ocena opanowania jezyka obcego na
wiasciwym poziomie zaleznym od poziomu ksztatcenia.

Dokumentacja gromadzona przez wyktadowcédw stanowi element umozliwiajgcy sprawdzenie
i weryfikacje osiggniecia przez studentéw zaktadanych efektdw uczenia. Jest to dokumentacja
w postaci prac etapowych i egzaminacyjnych oraz ich wynikéw, projektéw, prac dyplomowych,
dziennikow praktyk. Rodzaj, forma, tematyka i metodyka prac egzaminacyjnych, etapowych,
projektéw itp., a takze prac dyplomowych oraz stawianych im wymagan, sg dostosowane do poziomoéw
i profilu kierunku studiéw, efektéw uczenia sie oraz zastosowan wiedzy z zakresu dyscypliny — nauki
o bezpieczenstwie, do ktorej kierunek jest przyporzadkowany. Proces dyplomowania jest opisany
prawidtowo.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu
Doskonato$ci Ksztatcenia

Zalecenia

Kryterium 4. Kompetencje, do$wiadczenie, kwalifikacje i liczebnos¢ kadry prowadzacej ksztatcenie
oraz rozwoj i doskonalenie kadry

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 4

Nauczyciele akademiccy oraz inne osoby prowadzace zajecia posiadajg aktualny i udokumentowany
dorobek naukowy, a takze doswiadczenie zawodowe w zakresie nauk o bezpieczeristwie. Kompetencje
poza uczelnig zdobywata kadra podczas pracy i stuzby w strukturach Sit Zbrojnych RP, a takze
w strukturach NATO i UE oraz wielu innych podmiotach i instytucjach dziatajagcych w obszarze
bezpieczenstwa (m.in. Dywizjon Okretéw Bojowych, Dywizjon Okretéw Podwodnych, 13. Dywizjon
Tratowcéw, Dowddztwo Generalne RSZ, Sztab Generalny WP, Polskie Przedstawicielstwo Wojskowe
w Brukseli, NATO SCHOOL Oberammergau, Centrum Operacji Morskich — Dowddztwo Komponentu
Morskiego, Panstwowej Strazy Pozarniczej, Strazy Granicznej, Policji). Dorobek naukowy kadry
zwigzany jest z prowadzonymi badaniami, organizowanymi konferencjami oraz publikacjami wynikow
tych badan. Spektrum prowadzonych badan w zakresie nauk o bezpieczerstwie jest szerokie
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i obejmuje zaréwno badania statutowe, ale takze finansowanych ze zrédet zewnetrznych w tym miedzy
innymi z MON, MNiSW, NCBiR oraz licznych podmiotéw przemystowych zlecajacych badania
i ekspertyzy kadrze prowadzacej zajecia na ocenianym kierunku studiéw. Takie zasoby kadrowe
umozliwiajg prawidtowa realizacje zaje¢ i nabywanie przez studentéw kompetencji badawczych.

Kadre kierunku stanowi 85. nauczycieli akademickich i innych oséb prowadzacych zajecia: 8 to tytularni
profesorowie, 14 - doktorzy habilitowani, 29 - doktorzy, 34 magistrzy i inzynierowie. Nauczyciele
akademiccy uzyskiwali tytuty zawodowe gtéwnie w dziedzinie nauk spotecznych, a stopnie naukowe
gtownie w naukach o bezpieczenstwie oraz naukach socjologicznych, historii, jezykoznawstwa, nauk
prawnych, nauk o polityce i administracji i ekonomii i finansach.

Studia w formie stacjonarnej i niestacjonarnej na poziomie studidw pierwszego i drugiego stopnia
rozpoczeto okoto 800 studentdw co wydaje sie by¢ wtasciwg proporcjg w stosunku do posiadanej kadry
umozliwiajgcy prawidtowa realizacje zajec.

Nauczyciele akademiccy oraz inne osoby uzyskiwali kompetencje dydaktyczne podczas pracy
w czotowych uczelniach w Polsce, a takze poprzez prowadzenie zaje¢ i studiowania w uczelniach
zagranicznych. Nauczyciele akademiccy oraz inne osoby prowadzace zajecia uzyskiwaty kompetencje
dydaktyczne rowniez podczas szkolen w instytucjach, w ktorych petnili stuzbe, formalne wyksztatcenie,
a takze podczas szkolen realizowanych w Uczelni. Etatowi nauczyciele majg obowigzek odbycia kursu
pedagogicznego w zakresie dydaktyki szkoty wyzszej, prowadzonego w AMW. Ponadto nauczyciele
majg mozliwos¢ uczestniczenia w kursach i szkoleniach realizowanych na potrzeby Sit Zbrojnych RP,
kurséw jezykowych, kurséw doskonalgcych (takich jak: Zarzadzanie systemami funkcjonalnymi w Sitach
Zbrojonych RP, System Woykorzystania Doswiadczen, kursdow zagranicznych w osrodkach
szkoleniowych NATO), kurséw z zakresu pracy zdalnej. Dodatkowo corocznie, na poczatku roku
akademickiego, realizowana jest konferencja dydaktyczna obowigzkowa dla wszystkich nauczycieli
akademickich. Podczas konferencji poruszane sg prawne i organizacyjne aspekty procesu ksztatcenia
oraz nowe rozwigzania w zakresie metod i form realizacji zaje¢ dydaktycznych. Corocznie, na poziomie
Wydziatu realizowane jest szkolenie metodyczne dla wszystkich pracownikéw jednostki
organizacyjnej.

Obcigzenie godzinowe poszczegdlnych nauczycieli akademickich i innych oséb prowadzacych zajecia
nie jest znaczace i zgodne z przepisami prawa. Kadra prowadzi od kilkudziesieciu do stu kilkudziesieciu
godzin zajeé¢, a w pojedynczych przypadkach pensum przekracza 250 godzin. Tak zaplanowane
obcigzenie dydaktyczne umozliwia prawidtowa realizacje zajed.

Z 85 0s0b realizujgcych zajecia na kierunku bezpieczenstwo wewnetrzne 64 pracuje w Uczelni, a 14 to
inne osoby prowadzgce zajecia. Powoduje to, ze wymagania ustawowe dotyczace liczby realizowanych
zajec przez nauczycieli zatrudnionych w podstawowym miejscu pracy jest spetnione.

Uczelnia jeszcze przed wybuchem pandemii pracowata nad wdrozeniem narzedzia do pracy zdalnej
Eduportal. Dlatego po wybuchu pandemii Uczelnia przyspieszyta harmonogram wdrozenia tego
narzedzia. Wszyscy wyktadowcy jeszcze przed wybuchem pandemii odbyli szkolenia stacjonarne
miedzy innymi z Szkolenie z platformy e-learningowej: w listopadzie i grudniu.2019 r., Wykorzystanie
platformy eduPortal — nowe mozliwosci: szkolenie w ramach konferencji dydaktycznej dla nauczycieli
akademickich w dniu: 01.10.2020 r. Zarzadzeniem 8/2020 Rektor Komendant wprowadzit zajecia
prowadzone w trybie zdalnym w okresie pandemii. Uruchomiono réwnoczesnie caty cykl szkolen
zdalnych miedzy innymi: Troche teorii: specyfikacja e-zaje¢, Czym sg przedmioty i szkolenia
w eduPortal? Dlaczego warto organizowac zajecia w przedmiotach?, Dodawanie: szkolen, plikow,
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zadan, egzamindw, ankiet, wirtualnych spotkan, artykutéw, Prawa autorskie w ksztatceniu zdalnym,
Wirtualne Spotkania — Teams, Instrukcja obstugi eduPortal dla wyktadowcéw.

Dobdr nauczycieli akademickich odbywa sie w drodze konkursowej. W konkursach brany jest pod
uwage dorobek naukowy, dydaktyczny i organizacyjny kandydatéw oraz doswiadczenie zdobyte poza
uczelnig. Konkursowy charakter konkursu zapewnia transparentno$é i adekwatnos¢ do potrzeb
kierunku zaréwno w zakresie dydaktyki ale takze prowadzonych badan naukowych. Propozycje zmian
w obsadzie poszczegdlnych zajeé¢ formutujg tez sami pracownicy, na przykfad zgtaszajac potrzebe
zatrudnienia dodatkowych praktykdéw do prowadzenia ¢wiczen.

Nauczyciele akademiccy i inne osoby prowadzgce zajecia sg ocenianie przez studentéw. Badania
ankietowe prowadzone sg wsrdd studentéw, doktorantdw oraz studentéw studidw podyplomowych
w formie zdalnej na platformie Eduportal. Terminy sg okreslone na 30 kwietnia i 30 listopada kazdego
roku. Badania prowadzi Centrum Wsparcia Ksztatcenia przy wspoétudziale samorzadu studentow
i doktorantéw, a za opracowanie wynikdw odpowiedzialny jest Prorektor ds. studenckich. Wyniki
ankietyzacji omawiane sg w ramach wydziatéw oraz podczas odprawy metodycznej.

Oceny pracownikéw prowadzone sg w ustawowych terminach. W ocenie uwzgledniany jest dorobek
naukowy, publikacyjnych, jakos¢ prowadzonych zaje¢ wyrazona w opiniach studentéw, hospitacje
zaje¢ oraz dziatalno$¢ organizacyjna. Hospitacje prowadzi sie takze w przypadku zajeé¢ on line.
W przypadkach stabszych ocen uzyskanych przez nauczycieli od studentéw czy w przypadku hospitacji
zaje¢ w prowadza sie dziatania naprawcze. Kierownicy katedr odpowiedzialni za dydaktyke stuzg
wsparciem i wskazujg jakie dziatania naprawcze powinien pojgé nauczyciel. Hospitacje odbywajg sie
w ramach rocznego planu hospitacji na podstawie okreslonego wzoru. Rocznie dokonywane sg okoto
40 hospitacji i kontroli zajeé. Zajecia zdalne byly hospitowane w trybie zdalnym. Hospitacji
samodzielnych pracownikéw nauki dokonujag dziekan i prodziekan, pozostatych nauczycieli i innych
0s6b prowadzacych zajecia dokonujg kierownicy katedr.

Wyniki z ocen studentéw, hospitacji, ocen okresowych sg wykorzystywane do planowania
indywidualnych sciezek kariery. Funkcjonujgcy system ocen sprzyja motywowaniu pracownikéw.
Najlepsi pracownicy, po uzyskaniu kolejnych stopni i tytutdw naukowych sg nagradzani lub
awansowani np.: nagrodami Ministra Obrony Narodowej, nagrodami rektorskimi czy tez medalami
resortowymi (MON, MEIN, MSWIiA, MS). Osoby szczegdlnie zastuzone w dydaktyce otrzymuja tytut
,Wybitny Nauczyciel Akademicki AMW”. Na Wydziale cyklicznie prezentowane sg wyniki naukowe
i dydaktyczne pracownikéw, omawiane sg takze wyzwania i szanse oraz analizowane sg, pojawiajgce
sie w praktyce dydaktycznej problemy z jednoczesnym wskazaniem sposobu ich rozwigzywania.

Realizowana polityka kadrowa sprzyja stabilizacji zatrudnienia oraz rozwojowi kadry. Od 2016 roku
odnotowano znaczacy rozwdj naukowy pracownikéw zatrudnionych na Wydziale Dowodzenia
i Operacji Morskich. 5 oséb uzyskato stopien naukowy doktora habilitowanego, kolejnych 12 uzyskato
stopien doktora.

Standardy dotyczace bezpieczenstwa zaréwno studentdw, jak i pracownikéw AMW s3 podyktowane
w duzej mierze wymogami zwigzanymi ze specyfikg wojskowg AMW, ktére sg duzo bardziej
restrykcyjne niz w uczelniach cywilnych. Studenci odbywajg szkolenia z zakresu BHP, uczestniczg
w alarmach przeciwpozarowych i innych przedsiewzieciach zwigzanych z funkcjonowaniem jednostki
wojskowej, jakg jest AMW. Dostep na teren uczelni jest kontrolowany. Kazdy pracownik ma prawo do
sktadania skarg i rozpatrywania wnioskéw do kierownictwa Uczelni. Wydziat Dowodzenia i Operacji
Morskich nastawiony jest na sukcesywne eliminowanie barier zarédwno na etapie planowania,
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wdrazania oraz funkcjonowania, dlatego wszelkie dziatania podejmuje z mozliwie najwiekszym
zachowaniem zasad dostepnosci, rdwnosci szans i niedyskryminacji oséb z niepetnosprawnosciami.
Ponadto w Uczelni powotany zostat Petnomocnik rektora ds. studentéw niepetnosprawnych oraz
funkcjonuje Biuro ds. oséb z niepetnosprawnosciami. Zapisy dotyczgce zapewnienia bezpieczeristwa
oraz przeciwdziataniu nietolerancji i mobbingowi opisane sg w Kodeks etyki pracownikéw AMW,
Statucie AMW oraz Zatgcznik nr 2 do Regulaminu pracy AMW.

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 4
Kryterium spetnione

Uzasadnienie

Nauczyciele akademiccy i inne osoby prowadzace zajecia posiadajg aktualny i dobrze
udokumentowany dorobek naukowy oraz doswiadczenia dobyte poza uczelnia. Pozwala to na
prawidtowgq realizacje zaje¢ oraz nabywanie przez studentéw kompetencji badawczych. Struktura
kwalifikacji, posiadane kompetencje dydaktyczne, przydziat poszczegdlnych zajec oraz liczba godzin
zaje¢ jest prawidtowo okreslona i zgodna z wymaganiami. Polityka kadrowa jest prowadzona
prawidtowo. Dobdr nauczycieli odbywa sie w drodze konkursu, co zapewnia witasciwy dobér
kandydatéw. Ocena kadry dokonywana jest przez studentéw, dodatkowo system hospitacji i ocen
okresowych sprzyja motywowaniu kadry do rozwoju. Zasady rozwigzywania konfliktéow, reagowania
na przypadki zagrozenia lub naruszenia bezpieczenstwa i wszystkich form dyskryminacji jest ujety
stosownymi przepisami wewnetrznymi w Uczelni.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

1. Wszyscy nauczyciele akademiccy prowadzacy zajecia na Wydziale muszg ukonczy¢ kurs
pedagogiczny organizowany w Uczelni co pozwala podnie$¢ umiejetnosci dydaktyczne takze kadry,
ktéra nie posiada dydaktycznego przygotowania. Kurs ten umozliwia uzupetnienie wiedzy
i umiejetnosci w zakresie formutowania tresci ksztatcenia, doboru metod dydaktycznych, zapoznania
sie z nowymi technikami i mozliwosciami w zakresie wykorzystania internetowych narzedzi
dydaktycznych, formutowania zaktadanych efektdw uczenia sie i nalezytego ich weryfikowania,
prowadzenia niezbednej dokumentacji w zakresie procesu ksztatcenia (jego przygotowania,
przebiegu/realizacji oraz kornicowej weryfikacji i ewaluacji, w szczegdlnosci w zakresie walidacji efektow
uczenia sie) oraz ,wpojenia” potrzeby nieustannego doskonalenia swojego ,warsztatu”
i instrumentarium dydaktycznego.

2. Uczelnia organizuje kursy jezykowe dla nauczycieli akademickich. Nauczyciele akademiccy majg
mozliwo$¢ wziecia udziatu w corocznie organizowanym kursie jezykowym (j. angielski). Kurs jest
zrdéznicowany w zaleznosci od posiadanych umiejetnosci jezykowych i jest bezptatny.

3. Uczelnia bedaca jednoczesnie jednostkg wojskowq stwarza kadrze unikatowe mozliwosci udziatu
w kursach i szkoleniach realizowanych na potrzeby Sit Zbrojnych RP miedzy innymi kurséw
doskonalgcych takich jak: Zarzadzanie systemami funkcjonalnymi w Sitach Zbrojonych RP, System
Wykorzystania Doswiadczen, kurséow zagranicznych w osrodkach szkoleniowych NATO. Pozwala to
kadrze Uczelni nabywaé¢ nowe kompetencje i pozostawac na biezgco z dynamicznie zmieniajaca sie
praktyka dotyczacg bezpieczenstwa.
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4. Kadra kierunku oprdcz posiadania stopni i tytutu naukowego, licznych publikacji, aktywnego
pozyskiwania grantéw, liczbach publikacji moze pochwali¢ sie takze doswiadczeniem praktycznym
zdobytym poza Uczelnig. Znaczgca czes$¢ kadry nabywata kompetencje i doswiadczenie poza
tradycyjnym rozwojem naukowym takze tgczac prace naukows z stuzbg lub pracg w Sit Zbrojnych RP,
NATO i UE oraz wielu innych podmiotach i instytucjach dziatajgcych w obszarze bezpieczenstwa miedzy
innymi w Dywizjonie Okretdw Bojowych, Dywizjonie Okretéw Podwodnych, Dywizjonie Tratowcow,
Dowddztwie Generalnym RSZ, Sztabie Generalnym WP, Polskim Przedstawicielstwie Wojskowym
w Brukseli, NATO SCHOOL Oberammergau, Centrum Operacji Morskich, Dowddztwie Komponentu
Morskiego, Szkole Gtéwna Stuzby Pozarniczej, Morskim Oddziale Strazy Granicznej, Pododdziale
Antyterrorystyczny Policji i innych jednostkach Policji.

Zalecenia

Kryterium 5. Infrastruktura i zasoby edukacyjne wykorzystywane w realizacji programu studiéw oraz
ich doskonalenie

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 5

Na potrzeby dydaktyki wydziat dysponuje 28 salami dydaktycznymi, mieszczgcymi w sumie 1076 osdb.
3 pracownie i 7 specjalistycznych laboratoriow mogg pomiesci¢c okoto 200 oséb. Wszystkie
pomieszczenia dydaktyczne wyposazone sg w rzutniki multimedialne, ponadto w 6 salach znajduja sie
tablice interaktywne. Infrastrukture uzupetnia boisko sportowe, sale do walk, sitownia, sala
wspinaczkowa, basen sportowy, strefa spa. Dom studenta, oferta gastronomiczna na terenie Uczelni
powoduje, ze proces dydaktyczny moze odbywac sie w dogodnych warunkach.

Sale i specjalistyczne pracownie dydaktyczne, laboratoria naukowe oraz ich wyposazenie sg zgodne
z potrzebami procesu nauczania, adekwatne do rzeczywistych warunkdw przysztej pracy
badawczej/zawodowej oraz umozliwiajg osiggniecie przez studentéw efektéw uczenia sie, w tym
przygotowanie do prowadzenia dziatalnosci naukowej lub udziat w tej dziatalnosci oraz prawidtowa
realizacje zajeé. Specjalistyczne laboratoria umozliwiajg prace w warunkach witasciwych do dziatalnosci
w sektorze bezpieczenstwa W szczegdlnosci Laboratorium logistyczne — 21 stanowisk komputerowych
wykorzystujgcych oprogramowanie stosowane w logistyce rynkowej i wojskowej, Laboratorium
chemiczno —radiologiczne dla 15 studentdw umozliwia ¢wiczenia zwigzane z ochrong przed czynnikami
masowego razenia, Laboratorium kryminalistyczno — detektywistyczne umozliwia 15 studentom
ujawnienie i zabezpieczanie $ladéw kryminalistycznych, Laboratorium cyberbezpieczenstwa umozliwia
studentom audytowanie systemow teleinformatycznych, Laboratorium odzyskiwania i analizy danych
przeznaczone dla 10 studentéw prowadzacych profesjonalne odzyskiwanie danych oraz
zabezpieczanie no$nikéw IT, 7. Laboratorium taktyki dziatan sit morskich umozliwia 25 studentom
przygotowanie do objecia konkretnych stanowisk na poziomie operacyjnym, Pracownia
informacyjnych systeméw bezpieczernistwa umozliwia 20 studentom stworzenie dokumentacji
projektowej, Pracownia logistyki morskiej umozliwia zapoznanie sie z nowoczesnymi technologiami
stosowanymi w logistyce morskiej, Pracownia VR, Pracownia Zintegrowanego Systemu Dowodzenia.
Wszystkie te pracownie umozliwiajg wtasciwe przygotowanie do prowadzenia dziatalnosci naukowej
w naukach o bezpieczenstwie i zapewniajg prawidtowq realizacje zajec.
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Infrastruktura informatyczna, wyposazenie techniczne, aparatura badawcza, oprogramowanie sg
nowoczesne i sprawne. Infrastruktura jest wystarczajgca i umozliwia prawidtowg realizacje zajec oraz
samodzielne prowadzenie przez studentéw badan.

Liczba, wielkos¢ i uktad pomieszczen jest wystarczajgca dla studentdw. Liczba licencji, oprogramowania
komputerowego oraz stanowisk komputerowych jest wystarczajgca dla studentéw i umozliwia im
samodzielng prace badawcza.

Biblioteka Gtdwna AMW udostepnia czytelnikom 268 miejsc do pracy, 58 komputerdw z dostepem do
Internetu, 3 pokoje pracy grupowej, 6 pokoi pracy witasnej, Czytelnie wojskowych wydawnictw
specjalistycznych i wewnetrznych, Czytelnie czasopism biezgcych, Pracownie multimedialng. W sieci
informacyjno-bibliotecznej dostepne sg zasoby tradycyjne (drukowane) oraz elektroniczne. Dla
czytelnikdw dostepny jest katalog OPAC, zawierajgcy 4 moduty: ksiegozbidr, czasopisma, kartoteke
zagadnieniowq oraz katalog bibliograficzny. Ponadto Biblioteka Gtéwna AMW umozliwia korzystanie z
elektronicznych baz danych dostepnych w sieci uczelnianej: Wirtualna Biblioteka Nauki, EBSCO,
Narodowego Archiwum Cyfrowego, NINATEKA, Pomorskiej Biblioteki Cyfrowej i Federacji Bibliotek
Cyfrowych, ACADEMIKA. Ponad 180 000 wolumindw to zawartos$¢ biblioteki. Czasopisma tradycyjne
dostepne sg w Czytelni czasopism biezgcych oraz w Czytelni ogdlnej. Ogdétem w bibliotece
zgromadzono ponad 300 tytutdw czasopism (polskich i zagranicznych) prenumerowanych w réznych
latach. Obecnie prenumerowanych jest 110 tytutéw czasopism polskich oraz 31 tytutéw czasopism
zagranicznych. Biblioteka zapewnia dostep w formie tradycyjnej i cyfrowej do zbioréw, ktore
umozliwiajg studentom wypozyczenie wszystkich okreslonych programem studiéw materiatéw.

Uczelnia zapewnia szkolenia BHP dla studentéw i pracownikdw oraz zapewnia o zgodnosci
z przepisami. Infrastruktura jest bezpieczna. W ramach Uczelni dziata inspektor BIHP oraz Ppoz.
Dodatkowo bezpieczenstwo infrastruktury Uczelni sprawdzana jest przez okreslone gremia wojskowe,
z racji tego, ze Uczelnia jest takze jednostkg wojskowa.

W specjalistycznych pracowniach komputerowych zapewniony jest Internet przewodowy, a na terenie
catej Uczelni, w domach studenckich, bibliotece dostepny jest nielimitowany dostep do
bezprzewodowego Internetu. Praktyka udostepniania pracowni kadrze i studentom jest stosowana
w Uczelni jednak wymaga uzgodnienia z opiekunem sali oraz dziekanem.

Wydziat systematycznie dostosowuje uczelniang przestrzen, jej wyposazenie oraz warunki studiowania
do potrzeb osdb z niepetnosprawnoscig. Na parterze zostata przygotowana platforma dla oséb
umozliwiajgca wjazd do budynku. Zajecia dla grup, do ktérych uczeszczajg osoby m.in. z ograniczeniami
ruchowymi planowane sg w taki sposdb, aby ograniczy¢ koniecznos¢ przemieszczania sie miedzy salami
oraz aby odbywaty sie one w pomieszczeniach, umozliwiajgcych swobodne poruszanie sie na wozku
inwalidzkim. Natomiast w kwestii oferty ksztatcenia dla studentéw z niepetnosprawnoscia,
realizowana jest tzw. zasada indywidualnego ustalania termindw zaliczen i egzamindw, kolokwiow
i konsultacji. Od stycznia 2020 roku do korica 2023 na Uczelni realizowany jest projekt ,Akademia
Marynarki Wojennej dostepna dla oséb z niepetnosprawnosciami”.. Projekt jest wspotfinansowany ze
Srodkow Europejskiego Funduszu Spotecznego w ramach Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja
Rozwdj 2014-2020, OS Priorytetowa lll, Szkolnictwo wyzsze dla gospodarki i rozwoju, Dziatanie 3.5
Kompleksowe programy szkét wyzszych. Celem projektu jest wzrost dostepnosci uczelni dla oséb
z niepetnosprawnosciami. Obejmuje on wdrozenie kompleksowego programu zaktadajgcego zmiany
organizacyjne, proceduralne w zakresie ksztatcenia, technologiczne, architektoniczne oraz realizacje
dziatan podnoszgcych swiadomosé i kompetencje kadry uczelni oraz studentéw.
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Studentom zapewniony jest dostep do infrastruktury i oprogramowania zapewniajacy synchroniczng
i asynchroniczng interakcje studentéw i nauczycieli. Rektor Uczelni wydat Zarzadzenie nr 8/2020 z dnia
12 marca 2020 roku (z pdzn. zm.) w sprawie dziatalnosci Akademii Marynarki Wojennej, w ktérym
unormowane s3: zasady dostepu do narzedzi ICT, umozliwiajac synchroniczng i asynchroniczng
interakcje miedzy studentami, a nauczycielami akademickimi prowadzgcymi zajecia; zasady
przygotowania kadry akademickiej i studentéw do ksztatcenia zdalnego (szkolenia, konsultacje);
zasady przygotowywania i przeprowadzenia zajeé przez nauczycieli akademickich oraz udostepniania
materiatow dydaktycznych studentom na platformie Eduportal; zasady weryfikacji efektéw uczenia sie
zdobywanych na drodze formalnej, w trybie ksztatcenia na odlegto$¢. Dokument tan reguluje takze
prowadzenie w trybie zdalnym hospitacji, egzamin w i innych aktywnosci prowadzonych w trybie
zdalnym.

Zasoby biblioteczne sg wystarczajgce dla studentéw zaréwno pierwszego jak i drugiego stopnia.

Zespot oceniajgcy PKA dokonat sprawdzenia dostepnosci w bibliotece literatury obowigzkowej do zajec
podstawy bezpieczeistwa narodowego, zarzgdzanie kryzysowe, zwalczanie przestepczosci. Pozycje
wymienione w sylabusach sg dostepne w bibliotece, a ich liczba to od kilku do kilkudziesieciu
egzemplarzy.

Na stronie Uczelni dostepne sg katalogi, w tym katalog online umozliwiajgcy poszukiwanie potrzebnej
pozycji.

Materiaty dydaktyczne s dostepne w formie elektronicznej. Kadra udostepnia materiaty studentom
takze z wykorzystaniem tradycyjnej poczty mailowe] oraz platformy eduportal oraz Ms Teams oraz
Zoom.

Infrastruktura Uczelni jest cyklicznie i w sposdb ciggty doskonalona i unowoczesniana. Pojawiajace sie
nowe specjalistyczne laboratoria oraz pracownie umozliwiajg dostep studentom i pracownikom Uczeni
do najnowszych osiggnie¢ wykorzystywanych w edukacji z zakresu bezpieczenstwa. Na podstawie
zebranych opinii dotyczacych integracji infrastruktury uczelnianej dla oséb z niepetnosprawnosciami
budynku nr 9, na parterze zostata przygotowana platforma dla oséb umozliwiajgca wjazd do budynku.

Corocznie odbywa sie przed rozpoczeciem roku akademickiego ocena infrastruktury Uczelni.
Dodatkowo kazdy nauczyciel moze zgtosi¢ swoje uwagi oraz zapotrzebowanie w zakresie infrastruktury
dziekanowi.

Wyniki ocen infrastruktury sg wykorzystywane do jej rozwoju. Szczegdlnie okres pandemii z powodu
braku studentéw w Uczelni umozliwit rozbudowe licznych laboratoridw. Planowane sg takze kolejne.
Zaréwno studenci jak i kadra moze zgtasza¢ zapotrzebowanie na unowoczesnienie infrastruktury, a
Uczelnia jest aktywnym beneficjentem srodkéw pomocowych, ktérych czes¢ wykorzystuje takze na
doskonalenie infrastruktury.

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 5
Kryterium spetnione
Uzasadnienie

Sale przeznaczone do zajeé oraz laboratoria i specjalistyczne pracownie sg wtasciwie do procesu
nauczania i prowadzenia przez studentéw prowadzenia badan. Infrastruktura informatyczna jest
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dostosowana dl liczby studentéw, kadry i prowadzonych zajec. Liczba, wielko$¢, wyposazenie sal
dydaktycznych ich nowoczesne wyposazenie jest wiasciwe do prowadzonych zajeé. Biblioteka
i czytelnia jest nowoczesna, wtasciwie wyposazona, umozliwia dostep do niezbednej literatury, dostep
do WiFi jest dostepny na terenie catej Uczelni. Infrastruktura jest bezpieczna pod wzgledem BHP i Ppoz,
w tym celu Rektor Komendant powotuje inspektoréw. Infrastruktura jest cykliczne oceniana zaréwno
przez administracje Uczelni ale takze przez kadre prowadzacg zajecia.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

Zalecenia

Kryterium 6. Wspodtpraca z otoczeniem spoteczno-gospodarczym w konstruowaniu, realizacji
i doskonaleniu programu studiow oraz jej wptyw na rozwdj kierunku

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 6

Uczelnia nie posiada sformalizowanego ciata doradczego takiego, jak rada interesariuszy zewnetrznych
czy rada biznesu. Punktem wyjscia do opracowania koncepcji ksztatcenia i programu studiow byty
whnioski wynikajgce z dyskusji z przedstawicielami otoczenia spofeczno-gospodarczego i obserwacji
sektora bezpieczenistwa wewnetrznego, swiadczace o zapotrzebowaniu rynku pracy. Na tej podstawie
okreslono cele ksztatcenia i sylwetke absolwenta, posiadajgcego nowoczesng wiedze teoretyczng
i umiejetnosci praktyczne niezbedne do podjecia pracy lub stuzby w instytucjach odpowiedzialnych za
szeroko rozumiane zapewnienie bezpieczenstwa wewnetrznego, przede wszystkim w: formacjach
mundurowych ze szczegdlnym uwzglednieniem Policji; strukturach zarzadzania kryzysowego;
administracji publicznej (rzadowej, pozarzagdowej, samorzgdowej); podmiotach odpowiedzialnych za
zapewnienie bezpieczenstwa wodnego. Ponadto absolwenci studiéw Il stopnia posiadajg rozszerzong
wiedze i umiejetnosci tworczego rozwigzywania problemoéw bezpieczeristwa wewnetrznego, takze
w sytuacjach niestandardowych, na podstawie niekompletnych informacji. Konsultacje te prowadzone
byty z przedstawicielami wszystkich formacji mundurowych, przedstawicielami samorzadéow
odpowiedzialnych za zarzadzanie kryzysowe, podmiotami odpowiedzialnymi za bezpieczeristwo
wewnetrzne.

W celu zapewnienia statej dbatosci o jakos¢ ksztatcenia i zapewnienia korelacji programu studiéw
z potrzebami rynku pracy Wydziat Dowodzenia i Operacji Morskich organizuje cykliczne spotkania
z przedstawicielami otoczenia spoteczno-gospodarczego, ktére odbywajg sie podczas dorocznego
szkolenia catego Wydziatu w Akademickim Osrodku Szkoleniowym w Czernicy. Celem tych spotkan jest
analiza i doskonalenie programu studiéw oraz innych aspektéw zwigzanych z procesem ksztatcenia
studentdw m.in. stazy i praktyk. W spotkaniach tych biorg udziat m.in. przedstawiciele Komendy
Wojewddzkiej Policji w Gdansku, Wojewddzkiego Sztabu Wojskowego w Gdansku, Centrum Operacji
Morskich Dowdédztwa Komponentu Morskiego, Urzedu Morskiego w Gdyni, 3 Floty Okretow, Morskiej
Stuzby Poszukiwania i Ratownictwa.

Wsrdd kadry naukowej sg osoby, ktére sg lub byty diugoletnimi praktykami w swoich dyscyplinach
m.in. specjalisci, funkcjonariusze i oficerowie Policji, Strazy Granicznej, Stuzby Wieziennej, Strazy
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Pozarnej, sit zbrojnych RP i innych form mundurowych. Taka forma wspdtpracy z interesariuszami
zewnetrznymi zapewnia biezgcg analize i monitorowanie programoéw studidw w tym planéw studiow,
ponadto pozwala na przekazywanie studentom wiedzy, umiejetnosci i kompetencji praktycznych
istotnych w dziedzinie bezpieczerstwa narodowego.

Wspodtpraca z interesariuszami zewnetrznymi odbywa sie takie w sposdb niesformalizowany.
Nauczyciele akademiccy wykorzystujg swoje kontakty osobiste z przedstawicielami szeroko pojetej
branzy bezpieczenstwa wewnetrznego w celu statego dostosowywania tresci programowych do
potrzeb rynku pracy.

Wspodtpraca z instytucjami otoczenia spoteczno-gospodarczego, w tym z pracodawcami ma charakter
staty i przybiera zrdéinicowane formy. Przedstawiciele otoczenia spoteczno-gospodarczego
wspodtpracujg z kadrg ocenianego kierunku réwniez na rzecz studentéw. Wspdtpraca ta polega na:
organizacji obowigzkowych praktyk studenckich. W proces ten zaangazowane sg takie instytucje jak:
Komenda Wojewddzka Policji w Gdansku, Wydziat Zarzadzania Kryzysowego Urzedu Miasta w Gdyni,
Grupa Lotos S.A., Krajowa Izba Gospodarki Morskiej, itp.; organizacji wizyt studyjnych w instytucjach
zajmujgcych sie zarzadzaniem kryzysowym i bezpieczenstwem na akwenach wodnych, Biurze
Bezpieczenstwa Narodowego, Zaktadzie Kynologii Policyjnej w Sutkowicach; udziat w dodatkowych
szkoleniach i kursach nadajgcych uprawnienia ratownika wodnego, sternika motorowodnego,
stewarda PZPN, kwalifikowanej pierwszej pomocy czy indywidualnych technik ratunkowych, kurs
oficera ochrony obiektu portowego, kurs obstugi bezzatogowych statkdw powietrznych; realizacji
ptatnych stazy w Komendzie Powiatowej Policji w Pucku, Zaktadzie Karnym w Gdansku Przerdbce,
Komendzie Miejskiej Powiatowej Strazy Pozarnej w Gdyni czy w Urzedzie Morskim w Gdyni;
wspotorganizacji wspdlnych konferencji branzowych podczas ktérych odbywajg sie spotkania
studentéw z praktykami zwigzanymi z ocenianym kierunkiem, przyktadem moga tu byé konferencje:
,Logistyka Morska ,LogMare”, ,Forum Bezpieczenstwa Morskiego”, Kongres Bezpieczenstwa
Morskiego i wiele innych; organizacji wyktadéw i seminariow otwartych prowadzonych przez
praktykow (przedstawicieli réznych formacji stuzb mundurowych); organizacji targow pracy we
wspotpracy ze stuzbami mundurowymi, fundowanie nagréd dla najlepszych studentéw wizytowanego
kierunku np., przez Stuzbe Kontrwywiadu Wojskowego; prowadzenie wspdlnych badan.

Ponadto studenci kierunku bezpieczenstwo wewnetrzne biorg cyklicznie udziat w kolejnych edycjach
programu Legii Akademickiej. Edukacja wojskowa w ramach Legii Akademickiej obejmuje dwie czesci
szkolenia: teoretyczng realizowang przez uczelnie zgodnie z opracowanym przez Ministra Obrony
Narodowej programem szkoleniowym oraz cze$¢ praktyczng realizowang w réznych jednostkach
wojskowych w Polsce. Zarowno zajecia teoretyczne, jak i praktyczne prowadzone sg przez zawodowych
zotnierzy, co gwarantuje wysokg warto$¢ merytoryczng przekazywanej studentom wiedzy oraz
mozliwo$¢ zdobycia pierwszych stopni wojskowych.

Zagwarantowany jest takze udziat przedstawicieli otoczenia spoteczno-gospodarczego w weryfikacji
efektdw uczenia sie na etapie obywania obowigzkowych praktyk oraz w ramach prowadzenia zajec
przez praktykow.

Pracownicy Wydziatu we wspédtpracy z interesariuszami zewnetrznymi cyklicznie raz do roku podczas
dorocznego szkolenia catego Wydziatu w Akademickim Osrodku Szkoleniowym w Czernicy prowadzg
analizy potrzeb rynku pracy w odniesieniu do wizytowanego kierunku. Na te potrzeby opracowano
ankiete oceny kierunku, ktérg wypetniajg interesariusze zewnetrzni bedacy potencjalnymi
pracodawcami absolwentéw wizytowanego kierunku.
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Pracownicy Instytutu Nauk Prawnych i Administracji w sytuacji pandemicznej korzystajg z komunikacji
internetowej (e-mail, platformy Teams) oraz telefonicznej kontaktujac sie z przedstawicielami
otoczenia spoteczno-gospodarczego. Organizujg takze spotkania z interesariuszami zewnetrznymi
w formie zdalnej, co potwierdzajg informacje uzyskane od Uczelni oraz obecni na spotkaniu
przedstawiciele otoczenia spoteczno-gospodarczego. Ponadto odbywajg sie spotkania
z interesariuszami zewnetrznymi z zachowaniem zasad rezimu sanitarnego.

Wtadze Wydziatu Dowodzenia i Operacji Morskich dokonujg raz do roku przegladu wspétpracy
z otoczeniem spoteczno-gospodarczym w odniesieniu do programu studidow na podstawie analizy m.in.
nastepujacych aspektow:

e obowigzujgcych porozumien o praktykach i porozumien o innym charakterze;

e liczby studentdw w danym roku akademickim wnioskujgcych o skierowanie na praktyki do
miejsca wskazanego przez Uczelnig;

e udziatu interesariuszy zewnetrznych w spotkaniach organizowanych przez Wydziat
e innych przedsiewzie¢ z udziatem interesariuszy zewnetrznych.

Analiza ta dokonywana jest podczas szkolenia pracownikdw catego Wydziatu w Akademickim Osrodku
Szkoleniowym w Czernicy przy wspoétudziale interesariuszy zewnetrznych.

Przyktadem skutecznosci przeglagdéw moze by¢ stale rosngca liczba interesariuszy zewnetrznych
wspotpracujgcych z Wydziatem, reprezentujgcych coraz wiekszy przekrdj instytucji otoczenia
spoteczno-gospodarczego zwigzanego z wizytowanym kierunkiem, poszerzenie wspdtpracy
z dotychczasowymi partnerami oraz rosnaca lista instytucji przyjmujgcych studentéw na obowigzkowe
praktyki zawodowe.

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 6 (kryterium spetnione/ kryterium spetnione
czesciowo/ kryterium niespetnione)

Kryterium spetnione

Uzasadnienie

Rodzaj, zakres izasieg dziatalnosci instytucji otoczenia spoteczno-gospodarczego, w tym
pracodawcow, z ktédrymi wspodtpracuje Wydziat Dowodzenia i Operacji Morskich w zakresie
projektowania i realizacji programu studidw na kierunku bezpieczeristwo wewnetrzne jest zgodny
z dyscypling nauki o bezpieczenstwie, do ktdrej przyporzadkowano kierunek, koncepcjg i celami
ksztatcenia oraz wyzwaniami zawodowego rynku pracy witasciwego dla kierunku bezpieczerstwo
wewnetrzne. Potwierdzono, iz wspdtpraca z instytucjami otoczenia spoteczno-gospodarczego, w tym
z pracodawcami, ma charakter staty iprzybiera zréinicowane formy (praktyki, wizyty studyjne,
otwarte wyktady, wspdlne konferencje, udziat przedstawicieli otoczenia spoteczno-gospodarczego
w prowadzeniu zajec), adekwatnie do celdw ksztatcenia i potrzeb wynikajgcych z realizacji programu
studidw i osiggania przez studentéw kierunku bezpieczenstwo wewnetrzne efektéw uczenia sie.
Zapewniony jest udziat interesariuszy zewnetrznych, w tym pracodawcdéw, w zréznicowanych formach
wspotpracy, wtym w konstruowaniu, realizacji i doskonaleniu programu studiéw w warunkach
wynikajgcych z czasowego ograniczenia funkcjonowania Uczelni.
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Prowadzone s okresowe przeglagdy wspodtpracy z otoczeniem spoteczno-gospodarczym, w tym
z pracodawcami, w odniesieniu do programu studiow wizytowanego kierunku, obejmujace ocene
poprawnosci doboru instytucji wspétpracujacych, skutecznosci form wspétpracy i wptywu jej
rezultatdw na program studiéw i doskonalenie jego realizacji, osigganie przez studentéw efektow
uczenia sie ilosy absolwentéow, awyniki tych przeglagdéow sg wykorzystywane do rozwoju
i doskonalenia wspétpracy, a w konsekwencji programu studiow.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

Zalecenia

Kryterium 7. Warunki i sposoby podnoszenia stopnia umiedzynarodowienia procesu ksztatcenia na
kierunku

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 7

Koncepcja internacjonalizacji na kierunku bezpieczerstwo wewnetrzne w Akademii Marynarki
Wojennej im. Bohateréw Westerplatte w Gdyni jest zgodna z zatozeniami i celami ksztatcenia. Jednym
z celéw strategicznych ujetych wprost w Strategii AMW na lata 2021-2025 pozostaje zwiekszenie
umiedzynarodowienia Uczelni we wszystkich obszarach jej dziatalnosci. Nastepuje to w szczegdlnosci
poprzez: nawigzywanie i wspotprace bilateralng z zagranicznymi uczelniami wyzszymi, udziat
nauczycieli akademickich w wymianie miedzynarodowej i stazach naukowych, poszerzanie oferty
dydaktycznej w jezyku angielskim, udziat w systemie wsparcia szkoleniowego instytucji zagranicznych
(m.in. FRONTEX i Europejskiej Agencji Ochrony), rozwéj miedzynarodowej wymiany studenckiej (m.in.
w ramach programu ERASMUS, Military ERASMUS, ERASMUS+, POWER). Wydziat Dowodzenia
i Operacji Morskich oferuje bogatg oferte mobilnosciowg adresowang zaréwno do kadry akademickiej,
jak i do studentéw. Uczelnia w realizowany przez siebie proces dydaktyczny w efektywny sposéb
wigcza takze studentdow zagranicznych oraz nauczycieli akademickich z uczelni partnerskich. W ramach
dziatalnosci naukowo-badawczej na Wydziale zrealizowano liczne projekty miedzynarodowe m.in.
w ramach konkurséow INTERREG BALTIC SEA REGION PROGRAMME (DAIMON, DAIMON 2), EU
HORYZONT 2020-CAMELOT. Pracownicy Wydziatu uczestnicza w sposdb aktywny w pracach
miedzynarodowych grup roboczych i eksperckich funkcjonujacych w ramach NATO i Unii Europejskiej
takich jak: European Defence Agency (EDA); NATO Centre Of Excellence: Operations in Confined and
Shallow Waters, Energy Security, Naval Mine Warfare; HELCOM MUNI; IDUM, HELCOM SUBMERGED.
Nauczyciele akademiccy Wydziatu prowadza takze zajecia w instytucjach i uczelniach zagranicznych
np.: Nicola Vaptsarov Naval Academy w Butgarii, NATO Oberamergau School, Baltic Defence College,
NATO Shipping Working Group (NSWG).

Wydziat przygotowat réwniez oferte kurséw dedykowanych obcokrajowcom: V4 Individual Training
Catalog — Training Course Challenges and Threats of the Southern Flank of NATO oraz Command and
Staff Course dla Sit Zbrojnych Bahrajnu — planowane uruchomienie we wrzes$niu 2022 r.

W ramach programu studidw na wizytowanym kierunku znajdujg sie przedmioty: ,Podstawy
bezpieczenstwa narodowego”, oraz ,Bezpieczenstwo ekologiczne panstwa” - prowadzone w jezyku
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angielskim. Studenci studiéw | stopnia uzyskujg umiejetnosci postugiwania sie jezykiem angielskim na
poziomie B2 zgodnie z klasyfikacja Europejskiego Opisu Ksztatcenia Jezykowego. Weryfikacja
wymaganych kompetencji jezykowych odbywa sie na podstawie egzaminu koncowego
konstruowanego w ramach Studium Jezykdw Obcych i spetniajgcego kryteria trafnosci, rzetelnosci
i praktycznosci (ang. validity, reliability and practicability). Studenci studidw Il stopnia uzyskuja
umiejetnosci postugiwania sie jezykiem angielskim na poziomie B2+ zgodnie z klasyfikacjg
Europejskiego Opisu Ksztatcenia Jezykowego. Weryfikacja wymaganych kompetencji jezykowych
odbywa sie na podstawie egzaminu koncowego konstruowanego w réwniez w ramach SJO
i spetniajgcego identyczne kryteria jak w przypadku egzaminu poziomu B2. Takie rozwigzania stuzg
podnoszeniu przez polskich studentéw kompetencji jezykowych i pomaga w doskonaleniu
umiejetnosci komunikacyjnych w porozumiewaniu sie w jezyku obcym.

Dziatania w ramach wspdtpracy miedzynarodowej stuzg takze podnoszeniu kwalifikacji
merytorycznych i jezykowych kadry na ocenianym kierunku. W ramach podnoszenia kwalifikacji
jezykowych w kazdym roku akademickim w Akademii Marynarki Wojennej jest uruchamiany kurs
jezyka angielskiego dla nauczycieli akademickich prowadzony przez Studium Jezykdw Obcych jako
English as a Medium of Instruction (EMI). W ramach oferty kierowanej do pracownikéw Wydziatu
istnieje réwniez mozliwo$é udziatu w zagranicznych kursach jezykowych CIOR Language Academy
i programu ERASMUS+ (Malta, Irlandia, Wielka Brytania, Cypr).

Elementem umiedzynarodowienia sg rowniez wyktady zaproszonych naukowcdéw - gosci z zagranicy
w ramach Programu Erasmus+ oraz w ramach programu Ministerstwa Obrony Narodowej ,,Mobilne
Katedry” (Ad-hoc). Wskazane przedsiewziecia stuzg wsparciu kadry naukowej Uczelni w podnoszeniu
kompetencji dydaktycznych i naukowych niezbednych do prowadzenia zaje¢ na odpowiednio wysokim
poziomie.

Jednoczesnie Uczelnia posiada mechanizm oceny stopnia umiedzynarodowienia ksztatcenia,
obejmujace ocene skali, zakresu i zasiegu aktywnosci miedzynarodowej kadry i studentéw.

Monitorowanie i ocena umiedzynarodowienia procesu ksztatcenia oraz doskonalenia warunkéw
sprzyjajacych podnoszeniu jego stopnia odbywa sie cyklicznie.

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 7
Kryterium spetnione.
Uzasadnienie

Na kierunku bezpieczedstwo wewnetrzne w Akademii Marynarki Wojennej im. Bohateréw
Westerplatte w Gdyni prowadzone sg systematyczne dziatania majace na celu wzrost zakresu i zasiegu
umiedzynarodowienia. Sg one zgodne z koncepcjg i celami ksztatcenia. Wydziat Dowodzenia i Operacji
Morskich oferuje bogatg oferte mobilnosciowa adresowang zaréwno do kadry akademickiej, jak i do
studentdw. Podpisana jest znaczaca liczba umoéw z zagranicznymi uczelniami partnerskimi. Uczelnia
uczestniczy takze aktywnie w systemie wsparcia szkoleniowego instytucji zagranicznych. Pracownicy
naukowi Uczelni brali udziat w réznych miedzynarodowych projektach, takze w czasie pandemii. W
ramach programu studidow na wizytowanym kierunku znajdujg sie przedmioty prowadzone w jezyku
angielskim. Studenci na wizytowanym kierunku uzyskujg umiejetnosci postugiwania sie jezykiem
angielskim na poziomie B2i B2+ zgodnie z klasyfikacjg Europejskiego Opisu Ksztatcenia Jezykowego.
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Prowadzona jest ocena stopnia umiedzynarodowienia ksztatcenia i jej wyniki sg implementowane na
kierunku.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

1. Wiaczanie zagranicznych studentdw i nauczycieli akademickich w realizowany przez Uczelnie
proces ksztatcenia;

2. Aktywizacja pracownikéw Wydziatu do udziatu w pracach miedzynarodowych grup roboczych
i eksperckich funkcjonujgcych w ramach NATO i Unii Europejskiej;

3. System podnoszenia i weryfikacji kompetencji jezykowych studentéw i kadry wizytowanego
kierunku.

Zalecenia

Nie sformutowano.

Kryterium 8. Wsparcie studentéw w uczeniu sie, rozwoju spotecznym, naukowym lub zawodowym
i wejsciu na rynek pracy oraz rozwéj i doskonalenie form wsparcia

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 8

System wsparcia studentéw w procesie uczenia sie na kierunku bezpieczenstwo wewnetrzne
realizowanym na Akademii Marynarki Wojennej im. Bohaterow Westerplatte w Gdyni jest
skonstruowany prawidtowo, ma charakter kompleksowy i przybiera réznorodne formy. Uczelnia
zapewnia studentom wsparcie na kazdym etapie uczenia sie. Nalezy doda¢, iz gwarantowane wsparcie
jest adekwatne do zatozonych celéw ksztatcenia i zapotrzebowania wynikajgcego z realizacji programu
studidow.

Kazdy rocznik ma swojego opiekuna, ktéry powotywany jest z grona nauczycieli akademickich. Stanowi
on istotne wsparcie organizacyjne dla studentow. Nauczyciele akademiccy sg dostepni dla studentéw
poza godzinami zaje¢ dydaktycznych, co stanowi merytoryczne wsparcie w dziatalnosci naukowe;j.
Studenci ponadto angazowani sg w projekty naukowe i dydaktyczne. W ramach Uczelni funkcjonuje
Akademickie Biuro Karier Akademii Marynarki Wojennej w Gdyni. Studenci korzystajg z jego ustug
w postaci szkole, stazy i praktyk. Podczas trwania nauczania zdalnego uczelnia oferowata w tym
zakresie pomoc. Studenci w razie problemdéw mogli liczyé na wsparcie pracownikéw Uczelni.

Regulamin studiéw przewiduje dwie formy uelastyczniania procesu ksztatcenia. Jedna — indywidualna
organizacja studidow przeznaczona dla studentéw, ktdérzy sa m.in aktywni sportowo,
niepetnosprawnych, studentéw bedacych na wymianach akademickich czy tez przyjetych na studia
w wyniku potwierdzenia efektéw uczenia sie. Druga — indywidualny program studidw przeznaczona
jest dla studentdéw, ktdrzy chcy rozwija¢ swoje zainteresowania i realizowaé zajecia, ktére nie s3
wpisane w program studidow realizowany na studiowanym przez siebie kierunku.

Studenci majg mozliwos¢ podejmowania aktywnosci w organizacjach studenckich, w ramach, ktérych
moga rozwijac sie w obszarze sportowym, artystycznym, kulturalnym czy tez organizacyjnym. Studenci
majg mozliwos$¢ dziatalnosci w Chérze Akademickim, Zespole Muzycznym czy tez w Akademickim
Zwigzku Sportowym. Studenci poprzez zaangazowanie w dziatalnosé organizacji studenckich moga
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rozwija¢ zainteresowania i zdobywaé kompetencje z zakresu przedsiebiorczosci. Ponadto studenci
majg mozliwos¢ korzystania z infrastruktury sportowej. Na uwage zastuguje fakt, iz infrastruktura ta
dostepna jest takze dla studentéw poza godzinami zaje¢ dydaktycznych na zasadach komercyjnych.

Uczelnia zapewnia systemowe wsparcie dla studentéw z niepetnosprawnosciami. Majg oni mozliwos¢
ubiegania sie 0 pomoc materialng w ramach wynikajagcego z Ustawy prawo o szkolnictwie wyzszym
i nauce systemu stypendium specjalnego na szczegdtowych zasadach okreslonych w przepisach
wewnetrznie obowigzujgcych. Studenci z niepetnosprawnosciami majg zapewnione wsparcie
w odniesieniu do potrzeb zwigzanych z udziatem w procesie dydaktycznym. Za opieke nad studentami
z niepetnosprawnosciami odpowiada Petnomocnik Rektora ds. studentéw niepetnosprawnych oraz
pracownicy dedykowanego biura. Studenci z niepetnosprawnosciami mogg korzysta¢ takze
z bezptatnego wsparcia psychologicznego swiadczonego w ramach Uczelni. W razie zapotrzebowania
ze strony studentdow otrzymujg oni adekwatne do swoich potrzeb wsparcie, takze w postaci
dostosowanych i zaadaptowanych materiatéw dydaktycznych. Uczelnia oferuje takze
wyspecjalizowane wsparcie dla studentéw zagranicznych.

W Akademii funkcjonuje system zgtaszania skarg i wnioskow. Studenci mogg zgtaszaé je odpowiednio
do Dziekana lub Prodziekana ds. ksztatcenia, studenckich i doktorantéw. Ponadto skargi przyjmowane
sg takze w wyznaczonym terminie przez Rektora. Skargi te mogg by¢ sktadane drogg pisemng
i elektroniczng. Skargi oraz wnioski studenci mogg sktadaé takze za pomocg samorzadu studenckiego,
starosty roku oraz opiekuna roku. Na skutek zgtoszonych skarg oraz wnioskéow uczelnia podejmuje
dziatania naprawcze.

Akty prawa wewnetrznie obowigzujgcego na Uczelni regulujg kwestie zwigzane z bezpieczenstwem,
ochrong i higieng pracy. Studenci odbywajg szkolenie w zakresie BHP. Studenci majg ponadto
mozliwos¢ skorzystania z pomocy psychologicznej, ktdra bezptatnie Swiadczona jest w ramach Uczelni.
Studenci nie majg jednak wiedzy w zakresie przyjetych rozwigzan dotyczacych przeciwdziatania
dyskryminacji, przesladowaniom oraz mobbingowi.

Na Uczelni funkcjonuje wynikajacy z Ustawy Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce mechanizm
stypendialny w postaci stypendium rektora, stypendium socjalnego, stypendium socjalnego
w zwiekszonej wysokosci a takze w postaci stypendium dla studentdw z niepetnosprawnos$ciami czy
tez instytucji zapomogi. Szczegdtowe zasady przyznawania tych Swiadczen zostaty uregulowane
w poszczegdlnych aktach obowigzujgcych wewnetrznie. Studenci pozytywnie oceniajg funkcjonujacy
na uczelni mechanizm przyznawania $wiadczen. Majg oni ponadto mozliwos¢ czynnego udziatu
w konferencjach naukowych, grantach i projektach, przy ktérych otrzymujg takze wyspecjalizowane
wsparcie pracownikéw naukowych i naukowo-dydaktycznych.

Proces uczenia sie wspiera administracja uczelniana. Pracownicy dziekanatu prowadzg obstuge
studentdw w sposdb tradycyjny oraz z wykorzystaniem systemow informatycznych. Studenci wysoko
oceniajg wsparcie otrzymywane ze strony pracownikdw administracyjnych. Godziny otwarcia
dziekanatu zaréwno dla studentéw odbywajacych studia w trybie stacjonarnym jak i niestacjonarnym
sg dopasowane do ich potrzeb. Do kadry wspierajgcej proces nauczania i uczenia sie zaliczy¢ mozna
takze opiekuna roku, ktory stuzy studentom wsparciem nie tylko merytorycznym ale takze
i organizacyjnym. Dla studentéw dostepny jest takze Prodziekan ds. ksztatcenia i spraw studenckich,
z ktérego wsparcia korzystaja.

Uczelnia wspiera materialnie i pozamaterialnie samorzad i organizacje studenckie. Zaréwno samorzad
studencki jak i organizacje studenckie posiadajg swoje siedziby i otrzymujg od wtadz Uczelni srodki
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finansowe na biezgcy dziatalno$¢ i realizowane projekty. Samorzad Studencki posiada swojego
opiekuna, do ktérego zadan nalezy m.in. merytoryczne wsparcie nad biezacg dziatalnoscig, przy
realizowanych projektach oraz wsparcie w kontaktach wewnetrznych i zewnetrznych. Studenci
angazowani sg w dziatalno$¢ komisji i gremidw na Uczelni. Obecni sg3 w komisjach i zespotach
odpowiedzialnych za jakosc¢ ksztatcenia.

Na uczelni funkcjonuje wielowymiarowy system monitorowania procesu ksztatcenia. Ponadto
prowadzone sg badania ewaluacyjne w zakresie oceny satysfakcji studentdow oraz absolwentow.
Monitorowany jest takze system obstugi studenta. Przeprowadzana jest systematyczna ankietyzacja
prowadzonych zaje¢. W okresie nauczania zdalnego przeprowadzane byty badania ankietowe
dotyczace realizowanych zaje¢ za pomocg technik i narzedzi do nauczania na odlegtos¢. Studenci
zauwazajg podejmowane przez Uczelnie dziatania naprawcze na skutek zgtoszonych uwag w procesie
ankietowania. Na uczelni funkcjonujg takze nieformalne sposoby badania systemu wsparcia i procesu
ksztatcenia organizowane m.in. przez Samorzad Studentéw.

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 8 (kryterium spetnione/ kryterium spetnione
czesciowo/ kryterium niespetnione)

Kryterium spetnione

Uzasadnienie

Majac na uwadze wskazany powyzej stan faktyczny nalezy stwierdzi¢, ze system wsparcia studentéw
W procesie uczenia sie na ocenianym kierunku zostat skonstruowany poprawnie. Przedstawione
przyktady poszczegdlnych mechanizmoéw swiadczg o tym, ze system wsparcia studentédw na ocenianym
kierunku zostat wdrozony i funkcjonuje poprawnie. Ma on staty charakter i przybiera zréznicowane
formy z uwzglednieniem wspdtczesnych technik ksztatcenia na odlegtos¢. Oceniana jednostka
zapewnia wsparcie w wymiarze dydaktycznym, naukowym, organizacyjnym oraz infrastrukturalnym
majac na uwadze specyfike ocenianego kierunku, potrzeby rynku pracy oraz wyzwania i realia
ksztatcenia zdalnego. Dziatalno$¢ naukowa jest w szczegdlny sposdb wspierana przez Uczelnie.
Oferowane wsparcie dostosowane jest do potrzeb rdéinych grup studentéw, ze szczegdlnym
uwzglednieniem studentéw z niepetnosprawnosciami oraz studentéw zagranicznych. Nalezy ponadto
zwroci¢ uwage na fakt, iz system zgtaszania przez studentow skarg i wnioskdéw jest skonstruowany
poprawnie. Na uwage zastuguje réwniez poprawne skonstruowanie dziatan informacyjnych w aspekcie
bezpieczenstwa oraz zapewnienie wsparcia psychologicznego dla studentéw. Nalezy jednak wiekszg
wage przytozy¢ do informowania studentéw o przyjetych rozwigzaniach, w tym prawnych, dotyczacych
przeciwdziatania dyskryminacji, przesladowaniom oraz mobingowi. Na wsparcie Uczelni mogg liczy¢
organizacje studenckie, w tym samorzady w zakresie materialnym i pozamaterialny. Okresowe
przeglady wsparcia studentdw prowadzone sg systematycznie, identyfikujg problemy, natomiast
Uczelnia wprowadza w tym zakresie dziatania naprawcze.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

Zalecenia
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Kryterium 9. Publiczny dostep do informacji o programie studidw, warunkach jego realizacji
i osigganych rezultatach

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 9

Informacja o studiach dostepna jest w sposdb nieskrepowany miejscem, czasem oraz uzywanym
sprzetem i oprogramowaniem. Strona zawiera informacje oprdcz jezyka polskiego takze w jezyku
chinskim, arabskim, rosyjskim, angielskim, niemieckim, co zapewnia dostep do tresci takze osobom,
ktdre nie znajg jezyka polskiego. Tresci mozna takze powiekszy¢, zmieni¢ kontrast, zwiekszy¢ czytelnosc
czcionki co zapewnia szerszy dostep osobom z niepetnosprawnoscia z zakresu wzroku.

Na stronie uczelni dostepny jest program studiéw w tym cel ksztatcenia, efekty uczenia sie, opis
organizacji procesu ksztatcenia, charakterystyke procesu weryfikacji efektow uczenia sie, zasad
dyplomowania, uzyskane kwalifikacje oraz wsparcia dla procesu studiowania. Na stronie znajduje sie
takze petna informacja dla kandydatéw na studia, w tym warunki przyje¢ i terminy rekrutacyjne,
informacja o wymaganych dokumentach. Dostep do informacji o studiach realizowany jest takze
w tradycyjnej formie w gablotach czelni, w formie ulotek, na portalach spotecznosciowych oraz na
targach edukacyjnych, festiwalach nauki oraz olimpiadach.

Cyklicznie prowadzony jest monitoring aktualnosci, rzetelnosci, zrozumiatosci, kompleksowosci
informacji o studiach oraz jej zgodnosci z potrzebami réznych grup odbiorcéw (kandydatéw na studia,
studentdw, pracodawcéw), w zakresie oczekiwanej przez odbiorcéw szczegétowosci informacji lub
sposobu jej prezentacji, a wyniki monitorowania sg wykorzystywane do doskonalenia dostepnosci
i jakosci informacji o studiach. Przegladu zakresu i sposobu prezentacji informacji przekazywanej
w kanatach elektronicznych dokonujg osoby funkcyjne. Proponowane przez nich zmiany w zakresie
tresci udostepnianych w kanatach elektronicznych oraz sposobu ich prezentacji s uwzgledniane na
biezgco, poprzez bezposredni kontakt z administratorami strony wydziatowej i administratorami
poszczegdlnych zaktadek. Cyklicznie wsrdd catego stanu osobowego AMW, przeprowadzana jest
rowniez kontrola zarzadcza, w ramach ktérej kontrolowane sg obszary zwigzane z przeptywem
informacji w uczelni. Za bezpieczenstwo strony odpowiada dziat IT.

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 9
Kryterium spetnione
Uzasadnienie

Dostep do informacji o studiach nie jest ograniczany czasem, miejsce, czy uzywanym sprzetem. Na
stronach www Uczelni oraz w BiP znajduje sie peftna informacja dotyczaca studidow, warunkéw
studiowania, wsparcia dla studentéw oraz procesu rekrutacyjnego. Cykliczne tresci zamieszczane na
stronach www, a takze sposéb udostepniania danych podlega monitorowaniu przez dziat IT oraz osoby
odpowiedzialne za umieszczanie poszczegdlnych tresci.
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Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

Zalecenia

Kryterium 10. Polityka jakosci, projektowanie, zatwierdzanie, monitorowanie, przeglad
i doskonalenie programu studiéw

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 10

Jakos¢ ksztatcenia na wizytowanym kierunku prowadzona jest w oparciu o wtasciwe akty normatywne
powszechnie obowigzujgce oraz wewnetrzne regulacje Akademii. Do aktéw prawa wewnetrznego
o istotnym znaczeniu nalezg: Statut, Uchwata nr 41/2020 Senatu Akademii Marynarki Wojennej im.
Bohateréw Westerplatte w Gdyni z dnia 10 wrzesnia 2020 roku w sprawie okreslenia celdw, zadan,
zasad oraz metod wdrazania i udoskonalania uczelnianego systemu zapewnienia jakosci ksztatcenia
wraz z zatgczonym do niej Regulaminem uczelnianego systemu zapewnienia jakosci ksztatcenia, a takze
w zwigzku z wprowadzeniem stanu epidemicznego oraz ograniczeniem funkcjonowania uczelni,
zarzadzenie nr 8/2020 Rektora-Komendanta Akademii Marynarki Wojennej z dnia 12 marca 2020 roku
w sprawie dziatalnosci Akademii Marynarki Wojennej, w tym zmian w organizacji procesu ksztatcenia,
szkolenia i pracy, w zwigzku z przeciwdziataniem rozprzestrzeniania sie koronawirusa COVID-19.

W Akademii na podstawie Uchwaty nr 41/2020 Senatu Akademii Marynarki Wojennej im. Bohateréw
Westerplatte z dnia 10 wrzesnia 2020 roku w sprawie okreslenia celéw, zadan, zasad oraz metod
wdrazania i udoskonalania uczelnianego systemu zapewnienia jakosSci ksztatcenia ustanowiono
Uczelniany System Zapewnienia Jakosci Ksztatcenia (USZJK).

Organy Uczelni i osoby odpowiedzialne za kierunek to: Rektor-Kkomendant i Senat AMW, Prorektorzy
AMW, Dziekan, Prodziekan ds. ksztatcenia. Ewaluacja i doskonalenie jakosci ksztatcenia sg prowadzone
z uwzglednieniem misji i strategii Akademii, z udziatem interesariuszy zewnetrznych i wewnetrznych
(w tym: wyktadowcéw, studentow, absolwentéw, pracodawcow). Organami Uczelni wtasciwymi ds.
jakosci ksztatcenia sg w szczegdlnosci: Prorektor witasciwy ds. ksztatcenia, Petnomocnik Rektora ds.
jakosci ksztatcenia, Uczelniany Zespdt Jakosci Ksztafcenia, stata Komisja Senatu ds. ksztatcenia
i promocji. Za realizacje zadan w zakresie zapewniania, monitorowania i doskonalenia jakosci
ksztatcenia na studiach pierwszego i drugiego stopnia odpowiada — we wspétpracy z Dziekanem
wizytowanego kierunku, Katedra Operacji Morskich i Katedra Bezpieczeristwa.

Przyjecie na studia odbywa sie w oparciu o formalnie przyjete warunki i kryteria kwalifikacji
kandydatéw. Rekrutacja na studia stacjonarne i niestacjonarne na kierunku bezpieczenstwo
wewnetrzne odbywa sie co roku, na zasadach okreslonych przez Senat AMW — we wtasciwej uchwale
w sprawie warunkéw, trybdw oraz terminu rozpoczecia i zakorficzenia rekrutacji na | rok studiow
stacjonarnych oraz niestacjonarnych w danym roku akademickim. W roku akademickim 2021/2022
powyzsze warunki okreslono w Uchwale Senatu nr 7/2020 z dnia 19 marca 2020 roku, natomiast
w roku akademickim 2022/2023 w Uchwale Senatu nr 7/2021 z 18 marca 2021 roku.

Co do zasady, o przyjeciu na studia stacjonarne | stopnia na kierunku bezpieczenstwo wewnetrzne
decyduje miejsce na liscie rankingowej, bedgce wynikiem uzyskania réwnej lub wiekszej liczby
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punktéw kwalifikacyjnych powyzej progu punktowego ustalonego w trakcie rekrutacji. Postepowanie
rekrutacyjne na studia niestacjonarne | stopnia na kierunku bezpieczefnstwo wewnetrzne odbywa sie
natomiast na podstawie ztozenia wymaganych dokumentédw do wypetnienia limitu miejsc, po
uprzednim zarejestrowaniu sie kandydata w systemie Internetowej Rejestracji Kandydatéw.

Laureaci i finalisci olimpiad przedmiotowych stopnia centralnego oraz laureaci konkurséw
miedzynarodowych oraz ogdlnopolskich otrzymujg maksymalng liczbe punktéw za dany przedmiot
zgodnie z uchwatg Senatu AMW nr 37/2018 z dnia 22 listopada 2018 r.

W ramach naboru na studia Il stopnia na kierunku bezpieczenstwo wewnetrzne od kandydatéw
wymagany jest zaséb wiedzy, umiejetnosci oraz kompetencji spotecznych z obszaru nauk spotecznych
lub humanistycznych niezbednych do podjecia ksztatcenia na wskazanym kierunku, za$ w przypadku
absolwentéw kierunkéw z innych obszaréw wiedzy, wymagana jest dodatkowo gotowos$é do
uzupetnienia wiedzy z zakresu podstawowych zagadnien z wybranego kierunku oraz doskonalenia
umiejetnosci i kompetencji w ramach pracy wtasnej. Rekrutacja odbywa sie na podstawie listy
rankingowe] sporzgdzonej w oparciu o $Srednig arytmetyczng wszystkich ocen ze studiéw, z wyjatkiem
wychowania fizycznego, a w dalszej kolejnosci oceny z egzaminu dyplomowego. W przypadku
kandydatéw z jednakowymi kwalifikacjami, pierwszernistwo w przyjeciu na studia Il stopnia posiadajg
absolwenci kierunku bezpieczeristwo wewnetrzne studidow pierwszego stopnia w Akademii Marynarki
Wojennej.

Postepowanie rekrutacyjne prowadzone jest w sposéb zdalny z wykorzystaniem systemu
teleinformatycznego (rekrutacja online).

Na podstawie odpowiednich regulacji prawa wewnetrznego (uchwaty Senatu i zarzgdzenia Rektora-
Komendanta AMW) okreslono formalne procedury dotyczgce zatwierdzania, zmian oraz wycofania
programu studiéw skfadajgce sie na wewnetrzny system zapewniania jakosci ksztatcenia na WDiOM
AMW. W jego ramach program studidw na kierunku bezpieczenstwo wewnetrzne podlega
monitorowaniu w zakresie zaktadanych efektdw uczenia sie, metod sprawdzania i oceniania efektéw
uczenia sie osigganych przez studentow, oferty przedmiotéw do wyboru (analizowane jest
zainteresowanie studentéw okreslonymi zagadnieniami i przedmiotami, w celu zapewnienia zgodnosci
oferty przedmiotow do wyboru z oczekiwaniami studentéw). Okresowy przeglad programu studiéw
przeprowadza Kierownik Katedry Bezpieczenstwa, na tej podstawie proponujgc dziatania
uatrakcyjniajgce program studidw. W okresowych przeglgdach programowych uczestniczg
opiniodawczo interesariusze wewnetrzni i zewnetrzni oraz Rada Dyscypliny Nauki o Bezpieczenstwie.
Uwzglednia sie takze monitoring efektywnosci absolwentéw na rynku pracy, badania naukowe kadry,
zewnetrzne rekomendacje (od interesariuszy zewnetrznych). Wdrozenie zmodyfikowanych
programow studidow nastepuje z poczatkiem kolejnego roku akademickiego.

Systematyczna ocena programu studidw na kierunku bezpieczernstwo wewnetrzne jest trafnie oparta
m.in. o zestawienia wynikéw zaliczen i egzamindw, prac etapowych i dyplomowych. Poza tym
podstawg tej oceny s3g tei: informacje zwrotne od studentdow, nauczycieli akademickich
i pracodawcdw, informacje dotyczace Sciezek kariery absolwentéw, dane publiczne odnosnie do rynku
pracy, a takze dane uzyskane z analizy ankiet studenckich (przeprowadzanych dwa razy w roku
kalendarzowym pod nadzorem Centrum Wsparcia Ksztatcenia) i arkuszy hospitacji zaje¢. W celu
wsparcia mechanizmow i narzedzi wchodzacych w sktad USZJK wtadze WDiIOM przyjety dodatkowe
wewnetrzne rozwigzania stuzgce doskonaleniu jakosci ksztatcenia w jednostce organizacyjnej,
w szczegblnosci powotano Petnomocnika Dziekana ds. jakosci ksztatcenia na Wydziale oraz

Profil Ogélnoakademicki | Raport zespotu oceniajgcego Polskiej Komisji Akredytacyjne;j | 38



ustanowiono procedure wewnetrznego badania ankietowego studentéw poszczegdlnych kierunkdéw
studiow realizowanych na Wydziale. Elementem systemu kontroli jakosci ksztatcenia jest ocena
nauczycieli akademickich realizowana w okresach nie rzadziej niz co 4 lata. Nauczyciele akademiccy
petnigcy zawodowq stuzbe wojskowq sg corocznie opiniowani przez przetozonych za wykonywanie
obowigzkdéw stuzbowych, ktére sg w wiekszosci zwigzane z realizacjg procesu ksztatcenia.

Istotnym statym elementem kontroli jakosci ksztatcenia jest procedura kontroli zaje¢ dydaktycznych
(hospitacji). Ponadto, na poczatku kazdego roku akademickiego przygotowywany jest plan kontroli
zaje¢. W planie zawarte sg terminy przewidywanych hospitacji zaje¢, ktorych celem jest wewnetrzna
ocena poprawnosci realizacji procesu dydaktycznego pod wzgledem formalnym. Zgodnie
z Zarzadzeniem Nr 8/2014 rok Rektora-Komendanta Akademii Marynarki Wojennej i, Bohateréw
Westerplatte z dnia 07 kwietnia 2014 roku w sprawie hospitacji i monitoringu zaje¢ dydaktycznych,
kontrole zaje¢ nauczycieli akademickich w zaleznosci od ich stopnia naukowego prowadzi dziekan,
kierownik katedry lub kierownik zaktadu. Kazdy nauczyciel akademicki posiadajgcy tytut zawodowy
magistra lub stopien naukowy doktora podlega procesowi hospitacji co najmniej raz w roku, co
udokumentowane jest protokotem hospitacji zajeé. Procedura ta wptywa na ocene nauczyciela
akademickiego.

W zakresie dyplomowania istotnym elementem kontroli jakosci ksztatcenia jest weryfikacja prac
dyplomowych za pomoca Jednolitego Systemu Antyplagiatowego. Na podstawie wygenerowanego
raportu, promotor potwierdza lub neguje autorski charakter pracy. Jakosciowa ocena prac
dyplomowych realizowana jest przez promotora, recenzenta oraz komisje powotywang w celu
przeprowadzenia egzaminu dyplomowego.

W celu zapewnienia wysokiej jakosci ksztatcenia w systemie nauczania zdalnego Rektor wydat
Zarzadzenie Nr 20/2020 z dnia 15 maja 2020 roku w sprawie weryfikacji osiggnietych efektéw uczenia
sie z wykorzystaniem technologii informatycznych. Akt ten zawiera wytyczne jakosciowe i techniczne
przeprowadzenia egzaminéw w trybie zdalnym.

Whnioski z oceny sg wykorzystywane do ustawicznego doskonalenia programu studidw na kierunku
bezpieczenstwo wewnetrzne (w razie koniecznosci proponuje sie dziatania korygujace, ktdre sg
wdrazane w kolejnym roku akademickim). Znajomos¢ jezykdw obcych jest weryfikowana za pomoca
wewnetrznych egzamindw jezykowych i przeprowadzanych przez zewnetrzne jednostki certyfikujace.

Cykliczna ocena zewnetrzna jakosci ksztatcenia na wizytowanym kierunku jest tez udziatem otoczenia
spoteczno-gospodarczego (potgczona ze wspdtpracg w tworzeniu, realizacji i weryfikacji efektéw
uczenia sie) i polega m. in. na: udziale w pracach interesariuszy, wspotpracy w zakresie realizacji
studenckich praktyk zawodowych oraz wspdtpracy w zakresie realizacji zaje¢ praktycznych przez
specjalistow z zewnatrz).

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 10
Kryterium spetnione
Uzasadnienie

W Akademii funkcjonuje wyznaczony zesp6t oséb sprawujgcych nadzér merytoryczny, organizacyjny
i administracyjny nad kierunkiem bezpieczenstwo wewnetrzne. W ramach wewnetrznego systemu
zapewniania jakosci ksztatcenia okreslono w sposéb przejrzysty kompetencje i zakres
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odpowiedzialnosci w zakresie ewaluacji i doskonalenia jakosci ksztatcenia na ocenianym kierunku.
Zatwierdzanie programu studiéw i jego zmiany dokonywane sg w oparciu o oficjalnie przyjete
procedury formalne. Przeprowadzana jest tez systematyczna ocena programu studidow oparta o analize
danych i informacji, ktérych zakres i zrédta powstawania sg adekwatne do celéw i zakresu oceny
(informacje zwrotne od studentow dotyczgce satysfakcji z programu studiow, warunkéw studiowania
oraz wsparcia w procesie uczenia sie, informacje zwrotne od nauczycieli akademickich i pracodawcéw,
informacje dotyczace Sciezek kariery absolwentéw, standardy jakosci ksztatcenia miedzynarodowych
organizacji akredytujgcych). W systematycznej ocenie programu studiéw udziat biorg interesariusze
wewnetrzni oraz zewnetrzni. Przyjecie na studia odbywa sie w oparciu o formalnie przyjete warunki
i kryteria kwalifikacji kandydatéw. Jako$¢ ksztatcenia na kierunku bezpieczeristwo wewnetrzne jest
poddawana cyklicznej ocenie i weryfikacji zewnetrznej. Wnioski z systematycznej oceny programu
studidw oraz wyniki zewnetrznej oceny i weryfikacji jakosci ksztatcenia na kierunku bezpieczenstwo
wewnetrzne wykorzystywane sg w korygowaniu programu studidow oraz jakosci ksztatcenia.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

Nie sformutowano.
Zalecenia

Nie sformutowano.

5. Ocena dostosowania sie uczelni do zalecen o charakterze naprawczym sformutowanych
w uzasadnieniu uchwaty Prezydium PKA w sprawie oceny programowej na kierunku
studiow, ktora poprzedzita biezaca ocene (w porzadku wg poszczegdlnych zalecen)

W uchwale 973/2015 z dnia 10 grudnia 2015 roku nie sformutowano zalecen.
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Zatacznik nr 6. OSwiadczenia przewodniczgcego i pozostatych cztonkéw zespotu oceniajacego

Oswiadczenie

Niniejszym oswiadczam, iz nie pozostaje w zadnych zaleznosciach natury organizacyjnej, prawnej lub
osobistej z jednostkg prowadzacg oceniany kierunek, ktére mogtyby wzbudzi¢ watpliwosci co do
bezstronnosci formutowanych opinii i ocen w odniesieniu do ocenianego kierunku. Ponadto
oswiadczam, iz znane mi sg przepisy Kodeksu Etyki, w zakresie wykonywanych zadan na rzecz Polskiej
Komisji Akredytacyjnej.

(data, podpis)
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Zatgcznik nr 2

do Statutu Polskiej Komisji Akredytacyjnej

Szczegoétowe kryteria dokonywania oceny programowej

Profil ogélnoakademicki

Kryterium 1. Konstrukcja programu studidéw: koncepcja, cele ksztatcenia i efekty uczenia sie
Standard jakosci ksztatcenia 1.1

Koncepcja i cele ksztatcenia sg zgodne ze strategig uczelni, mieszczg sie w dyscyplinie lub dyscyplinach,
do ktérych kierunek jest przyporzadkowany, sg powigzane z dziatalnoscig naukowg prowadzong
w uczelni w tej dyscyplinie lub dyscyplinach oraz zorientowane na potrzeby otoczenia spoteczno-
gospodarczego, w tym w szczegdlnosci zawodowego rynku pracy.

Standard jakosci ksztatcenia 1.2

Efekty uczenia sie sg zgodne z koncepcjg i celami ksztatcenia oraz dyscypling lub dyscyplinami, do
ktérych jest przyporzagdkowany kierunek, opisuja, w sposéb trafny, specyficzny, realistyczny
i pozwalajacy na stworzenie systemu weryfikacji, wiedze, umiejetnosci i kompetencje spoteczne
osiggane przez studentéw, a takze odpowiadajg wtasciwemu poziomowi Polskiej Ramy Kwalifikacji
oraz profilowi ogélnoakademickiemu.

Standard jakosci ksztatcenia 1.2a

Efekty uczenia sie w przypadku kierunkéw studiéw przygotowujgcych do wykonywania zawodow,
o ktérych mowa w art. 68 ust. 1 ustawy, zawierajg petny zakres ogdlnych i szczegétowych efektéw
uczenia sie zawartych w standardach ksztatcenia okreslonych w rozporzadzeniach wydanych na
podstawie art. 68 ust. 3 ustawy.

Standard jakosci ksztatcenia 1.2b

Efekty uczenia sie w przypadku kierunkéw studidow konczacych sie uzyskaniem tytutu zawodowego
inzyniera lub magistra inzyniera zawierajg petny zakres efektdw, umozliwiajgcych uzyskanie
kompetencji inzynierskich, zawartych w charakterystykach drugiego stopnia okreslonych w przepisach
wydanych na podstawie art. 7 ust. 3 ustawy z dnia 22 grudnia 2015 r. o Zintegrowanym Systemie
Kwalifikacji (Dz. U. z 2018 r. poz. 2153 i 2245).

Kryterium 2. Realizacja programu studidow: tresci programowe, harmonogram realizacji programu
studidow oraz formy i organizacja zaje¢, metody ksztatcenia, praktyki zawodowe, organizacja procesu
nauczania i uczenia sie

Standard jakosci ksztatcenia 2.1
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Tresci programowe sg zgodne z efektami uczenia sie oraz uwzgledniajg w szczegdlnosci aktualny stan
wiedzy i metodyki badan w dyscyplinie lub dyscyplinach, do ktérych jest przyporzadkowany kierunek,
jak réwniez wyniki dziatalnosci naukowej uczelni w tej dyscyplinie lub dyscyplinach.

Standard jakosci ksztatcenia 2.1a

Tresci programowe w przypadku kierunkéw studidw przygotowujgcych do wykonywania zawododw,
o ktérych mowa w art. 68 ust. 1 ustawy obejmujg petny zakres tresci programowych zawartych
w standardach ksztatcenia okreslonych w rozporzadzeniach wydanych na podstawie art. 68 ust. 3
ustawy.

Standard jakosci ksztatcenia 2.2

Harmonogram realizacji programu studiéw oraz formy i organizacja zajeé, a takze liczba semestréw,
liczba godzin zajeé prowadzonych z bezposrednim udziatem nauczycieli akademickich lub innych oséb
prowadzacych zajecia i szacowany naktad pracy studentéw mierzony liczbg punktéw ECTS, umozliwiajg
studentom osiggniecie wszystkich efektow uczenia sie.

Standard jakosci ksztatcenia 2.2a

Harmonogram realizacji programu studiéw oraz formy i organizacja zaje¢, a takze liczba semestrow,
liczba godzin zajeé prowadzonych z bezposrednim udziatem nauczycieli akademickich lub innych oséb
prowadzacych zajecia i szacowany naktad pracy studentdw mierzony liczbg punktéw ECTS w przypadku
kierunkow studiow przygotowujgcych do wykonywania zawoddéw, o ktérych mowa w art. 68 ust. 1
ustawy sg zgodne z regutami i wymaganiami zawartymi w standardach ksztatcenia okreslonych
w rozporzadzeniach wydanych na podstawie art. 68 ust. 3 ustawy.

Standard jakosci ksztatcenia 2.3

Metody ksztatcenia sg zorientowane na studentdw, motywujg ich do aktywnego udziatu w procesie
nauczania iuczenia sie oraz umozliwiajg studentom osiggniecie efektdw uczenia sie, w tym
w szczegolnosci umozliwiajg przygotowanie do prowadzenia dziatalnosci naukowej lub udziat w tej
dziatalnosci.

Standard jakosci ksztatcenia 2.4

Jesli w programie studiow uwzglednione sg praktyki zawodowe, ich program, organizacja i nadzér nad
realizacjg, dobdr miejsc odbywania oraz Srodowisko, w ktérym majg miejsce, w tym infrastruktura,
a takze kompetencje opiekunéw zapewniajg prawidtowq realizacje praktyk oraz osiggniecie przez
studentow efektow uczenia sie, w szczegdlnosci tych, ktore sg zwigzane z nabywaniem kompetencji
badawczych.

Standard jakosci ksztatcenia 2.4a

Program praktyk zawodowych, organizacja i nadzér nad ich realizacjg, dobdr miejsc odbywania oraz
Srodowisko, w ktorym majg miejsce, w tym infrastruktura, a takze kompetencje opiekundw,
w przypadku kierunkéw studiéw przygotowujgcych do wykonywania zawoddw, o ktérych mowa w art.
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68 ust. 1 ustawy sg zgodne z regutami i wymaganiami zawartymi w standardach ksztatcenia
okreslonych w rozporzadzeniach wydanych na podstawie art. 68 ust. 3 ustawy.

Standard jakosci ksztatcenia 2.5

Organizacja procesu nauczania zapewnia efektywne wykorzystanie czasu przeznaczonego na
nauczanie i uczenie sie oraz weryfikacje i ocene efektéw uczenia sie.

Standard jakosci ksztatcenia 2.5a

Organizacja procesu nauczania i uczenia sie w przypadku kierunkéw studiéw przygotowujacych do
wykonywania zawoddw, o ktérych mowa w art. 68 ust. 1 ustawy jest zgodna z regutami i wymaganiami
w zakresie sposobu organizacji ksztatcenia zawartymi w standardach ksztatcenia okreslonych
w rozporzadzeniach wydanych na podstawie art. 68 ust. 3 ustawy.

Kryterium 3. Przyjecie na studia, weryfikacja osiggniecia przez studentéw efektow uczenia sie,
zaliczanie poszczegdlnych semestrow i lat oraz dyplomowanie

Standard jakosci ksztatcenia 3.1

Stosowane sg formalnie przyjete i opublikowane, spéjne i przejrzyste warunki przyjecia kandydatow
na studia, umozliwiajgce wtasciwy dobér kandydatdw, zasady progresji studentéw i zaliczania
poszczegdlnych semestréw i lat studidw, w tym dyplomowania, uznawania efektdw i okreséw uczenia
sie oraz kwalifikacji uzyskanych w szkolnictwie wyzszym, a takze potwierdzania efektdw uczenia sie
uzyskanych w procesie uczenia sie poza systemem studiéw.

Standard jakosci ksztatcenia 3.2

System weryfikacji efektéw uczenia sie umozliwia monitorowanie postepéw w uczeniu sie oraz
rzetelng i wiarygodng ocene stopnia osiggniecia przez studentow efektéw uczenia sie, a stosowane
metody weryfikacji i oceny sg zorientowane na studenta, umozliwiajg uzyskanie informacji zwrotnej
o stopniu osiggniecia efektdw uczenia sie oraz motywujg studentéw do aktywnego udziatu w procesie
nauczania i uczenia sie, jak réwniez pozwalajg na sprawdzenie i ocene wszystkich efektéw uczenia sie,
w tym w szczegdlnosci przygotowania do prowadzenia dziatalnosci naukowej lub udziat w tej
dziatalnosci.

Standard jakosci ksztatcenia 3.2a

Metody weryfikacji efektéw uczenia sie w przypadku kierunkéw studiéw przygotowujgcych do
wykonywania zawodow, o ktdrych mowa w art. 68 ust. 1 ustawy, sg zgodne z regutami i wymaganiami
zawartymi w standardach ksztatcenia okreslonych w rozporzadzeniach wydanych na podstawie art. 68
ust. 3 ustawy.

Standard jakosci ksztatcenia 3.3

Prace etapowe i egzaminacyjne, projekty studenckie, dzienniki praktyk (o ile praktyki s3 uwzglednione
w programie studiow), prace dyplomowe, studenckie osiggniecia naukowe/artystyczne lub inne
zwigzane z kierunkiem studiéw, jak réwniez udokumentowana pozycja absolwentéw na rynku pracy
lub ich dalsza edukacja potwierdzajg osiggniecie efektow uczenia sie.
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Kryterium 4. Kompetencje, doswiadczenie, kwalifikacje i liczebnos¢ kadry prowadzacej ksztatcenie
oraz rozwoj i doskonalenie kadry

Standard jakosci ksztatcenia 4.1

Kompetencje i doswiadczenie, kwalifikacje oraz liczba nauczycieli akademickich i innych osdb
prowadzacych zajecia ze studentami zapewniajg prawidtowq realizacje zaje¢ oraz osiggniecie przez
studentdéw efektéw uczenia sie.

Standard jakosci ksztatcenia 4.1a

Kompetencje i doswiadczenie oraz kwalifikacje nauczycieli akademickich i innych oséb prowadzacych
zajecia ze studentami w przypadku kierunkéw studiéw przygotowujgcych do wykonywania zawodéw,
o ktérych mowa w art. 68 ust. 1 ustawy sg zgodne z regutami i wymaganiami zawartymi w standardach
ksztatcenia okreslonych w rozporzadzeniach wydanych na podstawie art. 68 ust. 3 ustawy.

Standard jakosci ksztatcenia 4.2

Polityka kadrowa zapewnia dobér nauczycieli akademickich i innych oséb prowadzacych zajecia, oparty
o transparentne zasady i umozliwiajgcy prawidtowg realizacje zajeé, uwzglednia systematyczng ocene
kadry prowadzacej ksztatcenie, przeprowadzang z udziatem studentéw, ktérej wyniki s3
wykorzystywane w doskonaleniu kadry, a takze stwarza warunki stymulujgce kadre do ustawicznego
rozwoju.

Kryterium 5. Infrastruktura i zasoby edukacyjne wykorzystywane w realizacji programu studidéw oraz
ich doskonalenie

Standard jakosci ksztatcenia 5.1

Infrastruktura dydaktyczna, naukowa, biblioteczna i informatyczna, wyposazenie techniczne
pomieszczen, srodki i pomoce dydaktyczne, zasoby biblioteczne, informacyjne, edukacyjne oraz
aparatura badawcza, a takze infrastruktura innych podmiotéw, w ktérych odbywaja sie zajecia sa
nowoczesne, umozliwiajg prawidtowa realizacje zajec i osiggniecie przez studentéw efektdow uczenia
sie, w tym przygotowanie do prowadzenia dziatalnosci naukowej lub udziat w tej dziatalnosci, jak
rowniez sg dostosowane do potrzeb osdb z niepetnosprawnoscig, w sposdb zapewniajacy tym osobom
petny udziat w ksztatceniu i prowadzeniu dziatalnosci naukowe;.

Standard jakosci ksztatcenia 5.1a

Infrastruktura dydaktyczna i naukowa uczelni, a takze infrastruktura innych podmiotéw, w ktérych
odbywajg sie zajecia w przypadku kierunkéw studidow przygotowujacych do wykonywania zawoddw,
o ktorych mowa w art. 68 ust. 1 ustawy sg zgodne z regutami i wymaganiami zawartymi w standardach
ksztatcenia okreslonych w rozporzadzeniach wydanych na podstawie art. 68 ust. 3 ustawy.

Standard jakosci ksztatcenia 5.2

Infrastruktura dydaktyczna, naukowa, biblioteczna i informatyczna, wyposazenie techniczne
pomieszczen, srodki i pomoce dydaktyczne, zasoby biblioteczne, informacyjne, edukacyjne oraz
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aparatura badawcza podlegajg systematycznym przeglagdom, w ktérych uczestniczg studenci, a wyniki
tych przegladdw sg wykorzystywane w dziataniach doskonalgcych.

Kryterium 6. Wspodtpraca z otoczeniem spoteczno-gospodarczym w konstruowaniu, realizacji
i doskonaleniu programu studiow oraz jej wptyw na rozwdj kierunku

Standard jakosci ksztatcenia 6.1

Prowadzona jest wspdtpraca z otoczeniem spoteczno-gospodarczym, w tym z pracodawcami,
w konstruowaniu programu studiéw, jego realizacji oraz doskonaleniu.

Standard jakosci ksztatcenia 6.2

Relacje z otoczeniem spoteczno-gospodarczym w odniesieniu do programu studidw i wptyw tego
otoczenia na program i jego realizacje podlegajg systematycznym ocenom, z udziatem studentdw,
a wyniki tych ocen sg wykorzystywane w dziataniach doskonalgcych.

Kryterium 7. Warunki i sposoby podnoszenia stopnia umiedzynarodowienia procesu ksztatcenia na
kierunku

Standard jakosci ksztatcenia 7.1

Zostaly stworzone warunki sprzyjajgce umiedzynarodowieniu ksztatcenia na kierunku, zgodnie
z przyjeta koncepcjg ksztatcenia, to jest nauczyciele akademiccy sg przygotowani do nauczania,
a studenci do uczenia sie w jezykach obcych, wspierana jest miedzynarodowa mobilno$¢ studentéw
i nauczycieli akademickich, a takze tworzona jest oferta ksztatcenia w jezykach obcych, co skutkuje
systematycznym podnoszeniem stopnia umiedzynarodowienia i wymiany studentéw i kadry.

Standard jakosci ksztatcenia 7.2

Umiedzynarodowienie ksztatcenia podlega systematycznym ocenom, z udziatem studentéw, a wyniki
tych ocen sg wykorzystywane w dziataniach doskonalgcych.

Kryterium 8. Wsparcie studentéow w uczeniu sig, rozwoju spotecznym, naukowym lub zawodowym
i wejsciu na rynek pracy oraz rozwéj i doskonalenie form wsparcia

Standard jakosci ksztatcenia 8.1

Wsparcie studentdw w procesie uczenia sie jest wszechstronne, przybiera rézne formy, adekwatne do
efektdw uczenia sie, uwzglednia zréznicowane potrzeby studentéw, sprzyja rozwojowi naukowemu,
spotecznemu i zawodowemu studentdw poprzez zapewnienie dostepnosci nauczycieli akademickich,
pomoc w procesie uczenia sie i osigganiu efektéw uczenia sie oraz w przygotowaniu do prowadzenia
dziatalnosci naukowej lub udziatu w tej dziatalnosci, motywuje studentéw do osiggania bardzo dobrych
wynikéw uczenia sie, jak réwniez zapewnia kompetentng pomoc pracownikéw administracyjnych
w rozwigzywaniu spraw studenckich.

Standard jakosci ksztatcenia 8.2

Wsparcie studentéw w procesie uczenia sie podlega systematycznym przegladom, w ktérych
uczestniczg studenci, a wyniki tych przeglagdéw sg wykorzystywane w dziataniach doskonalgcych.

Profil Ogélnoakademicki | Raport zespotu oceniajgcego Polskiej Komisji Akredytacyjne;j | 46



Kryterium 9. Publiczny dostep do informacji o programie studiéw, warunkach jego realizacji
i osigganych rezultatach

Standard jakosci ksztatcenia 9.1

Zapewniony jest publiczny dostep do aktualnej, kompleksowej, zrozumiatej i zgodnej z potrzebami
réznych grup odbiorcéw informacji o programie studidw i realizacji procesu nauczania i uczenia sie na
kierunku oraz o przyznawanych kwalifikacjach, warunkach przyjecia na studia i mozliwosciach dalszego
ksztatcenia, a takze o zatrudnieniu absolwentow.

Standard jakosci ksztatcenia 9.2

Zakres przedmiotowy i jakos¢ informacji o studiach podlegajg systematycznym ocenom, w ktérych
uczestnicza studenci i inni odbiorcy informacji, a wyniki tych ocen sg wykorzystywane w dziataniach
doskonalacych.

Kryterium 10. Polityka jakosci, projektowanie, zatwierdzanie, monitorowanie, przeglad
i doskonalenie programu studiéw

Standard jakosci ksztatcenia 10.1

Zostaty formalnie przyjete i sg stosowane zasady projektowania, zatwierdzania i zmiany programu
studiow oraz prowadzone sg systematyczne oceny programu studiéw oparte o wyniki analizy
wiarygodnych danych i informacji, z udziatem interesariuszy wewnetrznych, w tym studentéw oraz
zewnetrznych, majace na celu doskonalenie jakosci ksztatcenia.

Standard jakosci ksztatcenia 10.2

Jakos¢ ksztatcenia na kierunku podlega cyklicznym zewnetrznym ocenom jakosci ksztatcenia, ktérych
wyniki sg publicznie dostepne i wykorzystywane w doskonaleniu jakosci.
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