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1. Informacja o wizytacji i jej przebiegu
1.1.Skiad zespotu oceniajacego Polskiej Komisji Akredytacyjnej

Przewodniczacy prof. dr hab. Matgorzata Sekutowicz, cztonek PKA

cztonkowie:

1. prof. dr hab. Bogustaw Sliwerski, ekspert PKA;

2. dr hab. Justyna Kusztal, ekspert PKA;

3. Pawet Robak, ekspert PKA ds. studenckich;

4. dr Przemystaw Foligowski, ekspert PKA ds. pracodawcéw;

5. mgr Artur Gawryszewski, sekretarz zespotu oceniajgcego.

1.2. Informacja o przebiegu oceny

Ocena jakosci ksztatcenia na kierunku pedagogika prowadzonym w Akademii Techniczno-
Humanistycznej w Bielsu-Biatej zostata przeprowadzona z inicjatywy Polskiej Komisji Akredytacyjnej
w ramach harmonogramu prac okreslonych przez Komisje na rok akademicki 2021/2022. Polska
Komisja Akredytacyjna oceniata jakos¢ ksztatcenia na ww. kierunku po raz trzeci. Ostatnia ocena
zakonczyta sie wydaniem przez Prezydium PKA oceny pozytywnej.

Wizytacja zostata przygotowana i przeprowadzona zgodnie z obowigzujagcg procedurg oceny
programowej przeprowadzanej zdalnie. Zespdt oceniajgcy zapoznat sie z raportem samooceny
przekazanym przez Uczelnie. Przed wizytacjg Uczelnia zostata poproszona o uzupetnienie materiatow
i udostepnienie ich na czas wizytacji. Wizytacje rozpoczeto spotkanie z Wtadzami Uczelni oraz
spotkanie z autorami raportu samooceny. Odbyto sie spotkanie ze studentami ocenianego kierunku
i Samorzagdem Studentéw oraz spotkanie z nauczycielami akademickimi. Drugiego dnia wizytacji
dokonano oceny polityki jakosci oraz przegladu infrastruktury wykorzystywanej w procesie ksztatcenia.
Dokonano przegladu wybranych prac dyplomowych i etapowych, przeprowadzono hospitacje zajec.
Przed zakonczeniem wizytacji dokonano oceny stopnia spetnienia kryteriéw, sformutowano uwagi
o ktorych Przewodniczacy zespotu oceniajgcego PKA oraz wspétpracujagcy z nim eksperci
poinformowali Wtadze Uczelni na spotkaniu podsumowujgcym.

Podstawa prawna oceny zostata okreslona w Zatgczniku nr 1, a szczegdétowy harmonogram wizytacji,
uwzgledniajacy podziat zadan pomiedzy cztonkdw zespotu oceniajgcego, w Zatgczniku nr 2.
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2. Podstawowe informacje o ocenianym kierunku i programie studiéw

Nazwa kierunku studiow

Pedagogika

Poziom studiow
(studia I stopnia/studia Il stopnia/jednolite studia
magisterskie)

studia pierwszego stopnia

Profil studiow

Praktyczny

Forma studiéw (stacjonarne/niestacjonarne)

stacjonarne i niestacjonarne

Nazwa dyscypliny, do ktérej zostat
przyporzadkowany kierunek

Pedagogika

Liczba semestréw i liczba punktéw ECTS konieczna
do ukonczenia studidw na danym poziomie
okreslona w programie studiéw

6 semestrow — 180 ECTS

Wymiar praktyk zawodowych /liczba punktow
ECTS przyporzadkowanych praktykom
zawodowym

480 godzin/ 6 miesiecy— 20 ECTS

Specjalnosci / specjalizacje realizowane w ramach
kierunku studiow

pedagogika opiekuriczo-wychowawcza

pedagogika szkolna i terapia pedagogiczna

resocjalizacja

Tytut zawodowy nadawany absolwentom

Licencjat

Studia stacjonarne

Studia niestacjonarne

Liczba studentéw kierunku

Liczba godzin zaje¢ z bezposrednim udziatem
nauczycieli akademickich lub innych oséb
prowadzacych zajecia i studentow

1905-1950

POW - 1170

PSTP - 1170
RESO — 1188

Liczba punktéw ECTS objetych programem studiow
uzyskiwana w ramach zajec z bezposrednim
udziatem nauczycieli akademickich lub innych oséb
prowadzacych zajecia i studentow

POW —100 ECTS
PSTP — 100 ECTS

RESO — 102 ECTS

POW —100 ECTS
PSTP — 100 ECTS

RESO — 98 ECTS

taczna liczba punktéw ECTS przyporzagdkowana
zajeciom ksztattujacym umiejetnosci praktyczne

POW - 103 ECTS
PSTP — 103 ECTS

RESO - 96,5 ECTS

POW - 103 ECTS
PSTP — 103 ECTS

RESO —91 ECTS

Liczba punktéw ECTS objetych programem studiow
uzyskiwana w ramach zaje¢ do wyboru

POW - 61 ECTS
PSTP - 61 ECTS

RESO — 71 ECTS

POW - 61 ECTS
PSTP — 61 ECTS

RESO — 73 ECTS

Nazwa kierunku studiow

pedagogika

Poziom studiéow
(studia I stopnia/studia Il stopnia/jednolite studia
magisterskie)

studia drugiego stopnia

Profil studiow

praktyczny
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Forma studidw (stacjonarne/niestacjonarne) . - .
stacjonarne i niestacjonarne

Nazwa dyscypliny, do ktérej zostat
przyporzadkowany kierunek

Liczba semestrow i liczba punktéw ECTS konieczna
do ukonczenia studiédw na danym poziomie
okre$lona w programie studiow

Wymiar praktyk zawodowych /liczba punktéw
ECTS przyporzagdkowanych praktykom
zawodowym

Specjalnosci / specjalizacje realizowane w ramach
kierunku studiéw

pedagogika

4 semestry — 130 ECTS

480 godzin — 20 ECTS

Resocjalizacja i socjoterapia

Edukacja elementarna i terapia
pedagogiczna

Tytut zawodowy nadawany absolwentom

magister

Studia stacjonarne | Studia niestacjonarne
Liczba studentow kierunku
Liczba godzin zaje¢ z bezposrednim udziatem RS - 1155 RS - 1155
nauczycieli akade.ml.ck!ch lub mt\ych o0séb EETP — 1185 EETP 800
prowadzacych zajecia i studentow?
Liczba punktéw ECTS objetych programem studiéw
uzyskiwana w ramach zajec z bezposrednim RS —66,5 ECTS RS —55,5 ECTS
udziatem nauczycieli akademickich lub innych oséb | geTp 42,5 ECTS EETP — 28,33 ECTS
prowadzacych zajecia i studentéow
taczna liczba punktéw ECTS przyporzadkowana RS — 78 ECTS RS — 78 ECTS
zajeciom ksztattujacym umiejetnosci praktyczne EETP — 72,5 ECTS EETP — 72,5 ECTS
Liczba punktéw ECTS objetych programem studiéw | RS —42 ECTS RS —42 ECTS
uzyskiwana w ramach zaje¢ do wyboru EETP — 43 ECTS EETP — 43 ECTS

3. Propozycja oceny stopnia spetnienia szczegétowych kryteridw oceny programowej
okreslona przez zespét oceniajacy PKA

Propozycja oceny
stopnia spetnienia
kryterium okreslona
przez zespot

Szczegotowe kryterium oceny programowej oceniajacy PKA?
kryterium spetnione/
kryterium spetnione
czesciowo/ kryterium
niespetnione

Kryterium 1. konstrukcja programu studidw:

- g . Kryterium spetnione
koncepcja, cele ksztatcenia i efekty uczenia sie 4 P

1 Liczbe godzin zaje¢ z bezposrednim udziatem nauczycieli akademickich lub innych oséb prowadzacych zajecia i studentéw
nalezy poda¢ bez uwzglednienia liczby godzin praktyk zawodowych.

2 W przypadku gdy oceny dla poszczegdlnych pozioméw studiéw rdznig sie, nalezy wpisaé ocene dla kazdego
poziomu odrebnie.
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Kryterium 2. realizacja programu studidw: tresci
programowe, harmonogram realizacji programu
studidw oraz formy i organizacja zaje¢, metody | Kryterium spetnione
ksztatcenia, praktyki zawodowe, organizacja
procesu nauczania i uczenia sie

Kryterium 3. przyjecie na studia, weryfikacja
osiggniecia przez studentéw efektéw uczenia sie,
zaliczanie poszczegdélnych semestréw i lat oraz
dyplomowanie

Kryterium 4. kompetencje, doswiadczenie,
kwalifikacje i liczebno$¢ kadry prowadzacej | Kryterium spetnione
ksztatcenie oraz rozwaj i doskonalenie kadry
Kryterium 5. infrastruktura i zasoby edukacyjne
wykorzystywane w realizacji programu studiow | Kryterium spetnione
oraz ich doskonalenie

Kryterium 6. wspotpraca z otoczeniem spoteczno-
gospodarczym w konstruowaniu, realizacji
i doskonaleniu programu studidéw oraz jej wptyw
na rozwoj kierunku

Kryterium 7. warunki i sposoby podnoszenia
stopnia umiedzynarodowienia procesu
ksztatcenia na kierunku

Kryterium 8. wsparcie studentéw w uczeniu sie,
rozwoju spotecznym, naukowym lub zawodowym
i wejsciu na rynek pracy oraz rozwdj
i doskonalenie form wsparcia

Kryterium 9. publiczny dostep do informacji
o programie studiéw, warunkach jego realizacji | Kryterium spefnione
i osigganych rezultatach

Kryterium 10. polityka jakosci, projektowanie,
zatwierdzanie, monitorowanie, przeglad
i doskonalenie programu studiéw

Kryterium spetnione

Kryterium spetnione

Kryterium spetnione
czesciowo

Kryterium spetnione

Kryterium czesciowo
spetnione

4. Opis spetnienia szczegétowych kryteriow oceny programowej i standardéw jakosci
ksztatcenia

Kryterium 1. Konstrukcja programu studidow: koncepcja, cele ksztatcenia i efekty uczenia sie
Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 1

Koncepcja i cele ksztatcenia na kierunku pedagogika studia | i Il stopnia profil praktyczny obejmuja
wyposazenie studentow w wiedze, umiejetnosci i kompetencje spoteczne niezbedne do wykonywania
zawodu pedagoga i odpowiedzialnego partycypowania w wielu sferach zycia indywidualnego i
wspadlnotowego. Zgodnie z misjg i strategig rozwoju uczelni, koncepcja ksztatcenia zorientowana jest
na wielowymiarowy i wieloaspektowy rozwdj cztowieka oraz na jego aktywng wspotprace z
otoczeniem spotecznym.

Na kierunku pedagogika studia stacjonarne i niestacjonarne | stopnia profil praktyczny w ATH w
Bielsku-Biatej prowadzone sg studia w zakresie: pedagogika opiekuiczo-wychowawcza, pedagogika
szkolna i terapia pedagogiczna oraz resocjalizacja (I i Il rok tej ostatniej na profilu praktycznym, Il -
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ostatni rok w ramach profilu ogdlnoakademickiego). Natomiast na studiach Il stopnia w ramach
ostatniego roku naboru w zakresie edukacja elementarna i terapia pedagogiczna (zamkniecie
ostatniego cyklu ksztatcenia rozpoczetego w ramach studidéw pierwszego stopnia przygotowujgcych do
pracy w przedszkolu i klasach I-Ill szkoty podstawowej w roku akademickim 2018/2019). Kandydaci
mieli rowniez mozliwos¢ podjecia studidw w zakresach: edukacja elementarna i wczesne wspomaganie
rozwoju lub resocjalizacja i socjoterapia, jednak ze wzgledu na zbyt matg liczbe kandydatéw studia nie
zostaty uruchomione (podobnie jak w roku ubiegtym).

Koncepcja i cele ksztatcenia sg zgodne ze strategig ATH w Bielsku Biatej i prowadzona w uczelni polityka
jakosci, ktére zaktadajg realizowanie dziatalnosci naukowo-badawczej, wysokg jakos¢ ksztatcenia,
wszechstronng oferte edukacyjng z odpowiednio dobranymi kierunkami studiéw, odpowiadajgca
potrzebom rynku pracy, gospodarki i spoteczenstwa, absolwentow liczacych sie na rynku pracy,
wspotprace miedzynarodowg w sferze badan naukowych i dydaktyki oraz wzmocnienie i
usystematyzowanie wspodtpracy ze srodowiskiem spotecznym.

Koncepcja i cele ksztatcenia na kierunku pedagogika studia | i Il stopnia profil praktyczny mieszczg sie
w 100% w dyscyplinie pedagogika.

Ponadto koncepcja i cele ksztatcenia okreslono w sposdb nowoczesny uwzgledniajgc postep w
dziatalno$ci pedagogicznej: edukacyjnej, opiekuriczej, wychowaweczej, resocjalizacyjnej, a takze zostaty
opracowane w odpowiedzi na potrzeby regionalnego i lokalnego rynku pracy, a w szczegdlnosci
zapotrzebowanie podmiotdw publicznych i prywatnych, realizujgcych okreslone cele o charakterze
opiekunczym, wychowawczym, resocjalizacyjnym i terapeutycznym na dobrze wyksztatconych
pracownikéw, wykonujgcych zadania sprawnie, efektywnie, szukajgcych innowacyjnych rozwigzan w
zapewnieniu harmonijnego rozwoju spotecznego w wymiarze lokalnym i globalnym.

Koncepcja i cele ksztatcenia powstaty w wyniku wspdtpracy interesariuszy wewnetrznych (nauczycieli
akademickich i studentéw i sg potaczeniem edukacji z zakresu pedagogiki z wiedzg, dziatalnoscig
naukowg i doswiadczeniem praktycznym pracownikdéw, przez co cechuje je dynamika, nastawienie na
state modyfikacje wynikajgce ze zmieniajgcych sie uwarunkowan, powigzanie dydaktyki z dziatalnoscig
naukowo-badawczg i doswiadczeniem zdobytym poza uczelnig przez pracownikéw Instytutu
PedagogikiNauczyciele akademiccy sg twodrcami koncepcji i celdw ksztatcenia np. w kwestii
zorientowania ksztatcenia na profil praktyczny, a obecnie przygotowujg program studiéw Il stopnia we
wspotpracy ze studentami i absolwentami kierunku pedagogika

Absolwent pedagogiki studia | stopnia w zakresie pedagogiki opiekuiczo-wychowawczej, posiada
0goblng wiedzg z zakresu pedagogiki i nauk z nig wspétdziatajgcych oraz wiedze specjalistyczng zwigzang
z diagnozowaniem jednostek, grup i Srodowisk. Uzyskuje umiejetnosci projektowania i realizacji
réoznorodnych dziatan opiekunczych, wychowawczych oraz wspierajacych rozwdj i funkcjonowanie
cztowieka w réznym okresie zycia i w réznych rolach spotecznych i moze by¢ zatrudniony jako
wychowawca i opiekun w Swietlicach i klubach réinego typu (Swietlicach: szkolnych,
socjoterapeutycznych, srodowiskowych; klubach: dzieciecych, mtodziezowych, seniora); wychowawca
w bursie szkolnej, internacie, ochotniczych hufcach pracy; wychowawca i opiekun w placdwkach
opiekunczo-wychowawczych réznego typu (np. domach dziecka); zatrudnienie w organizacjach
pozarzadowych, fundacjach i stowarzyszeniach dziatajgcych na rzecz dzieci, mtodziezy i rodzin.
Absolwent pedagogiki studia | stopnia w zakresie resocjalizacji posiada wiedze, umiejetnosci oraz
kompetencje spoteczne niezbedne do rozumienia proceséw i kontekstéw ksztatcenia, wychowania,
wsparcia i opieki oraz wdrazania jej dyrektyw do praktyki zorientowanej na szeroko rozumiang
profilaktyke i resocjalizacje. ldentyfikuje, diagnozuje i rozwigzuje problemy z zakresu szeroko
rozumianej resocjalizacji, tak w $rodowisku lokalnym, jak i instytucjach zamknietych. Moze by¢
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zatrudniony jako pedagog/wychowawca w instytucjach systemu os$wiaty (szkoty, mtodziezowe osrodki
wychowawcze, mtodziezowe osrodki socjoterapii, bursy, internaty); pedagog w schroniskach dla
nieletnich, zaktadach poprawczych; wychowawca/pedagog w instytucjach profilaktycznych i
wychowaweczych dziatajgcych w srodowisku lokalnym ($wietlice wychowawcze i socjoterapeutyczne,
ogniska pracy z mitodziezg); funkcjonariusz stuzb wieziennych; pracownik fundacji, organizacji i
stowarzyszen zajmujgcych sie profilaktykg, resocjalizacja i readaptacjg spoteczng o0séb
niedostosowanych spotecznie, pracg wychowawczg z dzie¢mi miodziezg, aktywizacjg spotecznosci
lokalnych.

Absolwent pedagogiki studia | stopnia w zakresie pedagogiki szkolnej i terapii pedagogicznej, posiada
kompetencje niezbedne do wypetniania zadan i obowigzkédw pedagoga, wspottworzenia i realizacji
programu wychowawczego szkoty, a takze szeroko pojetych programéw profilaktyki trudnosci w
uczeniu sie i zaburzen zachowania dzieci i mtodziezy. Jest przygotowany do prowadzenia diagnozy i
terapii trudnosci ucznidw, niepowodzen szkolnych, koordynacji dziatan podejmowanych na rzecz
ucznia przez osoby i instytucje w srodowisku szkolnym i pozaszkolnym. Moze by¢ zatrudniony jako:
pedagog szkolny w placdwkach oswiatowych, pedagog w placdwkach opiekunczo-wychowawczych
itp.; pedagog w poradniach psychologiczno-pedagogicznych; nauczyciel-specjalista terapii
pedagogicznej w szkole, placéwkach opiekuriczo-wychowawczych itp., terapeuta pedagogiczny w
poradni psychologiczno-pedagogicznych; terapeuta pedagogiczny we wiasnym gabinecie
terapeutycznym.

Absolwent pedagogiki studia Il stopnia w zakresie edukacji elementarnej i terapii pedagogicznej,
posiada wiedze psychopedagogiczng, ze szczegdlnym uwzglednieniem rozumienia przebiegu rozwoju
dziecka i jego uwarunkowan oraz edukacyjnego wspierania rozwoju dziecka. Absolwent posiada
kompetencje do tworzenia optymalnych warunkdéw opiekunczo-wychowawczych i warunkéw uczenia
sie dzieci w przedszkolu i w klasach I-lll szkoty podstawowej ujawniajgcych specjalne potrzeby
edukacyjne. Potrafi diagnozowa¢ specjalne potrzeby edukacyjne, prowadzi¢ wszechstronne dziatania
korekcyjne i kompensacyjne wobec dzieci, a takze rodzin wykazujgcych trudnosci dydaktyczno-
wychowawcze. Moze uzyskac zatrudnienie jako nauczyciel wychowania przedszkolnego i edukacji
wczesnoszkolnej; nauczyciel-specjalista terapii pedagogicznej w szkole, placdwkach opiekuriczo-
wychowawczych itp.; terapeuta pedagogiczny w poradniach psychologiczno-pedagogicznych
publicznej lub niepublicznej, terapeuta pedagogiczny we wtasnym gabinecie terapeutycznym. Studia
kierowane sg do absolwentéw studiéw pierwszego stopnia w zakresie pedagogiki przedszkolnej i
wczesnoszkolnej i przygotowujg do wykonywania zawodu nauczyciela wychowania przedszkolnego i
nauczyciela w klasach I-lll szkoty podstawowej, ktérzy pragng uzyskaé tytut magistra i dodatkowe
kwalifikacje do pracy jako nauczyciele-specjalisci terapii pedagogicznej. Studia te ze wzgledu na zmiany
legislacyjne sg obecnie wygaszane.

Absolwent pedagogiki studia Il stopnia w zakresie resocjalizacji i socjoterapii posiada kompetencje do
tworzenia optymalnych warunkéw opiekunczo-wychowawczych i resocjalizacyjnych. Posiada wiedze
na temat podej$¢ pedagogicznych, psychologicznych, prawnych i socjologicznych w resocjalizacji,
wzbogacajac tresci o wspodtczesne metodyki pracy penitencjarnej, kuratora sgdowego, socjoterapii,
twodrczej resocjalizacji i pracy z rodzing dysfunkcyjng. Moze on znaleié zatrudnienie jako:
pedagog/wychowawca w mtodziezowych os$rodkach wychowawczych, mtodziezowych osrodkach
socjoterapii, zaktadach poprawczych i schroniskach dla nieletnich; wychowawca w zaktadach karnych,
ogniskach wychowawczych, swietlicach socjoterapeutycznych i innych placéwkach i domach
interwencyjnych i innych o charakterze resocjalizujgcym; pracownik/zatozyciel fundacji, organizacji i
stowarzyszen zajmujgcych sie profilaktykg, resocjalizacjg i readaptacjg spoteczng o0séb
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niedostosowanych spotecznie, pracg wychowawczg z dzie¢mi mtodziezg, aktywizacjg spotecznosci
lokalnych.

Efekty uczenia sie na kierunku pedagogika studia | i Il stopnia zakfadajg zdobycie podstawowe; i
pogtebionej ( a odpowiednio pogtebionej na studiach Il stopnia) wiedzy, umiejetnosci praktycznych i
kompetencji spotecznych umozliwiajgcych na stawanie sie wysokiej klasy specjalistami, a jednoczes$nie
uksztattowac cechy osobowosciowe, ktdre pozwolg im na konstruktywne i autonomiczne kreowanie
wtasnych biografii i kariery, prowadzenie samodzielnych badan, przy dazeniu do wspierania w
uczestnikach procesu ksztatcenia postaw kreatywnych i innowacyjnych. Sg one zgodne z koncepcjg i
celami ksztatcenia na kierunku pedagogika, zgodne z poziomem 6 i 7 Polskiej Ramy Kwalifikacji
sformutowane prawidtowo, w sposdb specyficzny dla pedagogiki.. Efekty uczenia sie na studiach |
stopnia odnosza sie do wykorzystywania zaawansowanejwiedzy z zakresu pedagogiki i dyscyplin z nig
wspotdziatajgcych w celu ksztattowania umiejetnosci: obserwacji, analizy i oceny sytuacji i zdarzen
pedagogicznych, proponowania rozwigzania probleméw edukacyjnych, dobierania, stosowania i
oceniania adekwatnie do celdéw edukacyjnych odpowiednich rozwigzan metodycznych i innowacji w
ramach wybranej specjalnosci, diagnozowania potrzeb, mozliwosci, uzdolnien kazdego
wychowanka/podopiecznego, a takze planowania, realizacji i oceny zindywidualizowanych programéw
ksztatcenia, wychowania, opieki i terapii, identyfikowania i rozbudzania zainteresowan wychowankdéw/
podopiecznych, projektowania i realizowania dziatarn ukierunkowanych na rozwijanie kompetencji
kluczowych wychowankdéw, w tym: innowacyjnosci i samodzielnego i zespotowego uczenia sie i
rozwigzywania problemdw, aby petni¢ role pedagoga, wychowawcy i opiekuna oraz podejmowaé
dziatania na rzecz srodowiska spotecznego, inspirujgc i organizujac dziatania na rzecz wychowankéw
oraz ich rodzin. W odniesieniu do studiéw Il stopnia opisano efekty w zakresie wiedzy, w zakresie
umiejetnosci i w zakresie kompetencji spotecznych, ktére majg przygotowaé absolwenta do
samodzielnego prowadzenia badan naukowych, interpretacji uzyskanych wynikéw doswiadczen oraz
rozwigzywania problemoéw pedagogicznych. Wsrdd najistotniejszych przewidywanych efektéw uczenia
sie na studiach Il stopnia, prowadzacych do uzyskania kompetencji nauczycielskich, nalezy wymienic
przede wszystkim te, ktére odnoszg sie do umiejetnosci wykorzystywania pogtebionej i
uporzadkowanej wiedzy w celu: prezentowania witasnych pomystédw, sugestii i watpliwosci oraz
popierania ich rozbudowang argumentacjg korzystajgc z dorobku pedagogiki, subdyscyplin
pedagogicznych oraz nauk pokrewnych, analizowania, planowania, konstruowania i samodzielnego
prowadzenia badan pedagogicznych oraz opracowania, prezentowania i interpretowania wynikéw
badan, w obrebie wybranej subdyscypliny pedagogiki, generowania rozwigzan ztozonych probleméw
pedagogicznych, prognozowania i projektowania ztozonych sytuacji edukacyjnych oraz
resocjalizacyjnych i socjoterapeutycznych, zwigzanych z réznymi sferami praktycznej dziatalnosci
pedagogicznej w celu efektywnego wykonania zadan zawodowych; organizowania pracy w zespole i
wiasciwego wywigzywania sie z petnionych rél. Efekty uczenia sie okreslone dla studidw | i Il stopnia sg
mozliwe do osiggniecia i sformutowane w sposéb zrozumiaty, pozwalajacy na stworzenie systemu ich
weryfikacji. Efekty uczenia sie okreslone w ramach modutéw zaje¢ i poszczegdlnych zajec
przewidzianych w programie studiow opisane sg w kartach zaje¢ (sylabusach) i sg one S$cisle
skorelowane z efektami opisanymi dla kierunku pedagogika studia | stopnia i studia Il stopnia.

W uczelni generalnie obecnie, po ustaniu czasu pandemii, nie prowadzi sie zaje¢ z wykorzystaniem
metod i technik ksztatcenia na odlegtosé.

W Swietle analizy zapiséw raportu samooceny na kierunku pedagogika studia | stopnia profil
praktyczny realizowany jest program ksztatcenia przygotowujgcy do wykonywania zawodu nauczyciela
zgodnie z aktualnie obowigzujgcym Rozporzadzeniem Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego z dnia 25
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lipca 2019 r. w sprawie standardu ksztatcenia przygotowujgcego do wykonywania zawodu nauczyciela.
(Dz. U. 2019, poz. 1450). Natomiast w Swietle analizy materiatéw uzyskanych podczas wizytacji i
ustalen stanu faktycznego nasuwa sie konkluzja, ze na kierunku pedagogika realizacja standardéw
ksztatcenia z 2019 roku utozsamiana jest z uzyskiwaniem przygotowania pedagogicznego,
regulowanego w Rozporzadzeniu Ministra Edukacji Narodowej z dnia 1 sierpnia 2017 r. w sprawie
szczegdtowych kwalifikacji wymaganych od nauczycieli. W konsekwencji w uczelni uznaje sie, ze na
studiach | stopnia na kierunku pedagogika absolwent uzyskuje kwalifikacje do wykonywania zawodu
nauczyciela. W konsekwencji chaosu normatywnego w tym obszarze prawa uznaje sie, ze skoro prawo
nie zabrania utozsamia¢ w praktyce ksztatcenia w uczelni wyzszej , przygotowanie pedagogiczne” z
przygotowaniem do zawodu nauczyciela, nalezy uzna¢, ze studia na kierunku pedagogika | stopnia
profil praktyczny przygotowujg do wykonywania zawodu nauczyciela.

Program studidow Il stopnia na kierunku pedagogika w zakresach: edukacja elementarna i terapia
pedagogiczna oraz edukacja elementarna i wczesne wspomaganie rozwoju obejmujg realizacje
wskazanego w Rozporzadzeniu Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego z dnia 17 stycznia 2012 r. w
sprawie standardow ksztatcenia przygotowujacego do wykonywania zawodu nauczyciela (Dz.U. 2012,
poz. 131), czyli zapewnia przygotowanie pedagogiczne.

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 1

Kryterium spetnione

Uzasadnienie

Koncepcja i cele ksztatcenia okreslone dla kierunku pedagogika studia I i Il stopnia profil praktyczny w
ATH w Bielsku-Biatej pozostajg w zgodnosci ze strategig uczelni i polityka jakosSci. Mieszczg sie one w
petni w dyscyplinie pedagogika, ponadto uwzgledniajg postep w obszarach dziatalnosci pedagogiczne;j:
edukacyjnej, opiekunczej, wychowawczej, terapeutycznej i resocjalizacyjnej i sg zorientowane na
potrzeby otoczenia spoteczno-gospodarczego i edukacyjnego, terapeutycznego, pomocowego,
terapeutycznego i resocjalizacyjnego rynku pracy, poniewaz okreslone zostaty przez nauczycieli
akademickich, studentéw oraz praktykodawcéw i przedstawicieli instytucji i organizacji dziatajgcych na
rynku pracy i w Srodowisku uczelni. Efekty uczenia sie zaréwno kierunkowe jak - specjalizacyjne
opisane w kartach zajec¢ sg zgodne z koncepcjg ksztatcenia, celami ksztatcenia i profilem praktycznym
studidw | i Il stopnia. Odpowiadajg ponadto 6 i 7 poziomowi Polskiej Ramy Kwalifikacji. Opisano je w
sposob specyficzny dla pedagogiki, sg adekwatne do aktualnego stanu wiedzy pedagogicznej i praktyki
pedagogicznej. Sg nakierowane na zdobywanie wiedzy wykorzystywanej w do podejmowania
praktycznych zadan pedagogicznych. Sposéb ich sformutowania pozwala na ich weryfikacje w procesie
ksztatcenia. Efekty uczenia sie na kierunku pedagogika studia | stopnia profil praktyczny odpowiadajg
efektom uczenia sie okreslonym w standardach ksztatcenia nauczycieli pedagogéw prowadzacych
zajecia, opisanych w Rozporzadzeniu Ministra Edukacji i Szkolnictwa Wyzszego z dnia 25 lipca 2019 r.
w sprawie standardu ksztatcenia przygotowujgcego do wykonywania zawodu nauczyciela, wydanym
na podstawie art. 68 ust. 3 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce (Dz.U.
z 2020 poz. 85 ze zm.). Efekty uczenia okreSlone dla studiéw Il stopnia zapewniajg uzyskanie
przygotowania pedagogicznego, studia te sg wygaszane ze wzgledu na zmiany legislacyjne w ty
obszarze ksztatcenia na studiach wyzszych.
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Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

Zalecenia

Kryterium 2. Realizacja programu studidow: tresci programowe, harmonogram realizacji programu
studidéw oraz formy i organizacja zaje¢, metody ksztatcenia, praktyki zawodowe, organizacja procesu
nauczania i uczenia sie

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 2

Tresci programowe na kierunku pedagogika studia | i Il stopnia profil praktyczny sg tak zaplanowane w
toku studidéw, ze ich realizacja zapewnia absolwentom rzetelne przygotowanie o charakterze
interdyscyplinarnym i wszechstronng pomoc w ksztattowaniu kompetencji zawodowych w wybranym
zakresie ksztatcenia: pedagogika opiekunczo-wychowawcza, pedagogika szkolna i terapig
pedagogiczna oraz resocjalizacja na studiach | stopnia oraz resocjalizacja i socjoterapia, edukacja
elementarna i terapia pedagogiczna oraz edukacja elementarna i wczesne wspomaganie rozwoju.
Tresci programowe na kierunku pedagogika obejmujg zagadnienia z zakresu pedagogiki oraz nauk
pomocniczych, takich jak: socjologia, psychologia, filozofia, etyka itd. Wiedza, jakg w toku studidow
nabywajg absolwenci kierunku, ufatwia zrozumienie spoteczno-kulturowego kontekstu ksztatcenia,
wychowania, pracy opiekunczej, resocjalizacyjnej i terapeutycznej. Tresci programowe sg zgodne z
efektami uczenia sie i uwzgledniajg wiedze i jej zastosowania w zakresie pedagogiki oraz aktualny stan
praktyki pedagogicznej: edukacyjnej, wychowawczej terapeutycznej, opiekunczej i resocjalizacyjnej.
Na skutek zmian spotecznych ostatnich lat zwigzanych ze stanem pandemii, kryzysu ekologicznego czy
obecnie wojny do tresci programowych wprowadzono zagadnienia zwigzane z reakcjami
pedagogicznymi na biezgce potrzeby i problemy spoteczne, np.. takie zagadnienia jak radzenie sobie z
zespotem stresu pourazowego traumy lub depresji.

Tresci programowe uporzgdkowane sg w toku studidw w ten sposdb, ze najpierw student realizuje
zajecia z grupy tresci podstawowych (takich jak psychologia i filozofia), kierunkowych (takich jak:
pedagogika spoteczna, pedagogika porédwnawcza, dydaktyka ogdlna, teoretyczne podstawy
wychowania), potem za$ tresci specjalizacyjne. W ten sposéb utozone sg tresci programowe na
studiach I i Il stopnia. Co do zasady tresci programowe przypisane do poszczegdlnych zajec i grup zajec
sg kompleksowe i specyficzne dla pedagogiki oraz zapewniajg osiggniecie wszystkich efektéw uczenia
sie. Jednakze w odniesieniu do niektdrych zaje¢ specjalizacyjnych, tresci programowe budowane sg w
oparciu o nieaktualng literature przedmiotu. Podana w kartach zaje¢ literatura obowigzkowa nie ma
charakteru zrédtowego, sg to opracowania dostepne studentom, aczkolwiek najnowsze z nich- np. w
doniesieniu do zaje¢ systemy resocjalizacji nieletnich- to 2007 rok. W karcie w/w zaje¢ znajduja sie
wiec tresci nieaktualne, sprzed , punitive turn” w zachodnich systemach polityki karnej, nie majg nic
wspadlnego ze wspdtczesnymi podejsciami do problemu resocjalizacji nieletnich. Faktem pozostaje, ze
od 2008 roku nie ukazata sie zadna pozycja zwarta zbierajgca wspdfczesne trendy w tym obszarze
resocjalizacji, ukazato sie jednak wiele artykutdw, co do ktérych przeciez nauczyciele akademiccy majg
dostep bezposredni.. W podobnym duchu mozna dokonac¢ oceny jakosci i aktualnosci literatury
wykorzystywanej w pracach dyplomowych i magisterskich prowadzonych na kierunku pedagogika,
szczegoblnie bowiem tresci programowe z obszaru metodologii badan pedagogicznych wykorzystywane
W przygotowaniu prac wymagajg rewizji.
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Rekomenduje sie zwrdcenie uwagi na wiekszos¢ dbatos¢ w przygotowaniu sylabuséw, tak, aby zostata
wprowadzona najnowsza literatura obowigzujgca w obszarze pedagogiki, zwtaszcza w odniesieniu do
tych zaje¢, ktére dotyczg pedagogiki specjalnej, w ktérej nastepuje zmiana postrzegania osoby z
niepetnosprawnoscig. Szczegdlnie jest to wazne z uwagi na wprowadzenie edukacji w srodowisku
zréznicowanym.

Rekomenduje sie dokonanie aktualizacji tresci programowych przegladu wszystkich kart zajeé
(sylabuséw) na kierunku pedagogika studia | i Il stopnia profil praktyczny, ze szczegdlnym
uwzglednieniem tresci programowych przypisanych do modutu resocjalizacja.

Tresci programowe dla studiéw | stopnia obejmujg petny zakres tresci programowych zawartych w
standardach ksztatcenia nauczyciela pedagoga prowadzgcego zajecia okreslone w Rozporzadzeniu
Ministra Edukacji i Szkolnictwa Wyzszego z dnia 25 lipca 2019 r. w sprawie standardu ksztafcenia
przygotowujgcego do wykonywania zawodu nauczyciela, wydanym na podstawie art. 68 ust. 3 ustawy
z dnia 20 lipca 2018 r. Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce (Dz.U. z 2020 poz. 85 ze zm.).

Czas trwania studiow opisany w zawartych wyzej tabelach obejmuje 6 semestréow na studiach | stopnia
(180ECTS) i 4 semestry na studiach Il stopnia (130 ECTS), a naktad pracy niezbedny do osiggniecia
efektow uczenia sie przypisanych do zajeé zostat poprawnie oszacowany i zapewnia osiggniecie
efektdw uczenia sie. taczna liczba godzin zaje¢ wymagajacych bezposredniego udziatu nauczycieli
akademickich i studentéw jest zréznicowana w zaleznosci od zakresu ksztatcenia i wynosi w zakresie
ksztatcenia: pedagogika opiekuiczo-wychowawcza i pedagogika szkolna i terapia pedagogiczna — po
100 ECTS, resocjalizacja — 102 ECTS, a na studiach stacjonarnych Il stopnia liczba ta wynosi dla zakresu
ksztatcenia edukacja elementarna i terapia pedagogiczna po 42,5 pkt. ECTS, dla zakresu ksztatcenia
resocjalizacja i socjoterapia — 66,5 ECTS. Liczba godzin jest zgodna z wymaganiami okreslonymi w
obowigzujgcym rozporzadzeniu w sprawie studiéw z 2018 roku.

Na studiach niestacjonarnych | stopnia liczba punktéw ECTS wynikajgca z zaje¢ wymagajgcych
bezposredniego udziatu nauczycieli akademickich i innych oséb prowadzacych zajecia wynosi dla
zakresu ksztatcenia pedagogika opiekunczo-wychowawcza i pedagogika szkolna i terapia pedagogiczna
— 100 pkt. ECTS, a dla zakresu ksztatcenia resocjalizacja — 98 ECTS, a na studiach niestacjonarnych I
stopnia liczba ta wynosi w przypadku specjalnosci resocjalizacja i socjoterapia — 55,5 ECTS koniecznych
do ukonczenia studiéw. Jest wiec zgodna z wymaganiami rozporzadzenia w sprawie studiow z 208
roku.

Na studiach | stopnia liczba punktéw ECTS, jaka student uzyskuje na zajeciach ksztattujacych
umiejetnosci praktyczne wynosi w zakresie pedagogiki opiekuriczo-wychowawczej oraz pedagogiki
szkolnej i terapii pedagogicznej — 103 pkt. ECTS, a dla resocjalizacji 96,5 (studia stacjonarne) i 91,5
(studia niestacjonarne). Na studiach Il stopnia dla resocjalizacji i socjoterapii: dla studiow
stacjonarnych i niestacjonarnych 78 pkt. ECTS. Dla studidw stacjonarnych i niestacjonarnych w zakresie
edukacji elementarnej i terapii pedagogicznej 72,5 pkt ECTS. Zajecia prowadzone sg w warunkach
wiasciwych dla dziatalnosci pedagogicznej i w sposéb umozliwiajgcy wykonywanie czynnosci
praktycznych przez studentow.

Zajecia na kierunku pedagogika profil praktyczny prowadzone sg w formie: wyktadéw, cwiczen
audytoryjnych, ¢wiczen laboratoryjnych, seminariéw i lektoratow. Sekwencja zaje¢ (od zajec
obejmujacych tresci podstawowe, kierunkowe i dalej specjalizacyjne) i dobdr ich form, a takze
przewazajgca liczba zaje¢ w formach aktywizujgcych, tj.: réinych typow cEwiczen i seminariow
zapewniajg osiggniecie przez studentéw efektéw uczenia sie. Zajecia odbywajg sie zgodnie z
harmonogramem przez 15 tygodni w semestrze. Na studiach niestacjonarnych odbywa sie co najmnie;j
9 zjazdéw na semestr (2 - 3 dni). W czasie roku akademickiego przewidziane sg dwie sesje
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egzaminacyjne: zimowa i letnia. Rozplanowanie zaje¢ umozliwia efektywne wykorzystanie czasu
przeznaczonego na udziat w zajeciach i samodzielne uczenie sie. Czas przeznaczony na sprawdzanie i
ocene efektéw uczenia sie umozliwia weryfikacje wszystkich efektéw uczenia sie oraz dostarczenie
studentom informacji zwrotnej o uzyskanych efektach. Informacja ta moze byé przekazana
bezposrednio lub on line.

Plan studiéw obejmuje zajecia rozwijajgce kompetencje jezykowe w postaci lektoratow jezyka obcego
(studenci najczesciej wybierajg jezyk angielski) w wymiarze 120 h na studiach stacjonarnych i 126h na
studiach niestacjonarnych (po 8 ECTS), na studiach Il stopnia — 30 godzin (2 ECTS).Jest to wystarczajaca
ilos¢ godzin dla 14siggniecia zaktadanego poziomu B2 i B2+ ESOKJ.

Plan studiéw obejmuje wybdr zaje¢, ktérym przypisano punkty ECTS w wymiarze wiekszym niz 30%
liczby punktéw ECTS koniecznej do ukonczenia studidw, co zapewnia studentom mozliwosé
elastycznego ksztattowania Sciezki ksztatcenia. +taczna grupa punktow ECTS przypisana
zajeciomobieralnym wynosi na studiach stacjonarnych i niestacjonarnych | stopnia w zakresie
pedagogiki opiekuriczo-wychowaweczej i pedagogiki szkolnej i terapii pedagogicznej - 61 pkt. tj. 33,88%,
w zakresie resocjalizacji dla studiéw stacjonarnych — 71 ECTS (39,4%), dla studiéw niestacjonarnych —
73 pkt. ECTS (40,55%). Na studiach stacjonarnych Il stopnia dla edukacji elementarnej i terapii
pedagogicznej wynosi 43 ECTS (30,7), dla studidow stacjonarnych i niestacjonarnych w zakresie
resocjalizacji i socjoterapii - 42 ECTS (30,6%).

Przedmioty do wyboru dzielg sie na dwie grupy: zajecia w zakresie ksztatcenia (np. pedagogika
opiekunczo-wychowawcza, resocjalizacja) oraz zajecia oferowane na poziomie wydziatowym, tj.:
inteligencje wielorakie w teorii i praktyce, islam we wspdtczesnym Swiecie, jezyk i kultura Rosji, kultura
wspotczesna — zagadnienia wybrane, na krancu Europy — jezyk i kultura Portugalii, psychologia
twdrczosci: od awangardy do user experience, wspotczesne formy turystyki, wybrane zagadnienia
kultury jezyka polskiego, polska postkolonialna. W grupie zaje¢ specjalizacyjnych znajdujg sie zajecia
obligatoryjne i zajecia do wyboru, student w ramach wybieralnego modutu specjalizacyjnego moze
wybrac jeszcze z puli zajec¢ specjalizacyjnych jedne zajecia w kazdym roku studiow.

Czas trwania studiow, naktad pracy mierzony taczng liczbg ECTS konieczny do ukoniczenia studidw i
nakfad pracy niezbedny do osiggniecia efektéw uczenia sie przypisanych do zaje¢, sekwencja zajec¢ oraz
dobér ich form i proporcje liczy godzin zajec realizowanych w poszczegélnych formach jest zgodny z
regutami i wymaganiami zawartymi w standardach ksztatcenia nauczyciela — pedagoga prowadzacego
zajecia okre$lonymi w Rozporzadzeniu Ministra Edukacji i Szkolnictwa Wyzszego z dnia 25 lipca 2019 r.
w sprawie standardu ksztatcenia przygotowujgcego do wykonywania zawodu nauczyciela, wydanym
na podstawie art. 68 ust. 3 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce (Dz.U.
z 2020 poz. 85 ze zm.).

Metody ksztatcenia wykorzystywane na kierunku pedagogika studia | i Il stopnia profil praktyczny to
wyktady (konwencjonalny, konwersatoryjny, problemowy, informacyjny) wraz z prezentacjg
multimedialng, a takze metody problemowe, aktywizujace, tj.: dyskusja, burza moézgéw, metoda
projektéw, metody praktyczne itd.; ponadto ¢wiczenia audytoryjne realizowane s3g z wykorzystaniem
roznych form pracy grupowej i indywidualnej studentdw. Dobdér metod uwzglednia najnowsze
osiggniecia dydaktyki akademickiej, a w nauczaniu i uczeniu stosowane sg wtasciwie dobrane srodki
dydaktyczne wspomagajgce osigganie efektow uczenia sie. Nauczyciele akademiccy stosujg bowiem
metody sytuacyjne, kazusy, studia przypadkéow w czasie zaje¢ metodycznych, orientujg sie na
najnowsze trendy w pracy pedagoga- terapeuty, diagnoze i terapie wspétczesnych zaburzen i prace
nad aktualnymi problemami spotecznymi.
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Wsrod metod ksztatcenia stosowane sg takze metody e-learningu rozwijany jest w Akademii od wielu
lat, poczatkowo niemal wytacznie w oparciu o platforme Moodle. Obecnie wykorzystywane sg
narzedzia do prowadzenia ksztatcenia on-line: m.in. Sway, Forms i Testportal, pozwalajgce nie tylko
przekazywac tresci ksztatcenia, ale prowadzi¢ interakcje ze studentami weryfikowaé na biezgco ich
postepy, organizowac semestralne prace zaliczeniowe i egzaminy. Studenci majg wglad w ich biezgce
wyniki oraz mogg korzystaé z synchronicznych i asynchronicznych metod konsultacji z prowadzgcymi
zajecia. Metody te stymulujg studentdéw do samodzielnosci i petnienia aktywnej roli w procesie uczenia
sie. Metody ksztatcenia zapewniajg przygotowanie do dziatalnosci pedagogicznej, edukacyjnej tak, aby
moc wykonywac czynnosci praktyczne przez studentéw, stosowanie wtasciwych metod i narzedzi, w
tym zaawansowanych technik informacyjno-komunikacyjnych w obszarze edukacji, wychowania,
opieki i terapii oraz resocjalizacji. Nauczyciele akademiccy stosujg bowiem metody sytuacyjne, kazusy,
studia przypadkow

Metody wykorzystywane w nauczaniu jezyka obcego takie jak ¢wiczenia czytania, stuchania, dyskusje,
prace z tekstem, prace pisemne, opisane w kartach zaje¢ umozliwiajg uzyskanie kompetencji w
zakresie opanowania jezyka obcego na poziomie B2 na studiach | stopnia lub B2+ na poziomie studiéw
Il stopnia.

Metody wykorzystywane w procesie ksztatcenia umozliwiajg dostosowanie go do potrzeb grupowych
i indywidualnych studentéw, takze studentéw z niepetnosprawnosciami oraz realizowanie
indywidualnych sciezek ksztatcenia w ten sposéb, ze stosowane sg zréznicowane alternatywne
rozwigzania takie jak: dodatkowe urzadzenia techniczne, korzystanie z pomocy asystenta osoby z
niepetnosprawnoscig lub tlumacza jezyka migowego, alternatywne formy zapisu dla
wykorzystywanych materiatdw dydaktycznych i egzaminacyjnych, dopasowanie zaje¢ wychowania
fizycznego do rodzaju i stopnia niepetnosprawnosci, dodatkowe konsultacje z nauczycielami
akademickimi, indywidualne warunki korzystania z biblioteki przy pomocy pracownika biblioteki,
pomoc w pozyskiwaniu materiatéw dydaktycznych niezbednych do studiowania lub miejsce w domu
studenckim lepiej dostosowane do jego potrzeb wynikajgcych ze stopnia niepetnosprawnosci.
Natomiast zmiana warunkdéw uczestnictwa w zajeciach moze polegac na: zwiekszeniu standardowo
dopuszczanej absencji, zmianie form sprawdzania wiedzy w trakcie trwania zaje¢, zmianie grupy
¢wiczeniowej, jezykowej, laboratoryjnej, konwersatoryjnej, zastosowaniu indywidualnej organizacji
studiow (Indywidualna Organizacja Studidow), zastosowanie indywidualnego planu studiow (IPS),
zmianie w sposobie zdawania egzaminu/zaliczenia. W przypadku korzystania z indywidulanej
organizacji studiéw student moze by¢ zwolniony z obowigzku uczestniczenia w czesci zajec
dydaktycznych, ma prawo zmieniac¢ grupy laboratoryjne lub ¢wiczeniowe i jest zwolniony z obowigzku
uczeszczania na wyktady.

W raporcie samooceny zawarto informacje, ze w uczelni na kierunku pedagogika nie realizuje sie zajec¢
przy wykorzystaniu metod i technik ksztatcenia na odlegtosé, przy czym platformy e-learningowe
wykorzystywane sg do zamieszczania materiatéw dydaktycznych i do kontaktu miedzy studentami a
nauczycielami akademickimi. W czasie wizytacji ustalono, ze w Il semestrze roku akademickiego
2021/2022 zajecia on line realizowane sg na prosbe studentéw pilotazowo na studiach
niestacjonarnych i dotyczg niektdrych wyktadow.

Zasady organizacji i odbywania praktyk zawodowych okresla Zarzadzenie Rektora Uczelni w sprawie
zatwierdzenia regulaminu organizacji studenckich praktyk zawodowych. Program studidéw
stacjonarnych i niestacjonarnych pierwszego stopnia zaktada obowigzkowe praktyki, ktérych wymiar
wynosi 480 godzin, ktdrym przypisano 20 punktow ECTS, zas na studiach drugiego stopnia liczba godzin
praktyk wynosi odpowiednio: dla resocjalizacji i socjoterapii - 330 godzin, dla edukacji elementarnej i
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terapii pedagogicznej - 280 godzin, ktdrym réwniez przypisano 20 punktéw ECTS. Wymagania w
zakresie programu praktyk, szczegétowe cele praktyk w ramach prowadzonych specjalnosci, sposoby
dokumentowania, zasady weryfikacji efektéw i oceniania zawarte sg w sylabusach praktyk, ktére
zawierajg takze efekty uczenia sie oraz opisy sposobdw potwierdzania i oceny ich osiggniecia. Praktyki
odbywajg sie na studiach pierwszego stopnia w semestrach 1l-VI, za$ na studiach drugiego stopnia
trwajg od | do IV semestru. Dla kazdego etapu praktyk sformutowano efekty uczenia sie i odrebny
ramowy program praktyki. Praktyki zawodowe stanowig integralng czes¢ procesu dydaktycznego i
realizowane s3: na podstawie skierowania przez Uczelnie badZ w indywidualnie wybranym przez
studenta zaktadzie pracy (wczesniej zatwierdzonym przez opiekuna praktyk zawodowych), badz po
wyrazeniu zgody przez opiekuna praktyk - w ramach stosunku pracy na podstawie umowy o prace. Po
spetnieniu szczegétowych warunkdw okreslonych przez uczelnie zgodnie z prawem mozna uznac czes¢
efektdw uczenia sie okreslonych dla praktyk zawodowych, co nalezy ocenic¢ jako prawidtowe
Charakterystyka i profil miejsc odbywania praktyk sg zgodne z potrzebami procesu uczenia sig i
umozliwiajg osiggniecie efektéw uczenia sie okreslonych dla praktyk. Praktyki zawodowe realizowane
sg przede wszystkim w placdwkach systemu oswiaty: przedszkolach, szkoftach podstawowych,
poradniach  psychologiczno-pedagogicznych, placéwkach opiekunczych, resocjalizacyjnych,
terapeutycznych, socjoterapeutycznych i innych placdwkach udzielajgcych wsparcia uczniom,
rodzicom, dorostym, opiekunom lub nauczycielom. Dostepny jest wykaz placéwek, z ktérymi Uczelnia
posiadata stosowne porozumienia, pozwalajgce na odbycie przez studentéw praktyki (ponad 180
podmiotéw publicznych i niepublicznych).

Realizacja praktyk odbywa sie pod kontrolg opiekunéw praktyk zawodowych, ktdérzy sprawujg nadzér
dydaktyczno-wychowawczy oraz organizacyjny. Do zakresu obowigzkéw opiekuna nalezy w
szczegllnosci: przygotowywanie porozumien w sprawie organizacji i prowadzenia praktyk,
przygotowywanie umoéw dla zaktadowych opiekunéw, sprawujgcych bezposredni nadzér nad
studentami w zaktadach pracy, przeprowadzenie szkolenia dla studentéw z zakresu organizacji i
warunkéw prowadzenia praktyk oraz odbiér od studentéw stosownych oswiadczen, sprawdzenie czy
student posiada stosowne ubezpieczenia i badania lekarskie w przypadku gdy zaktad pracy, w ktérym
obywa sie praktyka, wymaga takiego ubezpieczenia lub badan, sprawowanie nadzoru nad organizacjg
i przebiegiem praktyk, dokonywanie zaliczen praktyk zawodowych na podstawie dziennika praktyk,
sporzadzanie dla dziekana sprawozdania z realizacji praktyk zawodowych za dany rok akademicki,
dokonywanie rozliczen kosztéw praktyk.

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 2

Kryterium spetnione

Uzasadnienie

TresSci programowe na kierunku pedagogika studia | i Il stopnia profil praktyczny w ATH w Bielsku-Biatej
sg zgodne z efektami uczenia sie i uwzgledniajg wspoétczesny stan wiedzy pedagogicznej i aktualny stan
praktyki w zakresie zawodowej dziatalnosci pedagogicznej, edukacyjnej, wychowawczej, opiekunczej,
terapeutycznej i resocjalizacyjnej. Sg zgodne ze standardami ksztatcenia nauczyciela - pedagoga
prowadzgcego zajecia, okreslonymi w Rozporzadzeniu Ministra Edukacji i Szkolnictwa Wyzszego z dnia
25 lipca 2019 r. w sprawie standardu ksztatcenia przygotowujgcego do wykonywania zawodu
nauczyciela, wydanym na podstawie art. 68 ust. 3 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. Prawo o szkolnictwie
wyzszym i nauce (Dz.U. z 2020 poz. 85 ze zm.).

Majg one charakter kompleksowy i zarazem specyficzny dla zaje¢ z zakresu dyscypliny pedagogika i
zakresow ksztatcenia prowadzonych w uczelni. Program studiéw obejmuje 6 semestrow na studiach |
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stopnia oraz 4 semestry na studiach |l stopnia. Czas ten zostat poprawnie oszacowany. Nakfad pracy
studenta mierzony taczng liczbg 180 punktéw ECTS na studiach | stopnia oraz 130 ECTS na studiach Il
stopnia oraz naktad pracy niezbedny do osiggniecia efektéw uczenia sie przypisanych do
poszczegdlnych zajec zostat generalnie poprawnie oszacowany i zapewnia osiggniecie przez studentéw
efektédw uczenia sie.

Liczba godzin zaje¢ wymagajgcych bezposredniego udziatu nauczycieli akademickich i studentéw w
programie studiéw tgcznie i dla poszczegdlnych zajec zapewniajg osiggniecie przez studentéw efektow
uczenia sie, przy czym na studiach stacjonarnych wynosi ona ponad 50% i jest zgodna z wymaganiami
Rozporzadzenia MNiSW z dnia 27 wrze$nia 2018 w sprawie studiéw (Dz.U. z dnia 28 wrzesnia, poz.
1861 z pdzin. zm.).

Sekwencja zaje¢, dobdr form i proporcje godzin zajeé realizowanych w formach aktywizujgcych
(éwiczenia, seminaria, laboratoria) zapewniajg studentom mozliwosci osiggniecia efektdw uczenia sie.
Program studiéw umozliwia studentom elastyczne ksztattowanie $ciezki ksztatcenia przez wybodr zajeé
w wymiarze nie mniejszym niz 30% liczby punktéw ECTS koniecznych do osiggniecia zatozonych
efektdw uczenia sie. Program studidw na kierunku pedagogika specjalna obejmuje zajecia w zakresie
nauki jezykédw obcych.

Metody ksztatcenia na kierunku pedagogika sg réznorodne, specyficzne dla prowadzonych zajec i
zapewniajg studentom osiggniecie efektdw uczenia sie. Dobdér metod zajeé¢ uwzglednia najnowsze
osiggniecia w dydaktyce akademickiej, a ich aktywizujgcy charakter stymuluje studentéw do
samodzielnosci i petnienia aktywnej roli w procesie uczenia sie. Metody ksztatcenia umozliwiajg
uzyskanie kompetencji jezykowych w zakresie opanowania jezyka obcego na wymaganym poziomie
B2+. Stosowane na kierunku pedagogika metody ksztatcenia umozliwiajg dostosowanie procesu
uczenia sie do zréznicowanych potrzeb grupowych i indywidualnych studentéw, do potrzeb studentéw
z niepetnosprawnoscig oraz umozliwiajg realizacje indywidualnych S$ciezek ksztatcenia poprzez
indywidualng organizacje studiéw i indywidualny plan studiéw.

Praktyki zawodowe na kierunku pedagogika realizowane sg prawidtowo zgodnie ze standardem
ksztatcenia nauczyciela pedagoga specjalnego, okreslonym w w/w rozporzadzeniu z 2019 roku.
Rozplanowanie zaje¢ na kierunku pedagogika umozliwia studentom efektywne wykorzystanie czasu i
samodzielne uczenie sie, a takze czas przeznaczony na sprawdzanie i ocene umozliwia weryfikacje
wszystkich efektéw uczenia sie. Zajecia na studiach stacjonarnych prowadzone sg od poniedziatku do
piatku, przy czym kumulacja ich nastepuje w 2 dni (na przyktad wtorek i srode od 8.00 do 20.00 z
przerwg diuzsza obiadowg), by pozostate 3 dni przeznaczy¢ na realizacje praktyk zawodowych.
Natomiast zajecia na studiach niestacjonarnych odbywajg sie w 3 dni- od pigtku popotudnia do
niedzieli, przy czym zajecia odbywajg sie w sobote od 12.00 do 20.00 lub od 8.00 do 16.00.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci

Ksztatcenia

Zalecenia

Kryterium 3. Przyjecie na studia, weryfikacja osiggniecia przez studentow efektéow uczenia sie,
zaliczanie poszczegdlnych semestrow i lat oraz dyplomowanie
Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 3
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Warunki rekrutacji na studia | stopnia na kierunku pedagogika profil praktyczny regulowane s3
wewnetrznymi aktami prawnymi i sg przejrzyste i selektywne. Przyjecie na studia moze nastgpic
zgodnie z obowigzujgcg Ustawg o szkolnictwie wyzszym i nauce z 20 lipca 2018 roku w drodze
rekrutacji, potwierdzenie efektéw uczenia sie; przeniesienia z innej uczelni lub uczelni zagranicznej.
Przyjecie na studia pierwszego stopnia prowadzone jest w trybie konkursowym i obejmuje
kandydatéw, ktérzy: posiadajg swiadectwo dojrzatosci albo Swiadectwo dojrzatosci i zaswiadczenie o
wynikach egzaminu maturalnego z poszczegdlnych przedmiotéw; takich jak jezyk polski i jezyk obcy,
posiadajg $wiadectwo ,maturalne” uzyskane poza obszarem Polski lub mature miedzynarodows, ztozg
wymagane dokumenty w terminie i miejscu okreslonym odrebnym dokumentem, dokonajg optaty
rekrutacyjnej. Kandydat na kierunek pedagogika studia | stopnia powinien legitymowaé sie zdanym
jezyka polskiego i nowozytnego jezyka obcego w zakresie rozszerzonym. Kryteria te sg selektywne sg
bezstronne i zapewniajg kandydatom réwne szanse w podjeciu studiéw na kierunku pedagogika.
Prawo przyjecia na | rok studiow | stopnia z pominieciem postepowania kwalifikacyjnego majg ci
kandydaci, ktérzy sg laureatami lub finalistami olimpiad przedmiotowych stopnia centralnego.

W odniesieniu do studiéw Il stopnia na kierunek pedagogika zakres ksztatcenia edukacja elementarna
i terapia pedagogiczna oraz specjalnos¢ edukacja elementarna i wczesne wspomaganie rozwoju mogg
zostacé przyjeci: a) absolwenci szkét wyzszych publicznych i niepublicznych z dyplomem ukonczenia
studidw pierwszego stopnia na kierunku pedagogika specjalnos¢ edukacja elementarna i terapia
pedagogiczna lub specjalnos¢ edukacja elementarna i wczesne wspomaganie rozwoju; b) absolwenci
szkét wyzszych publicznych i niepublicznych z dyplomem ukonczenia studidw pierwszego stopnia oraz
studidw drugiego stopnia na kierunku pedagogika, ktérych studia obejmowaty co najmniej jedng z
ponizszych ,specjalnosci”: edukacja elementarna, pedagogika wczesnoszkolna, pedagogika
przedszkolna i wczesnoszkolna, edukacja przedszkolna i wczesnoszkolna, wychowanie przedszkolne,
nauczanie poczatkowe, zintegrowana edukacja przedszkolna i wczesnoszkolna.

Natomiast na kierunek pedagogika studia Il stopnia w zakresie ksztatcenia resocjalizacja i socjoterapia:
a) absolwenci szkét wyzszych publicznych i niepublicznych z dyplomem ukonczenia studiéw pierwszego
stopnia na kierunku pedagogika specjalnos¢ resocjalizacja i socjoterapia; b) absolwenci szkét wyzszych
publicznych i niepublicznych z dyplomem ukonczenia studiéw pierwszego stopnia (licencjackich) oraz
studidw drugiego stopnia (magisterskich) na kierunku pedagogika, ktérych studia obejmowaty co
najmniej jedng z ponizszych ,specjalnosci”: resocjalizacja z terapig, resocjalizacja i profilaktyka
spofeczna, resocjalizacja inkluzyjna, resocjalizacja, resocjalizacja i pomoc postpenitencjarna,
resocjalizacja i bezpieczenstwo publiczne, resocjalizacja z profilaktykg spoteczng, socjoterapia i
resocjalizacja, diagnoza i terapia w resocjalizacji, resocjalizacja i patologie spoteczne. Przyjecie na
studia Il stopnia nie odbywa sie w trybie konkursowym, ale przyjecie na studia w oparciu o te kryterium
umozliwia dobdr kandydatéw posiadajgcych wstepng wiedze i umiejetnosci na poziomie niezbednym
do osiggniecia efektéw uczenia sie.

W ATH w Bielsku-Biatej funkcjonuja procedury dopuszczajgce przyjecie na studia w wyniku
potwierdzenia efektéw uczenia sie uzyskanych poza systemem studiéw oraz efektéw uczenia sie
uzyskanych w innej uczelni, w tym zagranicznej. Uczelnia przyjeta tu warunki ustawowe. W procesie
weryfikacji efektdw uczenia sie dokonuje sie potwierdzenia zbieznosci tych efektow z efektami
ksztatcenia, okreslonymi dla danego kierunku, poziomu i profilu ksztatcenia, w stopniu umozliwiajgcym
zaliczenie okreslonych w programie studiow modutéw ksztatcenia/ poszczegdlnych zajeé/ wraz z
przypisanymi do nich punktami ECTS. Zaliczenie modutu ksztatcenia, dokonane w procesie weryfikacji
efektdw uczenia sie, znajduje potwierdzenie w pozytywniej ocenie (tzn. 3,0 i wyzszej), a w wyniku
potwierdzenia efektow uczenia sie mozna zaliczy¢ nie wiecej niz 50% punktéw ECTS przypisanych do
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zajec objetych programem studidw. Efekty uczenia sie mogg zostac potwierdzone osobie spetniajgcej
warunki okreslone w art. 69 ust. 2 ustawy Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce z 2018 roku i
posiadajgcej udokumentowane 5 lat doswiadczenia zawodowego, kwalifikacje petng na poziomie 5
PRK albo kwalifikacje nadang w ramach zagranicznego systemu szkolnictwa wyzszego odpowiadajgca
poziomowi 5 europejskich ram kwalifikacji (na studia | stopnia lub studia jednolite magisterskie),
kwalifikacje petng na poziomie 6 PRK i co najmniej 3 lata doswiadczenia zawodowego po ukoriczeniu
studidow pierwszego stopnia ( w przypadku ubiegania sie o przyjecia na studia Il stopnia; kwalifikacje
petng na poziomie 7 PRK i co najmniej 2 lata doswiadczenia zawodowego po ukoniczeniu studiéw
drugiego stopnia albo jednolitych studiéw magisterskich — w przypadku ubiegania sie o przyjecie na
kolejne studia | stopnia lub Il stopnia lub jednolite studia magisterskie.

Zasady i procedury dyplomowania na kierunku pedagogika studia | i Il stopnia profil praktyczny s3
trafne, specyficzne dla pedagogiki i zapewniajg potwierdzenie osiggniecia przez studentéw efektéw
uczenia sie na zakonczenie studiéw. Zasady te przyjeto z gory i sg specyficzne dla kierunku pedagogika,
wskazujg na forme i zakres egzaminu dyplomowego, dyscypline pedagogika, w zakresie ktérych moze
by¢ przygotowywana praca dyplomowa i okreslajg one merytoryczne kryteria, jakie powinna spetniac
praca dyplomowa na studiach | stopnia i studiach Il stopnia. zasady te ponadto uwzgledniajg specyfike
praktycznego profilu ksztatcenia. Student moze przystgpi¢ do egzaminu dyplomowego po uzyskaniu
zaliczenia wszystkich zaje¢ przewidzianych w programie studidéw i przedtozeniu pracy dyplomowej/
magisterskiej pozytywnie ocenionej przez promotora i recenzenta. Egzamin dyplomowy odbywa sie
przed komisjg powotang przez dziekana, w sktad ktérej wchodza: przewodniczacy, promotor pracy
dyplomowej, recenzent i/lub inny nauczyciel akademicki wyznaczony przez dziekana. Ocena na dyplom
jest obliczana na podstawie algorytmu oceny pracy dyplomowej, oceny egzaminu dyplomowego i
$redniej ocen z przebiegu studidow. Zasady zatwierdzania tematéw prac dyplomowych, zasady ich
realizacji, organizacji egzaminu dyplomowego, opieki nad pracg dyplomowg sg scisle okreslone w
regulaminie studidw.

Weryfikacja i ocena osiggania przez studentéw zaktadanych efektéw uczenia sie oraz postepow w
procesie uczenia sie jest opisana w regulacjach wewnetrznych uczelni i dotyczy wszystkich zajec
przewidzianych w programie studiow (takze wszystkich form zaje¢) prowadzonych w uczelnii obejmuje
wszystkie przedmioty oraz wszystkie formy zaje¢ dydaktycznych, prowadzone przez nauczycieli
akademickich i inne osoby prowadzace zajecia.

Weryfikacja zaktadanych efektéw uczenia sie realizowana jest w odniesieniu do zatozonych efektéw
dla poszczegdlnych zajec¢ skorelowanych z efektami kierunkowymi i jest opisane w kartach zajec
(sylabusach). Prowadzacy zajecia dokonuje biezgcej analizy osigganych efektow uczenia sie w oparciu
o prace studentéw w czasie realizacji zaje¢ i dokumentuje osiggniecia studentéw. Na koniec zajec
wpisuje oceny do systemu elektronicznego oraz dokumentuje przypadki nieosiggniecia zaktadanych
efektdw uczenia sie dla przedmiotu. Prowadzacy zajecia sporzadza raport z braku osiggniecia
zaktadanych efektéw uczenia sie. Raport przekazuje do Wydziatowej Komisji Jakosci Ksztatcenia, ktdra
dokonuje analiz i tworzy roczne sprawozdania do dyspozycji dziekana.

Do weryfikacji osiggnie¢ zaktadanych efektéw uczenia sie dla kierunku studiow mozna wykorzystac
takie metody weryfikacji, jak: wykazy ocen z zaliczen i egzamindw; wskazniki zdawalnosci w pierwszym
terminie zaliczen i egzamindw; wskazniki obrazujgce odsetek studentéw powtarzajgcych poszczegdlne
przedmioty; opinie pracodawcéw o studentach odbywajgcych praktyki.

Prace etapowe studentéw z egzamindw pisemnych, testowych, projektéw indywidualnych lub
grupowych, dziennikéw praktyk, prac dyplomowych i magisterskich oraz koncowych kolokwiow
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zaliczeniowych, sprawdzianéw sg przechowywane w uczelni. Wyniki zaliczen i egzamindw ogtaszane
studentom niezwtocznie, zwyczajowo do tygodnia po egzaminie/ zaliczeniu.

Weryfikacja osiggnietych efektéw uczenia sie wymaga od prowadzacych stosowania réznorodnych
form sprawdzania. Formy te zapewniajg sprawdzenie wiedzy, umiejetnosci i kompetencji spotecznych
w zakresie kazdego przedmiotu. Kategoria wiedzy jest weryfikowana przez egzaminy pisemne (zadania
otwarte i/lub zamkniete), egzaminy ustne, obserwacje realizacji proponowanych przez studentow
projektéw czy scenariuszy. Kategoria umiejetnosci jest sprawdzana poprzez bezposrednig obserwacje
studentdw w dziataniu, kategoria kompetencji spotecznych weryfikowana jest najczesciej w procesie
obserwacji zachowan i wypowiedzi studenta. Na skutek inicjatyw samych nauczycieli akademickich w
uczelni stosuje sie nowoczesne metody weryfikacji, takie jak symulacje, superwizje, dyskusje, debaty,
odchodzac od testéw i metod ilo$ciowych. Metody weryfikacji umozliwiajg sprawdzenie umiejetnosci
praktycznych i przygotowania do prowadzenia dziatalnos$ci pedagogicznej, edukacyjnej, opiekunczej,
terapeutycznej i resocjalizacyjnej na rynku pracy.

Metody weryfikacji efektéw uczenia sie, takie jak test , jak praca pisemna czy egzamin ustny,
umozliwiajg sprawdzenie i ocene opanowania jezyka obcego, w tym specjalistycznego na poziomie B2
i B2+.

W czasie pandemii Covid-19 zgodnie z biezgcymi Zarzgdzeniami Rektora Akademii Techniczno-
Humanistycznej w sprawie przeciwdziatania rozprzestrzenianiu sie wirusa SARS-CoV-2 wsréd
spotecznosci akademickiej Akademii Techniczno-Humanistycznej w Bielsku-Biatej nauczanie i
weryfikacja efektéw uczenia sie odbywata sie zgodnie z wytycznymi z wykorzystaniem metod i technik
ksztatcenia na odlegtosc. Obecnie weryfikacja efektow uczenia sie jest dokonywana w uczelni.
Metody weryfikacji i oceny osiggniecia efektéw uczenia sie spetniaja wymagania w zakresie metod
sprawdzania i oceniania efektéw uczenia sie, zawartych w standardach ksztatcenia okreslonych w
rozporzadzeniach wydanych na podstawie art. 68 ust. 3 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. Prawo o
szkolnictwie wyzszym i nauce, w przypadku kierunkéw studiéw przygotowujacych do wykonywania
zawodoéw, o ktorych mowa w art. 68 ust. 1 powotanej ustawy.

Co do zasady rodzaj, forma, tematyka i metodyka prac egzaminacyjnych, etapowych, projektow, a
takze prac dyplomowych oraz stawianych im wymagan sg dostosowane do poziomu studiéw | i Il
stopnia, profilu praktycznego, efektéw uczenia sie na kierunku pedagogika, norm i zasad ich
przygotowania, a takze praktyki pedagogicznej: wychowawczej, opiekunczej, edukacyjnej,
terapeutycznej i resocjalizacyjne;j.

Jednakze pojawity sie prace dyplomowe i magisterskie, w ktérych dostrzezono niedociggniecia
polegajgce na: np. braku spdjnosci metodologicznej w zakresie sformutowanych problemoéw
badawczych i przyjetej strategii badawczej, btedédw jezykowych, stylistycznych i interpunkcyjnych i
nieprawidtowo formutowanych wnioskéow. Czesto wykorzystywana przez autorow literatura nie
obejmowata aktualnych pozycji zaréwno w zakresie literatury przedmiotu oraz literatury dotyczacej
metodologii badan.

Rekomenduje sie podjecie dziatan nakierowanych na podniesienie jakosci prac dyplomowych.
Recenzje prac dyplomowych odnoszg sie do wszystkich aspektow pracy dyplomowej, ale majg czesto
ogoélny charakter. Recenzje s3 pozytywne, pomijajg te aspekty prac, ktére wymagatyby znacznie
wiekszej uwagi.

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 3

Kryterium spetnione
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Uzasadnienie

Warunki rekrutacji na studia, kryteria kwalifikacji i procedury rekrutacyjne sg przejrzyste i zapewniajg
kandydatom réwne szanse w podjeciu studidéw na kierunku pedagogika studia | i Il stopnia, profil
praktyczny oraz dobdr kandydatdw posiadajgcych wstepng wiedze i umiejetnosci na poziomie
niezbednym do osiggniecia efektéw uczenia sie.

Warunki i procedury potwierdzania efektéw uczenia sie zapewniajg mozliwos$¢ identyfikacji efektéw
uczenia sie uzyskanych poza systemem studidw oraz oceny ich adekwatnosci w zakresie
odpowiadajgcym efektom uczenia sie okreslonym w programie studidw. Warunki i procedury
uznawania efektéw uczenia sie uzyskanych w innej uczelni zapewniajg mozliwo$¢ identyfikacji efektow
uczenia sie oraz oceny ich adekwatnosci w zakresie odpowiadajgcym efektom uczenia sie okreslonym
w programie studiéw. Zasady i procedury dyplomowania sg trafne, specyficzne izapewniaja
potwierdzenie osiggniecia przez studentéw efektéw uczenia sie na zakonczenie studidéw. Ogdlne
zasady weryfikacji i oceny osiggniecia przez studentow efektéw uczenia sie umozliwiajg réwne
traktowanie studentéw w procesie weryfikacji i oceniania efektéw uczenia sie, w tym mozliwosc¢
adaptowania metod i organizacji sprawdzania efektdw uczenia sie do potrzeb studentow
z niepetnosprawnoscia. Zasady i procedury weryfikacji i oceny osiggniecia przez studentéw efektow
uczenia sie zapewniajg bezstronnos¢, rzetelnosc i przejrzystos¢ procesu weryfikacji oraz wiarygodnos¢
i poréwnywalnos¢ ocen.

Osiggniecie efektow uczenia sie przez studentdw jest uwidocznione w postaci prac etapowych
i egzaminacyjnych oraz ich wynikéw, realizacji projektéw, a takze prac dyplomowych. Rodzaj, forma,
tematyka, metodyka jak réwniez stawiane wymagania w przypadku prac egzaminacyjnych, etapowych,
projektéw i prac dyplomowych sg dostosowane do poziomu studidw | i Il stopnia na kierunku
pedagogika i profilu praktycznego, do efektéw uczenia sie oraz zastosowan wiedzy z zakresu dyscyplin,
do ktdrych kierunek jest przyporzadkowany.

Prace dyplomowe oraz prace etapowe umozliwiajg sprawdzenie i ocene umiejetnosci praktycznych
z obszaru dziatalnosci pedagogicznej.

Kryterium 4. Kompetencje, doswiadczenie, kwalifikacje i liczebnos¢ kadry prowadzacej ksztatcenie
oraz rozwoj i doskonalenie kadry

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 4

Kierunek pedagogika jest realizowany w Instytucie Pedagogiki, gdzie tgcznie zatrudnionych jest 23
pracownikéw badawczo-dydaktycznych i dydaktycznych reprezentujgcych dziedziny nauk
humanistycznych, spotecznych i sztuki, w dyscyplinach naukowych/artystycznych: filozofia,
literaturoznawstwo, pedagogika, psychologia, nauki prawne, sztuki muzyczne i sztuki plastyczne, w
tym 1 profesora z tytutem naukowym w zakresie sztuki, 6 pracownikéw naukowych ze stopniem
naukowym doktora habilitowanego, 13 adiunktéw oraz 3 magistréw jako wyktadowcéw. Wiekszosé
nauczycieli akademickich (75 proc.) posiada dorobek naukowy w dyscyplinie pedagogika, zas pozostali
majq osiggniecia w naukach pokrewnych, w tym 16 oséb posiada doswiadczenie zawodowe w obszarze
tej dyscypliny. Szczegétowa analiza aktualnego i udokumentowanego dorobku nauczycieli oraz
sylabuséw realizowanych przedmiotéw pozwala stwierdzi¢, ze dorobek ten umozliwia prawidtowg
realizacje zajec.

Nie budzi zastrzezen takze struktura kwalifikacji kadry oraz jej liczebnos¢. W kadrze realizujgcej zajecia
znajdujg sie doktorzy habilitowani i doktorzy z wysoko ocenianym dorobkiem naukowym w zakresie
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pedagogiki oraz pedagodzy praktycy z kwalifikacjami zawodowymi w zakresie m.in. terapii
pedagogicznej, edukacji zintegrowanej, wychowania przedszkolnego, mentoringu i biznesu w edukacji,
treningu umiejetnosci spotecznych, pedagogiki wokalnej, terapii poznawczo-behawioralnej,
diagnozowania potrzeb rozwojowych dzieci i rozwijania ich kluczowych kompetenc;ji, itp.
Kompetencje dydaktyczne nauczycieli akademickich oceniono wysoko, takze poprzez realizowane
podczas wizytacji hospitacje zaje¢. Wiekszos$¢ z nich posiada dtugoletni staz akademicki. Nauczyciele
posiadajg odpowiednie przygotowanie dydaktyczne, a w obecnej sytuacji pandemii wszyscy przeszli
szkolenie nauczania na odlegtosé. Ponadto pracownicy regularnie uczestniczg w programie szkolen
dydaktycznych.

Kluczowe wyktady prowadzg samodzielni pracownicy naukowi. Zajecia teoretyczne prowadzg réwniez
doktorzy z wysokim dorobkiem naukowym w zakresie realizowanych tresci. Zajecia ksztattujace
umiejetnosci praktyczne prowadzg osoby z kwalifikacjami specjalistycznymi, w tym z odpowiednim
doswiadczeniem zawodowym zdobytym w systemie szkolnym i pozaszkolnym. Podniesieniu
potencjatu dydaktycznego nauczycieli stuzg takze trafnie dokonywane zakupy literatury naukowe;j.
Podstawowym kryterium przydziatu zaje¢ sg kompetencje dydaktyczne nauczyciela, jego
zainteresowania badawcze i dorobek. Duzg uwage zwraca sie na obsade zajeé¢ przygotowania
zawodowego, ktdre prowadza doswiadczeni metodycy. Seminaria dyplomowe prowadzg nie tylko
pedagodzy, ale takie osoby z wyksztatceniem filozoficznym. W kontekscie obsady zaje¢ nie
sformutowano zadnych zastrzezen. Bez zastrzezen jest takie przydziat i obcigzenia godzinowe
poszczegdlnych nauczycieli. Dla wszystkich zatrudnionych na umowe o prace na wizytowanym
kierunku ATH jest podstawowym miejscem pracy.

Podsumowujac, struktura kadry jest zrdinicowana, ze wzgledu na zainteresowania, dorobek i
kwalifikacje naukowe. W przypadku specjalnosci nauczycielskiej, spetnione sg wymogi kadrowe
rozporzadzenia Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego. Uczelnia zapewnia odpowiednig kadre do
przygotowania studentéw zgodnie ze standardami ksztatcenia nauczycieli.

Polityka kadrowa dla ocenianego kierunku jest prowadzona zgodnie z obowigzujgcymi standardami
oraz zgodnie z Ustawg Prawo o Szkolnictwie Wyzszym i Nauce. Dobdr nauczycieli jest transparentny i
adekwatny do potrzeb realizowanych zaje¢. Zatrudnienie odbywa sie w otwartej procedurze
konkursowej, gdzie gtéwnym kryterium jest dorobek naukowy i dydaktyczny nauczyciela. Uczelnia
pozyskuje kadre w miare potrzeb obsady zaje¢ dydaktycznych. Rada Dyscypliny Naukowej Pedagogika
przyjeta dokument “Strategia rozwoju dyscypliny pedagogika w latach 2020-2024", w ktérym
okreslono mocne i stabe strony kadr oraz poziomu ich zaangazowania w nauke.

Ocena pracownicza jest realizowana co 2 lata. Obejmuje ona trzy sfery aktywnosci nauczycieli
akademickich: 1) dorobek organizacyjny, praktyczno-organizacyjny, w tym petnienie funkcji,
cztonkostwo w komisjach, zespotach, organach uczelni, petnienie funkcji opiekunczych, organizacja
konferencji; 2) osiggniecia dydaktyczne, w tym przygotowanie programow ksztatcenia, stanowisk
dydaktycznych, sprawowanie opieki nad seminarzystami, podnoszenie jakos$ci nauczania, prowadzenie
zaje¢ w jezyku obcym i poza granicami w ramach programu Erasmus+, oraz 3) naukowo-badawcze, w
tym publikowanie rozpraw naukowych, udziat w konferencjach naukowych czy wnioskowanie o srodki
finansowe w Narodowym Centrum Nauki na badania pedagogiczne. Kazdego roku obowigzuje plan
hospitacji zaje¢ dydaktycznych ze wskazaniem na pracownika hospitowanego i hospitujgcego, rodzaj
zajeé, nazwe przedmiotu W ocenie brane sg pod uwage hospitacje zaje¢ dydaktycznych oraz wyniki
ankiet studenckich. Z wynikami ankiet zapoznawany jest pracownik oraz kierownik Zaktadu. Wyniki
oceny okresowej sg wykorzystywane do ewaluacji jakosci; procesu ksztatcenia. W 2021 roku zlecono
Instytutowi Rozwoju Szkolnictwa Wyiszego ,IRSW” przeprowadzenie badan iloSciowych i
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przygotowanie raportu komparatystycznego na temat wizerunku uczelni, ktéry objat takze 94 proc.
pracownikéw Akademii. Wsréd badanych studentéw 30 proc. wskazato na kadre ATH jako jeden z
wysoko ocenianych czynnikdw, ktére zachecity ich do podjecia studidw. Akademia prowadzi badania
satysfakcji nauczycieli akademickich, co stanowi istotne dopetnienie proceséw ewaluacyjnych.
Realizowana polityka kadrowa umozliwia prawidtowe ksztattowanie kadry w stosunku niezbednym do
potrzeb dydaktycznych kierunku, sprzyja stabilizacji zatrudnienia i rozwojowi. Kreowanie warunkéw
rozwoju jest wpisane w polityke kadrowa Akademii. Nauczyciele akademiccy majg poczucie
sprawstwa, o czym S$wiadczy pozytywna decyzja Witadz Rektorskich w sprawie utworzenia
Laboratorium wczesnej edukacji i terapii pedagogicznej, otwarcie konkurséw na stanowiska badawczo-
dydaktyczne i dydaktyczne, reagowanie na postulaty pracownikéw dotyczace biezgcych spraw i
probleméw, ktére sg rozstrzygane na biezgco w trakcie dyskusji w ramach dyzuréw Dyrektorow
Instytutu oraz pracownikéw.

Uczelnia wspiera rozwdj naukowy i dydaktyczny pracownikdw poprzez: 1) ponoszenie kosztow
czynnosci zwigzanych z przewodem doktorskim. W latach 2017-2020 trzech pracownikéw Instytutu
uzyskato stopien doktora habilitowanego, jeden — tytut profesora sztuki. W 2019 roku stopien doktora
nauk humanistycznych w dyscyplinie pedagogika uzyskata osoba, ktéra w drodze konkursu z dniem
01.10.2021 roku zostata zatrudniona w Instytucie Pedagogiki; 2) ponoszenie kosztow postepowania
habilitacyjnego zakoniczonego uzyskaniem przez trzech nauczycieli akademickich stopnia naukowego
doktora habilitowanego. Wszystkie postepowania zostaty zakonczone pozytywnie; 3) finansowanie
badan naukowych ze srodkéw przeznaczonych na badania statutowe oraz ze srodkéw wtasnych Uczelni
(subwencja dla dyscypliny pedagogika proporcjonalna do liczby oséb w liczbie N.) W 2021 roku
subwencja dla Rady Dyscypliny Pedagogika wyniosta 121 000 zt.; 4) wspieranie pracownikow
badawczo-dydaktycznych w  opracowywaniu  wnioskéw  aplikacyjnych do  krajowych i
miedzynarodowych projektéw badawczych (w strukturach Uczelni funkcjonuje Dziat Wspotpracy
Miedzynarodowej oraz Dziat Nauki i Wspotpracy Zewnetrznej; 5) organizacyjne wsparcie konferencji
naukowych, ktérych organizatorem badZ wspétorganizatorem sg pracownicy Instytutu Pedagogiki,
dofinansowanie udziatu pracownikow w konferencjach naukowych odbywajgcych sie w kraju i za
granica; 6) finansowanie publikacji prac naukowych w wydawnictwie naukowym Akademii oraz innych
wydawnictwach krajowych i zagranicznych, 7) stwarzanie motywacyjnego systemu wynagrodzen,
powigzanego z wydawaniem publikacji wysoko punktowanych. Zasady przyznawania tego dodatku
okresla Rektor; 8) inwestowanie w kapitat ludzki w postaci zapewnienia udziatu pracownikéw w
certyfikowanych szkoleniach, kursach podnoszacych jakosé¢ i efektywnosc pracy naukowo-badawcze;j i
dydaktycznej, 9) wzajemny system wsparcia poprzez otwarte dyskusje nad dorobkiem naukowym m.in.
na posiedzeniach Rady Dyscypliny Naukowej i Instytutu Pedagogiki. Prowadzony system wspierania i
motywowania pracownikow przekfada sie na ich ciggty rozwdj.

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 4
Kryterium czeSciowo spetnione

Uzasadnienie

W Uczelni jest prowadzona prawidtowa polityka kadrowa w kontekscie ocenianego kierunku.
Nauczyciele posiadajg odpowiedni dorobek naukowy i doswiadczenie praktyczne niezbedne do
realizacji zaktadanych efektéw uczenia oraz odpowiednie przygotowanie i kompetencje dydaktyczne.
Uczelnia zapewnia nauczycielom mozliwosci rozwoju i szkolern doskonalgcych warsztat dydaktyczny
(pobieranie aplikacji, wyszukiwanie oséb, zaktadanie zespotéow, komunikacja na kanale, spotkania
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wideo, listy obecnosci, biblioteka), Forms (m.in. tworzenie testéw). Kompetencje, kwalifikacje oraz
doswiadczenie nauczycieli akademickich, prowadzacych zajecia na kierunku pedagogika, zapewniaja
realizacje programu studidow i umozliwiajg osiggniecie przez studentéw zaktadanych efektéw uczenia
sie. Uczelnia dokonuje okresowej oceny pracownikéw zgodnie ze standardami akademickimi uczelni
publicznej. Jakos¢ zaje¢ dydaktycznych podlega takze ocenie studentéw. Obsada zajeé¢ nie budzi
zastrzezen. Pracownicy sg oceniani zgodnie z przyjetymi standardami akademickimi, a takze bada sie
poziom ich satysfakcji z pracy. Potwierdzono prawidtowe mechanizmy motywacyjne nauczycieli oraz
system ich wsparcia w rozwoju.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

Zalecenia

Kryterium 5. Infrastruktura i zasoby edukacyjne wykorzystywane w realizacji programu studiéw oraz
ich doskonalenie

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 5

Uczelnia posiada nowy i bardzo dobrze wyposazony budynek gtéwny (“L”) o powierzchnigdzie znajduje
sie zespot pomieszczen dydaktyczno-badawczych na powierzchni obejmujacej 2 400 m. kwadratowych,
blok asystencki na powierzchni 1 700 m. kwadratowych, stotéwka akademicka z zapleczem, biblioteka,
zaplecze rekreacyjne, galeria akademicka, serwerownia, archiwum i szatnia. Wszystkie sale sg
wyposazone w sprzet audiowizualny, to jest rzutniki, tablice, w tym czesciowo tablice interaktywne,
Studenci majg mozliwos¢ korzystania z szeregu pracowni, np. Akademickiego Centrum Informatyki,
Biura Karier, Akademickiego Inkubatora Przedsiebiorczosci, Studium Jezykéw Obcych i Studium
Wychowania Fizycznego i Sportu. W budynku “B” znajdujg sie pomieszczenia administracyjne Instytutu
Pedagogiki (450 m. kwadratowych) — dziekanat, siedziby katedr, sala konferencyjna z mozliwoscia
prowadzenia obrad online. Natomiast obstuga studentéw ma miejsce w gtéwnym budynku “L”, gdzie
jest dziekanat Wydziatu Humanistyczno-Spotecznego. Obstuga studentéw obejmuje takie forme
zdalnej komunikacji (tzw. wirtualny dziekanat) w systemie eHMS. Uczelnia przygotowuje sie do
wprowadzenia systemu USOS, ktéry bardziej usprawni obstuge studentéw i pracownikéw.

Zajecia dydaktyczne odbywajg sie tez w dwdch pozostatych budynkach (“A” i “B”), gdzie sg takze sale
laboratoryjne do zaje¢ z technologii informatycznych. Kazde stanowisko jest wyposazone w
stacjonarny komputer z oprogramowaniem obejmujgcym pakiet biurowy. Instytut Pedagogiki
wykorzystuje gtéwnie sale komputerowg L431, w ktdrej znajdujg sie tacznie 24 stanowiska + jedno dla
prowadzgcego zajecia. Do sali zostaty zakupione w ubiegtym roku komputery o parametrach: Zestawy
16 szt.: Komputer ZETAN Business - R5/16GB/SSD500GB/Geforce GT710/DVDRW/MS Win10Pro,
Monitor Philips 23,8 za kwote 42 522 zt. Netto oraz zakupiono Office ProPlus za kwote 6 000 zt. Netto.
Studenci i pracownicy korzystajg bezptatnie rowniez z pakietu oprogramowania chmurowego
Microsoft 365 z licencjg akademickg Al. Komputery w sali objete sg ochrong ESET oraz nadzorowane
oprogramowaniem LOG System. W roku 2022 planowane jest zakupienie do tej sali kolejnych 15 szt.
nowych komputerow.
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Zajecia sportowe odbywaijg sie w hali sportowej. Obiekt jest przystosowany do uzytku przez studentéw
i wyktadowcdw z niepetnosprawnos$ciami, posiada windy i podjazdy oraz stanowiska komputerowe dla
0s6b z niepetnosprawnoscia. Wydziat spetnia reguty i wymagania w zakresie infrastruktury
dydaktycznej i naukowej, zawartych w standardach ksztatcenia okreslonych w rozporzadzeniach
wydanych na podstawie art. 68 ust. 3 ustawy z dnia 20 VII 2018 r. Prawo o szkolnictwie wyzszym i
nauce, w przypadku kierunkéw studiéw przygotowujacych do wykonywania zawoddw, o ktérych
mowa w art. 68 ust. 1 powotfanej ustawy.

Dla kierunku pedagogika do dyspozycji jest biblioteka, ktéra znajduje sie w budynku gtéwnym. W jej
zasobach jest ponad tysiecy woluminéw, w tym ponad prenumerowanych czasopism.

Biblioteka oraz czytelnia posiada nowoczesne wyposazenie w stanowiska komputerowe, miejsca
czytelnicze i dostep do wirtualnych baz danych. Wraz z trzema Czytelniami Wydziatowymi tworzy
uczelniang sie¢ informacyjno-biblioteczng, dzieki ktdrej gromadzone sg i udostepniane zbiory zwarte
ciggte i specjalne. W bibliotece znajduje sie Samodzielne Stanowisko ds. Bibliografii i Bibliometrii. W
minionym roku z Czytelni Czasopism korzystato: 583 studentéw, 602 pracownikdéw, 127 oséb spoza
uczelni, zas z Czytelni Ogélnej: 778 studentdéw, 229 pracownikéw, 99 oséb spoza uczelni. Na stronie
www Biblioteki funkcjonuje formularz "Zaproponuj ksigzke", z ktérego w ub. roku skorzystato 21 oséb
(w tym 12 pracownikow, 1 doktorant i 8 studentdw). Biblioteka ATH gromadzi i opracowuje literature
w oparciu o aktualne potrzeby dydaktyczne Uczelni, jej pracownikdw i studentéw. Na catoksztatt tych
zbioréw sktadajg sie trzy podstawowe grupy: wydawnictwa zwarte (ksigzki, broszury), wydawnictwa
ciggte (czasopisma) i zbiory specjalne. Tematyka ksiegozbioru jest zgodna z aktualnymi kierunkami
ksztatcenia i odpowiada na zapotrzebowania czytelnicze studentéw i wyktadowcéw pedagogiki,
wspomagajac proces dydaktyczny Uczelni. w ubiegtym roku zakupiono
2 576 egz. ksigzek na kwote 109 869,72 zt., wymiang objeto 90 egz. (4 030 zt.) oraz otrzymano w darze
1026 egz. na kwote 29 324,84 zt. O zapotrzebowaniu na biblioteke swiadczg wypozyczenia

- na zewnatrz - 14 587 wolumindéw, udostepnienia na miejscu - 25 627 woluminéw. Sprawnie dziata
wypozyczalnia miedzybiblioteczna, w ramach ktérej pozyskano dla zainteresowanych 196 ksigzek, 1
czasopismo, 163 artykuty z czasopism lub rozdziaty ksigzek (w postaci pdf lub jpg) oraz 6 ptyt CD. Od
marca 2022 roku Biblioteka ATH przystapita do projektu: Cyfrowa Wypozyczalnia Miedzybiblioteczna -
ACADEMICA, realizowanego przez Biblioteke Narodowa, dzieki czemu czytelnicy majg mozliwosc¢
korzystania na jednym stanowisku w Czytelni Czasopism ze zbioréw zdygitalizowanych w projekcie
ACADEMICA.

Budynek jest przystosowany do poruszania sie w nim 0sdb niepetnosprawnych ruchowo. Znajdujg sie
tu bowiem odpowiednie podjazdy, mozliwosé korzystania z wind i przystosowane dla tych oséb toalety.
O trosce witadz uczelni o studentdw i pracownikéw $wiadczg zaplecza socjalne, stotéwka i znajdujgce
sie na pietrach z bezptatnym dostepem podajniki wody.

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 5
kryterium spetnione
Uzasadnienie

Infrastrukture Uczelni w kontekscie ksztatcenia na kierunku pedagogika nalezy oceni¢ bardzo
pozytywnie. Sale dydaktyczne oraz specjalistyczne umozliwiajg studentom prawidtowy udziat w
procesie ksztatcenia i nabywanie zaktadanych efektdw uczenia. Liczba sal, w tym sal i stanowisk
komputerowych jest w petni wystarczajgca. W wyposazeniu sal komputerowych zwraca uwage
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nowoczesne oprogramowanie oraz dostep do sieci szybkiego Internetu. Jako w petni zadowalajgcg w
kontekscie efektéw uczenia sie na ocenianym kierunku oraz w kontekscie zwigzanych z
przygotowaniem zawodowym nalezy pozytywnie ocenic infrastrukture biblioteczng i jej zasoby. llos¢
stanowisk bibliotecznych oraz dostep do zasobdéw i baz elektronicznych jest w petni zadowalajaca.
Studenci korzystajg dodatkowo z Biblioteki Pedagogicznej w miescie.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

Zalecenia

Kryterium 6. Wspdtpraca z otoczeniem spoteczno-gospodarczym w konstruowaniu, realizacji
i doskonaleniu programu studiow oraz jej wptyw na rozwdj kierunku

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 6

Wspdtpraca z przedstawicielami otoczenia spoteczno-gospodarczego ma wielowymiarowy, szeroki,
formalny jak i nieformalny charakter. Ptaszczyzng formalnej wspétpracy pomiedzy Uczelnig a
instytucjami otoczenia spoteczno-gospodarczego jest Rada Akademii Techniczno-Humanistycznej w
Bielsku-Biatej. W sktad Rady weszli m.in. interesariusze zewnetrzni, a do zadan Rady Uczelni, précz
opiniowania kluczowych dokumentéw (strategii, statutu, sprawozdan) nalezy m.in. nadzér nad
dziatalnoscig gospodarczg Uczelni i komercjalizacjg badan oraz nad podmiotami utworzonymi w celu
realizacji tych zadan. Ponadto na Uczelni funkcjonuje Stowarzyszenie Absolwentéw i Przyjaciot
Akademii Techniczno-Humanistycznej, ktorego celem jest utrzymywanie statej wiezi z osrodkiem
naukowym, jakim jest Uczelnia, popularyzowanie w spoteczenistwie jej osiggnie¢ oraz wspieranie
promocji Uczelni, eksponowanie osiggnie¢ naukowo-badawczych i dydaktycznych jej studentéw i
pracownikéw, jak rowniez przekazywanie Uczelni spostrzezen pracodawcow, dotyczacych
przygotowania absolwentéw do pracy zawodowej. Kolejng ptaszczyzne sformalizowanej wspdtpracy
wyznaczajg ramy zawartych przez Uczelnie porozumien o wspdtpracy z podmiotami otoczenia
spoteczno-gospodarczego, umozliwiajgcych m.in. dziatania w zakresie wymiany wiedzy i doswiadczen,
realizacji prac dyplomowych, organizacji praktyk zawodowych.

Udziat przedstawicieli otoczenia, w tym pracodawcow we wspodtpracy z wtadzami, kadrg oraz
studentami kierunku pedagogika, zwtaszcza w procesie okreslania i weryfikacji efektéw ksztatcenia ma
charakter staty i istotny, a wspétpraca ta przybiera zréznicowane formy. Przedstawiciele pracodawcéw
i podmiotéw wspdtpracujgcych z Uczelnig brali udziat w pracach zwigzanych z ewaluacjg i
doskonaleniem programu studidw przy wykorzystaniu narzedzi takich jak spotkania oraz zbieranie
opinii (w formie pisemnej) na temat programu studiow i poszczegdlnych specjalnosci oraz
proponowanych zmian. Uczelnia wdrozyta zatwierdzong przez Rektora procedure (nr PU 14) udziatu
interesariuszy zewnetrznych, w tym pracodawcéw, w okreslaniu i ocenie efektéw uczenia sie, ktérej
celem jest stworzenie mozliwosci udziatu interesariuszy zewnetrznych w procesie podnoszenia i
zapewniania jakosci ksztatcenia w Akademii Techniczno-Humanistycznej. W szczegdlnosci procedura
przewiduje: dostosowanie oferty edukacyjnej Uczelni do rzeczywistych wymogdw rynku pracy oraz
kreowanie warunkéw rozwijania wzajemnych kontaktéw biznesowych pomiedzy pracownikami i
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studentami Uczelni a przedstawicielami przedsiebiorstw, reprezentantami samorzadéw, placéwek
edukacyjnych, placéwek medycznych, a takze organizacji pozarzadowych, zwigzanych z kierunkami
studidw prowadzonych w Akademii Techniczno-Humanistycznej; udziat w organizowanych przez
Uczelnie spotkaniach majgcych na celu uzyskanie opinii na temat dopasowania programéw ksztatcenia
do tendencji rozwojowych w otoczeniu zewnetrznym; udziat w organizowanych przez Uczelnie
seminariach, warsztatach i konferencjach umozliwiajgcych powigzanie z rynkiem pracy (za
posrednictwem ksztatcenia umiejetnosci rozwijania postaw proaktywnych pomiedzy pracownikami,
studentami Uczelni a przedstawicielami otoczenia); proponowanie tematéw prac dyplomowych
realizowanych przy wspdtudziale interesariuszy zewnetrznych; proponowanie przedmiotéw
obieralnych, uwzgledniajgcych potrzeby rynku pracy. Ponadto opiekunowie praktyk z ramienia
pracodawcow majg mozliwos¢ wyrazania (poprzez dziennik praktyk) swojej opinii odnosnie
zaktadanych efektéw uczenia sie osigganych przez studentéw. Przedstawiciele pracodawcow byli
zatrudniani w charakterze nauczycieli-praktykdw przy realizacji programdéw nauczania niektérych
przedmiotow. Instytut systematycznie wspdtpracuje z organizacjami, ktérych dziatalnos¢ jest zgodna z
profilem prowadzonego ksztatcenia.

Rodzaj, zakres i zasieg dziatalnosci instytucji otoczenia spoteczno-gospodarczego, z ktérymi uczelnia
stale wspétpracowata w kwestiach projektowania i realizacji programu studiow byt zgodny z koncepcja
i celami ksztatcenia, a takze odpowiadat potrzebom i wymaganiom rynku pracy w odniesieniu do
odpowiedniego przygotowania absolwentéw kierunku pedagogika. Instytut Pedagogiki wspdtpracuje
z placowkami oswiatowymi, opiekuiczymi, poradniami  psychologiczno-pedagogicznymi,
resocjalizacyjnymi, jednostkami panstwowymi, samorzadowymi oraz organizacjami pozytku
publicznego. Wspétpraca z otoczeniem spotecznym obejmuje: organizacje wydarzen przygotowanych
przez pracownikéw i studentéw kierunku pedagogika adresowanych do podmiotéw otoczenia,
zwtaszcza nauczycieli takich jak: konferencje, wyktady, szkolenia, warsztaty o charakterze naukowym,
popularnonaukowym i popularyzatorskim, stuzgce upowszechnianiu wiedzy i wynikéw badan
edukacyjnych oraz transferowi wiedzy i informacji do instytucji otoczenia spoteczno-gospodarczego
(m.in. Ogdlnopolska Konferencja Naukowo-Metodyczna ,Dobre praktyki w obszarze wychowania i
ksztatcenia”, Ogdlnopolska Konferencja Kota Naukowego ,Forum Pedagogiczne”, Ogdlnopolska
Konferencja Naukowa ,Kultura-Muzyka-Edukacja”, warsztaty ,Metody aktywizujgce w przestrzeni
edukacji”, warsztaty ,Wspotpraca z wymagajgcym rodzicem”, warsztaty ,Dziecko jako badacz” i inne).
Przedstawiciele pracodawcéw zapraszani byli na ww. konferencje w charakterze prelegentow.
Pracownicy Uczelni oraz studenci zaangazowani byli w prowadzenie i ewaluacje zaje¢ w placdwkach
otoczenia spoteczno-gospodarczego, organizowane byty wizyty studyjne oraz projekty wolontariackie.
Wspodtpraca z otoczeniem spoteczno-gospodarczym miata istotny wptyw na stopien osiggania przez
studentdw zaktadanych efektéw ksztatcenia, w szczegdlnosci w zakresie umiejetnosci zwigzanych z
praktycznym przygotowaniem zawodowym. Przedstawiciele otoczenia spoteczno-gospodarczego
aktywnie wspotpracowali z wtadzami Uczelni, kadrg oraz studentami kierunku pedagogika. Uczelnia
wykazywata otwartosé na potrzeby Srodowiska pracodawcow, gotowosé do wspotdziatania w zakresie
zgtaszanych przez nich propozycji i form wspotpracy, adekwatnych do potrzeb Uczelni.

W okresie czasowego ograniczenia funkcjonowania Uczelni i ograniczenia kontaktow bezposrednich
Uczelnia utrzymuje staty kontakt z przedstawicielami otoczenia wykorzystujgc srodki komunikacji
online, na biezgco przekazujgc materiaty i informacje drogg elektroniczng oraz, w miare mozliwosci,
tworzgc mozliwosé spotkan w tradycyjnej formie z zachowaniem zasad dystansu spotecznego. Przyjete
rozwigzania pozwalajg na zachowanie statego zaangazowania otoczenia spoteczno-gospodarczego w
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zycie Uczelni. Organizowano w formie zdalnej konferencje i warsztaty metodyczne, stuzgce wymianie
pogladéw i doswiadczen, webinaria (przy wspoétpracy z Bielsko-Bialskim Osrodkiem Ksztatcenia
Nauczycieli) dla nauczycieli, zgodnie ze zgtaszanym przez nich zapotrzebowaniem na wiedze
ogoélnopedagogiczng i metodyczng. Wspdlnie z doradcami metodycznymi, pracownikami poradni
psychologiczno-pedagogicznych, nauczycieli szkdt na réoznych etapach ksztatcenia opracowana zostata
i opublikowana zostata w tym okresie monografia o charakterze naukowo-metodycznym propagujaca
dobre praktyki w obszarze ksztatcenia i wychowania (ksigzka zostata zamieszczona na platformie
Slaskiej Biblioteki Cyfrowej).

Dokonywane s3 okresowe przeglady wspotpracy z przedstawicielami otoczenia spoteczno-
gospodarczym, w odniesieniu do programu studiow, weryfikowana jest, w oparciu o obowigzujace
procedury oraz bezposrednie kontakty dorazne, poprawnos¢ doboru instytucji wspotpracujacych,
skutecznos$¢ form wspotpracy i wptywu jej rezultatéw na program studidow i doskonalenie jego
realizacji, a takze osigganie przez studentéw efektdw uczenia sie.

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 6
Kryterium spetnione

Uzasadnienie

Wspodtpraca z interesariuszami zewnetrznymi ma realny wptyw na ksztattowanie programu studidow
i efektow ksztatcenia. Kooperacja z otoczeniem spoteczno-gospodarczym w procesie ksztatcenia na
kierunku pedagogika jest systematyczna i skuteczna. Wigczanie pracodawcow i przedstawicieli
otoczenia spoteczno-gospodarczego w procesy okres$lania i weryfikacji efektéw ksztatcenia ma
charakter formalny i nieformalny, a poziom zaangazowania interesariuszy zewnetrznych we
wspotprace z Uczelnig, liczba partneréw zewnetrznych, zwigzanych z kierunkiem pedagogika wskazuja,
ze wspotpraca z podmiotami zewnetrznymi, reprezentujacymi otoczenie spoteczno-gospodarcze jest
prawidtowa. Wspdtpraca Uczelni z interesariuszami zewnetrznymi dotyczy zaréwno opiniowania jak
i realizacji programu studidw oraz praktyk zawodowych. Wazinym przejawem tej wspdtpracy jest
zaangazowanie praktykéw w proces dydaktyczny. Przedstawiciele interesariuszy zewnetrznych
stanowig wazng grupe w procesie okreslania i weryfikacji efektdw uczenia sie dla ocenianego kierunku
studiow. Wtadze Uczelni dokonujg okresowej weryfikacji stanu wspodtpracy z przedstawicielami
otoczenia spoteczno-gospodarczego, analizujg adekwatno$¢ doboru interesariuszy zewnetrznych
w kontekscie zatozonej koncepcji i celéw ksztatcenia. Whnioski wynikajgce z tej analizy stuig
doskonaleniu procesu uczenia sie.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci

Ksztatcenia

Zalecenia

Kryterium 7. Warunki i sposoby podnoszenia stopnia umiedzynarodowienia procesu ksztatcenia na
kierunku

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 7
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Uczelnia wspiera i promuje mobilnos¢ akademicky co jest jednym z gtdwnych celéw rozwojowych
uwzglednionym w Strategii Rozwoju Uczelni na lata 2021-2025. W celu wzmocnienia
umiedzynarodowienia prowadzone sg dziatania informacyjne dotyczace mozliwosci wyjazdéw na
studia i praktyki zagraniczne, zbierane sg opinie studentéw uczestniczacych w wymianie
miedzynarodowej (Erasmus+). Uczelnia otrzymuje réwniez informacje zwrotne od uczestnikow
programu Erasmus+ realizujgcych studia w Akademii. Wyniki ocen sg raportowane do wtadz uczelni
(Sprawozdania Petnomocnikdw Jakosci oraz wymiany miedzynarodowej). Studenci sg przygotowani do
uczenia sie w jezykach obcych (szczegdlnie w jezyku angielskim lub niemieckim). Jednym z kryteridow
kwalifikacji na studia jest ocena z jezyka obcego. Studenci WHS biorg udziat w wymianie akademickiej
i wyjezdzajg w ramach programu Erasmus+. Studenci kierunku pedagogika, mimo motywowania, nie
wykazujg inicjatywy w zakresie mobilnosci w oferowanych propozycjach wyjazdéw w programie
Erasmus+. Z prowadzonych z nimi rozmdéw wynika, ze wptywa na to, poza wystepujgcg od dwdch lat
sytuacjg zagrozenia epidemiologicznego, przede wszystkim niska samoocena w zakresie poziomu
umiejetnosci jezykowych. Ograniczenia zwigzane z koniecznoscig prowadzenia zdalnego nauczania w
szkotach srednich staty sie podstawg dla Ministerstwa Edukacji i Nauki do utworzenia programu
wspierajgcego w zakresie wyréwnania poziomu wiedzy studentéw | roku pierwszego stopnia oraz
jednolitych magisterskich w roku akademickim 2021/2022. Instytut Pedagogiki we wspodtpracy ze
Studium Jezykdéw Obcych zorganizowat dodatkowe zajecia z jezyka angielskiego w wymiarze 30 godzin
dla kazdej z grup, ktore odbywaty sie w listopadzie i grudniu 2021 roku. Zajecia cieszyty sie
zainteresowaniem studentow kierunku pedagogika. Studenci wskazywali na korzysci nauczania
i chetnie realizowali wyréwnawczy program. Studenci kierunku pedagogika, mimo motywowania, nie
wykazujg inicjatywy w zakresie mobilnosci w oferowanych propozycjach wyjazdéw w programie
Erasmus+. Proces umiedzynarodowienia na kierunku pedagogika zostat zaktécony ze wzgledu na
panujgcg w kraju pandemie Covid-19, w nastepstwie ktérej studenci nie korzystali z mozliwych
wyjazdéw do zagranicznych uczelni partnerskich. Gtéwnym powodem byly najpierw wprowadzone
ograniczenia w podrdzowaniu a nastepnie zwigzane z zagrozeniem zachorowalnosci obawy o wtasny
stan zdrowia. Nieliczni nauczyciele akademiccy (25 proc.) wyjezdzali jedynie na pobliski Uniwersytet
Ostrawski w Republice Czeskiej, z ktorym od szeregu lat utrzymujg statg wspdtprace naukowo-
badawczg. Wspodtpraca miedzynarodowa nauczycieli akademickich obejmuje 25 proc. kadr naukowych
na kierunku pedagogika.

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 7
spetnione czesciowo
Uzasadnienie

Proces umiedzynarodowienia na kierunku jest adekwatny do celdéw ksztatcenia na kierunku
pedagogika, rozmiaru uczelni oraz liczebnosci kadry i studentéw. Przewazajg mate projekty badawcze
realizowane gtéwnie w ramach programu Erasmus+ oraz poprzez indywidualne wyjazdy konferencyjne
na Uniwersytet Ostrawski. Jako pozytywne nalezy uzna¢ dodatkowy kurs jezyka angielskiego dla
studentdw. Proces umiedzynarodowienia wigczono jako kryterium dodatkowe w system
motywacyjny.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia
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Zalecenia

1. Zaleca sie zwiekszy¢ wspotprace miedzynarodowg z pedagogami w  krajach
zachodnioeuropejskich

2. Zaleca sie wzmocnic zachete dla studentdw, by korzystali z programu Erasmus+.

Kryterium 8. Wsparcie studentéw w uczeniu sie, rozwoju spotecznym, naukowym lub zawodowym
i wejsciu na rynek pracy oraz rozwaj i doskonalenie form wsparcia

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 8

System wsparcia studentdw w procesie uczenia sie na kierunku pedagogika realizowanym na Akademii
Techniczno-Humanistycznej w Bielsku Biatej jest skonstruowany prawidtowo, ma charakter
kompleksowy i przybiera réoznorodne formy. Uczelnia zapewnia studentom wsparcie na kazdym etapie
uczenia sie. Nalezy dodaé, iz gwarantowane wsparcie jest adekwatne do zatozonych celéw ksztatcenia
i zapotrzebowania wynikajgcego z realizacji programu studiéw.

Kazdy rocznik ma swojego opiekuna, ktéry powotywany jest z grona nauczycieli akademickich. Stanowi
on istotne wsparcie organizacyjne dla studentéw. Przekazuje on studentom informacje z zakresu praw
i obowigzkéw studenta, pomaga rozwigzywaé pojawiajgce sie trudnosci natury merytorycznej oraz
technicznej oraz petni funkcje doradczg w kwestiach tego wymagajgcych. Nauczyciele akademiccy oraz
opiekun roku sg dostepni dla studentdw poza godzinami zaje¢ dydaktycznych, co stanowi
merytoryczne wsparcie w ich dziatalnosci. Konsultacje te odbywajg sie stacjonarnie oraz za
posrednictwem poczty e-mail. Studenci ponadto angazowani sg w projekty naukowe i dydaktyczne. W
ramach Uczelni funkcjonuje Biuro Karier Akademii Techniczno-Humanistycznej w Bielsku Biate;.
Studenci korzystajg z jego ustug w postaci szkolen, stazy i praktyk. Podczas trwania nauczania zdalnego
uczelnia oferowata w tym zakresie pomoc. Studenci w razie problemdédw mogli liczy¢ na wsparcie
pracownikéw Uczelni.

Regulamin studiow przewiduje dwie formy uelastyczniania procesu ksztatcenia. Jedna — indywidualna
organizacja studiow przeznaczona dla studentdw, ktdrzy studiujg drugi kierunek studiéw, sprawuja
opieke nad cztonkiem rodziny, studentom z niepetnosprawnoscig oraz studentom realizujgcym studia
w ramach programu , kariera dwutorowa”. Druga — indywidualny plan studiéw przeznaczona jest dla
studentdw, ktérzy chca rozwija¢ swoje zainteresowania i realizowaé zajecia, ktére nie sg wpisane w
program studiéw realizowany na studiowanym przez siebie kierunku.

Studenci majg mozliwos$¢ podejmowania aktywnosci w organizacjach studenckich, w ramach, ktérych
moga rozwijac sie w obszarze sportowym, artystycznym, kulturalnym czy tez organizacyjnym. Studenci
majg mozliwos$¢ dziatalnosci w Chérze Akademickim ATH, sekcjach sportowych AZS, klubie zeglarskim
RAKSA oraz 24 ogdlnouczelnianych organizacjach studenckich. Studenci poprzez zaangazowanie w
dziatalnos$¢ organizacji studenckich mogg rozwijaé zainteresowania i zdobywaé kompetencje z zakresu
przedsiebiorczosci. Ponadto studenci majg mozliwosé korzystania z infrastruktury sportowej. Na
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uwage zastuguje fakt, iz infrastruktura ta dostepna jest takze dla studentéw poza godzinami zajec
dydaktycznych.

Uczelnia zapewnia systemowe wsparcie dla studentéw z niepetnosprawnosciami. Majg oni mozliwos¢
ubiegania sie 0 pomoc materialng w ramach wynikajacego z Ustawy prawo o szkolnictwie wyzszym
i nauce systemu stypendium specjalnego na szczegdtowych zasadach okreslonych w przepisach
wewnetrznie obowigzujgcych. Studenci z niepetnosprawnosciami majg zapewnione wsparcie
w odniesieniu do potrzeb zwigzanych z udziatem w procesie dydaktycznym. Uczelnia oferuje tu
wsparcie w zakresie dostepnosci architektonicznej, dostosowania form ksztatcenia oraz technologii
wspierajgcych. Za opieke nad studentami z niepetnosprawnosciami odpowiada Petnomocnik Rektora
ds. studentédw niepetnosprawnych oraz pracownicy poszczegdlnych jednostek administracyjnych. W
razie zapotrzebowania ze strony studentéw otrzymujg oni adekwatne do swoich potrzeb wsparcie,
takze w postaci dostosowanych i zaadaptowanych materiatéw dydaktycznych. Uczelnia oferuje takze
wyspecjalizowane wsparcie dla studentdw zagranicznych. W tym zakresie funkcjonuje takze
dedykowana jednostka administracyjna, ktora Swiadczy wsparcie dla tych studentow.

W Akademii funkcjonuje system zgtaszania skarg i wnioskdw. Studenci mogg zgtasza¢ je odpowiednio
do Dziekana lub Prodziekana ds. studenckich. Skargi te moga by¢ sktadane drogg pisemna
i elektroniczng. Skargi oraz wnioski studenci mogg sktadac takze za pomocg samorzadu studenckiego,
starosty roku oraz opiekuna roku. Na skutek zgtoszonych skarg oraz wnioskdw uczelnia podejmuje
dziatania naprawcze.

Akty prawa wewnetrznie obowigzujgcego na Uczelni regulujg kwestie zwigzane z bezpieczenstwem,
ochrong i higieng pracy. Studenci odbywajg szkolenie w zakresie BHP po rozpoczeciu ksztatcenia na |
roku studiéw. Studenci majg ponadto mozliwosé¢ skorzystania z pomocy psychologicznej, ktéra
bezptatnie swiadczona jest w ramach Uczelni.

Na Uczelni funkcjonuje wynikajacy z Ustawy Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce mechanizm
stypendialny w postaci stypendium rektora, stypendium socjalnego, stypendium socjalnego
w zwiekszonej wysokosci a takze w postaci stypendium dla studentéw z niepetnosprawnosciami czy
tez instytucji zapomogi. Szczegdtowe zasady przyznawania tych swiadczen zostaty uregulowane
w poszczegdlnych aktach obowigzujgcych wewnetrznie. Studenci pozytywnie oceniajg funkcjonujacy
na uczelni mechanizm przyznawania $wiadczen. Majg oni ponadto mozliwos¢ czynnego udziatu
w konferencjach naukowych, grantach i projektach, przy ktérych otrzymujg takze wyspecjalizowane
wsparcie pracownikéw naukowych i naukowo-dydaktycznych.

Proces uczenia sie wspiera administracja uczelniana. Pracownicy dziekanatu prowadzg obstuge
studentdw w sposéb tradycyjny oraz z wykorzystaniem systemow informatycznych. Studenci wysoko
oceniajg wsparcie otrzymywane ze strony pracownikdw administracyjnych. Godziny otwarcia
dziekanatu zaréwno dla studentéw odbywajacych studia w trybie stacjonarnym jak i niestacjonarnym
sg dopasowane do ich potrzeb. Do kadry wspierajgcej proces nauczania i uczenia sie zaliczy¢ mozna
takze opiekuna roku, ktory stuzy studentom wsparciem nie tylko merytorycznym ale takze
i organizacyjnym. Dla studentéw dostepny jest takze Prodziekan ds. studenckich, z ktérego wsparcia
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korzystajg. Celem ciggtego podnoszenia jakosci $wiadczonego wsparcia pracownicy administracji
uczelnianej, w tym dziekanatu, podlegajg systematycznej ocenie przez studentéw. Wyniki tych ocen
analizowane sg przez wyznaczony do tego zespdt i w przypadku stwierdzonych uwag lub sugestii
wdrazane sg dziatania majgce na celu poprawe stanu faktycznego.

Uczelnia wspiera materialnie i pozamaterialnie samorzad i organizacje studenckie. Zaréwno samorzad
studencki jak i organizacje studenckie posiadajg swoje siedziby i otrzymujg od wtadz Uczelni $rodki
finansowe na biezgcy dziatalno$é i realizowane projekty. Samorzad Studencki posiada swojego
opiekuna, do ktdrego zadan nalezy m.in. merytoryczne wsparcie nad biezacg dziatalnoscia, przy
realizowanych projektach oraz wsparcie w kontaktach wewnetrznych i zewnetrznych. Studenci
angazowani s3 w dziatalno$¢ komisji i gremidw na Uczelni. Obecni sg w komisjach i zespotach
odpowiedzialnych za jakos¢ ksztatcenia.

Na uczelni funkcjonuje wielowymiarowy system monitorowania procesu ksztatcenia. Ponadto
prowadzone sg badania ewaluacyjne w zakresie oceny satysfakcji studentdw z funkcjonowania obstugi
administracyjnej swiadczonej przez dziekanat. Monitorowany jest takze system obstugi studenta.
Przeprowadzana jest systematyczna ankietyzacja prowadzonych zaje¢. W okresie nauczania zdalnego
przeprowadzane byty badania ankietowe dotyczgce realizowanych zaje¢ za pomocg technik i narzedzi
do nauczania na odlegtos¢. Studenci zauwazajg podejmowane przez Uczelnie dziatania naprawcze na
skutek zgtoszonych uwag w procesie ankietowania. Na uczelni funkcjonujg takze nieformalne sposoby
badania systemu wsparcia i procesu ksztatcenia organizowane m.in. przez Samorzad Studentéw.

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 8
Kryterium spetnione

Uzasadnienie

Majac na uwadze wskazany powyzej stan faktyczny nalezy stwierdzié, ze system wsparcia studentéw
W procesie uczenia sie na ocenianym kierunku zostat skonstruowany poprawnie. Przedstawione
przyktady poszczegdlnych mechanizmoéw swiadczg o tym, ze system wsparcia studentéw na ocenianym
kierunku zostat wdrozony i funkcjonuje poprawnie. Ma on staty charakter i przybiera zréznicowane
formy z uwzglednieniem wspdtczesnych technik ksztatcenia na odlegtosé. Oceniana jednostka
zapewnia wsparcie w wymiarze dydaktycznym, naukowym, organizacyjnym oraz infrastrukturalnym
majac na uwadze specyfike ocenianego kierunku, potrzeby rynku pracy oraz wyzwania i realia
ksztatcenia zdalnego. Dziatalno$¢ naukowa jest w szczegdlny sposdb wspierana przez Uczelnie.
Oferowane wsparcie dostosowane jest do potrzeb rdéinych grup studentéw, ze szczegdlnym
uwzglednieniem studentdw z niepetnosprawnosciami oraz studentéw zagranicznych. Nalezy ponadto
zwroci¢ uwage na fakt, iz system zgtaszania przez studentow skarg i wnioskdéw jest skonstruowany
poprawnie. Na uwage zastuguje réwniez poprawne skonstruowanie dziatan informacyjnych w aspekcie
bezpieczenstwa oraz zapewnienie wsparcia psychologicznego dla studentéw. Na wsparcie Uczelni
moga liczy¢ organizacje studenckie, w tym samorzady w zakresie materialnym i pozamaterialny.
Okresowe przeglagdy wsparcia studentdw prowadzone sg systematycznie, identyfikujg problemy,
natomiast Uczelnia wprowadza w tym zakresie dziatania naprawcze.
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Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

Zalecenia

Kryterium 9. Publiczny dostep do informacji o programie studiéw, warunkach jego realizacji
i osigganych rezultatach

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 9

Jednostka zapewnia publiczny dostep do informacji o programie studiow i warunkach jego realizacji,
jak réwniez osigganych rezultatach dla szerokiego grona odbiorcéw: studentéw, kandydatéw,
interesariuszy zewnetrznych np. pracodawcéw. Informacje zawarte w kanatach komunikacji zawierajg
wymagane skfadowe tj. cel ksztatcenia, kompetencje oczekiwane od kandydatéw, warunki przyjecia
na studia i kryteria kwalifikacji kandydatdw, terminarz procesu przyjec na studia, program studiéw, w
tym efekty uczenia sie, opis procesu nauczania i uczenia sie oraz jego organizacji, charakterystyke
systemu weryfikacji i oceniania efektéw uczenia sie, w tym uznawania efektédw uczenia sie uzyskanych
w systemie szkolnictwa wyzszego oraz zasad dyplomowania, przyznawane kwalifikacje i tytuty
zawodowe, charakterystyke warunkéw studiowania i wsparcia w procesie uczenia sie. Dostep do
informacji na temat kierunku pedagogika, procesu rekrutacji, organizacji studiow i wsparcia studentéw
jest mozliwy dzieki dedykowanej stronie Instytutu Pedagogiki Akademii Techniczno-Humanistycznej w
Bielsku Biatej.

Na stronie internetowej Akademii w zaktadce — rekrutacja - znajdujg sie: informacje dla kandydatow
na studia, ktdre tez odsytajg do ogdlnouczelnianego portalu rekrutacyjnego, gdzie opisano wymagane
dokumenty rekrutacyjne, terminy i miejsce sktadania dokumentéw, zasady kwalifikacji, ulgi
w postepowaniu kwalifikacyjnym oraz dodatkowe informacje.

Ponadto dla interesariuszy dostepne sg w otwartym dostepnie karty poszczegdlnych zajeé.

Biuletyn Informacji Publicznej (BIP) Akademii Techniczno-Humanistycznej w Bielsku Biatej jest na
biezgco uaktualniany, przez co publiczny dostep do informacji jest petny i kompletny.

Akademia Techniczno-Humanistyczna w Bielsku Biatej wdraza ponadto nowg forme kontaktu ze
spotecznoscig akademicka, ktéra spetnia takzie role portalu informacyjnego jakg jest Wirtualny
Dziekanat. Platforma ta zapewnia wysoki stopied zabezpieczenia danych oraz ujednolicenie
funkcjonalnosci poszczegdlnych stron. Studenci majg tam zapewniony publiczny dostep do wszystkich
pozadanych przez nich informacji zwigzanych ze studiowaniem kierunku.

Ponadto Uczelnia posiada profil w mediach spotecznosciowych tj. Facebook, gdzie publikowane sg
wszystkie informacje na temat dziatalnosci naukowej, sukceséw pracownikéw naukowych i studentow,
roznorodnych wydarzen czy procesu ksztatcenia, w tym takze wydarzenia zwigzane z rekrutacja.
Uczelnia posiada takze swoje profile w innych serwisach takich jak Instagram, YouTube oraz Linkedin,
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przez co istnieje szeroki system informowania spotecznosci akademickiej oraz wszystkich
interesariuszy zewnetrznych o réznych kwestiach.

Na wydziale prowadzone jest monitorowanie aktualnosci, rzetelnosci i zrozumiatosci informacji
o studiach. W procesie tym udziat biorg takze studenci, jako jedni z gtéwnych interesariuszy tego
procesu. Majg oni mozliwos¢ odniesienia sie i zgtoszenia swoich sugestii podczas spotkan z wtadzami
Pracownicy odpowiedzialni za tre$¢ merytoryczng stron internetowych wspdtpracujg z dziekanatem,
wiadzami Wydziatu, komisjami wydziatowymi i bezposrednio ze studentami. Umozliwia to w
relatywnie szybki sposéb podejmowanie dziatan doskonalgcych dostep do informacji. Za polityke
informacyjng w tym zakresie odpowiada Dziat Marketingu Akademii Techniczno-Humanistycznej w
Bielsku Biatej.

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 9
Kryterium spetnione

Uzasadnienie

Informacja o studiach jest dostepna publicznie dla szerokiego grona odbiorcéw, w tym dla osdb
z niepetnosprawnosciami, w sposdb gwarantujgcy fatwos$é zapoznania sie z nimi, bez ograniczen
zwigzanych z miejscem, czasem oraz sprzetem i oprogramowaniem uzywanym przez odbiorcow.

Informacja o studiach obejmuje: cel ksztatcenia, kompetencje oczekiwane od kandydatéw, warunki
przyjecia na studia i kryteria kwalifikacji kandydatéw, terminarz procesu przyje¢ na studia, program
studiow, w tym efekty uczenia sie, opis procesu nauczania i uczenia sie oraz jego organizacji,
charakterystyke systemu weryfikacji i oceniania efektdw uczenia sie, w tym uznawania efektéw
uczenia sie uzyskanych w systemie szkolnictwa wyzszego oraz zasad dyplomowania, przyznawane
kwalifikacje i tytuty zawodowe, charakterystyke warunkdow studiowania i wsparcia w procesie uczenia
sie.

Publiczny dostep do informacji obejmuje takze informacje dotyczgce ksztatcenia prowadzonego
z wykorzystaniem technik i metod ksztatcenia na odlegtosc.

Prowadzone jest monitorowanie aktualnosci, rzetelnosci, zrozumiatos$ci, kompleksowosci informacji
o studiach oraz jej zgodnosci z potrzebami réznych grup odbiorcow.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

Zalecenia

Kryterium 10. Polityka jakosci, projektowanie, zatwierdzanie, monitorowanie, przeglad
i doskonalenie programu studiéw
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Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 10

Za realizacje zadan Systemu Zapewniania Jakosci Ksztatcenia odpowiadajg: Rektor, prorektor wtasciwy
ds. ksztatcenia, Uczelniana Komisja ds. Jakosci Ksztatcenia (UKJK) wraz z jej przewodniczacym, dziekani,
Wydziatowe Komisje ds. Jakosci Ksztatcenia (WKIK) wraz z ich przewodniczagcymi. Obstuga
administracyjna SZJK jest prowadzona przez Dziat Nauczania i Spraw Studenckich (DNiSS). Wsparcie
informatyczne SZJK zapewnia Akademickie Centrum Informatyki (ACl). Monitorowanie loséw
zawodowych absolwentéw prowadzi Biuro Karier. Zakres dziatania SZJK obejmuje w szczegdlnosci:
sposéb konstrukcji programu studidw oraz jego zgodnos$¢ ze standardami ksztatcenia, realizacje
programu studidw, warunki przyje¢ na studia i weryfikacje uzyskiwanych efektdw uczenia sie, w tym
na etapie egzaminu dyplomowego, poziom kompetencji i doswiadczenia kadry prowadzgcej
ksztatcenie, dostosowanie infrastruktury wykorzystywanej do realizacji programu studiéw do potrzeb
i celéw ksztatcenia, relacje z otoczeniem spoteczno-gospodarczym w odniesieniu do programu
studidw, stopien umiedzynarodowienia ksztatcenia, jako$¢ wsparcia studentéw w procesie uczenia sie,
dostepnosc i jakos¢ informacji o studiach, sposoby doskonalenia jakosci ksztatcenia i ich skutecznosé.
W Akademii Techniczno-Humanistycznej w Bielsku-Biatej obowigzujg wewnetrzne akty prawne, ktore
okreslajg zasady projektowania oraz ustalania programoéw studidw wyzszych, w tym: tworzenia
kierunkéw studiéw, poziomodw i profili ksztatcenia, a takze uzupetniania programéw studidw o zajecia
prowadzone w jezykach obcych lub w trybie ksztatcenia na odlegtos¢. Jednak nie ustrzezono sie btedéw
w odniesieniu do oceny pracy nauczycieli akademickich i umiedzynarodowienia dziatarh Akademii.

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 10

Kryterium czesciowo spetnione

Uzasadnienie

Zapewniony jest merytoryczny, organizacyjny i administracyjny nadzor nad kierunkiem pedagogika, jak
rowniez nad zapewnieniem i doskonaleniem programu studiow na tym kierunku. Nadzér ten odbywa
sie na podstawie przejrzyscie okreslonego podziatu kompetencji miedzy poszczegdlnymi osobami i
ciatami odpowiedzialnymi za kierunek. Procesy projektowania, zatwierdzania oraz zmian w programie
studidw s3 realizowane w oparciu o oficjalnie zatwierdzone procedury. Sg one przejrzyste i jasno
okreslajg zaréwno przebieg tych proceséw, jak i odpowiedzialno$¢ kadry zarzadzajgcej oraz ciat
statutowych, nadzorujgcych ich przebieg. Zasady i kryteria kwalifikacji kandydatéw uchwalane s3
oficjalnie przez Senat Uczelni. Uczelnia zapewnia doskonalenie programu studidw poprzez
ustanowienie zasad dotyczacych zakresu dokonywanych systematycznie przegladéw programu
studiéw.

Realizacja polityki projakosciowej nie przyniosta odpowiednich efektéw, co spowodowato, ze Uczelnia
nie ustrzegta sie bteddw realizacyjnych. Ma to miejsce w odniesieniu do aktywnosci naukowej
nauczycieli akademickich i oceny ich aktywnosci dydaktycznej przez organy zewnetrzne. Ponadto
wymaga poszerzenia aktywnos¢ miedzynarodowa studentéw i nauczycieli akademickich.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia
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Zalecenia

Zaleca sie weryfikacje dotychczasowych dziatan systemu zapewnienia jakosci ksztatcenia w obszarze
aktywnosci naukowej i umiedzynarodowienia dziatann Uczelni.

5. Ocena dostosowania sie uczelni do zalecen o charakterze naprawczym sformutowanych
w uzasadnieniu uchwaly Prezydium PKA w sprawie oceny programowej na kierunku
studiow, ktdra poprzedzita biezacg ocene (w porzagdku wg poszczegodinych zalecen)

Ostatnia ocena zakonczyta sie wydaniem przez Prezydium PKA oceny pozytywnej. W trakcie analizy
raport z wizytacji nie stwierdzono sformutowanych przez éwczesny zespét oceniajgce zalecen.
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Zatacznik nr 6. OSwiadczenia przewodniczgcego i pozostatych cztonkéw zespotu oceniajacego

Oswiadczenie

Niniejszym oswiadczam, iz nie pozostaje w zadnych zaleznosciach natury organizacyjnej, prawnej lub
osobistej z jednostkg prowadzacg oceniany kierunek, ktére mogtyby wzbudzi¢ watpliwosci co do
bezstronnosci formutowanych opinii i ocen w odniesieniu do ocenianego kierunku. Ponadto
oswiadczam, iz znane mi sg przepisy Kodeksu Etyki, w zakresie wykonywanych zadan na rzecz Polskiej
Komisji Akredytacyjnej.

(data, podpis)
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Zatgcznik nr 2

do Statutu Polskiej Komisji Akredytacyjnej

Szczegoétowe kryteria dokonywania oceny programowej

Profil praktyczny

Kryterium 1. Konstrukcja programu studidéw: koncepcja, cele ksztatcenia i efekty uczenia sie
Standard jakosci ksztatcenia 1.1

Koncepcja i cele ksztatcenia sg zgodne ze strategig uczelni oraz mieszczg sie w dyscyplinie lub
dyscyplinach, do ktérych kierunek jest przyporzadkowany, uwzgledniajg postep w obszarach
dziatalnosci zawodowej/gospodarczej wtasciwych dla kierunku, oraz sg zorientowane na potrzeby
otoczenia spoteczno-gospodarczego, w tym w szczegélnosci zawodowego rynku pracy.

Standard jakosci ksztatcenia 1.2

Efekty uczenia sie sg zgodne z koncepcjg i celami ksztatcenia oraz dyscypling lub dyscyplinami, do
ktérych jest przyporzagdkowany kierunek, opisujg, w sposéb trafny, specyficzny, realistyczny
i pozwalajacy na stworzenie systemu weryfikacji, wiedze, umiejetnosci i kompetencje spoteczne
osiggane przez studentéw, a takze odpowiadajg wtasciwemu poziomowi Polskiej Ramy Kwalifikacji
oraz profilowi praktycznemu.

Standard jakosci ksztatcenia 1.2a

Efekty uczenia sie w przypadku kierunkéw studidw przygotowujacych do wykonywania zawodow,
o ktérych mowa w art. 68 ust. 1 ustawy, zawierajg petny zakres ogdlnych i szczegétowych efektéw
uczenia sie zawartych w standardach ksztatcenia okreslonych w rozporzadzeniach wydanych na
podstawie art. 68 ust. 3 ustawy.

Standard jakosci ksztatcenia 1.2b

Efekty uczenia sie w przypadku kierunkéw studidow konczacych sie uzyskaniem tytutu zawodowego
inzyniera lub magistra inzyniera zawierajg petny zakres efektow, umozliwiajgcych uzyskanie
kompetencji inzynierskich, zawartych w charakterystykach drugiego stopnia okreslonych w przepisach
wydanych na podstawie art. 7 ust. 3 ustawy z dnia 22 grudnia 2015 r. o Zintegrowanym Systemie
Kwalifikacji (Dz. U. z 2018 r. poz. 2153 i 2245).

Kryterium 2. Realizacja programu studiéw: tresci programowe, harmonogram realizacji programu
studiéw oraz formy i organizacja zaje¢, metody ksztatcenia, praktyki zawodowe, organizacja procesu
nauczania i uczenia sie

Standard jakosci ksztatcenia 2.1

TreSci programowe s zgodne z efektami uczenia sie oraz uwzgledniajg aktualng wiedze i jej
zastosowania z zakresu dyscypliny lub dyscyplin, do ktérych kierunek jest przyporzadkowany, normy i
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zasady, a takze aktualny stan praktyki w obszarach dziatalnosci zawodowej/gospodarczej oraz
zawodowego rynku pracy whasciwych dla kierunku.

Standard jakosci ksztatcenia 2.1a

Tresci programowe w przypadku kierunkéw studidw przygotowujgcych do wykonywania zawodow,
o ktérych mowa w art. 68 ust. 1 ustawy obejmujg petny zakres tresci programowych zawartych
w standardach ksztatcenia okreslonych w rozporzadzeniach wydanych na podstawie art. 68 ust. 3
ustawy.

Standard jakosci ksztatcenia 2.2

Harmonogram realizacji programu studiéw oraz formy i organizacja zaje¢, a takze liczba semestrow,
liczba godzin zajeé prowadzonych z bezposrednim udziatem nauczycieli akademickich lub innych oséb
prowadzacych zajecia i szacowany naktad pracy studentéw mierzony liczbg punktéw ECTS, umozliwiajg
studentom osiggniecie wszystkich efektow uczenia sie.

Standard jakosci ksztatcenia 2.2a

Harmonogram realizacji programu studiéw oraz formy i organizacja zajeé, a takze liczba semestréw,
liczba godzin zajeé prowadzonych z bezposrednim udziatem nauczycieli akademickich lub innych oséb
prowadzacych zajecia i szacowany naktad pracy studentdw mierzony liczbg punktow ECTS w przypadku
kierunkéw studidw przygotowujgcych do wykonywania zawoddéw, o ktérych mowa w art. 68 ust. 1
ustawy sg zgodne z regutami i wymaganiami zawartymi w standardach ksztatcenia okreslonych
w rozporzadzeniach wydanych na podstawie art. 68 ust. 3 ustawy.

Standard jakosci ksztatcenia 2.3

Metody ksztatcenia sg zorientowane na studentdw, motywujg ich do aktywnego udziatu w procesie
nauczania i uczenia sie oraz umozliwiajg studentom osiggniecie efektéw uczenia sie, w tym
w szczegdlnosci umozliwiajg przygotowanie do dziatalnosci zawodowej w obszarach zawodowego
rynku pracy witasciwych dla kierunku.

Standard jakosci ksztatcenia 2.4

Program praktyk zawodowych, organizacja i nadzér nad ich realizacjg, dobdr miejsc odbywania oraz
Srodowisko, w ktérym majg miejsce, w tym infrastruktura, a takze kompetencje opiekundw zapewniajg
prawidtowq realizacje praktyk oraz osiggniecie przez studentéw efektdw uczenia sie, w szczegdlnosci
tych, ktére sg zwigzane z przygotowaniem zawodowym.

Standard jakosci ksztatcenia 2.4a

Program praktyk zawodowych, organizacja i nadzér nad ich realizacjg, dobér miejsc odbywania oraz
Srodowisko, w ktéorym majg miejsce, w tym infrastruktura, a takze kompetencje opiekundw,
w przypadku kierunkéw studiéw przygotowujgcych do wykonywania zawodow, o ktérych mowa w art.
68 ust. 1 ustawy sg zgodne z regutami i wymaganiami zawartymi w standardach ksztafcenia
okreslonych w rozporzadzeniach wydanych na podstawie art. 68 ust. 3 ustawy.

Standard jakosci ksztatcenia 2.5
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Organizacja procesu nauczania zapewnia efektywne wykorzystanie czasu przeznaczonego na
nauczanie i uczenie sie oraz weryfikacje i ocene efektéw uczenia sie.

Standard jakosci ksztatcenia 2.5a

Organizacja procesu nauczania i uczenia sie w przypadku kierunkéw studidow przygotowujacych do
wykonywania zawoddw, o ktérych mowa w art. 68 ust. 1 ustawy jest zgodna z regutami i wymaganiami
w zakresie sposobu organizacji ksztatcenia zawartymi w standardach ksztatcenia okreslonych
w rozporzadzeniach wydanych na podstawie art. 68 ust. 3 ustawy.

Kryterium 3. Przyjecie na studia, weryfikacja osiggniecia przez studentow efektéow uczenia sie,
zaliczanie poszczegdlnych semestrow i lat oraz dyplomowanie

Standard jakosci ksztatcenia 3.1

Stosowane sg formalnie przyjete i opublikowane, spdjne i przejrzyste warunki przyjecia kandydatow
na studia, umozliwiajgce wtasciwy dobdr kandydatéw, zasady progresji studentéow i zaliczania
poszczegblnych semestréw i lat studiéw, w tym dyplomowania, uznawania efektédw i okreséw uczenia
sie oraz kwalifikacji uzyskanych w szkolnictwie wyzszym, a takze potwierdzania efektdw uczenia sie
uzyskanych w procesie uczenia sie poza systemem studiow.

Standard jakosci ksztatcenia 3.2

System weryfikacji efektéw uczenia sie umozliwia monitorowanie postepéw w uczeniu sie oraz
rzetelng i wiarygodng ocene stopnia osiggniecia przez studentow efektéw uczenia sie, a stosowane
metody weryfikacji i oceny sg zorientowane na studenta, umozliwiajg uzyskanie informacji zwrotnej
o stopniu osiggniecia efektdw uczenia sie oraz motywujg studentéw do aktywnego udziatu w procesie
nauczania i uczenia sie, jak rowniez pozwalajg na sprawdzenie i ocene wszystkich efektéw uczenia sie,
w tym w szczegdlnosci opanowania umiejetnosci praktycznych i przygotowania do prowadzenia
dziatalnosci zawodowej w obszarach zawodowego rynku pracy wtasciwych dla kierunku.

Standard jakosci ksztatcenia 3.2a

Metody weryfikacji efektéw uczenia sie w przypadku kierunkéw studiéw przygotowujgcych do
wykonywania zawodoéw, o ktédrych mowa w art. 68 ust. 1 ustawy, sg zgodne z regutami i wymaganiami
zawartymi w standardach ksztatcenia okreslonych w rozporzadzeniach wydanych na podstawie art. 68
ust. 3 ustawy.

Standard jakosci ksztatcenia 3.3

Prace etapowe i egzaminacyjne, projekty studenckie, dzienniki praktyk, prace dyplomowe, studenckie
osiggniecia naukowe/artystyczne lub inne zwigzane z kierunkiem studidw, jak rowniez
udokumentowana pozycja absolwentdw na rynku pracy lub ich dalsza edukacja potwierdzajg
osiggniecie efektéw uczenia sie.

Kryterium 4. Kompetencje, doswiadczenie, kwalifikacje i liczebnos¢ kadry prowadzacej ksztatcenie
oraz rozwoj i doskonalenie kadry

Standard jakosci ksztatcenia 4.1
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Kompetencje i doswiadczenie, kwalifikacje oraz liczba nauczycieli akademickich i innych oséb
prowadzacych zajecia ze studentami zapewniajg prawidtowq realizacje zaje¢ oraz osiggniecie przez
studentdéw efektdw uczenia sie.

Standard jakosci ksztatcenia 4.1a

Kompetencje i doswiadczenie oraz kwalifikacje nauczycieli akademickich i innych oséb prowadzacych
zajecia ze studentami w przypadku kierunkdéw studidw przygotowujgcych do wykonywania zawodoéw,
o ktérych mowa w art. 68 ust. 1 ustawy sg zgodne z regutami i wymaganiami zawartymi w standardach
ksztatcenia okreslonych w rozporzadzeniach wydanych na podstawie art. 68 ust. 3 ustawy.

Standard jakosci ksztatcenia 4.2

Polityka kadrowa zapewnia dobér nauczycieli akademickich i innych oséb prowadzacych zajecia, oparty
o transparentne zasady i umozliwiajacy prawidtowa realizacje zaje¢, uwzglednia systematyczng ocene
kadry prowadzacej ksztatcenie, przeprowadzang z udziatem studentéw, ktorej wyniki s3
wykorzystywane w doskonaleniu kadry, a takze stwarza warunki stymulujgce kadre do ustawicznego
rozwoju.

Kryterium 5. Infrastruktura i zasoby edukacyjne wykorzystywane w realizacji programu studiéw oraz
ich doskonalenie

Standard jakosci ksztatcenia 5.1

Infrastruktura dydaktyczna, biblioteczna i informatyczna, wyposazenie techniczne pomieszczen, srodki
i pomoce dydaktyczne, zasoby biblioteczne, informacyjne oraz edukacyjne, a takze infrastruktura
innych podmiotéw, w ktérych odbywaja sie zajecia s3 nowoczesne, umozliwiajg prawidtowa realizacje
zajec i osiggniecie przez studentow efektéw uczenia sie, w tym opanowanie umiejetnosci praktycznych
i przygotowania do prowadzenia dziaftalno$ci zawodowej w obszarach zawodowego rynku pracy
wiasciwych dla kierunku, jak rowniez sg dostosowane do potrzeb oséb z niepetnosprawnoscia,
w spos6b zapewniajgcy tym osobom petny udziat w ksztatceniu.

Standard jakosci ksztatcenia 5.1a

Infrastruktura dydaktyczna uczelni, a takze infrastruktura innych podmiotéw, w ktérych odbywajg sie
zajecia w przypadku kierunkéw studidw przygotowujacych do wykonywania zawoddéw, o ktérych
mowa w art. 68 ust. 1 ustawy sg zgodne z regutami i wymaganiami zawartymi w standardach
ksztatcenia okreslonych w rozporzadzeniach wydanych na podstawie art. 68 ust. 3 ustawy.

Standard jakosci ksztatcenia 5.2

Infrastruktura dydaktyczna, biblioteczna i informatyczna, wyposazenie techniczne pomieszczen, srodki
i pomoce dydaktyczne, zasoby biblioteczne, informacyjne, edukacyjne podlegajg systematycznym
przegladom, w ktdrych uczestnicza studenci, a wyniki tych przegladédw sg wykorzystywane
w dziataniach doskonalgcych.

Kryterium 6. Wspdtpraca z otoczeniem spoteczno-gospodarczym w konstruowaniu, realizacji
i doskonaleniu programu studiow oraz jej wptyw na rozwaj kierunku
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Standard jakosci ksztatcenia 6.1

Prowadzona jest wspotpraca z otoczeniem spoteczno-gospodarczym, w tym z pracodawcami,
w konstruowaniu programu studidw, jego realizacji oraz doskonaleniu.

Standard jakosci ksztatcenia 6.2

Relacje z otoczeniem spoteczno-gospodarczym w odniesieniu do programu studiow i wptyw tego
otoczenia na program i jego realizacje podlegajg systematycznym ocenom, z udziatem studentéw,
a wyniki tych ocen sg wykorzystywane w dziataniach doskonalacych.

Kryterium 7. Warunki i sposoby podnoszenia stopnia umiedzynarodowienia procesu ksztatcenia na
kierunku

Standard jakosci ksztatcenia 7.1

Zostaty stworzone warunki sprzyjajgce umiedzynarodowieniu ksztatcenia na kierunku, zgodnie
z przyjetg koncepcjg ksztatcenia, to jest nauczyciele akademiccy s przygotowani do nauczania,
a studenci do uczenia sie w jezykach obcych, wspierana jest miedzynarodowa mobilnos¢ studentow
i nauczycieli akademickich, a takze tworzona jest oferta ksztatcenia w jezykach obcych, co skutkuje
systematycznym podnoszeniem stopnia umiedzynarodowienia i wymiany studentéw i kadry.

Standard jakosci ksztatcenia 7.2

Umiedzynarodowienie ksztatcenia podlega systematycznym ocenom, z udziatem studentéw, a wyniki
tych ocen sg wykorzystywane w dziataniach doskonalgcych.

Kryterium 8. Wsparcie studentow w uczeniu sie, rozwoju spotecznym, naukowym lub zawodowym
i wejsciu na rynek pracy oraz rozwéj i doskonalenie form wsparcia

Standard jakosci ksztatcenia 8.1

Wsparcie studentdw w procesie uczenia sie jest wszechstronne, przybiera rézne formy, adekwatne do
efektdw uczenia sie, uwzglednia zréznicowane potrzeby studentdw, sprzyja rozwojowi spotecznemu
i zawodowemu studentéw poprzez zapewnienie dostepnosci nauczycieli akademickich, pomoc
W procesie uczenia sie i osigganiu efektéw uczenia sie oraz w przygotowania do prowadzenia
dziatalnosci zawodowej w obszarach zawodowego rynku pracy wtasciwych dla kierunku, motywuje
studentdw do osiggania bardzo dobrych wynikdw uczenia sie, jak rowniez zapewnia kompetentng
pomoc pracownikdow administracyjnych w rozwigzywaniu spraw studenckich.

Standard jakosci ksztatcenia 8.2

Wsparcie studentéw w procesie uczenia sie podlega systematycznym przegladom, w ktérych
uczestniczg studenci, a wyniki tych przegladéw sg wykorzystywane w dziataniach doskonalgcych.

Kryterium 9. Publiczny dostep do informacji o programie studidw, warunkach jego realizacji
i osigganych rezultatach

Standard jakosci ksztatcenia 9.1
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Zapewniony jest publiczny dostep do aktualnej, kompleksowej, zrozumiatej i zgodnej z potrzebami
réznych grup odbiorcéw informacji o programie studidw i realizacji procesu nauczania i uczenia sie na
kierunku oraz o przyznawanych kwalifikacjach, warunkach przyjecia na studia i mozliwosciach dalszego
ksztatcenia, a takze o zatrudnieniu absolwentow.

Standard jakosci ksztatcenia 9.2

Zakres przedmiotowy i jakos¢ informacji o studiach podlegajg systematycznym ocenom, w ktérych
uczestniczg studenci i inni odbiorcy informacji, a wyniki tych ocen sg wykorzystywane w dziataniach
doskonalacych.

Kryterium 10. Polityka jakosci, projektowanie, zatwierdzanie, monitorowanie, przeglad
i doskonalenie programu studiéw

Standard jakosci ksztatcenia 10.1

Zostaty formalnie przyjete i sg stosowane zasady projektowania, zatwierdzania i zmiany programu
studiow oraz prowadzone sg systematyczne oceny programu studidéw oparte o wyniki analizy
wiarygodnych danych i informacji, z udziatem interesariuszy wewnetrznych, w tym studentéw oraz
zewnetrznych, majace na celu doskonalenie jakosci ksztatcenia.

Standard jakosci ksztatcenia 10.2

Jakos¢ ksztatcenia na kierunku podlega cyklicznym zewnetrznym ocenom jakosci ksztatcenia, ktorych
wyniki sg publicznie dostepne i wykorzystywane w doskonaleniu jakosci.
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