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1. Informacja o wizytacji i jej przebiegu
1.1.Skiad zespotu oceniajacego Polskiej Komisji Akredytacyjnej

Przewodniczgca dr hab. Violetta Wréblewska, cztonek PKA

cztonkowie:

1. prof. dr hab. Anna Kutaj-Markowska, ekspert PKA

2. prof. dr hab. Ryszard Kasperowicz, cztonek PKA

3. Beata Opala, ekspert ds. pracodawcow, cztonek PKA
4. Maria Kozewnikow, ekspert PKA ds. studentéw

5. Katarzyna Nowak, sekretarz zespotu oceniajgcego

1.2. Informacja o przebiegu oceny

Ocena jakosci ksztatcenia na kierunku kuratorstwo i teorie sztuki prowadzonym na Uniwersytecie
Artystycznym im. Magdaleny Abakanowicz w Poznaniu zostata przeprowadzona z inicjatywy Polskiej
Komisji Akredytacyjnej w ramach harmonogramu prac okreslonych przez Komisje na rok akademicki
2021/2022. Polska Komisja Akredytacyjna po raz pierwszy oceniata jakosc¢ ksztatcenia na ww. kierunku.
Wizytacja zostata przeprowadzona zdalnie, zgodnie z obowigzujgcg procedurg oceny programowe;j
przeprowadzanej zdalnie. Zespot oceniajgcy zapoznat sie z raportem samooceny przekazanym przez
Wiadze Uczelni. Wizytacja rozpoczeta sie od spotkania z Wtadzami Uczelni, a dalszy jej przebieg
odbywat sie zgodnie z ustalonym wcze$niej harmonogramem. W trakcie wizytacji przeprowadzono
spotkania z zespotem przygotowujgcym raport samooceny, osobami odpowiedzialnymi za
doskonalenie jakosci na ocenianym kierunku, funkcjonowanie wewnetrznego systemu zapewniania
jakosci ksztatcenia oraz publiczny dostep do informacji o programie studiéw, pracownikami
odpowiedzialnymi za umiedzynarodowienie procesu ksztatcenia, przedstawicielami otoczenia
spoteczno-gospodarczego, studentami oraz nauczycielami akademickimi. Ponadto przeprowadzono
hospitacje zaje¢ dydaktycznych, dokonano oceny losowo wybranych prac dyplomowych i etapowych
(ocenia podlegaty tylko dwa rodzaje prac etapowych, poniewaz pozostate wybrane zajecia konczyly sie
zaliczeniem ustnym), a takze przegladu bazy dydaktycznej wykorzystywanej w procesie ksztatcenia.
Przed zakoniczeniem wizytacji sformutowano wstepne wnioski, o ktérych Przewodniczgca zespotu
oceniajgcego oraz wspodtpracujacy z nig eksperci poinformowali Wtadze Uczelni na spotkaniu
podsumowujgcym.

Podstawa prawna oceny zostata okreslona w Zatgczniku nr 1, a szczegdétowy harmonogram wizytacji,
uwzgledniajacy podziat zadan pomiedzy cztonkdw zespotu oceniajgcego, w Zatgczniku nr 2.
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2. Podstawowe informacje o ocenianym kierunku i programie studiow

Nazwa kierunku studiow

kuratorstwo i teorie sztuki

Poziom studiow
(studia I stopnia/studia Il stopnia/jednolite studia
magisterskie)

studia | stopnia

Profil studiow

praktyczny

Forma studiéw (stacjonarne/niestacjonarne)

stacjonarne

Nazwa dyscypliny, do ktérej zostat
przyporzadkowany kierunek'2

nauki o sztuce

Liczba semestréw i liczba punktéw ECTS konieczna
do ukonczenia studidw na danym poziomie
okreslona w programie studiéw

6 semestrow / 180 ECTS

Wymiar praktyk zawodowych /liczba punktow
ECTS przyporzadkowanych praktykom
zawodowym

6 miesiecy / 700-800 godz. / 24 ECTS

Specjalnosci / specjalizacje realizowane w ramach
kierunku studiow

Tytut zawodowy nadawany absolwentom

licencjat

Studia stacjonarne

Studia niestacjonarne

Liczba studentow kierunku

uzyskiwana w ramach zaje¢ do wyboru

40
Liczba godzin zajec z bezposrednim udziatem
nauczycieli akademickich lub innych oséb 1620
prowadzacych zajecia i studentow?
Liczba punktéw ECTS objetych programem studiéow
uzyskiwana w ramach zaje¢ z bezposrednim
udziatem nauczycieli akademickich lub innych oséb 115 ECTS
prowadzacych zajecia i studentow
taczna liczba punktéw ECTS przyporzadkowana
zajeciom ksztattujacym umiejetnosci praktyczne 95 ECTS
Liczba punktéw ECTS objetych programem studiéow 11 ECTS

W przypadku przyporzadkowania kierunku studiéw do wiecej niz 1 dyscypliny - nazwa dyscypliny wiodacej, w ramach ktérej
uzyskiwana jest ponad potowa efektéw uczenia sie oraz nazwy pozostatych dyscyplin wraz z okresleniem procentowego
udziatu liczby punktéw ECTS dla dyscypliny wiodacej oraz pozostatych dyscyplin w ogdlnej liczbie punktéw ECTS wymaganej

do ukonczenia studiow na kierunku

2 Nazwy dyscyplin nalezy poda¢ zgodnie z rozporzadzeniem MNiSW z dnia 20 wrzesnia 2018 r. w sprawie dziedzin nauki
i dyscyplin naukowych oraz dyscyplin artystycznych (Dz.U. 2018 poz. 1818).
3 Liczbe godzin zaje¢ z bezposrednim udziatem nauczycieli akademickich lub innych oséb prowadzacych zajecia i studentéw

nalezy podac¢ bez uwzglednienia liczby godzin praktyk zawodowych.
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Nazwa kierunku studiow

kuratorstwo i teorie sztuki

Poziom studiéw
(studia I stopnia/studia Il stopnia/jednolite studia
magisterskie)

studia Il stopnia

Profil studiow

praktyczny

Forma studiéw (stacjonarne/niestacjonarne)

stacjonarne

Nazwa dyscypliny, do ktérej zostat
przyporzadkowany kierunek*>

nauki o sztuce

Liczba semestrow i liczba punktéw ECTS konieczna
do ukonczenia studiéw na danym poziomie
okreslona w programie studiow

4 semestry / 120 ECTS

Wymiar praktyk zawodowych /liczba punktéow
ECTS przyporzadkowanych praktykom
zawodowym

3 miesigce / 420-480 godz. / 16 ECTS

Specjalnosci / specjalizacje realizowane w ramach
kierunku studiéw

Tytut zawodowy nadawany absolwentom

magister

Studia stacjonarne

Studia niestacjonarne

Liczba studentéw kierunku

uzyskiwana w ramach zajec do wyboru

12
Liczba godzin zaje¢ z bezposrednim udziatem
nauczycieli akademickich lub innych oséb 840
prowadzacych zajecia i studentow®
Liczba punktéw ECTS objetych programem studiow
uzyskiwana w ramach zajec z bezposrednim
udziatem nauczycieli akademickich lub innych oséb 80 ECTS
prowadzacych zajecia i studentéow
taczna liczba punktéw ECTS przyporzadkowana
zajeciom ksztattujacym umiejetnosci praktyczne 64 ECTS
Liczba punktow ECTS objetych programem studiow 57 ECTS

4W przypadku przyporzgdkowania kierunku studiéw do wiecej niz 1 dyscypliny - nazwa dyscypliny wiodacej, w ramach ktérej
uzyskiwana jest ponad potowa efektéw uczenia sie oraz nazwy pozostatych dyscyplin wraz z okresleniem procentowego
udziatu liczby punktéw ECTS dla dyscypliny wiodacej oraz pozostatych dyscyplin w ogdlnej liczbie punktéw ECTS wymaganej

do ukonczenia studiow na kierunku

5 Nazwy dyscyplin nalezy podac zgodnie z rozporzadzeniem MNiSW z dnia 20 wrzesnia 2018 r. w sprawie dziedzin nauki
i dyscyplin naukowych oraz dyscyplin artystycznych (Dz.U. 2018 poz. 1818).
6 Liczbe godzin zajec z bezposrednim udziatem nauczycieli akademickich lub innych oséb prowadzacych zajecia i studentéw

nalezy podac¢ bez uwzglednienia liczby godzin praktyk zawodowych.
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okres$lona przez zesp6t oceniajacy PKA

3. Propozycja oceny stopnia spetnienia szczegétowych kryteriow oceny programowej

Szczegotowe kryterium oceny programowej

Propozycja oceny
stopnia spetnienia
kryterium okreslona
przez zespot
oceniajacy PKA’
kryterium spetnione/
kryterium spetnione
czesciowo/ kryterium
niespetnione

Kryterium 1. konstrukcja programu studidw:
koncepcja, cele ksztatcenia i efekty uczenia sie

kryterium spetnione

Kryterium 2. realizacja programu studidow: tresci
programowe, harmonogram realizacji programu
studidw oraz formy i organizacja zaje¢, metody
ksztatcenia, praktyki zawodowe, organizacja
procesu nauczania i uczenia sie

kryterium spetnione
czesciowo

Kryterium 3. przyjecie na studia, weryfikacja
osiggniecia przez studentéw efektéw uczenia sie,
zaliczanie poszczegélnych semestrow i lat oraz
dyplomowanie

kryterium spetnione

Kryterium 4. kompetencje, doswiadczenie,
kwalifikacje i liczebno$¢ kadry prowadzacej
ksztatcenie oraz rozwaj i doskonalenie kadry

kryterium spetnione

Kryterium 5. infrastruktura i zasoby edukacyjne
wykorzystywane w realizacji programu studiow
oraz ich doskonalenie

kryterium spetnione
czesciowo

Kryterium 6. wspodtpraca z otoczeniem spoteczno-
gospodarczym w konstruowaniu, realizacji
i doskonaleniu programu studidéw oraz jej wptyw
na rozwoj kierunku

kryterium spetnione

Kryterium 7. warunki i sposoby podnoszenia
stopnia umiedzynarodowienia procesu
ksztatcenia na kierunku

kryterium spetnione

Kryterium 8. wsparcie studentéw w uczeniu sie,
rozwoju spotecznym, naukowym lub zawodowym
i wejsciu na rynek pracy oraz rozwdj
i doskonalenie form wsparcia

kryterium spetnione

Kryterium 9. publiczny dostep do informaciji
o programie studidw, warunkach jego realizacji
i osigganych rezultatach

kryterium spetnione

Kryterium 10. polityka jakosci, projektowanie,
zatwierdzanie, monitorowanie, przeglad
i doskonalenie programu studiow

kryterium spetnione
czesciowo

7 W przypadku gdy oceny dla poszczegdlnych poziomdw studidw réznia sie, nalezy wpisaé ocene dla kazdego
poziomu odrebnie.
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4. Opis spetnienia szczegétowych kryteriow oceny programowej i standardéw jakosci
ksztatcenia

Kryterium 1. Konstrukcja programu studidw: koncepcja, cele ksztatcenia i efekty uczenia sie
Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 1

Koncepcja ksztatcenia i cele ksztatcenia na kierunku kuratorstwo i teorie sztuki sg zgodne z misja
i strategig UAP. UAP jest przede wszystkim uczelnig artystyczng, kierunki teoretyczno-praktyczne, takie
jak kuratorstwo i teorie sztuki, realizujg misje Uczelni, ktdrg jest, oprdcz ksztatcenia przysztych twércow
kultury, przygotowywanie absolwentéw, poprzez interdyscyplinarnosé studiow i potgczenie refleksji
teoretycznej z praktyka, do zadan w dziedzinie organizacji, prezentacji, opisu, rozumienia
i oceny zjawisk sztuki wspoétczesnej, jak takze rozwijanie umiejetnosci w zakresie edukacji artystyczne;.
Studia przygotowujg do petnienia réznorakich funkcji, zwigzanych z zawodem kuratora wystaw lub/i
teoretyka sztuki wspétczesnej oraz animatora kultury; znajomos¢ odpowiednich aspektéw dziejéw
sztuki i teorii sztuki oraz kontekstdw historyczno-kulturowych stanowi podstawy teoretyczno-
historyczne dla realizacji projektow wystaw i przygotowywania tekstow (informujgcych
o wystawie, popularyzujgcych, krytycznych). Przyszli absolwenci, zgodnie ze strategig uczelni, majg
takze staty kontakt z licznymi (autonomicznymi) pracowniami stricte artystycznymi na Uczelni
(w ramach fakultetu artystycznego — to wazny element koncepcji ksztatcenia, uwzgledniajgcy zywy
i bezposredni kontakt, a nawet uczestnictwo we wspdtczesnych praktykach artystycznych). Na
poziomie studidw | stopnia okreslono sylwetke absolwenta przez ,posiadanie wiedzy humanistycznej
oraz umiejetnosci wystepowania w roli kuratora, animatora kultury i teoretyka sztuki wspétczesnej”,
na |l stopniu jako ,posiadanie zaawansowanej wiedzy humanistycznej oraz biegtych umiejetnosci
wystepowania w roli kuratora, animatora kultury i teoretyka sztuki wspétczesnej”. Poza tym opisy
sylwetek absolwenta dla studidw I i Il stopnia s3g identyczne — rekomenduje sie wyrazne sprecyzowanie
réznic w charakterystyce koncepcji ksztatcenia absolwenta na | i Il stopniu w taki sposéb, aby opis
sylwetki absolwenta byt $cisle odniesiony do danego poziomu studiéw i uwzgledniat postep
w zdobywanej wiedzy, umiejetnosciach i kompetencjach. Ponadto rekomenduje sie doktadne
okreslenie, o jakie obszary wiedzy humanistycznej chodzi odpowiednio na poziomie studiéw | i Il
stopnia.

Koncepcja i cele ksztatcenia w petni mieszcza sie w dyscyplinie, do ktdrej kierunek zostat w 100%
przyporzadkowany, tj. dyscyplinie nauki o sztuce. Przyporzadkowanie to jest stuszne, cele ksztatcenia
odnoszg sie do wiedzy, umiejetnosci i kompetencji charakterystycznych dla nauk o sztuce, w tym
wypadku z podkresleniem analizy, interpretacji wytwordw, zajec i dziatan artystycznych (takze tekstow
zwigzanych ze zjawiskami artystycznymi) oraz opanowania konkretnych praktyk kuratorskich,
skoncentrowanych na zjawiskach sztuki wspdtczesnej. Koncepcja i cele ksztatcenia definiujg zaréwno
osiggniecie wiedzy, umiejetnosci i kompetencji typowych dla zawodu kuratora wystaw, jak réwniez
opanowanie teoretyczno-historycznego zaplecza, obejmujacego dzieje sztuki i rozne aspekty teorii,
zwtaszcza w odniesieniu do sztuki wspétczesnej, w obszarze ktérej teoretyczne uzasadnienia stanowig
nierzadko integralny element samego dzieta.

Koncepcja i cele ksztatcenia trafnie uwzgledniajg postep w obszarach dziatalnosci zawodowej,
wiasciwych dla kierunku. Koncepcja obejmuje przygotowanie praktyczno-teoretyczne do petnienia
zawodu kuratora, animatora kultury, teoretyka sztuki i uwzglednia przemiany, jakie dokonujg sie na
polu wspdtczesnego kuratorstwa. Do waznych aspektéw tych przemian nalezg umiejetnosci
przygotowywania tekstdw-scenariuszy wystaw, wiedza na temat zmieniajgcych sie bardzo szybko
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kontekstéw spoteczno-kulturowych takiego zjawiska, jakim jest sztuka wspdtczesna w przestrzeni
galerii/muzeum i przestrzeni spotecznej, znajomo$é nowych medidw artystycznych (trans-
dyscyplinarno$¢), znajomos$¢ konkretnych technik artystycznych, poznawanych (i praktykowanych
w ramach witasnych projektéw) przez studentdw w pracowniach artystycznych Uczelni w ramach
fakultetu artystycznego. Poniewaz jednym z najwazniejszych elementéw koncepcji ksztatcenia
kuratora jest przygotowanie do opracowywania wystaw pod katem ich przestrzennej aranzacji, istotng
role odgrywa tutaj opanowanie umiejetnosci postugiwania sie wspodtczesnymi, komputerowymi
technikami wizualizacji. Koncepcja i cele ksztatcenia s3 dostosowane do potrzeb otoczenia spoteczno-
gospodarczego — zawodowego rynku pracy w szczegélnosci. W tym wypadku rynek pracy obejmuje
przede wszystkim galerie sztuki wspbtczesnej, muzea, instytucje kultury, zaangazowane
w funkcjonowanie nowoczesnego Swiata sztuki. Zaktadane cele ksztatcenia dotycza m.in. wiedzy
historyczno-teoretycznej, niezbednej podczas interpretacji zjawisk sztuki i sposobéw ich prezentacji
(zaréwno w Scistym powigzaniu z dziataniami kuratorskimi, jak i poza ich obszarem), popularyzowania
wiedzy o sztuce, oceny zjawisk artystycznych, umiejetnosci wspdétpracy w grupie i realizacji projektéw
wspdlnych, znajomos¢ okreslonych kontekstéw prawnych (prawo autorskie), znajomosc
funkcjonowania rynku sztuki, znajomos$¢ dziejéw i sposobdéw kolekcjonowania, wspétpraca z réznymi
instytucjami, zajmujacymi sie wystawiennictwem sztuki (przy uwzglednieniu ich specyfiki, np.
Instytucje panstwowe, instytucje prywatne). Wszystkie te potrzeby otoczenia spoteczno-
gospodarczego sg uwzglednione w programie studidow i zaktadanych celach ksztatcenia.

Stosowane przez Uczelnie formy i zakres wspdtpracy z interesariuszami w odniesieniu do programu
studiow i koncepcji ksztatcenia nie sg jednak wystarczajgco intensywne, kompleksowe oraz
zrdéznicowane, w szczegdlnosci w kontekscie duzego potencjatu po stronie otoczenia spoteczno-
gospodarczego. Nie potwierdzono adekwatnego wykorzystywania opinii interesariuszy w
opracowywaniu koncepcji ksztatcenia oraz doskonaleniu programu studiéw. Pracodawcy w niewielkim
zakresie brali udziat
w tworzeniu programu studidw; nie uczestniczyli bezposrednio w okreslaniu efektéw uczenia sie.
Wspdtpraca w tym zakresie ograniczyta sie do okreslenia zapotrzebowania na kuratoréw/kuratorki na
rynku pracy oraz ustalenia koniecznych kompetencji, ktére powinni uzyska¢ absolwenci/absolwentki.
Wplyw interesariuszy na elementy programu ma charakter wybidrczy, indywidualny i marginalny -
nieliczni z pracodawcéw formutowali uwagi dotyczace pojedynczych zajeé, ale nie dotyczyto to zajec
stanowigcych filar ksztatcenia. Wptyw interesariuszy na realizacje programu nie ma charakteru
ciggtego procesu oceny i doskonalenia. Rozmiar i zasieg tego wptywu sg mato zaakcentowane w tym
procesie, niewystarczajgco przektadajg sie na realne i systematyczne udoskonalanie programu
studidw, ktére bytyby adekwatne do celdw ksztatcenia i osiggania przez studentéw efektdw uczenia
sie okreslonych dla kierunku, co nie jest wtasciwe dla kierunku o profilu praktycznym. Rekomenduje
sie wypracowanie takich sposobdw wspétpracy i uwzgledniania opinii pracodawcéw na temat
koncepcji ksztatcenia i programu studidw, aby wptyw interesariuszy na ksztatt sylwetki absolwenta
kierunku byt realny i faktyczny, a sylwetka ta odpowiadata aktualnym oczekiwaniom i potrzebom
otoczenia spoteczno-gospodarczego.

Studenci biorg udziat w okresleniu programu studiéw i koncepcji ksztatcenia, mogg zgtasza¢ swoje
postulaty dotyczace zajeé, proponowac takze nowe zajecia - takze w tym przypadku rekomenduije sie,

aby wspdtpraca ta miata charakter systematyczny i trwaty.
Na kierunku przewidziano nauczanie z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtos$¢, choé

nie wskazano na to wprost w koncepcji ksztatcenia. W warunkach pandemii w koncepcji i celach
ksztatcenia uwzgledniono oraz przygotowano metody uczenia sie i nauczania w ksztatceniu na

Profil Praktyczny | Raport zespotu oceniajgcego Polskiej Komisji Akredytacyjnej | 8



odlegtosé. Metody te byty dobrze opracowane i skuteczne w procesie nauczania oraz uczenia sie przez
studentow.

Ogdlne efekty uczenia sie uwzgledniajg postep w zdobywaniu wiedzy i umiejetnosci oraz kompetencji,
okreslajg w sposéb trafny wymogi stawiane absolwentom studidw kuratorskich na profilu
praktycznym. Kierunkowe efekty uczenia sie odzwierciedlajg w sposéb trafny i we witasciwych
proporcjach najwazniejsze cechy sylwetki absolwenta, uwzgledniajg takze zrdznicowanie pracy
kuratora w odpowiednich kontekstach spotecznych i kulturowych (na przyktad réznice miedzy
odmiennymi tradycjami kuratorstwa w krajach Europy, rdézinice pomiedzy pracg kuratora
w instytucjach publicznych i prywatnych).

Ogdlne kierunkowe efekty uczenia sie, w odniesieniu do profilu praktycznego, sg zgodne z wtasciwym
poziomem PRK. Efekty te obejmujg znajomos¢ terminologii z zakresu kuratorstwa i teorii sztuki, teorii
wystawiennictwa i promocji wystaw, znajomosé celéw i funkcjonowania instytucji zajmujacych sie
kuratorstwem, znajomos¢ norm i procedur stosowanych w takich instytucjach, znajomos¢ aspektow
finansowo-budzetowych dziatalno$ci kuratorskiej. W zakresie przygotowania teoretyczno-
praktycznego ogdlne kierunkowe efekty uczenia sie odnoszg sie takze do metod analizy i interpretacji
wytwordw kultury w kontekscie teorii sztuki i teorii kuratorowania, do znajomosci dziejéw sztuki
nowoczesnej i wspoétczesnej, do wiedzy o nawykach i potrzebach odbiorcéw sztuki wspdétczesnej oraz
znajomosci zasad funkcjonowania rynku promocji i reklamy w dziataniach kuratorskich. Efekty te,
powigzanie z wiedzg zgodnie z charakterystykag P6S WG, dotyczag zastosowania wiedzy
w zakresie dyscypliny nauki o sztuce w odniesieniu do przysztej dziatalnosci zawodowej absolwenta.
Odnosi sie to takze do wtasciwego powigzania efektdw z charakterystyka P7G_WS. Ogdlne, zatozone
dla kierunku efekty uczenia sie sg zgodne z aktualnym stanem wiedzy i zastosowaniem wiedzy
w zakresie dyscypliny nauki o sztuce — dyscypliny, do ktérej kierunek zostat przyporzagdkowany. Ogdlne
efekty uczenia sie stanowig teoretyczne podstawy dla kierunku, tak na I, jak i na Il stopniu studiéw.
Efekty te sg specyficzne dla kierunku, ale nie zawsze ogdlne zatozone efekty uczenia sie we wiasciwy
sposob okreslajg charakterystyke zajec¢. Na przyktad zajecia na | stopniu dokumentacja zjawisk sztuki
powigzano z nastepujagcymi efektami uczenia sie: ,posiada podstawowe umiejetnosci
przeprowadzenia diagnozy dotyczacej potrzeb i oczekiwan odbiorcéw kultury”, i identyczne ogdlne
efekty uczenia sie przypisano zajeciom podstawy interpretacji — ,,dokumentacja zjawisk sztuki” nie
wigze sie jednak z potrzebg diagnozowania oczekiwan i potrzeb odbiorcéw kultury. Karta zajec
fakultatywnych Zycie wieczne — blaski i cienie nie zawiera ogdlnych efektédw kierunkowych uczenia sie,
cho¢ zawiera tresci merytoryczne i tematy zaje¢ - dotaczony sylabus ogdlny dla wyktaddw
fakultatywnych w zakresie opisu ogdlnych kierunkowych efektéw uczenia sie nie odpowiada tresciom
programowym wspomnianych zajeé. W zwigzku z tym rekomenduje sie systematyczny przeglad kart
zaje¢ pod katem poprawnego dostosowania ogolnych kierunkowych efektéw uczenia sie do specyfiki
zajec i uzupetnienie tych kart, jesli nie zawierajg ogdlnych zatozonych dla kierunku efektdw uczenia sie.
Szczegdtowe efekty uczenia sie we wilasciwy sposdb uszczegétawiajg ogdlne zatozone dla kierunku
efekty uczenia sie. Niekiedy jednak szczegétowe efekty uczenia sie sg po prostu powtdrzeniem
ogolnych, zatozonych dla kierunku efektéw uczenia sie - na przyktad zajecia organizacja wystaw
posiadajg identyczne ogdlne i szczegétowe efekty uczenia sie w zakresie wiedzy: ,posiada wiedze
dotyczacag bezpiecznego przechowywania dziet sztuki” (ogdlny efekt kierunkowy) i , posiada wiedze
dotyczacg bezpiecznego transportu i odpowiedniego przygotowania dziet sztuki. Z tego wzgledu
rekomenduje sie rewizje sylabuséw pod katem adekwatnego uszczegdtowienia ogdlnych zatozonych
dla kierunku efektéw uczenia sie.
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Kierunkowe efekty uczenia sie uwzgledniajg w stopniu wystarczajagcym umiejetnosci praktyczne oraz
kompetencje spoteczne, niezbedne w dziatalnosci zawodowej. Obejmujg one praktyczng aranzacje
wystaw, przygotowanie katalogu wystawy, pisanie tekstow do katalogéw i tekstéw o charakterze
krytycznym. Umiejetnosci praktyczne skupiajg sie na rozwijaniu catego konglomeratu réznorodnych
zdolnosci, niezbednych w pracy kuratora: pozyskiwanie i ocena danych (wybér artystow, dziet),
przygotowanie komentarza, scenariusz wystawy, opracowanie koncepcji przestrzeni ekspozycji,
wspodtpraca z otoczeniem instytucjonalno-artystycznym; kompetencje spoteczne, okreslone przez
kierunkowe efekty uczenia sie, odnoszg sie do realizacji wspdlnych projektéow, pracy zespotowej,
rozwigzywania typowych problemdéw, powstajgcych podczas organizacji wystaw, koordynacji réznych
instytucji i Srodowisk artystycznych i pozaartystycznych. Postugiwanie sie jezykiem obcym okreslono
na poziomie B2 dla studiéw | stopnia, B2+ na poziomie studidw Il stopnia. Uwzgledniono takze zajecia
prowadzone w jezyku angielskim, skoncentrowane na wybranych aspektach sztuki nowoczesnej.
Ogélne zatozone dla kierunku efekty zostaty sformutowane w sposdb zrozumiaty, sg mozliwe do
osiggniecia w trakcie studidéw; okreslenie efektéw uczenia sie pozwala na zbudowanie przejrzystego
systemu ich weryfikacji. Kierunkowe efekty uczenia sie zostaty okreslone jasno, nie sg ogdlnikowe,
niemniej uwzglednié nalezy wymienione wyzej rekomendacje.

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 1%(kryterium spetnione/ kryterium spetnione
czesciowo/ kryterium niespetnione)

kryterium spetnione

Uzasadnienie

Koncepcja i cele ksztatcenia sg zgodne ze strategig Uczelni, w ramach ktdrej podkreslono zazebianie
sie wymiaru praktycznego i teoretycznego na kierunku, odpowiednio powigzanie takiej syntezy
aspektow z mozliwosciami pogtebiania znajomosci praktycznych zagadnienn tworzenia sztuki
wspotczesnej dzieki wspdtpracy z kierunkami stricte artystycznymi. Koncepcja i cele ksztatcenia
mieszczg sie w dyscyplinie nauki o sztuce, do ktérej kierunek jest przyporzadkowany, uwzgledniajg
postep w obszarach dziatalnosci zawodowej/gospodarczej wiasciwych dla kierunku, oraz s3
zorientowane na potrzeby otoczenia spoteczno-gospodarczego, w tym w szczegdlnosci zawodowego
rynku pracy.

Ogdlne zatozone dla kierunku efekty uczenia sie oraz szczegétowe efekty uczenia sie sg zgodne
z koncepcjg i celami ksztatcenia oraz dyscypling, do ktérej jest przyporzagdkowany kierunek, to jest do
dyscypliny nauki o sztuce, opisujg, w sposdb trafny, specyficzny, realistyczny ipozwalajgcy na
stworzenie systemu weryfikacji, wiedze, umiejetnosci i kompetencje spoteczne osiggane przez
studentdw, a takze odpowiadajg wtasciwemu poziomowi Polskiej Ramy Kwalifikacji oraz profilowi
praktycznemu.

W analizie stanu faktycznego zostaty sformutowane rekomendacje dotyczace zdiagnozowanych
uchybien, ktdre nie majg wptywu na ogdlng pozytywng ocene spetniania kryterium.

8W przypadku gdy propozycje oceny dla poszczegdlnych poziomdw studidw réznig sie, nalezy wpisaé propozycje oceny dla
kazdego poziomu odrebnie.
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Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

Zalecenia

Kryterium 2. Realizacja programu studidow: tresci programowe, harmonogram realizacji programu
studidow oraz formy i organizacja zaje¢, metody ksztatcenia, praktyki zawodowe, organizacja procesu
nauczania i uczenia sie

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 2

Tresci programowe sg zgodne z zatozonymi dla kierunku ogdlnymi efektami uczenia sie. Tresci
programowe uwzgledniajg wiedze oraz jej zastosowanie w zakresie dyscypliny nauki o sztuce, do ktdrej
kierunek zostat przyporzadkowany. Tresci programowe we witasciwy sposéb uwzgledniajg normy,
zasady i aktualny stan praktyki w obszarach dziatalnosci zawodowej, typowej dla kierunku —
kuratorstwa sztuki i animacji kultury. Tresci programowe obejmujg na przyktad ¢wiczenie réznych
sposobéw wypowiedzi pisemnej w powigzaniu ze znajomoscig teoretycznych zagadnien komunikacji,
stylistyki, retoryki oraz genologicznych aspektow tekstéw o sztuce, znajomos¢ strategii kuratorskich
w kontekscie spotecznego funkcjonowania sztuki, prace w archiwach sztuki wspodtczesnej, etapy
planowania i organizacji wystaw w przestrzeniach réznego rodzaju, znajomos¢ dziejow i kontekstow
sztuki nowoczesnej w perspektywie analizy medidéw artystycznych. Tresci programowe umozliwiajg
osiggniecie zatozonych dla zaje¢ efektéow uczenia sie. Jednak tresci programowe w odniesieniu do
niektérych zajec powtarzajg sie, co nie znajduje uzasadnienia —na przyktad tresci programowe dla zajec
warsztaty krytyczne wskazujg na konstrukcje tekstu i prace nad jego kolejnymi wersjami, podczas gdy
tresci programowe dla zaje¢ podstawy pisania tekstow takze przewidujg ,umiejetnosci tworzenia
réoznorodnych wypowiedzi”. W przypadku zaje¢ podstawy interpretacji dziet sztuki, ktére zostaty
przypisane do grupy zaje¢ , kierunkowych praktycznych”, sformutowane tresci programowe wskazujg
raczej na czysto teoretyczny charakter zaje¢. Rekomenduje sie poprawienie i uzupetnienie sylabuséw
pod katem zawartych w nich tresci programowych i zwrdcenie uwagi na przypisanie tych tresci
odpowiednio do zaje¢ praktycznych lub teoretycznych, jednak ze szczegdlnym uwzglednieniem
praktycznego profilu studiow.

Tresci programowe sg kompleksowe i specyficzne dla zaje¢ tworzacych program studiéw na kierunku
kuratorstwo i teorie sztuki. Tresci programowe zapewniajg zdobycie wszystkich efektéw uczenia sie.
TreSci programowe tworzg catos¢ w odniesieniu do planowanej sylwetki absolwenta, zaréwno
w kontekscie podstaw teoretycznych kuratorstwa, jak i przygotowania praktycznego. Kompleksowos¢
tresci programowych zawiera sie takze w tym, ze uzupetniajg sie one wzajemnie, np. tresci zajec
z grupy teoretycznej zostaty sformutowane w ten sposdb, by zajecia praktyczne umozliwiaty ich
praktyczne wykorzystanie.

Studia na kierunku kuratorstwo i teorie sztuki trwajg 6 semestréw (I stopien - 1650 godz.) i 4 semestry
(Il stopien - 840 godz.). Na | stopniu tgczna liczba pkt. ECTS wynosi 180, na Il stopniu — 120 pkt. ECTS.
Nakfad pracy studenta, konieczny do osiggniecia efektéw uczenia sie, przypisanych do konkretnych
zajeé, zostat oszacowany poprawnie i realistycznie - zaréwno czas trwania studidw, jak i okreslony
nakfad pracy studenta umozliwiajg osiggniecie zaktadanych efektdw uczenia sie. Na | stopniu liczba
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ECTS w odniesieniu do zaje¢ ksztattujgcych umiejetnosci praktyczne wynosi 95 pkt. ECTS, na Il — 64, co
jest liczbg wystarczajaca. Nie zawsze jednak liczba pkt. ECTS, przypisana do konkretnych zaje¢, jest
wystarczajgca - na przyktad waznym z praktycznego punktu widzenia zajeciom projektowanie
przestrzeni na Il stopniu przypisano tylko 2 pkt. ECTS, co sprawia, Zze osiggniecie zamierzonych efektow
uczenia sie w zakresie wiedzy i umiejetnosci, przewidzianych programem studidw, jest w tym
przypadku niemozliwe. Dlatego rekomenduje sie dostosowanie liczby pkt. ECTS do realnego,
wymaganego naktadu pracy studenta w odniesieniu do tych zaje¢, wazinych w perspektywie
zdobywania umiejetnosci praktycznych, kluczowych dla kuratorowania wystaw.

Liczba godzin zaje¢ wymagajacych bezposredniego udziatu nauczyciela akademickiego jest
odpowiednia dla obu poziomu studiéw; liczba pkt. ECTS wynosi odpowiednio: dla | stopnia: 115 pkt.
ECTS, dla Il stopnia: 80 pkt. ECTS. Proporcje te (w odniesieniu do catkowitej liczby punktéw ECTS) sg
poprawne i oddajg naktad pracy studenta.

Sekwencja zajeé, przyjeta na kierunku, jest odpowiednia i umozliwia osiggniecie efektdow uczenia sie.
Sekwencja zajec na | stopniu obejmuje kolejno: historie sztuki, zagadnienia sztuki wspotczesnej (jako
podstawowy kontekst historyczny dla pracy kuratora), warsztaty kuratorskie, projektowanie wystaw,
organizacje wystaw, podstawy pisania tekstdw, dokumentacje zjawisk artystycznych, a takze podstawy
interpretacji dziet sztuki, strategie kuratorskie, teorie sztuki, kulture wizualng, kulture internetu,
znajomos¢ rynku dziet sztuki. Sekwencja zajec¢ na | stopniu, podzielonych na zajecia ogdlne, zajecia
kierunkowe praktyczne i zajecia kierunkowe teoretyczne, jest dobrze i konsekwentnie przemyslana.
Na Il stopniu sekwencja zajeé¢ obejmuje wyktady monograficzne ze sztuki wspdétczesnej oraz filozofie
wspotczesng, projekty kuratorskie, projektowanie oraz technologie wystaw, a takie warsztaty
krytyczne, projektowanie przestrzeni, historie kolekcji sztuki, zagadnienia rynku sztuki, zarzadzanie
w kulturze (w analogicznym do | stopnia podziale zajeé). Sekwencja zaje¢ odzwierciedla postep
w nabywaniu wiedzy i umiejetnosci, jest dostosowana do mozliwosci studenta, pozwala na stopniowe
opanowywanie zagadnien z zakresu historii sztuki, dziejow teorii sztuki, krytyki artystycznej, jak
i z zakresu instytucjonalnych oraz prawnych uwarunkowan dziatalnosci kuratorskiej - takze rynek sztuki
i kolekcjonerstwo. W aspekcie praktycznym bezposrednio powigzanym z pracg kuratora sekwencja
zaje¢ obejmuje przygotowanie do opracowania wystaw (koncepcja przestrzeni, sposoby wizualizacji),
a takze wszelkie elementy praktycznego przygotowania do pisania o sztuce.

Formy zaje¢ sg zréinicowane: wyktady, wyktady z elementami warsztatu, seminaria, ¢wiczenia,
warsztaty, opracowywanie projektéw, tworzenie réinych wypowiedzi pisemnych o sztuce,
indywidualna praca studenta o charakterze artystycznym w ramach fakultetu artystycznego.
Proporcje liczby godzin zajec¢ oraz ich zréznicowane formy umozliwiajg w petni osiggniecie zaktadanych
efektdw uczenia sie. Na | stopniu student ma 540 godz. ksztattujgcych umiejetnosci praktyczne, na ll
stopniu — 240 godz.

Plan i program studiéw umozliwia wybodr zaje¢ w wymaganym zakresie: na | stopniu zajeciom do
wyboru przypisano 71 pkt. ECTS, na Il stopniu—57 pkt. ECTS. Student ma wiec duze mozliwosci wyboru
zaje¢, do ktérych nalezg m.in. wyktady fakultatywne (w szerokiej ofercie, w tym z dziejow sztuki
nowoczesnej, historii kultury, historii filozofii), zajecia w ramach fakultetu artystycznego. Wybér zajec
umozliwia bardzo elastyczne, indywidualne ksztattowanie $ciezki ksztatcenia.

Plan studiow obejmuje zajecia ksztattujgce umiejetnosci praktyczne odpowiednio: dla | stopnia: 95 pkt.
ECTS, dla Il stopnia: 64 pkt. ECTS, a zatem wymiar tych zajec jest odpowiedni. Zajecia ksztattujgce
umiejetnosci praktyczne sg prowadzone w sposéb umozliwiajgcy wykonywanie czynnosci
praktycznych przez studentow: zajecia te obejmujg miedzy innymi projektowanie przestrzeni wystaw,
projektowanie wystaw na poziomie koncepcji i wyboru artystéw, pisanie tekstdw, opracowywanie
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katalogdw, znajomos¢ strategii wystawienniczych, znajomos¢ realiéw pracy w sSrodowisku kuratorskim
w instytucjach publicznych i prywatnych. Warsztaty kuratorskie prowadzone sg w warunkach
wiasciwych dla zakresu dziatalnosci zawodowej kuratora.

Plan studiéw obejmuje prowadzenie zaje¢ w jezyku angielskim: sg to wyktady fakultatywne oraz zajecia
o charakterze warsztatow kuratorskich (z kuratorami z catej Europy). Plan studiéw obejmuje nauke
jezyka obcego na wymaganym poziomie: B2 oraz B2+, odpowiednio do stopnia studiéw. Na | stopniu
ksztatcenie jezykowe obejmuje 120 godz. z bezposrednim udziatem nauczycieli akademickich - 8 pkt.
ECTS — i pozwala na osiggniecie wymaganego poziomu. Na Il poziomie liczba godzin jezyka obcego
wynosi odpowiednio 60 godz. - 4 pkt. ECTS.

W ramach programu studidow na kierunku kuratorstwo i teorie sztuki, przypisanym do dziedziny nauk
humanistycznych, nie wskazano zaje¢ z nauk spotecznych w wymiarze przynajmniej 5 pkt. ECTS, co
nalezy zmieni¢, wprowadzajac tego typu zajecia do programu studiéw.

Metody ksztatcenia obejmujg przygotowywanie projektéw wystaw (catoSciowe opracowanie
wystawy), analizowanie tekstéw, dokumentdw, sporzgdzanie dokumentacji, co jest szczegdlnie cenne
w przypadku niektérych praktyk we wspoétczesnej sztuce, majgcych charakter akcji, dziatania, charakter
efemeryczny), pisanie tekstéw, realizowanie wtasnych projektéw artystycznych. Metody te s3
roznorodne, wiasciwie dostosowane do charakteru zajeé i profilu kierunku, zapewniajg takze
osiggniecie zatozonych efektéw uczenia sie.

Dobdr metod ksztatcenia jest wtasciwy, odzwierciedla trafnie charakter zaje¢, uwzglednia najnowsze
osiggniecia dydaktyki akademickiej; srodki i narzedzia dydaktyczne dobrano witasciwie pod katem
wspomagania studentéw w osigganiu zamierzonych efektdw uczenia sie. Metody te obejmujg m.in.
wyktad z dyskusjg, projekty wymagajace pracy zespotowej, analize zjawisk artystycznych, analize
tekstéw krytycznych i teoretycznych, poswieconych sztuce i muzealnictwu, a takze szeroko pojetemu
ruchowi wystawienniczemu. Metody ksztatcenia obejmujg takie koncepcyjne przygotowanie
i opracowanie projektow, z uwzglednieniem najwazniejszych sktadnikéw tych projektéw.

Metody zaje¢ stymulujg studentéw do pracy samodzielnej i do aktywnosci w procesie uczenia sie. Do
takich metod w szczegdlnosci naleza: pisanie tekstéw, opracowywanie koncepcji przestrzeni wystaw,
realizacja scenariusza wystaw, dokumentacja zjawisk artystycznych i analiza danych ze swiata sztuki
wspotczesnej. Ponadto metody te wyrabiajg umiejetnosci pracy zespotowe]j (np. wspdlna praca nad
projektem).

Metody zaje¢ zapewniajg kompetentne przygotowanie studenta do dziatalnosci zawodowej w sposéb
umozliwiajgcy wykonywanie konkretnych czynnosci zawodowych — chodzi tutaj przede wszystkim
o znajomos¢ zjawisk sztuki wspdtczesnej, zdolnos¢ do jej oceny i interpretacji, opracowanie
i tworzenie wystaw, znajomo$¢ S$rodowiska instytucjonalnego sztuki wspdtczesnej, orientacja
w zagadnieniach transdyscyplinarnosci w odniesieniu do analizy form artystycznych (nowe media itp.).
Dotyczy to takie wykorzystania nowoczesnych technik informacyjnych. Metody te obejmujg
praktyczne czynnosci kuratora, takie jak wybdr prac konkretnego artysty, praca w archiwum,
przygotowanie koncepcji wystawy, sporzadzenie projektu wystawy (przestrzen, organizacja prac),
napisanie tekstu, opracowanie sSciezki dydaktycznej, przygotowanie katalogu, opracowanie medialnej
oprawy wystawy.

Program studiéw oraz metody zaje¢ (wyktad z prezentacjg, wyktad problemowy z pytaniami
uczestnikéw, praca w grupie, wspolne przygotowanie modelu wystawy, dialog, warsztaty jezykowe)
umozliwia uzyskanie odpowiednich kompetencji w zakresie przygotowania do pracy zawodowej
kuratora oraz w zakresie opanowania jezyka obcego na poziomie B2oraz B2+.

Profil Praktyczny | Raport zespotu oceniajgcego Polskiej Komisji Akredytacyjnej | 13



Metody zajeé¢ s zréznicowane i elastyczne, nalezg do nich wyktady, wyktady konwersatoryjne,
¢wiczenia, warsztaty, zajecia polegajgce na pracy w grupie, takze zajecia indywidualne umozliwiajg
dostosowanie procesu uczenia sie, rowniez pod kgtem wykorzystania metod i technik ksztatcenia na
odlegtosé, do indywidualnych potrzeb studentéw. Metody te sg dostosowane takze do potrzeb
studentéw z niepetnosprawnosciami. Pozwalajg one réwniez na indywidualizacje Sciezki ksztatcenia
(warto podkresli¢ znaczenie zaje¢ w ramach fakultetu artystycznego, realizowane w poszczegdlnych
pracowniach artystycznych UAP).

W przypadku praktyk i zaje¢ ksztattujgcych umiejetnosci praktyczne metody i techniki ksztatcenia na
odlegtosé sg wykorzystywano pomocniczo. W warunkach pandemicznych ograniczerr podejmowano
z koniecznosci préby przeprowadzenia czesci zajec (i praktyk) w sposéb zdalny lub tez organizowano,
z zachowaniem rygoréw sanitarnych, prace studentéw w poszczegdlnych pracowniach. Byta to
sytuacja wyjatkowa, w tym roku akademickim praktyki i zajecia ksztattujgce umiejetnosci praktyczne
sg w petni realizowane w odpowiednim dla nich srodowisku zawodowym. Zastosowane metody
dydaktyczne byty adekwatne do pracy w warunkach edukacji zdalnej.

Praktyki zawodowe zostaty przewidziane zaréwno na poziomie studiow |, jak i Il stopnia na ocenianym
kierunku. Katalog efektéw uczenia sie, przyjety dla praktyk, ma charakter generyczny — nie odnosi sie
do szczegdtowych czynnosci wykonywanych podczas praktyki, stosowanych procedur czy narzedzi; nie
uwzglednia tez specyfiki miejsc odbywania praktyk (galerii, muzedw i fundacji). Koresponduje jednak
z efektami uczenia sie przypisanymi do pozostatych zajeé lub grup zajeé, ktére wskazujg na
kompetencje praktyczne, powigzane z wykonywaniem zawodu kuratora sztuki.

Problemem w obszarze efektow przyjetych dla praktyk jest nie tylko ich generyczny charakter, ale
rowniez niewspotmiernosé liczby i zakresu merytorycznego efektéw do planowanego okresu realizacji
praktyki oraz naktadu pracy studenta mierzonego liczbg punktéw ECTS, a takze praktycznego wymiaru
praktyki. Dla przyktadu, na studiach | stopnia zaplanowano tylko dwa efekty w katalogu umiejetnosci
dla wszystkich trzech etapow (6 miesiecy) realizacji praktyki, a na studiach Il stopnia — trzy, przy 3
miesigcach i dwéch etapach. Dodatkowo, w szczegdlnosci na studiach | stopnia, efekty uczenia sie nie
zostaty wiasciwie dobrane — to gtdwnie wiedza. Wiekszos$¢ z tych efektow student powinien osiggnac
przed rozpoczeciem praktyki (np. ,posiada wiedze dotyczacg prezentacji sztuki”, ,posiada wiedze
0 sposobach promocji wydarzen artystycznych”).

Kolejny problem to fakt, iz dla wszystkich etapdw praktyki, ktdre sg oddzielnie zaliczane i oceniane,
zostaty zatozone te same efekty uczenia sie. Studenci osiggajag wiec wielokrotnie te same efekty,
wykonujg te same czynnosci i sg za to wielokrotnie oceniani, a z zatozenia komplet efektéw osiggaja
juz po zaliczeniu pierwszego etapu praktyki, ktéry ma miejsce w 2 semestrze (zaréwno na studiach |,
jak i 1l stopnia). Nie przewidziano zadnego zrdznicowania ani progresu kompetencji zwigzanych
z kolejnymi etapami studiéw, ktéry nalezato uwzglednié, zaktadajac roztozenie praktyki na kilka
semestréw. Problemem powigzanym jest czeSciowe powielanie efektow ze studidw | stopnia na
studiach Il stopnia.

Katalog tresci programowych dla praktyk nie zostat okreslony jako pochodna efektéw uczenia sie.
Dotyczy natomiast, nieprawidtowo, organizacji praktyki i zasad jej realizacji. Nie jest réwniez powigzany
z tresciami przyjetymi dla zaje¢ o charakterze praktycznym.

Wymiar praktyk na studiach | stopnia wynosi 6 miesiecy, a na studiach Il stopnia — 3 miesigce. Uczelnia
btednie zatozyta jednak niejednoznaczny wymiar praktyk wyrazony w godzinach — zaplanowano
przedziaty wymiaréw: 280-320 godzin na kazdym z etapdéw na studiach | stopnia, a na studiach Il
stopnia, na etapie |: 280-320 godzin, na etapie Il: 140-160 godzin. W konsekwencji, wadliwie
przyporzagdkowano tym etapom liczby punktéw ECTS — na studiach | stopnia: po 8 ECTS na kazdym
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etapie, na studiach Il stopnia 10 ECTS w pierwszym, 6 ECTS w drugim. Problemem powigzanym jest
niedoszacowanie praktyk punktami ECTS, gdyz na przyktad dla praktyki w wymiarze godzinowym: 280-
320 zaplanowano 8 ECTS, gdy przy zatozeniu maksymalnego naktadu pracy studenta, 30 godzin/1 ECTS,
liczba ta wynosi¢ powinna 240 godzin. Problem ten dotyczy zaréwno studidow |, jak i Il stopnia.
Harmonogram praktyk nie jest w petni logiczny, zaktada realizacje juz w trakcie semestru I, gdy student
nie posiada jeszcze odpowiednich: wiedzy, umiejetnosci i kompetencji na poziomie wystarczajgcym do
osiggniecia przez niego efektédw uczenia sie zatozonych dla praktyki. Dla przyktadu, w semestrze Il nie
moze osiggngé efektu ,umie zastosowaé witasciwe praktyki przy realizacji wtasnych projektéw”, gdyz
zajecia powigzane z osigganiem kompetencji w takim zakresie zaplanowane sg w semestrach
pdzniejszych.

Uczelnia zapewnia wtasciwa liczbe i rodzaj miejsc praktyk w kontekscie przyjetych dla praktyk efektéow
uczenia sie. Wsrod nich sg gtéwnie muzea, galerie sztuki, osrodki sztuki itp.

Zgodnie z sylabusem praktyk, podstawg zaliczenia praktyki jest wypetniony dziennik praktyk
zawierajgcy rozkfad zajec z wyszczegdlnieniem zakresu czynnosci podczas praktyki, opinie studenta na
temat praktyki. Zgodnie z oswiadczeniem Uczelni, co nie jest uwidocznione ani w regulaminie, ani
w sylabusie praktyk, dodatkowg metodg weryfikacji, spinajgcg i uszczegdétowiajgcg informacje
z dziennika praktyk, jest omdéwienie praktyk z opiekunem zaktadowym i na tym etapie ma miejsce
sprawdzanie i ocena stopnia osiggniecia efektow. W konsekwencji, ocena efektdw nie jest
sformalizowana, jej kryteria nie sg znane, a charakter uznaniowy, subiektywny. Brak rdowniez
potwierdzenia, ktdre efekty, w jakim stopniu zostaty osiggniete na kazdym etapie praktyki.
Zaprojektowane metody weryfikacji sg co do zasady prawidtowe, jednak z uwagi na niewtasciwe ich
wykorzystanie nie umozliwiajg oceny stopnia osiggniecia efektéw uczenia sie zatozonych dla praktyk,
co potwierdza dokumentacja zrealizowanych praktyk przedstawiona przez Uczelnie. Dzienniki praktyk
wypetniane sg w sposéb lapidarny. Zawierajg ogdlnikowe sformutowania zamieszczone przez studenta,
czesto jednym zdaniem kwitujgce jeden tydzien odbywania praktyki. Wpisy w dziennikach praktyk
majg charakter informacyjny i ograniczajg sie do lakonicznego opisu zakresu zadan, pomimo ze
w instrukcji student zobligowany jest wpisa¢ w karcie tygodniowej szczegétowo swoje zajecia, jak
rowniez swoje uwagi, w tym obserwacje i wnioski dotyczace wykonywanej pracy. Wprawdzie
w dzienniku zamieszczona jest rowniez opinia/ocena studenta na temat praktyki, jednak ta zawiera
ogolne stwierdzenia, ktdre nie odnoszg sie najmniejszym stopniu do osiggania efektéw i ich jakosci.
W dzienniku brak réwniez jakiejkolwiek informacji zwrotnej dla studenta dotyczacej jakosci
wykonywanych przez niego obowigzkéw. Problemem powigzanym jest, ze informacje, jakie otrzymuje
student na temat wymogodw stawianych praktykom, nie sg kompletne na poziomie definiowania zajec
na kierunku studiow.

Wobec powyzej sformutowanych uwag, nalezy stwierdzié, ze ocena osiggniecia efektow uczenia sie
dokonywana przez opiekuna praktyk nie ma charakteru kompleksowego i nie odnosi sie do kazdego
z zaktadanych efektdw uczenia sie.

Kompetencje i doswiadczenie oraz kwalifikacje uczelnianego opiekuna praktyki umozliwiajg
prawidtowq realizacje praktyk. Z uwagi na to, ze Uczelnia nie weryfikuje w sposéb systemowy
wymogoéw w tym zakresie w odniesieniu do opiekunéw zaktadowych, a stosuje blizej nieokreslone
kryteria uznaniowe, weryfikujac je w indywidualnych kontaktach uczelnianego koordynatora oraz
poszczegdlnych nauczycieli akademickich z praktykodawcg, nie mozna uznag, iz spetniajg elementarne
wymogi jakosciowe, poréwnywalne dla wszystkich praktykodawcow, adekwatne dla efektéw uczenia
sie okreslonych w programie studiow.
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Infrastruktura i wyposazenie miejsc odbywania praktyk sg zgodne z potrzebami procesu nauczania
i uczenia sie, umozliwiajg osiggniecie przez studentédw efektdw uczenia sie oraz prawidtowa realizacje
praktyk. Zgodnie z informacjami uzyskanymi od Uczelni podczas wizytacji, uczelniany koordynator
kazdorazowo weryfikuje warunki, w jakich bedzie odbywata sie praktyka, a takze narzedzia
wykorzystywane podczas praktyki przez studenta. Procedura ta nie jest jednak jednolita
i sformalizowana, a kryteria doboru miejsc praktyk nie sg prezentowane studentom. Uwaga ta odnosi
sie rowniez do realizacji praktyk z wykorzystaniem narzedzi pracy zdalnej. Rekomenduje sie
sformalizowanie procesu weryfikacji zgodnosci infrastruktury i wyposazenia miejsc odbywania praktyk,
w tym narzedzi pracy zdalnej, z potrzebami procesu nauczania i uczenia sie pod katem osiggania przez
studentdéw efektdw uczenia sie oraz prawidtowej realizacji praktyk.

Organizacja praktyk i nadzér nad ich realizacja odbywa sie w oparciu o formalnie przyjete
i opublikowane zasady — regulamin praktyki zawodowej. Regulamin nie obejmuje jednak kompletu
niezbednych wymogéw, w tym wskazania osoby, ktéra odpowiada za organizacje i nadzér nad
praktykami na kierunku, oraz jej zadan i zakresu odpowiedzialnosci, kryteriéw, ktére muszg spetniaé
placowki, gdzie studenci odbywajg praktyki zawodowe, regut zatwierdzania miejsca odbywania
praktyki samodzielnie wybranego przez studenta, warunkéw kwalifikowania na praktyke, regut
przeprowadzania hospitacji praktyk, zadan opiekunéw praktyk w miejscu ich odbywania, zakresu
wspotpracy osdb nadzorujgcych praktyki na kierunku z opiekunami praktyk i sposoby komunikowania
sie.

Uczelnia zapewnia miejsca praktyk dla studentéw, a w przypadku samodzielnego wskazania przez
studenta miejsca odbywania praktyki, osoba sprawujgca nadzér nad praktykami zatwierdza to miejsce.
W dokumentach regulujgcych organizacje praktyk nie okreslono przyjetych kryteriéw jakosciowych
w tym zakresie.

W stosowanych systematycznie przez Uczelnie (np. w formie ankietyzacji) ocenach oraz procedurach
jakosciowych dotyczacych doskonalenia programu studidéw ani w trybie przeglagdéw wspdtpracy
z otoczeniem spoteczno-gospodarczym, nie uwzgledniono przegladdéw programu praktyk, w tym pod
katem osigganych efektdw uczenia sie. Nie uwzgledniono réwniez oceny oséb sprawujgcych opieke
nad praktykami, a takze jakosci realizacji praktyk przez studentdw. Refleksje studentéw zamieszczane
w dzienniku praktyk, dotyczace ich realizacji, nie podlegajg systematycznej analizie pod katem jasno
okreslonych kryteriéw. Stad, de facto nawet ta szczagtkowa ocena dokonywana przez studentéw nie
jest systemowo wykorzystywana w ustawicznym doskonaleniu programu praktyki i jej realizacji.
Rozplanowanie zajec jest rozsgdne i dostosowane do mozliwosci studentéw, jest zgodne z zasadami
higieny pracy. Plan zaje¢ umozliwia systematyczne uczenie sie oraz efektywne wykorzystanie czasu
przez studentdw, zaréwno jesli chodzi o udziat w zajeciach, jak i samodzielng prace. W ostatnich
semestrach zajec¢ na | i Il stopniu studidw obcigzenie godzinowe studentéw jest zmniejszone w taki
sposéb, by mogli znalez¢ czas na dobre przygotowane prac dyplomowych. Zajecia sg rozplanowane
proporcjonalnie w ramach kolejnych semestréw. Liczba godzin zaje¢, przypadajgcych na 1 dzien nauki,
nie przekracza 8 godzin zaje¢. W planie zaje¢ nie ma dtugich ,okienek”. Harmonogram egzamindéw
przewiduje dni wolne od egzamindw, tak ze miedzy egzaminami jest czas na odpoczynek.

Zachowano wtasciwe odstepy czasowe miedzy poszczegdlnymi zajeciami, w zwigzku z czym czas
przeznaczony na sprawdzenie i ocene efektéw uczenia sie umozliwia weryfikacje osiggniecia tych
efektdw oraz dostarczenie studentom informacji zwrotnej o zdobytych efektach. W szczegdlnosci
dotyczy to zajec polegajgcych na przygotowywaniu i realizowaniu projektu wiasnej wystawy przez
uczestnikow zajec.
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Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 2 (kryterium spetnione/ kryterium spetnione
czesciowo/ kryterium niespetnione)

kryterium spetnione czesciowo

Uzasadnienie

Tresci programowe sg zgodne z efektami uczenia sie oraz uwzgledniajg aktualng wiedze ijej
zastosowania z zakresu dyscypliny nauki o sztuce, do ktdrej kierunek jest przyporzagdkowany, normy
i zasady, a takze aktualny stan praktyki w dziatalnosci zawodowej oraz zawodowego rynku pracy,
wiasciwych dla kierunku kuratorstwo i teorie sztuki. Nalezy jednak uwzglednia¢ wskazane wyzej
rekomendacje, odnoszace sie do systemowego przegladu sylabuséw pod katem tresci programowych
i wprowadzenie poprawek, eliminujgcych niezgodnosci miedzy tresciami programowymi
a mozliwoscig ich realizacji i ich praktycznym ukierunkowaniem.

Harmonogram realizacji programu studiéw oraz formy i organizacja zaje¢, a takze liczba semestrow,
liczba godzin zajeé prowadzonych z bezposrednim udziatem nauczycieli akademickich lub innych oséb
prowadzacych zajecia i szacowany naktad pracy studentéw mierzony liczbg punktdw ECTS, umozliwiajg
studentom osiggniecie wszystkich efektow uczenia sie. W programie studiéw nie wskazano
odpowiednich zajeé z zakresu nauk spotecznych w liczbie 5 pkt. ECTS.

Metody ksztatcenia sg zorientowane na studentéw, motywujg ich do aktywnego udziatu w procesie
nauczania i uczenia sie oraz umozliwiajg studentom osiggniecie efektéw uczenia sie, w tym
w szczegblnosci umozliwiajg przygotowanie do dziatalnosci zawodowej w obszarach zawodowego
rynku pracy witasciwych dla kierunku.

Program praktyk zawodowych w realizowanych w zaktadach pracy, dobdér miejsc odbywania oraz
Srodowisko, w ktorym praktyki majg miejsce, w tym infrastruktura, a takze kompetencje opiekunéw
zaktadowych nie zapewniajg prawidtowej realizacji praktyk oraz osiggniecia przez studentéw efektéw
uczenia sie, w szczegdlnosci tych, ktére sg zwigzane z przygotowaniem zawodowym. Dla wszystkich
etapoéw praktyki obowigzuje taki sam program. Nie zawiera wystarczajacej liczby i zakresu efektow
uczenia sie oraz tresci programowych w kontekscie planowanego na realizacje naktadu pracy studenta.
Dobdr miejsc praktyk i opiekunéw praktyk w zaktadach pracy nie jest weryfikowany za pomoca z géry
ustalonych kryteriéw jakosciowych. Zasady realizacji praktyk przyjete przez Uczelnie nie majg
kompleksowego charakteru. Uczelnia nie prowadzi systematycznej ewaluacji praktyk i ich programu
z udziatem studentéw.

Organizacja procesu nauczania zapewnia efektywne wykorzystanie czasu przeznaczonego na
nauczanie i uczenie sie oraz weryfikacje i ocene efektéw uczenia sie.

W analizie stanu faktycznego zostaty sformutowane rekomendacje dotyczace zdiagnozowanych
uchybien. Propozycja oceny kryterium spetnione czesciowo wynika z nieprawidtowosci dotyczacych:
1) nieuwzgledniania w programie studiéw zaje¢ z nauk spotecznych w wysokosci 5 pkt. ECTS;
2) efektéw uczenia sie oraz tresci programowych dla praktyk zawodowych, 3) wymiaru praktyk
w odniesieniu do liczby godzin i ECTS; 4) harmonogramu praktyki; 5) zasad dobru miejsc odbywania
praktyk; 6) sposobu wykorzystania narzedzi weryfikacji i oceny efektéw uczenia sie dotyczacych
praktyk; 7) wymogdéw jakosciowych w odniesieniu do zaktadowych opiekunéw praktyk; 8)
kompletnosci i kompleksowosci regulacji dotyczacych praktyk; 9) przeglagdéw i ewaluacji praktyk.
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Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

Zalecenia

1. Wprowadzenie do programu studiow zaje¢ z zakresu nauk spotecznych, ktérym przypisana
zostanie liczba 5 pkt. ECTS.
2. W zakresie praktyk zawodowych zaleca sie:

a. okreslenie efektdw uczenia sie oraz tresci programowych w sposdb kompletny i specyficzny
dla poziomu i profilu studiéw, a takze zréznicowanie ich dla kazdego etapu praktyki,

b. jednoznaczne okreslenie liczby godzin praktyk na poszczegdlnych etapach, a takze wtasciwe
oszacowanie nakfadu pracy studenta wyrazonego punktami ECTS;

c. dostosowanie harmonogramu praktyk w taki sposéb, aby rozpoczynajacy praktyke student
posiadat wiedze, umiejetnosci i kompetencje na poziomie wystarczajgcym do osiggniecia
przez niego efektdw uczenia sie zatozonych dla praktyki;

d. zapewnienie, by sposdb wypetniania dziennika praktyk umozliwiat ocene i weryfikacje
efektdw uczenia sie oraz realizacje tresci programowych tak, aby ocena ta byfa
kompleksowa i odnosita sie do kazdego z efektow;

e. sformutowanie wymagan, ktére muszg spetni¢ kwalifikowani do opieki nad studentem
opiekunowie praktyk w zaktadach pracy;

f. uzupetnienie uczelnianych regulacji dotyczacych praktyk o wskazanie osoby, ktéra
odpowiada za organizacje i nadzér nad praktykami na kierunku, oraz jej zadan i zakresu
odpowiedzialnosci, okreslenie kryteridw, ktére musza spetnia¢ placowki, gdzie studenci
odbywajg praktyki zawodowe, regut zatwierdzania miejsca odbywania praktyki
samodzielnie wybranego przez studenta, warunkow kwalifikowania na praktyke, regut
przeprowadzania hospitacji praktyk, zadan opiekunéw praktyk w miejscu ich odbywania,
zakresu wspotpracy oséb nadzorujacych praktyki na kierunku z opiekunami praktyk
i sposoby komunikowania sie;

3. Zaleca sie uwzglednienie udziatu studentéw i pracodawcéw w ocenie efektywnosci
i organizacji praktyk, a takze prowadzenie oceny efektywnosci praktyk, programu praktyk,
0s06b sprawujgcych nadzor nad praktykami z ramienia uczelni oraz zaktadowych opiekunowie
praktyk, realizacji praktyk, a takze efektéw uczenia sie osigganych na praktykach.

4. Zaleca sie podjecie dziatan naprawczych zapobiegajacych wystepowaniu nieprawidtowosci,
ktore staty sie podstawg do sformutowania powyzszych zalecen.

Kryterium 3. Przyjecie na studia, weryfikacja osiggniecia przez studentow efektéw uczenia sie,
zaliczanie poszczegdlnych semestrow i lat oraz dyplomowanie

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 3

Warunki rekrutacji na studia, kryteria kwalifikacji i procedury rekrutacyjne sg przejrzyste. Warunki
przyjecia na studia | stopnia nie sg jednak selektywne — warunkiem zapisania sie na studia sg wyniki
z egzaminu maturalnego z jezyka polskiego i innego, wskazanego przez kandydata, przedmiotu.
Natomiast warunki rekrutacji na Il stopien studiow sg selektywne, zaktadajg mianowicie przygotowanie
listu motywacyjnego oraz rozmowe kwalifikacyjng z kandydatem, sprawdzajgca wiedze i kwalifikacje
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konieczne do podjecia studidow na Il stopniu na kierunku kuratorstwo i teorie sztuki. Rekomenduje sie
uszczegdtowienie warunkdw rekrutacji na studia | stopnia w taki sposéb, by odzwierciedlaty
wymagania wstepne dla kandydatéw na studia.

Warunki rekrutacji zaréwno na |, jak i na Il stopniu studidw, sg bezstronne i zapewniajg kandydatom
rowne szanse w procesie przyjmowania na studia.

Uczelnia byta dobrze przygotowana do prowadzenia zaje¢ zdalnych (w zwigzku z sytuacja
pandemiczng). Nie ma szczegdétowych wymogow dotyczacych kompetencji cyfrowych, ale studenci
zostali poinformowani i wyposazeni we wszelkie mozliwe narzedzia umozliwiajace prace zdalna.
Jedyny mankament dotyczyt ograniczonego dostepu do nowoczesnych programéw komputerowych,
pozwalajgcych na wizualizacje przestrzeni projektowanej wystawy. Rekomenduje sie wyposazenie
studentdw w narzedzia cyfrowe umozliwiajgce komputerowe symulacje i prezentacje przestrzeni
wystawienniczej, niezbednej dla realizacji projektu, w taki sposdb, by dostep do tych narzedzi byt
szerszy niz tylko w okreslonych pracowniach na Uczelni. Ponadto rekomenduje sie systematyczne
informowanie studentédw o minimalnych wymaganiach odnoszgcych sie do posiadanego
i wykorzystywanego sprzetu komputerowego.

Warunki i procedury potwierdzania efektow uczenia sie uzyskanych poza systemem studidw sa
szczegbétowo okreslone: jesli chodzi o studia na | stopniu, to student, po zgodzie prowadzgcego zajecia,
sktada odpowiednie podanie do Dziekana, po czym nastepuje weryfikacja odpowiednio do wymogdw
obowigzujgcych dla konkretnych zaje¢. Podobna procedura obejmuje studia Il stopnia, z tym, ze oprocz
tego student zobowigzany jest poddac sie normalnej procedurze rekrutacyjnej.

Warunki i procedury uznawania efektéw uczenia sie uzyskanych w innej uczelni, w tym za granicg,
umozliwiajg identyfikacje odpowiednich efektéw uczenia sie okres$lonych w programie studiow.
Zasady i procedury dyplomowania szczegétowo precyzujg stosowne dokumenty — regulamin
i wytyczne do przygotowania pracy dyplomowej. Zasady te sg trafne, specyficzne odpowiednio dla
| i Il poziomu studidw (na | poziomie studiéw praca dyplomowa obejmuje prace teoretyczng
i praktyczng; praca teoretyczna stanowi opracowanie precyzyjnie zakreslonego problemu historyczno-
artystycznego, praca praktyczna jest opracowaniem projektu wystawy; na Il poziomie studiéw praca
teoretyczna obejmuje rozszerzong i pogtebiong problematyke historyczno-artystyczng, natomiast
praca praktyczna jest wielostopniowym projektem wystawy, ze $cisle sformutowanym zagadnieniem
naukowo-edukacyjnym stanowigcym rozwiniecie ustalen - wynikéw badan z pracy teoretycznej),
opisujg mozliwg tematyke prac, sposob ich konstrukcji, wymogi dotyczgce rozmiaréw pracy oraz inne
warunki formalne. W przypadku prac praktycznych wskazane zostaty szczegétowe kryteria ich
przygotowywania — opisano wszystkie elementy, ktore taka praca praktyczna powinna zawieraé
(wizualizacja przestrzeni wystawy, scenariusz wystawy, tekst wprowadzajacy, notatka dla medidéw,
uzasadnienie wyboru prac i artystow, mysl przewodnia wystawy, Sciezka edukacyjna dla zwiedzajgcych
- wybor przestrzeni wystawy w taki sposdb, by byta to przestrzen realnie istniejgca, na przyktad w
danym muzeum). Analiza wybranych losowo prac, przede wszystkim prac teoretycznych,
przygotowywanych na | stopniu studiow, ujawnita typowe niedociggniecia, jak cho¢by wykorzystanie
przez studentow niemal wytacznie literatury dostepnej w Internecie. W zwigzku z tym rekomenduje
sie uwrazliwienie studentéw na koniecznos¢ wykorzystania niezbednej literatury przedmiotu, ktéra ma
charakter specjalistyczny, pogtebiony, i nie jest dostepna w zasobach internetowych. Zasady
i procedury dyplomowania potwierdzajg osiggniecie przez studenta zatozonych efektéw uczenia sie.
Ogdlne zasady weryfikacji i oceny osiggnie¢ efektdw uczenia sie przez studenta oraz postepdéw
W procesie uczenia sie obejmujg zaliczenia na podstawie przygotowanych prac (o zréznicowanym
charakterze: opis i interpretacja dzieta sztuki, analiza zadanej lektury, projekt), egzaminy, egzamin
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dyplomowy i prace dyplomowa. Teoretyczna praca dyplomowa odpowiada praktycznemu profilowi
studidw: potwierdza osiggniecie przez studentéw kompetencji P7S_WG w odpowiednim pogtebionym
stopniu — stanowi analize faktéw artystycznych, przy wykorzystaniu wiedzy teoretycznej i metod,
ukazujgca zaleznosci miedzy zjawiskami artystycznymi w zakresie wiedzy o sztuce. Praca teoretyczna
stanowi takze podstawe dla zastosowania praktycznego zdobytej wiedzy — przygotowania pracy
praktycznej, bedacej projektem wystawy. Zasady weryfikacji i oceny osiggnie¢ efektdw uczenia sie
umozliwiajg rowne traktowanie studentédw. Ogdlne zasady weryfikacji dotycza takze technik i metod
stosowanych w procesie nauczania i uczenia sie na odlegtosc.

Ogdlne zasady weryfikacji oceny osiggnieé¢ efektdow uczenia sie przez studenta sg bezstronne, rzetelne
i zapewniajg przejrzystos¢ procesu weryfikacji. Zasady te zapewniajg takze wiarygodnos$é
i poréwnywalnos¢ ocen — sylabusy zaje¢ zawierajg szczegdétowe informacje dotyczace warunkow
zaliczenia danych zaje¢, oczekiwania i wymagania prowadzacych zajecia.

Ogdlne zasady weryfikacji oceny osiggnie¢ efektow uczenia sie przez studenta okreslajg zasady
przekazywania studentom informacji zwrotnej, dotyczacej stopnia osiggniecia uczenia sie na danym
stopniu studidow oraz na zakonczenie studiow.

Ogodlne zasady weryfikacji i oceny efektdw uczenia sie okreslajg zasady postepowania w sytuacjach
konfliktowych; opisujg takie metody zapobiegania i reagowania na zachowania nieetyczne
i niezgodne z prawem.

Metody weryfikacji i oceny osiggania efektéw uczenia sie stosowane takze w przypadku nauczania
i uczenia sie na odlegto$é; zapewniajg one poprawng identyfikacje studenta oraz bezpieczenstwo
danych.

Metody weryfikacji i oceny efektéw uczenia sie sg réznorodne: kolokwia, testy, egzaminy, projekty,
prace pisemne. Zapewniajg one wfasciwg i skuteczng weryfikacje oraz ocene stopnia osiggniecia
efektdw uczenia sie. W szczegdlnym stopniu dotyczy to zajec rozwijajacych umiejetnosci praktyczne,
nakierowane na przygotowanie i realizacje projektu wystawy. Metody weryfikacji obejmujg ocene
projektéw, ocene stopnia opanowania wiedzy z zakresu dziejow sztuki, wiedzy z zakresu teorii sztuki,
zastosowania tej wiedzy do opisu i analizy dzieta sztuki w $wietle konkretnej, wybranej teorii, ocene
pracy pisemnej pod katem rzetelnosci analizy historyczno-artystycznej, umiejetnosci postugiwania sie
jezykiem teoretycznym, opisowym, terminologia (esej, wypowiedZ pisemna jako analiza zadanego
zjawiska artystycznego).

Metody weryfikacji i oceny efektéw uczenia sie umozliwiajg sprawdzenie opanowania umiejetnosci
praktycznych: metody te dotyczg oceny i weryfikacji pisania prac, umiejetnosci pozyskiwania
informacji, pracy zespotowej, wreszcie wtasciwego przygotowania pracy dyplomowej. Ocenia sie
znajomosc dziejow sztuki i jej teorii w oparciu o przygotowane prace pisemne (esej, opis, umiejetnosc
wiasciwego przypisania obiektu artystycznego do stylu czy tendencji artystycznej, zdobywanie
bibliografii i analiza jej przydatnosci), ocene pracy dyplomowej w perspektywie realizacji zatozonych
celéw praktycznych (przygotowanie wystawy we wszystkich jej aspektach, ocena pracy teoretycznej
takze poprzez jej zwigzek ze scenariuszem i modelem wystawy, bedacej przedmiotem pracy
praktycznej).

Metody weryfikacji i oceny efektéw uczenia sie pozwalajg na ocene opanowania jezyka obcego na
wymaganym poziomie - sg to testy, wypowiedzi pisemne w obcym jezyku, przygotowanie rozmoéw -
dialogéw. Ponadto prowadzone sg zajecia w jezyku angielskim (wyktady z zakresu sztuki wspétczesnej),
uczestnictwo, w ktérych wymaga znajomosci jezyka na poziomie przewidzianym dla studentow I
stopnia.
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W pracach etapowych i egzaminacyjnych, w projektach i pracach dyplomowych uwidocznione s3
efekty uczenia sie. Na przyktad kluczowe dla catego procesu uczenia sie i nauczania warsztaty
kuratorskie, prowadzone w formie blokéw, poddane s3 kilkustopniowemu, statemu procesowi oceny
(praca nad konkretnym projektem, nadzorowanym przez prowadzacego zajecia, oceniana w wielu
aspektach jej realizacji: kompozycja przestrzenna wystawy, dobdr artystow i jego uzasadnienie,
pisemny opis wystawy, wprowadzenie, informacja dla zwiedzajgcych, opis Sciezki edukacyjnej,
informacja dla mediéw). W pracach etapowych efekty uczenia sie znajdujg swoje odzwierciedlenie
w postaci na przyktad opanowania sposobdw pisania pracizasad analizy oraz interpretacji dziet. Jednak
nie wszystkie prace etapowe zawieraty informacje zwrotne dla studentéw - rekomenduje sie
zwrocenie wiekszej i pilnej uwagi na to, by we wszystkich pracach etapowych znajdowaty sie precyzyjne
informacje dla studentéw, dotyczgce popetnionych btedéw natury merytorycznej czy metodologiczne;.
Takze w dzienniku praktyk opisy osiggniecia zatozonych efektdw uczenia sie sg bardzo lapidarne i nie
zawsze pozwalajg na weryfikacje osiggniecia tych efektéw. Rodzaj, forma tematy i metodyka prac
egzaminacyjnych, etapowych, projektow wykonywanych na zaliczenia sg dostosowane do poziomu
i profilu wiedzy — w sylabusach znajdujg sie informacje, dotyczace formy i metodyki prac.
Zaréwno prace etapowe, projekty, jak i prace dyplomowe s adekwatne do praktyki w obszarze
dziatalno$ci zawodowej, podejmowanej po zakorczeniu studiow przez absolwentdw kierunku
(kuratorowanie wystaw, animacja kultury).

Na kierunku kuratorstwo i teorie sztuki studenci majg do dyspozycji galerie, w ktérych moga
prezentowaé swoje projekty kuratorskie, jak réwniez swoje realizacje artystyczne, wykonane
w ramach zaje¢ w indywidualnych pracowniach artystycznych w ramach fakultetu artystycznego.
Rzecza godng podkreslenia jest wspdlne dziatanie na polu sztuki i jej wystawiennictwa, mozliwe dzieki
wspotpracy z kierunkami stricte artystycznymi na Uczelni. Studenci kierunku brali udziat, organizowali
badz wspdétorganizowali caty szereg wystaw indywidualnych i zbiorowych.

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 3 (kryterium spetnione/ kryterium spetnione
czesciowo/ kryterium niespetnione)

kryterium spetnione

Uzasadnienie

Stosowane sg formalnie przyjete i opublikowane, spdjne i przejrzyste warunki przyjecia kandydatéw
na studia, umozliwiajgce wtasciwy dobdér kandydatow, zasady progresji studentéw i zaliczania
poszczegdlnych semestrow i lat studidw, w tym dyplomowania, uznawania efektéw i okreséw uczenia
sie oraz kwalifikacji uzyskanych w szkolnictwie wyzszym, a takze potwierdzania efektdw uczenia sie
uzyskanych w procesie uczenia sie poza systemem studidw.

System weryfikacji efektéw uczenia sie umozliwia monitorowanie postepdw w uczeniu sie oraz
rzetelng i wiarygodng ocene stopnia osiggniecia przez studentéow efektdow uczenia sie, a stosowane
metody weryfikacji i oceny sg zorientowane na studenta, umozliwiajg uzyskanie informacji zwrotnej
o stopniu osiggniecia efektdw uczenia sie oraz motywuja studentéw do aktywnego udziatu w procesie
nauczania i uczenia sie, jak réwniez pozwalajg na sprawdzenie i ocene wszystkich efektéw uczenia sie,
w tym w szczegdlnosci opanowania umiejetnosci praktycznych i przygotowania do prowadzenia
dziatalnos$ci zawodowej w obszarach zawodowego rynku pracy wiasciwych dla kierunku.

Prace etapowe i egzaminacyjne, projekty studenckie, dzienniki praktyk, prace dyplomowe, studenckie
osiggniecia naukowe/artystyczne lub inne zwigzane 1z kierunkiem studidw, jak réwniez
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udokumentowana pozycja absolwentéw na rynku pracy lub ich dalsza edukacja w znacznej czesci
potwierdzajg osiggniecie efektéw uczenia sie.

W analizie stanu faktycznego zostaty sformutowane rekomendacje dotyczace zdiagnozowanych
uchybien, ktdre nie majg wptywu na ogdlng pozytywng ocene spetniania kryterium.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

Zalecenia

Kryterium 4. Kompetencje, doswiadczenie, kwalifikacje i liczebnos¢ kadry prowadzacej ksztatcenie
oraz rozwoj i doskonalenie kadry

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 4

Nauczyciele akademiccy prowadzacy zajecia to zardwno teoretycy, jak praktycy: naukowcy oraz artysci.
Posiadajg jednoczesnie naukowe i praktyczne kompetencje, ktére w petni przektadajg sie na
zadowalajgce kompetencje dydaktyczne. Taka wszechstronnos¢ wynika ze specyfiki kierunku,
wymagajacej, by kadra obok pracy stricte naukowej rozwijata sie w obszarze kuratorowania wystaw,
popularyzacji sztuki i szeroko rozumianej krytyki artystycznej. W wiekszosci przypadkdéw nauczyciele
akademiccy z sukcesem przeplatajg dziatalno$¢ czysto naukowa z réznymi sposobami popularyzacji
swoich badan w postaci przygotowywania ekspozycji, tekstéw kuratorskich, promocyjnych, audycji
radiowych, a doswiadczenia z tej pracy przekazujg nastepnie studentom. Kompetencje dydaktyczne
zwigzane sg takze z prowadzeniem ksztatcenia na odlegtosé. Kadra ma bogaty i zréznicowany dorobek.
Na kierunku znajdujg sie osoby o réznorakich profesjach teoretycznych (historycy sztuki, filozofowie,
kulturoznawcy, literaturoznawcy, prawnik specjalizujgcy sie w prawie autorskim i ekonomistka
specjalizujgca sie w zagadnieniach zwigzanych z rynkiem i promocjg sztuki). Takie zréznicowanie,
powigzane z aktywnoscig naukowg (publikacje wydawane m.in. przez University of Chicago Press,
Vernon Press, Brill, wydawnictwo Humboldt Universitat w Berlinie, Routledge) oraz dziatalnoscig Scisle
krytyczng (m.in. wspdtpraca z magazynami artystycznymi ,Postmedium”, ,BLOK”, ,SZUM”,
,Magenta”, ,Important Art Magazine”, przy jednoczesnym wcigganiu studentéw do pracy
i zapoznawaniu ich srodowiskiem artystéw sztuki wspétczesnej), a takze kuratorska (dyskutowane
w prasie fachowej wystawy pracownikéw naukowo-dydaktycznych, m.in. w CSW Torun, Galeria
Miejska Arsenat w Poznaniu, podejmujgce najbardziej aktualne kwestie wspoétczesnosci), pozwalajg na
prawidtowqg realizacje zaje¢, przy jednoczesnym nabywaniu przez studentdw umiejetnosci
praktycznych. Wsrdd teoretykow i praktykdw znajdujg sie laureaci prestizowych nagréd (m.in. Nagrody
Krytyki Artystycznej im. Jerzego Stajudy, pierwsza nagroda na Ecuador Poster Bienial), ktérzy swojg
postawg, dorobkiem i doswiadczeniem zawodowym stanowig wzér zawodowej doskonatosci. Na
dorobek naukowy i doswiadczenie teoretykow sktada sie ponadto uczestnictwo w wielu grantach
i zdobywanie prestizowych stypendiéw (NCN, NPRH, CAA Getty International Programme, Stypendium
Ministerstwa Nauki dla Wybitnych Mtodych Naukowcéw, Stypendium Central European University
w Budapeszcie). Podobnie, prawidtowo, wyglada sytuacja z artystami: regularnie organizujg wystawy
indywidualne i partycypujg w wystawach zbiorowych, prezentujgc wtasng tworczos¢ w renomowanych
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placowkach wystawienniczych polskich i zagranicznych (m.in. Neue Nationale Galerie w Berlinie, Tel
Aviv Museum of Modern Art w lzraelu, Sapporo Art Park Hokkaido w Japoni, galerie w czeskim
Cieszyn,ie Jonkoping, Ivano-Frankowsku, Belgradzie, muzeach na terenie Stowacji, Wegier, Shenzhen,
Hong-Kong), a ponadto zajmujg sie organizacjg problemowych wystaw innych artystéw, a takze
studentdw z kierunku. Uczestniczg ponadto w innych formach dziatalnosci zwigzanej z organizacja
wystaw (np. jako cztonkowie jury). Nalezy podkresli¢ ponadto zrdznicowanie w specjalizacjach
artystycznych kadry, co umozliwia studentom szeroki wybér i zdobywanie umiejetnosci praktycznych
w zakresie wielu specjalizacji i podejmowanych probleméw wystawienniczych (rzezba, rysunek,
fotografia, intermedia, konserwacja). Co wiecej, w dorobku dydaktykéw-artystow wazne miejsce
zajmuje_organizowanie pleneréw malarskich (uczelnianych i miedzyuczelnianych), gdyz dzieki nim
studenci zapoznajg sie ze specyfikg pracy artystow in statu nascendi, co ma bezposredni wptyw na
nabywanie umiejetnosci praktycznych. Podobng uwage nalezy odnies¢ do kompetencji kadry
w zakresie realizacji projektow edukacyjnych i artystycznych, skierowanych do rdéznego rodzaju
odbiorcéow (dzieci, dorosli, osoby z niepetnosprawnosciami), w celu promocji i upowszechniania oraz
dostepu do kultury i sztuki. Dziatalnos¢ arteterapeutyczna kadry - wazne pole ich kompetencji - odbywa
sie m.in. w ramach realizacji projektu unijnego , Ustugi spoteczne dla mieszkancéw Poznania”, co
pozwala studentom rozpoznac potrzeby kulturowe réznych grup spotecznych. Dorobek taki umozliwia
prawidtowq realizacje zaje¢ oraz nabywanie przez studentéw umiejetnosci praktycznych. Takze inne
osoby prowadzgce zajecia (kuratorzy galerii, z jakimi kierunek wspdtpracuje) majg udokumentowany,
znaczacy dorobek zawodowy i sg doswiadczonymi praktykami w swej profesji. Duza czes$¢ nauczycieli
akademickich ma doswiadczenie praktyczne z zakresu kuratorstwa oraz promocji wydarzen i to nie
zdobyte jedynie w macierzystej Uczelni, ale réwniez poza nig. Artysci pracujgcy w uczelni regularnie
robig wystawy swoich prac, co jest wspomagane przez kuratorowanie przez kolegéw-teoretykéw
i studentdw oraz analizowane na zajeciach. Takze kompetencje kadry artystycznej w organizowaniu
pleneréw malarskich (uczelnianych i miedzyuczelnianych), na ktérych studenci zapoznajg sie ze
specyfika pracy artystdw in statu nascendi, ma wptyw na prawidtowa realizacje zajec. Dzieki bogatemu
dorobkowi i kompetencji kadry takie wieloperspektywiczne i zdywersyfikowane podejscie do realizacji
zaje¢ umozliwia odbywanie sie ich w réznych miejscach i srodowiskach, skierowywanie uwagi na
rozmaite kwestie, co ma bezposredni wptyw na adekwatne wypetnienie wymogoéw programowych,
czyli zaréwno adekwatng realizacje zajeé, jak nabywanie umiejetnosci praktycznych.

Liczebnos¢ kadry jest w petni zadowalajgca w stosunku do liczby studentdw, a sktada sie na nig obecnie
33 pedagogow - 5 osdb posiadajgcych tytut profesora, 12 oséb ze stopniem doktora habilitowanego,
13 os6b ze stopniem doktora, oraz 3 osoby z tytutem zawodowym magistra. Osoby te sg pracownikami
badawczo-dydaktycznymi. Zaréwno liczebnos¢, jak heterogeniczna struktura kwalifikacji umozliwiajg
prawidtowg realizacje zajec.

Wszystkie osoby prowadzgce zajecia posiadajg umiejetnosci prowadzenia zaje¢ na odlegtos¢ - dotyczy
to zarédwno rdznorakich technik przygotowywania wyktadéow z wykorzystaniem materiatéw
audiowizualnych, jak i sposobdow na nawigzywanie wzajemnej komunikacji oraz wymiany materiatéw
naukowych on-line, co pozwala na realizacje zajec¢ zgodng z wymaganymi standardami.

Przydziat zaje¢ dokonuje sie z uwzglednieniem kompetencji i prowadzonych aktualnie badan, co
wplywa na prawidtowg realizacje zaje¢. Niemal cato$¢ zajeé jest prowadzona przez nauczycieli
akademickich zatrudnionych w Uczelni jako podstawowym miejscu pracy. Obcigzenie godzinowe jest
zgodne z ustawg (240 godzin, a osoby posiadajace tytut profesora 180 godzin) i jest identyczne
w przypadku zaje¢ on-line i hybrydowych. Polityka zwigzana z obcigzeniem godzinowym przyjeta na
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Uczelni nie rdznicuje pracownikdw bedacych teoretykami i artystami. Jest to zgodne z prawem.
Realizacja zajeé zaréwno stacjonarnych, jak prowadzonych on-line jest na biezgco kontrolowana.
Dobodr kadry jest bez zarzutu, adekwatnie odpowiada potrzebom kierunku zaréwno pod wzgledem
merytorycznym oraz technicznym. W tym pierwszym przypadku zaznaczy¢ trzeba, ze zadania
dydaktyczne zwigzane z przekazaniem i usystematyzowaniem wiedzy teoretycznej, m.in. na temat
sztuki dawnej i wspodtczesnej, a takze z kuratorstwem i teoriami sztuki, a ponadto z nabywaniem
umiejetnosci praktycznych zwigzanych, np. z projektami i badaniami transdyscyplinarnymi, podejmuja
sie specjalisci majacy w wymaganym zakresie wysokie kompetencje naukowe i artystyczne, konieczne
do wiasciwego realizowania programu, i udokumentowany dorobek. Dzieki uwzglednieniu
specyficznego dorobku poszczegdlnych pracownikéw studenci majg szanse zapoznaé sie z ich
osiggnieciami i zdobytym doswiadczeniem oraz uczestniczy¢ w rozwijaniu wspdtpracy miedzy
akademickimi sSrodowiskami artystycznymi i naukowymi, dajgcymi studentom dostep do laboratoriéw
naukowych oraz interdyscyplinarnej wiedzy oraz doswiadczen. Taki szeroki zakres wprowadzenia
studentéw w praktyke zawodowg umozliwiajgcy realizacje programu swiadczy o transparentnym
i adekwatnym doborze kadry, stuzgcym prawidtowej realizacji zaje¢. Co do drugiej kwestii, kadra ma
kompetencje do postugiwania sie metodami do ksztatcenia zdalnego. Sprawdzanie i monitorowanie
jakosci wspodtpracy kadry i studentéw dokonuje sie przez ankietyzacje i monitorowanie Rady
Programowej kierunku.

Potrzeby doskonalenia kadry wspomagane sg przez finansowe wsparcie do zagranicznych wyjazdéw
stuzbowych, projektéw badawczych, zakupu ksigzek, dofinansowania do ttumaczen na jezyki obce
i uwzglednienia innych potrzeb zwigzane z doskonaleniem zawodowym. Zadowolenie nauczycieli
akademickich zwigzane z funkcjonalnoscig stosowanych platform i narzedzi do nauczania zdalnego jest
monitorowane na biezgco. Potrzeby szkoleniowe zwigzane z podnoszeniem kompetencji
dydaktycznych dotyczgcych nauczania zdalnego sg zaspokojone dzieki rozwigzaniom strukturalnym,
a ich ewentualne wzbogacenie rozwigzane jest systemowo przy pomocy kompleksowej pomocy dla
wyktadowcdw, dostepnej na dedykowanej stronie internetowej (tu znajdujg sie instruktaze,
rekomendacje, wsparcie techniczne, informacje dotyczgce prawa autorskiego i ochrony danych
osobowych oraz potrzebne linki, adresy mailowe i numery telefonéw). Utworzone sg tatwo dostepne
grupy wsparcia dedykowane konkretnie zdefiniowanym problemom technicznym, a procedury
postepowania przy jakichkolwiek ktopotach sg rozwigzane systemowo. Na uczelni dziata koordynator
projektu eTwinning, zrzeszajacego spotecznosc szkdt, uczniow i nauczycieli wspdtpracujgcych ze soba
za pomocg mediow elektronicznych. W ramach efektywnosci prowadzenia ksztatcenia na odlegtos¢
uczelnia wydata ostatnio kilka ksigzek-podrecznikéw i tomy zawierajgce artykuty problemowe
w wolnym dostepie, umieszczonych na stronie UAP. Ponadto, wykupione przez uczelnie obszerne
przestrzenie dyskowe i wykupione ustugi pozwalajg na archiwizacje potrzebnych danych oraz powrdt
do nich na dowolnym etapie akademickiej dydaktyki i samoksztatcenia.

Osoby prowadzace zajecia sg oceniane przez studentdw w formie przeprowadzanych zdalnie
szczegdtowych i anonimowych ankiet, a dodatkowo sg hospitowani przez innych nauczycieli.

Kadra jest regularnie poddawana ocenom okresowym, bierze sie w tym pod uwage zaréwno
dziatalno$¢ naukowg (lub artystyczng) i dydaktyczng, jak rowniez wyniki uzyskane w studenckich
ankietach oraz w efekcie hospitacji zajec.

Okresowe oceny pracownikéw stuzg wytyczaniu ich dalszych $ciezek rozwojowych i doskonaleniu.
Cata polityka dobierania kadr nastawiona jest na prawidtowg realizacje zaje¢, a przy tym tworzy
warunki dla jej osobistego rozwoju naukowego (lub artystycznego).
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Wyniki okresowych przegladdw kadry stuzg analizie dotyczacej przebiegu prawidtowej realizacji zaje¢,
a ponadto wykorzystywane sg do planowania sciezek rozwojowych kadry.

Stabilnos¢ zatrudnienia kadry jest zadowalajgca, pracownicy sg zatrudniani na etatach naukowo-
dydaktycznych. Rozwdj ich karier wspierany jest dzieki rozbudowanemu systemowi motywacyjnemu.
Wyijatek, jesli chodzi o stabilne etaty, stanowig zawodowi kuratorzy, ktérzy wspdtpracujg na state
z galeriami i muzeami, i zatrudniani sg zgodnie z wtasnymi zyczeniami na prace zlecone (umowy
cywilnoprawne).

Polityka kadrowa obejmuje zasady rozwigzywania konfliktdw, oparte o przejrzyste zasady
uczelnianego Kodeksu Etyki Pracownikow. Reagowanie na przypadki naruszania bezpieczefstwa i
dyskryminacji oraz pomoc ofiarom sg regulowane w oparciu o przejrzysty regulamin wprowadzajacy

systemowe procedury, a takze na podstawie systematycznego monitoringu i ewaluacji dziatan
antydyskryminacyjnych.

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 4 (kryterium spetnione/ kryterium spetnione
czesciowo/ kryterium niespetnione)

kryterium spetnione

Uzasadnienie

Kompetencje i doswiadczenie, kwalifikacje oraz liczba nauczycieli akademickich i innych oséb
prowadzacych zajecia ze studentami zapewniajg prawidtowg realizacje zaje¢ oraz osiggniecie przez
studentow efektéw uczenia sie. Potrzeby szkoleniowe nauczycieli sg monitowane i zaspakajane. Oceny
okresowe przegladéw kadry wykorzystywane sg do planowania ich karier zawodowych w $cistej relacji
z potrzebami kierunku. Kadra dydaktyczna motywowana jest do rozwoju naukowego przez przejrzysty
system grantéw i nagréd. Badania naukowe kadry oraz ich aktywnos$¢ kuratorka i popularyzatorska sg
udostepniane studentom i majg wptyw na nabywanie przez nich kompetencji, umiejetnosci oraz
umozliwiajg prawidtowq realizacje zajec.

Polityka kadrowa zapewnia dobdr nauczycieli akademickich i innych oséb prowadzacych zajecia, oparty
o transparentne zasady i umozliwiajgcy prawidtowa realizacje zaje¢. Uwzglednia systematyczng ocene
kadry prowadzacej ksztatcenie, przeprowadzang zudziatem studentow, ktorej wyniki s3
wykorzystywane w doskonaleniu kadry, jak tez stwarza warunki stymulujgce kadre do ustawicznego
rozwoju. Reagowanie na konflikty, akty dyskryminacji i przemocy odbywa sie mozliwie szybko oraz
skutecznie dzieki wprowadzeniu przejrzystych i prostych zasad procedowania.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

Zalecenia

Kryterium 5. Infrastruktura i zasoby edukacyjne wykorzystywane w realizacji programu studidéw oraz
ich doskonalenie

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 5
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Caty Wydziat Edukacji Artystycznej i Kuratorstwa, w ktérej sktad wchodzi kierunek kuratorstwo
i teorie sztuki, nie ma dedykowanych mu pomieszczeh. Kierunek powstat stosunkowo niedawno
(I stopiert w 2016 roku, Il w 2018) i korzysta z dostepnej ogdlnouczelnianej infrastruktury, ktéra nie jest
w petni zadowalajaca, jesli chodzi o infrastrukture techniczng i wyposazenie pomieszczen oraz nieco
ucigzliwa, gdy chodzi o konieczno$¢é przemieszczania sie. W sytuacji, ktdrg sami pracownicy okreslajg
jako w ,poczekalni” (w oczekiwaniu na oddanie nowej siedziby kierunku), pomieszczenia do
prowadzania zajeé oraz inne sale zwigzane z procesem dydaktycznym na kierunku kuratorstwo i teorie
sztuki sg rozproszone w rozinych budynkach. Jest ich siedem. Dystans miedzy budynkami jest
stosunkowo niewielki (ok. 15 minut spacerem), a dodatkowo istotng zaletg jest ich lokalizacja
w centrum miasta, niedaleko kluczowych galerii i Muzeum Narodowego, czyli miejsc, ktére - ze
wzgledu na specyfike kierunku - sg waine dla prawidtowego przebiegu procesu dydaktycznego.
W centrum miesci sie takze sie¢ pieciu galerii opartych na wspdétpracy miasta z uczelnig, prezentujgcych
wystawy sztuki wspodtczesnej, w ktérych realizuje sie programy wystawiennicze pracownikéw uczelni
oraz studentow, czyli dziatania wpisane w program studidw. Zdecydowanie brakuje duzej sali
wyktadowej (koniecznej m.in. ze wzgledu na wyktady otwarte i konferencje), gdyz do dyspozycji sg sale
wyktadowe mieszczace kilkanascie oséb. Dojmujacy jest brak gabinetéw dla pracownikéw naukowo-
dydaktycznych. Sprzet audiowizualny potrzebny w salach wyktadowych jest réznej jakosci, nie zawsze
nowoczesny. Pomoce i Srodki dydaktyczne nie odbiegajg od aktualnie uzywanej w dziatalnosci
zawodowej i umozliwiajg prawidtowa realizacje zajec.

Na uczelni dziata wypozyczalnia sprzetu audio-video. Wszystkie budynki uczelniane zapewniajg dostep
do bezprzewodowego Internetu. Pracownicy i studenci majg do dyspozycji nowoczesne pracownie
komputerowe ze specjalistycznym licencjonowanym oprogramowaniem, spetniajgcym wymogi
profesjonalne, jednak z ograniczconym dostepem do specjalistycznych programéw dotyczgcych
projektowania i symulowania wirtualnego wystaw. Liczba stanowisk w pracowniach jest wystarczajaca,
zardwno gdy mierzy¢ ja potrzebami pracy w grupach, jak i pracy samodzielnej, poza godzinami
dydaktycznymi. Jednak niemoznos¢ korzystania przez studentéw ze specjalistycznych programoéw
dedykowanych projektowaniu wystaw nie tylko na komputerach domowych (ze wzgledu na
pandemie), ale nawet na komputerach uczelnianych powoduje, ze studenci zmuszeni sg do
wykupywania licencji, by wykonac zlecone przez nauczycieli zadania.

Biblioteka miesci sie w odlegtosci 4 minut spacerem od gtdwnego gmachu uczelnianego. Dysponuje
komfortowymi miejscami pracy z potrzebnymi urzadzeniami (komputery, skanery, drukarki, czytniki),
z dostepnymi regatami i nowoczesnym oswietleniem. Na terenie biblioteki dziata bezprzewodowy
Internet. Zapewniona jest zgodnos¢ infrastruktury i zasad korzystania z niej z zasadami BHP. Nie
wszystkie budynki przeznaczone do zaje¢ dostosowane sg do potrzeb oséb z niepetnosprawnosciami
ruchowymi. Trudno dostepne sg zarowno sale dydaktyczne, jak i zaplecze sanitarne, z wyjatkiem
biblioteki oraz Budynku Gtdwnego z dziekanatem i aulg, gdzie sg podjazdy i windy oraz dostep do
sanitariatow. Bariery majg znikng¢ w zwigzku z przeprowadzka do nowego budynku. Poniewaz obecnie
w kilku budynkach, gdzie odbywajg sie zajecia, nie ma zadnych architektonicznych utatwien
i usprawnien, uczelnia udziela wsparcia studentom dzieki powotaniu (w 2017 roku) rzecznika ds.
studentdw niepetnosprawnych, organizujgcego transport na zajecia dydaktyczne, pomoc asystenta,
zajecia sportowe, wyjazdy dydaktyczne oraz wypozyczalnie sprzetu. Dlatego, mimo braku udogodnien
architektonicznych, studenci z niepetnosprawnosciami majg zapewniong mozliwos¢ osiggniecia
wszystkich  zaktadanych efektéw uczenia sie. W bibliotece wydzielono dla o0séb
z niepetnosprawnosciami ruchowymi dwa stanowiska.
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Infrastruktura informatyczna umozliwia ksztatcenie na odlegtosé oraz synchroniczng i asynchroniczng
interakcje miedzy studentami a osobami prowadzacymi zajecia przy pomocy ogdlnodostepnych
i darmowych platform internetowych. Sg one w petni operatywne. Infrastruktura informatyczna
i oprogramowanie stosowane w ksztafceniu sg regularnie przeglagdane oraz unowoczesniane
i aktualizowane, z wyjatkiem oprogramowania z zakresu projektowania wystaw.

Zasoby biblioteczne sg zgodne co do aktualnosci, zakresu tematycznego i zasiegu jezykowego
z potrzebami procesu nauczania i uczenia. Tematyka ksigzek odpowiada zakresowi sylabusdw, a liczba
egzemplarzy dostosowana jest do potrzeb procesu uczenia sie i nauczania. Ksiegozbidr i dostep do
internetowych baz danych umozliwia przygotowanie do prowadzenia dziatalnosci zawodowej oraz
prawidtowq realizacje zajeé. Zamodwienia ksigzek mozna dokonywac przez Internet, a ich zwroty do
specjalnej wrzutni. Sprawnie dziata program biblioteczny Horizon, umozliwiajacy elektroniczne
zamawianie, przedtuzanie i rezerwacje ksigzek.

Dzieki stanowiskom komputerowym skorzysta¢ mozna z baz danych, jednak biblioteka nie dysponuje
dostepem do popularnej biblioteki cyfrowej Jstor, przydatnej zaréwno w pracy badawczej, jak
i dydaktycznej. Lista prenumerowanych czasopism polskich i zagranicznych jest wystarczajgca do
prawidtowej realizacji zajeé, jednak dostep nie dotyczy formy elektronicznej. Dostep do sSwiatowych
zasobdéw informacji naukowej i profesjonalnej jest do$¢ umiarkowany, ale umozliwiajgcy realizacje
zajec. Zasoby biblioteczne nie sg dostosowane do potrzeb studentdw z innymi niepetnosprawnosciami
niz ruchowe. Godziny otwarcia czytelni 10.00-14.00 (sobota nieczynne) sg krdtkie i nie zachecajgce do
spedzania w niej czasu. W takim samym czasie dziata tez wypozyczalnia. Zaréwno w budynkach, gdzie
prowadzi sie zajecia, jak i w bibliotece stwierdzono przestrzeganie przepisdw BHP w zakresie zasad
korzystania z infrastruktury.

Prowadzone sg okresowe przeglady infrastruktury dydaktycznej, naukowej i zasobdw bibliotecznych,
a wyniki tych przegladdw sg analizowane, co zapewnia ich systematyczne udoskonalanie. Dzieki temu,
ze w posiedzeniach Rady Bibliotecznej uczestnicza obowigzkowo po jednym przedstawicielu
studentdw oraz doktorantéw, podejmowane sg kolegialne decyzje, m.in. zakupowe, dotyczace
zasobow bibliotecznych i wyposazenia technicznego. W inne przeglady nie zawsze sg wigczani
studenci.

Rekomenduje sie poszerzenie likwidacji barier edukacyjnych dla studentéw z innymi
niepetnosprawnosciami niz ruchowe (zakup czytnikow braillowskich i przetwornikow tekstu na mowe)
oraz zwiekszenie dostepu do zagranicznych internetowych baz bibliotecznych oraz wydtuzenie godzin
pracy biblioteki.

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 5 (kryterium spetnione/ kryterium spetnione
czesciowo/ kryterium niespetnione)

kryterium spetnione czesciowo

Uzasadnienie

Infrastruktura dydaktyczno-naukowa oraz biblioteczna wykorzystywana w realizacji programu jest
generalnie adekwatna i zgodna z potrzebami procesu nauczania. Zaréwno infrastruktura, jak
wyposazenie techniczne pomieszczen sg przegladane okresowo z udziatem pracownikéw, jednak bez
udziatu studentéw. Zmiany zwigzane z przeksztatceniem Akademii Sztuk Pieknych w Uniwersytet
Artystyczny (2010) nie przebiegty w sposéb zadowalajgcy, gdy chodzi o zapewnienie pomieszczen dla
badaczy--teoretykdw, gdyz nie posiadajg witasnych gabinetéw, a wraz ze studentami - wiekszego
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dostepu do naukowych bibliotecznych zasobdéw internetowych, a takze dostepniejszych godzin
otwarcia biblioteki.

W analizie stanu faktycznego zostaty sformutowane rekomendacje dotyczace zdiagnozowanych
uchybien. Propozycja oceny kryterium spetnione czesciowo wynika z nieprawidtowosci dotyczacych:
liczby i jakosci pomieszczen oraz braku udziatu studentéw w przegladach infrastruktury.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

Zalecenia

1. Zapewnienie pracownikom gabinetdw, w ktérych mogliby przygotowywac sie do zaje,
prowadzi¢ zajecia on-line i konsultacje ze studentami.

2. Wiaczanie studentéw w okresowe przeglady specjalistycznego oprogramowania i wyposazenia
technicznego pomieszczen, tak by mieli realny wptyw na doskonalenie infrastruktury, w tym
szczegblnie — oprogramowania.

Kryterium 6. Wspodtpraca z otoczeniem spoteczno-gospodarczym w konstruowaniu, realizacji
i doskonaleniu programu studiow oraz jej wptyw na rozwdj kierunku

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 6

Wydziat Edukacji Artystycznej i Kuratorstwa Uniwersytetu Artystycznego w Poznaniu wspotpracuje
z wieloma podmiotami otoczenia spoteczno-gospodarczego. Nalezg do nich réznorodne instytucje,
ktoérych celem jest udostepnianie, upowszechnianie i promocja sztuki wizualnej — muzea oraz galerie
zterenu Poznania i okolic, a takze bardziej odlegte, np. z Zielonej Géry i Wroctawia. Na uwage zastuguje
fakt, ze w grupie tej znalazly sie nie tylko instytucje publiczne, ale réwniez instytucje prywatne, ktére
poza wymienionymi funkcjami zajmujg sie takze wyceng i sprzedazg dziet sztuki. Dobdr interesariuszy,
w tym pracodawcdow, wspotpracujacych z kierunkiem w zakresie projektowania i realizacji programu
studidw, jest zgodny z koncepcja i celami ksztatcenia w aspekcie ich rodzajow, zakresu i zasiegu
dziatalnosci, jakg prowadzg, a instytucje te stanowig wazne potencjalne miejsce pracy dla absolwentéw
kierunku.

Stosowane przez Uczelnie formy i zakres wspétpracy z interesariuszami w odniesieniu do programu
studidow i koncepcji ksztatcenia nie sg wystarczajgco intensywne, kompleksowe oraz zréznicowane,
w szczegdlnosci w kontekscie duzego potencjatu po stronie otoczenia spoteczno-gospodarczego. Nie
potwierdzono adekwatnego wykorzystywania opinii interesariuszy w opracowywaniu koncepcji
ksztatcenia oraz doskonaleniu programu studiéw. Pracodawcy w znikomym zakresie brali udziat
w tworzeniu programu studiow; nie uczestniczyli w okreslaniu efektow uczenia sie. Wspdtpraca w tym
zakresie ograniczyta sie do okre$lenia zapotrzebowania na kuratoréw/kuratorki na rynku pracy oraz
ustalenia koniecznych kompetenciji, ktére powinni uzyskaé¢ absolwenci/absolwentki. Wptyw
interesariuszy na elementy programu ma charakter wybidrczy, indywidualny i marginalny - nieliczni
z pracodawcéw formutowali uwagi dotyczace pojedynczych zaje¢, ale nie dotyczylo to zajec
stanowigcych filar ksztatcenia. Wptyw interesariuszy na realizacje programu nie ma charakteru
ciggtego procesu oceny i doskonalenia. Rozmiar i zasieg tego wptywu sg mato zaakcentowane w tym
procesie, niewystarczajgco przektadajg sie na realne i systematyczne udoskonalanie programu
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studidw, ktére bytyby adekwatne do celéw ksztatcenia i osiggania przez studentéw efektdw uczenia
sie okreslonych dla kierunku, co nie jest wtasciwe dla kierunku o profilu praktycznym. Rekomenduje
sie wypracowanie takich sposobdw wspétpracy i uwzgledniania opinii pracodawcéw na temat
koncepcji ksztatcenia i programu studidéw, aby wptyw interesariuszy na ksztatt sylwetki absolwenta
kierunku byt realny i faktyczny, a sylwetka ta odpowiadata aktualnym oczekiwaniom i potrzebom
otoczenia spoteczno-gospodarczego.

Wspodtpraca z otoczeniem zewnetrznym dotyczy przede wszystkim realizacji praktyki zawodowej
i w tym kontekscie jest ona stata, systematyczna, zauwazalna i merytoryczna. Ustalono wspodtprace
i podpisano stosowne umowy z 16 placdwkami z catej Polski, miedzy innymi z Zachetg Narodowg
Galerig Sztuki w Warszawie, Centrum Sztuki Wspotczesnej Zamek Ujazdowski w Warszawie, Muzeum
Narodowym w Poznaniu, Centrum Kultury Zamek w Poznaniu, Galerig Arsenat w Poznaniu, Galerig Ego
w Poznaniu. Inng formg wspdtpracy jest prowadzenie zaje¢ przez przedstawicieli interesariuszy -
prowadzenie warsztatow przez zewnetrznych kuratordw i kuratorki z Polski oraz zagranicy. Warsztaty
stanowig istotny element w ksztattowaniu sylwetki absolwenta kierunku. Kolejne rodzaje wspétpracy
to na przyktad realizacja wystawy i program edukacyjny oraz wspoétorganizacja konferencji dotyczacej
edukacji muzealnej. Dodatkowe formy wspdtpracy to m.in. realizacja przez studentdw samodzielnych
projektéw wystaw zewnetrznych oraz wspétorganizowanie aukcji.

Formy wspodtpracy nie sg jednak zréznicowane w kontekscie mozliwosci i potencjatu interesariuszy,
w szczegdlnosci w kontekscie profilu praktycznego kierunku. Zabrakto na przyktad wizyt studyjnych,
realizacji wdrozeniowych prac etapowych oraz prac dyplomowych, udziatu interesariuszy
w weryfikacji efektow uczenia sie (poza praktykami). Ponadto w Uczelni nie powotano interesariuszy
do ciat doradczych/ konsultacyjnych w odniesieniu do programu studiéw, np. do Rady Programowej,
co z zatozenia hamuje rozwdj wspodtpracy z nimi. Rekomenduje sie bardziej intensywne
i zréznicowane wykorzystanie potencjatu pracodawcow z bezposredniego otoczenia spoteczno-
gospodarczego Uczelni, ich otwartosci i gotowosci do wspdtpracy w pracach nad rozwojem kierunku.

W warunkach rozmaitych ograniczen w funkcjonowaniu Uczelni, wynikajgcych ze stanu pandemii,
wiasciwie zapewniono udziat interesariuszy zewnetrznych, w tym pracodawcéw, w réznych formach
wspofpracy. W tym celu wykorzystuje sie narzedzia i metody komunikacji na odlegtosc.

Na kierunku prowadzone sg incydentalnie oraz wybidrczo przeglady wspdtpracy z otoczeniem
spoteczno-gospodarczym, w tym z pracodawcami, w odniesieniu do programu studiéw, obejmujace
ocene poprawnosci doboru instytucji wspétpracujacych, skutecznosci form wspodtpracy i wptywu jej
rezultatdw na program studiéw i doskonalenie jego realizacji oraz osigganie przez studentow efektéw
uczenia sie. Ocena ta nie jest ani sformalizowana, ani systematyczna (regularna i systemowa). Nie
okreslono jasno wyznacznikéw sukcesu tej wspoétpracy. Wobec powyzszego, przyjety system oceny
wspotpracy z otoczeniem spoteczno-gospodarczym, jak i z pracodawcami nie spetnia wiasciwie swojej
roli, a system zapewniania jakosci ksztatcenia w tym zakresie nie jest w petni skuteczny. Ponadto, udziat
studentdw w tej ocenie ma charakter marginalny. Rekomenduje sie przeprowadzanie regularnych,
systemowych przegladdéw wspdtpracy z otoczeniem spoteczno-gospodarczym w odniesieniu do
programu studiéw, z udziatem studentow.

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 6 (kryterium spetnione/ kryterium spetnione
czesciowo/ kryterium niespetnione)

kryterium spetnione
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Uzasadnienie

Prowadzona jest wspotpraca z otoczeniem spoteczno-gospodarczym, w tym z pracodawcami,
w konstruowaniu programu studidw, jego realizacji oraz doskonaleniu.

Relacje z otoczeniem spoteczno-gospodarczym w odniesieniu do programu studiéw i wptyw tego
otoczenia na program i jego realizacje podlegajg systematycznym ocenom, z udziatem studentow,
a wyniki tych ocen sg wykorzystywane w dziataniach doskonalacych.

W analizie stanu faktycznego zostaty sformutowane rekomendacje dotyczace zdiagnozowanych
uchybien, ktdre nie majg wptywu na ogdlng pozytywng ocene spetniania kryterium.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

Zalecenia

Kryterium 7. Warunki i sposoby podnoszenia stopnia umiedzynarodowienia procesu ksztatcenia na
kierunku

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 7

Najwazniejsze rodzaje umiedzynarodowienia wdrazane na kierunku to wspieranie publikacji
w miedzynarodowych oficynach i czasopismach, mobilnosci (takze wirtualnej) zaréwno kadry, jak
studentéw oraz obecnosci zagranicznych wyktadowcdw i studentéw. Czes¢ pracownikdw naukowych
jezdzi z wyktadami do wielu zagranicznych placéwek naukowych i artystycznych [m.in. wyktady
goscinne na uczelniach w Budapeszcie (MOME) i Pradze (FAMU), ASP w Wilnie, Uniwersytecie
w Granadzie, w ZHDK (Ziircher Hochschule der Kiinste) w Zurychu, warsztaty w Workshop, Department
of Fine Art, Bezalel Academy of Arts and Design w Jerozolimie], bierze udziat w miedzynarodowych
konferencjach (m.in.Tajwan, Portsmouth), a takze wyktada po angielsku dla studentéw zagranicznych
w macierzystej uczelni, w ramach programu Erasmus+. Jednak kierunek nie ma oferty kompleksowego
ksztatcenia w jezyku angielskim. W okresie pandemii znacznie wzmogta sie mobilnos¢ wirtualna
pracownikéw i studentéw. Artysci wystawiajg w zagranicznych instytucjach kultury (m.in. Florencja,
Turyn, Brighton, Tel-Aviv, Nowy Jork, Chicago, Paryz, Sapporo, Wieden, Rijeka, Petersburg, Kijow, Haga,
Centro de Arte Contemporanea Graga Morais, Braganca; Museum dell'Arte Fabbrile e delle Coltellerie,
Maniago). Dzieki wspdtpracy miedzyuczelnianej uruchomiono wyjazdy do Shanghai Normal University
w Chinach. Organizuje sie miedzynarodowe plenery, co przekfada sie na wymiane doswiadczen
naukowo-artystycznych na poziomie kadry i studentéow (m.in. Herzberg am Harz w Dolnej Saksonii).
Rezultatami miedzynarodowych plenerdw s3 miedzynarodowe wystawy (np. Galerii Zum Pass
w Herzberg-Sieber). Mozliwosci wymiany ze studentami zagranicznymi realizowane sg takze w ramach
programu Mentoring, polegajgcego na opiece nad studentem w réznych codziennych sprawach (np.
pomoc w zatozeniu karty miejskiej, przetamanie bariery jezykowej, aklimatyzacja w nowym
Srodowisku), co pozwala na uzyskanie kompetencji funkcjonalnych w postugiwaniu sie jezykiem, jak
i nawigzywanie kontaktéw przydatnych w dalszej pracy na polu miedzynarodowym. Na kierunku dziata
koordynator unijnego programu Erasmus+.
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Studenci korzystajg zaréwno z programu Erasmus+, a w jego ramach otrzymujg wsparcie finansowe
i mogg wyjezdzac zaréwno na studia, jak i na odbycie praktyk w krajach programu. Na uczelni dziata
Studium Jezykowe organizujgce kursy zaréwno dla kadry, jak i studentéw. Dzieki wspdtpracy
z Austriackim Forum Kultury w Warszawie, Rumunskim Instytutem Kultury oraz British Council
organizuje sie wykfady goscinne oraz fakultatywne renomowanych profesorow z uczelni
zagranicznych. Kontakty miedzynarodowe majg wptyw na ksztattowanie i realizacje programu studiéw.
Na przyktad, dzieki temu, ze na uczelni studiujg studenci zagraniczni, kierunek organizuje ich wystawy
w ramach projektu Made in between.

UAP dziata od niedawna we wspdtpracy z miedzynarodowg inicjatywag Uniwersytetu Rennes Creative
Approaches to Public Space (CAPS) i wespdt z kilkoma innymi uniwersytetami europejskimi w ramach
tego programu zamierza sie skupi¢ na formatach innowacyjnego nauczania. Szczegdlna rola w tym
programie przeznaczona jest dla kierunku kuratorstwa i teorii sztuki. W planach kierunku jest
organizowanie zaje¢ na kierunku w jezyku angielskim. Nauczyciele akademiccy sg przygotowani do
nauczania (takze mobilnego), a studenci do uczenia sie w jezykach obcych i realizujg to w praktyce.
Regularng oceng i monitorowaniem stopnia umiedzynarodowienia zajmuje sie nie tylko Uczelniane
Biuro Wspdtpracy z Zagranica, ale rowniez - w ramach kierunku - Rada Programowa Kierunku (jej
cztonkiem jest rdwniez przedstawiciel studentdw). Zaréwno Biuro, jak i Rada analizujg skale mobilnosci
studentdw oraz kadry, jak tez zasieg wspodtpracy z uczelniami zagranicznymi, co przektada sie na
wytyczanie nowych $ciezek wspétpracy oraz intensyfikacje starych. W tego typu dziataniach bierze sie
pod uwage opinie studentow, zaréwno tych, ktérzy juz przyjechali z pobytédw zagranicznych, jak i tych,
ktdrzy zamierzajg sie dopiero tam wybraé. Biuro umozliwia nawigzywanie kontaktow z instytucjami
zagranicznymi i poszerza oferte wyjazdowa dla pracownikéw i studentéw. Wyniki przegladow
dotyczace skali i sposobdw umiedzynarodowienia wykorzystywane sg w podejmowaniu strategii
doskonalacych polegajgcych m.in. na systemie nagrdd zachecajgcych do kontynuowania podjetych
zadan i projektdw oraz wspieraniu nowych inicjatyw.

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 7 (kryterium spetnione/ kryterium spetnione
czesciowo/ kryterium niespetnione)

kryterium spetnione

Uzasadnienie

Kierunek stwarza korzystne warunki oraz oferuje réznorodne sposoby umiedzynarodowienia, takze
w zakresie mobilnosci wirtualnej. Nauczyciele akademiccy sg przygotowani do nauczania, a studenci
do ksztatcenia sie w jezykach obcych. Dzieki systematycznym ocenom stopnia umiedzynarodowienia
jego stopien wykazuje tendencje zwyzkows, takze dzieki podjeciu wyzwania zwigzanego z mobilnoscig
wirtualng. Kierunek organizuje wiele wydarzen i projektéw artystycznych o charakterze
miedzynarodowym (w ktérych biorg udziat osoby z zagranicy), dajgc tym samym studentom mozliwos¢
szerokiej partycypacji, wymiany doswiadczen i poszerzania kontaktow.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia
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Zalecenia

Kryterium 8. Wsparcie studentéw w uczeniu sie, rozwoju spotecznym, naukowym lub zawodowym
i wejsciu na rynek pracy oraz rozwdj i doskonalenie form wsparcia

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 8

Kierunek kuratorstwo i teorie sztuki na Uniwersytecie Artystycznym w Poznaniu zapewnia wsparcie
W procesie uczenia sie. Studentom gwarantuje sie warunki potrzebne do podstawowego ksztatcenia.
Studenci motywowani sg do osiggania dobrych wynikéw w nauce. Uniwersytet organizuje wsparcie,
przygotowujgce przysztych absolwentéw do wejscia na rynek pracy. Studenci zachecani sg do dziatan
pozaedukacyjnych na ptaszczyznach naukowych, spotecznych, a przede wszystkim artystycznych.
Uczelnia zapewnia studentom mozliwosé skorzystania ze wsparcia materialnego. Wsparcie nie zawsze
dostosowane jest do potrzeb wynikajacych z programu studidow, co zostanie dalej uzasadnione
w analizie stanu faktycznego oraz ujete w sugerowanych rekomendacjach.

Studenci kierunku motywowani sg do naukowych dziatan pozaprogramowych, takich jak udziat
w projektach artystycznych oraz konkursach. W tego typu inicjatywach studenci mogg liczy¢ na
wsparcie merytoryczne ze strony oséb odpowiedzialnych za poszczegélne projekty. Studenci majg
zapewniong opieke mentorska przy dziataniach artystycznych oraz naukowych. Studenci kierunku
moga rowniez liczy¢ na wsparcie ze strony Uczelni, jak tez rozwijaé¢ swoje umiejetnosci poprzez udziat
w wydarzeniach Biura Karier i Wspétpracy z Biznesem w celu rozwijania kompetencji zwigzanych
z kierunkiem studiow. Dzieki dziataniu Biura Karier studenci Uczelni mogg skorzysta¢ takze
z réznego rodzaju szkolen, zapoznac sie z bazg ofert pracy oraz listg biezgcych konkurséw.

Studenci mogg liczy¢ na wsparcie w zwigzku z prowadzeniem ksztatcenia w formie online. Uczelnia
w zwigzku z pandemig COVID-19 umozliwiata studentom wypozyczenie sprzetu koniecznego do
funkcjonowania w formie uczenia zdalnego. Wszystkie potrzebne materiaty dotyczace funkcjonowania
online dostepne sg na stronie internetowej Uczelni w zaktadce Koronawirus. W razie potrzeby wsparcia
dotyczacego spraw technologicznych zwigzanych z ksztatceniem online studenci mogg liczy¢ na pomoc
poprzez kontakt z Dziatem IT.

Studenci kierunku kuratorstwo i teorie sztuki mogg skorzystaé takze ze wsparcia materialnego. Na
Uniwersytecie dostepne s3: stypendia socjalne, stypendia socjalne dla oséb niepetnosprawnych,
stypendia Rektora dla najlepszych studentéw oraz zapomogi. Wszystkie informacje, dotyczace
wsparcia finansowego, publikowane sg na tablicach ogtoszen dostepne na stronie internetowej
w zaktadce Pomoc Materialna. Potrzebne dokumenty studenci mogg uzyska¢ od pracownikéw
administracji. Studenci Uniwersytetu Artystycznego w Poznaniu mogg rdéwniez skorzystac
z mozliwosci zamieszkania w Domu Studenckim UAP.

Studenci Uniwersytetu mogg skorzysta¢ z indywidualizacji procesu ksztatcenia, co ma na celu
przystosowanie programu ksztatcenia do potrzeb poszczegdlnych studentédw. Przeznaczona jest dla
studentdw szczegdlnie uzdolnionych, studentéw z niepetnosprawnosciami oraz ksztatcacych sie na
roznych kierunkach. Studenci korzystajgcy z indywidualnej $ciezki ksztatcenia mogg liczy¢ na
odpowiednig opieke dydaktyczno-naukowa oraz wsparcie ze strony wtadz Wydziatu. Studenci wybitni
motywowani sa do pozaprogramowego rozwoju naukowego oraz artystycznego. Uczelnia zapewnia
studentom opieke w dziataniach pozaedukacyjnych.
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Uczelnia daje studentom mozliwosci rozwoju na ptaszczyznach pozaprogramowych, oferujac dziatania
naukowe, spoteczne, organizacyjne i artystyczne. Studenci mogg dziata¢ w réznych organizacjach
studenckich, takich jak Samorzad Studencki badz Studenckie Kota Naukowe, oraz bra¢ udziat
w projektach organizowanych przez Uczelnie i poza nig, ktére pozwalajg na poszerzanie wiedzy
i umiejetnosci zwigzanych nie tylko z kierunkiem kuratorstwo i teorie sztuki. Dziatania wzbogacajg
ksztatcenie obecnych studentéw, a przysztym absolwentom zapewniajg bogatsze kompetencje.
Studenci majg réwniez mozliwos¢ dziatan wolontaryjnych przy organizacji réznego rodzaju wydarzen
zaréwno na Uczelni, jak i poza nia.

Uczelnia prowadzi wsparcie kierowane do studentdw z niepetnosprawnosciami. Wsparcie
dopasowane jest do roznego rodzaju niepetnosprawnosci. Osoby z niepetnosprawnos$ciami mogag liczy¢
na indywidualne podejscie do ich spraw ze strony zaréwno pracownikéw naukowo-dydaktycznych, jak
i ze strony administracji, a takze wtadz. Uczelnia zapewnia studentom z niepetnosprawnosciami
sprzyjajgce warunki, umozliwiajgc zaréwno dostosowane ksztatcenie, jak i odpowiednig infrastrukture.
Studenci z niepetnosprawnosciami mogg ubiegaé sie o indywidualizacje procesu ksztatcenia. Na Uczelni
za bezposredniag pomoc osobom z niepetnosprawnosciami odpowiedzialne jest Biuro ds. Oséb
z niepetnosprawnoscia, Petnomocnik Rektora UAP do spraw Oséb z Niepetnosprawnoscig oraz
Asystent dziatajacy w ramach pracy Biura. Wszystkie informacje oraz dane kontaktowe dostepne sg na
stronie UAP w zaktadce Biura.

Na Uczelni prowadzone jest wsparcie kierowane do studentéw-cudzoziemcéw. Sg to osoby studiujgce
na Uczelni, jak i osoby uczeszczajgce na zajecia w ramach programu Erasmus+. Studenci zagraniczni
moga liczy¢ na wsparcie oraz pomoc ze strony wtadz i administracji Uczelni. Uniwersytet zapewnia
studentom potrzebne informacje. Informacje dla oséb z zagranicy dostepne sg w formie bezposredniej
- na terenie Uniwersytetu badZ poprzez kontakt telefoniczny z wtadzami i administracjg Uczelni.
Kompleksowe informacje udostepniane sg rowniez na stronie internetowej Uczelni w zaktadce For
Students. W angielskiej wersji strony znajduja sie wszystkie potrzebne komunikaty oraz wazne numery
kontaktowe, a przede wszystkim numer do Biura wspétpracy miedzynarodowej. Wszelkie informacje
dostepne sg na stronie internetowej w jezyku polskim oraz angielskim. Uczelnie wspiera studentéw
zagranicznych takze poprzez prowadzenie kursu z jezyka polskiego dla studentéw anglojezycznych
z wymiany Erasmus+ oraz z zagranicznych uczelni partnerskich. Biuro wspdtpracy miedzynarodowe;j
wspiera studentow zagranicznych rdwniez poprzez organizowanie spotkan informacyjnych dla
studentdw zagranicznych, ktére ma na celu wprowadzenie w funkcjonowanie Uczelni. Studenci moga
rowniez zwraca¢ sie w sprawach problematycznych do Samorzadu Studenckiego. Uniwersytet
Artystyczny w Poznaniu prowadzi réwniez program mentoringowy, polegajgcy na dobrowolnej
pomocy studentéw kierowanej do studentdw zagranicznych, majacy na celu pomoc w odnalezieniu sie
w realiach polskiej Uczelni.

Studenci kierunku kuratorstwo i teorie sztuki w sytuacjach delikatnych i problematycznych moga liczy¢
na wsparcie ze strony wtadz Uczelni tylko w sposéb bezposredni. Studenci mogg zgtaszaé watpliwosci
za posrednictwem Dziekanatu badZ Sekretariatu Rektora. Studenci zgtaszajg je w formie pisemnej,
mailowe]j badz ustnej, po uprzednim umadwieniu sie na spotkanie z poszczegdlnymi pracownikami.
Studenci mogg réwniez kontaktowaé sie z przedstawicielami Samorzadu Studenckiego w celu
otrzymania pomocy badZ wsparcia w sytuacjach problematycznych. Na uczelni brakuje anonimowe;j
procedury zgtaszania sytuacji delikatnych badz skarg i wnioskéw, ktore w efekcie mogtyby pozytywnie
wplynaé na jakos¢ wsparcia kierowanego do studentéw. Rekomenduje sie wprowadzenie procedury
umozliwiajgcej zgtaszanie przez studentéw wszelkiego rodzaju watpliwosci badz pomystéw.
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Studenci Uniwersytetu informowani sg o kwestiach dotyczgcych bezpieczedstwa. Na Uczelni
prowadzone sg dziatania uswiadamiajace studentéw w kwestiach szeroko pojetego bezpieczenstwa,
dyskryminacji, mobbingu, przemocy i molestowan. Rektor Uniwersytetu powotat Petnomocniczke ds.
rownego traktowania, ktérej zadaniem jest udzielanie wsparcia osobom pokrzywdzonym,
informowanie o mozliwosciach pomocy, prowadzenie akcji promocyjnych i edukacyjnych, majacych na
celu przeciwdziatanie wszelkiego rodzaju dyskryminacjom. W sytuacjach problematycznych studenci
moga zgtosi¢ sie réwniez do Samorzadu Studenckiego. Na Uczelni dostepne s3 konsultacje
psychologiczne, kierowane do zainteresowanych studentéw, a takze do osdb dotknietych réznego
rodzaju przemoca. Wsparcie dostepne jest poprzez platforme internetowg. Studentédw informuje sie
rowniez o ich prawach i obowigzkach podczas Szkolenia z Praw i Obowigzkéw Studenta prowadzonego
przez przedstawicieli Samorzadu Studenckiego na poczatku kazdego roku akademickiego.

Na Uczelni prowadzone sg dziatania dajgce studentom mozliwos¢ udziatu w wymianach
miedzynarodowych oraz praktykach miedzynarodowych. Studenci zachecani sg do wyjazdéw na
uczelnie zagraniczne prowadzonych w ramach programu Erasmus+. Uniwersytet Artystyczny
w Poznaniu organizuje takze rdzinorodne, kierowane do studentdow, wydarzenia o charakterze
miedzynarodowym, w ktdrych biorg udziat osoby z zagranicy. Uczelnia daje studentom mozliwosé
uczestnictwa w wydarzeniach o charakterze miedzynarodowym, takich jak réznego rodzaju projekty
artystyczne.

Uczelnia umozliwia studentom skorzystanie ze wsparcia ze strony nauczycieli akademickich. Studenci
mogg konsultowac swoje watpliwosci podczas zajeé¢ z poszczegdlnymi prowadzacymi. Kierunek nie
prowadzi oddzielnych konsultacji oraz dyzuréw pracownikéw naukowo-dydaktycznych. Rekomenduje
sie umozliwienie studentom konsultacji z pracownikami poza godzinami zaje¢. Na kierunku
kuratorstwo i teorie sztuki istnieje rowniez funkcja opiekuna kierunku oddzielnie dla studidw I i Il
stopnia, ktérej celem jest pomoc studentom. Informacje na temat nazwisk oraz dane kontaktowe do
opiekundw poszczegdlnych kierunkdw podane s3 na stronie internetowej Wydziatu Edukacji
Artystycznej i Kuratorstwa. Studenci mogg liczyé na pomoc w sytuacjach problematycznych zaréwno
grupowych, jak i indywidualnych.

Studenci kierunku kuratorstwo i teorie sztuki moga liczy¢ na wsparcie ze strony kadry administracyjnej.
Pomoc kadry administracyjnej jest kompleksowa i dotyczy spraw takich jak informacje na temat
procesu ksztatcenia oraz wsparcia finansowego, a takze uzyskiwania réznego rodzaju potrzebnych
dokumentdéw. Informacje kontaktowe do pracownikéw administracji dostepne s na stronie
internetowej UAP. Kontakt z administracja mozliwy jest w formie mailowej, telefonicznej badz
bezposredniej, na terenie Uniwersytetu. Za obstuge studentéw Uczelni odpowiedzialni sg przede
wszystkim pracownicy Dziekanatu, ktorzy odpowiadajg za staty kontakt i pomoc studentom. Studenci
mogg liczy¢ na otrzymanie wszystkich potrzebnych informacji, a w wyjgtkowych przypadkach
kierowani sg do odpowiednich pracownikéw Uczelni.

Na Uniwersytecie Artystycznym w Poznaniu funkcjonuje Samorzad Studencki. Cztonkowie Samorzadu
uczestnicza w dziataniach prowadzonych przez Uczelnie. Przedstawiciele Samorzadu biorg udziat
w inicjatywach skierowanych do grona studenckiego, jednoczesnie je wspottworzac. Studenci od
pierwszego spotkania inauguracyjnego zachecani sg do dziatania w Samorzadzie. Parlament organizuje
wiele inicjatyw integracyjnych, spotecznych oraz artystycznych, dziatajgc wolontaryjnie na rzecz
studentdw. Studenci, wchodzacy w sktad Samorzadu Studenckiego, sg rowniez cztonkami innych
gremiéw uczelnianych. Cztonkowie Parlamentu mogg liczy¢é na merytoryczne i finansowe wsparcie ze
strony wifadz Uniwersytetu. Parlament dziata rowniez na rzecz studentéw, bedac z nimi
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w bezposrednim kontakcie. W przypadku spraw problematycznych studenci mogg zwrdcic¢ sie o pomoc
do Samorzadu w celu rozwigzania indywidualnych probleméw.

Na kierunku kuratorstwo i teorie sztuki funkcjonuje koto naukowe Kuratorstwa CURE(ators). Koto
posiada swojego opiekuna, ktdry sprawuje nadzdér merytoryczny nad jego dziataniami. Koto moze liczy¢
na wsparcie materialne ze strony Uczelni. W ramach dziatan kota, pod nadzorem pracownikdéw
naukowo-dydaktycznych, organizowane sg wystawy (sekcja ds. wystaw), na przyktad ZONA, oraz
wyjazdy, m.in. do Muzeum Sztuki w todzi. Koto aktywnie wspdtpracuje z Samorzgdem Studenckim
UAP.

Studenci kierunku mogg wzig¢ udziat w dwdch badaniach ankietowych prowadzonych na Uczelni. Byly
to anonimowe ankiety dotyczgce zaje¢ dydaktycznych oraz ankieta dyplomantéw. Badania miaty na
celu udoskonalenie ksztatcenia oraz funkcjonowania Uczelni. Tre$é ankiet konsultowana jest
z Samorzgdem Studenckim oraz z Samorzagdem Doktorantdw. Ankiety przeprowadzane byty online za
pomocg systemu wykorzystywanego przez Uniwersytet. Procedury, formularze oraz instrukcje
dotyczace ankietyzacji studenci mogli znalez¢ na stronie Uczelni w zaktadce Ankietyzacja. Dyplomanci
w badaniach ankietowych mogli wyrazi¢ opinie na temat programoéw studiéw, przygotowania do pracy
zawodowej, pracy dziekanatéw, informacji publicznej na temat kierunku, wymiany miedzynarodowej,
wspotpracy z promotorem oraz sformutowac ogdlng ocene dotyczgcy studiowania na UAP. Oprécz
badan ankietowych studenci mogg réwniez zgtaszac sie z réznymi sprawami do Opiekuna kierunku,
Petnomocnika ds. Oséb z niepetnosprawnoscig, Petnomocniczki ds. réwnego traktowania oraz
Samorzadu Studenckiego. Wszystkie problemy studenci mogg zgtasza¢ mailowo bgdz w formie podan.
Wielu przedstawicieli Samorzadu jest réwniez cztonkami zespotéw badz komisji, gdzie moga
przekazywac wtasne badz zgtoszone uwagi odnosnie ksztatcenia oraz funkcjonowania Uczelni. Analiza
stanu faktycznego wskazuje na brak kompleksowe]j ewaluacji oraz mozliwosci oceny jakosci wsparcia,
w ktorej studenci mogliby oceni¢ zadowolenie z jakosci studiow. Rekomenduje sie wprowadzenie
badan ankietowych, dajgcych mozliwosé oceny jakosci funkcjonowania kierunku, jakosci wsparcia
studentdw, oceny biezacych dziatan oraz ogélnego zadowolenia studentéw.

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 8 (kryterium spetnione/ kryterium spetnione
czesciowo/ kryterium niespetnione)

kryterium spetnione

Uzasadnienie

Wsparcie studentdw w procesie uczenia sie na kierunku kuratorstwo i teorie sztuki na Uniwersytecie
Artystycznym w Poznaniu jest wszechstronne, jednak nie zawsze adekwatne do zatozonych efektéw
uczenia sie. Wsparcie studentow sprzyja rozwojowi spotecznemu i zawodowemu, zapewniajgc pomaoc
w procesie wejscia na rynek pracy. Wyktadowcy gwarantujg swoje wsparcie, jednak nie zawsze
posiadajg mozliwosci jego realizacji. Uczelnia dostosowana jest do potrzeb réznych grup studentow,
takich jak studenci z niepetnosprawnosciami, studenci zagraniczni, studenci wybitni. Uniwersytet
zapewnia studentom wsparcie materialne. Na Uczelni funkcjonujg procedury dotyczgce dyskryminacji.
Uczelnia oferuje state i profesjonalne wsparcie psychologicznego kierowane do studentéw. Wsparcie
obecnych studentéw w procesie uczenia sig podlega przegladom jedynie poprzez ankiete zajgc
naukowo-dydaktycznych. W analizie stanu faktycznego zostaty sformutowane rekomendacje,
dotyczace zdiagnozowanych brakow.

Profil Praktyczny | Raport zespotu oceniajgcego Polskiej Komisji Akredytacyjnej | 35



Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

Zalecenia

Kryterium 9. Publiczny dostep do informacji o programie studiéw, warunkach jego realizacji
i osigganych rezultatach

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 9

Informacje dotyczace studiowania na Uniwersytecie Artystycznym w Poznaniu dostepne sg publicznie,
zardwno na stronie internetowej, jak i w siedzibie Uczelni. Przekazywane komunikaty sg czytelne
i zrozumiate. Strona internetowa Uniwersytetu jest intuicyjna, co pomaga w bezproblemowym
znalezieniu poszukiwanych informacji. Wszystkie potrzebne informacje publikowane sg na stronie
gtéwnej, co umozliwia tatwe odnalezienie spraw biezgcych, ktdre sg regularnie uaktualniane. Strona
dostepna jest w jezyku polskim oraz angielskim. Korzystanie ze strony w celu uzyskania informacji nie
wymaga logowania, lecz jest ogdlnodostepne zaréwno dla studentéw, pracownikéw Uczelni, jak i dla
0s6b zewnetrznych. Strona dostosowana jest do potrzeb osdb stabowidzacych i niedowidzacych dzieki
opcji kontrastu oraz powiekszenia tekstu. Dostep do informacji o Uczelni znajduje sie réwniez na na
social mediach UAP, takich jak Facebook, Instagram, YouTube oraz Twitter. Wszystkie najwazniejsze
informacje i dokumenty dotyczagce Uczelni publikowane sg regularnie w Biuletynie Informacji
Publiczne;j.

Informacje dotyczace ogdlnej charakterystyki ksztatcenia, toku studiéw, procesu nauczania, uczenia
sie oraz sposobu organizacji studiow dostepne sg w Dziekanacie Wydziatu Edukacji Artystycznej
i Kuratorstwa oraz zawarte sg na stronie internetowej Uniwersytetu w zaktadce Wydziatu. Wszystkie
przydatne komunikaty dla kandydatéw, a dotyczace rekrutacji, takie jak informacje o warunkach
przyjecia na studia, kwalifikacjach i kompetencjach kandydatéw oraz terminarzu, dostepne sg na
stronie Uczelni w zaktadce Dla Kandydata. Kandydaci moga takze kontaktowaé sie mailowo oraz
telefonicznie z administracjg Uczelni w celu uzyskania poszukiwanych informacji. Na stronie oraz social
mediach Uczelni mozna takze znalez¢ informacje dotyczgce Samorzadu Studenckiego, K6t Naukowych,
dziatan artystycznych oraz wsparcia materialnego. Na stronie Uniwersytetu znajdujg sie réwniez
informacje o kwalifikacjach oraz nadawanych tytutach zawodowych, a takze programy studiow,
sylabusy, efekty uczenia sie do poszczegdlnych zaje¢ oraz sposoby ich weryfikacji. Strona Uczelni
posiada rowniez zaktadke Ankietyzacja, gdzie znajdujg sie informacje o jakosci ksztatcenia oraz
monitoringu prowadzonego przez Uczelnie. Na stronie dostepne sg takie wszystkie potrzebne
informacje kontaktowe, informacje o strukturze Uczelni oraz Wydziatu, a takze o innych jednostkach
Uczelni. Na stronie mozna réwniez znalez¢ wszelkie obowigzujgce w Uczelni akty prawne oraz biezgce
ogtoszenia.

Doktadne i aktualne informacje, dotyczgce metod i technik ksztatcenia na odlegto$é, dostepne sg na
stronie internetowej Uniwersytetu w zakfadce Koronawirus. Studenci informowani byli o sposobie
prowadzenia zaje¢ oraz o wymaganym sprzecie takze podczas pierwszych zaje¢ z poszczegdlnych
przedmiotow. Studenci wykluczeni cyfrowo mogli liczyé na wsparcie ze strony Uniwersytetu w postaci
wypozyczenia sprzetu badz udostepnienia infrastruktury. W przypadku problemdéw technicznych
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istnieje mozliwos¢ uzyskania wsparcia ze strony Uniwersytetu od osdb zajmujgcych sie sprawami,
dotyczacymi kwestii informatycznych. Informacje dotyczace pomocy mozna uzyskaé, kontaktujac sie
z dziatem IT UAP.

Lp. Zapewnienie informacji na stronach internetowych TAK/NIE
1. Sylwetka absolwenta (cele ksztatcenia, w tym wskazanie obszaréw | TAK
zatrudnienia/branz zawodowych i mozliwosci dalszego ksztatcenia).
2. Przyznawane kwalifikacje i tytuty zawodowe TAK
3. Zasady rekrutacji TAK
4, Zasady potwierdzania efektdw uczenia sie uzyskanych poza szkolnictwem | TAK
wyzszym
5 Zasady uznawania efektéw uczenia uzyskanych w szkolnictwie wyzszym TAK
6. Kierunkowe efekty uczenia sie TAK
7. Aktualne programy studiéw TAK
8 Sylabusy TAK
9 Kompletnos¢ sylabuséw TAK
10. Zasady przeprowadzania i zaliczania praktyk zawodowych TAK
11. Zasady dyplomowania (kryteria merytoryczne) TAK
12. Erasmus TAK
13. Most NIE
14. Informacje o wyktadowcach (w tym godziny konsultacji i mozliwosci kontaktu) | TAK
15. Harmonogram zajec TAK
16. Regulamin studiow TAK
17. Pomoc materialna i sprawy bytowe TAK
18. Informacje dla studentéw niepetnosprawnych TAK
19. Biuro Karier TAK
20. Dane dotyczace loséw zawodowych absolwentéw TAK
21. Informacje dotyczace funkcjonowania systemu zapewnienia jakosci ksztatcenia | TAK
(w tym o wyniki ankietyzacji studentow).

Monitorowaniem informacji o Uniwersytecie i studiach zajmuje sie Biuro Promocji. Jednostka
regularnie weryfikuje jakos¢ tresci oraz sposéb przekazu informacji, analizujgc aktualnosé¢ oraz
rzetelnos¢ informacji. Uniwersytet w przeprowadzanym badaniu ankietowym umozliwia réwniez
absolwentom Uczelni ocene satysfakcji z funkcjonowania Uczelni w formie online oraz miedzy innymi
ocene jakosci i formy publikowanych informacji. Na strone internetowg majg réwniez wptyw
przedstawiciele Samorzadu Studenckiego UAP, moggac sugerowac tresci publikowanych informacji
zaréwno na stronie, jak i informacji przekazywanych na terenie Uczelni.

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 9 (kryterium spetnione/ kryterium spetnione
czesciowo/ kryterium niespetnione)

kryterium spetnione
Uzasadnienie

Uniwersytet Artystyczny w Poznaniu zapewnia publiczny dostep do informacji o studiach i procesie
ksztatcenia. Informacje dostepne sg dla wszelkiego rodzaju grup odbiorcéw, miedzy innymi dla oséb
z niepeftnosprawnosciami i studentdéw zagranicznych. Kandydaci na studia rdwniez majg prosty
i bezposredni dostep do wszystkich komunikatow, dotyczacych rekrutacji. Studenci, pracownicy oraz
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osoby zewnetrzne tatwo mogg odnalezé wszystkie potrzebne informacje. Dostep do informacji jest
kompleksowy, a informacje przejrzyste. Informacje publikowane sg réznymi kanatami zaréwno
internetowymi, jak i udostepniane stacjonarnie na terenie Uniwersytetu. Tresci publikowanych
informacji sg regularnie uaktualniana o potrzebne komunikaty.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

Zalecenia

Kryterium 10. Polityka jakosci, projektowanie, zatwierdzanie, monitorowanie, przeglad
i doskonalenie programu studiéw

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 10

Nad kierunkiem studidw kuratorstwo i teorie sztuki sprawuje piecze Rada Programowa Kierunku,
nadzorujgc poziom merytoryczny, organizacyjny i administracyjny tegoz kierunku. Rada ma obowigzek
dokonywaé systematycznej oceny programowej, wprowadza¢ i zatwierdza¢ zmiany w programie
studiow wynikajgce z potrzeb spotecznosci akademickiej, otoczenia gospodarczego oraz regulacji
prawnych, a nastepnie przedstawi¢ je do zaopiniowania Radzie Naukowej Wydziatu. Ta z kolei
przekazuje dane do Uczelnianej Rady ds. Nauki i Jakosci Ksztatcenia, ktéra po weryfikacji programu
kieruje go do zatwierdzenia przez senat uczelni. Zadania poszczegdlnych organdw okreslajg stosowne
uchwaty senatu.

Zmiany programowe sg zatwierdzane w sposob formalny, w oparciu o oficjalnie przyjete procedury
opisane rowniez w uchwatach senatu i nie budzg zadnych zastrzezen.

W zwigzku z pandemig Rada Programowa podjeta serie dziatart majacych dostosowad program studiéw
i sposoby jego realizacji do warunkéw nauczania zdalnego. Wprowadzono zasady korzystania
z odpowiednich platform cyfrowych, ujednolicono zasady odbywania i zaliczania zaje¢, okreslono
zasady hospitowania zajec¢ online, konsultacji oraz egzaminowania, jak tez praktyk. Zasady te postuzyty
do modyfikacji programu studiow, ktéry obecnie, w roku akad. 2021/2022 realizowany jest czes$ciowo
realnie, czeSciowo zdalne. W odrebnym dokumencie okreslono zasady dyplomowania
w formie zdalnej — Zarzadzenie nr 59/2021/2022 z dnia 15 marca 2021 r.

Przyjecie na studia odbywa sie w oparciu o formalnie przyjete warunki i kryteria kwalifikacji
kandydatéw. Na Uczelni przeprowadzana jest przez Rade Programowg Kierunku systematyczna ocena
studidw obejmujgca efekty uczenia sie oraz wnioski z analizy ich zgodnosci z potrzebami otoczenia
spoteczno-gospodarczego, system ECTS, tresci programowe, metody ksztatcenia, w tym metody
ksztatcenia z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtosé, metody weryfikacji i oceny
efektdw uczenia sie, w tym stosowane w ksztatceniu w wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na
odlegtosé, praktyki zawodowe, w tym realizowane z wykorzystanemu narzedzi pracy zdalnej (jesli sg
uwzglednione w programie studiéw), wyniki nauczania i stopien osiggniecia przez studentéw efektow
uczenia sie, w tym wyniki i stopien osiggniecia efektéw uczenia sie nabywanych przez studentéw
w wyniku ksztatcenia z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtos$é¢, wyniki monitoringu
loséw zawodowych absolwentow. Dzieki wykorzystanemu przez Uczelnie systemowi Academus,
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regularnej ocenie poddawane sg wyniki ocen semestralnych na kierunku kuratorstwo i teorie sztuki
(zestawienia tabelaryczne, liczbowe i procentowe), co stuzy biezgcej kontroli jakosci uczenia sie.
W wypadku znacznych niepokojgcych odchylen w tym zakresie podejmowane sg sSrodki naprawcze, np.
zmiany programowe, obsadowe, po wczesniejszym zdiagnozowaniu problemu. Regularnie dokonuje
sie tez przegladdéw pozostatych sktadowych procesu dydaktycznego. Przyjete procedury, chod
kompleksowe, nie okazaty sie jednak skuteczne. Nie przyczynity sie do zdiagnozowania
nieprawidfowosci dotyczacych praktyk zawodowych, dla ktérych nie okreslono prawidtowo efektéw
uczenia sie oraz tresci programowych, co skutkuje brakiem wskazania stopnia progresu oséb
odbywajgcych praktyki, nieprawidtowosci zdiagnozowano réwniez w obszarze wymiaru
i harmonogramu praktyk, zasad dobru miejsc ich odbywania, sposobu wykorzystania narzedzi
weryfikacji i oceny efektdw uczenia sie dotyczgcych praktyk, wymogdw jakosciowych w odniesieniu do
zaktadowych opiekundéw praktyk, kompletnosci i kompleksowosci regulacji dotyczacych praktyk, ich
przegladdw i ewaluacji, co zaleca sie zmienié. Ponadto nieskutecznos¢ systemu zapewniania jakosci
widoczna jest w braku wprowadzania do programu obowigzkowych dla kierunkéw humanistycznych
zajec z nauk spotecznych w wysokosci 5 pkt. ECTS.

Jak wykazano powyzej, systematyczna ocena programu studidéw jest oparta o wyniki analizy
miarodajnych oraz wiarygodnych danych i informacji, ktérych zakres i Zrédta powstawania sg trafnie
dobrane do celdw i zakresu oceny, obejmujacych kluczowe wskazniki iloSciowe postepdédw oraz
niepowodzen studentdw w uczeniu sie i osigganiu efektéw uczenia sie, prace etapowe, dyplomowe
oraz egzaminy dyplomowe. Informacje pozyskiwane sg z systemu Academus, z ktérego uczelnia
korzysta, a co umozliwia pozyskiwanie réznego typu danych statystycznych dotyczacych studiowania i
uzyskiwania efektdw uczenia sie. Na kierunku pozyskuje sie rowniez informacje zwrotne od studentéw
dotyczace satysfakcji z programu studiéw, warunkéw studiowania oraz wsparcia
w procesie uczenia sie. Narzedziem do pozyskiwania danych sg ankiety semestralne dotyczace zajec
dydaktycznych, zas w wypadku studentéw i studentek konczgcych studia, ankiety satysfakcji
wypetniane juz po zakonczeniu studidw. Procedura zostata opisana na stronie internetowej Uczelni.
Pozyskane dzieki ankietom dane podlegajg analizie, ich wyniki s3 omawiane takze na poziomie Rady
Uczelnianej, o czym Swiadczg sprawozdania z posiedzen Rady zamieszczone na stronie internetowej
Uczelni (ostatnie z wrzesnia 2019 r.), ale brak informacji zwrotnej dla studentéw. Z kolei informacje od
nauczycieli akademickich i pracodawcow pozyskuje sie drogg nieformalng, w trakcie spotkan
i rozmow, ale brak swiadectw tego typu dziatan, wiec rekomenduje sie nadaé temu formalng postac,
np. w postaci ankiety.

W systematycznej ocenie kierunku biorg udziat interesariusze wewnetrzni (kadra prowadzaca
ksztatcenie, studenci) oraz interesariusze zewnetrzni (pracodawcy, absolwenci kierunku), takze
w warunkach ich nieobecnosci na uczelni spowodowanej czasowym ograniczeniem jej
funkcjonowania. W wypadku studentéw i nauczycieli akademickich ich gtos reprezentowany jest
w Radzie Programowej Kierunku za posrednictwem wybranych przedstawicieli. Brak jednak
sprecyzowanych zasad wspdtpracy z otoczeniem gospodarczym, mimo ze wspotpraca jest stata,
wielokierunkowa i bardzo efektywna. Jedyng w miare uregulowang kwestig sg sprawy praktyk, gdyz
w celu ich odbycia i weryfikacji uczelnia podpisuje z pracodawcami stosowne porozumienia.
W najblizszym czasie kwestie wspdtpracy, w tym zasady opiniowania programu studiéw i wszelkich
wprowadzanych w jego obrebie modyfikacji, majg zosta¢ uregulowane za sprawg powotania do zycia
Rady Pracodawcow/Interesariuszy. Obecnie opiniowanie programow lub zmian programowych
odbywa sie na drodze nieformalnych kontaktow, co nie jest utrudnione ze wzgledu na fakt, ze czes¢
z pracodawcow opiniuje praktyki, ktore odbywajg sie w ich jednostce czy instytucji, jak tez prowadzi
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zajecia warsztatowe na kierunku. W warunkach pandemicznych spotkania tego typu odbywaty sie
w formie zdalnej.

Whioski ptynace z systematycznej oceny programu studidw sg wykorzystywane do ustawicznego
doskonalenia tegoz programu, takze pod katem ksztatcenia z wykorzystaniem metod i technik
ksztatcenia na odlegtos¢, najnowszych osiggnie¢ dydaktycznych oraz nowoczesnej technologii
edukacyjne;j.

Jakos¢ ksztatcenia na kierunku nie byta poddawana cyklicznej ocenie zewnetrznej — Polskiej Komisji
Akredytacyjnej, a wyniki do tej pory nie byly wykorzystywane w doskonaleniu jakosci ksztatcenia na
kierunku kuratorstwo i teorie sztuki, bowiem jest to pierwsza ocena PKA. Innych ocen zewnetrznych
dotyczacych jakosci ksztatcenia na kierunku sie nie praktykuje.

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 10 (kryterium spetnione/ kryterium spetnione
czesciowo/ kryterium niespetnione)

kryterium spetnione czesciowo

Uzasadnienie

Zostaty formalnie przyjete i sg stosowane zasady projektowania, zatwierdzania i zmiany programu
studidow oraz prowadzone s3g systematyczne oceny programu studiow oparte o wyniki analizy
wiarygodnych danych i informacji, z udziatem interesariuszy wewnetrznych, w tym studentéw oraz
zewnetrznych, majace na celu doskonalenie jakosci ksztatcenia, ale ich skutecznos¢ jest niepetna,
zwtaszcza w odniesieniu do projektowania i ewaluacji praktyk.

Jakos¢ ksztatcenia na kierunku do tej pory nie podlegata cyklicznym zewnetrznym ocenom jakosci
ksztatcenia, ktérych wyniki byty publicznie dostepne i wykorzystywane w doskonaleniu jakosci.
Propozycja oceny kryterium spetnione czesciowo wynika z nieprawidtowosci $wiadczacych o nie do
konca witasciwym funkcjonowaniu na kierunku uczelnianego systemu kontroli jakosci ksztatcenia
w zakresie oceny i doskonalenia programu studiow.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

Zalecenia

1. W zakresie praktyk zawodowych zaleca sie wtasciwg ich organizacje, kontrole i ewaluacje,
zgodnie z wytycznymi zawartymi w raporcie.

2. W zakresie konstrukcji programu studiéw zaleca sie wprowadzenie do programu studidw zajec
z zakresu nauk spotecznych, ktérym przypisana zostanie liczba 5 pkt. ECTS.

3. Wprowadzenie badan ankietowych, dajacych mozliwos¢ oceny jakosci funkcjonowania
kierunku, jakosci wsparcia studentéw, oceny biezgcych dziatarh oraz ogélnego zadowolenia
studentéw.

4. Wprowadzenie procedury sktadania skarg i wnioskéw badz anonimowej formy zgtaszania
przez studentéw watpliwosci.

5. Podjecie dziatarn naprawczych zapobiegajgcych wystepowaniu nieprawidtowosci, ktére staty
sie podstawg do sformutowania powyzszych zalecen.
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5. Ocena dostosowania sie uczelni do zalecen o charakterze naprawczym sformutowanych
w uzasadnieniu uchwaty Prezydium PKA w sprawie oceny programowej na kierunku
studidw, ktéra poprzedzita biezacq ocene (w porzadku wg poszczegdlnych zalecen)

Kierunek powstat w 2016 roku — pierwszy stopien, a w 2018 — drugi stopien, w zwigzku z tym
dotychczas nie podlegat zadnej ocenie PKA.

Przewodniczgca zespotu oceniajgcego

dr hab. Violetta Wréblewska
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6. Zataczniki:

Zatacznik nr 1. Podstawa prawna oceny jakosci ksztatcenia

1.

Ustawa z dnia 20 lipca 2018 r. Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce (t.j. Dz. U. z 2021 r. poz.
478 z pdin. zm.);

Ustawa z dnia 3 lipca 2018 r. Przepisy wprowadzajgce ustawe — Prawo o szkolnictwie wyzszym
i nauce (Dz. U. poz. 1669, z pdzn. zm.);

Ustawa z dnia 22 grudnia 2015 r. o Zintegrowanym Systemie Kwalifikacji (t.j. Dz. U.
22020 r. poz. 226);

Rozporzadzenie Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyziszego z dnia 12 wrzednia 2018 r.
w sprawie kryteriow oceny programowej (Dz. U. z 2018 r. poz. 1787);

Rozporzadzenie Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego z dnia 27 wrzesnia 2018 r.
w sprawie studiéw (t.j. Dz. U. z 2021 poz. 661);

Rozporzadzenie Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyiszego z dnia 14 listopada
2018 r. w sprawie charakterystyk drugiego stopnia efektéw uczenia sie dla kwalifikacji na
poziomach 6-8 Polskiej Ramy Kwalifikacji (Dz. U z 2018 r. poz. 2218);

Statut Polskiej Komisji Akredytacyjnej przyjety uchwatg nr 4/2018 Polskiej Komisji
Akredytacyjnej z dnia 13 grudnia 2018 r. w sprawie statutu Polskiej Komisji Akredytacyjnej,
z péin.zm,;

Uchwata Nr 67/2019 Prezydium Polskiej Komisji Akredytacyjnejz dnia 28 lutego 2019 r.
w sprawie zasad przeprowadzania wizytacji przy dokonywaniu oceny programowej, z pdzn.
zm.;
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Zatgcznik nr 2

do Statutu Polskiej Komisji Akredytacyjnej

Szczegoétowe kryteria dokonywania oceny programowej

Profil praktyczny

Kryterium 1. Konstrukcja programu studidéw: koncepcja, cele ksztatcenia i efekty uczenia sie
Standard jakosci ksztatcenia 1.1

Koncepcja i cele ksztatcenia sg zgodne ze strategig uczelni oraz mieszczg sie w dyscyplinie lub
dyscyplinach, do ktérych kierunek jest przyporzadkowany, uwzgledniajg postep w obszarach
dziatalnosci zawodowej/gospodarczej wtasciwych dla kierunku, oraz sg zorientowane na potrzeby
otoczenia spoteczno-gospodarczego, w tym w szczegélnosci zawodowego rynku pracy.

Standard jakosci ksztatcenia 1.2

Efekty uczenia sie sg zgodne z koncepcjg i celami ksztatcenia oraz dyscypling lub dyscyplinami, do
ktérych jest przyporzagdkowany kierunek, opisujg, w sposéb trafny, specyficzny, realistyczny
i pozwalajacy na stworzenie systemu weryfikacji, wiedze, umiejetnosci i kompetencje spoteczne
osiggane przez studentéw, a takze odpowiadajg wtasciwemu poziomowi Polskiej Ramy Kwalifikacji
oraz profilowi praktycznemu.

Standard jakosci ksztatcenia 1.2a

Efekty uczenia sie w przypadku kierunkéw studidw przygotowujacych do wykonywania zawodow,
o ktérych mowa w art. 68 ust. 1 ustawy, zawierajg petny zakres ogdlnych i szczegétowych efektéw
uczenia sie zawartych w standardach ksztatcenia okreslonych w rozporzadzeniach wydanych na
podstawie art. 68 ust. 3 ustawy.

Standard jakosci ksztatcenia 1.2b

Efekty uczenia sie w przypadku kierunkéw studidow koriczacych sie uzyskaniem tytutu zawodowego
inzyniera lub magistra inzyniera zawierajg petny zakres efektow, umozliwiajgcych uzyskanie
kompetencji inzynierskich, zawartych w charakterystykach drugiego stopnia okreslonych w przepisach
wydanych na podstawie art. 7 ust. 3 ustawy z dnia 22 grudnia 2015 r. o Zintegrowanym Systemie
Kwalifikacji (Dz. U. z 2018 r. poz. 2153 i 2245).

Kryterium 2. Realizacja programu studiéw: tresci programowe, harmonogram realizacji programu
studiéw oraz formy i organizacja zaje¢, metody ksztatcenia, praktyki zawodowe, organizacja procesu
nauczania i uczenia sie

Standard jakosci ksztatcenia 2.1

Tresci programowe s3g zgodne z efektami uczenia sie oraz uwzgledniajg aktualng wiedze i jej
zastosowania z zakresu dyscypliny lub dyscyplin, do ktérych kierunek jest przyporzagdkowany, normy i
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zasady, a takze aktualny stan praktyki w obszarach dziatalnosci zawodowej/gospodarczej oraz
zawodowego rynku pracy whasciwych dla kierunku.

Standard jakosci ksztatcenia 2.1a

Tresci programowe w przypadku kierunkéw studidw przygotowujgcych do wykonywania zawododw,
o ktérych mowa w art. 68 ust. 1 ustawy obejmujg petny zakres tresci programowych zawartych
w standardach ksztatcenia okreslonych w rozporzadzeniach wydanych na podstawie art. 68 ust. 3
ustawy.

Standard jakosci ksztatcenia 2.2

Harmonogram realizacji programu studiéw oraz formy i organizacja zaje¢, a takze liczba semestrow,
liczba godzin zajeé prowadzonych z bezposrednim udziatem nauczycieli akademickich lub innych oséb
prowadzacych zajecia i szacowany naktad pracy studentéw mierzony liczbg punktéw ECTS, umozliwiajg
studentom osiggniecie wszystkich efektow uczenia sie.

Standard jakosci ksztatcenia 2.2a

Harmonogram realizacji programu studiéw oraz formy i organizacja zaje¢, a takze liczba semestrow,
liczba godzin zajeé prowadzonych z bezposrednim udziatem nauczycieli akademickich lub innych oséb
prowadzacych zajecia i szacowany naktad pracy studentdw mierzony liczbg punktow ECTS w przypadku
kierunkoéw studidw przygotowujgcych do wykonywania zawodoéw, o ktérych mowa w art. 68 ust. 1
ustawy sg zgodne z regutami i wymaganiami zawartymi w standardach ksztatcenia okreslonych
w rozporzadzeniach wydanych na podstawie art. 68 ust. 3 ustawy.

Standard jakosci ksztatcenia 2.3

Metody ksztatcenia sg zorientowane na studentéw, motywujg ich do aktywnego udziatu w procesie
nauczania i uczenia sie oraz umozliwiajg studentom osiggniecie efektéw uczenia sie, w tym
w szczegdlnosci umozliwiajg przygotowanie do dziatalnosci zawodowej w obszarach zawodowego
rynku pracy witasciwych dla kierunku.

Standard jakosci ksztatcenia 2.4

Program praktyk zawodowych, organizacja i nadzér nad ich realizacjg, dobdr miejsc odbywania oraz
Srodowisko, w ktérym majg miejsce, w tym infrastruktura, a takze kompetencje opiekundw zapewniajg
prawidtowq realizacje praktyk oraz osiggniecie przez studentéw efektdw uczenia sie, w szczegdlnosci
tych, ktére sg zwigzane z przygotowaniem zawodowym.

Standard jakosci ksztatcenia 2.4a

Program praktyk zawodowych, organizacja i nadzér nad ich realizacjg, dobdér miejsc odbywania oraz
Srodowisko, w ktéorym majg miejsce, w tym infrastruktura, a takze kompetencje opiekundw,
w przypadku kierunkow studiéw przygotowujgcych do wykonywania zawoddw, o ktérych mowa w art.
68 ust. 1 ustawy s3 zgodne z regutami i wymaganiami zawartymi w standardach ksztafcenia
okreslonych w rozporzadzeniach wydanych na podstawie art. 68 ust. 3 ustawy.

Standard jakosci ksztatcenia 2.5
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Organizacja procesu nauczania zapewnia efektywne wykorzystanie czasu przeznaczonego na
nauczanie i uczenie sie oraz weryfikacje i ocene efektéw uczenia sie.

Standard jakosci ksztatcenia 2.5a

Organizacja procesu nauczania i uczenia sie w przypadku kierunkéw studidow przygotowujacych do
wykonywania zawoddw, o ktérych mowa w art. 68 ust. 1 ustawy jest zgodna z regutami i wymaganiami
w zakresie sposobu organizacji ksztatcenia zawartymi w standardach ksztatcenia okreslonych
w rozporzadzeniach wydanych na podstawie art. 68 ust. 3 ustawy.

Kryterium 3. Przyjecie na studia, weryfikacja osiggniecia przez studentow efektdw uczenia sie,
zaliczanie poszczegdlnych semestrow i lat oraz dyplomowanie

Standard jakosci ksztatcenia 3.1

Stosowane sg formalnie przyjete i opublikowane, spdjne i przejrzyste warunki przyjecia kandydatow
na studia, umozliwiajgce wtasciwy dobdr kandydatéw, zasady progresji studentdw i zaliczania
poszczegblnych semestréw i lat studiéw, w tym dyplomowania, uznawania efektédw i okreséw uczenia
sie oraz kwalifikacji uzyskanych w szkolnictwie wyzszym, a takze potwierdzania efektdw uczenia sie
uzyskanych w procesie uczenia sie poza systemem studidw.

Standard jakosci ksztatcenia 3.2

System weryfikacji efektéw uczenia sie umozliwia monitorowanie postepéw w uczeniu sie oraz
rzetelng i wiarygodng ocene stopnia osiggniecia przez studentow efektéw uczenia sie, a stosowane
metody weryfikacji i oceny sg zorientowane na studenta, umozliwiajg uzyskanie informacji zwrotnej
o stopniu osiggniecia efektdw uczenia sie oraz motywujg studentéw do aktywnego udziatu w procesie
nauczania i uczenia sie, jak rowniez pozwalajg na sprawdzenie i ocene wszystkich efektéw uczenia sie,
w tym w szczegdlnosci opanowania umiejetnosci praktycznych i przygotowania do prowadzenia
dziatalnosci zawodowej w obszarach zawodowego rynku pracy wiasciwych dla kierunku.

Standard jakosci ksztatcenia 3.2a

Metody weryfikacji efektéw uczenia sie w przypadku kierunkéw studiéw przygotowujgcych do
wykonywania zawodoéw, o ktédrych mowa w art. 68 ust. 1 ustawy, sg zgodne z regutami i wymaganiami
zawartymi w standardach ksztatcenia okreslonych w rozporzadzeniach wydanych na podstawie art. 68
ust. 3 ustawy.

Standard jakosci ksztatcenia 3.3

Prace etapowe i egzaminacyjne, projekty studenckie, dzienniki praktyk, prace dyplomowe, studenckie
osiggniecia naukowe/artystyczne lub inne zwigzane z kierunkiem studidw, jak rowniez
udokumentowana pozycja absolwentdw na rynku pracy lub ich dalsza edukacja potwierdzajg
osiggniecie efektéw uczenia sie.

Kryterium 4. Kompetencje, doswiadczenie, kwalifikacje i liczebnos¢ kadry prowadzacej ksztatcenie
oraz rozwoj i doskonalenie kadry

Standard jakosci ksztatcenia 4.1
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Kompetencje i doswiadczenie, kwalifikacje oraz liczba nauczycieli akademickich i innych oséb
prowadzacych zajecia ze studentami zapewniajg prawidtowgq realizacje zaje¢ oraz osiggniecie przez
studentdéw efektdw uczenia sie.

Standard jakosci ksztatcenia 4.1a

Kompetencje i doswiadczenie oraz kwalifikacje nauczycieli akademickich i innych oséb prowadzacych
zajecia ze studentami w przypadku kierunkdéw studidw przygotowujgcych do wykonywania zawodoéw,
o ktérych mowa w art. 68 ust. 1 ustawy sg zgodne z regutami i wymaganiami zawartymi w standardach
ksztatcenia okreslonych w rozporzadzeniach wydanych na podstawie art. 68 ust. 3 ustawy.

Standard jakosci ksztatcenia 4.2

Polityka kadrowa zapewnia dobér nauczycieli akademickich i innych oséb prowadzacych zajecia, oparty
o transparentne zasady i umozliwiajacy prawidtowa realizacje zaje¢, uwzglednia systematyczng ocene
kadry prowadzacej ksztatcenie, przeprowadzang z udziatem studentéw, ktérej wyniki s3
wykorzystywane w doskonaleniu kadry, a takze stwarza warunki stymulujgce kadre do ustawicznego
rozwoju.

Kryterium 5. Infrastruktura i zasoby edukacyjne wykorzystywane w realizacji programu studiéw oraz
ich doskonalenie

Standard jakosci ksztatcenia 5.1

Infrastruktura dydaktyczna, biblioteczna i informatyczna, wyposazenie techniczne pomieszczen, srodki
i pomoce dydaktyczne, zasoby biblioteczne, informacyjne oraz edukacyjne, a takze infrastruktura
innych podmiotéw, w ktérych odbywaja sie zajecia s nowoczesne, umozliwiajg prawidtowa realizacje
zajec i osiggniecie przez studentow efektéw uczenia sie, w tym opanowanie umiejetnosci praktycznych
i przygotowania do prowadzenia dziaftalno$ci zawodowej w obszarach zawodowego rynku pracy
wiasciwych dla kierunku, jak rowniez sg dostosowane do potrzeb oséb z niepetnosprawnoscia,
w spos6b zapewniajgcy tym osobom petny udziat w ksztatceniu.

Standard jakosci ksztatcenia 5.1a

Infrastruktura dydaktyczna uczelni, a takze infrastruktura innych podmiotéw, w ktérych odbywajg sie
zajecia w przypadku kierunkéw studidw przygotowujacych do wykonywania zawoddéw, o ktérych
mowa w art. 68 ust. 1 ustawy sg zgodne z regutami i wymaganiami zawartymi w standardach
ksztatcenia okreslonych w rozporzadzeniach wydanych na podstawie art. 68 ust. 3 ustawy.

Standard jakosci ksztatcenia 5.2

Infrastruktura dydaktyczna, biblioteczna i informatyczna, wyposazenie techniczne pomieszczen, srodki
i pomoce dydaktyczne, zasoby biblioteczne, informacyjne, edukacyjne podlegajg systematycznym
przegladom, w ktdrych uczestnicza studenci, a wyniki tych przegladéw sg wykorzystywane
w dziataniach doskonalgcych.

Kryterium 6. Wspdtpraca z otoczeniem spoteczno-gospodarczym w konstruowaniu, realizacji
i doskonaleniu programu studiow oraz jej wplyw na rozwéj kierunku
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Standard jakosci ksztatcenia 6.1

Prowadzona jest wspdtpraca z otoczeniem spoteczno-gospodarczym, w tym z pracodawcami,
w konstruowaniu programu studidw, jego realizacji oraz doskonaleniu.

Standard jakosci ksztatcenia 6.2

Relacje z otoczeniem spoteczno-gospodarczym w odniesieniu do programu studidw i wptyw tego
otoczenia na program i jego realizacje podlegajg systematycznym ocenom, z udziatem studentéw,
a wyniki tych ocen sg wykorzystywane w dziataniach doskonalacych.

Kryterium 7. Warunki i sposoby podnoszenia stopnia umiedzynarodowienia procesu ksztatcenia na
kierunku

Standard jakosci ksztatcenia 7.1

Zostaty stworzone warunki sprzyjajgce umiedzynarodowieniu ksztatcenia na kierunku, zgodnie
z przyjetg koncepcjg ksztatcenia, to jest nauczyciele akademiccy sg przygotowani do nauczania,
a studenci do uczenia sie w jezykach obcych, wspierana jest miedzynarodowa mobilnos¢ studentow
i nauczycieli akademickich, a takze tworzona jest oferta ksztatcenia w jezykach obcych, co skutkuje
systematycznym podnoszeniem stopnia umiedzynarodowienia i wymiany studentow i kadry.

Standard jakosci ksztatcenia 7.2

Umiedzynarodowienie ksztatcenia podlega systematycznym ocenom, z udziatem studentéw, a wyniki
tych ocen sg wykorzystywane w dziataniach doskonalacych.

Kryterium 8. Wsparcie studentéow w uczeniu sie, rozwoju spotecznym, naukowym lub zawodowym
i wejsciu na rynek pracy oraz rozwéj i doskonalenie form wsparcia

Standard jakosci ksztatcenia 8.1

Wsparcie studentdw w procesie uczenia sie jest wszechstronne, przybiera rézne formy, adekwatne do
efektdw uczenia sie, uwzglednia zréznicowane potrzeby studentéw, sprzyja rozwojowi spotecznemu
i zawodowemu studentéw poprzez zapewnienie dostepnosci nauczycieli akademickich, pomoc
W procesie uczenia sie i osigganiu efektéw uczenia sie oraz w przygotowania do prowadzenia
dziatalnosci zawodowej w obszarach zawodowego rynku pracy wtasciwych dla kierunku, motywuje
studentdw do osiggania bardzo dobrych wynikdw uczenia sie, jak rowniez zapewnia kompetentng
pomoc pracownikdw administracyjnych w rozwigzywaniu spraw studenckich.

Standard jakosci ksztatcenia 8.2

Wsparcie studentéw w procesie uczenia sie podlega systematycznym przegladom, w ktérych
uczestniczg studenci, a wyniki tych przeglagdéw sg wykorzystywane w dziataniach doskonalgcych.

Kryterium 9. Publiczny dostep do informacji o programie studidw, warunkach jego realizacji
i osigganych rezultatach

Standard jakosci ksztatcenia 9.1
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Zapewniony jest publiczny dostep do aktualnej, kompleksowej, zrozumiatej i zgodnej z potrzebami
réznych grup odbiorcéw informacji o programie studidw i realizacji procesu nauczania i uczenia sie na
kierunku oraz o przyznawanych kwalifikacjach, warunkach przyjecia na studia i mozliwosciach dalszego
ksztatcenia, a takze o zatrudnieniu absolwentow.

Standard jakosci ksztatcenia 9.2

Zakres przedmiotowy i jakos¢ informacji o studiach podlegajg systematycznym ocenom, w ktérych
uczestniczg studenci i inni odbiorcy informacji, a wyniki tych ocen sg wykorzystywane w dziataniach
doskonalacych.

Kryterium 10. Polityka jakosci, projektowanie, zatwierdzanie, monitorowanie, przeglad
i doskonalenie programu studiéw

Standard jakosci ksztatcenia 10.1

Zostaty formalnie przyjete i sg stosowane zasady projektowania, zatwierdzania i zmiany programu
studiow oraz prowadzone sg systematyczne oceny programu studiéw oparte o wyniki analizy
wiarygodnych danych i informacji, z udziatem interesariuszy wewnetrznych, w tym studentéw oraz
zewnetrznych, majace na celu doskonalenie jakosci ksztatcenia.

Standard jakosci ksztatcenia 10.2

Jakos¢ ksztatcenia na kierunku podlega cyklicznym zewnetrznym ocenom jakosci ksztatcenia, ktérych
wyniki sg publicznie dostepne i wykorzystywane w doskonaleniu jakosci.
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