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1. Informacja o wizytacji i jej przebiegu
1.1.Skiad zespotu oceniajacego Polskiej Komisji Akredytacyjnej

Przewodniczaca: prof. dr hab. Anna Marchewka., cztonek PKA

cztonkowie:

1. dr hab. Rajmund Tomik, cztonek PKA

2. dr Edyta Sienkiewicz - Dianzenza, cztonek PKA

3. mgr Dominik Czapczyk, ekspert ds. pracodawcow
4. Krzysztof Wykretowicz, ekspert ds. studenckich

5. mgr Jakub Koziet, sekretarz zespotu oceniajgcego

1.2. Informacja o przebiegu oceny

Ocena jakosci ksztatcenia na kierunku wychowanie fizyczne prowadzonym w Uniwersytecie Kazimierza
Wielkiego w Bydgoszczy przeprowadzona zostata zinicjatywy Polskiej Komisji Akredytacyjnej
w ramach harmonogramu prac okreSlonych przez Komisje na rok akademicki 2021/2022. PKA
trzykrotnie oceniata jakos¢ ksztatcenia na wizytowanym kierunku. Poprzednia ocena odbyta sie w roku
akademickim 2014/2015 i zakonczyta wydaniem oceny pozytywnej (uchwata Nr 863/2015 Prezydium
PKA z dnia 19 listopada 2015 r.).

Wizytacja zostata przygotowana i przeprowadzona w trybie zdalnym za posrednictwem platformy
MS Teams, zgodnie z obowigzujgcg procedurg. Zespdt oceniajgcy PKA zapoznat sie z raportem
samooceny przekazanym przez wtadze Uczelni, odbyt takze spotkanie organizacyjne w celu omoéwienia
kwestii w nim przedstawionych, spraw wymagajacych wyjasnienia z wtadzami Uczelni oraz
szczegdtowego harmonogramu przebiegu wizytacji. Wizytacja rozpoczeta sie od spotkania z wtadzami
Uczelni, dalszy przebieg wizytacji odbywat sie zgodnie z ustalonym harmonogramem. W trakcie
wizytacji odbyly sie spotkania ze studentami, nauczycielami akademickimi prowadzgcymi ksztatcenie
na ocenianym kierunku, z osobami odpowiedzialnymi za funkcjonowanie wewnetrznego systemu
zapewnienia jakosci ksztatcenia, za praktyki, a takze z przedstawicielami Samorzgdu Studenckiego oraz
z przedstawicielami otoczenia spoteczno-gospodarczego. Ponadto dokonano przegladu wybranych
prac dyplomowych i etapowych, przeprowadzono hospitacje zaje¢ oraz dokonano przegladu bazy
dydaktycznej wykorzystywanej w procesie dydaktycznym. Przed zakonczeniem wizytacji dokonano
oceny stopnia spetnienia kryteriéw, sformutowano rekomendacje, o ktérych przewodniczacy zespotu
oraz eksperci poinformowali wtadze Uczelni na spotkaniu podsumowujgcym.

Podstawa prawna oceny zostata okreslona w Zatgczniku nr 1, a szczegétowy harmonogram wizytacji,
uwzgledniajacy podziat zadan pomiedzy cztonkdw zespotu oceniajgcego, w Zatgczniku nr 2.
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2. Podstawowe informacje o ocenianym kierunku i programie studiow

Nazwa kierunku studiow L
wychowanie fizyczne

Poziom studiéw

(studia I stopnia/studia Il stopnia/jednolite studia
magisterskie)

Profil studiow

studia pierwszego stopnia

ogodlnoakademicki

Forma studidw (stacjonarne/niestacjonarne) . . .
stacjonarne/niestacjonarne

Nazwa dyscypliny, do ktérej zostat
przyporzadkowany kierunek?

Liczba semestrow i liczba punktéw ECTS konieczna
do ukonczenia studiédw na danym poziomie
okreslona w programie studiow

Wymiar praktyk zawodowych /liczba punktéow
ECTS przyporzadkowanych praktykom
zawodowym (jezeli program studiow na tych
studiach przewiduje praktyki)

Specjalnosci / specjalizacje realizowane w ramach
kierunku studiéw

nauki o kulturze fizycznej

6 semestrow/180 ECTS

150/6 ECTS

specjalnos¢  nauczycielska,  gimnastyka
korekcyjna

Tytut zawodowy nadawany absolwentom . .
licencjat

Studia stacjonarne | Studia niestacjonarne

Liczba studentéw kierunku 216 99

Liczba godzin zaje¢ z bezposrednim udziatem
nauczycieli akademickich lub innych oséb 2280 1344
prowadzacych zajecia i studentow?

Liczba punktéw ECTS objetych programem studiow
uzyskiwana w ramach zajec z bezposrednim
udziatem nauczycieli akademickich lub innych oséb
prowadzacych zajecia i studentow

taczna liczba punktéw ECTS przyporzagdkowana
zajeciom zwigzanym z prowadzong w uczelni
dziatalnoscig naukowa w dyscyplinie lub 101 ECTS 101 ECTS
dyscyplinach, do ktérych przyporzadkowany jest
kierunek studiow

Liczba punktéw ECTS objetych programem studidéw
uzyskiwana w ramach zajec do wyboru

91 ECTS 54 ECTS

54 ECTS 54 ECTS

1W przypadku przyporzadkowania kierunku studiow do wiecej niz 1 dyscypliny - nazwa dyscypliny wiodgcej, w ramach ktérej
uzyskiwana jest ponad potowa efektéw uczenia sie oraz nazwy pozostatych dyscyplin wraz z okresleniem procentowego
udziatu liczby punktéw ECTS dla dyscypliny wiodacej oraz pozostatych dyscyplin w ogélnej liczbie punktéw ECTS wymaganej
do ukonczenia studidw na kierunku

2 Nazwy dyscyplin nalezy poda¢ zgodnie z rozporzadzeniem MNiSW z dnia 20 wrzesnia 2018 r. w sprawie dziedzin nauki
i dyscyplin naukowych oraz dyscyplin artystycznych (Dz.U. 2018 poz. 1818).

3 Liczbe godzin zaje¢ z bezposrednim udziatem nauczycieli akademickich lub innych oséb prowadzacych zajecia i studentéw
nalezy podac¢ bez uwzglednienia liczby godzin praktyk zawodowych.
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Nazwa kierunku studiow L
wychowanie fizyczne

Poziom studiéw

(studia I stopnia/studia Il stopnia/jednolite studia
magisterskie)

Profil studiow

studia drugiego stopnia

ogodlnoakademicki

Forma studidw (stacjonarne/niestacjonarne) . . .
stacjonarne/niestacjonarne

Nazwa dyscypliny, do ktérej zostat
przyporzadkowany kierunek*>

Liczba semestrow i liczba punktéw ECTS konieczna
do ukonczenia studiéw na danym poziomie
okreslona w programie studiow

Wymiar praktyk zawodowych /liczba punktéow
ECTS przyporzadkowanych praktykom
zawodowym (jezeli program studiow na tych
studiach przewiduje praktyki)

Specjalnosci / specjalizacje realizowane w ramach
kierunku studiéw

Tytut zawodowy nadawany absolwentom

nauki o kulturze fizycznej

4 semestrow/120 ECTS

150/8 ECTS

magister

Studia stacjonarne | Studia niestacjonarne

Liczba studentow kierunku 31 55

Liczba godzin zaje¢ z bezposrednim udziatem
nauczycieli akademickich lub innych oséb 1065 708
prowadzacych zajecia i studentow®

Liczba punktéw ECTS objetych programem studiéw
uzyskiwana w ramach zajec z bezposrednim

udziatem nauczycieli akademickich lub innych oséb 43 ECTS 28 ECTS
prowadzacych zajecia i studentéow
taczna liczba punktéw ECTS przyporzadkowana -Modut: odnowa -Modut: odnowa
zajeciom zwigzanym z prowadzong w uczelni biologiczna 87 biologiczna 87 ECTS
dziatalnoscig naukowa w dyscyplinie lub ECTS - Modut: zarzadzanie
dyscypllnach, .d’o ktorych przyporzadkowany jest - Modut: w sporcie i rekreacj|
kierunek studiow )

zarzadzanie w 87 ECTS

sporcie i rekreacji | -Modut Instruktorski

87 ECTS 94 ECTS

4W przypadku przyporzadkowania kierunku studidéw do wiecej niz 1 dyscypliny - nazwa dyscypliny wiodgcej, w ramach ktérej
uzyskiwana jest ponad potowa efektéw uczenia sie oraz nazwy pozostatych dyscyplin wraz z okresleniem procentowego
udziatu liczby punktéw ECTS dla dyscypliny wiodacej oraz pozostatych dyscyplin w ogélnej liczbie punktéw ECTS wymaganej
do ukonczenia studidw na kierunku

5 Nazwy dyscyplin nalezy podac zgodnie z rozporzadzeniem MNiSW z dnia 20 wrzesnia 2018 r. w sprawie dziedzin nauki
i dyscyplin naukowych oraz dyscyplin artystycznych (Dz.U. 2018 poz. 1818).

6 Liczbe godzin zajec z bezposrednim udziatem nauczycieli akademickich lub innych oséb prowadzacych zajecia i studentéw
nalezy podac¢ bez uwzglednienia liczby godzin praktyk zawodowych.
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-Modut

ECTS

Instruktorski 94

Liczba punktéw ECTS objetych programem studiow

uzyskiwana w ramach zaje¢ do wyboru 36 ECTS

36 ECTS

3. Propozycja oceny stopnia spetnienia szczegétowych kryteriow oceny programowej

okreslona przez zesp6t oceniajacy PKA

Szczegoétowe kryterium oceny programowej

Propozycja oceny
stopnia spetnienia
kryterium okreslona
przez zespot
oceniajacy PKA?
kryterium spetnione/
kryterium spetnione
czesciowo/ kryterium
niespetnione

Kryterium 1. konstrukcja programu studidw:
koncepcja, cele ksztatcenia i efekty uczenia sie

kryterium spetnione
czesciowo

Kryterium 2. realizacja programu studidow: tresci
programowe, harmonogram realizacji programu
studiow oraz formy i organizacja zaje¢, metody
ksztatcenia, praktyki zawodowe, organizacja
procesu hauczania i uczenia sie

kryterium spetnione
czesciowo

Kryterium 3. przyjecie na studia, weryfikacja
osiggniecia przez studentow efektow uczenia sie,
zaliczanie poszczegdlnych semestrow i lat oraz
dyplomowanie

kryterium spetnione
czesciowo

Kryterium 4. kompetencje, doswiadczenie,
kwalifikacje i liczebno$¢ kadry prowadzacej
ksztatcenie oraz rozwaj i doskonalenie kadry

kryterium spetnione

Kryterium 5. infrastruktura i zasoby edukacyjne
wykorzystywane w realizacji programu studiow
oraz ich doskonalenie

kryterium spetnione

Kryterium 6. wspotpraca z otoczeniem spoteczno-
gospodarczym w konstruowaniu, realizacji
i doskonaleniu programu studidéw oraz jej wptyw
na rozwoj kierunku

kryterium spetnione

Kryterium 7. warunki i sposoby podnoszenia
stopnia umiedzynarodowienia procesu
ksztatcenia na kierunku

kryterium spetnione

Kryterium 8. wsparcie studentéw w uczeniu sie,
rozwoju spotecznym, naukowym lub zawodowym

kryterium spetnione
czesciowo

7 W przypadku gdy oceny dla poszczegdlnych poziomdw studidw réznia sie, nalezy wpisaé ocene dla kazdego

poziomu odrebnie.

Profil Ogélnoakademicki | Raport zespotu oceniajgcego Polskiej Komisji Akredytacyjnej |




i wejsSciu na rynek pracy oraz rozwdj
i doskonalenie form wsparcia

Kryterium 9. publiczny dostep do informacji
o programie studidw, warunkach jego realizacji | kryterium spetnione
i osigganych rezultatach

Kryterium 10. polityka jakosci, projektowanie,
zatwierdzanie, monitorowanie, przeglad
i doskonalenie programu studiéw

kryterium spetnione
czesciowo

4. Opis spetnienia szczegétowych kryteriow oceny programowej i standardéw jakosci
ksztatcenia

Kryterium 1. Konstrukcja programu studidw: koncepcja, cele ksztatcenia i efekty uczenia sie
Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 1

Kierunek wychowanie fizyczne przyporzgdkowano w 100 % do dyscypliny nauki o kulturze fizycznej
przyjmujac jednoczesnie profil ogdlnoakademicki. Ksztatcenie na kierunku organizowane jest
w Instytucie Kultury Fizycznej jednym z 10-ciu instytutéw funkcjonujgcych na Uniwersytecie Kazimierza
Wielkiego w Bydgoszczy. Koncepcja ksztatcenia uwzglednia przygotowanie do wykonywania zawodu
nauczyciela. Na studiach Il stopnia oferta zostata wzbogacona o mozliwos¢ wyboru nastepujacych
modutdw: zarzadzanie w sporcie i rekreacji, odnowa biologiczna, instruktor w wybranej dyscyplinie
sportu. W opisie kierunku akcentuje sie przygotowanie absolwentéw do podjecia zatrudnienia
w sektorze edukacyjnym, w instytucjach zwigzanych z promowaniem aktywnosci fizycznej i zdrowia,
w sektorach administracji szczebla samorzagdowego i panstwowego oraz organizacjach spotecznych
zwigzanych z szeroko pojetg kulturg fizyczng i zdrowiem. W przypadku studiéw Il stopnia
wyeksponowano réwniez przygotowanie do podjecia studiéw doktoranckich i prowadzenia badan
naukowych w dyscyplinie nauk o kulturze fizycznej. W koncepcji ksztatcenia uwzgledniono
komunikacje w jezyku obcym i rozwéj kompetencji spotecznych niezbednych w wielu obszarach
dziatalnosci zawodowe] wtasciwej dla kierunku wychowanie fizyczne. Takie podejscie miesci sie
w dyscyplinie, do ktdrych kierunek jest przyporzagdkowany. Koncepcja ksztatcenia jest adekwatna do
Misji Uniwersytet Kazimierza Wielkiego, w ktdrej uwzgledniono prowadzenie badan naukowych oraz
ksztatcenie specjalistéw dla rynku pracy. Réwniez Strategia Uniwersytetu Kazimierza Wielkiego na lata
2021-2026 przede wszystkim podkresla znaczenie dziatalnosci badawczej w Uczelni i rozwdj oferty
dydaktycznej o takie profile ksztatcenia. Dziatalno$¢ badawcza pracownikdéw instytutu jest spdjna
z koncepcjg ksztatcenia. Koncepcja ksztatcenia jest zgodna z polityka jakosci. Sylwetka absolwenta jest
zorientowana na potrzeby otoczenia spoteczno-gospodarczego, w tym rynku pracy. Udziat
interesariuszy zewnetrznych w tworzeniu koncepcji ksztatcenia nie zostat potwierdzony, jedynie
formutowano propozycje zmian w programie ksztatcenia.

Kierunkowe efekty uczenia sie zostaty przyjete przez Senat Uczelni. Dla studidw | stopnia zdefiniowano
24 efekty z zakresu wiedzy, 18 z zakresu umiejetnosci i 15 z zakresu kompetencji spotecznych. Dla
studidw Il stopnia zdefiniowano 21 efekty z zakresu wiedzy, 19 z zakresu umiejetnosci i 13 z zakresu
kompetencji spotecznych. Prawidtowo odniesiono je do witasciwego poziomemu Polskiej Ramy
Kwalifikacji. Tres¢ efektdw studidow | stopnia nie jest adekwatna do profilu ogdlnoakademickiego.
Zaledwie w 4 (K_W14, K_U10, K_U14, K _U17) z 57 efektéw uczenia sie jest specyficznych dla profilu
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ogoélnoakademickiego i uwzglednia zagadnienia zwigzane z przygotowaniem studentéw do
prowadzenia dziatalnosci naukowej w naukach o kulturze fizycznej lub udziat w tej dziatalnosci. Jest to
wiec zasadniczy element czynigcy koncepcje ksztatcenia niespdjng. W przypadku studiow Il stopnia
nieprawidtowos$¢ taka nie wystepuje, mozna uznaé efekty te za specyficzne dla nauk o kulturze
fizycznej, sg one zgodne z aktualnym stanem wiedzy. Efekty uczenia sie nie uwzgledniajg wszystkich
szczegdtowych efektéw uczenia sie wynikajgcych ze standardu ksztatcenia przygotowujgcego do
wykonywania zawodu nauczyciela, a w programach praktyk zawodowych brak efektéw uczenia sie
przypisanych modutowi B.3. i D.2. tego standardu. Uwzgledniono réwniez efekty prowadzace do
opanowania jezyka obcego: na poziomie B2 (studia | stopnia) oraz B2+ (studia Il stopnia). Przyjete
efekty kierunkowe sg mozliwe do osiggniecia w toku studidw | i Il stopnia, sformutowane je w sposdb
zrozumiaty, pozwalajacy na stworzenie systemu ich weryfikacji.

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 1%(kryterium spetnione/ kryterium spetnione
czesciowo/ kryterium niespetnione)

kryterium spetnione czesciowo

Uzasadnienie

Cele i koncepcja ksztatcenia na ocenianym kierunku wpisujg sie zaréwno w misje jak i strategie Uczelni,
sg one zwigzane z rozwojem kadr dla sektora kultury fizycznej otoczenia spoteczno-gospodarczego.
Przyjeta koncepcja ksztatcenia miesci sie w jedynej wybranej dyscyplinie — nauki o kulturze fizycznej.
Oferta modutéw do wyboru na Il stopniu studiéw odpowiada potrzebom spotecznosci lokalnej oraz
rynku pracy. Udziat interesariuszy zewnetrznych w tworzeniu tej oferty byt niewielki, lecz informujg oni
0 opiniowaniu zmian w programie ksztatcenia. Efekty uczenia sie zostaty odniesione do wtasciwego
poziomu Polskiej Ramy Kwalifikacji. Efekty te na studiach | stopnia sg niespdjne z profilem
ogodlnoakademickim, a ich opis nie uwzglednia przygotowania studentéw do prowadzenia dziatalnosci
naukowej lub udziat w tej dziatalnosci. Na studiach Il stopnia odpowiadajg one aktualnemu stanowi
wiedzy z zakresu nauk o kulturze fizycznej i sg zgodne z dziatalnoscig naukowa prowadzong przez
pracownikéw Instytutu w dyscyplinie nauki o kulturze fizycznej. Uwzgledniono efekty uczenia sie
jezykéw obcych zgodnie z wtasciwym poziomem biegtosci jezykowej. Efekty kierunkowe
i przedmiotowe zostaty sformutowane w sposdb jasny i zrozumiaty, sg one mozliwe do osiaggniecia
przez studentdw i sprawdzenia stopnia ich opanowania. Efekty kierunkowe nie uwzgledniaja
wszystkich szczegétowych efektdow uczenia sie wynikajagcych ze standardu ksztatcenia
przygotowujgcego do wykonywania zawodu nauczyciela, a w programach praktyk zawodowych brak
efektdw uczenia sie przypisanych modutowi B.3.i D.2. tego standardu. Zdiagnozowanie w programach
studidow pierwszego i drugiego stopnia ponizszych nieprawidtowosci stanowi przestanke do obnizenia
oceny spetnienia kryterium 1:

1. Efekty uczenia sie studidw | stopnia nie sg adekwatne do przyjetej koncepcji ksztatcenia zwigzanej

z profilem ogdlnoakademickim.

8W przypadku gdy propozycje oceny dla poszczegdlnych poziomdw studidw rdéznig sie, nalezy wpisaé propozycje oceny dla
kazdego poziomu odrebnie.
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2. Nie uwzgledniono wszystkich szczegétowych efektéw uczenia sie wynikajacych ze standardu
ksztatcenia przygotowujgcego do wykonywania zawodu nauczyciela, a w programach praktyk
zawodowych brak efektéw uczenia sie przypisanych modutowi B.3. i D.2. tego standardu.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

Zalecenia

1. Zaleca sie podjecie dziatan korygujacych poszczegdlne elementy programu studidw | stopnia,
ktérych efektem bedzie spdjna koncepcja ksztatcenia zwigzana z profilem ksztatcenia,
kierunkowymi efektami uczenia sie, efektami uczenia sie poszczegélnych zajeé oraz tresciami
ksztatcenia adekwatnymi do przyjetego profilu i efektéw uczenia sie uwzgledniajgcymi
aktualne pismiennictwo zwigzane z naukami o kulturze fizycznej i innymi dyscyplinami
naukowymi.

2. Zaleca sie uzupetnienie kierunkowych efektdw uczenia sie o brakujgce efekty uczenia sie
wynikajgce ze standardu ksztatcenia przygotowujgcego do wykonywania zawodu nauczyciela.
Zaleca sie uzupetnienie efektow uczenia sie przypisanych do praktyk zawodowych o brakujgce
efekty uczenia sie przypisanych modutowi B.3. i D.2. tego standardu.

Kryterium 2. Realizacja programu studidw: tresci programowe, harmonogram realizacji programu
studidow oraz formy i organizacja zaje¢, metody ksztatcenia, praktyki zawodowe, organizacja procesu
nauczania i uczenia sie

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 2

Tresci programowe, opisano w ,Informacjach o zajeciach” w czesci ,Zakres tematéw” znajdujacej sie
w Katalogu w systemie USOSweb. Sg one rozwinieciem efektéw uczenia sie danych zajec. Tresci te
w wiekszosci zajec nie sg zgodne z ideg profilu ogdlnoakademickiego i nie uwzgledniajg przygotowania
studentdw do prowadzenia dziatalnosci naukowej lub udziat w tej dziatalnosci. Przyktadem mogg by¢
zajecia ,Biochemia 1500-wf24B-SP, Laboratorium (LAB) Semestr letni 2021/22”, ktére w tabeli 4a
,Czesc lll. Zataczniki. Zatacznik nr 1. Zestawienia dotyczgce ocenianego kierunku studiéw” Raportu
samooceny zostaty wymienione wsrdod ,zaje¢ zwigzanych z prowadzong w uczelni dziatalnoscig
naukowg w dyscyplinie, do ktdrej przyporzagdkowany jest kierunek studidw wychowanie fizyczne —
studia stacjonarne | stopnia”, a tresci ksztatcenia tych zaje¢ w zaden sposdb nie sg zwigzane
z badaniami naukowymi. Ten sam zarzut dotyczy takich zajec jak: ,,Genetyka Sportowa 1500-WF12GS-
SP, Laboratorium (LAB) Semestr letni 2021/22” oraz prawie wszystkie zajecia dotyczace aktywnosci
fizycznej, ktérych nazwa rozpoczyna sie od stow ,Teoria i metodyka...”. Kolejne nieprawidtowosci
zwigzane z tresciami ksztatcenia dotyczg literatury rekomendowanej w sylabusach. W wielu
przypadkach wymaga ona uaktualnienia. Nie mozna w tak podstawowych zajeciach na studiach
| stopnia jak Dydaktyka WF nie korzysta¢ z podrecznikdw z ostatnich lat uwzgledniajgcych najnowsza
podstawe programowsg ksztatcenia w zakresie wychowania fizycznego. W rekomendowanej literaturze
zaje¢ Seminarium magisterskie uwzgledniono tylko pozycje literatury z poprzedniego wieku, w tym
przyktadowo , Wspdtczesne metody badan doswiadczalnych, Wiedza Powszechna, Warszawa 1984”!
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Nalezy dokonaé gruntownego przegladu sylabuséw poszczegdlnych zaje¢, pod katem zgodnosci
programu studiow z aktualnym stanem wiedzy i metodyki badan w naukach o kulturze fizycznej, jak
rowniez z zakresem dziatalnosci naukowej uczelni w tej dyscyplinie oraz by tresci ksztatcenia
uwzgledniaty przygotowanie studentéw do prowadzenia dziatalnosci naukowej lub udziat w tej
dziatalnosci. Efektem tego procesu powinno byé zatwierdzenie skorygowanego spdjnego programu
studidow, w ktérym profil ksztatcenia, kierunkowe efekty uczenia sie i tresci ksztatcenia bedg stanowity
spdjng catos¢. Obecny ksztatt programu studiow, szczegdlnie na | stopniu, taki nie jest. Tresci
programowe w zajeciach z jezykdw obcych uwzgledniajg osiggniecie znajomosci jezyka obcego na
studiach | stopnia co najmniej na poziomie B2, na studiach Il stopnia co najmniej na poziomie B2+ wraz
z umiejetnoscig postugiwania sie specjalistyczng terminologia. Tresci ksztatcenia obejmujg petny zakres
tresci programowych zawartych w standardach ksztatcenia przygotowujacego do wykonywania
zawodu nauczyciela.

Zgodnie z zatgcznikami 2.1. ,0Ogdélna charakterystyka programu studiéw” (I i Il stopnia) program
studiow stacjonarnych | stopnia realizowany jest w trakcie 6 semestréow, tgczna liczba godzin zajec
dydaktycznych realizowanych z bezposrednim udziatem nauczycieli akademickich wynosi 2280 na
studiach stacjonarnych i 1344 na studiach niestacjonarnych. Programom tym przypisano 180 ECTS.
Program studiéw stacjonarnych Il stopnia realizowany jest w trakcie 4 semestréw, tgczna liczba godzin
zaje¢ dydaktycznych realizowanych z bezposrednim udziatem nauczycieli akademickich wynosi 1065
na studiach stacjonarnych i 708 na studiach niestacjonarnych. Programom tym przypisano 120 ECTS.
Wymiar zaje¢ dydaktycznych (1065 godzin, co odpowiada 43 punktom ECTS) realizowanych
z bezposrednim udziatem nauczycieli akademickich na studiach stacjonarnych Il stopnia jest znacznie
ponizej minimum okreslonego w art. 63. 1. 1) ustawy prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce. Wymiar
zaje¢ dydaktycznych (708 godzin, co odpowiada 28 punktom ECTS) realizowanych z bezposrednim
udziatem nauczycieli akademickich na studiach niestacjonarnych Il stopnia jest zbyt niski i uniemozliwia
studentom opanowanie wszystkich efektéw uczenia sie. Nalezy zmieni¢ ten element programu
studiéw zwiekszajac liczbe godzin uwzgledniajgc wymogi okreslone w art. 67. 1. 3. 3) ustawy prawo
o szkolnictwie wyzszym i nauce. Wymiar wyktadéw na studiach stacjonarnych i niestacjonarnych
| stopnia wynosi okoto 40%, na Il stopniu okoto 32%, proporcje liczby godzin zaje¢ realizowanych
w poszczegdlnych formach zapewniajg osiggniecie przez studentdow efektéw uczenia sie. Zgodnie
z zatgcznikami  2.1. ,0gdlna charakterystyka programu studiéw” wymiar zaje¢ zwigzanych
z prowadzonymi badaniami naukowymi wynosi 96 pkt ECTS na | stopniu i 87 ECTS na |l stopniu, co
przewyzsza ustawowy wskaznik 50%. Jednak w ,Czes¢ lll. Zatgczniki. Zatgcznik nr 1. Zestawienia
dotyczace ocenianego kierunku studiéw” Raportu samooceny w Tabeli 3a. , Wskazniki dotyczgce
programu studiéw na kierunku wychowanie fizyczne, poziomie i profilu okreslone w rozporzgdzeniu
Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego z dnia 27 wrzesnia 2018 r. w sprawie studiow — studia
stacjonarne | stopnia” wskazano, ze wymiar zajec zwigzanych z prowadzonymi badaniami naukowymi
wynosi 101 pkt ECTS. Mimo tych kalkulacji, jak wykazano powyzej, tresci ksztatcenia wielu
przedmiotow nie odpowiadajg profilowi ogdlnoakademickiemu kierunku przyporzgdkowanego do
nauk o kulturze fizycznej. Wymiar godzinowy i liczba ECTS, ktdrg przypisano zajeciom z jezyka obcego
— 120 godzin, 8 ECTS na | stopniu i 60 godzin 4 ECTS na Il stopniu umozliwiajg uzyskanie kompetencji w
zakresie opanowania jezyka obcego co najmniej na poziomie B2 w przypadku studiéw pierwszego
stopnia lub B2+ na poziomie studidw drugiego stopnia. Wymiar zaje¢ z dziedziny nauk
humanistycznych lub nauk spotecznych — 6 pkt. ECTS na obu poziomach jest zgodny z obowigzujgcymi
wymogami. W programach studiéw uwzgledniono zajecia do wyboru w wymiarze przewyzszajagcym
wymagania. Nakfad pracy mierzony tgczng liczbg punktéw ECTS konieczny do ukonczenia studiow,
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nakfad pracy niezbedny do osiggniecia efektdw uczenia sie przypisanych do zaje¢, dobdr form zajec
i proporcje liczby godzin zaje¢ realizowanych w poszczegdlnych formach sg zgodne z regutami
i wymaganiami zawartymi w standardach ksztatcenia przygotowujgcego do wykonywania zawodu
nauczyciela.

Metody ksztatcenia wykorzystywane w dydaktyce ocenianego kierunku sg zréznicowane. Najczesciej
stosowane s3: dla przekazywania wiedzy — wyktad, dyskusja, metody aktywizujgce i problemowe,
metody pracy ze zrédtami, wyktad monograficzny; dla ksztattowania umiejetnosci — ¢wiczenia
konwersatoryjne, metody aktywizujgce, metody dyskusyjne, metody problemowe, debata, feedback,
warsztaty (dot. przygotowania nauczycieli), analiza danych statystycznych, metody realizacji zadan
ruchowych i nauczania ruchu, ¢wiczenia laboratoryjne i metody gier dydaktycznych; w zajeciach
z jezykdw obcych — analiza i interpretacja tekstow Zrédtowych, ttumaczenie tekstu z jezyka obcego,
prace z ksigzka, prezentacje studenckie, debata oksfordzka. Wykorzystuje sie rowniez ksztatcenie
zdalne w formie pracy synchronicznej na platformie MS Teams oraz pracy synchronicznej
i asynchronicznej na platformie MOODLE.

W programie studiéw uwzgledniono praktyki zawodowe, ich wymiar na stacjonarnych
i niestacjonarnych studiach | stopnia wynosi 150 godz. (6 ECTS), a na stacjonarnych i niestacjonarnych
studiach Il stopnia wynosi 150 godz. (8 ECTS). Program praktyk nie w petni odpowiada wymogom
zawartym w standardach ksztatcenia przygotowujgcego do wykonywania zawodu nauczyciela. Efekty
uczenia sie, przypisane do praktyk nie uwzgledniajg efektow uczenia sie przypisanych modutowi B.3.
i D.2. standardu ksztatcenia przygotowujgcego do wykonywania zawodu nauczyciela. Wymiar praktyk
i przyporzadkowana im liczba pkt. ECTS, a takze umiejscowienie praktyk w planie studiéw oraz tresci
programowe okreslone dla praktyk sg zgodne z wymaganiami standardu ksztatcenia przygotowujgcego
do wykonywania zawodu nauczyciela. Umiejscowienie praktyk zawodowych w planie studiéw
zapewnia osiggniecie przez studentéw efektdw uczenia sie. Student samodzielnie wybiera placéwke,
w ktorej bedzie odbywat praktyki. Studium praktyk wyszukuje takie miejsca w miare potrzeby. Po
uzyskaniu zgody dyrektora, ktdry jednoczesnie odpowiedzialny jest za wyznaczenie opiekuna praktyk
(nauczyciela mianowanego lub dyplomowanego), student przesyta informacje dot. adresu placéwki,
celem przygotowania przez Studium Praktyk porozumienia i skierowania. Dla weryfikacji i oceny
osiggniecia przez studentéw efektéw uczenia sie zaktadanych dla praktyk opracowano karty oceny
studenta odbywajgcego praktyki. Sg one wypetniane przez nauczyciela — opiekuna praktyk z ramienia
szkoty, w ktérej student odbywa praktyki. Nastepnie dokumentacja sprawdzana jest przez opiekuna
praktyk z ramienia Uczelni, ktéry na jej podstawie potwierdza realizacje przez studenta zatozonych
efektdw uczenia sie. Kwalifikacje opiekundéw praktyk (nauczyciele mianowani i dyplomowani) oraz ich
liczba umozliwiajg prawidtowa realizacje praktyk. W zwigzku z pandemig w weryfikacji efektow
praktyki uwzgledniono wykorzystywanie metod i technik ksztatcenia na odlegtos¢ mozna je uznac za
poprawne. Wyznaczono osoby sprawujgce nadzdr nad praktykami z ramienia uczelni: Kierownika
studium praktyk oraz opiekuna praktyk w instytucie. Program i organizacja praktyk podlegajg ocenie
w ramach wewnetrznego systemu zapewniania jakosci ksztatcenia w ocenie tej uczestniczg réwniez
studenci. W trakcie wizytacji ustalono, ze dopuszcza sie mozliwo$¢ zwalniania z odbycia praktyki
zawodowej w cafosci lub w czesci osdb pracujagcych w szkole. Takie rozwigzanie jest niedopuszczalne
i nalezy uniemozliwié taka praktyke.

Praktyki realizowane sg w szkotach podstawowych przez studentéow studiéw pierwszego stopnia
i w szkotach ponadpodstawowych przez studentéw studiéw drugiego stopnia. Zaakceptowane przez
opiekuna praktyk szkoty, zgodnie z rozporzadzeniem w sprawie podstawy programowej ksztatcenia
ogoblnego dla poszczegdlnych etapdw edukacji, posiadajg infrastrukture i wyposazenie umozliwiajgce
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realizacje tresci catej podstawy programowej z wychowania fizycznego. Uczelnia zapewnia, ze
weryfikacja miejsca odbywania praktyk dokonywana jest przez opiekuna z ramienia Uczelni przed
podpisaniem porozumien o wspotpracy.

Od roku akademickiego 2021/2022 wprowadzono zmiany w regulaminie Praktyk Uniwersytetu
Kazimierza Wielkiego w zakresie dostosowania programu praktyk do mozliwosci studenta
legitymujgcego sie orzeczeniem o niepetnosprawnosci. Dostosowanie polega na uwzglednieniu
szczegblnych potrzeb studenta wynikajgcych z posiadanych dysfunkcji.Rozplanowanie zaje¢ na
studiach I i Il stopnia umozliwia efektywne wykorzystanie czasu przeznaczonego na udziat w zajeciach,
samodzielne uczenie sie i ocene efektdw uczenia sie. Organizacja procesu nauczania i uczenia sie jest
zgodna z regutami i wymaganiami w zakresie sposobu organizacji ksztatcenia zawartymi w standardach
ksztatcenia przygotowujgcego do wykonywania zawodu nauczyciela.

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 2 (kryterium spetnione/ kryterium spetnione
czesciowo/ kryterium niespetnione)

Kryterium spetnione cze$ciowo

Uzasadnienie

Tresci programowe poszczegdlnych zajeé i grup zaje¢ na studiach | stopnia nie sg wtasciwie dobrane
i nie uwzgledniajg przygotowania studentéw do prowadzenia dziatalnosci naukowej lub udziat w tej
dziatalnosci. Na studiach Il stopnia sg zgodne z kierunkowymi efektami uczenia sie, specyficzne dla
kierunku wychowanie fizyczne, przygotowujgcego do wykonywania pracy nauczyciela, uwzgledniajg
one aktualng wiedze z zakresu nauk o kulturze fizycznej i sg zgodne z dziatalnoscig naukowa
prowadzong przez pracownikéw Instytutu w dyscyplinie nauki o kulturze fizycznej., zapewniajg
uzyskanie efektéw uczenia sie w toku studidw.

Plany studiéw | stopnia sg prawidtowo skonstruowane pod wzgledem czasu trwania i naktadu pracy
mierzonego liczbg pkt. ECTS. Poprawnie oszacowano naktad pracy niezbedny do osiggniecia
poszczegdlnych efektéw uczenia. W planach stacjonarnych i niestacjonarnych studiéw Il stopnia liczba
godzin zaje¢ wymagajacych bezposredniego udziatu nauczycieli akademickich lub innych osdb
prowadzacych zajecia i studentéw jest zdecydowanie zanizona, co moze uniemozliwi¢ studentom
osiggniecie wszystkich kierunkowych efektéw uczenia sie.

Sekwencja zaje¢ oraz dobdr ich form sg prawidtowe, uwzgledniono lektoraty jezykowe. W programie
studidw znajduja sie tresci programowe z dziedzin nauk humanistycznych oraz nauk spotecznych.
Stosowane na ocenianym kierunku metody ksztatcenia zapewniajg osiggniecie przez studentow
wszystkich efektow uczenia sie. Umozliwiajg uzyskanie kompetencji jezykowych. Proces dydaktyczny
dostosowano do zrdinicowanych potrzeb studentéw poprzez mozliwos¢ studiowania wg.
indywidualnej organizacji studiow. Regulamin studiéw przewiduje mozliwosci zapewnienia specjalnych
potrzeb osdb z niepetnosprawnoscia i daje im prawo ubiegania sie o dostosowanie sposobu organizacji
i realizacji procesu dydaktycznego do rodzaju niepetnosprawnosci. Metody dydaktyczne sg zgodne z
regutami i wymaganiami zawartymi w standardach ksztatcenia przygotowujgcego do wykonywania
zawodu nauczyciela.

W programie uwzgledniono praktyki zawodowe (pedagogiczne). Ich efekty uczenia sie sg zgodne z
efektami uczenia sie przypisanymi do pozostatych zajeé. Efekty uczenia sie powinny jeszcze zostac
uszczegdtowione, by w petni uwzgledniaty wymagania zawarte w modutach B.3. i D.2 standardu

Profil Ogélnoakademicki | Raport zespotu oceniajgcego Polskiej Komisji Akredytacyjnej | 12



ksztatcenia przygotowujgcego do wykonywania zawodu nauczyciela. Tresci programowe s3
opracowane wiasciwie, a ich umiejscowienie w planie studidw i dobdr miejsc odbywania praktyk
zapewniajg osiggniecie przez studentow efektdw uczenia sie. Metody weryfikacji i oceny osiggniec oraz
dokumentacje przebiegu praktyki s3 odpowiednie i zgodne z wymogami standardu ksztatcenia
przygotowujgcego do wykonywania zawodu nauczyciela. Uczelnia zapewnia miejsce odbywania
praktyk i wyznacza opiekuna praktyki scisle okreslajac jego role. Infrastruktura i wyposazenie miejsc
odbywania praktyk oceniane sg przez studentéw pozytywnie. Rekomenduje sie jednak dokonanie
zmiany w zasadach zwalniania z odbycia praktyki zawodowej w catosci lub w czesci, by studenci nie
mogli by¢ zwalniani z obowigzku odbycia praktyki zawodowej na podstawie zaswiadczenia
o zatrudnieniu i dostosowanie regulaminu praktyk do stanowiska interpretacyjnego nr 4/2020
Prezydium PKA z dn. 2 lipca 2020 r. w sprawie osiggania i weryfikacji efektow uczenia sie przypisanych
do praktyk zawodowych.
Prawidtowo planuje sie zajecia dydaktyczne. Czas przeznaczony na sprawdzanie i ocene efektow
uczenia sie umozliwia weryfikacje wszystkich efektéw uczenia sie oraz dostarczenie studentom
informacji zwrotnej o uzyskanych efektach.
Zdiagnozowanie w programach studiow pierwszego i drugiego stopnia ponizszych nieprawidtowosci
stanowi przestanke do obnizenia oceny spetnienia kryterium 2:
1. Tresci ksztatcenia i literatura wielu zaje¢ na studiach | stopnia nie odpowiadajg przyjetemu
profilowi ksztatcenia.
2. Program praktyk nie uwzglednia efektéw uczenia sie przypisanych moduftowi B.3. i D.2. standardu
ksztatcenia przygotowujgcego do wykonywania zawodu nauczyciela.
3. Niewtasciwy wymiar zajeé¢ dydaktycznych realizowanych z bezposrednim udziatem nauczycieli
akademickich i studentdw, na studiach stacjonarnych i niestacjonarnych Il stopnia.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

Zalecenia

1. Nalezy dokona¢ przegladu i korekty tresci i literatury w sylabusach poszczegdlnych zaje¢, pod
katem zgodnosci programu studiéw z aktualnym stanem wiedzy i metodyki badarn w naukach
o kulturze fizycznej, jak réwniez z zakresem dziatalnosci naukowej uczelni w tej dyscyplinie. Tresci
ksztatcenia muszg uwzglednia¢ przygotowanie studentéw do prowadzenia dziatalnosci naukowe;j
lub udziat w tej dziatalnosci. Efektem tego procesu powinno by¢ zatwierdzenie skorygowanego
spojnego programu studidw, w ktérym profil ksztatcenia, kierunkowe efekty uczenia sie i tresci
ksztatcenia stanowié bedg spdjng catosé.

2. Program praktyk nalezy uzupetni¢ o efekty uczenia sie i tresci ksztatcenia zgodnie z wymogami
opisanymi w modutach B.3. i D.2. standardu ksztatcenia przygotowujacego do wykonywania
zawodu nauczyciela.

3. Woymiar zajec¢ dydaktycznych realizowanych z bezposrednim udziatem nauczycieli akademickich
i studentédw, na studiach stacjonarnych i niestacjonarnych Il stopnia nalezy dostosowa¢ do
wymogoéw ustawy prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce.
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Kryterium 3. Przyjecie na studia, weryfikacja osiggniecia przez studentow efektéw uczenia sie,
zaliczanie poszczegdlnych semestrow i lat oraz dyplomowanie

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 3

Przyjecie na studia stacjonarne i niestacjonarne, pierwszego i drugiego stopnia na kierunku
wychowanie fizyczne odbywa sie na podstawie ustanawianych corocznie na kolejny rok akademicki
Uchwat Senatu Uniwersytetu Kazimierza Wielkiego: na rok akademicki 2020/2021 obowigzywata
Uchwata Nr 24/2019/2020 Senatu Uniwersytetu Kazimierza Wielkiego z dnia 26 kwietnia 2020 r.
w sprawie szczegdtowych warunkéw, trybu oraz terminu rozpoczecia i zakoriczenia rekrutacji na studia
stacjonarne i niestacjonarne w roku akademickim 2020/2021; na rok akademicki 2019/2020
obowigzywata Uchwata Nr 77/2018/2019 Senatu Uniwersytetu Kazimierza Wielkiego z dnia 26 marca
2019 r. w sprawie szczegdtowych warunkdw, trybu oraz terminu rozpoczecia i zakoniczenia rekrutacji
na studia stacjonarne i niestacjonarne w roku akademickim 2019/2020; na rok akademicki 2018/2019
obowigzywata Uchwata Senatu Uniwersytetu Kazimierza Wielkiego Nr 60/2017/2018 z dnia 27 marca
2018 r. w sprawie szczegdtowych warunkdw, trybu oraz terminu rozpoczecia i zakonczenia rekrutacji
na studia stacjonarne i niestacjonarne w roku akademickim 2018/2019.

Warunki, zasady i harmonogram rekrutacji, kryteria kwalifikacji i procedury rekrutacyjne dostepne sg
na stronie internetowej Uczelni.

Postepowanie kwalifikacyjne na studia stacjonarne i niestacjonarne pierwszego stopnia obejmuje
konkurs $wiadectw dojrzatosci. Kandydat ubiegajgcych sie o przyjecie na 1 rok studiow pierwszego
stopnia musi posiada¢ umiejetnos¢ ptywania, a fakt ten poswiadcza przez ztozenie pisemnego
oswiadczenia o posiadaniu umiejetnosci ptywania. Przyjecie kandydatéw na 1 rok studiéw odbywa sie
na podstawie rankingu Sredniej ocen (punktdw) uzyskanej z czesci pisemnej na egzaminie maturalnym
(,nowa matura”, matura miedzynarodowa) lub na egzaminie dojrzatosci (,,stara matura”). Ocenom ze
Swiadectwa dojrzatosci uwzglednianym w procesie kwalifikacji przyznaje sie liczbe punktéw.
O przyjeciu na 1 rok studidw decyduje kolejnos¢ kandydatéw na liscie rankingowej. Kandydat moze
uzyskac dodatkowo 4 pkt. za prace w charakterze nauczyciela lub instruktora sportu (punkty przydziela
sie na podstawie zaswiadczenia wydanego przez pracodawce, odpisu dyplomu lub dokumentu
potwierdzajgcego posiadane uprawnienia). Kandydaci — sportowcy posiadajgcy klase mistrzowska
legitymujacy sie zaswiadczeniem potwierdzajgcym posiadang klase mistrzowska uzyskujg dodatkowo
25 pkt., legitymujacy sie | klasg sportowg otrzymujg dodatkowo 15 pkt., Il klasg sportowg otrzymujg
dodatkowo 10 pkt., a legitymujacy sie mtodziezowg klasg sportowa otrzymujg dodatkowo 5 pkt.

O przyjecie na studia drugiego stopnia mogg ubiega¢ sie absolwenci kierunku wychowanie fizyczne
studidw pierwszego stopnia posiadajacy przygotowanie pedagogiczne.

Postepowanie kwalifikacyjne na studia stacjonarne i niestacjonarne drugiego stopnia obejmuje:
konkurs ocen na dyplomie ukonczenia studiéw pierwszego stopnia i konkurs $redniej ocen z toku
studidw pierwszego stopnia. O przyjeciu kandydata decyduje w pierwszej kolejnosci ocena na dyplomie
ukonczenia studiéw pierwszego stopnia, w drugiej kolejnosci srednia ocen z toku studiéw
potwierdzona przez dziekanat macierzystej uczelni. Kandydat ubiegajgcy sie o przyjecie na 1 rok
studidow drugiego stopnia musi posiadaé¢ umiejetnos¢ ptywania, a fakt ten poswiadcza przez ztozenie
pisemnego os$wiadczenia o posiadaniu umiejetnosci ptywania.

Od kandydata na 1 rok studidw pierwszego i drugiego stopnia, stacjonarnych i niestacjonarnych
wymaga sie pisemnego oswiadczenia o braku przeciwwskazan zdrowotnych do podjecia studiow.
Uczelnia wyjasnita na spotkaniu podczas wizytacji, ze dopiero po przyjeciu na studia student jest
kierowany na badania lekarskie. Student przystepuje zatem do zaje¢ bez badan lekarskich. Nalezy
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zaznaczyc, ze zgodnie z rozporzadzeniem Ministra Zdrowia z dnia 26 sierpnia 2019 r. w sprawie badan
lekarskich kandydatéw do szkdét ponadpodstawowych lub wyzszych i na kwalifikacyjne kursy
zawodowe, ucznidw i stuchaczy tych szkét, studentdw, stuchaczy kwalifikacyjnych kurséw zawodowych
oraz doktorantéw (Dz. U. z 2019 r. poz. 1651), § 3. 1. ,Lekarz przeprowadza badanie lekarskie na
podstawie skierowania wydanego przez placéwke dydaktyczng”. Placoéwka dydaktyczng w mysl tego
rozporzadzenia jest rowniez szkota wyzsza - uczelnia. Nieprawidtowos¢ dziatania Uczelni polega na
nieskierowywaniu kandydata na studia na badania lekarskie.

Postepowanie kwalifikacyjne na studia stacjonarne i niestacjonarne, pierwszego i drugiego stopnia nie
przewiduje egzaminu sprawnosciowego, a jak juz wspomniano umiejetno$¢ ptywania kandydat
poswiadcza pisemnym oswiadczeniem. W zwigzku z nieprzeprowadzaniem egzaminu sprawnosciowe,
€O najmniej na poziomie studidow pierwszego stopnia, oraz problemami z tym zwigzanymi jakie zgtaszali
uczestnicy spotkan podczas wizytacji, rekomenduje sie podjecie dyskusji o ewentualnym uzupetnieniu
kryteridw przyje¢ o sprawdzenie poziomu sprawnosci fizycznej kandydatéw na studia w celu
weryfikacji ich umiejetnosci ruchowych i potencjatu motorycznego oraz umiejetnosci ptywania.
Uzupetnienie kryteriéw rekrutacji moze przyczyni¢ sie do np. zmniejszenia odsiewu studentow
w trakcie studiow.

Kandydat przyjety na 1 rok studiéw pierwszego i drugiego stopnia, stacjonarnych i niestacjonarnych
zobowigzany jest do ztozenia pisemnego oswiadczenia o obowigzkowym ubezpieczeniu od nastepstw
nieszczesliwych wypadkdéw na czas trwania studidw.

Warunki rekrutacji na studia, kryteria kwalifikacji i procedury rekrutacyjne nie uwzgledniajg informacji
o oczekiwanych kompetencjach cyfrowych kandydatéw, wymaganiach sprzetowych zwigzanych
z ksztatceniem z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtos¢ oraz wsparciu uczelni
w zapewnieniu dostepu do tego sprzetu. Przedstawiciele Uczelni podczas spotkan w trakcie wizytacji
poinformowali, ze w przypadku wystgpienia potrzeby wsparcia studenta w zakresie np. sprzetu
komputerowego, student moze taki sprzet wypozyczyé lub skorzystaé¢ z udostepnionego w Uczelni
w Bibliotece.

Ogdlne zasady, warunki i tryb potwierdzania efektdw uczenia sie uzyskiwanych poza szkolnictwem
wyzszym okresla Uchwata Senatu UKW nr 246/2018/2019 z dnia 24 wrzesnia 2019 w sprawie
okreslania sposobu potwierdzania efektdw uczenia sie zdobytych poza systemem studiéw. Zadania
w zakresie realizacji procedury potwierdzania efektéw uczenia sie koordynuje Dziat Jakosci
i Organizacji Ksztafcenia. Efekty uczenia sie mogg zosta¢ potwierdzane w zakresie odpowiadajgcym
efektom uczenia sie okreslonym w programie studiéw. Proces potwierdzanie efektéw uczenia sie
przeprowadza wieloosobowa komisja ds. weryfikacji efektéw uczenia sie, ktérej przewodniczy
nauczyciel zatrudniony na stanowisku profesora lub profesora uczelni. Na kierunku wychowanie
fizyczne nie przeprowadzano do tej pory procedury potwierdzania efektow uczenia sie uzyskanych
poza systemem studiow.

Uczelnia przeprowadza uznawanie efektdw uczenia sie uzyskanych w innej uczelni w sytuacji
przenoszenia sie studentdw z innych uczelni, w tym takze w uczelni zagranicznej w przypadku wymiany
studenckiej w ramach programéw Erasmus+, zgodnie z zapisami Regulaminu studidw. Podczas
przenoszenia sie studentéw z innych uczelni do UKW weryfikowane sg zrealizowane przez kandydata
programy nauczania na podstawie ztozonej dokumentacji (suplement do dyplomu, sylabusy
przedmiotow). Na podstawie analizy zbieznosci tresci ksztatcenia i osiggnietych przez kandydata
efektdw uczenia sie z tresciami ksztatcenia i efektami uczenia sie osigganymi przez studentéw IKF UKW,
zrealizowane zajecia zostajg kandydatowi przeniesione — zaliczone. W przypadku réznic w tresciach
ksztatcenia danego przedmiotu/modutu kandydat ma obowigzek uzupetnié¢ brakujgce zagadnienia po

Profil Ogélnoakademicki | Raport zespotu oceniajgcego Polskiej Komisji Akredytacyjnej | 15



przeniesieniu do IKF UKW i osiggnac zaktadane efekty uczenia sie. Program mobilnos$ci Erasmus+ jest
realizowany na podstawie odrebnego Regulaminu. Studenci przed wyjazdem do uczelni przyjmujacej
wskazujg przedmioty/kursy, ktére zrealizujg podczas pobytu za granica, a realizacja ktérych pozwoliim
uzyskac efekty uczenia sie tozsame z wymaganymi w toku studiéw w IKF UKW. Po powrocie do uczelni
macierzystej uzyskane za granicg efekty uczenia sie i punkty ECTS sg studentom zaliczane na podstawie
zaswiadczenia o odbyciu i zaliczeniu zaje¢. Wyjazdy studentéw nadzoruje Biuro Wspdtpracy
Miedzynarodowej. Uczelnia podczas wizytacji przedstawiata przyktadowe protokoty rdznic
programowych okreslonych w trybie uznania efektéw uczenia sie uzyskanych przez studenta w innej
uczelni, w tym w uczelni zagranicznej.

Regulacje dotyczace procesu dyplomowania okresla: obowigzujgcy Regulamin studiéw, Zarzadzenie
Rektora UKW nr 61/2018/2019 z dnia 20 wrzesnia 2019 r. w sprawie okreslania liczebnosci grup oraz
zasad uruchamiania zaje¢ do wyboru — zajec¢ specjalnosciowych/blokéw zaje¢ do wyboru, Procedura
zatwierdzania tematdéw prac dyplomowych, Zarzadzenie Nr 28/2019/2020 Rektora UKW w sprawie
zasad sktadania i archiwizacji prac dyplomowych z wykorzystaniem systemu Archiwum Prac
Dyplomowych (APD) oraz sprawdzania prac dyplomowych z wykorzystaniem Jednolitego Systemu
Antyplagiatowego (JSA) oraz Zasady dyplomowania.

Wzory dokumentéw zwigzanych z procesem dyplomowania sg udostepnione na stronie internetowe;j
Uczelni. Szczegdtowe zasady procesu dyplomowania, w tym przygotowania i oceny prac dyplomowych
oraz przeprowadzania egzaminu dyplomowego, okreslane sg przez rade kierunku i udostepnione na
stronie internetowej IKF (zaktadka DLA STUDENTOW, zaktadka ZASADY DYPLOMOWANIA).

Student ma mozliwo$¢ wyboru promotora sposrdd nauczycieli prowadzacych seminaria dyplomowe
na danym roku akademickim. Na studiach pierwszego stopnia student przygotowuje prace dyplomowg
pod kierunkiem nauczyciela akademickiego posiadajgcego co najmniej stopiert naukowy doktora, a na
studiach drugiego stopnia student przygotowuje prace dyplomowa pod kierunkiem nauczyciela
akademickiego posiadajacego tytut naukowy lub stopien naukowy doktora habilitowanego. Rada
Kierunku moze upowazni¢ do kierowania takg pracg nauczyciela akademickiego ze stopniem
naukowym doktora. Student wraz z promotorem ustala temat pracy zwigzany z kierunkiem ksztatcenia
oraz obszarem badan prowadzgcego seminarium dyplomowe. Wszystkie tematy sg weryfikowane
i zatwierdzane przez Rade Kierunku, nie pdzniej niz jeden semestr przed terminem ukonczenia studiéw
pierwszego stopnia i nie pdzniej niz dwa semestry przed terminem ukonczenia studiéw drugiego
stopnia.

Student przygotowujac sie do egzaminu dyplomowego postepuje zgodnie z procedurg i zasadami
przedstawionymi w Zarzadzeniu 28/2019/2020 Rektora Uniwersytetu Kazimierza Wielkiego z dnia 9
grudnia 2019 r. w sprawie zasad skfadania i archiwizacji prac dyplomowych z wykorzystaniem systemu
Archiwum Prac Dyplomowych (APD) oraz sprawdzania prac dyplomowych z wykorzystaniem
Jednolitego Systemu Antyplagiatowego (JSA). Od roku akademickiego 2019/2020 student przed
przystgpieniem do egzaminu dyplomowego zobowigzany jest do: zarejestrowania pracy dyplomowej
w dziekanacie, wprowadzenia pracy do systemu Archiwum Prac Dyplomowych (APD), ztozenia
1 egzemplarza pracy dyplomowej w dziekanacie kolegium w wersji z numerami kontrolnymi
wydrukowanej z systemu APD nie pdzniej niz 7 dni przed planowang datg egzaminu dyplomowego,
ztozenia oswiadczenia, ze praca zostata napisana samodzielnie i nie byta wczesniej przedmiotem
procedur zwigzanych z uzyskaniem tytutu zawodowego w wyzszej uczelni oraz, ze wydrukowana
wersja pracy dyplomowe;j jest identyczna z wprowadzong do systemu APD wersjg elektroniczng oraz
oswiadczenia o wyrazeniu zgody na udostepnienie przez Uniwersytet pracy dyplomowej dla potrzeb
dziatalnosci badawczej i dydaktycznej. Student drukuje prace dyplomowq z systemu APD po jej

Profil Ogélnoakademicki | Raport zespotu oceniajgcego Polskiej Komisji Akredytacyjnej | 16



zaakceptowaniu w tym systemie przez promotora. Promotor po sprawdzeniu pracy dyplomowej przez
system JSA, zaakceptowaniu wyniku badania otrzymaniu zwrotnego raportu z badania pracy
dyplomowej, przesyta prace do recenzji nauczycielowi wskazanemu przez Rade Kierunku jako
recenzenta pracy i sam réwniez recenzuje prace. Po spetnieniu wymogdw okreslonych w Regulaminie
studidw Dyrektor kolegium zatwierdza sktad komisji i termin egzaminu dyplomowego. Student
przystepuje do egzaminu dyplomowego. Uzupetniony i podpisany protokét z egzaminu dyplomowego
przechowywany jest w teczce akt studenta. Student studidw stacjonarnych zobowigzany jest do
ztozenia pracy dyplomowej nie pdzniej niz do 30 czerwca ostatniego roku studidw, a student studidéw
niestacjonarnych zobowigzany jest do ztozenia pracy dyplomowej nie pdzniej niz do 30 wrzesnia
ostatniego roku studiow. Dyrektor Kolegium na wniosek studenta, zaopiniowanego przez promotora,
moze przesungc¢ termin ztozenia pracy zgodnie z obowigzujgcym Regulaminem studidw UKW. Dziekan
zatwierdza harmonogram egzaminéw dyplomowych ztozony przez Dyrektora Instytutu.

Warunkiem dopuszczenia studenta do egzaminu dyplomowego, w tym otwartego egzaminu
dyplomowego, jest: zaliczenie ostatniego semestru/roku studidow; uzyskanie pozytywnej oceny pracy
dyplomowej; ztozenie wszystkich wymaganych dokumentéw; wypetnienie postanowien zarzadzenia
rektora w sprawie zasad sktadania i archiwizacji prac dyplomowych z wykorzystaniem systemu
Archiwum Prac Dyplomowych (APD) oraz sprawdzania pracy w Jednolitym Systemie Antyplagiatowym
(JSA).

Egzamin dyplomowy odbywa sie w terminie nieprzekraczajgcym trzech miesiecy od daty ztozenia pracy
dyplomowej, moze mie¢ charakter otwarty (po spetnieniu formalnosci wymaganych Regulaminem
studidow). W sktad komisji egzaminu dyplomowego wchodzg: przewodniczacy (Dyrektor Kolegium lub
upowazniony przez niego profesor/doktor habilitowany), promotor oraz recenzent. Egzamin
dyplomowy jest egzaminem ustnym. Analiza oceny prac dyplomowych wykazata, ze w protokotach
egzaminacyjnych odnotowane sg 3 pytania jednak Uczelnia w raporcie samooceny zamiescita
informacje, ze student odpowiada na minimum 3 pytania. Rdzna liczba pytan zadanych na egzaminie
dyplomowym uniemozliwia réwne traktowanie studentéw w procesie weryfikacji efektéw uczenia sie
na egzaminie dyplomowym. W zwigzku z tym rekomenduje sie okreslenie takiej samej liczby pytan
zadawanych na egzaminie dyplomowym. W trakcie egzaminu student odpowiada na zadane pytania.
Uczelnia nie dysponuje wykazem pytan egzaminacyjnych, ktore sg udostepniane studentom przed
egzaminem dyplomowym. Z przebiegu egzaminu dyplomowego sporzadza sie protokdt, w ktdrym
odnotowuje sie tre$¢ zadanych pytan, oceny za udzielone odpowiedzi, ocene koricowa egzaminu
dyplomowego, ocene pracy dyplomowej, ocene korcowg z toku studidw. Na wniosek Komisji
Egzaminu Dyplomowego sporzadzany jest wniosek o ewentualne wyrdznienie pracy dyplomowe;j
studenta.

Tematyka prac dyplomowych na studiach pierwszego i drugiego stopnia jest zgodna z kierunkiem
studiow — wychowanie fizyczne oraz jest zwigzana z profilem badan nauczycieli prowadzacych
seminaria dyplomowe oraz z reprezentowang dyscypling. Zaréwno na pierwszym, jak i drugim stopniu
studidw prace dyplomowe mogg by¢ teoretyczne, jak i empiryczne. Na studiach drugiego stopnia
wiekszo$¢ prac dyplomowych ma charakter empiryczny.

Analizowane wybrane prace dyplomowe to prace badawcze/empiryczne, a zastosowanym w nich
narzedziem jest ankieta samodzielnie skonstruowana przez autora pracy. Jakos¢ prac dyplomowych
oraz stawiane im wymagania na poziomie profilu ogélnoakademickiego budzg zastrzezenia. Pytania
zadane na egzaminie dyplomowym na studiach pierwszego stopnia np. ,Prosze objasni¢ wskaznik
BMI”, ,,Prosze oméwié metodologie badan wtasnych”, “Charakterystyka badanej grupy” czy “Whnioski
wynikajgce z badan”, a na studiach drugiego stopnia np. ,,O0médwié wyniki badan”, ,Podsumowanie
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wynikéw pracy” czy “Cel i wnioski z pracy”, nie w petni weryfikujg efekty uczenia sie osiggniete przez
studenta w trakcie studidw. W ocenianych pracach dyplomowych, zaréwno na poziomie studiow
pierwszego, jak i drugiego stopnia, nie zastosowano zadnych metod analizy statystycznej, a analiza
danych polegata na przeliczeniu liczebnosci udzielonych odpowiedzi na frakcje (%), obliczeniu sredniej
arytmetycznej. Zaprezentowany opis wynikéw jest bardzo staby polegajacy na zacytowaniu w tekscie
np. odsetkdw zaprezentowanych w tabelach. PiSmiennictwo jest ubogie, ograniczajgce sie czesto
wytacznie do publikacji ksigzkowych i Zzrédet internetowych oraz nie zawiera publikacji z czasopism
naukowych. Prace nie zwierajg rozdziatu “dyskusja”, a tym samym brakuje konfrontacji uzyskanych
wynikéw z wynikami badan innych autorow o podobnej tematyce. Streszczenia prac nie spetniajg
wymogow formalnych streszczenia albo ich w ogdle brakuje. W tresci prac pojawiajg sie liczne btedy
terminologiczne, stylistyczne i jezykowe. Autorzy nie stosujg prawidtowego i ujednoliconego sposobu
cytowania/odwotywania sie w teksécie pracy do publikacji zawartych w wykazie pismiennictwa.
Autorom brakuje umiejetnosci formutowania wnioskéw z uzyskanych wynikéw badan. Oswiadczenia
o samodzielnosci wykonania pracy nie zostaty podpisane przez autora pracy. Oceny pracy dyplomowej
promotora i recenzenta sg zgodne, ale zawyzone i czesto niezasadne.

Ogdlne zasady weryfikacji i oceny osiggniecia przez studentéw efektdow uczenia sie oraz postepow
W procesie uczenia sie na poszczegdlnych semestrach studiow okresla Regulamin studiéw oraz
Zarzadzenie Rektora Nr 41/2020/2021 w sprawie funkcjonowania Systemu Zapewnienia Jakosci
Ksztatcenia w UKW. Plan studidow zawiera wykaz zaje¢/modutéw z przypisang liczbg punktow ECTS,
formami realizacji zaje¢/modutéw oraz formy zaliczenia wyktadéw oraz ¢éwiczen, konwersatoridw,
laboratoridw, projektow, seminaridow (egzamin, zaliczenie, zaliczenia na ocene). Realizowany w Uczelni
system weryfikacji efektéw uczenia sie umozliwia monitorowanie postepdw studentéw w nauce.
Stosowane sposoby weryfikacji i oceny umozliwiajg uzyskanie informacji zwrotnej o stopniu
osiggniecia efektow uczenia sie oraz motywujg studentédw do aktywnego udziatu w procesie nauczania
i uczenia sie. Pozwalajg one na sprawdzenie i ocene wszystkich efektdw uczenia sie, w tym
w szczegdlnosci opanowania umiejetnosci praktycznych i przygotowania do prowadzenia dziatalnosci
zawodowej jako nauczycieli wychowania fizycznego oraz dzieki réznym specjalnosciom w innych
obszarach zawodowego rynku pracy wtasciwych dla ocenianego kierunku.

Kryteria i wymogi zaliczenia zaje¢ oraz warunki dopuszczenia do egzaminu w przypadku zajec
konczacych sie egzaminem (np. punktacja, okreslone progi punktowe/procentowe na poszczegdlne
oceny) okreslone sg w sylabusach zaje¢, a prowadzacy zajecia podaje je do wiadomosci studentow na
pierwszych zajeciach. Kazdego studenta obowigzujg takie same wymogi zaliczenia/egzaminu.
Zaliczenia odbywajg sie na zajeciach w obecnosci wszystkich studentéw danej grupy zapewniajgc
przejrzystos¢ tego procesu, wiarygodnos$é, poréwnywalnos¢ warunkéw przeprowadzania
zaliczenn/egzamindw. Uzyskane przez studentéw oceny z prac etapowych przekazywane s3g
bezposrednio po sprawdzeniu prac zaliczeniowych lub po wykonaniu zdania/czynnosci przez studenta
i odnotowane w protokole zaje¢, mogg byc¢ takie omawiane na zajeciach w obecnosci catej grupy.
Zaliczenia koncowe realizowane sg w ostatnim tygodniu zaje¢ dydaktycznych. O uzyskanych wynikach
zaliczen prowadzacy zajecia informuje studentow niezwtocznie, nie pdzniej jednak niz na 5 dni przed
terminami poprawkowymi i wpisuje oceny o protokotu w systemie USOSweb. O uzyskanych wynikach
egzamindw prowadzacy zajecia informuje studentéw i wpisuje wyniki do protokotu w systemie
USOSweb niezwtocznie, nie pdzniej jednak niz na 5 dni przed rozpoczeciem sesji poprawkowej.
Uczelnia jest przygotowana do dostosowania metod i organizacji sprawdzania efektéw uczenia sie do
potrzeb studentdéw z niepetnosprawnoscig. Studenci z niepetnosprawnosciami mogg ubiegaé sie
o dostosowanie sposobu organizacji i wtasciwej realizacji procesu dydaktycznego, w tym warunkéw
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odbywania studiéw, do rodzaju niepetnosprawnosci. Zgodnie z obowigzujgcym Regulamin studiéw
studentom z niepetnosprawnoscig lub przewlekle chorym moze byé przyznany indywidualny tryb
studiowania. W Uczelni funkcjonuje réwniez Dziat ds. Oséb Niepetnosprawnosciami, ktéry we
wspotpracy z innymi pracownikami oraz Srodowiskiem studentéw z niepetnosprawnosciami na biezgco
zajmuje sie rozpoznawaniem potrzeb i probleméw studentéw z niepetnosprawnosciami. Dziat
wspotpracuje miedzy innymi ze Zrzeszeniem Studentéw Niepetnosprawnych. Obecnie na kierunku
wychowanie fizyczne nie studiujg osoby z niepetnosprawnosciami.

W sytuacjach konfliktowych zwigzanych z weryfikacjg i oceng efektéw uczenia sie student ma prawo
wgladu do prac egzaminacyjnych i zaliczeniowych oraz uzyskania uzasadnienia oceny zgodnie
obowigzujgcym Regulaminu Studidw. Na wniosek studenta kwestionujgcego warunki, w jakich odbyt
sie egzamin badz obiektywnos¢ uzyskanej oceny, dyrektor kolegium rozstrzyga o przeprowadzeniu
egzaminu komisyjnego. Jako przyktad dobrej praktyki zwigzanej z weryfikacjg i oceng efektéw uczenia
sie Uczelnia podaje mozliwos$¢, w sytuacjach konfliktowych (gdy np. student nie zgadza sie z uzyskana
oceng) student moze ponownie (po raz drugi na tych samych zajeciach) zaprezentowac czynnosci,
ktore potwierdzajg poziom osiggniecia efektéw uczenia sie — udowadniajgc lub/ nie osiggniecie przez
niego wiedze i/lub umiejetnosci.

Na kierunku wychowanie fizyczne do tej pory nie byto sytuacji zachowania nieetycznego i niezgodnego
z prawem zwigzanych z weryfikacjg i oceng efektéw uczenia sie wymagajacych podjecia dziatan.
W sprawach dyscyplinarnych studentéw orzekajg komisja dyscyplinarna oraz odwotawcza komisja
dyscyplinarna, powotane na kadencje sposrdd nauczycieli akademickich i studentéw Uczelni oraz
rzecznik dyscyplinarny dla studentéw, w trybie okreslonym w Statucie.

W sytuacji pandemicznej, zajecia na ocenianym kierunku, w tym weryfikacja i ocena efektéw uczenia
sie, prowadzone s3 zgodnie z zaleceniami Rektora UKW w Bydgoszczy i z wykorzystaniem witasciwych
metod i technik ksztatcenia na odlegtosé. W Uczelni zostata wprowadzona nauka zdalna na platformie
Microsoft Teams oraz systemu MOODLE, jako narzedzi wspomagajacych proces ksztatcenia.
Monitorowanie i weryfikacja osigganych przez studentéw efektéw uczenia sie na réznych etapach
ksztatcenia obejmuje wiedze, umiejetnosci oraz kompetencje spoteczne i uwzglednia ocene biezgcego
przygotowania studenta do zajeé i jego aktywnego w nich udziale, ocene prac etapowych i korncowych.
Osoby prowadzace zajecia opracowujg i opisujg kryteria oceny stopnia osiggania poszczegdlnych
efektdw uczenia sie oraz metody i kryteria ich weryfikacji w sylabusach zaje¢. Sylabusy zaje¢ zawierajg
efekty uczenia sie i zamieszczane sg w programie USOSweb przez koordynatora modutu. Koordynator
modutu sporzadza raport oraz opis ewentualnych trudnosci wraz z propozycjami modyfikacji efektow
uczenia sie okreslonych dla zaje¢. Przyktadowy raport takiego postepowania dla zajec¢ teoria
wychowania fizycznego (studia pierwszego stopnia) Uczelnia dotgczyta do dokumentacji raportu
samooceny podczas wizytacji. Zawiera on informacje koordynatora, ze nie wnosi on modyfikacji do
opisu zajec¢. Dokumentacja weryfikacji efektow uczenia sie przypisanych do modutéw ksztatcenia jest
przechowywana przez jeden rok akademicki. Dodatkowo dokumentacja efektéw uczenia sie
osiggnietych przez studentow w postaci prac zaliczeniowych, testow egzaminacyjnych,
Srédsemestralnych prac etapowych (m.in. raportéw, zadan, projektow) lub innych zwigzanych
z kierunkiem studidw, sporzgdzana jest przez nauczycieli prowadzgcych poszczegdlne zajecia w postaci
archiwum prac studenckich w formie elektronicznej i/lub papierowej i jest przechowywana przez rok
od zakonczenia zaje¢. Dokumentacja ta obejmuje réwniez inne materiaty potwierdzajgce zdobycie
zatozonych w programie studiéw efektdw uczenia sie oraz uzyskanie oceny z zajeé takie, jak listy
obecnosci, karty obserwacji, protokoty. Archiwum prac zawiera (w miare mozliwosci) wszystkie testy,
prace egzaminacyjne, pisemne prace etapowe, projekty i inne zadania wykonane i/lub zrealizowane
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przez studentéw, a w przypadku praktyk ich dokumentacje. Prace etapowe i kofncowe, w tym
egzaminacyjne, projekty studenckie, dzienniki praktyk, prace dyplomowe, studenckie osiggniecia
naukowe lub inne zwigzane z kierunkiem studidw, jak réwniez pozycja absolwentéw na rynku pracy
lub ich dalsza edukacja potwierdzajg osiggniecie efektdw uczenia sie.

Metody weryfikacji efektéw uczenia sie stosowane na ocenianym kierunku nie s3 w petni zgodne
zregutami i wymaganiami zawartymi w standardzie ksztatcenia przy gotujgcego do wykonywania
zawodu nauczyciela. Stosowane metody weryfikacji efektéw uczenia sie w zakresie wiedzy,
umiejetnosci i kompetencji spotecznych na kierunku wychowanie fizyczne pozwalajg ocenié
przygotowanie studentdw do samodzielnego prowadzenia lekcji wychowania fizycznego na wszystkich
etapach edukacji w szkotach, jednak weryfikacja wszystkich efektéw uczenia sie zwigzanych
z ksztatceniem przygotowujagcym do wykonywania zawodu nauczyciela, nie jest petna. Brak
szczegdtowych efektdw uczenia sie w sylabusach zaje¢ w ramach ksztatcenia przygotowujgcego do
wykonywania zawodu nauczyciela, a w programach praktyk zawodowych brak efektéw uczenia sie
przypisanych modutowi B.3. i D.2. wynikajgcych ze standardu ksztatcenia przygotowujacego do
wykonywania zawodu nauczyciela uniemozliwia petng i wiarygodng ocene efektéw ogdlnych
i szczegétowych, ktdre sg podstawg do weryfikacji i oceny ich osiggniecia przez nauczyciela
akademickiego i/lub opiekuna praktyk z ramienia instytucji przyjmujacej studenta na praktyke
zawodowa.

Weryfikacja umiejetnosci i kompetencji spotecznych uzyskiwanych w ramach praktyk zawodowych
polega na obserwacji studentdw podczas realizacji zadain dydaktycznych, wychowawczych lub
opiekunczych, ktére sg mozliwe do oceny podczas wykonywania czynnosci nauczycielskich lub
specyficznych dziatan zwigzanych z tematyka poszczegdlnych zaje¢. Ocena korcowa jest wystawiana
na podstawie oceny starannosci przygotowania przez studenta dokumentacji, diagnozy, obserwacji
lekcji, plandw metodycznych, przygotowanego sprawozdania, protokotu lekcji egzaminacyjnej,
dziennikéw praktyk - elektronicznych, terminowosci rozliczenia. Efekty uczenia sie przypisane
poszczegdlnym praktykom zawarte sg w kartach oceny studenta odbywajgcego praktyke i sg
weryfikowane przez nauczyciela — opiekuna praktyk z ramienia szkoty, w ktdrej student odbyt praktyke,
a fakt ten nauczyciel potwierdza podpisem i pieczatkg szkoty. Nastepnie dokumentacja sprawdzana
jest przez opiekuna praktyk z ramienia Uczelni, ktéry na jej podstawie potwierdza realizacje
i osiggniecie przez studenta zatozonych efektéw uczenia sie. Dodatkowo opiekun praktyk z ramienia
Uczelni zobowigzany jest do hospitacji wybranych studentéw w placéwkach. Uczelnia nie przedstawita
dokumentacji poswiadczajgcej przeprowadzanie hospitacji praktyk zawodowych.

Analiza dokumentacji praktyk zawodowych, dotgczonej przez Uczelnie do raportu samooceny w trakcie
wizytacji, wykazata, ze w kartach oceny studenta odbywajgcego praktyke w szkole podstawowej na
studiach pierwszego stopnia i ponadpodstawowej na studiach drugiego stopnia, zamieszczono wykaz
kierunkowych efektow uczenia sie z przypisanymi do nich wytgcznie ogdlnymi efektami uczenia sie
okreslonymi standardem ksztatcenia przygotowujgcego do wykonywania zawodu nauczyciela, ktére
opisano w ocenianych programach studiow. W kartach tych nie zamieszczono efektéw uczenia sie
przypisanych praktykom zawodowym w module o symbolu B.3. oraz D.2. zgodnie ze standardem
ksztatcenia przygotowujgcego do wykonywania zawodu nauczyciela.

Metody weryfikacji i oceniania efektow uczenia sie s3 dostosowane do programu zajec i opisane
w sylabusach, nie uwzgledniajg jednak w przypadku zaje¢ wskazanych jako zajecia zwigzane
z prowadzong w Uczelni dziatalno$cig naukowa w dyscyplinie nauk o kulturze fizycznej, sprawdzenia
i oceny przygotowania studenta do prowadzenia dziatalnosci naukowej lub udziatu w tej dziatalnosci.
Przyktadami takich zaje¢ na studiach pierwszego stopnia jest np. pedagogika aktywnosci fizycznej,
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teoria i metodyka tarica, teoria i metodyka lekkoatletyki oraz inne zajecia wskazane w tabeli 4a. i 4b.
w dokumentacji raportu samooceny, a na studiach drugiego stopnia np. promocja zdrowia, zywienie
z sporcie, teoria i metodyka pfywania oraz inne zajecia wskazane w tabeli 4c. i 4d. w dokumentacji
raportu samooceny. Metody oceniania odnoszace sie do dziatalnosci naukowej majg zastosowanie na
seminariach dyplomowych. Sg nimi np. udziat w dyskusji na temat opracowywanych zagadnien
w ramach pracy dyplomowej, samodzielne gromadzenie i analizowanie zrddet, referowanie tematu na
podstawie prac naukowych, opracowanie metodologii badan, przedstawianie ich wynikéw oraz
umiejetno$é wyciggania wnioskdow.

Metody weryfikacji i oceniania efektéw uczenia sie w zakresie wiedzy to kolokwia, egzaminy pisemne
lub ustne, krétkie sprawdziany z wiedzy potrzebnej na danym etapie zdobywania umiejetnosci np.
w trakcie konwersatoriow; student ma mozliwos¢ przedyskutowania popetnionych btedéw. W zakresie
umiejetnosci weryfikacja efektéw uczenia sie odbywa sie w formie zadania praktycznego np. przyjecia
roli prowadzacego lekcje i poprowadzenia lekcji lub jej fragmentu, wykonania konkretnego zadania
ruchowego z zachowaniem zasad techniki sportowej dla danej dyscypliny, przyjecia roli zawodnika,
sedziego lub inne zwigzane z kierunkiem studidw; niejednokrotnie obowigzkowe jest wykonanie
indywidualnego lub zespotowego projektu, czy wygtoszenie referatu. W zakresie kompetencji
spotecznych praktykuje sie metody weryfikacji polegajgce na obserwacji studenta podczas
prowadzenia zaje¢ praktycznych z grupg studencka, podczas prowadzenia lekcji wychowania
fizycznego w szkole oraz udziatu w dyskusjach, pracy przy projektach i prezentacjach oraz umiejetnosci
dziatania w zespole, w tym organizacje i koordynowanie pracy zespotu. Ocenie podlegajg réwniez takie
postawy studenta jak systematycznos$¢ pracy (dotrzymywanie ustalonych terminéw realizacji
powierzanych zadan), starannos$¢ wykonania (ocena jakosci wykonanej pracy), ogdlne zaangazowanie
w prace, che¢ rozwoju zawodowego. Kompetencje jezykowe weryfikowane sg poprzez: kolokwia,
dyskusje, analize i interpretacje tekstow zrédtowych, indywidualne projekty studenckie (np.
ttumaczenie tekstu z jezyka obcego, prezentacje multimedialne).

Stosowane metody umozliwiajg sprawdzenie i ocene opanowania jezyka obcego co najmniej na
poziomie B2 w przypadku studidw pierwszego stopnia oraz B2+ na poziomie studidow drugiego stopnia.
Analiza ocen wybranych prac etapowych wykazata nieprawidtowosci zwigzane z niezgodnoscia
tematyki prac z tresciami zajeé opisanymi w sylabusie zaje¢ oraz/lub brakiem wymogdw i kryteriow
oceniania prac etapowych oraz uzyskanych ocen. Uczelnia przedstawita wytgcznie protokoty z ocenami
koncowymi z wyktadéw i laboratorium, natomiast nie przedstawita ocen z zaliczen czastkowych
zawartych w sylabusie zaje¢ tj. ocen z éwiczen praktycznych wykonywanych podczas zaje¢ oraz ze
zrealizowanych projektow. Przyktadem takich zajec jest technologia informacyjna w kulturze fizycznej
realizowana na studiach pierwszego stopnia. Innymi przyktadami sg wychowanie fizyczne specjalne
oraz edukacja zdrowotna. Przyktadem zaje¢ realizowanych na studiach drugiego stopnia dla ktérych
nie podano wymogow i kryteridw oceniania jest np. teoria i metodyka lekkoatletyki.

Studenci sg wspdtautorami publikacji naukowych, biorg udziat w badaniach naukowych realizowanych
przez nauczycieli prowadzacych zajecia w ramach dziatalnosci kot naukowych. Przyktadami sg badania
w zakresie np. "Wptyw podazy cytruliny na powysitkowa reakcje organizmu w populacji biegaczy
dtugodystansowych" lub "Wptyw procesu hartowania koriczyn dolnych na powysitkowg reakcje
organizmu" (studenci studidow pierwszego stopnia) oraz ,Ocena sprawnosci fizycznej i psychologiczno-
pedagogicznej zawodnika oraz zasad zywienia” lub ,Ocena zdolnosci sprawnosci sitowych pitkarek
recznych w oparciu o testy sprawnosci fizyczne i pomiary dynamometryczne” (studenci studidow
drugiego stopnia).
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Studenci biorg udziat w mobilnosci w ramach programu Erasmus+, w krajowych i miedzynarodowych
zawodach sportowych, sg cztonkami kadry narodowej w réznych dyscyplinach sportu, sg medalistami
mistrzostw Polski oraz osiggajg wybitne wyniki sportowe na zawodach miedzynarodowych
(mistrzostwa Europy i Swiata). Uczelnia w trakcie wizytacji dotgczyta do dokumentacji raportu wykaz
takich osiggnie¢ studentéw.

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 3 (kryterium spetnione/ kryterium spetnione
czesciowo/ kryterium niespetnione)

kryterium spetnione czesciowo

Uzasadnienie

Warunki rekrutacji na studia, kryteria kwalifikacji i procedury rekrutacyjne sg przejrzyste i selektywne,
umozliwiajg dobdér kandydatéw posiadajgcych wstepng wiedze i umiejetnosci na poziomie niezbednym
do osiggniecia efektéw uczenia sie oraz sg bezstronne i zapewniajg kandydatom réwne szanse
w podjeciu studiéw na kierunku. Nieprawidtowo$¢ dziatania Uczelni polega na nieskierowywaniu
kandydata na studia na badania lekarskie. Takie dziatanie nie jest zgodne z rozporzgdzeniem Ministra
Zdrowia z dnia 26 sierpnia 2019 r. w sprawie badan lekarskich kandydatéw do szkét
ponadpodstawowych lub wyzszych i na kwalifikacyjne kursy zawodowe, ucznidéw i stuchaczy tych szkoéft,
studentdw, stuchaczy kwalifikacyjnych kurséw zawodowych oraz doktorantéw (Dz. U. z 2019 r. poz.
1651).

Warunki rekrutacji na studia, kryteria kwalifikacji i procedury rekrutacyjne nie uwzgledniajg informacji
o oczekiwanych kompetencjach cyfrowych kandydatéw, wymaganiach sprzetowych zwigzanych
z ksztatceniem z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegto$¢ oraz wsparciu Uczelni
w zapewnieniu dostepu do tego sprzetu.

Warunki i procedury potwierdzania efektéw uczenia sie uzyskanych poza systemem studiéw
zapewniajg mozliwos¢ identyfikacji efektdw uczenia sie uzyskanych poza systemem studiéw oraz
oceny ich adekwatnosci w zakresie odpowiadajgcym efektom uczenia sie okreslonym w ocenianych
programach studiow.

Warunki i procedury uznawania efektéw uczenia sie uzyskanych w innej uczelni, w tym w uczelni
zagranicznej zapewniajg mozliwosc identyfikacji efektéw uczenia sie oraz oceny ich a adekwatnosci
w zakresie odpowiadajgcym efektom uczenia sie okreslonym w ocenianych programach studiow.
Zasady i procedury dyplomowania sg trafne, specyficzne jednak nie w petni zapewniajg potwierdzenie
osiaggniecia przez studentow efektdw uczenia sie na zakonczenie studidw pierwszego i drugiego
stopnia.

Ogdlne zasady weryfikacji i oceny osiggniecia przez studentéw efektéow uczenia sie oraz postepoéw
W procesie uczenia sie, w tym metody stosowane w procesie nauczania i uczenia sie z wykorzystaniem
metod i technik ksztatcenia na odlegtos¢ umozliwiajg rdwne traktowanie studentdw w procesie
weryfikacji oceniania efektdw uczenia sie, w tym mozliwos¢ adaptowania metod i organizacji
sprawdzania efektdw uczenia sie do potrzeb studentédw z niepetnosprawnoscia, a takze zapewniajg
bezstronnos¢, rzetelnosc i przejrzystosc procesu weryfikacji oraz wiarygodnosc i poréwnywalnosc ocen
uzyskanych przez studentéw. Uczelnia okreslita jasne zasady przekazywania studentom informacji
zwrotnej dotyczacej stopnia osiggniecia efektdw uczenia sie na kazdym etapie studidow oraz na ich
zakonczenie, a takze okreslita zasady postepowania w sytuacjach konfliktowych zwigzanych
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z weryfikacjg i oceng efektdw uczenia sie oraz sposoby zapobiegania i reagowania na zachowania
nieetyczne i niezgodne z prawem.

W warunkach pandemicznych metody weryfikacji i oceny osiggniecia przez studentow efektdw uczenia
sie stosowane w procesie nauczania i uczenia sie z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na
odlegtos¢ gwarantujg identyfikacje studenta i bezpieczenstwo danych dotyczgcych studentéw.
Metody weryfikacji i oceny osiggniecia przez studentéw efektéw uczenia sie oraz postepdw w procesie
uczenia sie, w tym metody stosowane w procesie nauczania i uczenia sie z wykorzystaniem metod
i technik ksztatcenia na odlegtos¢ na studiach pierwszego i drugiego stopnia nie w petni zapewniajg
skuteczng weryfikacje i ocene stopnia osiggniecia wszystkich efektdw uczenia sie oraz nie w petni
umozliwiajg sprawdzenie i ocene przygotowania do prowadzenia dziatalnosci naukowej lub udziatu
w tej dziatalnosci.

Metody weryfikacji i oceny osiggniecia przez studentéw efektéw uczenia sie oraz postepdw w procesie
uczenia sie umozliwiajg sprawdzenie i ocene opanowania jezyka obcego co najmniej na poziomie B2
w przypadku studiéw pierwszego stopnia oraz B2+ na poziomie studiéw drugiego stopnia, w tym jezyka
specjalistycznego.

Metody weryfikacji efektéw uczenia sie stosowane na ocenianym kierunku nie s3 w petni zgodne
zregutami i wymaganiami zawartymi w standardzie ksztatcenia przy gotujgcego do wykonywania
zawodu nauczyciela. Brak szczegétowych efektéw uczenia sie w sylabusach zaje¢ w ramach ksztatcenia
przygotowujgcego do wykonywania zawodu nauczyciela, a w programach praktyk zawodowych brak
efektow uczenia sie przypisanych modufowi B.3. i D.2. wynikajgcych ze standardu ksztatcenia
przygotowujgcego do wykonywania zawodu nauczyciela uniemozliwia petng i wiarygodng ocene
efektow ogdlnych i szczegdtowych, ktére sg podstawg do weryfikacji i oceny ich osiggniecia przez
studenta.

Wiekszos¢ efektéw uczenia sie osigganych przez studentéw jest uwidoczniona w postaci prac
etapowych i egzaminacyjnych oraz w ich wynikach, projektach, pracach dyplomowych, dziennikach
praktyk zawodowych. Analiza ocen wybranych prac etapowych wykazata nieprawidtowosci zwigzane
z niezgodnoscig tematyki prac z tresciami zaje¢ opisanymi w sylabusie zaje¢ oraz/lub brakiem
wymogoéw i kryteridw oceniania prac etapowych oraz uzyskanych ocen. Rodzaj, forma, tematyka
i metodyka prac egzaminacyjnych, etapowych, projektéw itp. a takze prac dyplomowych oraz stawiane
im wymagania sg dostosowane do poziomu studidow oraz dyscypliny nauk o kulturze fizycznej, do ktorej
oceniany kierunek jest przyporzadkowany, jednak nie s3 w petni dostosowane do profilu
ogoblnoakademickiego.

Studenci studiow pierwszego i drugiego stopnia sg uczestnikami badan naukowych i/lub
wspdtautorami publikacji naukowych w dyscyplinie nauk o kulturze fizycznej, do ktérej oceniany
kierunek jest przyporzadkowany.

Zdiagnozowanie w programach studidéw pierwszego i drugiego stopnia ponizszych nieprawidtowosci
stanowi przestanke do obnizenia oceny spetnienia kryterium 3:

1. warunki rekrutacji na studia nie uwzgledniajg wymogow Rozporzgdzenia Ministra Zdrowia
zdnia 26 sierpnia 2019 r. w sprawie badan lekarskich kandydatéw do szkot
ponadpodstawowych lub wyzszych i na kwalifikacyjne kursy zawodowe, ucznidéw i stuchaczy
tych szkdt, studentéw, stuchaczy kwalifikacyjnych kurséw zawodowych oraz doktorantéw (Dz.
U.z2019r. poz. 1651),

2. metody weryfikacji i oceny osiggniecia przez studentéw efektdw uczenia sie nie uwzgledniajg
przygotowania studentéw do prowadzenia dziatalnosci naukowej lub udziat w tej dziatalnosci,
a jest to podstawg ogdlnoakademickiego profilu studiow,
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3. brak okreslenia dla zaje¢ zwigzanych z ksztatceniem przygotowujgcym do wykonywania
zawodu nauczyciela ogdlnych i szczegétowych efektow uczenia sie (co potwierdzajg sylabusy)
wynikajgcych ze standardu ksztatcenia przygotowujgcego do wykonywania zawodu
nauczyciela uniemozliwia wiarygodng ich weryfikacje i ocene przez nauczycieli akademickich
oraz zaliczenie tych zaje¢,

4. brak w dziennikach praktyk zawodowych oraz kartach oceny studenta odbywajgcego praktyke
szczegotowych efektow uczenia sie (modut B.3. i D.2.) wynikajgcych ze standardu ksztatcenia
przygotowujgcego do wykonywania zawodu nauczyciela, a bedacych podstawg do
wiarygodnej ich oceny i weryfikacji przez opiekundw praktyk z ramienia instytucji przyjmujacej
na te praktyke oraz podstawg do zaliczenia praktyk,

5. zdiagnozowana niezgodnos¢ tematyki prac etapowych z tresciami zaje¢ opisanymi
w sylabusach zajeé oraz brak stawianych im wymogow i kryteriéw oceniania prac etapowych
oraz uzyskiwanych ocen,

6. niska jako$¢ prac dyplomowych, a stawiane pracom dyplomowym wymagania nie sg w petni
dostosowane do poziomu ogdlnoakademickiego.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowié¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

Zalecenia

1. Zaleca sie skierowywanie kandydata na badania lekarskie zgodnie z rozporzadzenie Ministra
Zdrowia z dnia 26 sierpnia 2019 r. w sprawie badan lekarskich kandydatéw do szkét
ponadpodstawowych lub wyzszych i na kwalifikacyjne kursy zawodowe, uczniéw i stuchaczy
tych szkét, studentéw, stuchaczy kwalifikacyjnych kurséw zawodowych oraz doktorantéw (Dz.
U.z2019r. poz. 1651), oraz wigczenie do wymaganej dokumentacji, sktadanej przez kandydata
na studia pierwszego i drugiego, zaswiadczenia lekarskiego o braku przeciwskazan
zdrowotnych do odbywania studiéw na kierunku wychowanie fizyczne.

2. Zaleca sie na studiach pierwszego i drugiego stopnia stosowanie metod weryfikacji i oceny
osiggniecia przez studentéw efektdw uczenia sie umozliwiajagcych sprawdzenie i ocene
przygotowania do prowadzenia dziatalnosci naukowej lub udziat w tej dziatalnosci. Metody
weryfikacji i oceny muszg uwzglednia¢ przygotowanie studentdéw do prowadzenia dziatalnosci
naukowej lub udziat w tej dziatalnosci, co jest podstawg ogdlnoakademickiego profilu studiow.

3. Zaleca sie wprowadzenie do sylabuséw zaje¢ zwigzanych z ksztatceniem przygotowujgcym do
wykonywania zawodu nauczyciela ogdlne i szczegétowe efekty uczenia sie wynikajace ze
standardu ksztatcenia przygotowujacego do wykonywania zawodu nauczyciela, ktére bedg
podstawg do wiarygodnej ich weryfikacji i oceny przez nauczycieli akademickich oraz podstawa
do zaliczenia tych zajec.

4. Zaleca sie wprowadzenie do dziennikdw praktyk zawodowych oraz kart oceny studenta
odbywajgcego praktyke szczegdtowe efekty uczenia sie (modut B.3. i D.2.) wynikajace ze
standardu ksztatcenia przygotowujacego do wykonywania zawodu nauczyciela, ktore beda
podstawg do wiarygodnej ich oceny i weryfikacji przez opiekundéw praktyk z ramienia instytucji
przyjmujacej na te praktyke oraz podstawg do zaliczenia zajec.
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5. Zaleca sie dostosowanie tematyki prac etapowych realizowanych na studiach pierwszego
i drugiego stopnia, do tresci zaje¢ opisanych w sylabusach zaje¢ oraz do stawianych im
wymogoéw i kryteridw oceniania prac etapowych oraz uzyskiwanych ocen.

6. Zaleca sie podjecie dziatan dotyczacych nadzoru nad procesem dyplomowania we wszystkich
jego etapach, opracowania odpowiednich wymagan dla prac dyplomowych realizowanych na
studiach pierwszego i drugiego stopnia, w celu dostosowania jakosci i stawianych wymagan
pracom dyplomowym kierunku studiéw o profilu ogdlnoakademickim.

7. Zaleca sie podjecie dziatan naprawczych zapobiegajacych wystepowaniu nieprawidtowosci,
bedacych podstawa do sformutowania powyzszych zalecen.

Kryterium 4. Kompetencje, doswiadczenie, kwalifikacje i liczebnos¢ kadry prowadzacej ksztatcenie
oraz rozwoj i doskonalenie kadry

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 4

Aktualnie w Instytucie Kultury Fizycznej (IKF) jest zatrudnionych 28 oséb. Czternastu pracownikow jest
zatrudnionych na stanowiskach badawczo-dydaktycznych oraz jedna na stanowisku badawczo-
technicznym (adiunkt). Pozostate 13 o0séb jest zatrudnionych na stanowiskach dydaktycznych.
Sposrdd pracownikéw badawczo-dydaktycznych, 1 osoba zajmuje stanowisko profesora, 5 0sdéb
zajmuje stanowisko profesora uczelni (doktorzy habilitowani), 7 stanowisko adiunkta (doktorzy) oraz
1 osoba stanowisko asystenta (magister). Stanowiska dydaktyczne sg objete przez: 1 starszego
wyktadowce (doktor), 3 adiunktéw dydaktycznych (doktorzy) oraz 9 asystentéow dydaktycznych (3
doktoréw i 6 magistrow).

Zajecia dydaktyczne na kierunku wychowanie fizyczne realizowane sg przez 46 nauczycieli, w tym 28
pracownikéw IKF. Zajecia dydaktyczne, w szczegdlnosci z zakresu dziedzin nauk humanistycznych
i spotecznych, sg rowniez realizowane przez 9 pracownikéw Uczelni niestanowigcych kadry IKF, w tym
1 wyktadowca (magister), 2 starszych wyktadowcéw (doktorzy), 2 asystentdw dydaktycznych
(magistrzy), 1 adiunkt badawczo-dydaktyczny (doktor), 1 adiunkt biblioteczny (doktor) oraz
2 profesoréw uczelni badawczo-dydaktycznych (doktorzy habilitowani).

Wymadg ustawowy zgodny z trescig z art. 73. ust. 2 pkt 2) ustawy z dn. 20 lipca 2018 r. Prawo
o szkolnictwie wyzszym i nauce, moéwigcy o tym, ze w ramach programu studiéw o profilu
ogodlnoakademickim co najmniej 75% godzin zaje¢ prowadzonych jest przez nauczycieli akademickich
zatrudnionych w tej uczelni jako podstawowym miejscu pracy jest spetniony zaréwno w przypadku
ocenianego programu studiow pierwszego, jak i drugiego stopnia o profilu ogélnoakademickim. Na
studiach pierwszego stopnia okoto 14%, a na studiach drugiego stopnia okoto 15% godzin zajec
prowadzonych jest przez nauczycieli akademickich zatrudnionych w Uczelni jako niepodstawowym
miejscu pracy. Obsada zaje¢ oraz obcigzenie godzinowe poszczegdlnych nauczycieli akademickich oraz
innych oséb prowadzacych zajecia, umozliwia prawidtowa realizacje zaje¢ na studiach pierwszego
i drugiego stopnia.

Nauczyciele akademiccy oraz inne osoby prowadzgace zajecia posiadajg aktualny i udokumentowany
dorobek naukowy i/lub doswiadczenie zawodowe w zakresie dyscypliny nauki o kulturze fizycznej,
umozliwiajgce prawidtowq realizacje zaje¢, w tym nabywanie przez studentéw kompetencji
badawczych, co potwierdza dokumentacja dotgczona przez Uczelnie do raportu samooceny. Osoby
zatrudnione na stanowiskach badawczo-dydaktycznych realizujg badania w zakresie dziedziny nauk
medycznych oraz zdrowiu, w dyscyplinie nauk o kulturze fizycznej. Badania dotyczg miedzy innymi
oceny rozwoju zdolnos$ci motorycznych i cech antropometrycznych, analize zmian przystosowawczych
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pod wzgledem fizjologicznym, biochemicznym oraz genetycznym, zdrowego stylu zycia oraz osiggniec
sportowych.

W latach 2018-2021 pracownicy Instytutu Kultury Fizycznej opublikowali tgcznie 167 publikacji
w postaci 155 artykutéw w czasopismach, 6 monografii, 5 rozdziatdw monografii oraz 1 redakcji
naukowej publikacji zwartej. Catkowita wartos¢ punktowa wskazanych publikacji to 7007 pkt. MEIN
(229 pkt. Impact Factor).

Pracownicy IKF petnig réwniez funkcje recenzentdw w prestizowych czasopismach przypisanych do
dyscypliny nauk o kulturze fizycznej. Nauczyciele prowadzacy zajecia na kierunku wychowanie fizyczne
biorg czynny udziat w konferencjach krajowych i zagranicznych oraz seminariach naukowych, w tym
w innych osrodkach. Uczelnia przedstawita w dodatkowych dokumentach wykazy takich wydarzen,
w tym harmonogram odbytych i planowanych seminariéw naukowych. Seminaria naukowe odbywaja
sie cyklicznie raz w miesigcu, studenci moga rowniez bra¢ w nich udziat. IKF nie prowadozi list obecnosci
0s0b uczestniczacych w seminariach.

Nauczyciele prowadzacy zajecia posiadajg kompetencje oraz mozliwosé prowadzenia zajeé
w warunkach zdalnych przy uzyciu: systemu MOODLE (rejestracja uzytkownikéw i zarzgdzanie nimi
(autorzy kursow, studenci, prowadzacy zajecia), udostepnianiem i zarzagdzaniem kursami i innymi
materiatami edukacyjnymi oraz przeprowadzanie testow sprawdzajgcych wiedze) oraz platformy
Microsoft Office 365 z dostepem do webowych wersji wszystkich aplikacji, ktére oferuje pakiet
Microsoft Office, a w szczegblnosci do systemu Microsoft Teams, ktéry umozliwia m.in. prowadzenie
spotkan online w trybie audio, wideokonferencji, prezentacji zdalnej oraz czatu, a takze prowadzenie
nauczania zdalnego. Nauczyciele udostepniajg dodatkowe materiaty dydaktyczne wysytajgc je na
poczte elektroniczng lub zamieszczajac je na dyskach sieciowych, do ktérych majg dostep studenci.

W ksztafceniu przygotowujacym do zawodu nauczyciela na studiach stacjonarnych i niestacjonarnych
pierwszego i drugiego stopnia, biorg udziat osoby posiadajgce kompetencje i doswiadczenie do
prowadzonych zaje¢ (doswiadczenie zawodowe pracy w szkole, ukonczone kursy i szkolenia
dydaktyczne itp.). Kwalifikacje opiekundw praktyk, zaréwno z ramienia Uczelni, jak i instytucji
przyjmujacej studenta na praktyke (nauczyciel mianowany lub dyplomowany), oraz ich liczba
umozliwiajg prawidtowa realizacje praktyk. W ksztatceniu nauczycieli uczestniczg réwniez osoby
prowadzace badania naukowe z dyscypliny nauk o kulturze fizycznej, a takze z pedagogiki i psychologii.
Polityka kadrowa IKF wynika z zasad polityki kadrowej Uczelni ujetej w Statucie. Nauczyciele
akademiccy zatrudniani w Instytucie wytaniani s3 na podstawie konkurséw rozstrzyganych przez
instytutowe komisje konkursowe. W przypadku zatrudnienia na stanowisku badawczym i badawczo-
dydaktycznym podstawowym kryterium jest dorobek naukowy i predyspozycje do pracy badawczej,
a przy zatrudnieniu na stanowiskach dydaktycznych brany jest pod uwage dorobek dydaktyczny oraz
dziatalnos¢ organizacyjng i popularyzatorska.

W ostatnich 3 latach na podstawie konkurséw do pracy w IKF przyjeto 2 doktoréw habilitowanych na
stanowisko profesora uczelni badawczo-dydaktycznego, 4 na stanowiska adiunktéw badawczo-
dydaktycznych, 1 magistra na stanowisko asystenta naukowo-dydaktycznego oraz 4 magistréow i
1 doktora na stanowisko asystenta dydaktycznego. W tym czasie, 4 pracownikdw awansowato na
stanowisko adiunkta (uzyskanie stopnia doktora), 1 pracownik awansowat na stanowisko profesora
uczelni (stopien dr habilitowanego) oraz 1 pracownik uzyskat tytut naukowy oraz awans na stanowisko
profesora.

Jakos¢ pracy i rozwdj kadry monitorowana jest poprzez hospitacje prowadzonych zajeé, oceny
okresowe pracownikéw oraz system ankietowania zaje¢ dydaktycznych przez studentow.
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Hospitacja zaje¢ dydaktycznych odbywa sie w sposdb planowy i zgodnie z regulaminem hospitacji
zgodnym z procedurg przyjetg Zarzagdzeniem Nr 33/2020/2021 Rektora UKW z dnia 17 grudnia 2020
roku w sprawie wytycznych Uniwersyteckiej Rady ds. Ksztatcenia dotyczgcych hospitacji zajeé
dydaktycznych realizowanych w Uniwersytecie Kazimierza Wielkiego w Bydgoszczy.

Po przeprowadzonej hospitacji, hospitujagcy sporzadza protokdét hospitacji i przekazuje go
hospitowanemu nauczycielowi akademickiemu w celu zapoznania sie z jego trescig. Hospitowany
potwierdza podpisem zapoznanie sie z trescig protokotu. Przyktadowy protokét hospitacji Uczelnia
przedstawita w dodatkowej dokumentacji podczas wizytacji. Wyniki uzyskane na podstawie
przeprowadzonych hospitacji s3 omawiane z nauczycielem podlegajgcym ocenie (warsztat pracy,
stosowane przez niego metody pracy, jego kontakty ze studentami, jak rowniez jego wptyw na
zachowania studentéw). Na zebraniach IKF przedstawiane sg wszystkim pracownikom ogélne wnioski,
ktére zostaty sformutowane na podstawie przeprowadzonych hospitacji. Przyktadem dziatan
podejmowanych na podstawie przeprowadzonej hospitacji zajeé jest miedzy innymi wprowadzenie, na
whniosek prowadzgcego zajecia, od roku akademickiego 2021/2022 nowych zaje¢ genetyka sportowa.
Uczelnia nie przedstawita dokumentacji poswiadczajgcej przeprowadzanie hospitacji praktyk
zawodowych oraz hospitacji zaje¢ prowadzonych z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia do
odlegtosc.

Podczas oceny okresowej oceniany jest dorobek naukowy, dydaktyczny i organizacyjny pracownika.
Do konicowej oceny wlicza sie takze opinie bezposredniego przetozonego oraz ocene studentow
w postaci wynikdow ankiet wypetnianych po zakonczeniu kazdego cyklu dydaktycznego. Ankiety
studenckie sg anonimowe, realizowane w formie elektronicznej zgodnie z Zarzadzeniem Nr
46/2019/2020 Rektora UKW. Zbiorcze wyniki ankiet, udostepnione na stronie UKW, s3 omawiane
podczas zebran pracownikow. Przyktadowy arkusz ankiety (ocena zaje¢ dydaktycznych i warunkow
studiowania) oraz podsumowanie wynikdw ewaluacji w IKF za rok akademicki 2020/2021 (semestr
zimowy i letni) Uczelnia przedstawita w dodatkowej dokumentacji podczas wizytacji. W przypadku
uzyskania niskich ocen Dyrektor Instytutu przeprowadza rozmowe z pracownikiem w celu opracowania
dziatan naprawczych.

Arkusze ocen okresowych sg analizowane przez Rade Naukowg IKF, ktdéra przyznaje za jego
poszczegdlne czesci odpowiednig liczbe punktéw. Dyrekcja przeprowadza indywidualne rozmowy
zwtaszcza z pracownikami, ktérzy nie otrzymali pozytywnej opinii. Ogélne wnioski z przeprowadzonych
ocen okresowych sg réwniez przedstawiane wszystkim pracownikom na zebraniach IKF. Wyniki oceny
okresowej z Instytutu zostajg przekazane do Dziatu Kadr i Szkolenia UKW. Dokumentacja pracownikow,
ktdrzy otrzymali negatywne oceny przekazywana jest do Odwotawczej Rektorskiej Komisji ds. oceny
kadry dla nauczycieli akademickich. Rezultaty obrad przekazywane sg bezposrednio Rektorowi.
Przyktadowy arkusz oceny okresowej Uczelnia przedstawita w dodatkowej dokumentacji podczas
wizytacji.

W IKF dziata zaréwno Rada Naukowa jak Rada Kierunku, ktére sg organami doradczym odpowiednio
dyrektora Instytutu oraz zastepcy dyrektora ds. ksztatcenia. Do zadan Rady Naukowej nalezy m.in.
opiniowanie oceny aktywnosci naukowej pracownikdow. Dokumentacja z posiedzen Rady Kierunku
i Rady Naukowe] (podjete uchwaty oraz protokoty) przechowywana jest w formie papierowej
w sekretariatach Instytutu.

Nad przebiegiem procesu zatrudniania nauczycieli, w tym weryfikacja kompetencji, doswiadczenia,
kwalifikacji, dorobku naukowego zatrudnianych oséb, pierwszego miejsce pracy czuwa Dyrektor IKF
z Rektor. Dobdr kadry naukowo-dydaktycznej uwzglednia merytoryczne przygotowanie
i doswiadczenie nauczycieli akademickich do prowadzenia zaje¢, gwarantujgce prowadzenie zajec dla
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studentdw przez wykwalifikowang i kompetentng kadre. Nauczycielom akademickim zajecia
dydaktyczne przydzielane sg zgodnie z ich kompetencjami merytorycznymi okre$lanymi na podstawie
dotychczasowego rozwoju naukowego i dydaktycznego oraz dorobku naukowego.

Kadra w celu doskonalenia procesu ksztatcenia realizuje dziatania zmierzajagce do podnoszenia
kompetencji dydaktycznych nauczycieli akademickich poprzez takie zadania jak: podnoszenie
kwalifikacji i kompetencji nauczycieli akademickich (znajomos¢ jezykéw obcych, wykorzystywanie
nowych mediéw i nowych technologii w nauczaniu i komunikowaniu) oraz doskonalenie
wewnetrznego systemu oceniania i motywowania kadry naukowo-dydaktycznej; inicjowanie
wewnetrznych dyskusji, szkolen, warsztatéw poswieconych dydaktyce akademickiej i ksztattowaniu
szerszych kompetencji dydaktycznych u nauczycieli akademickich oraz upowszechnianie zasad etyki
akademickiej oraz ochrony wtasnosci intelektualnej, wdrozenie systemu antyplagiatowego.

Uczelnia wspiera nauczycieli w zakresie prowadzania zaje¢, w tym z wykorzystaniem metod i technik
ksztatcenia na odlegto$é. Kadra IKF brata udziat w szkoleniach podnoszgcych kompetencje dydaktyczne
w ramach projektu ,/nnowacyjny Dydaktyk UKW”. Kompetencje nabyte w wyniku szkolen
wykorzystywane sg przez nauczycieli akademickich w procesie dydaktycznym. Byly to szkolenia
z zakresu innowacyjnych umiejetnosci dydaktycznych (Design Thinking, Coaching w edukacji, Tutoring
akademicki, Zwinne zarzgdzanie zespotem projektowym (metoda Agile), Metodyka ksztatcenia
zdalnego); z zakresu umiejetnosci informatycznych (Analiza danych ilosciowych z wykorzystaniem
pakietu Statistica — wykorzystanie w dydaktyce, Metodyka ksztatcenia zdalnego, Narzedzia
informatyczne wspierajgce proces dydaktyczny, Szkolenie z zakresu wykorzystania arkusza
kalkulacyjnego Excel w dydaktyce — poziom podstawowy i zaawansowany, Zastosowanie
nowoczesnych narzedzi edytorskich itechnologicznych w dydaktyce szkoly wyiszej); z zakresu
prowadzenia dydaktyki w jezyku obcym oraz szkolenia z zakresu zarzgdzania informacjg (Zarzgdzanie
informacjqg i wiedzq w procesie dydaktycznym, Wykorzystanie cyfrowych Zrédet informacji w procesie
dydaktycznym). Ponadto pracownicy IKF biorg udziat w projekcie "Nowoczesny Uniwersytet"”
(POWER.03.05.00-1P.08-00PZ2/17), ktdérego celem jest m.in. podniesienie kompetencji w zakresie
metodyki ksztatcenia zdalnego, zastosowania technologii informacyjno-komunikacyjnych w pracy
dydaktycznej, skutecznej komunikacji, prezentacji i komercjalizacji wynikdw badan oraz pozyskiwania
Srodkow finansowych na rozwdj nauki. Wszyscy nauczyciele zostali przeszkoleni z metod pracy na
platformie MS Teams, ktéra jest elementem dostepnego dla nauczycieli akademickich i studentéw
pakietu aplikacji utatwiajgcych komunikacje i wykonywanie zadan (Microsoft 365) z wykorzystania
platformy Moodle w formie 5 godzin warsztatéow, 15 godzin pracy na platformie oraz 3 godzin
indywidualnych konsultacji z metodykiem ksztatcenia zdalnego.

Uczelnia stwarza nauczycielom mozliwosci podnoszenia swoich kwalifikacji zawodowych, wspiera
nauczycieli w prowadzonej dziatalnosci naukowej oraz w drodze awansowej, a fakt ten potwierdzili
nauczyciele podczas spotkania w trakcie wizytacji.

Nauczyciele akademiccy uczestniczg takze w szkoleniach/warsztatach podnoszgcych kompetencje
dydaktyczne niezorganizowanych przez Uczelnie np. kurs trenera siatkdwki na poziomie licencji B,
z ptywania, szkolenie na stopien instruktora rekreacji ruchowej z narciarstwa zjazdowego, udziat
w seminarium ,,Zaburzenia depresyjne i lekowe u dzieci i mtodziezy — co nauczyciel wiedzieé¢ powinien”.
Motywacjg do podnoszenia kompetencji dydaktycznych i rozwoju naukowego s przyznawane
corocznie nagrody Rektora za dziatalno$¢ naukowsg, dydaktyczng i organizacyjng. W latach 2018-2021
nagrody Rektora za dziatalnos¢ dydaktyczng i organizacyjng przyznano 9 pracownikom Instytutu
Kultury Fizycznej, z kolei za dziatalno$¢ naukowgq przyznano jg 7 pracownikom. Dodatkowo przyznano
3 nagrody Rektora za uzyskanie stopni i tytutéw naukowych.
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W IKF, rozwdj kadry naukowej wspierany jest poprzez finansowanie badan naukowych, wyjazdéw na
konferencje oraz seminaria naukowe w innych osrodkach, a takze zakup aparatury badawczej
niezbednej do prowadzenia dziatalnosci naukowej. W Instytucie Kultury Fizycznej odbywajg sie
regularne seminaria naukowe, podczas ktérych prezentowane i dyskutowane sg zagadnienia dotyczace
wynikéw prowadzonych badan.

IKF prowadzi dziatalno$¢ na rzecz popularyzacji nauki oraz promocji aktywnosci fizycznej, ktéra ma na
celu zwiekszenie udziatu spoteczenstwa w réznych jej formach oraz swiadomosci wobec zdrowotnych
aspektow regularnego udziatu w aktywnosci fizycznej. Do najwazniejszych wydarzen nalezy zaliczy¢
coroczne prowadzenie warsztatow tematycznych w ramach Bydgoskiego Festiwalu Nauki. Inng forma
popularyzacji nauki byto zorganizowanie Miedzynarodowej Konferencji Naukowej: Health in Sport —
Sport for Health. 16.11.2018 Bydgoszcz.

W sytuacji konfliktowej student-nauczyciel fakt ten w pierwszej kolejnosci zgtaszany jest do opiekuna
roku. Studenci sg informowani o takiej mozliwosci na pierwszym spotkaniu organizacyjnym
z opiekunem. Gdy sytuacja tego wymaga opiekun zgtasza sprawe do Zastepcy Dyrektora IKF, ktéry
przekazuje opis zaistniatego konfliktu i stanowiska oséb w nim uczestniczagcych do zaopiniowania do
Dyrektora Kolegium Ill. Nastepnie dokumenty przekazywane sg do Prorektora ds. Studenckich i Jakosci
Ksztatcenia, a ten z kolei decyduje o tym czy problem bedzie dalej rozpatrywany przez Uczelniang
Komisje Dyscyplinarng dla Nauczycieli Akademickich lub Komisje Dyscyplinarng dla Studentdw.
Uczelnia poinformowata, ze dotychczas nie byto sytuacji konfliktowych wymagajacych udziatu Komisji.
Konflikty, ktére miaty miejsce byty rozwigzywane na poziomie opiekuna roku oraz Zastepcy Dyrektora
IKF.

W Uczelni obowigzuje Zarzadzenie nr 9/2013/2014 Rektora UKW z dnia 21 pazdziernika 2013 (z pdzn.
zm.) w sprawie polityki antymobbingowej w UKW, a Pismem Okdlnym nr 29/2013/2014 Rektora UKW
z dnia 9 lipca 2014 powotana zostata Komisja Antymobbingowa.

W stosunku do spotecznosci uczelnianej stosowane sg rozne rozwigzania i podejmowane dziatania
w zakresie reagowania na przypadki zagrozenia, naruszenia bezpieczernstwa lub dyskryminacji
i przemocy. Dziatania Petnomocnika ds. Praw Studenta zmierzajagce do ochrony praw studenta
i doktoranta polegajg na udzielaniu informacji studentom i doktorantom w zakresie przystugujgcych
im praw, konsultowaniu spraw z pracownikami uczelni oraz przedstawicielami samorzgdowych
organizacji studenckich i doktoranckich, prowadzenia mediacji w sytuacjach konfliktowych,
przedstawianiu spraw lub propozycji ich rozwigzania wtadzom rektorskim lub dziekarskim.

W Uczelni zadania realizuje Petnomocnik ds. Pomocy Psychologicznej. Petnomocnik obok dziatalnosci
informacyjnej i profilaktycznej stale wspodtpracuje z samorzgdem studenckim oraz w sytuacjach
trudnych i konfliktowych uczestniczy w spotkaniach ze studentami i nauczycielami akademickimi
w celu rozwigzania zaistniatych trudnosci. W sytuacjach, wymagajgcych konsultacji prawnych, badz
0s0b z niepetnosprawnosciami, Petnomocnik Rektora nawigzuje wspdtprace z Petnomocnikiem
Rektora ds. Praw Studentéw badz Petnomocnikiem Rektora ds. Oséb z Niepetnosprawnosciami.

Dziat ds. Oséb z Niepetnosprawnosciami oraz Petnomocnik Rektora ds. Osdb z Niepetnosprawnosciami
podejmujg dziatania wtaczajace i zapobiegajgce dyskryminaciji oséb z niepetnosprawnosciami.

W roku akademickim 2021/2022 uchwatg Uniwersyteckiej Rady ds. Ksztatcenia przyjeto zmiane
w zakresie obszaréw oceny ewaluacyjnej zaje¢ i srodowiska ksztatcenia, ktéra prowadzona jest
corocznie na Uniwersytecie. Studenci bedg ocenia¢ dziatania Uniwersytetu w zakresie zapobiegania
zachowaniom niepozgdanym, dyskryminacyjnym oraz ryzykownym, a takze ocene jakosci i form
wsparcia psychologicznego w trakcie studiow.
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Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 4 (kryterium spetnione/ kryterium spetnione
czesciowo/ kryterium niespetnione)

kryterium spetnione

Uzasadnienie

Nauczyciele akademiccy oraz inne osoby prowadzgce zajecia na kierunku wychowanie fizyczne
posiadajg aktualny i udokumentowany dorobek naukowy i/lub doswiadczenie zawodowe w zakresie
dyscypliny nauki o kulturze fizycznej umozliwiajgce prawidtowa realizacje zaje¢, w tym nabywanie
przez studentéw kompetencji badawczych.

Struktura kwalifikacji nauczycieli prowadzacych zajecia oraz liczebnos$¢ kadry w stosunku do liczby
studentdw umozliwiajg prawidtowa realizacje zaje¢.

Nauczyciele akademiccy oraz inne osoby prowadzace zajecia posiadajg kompetencje dydaktyczne,
w tym zwigzane z prowadzeniem zajec¢ z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtosc,
umozliwiajgce prawidtowg realizacje zajec.

Przydziat zaje¢ oraz obcigzenie godzinowe poszczegdlnych nauczycieli akademickich oraz innych oséb
prowadzacych zajecia, w tym obcigzenie zwigzane z prowadzeniem zaje¢ z wykorzystaniem metod
i technik ksztatcenia na odlegtos¢, umozliwia prawidtowa realizacje zajeé, a obcigzenie godzinowe
prowadzeniem zaje¢ nauczycieli akademickich zatrudnionych w Uczelni jako podstawowym miejscu
pracy jest zgodne z wymaganiami.

Realizacja zaje¢ jest na biezgco kontrolowana, jednak Uczelnia nie przedstawita dokumentacji
poswiadczajgcej kontrolowania zajeé prowadzonych z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na
odlegtosé.

Kwalifikacje i kompetencje oraz doswiadczenie oséb prowadzacych ksztatcenie sg zgodne z regutami
i wymaganiami zawartymi w standardach ksztatcenia przygotowujgcego do wykonywania zawodu
nauczyciela.

Dobdr nauczycieli akademickich i innych oséb prowadzacych zajecia jest transparentny, adekwatny do
potrzeb zwigzanych z prawidtowa realizacjg zaje¢, w tym prowadzonych z wykorzystaniem metod
i technik ksztatcenia na odlegto$¢ oraz uwzglednia w szczegdélnosci ich dorobek naukowy lub
artystyczny i doswiadczenie oraz osiggniecia dydaktyczne.

Potrzeby szkoleniowe nauczycieli akademickich i innych oséb prowadzacych zajecia w zakresie
podnoszenia kompetencji dydaktycznych, w tym zwigzanych z ksztatceniem z wykorzystaniem metod
i technik ksztatcenia na odlegtosc sg zaspokajane przez Uczelnie. Uczelnia zapewnia wtasciwie wsparcie
techniczne. Zadowolenie nauczycieli akademickich z funkcjonalnosci stosowanych platform i narzedzi
do nauczania zdalnego jest monitorowane w sposdb nieformalny, a wyniki monitorowania s3
wykorzystywane w ich doskonaleniu.

Nauczyciele akademiccy oraz inne osoby prowadzgce zajecia sg oceniani przez studentéw w zakresie
spetniania obowigzkdw zwigzanych z ksztatceniem oraz przez innych nauczycieli, w formie ankietyzacji
i hospitacji zajec.

Prowadzone s3 okresowe oceny nauczycieli akademickich i innych oséb prowadzgcych zajecia
obejmujgce aktywnos$¢ w zakresie dziatalnosci naukowej oraz dydaktycznej cztonkéw kadry
prowadzacej ksztatcenie, wyniki ocen dokonywanych przez studentéw oraz hospitacji zaje¢. Wyniki
okresowych przegladéw kadry prowadzacej ksztatcenie, w tym wnioski z oceny dokonywanej przez
studentdw, sg wykorzystywane do doskonalenia poszczegdlnych cztonkéw kadry i planowania ich
indywidualnych sciezek rozwojowych.
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Realizowana w Uczelni polityka kadrowa umozliwia ksztattowanie kadry prowadzacej zajecia
zapewniajgce prawidtowg ich realizacje, sprzyja stabilizacji zatrudnienia i trwatemu rozwojowi
nauczycieli akademickich i innych oséb prowadzacych zajecia, kreuje warunki pracy stymulujace
i motywujace cztonkéw kadry prowadzgcej ksztatcenie do rozpoznawania witasnych potrzeb
rozwojowych, i wszechstronnego doskonalenia.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

Zalecenia

Kryterium 5. Infrastruktura i zasoby edukacyjne wykorzystywane w realizacji programu studiéw oraz
ich doskonalenie

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 5

Instytut Kultury Fizycznej (IKF) wykorzystuje baze dydaktyczno-sportowg nowo wybudowanego
obiektu Centrum Edukacji, Kultury Fizycznej i Sportu bedacego witasnoscig Uczelni. Infrastrukture
i zasoby edukacyjne wykorzystywane w realizacji programu studiéw pierwszego i drugiego stopnia na
kierunku wychowanie fizyczne sg wystarczajgce do prowadzenia dziatalnosci dydaktycznej i naukowe;.
Budynki stanowigce baze materialng Uczelni spetniajg warunki bezpieczestwa i higieny pracy. Obiekty
dydaktyczno-sportowe w petni zabezpieczajgcy mozliwos¢ ksztatcenia studentéw wedtug najnowszych
standardéw i technologii, dostosowanych do prowadzenia zaje¢ o profilu ogdlnoakademickim
i adekwatnych do rzeczywistych warunkéw przysztej pracy zawodowej studentéw. Na pomieszczenia
dydaktyczne sktadajg sie: dwudzielna aula na 200 miejsc, 5 sal dydaktycznych na 40 oséb, 3 sale
dydaktyczne na 20 osdb, 3 sale seminaryjne na 12 osdb, sala konferencyjna na 50 oséb. Sale sg
wyposazone w sprzet audiowizualny tj. projektory multimedialne i ekrany, rzutniki pisma, telewizory,
odtwarzacze wideo i dvd. Baze sportowg stanowi: wielofunkcyjna hala sportowa o petnowymiarowym
boisku do pitki recznej, siatkdowki oraz koszykdwki, z mozliwoscia przedzielenia sali dwiema kurtynami
uzyskujagc w ten sposéb trzy niezalezne sale c¢wiczeniowe. Hala sportowa wyposazona jest
w nagtosnienie, wielofunkcyjng tablice punktéw. Spetnia standardy pozwalajgce na prowadzenie
profesjonalnych zawoddéw koszykéwki z uwagi na posiadanie profesjonalnych, atestowanych koszy
najazdowych (Hydroplay poziom zawoddéw — 1). Hala posiada trybuny na 200 oséb i stanowiska do
rejestracji telewizyjnej imprez. Studenci korzystajg z sali kardio, trzech sal fitness, dwdch sal
tanecznych wyposazonych w lustra i nagtosnienie stereofoniczne oraz dwdch profesjonalnie
wyposazonych sitowni. Zajecia dydaktycznych z ptywania odbywajg sie w 25 metrowym basenie
ptywackim.

IKF posiada niecertyfikowane Laboratorium Wysitku Fizycznego, przeznaczone do badan zwigzanych
z prowadzonymi badaniami statutowymi lub pracami dyplomowymi studentéw. Studenci ostatniego
roku studidow pierwszego i drugiego stopnia, podczas pisania prac licencjackich i magisterskich, moga
prowadzi¢ profesjonalne badania naukowe w laboratorium. Labolatorium wyposazone jest w: zestaw
do pomiaréw antropometrycznych Duometr plus OP-1/DA, profesjonalna bieznie treningowa h/p
Cosmos Quasar MED, fitness i do oceny motorycznej, urzadzenie do oceny i treningu dynamicznego
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miesni Biodex System 4 PRO, elektromiograf EMG TeleMyo System 2400T G2 16CH MR XP Master
Edition, ergometr treningowy z oporem magnetycznym typu Keiser M3, ergometr wioslarski Concept2
Indoor Rower model E szt. 2, system do kompleksowej oceny zdolnosci motorycznych i treningu
motorycznego (Smartspeed i Smartlump), stacjonarny system do badan wysitkowych uktadu
oddychania i krazenia QUARK CPET, segmentowa analiza sktadu ciata w pozycji horyzontalnej BIA-101
Anniversary Sport Edition, system komputerowej oceny ciata i konczyn dolnych, system MORA 4
Generacji z Podoskopem 3D do oceny postawy ciata, stdép, koslawosci i szpotowatosci metoda
fotogrametryczng Moire’a, platforme balansowg SIGMA trening réwnowagi i propriocepcji, platforme
stabilometryczng do treningu koordynacji ALFA, zestaw do rejestracji aktywnosci ruchowej i pomiaru
natezenia Swiatta typu Actiwatch (AW2).

Uczelnia dysponuje profesjonalnie wyposazong salg sportdw walki oraz salg gimnastyki sportowej. Sala
gimnastyki sportowej wyposazona jest w wysokiej klasy sprzet gimnastyczny firmy Janssen-Fritsen,
ktory posiada certyfikat Miedzynarodowej Federacji Gimnastycznej (FIG). Na wyposazeniu sali sportow
gimnastycznych znajduja sie: porecze symetryczne i asymetryczne, ko gimnastyczny, koétka
gimnastyczne, drgzek gimnastyczny, odskocznie, rownowaznia, materace. Program studiéw
pierwszego stopnia (stacjonarnych i niestacjonarnych) umozliwia takze osigganie efektéw uczenia sie
poprzez realizacje zaje¢ w ramach letniego i zimowego obozu realizowanych w osrodkach
wypoczynkowych. Uczelnia dysponuje wtasnym sprzetem na obdz letni (np. 16 kajakéw z kamizelkami
asekuracyjnymi, fartuchami nieprzemakalnymi i wiostami, kije do nordic walking — 35 szt., 27 rowerdw,
boja i koto ratunkowe, krétkofaldwki, zestawy fotograficzne itp..) i obdz zimowy (np. 8 kompletéw nart
zjazdowych, 5 desek snowboardowych, zestaw do pomiaru czasu podczas zjazdu narciarskiego, wiertta
do $niegu).

Uczelnia dysponuje takze boiskiem do pitki noznej ze sztuczng nawierzchnig, wielofunkcyjnymi
boiskami do siatkéwki, koszykdwki oraz pitki recznej z nawierzchnig poliuretanowg, kompleksem pieciu
boisk do tenisa ziemnego wraz z trybunami, a takze wielofunkcyjnym boiskiem do plazowych odmian
pitki noznej i siatkowej. W budynku dydaktycznym ,E” znajduje sie 5 sal éwiczeniowych wyposazonych
w urzadzenia dedykowane zajeciom z fizjoterapii i fizykoterapii, a takze sala dydaktyczna na 25 osdb.
Wszystkie sale dydaktyczne wyposazone sg w projektory multimedialne. W budynku E znajduja sie
szatnie i wezly sanitarne oraz pomieszczenie przeznaczone na stotdwke uniwersytecky. Zajecia
z anatomii, antropometrii oraz pierwszej pomocy przedmedycznej odbywajg sie w petni wyposazone;j
sali ¢wiczeniowej. W ramach przedmiotdw edukacja zdrowotna i zywienie cztowieka, studenci
korzystajg z programoéw komputerowych konsument 6.0 oraz Wikt PRO 1.2. W obiektach Uczelni dziata
sie¢ WLAN (Wi-Fi), do ktérej majg dostep wszyscy studenci kierunku wychowanie fizyczne, ktorzy
posiadajg konto internetowe w zasobach Uczelni. Poprzez bezprzewodowg sie¢ Wi-Fi studenci
ocenianego kierunku posiadajg dostep do Internetu oraz zasobéw Biblioteki Gtéwnej UKW.

Uczelnia nie dysponuje wtasnym stadionem lekkoatletycznym ani halg lekkoatletyczng. W celu
realizacji zaje¢ z lekkoatletyki Uczelnia korzysta z obiektéw Klubu Zawisza. Na terenie gtdéwnym Uczelni
znajduje sie maty stadion z bieznig o dtugosci 220 m, na ktérym réwniez realizowane sg zajecia.
Warunki realizacji ksztatcenia jezykowego na studiach pierwszego i drugiego stopnia na ocenianym
kierunku sg prawidtowe. Pomoce i $rodki dydaktyczne sg sprawne, nowoczesne i pozwalajg na
prawidtowq realizacje zajec i osiggniecie przez studentéw zatozonych efektéw uczenia sie. Wszystkie
sale i pracownie specjalistyczne sg dostosowane do liczebnosci grup, studenci majg zapewniony
wiasciwy komfort pracy w matych zespotach éwiczeniowych. Przyktadowo, w ramach realizacji zajec
z antropologii wykorzystywany jest sprzet antropometryczny, zaje¢ z pierwszej pomocy
przedmedycznej — fantomy i defibrylator, zajec z fizjologii wysitku fizycznego — cykloergometry.
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W budynku Biblioteki sg dwie pracownie komputerowe z 13 i 15 stanowiskami komputerowymi.

W trakcie wizytacji Uczelnia zorganizowata wirtualny spacer w celu rzeczywistej oceny infrastruktury
dydaktycznej, podczas ktérego ZO PKA médgt obejrze¢ wybrane pracownie badawczo-dydaktyczne,
laboratorium, hale sportows, sale gimnastyczng, sitownie, ptywalnie oraz pomieszczenia biblioteczne.
Wyposazenie placowek, w ktérych realizowane sg praktyki zawodowe przez studentédw ocenianego
kierunku na studiach pierwszego i drugiego stopnia pozwala na osiggniecie przez studentow
zatozonych efektéw uczenia sie dla praktyk. Uczelnia nie ma podpisanych porozumien ze szkotami
w ktérych majg byé realizowane praktyki. Porozumienie jest podpisywane w momencie
zaakceptowania przez opiekuna praktyk.

Obiekty, w ktérych realizowane sg zajecia na ocenianym kierunku na studiach pierwszego i drugiego
stopnia sg dostosowane do potrzeb oséb z niepetnosprawnoscig. W budynkach sg zainstalowane
pochylnie wjazdowe oraz windy pomiedzy kondygnacjami. Na ptywalni dostepny jest podnosnik
transportowo-kgpielowy. Na studiach pierwszego i drugiego stopnia na kierunku wychowanie fizyczne
nie studiuje obecnie zaden student z niepetnosprawnoscia.

Uczelnia zapewnia dostep do narzedzi z pakietu MS OFFICE 365, dzieki ktdrym pracownicy i studenci
otrzymali nieptatny dostep do aplikacji MS TEAMS, ktéra obok platformy e-learningowej Moodle
stanowi podstawowe narzedzie do pracy zdalnej w okresie pandemii COVID-19. Platforma MS TEAMS
daje mozliwosé pracy synchronicznej, a platforma MOODLE - pracy synchronicznej i asynchronicznej.
Uczelnia zapewnita materiaty dydaktyczne opracowane w formie elektronicznej, ktdre zostaty
udostepniane studentom w ramach ksztatcenia z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na
odlegtosé. Wszyscy nauczyciele opracowywali materiaty dydaktyczne w formie elektronicznej
z prowadzonych zaje¢ w formie np. filméw, pokazéw mulitmedialnych, prezentacji Power Point,
skandw dokumentow, skandw fragmentdow tekstu z trudno dostepnych ksigzek, réwniez nauczyciele
prowadzacy zajecia praktyczne np. teorie i metodyke tanca, dydaktyke cwiczen ksztattujgcych,
stretching, step aerobik, teorie i metodyke gimnastyki, kalistenike. Materiaty i pomoce dydaktyczne
zamieszczano na platformie MS Teams oraz platformie e-learningowej — Moodle. Nauczyciele mieli
rowniez mozliwosé uczestniczenia w szkoleniu uczelnianym z réznych darmowych programéw do
prowadzenia i gromadzenia informacji np. Wakelet.

Sale sportowe i specjalistyczne pracownie dydaktyczne, ktérymi dysponuje Uczelnia oraz ich
wyposazenie, a takze infrastruktura instytucji zewnetrznych, w ktérych odbywajg sie praktyki
zawodowe, sg zgodne z potrzebami procesu nauczania i uczenia sie, umozliwiajg prawidtowa realizacje
zajeé, w tym prowadzenie zaje¢ adekwatnych do rzeczywistych warunkéw przysztej pracy badawczej
i zawodowej oraz umozliwiajg osiggniecie przez studentdw ocenianego kierunku efektéw uczenia sie,
w tym przygotowanie do prowadzenia dziatalnosci naukowej. Uczelnia dysponuje infrastruktura
dydaktyczng umozliwiajaca realizacje programu studiéw o profilu ogdlnoakademickim, spetniajac
w tym wzgledzie wymagania standardu ksztatcenia przygotowujgcego do wykonywania zawodu
nauczyciela wychowania fizycznego.

Nowy gmach biblioteki Uniwersytetu Kazimierza Wielkiego ma powierzchnie catkowitg 18.000 m?,
miesci zbiory w liczbie blisko 800.000 jednostek. W budynku znajdujg sie nowoczesne magazyny, sale
dydaktyczne, pracownie i czytelnie, duzy obszar z wolnym dostepem do pétek, przestrzenie spoteczne,
pomieszczenia do pracy indywidualnej i grupowej, pracownie internetowe i multimedialne (ze
stanowiskami dla osdb z niepetnosprawnoscia), a takze sala wystawowa i konferencyjna. Biblioteka
jest nowoczesng placéwka, stanowi otwartg przestrzen spoteczng, integrujgca Srodowisko Uczelni. Jest
miejscem spotkan, dyskusji, uczenia sie i twodrczej pracy naukowcéw i studentéw. Przyjazne dla
uzytkownikow wnetrze, jak réwniez nowoczesne i atrakcyjne wyposazenie, sprzyjajg pracy
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dydaktycznej i naukowej. W ramach Biblioteki Uniwersyteckiej funkcjonujg trzy czytelnie zapewniajac
500 miejsc do pracy z mozliwoscig korzystania z 62 komputeréw. Biblioteka umozliwia dostep do
Internetu bezprzewodowego wszystkim zainteresowanym. Dni i godziny pracy Biblioteki s3
dostosowane do potrzeb studentéw studiéw stacjonarnych i niestacjonarnych. Biblioteka jest czynna
w godzinach 8:30-19:00 od poniedziatku do pigtku i w soboty w godzinach 9:00-16:00.

W zwigzku z pojawieniem sie we wrzesniu 2019 r. nowych wymagan Narodowego Centrum Nauki przy
sktadaniu wnioskdw grantowych, przy Bibliotece UKW w 2020 r. utworzono trzyosobowy zespdt, ktéry
ma na celu wsparcie naukowcéw w tym zadaniu i pomaga w odpowiednim przygotowaniu Planu
Zarzadzania Danymi. Plany te sg konsultowane i weryfikowane wg wytycznych NCNu. Konsultacje
prowadzone sg zaréwno stacjonarnie, jak i telefonicznie oraz poprzez poczte elektroniczng. Posrednim
celem dziatan zespotu jest rdwniez promowanie idei otwartej nauki wéréd kadry naukowej. Biblioteka
czynna jest dla uzytkownikéw przez sze$¢ dni tygodnia, w sumie 60 godzin tygodniowo.

Gtéwnym zrédtem informacji o zasobach Biblioteki UKW jest jej strona internetowa. W 2020 roku
zarejestrowano 177 925 odston.

Od 2013 rozpoczeto dziatalnos¢ uczelniane repozytorium. Repozytorium gromadzi i udostepnia
materiaty dydaktyczne oraz dorobek naukowy pracownikéw i doktorantéw Uniwersytetu Kazimierza
Wielkiego w Bydgoszczy. Struktura zasobu odpowiada wydziatom i jednostkom uczelni. Gtéwnym
celem serwisu jest upowszechnianie dorobku naukowego oraz promocja badan prowadzonych na
bydgoskim uniwersytecie. Na chwile obecng do repozytorium wtgczono 7354 publikacji.

Zasoby Biblioteki obecnie obejmujg tacznie 807 502 jednostek bibliotecznych. Ksiegozbiér kazdej
z dziedzin jest systematycznie powiekszany poprzez zakupy, dary i wymiane. Do chwili obecnej opisy
86% zbiorow zostaty wiaczone do systemu bibliotecznego Horizon, co umozliwia czytelnikom
zamawianie ich zarowno na terenie biblioteki, jak i z dowolnego komputera podfgczonego do
Internetu.

W strefie Wolnego Dostepu uzytkownicy majg mozliwosé bezposredniego dostepu do najnowszych
i najbardziej poczytnych ksigzek. Do korica 2020 roku zgromadzono facznie w tym obszarze 144 275
woluminéw.

Zasoby Biblioteki z zagadnien sportu i kultury fizycznej, fizjoterapii, fizykoterapii, rehabilitacji, anatomii
i fizjologii zawierajg okoto 15.200 wolumindéw. 2729 wol. z danego zakresu tematycznego dostepnych
jest w strefie Wolnego Dostepu. Z czasopism w wersji drukowanej, zaréwno polskich. jak
i zagranicznych, mozna korzysta¢ w Czytelni Oddziatu Czasopism. Studenci Instytutu Wychowania
Fizycznego mogg skorzystac z 42 tytutdéw czasopism tematycznych i serii wydawniczych.

Uczelnia dzieki Wirtualnej Bibliotece Nauki zapewnia uzytkownikom mozliwos¢ korzystania ze zrédet
elektronicznych. W 2021 roku UKW posiada dostep do petnotekstowych i bibliograficznych baz danych:
Ebsco, Science Direct, Springer, Wiley Online Library, PsycARTICLES, Web of Science, Scopus, Legalis.
Dostep do tych zasobdw mozliwy jest z jednego z 62 komputeréow podtgczonych do Internetu
dostepnych w budynku Biblioteki, jak réowniez z osobistych urzadzen uzytkownikéw, zaréwno na
terenie uczelni jak i zdalnie, poza siecig UKW. Biblioteka zapewnia dostep do 17363 czasopism i 1531
ksigzek tematycznych z zakresu sportu i wychowania fizycznego, anatomii, fizjoterapii i rehabilitacji
w Cyfrowej Wypozyczalni Publikacji Naukowych Academica.

W Bibliotece Oddziat Informacji Naukowej prowadzi szkolenia z wyszukiwania informacji (zaréwno
online, jak i stacjonarnie), co znacznie utatwia uzytkownikom gromadzenie danych dostepnych zdalnie.
Budynek Biblioteki jest w petni dostosowany do potrzeb oséb z niepetnosprawnoscia, ktére mogg
korzysta¢ z licznych udogodnien, m.in. ze specjalistycznego sprzetu i oprogramowania. Od czerwca
2020 roku w ramach projektu Uniwersytetu Réwnych Szans w Bibliotece uruchomiona zostata nowa

Profil Ogélnoakademicki | Raport zespotu oceniajgcego Polskiej Komisji Akredytacyjnej | 34



ustuga asystenta bibliotecznego, ktérego gtéwnym zadaniem jest pomoc studentom i pracownikom
z niepetnosprawnoscig w korzystaniu ze zbioréw bibliotecznych. Asystenci petnig dyzury, w czasie
ktérych pomagaja w digitalizacji i obrébce materiatéw dla stabowidzacych i niewidomych studentéw
i pracownikéw Uczelni, w wyszukiwaniu literatury specjalistycznej (w ramach specjalnie stworzonego
ksiegozbioru), korzystaniu z ksiegozbioru znajdujgcego sie w Wolnym Dostepie i obstudze sprzetu
specjalistycznego. Na wyposazeniu Biblioteki znajdujg sie urzadzenia utatwiajgce studentom
z niepetnosprawnosciami funkcjonowanie w spofecznosci akademickiej takie, jak: przenosne
powiekszalniki, urzgdzenie lektorskie, powiekszalnik stacjonarny, skaner utatwiajacy adaptowanie
materiatéw do formy cyfrowej oraz trzy zestawy komputerowe specjalnie przystosowane do obstugi
przez osoby z niepetnosprawnosciami. Biblioteka korzysta rowniez z ustugi ttumacza migowego
w formie aplikacji wideo online.

Uczelnia dba o systematyczne przeglady pomieszczen oraz ich wyposazenia technicznego zgodnie
z obowigzujgcym prawem budowlanym i w wymaganych terminach. Protokoty przechowywane s3
w dokumentacji zarzadcy odpowiednich budynkéw. W pomieszczeniach dostepnych dla studentéw 2
razy do roku przeprowadzane sg rowniez przeglady Sanepidu (sale dydaktyczne, ptywalnia), protokoty
rowniez sg przechowywane u zarzadcy budynku. Przeglady sprzetu i instalacji ppoz., instalacji
elektrycznych oraz infrastruktury informatycznej wykonywane sg w wymaganych prawem terminach,
nie rzadziej niz raz w roku. Wszelkie usterki s usuwane na biezgco na podstawie zgtoszen
przekazywanych do poszczegdlnych dziatdw Uczelni. Woda w basenie jest badana zgodnie
z rozporzadzeniem Ministra Zdrowia z 09.11.20215 roku w sprawie wymagan, jakim powinna
odpowiada¢ woda na ptywalniach. Panstwowy Powiatowy Inspektor Sanitarny w Bydgoszczy bada raz
w miesigcu wode pitng w kranie, a 2 razy w roku kontroluje ptywalnie. Kontroli podlega cata strefa
basenu (niecka basenowa, szatnie, natryski, sanitariaty ogélnodostepne, pomieszczenie ratownikéw,
pomieszczenie socjalne dla obstugi (personel sprzatajacy, pracownicy podbasenia) - dotychczas
wszystkie kontrole pozytywne. Raz w roku PSIS w Bydgoszczy ocenia stan sanitarny obiektu -
dotychczas wszystkie kontrole pozytywne.

Zauwazone przez nauczycieli, podczas zaje¢ dydaktycznych, problemy ze sprzetem dydaktycznym lub
laboratoryjnym zgtaszane sg dyrektorowi lub kierownikowi laboratorium. Po sprawdzeniu zgtoszenia
przez pracownika obstugi technicznej sprzet naprawiany jest doraznie (np. wymiana baterii,
smarowanie) lub kierowany jest do naprawy serwisowej.

Przeglady aparatury badawczej w Laboratorium Wysitku Fizycznego przeprowadza sie doraznie przed
kazdym uruchomieniem urzadzenia i prowadzeniem badan. Urzadzenia typu Biodex, Quark Cpet
wymagajg wczesniejszej kalibracji. Poprawnie przeprowadzona kalibracja jest réwnoznaczna z oceng
pozytywng dziatania sprzetu. Zauwazone problemy podczas kalibracji lub uzywania urzadzenia zostajg
rozwigzane poprzez odestanie urzadzenia do serwisu w ramach odptatnej naprawy, np. fotobramki
SmartSpeed wymiana akumulatorkéw w serwisie Technomex (wrzesienn 2020 r.), urzagdzenie Quark
Cpet (luty 2021 r.). Z uwagi na wysoki koszt przeglagdéw okresowych, Instytut ogranicza sie wytgcznie
do naprawy sprzetu.

W Bibliotece w obszarze administracyjno-gospodarczym zarzadca budynku monitoruje systematyczne
przeglady infrastruktury oraz do niego zgtaszane sg przez pracownikéw Biblioteki wszelkie usterki,
ktore powstajg w trakcie uzytkowania. Piecze nad sprzetem komputerowym wykorzystywanym przez
studentdw w Bibliotece, réwniez w zakresie systematycznych przegladéw i biezgcych napraw,
sprawuje pracownik Sekcji Informatyzacji. W Bibliotece prowadzi sie melioracje ksiegozbioru na
biezgco, na zasadach okreslonych przez Rozporzadzenie Ministra Kultury i Dziedzictwa Narodowego
z dnia 29 pazdziernika 2008 r. w sprawie sposobu ewidencji materiatéw bibliotecznych (Dz. U. Nr 205,
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poz. 1283). Plan inwentaryzacji zbioréw bibliotecznych na kolejny rok zgtaszany jest co akceptacji
Rektorowi. Selekcjg oraz kontrolg zbioréw zajmujg sie pracownicy: Sekcji Kontroli (1 etat) oraz Sekcji
Melioracji (2 etaty). Pracownicy Sekcji Melioracji wydzielajg druki zbedne przeznaczone na makulature
i do dubletéw oraz tworzg baze drukdw przeznaczonych na wymiane. Zakupu literatury na potrzeby
edukacyjne, oprécz systematycznych zakupdw nowosci niezbednych dla procesu dydaktycznego,
Biblioteka dokonuje na zaméwienia indywidualne oraz zapotrzebowania poszczegélnych jednostek
Uczelni. Biblioteka zrealizuje zamodwienia na potrzebne ksigzki (konieczny jest wykaz tytutdéw
i sugerowana liczba egzemplarzy), jesli sg dostepne na rynku oraz w miare mozliwosci finansowych.
Prowadzenie zaje¢ dydaktycznych w formie zdalnej (MS Teams i Moodle) jest nadzorowane przez
zastepce Dyrektora ds. dydaktycznych oraz przewodniczgcego Rady Kierunku (dyrektor moze by¢
jednym z uczestnikow zajec zdalnych). W przypadku problemoéw technicznych nauczyciel lub student
zgtasza sie do pracownika oddelegowanego do nadzoru technicznego nad prowadzeniem zajec
zdalnych.

Utrzymanie wifasciwego potencjatu dydaktycznego i sprzetowego wspomagane jest poprzez
prowadzong inwentaryzacje sprzetu i pomocy dydaktycznych bedacych na wyposazeniu Instytutu
Kultury Fizycznej. Przeglady urzadzen dydaktycznych, infrastruktury dydaktycznej (sprawnosé
dziatania) przeprowadza sie kazdorazowo przed rozpoczeciem roku akademickiego, a w razie
problemdéw urzadzenia sg naprawiane w serwisie lub wymieniane na nowe. Akcja serwisowania,
naprawy i modernizacji urzgdzen multimedialnych w salach dydaktycznych ostatnio przeprowadzono
w sierpniu i wrzesniu 2020 roku.

Przeglad zasobdéw bibliotecznych i dostosowanie ich do potrzeb dydaktycznych Uczelni w Bibliotece
UKW odbywa sie na biezgco. Pracownicy z dziatéw udostepniania przekazujg do Dziatu Gromadzenia
informacje o tytutach, ktére sg poszukiwane przez uzytkownikéw, a nastepnie Biblioteka realizuje
wszystkie zapotrzebowania na ksigzki sktadane za posrednictwem Dziatu Nauki (z grantéw, badan
statutowych). Realizuje réowniez zamowienia na ksigzki ze Srodkéw bibliotecznych, jesli wptyna
zapotrzebowania od pracownikéw naukowo-dydaktycznych z uzasadnieniem, ze s to publikacje
niezbedne dla pracownikdw i studentéw. Nauczyciele akademiccy majg dostep do katalogéw
bibliotecznych umozliwiajacy na biezgco monitorowanie stanu ksiegozbioru w wybranej dziedzinie
oraz mogg zgtaszaé pracownikom Biblioteki (w szczegdlnosci Dziatowi Gromadzenia) literature do
uzupetnienia - telefonicznie, e-mailowo, osobiscie.

Studenci mogg rowniez na biezgco zgtaszaé zapotrzebowanie dotyczace infrastruktury dydaktycznej
i badawczej bezposrednio opiekunowi roku. Do tej pory studenci raczej nie zgtaszali takiej potrzeby
twierdzac, ze Uczelnia dysponuje wystarczajgcy infrastruktura, co wybrzmiato podczas spotkania
zespotu oceniajacego ze studentami w trakcie wizytacji.

Wyniki wszystkich przegladéw infrastruktury sg doktadnie analizowane i na ich podstawie podejmuje
sie decyzje dotyczgce m.in. zakupu nowego sprzetu lub naprawy uszkodzonego czy remontu lub
odnowienia pomieszczen dydaktycznych. Wszystkie awarie techniczne zwigzane z trybem nauki
zdalnej byty naprawiane na biezgco. Uczelnia dotgczyta do raportu samooceny przyktadowe
dokumenty potwierdzajgce prowadzenie okresowych przegladéw: protokét pokontrolny z ptywalni
i protokét kontroli technicznej obiektow.

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 5 (kryterium spetnione/ kryterium spetnione
czesciowo/ kryterium niespetnione)

kryterium spetnione

Profil Ogélnoakademicki | Raport zespotu oceniajgcego Polskiej Komisji Akredytacyjnej | 36



Uzasadnienie

Sale i specjalistyczne pracownie dydaktyczne, laboratoria naukowe oraz ich wyposazenie sg zgodne
z potrzebami procesu nauczania i uczenia sie, adekwatne do rzeczywistych warunkdéw przysztej pracy
badawczej/zawodowej oraz umozliwiajg osiggniecie przez studentéw efektéw uczenia sie, w tym
przygotowanie do prowadzenia dziatalnosci naukowej lub udziat w tej dziatalnosci oraz prawidtowg
realizacje zajec.

Infrastruktura informatyczna, wyposazenie techniczne pomieszczen, pomoce i srodki dydaktyczne,
aparatura badawcza, specjalistyczne oprogramowanie sg sprawne, nowoczesne, nieodbiegajgce od
aktualnie uzywanych w dziatalnosci naukowej oraz umozliwiajg prawidtowg realizacje zaje¢, w tym
z wykorzystaniem zaawansowanych technik informacyjno-komunikacyjnych.

Liczba, wielkos¢ i uktad pomieszczen, ich wyposazenie techniczne, liczba stanowisk badawczych,
komputerowych, licencji na specjalistyczne oprogramowanie itp. sg dostosowane do liczby studentéw
oraz liczebnosci grup i umozliwiajg prawidtowg realizacje zaje¢, w tym samodzielne wykonywanie
czynnosci badawczych przez studentéw pod opiekg nauczycieli.

Lokalizacja biblioteki, liczba, wielko$¢ i uktad pomieszczen bibliotecznych, ich wyposazenie techniczne,
liczba miejsc w czytelni, udogodnienia dla uzytkownikéw, godziny otwarcia zapewniajg warunki do
komfortowego korzystania z zasobow bibliotecznych w formie tradycyjnej i cyfrowej.

Uczelnia zapewnia zgodnos$¢ infrastruktury dydaktycznej, naukowej i bibliotecznej oraz zasad
korzystania z niej z przepisami BHP. Pomieszczenia dydaktyczne sg oznaczone, sg w nich regulaminy
wewnetrzne i apteczki.

Uczelnia zapewnia studentom dostep do sieci bezprzewodowej oraz do pomieszczen dydaktycznych,
laboratoriéw naukowych, komputerowych, specjalistycznego oprogramowania poza godzinami zajec,
w celu wykonywania zadan, realizacji projektow, itp., a takze w ramach dziatalnosci két naukowych.
Drobny sprzet pomiarowy/badawczy np. fotokomodrka, zestaw do antropometrii studenci moga
wypozyczyc.

Uczelnia zapewnia dostosowanie infrastruktury dydaktycznej, naukowej i bibliotecznej do potrzeb
0s6b z niepetnosprawnoscia, w sposdb zapewniajgcy tym osobom petny udziat w ksztatceniu
i prowadzeniu dziatalno$ci naukowej oraz korzystaniu z technologii informacyjno-komunikacyjnej,
a takze likwidacje barier w dostepie do sal dydaktycznych, pracowni i laboratoriow, jak réwniez
zaplecza sanitarnego.

Infrastruktura informatyczna i oprogramowanie stosowane w ksztatceniu z wykorzystaniem metod
i technik ksztatcenia na odlegtos¢ umozliwia synchroniczng i asynchroniczng interakcje miedzy
studentami a nauczycielami akademickimi i innymi osobami prowadzacymi zajecia, jest potgczona
z innymi systemami uczelnianymi, dostepna dla studentow o specjalnych potrzebach edukacyjnych,
w tym studentdéw z niepetnosprawnosciami.

Zasoby biblioteczne, informacyjne oraz edukacyjne sg zgodne, co do aktualnosci, zakresu
tematycznego i zasiegu jezykowego, a takze formy wydawniczej, z potrzebami procesu nauczania
i uczenia sie, umozliwiajg osiggniecie przez studentéw efektdw uczenia sie, w tym przygotowanie do
prowadzenia dziatalnosci naukowej lub udziat w tej dziatalnosci oraz prawidtowg realizacje zajecd,
jednak w sylabusach zaje¢ zalecana literatura w wielu przypadkach jest nieaktualna i wymaga
weryfikacji i uzupetnienia o bardziej aktualng. Zasoby biblioteczne obejmujg pismiennictwo zalecane
w sylabusach w liczbie egzemplarzy dostosowanej do potrzeb procesu nauczania i uczenia sie oraz
liczby studentow, a w przypadku ich braku na stanie biblioteki mozliwe jest sprowadzenie publikacji
z zasobow innych bibliotek.
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Zasoby biblioteczne sg dostepne tradycyjnie oraz z wykorzystaniem narzedzi informatycznych, w tym
umozliwiajgcych dostep do Swiatowych zasobdw informacji naukowej oraz sg dostosowane do potrzeb
0s6b z niepetnosprawnoscia, w sposéb zapewniajgcy tym osobom petne korzystanie z zasobéw.

W przypadku realizacji zaje¢ w formie zdalnej Uczelnia zapewnia materiaty dydaktyczne opracowane
w formie elektronicznej, udostepniane studentom w ramach ksztatcenia z wykorzystaniem metod
i technik ksztatcenia na odlegtosc.

Infrastruktura dydaktyczna i naukowa Uczelni, a takze infrastruktura miejsc odbywania praktyk, sg
zgodne z regutami i wymaganiami zawartymi w standardach ksztatcenia przygotowujgcego do
wykonywania zawodu nauczyciela.

W ramach rozwoju i doskonalenia infrastruktury dydaktyczneji naukowej oraz zasobdw bibliotecznych,
informacyjnych i edukacyjnych prowadzone sg okresowe przeglady infrastruktury dydaktycznej, w tym
wykorzystywanej w ksztatceniu z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtosé,
infrastruktury naukowej i bibliotecznej, wyposazenia technicznego pomieszczen, pomocy i Srodkdw
dydaktycznych, aparatury badawczej, specjalistycznego oprogramowania, zasobéw bibliotecznych,
informacyjnych oraz edukacyjnych obejmujgce ocene sprawnosci, dostepnosci, nowoczesnosci,
aktualnosci, dostosowania do potrzeb procesu nauczania i uczenia sie, liczby studentéw, potrzeb oséb
niepetnosprawnoscia.

Infrastruktura informatyczna i oprogramowanie stosowane w ksztatceniu z wykorzystaniem metod
i technik ksztatcenia na odlegtos¢ sg unowoczesniane i aktualizowane.

Uczelnia zapewnia udziat nauczycieli akademickich oraz innych oséb prowadzacych zajecia, jak réwniez
studentdw, cho¢ w sposéb nieformalny, w okresowych przegladach, a wyniki okresowych przegladdéw,
w tym indywidualne zgtoszenia studentdéw i nauczycieli prowadzacych zajecia, s wykorzystywane do
doskonalenia infrastruktury dydaktycznej, naukowej i bibliotecznej, wyposazenia technicznego
pomieszczen, pomocy i Srodkéw dydaktycznych, aparatury badawczej, specjalistycznego
oprogramowania, zasobdw bibliotecznych, informacyjnych oraz edukacyjnych.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

Zalecenia

Kryterium 6. Wspodtpraca z otoczeniem spoteczno-gospodarczym w konstruowaniu, realizacji
i doskonaleniu programu studiow oraz jej wptyw na rozwdj kierunku

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 6

Instytut Kultury Fizycznej wspodtpracuje z otoczeniem spoteczno-gospodarczym regionu kujawsko-
pomorskiego. Wspétpraca Instytutu Kultury Fizycznej z otoczeniem gospodarczym realizowana jest
m.in. w trakcie udziatu pracownikéw IKF w rdézinych wydarzeniach naukowych np. kongresy,
konferencje, targi - realizowane w kraju i zagranicg. Wspotpraca z otoczeniem realizowana jest takze
w trakcie wspdtpracy ze szkotami, placéwkami o$wiatowymi, instytucjami przy okazji wspétorganizacji
imprez sportowych, pracy w réznych gremiach np. Zarzady klubdw sportowych, Rady programowe itp.
Uczelnia dysponuje formalnymi porozumieniami o wspdtpracy z rdéznymi instytucjami
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reprezentujgcymi otoczenie spoteczno-gospodarcze dotyczacymi wspotpracy w realizacji procesu
ksztatcenia, wspdlnych projektéw czy szkoleA. Instytut ma podpisane samodzielne umowy i deklaracje
wspotpracy z wieloma partnerami, jak rowniez realizuje dziatania w oparciu o umowy i porozumienia.
Wsrod podmiotdw wspétpracujgcych wymieni¢ nalezy m.in. Sportdata Serwis Sp. z 0.0. czy Polski
Zwigzek Gtuchych Grono podmiotédw wspdtpracujgcych z ocenianym kierunkiem jest adekwatne do
jego potrzeb. Pracodawcy wspdtpracujacy z Jednostkg posiadajg odpowiedni potencjat w zakresie
wiedzy i zasobdéw organizacyjnych, umozliwiajgcy wspdtprace w szerokim zakresie. Pracownicy IKF to
cztonkowie towarzystw naukowych, sedziowie sportowi, trenerzy, twodrcy imprez sportowych,
wydarzen kulturalnych o zasiegu krajowym i miedzynarodowym, rezyserzy imprez, ktérzy realizujg
wspotprace z otoczeniem poprzez swojg aktywnosé.

Sformalizowana wspodtpraca z otoczeniem gospodarczym dotyczy takze realizacji praktyk.
Wspotdziatanie z interesariuszami zewnetrznymi zapewniajg kontakty IKF z przedsiebiorstwami,
instytucjami, stowarzyszeniami zawodowymi, klubami sportowymi oraz wfadzami lokalnymi. Tak
rozwinieta sie¢ kontaktéw zapewnia state wspédtdziatanie IKF z otoczeniem zewnetrznym
i potencjalnymi pracodawcami absolwentéw kierunku wychowanie fizyczne.

Wspétpraca Instytutu Kultury Fizycznej z otoczeniem gospodarczym przybiera zréznicowane formy,
przynoszgce réznorodne korzysci, szerokie kontakty oraz mozliwosci pozyskiwania do wspétpracy
interesariuszy i kadry posiadajgcej wysokie kwalifikacje i doswiadczenie zawodowe zdobyte poza
uczelnia.

W ramach wspodtpracy z otoczeniem spoteczno-gospodarczym, pracownicy jak i studenci w charakterze
wolontariatu wspomagajg organizacje i przebieg wiekszosci imprez sportowych odbywajgcych sie
w miescie Bydgoszczy i okolicach. Wsérdd imprez wyrdznic nalezy:

- Poftfinaty Kinder Joy of moving w Lesznie oraz Dzien Dziecka dla grup mini siatkarek - pomoc
W organizacji turnieju, opieka nad grupg dzieci w ramach rozgrywek.

- Akademickie Mistrzostwa Polski w wio$larstwie - przygotowanie organizacyjne startu/mety, pomoc
organizacyjna zawodnikom.

- Il liga pitki recznej mezczyzn KU AZS UKW - pomoc w organizacji meczéw.

Uczelnia, w ramach ocenianego kierunku, nie prowadzi przegladdéw wspdtpracy z OSG, tym samym nie
ma istotnych zmian w zakresie np. zmiany zasad doboru partneréw, zmiany form wspdtpracy, rozwoju
i doskonalenia programu. Przeglagdy wspodtpracy z otoczeniem spoteczno-gospodarczym majg
charakter pobiezny i ograniczajg sie raczej do potwierdzenia dobrej jakosci wspotpracy i podkreslenia
jej roli dla dziatalnosci Uczelni. Rekomenduje sie, aby monitorowanie poziomu wspdtpracy
z otoczeniem spoteczno-gospodarczym byto dziataniem systematycznym oraz mozliwym do
zweryfikowania.

W okresie czasowego ograniczenia funkcjonowania zajeé dydaktycznych, Uczelnia utrzymywata
kontakt z przedstawicielami otoczenia spoteczno-gospodarczego. Praca i nauka zdalna pozwolita
podjgé¢ nowe formy wspdtpracy - zaczeto wykorzystywac narzedzia online do kontaktéw otoczenia
spoteczno-gospodarczego z Uczelnia.

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 6 (kryterium spetnione/ kryterium spetnione
czesciowo/ kryterium niespetnione)

kryterium spetnione

Uzasadnienie
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Uczelnia wykazuje sie wspdtpracy z otoczeniem spotecznym i gospodarczym w procesie ksztatcenia.
Pracodawcy w niewielkim stopniu sg wtaczani w procesy budowania oferty edukacyjnej stuzgce
rozwijaniu programow studidow w oparciu o aktualne potrzeby rynku pracy. Jednostka jest otwarta na
wspotprace z otoczeniem spoteczno-gospodarczym. Wspodtpraca Uczelni z otoczeniem spotfeczno-
gospodarczym w ramach kierunku wychowanie fizyczne przyjmuje rozne formy, cho¢ skala tej
wspotpracy jest do pewnego stopnia ograniczona, obecnie po czesci rowniez jako efekt sytuacji
pandemicznej. Na podstawowym poziomie jednak wspotpraca z interesariuszami zewnetrznymi jest
nadal realizowana w warunkach czasowego ograniczenia funkcjonowania Uczelni. Okresowe przeglady
wspotpracy z otoczeniem spoteczno-gospodarczym w odniesieniu do programu studidw, obejmujace
ocene poprawnosci doboru instytucji wspdtpracujacych, skutecznosdci form wspdtpracy i wptywu jej
rezultatow na program studidow i doskonalenie jego realizacji, osigganie przez studentéw efektow
uczenia sie i losy absolwentéw nie s3 prowadzone w sposdb systemowy i wystandaryzowany.
Przygotowywane sg sprawozdania z dziatan realizowanych na rzecz i we wspétpracy z podmiotami
reprezentujgcymi otoczenie spoteczno-gospodarcze. Wyniki tych dziatan nie przektadajg sie w sposéb
bezposredni na formutowanie celdéw i wskaznikéw ich osiggniecia, ktdre majg stuzy¢ rozwojowi
i doskonaleniu tej wspotpracy, a w konsekwencji programu studiow.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonato$ci
Ksztatcenia

Zalecenia

Kryterium 7. Warunki i sposoby podnoszenia stopnia umiedzynarodowienia procesu ksztatcenia na
kierunku

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 7

Strategia Rozwoju Instytutu Kultury Fizycznej Uniwersytetu Kazimierza Wielkiego w Bydgoszczy
uwzglednia aspekty umiedzynarodowienia procesu ksztatcenia na ocenianym kierunku. Wsrdd celéow
operacyjnych, ktdre uszczegdétowiano w ,Dziataniach” i ,Formach realizacji” wymienia sie takie
postulaty jak ,Powiekszenie stopnia umiedzynarodowienia badan” oraz ,Zwiekszenie
umiedzynarodowienia ksztatcenia”. Wtadze Instytutu realizuje te cele przez:

— rozwijanie kompetencji jezykowych studentéw,

— rozwijanie kompetencji jezykowych kadry dydaktycznej,

— udziat w programie Erasmus+,

— wspotprace dydaktyczng z wyktadowcami z zagranicy.
Najistotniejszych  instrumentem miedzynarodowej mobilnosci dydaktycznej interesariuszy
wewnetrznych Instytutu jest program Erasmus+. Uczelnia ma podpisanych 159 umoédw
miedzynarodowych w programie Erasmus+, z czego 13 umdw z zagranicznymi uczelniami dotyczy
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kierunku wychowanie fizyczne (5 podpisanych w okresie 2019-2021). Dla celéw organizacyjnych
powotano koordynatora instytutowego programu Erasmus+. W roku akademickim 2018-2019
w ramach programu Erasmus+ do zagranicznych uczelni wyjechato 4 studentéw oraz 4 pracownikéw.
W zwigzku z pandemig COVID-19 wymiana zostata wyhamowana.

Poza programem Erasmus+ pracownicy Instytutu uczestniczg w stazach zagranicznych w ramach
innych programdw. Jeden z pracownikéw badawczo-dydaktycznych zrealizowat staz naukowy jako
Senior Researcher na Wydziale Kultury Fizycznej i Sportu, Uniwersytet Karola w Pradze, a kolejny
pracownik zrealizowat staz w National Institute of Physical Education of Catalonia, University of
Barcelona, (Hiszpania) w ramach grantu Narodowego Centrum Nauki. Wyjazd ten zostat zrealizowany
w ramach w Projektu ,Stawiamy na rozwdéj UKW” dofinansowanego ze srodkéw Unii Europejskiej
i Europejskiego Funduszu Spotecznego. Pracownicy Instytutu majg mozliwos¢ udziatu w kursie jezyka
angielskiego na poziomie C1 (projekt Innowacyjny Dydaktyk UKW).

W roku 2019 jako profesor wizytujacy, serie zajec¢ oraz wyktadéw poprowadzit wyktadowca z Charles
University in Prague. Studenci ocenianego kierunku moga wzig¢ udziat w programie Buddy/Mentor,
ktéry umozliwia doskonalenia kompetencji jezykowych. Studentom przygotowujgcym sie do
mobilnosci Erasmus+ program ten oferuje dofinansowanie do kurséw jezykowych w kwocie ok. 900 zt.
Nie podlega ono zwrotowi, o ile beneficjent zrealizuje mobilnos¢ w programie.

Studenci informujg, ze sg wtfasciwie informowani o mozliwosci uczestnictwa w wymianie
miedzynarodowej w ramach programu Erasmus+.

Monitorowanie i ocena stopnia umiedzynarodowienia procesu ksztatcenia odbywa sie przez dziatania
podejmowane przez Koordynatora uczelnianego programu Erasmus+, ktory co roku analizuje ankiety
uczestnikdw mobilnosci, w szczegdlnosci raporty studentdw, nauczycieli i pracownikéw administracji
wyjezdzajgcych z UKW. Whnioski z ankiet szczegétowo opisywane sg w dorocznych raportach
koncowych przedktadanych Agencji Narodowej Programu Erasmus+ oraz przedstawiane
koordynatorom na poszczegdlnych kierunkach studidow, w tym koordynatorowi programu na kierunku
wychowanie fizyczne. W ramach sprawozdan z dziatalnosci Instytutu Kultury Fizycznej, opisywane s3
zagadnienia dotyczace umiedzynarodowienia, m.in. wspdtpraca naukowa i dydaktyczna
z zagranicznymi jednostkami, udziaty, referaty w zagranicznych konferencjach naukowych, udziat
zagranicznych naukowcéw w seminariach naukowych, szczegétowe dane nt. programu Erasmusa+
realizowanego w Instytucie Kultury Fizyczne;j.

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 7 (kryterium spetnione/ kryterium spetnione
czesciowo/ kryterium niespetnione)

kryterium spetnione

Uzasadnienie

Rodzaj, zakres i zasieg umiedzynarodowienia procesu ksztatcenia na kierunku wychowanie fizyczne sg
zgodne z koncepcjg i celami ksztatcenia oraz Strategia Rozwoju Instytutu Kultury Fizycznej
Uniwersytetu Kazimierza Wielkiego w Bydgoszczy. Stworzono mozliwosci rozwoju miedzynarodowe;j
aktywnosci nauczycieli akademickich i studentéw zwigzanej z ksztatceniem na ocenianym kierunku
studidw. Nauczyciele akademiccy sg przygotowywani do nauczania a studenci do uczenia sie
w jezykach obcych. Wspierana jest miedzynarodowa mobilnos¢ studentéw i nauczycieli akademickich.
Prowadzone sg coroczne oceny stopnia umiedzynarodowienia ksztatcenia, obejmujgce ocene skali,
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zakresu i zasiegu aktywnosci miedzynarodowej kadry i studentdéw, a wyniki tych przegladdéw s3
wykorzystywane do intensyfikacji umiedzynarodowienia ksztatcenia.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

Zalecenia

Kryterium 8. Wsparcie studentéw w uczeniu sie, rozwoju spotecznym, naukowym lub zawodowym
i wejsciu na rynek pracy oraz rozwdj i doskonalenie form wsparcia

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 8

Uniwersytet Kazimierza Wielkiego w Bydgoszczy wdrozyt wielowymiarowy system wsparcia studentéw
w zakresie dydaktyki, nauki i pomocy materialnej. Opieka w procesie uczenia sie jest wszechstronna,
odpowiednia dla zaktadanych efektdw uczenia sie, a takze potrzeb rynku pracy.

Studenci motywowali wybér kierunku wychowanie fizyczne prowadzonego przez UKW w Bydgoszczy
przede wszystkim swoimi zainteresowaniami oraz opinia o infrastrukturze Uczelni. Schemat
rozpatrywania présb i zazalen przedstawiany jest na poczatku toku studidow i dostepny na stronach
internetowych Instytutu, a informacje na temat instancyjnosci i kompetencji poszczegdlnych organéw
wsparcia sg ogélnodostepne i przejrzyste. Studenci Instytutu majg mozliwos¢ zgtosié swoje problemy
i uwagi opiekunowi roku, oraz zastepcy Dyrektora Instytutu Kultury Fizycznej ds. ksztatcenia. Uczelnia
opracowata skuteczny mechanizm zgtaszania zachowan niepozgdanych i raportowania podjetych
dziatan naprawczych — osobg odpowiedzialng za jego dziatanie na poziomie Instytutu jest zastepca
Dyrektora Instytutu Kultury Fizycznej ds. ksztatcenia, dziatajgc w oparciu o przyjety przez Rektora
,Obieg skarg i wnioskéw studentéw w Kolegium Il UKW. Na poziomie Ill Kolegium studenci moga
skorzystaé z wparcia Biura Obstugi Studentéw. Podejmowane sg dziatania na rzecz informowania
i edukacji studentéw w zakresie bezpieczenstwa, przeciwdziatania dyskryminacji i przemocy - miedzy
innymi w czasie licznie organizowanych spotkan i drogg elektroniczng. Przyktadem takiego dziatania
jest “Szkolenie antydyskryminacyjne”, prowadzone przez nauczycieli w Wydziatu Psychologii UKW. Od
roku akademickiego 2021/2022 na wniosek Samorzadu Studenckiego zarzadzeniem Rektora nr
96/2020/2021 wprowadzono obowigzkowe zajecia na studentow 1 roku studidw, ktére obejmujg m.in.
szkolenie z praw i obowigzkéw studenta oraz szkolenie antydyskryminacyjne w wymiarze 3 godzin.
Warunki obstugi administracyjno-dydaktycznej w Instytucie Kultury Fizycznej opracowane sg zgodnie
z potrzebami studentéw. Nauczyciele akademiccy dostepni sg na konsultacjach poza godzinami zajec,
gdzie pomagajg w realizacji tresci przedmiotow, rozstrzygajg watpliwosci dotyczace wynikdw zaliczen
i egzaminow. Dedykowani studentom wychowania fizycznego pracownicy administracyjni Biura
Obstugi Studentdéw przyjmujg interesantdéw na warunkach przedstawionych na stronach
internetowych Instytutu, a Sciezka wsparcia dotyczgca wybranych zagadnien jest powszechnie znana.
Jakos¢ obstugi administracyjnej w sprawach zwigzanych z procesem dydaktycznym oraz pomoca
materialng jest odpowiednia i dostosowana do potrzeb wszystkich grup studentéw. Pracownicy
administracyjni przygotowani sg merytorycznie do petnienia swoich funkcji. Kontakt z pracownikami
Uczelni odbywa sie przede wszystkim za posrednictwem poczty elektronicznej, w przypadku kontaktu
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osobistego informacje o lokalizacji poszczegdlnych jednostek systemu wsparcia dostepne s3
w Internecie i na terenie Uczelni. Wyznaczone godziny kontaktowe sg wystarczajgce do rozwigzania
przedstawianych spraw. Proces ksztatcenia wspiera platforma internetowa — USOS, na ktdrej
umieszczone sg aktualne informacje dotyczgce toku studidw.

Aktywnos¢ i rozwdj samorzgdnosci studenckiej umozliwiajg stworzenie spdjnej spotecznosci
akademickiej. Na Uczelni dziata Samorzad Studencki, wspdtpracujgc z innymi jej organami. Przy
wsparciu finansowym ze strony Witadz, moze on realizowa¢ swoje zadania w zakresie rozwoju
Swiadomosci kulturowej studentéw, a takze wspdtpracy z otoczeniem spoteczno-gospodarczym
poprzez tworzenie inicjatyw studenckich. Samorzad Studentéw wybiera swoich reprezentantéw do
organow kolegialnych Uczelni, takich jak Rada Kierunku i Senat Uczelni. Art. 28 ust 2. Ustawy prawo
o szkolnictwie wyzszym i nauce z dnia 20 lipca 2018 r wymaga uzyskania opinii Samorzadu Studentéw
przy ustalaniu programu studidw. Zgodnie z przekazanymi przez Uczelnie dokumentami studenci
wchodzg w sktad Rady Kierunku wychowanie fizyczne i Rady Kolegium Ill, gdzie biorg udziat
w opracowaniu programu studiéw. Studenci sg takie cztonkami Senatu, gdzie ,po przyjeciu
programow studiéw przez Senat dokonujg opieczetowania i podpisania kazdego z programoéw
studiow”. Zadne z wymienionych dziatan nie stanowi wyrazenia opinii poprzez Samorzad Studentéw,
gdyz opiera sie na uczestnictwie wybranych studentdw w odpowiednich organach, a nie na
adekwatnym rozpatrzeniu we wskazanym organie Samorzadu. Zgodnie z Regulaminem Samorzadu
Studenckiego Uniwersytetu Kazimierza Wielkiego w Bydgoszczy z dnia 16 kwietnia 2021 roku organem
odpowiedzialnym za wyrazenie opinii na temat programu studiow jest Samorzad Studentéw Kolegium
11 (§ 33 ust. 1 pkt h). Jako organ kolegialny Samorzadu decyzje i opinie podejmowac on moze w drodze
uchwaty (§ 10 ust. 1), ZO PKA nie otrzymat jednak réwnowaznego dokumentu. Samorzad Studencki nie
opiniuje zatem w sposob wigzacy programow studidw. W Instytucie funkcjonuje instytucja opiekuna
roku, a pracownik ten wspiera studentéw w procesie adaptacji i w przypadku wyzszych lat
funkcjonowania na uczelni wyzszej, koordynuje réwniez ich dziatania w zakresie doboru srodkdéw
niezbednych do rozwigzywania przedstawianych trudnosci.

Wyznaczone jednostki podejmujg dziatania majace na celu wsparcie studentow w zakresie
przedsiebiorczosci oraz w procesie wchodzenia na rynek pracy. W Instytucie Kultury Fizycznej studenci
wychowania fizycznego majg szanse realizacji swoich zainteresowan poprzez wtgczanie sie w badania
naukowe prowadzone przez pracownikéw Uczelni. Dziatalnos¢ te wspiera Prorektor ds. Dydaktycznych
i Jakosci Ksztatcenia, a przy Instytucie dziatajg dwa kota naukowe. Mozliwo$¢ uczestnictwa
w konferencjach naukowych, sympozjach i seminariach zostaje zapewniona przez dedykowany na
studencka dziatalno$¢ naukowq fundusz. Uniwersytet Kazimierza Wielkiego w Bydgoszczy zapewnia
takze wsparcie w przystosowaniu sie do realidw spoteczno-gospodarczych poprzez podejmowanie
wspotpracy z przedsiebiorstwami w formie stazy i wolontariatéw, w czasie ktérych studenci moga
zapoznac sie z warunkami przysztej pracy. AZS UKW liczgcy czternascie sekcji umozliwia systematyczne
uprawianie sportu i wigczenie sie w rywalizacje z przedstawicielami innych uczelni. Studenci moga tez
korzystac z infrastruktury sportowej Uczelni poza godzinami zaje¢. Jednostkg odpowiedzialng za rozwéj
kompetencji spotecznych i zawodowych jest Biuro Karier. Podejmuje ono dziatania o charakterze
ogoélnouczelnianym majgce umozliwi¢ zdobycie doswiadczenia zawodowego, a takze zaangazowane
jest w proces oceny predyspozycji zawodowych studentéw, zarzadzanie talentami, organizacje
warsztatow i szkolen podnoszacych kompetencje spoteczne. Zespét oceniajacy PKA rekomenduje, aby
Biuro stworzyto oferte dodatkowych zaje¢ i warsztatow dedykowanych studentom kierunku
wychowanie fizyczne umozliwiajgcych zdobycie ponadprogramowych umiejetnosci i uprawnien
zawodowych w zakresie dyscypliny nauki o kulturze fizyczne;j. Oferta praktyk zawodowych
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przedstawiona jest studentom kierunku wychowanie fizyczne na stronie internetowej Studium
Praktyk, a ich zréznicowanie i dostepnos¢ miejsc w petni zaspokajajg potrzeby studentéw.

UKW w Bydgoszczy dostosowuje oferte wsparcia do specyficznych potrzeb réznych grup studentéw,
na uczelni funkcjonujg rowniez systemy indywidualizacji procesu ksztatcenia. Niezbedne informacje
dotyczace pomocy materialnej dostepne sg na stronie internetowej oraz poprzez pracownikéw Biura
Obstugi Studentédw. Wybitni studenci ubiegac sie mogg o przyznanie indywidualnej organizacji studiéw
w oparciu o Regulamin Studidw, majg takie mozliwos¢ wystapienia o Stypendium Rektora. Na
Wydziale stworzono mozliwosé otrzymywania stypendium socjalnego. Osoby
z niepetnosprawnosciami mogg ubiega¢ sie o indywidualng organizacje studidw, przyznanie
stypendium dla oséb niepetnosprawnych, a ich funkcjonowanie na Uczelni wspiera Dziat ds. Oséb
z Niepetnosprawnosciami kierowany przez Petnomocnika Rektora ds. Oséb Niepetnosprawnych.
Srodki stosowane przez ta jednostke opierajg sie na monitorowaniu stanu i ewentualnym
dostosowaniu infrastruktury do potrzeb oséb niepetnosprawnych oraz okresleniu szczegdlnych
potrzeb studentéw z niepetnosprawnosciami dotyczacych organizacji i realizacji procesu
dydaktycznego. Zestawiajgc dziatalnos¢ Petnomocnika z warunkami infrastrukturalnymi Uczelni nalezy
ocenié, ze studenci z niepetnosprawnosciami mogg w petni zrealizowac program studidw i wiaczy¢ sie
we wspdlnote akademicka. Od roku akademickiego 2021/2022 wprowadzono zmiany w regulaminie
Praktyk Uniwersytetu Kazimierza Wielkiego w zakresie dostosowania programu praktyk do mozliwosci
studenta legitymujgcego sie orzeczeniem o niepetnosprawnosci. Dostosowanie polega na
uwzglednieniu szczegdlnych potrzeb studenta wynikajgcych z posiadanych dysfunkcji. Warunki
przyznawania $wiadczen materialnych sg publicznie dostepne, a proces ich akceptacji jest w opinii
studentédw sprawiedliwy. Studenci majg tez mozliwosé skorzystania z pomocy psychologicznej,
koordynowanej przez Petnomocnika Rektora ds. Pomocy Psychologicznej.

Na Uczelni dziatajg Rada Kierunku, Rada Kolegium Il i Uniwersytecka Rada ds. Ksztatcenia w ktdrych
sktad wchodzg studenci. W zakresie monitorowania iwspierania systemu opieki nie jest
przeprowadzana ankietyzacja, nie odbywajg sie tez okresowe spotkania przedstawicieli studentéw
kierunku wychowanie fizyczne z Wtadzami i nauczycielami akademickimi. Podejmowane przez Uczelnie
srodki nie mogg zbadac zasiegu i skutecznosci stosowanych form wsparcia wéréd ogdtu studentéw
kierunku. Nie jest takze prowadzona dokumentacja mogaca stanowi¢ podstawe do rozwoju systemu
wsparcia na kierunku wychowanie fizyczne. Samorzad Studencki ma wptyw na ocene warunkéw
stwarzanych w toku studiow. Wtadze jednostki skutecznie przekazujg informacje o istniejacych
formach wsparcia studentom.

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 8 (kryterium spetnione/ kryterium spetnione
czesciowo/ kryterium niespetnione)

Kryterium spetnione cze$ciowo

Uzasadnienie

Uczelnia wdrozyta system wsparcia studentdw w procesie uczenia sie zaréwno na poziomie
ogoélnouczelnianym, jak iwydzialowym. Formy merytorycznego, materialnego i organizacyjnego
wsparcia studentéw w zakresie przygotowania do prowadzenia dziatalnosci zawodowej w obszarach
rynku pracy witasciwych dla kierunku sg zréinicowane i adekwatne. Zastosowane rozwigzania
pozwalajg na uwzglednienie potrzeb wszystkich grup studentéw, ze szczegdlnym uwzglednieniem oséb
z niepetnosprawnoscig i obcokrajowcow. Mechanizmy reakcji na problemy zaproponowane przez
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Uczelnie sg zasadne, ogdlnodostepne i zapewniajg otrzymanie odpowiedniej pomocy. Studenci sg
Swiadomymi uczestnikami procesu ksztatcenia, wigczajg sie w petni we wspdlnote akademicka. Biuro
Karier wspomaga studentéw w zakresie doradztwa zawodowego i rozwoju kompetencji spotecznych.
System motywowania do rozwoju i osiggania wysokich wynikéw w nauce jest odpowiedni. Uczelnia
zapewnia wsparcie Samorzadowi Studenckiemu i organizacjom studenckim. Informacje dotyczace
oferowanych form wsparcia przekazywane sg za posrednictwem strony internetowe] i tablic
umieszczonych na terenie Uczelni, a forma ich przedstawienia jest przejrzysta i przystepna. Po
przeprowadzonej wizytacji zdiagnozowano nastepujgce nieprawidtowosci:

1. Samorzad Studentéw nie wydaje jednoznacznej, zgodnej z prawem Uczelnianym

i powszechnym opinii w sprawie programu studiéw
2. Ewaluacja systemu wsparcia nie zapewnia jego doskonalenia i rozwoju, gdyz nie zastosowano

srodkdw umozliwiajgcych okreslenie skutecznosci i zasiegu stosowanych form wsparcia.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

Zalecenia

1. Stworzenie sciezki opracowywania programu studiow uwzgledniajgcej opinie Samorzadu
Studentdéw. Opinia ta powinna by¢ wydana w odpowiedniej formie i przy zachowaniu terminu
pozwalajacego na merytoryczng ocene programu przez Samorzad i jego organy.

2. Stworzenie systemu umozliwiajgcego badanie systemu wsparcia w zakresie jego form, zasiegu
i skutecznosci

Kryterium 9. Publiczny dostep do informacji o programie studidw, warunkach jego realizacji
i osigganych rezultatach

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 9

Uczelnia zapewnia publiczny dostep do informacji o kierunku wychowanie fizyczne. Informacje te sg
dostepne publicznie dla szerokiego grona odbiorcéw, zaréwno poprzez strone internetowg Uczelni

i Instytutu Kultury Fizycznej, jak rowniez przez media spotecznosciowe. Uczelnia ma wersje
anglojezyczng strony internetowej zawierajgcg podstawowe informacje, w tym o zajeciach
prowadzonych w jezyku angielskim. Natomiast Instytut Kultury Fizycznej posiada strone internetowg
tylko w jezyku polskim. Wymienione witryny internetowe zawierajg wszystkie potrzebne i wymagane
informacje. W szczegdlnosci sg to: cel ksztatcenia, kompetencje oczekiwane od kandydatéw, program
studiow, w tym efekty uczenia sie, sylabusy poszczegdlnych zajec (upublicznione w USQS), opis procesu
nauczania oraz jego organizacji, charakterystyka systemu weryfikacji i oceniania efektéw uczenia sie,
zasady dyplomowania, a takze opis przyznanych kwalifikacji i tytutéw zawodowych, charakterystyki
warunkéw studiowania oraz wsparcia w procesie uczenia sie.

Informacja publiczna o studiach jest kompleksowa i zrozumiata. Kandydaci na studia majg rowniez
tatwy dostep do informacji o warunkach rekrutacji, w tym o terminarzu, wysokosci optat, ofercie
studidw, a takze do opisu procesu rejestracji elektronicznej. Istotne dokumenty zwigzane z procesem
rekrutacji i tokiem ksztatcenia, wewnetrzne akty prawne m.in. uchwaty Senatu, zarzgdzenia Rektora,
plany i programy studiow, upowszechniane sg réwniez w Biuletynie Informacji Publicznej.
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Internetowa strona Uczelni ma czytelny interfejs, logicznie utozone najwazniejsze tresci, podstrony,
srodtytuty i stopki.

Jakos¢ dostepu do informacji monitorowana jest przez administratora strony UKW oraz sekretariat
Kolegium Il przy wsparciu sekretariatu Instytutu Kultury Fizycznej. Uczelniana Komisja ds. Jakosci
Ksztatcenia prowadzi weryfikacje dostepnosci i aktualnos$ci informacji o programie i procesie
ksztatcenia dla studentéw i innych interesariuszy.

Uczelnia nie prowadzi systematycznej ankietowej oceny publicznego dostepu do informacji o studiach
oraz jej zgodnosci z potrzebami réznych grup odbiorcéw, czyli kandydatéw na studia, studentdw,
pracodawcow w zakresie oczekiwanej przez odbiorcow szczegdtowosci informacji lub sposobu jej
prezentacji. Zesp6t oceniajgcy PKA rekomenduje wprowadzenie tego typu badan ankietowych.

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 9 (kryterium spetnione/ kryterium spetnione
czesciowo/ kryterium niespetnione)

kryterium spetnione

Uzasadnienie

Uczelnia zapewnia szerokiej grupie interesariuszy, w tym z niepetnosprawnoscig, tatwy dostep
do aktualnej, kompleksowej, zrozumiatej i zgodnej z potrzebami réznych grup odbiorcéw, informac;ji
o studiach. Kandydaci na studia bez problemu docierajg do wiadomosci dotyczacych procesu
rekrutacji. Publicznym dostepem objeto tez informacje o programie studidow i jego realizacji,
przestrzegajac przy tym zasad ochrony danych osobowych.

Uczelnia monitoruje i weryfikuje tresci zamieszczane na stronach internetowych.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

Zalecenia

Kryterium 10. Polityka jakosci, projektowanie, zatwierdzanie, monitorowanie, przeglad
i doskonalenie programu studiéw

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 10

Funkcjonujgcy w Uczelni system zapewniania jakosci ksztatcenia obejmuje doskonalenie jakosci
i organizacji ksztatcenia we wszystkich istotnych dla funkcjonowania Uniwersytetu obszarach,
w szczegdlnosci w zakresie: planowania i organizacji procesu ksztatcenia, w tym: tworzenia
i doskonalenia programoéw studiéw, kwalifikacji kadry i jakosci prowadzonych zaje¢ dydaktycznych,
dostosowywania infrastruktury Uniwersytetu do wymagan realizowanych programéw studiéw,
monitorowania i ewaluacji jakosci ksztatcenia, doskonalenia procesu ksztatcenia i gromadzenia
informacji o efektach doskonalenia jakosci ksztatcenia.

Podstawowymi aktami regulujgcymi funkcjonowanie systemu jakosci ksztatcenia s3: Statut UKW,
Regulamin Studidow; Regulamin Studiéw Doktoranckich; Regulamin Studiéw Podyplomowych.
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Pozostate akty prawne to: Zarzadzenia Rektora UKW; Pisma okdlne Rektora UKW; Uchwaty Senatu
UKW; Uchwaty Rad Podstawowych jednostek organizacyjnych Uniwersytetu.

Polityke Jakosci ksztatcenia w imieniu Rektora koordynuje i nadzoruje Uniwersytecka Rada ds.
Ksztatcenia (URK) dziatajgca na podstawie Zarzgdzenia Nr 21/2019/2020 Rektora Uniwersytetu z dnia
29 pazdziernika 2019 r. w sprawie wprowadzenia Regulaminu Uniwersyteckiej Rady ds. Ksztatcenia
w Uniwersytecie Kazimierza Wielkiego w Bydgoszczy. W sktad URK wchodza:

Prorektor ds. Studenckich i Jakosci Ksztatcenia jako jej Przewodniczgcy, dyrektorzy kolegidw Uczelni,
kierownicy jednostek miedzywydziatowych, Kierownik Dziatu Jakosci i Organizacji Ksztatcenia,
Petnomocnik ds. organizacji ksztatcenia i przedstawiciel Samorzadu studentéw Uczelni.

Na ocenianym kierunku, w Instytucie Kultury Fizycznej, tak dla studidw | stopnia jak i dla studiow Il
stopnia, polityka jakosci, projektowanie, zatwierdzanie, monitorowanie, przeglad i doskonalenie
programu studiéw s3 realizowane zgodnie z postanowieniami Zarzqdzenia Nr 41/2020/2021 Rektora
Uniwersytetu Kazimierza Wielkiego z dnia 10 stycznia 2021 roku w sprawie funkcjonowania Systemu
Zapewnienia Jakosci Ksztatcenia w Uniwersytecie Kazimierza Wielkiego w UKW. Na poziomie Instytutu
Kultury Fizycznej zadania okreSlone w w/w Zarzqdzeniu wykonujg: Rada Kolegium IIl, Dyrektor
Instytutu, Zastepca Dyrektora ds. ksztatcenia oraz Rada Kierunku Wychowanie Fizyczne.

Kompetencje oséb zasiadajgcych w Uniwersyteckiej Radzie ds. Ksztatcenia (URK), jak i kompetencje
0s6b z poziomu kierunku wychowanie fizyczne, odnosnie projektowania, zatwierdzania,
monitorowania, przegladu i doskonalenia programu studiéw okreslajg stosowne procedury zawarte w
zarzadzeniach Rektora i regulaminach zatwierdzonych przez Senat. Zatwierdzanie, zmiany oraz
wycofywanie programu studiéw dokonywane jest w oparciu o przyjete w zarzgdzeniach Rektora
procedury.

Dyrektor Instytutu, jego zastepca ds. ksztatcenia oraz Rada Kierunku egzekwuje coroczng aktualizacje
kart przedmiotdw, koordynuje tresci programowe zawarte w kartach przedmiotow, weryfikuje jakosé
realizacji tresci programowych i osigganych efektéw uczenia sie poprzez biezaca kontrole realizacji
zaje¢ dydaktycznych, system hospitacji zaje¢ dydaktycznych, analize wynikéw okresowej oceny
nauczycieli akademickich i wynikéw ankiet studenckich, odpowiada za weryfikacje uzyskanych
kierunkowych efektéw uczenia sie przez studentéw koriczgcych studia, koordynuje proces wspdtpracy
z otoczeniem spotfeczno-gospodarczym. Dyrektor Instytutu w porozumieniu z nauczycielami
prowadzgcymi zajecia na kierunku, przygotowuje sprawozdanie roczne z realizacji efektow uczenia sie,
z zatgczong statystyka ocen kazdego rocznika studidw, odpowiada za wprowadzenie, monitorowanie
i formutowanie wnioskow z zastosowanych dziatan doskonalgcych lub naprawczych.

Przyjecie na studia na kierunek wychowanie fizyczne w UKW w Bydgoszczy, odbywa sie zgodnie
z przyjetymi kryteriami kwalifikacji kandydatéw, ktére sg okreslone na stronie internetowej Uczelni,
dla studiow pierwszego i drugiego stopnia. Kryteria kwalifikacji sg jednoznaczne i wystarczajace.
Proces modyfikacji programoéw studidow okreslajg zarzgdzenia Rektora. Zmiany w programach studiow
nastepujg przy uwzglednieniu: aktualnych przepiséw prawa, instrukcji i wytycznych Prorektora ds.
Studenckich i Jakosci Ksztatcenia, uchwat Senatu Uczelni, biezgcego i statego monitorowania realizacji
programu ksztatcenia, sugestii studentow, pracownikéw, pracodawcow oraz wynikdw monitoringu
karier zawodowych absolwentéw i trendéw na wspodtczesnym rynku pracy. Programy studiéw dla
nowego cyklu ksztatcenia sg zatwierdzane Uchwatg Senatu.

Ksztatcenie na kierunku wychowanie fizyczne jest monitorowane w kazdym roku akademickim i ocena
ta przebiega wieloetapowo. Jakosc realizowanych zaje¢ dydaktycznych jest oceniana z wykorzystaniem
ankiety wypetnianej przez studentéw po zakonczeniu roku akademickiego, w ktérej student moze
wyrazi¢ swojg opinie na temat sposobu realizacji zaje¢ z danego przedmiotu oraz prowadzacego
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zajecia. Na Uczelni prowadzone jest réwniez badanie ankietowe dotyczgce studidw z perspektywy
absolwenta oraz losdw zawodowych absolwentéw. Dane uzyskane z monitoringu wykorzystywane sg
do doskonalenia programoéw ksztatcenia oraz procesu ksztatcenia.

Sprawujgca nad kierunkiem studiéw wychowanie fizyczne nadzér merytoryczny Rada Kierunku zawiera
w swoim sktadzie obok pracownikéw Uczelni takze przedstawicieli pracodawcéw i studentéw. Rada
Kierunku konsultuje i opiniuje programy studidow dla kazdego cyklu ksztatcenia. Pracownicy kierunku,
wspotpracujg z otoczeniem spoteczno-gospodarczym, w celu zapewnienia udziatu przedstawicieli tego
otoczenia w okreslaniu efektéw uczenia sie i ich weryfikacji oraz organizacji praktyk zawodowych.

W Uczelni przeprowadzana jest cykliczna ocena programu studidw, obejmujgca efekty uczenia sie,
system ECTS, tresci programowe, metody ksztatcenia, metody weryfikacji osigganych efektéw uczenia
sie, praktyki zawodowe, proces dyplomowania, a takze losy zawodowe absolwentow.

Analiza stanu faktycznego wykazata uchybienia w programie studiéw, a dotycza m.in. programu
studiow, w tym zajeé pod katem zgodnosci programu studiéw z aktualnym stanem wiedzy i metodyki
badan w naukach o kulturze fizycznej. Tresci w wiekszosci zaje¢ nie uwzgledniajg przygotowania
studentdw do prowadzenia dziatalnosci naukowej lub udziatu w tej dziatalnosci (szczegdtowy opis
w kryterium 2). Rdwniez metody weryfikacji i oceny osiggniecia przez studentéw efektéw uczenia sie
nie uwzgledniajg przygotowania studentdw do prowadzenia dziatalnosci naukowej lub udziat w tej
dziatalnosci, staba jakos¢ prac dyplomowych, a stawiane pracom dyplomowym wymagania nie s w
petni dostosowane do poziomu ogdlnoakademickiego (szczegdtowy opis w kryterium 3). Mozna
stwierdzi¢, ze w Uczelni nie funkcjonujg prawidtowo procedury zatwierdzania programu studiow.
Systematyczna ocena programu studidw jest oparta o wiarygodne i miarodajne dane, analizy i zrédta
informacji. W realizowanej w Uczelni ocenie studiéw biorg czynny udziat studenci, pracownicy,
pracodawcy i absolwenci kierunku. Wyniki przeprowadzanych w Uczelni systematycznych czynnosci
weryfikacyjnych sg wykorzystywane do ustawicznego doskonalenia programu studiéw na
analizowanym kierunku.

Jakos¢ ksztatcenia na kierunku wychowanie fizyczne podlega cyklicznym zewnetrznym ocenom przez
Polskg Komisje Akredytacyjng, ktérych wyniki sg publicznie dostepne i wykorzystywane
w doskonaleniu jakosci.

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 10 (kryterium spetnione/ kryterium spetnione
czesciowo/ kryterium niespetnione)

Kryterium spetnione czesciowo

Uzasadnienie

W Uczelni funkcjonujg oficjalnie przyjete toki postepowania we wszystkich istotnych kwestiach
odnoszacych sie do jakosci ksztatcenia na analizowanym kierunku.

W Uczelni przeprowadzana jest cykliczna, ocena programu studidw, obejmujaca efekty uczenia sie,
system ECTS, tresci programowe, metody ksztatcenia, metody weryfikacji osigganych efektéw uczenia
sie, praktyki zawodowe, proces dyplomowania, a takze losy zawodowe absolwentéw. Pomimo
prowadzonej kompleksowej oceny programu studiéw na kierunku wychowanie fizyczne nie zostaty
uchwycone niedoskonatosci w programie studiéw kierunku wychowanie fizyczne (szczegétowy opis
znajduje sie w kryterium nr 2 oraz w kryterium 3).

Systematyczna ocena programu studidw jest oparta o wiarygodne i miarodajne dane, analizy i Zrodta
informacji. W realizowanej w Uczelni ocenie studiéw biorg czynny udziat studenci, pracownicy,
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pracodawcy i absolwenci kierunku. Wyniki przeprowadzanych w Uczelni systematycznych czynnosci
weryfikacyjnych sg wykorzystywane do ustawicznego doskonalenia programu studiow.
Przyznanie oceny kryterium spetnione czesciowo uzasadniajg nastepujace zastrzezenia:
1. Monitorowanie programu studiéw i zatozonych efektdw uczenia sie, a takze monitorowanie
procesu przygotowania i oceniania prac dyplomowych nie jest prowadzone w sposob
wiasciwy.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

Zalecenia

1. Zaleca sie skuteczng realizacje procedur USZJK pod katem oceny programu studiéw na
kierunku wychowanie fizyczne i ustawicznego doskonalenia tego programu oraz eliminacje
nieprawidtowosci w procesie przygotowywania i oceniania prac dyplomowych.

2. Zaleca sie wdrozenie skutecznych dziatan projakosciowych zapobiegajacych powstawaniu
zdiagnozowanych bteddéw i nieprawidtowosci w przysztosci.

5. Ocena dostosowania sie uczelni do zalecen o charakterze naprawczym sformutowanych
w uzasadnieniu uchwaty Prezydium PKA w sprawie oceny programowej na kierunku
studidw, ktéra poprzedzita biezgcg ocene (w porzadku wg poszczegdlnych zalecen)

Zalecenie

1. Nalezy uporzadkowac karty przedmiotow (sylabusy) wg podanego wzoru — strona internetowa
Uczelni.

2. Wzbogacic infrastrukture dydaktyczng do zajec¢ z lekkiej atletyki.

3. W wiekszym stopniu nalezy umiedzynarodowi¢ kierunek — udziat nauczycieli akademickich i
studentdow w wymianach miedzynarodowych, zaproponowanie studentom przedmiotéw
wyktadanych w jezykach obcych.

4. Wprowadzi¢ korekte w regulaminie przyznawania stypendium Rektora — wyréwnanie szans na
stypendia za osiggniecia naukowe i sportowe.

5. Informacja zwrotna ad. wynikéw ankietyzacji, co prawdopodobnie pozytywnie wptywatoby na
efekty ksztatcenia w zakresie teoretycznego, jak i praktycznego przygotowania do zawodu.

Charakterystyka dziatan zapobiegawczych podjetych przez uczelnie w celu usuniecia btedéw
i niezgodnosci oraz ocena ich skutecznosci

Ad. 1. Obecnie karty przedmiotéw (sylabusy) sg uporzagdkowane wg. jednego wzoru w systemie USOS.

Ad. 2. Zajecia z lekkiej atletyki realizowane sg gtdwnie na obiektach Klubu Zawisza, ktéry dysponuje
infrastrukturg lekkoatletyczng do konkurencji technicznych oraz 9-torowg bieznig lekkoatletyczng,
takze bieznig kryta. Zajecia odbywajg sie takze na matym stadionie z bieznig o dtugosci 220 m, ktérym
dysponuje Uczelnia. Podjete dziatania zapobiegawcze s zadowalajace.
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Ad. 3. Zaréwno pracownikom ocenianego kierunku, jak i studentom oferuje sie mozliwosé udziatu
w wymianie miedzynarodowej w programie Erasmus+ i innych. Podjete dziatania zapobiegawcze s3
satysfakcjonujace.

Ad 4. Wartosci punktowe uwzgledniane przy ustalaniu wagi osiggnie¢ naukowych, sportowych
i artystycznych wedtug Regulaminu ustalania wysokosci, przyznawania i wyptacania swiadczer pomocy
materialnej dla studentéw i doktorantéw Uniwersytetu Kazimierza Wielkiego z dnia 20 wrzesnia 2021
r. umozliwiajg przyznanie stypendium Rektora na réwnych warunkach w zakresie wymienionych
kategorii.

Ad. 5. Wyniki ankietyzacji, wraz z opracowaniami poczawszy od roku akademickiego 2018/2019
dostepne sg na dedykowanej stronie internetowej — informacja zwrotna jest wiec przekazywana
studentom kierunku wychowanie fizyczne.

Przewodniczaca Zespotu oceniajgcego:

MHL‘%
Prof. dr hab. Anna Marchewka
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