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1. Informacja o wizytacji i jej przebiegu
1.1.Skiad zespotu oceniajacego Polskiej Komisji Akredytacyjnej

Przewodniczacy: dr hab. inz. Kazimierz Worwa, cztonek PKA

cztonkowie:

1. dr hab. inz. Krystian Czernek, ekspert PKA

2. dr hab. inz. Adam Marciniec, ekspert PKA

3. drinz. Waldemar Gradzki, ekspert PKA reprezentujgcy pracodawcéw
4. Jakub Bakonyi, ekspert PKA reprezentujgcy studentéw

5. mgr Wioletta Marszelewska, sekretarz zespotu oceniajgcego

1.2. Informacja o przebiegu oceny

Ocena jakosci ksztatcenia na kierunku mechatronika, prowadzonym na Politechnice Gdanskiej,
zostata przeprowadzona z inicjatywy Polskiej Komisji Akredytacyjnej w ramach harmonogramu prac
okreslonych przez Komisje na rok akademicki 2021/2022. Wizytacja zostata zrealizowana zgodnie
z obowigzujgcy procedurg oceny programowej przeprowadzane] zdalnie.

PKA po raz drugi oceniata jakos$é¢ ksztatcenia na wizytowanym kierunku. Poprzednia ocena
programowa odbyta sie w roku akademickim 2015/2016 i zakoriczyta wydaniem oceny pozytywnej
(uchwata nr 42/2016 Prezydium PKA z dnia 1 wrze$nia 2016 r.).

Wizytacje poprzedzono zapoznaniem sie zespotu oceniajgcego PKA z raportem samooceny
przekazanym przez witadze Uczelni. Zesp6t odbyt takie spotkania organizacyjne w celu omdwienia
kwestii w nim przedstawionych, spraw wymagajacych wyjasnienia z witadzami Uczelni oraz
szczegdtowego harmonogramu przebiegu wizytacji. Wizytacja rozpoczeta sie od spotkania
z kierownictwem Uczelni. W trakcie wizytacji odbyty sie spotkania ze studentami, z przedstawicielami
Samorzadu Studenckiego i studenckiego ruchu naukowego, nauczycielami akademickimi
prowadzgacymi ksztatcenie na ocenianym kierunku, z osobami odpowiedzialnymi za doskonalenie
jakosci ksztatcenia, funkcjonowanie wewnetrznego systemu zapewnienia jakosci ksztatcenia,
publiczny dostep do informacjioraz z przedstawicielami otoczenia spoteczno-gospodarczego.
Ponadto dokonano przegladu wybranych prac dyplomowych i etapowych, przeprowadzono
hospitacje zaje¢ oraz dokonano przegladu bazy dydaktycznej, wykorzystywanej w procesie
dydaktycznym. Przed zakonczeniem wizytacji dokonano oceny stopnia spetnienia kryteridw,
sformutowano rekomendacje, o ktérych przewodniczacy zespotu oraz eksperci poinformowali wtadze
Uczelni na spotkaniu podsumowujgcym.

Podstawa prawna oceny zostata okreslona w Zatgczniku nr 1, a szczegdétowy harmonogram wizytacji,
uwzgledniajacy podziat zadan pomiedzy cztonkdw zespotu oceniajgcego, w Zatgczniku nr 2.
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2. Podstawowe informacje o ocenianym kierunku i programie studiow

Nazwa kierunku studiow

mechatronika

Poziom studiow
(studia I stopnia/studia Il stopnia/jednolite studia
magisterskie)

studia pierwszego stopnia

Profil studiow

ogodlnoakademicki

Forma studiéw (stacjonarne/niestacjonarne)

studia stacjonarne

Nazwa dyscypliny, do ktérej zostat
przyporzadkowany kierunek

inzynieria mechaniczna (89%)

automatyka, elektronika i elektrotechnika
(11%)

Liczba semestréw i liczba punktéw ECTS konieczna
do ukonczenia studidw na danym poziomie
okreslona w programie studiéw

7 semestrow / 210 ECTS

Wymiar praktyk zawodowych /liczba punktow
ECTS przyporzadkowanych praktykom
zawodowym (jezeli program studiéw na tych
studiach przewiduje praktyki)

160 h / 6 ECTS

Specjalnosci / specjalizacje realizowane w ramach
kierunku studiow

systemy mechatroniczne
robotyka i obiekty bezzatogowe

Tytut zawodowy nadawany absolwentom

inzynier

Studia stacjonarne | Studia niestacjonarne
Liczba studentéw kierunku 153 i
Liczba godzin zajec z bezposrednim udziatem
nauczycieli akademickich lub innych oséb 2337 -
prowadzacych zajecia i studentow
Liczba punktéw ECTS objetych programem studiéow
uzyskiwana w ramach zaje¢ z bezposrednim
udziatem nauczycieli akademickich lub innych oséb 108 )
prowadzacych zajecia i studentow
taczna liczba punktéw ECTS przyporzagdkowana
zajeciom zwigzanym z prowadzong w uczelni
dziatalnoscig naukowa w dyscyplinie lub 130 -
dyscyplinach, do ktérych przyporzadkowany jest
kierunek studiow
Liczba punktéw ECTS objetych programem studiéow
uzyskiwana w ramach zaje¢ do wyboru 64 )

Nazwa kierunku studiow

mechatronika

Poziom studiéow
(studia | stopnia/studia Il stopnia/jednolite studia
magisterskie)

studia drugiego stopnia
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Profil studiow ogélnoakademicki

Forma studiéw (stacjonarne/niestacjonarne) . .
studia stacjonarne

Nazwa dyscypliny, d? ktorej zostat inzynieria mechaniczna (87%)
przyporzadkowany kierunek
automatyka, elektronika i elektrotechnika

(13%)

Liczba semestréow i liczba punktéw ECTS konieczna | 3 semestry /90 ECTS
do ukonczenia studiéw na danym poziomie
okreslona w programie studiow

Wymiar praktyk zawodowych /liczba punktéw
ECTS przyporzadkowanych praktykom
zawodowym (jezeli program studiéw na tych
studiach przewiduje praktyki)

n/d

Specjalnosci / specjalizacje realizowane w ramach | projektowanie mechatroniczne
kierunku studiow mechatroniczne systemy sterowania

Tytut zawodowy nadawany absolwentom . D
magister inzynier

Studia stacjonarne | Studia niestacjonarne

Liczba studentow kierunku 24 i

Liczba godzin zaje¢ z bezposrednim udziatem
nauczycieli akademickich lub innych oséb 930 -
prowadzacych zajecia i studentéow?

Liczba punktéw ECTS objetych programem studiéow
uzyskiwana w ramach zaje¢ z bezposrednim
udziatem nauczycieli akademickich lub innych oséb
prowadzacych zajecia i studentow

taczna liczba punktéw ECTS przyporzagdkowana
zajeciom zwigzanym z prowadzong w uczelni
dziatalnoscig naukowa w dyscyplinie lub 83 -
dyscyplinach, do ktérych przyporzadkowany jest
kierunek studiéw

Liczba punktéw ECTS objetych programem studiéow

uzyskiwana w ramach zaje¢ do wyboru 41 )

3. Propozycja oceny stopnia spetnienia szczegétowych kryteridw oceny programowej
okreslona przez zesp6t oceniajacy PKA

Propozycja oceny
Szczegotowe kryterium oceny programowej stopnia spetnienia
kryterium okreslona

1 Liczbe godzin zaje¢ z bezposrednim udziatem nauczycieli akademickich lub innych oséb prowadzacych zajecia i studentéw
nalezy poda¢ bez uwzglednienia liczby godzin praktyk zawodowych.
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przez zespoét
oceniajacy PKA?
kryterium spetnione/
kryterium spetnione
czesciowo/ kryterium
niespetnione

Kryterium 1. konstrukcja programu studidw:

. . .. kryterium spetnione
koncepcja, cele ksztatcenia i efekty uczenia sie Y P

Kryterium 2. realizacja programu studiow: tresci
programowe, harmonogram realizacji programu
studiow oraz formy i organizacja zaje¢, metody | kryterium spetnione
ksztatcenia, praktyki zawodowe, organizacja
procesu nauczania i uczenia sie

Kryterium 3. przyjecie na studia, weryfikacja
osiggniecia przez studentéw efektéw uczenia sie,
zaliczanie poszczegdlnych semestréow i lat oraz
dyplomowanie

Kryterium 4. kompetencje, doswiadczenie,
kwalifikacje i liczebnos¢ kadry prowadzacej | kryterium spetnione
ksztatcenie oraz rozwaj i doskonalenie kadry
Kryterium 5. infrastruktura i zasoby edukacyjne
wykorzystywane w realizacji programu studiow | kryterium spetnione
oraz ich doskonalenie

Kryterium 6. wspdipraca z otoczeniem
spoteczno-gospodarczym w  konstruowaniu,
realizacji i doskonaleniu programu studiow oraz
jej wptyw na rozwaj kierunku

Kryterium 7. warunki i sposoby podnoszenia
stopnia umiedzynarodowienia procesu | kryterium spetnione
ksztatcenia na kierunku

Kryterium 8. wsparcie studentéw w uczeniu sie,
rozwoju spotecznym, naukowym lub
zawodowym i wejsciu na rynek pracy oraz
rozwaj i doskonalenie form wsparcia

Kryterium 9. publiczny dostep do informaciji
o programie studidw, warunkach jego realizacji | kryterium spetnione
i osigganych rezultatach

Kryterium 10. polityka jakosci, projektowanie,
zatwierdzanie, monitorowanie, przeglad | kryterium spetnione
i doskonalenie programu studiéw

kryterium spetnione

kryterium spetnione

kryterium spetnione

2 W przypadku gdy oceny dla poszczegdlnych pozioméw studiéw réznig sie, nalezy wpisaé ocene dla kazdego
poziomu odrebnie.
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4. Opis spetnienia szczegétowych kryteriow oceny programowej i standardéw jakosci
ksztatcenia

Kryterium 1. Konstrukcja programu studidow: koncepcja, cele ksztatcenia i efekty uczenia sie
Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 1

Koncepcja i cele ksztatcenia sg zgodne z misjg i strategig Uczelni oraz politykg jakosci. Misjg Uczelni
jest m.in.: dostarczanie najwyzszej jakos$ci wiedzy, rozwigzan i kadr dla spoteczenstwa i srodowiska,
udziat w rozwigzywaniu gtéwnych wyzwan spotecznych isrodowiskowych wspétczesnego swiata,
a takze prowadzenie na najwyzszym poziomie badan naukowych, dziatalnosci edukacyjnej oraz
dziatalnosci innowacyjnej. Cele strategiczne Politechniki Gdanskiej na lata 2020 — 2030 sg skupione
w obszarach nauki, edukacji, innowacji oraz zaangazowania spotfecznego. Spdjnos¢ koncepcji
ksztatcenia na ocenianym kierunku z celami tego ksztatcenia zapewniana jest w sposéb ciagty dzieki
polepszaniu jakosci ksztatcenia przez efektywne wdrozenie systemu zapewnienia jakosci ksztatcenia,
uelastycznianiu systemu ksztatcenia, umiedzynarodowieniu oferty dydaktycznej, ciggtemu
rozszerzaniu wspotpracy krajowej i miedzynarodowej, umozliwiajgcej wymiane wiedzy
i doswiadczenia kadry i studentdéw, stymulowaniu rozwoju badan, prowadzeniu polityki
proinnowacyjnej, opracowaniu i wdrozeniu procedur regulujgcych proces dydaktyczny oraz
efektywnie dziatajgcemu systemowi oceny nauczycieli i zaje¢ przez studentdw, hospitacji zajec,
opracowaniu i wdrozeniu polityki jakosci, rozwojowi infrastruktury dydaktycznej ibadawczej,
wspdtpracy z otoczeniem gospodarczym, zwiekszaniu udziatu praktykéw z przemystu w procesie
dydaktycznym. Powigzanie przyjetych w Uczelni strategicznych zatozen i realizowanej na ocenianym
kierunku koncepcji ksztatcenia jest szczegdlnie widoczne w zakresie sukcesywnego dostosowywania
programow studidw do zmieniajacych sie potrzeb rynku pracy, budowania wizerunku uczelni
przyjaznej i zorientowanej na otoczenie spofeczno-gospodarcze oraz utrzymywanie wysokiego
poziomu nauczania i badan naukowych.

Za organizacje ksztatcenia na ocenianym kierunku studidow odpowiada Wydziat Inzynierii
Mechanicznej i Okretownictwa. Zaréwno koncepcja, jak i cele ksztatlcenia mieszczg sie
w dyscyplinach: inzynieria mechaniczna oraz automatyka, elektronika i elektrotechnika, do ktérych
przyporzadkowano oceniany kierunek. Celem ksztatcenia na kierunku jest przygotowanie wysoko
wykwalifikowanej kadry w ramach ww. dyscyplin na rzecz spoteczenstwa i gospodarki opartej na
wiedzy. Efektywne tgczenie w procesie ksztatcenia wiedzy z tych dyscyplin jest atutem absolwentéw
kierunku mechatronika. Absolwenci studidw pierwszego stopnia kierunku mechatronika posiadajg
podstawowg wiedze z zakresu inzynierii mechanicznej, elektrotechniki, elektroniki, informatyki,
automatyki i robotyki oraz sterowania, posiadajg umiejetnosci integracji tej wiedzy przy
projektowaniu, wytwarzaniu i eksploatacji produktéw oraz analizy produktéw w ich otoczeniu.
Absolwenci sg przygotowani do uczestniczenia w interdyscyplinarnych zespofach rozwigzujgcych
problemy zwigzane z projektowaniem, konstrukcja, wytwarzaniem, sprzedazy, eksploatacjg,
serwisowaniem i diagnozowaniem uktadéw, maszyn i urzadzen mechatronicznych. Absolwenci
studidw znajg jezyk obcy na poziomie biegtosci B2 Europejskiego Systemu Opisu Ksztatcenia
Jezykowego Rady Europy oraz posiadajg umiejetnosci postugiwania sie jezykiem specjalistycznym
z zakresu kierunku ksztatcenia. Absolwenci sg przygotowani do pracy w: przemysle wytwarzajgcym
uktady  mechatroniczne, elektromaszynowym, motoryzacyjnym, lotniczym, okretowym,
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obrabiarkowym; przemysle oraz innych placowkach eksploatujgcych i serwisujgcych uktady
mechatroniczne oraz maszyny i urzagdzenia, w ktérych sg one zastosowane.

Absolwenci studidw drugiego stopnia kierunku mechatronika posiadaja umiejetnosci postugiwania
sie zaawansowang wiedzg z zakresu mechatroniki, w szczegdlnosci zwigzang z synergia mechaniki,
inzynierii mechanicznej oraz elektroniki, informatyki i teorii sterowania niezbedng do projektowania
i konstruowania specjalistycznych urzadzen stosowanych w: maszynach i pojazdach, urzadzeniach
i systemach wytwdérczych oraz urzadzeniach i aparaturze diagnostycznej i pomiarowej. Absolwent jest
przygotowany do twodrczej dziatalnosci w zakresie projektowania, wytwarzania i eksploatacji maszyn
i systemow wytworczych; kierowania i rozwijania produkcji w przedsiebiorstwach przemystowych;
zarzadzania procesami technologicznymi; prowadzenia badan w jednostkach naukowo-badawczych;
zarzadzania pracowniami projektowymi z zakresu konstrukcji maszyn i proceséow technologicznych;
podejmowania twérczych inicjatyw i decyzji; samodzielnego prowadzenia dziatalnosci gospodarczej
oraz kierowania zespotami przemystowymi i badawczymi. Absolwent jest przygotowany do pracy
w instytutach naukowo-badawczych i  osrodkach badawczo-rozwojowych; przemysle
elektromaszynowym (motoryzacyjnym, sprzetu gospodarstwa domowego, sprzetu medycznego,
lotniczym, obrabiarkowym); stacjach serwisowych i diagnostycznych; placéwkach stuzby zdrowia przy
eksploatacji urzadzen medycznych i aparatury diagnostycznej oraz jednostkach zajmujgcych sie
poradnictwem i upowszechnianiem wiedzy z zakresu budowy i eksploatacji urzadzen
mechatronicznych.

Koncepcja i cele ksztatcenia na kierunku mechatronika sg zwigzane z prowadzong w Uczelni
dziatalnoscig naukowa w dyscyplinach inzynieria mechaniczna oraz automatyka, elektronika
i elektrotechnika. Zwigzki badan naukowych z ksztatceniem na kierunku wyrazajg sie zaréwno
w przekazywaniu wiedzy i umiejetnosci przez nauczycieli akademickich, jak i w aktywnosci naukowej
studentdw. W koncepcji ksztatcenia duzy nacisk potozono na nabycie przez studentdw umiejetnosci
Sledzenia, wyszukiwania, selekcjonowania i weryfikacji informacji naukowych. Gruntowne zapoznanie
sie z metodykg naukowg w zakresie pracy ze zrédtami literaturowymi, praktycznego opanowania
warsztatu eksperymentalnego, dokumentowania, analizy i interpretacji wynikdw eksperymentéw
pomaga studentom studidw pierwszego stopnia w realizacji projektu dyplomowego inzynierskiego
i umozliwia studentom studiéw drugiego stopnia realizacje pracy dyplomowej magisterskiej. Dzieki
wysokiemu poziomowi i réznorodnosci projektdw badawczych i wdrozeniowych studenci maja
mozliwosé bezposredniego kontaktu z wiodgcymi trendami w zakresie inzynierii mechanicznej oraz
automatyki, elektroniki i elektrotechniki. Tematyka badawcza obejmuje aktualne zagadnienia bedace
przedmiotem badan w wielu osrodkach naukowych i przemystowych swiata. Niejednokrotnie sg to
badania interdyscyplinarne, podejmowane dzieki pogtebionej kooperacji z polskimi i zagranicznymi
osrodkami przemystowymi i zespotami naukowymi. Przedmiotem badan s zagadnienia zwigzane
z modelowaniem, dynamikg i sterowaniem ztozonych systemdéw mechatronicznych, robotyka
mobilng - sterowanie ruchem kotowych platform mobilnych, nadzorowaniem nowoczesnych
procesOw  obrdbki mechanicznej, nadzorowaniem proceséw skrawania  przedmiotéw
wielkogabarytowych na wieloosiowych centrach obrébkowych, programowaniem obrabiarek
sterowanych numerycznie oraz planowaniem procesdow technologicznych a takze robotyzacjg
i nowoczesnymi metodami przetwarzania danych w projektowaniu i automatyzacji produkcji oraz
robotyka autonomiczng i dronami. Do gtéwnych kierunkéw prac badawczych, ktére ukierunkowane
s3 na wdrozenie ich efektow w przemysle, nalezg: modelowanie ukfadow dynamicznych
z zastosowaniem metody zmiennych stanu, przeksztatcanie réwnan stanu do transmitancji
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operatorowej, diagonalizacja i rozprzeganie rédwnan stanu, tworzenie modeli obliczeniowych,
modelowanie uktadéw wielomasowych, sterowanie uktadéw mechatronicznych: wielowymiarowe
uktady sterowania, optymalne sterowanie liniowe, sterowanie modalne, uktady ze sprzezeniem
zwrotnym, projektowanie uktadéw sterowania. Takie spektrum badan zapewnia kompleksowg
realizacje zadan dydaktycznych i tworzy petne mozliwosci osiggniecia przez studentéw wszystkich
efektdw uczenia sie okreslonych dla ocenianego kierunku, w tym w szczegdlnosci w zakresie
pogtebionej wiedzy, umiejetnosci prowadzenia badan naukowych oraz kompetencji spotecznych
niezbednych w dziatalnosci badawczej.

Koncepcja i cele ksztatcenia sg zorientowane na potrzeby otoczenia spoteczno-gospodarczego, w tym
w szczegblnosci zawodowego rynku pracy. Ze wzgledu na interdyscyplinarny charakter studiéw,
absolwent kierunku posiada wyksztatcenie, wiedze i umiejetnosci zaréwno w zakresie projektowania
jak i eksploatacji urzadzen mechatronicznych oraz z obszaréw wchodzgcych w sktad mechatroniki
tj.: mechaniki, elektroniki, informatyki, automatyki i sterowania. To powoduje, ze absolwenci moga
byé zatrudniani na zrdznicowanych stanowiskach i w réinych branzach, zwtaszcza tych, ktére
poszukujg specjalistéw potrafigcych tgczy¢ i integrowaé réznorodne elementy i rozwigzania z wielu
obszardw.

Cele i koncepcja ksztatcenia na ocenianym kierunku zostaty okreslone we wspdtpracy
z interesariuszami wewnetrznymi (pracownicy, studenci) oraz zewnetrznymi (przedstawiciele
otoczenia spoteczno-gospodarczego), w sktad ktérych wchodzg przedstawiciele wiodgcych na rynku
przedsiebiorstw oraz instytucji i organizacji branzowych. Podstawowym celem prowadzonych
konsultacji z pracodawcami w ramach prac Rady Przedsiebiorcow byto dotychczas: opracowanie
koncepcji i programéw studiéw w celu odzwierciedlenia potrzeb rynku pracy w procesie nauczania
oraz uzyskania zgodnosci zaktadanych efektéw uczenia sie z potrzebami tego rynku.

Przyjete w Uczelni cele i koncepcja ksztatcenia na kierunku mechatronika nie uwzgledniajg aspektu
nauczania i uczenia sie z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtos¢. Jednakze, ze
wzgledu na wystepowanie okresu epidemicznego zaktualizowano uczelniane regulacje,
wprowadzajgc do procesu realizacji przyjetej koncepcji ksztatcenia nowoczesne narzedzia z zakresu
technologii informacyjno-komunikacyjnej, ktére zapewniajg spetnienie specyficznych dla kierunku
mechatronika uwarunkowan umozliwiajgcych petne osigganie przez studentéow zatozonych efektéw
uczenia sie.

Kierunkowe efekty uczenia sie s3 zgodne z koncepcjg i celami ksztatcenia oraz profilem
ogoélnoakademickim. Efekty uczenia sie sg specyficzne dla kierunku i zgodne aktualnym stanem
wiedzy w dyscyplinach inzynieria mechaniczna oraz automatyka, elektronika i elektrotechnika, do
ktérych kierunek jest przyporzadkowany, jak réwniez z zakresem dziatalnosci naukowej Uczelni
w tych dyscyplinach. Odpowiadajg rowniez wtasciwemu poziomowi Polskiej Ramy Kwalifikacji.
W czesci przypadkéw stwierdzono jednak, ze przy formutowaniu efektdw uczenia sie na studiach
pierwszego stopnia nie okreslono stopnia zaawansowania zdobywanej wiedzy. Charakterystyki
drugiego stopnia efektéw uczenia sie dla kwalifikacji na poziomach 6-8 Polskiej Ramy Kwalifikacji,
typowe dla kwalifikacji uzyskiwanych w ramach systemu szkolnictwa wyzszego i nauki okreslajg, ze
student powinien pozyska¢ wiedze ,w zaawansowanym stopniu” (poziom 6). W zwigzku z tym
rekomenduje sie dostosowanie opisu efektow uczenia sie w zakresie wiedzy w programie studiéw
pierwszego idrugiego stopnia do wymagan zgodnych z poziomem 6. Polskiej Ramy Kwalifikacji
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i zréznicowanie efektéw uczenia sie na obu poziomach studiéw, zapewniajgce niezbedng progresje
kompetencji absolwentéw.

Dla studidw pierwszego stopnia okreslono 14 efektdw w obszarze wiedzy, 13 efektdw w obszarze
umiejetnosci i 6 w zakresie kompetencji spotecznych. Do kluczowych efektéw uczenia sie w zakresie
wiedzy nalezy zaliczy¢ te, ktére stuig wyposazeniu studenta w praktyczng wiedze z zakresu
mechatroniki oraz wszystkie efekty prowadzace do uzyskania kompetencji inzynierskich. Kluczowymi
kierunkowymi efektami uczenia sie dla studidéw pierwszego stopnia sg efekty z kategorii wiedzy
z zakresu podstawowego dla mechatroniki takiego jak: matematyka (K6_WO01 - ma wiedze w zakresie
matematyki, obejmujacg rachunek wektorowy i macierzowy, geometrie analityczng, analize
matematyczng (w tym, rdwnania rézniczkowe zwyczajne i czgstkowe) oraz elementy matematyki
dyskretnej i stosowanej, w tym metody matematyczne i numeryczne, niezbedne do: opisu i analizy
stacjonarnych uktadéw mechatronicznych o dziataniu ciggtym i dyskretnym, a takze wystepujacych
w nich podstawowych zjawisk fizycznych; opisu i analizy programowalnych systeméw
mechatronicznych; opisu i analizy algorytmdéw przetwarzania sygnatéw; syntezy elementdw,
uktaddéw i systeméw mechatronicznych); fizyka, w tym m.in. mechanika, termodynamika, optyka
i elektrycznos¢ (K6_WO02 - ma wiedze w zakresie fizyki, obejmujgcg mechanike, termodynamike,
optyke, elektrycznosé i magnetyzm, fizyke atomowa, fizyke jadrowa, fizyke ciata statego, w tym
wiedze niezbedng do zrozumienia podstawowych zjawisk wystepujgcych w elementach i uktadach
mechatronicznych oraz w ich otoczeniu), mechanika ogdlna, wytrzymato$¢ materiatow, teoria
mechanizméw i dynamiki maszyn, mechanika ptyndw, hydraulika i pneumatyka (K6_WO04 - ma
uporzadkowang i podbudowang teoretycznie wiedze z zakresu mechaniki ogdlnej, wytrzymatosci
materiatdw, teorii mechanizméw i dynamiki maszyn, mechaniki ptynéw, hydrauliki i pneumatyki,
konstrukcji maszyn oraz grafiki inzynierskiej); wiedzy inzynierskiej dotyczacej mechatroniki,
w szczegblnosci: automatyki i teorii sterowania, modelowania uktadéw mechatronicznych,
projektowania mechatronicznego oraz budowy, wytwarzania i eksploatacji systemoéw
mechatronicznych i innych aspektéw ich cyklu zycia (K6_WO03 - ma uporzadkowang i podbudowana
teoretycznie wiedze z zakresu automatyki i teorii sterowania stacjonarnych uktadéw
mechatronicznych o dziataniu ciggtym i dyskretnym, elementéw i modelowania uktadéw
mechatronicznych, projektowania mechatronicznego, budowy i eksploatacji systemodw
mechatronicznych, K6 _WO08 - zna i rozumie procesy projektowania i wytwarzania elementéw
i prostych urzadzen mechatronicznych, K6_WO09 - zna i rozumie metodyke modelowania
i projektowania mechatronicznego systeméw/proceséw stacjonarnych, a takze wykorzystywane
metody i techniki, w tym modelowanie strukturalne, analize modalng, sterowanie optymalne,
sterowanie cyfrowe; zna jezyki opisu i komputerowe narzedzia projektowania i symulacji
systeméw/procesdéw mechatronicznych i K6_W11 - ma podstawowg wiedze o cyklu zycia urzadzen,
obiektéw i systemdédw mechatronicznych); elektrotechniki, elektroniki i materiatéw konstrukcyjnych
stosowanych w mechatronice (K6_WO05 - ma podstawowg wiedze w zakresie: elektrotechniki,
elektroniki i materiatéw konstrukcyjnych stosowanych w mechatronice); metrologii (K6_W07 - ma
podstawowg wiedze z zakresu metrologii; zna i rozumie metody pomiaru i przetwarzania
podstawowych wielkos$ci charakteryzujgcych systemy mechatroniczne, zna metody obliczeniowe
i narzedzia informatyczne niezbedne do analizy wynikéw eksperymentu); informatyki oraz metod
przetwarzania sygnatéw analogowych i cyfrowych (K6_WO06 - ma uporzagdkowang wiedze w zakresie
informatyki oraz metod przetwarzania sygnatéw analogowych i cyfrowych); wiedzy uzupetniajgcej
dotyczacej rozumienia pozatechnicznych uwarunkowan dziatalnosci inzynierskiej (K6_W12 - ma
podstawowg wiedze dotyczacg zarzadzania oraz niezbedng do rozumienia pozatechnicznych
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uwarunkowan dziatalnosci inzynierskiej; zna podstawowe zasady bezpieczenstwa i higieny pracy,
ochrony wtasnosci przemystowej i prawa autorskiego; potrafi korzysta¢ z zasobdéw informacji
patentowej); rozwoju form indywidualnej przedsiebiorczosci wykorzystujacej wiedze z zakresu
mechatroniki (K6_W13 - zna ogdlne =zasady tworzenia i rozwoju form indywidualnej
przedsiebiorczos$ci, wykorzystujgcej wiedze z zakresu dziedzin nauk inzynieryjno-technicznych
i dyscyplin naukowych wifasciwych dla mechatroniki) oraz z zakresu trendéw rozwojowych
w mechatronice idziedzinach pokrewnych (K6_W10 - ma podstawowg wiedze o trendach
rozwojowych z zakresu nauk inzynieryjno-technicznych i dyscyplin naukowych: inzynieria
mechaniczna oraz automatyka, elektronika i elektrotechnika, wtasciwych dla kierunku studidow
mechatronika).

Kluczowe kierunkowe efekty uczenia sie w zakresie umiejetnosci dotycza nastepujgcych kwestii:
absolwent potrafi pozyskiwa¢ i integrowac informacje z rdinych Zrédet oraz dokonywac ich
interpretacji i wyciggac wnioski (K6_UO1 - potrafi pozyskiwac informacje z literatury, baz danych oraz
innych wtasciwie dobranych zrédet, integrowaé uzyskane informacje, dokonywac ich interpretac;ji,
a takze wyciggaé¢ wnioski oraz formutowac i uzasadnia¢ opinie) oraz opracowaé szczegdétowe
zagadnienia z zakresu mechatroniki (K6_UO02 - potrafi opracowac szczegétowe zagadnienia z zakresu
mechatroniki, a takze z dziedzin nauk inzynieryjno-technicznych i dyscyplin naukowych inzynieria
mechaniczna oraz automatyka, elektronika i elektrotechnika), potrafi wykorzysta¢ poznane metody
i modele matematyczne do analizy i oceny stacjonarnych systeméw mechatronicznych (K6_U04 -
potrafi wykorzysta¢ poznane metody i modele matematyczne, a takze techniki analogowe i cyfrowe
do analizy i oceny stacjonarnych systeméw/proceséw mechatronicznych o dziataniu ciggtym
i dyskretnym) oraz zaprojektowaé takie systemy (K6_UO7 - potrafi zaprojektowac¢ elementy
systeméw mechatronicznych, z uwzglednieniem zadanych kryteridw uzytkowych i ekonomicznych,
uzywajgc wtasciwych metod, technik i narzedzi, K6_U08 - potrafi - zgodnie z zadang specyfikacjg —
zaprojektowaé, oszacowaé koszty oraz zrealizowac proste urzadzenie, obiekt, system lub proces,
typowy dla mechatroniki, uzywajac wtasciwych metod, technik i narzedzi), wiaczajagc w to
zaprogramowanie algorytmow sterowania nimi (K6_UQ9 - potrafi sformutowad algorytm, postuguje
sie jezykami programowania wysokiego i niskiego poziomu oraz odpowiednimi narzedziami
informatycznymi  do  opracowania programdéw komputerowych sterujgcych  systemem
mechatronicznym), potrafi dokonac identyfikacji i sformutowac specyfikacje prostych zadan
inzynierskich (K6_UO06 - potrafi dokona¢ identyfikacji i sformutowaé specyfikacje prostych zadan
inzynierskich o charakterze praktycznym, charakterystycznych dla mechatroniki), postuzy¢ sie
odpowiednimi narzedziami w celu pordwnania rozwigzann mechatronicznych (K6_U05 - potrafi
postuzy¢ sie wtasciwie dobranymi narzedziami w celu pordwnania rozwigzan projektowych
elementow i uktadow mechatronicznych, ze wzgledu na zadane kryteria uzytkowe i ekonomiczne)
oraz oceni¢ przydatnos¢ rutynowych metod i narzedzi stuzacych do rozwigzania prostego zadania
inzynierskiego (K6_U11 - potrafi oceni¢ przydatnos¢ rutynowych metod i narzedzi stuzacych do
rozwigzania prostego zadania inzynierskiego o charakterze praktycznym, charakterystycznego dla
mechatroniki oraz wybraé i zastosowac wtasciwg metode i narzedzia).

Efekty uczenia sie w kategorii umiejetnosci s powigzane z efektami z zakresu wiedzy, dodatkowo
obejmujg komunikowanie sie w jezyku obcym (opanowanie jezyka obcego na studiach pierwszego
stopnia na poziomie B2 (K6_U81 - potrafi posiada umiejetnosci poprawnej komunikacji w jezyku
obcym na poziomie B2 Europejskiego Systemu Opisu Ksztatcenia Jezykowego w sytuacjach zycia
codziennego oraz w $Srodowisku akademickim i zawodowym).
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W zakresie kompetencji spotecznych, kierunkowe efekty uczenia sie odnoszg sie takze do
ksztattowania witasciwych postaw zwigzanych ze swiadomoscig aspektdw pozatechnicznych oraz
odpowiedzialnosci za prace wtasng i grupowa (K6_KO01 - ma swiadomos¢ aspektéw pozatechnicznych,
odpowiedzialnosci za prace wtasng i grupowg, oraz gotowos¢ podporzadkowania sie zasadom pracy
w zespole i ponoszenia odpowiedzialnosci za wspdlnie realizowane zadania) oraz $wiadomoscia roli
spotecznej absolwenta uczelni technicznej, etyki zawodowej i poszanowania innych oséb (K6_KO02 -
ma Swiadomos¢ roli spotecznej absolwenta uczelni technicznej, waznosci zachowania sie w sposéb
profesjonalny, przestrzegania zasad etyki zawodowej, poszanowania rdéznorodnosci pogladdow
i kultur, rozumie potrzebe i zna mozliwosci ciggtego doksztatcania sie).

Dla studidow drugiego stopnia okreslono 12 efektéw w obszarze wiedzy, 13 efektéw w obszarze
umiejetnosci i 7 w zakresie kompetencji spotecznych. Kluczowymi kierunkowymi efektami uczenia sie
dla studidw drugiego stopnia sg efekty z kategorii: rozszerzonej i pogtebionej wiedzy w zakresie
niektérych dziatéw matematyki (K7_WO01 - ma rozszerzong i pogtebiong wiedze w zakresie niektérych
dziatdw matematyki, obejmujacg elementy matematyki dyskretnej i stosowanej oraz metody
optymalizacji, w tym metody matematyczne i numeryczne, niezbedne do: modelowania i analizy
niestacjonarnych uktadéw mechatronicznych o dziataniu cigglym i dyskretnym, a takze
wystepujacych w nich podstawowych zjawisk fizycznych; opisu i analizy systemdéw mechatronicznych
zawierajgcych ukfady programowalne; opisu i analizy algorytmdéw przetwarzania sygnatéw; syntezy
niestacjonarnych systeméw mechatronicznych) oraz (K7_WO03 - ma podbudowang teoretycznie
szczegbtowg wiedze w zakresie mechaniki analitycznej, teorii mechanizméw i dynamiki maszyn,
uktadéw wielomasowych, mikromechanizméw i mikronapeddéw); podbudowanej teoretycznie wiedzy
z zakresu teorii i techniki systeméw (K7_WO07 - ma uporzadkowang, podbudowang teoretycznie
wiedze o0gdlng obejmujacy zagadnienia z zakresu teorii i techniki systemdéw, projektowania
mechatronicznego, systemow mechatronicznych i eksploatacji urzadzen mechatronicznych);
szczegotowej, podbudowanej teoretycznie wiedzy w zakresie uktadéw elektronicznych (K7_WO04 - ma
podbudowang teoretycznie szczegdétowg wiedze w zakresie uktadéw elektronicznych,
mikroelektroniki i optoelektroniki), teorii sterowania, metod identyfikacji, systemdéw czasu
rzeczywistego (K7_WO05 - ma podbudowang teoretycznie szczegétowa wiedze w zakresie teorii
sterowania, metod identyfikacji, systeméw czasu rzeczywistego, programowania wspotbieznego,
przetwarzania sygnatow i obrazéw, sztucznej inteligencji); wiedzy uzupetniajgcej dotyczacej (K7_W08
ma wiedze niezbedng do rozumienia spotecznych, ekonomicznych, prawnych i innych
pozatechnicznych uwarunkowan dziatalnosci inzynierskiej oraz ich uwzgledniania w praktyce
inzynierskiej), zarzadzania i prowadzenia dziatalnosci gospodarczej (K7_WO09 - zna ogdlne zasady
organizacji pracy indywidualnej i zespotowej oraz prowadzenia dziatalnosci gospodarczej
wykorzystujgcej wiedze z zakresu dziedziny nauk inzynieryjno-technicznych i z zakresu mechatroniki),
w tym zasady ochrony witasnosci przemystowej i prawa autorskiego, a takze wiedzy o trendach
rozwojowych w mechatronice i dyscyplinach pokrewnych.

Efekty uczenia sie na studiach drugiego stopnia w kategorii umiejetnosci s3 powigzane z efektami
z zakresu wiedzy, dodatkowo obejmujg ksztatcenie w jezyku obcym na poziomie B2+ (K7_U81 -
posiada umiejetnosci ptynnej komunikacji w jezyku obcym na poziomie B2+ Europejskiego Systemu
Opisu Ksztatcenia Jezykowego w sytuacjach zycia codziennego oraz w srodowisku akademickim
i zawodowym).

Kluczowe kierunkowe efekty uczenia sie w zakresie umiejetnosci zwigzane sg réwniez z tym, ze
absolwent: potrafi pozyskiwac i integrowac informacje z réznych zrddet, takze angielskojezycznych
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oraz dokonywac ich interpretacji i wycigga¢ wnioski (K7_UO01 - potrafi pozyskiwaé informacje
z literatury, baz danych oraz innych wtasciwie dobranych Zrddet, takze w jezyku angielskim (lub
innym jezyku obcym uznawanym za jezyk komunikacji miedzynarodowej w zakresie mechatroniki);
potrafi integrowa¢ uzyskane informacje, dokonywac ich interpretacji i krytycznej oceny, wyciggac
whnioski oraz formutowaé, wyczerpujgco uzasadnia¢ i zakomunikowac opinie, takze z uzyciem
nowoczesnych technik, m.in. informatycznych, K7_UO03 - postuguje sie jezykiem angielskim w stopniu
umozliwiajgcym czytanie ze zrozumieniem opracowan naukowych dotyczacych systemoéw
mechatronicznych oraz projektowania mechatronicznego) oraz przygotowac opracowanie naukowe
(K7_U02 - potrafi przygotowaé opracowanie naukowe w jezyku polskim ikrétkie doniesienie
naukowe w jezyku obcym dotyczace szczegdtowych zagadnien z zakresu mechatroniki, a takze —
dziedzin nauk technicznych i dyscyplin naukowych: inzynieria mechaniczna oraz automatyka,
elektronika i elektrotechnika, wtasciwych dla mechatroniki, przedstawiajgce wyniki wtasnych badan
naukowych); potrafi wykorzysta¢ poznane metody i modele matematyczne do analizy i oceny
systemow mechatronicznych (K7_U04 - potrafi wykorzysta¢c poznane metody imodele
matematyczne, a takie symulacje komputerowe do analizy i oceny systemow/proceséw
mechatronicznych o dziataniu ciggtym i dyskretnym) oraz potrafi formutowaé i testowac hipotezy
zwigzane z problemami systemoéw niestacjonarnych (K7 _UO5 - potrafi formutowaé i testowac
hipotezy zwigzane z problemami niestacjonarnych systemoéw/proceséw mechatronicznych i prostymi
problemami badawczymi); potrafi oceni¢ przydatnos¢ i mozliwos¢ wykorzystania nowych osiggniec
(K7_U06 - potrafi oceni¢ przydatnosé¢ imozliwos¢ wykorzystania nowych osiggnie¢ (technik
i technologii) w zakresie mechatroniki) oraz zaawansowanych metod inarzedzi do rozwigzania
ztozonego zadania charakterystycznego dla mechatroniki (K7_UQ09 - potrafi oceni¢ przydatnosé¢
zaawansowanych metod i narzedzi (w tym programistycznych oraz do komputerowo wspomaganego
projektowania i wytwarzania) do rozwigzania ztozonego zadania inzynierskiego o charakterze
praktycznym, charakterystycznym dla mechatroniki oraz wybraé izastosowaé witasciwg metode
i narzedzia) a takze potrafi dokonac¢ identyfikacji i sformutowaé specyfikacje zadan w zakresie
projektowania niestacjonarnych systemdw mechatronicznych (K7_UO08 - potrafi dokona¢ identyfikacji
i sformutowad specyfikacje zadann w zakresie projektowania niestacjonarnych systemoéw/proceséw
mechatronicznych, w tym zadan nietypowych, uwzgledniajac ich aspekty pozatechniczne) oraz
zaprojektowaé lub zmodyfikowac zgodnie ze specyfikacjg niestacjonarny system mechatroniczny
(K7_U10); ma przygotowanie niezbedne do pracy w srodowisku przemystowym oraz zna zasady
bezpieczenstwa (K7_UQ7 - ma przygotowanie niezbedne do pracy w srodowisku przemystowym oraz
zna zasady bezpieczenstwa zwigzane z tg pracg). Podobnie jak na studiach pierwszego stopnia,
rowniez na studiach drugiego stopnia zapewniono osigganie efektdw zwigzanych z nabywaniem
umiejetnosci i kompetencji spotecznych w stopniu umozliwiajgcym absolwentowi zaréwno udziat
w dziatalnosci badawczej z zakresu szeroko rozumianej inzynierii mechanicznej oraz automatyki,
elektroniki i elektrotechniki, jak i prowadzenie tej dziatalnosci.

Efekty uczenia sie okreslone dla studiow pierwszego i drugiego stopnia obejmujg peten zakres
efektdw umozliwiajgcych uzyskanie przez absolwentéw kompetencji inzynierskich.

W zdefiniowanych dla ocenianego kierunku efektach uczenia sie widoczny jest szczegélny nacisk na
ksztattowanie umiejetnosci pozyskiwania wiedzy i praktycznego jej stosowania do rozwigzywania
zagadnien inzynierskich (w przypadku studidw pierwszego stopnia) oraz zaawansowanych
problemdw inzynierskich i naukowo-badawczych (w przypadku studiéw drugiego stopnia).
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Przeprowadzona analiza kierunkowych efektéw uczenia sie i efektéw przypisanych do zaje¢ pozwala
uznaé, iz sy one sformutowane w sposéb zrozumiaty, okreslajacy specyficzne kompetencje, jakie
student powinien osiggna¢, pozwalajacy na stworzenie systemu ich weryfikacji.

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 1 (kryterium spetnione/ kryterium spetnione
czesciowo/ kryterium niespetnione)

Kryterium spetnione

Uzasadnienie

Koncepcja i cele ksztatcenia sg zgodne ze strategig Uczelni oraz politykg jakosci, a takze mieszcza
sie w dyscyplinach, do ktérych kierunek jest przyporzadkowany, tj. inzynieria mechaniczna oraz
automatyka, elektronika i elektrotechnika. Koncepcja i cele ksztatcenia sg zwigzane z prowadzong
w Uczelni dziatalnoscig naukowa w ww. dyscyplinach oraz sg zorientowane na potrzeby otoczenia
spoteczno-gospodarczego, w tym w szczegdlnosci zawodowego rynku pracy. Koncepcja i cele
ksztatcenia zostaty okreslone we wspdtpracy z interesariuszami wewnetrznymi i zewnetrznymi.
Efekty uczenia sie s zgodne z koncepcja i celami ksztatcenia oraz profilem ogdlnoakademickim oraz
sg zgodne z 6 i 7 poziomem Polskiej Ramy Kwalifikacji. Uwzgledniajg one w szczegdlnosci
kompetencje badawcze, komunikowania sie w jezyku obcym i kompetencje spoteczne niezbedne na
rynku pracy i w dziatalnosci naukowe]. Okreslone dla studidw pierwszego i drugiego stopnia efekty
uczenia sie zawierajg petny zakres efektdw umozliwiajgcych uzyskanie kompetencji inzynierskich,
zawartych w charakterystykach drugiego stopnia. Efekty uczenia sie s3 mozliwe do osiggniecia
i sformutowane w sposdb zrozumiaty, pozwalajgcy na stworzenie systemu ich weryfikacji.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

Zalecenia

Kryterium 2. Realizacja programu studidéw: tresci programowe, harmonogram realizacji programu
studidow oraz formy i organizacja zaje¢, metody ksztatcenia, praktyki zawodowe, organizacja
procesu nauczania i uczenia sie

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 2

Tresci programowe na kierunku mechatronika sg zgodne z efektami uczenia sie oraz aktualnym
stanem wiedzy i metodyki badan w dyscyplinach: inzynieria mechaniczna oraz automatyka,
elektronika ielektrotechnika, do ktdrych kierunek jest przyporzadkowany. W tresciach
programowych ujeto zagadnienia zwigzane z ww. dyscyplinami: klasyfikacja robotéw
i manipulatoréw, podstawowe uktady i zespoty robotéw: uktad sterowania, mechanizm przekazania
ruchu, kinematyka robotéw i manipulatorow, czujniki stosowane w robotach przemystowych, jezyki
programowania, uktady analogowe, dyskretne i cyfrowe, struktury dyskretnych uktadéw sterowania,
sygnaty dyskretne w sterowaniu cyfrowym, numeryczna aproksymacja réwnan rdézniczkowych,
przetwarzanie analogowo-cyfrowe i cyfrowo-analogowe, badanie stabilnosci dyskretnych uktaddow
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sterowania, projektowanie regulatoréw w sprzezeniu od zmiennych stanu na podstawie zadanych
wartosci pierwiastkdw réwnania charakterystycznego, wirtualne prototypowanie, symulacja w czasie
rzeczywistym, optymalizacja predkosci obrotowej narzedzia podczas frezowania przedmiotéw
wielkogabarytowych, analiza statyczna z uwzglednieniem wptywu temperatury rurociggdw Srednio
preznej pary, proces stanowiskowych badan akustycznych i przeptywéw w instalacjach
wentylacyjnych. Ponadto tresci programowe sg zgodne z efektami uczenia sie okreslonymi dla
poszczegdlnych zaje¢, atakie uwzgledniaja najnowszg wiedze z zakresu dyscyplin, do ktérych
przyporzadkowano kierunek. Dla przyktadu: tresci w ramach zaje¢ realizowanych na studiach
pierwszego stopnia: projektowanie mechatroniczne obejmujg m.in. zagadnienia projektowania
mechatronicznego, interdyscyplinarnosé¢ w projektowaniu mechatronicznym, integracja elementéw
mechanicznych, elektrycznych, elektronicznych, uktadéw sterowania i oprogramowania
w projektowaniu mechatronicznym, sposoby realizacji projektéw mechatronicznych, technologie
realizacji projektéw mechatronicznych i dzieki temu pozwalajg na realizacje efektu K6_WO03 - ma
uporzadkowang i podbudowang teoretycznie wiedze z zakresu automatyki i teorii sterowania
stacjonarnych uktadéw mechatronicznych o dziataniu ciggtym i dyskretnym, elementéw
i modelowania uktadéw mechatronicznych, projektowania mechatronicznego, budowy i eksploatacji
systeméw mechatronicznych oraz K6 _UO07 - potrafi zaprojektowa¢ elementy systemow
mechatronicznych, z uwzglednieniem zadanych kryteriow uzytkowych i ekonomicznych, uzywajac
wiasciwych metod, technik i narzedzi.

Tresci w ramach zajec realizowanych na studiach drugiego stopnia mikromechanizmy i mikronapedy
obejmujg m.in. zasady konstruowania przyrzaddw precyzyjnych, sposoby tozyskowania, prowadnice,
elementy sprezynujace, przektadnie, sprzegta, hamulce i ustalacze, smarowanie zespotéw urzadzen
precyzyjnych, elementy pneumatyczne, elementy hydrauliczne i elektrohydrauliczne, mechaniczne
zespoty konstrukcyjne przyrzadéw optycznych, napedy elektromagnesami pradu statego,
mikromaszyny elektryczne i w ten sposéb pozwalajg na realizacje efektu K7_WO03 - ma podbudowang
teoretycznie szczegétowa wiedze w zakresie mechaniki analitycznej, teorii mechanizmoéw i dynamiki
maszyn, ukfadow wielomasowych, mikromechanizméw i mikronapedéw, mechaniki pojazdow
i maszyn roboczych oraz K7_UQ9 - potrafi oceni¢ przydatnosé¢ i mozliwosé wykorzystania nowych
osiggniec (technik i technologii) w zakresie mechatroniki.

Tresci programowe, a w szczegdlnosci te powigzane z formami ksztattujgcymi umiejetnosci
praktyczne, takimi jak ¢wiczenia laboratoryjne, uwzgledniajg wspdtczesne rozwigzania stosowane w
Srodowisku pracy inzyniera. Tresci programowe sg kompleksowe, specyficzne dla zaje¢ tworzacych
program studiow i zapewniajg osiggniecie wszystkich efektow uczenia sie.

Kierunek mechatronika prowadzony jest na poziomie studidw pierwszego i drugiego stopnia
w formie stacjonarnej. Czas trwania studiéw stacjonarnych pierwszego stopnia wynosi 7 semestrow.
Do uzyskania dyplomu ich ukonczenia wymagane jest 210 punktéow ECTS, aliczba godzin
z bezposrednim udziatem nauczycieli akademickich i studentéw wynosi 2377. Natomiast studia
stacjonarne drugiego stopnia trwajg 3 semestry, a liczba punktéw ECTS konieczna do uzyskania
kwalifikacji wynosi 90. Liczba godzin z bezposrednim udziatem nauczycieli akademickich i studentow
wynosi odpowiednio 930. Czas trwania studiow oraz naktad pracy mierzony tgczng liczbg punktéw
ECTS konieczny do ukonczenia studiéw sg poprawnie oszacowane i umozliwiajg osiggniecie przez
studentdw efektéw uczenia sie. Liczba godzin zaje¢ wymagajgcych bezposredniego udziatu
nauczycieli akademickich i studentéw okreslona w programie studiéw umozliwia osiggniecie efektéw
uczenia sie.
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Zajeciom wymagajacym bezposredniego udziatu nauczycieli akademickich lub innych o0sdéb
prowadzacych zajecia przypisano na studiach stacjonarnych pierwszego stopnia 108 punktéw ECTS,
za$ na stacjonarnych studiach drugiego stopnia 45 punktow ECTS. Warunek ustawowy, iz na studiach
stacjonarnych zajeciom z bezposrednim udziatem nauczycieli akademickich przypisano co najmniej
potowe wszystkich punktéw ECTS wskazanych w programie studidw, zostat spetniony.

W programach studiéw na obu poziomach, zgodnie z wymogami okreslonymi w przepisach prawa,

poprawnie okreslono taczng liczbe punktéw ECTS, ktérg student musi uzyska¢ w ramach zajec:

— zwigzanych z prowadzonymi badaniami naukowymi w dyscyplinach, do ktdérych
przyporzadkowano oceniany kierunek studiéw, a stuzgcych zdobywaniu pogtebionej wiedzy oraz
umiejetnosci prowadzenia badan naukowych;

— przyporzadkowanych zajeciom do wyboru;

— z zakresu nauk humanistycznych i nauk spotecznych;

— zwychowania fizycznego (tylko studia pierwszego stopnia).

Liczba punktéw ECTS przyporzadkowanych modutom zajeé zwigzanych z prowadzonymi w Uczelni
badaniami w dyscyplinach inzynieria mechaniczna oraz automatyka, elektronika i elektrotechnika, do
ktorych przyporzadkowano oceniany kierunek, przekracza 50% ogdlnej liczby punktéw ECTS
wymaganych do ukoriczenia studidw na danym poziomie i wynosi dla studidw pierwszego stopnia
130 pkt ECTS, co stanowi 62% ogdlnej ich liczby, a dla studidw drugiego stopnia — 88 pkt ECTS (92%).
Zajecia te na studiach pierwszego stopnia to: mechanika I, mechanika I, materiatoznawstwo |,
materiatoznawstwo Il, hydraulika i pneumatyka, podstawy automatyki, elementy uktadow
mechatronicznych teoria sterowania, modelowanie uktadow mechatronicznych, projektowanie
mechatroniczne, podstawy konstrukcji maszyn I, podstawy konstrukcji maszyn Il, sterowanie cyfrowe,
programowanie systemdw komputerowych, technologia i spajanie metali, budowa i eksploatacja
systemow mechatronicznych, manipulatory i roboty przemystowe. Z kolei na studiach drugiego
stopnia wymieni¢ nalezy nastepujgce zajecia: roboty i manipulatory, nowoczesne maszyny i procesy
technologiczne, nadzorowanie proceséw dynamicznych, systemy wbudowane, mechanika pojazdow
i maszyn roboczych, metody numeryczne, uktady elektroniczne, teoria mechanizmdw i dynamika
maszyn |l, projektowanie mechatroniczne |Il, programowanie wspdtbiezne i systemy czasu
rzeczywistego, teoria systemow mechatronicznych, przetwarzanie sygnatéw, mechanika Il
mechatronika w maszynach i urzgdzeniach energetycznych, mechatronika ptynowa, mechatronika
maszyn roboczych, sztuczna inteligencja, mikromechanizmy i mikronapedy, przetwarzanie obrazéw,
optoelektronika, teoria sterowania Il, mechatronika w pojazdach mechanicznych Il oraz uktfady
wielomasowe.

Zajecia do wyboru to grupy zajeé, ktére uwzgledniajg trendy i zmiany zachodzace przede wszystkim
w zastosowaniach mechatroniki oraz sg zorientowane na potrzeby otoczenia spoteczno-
gospodarczego. Zajeciom do wyboru na studiach pierwszego stopnia przypisano 64 pkt ECTS, co
stanowi 30,5% ogdlnej ich liczby, a na studiach drugiego stopnia — 41 pkt ECTS, co odpowiada 45,6%
ich liczby ogdlnej. Tym samym spetniony jest warunek okreslony w przepisach, zgodnie z ktérym
program studiow umozliwia studentowi wybor zaje¢, ktérym przypisano punkty ECTS w wymiarze nie
mniejszym niz 30% liczby punktédw ECTS koniecznej do ukonczenia studiéw. Na studiach pierwszego
stopnia studenci ksztattujg swojg $ciezke ksztatcenia przede wszystkim poprzez wybdr specjalnosci,
a takze wybdr sposrdd zajeé obieralnych z zakresu jezyka obcego, podstaw socjologii lub etyki
inzyniera, pojazddw mechanicznych Iub silnikow i napeddw spalinowych, komputerowego
projektowania maszyn z wykorzystaniem modelowania 3D lub metod komputerowych w mechanice
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lub wymiany ciepta w uktadach mechatronicznych, hydrotroniki samochodowej, komunikacji
spotecznej, projektu zespotowego, praktyki zawodowej oraz projektu inzynierskiego. Na studiach
drugiego stopnia studenci ksztattujg swojg sciezke ksztatcenia przede wszystkim poprzez wybér
specjalnosci, a takze wybdr sposrdd zajec obieralnych z zakresu jezyka obcego, filozofii lub socjologii
organizacji, projektu zespofowego oraz pracy dyplomowej.

Zgodnie z obowigzujgcymi wymogami prawnymi, w programie studiéw pierwszego i drugiego stopnia
przewidziano grupy zajec z dziedziny nauk humanistycznych i/lub spotecznych. Liczba punktéw ECTS,
ktérg student uzyskuje w ramach zaje¢ z nauk humanistyczno-spotecznych, jest okreslona
prawidtowo i wynosi 6 ECTS na studiach pierwszego i 5 ECTS na studiach drugiego stopnia. Uczelnia
wskazata na studiach pierwszego stopnia zajecia do wyboru: podstawy socjologii / etyka, ktérym
przypisano 3 ECTS oraz ekonomia i prawo ktérej przypisano 1 ECTS, a takze komunikacja spoteczna /
podstawy marketingu, ktdrym przypisano 2 ECTS. Na studiach drugiego stopnia Uczelnia wskazata
zajecia do wyboru: filozofia / socjologia organizacji, ktérym przypisano 1 ECTS, zarzgdzanie
projektami i zasobami ludzi, ktéremu przypisano 2 ECTS oraz historia i teoria muzyki / spoteczna rola
Zywnosci i zywienia / prowadzenie dziatalnosci gospodarczej / sztuczna inteligencja — osiggniecia
i perspektywy rozwoju, ktérym przypisano 2 ECTS.

Harmonogramy realizacji programu studidw na ocenianym kierunku sg skonstruowane poprawnie.
Na studiach pierwszego stopnia zajecia specjalnosciowe realizowane sg w semestrach od V do VII,
seminarium dyplomowe w semestrze VII, zajecia z jezyka obcego od semestru Il do IV, praktyka
realizowana jest do korca VIl semestru. Na studiach drugiego stopnia zajecia specjalnosciowe
realizowane sg w semestrze Il i lll, seminarium dyplomowe w semestrze lll, zajecia z jezyka obcego w
semestrze Il.

Program studiéw obejmuje zajecia poswiecone ksztatceniu w zakresie jezyka obcego w wymiarze: na
studiach pierwszego stopnia — 120 godzin i 8 punktow ECTS oraz na studiach drugiego stopnia — 30
godzin i 2 punkty ECTS. Stwierdza sie, ze liczba godzin zaje¢ z jezyka obcego oraz uwzglednienie
ksztatcenia w zakresie jezyka branzowego, specyficznego dla kierunku, pozwalajg na nabycie
umiejetnosci na poziomach zaawansowania odpowiadajgcych poziomom studiow.

Na przedostatnim semestrze studidw pierwszego stopnia podstawowg formg ksztatcenia jest projekt
zespotowy. Ta forma nabywania umiejetnosci jest realizowana w kilkuosobowych sekcjach
studenckich i jest ukierunkowana na projektowanie i aplikacje systemow mechatroniki w réznych
dziedzinach przemystu. Zajecia projekt zespofowy prowadzone sg w formie projektu. Ta forma zajec
umozliwia definiowanie problemu, rozwigzywanie zadan inzynierskich z wykorzystaniem aktualnej
wiedzy ogdlnej i specjalistycznej, stosowanie wspoétczesnych narzedzi dziatania i wspodtdziatania
inzynierskiego. Na drugim stopniu studidw taka role petni praca dyplomowa realizowana na |l
semestrze.

Sekwencja zaje¢ w harmonogramach realizacji programu studidw na obu poziomach zostata ustalona
w taki sposdb, ze zapewnia osiggniecie zaktadanych efektdw uczenia sie. Wiedza nabywana przez
studentdw na zajeciach realizowanych na semestrach wczesniejszych jest wykorzystywana na
zajeciach odbywanych pdziniej. Ostatni semestr zasadniczo poswiecony jest rozwijaniu efektéw
uczenia sie zwigzanych z umiejetnosciami i kompetencjami spotecznymi przygotowujacymi do
prowadzania badan naukowych.

Proces ksztatcenia na ocenianym kierunku realizowany jest z uwzglednieniem réznych form zaje¢,
takich jak: wyktady, ¢wiczenia, laboratoria, projekty oraz seminaria, przy czym wykorzystywane s3
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roznorodne metody dydaktyczne. Wiekszos$¢ zaje¢ posiada co najmniej dwie formy, dobrane
w sposdb odpowiedni, tak aby zapewni¢ mozliwos¢ uzyskania efektéw uczenia sie. Liczba zajec
o charakterze aktywizujgcym przekracza 50% ogotu zajec. Takie proporcje zaje¢ zapewniajg osigganie
efektdw uczenia sie w zakresie umiejetnosci we wtasciwym stopniu. W szczegdlnosci pozwala to na
osiggniecie efektow obejmujgcych przygotowanie do prowadzenia badan, co zwigzane jest
z umiejetnosciami takimi jak: formutowanie i analiza problemdéw badawczych, dobér metod i narzedzi
badawczych, opracowanie i prezentacja wynikdw badan. Efekty uczenia sie z zakresu kompetenc;ji
spotecznych studenci osiggajg podczas zespofowego wykonywania czynnosci przewidzianych
zakresem i formg zajed.

Zajecia na studiach pierwszego stopnia obejmujg 1102 godzin wyktadow (46% ogdtu godzin), 510
godzin ¢éwiczen (22% ogdtu godzin), 435 godzin laboratoriéw (18% ogotu godzin), 315 godzin
projektowych (13% ogdtu godzin) oraz 15 godzin seminarium (1% ogétu godzin). Zajecia na studiach
drugiego stopnia obejmujg 450 godzin wyktaddw (48% ogdtu godzin), 45 godzin éwiczen (5% ogdtu
godzin), 210 godzin laboratoriow (23% ogdtu godzin) oraz 195 godzin projektowych (21% ogoétu
godzin) oraz 30 godzin seminaryjnych (3% ogdtu godzin). Proporcje liczby godzin zajeé realizowanych
w poszczegdlnych formach zapewniajg osiggniecie przez studentéw efektdw uczenia sie.

W realizacji zaje¢ audytoryjnych stosuje sie metody werbalne lub poglgdowe, takie jak wyktad
tradycyjny lub wyktad problemowy, sprzyjajgce osigganiu efektéw w zakresie wiedzy. W toku zajec
stosowane sg zaawansowane techniki informatyczno-komunikacyjne, gtéwnie w postaci materiatéw
multimedialnych, filméw, zdje¢ czy animacji. Podczas zaje¢ aktywnych (¢wiczenia, laboratoria
projekty) duzg wage przywigzuje sie do grupowej pracy studentow. W ramach ¢éwiczen stosuje sie
metody problemowe, pozwalajgce na osigganie efektéw uczenia sie w zakresie umiejetnosci
i kompetencji spotecznych, a w ramach zajeé¢ projektowych i laboratoryjnych — gtéwnie metody
praktyczne, powigzane z ksztattowaniem umiejetnosci prowadzenia badan naukowych. Metody
praktyczne i problemowe pozwalajg na zapoznanie studenta z podstawowymi technikami,
narzedziami i materiatami stosowanymi przy rozwigzywaniu zadan inzynierskich z inzynierii
mechanicznej oraz automatyki, elektroniki i elektrotechniki.

Zajecia prowadzone na ocenianym kierunku sg pogrupowane w taki sposéb, aby w trakcie catego
cyklu ksztatcenia rozwijaty kompetencje przydatne zaréwno w prowadzeniu badan naukowych, jak
iw praktyce inzynierskiej. Sciezka ksztattujgca umiejetnoéci w zakresie badawczej dziatalnosci
inzynierskiej jest zwigzana z modutami, w ramach ktérych stosuje sie gtdwnie metody projektowe
oraz prowadzone sg prace dyplomowe o charakterze praktycznym, zwigzane z mechatronikg. Metody
ksztatcenia na kierunku zostalty dobrane poprawnie, stymulujg studentéw do samodzielnosci
i odgrywania aktywnej roli w procesie uczenia sie oraz umozliwiajg osiggniecia zaktadanych efektéw
uczenia sie.

W nauce jezyka obcego na studiach pierwszego stopnia wykorzystywane sg metody bezposrednie,
gramatyczno-ttumaczeniowe, kognitywne, zwigzane z pracg indywidualng oraz zespotowg (w zakresie
mowienia, stuchania, czytania i pisania). Umozliwiajg one uzyskanie kompetencji w zakresie
opanowania jezyka obcego co najmniej na poziomie B2. Na studiach drugiego stopnia metody
ksztatcenia jezykowego zorientowane sg przede wszystkim na zintegrowane podejscie zadaniowe,
polegajgce na opracowywaniu prezentacji, wystgpien i dyskusji na zadane tematy, opracowywaniu
opisu procesu lub przygotowaniu instrukcji postepowania, ktdre wymagajg stosowania stownictwa
technicznego, Scisle zwigzanego z mechatroniky. Przyjete metody ksztatcenia zapewniajg osigganie
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przez studentdw efektéw uczenia sie zwigzanych z postugiwaniem sie jezykiem obcym przynajmniej
na poziomie B2+.

Harmonogram realizacji programu studiéw na ocenianym kierunku nie obejmuje regularnych zajec
prowadzonych z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtosé. W procesie uczenia sie
i nauczania studentédw kierunku mechatronika, techniki ksztatcenia na odlegtos¢ sg wykorzystywane
jedynie pomocniczo, miedzy innymi do przekazywania materiatéw do zaje¢. W okresie pandemii
COVID-19 zajecia byty realizowane w trybie zdalnym badZz w sposéb hybrydowy. Uczelnia zapewnita
dostep do systemdéw MojaPG ieNauczanie, opartych na narzedziach informatycznych Moodle.
W przypadku zajeé zdalnych na kierunku mechatronika uzywane sg do realizacji zaje¢ systemy takie
jak ClickMeeting i MSTeams. W celu realizacji zaje¢ tworzone sg kursy do zaje¢ w systemie
eNauczanie. W ramach kurséw udostepniane sg materiaty dydaktyczne w postaci elektronicznej oraz
aktywnosci informatyczne miedzy innymi takie jak: zadania, testy, linki do stron i filmy oraz inne
elementy umozliwiajace osiggniecie zaktadanych efektdw uczenia sie. Dostep do infrastruktury
informatycznej ioprogramowania w eNauczaniu pozwala na synchroniczng i asynchroniczng
interakcje miedzy studentami a nauczycielami prowadzacymi zajecia. Nauczyciele korzystajgcy
z narzedzia Moodle majg szybki kontakt ze studentami, przyktadowo majg mozliwos¢ korzystania
z czatow, poczty oraz nieograniczong mozliwos¢ modyfikacji zamieszczanych materiatéw na stronach
kursow.

Stosowane w procesie dydaktycznym metody ksztatcenia sg dostosowane do indywidualnych potrzeb
studentdw, w tym potrzeb studentéw z niepetnosprawnoscia, umozliwiajagc im realizacje
indywidualnej sciezki ksztatcenia. Wszystkie formy indywidualizacji metod ksztatcenia zapewniajg
osiaganie przez studentow efektdw uczenia sie zdefiniowanych dla ocenianego kierunku.

Efekty uczenia sie zaktadane dla praktyk sg zgodne z efektami uczenia sie przypisanymi do
pozostatych zaje¢. Na studiach pierwszego stopnia praktyka studencka stanowi integralng czesc¢
procesu ksztatcenia i podlega zaliczeniu. Praktyka zawodowa jest obowigzkowa, trwa nie krdcej niz
4 tygodnie i ma wymiar 160 godzin i 6 ECTS. Praktyka realizowana jest po ukonczeniu VI semestru
studidw. Na studiach drugiego stopnia praktyka nie jest realizowana. Celem praktyk jest nabycie
umiejetnosci i kompetencji spotecznych w warunkach wtasciwych dla danego zakresu dziatalnosci
zawodowej poprzez samodzielne wykonywanie przez studenta czynnosci praktycznych. Tym samym
student zdobywa kompetencje wymagane przez rynek pracy, co utatwia mu rozpoczecie kariery
zawodowej po ukonczeniu studiéw. Praktyki umozliwiajg takze poznanie zaktadéw pracy pod katem
przysztej kariery zawodowej. Pozwalajg na nabycie nowych umiejetnosci i kwalifikacji, np.:
zarzadzania czasem, pracy zespotowe], prezentacji wtasnych projektow, obstugi programéw
komputerowych. Podczas praktyk mozliwe jest takie sprawdzenie indywidualnych predyspozycji
studentow, dzieki czemu w przysztosci mogg oni dokonac bardziej swiadomego wyboru kariery
zawodowej. Studenci majg takze mozliwos¢ zapoznania sie z procedurami rekrutacji i selekcji
pracownikéw stosowanymi przez pracodawcow.

Umiejscowienie praktyk w harmonogramie realizacji programu studiéw zapewnia prawidtowa
realizacje zadan wynikajgcych z programu praktyk. Program praktyk jest stale dostosowywany do
wymagan lokalnego i krajowego rynku pracy oraz oczekiwan potencjalnych, przysztych pracodawcéw
z uwzglednieniem specyfiki obszaru Pomorza.

Warunki prowadzenia praktyk zawodowych reguluje Regulamin studenckich praktyk zawodowych,
okreslajagcy m.in. wzory uméw i niezbednych zaswiadczen. Nadzér nad organizacjg praktyk sprawuje
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Petnomocnik Dziekana ds. praktyk zawodowych, nauczyciel akademicki posiadajgcy doswiadczenie
utatwiajgce komunikacje i wspétprace z podmiotami z sektora gospodarczego oraz pozostajacy
w statym kontakcie ze studentami odbywajgcymi praktyki. Réwniez ze strony zaktadu pracy
wyznaczana jest osoba odpowiedzialna za nadzér nad praktykantami: zaktadowy opiekun praktyk
zawodowych.

Petnomocnik Dziekana ds. praktyk zawodowych przygotowuje sylabus zawierajgcy efekty uczenia sie
przypisane do praktyk, sprawuje kontrole nad miejscami odbywania praktyk, opiniuje podania
studentéw o zgode na odbycie praktyki w wybranym przez nich zaktadzie i rozstrzyga, czy dane
miejsce odbywania praktyki jest wiasciwe pod wzgledem merytorycznym i w razie potrzeby kieruje
studenta do innej placéwki. Petnomocnik ds. praktyk koordynuje dziatania zwigzane z praktykami,
aw szczegdlnosci zatwierdza zakres programu praktyk w miejscu jej odbywania. Kompetencje
i doswiadczenie oraz kwalifikacje Petnomocnika ds. praktyk umozliwiajg prawidtowg realizacje
praktyk. Po odbyciu praktyki student przedktada kierunkowemu opiekunowi praktyk zawodowych
zaswiadczenie odbycia praktyki, dzienniczek praktyki oraz zdaje sprawozdanie z odbycia praktyki
zawodowej, zawierajgce opis przebiegu praktyki oraz specyfikacje wiedzy i nabytych umiejetnosci.
Petnomocnik Dziekana ds. praktyk zawodowych podejmuje decyzje odnosnie osiggniecia efektéow
uczenia sie dotyczacych praktyki zawodowej w oparciu o przedstawione przez studenta
sprawozdanie i odpowiedzi na ewentualne pytania zwigzane z przebiegiem praktyki, po czym
wystawia ocene z zaje¢ praktyka zawodowa.

Przyjete na ocenianym kierunku studiéw metody weryfikacji i oceny realizacji zadan zgodnych
z programem praktyk, sg trafnie dobrane i umozliwiajg skuteczne ich sprawdzenie. W trakcie
odbywania praktyki student sporzadza karte praktyki zawodowe] oraz sprawozdanie z realizacji
poszczegdlnych zadan, w ktérych uczestniczyt i przedktada je do oceny opiekunowi merytorycznemu
praktyki, w terminie okreslonym przez Petnomocnika Dziekana ds. praktyk zawodowych.

W celu zapewnienia wysokiego poziomu realizacji praktyk zawodowych Uczelnia realizuje hospitacje
praktyk. Dzieki wynikajgcym z nich wnioskom Uczelnia doskonali proces kreowania i doprecyzowania
programu praktyk studenckich, jak i programu studidw. Miejsca odbywania praktyk przez studentow
kierunku nie budza zastrzezen co do infrastruktury, opieki merytorycznej w miejscu pracy oraz
zapewnienia prawidtowe]j realizacji zaktadanych celéw praktyki. Informacji o miejscach praktyk
udziela takze Petnomocnik Dziekana ds. praktyk zawodowych. Studenci odbywajg praktyki
w instytucjach zwigzanych z dyscyplinami naukowymi, do ktérych przyporzadkowany jest oceniany
kierunek. Program praktyk jest ustalany indywidualnie z firmg przyjmujgcg studentow na praktyki.
Ocenianemu kierunkowi dedykowano kilkadziesigt uméw o wspdtpracy w zakresie realizacji praktyk.
Dobdr miejsc odbywania praktyk jest prawidtowy i poparty analizg zgodnosci profilu produkcji lub
ustug zaktadu pracy, albo zakresu dziatan instytucji badawczej, z programem praktyk. Dzieki licznym
porozumieniom o wspotpracy z przedsiebiorstwami (Uczelnia ma podpisanych wiele umdw
i porozumien na realizacje praktyk na kierunku mechatronika), studenci odbywajg praktyki miedzy
innymi w firmach i instytucjach zwigzanych scisle z tym kierunkiem studiéw, np.: w wybranych
zaktadach przemystowych (np. JABIL POLAND, Plast-Box, ProPoint, BorgWarner Poland, RADMOR,
OptiNav, TMA AUTOMATION, Multiprojekt Tréjmiasto, GE Power, Bibus Menos, Michelin Polska).

W okresie pandemii COVID-19 rozliczenie praktyk odbywato sie w sposéb zdalny. Procedura
zaliczania praktyk obejmowata proces wysytania dokumentacji praktyk poprzez konta stuzbowe
i studenckie, za$ rozmowa ze studentami odbywata sie poprzez platforme eNauczanie. Kazda grupa
studentdw w ramach danego kierunku, miata wyznaczony czas spotkan z Pethomocnikiem Dziekana
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ds. praktyk zawodowych. Zadawano pytania odnoszgce sie do wykonywanych w trakcie praktyk
zadan, wykorzystywanej infrastruktury technicznej firmy, badano opinie studenta dotyczaca
uzytecznosci praktyk oraz opieki nad studentem ze strony przedsiebiorstwa. Realizowane byty
rowniez konsultacje zdalne poprzez wykorzystanie platformy MS-Teams. Do zaliczenia praktyk
wymagane byto przedstawienie kompletu dokumentacji w formie wydrukowanej i podpisanej, ktéra
nastepnie gromadzona jest i przechowana przez dziekanat Wydziatu. Ponadto w systemie MojaPG
jest zamieszczony protokdt zbiorczy zawierajgcy oceny — jest to jednoczes$nie informacja o zaliczeniu
praktyk.

Przyjeta praktyka jest sktadanie raportow o sposobie realizacji praktyk z poziomu Petnomocnika
i dziekanatu do wiadomosci Prodziekana ds. ksztatcenia, ktdry corocznie informacje dotyczace
praktyk przesyta do Biura Karier, w celu uzupetnienia danych do rankingu U-Multirank oraz (na
zadanie) Prorektorowi ds. umiedzynarodowienia i innowacji.

Na podstawie ww. informacji mozna stwierdzié, ze infrastruktura i wyposazenie miejsc odbywania
praktyk s zgodne z potrzebami procesu nauczania i uczenia sie, a takie umozliwig realizacje
programu praktyk. Realizowana praktyka zawodowa przyczynia sie do doskonalenia umiejetnosci
organizacji pracy witasnej, pracy zespotowej, efektywnego zarzgdzania czasem, sumiennosci
i odpowiedzialnosci za powierzone zadania, co znalazto potwierdzenie w wykonanych analizach
wynikéw ankiet pracodawcow i studentow.

Organizacje procesu sprawdzania i oceny efektéw uczenia sie reguluje rozktad roku akademickiego,
opracowywany na kazdy kolejny rok akademicki. W rozktadzie okreslone sg miedzy innymi terminy
zaje¢ dydaktycznym semestru zimowego i letniego, terminy przerw $wigtecznych i semestralnych,
sesji egzaminacyjnych i sesji poprawkowych, dni wolnych i innych zmianach w harmonogramie
realizacji programu studiéw. Okres$lenie czasu przeznaczonego na sprawdzenie i ocene osiggniecia
efektdw uczenia sie w aspekcie przestrzegania zasad higieny nauczania i uczenia sie, w powigzaniu
z zapewnieniem wifasciwej realizacji procesu nauczania i uczenia sie, umozliwia weryfikacje
wszystkich efektéw uczenia sie oraz dostarczenie studentom informacji zwrotnej o uzyskanych
efektach.

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 2 (kryterium spetnione/ kryterium spetnione
czesciowo/ kryterium niespetnione)

Kryterium spetnione

Uzasadnienie

Tresci programowe sg zgodne z efektami uczenia sie oraz z aktualnym stanem wiedzy i metodyki
badan w dyscyplinach: inzynieria mechaniczna oraz automatyka, elektronika i elektrotechnika, do
ktérych kierunek jest przyporzgdkowany, jak réwniez z zakresem dziatalnosci naukowej Uczelni
w tych dyscyplinach.

Tresci programowe sg kompleksowe i specyficzne dla zaje¢ tworzgcych program studidow pierwszego
i drugiego stopnia izapewniajg uzyskanie wszystkich efektéw uczenia sie. Czas trwania studidw,
nakfad pracy mierzony tgczng liczbg punktédw ECTS konieczny do ukonczenia studiéw sg poprawnie
oszacowane i zapewniajg osiggniecie przez studentow efektéw uczenia sie. Naktad pracy niezbedny
do osiggniecia efektow uczenia sie wyrazony punktami ECTS w stosunku do szacowanego czasu pracy
studenta jest poprawnie okreslony. Liczba punktéw ECTS wymagajgcych bezposredniego udziatu
nauczycieli akademickich i studentéw okreslona w programie studiow spetnia wymagania okreslone
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w obowigzujgcych przepisach. Dobdr form zajeé i proporcje liczby godzin zaje¢ realizowanych
w poszczegdlnych formach sg prawidtowe. Rdwniez sekwencja zajec jest prawidtowa. Harmonogram
realizacji programu studiéw umozliwia wybdr zaje¢ zgodnie z obowigzujgcymi przepisami wedtug
zasad, ktdre pozwalajg studentom na elastyczne ksztattowanie $ciezki ksztatcenia. Harmonogram
realizacji programu studidéw obejmuje zajecia lub grupy zaje¢ zwigzane z prowadzong w Uczelni
dziatalnoscig naukowg w dyscyplinach, do ktdrych zostat przyporzgdkowany kierunek, w wymaganym
wymiarze punktéw ECTS. Obejmuje réwniez zajecia poswiecone ksztatceniu w zakresie znajomosci
jezyka obcego, a takze zajecia z dziedziny nauk humanistycznych lub nauk spotecznych, w wymiarze
wymaganym przepisami. Metody ksztatcenia sg réznorodne, specyficzne i zapewniajg osiggniecie
przez studentdw wszystkich efektdw uczenia sie. Metody ksztatcenia stymulujg studentéw do
samodzielnosci i petnienia aktywnej roli w procesie uczenia sie. Umozliwiajg rdwniez przygotowanie
do prowadzenia dziatalnosci naukowej w zakresie dyscyplin, do ktérych kierunek jest
przyporzadkowany, stosowanie wifasciwych metod inarzedzi, w tym zaawansowanych technik
informacyjno-komunikacyjnych.

Efekty uczenia sie zaktadane dla praktyk sg zgodne z kierunkowymi efektami uczenia sie, a tresci
programowe okres$lone dla praktyk i ich umiejscowienie w harmonogramie realizacji programu
studidow zapewniajg osiggniecie przez studentéw efektédw uczenia sie. Program praktyk, praca oséb
sprawujgcych nadzdr nad praktykami z ramienia Uczelni oraz opiekundéw praktyk, realizacja praktyk,
efekty uczenia sie osiggane na praktykach podlegajg systematycznej ocenie.

Czas przeznaczony na sprawdzanie i ocene efektdw uczenia sie umozliwia weryfikacje wszystkich
efektdw oraz dostarczenie studentom informacji zwrotnej o uzyskanych efektach.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

Zalecenia

Kryterium 3. Przyjecie na studia, weryfikacja osiggniecia przez studentow efektow uczenia sie,
zaliczanie poszczegdlnych semestréw i lat oraz dyplomowanie

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 3

Warunki przyje¢ kandydatéow na kierunek mechatronika na studia pierwszego oraz drugiego stopnia
okreslone sg w uchwatach Senatu Politechniki Gdanskiej. W przypadku studidw pierwszego stopnia
do odbywania studiow moze by¢ dopuszczona wytacznie osoba posiadajgca swiadectwo dojrzatosci
albo Swiadectwo dojrzatosci i zaswiadczenie o wynikach egzaminu maturalnego lub inny dokument
uznany w Rzeczypospolitej Polskiej za dokument uprawniajgcy do ubiegania sie o przyjecie na studia.
W przypadku ubiegania sie o przyjecie na studia drugiego stopnia obowigzuje posiadanie dyplomu
ukonczenia studiéw pierwszego stopnia z uzyskanym tytutem zawodowym inzyniera. Podstawg
przyjecia na pierwszy rok studiéw pierwszego stopnia jest ranking punktdw ustalany na podstawie
ocen uzyskanych z egzaminu dojrzatosci.

Kwalifikacja na studia pierwszego stopnia odbywa sie na podstawie wynikow z czesci pisemnych
egzaminu maturalnego. Pod uwage brane sg punkty procentowe uzyskane z przedmiotu gtéwnego —
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matematyki i przedmiotu dodatkowego wybranego przez kandydata: fizyka. Dodatkowo pod uwage
brane sg oceny z jezyka polskiego i z jezyka obcego nowozytnego, kazda z odpowiednig wagg.

Na studia drugiego stopnia nie ma okreslonych progéw punktowych. Przyjecie nastepuje na
podstawie S$redniej wazonej z ocen z pierwszego stopnia studiow i stopnia pokrewienstwa
ukonczonego kierunku wzgledem tego, na jaki sie aplikuje. Kierunki kwalifikujgce do rekrutacji na
stacjonarne studia drugiego na kierunek mechatronika to: mechatronika, a takze automatyka
i robotyka; automatyka, robotyka i systemy sterowania; automatyka, cybernetyka i robotyka;
elektrotechnika; inzynieria biomedyczna; lotnictwo i kosmonautyka; transport; transport i logistyka;
widkiennictwo; mechanika i budowa maszyn oraz kierunki pokrewne. W warunkach rekrutacji
przewidziano mozliwos¢ przyjecia absolwentéw studidéw pierwszego stopnia, ktdrzy ukonczyli
kierunki pokrewne, pod warunkiem uzupetnienia réznic programowych wyznaczonych w wyniku
analizy programu studiéw i efektdw uczenia sie przeprowadzonej przez wydziatowg komisje
rekrutacyjng na podstawie dostarczonych przez kandydata dokumentéw. W zasadach rekrutacji na
studia drugiego stopnia okreslono wykaz kierunkéw o zblizonym profilu programowym, ktérych
absolwenci, poza absolwentami tego samego kierunku, bedg mogli podjgé studia z ewentualnym
warunkiem uzupetnienia programu o dodatkowe przedmioty. Tryb rekrutacji na studia drugiego
stopnia nie jest przejrzysty, poniewaz kompetencje kandydata oceniane sg nie tylko na podstawie
uzyskanych efektow uczenia sie, ale takze nazwy kierunku uzyskania tytutu zawodowego inzyniera
(magistra inzyniera). Obecnie nie ma obowigzujgcego wykazu kierunkow studidw, w zwigzku z czym
mozliwosci Uczelni w tym zakresie nie sg ograniczone, stad tak przyjeta forma rekrutacji budzi
zastrzezenia. Rekomenduje sie podjecie dziatan zmierzajgcych do zwiekszenia przejrzystosci trybu
rekrutacji tak, aby dla wszystkich kandydatéw przyja¢ jednakowa procedure rekrutacji,
uwzgledniajgcag ich kwalifikacje uzyskane na studiach pierwszego stopnia oraz kompetencje
niezbedne do kontynuowania ksztatcenia na studiach drugiego stopnia.

Warunki rekrutacji na studia, kryteria kwalifikacji sg selektywne oraz umozliwiajg dobdér kandydatéw
posiadajgcych wstepng wiedze i umiejetnosci na poziomie niezbednym do osiggniecia efektéw
uczenia sie, sg bezstronne i zapewniajg kandydatom réwne szanse w podjeciu studidow na kierunku.
W obowigzujgcych w Uczelni zasadach rekrutacji nie uwzgledniono informacji o oczekiwanych
kompetencjach cyfrowych kandydatéw, wymaganiach sprzetowych zwigzanych z ksztatceniem
z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtosé¢ oraz oferowanym wsparciu dostepu do
tego sprzetu. Nalezy jednak zauwazy¢, ze proces rekrutacji odbywa sie za posrednictwem systemu
elektronicznego, ktéry stanowi pewien element selekcji kandydatéw w aspekcie posiadanych przez
nich kompetencji cyfrowych. Dodatkowo, w pierwszym semestrze zaje¢ studenci przechodzg dwa
szkolenia: kompetencje informacyjne i szkolenie z platformy e-Student, ktére we wtasciwy sposdb
ksztattujg u nich oczekiwane kompetencje cyfrowe.

Zasady, warunki i tryb potwierdzania efektdw uczenia sie uzyskanych poza systemem studiow s3
sformalizowane uchwatg Senatu. Potwierdzanie efektéw przeprowadza komisja powotywana przez
Dziekana, w sktad ktérej wchodzg trzy osoby: przewodniczgcy komisji oraz dwdéch cztonkéw — sg to
nauczyciele akademiccy posiadajgcy wiedze dotyczacg programu studidow, ktdrego dotycza
potwierdzane efekty. Osoba ubiegajgca sie o potwierdzenie efektdw uczenia sie przygotowuje
whiosek, ktorego zawartos¢ sformalizowana jest zarzadzeniem Rektora. Potwierdzanie efektow
uczenia sie przeprowadzane jest na podstawie ztozonych przez kandydata dokumentéw oraz stosujac
pisemng forme ich weryfikacji. Z przeprowadzonej weryfikacji efektéw uczenia sie komisja sporzgdza
opinie zgodnie ze wzorem sformalizowanym zarzadzeniem Rektora, na podstawie ktérej Dziekan
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podejmuje decyzje. Zasady przyjecia na studia oraz warunki odbywania studidw w przypadku oséb
potwierdzajgcych efekty uczenia sie zawarto uchwale Senatu i Regulaminie studiéw. Mozna zatem
stwierdzi¢, ze warunki i procedury potwierdzania efektéw uczenia sie uzyskanych poza systemem
studidow zapewniajg mozliwos¢ ich identyfikacji oraz oceny ich adekwatnosci w zakresie
odpowiadajgcym efektom uczenia sie okreslonym w programie studiow.

Warunki i zasady uznawania efektéw uczenia sie osiggnietych w innej uczelni, w tym w uczelni
zagranicznej, okreslone sg w Regulaminie studidw oraz uczelnianej procedurze zapewniania
i doskonalenia jakosci ksztatcenia. Sg takie same dla obu poziomdw studiéw na ocenianym kierunku.
Dziekan, na pisemny wniosek studenta, po zapoznaniu sie z przedstawiong przez studenta
dokumentacjg przebiegu studidw, stwierdza stopied zgodnosci uzyskanych efektéw uczenia sie
i podejmuje decyzje o przeniesieniu zaliczonych zajeé, z liczbg punktéw ECTS przypisanych tym
zajeciom w harmonogramie realizacji programu studidw kierunku mechatronika. W uzasadnionych
przypadkach dziekan moze powota¢ komisje ds. uznawania efektéw uczenia sie. Uznane oceny
i punkty ECTS zostajg witaczone do obowigzujgcego studenta programu studiéw. Dziekan okresla
rowniez semestr studiow, od ktérego student rozpocznie ksztatcenie, oraz ustala rdznice
programowe, a takze sposob i termin ich uzupetnienia. Dziekan, ze wzgledu na réznice programowe,
moze wyrazi¢é zgode na indywidualng organizacje studidw. Analiza zapiséw zawartych
w wewnetrznych aktach prawnych obowigzujgcych w Uczelni upowaznia do stwierdzenia, ze warunki
i procedury uznawania efektéw uczenia sie uzyskanych w innej uczelni, w tym w uczelni zagranicznej,
zapewniajg mozliwos¢ identyfikacji efektdw uczenia sie oraz oceny ich adekwatnosci w zakresie
odpowiadajgcym efektom uczenia sie okreslonym w programie studiow.

Zasady i procedury dyplomowania na kierunku mechatronika sg sformalizowane zapisami zawartymi
w Regulaminie studidow, ktére sg wtasciwie uszczegdétowione w wydziatowych zasadach
dyplomowania. Dla obu pozioméw studidw okreslajg m.in. zasady: zgtaszania, zatwierdzania
i wydawania tematéw prac dyplomowych, ztozenia pracy dyplomowej, recenzji, wymagania stawiane
pracy dyplomowej i jej realizacji, dopuszczenia do egzaminu, przebiegu egzaminu oraz obliczania
wyniku studiéw. Prace i projekty dyplomowe sg wykonywane i oceniane zgodnie z obowigzujgcymi
na Politechnice Gdanskiej przepisami. Prace dyplomowg student wykonuje pod kierunkiem
nauczyciela akademickiego posiadajgcego tytut naukowy profesora lub stopien naukowy.
Recenzentem pracy dyplomowej moze by¢ nauczyciel akademicki z tytutem profesora lub stopniem
naukowym. Co najmniej jedna osoba z dwdjki: opiekun i recenzent pracy dyplomowej musi posiadaé
stopien doktora habilitowanego lub tytut naukowy profesora. tgczna liczba prac dyplomowych
prowadzonych przez jednego opiekuna w danym roku akademickim nie powinna przekroczy¢ 10.
Zgodnie z przyjetymi w Uczelni sformalizowanymi zasadami (Regulamin studidow), wszystkie prace
dyplomowe podlegajg procedurze antyplagiatowej. Egzamin dyplomowy odbywa sie przed komisjg
powotang przez Dziekana. Egzamin dyplomowy na studiach pierwszego stopnia ma forme ustng
i obejmuje zagadnienia $cisle zwigzane z kierunkiem studiéw. Egzamin na studiach drugiego stopnia
sktada sie z dwdch czesci: ustnej odpowiedzi na pytania dotyczace zagadnien kierunkowych
i obieralnych oraz obrony pracy dyplomowej, podczas ktérej student prezentuje wyniki zawarte
w pracy oraz udziela odpowiedzi na pytania komisji dotyczgce tresci i przedmiotu pracy. Stwierdza
sie, ze funkcjonujgce w Uczelni zasady dyplomowania sg trafne, specyficzne i zapewniajg
potwierdzenie osiggniecia przez studentow efektédw uczenia sie na zakornczenie studiow.

Zasady weryfikacji i oceny osiggniecia przez studentéw efektéw uczenia sie oraz postepow
w procesie uczenia sie sformalizowano zapisami zawartymi w Regulaminie studidow i uczelnianej
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procedurze systemu zapewnienia i doskonalenia jakosci ksztatcenia, ktdre sg wtasciwie
uszczegbtowione w sylabusach poszczegdlnych zajec. Regulamin studiéw okresla ramy organizacyjne
dla procesu weryfikacji osiggnie¢ studenta, wskazuje na procedury, w przypadku braku uzyskania
zaliczenia ze wszystkich zaje¢ przed rozpoczeciem sesji egzaminacyjnej, konsekwencje wynikajgce
Z nieprzystgpienia do egzaminu i nieuzyskania zaliczen, a takze procedury odwotawcze. Regulamin
okresla tez kary dyscyplinarne (upomnienie, nagana, nagana z ostrzezeniem, zawieszenie w prawach
studenta na okres roku, wydalenie z Uczelni) w przypadku naruszenia przepiséw obowigzujgcych
w Uczelni oraz za czyny uchybiajgce godnosci studenta. Zgodnie z przyjetymi zasadami, weryfikacje
i ocene przeprowadzajg nauczyciele akademiccy prowadzacy zajecia w danej formie, a wyznaczona
taczna ocena umieszczana jest przez nauczyciela odpowiedzialnego za zajecia w dokumentacji
przebiegu studidéw. O zasadach realizacji i zaliczenia zaje¢ nauczyciel akademicki informuje studentow
na pierwszych zajeciach. Student zniepetnosprawnoscia, w zaleznosci od rodzaju istopnia
niepetnosprawnosci, moze ubiegaé sie o dostosowanie termindéw oraz form zalicze i egzamindw.
Analiza zasad weryfikacji i oceny osiggniecia przez studentéw efektdw uczenia sie oraz postepow
W procesie uczenia sie, w tym zasad stosowanych w procesie nauczania iuczenia sie
z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtos¢ przyjetych w Uczelni pozwala stwierdzi¢,
ze umozliwiajg one réwne traktowanie studentéw, w tym mozliwos¢ adaptowania metod
i organizacji sprawdzania efektéw uczenia sie do potrzeb studentdw z niepetnosprawnoscia,
zapewniajg bezstronno$é, rzetelno$é i przejrzystosé procesu weryfikacji oraz wiarygodnosé
i porownywalnos$¢ ocen. Student ma prawo do zaliczen i egzaminéw poprawkowych, a w sytuacjach
konfliktowych (w przypadku np. zastrzezen dotyczacych bezstronnosci, formy, trybu, zakresu lub
przebiegu zaliczenia badz egzaminu) — przystgpienia do zaliczen lub egzaminéw komisyjnych.
W procedurach systemu zapewnienia i doskonalenia jakosci ksztatcenia zawarto sposoby
rozwigzywania typowych sytuacji konfliktowych, zachodzgcych w spotecznosci akademickiej. Wyniki
zaliczen i egzaminéw podawane s3 do wiadomosci studentéw w systemie elektronicznej obstugi
studiow oraz drogg elektroniczng z wykorzystaniem platformy edukacyjnej, z zachowaniem
indywidualnego dostepu oraz zasad ochrony informacji. Wynik egzaminu dyplomowego podawany
jest do wiadomosci studenta bezposrednio po zakoriczeniu egzaminu. Student ma prawo wgladu do
swojej pracy egzaminacyjnej lub zaliczeniowej. W Regulaminie studiéw przewidziano zasady
postepowania w przypadku nieetycznego i niezgodnego z prawem zachowania studentéw, w tym za
naruszenie przepisdw obowigzujagcych w Uczelni oraz za czyny uchybiajgce godnosci studenta.
Stwierdza sie, ze w Uczelni funkcjonujg zasady przekazywania studentom informacji zwrotnej
dotyczacej stopnia osiggniecia efektéw uczenia sie na kazdym etapie studidow oraz na ich zakonczenie
a takze zasady postepowania w sytuacjach konfliktowych zwigzanych z weryfikacjg i oceng efektéw
uczenia sie a takze sposoby zapobiegania i reagowania na zachowania nieetyczne i niezgodne
z prawem.

Podstawowe sposoby sprawdzania efektdw uczenia sie w zakresie wiedzy i umiejetnosci to egzamin
pisemny lub ustny, test, kolokwium lub odpowiedZ ustna, sprawdzian umiejetnosci praktycznych
(laboratorium), sprawdzenie sposobu wykonania zadania (projekt, laboratorium), ocena tresci
i formy prezentacji (seminarium), a w zakresie kompetencji spotecznych — przede wszystkim
obserwacja irozmowa ze studentem oraz konsultacje, obowigzkowe na przyktad w trakcie
przygotowywania projektu inzynierskiego. Kompetencje inzynierskie weryfikowane s3g przede
wszystkim poprzez kontrole prawidtowosci wykonania projektéw i zadan projektowych, sprawozdan
z ¢wiczen laboratoryjnych oraz kontrole prawidtowosci realizacji praktyki zawodowej, a takze pracy
dyplomowej. Z kolei efekty zwigzane z przygotowaniem do prowadzenia dziatalnosci naukowej s3
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weryfikowane poprzez realizacje egzamindw i zaliczenn (kolokwiéw) majgcych forme pisemnych
i ustnych odpowiedzi (z dyskusjg wiacznie), kontroli sprawozdan ze zrealizowanych prac
laboratoryjnych i terenowych, prac obliczeniowych i projektowych, ktére obejmujg zagadnienia
objete zakresem zajec scisle powigzanym z prowadzong przez nauczycieli dziatalnoscig naukowa.
Weryfikacja i ocena udziatu w tej dziatalnosci skupia sie dodatkowo na biezacej kontroli
realizowanych przez studentéw zadan o charakterze analitycznym i badawczym, a takze ocenie
opracowywanych przez nich sprawozdan, projektéw i zadan projektowych w aspekcie twérczego
myslenia i dziatania. Wobec powyzszego nalezy uznaé, ze stosowane metody weryfikacji i oceny
osiggniecia przez studentow efektdw uczenia sie oraz postepdw w procesie uczenia sie zapewniajg
skuteczng weryfikacje i ocene stopnia osiggniecia wszystkich efektéw uczenia sie, a takze umozliwiajg
sprawdzenie i ocene przygotowania do prowadzenia dziatalno$ci naukowej lub udziatu w tej
dziatalnosci.

Weryfikacja stopnia opanowania jezyka obcego na studiach pierwszego stopnia polega na
przeprowadzaniu pisemnych testéw kontrolnych, kolokwiéw zaliczeniowych ze znajomosci
sfownictwa oraz zagadniedn gramatycznych, egzaminu podsumowujgcego, ciggtej obserwacji
realizowanej przez nauczyciela, symulacji rozméw, oceny aktywnosci na zajeciach, oceny wypowiedzi
pisemnych iustnych. Kompetencje jezykowe kontrolowane sg w zakresie pieciu sprawnosci:
stuchania, czytania, méwienia, pisania i ttumaczenia na poziomie B2. W przypadku studidéw drugiego
stopnia weryfikacja opanowania jezyka obcego skupia sie na aspektach specjalistycznego stownictwa
technicznego. Weryfikacja umiejetnosci postugiwania sie jezykiem obcym, technicznym, realizowana
jest poprzez: pisemne opracowania, ustne prezentacje oraz dyskusje zagadnien przygotowanych na
podstawie pismiennictwa obcojezycznego zwigzanego tematycznie z ocenianym kierunkiem, a takze
kolokwium zaliczeniowe, ktérym towarzyszy ciggta obserwacja realizowana przez nauczyciela.
Stosowane w Uczelni metody weryfikacji i oceny opanowania przez studentdow jezyka obcego s3
wiasciwe i umozliwiajg sprawdzenie i ocene osiggniecia przez studentdéw umiejetnosci postugiwania
sie jezykiem obcym na poziomie co najmniej B2 i B2+ odpowiednio w przypadku studiéw pierwszego
i drugiego stopnia.

Przyjete zasady prowadzenia zaje¢ z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtosc
w zwigzku z sytuacjg epidemiczng umozliwiaty weryfikacje efektéw uczenia sie z w kategorii wiedza
i umiejetnosci. Metody weryfikacji efektow uczenia sie prowadzace do zaliczenia zaje¢ obejmowaty
projekty, raporty, sprawozdania przesytane drogg elektroniczng poprzez przyjete w Uczelni Zrddta
komunikacji elektronicznej oraz testy i egzaminy pisemne przeprowadzane z wykorzystaniem
narzedzi informatycznych, np. test z ograniczeniem czasowym. Egzaminy ustne idyplomowe
odbywaty sie za posrednictwem komunikatoréw internetowych, umozliwiajgcych kontakt
audiowizualny.

Analiza wybranych prac etapowych, prac egzaminacyjnych, kolokwiow, projektéw, zadan
obliczeniowych i sprawozdan z zajec realizowanych na studiach pierwszego stopnia i drugiego stopnia
wykazata ich zgodnos$¢ z tresciami programowymi zawartymi w sylabusach zaje¢ oraz potwierdzita
zapewnienie prawidtowej weryfikacji zatozonych efektdw uczenia sie. Tematyka tych prac umozliwia
weryfikacje efektdw uczenia sie, a stosowane metody sprawdzenie, czy zatozone efekty zostaty
osiggniete. Tematy egzaminacyjne byly na witasciwym poziomie trudnosci, a weryfikacja byta
przeprowadzona zgodnie z sylabusami zajec. Prace byty rzetelnie sprawdzane.
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Analiza wybranych prac dyplomowych realizowanych na studiach pierwszego i drugiego stopnia
wykazata, ze ich tematyka jest zgodna z ocenianym kierunkiem i przyjetymi efektami uczenia sie.
Prace dyplomowe na studiach pierwszego stopnia to przede wszystkim projekty inzynierskie,
natomiast prace dyplomowe na studiach drugiego stopnia majg gtéwnie charakter doswiadczalny
i analityczny. Wszystkie z ocenianych prac spetnialy wymagania stawiane pracom witasciwym do
uzyskania tytutu zawodowego inzyniera lub magistra inzyniera. Stwierdzono zgodnos¢ tresci
i struktury pracy z tematem, poprawnos$¢ stosowanych metod, poprawno$é terminologiczng oraz
jezykowo-stylistyczng. Dobor pismiennictwa wykorzystanego w pracach byt wiasciwy. Oceniane prace
dyplomowe wskazujg na osiggniecie zaktadanych efektéw uczenia sie.

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 3 (kryterium spetnione/ kryterium spetnione
czesciowo/ kryterium niespetnione)

Kryterium spetnione

Uzasadnienie

Warunki rekrutacji na studia, kryteria kwalifikacji i procedury rekrutacyjne sg przejrzyste i zapewniajg
kandydatom réwne szanse w podjeciu studiéw na kierunku mechatronika. Kryteria kwalifikacji sg
selektywne oraz umozliwiajg dobdr kandydatéw posiadajgcych wstepng wiedze i umiejetnosci na
poziomie niezbednym do osiggniecia efektéw uczenia sie. Warunki iprocedury potwierdzania
efektdw uczenia sie zapewniajg mozliwos¢ identyfikacji efektéw uczenia sie uzyskanych poza
systemem studiéw oraz oceny ich adekwatnosci w zakresie odpowiadajgcym efektom uczenia sie
okreslonym w programie studidow. Warunki i procedury uznawania efektdw uczenia sie uzyskanych
w innej uczelni zapewniajg mozliwosc identyfikacji efektow uczenia sie oraz oceny ich adekwatnosci
w zakresie odpowiadajgcym efektom uczenia sie okreslonym w programie studiéw. Zasady
i procedury dyplomowania sg trafne, specyficzne i zapewniajg potwierdzenie osiggniecia przez
studentow efektow uczenia sie na zakonczenie studiéw. Ogdlne zasady weryfikacji i oceny osiggniecia
przez studentéow efektdw uczenia sie umozliwiajg réowne traktowanie studentéw w procesie
weryfikacji i oceniania efektéw uczenia sie, w tym mozliwos¢ adaptowania metod i organizacji
sprawdzania efektéw uczenia sie do potrzeb studentdw z niepetnosprawnoscia. Zapewniajg
bezstronnos¢, rzetelnosc i przejrzystos¢ procesu weryfikacji oraz wiarygodnos¢ i poréwnywalnosc
ocen.

Na podstawie dokonanego przegladu prac etapowych, mozna uznaé, iz metody weryfikacji i oceny
osiggniecia przez studentow efektdw uczenia sie oraz postepdw w procesie uczenia sie zapewniajg
skuteczng weryfikacje i ocene stopnia osiggniecia wszystkich efektdw uczenia sie. Prace dyplomowe
oraz prace etapowe umozliwiajg sprawdzenie i ocene przygotowania do prowadzenia dziatalnosci
naukowej. Osiggniecie efektéw uczenia sie przez studentéw jest uwidocznione w postaci prac
etapowych i egzaminacyjnych oraz ich wynikéw, sprawozdan z realizacji projektéw, cwiczen
laboratoryjnych, a takie prac dyplomowych. Rodzaj, forma, tematyka, metodyka jak réwniez
stawiane wymagania w przypadku prac egzaminacyjnych, etapowych, projektéow, ¢wiczen
laboratoryjnych, atakze prac dyplomowych s3 dostosowane do poziomu prowadzonych studidéw
i profilu ogdlnoakademickiego, efektdw uczenia sie oraz zastosowan wiedzy z zakresu dyscyplin, do
ktdrych kierunek jest przyporzadkowany, tj.inzynierii mechanicznej oraz automatyki, elektroniki
i elektrotechniki.
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Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

Zalecenia

Kryterium 4. Kompetencje, doswiadczenie, kwalifikacje i liczebnos¢ kadry prowadzacej ksztatcenie
oraz rozwoj i doskonalenie kadry

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 4

Zajecia dydaktyczne na kierunku mechatronika w roku akademickim 2021/2022 prowadzi
75 nauczycieli akademickich, w tym 5 nauczycieli akademickich posiadajgcych tytut naukowy
profesora, 18 — stopied naukowy doktora habilitowanego, 30 0sdb ze stopniem naukowym doktora
oraz 22 osoby z tytutem zawodowym magistra.

Zajecia dydaktyczne z zakresu matematyki, fizyki, jezyka obcego, nauk ekonomicznych, wychowania
fizycznego oraz zaje¢ humanistycznych sg prowadzone przez nauczycieli akademickich zatrudnionych
w innych jednostkach Politechniki Gdanskiej, w tym ogdlnouczelnianych, swiadczgcych dydaktyke dla
catej Uczelni. Struktura kwalifikacji kadry (posiadane tytuty zawodowe, stopnie i tytuty naukowe)
umozliwia prawidtowgq realizacje zaje¢. Nauczyciele akademiccy prowadzacy zajecia na ocenianym
kierunku uzyskali stopnie i tytuty naukowe i/lub posiadajg dorobek naukowy w dyscyplinach
inzynieria mechaniczna oraz automatyka, elektronika ielektrotechnika (71 pracownikéw
reprezentuje dyscypline inzynieria mechaniczna, 4 pracownikdw dydaktycznych posiada
udokumentowany dorobek w zakresie automatyki, elektroniki i elektrotechniki). Liczebnos$¢ kadry
w stosunku do liczby studentow umozliwia prawidtowg realizacje zajec.

Kadra taczy aktywnos¢ dydaktyczng z aktywnoscig naukowa. W ocenie dorobku naukowego kadry
prowadzacej zajecia na ocenianym kierunku podkresli¢ nalezy réznorodnosc i szeroki zakres tego
dorobku. Analizujgc lata 2016-2021 poprowadzono tgcznie 60 projektéw naukowych i dydaktycznych,
w tym: 32 krajowe projekty badawcze, 11 miedzynarodowych projektéw badawczych,
3 miedzynarodowe projekty edukacyjne i 8 projektow finansowanych z funduszy strukturalnych UE.
W omawianym okresie opublikowano tgcznie 2334 prace naukowe, w tym: 261 publikacji
monograficznych i 1211 artykutéw w czasopismach. Dziatalnos¢ dydaktyczna na kierunku jest Scisle
powigzana z dziatalnoscig naukowa realizowang w poszczegdlnych jednostkach Wydziatu, a zwtaszcza
w Zaktadach Instytutu Mechaniki i Konstrukcji Maszyn. To ich pracownicy odpowiadajg za dominujgca
czes¢ dydaktyki na kierunku mechatronika i to w nich realizowane sg w wiekszosci prace inzynierskie
i magisterskie. Dzieki opisanemu tu potgczeniu, tematyka realizowanych prac nawigzuje do
najnowszych trendéw naukowych w obszarach inzynierii mechanicznej, mechatroniki, automatyki
i informatyki.

Kadre prowadzacg zajecia na kierunku uzupetnia mtoda, dynamiczna kadra dydaktyczna wywodzaca
sie ze studiow doktoranckich i ze szkoty doktorskiej. W ramach studiow doktoranckich korczyli oni
kursy: Podstawy metodyczne prowadzenia zaje¢ dydaktycznych, Nowoczesne metody i techniki
prowadzenia zaje¢ dydaktycznych oraz Techniki prowadzenia zaje¢ na odlegtos¢. Stanowi to wazny
element ich przygotowania dydaktycznego. W pierwszych latach aktywnosci dydaktycznej, mioda
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kadra dydaktyczna uczestniczyta w zajeciach na zasadzie wspétprowadzenia, a ich praca samodzielna
rozpoczynata sie dopiero po zdobyciu pewnego doswiadczenia dydaktycznego. Wiekszos¢ kadry
prowadzi (lub posiada umiejetnosci pozwalajgce jej poprowadzi¢) zajecia w jezyku angielskim. Kadra
zostata przeszkolona i zdobyta certyfikaty potwierdzajgce umiejetnosci prowadzenia zaje¢ na
odlegtosé, jak i tworzenia stosownych e-kurséw. Uzyskanie certyfikatu jest obowigzkowe dla kazdego
nauczyciela prowadzgcego zajecia zdalne.

Nauczyciele akademiccy prowadzacy zajecia na kierunku czynnie uczestnicza w pracach komitetéow
naukowych, towarzystwach naukowych krajowych i europejskich, stowarzyszeniach i wielu innych
organizacjach, w tym miedzynarodowych zwigzanych z nowymi technologiami mechatronicznymi.
Uczelnia wspiera dziatania pracownikéw prowadzacych zajecia na ocenianym kierunku w zakresie
nauczania zdalnego, gtéwnie poprzez utworzone Centrum Nowoczesnej Edukacji (materiaty
szkoleniowe, sprawng pomoc techniczng). Na platformie eNauczanie powstato forum koordynatoréw
e-Learning, ktérego uczestnicy wymieniali sie wiedzg i wspdlnie poszukiwali rozwigzan pojawiajacych
sie problemdéw. Na Uczelni odbyto sie szereg szkolen dla pracownikow dotyczacych obstugi zajec
z wykorzystaniem metod itechnik ksztatcenia na odlegtos¢ uzywanych w Politechnice Gdanskiej,
w ktorych uczestniczyli nauczyciele akademiccy prowadzacy zajecia na ocenianym kierunku studiéw.
Zgodnie z zarzadzeniem Dziekana wszyscy pracownicy Wydziatu prowadzacy zajecia ze studentami
muszg posiadac certyfikat uprawniajgcy do prowadzenia zaje¢ na odlegtos$é, z wykorzystaniem
platformy eNauczanie. Pracownicy zorganizowali w 2020 roku konferencje nt. doswiadczen
nauczycieli, opinii studentéw, dobrych praktyk przy zdalnym nauczaniu (Doskonalenie — Konferencja
Wydziatowa nt. eNauczania). Jednym z efektdw konferencji byto przyjecie zatozen co do zawartosci
kurséw zdalnych oraz sposobu prowadzenia kurséw i komunikowania ze studentami.

Proces obsady zaje¢ jest transparentny, prowadzony zgodnie z zasadami zawartymi w Regulaminie
organizacyjnym Woydziatu Inzynierii Mechanicznej i Okretownictwa Politechniki Gdanskiej oraz
w procedurach okreslonych w wewnetrznym systemie zapewniania jakosci ksztatcenia. Ocena
prawidtowosci przyporzadkowania kadry prowadzacej i wspomagajacej proces ksztatcenia w zakresie
prawidtowosci przyporzadkowania do dyscyplin, oraz wymogdéw ustawowych zostata przypisana do
kompetencji Dziekana. Wynik przeprowadzanej na poczatku roku akademickiego oceny podawany
jest jako informacja i materiat do dyskusji na posiedzeniu Rady Wydziatu. Dobdr nauczycieli
akademickich do prowadzenia zajec jest adekwatny dla potrzeb zwigzanych z prawidtowg realizacjg
zajec¢ oraz uwzglednia ich dorobek naukowy i doswiadczenie oraz osiggniecia dydaktyczne.

Hospitacje zaje¢ na kierunku mechatronika przeprowadzone w trakcie wizytacji potwierdzity
kompetencje kadry. Nauczyciele akademiccy byli dobrze przygotowani do ich realizacji, a poziom
merytoryczny i metodyczny tych zaje¢ byt wysoki. Zajecia byty prowadzone przez osoby posiadajace
dorobek naukowy odpowiadajgcy tematyce prowadzonych zajec.

Obcigzenia godzinowe prowadzeniem zaje¢ nauczycieli akademickich zatrudnionych w Uczelni jako
podstawowym miejscu pracy s3 zgodne z wymaganiami. Srednia liczba godzin prowadzonych na
kierunku mechatronika przez pracownikéw wynosi 23% pensum. Catkowita liczba godzin
zrealizowanych w r. a. 2020/2021 przez pracownika nieznacznie przekracza pensum, natomiast tylko
w 3 przypadkach nieco przekroczyto dwukrotnos¢ pensum. Przydziat zaje¢ oraz obcigzenia godzinowe
0s06b prowadzacych zajecia na kierunku mechatronika umozliwia prawidtows realizacje zajec.

W celu zachowania jak najwyzszej jakosci prowadzonych zaje¢ dydaktycznych, wszyscy nauczyciele
akademiccy (w tym doktoranci) prowadzacy zajecia na kierunku sy poddawani (po zakoriczeniu
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kazdego semestru) ocenie studenckiej w postaci anonimowe]j i dobrowolnej ankiety dostepnej
w systemie ankietyzacji na portalu mojaPG. Dziatanie to posiada umocowanie prawne w Regulaminie
Wydziatu, i przypisane jest do kompetencji i podstawowych zadan Prodziekana ds. ksztatcenia.
W opisie jego zadan ujeto ,przygotowanie procedur z zakresu wewnetrznych systeméw jakosci
ksztatcenia oraz podejmowanie innych dziatan projakosciowych, w tym ankietyzacji i hospitacji”.
Obecnie ankietyzacja odbywa sie zgodnie ze sformalizowang i zatwierdzong ma szczeblu Uczelni
Procedurg Uczelniang nr 4 Ankieta oceny nauczyciela akademickiego. Ponadto, okresowo, zgodnie
z planem tworzonym na kazdy semestr w instytutach (dawniej katedrach), przeprowadzane s3
hospitacje zaje¢ dydaktycznych nauczycieli akademickich. Zasady wyboru zajec¢ i sposobu hospitacji sg
ujednolicone na poziomie Uczelni i sformalizowane procedurg uczelniang Procedura Uczelniana nr 8 -
Hospitacje. Szczegdétowe wyniki ankiet i hospitacji majg charakter poufny i pozostajg do dyspozycji
ocenianego, wtadz rektorskich, dziekanskich i dyrektoréw instytutéw. W omawianej kwestii obsady
zaje¢ dydaktycznych istotng role odgrywajg oceny niezadowalajgce. W przypadku uzyskania przez
nauczyciela akademickiego niezadowalajgcych opinii w ankietach oceny zaje¢ lub w protokotach
hospitacji zaje¢ dydaktycznych dziekan i dyrektor instytutu majg obowigzek przeprowadzi¢ z nim
rozmowe wyjasniajaca. Po zakonczeniu kazdego semestru dziekanat Wydziatu opracowuje zbiorcze
zestawienia ocen dla poszczegdlnych zaje¢ prowadzonych w danym semestrze na danym kierunku
studiow. W obowigzkach Prodziekana ds. ksztatcenia lezy opracowanie tych wynikéow i ich
zaprezentowanie Radzie Wydziatu celem dalszej analizy. Podejmowane dziatania sg $cisle powigzane
z kwestig obsady zajeé, umozliwiajg analize rozktadu ocen w danym roczniku, zidentyfikowanie zajec¢
szczegblnie trudnych dla studentdw, wyjasnienie przyczyn tych trudnosci iznalezienie Srodkéw
zaradczych.

Zgodnie z Regulaminem oceny nauczycieli akademickich Politechniki Gdanskiej, zaréwno pracownicy
dydaktyczni jak i badawczo-dydaktyczni zatrudnieni na Uczelni podlegajg okresowej ocenie
w zakresie nalezytego wykonywania obowigzkéw. Ocena okresowa przeprowadzana jest nie rzadziej
niz raz na cztery lata lub na wniosek Rektora. W ocenie nauczyciela akademickiego uwzglednia sie
ocene dokonywang przez studentéw w zakresie wypetniania przez niego obowigzkéow zwigzanych
z ksztatceniem. W trakcie biezgcej oceny (przeprowadzonej na poczatku 2022 rok), tylko jedna osoba
otrzymata ocene negatywng (pracownik badawczo-dydaktyczny), za brak uzyskania wystarczajacej
liczby punktéw za publikacje. Osobie tej zaproponowano przejscie na etat dydaktyczny, ze wzgledu
na wieloletnie doswiadczenie dydaktyczne oraz wysokie oceny zaje¢ w ankietach studenckich, lecz
ostateczng decyzje pozostawiono pracownikowi.

Nauczyciele akademiccy sg motywowani do rozwoju naukowego. Polegajg one miedzy innymi na
obnizaniu pensum dydaktycznego pracownikom naukowo-dydaktycznym realizujgcym projekty
grantowe, projekty wdrozeniowe lub bardzo aktywnie publikujgcym w uznanych czasopismach
naukowych. Kadra naukowo-dydaktyczna Wydziatu systematycznie podnosi swoje kompetencje
poprzez uczestnictwo w programach szkoleniowych organizowanych przez Wydziat lub Uczelnie.
W ich ramach podnoszone sg kompetencje w zakresie dydaktyki, umiejetnosci informatycznych
i prezentacyjnych oraz atrakcyjnosci ksztatcenia. Realizowane sg szkolenia miedzy innymi z zakresu
nowoczesnych metod wizualizacji danych, tworzenia atrakcyjnych prezentacji, obstugi
oprogramowania do tworzenia multimedialnych i interaktywnych modutéw edukacyjnych, czy
podnoszenia stopnia praktycznosci realizowanych zajec.

Potwierdzeniem rozwoju naukowego kadry i poprawnosci realizowanej polityki kadrowe] jest
zestawienie awansow naukowych pracownikdédw ocenianego kierunku od roku 2016, z ktérego
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wynika, ze stopient naukowy doktora uzyskato 17 osdéb, 22 osoby uzyskaty stopiert naukowy doktora
habilitowanego, 2 osoby - tytut naukowy profesora.

Kadra prowadzgca zajecia na ocenianym kierunku studiow charakteryzuje sie stabilnosciag
zatrudnienia, a zmiany zwigzane z odejsciami z pracy sg niewielkie, zwigzane gtéwnie z osiggnieciem
wieku emerytalnego. Realizowana polityka kadrowa umozliwia ksztattowanie kadry prowadzacej
zajecia dla zapewnienia ich prawidtowej realizacji, sprzyja stabilizacji zatrudnienia i trwatemu
rozwojowi nauczycieli akademickich i innych oséb prowadzacych zajecia, kreuje warunki pracy
stymulujgce i motywujgce cztonkéw kadry prowadzacej ksztatcenie do rozpoznawania wtasnych
potrzeb rozwojowych, i wszechstronnego doskonalenia.

Za mocne strony dotychczasowej polityki kadrowej mozna uznaé: 1) funkcjonowanie studiéw
doktoranckich (Srodowiskowe Studium Doktoranckie), a od 1 pazdziernika 2019 r. Szkoty Doktorskie]
(w ramach dyscyplin: inzynieria mechaniczna i inzynieria materiatowa), ktére ksztatcg specjalistow
mogacych podja¢ praktyke lub prace w charakterze nauczyciela akademickiego, 2) zatrudnianie duzej
liczby mtodych, dobrze przygotowanych do pracy naukowej i dydaktycznej nauczycieli akademickich,
3) krotkie okresy zatrudniania na stanowisku asystenta i adiunkta w okresie wstepnym, dzieki czemu
mozliwe jest przeprowadzenie czestszej oceny pracownika i podjecie szybszej decyzji co do jego
przydatnosci jako nauczyciela akademickiego, 4) istotne powigzanie oceny nauczycieli akademickich
z systemem anonimowych ankiet studenckich oraz hospitacji prowadzonych zaje¢, 5) sformalizowany
na poziomie Uczelni, jednorodny system ocen okresowych pracownikéw, pozwalajacych na
zidentyfikowanie i skorygowanie ewentualnych uchybien, 6) podawanie do publicznej wiadomosci
nazwisk wyrdzniajgcych sie nauczycieli akademickich, 7) system wielostopniowych nagréd Rektora
dla najlepszych nauczycieli akademickich, 8) mozliwos¢ wnioskowania o nagrode Rektora dla
najlepszych popularyzatoréow idei studiowania na Wydziale, w tym na ocenianym kierunku,
popularyzujgcych te idee wsréd ucznidw szkét podstawowych i ponadpodstawowych, 9) uczelniany
i wydziatowy system premiowania najlepszych publikacji naukowych, 10) motywowanie nauczycieli
akademickich do rozwoju naukowego oraz publikowania w czasopismach poprzez mozliwos¢
ubiegania sie o finansowanie korekt jezykowych artykutéw oraz o finansowanie kosztéw optaty
wydawniczej, 11) regularne rozmowy Dziekana i prodziekandw z pracownikami Wydziatu
zaangazowanymi w dziatalnos¢ badawczo-rozwojowg oraz dydaktyczng, 12) prowadzenie
systematycznych analiz i ocen weryfikujgcych efekty dziatalnosci kadry naukowo-dydaktycznej
i dydaktycznej dotyczgcych liczby publikacji, udziatu w konferencjach i innych osiaggnieé.

Wszelkie nieprawidtowosci dotyczace sytuacji konfliktowych i patologicznych pracownicy moga
zgtasza¢ do bezposredniego przetozonego a nastepnie do kierownika danej jednostki, a takze do
rzecznika praw i wartosci akademickich lub Petnomocnika Rektora PG ds. réwnego traktowania.
Regulacje prawne ujete sg m.in. w Kodeksie Etyki PG, Regulaminie Pracy PG oraz zarzadzeniach
Rektora. Rzecznik praw i wartosci akademickich zostat powotany w 2020 roku przez Senat PG, a jego
zadaniem jest prowadzenie mediacji i rozwigzywanie sporéw miedzy cztonkami wspdlnoty Uczelni
oraz dbatos¢ o dobry wizerunek Uczelni. Rzecznik ma prawo wglagdu do dokumentéw Uczelni, do
udziatu w organach kolegialnych Uczelni oraz udziatu we wszystkich etapach postepowania
zwigzanego z dochodzeniem odpowiedzialnosci dyscyplinarnej cztonkéw wspdlnoty Uczelni wraz
z przedstawianiem swojego stanowiska rzecznikowi dyscyplinarnemu lub komisji dyscyplinarnej.

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 4 (kryterium spetnione/ kryterium spetnione
czesciowo/ kryterium niespetnione)
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Kryterium spetnione

Uzasadnienie

Dorobek naukowy nauczycieli akademickich prowadzacych zajecia na kierunku mechatronika jest
bardzo bogaty i powigzany z dyscyplinami naukowymi: inzynieria mechaniczna oraz automatyka,
elektronika i elektrotechnika, do ktérych przyporzgdkowany jest kierunek. Nauczyciele akademiccy s3
autorami licznych publikacji naukowych imonografii o zasiegu krajowym i miedzynarodowym
i realizujg krajowe imiedzynarodowe projekty badawcze. Dobdér nauczycieli akademickich
prowadzacych zajecia na kierunku mechatronika jest transparentny i adekwatny do potrzeb
programu studidw. Struktura kwalifikacji oraz liczebnos¢ kadry w stosunku do liczby studentéw
umozliwia prawidtowg realizacje programu studiéw. Nauczyciele akademiccy posiadajg kompetencje
dydaktyczne umozliwiajgce prawidtowq realizacje zaje¢. Procedura oceny okresowej uwzglednia
osiggniecia naukowe, dydaktyczne i organizacyjne nauczyciela akademickiego. W ocenie nauczycieli
akademickich bierze sie pod uwage wyniki oceny dokonanej przez studentdow. Realizowana polityka
kadrowa obejmuje zasady rozwigzywania konfliktédw, a takze reagowania na przypadki zagrozenia lub
naruszenia bezpieczenstwa, jak rowniez wszelkich form dyskryminacji i przemocy wobec cztonkéw
kadry prowadzacej ksztatcenie.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

Zalecenia

Kryterium 5. Infrastruktura i zasoby edukacyjne wykorzystywane w realizacji programu studidow
oraz ich doskonalenie

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 5

Uczelnia dysponuje bogatg i réznorodng infrastrukturg dydaktyczng i naukowa. Wydziat Inzynierii
Mechanicznej i Okretownictwa miesci sie w kilku budynkach zlokalizowanych w jednym kampusie
Politechniki Gdanskiej. Wydziat obecnie administruje 6 obiektami, w tym 4 duzymi budynkami
dydaktyczno-badawczymi. Baze dydaktyczng Wydziatu stanowig miedzy innymi 4 aule wyposazone
w sprzet komputerowy, multimedialny oraz petne systemy nagtasniajgce majace odpowiednio 260,
115, 249 i 246 miejsc, sale wyktadowe z wyposazeniem multimedialnym w sumie na ponad 1230
miejsc, liczne sale ¢wiczeniowe i seminaryjne. Uzupetnieniem infrastruktury dydaktycznej i badawczej
sg laboratoria. Kluczowym z punktu widzenia przekazywania wiedzy praktycznej elementem
infrastruktury Wydziatu sg liczne laboratoria badawcze i dydaktyczne ktére wyposazone sg
w réznorodne, niekiedy unikatowe stanowiska. Sposrdd nich, z prowadzeniem badan i dydaktyki na
kierunku mechatronika zwigzane sg, m.in.: pracownie komputerowe ogdlnego przeznaczenia,
pracownia informatyki i modelowania w mechatronice, laboratorium pomiaréw cieplnych
i przeptywowych, laboratorium badania urzgdzen energetycznych, laboratorium modelowania
procesdow konwersji energii, laboratorium komputerowe ANSYS CFD, laboratorium ekoinzynierii,
laboratorium urzadzen przemystu spozywczego, laboratorium mikroskopii swietlnej, laboratorium
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mikroskopii elektronowej, laboratorium preparatyki metali, laboratorium materiatoznawstwa
i technologii materiatowych, laboratorium badan materiatowych, laboratorium proceséw degradacji,
laboratorium technologii spawania, laboratorium kontroli potgczen spawanych, laboratorium obrébki
plastycznej, laboratorium konstrukcji i eksploatacji maszyn, laboratorium badan pojazddw,
laboratorium robotyki, laboratorium wytrzymatosci materiatdw, laboratorium automatyki,
laboratorium dydaktyczne hydrauliki, laboratorium mechatroniki, laboratorium dydaktyczne
pneumatyki, laboratorium obrabiarek i proceséw technologicznych, laboratorium elastycznych
systemoéw produkcyjnych, laboratorium komputerowo wspomaganego projektowania procesow
produkcyjnych, laboratorium metrologii, laboratorium przetwornikéw do pomiaréw dynamicznych,
laboratorium szybkiego prototypowania - Rapid Prototyping. Wyposazenie laboratoridow jest
nowoczesne i w petni sprawne. Liczebnos¢ grup, liczba i wielko$¢ pomieszczen oraz liczba stanowisk
badawczych i komputerowych sy odpowiednie do liczby studentéw i umozliwiajg prawidtowg
realizacje zajec¢. Ustalenie liczebnosci grup studenckich (przed rozpoczeciem kolejnego semestru)
pozostaje w kompetencjach prodziekana ds. studenckich. Liczba studentéw w grupach, dla réznych
typdéw zajec wynosi: grupa dziekariska (¢wiczeniowa) — 20 osdb, grupa laboratoryjna — 10 oséb, grupa
laboratoryjna komputerowa, projektowa, seminaryjna — 10 oséb, lektorat jezykowy — 15 0séb, zajecia
wychowania fizycznego — 15 0sdb, zajecia wychowania fizycznego na ptywalni i korekcyjne — 10 osdb,
grupa studencka na profilu dyplomowania — 10 osdb.

Zdecydowana wiekszo$¢ zaje¢ dla kierunku mechatronika realizowana jest w salach
administrowanych przez Wydziat Inzynierii Mechanicznej i Okretownictwa. Niewielka liczba zajec
prowadzona jest w dedykowanych salach innych wydziatéw Uczelni, tj. na Wydziale Elektrotechniki
i Automatyki (w laboratorium fizyki i podstaw elektrotechniki, laboratorium elektrotechniki oraz
w hali mieszczacej wspdlnie laboratorium maszyn elektrycznych i napedu elektrycznego,
laboratorium urzadzen i napeddéw trakcyjnych i laboratorium energoelektroniki) oraz na Wydziale
Elektroniki i Telekomunikacji (w laboratorium optoelektroniki).

Zajecia sportowe realizowane sg w Centrum Sportu Akademickiego PG, dysponujgcym m.in. dwoma
basenami, petnowymiarowa halg sportowg i kilkkoma mniejszymi salami do ¢wiczen oraz boiskami
i kortami tenisowymi.

Waznym elementem infrastruktury jest wydziatowa sie¢ komputerowa o przepustowosci 1 GB/s
doprowadzona praktycznie do wszystkich sal, laboratoriow i gabinetéw w budynkach Wydziatu oraz
sie¢ bezprzewodowa WiFi Eduroam obejmujgca swym zasiegiem caty teren Uczelni, w tym budynki
Wydziatu Inzynierii Mechanicznej i Okretownictwa. Kazdy pracownik i student PG ma dostep do
zintegrowanego konta zapewniajgcego dostep do ustug oferowanych przez Centrum Ustug
Informatycznych PG. Najwazniejszg ustugg jest dostep do portalu mojaPG, stanowigcego centrum
informacji i narzedzie realizacji réznorodnych procedur administracyjnych zwigzanych ze studiami,
sprawami osobowymi i administracyjnym. Portal sktada sie z wielu modutéw, ktére umozliwiajg
elektroniczng  obstuge studentéw, pracownikdw naukowo-dydaktycznych, pracownikéw
administracyjnych oraz wspoétpracownikdow Uczelni. Oprécz dostepu do mojaPG, konto uczelniane
daje dostep m.in. do indywidualnej skrzynki pocztowej, bezprzewodowej sieci WiFi EDUROAM oraz
konta Office 365. Ponadto, studenci po rozpoczeciu studidow otrzymuja konto sieciowe, ,,domenowe”
w ramach Wydziatu, ktére umozliwia logowanie sie na komputerach w laboratoriach Wydziatu.
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Sprzet komputerowy przeznaczony do dziatalnosci dydaktycznej jest stale unowoczes$niany.
Komputery na poszczegélnych stanowiskach sg srednio co kilka lat wymieniane na nowe.
Oprogramowanie jest na biezgco aktualizowane

Baza dydaktyczna Wydziatu spetnia wymagania pod wzgledem przepiséw BHP, a poszczegdlne
pracownie i laboratoria wyposazone sg w apteczki.

W okresie pandemii COVID-19 ksztatcenie na odlegto$¢ w Politechnice Gdanskiej realizowano
z wykorzystaniem platformy e-Nauczanie opartej na systemie Moodle. Platforma ta umozliwia forme
edukacji zdalnej, a jej responsywno$é¢ pozwala na dostep do tresci nie tylko na komputerze
stacjonarnym, ale réwniez na urzadzeniach mobilnych (smartfonie, tablecie). Uczelnia zakupita
oprogramowanie Lectora do tworzenia multimedialnych iinteraktywnych modutéw edukacyjnych
oraz ClickMeeting i MS Teams do organizowania i prowadzenia webinaridw i spotkan on-line. W celu
realizacji zaje¢ tworzone sg kursy do zaje¢ w systemie eNauczanie. W ramach kurséw udostepniane
sg materiaty dydaktyczne w postaci elektronicznej oraz aktywnosci informatyczne miedzy innymi
takie jak: zadania, testy, linki do stron i filmy oraz inne elementy umozliwiajgce osiggniecie
zaktadanych efektdw uczenia sie. Dostep do infrastruktury informatycznej i oprogramowania
w eNauczaniu pozwala na synchroniczng i asynchroniczng interakcje miedzy studentami
a nauczycielami prowadzacymi zajecia. W wyniku realizacji wnioskéw wynikajacych z wydziatowej
konferencji nt. doswiadczen nauczycieli w zdalnym prowadzeniu zajeé zakupiono tablety graficzne dla
nauczycieli, ktérzy w zajeciach tablicowych potrzebowali narzedzia do rysowania.

Zajecia dydaktyczne i badania naukowe studentdw sg prowadzone z wykorzystaniem
specjalistycznego oprogramowania, w ktore Wydziat jest dobrze wyposazony. W laboratoriach
Wydziatu dostepne sa miedzy innymi pakiety: Matlab wraz z Simulink (licencja uczelniana, z opcja
instalacji na komputerach studentéw i dostepem do wersji on-line), LabView (licencja uczelniana,
zopcjg instalacji na komputerach studentéw), NetBeans (oprogramowanie darmowe),
STM32CubeMX i STM32 Workbench (oprogramowanie darmowe), ANSYS (licencja uczelniana, z opcja
instalacji na komputerach studentéw,) oprogramowanie Autodesk (m.in. AutoCAD, Inventor - wersje
edukacyjne, darmowe dla studentéw) i inne (np. Office 365). W przypadku oprogramowania
dedykowanego do konkretnych stanowisk oraz oprogramowania, ktérego licencje nie umozliwiaja
wiasnej instalacji na komputerach studentéw, istnieje mozliwos¢ uzyskania dostepu do nich
w laboratoriach, poza godzinami zaje¢, pod nadzorem opiekundw. Ponadto, po rozpoczeciu studiow,
studenci Wydziatu otrzymujg loginy i hasta, ktére umozliwiajg dostep do wspdinych zasobdéw
sieciowych oraz do dysku sieciowego bedacego przestrzenig danego studenta, pozwala to na
kontynuowanie rozpoczetej pracy na dowolnym komputerze w sieci WIMIiO, réwniez poza godzinami
zajec.

Studenci ocenianego kierunku maja mozliwos¢ realizacji zadan wynikajacych z programu studiow
w ramach pracy wtasnej, rozwoju wiasnych zainteresowan badawczych oraz realizacji zadan
badawczych w poszczegélnych zespotach badawczych, wykorzystujgc laboratoria komputerowe
i stanowiska badawcze, po uzgodnieniu i pod nadzorem pracownikéw.

Budynki oraz pracownie, a takze toalety sg przystosowane do 0séb z niepetnosprawnoscig ruchows,
m.in. poprzez podjazdy oraz windy. Uczelnia zapewnia udogodnienia na potrzeby studentéw
z niepetnosprawnoscig przez mozliwo$¢ wykorzystywanie sprzetu audiowizualnego, adaptacji
materiatow dydaktycznych do wersji cyfrowej, dostosowywanie metod nauczania i egzaminowania,
np. kontakt wzrokowy z osobami niedostyszacymi. Uczelnia podjeta szereg dziatan organizacyjnych
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majacych pomdc osobom z niepetnosprawnoscig, miedzy innymi powotanie Petnomocnika Rektora
ds. o0séb niepetnosprawnych, mozliwos¢ wsparcia przez wydziatowego asystenta osoby
niepetnosprawnej, specjalne stypendium dla osdéb z niepetnosprawnoscig, mozliwos¢ zgtoszenia
podejrzenia dyskryminacji ze wzgledu na niepetnosprawnosc¢ na stronie Uczelni, mozliwosé uzyskania
szybkiej pomocy psychologicznej. Pracownicy Dziekanatu sg przygotowani do obstugi studentéw
z niepetnosprawnoscia. Studenci z niepetnosprawnoscig, ktérzy z przyczyn medycznych nie moga
uczestniczy¢ w planowych zajeciach z wychowania fizycznego mogg realizowac¢ je w formie
e-learningu w Centrum Sportu Akademickiego. Biblioteka PG oraz jej filie dysponujg urzadzeniami
powiekszajgcymi tekst (lupy, elektroniczne lupy) oraz komputerami przystosowanymi do obstugi
przez osoby stabowidzace lub na wézku inwalidzkim. Zapewnione jest dostosowanie infrastruktury
dydaktycznej, naukowej i bibliotecznej do potrzeb oséb z niepetnosprawnoscia, w sposéb
zapewniajgcy tym osobom petny udziat w ksztatceniu i prowadzeniu dziatalnosci naukowej. Uczelnia
w sposéb ciggly monitoruje potrzeby o0séb z niepetnosprawnoscia w zakresie zapewnienia
odpowiedniej infrastruktury i stara sie pozyskac¢ srodki na ich zaspokojenie. Wydziat posiada 3 petle
indukcyjne: 2 mniejsze przenosne do mniejszych pomieszczen, np. biurowych oraz jeden wiekszy
system z nagtosnieniem i wyposazeniem dodatkowym. Na Wydziale Inzynierii Mechanicznej
i Okretownictwa studiujg 23 osoby z niepetnosprawnosciami w tym: 5 o lekkim stopniem
niepetnosprawnosci, 17 o stopniu umiarkowanym i 1 o stopniu znacznym, z tego na kierunku
mechatronika studiujg 2 osoby o umiarkowanym stopniu niepetnosprawnosci.

Biblioteka Gtéwna Politechniki Gdanskiej ma zgromadzong podstawowg niezbedng literature
naukowag, zaréwno z dyscyplin wiedzy reprezentowanych na nauczanych kierunkach w Uczelni, jak
i z dyscyplin pokrewnych i nauczania ogdélnego. Zbiory to ponad 1,2 min woluminéw oraz ok. 200 tys.
zbiorow specjalnych (normy, patenty, prace doktorskie). W ramach elektronicznych zrédet informacji
naukowej Biblioteka udostepnia 31 baz danych, w tym 20 petnotekstowych i 11 baz bibliograficzno-
abstraktowych. Biblioteka posiada 14 czytelni dla uzytkownikéw, w tym 9 filii na wydziatach (takze
dwie specjalistyczne na Wydziale Inzynierii Mechanicznej i Okretownictwa) oraz 440 miejsc
w specjalistycznych czytelniach, wyposazonych tgcznie w ponad 200 stanowisk komputerowych dla
uzytkownikéw oraz do obstugi procesu bibliotecznego Uczelni. W Bibliotece Gtéwnej PG sg sale
multimedialne, pracy indywidualnej, szkoleniowe, przestrzen do swobodnej nauki (open
space).Wyposazona jest w stanowisko do samoobstugowego wypozyczenia (selfcheck) oraz
samoobstugowego zwrotu (wrzutnia).

W obu filiach Biblioteki Gtdwnej na Wydziale znajduje sie ponad 10 tysiecy vol. ksigzek oraz ponad 50
tytutdw wydawnictw ciggtych (z ktorych 13 tytutéw zagranicznych finansuje Wydziat) w wolnym
dostepie. Filie dysponuja 78 miejscami do pracy oraz 9 stanowiskami komputerowymi z dostepem do
Internetu, w tym stanowiska dostosowane do potrzeb osdéb z dysfunkcjami ruchu i wzroku. Do
dyspozycji studentow w bibliotekach jest oprogramowanie komputerowe (Office, Adobe Reader,
AutoDesk Designe Review, Autodesk DWG Trueview, Navision 3D), dostep do bezprzewodowej sieci
internet, ksero, drukarka samoobstugowa oraz skaner. Biblioteka Wydziatu Inzynierii Mechaniczne;j
i Okretownictwa wyposazona jest w 3stanowiska komputerowe, stanowisko dla oséb
niedowidzacych i niestyszacych, wolny dostep czytelnikdw do regatéw, bramke zabezpieczajacg
ksigzki przed wyniesieniem ksigzek, na ok. 20 miejsc. Czytelnie wydziatowe petnig, oprdécz funkcji
czytelni, takze role sal cichej nauki. Zasoby biblioteczne sg zgodne, co do aktualnosci, zakresu
tematycznego i zasiegu jezykowego, a takze formy wydawniczej, z potrzebami procesu nauczania
i uczenia sie, umozliwiajg osiggniecie przez studentéw efektow uczenia sie, w tym przygotowanie do
prowadzenia dziatalnosci naukowe] lub udziat w tej dziatalnosci oraz prawidtowg realizacje zajec.
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Obejmujg pismiennictwo zalecane w sylabusach w liczbie egzemplarzy dostosowanej do potrzeb
procesu nauczania i uczenia sie oraz liczby studentéw. Do przeszukiwania literatury studenci
wykorzystujg odpowiednie terminale z dostepem do komputerowego katalogu bibliotecznego oraz
komputerowe stanowiska multimedialne z dostepem do Internetu i internetowych baz danych.
Zamowienia ksigzek oraz prolongaty sg realizowane poprzez katalog on-line z terminali
bibliotecznych lub strone internetowa biblioteki. Wainym elementem dziatan w zakresie
doskonalenia systemu bibliotecznego, jest proces okresowego sprawdzania przed rozpoczeciem roku
akademickiego sylabuséw pod katem dostepnosci w bibliotece literatury wskazanej przez
wyktadowcéw. W przypadku stwierdzenia brakéw podejmowane sg dziatania majgce na celu zakup
takich pozycji literaturowych wskazanych w sylabusach.

Studenci i inni interesariusze mogg zgtosié¢ potrzebe doskonalenia infrastruktury Wydziatu i Uczelni
zgodnie z procedurg ,Zgtaszanie potrzeby wprowadzenia zmiany”. Biezgce monitorowanie, ocena
i wyznaczenie kierunkéw doskonalenia bazy dydaktycznej i naukowej wykonywane jest przez
prodziekana ds. rozwoju oraz cztonkéw Wydziatowej Komisji ds. Zapewnienia Jakosci Ksztatcenia,
przy wsparciu przez Prodziekana ds. ksztatcenia oraz dyrektoréow instytutéw w ramach ich
kompetencji. W kompetencjach Wydziatowej Komisji ds. Zapewnienia JakosSci Ksztatcenia lezy miedzy
innymi analiza biezgcych potrzeb w zakresie doskonalenia infrastruktury Wydziatu oraz analizowanie
whnioskéow zgtoszonych przez pracownikow i studentdw odnosnie infrastruktury. Przyktadem
wspotpracy ze studentami sg pozyskane fundusze w ramach edycji budzetu obywatelskiego. Na
whniosek studentdw, pracownicy administracji przygotowali stosowny wniosek, ktory uzyskat poparcie
wsrdd gltosujgcych studentéw. Efektem tego dziatania bedzie zakup 260 miejsc siedzacych
ulokowanych na korytarzach w budynkach Wydziatu.

W biezagce monitorowanie stanu infrastruktury zaangazowani sg rdwniez pracownicy sekcji ds.
informatyzacji, zapewniajacy biezgcy serwis sprzetu komputerowego i sieciowego, prawidtowe
funkcjonowanie baz danych na Wydziale i pomoc w planowaniu oraz realizacji zakupdéw sprzetu
komputerowego ioprogramowania oraz pracownicy inzynieryjno-techniczni, do ktérych nalezy
utrzymanie aparatury istanowisk w wydziatowych i instytutowych pracowniach i laboratoriach
w stanie petnej gotowosci do prowadzenia zaje¢ dydaktycznych, dbanie o wfasciwg eksploatacje
aparatury badawczej oraz jej okresowa konserwacja. W roku 2021 Dziekan powotat réwniez Komisje
ds. Infrastruktury Badawczo-Dydaktycznej, ktorej zadaniem jest przeglad infrastruktury i jej stanu pod
katem uporzadkowania po niedawnych zmianach organizacyjnych zwigzanych z potaczeniem
wydziatéw, zaproponowanie rozwigzan optymalizujgcych wykorzystanie posiadanych zasobdéw
(np. taczenie laboratoriow, konsolidacja aparatury rozproszonej w réznych miejscach obu dawnych
wydziatéw) oraz okresleniu potrzeb modernizacyjnych.

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 5 (kryterium spetnione/ kryterium spetnione
czesciowo/ kryterium niespetnione)

Kryterium spetnione
Uzasadnienie

Uczelnia dysponuje infrastrukturg dydaktyczng i naukowgq zabezpieczajgcg w petni realizacje procesu
ksztatcenia na kierunku mechatronika. Infrastruktura laboratoryjna umozliwia studentom
przygotowanie do prowadzenia badaf naukowych na studiach pierwszego stopnia oraz realizacji
takich badan na studiach drugiego stopnia. Liczba i wielko$¢ pomieszczenn dydaktycznych jest
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adekwatna do liczby studentéw ocenianego kierunku. Pracownie i laboratoria sg wyposazone
w sposéb umozliwiajgcy osiggniecie zaktadanych efektéw uczenia sie w ramach zajec
laboratoryjnych, ¢éwiczeniowych i projektowych. Politechnika Gdanska dysponuje biblioteka,
zapewniajgcg dostep do bogatych zasobdéw ksigzkowych oraz zbioréw cyfrowych. Zaréwno
infrastruktura dydaktyczna, jak réwniez biblioteka jest przystosowana do potrzeb oséb
z niepetnosprawnosciami.

Na ocenianym kierunku prowadzone okresowe przeglady infrastruktury dydaktycznej i naukowe].
Uwagi w tym zakresie moga sktadac studenci i pracownicy. Na tej podstawie wykonuje sie remonty
i modernizacje infrastruktury.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

Zalecenia

Kryterium 6. Wspodtpraca z otoczeniem spoteczno-gospodarczym w konstruowaniu, realizacji
i doskonaleniu programu studiow oraz jej wptyw na rozwdj kierunku

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 6

Na kierunku mechatronika wspdtpraca z podmiotami zewnetrznymi prowadzona jest w sposdb
sformalizowany. Na Wydziale Inzynierii Mechanicznej i Okretownictwa funkcjonujg réwnolegle rézne
ciata kolegialne, w tym: Rada Uczelni, Rada Konsultacyjna Wydziatu oraz Rada Przedsiebiorcéw.
Obecnie w sktad Rady Przedsiebiorcow wchodzg przedstawiciele 23 firm (np. SYLVA, Techno Marine,
Mitutoyo Polska, Sunreef Venture, Hydromega, ROTOR, MECHANIKA-RADMOR, PKN Orlen, Grupa
Lotos i wiele innych) oraz przedstawiciele organizacji i instytucji publicznych (np. Zwigzek
Pracodawcéw FORUM OKRETOWE).

Do gtéwnych zadan Rady Przedsiebiorcow nalezy m.in. ocena sylwetki absolwenta, poziomu jego
wiedzy i umiejetnosci, wskazywanie Wydziatowi potrzeb otoczenia gospodarczego w zakresie
pozyskiwania i rozwoju kadry inzynierskiej, w tym zwigzanej z ocenianym kierunkiem, przedstawianie
trendéw gospodarczych oraz oczekiwan przemystu wzgledem nauki. Taka wymiana informacji
pozwala Wydziatowi na modyfikacje procesu ksztatcenia studentdw pod potrzeby gospodarki oraz
odpowiednio wczesne reagowanie i planowanie rozwoju kierunku studidw w odniesieniu do
aktualnie zachodzacych proceséw gospodarczych (np. na ostatnim spotkaniu w dniu 28 kwietnia
2022 r. dyskutowany byt problem wprowadzenia do programu studiéw tematyki dotyczacej metod
zarzadzania projektami w firmach).

Obecnie wspdtpraca Wydziatu z przedstawicielami otoczenia spoteczno-gospodarczego obejmuje
gtéwnie umowy na realizacje praktyk zawodowych i stazy (podpisane z wieloma przedsiebiorstwami
przemystowymi, jednostkami administracji réinych szczebli oraz lokalnymi firmami z branzy
mechatronicznej, energetycznej, elektroinstalacyjnej i ustug eksploatacyjnych).

Rodzaj, zakres i zasieg dziatalnosci instytucji otoczenia spoteczno-gospodarczego, w tym
pracodawcow, z ktérymi Uczelnia w ramach ocenianego kierunku wspdtpracuje w zakresie
projektowania irealizacji programu studidow, jest zgodny z dyscyplinami naukowymi inzynieria
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mechaniczna oraz automatyka, elektronika i elektrotechnika, do ktérych kierunek jest
przyporzadkowany. Zakres wspdtpracy z przedstawicielami otoczenia spoteczno-gospodarczego jest
zgodny z wymogami zawodowego rynku pracy.

Wspodtpraca Wydziatu na ocenianym kierunku mechatronika z otoczeniem spoteczno-gospodarczym
prowadzona jest wielokierunkowo i obejmuje m.in.: budowanie relacji z instytutami badawczymi
i firmami z branzy mechanicznej, mechatronicznej i automatyki przemystowej, podejmowanie
przedsiewzie¢ edukacyjnych (w tym: prowadzenie wyktadéw i szkolen przez zewnetrznych
specjalistdw — np. przedstawicieli firm i instytucji publicznych na rzecz studentéw tego kierunku,
realizacje prac dyplomowych na rzecz firm, realizacje praktyk studenckich w oparciu o baze i kadre
firm i instytucji zewnetrznych), prowadzenie przedsiewzie¢ i projektéw o charakterze komercyjnym
i naukowo-badawczym (w tym projektdw naukowo-badawczych i prac rozwojowych), a takze
realizacje zlecen badawczo-wdrozeniowych, otrzymywanych z przemystu. np. z PHS HYDROTOR
w Tucholi, Energomontaz Pdétnoc Gdynia, Grupg Energocontrol Krakéw, vMACH Engineering GmbH
w Markt Indersdorf (Niemcy), INTES GmbH Stuttgart (Niemcy), SOLSI-CAD w Woippy (Francja),
polegajgcg na realizacji prac badawczych i badawczo-rozwojowych w obszarze zastosowan
mechatroniki.

Nawigzano wspdtprace z wieloma uczelniami, jednostkami naukowo-badawczymi i naukowo-
dydaktycznymi, ktérych dziatalnos¢ jest scisle powigzana z rozwojem i zastosowaniami mechatroniki
w praktyce. Nalezg do nich: Akademia Godrniczo-Hutnicza w Krakowie, Zachodniopomorski
Uniwersytet Technologiczny w Szczecinie, Politechnika Warszawska, Politechnika Slaska, Politechnika
tédzka, Politechnika Czestochowska, Politechnika Biatostocka, Instytut Podstawowych Probleméw
Techniki PAN w Warszawie, Instytut Maszyn Przeptywowych PAN w Gdansku, Northwestern
University w Evanston lllinois (USA), Technical University of Munich (Niemcy), Technical University of
Berlin (Niemcy), Technical University of Hamburg-Harburg (Niemcy), Université de Lorraine Ecole
Nationale d’Ingénieurs de Metz (Francja).

Dotychczas studenci odbywali wizyty studyjne w wielu wyzej wymienionych zaktadach pracy i na
obiektach z zakresu szeroko rozumianej mechaniki i mechatroniki, np. w Hydromech, Multiprojekt
Tréjmiasto, ENDEGO.

Do wymiernych korzysci z ww. wspodtpracy nalezy zaliczy¢ takze udostepnianie przez interesariuszy
zewnetrznych wynikéw swoich oraz wspdlnych opracowan badawczych do realizacji prac
dyplomowych, dotyczacych rdézinorodnej tematyki w zakresie prac magisterskich oraz prac
inzynierskich, np. praca zlecona ,Opracowanie innowacyjnej technologii wytwarzania sprzegéw
Srubowych do wagondéw towarowych” oraz ,,Opracowanie innowacyjnej technologii wytwarzania osi
do zestawdow kotowych do wagondéw towarowych" na rzecz firmy Ebrima Sp. z o0.0., (2020) oraz
,Projekt uktadu zabezpieczajgcego wspdtrzednosciowg optyczng cele pomiarowg przed
nieprawidtowym pomiarem karoserii” w Volkswagen Polska (2018).

Wspodtpraca z interesariuszami zewnetrznymi obejmuje przede wszystkim umowy i porozumienia na
realizacje ksztatcenia praktycznego studentdw, zardwno zajec praktycznych z wykorzystaniem bazy
zewnetrznej, jak tez praktyk zawodowych. Mocng strong wspotpracy sg systematyczne, wieloletnie
i czesto bezposrednie (takze nieformalne) relacje kadry dydaktycznej z interesariuszami
zewnetrznymi, w szczegdlnosci z instytucjami i instytutami badawczymi zwigzanymi z kierunkiem
mechatronika.

Wydziat na kierunku mechatronika $cisle wspdtpracuje z interesariuszami zewnetrznymi
w ksztattowaniu, realizacji i doskonaleniu programu studidw, co wynika z precyzyjnie okreslonej
sylwetki absolwenta, uzyskiwanych kwalifikacji zawodowych i mozliwosci zatrudnienia po ukornczeniu
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studidw. Uwzgledniane sg wyniki spotkan ciata doradczego Wydziatu z otoczeniem spoteczno-
gospodarczym. Do roku 2019 takie spotkania odbywaty sie co najmniej raz w roku akademickim i byty
na nich poruszane m.in. kwestie doskonalenia programoéw studiéw oraz wspotpracy w zakresie
ksztatcenia pomiedzy Wydziatem, a otoczeniem gospodarczym. Uczelnia ksztatci gtdwnie na potrzeby
firm i instytucji publicznych, nie tylko regionalnego rynku pracy. Poprzez ciggta wspdtprace
z lokalnym srodowiskiem gospodarczym jest tez w stanie dostosowaé swojg oferte edukacyjng do
potrzeb tego rynku. Wspétpraca na kierunku mechatronika z otoczeniem spoteczno-gospodarczym
stuzy m.in. lepszemu dostosowaniu oferty ksztatcenia do oczekiwan pracodawcdw, zapewnieniu
studentom oraz absolwentom petniejszego rozeznania w zakresie oczekiwan i wymagan rynku pracy.
Kontakty z otoczeniem spoteczno-gospodarczym nie zostaty przerwane w czasie ograniczenia
funkcjonowania uczelni. Realizowane byly zaréwno spotkania zdalne jak i spotkania stacjonarne
W rezimie sanitarnym.

Przyktadem wspotpracy sg tez okresowo organizowane spotkania z interesariuszami zewnetrznymi,
np. z okazji inauguracji roku akademickiego, konferencji, wystaw, a takze spotkan okolicznosciowych.
Na spotkaniach omawiane sg programy studidow i przekazywane uwagi pracodawcéw, wskazywane sg
zajecia, ktore sg ich zdaniem sg najbardziej pozgdane i moga dac najlepsze efekty w przygotowaniu
absolwentéw do wejécia na rynek pracy. Zrédtem informacji sa réwniez opinie, w ktdrych
pracodawcy przekazujg swoje uwagi dotyczace realizacji praktyk zawodowych studentdow.

Uczelnia organizuje takze spotkania zainteresowanych pracodawcéw ze studentami. Spotkania takie
dotyczg m.in. prezentacji mozliwosci realizacji praktyk zawodowych w przedsiebiorstwach oraz
przekazywania informacji na temat oczekiwan pracodawcéow w stosunku do potencjalnych
pracownikéw.

Polityka wspotpracy Wydziatu z otoczeniem spoteczno-gospodarczym, w odniesieniu do ocenianego
kierunku, jest realizowana wielokierunkowo, w tym w zakresie prowadzenia prac badawczych,
badawczo-rozwojowych oraz zlecen przemystowych, we wspodtpracy lub na rzecz jednostek
gospodarczych (np. konsorcjow naukowo-przemystowych), a takie w zakresie ksztatcenia
wykwalifikowanych kadr (np. poprzez realizacje procesu dydaktycznego i ciggtej modyfikacji oferty
dydaktycznej).

Kontakty z otoczeniem spoteczno-gospodarczym w istotny sposdb wptywajg na formutowanie,
realizacje oraz doskonalenie koncepcji ksztatcenia. Pozwalajg zorientowac sie co do oczekiwan
i mozliwosci przysztych absolwentéw, umozliwiajag monitoring i ocene efektdw nauczania w trakcie
studidow (np. poprzez praktyki zawodowe, specjalistyczne staze), a poprzez kontakty z absolwentami
oraz pracodawcami, dajg podstawy dostosowania profili zawodowych (specjalizacji) do potrzeb rynku
pracy. Na kierunku mechatronika organizowane sg spotkania z otoczeniem spoteczno-gospodarczym
(np. opiekuna kierunku i kadry dydaktycznej Wydziatu z przedstawicielami ww. firm). Ponadto
monitorowanie i doskonalenie wspétpracy ma charakter podsumowan na kolegiach dziekanskich, na
ktérych poruszane s zagadnienia zawierania nowych umoéw, udziatu podmiotéw zewnetrznych
w procesie ich wptywu na program studidow oraz podejmowania krokéow zmierzajgcych do
odswiezenia i zintensyfikowania dotychczasowych form kontaktéw. Skuteczng formg monitorowania
wspotpracy z otoczeniem gospodarczym jest wykorzystywanie kontaktéw z absolwentami kierunku
mechatronika, ktdrzy znalezli zatrudnienie nie tylko w regionalnych firmach.

Prowadzony jest réwniez monitoring karier zawodowych absolwentéw oraz opracowywane sg
okresowe raporty dla wtadz Wydziatu z przeprowadzonej analizy. Wyniki badan, w postaci raportéw
i sprawozdan sg przedstawiane Dziekanowi na spotkaniach z Wydziatowym Petnomocnikiem
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ds. Jakosci Ksztatcenia oraz w prezentacjach dla Rady Wydziatu. Losy absolwentéw $ledzone s3
centralnie poprzez Elektroniczng Ksiege Absolwentéw, Stowarzyszenie Absolwentéw PG jak i przez
Wydziat — Bractwo Okretowe KOGA, a takze ankiety dotyczgce absolwenta Wydziatu Inzynierii
Mechanicznej i Okretownictwa. Sledzenie loséw absolwentéw jest jednym z kluczowych elementéw
nowotworzonej strategii Wydziatu. Jest ona aktualnie w trakcie konsultacji z przedsiebiorcami
i zostanie przyjeta w przeciggu kilku tygodni.

Na podstawie dokonanej analizy dokumentacji toku studidw i przeprowadzonych konsultacji
z przedstawicielami otoczenia spoteczno-gospodarczego nalezy uznaé, ze wspdtpraca z tymi
instytucjami jest prowadzona systematycznie i przybiera zréznicowane formy (np. organizacji
praktyk, stazy, wizyt studyjnych, tworzenia wdrozeniowych prac dyplomowych).

Wspédtpraca dotyczy takze wudziatu przedstawicieli otoczenia spoteczno-gospodarczego
w prowadzeniu zaje¢ lub weryfikacji efektdw uczenia sie, certyfikacji, analiz potrzeb rynku pracy,
adekwatnie do celdéw ksztatcenia i potrzeb wynikajacych z realizacji programu studiéw oraz osiggania
przez studentdw efektdw uczenia sie. Dzieki podejmowanym dziataniom, jako$¢ ksztatcenia na
kierunku mechatronika znajduje uznanie zaréwno w opinii pracodawcéw, chetnie zatrudniajgcych
absolwentéw, jak tez w opinii samych studentow i absolwentow, ktdérzy na bazie nabytych
umiejetnosci otrzymujg zatrudnienie w branzy mechatroniczneje3, w sektorze ustug lub zaktadajg
wiasne firmy.

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 6 (kryterium spetnione/ kryterium spetnione
czesciowo/ kryterium niespetnione)

Kryterium spetnione

Uzasadnienie

Zakres i rodzaj wspdtpracy z otoczeniem spoteczno-gospodarczym sg zgodne z koncepcjg i celami
ksztatcenia. Oceniajac rodzaj, zakres i zasieg dziatalnosci tych instytucji nalezy stwierdzi¢, ze ich dobér
jest wifasciwy. Wspodtpraca ma charakter staty, systematyczny i przybiera réznorakie formy.
Organizacja wspotpracy z otoczeniem zewnetrznym jest sformalizowana i skuteczna, podlega
weryfikacji. Dzieki wspdtpracy ze wskazanym otoczeniem spoteczno-gospodarczym studenci
nabywajg niezbedne umiejetnosci zastosowania zdobytej wiedzy i kompetencje spotecznych
okreslonych dla kierunku mechatronika. Szczegdlnie wazny jest udziat otoczenia spoteczno-
gospodarczego we wspolne] realizacji prac dyplomowych. Prace dyplomowe, ktérych tematy
proponowane s3g przez otoczenie spoteczno-gospodarcze wtasciwie przygotowujg studentéw do
wejscia na rynek pracy. Prowadzone sg okresowe przeglady wspétpracy z otoczeniem spoteczno-
gospodarczym, w odniesieniu do programu studiow.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

Zalecenia
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Kryterium 7. Warunki i sposoby podnoszenia stopnia umiedzynarodowienia procesu ksztatcenia na
kierunku

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 7

Rodzaj, zakres i zasieg umiedzynarodowienia procesu ksztatcenia na kierunku mechatronika sg
zgodne z koncepcja i celami ksztatcenia. Szeroko rozumiane umiedzynarodowienie jest realizowane
m. in. przez prowadzenie dziatan na rzecz intensyfikacji wspdtpracy z zagranicznymi osrodkami
dydaktycznymi i naukowymi, gtéwnie w ramach programéw ERASMUS+, CEEPUS, IAESTE oraz uméw
dwustronnych z uczelniami; a takze poprzez ksztatcenie studentdw zagranicznych.

Wymiana pracownikéw oraz studentéw miata bezposredni wptyw na podniesienie jakosci ksztatcenia
na wszystkich kierunkach bedacych w ofercie Wydziatu Inzynierii Mechanicznej i Okretownictwa,
a takze na rozwdj kadry dydaktycznej i naukowej. Studenci kierunku mechatronika wyjezdzajacy na
programy zagraniczne sg dobrze przygotowani do podjecia nauki w uczelniach partnerskich w ramach
programu ERASMUS+, ktéry umozliwiat wyjazdy na studia lub na praktyke za granicg do krajéw
europejskich w latach 2014-2021.

Studia w jezyku angielskim cieszg sie duzg popularnoscig wérdd studentow zagranicznych. Obecnie na
Wydziale studiuje 127 oséb spoza Polski (takze na ocenianym kierunku), co stanowi 4% ogétu
studentdw. W celu poprawy warunkdéw sprzyjajagcych umiedzynarodowieniu, systematyczne
uruchamianie sg kolejne formy ksztatcenia w jezyku angielskim. W roku 2016 uruchomiono
1-semestralny kurs mechatroniki dla studentéw-obcokrajowcéw.

Wiekszos¢ kadry akademickiej prowadzacej zajecia na kierunku mechatronika jest aktywnie
zaangazowana w realizacje ksztatcenia w jezyku angielskim oraz do zdobywania kolejnych kwalifikacji
i nawigzywania kontaktéw z zagranicznymi jednostkami.

Na ocenianym kierunku w programie studidow drugiego stopnia sg ujete 4 zajecia w jezyku obcym,
tj. przedmiot wybieralny kierunkowy (sem. |, 30 godz. wyktadéw), jezyk obcy techniczny (sem. Il, 30
godz. ¢wiczen), wyktad specjalistyczny (sem lll, dla wyktadowcow zwtaszcza zagranicznych, ale jezyk
w zaleznosci od preferencji prowadzacego) oraz wybieralny przedmiot humanistyczno-spoteczny
Professional communication (sem Il). Chociaz pozostate zajecia sg przewidziane do prowadzenia
w jezyku polskim, to zgodnie Regulaminem studiow mogg by¢ realizowane réwniez w jezyku obcym.
Dotyczy to zaje¢ prowadzonych lub wspétprowadzonych przy udziale wyktadowcéw z zagranicy lub
zaje¢ z udziatem studentéw zagranicznych. Taka sytuacja zaistniata, gdy zatrudnieni na Wydziale
w ramach programu POWER wyktadowcy z Université de Lorraine Ecole Nationale d’Ingénieurs de
Metz (Francja) prowadzili na kierunku mechatronika wyktady z zaje¢: mechanika osrodkéw ciggtych
(15 godz.) oraz teoria sterowania Il, metody identyfikacji w mechatronice, metody numeryczne,
metody nadzorowania proceséw dynamicznych, teoria systeméw mechatronicznych (18 godz.).

Na studiach drugiego stopnia dopuszczalna jest, za zgodg Dziekana, zmiana jezyka danej formy
prowadzenia zajec¢ na jezyk obcy. Dla studidow prowadzonych w jezyku polskim Dziekan moze wyrazic
zgode na pisanie prac dyplomowych w jezyku obcym.

Mobilno$¢ miedzynarodowa realizowana jest w ramach programéw ERASMUS+, CEEpus oraz uméw
dwustronnych z uczelniami. Aktualnie Uczelnia ma podpisanych 70 uméw dedykowanych kierunkowi
(57 aktywnych od 2019 roku) z partnerskimi uczelniami i szkotami wyzszymi w ramach ERASMUS+.
Dalsze umowy s3 w negocjacjach. Od 2019 roku, 45 studentéw kierunku wyjechato do 22 uczelni
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zagranicznych. Studentdéw przyjezdzajgcych byto 111 z 41 Uczelni. Obserwuje sie w ostatnim okresie
wyrazng tendencje wzrostowag w zakresie zaréwno wyjazdéw studentdw, a zwtaszcza przyjazdow
studentdw zagranicznych. Sprzyja temu poszerzajaca sie oferta zaje¢ dydaktycznych prowadzonych
w jezyku angielskim zaréwno na pierwszym jak i na drugim poziomie studiow.

Kadra prowadzaca zajecia na kierunku aktywnie uczestniczy, w celu przeprowadzenia zajeé
dydaktycznych w ramach programu ERASMUS+, w wyjazdach zagranicznych, odbywajac kilkadziesiat
wyjazdéw m.in. do Université de Lorraine Ecole Nationale d’Ingénieurs de Metz (Francja)
przeprowadzajgc tam facznie wiele wyktadédw i seminaridw naukowych, a takze uczestniczac
w szkoleniach. Jednoczesnie, w latach 2017-2021 odnotowano liczne przyjazdy wyktadowcow
z zagranicy.

Pracownicy prowadzacy zajecia na kierunku mechatronika uczestniczyli w 4 miedzynarodowych
projektach  badawczych, 3 miedzynarodowych projektach edukacyjnych i 4 innych
miedzynarodowych projektach.

Wptyw kontaktow miedzynarodowych na program studiéw polega na wzbogacaniu dydaktyki
o elementy, ktére zostaty sformutowane podczas rozmoéw koordynatoréw wydziatowych lub
nauczycieli akademickich ze studentami przyjezdzajgcymi lub powracajgcymi z wymiany.

Monitorowanie przebiegu programu ERASMUS+ odbywa sie systematycznie w trakcie jego realizacji
i wszelkie sprawy jego dotyczace sg analizowane przez wydziatowych koordynatoréw programu
ERASMUS+ i konsultowane z uczelnianym koordynatorem ERASMUS+. Przynajmniej raz w roku
koordynatorzy wydziatowi spotykajg sie z dziekanem lub kolegium dziekariskim, aby przedstawi¢ stan
realizacji programu ERASMUS+ na Woydziale. Problemy wykraczajgce poza zakres ich dziatan
zgtaszane sg na biezgco wiadzom Wydziatu.

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 7 (kryterium spetnione/ kryterium spetnione
czesciowo/ kryterium niespetnione)

Kryterium spetnione

Uzasadnienie

Uczelnia stwarza warunki do umiedzynarodowienia procesu ksztatcenia. Program studiéw zawiera
elementy sprzyjajagce umiedzynarodowieniu procesu ksztatcenia, przez mozliwos¢ prowadzenia zajec
w jezyku angielskim oraz oferte ksztatcenia dla studentdw zagranicznych. Stwarzane sg rowniez
mozliwosci rozwoju miedzynarodowej aktywnosci nauczycieli akademickich i studentéw zwigzanej
z ksztatceniem na kierunku.

W ramach ocenianego kierunku prowadzone sg okresowe oceny stopnia umiedzynarodowienia
ksztatcenia, obejmujgce ocene skali, zakresu i zasiegu aktywnosci miedzynarodowej kadry
i studentéw, a wyniki tych przeglagdéw sg wykorzystywane do intensyfikacji umiedzynarodowienia
ksztatcenia.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia
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Zalecenia

Kryterium 8. Wsparcie studentéw w uczeniu sie, rozwoju spotecznym, naukowym lub zawodowym
i wejsciu na rynek pracy oraz rozwdj i doskonalenie form wsparcia

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 8

Uczelnia zapewnia studentom wsparcie ze strony nauczycieli akademickich. Nauczyciele wspierajg
studentéw m.in. poprzez udostepnianie niezbednych materiatéw dydaktycznych (w tym autorskich
skryptow i opracowan), rzetelne informowanie o postepach w nauce oraz udzielanie praktycznych
porad i wskazéwek. Studenci mogg konsultowaé sie z nauczycielami zaréwno osobiscie podczas zajeé
i konsultacji, jak i korespondencyjnie — za pomoca poczty e-mail i komunikatordow internetowych.
Terminy konsultacji ogtaszane sg podczas zaje¢ oraz za posrednictwem stron internetowych.
Konsultacje odbywajg sie regularnie i zgodnie z ustalonym harmonogramem. W okresie ksztatcenia
zdalnego, w zwigzku z wybuchem pandemii COVID-19, konsultacje prowadzone byty przede
wszystkim za posrednictwem S$rodkéw komunikacji elektronicznej, przy czym zachowana byita
mozliwos¢ kontaktu synchronicznego. W celu utatwienia studentom dostepu do metod i technik
ksztatcenia na odlegtos¢ Uczelnia organizuje szkolenia oraz opracowuje i rozpowszechnia niezbedne
instrukcje. Instrukcje przekazywane sg w dogodnej dla studentéow formie (tekstowej, graficznej,
audiowizualnej) oraz we wtasciwym czasie. Uwzglednione zostaty rowniez aspekty zwigzane
z efektywnoscia i bezpieczenstwem ksztatcenia zdalnego. Uczelnia na biezgco reaguje na zgtaszane
problemy techniczne oraz zapewnia pomoc ze strony wykwalifikowanego personelu.

Studenci ocenianego kierunku otrzymuja wsparcie w zakresie przygotowania do prowadzenia
dziatalnosci naukowej oraz do udziatu w tej dziatalnosci. Nauczyciele nie tylko informujg studentéw
o prowadzonych przez siebie badaniach, ale takze inicjujg wspdtprace w tym zakresie. W tym
kontekscie szczegdlng role odgrywaja seminaria dyplomowe, zajecia projektowe oraz kota naukowe,
ktorych dziatalno$¢ pozostaje pod szczegdlng opiekg Uczelni. Na Wydziale funkcjonuje 6 kot
o zréznicowanym profilu dziatalnosci. Waznym elementem powigzania ksztatcenia z prowadzong
dziatalnoscig naukowg jest tez mozliwos¢ zapraszania uznanych przedstawicieli $wiata nauki
w charakterze profesoréw wizytujacych. Studenci mogg ubiegac sie o dofinansowanie dziatalnosci
zwigzanej m.in. z realizacjg projektow badawczych, publikacja wynikéw badan oraz udziatem
w konferencjach i konkursach naukowych. W ramach programu , Inicjatywa Doskonatosci — Uczelnia
Badawcza” uruchomiono szereg form wsparcia, ktére majg na celu wsparcie mtodych naukowcow,
w tym studentow, w realizacji przedsiewzie¢ zwigzanych z priorytetowymi obszarami badawczymi
Uczelni — zaréwno poprzez dofinansowanie badan, jak i przyznawanie indywidualnych stypendiow
motywacyjnych.

Studenci ocenianego kierunku otrzymujg wsparcie w zakresie przygotowania do prowadzenia
dziatalnosci zawodowej. Dzieki wspdtpracy z otoczeniem spoteczno-gospodarczym mogg realizowac
w instytucjach partnerskich zajecia dydaktyczne, praktyki, staze, wizyty studyjne i projekty badawcze.
Nad przebiegiem obowigzkowych praktyk zawodowych czuwa powotany sposrdéd nauczycieli
akademickich opiekun. W celu utatwienia dostepu do rynku pracy w Uczelni powotano Biuro Karier.
Do zakresu dziatalnosci tej jednostki nalezy m.in. prowadzenie doradztwa zawodowego, promowanie
przedsiebiorczosci, organizowanie szkolen i warsztatéw, wyszukiwanie i udostepnianie ofert pracy,
praktyk i stazy, monitorowanie loséw zawodowych absolwentdw oraz prowadzenie szeroko pojetej
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wspotpracy z pracodawcami. W ramach doradztwa Biuro zapewnia wsparcie w takich obszarach jak
badanie predyspozycji i zainteresowan zawodowych, planowanie rozwoju zawodowego (coaching
kariery), opracowywanie dokumentdéw aplikacyjnych, przygotowanie do rozmoéw kwalifikacyjnych czy
zaktadanie i prowadzenie witasnej dziatalnosci gospodarczej. Tematyka szkoled i warsztatéw
koncentruje sie zaréwno wokdét kompetencji miekkich (interpersonalnych, zarzadczych), jak
i kompetencji typowo inzynierskich. Na uznanie zastuguje fakt, ze Uczelnia stwarza studentom
mozliwos$é nieodptatnego uzyskiwania certyfikatow potwierdzajgcych cenione na rynku pracy
kwalifikacje zawodowe (np. uprawnienia eksploatacyjne, obstuga programéw CAD). Aktualne oferty
pracy, praktyk i stazy oraz praktyczne porady i wskazédwki publikowane sg za posrednictwem stron
internetowych i portali spotecznosciowych. Doskonatg okazjg do spotkania oraz nawigzania
wspotpracy z pracodawcami sg organizowane co roku (takze zdalnie) Inzynierskie Targi Pracy oraz
Tréjmiejskie Targi Pracy. Podobng funkcje spetniajg wydarzenia organizowane na poziomie Wydziatu.
Studenci sg réwniez zachecani do korzystania z ustug podmiotédw zewnetrznych, w tym urzedéw
pracy i organizacji pozarzgdowych. Osoby zainteresowane prowadzeniem wiasne] dziatalnosci
gospodarczej, w tym komercjalizacjg wynikéw prowadzonych badan naukowych, mogg zasiegac
pomocy w uczelnianym Centrum Transferu Wiedzy i Technologii oraz uruchamia¢ startupy w ramach
Akademickiego Inkubatora Przedsiebiorczosci.

Podstawowym mechanizmem motywujgcym studentdw do rozwoju naukowego, artystycznego
i sportowego jest sSwiadczenie ustawowe w postaci stypendium Rektora. Najlepsi studenci mogg
ponadto liczy¢ na réznego rodzaju nagrody i wyrdznienia. Po spetnieniu warunkéw okreslonych
w Regulaminie studidw istnieje mozliwo$é otrzymania dyplomu z wyrdznieniem. Studenci osiggajacy
wysokie wyniki w nauce mogg ubiegaé sie o indywidualny program studiéw, ktéra polega na
dostosowaniu programu studidow, w tym planu studiéw, do zainteresowan studenta oraz
zapewnieniu mu indywidualnej opieki ze strony wybranego nauczyciela akademickiego. Nieco
odmiennym, a przy tym niestandardowym rozwigzaniem sg indywidualne studia badawcze —
specjalny tryb ksztaftcenia, ktéry umozliwia tworzenie indywidualnych S$ciezek ksztatcenia dla
najzdolniejszych studentdw studidw drugiego stopnia w powigzaniu z badaniami realizowanymi przez
nich w ramach projektéw badawczych. Dodatkowo Uczelnia zacheca wybitnie uzdolnionych
studentdw do udziatu w konkursach o zasiegu regionalnym, krajowym i miedzynarodowym oraz do
aplikowania o zewnetrzne formy wsparcia, w tym stypendia i granty fundowane ze srodkéw panstwa,
jednostek samorzadu terytorialnego i organizacji pozarzagdowych.

W ramach systemu pomocy materialnej studenci majg zapewniony dostep do wszystkich Swiadczen
finansowanych z budzetu panstwa, a wiec do stypendium socjalnego, stypendium dla osdéb
niepetnosprawnych, stypendium Rektora i zapomdg. Studenci mogg tez ubiega¢ sie
o zakwaterowanie w domach studenckich. Tryb i zasady przyznawania $wiadczen ustalane sg przez
rektora w porozumieniu z samorzgdem studenckim, a nastepnie ogtaszane za posrednictwem stron
internetowych. Samorzad Studencki wspodtdecyduje réwniez o podziale funduszu stypendialnego
(dotacji na $wiadczenia pomocy materialnej). Na wniosek Samorzadu uprawnienia w zakresie
przyznawania stypendiéw i zapomodg zostaly przekazane komisjom stypendialnym, w ktdrych
wiekszos¢ sktadu stanowig studenci. Przyjmowanie i rozpatrywanie wnioskéw, wydawanie
i doreczanie decyzji oraz wyptacanie s$wiadczen przebiega bez zastrzezen. W szczegdlnie
uzasadnionych przypadkach dopuszcza sie catkowite lub czesciowe zwolnienie z optat za ustugi
edukacyjne, tudziez przesuniecie terminu pfatnosci lub roztozenie pfatnosci na raty. Dodatkowo
Uczelnia promuje wsrdd studentéw zewnetrzne formy wsparcia materialnego, w tym stypendia
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jednostek samorzadu terytorialnego iorganizacji pozarzadowych, kredyty studenckie czy
dofinansowania z PFRON.

Osobom znajdujgcym sie w szczegdlnej sytuacji zyciowej oferuje sie mozliwos$¢ ksztatcenia wedtug
indywidualnej organizacji studidow, polegajacej na dostosowaniu warunkéw udziatu w zajeciach oraz
warunkdw zaliczania przedmiotédw do potrzeb i mozliwosci studenta. Studenci mogg ponadto ubiegac
sie o udzielenie urlopu od zajeé, w tym urlopu od zaje¢ z mozliwoscig zaliczania wybranych
przedmiotow. Katalog przyczyn uzasadniajgcych stosowanie ww. rozwigzan obejmuje w szczegdlnosci
cigze, wychowywanie dziecka, niepetnosprawnosé, pogorszenie stanu zdrowia, ksztatcenie na wiecej
niz jednym kierunku studidw, odbywanie czesci studiow w innej uczelni krajowe] lub zagranicznej,
uprawianie sportu i posiadanie osiggnie¢ na szczeblu co najmniej krajowym czy tez dziatalnos¢
w samorzgdzie i organizacjach studenckich. Okreslone zostaty takze zasady zmiany kierunku, formy
studidow lub uczelni. Z przedstawionych statystyk wynika, ze z urlopdw od zaje¢ korzysta 8 studentéw
ocenianego kierunku. Nie udostepniono danych dot. indywidualnej organizacji studiéw.

Z myslg o studentach pierwszego roku organizowane sg spotkania, szkolenia i inne projekty
o charakterze adaptacyjnym. W ramach tych dziatan studenci zapoznajg sie m.in. z organizacjg
procesu ksztatcenia (w tym metodologig ksztatcenia zdalnego), prawami i obowigzkami studenta,
dostepnymi formami wsparcia oraz ofertg samorzadu studenckiego i organizacji studenckich.
Najwazniejsze zagadnienia zwigzane ze studiowaniem zostaty rédwniez w przystepny sposdb
omoéwione w aktualizowanym co roku informatorze pn. ,Samodzielnik pierwszaka”. Co wiecej, nowo
przyjetym studentom oferuje sie mozliwo$é udziatu w dodatkowych zajeciach z matematyki i fizyki,
majacych na celu wyréwnanie rdznic powstatych na wczesniejszych etapach edukacji (m.in. w wyniku
wybuchu pandemii COVID-19). Systemem wsparcia objeci sg réwniez studenci zagraniczni oraz
uczestnicy programéw mobilnosci. W tym celu w Uczelni powotano Dziat Miedzynarodowej
Wspotpracy Akademickiej, ktory zajmuje sie m.in. biezgcg obstugg programu Erasmus+, stypendidéw
NAWA oraz rozmaitych programdéw wymiany bilateralnej. Na poziomie Wydziatu niezbednego
wsparcia udziela wydziatowy koordynator Erasmus+. Dziatania administracji wspomagane sg przez
Samorzad Studencki oraz przez studentéw zrzeszonych w lokalnym oddziale Erasmus Student
Network. Studenci zagraniczni mogg liczy¢ na kompleksowg pomoc we wszystkich sprawach
zwigzanych z ksztatceniem i pobytem w Polsce. Uczelnia oferuje tez mozliwo$¢ udziatu w spotkaniach
informacyjnych, wydarzeniach integracyjnych oraz kursach jezyka polskiego dla obcokrajowcéw.
Zgodnie z wczesniejszymi deklaracjami Uczelnia utworzyta Welcome Office — specjalny punkt,
w ktérym studenci zagraniczni mogg zatatwi¢ znakomitg wiekszo$¢ dotyczacych ich spraw.
Z przedstawionych statystyk wynika, ze na ocenianym kierunku studiuje 6 studentéw zagranicznych.

Szczegblne formy wsparcia adresowane sg do studentéw z niepetnosprawnosciami. Za koordynacje
dziatan w tym zakresie odpowiada Petnomocnik Rektora ds. oséb z niepetnosprawnosciami, a na
poziomie wydziatu — Petnomocnik Dziekana. Dobdr form i metod adaptacji procesu ksztatcenia
uzalezniony jest przede wszystkim od rodzaju i stopnia niepetnosprawnosci. Potrzeby w tym zakresie
diagnozowane sg na podstawie orzeczen o stopniu niepetnosprawnosci, dokumentacji medycznej
oraz wynikow indywidualnych konsultacji. Studentom z niepetnosprawnosciami oferuje sie mozliwosc¢
ksztatcenia wedtug indywidualnej organizacji studiéw oraz dostosowania form zaliczen i egzamindw.
Dostosowaniem objete mogg byc¢ takze zajecia WF, lektoraty i praktyki zawodowe. Uczelnia zapewnia
ponadto mozliwo$¢ nieodptatnego korzystania z takich ustug jak: adaptacja materiatow
dydaktycznych, pomoc indywidualnych asystentéw dydaktycznych i ttumaczy jezyka migowego,
konsultacje psychologiczne, wypozyczanie urzadzen wspomagajgcych oraz zakup specjalistycznego
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oprogramowania, transport miedzy obiektami Uczelni oraz miedzy Uczelnig a miejscem zamieszkania
czy organizacja dodatkowych zajec lektoratowych. Uprawnieni studenci mogg pobiera¢ swiadczenie
ustawowe w postaci stypendium dla oséb niepetnosprawnych. Dodatkowo, w ramach wyréwnywania
szans edukacyjnych, Uczelnia realizuje przedsiewziecia o charakterze informacyjnym, integracyjnym
i edukacyjnym, w tym szkolenia, warsztaty i kampanie spoteczne. Adresatami tych dziatan sg wszyscy
cztonkowie spotecznosci akademickiej. Co wiecej, Politechnika Gdanska, jako jedna z dwdch
pierwszych uczelni w kraju, przystgpita do rzgdowego programu ,Dostepnos¢ Plus”.
Z przedstawionych statystyk wynika, ze na ocenianym kierunku studiuje rokrocznie 1-2 studentéw
z ujawniong niepetnosprawnoscig o zréznicowanym stopniu (lekkim lub umiarkowanym) i rodzaju.
Poczynione ustalenia uzasadniajg przekonanie, ze osobom z niepetnosprawnosciami stworzono
warunki do petnego udziatu w procesie ksztatcenia.

W sprawach zwigzanych z funkcjonowaniem Uczelni, w tym organizacjg procesu ksztatcenia,
studentom przystuguje prawo sktadania skarg i wnioskow. Skargi i wnioski mogg by¢ sktadane ustnie,
pisemnie lub za posrednictwem $rodkédw komunikacji elektronicznej, za$ ich adresatami mogg by¢
w szczegblnosci wtadze rektorskie i dziekariskie, kierownicy witasciwych jednostek organizacyjnych
Uczelni, opiekunowie roku czy organy samorzadu studenckiego. Studenci majg mozliwosé spotkania
z osobami decyzyjnymi podczas ich cotygodniowych dyzuréw lub w innych, indywidualnie ustalonych
terminach. W nastepstwie ztozenia skargi lub wniosku przeprowadzane jest wewnetrzne
postepowanie wyjasniajgce. O sposobie zatatwienia sprawy student informowany jest bez zbednej
zwtoki, w oczekiwanej przez siebie formie. Dzieki prowadzonym przez Uczelnie badaniom
ankietowym skargi i wnioski mogg by¢ zgtaszane takze w sposdb anonimowy, co pozwala szybciej
wykrywac i eliminowac potencjalne nieprawidtowosci.

Uczelnia prowadzi dziatania informacyjne i edukacyjne w zakresie bezpieczenstwa oraz
przeciwdziatania wszelkim formom dyskryminacji i przemocy. Trzon tych dziatan tworzg rézinego
rodzaju spotkania, szkolenia i kampanie informacyjne. Zagadnienia zwigzane z bezpieczernstwem
i rownym traktowaniem omawiane s3 takie podczas obowigzkowych szkolen z zakresu
bezpieczenstwa i higieny ksztatcenia (BHK) oraz innych zaje¢ objetych programem studiow. W Uczelni
wdrozono zasady reagowania w przypadku zagrozenia lub naruszenia bezpieczenstwa, w tym
dyskryminacji i przemocy wobec studentdw, jak rowniez zasady przeciwdziatania tego typu
zjawiskom oraz udzielania pomocy ofiarom. Zasady te zostaty okreslone m.in. w Statucie Uczelni,
Regulaminie studidw, Regulaminie pracy, Kodeksie Etyki Politechniki Gdanskiej (wprowadzonym
uchwatg Senatu z 19 stycznia 2011 r.), Planie Réwnosci Pici dla Politechniki Gdanskiej
(wprowadzonym zarzadzeniem Rektora z 21 grudnia 2021 r.) czy w Uczelnianej Ksiedze Jakosci
Ksztatcenia (wprowadzonej zarzgdzeniem Rektora z 2 lipca 2014 r.), ze szczegdlnym uwzglednieniem
procedury pn. ,System rozwigzywania sytuacji konfliktowych na studiach wyzszych, doktoranckich
i podyplomowych”. W sytuacji zagrozenia student moze zwrdcic¢ sie m.in. do wiadz rektorskich lub
dziekanskich, opiekuna roku czy organdw samorzadu studenckiego, a takze do Rzecznika Praw
i Wartosci Akademickich lub Petnomocnika Rektora ds. réwnego traktowania. Nad bezpieczeristwem
i higieng ksztatcenia czuwa Dziat Bezpieczenstwa, Higieny Pracy i Ochrony Przeciwpozarowej,
natomiast nad bezpieczenstwem danych osobowych studentéw — Inspektor Ochrony Danych.
Sprawy, w ktdérych doszto do naruszenia przepiséw prawa lub zasad etyki zgtaszane sg organom
Scigania lub kierowane na droge postepowania dyscyplinarnego. W sktad komisji dyscyplinarnych
wchodzg studenci delegowani przez organy samorzadu studenckiego. We wspotpracy z Gdanskim
Uniwersytetem Medycznym Uczelnia zapewnia studentom dostep do wsparcia psychologicznego,
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obejmujgcego w szczegdlnosci bezptatne konsultacje z psychologiem lub psychiatrg. Co istotne,
pomoc $wiadczona jest zardwno stacjonarnie, jak i zdalnie — w jezyku polskim i angielskim. W tym
kontekscie odnotowania wymaga réwniez organizowany przez samorzad studencki Tydzien Zdrowia
Psychicznego. W zwigzku z pandemia COVID-19 powotano zespdt zarzadzania kryzysowego oraz
utworzono specjalng strone internetowga, na ktérej mozna znalez¢ wszelkie niezbedne informacje.
Uczelnia angazuje sie tez w promocje szczepien ochronnych.

Obstugg administracyjng wiekszosci spraw studenckich zajmuje sie dziekanat. Bezposrednig pomoc
zapewniajg rowniez powotywani sposrdd nauczycieli opiekunowie (np. opiekunowie roku, opiekun
praktyk zawodowych, koordynator programu Erasmus+) oraz jednostki administracji
ogolnouczelnianej (np. Dziat Spraw Studenckich, Dziat Miedzynarodowej Wspotpracy Akademickiej,
Biuro Karier). Kompetencje kadry wspierajgcej proces uczenia sie podlegajg ciggtemu doskonaleniu.
W tym celu pracownicy kierowani sg na kursy i szkolenia z zakresu obstugi systemoéw
informatycznych, postepowania administracyjnego, dokumentowania przebiegu studiéw, ochrony
danych osobowych, jezykdéw obcych czy komunikacji wielokulturowej. Funkcje posrednika
w kontaktach z administracjg petnig organy samorzadu studenckiego oraz wybierani w zwyczajowo
przyjety sposob starostowie. Godziny pracy oraz formy kontaktu z administracjg sg adekwatne do
potrzeb studentéw. Procesy zwigzane z obstugg toku studiéw zostaty poddane kompleksowej
informatyzacji poprzez wdrozenie systemu Moja PG. System spetnia funkcje indeksu elektronicznego
i umozliwia studentom m.in. monitorowanie i planowanie przebiegu studidw, wyswietlanie wynikdéw
egzamindw i zaliczed, obstuge procesu dyplomowania, sktadanie podan, odbieranie decyzji,
wyswietlanie informacji na temat ptatnosci i $wiadczen pomocy materialnej czy wypetnianie ankiet.
Wszystkie funkcje dostepne sg w jezyku polskim i angielskim, a najwazniejsze z nich — takze
z poziomu dedykowanej aplikacji mobilnej. W celu uproszczenia i ujednolicenia procedur na stronach
internetowych Uczelni zamieszczono wzory najczesciej sktadanych podan. Od decyzji wydawanych
w indywidualnych sprawach studentéw stuzy odwotanie lub wniosek o ponowne rozpatrzenie
sprawy. Duzym ufatwieniem, zwtaszcza w kontekscie ograniczenn spowodowanych pandemig COVID-
19, jest mozliwos¢ sktadania podan oraz odbierania decyzji i zaswiadczen za posrednictwem sSrodkow
komunikacji elektronicznej. Utatwienie to dotyczy rdwniez, w znacznej mierze, spraw wymagajacych
wydania decyzji administracyjnej, w tym spraw stypendialnych. Dodatkowo Uczelnia wdrozyta
mlegitymacije, tj. dostarczang przez rzad technologie umozliwiajgcg przechowywanie elektronicznej
wersji legitymacji studenckiej w telefonie.

Wspodtpraca z Samorzgdem Studenckim obejmuje wszystkie kluczowe obszary dziatalnosci Uczelni, ze
szczegblnym uwzglednieniem dydaktyki i jakosci ksztatcenia oraz systemu wsparcia studentow.
Przedstawiciele studentéw wchodzg w sktad gremiéw uczelnianych, w tym Senatu, Rady Uczelni,
Kolegium Elektoréw, Uczelnianej Komisji Wyborczej, Uczelnianej Komisji ds. Zapewnienia Jakosci
Ksztatcenia, komisji senackich (Senackiej Komisji ds. Budzetu, Senackiej Komisji ds. Ksztatcenia)
i rektorskich (np. Komisji ds. Umiedzynarodowienia), komisji stypendialnych oraz komisji
dyscyplinarnych. Na poziomie wydziatu studenci sg natomiast reprezentowani w Radzie Wydziatu
oraz Wydziatowej Komisji ds. Zapewnienia Jakosci Ksztatcenia. Wybodr organdw Samorzadu
Studenckiego oraz przedstawicieli studenckich do gremidéw uczelnianych nastepuje w trybie i na
zasadach okreslonych w regulaminie Samorzadu Studenckiego. Organy Uczelni zasiegajg opinii
Samorzadu zaréwno wtedy, gdy wymagajg tego przepisy prawa, jak i w kazdym innym przypadku, gdy
jest to uzasadnione interesem studentéw. Przy wsparciu Uczelni Samorzad uczestniczy w dziatalnosci
Parlamentu Studentow RP, w tym regularnie deleguje swoich przedstawicieli na zjazdy i konferencje
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krajowe, co sprzyja wymianie doswiadczen oraz integracji srodowiska studenckiego. Samorzad
posiada swobodny dostep do infrastruktury Uczelni, w tym do pomieszczen oraz niezbednych
urzadzen i materiatdw biurowych. Samorzadowi zapewniono réwniez niezbedne $rodki finansowe
oraz warunki do korzystania z ustawowej kompetencji, jaka jest decydowanie w sprawach rozdziatu
srodkéw finansowych przeznaczonych na sprawy studenckie — czego dowodem sg m.in.
sprawozdania dostepne w BIP. Na poziomie Wydziatu dziatalno$¢ Samorzadu jest tez
wspotfinansowana przez wiadze dziekanskie. Oprécz tego Uczelnia zapewnia Samorzgdowi wsparcie
organizacyjne i prawne, w tym pomoc wtasciwych merytorycznie jednostek administracji. Relacje
z samorzadem zostaty oparte na zasadach partnerstwa, wzajemnego zaufania oraz poszanowania
autonomii.

Studenci mogg ponadto korzysta¢é z gwarantowanej ustawowo swobody zrzeszania sie
w uczelnianych organizacjach studenckich. Poza licznymi kotami naukowymi w Uczelni funkcjonuja
takie organizacje jak Niezalezne Zrzeszenie Studentdéw, Erasmus Student Network, Klub Uczelniany
AZS, Akademicki Klub Wspinaczkowy, Akademicki Chér Politechniki Gdanskiej, Studencka Agencja
Radiowa ,,Radio SAR”, Klub Dyskusyjny ,Daimonion” czy Akademicki Klubu Wrazern Ekstremalnych
,Celujgcy Student”. Podobnie jak w przypadku samorzadu, Uczelnia zapewnia organizacjom
studenckim wszechstronne wsparcie, w tym przestrzen do pracy, swobodny dostep do infrastruktury
oraz $rodki finansowe, a w przypadku két — takze profesjonalng opieke nauczycieli akademickich.

Dziatalnos¢ spoteczna jest doceniana i wspierana przez wtadze Uczelni. Dobrym tego Swiadectwem
jest eksponowanie dokonan studentéw w kanatach informacyjnych Uczelni. Wktadany przez
studentow wysitek rekompensowany jest m.in. poprzez usprawiedliwianie nieobecnosci na zajeciach
czy przychylne spojrzenie na kwestie indywidualizacji procesu ksztatcenia. Cieszy przy tym fakt, ze
dziatalno$¢ spoteczng, zwykle pomijang przez ustawodawce (patrz: stypendium Rektora),
uwzgledniono w systemie premiowania osiggniec¢ studentow.

Wsparcie studentéow podlega okresowym przeglagdom. Gtdwnym Zrédiem informacji sg organy
Samorzadu Studenckiego, ktére pozostajg w statym kontakcie z wtadzami rektorskimi i dziekanskimi
oraz delegujg swoich przedstawicieli do organdw i ciat kolegialnych Uczelni. Samorzad Studencki
podejmuje réwniez wiasne inicjatywy. Doskonatym tego przyktadem moze by¢ prowadzenie
autorskich badan ankietowych oraz proponowanie tematéw do dyskusji podczas corocznego
Ogdlnouczelnianego Seminarium ,Dzien Jakosci PG”. Szczegdlnym wyrazem zaangazowania
Samorzadu w procesy zwigzane z zapewnianiem jakosci ksztatcenia, w tym rozwojem wsparcia
studentdw, jest przygotowanie obszernego opracowania pt. ,Przysztos¢ ksztatcenia na Politechnice
Gdanskiej. Biata ksiega jakosci ksztatcenia”. W publikacji tej studenci podjeli prébe zdiagnozowania
tych obszaréw dziatalnosci Uczelni, ktére wymagajg — ich zdaniem — doskonalenia, a takze
zaproponowali szereg innowacyjnych rozwigzan, nierzadko popartych przyktadami z innych osrodkéw
akademickich. Pomocniczo stosowane sg takie narzedzia jak spotkania otwarte czy badania
ankietowe (np. ankieta oceny jakosci obstugi administracyjnej, ankieta badajgca potrzeby studentéw
z niepetnosprawnoscig). Pod uwage brane sg rowniez sktadane przez studentdw skargi i wnioski. Co
istotne, opisane metody ewaluacji obejmujg swoim zakresem nie tylko ocene poszczegdlnych form
wsparcia, ale takze stopien ich dostosowania do warunkéw ksztatcenia zdalnego. Uczelnia pozostaje
otwarta na zgtaszane przez studentéw uwagi oraz sprawnie reaguje na zidentyfikowane przy tej
okazji problemy. Wyniki przegladéow sg opracowywane w postaci raportdw i omawiane z udziatem
przedstawicieli studentéw. Nie ma tez watpliwosci, ze s3 one wykorzystywane w dziataniach
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doskonalacych, w dowdd czego przedstawiono konkretne przyktady. Zaréwno opisy procedur, jak
i raporty sg dostepne publicznie.

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 8 (kryterium spetnione/ kryterium spetnione
czesciowo/ kryterium niespetnione)

Kryterium spetnione

Uzasadnienie

Wsparcie studentéw w procesie uczenia sie jest wszechstronne, przybiera rézne formy, adekwatne
do efektdw uczenia sie, uwzglednia zrdinicowane potrzeby studentdw, sprzyja rozwojowi
spotecznemu i zawodowemu studentéw poprzez zapewnienie dostepnosci nauczycieli akademickich,
pomoc w procesie uczenia sie i osigganiu efektéw uczenia sie oraz w przygotowaniu do prowadzenia
dziatalnos$ci zawodowej w obszarach zawodowego rynku pracy wtasciwych dla kierunku, motywuje
studentdw do osiggania bardzo dobrych wynikéw uczenia sie, jak rowniez zapewnia kompetentng
pomoc pracownikdw administracyjnych w rozwigzywaniu spraw studenckich. Wsparcie studentéw
W procesie uczenia sie podlega systematycznym przegladom, w ktérych uczestniczg studenci,
a wyniki tych przegladdéw sg wykorzystywane w dziataniach doskonalgcych.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

— uruchomienie w ramach programu , Inicjatywa Doskonatosci — Uczelnia Badawcza” szeregu
form wsparcia, ktore majg na celu wsparcie mtodych naukowcéw, w tym studentéw,
w realizacji przedsiewzie¢ zwigzanych z priorytetowymi obszarami badawczymi Uczelni —
zaréowno poprzez dofinansowanie badan, jak i przyznawanie indywidualnych stypendidéw
motywacyjnych

— zapewnienie studentom kompleksowego wsparcia w zakresie bezpieczenstwa i rdwnego
traktowania m.in. poprzez zaprojektowanie i wdrozenie odpowiednich procedur (w tym
Kodeksu Etyki Politechniki Gdanskiej, Planu Réwnosci Pfci, procedury pn. ,System
rozwigzywania  sytuacji  konfliktowych  na  studiach  wyzszych,  doktoranckich
i podyplomowych”) oraz powofanie Rzecznika Praw i Wartosci Akademickich oraz
Petnomocnika Rektora ds. réwnego traktowania

— zapewnienie studentom dostepu do wsparcia psychologicznego, obejmujgcego
w szczegoblnosci bezptatne konsultacje z psychologiem lub psychiatrg, a takze dostosowanie
form tego wsparcia do warunkéw ksztatcenia zdalnego oraz do potrzeb oséb nieznajgcych
jezyka polskiego; organizacja Tygodnia Zdrowia Psychicznego (projekt samorzadu
studenckiego)

— Scista wspétpraca z Samorzagdem Studenckim w zakresie zapewniania jakosci ksztatcenia,
w tym rozwoju wsparcia studentdéw, przejawiajgca sie m.in. stworzeniem warunkéw do
prowadzenia przez samorzad autorskich badan ankietowych, zaangazowaniem studentéw
w organizacje corocznego Ogodlnouczelnianego Seminarium ,Dzien Jakosci PG” czy
rozpoczeciem ogdlnouczelnianej debaty nad przygotowanym przez samorzad opracowaniem
pt. ,Przysztosc ksztatcenia na Politechnice Gdanskiej. Biata ksiega jakosci ksztatcenia”.
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Zalecenia

Kryterium 9. Publiczny dostep do informacji o programie studiéw, warunkach jego realizacji
i osigganych rezultatach

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 9

Gtébwnym narzedziem zapewnienia publicznego dostepu do informacji o programie studidw na
ocenianym kierunku mechatronika, warunkach jego realizacji oraz osigganych rezultatach jest
witryna internetowa Wydziatu Inzynierii Mechanicznej i Okretownictwa oraz w czesci takze witryna
internetowa Politechniki Gdanskiej wraz z Biuletynem Informacji Publicznej (BIP). Katedry Wydziatu
dysponujg wtasnymi witrynami internetowymi, ktdre réowniez wykorzystywane sg do komunikacji ze
studentami.

Strona internetowa Uczelni zawiera informacje dla kandydatéw i studentéw dotyczgce oferty
edukacyjnej, prowadzonych badan naukowych, spraw zwigzanych z ksztatceniem (oferty studiéw,
eNauczania, legitymacji studenckiej, optat za ustugi edukacyjne, potwierdzania efektdw uczenia sie,
regulaminow, studentéw z niepetnosprawnoscig, spraw studenckich (w tym oferta akademikdw,
Centrum Pomocy Psychologicznej, kredytéw i pozyczek studenckich, ubezpieczen zdrowotnych,
wyjazdéw zagranicznych), dziatalnosci studenckiej (w tym két naukowych, organizacji studenckich,
Samorzadu Studentéw), karier studenckich (w tym oferta Biura Karier, kurséw i szkolen,
przedsiebiorczosci akademickiej), informacje na temat stypendiéw, kalendarz roku akademickiego,
regulacje dotyczace zapewnienia jakosci ksztatcenia), internacjonalizacji, rekrutacji na studia, biezgce
informacje z zycia Uczelni).

Informacja o programie studidw i jego rezultatach, dostepna publicznie na stronie Wydziatu, jest
kompleksowa wtym sensie, ze obejmuje informacje o warunkach przyjecia na studia, celach
ksztatcenia, opis programu studidow, harmonogram zaje¢, zasady sprawdzania i oceniania osiggniecia
przez studentéw zaktadanych efektéw uczenia sie, opis procesu dyplomowania i wymagan
stawianych pracom dyplomowym. Zakres informacji dostepnej publicznie na stronie obejmuje
rowniez osiggane rezultaty, np. osiggniecia naukowe studentdéw. Strona w sposdb efektywny
informuje o wiekszosci dziatan podejmowanych przez studentéw - konferencjach czy dziatajgcych na
Wydziale kotach naukowych.

Na stronie internetowej Wydziatu znajdujg sie: dane kontaktowe do dziekanatu, informacje
o studiach, wymianach miedzynarodowych, materiaty dydaktyczne, informacje o osiggnieciach
i wyrdznieniach, dane Wydziatowej Rady Studentdw, informacje o wymianach studenckich, oferty
pracy i dane kot naukowych. Na stronie Wydziatu znajdujg sie réwniez informacje o prowadzonych
badaniach naukowych, informacje dotyczace rekrutacji na kierunki, dane kontaktowe wtadz Wydziatu
oraz pracownikéw.

Informacja zamieszczana na stronie internetowej Wydziatu jest aktualna. Strona posiada przejrzystg
strukture, informacja dla kandydatéw i studentéw jest dostepna w jednym miejscu, nie jest
rozproszona oraz jest fatwa do odnalezienia, jak réwniez przedstawiona w sposdb zrozumiaty. Strona
posiada takze wydzielone informacje dla grupy interesariuszy, jaka tworzy otoczenie spoteczno-
gospodarcze, w tym pracodawcy.
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Na ocenianym kierunku dostep do informacji o programie studidw i procesie ksztatcenia zostat
zapewniony takze w odniesieniu do zmian wywotanych przeniesieniem ksztatcenia do srodowiska
wirtualnego. Informacje dotyczace nauczania zdalnego stanowig utatwienie w procesie studiowania,
studenci mogg odnalez¢ wskazéwki potrzebne do uczestniczenia w zajeciach online. Na stronie
Uczelni znajduje sie zaktadka Zdalne nauczanie, w obrebie ktérej gromadzone sg wszystkie informacje
i procedury dotyczace tej formy prowadzenia zajeé.

Organizacja stron internetowych Woydziatu i Uczelni uwzglednia potrzeby osdéb o specjalnych
wymaganiach w zakresie dostepu do informacji. Uczelnia zapewnia petng dostepno$é cyfrowa dla
potrzeb dla osdb z niepetnosprawnosciami. Strona Uczelni posiada wersje anglojezyczna.

Publiczny dostep do informacji o programie studiéw na kierunku mechatronika, warunkach jego
realizacji i osigganych rezultatach jest zapewniony w obrebie zasadniczych pozioméw:
kompleksowosci i zrozumiatosci informacji, przejrzystosci jej prezentacji, aktualnosci, adekwatnosci
do potrzeb podstawowych grup odbiorcédw - kandydatow na studia oraz studentow.

Informacje zamieszczane w witrynach Politechniki Gdanskiej i Wydziatu sg na biezgco monitorowane
przez opiekundw stron www, specjalistdw ds. marketingu, kierownikéw katedr, pracownikéw
i studentédw. Zgtaszane potrzeby zmian Ilub uaktualnied trafiaja do odpowiednich komdérek
informatycznych Wydziatu lub Uczelni. Na Woydziale powotani s3 wydziatowi koordynatorzy
ds. programoéw studiow i katalogu ECTS, ktérzy odpowiedzialni s3 za wprowadzanie, publikowanie
informacji o programach studiow i weryfikowanie poprawnosci wyswietlanych danych
w wewnetrznym portalu mojaPG i ogélnodostepnym katalogu ECTS. Niezaleznie, w trybie ciggtym
prowadzone sg prace i podejmowane sg decyzje nad usprawnianiami w Zespole ds. programoéw
studidw. Cztonkowie tych zespotéw majg wptyw na rozwdj cyfryzacji, transparentnosc i rzetelnos¢
publikowanych informacji. Studenci mogg zgtasza¢ nieprawidtowosci czy potrzeby udoskonalenia
w mysl procedury nr 2 ,Zgtaszanie potrzeby wprowadzenia zmiany”. W ciggu ostatnich kilku lat miaty
miejsca dziatania interwencyjne wynikajgce ze zgtoszen studentéw (np. braki w sylabusach zaje¢ czy
uwagi obcokrajowcéw do prezentowania realizowanych i planowanych kurséw w katalogu ECTS).
Nad rzetelnoscig i aktualnoscig informacji pokazywanych w Biuletynie Informacji Publicznej czuwa
specjalista, wspierany udogodnieniami zapewnianymi przez portal mojaPG. Pethomocnik
ds. e-Nauczania wraz z niezaleznymi zespotami roboczymi (w pracach biorg udziat réwniez
przedstawiciele studentdw) monitorujg poprawnos¢ realizacji e-kurséw na Politechnice Gdanskiej,
a ewentualne uwagi i zalecenia kierujg do dziekandéw wydziatdw. Monitorowanie wykonania
procedury nalezy do Wydziatowej Komisji ds. Zapewnienia Jakosci Ksztatcenia. W Uczelni
dokonywane sg okresowe audyty wszystkich stron wydziatowych zlecane przez Rektora, w zwigzku
z pojawiajgcymi sie niespdjnosciami. W wyniku audytéw zwiekszyta sie ilos¢ informacji
zamieszczanych w jezyku angielskim wychodzgc naprzeciw umiedzynarodowieniu studiow,
a pozostate informacje sg uaktualnione.

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 9 (kryterium spetnione/ kryterium spetnione
czesciowo/ kryterium niespetnione)

Kryterium spetnione

Uzasadnienie
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Uczelnia zapewnia publiczny dostep do aktualnej, kompleksowej, zrozumiatej i zgodnej z potrzebami
réznych grup odbiorcéw informacji o programie studiéw, realizacji procesu nauczania i uczenia sie na
kierunku mechatronika, warunkach przyjecia na studia i mozliwosciach dalszego ksztatcenia, a takze
o zatrudnieniu absolwentdéw.

Zakres przedmiotowy i jakos¢ informacji o studiach, w szczegdlnosci zamieszczonych na stronie
internetowej, podlegajg ocenom, dokonywanym takzie przez studentéw, ktérych wyniki s3
wykorzystywane w dziataniach doskonalacych.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

Zalecenia

Kryterium 10. Polityka jakosci, projektowanie, zatwierdzanie, monitorowanie, przeglad
i doskonalenie programu studiéw

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 10

Dziatania systemu zapewnienia jakosci ksztatcenia w zakresie projektowania, zatwierdzania,
monitorowania i okresowego przeglagdu programu studiéw, a takze udziat w tych procesach
interesariuszy wewnetrznych i zewnetrznych, s3 okres$lone w uczelnianych oraz wydziatowych
przepisach dotyczacych jakosci ksztatcenia. Polityka jakosci oraz procedury dotyczace zapewnienia
jakosci ksztatcenia sg okreslone w uczelnianej oraz wydziatowej ksiedze jakosci. Gtéwnym celem
polityki jakosci jest zapewnienie wysokiego poziomu ksztatcenia i badan naukowych oraz aktywnego
wspotdziatania z otoczeniem.

Podstawg realizacji polityki jakos$ci ksztatcenia wdrozonej na Uczelni i Woydziale Inzynierii
Mechanicznej i Okretownictwa jest funkcjonowanie Uczelnianego Systemu Zapewniania
i Doskonalenia Jakosci Ksztatcenia, wprowadzonego w zycie Uchwatg Senatu Politechniki Gdanskiej
nr57/2017/XXIV z dnia 15 marca 2017 r., wsprawie zmiany zatgcznika do Uchwaty Senatu
Politechniki Gdanskiej nr 15/2012/XXIll z 21 listopada 2012 r., wprowadzajgcej Uczelniany System
Zapewnienia i Doskonalenia Jakosci Ksztatcenia na Politechnice Gdanskiej. Zwraca uwage, ze Uchwata
ta nie zostata zaktualizowana po wejsciu w zycie ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. Prawo o szkolnictwie
wyzszym i nauce. Brak nowelizacji ww. Uchwaty nie wptywa wprawdzie ujemnie na funkcjonowanie
poszczegdlnych elementéw systemu zapewniania jakosci ksztatcenia, ale w jego dokumentacji
(zaréwno dla szczebla uczelnianego, jak i wydziatowego) wystepuje nieaktualna terminologia.
Sugestie zespotu oceniajgcego PKA, dotyczace potrzeby dostosowania dokumentacji systemu
zapewniania jakosci ksztatcenia do realiow nowej ustawy Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce,
zgtoszone w trakcie spotkania z wtadzami Uczeni i Wydziatu, spotkaty sie z petnym zrozumieniem
i zapewnieniem podjecia stosownych dziatan w tym zakresie. Wtadze Uczelni poinformowaty, iz
na Politechnice Gdanskiej trwajg prace nad zmiang i dostosowaniem dokumentéw do aktualnie
obowigzujgcej ustawy Prawo o szkolnictwie wyzszym inauce. Rezultatem tych prac jest m.in.
zatwierdzenie w dniu 10.02.2022 r. nowej wersji Ksiegi Jakosci Ksztatcenia Politechniki Gdanskiej
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(zastepujacej Ksiege Jakosci Ksztatcenia z 2014 r.) oraz zatwierdzenie w dniu 16 lutego 2022 r.
aktualizacji Ksiegi Jakosci Ksztatcenia Wydziatu Inzynierii Mechanicznej i Okretownictwa.

Wyznaczone zostaty ciata odpowiedzialne za nadzér merytoryczny, organizacyjny i administracyjny
nad dziatalnoscig edukacyjng oraz zapewnienie i doskonalenie jakosci ksztatcenia. Na poziomie
Uczelni jest to Uczelniana Komisja ds. Zapewnienia Jakosci Ksztatcenia na Politechnice Gdanskiej, na
Wydziale — Wydziatowa Komisja ds. Zapewnienia Jakosci Ksztatcenia, ktére majg w zakresie swoich
obowigzkéw nadzdér nad procesem ewaluacji i doskonalenia jakosci ksztatcenia na ocenianym
kierunku. Zostat takze okreslony zakres kompetencji ww. komisji. Do zadan Uczelnianej Komisji ds.
Zapewnienia Jakosci Ksztatcenia nalezy: 1) opracowywanie projektow i wnioskéw umozliwiajgcych
realizacje celdow zgodnych ze strategig Uczelni w zakresie zapewnienia i doskonalenia jakosci
ksztatcenia, 2) opracowywanie projektow iwnioskow dotyczgcych ogdlnouczelnianych procedur
zapewniania jakosci ksztatcenia, 3) ustalanie harmonograméw dziatan dla poszczegélnych obszaréw
zwigzanych z jakosScig ksztatcenia, 4) powotywanie, w porozumieniu z rektorem, komisji i zespotow
eksperckich oraz powierzanie im zadan z okresleniem termindw realizacji, 5) monitorowanie
aktualnosci danych liczbowych i informacji w uczelnianej i wydziatowych ksiegach jakosci oraz
ksiegach jakosci w centrach dydaktycznych, 6) zasieganie opinii szeroko rozumianego otoczenia
spoteczno-gospodarczego o programach studidw, w tym efektach uczenia sie w odniesieniu do
potrzeb rynku, 7)promowanie inicjatyw projakosciowych wsréd spotecznosci akademickiej,
8) sporzadzanie rocznego sprawozdania w celu okreslenia ilosciowych wskaznikéw i tendencji
dotyczacych dziatalnosci dydaktycznej i jej efektédw oraz jego przedstawianie na posiedzeniu Senatu.
Zadania Wydziatowe] Komisji ds. Zapewnienia Jakosci Ksztatcenia to m.in.: 1) monitorowanie polityki
kadrowej wydziatu i stanu zatrudnienia, wptywajacych na posiadane uprawnienia do prowadzenia
studiéw, 2) wspdtpraca z wydziatowg komisjg programowg w zakresie monitorowania programow
studidw i uzyskiwanych efektéw uczenia sie, 3) monitorowanie prawidtowosci oceniania studentéw,
doktorantéw i stuchaczy studidéw podyplomowych, miedzy innymi poprzez analize statystycznego
rozktadu ocen z poszczegdlnych zaje¢, 4) analizowanie wymagan stosowanych wobec prac
dyplomowych i obowigzujgcych na egzaminach dyplomowych, 5) monitorowanie i ocena jakosci
badan naukowych prowadzonych na Wydziale w aspekcie ich spdjnosci z procesem ksztatcenia,
6) analizowanie, monitorowanie i upowszechnianie informacji na temat ksztatcenia na wydziale,
atakze propagowanie dobrych praktyk dotyczacych zapewnienia jakosci ksztatcenia,
7) monitorowanie bazy dydaktycznej i laboratoryjnej oraz infrastruktury wspierajgcej (m.in. bibliotek,
komputerow z dostepem do Internetu) oraz srodkéw wsparcia dla studentéw, 8) monitorowanie
mobilnosci studentow i doktorantow oraz pracownikéw wydziatow, 9) nawigzywanie wspotpracy
z otoczeniem spofeczno-gospodarczym w celu uzyskania opinii interesariuszy zewnetrznych
o programach studiéw, 10) monitorowanie karier zawodowych absolwentéw wydziatu,
11) przeprowadzanie samooceny dziatan projakosciowych prowadzonych na wydziale, 12) coroczne
opracowywanie, na bazie oceny jakosci ksztatcenia, wskazéwek i zalecen do dziatan projakosciowych
i ich prezentowanie na radzie wydziatu.

W strukturze Uczelnianego Systemu Zapewnienia i Doskonalenia Jakosci Ksztatcenia funkcjonuja:
Dziat Zarzadzania Jakoscig oraz Dziat Ksztatcenia. Role opiniodawczo-doradczg sprawujg: Senacka
Komisja ds. Ksztatcenia, Zespdt ds. Programow Studiow na PG, Zespét ds. Katalogu ECTS, Konwent PG
oraz Samorzad Studentéw PG.
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Senat Uczelni podejmuje w poszczegdlnych latach uchwaty okreslajgce warunki i kryteria kwalifikacji
kandydatéw na studia. Przyjecie na studia odbywa sie zatem w oparciu o formalnie przyjete warunki
i kryteria kwalifikacji kandydatow.

Zatwierdzanie, zmiany oraz wycofanie programu studidow dokonywane jest w sposéb formalny,
w oparciu o oficjalnie przyjete procedury. Opracowanie programu studiéw na kierunku studiow
nalezy do zadan Komisji Programowej, sktadajgcej sie z przedstawicieli wszystkich katedr oraz
z przedstawicieli studentéw. Whnioski dotyczace zmian w programach studidw sg analizowane i po
pozytywnym rozpatrzeniu kierowane na uczelniang sciezke formalna.

Projektowanie programoéw studiéw odbywa sie przy wspoétudziale interesariuszy wewnetrznych,
tj. kierownikéw katedr, studentdow, cztonkdw Komisji Programowej, jak i interesariuszy zewnetrznych.
Regulacje dotyczgce udziatu poszczegdlnych grup interesariuszy znajdujg sie w Ksiedze jakosci
Wydziatu. Samorzad Studencki opiniuje program studiéw. Uczelnia zapewnia studentom mozliwosc
kreowania koncepcji ksztatcenia ocenianego kierunku takze poprzez regularne spotkania Samorzadu
oraz starostéw z Prodziekanem ds. ksztatcenia. Studenci uczestnicza zaréwno w pracach Komisji
Programowej, jak i Wydziatowej Komisji ds. Zapewnienia Jakosci Ksztatcenia. Biezgce monitorowanie
programu studiow jest realizowane takze poprzez zgtaszanie uwag i propozycji przez studentéw do
wyktadowcédw prowadzacych zajecia, jak i wtadz Wydziatu. Zrédtem wiedzy sg réwniez wyniki badan
ankietowych. Kwestie zwigzane z realizacjg programu studidw, ksztatceniem studentow,
doskonalenia metod i pomocy dydaktycznych w procesie ksztatcenia sg tematem ogdlnouczelnianych
seminaridéw, organizowanych pod hastem Dzien jako$ci na PG. W dniu 8 czerwca 2021 r. odbyt sie
Studencki Dzien Jakosci w formule hybrydowej. Jego tematami byty: 1) Podsumowanie zmian
wprowadzonych w kontekscie Przyszto$é Ksztatcenia na PG na przestrzeni minionych dwdch lat,
2) Nowe wymagania dla modelowych programoéw studiéw, 3) Mozliwosci zwigzane z dalszym
wykorzystywaniem rozwigzan wprowadzonych w okresie pandemii, 4) Komunikacja na Uczelni -
problemy i wyzwania.

Nauczyciele akademiccy uczestniczg w projektowaniu i monitorowaniu efektéw uczenia sie, biorgc
udziat w pracach Wydziatowej Komisji Programowej oraz w Wydziatowej Komisji ds. Zapewnienia
Jakosci Ksztatcenia, uczestniczac w posiedzeniach Senatu, podczas ktérych omawiane sg kwestie
doskonalenia programu studidw, organizacji zaje¢ praktycznych oraz praktyk zawodowych, jak
i nieformalnej w wyniku rozméw przeprowadzonych z wtadzami Wydziatu.

W procesie ksztattowania koncepcji ksztatcenia biorg udziat interesariusze zewnetrzni. Przedstawiciel
interesariuszy uczestniczy w pracach Wydziatowej Komisji ds. Zapewnienia Jakosci Ksztatcenia.
Interesariusze zewnetrzni, poprzez udziat w pracach Komisji, majg wptyw na oferte dydaktyczng
Wydziatu, umozliwiajg realizacje praktyk studenckich, dostep do laboratoriow przemystowych,
stypendidw, majg wptyw na zmiany w programach studidw, mogg uzgadnia¢ programy praktyk
realizowanych na terenach przedsiebiorstw, proponowa¢ wybranym studentom pfatne staze
produkcyjne. W wyniku tej wspdtpracy do programéw wprowadzono wiecej praktycznych form zajeé
(laboratoria, projekty). Rozwigzaniem systemowym jest przeprowadzanie systematycznych
konsultacji z przedstawicielami otoczenia spoteczno-gospodarczego. Przedmiotem takich kontaktow
byty uwagi dotyczgce funkcjonowania dydaktyki i powigzania jej z oczekiwaniami pracodawcdw.
Ponadto majgc na celu dostosowanie efektéw uczenia sie do potrzeb rynku pracy na biezagco ma
miejsce zasieganie opinii praktykow - kadry aktywnej zawodowo, realizujgcej zajecia na ocenianym
kierunku studidw, stuzgce dostosowaniu programoéw studiéw do potrzeb rynku pracy. W ramach
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posiedzen Rady Konsultacyjnej oraz Rady Przedsiebiorcow omawiane sg m.in. kwestie zwigzane ze
zmianami w programach praktyk, a takze opiniowaniem modutéw zajeé, realizowanymi wspdlnie
pracami dyplomowymi.

Zrédtem informacji na temat programu studiéw s3 takze absolwenci. Wydziat wspétpracuje $ciéle
z Biurem Karier, ktére prowadzi monitoring loséw zawodowych absolwentdw i opracowuje raporty
uwzgledniajgce sytuacje zawodowg absolwentéw. Wnioski i propozycje wynikajgce z analizy ankiet
omawiane s3 cyklicznie na Wydziatowej Komisji Programowej oraz Wydziatowej Komisji
ds. Zapewnienia Jakosci Ksztatcenia. Wyniki badan majg wptyw na podejmowane przez Wydziat
dziatania zwigzane 1z przysztoscig kierunku w kontekécie prezentowanej oferty ksztatcenia
i modyfikacji programu studidw, m.in. poprzez udostepnianie bazy sprzetowej zaktaddéw
przemystowych do realizacji prac dyplomowych oraz proponowanie tematyki takich prac.

Sposoby i zakres biezgcego monitorowania oraz okresowego przegladu programu studiéw okreslone
sg w procedurach wewnetrznego systemu zapewnienia jakosSci ksztatcenia. Proces biezgcego
monitorowania oraz okresowego przegladu programéw studidw odbywa sie na dwdch poziomach:
katedry odpowiedzialnej za prowadzenie okreslonych zaje¢ oraz Komisji Programowej, atakze
Wydziatowej Komisji ds. Zapewnienia Jakosci Ksztafcenia.

Nauczyciele akademiccy realizujacy zajecia dokonujg oceny indywidualnych osiggnie¢ studenta
w zakresie efektéw uczenia sie oraz osiggnie¢ studenta w ramach danej formy zaje¢. Sg takze
zobowigzani do ich dokumentowania oraz do przekazania nauczycielowi odpowiedzialnemu za
zajecia osiggnieé¢ studentow. Nauczyciele akademiccy odpowiedzialni za zajecia dokonujg oceny
osiggnie¢ studenta i po zakonczeniu semestru podejmujy decyzje w sprawie ewentualnego
doskonalenia procesu realizacji zajec. Nauczyciele akademiccy majg mozliwo$¢ zgtaszania
nieprawidtowo ich zdaniem przypisanych efektéw uczenia sie. Proponowane zmiany przedstawiajg
kierownikowi  wewnetrznej jednostki organizacyjnej, Koordynatorowi ds. kierunku lub
Wydziatowemu Koordynatorowi ds. Kart ECTS.

Zadania Komisji Programowej w zakresie monitorowania programoéw studidw obejmuj3: ocene
weryfikacji sylabuséw w celu sprawdzenia poprawnosci ich opracowania, ocene zgodnosci sylabusow
z programem studidow, ocene poprawnosci zaplanowanej liczby godzin zajec¢ i proporcji wyktadéw do
¢wiczen, sprawdzenie trafnosci doboru metod weryfikacji efektdw uczenia sie, ocene poprawnosci
wymagan egzaminacyjnych i zaliczeniowych, weryfikacje poprawnosci przypisania punktéw ECTS,
liczbe godzin przeznaczonych na prace wtasng studenta, zadania pracy wtasnej studenta.

Ocena stopnia osiggania zatozonych efektéw uczenia sie nastepuje poprzez: analize wynikow ankiet
studenckich, hospitacje zaje¢ dydaktycznych, badanie loséw zawodowych absolwentéw. Studenci
kierunku moga w trakcie semestru oceni¢ prowadzone zajecia przy pomocy formularzy ankiet
dostepnych na platformie Moja PG. Studenci oceniajg, czy zajecia wzbogacity ich wiedze
i umiejetnosci, czy program zaje¢ powielat tresci innych zajec (z mozliwoscig wskazania zaje¢, ktérych
takie powtdrzenie dotyczyto w odpowiedzi otwartej), czy liczba godzin zajeé byta wystarczajgca do
uzyskania zatozonych efektéw uczenia sie, czy podziat godzin na poszczegdlne rodzaje zajeé (wyktady,
¢wiczenia, laboratoria, projekty, seminaria) byt wtasciwy (z mozliwoscig zaproponowania, co zdaniem
studenta nalezatoby zmieni¢ w formie odpowiedzi otwartej), czy dostrzegajg oni zwigzek zajeé
z kierunkiem, czy zajecia spetnity ich oczekiwania, czy majg poczucie przydatnosci zajec, biorgc pod
uwage przekazywang wiedze, nabyte umiejetnosci. Studenci wskazujg rowniez w celach
statystycznych srednig ocen za poprzedni semestr, frekwencje na zajeciach oraz korzystanie
z konsultacji, liczbe godzin poswieconych srednio w tygodniu na opanowanie materiatu oraz liczbe
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godzin poswieconych na przygotowanie do zaliczenia/egzaminu. Wyniki ankietyzacji udostepniane sg
witadzom Wydziatu, nauczycielom odpowiedzialnym za dane zajecia oraz Samorzadowi Studentow.
Oceny programu studidw mogg dokona¢ absolwenci kierunku w ankiecie przeprowadzanej po
ukonczeniu przez nich studidw. Oceniajg oni w skali 2-5: program studiéw, oferte zaje¢ do wyboru,
przydatno$é praktyk/stazy czy ksztatcenie umiejetnosci miekkich (np. praca w grupie).
Monitorowaniem loséw zawodowych absolwentéw zajmuje sie takze kadra akademicka, w tym
wiadze Wydziatu, gdyz posiadajg state kontakty z absolwentami oraz podmiotami, ktdrych
wiascicielami sg absolwenci wizytowanego kierunku studidw.

Monitorowanie programu studidw dokonywane jest takie poprzez hospitacje zajeé. Podczas
hospitacji ocenie podlega m.in. zgodno$¢ tresci zajec z ich programem, realizacja zatozonych efektow
uczenia sie na zajeciach, dobdr i wykorzystanie srodkéw dydaktycznych. Monitorowanie procesu
dyplomowania realizowane jest podczas wyznaczania opiekunéw prac dyplomowych i ich
recenzentéw oraz sprawdzania prac dyplomowych pod katem spetnienia przez nie wymagan
okreslonych dla kazdego poziomu studiéw.

Jakos¢ ksztatcenia na ocenianym kierunku jest poddawana ocenie Polskiej Komisji Akredytacyjnej,
a wyniki tej oceny sg wykorzystywane w doskonaleniu jakosci ksztafcenia.

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 10 (kryterium spetnione/ kryterium spetnione
czesciowo/ kryterium niespetnione)

Kryterium spetnione

Uzasadnienie

Na kierunku mechatronika zostaty w sposdb przejrzysty okreslone kompetencje i zakres
odpowiedzialnosci oséb sprawujgcych nadzor nad kierunkiem, a takie w zakresie ewaluacji
i doskonalenia jakosci ksztatcenia na kierunku. Zatwierdzanie i zmiany programu studidw oraz
przyjecie na studia odbywajg sie w oparciu o formalnie okreslone zasady.

W Uczelni prowadzone s3g skuteczne dziatania w zakresie projektowania, zatwierdzania,
monitorowania i okresowego przegladu programu studidow. W powyzszych obszarach wdrozono
odpowiednie narzedzia i mechanizmy polityki jakosci ksztatcenia, ktére umozliwiajg identyfikowanie
stabych stron procesu ksztatcenia oraz podejmowanie dziatan doskonalgcych. Realizowany program
studidw jest stale doskonalony w oparciu o opinie poszczegélnych grup interesariuszy, a takze
potrzeby rynku pracy. Interesariusze wewnetrzni i zewnetrzni uczestniczg w ocenie programu
studidw i jego doskonaleniu.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

Zalecenia
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5. Ocena dostosowania sie uczelni do zalecen o charakterze naprawczym sformutowanych
w uzasadnieniu uchwaty Prezydium PKA w sprawie oceny programowej na kierunku
studiow, ktora poprzedzita biezacg ocene (w porzadku wg poszczegdlnych zalecen)

Poprzednia ocena programowa odbyta sie w roku akademickim 2015/2016 i zakonczyta wydaniem
oceny pozytywnej (uchwata nr 42/2016 Prezydium PKA z dnia 1 wrzesnia 2016 r.). W uzasadnieniu
uchwaty Prezydium PKA w tej sprawie nie sformutowato zalecen.

www.pka.edu.pl
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