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1. Informacja o wizytacji i jej przebiegu
1.1.Skiad zespotu oceniajacego Polskiej Komisji Akredytacyjnej
Przewodniczacy: o. prof. dr hab. Andrzej Derdziuk, cztonek PKA

cztonkowie:

1. dr hab. Beata Bilicka, ekspert PKA

2. ks. dr hab. Grzegorz Chojnacki, ekspert PKA

3. Matgorzata Szelagg, ekspert ds. pracodawcéw

4. Karol Krélikowski, ekspert ds. studenckich

5. Ewelina Dylag-Pawtyszyn, sekretarz zespotu oceniajgcego

1.2. Informacja o przebiegu oceny

Ocena jakosci ksztatcenia na kierunku teologia w Uniwersytecie Slaskim w Katowicach zostata
przeprowadzona z inicjatywy Polskiej Komisji Akredytacyjnej w ramach harmonogramu prac
okreslonych przez Komisje na rok akademicki 2021/2022. Polska Komisja Akredytacyjna po raz kolejny
oceniata jakos¢ ksztatcenia na wizytowanym kierunku. Ocena instytucjonalna zostata przeprowadzona
w roku 2015 i zakoriczyta sie wydaniem oceny pozytywnej (Uchwata Prezydium PKA nr 285/2016 z dnia
16 czerwca 2016 r.). Biezgca wizytacja zostata przygotowana i przeprowadzona w trybie zdalnym
zgodnie zobowigzujgcg procedurg oceny programowej, ktérej dokonuje Polska Komisja
Akredytacyjna. Zespdt oceniajacy poprzedzit wizytacje zapoznaniem sie z raportem samooceny
przedtozonym przez wtadze Uczelni, odbyt takze spotkania organizacyjne w celu omdwienia spraw
wymagajgcych wyjasnienia z wtadzami Uczelni i Jednostki oraz ustalenia szczegétowego
harmonogramu przebiegu wizytacji. Dokonano takze podziatu zadan pomiedzy cztonkéw zespotu
oceniajgcego. W trakcie wizytacji odbyty sie spotkania z wtadzami Uczelni, zespotem przygotowujacym
raport samooceny, studentami, Samorzgdem Studenckim, przedstawicielami studenckich kot
naukowych, nauczycielami akademickimi prowadzacymi zajecia na ocenianym kierunku studiow,
przedstawicielami otoczenia spoteczno-gospodarczego oraz z osobami odpowiedzialnymi
za doskonalenie jakosci i funkcjonowanie wewnetrznego systemu zapewniania jakosci ksztatcenia.
Ponadto podczas wizytacji przeprowadzono hospitacje zaje¢ oraz weryfikacje bazy dydaktycznej
i biblioteki wykorzystywanej w realizacji zaje¢ na ocenianym kierunku studidw. W toku wizytacji zesp6t
oceniajacy dokonat przegladu losowo wybranych prac dyplomowych i etapowych, a takze przedtozonej
dokumentacji. Przed zakoriczeniem wizytacji dokonano wstepnych podsumowan, sformutowano
uwagi, o ktérych zespdt oceniajgcy poinformowat wtadze Uczelni na spotkaniu podsumowujacym.

Podstawa prawna oceny zostata okreslona w Zatgczniku nr 1, a szczegétowy harmonogram wizytacji,
uwzgledniajacy podziat zadan pomiedzy cztonkdw zespotu oceniajgcego, w Zatgczniku nr 2.
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2. Podstawowe informacje o ocenianym kierunku i programie studiow

Nazwa kierunku studiéw teologia

Poziom studiow Jednolite studia magisterskie
(studia I stopnia/studia Il stopnia/jednolite
studia magisterskie)

Profil studiéow ogodlnoakademicki

Forma studiéw (stacjonarne/niestacjonarne) stacjonarne / niestacjonarne
Nazwa dyscypliny, do ktérej zostat nauki teologiczne (100%)
przyporzadkowany kierunek?

Liczba semestrow i liczba punktéw ECTS 11 semestrow/353 punktéw ECTS
konieczna do ukonczenia studiéw na danym 10 semestrow/300 punktéw ECTS

poziomie okreslona w programie studiow

Wymiar praktyk zawodowych /liczba punktow 150h/8 punktéw ECTS
ECTS przyporzadkowanych praktykom
zawodowym (jezeli program studiow na tych
studiach przewiduje praktyki)

Specjalnosci / specjalizacje realizowane nauczycielska, pastoralna, teologia w kulturze
w ramach kierunku studiéow

Tytut zawodowy nadawany absolwentom magister
Studia stacjonarne Studia niestacjonarne
Liczba studentéw kierunku 94 90

Liczba godzin zaje¢ z bezposrednim udziatem .
Lo L . | nauczycielska: 3480
nauczycieli akademickich lub innych oséb 1490
L. . pastoralna: 4130
prowadzacych zajecia i studentéw?®

Liczba punktéw ECTS objetych programem

studidow uzyskiwana w ramach zajec )
B . . oo nauczycielska: 292
z bezposrednim udziatem nauczycieli 292
Lo i ) pastoralna: 345
akademickich lub innych oséb prowadzgcych

zajecia i studentow

taczna liczba punktéw ECTS przyporzagdkowana

zajeciom zwigzanym z prowadzong w uczelni .
. . . nauczycielska: 300
dziatalnoscig naukowa w dyscyplinie lub 300
. ) . pastoralna: 353
dyscyplinach, do ktérych przyporzadkowany jest

kierunek studiow

Liczba punktéw ECTS objetych programem nauczycielska: 105 189
studidow uzyskiwana w ramach zaje¢ do wyboru | pastoralna: 164

1W przypadku przyporzadkowania kierunku studiow do wiecej niz 1 dyscypliny - nazwa dyscypliny wiodacej, w ramach ktérej
uzyskiwana jest ponad potowa efektéw uczenia sie oraz nazwy pozostatych dyscyplin wraz z okresleniem procentowego
udziatu liczby punktéw ECTS dla dyscypliny wiodacej oraz pozostatych dyscyplin w ogdlnej liczbie punktéw ECTS wymaganej
do ukonczenia studidw na kierunku

2 Nazwy dyscyplin nalezy poda¢ zgodnie z rozporzadzeniem MNiSW z dnia 20 wrzesnia 2018 r. w sprawie dziedzin nauki
i dyscyplin naukowych oraz dyscyplin artystycznych (Dz.U. 2018 poz. 1818).

3 Liczbe godzin zaje¢ z bezposrednim udziatem nauczycieli akademickich lub innych oséb prowadzacych zajecia i studentéw
nalezy podac¢ bez uwzglednienia liczby godzin praktyk zawodowych.
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3. Propozycja oceny stopnia spetnienia szczegétowych kryteridw oceny programowej
okreslona przez zesp6t oceniajacy PKA

Propozycja oceny stopnia spetnienia
kryterium okreslona przez zespoét
oceniajacy PKA*
kryterium spetnione/ kryterium
spetnione czesciowo/ kryterium
niespetnione

Szczegotowe kryterium oceny programowe;j

Kryterium 1. konstrukcja programu studidw:

. . . Kryterium spetnione
koncepcja, cele ksztatcenia i efekty uczenia sie ¥ P

Kryterium 2. realizacja programu studidw: tresci
programowe, harmonogram realizacji programu
studiow oraz formy iorganizacja zaje¢, metody Kryterium spetnione czesciowo
ksztatcenia, praktyki zawodowe, organizacja procesu
nauczania i uczenia sie

Kryterium 3. przyjecie na studia, weryfikacja
osiggniecia przez studentéw efektéw uczenia sie,

Kryterium spetnione

zaliczanie poszczegdlnych semestrow i lat oraz

dyplomowanie

Kryterium 4, kompetencje, doswiadczenie,

kwalifikacje i liczebnos¢ kadry prowadzacej Kryterium spetnione

ksztatcenie oraz rozwoéj i doskonalenie kadry
Kryterium 5. infrastruktura i zasoby edukacyjne
wykorzystywane w realizacji programu studiéw oraz Kryterium spetnione
ich doskonalenie

Kryterium 6. wspotpraca z otoczeniem spoteczno-
gospodarczym w konstruowaniu, realizacji
i doskonaleniu programu studidw oraz jej wptyw na
rozwaj kierunku

Kryterium 7. warunki i sposoby podnoszenia stopnia
umiedzynarodowienia procesu ksztatcenia na Kryterium spetnione
kierunku

Kryterium spetnione

Kryterium 8. wsparcie studentéow w uczeniu sie,
rozwoju spotecznym, naukowym lub zawodowym i
wejsciu na rynek pracy oraz rozwdj i doskonalenie
form wsparcia

Kryterium 9. publiczny dostep do informacji
o programie studidw, warunkach jego realizacji Kryterium spetnione
i osigganych rezultatach

Kryterium 10. polityka jakosci, projektowanie,
zatwierdzanie, monitorowanie, przeglad Kryterium spetnione cze$ciowo
i doskonalenie programu studiéw

Kryterium spetnione

4 W przypadku gdy oceny dla poszczegdlnych pozioméw studidw rdznig sie, nalezy wpisaé ocene dla kazdego
poziomu odrebnie.
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4. Opis spetnienia szczegétowych kryteriow oceny programowej i standardéw jakosci ksztatcenia
Kryterium 1. Konstrukcja programu studidw: koncepcja, cele ksztatcenia i efekty uczenia sie

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 1

Koncepcja i cele ksztatcenia na kierunku teologia sg zgodne ze Strategig rozwoju Uniwersytetu
Slaskiego w Katowicach. Koncepcja ksztatcenia przyczynia sie do realizacji misji Uczelni, ktérg jest
wypetnianie istotnej stuzby spotecznej polegajacej na ,wszechstronnym rozwijaniu osobowosci oraz
formowaniu twdrczych postaw i duchowych aspiracji ludzi z nim zwigzanym”. Koncepcja i cele
ksztatcenia sg zgodne z celami strategicznymi Uczelni w obszarze ksztatcenia, przede wszystkim
tworzenia ,interdyscyplinarnych kierunkéw studiéw oraz studiow podyplomowych obejmujacych
spotecznie wazne obszary”, do ktérych zaliczy¢ nalezy integralny rozwdj cztowieka, obejmujacy takze
jego sfere duchowa. Koncepcja i cele ksztatcenia sg zgodne z polityka jakosci prowadzong na Uczelni.
Oceniany kierunek wpisuje sie w Strategie rozwoju Uniwersytetu Slaskiego w Katowicach.

Koncepcja i cele ksztatcenia na ocenianym kierunku zapewniajg wszechstronny rozwdj studenta, ktory
odpowiada profilowi ogdlnouniwersyteckiemu studiéw.

Koncepcja i cele ksztatcenia zwigzane sg z prowadzong w uczelni dziatalnoscig naukowg w zakresie
dyscypliny nauki teologiczne, do ktérej kierunek jest przyporzadkowany. Wydziat Teologiczny
w dziatalnosci naukowej, w znaczacy sposéb wpisujg swoje badania w zagadnienia zwigzane
z problematyka teologiczng. Wyniki badan, publikowane w licznych monografiach naukowych
oraz artykutach, stanowig znaczacy przyczynek do merytorycznego, zaréwno spekulatywnego, jak
i pastoralnego rozwoju rozumienia zagadnien teologicznych. Tematyka wiekszosci prowadzonych
prac naukowo-badawczych zwigzana jest z kierunkiem teologia, a uzyskane wyniki s wykorzystywane
w procesie dydaktycznym. Ksztatcenie studentow jest powigzane z prowadzonymi w uczelni badaniami
naukowymi.

Gtéwne zatozenia koncepcji ksztatcenia na kierunku teologia sg zorientowane na potrzeby otoczenia
spoteczno-gospodarczego, a w szczegdlnosci zawodowego rynku pracy. Absolwenci posiadajg
niezbedne kompetencje do prowadzenia badan naukowych, jak i rozpoczecia pracy zawodowej.
Wszyscy absolwenci specjalnosci teologia pastoralna znajdujg miejsce postugi duszpasterskiej
w parafiach Archidiecezji Katowickiej oraz prace jako nauczyciele religii w placowkach oswiatowych.
Absolwenci c¢i majg takie mozliwos¢ kontynuowania studidw specjalistycznych na studiach
podyplomowych. Podobnie jest z absolwentami specjalnosci teologia nauczycielska. Zdarza sie nawet,
ze juz studenci Vroku podejmujg prace zawodowg w placowkach oswiatowych, dlatego
W porozumieniu z interesariuszem zewnetrznym, jakim jest przede wszystkim Wydziat Katechetyczny
Kurii Metropolitalnej w Katowicach, w taki sposdb uktadany jest harmonogram zajeé, aby umozliwié
studentom wypetnianie zadan wynikajgcych z pracy w szkole.

W przypadku specjalnosci teologia w kulturze w chwili obecnej nie ma ani jednego studenta
realizujgcego program tej specjalnosci. Zostanie ona zlikwidowana wraz z wprowadzeniem od roku
akademickiego 2022/2023 nowego programu studidw. Specjalnos¢ byta pomyslana jako wsparcie
instytucji kulturalnych realizujgcych szersza misje przekazu tresci religijnych (zaréwno w otoczeniu
eklezjalnym, jak i spotecznym: np. Radio eM, Redakcja Gos¢ Niedzielny, Radio Katowice). Nie mozna
okresli¢ miejsca zatrudnienia absolwentdw specjalnosci, gdyz w przewazajgcej wiekszosci byli
to studenci studidéw niestacjonarnych, ktérzy podejmowali studia dla osobistej pasji oraz checi
zdobycia uporzadkowanej wiedzy z zakresu teologii i nie wyrazali checi zdobywania przygotowania
pedagogicznego.
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Koncepcja i cele ksztatcenia sg efektem wspdtpracy z interesariuszami wewnetrznymi, ktérymi sg
wyktadowcy, studenci oraz Samorzad Studencki Wydziatu Teologicznego, a takie wspodtpracy
z interesariuszami zewnetrznymi.

Koncepcja ksztatcenia na kierunku teologia wpisuje sie w potrzeby otoczenia spoteczno-gospodarczego
oraz rynku pracy, na ktérym jest state zapotrzebowanie na nauczycieli religii.

Program studidw nie uwzglednia nauczania i uczenia sie z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia
na odlegtosé.

Zdefiniowane przez Uczelnie efekty uczenia sie sg zgodne z koncepcja i celami ksztatcenia oraz profilem
ogoélnoakademickim poprzez potozenie nacisku na ksztattowanie umiejetnosci pozyskiwania wiedzy
i praktycznego jej zastosowania do rozwigzywania probleméw naukowo-badawczych.

Przedstawiony przez uczelnie zbiér efektdw uczenia sie uwzglednia charakterystyki drugiego stopnia
dla kwalifikacji poziomu 7 Polskiej Ramy Kwalifikacji. Dla specjalnosci teologia pastoralna zdefiniowano
dodatkowy zbiér efektéw uczenia sie wymaganych do podjecia postugi duchownego w Kosciele
katolickim.

W zbiorze efektdow uczenia sie znalazty sie pewne uchybienia. Zgodnie z rozporzadzeniem Ministra
Nauki i Szkolnictwa Wyzszego z dnia 14 listopada 2018 r. w sprawie charakterystyk drugiego stopnia
efektéow uczenia sie dla kwalifikacji na poziomach 6-8 Polskiej Ramy Kwalifikacji osoba posiadajgca
kwalifikacje na poziomie siddmym PRK, odpowiadajgcym studiom jednolitym magisterskim, zna
i rozumie ,w pogtebionym stopniu wybrane fakty, obiekty i zjawiska”. Uczelnia przedstawita dwa
kierunkowe efekty uczenia sie, w ktérych wiedza jest opisana jako podstawowa: ,ma podstawowg
wiedze o specyfice przedmiotowej i metodologicznej filozofii, i prawa kanonicznego, ktdrg jest w stanie
rozwija¢ i stosowa¢ w dziatalnosci profesjonalnej” (TMA_WO02) oraz ,ma podstawowa wiedze
oinstytucjach kultury i orientacje we wspdtczesnym zyciu kulturowym, ze szczegdlnym
uwzglednieniem kultury chrzescijanskiej” (TMA_W17). Efekt ,,zna proces i uwarunkowania rozwoju
religijno-duchowego oraz jego zagrozenia” (TMA_W10) odniesiono do gtebi i zakresu (P7S_WG)
zamiast do kontekstu (P7S_WK). Ponadto w zbiorze efektow opisujgcych umiejetnosci sg pewne
niescistosci: 1. Efekt TMA_U15 ,potrafi twodrczo wigczaé sie w rdézne formy dziatalnosci
ewangelizacyjnej, pastoralnej i charytatywnej Kosciota katolickiego” (TMA_U15) odniesiono
do P7S_UK zamiast do P7S_KO; efekt ten powinien znalez¢ sie w kompetencjach spotecznych.

2. Efekt kierunkowy oznaczony kodem TMA_U20 zostat btednie odniesiony do poziomu 6 PRK
(P6S_UK).

3. Brakuje opisu efektu uczenia sie w zakresie postugiwania sie jezykiem obcym na poziomie B2+
(P7S_UK).

W zbiorze kompetencji spotecznych umieszczono efekt ,potrafi wspoétdziataé i pracowaé w grupie,
przyjmujac w niej rézne role”, ktéry powinien znalezé sie w zbiorze umiejetnosci, poniewaz odpowiada
P7S_UO.

Rekomenduje sie korekte kierunkowych efektéw uczenia sie w celu wyeliminowania powyzszych
uchybien.

Efekty uczenia sie zostaty okreslone w sposdb specyficzny dla dyscypliny, do ktdrej kierunek teologia
zostat przyporzadkowany, uwypuklajg jego charakter, sg zgodne z aktualnym stanem wiedzy
i dziatalnoscig naukowg uczelni w tej dyscyplinie.

Kierunkowe efekty uczenia sie wskazujg na umiejetnosci badawcze studentow. Obejmujg one
formutowanie i analize probleméw badawczych, dobér metod i narzedzi badawczych, opracowanie
i prezentacje wynikdow, pozwalajacych na rozwigzywanie problemdédw w zakresie teologii. Efekty
uczenia sie obejmujg pogtebiong wiedze o specyfice przedmiotowej i metodologii teologii,
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w szczegblnosci w zakresie nauk biblijnych i teologii systematycznej oraz historii Kosciota (TMA_W01),
a takze uporzadkowang, pogtebiong wiedze, obejmujacg teorie i metodologie teologii, dajaca
mozliwos¢ specjalizacji w ramach studiéw trzeciego stopnia (TMA_WO04). Efekty uczenia sie w zakresie
umiejetnosci zaktadajg zdobywanie przez studentdw umiejetnosci badawczych w zakresie teologii
(TMA_UO02) oraz w zakresie dyscyplin pomocniczych teologii (TMA_UO3), a takie zdolnos¢
samodzielnego poszerzania umiejetnosci badawczych (TMA_UO05).

Kierunkowe efekty uczenia sie (TMA_U16; TMA_U17; TMA_U18; TMA_U20) zaktadajg umiejetnosé
komunikowania sie w jezyku obcym aczkolwiek nie okreslajg, czy ta komunikacja jest na poziomie B2+
Europejskiego Opisu Ksztatcenia Jezykowego i uwzglednia specjalistyczng terminologie. Rekomenduje
sie wprowadzenie efektu kierunkowego odpowiadajgcego P7S_UK.

Efekty uczenia sie zaktadane dla kierunku teologia sg mozliwe do osiggniecia i zostaty sformutowane
w sposéb zrozumiaty, ktory pozwala na stworzenie systemu ich weryfikacji. Na podstawie efektéw
uczenia sie sformutowanych dla poszczegdlnych zajec i ich modutéw mozna potwierdzi¢ mozliwosé
stworzenia systemu weryfikacji tych efektéw dzieki okresleniu zakresu wiedzy i umiejetnosci
do opanowania.

Uczelnia zdefiniowata efekty uczenia sie zwigzane z kwalifikacjami uprawniajgcymi do wykonywania
zawodu nauczyciela. Przedstawita zbior efektdw przyporzadkowany do charakterystyki drugiego
stopnia dla kwalifikacji na poziomie 7 Polskiej Ramy Kwalifikacji, zarowno w zakresie formalnym, jak
i zastosowanych koddw, a nie do rozporzadzenia wydanego na podstawie art. 68 ust. 3 ustawy z dnia
20 lipca 2018 r. Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce. Tak sformutowane efekty uczenia sie obejmujg
wszystkie efekty uczenia sie zawarte w standardzie przygotowujgcym do wykonywania zawodu
nauczyciela. Rekomenduje sie dokonanie korekty koddéw.

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 1°
Kryterium spetnione.

Uzasadnienie

Koncepcja i cele ksztatcenia sg zgodne ze strategig uczelni, mieszczg sie w dyscyplinie nauki
teologiczne, do ktdrej kierunek jest przyporzadkowany, sg powigzane z dziatalnoscia naukowa
prowadzong w uczelni w tej dyscyplinie oraz zorientowane na potrzeby otoczenia spoteczno-
gospodarczego, w tym w szczegdlnosci zawodowego rynku pracy.

Efekty uczenia sie sg zgodne z koncepcjg i celami ksztatcenia oraz dyscypling nauki teologiczne,
do ktorej jest przyporzadkowany kierunek, opisujg, w sposdb trafny, specyficzny, realistyczny
i pozwalajacy na stworzenie systemu weryfikacji, wiedze, umiejetnosci i kompetencje spoteczne
osiggane przez studentéw, a takze odpowiadajg wtasciwemu poziomowi Polskiej Ramy Kwalifikacji
oraz profilowi ogélnoakademickiemu.

Efekty uczenia sie w zakresie przygotowania do wykonywania zawodu nauczyciela i zawierajg petny
zakres ogdlnych i szczegdtowych efektéw uczenia sie zawartych w standardach ksztatcenia okreslonych
w rozporzadzeniach wydanych na podstawie art. 68 ust. 3 ustawy.

W analizie stanu faktycznego zostaty sformutowane rekomendacje dotyczace zdiagnozowanych
uchybien, ktore nie majg wptywu na ogdlng pozytywng ocene spetniania kryterium.

SW przypadku gdy propozycje oceny dla poszczegdlnych poziomdw studidw réznig sie, nalezy wpisaé propozycje oceny dla
kazdego poziomu odrebnie.
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Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia
Nie sformutowano.

Zalecenia
Nie sformutowano.

Kryterium 2. Realizacja programu studidow: tresci programowe, harmonogram realizacji programu
studidéw oraz formy i organizacja zaje¢, metody ksztatcenia, praktyki zawodowe, organizacja procesu
nauczania i uczenia sie

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 2

Tresci programowe na kierunku teologia wynikajg z przyjetego przez uczelnie profilu absolwenta
opisanego w koncepcji ksztatcenia, sg ukierunkowane na uzyskanie wiedzy, umiejetnosci i kompetencji
spotecznych niezbednych absolwentom do podjecia pracy zawodowej na lokalnym rynku pracy.
Odzwierciedlajg interdyscyplinarny, wszechstronny charakter kierunku, ktéry jest realizowany
w ramach modutédw przedstawionych w programie ksztatcenia i powigzany Scisle z kierunkowymi
efektami uczenia sie. Na specjalnosci teologia nauczycielska oprécz podstawowego programu teologii
studenci zdobywajg wiedze, umiejetnosci i kompetencje spoteczne zwigzane z uprawnieniami
do nauczania religii w szkofach publicznych. Program jest rozbudowywany w strone wzmocnienia
umiejetnosci katechetycznych. Z kolei teologia w kulturze to specjalnos¢, na ktdrej studenci poza
wiedzg z zakresu podstawowych subdyscyplin teologicznych takich jak: teologia fundamentalna,
teologia biblijna, teologia dogmatyczna, teologia moralna, zdobywajg takze wiedze z pogranicza
teologii i nauk o kulturze, np. historii teologii w kulturze. Specjalnos¢ przygotowuje do podjecia pracy
w instytucjach zwigzanych z kulturg i edukacjg. Na specjalnosci teologia pastoralna oprécz
podstawowego programu teologii studenci zdobywajg dodatkowo wiedze, umiejetnosci i kompetencje
spoteczne zwigzane z postugg pastoralng w Kosciele katolickim oraz przygotowanie do nauczania religii
w szkotach publicznych. Tresci programowe na ocenianym kierunku sg zgodne z aktualnym stanem
wiedzy i metodykg badan stosowang w dyscyplinie nauki teologiczne, do ktdrej kierunek zostat
przyporzadkowany oraz z zakresem dziatalnos$ci naukowej uczelni w tej dyscyplinie.

Ich dobdr wskazuje na zapewnienie kompleksowosci i odpowiedniego poziomu szczegdtowosci tresci
w odniesieniu do poszczegdlnych zajeé, dzieki czemu mozliwe jest uzyskanie wszystkich zaktadanych
efektdw uczenia sie. Tresci sg kompleksowe i specyficzne dla zajeé tworzgcych program studiéw na
kierunku teologia.

TresSci programowe realizowane przez studentéw specjalnosci teologia pastoralna i teologia
nauczycielska, ktore przygotowujg studentow do pracy w szkole podstawowe] oraz szkole sredniej,
obejmujg niemalze caty zakres tresci programowych zawartych w standardach ksztatcenia okreslonych
w rozporzadzeniu MNiSW z dnia 25 lipca 2019 roku w sprawie standardu ksztatcenia przygotowujgcego
do wykonywania zawodu nauczyciela (Dz.U. 2019, poz. 1450 z pézn.zm.). Nalezy jednak wskazac¢ na
nastepujace nieprawidtowosci:

1. W programie studidow brakuje zaje¢ z dydaktyki przedmiotu nauczania, czyli dydaktyki nauczania
religii. Niektore tresci z zakresu dydaktyki realizuje sie na zajeciach z katechetyki 1 i katechetyki 2 ze
wzgledu na powyzsze na ocenianym kierunku nie realizuje sie petnego zbioru tresci pozwalajgcych na
realizacje szczegotowych efektédw uczenia sie, o ktdrych méwi punkt D.1/E.1. rozporzadzenia.
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2. Na zajeciach katechetyka 2 realizuje sie tresci, ktore jak zapisano w sylabusie, sg zgodne
z ,Programem nauczania religii rzymskokatolickiej w przedszkolach i szkotach” (2010 r.), Program ten
od wielu lat nie jest juz aktualny, a obecnie nauczanie religii w polskim systemie oswiaty odbywa sie
zgodnie z podstawg i programem nauczania religii z 2018 r.

3. Na studiach stacjonarnych, na kierunkach przygotowujgcych do wykonywania zawodu nauczyciela,
na zadnych zajeciach nie realizuje sie tresci zwigzanych z efektem uczenia sie ,,ma podstawowg wiedze
na temat projektowania Sciezki wtasnego rozwoju zawodowego oraz etyki zawodu nauczyciela”
(oznaczonym przez uczelnie kodem TnMA_W12). Z kolei w programie studiéw niestacjonarnych
znajduja sie zajecia religia w systemie edukacyjnym; w sylabusie tych zaje¢ mozna odnalez¢ tresci
zwigzane z awansem zawodowym nauczyciela i jego oceng pracy. Nalezy jednakze zauwazyé, ze
w literaturze, z ktdrej korzystajg studenci na tych zajeciach brakuje aktéw prawnych niezbednych
do poznania procedury awansu zawodowego nauczyciela takich jak: Ustawa z dnia 18 lutego 2000 r.
0 zmianie ustawy Karta Nauczyciela oraz o zmianie niektérych innych ustaw - rozdziat 3a (Dz. U. z 2000
r. Nr 19, poz. 239) z pdin. zm.; Rozporzadzenie MENiS w sprawie uzyskiwania stopni awansu
zawodowego przez nauczycieli z dnia 3 sierpnia 2000 r. (Dz. U. z 2000 Nr 70, poz. 825) z pdzn. zm.

4. W programie studiow brakuje rozrdznienia praktyki zawodowej nalezgcej do przygotowania
psychologiczno-pedagogicznego od praktyki zawodowej nalezacej do przygotowania dydaktycznego,
o ktéorym moéwi rozporzadzenie MNiSW z dnia 25 lipca 2019 roku w sprawie standardu ksztatcenia
przygotowujgcego do wykonywania zawodu nauczyciela.

Zaleca sie wprowadzenie dziatan naprawczych majgcych na celu wyeliminowanie powyzszych
nieprawidtowosci.

Zgodnie z programem studidw na specjalnosci teologia nauczycielska oraz teologia w kulturze liczba
punktéw ECTS konieczna dla uzyskania kwalifikacji odpowiadajacych jednolitym studiom magisterskim
jest wtasciwa. Podziat punktow ECTS w catym cyklu ksztatcenia jest rownomierny i wynosi od 30 do 33
na kazdym semestrze, za wyjatkiem semestru 10, na ktérym liczba ECST wynosi 37. Naktad pracy
mierzony punktami ECTS zaréwno dla programu studiow, jak i poszczegdlnych modutéw zajec jest
poprawnie oszacowany i umozliwia osiggniecie zaktadanych dla kierunku efektow uczenia sie.
Wymiar godzin zaje¢ wymagajacych bezposredniego udziatu nauczycieli akademickich i studentéw
okreslony w programie studidw zapewnia osiggniecie przez studentéw efektéow uczenia sie.
W przypadku studiow stacjonarnych liczba punktéw ECTS uzyskiwanych w ramach zaje¢ wymagajgcych
bezposredniego udziatu nauczycieli akademickich i studentdw nie jest jednak zgodna z wymaganiami,
dlatego zaleca sie jej zwiekszenie do minimum 50%.

Poszczegdlne zajecia przewidziano w planie studiéw w sposéb poprawny oraz rownomierny, a ich
sekwencja zostata dostosowana do specyfiki ksztatcenia na kierunku teologia i zapewnia osiggniecie
przez studentow zaktadanych efektdw uczenia sie. Dobér form zajeé oraz proporcje liczby godzin zajec
realizowanych w poszczegdlnych modutach zapewniajg osiggniecie zaktadanych efektow uczenia sie
w zakresie pogtebionej wiedzy, umiejetnosci i kompetencji spotecznych niezbednych w dziatalnosci
badawczej oraz pracy zawodowej. W procesie ksztatcenia na ocenianym kierunku stosuje sie takie
formy zaje¢ jak wyktady, ¢wiczenia, konwersatoria, lektoraty, seminarium magisterskie, praktyki
zawodowe. Dominujgcymi formami zaje¢ dydaktycznych sg wykfady. Udziat wyktadéw w planie
studiéw wynosi na studiach stacjonarnych na specjalnosci teologia nauczycielska 52,9 %, specjalnosci
teologia w kulturze 53,6%, specjalnosci teologia pastoralna 55,5%. Z kolei na studiach niestacjonarnych
udziat wyktadéw w planie studidw na specjalnosci teologia nauczycielska wynosi 55,7%, a na
specjalnosci teologia w kulturze 59,3%. Studenci uczestniczg réwniez w ¢wiczeniach. Mata liczebnos¢
grup ¢wiczeniowych, 8-12 studentdw, pozwala na indywidualne wsparcie badawczo-dydaktyczne.
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Istotng czescig studidw sg takze seminaria magisterskie. Liczebnosé studentdow w grupie seminaryjnej
nie przekracza 10 oséb, co pozwala na indywidualne wsparcie w przygotowywaniu pracy dyplomowej.
Program studidow umozliwia studentom wybdr zajec. Liczba punktéw ECTS objetych programem
studidw uzyskiwana w ramach zaje¢ do wyboru wynosi na specjalnosci: teologia nauczycielska 35%,
teologia w kulturze 35%, teologia pastoralna 46%. Elastyczne ksztattowanie sciezki ksztatcenia teologii
umozliwia wybér takich zajec jak lektoraty, seminaria magisterskie, wyktady monograficzne.

W programie studiow okreslono taczng liczbe punktédw ECTS, ktdrg student musi uzyskaé w ramach
zaje¢ zwigzanych z prowadzonymi w Uczelni badaniami w dyscyplinie, do ktérej przyporzadkowano
oceniany kierunek. Uczelnia wskazata, ze tgczna liczba punktéw ECTS osigganych w trakcie zajec
zwigzanych z dziatalnoscig naukowa w dyscyplinie nauki teologiczne na kazdej specjalnosci wynosi
100%. Taka wartos¢ nie jest mozliwa, poniewaz na ocenianym kierunku prowadzi sie zajecia np.
lektoraty, ktére nie sg zwigzane z prowadzonymi w Uczelni badaniami naukowymi w dyscyplinie nauki
teologiczne. Rekomenduje sie, aby z tej grupy wytgczyé zajecia, ktére nie sg powigzane z dyscypling,
do ktérej zostat przyporzadkowany kierunek.

W procesie ksztatcenia student ma mozliwos¢ nabycia kompetencji jezykowych w zakresie znajomosci
jezyka obcego. Od | do IV semestru studenci majg obowigzek realizacji czterech modutéw jezyk obcy,
a kazdy z nich obejmuje 30 godz. zaje¢ oraz 30 godz. pracy wtasnej. Studenci majg mozliwos¢ wyboru
jednego lektoratu sposréd nastepujacych jezykdw obcych: angielski, francuski, niemiecki, hiszpanski
i rosyjski. Liczba godzin zaje¢ tzw. kontaktowych (120 godz.) i liczba punktéw ECTS (8 ECTS)
sg wystarczajgce dla osiggniecia przez studentow zaktadanego poziomu ESOKJ.

Na kierunku teologia przewidziano realizacje zaje¢ z dziedziny nauk spotecznych lub nauk
humanistycznych w réznym wymiarze, w zaleznosci od specjalnosci i trybu studidw. Na studiach
stacjonarnych na specjalnosci teologia nauczycielska oraz na specjalnosci teologia pastoralna wynosi
10 ECTS (pedagogika = 5 ECTS, psychologia = 5 ECTS), a na specjalnosci teologia w kulturze 2 ECTS
(psychologia). Na studiach niestacjonarnych na specjalnosci teologia nauczycielska wynosi 28 ECTS
(pedagogika = 14 ECTS, psychologia = 14 ECTS), a na specjalnosci teologia w kulturze 12 ECTS
(pedagogika = 6 ECTS, psychologia = 6 ECTS).

Program studidw nie przewiduje ksztatcenia za pomocga technik i metod ksztatcenia na odlegtosé.
Od semestru letniego 2019/2020 do semestru letniego 2020/2021, po wprowadzeniu w Uczelni
poziomu 2 zabezpieczenn epidemiologicznych w zwigzku z COVID-19, wszystkie moduty zaje¢ na
kierunku teologia prowadzono z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtosc.

Czas trwania studidw, naktad pracy mierzony taczng liczbg punktéw ECTS, formy zajeé oraz ich
kolejnos¢ w harmonogramie studidow na specjalnosciach przygotowujacych do zawodu nauczyciela
mozna w zasadzie uznac za zgodne ze standardami ksztatcenia przygotowujacego do wykonywania
zawodu nauczyciela. Niemniej nalezy wskazac na nastepujgce nieprawidtowosci:

1. Na specjalnosci teologia nauczycielska brakuje 15 godz. psychologii (jest 75 godz., a powinno by¢
min. 90 godz.).

2. Na specjalnosci teologia nauczycielska i teologia pastoralna brakujel5 godz. pedagogiki
(jest 75 godz., a powinno by¢ min. 90 godz.)

3. Na specjalnosci teologia nauczycielska i teologia pastoralna brakuje 60 godz. dydaktyki przedmiotu
nauczania (powinno by¢ 150 godz., a jest 45 godz. katechetyki 1 i 45 godz. katechetyki 2).

Zaleca sie zwiekszenie liczy godzin do minimalnego poziomu zgodnego ze standardami ksztatcenia
przygotowujgcego do wykonywania zawodu nauczyciela.

Metody dydaktyczne stosowane na ocenianym kierunku sg réznorodne i pozostajg w Scistym zwigzku
ze specyfikg ksztatcenia dla nauk teologicznych oraz zapewniajg osiggniecie przez studentéw

Profil Ogélnoakademicki | Raport zespotu oceniajgcego Polskiej Komisji Akredytacyjne;j | 12



wszystkich zaktadanych efektdw uczenia sie. Odpowiadajg one celom i formom prowadzonych zajec.
Na wyktadach wykorzystuje sie przede wszystkim forme tradycyjnego i konwersatoryjnego wyktadu
oraz prezentacje multimedialne, a na innych zajeciach metody aktywizujgce studentéw, np. analize
tekstéw, debaty, dyskusje, metode projektu, referaty wygtaszane przez studentéw, co znajduje
odzwierciedlenie w sylabusach.

W doborze metod uwzglednia sie najnowsze osiggniecia dydaktyki akademickiej, a takze stosuje sie
nowoczesne $rodki i narzedzia dydaktyczne, miedzy innymi platformy zdalnego nauczania oraz dostep
do elektronicznych zasobow wiedzy, wspomagajgce osigganie przez studentéw zaktadanych efektéw
uczenia sie.

W okresie ksztatcenia zdalnego nauczyciele akademiccy korzystali z platform e-learningowych, dobér
metod byt prawidtowy i pozwalat studentom na osiggniecie zaktadanych efektéw uczenia sie.
Stosowane na zajeciach zréznicowane metody ksztatcenia, zwtaszcza metody problemowe, oparte na
krytycznej analizie tekstéw i dyskusji, stymulujg studentéw do samodzielnosci i petnienia aktywnej roli
W procesie uczenia sie. Metody ksztatcenia uwzgledniajg takze samodzielne uczenie sie studentéw,
dlatego w opisie modutu zaje¢ zawarta jest informacja o zadaniach, ktére student powinien
zrealizowaé w ramach pracy wtasnej oraz przewidzianej na to liczbie godzin. W zajeciach
wykorzystywane sg aktywizujgce formy pracy ze studentami np. warsztaty, konwersatoria, debaty,
dyskusje, co znajduje odzwierciedlenie w opisach modutéw i sylabuséw. Stosowane metody
ksztatcenia umozliwiajg osiggniecie zaktadanych efektow uczenia sie.

Waznym aspektem ksztatcenia jest przygotowanie studentéw do prowadzenia dziatalnosci badawcze;j.
Stosowane na ocenianym kierunku metody ksztatcenia sg prawidiowo dobrane, przygotowuja
i umozliwiajg udziat studentéw w prowadzeniu badan z zakresu teologii.

Metody ksztatcenia zapewniajg uzyskanie kompetencji w zakresie opanowania jezyka obcego
na poziomie B2+. Na zajeciach jezykowych (lektoraty) wykorzystuje sie ¢wiczenia przedmiotowe
z zastosowaniem komunikacyjnego podejscia w nauczaniu jezykéw obcych, z elementami dyskus;ji,
zpisemng i ustng informacja zwrotng, z udziatem pracy wifasnej studenta, a takze prace
z podrecznikiem, stownikiem i zrodtami internetowymi. Zajecia prowadzone sg z wykorzystaniem
metod aktywizujgcych, np. metody projektowej, a w czasie pandemii koronawirusa z wykorzystaniem
metod i technik ksztatcenia na odlegtos¢. Na kierunku teologia stosuje sie prawidtowo dobrane metody
w zakresie nauki jezykow obcych.

Uczelnia stosuje metody ksztatcenia umozliwiajagce dostosowanie procesu uczenia sie
do zréznicowanych potrzeb studentéw dzieki wykorzystaniu rozwigzan utatwiajgcym studiowanie
osobom z niepetnosprawnosciami, np. poprzez wigczenie osdb trzecich do udziatu w zajeciach
dydaktycznych (Uczelnia zapewnia asystenta oséb z niepetnosprawnoscig ruchowsa, jak i ttumacza
jezyka migowego), korzystanie z dodatkowych urzadzen kompensujacych, czy tez udostepnianie
materiatéw przygotowanych specjalnie dla osdb o specjalnych potrzebach dydaktycznych, a takze
zapewnia im mozliwosc¢ transportu z domu na Uczelnie. Warte podkreslenia jest, iz katalog mozliwych
aktywnosci Uczelni jest otwarty i studenci mogg wnioskowac o specjalng, nieprzewidziang wyzej forma
dostosowania, a ktdra jest istotna z punktu widzenia ich indywidualnej sytuacji, np. dzieki
udostepnianiu im specjalnie przygotowanych materiatéw dydaktycznych.

Program studiéw nie przewiduje ksztatcenia za pomocg technik i metod ksztatcenia na odlegtosc.
Praktyki zawodowe stanowig integralng czes¢ ksztatcenia, dotyczg kazdej specjalizacji: teologia
w kulturze jest wygaszana ze wzgledu na brak zainteresowania studentéw - przygotowuje do pracy
w instytucjach zwigzanych z kulturg i edukacjg, teologia pastoralna przygotowuje do pracy
duszpasterskiej oraz nauczania religii w szkole (ksztatci umiejetnosci z zakresu liturgiki, homiletyki
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i katechetyki poprzez realizacje ¢wiczen i praktyk. Absolwenci tej specjalnosci sg przygotowani do pracy
w parafii w zakresie duszpasterstwa ogdlnego i specjalistycznego (np. mtodziezy) oraz administracji
parafii jako teolodzy. Natomiast teologia nauczycielska przygotowuje studentéw do pracy w szkole.
Dwie ostatnie specjalnosci objete sg programem praktyk realizowanych zgodnie z wymaganiami
zawartymi w Rozporzadzeniu Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego z dnia 25 lipca 2019 roku
w sprawie standardu ksztatcenia przygotowujgcego do wykonywania zawodu nauczyciela

Zawarte w programie praktyk tresci oraz efekty uczenia sie pozostajg w zwigzku z efektami uczenia sie
przypisanymi do pozostatych zaje¢, jednak organizacja i realizacja praktyk nie zapewnia ich osiggania.
W programie studidw brak rozréznienia na dwie praktyki :pedagogiczng i dydaktyczng. Co prawda
w “Regulaminie praktyk...” zapisano, ze studenci realizujg 150 h w dwdch modutach: praktyka
opiekunczo-wychowawcza w wymiarze 30 h oraz praktyka dydaktyczna w wymiarze 120 h,
a czterotygodniowe ciggte praktyki zaplanowano po Il roku studiéw (stacjonarnych i niestacjonarnych)
w szkole podstawowej — 75 h (w tym 30 h prowadzonych samodzielnie) za 4 ECTS oraz po IV roku
w szkole ponadpodstawowej — 75 h (w tym 30 h prowadzonych samodzielnie) za 4 ECTS. a jednak
z analizy dokumentacji praktyk wynika, ze nie sg realizowane efekty uczenia sie przypisane obu
rodzajom praktyk i brak odniesienia w kazdym rodzaju praktyk do efektéw uczenia sie wymaganych
dla kazdej z nich (zgodnie z rozporzadzeniem MNiSW z dnia 25 lipca 2019r w sprawie Standardu
ksztatcenia przygotowujgcego do wykonywania zawodu nauczyciela). W Dziennikach praktyk
potwierdzane sg przez opiekundw praktyk efekty uczenia sie uzyskane po praktykach niezgodne
z przebiegiem praktyk. W zwigzku z powyzszym rekomenduje sie uporzadkowanie kwestii praktyk
poprzez urealniong modyfikacje organizacji oraz dokumentacji przebiegu praktyk (wyeliminowanie
lapidarnych zapiséw wykonywanych czynnosci przez studentdw, pozostawianie nie wypetnionych
rubryk, nieadekwatnych do programu opinii).

Warto podkresli¢, ze w Regulaminie praktyk dla kierunku teologii ze specjalnoscig nauczycielska
uwzgledniono dwie wersje planu praktyk: do realizacji w trybie normalnego funkcjonowania szkét oraz
do realizacji w trybie nadzwyczajnym (online), przy zachowaniu realizacji celéw i efektow ksztatcenia
zrdéznicowano rodzaje zajec¢ studentdw. W wyzej wymienionym regulaminie zauwazono potkniecie
w nazewnictwie: w par. 4 Zasady organizacji praktyk w pkt. 5 pojawia sie zapis “pracownik
Uniwersytetu Szczecinskiego - opiekun praktyk” zamiast Uniwersytetu Slaskiego. W zwigzku
z powyzszym rekomenduje sie wniesienie stosownej poprawki.

Uczelniany koordynator praktyk, ktéry odpowiada za organizacje i nadzor nad ich realizacjg, dba
o wysokg jakos¢ realizacji praktyk poprzez: organizacje spotkania przygotowujgcego studentow
do praktyk (zapoznanie z regulaminem, zatwierdzenie obowigzujgcych dokumentéw), nadzorowanie
pracy studentéw (telefoniczne, mailowe oraz pismo do nauczycieli opiekunéw ze sformutowanymi
wobec nich oczekiwaniami) oraz hospitacje wybranych lekcji. Wydziatowy opiekun praktyk zalicza
praktyke studencka na podstawie prawidtowo wypetnionej dokumentacji, obejmujacej sprawozdanie
studenta z praktyki potwierdzone oceng oraz pisemng opinig opiekuna-nauczyciela i konspektéw
samodzielnie przeprowadzonych lekcji. W strukturze Raportu przebiegu praktyk wyrdznia sie dwie
czesci, z ktérych kazda zawiera: przebieg praktyki, przypisane jej efekty uczenia sie oraz wystawiong
przez opiekuna ocene wraz z opinig. Uczelnia zapewnia miejsca, w ktdérych studenci odbywajg
praktyke. To sprawdzone szkoty podstawowe i ponadpodstawowe, ktdre dysponujg infrastrukturg
i wyposazeniem, zgodnym z potrzebami procesu nauczania i uczenia sie oraz umozliwiajg osiggniecie
przez studentow efektéw uczenia sie i prawidtowa realizacje praktyk. Studenci mogg réwniez
samodzielnie wskazywa¢ miejsca odbywania praktyki, a wowczas osoba sprawujgca nadzér nad
praktykami zatwierdza to miejsce.
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Kompetencje i doswiadczenie oraz kwalifikacje opiekundw praktyk oraz ich liczba umozliwiajg
prawidtowq realizacje praktyk, zwtaszcza dzieki temu, ze opiekunowie praktyk majg pod opieka
niewielka liczbe studentéw, zapewniajgc im indywidualizacje realizacji praktyk.

Opiekunowie praktyk to wyktadowcy-praktycy oraz nauczyciele legitymujacy sie stopniem awansu
zawodowego co najmniej nauczyciela mianowanego, gwarantujgcy profesjonalne wprowadzanie
studentéw do zawodu nauczyciela.

Rozplanowanie zaje¢ jest zgodne z higieng BPH, umozliwia efektywne wykorzystanie czasu
przeznaczonego na udziat w zajeciach i samodzielne uczenie sie. Harmonogram zaje¢ uwzglednia
mozliwos¢ uczestnictwa studentéw w konsultacjach pracownikéw o wyznaczonej dla wszystkich
godzinie od 13:00 do 13:45. Zajecia w formie stacjonarnej prowadzone sg od wtorku do piatku,
copozwala na zwiekszenie pracy wilasnej studenta, zgtebianie literatury niezbednej
do przygotowywania pracy magisterskiej, czy w niektdrych przypadkach na podjecie przez studentow
pracy zarobkowej w niepetnym wymiarze czasu pracy. Na studiach niestacjonarnych zajecia prowadzi
sie w piatki (godz. 16.00-20.15) i soboty (8.00-19.30).

Czas przeznaczony na sprawdzanie i ocene efektéw uczenia sie umozliwia weryfikacje efektow uczenia
sie i dostarczenie studentom informacji zwrotnej o uzyskanych efektach.

Organizacja procesu nauczania i uczenia sie na specjalnosci teologia pastoralna i teologia nauczycielska
jest zgodna z regutami i wymaganiami w zakresie sposobu organizacji ksztatcenia zawartymi
w rozporzadzeniu MNiSW z dnia 25 lipca 2019 roku w sprawie standardu ksztatcenia przygotowujgcego
do wykonywania zawodu nauczyciela.

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 2
Kryterium spetnione cze$ciowo

Uzasadnienie

Tresci programowe s3 zgodne z efektami uczenia sie oraz uwzgledniajg w szczegdlnosci aktualny stan
wiedzy i metodyki badan w dyscyplinie nauki teologiczne, do ktérej jest przyporzagdkowany kierunek,
jak réwniez wyniki dziatalnosci naukowej uczelni w tej dyscyplinie.

Tresci programowe w zakresie przygotowania do wykonywania zawodu nauczyciela nie obejmuja
wszystkich  tresci  programowych zawartych w  standardach  ksztatcenia  okreslonych
w rozporzadzeniach wydanych na podstawie art. 68 ust. 3 ustawy.

Harmonogram realizacji programu studiéw oraz formy i organizacja zaje¢, a takze liczba semestrow,
liczba godzin zaje¢ prowadzonych z bezposrednim udziatem nauczycieli akademickich lub innych oséb
prowadzacych zajecia i szacowany naktad pracy studentdw mierzony liczbg punktéw ECTS, umozliwiajg
studentom osiggniecie wszystkich efektow uczenia sie.

Harmonogram realizacji programu studiéw oraz formy i organizacja zaje¢, a takze liczba semestrow,
liczba godzin zajeé prowadzonych z bezposrednim udziatem nauczycieli akademickich lub innych oséb
prowadzacych zajecia i szacowany naktad pracy studentéw mierzony liczbg punktéw ECTS
na specjalnosciach przygotowujgcych do wykonywania zawodu nauczyciela nie sg w petni zgodne
zregutami i wymaganiami zawartymi w standardach ksztatcenia okreslonych w rozporzgdzeniach
wydanych na podstawie art. 68 ust. 3 ustawy.

Metody ksztatcenia sg zorientowane na studentdw, motywujg ich do aktywnego udziatu w procesie
nauczania i uczenia sie oraz umozliwiajg studentom osiggniecie efektéw uczenia sie, w tym
w szczegdlnosci umozliwiajg przygotowanie do prowadzenia dziatalnosci naukowej lub udziat w tej
dziatalnosci.
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Efekty uczenia sie przypisane dla praktyk zawodowych przewidzianych w programie studiow sg zgodne
z efektami uczenia sie przypisanymi do pozostatych zaje¢, ich tresci programowe, wymiar godzinowy,
przyporzadkowanie punktéw ECTS oraz umiejscowienie w programie studiéw, a takze miejsca ich
odbywania zapewniajg studentom osiggniecie efektéw uczenia sie. Metody weryfikacji oraz sposdb
dokumentowania przebiegu praktyki sg trafne i umozliwiajg ocene stopnia osiggniecia efektdw uczenia
sie przewidzianych dla praktyk. Infrastruktura jest zgodna z potrzebami procesu ksztatcenia.

Nadzoér nad realizacjg praktyk oparty jest o uczelniane procedury i zasady, zostaty w nich wskazane
osoby odpowiedzialne za organizacje i nadzdr, a takze procedury potwierdzania efektéw uczenia sie
oraz zakresy wspdtpracy uczelnianego opiekuna praktyk z opiekunem — nauczycielem. Uczelnia
zapewnia wszystkim studentom miejsce realizacji praktyk, a w przypadku samodzielnego wyboru
miejsca przez studenta, zatwierdza go zgodnie z formalnymi kryteriami.

Organizacja procesu nauczania zapewnia efektywne wykorzystanie czasu przeznaczonego
na nauczanie i uczenie sie oraz weryfikacje i ocene efektéw uczenia sie.

Organizacja procesu nauczania i uczenia sie w zakresie przygotowania do wykonywania zawodu
nauczyciela jest zgodna z regutami i wymaganiami w zakresie sposobu organizacji ksztatcenia
zawartymi w standardach ksztatcenia okreslonych w rozporzadzeniach wydanych na podstawie art.
68 ust. 3 ustawy.

Podstawe do zaproponowania oceny kryterium spetnione czesciowo stanowig nastepujgce
nieprawidtowosci:

1. W programie studiéw brakuje zaje¢ z dydaktyki przedmiotu nauczania, czyli dydaktyki nauczania
religii, nie realizuje sie zatem petnego zbioru tresci pozwalajgcych na realizacje szczegdétowych efektéw
uczenia sie zgodnie ze standardem ksztatcenia przygotowujacego do wykonywania zawodu
nauczyciela.

2. Na zajeciach katechetyka 2 realizuje sie tresci oparte na nieaktualnym juz ,Programie nauczania
religii rzymskokatolickiej w przedszkolach i szkotach” (2010 r.).

3. Na studiach stacjonarnych, na kierunkach przygotowujgcych do wykonywania zawodu nauczyciela,
na zadnych zajeciach nie realizuje sie tresci zwigzanych z efektem uczenia sie ,,ma podstawowg wiedze
na temat projektowania $ciezki wtasnego rozwoju zawodowego oraz etyki zawodu nauczyciela”
(oznaczonym przez uczelnie kodem TnMA_W12).

4. W programie studiow brakuje wyraznego rozrdznienia praktyki zawodowej nalezgcej
do przygotowania psychologiczno-pedagogicznego  od praktyki ~ zawodowej nalezacej
do przygotowania dydaktycznego, o ktérym moéwi rozporzadzenie MNiSW z dnia 25 lipca 2019 roku
w sprawie standardu ksztatcenia przygotowujgcego do wykonywania zawodu nauczyciela.

5. Na specjalnosci teologia nauczycielska brakuje 15 godz. psychologii. Ponadto na specjalnosci
teologia nauczycielska oraz teologia pastoralna brakuje 15 godz. pedagogiki i 60 godz. dydaktyki
przedmiotu nauczania (powinno by¢ 150 godz., a jest 45 godz. katechetyki 1 i 45 godz. katechetyki 2).
6. taczna liczba punktéw ECTS uzyskiwanych w ramach zaje¢ wymagajgcych bezposredniego udziatu
nauczycieli akademickich i studentow nie jest zgodna z wymaganiami.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia
Nie sformutowano.
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Zalecenia

1. Zaleca sie uzupetnienie tresci programowych o zajecia z dydaktyki nauczania religii zgodnie
zrozporzadzeniem MNiISW z dnia 25 lipca 2019 roku w sprawie standardu ksztatcenia
przygotowujgcego do wykonywania zawodu nauczyciela (Dz.U. 2019, poz. 1450 z pdzn.zm.).

2. Zaleca sie aktualizacje lektury podstawowej dla zaje¢ katechetyka 2.

3. Zaleca sie uzupetninie programu studiach stacjonarnych, na kierunkach przygotowujacych
do wykonywania zawodu nauczyciela, o tresci zwigzane z efektem uczenia sie ,,ma podstawowa wiedze
na temat projektowania sSciezki wtasnego rozwoju zawodowego oraz etyki zawodu nauczyciela”.

4. Zaleca sie w programie studiéw dokonanie wyraznego rozrdznienia praktyki zawodowej nalezgcej
do przygotowania psychologiczno-pedagogicznego od praktyki zawodowej nalezacej do
przygotowania dydaktycznego, zgodnie z rozporzadzeniem MNiSW z dnia 25 lipca 2019 roku w sprawie
standardu ksztatcenia przygotowujgcego do wykonywania zawodu nauczyciela.

5. Zaleca sie zwiekszenie liczby godzin zaje¢ z psychologii, pedagogiki, dydaktyki nauczanego
przedmiotu do wartosci zgodnych ze standardem ksztatcenia przygotowujgcego do wykonywania
zawodu nauczyciela.

6. Zaleca sie w przypadku studiéw stacjonarnych zwiekszenie liczby punktdw ECTS uzyskiwanych
w ramach zaje¢ wymagajgcych bezposredniego udziatu nauczycieli akademickich istudentéw
do minimum 50%

7. Zaleca sie wprowadzenie dziatan naprawczych majgcych na celu wyeliminowanie powyzszych
nieprawidtowosci.

Kryterium 3. Przyjecie na studia, weryfikacja osiggniecia przez studentow efektow uczenia sie,
zaliczanie poszczegdlnych semestrow i lat oraz dyplomowanie

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 3

Na kierunku teologia rekrutacja prowadzona jest osobno na studiach stacjonarnych oraz
niestacjonarnych i odbywa sie poprzez rekrutacje na kierunek teologia, gdyz wybdr specjalnosci
nastepuje dopiero po pierwszym roku studidw. Wyjgtek stanowi prowadzona jedynie w formie
stacjonarnej specjalnos¢ teologia pastoralna, gdyz w tym przypadku wybdr specjalnosci nastepuje
w momencie rekrutacji. Uczelnia stosuje opublikowane, spdjne i przejrzyste warunki przyjecia
kandydatéw na studia. Zasady rekrutacji na studia przewidujg uwzglednienie wynikéw egzaminu
dojrzatosci z nowg maturg i starg maturg. Zasady rekrutacji okreslajg mechanizm przeliczania ocen
z egzaminu dojrzatosci w trybie starej matury w sposdb umozliwiajgcy ich poréwnanie z punktami
uzyskiwanymi z egzaminu dojrzatosci w trybie nowej matury. Dla kandydatéw z nowa maturg i dla
kandydatéw ze starg maturg kwalifikacja na ocenianym kierunku obejmuje wynik egzaminu
maturalnego z jezyka polskiego oraz rozmowe kwalifikacyjng, ktéra dotyczy podstawowych
wiadomosci z zakresu religii i motywacji wyboru studidw teologicznych. Rozmowa kwalifikacyjna
oceniana jest w skali ocen od 2 do 5. Ostateczny wynik postepowania kwalifikacyjnego jest srednig
arytmetyczng ocen wyniku egzaminu maturalnego i rozmowy kwalifikacyjnej. Takie kryterium
rekrutacji jest obiektywne i bezstronne, zapewniajgc kandydatom réwne szanse do podjecia studidow
na ocenianym kierunku. Nalezy zauwazy¢, ze w zwigzku z pandemig COVID-19 w rekrutacji na rok
akademicki 2019/2020 oraz 2020/2021 odstgpiono od przeprowadzania rozmdéw kwalifikacyjnych.
Kryterium rekrutacyjnym pozostat wéwczas tylko wynik egzaminu maturalnego.

Przepisy rekrutacyjne przewidujg takze procedure uznawania Swiadectw dla kandydatéw z maturg
miedzynarodowg — dyplom IB (International Baccalaureate), dla kandydatéw z maturg
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miedzynarodowg, maturg europejskg — dyplom EB (European Baccalaureate) i dla kandydatéw
z maturg miedzynarodowa. W procesie rekrutacyjnym przewidziano takze ulgi w postepowaniu
kwalifikacyjnym dla laureatéw olimpiad.

W warunkach rekrutacji nie sformutowano w oczekiwaniach od kandydatéw na studia pozadanych
kompetencji cyfrowych, wymagan sprzetowych zwigzanych z wykorzystaniem metod i technik
ksztatcenia na odlegtos¢ oraz wsparcia uczelni w zapewnieniu dostepu do tego sprzetu. Program
studidw nie przewiduje bowiem ksztatcenia za pomocg technik i metod ksztatcenia na odlegtosé.
Uczelnia zapewnia mozliwos¢ identyfikacji efektow uczenia sie uzyskanych poza systemem studidéw
oraz oceny ich adekwatnosci w zakresie odpowiadajgcym efektom uczenia sie okreslonym w programie
studidw na kierunku teologia. Zasady, warunki i tryb potwierdzania efektéw uczenia sie uzyskanych
W procesie uczenia sie poza systemem studidw okreslony jest w Regulaminie studiéw w Uniwersytecie
Slaskim.

Zasady, warunki, tryb uznawania efektow uczenia sie i okreséw ksztatcenia oraz kwalifikacji uzyskanych
w innej uczelni, w tym uczelni zagranicznej, okre$la Regulamin studiéw w Uniwersytecie Slaskim
Obowigzujgce w Uczelni warunki i procedury uznawania efektéw uczenia sie uzyskanych w innej
uczelni zapewniajg mozliwos¢ identyfikacji efektéw uczenia oraz oceny ich adekwatnosci w zakresie
odpowiadajgcym efektom uczenia sie okreslonym w programie studiéw na kierunku teologia.
Regulacje dotyczace zasad i procedur dyplomowania przyjete na ocenianym kierunku sg trafne
i zapewniajg potwierdzenie osiggniecia przez studentdw efektéw uczenia sie na zakoriczenie studidéw.
Oceniania efektéw uczenia sie osigganych na zakonczenie procesu ksztatcenia obejmuje ocene pracy
magisterskiej. Zakres zagadnienn egzaminu koricowego nie dotyczy kwestii zwigzanych z tematyka
pracy, ale wpisuje sie w szerszy zakres zagadnien wtasciwych dla kierunku teologia.

Nalezy jednak zauwazy¢ brak w sylabusach szczegétowych kryteridw oceniania, sg one przekazywane
studentom w sposdb ustny na pierwszych zajeciach. Rekomenduje sie wprowadzenie do sylabuséw
szczegdtowych kryteridw oceniania bedgcych opisem wymagan na poszczegdlne oceny.

Przyjete na kierunku teologia ogdlne zasady sprawdzania efektéw uczenia sie uwzgledniajg takze
mozliwos$¢ adaptowania metod i organizacji sprawdzania tych efektdw do potrzeb studentow
z niepetnosprawnoscia. Jest to mozliwe dzieki indywidualnemu dostosowaniu sposobdéw i terminéw
weryfikacji wynikdw uczenia sie, zmiane formy zaliczenia z ustnej na pisemng lub odwrotnie,
wydtuzenie czasu trwania egzaminu lub ustalenie innej metody weryfikacji efektéw uczenia sie.
Podstawg skutecznej weryfikacji i oceny stopnia osiggania przez studentdw efektéw uczenia sie jest
informacja dla studentdw na temat sposobu weryfikacji tych efektéw w ramach poszczegdlnych
modutéw.

W sytuacjach konfliktowych zwigzanych z weryfikacjg i oceng efektdw uczenia sie, a takze w celu
zapobiegania i reagowania na zachowania nieetyczne i niezgodne z prawem (np. plagiat) maja
zastosowanie przepisy ogélnouczelniane.

Metody weryfikacji i oceny osiggniecia przez studentow efektéw uczenia sie z wykorzystaniem metod
i technik ksztatcenia na odlegto$é, stosowane w procesie nauczania ze wzgledu na pandemie
koronawirusa, zapewniaty identyfikacje studenta dzieki korzystaniu z kamery podczas egzaminu oraz
zalecenie uzycia kamery i mikrofonu podczas zaje¢, w czasie ktérych aktywnos¢ studenta stanowita
element oceny. Bezpieczenstwo danych bylo zapewnione dzieki obowigzkowi korzystania ze
wskazanych przez Uczelnie platform e-learningowych, zgodnie z przepisami RODO.

Szczegbtowe metody weryfikacji i oceny osiggniecia przez studentéw efektéw uczenia sie oraz postepu
w tym procesie sg opisane w kartach modutéw i sylabusach oraz skorelowane z formg zajec
i zaktadanymi efektami uczenia sie. Metody te zapewniajg skuteczng weryfikacje i ocene stopnia
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osiggniecia wszystkich efektdw uczenia sie. Podstawowym sposobem weryfikacji efektéw uczenia sie
w zakresie wiedzy sg kolokwia pisemne lub ustne, testy, egzaminy ustne lub pisemne. Sg one
poprawnie dobrane do zakresu tresci realizowanych na danych zajeciach lub w catym module, ich
formy i efektéw uczenia sie przypisanych do zaje¢. Metody weryfikacji efektéw uczenia sie w zakresie
umiejetnosci obejmujg sprawdzenie poprawnosci wykonania zadan o charakterze praktycznym
w trakcie zaje¢ warsztatowych, praktyk zawodowych oraz weryfikacje tresci sprawozdan i raportéw
z tychze zajec¢. Metody weryfikacji efektow uczenia sie w zakresie kompetencji spotecznych oparte sg
na realizacji prac w zespotach badawczych, przygotowujgcych wspdlnie projekty, a takze w zespotach
realizujgcych zadania w ramach zaje¢ praktycznych. Weryfikacja efektow uczenia sie obejmuje sposéb
podziatu pracy pomiedzy poszczegdlnych cztonkdw zespotu studenckiego, zaangazowanie i aktywnos¢
studentdw w trakcie zaje¢, w tym udziat w dyskusji naukowej, ocene umiejetnosci prezentacji
praktycznych, stopnia zaangazowania wszystkich cztonkéw zespotu w wykonywang prace.

Metody oceny pozwalajg na weryfikacje postepdédw w pisaniu pracy oraz umozliwiajg sprawdzenie
i ocene przygotowania do prowadzenia dziatalnosci naukowej.

Sposoby weryfikacji i oceny wiedzy, umiejetnosci i kompetencji spotecznych osigganych w zakresie
znajomosci jezyka obcego obejmujg biezgcg ocene przygotowania do zaje¢, ocene testow
Srodsemestralnych oraz egzamin koncowy. Metody weryfikacji i oceny efektdw uczenia w zakresie
znajomosci jezyka obcego sg prawidtowe i pozwalajg na sprawdzenie oraz ocene opanowania jezyka
na poziomie B2+, w tym jezyka specjalistycznego w zakresie nauk teologicznych.

Metody weryfikacji efektéw uczenia sie w przypadku specjalnosci teologia nauczycielska i teologia
pastoralna, przygotowujgcych do wykonywania zawodu nauczyciela, sg zgodne z regutami
i wymaganiami zawartymi w standardach ksztatcenia okreslonych w rozporzgdzeniach wydanych na
podstawie art. 68 ust. 3 ustawy. Na podstawie dokumentacji przedstawionej do oceny podczas
wizytacji nalezy jednak zauwazy¢, iz na ocenianym kierunku nie stosuje sie jednolitej dla wszystkich
studentéw metody weryfikacji efektéw uczenia sie osigganych w czasie praktyk pedagogiczno-
katechetycznych. Pisemne oceny szkolnych opiekundw praktyk nie zawsze korelujg z zaktadanymi
efektami uczenia sie. Np. na praktyce pedagogicznej (15 godz.), w czasie ktdrej student pomaga
w opiece nad dzieémi na przerwach (5 godz.), uczestniczy we wywiaddéwce (2 godz.), opiekuje sie
dzie¢mi w Swietlicy (3 godz.) oraz zapoznaje sie z pracg pedagoga (1,5 godz.), poznaje dokumentacje
szkolng (3 godz.), uczestniczy z dzieémi w spotkaniu z policjantem (0,5 godz.) osigga — zgodnie
z raportem przebiegu praktyki - az 13 efektdw uczenia sie m.in. potrafi zaprojektowac plan wtasnego
rozwoju zawodowego. Rekomenduje sie opracowanie jasnego i jednolitego dla wszystkich studentow
odbywajgcych praktyki w szkole, sposobu wersyfikacji osigganych efektow uczenia sie, a takze
wprowadzenie skutecznego sposobu weryfikowania opinii wystawianych przez opiekunéw praktyk
pedagogiczno-katechetycznych.

Efekty uczenia sie osiggane przez studentdéw zostaty uwidocznione w postaci prac etapowych,
egzaminacyjnych i prac magisterskich, a takze w raportach z przebiegu praktyk zawodowych.
Potwierdzajg one dostosowanie do profilu ogdélnoakademickiego oraz dyscypliny, do ktérej kierunek
zostat przyporzadkowany. Ich tematyka i metodyka wigze sie ze specyfikg nauk teologicznych.
Monitorowanie losu absolwentéw kierunku pozwala stwierdzié, ze absolwenci znajdujg zatrudnienie
zgodnie z kompetencjami uzyskanymi w ramach studiow.

Stosowane formy i metody weryfikacji takie jak testy, prace egzaminacyjne, prace semestralne — eseje,
prezentacje, pisemne prace etapowe zostaly trafnie dobrane do zaje¢ i efektdéw uczenia sie
sformutowanych dla ocenianego kierunku. Tematyka przedstawionych do oceny prac magisterskich
byta zgodna ze specyfikg ksztatcenia na teologii, umiejscowiona w dyscyplinie nauki teologiczne,
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do ktorej przyporzadkowano kierunek, poziomu studidw i profilu ogélnoakademickiego, umozliwiajac
tym samym zweryfikowanie osiggniecia przez studentéw umiejetnosci i kompetencji zwigzanych
z prowadzeniem dziatalnosci naukowej. Recenzje prac magisterskich byty réznorodne, jednakze nie
zawsze adekwatne do poziomu prac.

Studenci sg autorami i wspétautorami prac naukowych w dyscyplinie nauki teologiczne, do ktdrej jest
przyporzadkowany oceniany kierunek. Publikujg wyniki swoich badan naukowych w studenckich
czasopismach naukowych np. ,Silesia Superior” oraz w punktowanych czasopism naukowych i pracach
zbiorowych.

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 3
Kryterium spetnione.

Uzasadnienie

Stosowane sg formalnie przyjete i opublikowane, spéjne i przejrzyste warunki przyjecia kandydatéw
na studia, umozliwiajgce wtasciwy dobér kandydatéow, zasady progresji studentéw i zaliczania
poszczegdlnych semestréw i lat studidw, w tym dyplomowania, uznawania efektdw i okreséw uczenia
sie oraz kwalifikacji uzyskanych w szkolnictwie wyzszym, a takze potwierdzania efektéw uczenia sie
uzyskanych w procesie uczenia sie poza systemem studiéw.

System weryfikacji efektéw uczenia sie umozliwia monitorowanie postepdéw w uczeniu sie oraz
rzetelng i wiarygodng ocene stopnia osiggniecia przez studentéw efektdw uczenia sie, a stosowane
metody weryfikacji i oceny sg zorientowane na studenta, umozliwiajg uzyskanie informacji zwrotnej
o stopniu osiggniecia efektdw uczenia sie oraz motywujg studentéw do aktywnego udziatu w procesie
nauczania i uczenia sie, jak réwniez pozwalajg na sprawdzenie i ocene wszystkich efektéw uczenia sie,
w tym w szczegdlnosci przygotowania do prowadzenia dziatalnosci naukowej lub udziat w tej
dziatalnosci.

Metody weryfikacji efektéw uczenia sie w zakresie przygotowania do wykonywania zawodu
nauczyciela sg zgodne z regutami i wymaganiami zawartymi w standardach ksztatcenia okreslonych
w rozporzadzeniach wydanych na podstawie art. 68 ust. 3 ustawy.

Prace etapowe i egzaminacyjne, raporty z przebiegu praktyk, prace dyplomowe, studenckie osiggniecia
naukowe lub inne zwigzane z kierunkiem studidw, jak réwniez udokumentowana pozycja absolwentéw
na rynku pracy lub ich dalsza edukacja potwierdzajg osiggniecie efektéw uczenia sie.

W analizie stanu faktycznego zostaty sformutowane rekomendacje dotyczace zdiagnozowanych
uchybien, ktore nie majg wptywu na ogdlng pozytywng ocene spetniania kryterium.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia
Nie sformutowano.

Zalecenia
Nie sformutowano.
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Kryterium 4. Kompetencje, doswiadczenie, kwalifikacje i liczebnos¢ kadry prowadzacej ksztatcenie
oraz rozwoj i doskonalenie kadry

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 4

Nauczyciele akademiccy, zatrudnieni w Jednostce, spetniajg wymagania dotyczace kompetenc;ji,
doswiadczenia, kwalifikacji naukowych i dydaktycznych. Pracownicy zatrudnieni na kierunku teologia
oraz inne osoby prowadzace zajecia spoza WT US posiadaja aktualny i udokumentowany dorobek
naukowy w postaci wykazu publikacji. Jest to dorobek w dyscyplinie nauki teologiczne, do ktérej zostat
przyporzadkowany kierunek, z elementami interdyscyplinarnymi z zakresu dziedziny nauk
humanistycznych i teologicznych.

Kwalifikacje i dobry kadry akademickiej z uwagi na posiadane stopnie i tytuty naukowe oraz tytuty
zawodowe pozwalajg tworzy¢ spdjng i komplementarng strukture. W roku akademickim 2020/2021
zajecia dydaktyczne na kierunku teologia prowadzito 36 nauczycieli akademickich. Kadre badawczo-
dydaktyczng stanowito: 8 profesoréw, 12 doktordw habilitowanych i 16 doktordow.

W stosunku do liczby studentéw struktura kwalifikacji i liczebnos¢ kadry umozliwia prawidtowg
realizacje programu studiéw na prowadzonym kierunku.

Nauczyciele akademiccy oraz inne osoby prowadzace zajecia w wiekszosci posiadajg odpowiednie
kompetencje dydaktyczne, w tym zdobyte w ramach ukonczonych studiéw, wyjazdéw zagranicznych
(program ERASMUS+) oraz zdobyte na rdinego rodzaju szkoleniach organizowanych na Wydziale
i w catym uniwersytecie. Nauczyciele akademiccy posiadajg kompetencje w zakresie metod i technik
ksztatcenia na odlegto$¢ oraz komunikowania sie ze studentami za pomocg narzedzi elektronicznych
w ramach systemu komunikacji zdalnej, co potwierdzajg wyniki hospitacji zaje¢ prowadzonych
w formie online oraz hospitacje ZO.

Obsada zaje¢ na ocenianym kierunku jest ogdlnie prawidtowa zaréwno pod wzgledem dorobku
naukowego, kompetencji dydaktycznych, jak i doswiadczenia zawodowego pracownikéw. Dobdr oséb
prowadzacych seminaria dyplomowe, posiadajgcych co najmniej stopien doktora habilitowanego jest
wiasciwy.

Przydziat zajeé i obcigzenie godzinowe poszczegdlnych nauczycieli akademickich oraz innych oséb
prowadzacych zajecia, w tym obcigzenie zwigzane z prowadzeniem zaje¢ z wykorzystaniem metod
i technik ksztatcenia na odlegtos¢, umozliwia prawidtowa realizacje zajed.

Obcigzenie godzinowe prowadzeniem zaje¢ nauczycieli akademickich zatrudnionych jako
podstawowym miejscu pracy jest zgodne z wymaganiami dydaktycznymi uczelni i spetnia kryteria
powierzania zaje¢ zgodnie z kompetencjami kadry.

Zajecia prowadzone z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtos¢ sg kontrolowane
na biezgco, dokonuje sie ich analizy oraz aplikuje wyciggniete wnioski.

Kompetencje i doswiadczenie oraz kwalifikacje nauczycieli akademickich prowadzacych zajecia
w ramach specjalnosci nauczycielskiej przygotowujgcej studentéw do wykonywania zawodu
nauczyciela, o ktdrych mowa w art. 68 ust. 1 ustawy, sg zgodne z regutami i wymaganiami zawartymi
w standardach ksztatcenia okreslonych w rozporzadzeniu wydanym na podstawie tej ustawy
Prowadzgcy zajecia z zakresu pedagogiki i psychologii oraz dydaktyki przedmiotowe] posiadajg stopnie
naukowe w tych dyscyplinach.

Dobodr nauczycieli akademickich do prowadzenia zaje¢ jest adekwatny do potrzeb dydaktycznych
uczelni. Dokonuje sie on na zasadzie weryfikacji kompetencji nauczycieli akademickich. Planowana
obsada zaje¢, prowadzonych takzie z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtos¢,
uwzglednia przede wszystkim uzyskane przez pracownikéw stopnie i tytuty naukowe, dorobek
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naukowy oraz doswiadczenie dydaktyczne. Rodzaj zajec i ich tematyka jest zgodna z kompetencjami
0s0b, ktérym zajecia sg przydzielone, co pozwala na realizacje programu studiéw i osigganie przez
studentdw zaktadanych efektéw uczenia sie.

Nauczyciele akademiccy sg na biezgco szkoleni w zakresie podnoszenia kompetencji dydaktycznych,
w tym korzystania z metod i technik ksztatcenia na odlegtos¢. Liczba szkolen jest adekwatna
do potrzeb. Tematyka i forma szkolen proponowanych przez Uczelnie zaspokaja w petni ich potrzeby
szkoleniowe w zakresie umiejetnosci dydaktycznych oraz prawidtowej realizacji prowadzonych
ze studentami zaje¢ na odlegtosc, dlatego rekomenduje sie dalsze doskonalenie systemu szkolen.
Agendy odpowiedzialne za proces ksztatcenia monitorujg zadowolenie nauczycieli w zakresie
korzystania z metod i technik ksztatcenia na odlegtosé, stosowanych platform i narzedzi do nauczania
zdalnego, zaréwno w sposéb nieformalny - rozmowy prodziekana ds. ksztatcenia oraz dyrektora
ds. kierunku z pracownikami, jak i formalny podczas hospitacji zaje¢ prowadzonych zdalnie. Uczelnia
zapewnia wtasciwe wsparcie techniczne w zakresie dostepu do kilku platform edukacyjnych oraz
sprzetu (np. komputerdw).

Biezgce spetnianie obowigzkéw dydaktycznych w zakresie prowadzenia zajec jest corocznie oceniane
przez studentéw w postaci anonimowych ankiet ewaluacyjnych zawierajgcych takie kategorie jak:
sposob organizacji zajeé, terminowos¢ ich prowadzenia, komunikatywnos¢ i postawa prowadzgcego,
sposéb weryfikacji efektéw uczenia sie. Prowadzi sie rowniez hospitacje zaje¢, ktorej podlegajg wszyscy
pracownicy naukowo-dydaktyczni i dydaktyczni zatrudnieni na umowe o prace lub na podstawie
umowy cywilno-prawnej. Whnioski z hospitacji zaje¢ oraz dane uzyskane z ankiet studenckich
sg analizowane przez Prodziekana ds. Ksztatcenia oraz Wydziatowg Komisje ds. Jakosci Ksztatcenia
i wykorzystywane do dziatan naprawczych majgcych na celu wzrost jakosci ksztatcenia.

Na Wydziale Teologicznym dokonuje sie okresowych ocen nauczycieli akademickich co dwa lata, ocena
ma charakter dwustopniowy i jest ogtaszana zarzadzeniem wtadz Uczelni. W zakresie oceny mieszczg
sie nastepujace kategorie: dziatalno$¢ naukowa, dydaktyczna i dziatalnos$¢ organizacyjna oraz
wspofpraca miedzynarodowa. W ramach oceny okresowej nauczycieli akademickich i innych oséb
prowadzacych zajecia brane sg tez pod uwage oceny dokonywane przez studentow w formie
anonimowych ankiet oraz wyniki hospitacji zaje¢ dydaktycznych.

Ocena okresowa kadry prowadzgacej ksztatcenie oraz wnioski z ocen dokonywanych przez studentéw
maja realny wptyw na funkcjonowanie Wydziatu Teologicznego i wykorzystywane sg do doskonalenia
oraz planowania indywidualnych $ciezek rozwoju poszczegdlnych nauczycieli akademickich.

Wydziat Teologiczny prowadzi $wiadomg i celowg polityke kadrowg w zakresie zatrudniania
pracownikdw prowadzacych zajecia dydaktyczne, zgodnie z procedurami wewnetrznymi Uczelni.
Podczas zatrudniania nowych pracownikéw przeprowadza sie konkurs zgodnie z zarzgdzeniem Rektora
uczelni. Komisja konkursowa bierze pod uwage nastepujgce kryteria: dorobek naukowy i dydaktyczny
kandydata, jego predyspozycje i uzdolnienia do pracy, wysoki poziom etyczny, a takze kompetencje
w zakresie nauczania z uzyciem metod i narzedzi ksztatcenia na odlegtos¢. Wszyscy etatowi nauczyciele
akademiccy oraz osoby zatrudnione na umowe o prace muszg posiadaé misje kanoniczng wystawiong
przez Wielkiego Kanclerza WT US. Istotnym elementem polityki kadrowej jest mobilizowanie
pracownikéw naukowych i dydaktycznych do sktadania wnioskdw na dofinansowania projektéw
naukowych.

Realizowana polityka kadrowa obejmuje zasady rozwigzywania konfliktéw, a takze reagowania
na przypadki zagrozenia lub naruszenia bezpieczenstwa, jak réwniez wszelkich form dyskryminacji

i przemocy wobec cztonkdw kadry prowadzacej ksztatcenie oraz formy pomocy ofiarom. Postepowanie
w zwigzku z wyzej wymienionymi sytuacjami odbywa sie zgodnie z przepisami obowigzujgcymi na
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terenie catej uczelni i jest regulowane zarzadzeniami. Odnosnie do dyskryminacji i przemocy wobec
cztonkéw kadry prowadzacej zajecia i pomocy ofiarom ma zastosowanie procedura antymobbingowa.
Kompetencje i doswiadczenie oraz kwalifikacje nauczycieli akademickich i innych oséb prowadzacych
zajecia ze studentami w przypadku zaje¢ modutu przygotowania do wykonywania zawodu nauczyciela
religii s3 zgodne z regutami i wymaganiami zawartymi w standardach ksztatcenia okreslonych
w rozporzadzeniach wydanych na podstawie art. 68 ust. 3 ustawy.

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 4
Kryterium spetnione

Uzasadnienie

Kompetencje i doswiadczenie, kwalifikacje oraz liczba nauczycieli akademickich i innych osdb
prowadzacych zajecia ze studentami zapewniajg prawidtowa realizacje zaje¢ oraz osiggniecie przez
studentdéw efektéw uczenia sie.

Polityka kadrowa zapewnia dobdr nauczycieli akademickich i innych oséb prowadzacych zajecia, oparty
o transparentne zasady i umozliwiajgcy prawidtowg realizacje zajeé, uwzglednia systematyczng ocene
kadry prowadzacej ksztatcenie, przeprowadzang z udziatem studentédw, ktérej wyniki
sg wykorzystywane w doskonaleniu kadry, a takze stwarza warunki stymulujgce kadre do ustawicznego
rozwoju.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia
Nie sformutowano.

Zalecenia
Nie sformutowano.

Kryterium 5. Infrastruktura i zasoby edukacyjne wykorzystywane w realizacji programu studiéw oraz
ich doskonalenie

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 5

Baza dydaktyczna i naukowa dostosowana jest do potrzeb wynikajgcych z realizacji procesu ksztatcenia
na ocenianym kierunku.

Wydziat Teologiczny korzysta zasadniczo z dwdch pieter budynku (11 i 111). Znajduja sie tutaj cztery duze
sale wyktadowe, 10 sal wyktadowo-¢wiczeniowych oraz 2 sale seminaryjne. Na wspomnianych dwadch
poziomach znajduje sie 10 pomieszczen dla zespotéw dydaktycznych.

Sale wyktadowe sg dobrze oswietlone swiattem dziennym i sztucznym, klimatyzowane i wentylowane.
Wiekszo$¢ z nich wyposazona jest w systemy audiowizualne i inne pomoce dydaktyczne (pulpit, tablica
Scienna, flipchart scienny, tablica filcowa, ekran do rzutnika, stolik pod rzutnik, dwie sale posiadajg
zainstalowany rzutnik oraz nagtosnienie). Do pozostatych sal wyktadowych, prowadzacy zajecia moga
w punkcie informacyjnym wypozyczy¢ rzutnik multimedialny. Sale wyktadowo-¢éwiczeniowe
sg podobnie wyposazone jak sale wyktadowe. Ponadto w tych salach zainstalowano telewizory,
utatwiajgce przekaz wyktadowych czy ¢éwiczeniowych tresci. Telewizory sg podtgczone do Internetu
i utatwiajg dostep do podstawowych komunikatoréw. Prowadzacy zajecia moze potgczy¢ telewizor
z laptopem czy tabletem.
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Studenci mogg skorzystac ze stanowisk komputerowych w budynku Biblioteki Teologicznej, znajdujacej
sie obok budynku Wydziatu. Wtadze Wydziatu przewidujg zwiekszenie ilosci stanowisk komputerowych
w Bibliotece. Studenci majg dostep do technologii informacyjno-komunikacyjnej, w tym Internetu
(Eduroam), a takze platformy e-learningowej. Prowadzone jest ksztatcenie z wykorzystaniem metod
i technik ksztatcenia na odlegtos¢, zwtaszcza podczas pandemicznego lockdownu, wykorzystujgc
gtéwnie dwie platformy, stuzgce do wzajemnej komunikacji oraz umieszczania materiatow
dydaktycznych, tresci wyktadowych, tez egzaminacyjnych, materiatéw do éwiczen, prowadzenia
konsultacji i dyzurdw itp.

Budynki sg dostosowane do potrzeb osdb z niepetnosprawnoscig ruchowa. Stopien tego dostosowania
jest wysoki. Budynek posiada windy oraz odpowiednie podjazdy, szerokie trakty oraz przygotowane
sanitariaty. Wszystkie budynki kampusu spetniajg wymogi okreslone przepisami BHP. Uczelnia
dysponuje sprzetem, z ktérego mogg korzystac¢ osoby z niepetnosprawnosciami, aby w petni osiggnac
zamierzone efekty uczenia sie. W Bibliotece WT wprowadzono udogodnienia dla o0sdéb
z niepetnosprawnoscia: miedzy innymi stanowiska komputerowe z mozliwoscia dostosowania
wysokosci.

Infrastruktura informatyczna i oprogramowanie stosowane w ksztatceniu z wykorzystaniem technik
ksztatcenia na odlegtos¢ zapewnia synchroniczng i asynchroniczng interakcje miedzy studentami
i nauczycielami akademickimi oraz osobami z kadry administracji oraz obstugi. Urzadzenia
elektroniczne sg dostepne dla oséb z niepetnosprawnoscig. Cze$¢ materiatéw dydaktycznych jest
przekazywana studentom na platformach edukacyjnych, z ktérych korzysta Wydziat Teologiczny.
Ksztatcenie z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegto$¢ prowadzone jest na
platformach edukacyjnych, do ktérych majg dostep wszyscy pracownicy Wydziatu Teologicznego oraz
studenci. Zapewniony jest dostep do wirtualnych zespotéw, w ktérych odbywaja sie zajecia w trybie
online.

Zasoby biblioteczne sg zgodne, co do aktualnosci, zakresu tematycznego i zasiegu jezykowego
z profilem uczelni oraz w petni zaspokajajg potrzeby studentdw i pracownikéw Wydziatu Teologicznego
w zakresie procesu dydaktycznego i umozliwiajg osigganie przez studentow efektéw uczenia sie oraz
przygotowanie do prowadzenia pracy naukowe;.

W ramach systemu bibliotecznego studenci oraz pracownicy uczelni majg zapewniony dostep zaréwno
do zrédet tradycyjnych Ksiegozbiér Biblioteki Teologicznej — liczagcy blisko 150 tys. ksigzek oraz 298
biezacych tytutéw czasopism — miesci sie w budynku Wyzszego Slaskiego Seminarium Duchownego.
Zasoby biblioteki sg systematycznie powiekszane o zasoby potrzebne do prowadzenia prawidtowego
procesu ksztafcenia.

Zasoby biblioteczne s dostepne w tradycyjny sposéb oraz z wykorzystaniem narzedzi
informatycznych. Studenci majg dostep do elektronicznych baz danych oraz tworzonej bazy tekstéw
petnych. Biblioteka posiada takze elektroniczne bazy wtasne. Czytelnicy majg dostep do szerokiego
zakresu miedzynarodowych baz elektronicznych o tematyce teologicznej, miedzy innymi ATLA Religion
Database with ATLA, EBSCO i wielu innych.

Zasoby biblioteczne, edukacyjne oraz informacyjne s3 dostosowane do potrzeb o0séb
z niepetnosprawnoscia, umozliwiajgc im swobodne korzystanie. Wiele publikacji jest zdigitalizowanych
i dostepnych elektronicznie dla studenta z niepetnosprawnoscig. Studenci majg dostep do baz danych
oraz do materiatéw w ramach biblioteki wirtualnej. Na prosbe zainteresowanych mogg tez otrzymywac
skany pozycji naukowych z biblioteki oraz skorzysta¢ z wymiany miedzybibliotecznej. Dostep
do materiatow dydaktycznych opracowanych w formie elektronicznej jest mozliwy na platformach
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edukacyjnych, z ktérych korzysta WT. Materiaty z wykorzystaniem technik ksztatcenia na odlegtos¢
sg dostepne takze dla studentdw z niepetnosprawnoscia.

Analiza stanu faktycznego potwierdza, ze infrastruktura dydaktyczna i naukowa uczelni, w ktdrych
odbywaijg sie zajecia na kierunku teologia, na specjalnosci nauczycielskiej oraz zasoby biblioteczne
spetniajg wymagania, o ktérych mowa w art. 68 ust. 1 ustawy i sg zgodne z regutami i wymaganiami
zawartymi w standardach ksztatcenia okreslonych w rozporzadzeniach wydanych na podstawie art. 68
ust. 3 ustawy. Wydziat posiada pracownie multimedialng, ktérg wykorzystuje sie w przygotowaniu
studentdw do pracy w szkole na stanowisku nauczyciela religii.

Infrastruktura informatyczna i oprogramowanie stosowane w ksztatceniu z wykorzystaniem metod
i technik ksztatcenia na odlegtos¢ sg na biezgco unowoczesniane i aktualizowane.

Nauczyciele akademiccy oraz studenci mogg zgtasza¢ osobom odpowiedzialnym za funkcjonowanie
pracowni braki i konkretne zapotrzebowanie. W przypadku infrastruktury bibliotecznej studenci
i pracownicy akademiccy mogg zgtasza¢ uwagi i propozycje zakupu ksigzek z poziomu katalogow
bibliotecznych.

Wyniki okresowych przegladdw oraz wszelkie sugestie studentdw i nauczycieli akademickich,
wyrazone w procesie ankietyzacji sg wykorzystywane do doskonalenia infrastruktury dydaktycznej,
naukowej i bibliotecznej, wyposazenia technicznego pomieszczen, pomocy i Srodkéw dydaktycznych,
specjalistycznego oprogramowania, zasobéw bibliotecznych, informacyjnych oraz edukacyjnych.
W czasie wizytacji zauwazono fakt, ze na WT brakuje bufetu. Dlatego rekomenduje sie w miare
mozliwosci stworzenie takiego punktu kulinarnego stuzacego spotecznosci WT.

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 5
kryterium spetnione

Uzasadnienie

Infrastruktura dydaktyczna, naukowa, biblioteczna i informatyczna, wyposazenie techniczne
pomieszczen, Srodki i pomoce dydaktyczne, zasoby biblioteczne, informacyjne, edukacyjne oraz
aparatura badawcza, a takze infrastruktura innych podmiotéw, w ktérych odbywaja sie zajecia
sg nowoczesne, umozliwiajg prawidtowg realizacje zajec i osiggniecie przez studentow efektéw uczenia
sie, w tym przygotowanie do prowadzenia dziatalnosci naukowej lub udziat w tej dziatalnosci, jak
rowniez sg dostosowane do potrzeb oséb z niepetnosprawnoscia, w sposéb zapewniajacy tym osobom
petny udziat w ksztatceniu i prowadzeniu dziatalnosci naukowe;.

Infrastruktura dydaktyczna i naukowa uczelni, a takze infrastruktura innych podmiotéw, w ktérych
odbywajg sie zajecia w zakresie przygotowania do wykonywania zawodu nauczyciela sg zgodne
z regutami i wymaganiami zawartymi w standardach ksztatcenia okreslonych w rozporzgdzeniach
wydanych na podstawie art. 68 ust. 3 ustawy.

Infrastruktura dydaktyczna, naukowa, biblioteczna i informatyczna, wyposazenie techniczne
pomieszczen, $rodki i pomoce dydaktyczne, zasoby biblioteczne, informacyjne, edukacyjne oraz
aparatura badawcza podlegajg systematycznym przeglagdom, w ktérych uczestniczg studenci, a wyniki
tych przegladdw sg wykorzystywane w dziataniach doskonalgcych.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia
Nie sformutowano.
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Zalecenia
Nie sformutowano.

Kryterium 6. Wspodtpraca z otoczeniem spoteczno-gospodarczym w konstruowaniu, realizacji
i doskonaleniu programu studiow oraz jej wpltyw na rozwéj kierunku

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 6

Wspdtpraca kierunku teologia prowadzonego na Uniwersytecie Slaskim z otoczeniem eklezjalno-
spotecznym wynika z przyjetej koncepcji i celow ksztatcenia. Ich realizacje wspierajg kontakty z celowo
dobranymi instytucjami zewnetrznymi, ktdre dzieki profesjonalnej kadrze, wtasciwej infrastrukturze
sprzyjajg ksztattowaniu sylwetki absolwenta wyposazonego w wiedze, kompetencje spoteczne
i praktyke niezbedng do wykonywania zawodu. Wsrdd najwazniejszych nalezy wymienic te o zasiegu
regionalnym: Archidiecezje Katowicka, Diecezje Bielsko-Zywiecka oraz Diecezje Sosnowiecka oraz
te o zasiegu lokalnym: szkoty, fundacje, placéwki opiekuncze. Interesariuszem zewnetrznym
wspotpracujagcym systematycznie w wielu obszarach jest Wyzsze Slaskie Seminarium Duchowe.
Zakres tej wspotpracy obejmuje: opiniowanie i doskonalenie programu studiéw, realizacje praktyk oraz
prac dyplomowych, a takze zatrudnianie absolwentéw.

Na projektowanie i realizacje programu studiow wptywajg wtadze Wydziatu Teologicznego oraz Rektor
Wyzszego Slaskiego Seminarium Duchownego, po zapoznaniu sie z opiniami wizytatoréw katechizacji
i metodykéw nauczania religii. Nalezy podkresli¢, ze w ciggu ostatnich lat program nie byt znaczaco
modyfikowany ze wzgledu na trwajace prace Episkopatu Polski nad nowym programem. Na Wydziale
Teologii powstat Zespdt do spraw przygotowania programu studiow dla kierunku teologia. Inni
interesariusze zewnetrzni oraz studenci majg wptyw na opiniowanie programu studidw poprzez:
wypetnianie ankiet ewaluacyjnych, wypetnianie dokumentac;ji praktyk studenckich oraz bezposrednie
zgtaszanie uwag podczas spotkan wynikajacych z realizacji wspdlnych dziatan. Przyktadowo na wniosek
pracownikéw naukowych wtgczono do programu studidw przedmioty wyposazajgce studentéw
w wiedze i kompetencje niezbedne w przysztej pracy: psychologia osobowosci oraz coaching.

Ze wzgledu na ksztatcenie przysztych nauczycieli-katechetéw oraz obecnie zatrudnionych w szkotach
warto podkresli¢ dziatania popularyzatorskie i dydaktyczne - szkolenia, wyktady, adresowane do catego
regionu, ktére umozliwiajg studentom doskonalenie umiejetnosci upowszechniania najnowszej wiedzy
wsrdd réznych grup odbiorcéw i zastosowania wiedzy w zyciu spotecznym.

Wspdtpraca z instytucjami otoczenia spoteczno-gospodarczego, w tym z pracodawcami ma charakter
staty i przybiera rézne formy. Kontakt z interesariuszami zewnetrznymi wykorzystywany jest przede
wszystkim w organizacji obowigzkowych praktyk zawodowych. Warto podkresli¢, ze kontakty wtadz
kierunku z interesariuszami zewnetrznymi wptywajg na motywowanie i stwarzanie mozliwosci
podejmowania przez studentéw réznych dziatan w zakresie wolontariatu na rzecz srodowiska, co
przynosi nie tylko realng pomoc potrzebujacym, ale wptywa réwniez na ksztattowanie oczekiwanych
kompetencji spotecznych okreslonych w efektach uczenia sie. Przyktadowo: ostatnio studenci
pomagali w sytuacjach kryzysowych, realizujgc zadania im przypisane w tymczasowym Szpitalu dla
Slaska mieszczacym sie w Miedzynarodowym Centrum Kongresowym w Katowicach (wielu alumnéw
w okresie od listopada 2020 do kwietnia 2021 wypracowywato po 60 godz.) oraz w opiece nad dzieémi
uchodzcéw w osrodku w Ustroniu. Wsrdd znaczgcych miejsc, w ktérych pomagali studenci kierunku
wymienic¢ nalezy: Archidiecezjalny Dom Hospicyjny im. sw. Jana Pawta Il w Katowicach, Piekarskie
Centrum Medyczne na oddziale geriatrycznym, Dom Pomocy Spotecznej sw. Floriana w Chorzowie
Starym. Staty wolontariat, w ramach formacji studentéw-alumndéw realizuje grupa charytatywna

Profil Ogélnoakademicki | Raport zespotu oceniajgcego Polskiej Komisji Akredytacyjne;j | 26



(noszenie i rozdzielanie positkdw ubogim np. Zupa w Kato, katechizacja w Katolickiej Fundacji Dzieciom
czy w Areszcie $ledczym w Katowicach. Systematyczna wspotpraca z Caritas oraz inne formy
zaangazowania uczelni w wolontariat zaowocowaty przyznaniem w 2018 roku przez Slaskg lzbe
Gospodarczg Ztotego Lauru Umiejetnosci i Kompetencji Pro Publico Bono. Wazny wptyw na realizacje
koncepcji ksztatcenia oraz weryfikacje efektéw uczenia sie studentéw majg wyktadowcy z otoczenia
spoteczno-gospodarczego, specjalisci uniwersyteccy z innych kierunkéw (7 osdb zatrudnionych na
umowy cywilno-prawne, w tym 2 z dydaktyki), spetniajgcy okreslone kryteria (np. dorobek
dydaktyczny). Poprzez ocenianie zaangazowania studentéw w trakcie zajeé, realizacji prac etapowych
i dyplomowych, uczestniczg w weryfikacji efektéw uczenia sie studentéw. W ostatnich trzech latach
(2019-2021) na 78 prac magisterskich 19, czyli 24,35% realizowato, na prosbe Archidiecezji Katowickiej,
tematy podejmujgce poszukiwania naukowe na ptaszczyznie historyczno-homiletyczno-
duszpasterskiej, wpisujgce sie w zapis historyczny dziejéw lokalnego Kosciota. Pracodawcy zewnetrzni
rowniez w innych formach uczestniczg w ocenie weryfikacji efektdw uczenia sie: poprzez opinie i oceny
studenckich praktyk zawodowych, badanie loséw absolwentéw przez Biuro Karier oraz realizacje
z réznymi podmiotami projektéw edukacyjnych. Absolwenci kierunku osiggajg zatozone efekty uczenia
sie i wszyscy znajdujg zatrudnienie. Czesto juz na pigtym roku studidéw podejmujg prace, majac ten fakt
na uwadze, w planie zaje¢ na kierunku teologia uwzgledniono dzieh wolny - poniedziatek. Poprzez
kontakty z interesariuszami podczas spotkan oraz pokonferencyjnych ewaluacji pozyskiwane s3
informacje dotyczace oczekiwan pracodawcow w zakresie potrzeb rynku pracy. Wynikajace z analizy
powyzszych danych wnioski stuzg doskonaleniu procesu ksztatcenia. Systematycznie prowadzone s3
przeglady wspdtpracy z otoczeniem spoteczno-gospodarczym w zakresie stopnia spetniania oczekiwan
praktyk przez studentow i pracodawcow oraz analizy prowadzonej dokumentacji (opinie studentéw,
wyktadowcéw, pracodawcéw). Najczesciej dokonuje sie to poprzez biezagcg wymiane informacji
w trakcie kontaktu z pracownikami Wydziatu Katechetycznego. Istotny element stanowig regularne
spotkania z rektorem Wyiszego Slgskiego Seminarium Duchownego w Katowicach, na ktérych
omawiane s3 biezace i planowane kwestie dydaktyczne. W wyniku tych przeglagdéw miedzy innymi
poszerza sie lista podmiotéw zewnetrznych wspodtpracujacych z kierunkiem teologia.

Podczas organizowanych dwa razy w roku spotkan Katolickiej Akademii Nauczycieli i Wychowawcow
pozyskiwane sg od ok.200 uczestnikéw( dyrektoréw i nauczycieli szkét katolickich, rodzicow oraz
studentéw) informacje dotyczace zapotrzebowania na specjalistyczne tematy z rdéznych dziedzin
zwigzanych z programem studidw, po analizie uwzgledniane w procesie doskonalenia ksztatcenia.
Przeprowadzane przeglady wspdtpracy z otoczeniem spoteczno-gospodarczym

dotyczg przede wszystkim programu studidéw, osiggania efektow uczenia sie i loséw absolwentéw
(wspotpraca z Biurem Karier).

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 6
kryterium spetnione

Uzasadnienie

Na kierunku teologia prowadzona jest wspétpraca z otoczeniem eklezjalno-spotecznym, w tym
z pracodawcami, w konstruowaniu programu studidw, jego realizacji oraz doskonaleniu.

Wspodtpraca z pracodawcami ma charakter staty i jest realizowana w réznych formach.

Relacje z otoczeniem w odniesieniu do programu studiéw i wptyw tego otoczenia na program i jego
realizacje podlegajg systematycznym ocenom, a wyniki tych ocen w miare potrzeb sg wykorzystywane
w dziataniach doskonalgcych.
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Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia
Nie sformutowano.

Zalecenia
Nie sformutowano.

Kryterium 7. Warunki i sposoby podnoszenia stopnia umiedzynarodowienia procesu ksztatcenia na
kierunku

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 7

Rodzaj i zakres umiedzynarodowienia procesu ksztatcenia jest zgodny z koncepcjq i celami ksztatcenia.
Umiedzynarodowienie ksztatcenia podlega systematycznym ocenom z udziatem studentéw, a wyniki
tych ocen sg wykorzystywane w dziataniach doskonalgcych.

Wspodtpraca na ptaszczyznie miedzynarodowe] jest zapewniona przez zdolnosci jezykowe zespotu
dydaktycznego. Nauczyciele akademiccy sg przygotowani do nauczania w jezykach obcych (gtéwnie
w jezyku angielskim, wioskim, niemieckim, francuskim i rosyjskim). Swiadczy o tym kilka czynnikdéw.
Blisko 25% wyktadowcéw zatrudnionych na Wydziale Teologicznym to absolwenci zagranicznych
uczelni wyzszych (Ateneo Pontificio Regina Apostolorum — Wiochy; Facolta di Teologia di Lugano —
Szwajcaria; Istituto Patristico Augustinianum — Witochy; Pontificia Universita Gregoriana — Wtochy;
Pontificia Universita Lateranense — Wtochy; Pontificio Istituto Biblico — Wtochy; Pontificio Istituto
Liturgico Sant'Anselmo — Witochy; Universidad de Navarra — Hiszpania; Universitat Freiburg —
Szwajcaria; Universitat Wien — Austria) lub majgcych doswiadczenie pracy akademickiej za granica
(LUMSA University — Wtochy, University of St. Thomas — USA). O statym doskonaleniu kompetencji
jezykowych pracownikéw naukowo-dydaktycznych swiadczy dynamika ich badan, ktére prowadzg we
wspotpracy z 63 osrodkami zagranicznymi (takze spoza Europy).

W latach 2016-2021 zajecia na kierunku: teologia prowadzita profesor wizytujgca z Uniwersytetu
LUMSA we Wtoszech. Zaproszenie przyjeta takze profesor z Uniwersytetu Complutense w Madrycie,
lecz z powodu lockdownu zajecia nie odbyty sie. Jeden z wyktadowcdédw Studium Biblicum Franciscanum
w Jerozolimie prowadzi zajecia zlecone na Studiach Podyplomowych Katechezy Przedszkolnej oraz
Studiach Podyplomowych Teologiczno-Katechetycznych; natomiast w roku akademickim 2021/2022
i 2022/2023 zaplanowane s3 wyktady profesora z Papieskiego Uniwersytetu Gregorianskiego
w Rzymie. Jednym z komponentéw strategii umiedzynarodowienia procesu ksztatcenia jest mobilnos$¢
nauczycieli akademickich, studentéw i doktorantéw w ramach programu Erasmus+. W latach 2016-
2021 zrealizowano 40 wyjazdéw (33 STT i 7 STA). Rozwija sie takze mobilno$¢ na podstawie umow
bilateralnych, w tym dydaktyka w partnerskich uczelniach zagranicznych (Austria, lzrael, Stowacja,
USA). Ponadto w ostatnich pieciu latach wzrdst udziat pracownikéw w zagranicznych konferencjach
oraz stazach badawczych (Wiochy, Stowacja, USA, lzrael). W roku 2019 dwdch nauczycieli
akademickich uczestniczyto w wymianie miedzynarodowej w ramach programu NAWA oraz Swiss-
European Mobility Programme.

Pracownicy badawczo-dydaktyczni Wydziatu Teologicznego angazujg sie w dziatalno$¢ wielu
miedzynarodowych gremidéw, w tym rad naukowych (Advisory Committee for the St. John Paul I
Institute at the University of St. Thomas in Houston, USA; Miedzynarodowej Rady Naukowej Scuola di
Alta Formazione EIS — LUMSA Universita w Rzymie), zespotéw eksperckich (Agency for the Evaluation
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and Promotion of Quality in Ecclesiastical Universities and Faculties — Watykan; Papieskiej Akademii
Teologicznej w Watykanie), stowarzyszen (American Maritain Association; Arbeitsgemeinschaft fir
Homiletik; Associazione degli ex-allievi del Pontificio Istituto Biblico; Catholic Biblical Association of
America; Central and Eastern European Association for Mission Studies; Consociatio Internationalis
Studio luris Canonici Promovendo; European Forum for Religious Education in Schools; European
Society for Catholic Theology; Gruppo Internazionale di Studio Esegetico sui Vangeli; International
Association for Mission Studies; Internationales Bildungsnetzwerk PILGRIM; ,Post-Netzwerk” der
mitel- und osteuropadischen Pastoraltheologinnen und Pastoraltheologen; Society of Biblical
Literature), centréw i sieci badawczych (Centro di Studi Interdisciplinare Scuola Abba — Scienze di
Educazione w Rocca di Papa/Wtochy; Doha International Center for Interfaith Dialog; Education for
Unity — Wtochy;), redakcji | komitetow naukowych czasopism oraz wydawnictw (Acta theologica et
religionistica; Nuova Umanita; Theological revue ,Theologos”; Veritatem Inquirere). Pracownicy
wydziatu sg takze recenzentami w zagranicznych czasopismach naukowych: Biblica, Antonianum,
Religions.

Jednostka w celu lepszego umiedzynarodowienia co roku przygotowuje oferte dydaktyczng w postaci
wyktadéw monograficznych, w wymiarze 30 godzin kazdy, z réznych zakreséw teologii (biblistyki,
teologii fundamentalnej, liturgiki, teologii pastoralnej) oraz pedagogiki. O ile w roku akademickim
2016/2017 nie przygotowano zadnego wyktadu monograficznego w jezyku obcym, o tyle w kolejnych
latach liczba ta znaczaco wzrosta: 2017/2018 — pie¢ wyktaddéw, w tym po dwa w jezyku wtoskim
i francuskim oraz jeden w jezyku angielskim; 2018/2019 — trzy wyktady monograficzne: dwa w jezyku
wtoskim, jeden w jezyku francuskim; 2019/2020 — po dwa wyktady w jezyku niemieckim i francuskim,
a jeden w jezyku witoskim; 2020/2021 — po dwa w jezyku niemieckim i wioskim (w tym jeden
prowadzony przez profesora wizytujgcego z Wioch) oraz jeden w jezyku angielskim; 2021/2022 — trzy:
w jezyku niemieckim, wtoskim i francuskim. We wspomnianych zajeciach uczestniczyli tylko polscy
studenci, zwykle w liczbie od 5 do 17 osdb, ktérych kompetencje jezykowe sg weryfikowane poprzez
egzaminy w ramach prowadzonych lektoratow. Wyjatek stanowig wyktady dla studentéw z University
of St. Thomas w Houston. W trzech edycjach Summer School, ktére odbywaty sie w latach 2017-2019,
kazdorazowo uczestniczyto ok. 20 obcokrajowcdw. Wzbogaceniem oferty dydaktycznej i naukowej
Wydziatu Teologicznego na kierunku: teologia, sg organizowane cyklicznie od jesieni 2020 r.
miedzynarodowe, interdyscyplinarne seminaria online Lectio Magistralis Internationalis z udziatem
naukowcow z prestizowych zagranicznych osrodkéw akademickich (Wtochy, Austria, lzrael, USA).
Dotychczas w projekcie wzieto udziat ponad 700 uczestnikdw z 27 krajow, z 5 kontynentéw. Efektem
tego projektu jest ozywienie wspodtpracy w ramach zawartych juz umow bilateralnych, a poprzez
skuteczng promocje — pozyskanie nowych partnerdw, zwtaszcza spoza Europy.

Nowosciag w roku 2021 byta realizacja miedzynarodowego i interdyscyplinarnego projektu
dydaktyczno-badawczego ,e-SL4EU — e-Service Learning for more digital and inclusive EU Higher
Education Systems” we wspotpracy z LUMSA University (Rzym, Wtochy), Matej Bel University (Banska
Bystrzyca, Stowacja), University of Zagreb (Zagrzeb, Chorwacja), University Politechnica of Bucharest
(Bukareszt, Rumunia) i Valuedo srl (Florencja, Wtochy). Nalezy zaznaczy¢, ze w gronie wnioskodawcow
sg pracownicy WT (3 osoby, w tym 2 prowadzace zajecia na ocenianym kierunku), a Uniwersytet Slaski
petni funkcje lidera. W realizacje projektu angazujg sie zaréwno studenci Wydziatu Teologicznego, jak
i Wydziatu Nauk Spotecznych (Instytutu Pedagogiki).

W wymianie z uczelniami partnerskimi uczestniczg studenci. Dedykowana im kazdego roku oferta
programu Erasmus+ stwarza warunki do odbycia czesci studidw lub praktyki za granicg. W tym celu
Wydziat Teologiczny zawart 13 umoéw z uczelniami w 7 krajach (Austria, Czechy, Hiszpania, Niemcy,
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Rumunia, Stowacja, Wtochy), lecz dwie z nich (z Universita degli Studi di Urbino Carlo Bo oraz LUMSA
University) dotycza wytacznie mobilnosci kadry akademickiej. W tych dwéch przypadkach czynione s3
starania o poszerzenie oferty o mobilnosé studentéw i doktorantéow. Z oferty odbycia praktyki za
granicg skorzystata jedna doktorantka. Studenci mogg takze uczestniczyé w wymianie z 31 oSrodkami
badawczo-dydaktycznymi na $wiecie w ramach umoéw bilateralnych US, w tym 5 z Wydziatu
Teologicznego (Presovska univerzita v PreSove — Stowacja; Facolta di Teologia di Lugano — Szwajcaria;
Catholic University of America — Waszyngton; University of St. Thomas — USA; Studium Biblicum
Franciscanum w Jerozolimie — lzrael). W przygotowaniu jest umowa z Jordan University College
z Morogoro w Tanzanii. Studenci teologii specjalnosci pastoralnej wyjezdzali na staze do: Motdawii
(2016: 3 0s.,2017: 4 0s.,2018: 4 0s., 2019: 4 0s.); Niemiec (2019: 4 os.), Wielkiej Brytanii (2019: 4 os.)
i Zambii (2017: 2 0s., 2019: 1 os.). Jeden student uzyskat stypendium fundacji Renovabis na miesieczny
kurs jezykowy w Austrii (2021).

Ocena aktywnosci miedzynarodowej kadry akademickiej jest jednym z elementéw okresowej oceny
nauczycieli akademickich i wykorzystuje sie jg w dziataniach doskonalgcych majacych na celu
podniesienie stopnia umiedzynarodowienia. W celu monitorowania i oceny umiedzynarodowienia
procesu ksztatcenia oraz doskonalenia warunkdéw sprzyjajgcych jego podnoszeniu na Wydziale
Teologicznym oraz na kierunku: teologia powotano wydziatowy zespét ds. umiedzynarodowienia.
Co kwartat sporzadzane sg sprawozdania z dziatalnosci zespotu oraz aktywnosci pracownikéw wydziatu
w zakresie umiedzynarodowienia. Petnomocnik dziekana uczestniczy takie w pracach
uniwersyteckiego zespotu ds. umiedzynarodowienia, a w latach 2014-2020 przedstawiciel Wydziatu
Teologicznego byt cztonkiem Senackiej Komisji ds. Wspotpracy z Zagranica.

Studenci w ramach ankietyzacji mogg ocenié¢ stan umiedzynarodowienia ksztatcenia, wyniki tej oceny
maja wptyw na podejmowanie dziatan doskonalgcych w ramach powotanego wydziatowego zespotu
ds. umiedzynarodowienia.

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 7
kryterium spetnione

Uzasadnienie

Zostaty stworzone warunki sprzyjajgce umiedzynarodowieniu ksztatcenia na kierunku, zgodnie
z przyjeta koncepcjg ksztatcenia, to jest nauczyciele akademiccy sg przygotowani do nauczania,
a studenci do uczenia sie w jezykach obcych, wspierana jest miedzynarodowa mobilno$¢ studentéw
i nauczycieli akademickich, a takze tworzona jest oferta ksztatcenia w jezykach obcych, co skutkuje
systematycznym podnoszeniem stopnia umiedzynarodowienia i wymiany studentéw i kadry.
Umiedzynarodowienie ksztatcenia podlega systematycznym ocenom, z udziatem studentéw, a wyniki
tych ocen sg wykorzystywane w dziataniach doskonalgcych.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia
Nie sformutowano.

Zalecenia
Nie sformutowano.
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Kryterium 8. Wsparcie studentéw w uczeniu sie, rozwoju spotecznym, naukowym lub zawodowym
i wejsciu na rynek pracy oraz rozwdj i doskonalenie form wsparcia

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 8

Wsparcie studentéw teologii w procesie uczenia sie jest kompleksowe, przybiera rézine formy,
adekwatne do efektéw uczenia sie, uwzglednia zréznicowane potrzeby studentéw, ze szczegélnym
uwzglednieniem studentéw z niepetnosprawnosciami, na wysokim poziomie sprzyja rozwojowi
naukowemu, spotecznemu i zawodowemu studentédw poprzez zapewnienie dostepnosci nauczycieli
akademickich, pomoc w procesie uczenia sie i osigganiu efektéw uczenia sie oraz w przygotowaniu
do prowadzenia dziatalnosci naukowej lub udziatu w tej dziatalnosci, motywuje studentéw
do osiggania bardzo dobrych wynikdw uczenia sie, jak réwniez zapewnia kompetentng pomoc
pracownikéw administracyjnych w rozwigzywaniu spraw studenckich. Wsparcie ma charakter
systematyczny i staty, dziatajac sprawnie w ramach przyjetych wczeéniej rozwigzan.

Uczelnia wszechstronnie wspiera studentéw w prowadzeniu dziatalnosci naukowej, prowadzac liczne
dziatania, z ktdérych na szczegélne uznanie zastuguje praca w systemie tutoringowym, prowadzona
od 2018 roku, w ramach ktérego studenci biorg udziat w badaniach prowadzonych przez pracownikéw
naukowych, jak i prowadzg witasne pod czujnym okiem opiekundw. Corocznie uruchamiany jest
program, w ktérych najlepsi studenci pierwszego roku (wedtug listy rekrutacyjnej na kierunek teologia)
otrzymujg propozycje wziecia udziatu w projekcie. Uczestnicy projektu, trwajgcego w obecnej edyciji
3 semestry, pracujg indywidualnie nad swoim projektem badawczym, lub tez w matych grupach, jesli
polem ich zainteresowan sg zblizone obszary badawcze pod czujnym okiem tutoréw, ktérzy udzielajg
im wszelkiej pomocy merytorycznej, a takze wdrazajg ich w szczegéty metodologiczne pracy naukowej,
co jest warte podkreslenia, gdyz studenci najczesciej pierwszego, lub drugiego roku s3g juz gotowi
metodologicznie do dalszej kariery naukowej. Tutorzy rekrutowani sg sposrdd nauczycieli
akademickich o najbardziej zblizonych do zainteresowan poszczegdlnych uczestnikow obszarach
badawczych i w ramach prowadzenia tutoringu otrzymujg odpowiedni dodatek finansowy do pens;ji.
Efekty badan studentéw w ramach tutoringu publikowane sg w czasopismie Silesia Superior, jak tez
stanowig poczatek dtugotrwatych planéw badawczo-rozwojowych stanowigcych przyczynek do dalszej
kariery naukowej. Program funkcjonuje w ramach kierunku teologia preznie. Uczestnicy obecni
podczas spotkania ZO ze studentami podkreslali liczne walory, otwartos¢ tutoréw na szczegdtowe
pytania, jak tez wymiane pogladdéw. Program jest przemyslany, dobrze prowadzony, nastawiony na
tworzenie nowych elit intelektualnych w ramach dyscypliny naukowej teologia i juz w chwili obecnej
procentuje, gdyz beneficjenci programu z poprzednich lat od czasu zakonczenia programu w dalszym
ciggu rozwijajg swoje zainteresowania badawcze i, co wynika z danych przedstawionych przez Uczelnie,
byli uczestnicy programu od czasu jego zakonczenia opublikowali juz swoje kolejne badania (réwniez
korzystajgc ze wsparcia dawanego im przez Uczelnie, nieodptatnie, w wydawnictwie Uczelni).
Ponadto, Uczelnia wszechstronnie wspiera dziatalno$¢ Studenckiego Kofa Naukowego Teologdw,
zarowno finansowo, organizacyjnie, jak i infrastrukturalnie, ktére w ramach swoich aktywnosci
corocznie organizuje Konferencje Interdyscyplinarng ,,Miedzy Katedrg a katedrg”, ktéra co roku ma
inny temat przewodni i w ramach ktoérej nie tylko studenci, ale tez pracownicy naukowi Uczelni
i zewnetrzni eksperci prezentujg swoje referaty, a takze od 2014 roku realizuje coroczny program
,Teologia z pasjg”, w ramach ktérego nastepuje dyskusja nad wygtoszonym przez studenta lub
pracownika naukowego referatem. Ponadto Koto organizowato lub organizuje caty szereg innych
aktywnosci, ktore zostaty dostosowane przez pandemie COVID-19 do formuty zdalnej przy pomocy
technicznej ze strony Wydziatu.
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Studenci wybitni moga liczy¢ na kompleksowe wsparcie w ramach swoich aktywnosci. Uczelnia
przyznaje w sposéb prawidtowy wszystkie wymagane przez UPSWIN stypendia, w tym stypendium
naukowe Rektora US dla najlepszych studentéw, a takie Wyrdznienia Rektora. Zapewniona jest
mozliwos¢ indywidualizacji procesu ksztatcenia w ramach zaréwno Indywidualnego Toku Studidw, jak
i Indywidualnej Organizacji Studiéw. Rektor US przyznaje grant dla najlepszych studentéw
na opublikowanie monografii naukowej w wydawnictwie US, z czego w 2019 roku skorzystat student
teologii. Studenci mogg liczyé na dofinansowania udziatu w konferencjach, nieodptatne publikacje
naukowe, jak i dofinansowania wyjazdéw studyjnych. Na Wydziale corocznie organizowany jest
Konkurs Wielkiego Kanclerza Wydziatu Teologicznego US- ks. Abp. Wiktora Skworca, na najlepsza prace
dyplomowa. Oprécz tego szczegdlng formg wsparcia studentdw wybitnych jest opisany wyzej tutoring.
Uczelnia oferuje studentom kierunku teologia wsparcie w licznych réznorodnych formach aktywnosci
pozanaukowej - nie dos¢, ze wspiera ich w dziatalnosci sportowej (AZS), kulturalnej, to tez zapewnia
mozliwos$é, co jest bardzo waine dla tego kierunku studiéw, dofinansowanych wyjazddéw
na pielgrzymki zagraniczne organizowane przez Uczelnie.

Wsparcie studentdow w procesie uczenia sie jest w petni dostosowane do potrzeb rézinych grup
studentow, ze szczegblnym uwzglednieniem potrzeb studentéw z réznymi niepetnosprawnosciami.
OZN majg mozliwos¢ ubiegania sie o przyznanie im asystenta, do ktdérych zadan nalezy pomoc
w zakresie dojazdu na uczelnie i z powrotem, poruszania sie po uczelni, sporzadzania notatek
czy studenckich spraw organizacyjnych. Ponadto OZN majg mozliwos¢ indywidualizacji procesu
ksztatcenia w ramach Indywidualnego Dostosowania Studidw, ktéry umozliwia dostosowanie zaréwno
samego procesu ksztatcenia, jak i zmiane formy weryfikacji efektdw uczenia sie na mozliwg
do przystgpienia przez studenta z niepetnosprawnoscig. Uczelnia stwarza mozliwosé dla OZN
wypozyczania sprzetu informatycznego niezbednego dla takiego studenta. W ramach Wydziatu
funkcjonuje koordynator ds. studentéw niepetnosprawnych, do ktdrego kompetencji zalicza sie
wspieranie studentdéw z niepetnosprawnosciami w zakresie przyjmowania na studia, realizacji procesu
ksztatcenia oraz wsparcia rozwoju naukowego; sprawowanie opieki merytorycznej nad zadaniami
zwigzanymi z dostosowaniem warunkow rekrutacji, ksztatcenia i rozwoju naukowego do specjalnych
potrzeb studentéw i doktorantdw; posredniczenie w kontakcie miedzy studentami i pracownikami
Wydziatu a pracownikami Centrum Obstugi Studentéw odpowiedzialnymi za organizacje wsparcia
studentdw z niepetnosprawnosciami, jak i inne zadania. Oprécz koordynatora, jeden z pracownikéw
Wydziatu jest cztonkiem Uczelnianego Zespotu ds. Osdb z Niepetnosprawnosciami, kierowanego przez
prorektora ds. ksztafcenia i studentéw US. Ponadto, Wydziat Teologiczny w petni wspiera réwniez
studentdw i studentki bedace rodzicami - nie dos¢, ze oferuje im zgodng z Ustawg indywidualizacje
procesu ksztatcenia, to jeszcze przygotowat dobrze wyposazony kacik dla dzieci studentéw przy
dziekanacie.

Procedura zgtaszania skarg i wnioskow funkcjonuje zaréwno formalnie, jak i nieformalnie, w ktorej
gléwna rola przynalezy do Wydziatowej Rady Wydziatu Teologicznego SS US. Sposoby
ich rozpatrywania sg przejrzyste oraz skuteczne. Formalna procedura opiera sie na 4 elementach-
najpierw skarga lub wniosek trafia do opiekuna rocznika, nastepnie prodziekan, ktéry w porozumieniu
z dyrektorem kierunkéw rozstrzyga poszczegdlne sprawy i finalnie trafia do dziekana. Ostatecznie
odwotania studenci moga ztozy¢ do Rektora US. Studenci wskazuja na ciagta potrzebe udoskonalenia
tego procesu, co spotyka sie z duzg responsywnoscig i aktywnoscig Wydziatu.

Dziatania informacyjne i edukacyjne w zakresie bezpieczenstwa oraz zapobiegania formom
dyskryminacji i przemocy obejmujg rozpowszechnienie wsrod spotecznoéci akademickiej publikacji
w postaci broszury , Trudne sytuacje w relacjach ze studentami. Zasady postepowania i scenariusze
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rozmoéw”. Znalezé w niej mozna informacje dotyczace wtaéciwych reakcji na zachowania agresywne,
zaburzenia psychiczne, dyskryminacje i nierowne traktowanie, molestowanie seksualne, oraz
dotyczace bezpieczeristwa i higieny pracy czy postepowania dyscyplinarnego. Studenci maja réwniez
mozliwoé¢ udania sig¢ do Rzecznika praw studenta i doktoranta w celu uzyskania wsparcia
w najtrudniejszych sytuacjach, a takze przechodzg obowigzkowe szkolenia bhp na poczatku studiow.
Uczelnia wywigzuje sie z ustawowych obowigzkow wsparcia materialnego dla studentéw. Oprocz
stypendium Rektora dla wybitnych jednostek, studenci mogg liczyé na wsparcie w postaci stypendium
socjalnego i stypendium dla niepetnosprawnych. Dodatkowo, w razie wystgpienia trudnej sytuacji
losowej, studenci maja mozliwo$é otrzymania zapomogi

Pracownicy administracyjni sy przygotowani merytorycznie do petnienia swoich funkgji, cechuje
ich otwartos¢ i elastycznos¢ w reagowaniu na potrzeby studenckie. Godziny otwarcia Dziekanatu
sg dogodne dla studentéw. Sprawnie funkcjonuje komunikacja za posrednictwem poczty
elektronicznej z pracownikami administracyjnymi Uczelni.

Uczelnia wspiera materialnie samorzad, zapewniajagc mu odpowiedni budzet, jak i witasne
pomieszczenie do pracy. WRSS aktywnie wtgcza sig w zycie uczelni poprzez czynny udziat
w posiedzeniach organéw oraz animowanie zycia studenckiego. Samorzad Studencki aktywnie
angazuje sie takze we wsparcie procesu ksztatcenia oraz studentdw gtownie poprzez kontakt
bezposredni ze studentami.

Studenci maja mozliwo$¢ wypetnienia ankiety oceny pracy nauczyciela akademickiego. W zakresie
ewaluacji wsparcia udzielanego przed obstuge administracyjng, odpowiedzialny za nig kierownik
organizacyjny wydziatu pozostaje we wspodtpracy z wydziatowg komisjg ds. jakosci ksztatcenia oraz
Rada Dydaktyczng Kierunku — wszystkie te organy reagujg na zgtaszane przez studentow problemy
dotyczace obstugi czy infrastruktury, w tym biblioteki i jej zasobdw. Wynikiem zgtaszanych potrzeb jest
m. in. coroczne dostosowywanie godzin pracy biblioteki. Formalna procedura badania opinii
studentdw jest w trakcie wdrazania. System Zapewniania Jakosci Ksztatcenia na Wydziale zaktada
organizacje (przynajmniej raz w roku) spotkania ze studentami kierunku oraz przedstawicielami
samorzadu studenckiego w celu dyskusji na temat spraw dotyczacych jakosci ksztatcenia, co daje
réwniez przestrzenh do zgtaszania innych probleméw.

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 8
Kryterium spetnione

Uzasadnienie

Wsparcie studentéw w procesie uczenia sie jest wszechstronne, przybiera rézne formy, adekwatne
do efektéow uczenia sie, uwzglednia zréinicowane potrzeby studentéw, sprzyja rozwojowi
naukowemu, spotecznemu i zawodowemu studentow poprzez zapewnienie dostepnosci nauczycieli
akademickich, pomoc w procesie uczenia sie i osigganiu efektéw uczenia sie oraz w przygotowaniu do
prowadzenia dziatalnosci naukowej lub udziatu w tej dziatalnosci, motywuje studentéow do osiggania
bardzo dobrych wynikow uczenia sie, jak réwniez zapewnia kompetentng pomoc pracownikéw
administracyjnych w rozwigzywaniu spraw studenckich.

Wsparcie studentéw w procesie uczenia sie podlega systematycznym przegladom, w ktorych
uczestniczg studenci, a wyniki tych przeglagdéw sg wykorzystywane w dziataniach doskonalgcych.
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Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci

Ksztatcenia

1. Wprowadzony w 2018 roku tutoring zapewniajgcy studentom wsparcie w zakresie prowadzonych
badan naukowych

2. Dobrze wyposazony kacik do zabawy dla dzieci studentéw w budynku Wydziatu

Zalecenia
Nie sformutowano.

Kryterium 9. Publiczny dostep do informacji o programie studidw, warunkach jego realizacji
i osigganych rezultatach

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 9

Uczelnia zapewnia dla szerokiego grona odbiorcéw publiczny dostep do aktualnej, kompleksowej,
zrozumiatej i zgodnej z potrzebami réznych grup odbiorcédw informacji dotyczacej prowadzonego
kierunku i warunkéw studiowania. Mozliwos¢ korzystania z zasobow jest otwarta i dostepna
niezaleznie od miejsca oraz rodzaju uzywanego sprzetu. Dostep jest tez mozliwy dla oséb
z niepetnosprawnoscia. Strona internetowa uczelni zawiera udogodnienia w postaci mozliwosci
powiekszania i zmniejszania czcionki oraz zmiany kontrastu i jasnosci wyswietlanych tresci. llosé
informacji zawartych na stronie jest jednak bardzo duza i powoduje to dtuzszy czas oczekiwania na
wgranie sie pozgdanych tresci. Zakres informacji na stronie jest utozony przejrzyscie i logicznie. Zostaty
utworzone specjalne zaktadki na stronie internetowej, ktére odsytaja do informacji z poziomu wydziatu
teologicznego oraz catej uczelni. Przewidziano tez specjalne inicjatywy w zakresie popularyzacji dziatan
dydaktycznych i naukowych. Nalezg do nich: “Wirtualny Dzier Otwarty”, “Studia 30+” oraz “Wycieczka
po Wydziale Teologicznym”. Czytelnos¢ informacji jest wtasciwa. Jednostka proponuje pomoc
wirtualnego asystenta, o czym wyswietla sie komunikat dla uzytkownikéw korzystajgcych ze strony.
Informacje sg aktualne i dostrzega sie proces ich uzupetniania zgodnie z harmonogramem
raportowanych wydarzen.

Zakres informacji obejmuje opis warunkéw rekrutacji, oczekiwanych kompetencji ze strony
kandydatéw i kryteria kwalifikacji oraz terminarz procesu przyjmowania kandydatéw. Ze strony
internetowej mozna dowiedziec sie o programie studidw i realizacji procesu nauczania i uczenia sie na
kierunku. Podane s3 tez efekty uczenia sie oraz organizacja procesu uczenia sie. Uczelnia podaje system
weryfikacji w ograniczonym zakresie, ktéry jest zawarty w kartach przedmiotu. Karty przedmiotu
dostepne sg na stronie wydziatu oraz istnieje mozliwos¢ korzystania przez studentéw i pracownikéw
przez USOS. Uczelnia posiada odpowiedni regulamin uznawania efektéw uczenia sie uzyskanych
w systemie szkolnictwa wyzszego oraz poza systemem akademickim. Podane sg zasady dyplomowania
umozliwiajgce nie tylko informacje, ale tez instrukcje, jak winna wyglada¢ praca dyplomowa. Mozna
tez w przystepny sposéb dowiedzie¢ sie na temat uzyskanych kwalifikacji uzyskiwanych przez
absolwentéw. Studenci i osoby zainteresowane procesem ksztatcenia majg dostep do informacji na
temat wsparcia oferowanego studentom, w tym osobom z niepetnosprawnoscig. Odpowiednie agendy
uczelniane zajmujg sie zbieraniem i udostepnianiem informacji o mozliwosciach dalszego ksztatcenia
i ewentualnym zatrudnieniu. Dostep do aktéw prawnych jest mozliwy dzieki odpowiedniej zaktadce na
stronie.

Uczelnia zapewnita witasciwg informacje dotyczacg zasad i warunkéw ksztatcenia prowadzonego
z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtos¢ i udostepnita darmowy dostep dla
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interesariuszy wewnetrznych do odpowiednich programéw komputerowych, ktére umozliwiajg
korzystanie z tego typu ksztatcenia. Zapewniono wsparcie merytoryczne i techniczne oraz wskazano
podstawowe wskazniki dotyczace tego ksztatcenia. W jednostce istniejg tez tablice ogtoszen
umieszczone w siedzibie wydziatu. Wydziat promuje swe dziatania przez ulotki i materiaty
informacyjne.

Zakres dostepnych informacji (mozliwych do odszukania) zwigzanych z procesem ksztatcenia
zamieszczonych na stronach internetowych ilustruje ponizsza tabela:

Lp. Zapewnienie informacji na stronach internetowych TAK/NIE
1. Sylwetka absolwenta (cele ksztatcenia, w tym wskazanie obszaréw | tak
zatrudnienia/branz zawodowych i mozliwosci dalszego ksztatcenia).
Przyznawane kwalifikacje i tytuty zawodowe tak
Zasady rekrutacji tak
4, Zasady potwierdzania efektow uczenia sie uzyskanych poza szkolnictwem | tak
wyzszym
5 Zasady uznawania efektéw uczenia uzyskanych w szkolnictwie wyzszym tak
6 Kierunkowe efekty uczenia sie tak
7. Aktualne programy studiéw tak
8 Sylabusy tak
9 Kompletnos¢ sylabuséw tak
10. Zasady przeprowadzania i zaliczania praktyk zawodowych tak
11. Zasady dyplomowania (kryteria merytoryczne) tak
12. Erasmus tak
13. Most tak
14. Informacje o wyktadowcach (w tym godziny konsultacji i mozliwosci kontaktu) | tak
15. Harmonogram zajec tak
16. Regulamin studiow tak
17. Pomoc materialna i sprawy bytowe tak
18. Informacje dla studentéw niepetnosprawnych tak
19. Biuro Karier tak
20. Dane dotyczace loséw zawodowych absolwentéw tak
21. Informacje dotyczgce funkcjonowania systemu zapewnienia jakosci ksztatcenia | tak
(w tym o wyniki ankietyzacji studentéw).

Do monitorowania zawartosci i weryfikowania merytorycznej i technicznej tresci zamieszczonych
na stronie dedykowani sg specjalni pracownicy. W zakresie monitorowania jakosci podawanych tresci
sprawdzana jest ich rzeczowos$¢, zrozumiatos¢ oraz kompleksowosé. Wyniki monitoringu brane sg pod
uwage w udoskonalaniu podawanych informacji. Jednostka podejmuje troske o adekwatne docieranie
do réznych grup odbiorcow i umozliwianie im oceny dostepnego zakresu informacji. Dokonuje sie to
przez mozliwos¢ zwracania sie do oséb odpowiedzialnych za strony internetowe oraz zgtaszania uwag
do wtadz wydziatu. Obok studentdéw i pracownikéw brani sg pod uwage tez interesariusze zewnetrzni,
ktdrzy korzystajg z szerokiej oferty edukacyjnej popularyzujgcej nauke.
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Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 9
Kryterium spetnione.

Uzasadnienie

Zapewniony jest publiczny dostep do aktualnej, kompleksowej, zrozumiatej i zgodnej z potrzebami
réznych grup odbiorcéw informacji o programie studidw i realizacji procesu nauczania i uczenia sie na
kierunku oraz o przyznawanych kwalifikacjach, warunkach przyjecia na studia i mozliwosciach dalszego
ksztatcenia, a takze o zatrudnieniu absolwentow.

Zakres przedmiotowy i jakos¢ informacji o studiach podlegajg systematycznym ocenom, w ktdérych
uczestniczg studenci i inni odbiorcy informacji, a wyniki tych ocen sg wykorzystywane w dziataniach
doskonalacych.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowié¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia
Nie sformutowano.

Zalecenia
Nie sformutowano.

Kryterium 10. Polityka jakosci, projektowanie, zatwierdzanie, monitorowanie, przeglad
i doskonalenie programu studiéw

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 10

Zasady funkcjonowania systemu zapewniania jakosci w jednostce zostaty formalnie okreslone
w statucie uczelni uchwalonym przez senat 28 maja 2019 roku oraz w regulaminie organizacyjnym
Uniwersytetu Slgskiego. Uniwersytet opracowat i wprowadzit System Zapewniania Jakosci Ksztatcenia.
Obejmuje on wytyczne, zasady i procedury majgce na uwadze wszystkie elementy procesu ksztatcenia.
Na Wydziale Teologicznym procedury w tym zakresie zostaty wprowadzone zarzadzeniem dziekana
w grudniu 2019 roku. Zostaty wyznaczone zespoty sprawujgce nadzér merytoryczny, organizacyjny i
administracyjny na kierunkiem studiéw. Zespoty majg swoje regulacje prawne okreslajgce zakres ich
kompetencji i odpowiedzialnosci dotyczgcej ewaluacji i doskonalenia jakosci ksztatcenia. Istotnym
elementem systemu zapewniania jakosci jest Rada dydaktyczna powotywana przez dziekana. W sktad
rady wchodzg dyrektor kierunku, przedstawiciele pracownikow naukowych i dydaktycznych oraz
studenci z kazdego kierunku i poziomu studiow.

Zadaniem zespotdw ds. jakosci ksztatcenia jest systematyczna ocena programu studidow, biorgca pod
uwage opinie pracownikdw i studentéw oraz otoczenia zewnetrznego. Prodziekan wydziatu
ds. studenckich nadzoruje dziatania w zakresie polityki jakosci ksztatcenia i wspdtpracuje z wydziatowg
komisjg ds. ksztatcenia i studentow. Na wydziale istniejg funkcje dyrektora kierunku teologia i jego
zastepcy, ktérych zadaniem jest organizowanie ksztatcenia w ramach kierunku przez przygotowywanie
propozycji powierzen zaje¢ dydaktycznych. Opracowujg oni tez propozycje zmian programu i sprawujg
nadzor nad prowadzonymi zajeciami. Dziatania te sg dokonywane w sposdb formalny
i sg dokumentowane odpowiednimi protokotami.

Zostaty formalnie przyjete i sg stosowane zasady projektowania, zatwierdzania i zmiany programu
studiow oraz prowadzone sg systematyczne oceny programu studidw oparte o wyniki analizy
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wiarygodnych danych i informacji, z udziatem interesariuszy wewnetrznych, w tym studentéw oraz
podmiotéw zewnetrznych, majgce na celu doskonalenie jakosci ksztatcenia.

Wydziat w roku 2020 podjat dziatania zmierzajgce do zmiany programu studiéw na kierunku teologia
w zwigzku koniecznoscig dostosowania go do wymagan Ratio institutionis sacerdotalis pro Polonia.
Powotana w tym celu komisja do spraw zmiany programu jest ztozona z pracownikéw wydziatu,
przedstawicieli studentdw oraz reprezentantéw otoczenia zewnetrznego. Przyjeta ona formalne
zasady postepowania i je stosuje. W udoskonalaniu programu studiéw bierze sie pod uwage
osiagniecia techniki ksztatcenia na odlegtosé oraz wykorzystanie narzedzi elektronicznych i techniki
cyfrowej. Zasady przyjmowania kandydatéw na studia sg formalnie okreslone i podane do publicznej
wiadomosci. Cechuje je obiektywnos¢ i bezstronnosé.

W ramach cyklicznego doskonalenia systemu dokonuje sie monitorowania programu studidow
obejmujacego efekty uczenia sie oraz wnioski z analizy ich zgodnosci z potrzebami otoczenia
spoteczno-gospodarczego. Prowadzone sg tez oceny metod ksztatcenia z wykorzystaniem metod
ksztatcenia na odlegto$é. Podejmowane sg oceny metod weryfikacji i oceny efektéw uczenia sie oraz
praktyk zawodowych a takze wyniki monitoringu loséw zawodowych absolwentéw. W weryfikowaniu
efektdw uczenia sie uwzglednia sie opinie przedstawicieli otoczenia zewnetrznego. Do tej grupy nalezg
przedstawiciele kuratorium, dyrekcji szkdt wspdtpracujgcych z Wydziatem Teologicznym, wydziatéw
duszpasterstwa w kuriach diecezji katolickich w regionie oraz organizacji spotecznych

Biorgc pod uwage ocene kryterium nr 2 dotyczacego realizacji programu studiow w tym tresci
programowych, stwierdza sie niewtasciwe dziatanie systemu zapewniania jakosci, gdyz nie wskazano
uchybien dotyczacych liczby godzin z zakresu dydaktyki. Wazing kwestig jest tez niewtasciwe
sformutowanie tresci efektdw uczenia sie w ramach praktyk w zakresie ich realizacji i weryfikacji pod
katem ich zgodnosci ze standardami wskazanymi w rozporzadzeniu w sprawie ksztatcenia nauczycieli
z 25 lipca 2019 roku.

Coroczne dokonywanie oceny wszystkich elementdw systemu jakosci ksztatcenia, ze wskazaniem
mocnych i stabych stron jednostki w poszczegdlnych obszarach funkcjonowania procesu ksztatcenia
jest dokumentowane i przedstawiane radzie instytutu w postaci sprawozdania. Brane sg pod uwage
wyniki analizy miarodajnych oraz wiarygodnych danych i informacji, ktérych zakres i Zrédta
powstawania sg trafnie dobrane do celéw i zakresu oceny, obejmujgcych co najmniej kluczowe
wskazniki ilosciowe postepdw oraz niepowodzen studentdw w uczeniu sie i osigganiu efektéw uczenia
sie, prace etapowe, dyplomowe oraz egzaminy dyplomowe, informacje zwrotne od studentéw
dotyczace satysfakcji z programu studiow, warunkdw studiowania oraz wsparcia w procesie uczenia
sie, informacje zwrotne od nauczycieli akademickich i pracodawcéw, informacje dotyczace sciezek
kariery absolwentéw. W ocenie metod prowadzenia dziatalnosci dydaktycznej jest podejmowana
refleksja nad funkcjonowaniem ksztatcenia z uzyciem narzedzi edukacji na odlegtos¢. Opracowano
i upowszechniono Przewodnik po ksztatceniu zdalnym w Uniwersytecie Slaskim. Monitorowana jest
tez solidnos$¢ dyzuréw pracownikéw dydaktyczno-naukowych oraz pracownikéw sekretariatow.
Ze wzgledu na wprowadzone zajecia w trybie zdalnym zostato przeprowadzone badanie jakosci
ksztatcenia w formule zdalnej, w ktérym wzieto udziat 32% studentéw kierunku. Efektem tej ankiety
byty rekomendacje udoskonalajgce proces ksztatcenia. Pracownicy prowadzacy zajecia na umowe
o prace i umowe zlecenie zostali tez poddani procesowi ankietyzacji przez studentéw dwukrotnie
w ciggu roku akademickiego. Przedmiotem badan byta satysfakcja studentéw z procesu dydaktycznego
oraz ocena warunkdw studiowania i wsparcia w procesie ksztatcenia. Owocem analizy wynikéw ankiet
byto nieprzedtuzenie wspotpracy w zakresie prowadzenia zaje¢ dydaktycznych.
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W zakresie weryfikacji procesu dyplomowania jest powotana Wydziatowa Komisja ds. Zatwierdzania
Tytutéw Prac Dyplomowych na kierunku teologia w Wydziale Teologicznym US pod kierunkiem
prodziekana, ktdra jest wigczona w proces zatwierdzania tematdw, wyznaczania promotoréow oraz
przegladania tresci prac dyplomowych. W zakresie oceny tresci prac magisterskich w trakcie losowego
sprawdzania prac przez Zespét Oceniajgcy stwierdzono istnienie pracy, ktéra jest staba i w matym
stopniu spetnia kryteria wymagane od pracy magisterskiej. Ocena przyznana jej przez promotora
i recenzenta jest zawyzona i nieadekwatna do jej wartosci merytorycznej. Rekomenduje sie okresowy
przeglad losowo wybranych prac dyplomowych, zaleznie od skali przyznanych ocen.

W ramach monitorowania loséw absolwentéw uczelnia gromadzi informacje o zatrudnieniu
absolwentéw, ktdry wynosi 100%. Niektdérzy studenci ostatniego roku otrzymujg oferte pracy
od dyrekgcji szkét.

Spotkania monitorujgce system jakosci ksztatcenia sg cyklicznie prowadzone z pracownikami wydziatu
i odbywaja sie wielokrotnie w ciggu roku akademickiego. Sg one czescig spotkan kadry dydaktycznej
przewidzianych jako forum wymiany doswiadczen i okazja do szkoled oraz przekazywania
komunikatéw. Przedmiotem rozwazan spotkan byty hospitacje zaje¢, obcigzenie dydaktyczne
pracownikéw, ankietyzacja pracownikéw, raport oceny jakosci ksztatcenia oraz weryfikacja tresci
sylabuséw i archiwizowanie prac etapowych i dyplomowych. Rozmawiano na temat organizacji
i przebiegu sesji egzaminacyjnej. Spotkania sg protokotowane, a ich wyniki sg dostepne dla oséb
zainteresowanych. W ocenie okresowej procesu ksztatcenia brano pod uwage opinie studentéw
wyrazang w ankietach oraz przedstawiang w postaci wypowiedzi reprezentantéw studentéw
w komisjach wydziatowych. Uwzglednia sie tez rekomendacje samorzadu studenckiego.
W systematycznej ocenie programu studidow biorg udziat interesariusze zewnetrzni.

Podczas ostatniej wizyty Zespotu Oceniajgcego PKA w raporcie sformutowano zalecania dotyczace
przyporzadkowania kierunku teologia do jednego obszaru ksztatcenia i poprawienia efektow
kierunkowych. Wskazano tez na potrzebe innych usprawnien funkcjonowania wydziatu. Uczelnia
dokonata przyporzadkowania efektéw kierunkowych do dziedziny nauk teologicznych i dyscypliny:
nauki teologiczne. Uwzgledniono tez zalecenie ZO dotyczace rozwijania interdyscyplinarnosci
prowadzonych badan naukowych. Zadbano o rozszerzenie wspdtpracy z instytucjami o charakterze
prospotecznym, co zaowocowato wigczeniem sie studentéw i pracownikéw w dziatania charytatywne.
Uwzgledniono sugestie dotyczgce polepszenia warunkdw uczenia sie dla studentéw niedostyszacych.
Sytuacja pandemii wymusita na pracownikach uczelni zdobywanie umiejetnosci dydaktycznych
w formie online i przez to udostepniono szerszy zakres materiatéw, z ktdrych mozna korzystac¢ zdalnie.
Procedury Systemu Zapewniania Jakosci Ksztatcenia dla kierunkéw studidw organizowanych przez
Wydziat Teologiczny sg opracowane w oparciu o wzorzec procedur przygotowany i rekomendowany
przez Uczelniang Komisje ds. Ksztatcenia i Studentéw. Procedury ulegty znacznemu uproszczeniu
w stosunku do poprzedniego systemu. Podejmowane sg dziatania, ktdre sg konieczne ze wzgledu na
zapewnienie jakosci ksztatcenia na realizowanym kierunku. Zmieniono zasady uzyskiwania przez
pracownikéw stanowiska profesora uczelnianego, co umozliwito awans 8 pracownikéw badawczo-
dydaktycznych. Wprowadzono nowe procedury dyplomowania, ktére wzmacniajg realizacje oceniania
ksztattujgcego rzetelng weryfikacje umiejetnosci i kompetencji w catym procesie weryfikacji efektow
uczenia sie. Nowy regulamin organizacyjny uczelni wzmocnit osobowo administracje Wydziatu
Teologicznego. Usprawniono takze narzedzia informatyczne.

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 10
Kryterium spetnione czesciowo
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Uzasadnienie

Zostaty formalnie przyjete i sg stosowane zasady projektowania, zatwierdzania i zmiany programu
studidw oraz prowadzone sg systematyczne oceny programu studidw oparte o wyniki analizy
wiarygodnych danych i informacji, z udziatem interesariuszy wewnetrznych, w tym studentéw oraz
zewnetrznych, majace na celu doskonalenie jakosci ksztatcenia.

Jakos¢ ksztatcenia na kierunku podlega cyklicznym zewnetrznym ocenom jakosci ksztatcenia, ktérych
wyniki sg publicznie dostepne i wykorzystywane w doskonaleniu jakosci.

W analizie stanu faktycznego zostaty sformutowane wskazania dotyczace zdiagnozowanego
uchybienia, ktére ma wptyw na ogdlng pozytywna ocene spetniania kryterium. Chodzi konkretnie
o brak okreslonej w rozporzadzeniu ministerialnym przedmiotéw w programie studiéw w ramach
ksztatcenia nauczycieli oraz niewfasciwe okreslenie efektdw uczenia sie w ramach praktyk
zawodowych.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowié¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia
Nie sformutowano.

Zalecenia
Zaleca sie uzupetnienie w programie studidow przez zwiekszenie liczby godzin wskazanej w opisie
kryterium nr 2 w zakresie psychologii, pedagogiki oraz dydaktyki przedmiotu

5. Ocena dostosowania sie uczelni do zalecen o charakterze naprawczym sformutowanych
w uzasadnieniu uchwaty Prezydium PKA w sprawie oceny programowej na kierunku
studiow, ktdra poprzedzita biezaca ocene (w porzadku wg poszczegdlnych zalecen)

Zgodnie z Uchwatg Nr 285/2016 Prezydium Polskiej Komisji Akredytacyjnej z dnia 16 czerwca 2016 .
w sprawie oceny programowej na kierunku ,teologia” prowadzonym na Wydziale Teologicznym
Uniwersytetu Slaskiego w Katowicach na poziomie jednolitych studiéw magisterskich o profilu
ogoélnoakademickim Prezydium Polskiej Komisji Akredytacyjnej wydato ocene pozytywng. W uchwale
nie sformutowano zalecen. Uczelnia podjeta dziatania wskazane w ostatnim raporcie Zespotu
Oceniajacego, ktdre zostaty opisane w ramach prezentacji kryterium 10 niniejszego raportu.

Przewodniczacy zespotu oceniajgcego
o. prof. dr hab. Andrzej Derdziuk
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6.

Zataczniki:

Zatacznik nr 1. Podstawa prawna oceny jakosci ksztatcenia

1.

10.

11.

12.

Ustawa z dnia 20 lipca 2018 r. Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce (Dz. U. z 2018 r. poz. 1668,
z pdin. zm.);

Ustawa z dnia 3 lipca 2018 r. Przepisy wprowadzajgce ustawe — Prawo o szkolnictwie wyzszym
i nauce (Dz. U. 22018 r. poz. 1669, z pdzn. zm.);

Ustawa z dnia 22 grudnia 2015 r. o Zintegrowanym Systemie Kwalifikacji (Dz. U. z 2016r. poz. 64,
z pdzn. zm.).

Rozporzadzenie Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego z dnia 12 wrzesnia 2018 r.

w sprawie kryteriow oceny programowej (Dz. U. z 2018 r. poz. 1787);

Rozporzadzenie Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego z dnia 27 wrzesnia 2018 r. w sprawie
studiéw (Dz. U. z 2018 r. poz. 1861);

Rozporzadzenie Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego z dnia 29 wrzesnia 2020 r. zmieniajgce
rozporzgdzenie w sprawie studiéw (Dz. U. z 2020 r. poz. 1679);

Rozporzadzenie Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego z dnia 25 lipca 2019 r. w sprawie standardu
ksztatcenia przygotowujacego do wykonywania zawodu nauczyciela (Dz.U. z 2019 r. poz. 1450);
Rozporzadzenie Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego z dnia 17 kwietnia 2020 r. zmieniajace
rozporzgdzenie w sprawie standardu ksztatcenia przygotowujgcego do wykonywania zawodu
nauczyciela (Dz.U. z 2020 r. poz. 726);

Rozporzadzenie Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego z dnia 14 listopada 2018 r. w sprawie
charakterystyk drugiego stopnia efektow uczenia sie dla kwalifikacji na poziomach 6-8 Polskiej
Ramy Kwalifikacji (Dz. U z 2018 r. poz. 2218).

Statut Polskiej Komisji Akredytacyjnej przyjety Uchwatg Nr 4/2018 Polskiej Komisji Akredytacyjnej
z dnia 13 grudnia 2018 r. w sprawie statutu Polskiej Komisji Akredytacyjnej, z pdin. zm.;

Uchwata Nr 67/2019 Prezydium Polskiej Komisji Akredytacyjnej z dnia 28 lutego 2019 r. w sprawie
zasad przeprowadzania wizytacji przy dokonywaniu oceny programowe;j.
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Zatgcznik nr 2

do Statutu Polskiej Komisji Akredytacyjnej

Szczegoétowe kryteria dokonywania oceny programowej

Profil ogélnoakademicki

Kryterium 1. Konstrukcja programu studidéw: koncepcja, cele ksztatcenia i efekty uczenia sie
Standard jakosci ksztatcenia 1.1

Koncepcja i cele ksztatcenia sg zgodne ze strategig uczelni, mieszczg sie w dyscyplinie lub dyscyplinach,
do ktérych kierunek jest przyporzadkowany, sg powigzane z dziatalnoscig naukowg prowadzong
w uczelni w tej dyscyplinie lub dyscyplinach oraz zorientowane na potrzeby otoczenia spoteczno-
gospodarczego, w tym w szczegdlnosci zawodowego rynku pracy.

Standard jakosci ksztatcenia 1.2

Efekty uczenia sie sg zgodne z koncepcjg i celami ksztatcenia oraz dyscypling lub dyscyplinami, do
ktérych jest przyporzgdkowany kierunek, opisuja, w sposdb trafny, specyficzny, realistyczny
i pozwalajacy na stworzenie systemu weryfikacji, wiedze, umiejetnosci i kompetencje spoteczne
osiggane przez studentéw, a takie odpowiadajg wtasciwemu poziomowi Polskiej Ramy Kwalifikacji
oraz profilowi ogélnoakademickiemu.

Standard jakosci ksztatcenia 1.2a

Efekty uczenia sie w przypadku kierunkéw studiéw przygotowujgcych do wykonywania zawodow,
o ktérych mowa w art. 68 ust. 1 ustawy, zawierajg petny zakres ogdlnych i szczegétowych efektéw
uczenia sie zawartych w standardach ksztatcenia okreslonych w rozporzadzeniach wydanych na
podstawie art. 68 ust. 3 ustawy.

Standard jakosci ksztatcenia 1.2b

Efekty uczenia sie w przypadku kierunkéw studidow koriczacych sie uzyskaniem tytutu zawodowego
inzyniera lub magistra inzyniera zawierajg petny zakres efektdw, umozliwiajgcych uzyskanie
kompetencji inzynierskich, zawartych w charakterystykach drugiego stopnia okreslonych w przepisach
wydanych na podstawie art. 7 ust. 3 ustawy z dnia 22 grudnia 2015 r. o Zintegrowanym Systemie
Kwalifikacji (Dz. U. z 2018 r. poz. 2153 i 2245).

Kryterium 2. Realizacja programu studidow: tresci programowe, harmonogram realizacji programu
studidow oraz formy i organizacja zaje¢, metody ksztatcenia, praktyki zawodowe, organizacja procesu
nauczania i uczenia sie

Standard jakosci ksztatcenia 2.1
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Tresci programowe sg zgodne z efektami uczenia sie oraz uwzgledniajg w szczegdlnosci aktualny stan
wiedzy i metodyki badan w dyscyplinie lub dyscyplinach, do ktérych jest przyporzadkowany kierunek,
jak réwniez wyniki dziatalnosci naukowej uczelni w tej dyscyplinie lub dyscyplinach.

Standard jakosci ksztatcenia 2.1a

Tresci programowe w przypadku kierunkéw studidw przygotowujgcych do wykonywania zawododw,
o ktérych mowa w art. 68 ust. 1 ustawy obejmujg petny zakres tresci programowych zawartych
w standardach ksztatcenia okreslonych w rozporzadzeniach wydanych na podstawie art. 68 ust. 3
ustawy.

Standard jakosci ksztatcenia 2.2

Harmonogram realizacji programu studiéw oraz formy i organizacja zajeé, a takze liczba semestrow,
liczba godzin zajeé prowadzonych z bezposrednim udziatem nauczycieli akademickich lub innych oséb
prowadzacych zajecia i szacowany naktad pracy studentéw mierzony liczbg punktéw ECTS, umozliwiajg
studentom osiggniecie wszystkich efektow uczenia sie.

Standard jakosci ksztatcenia 2.2a

Harmonogram realizacji programu studiéw oraz formy i organizacja zaje¢, a takze liczba semestrow,
liczba godzin zajeé prowadzonych z bezposrednim udziatem nauczycieli akademickich lub innych osdéb
prowadzacych zajecia i szacowany naktad pracy studentdw mierzony liczbg punktéw ECTS w przypadku
kierunkow studiow przygotowujgcych do wykonywania zawoddéw, o ktérych mowa w art. 68 ust. 1
ustawy sg zgodne z regutami i wymaganiami zawartymi w standardach ksztatcenia okreslonych
w rozporzadzeniach wydanych na podstawie art. 68 ust. 3 ustawy.

Standard jakosci ksztatcenia 2.3

Metody ksztatcenia sg zorientowane na studentdw, motywujg ich do aktywnego udziatu w procesie
nauczania iuczenia sie oraz umozliwiajg studentom osiggniecie efektéw uczenia sie, w tym
w szczegolnosci umozliwiajg przygotowanie do prowadzenia dziatalnosci naukowej lub udziat w tej
dziatalnosci.

Standard jakosci ksztatcenia 2.4

Jesli w programie studiow uwzglednione sg praktyki zawodowe, ich program, organizacja i nadzér nad
realizacjg, dobdr miejsc odbywania oraz Srodowisko, w ktérym majg miejsce, w tym infrastruktura,
a takze kompetencje opiekunéw zapewniajg prawidtowq realizacje praktyk oraz osiggniecie przez
studentow efektow uczenia sie, w szczegdlnosci tych, ktore sg zwigzane z nabywaniem kompetencji
badawczych.

Standard jakosci ksztatcenia 2.4a

Program praktyk zawodowych, organizacja i nadzér nad ich realizacjg, dobdr miejsc odbywania oraz
Srodowisko, w ktorym majg miejsce, w tym infrastruktura, a takze kompetencje opiekundw,
w przypadku kierunkéw studiéw przygotowujgcych do wykonywania zawoddw, o ktérych mowa w art.
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68 ust. 1 ustawy sg zgodne z regutami i wymaganiami zawartymi w standardach ksztatcenia
okreslonych w rozporzadzeniach wydanych na podstawie art. 68 ust. 3 ustawy.

Standard jakosci ksztatcenia 2.5

Organizacja procesu nauczania zapewnia efektywne wykorzystanie czasu przeznaczonego na
nauczanie i uczenie sie oraz weryfikacje i ocene efektéw uczenia sie.

Standard jakosci ksztatcenia 2.5a

Organizacja procesu nauczania i uczenia sie w przypadku kierunkéw studiéw przygotowujacych do
wykonywania zawoddw, o ktérych mowa w art. 68 ust. 1 ustawy jest zgodna z regutami i wymaganiami
w zakresie sposobu organizacji ksztatcenia zawartymi w standardach ksztatcenia okreslonych
w rozporzadzeniach wydanych na podstawie art. 68 ust. 3 ustawy.

Kryterium 3. Przyjecie na studia, weryfikacja osiggniecia przez studentéw efektow uczenia sie,
zaliczanie poszczegdlnych semestrow i lat oraz dyplomowanie

Standard jakosci ksztatcenia 3.1

Stosowane sg formalnie przyjete i opublikowane, spéjne i przejrzyste warunki przyjecia kandydatow
na studia, umozliwiajgce wtasciwy dobér kandydatéow, zasady progresji studentéw i zaliczania
poszczegdlnych semestréw i lat studidw, w tym dyplomowania, uznawania efektdw i okreséw uczenia
sie oraz kwalifikacji uzyskanych w szkolnictwie wyzszym, a takze potwierdzania efektdw uczenia sie
uzyskanych w procesie uczenia sie poza systemem studiéw.

Standard jakosci ksztatcenia 3.2

System weryfikacji efektéw uczenia sie umozliwia monitorowanie postepéw w uczeniu sie oraz
rzetelng i wiarygodng ocene stopnia osiggniecia przez studentow efektéw uczenia sie, a stosowane
metody weryfikacji i oceny sg zorientowane na studenta, umozliwiajg uzyskanie informacji zwrotnej
o stopniu osiggniecia efektdw uczenia sie oraz motywujg studentéw do aktywnego udziatu w procesie
nauczania i uczenia sie, jak réwniez pozwalajg na sprawdzenie i ocene wszystkich efektéw uczenia sie,
w tym w szczegdlnosci przygotowania do prowadzenia dziatalnosci naukowej lub udziat w tej
dziatalnosci.

Standard jakosci ksztatcenia 3.2a

Metody weryfikacji efektéw uczenia sie w przypadku kierunkéw studiéw przygotowujgcych do
wykonywania zawodow, o ktdrych mowa w art. 68 ust. 1 ustawy, sg zgodne z regutami i wymaganiami
zawartymi w standardach ksztatcenia okreslonych w rozporzadzeniach wydanych na podstawie art. 68
ust. 3 ustawy.

Standard jakosci ksztatcenia 3.3

Prace etapowe i egzaminacyjne, projekty studenckie, dzienniki praktyk (o ile praktyki s uwzglednione
w programie studiow), prace dyplomowe, studenckie osiggniecia naukowe/artystyczne lub inne
zwigzane z kierunkiem studiéw, jak réwniez udokumentowana pozycja absolwentéw na rynku pracy
lub ich dalsza edukacja potwierdzajg osiggniecie efektow uczenia sie.
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Kryterium 4. Kompetencje, doswiadczenie, kwalifikacje i liczebnos¢ kadry prowadzacej ksztatcenie
oraz rozwoj i doskonalenie kadry

Standard jakosci ksztatcenia 4.1

Kompetencje i doswiadczenie, kwalifikacje oraz liczba nauczycieli akademickich i innych osdb
prowadzacych zajecia ze studentami zapewniajg prawidtowq realizacje zaje¢ oraz osiggniecie przez
studentdéw efektéw uczenia sie.

Standard jakosci ksztatcenia 4.1a

Kompetencje i doswiadczenie oraz kwalifikacje nauczycieli akademickich i innych oséb prowadzacych
zajecia ze studentami w przypadku kierunkéw studiéw przygotowujgcych do wykonywania zawodéw,
o ktérych mowa w art. 68 ust. 1 ustawy sg zgodne z regutami i wymaganiami zawartymi w standardach
ksztatcenia okreslonych w rozporzadzeniach wydanych na podstawie art. 68 ust. 3 ustawy.

Standard jakosci ksztatcenia 4.2

Polityka kadrowa zapewnia dobér nauczycieli akademickich i innych oséb prowadzacych zajecia, oparty
o transparentne zasady i umozliwiajgcy prawidtowg realizacje zajeé, uwzglednia systematyczng ocene
kadry prowadzacej ksztatcenie, przeprowadzang z udziatem studentéw, ktérej wyniki s3
wykorzystywane w doskonaleniu kadry, a takze stwarza warunki stymulujgce kadre do ustawicznego
rozwoju.

Kryterium 5. Infrastruktura i zasoby edukacyjne wykorzystywane w realizacji programu studiéw oraz
ich doskonalenie

Standard jakosci ksztatcenia 5.1

Infrastruktura dydaktyczna, naukowa, biblioteczna i informatyczna, wyposazenie techniczne
pomieszczen, srodki i pomoce dydaktyczne, zasoby biblioteczne, informacyjne, edukacyjne oraz
aparatura badawcza, a takze infrastruktura innych podmiotéw, w ktérych odbywaja sie zajecia sa
nowoczesne, umozliwiajg prawidtowa realizacje zajec i osiggniecie przez studentéw efektéw uczenia
sie, w tym przygotowanie do prowadzenia dziatalnosci naukowej lub udziat w tej dziatalnosci, jak
rowniez sg dostosowane do potrzeb osdb z niepetnosprawnoscig, w sposdb zapewniajacy tym osobom
petny udziat w ksztatceniu i prowadzeniu dziatalnosci naukowe;.

Standard jakosci ksztatcenia 5.1a

Infrastruktura dydaktyczna i naukowa uczelni, a takze infrastruktura innych podmiotéw, w ktérych
odbywajg sie zajecia w przypadku kierunkéw studidow przygotowujacych do wykonywania zawoddw,
o ktorych mowa w art. 68 ust. 1 ustawy sg zgodne z regutami i wymaganiami zawartymi w standardach
ksztatcenia okreslonych w rozporzadzeniach wydanych na podstawie art. 68 ust. 3 ustawy.

Standard jakosci ksztatcenia 5.2

Infrastruktura dydaktyczna, naukowa, biblioteczna i informatyczna, wyposazenie techniczne
pomieszczen, srodki i pomoce dydaktyczne, zasoby biblioteczne, informacyjne, edukacyjne oraz
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aparatura badawcza podlegajg systematycznym przeglagdom, w ktérych uczestniczg studenci, a wyniki
tych przegladdw sg wykorzystywane w dziataniach doskonalgcych.

Kryterium 6. Wspodtpraca z otoczeniem spoteczno-gospodarczym w konstruowaniu, realizacji
i doskonaleniu programu studiow oraz jej wptyw na rozwdj kierunku

Standard jakosci ksztatcenia 6.1

Prowadzona jest wspdtpraca z otoczeniem spoteczno-gospodarczym, w tym z pracodawcami,
w konstruowaniu programu studiéw, jego realizacji oraz doskonaleniu.

Standard jakosci ksztatcenia 6.2

Relacje z otoczeniem spoteczno-gospodarczym w odniesieniu do programu studidw i wptyw tego
otoczenia na program i jego realizacje podlegajg systematycznym ocenom, z udziatem studentdw,
a wyniki tych ocen sg wykorzystywane w dziataniach doskonalgcych.

Kryterium 7. Warunki i sposoby podnoszenia stopnia umiedzynarodowienia procesu ksztatcenia na
kierunku

Standard jakosci ksztatcenia 7.1

Zostaly stworzone warunki sprzyjajgce umiedzynarodowieniu ksztatcenia na kierunku, zgodnie
z przyjeta koncepcjg ksztatcenia, to jest nauczyciele akademiccy sg przygotowani do nauczania,
a studenci do uczenia sie w jezykach obcych, wspierana jest miedzynarodowa mobilnosé studentéw
i nauczycieli akademickich, a takze tworzona jest oferta ksztatcenia w jezykach obcych, co skutkuje
systematycznym podnoszeniem stopnia umiedzynarodowienia i wymiany studentéw i kadry.

Standard jakosci ksztatcenia 7.2

Umiedzynarodowienie ksztatcenia podlega systematycznym ocenom, z udziatem studentéw, a wyniki
tych ocen sg wykorzystywane w dziataniach doskonalgcych.

Kryterium 8. Wsparcie studentéow w uczeniu sie, rozwoju spotecznym, naukowym lub zawodowym
i wejsciu na rynek pracy oraz rozwéj i doskonalenie form wsparcia

Standard jakosci ksztatcenia 8.1

Wsparcie studentdw w procesie uczenia sie jest wszechstronne, przybiera rézne formy, adekwatne do
efektdw uczenia sie, uwzglednia zréznicowane potrzeby studentdw, sprzyja rozwojowi naukowemu,
spotecznemu i zawodowemu studentdw poprzez zapewnienie dostepnosci nauczycieli akademickich,
pomoc w procesie uczenia sie i osigganiu efektéw uczenia sie oraz w przygotowaniu do prowadzenia
dziatalnosci naukowej lub udziatu w tej dziatalnosci, motywuje studentéw do osiggania bardzo dobrych
wynikéw uczenia sie, jak réwniez zapewnia kompetentng pomoc pracownikéw administracyjnych
w rozwigzywaniu spraw studenckich.

Standard jakosci ksztatcenia 8.2

Wsparcie studentéw w procesie uczenia sie podlega systematycznym przegladom, w ktorych
uczestniczg studenci, a wyniki tych przeglagdéw sg wykorzystywane w dziataniach doskonalgcych.
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Kryterium 9. Publiczny dostep do informacji o programie studiéw, warunkach jego realizacji
i osigganych rezultatach

Standard jakosci ksztatcenia 9.1

Zapewniony jest publiczny dostep do aktualnej, kompleksowej, zrozumiatej i zgodnej z potrzebami
réznych grup odbiorcéw informacji o programie studidw i realizacji procesu nauczania i uczenia sie na
kierunku oraz o przyznawanych kwalifikacjach, warunkach przyjecia na studia i mozliwosciach dalszego
ksztatcenia, a takze o zatrudnieniu absolwentow.

Standard jakosci ksztatcenia 9.2

Zakres przedmiotowy i jakos¢ informacji o studiach podlegajg systematycznym ocenom, w ktérych
uczestniczg studenci i inni odbiorcy informacji, a wyniki tych ocen sg wykorzystywane w dziataniach
doskonalacych.

Kryterium 10. Polityka jakosci, projektowanie, zatwierdzanie, monitorowanie, przeglad
i doskonalenie programu studiéw

Standard jakosci ksztatcenia 10.1

Zostaty formalnie przyjete i sg stosowane zasady projektowania, zatwierdzania i zmiany programu
studiow oraz prowadzone sg systematyczne oceny programu studiéw oparte o wyniki analizy
wiarygodnych danych i informacji, z udziatem interesariuszy wewnetrznych, w tym studentow oraz
zewnetrznych, majace na celu doskonalenie jakosci ksztatcenia.

Standard jakosci ksztatcenia 10.2

Jakos¢ ksztatcenia na kierunku podlega cyklicznym zewnetrznym ocenom jakosci ksztatcenia, ktérych
wyniki sg publicznie dostepne i wykorzystywane w doskonaleniu jakosci.
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