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1. Informacja o wizytacji i jej przebiegu
1.1.Skiad zespotu oceniajacego Polskiej Komisji Akredytacyjnej

Przewodniczacy: prof. dr hab. Andrzej Niesporek, cztonek PKA

cztonkowie:

1. ks. dr hab. Leon Szot, ekspert PKA,

2. dr Przemystaw Przybylski, ekspert PKA,

3. Matgorzata Poszwa, ekspert PKA ds. studenckich,
4. Robert Krzyszczak, ekspert PKA ds. pracodawcow,

5. Artur Gawryszewski, sekretarz zespotu oceniajgcego.

1.2. Informacja o przebiegu oceny

Ocena jakosci ksztatcenia na kierunku socjologia prowadzonym przez Uniwersytet Kardynata Stefana
Wyszynskiego w Warszawie zostata przeprowadzona z inicjatywy Polskiej Komisji Akredytacyjnej
w ramach harmonogramu prac okreslonych przez Komisje na rok akademicki 2021/2022. Polska
Komisja Akredytacyjna oceniata jakos¢ ksztatcenia na ww. kierunku po raz trzeci. Ostatnia ocena
w 2016 roku zakonczyta sie wydaniem przez Prezydium PKA oceny pozytywnej.

Wizytacja zostata przygotowana i przeprowadzona zgodnie z obowigzujgcg procedurg oceny
programowej przeprowadzanej zdalnie. Zespdt oceniajgcy zapoznat sie z raportem samooceny
przekazanym przez Uczelnie. Przed wizytacjg Uczelnia zostata poproszona o uzupetnienie materiatow
i udostepnienie ich na czas wizytacji. Wizytacje rozpoczeto spotkanie z Wtadzami Uczelni oraz
spotkanie z autorami raportu samooceny. Odbyto sie spotkanie ze studentami ocenianego kierunku
i Samorzagdem Studentéw oraz spotkanie z nauczycielami akademickimi. Drugiego dnia wizytacji
dokonano oceny polityki jakosci oraz przegladu infrastruktury wykorzystywanej w procesie ksztatcenia.
Dokonano przegladu wybranych prac dyplomowych i etapowych, przeprowadzono hospitacje zajec.
Przed zakonczeniem wizytacji dokonano oceny stopnia spetnienia kryteriéw, sformutowano uwagi
o ktorych Przewodniczacy zespotu oceniajgcego PKA oraz wspétpracujagcy z nim eksperci
poinformowali Wtadze Uczelni na spotkaniu podsumowujgcym.

Podstawa prawna oceny zostata okreslona w Zatgczniku nr 1, a szczegdétowy harmonogram wizytacji,
uwzgledniajacy podziat zadan pomiedzy cztonkdw zespotu oceniajgcego, w Zatgczniku nr 2.
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2. Podstawowe informacje o ocenianym kierunku i programie studiow

Nazwa kierunku studiow . .
socjologia

Poziom studiéw

(studia I stopnia/studia Il stopnia/jednolite studia
magisterskie)

Profil studiow

studia | stopnia

ogdlnoakademicki

Forma studiéw (stacjonarne/niestacjonarne) .
stacjonarne

Nazwa dyscypliny, do ktérej zostat
przyporzadkowany kierunek?

Liczba semestrow i liczba punktéw ECTS konieczna
do ukonczenia studiéw na danym poziomie
okreslona w programie studiow

Wymiar praktyk zawodowych /liczba punktéow
ECTS przyporzagdkowanych praktykom
zawodowym (jezeli program ksztatcenia na tych
studiach przewiduje praktyki)

Specjalnosci / specjalizacje realizowane w ramach
kierunku studiéw

Tytut zawodowy nadawany absolwentom

nauki socjologiczne

6 semestrow, 180 punktéw ECTS

120h/4 punkty ECTS

licencjat

Studia stacjonarne | Studia niestacjonarne

Liczba studentow kierunku 148 i

Liczba godzin zajec z bezposrednim udziatem
nauczycieli akademickich lub innych oséb 2250 godzin -
prowadzacych zajecia i studentéow

Liczba punktéw ECTS objetych programem studiéow
uzyskiwana w ramach zajec z bezposrednim
udziatem nauczycieli akademickich lub innych oséb
prowadzacych zajecia i studentéow

taczna liczba punktéw ECTS przyporzadkowana
zajeciom ksztattujacym umiejetnosci praktyczne
Liczba punktéw ECTS objetych programem studiow
uzyskiwana w ramach zaje¢ do wyboru

90 punktéw ECTS -

65 punktéw ECTS -

57 punktéw ECTS -

Nazwa kierunku studiow . .
socjologia

Poziom studiéw
(studia I stopnia/studia Il stopnia/jednolite studia
magisterskie)

studia Il stopnia

1W przypadku przyporzadkowania kierunku studiéw do wiecej niz 1 dyscypliny - nazwa dyscypliny wiodacej, w ramach ktérej
uzyskiwana jest ponad potowa efektdw uczenia sie oraz nazwy pozostatych dyscyplin wraz z okresleniem procentowego
udziatu liczby punktéw ECTS dla dyscypliny wiodacej oraz pozostatych dyscyplin w ogdlnej liczbie punktéow ECTS wymaganej
do ukoriczenia studiéw na kierunku

2 Nazwy dyscyplin nalezy podaé zgodnie z rozporzadzeniem MNiSW z dnia 20 wrzes$nia 2018 r. w sprawie dziedzin nauki
i dyscyplin naukowych oraz dyscyplin artystycznych (Dz.U. 2018 poz. 1818).
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Profil studiéw ogdInoakademicki

Forma studiéw (stacjonarne/niestacjonarne) .
stacjonarne

Nazwa dyscypliny, do ktérej zostat
przyporzadkowany kierunek3*

Liczba semestrow i liczba punktéw ECTS konieczna
do ukonczenia studiéw na danym poziomie
okreslona w programie studiow

Wymiar praktyk zawodowych /liczba punktow
ECTS przyporzadkowanych praktykom
zawodowym (jezeli program ksztatcenia na tych
studiach przewiduje praktyki)

Specjalnosci / specjalizacje realizowane w ramach
kierunku studiow

nauki socjologiczne

4 semestry, 108 punktéw ECTS

Sciezka ksztatcenia 1: Badania Opinii
Publicznej, Polityki i Rynku

Sciezka ksztatcenia 2: Socjologia Zarzadzania
i Relacji Interpersonalnych

Sciezka ksztatcenia 3: Socjologia
Ekonomiczno-Menadzerska

Tytut zawodowy nadawany absolwentom .
magister

Studia stacjonarne | Studia niestacjonarne

Liczba studentow kierunku 42 i

Liczba godzin zajec z bezposrednim udziatem
nauczycieli akademickich lub innych oséb 1370 godzin -
prowadzacych zajecia i studentow

Liczba punktéw ECTS objetych programem studiow
uzyskiwana w ramach zaje¢ z bezposrednim
udziatem nauczycieli akademickich lub innych oséb
prowadzacych zajecia i studentow

taczna liczba punktéw ECTS przyporzadkowana
zajeciom ksztattujgcym umiejetnosci praktyczne
Liczba punktéw ECTS objetych programem studiow
uzyskiwana w ramach zaje¢ do wyboru

55 punktéw ECTS -

51 punktéw ECTS -

47 -

3. Propozycja oceny stopnia spetnienia szczegétowych kryteridw oceny programowej
okreslona przez zespét oceniajacy PKA

Propozycja oceny

Szczegdétowe kryterium oceny programowe;j . ..
g ry Y prog ] stopnia spetnienia

3W przypadku przyporzadkowania kierunku studiéw do wiecej niz 1 dyscypliny - nazwa dyscypliny wiodgcej, w ramach ktorej
uzyskiwana jest ponad potowa efektdw uczenia sie oraz nazwy pozostatych dyscyplin wraz z okresleniem procentowego
udziatu liczby punktéw ECTS dla dyscypliny wiodgcej oraz pozostatych dyscyplin w ogdlnej liczbie punktéw ECTS wymaganej
do ukoriczenia studiéw na kierunku

4 Nazwy dyscyplin nalezy podaé zgodnie z rozporzadzeniem MNiSW z dnia 20 wrzesnia 2018 r. w sprawie dziedzin nauki
i dyscyplin naukowych oraz dyscyplin artystycznych (Dz.U. 2018 poz. 1818).
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kryterium okreslona
przez zespoét
oceniajacy PKA®
kryterium spetnione/
kryterium spetnione
czesciowo/ kryterium
niespetnione

Kryterium 1. konstrukcja programu studidw:

. . .. kryterium spetnione
koncepcja, cele ksztatcenia i efekty uczenia sie y P

Kryterium 2. realizacja programu studiow: tresci
programowe, harmonogram realizacji programu
studiéw oraz formy i organizacja zaje¢, metody | kryterium spetnione
ksztatcenia, praktyki zawodowe, organizacja
procesu nauczania i uczenia sie

Kryterium 3. przyjecie na studia, weryfikacja
osiggniecia przez studentéw efektéw uczenia sie,
zaliczanie poszczegélnych semestrow i lat oraz
dyplomowanie

Kryterium 4. kompetencje, doswiadczenie,
kwalifikacje i liczebnos¢ kadry prowadzacej | kryterium spetnione
ksztatcenie oraz rozwadj i doskonalenie kadry
Kryterium 5. infrastruktura i zasoby edukacyjne
wykorzystywane w realizacji programu studiow | kryterium spetnione
oraz ich doskonalenie

Kryterium 6. wspotpraca z otoczeniem spoteczno-
gospodarczym w konstruowaniu, realizacji
i doskonaleniu programu studiéw oraz jej wptyw
na rozwoj kierunku

Kryterium 7. warunki i sposoby podnoszenia
stopnia umiedzynarodowienia procesu | kryterium spetnione
ksztatcenia na kierunku

Kryterium 8. wsparcie studentéw w uczeniu sie,
rozwoju spotecznym, naukowym lub zawodowym
i wejsciu na rynek pracy oraz rozwdj
i doskonalenie form wsparcia

Kryterium 9. publiczny dostep do informaciji
o programie studidw, warunkach jego realizacji | kryterium spetnione
i osigganych rezultatach

Kryterium 10. polityka jakosci, projektowanie,
zatwierdzanie, monitorowanie, przeglad | kryterium spetnione
i doskonalenie programu studiow

kryterium spetnione

kryterium spetnione

kryterium spetnione

5 W przypadku gdy oceny dla poszczegdlnych poziomdéw studidw réznia sie, nalezy wpisaé ocene dla kazdego
poziomu odrebnie.
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4. Opis spetnienia szczegétowych kryteriow oceny programowej i standardéw jakosci
ksztatcenia

Kryterium 1. Konstrukcja programu studidow: koncepcja, cele ksztatcenia i efekty uczenia sie
Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 1

Zgodnie z obowigzujagcymi w UKSW przepisami (Zarzadzenie Nr 68/2014 Rektora Uniwersytetu
Kardynata Stefana Wyszynskiego w Warszawie z dnia 31 pazdziernika 2014 r. w sprawie modelu
wspotpracy z pracodawcami oraz Uchwata Nr 57/2021 Senatu Uniwersytetu Kardynata Stefana
Wyszynskiego w Warszawie z dnia 20 maja 2021 r. w sprawie ustalenia wytycznych dotyczgcych
projektowania programoéw studidow, studiow podyplomowych i innych form ksztatcenia oraz
planowania zaje¢ dydaktycznych) programy ksztatcenia, w tym ich koncepcja jak i cele, s3
konsultowane z interesariuszami zewnetrznymi, ktérzy przedstawiajg swoje uwagi i propozycje.

Grono interesariuszy zewnetrznych na Wydziale Spoteczno-Ekonomicznym jest obecnie czescig
Wydziatowej Rady Biznesu. Przed jej powotaniem programy studiéw i propozycje ich korekt byty
zawsze rozsytane do wybranych podmiotéw zewnetrznych z prosba o opinie. Gtéwne grono
interesariuszy wewnetrznych stanowig studenci i Rada Wydziatu. Projekty programéw sg opiniowane
przez Wydziatowg Rade Studentéw, Wydziatowg Komisje ds. Jakosci Ksztatcenia i Rade Wydziatu.

W ostatnim czasie w odniesieniu do kierunku socjologia koncepcja i cele ksztatcenia zostaty poddane
refleksji i korekcie w pierwszej potowie 2021 roku. Opiniowano zaproponowane przez Kierownika
Kierunku zmiany w programie studiéw oraz programu praktyk dla kierunku socjologia | stopnia oraz
zmian w programie studiow dla kierunku socjologia Il stopnia. Projekty zmian procedowano w ramach
Wydziatowej Rady Biznesu (Uchwata Nr 3/2021 Wydziatowej Rady Biznesu WSE UKSW z dnia 9 kwietnia
2021 r.), jak réwniez przekazano je do opiniowania Wydziatowej Radzie Studentéw (Uchwaty Nr5i 6
Wydziatowej Rady Studentéw WSE UKSW z 28 marca 2021 r.).W procesie konsultacji wzieta udziat
rowniez Rada Wydziatu, ktérej opinia przekazana zostata Wydziatowej Komisji ds. Jakosci Ksztatcenia,
ktéra podjeta odnosnie uchwaty w tej sprawie (Uchwata nr 3/2021 z dnia 30 marca 2021 r.
Wydziatowej Komisji ds. Jakosci Ksztatcenia w sprawie opinii w sprawie zmiany programu studidow na
kierunku socjologia I-go stopnia, Uchwata nr 4/2021 z dnia 30 marca 2021 r. Wydziatowej Komisji ds.
Jakosci Ksztatcenia w sprawie opinii w sprawie zmiany programu studidw na kierunku socjologia IlI-go
stopnia). Skorygowane programy studidw i praktyk zostaty zatwierdzone przez Senat UKSW
(Uchwata Nr 54/2021 Senatu Uniwersytetu Kardynata Stefana Wyszyriskiego w Warszawie z dnia 20
maja 2021 r. zmieniajgca Uchwate Nr 89/2019 Senatu Uniwersytetu Kardynata Stefana Wyszynskiego
w Warszawie w sprawie przyporzgdkowania kierunku socjologia drugiego stopnia o profilu
ogoélnoakademickim do dyscypliny naukowej oraz dostosowania programu studiéw na tym kierunku
do wymagan Ustawy — Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce, oraz Uchwata Nr 53/2021 Senatu
Uniwersytetu Kardynata Stefana Wyszynskiego w Warszawie z dnia 20 maja 2021 r. zmieniajaca
Uchwate Nr 88/2019 Senatu Uniwersytetu Kardynata Stefana Wyszyriskiego w Warszawie w sprawie
przyporzadkowania kierunku socjologia pierwszego stopnia o profilu ogdlnoakademickim do
dyscypliny naukowe] oraz dostosowania programu studiéw na tym kierunku do wymagan Ustawy —
Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce).

Koncepcja i cele ksztatcenia zgodne sg z Misjg Uniwersytetu Kardynata Stefana Wyszynskiego okreslong
w Statucie UKSW oraz z Misjg i Strategig Uniwersytetu Kardynata Stefana Wyszynskiego na lata 2014-
2020. Koncepcja ksztatcenia zaktada wychowanie obywateli odpowiedzialnych za losy panstwa
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polskiego, gotowych do pracy na rzecz umacniania zasad demokracji i poszanowania praw cztowieka,
ksztattowania postaw w duchu wartosci ogdlnoludzkich, chrzescijanskich, obywatelskich i narodowych.
Do Misji Uniwersytetu przynalezy réwniez , poszukiwanie prawdy, dbanie o dziedzictwo narodowe,
upowszechnianie i promowanie wartosci chrzescijariskich, w szczegdlnosci katolickich, w zyciu
indywidualnym, spotecznym, narodowym, panstwowym i w ramach wspdlnoty miedzynarodowej”.

W zwigzku z powyzszymi celami strategicznymi, celem ksztatcenia na Wydziale jest ksztattowanie oséb
dojrzatych do podjecia dziatalnosci zawodowej i publicznej zaréwno pod wzgledem profesjonalnym,
jak i wzorowej postawy moralnej, ktére zachowujac i doceniajac wtasng tozsamos¢, bytyby otwarte na
Swiat i zmiany w nim zachodzace , a takze wszechstronne ksztatcenie i wychowanie studentéw zgodnie
z ideg integralnego rozwoju cztowieka przy jednoczesnym podkresleniu znaczenia godnosci ludzkiej,
religii w zyciu cztowieka, wartosci matzenstwa i rodziny etc.

Szczegdtowe cele ksztatcenia studentdw socjologii réwniez opracowane zostaty na podstawie Misji
i Strategii Uniwersytetu i znajdujg swoje odzwierciedlenie w oferowanych tresciach programowych.
Jego istotnym elementem, obok socjologicznego rdzenia tresci merytorycznych, sg zajecia
humanistyczne (m.in. etyka spoteczna, filozofia spoteczna, historia filozofii czy tozsamos¢ kultury
europejskiej), pozwalajgce lepiej rozumieé¢ wartosci ogdlnoludzkie, obywatelskie i narodowe, jak
rowniez dotyczace religii: jej znaczenia w zyciu jednostek, spoteczenstw i narodéw (m.in. socjologia
religii czy katolicka nauka spoteczna). W toku studiéw takich przedmiotéw, jak socjologia rodziny,
socjologia wychowania oraz wspodtczesna rodzina polska studentki/ci poznajg m.in. role matzenstwa
i rodziny i ich znaczenie w zyciu jednostek i spofeczenstw. Zajecia takie jak socjologia kultury,
tozsamosé kultury europejskiej, czy socjologia grup mniejszosciowych i etnicznych sytuujg cztowieka
jako podmiot kultury a takze podkreslajg znaczenie dziedzictw historycznego i kulturowego cztowieka.
Wreszcie, m.in. w trakcie wyktadu globalne procesy spoteczne oraz etyka spoteczna poruszana jest
problematyka ochrony praw cztowieka, zabezpieczern przed wykluczeniem spotecznym oraz
dyskryminacjg. Ponadto, realizujgc cele ksztatcenia wskazane w Krotkookresowej Strategii Rozwoju
Wydziatu Spoteczno-Ekonomicznego na lata 2021-2023, w ramach rozwoju oferty dydaktycznej
w jezyku angielskim programy studidw zaktadajg uczestnictwo studentéw w wyktadzie
monograficznym w jezyku angielskim. Studenci mogg wybieraé sposréd 5 proponowanych wykfaddéw
w semestrze zimowym i czterech w semestrze letnim.

Doda¢ nalezy, ze realizacja celdw strategicznych nie ogranicza sie jedynie do zdobywania wiedzy, ale
zdobywania umiejetnosci (m.in. pracy w grupie, demokratycznego przywddztwa, zdolnosci
komunikacji interpersonalnej) rowniez ksztattowania postaw (m.in. dziatan ukierunkowanych na
poszukiwanie prawdy, pomocy drugiemu, solidarnosci grupowej).

Kierunek przyporzadkowany jest do dyscypliny nauki socjologiczne. Koncepcja i cele ksztatcenia
mieszczg sie w tej dyscyplinie, a tresci programowe z nich wynikajgce zaréwno na studiach |, jak i Il
stopnia sg zarowno kompleksowe, jak i specyficzne dla tej dyscypliny.

W trakcie studidw | stopnia studenci nabywajg wszechstronng wiedze socjologiczng (w zakresie m.in.
teoretycznych modeli socjologicznych, ilosciowych oraz jakosciowych metod badawczych,
specjalistycznych programéw komputerowych oraz umiejetnosci praktycznego korzystania z nich, a
takze wyjasniania i prognozowania zjawisk i proceséw spotecznych).

Studenci dwuletnich studidw |l stopnia kontynuujg nabywanie wiedzy socjologicznej, rozszerzajac
swojg wiedze, umiejetnosci oraz kompetencje w zakresie zaréwno ogdlnym, jak tez specjalistycznym,
np. w dziedzinie analizy statystycznej danych sondazowych czy tez analizy danych jakosciowych, a takze
realizacji projektdw badawczych. Nabywanie wiedzy specjalistycznej odbywa sie réwniez poprzez
wybor jednej z trzech sciezek ksztatcenia (badan opinii publicznej, polityki i rynku, socjologii
zarzadzania i relacji interpersonalnych oraz socjologii ekonomiczno-menedzerskiej).
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Efekty uczenia sie uwzgledniajg szerokg game umiejetnosci praktycznych oraz kompetencji
spotecznych niezbednych w dziatalnosci zawodowej witasciwej dla kierunku socjologia, jak réwniez
biorg pod uwage wymagania wspodfczesnego rynku pracy, do ktdrych nalezy umiejetnosé
komunikowania sie w jezyku obcym.

Dla przyktadu w programie studidow | stopnia w zakresie umiejetnosci uwzgledniono takie efekty
uczenia sie jak:

SO1_UO01 — potrafi prawidtowo interpretowac¢ zjawiska spoteczne (kulturowe, polityczne, prawne,
ekonomiczne) w zakresie socjologii;

SO1_U02 - potrafi wykorzysta¢ podstawowg wiedze teoretyczng i pozyskiwac¢ dane do analizowania
konkretnych proceséw i zjawisk spotecznych (kulturowych, politycznych, prawnych, gospodarczych)
w zakresie socjologii;

SO1_U03 - potrafi wtasciwie analizowac przyczyny i przebieg konkretnych proceséw i zjawisk
spotecznych (kulturowych, politycznych, prawnych, gospodarczych) w zakresie socjologii;

SO1_U04 - potrafi prognozowacé procesy i zjawiska spoteczne (kulturowe, polityczne, prawne,
ekonomiczne) z wykorzystaniem standardowych metod i narzedzi w zakresie socjologii;

SO1_U11 - student posiada umiejetnosci jezykowe zgodne z wymaganiami okreslonymi dla poziomu
B2 Europejskiego Systemu Opisu Ksztatcenia Jezykowego. Potrafi porozumiewaé sie ptynnie
i spontanicznie w stopniu umozliwiajgcym w miare swobodng konwersacje z obcokrajowcami na
tematy ogdlne oraz zwigzane ze studiowang specjalnoscia. Potrafi przygotowac w jezyku obcym jasny
i spetniajgcy warunki formalne tekst na wiele tematédw ogdlnych oraz zwigzanych ze studiowang
dyscypling, a takze wygtosi¢ prezentacje ustng przedstawiajgc swoj poglad na dany temat. Potrafi
broni¢ swoich tez podczas dyskusji.

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 1

Kryterium spetnione

Uzasadnienie

Koncepcja i cele ksztatcenia sg zgodne ze strategia uczelni, mieszczg sie w dyscyplinie nauk
socjologicznych, do ktérej kierunek jest przyporzadkowany. Efekty uczenia sie sg zgodne z koncepcja
i celami ksztatcenia oraz dyscypling, do ktérej jest przyporzadkowany kierunek, opisujg, w sposdb
trafny, specyficzny, realistyczny i pozwalajacy na stworzenie systemu weryfikacji wiedze, umiejetnosci

i kompetencje spoteczne osiggane przez studentdéw, a takze odpowiadajg wtasciwemu poziomowi
Polskiej Ramy Kwalifikacji oraz profilowi praktycznemu.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

Zalecenia
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Kryterium 2. Realizacja programu studidw: tresci programowe, harmonogram realizacji programu
studidow oraz formy i organizacja zaje¢, metody ksztatcenia, praktyki zawodowe, organizacja procesu
nauczania i uczenia sie

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 2

Program studiéw na studiach | stopnia formutuje podstawy do budowania fundamentalnej wiedzy
socjologicznej. Zgodnie z przyjeta koncepcjg studidw na kierunku, Student w ramach
zaproponowanych wyktadéw, ¢wiczen czy konwersatoridw zapoznaje sie z podstawowymi teoriami,
nurtami oraz terminologig ksztattujgcg warsztat teoretyczny mtodego socjologa. Juz na | stopniu
studidow wprowadzone sg takze zajecia — jak warsztaty i laboratoria komputerowe - rozwijajgce
umiejetnosci praktyczne oraz kompetencje spoteczne. Na studiach Il stopnia zdecydowanie wiekszy
nacisk potozony zostat na praktyczny aspekt ksztatcenia, stad wzrasta liczba warsztatow, ¢wiczen
i laboratoriéw, takze godzin seminaridw dyplomowych. Studenci realizujg przedmioty pozwalajgce na
pogtebienie i poszerzenie wiedzy i doskonalenie warsztatu badawczego (np. Metodologia nauk
spotecznych, Realizacja projektu badawczego). Przedmioty specjalistyczne prowadzone
w laboratoriach komputerowych, jak np. Analiza statystyczna danych sondazowych, czy Komputerowa
analiza danych

jakosciowych, utozono w sekwencji: poziom podstawowy i poziom rozszerzony. Z kolei w ramach
seminarium i pracowni dyplomowej student ma mozliwos¢ poszerzania wiedzy i doskonalenia
warsztatu niezbednego do przygotowania pracy dyplomowej. Seminarium prowadzone jest przez 3
semestry, na 4 semestrze student ma mozliwos$¢ w petni zaangazowad sie w sfinalizowanie pracy
magisterskiej w ramach wspoétpracy z opiekunem pracy dyplomowej na zajeciach w ramach pracowni
dyplomowej.

Tresci programowe sg zgodne z efektami uczenia sie. W kryterium 1, wskazano, ze efekty uczenia sie
zgodne sg z aktualnym stanem wiedzy w dyscyplinie nauki socjologiczne, z dziatalnoscig naukowg
podejmowang przez pracownikdw instytutu oraz uniwersytetu, jak rowniez odpowiadajg na potrzeby
spoteczno-gospodarcze. Okreslone dla kierunku socjologia tresci programowe pozwalajg na
ksztatcenie absolwentow, ktérych wiedza, umiejetnosci i kompetencje odpowiadajg na
zapotrzebowanie zmieniajgcego sie rynku pracy. Studenci uzyskujg wyksztatcenie w petni
odpowiadajgce wymogom stawianym socjologom.

Ponadto dazenie do doskonalenia procesu dydaktycznego oraz uwzglednienia w tresciach
programowych aktualnej wiedzy oraz praktyki wtasciwej dla kierunku stanowito przestanke do
aktualizowania programoéw studidow na kierunku socjologia w latach ubiegtych. Ostatnia zmiana miata
miejsce w 2021 roku. Dla studiow | stopnia wprowadzono zmiany przyjete uchwatg Nr 53/2021 Senatu
Uniwersytetu Kardynata Stefana Wyszynskiego w Warszawie z dnia 20 maja 2021 r., natomiast dla
studiow |l stopnia uchwatg Nr 54/2021 Senatu Uniwersytetu Kardynata Stefana Wyszynskiego
w Warszawie z dnia 20 maja 2021 r.

Studia na kierunku Socjologia prowadzone s3 w stacjonarnie w systemie dwustopniowym. Studia |
stopnia obejmujg 6 semestrow, na ktdrych faczna liczba punktéw ECTS konieczna do uzyskania
kwalifikacji odpowiadajacych poziomowi pierwszego stopnia wynosi 180. Student w ramach zajeé
prowadzonych z bezposrednim udziatem nauczycieli akademickich lub innych oséb prowadzacych
zajecia uzyskuje 90 punktédw ECTS. Na studiach | stopnia student realizuje 2070 godzin (zajecia
dydaktyczne oraz praktyki zawodowe). Szacuje sie 60h przeznaczonych na weryfikacje efektdw uczenia
sie oraz egzamin dyplomowy oraz 120h przeznaczonych na konsultacje z prowadzacymi zdjecia na
kierunku (po 20h w semestrze). tacznie liczba godzin w bezposrednim kontakcie studenta i nauczyciela
wynosi 2250, co daje 90 punktéow ECTS.
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Studia Il stopnia obejmujg 4 semestry, na ktérych tgczna liczba punktédw ECTS konieczna do uzyskania
kwalifikacji odpowiadajacych poziomowi pierwszego stopnia wynosi 108. Student w ramach zajec
prowadzonych z bezposrednim udziatem nauczycieli akademickich lub innych oséb prowadzacych
zajecia uzyskuje 55 punktéw ECTS. Na studiach Il stopnia student realizuje 1035h zaje¢ dydaktycznych,
na weryfikacje efektow uczenia sie przypada szacunkowo 79h, a na konsultacje z prowadzacymi zajecia
oraz konsultacje projektdw etapowych i pracy dyplomowej — 260h. ). tacznie liczba godzin
w bezposrednim kontakcie studenta i nauczyciela wynosi 1370, co daje 55 pkt ECTS.

Na studiach | i Il stopnia sekwencja zaje¢, ich forma oraz liczba godzin zostaty dobrane tak, by student
mogt osiggngd wszystkie zaktadane efekty uczenia sie. Na studiach | stopnia student rozpoczyna nauke
od realizacji zajeé, ktorych tresci majg charakter ogélny, wprowadzajgcy, nie zaktadajagcy wymagan
wstepnych oraz zapoznajgcy z podstawowag terminologig w zakresie nauk socjologicznych (np., Wstep
do socjologii, Historia mysli socjologicznej i spotecznej), a takze wychodzacy poza zagadnienia Scisle
zwigzane z dyscypling (np. Podstawy ekonomii, Filozofia spoteczna). Student zapoznaje sie
z podstawowymi teoriami, nurtami oraz terminologig ksztattujgcg warsztat teoretyczny mtodego
socjologa. Juz na | stopniu studiow wprowadzone sg takze zajecia — jak warsztaty i laboratoria
komputerowe - rozwijajgce umiejetnosci praktyczne oraz kompetencje spoteczne. Zaplanowano
zajecia bardziej specjalistyczne oraz uszczegétawiajgce dotychczas poznane tresci (np. Klasyczne teorie
socjologiczne, Analiza statystyczna ze wspomaganiem SPSS/PASW Statistics). Kluczowe przedmioty
sktadajg sie z dwdch komponentéw (wyktad+éwiczenia), np. Wspdtczesne teorie socjologiczne, Metody
i techniki badan spotecznych — badania ilosciowe. Na ostatnim etapie student realizuje seminarium
licencjackie (poprzedzone przygotowaniem w ramach laboratorium seminaryjnego) i przygotowuje
prace dyplomowg, wykorzystujgc zdobytg wiedze i umiejetnosci.

Na studiach Il stopnia zdecydowanie wiekszy nacisk potozony zostat na badawczy aspekt ksztatcenia,
stad wzrasta liczba warsztatow, ¢wiczen i laboratoridw, takze dyplomowych. Studenci realizujg zajecia
zaréwno obligatoryjne np. wykfady z Historii filozofii czy Metodologii nauk spotecznych, jak i do wyboru
np. w ramach wybranej Sciezki ksztatcenia, seminarium i pracowni dyplomowej. Studenci realizujg
zajecia pogtebiajace wiedze i rozwijajgce umiejetnosci, np. Analiza statystyczna danych sondazowych
- poziom podstawowy i zaawansowany. Zaréwno na | jak i Il stopniu studidow majg mozliwos¢
zapoznawania sie z najnowszymi wynikami badan w ramach wyktadéw monograficznych oraz
wyktaddw w jezyku angielskim, bedacych w ofercie edukacyjnej kierunku.

Program studiéw zapewnia mozliwos$¢ realizacji przedmiotéw, w ramach ktérych student uzyskuje co
najmniej 30% punktéw ECTS w ramach zaje¢ do wyboru.

Na studiach | stopnia student uzyskuje 10 punktow ECTS w ramach zaje¢ do wyboru (zgodnie ze swoimi
zainteresowaniami wybiera po jednym przedmiocie w 1,2,3,4, i 5 semestrze; 5 punktéw ECTS w ramach
zajec z dziedziny nauk humanistycznych; 4 punkty ECTS w ramach praktyk zawodowych; 10 punktéw
ECTS w ramach zaje¢ z zakresu nauki jezykdw obcych; 2 punkty ECTS w ramach laboratorium
seminaryjnego i 8 punktéw ECTS w ramach seminarium licencjackiego oraz 18 punktéw ETCS w ramach
wyktadéw monograficznych. tacznie w ramach przedmiotéw do wyboru student uzyskuje 57 punktéw
ECTS, co stanowi powyzej 31% wszystkich wymaganych na tym stopniu studiéow punktéw ECTS.

Na studiach Il stopnia student uzyskuje 47 punktéw ECTS w ramach zaje¢ do wyboru (co stanowi 43%
ogélnej liczby punktéw wymaganych do uzyskania na tym stopniu studiow). Uzyskiwane sg one:
w ramach przedmiotéow realizowanych na jednej z trzech $ciezek ksztatcenia (36 punktow ECTS),
wyktadéw monograficznych (6 punktéw ECTS), przedmiotéw z zakresu nauk humanistycznych (5
punktéw ECTS).
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Program studidw ktadzie duzy nacisk na ksztattowanie umiejetnosci praktycznych studentéw, ktére sg
niezwykle pozgdane na wspoéfczesnym rynku pracy, stagd szeroka gama zaje¢ rozwijajgcych te
kompetencje spoteczne. Juz od | stopniu studidw prowadzone sg warsztaty z zakresu wnioskowania
statycznego, proceséw ludnosciowych, metod i technik badawczych oraz analizy statycznej
w wykorzystaniem pakietu SPSS/PASW Statistics (akredytacja zaje¢ w ramach programu Ariadna daje
mozliwos¢ uzyskanie przez Studentow Certyfikatéw SPSS Junior oraz Expert).

Il stopien studiéw rozbudowuje program pod katem rozwijania praktycznych umiejetnosci
i kompetencji. Prowadzone s3 zajecia zarowno z ilosciowej (analiza sondazowa — SPSS/PASW Statistics)
jak i jakosciowej (analiza jakosciowa - Atlas) analizy danych, w ramach rozwijania umiejetnosci
jezykowych prowadzone sg translatoria. Seminaria oraz Pracownia dyplomowa umozliwia nabywanie
przez Studentéw praktycznych umiejetnosci samodzielnego formutowania problemu badawczego,
analitycznego myslenia oraz formutowania wnioskow.

Ponadto w ramach proponowanych s$ciezek ksztatcenia, ktére uwzgledniajg indywidualne
predyspozycje i zainteresowania Studenta, rozwijane sg umiejetnosci i kompetencja w zakresie
zaréwno ogdélnym jak i szczegdétowym.

Przyktadowo: W ramach $ciezki Socjologia Zarzadzania i Relacji Interpersonalnych proponowane sg
zajecia Mediacji, Negocjacji, Warsztaty pisania wnioskow aplikacyjnych czy coachingu oraz Zarzadzania
innowacjami.

Studenci studiéw | stopnia uzyskujg kompetencje w zakresie opanowania jezyka obcego w ramach
lektoratu w wymiarze 4 semestréw. Zajecia organizowane s w ramach Studium Jezykdw Obcych
i prowadzone przez wykwalifikowang kadre. Dodatkowo, czes$¢ zaje¢ odbywa sie za posrednictwem
platformy Moodle, gdzie studenci majg mozliwos¢ realizacji ¢wiczen, quizéw i innych atrakcyjnych form
utrwalania umiejetnosci jezykowych.

Wybdér metod ksztatcenia uzalezniony jest od tresci programowych, charakteru zaje¢ i planéw
dydaktycznych prowadzacego, ktdre wpisujg sie w program ksztatcenia i majg zapewnic osigganie przez
studentow efektow uczenia sie.

Zgodnie z obowigzujacymi trendami akademicki, proponowane metody ksztatcenia odwotujg sie do
tradycyjnych metod uniwersyteckich, jak i podazajg za nowoczesnymi, interaktywnymi technikami;

- Zréznicowane metody i narzedzia ksztatcenia moge by¢ realizowane stacjonarnie lub online (w trybie
synchronicznym i asynchronicznym).

-Podstawowg formg, jest oczywiscie klasyczny wyktad (problemowy lub konwersacyjny) wspomagany
¢wiczeniami, prowadzony w bezposrednim kontakcie z nauczycielem akademickim.

-W ramach konwersatoriéw tematycznych, Studenci pracujg z wykorzystaniem metod aktywizujacych,
inscenizacji, gier dydaktycznych (decyzyjne, psychologiczne, dyskusje, burze moézgdw), warsztatow czy
dyskusji panelowych.

-W ramach zajeé analitycznych wykorzystujag metody programowe, oparte na pracy z komputerem
i specjalistycznym oprogramowaniem (np. SPSS, Atlas).

-W ramach ¢wiczen praktykowana jest metoda projektow czy pracy z tekstem zrédtowym, bazami
danych, studium przypadku czy dyskusja tematyczna.

-W ramach translatorium studenci zapoznajg sie z oryginalnymi tekstami zrédtowymi. Metody
aktywizujgce sg wspierane odpowiednimi szkoleniami zarowno dla Studentéw, jak i nauczycieli
akademickich. W ramach zaje¢ ktadzie sie duzy nacisk na rozwijanie kreatywnosci i samodzielnosci
myslenia,

- w Uczelni prowadzone s3 zajecia z wykorzystaniem metody tutoringu, ktéra upowszechniana jest
podczas Tygodnia Jakosci Ksztatcenia.

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 2
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Program studidw na ocenianym kierunku obejmuje realizacje obowigzkowych praktyk zawodowych.
W programie praktyk obowigzujagcym do obecnego roku akademickiego okreslono, ktdre efekty
kierunkowe sg przewidziane do osiggniecia w ramach tej formy ksztatcenia. Takie podejscie zapewnia
podstawowg zgodnos$¢ efektdw uczenia sie dla praktyk z efektami przypisanymi do pozostatych zajeé
lub grup zajec. Jednakze, poprzez przypisanie do praktyk efektéw kierunkowych nie uwzgledniono
specyfiki zajeé¢, jakimi sg praktyki, np. efekt z zakresu umiejetnosci SO1_UOQ7 [student] analizuje
proponowane rozwigzania konkretnych probleméw i proponuje w tym zakresie odpowiednie
rozstrzygniecia przypisany byt do kilku innych zaje¢ lub grup zajeé. Takie przypisanie oznaczato, ze nie
byt jasno okreslony zakres, w jakim kierunkowy efekt powinien by¢ osiggany w ramach praktyk, a jakim
w ramach pozostatych zajeé. Praktyki mogg by¢ dzielone na czesci, student moze je realizowa¢ nawet
przez 4 semestry, natomiast przypisujac efekty uczenia sie nie uwzgledniono tego podziatu praktyk.
Przypisanie efektdw uczenia sie nie byto zatem w petni wtasciwe, poniewaz utrudnione zostaje w ten
sposdb zaprogramowanie wiasciwej sekwencji ksztatcenia. W lutym 2022 r. Jednostka przygotowata
projekt nowego programu praktyk, w ktdorym opisano m. in. przedmiotowe efekty uczenia sie dla
praktyk. Efekty te zostaty opisane w sposdb bardziej adekwatny, z wiekszym uwzglednieniem specyfiki
umiejetnosci praktycznych i kompetencji spotecznych, jakie student socjologii powinien zdoby¢ na
praktykach. Nadal jednak wsréd efektéw brakuje takich, ktére odnosityby sie bezposrednio do
umiejetnosci zastosowania metod badan spotecznych oraz analizy ich wynikéw w Srodowisku pracy.
Sg to umiejetnosci istotne na rynku pracy i rekomendowane jest, aby ich doskonalenie byto
jednoznacznie okreslone jako jeden z efektdw uczenia sie na praktykach. Ponadto w nowym programie
nadal nie uwzgledniono podziatu praktyk na etapy i adekwatnego przypisania efektdw uczenia sie do
tych etapéw. Rekomenduje sie, aby jednoznacznie okresli¢ ktére efekty i/lub w jaki stopniu powinny
by¢ osiggniete w ramach poszczegdlnych etapdw praktyki.

Tresci programowe dla praktyk jako catosci zostaty okreslone prawidtowo, jednakze analogicznie jak
w przypadku przypisania efektéw uczenia sie, nie okreslono w programie zakresu tresci, jaki powinien
by¢ zrealizowany przez studenta na poszczegdlnych czesciach praktyk. Utrudnia to monitorowanie
postepow studenta, w szczegdlnosé, gdy praktyka jest podzielona na kilka semestrow. Wymiar praktyk
ustalony na 120 godzin jest odpowiedni dla specyfiki ksztatcenia na profilu ogdlnoakademickim
i wystarczajgcy dla zrealizowania celdw zdefiniowanych w programie. Nakfad pracy studenta na
praktykach zostat przeliczony prawidtowo na 4 punkty ECTS. Praktyki sg realizowane od lll do VI
semestru studiow - jest to wiasciwe umiejscowienie w planie studiéw w kontekscie zadan opisanych w
tresciach programowych. Dobdr miejsc na praktyki jest odpowiedni do realizacji zatozonego programu
— wsrdd miejsc realizacji praktyk sg m. i. in. osrodki badan i analiz spotecznych, marketingowych
i statystycznych, placéwki edukacji i oswiaty, instytucje kultury, organizacje pozarzadowe, agencje
marketingowe i PR oraz dziaty komunikacji spotecznej w réznych instytucjach, agencje i dziaty HR,
instytucje administracji publicznej i samorzadowej odpowiedzialne za sprawy spoteczne.

W trakcie pandemii Covid-19 znaczna wielu studentéw realizowato praktyki z wykorzystaniem technik
pracy na odlegtos¢ (cze$ciowo lub catkowicie), przy czym wykorzystanie technik i narzedzi pracy zdalnej
byto zgodne ze specyfikg studidw oraz wymaganiami instytucji zapewniajgcych miejsca praktyki.
Wykorzystanie technik pracy na odlegto$é nie wptyneto na pogorszenie jakosci praktyk, a w zakresie
korzystania z narzedzi technicznych pozwolito studentom na zdobycie dodatkowych umiejetnosci
praktycznych.

Zgodnie z Regulaminem Praktyk Studenckich obowigzujgcym do 20 lutego 2022 r. podstawowg metoda
weryfikacji efektéw uczenia sie byta obserwacja pracy studenta przez zaktadowego opiekuna praktyk

Profil Ogélnoakademicki | Raport zespotu oceniajgcego Polskiej Komisji Akredytacyjne;j | 14



w instytucji organizujgcej praktyke oraz badanie zapisdw w dzienniku praktyk, dokonywane przez Biuro
Karier na Uczelni. Ocena pracy studenta byta dokonywana przez zaktadowego opiekuna praktyk za
pomocg karty kompetencji studenta UKSW. W formularzy karty zaktadowy opiekun praktyki
dokonywat oceny pracy i postawy studenta na praktykach — jakosciowej, w postaci krétkiej opinii oraz
ilosSciowej, przypisujgc w zakresie kazdego z efektéw ksztatcenia (nazewnictwo oryginalne) z zakresu
wiedzy, umiejetnosci i kompetencji spotecznych ocene od 0 do 5. Opis efektéw ksztatcenia w karcie nie
byt jednak odmienny od opisu efektéw uczenia sie opisanych w programie praktyk. Jednostka nie
opracowata matrycy zaleznosci pomiedzy efektami opisanymi w programie praktyk a efektami w karcie
kompetencji studenta UKSW, przez co ocena efektdw uczenia sie nie byta w petni miarodajna. Ocena
merytoryczna pracy studenta po stronie Uczelni nie byta dokonywana.. Pomimo, ze opieke
merytoryczng nad praktyka sprawowat petnomocnik ds. praktyk wyznaczony przez dziekana, nie
dokonywat on oceny pracy studenta, a jedynie zaliczat praktyke po zrealizowaniu wszystkich jej etapéw
przez studenta i pozytywnym zweryfikowaniu dokumentac;ji z praktyk pod wzgledem formalnym przez
Biuro Karier. Takie rozwigzanie nie bylo witasciwe, poniewaz ograniczato poziom nadzoru
merytorycznego Uczelni nad ksztatceniem nad praktykach. W roku akademickim 2021/2022 Uczelnia
podjeta dziatania doskonalgce w tym zakresie. Uchwalony zostat nowy Regulamin Praktyk Studenckich,
a karty kompetencji studenta UKSW zostata zastgpiona kartg praktykanta UKSW — zgodnie z nowym
wzorem formularza ocena ilosciowa pracy studenta na praktykach (w skali 1-5) bedzie dokonywana dla
kazdego efektu uczenia sie przewidzianego w nowym programie praktyk. Ponadto zaliczenie praktyk
zostato w nowym regulaminie zastgpione zaliczeniem na ocene. Nowy program praktyk dla kierunku
socjologia na chwile prowadzenia oceny nie byt jeszcze zatwierdzony, jednakze wprowadzone zmiany
regulaminowe nalezy uzna¢ za witasciwe.

Dotychczasowe uregulowania w zakresie nadzoru nad praktykami funkcjonujace w Jednostce, nie byty
w petni wystarczajgce. Petnomocnik dziekana ds. praktyk petnit nadzér merytoryczny nad studentami
kilku kierunkéw, co oznaczato, ze funkcje mégt petni¢ pracownik naukowo-dydaktyczny nie zwigzany z
kierunkiem socjologia, a ponadto na petnomocnika przypadata zbyt duza liczba studentéw. Za nadzér
administracyjny i organizacyjny nad praktykami odpowiedzialne byto biuro Karier, ktére nie byto
przygotowane, aby wspiera¢ petnomocnika ds. praktyk w zakresie nadzoru merytorycznego.
W Regulaminie Praktyk Studenckich nie byto tez okreslonych kryteriow dotyczacych kwalifikacji
zaktadowych opiekundw praktyk. W nowej wersji regulaminu koordynacja praktyk w ramach kierunku
zostata powierzona kierownikowi kierunku, ktéry odpowiada m. in. za opracowanie efektéw uczenia
sie dla praktyk oraz metod ich weryfikacji. Kierownik kierunku ma réwniez za zadanie Scisle
wspotpracowac z petnomocnikiem ds. praktyk i wspomagac realizacje jego zadan. Tym samym pewne
nieprawidtowosci funkcjonujace do tej pory w zakresie zasad nadzoru nad praktykami zostaty usuniete
W znacznej mierze suniete. W nowym regulaminie wskazano rowniez metody dodatkowe] kontroli
biezgcej kontroli nad realizacjg praktyk tj. wizytacje miejsc przewidzianych do odbywania praktyk,
hospitacje oraz kontrolny kontakt z pracodawcy i studentem w trakcie praktyki. W dotychczasowej
wersji programu praktyk wystarczajgco precyzyjnie byty okreslone kryteria doboru miejsc na praktyki
oraz wymogi formalne i procedury dotyczace realizacji praktyk i ich zaliczenia. Wszystkim obowigzujgce
wzory dokumentdw oraz stosowne instrukcje sy opublikowane do wiadomosci wszystkich
interesariuszy. Aktualne zasady organizacji praktyk i nadzoru nad nimi sg odpowiednio sformalizowane
i adekwatne do potrzeb kierunku.

Zapewniono studentom wystarczajgcg ilos¢ miejsc dla odbywania praktyk w instytucjach
wspotpracujgcych z Uczelnig. Biuro Karier w porozumieniu z kierownikiem kierunku powieksza baze
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pracodawcow oferujgcych mozliwos¢ odbywania praktyk i jednoczesnie zapewnia studentom
odpowiednie wsparcie w zakresie samodzielnego poszukiwania miejsc na praktyki. Podmioty
przyjmujace na praktyki zapewniajg w miejscu ich odbywania dostep do odpowiedniej infrastruktury i
zasobow technicznych.

Program praktyk oraz ich realizacja nie byt dotychczas poddawany sformalizowanej ewaluacji
okresowej, uwzgledniajacej ocene dokonywang przez interesariuszy wewnetrznych i zewnetrznych.
Niesformalizowana ewaluacja byfa prowadzona przez petnomocnika ds. praktyk, a od roku
akademickiego réwniez przez kierownika kierunku oraz Wydziatowa Rade Biznesu. W efekcie tej
niesformalizowanej ewaluacji prowadzone sg aktualne dziatania doskonalgce dotyczace programu
praktyk i zasad ich realizacji. Dziatania doskonalgce objeto réwniez procedury ewaluacji — zostata
wprowadzona ankieta ewaluacyjna dla studentéw, dotyczaca opieki na praktykach. Ankieta ta bedzie
wypetniana przez studentéw przy koncu kazdego roku akademickiego, pierwsza ankietyzacja nastgpi
we wrzesniu 2022 r.

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 2
Kryterium spetnione

Uzasadnienie

Tresci programowe sg zgodne z efektami uczenia sie, harmonogram realizacji programu studiéw oraz
formy i organizacja zaje¢, a takze liczba semestrdow, liczba godzin zaje¢ prowadzonych z bezposrednim
udziatem nauczycieli akademickich lub innych oséb prowadzacych zajecia i szacowany naktad pracy
studentéw mierzony liczbg punktéw ECTS, umozliwiajg studentom osiggniecie wszystkich efektow
uczenia sie. Metody ksztatcenia sg zorientowane na studentéw, motywujg ich do aktywnego udziatu
W procesie nauczania iuczenia sie oraz umozliwiajg studentom osiggniecie efektéw uczenia sie.
Organizacja procesu nauczania zapewnia efektywne wykorzystanie czasu przeznaczonego na
nauczanie i uczenie sie oraz weryfikacje i ocene efektéw uczenia sie.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

Zalecenia

Kryterium 3. Przyjecie na studia, weryfikacja osiggniecia przez studentow efektéow uczenia sie,
zaliczanie poszczegdlnych semestrow i lat oraz dyplomowanie

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 3

Warunki i zasady przeprowadzania rekrutacji, ktore sg okreslone w odpowiedniej uchwale Senatu
i zarzagdzeniu Rektora, dostepne sg dla kandydatéw takie w serwisie Internetowej Rejestracji
Kandydatéw (IRK) prowadzonym przez Biuro Rekrutacji UKSW. Wskazane sg tam kolejne etapy
procesu rekrutacji, tak aby kandydat modgt wtasciwie sie zarejestrowacd i wzigé¢ udziat w procesie
rekrutacji. Pomocg w przypadku nieprzewidzianych sytuacji stuzy Biuro Rekrutacji, do ktérego kontakt
jest zamieszczony na stronie IRK.

Dobodr kandydatéw na | i Il stopien dokonuje sie w rézny sposdb, ale w obu przypadkach ma on
charakter selektywny. W przypadku kandydatéw na studia stacjonarne | stopnia rekrutacja
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prowadzona jest w oparciu o wyniki egzaminu maturalnego. Do kwalifikacji kandydatéw brane sg pod
uwage wyniki ze wskazanych przedmiotdéw, ktdre s3 istotne w perspektywie socjologii i jej roznych
subdyscyplin. To sprawia juz, ze osoby majace stabe wyniki z tych przedmiotéw, nie sg preferowane,
osiggajac nizszy wynik. Nastepnie w trakcie procesu rekrutacji, w zaleznosci od liczby zarejestrowanych
0s6b i ich wynikow, a z drugiej strony od wyznaczonego limitu miejsc na kierunku, okreslane sg progi
kwalifikacji na studia dla osdb, ktére uzyskaty wyniki powyzej okreslonego progu.

Jesli chodzi o rekrutacje na studia Il stopnia, to odbywa sie ona w oparciu o srednig z toku studiéw na
| stopniu. Poza kwestig progu punktowego w przypadku duzej liczby kandydatéw, elementem
limitujgcym przyjecie kandydatéw tak, aby byli oni w stanie zrealizowaé zatozone efekty uczenia sie na
Il stopniu socjologii, jest zobowigzanie do realizacji przedmiotéw wyréwnawczych dla absolwentéw
kierunkéw innych niz socjologia. Zobowigzani sg oni do uzupetnienia kluczowych efektdw uczenia sie
W oparciu o przygotowany zestaw przedmiotéw wyréwnawczych, okreslonych przez Rade Dyscypliny
Naukowej Nauki Socjologiczne, zawierajacy liste czterech wyktadow i dwdch zaje¢ éwiczeniowych,
a takze dwdch przedmiotdw zalecanych, ktére mogg byé wymagane przez poszczegélnych profesoréw
prowadzgcych seminaria magisterskie, ze wzgledu na specyfike tych seminaridow.

Studenci socjologii | stopnia zdajg egzamin centralny z jezyka obcego, organizowany przez Studium
Jezykdw Obcych UKSW, ktéry spetnia standardy Europejskich Poziomoéw Biegtosci Jezykowej. Na
studiach Il stopnia student realizuje translatorium, podczas ktérego zapoznaje sie z tekstami
zrodtowymi w jezyku obcym, fachowg terminologig stosowang zaréwno na poziomie naukowym, jak
i zawodowym. Poziom opanowania jezyka i terminologii weryfikowany jest przy pomocy ¢wiczen
z zakresu zrozumienia tre$ci omawianych tekstéw, raportéw, utrwalenie informacji.

Warunki i procedury uznawania efektow uczenia sie uzyskanych w innej uczelni (w tym zagranicznej)
okreslone zostaty w Regulaminie Studidw UKSW. §22 stanowi, iz ,Studentowi, ktéry przenidst sie
z innej uczelni, w tym zagranicznej lub z innego kierunku prowadzonego w Uniwersytecie, zalicza sie
osiggniete wyniki, z uwzglednieniem nastepujgcych warunkow: 1) student uzyskat zaktadane efekty
uczenia sie oraz otrzymat srednio nie mniej niz 30 punktéw ECTS za zaliczenie kazdego semestru; 2)
student otrzymuje w Uniwersytecie takg liczbe punktéw ECTS, jaka jest przypisana efektom uczenia sie
uzyskiwanym w wyniku realizacji odpowiednich zajec¢ i praktyk w Uniwersytecie.” Z kolei w §28
okreslono, iz ,w celu zapewnienia sprawiedliwego transferu i uznawania ocen studentéw
cudzoziemcéw, ktoérzy zrealizowali okres studidw w Uniwersytecie, tworzy sie na kazdym kierunku
studidow system interpretacji i przeliczenia ocen zwany , Tabelg ocen ECTS”. 3. Studentom, ktdrzy na
innej uczelni, réwniez zagranicznej, zaliczyli przedmiot, uzyskujgc okreslony przez te uczelnie efekt
uczenia sie, dziekan przypisuje odpowiednig ocene wedtug przyjetej skali:

powyzej 90% - 100% - 5,0;

powyzej 80% - 90% - 4,5;

powyzej 70% - 80% - 4,0;

powyzej 60% - 70% - 3,5;

60% i ponizej - 3,0;

o ile do wykazu zaliczen nie zostata dotgczona Tabela ocen ECTS.”

Podstawowe uregulowania dotyczace zasad przystepowania, przebiegu i wyniku egzaminu
dyplomowego zawarte sg w rozdziale X Regulaminu studiéw UKSW. W celu odpowiedniego
doprecyzowania zasad egzaminu dyplomowego na Wydziale Spoteczno-Ekonomicznym w lutym 2020
roku wprowadzono dodatkowe uregulowania .

Na kazdym kierunku przygotowywane sg tezy do egzaminu dyplomowego, ktdre stanowig
odzwierciedlenie podstawowych efektéw uczenia sie dla kierunku. Tezy na egzamin dyplomowy s3
dostepne dla studentéw najpdzniej na poczatku ostatniego semestru studiow.

Tematyka prac dyplomowych jest zgodna z kierunkiem studiow i wybrang specjalnoscig (w przypadku
studidw Il stopnia) i odpowiada dorobkowi naukowemu opiekunéw prac. Tematy prac sg zatwierdzane

Profil Ogélnoakademicki | Raport zespotu oceniajgcego Polskiej Komisji Akredytacyjne;j | 17



w poszczegdlnych katedrach. W celu lepszego dostosowania pracy na seminarium do zainteresowan i
mozliwosci studentdéw, w roku akademickim 2021/2022 na |l stopniu socjologii wprowadzono
pracownie dyplomowa, ktéra utatwia kontakt studenta ze specjalistg w wybranej dziedzinie.

Egzamin dyplomowy jest egzaminem ustnym i ma charakter zamkniety. W trakcie egzaminu student
odpowiada na trzy podstawowe pytania, z ktdrych jedno dotyczy napisanej przez niego pracy
dyplomowej, a dwa pozostate student losuje z zestawu tez przygotowanych na egzamin dyplomowy.

Przyjete w UKSW zasady weryfikacji efektdw uczenia sie obligujg nauczycieli do réwnego traktowania
studentdw. Reguluje to Statut i Regulamin studidw. Pewne adaptacje procesu weryfikacji efektéw
uczenia sie dotyczg dwdch grup studentéw: objetych indywidualng organizacje studidw (za zgoda
dziekana) oraz osoby z niepetnosprawnoscia. W pierwszym przypadku chodzi o uwzglednienie i danie
szansy rozwoju studentom szczegdlnych zainteresowaniach i uzdolnieniach. W tym wypadku z
prowadzgcym zajecia moze zostac ustalony np. odrebny termin i forma egzaminu.

Szczegdlng grupe stanowig osoby z niepetnosprawnoscig. Dla nich Regulamin studiow UKSW
przewiduje specjalne zasady weryfikacji efektéw uczenia sie. Majg oni prawo do:

1) przydzielania pomocy asystujacej osobie z niepetnosprawnoscig podczas zaje¢ dydaktycznych oraz
w trakcie trwania egzaminow;

2) wydtuzenia czasu egzaminow, maksymalnie o 50%;

3) zamiany pisemnej formy egzaminu na forme ustng lub odwrotnie;

4) przesuniecia terminu egzaminu, jesli w zwigzku ze specyfikg niepetnosprawnosci student nie moze
przystgpi¢ do egzaminu w wyznaczonym czasie;

5) innych udogodnien organizacyjnych wedtug indywidualnych potrzeb studenta wynikajacych ze
specyfiki niepetnosprawnosci i wedtug mozliwosci Uniwersytetu.

Weryfikacja efektéw uczenia sie odbywa sie w ramach zaliczenia na ocene lub egzaminu koricowego.
Efekty uczenia sie weryfikowane sg np. poprzez test wyboru (lub z pytaniami otwartymi), prace
pisemng, projekt badawczy, prezentacje, ttumaczenie tekstu zrédtowego. Egzaminy przybierajg forme
pisemng (test wyboru lub pytania otwarte) lub ustng. Kryteria oceniania sg opisane w karcie
przedmiotu lub podanie do wiadomosci studentdw przez prowadzgcego zajecia, np. na platformie
Moodle. Zgodnie z Regulaminem Studiéw UKSW, ,egzaminator jest zobowigzany podac¢ wynik
egzaminu pisemnego w terminie dwéch tygodni od daty egzaminu. Przepis ten stosuje sie odpowiednio
do oséb prowadzacych przedmiot, konczacy sie zaliczeniem na ocene w razie, gdy podstawag lub jedng
z podstaw zaliczenia zajed jest praca pisemna.” (§26). Student otrzymuje ocene do systemu Usos, gdzie
na biezgco moze sprawdzac¢ wyniki zaliczen i egzamindw. Zgodnie z §30 ,Studentowi, ktéry uzyska
przed sesjg egzaminacyjng zaliczenia zajec (wpisy) warunkujgce przystgpienie do egzaminu i otrzyma
na tym egzaminie ocene niedostateczng, przystuguje prawo do sktadania jednego egzaminu
poprawkowego. 2. W przypadku nieuzyskania przed sesja egzaminacyjng zaliczenia zajec
warunkujgcego dopuszczenie do egzaminu, student przystepuje do tego zaliczenia w sesji
uzyska zaliczenia otrzymuje z egzaminu ocene niedostateczng. Student moze zwrécic sie do dziekana
0 wyznaczenie 3 terminu zaliczenia, pod warunkiem spetnienia wszystkich wymagan okreslonych
w karcie przedmiotu. W przypadku nieusprawiedliwionej nieobecnosci na egzaminie w ustalonym
terminie, student traci prawo do jednego terminu, nie otrzymujgc zadnej oceny. Jesli jest to
nieobecnosé w pierwszym terminie, przystuguje mu termin w sesji poprawkowej. 4. W przypadku
nieusprawiedliwionej nieobecnosci na egzaminie w obu terminach, student otrzymuje z tego egzaminu
ocene niedostateczng. Dziekan wpisuje ocene niedostateczng przy rozliczeniu roku. 5. W razie choroby
lub innej usprawiedliwionej przez dziekana nieobecnosci studenta na egzaminie w pierwszym lub
drugim terminie, dziekan w porozumieniu z egzaminatorem wyznacza inny termin, ktéry nie moze by¢
wyznaczony wczesniej niz w terminie 7 dni od daty egzaminu i nie pdzniej niz w terminie 10 dni od daty
ztozenia wniosku przez studenta. 6. Wniosek o przywrdcenie terminu egzaminu nalezy ztozy¢ do
dziekana wraz z dokumentami usprawiedliwiajgcymi nieobecnos$¢ w terminie 7 dni od daty ustania
przyczyny nieobecnosci.”
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W przypadku sytuacji konfliktowej zwigzanej z weryfikacjg efektéw uczenia sie, zgodnie z Regulaminem
Studidw, student ma prawo do wglagdu do swojej pracy pisemnej, stanowigcej podstawe do uzyskania
zaliczenia lub ztozenia egzaminu, w terminie do 30 dni od daty ogtoszenia wynikéw (§18). Natomiast
zgodnie z §31, ,W ciggu siedmiu dni od daty ogtoszenia wynikdw egzaminu poprawkowego student
ma prawo ztozy¢ wniosek z uzasadnieniem o przeprowadzenie egzaminu komisyjnego. 2. Studentowi
w kazdym roku akademickim przystuguje prawo ztozenia wniosku o przeprowadzenie tylko dwdch
egzamindw komisyjnych. 3. Dziekan wyraza zgode na egzamin komisyjny, jezeli przemawiajg za tym
wazne wzgledy i tylko w przypadku, gdy student przystgpit do egzaminu poprawkowego i otrzymat
ocene niedostateczng. 4. Termin egzaminu komisyjnego ustala dziekan. Egzamin komisyjny powinien
odby¢ sie w terminie od 7 do 14 dni od daty ztozenia wniosku. 5. W skfad trzyosobowej komisji
przeprowadzajgcej egzamin komisyjny wchodzi dziekan lub osoba przez niego upowazniona jako
przewodniczgcy, poprzedni egzaminator oraz specjalista z zakresu przedmiotu objetego egzaminem,
wyznaczony przez dziekana. 6. Komisji egzaminacyjnej nie moze przewodniczyé osoba, uprzednio
egzaminujgca studenta. 7. Na wniosek studenta, ztozony najpdziniej 3 dni przed egzaminem,
w egzaminie komisyjnym moze uczestniczyé, jako obserwator, wskazany przez studenta nauczyciel
akademicki lub przedstawiciel organu Samorzadu Studentéw.” Student ma mozliwos$¢ zwrdcenia sie w
sprawach konfliktowych do rzecznika Praw Studenta, ktéry wspomaga studentéw w rozwigzywaniu
probleméw ze studiami, czy nauczycielami akademickimi. Sprawy najczesciej zgtaszane to sprawy
zwigzane z egzaminami komisyjnymi oraz stypendiami. W sytuacji stwierdzenia zachowania
niezgodnego z prawem, sprawa moze zostac¢ skierowana do Komisji Dyscyplinarnej dla Studentow.

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 3
Kryterium spetnione

Uzasadnienie

Stosowane sg formalnie przyjete i opublikowane, spdjne i przejrzyste warunki przyjecia kandydatéw
na studia, umozliwiajgce wtasciwy dobdr kandydatéw. System weryfikacji efektéw uczenia sie
umozliwia monitorowanie postepéw w uczeniu sie oraz rzetelng iwiarygodng ocene stopnia
osiggniecia przez studentéw efektdw uczenia sie, a stosowane metody weryfikacji i oceny s3
zorientowane na studenta. Prace etapowe i egzaminacyjne, projekty studenckie, dzienniki praktyk,
prace dyplomowe, studenckie osiggniecia naukowe/artystyczne lub inne zwigzane z kierunkiem
studidw, potwierdzajg osiggniecie efektéw uczenia sie.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

Zalecenia

Kryterium 4. Kompetencje, doSwiadczenie, kwalifikacje i liczebnos¢ kadry prowadzacej ksztatcenie
oraz rozwoj i doskonalenie kadry

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 4

Analiza przestawionych dokumentéw potwierdza wysokie kompetencje i doswiadczenie kadry
prowadzacej ksztatcenie. Dorobek ten uwarunkowany jest przede wszystkim doswiadczeniem
dydaktycznym, zainteresowaniami badawczymi (znajdujgcymi odzwierciedlenie w prowadzonych
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i publikowanych pracach naukowych, udziale w pracach zespotéw badawczych np. w grantach)
i poszczegdlnymi obszarami samodoskonalenia (np. szkolenia, kursy, warsztaty). Kadra ma charakter
interdyscyplinarny.

Regulamin Studiow § 11. i Uchwata w sprawie wytycznych projektowania programéw i planéw studidow
§ 9. mdéwig o tym, ze zajecia z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegto$¢ moga
przeprowadza¢ nauczyciele akademiccy, ktérzy majga udokumentowane przeszkolenie. Na
Uniwersytecie zostat opracowany regulamin ksztatcenia zdalnego, w ktérym okreslono Procedure
kontroli zaje¢ w formie zdalnej w celu zapewnienia jakosci ksztatcenia. Kontrola odbywa sie m.in.
w oparciu o ewidencje zajeé¢, weryfikacje uczestnictwa studentéw, podejmowanie dziatan
naprawczych w przypadku zgtoszonych nieprawidtowosci. Prorektor wtasciwy ds. ksztatcenia ma
dostep do wszystkich przedmiotéw prowadzonych w uczelni na platformie Moodle i MS Teams;
dziekan ma dostep do wszystkich przedmiotéw prowadzonych w ramach swojego wydziatu na
platformie Moodle i MS Teams; kierownik kierunku ma dostep do wszystkich przedmiotéw
prowadzonych w ramach swojego kierunku na platformie Moodle i MS Teams. System dostepow
umozliwia kontrole zaje¢ przez prorektora, dziekana oraz kierownika kierunku. Wybrane zajecia
realizowane w formie zdalnej podlegaty hospitaciom w roku 2020-21. Sg przeprowadzane
systematyczne kontrole przez Dziat Ksztatcenia.

Rekrutacja odbywa sie trybie postepowan konkursowych oraz postepowan kwalifikacyjnych.
W przypadku zatrudnien na stanowiska badawczo-dydaktyczne wymagane sg opinie rad dyscyplin
naukowych. Postepowania rozstrzyga Rada Wydziatu w oparciu o rekomendacje komisji
(konkursowej/kwalifikacyjnej), ktora ocenia kwalifikacje kandydata m. in. w kontekscie zgodnosci
prowadzonych badan z kierunkiem studiow.

Zgodnie ze Statutem UKSW kierownik kierunku opracowuje i przedstawia dziekanowi propozycje
przydziatu zaje¢ dydaktycznych pracownikom majgcym odpowiednie kwalifikacje. Przydziat zaje¢ moze
obywac sie rowniez poprzez wewnetrzng gietde zaje¢ gdzie kierownik studiow zamieszcza ogtoszenie
wraz z wymaganiami dotyczgcymi kandydata do ich prowadzenia.

Obecny stan kadry i zréznicowane kompetencje pracownikéw zapewniajg prawidtowa realizacje zajec
oraz osiggniecie przez studentéw efektéw uczenia sie. Dodatkowym sposobem na podnoszenie jakosci
ksztatcenia w ramach ocenianego kierunku jest wspodtpraca z ekspertami, ktérzy w realizacji zajeé
wykorzystujg doswiadczenie zawodowe i eksperckie oraz wyposazajg studentow ocenianego kierunku
w kompetencje i umiejetnosci atrakcyjne dla pracodawcdw na zmieniajgcym sie rynku pracy.

W UKSW zatrudnienia nauczycieli akademickich, pracownikdw naukowych, administracyjnych sg
wynikiem konkurséw, postepowan kwalifikacyjnych, réwniez rekrutacji wewnetrznej. Jednoczesnie
Projekt Uniwersytetu Kardynata Stefana Wyszynskiego ,,UKSW bez barier - Uczelnia dla kazdego”,
zostat zakwalifikowany do finansowania w ramach konkursu ,Uczelnia dostepna”. Miedzy innymi
jednym z obszaréw projektu byto podniesienie dostepnosci budynkéw w zakresie udogodnien
architektonicznych oraz wprowadzenie procedur regulujgcych realizacje polityki dostepnosci uczelni,
rownych szans, niedyskryminacji i wdrazania racjonalnych dostosowan. Dzieki m.in. znoszeniu barier
architektonicznych  UKSW ma mozliwos¢ i zatrudnia osoby niepetnosprawne. W zakresie
macierzynstwa, obok innych utatwien (np. elastyczny czas pracy na pisemny wniosek pracownika), na
terenie kampusu przy ul. Wéycickiego UKSW prowadzi przedszkole.

W UKSW wprowadzona zostata Wewnetrzna Procedura Antymobbingowa UKSW (Zarzadzenie
Nr 83/2014 Rektora UKSW z dnia 26.11.2014r.), ktdra okre$la zasady przeciwdziatania zjawisku
mobbingu w UKSW, sprzyjajac budowaniu pozytywnych relacji miedzy pracownikami. W UKSW
funkcjonujg, w oparciu o powyzszg procedure, mezowie zaufania. Pracownicy zapoznajg sie
z procedurg, s swiadomi swoich praw i obowigzkdow w tym zakresie.

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 4
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Kryterium spetnione

Uzasadnienie

Kompetencje, doswiadczenie, kwalifikacje i liczebnos¢ kadry prowadzacej zapewnia realizacje
programu studiéw. Prowadzona polityka kadrowa umozliwia wtasciwy dobdr i rozwdéj kadry. Wsparcie
w tym zakresie Uczelni nalezy oceni¢ pozytywnie. Wymiar godzin zaje¢ prowadzony przez nauczycieli
zatrudnionych w podstawowym miejscu pracy jest prawidtowy.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

Zalecenia

Kryterium 5. Infrastruktura i zasoby edukacyjne wykorzystywane w realizacji programu studiéw oraz
ich doskonalenie

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 5

Jednostka dysponuje infrastrukturg dydaktyczng i naukowg, umozliwiajgcg realizacje programu
ksztatcenia na kierunku socjologia i osiggniecie przez studentéw zaktadanych efektéw uczenia sie.
Jednostka zapewnia tez dostep do technologii informacyjno-komunikacyjnej i wykorzystuje jg
w procesie ksztatcenia. Do dyspozycji dla pracownikéw naukowych oraz studentéw w toku nauczania
jest Laboratorium analiz statystycznych i ekonometrycznych — fokusownia, w ktérym realizowaé mozna
badania typu: FGI, IDI, brief-group, extended-time group oraz panele eksperckie. W fokusowni znajduje
sie lustro weneckie oraz sprzet do rejestrowania audio-wideo badan odbywajacych sie w pracowni.
Pracownia fokusowa wykorzystywana byta w trakcie realizowania zadan projektowych -
w szczegdlnosci w projekcie poswieconym diagnozie i przeciwdziataniu przemocy w Dzielnicy Bielany
m.st. Warszawa oraz w projekcie pn. ,Deinstytucjonalizacja szansg na dobrg zmiane. projekt
horyzontalny” (Nr POWR. 04.01.00-00-D20817). Wyposazenie Laboratorium analiz statystycznych
i ekonometrycznych wykorzystywane byto réwniez w ramach dwéch projektéw pn. ,Lepsza Kadra =
Lepszy Student” (Nr POWR. 03.04.00-00-D051/16) oraz pn. ,,Uniwersytet 2.0. Innowacyjna edukacja.
Efektywne zarzadzanie" (Nr POWR. 03.05.00-00-2230/17). Dodatkowo przy wspodtpracy z Instytutem
Psychologii UKSW studenci w ramach zaje¢ dydaktycznych poswieconych badaniom spotecznym majg
mozliwo$¢ korzystania z pracowni okulograficznej (eyetrackingowej), gdzie realizujg przyktadowe
zajecia z wykorzystaniem urzadzen rejestrujgcych ruch gatki ocznej. Sale dydaktyczne, specjalistyczne
pracownie dydaktyczne oraz laboratoria naukowe wyposazone (m.in. w kazdej sali dydaktycznej
znajduje sie rzutnik multimedialny, z moztiwoscig podtgczenia laptopa i gtosnikdw, zapewniony jest
dostep do szerokopasmowego internetu, w czesci sal dydaktycznych zainstalowano tablice
interaktywne) sg w peftni umozliwiajac realizacje zatozonych w programie nauczania efektéw
ksztatcenia.

Sprzet w pracowniach komputerowych jest cyklicznie modernizowany. Wystepujgce sporadycznie
nieprawidtowosci w jego funkcjonowaniu sg na biezgco bez zbednej zwtoki usuwane przez CSI UKSW.
Uzytkowane w procesie nauczania oprogramowanie na mocy zawartych uméw z producentami (np.
IBM-Predictive Solutions oraz Microsoft) jest na biezgco aktualizowane do najnowszych wersji.
Kazdorazowo przy rozpoczeciu roku akademickiego studentom oraz pracownikom udostepniana jest
najnowsza wersja oprogramowania. W toku jest sprawa aktualizacji oprogramowania Atlas.ti, ktérego
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nowa wersja rozszerza mozliwosci dydaktyczne, jednakze obecna wersja oprogramowania nie odbiega
od aktualnie uzywanych w dziatalnosci naukowej i w petni pozwala na realizacje zatozonych efektéw
uczenia sie.

Sale wyktadowe i ¢wiczenia wyposazone sg we witasciwy dla toku studidw i programu nauczania sprzet
oraz odpowiednig liczbe stanowisk pracy dla studentéw. W procesie planowania zaje¢ dydaktycznych
w poszczegblnych salach zawsze uwzglednia sie liczbe stanowisk pracy w tej sali oraz liczbe studentoéw,
dla ktérych planuje sie zajecia dydaktyczne w tej sali. Dodatkowym kryterium podczas planowania
zajec sg indywidualne preferencje prowadzacych zajecia, ktdrzy moga zgtosié planistom szczegdlne
potrzeby (np. konieczno$¢ korzystania z nagtosnienia w sali). Mobilnos$¢ stanowisk pracy jest na tyle
duza, ze umozliwia swobodne przeorganizowywanie przestrzeni na potrzeby proceséw edukacyjnych.

W budynku WSE znajduje sie filia Biblioteki Gtéwnej, ktéra umozliwia: wypozyczanie ksigzek
zamoéwionych do odbioru, zwrot wypozyczonych ksigzek, dostep do elektronicznych baz danych (m.in.
Elsevier, EBSCO, JStor, Springer Link), dostep do cyfrowej wypozyczalni miedzybibliotecznej
ACADEMICA oraz IBUK Libra. Dla prawidtowej realizacji procesu dydaktycznego wyktadowcy moga
udostepniaé wykorzystywane do zaje¢ fragmenty publikacji na platformie e-learningowej, do ktérej
dostep posiadajg wytgcznie uprawnione osoby. Rozwigzanie to w petni zostato wykorzystane podczas
zaje¢ dydaktycznych z Metod i Technik Badan Spotecznych — Badania llosciowe oraz Komputerowej
Analizie Danych Jakosciowych — Poziom Podstawowy, gdzie wymagana literatura w catosci zostata
przekazana studentom (m.in. ze wzgledu na sytuacje epidemiczng w kraju) z wykorzystaniem platformy
e-learningowej.

Studenci za posrednictwem Biblioteki Gtéwnej majg dostep do baz danych oraz cyfrowych
wypozyczalni (m.in.: IBUK Libra). Wyktadowcy cyklicznie mogg zgtasza¢ zapotrzebowanie publikacji do
tradycyjnych oraz cyfrowych repozytoriéw w celu wykorzystania ich w obszarze naukowo-badawczym
oraz dydaktycznym.

Zasady konstytuujgce system wewnetrznego zapewniania jakosci ksztatcenia w uniwersytecie, w tym
systematycznej oceny programu studiow w zakresie efektéw uczenia sie, wnioskéw z analizy ich
zgodnosci z potrzebami otoczenia spoteczno-gospodarczego, systemu ECTS, tresci programowych,
metod ksztatcenia, metod weryfikacji i oceny efektow uczenia sie, praktyk zawodowych, wynikéw
nauczania, stopnia osiggniecia przez studentéw efektéw uczenia sie i wynikdw monitoringu loséw
zawodowych absolwentéw okresla Zarzgdzenie Nr 49/2015 Rektora Uniwersytetu Kardynata Stefana
Wyszyniskiego w Warszawie z dnia 2 pazdziernika 2015 r. w sprawie wewnetrznego systemu
zapewniania jakosci ksztatcenia i jego doskonalenia na Uniwersytecie Kardynata Stefana Wyszynskiego
w Warszawie.

W roku akademickim 2020/2021 kontrolowano m.in. metody ksztatcenia, poddawano ocenie
interesariuszy wewnetrznych i zewnetrznych program praktyk zawodowych na studiach | stopnia.
Przeprowadzono hospitacje wybranych zaje¢ wszystkich pracownikéw prowadzacych zajecia na
kierunku. W biezgcym roku akademickim, w odniesieniu do kierunku socjologia, przeprowadzano
ocene systemu ECTS, metod ksztatcenia, kryteriow oceniania oraz metod weryfikacji i oceny efektéw
uczenia sie, analizowano rozktad ocen z prac dyplomowych oraz ich adekwatnosé.

Obecnie —we wspodtpracy z Wydziatowg Radg Biznesu — prowadzone sg m.in. analizy dotyczgce sylwetki
absolwenta na kierunkach prowadzonych na Wydziale Spotfeczno-Ekonomicznym oraz
przygotowywana jest ankieta stuzgca analizie zgodnosci efektow uczenia sie z potrzebami otoczenia
spoteczno-gospodarczego. Rownolegle WKIK gromadzi a nastepnie podda analizie dane dotyczace
sprawnosci ksztatcenia.
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Zapewniony jest dostep architektoniczny, Uczelnia jest na etapie zakupu literatury specjalistycznej do
biblioteki gtéwnej (audiobooki, literatura w jez. Brajla). Biblioteka dysponuje komputerem
dostosowanym do potrzeb osdb z niepetnosprawnoscia, studenci i pracownicy dydaktyczni moga
korzysta¢ ze wsparcia asystenta dydaktycznego, ktéry pomoze dostosowac materiaty i metodyke
prowadzenia zaje¢ do potrzeb osdb z niepetnosprawnoscig. Realizowany jest Projekt Uczelnia
dostepna, w ramach ktdérego wspierani sg studenci z niepetnosprawnosciami, systematycznie
kupowane sg potrzebne sprzety i zatrudniani asystenci.

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 5
Kryterium spetnione

Uzasadnienie

Uniwersytet Kardynata Stefana Wyszyriskiego w Warszawie dysponuje dobrze wyposazong
infrastrukturg dydaktyczng, ktdra jest zgodna z potrzebami procesu dydaktycznego. Infrastruktura
informatyczna spetnia wspétczesne standardy. Uczelnia posiada bardzo dobrze wyposazong biblioteke,
godziny otwarcia oraz udogodnienia dla uzytkownikdw zapewniajg warunki do komfortowego
korzystania z jej zasobéw w formie tradycyjnej i cyfrowej. Obecna infrastruktura w zakresie potrzeb
0s6b z niepetnosprawnoscig w petni pozwala na ich udziat w ksztatceniu oraz korzystaniu z zasobéw
bibliotecznych i technologii informacyjno-komunikacyjnej. UKSW w Warszawie doktada starannosci
w zakresie monitorowania i doskonalenia infrastruktury dydaktycznej i naukowej oraz bibliotecznej,
biorgc pod uwage wnioski z oceny dokonywanej przez studentéw i pracownikéw Uczelni, nie tylko pod
koniec kazdego semestru, lecz takze na biezgco.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

Zalecenia

Kryterium 6. Wspodtpraca z otoczeniem spoteczno-gospodarczym w konstruowaniu, realizacji
i doskonaleniu programu studiow oraz jej wptyw na rozwdj kierunku

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 6

Uczelnia prowadzi wspodtprace z interesariuszami zewnetrznymi z zakresie prowadzenia kierunku
socjologia. W przypadku kilkunastu podmiotéw ta wspdtpraca ma charakter staty, natomiast pieciu
interesariuszy jest zaangazowanych szczegdlnie intensywnie w rozwdj kierunku. Do grona
najwazniejszych podmiotéw wspodtpracujgcych z Uczelnig nalezg osrodki badan i analiz spotecznych
i statystycznych, narodowe i samorzadowe instytucje kultury, organizacje pozarzagdowe oraz agencje
rzgdowe odpowiedzialne za sprawy spoteczne i ekonomiczne. Profil dziatalnosci podmiotdw z ktérymi
Jednostka nawigzata wspodtprace oraz ich liczba jest adekwatna do obecnych potrzeb kierunku
bezpieczenstwo miedzynarodowe w zakresie realizacji przyjetej koncepcji ksztatcenia i programu
studidw.

W Wydziale Spoteczno-Ekonomicznym UKSW funkcjonuje instytucjonalna forma wigczenia
interesariuszy zewnetrznych w postaci Wydziatowej Rady Biznesu, utworzonej w na poczatku 2021 r.
W sktadzie tego organu kolegialnego s rdwniez interesariusze zewnetrzni ocenianego kierunku.
Pomimo, ze Rada dziata od niedawana, jej wptyw na funkcjonowanie kierunku socjologia jest istotny.
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W ciggu niespetna roku Rada odbyta kilka posiedzen, a ich wynikiem byty zmiany doskonalgce na
kierunku: 1) Rada przedstawita oczekiwania rynku pracy dotyczace sylwetki absolwenta kierunku
socjologia i zaopiniowata koncepcji ksztatcenia 2) dokonano modyfikacji programu praktyk w zakresie
efektdw uczenia sie oraz opracowania nowego wzoru karty praktyk; 3) wprowadzono procedure
ankiety ewaluacyjnej dotyczacej opieki nad studentem na praktykach; 4) dokonano wstepnej ewaluacji
catoksztattu wspodtpracy Uczelni z otoczeniem w ramach kierunku socjologia; 5) wprowadzono zasade,
ze przedstawiciele otoczenia spoteczno-gospodarczego majg swoich przedstawicieli w wydziatowych
komisjach ds. jakosci ksztatcenia dla poszczegélnych kierunkdw; 6) w wyniku sugestii cztonkéw Rady
Uczelnia powotata Studencki Inkubator Przedsiebiorczosci, ktéry ma wspomagac budowanie postaw
przedsiebiorczych i pomagaé im w rozwijaniu swoich projektéw.

Oproécz zinstytucjonalizowanej wspétpracy w ramach Wydziatowej Rady Biznesu, wspdlne dziatania z
interesariuszami sg podejmowane réwniez w innych aspektach:

1. Prowadzenie zaje¢ programowych z udziatem ekspertéw z instytucji zewnetrznych — takie
zajecia prowadzg m. in. pracownicy Narodowego Centrum Kultury.

2. Realizacja praktyk studenckich (opisana w kryterium 2).

3. Zapewnienie studentom mozliwosci uczestniczenia w wizytach studyjnych oraz projektach
i wydarzeniach powigzanych $cisle z kierunkiem socjologia — np. studenci na zasadach
wolontariatu pomagaja w obstudze wydarzen kulturalnych lub pracujg jako ankieterzy
w badaniach spotecznych.

4. Uczestnictwo studentéw w projekcie ,Pracuj w kulturze”, dzieki wspodtpracy jednego
z pracownikéw Instytutu Nauk Socjologicznych z Narodowym Centrum Kultury.

5. Angazowanie studentéw i pracownikow do projektéow badawczych prowadzonych przez
interesariuszy zewnetrznych np. Instytut Statystyki Kosciota Katolickiego.

6. Podejmowanie statej wspotpracy badawczej i badawczo-rozwojowej dzieki osobistym
powigzaniom niektérych pracownikéw INS z instytucjami zewnetrznymi np. Polskie
Towarzystwo Ewaluacyjne, Polska Agencja Rozwoju Przedsiebiorczosci i Polski Fundusz
Rozwoju

7. Organizacja wspdlnych konferencji naukowych i popularnonaukowych, seminariow i wyktadéw
— np. Miedzynarodowa Konferencja Naukowa Spdjnosc i Dobrostan Spotecznosci Lokalnych a
Rozwdj Innowacyjny organizowana razem z Gtéwnym Urzedem Statystycznym (2018 r.), VIlI
Transdyscyplinarne Sympozjum Badan Jakosciowych organizowane we wspétpracy z Polskim
Towarzystwem Ewaluacyjnym (2019 r) .

8. Dziatania na rzecz propagowania szeroko rozumianej wiedzy socjologicznej i promowania
kierunku i wspétpracy ze szkotami podstawowymi i ponadpodstawowymi np.: prowadzenie
wyktadéw w Szkole Podstawowej nr 340 im. Profesora B. Molskiego z zakresu edukacji
globalnej; projekt zrealizowany we wspodtpracy z Liceum Ogdlnoksztatcgcym im. Wtadystawa
IV w Warszawie, dotyczacy uruchomienia sciezki dydaktycznej dla studentéw, dajgcej im
mozliwos¢ prowadzenia zajec z wiedzy o spoteczenstwie w szkotach ponadpodstawowych po
ukonczeniu studiow.

Waznym aspektem wspétpracy Jednostki z otoczeniem spoteczno-gospodarczym, sg bardzo dobre
relacje Uczelni z absolwentow kierunku z Uczelnig. Niemal wszyscy najwazniejsi interesariusze
zewnetrzni to instytucje, w ktérych absolwenci kierunku socjologia petnig kluczowe funkcje
kierownicze. W opinii pracodawcow wspodtpracujacych z kierunkiem absolwenci socjologii UKSW sg
wartoSciowymi kandydatami na stanowiska oferowane w tych instytucjach.

Funkcja koordynacji i rozwoju wspétpracy jest wspoétdzielona pomiedzy kierownikiem kierunku, Biurem
Karier oraz Wydziatowa Rada Biznesu. Pomimo, ze podziat kompetencji nie jest w tym zakresie $cisle
sformalizowany, nalezy stwierdzi¢, ze wspdtpraca pomiedzy tymi trzema stronami przebiega bez
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zaktécen. Kontakty Jednostki z otoczeniem przebiegata bez wiekszych utrudnien takze w okresie
pandemii. Wydziatowa Rada Biznesu nie zawiesita swojej dziatalnosci w okresie ograniczen
sanitarnych, a jej posiedzenia odbywaty sie z wykorzystaniem narzedzi pracy zdalnej. Réwniez kontakty
Biura Karier oraz kadry INS z przedstawicielami otoczenia spoteczno-gospodarczego odbywaty sie
w sposéb nieprzerwany i wspélne dziatania byly kontynuowane z wykorzystaniem technik
informatycznych pracy zdalnej.

Do nie dawna nie prowadzono w sposdb usystematyzowany i kompleksowy okresowej ewaluacji
wspotpracy z otoczeniem spoteczno-gospodarczym w odniesieniu do kierunku socjologia. Jednakze od
momentu powotania Instytutu Nauk Socjologicznych, biezgca niesformalizowana ewaluacja jest
prowadzona przez kierownika studiéw. Od 2021 roku zadania zwigzane z oceng wspétpracy otoczenia
z jednostka podejmowata réwniez w sposéb niesformalizowany Wydziatowa Rada Biznesu. W wyniku
dialogu Wydziatowej Rady Biznesu i kadry INS wdrozono procedure cyklicznego przeprowadzania
sformalizowanych i kompleksowych przegladédw wspdtpracy z otoczeniem spoteczno-gospodarczym.
Ewaluacja w tym zakresie bedzie dokonywana corocznie, we wrzesniu, czyli przed zakoriczeniem roku
akademickiego, poczawszy od roku akademickiego 2021/2022.

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 6
Kryterium spetnione

Uzasadnienie

Wspédtpraca Jednostki z otoczeniem spoteczno-gospodarczym jest realizowana w zakresie
odpowiednim dla specyfiki kierunku socjologia, prowadzonego na profilu ogélnoakademickim. Grono
interesariuszy zewnetrznych, w tym pracodawcéw jest odpowiednio liczne i dobrane wiasciwie.
Wspodtpraca z otoczeniem ma charakter staty, systematyczny, réinorodny i wielopoziomowy.
W Wydziale wypracowano efektywng forme instytucjonalnego wtgczenia interesariuszy zewnetrznych,
w postaci Wydziatowej Rady Biznesu, ktoérej funkcjonowanie stanowi mocng strone kierunku.
W jednostce funkcjonuje ugruntowana kultura wspodfpracy z otoczeniem, czego przejawem jest
zaangazowanie kadry naukowo-dydaktycznej zwigzanej z kierunkiem w projekty realizowane
z interesariuszami zewnetrznymi, a takze bardzo dobre relacje ze srodowiskiem absolwentéw. Dzieki
wyksztatconej w Uczelni kulturze akademickiej oraz przyjete rozwigzania organizacyjnym, wspoétpraca
z interesariuszami zewnetrznymi przynosi obustronne korzysci — interesariusze zewnetrzni majg
zapewniony odpowiedni wptyw na program studiow i jego realizacje oraz odnoszg korzysci
z dziatalnosci naukowej. Jednoczesnie przedstawiciele otoczenia wnoszg istotny wktad w podnoszenie
jakosci ksztatcenia na kierunku iwspierajg studentdow i absolwentow w wejsciu na rynek pracy,
a ponadto majg stymulujacy wptyw na projekty podejmowane przez kadre naukowo-dydaktyczna.
Wspodtpraca z otoczeniem jest stale rozwijana i doskonalona.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

Zalecenia

Kryterium 7. Warunki i sposoby podnoszenia stopnia umiedzynarodowienia procesu ksztatcenia na
kierunku

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 7
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Rodzaj, zakres oraz zasieg umiedzynarodowienia procesu ksztatcenia sg zgodne z koncepcja i celami
ksztatcenia i umozliwiajg studentom zdobycie wiedzy, kompetencji i umiejetnosci niezbednych
w przysztej pracy zawodowej. Studenci w trakcie studidw na | i Il stopniu doskonalg znajomosé jezykow
obcych w ramach lektoratéw w tacznym wymiarze 120 godzin (absolwenci studidw | i Il stopnia
posiadajg umiejetnosci jezykowe na poziomie B2 i B2+), ponadto podnoszg kompetencje w zakresie
jezyka angielskiego poprzez uczestnictwo w obowigzkowych wyktadach monograficznych w jezyku
obcym. W trakcie zajec studenci poszerzajgc specjalistyczng anglojezyczng terminologie w zakresie
nauk spotecznych, co przygotowuje ich do pisania prac i prowadzenia debat w tym jezyku. Ponadto
wyktady monograficzne w jezyku angielskim umozliwiajg studentom lepsze zapoznanie sie z aktualnym
stanem badan naukowych, odnoszacych sie do rdéinych ptaszczyzn funkcjonowania cztowieka
w spofeczenstwie, a najczesciej publikowanych w jezyku angielskim. W biezagcym roku akademickim
2021/2022 studenci majg do wyboru nastepujace wyktady monograficzne w jezyku angielskim:

W semestrze zimowym: Grounded theory methodology procedures and techniques, Family changes in
European perspective, Third Sector and Community Development, Grounded theory for qualitative
methods; social network analysis for quantitative methods (w ramach programu POWER)

W semestrze letnim: The basis of crisis intervention for social services, Social economy, Population
Processes in Europe, Models of Quantitative Sociology

W realizacje celdéw strategicznych UKSW, a tym samym INS, w zakresie prowadzenia badan naukowych,
wychowywania i ksztatcenia wpisujg sie cyklicznie odbywajgce sie na w Instytucie miedzynarodowe
konferencje w ramach Social Thought Master Courses, ktorych gosciem specjalnym jest prof. Margaret
Archer. Tematyka konferencji koncentruje sie wokdt cztowieka i jego tozsamosci indywidualnej,
spotecznej, kulturowej oraz cztowieka jako pomiotu kultury. Ponadto obok konferencji w ramach
Social Thought Master Courses odbywajg sie wyktady mistrzowskie, seminaria, a takze realizowane s3
badania naukowe stuzgce stworzeniu przestrzeni wymiany doswiadczen poznawczych i inspiracji
miedzy wybitnymi przedstawicielami mysli spotecznej a osobami rozpoczynajgcymi swoje naukowe
poszukiwania. W wydarzeniach tych uczestniczg studenci oraz doktoranci INS.

Rowniez odbywajace sie corocznie w latach 2016-2019 Miedzynarodowe Konferencje Naukowe pt.:
,Kobieta w nauce” koncentrowaty sie wokdt zgodnej z misjg i celami ksztatcenia INS problematyki
integralnego rozwoju i poszanowania praw cztowieka oraz wartosci ogélnoludzkich.

W 11 maja 2022 r. planowana jest kolejna konferencja miedzynarodowa, ktéra wpisuje sie w misje
i strategie INS poswiecona rodzinie, pt.: Struktura, charakter i funkcje rodziny w perspektywie badan
miedzykulturowych”, ktéra powigzana bedzie z seminarium naukowym z udziatem prof. dr. Bernharda
Naucka z Uniwersytetu z Hamburga. Wspodtorganizatorzy konferencji: Katedra Socjologii Rodziny,
Edukacji i Wychowania INS UKSW; Komitet Badarn Demograficznych PAN, Sekcja Socjologii Zycia
Rodzinnego i Intymnosci PTS.

W przyjetej 14 wrzesnia 2021 roku przez Rade Dziekariskg Krotkookresowej Strategii Rozwoju Wydziatu
Spoteczno-Ekonomicznego UKSW pierwszym celem operacyjnym dla celu strategicznego nr 4 Rozwodj
wspotpracy krajowej i miedzynarodowej, jest zwiekszenie mobilnosci pracownikéw. Cel ten okreslono
w wyniku analizy liczby i rozktadu wyjazdéw zagranicznych w ramach programu Erasmus+. Do
przegladu i oceny mobilnosci zobowigzani sg Dyrektorzy Instytutow, zas jego celem jest zarowno
intensyfikacja wymiany, jak i zmiana jej rozktadu poprzez uaktywnienie pracownikéw dotychczas
niekorzystajgcych z tego narzedzia. Pierwsze efekty prowadzonych dziatan powinna uwidocznic¢
najblizsza edycja programu Erasmus+.

Wskutek przeprowadzonej przez Dziekana oceny intensywnosci wymiany studenckiej poczgwszy od
2021 utworzona zostata na gtdéwnej stronie WSE zaktadka poswiecona programowi Erasmus+, ktora
jest sukcesywnie rozwijana i aktualizowana. Wydziatowi koordynatorzy prowadzg aktywnga rekrutacje
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obejmujacg zaréwno promocje programu na stronie www jednostki, jak i podczas spotkan ze
studentami.

W efekcie wydziat podejmuje takze dziatania na rzecz pozyskiwania wyktadowcéw z zagranicy.
W biezgcym roku akademickim 2021/2022 w semestrze zimowym w ramach programu POWER wyktad
pt.: ,,Grounded theory for qualitative methods; social network analysis for quantitative methods”
w wymiarze 30 h przeprowadzit Profesor z Uniwersytetu w Pizie.

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 7
Kryterium spetnione

Uzasadnienie

Uczelnia podejmuje dziatania majgce na celu internacjonalizacje procesu studidw, w tym w zakresie
okreslania efektéw i realizacji programu studidw, tworzac jakosciowg infrastrukture dla dydaktyki
i badan naukowych. Warunki stworzone kadrze oraz studentom w zakresie wspdtpracy krajowej
i zagranicznej, mozliwosci publikowania oraz wyjazdow konferencyjnych w petni umozliwiajg
osiggniecie zaktadanych efektdw uczenia sie dla kierunku socjologia, wobec czego stopien
umiedzynarodowienia studidw nalezy ocenié pozytywnie.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonato$ci
Ksztatcenia

Zalecenia

Kryterium 8. Wsparcie studentéow w uczeniu sie, rozwoju spotecznym, naukowym lub zawodowym
i wejsciu na rynek pracy oraz rozwéj i doskonalenie form wsparcia

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 8

Uniwersytet Kardynata Stefana Wyszyniskiego w Warszawie zapewnia systematyczne wsparcie
studentom kierunku administracja podczas studiowania. Proces udzielania wsparcia roznym grupom
studentdw rozpoczyna sie w momencie przyjecia na studia, a konczy wraz z zakoniczeniem studiéw
przez studenta, obejmuje rézne obszary i realizowane jest w formach dostosowanych do potrzeb
i oczekiwan studentéw.

Odnotowania wymaga, ze studenci pierwszego roku uczestniczg w spotkaniach organizacyjnych,
podczas ktérych wprowadzani sg w specyfike studiowania, a takze uczestniczg w szkoleniu z praw
i obowigzkéw studenta prowadzonym przez samorzad studencki. Dodatkowo na Wydziale prowadzony
jest przedmiot kultura studiowania, podczas ktdrego studenci sg zapoznawani z kwestiami
dotyczacymi zdalnego ksztatcenia. Co wiecej, dla studentdw | roku opracowane sg pomoce w wersji
elektronicznej, z ktérych dowiedzie¢ sie mogg o swoich prawach i obowigzkach, rejestracji na zajecia,
kwestiach zatatwiania najwazniejszych spraw w dziekanacie, a takie wewnetrznego systemu
antyplagiatowego.

Na Wydziale prowadzony jest przedmiot kultura i techniki studiowania, w ramach ktérego studenci
zapoznawani sg z podstawowymi zasadami funkcjonowania Uczelni, a takze z obstugi uczelnianych
systemow i programoéw do nauki zdalnej (USOS, Moodle, MS Teams).
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Na pierwszych zajeciach studenci sg zapoznawani z trescig sylabusa oraz sg informowani o formie
zaliczenia czy egzaminu. Podczas zaje¢ wykorzystywane sg rézne metody i narzedzia ksztatcenia,
w tym: prelekcje, wyktady problemowe czy konwersacyjne, inscenizacje, gry dydaktyczne warsztaty,
czy tez dyskusje panelowe. Studenci mogg skorzysta¢ z konsultacji u nauczycieli akademickich podczas
wyznaczonych przez nich godzin dyzurdw, ktére w biezgcym semestrze obywajg sie zaréwno w formie
zdalnej, jak i kontaktowe].

Na studiach | stopnia, w ramach laboratorium seminaryjnego studenci poznajg pierwsze etapy pisania
pracy naukowej, a takze uczg sie formutowania tematu i planu pracy oraz dopierania potrzebnej do
napisania pracy literatury. Na studiach Il stopnia natomiast studenci przygotowuja sie do napisania
pracy dyplomowej w ramach seminarium i pracowni dyplomowej.

Studenci sg informowani o zmianach w harmonogramach i terminach zajeé, a takze o innych kwestiach
zwigzanych z dydaktyka drogg elektroniczng poprzez U-mail, komunikaty na stronie internetowej
i portalu Facebook.

Studenci mogg znalezé informacje dotyczace aktualnosci uniwersyteckich, a takze kwestii zwigzanych
ze studiowaniem, jak i z procesem ksztatcenia, programem studidw, pomocg materialng na stronie
internetowej Uczelni oraz Wydziatu.

Na Wydziale funkcjonuje opiekun roku, do ktérego mozna zwrdcié sie ze wszystkimi problemami badz
z prosbg o pomoc w organizacji spotkan organizacji studenckich. Studenci pozytywnie oceniajg osoby
petnigce obecnie funkcje opiekuna roku. Co warte zaznaczenia, raz w semestrze opiekun roku
organizuje spotkanie ze studentami. Okresowe spotkania informacyjne dla studentéw organizuje takze
kierownik kierunku we wspoétpracy z kierownictwem instytutu.

Uczelnia zapewnia studentom wsparcie w zakresie przygotowania do ksztatcenia w formie zdalnej.
UKSW zapewnia studentom mozliwosé korzystania z infrastruktury informatycznej na terenie Uczelni.
Co wiecej, zgodnie z Regulaminem ksztatcenia zdalnego w przypadku, gdy student nie ma mozliwosci
przystgpienia do egzaminu badz zaliczenia w formie zdalnej, moze przystgpi¢ do niego w siedzibie
uczelni w terminie wyznaczonym przez egzaminatora. Dodatkowo, w sytuacji ograniczonego
funkcjonowania uczelni, Dziekan musi zapewni¢ studentom pomieszczenie wyposazone w sprzet
komputerowy, a takze dostep do Internetu.

Jednoczesnie studenci posiadajgcy trudnosci wynikajgce z braku odpowiedniej infrastruktury do
odbycia zajeé zdalnych majg mozliwo$é wypozyczenia sprzetu komputerowego.

Studenci majg mozliwos¢ uczestniczenia w pracach Kota Naukowego Studentéw Socjologii, w ramach
ktdrego organizowane sa takie inicjatywy jak badanie spoteczne ,,Wolontariat w czasie pandemii”, czy
tez konkurs fotografii socjologicznej ,,Przestrzen spoteczna w pandemii — spotkania bliskie i odlegte”.
Gtéwnym mechanizmem zachecajgcym studentdw do osiggania wyrdzniajgcych sie wynikdw w nauce,
rowniez osiggnie¢ naukowych, artystycznych i sportowych jest stypendium rektora, ktére jest
Swiadczeniem ustawowym. Dodatkowo studenci z wybitnymi osiggnieciami mogag staraé¢ sie
o Stypendium Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego, a takze zgodnie z regulaminem studiéw, studenci
wyrdzniajacy sie wynikami w nauce lub sporcie, wzorowym wypetnianiem swoich obowigzkow,
osiggnieciami w pracy w studenckim ruchu naukowym lub osiggnieciami na rzecz spotecznosci
akademickiej, mogg otrzymaé nagrode rzeczowg lub pieniezng albo wyrdznienie w postaci odznaki
honorowej, dyplomu uznania lub listu pochwalnego. Nagroda ta przyznawana jest raz w roku przez
rektora.

Dodatkowo w kazdym roku na Uczelni organizowany jest konkurs ,,Santander Universidades” dla
studentdow i doktorantow, ktérzy osiggajg wysokie wyniki w nauce i mogg wykazaé sie osiggnieciami
w obszarze rozwoju naukowego i badawczego lub znaczgcym zaangazowaniem w inicjatywy na rzecz
rozwoju Uczelni. Uczelnia promuje takze konkursy na najlepsze prace dyplomowe organizowane przez
podmioty zewnetrzne, m.in. m. st. Warszawa.

Co wiecej, na Uniwersytecie Kardynata Stefana Wyszynskiego w Warszawie realizowany jest projekt
Mistrzowie Dydaktyki. W roku akademickim 2021/2022 w Instytucie Nauk Socjologicznych
realizowanych jest 100 godzin tutoringu z trzema studentami.
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Pracownicy badawczo-dydaktyczni Instytutu wspierajg udziat studentéw w prowadzonych badaniach
naukowych, a takze udzielajg wsparcia merytorycznego studentom, ktérzy podejmujg sie dziatalnosci
naukowej.

W przygotowaniu do wejscia na rynek pracy wspiera studentéw Biuro Karier. Biuro zajmuje sie m.in.
organizacjg praktyk studenckich, udostepnianiem ofert pracy, stazy i praktyk zawodowych,
prowadzeniem poradnictwa zawodowego oraz ogélnouczelnianych ksztattujgcych umiejetnosci
przydatne na rynku pracy, warsztatéw i szkolen rozwijajgcych kompetencje spoteczne i zawodowe.

W trakcie realizacji praktyk studentdw wspiera wyznaczony na kazdym wydziale petnomocnik ds.
praktyk, z ktdrym mozna sie skontaktowaé drogg elektroniczng, jak réwniez podczas wyznaczonych
dyzuréw.

Na uczelni funkcjonuje Dziat Pomocy Materialnej dla Studentéw, zajmujacy sie kwestiami przydzielania
miejsc w domach studenckich, wyptaty stypendidw, a takze pomocg socjalna.

Studenci znajdujacy sie w trudnej sytuacji materialnej, zyciowej, studenci z niepetnosprawnosciami
mogg korzystac z réznych form pomocy materialnej oferowanej przez Uniwersytet Kardynata Stefana
Wyszynskiego w Warszawie, w tym: stypendium socjalnego, stypendium dla osdb niepetnosprawnych,
stypendium rektora, zapomogi oraz stypendium ministra za wybitne osiggniecia.

Informacje dotyczgce $wiadczen pomocy materialnej dla studentdw dostepne sg na stronie
internetowej Uczelni oraz Dziatu Pomocy Materialnej.

Uczelnia, poprzez Dziat Wspodtpracy Miedzynarodowej, wspiera mobilnos¢ studenckg o charakterze
miedzynarodowym. Na wydziale dziata petnomocnik-koordynator ds. studentéw wyjezdzajgcych na
studia i praktyki w ramach programu Erasmus+, w ktérego kompetencjach jest m.in. promocja
programu i prowadzenie procesu rekrutacji studentéw na wyjazdy zagraniczne, a takze wspomaganie
studentdw w rozliczaniu zakonczonego pobytu.

Na Uczelni funkcjonuje ponadto organizacja studencka Erasmus Student Network UKSW, ktéra
popularyzuje studenckie wymiany miedzynarodowe, a takze integruje studentéw UKSW.

Studenci majg mozliwo$¢ rozwijania swoich zainteresowan w organizacjach studenckich takich jak:
AZS, kota naukowe, samorzad studencki badz zaangazowania sie w dziatania w ramach wolontariatu.
Studenci w ramach dziatalnosci w organizacjach studenckich tworzg wydarzenia kulturalne,
edukacyjne, promocyjne oraz o charakterze spotecznym.

Studentéw UKSW na szczeblu uczelni reprezentuje Samorzad Studentéw UKSW poprzez swoje organy,
natomiast na szczeblu wydziatu — Wydziatowa Rada Studencka. Samorzad oraz inne organizacje
studenckie otrzymujg ze strony wiadz wsparcie merytoryczne, organizacyjne, a takze finansowe,
dostosowane do swoich potrzeb. Organizacje studenckie mogg korzystac z infrastruktury Wydziatu
i Uczelni. Samorzad studencki ma do swojej dyspozycji pomieszczenia biurowe wyposazone
w odpowiedni sprzet.

Przedstawiciele studentéw wchodzg w skfad gremidéw zwigzanych z procesami ksztatcenia i ich oceng,
takich jak Rada Wydziatu, Komisja Wydziatowa ds. Dydaktyki, Komisja ds. Jakosci Ksztatcenia oraz
komisja stypendialna.

Wartym zaznaczenia pozostaje fakt, iz dziekan ds. studenckich i administracji oraz kierownicy
poszczegdlnych kierunkéw uzyskali pisemng akceptacje samorzadu studenckiego.

Uniwersytet dba o zapewnienie studentom ksztatcenia w warunkach bezpieczenstwa. Warto w tym
miejscu wskazaé, ze studenci | roku zobowigzani sg do uczestnictwa w szkoleniu BHP.

Uniwersytet Kardynata Stefana Wyszynskiego w Warszawie zwraca uwage na dostosowanie wsparcia
do potrzeb réinych grup studentéw oraz do indywidualnych potrzeb kazdej studiujacej osoby.
Wypracowano rozwigzania stuzgce studentom prowadzonych przez Wydziat kierunkow.

Studenci mogg korzysta¢ z bezptatnych, profesjonalnych konsultacji z psychologiem, ktoére
dedykowane sg studentom doswiadczajgcym trudnosci zwigzanych z funkcjonowaniem w srodowisku
akademickim oraz do studentéw przezywajacych indywidualne problemy emocjonalno-psychiczne.
Porady odbywajg sie w formie synchronicznego kontaktu on-line lub stacjonarnie. Na konsultacje
zapisa¢ sie mozna poprzez wypetnienie formularza rejestracyjnego dostepnego na stronie
internetowej Biura ds. Osdb z Niepetnosprawnoscia. Informacje dotyczgce pomocy psychologicznej sg
dostatecznie wypromowane na Uczelni i Wydziale, a takze tatwo dostepne na stronie internetowe;j.
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Wydziat zwraca uwage na potrzeby studentdw w szczegdlnej sytuacji losowej, osobistej, itp. Ta grupa
studentdéw zgodnie z regulaminem studiéw moze ubiegad sie o przyznanie: urlopu (dtugoterminowego,
krétkoterminowego) od zaje¢, Indywidualnej Organizacji Studidw (I0S). Zgodnie z regulaminem
studidw student moze starac sie o indywidualng organizacje studidw w nastepujgcych przypadkach:
1)podjecie studidw prowadzonych w Uniwersytecie na drugim kierunku, 2) uzyskanie zgody na wyjazd
na stypendium zagraniczne, 3) uczestnictwo w reprezentacjach sportowych minimum na poziomie
krajowym, 4) prowadzenie dziatalnosci w organizacjach naukowych lub spotecznych, 5) odbywanie
stazu zawodowego zgodnego z kierunkiem studidow. 10S umozliwia indywidualny dobdr metod i form
ksztatcenia. I0S przyznaje Dziekan na wniosek studenta.

Uczelnia dba o zapewnienie pomocy studentom z niepetnosprawnosciami. Na uczelni funkcjonuje
Petnomocnik rektora ds. 0sdb z niepetnosprawnoscig oraz Biuro ds. Oséb z Niepetnosprawnoscia, ktore
zajmuje sie inicjowaniem, nadzorowaniem i koordynowaniem wsparcia oraz rozwigzywania
probleméw studentdw z niepetnosprawnoscia, a takie podejmuje dziatania majgce na celu
doposazenie infrastruktury Uniwersytetu w sprzet do nauki zdalnej dla studentéw
z niepetnosprawnoscia a takze pomoce naukowe (m.in. audiobooki, pozycje ksigzkowe pisane jezykiem
Braille’a). Studenci z niepetnosprawnoscig majg mozliwosé uzyska¢ pomoc osoby asystujgcej podczas
zaje¢ dydaktycznych oraz w trakcie trwania egzamindw.

W Uczelni realizowany jest projekt ,,UKSW bez barier — Uczelnia dla kazdego”. Gtéwny cel projektu to
zwiekszenie dostepnosci Uczelni dla 0séb z niepetnosprawnosciami tak, aby mogty korzystac z zasobéw
Uczelni i zdoby¢ petne wyksztatcenie, a ponadto podniesienie Swiadomosci spotecznosci akademickiej
na temat niepetnosprawnosci.

Co wiecej, studenci z niepetnosprawnosciami mogg ubiegaé¢ sie o stypendium dla osdéb
niepetnosprawnych.

Studenci zagraniczni mogg liczy¢ na wsparcie ze strony Dziatu Wspotpracy Miedzynarodowej, a takze
koordynatora programu Erasmus+. Dodatkowo kazdy student zagraniczny moze skorzystac ze wsparcia
ma tzw. buddy, czyli studenta z Polski, ktory jest dla niego wsparciem informacyjnym, a takze z pomocy
Centrum Wsparcia Studenta.

Studenci mogg zgtaszac skargi i wnioski poprzez system USOS. Dodatkowo studenci majg mozliwos¢
zgtaszania spraw na adresy mailowe wtadz wydziatu oraz pracownikéw administracji. Skargi i wnioski
rozpatrywane sg przez prodziekana ds. studenckich lub przekazywane do rozstrzygniecia dziekanowi.
W przypadku zachowan razgco nieprawidtowych, sprawy kierowane sg do rzecznika dyscyplinarnego
ds. studentow.

Dodatkowo na Uczelni funkcjonuje Rzecznik Praw Studenta, do ktérego mozna zwrdcic sie z kazdym
problemem poprzez wiadomos$¢ przestang na skrzynke elektroniczna.

Co wiecej, kazdy rocznik posiada opiekuna roku, do ktérego moze zwrdci¢ sie z prosbhg o pomoc
i wsparcie. W podobnych kwestiach studentom pomdc moze réwniez kierownik kierunku. Raz
w semestrze organizowane jest spotkanie ze studentami, aby uzyskac¢ informacje nt. ewentualnych
nieprawidtowosci i wprowadzi¢ konieczne modyfikacje w funkcjonowaniu wydziatu.

Kadra wspierajgca na Uczelni i Wydziale posiada kompetencje odpowiadajgce potrzebom studentéw,
ktore umozliwiajg wszechstronne wsparcie w rozwigzywaniu spraw studenckich w trakcie procesu
nauczania i uczenia sie. Dziekanat Wydziatu otwarty jest od poniedziatku do pigtku.

W Dziale Wspétpracy Miedzynarodowej, ktéry wspiera studentdw zagranicznych pracownicy postuguja
sie biegle jezykiem angielskim. Dodatkowo na uczelni prowadzone sg systematycznie kursy jezyka
angielskiego dla pracownikéw administracji z wszystkich jednostek.

Pracownicy administracyjni uczestniczg w szkoleniach doskonalgcych, w tym dotyczacych podnoszenia
wiedzy i Swiadomosci nt. oséb z niepetnosprawnoscia, szkoleniach z wymagarn etapowych USOS,
a takze w warsztatach pn. ,,Stres i kryzysy psychiczne — czyli jak radzi¢ sobie ze stresem i jak rozmawiac
z osobami doswiadczajgcymi kryzyséw psychicznych”.
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Studenci w trakcie procesu studiowania mogg braé udziat w ewaluacji funkcjonowania Uczelni. Nalezy
w tym miejscu wskazaé, ze na Uczelni przeprowadzana jest ankietyzacja, ktdrej wyniki sg nastepnie
analizowane przez odpowiednie organy i gremia i stanowig podstawe do stworzenia raportéw
z ankietyzacji. Studenci wypetniajg ankiete dotyczacg oceny realizacji obowigzkéw dydaktycznych.
Wyniki ankiet dostepne sg stronie Wydziatu, w zaktadce dedykowanej kierunkowi.

Dodatkowo Samorzad Studentéw UKSW przeprowadzit w roku akademickim 2020/2021 ankiete
dotyczacg jakosci obstugi administracyjnej na wydziatach.

Odpowiedzi studentéw w ankietach dajg podstawe do wprowadzenia potrzebnych zmian
w funkcjonowaniu Wydziatu i Uczelni, czego dowodem jest opracowywanie projekt nowego
Wewnetrznego Systemu Zapewniania Jakosci Ksztatcenia w UKSW.

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 8
Kryterium spetnione

Uzasadnienie

Wsparcie studentdw kierunku socjologia w procesie uczenia sie jest wszechstronne, przybiera rézne
formy, adekwatne do efektdw uczenia sie, uwzglednia zréznicowane potrzeby studentdw. Sprzyja
rozwojowi spotecznemu izawodowemu studentdw poprzez zapewnienie dostepnosci nauczycieli
akademickich. Zapewniana jest pomoc w procesie uczenia sie i osigganiu efektdéw uczenia sie oraz
w przygotowaniu do prowadzenia dziatalnosci zawodowej w obszarach zawodowego rynku pracy
wiasciwych dla kierunku. Uczelnia motywuje studentéw do osiggania bardzo dobrych wynikéw uczenia
sie, jak réwniez zapewnia kompetentng pomoc pracownikéw administracyjnych w rozwigzywaniu
spraw studenckich.

Wsparcie studentdw w procesie uczenia sie podlega systematycznym przeglagdom, w ktoérych
uczestniczg studenci, a wyniki tych przegladéw sg wykorzystywane w dziataniach doskonalgcych.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

Zalecenia

Kryterium 9. Publiczny dostep do informacji o programie studidw, warunkach jego realizacji
i osigganych rezultatach

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 9

Zapewniony jest publiczny dostep do aktualnej, kompleksowej, zrozumiatej i zgodnej z potrzebami
réznych grup odbiorcow informacji o programie studidw i realizacji procesu nauczania i uczenia sie na
kierunku oraz o przyznawanych kwalifikacjach, warunkach przyjecia na studia i mozliwosciach dalszego
ksztatcenia, a takze o zatrudnieniu absolwentéw. Informacja o studiach jest dostepna publicznie dla
jak najszerszego grona odbiorcéw, w sposdb gwarantujgcy tatwos¢ zapoznania sie z nig, bez ograniczen
zwigzanych z miejscem, czasem, uzywanym przez odbiorcow sprzetem i oprogramowaniem. Dostep
do informacji dotyczacych kierunku socjologia, procesu rekrutacji, programéw i organizacji studiéw,
wsparcia studentdw odbywa sie poprzez kanaty informacyjne, pozwalajgce dotrze¢ do kandydatow,
studentdéw i pracownikdéw. Dzieki zastosowanym formom komunikacji réwniez odbiorcy ze specjalnymi
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potrzebami (niepetnosprawnosciami) majg dostep do komunikatéow i informacji. Wskazano, wsrdd
pracownikéw Instytutu osobe odpowiedzialng za biezgcg obstuge strony internetowe] oraz kanatéw w
mediach spotecznosciowych.

Informacje dotyczace procesu rekrutacji znajdujg sie na stronie internetowej Biura Rekrutacji UKSW.
Informacje dotyczgce regulaminu studiéw, zaktadanych efektéw uczenia sie, programéw studiéw,
wymagan dotyczacych realizacji programu studidow, harmonogramu rejestracji na zajecia, planéow
zaje¢ w biezgcym roku akademickim oraz ewentualnych zmian w terminach lub miejscach odbywania
sie zajeé, zasad dyplomowania, zasad potwierdzania efektéw uczenia sie uzyskanych poza systemem
studidw, termindw egzamindw w sesji egzaminacyjnej, termindéw egzamindéw dyplomowych,
wysokosci opfat, wzorow podan — znajdujg sie na stronie internetowej WSE w odpowiednich
zaktadkach. Biezgce informacje dotyczace procesu ksztatcenia, s3 umieszczane na stronie Facebook
WSE oraz Instytut Nauk Socjologicznych WSE. Informacje dotyczace prowadzonych badan naukowych,
kadry dydaktycznej INS, wydarzen, konferencji naukowych itp. znajdujg sie na stronie Wydziatu
Spoteczno-Ekonomicznego, zaktadka Instytut Nauk Socjologicznych. W sytuacjach nagtych,
wymagajgcych pilnego poinformowania studentéw, informacje przekazywane sg drogg elektroniczng
przez tzw. U-mail (wszyscy studenci otrzymujg informacje na swoje konta poczty elektronicznej).

Na stronie internetowej WSE znajduja sie takie informacje na temat: kalendarza akademickiego,
kalendarium wydarzen WSE, terminédw i miejsc dyzuréw witadz WSE, termindw dostepnosci
dziekanatu dla studentéw, zasad uczestnictwa w programie Erasmus+ i MOST, kot naukowych,
Wydziatowej Rady Studentéw, obstugi studentdéw z zagranicy. Na stronie znajdujg sie takze odnosniki
przekierowujgce do najwazniejszych stron ogélnouczelnianych (m.in. strony UKSW, USQS, Biblioteki
UKSW, APD, JSA, Poczty UKSW, E-learningu, Studium WF, Studium Jezykdéw Obcych, Biura Karier,
Dziatu Pomocy Materialnej). Szczegétowe informacje dotyczace poszczegdlnych przedmiotéw (karta
opisu przedmiotu), stopnia realizacji programu ksztatcenia, terminéw i miejsc dyzuréw i konsultacji
pracownikédw oraz ocen sg dostepne dla studentéw w systemie USOS po zalogowaniu na
indywidualne konto.

Zakres przedmiotowy i jakos$¢ informacji o studiach podlegajg systematycznym ocenom, w ktdrych
uczestniczg studenci i inni odbiorcy informacji, a wyniki tych ocen sg wykorzystywane w dziataniach
doskonalagcych. Prowadzone jest monitorowanie aktualnosci, rzetelnosci, zrozumiatosci,
kompleksowosci informacji o studiach oraz jej zgodnosci z potrzebami réznych grup odbiorcéw np.
w zakresie oczekiwanej przez odbiorcéw szczegdtowosci informacji lub sposobu jej prezentacji,
a wyniki monitorowania s3 wykorzystywane do doskonalenia dostepnosci i jakosci informacji
o studiach.

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 9
Kryterium spetnione

Uzasadnienie

Informacja o studiach jest dostepna publicznie dla szerokiego grona odbiorcéw, w sposdb
gwarantujacy fatwosé zapoznania sie z nig, bez ograniczen zwigzanych z miejscem, czasem, uzywanym
przez odbiorcéw sprzetem i oprogramowaniem. Jest takie dostepna dla oséb
z niepetnosprawnosciami.

Informacja obejmuje wszystkie istotne kwestie jak cel ksztatcenia, kompetencje oczekiwane od
kandydatéw, warunki przyjecia na studia i kryteria kwalifikacji kandydatéw, terminarz procesu przyjec
na studia, program studidw, w tym efekty uczenia sie, opis procesu nauczania i uczenia sie oraz jego
organizacji, charakterystyke systemu weryfikacji i oceniania efektéw uczenia sie, w tym uznawania
efektdw uczenia sie uzyskanych w systemie szkolnictwa wyziszego oraz zasad dyplomowania,
przyznawane kwalifikacje i tytuly zawodowe, charakterystyke warunkéw studiowania i wsparcia
W procesie uczenia sie
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Prowadzone jest monitorowanie aktualnosci, rzetelnosci, zrozumiatosci, kompleksowosci informacji
o studiach oraz jej zgodnosci z potrzebami réznych grup odbiorcow.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

Zalecenia

Kryterium 10. Polityka jakosci, projektowanie, zatwierdzanie, monitorowanie, przeglad
i doskonalenie programu studiéw

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 10

Zostaty formalnie przyjete i sg stosowane zasady projektowania, zatwierdzania i zmiany programu
studiow oraz prowadzone sg systematyczne oceny programu studiéw oparte o wyniki analizy
wiarygodnych danych i informacji, z udziatem interesariuszy wewnetrznych, w tym studentéw oraz
zewnetrznych, majace na celu doskonalenie jakosci ksztatcenia. Wewnetrzny System Zapewniania
Jakosci Ksztatcenia obejmuje szereg regulacji o charakterze ogdlnouczelnianym, jak rdéwniez
wydziatowym, obejmujacych wszystkie obszary zwigzane z procesem ksztatcenia. Akty prawne
odnoszace sie do kwestii konstytuujgcych wewnetrzny system zapewniania jakosci oraz okreslajace
kompetencje organdow uczelni i jednostki to: Zarzgdzenie Nr 49/2015 Rektora UKSW z dn. 02.10.2015
w sprawie Wewnetrznego Systemu Zapewniania Jakosci Ksztatcenia; oraz Zarzgdzenie Nr 89/2020
Rektora UKSW z dn. 18.12.2020 w sprawie powotania Uczelnianej Komisji ds. Jakosci Ksztatcenia.

Na Wydziale Spoteczno-Ekonomicznym podstawowymi organami odpowiedzialnymi za zapewnianie
i doskonalenie jakosci ksztatcenia w jednostce s3: Wydziatowa Komisja Dydaktyczna (WKD)
i Wydziatowa Komisja ds. Jakosci Ksztatcenia (WKJK) oraz kierownik kierunku. Zadania Wydziatowej
Komisji Dydaktycznej to: konsultowanie projektéw programéw ksztatcenia, programoéw studidw
i planéw studiéw oraz identyfikowanie metod doskonalenia procesu ksztatcenia, metod dotyczacych
organizacji i warunkéw prowadzenia zaje¢ dydaktycznych oraz sposobow weryfikacji efektéw uczenia
sie osigganych przez studentéw. Do zadan Wydziatowej Komisji ds. Jakosci Ksztatcenia nalezy:
okresowy przeglad oraz ocenianie organizacji procesu dydaktycznego pod wzgledem zgodnosci
programu studidéw z opisem zaktadanych efektdw uczenia sie oraz metodami dydaktycznymi,
z uwzglednieniem opisu zaktadanych efektéw uczenia sie, a takze analiza zgodnosci zaktadanych
efektdw uczenia sie opisanych w programach studidw (przypisanych poszczegdlnym
przedmiotom/grupom zaje¢) na danym kierunku studiow z kierunkowymi efektami uczenia sie
zatwierdzonymi przez Senat UKSW; regularne kontrolowanie prawidtowego przyporzadkowania liczby
punktow ECTS; monitorowanie stosowanych kryteridéw, przepiséw i procedur oceny studentéw;
ocenianie elementdw organizacji procesu dydaktycznego, stuzgcych zapewnieniu odpowiednich
warunkéw ksztatcenia i warunkdéw materialnych studenta; ocena stopnia realizacji zaktadanych
efektdw uczenia sie na okreslonym kierunku studiéw, poziomie i profilu ksztatcenia; sporzadzenie
kazdego roku karty samooceny za poprzedni rok akademicki wedtug wzoru zaopiniowanego przez
Uczelniang Komisje ds. Jakosci Ksztatcenia; przygotowywanie szczegétowych rekomendacji
dotyczacych jakosci ksztatcenia dla wydziatu; przeprowadzanie analizy wynikow ankiet studenckich
oceny zaje¢ dydaktycznych, raportéw Osrodka Badania Jakosci Ksztatcenia i Ewaluacji UKSW na temat
oceny jakosci ksztatcenia oraz Biura Karier na temat loséw absolwentéw. Kierownik kierunku
odpowiada za organizacje ksztatcenia w ramach danego kierunku studidw: opracowuje i przedstawia
dziekanowi propozycje przydziatu zaje¢ dydaktycznych pracownikom majagcym odpowiednie
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kwalifikacje i doswiadczenie; opracowuje propozycje zmian programu studiéw; sprawuje nadzor
merytoryczny i organizacyjny nad zajeciami prowadzonymi na danym kierunku; podejmuje decyzje
w sprawach studentow niemajgce charakteru decyzji administracyjnych; odpowiada za zapewnienie
jakosci ksztatcenia; opracowuje projekty aktéw prawnych w zakresie ksztatcenia opiniowanych przez
rade wydziatu; nadzoruje organizacje studenckich praktyk zawodowych.

Dziatalno$¢ Wydziatowej Komisji ds. Dydaktycznych w roku 2020/2021 obejmowata: dyskusje na
temat projektu uchwaty dot. projektowania studiéw; dyskusje nad projektem regulaminu praktyk
studenckich i zmiany w programach studiéw na poszczegdlnych kierunkach studiéw; analize kwestii
wypetnienia karty samooceny kierunku. W ramach dziatalnosci Wydziatowej Komisji ds. Jakosci
Ksztatcenia dziatania koncentrowaty sie m. in. na opiniowaniu wnioskédw o utworzenie nowego
kierunku studidw, studidw podyplomowych lub uruchomienie studiéw na kolejnym stopniu;
opiniowaniu wnioskdw w zakresie zmian w programach studidw oraz programach praktyk
studenckich oraz dziataniach na rzecz zwiekszenia aktywnosci studentéw w zakresie przeprowadzenia
ankiety zajeé dydaktycznych.

Jakos¢ ksztatcenia na kierunku podlega cyklicznym ocenom jakosci ksztatcenia, ktorych wyniki sg
publicznie dostepne i wykorzystywane w doskonaleniu jako$ci. W wyniku dziatan podejmowanych na
rzecz zapewnienia odpowiedniego poziomu jakosci ksztatcenia na kierunku socjologia w roku
akademickim 2020/2021 udoskonalono Program studiéw | stopnia w zakresie aktualizacji Programu
praktyk zawodowych realizowanych przez studentéw; udoskonalono Program studidéw Il stopnia
w zakresie oferty edukacyjnej przedmiotéw obowigzkowych oraz wyktadéw monograficznych;
przeprowadzono hospitacje zaje¢ dydaktycznych pracownikéw INS.

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 10

Kryterium spetnione
Uzasadnienie

Wyznaczone zostaty zespoty i osoby sprawujgce nadzdér merytoryczny, organizacyjny i administracyjny
nad kierunkiem studiéw, okreslone zostaty w sposéb przejrzysty ich kompetencje i zakres
odpowiedzialnosci, w tym kompetencje i zakres odpowiedzialnosci w zakresie ewaluacji i doskonalenia
jakosci ksztatcenia na kierunku.

Zatwierdzanie, zmiany oraz wycofanie programu studidow dokonywane jest w sposéb formalny,
w oparciu o oficjalnie przyjete procedury. Takze przyjecie na studia odbywa sie w oparciu o formalnie
przyjete warunki i kryteria kwalifikacji kandydatow.

Systematycznie przeprowadzana jest ocena programu studiow obejmujgca efekty uczenia sie oraz
whioski z analizy ich zgodnosci z potrzebami otoczenia spoteczno-gospodarczego, system ECTS, tresci
programowe, metody ksztatcenia, metody weryfikacji i oceny efektdw uczenia sie, praktyki zawodowe,
wyniki nauczania i stopien osiggniecia przez studentéw efektdw uczenia sie, wyniki monitoringu loséw
zawodowych absolwentéow

Systematyczna ocena programu studidw jest oparta o wyniki analizy miarodajnych oraz wiarygodnych
danych i informacji, ktérych zakres i Zzrédta powstawania sg trafnie dobrane.

W ocenie programu studiow biorg udziat interesariusze wewnetrzni (kadra prowadzaca ksztatcenie,
studenci) oraz interesariusze zewnetrzni. Wnioski z oceny programu studiéw sg wykorzystywane do
doskonalenia tego programu.

Jakos¢ ksztatcenia na kierunku jest poddawana cyklicznej zewnetrznej ocenie, a wyniki tej oceny sg
wykorzystywane w doskonaleniu jakosci ksztatcenia na tym kierunku.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia
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Zalecenia

5. Ocena dostosowania sie uczelni do zalecen o charakterze naprawczym sformutowanych
w uzasadnieniu uchwaty Prezydium PKA w sprawie oceny programowej na kierunku
studidw, ktora poprzedzita biezgcg ocene (w porzadku wg poszczegdlnych zalecen)

W zwigzku z oceng programowg kierunku socjologia Instytutu Socjologii UKSW w grudniu 2010 roku
przez zespét Panistwowej Komisji Akredytacyjnej (raport — styczen 2011 roku) i krytycznymi uwagami
W niej zawartymi zostaty podjete dziatania o charakterze naprawczym, zaréwno na poziomie uczelni,
wydziatu, jak i Instytutu. Poniewaz ocena ta miata miejsce dos¢ dawno, a w miedzyczasie zmieniaty sie
przepisy panstwowe dotyczgce szkolnictwa wyzszego, jak i przepisy uczelniane, nalezy doda¢, ze wiele
z wymienionych elementéw podlegato kolejnym zmianom.

Najwazniejsze zmiany:

1) Na uczelni zostat wprowadzony jednolity Wewnetrzny System Zapewniania Jakosci Ksztatcenia,
ktore kompleksowo reguluje wszystkie aspekty zwigzanej z ksztatceniem studentéw. Podstawowe
regulacje obecnego systemu opierajg sie na zarzadzeniach Rektora z 2015 roku.

2) Ujednolicony zostat formularz karty przedmiotu (obecnie wypetniane w systemie USOS).
Weryfikacja sylabuséw zajmuje sie Wydziatowa Komisja ds. Jakosci Ksztatcenia. Obecnie, podstawowa
weryfikacja zawartosci kart dokonywana jest najpierw przez kierownika kierunku (od 2019 roku).

3) Komisja wydziatowa zajmuje sie rowniez weryfikacjg liczby przypisanych punktéow ECTS.
Te parametry sg sprawdzane ponownie na poziomie uczelni przez Dziat Ksztafcenia.

4) Wprowadzona zostata regularnie stosowana ocena zaje¢ dydaktycznych przez wszystkich studentéow
(mozliwos¢ oceny majg wszyscy studenci i sg do tego zachecani). Zmodyfikowany zostat takze sam
formularz oceny. Obecnie dokonuje sie to poprzez system ankiet internetowych. Zanonimizowane
wyniki ocen sg dostepne dla Dziekana i prowadzacych zajecia.

5) Jedli chodzi o recenzowanie prac dyplomowych, poczatkowo ujednolicono formularz recenzji na
wydziale, a nastepnie wprowadzony zostat ustandaryzowany system recenzji prac dyplomowych dla
catej uczelni. Obecnie sporzadza sie je poprzez system USOS (APD). Przyjeto réwniez odpowiednie
regulacje dotyczace egzaminu dyplomowego. Podstawowe wytyczne zawarte sg w Regulaminie
studiow UKSW, natomiast szczegdétowe wskazania znajdujg sie w Regulaminie egzamindw
dyplomowych przyjetym na Wydziale Spoteczno-Ekonomicznym. Dla weryfikacji efektow ksztatcenia
w trakcie egzaminu dyplomowego przygotowywany jest zestaw zagadnien, ktéry studenci otrzymuja
przynajmniej po6t roku przed egzaminem.

6) Na wydziale zostat przyjety rowniez Regulamin hospitacji zaje¢ dydaktycznych, ktéry zawiera nowy
zatgcznik z formularzem hospitacji. W ostatnim okresie nastgpita kolejna jego modyfikacja, aby
dostosowac do zmian zwigzanych z nowg oceng pracownicza.

7) Jedna z uwag poprzedniego raportu dotyczyta braku specjalnego przygotowania studentéw pod
katem potrzeb rynku pracy. Na Il stopniu studiéw stworzone zostaty trzy sciezki ksztatcenia, ktdrych
tresci szczegdtowe sg stopniowo korygowane, tak aby odpowiadaé na potrzeby rynku. Obecnie s3 to
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nastepujace specjalnosci a) Badania Opinii Publicznej, Polityki i Rynku, b) Socjologia Zarzadzania
i Relacji Interpersonalnych oraz c) Socjologia Ekonomiczno-Menadzerska.

8) Dla studentdw rozpoczynajacych studia na Il stopniu socjologii, ktérzy ukonczyli | stopien na innym
kierunku, wprowadzony zostat wykaz przedmiotéw w celu uzupetniania podstawowych tresci
teoretycznych i metodologicznych niezbednych dla tego kierunku.

9) Stopniowo wprowadzano réwniez zmiany dotyczgce prowadzonej dokumentacji przebiegu studiéw.
Zostaty wprowadzone nowe ogélnouczelniane wzorce, takze dokumentacji elektronicznej (gtéwnie
w systemie USOS).

10) Dzieki zmianom, organizacyjnym w funkcjonowaniu systemu bibliotecznego na UKSW, w budynku
Wydziatu Spoteczno-Ekonomicznego powstata filia Biblioteki Gtéwnej, zawierajaca przede wszystkim
zasoby zwigzane z naukami spotecznymi i historycznymi, a takze odpowiednia czytelnia, tak aby
studenci mogli korzysta¢ z jej zasobdéw. Ponadto, w ostatnich znaczgco zostat poszerzony system
dostepu do baz elektronicznych, co zostato opisane w raporcie.

11) Jako jeden z powaznych brakow dla rozwoju kierunku wskazywano brak szerszego ,usieciowienia”.
Nalezy podkreslié, ze Instytut podjat wiele dziatan w tym kierunku, tak aby rozszerzy¢ wspodtprace
z otoczeniem spoteczno-gospodarczym oraz wzmocni¢ relacje z osrodkami naukowymi i innymi
instytucjami w kraju i zagranicg. Wiele z przyktaddow tej wspotpracy zostato przedstawionych réwniez
W raporcie.

12) W raporcie znalazt sie réwniez sugestia, choé nie bezposrednie zalecenie, podziatu duzego
i niejednorodnego wydziatu. Dobrym momentem, ktéry zostat wykorzystany okazat sie czas reformy
szkolnictwa w 2019 roku. W tym roku Wydziat Nauk Historycznych i Spotecznych zostata podzielony na
dwa, co zostato takze opisane w raporcie.

Przewodniczgcy zespotu oceniajgcego

Prsf. dh biab. Audnse) Micoponct
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Zatacznik nr 6. OSwiadczenia przewodniczgcego i pozostatych cztonkéw zespotu oceniajacego

Cztonkowie zespotu oceniajgcego przed rozpoczeciem wizytacji ztozyli oSwiadczenia w nastepujacym
brzmieniu:

Niniejszym oswiadczam, iz nie pozostaje w zadnych zaleznosciach natury organizacyjnej, prawnej lub
osobistej z jednostkg prowadzacy oceniany kierunek, ktére mogtyby wzbudzi¢ watpliwosci co do
bezstronnosci formutowanych opinii i ocen w odniesieniu do ocenianego kierunku. Ponadto
oswiadczam, iz znane mi sg przepisy Kodeksu Etyki, w zakresie wykonywanych zadan na rzecz Polskiej
Komisji Akredytacyjnej.

(data, podpis)
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Zatgcznik nr 2

do Statutu Polskiej Komisji Akredytacyjnej

Szczegoétowe kryteria dokonywania oceny programowej

Profil ogélnoakademicki

Kryterium 1. Konstrukcja programu studidéw: koncepcja, cele ksztatcenia i efekty uczenia sie
Standard jakosci ksztatcenia 1.1

Koncepcja i cele ksztatcenia sg zgodne ze strategig uczelni, mieszczg sie w dyscyplinie lub dyscyplinach,
do ktérych kierunek jest przyporzadkowany, sg powigzane z dziatalnoscig naukowg prowadzong
w uczelni w tej dyscyplinie lub dyscyplinach oraz zorientowane na potrzeby otoczenia spoteczno-
gospodarczego, w tym w szczegdlnosci zawodowego rynku pracy.

Standard jakosci ksztatcenia 1.2

Efekty uczenia sie sg zgodne z koncepcjg i celami ksztatcenia oraz dyscypling lub dyscyplinami, do
ktérych jest przyporzadkowany kierunek, opisuja, w sposdb trafny, specyficzny, realistyczny
i pozwalajacy na stworzenie systemu weryfikacji, wiedze, umiejetnosci i kompetencje spoteczne
osiggane przez studentéw, a takze odpowiadajg wtasciwemu poziomowi Polskiej Ramy Kwalifikacji
oraz profilowi ogélnoakademickiemu.

Standard jakosci ksztatcenia 1.2a

Efekty uczenia sie w przypadku kierunkéw studiéw przygotowujgcych do wykonywania zawodow,
o ktérych mowa w art. 68 ust. 1 ustawy, zawierajg petny zakres ogdlnych i szczegétowych efektéw
uczenia sie zawartych w standardach ksztatcenia okreslonych w rozporzadzeniach wydanych na
podstawie art. 68 ust. 3 ustawy.

Standard jakosci ksztatcenia 1.2b

Efekty uczenia sie w przypadku kierunkéw studidow konczacych sie uzyskaniem tytutu zawodowego
inzyniera lub magistra inzyniera zawierajg petny zakres efektdw, umozliwiajgcych uzyskanie
kompetencji inzynierskich, zawartych w charakterystykach drugiego stopnia okreslonych w przepisach
wydanych na podstawie art. 7 ust. 3 ustawy z dnia 22 grudnia 2015 r. o Zintegrowanym Systemie
Kwalifikacji (Dz. U. z 2018 r. poz. 2153 i 2245).

Kryterium 2. Realizacja programu studidow: tresci programowe, harmonogram realizacji programu
studidow oraz formy i organizacja zaje¢, metody ksztatcenia, praktyki zawodowe, organizacja procesu
nauczania i uczenia sie

Standard jakosci ksztatcenia 2.1
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Tresci programowe sg zgodne z efektami uczenia sie oraz uwzgledniajg w szczegdlnosci aktualny stan
wiedzy i metodyki badan w dyscyplinie lub dyscyplinach, do ktérych jest przyporzadkowany kierunek,
jak réwniez wyniki dziatalnosci naukowej uczelni w tej dyscyplinie lub dyscyplinach.

Standard jakosci ksztatcenia 2.1a

Tresci programowe w przypadku kierunkéw studidw przygotowujgcych do wykonywania zawododw,
o ktérych mowa w art. 68 ust. 1 ustawy obejmujg petny zakres tresci programowych zawartych
w standardach ksztatcenia okreslonych w rozporzadzeniach wydanych na podstawie art. 68 ust. 3
ustawy.

Standard jakosci ksztatcenia 2.2

Harmonogram realizacji programu studiéw oraz formy i organizacja zaje¢, a takze liczba semestrow,
liczba godzin zajeé prowadzonych z bezposrednim udziatem nauczycieli akademickich lub innych oséb
prowadzacych zajecia i szacowany naktad pracy studentéw mierzony liczbg punktéw ECTS, umozliwiajg
studentom osiggniecie wszystkich efektow uczenia sie.

Standard jakosci ksztatcenia 2.2a

Harmonogram realizacji programu studiéw oraz formy i organizacja zaje¢, a takze liczba semestrow,
liczba godzin zajeé prowadzonych z bezposrednim udziatem nauczycieli akademickich lub innych oséb
prowadzacych zajecia i szacowany naktad pracy studentdw mierzony liczbg punktéw ECTS w przypadku
kierunkow studiow przygotowujgcych do wykonywania zawoddéw, o ktérych mowa w art. 68 ust. 1
ustawy sg zgodne z regutami i wymaganiami zawartymi w standardach ksztatcenia okreslonych
w rozporzadzeniach wydanych na podstawie art. 68 ust. 3 ustawy.

Standard jakosci ksztatcenia 2.3

Metody ksztatcenia sg zorientowane na studentdw, motywujg ich do aktywnego udziatu w procesie
nauczania iuczenia sie oraz umozliwiajg studentom osiggniecie efektéw uczenia sie, w tym
w szczegolnosci umozliwiajg przygotowanie do prowadzenia dziatalnosci naukowej lub udziat w tej
dziatalnosci.

Standard jakosci ksztatcenia 2.4

Jesli w programie studiow uwzglednione sg praktyki zawodowe, ich program, organizacja i nadzér nad
realizacjg, dobdr miejsc odbywania oraz Srodowisko, w ktérym majg miejsce, w tym infrastruktura,
a takze kompetencje opiekunéw zapewniajg prawidtowq realizacje praktyk oraz osiggniecie przez
studentow efektow uczenia sie, w szczegdlnosci tych, ktore sg zwigzane z nabywaniem kompetencji
badawczych.

Standard jakosci ksztatcenia 2.4a

Program praktyk zawodowych, organizacja i nadzér nad ich realizacjg, dobdr miejsc odbywania oraz
Srodowisko, w ktorym majg miejsce, w tym infrastruktura, a takze kompetencje opiekundw,
w przypadku kierunkéw studiéw przygotowujgcych do wykonywania zawoddw, o ktérych mowa w art.
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68 ust. 1 ustawy sg zgodne z regutami i wymaganiami zawartymi w standardach ksztatcenia
okreslonych w rozporzadzeniach wydanych na podstawie art. 68 ust. 3 ustawy.

Standard jakosci ksztatcenia 2.5

Organizacja procesu nauczania zapewnia efektywne wykorzystanie czasu przeznaczonego na
nauczanie i uczenie sie oraz weryfikacje i ocene efektéw uczenia sie.

Standard jakosci ksztatcenia 2.5a

Organizacja procesu nauczania i uczenia sie w przypadku kierunkéw studiéw przygotowujacych do
wykonywania zawoddw, o ktérych mowa w art. 68 ust. 1 ustawy jest zgodna z regutami i wymaganiami
w zakresie sposobu organizacji ksztatcenia zawartymi w standardach ksztatcenia okreslonych
w rozporzadzeniach wydanych na podstawie art. 68 ust. 3 ustawy.

Kryterium 3. Przyjecie na studia, weryfikacja osiggniecia przez studentéw efektow uczenia sie,
zaliczanie poszczegdlnych semestréw i lat oraz dyplomowanie

Standard jakosci ksztatcenia 3.1

Stosowane sg formalnie przyjete i opublikowane, spéjne i przejrzyste warunki przyjecia kandydatow
na studia, umozliwiajgce wtasciwy dobér kandydatéow, zasady progresji studentéw i zaliczania
poszczegdlnych semestréw i lat studidw, w tym dyplomowania, uznawania efektédw i okreséw uczenia
sie oraz kwalifikacji uzyskanych w szkolnictwie wyzszym, a takze potwierdzania efektdw uczenia sie
uzyskanych w procesie uczenia sie poza systemem studiéw.

Standard jakosci ksztatcenia 3.2

System weryfikacji efektéw uczenia sie umozliwia monitorowanie postepéw w uczeniu sie oraz
rzetelng i wiarygodng ocene stopnia osiggniecia przez studentow efektéw uczenia sie, a stosowane
metody weryfikacji i oceny sg zorientowane na studenta, umozliwiajg uzyskanie informacji zwrotne;j
o stopniu osiggniecia efektdw uczenia sie oraz motywujg studentéw do aktywnego udziatu w procesie
nauczania i uczenia sie, jak réwniez pozwalajg na sprawdzenie i ocene wszystkich efektéw uczenia sie,
w tym w szczegdlnosci przygotowania do prowadzenia dziatalnosci naukowej lub udziat w tej
dziatalnosci.

Standard jakosci ksztatcenia 3.2a

Metody weryfikacji efektéw uczenia sie w przypadku kierunkéw studiéw przygotowujgcych do
wykonywania zawodéw, o ktdrych mowa w art. 68 ust. 1 ustawy, sg zgodne z regutami i wymaganiami
zawartymi w standardach ksztatcenia okreslonych w rozporzadzeniach wydanych na podstawie art. 68
ust. 3 ustawy.

Standard jakosci ksztatcenia 3.3

Prace etapowe i egzaminacyjne, projekty studenckie, dzienniki praktyk (o ile praktyki s uwzglednione
w programie studiow), prace dyplomowe, studenckie osiggniecia naukowe/artystyczne lub inne
zwigzane z kierunkiem studiéw, jak réwniez udokumentowana pozycja absolwentéw na rynku pracy
lub ich dalsza edukacja potwierdzajg osiggniecie efektdw uczenia sie.
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Kryterium 4. Kompetencje, doswiadczenie, kwalifikacje i liczebnos¢ kadry prowadzacej ksztatcenie
oraz rozwoj i doskonalenie kadry

Standard jakosci ksztatcenia 4.1

Kompetencje i doswiadczenie, kwalifikacje oraz liczba nauczycieli akademickich i innych oséb
prowadzacych zajecia ze studentami zapewniajg prawidtowq realizacje zaje¢ oraz osiggniecie przez
studentdéw efektéw uczenia sie.

Standard jakosci ksztatcenia 4.1a

Kompetencje i doswiadczenie oraz kwalifikacje nauczycieli akademickich i innych oséb prowadzacych
zajecia ze studentami w przypadku kierunkéw studiéw przygotowujgcych do wykonywania zawodéw,
o ktérych mowa w art. 68 ust. 1 ustawy sg zgodne z regutami i wymaganiami zawartymi w standardach
ksztatcenia okreslonych w rozporzadzeniach wydanych na podstawie art. 68 ust. 3 ustawy.

Standard jakosci ksztatcenia 4.2

Polityka kadrowa zapewnia dobér nauczycieli akademickich i innych oséb prowadzacych zajecia, oparty
o transparentne zasady i umozliwiajgcy prawidtowg realizacje zajeé, uwzglednia systematyczng ocene
kadry prowadzacej ksztatcenie, przeprowadzang z udziatem studentéw, ktérej wyniki s3
wykorzystywane w doskonaleniu kadry, a takze stwarza warunki stymulujgce kadre do ustawicznego
rozwoju.

Kryterium 5. Infrastruktura i zasoby edukacyjne wykorzystywane w realizacji programu studiéw oraz
ich doskonalenie

Standard jakosci ksztatcenia 5.1

Infrastruktura dydaktyczna, naukowa, biblioteczna i informatyczna, wyposazenie techniczne
pomieszczen, srodki i pomoce dydaktyczne, zasoby biblioteczne, informacyjne, edukacyjne oraz
aparatura badawcza, a takze infrastruktura innych podmiotéw, w ktérych odbywaja sie zajecia sa
nowoczesne, umozliwiajg prawidtowa realizacje zajec i osiggniecie przez studentéw efektéw uczenia
sie, w tym przygotowanie do prowadzenia dziatalnosci naukowej lub udziat w tej dziatalnosci, jak
rowniez sg dostosowane do potrzeb osdb z niepetnosprawnoscig, w sposdb zapewniajacy tym osobom
petny udziat w ksztatceniu i prowadzeniu dziatalnosci naukowe;.

Standard jakosci ksztatcenia 5.1a

Infrastruktura dydaktyczna i naukowa uczelni, a takze infrastruktura innych podmiotéw, w ktérych
odbywajg sie zajecia w przypadku kierunkéw studidow przygotowujacych do wykonywania zawoddw,
o ktorych mowa w art. 68 ust. 1 ustawy sg zgodne z regutami i wymaganiami zawartymi w standardach
ksztatcenia okreslonych w rozporzadzeniach wydanych na podstawie art. 68 ust. 3 ustawy.

Standard jakosci ksztatcenia 5.2

Infrastruktura dydaktyczna, naukowa, biblioteczna i informatyczna, wyposazenie techniczne
pomieszczen, srodki i pomoce dydaktyczne, zasoby biblioteczne, informacyjne, edukacyjne oraz
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aparatura badawcza podlegajg systematycznym przeglagdom, w ktérych uczestniczg studenci, a wyniki
tych przegladdw sg wykorzystywane w dziataniach doskonalgcych.

Kryterium 6. Wspodtpraca z otoczeniem spoteczno-gospodarczym w konstruowaniu, realizacji
i doskonaleniu programu studiow oraz jej wptyw na rozwdj kierunku

Standard jakosci ksztatcenia 6.1

Prowadzona jest wspdtpraca z otoczeniem spoteczno-gospodarczym, w tym z pracodawcami,
w konstruowaniu programu studiéw, jego realizacji oraz doskonaleniu.

Standard jakosci ksztatcenia 6.2

Relacje z otoczeniem spoteczno-gospodarczym w odniesieniu do programu studidw i wptyw tego
otoczenia na program i jego realizacje podlegajg systematycznym ocenom, z udziatem studentdw,
a wyniki tych ocen sg wykorzystywane w dziataniach doskonalgcych.

Kryterium 7. Warunki i sposoby podnoszenia stopnia umiedzynarodowienia procesu ksztatcenia na
kierunku

Standard jakosci ksztatcenia 7.1

Zostaly stworzone warunki sprzyjajgce umiedzynarodowieniu ksztatcenia na kierunku, zgodnie
z przyjeta koncepcjg ksztatcenia, to jest nauczyciele akademiccy sg przygotowani do nauczania,
a studenci do uczenia sie w jezykach obcych, wspierana jest miedzynarodowa mobilno$¢é studentéw
i nauczycieli akademickich, a takze tworzona jest oferta ksztatcenia w jezykach obcych, co skutkuje
systematycznym podnoszeniem stopnia umiedzynarodowienia i wymiany studentéw i kadry.

Standard jakosci ksztatcenia 7.2

Umiedzynarodowienie ksztatcenia podlega systematycznym ocenom, z udziatem studentéw, a wyniki
tych ocen sg wykorzystywane w dziataniach doskonalgcych.

Kryterium 8. Wsparcie studentéow w uczeniu sie, rozwoju spotecznym, naukowym lub zawodowym
i wejsciu na rynek pracy oraz rozwéj i doskonalenie form wsparcia

Standard jakosci ksztatcenia 8.1

Wsparcie studentdw w procesie uczenia sie jest wszechstronne, przybiera rézne formy, adekwatne do
efektdw uczenia sie, uwzglednia zréznicowane potrzeby studentdw, sprzyja rozwojowi naukowemu,
spotecznemu i zawodowemu studentdw poprzez zapewnienie dostepnosci nauczycieli akademickich,
pomoc w procesie uczenia sie i osigganiu efektéw uczenia sie oraz w przygotowaniu do prowadzenia
dziatalnosci naukowej lub udziatu w tej dziatalnosci, motywuje studentéw do osiggania bardzo dobrych
wynikéw uczenia sie, jak réwniez zapewnia kompetentng pomoc pracownikéw administracyjnych
w rozwigzywaniu spraw studenckich.

Standard jakosci ksztatcenia 8.2

Wsparcie studentéw w procesie uczenia sie podlega systematycznym przegladom, w ktorych
uczestniczg studenci, a wyniki tych przeglagdéw sg wykorzystywane w dziataniach doskonalgcych.
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Kryterium 9. Publiczny dostep do informacji o programie studiéw, warunkach jego realizacji
i osigganych rezultatach

Standard jakosci ksztatcenia 9.1

Zapewniony jest publiczny dostep do aktualnej, kompleksowej, zrozumiatej i zgodnej z potrzebami
réznych grup odbiorcéw informacji o programie studidw i realizacji procesu nauczania i uczenia sie na
kierunku oraz o przyznawanych kwalifikacjach, warunkach przyjecia na studia i mozliwosciach dalszego
ksztatcenia, a takze o zatrudnieniu absolwentow.

Standard jakosci ksztatcenia 9.2

Zakres przedmiotowy i jakos¢ informacji o studiach podlegajg systematycznym ocenom, w ktérych
uczestnicza studenci i inni odbiorcy informacji, a wyniki tych ocen sg wykorzystywane w dziataniach
doskonalacych.

Kryterium 10. Polityka jakosci, projektowanie, zatwierdzanie, monitorowanie, przeglad
i doskonalenie programu studiéw

Standard jakosci ksztatcenia 10.1

Zostaty formalnie przyjete i sg stosowane zasady projektowania, zatwierdzania i zmiany programu
studiow oraz prowadzone sg systematyczne oceny programu studiéw oparte o wyniki analizy
wiarygodnych danych i informacji, z udziatem interesariuszy wewnetrznych, w tym studentéw oraz
zewnetrznych, majace na celu doskonalenie jakosci ksztatcenia.

Standard jakosci ksztatcenia 10.2

Jakos¢ ksztatcenia na kierunku podlega cyklicznym zewnetrznym ocenom jakosci ksztatcenia, ktérych
wyniki sg publicznie dostepne i wykorzystywane w doskonaleniu jakosci.
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