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1. Informacja o wizytacji i jej przebiegu
1.1.Skiad zespotu oceniajacego Polskiej Komisji Akredytacyjnej

Przewodniczacy dr hab. inz. Andrzej Urban, cztonek PKA

cztonkowie:

1. dr hab. Krzysztof Ligeza, ekspert PKA
2. dr hab. Roman Stawicki, ekspert PKA
3. Kamil Bonas, ekspert PKA ds. studenckich

4. tukasz Denys, ekspert PKA ds. pracodawcow

1.2. Informacja o przebiegu oceny

Ocena jakosci ksztatcenia na kierunku bezpieczenstwo wewnetrzne prowadzonym w Uniwersytecie
Rzeszowskim, zostata przeprowadzona z inicjatywy Polskiej Komisji Akredytacyjnej w ramach
harmonogramu prac okreslonych przez Komisje na rok akademicki 2021/2022. PKA po raz pierwszy
ocenia jakos¢ ksztatcenia na tym kierunku.

Odbyta obecnie wizytacja zostata przygotowana i przeprowadzona zgodnie z obowigzujgcg procedurg
zdalnej oceny programowej Polskiej Komisji Akredytacyjnej. Raport Zespotu wizytujgcego opracowano
po zapoznaniu sie z przedtozonym przez Uczelnie Raportem samooceny oraz na podstawie
przedstawionej w toku wizytacji dokumentacji, przeprowadzonych hospitacji zaje¢ dydaktycznych,
analizy losowo wybranych prac zaliczeniowych oraz dyplomowych, dokonanego przegladu
infrastruktury dydaktycznej, a takze spotkan i rozméw przeprowadzonych z Wtadzami Uczelni,
z pracownikami, przedstawicielami otoczenia spoteczno-gospodarczego oraz ze studentami kierunku.

Podstawa prawna oceny zostata okreslona w Zatgczniku nr 1, a szczegdétowy harmonogram wizytacji,
uwzgledniajacy podziat zadan pomiedzy cztonkdéw zespotu oceniajacego, w Zataczniku nr 2.
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2. Podstawowe informacje o ocenianym kierunku i programie studiow

Nazwa kierunku studiow . ,
bezpieczenstwo wewnetrzne

Poziom studiow

(studia I stopnia/studia Il stopnia/jednolite studia
magisterskie)

Profil studiéw

studia | stopnia

praktyczny

Forma studiéw (stacjonarne/niestacjonarne) . .
studia stacjonarne

studia niestacjonarne

Nazwa dyscypliny, do ktérej zostat

orzyporzadkowany kierunek?? nauki o bezpieczenstwie-70%

nauki o polityce i administracji-30%

Liczba semestréw i liczba punktéw ECTS konieczna
do ukonczenia studiéw na danym poziomie
okreslona w programie studiéw 198 ECTS

6 semestrow

Wymiar praktyk zawodowych /liczba punktow
ECTS przyporzadkowanych praktykom
zawodowym 30 ECTS

720 godzin

Specjalnosci / specjalizacje realizowane w ramach

p zarzadzanie kryzysowe
kierunku studiow q yzy

bezpieczenstwo publiczne

Tytut zawodowy nadawany absolwentom . .
licencjat

Studia stacjonarne | Studia niestacjonarne

Liczba studentéw kierunku 199 177

Liczba godzin zaje¢ z bezposrednim udziatem
nauczycieli akademickich lub innych oséb 2525
prowadzacych zajecia i studentow?

Liczba punktéw ECTS objetych programem studiéw
uzyskiwana w ramach zajec z bezposrednim

udziatem nauczycieli akademickich lub innych oséb 101 ECTS 72 ECTS
prowadzacych zajecia i studentéow
taczna liczba punktéw ECTS przyporzagdkowana
zajeciom ksztattujacym umiejetnosci praktyczne 107 ECTS 107 ECTS
Liczba punktéw ECTS objetych programem studiéow

88 ECTS 88 ECTS

uzyskiwana w ramach zaje¢ do wyboru

1W przypadku przyporzadkowania kierunku studiéw do wiecej niz 1 dyscypliny - nazwa dyscypliny wiodacej, w ramach ktérej
uzyskiwana jest ponad potowa efektéw uczenia sie oraz nazwy pozostatych dyscyplin wraz z okresleniem procentowego
udziatu liczby punktéw ECTS dla dyscypliny wiodacej oraz pozostatych dyscyplin w ogdlnej liczbie punktéw ECTS wymaganej
do ukonczenia studidw na kierunku

2 Nazwy dyscyplin nalezy podac zgodnie z rozporzagdzeniem MNiSW z dnia 20 wrzesnia 2018 r. w sprawie dziedzin nauki
i dyscyplin naukowych oraz dyscyplin artystycznych (Dz.U. 2018 poz. 1818).

3 Liczbe godzin zaje¢ z bezposrednim udziatem nauczycieli akademickich lub innych oséb prowadzacych zajecia i studentéow
nalezy podac¢ bez uwzglednienia liczby godzin praktyk zawodowych.
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okres$lona przez zesp6t oceniajacy PKA

3. Propozycja oceny stopnia spetnienia szczegétowych kryteriow oceny programowej

Szczegotowe kryterium oceny programowej

Propozycja oceny
stopnia spetnienia
kryterium okreslona
przez zespot
oceniajacy PKA*
kryterium spetnione/
kryterium spetnione
czesciowo/ kryterium
niespetnione

Kryterium 1. konstrukcja programu studidw:
koncepcja, cele ksztatcenia i efekty uczenia sie

Kryterium spetnione
czesciowo

Kryterium 2. realizacja programu studidow: tresci
programowe, harmonogram realizacji programu
studidw oraz formy i organizacja zaje¢, metody
ksztatcenia, praktyki zawodowe, organizacja
procesu nauczania i uczenia sie

Kryterium spetnione
czesciowo

Kryterium 3. przyjecie na studia, weryfikacja
osiggniecia przez studentéw efektéw uczenia sie,
zaliczanie poszczegélnych semestrow i lat oraz
dyplomowanie

Kryterium spetnione

Kryterium 4. kompetencje, doswiadczenie,
kwalifikacje i liczebno$¢ kadry prowadzacej
ksztatcenie oraz rozwaj i doskonalenie kadry

Kryterium spetnione
czesciowo

Kryterium 5. infrastruktura i zasoby edukacyjne
wykorzystywane w realizacji programu studiow
oraz ich doskonalenie

Kryterium spetnione

Kryterium 6. wspodtpraca z otoczeniem spoteczno-
gospodarczym w konstruowaniu, realizacji
i doskonaleniu programu studiow oraz jej wptyw
na rozwoj kierunku

Kryterium spetnione

Kryterium 7. warunki i sposoby podnoszenia
stopnia umiedzynarodowienia procesu
ksztatcenia na kierunku

Kryterium spetnione

Kryterium 8. wsparcie studentéw w uczeniu sie,
rozwoju spotecznym, naukowym lub zawodowym
i wejsciu na rynek pracy oraz rozwdj
i doskonalenie form wsparcia

Kryterium spetnione

Kryterium 9. publiczny dostep do informaciji
o programie studidw, warunkach jego realizacji
i osigganych rezultatach

Kryterium spetnione

Kryterium 10. polityka jakosci, projektowanie,
zatwierdzanie, monitorowanie, przeglad
i doskonalenie programu studiow

Kryterium spetnione
czesciowo

4 W przypadku gdy oceny dla poszczegdlnych poziomdw studidw rdznia sie, nalezy wpisaé ocene dla kazdego
poziomu odrebnie.
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4. Opis spetnienia szczegétowych kryteriow oceny programowej i standardéw jakosci
ksztatcenia

Kryterium 1. Konstrukcja programu studidow: koncepcja, cele ksztatcenia i efekty uczenia sie
Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 1

Uniwersytet Rzeszowski jest najwiekszg Uczelnig w wojewddztwie podkarpackim, ksztatcgcg ponad 16
tys. studentéw na 58 kierunkach studiéw. Uczelnia posiada uprawnienia do nadawania stopnia doktora
habilitowanego w 6 dyscyplinach naukowych oraz stopnia doktora w 18. Realizujgc swojg misje,
Uniwersytet stanowi dla studentdw i doktorantéow kulturotwdrczy, przedsiebiorczy i nowoczesny
osrodek akademicki zapewniajgcy optymalne warunki studiowania w oparciu o wysoko
wykwalifikowang kadre oraz nowoczesne zaplecze naukowo-badawcze. Odpowiedzig Uczelni na
wyzwania rzeczywisto$ci w wymiarze naukowym i edukacyjnym jest szeroko rozumiana koncepcja
,uniwersytetu otwartego”, ,edukacji przez cate zycie”. Koncepcja ksztatcenia na kierunku
bezpieczenstwo wewnetrzne o profilu praktycznym jest zbiezna ze strategig i misjg Uczelni, zaktada
przygotowanie specjalistéw z zakresu réznorodnych obszaréw bezposrednio i posrednio zwigzanych z
bezpieczenstwem, oparte na profesjonalnej wiedzy i szerokich umiejetnosciach praktycznych
pozwalajgcych na efektywne konkurowanie na ryku pracy. Koncepcja ksztatcenia jest takze
konsekwencjg sytuacyjnych uwarunkowan funkcjonowania Uczelni oraz jej priorytetow rozwoju.
Identyfikowana w Uczelni polityka jakosci ksztatcenia, a takze proces jej doskonalenia i rozwijania sg
zgodne ze strategia Uczelni, koncepcjg ksztatcenia na kierunku bezpieczenstwo wewnetrzne, wynikajg
z wewnetrznego systemu jakosci ksztatcenia, dziatania te koordynowane sg na poziomie Uczelni przez
Senackg Komisje ds. Ksztatcenia oraz kolegiéw przez Rady Dydaktyczne Kolegidow i zespoty
programowe kierunkéw studiow.

Kierunek bezpieczeristwo wewnetrzne na poziomie studidw pierwszego stopnia o profilu praktycznym
zostat przyporzadkowany do nastepujgcych dyscyplin naukowych - nauki o bezpieczenstwie - 138 ECTS
(70% - dyscyplina wiodgca) oraz nauki o polityce i administracji - 60 ECTS (30%).

Koncepcja i cele ksztatcenia sg zgodne ze strategig Uczelni, mieszczg sie w dyscyplinach, do ktérych
kierunek  zostat przyporzadkowany, uwzgledniajg postep w obszarach  dziatalnosci
zawodowej/gospodarczej wtasciwych dla kierunku oraz sg zorientowane na potrzeby otoczenia
spofeczno-gospodarczego, w tym w szczegdlnosci zawodowego rynku pracy. Kierunek jest
zorientowany na potrzeby otoczenia spoteczno-gospodarczego, w tym w szczegdlnosci zawodowego
rynku pracy. Wspdtpraca z interesariuszami zewnetrznymi odgrywa w Uczelni zasadniczg role i jest
odpowiedzig na coraz wieksze zapotrzebowanie rynku pracy na specjalistdw z zakresu szeroko
pojetego bezpieczenstwa.

Rynek pracy, w szczegdlnosci sektor bezpieczenstwa oczekuje wyksztatconych absolwentéw takiego
kierunku, dlatego Uczelnia wychodzgc naprzeciw jego oczekiwaniom i uwarunkowaniom spotecznym,
ksztatci specjalistow przygotowanych do wykonywania przewidywanego zawodu, w tym uzyskanie
uprawnied zawodowych oraz pogtebienie wyksztatcenia kierunkowego poprzez realizowane
specjalnosci. Na studiach pierwszego stopnia studenci sg ksztatceni na specjalnosciach z zakresu
szeroko pojetego bezpieczenstwa. Uczelnia dokonata analizy zapotrzebowania na specjalistow
w dziedzinie szeroko rozumianego bezpieczeristwa i w roku akademickim 2021/22 w ofercie
ksztatcenia dostepne byty dwie Sciezki ksztatcenia: zarzadzanie kryzysowe oraz bezpieczenistwo
publiczne. Pracodawcy w ramach konsultacji i przeglagdow programowych zgtaszali propozycje zmian
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do programu studidw zwigzane z poszerzeniem zajec o tresci z zakresu prawa cztowieka, zwalczania
przestepczosci zorganizowanej, zarzgdzania informacjg, zabezpieczenia przeciwpowodziowego,
polityki informacyjnej stuzb bezpieczenstwa, co zostato uwzglednione.

Partnerzy zewnetrzni stanowig istotny podmiot biorgcy udziat w przygotowaniu, opiniowaniu
i realizacji programu studiéw. Wspétpraca ma charakter zaréwno sformalizowany, jak i nieformalny,
obejmujacy spotkania i dyskusje podczas wizyt w instytucjach, na targach, konferencjach oraz
uroczystosciach uczelnianych. Wzajemna wymiana opinii i sugestii ma miejsce réwniez podczas
realizowanych szkoleri i kurséw. Scista wspétpraca Wtadz Uczelni z interesariuszami zewnetrznymi —
instytucjami i stuzbami zwigzanymi z szeroko rozumianym bezpieczenstwem jest istotnym zrédtem
inspiracji do zmian w programach studidow. Spostrzezenia, uwagi i sugestie pracownikdéw szeregu
instytucji, w ktorych studenci odbywajg praktyki studenckie i/lub sg zatrudnieni, a takze bezposrednie
interakcje pomiedzy nauczycielami akademickimi i studentami umozliwiajg wypracowywanie
pomystéw na doskonalenie programoéw konkretnych zajeé¢ i grup zajeé tak, aby absolwenci studiow
wyposazani byli w kwalifikacje pozgdane przez pracodawcéw w ramach instytucji, z jakich sie wywodza
oraz z tych instytucji, do ktdrych aspirujg. Program studidow przygotowano na bazie ewaluacji, analiz
oraz zaangazowania interesariuszy zewnetrznych (m.in. z przedstawicielami Rady Miasta Rzeszowa,
Urzedu Marszatkowskiego Wojewddztwa Podkarpackiego, Komendy Wojewddzkiej Policji w Rzeszowie,
3. Podkarpackiej BOT w Rzeszowie, Zarzqdu Fundacji GROM. Sita i Honor) i wewnetrznych (nauczycieli
akademickich, cztonkéw samorzqdu studenckiego), do ktorych zwrdcono sie o opinie przy tworzeniu
programu studiéw i ktérych uwagi brano pod uwage przy tworzeniu koncepcji i programu studiow.
Proces tworzenia koncepcji ksztatcenia, opracowywania i doskonalenia oferty edukacyjnej oraz
prowadzenia dziatan w kierunku zapewnienia jakosci ksztatcenia koordynujg nauczyciele akademicy
Uczelni, wykorzystujac posiadang wiedze teoretyczng oraz doswiadczenie. Nauczyciele akademiccy
oraz inne osoby prowadzgce zajecia na kierunku posiadajg doswiadczenie zawodowe zdobyte poza
szkolnictwem wyzszym podczas pracy w stuzbach mundurowych, instytucjach publicznych czy
samorzgdowych. Zajecia prowadzone s w warunkach wifasciwych dla danego zakresu dziatalnosci
zawodowej i w sposéb umozliwiajgcy wykonywanie czynnosci praktycznych przez studentéw. Studenci
kierunku bezpieczenistwo wewnetrzne biorg cyklicznie udziat programie Ministerstwa Obrony
Narodowej ,Legia Akademicka”, ktéry sktada sie zdwdch modutéw: podstawowego i podoficerskiego.
Udziat wtym programie umozliwia zdobycie wielu dodatkowych, unikalnych umiejetnosci oraz
kwalifikacji przynaleznych tylko dla formacji wojskowych. Fakt ukorczenia szkolenia daje mozliwos¢
uzyskania statusu zotnierza rezerwy.

Koncepcja i cele ksztatcenia nie uwzgledniajg nauczania i uczenia sie z wykorzystaniem metod i technik
ksztatcenia na odlegtos¢ i wynikajacych z tego uwarunkowan. W zwigzku z ograniczeniem dziatalnosci
Uczelni, spowodowanej wprowadzeniem rozporzadzen dotyczacych czasowego ograniczenia
funkcjonowania jednostek systemu oswiaty w zwigzku z zapobieganiem, przeciwdziataniem i
zwalczaniem COVID-19, zajecia na Uczelni od semestru letniego roku akademickiego 2019/2020 byty
realizowane w formie zdalnej, w semestrze letnim roku akademickiego 2021/2022 podjeto decyzje o
prowadzeniu zaje¢ w systemie hybrydowym, tj. cze$¢ zajec jest realizowana zdalnie, a czesc
stacjonarnie (w salach).

Kierunkowe efekty uczenia sie zostaty sformutowane w zakresie wiedzy, umiejetnosci oraz
kompetencji spotecznych. Sg one odpowiednio rozwiniete w ujeciu jakoSciowym i iloSciowym. Przyjeto
15 efektéw uczenia sie w zakresie wiedzy, 15 w zakresie umiejetnosci oraz 8 w zakresie kompetencji
spotecznych.
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Efekty uczenia sie dla edycji programu studiéw 2020/21, zostaty opisane zgodnie z charakterystykami
Il stopnia Polskiej Ramy Kwalifikacji dla poziomu 6 z uwzglednieniem uniwersalnych charakterystyk
pierwszego stopnia okreslonych w ustawie z dnia 22 grudnia 2015 r. o Zintegrowanym Systemie
Kwalifikacji w sposéb wtasciwy dla profilu praktycznego. Efekty uczenia sie sg sformutowane w kilku
przypadkach nieprawidtowo, z zastosowaniem niewtasciwej terminologii, ogélnikowo, bez okreslenia
zakresu przedmiotowego wiedzy do opanowania przez studenta oraz konkretnych umiejetnosci.
Nalezy zauwazy¢, iz opis zaktadanych efektdw uczenia sie jest zrodtem informacji nie tylko dla
specjalistdw w zakresie bezpieczenstwa, znajacych zadania praktyczne zwigzane z tg specjalnoscia, ale
takze, a nawet przede wszystkim dla kandydatéw na studia i studentéw. Watpliwosci budzi
zastosowane w opisie kilku efektéw pojecie podstawowe (np. K W01, K W07, K_ W13, K W14,
K_W10), zgodnie z uniwersalnymi charakterystykami dla pierwszego stopnia student opis efektéow
powinien zaktada¢ uzyskanie przez studenta wiedzy, umiejetnosci i kompetencji w zaawansowanym
stopniu. W kilku opisach efektow uczenia sie wystepujg efekty nierdwnowazne sobie zakresowo, na
réoznym poziomie szczegétowosci (np. K_ W13, K_W14) absolwent zna i rozumie “podstawowe zasady
ochrony i utrzymania bezpieczeistwa osdb, mienia, obiektéw i obszarow” i “podstawowe zasady
organizowania i nadzorowania stuzb ochrony” oraz (K_U08, K U13) “kierowaé procesami
bezpieczenstwa w administracji panistwowej i samorzgdowej, szczegblnie w zakresie zarzgdzania
kryzysowego” i “zorganizowac ochrone obiektéw istotnych z punktu widzenia bezpieczenstwa”.
W opisie zaktadanych efektdw uczenia sie stosuje pojecia “obszarze nauk spotecznych” oraz nazwy
dyscyplin np. nauki o zarzadzaniu, nauki o polityce, nauki o prawie i administracji, gdy tymczasem
w wykazie dziedzin nauki i dyscyplin naukowych takie dyscypliny nie wystepujg (np. K_K07).

Analiza tresci poszczegdlnych efektdw uczenia sie prowadzi do wniosku, iz ze wzgledu na ogdlnikowosc
i btedy w ich opisie nie sg one specyficzne w zakresie dyscyplin do ktérych kierunek zostat
przyporzadkowany i nie sg zgodne z aktualnym stanem wiedzy.

Zaktadane dla kierunku efekty uczenia sie okreslajg zakres wiedzy, umiejetnosci oraz kompetencji
spotecznych i zawodowych, ktére student nabywa w toku studidow i ktédrych nabycie zapewnia
kompetencje badawcze, kompetencje komunikowania sie w jezyku obcym co najmniej na poziomie B2
(wedtug kryteriow biegtosci jezykowej Europejskiego Systemu Opisu Ksztatcenia Jezykowego Rady
Europy), kompetencje spoteczne oraz przygotowuje go do konkurowania na rynku pracy oraz do dalszej
edukacji.

W programie studiow okreslono réwniez metody weryfikacji osiggniecia zaktadanych efektéw uczenia
sie. Szczegbtowe zasady weryfikacji efektow uczenia sie zawarto w sylabusach, podobnie jak zaleznosci
pomiedzy kierunkowymi efektami i efektami uczenia sie okreslonymi dla poszczegdélnych modutéw.
Zapewnia to osiggniecie efektow uczenia sie okreslonych dla ocenianego kierunku, a takze mozliwosc¢
sprawdzenia stopnia ich osiggniecia przez studentow.

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 1°(kryterium spetnione/ kryterium spetnione
czesciowo/ kryterium niespetnione)

Kryterium spetnione cze$ciowo

SW przypadku gdy propozycje oceny dla poszczegdlnych poziomdw studidw réznig sie, nalezy wpisaé propozycje oceny dla
kazdego poziomu odrebnie.
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Uzasadnienie

Koncepcja ksztatcenia na kierunku bezpieczenstwo wewnetrzne, wpisuje sie w strategie rozwoju
Uniwersytetu Rzeszowskiego i jest zgodna z jej misjg, formutowang jako uczelni otwartej na nowe
wyzwania i potrzeby edukacyjne, promujgcej idee nowoczesnego nauczania poprzez: realizacje
koncepcji szkoty otwartej i przedsiebiorczej, ktdra postrzega, bada i stara sie zaspokaja¢ potrzeby
bezpieczenstwa w rdznych ptaszczyznach zycia spotecznego i gospodarczego, aktywnie na nie
oddziatujac; animacje srodowiska kulturotwérczego oraz kreowanie wzorcéw zachowan, postaw
i wartosci wyptywajacych z profilu i filozofii szkoty; rozwijanie umiejetnosci praktycznej aplikacji wiedzy
w odniesieniu do spotecznych, edukacyjnych i ekonomicznych realiow 2zycia zawodowego
absolwentéw oraz rozwijanie integralnego modelu ksztatcenia taczacego wiedze, postawy
i umiejetnosci w jednolity organizm szkoty.

Koncepcja ksztatcenia zaktada wszechstronne przygotowanie studentéw do skutecznego
konkurowania na lokalnym rynku pracy poprzez realizowanie wysokiej jakosci ksztatcenia,
odpowiadajgcej wyzwaniom wspoétczesnosci.

O uznaniu kryterium za spetnione czesciowo zadecydowata nastepujgca kwestia:

1. Efekty uczenia sie nie uwzgledniajg uniwersalnych charakterystyk pierwszego stopnia okreslonych
w ustawie z dnia 22 grudnia 2015 r. o Zintegrowanym Systemie Kwalifikacji, (Dz. U. z 2017 r. poz.
986 i 1475 oraz z 2018 r. poz. 650 i 1669), oraz charakterystyk drugiego stopnia okreslonych w
przepisach wydanych na podstawie art. 7 ust. 3 tej ustawy, bowiem opis zaktadanych efektow
uczenia sie, w kilku przypadkach sformutowano nieprawidtowo, w szczegdlnosci z zastosowaniem
niewtasciwe] terminologii, ogdlnikowo, bez okreslenia zakresu przedmiotowego wiedzy do
opanowania przez studenta oraz konkretnych umiejetnosci.

2. Liczne zaktadane efekty uczenia sie nie sg specyficzne dla ocenianego kierunku, bowiem
sformutowane sg na duzym poziomie ogdlnosci oraz opis zaktadanych efektdw uczenia sie zawiera
btedy jezykowe, wystepujg w nim dysproporcje zakresowe miedzy zaktadanymi efektami (obok
siebie wystepujg efekty szczegdtowe i o duzym stopniu ogdlnosci, zle zdefiniowane).

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

Brak

Zalecenia

1. Zaleca sie dostosowac opis efektow uczenia sie do wtasciwego poziomu Polskiej Ramy Kwalifikacji
oraz obowigzujgcego nazewnictwa dyscyplin naukowych.

2. Zaleca sie sformutowac zaktadane efekty uczenia sie w taki sposéb, by byty one specyficzne
i zgodne ze stanem wiedzy w zakresie dyscyplin do ktérych przyporzgdkowano kierunek.
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Kryterium 2. Realizacja programu studidow: tresci programowe, harmonogram realizacji programu
studidow oraz formy i organizacja zaje¢, metody ksztatcenia, praktyki zawodowe, organizacja procesu
nauczania i uczenia sie

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 2

Program studidw na kierunku bezpieczeristwo wewnetrzne profil praktyczny jest $cisle skorelowany
z potrzebami wynikajagcymi ze zmieniajgcych sie dynamicznie zewnetrznych i wewnetrznych
uwarunkowan bezpieczenstwa panstwa. Stanowi odpowiedZ na potrzebe uzyskania i utrzymania
optymalnego stanu bezpieczenstwa panstwa w dynamicznie zmieniajgcym sie srodowisku
bezpieczenstwa. Tresci programowe wynikajg z efektéw uczenia sie, uwzgledniaja wiedze z zakresie
dyscyplin, do ktdrych kierunek jest przypisany. Projektowanie, dobdr tresci oraz modyfikacja
programow studidw na studiach na kierunku bezpieczenistwo wewnetrzne realizowane jest
w odniesieniu do okreslonego w programie studiéw pierwszego stopnia profilu absolwenta studidéw.
Kreowanie i dokonywanie zmian w konkretnych modutach ksztatcenia uwzglednia okreslony w nim
uogodlniony zakres wiedzy, umiejetnosci i kompetencji. Ponadto, stosownie do potrzeb otoczenia
spoteczno-gospodarczego i z uwzglednieniem dynamiki zmian w Srodowisku bezpieczeristwa w proces
tworzenia i modyfikacji programu studiéw, ze szczegdlnym uwzglednieniem tresci ksztatcenia na
kierunku bezpieczeristwo wewnetrzne, wigczeni sg interesariusze zewnetrzni.

Program studiow faczy tresci z zakresu wiedzy z umiejetnosciami specjalistycznymi i kompetencjami
spotecznymi pozwalajgcymi wyposazy¢ absolwentéw w kwalifikacje odpowiadajgce oczekiwaniom
rynku pracy i podmiotéw otoczenia spoteczno-gospodarczego. Tresci programowe majg charakter
kompleksowy, dotyczg bowiem wszystkich zagadnien a nie tylko ich czesci, odpowiednio do aktualnego
stanu wiedzy i metodyki badan w dyscyplinie wiodgcej nauki o bezpieczenstwie, do ktorej przypisany
jest kierunek bezpieczenstwo wewnetrzne. Z drugiej jednak strony tresci programowe sg dostosowane
do zaje¢ sktadajgcych sie na program studidw, odpowiednio do potrzeb okreslonych grup
interesariuszy zewnetrznych. Program studiéw gwarantuje studentom mozliwos¢ zdobywania
szerokiej wiedzy poprzez ksztatcenie obejmujacych réine formy, a przede wszystkim wyktady
i cwiczenia. Pozwala réwniez na nabycie specjalistycznych umiejetnosci i kompetencji spotecznych
poprzez udziat w zajeciach warsztatowych, projektowych, pomiaru w terenie, gier symulacyjnych
i decyzyjnych, spotkaniach z praktykami, wizytach studyjnych, praktykach, szkoleniach z zakresu
pierwszej pomocy przedmedycznej czy zajeciach realizowanych w srodowisku pracy. Dzieki temu
program studidow daje mozliwos¢ dostosowywania sie do szerokiego i zrdéinicowanego zbioru
interesariuszy zewnetrznych Uczelni zawsze zapewniajgc realizacje kierunkowych efektéw uczenia sie.

Studia pierwszego stopnia trwajg 6 semestréw. Nakfad pracy, mierzony faczng liczbg 198 punktéw
ECTS, konieczny do ukoriczenia studidw zostat okreslony poprawnie. Studia sg prowadzone w formie
stacjonarnej i niestacjonarnej. Kalkulacje naktadu pracy koniecznego do osiggniecia zatozonych
efektdw uczenia sie zamieszone sg w sylabusach zajec¢ i obejmujg wszystkie niezbedne elementy
zwigzane z udziatem w zajeciach, konsultacje oraz przygotowanie do zaje¢ prowadzonych w formach
aktywnych, w tym przygotowanie zleconych zadan, jak i przygotowanie sie studentéw do zaliczen
i egzamindw. Naktad pracy niezbedny do osiggniecia efektdw uczenia sie przypisanych do zaje¢ lub
grup zajec jest okreslony prawidtowo.
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Na studiach stacjonarnych | stopnia, wymodg bezposredniego udziatu nauczycieli akademickich
w zajeciach dydaktycznych okresla sie na 2525 godzin zaje¢ (101 punktow ECTS). W planie studidow
stacjonarnych pierwszego stopnia zatwierdzonym w 2019 r. znajdujg sie zajecia z przedmiotéw
podstawowych (270 godz., 30 pkt. ECTS), zajecia z przedmiotéw kierunkowych (375 godz., 38 pkt.
ECTS), pozostate zajecia z przedmiotéw obowigzkowych (740 godz., 82 pkt. ECTS) oraz zajecia do
wyboru (tacznie 180 godz., 24 pkt. ECTS) i dwie Sciezki specjalnosciowe do wyboru tj. zarzagdzanie
kryzysowe i bezpieczenstwo publiczne, w ktdrych studenci realizujg (240 godz., 24 pkt ECTS w ramach
poszczegdlnych specjalnosci). Dla studidow niestacjonarnych pierwszego stopnia znajdujg sie zajecia z
przedmiotow podstawowych (180 godz., 30 pkt. ECTS), zajecia z przedmiotéw kierunkowych (220
godz., 38 pkt. ECTS), pozostate zajecia obowigzkowe (398 godz., 82 pkt. ECTS) oraz zajecia do wyboru
(tacznie 120 godz., 24 pkt. ECTS) i dwie sSciezki specjalnosciowe do wyboru, tj. zarzagdzanie kryzysowe
i bezpieczenstwo publiczne, w ktérych studenci realizujg (180 godz., 24 pkt ECTS w ramach
poszczegdlnych specjalnosci).

Sekwencja zajec¢ lub grup zajeé, a takze dobdr form zajec i proporcje liczby godzin zajec realizowanych
w poszczegdlnych formach zapewniajg ciggtos¢ ksztatcenia na kierunku oraz postep w indywidualnym
rozwoju studenta, a tym samym osiggniecie przez studentéw efektéw uczenia sie. Poprawnie
wyodrebniono jednostki dydaktyczne (grupy zaje¢) w ramach planéw studidéw oraz prawidiowo
okreslono ich wymiar godzinowy, jak i oszacowano naktad pracy niezbedny do osiggniecia efektéw
uczenia dla danej grupy zaje¢ (mierzony liczbg punktow ECTS). Uktad tresci ksztatcenia zostat
pomyslany tak, aby student po zakornczeniu pierwszego roku studiéw miat wiedze i umiejetnosci
poznawcze umozliwiajgce kontynuacje ksztatcenia. Podczas ksztatcenia studenci majg mozliwosc
uczestnictwa w zajeciach dodatkowych, m.in. w treningach strzeleckich, przez co zyskujg lub doskonalg
swoje umiejetnosci. Podczas ksztatcenia studenci biorg réwniez udziat w wizytach studyjnych m.in. w
zaktadzie karnym czy urzedach administracji publiczne;j.

Plan zaje¢ umozliwia wybdr zaje¢, ktérym przypisano punkty ECTS w wymiarze nie mniejszym niz 30%
liczby punktow ECTS (88 pkt.), koniecznej do ukoriczenia studiéw na danym poziomie wedtug zasad,
ktore pozwalajg studentom na elastyczne ksztattowanie $ciezki ksztatcenia. Uelastycznieniu procesu
ksztatcenia sprzyja fakt, ze w ramach ocenianego kierunku wyodrebniono dwie sciezki rozwoju,
réznigcych sie miedzy sobg tematyka oraz realizowanymi zajeciami.

Program studidow na kierunku bezpieczenstwo wewnetrzne obejmuje moduty zaje¢ powigzane
z praktycznym przygotowaniem zawodowym, ktérym przypisano punkty ECTS w wymiarze wiekszym
niz 50% liczby punktéw ECTS, stuzace zdobywaniu przez studenta umiejetnosci praktycznych
i kompetencji spotecznych. Zgodnie z planem studiéw taczna liczba punktéw ECTS przyporzagdkowana
zajeciom ksztattujgcym umiejetnosci praktyczne wynosi 107 punktéw ECTS.

W programie studiow uwzgledniono réwniez pule efektow przewidzianych dla umiejetnosci
komunikowania sie w jezyku obcym (studenci majg mozliwo$¢ ksztatcenia, w zakresie jezyka:
angielskiego) na wymaganym poziomie B2, a system weryfikacji tych umiejetnosci uznac nalezy za
prawidtowy. W ramach studidw na kierunku bezpieczeristwo wewnetrzne studenci realizujg 120
godzin z jezyka angielskiego na studiach stacjonarnych oraz 80 godzin na studiach niestacjonarnych.
Ponadto studenci realizujg zajecia z przedmiotu translatorium, ktérego celem jest praktyczne
stosowanie jezyka angielskiego (20 godzin na studiach stacjonarnych i 15 godzin na studiach
niestacjonarnych). Potwierdzanie poziomu osiggniecia poszczegdlnych efektéw uczenia sie - warunki
zaliczenia sg szczegétowo opisane w sylabusie zajeé.
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W programach studiéw stacjonarnych iniestacjonarnych pierwszego stopnia nie wskazano zajec
z dziedziny nauk humanistycznych, ktérym przyporzadkowano by co najmniej 5 punktéw ECTS -
w przypadku kierunkéw studidow przyporzadkowanych do dyscyplin w ramach dziedzin innych niz
odpowiednio nauki humanistyczne lub nauki spoteczne, co jest niezgodne z § 3.1 rozporzadzenia
Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego z dnia 27 wrze$nia 2018r. w sprawie studidw. Rekomenduje sie
przyporzadkowac zajecia w ramach dziedziny nauk humanistycznych, w ramach ktérych student
uzyska nie mniej niz 5 punktéw ECTS, co bedzie zgodne z § 3. 1. rozporzadzenia Ministra Nauki
i Szkolnictwa Wyzszego z 27.09.2018 w sprawie studiow.

Program studiow nie uwzglednia zaje¢ prowadzonych z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na
odlegtosé. W zwigzku pandemia COVID-19 na kierunku wdrozono rozwigzania organizacyjne, ktére
umozliwiajg realizacje procesu ksztatcenia z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtos¢.
W Uczelni funkcjonuje platforma edukacyjna “WBTExpress”. W przypadku kierunku bezpieczenstwo
wewnetrzne, ze od roku akademickiego 2017/2018 zajecia z przedmiotu Administracja publiczna i
samorzad terytorialny sg prowadzone w formie hybrydowej, tj. stacjonarnie oraz e-learningu na
platformie “WBTExpress”. Do prowadzenia zaje¢ w trybie synchronicznym wykorzystywana jest
aplikacja Microsoft Teams. Od semestru zimowego roku akademickiego 2021/2022 Uczelnia, na
podstawie wprowadzonych ministerialnych rozporzadzen, planuje stopniowy powrdt do ksztatcenia
stacjonarnego. Jednoczesnie ze wzgledu na wcigz panujgcy stan epidemii oraz w zwigzku z
komunikatami ministerialnymi i mozliwosciami, jakie daja rozporzadzenia ministerialne, Uczelnia
podjeta decyzje o nauczaniu hybrydowym, tj. czes¢ zajeé¢ bedzie realizowana zdalnie, a czes¢
stacjonarnie (w salach wyktadowych).

Proces ksztatcenia na ocenianym kierunku realizowany jest w ramach réznych form zajeé, na ktére
sktadajg sie: wyktady, konwersatoria/laboratoria, seminaria, ¢wiczenia oraz zajecia warsztatowe,
w ramach ktdrych sg wykorzystywane réznorodne metody dydaktyczne. Na kierunku bezpieczenstwo
wewnetrzne stosuje sie zréznicowane metody dydaktyczne - zaréwno tradycyjne, jak i innowacyjne,
zwigzane ze specyfikg studidow. W katalogu metod uwzglednionych na zajeciach w formie wyktadu
dominujg metody podajace, ale w réznych odmianach — wyktadu konwencjonalnego, przekazujacego
nowe tresci (wyktad informacyjny), problemowego, wyktadu konwersatoryjnego, wykorzystujgcego
elementy dyskusji i rozmowy nauczajgcej. We wszystkich tych typach wyktadu wykorzystywane sg
media edukacyjne — mapy, prezentacje, ale takze S$rodki audiowizualne. Na zajeciach
konwersatoryjnych i ¢wiczeniowych dominujg metody aktywizujgce (poszukujgce) — dyskusja,
rozwigzywanie probleméw, praca pod kierunkiem ze Zrddtami pisanymi, ikonograficznymi,
kartograficznymi. Metody ksztatcenia sg indywidualnie dobierane dla kazdego z grup zajec
z uwzglednieniem jego rodzaju i formy prowadzonych zaje¢.

Do prowadzenia zajec z zastosowaniem tych metod wykorzystywany jest odpowiednio dobrany zestaw
Srodkow i narzedzi dydaktycznych wspomagajgcych osigganie przez studentéow efektow uczenia sie, w
szczegolnosci z zakresu technik informacyjnych. Szeroki i zréznicowany zestaw metod dydaktycznych
pozwala na osiggniecie wszystkich efektdw uczenia sie ujetych w programie studiow.

Metody i techniki ksztatcenia na odlegtos¢ i ich stosowanie sg w sposdb wiasciwy wykorzystywane,
umozliwia to racjonalizacje ksztatcenia z wykorzystaniem platform edukacyjnych, a tym samym
zapewniajg osigganie przez studentow zaktadanych efektéw uczenia sie.

Metody ksztatcenia zapewniajg przygotowanie do dziatalnosci zawodowej, w sposéb umozliwiajgcy
wykonywanie czynnosci praktycznych przez studentéw, w tym stosowanie witasciwych metod
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i narzedzi (w tym technik informacyjno-komunikacyjnych) w obszarach zawodowego rynku pracy
wiasciwego dla kierunku. W $wietle regulaminu studiéow udziat w zajeciach jest obowigzkowy. Plany
i harmonogramy uktadane sg w sposéb racjonalny i zapewniajgcy wtasciwg organizacje procesu
ksztatcenia. W razie koniecznosci studenci mogg migrowac pomiedzy grupami zajeciowymi. Program
dostosowano do potrzeb studentdw, a uelastycznieniu procesu ksztatcenia sprzyja fakt, ze w ramach
ocenianego kierunku wyodrebniono dwie specjalnosci, réznigcych sie miedzy sobg tematyky oraz
realizowanymi zajeciami.

Uczelnia i Wydziat stwarzajg warunki do uzyskania kompetencji w zakresie opanowania jezyka obcego
co najmniej na poziomie B2. W ramach uzyskiwania biezgcych zaliczen lektorzy weryfikujg
poszczegdlne sprawnosci jezykowe studentdw (modwienie, pisanie, czytanie, rozumienie ze stuchu).
Programy studiéw ksztatcenia jezykowego dostosowywane sg do potrzeb kierunku studiéw, oferujac
studentom mozliwos$¢ doskonalenia praktycznego uzycia jezyka ogodlnego, jak réwniez jezyka
akademickiego oraz specjalistycznego.

Obowigzujacy regulamin studiéw przewiduje mozliwos¢ realizacji programu studidow wedtug
indywidualnej organizacji studiéw. Natomiast wprowadzone zasady weryfikacji osiggnietych efektéw
uczenia sie w formie zdalnej, ujednolicajg sposdb weryfikacji osigganych efektéw uczenia sie w zakresie
wiedzy, umiejetnosci i kompetencji spotecznych w formie zdalnej. Studenci majg mozliwos¢
studiowania réwnolegle na innym kierunku lub specjalnosci w Uczelni. Mozliwo$¢ indywidualnej
organizacji studiéw uwarunkowana jest spetnieniem szeregu wymogow, w tym uzyskaniem zgody
dziekana. Indywidualna organizacja studiéw dedykowana jest osobom, ktdre studiujg rdwnolegle na
dwaéch i wiecej kierunkach lub specjalnosciach, sg wybitnie uzdolnione i wyrdzniajg sie najwyzszymi
wynikami w nauce, sg cztonkami sportowej kadry narodowej, olimpijskiej lub uniwersjadowej,
uczestniczg w pracach badawczych, posiadajg niepetnosprawnosci lub petnig opieke nad osobami z
niepetnosprawnosciami, posiadajg dzieci lub - w przypadku studentek - spodziewajg sie dziecka,
znajdujg sie w trudnej sytuacji zyciowej. Indywidualna organizacja studidéw jest realizowana poprzez
modyfikacje tresci, metod i form ksztatcenia, tgczenie dwu lub wiecej specjalnosci, jak réwniez poprzez
wyznaczenie sposréd nauczycieli akademickich opiekuna naukowego w stopniu co najmniej doktora.
W szczegdlnych przypadkach dopuszcza sie mozliwos¢ zastosowania indywidualnej organizacji
studidw, w tym zmiany harmonogramu zajec i egzamindow lub modyfikacji w zakresie form zaliczen i
egzaminow. Weryfikacja tych efektow jest prawidtowa i obiektywnie pozwala oceni¢ nabyty przez
studentdw wiedze, umiejetnosci i kompetencje spoteczne. Szczegdlne udogodnienia przewidziano dla
studentdw z orzeczeniem niepetnosprawnosci albo orzeczeniem, o ktérym mowa w art. 5 oraz art. 62
ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu oséb
niepetnosprawnych (Dz. U. z 2020 r. poz. 426 z pdzn. zm.). Majg one prawo do dostosowania zaje¢ do
indywidualnych potrzeb wynikajacych z rodzaju niepetnosprawnosci i zawsze mogg zgtosi¢ swoje
indywidualne potrzeby, gdyz Uczelnia jest otwarta na niesienie wparcia takim osobom.

Praktyki studenckie na kierunku bezpieczernstwo wewnetrzne profil praktyczny na studiach pierwszego
stopnia sg integralng czescig procesu ksztatcenia, umozliwiajg przygotowanie studentéw do ich
przysztej pracy zawodowej. Efekty uczenia sie dla praktyk sg zgodne z efektami kierunkowymi, jednak
opis efektow jest ogdlny, dzieki czemu nie sg one specyficzne, zaréwno w odniesieniu do kierunku, jak
i poszczegdlnych specjalnosci.

W programie studiow uwzgledniono 3-etapowe obowigzkowe praktyki zawodowe. taczna liczba
godzin praktyk zawodowych w odniesieniu do zatozonych efektéw uczenia sie i przypadajgca im liczba
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punktéw ECTS jest prawidtowa. Wedtug zapiséw w sylabusie praktyk, sg one realizowane w trzech
etapach (w trakcie IV, V i VI semestru) w wymiarze po 240 godzin. tgcznie na trzech semestrach
studidw student realizuje 720 godz. praktyk zawodowych. Analiza efektéw uczenia sie, ktére zostaty
okreslone dla praktyk wskazuje, ze sg one okreslone na bardzo ogdlnym poziomie, np.: student zna i
rozumie rodzaje struktur spotecznych oraz instytucji zycia spotecznego, a takze zachodzgce pomiedzy
nimi relacje i powigzania; zna i rozumie elementarne zasady organizowania oraz nadzorowania stuzb
ochrony; potrafi aktywnie uczestniczyé w dziatalnosci specjalistycznych stuzb odpowiedzialnych za
bezpieczenstwo na poziomie lokalnym i centralnym. Réwnoczesnie nie przypisano efektéw uczenia sie
dla poszczegélnych etapow praktyk. W konsekwencji prowadzi to do nieprawidtowosci, ktéra
powoduje, ze studenci mogg zalicza¢ praktyki majac zréznicowany poziom wiedzy, umiejetnosci i
kompetencji spotecznych. Nalezy okresli¢ kryteria kwalifikacji studentéw na kolejne etapy praktyki
(minimalny poziom zweryfikowanej wiedzy, umiejetnosci i kompetencji spotecznych), tak aby
umozliwiaty one studentom podejmowanie sie (a docelowo realizacje) zadan powigzanych z
programem studidow na ocenianym kierunku i istotnych na zawodowym rynku pracy jego absolwentéw.

Warunki realizacji praktyk okresla Regulamin Studiéow (rozdz. 7, § 24) oraz Regulamin praktyk.
W regulaminie praktyk nie przewidziano mozliwosci uruchomienia procedury potwierdzania efektéw
uczenia sie uzyskanych poza systemem studiow i okreslania ich adekwatnosci w zakresie
odpowiadajgcym efektom uczenia sie okreslonym dla praktyk. W regulaminie praktyk Uczelnia
przewiduje mozliwos¢ zwolnienia z obowigzku odbycia praktyki (uznanie efektéw uczenia sie
zdobytych poza systemem szkolnictwa wyzszego), o czym swiadczy § 12 ust. 2 i 3, ktéry stwierdza, ze
koordynator programowych praktyk zawodowych moze takie zaliczy¢ praktyke na podstawie:
dokumentu potwierdzajacego wykonywanie pracy zarobkowej; wolontariatu; udziatu studenta
w obozie naukowym. Warunkiem zaliczenia praktyki na podstawie udokumentowanych wyzej
wymienionych aktywnosci jest spetnianie wymagan dotyczacych praktyk okreslonych dla danego
kierunku studiéw realizowanego w Kolegium Nauk Spotecznych (wzér podania przekazuje koordynator
praktyk). Przedstawiony w regulaminie sposéb potwierdzania efektéw uczenia sie uzyskanych w
procesie uczenia sie poza systemem studiow (wykonywanie pracy zarobkowej) jest niezgodny z
obowigzujgcymi aktualnie przepisami prawa. Uczelnia, a nie koordynator programowych praktyk
zawodowych, moze — pod pewnymi warunkami okreslonymi w art. 71 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r.
ustawy - Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce (t.j. Dz. U. z 2021 r. poz. 478 z pdzn. zm.) — potwierdzi¢
studentowi efekty uczenia sie uzyskane w procesie uczenia sie poza systemem studidw, ale
potwierdzenie efektow uczenia sie uzyskanych poza systemem studiéw, moze zosta¢ dokonane tylko
w ramach procedury rekrutacji na studia.

Procedury odbywania praktyk sg sformalizowane. Ramowy program praktyk jest opublikowany
i dostepny na stronie internetowej Uczelni. Informacje o praktykach sg przekazywany studentom
w trakcie spotkania organizacyjnego z opiekunem praktyk. Studenci zobowigzani sg odbywac praktyki
zawodowe w jednostkach oraz instytucjach zapewniajgcych realizacje programu studidéw oraz
osiggniecie efektdw uczenia sie przypisanych do zajec. Przyjety z obowigzujgcym regulaminem praktyk
sposéb dokumentowania przebiegu praktyk i realizowanych w ich trakcie zadan — z formalnego punktu
widzenia umozliwia skuteczne sprawdzenie i ocene stopnia osiggniecia efektdw uczenia sie.
Weryfikacja przebiegu praktyki oraz ocena osiggniecia przez studentow efektdw uczenia sie jest
dokonywana na podstawie: analizy dokumentacji (Dziennik praktyk - wypetniany przez studentéw),
indywidualnej rozmowy ze studentem (koordynator praktyk) oraz pisemnej opinii opiekuna praktyki w
instytucji przyjmujacej. Analiza przedstawionej dokumentacji ze wzgledu na jej zawartos¢ wskazuje, ze
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sposéb dokumentowania przebiegu praktyk i realizowanych w ich trakcie zadan nie jest trafnie
dobrany. Szablon dokumentacji sprawozdania nosi nazwe "Dziennika praktyk", jednak nie zawiera on
szczegdtowych informacji nt. zadan realizowanych w poszczegdlne dni. W konsekwencji mozliwosc¢
ustalenia zakresu i typu zadan oraz zweryfikowania i oceny osiggniecia efektdw uczenia sie jest
uzalezniona od tzw. "lekkosci piéra" i indywidualnego poziomu zaangazowania studentéw oraz oséb
petnigcych funkcje opiekundw praktyk. Ponadto, analiza zawartosci przedstawionej dokumentacji
wskazuje, ze na jej podstawie nie byto mozliwe ani przeprowadzenie weryfikacji osiggniecia efektéw
uczenia sie, ani ich ocena. Rekomenduje sie modyfikacje metod weryfikacji i oceny osiggniecia przez
studentéw efektdw uczenia sie zaktadanych dla praktyk poprzez wprowadzenie sposobdéw
dokumentowania przebiegu praktyk i realizowanych zadan tak, aby mozliwe byto powiazanie zadan z
zatozonymi (zmodyfikowanymi w stosunku do obecnych) efektami uczenia sie. Modyfikacja tych
rozwigzan powinna zaktadac rowniez mozliwos¢ dokonania kompleksowej oceny osiggniecia efektow
uczenia sie dokonywanej przez zaktadowego opiekuna praktyk, w taki sposdb, aby odnosita sie do
kazdego z zaktadanych efektow uczenia sie (docelowo powigzanych z kierunkiem i specjalnoscia).

Nadzér nad organizacjg i koordynacjg praktyk sprawuje koordynator programowych praktyk
zawodowych, opiekun praktyk zawodowych oraz zaktadowy opiekun praktyk studenckich. Przed
rozpoczeciem praktyk Koordynator praktyk studenckich przekazuje studentom niezbedne informacje
dotyczace praktyki zawodowej, szczegdlnie informacje dotyczgce organizacji praktyk, kryteriow (ktore
muszg spetniaé placéwki), w ktorych studenci odbywajg praktyki zawodowe, reguty zatwierdzania
miejsca odbywania praktyki samodzielnie wybranego przez studenta, procedure zaliczenia praktyk
opartg na sprawdzaniu realizacji efektéw uczenia sie. Szczegétowe warunki odbywania praktyki okresla
Regulamin organizacji i odbywania programowych praktyk zawodowych na kierunku Bezpieczenstwo
wewnetrzne realizowanych w Kolegium Nauk Spotecznych Uniwersytetu Rzeszowskiego, w ktorym
okreslono wymagania formalne odbycia i zaliczenia praktyk dla kierunku bezpieczeristwo wewnetrzne.

Infrastruktura jednostek i instytucji, w ktérych realizowane sg praktyki zawodowe przez studentéw
Kolegium Nauk Spotfecznych Uniwersytetu Rzeszowskiego pozwala na weryfikacje wiedzy
i umiejetnosci nabytych podczas studidéw oraz umozliwiajg osiggniecie zatozonych w programach
studiow efektdw uczenia sie. Wyposazenie miejsc praktyk gwarantuje prawidtowa realizacje praktyk
i jest zgodne z procesem uczenia sie. Uczelnia nie okredlita kryteriow doboru miejsca odbywania
praktyki.

Uczelnia nie przewiduje realizacji praktyk, z wykorzystaniem narzedzi pracy zdalnej.

Zgodnie z obowigzujgcym regulaminem studiow, praktyki zawodowe sg obowigzkowe (s3 bowiem
zajeciami w programie studidw). Zasady organizacji i zaliczania praktyk zawodowych okreslone s3
w regulaminie studenckich praktyk zawodowych, ktére okreslajg miedzy innymi zasady odbywania
i zaliczania, przebieg, cele oraz metody i formy ewaluacji praktyk. Studenci realizujg praktyki
w instytucjach i organizacjach z listy podmiotow, z ktérymi Uczelnia zawarta porozumienia ogdlne
w sprawie realizacji praktyk. W zwigzku z réznicami w praktycznych dziataniach wfasciwych dla
realizowanych specjalnosci, sg to rézne podmioty (np. sektora publicznego: Policja, Paristwowa Straz
Pozarna, Straz Gminna, Stuzba Celna, Straz Graniczna, Stuzba Wiezienna, Centra Zarzadzania
Kryzysowego, Agencja Bezpieczeistwa Wewnetrznego, Jednostki SZ RP oraz inne jednostki resortu
obrony narodowej itp.); sektora prywatnego: podmioty komercyjne prowadzgce dziatalnos$¢ w zakresie
zapewnienia bezpieczenstwa wewnetrznego (SUFO, agencje ochrony osdéb i mienia, firmy
zabezpieczajgce imprezy masowe, itp.) oraz sektora pozarzadowego: organizacje pozarzadowe
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prowadzace dziatalno$¢ w zakresie zapewnienia bezpieczenstwa wewnetrznego (organizacje
ratownictwa medycznego, ochrony przeciwpozarowej, organizacje podejmujgce dziatania w zakresie
ochrony srodowiska. Dobdr miejsc odbywania praktyk zawodowych uwzglednia specyfike kierunku
i oferowanych $ciezek ksztatcenia. Studenci majg rowniez mozliwosé realizacji praktyk w wybranych
przez siebie instytucjach i organizacjach i zaakceptowanych przez prorektora wiasciwego do spraw
ksztatcenia. Z uwagi na specyfike Uczelni zdecydowana wiekszo$¢ studentdw wybiera mozliwosé
wskazania przez siebie proponowanego miejsca realizacji praktyk. W wyborze miejsc realizacji praktyk
dla studentdow brana jest tez pod uwage mozliwos¢ pogodzenia praktyk z aktywnoscig zawodowa.

Uczelnia zapewnia miejsca praktyk dla studentéw, a w przypadku samodzielnego wskazania przez
studenta miejsca odbywania praktyki, osoba sprawujgca nadzér nad praktykami zatwierdza to miejsce
w oparciu o z géry okreslone i formalnie przyjete kryteria jakoSciowe. Porozumienia regulujg zasady
wspotpracy pomiedzy Uczelnig a instytucjg przyjmujacg studentdow na praktyke zawodowa oraz
okreslaja obowigzki kazdej ze stron w tej kwestii. Dobdr miejsc odbywania praktyk zawodowych
zdecydowanie uwzglednia specyfike kierunku.

Praktyki zawodowe na ocenianym kierunku do roku akademickiego 2020/2021 nie byty objete
procedurg ewaluacji. W Uczelni nie sg uregulowane zagadnienia i prowadzone dziatania zwigzane
z systematyczng ocenig realizacji praktyk, poziomu osiggniecia efekty uczenia sie na praktykach.

Studenci realizujg zajecia w grupach audytoryjnych, a takie mniejszych grupach jezykowych
i seminaryjnych. Liczebno$¢ grup audytoryjnych na studiach stacjonarnych pierwszego stopnia miesci
sie w granicach 20-30 osdb, natomiast na studiach niestacjonarnych 15-30 osdb. Szczegdtowe regulacje
dotyczace liczebnosci grup studenckich okresla Zarzadzenie nr 115/2021 Rektora Uniwersytetu
Rzeszowskiego z dnia 28.06.2021 r. w sprawie ustalenia minimalnej liczebnosci grup studenckich dla
form zaje¢ dydaktycznych na studiach pierwszego stopnia, drugiego stopnia oraz jednolitych studiach
magisterskich prowadzonych na Uniwersytecie Rzeszowskim. Zarzgdzenie okresla réwniez minimalng
liczbe studentéw niezbedng do uruchomienia specjalnosci prowadzonej w ramach kierunku studidow —
minimum 15 oséb. Zajecia na studiach stacjonarnych odbywajg sie od poniedziatku do pigtku,
natomiast w przypadku studiéw niestacjonarnych w soboty i niedziele. Liczba zjazdédw na studiach
niestacjonarnych zalezy od liczby godzin dydaktycznych realizowanych w poszczegdlnych semestrach.
Organizacja procesu nauczania i uczenia sie zapewnia odpowiednie rozplanowanie i efektywne
wykorzystanie czasu przeznaczonego na udziat w zajeciach i samodzielne uczenie sie.

Rok akademicki trwa od pierwszego pazdziernika do trzydziestego wrzesnia, jednakze
w uzasadnionych przypadkach zajecia dydaktyczne mogg rozpoczynaé sie we wrzesniu. Czas
przeznaczony na sprawdzanie i ocene efektéw uczenia sie umozliwia weryfikacje wszystkich efektow
uczenia sie oraz dostarczenie studentom informacji zwrotnej o uzyskanych efektach. Plany zaje¢ na
kierunku bezpieczenstwo wewnetrzne umozliwiajg efektywne wykorzystanie czasu przeznaczonego na
udziat w zajeciach i samodzielne uczenie sie. Program studiéw tgczy tresci ogdlne, teoretyczne,
z tre$ciami specjalizacyjnymi pozwalajgcymi wyposazy¢ absolwentéw w praktyczne umiejetnosci
wpisujgce sie w oczekiwania rynku pracy. Statym elementem organizacji zaje¢ sg godziny konsultacji
realizowane przez kazdego nauczyciela akademickiego prowadzgcego zarowno wyktady, ¢éwiczenia,
laboratoria, seminaria oraz lektoraty. Obecnie terminy konsultacji s3 podawane do wiadomosci
studentdw za posrednictwem wirtualnego dziekanatu. Przyjete rozwigzania odnoszgce sie do
organizacji zjazdow, czestotliwosci zjazdéw, ilosci godzin dydaktycznych (z uwzglednieniem dtugosci
bloku dydaktycznego) sprzyjajg realizacji zaktadanych w programie studidow efektéw uczenia sie.
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Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 2 (kryterium spetnione/ kryterium spetnione
czesciowo/ kryterium niespetnione)

Kryterium spetnione cze$ciowo

Uzasadnienie

Tresci programowe sg zgodne z efektami uczenia sie oraz z aktualnym stanem wiedzy i metodyki badan
w dyscyplinach, do ktérych kierunek jest przyporzadkowany, jak réwniez z zakresem dziatalnosci
naukowej Uczelni w tych dyscyplinach. Tresci programowe sg skorelowane w sposéb klarowny, spéjny
i logiczny z efektami uczenia sie. Tresci programowe grupy zajec ksztatcenia podstawowego stanowig
baze ksztatcenia kierunkowego, decydujacg o ogdlnym poziomie absolwentéw, ich mozliwosciach
intelektualnych, operatywnosci wiedzy, umiejetnosci jej wykorzystania i rozszerzenia w zaleznosci od
potrzeb rozwoju zawodowego, sprawnym komunikowaniu sie, w tym miedzykulturowym w
integrujgcym sie Swiecie; oraz motywujacg do preferowania zdrowego i bezpiecznego stylu zycia.
Tresci ksztatcenia grupy zajec ksztatcenia kierunkowego oraz specjalnosciowego sg Scisle zwigzane z
kierunkiem studidw, umozliwiajg nabycie wiedzy oraz umiejetnosci z zakresu szeroko rozumianego
bezpieczenstwa oraz analitycznego myslenia, w tym rozwigzywania probleméw zawodowych oraz
stosowania procedur bezpieczenistwa, a takze interpretacji prawa w tym zakresie. Efekty uczenia sie sg
zgodne z aktualnym stanem wiedzy, s3 kompleksowe i realizowane w nalezytej kolejnosci. Program
studiow dla kierunku bezpieczenstwo wewnetrzne pozwala studentom na osiggniecie wszystkich
zaktadanych efektéw uczenia sie. Poszczegdlne, kierunkowe efekty uczenia sie zostaty rozwiniete na
poziomie specjalnosci (modutdow) i sg realizowane sg wielokrotnie na réznych zajeciach; ich osigganie
umozliwiajg uszczegdétowione tresci programowe i metody nauczania adekwatne do efektow i tresci
ksztatcenia. Sekwencja zajec jest prawidtowa, a metody ksztatcenia sg wiasciwie dobrane i umozliwiajg
osiggniecie zaktadanych efektéw uczenia sie. Stymulujg one studentéw do samodzielnosci i petnienia
aktywnej roli w procesie uczenia sie. Zapewniajg przygotowanie do dziatalnosci zawodowej, w sposdb
umozliwiajgcy wykonywanie czynnosci praktycznych przez studentéw, w tym stosowanie wtasciwych
metod i narzedzi (w tym technik informacyjno-komunikacyjnych) w obszarach zawodowego rynku
pracy wtasciwego dla kierunku. Umozliwiajg takze uzyskanie kompetencji w zakresie opanowania
jezyka obcego co najmniej na poziomie B2. S3 one dostosowane do zrdzinicowanych potrzeb
grupowych iindywidualnych studentow. Organizacja procesu nauczania i uczenia sie zapewnia
odpowiednie rozplanowanie i efektywne wykorzystanie czasu przeznaczonego na udziat w zajeciach i
samodzielne uczenie sie. Czas przeznaczony na sprawdzanie i ocene efektdéw uczenia sie umozliwia
weryfikacje wszystkich efektéw uczenia sie oraz dostarczenie studentom informacji zwrotnej o
uzyskanych efektach.

Organizacja procesu nhauczania i uczenia sie zapewnia odpowiednie rozplanowanie i efektywne
wykorzystanie czasu przeznaczonego na udziat w zajeciach i samodzielne uczenie sie.

O uznaniu kryterium za spefnione czesciowo zadecydowata nastepujgca kwestia:
1. Efekty uczenia sie nie zostaty przypisane do poszczegdlnych etapow praktyk studenckich.

2. Nieprawidtowy jest sposodb zaliczenia efektow uczenia sie zdobytych poza systemem szkolnictwa
wyzszego w stosunku do praktyk.
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3. Metod weryfikacji i oceny osiaggniecia przez studentéw efektédw uczenia sie zaktadanych dla
praktyk nie zapewniajg mozliwosci kompleksowej ich oceny.

4. Brak procedur ewaluacji praktyk zawodowych.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

Brak

Zalecenia

1. Zaleca sie sformutowanie zaktadanych dla praktyk efektéw uczenia sie tak, aby byty powigzane
z kierunkiem bezpieczeistwo wewnetrzne oraz przypisanie ich do kazdego z etapow praktyki
zawodowej.

2. Zaleca sie okresli¢ kryteria kwalifikacji studentéw na kolejne etapy praktyki (minimalny poziom
zweryfikowanej wiedzy, umiejetnosci i kompetencji spotecznych).

3. Zaleca sie dostosowacé tresci Regulamin organizacji i odbywania programowych praktyk
zawodowych do postanowien art. 71 ust. 1 pkt 1 i 2 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. ustawy - Prawo
o szkolnictwie wyzszym i nauce (t.j. Dz. U. z 2021 r. poz. 478 z p6zn. zm.).

4. Zaleca sie wprowadzi¢ do regulaminu realizacji praktyk zasady ich oceniania tak, aby mozliwe byto
przeprowadzenie weryfikacji osiggniecia poszczegdlnych efektéw uczenia sie oraz ich ocena.

5. Zaleca sie wprowadzi¢ do regulaminu zapisy dotyczace ewaluacji praktyk zawodowych.

Kryterium 3. Przyjecie na studia, weryfikacja osiggniecia przez studentow efektow uczenia sie,
zaliczanie poszczegdlnych semestrow i lat oraz dyplomowanie

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 3

Rekrutacja na studia pierwszego stopnia na kierunku Bezpieczenstwo wewnetrzne odbywa sie
corocznie na podstawie stosownych uchwat Senatu Uniwersytetu Rzeszowskiego. W roku
akademickim 2021/22 zasady rekrutacji byty okre$lone Uchwatg nr 582/06/2020 Senatu Uniwersytetu
Rzeszowskiego z dnia 25.06.2020 r. w sprawie warunkow, trybu oraz termindw rozpoczecia i
zakonczenia rekrutacji dla poszczegdlnych kierunkéw studiow pierwszego stopnia, drugiego stopnia i
jednolitych studidow magisterskich w roku akademickim 2021/2022. Warunki rekrutacji na studia sg
okreslane i podane do wiadomosci co najmniej na 12 miesiecy przed jej rozpoczeciem.

Proces rekrutacji realizuje zasade réwnych szans. O przyjecie na studia pierwszego stopnia moze
ubiegac sie kazdy, kto posiada swiadectwo dojrzatosci lub inne dokumenty wskazane w ustawie oraz
spetnia wymagania okreslone w statucie Uczelni, regulaminie studidw oraz uchwale senatu Uczelni.
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Wstep na studia jest wolny, rekrutacja odbywa sie dwa razy w roku, a o przyjeciu na studia decyduje
kolejnos¢ ztozenia kompletu dokumentow.

Warunki rekrutacji na studia nie okreslajg oczekiwanych kompetencji cyfrowych kandydatéw,
wymagan sprzetowych zwigzanych z ksztatceniem z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na
odlegtosé. Brak jest tez informacji o wsparciu Uczelni w zapewnieniu dostepu do tego sprzetu.
Rekomenduje sie uzupetnienie warunkéw rekrutacji o informacje w zakresie oczekiwanych
kompetencjach cyfrowych kandydatéw, wymaganiach sprzetowych zwigzanych z ksztatceniem
z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtos¢ oraz wsparciu Uczelni w zapewnieniu
dostepu do tego sprzetu.

Warunki i procedury potwierdzania efektdw uczenia sie uzyskanych poza systemem studidw oraz
uznawania efektdw i okreséw ksztatcenia oraz kwalifikacji uzyskanych w szkolnictwie wyzszym zostaty
okreslone w regulaminie studiéw. W swietle obowigzujgcych przepiséw, Uczelnia nie posiada
uprawnied do przeprowadzania procedury potwierdzania efektéw uczenia sie na kierunku
bezpieczenstwo wewnetrzne z uwagi na fakt, iz nie byt jeszcze poddany ocenie jakosci ksztatcenia przez
Polskg Komisje Akredytacyjng, jak rowniez Uczelnia nie posiada witasciwej kategorii naukowej
w zakresie dyscypliny, do ktérej przyporzagdkowany jest ten kierunek.

Zasady i procedury procesu dyplomowania koncentrujg sie na formalnej stronie catego procesu np.
szczegdtowo opisujg czynnosci niezbedne do wykonania w procesie dyplomowania czy charakteryzujg
przebieg egzaminu dyplomowego. W regulaminie studiéw oraz regulaminie dyplomowania okreslono
bardzo ogdélne wymogi merytoryczne i metodyczne odnoszace sie do prac dyplomowych, bez
dostosowania ich do profilu studiéw. Dokument ten dostepny jest na stronach internetowych
kolegium. Liste promotoréw na dany rok zgtasza Rada Instytutu Nauk o Polityce, a zatwierdza Rada
Dydaktyczna Kolegium Nauk Spotecznych. Tematy prac dyplomowych opiniowane sg przez Zespét
Programowy kierunku i nastepnie dyskutowane oraz zatwierdzane na jednym z pierwszych posiedzen
Rady Instytutu w danym roku akademickim. Promotorzy prac dyplomowych zobligowani sg do
zapoznania studentéw z zasadami dyplomowania, pisania pracy oraz trybem przeprowadzania
egzaminu dyplomowego. Wymogiem merytorycznym dla pracy licencjackiej jest przygotowanie
opracowania pisemnego w obszarze tematycznym wtasciwym dla kierunku studidw, z uwzglednieniem
probleméw wystepujacych w dziatalnosci zawodowej zwigzanej z kierunkiem studidw. Praca
licencjacka powinna spetniaé¢ szereg innych kryteriow o charakterze formalnym, merytorycznym i
metodologicznym. Egzaminy dyplomowe przeprowadzane sg zgodnie z zasadami okreslonymi w
procedurze dyplomowania, a zakres tematyczny egzaminu zwigzany jest z wiedzg w zakresie dyscyplin
naukowych do ktdrych kierunek jest przypisany. Student ma mozliwos¢ wyboru prowadzgcego
seminarium zgodnie z obszarem swoich zainteresowan, za$ kazdy prowadzacy seminarium jest
zobowigzany do przekazania charakterystyki zainteresowan badawczych. Kontrola antyplagiatowa
realizowana jest przez Jednolity System Antyplagiatowy zgodnie z ustanowionym w tym zakresie
prawodawstwem i wytycznymi Ministerstwa Nauki i Szkolnictwa Wyzszego. Prace dyplomowe
przechowywane sg w archiwum i udostepniane w bibliotece Uczelni za zgodag prorektora ds.
ksztatcenia. Na Uczelni przeprowadzany jest wewnetrzny audyt wybranych prac dyplomowych.
Weryfikacji poddawane jest tematyka prac, jej zgodnos¢ z kierunkiem studidow, starannosc¢
przygotowania prac. Whnioski z przeprowadzonego audytu zostajg przekazane promotorom
prowadzgcym prace dyplomowe.
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Ogdlne zasady weryfikacji i oceny osiggniecia przez studentéw efektdw uczenia sie oraz postepéw
W procesie uczenia sie opisane sg w regulaminie studidw, ktéry okresla skale ocen, terminy, w ktérych
ocena powinna by¢ dokonana, mozliwos¢ dostosowania zasad uzyskiwanych zaliczen i zdawania
egzamindw do potrzeb osdb z niepetnosprawnosciami oraz zasady postepowania w sytuacjach, gdy
student zgtasza zastrzezenia do oceny. Ponadto odrebnie uregulowane sg zasady reagowania na
zachowania nieetyczne i niezgodne z prawem. Weryfikacja osiggania przez studentéw efektdw uczenia
sie odbywa sie na poziomie kontroli i oceny biezgcej w ramach zaje¢ programowych oraz na poziomie
prac zaliczeniowych i prac licencjackich, ktére umozliwiajg ocene przygotowania studentéw.
Szczegbtowe zasady zaliczania poszczegdlnych zajec i sposoby weryfikowania osiggniecia przypisanych
do nich efektéw uczenia sie sg opisane w sylabusach zajeé, dobdr tych form nie budzi zastrzezen.
Obowigzujgcy w Uczelni wzér sylabusa przewiduje okreslenie sposobu zaliczania zajec¢ (zaliczanie,
zaliczanie z oceng, egzamin), sposobu walidacji efektéw uczenia sie oraz metod i kryteriéw zaliczenia.
W zwigzku z ogtoszeniem stanu epidemicznego oraz ograniczeniem funkcjonowania Uczelni egzaminy
i zaliczenia od sesji semestru letniego roku akademickiego 2019/2020 odbywajg sie z wykorzystaniem
metod i technik nauczania na odlegto$¢. Majgc na uwadze wysoka jakosé¢, rzetelnos$¢ w ocenie i
obiektywnos¢, jak rowniez zapewnienie, ze studenci samodzielnie zdawali egzaminy i zaliczenia zostato
wydane zarzgdzenie Rektora sprawie weryfikacji osiggnietych efektéw uczenia sie z wykorzystaniem
technologii informatycznych, zawierajgce wytyczne jakosciowe i techniczne przeprowadzenia
egzamindw i zaliczen w trybie zdalnym.

Zapisy te umozliwiajg rdwne traktowanie studentéw w procesie weryfikacji efektéw uczenia sie,
zapewniajg bezstronnosc, rzetelnosé i przejrzystos$c tego procesu. Zasady weryfikacji i oceny osiggania
przez studentéw efektdw uczenia sie pozwalajag na réwne traktowanie studentdw w procesie
weryfikacji oceniania efektéw uczenia sie, w tym mozliwo$¢ adaptowania metod i organizacji
sprawdzania efektdw uczenia sie do potrzeb studentéw z niepetnosprawnoscia.

Na ocenianym kierunku okreslone sg zasady przekazywania studentom informacji zwrotnej, dotyczacej
stopnia osiggniecia efektéw uczenia sie na kazdym etapie studiéw. Studenci otrzymujg informacje
zwrotng na temat ocen uzyskanych z biezgcych sprawdzianéw i prac zaliczeniowych bezposrednio od
nauczycieli akademickich prowadzgcych zajecia z danych zaje¢. Powszechnie przyjetym zwyczajem jest
informowanie o ocenach prac etapowych na kolejnych zajeciach. Platforma “WBTExpress” umozliwia
rowniez komunikacje pomiedzy nauczycielem i studentem w zakresie rejestracji wynikow okresowych
prac sprawdzajacych oraz ocen semestralnych, dzieki czemu studenci majg mozliwosé zapoznawania
sie ze swoimi ocenami na biezgco. Zgodnie z regulaminem studidow, student ma prawo wgladu do
swoich ocenionych prac, w terminach uzgodnionych z prowadzgcymi zajecia, w szczegdlnosci podczas
konsultacji.

Za postepowanie uchybiajgce godnosci studenta, w tym zachowania nieetyczne i niezgodne z prawem
studenci ponoszg odpowiedzialnos¢ dyscyplinarng na zasadach okreslonych w statucie Uczelni.

Z uwagi na ograniczenie funkcjonowania Uczelni sesja semestru letniego 2020/2021 zostata
przeprowadzone z wykorzystaniem metod i technik nauczania na odlegtos¢. Przyjete na rok akademicki
2021/2022 zasady prowadzenia zaje¢ z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtos$é¢ w
zwigzku z sytuacjg epidemiczng przewidujg dostosowanie do tej formy zaje¢ metod weryfikacji efektow
uczenia sie. Sprawdzianem osiggniecia przez studenta efektow uczenia sie sg wyniki egzamindw,
kolokwiow, sprawozdan z ¢éwiczen, prac dyplomowych. Zgodnie z wytycznymi iregulacjami
wprowadzono szereg zmian w postaci skorygowania warunkéw zaliczenia zajec tak, by odpowiadaty
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one technicznym mozliwosciom nauczania zdalnego wprowadzajgc miedzy innymi, nowoczesne formy
zaliczania zaje¢ na odlegtos¢.

Weryfikacja i ocena efektdw uczenia sie dokonywana jest w oparciu o szeroki zestaw metod
okreslonych w sylabusach zaje¢. Weryfikacja efektdow uczenia sie prowadzona jest na réznych etapach
ksztatcenia poprzez: zaliczenia czastkowe (zaliczenia wszystkich form zaje¢ w ramach poszczegélnych
grupach zaje¢), weryfikacje zatozonych w programie studiéw efektéw uczenia sie poprzez seminarium
dyplomowe i przygotowanie pracy dyplomowej, a takze w trakcie egzaminu dyplomowego, weryfikacje
efektéw uczenia sie w trakcie badania loséw zawodowych absolwentéw. Zostaty one dobrane przez
opiekundow zaje¢ do zatozonych zajeciowych i kierunkowych efektéw uczenia sie i zapewniajg one
skuteczng weryfikacje i ocene stopnia osiggniecia wszystkich efektéw uczenia sie. W przypadku zajec
prowadzonych z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtos¢ studenci majg kontakt z
wyktadowcami zaréwno w trakcie zaje¢, jak i podczas konsultacji.

W Uczelni wprowadzono szkolenia w zakresie prowadzenia zaje¢ z wykorzystaniem metod i technik
ksztatcenia na odlegtosé. Ponadto zgodnie z politykg zapewniania jakosci ksztatcenia, prowadzone byty
hospitacje zaje¢ prowadzonych z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtosc.

Podstawg oceny studenta sg okresowe prace kontrolne, ktorych charakter dostosowany jest do
weryfikowanego efektu uczenia sie: ocena z kolokwidw i sprawdziandéw pisemnych, ocena aktywnosci
podczas ¢wiczen tablicowych, ocena realizacji zadan w trakcie ¢wiczen laboratoryjnych, ocena
sprawozdan z przebiegu ¢éwiczen laboratoryjnych lub projektowych. Osiggniecia studentow
weryfikowane sg rowniez podczas biezgcej pracy na zajeciach (przedtuzona obserwacja prowadzacego
zajecia), z wykorzystaniem aktywizujgcych metod nauczania (¢éwiczenia audytoryjne, tablicowe,
praktyczne zajecia laboratoryjne, metoda zadaniowa, metoda projektu), obserwacja studenta podczas
zajec.

Metody weryfikacji — wypowiedzi ustne i pisemne, prace pisemne — stosowane podczas zajec z jezyka
obcego pozwalajg na ocene stopnia osiggniecie przez studentdw umiejetnosci postugiwania sie
jezykiem na poziomie okreslonym w kierunkowych efektach uczenia sie na studiow I, to jest
odpowiednio co najmniej na poziomie B2.

Rodzaj, forma, tematyka i metodyka prac egzaminacyjnych, etapowych, projektdw itp. oraz stawianych
im wymagan sg dostosowane do poziomu i profilu oraz efektéw uczenia sie. Prace zaliczeniowe i
egzaminacyjne oraz indywidualne projekty studentéw s3g archiwizowane w celu dokonywania
cyklicznych ich przegladdéw, dodatkowo przeprowadzane sg w kazdym semestrze analizy uzyskiwanych
przez studentéw ocen, analizy terminowosci ukonczenia studidw i przyczyn niepowodzen studentow.

Prace egzaminacyjne, etapowe, projekty, a takze prace dyplomowe na kierunku bezpieczenstwo
wewnetrzne charakteryzujg sie bardzo zréznicowang tematyka niemniej mieszczg sie swym zakresem
w dyscyplinach przyporzadkowanych realizowanemu kierunkowi studiéw. Prace dyplomowe s3g
dostosowane do poziomu ksztatcenia, aczkolwiek nie zawsze majg charakter praktyczny. Nalezy
wskazac na maty zakres wtasnych analiz, komentarzy i przemyslen w kontekscie prowadzonych badan,
czesto opis badan ogranicza sie tylko do podania danych statystycznych bez komentarza autora badan.
Przygotowany przez Uczelnie regulamin procesu dyplomowania, w praktyce stawia pracom
licencjackim takie same wymogi jak magisterskim - w zakresie metodologii badan. Nalezy zatem
stwierdzi¢, ze o ile tematyka prac dyplomowych odpowiada dyscyplinie wiodacej, do ktérej
przyporzadkowano kierunek studiéw, to wymagania stawiane przed pracami dyplomowymi nie zostaty
wyraznie powigzane z poziomem i profilem studidéw. Zawyzanie lub zanizanie wymagan odbija sie na
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trafnosci ocen, ktére bywajg zawyzane ze wzgledu na stopien trudnosci zadan przed jakimi postawieni
zostali dyplomanci. Niektdre prace posiadajg zauwazalne niedostatki w zakresie wymogodw pisarstwa
naukowego, zaréwno w zakresie stylu, konstrukcji, jak i edycji pracy. Prace dyplomowe, pomimo
zréznicowanego poziomu merytorycznego, potwierdzajg osiggniecie efektéw uczenia sie.
Rekomenduje sie zwiekszenie nadzoru nad procesem dyplomowania w oparciu o reguty wprowadzone
w zasadach dyplomowania w celu zapewnienia powigzania tematyki i tresci prac dyplomowych z
profilem praktycznym.

W Uczelni wprowadzony jest system aktywizacji studentéw ktéry umozliwia studentom aktywnosc
w obszarach dziatalnosci zawodowej/gospodarczej wtasciwej dla kierunku. Studenci aktywnie
uczestnicza w dziatalnosci Uczelni czego potwierdzeniem jest ich udziat w konferencjach i sympozjach
naukowych oraz autorstwo w pokonferencyjnych publikacjach naukowych.

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 3 (kryterium spetnione/ kryterium spetnione
czesciowo/ kryterium niespetnione)

Kryterium spetnione

Uzasadnienie

Uczelnia podczas rekrutacji realizuje zasade réwnych szans w podjeciu ksztatcenia na kierunku
bezpieczenstwo wewnetrzne. O przyjecie na studia pierwszego stopnia moze ubiegac sie kazdy, kto
posiada $wiadectwo dojrzatosci lub inne dokumenty wskazane w ustawie. Warunki i procedury
potwierdzania efektéw uczenia sie uzyskanych poza systemem studiéw, jak i uzyskanym w innej uczelni
zapewniajg mozliwos¢ identyfikacji efektéw uczenia sie uzyskanych poza systemem studiéw w innej
uczelni oraz oceny ich adekwatnosci w zakresie odpowiadajagcym efektom uczenia sie okreslonym w
programie studiéw. Zasady i procedury dyplomowania s3g trafne, specyficzne izapewniajg
potwierdzenie osiggniecia przez studentow efektdw uczenia sie na zakonczenie studidw. Zasady
weryfikacji i oceny osiggniecia przez studentéw efektdw uczenia sie podczas studidw sg rozbudowane
i jednoczesnie przejrzyste. Umozliwiajg réwne traktowanie studentéw w procesie weryfikacji oceniania
efektoéw uczenia sie, w tym mozliwosé adaptowania metod i organizacji sprawdzania efektéw uczenia
sie do potrzeb studentdw z niepetnosprawnoscig. Okreslajg one takzie zasady przekazywania
studentom informacji zwrotnej dotyczacej stopnia osiggniecia efektéw uczenia sie oraz sposoby
zapobiegania i reagowania na zachowania nieetyczne i niezgodne z prawem. Metody weryfikacji oceny
osiggniecia przez studentow efektdow uczenia sie oraz postepdw w procesie uczenia sie zapewniajg
skuteczng weryfikacje i ocene stopnia osiggniecia wszystkich efektéw uczenia sie. Umozliwiajg takze
sprawdzenie opanowania umiejetnosci praktycznych i przygotowania do prowadzenia dziatalnosci
zawodowej w obszarach zawodowego rynku pracy wtasciwych dla kierunku bezpieczenstwo
wewnetrzne. Zapewnione jest takze sprawdzenie i ocena opanowania jezyka obcego co najmniej na
poziomie B2. Dowody na osiggniecie przez studentéw efektéw uczenia sie sg uwidocznione w postaci
prac etapowych i egzaminacyjnych oraz ich wynikow, projektéw, prac dyplomowych, dziennikéw
praktyk. Rodzaj, forma, tematyka i metodyka prac egzaminacyjnych, etapowych, projektow oraz
stawianych im wymagan sg dostosowane do poziomu i profilu, efektéw uczenia sie oraz zastosowan
wiedzy z zakresu dyscyplin do ktorych kierunek jest przyporzagdkowany. Dotyczy to takze norm, zasad,
a takze praktyki w obszarach dziatalnosci zawodowej oraz zawodowego rynku pracy wtasciwych dla
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kierunku bezpieczenstwo wewnetrzne. Rodzaj, forma, tematyka i metodyka prac egzaminacyjnych,
etapowych, projektow terenowych, itp., a takze prac dyplomowych oraz stawianych im wymagan, s
dostosowane do poziomu i profilu, efektdw uczenia sie oraz zastosowan wiedzy z zakresu dyscyplin do
ktdrych kierunek jest przyporzadkowany.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

Brak

Zalecenia

Brak

Kryterium 4. Kompetencje, doswiadczenie, kwalifikacje i liczebno$¢ kadry prowadzacej ksztatcenie
oraz rozwoj i doskonalenie kadry

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 4

Zajecia na ocenianym kierunku studidow prowadzi 30 nauczycieli akademickich oraz 10 innych oséb
prowadzacych zajecia. Proces ksztatcenia wspierajg takze nauczyciele z innych jednostek Uczelni w tym
lektorzy i nauczyciele wychowania fizycznego. Nauczyciele akademiccy aktywnie uczestniczg
w projektach badawczych, w tym zwigzanych z bezpieczenstwem. Miedzy innym: polityka
bezpieczenstwa, wymiar lokalny, regionalny i miedzynarodowy, badania nad spotecznym wizerunkiem
Stuzby Wieziennej w Polsce, prawa cztowieka i ich ochrona, kontrola spoteczna w jednostkach
samorzadu terytorialnego jako forma zaangazowania obywatelskiego. Wyniki badan sg cyklicznie
publikowane. Dorobek i kompetencje innych osdéb prowadzacych zajecia na kierunku bezpieczerstwo
wewnetrzne jest aktualny i dobrze udokumentowany. Doswiadczenie nauczyciele akademiccy oraz
inne osoby prowadzace zajecia zdobywali takze poza systemem studidw pracujac jako: Zotnierze,
policjanci, pracownicy Stuzby Wieziennej, w administracji rzgdowej i samorzadowej, w parlamencie,
Panstwowej Strazy Pozarnej, strazy miejskiej . Nauczyciele akademiccy i inne osoby prowadzgce zajecia
posiadajg wystarczajgce kompetencje i doswiadczenie w zakresie umozliwiajgcym prawidtowg
realizacje zaje¢ oraz nabywanie przez studentdw umiejetnosci praktycznych. Wystepuje zgodnosé
zdobytego poza uczelnia doswiadczenia w instytucjach zwigzanych z bezpieczedstwem z
prowadzonymi zajeciami i grupami zaje¢ w odniesieniu do dyscypliny wiodgcej oraz nauk o polityce i
administracji, do ktérych przypisano oceniany kierunek studiow. Jedynie w jednym przypadku
wystepuje niezgodnos¢ doswiadczenia i kompetencji nauczyciela do zaplanowanych mu zajec.
Szczegdty w zatgczonej tabeli.

Nauczyciele akademiccy posiadajg: tytut naukowy, 12 stopni naukowych doktora habilitowanego, 13
stopni doktora oraz 4 tytuty zawodowe magistra. Tytut naukowy w dziedzinie nauk spotecznych,
stopnie naukowe w naukach o polityce i administracji, socjologii, historii, psychologii, naukach
o bezpieczenstwie, naukach prawnych oraz filozofii. Nauki o bezpieczenstwie reprezentuje dwdch
doktoréw habilitowanych oraz dwdch doktoréw co pozwala na prawidtowa realizacje zajec jednak jest
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powazng przeszkodg umozliwiajgcy rozwadj tego kierunku studidw. Czes¢ kadry podejmujgc badania w
zakresie bezpieczenistwa pomnaza dorobek w tej dyscyplinie. Kadra prowadzi aktywna dziatalnos¢
naukowg (publikacyjng), a czes¢ posiada znaczace doswiadczenie praktyczne zdobyte poza uczelnig co
umozliwia prawidtowa realizacje zajec. Takze stosunek liczby studentéw na kierunku bezpieczenstwo
wewnetrzne w stosunku do liczby kadry uzna¢ nalezy za prawidtowy.

Nauczyciele akademiccy i inne osoby prowadzace zajecia zdobywali kompetencje dydaktyczne do
prowadzenia zajeé poprzez formalne wyksztatcenie, doswiadczenia pracy w innych uczelniach oraz
w ramach programu Erasmus, a takze poprzez podnoszenie kompetencji na studiach podyplomowych.
Kompetencje dydaktyczne podnosi kadra uczestniczagc w szkoleniach. Przyktadem moze by¢ szkolenie
prowadzone w trybie on line z zakresu problemoéw o0sdb z niepetnosprawnosciami realizowany w 2021
roku w ramach projektu UR. Kompetencje dydaktyczne wynikajg z wyksztatcenia i doswiadczenia. Na
przyktad wszyscy policjanci prowadzacy zajecia na ocenianym kierunku studiéw majg wyksztatcenie
pedagogiczne, a jednoczesnie doswiadczenia zwigzane z prowadzonymi zajeciami wynikajace z
prowadzenia szkolen dla policjantdw. Mimo tego kazdy nowy nauczyciel akademicki, a takze inne
osoby prowadzace zajecia s3 wprowadzane do dydaktyki akademickiej przez przetozonych oraz mogg
liczy¢ na wsparcie bardziej doswiadczonych nauczycieli.

Przydziat zaje¢ dydaktycznych uwzglednia kompetencje i doswiadczenie pracownika do zajec i grup
zaje¢ im przydzielanych. Przy powierzaniu zajeé¢ nauczycielom akademickim oraz innym osobom
prowadzacym zajecia brane sg pod uwage: kompetencje, specjalizacja w okreslonych dyscyplinach
nauki, doswiadczenie naukowe oraz doswiadczenie praktyczne. Obcigzenie godzinowe nauczycieli
akademickich nie przekracza norm ustawowych. Najbardziej obcigzony nauczyciel wypracowuje 275
godzin, pozostali od kilkudziesieciu do 250.

Wszyscy nauczyciele akademiccy sg zatrudnieni w podstawowym miejscu pracy co nalezy uznac za
prawidtowe i wypetniajgce przepisy prawa w tym zakresie.

Wszyscy nauczyciele akademiccy posiadajg kompetencje zaréwno w zakresie prowadzenia
konkretnych zaje¢, jak i zakresie uczenia na odlegtos¢ (takze wyktadowcy nie bedacy nauczycielami
posiadajg takie kompetencje). Wynika to z faktu przeprowadzenia szkolen dla wszystkich pracownikéw
w zakresie prowadzenia zaje¢ w formie zdalnej. Przyktadami szkolet podnoszgcymi kompetencje do
pracy zdalnej sg miedzy innymi szkolenia: Jednolity Program Zintegrowany Uniwersytetu
Rzeszowskiego — droga do wysokiej jakosci ksztatcenia ,,E-learning — szkolenie z zakresu wykorzystania
metod i technik ksztatcenia na odlegtos¢”. Kadra kierunku odbyta szkolenie w zakresie
wykorzystywania w procesie ksztatcenia studentéw platformy MSTeams. Kadra podkreslata znakomite
wsparcie Uczelni w dobie zaje¢ prowadzonych w trybie on line. Poza szkoleniami, kazdy nauczyciel
mogt liczy¢é na wsparcie dziatu IT. W tym zakresie kazdy otrzymat numer telefonu i mégt liczy¢ na
wsparcie informatykéw. Dodatkowo dziat IT Uczelni przygotowat instrukcje w postaci filmow oraz
plikéw pdf mozliwych do Sciggniecia na wtasny komputer, ktdre to materiaty krok po kroku wskazywaty
w jaki sposdb pokonaé ewentualne trudnosci. Chetni nauczyciel mogli prowadzi¢ zajecia zdalne z
siedziby Uczelni i na jej sprzecie.

Zatrudnienie pracownikow odbywa sie w oparciu o postepowanie konkursowe. Procedure
postepowania konkursowego na stanowisko nauczyciela akademickiego okresla Statut oraz
zarzadzenia Rektora Uniwersytetu Rzeszowskiego. Warunki konkursowe okreslajg szczegoty konkursu
miedzy innymi posiadanie stopnia naukowego w dyscyplinie nauki o bezpieczenstwie oraz posiadanie
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przez kandydata doswiadczenia w pracy zawodowej zdobytej poza szkolnictwem wyzszym z zakresu
bezpieczenstwa wewnetrznego. Dobdr nauczycieli jest transparentny.

Nauczyciele akademiccy oraz inne osoby prowadzace zajecia sg ocenianie przez studentéw w zakresie
spetnienia przez nich obowigzkéw zwigzanych z ksztatceniem. Ocena dokonywana jest po kazdym
semestrze. Narzedzie ocenne jest sformalizowane, a prowadzenie badaid opisane zarzadzeniem
Rektora. Wyniki oceny pochodzace z ankiet wypetnianych przez studentéw s3g analizowane przez
Dyrektora Instytutu Nauk o Polityce oraz Dziekana Kolegium Nauk Spotecznych. W szczegdlnych
przypadkach kierownictwo instytutu prowadzi indywidualne rozmowy z nauczycielem, w celu ustalenia
dziatan naprawczych. Wnioski z przeprowadzonych badan ankietowych sg przedstawiane na obradach
Rady Dydaktycznej Kolegium Nauk Spotecznych i stanowig podstawe doskonalenia procesu
ksztatcenia. Nauczyciela podlegajg takze hospitacji zaje¢. Procedura hospitacji jest opisana
zarzadzeniem Rektora. Procedura przewiduje pisemng jej forme, (protokdt z hospitacji.) oraz
postepowanie w przypadku negatywnego wyniku. W takim wypadku Dyrektor Instytutu Nauk
o Polityce zobowigzany jest przeprowadzi¢ rozmowe z hospitowanym nauczycielem w celu wyjasnienia
watpliwosci. Wyniki wszystkich hospitacji omawiane sg na Radzie Dydaktycznej Kolegium Nauk
Spotecznych. Hospitacje przeprowadzajg bezposredni przetozeni nauczycieli akademickich nie rzadziej
niz jeden raz na dwa lata. Do kazdej grupy zaje¢ prowadzonych w formie zdalnej dodani sg dziekan i
prodziekani, co umozliwia oprdcz systemu hospitacji takze biezgca kontrole zajeé. Zaréwno przetozeni
jak i kadra podkreslata, ze prowadzenie zaje¢ w formie zdalnej poprawito punktualno$¢ prowadzenia
zajec.

Nauczyciele akademiccy oceniani sg zgodnie z regulacjami ustawowymi oraz zarzgdzeniem Rektora. W
ocenie uwzglednia sie dziatalno$¢ dydaktyczng, wychowawczg, badawczg, a takze organizacyjng. Na
ocene okresowg wptywa takze ocena dokonywana przez studentéw oraz hospitacje zajec.

Oceny okresowe nauczycieli akademickich uwzgledniajg oceny dokonywane przez studentéw,
hospitacje zaje¢, a takze: zaangazowanie poszczegdlnych pracownikdw w dziatalnos¢ badawczg,
dydaktyczno-wychowawczg i organizacyjng wydziatu i Uczelni oraz podnoszenie kompetencji w tym
kompetencji dydaktycznych. Uczelnia zapewnia mozliwosci rozwoju naukowego kadry etatowej, ktora
prowadzi dziatalnos¢ naukowa obejmujacag projekty badawcze, publikacje naukowe oraz udziat w
konferencjach, seminariach i warsztatach naukowych. Wyniki oceny okresowej mogg mieé¢ wptyw na
przedtuzenie zatrudnienia na zajmowanym stanowisku, wysokos¢ uposazenia, awanse i wyréznienia
oraz powierzanie stanowisk kierowniczych. W wyniku oceny negatywnej pracownik moze zostac
upomniany lub zwolniony (w przypadku drugiej z kolei oceny negatywnej).

Uczelnia wspierana nauczycieli i motywuje ich do rozwoju. Umozliwia takze wsparcie przy
finansowaniu badan naukowych subwencja, a takze nagradza za prawidtowe wypetnianie obowigzkow.
System motywacyjny obejmuje miedzy innymi nagrody. Przyznawane sg za dziatalno$¢ naukowsy,
dydaktyczng oraz organizacyjng i obejmujg: Naukowy Laur Uniwersytetu Rzeszowskiego; Dydaktyczny
Laur Uniwersytetu Rzeszowskiego; Lider Uniwersytetu Rzeszowskiego; Nagroda Rektora I, Il i Ill
stopnia; Nagroda okolicznosciowa; Nagroda Rektora w formie listu gratulacyjnego. Zasady
przyznawania nagréod okresSla zarzadzenie Rektora. Motywujacy charakter dla nauczycieli ma takze
konkurs Laur Studenta. Uczelnia zapewnia wsparcie merytoryczne, organizacyjne i finansowe
w ubieganiu sie o dofinansowanie w konkursach Narodowego Centrum Nauki, Narodowego Centrum
Badania i Rozwoju, Ministerstwa Edukacji i Nauki. Uczelnia przyznaje takze granty uczelniane (grant dla
Mtodych Naukowcdéw) oraz realizuje projekty umozliwiajgce uczestnictwo w szkoleniach, kursach,
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stazach podnoszacych kompetencje dydaktyczne nauczycieli (np. projekt pt. Jednolity Program
Zintegrowany Uniwersytetu Rzeszowskiego — droga do wysokiej jakosci ksztatcenia).

Nauczyciele akademiccy w zakresie prowadzonej dziatalnosci naukowej i dydaktycznej, w tym
w relacjach pomiedzy cztonkami spotecznosci akademickiej, zobowigzani sg takze do poszanowania
i przestrzegania zasad etycznych. Szczegdty zachowan zostaty okreslone w Kodeksie etyki nauczycieli
akademickich Uniwersytetu Rzeszowskiego.

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 4 (kryterium spetnione/ kryterium spetnione
czesciowo/ kryterium niespetnione)

Kryterium spetnione cze$ciowo

Uzasadnienie

Czesc zaje¢ obsadzona jest nieprawidtowo z uwagi na brak posiadania przez nauczycieli dorobku lub
kompetencji do prowadzenia zajecé.

Wiekszos$¢ nauczycieli akademickich oraz inne oséb prowadzacych zajecia posiadajg kompetencje
i doswiadczenia umozliwiajgce prawidtowa realizacje zaje¢. Struktura kwalifikacji nauczycieli oraz
innych osdb prowadzgcych zajecia jest prawidtowa. Kompetencje dydaktyczne nie budzg watpliwosci.
Przydziat zajeé, obcigzenie godzinowe, kompetencje dotyczace pracy zdalnej, a takze system
podnoszenia tych kompetencji jest prawidtowo skonstruowany i umozliwia podnoszenie kompetencji.
Dobdr nauczycieli i innych oséb prowadzacych zajecia jest transparentny i adekwatny do potrzeb, a
procedury przyjec¢ jasno okreslone. System ocen dokonywanych przez studentéw, hospitacji zajec,
ocen okresowych jest dobrze skonstruowany i umozliwia doskonalenie kadry, a takze indywidualizacje
rozwoju. Realizowana polityka kadrowa umozliwia prawidtowg realizacje zajeé. Uczelnia posiada takze
szczegdtowo okreslone procedury i zasady rozwigzywania konfliktéw, reagowania na przypadki
zagrozenia bezpieczenstwa oraz pomocy ofiarom.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

Brak

Zalecenia

Zaleca sie obsade zaje¢ uwzgledniajgcg posiadanie kompetencji i doswiadczenia nauczycieli
w stosunku do tresci i zakresu tematycznego poszczegdlnych zajed.
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Kryterium 5. Infrastruktura i zasoby edukacyjne wykorzystywane w realizacji programu studiéw oraz
ich doskonalenie

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 5

Studia na kierunku bezpieczenstwo wewnetrzne realizowane sg w kompleksie naukowo-dydaktycznym
Uniwersytetu Rzeszowskiego (Kampus Rejtana) potozonym w centrum Rzeszowa. Infrastruktura
edukacyjna skfada sie m.in. z budynkéw A2, Al i A0, w ktérych mieszczg sie sale wyktadowe,
¢wiczeniowe, seminaryjne, laboratorium kryminalistyczne i laboratorium komputerowe. Jednostka
ogotem posiada do dyspozycji 13 sal dydaktycznych, obejmujgcych tgcznie 658 miejsc, w tym:

1. Sale wyktadowe (liczba miejsc od 54 do 253) - wyposazone w tablice suchoscieralng i rzutnik
multimedialny albo w ekran interaktywny.

2. Sale ¢wiczeniowe (liczba miejsc od 26 do 36) - wyposazone w tablice suchoscieralng i rzutnik
multimedialny.

3. Sale seminaryjng (liczba miejsc 10) — wyposazong w rzutnik multimedialny.

Uczelnia dysponuje rowniez m.in. nastepujgcymi specjalistycznymi pracowniami dydaktycznymi,
laboratoriami naukowymi:

1. Laboratorium kryminalistyczne sktada sie z dwdch pomieszczen. Pomieszczenie nr 1 ma na
wyposazeniu 16 stanowisk komputerowych (15 stanowisk przeznaczonych jest dla studentéw,
ajedno dla nauczyciela akademickiego). Na kazdym komputerze zainstalowano: systemy
operacyjne MS Windows 7, MS Windows 10 oraz pakiety biurowe: MS Office i Open Office, a takze
oprogramowanie specjalistyczne wspomagajace proces badania identyfikacyjnego pisma
recznego Globalgraf, ktére sktada sie z zestawu programoéw: Grafotyp, Raygraf, Kinegraf, Scangraf.
Natomiast pomieszczenie nr 2 wyposazone zostato w specjalistyczny sprzet kryminalistyczny, taki
jak: wariograf, trzy walizki daktyloskopijne oraz mikroskopy. Laboratorium kryminalistyczne oraz
jego zasoby edukacyjne pozwalajg na ksztatcenie umiejetnosci m.in.: ujawniania i zabezpieczania
Sladow daktyloskopijnych, traseologicznych czy mechanoskopijnych, a dodatkowo umiejetnosci
potrzebnych do przeprowadzania badania wariograficznego i badania cech pisma recznego.

2. Laboratorium komputerowe jest wyposazone w 21 stanowisk komputerowych (w tym jedno
przeznaczone dla nauczyciela akademickiego) oraz rzutnik multimedialny. Na komputerach
stacjonarnych zainstalowano oprogramowanie: system operacyjny MS Windows 10, pakiety
biurowe (MS Office i Open Office), przegladarki internetowe (Google Chrome, Mozilla Firefox, MS
Edge), programy dodatkowe (Notepad ++, XAMPP CCleaner), a takze oprogramowanie
antywirusowe (ESET NOD32, Malwarebytes Anti-Malware). Ta pracowania specjalistyczna jest
wykorzystywana przede wszystkim do ksztatcenia umiejetnosci z zakresu technologii
informatycznych oraz podstaw cyberbezpieczeistwa, z uwzglednieniem zagrozen zwigzanych
z korzystaniem z zasobow Internetu.

Zajecia z wychowania fizycznego odbywajg sie w hali sportowej wyposazonej w boiska do pitki recznej
(lub siatkowej, koszykowej, unihokeja), kort tenisowy oraz drabinki i ptotki lekkoatletyczne. Z kolei
zajecia zwigzane z nabywaniem umiejetnosci strzeleckich sg przeprowadzane na Strzelnicy Husar, ktéra
znajduje sie w Rzeszowie. Przed pandemig COVID-19 niektdre zajecia dydaktyczne byty réwniez
realizowane z wykorzystaniem obiektdw nalezgcych do interesariuszy zewnetrznych, np. na terenie
Izby Dziecka. Poza Uczelnig realizowane sg tez wizyty studyjne w instytucjach zajmujacych sie
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bezpieczenstwem takich jak: Zaktad Karny w Zatezu, Wojewddzkie Centrum Zarzadzania Kryzysowego,
Archiwum Panistwowe w Rzeszowie. W czasie pandemii kontakty z otoczeniem spoteczno-
gospodarczym odbywaty sie za posrednictwem platformy MS Teams, np. w czerwcu 2021 r.
zorganizowano spotkanie z Dowddcg 3 Podkarpackiej Brygady Obrony Terytorialnej. Uczelnia okreslita
kierunki rozwoju infrastruktury, z ktérych wynika, ze w ciggu 3-4 lat zostang wybudowane i oddane do
uzytku nowe obiekty na siedzibe Jednostki. Opisana infrastruktura oraz zasoby edukacyjne
wykorzystywane w realizacji programu studiéw na kierunku bezpieczeristwo wewnetrzne sg zgodne z
potrzebami procesu nauczania i uczenia sie, adekwatne do rzeczywistych warunkéw przysztej pracy
zawodowej oraz umozliwiajg prawidtowgq realizacje zaje¢, w tym prowadzenie zajec¢ ksztattujgcych
umiejetnosci praktyczne w warunkach wtasciwych dla zakresu dziatalnosci zawodowej w obszarach
zawodowego rynku pracy zwigzanych z ocenianym kierunkiem.

Budynki dydaktyczne (A2, A1, AO) sg w catosci objete zasiegiem uniwersyteckie] sieci bezprzewodowej
EDUROAM, ktéra jest potaczona z Internetem. Studenci mogg korzysta¢ z zasobdéw dydaktycznych
dostepnych na serwerach Uczelni. Kazdy student ma mozliwo$é pobrania i korzystania z pakietu MS.
Office 365 (student ma do wykorzystania 5 licencji, co oznacza, iz moze zainstalowac to
oprogramowanie na pieciu urzadzeniach), po zalogowaniu sie na swoje konto uczelniane. Biuro ds.
Osbb Niepetnosprawnych Uniwersytetu Rzeszowskiego dysponuje sprzetem ufatwiajgcym studentom
niewidomym/niedowidzgcym petne uczestnictwo w zajeciach, oferujgc pomoce w postaci np.
specjalistycznych programéw powiekszajgcych tekst Zoom Text Magnifier, monitor brajlowski.
Informacje uzyskane na temat infrastruktury informatycznej, wyposazenia technicznego pomieszczen,
pomocy i Srodkéw dydaktycznych, aparatury badawczej, specjalistycznego oprogramowania pozwalajg
stwierdzi¢, ze zasoby te s3 nowoczesne, nieodbiegajgce od aktualnie uzywanych w dziatalnosci
naukowej oraz umozliwiajg prawidtowa realizacje zajec.

Zajecia dydaktyczne na Uniwersytecie Rzeszowskim (URz) prowadzone sg w nastepujgcych formach:
wyktady, wyktady monograficzne, ¢wiczenia audytoryjne, ¢wiczenia konwersatoryjne, zajecia
laboratoryjne, zajecia hospitacyjne, zajecia warsztatowe, zajecia terenowe, zajecia fakultatywne,
zajecia praktyczne, proseminaria, lektoraty jezykdw obcych oraz zajecia wychowania fizycznego.
Zgodnie z zarzadzeniem nr 115/2021 Rektora Uniwersytetu Rzeszowskiego z dnia 28 czerwca 2021 r.
w sprawie ustalenia minimalnej liczebnosci grup studenckich dla form zaje¢ dydaktycznych na studiach
pierwszego stopnia, drugiego stopnia oraz jednolitych studiach magisterskich prowadzonych na
Uniwersytecie Rzeszowskim liczebno$¢ grup studenckich przedstawia sie nastepujaco:

1. Wpyktady — nalezy prowadzi¢ w jednej grupie dla catego rocznika danego kierunku studiéw lub
specjalnosci z zastrzezeniem:

a. w przypadku rocznikéw o matej liczebnosci — wyktady, na ktdérych realizowane sg wspdlne
tresci programowe i efekty uczenia dla réznych kierunkéw studidw, nalezy tgczy¢ w obrebie
tych kierunkow;

b. w przypadku rocznikéw o duzej liczebnosci (ponad 200 studentéw) — istnieje mozliwos¢
prowadzenia wyktadéw w dwéch grupach.

2.  Wyktady monograficzne, ¢wiczenia audytoryjne — minimum 25 oséb.

3. Cwiczenia konwersatoryjne, zajecia laboratoryjne, zajecia programowe w jezykach obcych, zajecia
warsztatowe, zajecia terenowe, zajecia fakultatywne, zajecia projektowe, zajecia praktyczne,
proseminaria, lektoraty jezykow obcych oraz zajecia wychowania fizycznego — minimum 15 oséb.
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4. Zajecia hospitacyjne— minimum 10 osdb.
5. Seminaria—minimum 10 osdb.

Kazdego roku przyjmowanych jest okoto 90 osdb, co wynika z zatozonej maksymalnej liczby trzech grup
¢wiczeniowych (kazda grupa liczy okoto 30 oséb). W przypadku zajeé laboratoryjnych wielkos¢ grupy
uzalezniona jest od zasobdéw edukacyjnych, w tym liczby dostepnych stanowisk komputerowych czy
wyposazenia specjalistycznego (najczesciej grupa 30 osobowa jest dzielona na dwie grupy po 15
studentdw). Biorgc pod uwage liczbe, wielkosé i uktad pomieszczen, ich wyposazenie techniczne, liczbe
stanowisk w pracowniach komputerowych, licencji na specjalistyczne oprogramowanie itp. nalezy
uznad, iz zasoby te sg dostosowane do liczby studentdw oraz liczebnosci grup i umozliwiajg prawidtowg
realizacje zaje¢, w tym samodzielne wykonywanie czynnosci praktycznych przez studentéw.

Biblioteka Uczelni wraz z bibliotekami instytutowymi tworzy system biblioteczno-informacyjny. Zasoby
biblioteczne to ponad 770 tys. woluminéw ksigzek, prawie 117 tys. wolumindw czasopism oraz blisko
24 tys. jednostek inwentarzowych zbioréw specjalnych. Biblioteka umozliwia dostep do krajowych i
zagranicznych czasopism elektronicznych. Liczba ksigzek tradycyjnych z zakresu nauk
o bezpieczenstwie wynosi ok. 4 tys. tytutdw. Prenumeratg objetych jest 39 tytutdw polskich czasopism
tradycyjnych. Ponadto za posrednictwem platform: Springer, Science Direct, EBSCO, Wiley Online
Library, JSTOR czytelnicy mogg korzystaé z ok. 2,4 tys. tytutéw e-bookdw oraz majg dostep do 260
tytutdw czasopism elektronicznych. Publikacje (ksigzki i artykuty), ktére nie znajdujg sie w zbiorach,
sprowadzane sg w ramach Wypozyczalni Miedzybibliotecznej z innych bibliotek w kraju i z zagranicy
(w 2020 r. zrealizowano ponad 650 takich zamowien). Biblioteka otwarta jest dla czytelnikdw przez 6
dni w tygodniu. W budynku wyodrebniono 6 czytelni z ogélng liczbg ok. 300 miejsc. We wszystkich
czytelniach i holu gtdwnym dostepna jest strefa bezprzewodowego Internetu Wi-Fi. Procesy
biblioteczne sg catkowicie skomputeryzowane i zautomatyzowane. Z myslag o komforcie czytelnika
podczas wizyty w bibliotece, zostata przygotowana Strefa Relaksu — specjalna przestrzen umozliwiajgca
wypoczynek podczas pracy naukowej.

Dodatkowo studenci i pracownicy zwigzani z ocenianym kierunkiem studiéw moga korzystac z czytelni
instytutowe]. Zdeponowano w niej ok. 1656 wolumindw. Czytelnia ta jest dostepna od poniedziatku do
piatku, jak réwniez w soboty zjazdowe.

Lokalizacja bibliotek, liczba, wielkos¢ i uktad pomieszczen bibliotecznych, ich wyposazenie techniczne,
liczba miejsc w czytelni, udogodnienia dla uzytkownikéw, godziny otwarcia zapewniajg warunki do
komfortowego korzystania z zasobdw bibliotecznych w formie tradycyjnej i cyfrowej.

Uczelnia zapewnia zgodno$¢ infrastruktury dydaktycznej i bibliotecznej oraz zasad korzystania z niej
z przepisami BHP. Potwierdzeniem sg okresowo przeprowadzane przeglady tej infrastruktury
i eliminowanie stwierdzanych uchybie na biezgco. Ogdlny stan techniczny i uzytkowy obiektéw,
warunki do pracy pracownikéw administracyjnych, nauczycieli oraz warunki prowadzenia zajec
dydaktycznych spetniajg wymagania okreslone przepisami BHP.

URz udostepnia dla studentéw wiekszos¢ obiektéw poza godzinami zaje¢ w celu wykonywania zadan,
realizacji projektéw, itp. W przypadku pomieszczen dydaktycznych, laboratorium komputerowego,
specjalistycznego oprogramowania ze wzgledu na warunki bezpieczenstwa oraz szczegdtowe
instrukcje uzytkowania korzystanie z tych zasobdw odbywa sie pod nadzorem kadry dydaktycznej.

Uczelnia jest dostosowana do ksztatcenia oséb niepetnosprawnych. Proce studiowania osdb
niepetnosprawnych jest dostosowany do ich indywidualnych potrzeb, po uzgodnieniu z nauczycielami
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akademickimi. Dodatkowo mogg one korzystac ze specjalistycznego sprzetu dla oséb niedowidzgcych
czy niedostyszgcych. W Uczelni realizowany jest projekt , Przyjazny nURt”, ukierunkowany na rozwdj
dostepnosci URz dla oséb niepetnosprawnych. W budynkach nie ma barier architektonicznych dla oséb
poruszajacych sie na wozkach.

W pierwszym okresie pandemii w zwigzku z koniecznoscig dostosowania formy prowadzonych zajec
do nowej rzeczywistosci, wykorzystywano zréznicowane narzedzia do pracy zdalnej, m.in.: platforme
Google Classroom, Skype, Zoom, MS Teams, a takze poczte elektroniczng e-mail. Wéwczas materiaty
dydaktyczne byty udostepniane drogg elektroniczng za posrednictwem poczty emaliowej. Potem
wdrozono do powszechnego uzytku platforme MS Teams. Obecnie materiaty i pomoce dydaktyczne sg
udostepniane za posrednictwem aplikacji MS Teams. Zatem infrastruktura informatyczna
i oprogramowanie stosowane w ksztatceniu na odlegtos¢ umozliwia synchroniczng i asynchroniczng
interakcje miedzy studentami a nauczycielami akademickimi i innymi osobami prowadzgcymi zajecia.
Infrastruktura i oprogramowanie stosowane w ksztatceniu na odlegto$¢ jest potaczone z innymi
systemami uczelnianymi.

Studentom jest zapewniony dostep do oprogramowania wspomagajgcego ksztatcenie
z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtos¢. Uczelnia podejmuje dziatania, aby
zapewni¢ studentom dostep do wirtualnych laboratoriéw i specjalistycznego oprogramowania
wspomagajacego ksztatcenie, m.in. zakupiono i wdrozono w formie oprzyrzgdowania procesu
dydaktycznego oprogramowanie specjalistyczne Globalgraf do badania identyfikacyjnego pisma
recznego.

W polityce zarzadzania zbiorami uwzglednia sie potrzeby srodowiska akademickiego. Zasoby
biblioteczne sg zgodne, co do aktualnosci, zakresu tematycznego i zasiegu jezykowego, a takze formy
wydawniczej, z potrzebami procesu nauczania i uczenia sie, umozliwiajg osiggniecie przez studentéw
efektdw uczenia sie, w tym przygotowanie do prowadzenia dziatalnosci zawodowej w obszarach
zawodowego rynku pracy wtasciwych dla kierunku oraz prawidtowg realizacje zajec.

Ksiegozbidr biblioteczny obejmuje pisSmiennictwo zalecane w sylabusach w liczbie egzemplarzy
dostosowanej do potrzeb procesu nauczania i uczenia sie oraz liczby studentéw. W przypadku
aktualizacji literatury wskazanej w kartach przedmiotéw nauczyciele akademiccy kontaktujg sie
z bibliotekg i zgtaszajg potrzeby w zakresie zakupu nowych opracowan zwartych lub ciggtych.

Uzytkownicy biblioteki mogg korzystaé z jej zasobow w sposéb tradycyjny oraz z wykorzystaniem
kilkunastu terminali (stuzacych do przegladania katalogu i zamawiania ksigzek) oraz kilkudziesieciu
stanowisk komputerowych z dostepem do Internetu rozmieszczonych w czytelniach. Biblioteka
Swiadczy ustugi w rzeczywistosci wirtualnej. Katalog zasobéw bibliotecznych ksigzek i czasopism
udostepniany jest rowniez on-line. Czytelnicy moga sktada¢ zamdwienia poprzez Internet. Na tej
podstawie mozna stwierdzi¢, iz Uczelnia zapewnia studentom dostep do piSmiennictwa w formie
tradycyjnej oraz z wykorzystaniem narzedzi informatycznych, w tym umozliwiajgcych dostep do
Swiatowych zasobdéw informacji naukowej.

Zasoby biblioteczne, informacyjne i edukacyjne sg dostosowane do potrzeb o0sdéb
z niepetnosprawnoscig, w sposdb zapewniajacy tym osobom petne korzystanie z nich. W bibliotece
znajduje sie podjazd do wozkéw inwalidzkich oraz winda. W czytelniach zamontowane sg réwniez
specjalne drzwi, ktdrych konstrukcja umozliwia bezproblemowe poruszanie sie na wdzku inwalidzkim.
Dodatkowo w budynku biblioteki usytuowany jest infokiosk wraz ze specjalistycznym
oprogramowaniem przystosowanym dla oséb niepetnosprawnych.
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Studentom sg zapewnione materiaty dydaktyczne opracowane w formie elektronicznej, ktére sg im
udostepniane w ramach ksztatcenia z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtosc,
dostepne réwniez dla studentéw z niepetnosprawnoscig. Materiaty te w postaci prezentacji, artykutéw
naukowych, fragmentéw opracowan zwartych czy zagadnien do opracowania sg zamieszczane na
platformie MS Teams.

Sposoby, czestosc i zakres monitorowania, oceny i doskonalenia infrastruktury i zasobéw edukacyjnych
okresla Procedura monitorowania i przegladu zasobdw materialnych, w tym infrastruktury
dydaktycznej i naukowej w Uniwersytecie Rzeszowskim. Jej zapisy okreslajg tryb postepowania
zwigzanego z przeprowadzaniem oceny dostosowania bazy dydaktycznej do potrzeb procesu
ksztatcenia oraz wsparcia prowadzonych przez studentéw badan, a takze regulujg monitorowanie
stanu uzytkowania wszystkich pomieszczen wykorzystywanych w procesie dydaktycznym oraz
zasobow bibliotecznych. Oprécz tego stan bazy dydaktycznej monitorowany jest na biezgco przez
nauczycieli prowadzacych zajecia i pracownikéw obstugi, ktérzy mogg za posrednictwem kierownika
kierunku zgtaszaé zapotrzebowanie na pomoce dydaktyczne oraz inne srodki wymagane do realizacji
zajeé, czy sygnalizowad koniecznosé przeprowadzenia niezbednych napraw lub remontéw. Studenci
rowniez majg mozliwosé biezgcego zgtaszania potrzeb dot. infrastruktury lub zasobow edukacyjnych
do prowadzacych zajecia dydaktyczne, opiekunom rocznikéw, dziekanowi albo prodziekanom podczas
dyzurow. Przeglady okresowe obejmujg réwniez infrastrukture wykorzystywang w ksztatceniu
zdalnym, pomoce i srodki dydaktyczne, aparature badawczg itd. Formularz oceny dostosowania stanu
bazy dydaktycznej i naukowej do specyfiki prowadzonych kierunkéw studidw zawiera m.in. takie
kryteria oceny jak: liczba i powierzchnia sal dydaktycznych (wyktadowych, seminaryjnych,
laboratoryjnych, pracowni specjalistycznych), wyposazenie pomieszczen (sprzet laboratoryjny,
audiowizualny, komputerowy, specjalistyczny oraz inny dydaktyczny).

Infrastruktura informatyczna i oprogramowanie stosowane w ksztatceniu z wykorzystaniem metod
i technik ksztatcenia na odlegtos¢ s3 unowoczesniane i aktualizowane. Przyktadem moze by¢ zakup
nowego sprzetu typu laptop z przeznaczeniem na potrzeby zdalnego nauczania.

Okresowej oceny infrastruktury i zasobéw edukacyjnych dokonuje powotfany w tym celu zespdt,
w sktad ktérego wchodzg m.in. kierownik kierunku, opiekun roku, przedstawiciel studentéw. Przeglady
dokonywane sg takze z uwzglednieniem wynikéw przeprowadzanych badan ankietowych
adresowanych do spotecznosci akademickie;j.

Przyktadem realizacji zgtaszanych przez studentdéw inicjatyw jest umozliwienie im korzystania ze
specjalistycznych pracowni dydaktycznych, laboratoriéw naukowych oraz innych obiektéw lub pomocy
i Srodkéw dydaktycznych. Opisane sytuacje dowodzg, iz wyniki okresowych przeglagdow, w tym wnioski
z oceny dokonywanej przez studentéw sg wykorzystywane do rozwoju infrastruktury, dydaktycznej,
naukowej, wyposazenia oraz innych zasobéw edukacyjnych.

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 5 (kryterium spetnione/ kryterium spetnione
czesciowo/ kryterium niespetnione)

Kryterium spetnione

Uzasadnienie
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URz dysponuje rozbudowang infrastrukturg i zasobami edukacyjnymi dostosowanymi do potrzeb
ksztatcenia studentow na kierunku bezpieczenstwo wewnetrzne, z uwzglednieniem takze potrzeb oséb
z niepetnosprawnosciami. Sale ogdlne, ¢wiczeniowe i specjalistyczne pracownie dydaktyczne,
laboratoria naukowe zostaty wyposazone w sprzet techniczno-informatyczny oraz specjalistyczny
umozliwiajgcy osiggniecie zaktadanych efektdw uczenia sie. Ponadto cata baza dydaktyczna, naukowa,
biblioteczna i sportowa wraz z wyposazeniem sg dostepne dla studentdw w czasie wolnym od zajec.

Poza tym dzieki ogdlnodostepnej sieci internetowej, oprogramowaniu, ktére mogg pobrac studenci
i nauczyciele akademiccy, platformie e-learningowej oraz innym wdrozonym rozwigzaniom Uczelnia
zapewnia sprawng i efektywng komunikacje, a takze realizacje zaje¢ w formie ksztatcenia na
odlegtosc.

Zbiory biblioteczne, ktére sg okresowo uzupetniane, majg swoje odzwierciedlenie w sylabusach. Obok
tradycyjnych zbiordw bibliotecznych studenci majg tez zapewniony dostep do publikacji naukowych i
popularnonaukowych w wersji elektronicznej.

W celu poszerzenia wtasnej rozbudowanej infrastruktury, do prowadzenia zaje¢ w warunkach
zblizonych do rzeczywistych, URz nawigzat wspétprace z otoczeniem spoteczno-gospodarczym
i korzysta z obiektéw, sprzetu réznych podmiotéw. Infrastruktura i zasoby edukacyjne poddawane s3
systematycznej ocenie, w ktérej biorg udziat nauczyciele akademiccy oraz studenci. Wiadze Uczelni, w
miare mozliwosci, wdrazajg zgtaszane inicjatywy i poszerzajg zasoby wykorzystywane do realizacji
procesu dydaktycznego.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

Brak

Zalecenia

Brak

Kryterium 6. Wspodtpraca z otoczeniem spoteczno-gospodarczym w konstruowaniu, realizacji
i doskonaleniu programu studiow oraz jej wptyw na rozwdj kierunku

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 6

Uczelnia dla kierunku bezpieczeistwo wewnetrzne prowadzi statg i wieloptaszczyznowa wspdtprace
z otoczeniem spoteczno- gospodarczym. Kooperacja z interesariuszami zewnetrznymi kierunku
przebiega zarowno w sposdb sformalizowany w ramach dziatalnosci Rady Interesariuszy jak rowniez w
ramach nieformalnych indywidulanych kontaktéw z pracodawcami. Interesariusze zewnetrzni
wspotpracujgcy z kierunkiem to m.in. instytucje stuzb mundurowych: Sity Zbrojne RP, Policja,
Panstwowa Straz Pozarna, Straz Graniczna, stuzby specjalne; organy i urzedy administracji rzadowej w
tym wydziaty spraw obywatelskich i cudzoziemcdéw, wojewddzkie centra zarzadzania kryzysowego;
instytucje samorzadu terytorialnego odpowiedzialne za bezpieczenstwo i zarzadzanie kryzysowe;
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podmioty gospodarcze i spotki prawa handlowego oraz organizacje pozarzgdowe. S3 to instytucje,
ktére uczestniczg w procesie konsultacyjnym, dotyczgcym konstruowania i doskonalenia programu
ksztatcenia, m.in. w opracowywaniu koncepcji ksztatcenia i okreslaniu efektéw uczenia sie.

Pracodawcy w ramach konsultacji i przegladéw programowych zgtaszali propozycje do programu
studidw zwigzane z komponentem praw cztowieka, zwalczaniem przestepczosci zorganizowanej,
zarzadzaniem informacjg, zabezpieczeniem przeciwpowodziowym, politykg informacyjng stuzb
bezpieczenstwa. W ramach analizy i konsultacji programu studiéw z przedstawicielami otoczenia
spoteczno-gospodarczego dostosowano zgodnie z postulatami przedstawicieli pracodawcéw metody
ksztatcenia pozwalajgce ksztattowaé kompetencje miekkie zgodnie z oczekiwaniami rynku pracy.
Liczba przedstawicieli otoczenia spoteczno-gospodarczego kooperujacych z kierunkiem jest w petni
wystarczajgca dla prawidtowej realizacji procesu ksztatcenia i jest zgodna z obszarami dziatalnosci
zawodowej oraz zbiezna z wyzwaniami zawodowego rynku pracy wtasciwymi dla ocenianego kierunku.

Rodzaj, zakres i zasieg dziatalno$ci instytucji otoczenia spoteczno-gospodarczego, w tym pracodawcow,
z ktérymi wspétpracuje Uczelnia jest zgodny z obszarami dziatalnosci zawodowej witasciwymi dla
kierunku, koncepcja i celami ksztatcenia.

Gtéwne formy wspodtpracy uczelni z przedstawicielami otoczenia spoteczno-gospodarczego to
organizacja: obowigzkowych praktyk studenckich, wolontariatu, wizyt studyjnych, warsztatow na
strzelnicy, zaje¢ samoobrony, kurséw i konferencji naukowych. Interesariusze zewnetrzni wspdtpracujg
rowniez w réznych formach z kotami naukowymi: Kotem Naukowym Bezpieczenstwa i Porzgdku
Publicznego oraz Kolegialnym Kotem Naukowym Human Rights.

Wizyty studyjne potgczone z warsztatami praktycznymi wzbogacone sg prezentacjg sprzetu
specjalistycznego i zorganizowane byty miedzy innymi w komendach miejskich i wojewddzkich Policji
oraz izby dziecka. W wyniku wspoétpracy z interesariuszami zewnetrznymi, przedstawiciele kierunku
wraz ze studentami wspodtorganizujg konferencje naukowe, np. konferencja polityka migracyjna
i azylowa. Studenci w ramach wspétpracy z otoczeniem spoteczno-gospodarczym aktualnie
zaangazowani s w wolontariat zwigzany z biezgcg pomoca uchodZcom z Ukrainy.

Wspdtpraca z otoczeniem spoteczno-gospodarczym wystepuje réwniez na polu obsady zajec
dydaktycznych i modyfikacji tresci ksztatcenia wprowadzonych przez nauczycieli akademickich
posiadajgcych doswiadczenie zawodowe. Przedstawiciele interesariuszy zewnetrznych sg angazowani
w prowadzenie zajeé na ocenianym kierunku studiéw.

W okresie czasowego ograniczenia funkcjonowania Uczelni w zwigzku z Covid- 19 prowadzona jest
rowniez wieloptaszczyznowa wspoétpraca z interesariuszami zewnetrznymi. Uczelnia, z uwagi na stan
pandemii, we wtasciwy sposdb przeniosta wspdtprace z otoczeniem spoteczno-gospodarczym na tryb
zdalny, prowadzac w tym trybie konsultacje, konferencje naukowe, warsztaty on-line.

Wspdtpraca Uczelni z przedstawicielami otoczenia spoteczno-gospodarczego podlega przeglagdom
okresowym, dokonywanym raz w semestrze przez zespot programowy kierunku bezpieczenstwo
wewnetrze. W wyniku prowadzonych przeglagdéw zwiekszono liczbe realizacji réznych form
wspotpracy, np. wizyty studyjne i symulacje w Centrum Zarzadzania Kryzysowego Podkarpackiego
Urzedu Wojewddzkiego w Rzeszowie, konferencje naukowe, Miedzynarodowy Kongres Praw
Cztowieka oraz warsztaty dedykowane studentom realizowane z organizacjami pozarzagdowymi
zajmujgcymi sie ochrong praw cztowieka. Ponadto zespdt programowy kierunku bezpieczerstwo
wewnetrzne prowadzi monitoring kariery zawodowe] absolwentéw.
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Uczelnia w sposéb poprawny prowadzi i dokumentuje okresowe przeglady wspétpracy z otoczeniem
spoteczno-gospodarczym, w zakresie oceny poprawnosci doboru instytucji wspdtpracujgcych,
skutecznosci form wspodtpracy i wptywu jej rezultatdw na program studiow i doskonalenie jego
realizacji, co umozliwia jej podsumowanie dotychczasowych dokonan.

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 6 (kryterium spetnione/ kryterium spetnione
czesciowo/ kryterium niespetnione)

Kryterium spetnione

Uzasadnienie

Rodzaj, zakres i zasieg dziatalnosci instytucji otoczenia spoteczno-gospodarczego, w tym pracodawcow,
z ktérymi Uczelnia stale wspotpracuje w zakresie projektowania i realizacji programu studiéw, jest
zgodny z dyscypling, do ktdrej kierunek jest przyporzadkowany, koncepcjg i celami ksztatcenia oraz
wyzwaniami zawodowego rynku pracy witasciwego dla kierunku. Wspdtpraca z instytucjami otoczenia
spoteczno-gospodarczego przybiera zrédznicowane formy dostosowane do celdw ksztatcenia i potrzeb
wynikajgcych z realizacji programu studidéw oraz osiggania przez studentdw efektdw uczenia sie.
Okresowe przeglady wspdtpracy z otoczeniem spoteczno-gospodarczym w odniesieniu do programu
studidw, obejmujace ocene poprawnosci doboru instytucji wspoétpracujacych, skutecznosci form
wspotpracy i wptywu jej rezultatéw na program studiéw i doskonalenie jego realizacji sg realizowane
na podstawie formalnie przyjetych zatozen. Uczelnia prowadzi monitoring kariery zawodowe;j
absolwentoéw.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

Brak

Zalecenia

Brak

Kryterium 7. Warunki i sposoby podnoszenia stopnia umiedzynarodowienia procesu ksztatcenia na
kierunku

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 7

Miedzynarodowy wymiar ksztatcenia przejawia sie zaréwno w ofercie dydaktycznej, jak réwniez
w udziale pracownikéw Jednostki oraz studentéw kierunku bezpieczenstwo wewnetrzne w dziataniach
o charakterze miedzynarodowym. Do kluczowych celéw zwigzanych z umiedzynarodowieniem
procesu ksztatcenia naleza:
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1. podnoszenie kompetencji jezykowych studentéw oraz kadry dydaktycznej;

2. nawigzywanie kontaktéw miedzynarodowych umozliwiajgcych wymiane kadry, zaréwno w celach
naukowych, jak réwniez zwigzanych z dydaktykg oraz doskonaleniem metod i technik nauczania;

3. praktyczne wykorzystanie jezyka obcego przez studentdw, m.in. w ramach wymiany studenckiej
(Program Erasmus+), podczas uczestnictwa w seminariach i konferencjach naukowych, a takze
podczas kontaktéw ze studentami zagranicznymi ksztatcgcymi sie w Uniwersytecie Rzeszowskim;

4. zachecanie studentéw do korzystania z wyjazdéw miedzynarodowych w ramach Programu
Erasmus+ oraz innych dostepnych dla studentéw mozliwosci wyjazdédw zagranicznych;

5. korzystanie przez pracownikéw z mozliwosci wyjazdéw zagranicznych w ramach Programu
Erasmus+, udziatu w miedzynarodowych konferencjach naukowych oraz projektach.

Ogodlne informacje o Programie Erasmus+ sg zamieszczane na stronie internetowej Uczelni. W ramach
Programu Erasmus+ URz wspodtpracuje m.in. z: Universidad de Valencia (Hiszpania), Scoala Nationala
de Studi Politice si Administrative Bucuresti (Rumunia), Tallin University (Estonia), Universitat
Osnabrik (Niemcy), Pan-European University in Bratislava (Stowacja), School of Advanced Social
Studies in Nova Gorica (Stowenia), Universitd di Bologna (Wtochy), University of Cyprus (Cypr),
University of Peloponnese (Grecja), Yurijfedkovych Chernivtsi National University (Ukraina).

Przygotowanie studentéw do swobodnego poruszania sie w sSrodowisku miedzynarodowym, zaréwno
na etapie procesu ksztatcenia, jak i przygotowania do pracy zawodowe], obejmuje zajecia ujete
w programie studiéw oraz wykraczajgce poza program studidw. Do zajeé przewidzianych programem
naleza: lektoraty z jezyka angielskiego, a takze Translatorium. Ukonczenie lektoratéw pozwala na
uzyskanie kompetencji jezykowych na poziomie B2. Ponadto studenci kierunku bezpieczenstwo
wewnetrzne moga korzysta¢ z oferty zajeé nauczanych w jezyku angielskim w ramach Programu
Erasmus+ (np. Cultural Security, Consumer safety in the European Union, Strategy and Leadership, Civil
society and public engagement). Z dokumentu Badanie jakosci ksztatcenia na Uniwersytecie
Rzeszowskim w roku akademickim 2020/2021 wynika, ze we wszystkich jednostkach Uczelni podjeto
dziatania majace na celu zwiekszenie stopnia umiedzynarodowienia programdw, ktére polegaty na
poszerzeniu oferty przedmiotéw realizowanych w jezyku angielskim. Majgc na uwadze podnoszenie
kompetencji jezykowych studentéw oraz fakt, ze wiele najnowszych wynikéw badan jest
publikowanych w jezyku angielskim zasoby biblioteczne Uczelni sg uzupetniane o pozycje
anglojezyczne. Studenci s3 tez informowani o mozliwosciach podnoszenia kompetencji jezykowych
poza Uczelnig. Chodzi o ich ewentualne uczestnictwo w réznego typu wydarzeniach organizowanych
w Rzeszowie, jak i poprzez zapoznanie studentdow z narzedziami do samodzielnej nauki. Etapem
przygotowujgcym do mobilnosci pracownikow jest mozliwosé korzystania przez nich z réznych form
doskonalenia jezyka angielskiego m.in. poprzez udziat w programach realizowanych na poziomie
Uczelni. Przyktadem moze by¢ Jednolity Program Zintegrowany Uniwersytetu Rzeszowskiego — droga
do wysokiej jakosci ksztatcenia, wspétfinansowany ze srodkéw Unii Europejskiej. Pracownicy naukowi
moga korzysta¢ z kurséw jezykowych realizowanych na platformie zdalnej. Kolejng formg wsparcia
jezykowego dla kadry Jednostki sg kursy jezykowe prowadzone w ramach Programu Erasmus+ przez
pracownikéw Studium Jezykdw Obcych. Informacje o rekrutacji do Programu Erasmus+ s3
zamieszczane na stronach internetowych oraz upowszechniane przez koordynatora Programu
Erasmus+.
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Corocznie do Jednostki przyjezdzato kilkoro wyktadowcéw z uczelni partnerskich, ktérzy prowadzili
zajecia dla studentow kierunku bezpieczernstwo wewnetrzne. Z kolei nauczyciele akademiccy Jednostki
wygtaszali wyktady w ramach wizyt zagranicznych w uczelniach partnerskich np. w School of Political
Science Uniwersity of Bologna 2 pracownikéw przeprowadzito wyktady dla studentéw kierunku:
Interdisciplinary Research and Studies on Eastern Europe (2018 r.). W latach 2019-2021 jeden
nauczyciel akademicki uczestniczyt w miedzynarodowym projekcie pt. Szlaki Turystyczne Pogranicza
Stowacko-Polskiego jako Narzedzie Edukacji Zawodowej dla Utrzymania Mfodych Ludzi w Regionie
realizowanym przez Uniwersytet w Preszowie (Stowacja). Rodzaj, zakres i zasieg umiedzynarodowienia
procesu ksztatcenia sg zgodne z koncepcjg i celami ksztatcenia.

Mobilno$¢ nauczycieli akademickich przejawia sie poprzez udziat m.in. w: wymianach w ramach
Programu Erasmus+, konferencjach miedzynarodowych, wizytach studyjnych, a takze uczestnictwo
w kursach i szkoleniach podnoszgcych kompetencje. Nauczyciele akademiccy co roku wykorzystywali
pule przewidzianych miejsc dostepnych w zwigzku z realizacjg Programu Erasmus+. W latach 2017-
2021 w wyjazdach zagranicznych uczestniczyto ogdtem 8 oséb. Kilka wyjazdéw odwotano ze wzgledu
na pandemie.

Miedzynarodowa aktywnos$¢ nauczycieli akademickich obejmowata réwniez udziat w konferencjach
naukowych oraz wyjazdach badawczych. W latach 2016-2021 uczestniczyto w tych formach 42
pracownikéw. Przy czym czes¢ zaplanowanych konferencji i seminariéw naukowych byta realizowana
w trybie online.

Nauczyciele akademiccy byli tez wspodtrealizatorami projektu miedzynarodowego Transformation
and educational processes in the Visegrad Group countries ralizowanym przez Alfred Nobel University
in Dnipro. Z kolei aktywnos¢ studentédw polegata na ich udziale w wyjazdach w ramach Programu
Erasmus+, udziale w stazach zagranicznych, konferencjach miedzynarodowych. W roku akademickim
2018/2019 na dwa semestry wyjechata jedna studentka ocenianego kierunku studiéw. Natomiast w
ostatnich dwdch latach wyjazdy i przyjazdy studentéw zostaty wstrzymane. Miesieczny staz w biurach
postéw Parlamentu Europejskiego byt adresowany do studentow, ktorzy osiggneli najlepsze wyniki w
nauce. W 2018 roku jedng ze stazystek byta réwniez studentka kierunku bezpieczenstwo wewnetrzne.
W 2017 roku studenci ocenianego kierunku studidw uczestniczyli w seminarium naukowym pt.
Stosunki polsko-ukrainskie na przetomie XX i XXI wieku, ktdre miato miejsce we Lwowie, a
wspotorganizatorem byt Ukrainski Uniwersytet Katolicki. Od 2019 roku studenci biorg aktywny udziat
w miedzynarodowym Kongresie Praw Cztowieka. Na podstawie powyzszych informacji zasadnym jest
stwierdzenie, iz stwarzane s mozliwosci rozwoju miedzynarodowe] aktywnosci nauczycieli
akademickich i studentdw na ocenianym kierunku studiow.

Monitorowanie i ocena stopnia umiedzynarodowienia procesu ksztatcenia w odniesieniu do ocenianej
Jednostki byty realizowane do korica wrzesnia 2019 r przez Wydziatowy Zesp6t ds. Zapewnienia jakosci
Ksztatcenia. Dodatkowo kontrole w tym zakresie sprawowat Prodziekan ds. Studenckich i Ksztatcenia,
a takze Prodziekan ds. Badan Naukowych i Rozwoju oraz Petnomocnik Dziekana ds. Wspétpracy z
Zagranicg. Zmiana struktury Uczelni spowodowata, ze kompetencje w zakresie monitorowania procesu
umiedzynarodowienia zostaty przypisane do nastepujgcych podmiotéw:

1. Dziat Nauki i Projektéow, w sktad ktérego wchodzg: Sekcja Nauki, Sekcja Funduszy Strukturalnych
oraz Sekcja Projektow i Stypendiow Naukowych.

2. Dziat Ksztatcenia, w sktad ktdrego wchodzg: Sekcja Toku Studiéw, Sekcja Spraw Socjalnych, Sekcja
Rozliczen Dydaktycznych oraz Sekcja Wymiany Akademickiej i Studentéw Zagranicznych.
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Do 2019 r. ocena mobilnosci kadry i studentéw stanowita istotny element oceny wydziatu. Dane
zawarte w formularzu sprawozdawczym podlegaty analizie na szczeblu centralnym i stanowity
podstawe do ustalenia zalecen oraz rekomendacji dla poszczegdlnych jednostek. Po reorganizacji
ocena umiedzynarodowienia procesu ksztatcenia odbywa sie na poziomie kolegiéw.

Okresowe oceny stopnia umiedzynarodowienia ksztatcenia, obejmujgce ocene skali, zakresu i zasiegu
aktywnosci miedzynarodowej kadry i studentéw sg dokonywane na poziomie Jednostki. Wyniki
monitorowania procesu umiedzynarodowienia wykorzystywane s3 do podejmowania dziatan
korygujacych.

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 7 (kryterium spetnione/ kryterium spetnione
czesciowo/ kryterium niespetnione)

Kryterium spetnione

Uzasadnienie

Rodzaj, zakres i zasieg umiedzynarodowienia procesu ksztatcenia sg zgodne z koncepcjg i celami
ksztatcenia. Uczelnia podejmuje dziatania, aby zapewni¢ mozliwos$¢é rozwoju nauczycieli akademickich
oraz studentéw kierunku bezpieczenstwo wewnetrzne. Umiedzynarodowienie procesu ksztatcenia
polega na wspétpracy z uczelniami zagranicznymi i innymi instytucjami w ramach programu ERASMUS+
oraz poza nim.

Dodatkowo Uczelnia realizuje projekty badawcze, ktdre pozwalaja na rozwijanie wspotpracy
miedzynarodowej. URz stwarza tez nauczycielom akademickim oraz studentom warunki dla mobilnosci
wirtualne;j.

Prowadzone sg okresowe oceny stopnia umiedzynarodowienia ksztatcenia, obejmujgce ocene skali,
zakresu i zasiegu aktywnosci miedzynarodowej kadry i studentéw. Wyniki tych przeglagdéw s3
wykorzystywane do intensyfikacji umiedzynarodowienia ksztatcenia.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

Brak

Zalecenia

Brak

Kryterium 8. Wsparcie studentéow w uczeniu sie, rozwoju spotecznym, naukowym lub zawodowym
i wejsciu na rynek pracy oraz rozwaj i doskonalenie form wsparcia

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 8
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Wsparcie studentdéw w procesie ksztatcenia jest systemowe, ma charakter staty i obejmuje caty proces
ksztatcenia, a narzedzia wykorzystywane do celdéw realizacji ksztatcenia s3 adekwatne do zgtaszanych
potrzeb studentéw oraz dostepnych rozwigzan. Systemowos$¢ wsparcia studentdw oznacza
zapewnienie przez Uczelnie szeregu rozwigzan majgcych na celu realizacje procesu uczenia sie
zakonczonego zadowalajgcymi efektami. Przyktadem takich dziatan jest zapewnienie wsparcia
studentom bezpieczeristwa wewnetrznego ze strony nauczycieli akademickich, ktérzy dostepni sg na
dyzurach iindywidualnych konsultacjach. Stato$¢ wsparcia przejawia sie obejmowaniem, poprzez
realizowane rozwigzania, catego procesu ksztatcenia oraz procesu rekrutacji. Studentom zapewnia sie
nowoczesne rozwigzania, ktdre wspomagajg prace indywidualng i pogtebianie wiedzy. To pozwala na
zapewnienie poczucia indywidualnego podejscia dla studentéw oferowanego przez Kolegium. Ma to
rzeczywisty wptyw na podwyzszenie poziomu zadowolenia z jakosci studiowania, wykazywanego przez
studentdw. Wigze sie to m.in. z mozliwoscig konsultacji pomiedzy studentami a pracownikami
naukowymi. Ponadto kazdy rocznik posiada rowniez swojego staroste (studenta), ktéry utrzymuje
regularny kontakt z opiekunem roku, a takze Prodziekanem Kolegium. Sposrdd pracownikdéw
dydaktycznych Wydziatu wybrani sg réwniez opiekunowie poszczegdlnych rocznikéw oraz
opiekunowie koordynator programowych praktyk zawodowych. Duze znaczenie dla studentdow
rozpoczynajacych ksztatcenie ma systemowe wsparcie realizowane dzieki tatwo dostepnym
kompleksowym informacjom. Uczelnia przedstawia kandydatom na studia wiekszos¢ informacji
dotyczacych rekrutacji, w sposob przejrzysty i zrozumiaty, a dane te sg ogdlnodostepne oraz tatwe do
znalezienia przez zainteresowanych. Kandydaci na studia majg mozliwos¢ zapoznania sie z programem
studidw. Kolegium wspiera studentow w efektywnym korzystaniu z infrastruktury i oprogramowania
stosowanego w ksztatceniu z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtosé. Poczgtkowo
studenci mogli wykorzystywac zréznicowane narzedzia do pracy zdalnej, m.in.: platforme Google
Classroom, Skype, Zoom czy MSTeams. Od roku akademickiego 2020/2021 wszyscy pracownicy
realizujacy zajecia dydaktyczne w Uniwersytecie Rzeszowskim byli zobowigzani do przeprowadzania
zajec¢ za posrednictwem platformy MSTeams.

Wynikiem kompleksowych dziatan wspierajgcych studentdow, zgodnie zkoncepcjg ksztatcenia,
w rozwoju naukowym jest szereg publikacji naukowych. Warte podkreslenia jest rowniez oferowane
przez Kolegium wsparcie finansowe i mentorskie studentéw w zakresie dziatalnosci naukowej
w ramach Kota Naukowego Bezpieczenstwa Wewnetrznego i Porzadku Publicznego, Kota Naukowego
Politologéw oraz Kota Naukowego “Human Rights”. Prezna dziatalno$¢ két naukowych zapewnia
ambitne przedsiewziecia naukowe i popularyzujgce nauki.

Ponadto studentom zapewnia sie wsparcie w zakresie miedzynarodowe] i krajowej mobilnosci.
Mobilnos$¢ krajowa i miedzynarodowa studentéw odbywa sie w ramach programéw MOST, Erasmus+
oraz innych umow zawieranych przez uczelnie. O mozliwosciach wyjazdu na studia za granicg studenci
informowani sg za posrednictwem strony internetowej Kolegium, gdzie publikowane sg kompleksowe
informacje, oraz podczas spotkan z koordynatorem Programu Erasmus+.

Zauwazalne sg problemy przy realizacji planu zajeé, zwtaszcza na poczatku roku akademickiego. Zdarza
sie, ze studenci nie wiedzg od kiedy do kiedy s3 realizowane zajecia z danego przedmiotu, gdyz nie
pokrywa sie z tym co widnieje w systemie USOS. Rekomenduje sie doktadanie wiekszych staran przy
tworzeniu planu zajeé¢ dla studentéw, sprawnej komunikacji przy jego wdrazaniu i odpowiednio
wczesniejszej informacji o wszelkich zmianach.
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Regulamin Studiéw Uniwersytetu Rzeszowskiego przewiduje wsparcie w postaci Indywidualnej
Organizacji Studiow (I0S), dzieki ktdorej studenci mogg studiowa¢ na szczegdlnych zasadach,
umozliwiajgcych np. studiowanie na kilku kierunkach, nie powodujgc zmniejszenia wymagan wobec
studenta co do efektéw uczenia sie. Uczelnia umozliwia studiowanie wedtug zindywidualizowanego
programu i pod opiekg opiekuna naukowego sprawujgcego nadzér merytoryczny i organizacyjny nad
jego realizacjg. Jest to rozwigzanie istotne i dobre, poniewaz buduje wiezi pomiedzy Uczelnig
a studentami i pracownikami naukowymi. Studenci majg zapewniong mozliwo$¢ udziatu w zajeciach
z wychowania fizycznego, przy zachowaniu odpowiednich warunkéw infrastruktury sportowe;.

Uczelnia zgodnie z ustawowym obowigzkiem zapewnia studentom szeroki katalog wsparcia
materialnego potaczonego niejednokrotnie z systemem motywacyjnym. Studenci znajdujgcy sie
w trudne] sytuacji materialnej mogg ubiegaé sie o stypendium socjalne. Uniwersytet Rzeszowski
motywuje studentow do ciggtego rozwoju poprzez oferowanie stypendium Rektora oraz dostepnosé
stypendium Ministra. Swiadczenia te sg dedykowane osobom uzdolnionym naukowo, artystycznie lub
sportowo. W systemie wsparcia uwzgledniani sg réwniez studenci znajdujgcy sie w trudnej sytuacji
(zyciowej lub materialnej), z uwagi na swoj stan zdrowia. Dla tych oséb przewidziane jest stypendium
specjalne dla oséb niepetnosprawnych. Studenci majg wptyw na funkcjonowanie systemu pomocy
materialnej poprzez odpowiednie organy samorzadu studenckiego, ktére zaangazowane sg m.in. w
procesy decyzyjne dotyczgce podziatu funduszu stypendialnego. Uczelnia zapewnia rowniez mozliwos¢
skorzystania z zapomogi, na zasadach okreslonych w ustawie.

Dziatania skierowane do studentéw posiadajgcych orzeczenie o stopniu niepetnosprawnosci lub
orzeczenie rownowazine nastawione sg gtéwnie na wyréwnywanie szans. Osobom
z niepetnosprawnosciami w zakresie ruchowym zapewniona jest mozliwo$é swobodnego poruszania
sie w budynkach. Uczelnia gwarantuje szeroki wachlarz ofert wsparcia, w tym uwzgledniajac wsparcie
materialne w formie stypendium. Dopuszcza sie takze mozliwos¢ indywidualizacji proceséw
dydaktycznych do potrzeb studentéw. Studenci Instytutu Nauk o Polityce od roku akademickiego
2021/2022 mogg liczy¢ na wsparcie Konsultanta ds. Oséb Niepetnosprawnych, do ktérego moga
zwracac sie w sytuacjach problemowych. Konsultant petni cotygodniowe, podane do wiadomosci
studentéw dyzury, natomiast w okresie pandemii byt to gtéwnie kontakt internetowy (e-mail, MS
Teams) oraz telefoniczny. W Uniwersytecie funkcjonuje Biuro ds. Oséb Niepetnosprawnych
i powotywany przez Rektora UR - Petnomocnik ds. Osdb Niepetnosprawnych. Przyktadem troski
o poprawe komfortu studentéw z niepetnosprawnosciami moze by¢ realizowany projekt ,Przyjazny
nURt”. W ramach projektu pracownicy Instytutu uczestniczyli w szkoleniu $wiadomosciowym,
dotyczgcym problemow i trudnosci osdb z niepetnosprawnosciami. Studentom oferowane jest rowniez
przez Uczelnie wsparcie psychologiczne.

Ponadto waznym elementem procesu uczenia sie jest zapewnienie studentom srodowiska
stymulujgcego do rozwoju, co oznacza oprdcz zapewnienia odpowiednich warunkdw studiowania,
zapewnienie trudniejszego do empirycznego skategoryzowania, poczucia bezpieczerstwa.

Studenci informowani sg o zasadach rozwigzywania sytuacji kryzysowych. W razie zaistnienia konfliktu,
przemocy lub jakiegokolwiek przejawu dyskryminacji student lub wyktadowca informuje o zaistniatym
problemie prodziekana Kolegium Nauk Spotecznych osobiscie lub za posrednictwem starosty roku,
przedstawiciela Samorzadu Studenckiego lub opiekuna roku. Jednakze Kolegium Nauk Spotecznych nie
prowadzi dziatan z zakresu przeciwdziataniu dyskryminacji. Studenci nie sg informowani o
mozliwosciach jakimi dysponuje Uniwersytet w zakresie zwalczania nierdwnosci i wspieraniu 0sdb,
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ktére doswiadczyty niewtasciwego zachowania ze strony innych. Rekomenduje sie wprowadzenie
systemowych dziatan antydyskryminacyjnych i réwnosciowych. Kompleksowos$¢ dziatan w tym zakresie
powinna opierac sie takze o informowanie studentéw kogo powinni zawiadamia¢ o przypadkach
niewtasciwego zachowania oraz do kogo mogg zwrdcié sie z prosbg o wsparcie.

Jednostka oddziatywuje na studentéw poprzez motywowanie ich do osiggania lepszych wynikéw
w procesie uczenia sie. W ramach dofinansowania przez Prorektora lub Dziekana projektow,
realizowanych przez kota naukowe wybitni studenci moga uczestniczy¢ w badaniach prowadzonych
przez kadre naukowg, publikowaé artykuty naukowe oraz braé udziat w konferencjach naukowych
w wiodacych krajowych i zagranicznych osrodkach naukowych.

Istotng czescig systemu wsparcia studentéw oraz realizacji ich ustawowych praw jest Samorzad
Studencki, ktéry dziata przez swoje organy. Stojg one na strazy praw studenta oraz reprezentujg
studentdéw przed wtadzami Uczelni, w tym wystepujg z réznego rodzaju wnioskami i opiniami, deleguja
przedstawicieli do organdw i ciat kolegialnych Uczelni oraz wspétdziatajg z wtadzami Kolegium w
zakresie zarzgdzania Uczelnig, zapewniania jakosci ksztatcenia oraz rozwoju i doskonalenia wsparcia
studentdw. Samorzadowi zapewniana jest niezbedna infrastruktura oraz S$rodki finansowe
umozliwiajgce skuteczne reprezentowanie studentéw na forum Uczelni oraz prowadzenie dziatalnosci
edukacyjnej, promocyjnej, integracyjnej, a takze wspierajgcej. Aktywnos¢ ta zapewnia mozliwosé
rozwoju organizacyjnego i przedsiebiorczosci. Wtadze Kolegium biezgco wspodtpracujg z Samorzagdem
Studentow. Przejawia sie to m.in. w sprawnej komunikacji i czestych konsultacjach. Widoczna jest
partycypacja przy opiniowaniu programu studiéw.

Za obstuge administracyjng studentéw odpowiada bezposrednio dziekanat Kolegium, $wiadczgc ustugi
w sposdb skuteczny. Administracja zostata odpowiednio dostosowana do nowych standardéw
spetniajgcych obostrzenia sanitarno-epidemiologiczne, szczegdlnie w zakresie elektronicznego obiegu
dokumentdow. W ten sposdb znaczgco utatwiono korzystanie ze Swiadczonych ustug.

Jednostka dokonuje biezacej ewaluacji systemu wsparcia studentdw, positkujgc sie gtéwnie
przeprowadzanymi ankietami wsrod studentéw. Whnioski z ogdlnouczelnianych badan ankietowych
stanowig podstawe do opracowania przez Dziat Jakosci i Akredytacji rekomendacji oraz propozycji
dziatan na rzecz poprawy jakosci ksztatcenia. Z inicjatywy Prorektora ds. Studenckich i Ksztatcenia
przeprowadzono pod koniec ubiegtego roku akademickiego ankiete oceny nauki zdalnej. Dziatania
realizowano w porozumieniu z Samorzagdem Studentow UR. Udostepnione przez Dziat Jakosci
i Akredytacji szczegdtowe wyniki ankiet staty sie przedmiotem analizy Zespotu Programowego
kierunku, a uzyskane wyniki przyczynity sie do ulepszenia obowigzujgcych w trwajgcym roku
akademickim rozwigzan. Wazing role w doskonaleniu systemu wsparcia studentéw petnig réwniez
starostowie poszczegdlnych lat oraz przedstawiciele Samorzgdu Studentéw, ktérzy przynajmniej raz w
semestrze spotykajg sie z Prodziekanem oraz wtadzami Instytutu, w celu informowania
o niepokojgcych sytuacjach, biezgcych problemach oraz wskazywaé ewentualne mozliwosci
usprawnien.

Przeglagdowi podlega rowniez oferowane wsparcie w zakresie efektywnego korzystania z infrastruktury
i oprogramowania stosowanego w ksztatceniu z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na
odlegtosé. Ankiety odgrywajg istotng role w procesie udoskonalania procedur i pracy Kolegium. Na ich
podstawie wypracowywane sg rekomendacje w zakresie zmian w programie studiow, w tym
modyfikacji tresci niektérych zajeé¢ prowadzonych na wizytowanym kierunku.
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Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 8 (kryterium spetnione/ kryterium spetnione
czeSciowo/ kryterium niespetnione)

Kryterium spetnione

Uzasadnienie

Wsparcie studentdow w procesie uczenia sie jest wszechstronne, przybiera rézne formy, adekwatne do
efektéw uczenia sie, uwzglednia zréznicowane potrzeby studentdw, sprzyja rozwojowi naukowemu,
spotecznemu i zawodowemu studentdw poprzez zapewnienie dostepnosci nauczycieli akademickich,
pomoc w procesie uczenia sie i osigganiu efektéw uczenia sie oraz w przygotowaniu do prowadzenia
dziatalnosci naukowej lub udziatu w tej dziatalnosci, motywuje studentdw do osiggania bardzo dobrych
wynikéw uczenia sie, jak réwniez zapewnia kompetentng pomoc pracownikéw administracyjnych
w rozwigzywaniu spraw studenckich. Wsparcie studentéw w procesie uczenia sie podlega
systematycznym przegladom, w ktérych uczestniczg studenci, a wyniki tych przegladéw s3
wykorzystywane w dziataniach doskonalgcych. Wskazane w analizie stanu faktycznego uchybienia nie
wplywajg na zanizenie oceny.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonato$ci
Ksztatcenia

Brak

Zalecenia

Brak

Kryterium 9. Publiczny dostep do informacji o programie studidw, warunkach jego realizacji
i osigganych rezultatach

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 9

Informacja o studiach jest dostepna publicznie na stronach www Uczelni. Dostep do informacji nie jest
ograniczony miejscem, czasem, uzywanym oprogramowaniem czy sprzetem. Dostep do informacji o
studiach nie jest takze limitowany w zaden inny sposdb. Tresci na stronie www Uczelni prezentowane
sg w jezyku polskim, angielskim i ukrainskim co uniemozliwia dostep osobnom nieznajgcym jezyka
polskiego. Strona Uczelni zawiera udogodnienia dla 0séb z niepetnosprawnos$ciami. Tresci
prezentowaé¢ mozna zwiekszajgc i zmniejszajac czcionke oraz kontrast.

W zaktadce dla kandydatéw znajdujg sie informacje o mozliwosci studiowania na kierunku
bezpieczenstwo wewnetrzne. Aby zapisaé sie na studia kandydat jest prowadzony w procederze
rekrutacja krok po kroku. Dodatkowo w tej zaktadce znajduje sie poradnik dla kandydata, w ktérym
wyjasnione sg wymagania dotyczace optat, wymaganych dokumentéw, sposobu przeliczania wyniku
matur na punkty rekrutacyjne. Mozna tam znalez¢ informacje o rekrutacji laureatéw olimpiad. Na
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stronie znajdujg sie wszystkie wymagane terminy rekrutacyjne — zawarte sy w corocznej uchwale
rekrutacyjnej. W przypadku watpliwosci lub poszerzenia informacji mozna zadac¢ pytanie wirtualnemu
asystentowi rekrutacji. Na stronie Uczelni znajduje sie kompletna informacja o programie studiéw
bezpieczenstwo wewnetrzne zawierajgca informacje o celu ksztatcenia na ocenianym kierunku
studiow, sylwetce absolwenta, harmonogram realizacji poszczegdlnych zajeé, efektdw uczenia sie,
zasad dyplomowania, komplet sylabuséw okreslajgcy sposoby oceny efektéw uczenia sie. Dodatkowo
dla ocenianego kierunku studidw znajdujg sie dane kontaktowe do przewodniczgcego zespotu
programowego kierunku bezpieczenstwo wewnetrzne. Na stronach uczelni znajduje sie regulamin
studiowania oraz opisem systemu wsparcia studentdw w procesie studiowania.

Za tresci zamieszczone na stronach odpowiadajg przetozeni, kazdy w zakresie swoich kompetencji.
Tresci na stronie www zamieszcza wyznaczona osoba. O bezpieczenstwo strony www Uczelni dba dziat
IT.

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 9 (kryterium spetnione/ kryterium spetnione
czesciowo/ kryterium niespetnione)

Kryterium spetnione

Uzasadnienie

Informacja o studiach na kierunku bezpieczenstwo wewnetrzne jest dostepna publicznie dla
szerokiego grona odbiorcdw. Nie jest limitowana czasem, miejscem, posiadanym sprzetem
i oprogramowaniem. Strona Uczelni umozliwia prezentowanie tresci w jezyku angielskim i ukrainskim.
Informacja o studiach zwiera podstawowe informacje o ocenianym kierunku miedzy innymi program
studidw, sylabusy, terminarz zjazddw, optaty, mozliwos¢ otrzymania stypendidw. Szczegétowo opisany
jest takze proces rekrutacji na studia. Na stronie dostepne sg regulaminy, wzory dokumentdw,
informacje o systemie ECTS oraz regulamin potwierdzania efektéw uczenia sie. Zawartosc¢ stron jest
monitorowana przez wiadze Uczelni ale takze przez wyznaczonych pracownikéw Uczelni.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

Brak

Zalecenia

Brak

Kryterium 10. Polityka jakosci, projektowanie, zatwierdzanie, monitorowanie, przeglad
i doskonalenie programu studiéow

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 10
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Strukture Wewnetrznego Systemu Zapewnienia Jakosci Ksztatcenia tworzg dziatajgce w trybie ciggtym
organy:

1. senacka Komisja ds. Ksztatcenia;
2. rady dydaktyczne kolegiow;
3. zespoty programowe kierunkdw studidw.

W miare potrzeb i rozwoju systemu jakosci, Rektor moze powotywaé nowe organy o doraznym
charakterze.

Do najwazniejszych zadan Komisji ds. Ksztatcenia nalezg m.in.:

1. monitorowanie i analiza jakosci ksztatcenia w Uczelni oraz inicjowanie dziatan zmierzajacych do
jej doskonalenia;

2.  monitorowanie i ocena umiedzynarodowienia procesu ksztatcenia,

3. opiniowanie ogdlnouczelnianych procedur dotyczacych jakosci ksztatcenia, w szczegdlnosci
w zakresie:

a. ogolnych zasad zatwierdzania, monitorowania i okresowego przegladu programow
studiow,

b. zasad rekrutacji na studia oraz potwierdzania efektéw uczenia sieg,

c. badan ankietowych prowadzonych w ramach Wewnetrznego Systemu Zapewnienia Jakosci
Ksztatcenia,

d. prowadzenia dziata wspierajgcych proces ksztatcenia;
4. upowszechnianie dobrych praktyk dotyczacych doskonalenia jakosci ksztatcenia.

Dziekan Kolegium sprawuje nadzér nad wdrozeniem i doskonaleniem Wewnetrznego Systemu
Zapewnienia Jakosci Ksztatcenia na poziomie jednostki organizacyjnej. Natomiast sposdb
funkcjonowania Systemu Zapewnienia Jakosci Ksztatcenia w Kolegium okresla rada dydaktyczna.
Powinien on tak funkcjonowac, aby dziekan i rada dydaktyczna uzyskiwali informacje dotyczace jakosci
ksztatcenia w swojej jednostce i mogli wykorzystywac je do planowania i realizowania ewentualnych
dziatan naprawczych.

W sktad Rady Dydaktycznej Kolegium wchodza: kierownik kierunku, Dziekan Kolegium, prodziekani,
przedstawiciele studentéw i administracji. Gtdwnym zadaniem rady jest zapewnienie jakosci
ksztatcenia, jego ewaluacja oraz doskonalenie. Do jej zadan nalezy réwniez opiniowanie zmian
w programach studiéw, analiza i doskonalenie obowigzujgcych procedur zapewnienia jakosci
ksztatcenia oraz inicjowanie przedsiewzie¢ na rzecz doskonalenia jakosci ksztatcenia z uwzglednieniem
m.in.:

1. wynikdw badan prowadzonych w ramach Wewnetrznego Systemu Zapewnienia Jakosci
Ksztatcenia;

2.  wynikéw przegladu i oceny programow dokonywanej przez zespoty programowe kierunkéw
studiow;

3. oceny dostepnosci informacji o programach studidw, sylabusach przedmiotéw oraz
podejmowanych przez jednostke dziataniach na rzecz oceny i doskonalenia programu.
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Nadzdr merytoryczny nad kierunkiem studidw sprawowany jest przez Zespoét Programowy Kierunku
Bezpieczenstwo Wewnetrzne, do ktérego zadan nalezy m.in.:

1. opracowanie koncepcji ksztatcenia dla kierunku studiéw, w powigzaniu z misjg i gtdwnymi celami
strategicznymi uczelni;

2. ocena programow studiow, w szczegdlnosci pod katem:
a. spojnosci programu studiow z zaktadanymi efektami uczenia sie dla kierunku,

b. spdjnosci i poprawnosci powigzan pomiedzy kierunkowymi i przedmiotowymi efektami
uczenia sie,

c. powigzania ksztatcenia z badaniami naukowymi,
d. zgodnosci programu studiéw z oczekiwaniami rynku pracy.
3. analiza wynikéw monitoringu loséw zawodowych absolwentéw kierunku;

4. inicjowanie dziatan dotyczacych wspodtpracy z otoczeniem spoteczno-gospodarczym na potrzeby
prawidtowej realizacji procesu ksztatcenia i jego oceny.

W celu monitorowania jakosci prac dyplomowych powotano réwniez Zespdt ds. Oceny Jakosciowej
Prac Dyplomowych i ustanowiono procedure oceny jakosci prac dyplomowych oraz recenzji prac na
Uniwersytecie Rzeszowskim. Ocenie podlega minimum 5% prac dyplomowych powstatych na danym
kierunku i poziomie studiéw w roku akademickim, wybranych losowo przez Dziekana Kolegium wraz
z kierownikiem studiéw. Dziekan Jednostki majac na wzgledzie zapewnienie jakosci procesu
dyplomowania uwzglednia wnioski z analizy prac dyplomowych oraz ich recenzji i formutuje wytyczne
dla promotoréw oraz recenzentéw prac.

Pracownicy dziekanatu Jednostki, ktérego pracami kieruje Dyrektor Dziekanatu sprawujy opieke
administracyjng i organizacyjng nad kierunkiem studiéw. Struktura Dziekanatu zawiera sekcje, w tym
jakosci ksztatcenia i akredytacji. Z powyzszego wynika, iz zostaty wyznaczone osoby sprawujgce nadzér
merytoryczny, organizacyjny i administracyjny nad kierunkiem bezpieczenstwo narodowe. Ponadto
okreslono w sposdb przejrzysty ich kompetencje i zakres odpowiedzialnosci w zakresie ewaluacji i
doskonalenia jakosci ksztatcenia.

Uchwata nr 413/02/2019 Senatu Uniwersytetu Rzeszowskiego z dnia 28 lutego 2019 r. w sprawie
wytycznych dotyczgcych projektowania programéw studiow wyzszych w Uniwersytecie Rzeszowskim
okresla wytyczne w zakresie projektowania, dokonywania zmian oraz zatwierdzania programéw
studidw. Szczegdtowe zasady zarzgdzania programami zostaty uregulowane w zarzadzeniu nr 12/2019
Rektora Uniwersytetu Rzeszowskiego w sprawie okreslenia szczegdétowych zasad dotyczacych
projektowania programoéw studiéw pierwszego, drugiego stopnia i jednolitych studiéw magisterskich
oraz sporzadzania ich dokumentacji w Uniwersytecie Rzeszowskim.

Procedura ustalenia programu studiéow lub dokonywania zmian przebiega nastepujaco:
1. wypracowanie dokumentacji w zespole programowym kierunku studiow;
2. zgtoszenie przez kierownika kierunku do Rady Dydaktycznej Kolegium wniosku w tej sprawie;

3. analiza formalno-prawna dokumentacji programu przez pracownikéw Sekcji Jakosci i Akredytacji
Dziekanatu;

4. zaopiniowanie projektu programu przez Rade Dydaktyczng Kolegium;
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5. przekazanie projektu programu wraz z opinig samorzadu studentéw na Senat, za posrednictwem
Dziatu Jakosci i Akredytacji URz;

6. analiza kompletnosci dokumentacji przez Dziat Jakosci i Akredytacji oraz sporzadzenie projektu
uchwaty Senatu;

7. opiniowanie projektu uchwaty przez Komisje ds. Ksztatcenia;
8. ustalenie programu przez Senat URz.

Jednostka prowadzaca studia na okreslonym kierunku, projektujgc program studiéw obok
zdefiniowanych efektéw uczenia sie, dla kazdego efektu okresla metody weryfikacji, pozwalajgce na
sprawdzenie osiggniecia przez studenta efektdw uczenia sie w ramach poszczegélnych zaje¢. Na
podstawie przyjetego przez Senat programu studiéw Rada Dydaktyczna Kolegium ustala szczegétowy
harmonogram studiéw.

Program studiéw kierunku bezpieczeristwo wewnetrzne nie przewiduje obowigzku prowadzenia zajeé
z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtos$¢ (e-learningu) (wyjatkiem byt okres
pandemii COVID-19), ale dopuszcza takg mozliwos$¢ po uzyskaniu zgody Dziekana Jednostki. W roku
akademickim 2016/2017 na URz przeprowadzono fakultatywne szkolenie z tworzenia kursow e-
learningowych na platformie WBTExpress.

Zasady prowadzenia zaje¢ z wykorzystaniem wspodtczesnej technologii informacyjno-komunikacyjnej
okreslono w zarzadzeniu nr 224/2021 Rektora Uniwersytetu Rzeszowskiego z dnia 25 listopada 2021 r.
w sprawie zasad prowadzenia w Uniwersytecie Rzeszowskim zaje¢ dydaktycznych z wykorzystaniem
metod i technik ksztatcenia na odlegtos¢. Ponadto na potrzeby realizowanych zaje¢ na ocenianym
kierunku, zakupiono i zamontowano piec tablic interaktywnych.

Rekrutacja na studia odbywa sie corocznie na podstawie stosownych uchwat Senatu Uczelni. W roku
akademickim 2021/2022 zasady rekrutacji byly okreslone Uchwatg nr 582/06/2020 Senatu
Uniwersytetu Rzeszowskiego z dnia 25 czerwca 2020 r. w sprawie warunkow, trybu oraz termindow
rozpoczecia i zakonczenia rekrutacji dla poszczegdlnych kierunkéw studidéw pierwszego stopnia,
drugiego stopnia i jednolitych studidéw magisterskich w roku akademickim 2021/2022.

Na pierwszym stopniu kierunku bezpieczeristwo wewnetrzne rekrutacja prowadzona jest na studia
realizowane w trybie stacjonarnym i niestacjonarnym. Szczegétowe kryteria przyje¢ publikowane sg na
stronach internetowych Uczelni oraz Jednostki. Zatem Uczelnia ustanowita w sposéb formalny warunki
i kryteria kwalifikacji kandydatow na studia.

Zaréwno program studidw jak i zatozone w nim efekty uczenia sie s3 monitorowane przez Zespét
Programowy Kierunku Bezpieczenstwo Wewnetrzne oraz Rade Dydaktyczng Kolegium.

Ewaluacja przeprowadzana przez zespoét programowy odbywa sie na podstawie analizy sylabuséw pod
katem: spdjnosci efektdw przedmiotowych z efektami uczenia sie dla kierunku, doboru metod
ksztatcenia i oceniania do zaktadanych efektéw uczenia sie, zgodnosci tresci programowych
z aktualnym stanem wiedzy, poprawnosci szacowania bilansu nakfadu pracy studenta, doboru
aktualnej literatury itd. Ponadto zesp6t programowy sporzadza za dany rok akademicki sprawozdanie
(w postaci Formularza Oceny Kierunku) ze swojej dziatalnosci dot. jakosci ksztatcenia. Na tej podstawie
mozna uznac, ze przeprowadzana jest systematyczna ocena programu studiéw obejmujgca co najmniej
efekty uczenia sie oraz wnioski z analizy ich zgodnosci z potrzebami otoczenia spoteczno-
gospodarczego.
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Systematyczna ocena programu studiéw jest oparta o wyniki analizy wskaznikéw jakosciowych i analizy
wskaznikdw ilo$ciowych, ktérych zakres i zrodta powstawania sg trafnie dobrane do celdw i zakresu
oceny. System monitorowania osigganych efektéw uczenia sie obejmuje m.in. analize wynikéw ankiet
studenckich, ktdre sg wypetniane w systemie Wirtualnej Uczelni. Za sprawg badania ankietowego
studenci mogg wyrazi¢ swoje opinie na temat prowadzonych zaje¢ oraz dokonaé¢ oceny
prowadzgcego.

Waznym elementem systemu zarzadzania jakoscig jest analiza wnioskdw pochodzacych
z hospitowanych zaje¢. Jednak ze sprawozdania z realizacji hospitacji zaje¢ dydaktycznych za rok
akademicki 2020/2021 wynika, ze nie byto istotnych zastrzezen do nauczycieli akademickich
prowadzacych zajecia dydaktyczne na kierunku bezpieczenstwo wewnetrzne i dlatego odstgpiono od
sformutowania wnioskéw.

W systematycznej ocenie programu studiéw biorg udziat interesariusze wewnetrzni (kadra
prowadzgca ksztatcenie, studenci) oraz interesariusze zewnetrzni (pracodawcy, absolwenci kierunku).
Przedstawicielka studentéw uczestniczyta w pracach zespotu programowego i miata mozliwosc
zgtaszania propozycji dot. programu studiéw. Uczelnia przeprowadza réwniez monitoring kariery
zawodowej absolwentéw.

W Jednostce utworzono Rade Interesariuszy w sktad, ktdrej wchodzi ogétem dwanascie oséb, w tym
przedstawiciel Policji, Sit Zbrojnych RP, Stuzby Wieziennej, prywatnego sektora ochrony czy
administracji rzadowe;.

Whioski z systematycznej oceny programu studiéw sg wykorzystywane do ustawicznego doskonalenia
tego programu, jak rowniez w planowaniu strategicznym w zakresie korzystania z ksztatcenia z
wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegto$é, najnowszych osiggnie¢ dydaktycznych oraz
nowoczesnej technologii edukacyjnej. Przyktadem moze by¢ zwiekszenie liczby rdzinych form
wspoOtpracy z otoczeniem zewnetrznym, w tym wizyt studyjnych czy zaje¢ symulacyjnych
realizowanych w obiektach nalezgcych do interesariuszy zewnetrznych.

Z tresci Formularza Oceny Kierunku za rok akademicki 2020/2021 wynika, ze nauczyciele akademiccy
zgtaszali propozycje odnosnie zmiany nazw poszczegdlnych przedmiotow i ich form, ktére zostang
wdrozone od nowego cyklu ksztatcenia.

Na ocenianym kierunku nie byta dokonywana dotychczas zewnetrzna ocena jakosci ksztatcenia.
Niemniej jednak prowadzone s3g analizy raportéw Polskiej Komisji Akredytacyjnej (PKA) z ocen
dokonywanych na innych kierunkach prowadzonych przez Uczelnie oraz na kierunkach
bezpieczenstwo wewnetrzne prowadzonych przez inne szkoty wyzsze.

Dobrg praktyka stosowang na URz jest dzielenie sie dosSwiadczeniami przez przedstawicieli kierunkdw,
ktdre zostaty poddane ewaluacji z przedstawicielami pozostatych kierunkéw prowadzonych na Uczelni.
W przypadku, gdy PKA wskazuje na koniecznos¢ podjecia dziatan korygujgcych na danym kierunku to
wypracowywane sg rozwigzania systemowe, ktdre wprowadza sie nie tylko na kierunku poddanym
ocenie, ale na poziomie Jednostki, a niekiedy nawet na poziomie catej Uczelni.

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 10 (kryterium spetnione/ kryterium spetnione
czesciowo/ kryterium niespetnione)

Kryterium spetnione czesciowo
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Uzasadnienie

Polityka jakosci zostata opisana w Wewnetrznym Systemie Zapewnienia JakosSci Ksztatcenia. Za jej
realizacje na poziomie Uczelni ponoszg odpowiedzialnosé: senacka Komisja ds. Ksztatcenia, rady
dydaktyczne kolegiéw oraz zespoty programowe. Natomiast za jej realizacje na poziomie Jednostki
ponoszg odpowiedzialnosé: Rada Dydaktyczna Kolegium, Zespdt Programowy Kierunku
Bezpieczenstwo Wewnetrzne oraz Zespot ds. Jakosciowej Oceny Prac Dyplomowych. W sposéb
przejrzysty okreslono kompetencje i zakres odpowiedzialnosci cztonkéw tych podmiotéw.

Przyjecia na studia odbywajg sie na podstawie stosownych uchwat Senatu Uczelni. W roku
akademickim 2021/2022 zasady rekrutacji byty okreslone Uchwatg nr 582/06/2020 Senatu
Uniwersytetu Rzeszowskiego z dnia 25 czerwca 2020 r. w sprawie warunkéw, trybu oraz terminéw
rozpoczecia i zakonczenia rekrutacji dla poszczegdlnych kierunkéw studidow pierwszego stopnia,
drugiego stopnia i jednolitych studidéw magisterskich w roku akademickim 2021/2022, co potwierdza,
ze w sposob formalny okreslono warunki i kryteria kwalifikacji kandydatow.

Pomimo, ze wewnetrzny system zapewnienia jakosci ksztatcenia zostat opracowany i ma okreslone
procedury, nie spowodowat wykrycia uchybien przedstawionych w kryteriach 1, 2 i 4 co oznacza, ze
system ten nie zawsze dziata skutecznie w praktyce.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

Brak

Zalecenia

Zaleca sie, aby w ramach realizacji polityki jakosci uwzgledni¢ procedury, ktére pozwolg na
kompleksowa ocene jakosci ksztatcenia i zwiekszenie skutecznosci dziatan naprawczych, w tym
dotyczacych poprawnego sformutowania efektdw uczenia sie, ewaluacji praktyk studenckich oraz
prawidtowej obsady zajec.

5. Ocena dostosowania sie uczelni do zalecen o charakterze naprawczym sformutowanych
w uzasadnieniu uchwaty Prezydium PKA w sprawie oceny programowej na kierunku
studiow, ktéra poprzedzita biezacg ocene (w porzadku wg poszczegdinych zalecen)

Zalecenie

Ocena jakosci ksztatcenia na kierunku bezpieczenstwo wewnetrzne prowadzonym w Uniwersytecie
Rzeszowskim, zostata przeprowadzona przez PKA po raz pierwszy.

Charakterystyka dziatan zapobiegawczych podjetych przez uczelnie w celu usuniecia btedéw
i niezgodnosci oraz ocena ich skutecznosci
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Zatacznik nr 6. OSwiadczenia przewodniczgcego i pozostatych cztonkéw zespotu oceniajacego

Oswiadczenie

Niniejszym oswiadczam, iz nie pozostaje w zadnych zaleznosciach natury organizacyjnej, prawnej lub
osobistej z jednostkg prowadzacg oceniany kierunek, ktére mogtyby wzbudzi¢ watpliwosci co do
bezstronnosci formutowanych opinii i ocen w odniesieniu do ocenianego kierunku. Ponadto
oswiadczam, iz znane mi sg przepisy Kodeksu Etyki, w zakresie wykonywanych zadan na rzecz Polskiej
Komisji Akredytacyjnej.

(data, podpis)
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Zatgcznik nr 2

do Statutu Polskiej Komisji Akredytacyjnej

Szczegoétowe kryteria dokonywania oceny programowej

Profil praktyczny

Kryterium 1. Konstrukcja programu studidéw: koncepcja, cele ksztatcenia i efekty uczenia sie
Standard jakosci ksztatcenia 1.1

Koncepcja i cele ksztatcenia sg zgodne ze strategig uczelni oraz mieszczg sie w dyscyplinie lub
dyscyplinach, do ktérych kierunek jest przyporzadkowany, uwzgledniajg postep w obszarach
dziatalnosci zawodowej/gospodarczej wtasciwych dla kierunku, oraz sg zorientowane na potrzeby
otoczenia spoteczno-gospodarczego, w tym w szczegélnosci zawodowego rynku pracy.

Standard jakosci ksztatcenia 1.2

Efekty uczenia sie sg zgodne z koncepcjg i celami ksztatcenia oraz dyscypling lub dyscyplinami, do
ktérych jest przyporzagdkowany kierunek, opisujg, w sposéb trafny, specyficzny, realistyczny
i pozwalajacy na stworzenie systemu weryfikacji, wiedze, umiejetnosci i kompetencje spoteczne
osiggane przez studentéw, a takze odpowiadajg wiasciwemu poziomowi Polskiej Ramy Kwalifikacji
oraz profilowi praktycznemu.

Standard jakosci ksztatcenia 1.2a

Efekty uczenia sie w przypadku kierunkéw studidw przygotowujacych do wykonywania zawodow,
o ktérych mowa w art. 68 ust. 1 ustawy, zawierajg petny zakres ogdlnych i szczegétowych efektéw
uczenia sie zawartych w standardach ksztatcenia okreslonych w rozporzadzeniach wydanych na
podstawie art. 68 ust. 3 ustawy.

Standard jakosci ksztatcenia 1.2b

Efekty uczenia sie w przypadku kierunkéw studiow konczacych sie uzyskaniem tytutu zawodowego
inzyniera lub magistra inzyniera zawierajg petny zakres efektow, umozliwiajgcych uzyskanie
kompetencji inzynierskich, zawartych w charakterystykach drugiego stopnia okreslonych w przepisach
wydanych na podstawie art. 7 ust. 3 ustawy z dnia 22 grudnia 2015 r. o Zintegrowanym Systemie
Kwalifikacji (Dz. U. z 2018 r. poz. 2153 i 2245).

Kryterium 2. Realizacja programu studiéw: tresci programowe, harmonogram realizacji programu
studiéw oraz formy i organizacja zaje¢, metody ksztatcenia, praktyki zawodowe, organizacja procesu
nauczania i uczenia sie

Standard jakosci ksztatcenia 2.1

Tresci programowe s3g zgodne z efektami uczenia sie oraz uwzgledniajg aktualng wiedze i jej
zastosowania z zakresu dyscypliny lub dyscyplin, do ktérych kierunek jest przyporzadkowany, normy i
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zasady, a takze aktualny stan praktyki w obszarach dziatalnosci zawodowej/gospodarczej oraz
zawodowego rynku pracy whasciwych dla kierunku.

Standard jakosci ksztatcenia 2.1a

Tresci programowe w przypadku kierunkéw studidw przygotowujgcych do wykonywania zawodow,
o ktérych mowa w art. 68 ust. 1 ustawy obejmujg petny zakres tresci programowych zawartych
w standardach ksztatcenia okre$lonych w rozporzadzeniach wydanych na podstawie art. 68 ust. 3
ustawy.

Standard jakosci ksztatcenia 2.2

Harmonogram realizacji programu studiéw oraz formy i organizacja zaje¢, a takze liczba semestrow,
liczba godzin zajeé prowadzonych z bezposrednim udziatem nauczycieli akademickich lub innych oséb
prowadzacych zajecia i szacowany naktad pracy studentéw mierzony liczbg punktéw ECTS, umozliwiajg
studentom osiggniecie wszystkich efektow uczenia sie.

Standard jakosci ksztatcenia 2.2a

Harmonogram realizacji programu studiéw oraz formy i organizacja zajeé, a takze liczba semestréw,
liczba godzin zajeé prowadzonych z bezposrednim udziatem nauczycieli akademickich lub innych oséb
prowadzacych zajecia i szacowany naktad pracy studentdw mierzony liczbg punktow ECTS w przypadku
kierunkéw studidw przygotowujgcych do wykonywania zawoddéw, o ktérych mowa w art. 68 ust. 1
ustawy sg zgodne z regutami i wymaganiami zawartymi w standardach ksztatcenia okreslonych
w rozporzadzeniach wydanych na podstawie art. 68 ust. 3 ustawy.

Standard jakosci ksztatcenia 2.3

Metody ksztatcenia sg zorientowane na studentdw, motywujg ich do aktywnego udziatu w procesie
nauczania i uczenia sie oraz umozliwiajg studentom osiggniecie efektéow uczenia sie, w tym
w szczegdlnosci umozliwiajg przygotowanie do dziatalnosci zawodowej w obszarach zawodowego
rynku pracy witasciwych dla kierunku.

Standard jakosci ksztatcenia 2.4

Program praktyk zawodowych, organizacja i nadzér nad ich realizacjg, dobdér miejsc odbywania oraz
Srodowisko, w ktérym majg miejsce, w tym infrastruktura, a takze kompetencje opiekundw zapewniajg
prawidtowq realizacje praktyk oraz osiggniecie przez studentéw efektdw uczenia sie, w szczegdlnosci
tych, ktére sg zwigzane z przygotowaniem zawodowym.

Standard jakosci ksztatcenia 2.4a

Program praktyk zawodowych, organizacja i nadzér nad ich realizacjg, dobdr miejsc odbywania oraz
Srodowisko, w ktéorym majg miejsce, w tym infrastruktura, a takze kompetencje opiekundw,
w przypadku kierunkow studiéw przygotowujgcych do wykonywania zawoddw, o ktérych mowa w art.
68 ust. 1 ustawy sg zgodne z regutami i wymaganiami zawartymi w standardach ksztafcenia
okreslonych w rozporzadzeniach wydanych na podstawie art. 68 ust. 3 ustawy.

Standard jakosci ksztatcenia 2.5
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Organizacja procesu nauczania zapewnia efektywne wykorzystanie czasu przeznaczonego na
nauczanie i uczenie sie oraz weryfikacje i ocene efektéw uczenia sie.

Standard jakosci ksztatcenia 2.5a

Organizacja procesu nauczania i uczenia sie w przypadku kierunkéw studidw przygotowujacych do
wykonywania zawoddw, o ktérych mowa w art. 68 ust. 1 ustawy jest zgodna z regutami i wymaganiami
w zakresie sposobu organizacji ksztatcenia zawartymi w standardach ksztatcenia okreslonych
w rozporzadzeniach wydanych na podstawie art. 68 ust. 3 ustawy.

Kryterium 3. Przyjecie na studia, weryfikacja osiggniecia przez studentéw efektow uczenia sie,
zaliczanie poszczegdlnych semestrow i lat oraz dyplomowanie

Standard jakosci ksztatcenia 3.1

Stosowane sg formalnie przyjete i opublikowane, spdjne i przejrzyste warunki przyjecia kandydatéow
na studia, umozliwiajgce wtasciwy dobdr kandydatéw, zasady progresji studentéw i zaliczania
poszczegdlnych semestréw i lat studiéw, w tym dyplomowania, uznawania efektédw i okreséw uczenia
sie oraz kwalifikacji uzyskanych w szkolnictwie wyzszym, a takze potwierdzania efektdw uczenia sie
uzyskanych w procesie uczenia sie poza systemem studiow.

Standard jakosci ksztatcenia 3.2

System weryfikacji efektéw uczenia sie umozliwia monitorowanie postepédw w uczeniu sie oraz
rzetelng i wiarygodng ocene stopnia osiggniecia przez studentéw efektéw uczenia sie, a stosowane
metody weryfikacji i oceny sg zorientowane na studenta, umozliwiajg uzyskanie informacji zwrotnej
o stopniu osiggniecia efektdw uczenia sie oraz motywujg studentéw do aktywnego udziatu w procesie
nauczania i uczenia sie, jak rowniez pozwalajg na sprawdzenie i ocene wszystkich efektéw uczenia sie,
w tym w szczegdlnosci opanowania umiejetnosci praktycznych i przygotowania do prowadzenia
dziatalnosci zawodowej w obszarach zawodowego rynku pracy wiasciwych dla kierunku.

Standard jakosci ksztatcenia 3.2a

Metody weryfikacji efektéw uczenia sie w przypadku kierunkéw studiéw przygotowujgcych do
wykonywania zawodoéw, o ktédrych mowa w art. 68 ust. 1 ustawy, sg zgodne z regutami i wymaganiami
zawartymi w standardach ksztatcenia okreslonych w rozporzadzeniach wydanych na podstawie art. 68
ust. 3 ustawy.

Standard jakosci ksztatcenia 3.3

Prace etapowe i egzaminacyjne, projekty studenckie, dzienniki praktyk, prace dyplomowe, studenckie
osiggniecia naukowe/artystyczne lub inne zwigzane z kierunkiem studidw, jak rowniez
udokumentowana pozycja absolwentdw na rynku pracy lub ich dalsza edukacja potwierdzajg
osiggniecie efektéw uczenia sie.

Kryterium 4. Kompetencje, doswiadczenie, kwalifikacje i liczebnos¢ kadry prowadzacej ksztatcenie
oraz rozwoj i doskonalenie kadry

Standard jakosci ksztatcenia 4.1
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Kompetencje i doswiadczenie, kwalifikacje oraz liczba nauczycieli akademickich i innych oséb
prowadzacych zajecia ze studentami zapewniajg prawidtowgq realizacje zaje¢ oraz osiggniecie przez
studentdéw efektdw uczenia sie.

Standard jakosci ksztatcenia 4.1a

Kompetencje i doswiadczenie oraz kwalifikacje nauczycieli akademickich i innych oséb prowadzacych
zajecia ze studentami w przypadku kierunkdéw studidw przygotowujgcych do wykonywania zawodoéw,
o ktérych mowa w art. 68 ust. 1 ustawy sg zgodne z regutami i wymaganiami zawartymi w standardach
ksztatcenia okreslonych w rozporzadzeniach wydanych na podstawie art. 68 ust. 3 ustawy.

Standard jakosci ksztatcenia 4.2

Polityka kadrowa zapewnia dobér nauczycieli akademickich i innych oséb prowadzacych zajecia, oparty
o transparentne zasady i umozliwiajgcy prawidtows realizacje zaje¢, uwzglednia systematyczng ocene
kadry prowadzacej ksztatcenie, przeprowadzang z udziatem studentéw, ktérej wyniki s3
wykorzystywane w doskonaleniu kadry, a takze stwarza warunki stymulujgce kadre do ustawicznego
rozwoju.

Kryterium 5. Infrastruktura i zasoby edukacyjne wykorzystywane w realizacji programu studiow oraz
ich doskonalenie

Standard jakosci ksztatcenia 5.1

Infrastruktura dydaktyczna, biblioteczna i informatyczna, wyposazenie techniczne pomieszczen, srodki
i pomoce dydaktyczne, zasoby biblioteczne, informacyjne oraz edukacyjne, a takze infrastruktura
innych podmiotéw, w ktérych odbywaja sie zajecia s nowoczesne, umozliwiajg prawidtowa realizacje
zajec i osiggniecie przez studentow efektéw uczenia sie, w tym opanowanie umiejetnosci praktycznych
i przygotowania do prowadzenia dziatalno$ci zawodowej w obszarach zawodowego rynku pracy
wiasciwych dla kierunku, jak rowniez sg dostosowane do potrzeb oséb z niepetnosprawnoscia,
w spos6b zapewniajgcy tym osobom petny udziat w ksztatceniu.

Standard jakosci ksztatcenia 5.1a

Infrastruktura dydaktyczna uczelni, a takze infrastruktura innych podmiotéw, w ktérych odbywajg sie
zajecia w przypadku kierunkéw studidw przygotowujacych do wykonywania zawoddéw, o ktérych
mowa w art. 68 ust. 1 ustawy sg zgodne z regutami i wymaganiami zawartymi w standardach
ksztatcenia okreslonych w rozporzadzeniach wydanych na podstawie art. 68 ust. 3 ustawy.

Standard jakosci ksztatcenia 5.2

Infrastruktura dydaktyczna, biblioteczna i informatyczna, wyposazenie techniczne pomieszczen, srodki
i pomoce dydaktyczne, zasoby biblioteczne, informacyjne, edukacyjne podlegajg systematycznym
przegladom, w ktdrych uczestnicza studenci, a wyniki tych przegladédw sg wykorzystywane
w dziataniach doskonalgcych.

Kryterium 6. Wspdtpraca z otoczeniem spoteczno-gospodarczym w konstruowaniu, realizacji
i doskonaleniu programu studiow oraz jej wplyw na rozwéj kierunku
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Standard jakosci ksztatcenia 6.1

Prowadzona jest wspotpraca z otoczeniem spoteczno-gospodarczym, w tym z pracodawcami,
w konstruowaniu programu studidw, jego realizacji oraz doskonaleniu.

Standard jakosci ksztatcenia 6.2

Relacje z otoczeniem spoteczno-gospodarczym w odniesieniu do programu studiow i wptyw tego
otoczenia na program i jego realizacje podlegajg systematycznym ocenom, z udziatem studentéw,
a wyniki tych ocen sg wykorzystywane w dziataniach doskonalgcych.

Kryterium 7. Warunki i sposoby podnoszenia stopnia umiedzynarodowienia procesu ksztatcenia na
kierunku

Standard jakosci ksztatcenia 7.1

Zostaty stworzone warunki sprzyjajgce umiedzynarodowieniu ksztatcenia na kierunku, zgodnie
z przyjetg koncepcjg ksztatcenia, to jest nauczyciele akademiccy sg przygotowani do nauczania,
a studenci do uczenia sie w jezykach obcych, wspierana jest miedzynarodowa mobilnos¢ studentow
i nauczycieli akademickich, a takze tworzona jest oferta ksztatcenia w jezykach obcych, co skutkuje
systematycznym podnoszeniem stopnia umiedzynarodowienia i wymiany studentéw i kadry.

Standard jakosci ksztatcenia 7.2

Umiedzynarodowienie ksztatcenia podlega systematycznym ocenom, z udziatem studentdéw, a wyniki
tych ocen sg wykorzystywane w dziataniach doskonalacych.

Kryterium 8. Wsparcie studentow w uczeniu sie, rozwoju spotecznym, naukowym lub zawodowym
i wejsciu na rynek pracy oraz rozwéj i doskonalenie form wsparcia

Standard jakosci ksztatcenia 8.1

Wsparcie studentdw w procesie uczenia sie jest wszechstronne, przybiera rézne formy, adekwatne do
efektdw uczenia sie, uwzglednia zréznicowane potrzeby studentdw, sprzyja rozwojowi spotecznemu
i zawodowemu studentéw poprzez zapewnienie dostepnosci nauczycieli akademickich, pomoc
W procesie uczenia sie i osigganiu efektéw uczenia sie oraz w przygotowania do prowadzenia
dziatalnosci zawodowej w obszarach zawodowego rynku pracy wtasciwych dla kierunku, motywuje
studentédw do osiggania bardzo dobrych wynikdw uczenia sie, jak rowniez zapewnia kompetentng
pomoc pracownikdw administracyjnych w rozwigzywaniu spraw studenckich.

Standard jakosci ksztatcenia 8.2

Wsparcie studentéw w procesie uczenia sie podlega systematycznym przegladom, w ktérych
uczestniczg studenci, a wyniki tych przeglagdéw sg wykorzystywane w dziataniach doskonalgcych.

Kryterium 9. Publiczny dostep do informacji o programie studidw, warunkach jego realizacji
i osigganych rezultatach

Standard jakosci ksztatcenia 9.1
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Zapewniony jest publiczny dostep do aktualnej, kompleksowej, zrozumiatej i zgodnej z potrzebami
réznych grup odbiorcéw informacji o programie studidw i realizacji procesu nauczania i uczenia sie na
kierunku oraz o przyznawanych kwalifikacjach, warunkach przyjecia na studia i mozliwosciach dalszego
ksztatcenia, a takze o zatrudnieniu absolwentow.

Standard jakosci ksztatcenia 9.2

Zakres przedmiotowy i jakos¢ informacji o studiach podlegajg systematycznym ocenom, w ktérych
uczestniczg studenci i inni odbiorcy informacji, a wyniki tych ocen sg wykorzystywane w dziataniach
doskonalacych.

Kryterium 10. Polityka jakosci, projektowanie, zatwierdzanie, monitorowanie, przeglad
i doskonalenie programu studiéw

Standard jakosci ksztatcenia 10.1

Zostaty formalnie przyjete i sg stosowane zasady projektowania, zatwierdzania i zmiany programu
studiow oraz prowadzone sg systematyczne oceny programu studiéw oparte o wyniki analizy
wiarygodnych danych i informacji, z udziatem interesariuszy wewnetrznych, w tym studentéw oraz
zewnetrznych, majace na celu doskonalenie jakosci ksztatcenia.

Standard jakosci ksztatcenia 10.2

Jakos¢ ksztatcenia na kierunku podlega cyklicznym zewnetrznym ocenom jakosci ksztatcenia, ktorych
wyniki sg publicznie dostepne i wykorzystywane w doskonaleniu jakosci.
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