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1. Informacja o wizytacji i jej przebiegu
1.1.Skiad zespotu oceniajacego Polskiej Komisji Akredytacyjnej

Przewodniczacy: dr hab. Matgorzata Such-Pyrgiel cztonek PKA

cztonkowie:

1. dr hab. Przemystaw Osiewicz — cztonek PKA

2. dr hab. Rafat Ozarowski — ekspert PKA

3. Mateusz Kopaczyniski — ekspert PKA z grona studentow
4. Andzelika Jabtoriska — ekspert PKA z grona pracodawcoéw

5. dr Anna Sikora — sekretarz zespotu oceniajgcego

1.2. Informacja o przebiegu oceny

Ocena jakosci ksztatcenia na kierunku stosunki miedzynarodowym na poziomie studiow pierwszego
stopnia o profilu ogdlnoakademickim , prowadzonym w Katolickim Uniwersytecie Lubelskim im. Jana
Pawta Il w Lublinie zostata przeprowadzona z inicjatywy Polskiej Komisji Akredytacyjnej w ramach
harmonogramu prac okreslonych przez Komisje na rok akademicki 2022/2023. Wizytacja zostata
zrealizowana zgodnie zobowigzujgcg procedura oceny programowej przeprowadzanej
zdalnie. Poprzednia ocena programowa odbyta sie w roku akademickim 2019/2020 i na mocy uchwaty
194/2020 z 7 maja 2020 roku zakonczyta sie wydaniem oceny pozytywnej z okresem obowigzywania
na dwa lata.

Wizytacje poprzedzono zapoznaniem sie zespotu oceniajgcego PKA z raportem z realizacji zalecen
przekazanym przez wtadze Uczelni. Uczelnia nie dostarczyta petnego raportu samooceny. Zesp6t odbyt
takze spotkania organizacyjne wcelu omoédwienia kwestii w nim przedstawionych, spraw
wymagajacych wyjasnienia z wtadzami Uczelni oraz szczegétowego harmonogramu przebiegu
wizytacji. Wizytacja rozpoczeta sie od spotkania z kierownictwem Uczelni. W trakcie wizytacji odbyty
sie spotkania ze studentami, z przedstawicielami Samorzadu Studenckiego istudenckiego ruchu
naukowego, nauczycielami akademickimi prowadzgcymi ksztatcenie na ocenianym kierunku,
z osobami odpowiedzialnymi za doskonalenie jakosci ksztatcenia, funkcjonowanie wewnetrznego
systemu zapewnienia jakosci ksztatcenia, publiczny dostep do informacji oraz z przedstawicielami
otoczenia spoteczno-gospodarczego. Ponadto, dokonano przeglagdu wybranych prac dyplomowych
i etapowych, przeprowadzono hospitacje zaje¢ oraz dokonano przegladu bazy dydaktycznej,
wykorzystywanej w procesie dydaktycznym. Przed zakonczeniem wizytacji dokonano oceny stopnia
spetnienia kryteriow, sformutowano rekomendacje, o ktérych przewodniczacy zespotu oraz eksperci
poinformowali wtadze Uczelni na spotkaniu podsumowujgcym.

Podstawa prawna oceny zostata okreslona w Zatgczniku nr 1, a szczegétowy harmonogram wizytacji,
uwzgledniajacy podziat zadan pomiedzy cztonkdw zespotu oceniajgcego, w Zatgczniku nr 2.
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2. Podstawowe informacje o ocenianym kierunku i programie studiow

Nazwa kierunku studiéw Stosunki miedzynarodowe

Poziom studiow

(studia pierwszego stopnia/studia drugiego
stopnia/jednolite studia magisterskie)
Profil studiéw

Studia pierwszego stopnia

ogolnoakademicki

Forma studiéw (stacjonarne/niestacjonarne) Studia stacjonarne

Nazwa dyscypliny, do ktérej zostat
przyporzadkowany kierunek?

Liczba semestréw i liczba punktéw ECTS konieczna
do ukonczenia studidw na danym poziomie
okreslona w programie studiéw

Wymiar praktyk zawodowych? /liczba punktéw
ECTS przyporzagdkowanych praktykom
zawodowym (jezeli program studiow przewiduje
praktyki)

Specjalnosci / specjalizacje realizowane w ramach
kierunku studiow

Nauki o polityce i administracji

6 semestrow — 180 ECTS

80 godzin — 4 ECTS

1) stosunki transatlantyckie

2) wspdtpraca transgraniczna

Tytut zawodowy nadawany absolwentom . .
licencjat

Studia stacjonarne | Studia niestacjonarne

Liczba studentéw kierunku 113 )

Liczba godzin zaje¢ z bezposrednim udziatem
nauczycieli akademickich lub innych oséb 1860 -
prowadzacych zajecia i studentow*

Liczba punktéw ECTS objetych programem studiéw
uzyskiwana w ramach zajec¢ z bezposrednim
udziatem nauczycieli akademickich lub innych oséb
prowadzacych zajecia i studentow

taczna liczba punktéw ECTS przyporzagdkowana
zajeciom zwigzanym z prowadzong w uczelni
dziatalnoscig naukowa w dyscyplinie lub 108 -
dyscyplinach, do ktérych przyporzadkowany jest
kierunek studiow

Liczba punktéw ECTS objetych programem studiéw
uzyskiwana w ramach zajec do wyboru

116 -

1W przypadku przyporzadkowania kierunku studiow do wiecej niz 1 dyscypliny - nazwa dyscypliny wiodgcej, w ramach ktérej
uzyskiwana jest ponad potowa efektdw uczenia sie oraz nazwy pozostatych dyscyplin wraz z okresleniem procentowego
udziatu liczby punktéw ECTS dla dyscypliny wiodacej oraz pozostatych dyscyplin w ogdlnej liczbie punktéw ECTS wymaganej
do ukoriczenia studiéw na kierunku

2 Nazwy dyscyplin nalezy poda¢ zgodnie z rozporzadzeniem MNiSW z dnia 20 wrzesnia 2018 r. w sprawie dziedzin nauki
i dyscyplin naukowych oraz dyscyplin artystycznych (Dz.U. 2018 poz. 1818).

3 Prosze podac wymiar praktyk w miesigcach oraz w godzinach dydaktycznych.

4 Liczbe godzin zaje¢ z bezposrednim udziatem nauczycieli akademickich lub innych oséb prowadzacych zajecia i studentéw
nalezy podac¢ bez uwzglednienia liczby godzin praktyk zawodowych.
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okres$lona przez zesp6t oceniajacy PKA

3. Propozycja oceny stopnia spetnienia szczegétowych kryteriow oceny programowej

Szczegotowe kryterium oceny programowej

Propozycja oceny
stopnia spetnienia
kryterium okreslona
przez zespot
oceniajacy PKA

Kryterium 1. konstrukcja programu studiow:
koncepcja, cele ksztatcenia i efekty uczenia sie

kryterium spetnione

Kryterium 2. realizacja programu studiéow: tresci
programowe, harmonogram realizacji programu
studidw oraz formy i organizacja zaje¢, metody
ksztatcenia, praktyki zawodowe, organizacja
procesu nauczania i uczenia sie

kryterium spetnione

Kryterium 3. przyjecie na studia, weryfikacja
osiggniecia przez studentéw efektéw uczenia sie,
zaliczanie poszczegdlnych semestrow i lat oraz
dyplomowanie

kryterium spetnione

Kryterium 4. kompetencje, doswiadczenie,
kwalifikacje i liczebno$¢ kadry prowadzacej
ksztatcenie oraz rozwaj i doskonalenie kadry

kryterium spetnione

Kryterium 5. infrastruktura i zasoby edukacyjne
wykorzystywane w realizacji programu studiow
oraz ich doskonalenie

kryterium spetnione

Kryterium 6. wspotpraca z otoczeniem spoteczno-
gospodarczym w konstruowaniu, realizacji
i doskonaleniu programu studiow oraz jej wptyw
na rozwoj kierunku

kryterium spetnione

Kryterium 7. warunki i sposoby podnoszenia
stopnia umiedzynarodowienia procesu
ksztatcenia na kierunku

kryterium spetnione

Kryterium 8. wsparcie studentéw w uczeniu sie,
rozwoju spotecznym, naukowym lub zawodowym
i wejsciu na rynek pracy oraz rozwdj
i doskonalenie form wsparcia

kryterium spetnione

Kryterium 9. publiczny dostep do informacji
o programie studidw, warunkach jego realizacji
i osigganych rezultatach

kryterium spetnione

Kryterium 10. polityka jakosci, projektowanie,
zatwierdzanie, monitorowanie, przeglad
i doskonalenie programu studidéw

kryterium spetnione
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4. Opis spetnienia szczegétowych kryteriow oceny programowej i standardéw jakosci
ksztatcenia

Kryterium 1. Konstrukcja programu studidow: koncepcja, cele ksztatcenia i efekty uczenia sie

Koncepcja i cele ksztatcenia przyjete przez Uczelnie sg okreslone w Statucie Katolickiego Uniwersytetu
Lubelskiego Jana Pawta Il zaktadajg ksztatcenie na wysokim poziomie, przy wspdlnym poszanowaniu
godnosci ludzkiej, tak aby absolwenci byli przygotowani w petni do udziatu w zyciu publicznym,
spotecznym, cechowali sie przedsiebiorczoscig i wykazywali kreatywnosciag w Zzyciu zawodowym.
Koncepcje i cele ksztatcenia pokrywajg sie ze strategia uczelni tagczenia tradycji z rozwojem. Uczelnia
bierze pod uwage wszelkie zmiany i wyzwania, jakie zachodzg w sferze formalno-prawnej i z tego
powodu ustanowienie stosunkéw miedzynarodowych jako dyscypliny naukowej bedzie miato swoje
przetozenie na prowadzenie studiéw na tym kierunku.

Studia prowadzone na kierunku stosunki miedzynarodowe wpisujg sie w sformutowang misje Uczelni,
wizje, jak i jej strategie rozwoju. Na kierunku jest realizowany program studiow, ktéry odzwierciedla
postulat podejscia do ksztatcenia studentéw z wykorzystywaniem doswiadczen w zakresie taczenia
wiedzy akademickiej z wysokim poziomem dydaktyki. Aktualnie studia na kierunku stosunki
miedzynarodowe mieszczg sie w dyscyplinie nauk o polityce i administracji. W tej dziedzinie w Uczelni
przeprowadzono w 2022 roku ewaluacje dziatalnosci naukowej, w ramach ktérej uzyskano kategorie
B+.

Ksztatcenie prowadzone na ocenionym kierunku mieszcza sie w dyscyplinie nauk o polityce
i administracji, a takze sg zwigzane z prowadzong w uczelni dziatalnoscig naukowa. Przyktadem tego
moga by¢ ostatnie publikacje kadry prowadzacej ksztatcenie na ocenianym kierunku z zakresu:
medialnego dyskursu politycznego; polityki zagranicznej USA; polityki klimatycznej panistw
europejskich i pozaeuropejskich; funkcjonowania quasi-panstw; spotecznych nastepstw Brexitu;
polityki wewnetrznej i zagranicznej panstw Bliskiego Wschodu czy sankcji gospodarczych jako
instrumentu politycznego. Tym samym zagadnienia te sg one aktualne pod wzgledem stanu wiedzy w
dyscyplinie, do ktérej przypisy jest kierunek.

W perspektywie czasu, badania pracownikédw Instytutu Nauk o Polityce i Administracji KUL maja
w szerszym stopniu uwzgledniaé problematyke miedzynarodowa. Jest to zwigzane z wyodrebnieniem
dyscypliny naukowej stosunki miedzynarodowe. Pracownicy Katedry Stosunkéw Miedzynarodowych
i Bezpieczenstwa realizujg projekty badawcze dotyczgce przede wszystkim integracji europejskiej
i bezpieczenstwa miedzynarodowego. Odnoszg sie one do takich zagadnien, jak ewolucja procesu
integracji europejskiej z uwzglednieniem podejs¢ teoretycznych, systemu instytucjonalnego Unii
Europejskiej, pozycji UE na arenie miedzynarodowej, Wspélnej Polityki Zagranicznej i Bezpieczenstwa,
Wspdlnej Polityki Bezpieczeristwa i Obrony, stosunkéw zewnetrznych UE oraz miejsca Polski w UE.
W zakresie bezpieczenstwa miedzynarodowego podejmowane sg badania dotyczgce funkcjonowania
NATO oraz obecnych zagrozen i wyzwan bezpieczenstwa (np. w cyberprzestrzeni).

Pracownicy Instytutu Nauk o Polityce i Administracji realizujg wiele form wspdétpracy miedzynarodowej
i krajowej, co ma przetozenie na ksztattowanie procesu dydaktycznego na kierunku Stosunki
miedzynarodowe. W ostatnim czasie wielu pracownikéw uczestniczyto w wyjazdach zagranicznych
(m.in. program Erasmus+) i wspdtorganizowato konferencje miedzynarodowe. Pracownicy naukowo-
dydaktyczni rozwijajg wspotprace z réznymi podmiotami zagranicznymi i krajowymi, w tym z, m.in.:
Instytutem Europy Srodkowej, Polskim Komitetem ds. UNESCO, Instytutem Historii Wspdtczesnej
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w Berlinie, Centrum Doktryn i Szkolenia Sit Zbrojnych w Bydgoszczy, Fundacjg Konrada Adenauera
w Polsce.

Program studiéw caty czas podlega permanentnej ewolucji i w zwigzku z tym wymaga statej oceny
i udoskonalenia ze strony interesariuszy wewnetrznych i zewnetrznych. Jest on dostosowywany do
zmieniajacych sie  wymogdéw i wyzwan instytucjonalnych zmieniajacego sie otoczenia
miedzynarodowego oraz do postepu dokonujgcego sie w naukach spotecznych. Uwzgledniane s3
zmiany potrzeb rynku pracy w ramach Konwentu Pracodawcdéw, wspdtpracy z samorzadem
studenckim. W ostatnim czasie Kapituta Pracodawcédw przeksztatcita sie w Konwent Pracodawcéw.

Wtadze uczelni biorg pod uwage zdanie studentéw przy opracowywaniu zmian w planowaniu
programow studidw i realizacji proceséw ksztatcenia. Uwagi zgtaszane przez studentéw analizowane
sg zarowno przez Katedre Stosunkéw Miedzynarodowych i Bezpieczenstwa, jak i organy uczelni.
Studenci mogg zgtasza¢ swoje uwagi bezposrednio do Dyrektora Instytutu.

Efekty uczenia sie wpisujg sie w koncepcje i cele ksztatcenia i sg skorelowane z profilem
ogoblnoakademickim i odnoszg sie do kierunku i jego specyfiki oraz sg zgodne z wtasciwym poziomem
Polskiej Ramy Kwalifikacji. Efekty te odnoszg sie do metod badania zjawisk, proceséw i obiektow
w przedmiocie stosunkéw miedzynarodowych. Sg wiasciwie skonstruowane i przypisane do tresci
programowych na pierwszym stopniu studiéw. Odzwierciedlajg aktualny stan wiedzy w dyscyplinie
nauki o polityce i administracji w sferze instytucji miedzynarodowych, polityczno-gospodarczych
i spotecznych proceséw zachodzacych we wspodtczesnym sSwiecie. Efekty uczenia sie na kierunku
odzwierciedlajg aktywnosé naukowa uczelni i jej pracownikdw w zakresie dyscypliny nauk o polityce
i administracji. Rezultatem tego sg liczne publikacje odnoszace sie do wielu zjawisk i procesow w sferze
stosunkéw miedzynarodowych, a takze w odniesieniu do krajowej sceny polityczno-gospodarczej.

Efekty uczenia sie zawierajg kompetencje badawcze odnoszace sie do metodologii badan, teorii
wyjasniajacych zjawiska tematycznie odpowiadajgce kierunkowi studiéw oraz umiejetnosc
postugiwania sie jezykiem obcym na poziomie w przygotowywaniu wystapien i realizacjg zaktadanych
zadan z uwzglednieniem materii metodologicznej i teoretycznej. W tym przypadku rekomenduje sie
doprecyzowanie efektéw uczenia sie w odniesieniu do umiejetnosci postugiwania sie jezykiem obcym
tak, aby efekty uczenia sie pokrywaty sie z kartami zajeé z jezyka obcego w zakresie opanowania jezyka
na poziomie B2. Efekty uczenia sie zawierajg takze liczne kompetencije spoteczne, ktdre odnoszg sie do
dziatalnosci naukowej, w tym umiejetnosci brania udziatu w debacie i przedstawienia swojego
stanowiska; komunikacje z zastosowaniem specjalistycznej terminologii witasciwej dla dyscypliny
naukowej zwigzanej z kierunkiem studiow.

W procesie osiggania tych efektow student nabywa wiedze o podstawach stosunkéw
miedzynarodowych ich umiejscowieniu w dziedzinie nauk spotecznych, a takze wiedze w zakresie:
roznych instytucji krajowych i miedzynarodowych, ich funkcjonowaniu i znaczeniu w przestrzeni
panstwowej i miedzynarodowej, normach i regutach strukturalno-instytucjonalnych. Zgodnie
z efektami uczenia sie student potrafi nabytg wiedze wykorzystywaé w przestrzeni stosunkdéw
miedzynarodowych. Ma to wptyw na dalszy rozwéj kariery zawodowe;.

Efekty uczenia sie sg sformutowane przystepnie i witasciwie okreslone. Umozliwia to utworzenie
poprawnego systemu ich weryfikacji. Na pierwszym etapie studidw szczegdlny nacisk ktadziony jest na
efekty kierunkowe, nastepnie studenci w szerszym zakresie realizujg efekty uczenia sie przypisane do
wybranych specjalnosci. Na pierwszym stopniu kierunku stosunki miedzynarodowe sg do wyboru dwie
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specjalnosci: wspdfpraca transgraniczna i stosunki transatlantyckie. Efekty uczenia sie przypisane do
specjalnosci sg wtasciwe sformutowane i poprawnie odnoszg sie do zaktadanych celéw ksztatcenia.

Zalecenia dotyczace kryterium 1 wymienione w uchwale Prezydium PKA w sprawie oceny
programowej na kierunku studiow, ktdra poprzedzita biezgca ocene (jesli dotyczy)

Nie dotyczy
Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 1
kryterium spetnione

Uzasadnienie

Koncepcja i cele ksztatcenia odnoszg sie w przyjetej przez uczelnie strategii i wpisujg sie w uczelniang
misje ksztatcenia o profilu ogdlnoakademickim i zawierajg sie w dyscyplinie nauk o polityce
i administracji, do ktérej kierunek jest przypisany. Koncepcja i cele ksztatcenia zostaty tez
sformutowane w ramach konsultacji z interesariuszami zewnetrznymi i wewnetrznymi i odpowiadajg
wymogom otoczenia spoteczno-gospodarczego. Specjalnosci i ksztatcenie w ich zakresie odpowiada
zapotrzebowaniu na rynku pracy.

Sformutowane efekty uczenia sie sg wtasciwie skorelowane z koncepcjg i celami ksztatcenia na
kierunku stosunki miedzynarodowe, oddajg wtasciwy stan wiedzy w dyscyplinie nauk o polityce
iadministracji, odpowiadajg specyfice kierunku i tre$ciom przekazywanym w procesie ksztatcenia i sg
zgodne z wtasciwym poziomem Polskiej Ramy Kwalifikacji. Sformutowanie i zakres efektéw uczenia sie
pozwala na ich osiggniecie i stworzenie przejrzystego systemu weryfikacji.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

Zalecenia

Kryterium 2. Realizacja programu studidéw: tresci programowe, harmonogram realizacji programu
studiéw oraz formy i organizacja zaje¢, metody ksztatcenia, praktyki zawodowe, organizacja procesu
nauczania i uczenia sie

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 2

Tresci ksztatcenia na kierunku stosunki miedzynarodowe odpowiadajg tematyce kierunku i wpisujg sie
w dyscypline nauk o polityce i administracji. Na pierwszym stopniu studiéw, w zakresie wiedzy, ktdrg
student ma zdoby¢, za kluczowe trzeba uznac efekty odnoszace sie do znajomosci faktéw i proceséw
oraz specyfiki stosunkdw miedzynarodowych (K_WO01; K_W02), a takze dotyczgce znajomosci struktur
i instytucji miedzynarodowych oraz zachodzgcych relacji pomiedzy podmiotami (K_WO04, K_WO05). Za
gtéwne umiejetnosci, ktére nabywa student nalezy uznac zdolno$¢ wtasciwej interpretacji i prognozy
zjawisk spotecznych, politycznych i gospodarczych w sferze stosunkéw miedzynarodowych i na bazie
posiadanej wiedzy zdolnos¢ formutowania rozwigzan problemdéw odnoszacych sie do zagadnien
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powigzanych z kierunkiem studiéw (K_U01; K_UO03). W zakresie kompetencji student przede wszystkim
posiada kompetencje krytycznej oceny posiadanej wiedzy oraz kompetencje zachowania etyki na rzecz
uzyskania najwyzszych standardéw w zakresie podejmowanych dziatan (K_KO01; K_K03).

Dla utatwienia przyswojenia wiedzy przez studenta i opanowania umiejetnosci oraz nabycia
kompetencji zajecia dydaktyczne zostaty podzielone na obowigzkowe, ktére stanowig grupe zajeé
kierunkowych, czyli obowigzkowych dla wszystkich studentéw; zajecia specjalnosciowe, ktére majg
charakter obowigzkowy, lecz tylko dla studentéw, ktérzy zdecydowali sie na wybdr okreslonej
specjalnosci oraz zajecia fakultatywne, sposréd ktérych studenci dokonujg wyboru.

W rezultacie, na pierwszym stopniu studiow w semestrze | i Il dominujg zajecia kierunkowe. Tresci
programowe zaje¢ kierunkowych odnoszg sie do zagadnied politologicznych, historycznych,
ekonomicznych, metodologicznych i sg zawarte w ramach poszczegdlnych zaje¢: wstep do nauk
o polityce; wstep do nauki o stosunkach miedzynarodowych, historia stosunkow miedzynarodowych,
ochrona wtasnosci intelektualnej; geografia polityczna i demografia; wspotczesne systemy polityczne;
podstawy dyplomacji, przedsiebiorczos¢. Na lll i IV semestrze pierwszego stopnia studiéw realizowane
s nastepujgce zajecia kierunkowe: miedzynarodowe stosunki polityczne; organizacje
miedzynarodowe; religie wspdfczesnego sSwiata, media w systemie miedzynarodowym; prawo
miedzynarodowe publiczne; pozyskiwanie europejskich funduszy pomocowych; metody badan
spofecznych; komunikowanie miedzykulturowe. Na semestrze Vi VI wsrdd zajec kierunkowych znajduja
sie: etyka, matzeristwo i rodzina w antropologii chrzescijanskiej; etyka zawodowa, misyjna dziatalnos¢
kosciota katolickiego; Europa Srodkowa w polityce miedzynarodowej; polityka zagraniczna Polski;
negocjacje miedzynarodowe.

Zajecia specjalnosciowe studenci wybierajg od trzeciego semestru studiéw. Realizujg wtedy cztery
zajecia specjalnosciowe. Na czwartym i pigtym semestrze studenci realizujg takie po cztery zajecia
specjalizacyjne w kazdym z tych semestrow. Jedynie na ostatnim przewidziano jedne zajecia
specjalizacyjne. W kwestii zaje¢ fakultatywnych nalezy wskazaé, ze zgodnie z programem studiow
zaczynajg sie one od semestru drugiego i pozostajg w programie studiow do ostatniego semestru
studiéw.

Tresci programowe zawarte w programie studidw w zakresie zaje¢ takich jak: metody badan
spotecznych; wstep do nauk o polityce; wstep do nauki o stosunkach miedzynarodowych odnoszq sie
do metodyki badar w naukach o polityce i administracji. Z kolei tresci programowe odnoszgce sie do
zaje¢: miedzynarodowe stosunki polityczne; organizacje miedzynarodowe; religie wspdtczesnego
Swiata;, media w systemie miedzynarodowym; prawo miedzynarodowe publiczne wraz z zajeciami
specjalnosciowymi oddajg aktualny stan wiedzy w dyscyplinie nauk o polityce i administracji.

Ksztatcenie na pierwszym stopniu studiow trwa sze$¢ semestrow (3 lata) i jest realizowane w trybie
stacjonarnym. W trakcie szesciu semestrow studidow student jest zobligowany do zdobycia minimum
180 pkt ECTS, z czego 30 pkt ECTS przypada na kazdy z szesciu semestréw. Liczba godzin zaje¢ w sumie
wynosi 1830 (bez praktyk). Wymiar praktyk wynosi 80 godzin i odpowiada 4 ECTS. Program studiow
obejmuje takze zajecia z dziedziny nauk humanistycznych, ktérym przypisano minimum 5 ECTS. Na
pigtym semestrze student zaczyna seminarium dyplomowe i kontynuuje je na széstym semestrze.

Z kolei tgczna liczba punktéw ECTS, ktére student jest zobligowany uzyskaé w ramach prowadzonych
zajec z bezposrednim udziatem nauczycieli akademickich wynosi 166. Sumaryczna liczba punktéw ECTS
jaka student jest zobligowany uzyskaé w ramach zajec zwigzanych z prowadzong w uczelni dziatalnoscig
naukowg w dyscyplinie, do ktdrej jest przypisany kierunek wynosi 108. taczna liczba
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przyporzadkowanych punktéw ECTS do zaje¢ fakultatywnych wynosi 80. Spetnia to wymagane
minimum 30% punktéw ECTS przeznaczonych na zajecia wybieralne, ktére pozwalajg studentom
elastycznie ksztattowac sciezke edukacji.

Na studiach pierwszego stopnia studenci sg zobowigzani do zaliczenia lektoratéw z jezyka obcego,
ktére odbywajg sie na semestrach I-IV. Lektorat konczy sie egzaminem, ktéry weryfikuje ich
kompetencje jezykowe na poziomie B2.

Uktad zajec¢ i rozktad punktéw ECTS, ktdére musi uzyskaé student jest w wtasciwy. Naktad pracy jest
proporcjonalnie roztozony. Pozwala to na osiggniecie zaktadanych efektéw uczenia sie. Rozplanowanie
zajec jest poprawne i pozwala na efektywny udziat w zajeciach i samodzielng nauke. Ponadto w uczelni
przewidziane jest ksztatcenie e-learningowe

Na kierunku stosunki miedzynarodowe w procesie ksztatcenia wykorzystywane sg réznorodne metody
dydaktyczne. W uczelni przewidziane jest ksztatcenie e-learningowe, ktére umozliwia wykorzystanie
nowych technik prowadzenia zajeé. Z tego powodu kadra naukowo-dydaktyczna zostata odpowiednio
przygotowana i przeszkolona do prowadzenia zaje¢ na odlegtos¢. Szkolenia kandy z dostepnego
instrumentarium zajec online odbywaja sie cyklicznie.

W zaleznosci od formy zaje¢ (wyktady, konwersatoridw, ¢wiczenia, seminaria) dobierane s3
odpowiednie metody dydaktyczne, aby studenci mogli uzyska¢ w petni efekty uczenia sie. Z tego
powodu grupy ¢wiczeniowe sg organizowane w nieduzych grupach studentéw. Na kierunku stosunki
miedzynarodowe wystepuje $cisty nadzér nad procesem dydaktycznym w formie zaje¢ na odlegtosé.

Dobdr metod na kierunku stosunki miedzynarodowe umozliwia dostosowanie procesu ksztatceniu do
indywidualnych potrzeb studentéw. Studenci z uwagi na rdézinorodng sytuacje zyciowg lub
niepetnosprawnos¢ maja mozliwos$¢ uzyskania Indywidualnej Organizacji Studiow (10S). W podaniu
muszg taka potrzebe uzasadnié. Wynika to z Regulaminu Studiéw Uczelni. Nadzdr nad przyznawaniem
I0S sprawuje wtasciwy Prorektor. Po uzyskaniu 10S wyktadowca ze studentem ustala warunki
zaliczenia prowadzonych zajec.

W ramach ocenianego kierunku stosunki miedzynarodowe prowadzone sg praktyki zawodowe.
Stanowig one komplementarng czes¢ programu studiéw i odbywajg sie na podstawie regulaminu
praktyk studenckich, ktéry okresla kwestie merytoryczne i organizacyjne.

Regulamin praktyk wraz z sylabusem praktyk klarownie okreslajg efekty uczenia sie, ktdore studenci
muszg osiggna¢ podczas praktyk studenckich. Ich realizacja jest zgodna z efektami zatozonymi na
kierunku studiéw. W celach zapisanych w sylabusach znajdujg sie te zwigzane z zaznajomieniem
studentdw ze specyfikg pracy w instytucjach lub organizacjach, osiggnieciu zdolnosci komunikacyjnych,
organizacyjnych, a takze umiejetnosci praktycznych niezbednych do wykonywania pracy na danych
stanowiskach, w miejscach w ktérych praktyki sg realizowane.

Praktyka studencka jest obowigzkowa. Jest ona realizowana na IV semestrze studiéw pierwszego
stopnia i Powinna by¢ ona zrealizowana w trakcie 80 godzin, co zgodnie z programem studiow oraz
sylabusem praktyk odpowiada 4 punktom ECTS.

Sposdb weryfikacji osigganych efektéw uczenia sie i oceny praktyk studenckich, w tym ich zaliczenia
okresla Regulamin praktyk. Po odbyciu praktyk student zobowigzany jest do ztozenia dzienniczka
praktyk, oraz zaswiadczenia o odbyciu praktyk, na podstawie ktérych opiekun praktyk dokonuje
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zaliczenia praktyk zawodowych. Odbywanie praktyki jest obowigzkowe, nie zwalnia studentéw
z obowigzku zaliczania zaje¢ objetych planem studiéw.

Na ocenianym kierunku ocena osiggniecia przez studentow efektéw uczenia sie zaktadanych dla
praktyk dokonuje uczelniany opiekun praktyk przy wsparciu opiekuna praktyk ze strony pracodawcéw.
Ocena ta jest kompleksowa i odbywa sie na podstawie zapiséw w dokumentacji towarzyszacej
poswiadczeniu realizacji praktyk.

Opiekunowie praktyk ze strony pracodawcéw oraz koordynator praktyk ze strony Uczelni s3 osobami
kompetentnymi, do prowadzenia procesu praktyk. Sg to osoby z wielolethnim doswiadczeniem
koordynacji praktyk ze strony Uczelni, a takze opieki nad praktykantami po stronie pracodawcy.
Kwalifikacje o0sob zaangazowanych do organizacji procesu praktyk umozliwiajg skuteczne
zorganizowanie i przeprowadzenie ich realizacji przede wszystkim z uwagi na wyksztatcenie,
doswiadczenie praktyczne, a takze codzienng praktyke wykonywanego zawodu.

Infrastruktura przestrzeni w ktérych odbywajg sie praktyki jest wystarczajgca i umozliwia osiggniecie
przez studentéw efektdow uczenia sie, a takze prawidtowg realizacje praktyk. Jest ona weryfikowana
przez opiekuna praktyk ze strony Uczelni.

Ponadto wykorzystywane metody weryfikacji i oceny osiggniecia przez studentdw efektéw uczenia sie,
w tym metody weryfikacji i oceny z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtosé sg trafnie
dobrane i wptywajg na mozliwos¢ zweryfikowania osiggniecia przez studenta zaktadanych efektéw
uczenia sie. Zaplanowanie zajeé praktycznych w programie studiéw, a takze wskazanie czasu na
samodzielng prace zostaty zaplanowane w sposéb poprawny i umozliwia petna realizacje programu.
Ponadto czas na weryfikacje osiggnietych efektow uczenia sie z praktyk studenckich zostat
przygotowany w sposoéb prawidtowy. Studenci otrzymujg informacje zwrotng o uzyskanych efektach
oraz zaliczeniu praktyk zawodowych.

Proces prowadzenia praktyk realizowany jest w oparciu o formalnie przyjete i publicznie
opublikowane zasady. Na kierunku funkcjonuje regulamin praktyk, ktéry wskazuje cele praktyk
zawodowych, wskazuje na zadania i obowigzki studenta, a takze okresla zakres odpowiedzialnosci
0s0b, ktére odpowiadajg za organizacje i nadzér nad praktykami. W organizacje praktyk zaangazowani
sq: opiekun praktyk ze strony Uczelni oraz opiekun praktyk z ramienia organizacji, w ktdrej praktyki sa
realizowane. Na podstawie dokumentacji towarzyszgcej praktykom tj. programu studiéw oraz sylabusa
praktyk studenci znajg kryteria oceny, efekty, ktére muszg osiggnaé, a takze znajg kryteria oceny
praktyk.

Uczelnia zapewnia studentom miejsca praktyk, a w przypadku samodzielnego wskazania miejsca ich
realizacji koordynator praktyk ze strony Uczelni prowadzi weryfikacje podmiotu pod katem
prowadzonej dziatalnosci i jej zgodnosci z profilem studidw, co umozliwia osiggniecie zaktadanych
efektdw uczenia sie. Sprawdza jej strukture organizacyjna, a takze kwalifikacje kadry, co przektada sie
na mozliwos¢ osiggania efektéw uczenia sie jakie zostaty okreslone dla praktyk zawodowych.
W raporcie wskazano instytucje w ktdrych studenci wizytowanego kierunku moga realizowa¢ praktyki.
Sg to: Towarzystwo Przyjaciét KUL, Lubelska Akademia Rozwoju, Fundacja Swiatto - Zycie Diecezja
Sandomierska, Akademicki Punkt Wolontariatu Katolickiego Uniwersytetu Lubelskiego Jana Pawta I,
Lubelski Urzad Celno-Skarbowy, Delegatura w Zamosciu, Biuro poselskie posta Jakuba Kuleszy w
Lublinie, Urzad Wojewddzki, Wydziat Spraw Obywatelskich i Cudzoziemcdéw, Centrum Wspotpracy
Miedzynarodowej. Kultura Enter (miedzynarodowe czasopismo kulturalne), Izba Przemystowo-
Handlowa w Lublinie, Urzad Marszatkowski woj. Lubelskiego, Fundacja Lux Poloniae, Fundacja Jana
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Pawta Il. Wskazane instytucje reprezentujg rézne pola aktywnosci zwigzane m.in. z dziatalnoscia
miedzynarodowa. Praktyki, ktére odbywajg w nich studenci Stosunkdw miedzynarodowych pozwalajg
im naby¢ umiejetnosci zwigzane z zasadami i praktyka funkcjonowania réznorodnych struktur.

Prowadzona jest systematyczna ocena realizacji praktyk, ktéra dokonywana jest przez Koordynatora
praktyk poprzez ocene dzienniczkdw praktyk, a takze nieformalng komunikacje, ktora jest prowadzona
pomiedzy podmiotami wspdtpracujgcymi z kierunkiem, jako praktykodawcy.

Program praktyk, a takze organizacja jego procesu i nadzér nad realizacjg praktyk zawodowych, tym
samym dobdr miejsc w ktérych sie one odbywajg zapewniajg prawidtowg realizacje praktyk. Ponadto
Srodowisko, w ktérym majg one miejsce, w tym zapewniona infrastruktura, a takze kompetencje
opiekunéw pozwalajg na osiggniecie przez studentéw zaktadanych efektéw uczenia sie,
w szczegoblnosci tych, ktére sg zwigzane z nabywaniem kompetencji organizacyjnych.

Organizacja procesu nauczania zapewnia efektywne wykorzystanie czasu przeznaczonego na

nauczanie i uczenie sie oraz weryfikacje i ocene efektéw uczenia sie.

Zalecenia dotyczace kryterium 2 wymienione w uchwale Prezydium PKA w sprawie oceny
programowej na kierunku studiow, ktéra poprzedzita biezacy ocene (jesli dotyczy)

Nie dotyczy
Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 2
Kryterium spetnione

Uzasadnienie

Tresci programowe sg skorelowane z efektami uczenia sie, odpowiadajg tematyce kierunku i wpisuja
sie w dyscypline naukowg, do ktorej przypisany jest kierunek.

Rozplanowanie zaje¢ z uwzglednieniem podzialu na zajecia kierunkowe, specjalnosciowe,
fakultatywne i przypisanie do nich odpowiednich punktéw ECTS jest wtasciwe i pozwala studentom na
elastyczne ksztattowanie sciezki ksztatcenia. Proporcjonalnie roztozony naktad pracy i samodzielnos¢
nauki umozliwiajg osigganie efektéw uczenia sie.

W procesie dydaktycznym na kierunku sg wykorzystywane réznorodne metody ksztatcenia, w tym
ksztatcenie na odlegtosé. Uczelnia réwniez dostosowuje sie do indywidualnych potrzeb studenta.
Student po spetnieniu okreslonych w Regulaminie Studiéw warunkéw moze ubiegac sie o indywidualna
organizacje studiow.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

Zalecenia
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Kryterium 3. Przyjecie na studia, weryfikacja osiggniecia przez studentow efektéow uczenia sie,
zaliczanie poszczegdlnych semestrow i lat oraz dyplomowanie

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 3

Warunki rekrutacji na studia, kryteria kwalifikacji i procedury rekrutacyjne: sg przejrzyste i selektywne
oraz umozliwiajg dobdér kandydatédw posiadajgcych wstepng wiedze i umiejetnosci na poziomie
niezbednym do osiggniecia efektéw uczenia sie. Podstawe kwalifikacji stanowi konkurs swiadectw.
Punktowany jest najlepszy wynik uzyskany przez kandydata z nastepujacych zajeé: jezyk polski, jezyk
obcy nowozytny, geografia, historia, informatyka, matematyka, wiedza o spoteczenstwie oraz filozofia.
Warunki rekrutacji sg bezstronne i zapewniajg kandydatom réwne szanse w podjeciu studiéw na
kierunku oraz uwzgledniajg informacje o oczekiwanych kompetencjach cyfrowych kandydatdw,
wymaganiach sprzetowych zwigzanych z ksztatceniem z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia
na odlegto$¢ oraz wsparciu uczelni w zapewnieniu dostepu do tego sprzetu.

Warunki i procedury potwierdzania efektéw uczenia sie uzyskanych poza systemem studidéw
zapewniajg mozliwos¢ identyfikacji efektdw uczenia sie uzyskanych poza systemem studiéw oraz
oceny ich adekwatnosci w zakresie odpowiadajgcym efektom uczenia sie okreslonym w programie
studidw. Procedura zostata sformalizowana poprzez powotanie w Dziale Ksztatcenia — Sekcji ds. Obstugi
Kandydatéw i Studentdow - Punktu Konsultacyjnego do spraw potwierdzania efektdw uczenia sie,
ktdrego zadaniem jest m.in.: udzielanie informacji na temat programéw ksztatcenia i procedur
potwierdzania efektéw uczenia sie. Nastepnie prodziekan wtasciwy ds. ksztatcenia powotuje doradce
ds. potwierdzania efektéw uczenia sie, do ktérego zadan nalezy m.in.: weryfikacja decyzji
whioskodawcy odnos$nie do wybranego programu, identyfikacja, wraz z wnioskodawcg, zaje¢, dla
ktérych mozliwe bytoby potwierdzenie efektéw uczenia sie; przedstawianie wnioskodawcy mozliwosci
uzupetnienia i przedstawienie wnioskodawcy informacji o koszcie procesu potwierdzenia efektéw
uczenia sie. Prodziekan witasciwy ds. ksztatcenia powotuje komisje weryfikujgcag efekty uczenia sie,
ktorej zadaniem jest dokonanie oceny, czy i w jakim stopniu efekty uczenia sie osiggniete przez
whnioskodawce poza systemem formalnym odpowiadajg efektom uczenia sie zdefiniowanym dla
danych zajec.

Warunki i procedury uznawania efektéw uczenia sie uzyskanych w innej uczelni, w tym w uczelni
zagranicznej zapewniajg mozliwosc¢ identyfikacji efektéw uczenia sie oraz oceny ich a adekwatnosci w
zakresie odpowiadajagcym efektom uczenia sie okresSlonym w programie studiow. W celu
potwierdzania efektdw uczenia sie utworzony zostat Punkt Konsultacyjny w Dziale Ksztatcenia — Sekcji
ds. Obstugi Kandydatéw i Studentédw, do zadan ktérego nalezy zbieranie informacji, wstepne
rozpoznanie potrzeb wnioskodawcéw oraz podejmowanie dziatan w tym zakresie. Nastepnie
prodziekan wtasciwy ds. ksztatcenia powotuje doradce ds. potwierdzania efektdw uczenia sie, do
ktérego zadan nalezy m.in.: weryfikacja decyzji wnioskodawcy odnosnie do wybranego programu,
identyfikacja, wraz z wnioskodawcg, zaje¢, dla ktorych mozliwe bytoby potwierdzenie efektéw uczenia
sie; przedstawianie wnioskodawcy mozliwosci uzupetnienia i przedstawienie wnioskodawcy informacji
o koszcie procesu potwierdzenia efektéw uczenia sie. W dalszej kolejnosci Prodziekan wtasciwy ds.
ksztatcenia powotuje komisje weryfikujgcg efekty uczenia sie, ktéra dokonuje oceny, czy i w jakim
stopniu efekty uczenia sie osiggniete przez wnioskodawce poza systemem formalnym odpowiadajg
efektom uczenia sie zdefiniowanym dla danych zaje¢. W jej sktad wchodzi minimum trzech nauczycieli
akademickich bedacych specjalistami w obszarze tematycznym, ktérego dotyczy wniosek. Prodziekan
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ds. ksztatcenia wyznacza takze Przewodniczacego Komisji, ktory jest pracownikiem posiadajgcym
minimum stopien naukowy doktora habilitowanego.

Zasady i procedury dyplomowania sg trafne, specyficzne i zapewniajg potwierdzenie osiggniecia przez
studentédw efektédw uczenia sie na zakonczenie studiéw. Uczelnia w petni zrealizowata zalecenia
sformutowane w uchwale PKA z 2019 roku. Procedury sg przejrzyste oraz pozwalajg na weryfikacje
osiggniecia efektéw uczenia sie. Uczelnia przeprowadzita szereg naprawczych wynikajgcych z zalecen
sformutowanych w uchwale Prezydium PKA, opisanych szerzej w ponizszej tabeli.

Ogodlne zasady weryfikacji i oceny osiggniecia przez studentéw efektdow uczenia sie oraz postepow
W procesie uczenia sie, w tym metody stosowane w procesie nauczania i uczenia sie z wykorzystaniem
metod i technik ksztatcenia na odlegtos¢ umozliwiajg réwne traktowanie studentéw w procesie
weryfikacji oceniania efektow uczenia sie, w tym mozliwos¢ adaptowania metod i organizacji
sprawdzania efektéw uczenia sie do potrzeb studentéw z niepetnosprawnoscig, zapewniajg
bezstronnos$é, rzetelnosc i przejrzystos$é procesu weryfikacji oraz wiarygodnos$¢ i poréwnywalnosé
ocen, okreslajg zasady przekazywania studentom informacji zwrotnej dotyczacej stopnia osiggniecia
efektdw uczenia sie na kazdym etapie studiéw oraz na ich zakonczenie, okreslajg zasady postepowania
w sytuacjach konfliktowych zwigzanych z weryfikacja i oceng efektéw uczenia sie oraz sposoby
zapobiegania i reagowania na zachowania nieetyczne i niezgodne z prawem. W przypadku kierunku
stosunki miedzynarodowe limity przyje¢ zostaty ustalone na 40 oséb. Taki limit zapewnia
funkcjonowanie dwdch specjalizacji, wybor zaje¢ fakultatywnych oraz pozwala na indywidualne
podejscie do studenta.

Metody weryfikacji i oceny osiggniecia przez studentéw efektéw uczenia sie stosowane w procesie
nauczania i uczenia sie z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegto$¢ gwarantujg
identyfikacje studenta i bezpieczeristwo danych dotyczacych studentéw

Metody weryfikacji i oceny osiggniecia przez studentdw efektéw uczenia sie oraz postepow w procesie
uczenia sie, w tym metody stosowane w procesie nauczania i uczenia sie z wykorzystaniem metod
i technik ksztaftcenia na odlegtos¢ zapewniajg skuteczng weryfikacje i ocene stopnia osiggniecia
wszystkich efektéw uczenia sie, umozliwiajg sprawdzenie i ocene przygotowania do prowadzenia
dziatalnosci naukowej lub udziatu w tej dziatalnosci, umozliwiaja sprawdzenie i ocene opanowania
jezyka obcego co najmniej na poziomie B2.

Efekty uczenia sie osiggniete przez studentéw s3 uwidocznione w postaci prac etapowych
i egzaminacyjnych oraz ich wynikdéw, projektéw, prac dyplomowych, dziennikéw praktyk, a takze sg
monitorowane poprzez prowadzenie analiz pozycji absolwentéw na rynku pracy lub kierunkéw dalszej
edukacji. Rodzaj, forma, tematyka i metodyka prac egzaminacyjnych, etapowych, projektow itp.
A takze prac dyplomowych oraz stawianych im wymagan sg dostosowane do poziomu i profily,
efektdw uczenia sie oraz dyscypliny nauk o polityce i administracji.

Zalecenia dotyczace kryterium 3 wymienione w uchwale Prezydium PKA w sprawie oceny
programowej na kierunku studiow, ktdra poprzedzita biezgca ocene (jesli dotyczy)

Zalecenia dotyczgce
kryterium 3 wymienione we
wskazanej wyzej uchwale
Prezydium PKA

Ocena realizacji

Opis realizacji zalecenia .
zalecenia

Lp.
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Nalezy wprowadzi¢ jasne
kryteria oceniania
przygotowywanych przez
studentéw prac
dyplomowych i etapowych w
celu wyeliminowania
zawyzania ocen. Szczegdlng
uwage nalezy poswieci¢
samodzielnosci prac
powstajgcych na ocenianym
kierunku studidow. W tym
celu zalecane jest stosowanie
Jednolitego Systemu
Antyplagiatowego, o ktorym
mowa 76 ust. 4 ustawy z dnia
20 lipca 2018 r. — Prawo o
szkolnictwie wyzszym i nauce
(t.j. Dz. U. 22020 r. poz. 85z
pdin. zm.).

Poczgwszy od roku akademickiego
2019/2020 wszystkie prace

dyplomowe (inzynierskie,
licencjackie, magisterskie) podlegaja
procedurze sprawdzenia w
Jednolitym Systemie

Antyplagiatowym.

W zarzadzeniu Rektora KUL z 15
stycznia 2019 roku  wyraznie
okreslono, iz pracownicy i studenci
Katolickiego Uniwersytetu
Lubelskiego Jana Pawta Il w zakresie
prowadzonych badad naukowych

i dydaktyki — w  szczegdlnosci
w procesie przygotowywania,
redagowania, kierowania,
nadzorowania i oceniania prac

dyplomowych — sg zobowigzani do
przestrzegania powszechnie
obowigzujgcych przepiséw prawa,
dobrych obyczajow akademickich
i standardéw etycznych, a takze do
zachowywania wymaganego stopnia
starannosci i rzetelnosci. Ponadto
dziatania naruszajace cudze prawa
wtasnosci intelektualnej lub dobre
obyczaje akademickie,
w szczegblnosci przypisywanie sobie
autorstwa cudzej pracy, stosowanie
niedozwolonych  zapozyczen Ilub
naduzywanie prawa cytatu, uznaje
sie za naganne i niedopuszczalne.
Podstawowe normy i zasady
z zakresu ochrony wtasnosci
intelektualnej oraz konsekwencje ich
naruszenia studenci kierunku
stosunki miedzynarodowe poznajg w
trakcie prowadzonego
konwersatorium ochrona wtasnosci
intelektualnej podczas | semestru
studidw licencjackich.

Badanie oryginalnosci prac
dyplomowych przygotowywanych w
Uniwersytecie ma stuzy¢
podniesieniu  jakosci ksztatcenia,
dbatosci o przestrzeganie
obowigzujgcych przepiséw prawa,
dobrych obyczajéw akademickich i
ochronie praw wtasnosci

Zalecenie
zrealizowane
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intelektualnej, a takze propagowaniu
wtasciwych postaw etycznych
w zakresie prowadzonych badan
naukowych i dydaktyki.

Realizujgc  zalecenia PKA, Rada
Instytutu opracowata i przyjeta 30
czerwca 2020 r. dokument Kryteria
oceny prac dyplomowych
i etapowych w Instytucie Nauk
o Polityce i Administracji Katolickiego
Uniwersytetu  Lubelskiego Jana
Pawta Il. Dokument ten zawiera
unormowania dotyczace kryteridow
regulaminowych m.in.:  definicja
pracy, osoby oceniajace, przebieg
i forma egzaminu dyplomowego.
Wymienia takze kryteria
merytoryczne: opanowanie podstaw
warsztatu pisania pracy naukowej, w
szczegolnosci formutowania hipotez i
zatozen badawczych z
wykorzystaniem podstawowych
metod badawczych z zakresu nauk o
polityce i administracji, znajomos¢
podstawowej literatury przedmiotu
lub innych Zrédet (np. aktéw
prawnych), umiejetnosé¢ ich doboru,
wykorzystania oraz analizy ich tresci,

umiejetno$¢ analizy i syntezy
podstawowych problemoéw
teoretycznych i praktycznych,

rozwigzanie problemu badawczego
lub praktycznego w oparciu o
dobrang literature przedmiotu lub
inne  Zrédta, wykaz literatury
przedmiotu zawierajacy
odpowiednig ilo$¢ publikacji lub
innych  Zrédet $wiadczacych o
dostatecznym poznaniu badanego
tematu, w tym literatury w jezykach
obcych.  Przywotany  dokument
zawiera ponadto regulacje
odnoszace sie do kryteriow oceny
prac etapowych. Strukture i forme
pracy etapowej kazdorazowo okresla
prowadzacy zajecia. W  celu
zapewnienia samodzielnosci danej
pracy etapowej zalecane jest
przygotowanie jej w trakcie realizacji
zaje¢ na uczelni, np. w formie eseju.
Natomiast w przypadku ksztatcenia
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zdalnego zaleca sie konsultowanie z
prowadzacym  zajecia  wszelkich
probleméw merytorycznych i
formalnych pojawiajacych sie w
trakcie przygotowania pracy
etapowe;j oraz sprawdzanie
postepow w jej pisaniu. Kolejnym
wymogiem zZwigzanym z
zapewnieniem jakosci i gwarangji
samodzielnego jej przygotowania
jest umieszczenie w pracy przypisow
oraz petnej bibliografii, co odnosi sie
szczegolnie do prac przygotowanych
poza uczelnig. Zrédtami w pracach
etapowych muszg byé prace
naukowe lub akty prawne.

W celu wyeliminowania zawyzania

ocen prac dyplomowych, w
nawigzaniu do zalecen
sformutowanych przez PKA,
wprowadzono  dodatkowy etap

ewaluacji prac na poziomie instytutu.
4 marcu 2020 r. na posiedzeniu Rady
INoPiA zostata powotana Komisja do
oceny prac dyplomowych. W jej sktad
weszli  koordynatorzy kierunkéw
realizowanych w Instytucie oraz
kierownicy Katedr. Wraz ze zmiang
wtadz na Wydziale Nauk Spotecznych
wprowadzono odrebne  Zasady
dyplomowania na Woydziale Nauk
Spotecznych, ktére sg spdjne dla
wszystkich instytutow.

Nalezy wprowadzié jasne
zasady postepowania wobec
studentéw
przedstawiajgcych
niesamodzielne prace jako
podstawe uzyskiwania
zaliczenia/oceny, a takze
poprawi¢ w tym zakresie
skutecznos¢ Wewnetrznego
Systemu Zarzadzania
Jakoscig  Ksztatcenia, aby
takie przypadki byty
skutecznie  ujawniane i
eliminowane w przysztosci.

w zwigzku z zaleceniami
sformutowanymi w uchwale PKA, na
|  semestrze studidw  stosunki
miedzynarodowe (studia | stopnia)
wprowadzono  zajecia  ochrona
wfasnosci intelektualnej. W jego
trakcie prowadzacy omawia ze
studentami prawno-karne
konsekwencje  naruszenia praw
wtasnosci  intelektualnej, przede
wszystkim  w  zakresie  prawa
autorskiego (np. skutki plagiatu).
Najwazniejszym narzedziem
weryfikujgcym oryginalnosc¢ prac jest
Jednolity System Antyplagiatowy
oraz realizowana w powigzaniu z JSA

Zalecenie
zrealizowane
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polityka antyplagiatowa
Uniwersytetu, opisana w punkcie 1.
O repozytoriach JSA, zakresie
weryfikacji prac przez system i
konsekwencjach tejze weryfikacji
studenci sg informowani przez
prowadzacych seminaria. Zgodnie z
prowadzong polityka
antyplagiatowa, nadrzedne jest
poszanowanie praw autorskich, w
dalszej kolejnosci wynik
podobienstwa uzyskany w trakcie
badania przez JSA.

3 Nalezy dokonaé modyfikacji
programu studiow w taki
sposdb, aby  umozliwi¢
spetnienie wymogow
okreslonych w § 3 wust. 3
rozporzadzenia Ministra
Nauki i Szkolnictwa
Wyizszego z dnia 27 wrzesnia
2018 r. w sprawie studidéw
(Dz. U. z 2018 r. poz. 1861, z
pdzn. zm.) takze w przypadku
otwarcia tylko jednej
specjalnosci.

Na kierunku stosunki
miedzynarodowe dominuje ukfad
form zajec oparty o klasyczny podziat
na: wyktady, ¢wiczenia,
konwersatoria, warsztaty, lektoraty,
zajecia oraz seminaria dyplomowe.
Minimalna liczba oséb w przypadku
wyktaddéw fakultatywnych wynosi 10

os6b, w  przypadku ¢éwiczen,
konwersatoriéw, grup
specjalizacyjnych oraz lektoratow

jest 20 oséb, natomiast jesli chodzi o
seminaria dyplomowe wymaganych
jest 6 lub 10 oséb, odpowiednio - na

seminarium magisterskim i
licencjackim. W tym ostatnim
przypadku, dostosowujac sie do

wskazéwek pokontrolnych Zespotu
Oceniajgcego  PKA,  zwiekszona

zostata liczba  seminaridw, a
jednoczesnie  zmniejszono liczbe
seminarzystow na  kazdym z

prowadzonych seminariow.

Zalecenie
zrealizowane

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 3

Kryterium spetnione

Uzasadnienie

Wszystkie procedury dotyczgce procesu rekrutacyjnego na studia sg poprawnie okreslone, sam proces,

kryteria kwalifikacji i procedury rekrutacyjne sg przejrzyste i zapewniajg kandydatom réwne szanse

w podjeciu studidw na kierunku stosunki miedzynarodowe oraz umozliwiajg dobdr kandydatéw

posiadajgcych wstepng wiedze i umiejetnosci na poziomie niezbednym do osiggniecia efektow uczenia
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sie. Warunki i procedury potwierdzania efektéw uczenia sie zapewniajg mozliwos¢ identyfikacji
efektéw uczenia sie uzyskanych poza systemem studidow oraz oceny ich adekwatnosci, w zakresie
odpowiadajgcym efektom uczenia sie okreslonych w programach studiéw pierwszego i drugiego
stopnia na kierunku stosunki miedzynarodowe. Zasady i procedury dyplomowania sg poprawnie
okreslone i zapewniajg potwierdzenie osiggniecia przez studentow efektéw uczenia sie.

Ogdlne zasady i system weryfikacji i oceny osiggniecia przez studentéw efektdw uczenia sie
umozliwiajg rowne traktowanie studentdw w procesie weryfikacji i oceniania efektéw uczenia sie,
umozliwiajgc adaptowania metod i organizacji sprawdzania efektéw uczenia sie do potrzeb studentéw
z niepetnosprawnoscia. Zapewniajg bezstronnos¢, rzetelnos¢ i przejrzystos$é procesu weryfikacji oraz
wiarygodno$é i pordwnywalnosé ocen. Przyjete i stosowane metody weryfikacji i oceny osiggniecia
przez studentéw efektéw uczenia sie oraz postepdw w procesie uczenia sie zapewniajg skuteczng
weryfikacje i ocene stopnia osiggniecia wszystkich efektéw uczenia sie. Umozliwiajg réwniez
sprawdzenie i ocene przygotowania do prowadzenia dziatalno$ci naukowej lub udziatu w tej
dziatalnosci oraz opanowanie jezyka obcego.

Prace etapowe i egzaminacyjne, prace dyplomowe, studenckie osiggniecia naukowe potwierdzajg, iz
sg dostosowane do poziomu i profilu ogélnoakademickiego oraz zastosowan wiedzy z zakresu trzech
dyscyplin, do ktérych kierunek jest przyporzadkowany. Metody weryfikacji i oceny osiggania przez
studentdw efektdw uczenia sie oraz postepdw w procesie uczenia sie zapewniajg skuteczng
weryfikacje i ocene stopnia osiggniecia wszystkich efektdw uczenia sie. Osiggniecie efektéw uczenia
sie przez studentow jest uwidocznione w postaci prac etapowych i egzaminacyjnych oraz ich wynikéw,
projektéw, éwiczen a takze prac dyplomowych, ktdre sg dostosowane do profilu ogélnoakademickiego,
efektdw uczenia sie oraz zastosowan wiedzy z zakresu dyscypliny nauk o polityce i administracji.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

Zalecenia

Kryterium 4. Kompetencje, doswiadczenie, kwalifikacje i liczebnos¢ kadry prowadzacej ksztatcenie
oraz rozwoj i doskonalenie kadry

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 4

W instytucie w wymiarze petnego etatu zatrudnionych jest 21 pracownikdéw, ktdrzy prowadzg zajecia
w ramach ocenianego kierunku studiow (stosunki miedzynarodowe). Struktura kwalifikacji oraz
liczebnos¢ kadry w stosunku do liczby studentéw umozliwiajg prawidtowg realizacje zajec
dydaktycznych.

Wszyscy wyzej wymienieni pracownicy naukowi legitymujg sie aktualnym i udokumentowanym
dorobkiem naukowym, ze szczegdlnym uwzglednieniem ostatnich szesSciu lat. Publikacje autorstwa
poszczegblnych pracownikow Instytutu sg zwigzane z prowadzonymi przez nich zajeciami
dydaktycznymi oraz mieszczg sie, w przewazajgcej czesci, w ramach dyscypliny nauk o polityce
i administracji. Na uznanie zastuguje rdéznorodnos$¢ tego dorobku, ktéry obejmuje zaréwno
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monografie, jak réwniez artykuty naukowe oraz rozdziaty w pracach zbiorowych. Czes¢ wyktadowcow
prowadzi zajecia pozwalajgce studentom na nabywanie kompetencji badawczych (wprowadzenie do
stosunkéw miedzynarodowych, metody i techniki badarn w stosunkach miedzynarodowych, teoria
stosunkéw miedzynarodowych). Kilkoro z nich dysponuje takie znaczagcym doswiadczeniem
eksperckim oraz grantowym. Rezultaty prowadzonych badan naukowych sg wykorzystywane przy
opracowywaniu i doskonaleniu programoéw studidw, aktualizacji tresci programowych oraz znajdujg
odzwierciedlenie w ofercie zaje¢, ze szczegdlnym uwzglednieniem zaje¢ fakultatywnych. Kwalifikacje
kadry prowadzacej zajecia umozliwiajg nabywanie przez studentéw kompetencji badawczych.

Liczebnos$¢ kadry w stosunku do tgcznej liczby studentdéw, uczacych sie na kierunku stosunki
miedzynarodowe, w petni pozwala na efektywng i prawidtowa realizacje zajec. Pracownicy prowadzg
wyktady i éwiczenia w ramach od jednego do maksymalnie czterech zaje¢ w trakcie catego cyklu
studiow. Tym samym mozna stwierdzi¢, iz wyktadowcy nie sg nadmiernie przecigzeni praca
dydaktyczng w ramach ocenianego kierunku studiéw, co pozwala na zapewnienie wysokiej jakosci
prowadzonych zajec.

Wyktadowcy prowadzacy zajecia w ramach ocenianego kierunku studidw posiadajg kompetencje
dydaktyczne, umozliwiajgce ich prawidtowg realizacje. Cze$s¢ z nich stale podwyisza swoje
kompetencje dydaktyczne dzieki uczestnictwu m.in. w szkoleniach, kursach, warsztatach i projektach
organizowanych przez KUL. Biorg tez aktywny udziat w stazach oraz zagranicznych wyjazdach
studyjnych, w tym w ramach programu Erasmus+. Wyktadowcy instytutu poszerzajg swojg wiedze
z zakresu wykorzystywania nowoczesnych metod dydaktycznych, stosowania e-learningu oraz
statystyki. Nauczyciele akademiccy Instytutu Nauk o Polityce i Administracji KUL podnoszg takze swoje
kompetencje jezykowe — akademicki jezyk angielski. W 2022 roku Uczelnia sfinansowata
zainteresowanym pracownikom kurs jezykowy na poziomie Cl. Posiadanie certyfikatu
potwierdzajgcego znajomosc jezyka obcego na poziomie C1 stanowi jeden z wymogow stawianych
osobom, ktére wnioskujg o zatrudnienie na stanowisku profesora uczelni.

Wykazany przez uczelnie przydziat zajeé oraz obcigzenie godzinowe poszczegdlnych nauczycieli
akademickich oraz innych oséb prowadzacych zajecia umozliwiajg prawidiows realizacje zajec
dydaktycznych. Ponad 75% godzin zaje¢ jest prowadzonych przez nauczycieli zatrudnionych w KUL jako
podstawowym miejscu pracy. Obcigzenie godzinowe prowadzacych zajecia na Katolickim
Uniwersytecie Lubelskim jako podstawowym miejscu pracy jest zgodne z wymaganiami oraz pozwala
na prowadzenie efektywnego procesu ksztatcenia. Pracownicy instytutu sg takze przygotowani do
ksztatcenia na odlegtos¢ oraz ksztatcenia hybrydowego. Sytuacja epidemiczna w Polsce po 2020 roku
wymogta na Uczelni przejscie na catkowicie zdalng forme ksztatcenia oraz inwestycje w podnoszenie
kwalifikacji kadry dydaktycznej. W tym celu przeprowadzono szereg szkolen, majacych na celu
zapoznanie pracownikéw dydaktycznych z dostepnymi formami oraz najnowszymi metodami
i technikami ksztatcenia zdalnego.

Polityka kadrowa ocenianego kierunku podporzgdkowana jest strategii Uniwersytetu i regulacjom
zawartym w Statucie Katolickiego Uniwersytetu Lubelskiego. Dobdr nauczycieli akademickich oraz
pozostatych osdb pod katem prowadzonych przez nich zaje¢ dydaktycznych jest transparentny
i uzasadniony. Co najwazniejsze, pozwala takze na prawidtowg realizacje catego procesu
dydaktycznego. Studenci majg kontakt z wyktadowcami, ktdrzy oprdcz wiedzy teoretycznej, czesto
dysponujg takze szerokim doswiadczeniem badawczym oraz praktycznym. Zgodnie z celami polityki
kadrowej na kierunku stosunki miedzynarodowe zatrudniane sg, w drodze konkursu, osoby ze
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znacznym dorobkiem naukowym, duzg praktykg w pracy eksperckiej oraz dysponujgce
doswiadczeniem dydaktycznym.

Kierunek zapewnia studentom mozliwos¢ regularnej oceny prowadzacych zajecia zgodnie
z powszechnie przyjetymi standardami. Ponadto, jednostka wprowadzita ujednolicony, okresowy
system hospitacji zaje¢ dydaktycznych. Podlega mu kazda osoba, prowadzgca wyktady oraz ¢wiczenia
w ramach ocenianego kierunku studidw. Pracownicy KUL podlegajg obowigzkowe]j okresowej ocenie
pod katem prowadzonej przez nich dziatalnosci naukowej oraz dydaktycznej. Rdwniez na poziomie
instytutowym funkcjonuje sformalizowany system ocen pracowniczych stuzacy osigganiu pozgdanego
poziomu rozwoju zawodowego zatrudnionej kadry. Przeprowadzana jest zaréwno ocena biezgca, jak
i okresowa. Biezgca ocena nauczycieli akademickich jest prowadzona przez bezposrednich
przetozonych. Formalne okresowe oceny pracownikéw odbywajg sie co 2 lata. Oceny s3 tez
przeprowadzane, gdy z koricem danego roku akademickiego uptywa termin umowy o prace. Wsréd
ocenianych aspektéw znajdujg sie dziatalnos¢ naukowo-badawcza, zwtaszcza publikacyjna (pracownik
musi uzyska¢ minimum 120 punktdw za publikacje, a przynajmniej jeden z opublikowanych artykutéow
musi by¢ indeksowany w bazie Scopus), realizowane projekty badawcze, oceny przyznane przez
studentdw w ramach ankiet, dziatalno$¢ organizacyjna, otrzymane nagrody oraz opinia kierownika
katedry. Wyniki okresowych przegladdw kadry dydaktycznej oraz wyniki ankiet ocen wyktadowcow,
przeprowadzanych wsrdéd studentdow, sg wykorzystywane w pdzniejszym procesie doskonalenia
poszczegdlnych pracownikéw. Wprowadzony system pozwala takze na indywidualne planowanie ich
Sciezek rozwojowych. Najlepsi dydaktycy mogg liczy¢ na nagrody rektorskie lub dziekanskie.

Polityka kadrowa realizowana przez KUL umozliwia ksztattowanie kadry prowadzacej zajecia w sposdb
pozwalajagcy na wifasciwg realizacje zadan dydaktycznych przy jednoczesnym zapewnieniu
pracownikom odpowiednich warunkéw pracy. Stosowane sposoby motywowania wyktadowcéw
sprzyjajg zaréwno ich rozwojowi osobistemu, jak i zawodowemu. Publikacje w wysokopunktowanych
wydawnictwach oraz czasopismach naukowych sg nagradzane grantami przyznawanymi przez rektora.
Kolejnym elementem systemu wsparcia i motywowania kadry do rozwoju jest finansowanie przez
wydziat wyjazdow na konferencje, seminaria i sympozja naukowe w ramach dziatalnosci statutowe;j.
Ponadto, instytut intensywnie wspiera pracownikéw finansujac réwniez ttumaczenia publikacji
naukowych celem ich opublikowania w wysokopunktowanych czasopismach branzowych.

Realizowana polityka kadrowa pozwala na sprawne reagowanie w sytuacjach kryzysowych, zwtaszcza
tych z zakresu bezpieczeristwa, a takie pomaga przeciwdziata¢ wszelkim formom dyskryminacji
i przemocy wobec oséb prowadzgcych zajecia. Obecnie konflikty oraz sytuacje trudne sg jednak
rozwigzywane gtdwnie na poziomie ogdlnouniwersyteckim, a nie instytutowym. W uczelni dziata
Centrum Mediacji, ktdre jest wykorzystywane do rozwigzywania sytuacji konfliktowych. W jego
ramach prowadzone sg takze szkolenia antykryzysowe oraz ksztattujgce umiejetnosci rozwigzywania
konfliktdw w grupach. Przy biurze rektora funkcjonuje takze Petnomocnik ds. Mobbingu.

Zalecenia dotyczace kryterium 4 wymienione w uchwale Prezydium PKA w sprawie oceny
programowej na kierunku studiow, ktéra poprzedzita biezacy ocene (jesli dotyczy)

Nie dotyczy
Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 4

Kryterium spetnione
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Uzasadnienie

Jednostka prowadzaca studia na kierunku stosunki miedzynarodowe (studia pierwszego stopnia)
dysponuje kompetentng kadrg nauczycieli akademickich. Struktura kwalifikacji oraz liczebnos¢ kadry
umozliwiajg prawidtowgq realizacje zaje¢. Dorobek naukowy, doswiadczenie w prowadzeniu badan
naukowych oraz kompetencje dydaktyczne nauczycieli akademickich prowadzacych zajecia na
ocenianym kierunku zapewniajg wtasciwa realizacje programu i zaktadanych efektéw uczenia sie na
studiach pierwszego stopnia o profilu ogdlnoakademickim Przydziat zaje¢ oraz obcigzenia godzinowe
poszczegdlnych pracownikéw sg prawidtowe. Obcigzenie godzinowe prowadzeniem zajec¢ nauczycieli
akademickich zatrudnionych w uczelni jako podstawowym miejscu pracy jest zgodne z wymaganiami
Prowadzone badania naukowe zawierajg sie w dyscyplinie nauk o polityce i administracji, do ktérej
zostat przyporzadkowany oceniany kierunek, co umozliwia prawidtowg realizacje programu studiow.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonato$ci
Ksztatcenia

Zalecenia

Kryterium 5. Infrastruktura i zasoby edukacyjne wykorzystywane w realizacji programu studiow oraz
ich doskonalenie

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 5

Uczelnia, w ramach prowadzonego kierunku stosunki miedzynarodowe, udostepnia lokale w ramach
Kampusu Gtéwnego KUL. Sale wyktadowe oraz specjalistyczne pracownie dydaktyczne udostepniane
pracownikom naukowym oraz studentom w ramach zaje¢ prowadzonych na kierunku spetniajg
wszystkie podstawowe wymagania oraz umozliwiajg prawidtowa realizacje zaje¢ i osiggniecie efektow
uczenia sie. Dostepne wyposazenie pozwala takze na odpowiednie przygotowanie do prowadzenia
dziatalnosci naukowej. Instytut dysponuje dziesiecioma salami wyktadowymi o pojemnosci od 17 do
169 miejsc, co nalezy uznaé za w petni wystarczajace biorgc pod uwage liczbe studentéw ocenianego
kierunku. Studenci i pracownicy instytutu majg dostep do pracowni ogélnouzytkowej, wyposazonej w
nowoczesny sprzet komputerowy oraz odpowiednie oprogramowanie. Znajduje sie w niej 14
stanowisk komputerowych.

Lokalizacja Biblioteki Uniwersyteckiej KUL oraz uktad jej pomieszczen zapewniajg komfortowy dostep
oraz mozliwo$¢ korzystania z zasobow bibliotecznych zaréwno w formie tradycyjnej, jak i cyfrowe;j.
Liczba miejsc w czytelni, wyposazenie techniczne oraz godziny otwarcia pozwalajg studentom na
prowadzenie pracy wiasnej zaréwno w ramach zadan zleconych podczas zaje¢ dydaktycznych, jak
rowniez w wtasnej pracy badawczej. Infrastruktura dydaktyczna, naukowa i biblioteczna Uczelni jest
zgodna z przepisami BHP. Normy te znalazly tez odzwierciedlenie w zasadach korzystania z niej.
Whtasciciel Uczelni odpowiada za przeprowadzanie okresowych kontroli.

Studenci majg zapewniony dostep do sieci bezprzewodowej. Mogg rowniez korzysta¢ z pomieszczen
dydaktycznych, pracowni specjalistycznych oraz oprogramowania poza godzinami zajec. Infrastruktura
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dydaktyczna, naukowa i biblioteczna dostosowane sg do potrzeb oséb z niepetnosprawnoscia.
Umozliwiajg im petny udziat w ksztatceniu i prowadzeniu dziatalnosci naukowej. W budynkach Uczelni
nie ma barier architektonicznych, utrudniajgcych poruszanie sie po nich osobom
z niepetnosprawnoscig ruchowga. Wyposazone sg w windy. Spostrzezenie to dotyczy takze weztéw
sanitarnych na terenie Uczelni. Osoby z niepetnosprawnosciag moga takze liczy¢ na pomoc ze strony
wyznaczonych asystentow.

Zapewniony jest dostep do infrastruktury informatycznej i oprogramowania umozliwiajgcego
synchroniczng i asynchroniczng interakcje miedzy studentami a nauczycielami akademickimi i innymi
osobami prowadzgcymi zajecia.

Zasoby biblioteczne, informacyjne oraz edukacyjne sg zgodne z potrzebami procesu nauczania oraz
uczenia sie na wizytowanym kierunku. Umozliwiajg osiggniecie przez studentéw efektéw uczenia sie
oraz ich dalszy rozwdj naukowy. Biblioteka dysponuje ponad dwoma milionami skatalogowanych
publikacji. Zasoby biblioteczne zawierajg publikacje wymagane lub zalecane w sylabusach. Ich liczba
jest dostosowana do liczby studentéw. Przeglad zbieznosci literatury wymienionej w sylabusach
z pozycjami dostepnymi w bibliotece ma miejsce raz na dwa lata. Ponadto, pracownicy biblioteki
zbierajg zgtoszenia zapotrzebowania na nowe publikacje od prowadzacych zajecia, a decyzje o ich
zakupie podejmuje dziekan.

Zasoby biblioteczne i informacyjne sy dostepne zaréwno w formie tradycyjnej, jak réwniez
z wykorzystaniem narzedzi informatycznych. Uczelnia zapewnia dostep do szeregu baz elektronicznych
takich jak bazy EBSCO, Proquest Ebook Central, IBUK Libra, De Gruyter, JSTOR oraz Wiley Online
Library. Prowadzacy zajecia oraz studenci majg dzieki temu zapewniony dostep nie tylko do polskich,
ale takze swiatowych zasobdw informacji naukowej.

Infrastruktura i zbiory biblioteczne sg dostosowane do potrzeb oséb z niepetnosprawnoscia.
W bibliotece sg specjalne stanowiska pracy, przystosowane do potrzeb oséb poruszajgcych sie na
wozkach inwalidzkich. Ponadto, biblioteka zapewnia zindywidualizowane podejscie i pomoc osobie
z niepetnosprawnoscia, takze poprzez przyznanie jej opiekuna w budynku biblioteki.

Uczelnia przeprowadza okresowe przeglady infrastruktury dydaktycznej, naukowej i bibliotecznej.
Przeglagdem objete sg rowniez wyposazenie techniczne pomieszczen,, pomoc dydaktyczne, sprzet
komputerowy oraz pozostate urzadzenia, a takze specjalistyczne oprogramowanie. Kontrole obejmuja
ocene sprawnosci, dostepnosci oraz nowoczesnosci wyzej wymienionych pomieszczen, sprzetu
i oprogramowania pod katem potrzeb procesu nauczania, uczenia sie, liczby studentéw oraz potrzeb
0s0b z niepetnosprawnoscia.

Uczelnia zapewnia nauczycielom akademickim oraz studentom mozliwos¢ udziatu w przegladach
okresowych w ramach zanonimizowanych ankiet. Ich wyniki oraz wnioski pokontrolne s3
wykorzystywane do dalszego doskonalenia infrastruktury dydaktycznej, naukowe;j i biblioteczne;j.

Zalecenia dotyczace kryterium 5 wymienione w uchwale Prezydium PKA w sprawie oceny
programowej na kierunku studiow, ktdra poprzedzita biezgca ocene (jesli dotyczy)

Nie dotyczy
Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 5

Kryterium spetnione
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Uzasadnienie

Infrastruktura dydaktyczna, biblioteczna i informatyczna, wyposazenie techniczne pomieszczen, srodki
i pomoce dydaktyczne, zasoby biblioteczne, informacyjne oraz edukacyjne, a takze infrastruktura
innych podmiotdow, w ktérych odbywaja sie zajecia s3 nowoczesne, umozliwiajg prawidtowa realizacje
zajec i osiggniecie przez studentdw efektéw uczenia sie, w tym opanowanie umiejetnosci praktycznych
i przygotowania do prowadzenia dziatalnosci zawodowej w obszarach zawodowego rynku pracy
wiasciwych dla kierunku, jak réwniez s3 dostosowane do potrzeb oséb z niepetnosprawnoscia,
w sposéb zapewniajgcy tym osobom petny udziat w ksztatceniu.

Infrastruktura dydaktyczna, biblioteczna i informatyczna, wyposazenie techniczne pomieszczen, srodki
i pomoce dydaktyczne, zasoby biblioteczne, informacyjne, edukacyjne podlegajg systematycznym
przegladom, w ktdorych uczestniczg studenci, a wyniki tych przegladéw sg wykorzystywane
w dziataniach doskonalgcych.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

Zalecenia

Kryterium 6. Wspodtpraca z otoczeniem spoteczno-gospodarczym w konstruowaniu, realizacji
i doskonaleniu programu studiow oraz jej wpltyw na rozwaéj kierunku

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 6

Oceniany kierunek stosunki miedzynarodowe prowadzi od wielu lat, intensywng wspotprace
z otoczeniem spoteczno-gospodarczym, co zostato potwierdzone na spotkaniu podczas wizytacji,
a takze poprzez dostarczong przez kierunek dokumentacje. Wspétpraca ta jest prowadzona na
poziomie lokalnym, regionalnym i miedzynarodowym. Instytucje wspdfpracujgce z Instytutem Nauk
o Polityce i Administracji dziatalnoscia wpisujg sie w dyscypling, do ktérej kierunek zostat
przyporzadkowany. W ramach podmiotéw zaproszonych do wspétpracy przy projektowaniu programu,
w tym takze do realizacji praktyk zaproszono podmioty dziatajgce jako instytucje panstwowe,
spoteczne i pozarzgdowe lokalne i miedzynarodowe. Mozemy wsrdd nich wymieni¢ miedzy innymi:
Fundacje Konrada Adenauera w Polsce przy finansowaniu szeregu konferencji i innych inicjatyw
naukowych (w tym stazy zagranicznych naukowcéw), Europejskim Domem Spotkan — Fundacja Nowy
Staw oraz Europe Direct Lublin, Szkote Wyiszg Wymiaru Sprawiedliwosci, Instytutem Pamieci
Narodowej, Ministerstwem Edukacji i Nauki.

Wspodtpraca z interesariuszami zewnetrznymi charakteryzuje sie zréznicowang forma, jest prowadzona
od wielu lat i mozna jg okreslié mianem systematycznej. Stanowi ona wsparcie procesu uczenia sie
i dostosowania efektéw uczenia sie do aktualnych potrzeb lokalnego Srodowiska pracodawcow.
Systematyczno$¢ w zakresie prowadzonej wspétpracy ocenianego kierunku z interesariuszami
zewnetrznymi przyczynia sie do ciggtej aktualizacji wiedzy na temat funkcjonowania lokalnego rynku
pracy. Kierunek, we wspotpracy z interesariuszami zewnetrznymi organizuje wyktady, konferencje
naukowe, uczestniczy w réznorodnych formach projektach. Jedng z form wspdtpracy z otoczeniem
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spoteczno-gospodarczym jest udziat praktykéw w prowadzeniu zaje¢. Zatrudnione na kierunku osoby
posiadajg duze doswiadczenie zawodowe zwigzane ze stosunkami miedzynarodowymi, co wspiera
prowadzony prze nich proces dydaktyczny. Mozemy wsrdd nich wymieni¢ m. in. pracownika Biura
Wspotpracy Miedzynarodowej Instytutu Pamieci Narodowej, wicedyrektora Instytutu Europy
Srodkowej (IES) ds. badawczo-analitycznych, kierowniczke Zespotu Battyckiego w IES. W ramach
wspotpracy z podmiotami tworzgacymi otoczenie spoteczno-gospodarcze studenci jako wolontariusze
wspotuczestniczg w organizacji konferencji miedzynarodowych (np. konferencji Samorzgdowego
Kongresu Tréjmorza w Lublinie oraz Lublin Central Europe Forum, miedzynarodowe] konferencji
naukowej: Polityczno-prawne i spoteczno-kulturowe aspekty pogranicza wschodniego Unii
Europejskiej). Praktycy-nauczyciele akademiccy wykorzystujg swojg wiedze ekspercka takze w procesie
wyboru i realizacji prac dyplomowych, np. Polityka wtadz Ukrainy wobec oséb wewnetrznie
przesiedlonych: uwarunkowania, instrumenty, realizacja (Lublin, 2021); Stosunki gospodarczo-
polityczne Ros;ji i Chin po 2014 roku.

Kolejnym elementem wspédtpracy jest realizacja praktyk zawodowych. Mozemy wsrdd nich wymienic
Towarzystwo Przyjaciét KUL, Lubelska Akademia Rozwoju, Fundacja Swiatlo - Zycie Diecezja
Sandomierska, Akademicki Punkt Wolontariatu Katolickiego Uniwersytetu Lubelskiego Jana Pawta II,
Lubelski Urzad Celno-Skarbowy, Delegatura w Zamosciu, Biuro poselskie posta Jakuba Kuleszy
w Lublinie, Urzad Wojewddzki, Wydziat Spraw Obywatelskich i Cudzoziemcdéw, Centrum Wspétpracy
Miedzynarodowej.

Prowadzona wspétpraca na ocenianym kierunku jest realizowana adekwatnie do zaktadanych celéow
ksztatcenia i potrzeb jakie pojawiajg sie trakcie realizacji programu studiéw, Czes$¢ zajeé praktycznych
wraz z praktykami przyczynia sie do zwiekszenia szans na osiaggniecie przez studentéw zaktadanych
w cyklu nauki efektéw uczenia sie.

Na ocenianym kierunku komunikacja z otoczeniem spoteczno-gospodarczym realizowana jest
w sposob formalny i nieformalny. Wykorzystywane s3 narzedzia elektroniczne, stad tez w czasie
ograniczonego funkcjonowania uczelni (w czasie pandemii) relacje te byly utrzymywane poprzez
narzedzia zdalne. Wtadze kierunku dostarczyty dokumentacje mailowg potwierdzajagcg prowadzone
konsultacje i prezentujgce uwagi przedstawicieli otoczenia spoteczno-gospodarczego, a temat
programu studiow.

W celu podkreslenia roli otoczenia spoteczno-gospodarczego w procesie uczenia sie powotano
Konwent Pracodawcéw. Stanowi on platforme dla dyskusji na temat programu studidw, kompetencji
studentdw oraz wymiany stosownego doswiadczenia, ktére wptywa z kolei na réznorakie aktywnosci
pracownikéw i studentow. Stanowi on ciato wspierajgce decyzje wtadz kierunku, a takze jest ciatem
opiniujgcym i doradczym. Konwent Pracodawcéw tworzg przedstawiciele pracodawcéw
wspotpracujgcych z wiadzami kierunku w zakresie: sugerowania i wsparcia w opracowaniu kierunkow
rozwoju oferty dydaktycznej, oceny koncepcji ksztatcenia na kierunkach studiéw, a takze ksztattowania
efektdw uczenia sie wraz z propozycjami bedgcymi uzupetnieniem dodatkowej oferty dydaktycznej
umozliwiajgcej uzyskiwanie kwalifikacji rynkowych przez studentéw, w tym poprzez wsparcie
w organizacji praktyk zawodowych i zaje¢ o charakterze praktycznym. Poprzez Konwent Pracodawcow,
praktykdow — nauczycieli akademickich, a takze poprzez nieformalne relacje przedstawiciele
interesariuszy zewnetrznych w sposob aktywny uczestniczg zaréwno w konstruowaniu programu
studidw, w tym na sformutowania efektéw uczenia sie, a takze na okresowg weryfikacje realizowanego
programu. Ponadto nalezy wskaza¢, ze istotnym elementem wspdtpracy z otoczeniem spoteczno-
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gospodarczym jest wspotrealizacja praktyk, podczas ktdrej przedstawiciele otoczenia spoteczno-
gospodarczego majg mozliwos¢ weryfikowania osigganych efektéw uczenia sie, a takze zgtaszania
zmian i brakéw uwidoczniajgcych sie u studentéow. Wszelkie istotne modyfikacje wynikajgce ze zmian
w obszarze potrzeb rynku prac sg konsultowane w ramach Konwentu Pracodawcéw. Obecnie w skfad
Konwentu wchodzi pie¢ oséb: Naczelnik Wydziatu Koordynacji Dziatann Nadbuzanskiego Oddziatu
Strazy Granicznej w Chetmie, Z-ca Dyrektora Aresztu Sledczego w Lublinie, Szef Sztabu Brygady
Wielonarodowej, przedstawiciel LITPOLUKRBRIG w Lublinie, Konsul Honorowy Austrii w Lublinie, a
takze przedstawiciel Instytutu Europy Srodkowej w Lublinie. Zespét Konwentu jako ciato doradcze jest
powotywany na okres kadencji wtadz wydziatu. W jego kompetencjach jest doradztwo przy okreslaniu
kierunkéw rozwoju oferty dydaktycznej, prowadzenia ewaluacji i oceny koncepcji ksztatcenia a takze
konstytuowania efektow uczenia sie. Ponadto wspiera wiadze kierunku w ksztattowaniu fakultatywnej
(dodatkowej) oferty dydaktycznej, podnoszacej kompetencje rynkowe. Wspierajg w organizacji
praktyk zawodowych oraz zaje¢ praktycznych realizowanych w programie studidw. Cztonkowie
Konwentu i ich spostrzezenia stanowig zrédto danych, istotnych do modyfikacji w obszarze potrzeb
i trenddw, a takze konsultujg programy studiow.

W czasie pandemii COVID-19 kontynuowana byta aktywno$¢ kierunku z otoczeniem spoteczno-
gospodarczym poprzez narzedzia zdalne. Niektdre formy aktywnosci zwigzane z realizacjg programu
praktyk lub wspétrealizacji projektéow prowadzone byty prowadzone w formule on-line. Spotkania
z otoczeniem spoteczno-gospodarczym réwniez odbywaty sie w formie zdalnej. Korespondencja
prowadzona byta za pomocg poczty elektroniczne;j.

Na ocenianym kierunku prowadzone sg okresowe przeglady wspdtpracy z otoczeniem spoteczno-
gospodarczym dotyczgcym programu studidw, a takze prowadzona jest ewaluacja jakosci wspétpracy
kierunku z przedstawicielami interesariuszy zewnetrznych. Odbywa sie ona za pomocg Konwentu
Pracodawcéw. Za sprawg spotkan i korespondencji zbierane sg opinie i sugestie ptynace od
przedstawicieli pracodawcéw, ktore stajg sie podstawg do wypracowania zmian w obszarze programu,
a takze stajg sie one podstawg do wprowadzenia najbardziej skutecznych form wspdtpracy
z interesariuszami zewnetrznymi. Wspotpraca i weryfikacja instytucji wspdtpracujacych z kierunkiem,
jest szczegodlnie zaznaczona podczas zapraszania podmiotéw zewnetrznych do realizacji programu
praktyk studenckich. Podmioty s wodwczas sprawdzane pod katem zbieznosci prowadzong
dziatalnoscig a dyscypling, do ktérej kierunek jest przypisany.

Na Uczelni funkcjonuje Biuro Karier, ktdre jest jednym z mechanizmoéw ewaluacji wspétpracy kierunku
z otoczeniem spoteczno-gospodarczym. Gromadzi ono dane na temat aktualnych potrzeb, a takze
zbiera informacje o rynku pracodawcéw. Na stronie internetowej Biura Karier mozna znalezé
informacje o stazach, spotkaniach oraz ofertach pracy. Na stronie mozemy znalez¢ takze zaktadke
,Strefa Pracodawcy”, gdzie zamieszczane sg informacje o Targach pracy, praktykach, spotkaniach
organizowanych na uczelni, a takie portal pracodawcy (do ktérego dostep pojawia sie po
zarejestrowaniu) na ktérym interesariusze zewnetrzni szukajg pracownikow.

Zalecenia dotyczace kryterium 6 wymienione w uchwale Prezydium PKA w sprawie oceny
programowej na kierunku studiow, ktéra poprzedzita biezaca ocene (jesli dotyczy)

Nie dotyczy

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 6
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Kryterium spetnione

Uzasadnienie

Analiza stanu faktycznego wspodtpracy otoczenia spoteczno-gospodarczego z ocenianym kierunkiem
potwierdza, ze jest ona prowadzona w sposdb wieloaspektowy, zaréwno formalny, jak i nieformalny.
Po analizie dostarczonych przez Uczelnie dokumentdw, a takze weryfikacje danych podczas spotkan,
w tym z przedstawicielami otoczenia spoteczno-gospodarczego, stwierdzi¢ nalezy, ze dobdr instytucji,
wspotpracujgcych w zakresie tworzenia, jak i realizacji programu studiow jest adekwatny i umozliwia
osiggniecie zaktadanych efektéw uczenia sie. Zasieg dziatalnosci interesariuszy zewnetrznych
wspotpracujacych z kierunkiem jest zatem prawidtowy. Przedstawiciele pracodawcéw w sposdb
widoczny angazujg sie w proces projektowania programu studidow, a takze jego wspétrealizacji na
przyktad w trakcie praktyk. Charakter dziatalnosci podmiotéw wspodtpracujgcych jest zgodny
z dyscypling, do ktérej kierunek jest przyporzadkowany. Widoczny jest takze wptyw pracodawcéw na
tworzenie programu studidw, a takze sugestie zmian lub aktualizacji w jego programie, w tym
o aktualizacje tresci i efektéw uczenia sie. Otoczenie spoteczno-gospodarcze ma istotny wptyw na
koncepcje, a takze cele i program studidow za sprawg dziatarhn Konwentu Pracodawcow, a takze, poprzez
nieformalne spotkania nauczycieli akademickich zatrudnionych na kierunku, ktérzy sg jednoczesnie
przedstawicielami interesariuszy zewnetrznych.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowié¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

Zalecenia

Kryterium 7. Warunki i sposoby podnoszenia stopnia umiedzynarodowienia procesu ksztatcenia na
kierunku

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 7

Uczelnia przywigzuje duzg role dla umiedzynarodowienia kierunku stosunki miedzynarodowe,
w wymiarze dydaktycznym, jak i w naukowym. Zakres umiedzynarodowienia jest szeroki i mocno
skorelowany z misjg uczelni, ktéry wskazuje szczegdlnie na wartosci postawy chrzescijaniskiej. Celem
umiedzynarodowienia jest wymiana doswiadczen i poszerzenie wiedzy, umiejetnosci i kompetencji
spotecznych. Umozliwiajg to m.in.: realizacja programdéw wymiany, staze badawcze i dydaktyczne oraz
organizacja i udziat w miedzynarodowych konferencjach czy zajecia prowadzone przez tzw. visiting
professors. Instytut Nauk o Polityce i Administracji realizuje wiele przedsiewzie¢ zwiekszajgcych
stopien umiedzynarodowienia na kierunku stosunki miedzynarodowe.

Wspodtpraca i rozwdj ocenianego kierunku jest realizowana poprzez:

- wspotprace z wieloma zagranicznymi instytucjami akademickimi i naukowymi, wyrazajacg sie
poprzez realizacji wspdlnych projektow badawczych majacych przede wszystkim na celu
organizowanie konferencji i seminariéw naukowych oraz publikowanie artykutow i ksigzek;
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- umiedzynarodowienie programu studiéw poprzez prowadzenie zaje¢ w jezyku angielskim.
Wiagze sie to rodwniez z opiekg nad studentami, ktérzy przyjezdzajg z programu Erasmus+
i wyjazdami studentdw na kierunku stosunki miedzynarodowe.

- wyktady goscinne wyktadowcdw z zagranicy w ostatnim czasie z licznych osrodkéw, w tym
z Turcji, Francji, Motdawii czy Ukrainy.

W ramach realizowanych projektéw nalezy wskazaé projekt realizowany pt. Zintegrowany Program
Podnoszenia Kompetencji studentéw i pracownikéw Katolickiego Uniwersytetu Lubelskiego Jana
Pawta Il, ktéry uzyskat dofinansowanie z NCBiR (staze zagraniczne). Z kolei wielu pracownikéw
wspotpracuje z osrodkami miedzynarodowymi, m.in. - Uniwersytet w Granadzie (Instytut Badan nad
Migracjami — Institute for Migration Research, Universidad de Granada), Narodowy Uniwersytet
,Akademia Ostrogska”, Ostrég, Ukraina, Ukraiiski Katolicki Uniwersytet we Lwowie, Ukraina,
Uniwersytet Michata Romera w Wilnie, Litwa), Nord University, Bod, Hochschule Fulda University of
Applied Sciences.

Kadra akademicka na kierunku stosunki miedzynarodowe realizuje granty badawcze — z Centrum
Europejskim w Natolinie/ College of Europe in Natolin - Natolin4Capacity Building (N4CB), udziat
w projekcie miedzynarodowym i warsztatach Fundacja Konrada Adenauera w Polsce, Fundacja
Konrada Adenauera w Wiedniu; projekt badawczy Polska-Biatorus-Ukraina: wspdtpraca
instytucjonalna z Narodowym Technicznym Uniwersytetem w tucku, Ukraina, projekt Polska Pomoc
Rozwojowa MSZ: wspdtpraca instytucjonalna z Narodowym Uniwersytetem Gospodarki Wodnej
i Zarzadzania Zasobami Naturalnymi na Ukrainie, partnerstwo w grancie 2020-2023 Unii Europejskiej
przyznanego Uniwersytetowi w Lipsku — nazwa projektu: ,The European Union and the rural periphery
in Central and Eastern Europe: Perceptions, practices and potentials of the EU citizenship with a focus
on young people (EU-PECE)”. Kadra réwniez aktywnie stara sie pozyskiwaé granty badawcze np.
z programu Komisji Europejskiej Horizon Europe Framework Programme (HORIZON), programu Opus-
20 (Narodowe Centrum Nauki czy z programu SONATA (NCN).

Ponadto kadra akademicka na kierunku stosunki miedzynarodowe organizuje liczne warsztaty
i wystawy miedzynarodowe. W ostatnim czasie byty to: Organizacja wystawy ogdlnouniwersyteckiej
na KUL, pt. "Give real life a like" we wspdtpracy z Europejskim Domem Spotkan — Fundacja Nowy Staw
w Lublinie, Euro-Direct Lublin w 2019 jako efekt wspodtpracy wypracowany podczas wymiany
miedzynarodowej, przez mtodziez z Chorwacji, Gruzji, Stowacji i Polski; Organizacja wystawy
ogoélnouniwersyteckiej na KUL, pt. ,Let’s Picture our history” we wspdtpracy z Europejskim Domem
Spotkan - Fundacjg Nowy Staw w Lublinie, Euro-Direct Lublin, 2-9 wrzeénia 2020 r. w celu promowanie
roli $w. Jana Pawta Il w odzyskaniu niepodlegtosci przez Polske i Litwe z udziatem mtodziezy z obu
panstw; 28 listopada 2020 r. organizacja i przeprowadzenie workshopu i wyktadéw, pt. ,,EU Foreign
Policy” w ramach European Diplomacy Workshop on line w dniach 28 listopada - 2 grudnia 2020 r.
podczas European Academy of Diplomacy, Konrad Adenauer Stiftung; 25 pazdziernika 2021 r.
wspdtorganizacja warsztatdw na KUL Narodowy Hackathon Obywatelski w Europie Srodkowo-
Wschodniej, ktdory jako czes¢ miedzynarodowego projektu EuroChangeMakers, z Europejski Dom
Spotkan oraz EUROPE DIRECT Lublin, ERIA, INoPiA; Wspotpraca z Hochschule Fulda University of
Applied Sciences w organizacji Study trip to Poland, 21 maja - 01 czerwca 2020. The group will be
composed of Bachelor and Master students of the departamentw Instytucie Nauk o Polityce
i Administracji (odwotane z powodu pandemii COVID-19); Wspdtpraca z Ambasadg Polski na totwie —
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zorganizowanie spotkania Pani dr Moniki Michaliszyn, ambasador RP na totwie z wtadzami
i pracownikami KUL (w tym INoPiA) w dniu 21 stycznia 2022 r.

Stopien umiedzynarodowienia jest monitorowany w uczelni na wielu poziomach. Nadzér nad realizacja
strategii umiedzynarodowienia sprawuje wtasciwy Prorektor. Na kierunku stosunki miedzynarodowe
monitorowaniu w zakresie internacjonalizacji podlegajg kwestie: stan rozwoju programoéw studiéw
z uwzglednieniem zaje¢ w jezyku angielskim; liczba kandydatéw i studentédw pochodzacych z zagranicy;
liczba studentdw na kierunku wyjezdzajacych za granice w ramach umoéw zawartych z uczelniami
partnerskimi; uczestnictwo kadry dydaktycznej i naukowo-dydaktycznej w miedzynarodowych
projektach badawczych organizowanych zaréwno zagranicg, jak i na uczelni; rezultaty badan
naukowych i dydaktycznych, w tym publikacje miedzynarodowe kadry akademickiej oraz studentéw
Kierunku; aktywno$¢ kadry dydaktycznej w Srodowisku naukowym na miedzynarodowych
konferencjach i jako recenzenci w miedzynarodowych czasopismach.

Zalecenia dotyczace kryterium 7 wymienione w uchwale Prezydium PKA w sprawie oceny
programowej na kierunku studiow, ktéra poprzedzita biezacy ocene (jesli dotyczy)

Nie dotyczy
Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 7
kryterium spetnione

Uzasadnienie

W uczelni stworzono warunki sprzyjajgce umiedzynarodowieniu ksztatcenia na kierunku stosunki
miedzynarodowe, zgodnie z przyjeta koncepcjg ksztatcenia i misjg uczelni. Uczelnia na kierunku
stosunki miedzynarodowe charakteryzuje sie wysokim stopniem umiedzynarodowienia w zakresie
realizowanych projektéw, uméw miedzynarodowych i programoéw, organizowanych warsztatéow
i wystaw. Uczelnia zapewnia mozliwosci podejmowania mobilnosci nauczycieli akademickich
i studentdw w ramach programu Erasmus+.

Umiedzynarodowienie ksztatcenia podlega systematycznym ocenom na poziomie ogélnouczelnianym
i instytutowym.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

Zalecenia

Kryterium 8. Wsparcie studentéw w uczeniu sie, rozwoju spotecznym, naukowym lub zawodowym
i wejsciu na rynek pracy oraz rozwéj i doskonalenie form wsparcia

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 8

Uczelnia zapewnia studentom wizytowanego kierunku wszechstronne i kompleksowe wsparcie
w procesie uczenia sie. Dedykowane wsparcie objawia sie na wielu ptaszczyznach poprzez m.in.
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wsparcie 0séb z niepetnosprawnosciami, zapewnienie odpowiednich narzedzi do rozwijania sie
studentéw, wsparcie aktywnosci wykraczajgcych poza program studidéw, pomoc materialng oraz
animacje ruchu naukowego i spotecznego. Zadbano rowniez o stworzenie odpowiednich warunkéw do
udziatu w programach wymiany krajowej i miedzynarodowej. Uczelnia ma takze na uwadze
wyrownywanie szans edukacyjnych m.in. poprzez opieke nad okreslonymi grupami studentéw, ktére
wymagajg dodatkowych srodkéw materialnych i czasowych. Wsparcie ma charakter systematyczny
i staty, dziatajgc sprawnie w ramach przyjetych wczes$niej rozwigzan. Jest ono dostosowane do potrzeb
zréznicowanych potrzeb.

Uczelnia zapewnia studentom kierunku stosunki miedzynarodowe dostep do platformy e-KUL, ktéra
umozliwia studentom efektywne funkcjonowanie na Uczelni. Dzieki niej studenci m.in. uzyskujg dostep
do materiatéw i pomocy dydaktycznych jak réwniez dostep do informacji o istotnych projektach.
Platforma zawiera dziennik elektroniczny i raport aktywnosci studenta, terminarz zaliczert zapewnia
tez dostep do informacji kierowanej przez wtadze Uczelni do studentéw, pracownikdw naukowo-
dydaktycznych i pracownikdw administracji. Oprécz uzyskania dostepu do formularzy i wzordow
dokumentdéw, uzytkownicy platformy zyskujg takze dostep do uczelnianej poczty e-mail. Powyisze
rozwigzanie w pozytywny sposéb wptywa na skuteczng komunikacje miedzy Uczelnig i studentami,
znacznie przyspieszajac wymiane informacji, a tym samym zapewniajac istotne wsparcie studentéw
W procesie uczenia sie oraz w innych dodatkowych aktywnosciach, ktére podejmuje interesariusze
wewnetrzni studiujacy na kierunku stosunki miedzynarodowe.

Uczelnia dostarcza szeroki zakres wsparcia merytorycznego, finansowego i organizacyjnego
w dziatalnosci naukowej. Pracownicy majg obowigzek odbywania konsultacji ze studentami. Godziny
tych konsultacji dostosowane sg do planu zajeé¢ na kierunku, a podane sg na stronie internetowej oraz
w platformie e-KUL. Realizowane sg w sposéb zdalny przez dedykowang platforme. Oprécz
wyznaczonych godzin, istnieje mozliwos¢ tez bezposredniego, indywidualnego kontaktu
z nauczycielami akademickimi. Studenci starszych moga wzig¢ udziat w projekcie Szlifiernia Diamentéw
KUL, dzieki ktédremu majg mozliwos$¢ postawienia pierwszych krokéw na potencjalnej Sciezce
naukowej. W ramach programu kazdy student zostaje zaangazowany w prace naukowe i otrzymuje
opieke merytoryczng, dzieki czemu moze planowaé swodj rozwdj naukowy. Uczelnie cechuje
indywidualne podejscie do studenta.

Uczelnia zapewnia studentom niezbedne oprogramowanie i infrastrukture do nauczania zdalnego oraz
do rozwijania sie pod katem naukowym, z ktdrego studenci mogg korzysta¢ réwniez w ramach
dodatkowych aktywnosci poza obowigzkowymi zajeciami przewidzianymi programem studiow.
Studenci kierunku sg w odpowiedni sposdb przygotowywaniu do korzystania z oprogramowania do
nauczania zdalnego. W tym celu organizowane sg odpowiednie szkolenia dla studentéw oraz
udostepniane szczegétowe poradniki. W razie problemdw, studenci majg mozliwos¢ uzyskania pomocy
technicznej poprzez kontakt z odpowiednig osobg, w sposdb wskazany na stronie internetowe;j.
Wykluczeni cyfrowo studenci mogg liczy¢ na wsparcie w nauczaniu zdalnym ze strony Uczelni. W tym
celu gwarantuje sie studentom mozliwos¢ korzystania na wniosek studenta z infrastruktury Uczelni
przy zachowaniu odpowiednich procedur bezpieczeristwa.

Studenci kierunku przygotowywani sg we wtasciwy sposdb do dziatalnosci zawodowej i spoteczne;.
Odpowiednia oferta programowa uzupetniana jest poprzez Zintegrowane Programy Rozwoju KUL,
dzieki ktérym studenci majg mozliwosé wziecia udziatu w ptatnych stazach. Oprécz tego na Uczelni
funkcjonuje Biuro Karier KUL, ktére poprzez doradztwo zawodowe oraz organizacje dodatkowych
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praktyk zawodowych i specjalistycznych warsztatdow pomaga studentom w zaplanowaniu
odpowiedniej sciezki zawodowej. W ofercie znajdujg sie tez staze poradnictwa zawodowego
i doradztwa biznesowego, uzupetniane konsultacjami dokumentéw aplikacyjnych, szkoleniami i ofertg
coachingu zawodowego.

Uczelnia wywigzuje sie z ustawowych obowigzkéw wsparcia materialnego dla studentéw. Oprécz
Stypendium Rektora dla wybitnych jednostek, studenci mogg liczy¢ na wsparcie w postaci stypendium
socjalnego i stypendium dla niepetnosprawnych. Dodatkowo, w razie wystgpienia trudnej sytuacji
losowej, studenci majg mozliwo$é otrzymania zapomogi lub pomocy w formie ulgi finansowej na
zakwaterowanie w domach studenckich. W procedurze przyznawania srodkdw pomocy materialnej
uczestniczy samorzad studencki.

Studenci pragnacy poszerzy¢ zakres materiatu przewidzianego w programie studidow na podstawie
oferty dydaktycznej catej Uczelni lub chcacy wzigé¢ udziat w pracach badawczych, majg mozliwos¢
odbycia studiéw w ramach indywidualny tok studidw. Dla oséb, u ktérych wystgpi potrzeba
dostosowania rozktadu zajec i sesji z powodu kolizji badz sytuacji zyciowych, mozliwe jest realizowanie
programu w ramach indywidualnej organizacji studiow.

Uczelnia prawidtowo wspiera réwniez inne formy aktywnosci studenckiej jak chociazby rozwdj
sportowy studentéw. Studium Wychowania Fizycznego i Sportu, oprécz realizacji zaje¢ wychowania
fizycznego, prowadzi sekcje sportowe, stanowigce reprezentacje na zewnatrz Uczelni.

Wsparcie studenckie uwzglednia i jest dostosowane do potrzeb rdéznych grup interesariuszy
wewnetrznych studiujagcych na Uczelni. Uczelnia zapewnia szeroki zakres wsparcia dla oséb
z niepetnosprawnosciami. W tym celu zostata powotana zostata jednostka KUL CAN. Zajmuje sie ona
m.in. adaptacjg podrecznikéw i materiatéw dydaktycznych do potrzeb oséb niepetnosprawnosciami.
Funkcjonowanie jednostki przyczynia sie do lepszego funkcjonowania tych oséb na Uczelni, czyniac ja
przez to bardziej przyjazng i otwartg na studentdw z rézinymi potrzebami. Oprécz udogodnien
w ramach Uczelni, jednostka zapewnia kursy orientacji przestrzennej oraz transport na Uczelnie
osobom z trudnosciami w poruszaniu sie. Kazda osoba z niepetnosprawnoscig, ktéra wymaga
dodatkowej opieki, moze zgtosic sie do jednostki i dzieki temu uzyskaé niezbedng, zindywidualizowang
pomoc w zakresie studiowania na Uczelni. Uczelnia wspiera rowniez studentdw przyjezdnych. Strona
internetowa Uczelni oraz inne najwazniejsze zrodta informacji dotyczace kierunku stosunki
miedzynarodowe, oprdcz jezyka polskiego, dostepne sg takze w jezyku angielskim. Dodatkowo Sekcja
Obstugi Kandydatéw i Studentdw obstuguje réwniez studentéw w jezyku rosyjskim i ukraifskim.
Zadaniem pracownikdw Sekcji jest dbanie o wtasciwy przebieg rekrutacji, jak i opieka nad obecnymi
studentami Uczelni.

System rozstrzygania skarg i wnioskéw funkcjonuje na Uczelni sprawnie. Rozstrzyganie spraw lezy
w kompetencji Prodziekana do spraw studenckich. Wystepuje on w kontaktach z wtadzami Uczelni
i nauczycielami akademickimi reprezentujgc studentéw. W przypadku trudnosci osobistych, jest on
wiasciwg osobg na Uczelni, aby udaé sie z prosbg o pomoc w rozwigzaniu zaistniatego problemu.
Oprdcz Prodziekana ds. studenckich, na Uczelni istnieje funkcja Rzecznika Praw Studenta, ktéry
doradza potrzebujgcym tego innym studentom w kwestiach prawnych oraz do ktérego kompetencji
nalezy rozwigzywanie ewentualnych konfliktéw miedzy studentami i prowadzacymi zajecia. W razie
dojscia do sytuacji zwigzanej z przejawem dyskryminacji lub przemocy, uczestnik takiej sytuacji moze
zwroci¢ sie w celu przeprowadzenia interwencji do ktdérejkolwiek z wyzej wymienionych oséb
w zaleznosci od tego, czy chciatby pozostaé anonimowy lub czy sprawa powinna przyjgé przebieg
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formalny lub nieformalny. Student, ktéry napotka na problem, ma mozliwos$¢ rozwigzania go w sposdb
nieformalny, w drodze konsultacji z opiekunem roku, Prodziekanem, samorzagdem studenckim,
starostami czy Rzecznikiem Praw Studenta.

Studenci kierunku majg mozliwosé skorzystania z pomocy psychologicznej, w ramach Poradni Zdrowia
KUL, w ktérej funkcjonuje Gabinet Psychologiczny. Osobom doswiadczajgcym trudnosci, czy
przezywajacym kryzys, oferowane jest poradnictwo, terapia krétkoterminowa, diagnoza i wystawianie
opinii psychologicznych. Dodatkowo samorzad studentédw przy wsparciu Uczelni prowadzi kampanie
z zakresu zdrowia psychicznego, za posrednictwem mediéw spotecznosciowych, a takze przeprowadza
ankiety dotyczgce samopoczucia studentéw Uczelni.

Na pierwszym roku studidow przeprowadzane sg szkolenia z zakresu bezpieczenstwa i higieny pracy,
szkolenia biblioteczne, jak i szkolenia dotyczgce etosu i kultury studenckiej, obejmujace swoim
zakresem kwestie przeciwdziatania przemocy oraz dyskryminacji. Ponadto samorzad studentéw
przeprowadza szkolenie z praw i obowigzkéw studenta, w ktérym przekazywany jest ogoét informac;ji
dotyczacych zycia studenckiego i zasad panujgcych na Uczelni.

Uczelnia zapewnia studentom wsparcie obstugi administracyjnej w sprawach zwigzanych z pomoca
materialng oraz z procesem dydaktycznym. Pracownicy zostali odpowiednio przygotowani
merytorycznie w zakresie petfnienia swoich funkcji, a sprawy studentédw traktowane sg przez nich
priorytetowo. Komunikacja miedzy studentami a pracownikami dydaktycznymi funkcjonuje sprawnie,
a prowadzona jest drogg elektroniczna, za pomoca platformy e-KUL lub za posrednictwem poczty
e-mail, a dziekanaty i inne dziaty Uczelni funkcjonuja w godzinach odpowiednich z perspektywy
studentdw ocenianego kierunku.

Uczelnia zapewnia odpowiednie wsparcie organom samorzadu studenckiego i ich cztonkom. Majg oni
mozliwos¢ wspodtpracy z wihadzami Uczelni, formutujagc swoje uwagi i sugestie w zakresie
funkcjonowania Wydziatu i Uczelni i przekazujac je wtadzom do rozpatrzenia. Samorzad studencki ma
zapewniong mozliwos¢ realizowania swoich zadan i kompetencji przyznanych mu w ustawie,
a studenci dziatajgcy w ramach samorzadu majg mozliwos¢ uczestniczenia w procesach dotyczgcych
jakosci ksztatcenia, opiniuje programy studidw oraz terminy egzamindw w czasie sesji, a takze
uczestniczy przy rozdziale sSrodkdw w ramach pomocy materialne;j.

Uczelnia przy uwzglednieniu partycypacji studenckiej monitoruje i ewaluuje szeroko pojete wsparcie,
w tym skutecznos$¢ funkcjonujgcych na Uczelni rozwigzan w aspekcie wsparcia studenckiego, formy
wsparcia czy poziomu zadowolenia interesariuszy wewnetrznych. Dziatania te stanowia podstawe do
podejmowania pozadanych z perspektyw studenckiej zmian. Ewaluacja wsparcia odbywa sie w dwdéch
postaciach. Pierwszy, bardziej formalnym rozwigzaniem sg ankiety studenckie przeprowadzane przez
samorzad studencki, ktéra badajg poziom satysfakcji studentédw. Samorzad studencki na tej podstawie
opracowuje i przekazuje wtadzom wyniki wraz z postulatami dotyczgcymi funkcjonowania studentow
na Uczelni. Drugim sposobem monitorowania wsparcia studentéw, mniej formalnym, jest ciggta
mozliwos¢ zgtaszania zastrzezen i wnioskdw indywidualnie przez studentéw do odpowiedniego
prodziekana i prorektora.

Przedstawiciele studenccy zasiadajg w ciatach odpowiedzialnych za poziom jakosci ksztatcenia na
Uczelni i tym samym majg wptyw na biezgce problemy studenckie i mozliwosci ich rozwigzania.
Dodatkowo Uczelnia i Wydziat pozostajg w statym kontakcie z samorzagdem studenckim w celu
monitorowania poziomu wsparcia studentéw oraz jego skutecznosci. W razie pojawienia sie
negatywnych aspektédw, wtadze podejmuje odpowiednie dziatania naprawcze.
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Zalecenia dotyczace kryterium 8 wymienione w uchwale Prezydium PKA w sprawie oceny
programowej na kierunku studiow, ktdra poprzedzita biezgca ocene (jesli dotyczy)

Nie dotyczy
Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 8
Kryterium spetnione

Uzasadnienie

System opieki i wsparcia mozna okresli¢ jako kompleksowy, odnoszacy sie do wszystkich istotnych
z perspektywy studenta aspektdw. Podejmowane dziatania mozna uzna¢ za wszechstronne oraz
zorientowane na studenta. Dedykowane wsparcie odpowiada indywidualnym potrzebom oraz
oczekiwaniom studentdw. Przejawia sie ono w opiece merytorycznej nad studentami, a takze wsparciu
organizacyjnym i finansowym z uwzglednieniem wsparcia w nauczeniu z wykorzystaniem metod
i technicznych ksztatcenia na odlegtos¢. Proces ksztatcenia jest rowniez odpowiednio wspierany
poprzez obstuge administracyjng i uczelniany system obstugi studiéw. Uczelnia motywuje i wspiera
studentow wybitnych. Warto podkresli¢ skuteczne dziatania prowadzace do wsparcia studentéw w
wejsciu na rynek pracy, w tym szeroki zakres dodatkowych aktywnosci, ktére Uczelnia zapewnia
studentom. Sprawnie dziata system skarg, prosb i zazalen, w ktérym uczestniczg wtadze Uczelni oraz
samorzad studencki. Wszelkie rodzaje wsparcia i dziatalnosci Uczelni dostosowane sg réwniez do
réznych grup studentow, w szczegdlnosci osdb z niepetnosprawnosciami. Uczelnia dokonuje réwniez
regularnej ewaluacji zapewnianego wsparcia i dzieki temu stale je ulepsza.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

Zalecenia

Kryterium 9. Publiczny dostep do informacji o programie studiéw, warunkach jego realizacji
i osigganych rezultatach

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 9

Informacja o studiach jest dostepna publicznie na stronie internetowej Uczelni i Wydziatu oraz
w mediach spotecznosciowych. Zostata przedstawiona w sposdb gwarantujgcy tatwos¢ zapoznania sie
Z nig, nie zawierajac przy tym ograniczen zwigzanych z miejscem, czasem, uzywanym przez odbiorcéw
sprzgtem i oprogramowaniem. Ukfad stron internetowych, sposob nawigowania umozliwiajg
intuicyjne wyszukiwanie potrzebnych informacji kazdej grupie odbiorcow. Na gtdwnej stronie Wydziatu
Nauk Spotecznych zamieszczony jest takze odnosnik do Biuletynu Informacji Publicznej, w ktorym
znajduja sie kluczowe informacje z perspektywy interesariuszy zewnetrznych i wewnetrznych. Ponadto
na stronie BIP dodatkowo znajdujg sie informacje na temat wifadz Katolickiego Uniwersytetu
Lubelskiego Jana Pawtfa I, strategii Uczelni, kontroli zarzadczej, aktdw prawnych, organdow
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dyscyplinarnych, zaméwien publicznych oraz dokonywanych zakupdéw. Sg w nim réwniez dostepne
dane dotyczace procedur konkurencyjnych, ogtoszen, komunikatdw, pracy w Katolickim Uniwersytecie
Lubelskim Jana Pawta I, dostepnych kierunkéw studidw, postepowan awansowych, regulacji
zwigzanych z zachowaniem zasad bezpieczenstwa i funkcjonowania Uczelni w okresie pandemii COVID-
19. W BIP znajduja sie réwniez informacje dotyczgce istnienia i funkcjonowania Szkoty Doktorskiej.

Strona i odpowiednie podstrony Uczelni zawierajg kluczowe informacje o studiach, relewantne
z perspektywy studenckiej, potencjalnych kandydatéw na studia oraz innych oséb mogacych wyrazac
zainteresowanie kierunkiem studiéw stosunki miedzynarodowe i funkcjonowaniem catej jednostki.
Wsraod informacji powszechnie dostepnych znajdujg sie m.in.: informacje na temat celéw ksztatcenia
kierunku, warunki przyje¢ i kryteria kwalifikacji kandydatéow, podstawowe informacje o trybie
rekrutacji na studia, programy studiéw prowadzonych kierunkéw studidw, ogdlng charakterystyke
systemu weryfikacji efektéw uczenia sie zamieszczong w Regulaminie studidw, Regulamin Procesu
dyplomowania, zakres mozliwego wsparcia w procesie uczenia sie, opis procesu uczenia sie i oraz jego
organizacji.

Regularnie prowadzone jest monitorowanie aktualnosci, rzetelnosci, zrozumiatosci, kompleksowosci
informacji o studiach oraz jej zgodnosci z potrzebami réznych grup odbiorcéw (kandydatéw na studia,
studentdéw, pracodawcdéw), np. w zakresie oczekiwanej przez odbiorcow szczegdtowosci informacji lub
sposobu jej prezentacji, a wyniki monitorowania sg wykorzystywane do doskonalenia dostepnosci
i jakosci informacji o studiach. W roku akademickim 2021/2022 zostata przebudowana gtéwna strona
internetowa Katolickiego Uniwersytetu Lubelskiego Jana Pawta Il, z uwzglednianiem udoskonalen dla
0s6b z niepetnosprawnosciami. Uruchomiona zostata nowa formutfa, podkreslajgca komunikacje
wizualng, wyodrebniono aktualne wydarzenia, pokazano efekty prac Zespotu Ekspertéw KUL, w tym
takze komentarze eksperckie pracownikdw INoPiA. Informacje umieszczone na stronie Wydziatu Nauk
Spotecznych zostaty posegregowane wedtug kryteriow: nauka i ksztatcenie. Zabieg ten pozwolit na
zwiekszenie czytelnosci przekazu oraz ufatwit dostep do niezbednych danych, zaréwno studentom,
pracownikom uczelni, jak i interesariuszom zewnetrznym. Przebudowe strony internetowej opiniowali
zarowno studenci jak i wyktadowcy.

Istotnym Zrédtem informacji o publicznym dostepie do informacji o programach studiéw i osigganych
efektach sg prowadzone badania ankietowe. Dzieki nim pozyskiwane sg informacje, ktdre ptyng ze
strony interesariuszy. Brane sg pod uwage sugestie wnoszone przez studentéw wszystkich kierunkow,
w tym kierunku stosunki miedzynarodowe. Zapewniono im mozliwos¢ otwartego wypowiedzenia sie
na temat liczby i rodzaju zaje¢ dydaktycznych prowadzonych w ramach danych kierunkéw studiow
Efektem tych dziatan jest wprowadzanie drobnych korekt do wszystkich programéw dydaktycznych
w cyklu trzyletnim (studia pierwszego stopnia) i cyklu dwuletnim (studia pierwszego i drugiego
stopnia). Studenci wszystkich kierunkow studiéw realizowanych w INoPiA KUL majg mozliwos¢ statego
monitorowania procesu ksztatcenia dzieki wdrozonemu systemowi anonimowego oceniania zajec
dydaktycznych (semestralna ewaluacja zaje¢ dydaktycznych na platformie e-kul). Studenci
odpowiadajg m.in. na nastepujgce pytania: ,w jakim stopniu udziat w zajeciach przyczynit sie do
nabycia przez Pana/Panig nowej wiedzy, kompetencji lub umiejetnosci?”, ,Jak bardzo jest Pani/Pan
zadowolona/y z przygotowania nauczyciela do zajec¢?”, ,Jak bardzo jest Pani/Pan zadowolona/y ze
stosowanych metod prowadzenia zajec?”. Studenci majg réwniez mozliwos$é swobodnego wyrazenia
innych swoich uwag. Dzieje sie tak w ramach rubryki: ,Dodatkowe uwagi dotyczace jakosci zajec”.
Wyniki ewaluacji sg kazdorazowo analizowane zgodnie z procedurg okreslong w Zarzadzeniu
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Prorektora ds. ksztatcenia KUL z 29 pazdziernika 2021 r. w sprawie okreslania procedury wyrazania
przez studentéw i doktoratéw opinii o prowadzonych zajeciach dydaktycznych.

Uczulania realizuje badania ankietowe zawodowych loséw absolwentéw. Wyniki badan sg pomocne
podczas monitorowania, a nastepnie wyciggania wnioskéw o postrzeganiu zawartosci programoéw,
realizowanym procesie ksztatcenia przez osoby studiujgce. Jest to materiat, z ktérego wyciagga sie
whnioski i komponuje kolejne propozycje programdw. Opinie grup interesariuszy majq takze wptyw na
zmiany na stronach internetowych Instytutu, Wydziatu Nauk Spotecznych i Uczelni, co wyraza sie
ciggtymi dziataniami podjetymi w celu udoskonalania serwisdw, aby stawaty sie one coraz bardziej
czytelne nie tylko dla studiujgcych, ale i kandydatéw oraz oséb postronnych.

Zalecenia dotyczace kryterium 9 wymienione w uchwale Prezydium PKA w sprawie oceny
programowej na kierunku studiow, ktdra poprzedzita biezgca ocene (jesli dotyczy)

Nie dotyczy
Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 9
Kryterium spetnione

Uzasadnienie

Publiczny dostep do informacji o programie studidow, warunkach jego realizacji i rezultatach jest
zapewniony poprzez strone internetowag Uczelni, Wydziatu oraz media spotecznosciowe. Strona
internetowa zostata przygotowana w sposéb gwarantujgcy tatwos¢ zapoznania sie z nig, nie zawierajac
przy tym istotnych ograniczen zwigzanych z miejscem, czasem, uzywanym przez odbiorcéw sprzetem
oraz oprogramowaniem. Uktad strony internetowej umozliwia intuicyjne wyszukiwanie informacji
przez réznych odbiorcéw. Uczelnia dysponuje kompletnymi narzedziami stuzgcymi do wsparcia oséb
ze niepetnosprawnosciami w nawigowaniu po stronie internetowej.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

Zalecenia

Kryterium 10. Polityka jakosci, projektowanie, zatwierdzanie, monitorowanie, przeglad
i doskonalenie programu studiow

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 10

WSZJK zajmuje sie kwestiami organizacji dydaktyki na WNS, proponuje i opiniuje zmiany zmierzajace
do poprawy jakosci ksztatcenia, w tym programoéw studidw, kurséw studiow podyplomowych,
usprawnienia komunikacji miedzy Instytutami wchodzgcymi w sktad WNS, studentami, administracja.
WSZJK odpowiada za analizy dotyczgce ewaluacji zaje¢ —,,Badanie jakosci ksztatcenia na Wydziale Nauk
Spotecznych” — przeprowadzane w oparciu o wystandaryzowany dla KUL formularz, formutuje wnioski
wynikajgce z ewaluacji, gromadzi informacje ptyngce z przeprowadzanych hospitacji, przechowuje
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formularze tych hospitacji, zapoznaje sie z ewentualnymi uwagami zawartymi w Formularzu uwag
o jakosci ksztatcenia na Wydziale Nauk Spotecznych dostepnym na stronie internetowej WNS, ktére
kierowa¢ mozna anonimowo. Wyniki wszystkich analiz przedstawiane sg corocznie w sprawozdaniu
z oceny wiasnej dla Uczelnianego Zespotu ds. Zapewnienia Jakosci Ksztatcenia KUL.

Doskonalenie jakosci na kierunku stosunki miedzynarodowe wynika miedzy innymi z wnioskdéw
ptyngcych z badan ankietowych przeprowadzonych wsréd studentdw. Wszyscy nauczyciele
akademiccy prowadzacy zajecia na kierunku majg wglad do wynikdw ankiet ich dotyczgcych, analizy
protokotéw hospitacji zaje¢ dydaktycznych, corocznie przygotowywanych sprawozdan samooceny
Instytutu oraz wszelkich uwag zgtaszanych przez Rade Programowsa.

Zatwierdzanie, zmiany oraz wycofanie programu studiow dokonywane jest w sposdb formalny,
w oparciu o oficjalnie przyjete procedury. Projektowanie i doskonalenie programéw studidw na
kierunku stosunki miedzynarodowe lezg w gestii Rady Programowej. Przewodniczgcy Rady odpowiada
za merytoryczny nadzér nad pracg Rady, zwotuje zebrania, opracowuje ich porzagdek oraz prowadzi
zebrania itd. W sktad Rady wchodzi przedstawiciel interesariusza wewnetrznego tj. oséb studiujgcych,
pracownicy badawczo-dydaktyczni oraz dydaktyczni WNS oraz dwoje przedstawicieli interesariuszy
zewnetrznych (otoczenia spoteczno-gospodarczego). Coroczny harmonogram prac jest ustalany przez
Dziekana ds. ksztatcenia. Zadaniem gtéwnym Rady Programowe] jest opracowanie i modyfikacja
programow oraz plandw. Poszczegdlne dziatania Rady s3 podejmowane w zakresie: zgodnosci efektéw
uczenia sie z aktualnym stanem wiedzy w dyscyplinie nauki o polityce i administracji, a szczegdlny
nacisk jest potozony na mozliwosci osiggniecia zaktadanych efektdw uczenia sie, zwtaszcza poprzez
wiasciwy dobdr tresci programowych, form zaje¢ i metod dydaktycznych oraz zapewnienie
kompetencji i doswiadczenia kadry dydaktycznej zapewniajgcej prawidtowg realizacje zajec.

W celu biezgcego doskonalenia programéw studidw na WNS funkcjonuje Wydziatowy System
Zapewniania Jakosci Ksztatcenia. Biezgce monitorowanie programu studiow kierunku stosunki
miedzynarodowe odbywa sie na podstawie semestralnej ewaluacji. Na Wydziatowej Komisji ds. Jakosci
Ksztatcenia (WKIK) sg procedowane decyzje Rady Programowej pod przewodnictwem Dziekana ds.
ksztatcenia -, natomiast w sktad WKIK z Instytutu Nauk o Polityce i Administracji wchodzg takze
pracownicy badawczo-dydaktyczni wydziatu (przedstawiali poszczegdlnych dyscyplin nauki).

Koordynator kierunku Stosunki miedzynarodowe (studia pierwszego i drugiego stopnia) w swoich
dziataniach skupia sie w szczegdlnosci na opracowywaniu koncepcji ksztatcenia kierunku,
z uwzglednieniem wnioskdow z analizy zgodnosci efektéw uczenia sie z potrzebami rynku pracy oraz w
monitoringu karier studentéw i absolwentéw. Odpowiada takze za ksztattowanie programow i planéw
studidow zgodnie z aktualnymi przepisami prawa oraz za wspotprace z przedstawicielami pracodawcéw
przy konstruowaniu programu studiéw, jego realizacji i doskonaleniu. Do zakresu obowigzkéw
koordynatora nalezy réwniez: opracowywanie raportow na potrzeby akredytacji kierunku oraz zatozen
promocji kierunku, a takze okreslanie potrzeb kadrowych kierunku i wspétpraca przy konstruowaniu
projektu powierzen zaje¢, monitorowanie jakosci prowadzonych zaje¢ (w tym analiza wynikow
ewaluacji i hospitacji zaje¢ dydaktycznych, przygotowywanie propozycji dziatan naprawczych, dbatos¢
o wprowadzanie nowoczesnych metod i narzedzi dydaktycznych) oraz opracowywanie koncepcji
ksztatcenia podyplomowego i uzyskiwania kwalifikacji rynkowych. Koordynatorzy kierunku sg
powotywani kazdego roku. Osoby odpowiedzialne za kierunek posiadajg wymagane kompetencje
merytoryczne oraz doswiadczenie organizacyjne i administracyjne. W celu realizacji swoich zadan
Koordynator wspdtpracuje w z Radg Programowg, Konwentem Pracodawcéw, Wydziatowg Komisjg ds.
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Jakosci Ksztatcenia, Samorzadem Studentéw, a takze z jednostkami administracyjnymi Uniwersytetu,
odpowiadajgcymi za koordynowanie i wsparcie procesu ksztatcenia.

Weryfikowanie procesu osiggania zaktadanych efektéw uczenia sie w trakcie catego procesu
ksztatcenia oraz ocena osiagnigcia zaktadanych efektéw uczenia sg dziataniami prowadzonymi przez
nauczycieli akademickich na kierunku stosunki miedzynarodowe. Rezultaty tych dziatan s3 omawiane
podczas spotkan dyrekcji, spotkan dyrekcji z pracownikami, w gronie Rady programowej a takze na
forum WSZJK. W wyniku tych wszystkich dziatart dokonywana jest biezgca analiza zgodnosci osigganych
efektow z oczekiwaniami wobec 0séb koriczgcych studia na rynku pracy.

Kierunek stosunki miedzynarodowe na poziomie studidow pierwszego stopnia o profilu
ogodlnoakademickim byt wizytowany przez Polska Komisje Akredytacyjng w dniach 17-18 czerwca 2019
roku. Ocena koricowa, ktérg otrzymat kierunek stosunki miedzynarodowe KUL w wszystkich éwczesnie
ocenianych kryteriach (1, 2, 4, 5, 6, 7, 8, 9, 10) to ocena ,w petni” natomiast kryterium 3, otrzymato
ocene spetnione cze$ciowo. Uczelnia zrealizowata zalecenia wynikajgce z Uchwata Nr 194/2020
Prezydium Polskiej Komisji Akredytacyjnej z dnia 7 maja 2020 r, co opisano szerzej w tabeli zawartej w
kryterium 3.

Zalecenia dotyczace kryterium 10 wymienione w uchwale Prezydium PKA w sprawie oceny
programowej na kierunku studiow, ktéra poprzedzita biezacy ocene (jesli dotyczy)

Nie dotyczy
Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 10

Kryterium spetnione

Uzasadnienie

Na kierunku stosunki miedzynarodowe w przejrzysty i skoordynowany sposdb prowadzi sie dziatania
na rzecz doskonalenia jakosci ksztatcenia. Zasady projektowania, zatwierdzania i zmiany programu
studidw zostaty formalnie przyjete i w praktyce sg konsekwentnie stosowane. Przyjecie na studia
odbywa sie w oparciu o przyjete warunki i kryteria kwalifikacji kandydatow, ktore sg przejrzyste,
bezstronne i selektywne. Ocena programu studiéw jest dokonywana w oparciu o wyniki miarodajnych
danych, zudziatem interesariuszy wewnetrznych oraz zewnetrznych. Whnioski z systematycznie
prowadzonej oceny programu studiéw na kierunku stosunki miedzynarodowe wykorzystywane sg do
ustawicznego doskonalenia tego programu. Wewnetrzny system zapewnienia jakosci ksztatcenia
zostat opracowany i dziata poprawnie.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

Zalecenia
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