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1. Informacja o wizytacji i jej przebiegu
1.1.Skiad zespotu oceniajacego Polskiej Komisji Akredytacyjnej

Przewodniczacy: prof. dr hab. inz. Grazyna Jaworska - cztonek PKA

cztonkowie:

1. dr hab. Wiestaw Ciechomski - cztonek PKA

2. prof. dr hab. inz. Jacek Zarski - ekspert PKA

3. drinz. Katarzyna typ-Wroniska - ekspert PKA ds. pracodawcow
4. Aleksandra Koscielna - ekspert PKA ds. studenckich

5. mgr Amadeusz Przezpolewski — sekretarz zespotu oceniajgcego PKA

1.2. Informacja o przebiegu oceny

Ocena jakosci ksztatcenia na kierunku zarzgdzanie i inzynieria produkcji prowadzonym w Uniwersytecie
Przyrodniczym we Wroctawiu zostata przeprowadzona z inicjatywy Polskiej Komisji Akredytacyjnej
(PKA) w ramach harmonogramu prac okreslonych przez Komisje na rok akademicki 2022/2023.
Zgodnie z obowigzujgcg procedurg ocena zostata przeprowadzona stacjonarnie. Poprzednia ocena PKA
miata charakter oceny instytucjonalnej.

Wizytacje poprzedzono zapoznaniem sie zespotu oceniajgcego PKA z raportem samooceny
przekazanym przez wtadze Uczelni. Przed wizytacjg zespdt oceniajgcy PKA odbyt spotkania
organizacyjne w celu omdwienia kwestii w nim przedstawionych, spraw wymagajacych wyjasnienia z
wtadzami Uczelni oraz szczegétowego harmonogramu przebiegu wizytacji. W trakcie wizytacji zespot
oceniajacy Polskiej Komisji Akredytacyjnej przeprowadzit wszystkie przewidziane w harmonogramie
spotkania, jak tez dokonat oceny wybranych prac dyplomowych i etapowych oraz przeprowadzit
hospitacje zaje¢. Podczas wizytacji odbyta sie wizytacja bazy dydaktycznej. W czasie spotkania
podsumowujgcego zespot oceniajacy przekazat Wiadzom Uczelni informacje dotyczace dalszych
etapdéw postepowania oceniajgcego.

Podstawa prawna oceny zostata okreslona w zatgczniku nr 1, a szczegdétowy harmonogram wizytacji,
uwzgledniajacy podziat zadan pomiedzy cztonkdw zespotu oceniajgcego, w zatgczniku nr 2.
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2. Podstawowe informacje o ocenianym kierunku i programie studiow

Nazwa kierunku studiow L .
zarzadzanie i inzynieria produkgji

Poziom studiéow

(studia pierwszego stopnia/studia  drugiego | studia pierwszego stopnia
stopnia/jednolite studia magisterskie)

Profil studiéw ogéInoakademicki

Forma studiéw (stacjonarne/niestacjonarne)

stacjonarne
Nazwa dyscypliny, do ktorej zostat e dyscyplina wiodaca - rolnictwo i
przyporzadkowany kierunek ogrodnictwo — 55 %

e pozostate dyscypliny: inzynieria
mechaniczna — 25 %; ekonomia i
finanse — 20 %

Liczba semestréw i liczba punktéw ECTS konieczna
do ukonczenia studibw na danym poziomie | 7 semestréw / 210 punktéw ECTS
okreslona w programie studiow

Wymiar praktyk zawodowych /liczba punktéw ECTS

przyporzadkowanych  praktykom  zawodowym | 320 godzin / 12 punktéw ECTS
(jezeli program studidéw przewiduje praktyki)

Specjalnosci / specjalizacje realizowane w ramach
kierunku studiéow

Tytut zawodowy nadawany absolwentom DL
inzynier

Studia

. Studia niestacjonarne
stacjonarne

Liczba studentéw kierunku 171 -

Liczba godzin zaje¢ z bezposrednim udziatem
nauczycieli akademickich lub innych oséb 2564 -
prowadzacych zajecia i studentéw (bez praktyk)

Liczba punktow ECTS objetych programem studiéow
uzyskiwana w ramach zaje¢ z bezposSrednim
udziatem nauczycieli akademickich lub innych oséb
prowadzacych zajecia i studentow

115 -

taczna liczba punktéw ECTS przyporzadkowana
zajeciom zwigzanym zprowadzong w uczelni
dziatalnoscia naukowa w dyscyplinie lub 175 -
dyscyplinach, do ktérych przyporzadkowany jest
kierunek studiow

Liczba punktéw ECTS objetych programem studiéow

uzyskiwana w ramach zaje¢ do wyboru 7 i

Nazwa kierunku studiow L "
zarzadzanie i inzynieria produkgji

Poziom studiéow
(studia pierwszego stopnia/studia  drugiego | studia drugiego stopnia
stopnia/jednolite studia magisterskie)
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Profil studiéw ogéInoakademicki

Forma studiéw (stacjonarne/niestacjonarne)

stacjonarne
Nazwa dyscypliny, do ktorej zostat e dyscyplina wiodaca - rolnictwo i
przyporzadkowany kierunek ogrodnictwo — 55 %

e pozostate dyscypliny: inzynieria
mechaniczna — 25 %; ekonomia i
finanse — 20 %

Liczba semestréw i liczba punktéw ECTS konieczna
do ukonczenia studibw na danym poziomie | 3 semestry /90 punktéw ECTS
okreslona w programie studiow

Wymiar praktyk zawodowych /liczba punktéw ECTS

przyporzadkowanych  praktykom zawodowym | 160 godzin / 6 punktéw ECTS
(jezeli program studidw przewiduje praktyki)

Specjalnosci / specjalizacje realizowane w ramach
kierunku studiéw

Tytut zawodowy nadawany absolwentom . S
magister inzynier

Studia

. Studia niestacjonarne
stacjonarne

Liczba studentéw kierunku 38 -

Liczba godzin zaje¢ z bezposrednim udziatem
nauczycieli akademickich lub innych oséb 1014 -
prowadzacych zajecia i studentéw (bez praktyk)

Liczba punktow ECTS objetych programem studiow
uzyskiwana w ramach zaje¢ z bezposrednim
udziatem nauczycieli akademickich lub innych oséb
prowadzacych zajecia i studentéow

47 -

taczna liczba punktéw ECTS przyporzagdkowana
zajeciom zwigzanym zprowadzong w uczelni
dziatalnoscia naukowg w dyscyplinie lub 50 -
dyscyplinach, do ktérych przyporzadkowany jest
kierunek studiow

Liczba punktow ECTS objetych programem studiow
uzyskiwana w ramach zaje¢ do wyboru
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okres$lona przez zesp6t oceniajacy PKA

3. Propozycja oceny stopnia spetnienia szczegétowych kryteriow oceny programowej

Szczegotowe kryterium oceny programowej

Propozycja oceny
stopnia spetnienia
kryterium okreslona
przez zespot
oceniajacy PKA
kryterium spetnione/
kryterium spetnione
czesciowo/ kryterium
niespetnione

Kryterium 1. konstrukcja programu studidw:
koncepcja, cele ksztatcenia i efekty uczenia sie

kryterium spetnione
czesciowo

Kryterium 2. realizacja programu studidow: tresci
programowe, harmonogram realizacji programu
studidw oraz formy i organizacja zaje¢, metody
ksztatcenia, praktyki zawodowe, organizacja
procesu nauczania i uczenia sie

kryterium spetnione
czesciowo

Kryterium 3. przyjecie na studia, weryfikacja
osiggniecia przez studentéw efektéw uczenia sie,
zaliczanie poszczegélnych semestrow i lat oraz
dyplomowanie

kryterium spetnione

Kryterium 4. kompetencje, doswiadczenie,
kwalifikacje i liczebno$¢ kadry prowadzacej
ksztatcenie oraz rozwaj i doskonalenie kadry

kryterium spetnione

Kryterium 5. infrastruktura i zasoby edukacyjne
wykorzystywane w realizacji programu studiow
oraz ich doskonalenie

kryterium spetnione

Kryterium 6. wspodtpraca z otoczeniem spoteczno-
gospodarczym w konstruowaniu, realizacji
i doskonaleniu programu studiow oraz jej wptyw
na rozwoj kierunku

kryterium spetnione

Kryterium 7. warunki i sposoby podnoszenia
stopnia umiedzynarodowienia procesu
ksztatcenia na kierunku

kryterium spetnione

Kryterium 8. wsparcie studentéw w uczeniu sie,
rozwoju spotecznym, naukowym lub zawodowym
i wejsciu na rynek pracy oraz rozwdj
i doskonalenie form wsparcia

kryterium spetnione
czesciowo

Kryterium 9. publiczny dostep do informaciji
o programie studidw, warunkach jego realizacji
i osigganych rezultatach

kryterium spetnione

Kryterium 10. polityka jakosci, projektowanie,
zatwierdzanie, monitorowanie, przeglad
i doskonalenie programu studiéw

kryterium spetnione
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4. Opis spetnienia szczegétowych kryteriow oceny programowej i standardéw jakosci
ksztatcenia

Kryterium 1. Konstrukcja programu studidow: koncepcja, cele ksztatcenia i efekty uczenia sie
Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 1

Ksztatcenie na Uniwersytecie Przyrodniczym we Wroctawiu, prowadzacym oceniany kierunek studiéw
zarzadzanie i inzynieria produkcji, posiada dtugg historie i bogate tradycje wywodzgce sie
z przedwojennych uczelni lwowskich. Aktualnie Uniwersytet Przyrodniczy we Wroctawiu znajduje sie
w gronie 20 najlepszych uczelni w Polsce, w zwigzku z uczestnictwem w konkursie Inicjatywa
Doskonatosci — Uczelnia Badawcza. Jednostkami wiodacymi dla ocenianego kierunku studiow
zarzadzanie i inzynieria produkcji sg Katedra Ekonomii Stosowanej oraz Instytut Inzynierii Rolniczej
Wydziatu Przyrodniczo-Technologicznego, ktére w zakresie realizacji studidw Scisle wspdtpracujg
zinnymi jednostkami organizacyjnymi Uczelni. Uczelnia prowadzi efektywng dziatalnos¢ naukowa
w dyscyplinie rolnictwo i ogrodnictwo, ktorg okreslono jako wiodacg dyscypline naukowga ocenianego
kierunku studidw. Do tej dyscypliny przypisano 55% efektow uczenia sie na studiach pierwszego oraz
drugiego stopnia. Pozostate dyscypliny, do ktdrych odniesiono efekty uczenia sie kierunku zarzadzanie
i inzynieria produkcji, odpowiednio w 25 i 20%: inZynieria mechaniczna oraz ekonomia i finanse nie sg
w Uniwersytecie Przyrodniczym we Wroctawiu dyscyplinami ewaluowanymi. Kierunek studiéw
zarzadzanie i inzynieria produkcji o profilu ogélnoakademickim zostat utworzony uchwatg senatu
Uniwersytetu Przyrodniczego we Wroctawiu nr 50/2009 z dnia 29 maja 2009 roku, studia drugiego
stopnia powotano pod koniec roku 2013 (uchwata nr 121/2013 z dnia 20 grudnia 2013). Ksztatcenie
na ocenianym kierunku odbywa sie wytgcznie w formie stacjonarnej.

Koncepcja uruchomienia i prowadzenia ksztatcenia na ocenianym kierunku zarzadzanie i inzynieria
produkcji byta wynikiem przemian i postepu technologicznego w sektorze gospodarki zywnosciowej
Polski i Unii Europejskiej, wymagajgcych sprawnego funkcjonowania konkurujgcych gospodarstw
i przedsiebiorstw. Generuje to potrzebe przygotowania kadr inzynierskich i menadzerskich,
zapewniajacych sprawne zarzadzanie i efektywnos$¢ ekonomiczng dziatalnosci nowoczesnych
gospodarstw rolnych i przedsiebiorstw dziatajgcych w obszarze rolnictwa i gospodarki zywnosciowe;j.
Koncepcja ksztatcenia wykracza jednak poza sektor rolniczo-zywnos$ciowy. Ma ona szeroki charakter
interdyscyplinarny, tgczac wiedze, umiejetnosci i kompetencje z zakresu dyscypliny rolnictwo
i ogrodnictwo, dyscypliny ekonomia i finanse, wchodzacej w zakres dziedziny nauk spofecznych oraz
dziedziny nauk inZynieryjno-technicznych w zakresie dyscypliny inZynieria mechaniczna.
Koncepcja i cele ksztatcenia na kierunku zarzadzanie i inzynieria produkcji, przyporzgdkowanego do
powyzszych dyscyplin naukowych, stanowig unikatowg propozycje wynikajgcg z zasobow kadrowych
i kompetencji pracownikéw naukowo-dydaktycznych zatrudnionych na Uniwersytecie Przyrodniczym
we Wroctawiu. Podstawowym celem ksztatcenia studentdw kierunku zarzadzanie i inzynieria
produkgcji, jest przygotowanie do prowadzenia i zarzadzania przedsiebiorstwem nie tylko w branzy
rolno-spozywczej, ale takze w innych branzach. Studia przygotowuja do realizacji projektéw z zakresu
organizacji produkcji oraz pracy, zarzadzania procesami produkcyjnymi, organizowania i zarzgdzania
personelem, a takze do udziatu w realizacji oraz wdrazaniu prac badawczych i rozwojowych,
dotyczacych innowacji technologicznych i organizacyjnych. Studia oferuja w szczegdlnosci
przygotowanie do doradztwa technologicznego, technicznego i organizacyjnego w zakresie inzynierii
i organizacji produkcji rolniczej w przedsiebiorstwach zwigzanych z inzynierig produkcji rolniczej,
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a takze w jednostkach projektowych i doradczych z zakresu inzynierii produkcji oraz w jednostkach
gospodarczych i administracyjnych. Koncepcja i cele ksztatcenia na kierunku studiéw zarzadzanie
i inzynieria produkcji sg zgodne z wizjg, misjg i strategia rozwoju do 2030 roku Uniwersytetu
Przyrodniczego we Wroctawiu, uczelniang politykg jakosci oraz z opracowang do roku 2024 strategia
Wydziatu Przyrodniczo-Technologicznego. Uczelnia realizuje misje ksztatcenia studentéw
i prowadzenia badan naukowych na wysokim poziomie oraz podejmuje dziatania na rzecz
wykorzystania, przeksztatcania, ochrony zasobdéw przyrody i srodowiska naturalnego, szczegdlnie
srodowiska rolniczego, w celu zapewnienia wysokiej jakosci zycia cztowieka. Strategia rozwoju
Uniwersytetu Przyrodniczego we Wroctawiu do 2030 roku, wprowadzona uchwatg nr 85/2018 Senatu
z dnia 28 wrzesnia 2018 roku, wyznaczyta priorytety zwigzane z prowadzong dziatalnoscig dydaktyczna,
ktdére stanowig umiedzynarodowienie studidéw oraz stworzenie srodowiska sprzyjajgcego rozwojowi
programow miedzynarodowych, rozwéj oferty dydaktycznej oraz doskonalenie procesu ksztatcenia
w kontekscie potrzeb rynku pracy i spoteczeristwa opartego na wiedzy z uwzglednieniem idei uczenia
sie przez cate zycie, a takze zapewnienie nowoczesnego zaplecza badawczego, dydaktycznego oraz
socjalnego dla studentdw. Ksztatcenie na ocenianym kierunku zarzadzanie i inzynieria produkcji,
wpisuje sie te zatozenia. Koncepcja i cele ksztatcenia sg takze zgodne z polityka jakosci Uniwersytetu
Przyrodniczego we Wroctawiu, ktdra zaktada osigganie wysokiej jakosci ksztatcenia, stwarzajacej
absolwentom jak najlepsze warunki rozwoju kariery zawodowej, osigganie satysfakcji studentéw,
absolwentoéw i ich pracodawcéw z rezultatdw ksztatcenia, osigganie wysokiej pozycji konkurencyjnej
na rynku edukacyjnym, ciggte doskonalenie procesu ksztatcenia oraz promowanie kultury jakosci.
Projakosciowa dziatalno$¢ obejmuje zapewnianie wysokiego poziomu merytorycznego
i dydaktycznego wyktadowcdédw, miedzynarodowa poréwnywalnos¢ programéw ksztatcenia, a takze
monitorowanie procesu ksztatcenia i sledzenie loséw absolwentéw. Uczelnia dba o ksztattowanie
wiasciwych postaw mtodziezy w zakresie kultury oraz poszanowania obyczajow akademickich,
dostarczajgc wzorce dobrych obyczajow akademickich oraz zycia akademickiego i spotecznego.

Przyporzadkowanie ocenianego kierunku do dyscyplin naukowych wynika w duzej mierze z wiodgcego
profilu dziatalnosci naukowej i dydaktycznej Uniwersytetu Przyrodniczego we Wroctawiu, ktory
stanowi prowadzenie badan i ksztatcenie gtdwnie w zakresie nauk rolniczych, a przede wszystkim jest
pochodng posiadanych zasobdw kadrowych. Tradycje ksztatcenia na Uczelni i Wydziale Przyrodniczo-
Technologicznym oraz uwarunkowania kadrowe spowodowaty, ze kierunek odniesiono do dyscypliny
rolnictwo i ogrodnictwo jako wiodgcej oraz dyscyplin inZynieria mechaniczna, a takze ekonomia
i finanse. Koncepcja i cele ksztatcenia kierunku zarzadzanie i inzynieria produkcji mieszczg sie w tych
dyscyplinach naukowych oraz sg powigzane z prowadzong w Uczelni dziatalnoscig naukowg, zwtaszcza
w dyscyplinie wiodacej rolnictwo i ogrodnictwo, do ktérej kierunek ten zostat w 55%
przyporzadkowany, jak réwniez w pozostatych dwéch dyscyplinach. Tematyka tych badan jest szeroka,
odnoszac sie do zagadnien produkcji roslinnej i obszarow wiejskich. Czes¢ z nich jest prowadzona
w ramach powotanych w Uczelni Wiodacych Zespotéw Badawczych, z ktérych dwa zwigzane s3
z dyscypling rolnictwo i ogrodnictwo: Innowacyjne rolnictwo i ogrodnictwo oraz Rolnictwo, srodowisko
i zasoby naturalne. Kierunek zarzadzanie i inzynieria produkcji, wpisuje sie w priorytety naukowe
dyscypliny rolnictwo i ogrodnictwo w zakresie problemdédw naukowych dotyczacych przemian
zachodzacych w sektorze rolno-spozywczym wynikajgcych ze Wspdlnej Polityki Rolnej, nowych
technologii w produkgcji roslinnej, zwierzecej, przetwérstwie ptodéw rolnych i zywnosci oraz ochrony
zasobow Srodowiska przyrodniczego. Przyktadowe problemy badawcze przedstawiajg sie
nastepujgco: optymalizacja produkcji roslinnej w réznych systemach gospodarowania, doskonalenie
pozyskiwania i przetwarzania produktow roslinnych i zwierzecych w aspekcie uzyskania produktu
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najwyzszej jakosci z uwzglednieniem racjonalizacji naktadéw energetycznych i zagospodarowania
odpaddéw, doskonalenie technologii produkcji roslin ogrodniczych w zrdznicowanych warunkach
uprawy, dynamika proceséw glebowych w zréznicowanych warunkach bioekologicznych i ich wptyw
na s$rodowisko przyrodnicze, kierunki przemian spoteczno-gospodarczych ze szczegdlnym
uwzglednieniem sektora zywnos$ciowego i obszarow wiejskich. Projekty badawcze realizowane s3
w ramach dziatalnosci statutowej i grantow finansowanych przez NCN, NCBiR oraz Komisje Europejska,
majg charakter wieloaspektowy i sg w czesci powigzane z ocenianym kierunkiem zarzgdzanie
i inzynieria produkcji. Mozna tu wymieni¢ projekt “Innowacje organizacyjne dla rozwoju Krétkich
taricuchéw Dostaw Zywnosci”, realizowany w ramach Europejskiego Funduszu Rolnego na rzecz
Rozwoju Obszaréw Wiejskich, a takze projekt ,Podniesienie wydajnosci i zréwnowazona produkcja
biatka roslinnego w Europie poprzez zwiekszenie areatu uprawy roslin bobowatych”, subsydiowany
przez NCBiR. Gtodwne obszary badawcze w dyscyplinie inZynieria mechaniczna dotyczg
m.in. innowacyjnych technologii konwersji odpadéw i biomasy w paliwa state i gazowe oraz
optymalizacji produkcji biogazu i metanu. W zakresie dyscypliny ekonomia i finanse prowadzone s3
badania dotyczace prawnych instrumentéw wsparcia lokalnych systemoéw zywnosciowych, innowacji
organizacyjnych dla rozwoju krotkich taficuchow zywnosci, proceséw koncentracji a pryncypidéw
zrownowazonego rozwoju rolnictwa. Koncepcja i cele ksztatcenia ocenianego kierunku studiow s3
zorientowane na potrzeby otoczenia spoteczno-gospodarczego, w tym krajowego i regionalnego rynku
pracy zwtaszcza w sektorze rolnictwa i gospodarki zywnosciowej. Potrzeby te dotyczag miedzy innymi
doskonalenia technologii produkcji rolniczej, technik i metod inzynierii rolniczej oraz zarzadzania
i efektywnosci ekonomicznej. W procesie tworzenia i doskonalenia koncepcji oraz celéw ksztatcenia na
ocenianym kierunku studidéw uczestniczyli i uczestniczg zaréwno interesariusze zewnetrzni, jak
i interesariusze wewnetrzni. Interesariusze zewnetrzni majg wptyw na koncepcje oraz cele ksztatcenia
poprzez udziat w pracach rady programowej, jak i wydziatowej komisji ds. zapewnienia jakosci
ksztatcenia (WKZJK). W radzie programowej grupy kierunkéw studidow ekonomia oraz zarzadzanie
i inzynieria produkcji, uczestniczy 4 przedstawicieli otoczenia spoteczno-gospodarczego. Biorg oni
udziat w ksztattowaniu koncepcji ksztatcenia poprzez wyrazanie swojej opinii podczas posiedzen rady.
W posiedzeniach tych uczestnicza réowniez studenci. W procesie doskonalenia koncepcji i celéow
ksztatcenia brane sg takze pod uwage opinie praktykodawcow. W czasie przygotowania koncepcji
ksztatcenia na kierunku zarzadzanie i inzynieria produkcji analizowano podobne kierunki na uczelniach
przyrodniczo-rolniczych (SGGW, UR w Krakowie), ale takze realizowane na politechnikach oraz
w uniwersytetach ekonomicznych. Dzieki uczelnianej polityce jakosci, uwzgledniajacej state dziatania
projakosciowe interesariuszy wewnetrznych, w tym opinie studentéw oraz statej, umocowanej
w zapisach statutowych, wspodtpracy z interesariuszami zewnetrznymi mozliwe jest zapewnienie
odpowiedniej jakosci i aktualnosci koncepcji i celéw ksztatcenia, procesu uczenia sie i przygotowania
absolwentéw kierunku zarzadzanie i inzynieria produkcji do oczekiwan pracodawcow i wymagan
rynku pracy.

Kierunkowe efekty uczenia sie dla kierunku studiéw zarzadzanie i inzynieria produkcji, stanowigce
integralng czes$¢ programu studidow, uchwalane sg przez senat dla kazdego cyklu ksztatcenia.
W odniesieniu do roku akademickiego 2022/2023 zostaty przyjete uchwatg nr 13/2022 Senatu
Uniwersytetu Przyrodniczego we Wroctawiu z dnia 29 kwietnia 2022 r. w sprawie ustalenia programow
studidw realizowanych na Wydziale Przyrodniczo-Technologicznym.

Dla studiow pierwszego stopnia ocenianego kierunku prowadzonych tylko w formie stacjonarnej
sformutowano w sposdb zrozumiaty, pozwalajgcy na stworzenie systemu ich weryfikacji, uzywajac
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zalecanych czasownikdéw, ogdtem 40 efektéw uczenia sie. 18 z nich dotyczy wiedzy (zna i rozumie), 16
umiejetnosci (potrafi), a 6 kompetencji spotecznych (jest gotéw do). Efekty uczenia sie, sformutowane
dla studiéw pierwszego stopnia, sg zgodne z profilem ogdlnoakademickim oraz aktualnym stanem
wiedzy w dyscyplinie rolnictwo i ogrodnictwo, do ktérej odniesiono je w 55% oraz z tematyka badawcza
prowadzong na Woydziale Przyrodniczo-Technologicznym UP we Wroctawiu w zakresie réznych
aspektow technologii i inzynierii produkcji rolniczej. Ponadto sg one zgodne z aktualnym stanem
wiedzy w dyscyplinie ekonomia i finanse oraz dyscyplinie inZynieria mechaniczna, w ktorych takze
prowadzona jest w Uczelni dziatalnos¢ badawcza, jednak w mniejszym zakresie w pordwnaniu
z dyscypling wiodacg — rolnictwo i ogrodnictwo. Niewtasciwe w opisie s3 natomiast proporcje
wynikajgce z przyporzadkowania przez Uczelnie poszczegdlnych efektéw uczenia sie do dyscyplin
naukowych. Do dyscypliny rolnictwo i ogrodnictwo odniesiono bezposrednio tylko 3 efekty uczenia sie,
podczas gdy do dyscyplin uzupetniajgcych inzynieria mechaniczna oraz ekonomia i finanse
odpowiednio 12 i 10 efektdw uczenia sie. Powyzsze przyporzgdkowanie zaktéca spdjnosc i zgodnosé
efektéw uczenia sie z koncepcja ksztatcenia zaktadajaca, ze dyscypling wiodacg kierunku studidw
zarzadzanie i inzynieria produkcji jest dyscyplina rolnictwo i ogrodnictwo. Ogdlnie jednak, pod
wzgledem tresci, efekty uczenia sie sg sformutowane poprawnie, zgodnie z celami ksztatcenia, oddajac
specyfike ocenianego, interdyscyplinarnego kierunku studidow o charakterze rolniczo-ekonomiczno-
technicznym. Do kluczowych, kierunkowych efektdw uczenia sie studidow pierwszego stopnia na
kierunku zarzadzanie i inzynieria produkcji, pozwalajacych na osiggniecie celéw ksztatcenia i zaktadanej
sylwetki mozna zaliczy¢ efekty pozwalajace poznaé i zrozumiec¢ zagadnienia z zakresu prawa
gospodarczego, zasady rzadzgce mikro- i makroekonomia niezbedne do rozumienia podstawowych
proceséw ekonomicznych, zasady marketingu dotyczgce débr produkcyjnych i konsumpcyjnych,
towardw, ustug i informacji, zagadnienia z zakresu ekologii i zarzagdzania srodowiskowego niezbedne
do prawidtowego rozwoju obszarow wiejskich, zagadnienia z zakresu nauki o zarzgdzaniu niezbedne
w réznych formach dziatalnosci zwigzanej z produkcja rolnicza, zagadnienia dotyczace finanséw
i rachunkowosci obejmujgce zasady finansowania i inwestowania oraz metody oceny projektéw
inwestycyjnych, rachunek kosztow i efektéw gospodarowania czynnikami produkcji w tym produkcji
rolniczej, zagadnienia z zakresu zarzadzania produkcja i ustugami przy wykorzystaniu komputerowego
wspomagania, zagadnienia z zakresu logistyki w przedsiebiorstwie, zagadnienia zwigzane z naukg
o materiatach i inzynierii materiatowej niezbedne do wtasciwego doboru materiatéw do zastosowan
technicznych, zagadnienia z zakresu projektowania inzynierskiego i grafiki inzynierskiej obejmujgce
ksztattowanie wybranych charakterystyk obiektdw technicznych, modelowanie i optymalizacje
projektowania, zagadnienia zwigzane z wiedzg informatyczng obejmujgce komputerowe
wspomaganie prac inzynierskich, zasady projektowania i optymalizacji proceséw produkcyjnych
w rolnictwie oraz trendy rozwojowe z zakresu inzynierii produkcji w tym produkcji rolniczej,
zagadnienia zwigzane z automatyzacjg i robotyzacjg procesow produkcyjnych, a takze uwarunkowania
procesdow technologicznych w produkcji roslinnej i zwierzecej oraz infrastruktury gospodarstwa
wiejskiego wraz z oceng skutkdw dla srodowiska przyrodniczego. Do efektéw uczenia sie z zakresu
wiedzy nawigzujg efekty w zakresie umiejetnosci, ktorych osiggniecie pozwala absolwentowi
analizowa¢ i dyskutowa¢ aspekty ekologiczne i ochrony S$rodowiska przyrodniczego przy
podejmowaniu decyzji i aktywnosci technologicznej, planowac i organizowaé, zarzadza¢ oraz
koordynowac prace zespotdow pracowniczych w obszarze produkcji w tym produkcji rolniczej,
porozumiewac sie z réznymi podmiotami, szczegdlnie w formie graficznej z zastosowaniem
komputerowego wspomagania, opracowywac dokumentacje zwigzang z przebiegiem produkcji w tym
produkcji rolniczej, wykorzysta¢ wiedze z zakresu nadzorowania obiektow i systemoéw zarzadzania,
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doboru i szkolenia personelu, zarzadzania kosztami, finansami i kapitatem, projektowaé nowe
i nadzorowa¢ istniejgce procesy i systemy produkcyjne i eksploatacyjne oraz systemy logistyczne
w przedsiebiorstwach zajmujacych sie produkcjg rolniczg przy wykorzystaniu metod komputerowego
wspomagania, umiejetnie wykorzysta¢ wiedze z zakresu finanséw i rachunkowosci do prawidtowego
funkcjonowania jednostek gospodarczych oraz ich finansowania, dobra¢ systemy automatyzacji
i robotyzacji proceséw technologicznych w zakresie inzynierii produkcji rolniczej, projektowaé obiekty
i procesy techniczne z uwzglednieniem grafiki inzynierskiej, dobraé i zmodyfikowaé dziatania, w tym
korzystania z komputerowego wspomagania, do rozwigzywania zadan technicznych i menadzerskich
przy uwzglednieniu aspektu samoksztatcenia sie. Efekty uczenia sie pozwalajg takze na nabycie
kompetencji spotecznych, w tym krytycznej oceny swojej wiedzy i umiejetnosci, wykorzystywania jej
do rozwigzywania probleméw zawodowych, myslenia i dziatania w sposéb przedsiebiorczy,
przestrzegania zasad etycznych. Nabycie efektdw uczenia sie pozwala na formutowanie
i rozwigzywanie problemow poprzez wtasciwy dobér zrédet informacji, umiejetnos¢ planowania
i przeprowadzania eksperymentéw, interpretacji uzyskanych wynikéw, przygotowania prezentacji oraz
rozwigzywania zadan projektowych. Ponadto umozliwia doskonalenie umiejetnosci jezykowych
i zdobycie poziomu B2 Europejskiego Systemu Opisu Ksztatcenia Jezykowego Rady Europy.
Kierunkowe efekty uczenia sie sformutowane na studiach pierwszego stopnia odniesiono do
wiasciwego poziomu 6 Polskiej Ramy Kwalifikacji w zakresie wiedzy, umiejetnosci i kompetencji
spotecznych z uwzglednieniem charakterystyk uniwersalnych pierwszego stopnia oraz charakterystyk
drugiego stopnia, typowych dla kwalifikacji uzyskiwanych na poziomie 6 PRK w ramach systemu
szkolnictwa wyzszego. Ponadto zgodnie z tytutem zawodowym nadawanym absolwentom, osiggniecie
efektow uczenia sie umozliwia uzyskanie kompetencji inzynierskich, zawartych w charakterystykach
drugiego stopnia okreslonych w przepisach wydanych na podstawie art. 7 ust. 3 ustawy z dnia 22
grudnia 2015 r. o Zintegrowanym Systemie Kwalifikacji, dotyczacych wiedzy i umiejetnosci
(rozporzadzenie Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego z dnia 26 wrzesnia 2016 r. w sprawie
charakterystyk drugiego stopnia Polskiej Ramy Kwalifikacji typowych dla kwalifikacji uzyskiwanych
w ramach szkolnictwa wyzszego po uzyskaniu kwalifikacji petnej na poziomie 4 — poziomy 6-8).
Nabycie kompetencji inzynierskich zapewnia przede wszystkim osiggniecie kierunkowych efektow
uczenia sie odniesionych do dyscypliny inZynieria mechaniczna w zakresie dziedziny nauk inzynieryjno-
technicznych. Efekty te dotyczg m.in. poznania zagadnien zwigzanych z naukg o materiatach i inzynierii
materiafowej, niezbednych do wtasciwego doboru materiatdw do zastosowan technicznych, zagadnien
z zakresu projektowania inzynierskiego i grafiki inzynierskiej, obejmujgcych ksztattowanie wybranych
charakterystyk obiektow technicznych, modelowanie i optymalizacje projektowania, rysunkiem
technicznym, schematami ztozonych uktadéw technicznych, zagadnienia zwigzane z wiedzg
informatyczng obejmujgcg komputerowe wspomaganie prac inzynierskich z wykorzystaniem
programow CAD, CAM i CAMD, zagadnienia dotyczgce projektowania organizacji i formy przeptywu
produkcji oraz trendéw rozwojowych z zakresu inzynierii produkcji, w tym produkcji rolniczej.
Ponadto efekty przyporzadkowane do dyscypliny ekonomia i finanse pozwalajg na nabycie
kompetencji inzynierskich dotyczacych poznania podstawowych zasad tworzenia i rozwoju réznych
form indywidualnej przedsiebiorczosci, a odniesione do dyscypliny rolnictwo i ogrodnictwo — poznania
i zastosowania proceséw technologicznych w  produkcji  rolniczej, uwzgledniajgcych
postep agrotechniczny.

Liczba efektdw uczenia sie dla studiéw drugiego stopnia, koriczacych sie tytutem zawodowym magistra
inzyniera, obejmuje 14 efektéw w zakresie wiedzy, 14 efektdw w zakresie umiejetnosci i 6 efektow
w zakresie kompetencji spotecznych. W kilkunastu przypadkach ich tres¢ jest identyczna jak efektow
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sformutowanych na studiach pierwszego stopnia, a w pozostatych przypadkach opis jest bardzo
podobny. Rdéinice dotyczg rdinej numeracji tych samych efektdw z zakresu umiejetnosci,
wprowadzenia sformutowania ,w stopniu pogtebionym” do opisu czterech efektéw z zakresu wiedzy
na studiach drugiego stopnia, w poréwnaniu ze studiami pierwszego stopnia. Inne rdznice dotyczg
skréconego opisu efektdéw na studiach pierwszego stopnia, w stosunku do studidéw drugiego stopnia.
Przyktadem takiego dziatania jest sformutowanie kluczowego efektu odniesionego do dyscypliny
rolnictwo | ogrodnictwo. Na studiach pierwszego stopnia efekt ten sformutowany jest
nastepujgco: absolwent zna i rozumie uwarunkowania proceséw technologicznych w produkcji
roslinnej i zwierzecej oraz infrastruktury gospodarstwa wiejskiego oraz przewiduje ich skutki dla
srodowiska naturalnego, a na studiach drugiego stopnia: absolwent zna i rozumie zagadnienia
z zakresu procesdw technologicznych w produkcji roslinnej i zwierzecej oraz infrastruktury
gospodarstwa wiejskiego. Prawidtowe jest natomiast zréznicowanie pozioméw Europejskiego Systemu
Opisu Ksztatcenia Jezykowego B2 i B2+, do ktdérych osiggniecia prowadzi doskonalenie znajomosci
jezyka obcego odpowiednio na studiach pierwszego i drugiego stopnia. Brak zréznicowania opisu
efektdw uczenia dotyczacych zaréwno wiedzy, jak i umiejetnosci na studiach drugiego stopnia,
w porownaniu do studiéw pierwszego stopnia, a w wielu przypadkach identyczna ich tres¢ raz
odniesiona do 6, a drugi raz do 7 poziomu PRK nie jest rozwigzaniem wfasciwym. W zbiorze efektéw
na studiach drugiego stopnia uwzgledniono peten zakres efektdw umozliwiajgcych uzyskanie
kompetencji inzynierskich.

Efekty uczenia sie sporzadzono takze dla poszczegdlnych zaje¢, znajdujgcych sie w programach
studidw. Z przegladu opisu tych efektdw wynika, ze dla wszystkich realizowanych w ramach kierunku
zarzadzanie i inzynieria produkcji zaje¢, w sposdb zrozumiaty sformutowano opis efektéw uczenia sie
w zakresie wiedzy, umiejetnosci i kompetencji spotecznych. Efekty te prawidtowo odniesiono do
opiséw efektdw kierunkowych.

Zalecenia dotyczace kryterium 1 wymienione w uchwale Prezydium PKA w sprawie oceny
programowej na kierunku studiow, ktéra poprzedzita biezacy ocene (jesli dotyczy)

Nie dotyczy
Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 1
Kryterium spetnione cze$ciowo

Uzasadnienie

Koncepcja i cele ksztatcenia ocenianego kierunku studidéw zarzadzanie i inzynieria produkcji sg zgodne
z wizjg, misjg, strategia i polityka jakosci Uniwersytetu Przyrodniczego we Wroctawiu. Realizowany od
2009 roku kierunek studidow odniesiono do dyscypliny naukowej rolnictwo i ogrodnictwo jako wiodgcej,
do ktorej zostat w 55% przyporzadkowany. Jest on powigzany z prowadzong dziatalnoscig naukowo-
badawcza w tej dyscyplinie, w ktérej Uczelnia posiada petne uprawnienia akademickie.
Ponadto kierunek studiéw uwzglednia réwniez aktualne dokonania naukowe w dyscyplinach inzynieria
mechaniczna oraz ekonomia i finanse, w ramach ktérych na Uniwersytecie Przyrodniczym jest takze
prowadzona dziatalno$¢ badawcza. Koncepcja i cele ksztatcenia kierunku zarzadzanie i inzynieria
produkcji uwzgledniajg potrzeby otoczenia spoteczno-gospodarczego, w tym zawodowego rynku
pracy, gtdwnie w przedsiebiorstwach i podmiotach sektora rolno-spozywczego.
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Kierunkowe i dotyczace poszczegdlnych zaje¢ efekty uczenia sie sg zgodne z celami ksztatcenia na
kierunku zarzadzanie i inzynieria produkcji oraz profilem ogdlnoakademickim. Ich zakres merytoryczny
jest wiasciwy dla dyscypliny naukowej rolnictwo i ogrodnictwo, dyscypliny inZynieria mechaniczna oraz
dyscypliny ekonomia i finanse, jak rdéwniez jest S$cisle powigzany z badaniami naukowymi
prowadzonymi na Uniwersytecie Przyrodniczym we Wroctawiu. Efekty uczenia sie sg sformutowane
w sposéb zrozumiaty, pozwalajgcy na stworzenie systemu ich weryfikacji i s mozliwe do osiggniecia.
Osiggniecie efektéw umozliwia nabycie wiedzy, umiejetnosci i kompetencji odpowiadajgcych opisom
sylwetki absolwenta, specjalisty wyposazonego w interdyscyplinarng wiedze i umiejetnosci niezbedne
do realizacji przedsiewzie¢ dotyczgcych technologicznych, inzynieryjnych i ekonomicznych aspektéw
dziatalno$ci podmiotéw spoteczno-gospodarczych, gtéwnie w sektorze rolno-spozywczym, ze
szczegblnym  uwzglednieniem opracowywania i wdrazania innowacji technologicznych
i organizacyjnych. Opis efektéw uczenia sie uwzglednia takze nabycie kompetencji badawczych
w zakresie przygotowania do pracy naukowej oraz prowadzenia badan, komunikowanie sie w jezyku
obcym na odpowiednim poziomie biegtosci B2 oraz B2+ oraz kompetencje spoteczne niezbedne
w dziatalnosci naukowo-badawczej. Efekty uczenia sie, zardwno na studiach pierwszego, jak i drugiego
stopnia, uwzgledniajg petny zakres efektéw umozliwiajacych nabycie kompetencji inzynierskich. Efekty
uczenia sie na studiach pierwszego stopnia sg prawidtowo odniesione do charakterystyk uniwersalnych
oraz charakterystyk drugiego stopnia efektdw uczenia sie dla kwalifikacji na 6 poziomie Polskiej Ramy
Kwalifikacji. Niewtasciwe w opisie efektdéw uczenia sie pierwszego stopnia sg proporcje
przyporzadkowania ich przez Uczelnie do poszczegdlnych dyscyplin naukowych. Do wiodacej
dyscypliny rolnictwo i ogrodnictwo odniesiono 3-4 krotnie mniej efektéw niz do pozostatych dyscyplin,
co zaktdca spdjnosc i zgodnosc efektdow uczenia sie z koncepcja ksztatcenia. Z kolei efekty uczenia sie
na studiach drugiego stopnia majg identyczng albo bardzo podobng tres¢, w poréwnaniu z efektami
sformutowanymi dla studiow pierwszego stopnia. W zwigzku z tym proporcje ich odniesienia do
dyscyplin naukowych nie sg rowniez w petni wiasciwe. Brak zréznicowania opisu efektéw uczenia sie
na studiach drugiego stopnia, w poréwnaniu do studiéw pierwszego stopnia, uniemozliwia prawidtowe
ich odniesienie do 7 poziomu Polskiej Ramy Kwalifikacji. Nie jest bowiem wtasciwe przypisanie
identycznie sformutowanego efektu uczenia sie zaréwno do 6., jak i 7. poziomu Polskiej
Ramy Kwalifikacji.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

Brak

Zalecenia

1. Zaleca sie zapewnienie spdjnosci pomiedzy przypisaniem kierunku do dyscyplin naukowych,
a kierunkowymi efektami uczenia sie na studiach pierwszego i drugiego stopnia.

2. Zaleca sie uwzglednienie w opisie efektdw uczenia sie specyfiki poziomu studidw,
umozliwiajgcej prawidtowe ich odniesienie do stosownego poziomu Polskiej Ramy Kwalifikacji.
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Kryterium 2. Realizacja programu studidw: tresci programowe, harmonogram realizacji programu
studidéw oraz formy i organizacja zaje¢, metody ksztafcenia, praktyki zawodowe, organizacja procesu
nauczania i uczenia sie

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 2

Dobor tresci programowych do realizacji w ramach ocenianego kierunku zarzgdzanie i inzynieria
produkcji, wynika z opisu zaktadanych efektéw uczenia sie, z ktérymi sg zgodne. Tresci te
odzwierciedlajg aktualny stan wiedzy i wykorzystuja typowa metodyke badan naukowych
prowadzonych w dyscyplinie rolnictwo i ogrodnictwo, ktéra jest wiodgca dla ocenianego kierunku, jak
rowniez w dyscyplinie inZynieria mechaniczna oraz ekonomia i finanse. Dobér tresci programowych
kierunku studidow zarzadzanie i inzynieria produkcji zostat wypracowany na podstawie znajomosci
zmieniajgcych sie potrzeb rolnictwa i gospodarki zywnosciowej w zakresie postepu techniki
i technologii, rozwoju przedsiebiorczosci, koniecznosci sprawnego zarzgdzania, zapewnienia
efektywnosci ekonomicznej w warunkach wzrostu konkurencyjnosci oraz prowadzenia dziatalnosci
gospodarczej w rolnictwie objetym wspdlng politykg rolng UE. Potrzeby te obejmujg m.in. ksztatcenie
specjalistyczne w zakresie pogtebienia wiedzy i umiejetnosci menedzerskich. Dobér tresci
programowych, w tym tresci zwigzanych z badaniami naukowymi oraz przewidzianych w zakresie
doskonalenia znajomosci jezyka obcego, a takze ksztatcenia praktycznego, odpowiada zakfadanej
sylwetce absolwenta, jest spéjny z kierunkowymi efektami uczenia sie, uwzglednia aktualny stan
wiedzy w dziedzinie nauk rolniczych ze szczegdlnym uwzglednieniem dyscypliny naukowej rolnictwo
i ogrodnictwo. Uwzglednione s3 takze dokonania naukowe w zakresie dyscypliny inzynieria
mechaniczna ze szczegdlnym odniesieniem do zagadnien inZynierii rolniczej oraz dyscyplin z zakresu
nauk ekonomicznych - ekonomii i finanséw oraz nauk o zarzqdzaniu i jakosci. Dzieki zgodnemu
z koncepcjg, celami i efektami uczenia sie doborowi tresci programowych absolwent uzyskuje wiedze
i umiejetnosci z zakresu nauk rolniczych, technicznych oraz ekonomicznych. Po studiach | stopnia jest
przygotowany do zarzgdzania procesami produkcyjnymi i kadrami, a takze do realizacji i wdrazania
innowacji technologicznych i organizacyjnych. Po studiach Il stopnia, posiadajgc pogtebiong wiedze
i umiejetnosci techniczno-rolnicze i ekonomiczne jest przygotowany do wykonywania zawodu
specjalisty w dziedzinie gospodarowania zasobami finansowymi, ludzkimi i materialnymi,
przeprowadzania analizy informacji, a takze podejmowania decyzji zgodnych z teorig i praktyka nauk
o0 zarzgdzaniu. Wiedze i umiejetnosci z zakresu zarzadzania i inzynierii produkcji uzupetnia aktualnymi
informacjami z zakresu postepu w szeroko rozumianej gospodarki zywnosciowej. Dobdr tresci
programowych na studiach prowadzonych na studiach pierwszego stopnia jest prawidiowy pod
wzgledem merytorycznymi i formalnym, zgodny z zasadami ksztatcenia na poziomie wyzszym
i profilu ogdlnoakademickim.

Program studiow uwzglednia zajecia ogdlne obejmujgce nauczanie jezyka obcego na poziomie B2,
wybranych zagadnien z zakresu nauk humanistycznych, realizowanych w bloku ogdélnouczelnianym,
technologii informacyjnej, ochrony wtasnosci intelektualnej, ergonomii i bezpieczeristwa pracy,
przedsiebiorczosci akademickiej, sztuki negocjacji oraz zajecia z wychowania fizycznego.
Zajecia podstawowe oraz kierunkowe o charakterze podstawowym i zawodowym mozna podzieli¢ na
trzy segmenty: ,rolniczy”, ,techniczny” oraz ,ekonomiczny”. W segmentach tych wystepujg we
wiasciwe] sekwencji tresci programowe podstawowe, tworzgce naukowe podstawy do zrozumienia
opisu proceséw rolniczych i ekonomicznych oraz zagadnien technicznych, a nastepnie kluczowe,
zgodne z koncepcjg ksztatcenia i niezbedne dla osiggniecia celdw ksztatcenia i zaktadanej sylwetki
absolwenta — tresci programowe kierunkowe. Tresci programowe podstawowe s3 realizowane
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podczas zaje¢ z matematyki, fizyki, chemii, makroekonomii i mikroekonomii. Z kolei tresci programowe
kierunkowe, przygotowujgce do zawodu menedzera w zakresie produkcji rolniczej i gospodarki
zywnosciowej oraz do prowadzenia badan w dyscyplinie naukowej rolnictwo i ogrodnictwo s3
przekazywane podczas zaje¢ z technologii produkcji roslinnej, technologii produkcji zwierzecej,
inzynierii przechowalnictwa i przetwdrstwa pfodoéw rolnych, dobrych praktyk w rolnictwie
zrownowazZonym oraz w czesci na zajeciach dotyczacych projektowania infrastruktury gospodarstwa
wiejskiego, ekologii i zarzgdzania srodowiskowego, maszyn i pojazdéw rolniczych. W bloku
,technicznym” tresci programowe kierunkowe, przygotowujace takze do badan w dyscyplinie
inzynieria mechaniczna, obejmuja zajecia z mechaniki i wytrzymatosci materiatow, projektowania
inzynierskiego i grafiki inzynierskiej, informatyki i komputerowego wspomagania prac inZynierskich,
elektrotechniki i elektroniki, metrologii, proceséw produkcyjnych, automatyzacji i robotyzacji procesow
produkcyjnych, inZynierii cieplnej i gospodarki energiqg, pozyskiwania i zarzqdzania odnawialnymi
zrodtami energii. Blok ,ekonomiczny” ztozony jest z tresci programowych dotyczgcych podstaw
zarzqdzania, prawa gospodarczego, finansow i rachunkowosci, statystyki i badan operacyjnych,
logistyki w przedsiebiorstwie, marketingu, zarzqdzania produkcjq i ustugami, zarzqdzania jakosciq
i bezpieczeristwem. Cze$¢ z wymienionych zaje¢ ma charakter interdyscyplinarny, tgczac zagadnienia
rolniczo-techniczne oraz ekonomiczne. Wspdlne dla obu blokdw sg tresci programowe realizowane
podczas seminarium dyplomowego na dwdch ostatnich semestrach studidow oraz praktyki zawodowej
i inzynierskiej w tgcznym wymiarze 320 godzin (8 tygodni po 4 i 6 semestrze studidw).
Tresci programowe kierunkowe sg poszerzane na zajeciach fakultatywnych, zebranych w osmiu
blokach wybieranych modutéw. Do wyboru jest 9 zajeé sposréd oferowanych 33. Moduty te dotyczg
gtéwnie sektora ekonomicznego w zakresie nauk o zarzqdzaniu i jakosci, obejmujac tresci z zakresu
zarzgdzania  projektami  europejskimi, wspomagania decyzji, organizacji i zarzgdzania
przedsiebiorstwem oraz organizacji pracy i zarzgdzania personelem. W module wybieralnym
ytechnicznym” realizowane sg tresci dotyczace eksploatacji systemdw technicznych, a w module
przyrodniczo-rolniczym tresci z zakresu nowoczesnych technologii i innowacji w produkcji rolniczej oraz
dotyczace ksztaftowania srodowiska. Modut z zakresu organizacji procesdw produkcyjnych ma
w najwiekszym stopniu charakter interdyscyplinarny i dotyczy zarzgdzania jakoscig w agrobiznesie,
zarzgdzania Srodkami technicznymi w produkcji polowej oraz technologii i organizacji procesow
w produkcji rolniczej. Kompleksowe i specyficzne dla zaje¢ tworzacych program studiéw tresci
programowe, realizowane na studiach | stopnia ocenianego kierunku, zapewniajg uzyskanie wszystkich
efektdw uczenia sie, o czym bezposrednio Swiadczy petna zgodnos¢ efektéw kierunkowych i efektéw
uczenia sie sformutowanych i realizowanych dla poszczegdlnych zajeé, znajdujgcych sie w programie
studidw. Realizacja tresci programowych umozliwia takze uzyskanie efektéw uczenia sie prowadzacych
do nabycia petnego zestawu kompetencji inzynierskich. Tresci prowadzgce do osiggniecia kompetencji
inzynierskich realizowane sg podczas zaje¢ podstawowych oraz licznych zaje¢ kierunkowych
dotyczacych zaréwno zagadnien technicznych, rolniczo-przyrodniczych, jak i ekonomicznych.
Do nabycia kompetencji inzynierskich prowadzg takze zajecia zwigzane z procesem dyplomowania
oraz praktyka zawodowa i praktyka inzynierska. Ogétem do nabycia kompetencji inzynierskich
prowadzi realizacja tresci programowych wymagajacych naktadéw pracy 165 ECTS, co stanowi okoto
80% catosci naktadéw programu studidw ocenianego kierunku zarzadzanie i inzynieria produkcji.

Dobor tresci programowych na studiach drugiego stopnia kierunku zarzadzanie i inzynieria produkgji,
zapewnia pogtebiong wiedze i poszerzone umiejetnosci techniczno-ekonomiczne, w stosunku do
studidw pierwszego stopnia. TreSci programowe dotyczgce segmentu rolniczego i odnoszgce sie do
nauk rolniczych sg reprezentowane w programie studidéw drugiego stopnia w znacznie mniejszym
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zakresie. Obejmujg jedynie niektére zagadnienia realizowane w ramach zaje¢ dotyczgcych metodologii
badan naukowych, zarzadzania agroturystyka oraz projektowania systemdw i linii produkcyjnych.
Tresci programowe na studiach drugiego stopnia sg zatem zdominowane przez zagadnienia z zakresu
zarzadzania oraz nowoczesnych rozwigzan inzynieryjno-technicznych. Zdecydowanie zbyt mato jest,
a wrecz niemal catkowicie brakuje, tresci programowych odzwierciedlajgcych aktualny stan wiedzy
i metody badan naukowych w dyscyplinie rolnictwo i ogrodnictwo, okre$lonej przez Uczelnie jako
wiodgaca dla ocenianego kierunku studiéw realizowanego na studiach drugiego stopnia.

Ksztatcenie na studiach drugiego stopnia obejmuje tresci programowe ujete w 19 modutéw, z ktérych
4 obejmuja zajecia ogdlne (innowacje, komunikacja w biznesie, jezyk obcy na poziomie B2+, zajecia
humanistyczne), 3 sg zwigzane z procesem dyplomowania (seminarium, praktyka dyplomowa oraz
praca magisterska), 3 stanowig bloki zaje¢ do wyboru w zakresie wspomagania projektowania,
wytwarzania, analiz i obliczen inzynierskich CAD/CAM/CAE, prawa w zarzgdzaniu przedsiebiorstwem
oraz logistyki w przemysle i w handlu (wybor jednych zaje¢ w kazdym bloku sposréd oferowanych 2-
3), 1 bezposrednio ksztattuje kompetencje badawcze (metodologia badan naukowych), a pozostate
8 modutéw ma na celu pogtebienie wiedzy i umiejetnosci z zakresu ekonomii i zarzadzania
(finanse i bankowosé, controlling i rachunkowos¢ zarzqdcza, informatyka w zarzqdzaniu, zarzqdzanie
kapitatem ludzkim, zarzqdzanie agroturystykq, audyt i certyfikacja jakosci) oraz w zakresie inzynierii
produkcji (prognozowanie i symulacja procesow, projektowanie systemdow i linii produkcyjnych).
Specyficzne i kompleksowe tresci programowe, realizowane na studiach drugiego stopnia ocenianego
kierunku, zapewniajg uzyskanie wszystkich efektéw uczenia sie, o czym bezposrednio Swiadczy
zgodnos¢ efektow kierunkowych i efektéw uczenia sie sformutowanych i realizowanych dla
poszczegdlnych zajeé, znajdujacych sie w programie studidow. Jak wynika z analizy matrycy pokrycia
kierunkowych efektéw uczenia sie, kazdy z efektédw osiggany jest dzieki realizacji tresci programowych
na kilku zajeciach, figurujgcych w programie studiow (od 1 do 9). Realizacja tresci programowych na
studiach drugiego stopnia zapewnia uzyskanie efektdw uczenia sie prowadzgcych do nabycia petnego
zestawu kompetencji inzynierskich. Tresci prowadzace do osiggniecia kompetencji inzynierskich
realizowane sg podczas wiekszosci zaje¢ kierunkowych oraz modutéw bezposrednio zwigzanych
z procesem dyplomowania Ogétem do nabycia kompetencji inzynierskich prowadzi realizacja tresci
programowych wymagajacych naktadéw pracy 66 ECTS, co stanowi okoto 73% catosci naktadow
programu studiow.

Programy studidw kierunku zarzgdzanie i inzynieria produkcji, realizowanych w formie stacjonarnej na

pierwszym i drugim poziomie ksztatcenia o profilu ogélnoakademickim na Wydziale Przyrodniczo-
Technologicznym Uniwersytetu Przyrodniczego we Wroctawiu, zostaty opracowane pod wzgledem
formalnym zgodnie z przepisami prawa okreslonymi w ustawie z dnia 20 lipca 2018 r. - Prawo
o szkolnictwie wyzszym i w nauce oraz wydanym na jej podstawie rozporzadzeniu ministerialnym.
W szczegdlnosci programy te okreslajg profil, poziom, forme studiéw oraz liczbe semestréw i liczbe
punktéw ECTS konieczng do ukoriczenia studiéw i uzyskania kwalifikacji odpowiadajgcych poziomowi
ksztatcenia. Okreslone sg réwniez tytuty zawodowe nadawane absolwentom — na studiach pierwszego
stopnia inzynier, a na studiach drugiego stopnia — magister inzynier.

Jak wynika z oceny aktualnie realizowanych programéw, studia pierwszego stopnia na kierunku
zarzadzanie i inzynieria produkcji prowadzone w formie stacjonarnej trwajg 7 semestréw, a do ich
ukonczenia wymagane jest uzyskanie przez studiujgcych 210 ECTS, po 30 w kazdym semestrze.
Czas trwania studiéw, naktad pracy mierzony liczbg punktéw ECTS konieczng do ich ukoriczenia oraz
przypisanie punktow ECTS do poszczegdlnych modutéw i zaje¢ sg poprawnie oszacowane, zgodnie
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z regutg uwzgledniajacy, ze 1 ECTS oznacza 25-30 godzin pracy. W zwigzku z tym zapewnione jest
osiggniecie przez studentéw efektéw uczenia sie. Osiggniecie kierunkowych efektéw uczenia sie jest
rowniez mozliwe dzieki prawidtowo okreslonej i realizowanej tgcznie w programie studiéw oraz dla
poszczegdlnych grup zajeé, liczby godzin wymagajacych bezposredniego udziatu nauczycieli
akademickich lub innych oséb prowadzacych zajecia oraz studentéw. Liczba punktéw ECTS uzyskiwana
w ramach zaje¢ wymagajgcych bezposredniego udziatu nauczycieli akademickich wynosi 115 ECTS,
przekraczajac wymagane ustawowo 50%. Program studiéw | stopnia uwzglednia 60 godzin ¢wiczen
z wychowania fizycznego na Il i lll semestrze studidw, ktérym nie przypisano punktéw ECTS.

Poniewaz oceniany kierunek przyporzagdkowany jest takze do dyscypliny naukowej ekonomia i finanse
z dziedziny nauk spofecznych, udziat zajec z zakresu obszaréw nauk humanistycznych lub spotecznych
znacznie przekracza wymagania ustawowe. W programie studiéw figurujg dwa zajecia humanistyczne
do wyboru, realizowane w formie wyktadowej na 2 i 3 semestrze studiéw, obejmujgce naktad pracy
rowny 4 ECTS, a do zaje¢ z zakresu nauk spotecznych naleig nie tylko moduty ksztatcenia
podstawowego (np. mikroekonomia, makroekonomia), ale réwniez liczne moduty ksztatcenia
kierunkowego. W programie studiow pierwszego stopnia znajdujg sie zajecia poswiecone ksztatceniu
w zakresie znajomosci jednego jezyka obcego (do wyboru) w wymiarze 120 godzin z bezposrednim
udziatem nauczyciela i studentéw (4 semestry od Il do V po 30 godz.) o tgcznym naktadzie pracy 8 ECTS,
umozliwiajgce osiggniecie jego znajomosci na poziomie B2. Prawidtowy, zgodny z ustawowymi
wymogami, jest réwniez udziat zaje¢ do wyboru, wymagajgcych naktadéw pracy 77 ECTS, a wiec
W wymiarze przekraczajgcym wymagane 30%. Zajecia do wyboru obejmujg osiem blokéw
tematycznych z zajeciami do wyboru realizowane na semestrach od IV do VII, o tgcznym nakfadzie
pracy 36 ECTS, zajecia do wyboru z jezyka obcego i zaje¢ humanistycznych (tgcznie 12 ECTS), zajecia
i naktady pracy zwigzane z procesem dyplomowania (17 ECTS) oraz wybor miejsc realizacji praktyki
zawodowej i praktyki inzynierskiej (facznie 12 ECTS). Zasady wyboru modutéw i zaje¢ fakultatywnych
sg precyzyjnie okreslone i przestrzegane, co zapewnia studiujgcym ksztattowanie indywidualnych
Sciezek ksztatcenia w ramach ocenianego kierunku zarzadzanie i inzynieria produkgji.

Program studiéw | stopnia obejmuje réwniez 30 godzin zajeé prowadzonych z wykorzystaniem metod
i technik ksztatcenia na odlegto$¢, sg to zajecia z technologii informacyjnych, realizowane na
| semestrze studiéw w formie ¢éwiczeniowe;.

Program studidow drugiego stopnia ocenianego kierunku réwniez opracowany jest prawidtowo,
zapewniajgc studentom osiggniecie wszystkich efektéw uczenia sie. Studia te trwajg 3 semestry, do ich
ukonczenia i uzyskania tytutu zawodowego magistra inzyniera niezbedny naktad poniesionej pracy
wynosi 90 ECTS. Udziat zaje¢ wymagajgcych bezposredniego udziatu nauczycieli i studentéw
odpowiada naktadom 47 ECTS (52%), a zaje¢ do wyboru 44 (38%). Zajecia do wyboru obejmujg trzy
bloki tematyczne realizowane na ll i lll semestrze (tgcznie 13 ECTS), naktady pracy zwigzane z procesem
dyplomowania (23 ECTS), wybdr miejsca i realizacje praktyki dyplomowej (6 ECTS) oraz
zajecia humanistyczne (2 ECTS).

Zajecia z jezyka obcego, zapewniajace poziom znajomosci B2+, realizowane s3 w dwdch ostatnich
semestrach studiéw, w wymiarze 60 godzin (4 ECTS). Program studiow drugiego stopnia nie obejmuje
zaje¢ prowadzonych z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtos¢. Wazny aspekt
harmonogramu na studiach o profilu ogélnoakademickim stanowig prawidtowo okreslone moduty
zaje¢ zwigzane z prowadzonymi badaniami naukowymi w dyscyplinach, do ktérych kierunek zostat
przyporzadkowany. Wymiar tych zaje¢ na ocenianym kierunku zarzadzanie i inzynieria produkcji,
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przekracza wymagane 50% punktéw ECTS. Wynosi 175 ECTS na studiach | stopnia oraz 50 ECTS na
studiach drugiego stopnia, obejmujgc zajecia zwigzane z dziatalnoscia badawczg prowadzong
w ramach dyscypliny rolnictwo i ogrodnictwo, ekonomia i finanse oraz inzynieria mechaniczna.
Zapewnienie osiggniecia przez studentow wszystkich efektéw uczenia sie, warunkujacych kwalifikacje
zgodne z celami i koncepcjg ksztatcenia oraz oczekiwang sylwetka absolwenta, mozliwe jest takze
dzieki prawidtowej sekwencji zaje¢ oraz odpowiedniego doboru i prawidtowej proporcji pomiedzy
poszczegdlnymi ich formami. Sekwencja zajeé generalnie bazuje na prawidlowe] zasadzie realizacji
kolejno od semestrow wczesniejszych do pdzniejszych - tresci ksztatcenia ogélnego i podstawowego,
podstawowego kierunkowego i kierunkowego zawodowego wraz z tematycznymi fakultetami.
Dotyczy to gtédwnie studidéw pierwszego stopnia, gdyz studia drugiego stopnia majg charakter
specjalistyczny, pogtebiajacy uzyskang wiedze, umiejetnosci i kompetencje z zakresu ekonomii,
finanséw, zarzqdzania i inZynierii produkcji. Sposrod form zaje¢ na ocenianym kierunku dominuje
forma aktywna - ¢wiczeniowa. Wyktady na studiach pierwszego stopnia stanowig 43,6% tgcznej liczby
godzin figurujgcych w harmonogramie studidw, nie liczac praktyk. Na studiach drugiego stopnia udziat
wyktaddw jest jeszcze mniejszy i wynosi 29,6%. Z kolei wsréd ¢wiczen dominujacg forme stanowia
¢wiczenia laboratoryjne i projektowe. Duzy udziat w programie studiow zaje¢ o charakterze
czynnos$ciowym i praktycznym sprzyja nabieraniu wiedzy i umiejetnosci niezbednych specjaliscie
w zakresie zarzadzania i inzynierii produkcji, zajecia te majg charakter angazujacy i aktywizujacy
studentéw. taczna liczba godzin dydaktycznych realizowanych na ocenianych studiach | stopnia
z bezposrednim udziatem nauczyciela akademickiego Iub innych o0séb prowadzacych zajecia
i studentdw wynosi 2884 godzin, w tym 2220 godzin bezposrednio ujetych w programie studiéw, 320
godzin praktyk oraz 344 godziny konsultacji i udziatu w zaliczeniach i egzaminach. Z kolei na studiach
drugiego stopnia sg to 1174 godziny w programie studidw, w tym 160 godzin praktyki dyplomowej,
810 godzin ujetych w programie studiéw oraz 204 godziny konsultacji i udziatu w egzaminach
i zaliczeniach. Zaréwno na studiach pierwszego, jak i drugiego stopnia, liczba godzin z bezposrednim
udziatem nauczycieli akademickich i studentdw jest wystarczajgca do osiggniecia zaktadanych efektéw
uczenia sie. Studia na ocenianym kierunku zarzadzanie i inzynieria produkcji majg charakter
inzynierski. Moduty zaje¢ stuzgce zdobywaniu przez studentdw kompetencji inzynierskich stanowig
wiekszo$¢ w programie studidw, obejmujgc na pierwszego stopniu zajecia o tgcznym nakfadzie 165
ECTS, a na studiach drugiego stopnia 66 ECTS. Zajecia, ktérych realizacja prowadzi do osiggniecia
petnego zestawu kompetenc;ji inzynierskich sg prawidtowo okreslone. Reasumujac mozna stwierdzié,
iz wyodrebnienie poszczegdlnych zaje¢ i modutdow zaje¢ w programie ksztatcenia na kierunku
zarzadzanie i inzynieria produkgcji, ich wymiar godzinowy oraz naktad pracy mierzony liczbg punktéw
ECTS, a takze logiczna sekwencja zaje¢ w programie studidow pierwszego i drugiego stopnia oraz
¢wiczeniowa forma wiekszosci zaje¢, stanowi rozwigzanie w petni prawidiowe, zapewniajgce
osiggniecie efektéw uczenia sie.

Podczas realizacji programu studiéw na kierunku zarzadzanie i inzynieria produkcji stosowane s rézne,
w czesci specyficzne metody ksztatcenia, zorientowane na studentéw, uwzgledniajgce aktualne
osiggniecia i wymagania dydaktyki akademickiej w celu sprostania oczekiwaniom studiujgcych.
Metody ksztatcenia dobierane sg przez prowadzgcych poszczegdlne zajecia w oparciu o ich cele i efekty
uczenia sie. Polegajg one na przekazywaniu wiedzy (metody podajace), samodzielnym dochodzeniu do
wiedzy oraz ksztattowaniu umiejetnosci poprzez aktywny udziat w ¢wiczeniach. W programie studiow
na kierunku zarzadzanie i inzynieria produkcji dominujg aktywne formy zaje¢ obejmujgce ¢wiczenia
o charakterze laboratoryjnym lub projektowym, dlatego wiekszo$¢ stosowanych metod ksztatcenia ma
charakter czynnosciowy, aktywizujacy studentéw. Podczas prowadzenia zaje¢ stosowane s3
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odpowiednio dobrane pomoce, srodki i narzedzia dydaktyczne, ktére wspomagajg osigganie przez
studiujgcych efektéw uczenia sie. Na wyktadach wykorzystywane sg techniki informacyjno-
komunikacyjne oraz narzedzia multimedialne. Metody ksztatcenia stosowane podczas zajeé
o charakterze ¢wiczeniowym majg na celu aktywizacje studentéw oraz osiggniecie przez nich
zatozonych efektéw uczenia sie. Dominujgce w programie studiéw cEwiczenia laboratoryjne
i projektowe prowadzone s na zasadzie wykonywania praktycznych zadan o charakterze
problemowym badz projektowym. Znaczenie ma takze praca wtasna studentéw polegajaca na
samodzielnym lub zespotowym przygotowaniu sprawozdan z ¢wiczen, projektédw, prezentacji,
opracowan itp. Studenci sg réwniez zachecani do poszukania materiatow zrédtowych i korzystania
z literatury oraz przygotowania sie do kolokwidéw i egzamindw. Powszechnie stosowang metode
ksztatcenia na kierunku zarzadzanie i inzynieria produkcji, stanowi metoda projektowa, polegajgca na
samodzielnym realizowaniu przez studentéw zadania przygotowanego przez prowadzgcego zajecia na
podstawie wczes$niej ustalonych zatozen. Realizowane sg zaréwno projekty indywidualne, jak
i grupowe. Zajecia realizowane metoda projektowg poza zdobyciem wiedzy z danego zakresu majg
dodatkowo na celu nabycie umiejetnosci komunikacji, pracy w zespole, kreatywnosci, innowacyjnosci,
korzystania z nowoczesnych technik i technologii oraz planowania i organizowania czasu.
Podczas wykonywania ¢wiczen laboratoryjnych studenci nabywajg umiejetnosci obstugi aparatury
badawczej, co jest przydatne zaréwno podczas wykonywania prac dyplomowych inzynierskich
i magisterskich, jak rowniez w przysztej pracy zawodowej. Nauczyciele akademiccy uczestniczacy
w procesie ksztatcenia na kierunku zarzadzanie i inzynieria produkcji, korzystajg z najnowszych
osiggnie¢ dydaktyki akademickiej, stosujgc narzedzia dydaktyczne stymulujgce studentéw do
samodzielnej pracy. Wsréd nowoczesnych metod stosowanych przez nauczycieli wyrézni¢ mozna Case
Study, Project Based Learning, Problem Based Learning. Kompetencje dydaktyczne wybranych
nauczycieli potwierdzajg certyfikaty tutora akademickiego oraz w zakresie Problem Based Learning.
Stosowane metody ksztatcenia sprzyjajg takie nabywaniu kompetencji badawczych w rezultacie
wykonywania pomiaréw, prezentowania wynikéw i wyciggania wnioskow na zajeciach
laboratoryjnych. Na seminariach doskonalone sg umiejetnosci przygotowania i wygtaszania wystgpien
ustnych z wykorzystaniem multimedialnych technik prezentacji, dyskusji i wyrazania opinii.
Omowione metody ksztatcenia na kierunku zarzadzanie i inzynieria produkcji uwzgledniajg
przygotowanie do prowadzenia badan na studiach pierwszego stopnia oraz prowadzenie tych badan
na studiach drugiego stopnia. Obejmuja formutowanie i analize problemoéw badawczych, dobér metod
i narzedzi badawczych, opracowania iprezentacje wynikow badan. Jednoczesnie metody te
umozliwiajg osigganie efektdw uczenia sie, prowadzgcych do nabycia kompetencji inzynierskich.
Stosowane metody ksztatcenia na tradycyjnych lektoratach sprzyjajg uzyskiwaniu przez studentéw
kompetencji w zakresie opanowania jezyka obcego na poziomie odpowiednio B2 i B2+. W nauce
jezykéw obcych stosowane sg metody ksztatcenia i Srodki multimedialne, pomagajace pogtebiac
i utrwala¢ znajomos¢ stownictwa, wtym réwniez fachowego zzakresu zarzadzania, technologii
i inzynierii produkcji. Metody ksztatcenia stosowane zwtaszcza na zajeciach ¢éwiczeniowych
i seminaryjnych, a takze konsultacje pracownikow i gotowos¢ nauczycieli akademickich do stuzenia
pomocg poza godzinami konsultacji, umozliwiajg dostosowanie procesu uczenia sie do zréznicowanych
potrzeb grupowych iindywidualnych studentéw. Dotyczy to takie potrzeb studentéw
z niepetnosprawnosciami, ktérym Uniwersytet Przyrodniczy we Wroctawiu utatwia dostepnos¢ do
procesu dydaktycznego, np. zapewniajgc ustugi asystenta dydaktycznego, stosujgc technologie
wspomagajgce ksztatcenie oraz prowadzenie badann naukowych. Oprécz standardowych metod
ksztatcenia, uwzglednienie grupowych i indywidualnych potrzeb studentéw zapewnia mozliwosé
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dziatania w studenckim ruchu naukowym. Ponadto Uniwersytet Przyrodniczy we Wroctawiu dotgczyt
do konsorcjum uniwersytetéw europejskich EU Green, co pozwoli uzyskaé kompetencje konieczne do
wprowadzania w procesie dydaktycznym innowacyjnych metod ksztatcenia. W procesie ksztatcenia na
ocenianym kierunku stosowne sg pomocniczo metody ksztatcenia zdalnego. Z wykorzystaniem tych
metod prowadzone sg programowo na Uczelni, w tym takze na kierunku zarzadzanie i inzynieria
produkcji zajecia z technologii informacyjnej. Organizacja praktyk i nadzér nad ich realizacjg odbywa
sie w oparciu o formalnie przyjete i opublikowane, na stronie internetowej Uczelni oraz
Wydziatu, zasady.

Studenci pierwszego stopnia kierunku odbywajg praktyki zawodowe w dwdch turach: pierwsza tura
odbywa sie po 4. semestrze studiow, w wymiarze 4 tygodni (160 godzin, 6 punktdw ECTS), w trakcie
trwania letniej przerwy wakacyjnej. Cel tych praktyk to m.in. zapoznanie z dziatalnoscia
i funkcjonowaniem przedsiebiorstw lub zaktadéw o charakterze produkcyjnym, ustugowym lub
naprawczym, w ktorych realizowany jest proces wytwodrczy lub proces odnowy, poznanie technologii
produkcji, poznanie zasad organizacji produkcji i dystrybucji wyrobdéw finalnych zaktadu.
Praktyka podzielona jest na 4 etapy: 1 tydzien (informacje ogdlne o zaktadzie, wspétpraca i kooperacja
z innymi jednostkami, przepisy BHP, obieg dokumentacji), 2 tydzien (organizacja i przygotowanie
produkcji, procedury zarzadzania, systemy informatyczne, dziatalno$¢ pomocnicza, dystrybucja
produktu), 3 tydzien (planowanie zaopatrzenia materiatdéw, gospodarka zapasami, komputerowe
wspomaganie systeméw logistycznych, charakterystyka stanowisk pracy, obowigzujgce normy,
kontrola procesu), 4 tydzien (dziaty konstrukcyjne, badawczo-rozwojowe, nadzér nad procesami
produkcyjnymi, systemy naprawcze, obstuga i diagnostyka wyrobéw produkcyjnych).

Drugg czes¢ praktyk studenci realizujg po 6. semestrze w wymiarze 4 tygodni kalendarzowych (160
godzin, 6 punktdéw ECTS), takze w trakcie trwania letniej przerwy wakacyjnej. Zgodnie z zatozeniami
praktyka jest podzielona wedtug schematu: 1 tydzien (profil dziatalnosci, rola podmiotu w regionie,
akty prawne, misja organizacji), 2 tydzien (charakterystyka rynku, organizacja dziatarn promocyjnych,
organizacja dziatalnosci, zarzadzanie procesami komunikacji), 3 tydzien (systemy wspomagajace
procesy w organizacji i podejmowanie decyzji, komaorki organizacyjne i stanowiska pracy, polityka
zarzadzania kadrami, szkolenia, procedury zarzgdzania jakoscig), 4 tydzien (analiza polityki finansowej,
strategia organizacji, analiza krytyczna systemu zarzgdzania organizacjq). Efekty uczenia sie zaktadane
dla praktyk sg zgodne z efektami uczenia sie przypisanymi do pozostatych zajec lub grup zajec.

Miejscem praktyki sg gtéwnie jednostki, ktére prowadzg dziatalnos¢ gospodarczg realizujac przy tym
procesy produkcyjne i sg zwigzane z produkcjg rolniczg. np. szkétki roslin ozdobnych, spétdzielnie
mleczarskie, dystrybutorzy maszyn rolniczych i lesnych, producenci maszyn i czesci, gospodarstwa
rolno-ogrodnicze. Miejsce realizacji praktyki zawodowej moze zosta¢ wskazane przez Wydziatowe
Biuro Praktyk lub studenta. Lista jednostek jest dostepna na stronie internetowej. Jednakze studenci
moga realizowac praktyki réwniez w innych miejscach tj. w miejscach przez siebie wybranych pod
warunkiem, ze, poza odpowiednim wyposazeniem, praktykodawca zapewniajg uzyskanie wszystkich
efektdw uczenia przewidzianych dla zaje¢. Weryfikacje miejsca realizacji praktyki wybranego przez
studenta dokonuje opiekun merytoryczny praktyk, po konsultacji z prodziekanem.

Studenci drugiego stopnia, odbywajg praktyke dyplomowa w wymiarze 4 tygodni, 160 godzin
(6 punktow ECTS). Realizowana jest ona po pierwszym semestrze studiow. Praktyka dyplomowa jest
zwigzana z tematyka pracy magisterskiej. Celem praktyki jest zapoznanie studentéw z zagadnieniami
dotyczacymi organizacji i funkcjonowania zakfadu, w ktérym odbywa praktyke, w tym zgtebianie
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wiedzy z zakresu inzynierii produkcji oraz analizg zarzadzania w przedsiebiorstwach i instytucjach.
Miejscem praktyk sg jednostki, w ktdérych studenci realizujg badania naukowe zwigzane z tematem
pracy magisterskiej. Podmiotami, w ktérych odbywajg te praktyki sg najczesciej jednostki uniwersytetu
(Instytut Inzynierii Rolniczej, Katedra Ekonomii Stosowanej, Stacja Badawczo — Dydaktyczna Roslin
Warzywnych i Ozdobnych), ale rowniez zaktady produkcyjne czy gospodarstwa ogrodnicze, badz rolne.

Tresci programowe okreslone dla praktyk, wymiar praktyk i przyporzadkowana im liczba punktéw
ECTS, a takze umiejscowienie praktyk w programie studidéw, jak rowniez dobdér miejsc odbywania
praktyk, zapewniajg osiggniecie przez studentéw zatozonych efektédw uczenia sie.

Na Uczelni funkcjonuje biuro praktyk. Do jego zadan nalezy m.in. uczestniczenie w zebraniu ze
studentami i wyjasnienie kwestii formalno-prawnych odbywania praktyki, sporzgdzanie formalnych
porozumien wydawanie skierowan na praktyki, wydawanie dziennikdw praktyk, kontrola kompletnosci
wszystkich procedur formalnych zwigzanych z realizacjg praktyki, kontrola systemu ubezpieczen
obowigzujgcych studentdw odbywajgcych praktyke. Dla studentéw pierwszego roku pracownicy biura
prowadzg obowigzkowy wyktad, podczas ktdérego studenci mogg uzyskaé wiedze na temat organizacji,
przebiegu, regulaminéw i programoéw praktyk (zgodnie z kierunkiem). Biuro jest czynne caty rok, a na
jego stronie znajdujg sie wszystkie niezbedne dla studentéow informacje: skierowanie na praktyke,
dziennik praktyk, sprawozdanie merytoryczne, porozumienie w sprawie realizacji praktyk, karta
odbycia zaliczenia praktyki (zaliczenie na ocene), ocena praktyk przez studenta, ocena praktyk przez
pracodawce (pytania dotyczg m.in. postawy i kompetencji studenta.). Sprawozdanie z praktyk jest
bardzo szczegétowe, dlatego zostat wydany dokument, w ktérym zawarte sg wszystkie wytyczne
dotyczace zawartosci np. dziatalnos¢, jednostki wspodtpracujace, opis dziatu, charakterystyka
dziatalnosci, uwagi. Szczegdtowy program i harmonogram praktyk, daje petng przejrzystosc
i zachowanie standardéw. Te dokumenty s3 kazdorazowo zatwierdzane przez rade
programowsg kierunku.

Opieke nad studentami odbywajacymi praktyki sprawuje opiekun praktyk ze strony Uczelni oraz
opiekunowie ze strony jednostek przyjmujacych studentdw na praktyki. Opiekun merytoryczny
praktyki ze strony Uczelni po zapoznaniu sie z profilem produkcyjnym lub ustugowym oraz zapleczem
technologicznym zaktadu, dokonuje akceptacji miejsca i terminu odbywania praktyki.

Kompetencje i doswiadczenie oraz kwalifikacje opiekundw praktyk oraz ich liczba umozliwiajg
prawidtowgq realizacje praktyk. Infrastruktura i wyposazenie miejsc odbywania praktyk sg zgodne
z potrzebami procesu nauczania i uczenia sie, umozliwiajg osiggniecie przez studentéw efektéw
uczenia sie oraz prawidtowa realizacje praktyk. Studenci odbywajg praktyki w réznych miejscach, tym
sposobem zapoznajac sie ze specyfikg pracy réznych zaktadow przemystowych. Miejscami praktyk sg
tak réznorodne firmy jak m.in. okregowe spoétdzielnie mleczarskie, szkotki lesne, czy tez fabryki
maszyn rolniczych.

Uczelnia zapewnia miejsca praktyk dla studentéw, a w przypadku samodzielnego wskazania przez
studenta miejsca odbywania praktyki, osoba sprawujgca nadzér nad praktykami zatwierdza to miejsce
w oparciu o z gory okreslone i formalnie przyjete kryteria jakosciowe.

W trakcie praktyki studenci uczestniczg w prowadzonych przez dang instytucje pracach (np. edycja
dokumentacji, poznawanie proceséw produkcyjnych, planowanie dostaw), dokumentujgc ich
realizacje w dzienniczku praktyki. Zrealizowane przez studentow prace zostajg potwierdzone
w dzienniczku praktyki przez opiekuna praktyki ze strony instytucji, a wypetniony dzienniczek jest
podstawg zaliczenia praktyki. Metody weryfikacji i oceny osiggniecia przez studentéw efektéw uczenia
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sie zaktadanych dla praktyk, a takze sposéb dokumentowania przebiegu praktyk i realizowanych w ich
trakcie zadan sg trafnie dobrane i umozliwiajg skuteczne sprawdzenie i ocene stopnia osiggniecia
efektdw uczenia sie przez studentéw.

Opiekun praktyki ze strony Uczelni moze badac sposdb realizacji praktyki poprzez wizytacje w miejscu
jej odbywania. W praktyce najczesciej odbywa sie to podczas rdznych spotkan z przedstawicielami
otoczenia spoteczno-gospodarczego. Regulamin praktyk naktada obowigzek kontrolowania miejsc
odbywania praktyk, zatem dziatanie to bedzie w wiekszym zakresie realizowane od roku
akademickiego 2022/2023 — zaktada sie kontrole 5% badanych jednostek. Ocena praktyki ze strony
studenta zawiera 8 pytan np. jak oceniasz innowacyjnos¢ firmy, warunki socjalne, zdobywanie nowych
kompetencji. Jesdli zdarzajg sie nieprawidtowosci, opiekun praktyk ze strony Uczelni podejmuje
odpowiednie dziatania. Prowadzone sg dziatania projakosciowe na podstawie oceny studenckiej.
Na tej podstawie nie zostaty przedtuzone niektére umowy o wspétpracy. Zdarza sie takze, ze firmy
zawarty porozumienia o wspodtpracy, ktére nie mogg byé zaakceptowane przez Jednostke
(np. niemoznos$¢ hospitacji, brak pomocy w wypetnianiu dokumentéw). Program praktyk, osoby
sprawujgce nadzoér nad praktykami z ramienia Uczelni oraz opiekunowie praktyk, realizacja praktyk,
efekty uczenia sie osiggane na praktykach podlegajg systematycznej ocenie z udziatem studentéw,
ktérej wyniki sg wykorzystywane w ustawicznym doskonaleniu programu praktyk i ich realizacji.
Studenci majg mozliwosé oceny praktyki zawodowe] podczas rozmowy zaliczeniowej, jak réwniez
poprzez ankiete. Ze strony pracodawcow takze jest mozliwos¢ oceny studentédw. Analiza tych opinii
wykazata, ze w wiekszosci przypadkéw praktykodawcy byli zadowoleni z praktykantéw, co sugeruje
odpowiednie dostosowanie programu studiow i efektéw uczenia sie do ich potrzeb i oczekiwan.
Uwagi dotyczyty kompetencji spotecznych takich jak: pracy w zespole, nawigzywania kontaktow
miedzyludzkich np. z klientem, wytrwatosci, cierpliwosci, jak tez kompetencji kierunkowych
zwigzanych np. z obstugg maszyn, urzadzen, programow komputerowych, znajomoscig aspektéw
prawnych i rynkowych, znajomosciag zasad agrotechniki, czy tez postugiwaniem sie jezykiem polskim
i angielskim o charakterze technicznym w odniesieniu do konkretnej branzy. Podjeto dziatania
zmierzajgce do utworzenia bazy ,,ponadprzecietnych”, z punktu widzenia programu praktyk,
podmiotéw oferujacych mozliwosc realizacji praktyk zawodowych dla studentéw Wydziatu w podziale
na poszczegdlne kierunki studiéw, w tym dla kierunku zarzadzanie i inzyniera produkcji.

Zaliczenie praktyk odbywa sie dwuetapowo: student wypetnia dzienniczek praktyk i sprawozdanie,
a nastepnie odbywa sie rozmowa zaliczeniowa. Opiekun merytoryczny praktyki ze strony Uczelni
zalicza praktyke na podstawie wypetnionego dokumentu zaliczenia praktyk, dzienniczka praktyki,
sprawozdania, rozmowy ze studentem oraz uzyskanej oceny z zakresu zarzadzania.
Dokumentacja dotyczaca przebiegu i miejsca praktyk, po jej zaliczeniu, przechowywana jest w teczce
akt osobowych studenta. Ocena osiggniecia efektow uczenia sie dokonywana przez opiekuna praktyk
ma charakter kompleksowy i odnosi sie do kazdego z zaktadanych efektéw uczenia sie. W trakcie
pandemii praktyki byty realizowane stacjonarnie m.in. w zaktadach doswiadczalnych Uczelni.

Organizacja procesu nauczania i uczenia sie na ocenianym kierunku zarzadzanie i inzynieria produkcji
prowadzonym w Uniwersytet Przyrodniczym we Wroctawiu uwzglednia prawidtowe rozplanowanie
zajec¢ z uwzglednieniem efektywnego wykorzystania czasu przeznaczonego na nauczanie na zajeciach,
samodzielne uczenie sie oraz sprawdzenie i ocene efektéow uczenia sie w celu ich weryfikacji wraz
z dostarczeniem studentom informacji zwrotnych o uzyskanych efektach. W mysl zapiséw regulaminu
studidw, rok akademicki rozpoczyna sie 1 pazdziernika i trwa do 30 wrzesnia nastepnego roku
kalendarzowego. Rok akademicki obejmuje zajecia dydaktyczne, podzielone na dwa semestry: zimowy
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i letni, dwie sesje egzaminacyjne, ktérych tgczny czas trwania nie moze by¢ krétszy niz szes¢ tygodni
oraz okres wolny od zajeé dydaktycznych. Szczegdtowe zasady organizacji roku akademickiego, w tym
terminy rozpoczecia i zakorficzenia semestru, sesji egzaminacyjnych oraz dni wolnych od zaje¢, ustala
rektor po zasiegnieciu opinii samorzadu studenckiego i podaje do wiadomosci przed rozpoczeciem
roku akademickiego. Organizacje roku akademickiego 2022/23 ustalono zarzadzenie nr 127/2022
z dnia 22 czerwca 2022. Zgodnie z programem studidw liczba godzin zaje¢ realizowanych tygodniowo
na poszczegdlnych semestrach studiéw pierwszego stopnia wynosi: 20, 24, 26, 22, 25,21 oraz 11,ana
studiach drugiego stopnia 17, 22 i 15. Zmniejszona liczba godzin na ostatnim semestrze studidow
umozliwia studentom wykonanie i ztozenie prac inzynierskich i magisterskich w terminie zgodnym
z regulaminem studiéw. Zajecia stacjonarne planowane sg od poniedziatku do piatku, od godziny 8.00,
w miare mozliwosci do godziny 17-18. W ciggu dnia przewidziana jest przerwa w zajeciach,
umozliwiajgca czas na positek. Szczegdtowe rozktady zaje¢ podawane sg do wiadomosci studentéw
najpdzniej tydzien przed rozpoczeciem semestru. Aktualne tygodniowe rozktady zaje¢ w roku
akademickim 2022/2023 uwzgledniajg realizacje wyktadéw na danym roczniku w jednym dniu lub dwa
dni w tygodniu, tak aby w razie koniecznosci umozliwi¢ elastyczne przejscie na ksztatcenie hybrydowe.
Godziny konsultacji wyznaczane dla studentédw przez nauczycieli akademickich prowadzacych zajecia
na ocenianym kierunku sg dostosowywane do zaje¢ tak, aby umozliwi¢ wszystkim studentom
skorzystanie z tej formy ksztatcenia. Tygodniowy wymiar konsultacji wynosi co najmniej 2 godziny dla
pracownikéw badawczo-dydaktycznych oraz 4 godziny dla pracownikdw dydaktycznych.
Zaréwno obcigzenie zajeciami z bezposrednim udziatem nauczycieli akademickich i studentéw oraz
naktadami pracy wtasnej w poszczegdlnych semestrach, jak i szczegdétowe tygodniowe harmonogramy
zaje¢, nie budza zastrzezen. Rozplanowanie poszczegdlnych zaje¢ uwzglednia optymalne przerwy
miedzy zajeciami, a zatem zapewnia zgodno$¢ harmonograméw z zasadami higieny procesu nauczania.
Reasumujgc mozna stwierdzi¢, ze rozplanowanie zaje¢ na kierunku studiow zarzadzanie i inzynieria
produkcji jest prawidtowe, uwzglednia czas na prace witasng studentéw, a takze umozliwia ocene
i dostarczenie  studentom informacji zwrotnej o uzyskanych efektach uczenia sie.
Efektywnemu wykorzystaniu czasu przeznaczonego na udziat w zajeciach, na sprawdzanie i ocene
efektdw uczenia sie oraz dostarczenie studentom informacji zwrotnej o uzyskanych efektach, sprzyja
takze liczebnos$¢ poszczegdlnych rocznikdw i grup zajeciowych. Wszystkie Cwiczenia na
ocenianym kierunku prowadzone s3 w mniejszych grupach projektowych ilaboratoryjnych,
maksymalnie 18-osobowych.

Zalecenia dotyczace kryterium 2 wymienione w uchwale Prezydium PKA w sprawie oceny
programowej na kierunku studiow, ktéra poprzedzita biezacy ocene (jesli dotyczy)

Nie dotyczy

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 2
Kryterium spetnione cze$ciowo

Uzasadnienie

Dobor tresci programowych na studiach pierwszego stopnia, w tym tresci zwigzanych z badaniami
naukowymi oraz przewidzianych dla ksztatcenia w zakresie znajomosci jezykdw obcych i ksztatcenia
praktycznego jest zgodny z kierunkowymi efektami uczenia sie, zaktadanymi dla kierunku zarzadzanie
i inzynieria produkcji. Kompleksowe i specyficzne tresci programowe, obejmujgce zagadnienia ogdlne,
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podstawowe, kierunkowe o charakterze rolniczym, technicznym i ekonomicznym, zapewniajg
uzyskanie wszystkich efektdw uczenia sie, oczym bezposrednio $wiadczy pokrycie efektéw
kierunkowych przez efekty uczenia sie sformutowane i realizowane dla poszczegdlnych zajec,
znajdujgcych sie w programie studidw.

Tresci programowe na studiach drugiego stopnia obejmujg gtdéwnie zagadnienia z zakresu zarzgdzania
oraz nowoczesnych rozwigzan inzynieryjno-technicznych. Niemal catkowicie brakuje na studiach
drugiego stopnia tresci programowych odzwierciedlajgcych aktualny stan wiedzy i metody badan
naukowych w dyscyplinie rolnictwo i ogrodnictwo, okre$lonej przez Uczelnie jako wiodaca dla
ocenianego kierunku studidw realizowanego na studiach drugiego stopnia.

Wyodrebnienie poszczegdlnych zajeé, a takze ich blokdw i modutéw w programie studiéw na kierunku
zarzadzanie i inzynieria produkcji, prowadzonych na poziomie pierwszego i drugiego stopnia, ich
wymiar godzinowy oraz naktad pracy mierzony liczbg punktéw ECTS niezbedny do osiggniecia efektow
uczenia sie, a takze prawidtowa sekwencja zaje¢ w harmonogramie studiéw, zapewnia osiggniecie
efektdw uczenia sie. Dzieki poprawnemu harmonogramowi mozliwe jest takze osiggniecie kompetencji
badawczych wtasciwych dla studidw o profilu ogélnoakademickim oraz kompetencji inzynierskich.

Na ocenianym kierunku studiow dominujg aktywne metody ksztatcenia, zorientowane na studentéw,
uwzgledniajgce najnowsze osiggniecia dydaktyki akademickiej. Aktywny i zaangazowany udziat
studentdw w procesie nauczania i uczenia sie umozliwia im osiggniecie zaktadanych efektéw uczenia
sie, w tym réwniez zapewniajacych umiejetnosci badawcze oraz kompetencje inzynierskie.

Praktyki studenckie ujete w programach studiéw (na studiach | stopnia — zawodowa oraz inzynierska,
na studiach Il stopnia — dyplomowa) sg prawidtowo zaplanowane pod wzgledem efektow uczenia sie,
tresci programowych i metod weryfikacji osigganych efektéw. Dobdér miejsc pod wzgledem ich
infrastruktury i wyposazenia zapewnia realizacje zatozonych efektéw uczenia sie. Nadzér nad
praktykami, kompetencje opiekundw praktyk i dokumentacja ich realizacji odpowiadajg wymaganiom.
Prowadzony jest staty monitoring praktyk, a wyniki podlegaja analizom WKZJK.

Zaréwno ogdlne zasady organizacji roku akademickiego, jak i szczegétowa organizacja procesu
dydaktycznego, w tym rozplanowanie zaje¢ na kierunku studidw zarzadzanie i inzynieria produkcji
prowadzonym w Uniwersytecie Przyrodniczym we Wroctawiu jest prawidtowa, uwzglednia czas na
prace wtasng studentéw, a takie umozliwia ocene i dostarczenie studentom informacji zwrotnej
o uzyskanych efektach uczenia sie.

Tresci programowe na studiach drugiego stopnia nie sg zgodne z koncepcjg ksztatcenia, zaktadajacg,
ze dyscypling wiodaca dla tego poziomu studidw jest dyscyplina rolnictwo i ogrodnictwo.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

Brak

Zalecenia

1. Zaleca sie dokonanie stosownej korekty programu studidw drugiego stopnia, zmierzajgcej do
zapewnienia spéjnosci tresci programowych z zakresem merytorycznym dyscyplin naukowych,
do ktorych przypisano kierunek albo dokonanie korekty dyscyplin naukowych, do ktérych
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przyporzadkowano kierunek w celu zapewnienia ich spdjnosci z aktualnie realizowanymi
tresciami programowymi

Kryterium 3. Przyjecie na studia, weryfikacja osiggniecia przez studentéw efektéw uczenia sie,
zaliczanie poszczegdlnych semestrow i lat oraz dyplomowanie

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 3

Zasady rekrutacji na | rok studiéw na ocenianym kierunku zarzadzanie i inzynieria produkcji sg zawarte
w stosownych uchwatach Senatu Uniwersytetu Przyrodniczego we Wroctawiu. Uchwaly te
podejmowane sg z rocznym wyprzedzeniem i udostepniane na stronach internetowych Uczelni oraz
na stronie dla kandydatéw nie pdzniej niz do dnia 30 czerwca roku poprzedzajgcego rok akademicki, w
ktérym ma sie odby¢ rekrutacja. Oprécz uchwat, zasady rekrutacji precyzujg réwniez liczne zarzadzenia
rektora. Z analizy uchwat senatu i zarzadzen rektora jednoznacznie wynika, ze warunki i zasady
przyjecia kandydatéw na | rok studidw kierunku zarzadzanie i inzynieria produkcji sg spdjne, przejrzyste
i bezstronne. Zapewniajg one kandydatom réwne szanse w podjeciu studiéw na ocenianym kierunku,
a takze umozliwiajg selektywny dobdr osdb posiadajgcych wstepng wiedze i umiejetnosci na poziomie
niezbednym do osiggniecia celdw ksztatcenia i efektéw uczenia sie. W postepowaniu rekrutacyjnym na
studia pierwszego stopnia, ktére posiada charakter konkursowy, uwzgledniane sg wyniki pisemnych
egzamindw maturalnych. Przedmiotami kwalifikacyjnymi na oceniany kierunek studiéw sg jezyk polski,
jezyk obcy oraz jeden przedmiot do wyboru sposrdd biologii, chemii, fizyki, geografii, informatyki lub
matematyki. Uwzgledniane sg wagi preferujgce zajecia do wyboru oraz poziom rozszerzony egzaminu
maturalnego. Wyniki postepowania rekrutacyjnego s przeliczane w skali punktowej, a liczba punktéw
rekrutacyjnych stanowi podstawe do utworzenia listy rankingowej. O przyjeciu na studia w ramach
limitu miejsc, okreslonego w zarzadzeniu rektora, decyduje liczba uzyskanych przez kandydata
punktéw z przedmiotdw rekrutacyjnych. Na studia bez postepowania konkursowego przyjmowani sg
laureaci i finalisci olimpiad szczebla centralnego. W przypadku ocenianego kierunku studiéw
zarzadzanie i inzynieria produkcji wykaz obejmuje 13 rdznych olimpiad: biologiczng, chemiczng,
ekonomiczng, fizyczng, geograficzng, informatyczng, matematyczng, logistyczng, innowacji
technicznych i wynalazczosci, wiedzy ekologicznej, wiedzy i umiejetnosci rolniczych, wiedzy
technicznej, wiedzy ekonomicznej. Rekrutacja kandydatow na studia odbywa sie poprzez system
internetowej rekrutacji kandydatéw (IRK). Warunkiem dopuszczenia kandydata do rekrutacji jest
dokonanie rejestracji, wpisanie wynikdw z czesci pisemnej egzaminu dojrzatosci lub maturalnego
w systemie IRK oraz uiszczenie optaty rekrutacyjnej. Wszyscy kandydaci przyjeci na studia s3
zobligowani do przedtozenia zaswiadczenia lekarskiego, stwierdzajgcego brak przeciwwskazan do
podjecia studidw. Limit przyje¢ na oceniany kierunek w ostatnich latach wynosit 80 miejsc na studia
pierwszego stopnia oraz 32 miejsca na studia drugiego stopnia.

O przyjecie na studia drugiego stopnia na oceniany kierunek mogg ubiegaé sie kandydaci, ktdrzy
ukonczyli studia pierwszego stopnia, uzyskali tytut zawodowy licencjata, magistra (tylko pod
warunkiem uzupetnienia kompetencji inzynierskich), inzyniera lub magistra inzyniera i posiadaja
wymagane kierunkowe kwalifikacje w zakresie wiedzy i umiejetnosci, okreslone w zatgczniku do
uchwaty Senatu dotyczacej rekrutacji. Kwalifikacje te obejmujg wiedze i umiejetnosci z zakresu
z zakresu nauk podstawowych (matematyka i statystyka) niezbedng do opisu matematycznego zjawisk
fizycznych i formutowania modeli matematycznych i statystycznych, (fizyka i chemia) konieczne do
rozwigzywania zagadnien technicznych i technologicznych w oparciu o prawa fizyki i chemii, z zakresu
prawa gospodarczego, marketingu i zarzadzania niezbedne w réznych formach dziatalnosci zwigzanej
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z produkcjg rolniczg, z zakresu finanséw i rachunkowosci pozwalajagce na ocene projektéw
inwestycyjnych i wykonanie rachunku kosztéow i efektéw gospodarowania czynnikami produkcji,
z zakresu ekologii zarzadzania sSrodowiskowego, logistyki w przedsiebiorstwie oraz proceséw
technologicznych w produkcji roslinnej i zwierzecej oraz infrastruktury gospodarstw wiejskich,
z zakresu komputerowego wspomagania projektowania, inzynierii materiatowej oraz automatyzacji
i robotyzacji proceséw technologicznych pozwalajgce prawidtowo rozwigzywac zadania techniczne
i menedzerskie oraz formutowaé problemy i zadania inzynierskie przy zastosowaniu odpowiednich
srodkéw do ich realizacji. Ponadto kandydat powinien by¢ przygotowany do zaprezentowania
rozwigzania problemu w formie publicznego wystgpienia lub pisemnego opracowania oraz podjecia
merytorycznej dyskusji w zakresie zarzgdzania procesami i inzynierii produkcji rolniczej. Na studia
drugiego stopnia moze by¢ przyjety absolwent studidw licencjackich lub magisterskich tylko pod
warunkiem uzupetnienia kompetencji inzynierskich, za ktére uzyska do 30 punktéw ECTS. Uzupetnione
kompetencje muszg byé rownowazne z tymi, jakie posiada absolwent studidw inzynierskich danego
kierunku. W przypadku niewypetnienia limitu przyje¢ przez kandydatéw spetniajgcych powyzsze
warunki, na pierwszy rok studidw drugiego stopnia moze by¢ przyjety kandydat niespetniajgcy tych
warunkdw, jezeli mozliwe jest uzupetnienie brakujgcych efektéw uczenia sie w ramach realizacji zajec
dodatkowych, za ktére uzyska do 30 punktéw ECTS. Postepowanie kwalifikacyjne odbywa sie na
podstawie listy rankingowej kandydatéw sporzadzonej na podstawie S$redniej arytmetycznej
wszystkich ocen ze studidéw pierwszego stopnia, a w dalszej kolejnosci z oceny koncowej ze studiow
pierwszego stopnia oraz ostatniej oceny z jezyka obcego. Z powyzszego opisu wynika, ze warunki
rekrutacji na studia drugiego stopnia, kryteria i procedury kwalifikacji sg transparentne, bezstronne,
zapewniajgce rowne szanse w podjeciu tych studiéw. Ponadto umozliwiajg dobdér kandydatow —
inzynieréw lub oséb, ktére uzupetnia kompetencje inzynierskie, posiadajacych wstepng wiedze
i umiejetnosci na poziomie niezbednym do osiggniecia efektdw uczenia sie.

W Uniwersytecie Przyrodniczym we Wroctawiu stosowane sg formalnie przyjete, czytelne warunki
i procedury potwierdzania efektdow uczenia sie uzyskanych poza systemem studiow, ktére zapewniajg
mozliwos¢ identyfikacji efektéw uczenia sie oraz oceny ich adekwatnosci w zakresie odpowiadajgcym
efektom uczenia sie okreslonym w programie studiéw kierunku zarzadzanie i inzynieria produkcji.
Ogdlne zasady i warunki potwierdzania efektéw uczenia sie (PEU) reguluje stosowna uchwata senatu
Uniwersytetu Przyrodniczego, wedtug zapiséw ktérej potwierdzenia efektow uczenia sie w celu
przyjecia na studia kandydata dokonuje 7-osobowa komisja powofana przez rektora.
Procedura przyjecia na studia wedtug zasad PEU obejmuje ztozenie wniosku przez kandydata
0 przyjecie na studia poprzez potwierdzenie efektéw uczenia, weryfikacje przez komisje wiedzy,
umiejetnosci i kompetencji oraz dokumentacji kandydata w odniesieniu do efektéw uczenia sie na
kierunku zarzadzanie i inzynieria produkcji. Na podstawie wynikéw komisyjnej weryfikacji, decyzje
o przyjeciu lub nieprzyjeciu na studia podejmuje komisja rekrutacyjna. W wyniku PEU mozna zaliczy¢
nie wiecej niz 50% punktéw ECTS przypisanych do zaje¢ objetych programem studidw, a liczba
studentéw na danym kierunku i poziomie przyjetych przez PEU, nie moze przekracza¢ 20% ogdlnej
liczby studentéw z danego kierunku. Procedura dotyczaca potwierdzania efektow uczenia sie
uzyskanych poza systemem studidow dotychczas nie byta przeprowadzana dla kandydatéw na kierunek
zarzadzanie i inzynieria produkgji.

Warunki i procedury uznawania efektdw uczenia sie uzyskanych w innej uczelni, w tym uczelni
zagranicznej, okreslone sg w regulaminie studiéw oraz na portalu dotyczgcym rekrutacji na studia.
System ten w petni prawidtowy, umozliwiajgc identyfikacje efektow uczenia sie oraz ocene ich
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zgodnosci z efektami na kierunku zarzadzanie i inzynieria produkcji. W mys| zapiséw regulaminowych,
na studia w drodze przeniesienia moze by¢ przyjety student, ktéry zaliczyt co najmniej jeden semestr
studidw na innej uczelni krajowej lub zagranicznej. Postepowanie w sprawie przeniesienia prowadzi
dziekan, ktéremu przedktada sie stosowany wniosek, zaopiniowany przez dziekana dotychczasowej
uczelni. Decyzje o uznaniu odbytych zaje¢ i osiggnietych efektdw uczenia sie z dotychczasowego
przebiegu studiéw studenta oraz uzyskanych punktach ECTS, podejmuje prodziekan Wydziatu,
w ktorego gestii lezy oceniany kierunek studidw zarzadzanie i inzynieria produkcji. W przypadku
stwierdzenia brakdéw, student jest zobowigzany uzupetni¢ réznice programowe, ktérych wykaz
i terminy realizacji ustala rowniez prodziekan. Powyzsze zasady stosuje sie takze w przypadku zmiany
kierunku studiéw, prowadzonego w Uniwersytecie Przyrodniczym we Wroctawiu.

Zasady i procedury dyplomowania na ocenianym kierunku studidow zarzadzanie i inzynieria produkcji
sg trafne i transparentne, zapewniajgc potwierdzenia osiggniecia przez studentéw efektow uczenia sie
na zakonczenie studidéw. Ogdlne zasady dyplomowania okreslone sg w regulaminie studiéw, w ktérym
znajdujg sie szczegdtowe zapisy dotyczace charakteru i sposobu przygotowania pracy dyplomowej,
terminu jej ztozenia, przebiegu egzaminu dyplomowego, warunkéw ukornczenia studiow oraz zasad
wydawania dyplomu ukonczenia studidw, a takze nagradzania i wyrdzniania absolwentéw.
Dodatkowo, merytoryczne i formalne aspekty procesu dyplomowania, specyficzne dla ocenianego
kierunku zarzadzanie i inzynieria produkcji, okreslone sg w procedurach i dokumentach wydziatowych.
W mysl tych uregulowan, studenci ocenianego kierunku uzyskujg dyplom ukonczenia studiéw i tytut
zawodowy inzyniera po uzyskaniu zaliczen ze wszystkich zaje¢ wymaganych programem studiéw oraz
pozytywnej oceny z pracy dyplomowej i z egzaminu dyplomowego. Prace inzynierskie powinny by¢
rozwinieciem wiedzy zdobytej przez studenta na ocenianym kierunku studiéw oraz umiejetnosci
rozwigzania przedstawionego problemu o charakterze przegladowym, koncepcyjnym lub
projektowym. Powinna by¢ oparta na literaturze przedmiotu z uwzglednieniem samodzielnej analizy
wybranego problemu oraz propozycji wtasnego rozwigzania lub logicznej kompilacji rozwigzan
znanych. Oferta tematdw prac dyplomowych jest podawana do wiadomosci studentéw, ktérzy moga
tez sami proponowac tematy pracy w uzgodnieniu z wybranym opiekunem. Prace s3 wprowadzane,
recenzowane i archiwizowane w systemie APD (archiwum prac dyplomowych), podlegajac procedurze
antyplagiatowej. Praca jest recenzowana jest przez opiekuna i recenzenta, a z trescig recenzji student
moze zapoznac sie przed egzaminem dyplomowym. Egzamin dyplomowy jest egzaminem ustnym,
sktadanym przed 5-osobowg komisjg, powotang przez dziekana. W trakcie egzaminu student udziela
odpowiedzi na dwa wylosowane zagadnienia z listy pytan kierunkowych z materiatu realizowanego na
studiach | stopnia obejmujgcych dwa bloki tematyczne: zagadnienia z zakresu ekonomii oraz
zagadnienia z zakresu inzynierii rolniczej. Zestawy zagadnien sg akceptowane przez rade programowg
ds. grupy kierunkéw oraz podawane do wiadomosci co najmniej semestr przed planowanym
egzaminem dyplomowym. Ponadto egzamin dyplomowy obejmuje prezentacje pracy inzynierskiej, po
ktdrej zdajacy ustosunkowuje sie do uwag zawartych w recenzjach i udziela odpowiedzi na ewentualne
pytania cztonkéw komisji egzaminacyjnej. Ostateczny wynik studidow znajdujacy sie w dyplomie
uwzglednia srednig ocen z toku studiéw (waga 0,50), Srednig ocene z pracy dyplomowej (waga 0,17)
i Srednig ocene z egzaminu inzynierskiego (waga 0,33), wedtug zasad okreslonych w regulaminie
studidow. Z egzaminu dyplomowego sporzgdzany jest protokét. Dokonana ocena protokotow podczas
wizytacji potwierdza zgodnos¢ przebiegu tego egzaminu z opracowanymi zasadami. Bardzo podobne
zasady dyplomowania dotyczg studidw drugiego stopnia. Rdznice, w poréwnaniu do zasad
dyplomowania na studiach pierwszego stopnia, dotyczg wymogow pracy dyplomowej magisterskiej,
ktdra powinna by¢ rozwinieciem wiedzy zdobytej przez studenta na ocenianym kierunku studiow oraz
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umiejetnosci rozwigzania przedstawionego problemu o charakterze badawczym, koncepcyjnym lub
projektowym przy zastosowaniu metod naukowych. Praca powinna by¢ oparta na literaturze
przedmiotu z uwzglednieniem samodzielnej analizy wybranego problemu badawczego,
eksperymentalnej weryfikacji postawionych hipotez oraz analizy i interpretacji uzyskanych wynikéw.
Podczas egzaminu dyplomowego magisterskiego student udziela odpowiedzi na dwa pytania losowo
wybrane z listy pytan kierunkowych z materiatu realizowanego na studiach drugiego stopnia, pytania
od promotora i recenzenta z zakresu pracy magisterskiej.

Ogdlne zasady sprawdzania i oceniania stopnia osiggniecia przez studentdéw kierunku zarzadzanie
i inzynieria produkcji efektéw uczenia sie oraz postepdw w procesie uczenia zawarte sy w regulaminie
studidow. Jasno sprecyzowane sg zasady rejestracji na kolejny semestr oraz dotyczace zaliczen,
egzamindw, egzamindw komisyjnych, zaliczenia zaje¢, zaliczenia semestru, powtarzania zajeé i ich
realizacji awansem, skreslen z listy studiujgcych oraz wznowienia studidw. Okreslone sg réwniez
uprawnienia odwotawcze i konsekwencje braku zaliczenia zaje¢ lub modutéw. Ocena zasad
okreslonych w regulaminie studidw wskazuje, ze sg one transparentne, spéjne, umozliwiajg réwne
traktowanie studentéw, w tym studentéw z niepetnosprawnoscia, ktdrym przystuguje prawo do
indywidualizacji procesu weryfikacji osiggniecia efektéw uczenia sie. Dopuszcza sie m.in. zamiane
formy egzaminu, mozliwos¢ korzystania podczas zaliczen i egzamindw z pomocy ttumaczy jezyka
migowego, stenotypistow, asystentéw pomagajacych studentom z niesprawnoscig rgk. Ogélne zasady
weryfikacji i oceny osiagniecia przez studentéw kierunku zarzadzanie i inzynieria produkcji efektéw
uczenia sie oraz postepow w procesie uczenia sie sg bezstronne, wiarygodne, umozliwiajgce
poréwnywalno$é ocen na podstawie obowigzujgcej w Uniwersytecie Przyrodniczym we Wroctawiu
skali 2-5. Ocena koncowa z danych zajec jest ustalana na podstawie Sredniej wazonej z ocen
z poszczegdlnych form zaje¢, wagi okreslone sg w sylabusach zajeé. Stosowane ogdlne zasady
weryfikacji i oceny sg zorientowane na studentéw, poniewaz umozliwiajg im uzyskanie informacji
zwrotnej o stopniu osiggniecia efektdow uczenia sie. W przypadku prac etapowych informacje te
przekazywane sg bezposrednio przez prowadzacych zajecia podczas zajeé¢ dydaktycznych w ramach
konsultacji, korespondencji mailowej bgdz tez na odpowiedniej platformie internetowej. W przypadku
zaliczen koncowych i egzamindéw studenci informacje zwrotne o wynikach uczenia sie uzyskujg
automatycznie po wpisaniu oceny przez prowadzgcego za posrednictwem indywidualnego konta
w systemie USOS. Regulamin studiow okresla rowniez zasady postepowania w sytuacjach
konfliktowych oraz reagowanie na zachowania nieetyczne i niezgodne z prawem. W przypadku
niesamodzielnego rozwigzywania zadan lub zaktdcania prawidtowego przebiegu sprawdzania wiedzy
egzamin zostaje przerwany, co jest réwnoznaczne z oceng niedostateczng. W przypadku
kwestionowania prawidtowosci formy lub przebiegu egzaminu studentowi przystuguje prawo
wnioskowania o przeprowadzenie egzaminu komisyjnego. Na Uniwersytecie Przyrodniczym we
Wroctawiu istniejg procedury, ktdrych celem jest zapobieganie i rozwigzywanie konfliktéw pomiedzy
pracownikami oraz pracownikami i studentami. Najwazniejszym aktem prawnym regulujagcym kwestie
konfliktow i ich rozwigzywania jest kodeks etyki pracownikéw Uniwersytetu Przyrodniczego we
Wroctawiu. Na Uczelni istniejg takze czytelne procedury przeciwdziatania dyskryminacji i wdrazania
standardéw majgcych na celu zapewnienie rownego traktowania wsréd pracownikéw, studentéw
i doktorantéw. Wprowadzono procedure dotyczgcg ujawniania nieprawidtowosci i ochrony oséb
zgtaszajacych naruszenia prawa. Ponadto za zachowania nieetyczne iniezgodne z prawem grozi
odpowiedzialnos¢ dyscyplinarna. Stosowane na kierunku zarzadzanie i inzynieria produkcji
szczegdtowe metody weryfikacji i oceny stopnia osiggania przez studentéw efektow uczenia sie oraz
postepdw w procesie uczenia sie sg metodami powszechnie przyjetymi w szkolnictwie
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wyzszym, a niektdre z nich sg dostosowane do specyfiki ocenianego kierunku. Szczegétowe metody
weryfikacji efektdw uczenia w zakresie wiedzy, umiejetnosci i kompetencji spotecznych zawarte sg
w sylabusach. Metody te sg odniesione do wszystkich efektéw uczenia sie sformutowanych dla danych
zajec. Ponadto zawarta jest rowniez informacja o wagach poszczegdlnych ocen, jesli zajecia obejmujg
rézne formy zajec. Na pierwszych zajeciach, nauczyciel akademicki informuje studentéw o programie
zajec, literaturze przedmiotu, systemie oceniania. Ponadto informuje takze o harmonogramie zaliczen
wraz z warunkami dopuszczenia do egzaminu oraz o godzinach konsultacji. Weryfikacji osigganych
przez studentéw efektédw uczenia na kierunku zarzgdzanie i inzynieria produkcji dokonujg nauczyciele
akademiccy przede wszystkim na podstawie oceny ustnych wypowiedzi, prezentacji multimedialnych,
projektéw, sprawozdan, indywidualnej oraz grupowej pracy studentéw, a takie wynikow
sprawdziandw i kolokwidw oraz egzaminu, a w przypadku praktyk takze dziennika praktyk.

Zakres merytoryczny prac etapowych, zaliczeniowych, egzaminacyjnych i projektéow stosowanych
w weryfikacji osiggania zatozonych w programie studidow efektdw uczenia sie na ocenianym kierunku
dotyczy przede wszystkim zagadnien w zakresie dyscyplin naukowych: inZynieria mechaniczna oraz
ekonomia i finanse. Na studiach pierwszego stopnia uwzgledniona jest takze dyscyplina naukowa
rolnictwo i ogrodnictwo. Za dobdr metodyki stosowanej przy konstruowaniu prac etapowych,
zaliczeniowych, egzaminacyjnych i projektdw odpowiada nauczyciel akademicki - koordynator zajeé.
Metody sprawdzania stopnia osiggania efektéw uczenia sie dopasowane sg do kategorii tych efektow
oraz do formy prowadzonych zaje¢. Osiggniecie efektdw uczenia sie w zakresie wiedzy zwigzanej
z realizacjg ¢éwiczen podlega weryfikacji gtéwnie przez sprawozdania, kolokwia (pisemne lub ustne),
atakze testy pojedynczego i wielokrotnego wyboru. Efekty uczenia sie w zakresie wiedzy
przekazywanej na wykfadach weryfikowane s3 na podstawie egzamindw pisemnych lub ustnych,
aw przypadku zaje¢ konczacych sie zaliczeniem — na podstawie kolokwidw z tresci wyktadow,
realizowanych w formie pisemnej lub ustnej. Efekty uczenia sie w zakresie umiejetnosci sg oceniane
w oparciu o wykonane zadania o charakterze obliczeniowym, laboratoryjnym, projektowym itp.,
a takze poprzez obserwacje pracy studenta w trakcie zaje¢. Oceniana jest umiejetnos¢ wyszukiwania
i wtasciwego wykorzystania niezbednych informacji, a przede wszystkim jakos$¢ przygotowanych
projektéw iich  prezentacja werbalna z zastosowaniem technik  multimedialnych.
Kompetencje spoteczne oceniane sg na podstawie pracy indywidualnej i w zespotach. Obejmujg ocene
zdolnosci organizacyjnych i wspotpracy w grupie, odpowiedzialnosci za powierzony sprzet i aparature,
przestrzeganie zasad BHP, szczegdlnie w laboratoriach, gdzie realizowane s3g zajecia praktyczne.
Wazine elementy w ocenie kompetencji spotecznych stanowig: umiejetnos¢ prowadzenia
i podejmowania dyskusji, dobdér argumentéw, umiejetnos¢ formutowania wtasnego stanowiska.
Efekty uczenia sie w zakresie przygotowania do prowadzenia dziatalnosci naukowo-badawczej
uwzgledniajg ocene poprawnosci doboru zrédet do analizy postawionego problemu oraz umiejetnosé
krytycznej interpretacji wynikdw badan. Weryfikacja i ocena, odbywa sie podczas realizacji seminariéw
dyplomowych oraz wykonywania pracy dyplomowej. Weryfikacja nabywanych przez studenta
kompetencji jezykowych w zakresie wiedzy studentéw odbywa sie w formie testow i kartkdwek
obejmujacych stownictwo ogdlne i zawodowe, gramatyke oraz zwroty idiomatyczne. W zakresie
umiejetnosci oceniane sg wypowiedzi ustne i pisemne, czytanie, rozumienie ze stuchu.
Metody sprawdzania i oceny efektéw uczenia sie zwigzanych z osigganiem kompetenc;ji inzynierskich
stanowi ocena wiedzy niezbednej przy rozwigzywaniu zadan oraz umiejetnosci wykonywania
opracowan projektowych poprzez kolokwia, prezentacje ustne i dyskusje, zgodnie z informacjami
zawartymi w sylabusach. Bardzo wazny element osiggania i weryfikowania kompetencji inzynierskich
stanowi praca dyplomowa inzynierska, a zwtaszcza ocena poprawnosci zastosowanych rozwigzan

Profil ogélnoakademicki | Raport zespotu oceniajgcego Polskiej Komisji Akredytacyjne;j | 30



projektowych i wykonanych oblicze. Reasumujgc mozna stwierdzi¢, ze stosowane na ocenianym
kierunku zarzadzanie i inzynieria produkcji szczegétowe zasady, formy i metody sprawdzania oraz
oceny stopnia osiggniecia przez studentdw efektéw uczenia sie sg prawidtowe, zapewniajgc skuteczng
i wiarygodng ocene wszystkich efektow, w tym réwniez w zakresie przygotowania i prowadzenia
dziatalno$ci naukowo-badawczej oraz postugiwania sie jezykiem obcym nowozytnym na poziomie
biegtosci B2 na studiach | stopnia i B2+ w przypadku studiéw Il stopnia.

Potwierdzenie osiggania zaktadanych efektéw uczenia sie na kierunku zarzgdzanie i inzynieria
produkcji prowadzonym na Uniwersytecie Przyrodniczym we Wroctawiu stanowig liczne prace
etapowe i egzaminacyjne, projekty, prace dyplomowe inzynierskie i magisterskie oraz dzienniki
praktyk. Dokonana analiza sylabuséw wykazata réznorodny, w czesci specyficzny dla ocenianego
kierunku, charakter prac etapowych, ich dostosowanie do profilu ogdélnoakademickiego,
poszczegdlnych efektdw uczenia sie oraz zwigzek z dyscyplinami naukowymi, do ktérych
przyporzadkowano kierunek: ekonomia i finanse, inzynieria mechaniczna oraz rolnictwo i ogrodnictwo,
gtéwnie w zakresie zagadnien dotyczgcych inZynierii rolniczej. Szczegdétowa ocena wybranych prac
etapowych wykazata na ogét poprawnosc ich formy, zgodnos¢ tematyki pracy etapowej z sylabusem
oraz poprawny dobdér metod weryfikacji efektéw uczenia sie. Prace etapowe byty poprawione
i ocenione w obowigzujgcej w Uczelni skali 2-5, zgodnie z regulaminem studidow. Oceny byty
zrdéznicowane, na ogdét zasadne i w wiekszosci przypadkdéw prawidtowo roztozone, cho¢ zaznaczyta sie
tendencja do przewagi ocen bardzo dobrych i dobrych. Pytania wystepujgce w pracach etapowych
okazaty sie zgodne z celami ksztatcenia sformutowanymi dla danych zaje¢ i efektami uczenia sie.
Analiza zestawienia zrealizowanych w latach 2022 i 2023 i proponowanych do obrony w roku 2024
tematow prac dyplomowych (ogétem przeanalizowano 187 tematéw prac inzynierskich i 61 tematéw
prac magisterskich) wykazata ich bardzo duzg rozpietos¢ tematyczng, w wiekszosci zgodnos¢ tematyki
z celami i efektami uczenia sie na kierunku zarzadzanie i inzynieria produkcji i z dyscyplinami
naukowymi ekonomia i finanse, inZynieria mechaniczna oraz rolnictwo i ogrodnictwo, zwtaszcza
w zakresie zagadnien zwigzanych z inzynierig rolniczq. Tematyka prac inzynierskich byta bardzo szeroka
z dominacjg tematdéw o charakterze ekonomicznym oraz z zakresu inzynierii produkcji, w tym produkcji
w sektorze rolno-spozywczym. Ocena wybranych prac dyplomowych inzynierskich wykazata, ze
posiadaty one charakter inzynierski, a ich tres¢ byta zgodna z jej tematyka i tytutem. Realizujgc czesé
roboczg studenci stosowali wtasciwe i dobrze opisane metody. Przeglad literatury przygotowywany byt
na ogét na podstawie kilkudziesieciu poprawnie dobranych iaktualnych pozycji literatury i Zzrédet
internetowych (z wyjatkiem jednej pracy, w ktérej wykorzystano tylko 4 zrddta literaturowe).
Prace spetniaty rowniez wymagania pod wzgledem formalnym — wiekszo$¢ miata staranng redakcje,
usterki byty nieliczne. W wiekszosci zasadne byty takze oceny wystawiane przez opiekuna i promotora,
na podstawie szczegdétowych pytan zawartych w formularzach recenzji, obejmujgcych kryteria
merytoryczne i formalne. Jednak wystepowaty takze oceny zawyzone, w tym jedna z powodu tresci nie
w petni zgodnej z tematem pracy. Ponadto w przypadku jednej pracy stwierdzono zbyt duzg réznice
w ocenach opiekuna (5,0) i recenzenta (3,0). Zwraca uwage duza szczegotowosé recenzji,
zawierajgcych czesto wnikliwe uwagi merytoryczne. W przypadku prac magisterskich stwierdzono
podobne odniesienia ich tematyki, jak w przypadku prac inzynierskich. Najmniej byto prac
magisterskich powigzanych z okreslong przez Uczelnie jako wiodaca dla ocenianego kierunku studiow
dyscypling naukowg rolnictwo i ogrodnictwo. Ogdlnie stwierdzono jednak, ze zarowno prace etapowe,
jak i dyplomowe, byly zgodne z opisem ich zatozen w sylabusach i raporcie samooceny.
Wykonanie prac dyplomowych pozwalato na pogtebienie kompetencji inzynierskich ksztattowanych
trakcie studiow, a opracowywana tematyka w zdecydowanej wiekszosci analizowanych przypadkéow
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w petni odpowiadata koncepcji, celom i ksztattowaniu sylwetki absolwenta ocenianego kierunku
zarzadzanie i inzynieria produkgji.

Dowodem na osigganie przez studentow efektdw uczenia sie sg takze publikacje naukowe oraz udziat
w konferencjach naukowych, zwigzanych z programem studidw kierunku zarzadzanie i inzynieria
produkcji. Studenci ocenianego kierunku majg w tym zakresie pokaziny dorobek w postaci
wspotautorskich publikacji naukowych, opublikowanych w czasopismach naukowych, czynnej
dziatalnos$ci w studenckim ruchu naukowym owocujgcej prezentacjami wynikdw badaid na
konferencjach naukowych w postaci referatdw, posteréw i streszczen wystgpied. Waznym elementem
procesu weryfikacji efektdw uczenia sie i bezposrednim dowodem ich osiggniecia sg losy absolwentéw.
Raport o sytuacji absolwentéw kierunku zarzadzanie i inzynieria produkcji Uniwersytetu
Przyrodniczego we Wroctawiu na rynku pracy powstat na podstawie raportdw automatycznych,
generowanych przez ogdlnopolski system monitorowania ekonomicznych loséw absolwentéw uczelni
wyzszych, ktéry pobiera dane z rejestrow Zaktadu Ubezpieczen Spotecznych oraz z systemu POL-on.
Raport obejmuje losy tgcznie 167 absolwentow, ktorzy uzyskali dyplom w latach 2019-2020. Z analizy
raportu wynika miedzy innymi, ze studenci kierunku zarzadzanie i inzynieria produkcji juz w trakcie
studiow coraz czesciej podejmujg prace, skréceniu w badanym okresie ulegt czas oczekiwania na
podjecie pracy, na wysokim poziomie utrzymuje sie wskaznik okreslajgcy doswiadczenie pracy, wynosi
on 96 % w 2019 r. i 86 % w 2020 r. dla absolwentéw studidw | stopnia oraz 100% w 2019 r. i 97%
w 2020 r. dla absolwentéw studidw drugiego stopnia. Dobre przygotowanie absolwentéw do
wykonywania pracy w zakresie zarzadzania i inzynierii produkcji, gtdwnie w sektorze rolno-
spozywczym, podkreslili takze obecni na spotkaniu z zespotem oceniajgcym przedstawiciele
otoczenia spoteczno-gospodarczego.

Zalecenia dotyczace kryterium 3 wymienione w uchwale Prezydium PKA w sprawie oceny
programowej na kierunku studiow, ktéra poprzedzita biezacy ocene (jesli dotyczy)

Nie dotyczy
Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 3
Kryterium spetnione

Uzasadnienie

Obowigzujgce w Uniwersytecie Przyrodniczym we Wroctawiu warunki, zasady i procedury przyjecia
kandydatéw na studia, uchwalane corocznie przez Senat, s3 spdjne, transparentne i bezstronne.
Zapewniajg kandydatom réwne szanse w podjeciu studiéw pierwszego i drugiego stopnia na kierunku
zarzadzanie i inzynieria produkcji, umozliwiajgc selektywny dobdr oséb posiadajgcych wstepng wiedze
i umiejetnosci na poziomie niezbednym do osiggniecia celow i efektdow uczenia sie.
Prawidtowe i transparentne sg rowniez zasady zaliczania poszczegdlnych semestrow studiow,
procedury dyplomowania, uznawania efektéw i okreséw uczenia sie oraz kwalifikacji uzyskanych na
innych uczelniach, w tym zagranicznych, a takze potwierdzania efektéw uczenia sie uzyskanych poza
systemem studiéw.

Stosowane na ocenianym kierunku zarzadzanie i inzynieria produkcji ogdlne zasady oraz szczegétowe
metody weryfikacji i oceniania stopnia osiggniecia efektdw uczenia sie sg prawidtowe, zapewniajac
skuteczng i wiarygodng ocene wszystkich efektéw, rowniez w zakresie przygotowania i prowadzenia
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dziatalnosci naukowo-badawczej oraz znajomosci jezyka obcego na poziomie biegtosci B2 oraz B2+.
Wszystkie aspekty systemu weryfikacji uzyskiwania efektéw uczenia sie sg szczegdétowo opisane
w regulaminie studidw, procedurach uczelnianych i wydziatowych oraz w sylabusach
poszczegdlnych zajed.

Prace etapowe i dyplomowe sg zgodne z opisem efektédw uczenia sie, odnoszg sie do dyscyplin
naukowych, do ktdrych kierunek zarzadzanie i inzynieria produkcji przyporzagdkowano. Tematyka prac
jest w zdecydowanej wiekszosci przypadkéw zgodna z koncepcjg i celami ksztatcenia, majg one
charakter dostosowany do profilu ogélnoakademickiego oraz pozwalajacy na osigganie kompetencji
inzynierskich. Studenci ocenianego kierunku aktywnie dziatajg w studenckim ruchu naukowym, s3
wspoétautorami artykutéw naukowych i autorami referatéw wygtaszanych na konferencjach
studenckich két naukowych. Badania loséw absolwentdw nie wykazujg trudnosci w znalezieniu przez
absolwentéw kierunku pracy.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowié¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

Brak

Zalecenia

Brak

Kryterium 4. Kompetencje, doswiadczenie, kwalifikacje i liczebnos¢ kadry prowadzacej ksztatcenie
oraz rozwoj i doskonalenie kadry

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 4

Potencjat kadrowy jest niewatpliwie silng strong ksztatcenia na ocenianym kierunku studiéw. W roku
akademickim 2022/2023 na kierunku zarzgdzanie i inzynieria produkcji na studiach pierwszego
i drugiego stopnia zajecia dydaktyczne prowadzone byty przez 89 nauczycieli akademickich, w tym
5 profesoréw tytularnych, 23 doktoréw habilitowanych, 54 doktoréw i 7 magistréw. Taka liczebnosc¢
kadry akademickiej i struktura jej kwalifikacji sg adekwatne dla ogdélnoakademickiego profilu
ksztatcenia oraz liczby studentdw kierunku. Sg to wyktadowcy zatrudnieni przede wszystkim
w nastepujacych jednostkach organizacyjnych: Instytut Inzynierii Rolniczej, Katedra Ogrodnictwa,
Katedra Ekonomii Stosowanej, Instytut Agroekologii i Produkcji Roslinnej, Katedra Ochrony Roslin.
Jesli chodzi o strukture dyscyplin naukowych reprezentowanych przez kadre akademicka, to nalezy
wyjs¢ od tego, ze w 34 przypadkach (na 89) nauczyciel akademicki posiada dorobek naukowy w dwéch,
a nie tylko jednej dyscyplinie. Uwzgledniajgc ten fakt ponizej przedstawiono wykaz dyscyplin
naukowych reprezentowanych przez kadre prowadzaca ksztatcenie:

1. RiO - Rolnictwo i ogrodnictwo (39 osdb);
IM - Inzynieria mechaniczna (16);
TZiZ- Technologia zywnosci i zywienia (12);
EiF — Ekonomia i finanse (11);
GSEiGP - Geografia spoteczno-ekonomiczna i gospodarka przestrzenna (9);
ISGIE - Inzynieria $rodowiska, gérnictwo i energetyka (8);
NB - Nauki biologiczne (7);
ZiR — Zootechnika i rybactwo (5);

O NV WD
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9. M - Matematyka (5);

10. NF - Nauki fizyczne (3);

11. NoZiJ - Nauki o zarzadzaniu i jakosci (2);
12. NP — Nauki prawne (1);

13. P — Pedagogika (1);

14. AiU - Architektura i urbanistyka (1);

15. NoZi$ - Nauki o Ziemi i $rodowisku (1);
16. ICh - Inzynieria chemiczna (1);

17. NCh — Nauki chemiczne (1).

Oceniajgc strukture kwalifikacji kadry akademickiej nalezy podkreslié, ze prawidtowo reprezentowana
jest dyscyplina wiodgca rolnictwo i ogrodnictwo (39 wyktadowcdw) oraz uzupetniajgca inzynieria
mechaniczna (16 wykfadowcow). Nalezy w tym miejscu podkresli¢, iz wtadze Uczelni powinny
w przysztosci doktadac staran na rzecz ilosciowego i jakosciowego wzmocnienia kadry reprezentujgcej
nauki ekonomiczne, a konkretnie dyscypliny: ekonomia i finanse oraz nauki o zarzgdzaniu i jakosci.
Te pierwszg firmuje bowiem 11 nauczycieli akademickich, w tym 1 profesor tytularny i 10 doktoréw,
natomiast te drugg zaledwie 2 nauczycieli akademickich, w tym 1 doktor i 1 magister. Zwazywszy na
nazwe kierunku eksponujaca zarzagdzanie oraz tresci efektéw uczenia sie, a takze problematyke prac
dyplomowych, s3 to wielkosci wymagajace systematycznego wzrostu, kierunek jest bowiem w 20%
przypisany do uzupetniajgcej dyscypliny naukowej ekonomia i finanse. Zespdt oceniajagcy PKA
rekomenduje zatem podjecie diugofalowych dziatan na rzecz wzmocnienia potencjatu kadry
zaangazowanej w proces ksztatcenia, ktérej dorobek naukowy lokuje sie w dyscyplinach ekonomia
i finanse oraz nauki o zarzadzaniu i jakosci.

Bardzo szerokie spektrum dyscyplin naukowych pociagga za sobg rozlegtos¢ tematyki badawczej kadry
akademickiej, co w istotny sposdb przyczynia sie do interdyscyplinarnosci ksztatcenia na kierunku
zarzadzanie i inzynieria produkcji. Wysokie kompetencje kadry badawczo-dydaktycznej Wydziatu oraz
nowoczesna infrastruktura zapewnig wtasciwg jakosé prowadzonych w jednostce badarn naukowych w
dyscyplinie rolnictwo i ogrodnictwo, zgodnych z aktualnymi Swiatowymi trendami. Uniwersytet
Przyrodniczy we Wroctawiu posiada uprawnienia do nadawania stopnia doktora i doktora
habilitowanego w dyscyplinie: rolnictwo i ogrodnictwo. Najwazniejsze obszary badawcze w ramach tej
dyscypliny naukowe;j to:
1. optymalizacja produkcji roslinnej w réznych systemach gospodarowania;
2. genetyczne i molekularne podstawy hodowli odmian roslin uprawnych oraz metody
uszlachetniania materiatu siewnego;
3. wplyw nawozenia mineralnego i organicznego na plon i sktad chemiczny roslin z
uwzglednieniem zyznosci gleb, ochrony srodowiska oraz reakcji roslin na czynniki stresowe;
4. doskonalenie pozyskiwania i przetwarzania produktow roslinnych i zwierzecych w aspekcie
uzyskania produktu najwyzszej jakosci z uwzglednieniem racjonalizacji naktadéow
energetycznych i zagospodarowania odpadow;
5. doskonalenie technologii produkcji roslin ogrodniczych w zréznicowanych warunkach uprawy
z uwzglednieniem np. ich zbioru w réznych porach roku, optymalizacji nawozenia,
nawadniania, stosowania oston, wykorzystania nowych podktadek, regulatorow wzrostu,
biostymulatoréw oraz oceny przydatnosci taksondw roslin ozdobnych na tereny zieleni;
6. dynamika proceséw glebowych w zréznicowanych warunkach bioekologicznych i ich wptyw na
Srodowisko przyrodnicze;
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7. mikroorganizmy i zoofauna w srodowisku naturalnym, agroekosystemach, na terenach
zurbanizowanych oraz gospodarce cztowieka;

8. badania flory, roslinnosci i funkcjonowania ekosystemoéw naturalnych oraz antropogenicznie
zmiennych;

9. kierunki przemian spoteczno-gospodarczych ze szczegdlnym uwzglednieniem sektora
zywnosciowego i funkcjonowania obszaréw wiejskich.

W minionych 5 latach kadra akademicka opublikowata 1110 publikacji, co daje statystycznie 2,5
publikacji na jednego wyktadowce rocznie. Ponizej zamieszczono tabele informujacg o skali i rodzajach
publikacji. Dane te eksponujg aktywnos$é naukowa i publikacyjng kadry akademickiej.

Lp. | Wyszczegdlnienie 2018 | 2019 | 2020 | 2021 | 2022 | Razem
Publikacje w czasopismach z Impact 52 64 77 75 61 329
1. Factor IF/1 publikacje 2,51 2,91 3,45 3,94 3,98 3,41
Publikacje w czasopismach
7. 43 29 17 10 7 106
punktowanych bez Impact Factor
3. Monografie naukowe 3 8 4 0 2 17
4. Rozdziaty w monografiach naukowych 21 11 11 8 11 62
5. Ksigzki 2 0 1 0 0 3
6. Rozdziaty w ksigzkach 1 2 1 5 3 12
7. Materiaty konferencyjne 109 122 30 24 70 355
8. Publikacje popularno-naukowe 53 41 31 45 31 201
9. Pozostate publikacje niepunktowane 10 9 4 0 2 25
10. | Razem 294 286 176 167 187 1110

W latach 2018-2022 pracownicy prowadzacy zajecia na ocenianym kierunku studidw realizowali
14 projektéw naukowych finansowanych ze s$rodkéw zewnetrznych. Byly wsréd nich zaréwno
europejskie programy naukowe Horizon 2020, granty MNiSW, jak i programy pomocowe UE zwigzane
z polityka spdjnosci oraz polityka rozwoju rolnictwa i obszaréw wiejskich. Ponadto w analizowanym
okresie pracownicy zwigzani z procesem ksztatcenia na ocenianym kierunku studidéw zrealizowali
31 zlecen dotyczacych badan naukowych, ekspertyz i opracowan dla zewnetrznych podmiotéw
gospodarczych. Sposréd 89 wyktadowcdw jedynie 2 (wymienionych w zatgczniku nr 4 do niniejszego
raportu) nie legitymuje sie dorobkiem naukowym zwigzanym 2z realizowanymi zajeciami
dydaktycznymi. Z dokumentacji udostepnionej Zespotowi Oceniajgcemu PKA (zatgcznik 2.4 do Raportu
Samooceny) wynika, Ze praktyczne doswiadczenie zawodowe posiada tylko 25 nauczycieli
akademickich (28%). W wielu rubrykach tego zatgcznika widnieje jedynie zapis ,nie dotyczy”.

Dorobek naukowy (zwigzany | Praktyczne doswiadczenie | taczna liczba
Wyszczegdlnienie z realizowanymi zajeciami | zawodowe powigzane | nauczycieli

dydaktycznymi) z kierunkiem studiéow* akademickich
Prof. dr hab. 5 0 5
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Dr hab. 23 6 23
Dr 52 15 54
Mgr 7 4 7
Ogoétem 87 25 89

*) — wykazane w zatgczniku 2.4. do Raportu Samooceny ,,Charakterystyka nauczycieli akademickich).

Udziat procentowy zaje¢ prowadzonych przez nauczycieli akademickich zatrudnionych w Uczelni jako
podstawowym miejscu pracy — w stosunku do facznej liczby godzin zaje¢ okreslonych w programie
studidw - spetnia ustawowy wymadg 75% i przedstawia sie nastepujgco:
e studia pierwszego stopnia — 96% prowadzacych zajecia zatrudnionych jest w Uczelni jako
podstawowym miejscu pracy;
e studia drugiego stopnia — 93% prowadzacych zajecia zatrudnionych jest w Uczelni jako
podstawowym miejscu pracy.

Obsada zaje¢ dydaktycznych jest prawidtowa, magistrom nie sg powierzane wyktady z grupy zajec
kierunkowych, co wynika z regulaminu studiéw. Jedynie w dwdch przypadkach obsada zaje¢ jest
niewtasciwa z powodu braku dorobku naukowego i/lub praktycznego doswiadczenia zawodowego
zwigzanego z efektami uczenia sie przewidzianymi dla tych zaje¢. Dotyczy to nastepujacych
zajec: finanse i rachunkowos¢ w rachunku kosztéw dla inzynieréw oraz zarzadzanie zasobami ludzkimi.
Szczegdtowe informacje na ten temat zamieszczono w zatgczniku nr 4. Ponadto wtadze dziekanskie
powinny bardziej stymulowac niektérych nauczycieli akademickich prowadzacych wyktady do
zwiekszenia aktywnosci publikacyjnej zwigzanej z wyktadanymi tresciami. Dotyczy to przyktadowo
wykfadowcdw prowadzacych wyktady z: marketingu, mikroekonomii, komunikacji w biznesie.
Dorobek naukowy tych osdéb jest bowiem relatywnie niewielki i mato aktualny. Generalnie jednak
uznaje sie dorobek ten za umozliwiajgcy prawidtowa realizacje zaje¢.

Sposrdéd 89 nauczycieli akademickich az 72 (81%) legitymuje sie tytutem zawodowym inzyniera, co jest
adekwatne dla ksztatcenia na studiach inzynierskich. Wszystkie zajecia umozliwiajgce uzyskanie
kompetencji inzynierskich realizowane sg przez nauczycieli, ktérzy posiadaja tytut zawodowy inzyniera.
Formalnie oceny sposobu realizacji zaje¢ dokonujg zaréwno dziekan i prodziekani na podstawie
hospitacji dziekanskich, jak i cztonkowie wydziatowej komisji ds. oceny jakosci ksztatcenia.
Ponadto kazdy nauczyciel akademicki jest takze oceniany w studenckiej ankiecie oceny zajeé.

W roku akademickim 2021/2022 hospitacjom zaje¢ na kierunku zarzadzanie i inzynieria produkcji
poddano 6 zaje¢:
1. projektowanie infrastruktury gospodarstwa wiejskiego;
technologie produkcji roslinnej;
technologia produkcji zwierzecej;
statystyka i badania operacyjne;
prognozowanie i symulacja proceséw;

o wu ok wnN

projektowanie systemow i linii produkcyjnych.

Zajecia do hospitacji zostaty wytypowane przez prodziekanéw poszczegélnych kierunkéw studiow.
Realizacje wszystkich hospitowanych zaje¢ oceniono stosunkowo wysoko, a oceny wynikajgce
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z zapiséw w formularzu ,,protokdt hospitacji zaje¢ dydaktycznych” ksztattowaty sie w przedziale
pomiedzy 4 a 5. Z udostepnionych zespotowi oceniajgcemu protokotéw hospitacji wynika, ze tresci
nauczania byly przekazywane w sposéb zrozumiaty, interesujacy i zgodny z sylabusami, a studenci
podczas zaje¢ byli odpowiednio aktywizowani do dyskusji i pracy wtasnej. W trakcie roku
akademickiego 2021/2022 nastgpity drobne zmiany w konstrukcji protokotu hospitacji.

Obcigzenie godzinowe poszczegdlnych nauczycieli akademickich oraz innych oséb prowadzacych
zajecia, w tym obcigzenie zwigzane z prowadzeniem zaje¢ z wykorzystaniem metod i technik
ksztatcenia na odlegtos¢, umozliwia prawidtowa realizacje zaje¢. Zakres obcigzen dydaktycznych
w zdecydowanej wiekszosci przypadkéw nie przekracza 150 godzin. Jest to konsekwencjg relatywnie
niewielkiej skali ksztatcenia — wytgcznie w ramach studiéw stacjonarnych.

W latach 2018-2022 36 pracownikdw Wydziatu Przyrodniczo-Technologicznego, w tym wyktadowcéw
realizujgcych ksztatcenie na ocenianym kierunku uczestniczyto w szkoleniach z zakresu nowoczesne;j
dydaktyki. Obejmowaty one m.in.

1. szkolenia w zakresie prowadzenia zaje¢ z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na
odlegtosé,
szkolenia z zakresu funkcjonalnosci platformy ZOOM,
podstawowq obstuge narzedzi platformy Moodle i G-Suite,
zaliczenia i egzaminy w trybie zdalnego nauczania,

vk wnN

cyfrowy niezbednik nauczyciela akademickiego.

Nauczyciele akademiccy posiadajg kompetencje dydaktyczne, w tym zwigzane z prowadzeniem zajeé
z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtosé, umozliwiajgce prawidtowg realizacje zajec,
a realizacja zaje¢ prowadzonych z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtosé, jest na
biezaco kontrolowana.

Polityka kadrowa wtadz Wydziatu Przyrodniczo-Technologicznego jest prowadzona w oparciu o zapisy
statutu Uczelni. Rekrutujac kadre zwraca sie szczegdlng uwage na nastepujgce kryteria: kwalifikacje,
uzyskane stopnie i tytuty zawodowe/naukowe, dorobek naukowy (publikacje, aktywnosé naukowa),
doswiadczenie dydaktyczne i zawodowe, stopien zgodnosci doswiadczenia i posiadanych kompetencji
oraz kwalifikacji z zakresem ksztatcenia na danym kierunku studidéw. Nawigzanie z nauczycielem
akademickim pierwszego stosunku pracy na czas nieokreslony lub dtuzszy niz 3 miesigce, w wymiarze
przekraczajacym potowe petnego wymiaru czasu pracy, nastepuje po przeprowadzeniu otwartego
konkursu. Tryb i warunki przeprowadzania konkursu oraz wymagania jakie powinna spetnia¢ osoba
ubiegajgca sie o zatrudnienie na danym stanowisku, okresla statut Uczelni. Nad transparentnoscig
procesu rekrutacyjnego czuwa, powotana zarzadzeniem 328/2020 rektora, komisja ds. awansow
nauczycieli akademickich. Polityka kadrowa zapewnia dobdr nauczycieli akademickich i innych oséb
prowadzacych zajecia adekwatnie do potrzeb zwigzanych z prawidtowa realizacjg zaje¢, w tym
prowadzonych z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtos¢.

Prowadzone s3 okresowe oceny nauczycieli akademickich i innych oséb prowadzgcych zajecia
obejmujgce aktywnos$¢ w zakresie dziatalnosci naukowej oraz dydaktycznej cztonkéw kadry
akademickiej. Nauczyciele akademiccy podlegajg ocenie okresowej co 4 lata lub na wniosek rektora.
W jej ramach ewaluowane sg trzy obszary dziatalnosci:
1. naukowa - na podstawie dorobku publikacyjnego, cytowan opublikowanych prac, wystgpien
konferencyjnych itd.;
2. dydaktyczna;

Profil ogélnoakademicki | Raport zespotu oceniajgcego Polskiej Komisji Akredytacyjne;j | 37



3. organizacyjna.

Ocena okresowa pracownikéw naukowo-dydaktycznych obejmujaca lata 2017-2020 odbywata sie na
podstawie kryteridw oceny ogtoszonych w koncu roku 2016, z uwzglednieniem wskaznikéw
bibliometrycznych za lata 2019-2020. Z kolei przy ocenie wyktadowcdw za lata 2021-2024 (zgodnie
z zarzadzeniem 1/2021 rektora) ewaluacja ich dziatalnosci naukowej oraz dydaktycznej i organizacyjnej
bedzie uzalezniona od tego czy dany nauczyciel akademicki uzyska minimalng liczbe punktéw
w ramach poszczegdlnych obszaréw - okreslong w arkuszu oceny nauczyciela akademickiego.
Procedura oceniania, w tym terminy przeprowadzania okresowej oceny zostata przyjeta w zarzadzeniu
nr 190/2021 rektora. Wypracowane w Uczelni rozwigzania sg prawidtowe i nie odbiegajg od
powszechnie stosowanych standardéw. Wpyniki okresowych przegladéw kadry prowadzacej
ksztatcenie, w tym wnioski z oceny dokonywanej przez studentdw, sg wykorzystywane do
doskonalenia kadry i planowania ich indywidualnych $ciezek rozwojowych.

Realizowana polityka kadrowa sprzyja stabilizacji zatrudnienia i trwatemu rozwojowi nauczycieli
akademickich i innych osdb prowadzacych zajecia, kreuje warunki pracy stymulujgce i motywujace
cztonkéw kadry prowadzacej ksztatcenie do rozpoznawania i realizacji wtasnych potrzeb rozwojowych.
Ponadto obejmuje zasady rozwigzywania konfliktdw, a takze reagowania na przypadki zagrozenia lub
naruszenia bezpieczenstwa, jak rowniez wszelkie formy dyskryminacji i przemocy wobec cztonkéw
kadry prowadzacej ksztatcenie. Najwazniejszym aktem prawnym regulujgcym kwestie rozwigzywania
konfliktéw jest kodeks etyki pracownikdéw Uczelni, ktéry zostat zatwierdzony uchwatg nr 116/2014
senatu Uniwersytetu Przyrodniczego we Wroctawiu z dnia 24 pazdziernika 2014 roku. W sytuacji, gdy
komisja do spraw postepowania etycznego pracownikéw Uniwersytetu Przyrodniczego we Wroctawiu
stwierdzi, ze nie ma mozliwosci polubownego zatatwienia sprawy, jest ona przekazywana do rektora,
ktéry kieruje jg nastepnie do rzecznika dyscyplinarnego. Inne wazne gremia powofane
do rozwigzywania konfliktéw miedzy cztonkami spotecznosci akademickiej to komisja rektorska
ds. przeciwdziatania dyskryminacji oraz komisja antymobbingowa. Ich kompetencje i procedury
dziatania zostaty okreslone w wewnetrznych przepisach prawnych.

Wdrozona polityka kadrowa posiada réwniez pierwiastki o charakterze motywujgcym kadre do
awansow naukowych. Wsrdd nich warto wymienié:

1. przyznawanie dodatkéw projakosciowych na okres 1 roku za najwyzszg efektywnosé
w publikowaniu prac naukowych oraz za innowacyjng realizacje zadan dydaktycznych;

2. przyznawanie dodatkdw projakosciowych za wysoka aktywnosé w zdobywaniu funduszy ze
zrédet zewnetrznych przeznaczonych na badania naukowe lub inwestycyjne przyczyniajgce sie
do rozwoju uczelni i/lub udoskonalanie procesu ksztatcenia;

3. przyznawanie jednorazowych nagréd Rektora za osiggniecia w pracy zawodowej;

4. prowadzenie systematycznej oceny wynikdw pracy pracownikow w zakresie dziatalnosci
naukowej, dydaktycznej i organizacyjnej, przy czym uzyskanie oceny negatywnej wigze sie
z okreslonymi konsekwencjami;

5. obnizanie pensum dydaktycznego dla 0sdb szczegdlnie zaangazowanych w prace naukowsg, np.
kierownikéw projektow badawczych;

6. wsparcie w pozyskiwaniu funduszy na badania ze $rodkéw pozauczelnianych (NCN i NCBiR)
izUE.

O skutecznosci polityki kadrowej wtadz Uczelni i Wydziatu Przyrodniczo-Technologicznego swiadczy
liczba awanséw naukowych. W ostatnich kilku latach obserwuje sie rosngcg liczbe awanséw
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naukowych pracownikéw Wydziatu Przyrodniczo-Technologicznego, ktérego pracownicy w okoto 70%
prowadzg zajecia dydaktyczne na kierunku zarzadzanie i inzynieria produkcji. Od roku 2018 stopien
naukowy doktora w dyscyplinie rolnictwo i ogrodnictwo uzyskaty 4 osoby, stopiedn doktora
habilitowanego uzyskato 14 oséb, w tym 5 w dyscyplinie rolnictwo i ogrodnictwo. W tym czasie jedna
osoba uzyskata tytut profesora w dziedzinie nauk rolniczych.

Zalecenia dotyczace kryterium 4 wymienione w uchwale Prezydium PKA w sprawie oceny
programowej na kierunku studiow, ktdra poprzedzita biezgca ocene (jesli dotyczy)

Nie dotyczy
Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 4
Kryterium spetnione

Uzasadnienie

Kadra akademicka realizujgca proces ksztatcenia na kierunku zarzadzanie i inzynieria produkcji jest
niewatpliwie silng strong ksztatcenia na ocenianym kierunku studidw. Zajecia dydaktyczne sg
prowadzone przez 89 nauczycieli akademickich, w tym 5 profesoréw tytularnych, 23 doktoréw
habilitowanych, 54 doktoréw i 7 magistréw. Wtasciwg realizacje programu ksztatcenia zapewnia
dorobek naukowy i kompetencje dydaktyczne oséb prowadzacych zajecia. Obsada zajec
dydaktycznych jest generalnie (poza dwoma wyjgtkami) prawidtowa. taczna liczba godzin zajec
prowadzonych na kierunku, przez nauczycieli akademickich zatrudnionych w Uczelni jako
podstawowym miejscu pracy, przekracza 75%, czym spetnia ustawowy wymédg. Kompetencje
naukowo-dydaktyczne kadry znajdujg wyraz w dorobku naukowym. Polityka kadrowa wdrazana przez
wtadze Uczelni i Wydziatu zawiera transparentne procedury zatrudniania, motywowania, przegladu
i weryfikacji kadry. Jest zorientowana na budowanie stabilnego zespotu. System okresowej oceny
pracownikéw nie budzi zastrzezen. Nauczyciele akademiccy podlegajg ocenie zaréwno przez
przetozonych, jak i przez studentéw. Na Uczelni zostaty wypracowane procedury postepowania
w sprawie rozwigzywania potencjalnych konfliktéw pomiedzy cztonkami spotecznosci akademickiej.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

Brak

Zalecenia

Brak

Kryterium 5. Infrastruktura i zasoby edukacyjne wykorzystywane w realizacji programu studiéw oraz
ich doskonalenie

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 5

Program ksztatcenia na ocenianym kierunku zarzadzanie i inzynieria produkcji realizowany jest
w salach dydaktycznych, przy czym 22 z nich usytuowane sg w dwdch, potozonych obok siebie
budynkach F1 i F8 kampusu Biskupin, zlokalizowanych przy ul. Chetmonskiego. Ponadto zajecia

Profil ogélnoakademicki | Raport zespotu oceniajgcego Polskiej Komisji Akredytacyjne;j | 39



prowadzone sg w kampusie Placu Grunwaldzkiego w budynkach: C3, C1 i A2. Infrastruktura
wykorzystywana w procesie nauczania obejmuje:

e sale wyktadowe (8),

e specjalistyczne laboratoria i pracownie (8),

e sale dydaktyczne wyposazone w mikroskopy (2),

e sale komputerowe (3)

e oraz audytoryjne sale dydaktyczne (14).

Sale wyktadowe i ¢wiczeniowe wyposazone sg w sprzet niezbedny do osiggniecia efektéw uczenia sie,
w tym w nowoczesny sprzet laboratoryjny oraz aparature badawczo-pomiarowa. Kursy chemii, fizyki,
inzynierii cieplnej, mechaniki i wytrzymatosci materiatdw, elektrotechniki i elektroniki odbywajg sie
w laboratoriach przystosowanych sprzetowo do specyfiki tych zaje¢, zajecia z technik informacyjnych
w salach komputerowych, a =zajecia z mikroorganizméw w pracowniach wyposazonych
w mikroskopy optyczne.

Liczba, wielkos¢ i uktad pomieszczen, ich wyposazenie techniczne, liczba stanowisk badawczych,
komputerowych, licencji na specjalistyczne oprogramowanie itp. sg dostosowane do liczby studentéw
oraz liczebnosci grup i umozliwiajg prawidtowg realizacje zaje¢, w tym samodzielne wykonywanie
czynnosci badawczych przez studentow. W dokumentacji przekazanej zespotowi oceniajgcemu
znajduje sie kompleksowy opis wyposazenia poszczegdlnych sal dydaktycznych, w ktérych realizowany
jest proces ksztatcenia. Podano miedzy innymi liczbe miejsc, wyposazenie w projektory, tablice
interaktywne, ekrany, zestawy nagtasniajgce, komputery, itp. Opisano wyposazenie laboratorium
chemicznego, pracowni fizycznej, laboratorium 08G, laboratorium elektrotechniki, laboratorium
sterownikdw PLC, laboratorium techniki udojowej, laboratorium automatyki, Stacji Badawczo-
Dydaktycznej w Swojczycach oraz Hali Maszyn Instytutu Inzynierii Rolniczej. Z charakterystyki
wyposazenia zawartego w raporcie samooceny, jak réwniez z jego ogladu w trakcie wizytacji wynika,
ze studenci kierunku majg dostep do specjalistycznego sprzetu technicznego, w wyniku czego
w procesie uczenia ksztattowane sg zatozone efekty w zakresie umiejetnosci inzynierskich.

Infrastruktura dydaktyczna Wydziatu Przyrodniczo-Technologicznego, na ktérym prowadzony jest
oceniany kierunek zarzadzanie i inzynieria produkcji obejmuje generalnie:
1. nowoczesne sale wykfadowe,
specjalistyczne pracownie,
sale komputerowe,
audytoryjne sale ¢wiczen wyposazone w sprzet optyczny,
hale wegetacyjne, szklarnie,

o Uk wnN

kolekcje polowe roslin (uprawnych, warzyw, owocdéw) i kolekcje dydaktyczne zwierzat
gospodarskich,

~

hale maszyn,

8. bogate zasoby biblioteczne i cyfrowe,

9. otwarte zasoby edukacyjne w formie prezentacji multimedialnych zebrane w e-repozytorium
oraz Bazie Wiedzy UPWr,

10. platforme edukacyjng do ksztatcenia asynchronicznego.

Sale i specjalistyczne pracownie dydaktyczne, laboratoria naukowe oraz ich wyposazenie sg zgodne
z potrzebami procesu nauczania oraz umozliwiajg osiggniecie przez studentéw efektéw uczenia sie,
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rowniez efektdw inzynierskich, w tym prawidtowa realizacje zaje¢ oraz przygotowanie studentéw do
prowadzenia dziatalnosci naukowe].

Infrastruktura informatyczna i specjalistyczne oprogramowanie sg sprawne, nowoczesne,
nieodbiegajgce od aktualnie uzywanych w dziatalno$ci naukowej oraz umozliwiajg prawidiowg
realizacje zajeé¢, w tym z wykorzystaniem zaawansowanych technik informacyjno-komunikacyjnych.
Zajecia dydaktyczne sg projektowane przy uzyciu platformy Moodle. Na platformie umieszczono
e-learningowy samouczek, ktéry podpowiada studentom jak korzysta¢ z kurséw e-learningowych
i gdzie szukaé pomocy w razie trudnosci. Kazdy kurs ma przydzielonego opiekuna kursu. Zarowno kadra
akademicka, jak i studenci, sg szkoleni w zakresie korzystania z platformy: studenci na dniach
wstepnych, a nauczyciele indywidualnie badz grupowo na sukcesywnie organizowanych szkoleniach
rozwijajgcych ich kompetencje cyfrowe. Moodle posiada wiele aktywnosci, ktére zapewniajg
dostarczanie tresci, weryfikacje umiejetnosci i aktywizacje studentéw. System monitoringu
i raportowania umozliwia kontrole dziatan i postepow studentow.

Platforma Moodle jest wykorzystywana do nauczania w trybie asynchronicznym lub synchronicznym,
dobrze koresponduje z MEETem i ZOOMem. Z tej formy wspomagania procesu dydaktycznego
(tzw. blended learning) polegajgcej przyktadowo na przekazywaniu studentom materiatéw
pomocniczych w roku akademickim 2021-22 i 2022-23 korzystali prowadzacy 15 kurséw realizowanych
dla kierunku zarzadzanie i inzynieria produkcji. Dotyczy to nastepujacych zajec:

1. audyti certyfikacja
komputerowo zintegrowane wytwarzanie
sterowanie w inzynierii produkcji bio-surowcowej
technologie produkcji zwierzecej
technologia informacyjna
szkolenie BHP dla studentow | roku (studiéw stacjonarnych i niestacjonarnych) - 2 kursy
elektrotechnika
informatyka w zarzgdzaniu

© ® N A WLN

praktyka 1

=
S

. praktyka 2

~
~

. projektowanie inzynierskie i grafika inzynierska (gr.1/2 + 3/4)

=~
N

. zarzgdzanie jakosciq i bezpieczeristwem
13. szkolenie BHP dla studentow | roku studidow magisterskich — 2 kursy

W ramach poszczegdlnych zaje¢ wykorzystywane sg w procesie nauczania nastepujgce programy
komputerowe:

1. informatyka i komputerowe wspomaganie prac inZynierskich: TableCurve 2D v 5.1; jest to
oprogramowanie wykorzystywane do analizy korelacji i regresji, budowania modeli
matematycznych, wnioskowania statystycznego, testowania funkcji uzytkownika, wyznaczania
wspotczynnikdéw réwnan i ich istotnosci, analizowania przebiegéw funkcji.

2. projektowanie inzynierskie i grafika inzynierska: AutoCAD 2020 - oprogramowanie
wykorzystywane do tworzenia projektéw i rysunkdw technicznych. Podstawy postugiwania sie
narzedziami graficznego zapisu konstrukcji.

3. technologia informacyjna: Microsoft Office: Word, Excel, Access, PowerPoint

4. informatyka i komputerowe wspomaganie prac: Sybase PowerDesigner, Microsoft SQL Serwer,
Microsoft SQL Server Management Studio, SolidEdge, NX CAM

5. komputerowo zintegrowane wytwarzanie: SolidEdge, NX CAM
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6. informatyka w zarzgdzaniu: Ms Excel (przetwarzanie, przechowywanie, analiza i kalkulacja
danych), Asana, Ms Project, GanttProject, Project Libre (programy do wspomagania
zarzadzania projektami i praca zespotowgy), - XMind, Freeplane, Freemind (programy do
i wykorzystanie tworzenia map mysli), Odoo (aplikacja internetowa — system ERP/CRM,
zawierajgca liczne aplikacje do obstugi i wspomagania wiekszosci aspektow dziatalnosci firm),
Pulpit zdalny; AnyDesk; Chrome Remote Desktop; Virtual Network Computing; TightVNC;
TeamViewer (aplikacje do pracy zdalnej oraz wykorzystania sieci w ramach firmy).

7. komputerowo zintegrowane wytwarzanie: Ms Excel (przetwarzanie, przechowywanie, analiza
i kalkulacja danych), Odoo i Ms Project (wspomagania zarzadzania firmg: zarzadzanie
produkcjg, danymi i pracownikami, zarzadzanie zapasami i magazynem, sprzedaz, praca
zespotowa, projekty, kontakty z klientami), AutoCAD, Solid Edge, Blender (oprogramowanie
CAD/CAM i grafiki wektorowej).

8. sterowanie w inzynierii produkcji bio-surowcowej: EASY Soft Pro.

Ponadto w ramach zaje¢ audyt i certyfikacja jakosci na studiach magisterskich pomocniczo
wykorzystuje sie platforme do ksztatcenia zdalnego UPWR, ktdra jest oparta o oprogramowanie
MOODLE typu open source. W praktyce studenci majg dostep przez te platforme do kopii wszystkich
multimedialnych prezentacji wyktadowych oraz wytycznych do ¢éwiczen, a takie mogg przesyta¢ do
specjalnie dla nich przygotowanych kont i folderéw te zadania, ktére w ramach ¢wiczen stacjonarnych
realizowane s3 w formie elektronicznej. Jest to wspomaganie procesu dydaktycznego, ktory jest
prowadzony w formie stacjonarnej. Zarzgdzaniem platformg i wsparciem technicznym dla studentéw
i pracownikdw UPWr oraz modyfikacjg i dostosowaniem MOODLE do specyfiki edukacji na Uczelni
zajmuje sie jednostka UPWTr - sekcja ksztatcenia na odlegtosc”.

Infrastruktura informatyczna i specjalistyczne oprogramowanie stosowane w ksztatceniu na odlegtosé
na kierunku zarzadzanie i inzynieria produkcji sg unowoczesniane i aktualizowane.

Lokalizacja biblioteki, liczba, wielko$¢ i uktad pomieszczen bibliotecznych, ich wyposazenie techniczne,
liczba miejsc w czytelni, udogodnienia dla uzytkownikdw, godziny otwarcia zapewniajg warunki do
komfortowego korzystania z zasobow bibliotecznych w formie tradycyjnej i cyfrowe;.
System biblioteczno-informacyjny Uniwersytetu Przyrodniczego we Wroctawiu sktada sie z biblioteki
gtéwnej oraz trzech bibliotek wydziatowych, dostepnych dla wszystkich studentéw Uczelni. S3 to:

1. biblioteka Wydziatu Biologii i Hodowli Zwierzat,

2. biblioteka Wydziatu Inzynierii Ksztattowania Srodowiska i Geodezji,

3. biblioteka Wydziatu Przyrodniczo-Technologicznego z siedzibg w Instytucie Inzynierii Rolniczej

ze zdeponowanym ksiegozbiorem Wydziatu Biotechnologii i Nauk o Zywnosci.

Zasoby biblioteczne biblioteki gtéwnej (wedtug stanu na 31.12.2022 r.) to: 153 494 wol. wydawnictw
zwartych, 83 906 wol. wydawnictw ciggtych oraz 7 618 wol. zbiordw specjalnych. Natomiast biblioteki
WP-T posiadajg: 6 441 ksigzek i 602 woluminy czasopism. Dodatkowo uzytkownicy majg dostep do
prenumerowanych 16 tytutdw czasopism papierowych wydawnictwa SIGMA-NOT. Z kolei
licencjonowane zasoby elektroniczne obejmujg: 100 e-baz danych, 255 587 e-ksigzek, 15 120 e-
czasopism. Biblioteka umozliwia dostep do ponad 13 000 video artykutow na platformie JOVE. Poprzez
multiwyszukiwarke kazdy uzytkownik ma dostep do podfaczonych do niej publikacji Open Access.
Obejmuje ona 59 2671 tytutéw e-ksigzek, 206 343 tytutéw e-czasopism oraz zasoby baz AGRO i SIGZ.
Zasob czasopism elektronicznych tworzg bazy: EBSCO, CABI, Science Direct, Springer, Wiley, JoVE,
Taylor & Francis Online Journal Collections, Oxford University Press 2021, Cambridge Journals, JSTOR,
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BioOne 2020, Science, Nature, ProQuest Natural Science Collection, Scopus, Web of Science oraz
naukowe i fachowe polskie czasopisma elektroniczne i inne serwisy w wolnym dostepie.

Poczgwszy od roku akademickiego 2020-21, za wzgledu na pandemie COVID-19, biblioteka gtéwna
UPWr uruchomita ustuge ,,skan na zyczenie”, z ktérej mogli skorzysta¢ wszyscy pracownicy, doktoranci
i studenci. Na zyczenie uzytkownika w dalszym ciggu istnieje mozliwo$¢ otrzymania cyfrowych kopii
artykutéw z czasopism oraz fragmentéw z ksigzek drukowanych dostepnych w bibliotece gtéwnej.
Ponadto studenci kierunku zarzadzanie i inzynieria produkcji majg do dyspozycji zbiory elektronicznych
i drukowanych, krajowych jak i zagranicznych, ksigzek oraz czasopism. Czasopisma elektroniczne
dostepne w Bibliotece UPWr obejmujg tytuty posiadajgce wskaznik Impact Factor (IF) — 142 pozycje
oraz czasopisma bez wspodtczynnika IF — 40 pozycji.

Nalezy takze podkreslié, ze zapewniona jest zgodnos$¢ infrastruktury dydaktycznej, naukowej
i bibliotecznej oraz zasad korzystania z niej z przepisami BHP, co jest szczegdlnie istotne w odniesieniu
do specjalistycznych laboratoridw. Ponadto standardem jest zapewnienie studentom dostepu do sieci
bezprzewodowej. Na pozytywna ocene zastuguje takie umozliwienie studentom dostepu do
pomieszczenn  dydaktycznych, laboratoriow naukowych, komputerowych, specjalistycznego
oprogramowania poza godzinami zaje¢, w celu realizacji projektéw, itp.

Zasoby biblioteczne, informacyjne oraz edukacyjne sg zgodne, co do aktualnos$ci i zakresu
tematycznego z potrzebami procesu nauczania, umozliwiajg osiggniecie przez studentéw efektéw
uczenia sie, w tym przygotowanie do prowadzenia dziatalnosci naukowej. Zasoby te obejmuja
pismiennictwo zalecane w sylabusach w liczbie egzemplarzy wystarczajgcej do realizacji potrzeb
dydaktycznych oraz adekwatne do liczby studentow kierunku. Zasoby te sg dostepne tradycyjnie oraz
z wykorzystaniem narzedzi informatycznych. Studentom zapewnione s3 materiaty dydaktyczne
opracowane w formie elektronicznej, udostepniane w ramach ksztatcenia z wykorzystaniem metod
i technik ksztatcenia na odlegtosc. Polityka zakupowa zasobow biblioteki bazuje na wspotpracy z radg
biblioteczng, a takze z dziekanami i prodziekanami. Liczbe egzemplarzy do zakupu moze zasugerowaé
przedstawiciel studentéw w radzie bibliotecznej, pracownik dydaktyczny oraz pracownicy biblioteki po
whnikliwej analizie wykorzystania danego tytutu.

Zagwarantowane jest dostosowanie infrastruktury dydaktycznej, naukowej i bibliotecznej do potrzeb
0s0b z niepetnosprawnosciami, w sposéb zapewniajgcy tym osobom petny udziat w ksztatceniu
i prowadzeniu dziatalnosci naukowej oraz korzystaniu z technologii informacyjno-komunikacyjnej,
a takze likwidacje barier w dostepie do sal dydaktycznych, pracowni i laboratoriow, jak réwniez
zaplecza sanitarnego. Powotano Centrum Wsparcia i Dostepnosci, ktdre poza $wiadczeniem
poradnictwa psychologicznego, wsparcia w rozwoju osobistym, prowadzi réwniez dziatania na rzecz
wsparcia oséb ze szczegdlnymi potrzebami, w tym dla oséb z niepetnosprawnosciami
poprzez: zapewnienie dostepnosci procesu dydaktycznego, materiatdw, nauki jezykdw obcych i zajeé
z wychowania fizycznego, zapewnienie transportu, ustug asystenta dydaktycznego, technologii
wspomagajacych itp., a takze monitoring i koordynacje dostepnosci ustug Uczelni, w tym z zakresu
ksztatcenia i prowadzenia badan naukowych. Uczelnia pozyskata réwniez fundusze w ramach projektu
pt. Uniwersytet Przyrodniczy dostepny dla wszystkich, dzieki ktérym poprawia dostepnosc i likwiduje
bariery architektoniczne, rozwija zaplecze technologiczne, zwieksza dostepnos¢ w obszarze technologii
wspierajgcych, wdraza procedury i regulacje gwarantujgce niwelowanie barier. Ponadto Uczelnia
realizuje wsparcie edukacyjne dla studentéow oraz program szkolen skierowany do wszystkich
pracownikéw administracyjnych i nauczycieli akademickich podnoszacy swiadomos¢ o charakterze

Profil ogélnoakademicki | Raport zespotu oceniajgcego Polskiej Komisji Akredytacyjne;j | 43



réznego rodzaju niepetnosprawnosci. Z kolei bazujac na funduszu Wsparcia Oséb Niepetnosprawnych
corocznie dostosowywane sg kolejne sale dydaktyczne na poszczegdlnych wydziatach. W odniesieniu
do Wydziatu Przyrodniczo-Technologicznego kolejne usprawnienia infrastruktury planowane s3
w budynku CDN. Jest on dostosowany do 0sdéb ze szczegdlnymi potrzebami, ale planowane jest jeszcze
lepsze dostosowanie go do wymagan osdb stabowidzacych i niewidomych - tabliczki w alfabecie Braille
oraz tyflograficzny plan budynku oraz ewakuacji.

Infrastruktura Uczelni stale dostosowywana jest do potrzeb studentdw z niepetnosprawnoscia
ruchowa. We wszystkich nowo budowanych i remontowanych budynkach przestrzega sie zasad
uniwersalnego projektowania (windy dostosowane do potrzeb wszystkich niepetnosprawnosci,
toalety, wyrazne kontrastowe oznaczenia elementéw infrastruktury). Tam, gdzie z przyczyn
technicznych nie da sie przeprowadzi¢ generalnych remontdéw, zapewniany jest dostep alternatywny
(schodotazy). Wszystkie najwazniejsze dydaktyczne budynki kampusu Grunwaldzki oraz akademiki
zaopatrzone sg w specjalne krzesta ewakuacyjne, umozliwiajgce bezpieczng ewakuacje po schodach
0s6b z niepetnosprawnoscia ruchowa.

W Uczelni aktywnie dziata petnomocnik rektora do spraw osdb niepetnosprawnych monitorujgcy
m.in. potrzeby tych studentéw oraz dopasowanie infrastruktury do ich ograniczen. Obecnie na
kierunku zarzadzanie i inzynieria produkcji studiuje 3 studentéw ze stwierdzong niepetnosprawnoscia,
w tym 1 osoba (na studiach magisterskich) z dysfunkcjg narzadu ruchu oraz 2 osoby (na studiach
pierwszego stopnia) z orzeczong kategorig niepetnosprawnosci — inne.

Systematycznie prowadzone s3 okresowe przeglady infrastruktury dydaktycznej, w tym
wykorzystywanej w ksztatceniu z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtosé,
infrastruktury naukowej i bibliotecznej, wyposazenia technicznego pomieszczen, pomocy i srodkéw
dydaktycznych, aparatury badawczej, specjalistycznego oprogramowania, zasobéw bibliotecznych,
informacyjnych oraz edukacyjnych obejmujgce ocene sprawnosci, dostepnosci, nowoczesnosci,
aktualnosci, dostosowania do potrzeb procesu nauczania i uczenia sie, liczby studentdéw, potrzeb oséb
z niepetnosprawnoscia. Za stan techniczny pomieszczen odpowiedzialna jest administracja budynku
Wydziatu, dziekan, dyrektorzy instytutow, kierownicy katedr. Stan biezgcy specjalistycznej aparatury
monitoruja osoby odpowiedzialne za poszczegdlne pracownie. Do dziekana zgtaszane s3 uwagi
i propozycje dotyczgce uzupetnienia infrastruktury, pochodzgce zaréwno od nauczycieli akademickich,
jak i studentéw. W ankiecie studenckiej znajduje sie pytanie odnoszgce sie do oceny infrastruktury.
Réwniez zapewniony zostat udziat nauczycieli akademickich i innych oséb prowadzacych zajecia
w okresowych przeglgdach bazy materialno-technicznej wykorzystywanej w procesie nauczania.
Rezultaty tych przegladéw sg wykorzystywane do doskonalenia infrastruktury dydaktycznej,
naukowej i biblioteczne;j.

Zalecenia dotyczace kryterium 5 wymienione w uchwale Prezydium PKA w sprawie oceny
programowej na kierunku studiow, ktdra poprzedzita biezgca ocene (jesli dotyczy)

Nie dotyczy
Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 5

Kryterium spetnione
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Uzasadnienie

Infrastruktura dydaktyczna, wyposazenie techniczne pomieszczen, srodki i pomoce dydaktyczne
umozliwiajg prawidtowg realizacje zaje¢ i osiggniecie przez studentéw efektdw uczenia sie, w tym
efektdw inzynierskich na kierunku zarzadzanie i inzynieria produkcji. W realizacji efektéw uczenia sie
wykorzystywane sg specjalistyczne laboratoria i pracownie, w tym laboratorium chemiczne, pracownia
fizyczna, laboratorium 08G, laboratorium elektrotechniki, laboratorium sterownikéw PLC,
laboratorium techniki udojowej, laboratorium automatyki, Stacja Badawczo-Dydaktyczna
w Swojczycach oraz Hala Maszyn Instytutu Inzynierii Rolniczej. Uczelnia zapewnia dogodne warunki do
prawidtowego przebiegu procesu dydaktycznego, tj. sale dydaktyczne z wyposazeniem, miejsca pracy
wtasnej, oprogramowanie, biblioteke. Na ocenianym kierunku mozliwa jest synchroniczna interakcja
pomiedzy studentami a osobami prowadzgcymi zajecia. Na Uczelni wystepuje dostosowanie
infrastruktury dydaktycznej, naukowe;j i bibliotecznej do potrzeb oséb z niepetnosprawnosciami tak,
aby mogty one w petni korzystac z procesu ksztatcenia. Przeglady infrastruktury odbywajg sie zgodnie
z przyjetymi procedurami. Wszelkie zgtaszane problemy dotyczgce oprogramowania, zasoboéw
bibliotecznych, czy funkcjonowania infrastruktury, sprzetu sg rozwigzywane na biezgco.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

Brak

Zalecenia

Brak

Kryterium 6. Wspodtpraca z otoczeniem spoteczno-gospodarczym w konstruowaniu, realizacji
i doskonaleniu programu studiow oraz jej wpltyw na rozwoj kierunku

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 6

Rodzaj, zakres i zasieg dziatalnosci instytucji otoczenia spoteczno-gospodarczego, w tym pracodawcow,
z ktérymi Uczelnia wspdtpracuje w zakresie projektowania i realizacji programu studidw, jest zgodny
z dyscyplinami, do ktérych kierunek jest przyporzadkowany, koncepcjg i celami ksztatcenia oraz
wyzwaniami zawodowego rynku pracy witasciwego dla kierunku. Wydziat, w ramach kierunku,
prowadzi wspétprace z instytucjami otoczenia spoteczno-gospodarczego. Wspdtpraca ta dotyczy
zarowno aspektéw naukowo-badawczych, jak i edukacyjnych. Wydziat wspétpracuje z instytucjami
samorzadu terytorialnego, organizacjami pozarzgdowymi, placdwkami oswiatowymi, instytucjami
naukowymi krajowymi i zagranicznymi oraz licznymi przedsiebiorstwami z branzy rolniczej, ogrodniczej
i przetwdrczej. Wspotpraca z instytucjami otoczenia spoteczno-gospodarczego jest prowadzona
systematycznie i przybiera zréinicowane formy. Wspdtpraca dotyczy: wsparcia w opracowaniu
programu studidow, prowadzenia zaje¢, praktyk studenckich oraz realizacji wspdlnych projektéw
naukowych czy dydaktycznych. W praktyce sg to zawarte state umowy lub porozumienia o wspotpracy
z: m.in. z firmg Unia Sp. z 0.0. (zajmujacg sie: kompleksowg realizacjg duzych instalacji suszarniczo-
magazynowych dla rolnictwa oraz przemystu przetwodrczego ziarna), AGROAS sp. z o0.0. (zajmujaca
sie: dziataniami badawczo-rozwojowymi nad udoskonalaniem procesu produkcji, zaréwno zabiegéw
chemicznych jak réwniez samej techniki upraw gleby z wykorzystaniem najnowszych rozwigzan
z zakresu nawozenia oraz ochrony roélin ustugami sprzetu rolniczego oraz doradztwem
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agrotechnicznym, zarzadzaniem gospodarstwami rolnymi), Osadkowski SA  (zajmujaca
sie: kompleksowg obstugg i doradztwem gospodarstw rolnych w zakresie ustug, zarzadzania, sprzedazy
Srodkow produkcji), Citronex Spdtka z o.0. (firma zajmuje sie m.in. logistyky i importem banandw,
produkcjg i dystrybucjg pomidoréw), z Biurem Urzadzania Lasu i Geodezji Lesnej oddziat w Brzegu
(instytucja, ktéra od ponad 60 lat ksztattuje polskie lasy, wspdttworzac wraz z Lasami Paristwowymi ich
potencjat. Dodatkowo nawigzano wspétprace w ramach programu: “Dolny Slask. Zielona Dolina
Zywnosci i Zdrowia”. Pracownicy dydaktyczni kierunku uczestniczg w réznych projektach m.in.: PROW
(,Operacja pt. "Zaimplementowanie i dostosowanie do warunkéw klimatyczno-glebowych Polski
innowacyjnej technologii produkcji owocéw z zamknietym systemem nawadniania i biofortyfikacji
jodem i selenem na przyktadzie zurawiny", , Chipsy owocowe Premium: innowacyjne rozwigzania
w zakresie doboru surowca i produkcji chipsow owocowych o wysokiej wartosci biologicznej jako
zdrowa alternatywa dla wysokokalorycznych przekasek”.), NCBiR (,Opracowanie innowacyjnej
technologii liofilizacji truskawek w trybie ciggtym, z kontrolg i optymalizacjg on-line parametréw
jakosciowych produktu, opartg na algorytmach sztucznej inteligencji oraz pomiarach spektralnych”),
Inkubator Innowacyjnosci 4.0 (,,Fruit leathers” (,,Skéry owocowe”) jako prozdrowotna alternatywa dla
tradycyjnych przekasek). Ponadto pracownicy Wydziatu realizujg liczne ustugi badawcze na zlecenie
firm zewnetrznych oraz sg autorami zarejestrowanych patentdw. W ramach aktywnosci kota
naukowego, organizowany byt cykl wyktadéw szkoleniowych dla studentéw. Spotkania szkoleniowe
dotyczyly propagowania bezpiecznych i ergonomicznych warunkéw pracy, omawiane byty
m.in. zagrozenia zwigzane z hatasem dla wybranych grup zawodowych oraz $rodki ochrony
indywidualnej przed hatasem i drganiami. W ramach grupy operacyjnej EkoMleko, w celu prowadzenia
wspolnych badan finansowanych przez ARIMR. Wraz z Okregowa Spotdzielnig Mleczarska w towiczu,
zapewniony zostat udziat studentéw kierunku w badaniach naukowych, a takze realizacja praktyk
zawodowych. Kontynuowana jest wspotpraca z firmg GM System, ktdra dostarcza nowoczesne
oprogramowanie z zakresu projektowania CAD/CAM/CAE, znajdujace zastosowanie praktycznie we
wszystkich branzach, m.in. mechanicznej, budowlanej, motoryzacyjnej, rolniczej, lotniczej
i in. Owocem tej wspodtpracy jest mozliwos¢ uzyskania przez studentdw certyfikatéw ukonczenia
szkolen. W ramach uczestnictwa w rdéznych szkoleniach studenci majg mozliwo$é uzyskiwania
certyfikatéw: z zakresu rolnictwa precyzyjnego, podstaw nawigacji satelitarnej, systemow
telemetrycznych (organizator firma AgroAs), czy tez z zakresu zarzgdzania bezpieczenstwem i higieng
pracy - organizowanych przez firme TUV Rheinland Polska Sp. z 0.0. W ramach zaje¢ nowoczesne
technologie i innowacje w produkcji rolniczej oraz maszyny i pojazdy rolnicze od lat organizowane sg
wizyty na miedzynarodowych pokazach techniki rolniczej w Brnie oraz najwiekszych w Europie targach
Agritechnica w Hanoverze. W ramach zaje¢ marketing organizowane sg wizyty na miedzynarodowych
targach zywnosci Griine Woche w Berlinie. Celem wyjazddw jest zapoznanie studentdw z najnowszymi
trendami marketingu w Swiecie. Sg takze prowadzone wyktady przez praktykow, jak rowniez wycieczki
technologiczne. Osoby z otoczenia biznesowego Uczelni sg kazdego roku zapraszane na uroczystos$¢
rozdania dyploméw absolwentom studidow drugiego stopnia. Studenci majg takze mozliwos¢ statego
dostepu do prasy branzowej m.in. ATR Express czy Farmer w bibliotece wydziatowej.

Efektem wspodtpracy z otoczeniem spoteczno-gospodarczym sg réwniez prace inzynierskie
i magisterskie realizowane z jednostkami zewnetrznymi pt. gospodarka w obiegu zamknietym na
przyktadzie mini przemystu browarniczego czy znaczenie marketingu w sprzedazy produktéw rolnych
na przyktadzie firmy branzy AGRO. Niektdrzy pracodawcy honorujg studentéw nagrodami specjalnymi
np. za realizacje pracy dyplomowej powstatej we wspotpracy z danym podmiotem.
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Do 2020 roku w ramach wspdtpracy istniata wydzialowa rada biznesu sktadajaca sie w kilkunastu
cztonkéw. Na skutek zmian strukturalnych oraz dziatan doskonalgcych (obecnos¢ na spotkaniach nie
byta duza) zmieniono formute. Obecnie rada programowa kierunku ma w swym sktadzie
przedstawicieli otoczenia spoteczno-gospodarczego Wydziatu, bedacy obligatoryjnymi cztonkami.
Spotkania odbywajg sie regularnie, obecno$¢ jest obowigzkowa, a podczas spotkan
tworzone sg raporty.

Na wniosek dziekana procedowana byta zmiana w statucie zaktadajaca mozliwos¢ bardziej licznego
uczestnictwa przedstawicieli otoczenia zewnetrznego w pracach rad programowych ds. grup
kierunkow studiéw. Liczebnos¢ interesariuszy zewnetrznych zwiekszyta sie z 2 do 4 oséb. Prowadzone
sg okresowe przeglady wspdtpracy z otoczeniem spoteczno-gospodarczym w odniesieniu do programu
studiow. Uczelnia, poprzez badanie ankietowe oraz monitorowanie loséw zawodowych absolwentéw,
pozyskuje informacje o przydatnosci zdobytej wiedzy i uzyskanych umiejetnosciach, a takze
kompetencji spotecznych w karierze zawodowej absolwenta. Pozwala to na korekte programu,
w zakresie kompetencji, ktére z perspektywy i doswiadczenia zawodowego absolwentow, powinny by¢
rozwijane podczas studidow. Skutki tych zmian to m.in. zwiekszenie poziomu jezykdw obcych jak
i dodatkowe zajecia z pracy zespotowe;j.

Zalecenia dotyczace kryterium 6 wymienione w uchwale Prezydium PKA w sprawie oceny
programowej na kierunku studiow, ktéra poprzedzita biezacy ocene (jesli dotyczy)

Nie dotyczy

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 6
Kryterium spetnione

Uzasadnienie

Rodzaj, zakres i zasieg dziatalnosci instytucji z otoczenia spoteczno-gospodarczego, w tym
pracodawcow, z ktdrymi jednostka wspdtpracuje w zakresie projektowania i realizacji programu
studidw na kierunku zarzgdzanie i inzynieria produkcji, jest zgodny z dyscyplinami, do ktérych kierunek
jest przyporzadkowany, koncepcjg i celami ksztatcenia oraz wyzwaniami zawodowego rynku pracy
wiasciwego dla kierunku. Wspdtpraca z otoczeniem prowadzona jest systematycznie i przybiera
zrdéznicowane formy, adekwatne do celdw ksztatcenia i potrzeb wynikajgcych z realizacji programu
studiow i osiggania przez studentéw efektdw uczenia sie. Relacje z otoczeniem spoteczno-
gospodarczym w odniesieniu do programu studiow i wptyw tego otoczenia na program i jego realizacje
podlegajg systematycznym ocenom z udziatem studentéw, a wyniki tych ocen sg wykorzystywane
w dziataniach doskonalgcych.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

Brak
Zalecenia

Brak
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Kryterium 7. Warunki i sposoby podnoszenia stopnia umiedzynarodowienia procesu ksztatcenia na
kierunku

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 7

Umiedzynarodowienie procesu ksztatcenia na kierunku zarzadzanie i inzynieria produkcji pod
wzgledem rodzaju, zakresu i zasiegu sg zgodne z jego koncepcjg i celami ksztatcenia.
Umiedzynarodowienie procesu ksztatcenia, wspétpraca z zagranicznymi osrodkami naukowymi oraz
mobilnos¢ naukowa pracownikéw i doktorantdw, to jedne z priorytetowych celéw okreslonych
w strategii rozwoju Uniwersytetu Przyrodniczego we Wroctawiu do 2030 roku. Cel ten, w odniesieniu
do ocenianego kierunku, jest realizowany poprzez wieloptaszczyznowe dziatania obejmujgce zaréwno
nauczycieli jak i studentéw zwigzane m.in. z uczestnictwem w zajecia z jezyka obcego
(angielski, niemiecki, francuski, hiszpanski, rosyjski, witoski i chinski), w programach
miedzynarodowych oraz w wyktadach otwartych wygtaszanych przez zagranicznych wyktadowcéw,
atakze na zajeciach realizowanych przez nich podczas wizyt studyjnych na Wydziale.
Udziat w miedzynarodowych programach edukacyjnych i naukowych zaowocowat wypracowaniem na
Uczelni odpowiednich mechanizméw obstugi wyjazdéw i przyjazdéw akademickich tak, aby
maksymalnie wykorzystywaé mozliwosci, jakie ze sobg niosg. Doswiadczenie zdobywane od lat
zaprocentowato réwniez zwiekszong liczbg doktorantéw i pracownikdéw, ktorzy dzieki kontaktom
pozyskanym na stazach naukowych bez problemoéw i z sukcesem funkcjonujg w miedzynarodowym
Swiecie akademickim. UPWr aktywnie uczestniczy w programie Erasmus+, od momentu przystgpienia
Polski do programu (Socrates) w 1998 r. Obecnie Uczelnia prowadzi kilka réznych programoéw
w ramach ERASMUS (np. oznaczone jako KA103, KA131, KA107, KA171) i ERASMUS+ (np. KA107
i KA171) o tacznej wartosci znacznie przekraczajacej 1 min euro. Uczelnia jest uczestnikiem projektu
POWER ,Zagraniczna mobilnos¢ studentéw niepetnosprawnych oraz znajdujgcych sie w trudnej
sytuacji materialnej”. Uczelnia jest beneficjentem programoéw dla instytucji NAWA, koordynujac
projekty PROM, Akademickie Partnerstwa Miedzynarodowe oraz STER, jak rowniez aktywnie
uczestniczy w innych programach NAWA, prowadzac projekty wymiany bilateralnej z Czechami
i Francjg, otrzymujac wsparcie w ramach stypendidw im. tukasiewicza, Banacha, Bekkera oraz
Programu Stypendialnego dla Polonii. Uczelnia aktywnie i z sukcesem ubiega sie takze o srodki
finansowe przyznawane w ramach programoéw takich jak Fullbright, Dekaban, Visegrad Funds itp.
Uczelnia otrzymata takze finansowanie w ramach programu H2020 Twining (jako koordynator), gdzie
przewidziana jest mobilno$¢ studentéw Il stopnia, doktorantéow i kadry akademickiej z TU Delft
(Holandia), TU Vienna (Austria) oraz University of Spienza (Wtochy). Podejmowane przez Uczelnie
dziatania w zakresie umiedzynarodowienia efektywnie przektadajg sie na zwiekszenie kompetencji
naukowych i dydaktycznych nauczycieli akademickich prowadzacych zajecia na kierunku zarzadzanie
i inzynieria produkcji. Dziatania te stwarzaja takie mozliwosci wyjazdéw zagranicznych
studentom kierunku.

Na Wydziale Przyrodniczo-Technologicznym realizowany jest projekt dydaktyczny: RE-SAVE, w ktérym
osoby uczestniczagce w tym projekcie biorg udziat w opracowaniu materiatéw dydaktycznych
(prezentacje do kursu e-learningowego) i w miedzynarodowych spotkaniach partnerstwa
strategicznego. Od 2019 roku na WP-T realizowany jest réwniez program SYStem - SHARE YOUR SOILS
nr 2019-1-PLO1-KA203-065101, ktdérego koordynatorem jest Uniwersytet Mikotaja Kopernika
w Toruniu. Jest to miedzynarodowy projekt polegajagcy na wdrazaniu i upowszechnianiu
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innowacyjnych rozwigzan i dobrych praktyk w szkolnictwie wyzszym, co sprawia, ze nauczyciele
akademiccy prowadzacy zajecia na kierunku zdobywajg w tym zakresie nowa wiedze i umiejetnosci.

Pracownicy Wydziatu Przyrodniczo-Technologicznego Uniwersytetu Przyrodniczego we Wroctawiu
prowadzacy zajecia dydaktyczne na kierunku zarzadzanie i inzynieria produkcji korzystajg
z wymienionych wyzej programoéw. Biorg udziat gtéwnie w krétkoterminowych wyjazdach
zagranicznych w ramach stazy naukowych i stazy szkoleniowych, na konsultacje i konferencje.
Zgodnie z udostepnionymi informacjami z tego typu wyjazdéw korzystato okoto 20% nauczycieli
realizujgcymi zajecia na kierunku. Gtéwnymi kierunkami wyjazdéw byty uczelnie o charakterze
rolniczym, przyrodniczym i technicznym w takich krajach jak Niemcy, Czechy, Grecja, Wiochy, Litwa,
Turcja, Butfgaria, a nawet Armenia i Kazachstan. Zdobyte przez nauczycieli akademickich doswiadczenie
wykorzystywane jest do doskonalenia programu studidw i metod ksztatcenia na ocenianym kierunku.
Wedtug udostepnionych informacji takze 7 pracownikdw naukowych z zagranicznych jednostek
(2 zUzbekistanu, 1 z Armenii, 4 z Ukrainy) goscito na Wydziale w ramach projektu
z programu Erasmus+.

Studenci ocenianego kierunku wykazujg mate zainteresowania udziatem w programach
miedzynarodowych i wyjazdami zagranicznymi. W roku akademickim 2021/2022 w wymianie
uczestniczyta jedna studentka kierunku zarzadzanie i inzynieria produkcji (wyjechata do Instituto
Politecnico de Viana do Castelo), a w roku akademickim 2022/2023 dwie studentki wyjechaty do
Universidad de La Laguna i do Universidad Politecnica de Madrid. Wydziat goscit 12 studentow
(4 z Ukrainy, 4 z Armenii, 4 z Uzbekistanu) na 2-miesiecznych pobytach stazowo-studyjnych. Wydziat
Przyrodniczo-Technologiczny byt chetnie wybierany przez studentéw zagranicznych, przyjezdzajacych
w ramach réinych programéw wymiany. Liczba przyjezdzajacych studentdéw zagranicznych
ksztattowata sie w latach 2018/2019 do 2022/2023 (tylko semestr zimowy) od 17 do 31 0sdb i zauwazy¢
nalezy, ze ta najwyzsza liczba dotyczy roku przed pandemicznego. Przyjezdzajgcy studenci pochodzg
gtéwnie z uczelni przyrodniczych, technicznych i rolniczych, a wiec z takich, w ktérych profil ksztatcenia
jest zblizony do tego realizowanego na Wydziale i ocenianym kierunku. W przypadku studentéw
przyjezdzajacych na Wydziat trudno podawac dane zwigzane z kierunkiem studidow, bowiem studenci
uczestniczacy w wymianie zagranicznej kierujg sie gtdwnie ofertg zaje¢ dydaktycznych, ktére mogg by¢
zrealizowane na Uczelni przyjmujacej. W tym zakresie Wydziat Przyrodniczo-Technologiczny oferuje az
69 rdznych zaje¢ w jezyku angielskim dla studentéw uczestniczagcych w programach wymiany
miedzynarodowej. Sposrdd tych zajeé z kierunkiem zarzadzanie i inzynieria produkcji jest zwigzanych
14 modutdw realizowanych w jezyku angielskim (m.in. ergonomics and work safety, market research,
production engineering and management, strategic management, territorial marketing).

Odnotowaé nalezy, ze Wydziat stwarza warunki do mobilnosci wirtualnej nauczycieli akademickich
i studentdw w ramach Programu KA107, niemniej jednak z uzyskanych informacji nie wynika, aby
nauczyciele realizujgcy proces dydaktyczny na kierunku czy tez studenci tego kierunku korzystali
z tego programu.

Na Woydziale prowadzgcym ksztatcenie na ocenianym kierunku powofany jest koordynator
ds. programéw miedzynarodowych, w tym programu Erasmus+, w kompetencjach ktérego lezy
informowanie i zachecanie studentéw do mobilnosci miedzynarodowej i krajowej oraz pomoc
studentom przyjezdzajgcym z zagranicy w organizacji ich procesu dydaktycznego zgodnie z zatozeniami
learning agreement i integracja ze studentami z Polski. O mozliwosci uczestniczenia w programach
wymiany miedzynarodowej studenci sg ponadto informowani: podczas spotkan informacyjnych dziatu
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wspotpracy z zagranicg przed rekrutacjg na wyjazdy w ramach programu Erasmus+, poprzez
korespondencje mailowa wysytang do studentéw z informacjami dotyczacymi wyjazdéw w ramach
Erasmus+, poprzez stale aktualizowane informacje na stronie internetowej Uczelni, podczas
indywidualnych spotkan w dziale wspdtpracy z zagranicy, konsultacje telefoniczne badz zdalne
spotkania ze studentami ktdrzy korzystali z programéw dotyczacych wyjazdéw krajowych
i zagranicznych, poprzez konsultacje i spotkania z prodziekanami.

Prowadzona jest okresowa analiza mobilnosci studentdw i poziomu umiedzynarodowienia,
obejmujaca ocene skali, zakresu i zasiegu aktywnosci miedzynarodowej kadry i studentéw, a wyniki
tych analiz, zamieszczane w sprawozdaniu rektorskiej komisji ds. zapewnienia jakosci ksztatcenia, sg
wykorzystywane do intensyfikacji umiedzynarodowienia ksztatcenia.

Zalecenia dotyczace kryterium 7 wymienione w uchwale Prezydium PKA w sprawie oceny
programowej na kierunku studiow, ktéra poprzedzita biezacy ocene (jesli dotyczy)

Nie dotyczy

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 7
Kryterium spetnione

Uzasadnienie

Umiedzynarodowienie procesu ksztatcenia na kierunku zarzadzanie i inzyniera produkcji ma
wielowymiarowy charakter, zgodny z koncepcjg i celami ksztatcenia. W realizacje programu ksztatcenia
wiaczani sg nauczyciele akademiccy z zagranicy. Studenci korzystajg z mozliwosci odbywania czesci
studidw zagranicg w ramach programéw wymiany miedzynarodowej, gtdwnie Erasmus+. Stwarzane sg
mozliwosci rozwoju miedzynarodowej aktywnosci kadry prowadzgcej zajecia na ocenianym kierunku
poprzez udziat w konferencjach, szkoleniach, stazach naukowych, jak i wspétprace miedzynarodowa.
Pracownicy uczestniczg w wymianie miedzynarodowej w ramach programoéw Erasmus+, NAWA oraz
umow z uczelniami partnerskimi. Nauczyciele wykorzystujg doswiadczenia z pobytu w zagranicznych
uczelniach do wzbogacania tresci ksztatcenia. Studenci w niewielkim stopniu korzystajg z oferowanych
im mozliwosci wymiany zagranicznej. Uczelnia dla studentéw przyjezdzajgcych w ramach programow
miedzynarodowych oferuje szereg zaje¢ dydaktycznych w jezyku angielskim, w tym takze zwigzanych
z efektami uczenia kierunku zarzadzanie i inzynieria produkcji. Prowadzone sg okresowe oceny stopnia
umiedzynarodowienia, ktére precyzujg kierunki dalszych dziatan zmierzajgcych do intensyfikacji tego
procesu, zwtaszcza mobilnosci studentow.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

Brak
Zalecenia

Brak
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Kryterium 8. Wsparcie studentéw w uczeniu sie, rozwoju spotecznym, naukowym lub zawodowym
i wejsciu na rynek pracy oraz rozwéj i doskonalenie form wsparcia

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 8

Wsparcie studentdw na kierunku studiéw zarzadzanie i inzynieria produkcji przybiera wiele
zréznicowanych form. Zastosowane rodzaje wsparcia majg co do zasady charakter systematyczny.
Obejmujg pomoc w procesie uczenia sie i nabywaniu umiejetnosci zawodowych. Wykorzystywane w
tym celu $rodki sg zwykle wystarczajgce do osiggania zatozonych efektdw uczenia sie, przy
jednoczesnym uwzglednieniu réznych potrzeb studentéw.

Studenci pierwszego roku studiéw uczestniczg w tzw. dniach wstepnych. Wydarzenie obejmuje
inauguracje roku akademickiego oraz przedstawienie zasad studiowania i funkcjonowania Uczelni.
Studenci zapoznawani sg z kalendarzem akademickim, podrecznym przewodnikiem studenta oraz
mapami kampuséw. Wszystkie wymienione dokumenty znajdujg sie na stronie internetowej Uczelni.
Prezentowane tresci obejmujg rowniez elementy korzystania z systemu USOS. Niemniej z informacji
powzietych podczas wizytacji wynika, ze forma organizacji dni wstepnych nie jest satysfakcjonujgca dla
studentdw. Grupa osdb biorgcych udziat w spotkaniu zapoznawczym jest zbyt duza, a sposob i jezyk
przekazywanych tresci nie sg dostosowane do odbiorcéw. Majgc na uwadze szczegdlne potrzeby oséb,
ktére rozpoczynajg studia, tj. zapoznania z terminologig organizacyjng i wdrozenie w proces
studiowania, ktdry niewatpliwie rdzni sie od nauczania w szkole sredniej, rekomenduje sie zmiane
formy przeprowadzania wydarzenia, w oparciu o opinie powzietg od sSrodowiska studenckiego.

Wsparcie studentéw wykluczonych cyfrowo ma charakter niepetny. Uczenia umozliwia studentom
korzystanie ze stanowisk komputerowych, znajdujgcych sie w bibliotece Wydziatu Przyrodniczo-
Technologicznego. Niemniej nie przewiduje mozliwosci wypozyczenia laptopa przez studenta
w sytuacji wyjatkowe]. Celem zapobiegania sytuacjom losowym, w ktérych student pozostawatby bez
niezbednego sprzetu do realizowania celéw ksztatcenia ujetych w programie studiéw, rekomenduje
sie zakup laptopdéw przeznaczonych do wypozyczania studentom w sytuacjach tego wymagajacych.

Uczelnia zapewnia merytoryczne, organizacyjne i materialne wsparcie w dziatalnosci naukowej.
Studenci mogg korzysta¢ z merytorycznej opieki nauczycieli akademickich, np. w zakresie napisania
publikacji, a takze z sal dydaktycznych i laboratoriow, odpowiednio w celu np. zorganizowania
spotkania lub przeprowadzenia badan. Uczelnia przewiduje rowniez finansowanie publikacji, udziatu
w konferencjach, szkoleniach i innych aktywnosciach. Procedura ubiegania sie o wsparcie materialne
w tym zakresie nie jest sformalizowana. Zwyczajowo odpowiedni wniosek kieruje zainteresowany
student bezposrednio lub przez nauczyciela akademickiego do wtadz dziekanskich.

Studenci mogg rozwija¢ sie naukowo i organizacyjnie, dzieki cztonkostwu w kotach naukowych.
Aktywnos$¢ wspierana jest przez doswiadczonych nauczycieli akademickich, dziekana i rektora.
W obecnym stanie faktycznym studenci akredytowanego kierunku zaangazowani s3 w dziatalnos¢
trzech kot naukowych. Cztonkowie SKN Inzynierii Rolniczej mieli mozliwos¢ m.in. wziecia udziatu
w certyfikowanym kursie dotyczgcym ochrony roslin oraz w wyjezdzie na targi maszyn do Hannoveru.
Ponadto aktywnie wspodtpracujg z firmami rolniczymi, w ktérych czesto odbywajg praktyki lub staze.
SKN Termodynamiczni zajmuje sie przede wszystkim udzielaniem pomocy w przeprowadzaniu badan.
Trzecig organizacjg jest SKN Analiz Rynkowych.

Studenci w trakcie cyklu ksztatcenia realizujag obowigzkowe praktyki zawodowe, podczas ktérych
nabywajg praktyczne umiejetnosci, niezbedne do swobodnego wejscia na rynek pracy. Wsparcia w tym
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zakresie udziela opiekun praktyk oraz pracownicy biura praktyk. W wyniku akredytacji powzieto
informacje o trudnosciach w funkcjonowaniu biura. Utrudnienia obejmujg niemoznosci zatatwienia
w nim spraw dotyczgcych realizacji praktyk, w tym niewystarczajagcg pomoc w znalezieniu praktyk.
Rekomenduje sie szczegdtowe okreslenie zadan biura, celem unikniecia sytuacji, w ktdrej studenci
majg poczucie, ze biuro nie udziela im pomocy w znalezieniu miejsca praktyk i w ich realizacji.

W Uczelni funkcjonuje biuro Karier, ktérego dziatalnosé polega na wspieraniu rozwoju zawodowego
studentdw. Jednostka organizuje spotkania z pracodawcami, warsztaty ksztattujgce umiejetnosci
miekkie oraz prowadzi strone z ofertami praktyk, stazy i pracy. Biuro karier oferuje réwniez
indywidualne konsultacje z zakresu rozwoju osobistego i poradnictwa zawodowego. Ponadto dla
studentdw zastat zorganizowany w obnizonej cenie, certyfikowany kurs audytora wewnetrznego.

Uczelnia przeznacza dla studentéw wybitnych wsparcie w postaci stypendiéw oraz mozliwosci
indywidualizacji toku ksztatcenia. Studenci mogg ubiegac sie o stypendium rektora za wysokie
osiggniecia naukowe, artystyczne lub sportowe oraz stypendium Ministra Edukacji i Nauki za wybitne
osiggniecia edukacyjne. Informacji w tym zakresie udziela centrum spraw studenckich.
Regulamin studiéw w § 4 ust. 1 pkt 7 przewiduje mozliwos¢ studiowania wedtug indywidualnej
organizacji studiow (10S) lub indywidualnego programu studiéw (IPS). IPS od I0S odrdznia mozliwosé
modyfikacji programu studidw. Katalogi oséb uprawnionych do wnioskowania o obie formy
studiowania majg charakter otwarty. W przedmiocie przyznania 10S lub IPS rozstrzyga dziekan na
wniosek studenta. Dodatkowo poza wspomnianymi wczesniej stypendium rektora i Stypendium
Ministra Edukacji i Nauki, Uczelnia oferuje studentom pomoc materialng w postaci: stypendium
socjalnego, stypendium dla oséb niepetnosprawnych i zapomogi. Zasady przyznawania swiadczen
okresla regulamin swiadczen dla studentéw i doktorantéw, stanowiacy zatacznik do zarzadzenia
rektora nr 259/2020.

Uczelnia wspiera rézne formy aktywnosci studentéw, w tym sportowe i charytatywne. Mogg oni by¢
cztonkami klubu uczelnianego Akademickiego Zwigzku Sportowego. Oferta sportowa organizacji
obejmuje 14 dyscyplin, np. ptywnie, pitke reczng, tenis stotowy, ergometr wioslarski, karate shotokan.
W Uczelni funkcjonuje réwniez Studencki Klub Honorowych Dawcow Krwi ,,Pijafka”, ktorego celem jest
promowanie honorowego krwiodawstwa wsrdd spotecznosci akademickiej. Studenci otrzymujg
rowniez wsparcie w zakresie przedsiebiorczosci. Jednostkg odpowiedzialng za ten aspekt jest
akademicki inkubator przedsiebiorczosci, ktory wpiera aktywnos¢ biznesowg przez np. organizowanie
warsztatéw i wspdtprace z instytucjami otoczenia gospodarczego.

Uczelnia oferuje mozliwos¢ rozwoju umiejetnosci artystycznych, poprzez cztonkostwo w choérze
Uniwersytetu Przyrodniczego lub akademickim zespole piesni i taiica ,Jedliniok”. Pierwsza z organizacji
gromadzi studentdow i absolwentéw wroctawskich uczelni. Zespét jest laureatem miedzynarodowych
konkursow chodralnych, a od 2010 roku regularnie bierze udziat w charytatywnym koncercie
noworocznym na rzecz wroctawskiego hospicjum oraz angazuje sie w inne muzyczne inicjatywy.
Druga z wymienionych organizacji, tj. ,Jedliniok”, funkcjonuje od 1975 roku i aktualnie liczy ok. 50
tancerzy, Spiewakow i muzykéw. Od poczatku istnienia zespdt koncertowat na wszystkich
kontynentach, a w ostatnich latach odbyt trasy koncertowe w Gruzji, RPA, Meksyku, Nepalu, Nowej
Zelandii, Tajlandii, Turcji, USA.

Studenci majg mozliwos¢ wziecia udziatu w wymianach studenckich zaréwno o charakterze krajowym
i zagranicznym. W Wydziale powotano petnomocnika dziekana ds. wymiany miedzynarodowej
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i programu Erasmus+, ktdrego zdaniem jest zachecanie studentdw do uczestnictwa w programach oraz
pomoc studentom przyjezdzajgcym z zagranicy.

Szczegdblne wparcie w procesie uczenia sie przeznaczone jest dla studentéw z niepetnosprawnosciami.
Potrzeby grupy rozpoznawane sg na etapie rekrutacji, za pomocg dobrowolnej ankiety kandydata
z niepetnosprawnoscia. Studenci z niepetnosprawnosciami studiujgcy na kierunku obecnie nie
korzystajg z utatwien dydaktycznych. Niemniej regulamin studiéw w § 36 przewiduje wiele form
wsparcia studentow ze szczegdlnymi potrzebami, sg to np. zmiana formy zaliczen i egzamindw, zajecia
wyréwnawcze, korzystanie z technologii wspierajgcych lub osdb trzecich takich jak ttumacze jezyka
migowego albo asystenci dydaktyczni. Ponadto w Uczelni funkcjonuje stanowisko petnomocnika
rektora ds. oséb niepetnosprawnych, ktérego zadaniem jest wspieranie studentéw w procesie uczenia
sie oraz ich aktywizowanie w zyciu uczelnianym.

Studenci bedacy rodzicami lub studentki w cigzy mogg ubiegac sie o przyznanie indywidualnej
organizacji studiéw, urlopu od zajeé oraz zapomogi. Uczelnia w sposdb szczegdlny docenia studentow
taczacych nauke z rodzicielstwem. Podczas uroczystosci rozdania dyploméw studenci bedgcy rodzicami
nagradzani sg specjalng nagroda.

Wsparcie w sytuacjach wyjatkowych otrzymujg takze studenci studiujgcy odptatnie, ktérzy znalezli sie
w trudnej sytuacji materialnej lub zyciowej. Mogag oni sie ubiegac o catkowite lub czesciowe zwolnienie
z optat semestralnych za ksztatcenie.

Studenci mogg zgtaszaé skargi i postulaty pisemnie lub ustnie np. drogg mailowg do wtadz Wydziatu,
podczas zainicjowanych spotkan z wtadzami Wydziatu lub za posrednictwem samorzgdu studenckiego.
W przedmiocie spraw zgtaszanych przez studentéw rozstrzyga prodziekan kierunku a nastepnie
dziekan. Nadto student niezadowolony z wydanej decyzji ma mozliwos¢ odwotania sie do prorektora
ds. studenckich i edukacji. Podczas akredytacji zostata ujawniana potrzeba studentdw w zakresie
organizowania spotkan z wtadzami Wydziatu, celem m.in. przedstawienia biezgcych problemdw
i uwag. Majac na celu usprawnienie komunikacji miedzy wskazanymi grupami, rekomenduje sie
wprowadzenie systematycznych spotkan oraz skutecznego systemu informowania studentéw o nich.

W ramach struktury Jednostki funkcjonujg stanowiska opiekundéw roku. Niemniej podczas akredytacji
powzieto informacje, ze wsparcie ze strony opiekunéw roku nie jest wystarczajgce dla studentéw.
Rekomenduje sie w tym zakresie okreslenie sposobu informowania studentow przez opiekuna roku
o oferowanym im wsparciu i mozliwosci podjecia dodatkowych aktywnosci, a takze wprowadzenie
regularnych spotkan opiekuna roku ze studentami.

Dla zapewnienia bezpieczenstwa studenci odbywajg obowigzkowe szkolnie online z bezpieczenstwa i
higieny pracy oraz przepisow przeciwpozarowych. Kurs objety jest programem studiéw. Ponadto kazdy
nauczyciel akademicki zapoznaje studentdw z zasadami korzystania ze specjalistycznych pomieszczen
bezposrednio przed rozpoczeciem kursu.

W Uczelni na mocy zarzadzenie rektora funkcjonuje stata komisja rektorska ds. przeciwdziatania
dyskryminacji. Zadania komisji to m.in. opracowanie zasad standardu antydyskryminacyjnego,
opracowanie procedury diagnozowania, zgtaszania i reagowania na przypadki dyskryminacji
i przemocy oraz monitoring i ewaluacja dziatan antydyskryminacyjnych. Komisja sprawozdaje sie ze
swojej dziatalnosci przed rektorem. W wyniku jej prac w zycie weszta procedura przeciwdziatania
dyskryminacji, stanowigca zatgcznik nr 1 do zarzadzenia rektora nr 18/2021. Ponadto na mocy

Profil ogélnoakademicki | Raport zespotu oceniajgcego Polskiej Komisji Akredytacyjne;j | 53



zarzadzenia rektora nr 248/2021 wprowadzono procedure ujawniania nieprawidtowosci i ochrony
0s0b zgtaszajacych naruszenia prawa.

Uczelnia w 2022 roku wiaczyta sie w ogdlnoswiatowg akcje ,Orange the World”, ktérej celem jest
likwidacja przemocy fizycznej, seksualnej, psychicznej i ekonomicznej wobec kobiet. W ramach
wydarzenia w budynkach pojawity sie plakaty, a wéréd studentéw rozprowadzono gazete pod nazwa
»,Nie bdj sie. Chodzi o ciebie”.

Studenci mogg skorzystaé z pomocy psychologicznej oferowanej przez zespdt dwéch psychologéw,
dziatajacych w obrebie centrum wsparcia i dostepnosci. Pomoc mozna uzyskac wysytajgc zgtoszenie na
adres e-mail, znajdujacy sie na stornie internetowej Uczelni. Zespdt psychologéw udziela porad
online lub stacjonarnie.

Studenci co do zasady sg motywowani do osiggania dobrych wynikbw w nauce i angazowania sie
w dodatkowe aktywnosci. Studenci studidéw drugiego stopnia mogg ubiegac sie o dofinansowanie
projektéw badawczych w ramach programu ,Mitode Umysty - Young Minds Project”, ktory
organizowany jest przez Uczelnie.

Kadra nauczycieli akademickich oraz kadra pracownikdw administracyjnych aktywnie wspierajg
interesariuszy w procesie uczenia sie. Studenci mogg uzyskaé indywidualne porady dydaktyczne,
podczas dyzuréw petnionych przez pracownikéw naukowych. Terminy konsultacji podawane sg na
poczatku semestru do informacji studentdw. Istnieje takze mozliwos¢ indywidualnego ustalenia
terminu konsultacji, ktéra moze sie odbyé w uzgodnionej formie, w tym zdalnej i stacjonarnej.
Do obstugi administracyjnej wykorzystywany jest system USOS. Godziny otwarcia dziekanatu sg
odpowiednie, a uprzejma pomoc oferowana przez pracownikéw jest doceniana przez studentow.

Uczelnia deklaruje merytoryczne i finansowe wsparcie dla inicjatyw studenckich.
Dziatalnosc¢ centralnych organdw samorzadu studenckiego obejmuje m.in. inicjatywy kulturalne,
sportowe i charytatywne. W porozumieniu z reprezentantami studentéw ustala sie harmonogram roku
akademickiego, zasady przyznawania pomocy materialnej oraz wysokos$¢ wsparcia finansowego dla kot
naukowych. Przedstawiciele samorzadu studenckiego zasiadajg w gremiach Uczelni oraz Wydziatu,
a takze wydajg pisemne opinie w przedmiocie programow studiow.

W przeciwienstwie do centralnych organdéw samorzadu studenckiego, wydziatowy samorzad studencki
nie dysponuje wtasnym pomieszczeniem. Miejsce to jest niezbedne do prawidtowego dziatania
organizacji. Wowczas jej cztonkowie moga w szczegdlnosci nieskrepowanie pracowaé, przeprowadzaé
spotkania, gromadzi¢ dokumenty i inne. Potrzeba posiadania takiego pomieszczania zostata wprost
skonkretyzowana przez studentéow podczas akredytacji. W zwigzku z powyiszym koniecznym jest
przeznaczenie odrebnego pomieszczenia dla wydziatowego samorzadu studenckiego, ktére bedzie
zaopatrzone w np. w biurka, krzesta, komputer i drukarke. Dziatanie to jest niezbedne dla zapewnienia
warunkéw do skutecznej dziatalnosci samorzadu studenckiego.

Uczelnia prowadzi okresowe przeglagdy wsparcia systemu wsparcia o charakterach nieformalnym
i formalnym. Monitorowanie systemu wsparcia w sposob nieformalny realizowane jest w drodze
wspotpracy z wydziatowym samorzadem studenckim oraz indywidualnych spotkan ze studentami,
podczas ktérych zgtaszane sg problemy. Formalna ewaluacja systemu wsparcia studentéw jest
prowadzona w ramach  uczelnianego  systemu  zapewnienia  jakosci  ksztatcenia.
Narzedziem wykorzystywanym w tym celu sg kwestionariusze ankiet, ktorych wzory zostaty
ustandaryzowane w zatgczniku nr 1 do zarzadzenia rektora nr 186/2022. Katalog ocenianych przez
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studentdw obszardw jest szeroki i obejmuje nastepujgce elementy: zajecia dydaktyczne i osobe
prowadzacg zajecia; prace dziekanatu, centrum spraw studenckich oraz innych jednostek
obstugujgcych studentéw, dostep do informacji i ich aktualnos¢ oraz infrastrukture Uczelni;
Swiadczenia dla studentéw oraz zasady ich przyznawania. System ewaluacji obejmuje réwniez ankiete
absolwenta, ktérej przedmiot obejmuje ocene procesu ksztatcenia, poruszajagc m. in. kwestie
organizacji praktyk zawodowych, przeptyw informacji na Uczelni, warunki do rozwoju kulturalnego
i sportowego. Ocenie nie podlega wsparcie przeznaczone dla studentéw z niepetnosprawnos$ciami.
Rekomenduje sie wprowadzenie monitoringu w tym zakresie. Wyniki badani opracowuje uczelniany
zespot ds. ankietyzacji, a witadze Wydziatu deklarujg niezwtoczne reagowanie na wnioski z nich
wynikajgce. Przyktadem doskonalenia systemu wsparcia studentéw jest sytuacja przerwania
wspotpracy z pracownikiem zatrudnionym na umowie cywilnoprawnej, ktéry uzyskat bardzo
negatywna ocene w drodze ankietyzacji.

Zalecenia dotyczace kryterium 8 wymienione w uchwale Prezydium PKA w sprawie oceny
programowej na kierunku studiow, ktéra poprzedzita biezacy ocene (jesli dotyczy)

Nie dotyczy
Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 8
Kryterium spetnione czesciowo

Uzasadnienie

Wsparcie studentéw w procesie uczenia sie przybiera zréznicowane formy. Studenci uzyskujg pomoc
merytoryczng i finansowg w zakresie rozwoju naukowego i zawodowego. Ponadto mogg ksztattowad
umiejetnosci sportowe, artystyczne i organizacyjne. Uczelnia dostosowuje oferowane wsparcie do
réznych grup studentéw, w tym studentdw wybitnych, studentéw z niepetnosprawnoscia, studentéw
bedacych rodzicami. Motywowanie studentéw do osiggania wysokich wynikéw w nauce i dodatkowe;j
aktywnosci jest prawidtowe. Podczas akredytacji wykryto problemy komunikacyjne w relacjach
studenci — opiekun roku/wtadze Wydziatu. W Jednostce istniejg mechanizmy umozliwiajgce sktadanie
postulatéw i skarg oraz zapewniajgce bezpieczenstwo studentéw. Dodatkowo przewidziano procedury
dziatania w sytuacjach dyskryminacji. Kadra akademicka i administracyjna efektywnie wspierajg
studentdw w procesie uczenia sie. Wydziat w sposdb fragmentaryczny wspiera dziatalnosc
wydziatowego samorzadu studenckiego, nie zapewniajgc organowi samorzadu statego miejsca do
pracy. Ewaluacja zadowolenia studentéw z form wsparcia obejmuje wiele obszaréw, a wnioski z niej
wynikajgce sg wdrazane w praktyke i stuzg doskonaleniu systemu.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

Brak

Zalecenia

1. Celem zapewnienia odpowiednich warunkéw dla dziatalnosci wydziatowego samorzgdu
studenckiego, zaleca sie zapewnienie samorzadowi odpowiednio wyposazonego
pomieszczenia.
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Kryterium 9. Publiczny dostep do informacji o programie studidw, warunkach jego realizacji
i osigganych rezultatach

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 9

Dostep do informacji publicznej, m.in. o programie studiéw, warunkach jego realizacji i osigganych
efektach uczenia sie, zapewniajg strona internetowa Uniwersytetu oraz strona internetowa Wydziatu
Przyrodniczo-Technologicznego, w ramach ktérego prowadzone jest ksztatcenie na kierunku studiéw
zarzadzanie i inzynieria produkcji. Z zawartoscig stron internetowych mozna zapoznad sie z dowolnego
urzadzenia, w tym mobilnego, bez wzgledu na posiadany rodzaj oprogramowania. Nawigacja stron
internetowych jest tatwa i intuicyjna, co utatwia skorzystanie z niej przez zainteresowane osoby.
Ponadto obie strony internetowe prowadzone sg w jezykach polskim i angielskim oraz zawierajg
utatwienia dla 0séb z niepetnosprawnoscig wzroku w postaci mozliwo$¢ zmiany rozmiaru czcionki lub
wyboru jednej z trzech wersji kontrastowych.

Interesariusze mogg zapoznac sie z programem studiow zaréwno ze strony internetowej Uczelni
i Wydziatu, ktdéry dostepny jest w Biuletynie Informacji Publicznej. Program kierunku studiow
zarzadzanie i inzynieria produkcji okresla m.in. forme studiow; liczbe semestréow; profil studiéw; liczbe
punktow ECTS; przyporzadkowanie kierunku do dyscyplin; sylwetke absolwenta; efekty uczenia sie;
tytut zawodowy; wymiar, zasady i formy odbywania praktyk zawodowych. Do programu studiéw
zostaty dotgczone sylabusy.

Dodatkowym rozwigzaniem wprowadzonym przez Uczelnie jest system sylabus, w ktérym
zgromadzone s3 sylabusy wszystkich kursow, realizowanych w ramach danego kierunku studidw.
Tresci w nim zawarte dostepne sg zardwno w jezyku polskim i angielskim. Sylabusy przyporzagdkowane
sg do poszczegdlnych semestrow i obejmujg m.in. wymagania wstepne, cele ksztatcenia, efekty uczenia
sie, bilans punktéw ECTS, metody nauczania i zaliczenia, tresci programowe oraz literature.

Kandydaci na studia posiadajgcy obywatelstwo polskie rekrutujg sie za pomocg systemu rejestracja
kandydatéw UPWr, rekrutacja cudzoziemcow zas odbywa sie przez system dream apply.

Komunikaty dotyczace rekrutacji na studia dostepne sg w zaktadce o tozsamej nazwie , rekrutacja”,
ktdra znajduje sie na stronie internetowej Uniwersytetu i Wydziatu. Zawarte w niej informacje
przedstawiajg oferte edukacyjng, szczegétowe zasady oraz kalendarz rekrutacji. Ponadto po wybraniu
kolejnych zaktadek ,oferta” > , kierunki studiéw”, dostepna jest skrécona charakterystyka kierunku
studidw zarzadzanie i inzynieria produkcji. Zawiera ona m.in. opis problematyki studidéw, uzyskiwany
tytut zawodowy oraz zarys sylwetki absolwenta. We wskazanym obszarze brakuje informacji, w ktérym
kampusie realizowane sg zajecia dla akredytowanego kierunku studiéw. Majgc na uwadze, ze jest to
wiadomos¢ pozgdana przez kandydatéw na studia, ze wzgledu na wybdr przez nich nowego miejsca
zamieszkania, rekomenduje sie dodanie jej do opisu.

Dodatkowo w zaktadce ,rekrutacja” znajdujg sie inne wazne informacje dla przysztych studentéw
Uczelni, np. kwestie wsparcia studentéw z niepetnosprawnosciami, zasady wynajecia pokoju w domu
studenckim czy sposoby uzyskania stypendium. Dla kandydatéw na studia stworzono rdéwniez
specjalng zaktadke ,krok po kroku”, stanowigcg przewodnik podczas procesu rekrutacji.
Instrukcja zawiera opis nastepujgcych po sobie czynnosci, a takze dwa filmy instruktazowe. Informacje
przydatne zawiera takze kolejna zaktadka ,najczesciej zadawane pytania”. Tresci w niej zawarte majg
na celu rozwigzanie potencjalnych problemoéw kandydatéw.
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Strona internetowa Uczelni posiada réwniez zaktadke ,studia”, w ktdrej znajdujg sie informacje
np. o programach wymiany studenckiej, wsparciu oferowanym studentom, rodzajach aktywnosci
studenckiej. Kolejna zaktadka ,studia” > ,samorzad studencki” przekierowuje do aktywnie
prowadzonego fanpage’u samorzadu studenckiego Uczelni. Zaktadka ,studia” > ,e-learning”
przedstawia informacje dotyczace ksztatcenia na odlegtosé, w tym m.in. informacje o platformie e-
learningowe] i dostepie do e-repozytoridéw. Znajduje sie tam rowniez adres e-mail do pracownika
odpowiadajgcego za udzielenie wsparcia przy ewentualnych trudnosciach w zalogowaniu sie do
platformy umozliwiajgcej zdalne ksztatcenie. Kolejne zaktadki ,studia” > ,o studiach” > ,kierunki
studidw” zawierajg opisy kierunkéw studidw stanowigcych oferte edukacyjng Uczelni. Niemniej opis
kierunku studiéw zarzadzanie i inzynieria produkcji jest sprzeczny z programem studiéw tego kierunku.
Wskazuje jakoby dyscypling wiodaca byta inzynieria mechaniczna. Zgodnie z trescig programu studiéw
zarzadzanie i inzynierii produkcji studia pierwszego stopnia, rozpoczynajacych sie w roku akademickim
2022/2023, 2021/2022 oraz 2020/2021, dyscypling wiodaca jest rolnictwo i ogrodnictwo (55%).
Udziat procentowy dyscypliny inzyniera mechaniczna wynosi 25%. Rekomenduje sie zmiane informacji
znajdujacych sie na stronie internetowej Uczelni na zgodne z programem studiéw, poniewaz zastany
stan faktyczny wprowadza w btad.

Strona internetowa Wydziatu co do zasady zawiera tozsame informacje do strony internetowej Uczelni.
Dodatkowo zawarte sg na niej m.in dane kontaktowe do opiekundéw lat i kierunkéw studidw,
komunikaty i dokumenty dotyczace realizacji praktyk czy informacje o zasadach i organizacji
egzamindw dyplomowych. Nieaktywna jest zaktadka ,wydziatowy samorzad studencki”.
Celem utatwienia kontaktu studentéw z samorzgdem, rekomenduje sie uzupetnienie informacji o jego
cztonkach (szczegdlnie, ze obecnie samorzgd wydziatowy nie posiada lokalu).

Interesariusze wewnetrzni (pracownicy oraz studenci) mogg réwniez korzysta¢ z informacji
udostepnianych w systemach USOS oraz APD.

Aktualizacja informacji zawartych na stronie internetowej Uczelni zajmuje sie biuro informacji
i promocji Uczelni. Obowigzek przekazywania najnowszych informacji do biura spoczywa m.in. na
pracownikach Uczelni, kierownikach jednostek i dziekanach wydziatéw. Monitorowaniem strony
internetowej Wydziatu zajmuje sie kolegium dziekanskie, ktore jest wspierane przez wydziatowego
administratora strony. Kolegium dziekanskie niezwtocznie reaguje na zgtaszane skargi i wnioski
dotyczace publicznego dostepu do informacji. Przyktadem takich dziatarh naprawczych jest poszerzenie
informacji dotyczacych praktyk zawodowych oraz zamieszczenie pytan zadawanych podczas
egzamindw inzynierskiego i magisterskiego.

Publiczny dostep do informacji mogg ocenia¢ interesariusze wewnetrzni oraz interesariusze
zewnetrzni. Pierwsza grupa moze zgtasza¢ uwagi za pomocg nastepujacych narzedzi: intranetu,
systemu elektronicznego obiegu dokumentdw lub podanego adresu e-mail. Interesariusze zewnetrzni
mogg w tym celu wykorzysta¢ podany adres e-mail lub ztozy¢ wniosek o udostepnienie informacji
publicznej, ktérego procedura okreslona jest w Biuletynie Informacji Publicznej Uczelni.

Studenci jako interesariusze wewnetrzni do dwdch razy w roku wypetniajg ankiete, ktorej
przedmiotem jest ocena dostepu do informacji i jej aktualnosci. Zasady przeprowadzania badan
ankietowych w Uczelni okresla zatgcznik nr 1 do zarzadzenia rektora nr 35/2022, ktéry jednoczesnie
zawiera wzoér ankiety, ktérej przedmiot obejmuje réwniez ocene dostepu do informacji (tj. ,,ankieta
oceny pracy dziekanatu, dostepu do informacji i jej aktualnosci oraz infrastruktury uczelni”).
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Zalecenia dotyczace kryterium 9 wymienione w uchwale Prezydium PKA w sprawie oceny
programowej na kierunku studiow, ktdra poprzedzita biezgca ocene (jesli dotyczy)

Nie dotyczy
Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 9
Kryterium spetnione

Uzasadnienie

Nadrzednym zZrodtem informacji o kierunku studidw zarzadzanie i inzynieria produkcji dla
interesariuszy wewnetrznych oraz interesariuszy zewnetrznych sg strona internetowa Uczelni oraz
strona internetowa Wydziatu Przyrodniczo-Technologicznego. Komunikaty i dokumenty na nich
zawarte dostepne sg publicznie bez ograniczen. Ze stron mogg skorzystac osoby z niepetnosprawnoscia
wzrokowa przez zmiane rozmiaru czcionki lub wybér kontrastu. W obszarze informacji o studiach
zwarte sg programy studiow i sylabusy, ktdre obejmujg m.in. opis procesu ksztatcenia i jego cele.
Interesariusze majg réwniez swobodny dostep do zasad dyplomowania, organizacji praktyk
zawodowych, form wsparcia oferowanych studentom, informacji o platformie e-learningowej i innych.
Obie strony internetowe zawierajg réwniez zaktadke ,rekrutacja”. Zawiera ona informacje o ofercie
edukacyjnej i kryteriach kwalifikacji kandydatéw oraz przedstawia zasady i terminarz rekrutacji.
Jednostkami odpowiedzialnymi za aktualnosé informacji na stronie internetowej Uczelni i Wydziatu, sg
odpowiednio biuro informacji i promocji Uczelni oraz kolegium dziekanskie. Publiczny dostep do
informacji podlega ocenie interesariuszy wewnetrznych oraz zewnetrznych za pomoca kilku narzedzi
np. za pomocya informacji przestanych na wskazany adres e-mail. System informacji publicznej jest
regularnie monitorowany w drodze ankiet studenckich. Wnioski wynikajagce z ewaluacji stuig
doskonaleniu systemu. Jakos¢ informacji o programie studiéw, warunkach jego realizacji oraz innych
aspektach procesu ksztatcenia jest prawidtowa, a publikowane tresci sg co do zasady kompleksowe
i zrozumiate dla interesariuszy.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

Brak

Zalecenia

Brak

Kryterium 10. Polityka jakosci, projektowanie, zatwierdzanie, monitorowanie, przeglad
i doskonalenie programu studiéw

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium

Polityka jakosci realizowana jest w ramach funkcjonowania wewnetrznego systemu zapewnienia
jakosci ksztatcenia (WSZJK), ktéry obejmuje wszystkie elementy zwigzane z jakoscig ksztatcenia,
m.in.: projektowanie, monitorowanie i doskonalenie programéw ksztatcenia, monitorowanie, analize
i ocene stopnia osiggania efektdw uczenia sie, zapewnienie spdjnosci ksztatcenia i badan naukowych,
doskonalenie jakosci kadry, poprawe jakosci infrastruktury naukowo-dydaktycznej, wykorzystanie
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potencjatu otoczenia spoteczno-gospodarczego, umiedzynarodowienie procesu ksztatcenia. System
zapewnienia jakosci ksztatcenia na Uczelni podlega ciggtemu doskonaleniu i jest systematycznie
dostosowywany do zmieniajacych sie uwarunkowan prawnych, organizacyjnych, zmieniajgcych sie
potrzeb rynku pracy oraz rozwoju nauk o zywnosci i zywieniu.

Jakos$¢ ksztatcenia na Uczelni reguluje zarzgdzenie 35/2022 rektora z dnia 15 lutego 2022 r. w sprawie
organizacji i funkcjonowania uczelnianego systemu zapewnienia jakosci ksztatcenia (USZJK)
w Uniwersytecie Przyrodniczym we Wroctawiu. Obejmuje on ocene i analize procesu ksztatcenia;
monitorowanie realizacji osigganych efektéw ksztatcenia; ocene zgodnosci kierunkéw i profilow
studidw z misjg uczelni; ocene i analize zaje¢ dydaktycznych i prowadzacego zajecia, analize opinii
absolwentéw o odbytych studiach; analize karier zawodowych absolwentéw Uczelni oraz opinii
pracodawcow o absolwentach; ocene mobilnosci studentéw, ocene pracy dziekanatu, dostepu do
informacji i jej aktualnosci oraz ocene infrastruktury uczelni. Zgodnie z w/w zarzadzeniem funkcjonuje
nowa struktura uczelnianego systemu zapewnienia jakosSci ksztatcenia (USZJK), ktora sktada sie
z dwoch pozioméw tj. 1) rektorskiej komisji ds. zapewnienia jakosci ksztatcenia (RKZJK) oraz 2)
wydziatowych komisji ds. zapewnienia jakosci ksztatcenia (WKZJK). Do zadan WKZJK nalezy miedzy
innymi: opracowywanie sprawozdania z realizacji programu naprawczego przyjetego w poprzednim
roku akademickim; ocena metod weryfikacji efektéw uczenia; analizowanie raportéw ankietyzacji na
wszystkich poziomach ksztatcenia oraz protokotéw hospitacji wraz z analizg ankiet absolwentow;
zasieganie opinii interesariuszy zewnetrznych; opiniowanie programéw studiéw dla cyklu ksztatcenia
rozpoczynajacego sie w nastepnym roku akademickim; analizowanie raportéw PKA w odniesieniu do
kierunkéw prowadzonych na wydziale; opracowywanie dziatan naprawczych i harmonogramu ich
realizacji z uwzglednieniem poszczegdlnych kierunkéw i catego wydziatu. Zadaniem RKZJK jest
opracowanie sprawozdania z realizacji programu naprawczego przyjetego w poprzednim roku
akademickim; przygotowywanie i doskonalenie procedur dotyczacych dziatalnosci dydaktycznej
uczelni i poprawy jakosci ksztatcenia poprzez: poszukiwanie i wykorzystywanie dobrych wzorcéw dla
wydziatéw i jednostek ogdlnouczelnianych, proponowanie rozwigzan i wdrazanie ich w ramach catej
uczelni; analizowanie mobilnosci studentéw i doskonalenie metod jg wspierajgcych na kierunkach
studiow na podstawie: raportow sporzadzonych przez biuro miedzynarodowych programoéw
edukacyjnych (oferty poszczegdlnych wydziatéw na praktyki i staze zagraniczne, oraz liczba studentéw
korzystajgcych z wymiany zagranicznej); przedstawianie rektorowi projektu dziatan majgcych na celu
doskonalenie USZJK; opracowanie rocznego sprawozdania z funkcjonowania systemu zapewnienia
jakosci ksztatcenia w minionym roku akademickim na wszystkich wydziatach w terminie do konca
lutego nastepnego roku akademickiego, przygotowanie propozycji zmian doskonalgcych proces
edukacji i przekazanie jej rektorowi; przedstawianie senatowi uczelni sprawozdania z funkcjonowania
USZIK, nie pdzniej niz do 31 marca nastepnego roku akademickiego. Ocena jakosci ksztatcenia
prowadzona jest w oparciu m.in. o: walidacje zaktadanych efektdw uczenia sie, wyniki ankiet
studenckich oceniajgcych zajecia dydaktyczne i prowadzacego, w tym zajecia prowadzone zdalnie,
wyniki hospitacji zajec, ankiete praktykodawcéw, ocene procesu dyplomowania i ankiete absolwenta.

W celu realizacji przyjetych dziatan na poziomie Wydziatu dziekan powotat wydziatowg komisje
uczelnianego systemu zapewnienia jakosci ksztatcenia (WKUSZJK) w sktadzie 12 nauczycieli
akademickich, w tym 2 reprezentujacych kierunek zarzadzanie i inzyniera produkcji oraz 2 studentéw
(z innych kierunkéw prowadzonych przez Wydziat). Dodatkowo na Wydziale funkcjonuje rada
programowa ds. grupy kierunkdéw studiéw (RP) tj. dla kierunku zarzadzanie i inzynieria produkcji oraz
ekonomia, w ktorej sktad wchodzi prodziekan ds. kierunku jako przewodniczacy oraz dziewieciu
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nauczycieli akademickich zatrudnionych na Wydziale, reprezentujgcych dyscypliny naukowe, do
ktérych przypisane sg kierunki, 2 studentéw, w tym jednego reprezentujgcego oceniany kierunek oraz
4 przedstawicieli otoczenia spoteczno-gospodarczego. Do zadan RP nalezy m.in. przygotowanie lub
modyfikacja zgodnie z aktualnymi aktami prawnymi programu studiow, w tym kierunkowych efektéw
uczenia sie, z uwzglednieniem opinii samorzadu studenckiego, a takie ich weryfikacja,
w zakresie: 1) wiasciwego doboru rodzajéw oraz form i metod prowadzenia zaje¢ dydaktycznych
wymaganych do osiggniecia zatozonych efektéw uczenia sie; 2) ustalenia zgodnosci efektéw uczenia
sie przypisanych zajeciom i modutom z efektami kierunkowymi; 3) sprawdzania tresci programowych
zaje¢ w odniesieniu do osiggniecia zatozonych efektow uczenia sie; 4) zatwierdzanie sylabusow zajec
prowadzonych na danym kierunku; 5) opiniowanie i wspieranie dziatan majgcych na celu
indywidualizacje ksztatcenia; 6) zatwierdzanie tematow prac dyplomowych; 7) ustalenie zasad
egzaminu dyplomowego; 8) opiniowanie obsady kadrowej poszczegdlnych zajec.

Nadzdér merytoryczny, organizacyjny i administracyjny nad kierunkiem studidw sprawuje dziekan
Wydziatu. Dziekan wspétpracuje z prodziekanami ds. studenckich, przy czym jeden z nich jest
bezposrednio odpowiedzialny za funkcjonowanie kierunku zarzadzanie i inzynieria produkcji, oraz RP
i WKZJK. Nadzér merytoryczny nad programem studidw sprawuje RP. Nadzdr administracyjny nad
programem studidow sprawowany jest przez dziekana, ktéry przy pomocy dziekanatu prowadzi petng
dokumentacje zwigzang z ewidencjg studentéw i ich postepdw w toku studidow oraz koordynuje prace
i wspotprace komisji wydziatowych i grup zadaniowych jak rowniez organizacji studenckich.

Wydziat Przyrodniczo-Technologiczny posiada opracowany system zatwierdzania, zmian oraz
wycofywania programu studiéw. Kluczowg role w tym systemie odgrywa RP, ktéra inicjuje te zmiany
na wniosek réznych grup interesariuszy. Nowy badz zmodyfikowany program po opracowaniu przez
RP jest opiniowany przez samorzad studencki i WKZJK i przedktadany dziekanowi. Dziekan wnioskuje
do senatu Uczelni o ustalenie programu studiéw i przekazuje go do senackiej komisji ds. studenckich
i edukacji. Po pozytywnej opinii komisji program jest przedstawiany do akceptacji przez senat Uczelni.
Zmiany w programie studiéw moga wynika¢ m.in. ze zmian w przepisach prawnych, zmieniajgcych sie
potrzeb rynku pracy, ciggtego rozwoju dyscyplin do ktdrych odnoszg sie efekty uczenia kierunku
zarzadzanie i inzynieria produkcji, uwag zgtaszanych przez interesariuszy wewnetrznych
i zewnetrznych, benchmarkingu z kierunkami jednoimiennymi.

Najczesciej potrzeby w zakresie zmiany programu ksztatcenia na kierunku zgtaszane sg bezposrednio
ze strony nauczycieli i dotyczg zmiany metody weryfikacji osiggnietych efektdw uczenia sie.
Taka sytuacja miata miejsce w roku akademickim 2021/2022, gdzie zamieniono metode weryfikacji
osiggnietych efektéw uczenia sie podczas realizacji jezyka obcego. Zmiana polegata na zamianie
w semestrze 5 ,egzaminu” jako metody weryfikacji efektéw uczenia sie na ,zaliczenie na ocene”,
z kolei w semestrze 6 — zamiane ,zaliczenia na ocene” na ,,egzamin”. Czasami potrzeba wynika takze
z koniecznosci zmiany, na wniosek prowadzgcego dane zajecia, charakteru prowadzonych zajec.
Taka sytuacja miata miejsce w roku akademickim 2021/2022, gdzie do przewodniczgcego RP zwrécono
sie z prosbg o wyrazenie zgody na zmiane charakteru zajec¢ ze statystyki i badania operacyjnego
z ,audytoryjnych” na ,laboratoryjne”. RP zaakceptowata te zmiany. W programie studiow na biezgco
sg wprowadzane zmiany w tresciach ksztatcenia zwigzane z postepem w rolnictwie, inZynierii rolniczej,
inzynierii mechanicznej oraz w naukach o ekonomii i finansach, w szczegdlnosci zaobserwowano
modyfikacje tresci ksztatcenia w zwigzku z wiasnymi osiggnieciami naukowymi nauczycieli
akademickich. Stad tez sukcesywnie sg modyfikowane sylabusy zaje¢ w zakresie realizowanych tresci.
Zmiany w sylabusach wynikajg takze z wdrazania innowacyjnych form i metod prowadzenia zajec
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dydaktycznych, wypracowanych przyktadowo w trakcie ksztatcenia zdalnego (np. filmy dydaktyczne).
Doda¢ nalezy, ze Wydziat na kierunku od wielu lat wykorzystuje narzedzia i techniki ksztatcenia na
odlegtos¢ przy wspomaganiu ksztatcenia (np. przekazywanie materiatéw dydaktycznych dla
studentéw). Potwierdzeniem faktu, ze podczas doskonalenia / modyfikacji programu oraz toku
studiow uwzglednia sie wyniki monitoringu ksztatcenia jest zatwierdzenie w pazdzierniku 2022 roku
zmiany nowych regulaminéw praktyk dla studiéw pierwszego stopnia, obowigzujgcych na kierunku
zarzadzanie i inzynieria produkcji. Decyzja byta poparta zaleceniami jakie przedstawili eksperci PKA
podczas wizytacji innych kierunkdw na Wydziale Przyrodniczo-Technologicznym. Regulaminy praktyk
dla studiow drugiego stopnia zmieniono i zaakceptowano w styczniu 2023 roku.

W projektowaniu programow studiow uwzglednia sie osiggniecia nowoczesnej dydaktyki oraz
technologie informacyjno-komunikacyjne. Sprzyjajg osiggnieciu tych celdw szkolenia nauczycieli
akademickich (opisane w kryterium 4). Nauczyciele po odbytych szkoleniach z zakresu Problem Based
Learning, Project Based Learning, Tutoring wdrazajg poznane, nowoczesne metody dydaktyczne
w prowadzony proces dydaktyczny. Jednym z zadan realizowanych przez RP, dziatajgce na Uczelni jest
zintensyfikowanie dziatan, tak aby mozliwie jak najwieksza liczba zaje¢ byta realizowana przy
wykorzystaniu innowacyjnych metod dydaktycznych. To dziatanie jest o tyle istotne, gdyz Uniwersytet
Przyrodniczy we Wroctawiu w grudniu 2022 roku wstgpit do konsorcjum EUGREEN dzieki ktéremu
mozliwe bedzie w najblizszym czasie uzyskanie dofinansowania na szkolenia, a nastepnie
wprowadzanie do programu studidw nowoczesnych i innowacyjnych metod ksztatcenia.
Niektdre zajecia sg juz obecnie prowadzone metodami innowacyjnymi. Przyktadem mogg by¢ zajecia
z technologii produkcji zwierzecej 1 (1 stopien, 2 rok, 5 semestr) oraz projektowanie
inZynierskie (1 stopieri, 1 rok, 2 semestr). Zajecia te realizowane s3 w formie stacjonarnej
z wykorzystaniem technik ksztatcenia zdalnego na platformie Moodle. Obecnie platforma jest
Srodkiem wspierajagcym i stymulujgcym proces ksztatcenia. Na platformie umieszczone sg materiaty
dydaktyczne w formie klasycznej oraz multimedialnej. Studenci maja staty i nieograniczony dostep do
platformy i materiatéw na niej zamieszczonych w ramach prowadzonego kursu. Platforma umozliwia
ksztatcenie synchroniczne (czat) w czasie rzeczywistym z interakcjg pomiedzy prowadzgcym zajecia
a studentami oraz pominieciem biezgcej interakcji co jest tzw. formg asynchroniczng (zobowigzanie
studentdw do realizacji zadanego tematu i przestania w wyznaczonym terminie na zatgczony w kursie
link). W semestrze zimowym 2023/24 pilotazowo zostang wprowadzone techniki odwrdconej klasy
(flipped classroom) polegajacych na samodzielnym przygotowaniu sie do zaje¢ na podstawie krétkich
filméw stanowigcych wprowadzenie do tematéw. Nastepnie na podstawie zdobytej wiedzy
teoretycznej odbedzie sie dyskusja tematyczna i rozwigzywanie zadan. Doda¢ nalezy, ze technologie
informatyczno-komunikacyjne sg powszechnie wykorzystywane do komunikacji pomiedzy studentami
i nauczycielami (np. konsultacje).

Przyjecie na studia na kierunek zarzadzanie i inzynieria produkcji odbywa sie w oparciu o formalnie
przyjete warunki i kryteria kwalifikacji kandydatdw.

Monitorowanie programu studiow na Wydziale prowadzone jest regularnie. Najwazniejszym organem
odpowiedzialnym za dobdr tresci i ich jako$¢ w procesie nauczania jest RP, ktérej gtéwnym zadaniem
jest nadzor nad realizacjg i udoskonalaniem programu studiéw, w tym przeprowadzenie okresowego
przegladu i weryfikacja programéw studidow realizowanych w ramach kierunku studidw. Prace RP
w zakresie okresowego przegladu i weryfikacji programéw studidéw realizowanych w ramach kierunku
zarzadzanie i inzynieria produkcji dotyczg w szczegdlnosci: 1) wiasciwego doboru zaje¢ oraz form
i metod prowadzenia zaje¢ dydaktycznych z punktu widzenia osiggniecia zatozonych efektéow uczenia
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sie; 2) ustalenia zgodnosci efektéw uczenia sie przypisanych zajeciom i modutom z efektami uczenia
okreslonymi dla kierunku; 3) sprawdzenia tresci programowych zaje¢ w odniesieniu do osiggniecia
zatozonych efektéw uczenia sie; 4) zatwierdzanie sylabuséw zaje¢ prowadzonych na danym kierunku;
5) opiniowanie i wspieranie dziatarn majgcych na celu indywidualizacje ksztatcenia; 6) zatwierdzanie
tematéw prac dyplomowych; 7) ustalenie zasad egzaminu dyplomowego; 8) opiniowanie obsady
kadrowej poszczegdlnych zaje¢. Dodatkowo RP jest odpowiedzialna za uwzglednienie w programie
studidw dziatan naprawczych wskazanych przez WKZJK w raportach kierunkowych oraz
w raporcie wydziatowym.

Monitorowaniem i okresowym przeglagdem kierunkowego programu ksztatcenia zajmuje sie tez
WKZJK, zgodnie z wyzej opisanymi kompetencjami. WKZJK corocznie sporzgdzana raport z monitoringu
programu ksztatcenia realizowanego na wszystkich kierunkach prowadzonych przez Wydziat,
opracowany na podstawie raportdw kierunkowych. Zespdt oceniajgcy zapoznat sie z jednym
z raportéw sporzadzonych dla kierunku zarzadzanie i inzynieria produkcji, z roku akademickiego
2021/2022. Nalezy stwierdzi¢, ze raport ten jest rzeczowo opracowany i bardzo wnikliwy. Na podstawie
analizy tego raportu nasuwa sie wniosek, ze skala oceny réznych aspektéw ksztatcenia jest bardzo
duza. W raporcie tym podano informacje dotyczace: oceny metod weryfikacji efektéw uczenia sie,
analizy wynikow ankiet studenckich, protokotéw hospitacji oraz ankiet absolwentéw z wytgczeniem ich
loséw zawodowych, opinii interesariuszy zewnetrznych, w tym jednostek, w ktérych realizowane sg
kierunkowe praktyki zawodowe, oceny wybranych prac dyplomowych i procesu dyplomowania,
opiniowania programoéw studidw dla cyklu ksztatcenia rozpoczynajgcego sie w nastepnym roku
akademickim, oceny stopnia wdrozenia nowoczesnych metod dydaktycznych oraz zakresu zalecanych
dziatan naprawczych.

Ocena uzyskiwanych przez studentéw efektéw uczenia sie jest weryfikowana na biezgco w toku
studiow i skutkuje uzyskaniem zaliczenia z poszczegdlnych zajec¢ czy praktyk objetych programem
nauczania. Dwa razy do roku na koniec semestru zimowego i letniego, WKZJK dokonuje oceny metod
weryfikacji efektéw uczenia sie w ramach wybranych losowo zaje¢ dydaktycznych (10% na studiach
| stopnia i 20% na studiach drugiego stopnia) oraz prac dyplomowych (po 10% ze studidéw pierwszego
i drugiego stopnia). Przyktadowo w roku akademickim 2021/2022 do oceny stosowanych metod
weryfikacji efektéw uczenia wybrano po 6 modutéw zaje¢ dydaktycznych, w przypadku jednego
wykazano nieprawidtowosci (np. wyktad powinien koriczy¢ sie testem natomiast finalnie oceny byty
wystawione wytgcznie na podstawie obecnosci). W przypadku oceny prac dyplomowych i procesu
dyplomowania w wspomnianym roku akademickim wybrano w sumie 8 prac inzynierskich
i 4 magisterskie i stwierdzit, ze tematy analizowanych prac byty zgodne z efektami uczenia sie dla
ocenianego kierunku studidw oraz jego zakresem, wystepowata takze zgodnos¢ tresci i struktury pracy
z tematem, stosowane metody byly poprawne, rowniez terminologia oraz jezyk jak rowniez dobdr
pismiennictwa byt prawidtowy i wszystkie analizowane prace spetniaty wymagania wtasciwe dla prac
inzynierskich i magisterskich. Wykazano, ze w niektdrych przypadkach recenzje byty mato wnikliwe.
Takze zesp6t oceniajacy zapoznat sie z wybranymi protokotami z oceny prac dyplomowych i potwierdza
bardzo dobrze i wnikliwie przeprowadzong ocene prac dyplomowych. Sposéb prowadzenia zajec jest
takze weryfikowany przez cztonkéw Komisji podczas hospitacji zaje¢ dydaktycznych.
Hospitacje prowadzone sg wedlug co semestralnie ustalanego harmonogramu, zgodnie
z obowigzujgcy na Wydziale procedura. Z hospitacji sporzadza sie protokoty, ktére byty przedmiotem
oceny przez zespdt oceniajacy. Protokoty te wskazujg takze na rzetelno$é i wnikliwos¢ ocen,
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awskazédwki podane przez osoby prowadzace hospitacje sg cennymi radami dla
hospitowanych nauczycieli.

Oceny programu ksztatcenia dokonuje sie takze poprzez analize efektéw uczenia okreslonych dla zaje,
tresci ksztatcenia i metod ich weryfikacji podanych w sylabusach zajeé. W roku akademickim
2021/2022 przeanalizowano az 49 sylabusow zajeé z kierunku zarzadzanie i inzynieria. Zwraca uwage
i na wyrdznienie zastuguje analiza naktadéw pracy studenta wyrazona poprzez punkty ECTS okreslona
w programie studidéw dla poszczegdlnych zaje¢ z rzeczywistymi naktadami pracy studenta.
W tym przypadku dla wielu zajeé stwierdzono, ze rzeczywiste naktady pracy studenta sg wyzsze niz te,
ktdre zaplanowano w programie studidow (przyktadowo projektowanie systemdw i linii produkcyjnych
rzeczywisty naktad pracy 5,63 ECTS, zaplanowany w sylabusie 3 ECTS, inZynieria przechowalnictwa
i przetwdrstwa ptoddéw rolnych odpowiednio 7 i 3 ECTS). Obecnie uzyskane wyniki sg przedmiotem
szerokiej, ogdlnowydziatowej dyskusji, w celu zbadania przyczyn takiego stanu rzeczy i podjecia
odpowiednich dziatan naprawczych. Jest to tym bardziej wazne, ze studenci kierunku zarzadzanie
i inzynieria produkcji takze wskazujg na znacznie wieksze naktady pracy niz wynika to z zapiséw
zawartych w programie studidow, o czym informowali zespét oceniajgcy na spotkaniu.

Ankiety absolwenta sg takze skutecznym narzedziem analizy programu ksztatcenia, a przede wszystkim
przydatnosci tresci ksztatcenia na rynku pracy. Ankiety analizowane sg przez WKZJK. Wyniki tej analizy
sg takze wykorzystywane do oceny i modyfikowania procesu dydaktycznego na kierunku. W opinii
absolwentéw nauczanie na kierunku zarzgdzanie i inzynieria produkcji dobrze przygotowuje do
wykonywania zawodu. Sposrdd 13 kryteridw jakosci okreslonych w ankiecie najlepiej absolwenci
kierunku ocenili ogélnie warunki jakie stwarza Uczelnia w procesie ksztatcenia, a najwyzsze noty
otrzymaty takie kryteria jak stopien opieki ze strony promotora pracy dyplomowej (w skali 5 pkt - 4,6
pkt studia | stopnia i 4,3 pkt studia Il stopnia) oraz przygotowanie do praktyki na podstawie wczesniej
zrealizowanych zaje¢ (odpowiednio studia pierwszego i drugiego stopnia 4,2 i 4,3 pkt).
Natomiast najnizej oceniono konstrukcje programu studidw (na obu poziomach ksztatcenia 3,3 pkt),
przy czym ta ocena nie odbiegata od sredniej oceny sformutowanej dla innych kierunkéw studiow
prowadzonych przez Wydziat.

Jakos¢ prowadzonych zajed jest oceniana poprzez elektroniczng ankiete. Celem badania ankietowego
dotyczacego studenckiej oceny jakosci ksztatcenia jest pozyskanie opinii o zasadach prowadzenia zajec
dydaktycznych, stosowanych formach i metodach ksztatcenia oraz sposobie prowadzenia zajec
dydaktycznych przez nauczyciela akademickiego. Poprzez badania ankietowe umozliwiono studentom
ocene zasobdw materialnych uczelni oraz jakosci obstugi administracyjnej. Doda¢ nalezy, ze studenci
gremialnie bardzo wysoko oceniajg prace dziekanatu, o czym $wiadczyty ich zyczliwe i emocjonalne
wypowiedzi na spotkaniu ze studentami. Waznym uzupetnieniem pytan ankietowych jest mozliwosc
napisania swoich dodatkowych uwag, refleksji bagdz zastrzezen w "polu otwartym". Z udostepnionych
raportéw wynika, ze zwrotno$¢ ankiet jest nieduza i tylko dla nielicznych zaje¢ uzyskuje sie wyniki
miarodajne statystycznie (jesli liczba oceniajacych zajecia stanowi ponad 30% ogdtu studentéw
uprawnionych do oceniania). Na podstawie zbiorczych wynikéw ankiet zostaje opracowana i podana
do publicznej wiadomosci lista pracownikow Wydziatu Przyrodniczo-Technologicznego, ktérzy uzyskali
najwyzszg ocene w ankiecie studentéw oceniajgcych jakos¢ zajeé¢ dydaktycznych w danym roku
akademickim. Lista zawiera po 3 osoby z grupy pracownikéw z tytutem prof. lub stopniem dr hab., oraz
pracownikéw ze stopniem doktora, z tytutem zawodowym mgr. Za negatywng ocene zajec¢ uznaje sie
uzyskanie sredniej wartosci za dany rok akademicki ponizej 3, w skali 1-5. W przypadku stwierdzenia
negatywnej oceny zaje¢ przez studentdw, dziekan lub osoba przez niego upowazniona zarzadza
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bezwzglednie weryfikacje tej oceny, polegajacg na przeprowadzeniu rozmowy wyjasniajacej z osobg
prowadzacg zajecia. Rozmowa, przeprowadzana w obecnosci kierownika jednostki, ma mieé na celu
ustalenie przyczyn negatywnej oceny oraz przedstawienie propozycji zmian moggcych poprawic jakos¢
procesu dydaktycznego. Z rozmowy powinna by¢ sporzadzana notatka stuzbowa. Podstawg do
podjecia decyzji o weryfikacji sposobu prowadzenia zaje¢ jest rowniez duza liczba negatywnych
komentarzy studenckich. Decyzje w tym zakresie podejmuje dziekan. Negatywna ocena zaje¢ przez
studentéow jest podstawg do obligatoryjnego przeprowadzenia, w kolejnym roku akademickim,
hospitacji zaje¢ prowadzonych przez osobe negatywnie oceniong. Uwagi studentéw sg brane pod
uwage, bowiem wiekszos¢é zgtaszanych niedociggniec czy brakéw jest na biezgco usuwana. Prace nad
systemem ankietyzacji zaje¢ dydaktycznych i ich ostatecznym ksztattem sg caty czas w toku, czego
przyktadem mogg by¢ interwencje studentéw u prodziekandéw w sprawie utatwienia/uproszczenia
ankiet i zmniejszenia ich liczby.

W polityce jakosci prowadzonej na kierunku wykorzystuje sie opracowane w zarzgdzeniach rektora
wszystkie procedury. Monitorowanie procesu ksztatcenia jest prowadzone wnikliwe, z duig
starannoscia, a niekiedy rowniez bardzo szczegétowo. Pozyskuje sie wyniki, ktére sg dyskutowane
i zktérych wycigga sie z reguty prawidtowe wnioski i w oparciu, o ktédre wprowadza sie dziatania
naprawcze. Niemniej jednak analizujac funkcjonowanie wewnetrznego systemu jakosci ksztatcenia na
kierunku zarzadzanie i inzynieria produkcji w kontekscie wykazanych w kryterium 1i2 rekomendacji
i zalecen zwraca uwage brak spojrzenia na kierunek z ,lotu ptaka”, przez pryzmat na poczatku
sformutowanej koncepcji ksztatcenia i okreslonych kierunkowych efektéw uczenia sie, ktére poprzez
wprowadzanie przez lata funkcjonowania kierunku systematycznych zmian w programie studiéw
i tresciach ksztatcenia obecnie takze wymagaja pewnej modyfikacji. Rekomenduje sie wiec
przeanalizowanie spdjnosci koncepcji ksztatcenia, efektdw uczenia sie oraz oferowanych na kierunku
tresci ksztatcenia.

Udziat interesariuszy wewnetrznych w projektowaniu efektdw ksztatcenia oraz w programach
ksztatcenia na wizytowanym kierunku zapewniony jest poprzez ich uczestnictwo w posiedzeniach
wymienionych powyzej organdw kolegialnych. Nauczyciele akademiccy sg cztonkami zespotéw
roboczych dziatajgcych w ramach WSZIK, biorg udziat w monitorowaniu i doskonaleniu programu
ksztatcenia. Dbajg oni o statg poprawe formy przekazywania tresci przedmiotowych, wprowadzajgc
nowoczesne formy ksztatcenia z wykorzystaniem réznych programéw komputerowych czy innych
mozliwosci multimedialnych, co szczegdlnie uwidocznito sie po ogtoszeniu pandemii w 2020 r., gdy
trzeba byto zastosowac¢ metody dostosowane do nauczania zdalnego. Nauczyciele angazujg sie takze
w uzupetnienie badZ poszerzenie tresci wyktadanych w trakcie zaje¢ obligatoryjnych wystepujac
z propozycjg utworzenia nowych zaje¢ fakultatywnych. Studenci uczestnicza w monitorowaniu
programu ksztatcenia. Przedstawiciele studentdw biorg udziat w pracach WKZJK oraz RP. Na biezgco
sg rozpatrywane sugestie i propozycje studentéw wyrazane na spotkaniach z kolegium dziekariskim
oraz wydziatowym samorzadem studenckim. Takze interesariusze zewnetrzni uczestniczg w pracach
WKZJK i siega sie po ich opinie w miare prowadzenia prac doskonalgcych program ksztatcenia.
Na temat programu studidw i umiejetnosci studentéw kierunku pozyskuje sie takzie
opinie od praktykodawcow.

Do tej pory kierunek zarzadzanie i inzynieria produkcji nie podlegat zewnetrznej ocenie.
Ocena dokonywano przez zespot oceniajgcy jest pierwszg oceng programowg tego kierunku.
Pewng forma zewnetrznej oceny jakosci ksztatcenia na kierunku jest corocznie, od kilku lat, pozyskanie
opinii od praktykodawcéw o odbytych praktykach. Oceniajg oni przygotowanie studenta do pracy
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w zawodzie, zgtaszajg uwagi odnosnie wiedzy, umiejetnosci i kompetencji spotecznych wraz
z ewentualnymi sugestiami uzupetnienia efektdw uczenia sie badZz tresci programowych.
Waznymi opiniami na temat jakosci ksztatcenia sg opinie wyrazane takze przez absolwentéow kierunku.

Zalecenia dotyczace kryterium 10 wymienione w uchwale Prezydium PKA w sprawie oceny
programowej na kierunku studiow, ktdra poprzedzita biezgca ocene (jesli dotyczy)

Nie dotyczy

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 10
Kryterium spetnione

Uzasadnienie

Prowadzona polityka jakosci w ramach funkcjonowania wewnetrznego systemu zrzadzania jakoscig
ksztatcenia w sposéb przejrzysty i uporzadkowany okresla postepowanie dotyczace projektowania,
zatwierdzania, monitorowania, oceny i doskonalenia programéw ksztatcenia. W tym procesie
zapewniony jest udziat wszystkich interesariuszy, czyli kadry akademickiej i studentéow oraz
przedstawicieli otoczenia spoteczno-gospodarczego. Na kierunku systematycznie dokonuje sie zmian
w programie studidow w oparciu o jasne i przyjete procedury w zwigzku ze zmianami wynikajgcymi ze
zmian obowigzujgcego prawa, badz wskutek wnioskéw interesariuszy wewnetrznych i zewnetrznych.
Dokonywana jest takze systematyczna ocena realizowanego programu studidw, a takze monitorowany
jest stopien osiggania zaktadanych efektdw uczenia na podstawie systematycznie zbieranych
i analizowanych danych. Proces monitorowania programu ksztatcenia dotyczy wszystkich rodzajow
zajec i dotyczy kazdego etapu ksztatcenia. Wnioski z analizy programéw wykorzystywane sg przy jego
doskonaleniu. Dziatania doskonalgce program studidw podejmowane przez Wydziat sg skuteczne.
Jednak wskazane jest podjecie krokéw zmierzajgcych do opracowania w petni kompleksowego
systemu pozwalajgcego na zidentyfikowanie wszystkich nieprawidtowosci w dziataniu wewnetrznego
systemu zapewnienia jakosci ksztatcenia. Do tej pory kierunek zarzgdzanie i inzynieria produkcji nie
podlegat zewnetrznej ocenie.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

Brak
Zalecenia

Brak
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