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1. Informacja o wizytacji i jej przebiegu
1.1.Skiad zespotu oceniajacego Polskiej Komisji Akredytacyjnej

Przewodniczacy: prof. dr hab. Matgorzata Sekutowicz, cztonek PKA

cztonkowie:

1. dr hab. Patrycja Szostok-Nowacka

2. dr Sabina Cisek

3. Mateusz Prucnal - ekspert przedstawiciel pracodawcow
4. Julia Bednarska - ekspert ds. studenckich

5. Michat Klimczyk - sekretarz zespotu oceniajgcego

1.2. Informacja o przebiegu oceny

Ocena jakosci ksztatcenia na kierunku Dziennikarstwo i komunikacja spoteczna prowadzonym
w Akademii Kultury Spotecznej i Medialnej w Toruniu - Akademii Nauk Stosowanych zostata
przeprowadzona z inicjatywy Polskiej Komisji Akredytacyjnej na podstawie Uchwaty Nr 576/2022
Prezydium Polskiej Komisji Akredytacyjnej z dnia 7 lipca 2022 r. w sprawie kierunkow studiow
wyznaczonych do oceny programowej w roku akademickim 2022/2023. Byta to kolejna ocena
programowa na tym kierunku studiéw. Poprzednia wizytacja dokonana w dniach 12 - 13 grudnia 2014
r. byta zakoniczona oceng wyrdzniajaca.

Wizytacja zostata przygotowana za posrednictwem s$rodkéw komunikacji na odlegtos¢ zgodnie
z obowigzujgcy procedura. Zespot oceniajacy zapoznat sie z raportem samooceny, zatgcznikami do
raportu, a takze dokumentacjg udostepniong przez Uczelnie. Wizytacja rozpoczeta sie od spotkania
z Wtadzami Uczelni w celu oméwienia jej szczegdtdw. Zespot oceniajacy PKA odbyt wszystkie spotkania
zgodnie z harmonogramem. Ponadto dokonano oceny wybranych prac dyplomowych i etapowych,
odbyty sie hospitacje zaje¢ dydaktycznych, przeprowadzono takze wizytacje bazy dydaktycznej
i socjalnej. Podczas spotkania podsumowujgcego prace zespotu oceniajagcego dokonano oceny
spetnienia kryteriéw szczegdétowych oceny programowej, okreslonych w ztgczniku do Statutu PKA oraz
sformutowano wstepne uwagi, o ktérych poinformowano witadze Uczelni na spotkaniu
podsumowujgcym wizytacje.

Podstawa prawna oceny zostata okreslona w zatgczniku nr 1, a szczegétowy harmonogram wizytacji,
uwzgledniajacy podziat zadan pomiedzy cztonkdw zespotu oceniajgcego, w zatgczniku nr 2.
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2. Podstawowe informacje o ocenianym kierunku i programie studiow

Nazwa kierunku studiow

dziennikarstwo i komunikacja spoteczna

Poziom studiow
(studia pierwszego stopnia/studia drugiego
stopnia/jednolite studia magisterskie)

studia pierwszego stopnia

Profil studiow

praktyczny

Forma studiéw (stacjonarne/niestacjonarne)

stacjonarne i niestacjonarne

Nazwa dyscypliny, do ktérej zostat
przyporzadkowany kierunek?

nauki o komunikacji spotecznej i mediach

Liczba semestréw i liczba punktéw ECTS konieczna
do ukonczenia studidw na danym poziomie
okreslona w programie studiéw

6 semestrow, 180 ECTS

Wymiar praktyk zawodowych? /liczba punktéw
ECTS przyporzadkowanych praktykom
zawodowym

6 miesiecy (960 godzin) / 24 ECTS

Specjalnosci / specjalizacje realizowane w ramach
kierunku studiow

- dziennikarstwo radiowo-telewizyjne,

- kultura medialna

Tytut zawodowy nadawany absolwentom

licencjat

Studia stacjonarne

Studia niestacjonarne

Liczba studentow kierunku

uzyskiwana w ramach zaje¢ do wyboru

56 21
Liczba godzin zaje¢ z bezposrednim udziatem
nauczycieli akademickich lub innych oséb 2055 1165
prowadzacych zajecia i studentow*
Liczba punktéw ECTS objetych programem studiéw
uzyskiwana w ramach zajec¢ z bezposrednim
udziatem nauczycieli akademickich lub innych oséb 156 156
prowadzacych zajecia i studentow
taczna liczba punktéw ECTS przyporzagdkowana
zajeciom ksztattujacym umiejetnosci praktyczne 129 125
Liczba punktéw ECTS objetych programem studiéow 26 26

W przypadku przyporzadkowania kierunku studiéw do wiecej niz 1 dyscypliny - nazwa dyscypliny wiodacej, w ramach ktérej
uzyskiwana jest ponad potowa efektdw uczenia sie oraz nazwy pozostatych dyscyplin wraz z okresleniem procentowego
udziatu liczby punktéw ECTS dla dyscypliny wiodacej oraz pozostatych dyscyplin w ogdlnej liczbie punktéw ECTS wymaganej

do ukonczenia studiow na kierunku

2 Nazwy dyscyplin nalezy poda¢ zgodnie z rozporzadzeniem MNiSW z dnia 20 wrzesnia 2018 r. w sprawie dziedzin nauki
i dyscyplin naukowych oraz dyscyplin artystycznych (Dz.U. 2018 poz. 1818).

3 Prosze podac wymiar praktyk w miesigcach oraz w godzinach dydaktycznych.
4 Liczbe godzin zaje¢ z bezposrednim udziatem nauczycieli akademickich lub innych oséb prowadzacych zajecia i studentéw

nalezy podac¢ bez uwzglednienia liczby godzin praktyk zawodowych.
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Nazwa kierunku studiow

dziennikarstwo i komunikacja spoteczna

Poziom studiow
(studia pierwszego stopnia/studia drugiego
stopnia/jednolite studia magisterskie)

studia drugiego stopnia

Profil studiow

praktyczny

Forma studiéw (stacjonarne/niestacjonarne)

stacjonarne i niestacjonarne

Nazwa dyscypliny, do ktérej zostat
przyporzadkowany kierunek>®

nauki o komunikacji spotecznej i mediach

Liczba semestrow i liczba punktéw ECTS konieczna
do ukonczenia studiéw na danym poziomie
okreslona w programie studiow

4 semestry, 120 ECTS

Wymiar praktyk zawodowych’ /liczba punktéw
ECTS przyporzadkowanych praktykom
zawodowym

3 miesigce (480 godzin) / 12 ECTS

Specjalnosci / specjalizacje realizowane w ramach
kierunku studiéw

dziennikarstwo informacyjne i sztuka
prezenterska, dziennikarstwo on-line
i marketing sieciowy, zarzadzanie mediami

cyfrowymi
Tytut zawodowy nadawany absolwentom .

magister

Studia stacjonarne | Studia niestacjonarne
Liczba studentow kierunku 11 19
Liczba godzin zaje¢ z bezposrednim udziatem
nauczycieli akademickich lub innych oséb 955 510
prowadzacych zajecia i studentow?®
Liczba punktéw ECTS objetych programem studiéow
uzyskiwana w ramach zajec¢ z bezposrednim
udziatem nauczycieli akademickich lub innych oséb 108 108
prowadzacych zajecia i studentow
taczna liczba punktéw ECTS przyporzadkowana
zajeciom ksztattujacym umiejetnosci praktyczne 64 64
Liczba punktéw ECTS objetych programem studiéow

. s 61 61

uzyskiwana w ramach zaje¢ do wyboru

SW przypadku przyporzadkowania kierunku studiow do wiecej niz 1 dyscypliny - nazwa dyscypliny wiodacej, w ramach ktorej
uzyskiwana jest ponad potowa efektdw uczenia sie oraz nazwy pozostatych dyscyplin wraz z okresleniem procentowego
udziatu liczby punktéw ECTS dla dyscypliny wiodacej oraz pozostatych dyscyplin w ogdlnej liczbie punktéw ECTS wymaganej

do ukonczenia studiow na kierunku

6 Nazwy dyscyplin nalezy poda¢ zgodnie z rozporzadzeniem MNiSW z dnia 20 wrzesnia 2018 r. w sprawie dziedzin nauki
i dyscyplin naukowych oraz dyscyplin artystycznych (Dz.U. 2018 poz. 1818).

7 Prosze podac¢ wymiar praktyk w miesigcach oraz w godzinach dydaktycznych.
8 Liczbe godzin zajec z bezposrednim udziatem nauczycieli akademickich lub innych oséb prowadzacych zajecia i studentéw

nalezy podac¢ bez uwzglednienia liczby godzin praktyk zawodowych.
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okres$lona przez zesp6t oceniajacy PKA

3. Propozycja oceny stopnia spetnienia szczegétowych kryteriow oceny programowej

Szczegotowe kryterium oceny programowej

Propozycja oceny
stopnia spetnienia
kryterium okreslona
przez zespot
oceniajacy PKA®

Kryterium 1. konstrukcja programu studiow:
koncepcja, cele ksztatcenia i efekty uczenia sie

kryterium spetnione

Kryterium 2. realizacja programu studiéow: tresci
programowe, harmonogram realizacji programu
studidw oraz formy i organizacja zaje¢, metody
ksztatcenia, praktyki zawodowe, organizacja
procesu nauczania i uczenia sie

kryterium spetnione

Kryterium 3. przyjecie na studia, weryfikacja
osiggniecia przez studentéw efektéw uczenia sie,
zaliczanie poszczegdlnych semestrow i lat oraz
dyplomowanie

kryterium spetnione

Kryterium 4. kompetencje, doswiadczenie,
kwalifikacje i liczebno$¢ kadry prowadzacej
ksztatcenie oraz rozwaj i doskonalenie kadry

kryterium spetnione

Kryterium 5. infrastruktura i zasoby edukacyjne
wykorzystywane w realizacji programu studiow
oraz ich doskonalenie

kryterium spetnione

Kryterium 6. wspotpraca z otoczeniem spoteczno-
gospodarczym w konstruowaniu, realizacji
i doskonaleniu programu studiéw oraz jej wptyw
na rozwoj kierunku

kryterium spetnione

Kryterium 7. warunki i sposoby podnoszenia
stopnia umiedzynarodowienia procesu
ksztatcenia na kierunku

kryterium spetnione

Kryterium 8. wsparcie studentéw w uczeniu sie,
rozwoju spotecznym, naukowym lub zawodowym
i wejsciu na rynek pracy oraz rozwdj
i doskonalenie form wsparcia

kryterium spetnione

Kryterium 9. publiczny dostep do informacji
o programie studidw, warunkach jego realizacji
i osigganych rezultatach

kryterium spetnione

Kryterium 10. polityka jakosci, projektowanie,
zatwierdzanie, monitorowanie, przeglad
i doskonalenie programu studiéw

kryterium spetnione

9 W przypadku gdy oceny dla poszczegdlnych poziomdéw studidw rdznia sie, nalezy wpisaé ocene dla kazdego
poziomu odrebnie.
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4. Opis spetnienia szczegétowych kryteriow oceny programowej i standardéw jakosci
ksztatcenia

Kryterium 1. Konstrukcja programu studidow: koncepcja, cele ksztatcenia i efekty uczenia sie
Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 1

Zgodnie z misjg Uczelni, celem ksztatcenia w AKSiM jest stuzba cztowiekowi, dzieki potgczeniu wartosci
zwigzanych z wiarg i wiedzg oraz stuzba wspdlnocie. Wartosci te uwzglednione sg w koncepcji
ksztatcenia, ktérej celem jest przygotowanie studentéw do aktywnego stuzenia wspdlnocie,
zuwzglednieniem jej tradycji i wspodiczesnodci, oparte na wartosciach chrzescijaniskich.
Podporzadkowane tym wartosciom przygotowanie do zawodu dziennikarza ma na celu wyksztatcenie
wiedzy i umiejetnosci, ktére pozwalajg na efektywne komunikowanie sie, z uwzglednieniem
i poszanowaniem pluralizmu w otaczajgcym Swiecie bez rezygnacji z wiernosci tradycyjnym
wartosciom. Wszechstronny rozwdj studentéw ma za zadanie przygotowac ich do sprawnego
i odpowiedzialnego wykonywania zawodu dziennikarza, stuzby cztowiekowi, przekazywania prawdy
oraz szerzenia przez media wartosci chrzescijaiskich. Jednoczesnie, obecna koncepcja wpisuje sie
w cel strategiczny Uczelni, jakim jest wysoka jakos¢ ksztatcenia praktycznego i przygotowanie do
wejscia na rynek pracy, co realizuje sie gtdwnie dzieki atrakcyjnemu programowi studiéw i stworzenie
wyjatkowych mozliwosci ksztatcenia praktycznego.

Zaktadane cele ksztatcenia mieszczg sie w dyscyplinie nauk o komunikacji spotecznej i mediach, do
ktdrej przypisany jest kierunek dziennikarstwo i komunikacja spoteczna. Oferowane jest ksztatcenie
oparte o wspdtczesng wiedze dotyczacg medidéw i komunikacji, ukierunkowane na ksztattowanie
umiejetnosci praktycznych, zwigzanych z zawodami medialnymi i okoto medialnymi, prowadzone przez
praktykdw w warunkach zblizonych lub identycznych do dziatalnosci dziennikarzy, marketingowcow,
specjalistéw public relations i innych, zwigzanych z komunikacjg spoteczna.

Koncepcja ksztatcenia jest dostosowywana do zmieniajgcej sie szybko rzeczywistosci medialnej
i komunikacyjnej, powodujacej koniecznosé¢ modyfikacji tej koncepcji. Uwidoczniono to chocby
w uruchamianiu nowych specjalnosci, uwzgledniajagcych wspodtczesne formy komunikowania
dziennikarskiego i marketingowego. W zwigzku z tym postepem rozszerzana i modyfikowana jest nie
oferta zajec na ocenianym kierunku.

Zwiekszajgce sie zapotrzebowanie na specjalistow z zakresu szeroko rozumianej komunikacji
spotecznej stato sie impulsem do uruchomienia nowych specjalnosci, takich jak dziennikarstwo on-line
i marketing sieciowy oraz zarzgdzanie mediami cyfrowymi. Jednoczesnie nadal ksztatci sie na
specjalnosciach bardziej tradycyjnych, choc¢by na dziennikarstwie radiowo-telewizyjnym, jednak i tu
wykorzystuje sie obecne wymagania rynkowe, zwigzane chocby z wszechstronnym przygotowaniem
studentédw do praktycznych dziatan, nie tylko zwigzanych ze sztuka dziennikarska, ale tez realizacjg
materiatu od strony technicznej, co staje sie standardem w redakcjach.

Uczelnia prowadzi monitoring zgodnosci oferty ksztatcenia z potrzebami otoczenia spoteczno-
gospodarczego oraz rynku pracy za posrednictwem Biura Karier oraz dzieki wspétpracy
z interesariuszami wewnetrznymi i zewnetrznymi. Interesariusze zewnetrzni, od 2012 roku skupieni
w Radzie Konsultacyjnej, ktdora jest ciatem doradczym Rektora i bierze udziat w opracowywaniu
strategii uczelni oraz modyfikacji koncepcji ksztatcenia. Programy nowych specjalnosci i zmiany
w programie studidow konsultowane sg na posiedzeniach Komisji Programowych z interesariuszami
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wewnetrznymi i zewnetrznymi, uzgadniane sg takze z uczelniami partnerskimi. Sylabusy zajec
praktycznych sg konsultowane z partnerami zewnetrznymi. Efektem tych konsultacji s3 zmiany
programowe, zmiany harmonogramu realizacji programu, na przyktad na wniosek studentéw
zmieniono czas realizacji zaje¢ ze zrédet informacji w pracy dziennikarza. Nauczyciele réwniez moga
wyraza¢ swoje opinie co do czasu trwania prowadzonych zaje¢, wnioskowa¢ o zwiekszenie lub
zmniejszenie ich wymiaru czasowego, w zaleznosci od dotychczasowych doswiadczen. Inicjatywa
nauczycieli przejawia sie rowniez w mozliwosci zgtaszania tematyki zajec¢ fakultatywnych.

Ksztatcenie zdalne byto prowadzone w uczelni w okresie pandemii, jednak co do zasady zajecia
prowadzone s3 w kontakcie i sama koncepcja ksztatcenia nie uwzglednia narzedzi zdalnych jako
kluczowych dla prowadzenia dydaktyki. Obecnie sg one uzywane jako dodatkowe, umozliwiajgce
potaczenie ze studentami w celu omdwienia indywidualnych kwestii lub wspomagajgce kontakt
z osobami, ktére nie mogg fizycznie uczestniczy¢ w zajeciach. W przestrzeni dyskowej umieszczane sg
tez materiaty z zajeé, prace etapowe itp.

Efekty uczenia sie sg zgodne z koncepcjg i celami ksztatcenia oraz profilem praktycznym kierunku.
Uwzgledniono w nich wiedze, umiejetnosci praktyczne i kompetencje spoteczne, odzwierciedlajgce
kluczowe cele ksztatcenia na dziennikarstwie i komunikacji spotecznej. Odniesiono sie w nich réwniez
we witasciwy sposdb do strategii uczelni oraz pielegnowanych w niej wartosci, uwypuklajgc specyfike
uczelnii kierunku. | tak, na przyktad, za kluczowe efekty w zakresie wiedzy dla studiéw | stopnia uznano
DKS_1_WO02 (ma uporzadkowang wiedze o cztowieku jako twércy i odbiorcy kultury oraz wiedze na
temat roli cztowieka dla funkcjonowania Swiata mediéw i jego wptywu na struktury medialne oraz
zasady ich funkcjonowania) oraz DKS_1 W03 (zna i umie wykorzystac najwazniejsze techniki i metody
zbierania i opracowywania danych i informacji, a nastepnie opracowac¢ wyniki swych badan oraz
analizowac je i przedstawia¢ w ujeciu syntetycznym), natomiast na studiach magisterskich DSK_2_WO06
(ma szeroka wiedze teoretyczng oraz zna praktyczne implikacje funkcjonowania najnowszych narzedzi
wykorzystywanych w pracy zawodowej dziennikarza) oraz DSK_2_W12 (posiada pogtebiong wiedze na
temat instrumentdw i znaczenia marketingu oraz public relations; zna i rozumie znaczenie marketingu
medialnego; posiada rozszerzong wiedze na temat metod i technik budowania cyfrowego przekazu
informacyjnego), ktére sg adekwatne do deklarowanej sylwetki absolwenta, jednoczesnie zawierajg
w sobie kluczowe zagadnienia zwigzane z naukami o komunikacji spotecznej i mediach oraz pozwalaja
na uksztattowanie merytorycznej podstawy dla efektdw zwigzanych bezposrednio z przyszig
aktywnoscig zawodowa. Wéréd umiejetnosci praktycznych i kompetencji spotecznych najwazniejsze sg
te, ktére wigzg sie z pracg dziennikarzy i innych oséb wykonujgcych zawody komunikacyjne, a wiec na
studiach | stopnia DSK_1_UO03 (potrafi prawidtowo postugiwac sie zasadami etyki dziennikarskiej oraz
normami i regutami prawnymi oraz zawodowymi w tworzeniu wtasnych materiatéw dziennikarskich);
DSK_1_UOS5 (potrafi tworzy¢ podstawowe formy dziennikarskie: rozpoznaje i korzysta z r6znorodnych
gatunkéw dziennikarskich adekwatnie do potrzeby; posiada umiejetnos¢ selektywnego podejscia do
zgromadzonego materiatu dziennikarskiego i wtasciwego jego wykorzystania w zaleznosci od formy
tworzonego materiatu prasowego); DSK_1_UO08 (potrafi wspdtdziatad i pracowaé w grupie, rozumie
odpowiedzialno$¢ za realizacje zadan wykonywanych grupowo i indywidualnie, potrafi okresli¢
priorytety stuzgce realizacji okreslonego przez siebie lub innych zadania); DSK_1 K02 (mysli i dziata
w sferze medialnej w sposdb przedsiebiorczy i kreatywny. Jest aktywny spotecznie); DSK_1_ K05
(wykonujac zadania zawodowe, stosuje sie do poznanych i przyswojonych norm prawnych i etycznych;
potrafi rozstrzyga¢ dylematy moralne zwigzane z wykonywaniem zawodu medialnego). Dla studiéw
magisterskich kluczowe efekty uczenia sie zwigzane z umiejetnosciami praktycznymi oraz
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kompetencjami spotecznymi to DKS_2 UO1 (potrafi umiejetnie opisac i zinterpretowac zjawiska
spoteczne oraz wskazaé na zachodzgce pomiedzy nimi zaleznosci, wykorzystujac przy tym znajomosé
roznych zrédet i formutowaé na tej podstawie samodzielne wnioski i analizy); DSK_2_U06 (potrafi
komunikowac¢ sie z réznymi kregami odbiorcow z uzyciem specjalistycznej terminologii
charakterystycznej dla dziennikarstwa i nauk o komunikacji spotecznej i mediach, poprawnie
wykorzystywac te terminologie w dyskusjach, wystgpieniach ustnych i pracach pisemnych w jezyku
polskim i obcym); DSK_2 UQ09 (potrafi wykorzysta¢ zdobytg wiedze do prowadzenia i analizowania
projektéw zawodowych, rozwigzywania probleméw zarzadzania, posiada umiejetnosci kierowania
pracg zespotu); DSK_2_ K03 (potrafi umiejetnie zdefiniowac gtéwne cele i zadania, tak dla siebie, jak
i kierowanej przez siebie grupy, w ramach powierzonych zadan i obowigzkdw oraz potrafi przewidywac
ich krétko- i dtugotrwate skutki, uwzgledniajac zasady etyki zycia spotecznego).

Efekty uczenia sie na studiach pierwszego stopnia i studiach drugiego stopnia sg zgodne z 6. | 7.
Poziomem Polskiej Ramy Kwalifikacji. Odwotano sie w nich do wszystkich efektéw PRK, wskazujgc
(szczegolnie w efektach przypisanych do zajec) witasciwy zakres wiedzy, umiejetnosci praktycznych
i kompetencji spotecznych.

Kierunkowe efekty uczenia sie sformutowano w sposéb dosé ogdlny i mato specyficzny, jednak znajduja
one konkretyzacje w efektach przypisanych do zaje¢, ktére uwzgledniajg najnowszg wiedze
i praktyczne umiejetnosci osiggane w procesie ksztatcenia, pozwalajg réwniez na precyzyjng orientacje
co do zakresu i poziomu tychze.

W kierunkowych i przypisanych do poszczegdlnych zajeé¢ efektach uczenia sie szczegdlng role
przypisano umiejetnosciom praktycznym i kompetencjom spotecznym nabywanym przez studentow.
Odnoszg sie one zaréwno do umiejetnosci zwigzanych z praktycznym wykorzystaniem teoretycznej
wiedzy z zakresu nauk o komunikacji spotecznej i mediach, jak rowniez do umiejetnosci realizacji
konkretnych zadan z wykorzystaniem okreslonego sprzetu czy oprogramowania. Uwzgledniono
rowniez w koncepcji studidow pierwszego stopnia i studidw drugiego stopnia umiejetnosci zwigzane
z postugiwaniem sie jezykiem obcym (na poziomie odpowiednio B2 i B2+), uwzgledniajace nie tylko
ogoélny poziom znajomosci jezyka, ale réwniez umiejetnos¢ komunikowania sie w specyficznych dla
dziennikarstwa okolicznosciach i formach z wykorzystaniem specjalistycznej terminologii i sktadni.

Kierunkowe efekty uczenia sie sg mozliwe do osiggniecia, ich liczba oraz poziom zgodnosci z kierunkiem
studiow zostaty wiasciwie okreslone. Precyzyjne sformutowanie zakresu i poziomu wiedzy,
umiejetnosci praktycznych i kompetencji spotecznych w efektach przypisanych do zajeé pozwala naich
skuteczng weryfikacje i ocene w trakcie procesu dydaktycznego. Drobiazgowe sformutowanie
konkretnych elementéw wiedzy czy tez czynnosci lub sposobdw zachowania sie sprawia, ze do kazdego
z efektéw mozliwe jest zaprojektowanie skutecznego sposobu weryfikacji.

Zalecenia dotyczace kryterium 1 wymienione w uchwale Prezydium PKA w sprawie oceny
programowej na kierunku studiow, ktdra poprzedzita biezgca ocene (jesli dotyczy)

Nie dotyczy.
Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 1

Kryterium spetnione
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Uzasadnienie

Koncepcja ksztatcenia na kierunku dziennikarstwo i komunikacja spoteczna jest spdjna i zgodna z misjg
oraz strategig Uczelni. Uwzgledniono w niej kluczowe dla Uczelni wartosci oraz cele, wskazujac na
specyfike ksztatcenia dziennikarzy i specjalistéw komunikacji zgodng ze wspdtczesnymi trendami
a jednoczesnie przestrzegajgcy zasady nauki Kosciota katolickiego. Cele ksztatcenia mieszczg sie
w naukach o komunikacji spotecznej i mediach, uwzgledniajac zaréwno rozwéj dyscypliny, jak i postep
technologiczny i spoteczny w otoczeniu spoteczno-gospodarczym. Koncepcja ksztatcenia oraz jej
modyfikacje sg uzgadniane z szerokim otoczeniem interesariuszy wewnetrznych izewnetrznych,
z ktérymi Uczelnia na biezgco wspodtpracuje.

Efekty uczenia sie sg zgodne z przyjetg koncepcjg oraz witasciwymi poziomami Polskiej Ramy
Kwalifikacji. We wtasciwy sposdb uwzgledniono w nich umiejetnosci praktyczne i kompetencje
spoteczne, w tym efekty zwigzane z postugiwaniem sie jezykiem obcym. Efekty uczenia sie sg mozliwe
do osiggniecia, sposdb ich sformutowania pozwala na stworzenie efektywnego systemu ich weryfikacji
i oceny.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonato$ci
Ksztatcenia

Zalecenia

Kryterium 2. Realizacja programu studidw: tresci programowe, harmonogram realizacji programu
studidow oraz formy i organizacja zaje¢, metody ksztatcenia, praktyki zawodowe, organizacja procesu
nauczania i uczenia sie

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 2

Tresci programowe na kierunku dziennikarstwo i komunikacja spoteczna sg zgodne z efektami uczenia
sie przewidzianymi dla kierunku. W programie studiéow pierwszego stopnia uwzgledniono podziat na
tresci podstawowe (z zakresu historii, filozofii, ekonomii oraz politologii), kierunkowe (obejmujace
zajecia wspodlne dla wszystkich specjalnosci, dotyczagce medidw i komunikowania), specjalnosciowe
(odrebne dla specjalnosci kultura medialna oraz dziennikarstwo radiowo-telewizyjne), moduty
jezykowe, wychowanie fizyczne, przygotowanie pracy dyplomowej, zajecia ogdlnouczelniane
(w duzym zakresie powigzane z zagadnieniami kluczowymi dla misji Uczelni) oraz praktyki zawodowe.
Na studiach drugiego stopnia rowniez uwzgledniono zajecia ogdlne (zwigzane z réznymi aspektami
funkcjonowania medidw i komunikowania oraz wspétczesnych proceséw spotecznych i politycznych),
zajecia kierunkowe (dotyczace medidéw, komunikowania na réznych poziomach i kultury jezyka),
specjalnosciowe (specyficzne dla specjalnosci dziennikarstwo informacyjne i sztuka prezenterska,
dziennikarstwo on-line i marketing sieciowy oraz zarzadzanie mediami cyfrowymi), zajecia do wybory,
modut jezykowy, przygotowanie pracy magisterskiej oraz praktyki zawodowe. Wszystkie zajecia majg
powigzanie z naukami o komunikacji spotecznej i mediach. W programie uwzgledniono zajecia
zwigzane z najnowszymi trendami spotecznymi i technologicznymi w zakresie komunikowania
spotecznego i medidw, w znaczgcej wiekszosci sg to zajecia praktyczne, dostosowane do wymagan
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wspotczesnego rynku pracy i ksztattujgce umiejetnosci konieczne do wykonywania nowoczesnych
zawoddéw komunikacyjnych (np. na studiach pierwszego stopnia zajecia warsztatowe z zakresu pracy
w mediach tradycyjnych i nowych mediach, na studiach drugiego stopnia szereg zaje¢ zwigzanych
z wykorzystaniem Internetu w dziennikarstwie, marketingu i public relations). Program obejmuje takze
zajecia z zakresu prawa i etyki mediow.

Tresci programowe na studiach pierwszego stopnia i studiach drugiego stopnia pozwalajg na
osiagniecie wszystkich efektéw uczenia sie oraz uksztattowanie zaktadanych w sylwetkach absolwenta
wiedzy, umiejetnosci praktycznych i kompetencji spotecznych. Jest to mozliwe dzieki kompleksowym
tresciom, zawierajgcym wiedze ogodlng, konieczng do merytorycznego przygotowania do pracy
w zawodach komunikacyjnych, kierunkowa, niezbedng do rozumienia réznych aspektéw medidéw
i komunikowania oraz umiejetnosci praktyczne ksztattowane w ramach poszczegdlnych specjalnosci,
pozwalajgcych na wykorzystanie zdobytej wiedzy w rdéinych zawodach, tgcznie z obstugg
specjalistycznego sprzetu i oprogramowania.

Studia pierwszego stopnia trwajg 6 semestrow, w trakcie ktérych realizowane s3 zajecia, ktérym
przypisano 180 ECTS. Na studiach drugiego stopnia sg to odpowiednio 4 semestry i 120 ECTS, co jest
zgodne z wymaganiami formalnymi. W programie studiéw wtasciwie oszacowano czas konieczny do
osiagniecia efektdw uczenia sie oraz punktéw ECTS przewidzianych dla poszczegdlnych zaje¢, w tym
zaje¢ odnoszacych sie do nauk humanistycznych (np.. Podstawy filozofii 4 ECTS, Historia Polski 3ECTS;
na studiach magisterskich komunikowanie miedzykulturowe 2 ECTS, retoryka stosowana 3ECTS) Np.
na studiach pierwszego stopnia zajeciom z wstepu do nauki o komunikowaniu przypisano 4 ECTS, ktére
sg realizowane w trakcie 60 godzin zaje¢ (30 ¢wiczen i 30 wyktadu) oraz 40 godzin pracy wtasnej
studentdw. Na studiach drugiego stopnia zajecia z dziennikarstwa i nowych mediéw sg prowadzone
w trakcie 30 godzin zaje¢ (10 ¢wiczen i 20 konwersatorium) oraz 30 godzin pracy wiasnej studentdw,
przypisano im 2 ECTS, dzieki czemu czas poswiecony na osigganie poszczegdlnych efektdw uczenia sie
jest whasciwie oszacowany, z uwzglednieniem specyfiki form zajeé ksztattujacych wiedze, umiejetnosci
praktyczne i kompetencje spoteczne oraz witasciwego udziatu pracy wtasnej studentéw.

W programie studiow pierwszego stopnia przewidziano zajecia wymagajace bezposredniego udziatu
nauczycieli lub innych oséb prowadzacych zajecia w wymiarze 156 ECTS, co stanowi 86,6% wszystkich
punktow koniecznych do uzyskania w ramach studiow, ktére realizowane sg w przypadku studiéw
stacjonarnych w trakcie 2055 godzin zaje¢ kontaktowych, stanowigcych 53% czasu koniecznego do
osiggniecia efektéw uczenia sie. Na studiach drugiego stopnia jest to 108 ECTS (90% wszystkich ECTS),
realizowanych w trakcie 955 godzin kontaktowych, stanowigcych 35% czasu wymaganego na
osiggniecie efektdw uczenia sie. Jako forme kontaktu w przypadku zaje¢ ksztattujgcych umiejetnosci
praktyczne przewidziano jednak indywidualne konsultacje projektéw i innych zadan z nauczycielem na
platformie Google Meets, czaty i wideokonferencje z prowadzgcymi online oraz zadania realizowane
online z udziatem oséb prowadzacych zajecia, osadzone w wirtualnej Sali na platformie G-Suite, dzieki
czemu zapewniony jest udziat nauczycieli akademickich i innych oséb prowadzacych zajecia
w wymiarze przekraczajgcych 50% czasu koniecznego do osiggniecia wszystkich efektéw uczenia sie.

Program skonstruowany jest w taki sposéb, aby zajecia o charakterze bardzie teoretycznym
poprzedzaty zajecia warsztatowe i inne praktyczne. Dzieki temu mozliwe jest wtasciwe kumulowanie
wiedzy, umiejetnosci praktycznych i kompetencji spotecznych w trakcie catych studiéw. W przypadku
obu poziomoéw studidw ponad 70% zajec jest prowadzonych w formie ¢wiczeniowo-warsztatowe;j
i seminaryjnej, co zapewnia osiggniecie kluczowych dla kierunku umiejetnosci praktycznych, przy czym
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zapewniono wystarczajgcy liczbe godzin zajec ksztattujacych efekty uczenia sie w zakresie wiedzy
w formie wyktadu (pomiedzy 21 a 27%).

Konstrukcja programu umozliwia studentom elastyczne ksztattowanie s$ciezki uczenia sie,
dostosowane do ich preferencji oraz zainteresowan. Na studiach pierwszego stopnia studenci
dokonujg wyboru specjalnosci, w ramach ktérej realizujg zajecia, ktédrym przypisano50 ECTS, wyktadéw
fakultatywnych (4 ECTS), seminarium dyplomowego (8 ECTS) oraz zréznicowanych pod wzgledem
programu i specyfiki wykonywanych czynnosci praktyk (24 ECTS), co daje tgcznie 86 ECTS, a wiec 47,8%
wszystkich koniecznych do ukonczenia studiéw punktéw. W przypadku studidw drugiego stopnia
studenci dokonujg wyboru specjalnosci, w ramach ktdrej zajeciom przypisano 210 godzin (28 ECTS),
wyktadu fakultatywnego (1 ECTS), seminarium magisterskiego (20 ECTS) oraz praktyk zawodowych (12
ECTS), co daje tgcznie 61 ECTS, a wiec ponad 50% wszystkich koniecznych do uzyskania punktow.

Ze wzgledu na praktyczny profil studiéw pierwszego stopnia i drugiego stopnia na kierunku
dziennikarstwo ikomunikacja spoteczna zajecia ksztattujgce umiejetnosci praktyczne stanowig
najwiekszg grupe tresci programowych. Przypisano im 129 punktéw ECTS na studiach pierwszego
stopnia oraz 74 punkty ECTS na studiach drugiego stopnia. W przypadku studiéw pierwszego stopnia
sg to na przyktad zajecia ksztattujgce umiejetnosci jezykowe, znajomos¢ gatunkéw medialnych,
dotyczace pracy w studiu radiowym i telewizyjnym, produkcje tresci audiowizualnych czy tez
ksztattujgce umiejetnosci badawcze. Na studiach drugiego stopnia s3 to zajecia dotyczace
wykorzystania medidw w réznych rodzajach dziatalnosci zawodowej, produkcji medialnej,
praktycznego wykorzystania nowych medidw. Wszystkie zajecia, ktére okreslono jako ksztattujace
umiejetnosci praktyczne sg prowadzone w adekwatnych do tego formach — warsztatow, ¢wiczen
i seminariéw z wykorzystaniem wtasciwego sprzetu oraz oprogramowania, stanowigcego elementy
posiadanej przez uczelnie infrastruktury.

W programie studidw przewidziano ksztatcenie w zakresie znajomosci jezyka obcego (angielskiego).
Na studiach pierwszego stopnia modutom jezykowym przypisano 11 ECTS i sg realizowane w formie
lektoratu jezyka angielskiego (240 godzin) oraz English for Media Studies (45 godzin). Na studiach
drugiego stopnia ksztatcenie jezykowe odbywa sie w ramach zaje¢ z English for Journalism,
Communications and Politics (30 godzin, 1 ECTS). Tresci programowe zaje¢ pozwalajg na osiggniecie
odpowiednio poziomu B2 i B2+ na studiach pierwszego stopnia i drugiego stopnia, sg tez dostosowane
tematycznie do kierunku dziennikarstwo i komunikacja spoteczna.

Wykorzystywane metody ksztatcenia sg zrdinicowane i dostosowane do rodzaju zaje¢ oraz
zaktadanych efektdw uczenia sie. Proces dydaktyczny odbywa sie w niewielkich grupach,
umozliwiajgcych biezgce dostosowywanie metod ksztatcenia do ich dynamiki oraz preferencji
studentéw. W przypadku wyktadéw wykorzystywane sg metody podajgce (wyktad z prezentacja
multimedialng) i problemowe (wyktad konwersatoryjny i problemowy). Na pozostatych zajeciach
stosowane s3 metody aktywizujgce studentow, zapewniajgce ksztattowanie umiejetnosci
praktycznych i kompetencji spotecznych (analiza przypadkéw, praca w grupach, dyskusja, éwiczenia
praktyczne, projekty) jak réwniez metody eksponujgce (pokaz, symulacja). Na zajeciach
specjalnosciowych czes$¢ zadan realizowanych jest indywidualnie, nastepnie sg one prezentowane na
zajeciach i omawiane. Wiele z realizowanych zadan ma forme produktéw medialnych, ktére nastepnie
sg publikowane w mediach o réznym zasiegu (od ogdlnopolskich po uczelniane). Hospitowane zajecia
potwierdzajg stosowanie zrdoznicowanych metod ksztatcenia. Zazwyczaj w trakcie jednych zajec

Profil praktyczny | Raport zespotu oceniajgcego Polskiej Komisji Akredytacyjnej | 13



wykorzystuje sie kilka metod, na przyktad elementy wyktadu, ¢wiczenia w grupach, praca na
komputerze lub z wykorzystaniem innego sprzetu, prezentacja wykonanej pracy, dyskusja.

Nauczyciele korzystajg z najnowszych osiggnie¢ dydaktyki akademickiej, wdrazajgc w trakcie zajec
elementy debaty oksfordzkiej, pracy ze specjalistycznym sprzetem i oprogramowaniem jak réwniez
elementow ksztatcenia (kontaktu) z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtosé. Cho¢
w programie studidow nie przewidziano zaje¢ realizowanych w formie on-line, nauczyciele na biezgco
pozostajg w kontakcie ze studentami na platformie Google Classroom oraz wykorzystuja mozliwosci
przestrzeni dyskowej G-Suite. W przestrzeni wirtualnej nie tylko zamieszczane sg materiaty z zaje¢, ale
rowniez realizowane sg konkretne zadania w wirtualnej sali, prowadzone sg wideokonferencje czy tez
indywidualne czaty i konsultacje z poszczegdlnymi studentami. Zadania praktyczne czesto sg
realizowane w zindywidualizowanej formie, gdzie nauczyciel pozostaje w kontakcie z poszczegdlnymi
studentami, nadzorujac i wspierajgc realizacje konkretnego projektu z wykorzystaniem kontaktu
sieciowego.

Realizowane zadania praktyczne wymagajg od studentéw aktywnego udziatu w zajeciach,
samodzielnego wyboru tematu wielu projektu a nastepnie jego realizacji. W czasie przeznaczonym na
prace wtasng studenci realizujg praktyczne zadania, stanowigce istotny element procesu ksztatcenia.
Do aktywnosci studenci sg zachecani rowniez w trakcie wyktadow, w trakcie ktorych dyskutujg
z prowadzacymi, zadajg pytania itp. Studenci wykonujg w trakcie zaje¢ réznorodne czynnosci,
ksztattujgce i weryfikujgce ich umiejetnosci praktyczne, przy czym aktywnosc ta jest zréznicowana, np.
jesli student w jednym tygodniu w studiu telewizyjnym pracowat przy realizacji dZzwieku, na kolejnych
zajeciach jest zachecany do realizacji innego zadania, np. wcielenia sie w role prowadzgcego program.
Dzieki dobre znajomosci studentédw prowadzgcy zachecaja, aby brali oni udziat w zajeciach w sposéb
jak najbardziej angazujacy, zadajg pytania konkretnym osobom, prosza tez o wykonanie zadan ze
wskazaniem studentow, ktérzy powinni opanowad umiejetnosci, z ktérymi mieli do tej pory problem.

Znaczaca cze$é realizowanych przez studentdéw zadan przyjmuje forme praktycznych czynnosci
wykonywanych w zawodzie dziennikarza lub innych zawodach zwigzanych z komunikacjg spoteczna.
Pracujgc na sprzecie i oprogramowaniu obecnych w prawdziwej dziatalnosci zawodowej studenci
nabywajg umiejetnosci, ktére mogg wykorzysta¢ w przysztej pracy. Do dziatalnosci zawodowej
przygotowuje ich réwniez to, ze ich prace sg czesto publikowane w mediach réznego rodzaju czy tez
pokazywane na konkursach i festiwalach. Zanim jednak to nastgpi, s3 one poddawane wnikliwej
ocenie, na skutek ktdrej podejmowane sg decyzje co do poziomu medium, w jakim mogg one by¢
opublikowane. Pozwala to na przekazanie studentom informacji zwrotnej dotyczacej jakosci ich pracy,
uczy réwniez wtasciwego dystansu do jej efektow oraz pozwala sie oswoic z przysztymi warunkami
funkcjonowania w aktywnosci zawodowe;j.

Tresci ksztatcenia przewidziane dla lektoratu jezyka obcego oraz English for Media Studies (studia
pierwszego stopnia) pozwalajg na opanowanie jezyka angielskiego na poziomie B2. W trakcie zaje¢
realizowane sg zadania, umozliwiajgce studentom opanowanie jezyka w mowie i piSmie, postugiwanie
sie nim w sytuacjach zawodowych i prywatnych na tematy zwigzane z zyciem osobistym, przestrzenig
medialng, technologig czy wspotczesnym Swiatem. Na studiach drugiego stopnia realizowany jest
modut English for Journalism, Communications and Politics na ktérych studenci uczg sie praktycznego
wykorzystania jezyka w przestrzeni spotecznej | publicznej, przygotowujg prace stanowigce forme
dziennikarskiego opracowania wybranych tematéw, dyskutujg i uczg sie specjalistycznej terminologii.
Do ksztatcenia jezykowego, oprdcz takich form jak wyktad, prezentacja multimedialna, dyskusja,
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¢wiczenia itp. Wykorzystuje sie podreczniki z oprogramowaniem multimedialnym, umozliwiajgcym
studentom zindywidualizowang nauke jezyka i éwiczenie roznych umiejetnosci. W czasie zajec korzysta
sie rowniez z dostepnych w salach komputeréw podtgczonych do sieci, rzutnikdw i tablic
interaktywnych.

W razie potrzeby metody ksztatcenia s3 dostosowywane do specjalnych wymagan i potrzeb
studentédw. Mozliwe jest ttumaczenie wyktadéw na jezyk migowy, umieszczenie napiséw w czasie
rzeczywistym czy tez audiodeskrypcja materiatéw drukowanych. W zaleznosci od zgtaszanych potrzeb,
nauczyciele udostepniajg materiaty z zaje¢ w formie nagran, prezentacji, tekstéw, testéw, filmow
i innych. Do potrzeb studentéw dostosowuje sie takze forme kontaktu indywidualnego, ktory jest
mozliwy w murach Uczelni a takze na platformie Google Classroom w preferowanej formie czatu lub
wideokonferencji.

Program ksztatcenia nie uwzglednia zaje¢ prowadzonych w formie on-line, metody i techniki
ksztatcenia na odlegtos¢ sg wykorzystywane jednak przez wszystkich nauczycieli jako wspomagajgce
proces dydaktyczny, dzieki ktéremu mogg oni organizowaé¢ dydaktyke, udostepnia¢ materiaty,
realizowac¢ zadania w wirtualnej Sali, wspdtedytowaé dokumenty, nadzorowac postepy studentdw,
archiwizowaé prace etapowe oraz pozostawac ze studentami w statym kontakcie. W przestrzeni
wirtualnej realizowane sg réwniez zadania w formie asynchronicznej, angazujgce nauczycieli
i studentdw do pozostawania w statym kontakcie, wspottworzenia tresci, dyskusji na forum itd.

Wszyscy studenci kierunku dziennikarstwo (studiow | i drugiego stopnia) Akademii Kultury Spotecznej
i Medialnej w Toruniu zobowigzani sg do odbycia praktyk zawodowych. Ich celem jest wykorzystanie
wiedzy zdobytej w trakcie procesu ksztatcenia oraz praktyczne wykorzystanie nabytych umiejetnosci
i kompetencji spotecznych. Dodatkowo studenci zapoznajg sie ze specyfika dziatalnosci firm i instytucji
przyjmujacych, analizujg ich wewnetrzne procedury funkcjonowania oraz wykonujg samodzielnie badz
w zespole zadania o zrdéznicowanym stopniu trudnosci. Praktyki zawodowe sg réwniez okazjg do
weryfikacji planéw zawodowych. Z przedstawionych dokumentéw wynika, ze efekty uczenia sie,
zaktadane dla nich, sg zgodne z efektami uczenia sie przyporzagdkowanych do pozostatych zajec.

Na wizytowanym kierunku praktyki zawodowe na studiach pierwszego stopnia realizowane sg
w wymiarze 6 miesiecy (960 godzin, 24 tygodnie) i przypisano im 24 punkty ECTS, natomiast na
studiach drugiego stopnia 3 miesigce (480 godzin, 12 tygodnie) i przypisano im 12 punktow ECTS.
Odbywaja sig one w trzech formach: hospitacyjna (zapoznanie sig z funkcjonowaniem danej placowki),
asystencka (towarzyszenie pracownikom w wykonywaniu pracy) i praktyka zadaniowa (samodzielne
wykonywanie zadanh zleconych przez pracownikéw instytucji). Realizacja praktyk musi by¢ zgodna
zwybrang przez studenta specjalnoscig, dlatego studenci uwzgledniajg to przy doborze
praktykodawcy. Zaproponowana liczba godzin jest adekwatna ipozwala na zdobycie wiedzy,
umiejetnosci i kompetencji spotecznych potrzebnych w pracy zawodowej.

Po zakonczeniu praktyk student zobowigzany jest dostarczy¢ karte i dziennik studenckich praktyk
zawodowych oraz scenariusz zrealizowanych zaje¢. Na podstawie dokumentacji i rozmowy, opiekun
praktyk ze strony Uczelni weryfikuje, czy student osiggnat wszystkie zaktadane efekty uczenia sie
i wystawia ocene. Ocena opiekuna praktyk na wizytowanym kierunku ma charakter kompleksowy
i odnosi sie do kazdego z zaktadanych efektdw uczenia sie. Zgodnie z Regulaminem studenckich praktyk
zawodowych Akademii Kultury Spotecznej i Medialnej w Toruniu kandydat na studia moze w procesie
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rekrutacji ztozy¢ wniosek o zaliczenie praktyki zawodowej na podstawie wiasnej aktywnosci
zawodowej lub spotecznej, zatgczajgc dokumenty potwierdzajgce jego zatrudnienie lub spotfeczne
zaangazowanie z okresu ostatnich 5 lat. Aktywno$¢ ta musi zapewni¢ osiggniecie zaktadanych efektéw
uczenia sie zawartych w sylabusie zaje¢ praktyka zawodowa. Po wptynieciu wniosku wraz
z dokumentacjg, Prodziekan ds. studenckich i ksztatcenia powotuje Komisje ds. praktyk, ktoéra
rozpatruje wniosek kandydata i informuje go o decyzji. Na kierunku dziennikarstwo i komunikacja
spoteczna dotychczas nie przeprowadzano tej procedury.

Na kierunku dziennikarstwo Akademii Kultury Spotecznej i Medialnej w Toruniu praktyki zawodowe
w czasie pandemii byty organizowane w formie stacjonarnej ze szczegélnym uwzglednieniem zalecen
sanitarnych.

Nadzdr nad praktykami zawodowymi sprawuje petnomocnik ds. praktyk, wyznaczony przez rektora, do
ktérego obowigzkéw nalezy ogélna koordynacja praktyk, opracowanie dokumentacji wewnetrznej,
rozpoznanie potrzeb i zainteresowan studentéw, nawigzanie kontaktu i tworzenie bazy
z praktykodawcami, przygotowanie i aktualizacja statych uméw, biezgcy nadzoér, rozliczenie studentéw
z realizacji programu, dokonanie zaliczenia oraz przeprowadzenie koncowej ankiety projakosciowe;.
W celu dokonania oceny merytorycznej i weryfikacji efektow uczenia sie dziekan powotuje opiekuna
kierunkowego praktyk, ktéry dokonuje zaliczenia praktyk i odnotowuje to w dzienniku praktyk oraz
karcie okresowych osiggnie¢ studenta. Kompetencje oraz doswiadczenie opiekunéw, zaréwno ze
strony Uczelni (osoba zatrudniona na kierunku dziennikarstwo, z co najmniej kilkuletnim
doswiadczeniem zawodowym), jak i praktykodawcéw (kilkuletnie dos$wiadczenie zawodowe na
stanowisku spdjnym z kierunkiem studiéw oraz zatozonymi efektami uczenia sie), umozliwig
prawidtowa realizacje praktyk.

Na wizytowanym kierunku studenci sami dokonujg wyboru miejsca odbywania praktyk. Nastepuje to
przy uwzglednieniu zatozen opracowanych przez Uczelnie oraz po uzyskaniu zgody petnomocnika ds.
praktyk. Z przedstawionych dokumentéw wynika, ze Uczelnia podpisata 53 umowy z przedstawicielami
otoczenia spoteczno-gospodarczego. Na liscie znajdujg sie rekomendowane instytucje tj.: redakcje
prasowe, radiowe i telewizyjne, portale internetowe, domy medialne, urzedy administracji publicznej
oraz organizacje pozarzgdowe. Warto podkresli¢, ze studenci mogg réwniez sami zaproponowac
praktykodawce. Wowczas petnomocnika ds. praktyk nawigzuje kontakt z zaproponowanym
podmiotem i po pozytywnej weryfikacji podpisywane sg porozumienia. Dodatkowo Akademickie Biuro
Karier tworzy niezalezng baze ofert pracy, praktyk i stazy, na ktérej w latach 2020-23 odnotowano 2876
ofert. Infrastruktura i wyposazenie miejsc odbywania praktyk sg zgodne z potrzebami procesu
nauczania, umozliwiajg osiggniecie efektdw uczenia sie oraz prawidtowg realizacje praktyk.

Na kierunku dziennikarstwo i komunikacja spoteczna organizacja praktyk i nadzér nad ich realizacja
odbywa sie w oparciu o formalnie przyjete i opublikowane zasady. W tym celu Uczelnia wprowadzita
specjalng zaktadke na swojej stronie internetowej, na ktérej po zalogowaniu mozna znalez¢ niezbedne
informacje. Uchwalono rowniez Regulamin studenckich praktyk zawodowych, w ktérym uwzgledniono
ich cel, formy, sposéb organizacji, warunki zaliczenia, nadzér nad nimi oraz obowigzki studenta.
Dodatkowym dokumentem wprowadzonym na Uczelni jest procedura organizacyjna studenckich
praktyk zawodowych, ktéry precyzuje zasady realizacji.

Na wizytowanym kierunku prowadzony jest systematyczny monitoring. Rozpoczyna sie on od
momentu wskazania przez studenta miejsca odbywania praktyk, ktore jest weryfikowane pod
wzgledem niezbednych warunkéw (kwalifikacji opiekuna zewnetrznego oraz warunkéw lokalowych).

Profil praktyczny | Raport zespotu oceniajgcego Polskiej Komisji Akredytacyjnej | 16



W trakcie realizacji praktyk zawodowych utrzymywany jest staty kontakt z praktykodawca w celu
$ledzenia nadzwyczajnych zdarzen i ewentualnych naruszen regulaminu przez studentéw. Prowadzone
sg réwniez losowe hospitacje, aby zweryfikowac obecnos¢ studentdw i ich zaangazowanie. Ostatnim
etapem jest weryfikacja kompletnosci ztozonej dokumentacji oraz analiza danych zebranych z ankiet
ewaluacyjnych ztozonych przez studentdw. Wnioski z badania przekazywane sg w trakcie posiedzen
Komisji ds. Jakosci Ksztatcenia oraz Senatu Akademickiego.

Na kierunku dziennikarstwo realizacja studenckich praktyk zawodowych podlega systematycznej
ocenie. Uczestniczg w niej zaréwno studenci, jak iprzedstawiciele otoczenia spoteczno-
gospodarczego. Informacje zwrotne zbierane sg w formie formalnej (spotkania organdw kolegialnych
i opiniodawczych, ankiety studenckie) oraz nieformalnej przez petnomocnika ds. praktyk i opiekunow
praktyk, ktére pdiniej przekazywane sg do Komisji ds. Jakosci Ksztatcenia.

Kazdy semestr trwa 15 tygodni (od wtorku do soboty). Oprdcz zaje¢, studenci sg zobowigzani do
zrealizowania praktyk zawodowych w wymiarze 24 tygodni (12 na studiach drugiego stopnia), ktore
zwyczajowo realizowane sg w przerwie wakacyjnej, moga jednak rowniez by¢ realizowane w trakcie
semestru, w czasie wolnym od zaje¢ dydaktycznych. Studia rozplanowano w taki sposéb, ze gtéwne
obcigzenie zajeciami przewidziano na dwa pierwsze lata nauki (405 godz. | semestr, 435 godz. Il
semestr, 405 godz. Il semestr, 465 godz. IV semestr, w roku trzecim jest ich zdecydowanie mniej (210
godz. V semestr i 135 godz. VI semestr), co jest uzasadnione koniecznoscig przygotowania pracy
dyplomowej. Na studiach drugiego stopnia W trakcie pierwszego semestru realizowanych jest 210
godzin, drugiego 285, trzeciego 255 a czwartego 105, sytuacja jest wiec analogiczna do tej na studiach
pierwszego stopnia, czas potrzebny na przygotowanie pracy magisterskiej jest mniej obcigzony
zajeciami dydaktycznymi. Rozktad zaje¢ w poszczegdlnych dniach pozwala studentom na prace wtasna,
odpoczynek oraz realizacje praktyk zawodowych, dzieki przynajmniej jednemu dniu wolnemu w czasie
tygodnia.Zachowano réwniez podstawowe zasady higieny pracy — jesli zajecia trwajg caty dzien,
studenci majg w nich przerwe na odpoczynek, zajecia nie odbywaja sie tez w duzych blokach, moduty
sg realizowane zazwyczaj w formie 2-3 godzinnych spotkan w ramach jednych zajec.

W organizacji studiéw przewidziano witasciwy czas na realizacje wszystkich zaje¢, umozliwiajgcy
wielokrotny kontakt pomiedzy studentami i prowadzacymi, dostarczenie i sprawdzenie prac
etapowych, obserwacje i ewaluacje studentéw podczas zajec i przekazywanie im na biezgco informacji
zwrotnej na temat czynionych przez nich postepdw i osiggniecia poszczegdlnych efektéw uczenia sie.
Dodatkowo, kontakt w tej sprawie mozliwy jest za posrednictwem platform do ksztatcenia on-line,
gdzie wyktadowcy kontaktujg sie ze studentami grupowo i indywidualnie, systematycznie weryfikujac
i ewaluujac ich postepy w nauce.

Zalecenia dotyczace kryterium 2 wymienione w uchwale Prezydium PKA w sprawie oceny
programowej na kierunku studiow, ktéra poprzedzita biezacy ocene (jesli dotyczy)

Nie dotyczy.
Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 2

Kryterium spetnione
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Uzasadnienie

Tresci programowe sg zgodne z efektami uczenia sie zaktadanymi dla kierunku, uwzgledniajac zaréwno
obecny stan wiedzy w dyscyplinie nauk o komunikacji spotecznej i mediach, jak i stan praktyki
w dziennikarstwie i innych zawodach zwigzanych z komunikacjg spoteczng. Jednoczesnie sg one
kompleksowe i zapewniajg mozliwosé osiggniecia wszystkich efektéw uczenia sie. Czas trwania
studidw jest zgodny z wymaganiami, podobnie jak naktad pracy, mierzony ogdlng sumg ECTS jest
wiasciwy dla osiggniecia wszystkich efektow. Wiasciwie oszacowano takze czas przeznaczony na
poszczegdlne zajecia oraz udziat zajec z bezpo$rednim udziatem nauczycieli akademickich i innych oséb
prowadzacych zajecia. Zajecia zaplanowano w odpowiedniej kolejnosci, gwarantujgcej kumulacje
wiedzy, umiejetnosci praktycznych i kompetencji spotecznych. Zapewniono odpowiednig ilos$¢ zaje¢ do
wyboru, gwarantujgc mozliwosé elastycznego ksztattowania sciezki ksztatcenia. W programie znalazta
sie wtasciwa dla kierunku o profilu praktycznym ilosé zajec ksztattujgcych umiejetnosci praktyczne jak
rowniez ksztattujgcych umiejetnosci w zakresie komunikowania sie w jezyku obcym. Metody
dydaktyczne sg wtasciwe dla poszczegdlnych zajec i gwarantujg osiggniecie wszystkich efektdw uczenia
sie, wykorzystuje sie w nich najnowsze osiggniecia dydaktyki akademickiej, rowniez te zwigzane
z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtosé. Wiele z metod ksztattuje umiejetnosci
samodzielnego osiggania efektow uczenia sie i rozwoju a takze ksztattuje umiejetnosci praktyczne,
konieczne do wykonywania zawoddéw zwigzanych z komunikacjg spoteczng, jak rowniez postugiwania
sie na odpowiednim poziomie jezykiem obcym. Na kierunku dziennikarstwo i komunikacja spoteczna
prowadzonym przez Akademie Kultury Spotecznej i Medialnej w Toruniu efekty uczenia sie zaktadane
dla praktyk sg zgodne z efektami przypisanymi do pozostatych zajeé. Ich tresci programowe,
umiejscowienie w planie studiéw, wymiar oraz liczba punktdw ECTS zapewniajg studentom osiggniecie
efektdw uczenia sie. Uczelnia podpisata porozumienia z instytucjami i firmami, ktédre moga przyjac
zainteresowanych na praktyki. Infrastruktura i wyposazenie tych miejsc s3 zgodne z potrzebami
procesu nauczania i uczenia sie oraz zapewniajg prawidtowq realizacje praktyk. Na ocenianym kierunku
organizacja praktyk i nadzor nad nimi odbywa sie w oparciu o formalnie przyjete i opublikowane
zasady. Za ich bezposrednia realizacje odpowiedzialny jest opiekun praktyk. Osoby uczestniczace
w realizacji praktyk zawodowych posiadajg adekwatne kompetencje, doswiadczenie i kwalifikacje.
Metody weryfikacji i oceny osiggniecia przez studentéw efektdow uczenia sie na praktykach sg trafnie
dobrane i majg charakter kompleksowy. Na kierunku prowadzona jest systematyczna ocena programu
i realizacji praktyk, efektow uczenia sie oraz oséb sprawujgcych nadzér zaréwno ze strony Uczelni, jak
i praktykodawcéw. Harmonogram zaje¢ umozliwia studentom efektywne wykorzystanie czasu
poswieconego na zajecia oraz prace wtasng, z zachowaniem higieny pracy. Przewidziano takze
wiasciwy czas na weryfikacje i ocene wszystkich efektow uczenia sie oraz przekazanie studentom
informacji zwrotnej na temat ich postepow.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

1. Uczelnia w sposdb wzorcowy realizuje praktyki zawodowe. Ma bardzo rozbudowang
wspotprace z otoczeniem zewnetrznym, co przektada sie na mozliwos¢ realizacji praktyk
zawodowych. Ponadto w ramach wspdtpracy z telewizjg i radiem, studenci w ramach
wolontariatu, niemalze “na co dzien" uczestniczg w pracach redakcyjnych obu podmiotéw, co
znaczgco podwyzsza ich warsztat pracy dziennikarskiej.
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2. Uczelnia realizuje praktyki we wspdtpracy z podmiotami zagranicznymi w znaczgcy sposéb
poszerzajac kompetencje i umiejetnosci studnetéw

Zalecenia

Kryterium 3. Przyjecie na studia, weryfikacja osiggniecia przez studentéw efektow uczenia sie,
zaliczanie poszczegdlnych semestrow i lat oraz dyplomowanie

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 3

Rekrutacja na studia pierwszego stopnia odbywa sie na podstawie wynikdw egzaminu dojrzatosci, przy
czym przewidziano odpowiednig procedure dla tzw. starej matury i matury miedzynarodowej oraz
matury zagranicznej, istnieje tez system przeliczania punktéw uzyskanych przez kandydatéw
z przedmiotéw podlegajacych procedurze, zdawanych w réznych latach i na réznym poziomie. Pod
uwage bierze sie wynik uzyskany przez kandydatdow z jezyka polskiego oraz jezyka obcego
nowozytnego. Rekrutacja na studia magisterskie nastepuje na podstawie wynikdéw osiggnietych przez
kandydatéw na egzaminie dyplomowym, przy czym nie okreslono odrebnej punktacji dla oséb
legitymujacych sie dyplomem licencjata z zakresu réznych dziedzin czy dyscyplin.

W procesie rekrutacji obowigzuje konkurs swiadectw lub ocen uzyskanych na egzaminie dyplomowym.
W przypadku studiéw pierwszego stopnia, przewidziano odpowiednie przeliczniki dla kandydatéw ze
starg i nowa maturga. Kryteria te sg bezstronne i selektywne, zapewniajgc kandydatom réwne szanse
w podjeciu studidw na kierunku. Wsrdod dokumentéow wymaganych do ztozenia przez kandydatéw na
studia znajduje sie réwniez zaswiadczenie od ksiedza proboszcza, jednak nie przypisano mu
dodatkowej punktacji, nie jest ono réwniez oceniane pod wzgledem jego tresci. Osoby, ktére nie sg
wierzgce/praktykujgce maja takie same szanse na podjecie studidéw, jak praktykujacy katolicy. Samo
wymaganie dokumentu ma za$ na celu uswiadomienie kandydatom charakteru uczelni oraz
pielegnowanych w niej wartosci, nie podlega ono ocenie w procesie rekrutacji.

W Uczelni przyjeto dokument regulujacy zasady potwierdzania efektéw uczenia sie osiggniecia poza
systemem studiéw. Procedure mozna przeprowadzi¢ wytgcznie przed rozpoczeciem studidéw przez
osobe o nig ubiegajacg sie i moze ona dotyczy¢ nie wiecej niz 20% kandydatéw przyjetych na studia
w danym roku akademickim. Warunkiem przystgpienia do procedury jest w przypadku studiéw
pierwszego stopnia posiadanie Swiadectwa dojrzatosci (kwalifikacji petnej 5 poziomu PRK) oraz
przynajmniej 5-letniego udokumentowanego doswiadczenia zawodowego. W przypadku studiéw
drugiego stopnia wymagane jest posiadanie dyplomu studiéw pierwszego stopnia oraz przynajmniej
3-letniego doswiadczenia zawodowego. Procedura jest ptatna. W jej trakcie na podstawie ztozonej
dokumentacji nastepuje weryfikacja osiggniecia efektéw uczenia sie w zakresie wiedzy, umiejetnosci
praktycznych i kompetencji spotecznych a nastepnie wskazanie zaje¢, ktore na tej podstawy mogg
podlega¢ procedurze weryfikacji. Uznanie osiggniecia efektdw uczenia sie nastepuje zgodnie
z przyjetymi kryteriami, ktére moga odbiegac od sposobdéw weryfikacji w odniesieniu do studentéw,
ocenie podlegajg faktyczne efekty uczenia sie, nie zas przedtozone dokumenty. Po przeprowadzonej
procedurze dokumentacja przekazywana jest rektorowi, ktéry ostatecznie podejmuje decyzje
o uznaniu efektdw uczenia sie i przyjeciu kandydata na studia bagdZz o odmowie uznania. Dotychczas
nie przeprowadzono na kierunku takiej procedury.
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Mozliwe jest przyjecie na studia w trybie przeniesienia z innej uczelni, w tym uczelni zagranicznej.
Warunkiem jest zaliczenie co najmniej jednego semestru studiow i spetnienie warunkéw stawianych
przez uczelnie, z ktérej nastepuje przeniesienie. Decyzje w tej sprawie podejmuje dziekan, ktory uznaje
osiggniete dotychczas efekty uczenia sie na podstawie ztozonej dokumentacji oraz wyznacza réznice
programowe, do ktérych uzupetnienia student jest zobowigzany. Dziekan podejmujgc decyzje kieruje
sie zbieznoscig efektéw uczenia sie zaje¢, uwzgledniajgc w szczegblnosci brak rdznic w tresciach
programowych danych zaje¢, forme i wymiar zajeé, forme ich zaliczenia oraz wymagania procesu
dydaktycznego.

Weryfikacja efektéw uczenia sie na koniec studidw nastepuje na podstawie ztozenia pracy dyplomowej
oraz egzaminu dyplomowego. Student wykonuje prace pod kierunkiem promotora, pod ktdrego
kierunkiem przygotowuje prace dyplomowg w ramach seminarium dyplomowego. W Uczelni przyjeto
dokument regulujgcy formalne i merytoryczne wymagania stawiane pracom. Temat pracy jest
zatwierdzany przez dziekana, wspieranego przez odpowiednig komisje, ktéra okresla zgodnosé
proponowanego tematu z kierunkiem studiéw, jego poziomem oraz praktycznym profilem.
Ostatecznego zatwierdzenia pracy dokonuje promotor. Ujawnione nieprawidtowosci, polegajace na
niezgodnosci pracy ze studiowanym kierunkiem (Aparat bezpieczeristwa wobec Prymasa Stefana
Wyszynskiego w latach 1948-1953) czy tez niepetnej zgodnosci stosowanej metodologii z metodologia
medioznawczg majg charakter incydentalny, jednak rekomenduje sie wiekszy nadzér nad tematyka
i metodyka prac dyplomowych. Prace sg sprawdzane przez system antyplagiatowy. W trakcie
egzaminu dyplomowego student odpowiada na pytania dotyczace pracy oraz jej metodologii a takze
na pytania dotyczace studiowanego kierunku i specjalnosci. Lista mozliwych pytan kierunkowych
i specjalnosciowych jest wcze$niej podawana do wiadomosci studentéw izawiera w przypadku
studiow pierwszego stopnia 30 zagadnien kierunkowych oraz 20 specjalnosciowych, w przypadku
studidw drugiego stopnia jest to 26 zagadnien kierunkowych i 16 specjalnosciowych.

Zasady weryfikacji i oceny osiggniecia przez studentéw efektédw uczenia sie reguluje Zarzadzenie
Rektora, w ktérym okreslono precyzyjne warunki weryfikacji oraz proces ich monitorowania. Warunki
i sposoby weryfikacji i oceny osiggania efektow uczenia sie sg drobiazgowo opisane w sylabusach zajec
oraz przekazywane studentom na poczatku kazdego semestru. Mozliwa jest réwniez adaptacja metod
i organizacji sprawdzania do potrzeb studentéw z niepetnosprawnoscig, o ktdre wnioskuje sie do Biura
Osoéb Niepetnosprawnych. Do specjalnych potrzeb studentéw dostosowywane sg tez udostepniane im
materiaty dydaktyczne — np. standardem jest ich przystosowanie do oséb stabowidzacych.

Przyjete zasady weryfikacji i oceny efektdow uczenia sie zapewniajg bezstronnosé, rzetelnosc
i przejrzystos¢ procesu weryfikacji. W sylabusach zaje¢ precyzyjnie okreslono, jakie metody s3
stosowane w odniesieniu do poszczegdlnych efektéw. W szczegdlnosci, sg to takie metody jak testy
jednokrotnego i wielokrotnego wyboru; pytania otwarte nakierowane na zaprezentowanie definicji
pojeé; prace projektowe z wykorzystaniem sSrodkéw przekazu medialnego (np. wywiad, relacja
sprawozdawcza ze zdarzenia, reklama drukowana i telewizyjny spot reklamowy); projekty
przygotowywane samodzielnie i w zespole; zadania domowe; opracowanie zadanych materiatow;
prezentacja multimedialna indywidualna na zajeciach; pisemne rozwigzania studiow przypadkéw
przygotowane samodzielnie i w zespole; projekt animacyjny; eseje dotyczace problematyki zwigzanej
z danymi zajeciami. Wypowiedzi ustne wykorzystywane przy weryfikacji majg nastepujgcg forme:
przedstawianie referatdw na zajeciach; aktywnos$¢ na zajeciach; praca projektowa z wykorzystaniem
Srodkow przekazu medialnego np. stuchowisko radiowe w jezyku angielskim; debata oxfordzka;
rozmowa na podstawie przygotowanej wczesniej przez studenta pracy pisemnej (1-2 strony) na
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wybrany przez siebie temat, sposrdd zagadnien przestanych uprzednio przez wyktadowce; prezentacja
wynikéw prac projektowych; omawianie rozwigzania studidw przypadku; dyskusja dotyczaca
przedstawianych przyktadéw z praktyki; biezgca weryfikacja znajomosci literatury zaje¢ poprzez
zadawanie pytan.

W trakcie trwania semestru nauczyciele monitorujg osigganie przez studentéw efektow uczenia sie na
podstawie ich aktywnosci na zajeciach, prac etapowych itp. Oraz na biezgco przekazujg im informacje
zwrotng na temat czynionych przez nich postepdw. Na koniec kazdego semestru dokonuja weryfikacji
wszystkich efektow uczenia sie przypisanych do zajec, przeprowadzaja zaliczenia i egzaminy, nastepnie
przekazujg studentom informacje o ostatecznym stopniu nabytych przez nich efektéw oraz ocenie
koncowej. Ostateczna weryfikacja i ocena wszystkich efektéw uczenia sie nastepuje w procesie
dyplomowania, w trakcie ktéorej pod uwage bierze sie ocene pracy dyplomowej, egzaminu
dyplomowego oraz Srednig ocen ze studiow.

Student, ktéry nie uzyskat w wymaganym terminie zaliczenia zaje¢, moze sie odwota¢ do dziekana,
ktéry moze podjac decyzje o wyznaczeniu egzaminu komisyjnego. Student ma prawo wgladu do swojej
pracy etapowe] lub egzaminacyjnej oraz uzyskania uzasadnienia jej oceny. Na wypadek sytuacji
trudnych i konfliktowych wdrozono w uczelni specjalng procedure, zgodnie z ktérg organem
wiasciwym do rozstrzygania skarg i wnioskéw sktadanych przez studentéw jest dziekan, prodziekan ds.
studenckich oraz inne osoby upowaznione przez dziekana. Studenci mogg tez korzystaé ze wsparcia
opiekuna roku lub Biura Osob Niepetnosprawnych. Kwestie problematyczne omawiane s na
coczwartkowych spotkaniach ze studentami, w ktérych biorg udziat opiekunowie roku oraz
przedstawiciele wtadz uczelni. Nauczyciele sg szkoleni na wypadek radzenia sobie w sytuacjach
trudnych, szczegdlnie w kontakcie kontaktu z osobami z niepetnosprawnoscia, ale réwniez innych,
wymagajacych szczegdlnego zachowania wzgledem studentéw przejawiajgcych okreslone trudnosci
adaptacyjne czy emocjonalne.

Metody weryfikacji i oceny osiggniecia przez studentédw efektdw uczenia sie sg precyzyjnie okreslone
w sylabusach zajec i przyporzadkowane do poszczegdlnych efektdéw uczenia sie. Znajdujg sie wsréd
nich metody biezgcego monitorowania postepéw studentdw w trakcie semestru, jak réwniez metody
ostatecznej weryfikacji efektéw na koniec zaje¢ oraz na koniec toku studiéw. Przewidziano rézne
metody, odpowiednio dostosowane do sprawdzania stopnia osiggniecia wiedzy, umiejetnosci
praktycznych i kompetencji spotecznych.

Szczegblng wage przywigzuje sie do sprawdzania umiejetnosci praktycznych oraz przygotowania do
wykonywania dziatalnosci zawodowej, ktore sg weryfikowane na podstawie prac projektowych
studentdéw, zadan domowych oraz realizowanych na zajeciach samodzielnie i grupowo. Nauczyciele
indywidualnie przypisujag zadania studentom, majgc na uwadze ich dotychczasowe wyniki
i realizowane wczesniej czynnosci, aby mogli oni osiggng¢ wszystkie zaktadane efekty uczenia sie.
Realizacja zajec praktycznych jest monitorowana przez nauczycieli w trakcie ich wykonywania — na
terenie uczelni (np. w studiu radiowym, telewizyjnym czy pracowni komputerowe;j) lub na platformie
internetowej w wirtualnej Sali.

Na zajeciach ksztattujgcych umiejetnosci postugiwania sie jezykiem obcym stosuje sie metody
weryfikacji i oceny ich osiggniecia, ukierunkowane na sprawdzenie poziomu znajomosci jezyka,
morfologii, sktadni, stownictwa (w tym specjalistycznego), praktycznej umiejetnosci wypowiadania sie
w mowie i piSmie w réznych sytuacjach komunikacyjnych. W szczegdlnosci stosowane sg takie metody
jak kolokwia srédsemestralne, prezentacje indywidualne i grupowe, projekty, udziat w dyskusji czy
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debacie oraz aktywnos¢ studentéw. Na ocene koncowg z jezyka angielskiego sktada sie egzamin
pisemny, ustny, a takze oceny semestralne.

Efekty uczenia sie osiggane przez studentdw sg uwidocznione w postaci prac etapowych
i egzaminacyjnych, projektéw, prac dyplomowych i dziennikdw praktyk, ktére sg archiwizowane
i przechowywane na przestrzeni dyskowej uczelni. Cze$é z prac projektowych, majgcych charakter
wytwordow dziennikarskich jest takze publikowana w mediach uczelni i jej partneréw, emitowana
wradiu i telewizji o zasiegu ogodlnopolskim, lokalnym Ilub uczelnianym oraz na portalach
internetowych. Poziom ich osiggniecia jest takie monitorowany przez kontakty z instytucjami
prowadzacymi praktyke, partnerami medialnymi i biznesowymi. Uczelnia prowadzi réwniez
monitoring loséw absolwentdw, zgodnie z wynikami ktérego absolwenci w znakomitej wiekszosci (3/4)
znajdujg po studiach zatrudnienie oraz sg zadowoleni ze swojej sytuacji zawodowe;j.

Prace etapowe i dyplomowe majg zrdinicowang forme — egzamindw, testéw, projektow
przygotowanych w formie pisanej, audialnej lub audiowizualnej. W ramach poszczegdlnych zajeé
studenci przygotowujg po kilka réznych prac, odnoszacych sie do réznych efektdw uczenia sie. Prace
te sg oceniane adekwatnie do swojej jakosci. W analizowanych pracach dyplomowych potwierdzono
zgodnos¢ ich tematyki ze studiowanym kierunkiem, znajomos¢ literatury i metodologii nauk
o komunikacji spotecznej i mediach oraz adekwatnos¢ oceny promotora i recenzenta do jakosci pracy.
W ramach tych prac studenci analizujg rézne zjawiska medialne lub badajg obraz waznych wydarzen
i proceséw na tamach medidéw, wyciggajg wnioski praktyczne, formutujg rekomendacje. W wielu
pracach uwidoczniono réwniez znaczace powigzanie pomiedzy ich tematyka a profilem Uczelni, to
znaczy zainteresowanie zyciem Kosciota katolickiego i wartosSciami przez niego wyznawanymi.

Studenci Uczelni wykazujg duzg aktywnos¢ praktyczng zaréwno w murach uczelni, jak i poza nimi.
Efekty ich pracy na zajeciach i w trakcie praktyk sg publikowane w mediach. Studenci biorg udziat
w wydarzeniach naukowych na Uczelni, wcielajgc sie w role cztonkdéw zespotu prasowego, relacjonujac
na biezgco zycie uczelni, realizujgc bezposredni i posredni przekaz w mediach akademickich. Sg réwniez
autorami publikacji pokonferencyjnych z corocznie organizowanej przez koto medioznawcéw
konferencji miedzynarodowe]j poswieconej tematyce nowych mediéw. Ponadto uzyskujg wyrdznienia
i nagrody w ogodlnopolskich konkursach i festiwalach w dziedzinie mediéw.

Zalecenia dotyczace kryterium 3 wymienione w uchwale Prezydium PKA w sprawie oceny
programowej na kierunku studiow, ktéra poprzedzita biezacy ocene (jesli dotyczy)

Nie dotyczy.

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 3
Kryterium spetnione

Uzasadnienie

Obowigzujgce w Uczelni kryteria rekrutacji i przyjecia na studia sg przejrzyste i selektywne, pozwalajg
na wtasciwy dobdr kandydatdéw, jednoczesnie zapewniajgc im réwne szanse w podjeciu studidw.
W Uczelni obowigzujg wfasciwe procedury potwierdzania efektdéw uczenia sie osigganych poza
systemem ksztatcenia oraz uzyskanych w innej uczelni (w tym uczelni zagranicznej) pozwalajgce na ich
wiasciwg identyfikacje i ocene. Obowigzujgce zasady dyplomowania pozwalajg na potwierdzenie
osiggniecia przez studentéw efektdw uczenia sie na zakonczenie studidw.
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Zasady weryfikacji i oceny osiggniecia efektéw uczenia sie przez studentdw pozwalajg na ich réwnie
traktowanie oraz dostosowanie ich do studentdow ze specjalnymi potrzebami, zapewniajg bezstronnos¢
i rzetelnos$¢, okreslajg rowniez zasady biezgcego i koricowego przekazywania informacji zwrotne;.
Wypracowano takze procedury reagowania na sytuacje problematyczne czy konfliktowe zwigzane
z procesem weryfikacji. Stosowane metody weryfikacji pozwalajg na ocene stopnia osiggniecia
poszczegdlnych efektéw uczenia sie, w tym umiejetnosci praktycznych oraz postugiwania sie jezykiem
obcym na wtasciwym poziomie.

Osiggane efekty uczenia sie sg uwidocznione w postaci prac etapowych, dziennikéw praktyk oraz prac
dyplomowych. Rodzaj, zakres oraz jako$¢ prac potwierdzajg ich dostosowanie do efektdw uczenia sie,
jak réwniez poziomu i profilu studidw. Sytuacja absolwentéw na rynku pracy jest na biezgco
monitorowana. Studenci potwierdzajg swoje kompetencje, publikujac prace w réznych mediach,
biorgc udziat w wydarzeniach o charakterze naukowym i osiggajgc sukcesy w rdzinego rodzaju
konkursach.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonato$ci
Ksztatcenia

Zalecenia

Kryterium 4. Kompetencje, doswiadczenie, kwalifikacje i liczebnos¢ kadry prowadzacej ksztatcenie
oraz rozwoj i doskonalenie kadry

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 4

Kadra prowadzaca zajecia na kierunku dziennikarstwo i komunikacja spoteczna reprezentuje gtéwnie
dziedzine nauk spotecznych i dziedzine nauk humanistycznych, ze szczegdlnym uwzglednieniem
dyscypliny nauki o komunikacji spotecznej i mediach. Obejmuje w sumie 60 oséb, w tym 28
zatrudnionych w Uczelni jako podstawowym miejscu pracy.

Nauczyciele prowadzacy zajecia na kierunku dziennikarstwo i komunikacja spoteczna posiadajg
aktualny dorobek dydaktyczny i naukowy, adekwatny do koncepcji, celéw i efektdw uczenia sie na
kierunku, czesto potgczony ze znacznym doswiadczeniem profesjonalnym, co jest istotne na studiach
o profilu praktycznym. Umozliwia to prawidtowg realizacje zaje¢, w tym nabywanie przez studentéw
umiejetnosci praktycznych. 13 oséb posiada stopien doktora habilitowanego. Wsrdd wyktadowcow sg
autorzy monografii i artykutéw naukowych, podrecznikdw akademickich lub rozdziatow w takich
podrecznikach, aktywni dziennikarze, osoby pracujace w redakcjach réznego typu i wspétpracujace
z nimi, rzecznicy prasowi réznych instytucji, specjalisci emisji gtosu, fotografowie, osoby sprawujace
funkcje kierownicze w branzy medialnej, a takze zaangazowane w dziatalnos¢ polityczng na réznych
szczeblach (postowie do Parlamentu Europejskiego, samorzadowcy).

Liczebnos¢ kadry w stosunku do liczby studentow umozliwia prawidtowg realizacje zaje¢. W efekcie
grupy ¢wiczeniowe liczg w praktyce od kilku do kilkunastu oséb (najwyzej 20 na studiach stacjonarnych
i 15 na studiach niestacjonarnych), co daje podstawe do aktywizacji wszystkich studentéw
uczestniczacych w zajeciach.
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Nauczyciele akademiccy i inne osoby prowadzace zajecia na kierunku dziennikarstwo i komunikacja
spoteczna posiadajg odpowiednie kompetencje dydaktyczne, w tym zwigzane z prowadzeniem zajec
z wykorzystaniem technik ksztatcenia na odlegtos¢, co wynika m.in. z ich czesto wieloletniego
doswiadczenia w tym zakresie, a takze odbytych kurséw i szkolen. Przeprowadzone w trakcie wizytacji
hospitacje zajeé potwierdzity kompetencje kadry. Nauczyciele akademiccy byli dobrze przygotowani
do ich realizacji, a poziom merytoryczny i metodyczny poszczegdlnych zajec byt wysoki. Kadra potrafi
stosowa¢ nowoczesne metody nauczania oraz nawigza¢ odpowiedni kontakt ze studentami. Zajecia
byty prowadzone przez osoby posiadajgce stosowny dorobek naukowy lub praktyczny odpowiadajgcy
problematyce danego przedmiotu.

Przydziat zajeé, obcigzenie godzinowe poszczegdlnych nauczycieli akademickich i innych oséb
prowadzacych zajecia sg zgodne z wymaganiami oraz umozliwiajg prawidtowg realizacje zajeé¢, w tym
nabywanie przez studentdw umiejetnosci praktycznych. Obcigzenie dydaktyczne poszczegdlnych oséb
prowadzacych zajecia na ocenianym kierunku wynosi od 25 do najwyzej 360 godzin rocznie.

Realizacja zajec jest na biezgco monitorowana przez Dziekana Wydziatu Nauk o Kulturze Spotecznej
i Mediach oraz Prodziekana ds. studenckich i ksztatcenia. Przenoszenie zaje¢ (w tym réwniez zmiana
sali) lub ich odrabianie wymaga powiadomienia Dziekana. Udziat w monitorowaniu moze miec¢ réwniez
Komisja ds. Jakosci ksztatcenia, wigczajgca dwéch studentdw.

Dobdr kadry dydaktycznej jest transparentny i adekwatny do potrzeb zwigzanych z prawidtowa
realizacjg zaje¢, misjg Uczelni oraz koncepcjg i celami ksztatcenia na kierunku, a takze oferowanymi
specjalnosciami, uwzglednia dorobek dydaktyczny, naukowy i profesjonalny poszczegdlnych
nauczycieli akademickich. Waznym aspektem doboru kadry do prowadzenia poszczegdlnych
przedmiotéw sg wyniki okresowej oceny pracownikdéw oraz biezgcego monitorowania zajec. O tych
wynikach oraz wyptywajgcych z nich wnioskach przedstawiciele kadry dydaktycznej sg poinformowani.

Uczelnia dba o systematyczne doskonalenie kompetencji dydaktycznych kadry prowadzacej zajecia.
Prowadzone s3 szkolenia wtasne, w tym w zakresie ksztatcenia na odlegtos¢, kreatywnych metod
nauczania, przygotowania materiatéw dydaktycznych dla oséb z niepetnosprawnosciami. Pracownicy
uczestniczg tez w warsztatach edukacyjnych za granicg, dotyczacych m.in. mobilnosci wirtualnej
(Finlandia, 2019), nauczania o0s6b niepetnosprawnych (Czechy, 2019), S$rodowisk symulacji
w szkolnictwie wyzszym (Wtochy 2020).

Wszystkie osoby prowadzgace zajecia podlegajg ocenie studentéw i innych pracownikéow w zakresie
spetniania obowigzkdw zwigzanych z ksztatceniem. Ocena taka odbywa sie poprzez ankiety studenckie
oraz hospitacje zaje¢. Ankietyzacja studentdw ma miejsce po zakonczeniu kazdego semestru i dotyczy
wszystkich pracownikéw prowadzacych zajecia na kierunku dziennikarstwo i komunikacja spoteczna.
Ujednolicony formularz ankiety jest przygotowany przez Komisje ds. Oceny Nauczycieli Akademickich
i zatwierdzony przez Rektora Uczelni. Hospitacje s3 prowadzone wg harmonogramu hospitacji
opracowanego przez Prorektora, zgodnie z Procedurg hospitacji w AKSiM. Moze je przeprowadzic
Prorektor, Dziekan, Prodziekan lub cztonek Komisji ds. Oceny Nauczycieli Akademickich. W latach
2021/22 i 2022/23 (semestr zimowy) na kierunku dziennikarstwo i komunikacja spoteczna
przeprowadzono hospitacje tacznie dla 17 nauczycieli akademickich.

W Uczelni odbywajg sie okresowe, nie rzadziej niz raz na 4 lata, oceny nauczycieli akademickich i innych
0s0b prowadzacych zajecia. Przy ich sporzadzaniu bierze sie pod uwage: dziatalno$¢ naukows
i profesjonalng pracownika (awanse naukowe, granty, projekty, publikacje, staze naukowe, udziat
w konferencjach, wdrozenia), dydaktyczng (funkcje wychowawczo-edukacyjne, projekty edukacyjne,
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publikacje dydaktyczne, np. podreczniki, skrypty, realizacja procesu dydaktycznego, rozwdj
kompetencji zawodowych), organizacyjng (funkcje w Uczelni, organizacja konferencji, udziat
w komisjach i zespotach problemowych, zaangazowanie w promocje), a takze wyniki hospitacji zajec,
opinie studentéw wyrazone w anonimowych ankietach, opinie bezposredniego przetozonego oraz
samoocene pracownika. Piecze nad tym aspektem zarzadzania kadrg sprawuje Komisja ds. Oceny
Nauczycieli Akademickich, ktdrej dziatalno$¢ regulujg odpowiednie zarzadzenia Rektora.

Wyniki okresowych przeglagdéw kadry prowadzacej ksztatcenie na ocenianym kierunku, w tym wnioski
z oceny dokonywanej przez studentéw, sg wykorzystywane do doskonalenia poszczegdlnych cztonkéw
kadry i planowania ich indywidualnych sciezek rozwoju zawodowego. W przypadku niskiej oceny
Dziekan przeprowadza rozmowe z danym nauczycielem na temat przyczyn zaistniatej sytuacji oraz
mozliwosci jej poprawy.

Polityka kadrowa Uczelni umozliwia ksztattowanie kadry prowadzacej zajecia zapewniajgce
prawidtowa ich realizacje, sprzyja stabilizacji zatrudnienia i trwatemu rozwojowi nauczycieli
akademickich, kreuje warunki pracy motywujgce cztonkdw kadry do samodoskonalenia. Obejmuje
zatrudnianie zaréwno doswiadczonych samodzielnych pracownikdw naukowych, jak i oséb mtodych,
z perspektywami rozwoju, w tym z grona wtasnych absolwentéw. Uczelnia wdrozyta system wspierania
i motywowania rozwoju dydaktycznego i naukowego kadry m.in. poprzez pokrywanie kosztow
uczestnictwa w konferencjach, szkoleniach, warsztatach edukacyjnych i naukowych, krajowych
i zagranicznych, mozliwo$¢ publikacji prac naukowych w Wydawnictwie AKSiM, finansowanie
indywidualnych i zespotowych badan naukowych, rozbudowang baze kontaktéw miedzynarodowych
i miedzyuczelnianych.

Uczelnia informuje (w trakcie przeprowadzonej wizytacji), iz pojawiajace sie konflikty, a takze
ewentualne przypadki zagrozenia, naruszenia bezpieczefAstwa lub dyskryminacji i przemocy wobec
cztonkéw kadry prowadzacej ksztatcenie sg lub bedg rozwigzywane na biezgco przez witadze Wydziatu
i Uczelni, na zasadzie bezposrednich indywidualnych kontaktow.

Catos¢ spraw zwigzanych z kadrg jest regulowana przez Statut AKSiM, w szczegdlnosci Rozdziat 4:
Pracownicy Uczelni. Za ksztattowanie i prowadzenie polityki kadrowej odpowiada Rektor.

Zalecenia dotyczace kryterium 4 wymienione w uchwale Prezydium PKA w sprawie oceny
programowej na kierunku studiow, ktéra poprzedzita biezacy ocene (jesli dotyczy)

Nie dotyczy.

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 4
Kryterium spetnione

Uzasadnienie

Kompetencje, doswiadczenie, kwalifikacje oraz liczba nauczycieli akademickich i innych oséb
prowadzacych zajecia ze studentami zapewniajg prawidtowgq realizacje zaje¢ oraz osiggniecie przez
studentow efektow uczenia sie.

Polityka kadrowa zapewnia dobdr nauczycieli akademickich i innych oséb prowadzacych zajecia, oparty
o jasne zasady i umozliwiajgcy prawidtows realizacje zaje¢, uwzglednia systematyczng ocene kadry
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prowadzacej ksztatcenie, przeprowadzang z udziatem studentéw, ktérej wyniki sg wykorzystywane
w doskonaleniu kadry, a takze stwarza warunki stymulujgce kadre do ustawicznego rozwoju.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

Zalecenia

Kryterium 5. Infrastruktura i zasoby edukacyjne wykorzystywane w realizacji programu studiéw oraz
ich doskonalenie

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 5

Uczelnia posiada wtasne budynki dydaktyczne w Toruniu w dwdch miejscach, potozonych niedaleko
od siebie. Powierzchnia dydaktyczna stanowi w sumie 2824,76 m2. Budynki sg wielopietrowe,
wyposazone w windy.

AKSiM dysponuje zréznicowanymi pod wzgledem wielkosci i urzadzenia salami dydaktycznymi, a takze
specjalistycznymi pracowniami; w sumie pomieszczen dydaktycznych jest ponad 30. Wérdd nich sg sale
wyktadowe, w tym dwie aule (250 i 400 miejsc, obecnie powstaje kolejna na 800 miejsc), sale
¢wiczeniowe o zréznicowanej wielkosci, w petni wyposazone studio telewizyjne, studio radiowe, trzy
pracownie telewizyjne montazowe, pracownia radiowa i montazu dZwieku, studio do konferencji
online, siedem pracowni komputerowych oraz sala fitness. Studenci korzystajg tez w celach
dydaktycznych ze studia Telewizji Trwam.

Wszystkie pomieszczenia sg wyposazone s3 w nowoczesny sprzet audiowizualny i multimedialny,
przydatny do prowadzenie zajec¢ (duze ekrany telewizyjne lub projektory multimedialne, profesjonalne
nagtosnienie). Ponadto w salach ¢éwiczeniowych i pracowniach specjalistycznych znajdujg sie
dodatkowo tablice multimedialne, magnetowidy, ekrany stacjonarne, nowoczesne komputery
stacjonarne i laptopy, a w pracowniach telewizyjnych i radiowych profesjonalny sprzet, nierdznigcy sie
od tego, ktdry jest faktycznie uzywany w branzy (greenscreen, kamery, komputery emisyjne, konsola
do $wiatta, mikser dZzwieku, prompter, reflektory etc.).

Pomieszczenia dydaktyczne oraz ich wyposazenie sg zgodne z celami i potrzebami procesu nauczania
i uczenia sie na kierunku dziennikarstwo i komunikacja spoteczna oraz adekwatne do faktycznych
warunkéw przysztej pracy zawodowej. W rezultacie umozliwiajg prawidtowq realizacje zaje¢, takze tych
ksztattujgcych umiejetnosci praktyczne, w warunkach odpowiadajgcych rzeczywistej pracy we
wspotczesnej branzy medidw.

Uczelnia posiada sprawng, nowoczesng infrastrukture informatyczng, specjalistyczne
oprogramowanie dostosowane do potrzeb prowadzonych kierunkéw, wtasny serwer WWW
przeznaczony do wykorzystania przez studentdw oraz utrzymujacy strony internetowe AKSiM. Oferuje
takze studentom i pracownikom dostep do wielu ustug chmurowych Google Cloud, w tym do platformy
Al. Wsrod nich sg m.in. takie, ktére utatwiajg przetwarzanie obrazu i dzwieku, zgodnie z potrzebami
procesu dydaktycznego na ocenianym kierunku.
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Liczba, wielkos¢ i uktad pomieszczen, ich wyposazenie techniczne, liczba stanowisk w pracowniach
dydaktycznych, komputerowych, licencji na specjalistyczne oprogramowanie itp. sg dostosowane do
liczby studentéw oraz liczebnosci grup i umozliwiajg prawidtowa realizacje zaje¢, w tym samodzielne
wykonywanie czynnosci praktycznych przez studentow.

Biblioteka zlokalizowana jest na terenie budynku Uczelni i w poblizu hotelu akademickiego. Obejmuje
wypozyczalnie i przestronng czytelnie. Posiada osiem stanowisk komputerowych dla czytelnikdw,
skaner i kserograf. Otwarta jest codziennie, oprécz niedziel, od 9:00 do 17:00 lub 19:00. Zapewnione
sg warunki komfortowego korzystania z zasobow bibliotecznych na miejscu i online.

W Uczelni zapewniony jest dostep dla studentéw do sieci bezprzewodowej, pomieszczen
dydaktycznych, laboratoriéw komputerowych oraz specjalistycznego oprogramowania poza godzinami
zaje¢, w celu wykonywania pracy wtasnej oraz realizacji projektow i zadan. Na korytarzach obydwu
budynkow dydaktycznych znajdujg sie komputery dostepne dla studentdw przez catg dobe. Na
komputerach tych, a takze w bibliotece, mozna skorzysta¢ m.in. z oprogramowania do nauki jezykow
obcych (EuroPlus+), programu AdobeCC oraz pakietéw firmy Apple, dzieki czemu studenci mogg
samodzielnie pracowaé¢ nad witasnymi projektami multimedialnymi. Uczelnia zadbata takze
o mozliwos¢ pracy witasnej studentdw w pracowniach specjalistycznych w wyznaczone popotudnia
i wieczory, pod nadzorem nauczycieli akademickich.

Uczelnia jest bardzo dobrze dostosowana do potrzeb studentdéw z niepetnosprawnosciami, zwtaszcza
dla 0s6b z uposledzeniem narzadéw ruchu, wzroku i stuchu, zaréwno w kontekscie likwidacji barier
architektonicznych, jak i dydaktycznym. Oferuje dyktafony, laptopy 2z odpowiednim
oprogramowaniem, petle indukcyjne, podnosniki, sale dydaktyczne w petni dostepne dla osdéb
poruszajgcych sie na wodzkach inwalidzkich, system nawigacji wspdtpracujgcy ze smartfonami przez
aplikacje YourWay, dzieki ktéremu w budynkach Uczelni swobodnie mogg poruszac¢ sie osoby
niewidome, szerokie korytarze, windy posiadajgce przyciski dla oséb niewidzacych i tym podobne,
a takze pokoje dostosowane do potrzeb oséb z niepetnosprawnosciami w hotelu akademickim.
Obiekty AKSiM sg ponadto wyposazone w specjalnie przystosowane wezty sanitarne. Wyznaczono
takze stanowiska parkingowe dla o0séb z niepetnosprawnoscia, usytuowane w poblizu wejsé¢ do
budynkdéw oraz wprowadzono oznakowanie drég ewakuacyjnych dla tej grupy studentow. Uczelnia
posiada réowniez specjalistyczne oprogramowanie stuzgce kadrze akademickiej do dostosowania
materiatéw dydaktycznych do potrzeb oséb z niepetnosprawnosciami.

Infrastruktura informatyczna i sieciowa stosowana w ksztatceniu na odlegtos¢, w szczegdlnosci system
e-learningowy Classroom, umozliwia synchroniczng i asynchroniczng komunikacje miedzy studentami
a kadra prowadzacg zajecia, jest zintegrowana w petni z innymi systemami uczelnianymi —
kalendarzem, pocztg e-mail, dyskiem w chmurze i ustugami wspétdzielenia dokumentéw, a takze jest
dostepna dla studentow ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi.

Uczelnia posiada dobrze zorganizowang biblioteke z wygodng czytelnia, oferujaca zbiory tradycyjne,
elektroniczne, a takze dostep do polskich i Swiatowych, naukowych i profesjonalnych zasobdw online,
zarowno komercyjnych, jak i w trybie Open Access. Sg wsrdd nich m.in. Portal Czasopism Naukowych,
Wirtualna Biblioteka Nauki, Ebsco, Science Direct, Springer Link, Wiley Online Library oraz liczne polskie
i zagraniczne archiwa, repozytoria, biblioteki i muzea cyfrowe.

Profil praktyczny | Raport zespotu oceniajgcego Polskiej Komisji Akredytacyjnej | 27



Profil zbioréw dopasowany jest do kierunkéw studidow w Uczelni i zgodny z potrzebami procesu
nauczania i uczenia sie, co sprzyja nabyciu przez studentéw efektéw uczenia sie, w tym zwigzanych
z przysztg dziatalnoscig zawodowa, oraz prawidtowej realizacji zaje¢. Zasoby biblioteki s3 na biezgco
aktualizowane, w porozumieniu ze studentami i wyktadowcami.

Biblioteka posiada ksiegozbidr tematyczny z zakresu dziennikarstwa i komunikacji spotecznej, w tym
ponad 1100 drukdéw zwartych oraz liczne specjalistyczne czasopisma w formie tradycyjnej i cyfrowej,
polskie i zagraniczne w jezykach angielskim, hiszpanskim, niemieckim i innych. Zbiory obejmuja
piSmiennictwo zalecane w sylabusach w liczbie egzemplarzy dostosowanej do potrzeb procesu
nauczania i uczenia sie oraz liczby studentdw, takze tych z niepetnosprawnosciami. Ponadto biblioteka
posiada osiem stanowisk komputerowych dla czytelnikow, skaner i kserograf.

Uzytkownicy mogg korzystac z zasobdw bibliotecznych na miejscu w czytelni, wypozyczajgc materiaty
do domu, a takze online, w wyniku wtgczenia czesci z nich do sieci uczelnianej. Zapewniony jest dostep
do Cyfrowej Wypozyczalni Publikacji Naukowych Academica.

W Uczelni zostaty opracowane materiaty dydaktyczne w postaci cyfrowej, udostepniane m.in.
w ramach uczelnianej chmury G-Suite, na zintegrowanej platformie e-learningowej Classroom.
Ponadto, w Biurze Osbéb Niepetnosprawnych znajduje sie kolekcja cyfrowych materiatow
dydaktycznych dla kierunku dziennikarstwo i komunikacja spoteczna, przystosowanych do potrzeb
0s6b ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi, ze szczegdlnym uwzglednieniem niepetnosprawnosci
sensorycznej oraz trudnosci w czytaniu. Materialy te s dostepne dla kazdego studenta
z niepetnosprawnoscia, ktéry zgtosi uzasadnione zapotrzebowanie w tym zakresie.

Infrastruktura dydaktyczna, naukowa, biblioteczna, wyposazenie pomieszczeni, pomoce i srodki
dydaktyczne, zasoby biblioteczne i informacyjne, specjalistyczne oprogramowanie etc. sg ustawicznie
doskonalone, w efekcie zaréwno biezgcego monitorowania ich stanu i pojawiajacych sie potrzeb
edukacyjnych, jak i okresowych przeglagdow.

Oprogramowanie dostepne w pracowniach i w sieci uczelnianej, w tym wykorzystywane do nauczania
na odlegtos¢, podlega biezagcemu monitorowaniu, a takze aktualizacji wraz z pojawianiem sie nowych
jego wersji, zgodnie z harmonogramem umaow na subskrypcje.

Wyposazenie pracowni, pomoce edukacyjne etc. podlegajg cyklicznym przeglagdom z udziatem
studentdw oraz planowym modernizacjom. Zapotrzebowanie na okreslony sprzet i software jest
konsultowane z przedstawicielami kadry prowadzacej zajecia, studentami oraz przedstawicielami
otoczenia spoteczno-gospodarczego. Ci ostatni deklarujg réwniez niezbedng pomoc w tym zakresie.

Podobnie monitorowane sg potrzeby modernizacji wyposazenia sali gimnastycznej, aby zapewnic
studentom mozliwosé ¢wiczen fizycznych na najnowszych urzadzeniach. Posiadany sprzet podlega
kontrolom i w razie potrzeby naprawom, by zapewni¢ uzytkownikom bezpieczenstwo.

Po konsultacji z Radg Biblioteczng i pracownikami ksigznicy Uczelnia dokonuje cyklicznych zakupow
materiatéw tradycyjnych i cyfrowych do wypozyczalni i czytelni — aktualnych podrecznikdow, ksigzek,
czasopism, baz danych etc. zgtaszanych przez kadre prowadzacg zajecia na kierunku dziennikarstwo
i komunikacja spoteczna oraz studentow.

Wyniki okresowych przegladow, w tym wnioski z oceny dokonywanej przez studentow, s3
wykorzystywane w Uczelni do doskonalenia infrastruktury dydaktycznej, bibliotecznej, wyposazenia
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technicznego pomieszczen, pomocy i Srodkéw dydaktycznych, specjalistycznego oprogramowania,
zasoboéw bibliotecznych, informacyjnych oraz edukacyjnych.

Uczelnia ustawicznie rozwija swojg baze dydaktyczng, naukowgq, materialng i socjalng, szybko reagujac
na pojawiajgce sie potrzeby i wyzwania.

Posiada réwniez doskonate zaplecze socjalne dla studentéw i pracownikéw. Obejmuje ono hotel
akademicki dla studentéw studiéw dziennych (400 miejsc), z pokojami dla oséb z niepetnosprawnoscia
i bazg noclegowag dla nauczycieli akademickich przyjezdzajgcych z innych osrodkéw oraz gosci Uczelni,
z dostepem do Internetu w kazdym pomieszczeniu, restauracje, stotdwke, nowoczesng sale éwiczen
gimnastycznych (fitness), zaplecze rekreacyjne w poblizu Uczelni (boisko, przystan kajakowa, tereny
spacerowe)

Zalecenia dotyczace kryterium 5 wymienione w uchwale Prezydium PKA w sprawie oceny
programowej na kierunku studiow, ktéra poprzedzita biezacy ocene (jesli dotyczy)

Nie dotyczy.

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 5 (kryterium spetnione/ kryterium spetnione
czesciowo/ kryterium niespetnione)

Kryterium spetnione

Uzasadnienie

Infrastruktura dydaktyczna, biblioteczna i informatyczna Uczelni, wyposazenie techniczne
pomieszczen, Srodki i pomoce dydaktyczne, zasoby biblioteczne, informacyjne oraz edukacyjne sg
nowoczesne, umozliwiajg prawidtowa realizacje zajec i osiggniecie przez studentéw efektéw uczenia
sie, w szczegdlnosci opanowanie umiejetnosci praktycznych i przygotowanie do prowadzenia
dziatalnosci zawodowej w obszarach rynku pracy wiasciwych dla kierunku dziennikarstwo
i komunikacja spoteczna. Infrastruktura i zasoby edukacyjne sg réwniez dostosowane do potrzeb oséb
z niepetnosprawnoscia, w sposéb zapewniajgcy tym osobom petny udziat w ksztatceniu.

Infrastruktura dydaktyczna, biblioteczna i informatyczna, wyposazenie techniczne pomieszczen, srodki
i pomoce dydaktyczne, zasoby biblioteczne, informacyjne, edukacyjne podlegajg systematycznym
przegladom, w ktdrych uczestnicza studenci, a wyniki tych przegladéw sg wykorzystywane
w dziataniach doskonalgcych.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

Zgodnie ze Statutem PKA za dobrg praktyke uznaje sie skuteczne, innowacyjne oraz godne
nasladowania rozwigzanie, dotyczace jakosci ksztatcenia w uczelni, wyrdziniajgce sie tacznie
skutecznoscig, uniwersalnoscig, innowacyjnoscig, wzorcowoscig, etycznoscig oraz trwatoscia.

W tym kontekscie w odniesieniu do ocenianego kierunku na wyrdznienie zastuguje przystosowanie
bazy materialnej i infrastruktury dydaktycznej, a takze pomocy i Srodkéw dydaktycznych do potrzeb
studentdw z niepetnosprawnosciami, ktére dokonane zostato w sposéb kompleksowy. Wprowadzono
rozwigzania skuteczne, trwate, uniwersalne i wzorcowe, bo mogace znalez¢ zastosowanie réwniez
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w innych szkotach wyzszych, a takze innowacyjne (np. system nawigacji dla oséb niewidzacych).
Ponadto, troska i dziatania na rzecz studentéw ze specjalnym potrzebami edukacyjnymi stanowig
wyraz etycznie wlasciwego podejscia do kwestii jakosci ksztatcenia.

Zalecenia

Kryterium 6. Wspotpraca z otoczeniem spoteczno-gospodarczym w konstruowaniu, realizacji
i doskonaleniu programu studiow oraz jej wpltyw na rozwéj kierunku

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 6

Na kierunku dziennikarstwo i komunikacja spoteczna wspdtpraca z otoczeniem spoteczno-
gospodarczym prowadzona jest systematycznie i przybiera zréznicowane formy. Gtdwng motywacjg
do jej rozwoju jest upraktycznienie procesu ksztatcenia, ktory odpowiada potrzebom rynku pracy.
Rodzaj, zakres i zasieg dziatalnosci instytucji otoczenia spoteczno-gospodarczego, z ktérymi Uczelnia
wspotpracuje w ramach projektowania i realizacji programu studidéw na ocenianym kierunku jest
zgodna z dyscypling, do ktdrej przyporzgdkowany jest ten kierunek. Ponadto sg to podmioty, ktérych
dziatalnos$¢ jest spdjna z koncepcjg, celami ksztatcenia oraz wyzwaniami zawodowymi rynku pracy.
Obecnie za wspdtprace z interesariuszami zewnetrznymi w zakresie tworzenia, doskonalenia i realizacji
programu studiéw odpowiedzialni sg: prodziekan ds. ksztatcenia oraz Akademickie Biuro Karier.

Lista przedstawicieli otoczenia gospodarczego, z ktdrymi zostaty podpisane umowy o wspotpracy
obejmuje ponad 100 podmiotéw z catej Polski. Dodatkowo Uczelnia wspodtpracuje réwniez
z instytucjami i firmami, z ktérymi nie ma podpisanych umdéw. Na liscie podmiotéw wspdtpracujgcych
znajduja sie m.in.: redakcje prasowe, radiowe i telewizyjne, portale internetowe, wydawnictwa, urzedy
administracji publicznej, jednostki samorzadu terytorialnego, firmy prywatne oraz organizacje
pozarzagdowe. Gtéwnymi formami wspdtpracy z interesariuszami zewnetrznymi sg: prowadzenie
praktyk, zaje¢, szkolen i warsztatéw, organizacja konferencji, stazy i wizyt studyjnych, wsparcie prac
dyplomowych i etapowych, realizacja projektow wspoétfinansowanych przez Unie Europejskg oraz
opiniowanie programoéw studidéw. Takie zréznicowanie pozwala w petni zaangazowa¢ interesariuszy
zewnetrznych w proces ksztatcenia, dzieki czemu studenci zyskuja mozliwos¢ zapoznania sie
w praktyce z przysztym zakresem dziatalnosci zawodowej oraz nabierajg doswiadczenia.

W Uczelni powotano Rade Konsultacyjng, w sktad ktorej weszli przedstawiciele otoczenia spoteczno-
gospodarczego zwigzani z kierunkiem dziennikarstwo i komunikacja spoteczna. Jej celem jest m. in.
wsparcie koncepcji i doskonalenie programu ksztatcenia. W sktad Rady weszli przedstawiciele
jednostek samorzadowych, instytucji publicznych, telewizji, portali internetowych, organizacji
pozarzadowych oraz firm prywatnych. Przyktadem wptywu otoczenia spoteczno-gospodarczego na
program studiow jest m. in. raport z konsultacji o zasadnosci wprowadzenia nowej specjalnosci na
studiach pierwszego stopnia: dziennikarstwo kulturowe, na studiach drugiego stopnia specjalnosci:
cyberkultura, zarzagdzanie mediami cyfrowymi i dziennikarstwo $ledcze, wprowadzenie od 2020 roku
nowej specjalnosci na studiach drugiego stopnia: zarzagdzanie mediami cyfrowymi oraz przedmiotéw:
zespot prasowy, reportaz radiowy i reportaz telewizyjny. Cztonkowie Rady zaproponowali réwniez
zmiane kolejnosci zajeé (przeniesienie podstaw realizacji Swiatfa oraz podstaw scenografii telewizyjnej
z semestru V na Il). Innym przyktadem wptywu jest pozytywne zaopiniowanie efektéw ksztatcenia oraz
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siatki zaje¢ pod katem aktualnych potrzeb rynku pracy. Przedstawiciele otoczenia spoteczno-
gospodarczego odegrali istotng role przy realizacji projektu Program praktyk zawodowych
w Paristwowych Wyzszych Szkotach Zawodowych, w ramach Programu POWER. Projekt miat na celu
wypracowanie nowego systemu szesciomiesiecznych praktyk zawodowych. Na wizytowanym kierunku
do konsultacji zaproszono 18 przedstawicieli interesariuszy zewnetrznych, to jest przedstawicieli
podmiotéw takich, jak: Krajowa Rada Radiofonii i Telewizji, Telewizja Polska S.A., TVP Oddziat
w Bydgoszczy, Redakcja Tygodnika Niedziela, Katolicki Miesiecznik dla Mtodziezy ,Wzrastanie”,
Instytut Pamieé i Tozsamos$¢ im. Swietego Jana Pawta Il oraz Osrodek Chopinowski w Szafarni.
Dodatkowo warto podkreslic, ze wiekszos¢ przedstawicieli otoczenia spoteczno-gospodarczego
zaangazowana jest nieformalnie w ewaluacje programéw oraz efektdw uczenia sie. Jest to wynik
systematycznej wspotpracy przy realizacji m.in. praktyk zawodowych, konferencji lub projektéw, co
pozwala na ciggtag wymiane uwag.

W trakcie pandemii wirusa SARS-CoV-2 wspodipraca z przedstawicielami otoczenia spoteczno-
gospodarczego nie ulegta ostabieniu, ale zmienita forme ze stacjonarnej na zdalna.

Warto podkresli¢, ze na wizytowanym kierunku realizowane sg projekty wspotfinansowane ze zrédet
zewnetrznych, w ktérych partnerami, odbiorcami lub zleceniobiorcami sg przedstawiciele otoczenia
spoteczno-gospodarczego. Jednym z przyktadéw jest ,Zintegrowany program WSKSiM w Toruniu”,
w ramach ktorego studenci ostatnich 4 semestréw studidw mogli uczestniczyé w darmowych
szkoleniach zawodowych, informatycznych, jezykowych oraz analitycznych. W bogatej ofercie
edukacyjnej znalazty sie miedzy innymi szkolenia: bezpieczefAstwo informatyczne w zyciu prywatnym
i zawodowym, programowanie wizualne dla medidw cyfrowych i aplikacji mobilnych, montaz
i postprodukcja filmowa, zaawansowany kurs operatora telewizyjnego, kognitywne aspekty
komunikacji wizualnej we wspodtczesnych technologiach cyfrowych, montaz i postprodukcja radiowa
oraz English for Business Communication. Dodatkowo studenci mogli wzig¢ udziat w wizytach
studyjnych u pracodawcéw, w tym miedzy innymi w: Torunskiej Szkole Fotografii, Wydawnictwie Sidstr
Loretanek, Radiu PiK, Vobacom Torun, TV Studio Filméw Animowanych, Muzeum Zimnej Wojny oraz
Muzeum Powstania Warszawskiego. Innym przyktadem projektu byta Akademia Nikona, w ramach
ktorej studenci uczestniczyli w kursach na najwyzszej jakosci sprzecie fotograficznym. Szkolenia
obejmowaty nastepujgca tematyke: obstuga lustrzanki i bezlusterkowcéw, podstawy fotografii, czy tez
obstuga i praktyczne wykorzystanie lamp btyskowych.

Na kierunku dziennikarstwo realizowana jest réwniez wspodtpraca z przedstawicielami otoczenia
spoteczno-gospodarczego przy pisaniu prac dyplomowych. W ciggu ostatnich trzech lat powstato ich
okoto 15. Przyktadowymi tematami podjetymi w trakcie badan byty: ,Etapy produkcji filmowej na
podstawie filmu dokumentalnego pod tytutem Stuzba Specjalna”, "Montaz telewizyjny a informacja na
przyktadzie wybranych materiatdw newsowych TV Trwam”, ,,Malowanie obrazu dzwiekiem, czyli Swiat
przedstawiony w reportazu radiowym na przyktadzie pracy aplikacyjnej pod tytutem Bdg z czarnego
ladu”, ,, Postawy Polakdéw w czasie Holocaustu na podstawie wybranych felietonéw z cyklu Ocali¢ od
zapomnienia emitowanych w TV Trwam”, “Projekt programu telewizyjnego Westerplatte Mtodych
Valdocco ksiedza Szpaka - czyli o Szpaku, ktéry jak orzet latat do dzieci kwiatéw” oraz ,,Obraz mezczyzny
we wspétczesnych mediach audiowizualnych na przyktadzie reportazu W poszukiwaniu meskosci”.
Z uwagi na specyfike kierunku we wspotpracy z otoczeniem spoteczno-gospodarczym realizowana jest
rowniez duza liczba prac etapowych. Powstajg one miedzy innymi w ramach takich zaje¢, jak: reportaz
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radiowy, mtodziezowe audycje radiowe, warsztaty telewizyjne oraz zespdt prasowy. Czesé ze
zrealizowanych, najlepszych projektow wybierana jest do udziatu w konkursie artystycznych form
radiowych Grand PiK, a ich twdrcy uczestniczg w Warsztatach Sztuki Radiowe;j.

Na wizytowanym kierunku realizowana jest réwniez wspdtpraca z otoczeniem spoteczno-
gospodarczym przy realizacji praktyk, konferencji, warsztatow, szkolen certyfikowanych, wyktadéw
otwartych oraz dziatan charytatywnych. W ciggu roku akademickiego realizowanych jest wiele
wydarzen, ktére sg bardzo zrdinicowane i cieszg sie duzym zainteresowaniem spotecznosci
akademickiej. Przyktadami takich formy wspdtpracy moga byé:

- spotkania otwarte —sg one oparte o cykliczne rozmowy z praktykami, ktérzy sg cztonkami Rady
Konsultacyjnej, majg podpisane umowy lub angazujg sie nieformalnie. Instytucjami
zaproszonymi do wygtoszenia wykfadow byty miedzy innymi: Zaktad Ubezpieczen Spotecznych,
Centrum Wsparcia Biznesu w Toruniu, Nikon, Narodowy Bank Polski, Zwigzkiem Importeréow
i Producentéw Sprzetu Elektrycznego i Elektronicznego — ZIPSEE Cyfrowa Polska,

- programy szkoleniowe — sg one skierowane zaréwno do otoczenia spoteczno-gospodarczego,
jak réwniez praktycy odwiedzajg sSrodowisko akademickie dzielgc sie wiedzg. Realizowane s3
one w ramach takich projektow, jak: ,Uniwersytet Mtodego Odkrywcy”, ,Zrozumie¢ media —
WSKSiM dla mtodziezy, ,Cyfrowy Swiat miodego odkrywcy”, ,Podniesienie kompetencji
komunikacyjnych — szkolenia dla prokuratoréw i asesoréw prokuratorskich”, czy ,Podniesienie
kompetencji w zakresie komunikacji i negocjacji dla sedzidw, asesoréw i referendarzy
sagdowych”,

- Uniwersytet Otwarty - jego celem byta aktywizacja spoteczna i zawodowa, poszerzenie wiedzy
ogodlnej i specjalistycznej, rozwdj zainteresowan, pobudzenie aktywnosci edukacyjnej
i kulturalnej oraz zapobieganie spotecznemu wykluczeniu osdb starszych,

- wizyty studyjne u pracodawcéw — odbywajg sie one zaréwno w ramach projektéw unijnych,
jak i zaje¢ wynikajacych z programu studidow. Dotycza one gtéwnie regionu kujawsko —
pomorskiego, ale réwniez cze$¢ z nich byta realizowana w Warszawie. W ramach wizyt
studyjnych studencki wizytowanego kierunku odwiedzili miedzy innymi: Torunska Szkote
Fotografii, Wydawnictwo Sidstr Loretanek, Radio PiK, Vobacom Torun, TV Studio Filméw
Animowanych, Muzeum Zimnej Wojny oraz Muzeum Powstania Warszawskiego,

- projekty badawcze — zostaty one podpisane m.in. z Instytutem Pamieci Narodowej i Instytutem
,Pamiec i Tozsamos¢” im. $wietego Jana Pawta I, w ramach, ktérych studenci wizytowanego
kierunku przygotowujg réznego rodzaju materiaty,
kongresy, konferencje, sympozja — tematyka konferencji naukowych skupiata sie wokot
aktualnych probleméw kulturowych, spotecznych i gospodarczych. Wsrdd nich mozna
wymieni¢: ,Europejski Zielony tad. Szanse i zagrozenia", ,Przyszto$¢ Cywilizacji Zachodu”,
,Reklama alkoholu promocjg pijaiistwa i uzaleznien”, ,Nowe Media - Kreatywnosc,
Innowacyjnos¢, Nowoczesnos¢”.

Omawiajgc wspotprace z otoczeniem spoteczno-gospodarczym nalezy wspomnieé¢ o dziataniach
Regionalnego Osrodka Debaty Miedzynarodowej w Toruniu, prowadzonego przez Uczelnig. Jego
dotychczasowe dziatania pozwolity na stworzenie statej wspotpracy z kilkunastoma samorzadami
i instytucjami samorzagdowymi w regionie i dotyczyly organizacji lub wspdtorganizacji konferencji,
wyktaddw, wystaw, konkurséw oraz dziatan promocyjnych. Do tych inicjatyw zapraszani sg studenci
dziennikarstwa i komunikacji spotecznej, ktérzy sg odpowiedzialni za medialng obstuge i relacje tych
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wydarzen. W roku akademickim 2021/22 RODM byt organizatorem, wspodtorganizatorem lub
partnerem 20 konferencji, seminariéw naukowych oraz debat miedzynarodowych, przeprowadzit 70
wyktadéw i warsztatéw dla zréznicowanych grup odbiorcéw, opracowat ksigzke dotyczaca
przesladowan religijnych i etnicznych we wspétczesnym swiecie - ,Wspbtczesni przesladowani. Oblicza
represji i przesladowan religijinych w wybranych panstwach Afryki i Azji” oraz zorganizowat kilka
konkursow.

Kolejnym aspektem jest rowniez stata wspodtpraca z otoczeniem spoteczno-gospodarczym z Radio
Maryja i Telewizjg Trwam, ktdéra stanowi ogromng zalete dla $rodowiska akademickiego. Jedna
z najbardziej istotnych jest mozliwos¢ korzystania z infrastruktury medialnej i najnowoczesniejszych
narzedzi nie tylko w ramach praktyk, ale réwniez w trakcie realizacji zaje¢ dydaktycznych
przewidzianych dla kierunku dziennikarstwo i komunikacja spoteczna. Z uwagi na bardzo dobre relacje
Uczelni w Radio Maryja i TV Trwam mozliwe jest to bez koniecznosci przejscia dtugiej i sformalizowanej
Sciezki. Studenci mogg liczy¢ rdwniez wsparcie pracownikow radia i telewizji, ktérzy jako profesjonalisci
wspierajg studentéw w pracach i czuwajg nad przebiegiem realizowanych zadan oraz udzielajg
konkretnych wskazéwek. Kolejnym waznym aspektem wspotpracy jest fakt, ze studenci AKSiM, czesto
towarzyszg pracownikom telewizji lub radia w wyjazdowych transmisjach oraz podczas wyjazdéw
reporterskich (np. z Prezydentem RP, Premierem RP itp.). Jest to forma sprawdzenia umiejetnosci
danego studenta i weryfikacja jego kompetencji w zakresie obstugi medialnej waznych wydarzen, ale
rowniez duze wyrdznienie dla mtodej osoby, ktéra moze spotykac sie osobiscie z osobami publicznymi.
Z uwagi na scistag wspdtprace Uczelni z Radio Maryja i Telewizjg Trwam mozna méwic¢ o wspdlnocie
akademickiej, ktéra stanowi dobrg praktyke w zakresie symbiozy uczelni z otoczeniem spoteczno-
gospodarczym.

W Akademii Kultury Spotecznej i Medialnej w Toruniu funkcjonuje Akademickie Biuro Karier. Jego
gtéwnym zadaniem jest wsparcie studentéw w wyborze drogi zawodowej. Ten cel realizowany jest
rowniez w oparciu o wspoétprace z przedstawicielami otoczenia spoteczno-gospodarczego m.in.
poprzez organizacje warsztatéw i szkolen tj.: Komunikacja werbalna i niewerbalna, Bariery
w komunikacji interpersonalnej — style osobowosci DISC, Metody wptywania na innych w akcie
komunikacji, Savoir-vivre i etyka w procesie komunikacji, dostarczanie informacji o rynku pracy poprzez
cykl spotkan z interesariuszami zewnetrznymi oraz zbieranie i udostepnianie ofert pracy, stazy i praktyk
zawodowych (w latach 2020-23 odnotowano w systemie 2876 ofert).

Na wizytowanym kierunku prowadzone sg przeglady wspdtpracy z otoczeniem spoteczno-
gospodarczym. Odbywajg sie one na poziomie doboru reprezentantdw np. do Rady Konsultacyjnej,
realizacji zaje¢ fakultatywnych, praktyk zawodowych, inicjatyw edukacyjnych, kulturalnych,
naukowych oraz charytatywnych.

Zalecenia dotyczace kryterium 6 wymienione w uchwale Prezydium PKA w sprawie oceny
programowej na kierunku studiow, ktdra poprzedzita biezgca ocene (jesli dotyczy)

Nie dotyczy.
Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 6

Kryterium spetnione
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Uzasadnienie

Rodzaj, zakres i zasieg dziatalnosci instytucji otoczenia spoteczno-gospodarczego, z ktérymi Uczelnia
wspotpracuje w projektowaniu realizacji programu studidow na kierunku dziennikarstwo jest zgodny
z dyscypling, koncepcjg i celami ksztatcenia oraz wyzwaniami zawodowego rynku pracy dla tego
kierunku. Wspdtpraca z interesariuszami zewnetrznymi prowadzona jest systematycznie i przybiera
zréznicowane formy. Przede wszystkim przejawia sie ona w realizacji zajeé¢, praktyk zawodowych,
projektéw dofinansowanych ze $rodkéw publicznych, wspieraniu lokalnej spotecznosci oraz
prowadzeniu warsztatdw. Dodatkowo przedstawiciele interesariuszy zewnetrznych uczestniczg
w opiniowaniu koncepcji ksztatcenia oraz efektéw uczenia sie. W trakcie pandemii zostaty opracowane
procedury, ktére pozwolity zachowad ciggtos¢ komunikacyjng z otoczeniem spoteczno-gospodarczym.
Na ocenianym kierunku prowadzone sg przeglady wspdtpracy w celu podniesienia jakosci.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonato$ci
Ksztatcenia

1. na wizytowanym kierunku prowadzona s3 liczne i zréznicowane inicjatywy we wspotpracy
z otoczeniem spotfeczno-gospodarczym, ktére cieszg sie zainteresowaniem spotecznosci
akademickiej

2. przy Uczelnie uruchomiono Regionalny Osrodek Debaty Miedzynarodowej, ktéry organizuje
wiele inicjatyw edukacyjnych, kulturalnych i spotecznych z otoczeniem spoteczno-
gospodarczym

3. Uczelnia podjeta nieformalng lub bardzo intensywng wspoéfprace z Radio Maryja i TV Trwam,
dzieki ktérej studenci mogg korzystac z petnej infrastruktury interesariuszy zewnetrznych bez
zbednych formalnosci. Godne podkreslenia jest to, ze studenci w bardzo szeroki sposdb czerpig
z wiedzy i kompetencji interesariuszy zewnetrznych, gdyz uczestnicza w bardzo
zréznicowanych inicjatywnych realizowanych przy udziale interesariuszy zewnetrznych
w Srodowisku miedzynarodowym

Zalecenia

Kryterium 7. Warunki i sposoby podnoszenia stopnia umiedzynarodowienia procesu ksztatcenia na
kierunku

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 7

Rodzaj, zakres i zasieg umiedzynarodowienia procesu ksztatcenia sg zgodne ze Strategia Rozwoju
Akademii Kultury Spotecznej i Medialnej w Toruniu — Akademii Nauk Stosowanych (AKSiM) na lata
2022-2027, a takze koncepcjg i celami ksztatcenia na kierunku dziennikarstwo i komunikacja spotfeczna.
W Strategii Rozwoju AKSIM podkreslono wage umiedzynarodowienia, potrzebe intensyfikacji
wspotpracy i wymiany miedzynarodowej w obliczu wyzwan stawianych absolwentom, a takze dgzenie
do umocnienia pozycji Uczelni na europejskim rynku edukacyjnym.

Koncepcja i cele ksztatcenia na ocenianym kierunku wynikajg m.in. z otwarcia sie na tematy i metody
charakterystyczne dla $wiata wspotczesnego, zaréwno w aspekcie narodowym jak i globalnym, przy
jednoczesnym oparciu sie na akceptowanych przez Uczelnie wartosciach chrzescijanskich
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i patriotycznych. Wptywa to m.in. na selekcje instytucji i uczelni, z ktérymi AKSiM kooperuje (np.
stowarzyszenia polonijne, uczelnie katolickie) oraz dobdér wyktadowcédw zagranicznych. Nalezy jednak
zaznaczy¢, iz Uczelnia wspodtpracuje réwniez z placowkami i osobami o innym profilu
Swiatopoglagdowym.

Umiedzynarodowienie procesu ksztatcenia obejmuje nastepujgce rodzaje i zakresy dziatania: czasowa
wymiana pracownikéw i studentéw z uczelniami w Europie i poza nig, udziat nauczycieli akademickich
z zagranicy w ksztatceniu na kierunku dziennikarstwo i komunikacja spoteczna (76 oséb w latach 2017-
2023), a takze pracownikéw AKSiM w ksztatceniu w uczelniach w innych krajach, zagraniczne staze
i szkolenia dla pracownikdw i praktyki zawodowe dla studentéw wtasnych oraz analogiczna oferta dla
studentdw z zagranicy, nauczanie i upowszechnianie jezykdéw obcych, w szczegdlnosci jezyka
angielskiego ogdlnego i specjalistycznego, zajecia w jezyku angielskim dla studentéw AKSiM oraz
przybywajacych z zagranicy (19 przedmiotéw), organizacja miedzynarodowych konferencji
i webinariow, miedzynarodowe granty i projekty badawcze. Zasieg geograficzny umiedzynarodowienia
obejmuje nie tylko Europe, ale réwniez Afryke, Ameryke Potudniowg, Australie i Azje.

W Uczelni stworzono bardzo dobre warunki dla rozwoju miedzynarodowe] aktywnosci nauczycieli
akademickich i studentéw zwigzanej z ksztatceniem na kierunku dziennikarstwo i komunikacja
spoteczna, zwtaszcza, gdy wezmie sie pod uwage, iz jest to placdéwka stosunkowo niewielka.

Obejmujg one w szczegdlnosci aktywny udziat w europejskich programach mobilnosci nauczycieli
akademickich i studentéw zapewniajgcych finansowanie, czyli ERASMUS+ (Uczelnia posiada Karte
ERASMUS+ wazng do 2027 roku, ktéra upowaznia do ubiegania sie o unijne dotacje na wymiane
zagraniczng) oraz CEEPUS — Srodkowoeuropejski Program Wymiany Uniwersyteckiej. Innym Zrédtem
finansowania umiedzynarodowienia sg granty i projekty, ktérych w latach 2017-2023 byto 17.

Na bazie podpisanych stosownych uméw Uczelnia wspétpracuje z 51 uczelniami zagranicznymi
w Europie i na innych kontynentach, gdzie studenci mogg odbywac¢ jeden lub dwa semestry studiéw
oraz praktyki zawodowe. Studenci AKSiM majg réwniez mozliwos¢ odbywania praktyk w kilkunastu
innych instytucjach za granica. Ze wskazanych mozliwosci w latach 2017-2023 skorzystato kilkadziesigt
0s0b, zaréwno wyjezdzajacych, jak i przybywajgcych.

W Uczelni wprowadzono odpowiednie procedury zwigzane z mobilnoscig pracownikow i studentow,
obejmujace m.in. wieloaspektowe wsparcie na etapie przygotowania wyjazdu oraz obowigzkowa
ewaluacje i wnioski po powrocie, a takze uznawalnos¢ punktéw ECTS. Dzieki temu AKSiM akceptuje
efekty uczenia sie uzyskane przez studentéw w trakcie wymiany zagranicznej. Z kolei pobyt nauczyciela
akademickiego

za granicg i prowadzone na uczelni partnerskiej zajecia stanowig cze$¢ obcigzenia dydaktycznego
w danym roku akademickim i wliczajg sie do pensum. Zajecia przeprowadzone na uczelni zagranicznej
sg uwzgledniane réwniez w okresowej ocenie nauczycieli akademickich. To samo dotyczy pracownikéw
wyjezdzajgcych na szkolenia, ktdrych nieobecnosé jest traktowana jako w petni usprawiedliwiona
i wliczana do realizowanego etatu. W efekcie pracownik ma mozliwo$¢ uzyskania dodatkowych
punktow i otrzymania wyzszej oceny.

Mobilno$¢ akademicka na ocenianym kierunku przybiera zaréwno formy tradycyjne, jak i wirtualne. Te
drugie sg realizowane dzieki sprawnej infrastrukturze teleinformatycznej AKSiM. Ponadto, poniewaz
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nie wymagaja naktadéw finansowych ze strony uczestnikdw oraz czasochtonnych wyjazdéw,
poszerzajg one grono 0sob korzystajgcych z oferty Uczelni w zakresie umiedzynarodowienia.

W Uczelni funkcjonuje system monitorowania stopnia umiedzynarodowienia, oparty na analizie
semestralnej i rocznej, obejmujacy ocene skali, zakresu i zasiegu aktywnosci miedzynarodowej kadry
i studentow. Wyniki tych przegladédw sg wykorzystywane do intensyfikacji umiedzynarodowienia
ksztatcenia. Brane pod uwage sg opinie studentéw zawarte w obowigzkowych sprawozdaniach
z mobilnosci oraz wyrazane w ramach formalnych i nieformalnych spotkan z pracownikami i wtadzami
Uczelni.

Nad catoscia procesdw umiedzynarodowienia piecze sprawujg Biuro ds. Wspotpracy

Miedzyuczelnianej i Miedzynarodowe] oraz Petnomocnik ds. Programu Erasmus+.

Zalecenia dotyczace kryterium 7 wymienione w uchwale Prezydium PKA w sprawie oceny
programowej na kierunku studiow, ktéra poprzedzita biezacy ocene (jesli dotyczy)

Nie dotyczy.

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 7 (kryterium spetnione/ kryterium spetnione
czesciowo/ kryterium niespetnione)

Kryterium spetnione

Uzasadnienie

Zostaty stworzone warunki sprzyjajgce umiedzynarodowieniu ksztatcenia na kierunku, zgodnie
z przyjetg koncepcjg ksztatcenia. Nauczyciele akademiccy sg przygotowani do nauczania, a studenci do
uczenia sie w jezykach obcych, wspierana jest miedzynarodowa mobilnos¢ studentdéw i nauczycieli
akademickich, a takze tworzona jest oferta ksztatcenia w jezykach obcych, co skutkuje systematycznym
podnoszeniem stopnia umiedzynarodowienia i wymiany studentéw i kadry.

Umiedzynarodowienie ksztatcenia podlega systematycznym ocenom, z udziatem studentéw, a wyniki
tych ocen sg wykorzystywane w dziataniach doskonalacych.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

Zalecenia

Kryterium 8. Wsparcie studentéw w uczeniu sie, rozwoju spotecznym, naukowym lub zawodowym
i wejsciu na rynek pracy oraz rozwéj i doskonalenie form wsparcia

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 8

Uczelnia zapewnia studentom szerokie wsparcie w procesie uczenia sie. Wsparcie jest prowadzone
systematycznie, ma charakter staty i kompleksowy oraz przybiera zréznicowane formy dotyczace
technologii, celdow ksztatcenia, potrzeb wynikajgcych z programu studiéw, efektéw uczenia sie oraz
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odpowiedniego przygotowania do dziatalnosci w pracy w charakterze dziennikarza i zawoddéw
pokrewnych.

Studenci otrzymujg wsparcie nauczycieli akademickich w postaci bezposredniego kontaktu w czasie
wyznaczonych godzin kontaktowych, jak réwniez poza nim. Godziny konsultacji dyzuréw sa
przekazywane na poczatku zaje¢. Wszelkie materiaty z zaje¢ udostepniane sg na dedykowanych
platformach elektronicznych, a kontakt z nauczycielami akademickimi jest mozliwy drogg
elektroniczng, telefoniczng i osobista. Uczelnia zapewnia studentom niezbedne wsparcie w zakresie
obstugi wykorzystywanych platform i komunikatoréw.

Biuro Karier posiada szerokg oferte wspierajaca studentéw w zakresie przygotowania do prowadzenia
dziatalnos$ci zawodowej. Studenci majg mozliwo$é odbycia spotkan m. in. z doradcg zawodowym oraz
wziecia udziatu w licznych szkoleniach o charakterze doskonalgcym umiejetnosci praktyczne i miekkie.
Studenci mogg bra¢ udziat w wizytach studyjnych u pracodawcéw, np. w Akademii Nikona, w ramach
ktdrej studenci uczestniczg w kursach na najwyzszej jakosci sprzecie fotograficznym.

Ponadto Biuro Karier regularnie publikuje oferty praktyk, stazy, pracy ijednorazowych zlecen
w lokalnych, krajowych i miedzynarodowych instytucjach medialnych. Biuro Karier prowadzi rowniez
ankietyzacje studentéw m.in. w zakresie potrzeb i oczekiwan odnosnie do oferty Akademickiego Biura
Karier (kwestionariusz potrzeb i oczekiwan), prowadzi ankiety dorazne dotyczgce preferencji
studentdw co do planowanych dziatan uczelni (np. potrzeby uruchomienia nowego kierunku studiéw,
szkolenia itd.).

Uczelnia oferuje liczne formy wsparcia aktywnosci studenckiej. Studenci moga wtaczy¢ sie w dziatania
studenckiej telewizji TILMA oraz studenckiego radia SIM. Organizacje te posiadajg wtasng
infrastrukture w postaci specjalnych pomieszczen dostosowanych do realizowania audycji radiowych,
nagran wideo oraz obrébki i edycji zrealizowanych materiatdw. Ponadto studenci regularnie
uczestniczg w organizowanych w Uczelni wydarzeniach samodzielnie realizujgc streaming wideo,
audio, audycje radiowe, wywiady i obstuge techniczng. Ponadto studenci mogg realizowac¢ sie
sportowo w Akademickim Zwigzku Sportowym, licznych kotach zainteresowan, a takze studenckim
teatrze “Dobry Wieczér”. Rozwdj duchowy studentéw wspierany jest poprzez Duszpasterstwo
Akademickie.

Uczelnia wypetnia ustawowy obowigzek dostepu do sSwiadczen dla studentéw. Studenci moga
whnioskowaé o stypendium  socjalne, stypendium rektora, stypendium dla 0séb
z niepetnosprawnosciami oraz zapomogi. Podania rozpatrywane sg przez komisje stypendialng, ktorej
wiekszo$¢ sktady stanowig reprezentanci studentéw. Ponadto studenci mogg ubiegac sie
o zakwaterowanie w domu studenckim i korzystac z uczelnianej stotéwki.

W ramach motywowania studentéw do osiggania wysokich wynikéw w nauce, oprdcz ustawowego
stypendium rektora, Uczelnia oferuje stypendium celowe fundowane przez Rektora-Zatozyciela dla
studentdw uzyskujgcych najwyzszg srednig w roku akademickim.

Uczelnia wspiera rozwdéj naukowy studentow. Studenci wizytowanego kierunku mogg uczestniczy¢
w wielu konferencjach i sympozjach o charakterze krajowym i miedzynarodowym. Uczelnia aktywnie
wspiera i promuje wymiany zagraniczne studentéw. Warto rowniez podkresli¢, ze cyklicznie raz w roku
organizowana jest konferencja studencka, poswiecona nowym mediom, ktdra stwarza przestrzen do
prezentacji badan i prac studenckich. Konferencja ta w ostatnich latach urosta do rangi wydarzenia
miedzynarodowego oraz jest realizowana w réznych formach: tradycyjnie, online i hybrydowo, a takze
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w gronie prelegentéw z réznych stron Swiata. Materiaty pokonferencyjne sg zbierane i publikowane w
formie ksigzkowej przez wydawnictwo AKSiM. Warta podkreslenia jest mozliwos¢ wypozyczania przez
studentdw specjalistycznego sprzetu (np. kamer, mikrofonéw) na cele realizacji projektéw naukowych.

Studentom zapewniane jest biezgce wsparcie opiekunéw roku, prodziekana ds. studenckich
i ksztatcenia, i pracownikow dziekanatu. Godziny pracy dziekanatu sg dostosowane do studentow
stacjonarnych i niestacjonarnych. Studenci odbywaja regularne, cotygodniowe spotkania z opiekunem
roku, na ktérych mogg zgtasza¢ wszelkie propozycje, uwagi i dzieli¢ sie swoimi opiniami dotyczgcymi
ksztatcenia i oferowanego wsparcia na kierunku dziennikarstwo i komunikacja spoteczna. W Uczelni
funkcjonuje system sktadania skarg i wnioskow. Wszelkie sprawy kierowane sg bezposrednio do
prodziekan ds. studenckich i ksztatcenia, a w sprawach spornych sprawy w trybie odwotawczym
kierowane sg bezposrednio do rektora.

Studenci z niepetnosprawnosciami otrzymujg wsparcie Biura ds. Oséb z niepetnosprawnosciami (BON).
Jest to jednostka organizacyjna, na ktérej czele stoi osoba z niepetnosprawnoscia majaca duze
doswiadczenie we wspieraniu procesu dydaktycznego tej grupy studentdw. Podstawowym zadaniem
jednostki jest poprzez réinego rodzaju dziatania udzielanie kompleksowego wsparcia studentom
z niepetnosprawnosciami nie tylko w samym procesie dydaktycznym, ale réowniez w kwestiach
medyczno-rehabilitacyjnych oraz socjalno-bytowych. W BON znajduje sie cyfrowa biblioteka specjalnie
dostosowanych materiatéw dydaktycznych dla kazdego kierunku studidow, ze szczegdlnym
uwzglednieniem niepetnosprawnosci sensorycznej oraz oséb, ktdre z racji na inne zaburzenia maja
trudnosci w czytaniu. Materiaty te sg dostepne dla kazdego studenta z niepetnosprawnoscia, ktéry
zgtosi uzasadnione zapotrzebowanie w tym zakresie. Ponadto studenci majg dostep do specjalnie
utworzonego serwisu dla oséb z niepetnosprawnosciami, ktéry zawiera informacje przydatne
z perspektywy tej grupy studentéw.

W Uczelni ktadzie sie szczegdlny nacisk na ksztattowanie postaw zgodnych z etyky i poszanowaniem
drugiego cztowieka. Studenci uwrazliwiani sg na sytuacje zwigzane z bezpieczenstwem oraz
dyskryminacjg i przemocy, a wszelkie ich przejawy moga zgtasza¢ do prodziekan ds. studenckich
i ksztatcenia oraz do rzecznika dyscyplinarnego. Rzecznik dyscyplinarny niezwtocznie podejmuje
postepowania wyjasniajace i w uzasadnionych przypadkach kieruje sprawy do odpowiednich komisji
dyscyplinarnych. W efekcie studenci otrzymujg odpowiednie wsparcie uwzgledniajgce kompetentng
pomoc pracownikdéw administracyjnych w rozwigzywaniu spraw studenckich,

Samorzad studencki otrzymuje odpowiednie wsparcie w postaci wyposazonego biura i budzetu.
Uczelnia wspiera finansowo i organizacyjnie liczne inicjatywy samorzadu studenckiego. Przedstawiciele
samorzadu studenckiego biorg aktywny udziat w pracach organdw uczelnianych, zgtaszajg oraz
opiniujg programy studidow, oceniajg skutecznos¢ systemu obstugi administracyjnej studentéw oraz
w porozumieniu z wladzami Uczelni inicjujg utworzenie studenckich két naukowych i innych organizacji
studenckich.

Zakres i poziom wsparcia studentow jest przedmiotem okresowych przeglagdédw i doskonalenia
organizowanych przez kolegium dziekanskie i komisje ds. jakosci ksztatcenia, w ktdrej udziat majg
przedstawiciele samorzadu studenckiego. Studenci petnig istotng role w procesie doskonalenia jakosci
ksztatcenia. Samorzad studencki, jako organ opiniujacy, dokonuje oceny warunkéw studiowania oraz
wsparcia udzielanego studentom w procesie nauczania i uczenia sie, a swojg opinie, uwagi i sugestie
przekazuje bezposrednio do uczelnianego opiekuna samorzadu studenckiego, ktdrym jest prorektor,
badZ wprost na rece rektora. Ocena zadowolenia studentdw w zakresie wsparcia zapewnianego przez
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uczelnie jest takze dokonywana za pomocay cyklicznego, rozbudowanego badania ankietowego,
a wyniki tego badania sg przedstawiane i dyskutowane na forum pracownikéw i studentéw uczelni
w celu rozwoju i doskonalenia wsparcia studentéw w procesie uczenia sie.

Zalecenia dotyczace kryterium 8 wymienione w uchwale Prezydium PKA w sprawie oceny
programowej na kierunku studiow, ktdra poprzedzita biezgca ocene (jesli dotyczy)

Nie dotyczy.
Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 8
Kryterium spetnione

Uzasadnienie

System wsparcia w procesie uczenia sie jest kompleksowy, przybiera zréoznicowane formy, funkcjonuje
skutecznie oraz jest dostepny dla wszystkich grup studentéw. Studenci otrzymujg wsparcie, ktore
uwzglednia kompetentng pomoc pracownikéw administracyjnych. Studenci otrzymujg odpowiednie
wsparcie od nauczycieli akademickich m. in. podczas godzin konsultacyjnych. Uczelnia dba o wsparcie
w wejsciu na rynek pracy. AKSiM oferuje studentom rdéznorodne formy aktywnosci pozanaukowej.
Wsparcie studentéw jest dostosowane do réznych grup studentéw, w tym studentéw
z niepetnosprawnosciami. System zgtaszania skarg i wnioskéw jest sprawny, a jego zasady przejrzyscie
okreslone. Uczelnia posiada narzedzia do przeciwdziatania dyskryminacji badz przemocy i reagowania
na nie. AKSiM oferuje studentom pomoc materialng oraz stypendium rektora. Studenci wybitni mogg
liczy¢ na specjalne stypendium celowe. Kadra wspierajgca proces ksztatcenia, w tym administracja,
umozliwia wszechstronng pomoc studentom. Uczelnia wspiera materialnie i pozamaterialnie
samorzad studencki oraz organizacje studenckie. Uczelnia prowadzi okresowe przeglady, ktére s3
podstawg do rozwoju i doskonalenia wsparcia studentéw w procesie uczenia sie. Uczelnia prowadzi
otwarty dialog ze studentami, a gtos studencki jest uwzgledniany przy planowaniu zmian.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

1. cotygodniowe, cykliczne spotkania studentéw z opiekunem roku, stanowigce biezgca
ewaluacje systemu wsparcia, pozwalajgcg na wymiane uwag i sugestii dotyczacych ksztatcenia
i oferowanego wsparcia

2. materialne i pozamaterialne wsparcie organizacji studenckich (studencka telewizja TILMA,
radio studenckie SIM), przejawiajgce sie w mozliwosci obstugi technicznej i merytorycznej
wydarzen organizowanych w Uczelni, co pozwala na nabycie umiejetnosci praktycznych.

3. dziatalnos¢ Biura Karier przejawiajgca sie mozliwoscig nabycia specjalistycznej wiedzy
z zakresu dziennikarstwa i komunikacji spotecznej spoza programu studidow oraz regularnej
publikacji ofert praktyk, stazu, pracy i zlecen w $rodowisku lokalnym, ogdlnopolskim
i miedzynarodowym.

4. wsparcie dziatalnosci naukowej studentéw w postaci corocznej organizacji miedzynarodowej
konferencji studenckiej poswieconej nowym mediom, ktéra stwarza przestrzen do prezentacji
badan i prac studenckich i publikowania materiatow pokonferencyjnych w formie ksigzkowej
przez wydawnictwo AKSiM.
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Zalecenia

Kryterium 9. Publiczny dostep do informacji o programie studiéw, warunkach jego realizacji
i osigganych rezultatach

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 9

Informacja o studiach jest dostepna publicznie dla szerokiego grona interesariuszy. Gtdwna platforma
publikacji informacji o studiach jest strona internetowa Uczelni. Sposéb udostepnienia strony
gwarantuje tatwos¢ zapoznania sie z jej trescig, nie wystepujg ograniczenia zwigzane z miejscem,
czasem, uzytkowanym oprogramowaniem i sprzetem wykorzystywanym przez jej odbiorcéw. Osoby
z niepetnosprawnosciami majg zapewniong mozliwos$¢ zapoznania sie z publikowanymi tresciami.
Ponadto Uczelnia udostepnia specjalng podstrone dedykowang osobom z niepetnosprawnosciami
- serwis internetowy Biura ds. Osdb z Niepetnosprawnoscia. Serwis zawiera zardwno informacje
o dostepnych formach wsparcia i pomocy w Uczelni, jak i wsparcie instytucji zewnetrznych.

Informacja o studiach obejmuje cele ksztatcenia, kompetencje oczekiwane od kandydatow, warunki
przyjecia na studia, kryteria kwalifikacji kandydatéw, opis procesu nauczania oraz charakterystyke
systemu weryfikacji i oceniania efektdw uczenia sie (w tym uznawania efektéw uczenia sie uzyskanych
w systemie szkolnictwa wyzszego), zasady dyplomowania, przyznawane kwalifikacje i tytutu
zawodowe, charakterystyke warunkéw studiowania i wsparcia w procesie uczenia sie. Ponadto
publiczna informacja zawiera opos specjalnosci, informacje dotyczace praktyk, terminarz procesu
przyjecia na studia, wymagane dokumenty, informacje o optatach i kontakt do dziatu rekrutacji. Ocena
uznawania efektdw uczenia sie obejmuje zasady dyplomowania, przyznawane tytuty zawodowe,
charakterystyke warunkdéw studiowania i wsparcia w procesie uczenia sie. Uczelnia spetnia ustawowy
wymaog prowadzenia Biuletynu Informacji Publicznej. Z tytutu przejSciowych probleméw zwigzanych
z dostepem do BIP Uczelnia prowadzi wtasng podstrone zawierajacg wszelkie niezbedne informacje
w tym zakresie, tym samym spetniajgc ustawowy wymag publikacji okreslonych informacji o studiach.
W Uczelni monitoruje sie aktualnos¢, rzetelno$é, zrozumiatosé i kompleksowos¢ publikowanych
informacji o studiach, obejmujac swoim zakresem rdéwniez zgodnos¢ informacji o studiach
z potrzebami réznych grup interesariuszy, w tym kandydatow na studia, studentéw oraz pracownikow.
Studenci biorg udziat w procesie oceny dostepu do informacji w badaniach ankietowych. Wyniki
procesu ankietyzacji sg wykorzystywane do doskonalenia dostepnosci i jakosci informacji o studiach.

Zalecenia dotyczace kryterium 9 wymienione w uchwale Prezydium PKA w sprawie oceny
programowej na kierunku studiow, ktdra poprzedzita biezgca ocene (jesli dotyczy)

Nie dotyczy.
Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 9

Kryterium spetnione
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Uzasadnienie

Zapewniony jest publiczny dostep do aktualnych, kompleksowych, zrozumiatych i zgodnych
z potrzebami réznych grup interesariuszy informacji o programie studidw i realizacji procesu nauczania
i uczenia sie na kierunku oraz o przyznawanych kwalifikacjach, warunkach przyjecia na studia
i mozliwosciach dalszego ksztatcenia.

Zakres przedmiotowy i jakos¢ informacji o studiach podlegajg systematycznym przegladom, w ktérych
uczestniczg studenci i inni odbiorcy informacji. Wyniki przeprowadzanych przegladéw sg
wykorzystywane w dziataniach doskonalgcych.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonato$ci
Ksztatcenia

Zalecenia

Kryterium 10. Polityka jakosci, projektowanie, zatwierdzanie, monitorowanie, przeglad
i doskonalenie programu studiéw

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 10

W ramach procedur zapewniania jakosci ksztatcenia w AKSiM w Toruniu od 2008 r. dziata Uczelniany
System Zapewniania Jakosci Ksztatcenia zatwierdzony Uchwatg Senatu nr 14/111/08 z dn. 24.04.2008 r.
W ramach tego systemu powotana jest Uczelniana Komisja ds. Jako$ci Ksztatcenia, w ktdrej uczestniczg
przedstawiciele studentow. Sktad osobowy Komisji ds. Jakosci Ksztatcenia i zadania okresla regulamin
dziatania wprowadzany Zarzgdzeniem Rektora nr 37/2022. Wewnetrzny system zapewniania jakosci
ksztatcenia obejmuje wszelkie procedury i dziatania zwigzane z powotywaniem i prowadzeniem
okreslonego kierunku studiébw w tym kierunku Dziennikarstwo i komunikacja spoteczna.
Monitorowanie przebiegu procesu ksztatcenia polega na analizie i ocenie: jakosci kadry dydaktycznej,
o odpowiednich kwalifikacjach i kompetencjach, gwarantujgcej wysoka jakos¢ ksztatcenia, jakosci
prowadzonych zaje¢ (m.in. poprzez weryfikacje dopasowania dorobku naukowego / doswiadczenia
zawodowego wyktadowcy do prowadzonych zajeé, hospitacje zaje¢ nowych pracownikéw, analize
wynikow ankiet studentdw), osigganych efektéw uczenia sie (poprzez prowadzenie obowigzkowej
sprawozdawczosci w zakresie osigganych w ramach danych zajec¢ efektow uczenia sie, wyrywkowe
kontrolowanie ocenionych przez wyktadowcow prac zaliczeniowych, egzaminacyjnych, projektowych,
kontrolowanie procesu dyplomowania, kontrolowanie przebiegu praktyk zawodowych i stazy
studenckich). Wazng role spetnia wspieranie aktywnosci kot naukowych i dbatosé o uczestnictwo
studentdw w realizacji proceséw badawczych.

W ramach zapewnienia wysokiej jakosci ksztatcenia Uczelnia wspiera rozwijanie samorzadnosci
studenckiej i dbatos$¢ o sprawy studentow. Dba o krajowg i zagraniczng mobilnosci studentdw, a takze
0 zapewnienie zasobdw niezbednych do prowadzenia dziatalnosci naukowej i dydaktycznej przez
studentéw. Stale wdraza nowoczesne metody ksztatcenia. W procesie budowania wysokiej jakosci
ksztatcenia stale sledzi losy absolwentéw na rynku pracy.
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W ramach przegladu programu studiéw dokonywana jest ocena systemu ECTS, wymiaru godzin
poszczegdlnych zajeé ich sekwencji i zgodnosci tresci ksztatcenia. Weryfikowana jest zgodnosé form
zaje¢, metod dydaktycznych z zaktadanymi kierunkowymi i zajeciowymi efektami uczenia sie. Zmiany
w programie studiow dokonywane sg ze wzgledu na koniecznos¢ ich wprowadzenia, podyktowang
potrzebami rynku pracy, a takze zmianami przepisow prawnych. Wszelkie zmiany w programie studiéw
dokonywane sg w formalny sposdb, dzieki przyjetym oficjalnie procedurom. Podobnie odbywa sie
zatwierdzanie nowych programdw oraz wycofywanie nieaktualnych. Corocznie przeprowadzana jest
systematyczna ocena, monitorowanie i przeglady programu studiow.

Tak ustrukturalizowany system jakosci ksztatcenia pozwala na przejrzysta, efektywng i merytorycznie
witasciwg prace, co skutkuje bardzo dobrymi wynikami w pracy nad jakoscig proponowanego
ksztatcenia.

Wszystkie te dziatania Uczelnia realizuje we wspdtpracy z otoczeniem spoteczno-gospodarczym, czego
dowodem jest liczna grupa interesariuszy zewnetrznych na co dzien zaangazowana w proces
ksztatcenia i wspierajgca zmiany jakie s3 wprowadzane do procesu ksztatcenia. Nalezy tez podkresli¢,
ze jakos¢ ksztatcenia dla kierunku jest poddawana cyklicznej ocenie zewnetrznej, a jej wyniki s3g
wykorzystywane w doskonaleniu jakosci ksztatcenia.

Zalecenia dotyczace kryterium 10 wymienione w uchwale Prezydium PKA w sprawie oceny
programowej na kierunku studiow, ktéra poprzedzita biezacy ocene (jesli dotyczy)

Nie dotyczy.
Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 10

Kryterium spetnione

Uzasadnienie

Zapewniony jest merytoryczny, organizacyjny i administracyjny nadzér nad kierunkiem pedagogika,
jak réwniez nad zapewnieniem i doskonaleniem programu studidw na tym kierunku. Nadzér ten
odbywa sie na podstawie przejrzyscie okreslonego podziatu kompetencji miedzy poszczegdlnymi
osobami i ciatami odpowiedzialnymi za kierunek. Procesy projektowania, zatwierdzania oraz zmian
w programie studidw sg realizowane w oparciu o oficjalnie zatwierdzone procedury. Sg one przejrzyste
i jasno okreslajg zaréwno przebieg tych proceséw, jak i odpowiedzialno$é kadry zarzadzajgcej oraz ciat
statutowych, nadzorujgcych ich przebieg. Zasady i kryteria kwalifikacji kandydatéw uchwalane s3
oficjalnie przez wtadze Uczelni. Uczelnia zapewnia doskonalenie programu studiow poprzez
ustanowienie zasad dotyczacych zakresu dokonywanych systematycznie przegladéw programu
studidw. Przeglad programu studiow jest dokonywany na kierunku pedagogika systematycznie,
obejmuje kluczowe elementy programu studidw, jak efekty uczenia sie, tresci programowe, metody
sprawdzania i oceniania efektdw uczenia sie nabywanych przez studentéw w toku ksztatcenia i na jego
zakonczenie, jak rowniez uzyskiwane wyniki nauczania. Przeglagd programu studiow opiera sie na
zréznicowanym zestawie danych i informacji pozyskiwanych od rdéznych interesariuszy procesu
ksztatcenia.
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Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

1. bardzo dobra i efektywna wspodtpraca z interesariuszami zewnetrznymi, znaczgco wychodzaca
poza wymagania niezbedne do budowania jakosci ksztatcenia

2. bardzo rozbudowana wspétpraca miedzynarodowa zaréwno na poziomie praktycznym, jak tez
naukowym znaczgco poszerza mozliwosci ksztatcenia studentéw, budowania ich doswiadczen
praktycznych w zawodzie uwzgledniajgc miedzynarodowy kontekst wiedzy dziennikarskiej
i doskonale przygotowane warunki do realizacji praktyk zawodowych.

3. zintegrowany zespdt osdb realizujgcych proces ksztatcenia i odpowiedzialnych za jakosc
ksztatcenia.

Zalecenia
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5. Zaftaczniki:
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