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1. Informacja o wizytacji i jej przebiegu
1.1.Skiad zespotu oceniajacego Polskiej Komisji Akredytacyjnej

Przewodniczacy: dr hab. Przemystaw Osiewicz - cztonek PKA

cztonkowie:

1. dr hab. Rafat Ozarowski — ekspert PKA

2. dr hab. Sylwia Gwozdziewicz — ekspert PKA

3. Marcelina Kosciotek — ekspert PKA z grona studentéw

4. Andzelika Jabtoriska — ekspert PKA z grona pracodawcoéw

5. dr Anna Sikora — sekretarz zespotu oceniajgcego

1.2. Informacja o przebiegu oceny

Ocena jakosci ksztatcenia na kierunku stosunki miedzynarodowe, prowadzonym Collegium Civitas
w Warszawie zostata przeprowadzona zinicjatywy Polskiej Komisji Akredytacyjnej w ramach
harmonogramu prac przyjetego przez Prezydium PKA na rok akademicki 2022/2023. Poprzednia
wizytacja na kierunku odbyta sie w roku akademickim 2020/2011 i na podstawie uchwaty z Prezydium
PKA z dnia 22 lipca 2021 roku nr 670/2021 zakoriczyta sie wydaniem oceny pozytywnej z okresem
obowigzywania skréconym do 2 lat.

Aktualne postepowanie oceniajgce zostato przeprowadzone zgodnie z obowigzujgcy procedurg oceny
programowej prowadzonej zdalnie przez Polskg Komisje Akredytacyjng.

Przed rozpoczeciem zdalnej wizytacji dokonano podziatu obowigzkdéw pomiedzy ekspertami biorgcymi
udziat w pracach zespotu oceniajgcego. Ponadto w porozumieniu z koordynatorem wizytacji
wyznaczonym z ramienia Uczelni ustalono szczegétowy harmonogram przebiegu wizytacji wraz
z uwzglednieniem kluczowych spotkan z interesariuszami wewnetrznymi i zewnetrznymi.

Zgodnie z procedurg postepowania oceniajgcego przed wizytacjg zespdt oceniajgcy dokonat analizy
danych i informacji zawartych w raporcie samooceny i zatgcznikach do raportu przedtozonych przez
Witadze Uczelni oraz opracowat raport wstepny. W zakresie wyznaczonej odpowiedzialnosci za
przydzielone kryteria cztonkowie zespotu oceniajgcego wypetnili karty spetnienia standardéw jakosci
ksztatcenia, ktére stanowity podstawe do przygotowania wykazu pytan i watpliwosci wymagajacych
dodatkowego wyjasnienia jeszcze przed wizytacja.

Wizytacje poprzedzono wewnetrznym spotkaniem zespotu oceniajgcego, ktére postuzyto wymianie
wstepnych refleksji po lekturze raportu samooceny. Zespdt zapoznat sie z zatgczonymi dokumentami
do raportu samooceny oraz dodatkowymi informacjami przestanymi przez Uczelnie przed wizytacja.
Podczas spotkania oméwiono kryteria oceny, raport wstepny zespotu oceniajgcego oraz formutowano
dalsze pytania i watpliwosci w odniesieniu do spetfnienia standardéw jakosci ksztatcenia. Ponadto
dokonano ostatecznego potwierdzenia szczegétowego harmonogramu przebiegu wizytacji, w tym
spotkan oraz podziatu odpowiedzialnosci pomiedzy cztonkami zespotu oceniajgcego w trakcie
wizytacji. Przed wizytacjg zespdt oceniajgcy dokonat wyboru prac dyplomowych i prac etapowych,
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wybrat zajecia do hospitacji oraz ustalit wymogi zwigzane z udokumentowaniem infrastruktury
wykorzystywanej w procesie ksztatcenia, w tym obiektéw bazy dydaktycznej Uczelni i biblioteki.

W trakcie wizytacji odbyty sie spotkania z Wtadzami Uczelni, osobami odpowiedzialnymi za realizacje
procesu ksztatcenia na wizytowanym kierunku, w tym z autorami raportu samooceny, z reprezentacjq
studentdéw oraz nauczycieli akademickich i innych oséb prowadzacych zajecia na kierunku psychologia,
przedstawicielami  otoczenia  spoteczno-gospodarczego, zosobami odpowiedzialnymi za
umiedzynarodowienie procesu ksztatcenia, wsparcie osoéb z niepetnosprawnosciami oraz polityke
jakosci ksztatfcenia.

Przeprowadzono hospitacje zaje¢ prowadzonych na ocenianym kierunku oraz dokonano przegladu
udostepnionej przez Uczelnie dokumentacji dotyczgcej m.in.: realizacji procesu ksztatcenia, w tym prac
dyplomowych ietapowych, umiedzynarodowienia, funkcjonowania wewnetrznego systemu
zapewnienia jakosci ksztatcenia oraz systemu wsparcia studentéw w procesie ksztatcenia i osiggania
efektédw uczenia sie.

Wymiana informacji pomiedzy cztonkami zespotu oceniajgcego odbywata sie na biezgco podczas
spotkan zaplanowanych zgodnie z harmonogram wizytacji. Spotkania te postuzyty ekspertom do
systematycznego podsumowywania oceny spefnienia kryteriow wyznaczonych w ramach
przydzielonej odpowiedzialnosci. Przed zakoriczeniem wizytacji odbyto sie spotkanie podsumowujgce
zespotu oceniajgcego, podczas ktérego potwierdzono pozyskanie wszystkich niezbednych informacji
w celu zapewnienia kompleksowej oceny wszystkich kryteriow oraz omdwiono pierwsze
spostrzezenia, o ktérych poinformowano Wtadze Uczelni na spotkaniu podsumowujgcym.

W wyniku Scistej wspotpracy cztonkdw zespotu oceniajgcego, a w szczegdlnosci sekretarza zespotu
oceniajgcego z koordynatorem wizytacji, wyznaczonym z ramienia Uczelni, na biezgco prowadzono
koordynacje dziatan wspierajgcych sprawny i zgodny z harmonogramem przebieg wizytacji.

Podstawa prawna oceny zostata okreslona w zatgczniku nr 1, a szczegdétowy harmonogram wizytacji,
uwzgledniajacy podziat zadan pomiedzy cztonkdw zespotu oceniajgcego, w zatgczniku nr 2.
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2. Podstawowe informacje o ocenianym kierunku i programie studiow

Nazwa kierunku studiéw Stosunki miedzynarodowe

Poziom studiéw

(studia pierwszego stopnia/studia drugiego
stopnia/jednolite studia magisterskie)
Profil studiow

Studia pierwszego stopnia

ogodlnoakademicki

Forma studiéw (stacjonarne/niestacjonarne) Stacjonarne/niestacjonarne

Nazwa dyscypliny, do ktérej zostat
przyporzadkowany kierunek'?

Liczba semestrow i liczba punktéw ECTS konieczna
do ukonczenia studiéw na danym poziomie
okreslona w programie studiow

Wymiar praktyk zawodowych? /liczba punktéw
ECTS przyporzadkowanych praktykom
zawodowym (jezeli program studiow przewiduje
praktyki)

Specjalnosci / specjalizacje realizowane w ramach
kierunku studiéw

Nauki o polityce i administracji — 100%

180 ECTS — 6 semestrow

7 ECTS - 180 godzin

1. Kryzys klimatyczny a bezpieczeristwo
miedzynarodowe

2. Biznes i marketing miedzynarodowy
3. Cyberbezpieczeristwo.

4. Dyplomacja i komunikacja we
wspotpracy miedzynarodowej

5. Marketing, reklama i nowe media w
stosunkach miedzynarodowych

6. Studia azjatyckie i orientalne

Tytut zawodowy nadawany absolwentom . .
licencjat

Studia stacjonarne | Studia niestacjonarne

Liczba studentdéw kierunku 521 175

Liczba godzin zaje¢ z bezposrednim udziatem
nauczycieli akademickich lub innych oséb 2395 1550
prowadzacych zajecia i studentéow*

Liczba punktéw ECTS objetych programem studiéow
uzyskiwana w ramach zajec¢ z bezposrednim

95 62

1W przypadku przyporzadkowania kierunku studiow do wiecej niz 1 dyscypliny - nazwa dyscypliny wiodgcej, w ramach ktérej
uzyskiwana jest ponad potowa efektdw uczenia sie oraz nazwy pozostatych dyscyplin wraz z okresleniem procentowego
udziatu liczby punktéw ECTS dla dyscypliny wiodacej oraz pozostatych dyscyplin w ogdlnej liczbie punktéw ECTS wymaganej
do ukoriczenia studiéw na kierunku

2 Nazwy dyscyplin nalezy poda¢ zgodnie z rozporzadzeniem MNiSW z dnia 20 wrzesnia 2018 r. w sprawie dziedzin nauki
i dyscyplin naukowych oraz dyscyplin artystycznych (Dz.U. 2018 poz. 1818).

3 Prosze podac wymiar praktyk w miesigcach oraz w godzinach dydaktycznych.

4 Liczbe godzin zaje¢ z bezposrednim udziatem nauczycieli akademickich lub innych oséb prowadzacych zajecia i studentéw
nalezy podac¢ bez uwzglednienia liczby godzin praktyk zawodowych.
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udziatem nauczycieli akademickich lub innych oséb
prowadzacych zajecia i studentow

taczna liczba punktéw ECTS przyporzadkowana
zajeciom zwigzanym z prowadzong w uczelni
dziatalnoscig naukowa w dyscyplinie lub 107 107
dyscyplinach, do ktérych przyporzadkowany jest
kierunek studiéow

Liczba punktéw ECTS objetych programem studiéw
uzyskiwana w ramach zajec¢ do wyboru

82 82

Nazwa kierunku studiéw Stosunki miedzynarodowe

Poziom studiéow

(studia pierwszego stopnia/studia drugiego
stopnia/jednolite studia magisterskie)
Profil studiow

Studia drugiego stopnia

ogdlnoakademicki

Forma studiéw (stacjonarne/niestacjonarne) Stacjonarne/niestacjonarne

Nazwa dyscypliny, do ktérej zostat
przyporzadkowany kierunek>*®

Liczba semestrow i liczba punktéw ECTS konieczna
do ukonczenia studiéw na danym poziomie
okreslona w programie studiow

Wymiar praktyk zawodowych’ /liczba punktéw
ECTS przyporzadkowanych praktykom
zawodowym (jezeli program studiow przewiduje
praktyki)

Specjalnosci / specjalizacje realizowane w ramach
kierunku studiéw

Nauki o polityce i administracji — 100%

4 semestry — 120 ECTS

1. Bezpieczeristwo miedzynarodowe
Biznes i gospodarka w Azji

Biznes miedzynarodowy i negocjacje

A LN

Dyplomacja XXI wieku. Wyzwania i
praktyka

5. Komunikacja zintegrowana -
kontekst globalny i lokalny

6. International Security Studies

5 W przypadku przyporzadkowania kierunku studiéw do wiecej niz 1 dyscypliny - nazwa dyscypliny wiodgcej, w ramach ktorej
uzyskiwana jest ponad potowa efektéw uczenia sie oraz nazwy pozostatych dyscyplin wraz z okresleniem procentowego
udziatu liczby punktéw ECTS dla dyscypliny wiodgcej oraz pozostatych dyscyplin w ogdlnej liczbie punktéw ECTS wymaganej
do ukonczenia studidw na kierunku

6 Nazwy dyscyplin nalezy podaé zgodnie z rozporzadzeniem MNiSW z dnia 20 wrzes$nia 2018 r. w sprawie dziedzin nauki
i dyscyplin naukowych oraz dyscyplin artystycznych (Dz.U. 2018 poz. 1818).

7 Prosze podac wymiar praktyk w miesigcach oraz w godzinach dydaktycznych.
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7. International History and Security
Studies

8. Strategic Peace and Conflict Studies

Tytut zawodowy nadawany absolwentom .
magister

Studia stacjonarne | Studia niestacjonarne

Liczba studentéw kierunku 111 08

Liczba godzin zaje¢ z bezposrednim udziatem
nauczycieli akademickich lub innych oséb 1537 952
prowadzacych zajecia i studentow?®

Liczba punktéw ECTS objetych programem studiéw
uzyskiwana w ramach zajec¢ z bezposrednim
udziatem nauczycieli akademickich lub innych oséb
prowadzacych zajecia i studentow

taczna liczba punktéw ECTS przyporzadkowana
zajeciom zwigzanym z prowadzong w uczelni
dziatalnoscig naukowga w dyscyplinie lub 68 68
dyscyplinach, do ktérych przyporzadkowany jest
kierunek studiéw

Liczba punktéw ECTS objetych programem studiéw
uzyskiwana w ramach zaje¢ do wyboru

61 38

56 56

3. Propozycja oceny stopnia spetnienia szczegétowych kryteridw oceny programowej
okreslona przez zesp6t oceniajacy PKA

Propozycja oceny
stopnia spetnienia
Szczegotowe kryterium oceny programowej kryterium okreslona
przez zespot
oceniajacy PKA®

Kryterium 1. konstrukcja programu studidw:

. g .. Kryterium spetnione
koncepcja, cele ksztatcenia i efekty uczenia sie ¥ P

Kryterium 2. realizacja programu studiow: tresci
programowe, harmonogram realizacji programu
studidw oraz formy i organizacja zaje¢, metody | Kryterium spetnione
ksztatcenia, praktyki zawodowe, organizacja
procesu nauczania i uczenia sie

Kryterium 3. przyjecie na studia, weryfikacja
osiggniecia przez studentéw efektéw uczenia sie,
zaliczanie poszczegdélnych semestrow i lat oraz
dyplomowanie

Kryterium 4. kompetencje, doswiadczenie,
kwalifikacje i liczebno$¢ kadry prowadzgcej | Kryterium spetnione
ksztatcenie oraz rozwaj i doskonalenie kadry

Kryterium spetnione

8 Liczbe godzin zaje¢ z bezposrednim udziatem nauczycieli akademickich lub innych oséb prowadzacych zajecia i studentéw
nalezy poda¢ bez uwzglednienia liczby godzin praktyk zawodowych.

9 W przypadku gdy oceny dla poszczegdlnych poziomdéw studidw rdznia sie, nalezy wpisaé ocene dla kazdego
poziomu odrebnie.
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Kryterium 5. infrastruktura i zasoby edukacyjne
wykorzystywane w realizacji programu studiow | Kryterium spetnione
oraz ich doskonalenie

Kryterium 6. wspoétpraca z otoczeniem spoteczno-
gospodarczym w konstruowaniu, realizacji
i doskonaleniu programu studidéw oraz jej wptyw
na rozwoj kierunku

Kryterium 7. warunki i sposoby podnoszenia
stopnia umiedzynarodowienia procesu | Kryterium spetnione
ksztatcenia na kierunku

Kryterium 8. wsparcie studentéw w uczeniu sie,
rozwoju spotecznym, naukowym lub zawodowym
i wejsciu na rynek pracy oraz rozwdj
i doskonalenie form wsparcia

Kryterium 9. publiczny dostep do informacji
o programie studidw, warunkach jego realizacji | Kryterium spetnione
i osigganych rezultatach

Kryterium 10. polityka jakosci, projektowanie,
zatwierdzanie, monitorowanie, przeglad | Kryterium spetnione
i doskonalenie programu studiéw

Kryterium spetnione

Kryterium spetnione

4. Opis spetnienia szczegétowych kryteriow oceny programowej i standardéw jakosci
ksztatcenia

Kryterium 1. Konstrukcja programu studiéw: koncepcja, cele ksztatcenia i efekty uczenia sie
Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 1

Koncepcja i cele ksztatcenia przyjete przez Collegium Civitas zaktadajg wysoki poziom
umiedzynarodowienia i ksztatcenie na wysokim poziomie, tak aby absolwenci byli przygotowani
w petni do udziatu w zyciu publicznym, spotecznym, cechowali sie przedsiebiorczoscia i wykazywali
kreatywnoscig w zyciu zawodowym. Koncepcje i cele ksztatcenia pokrywaja sie z aktualng strategia
uczelni i sg uwzglednione w przygotowywanej strategii na lata 2023-2027. Uczelnia bierze pod uwage
wszelkie zmiany i wyzwania, jakie zachodzg w sferze formalno-prawnej i z tego powodu ustanowienie
stosunkéw miedzynarodowych jako dyscypliny naukowej bedzie miato swoje przetozenie na
prowadzenie studidow na tym kierunku.

Studia prowadzone na kierunku stosunki miedzynarodowe kompleksowo wpisujg sie w sformutowang
misje Uczelni, wizje, jak i jej strategie rozwoju. Na kierunku jest realizowany program studiow, ktory
odzwierciedla postulat interdyscyplinarnego podejscia do ksztatcenia studentéw z wykorzystywaniem
ponad dwéch dekad doswiadczen w zakresie tgczenia wiedzy akademickiej z wysokim poziomem
dydaktyki. Aktualnie studia na kierunku stosunki miedzynarodowe mieszczg sie w dyscyplinie nauk
o polityce i administracji. W tej dziedzinie w Uczelni przeprowadzono w 2022 roku ewaluacje
dziatalnosci naukowej, w ramach ktérej uzyskano kategorie B+.

Ksztatcenie prowadzone na ocenionym kierunku mieszczg sie w dyscyplinie nauk o polityce
i administracji, a takze sg zwigzane z prowadzong w uczelni dziatalnoscig naukowsq. Przyktadem tego
moga by¢ ostatnie publikacje z zakresu niemieckiej polityki zagranicznej, polskiej polityki wewnetrznej
i zagranicznej, szeroko rozumianej problematyki bezpieczenstwa miedzynarodowego, analizy
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demokracji w panstwach azjatyckich, w tym Indii i Pakistanu; aspektow polityki miedzynarodowej na
Bliskim Wschodzie, stosunkéw miedzynarodowych w Europie i europejskiej tozsamosci, polityki
miedzynarodowe]j Chin. Tym samym s3g one aktualne pod wzgledem stanu wiedzy w dyscyplinie, do
ktorej przypisy jest kierunek. W perspektywie czasu, badania pracownikéw Katedry Stosunkéw
Miedzynarodowych majg w szerszym stopniu uwzglednia¢ problematyke pozaeuropejska. Jest to
zwigzane z wyodrebnieniem dyscypliny naukowej stosunki miedzynarodowe. Badania naukowe
pracownikéw Katedry Stosunkéw Miedzynarodowych, a zatem ocenianego kierunku, sg rowniez
nagradzane. Od 2018 do 2022 roku pracownicy otrzymali cztery nagrody, w tym nagrode Ministra
Nauki i Szkolnictwa Wyzszego (w 2018 roku), czy nagrode im. Tomasza Merty (w 2022 roku). Poza tym
w Uczelni istnieje system nagrdéd rektorskich za badania naukowe, ktére takze w ostatnich dwéch
latach przypadty pracownikom naukowo-dydaktycznym z Katedry Stosunkéw Miedzynarodowych.
Przedstawiciele kadry naukowo-dydaktycznej realizujg rowniez miedzynarodowe i krajowe projekty
badawcze w charakterze kierownika projektu lub wykonawcy projektu.

Proces ksztatcenia na kierunku stosunki miedzynarodowe nadzoruje Katedra Stosunkow
Miedzynarodowych. Cele ksztatcenia sg powigzane z potrzebami otoczenia spoteczno-gospodarczego.
Przyktadem moze by¢ specjalnos¢ komunikacja zintegrowana — kontekst globalny i lokalny, oferowana
na studiach drugiego stopnia, ktéra stanowi realna odpowiedz na zapotrzebowanie rynku pracy, co
wynika z raportu samooceny i rozméw podczas wizytacji. Stanowi to jeden z wazniejszych elementow
w zakresie wyzwan uczelni. W tym celu uczelnia przede wszystkim nawigzuje wspotprace z licznym
gronem dydaktykéw wykazujgcych doswiadczenie praktyczne w rdéznych instytucjach przestrzeni
publicznej i niepublicznej, jak np. misje dyplomatyczne, instytucje bezpieczerstwa panstwowego,
rzagdowe instytucje finansowe. W gronie wyktadowcéw prowadzacych zajecia na kierunku stosunki
miedzynarodowe znajdujg sie byli ambasadorowie RP iosoby petnigce funkcje w instytucjach
rzgdowych.

Ponadto uczelnia, w celu dostosowania sie do wymagan rynku oferuje programy studidw konczace sie
uzyskaniem podwadjnego dyplomu. Dziatania te sg caty czas rozwijane i w efekcie niedawno utworzono
we wspotpracy z Instytutem ONZ ds. Badan specjalny program studiow magisterskich w oparciu
o istniejgca wczesniej specjalnos¢ International Peace and Conflict Studies.

Witadze uczelni biorg pod uwage zdanie studentéw przy opracowywaniu zmian w planowaniu
programow studidw i realizacji proceséw ksztatcenia. Uwagi zgtaszane przez studentow analizowane
sg zaréwno przez Katedre Stosunkéw Miedzynarodowych, Komisje ds. jakosci ksztatcenia oraz
indywidualnie przez Prorektora ds. dydaktycznych. Studenci zapraszani sg takze do dyskusji, zas
w szczegoblnie uzasadnionych przypadkach, ich gtos moze doprowadzi¢ do zmiany obsady konkretnych
kurséw lub wptyngé na decyzje dotyczacg zmian w programie studidw.

Efekty uczenia sie wpisujg sie w koncepcje i cele ksztatcenia i sg skorelowane z profilem
ogodlnoakademickim i odnoszg sie do kierunku i jego specyfiki oraz sg zgodne z wtasciwym poziomem
Polskiej Ramy Kwalifikacji. Efekty te odnoszg sie do metod badania zjawisk, proceséw i obiektéow
w przedmiocie stosunkéow miedzynarodowy, a przypisane do nich tresci programowe sg wtasciwie
przypisane. Odzwierciedlajg aktualny stan wiedzy w dyscyplinie nauki o polityce i administracji w sferze
instytucji miedzynarodowych, polityczno-gospodarczych i spotecznych proceséw zachodzacych we
wspotczesnym Swiecie. Efekty uczenia sie na kierunku odzwierciedlajg aktywnos$¢ naukowaq uczelni i jej
pracownikéw w zakresie dyscypliny nauk o polityce i administracji. Rezultatem tego sg liczne publikacje
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odnoszace sie do wielu zjawisk iproceséw w sferze stosunkédw miedzynarodowych, a takze w
odniesieniu do krajowej sceny polityczno-gospodarczej.

Efekty uczenia sie zawierajg kompetencje badawcze odnoszace sie do metodologii badan, teorii
wyjasniajacych zjawiska tematycznie odpowiadajgce kierunkowi studidw oraz umiejetnosc
postugiwania sie jezykiem obcym na poziomie w przygotowywaniu wystapien i realizacjg zaktadanych
zadan z uwzglednieniem materii metodologicznej i teoretycznej. Efekty uczenia sie zawierajg takze
liczne kompetencje spoteczne, ktdre odnoszg sie do dziatalnosci naukowej, w tym umiejetnosci brania
udziatu w debacie i przedstawienia swojego stanowiska; komunikacje z zastosowaniem specjalistycznej
terminologii wtasciwej dla dyscypliny naukowej zwigzanej z kierunkiem studidw. Efekty uczenia
zaktadajg umiejetno$¢ porozumiewania sie w jezyku obcym na poziomie B2 dla studidw pierwszego
stopnia oraz B2+ dla studidw drugiego stopnia.

W procesie osiggania tych efektéw student nabywa wiedze o podstawach stosunkéw
miedzynarodowych ich umiejscowieniu w dziedzinie nauk spotecznych, a takze wiedze w zakresie:
roznych instytucji krajowych i miedzynarodowych, ich funkcjonowaniu i znaczeniu w przestrzeni
panstwowej i miedzynarodowej, normach i regutach strukturalno-instytucjonalnych. Zgodnie
z efektami uczenia sie student potrafi nabytg wiedze wykorzystywa¢ w przestrzeni stosunkow
miedzynarodowych. Ma to wptyw na dalszy rozwdj kariery zawodowe;.

Efekty uczenia sie sg sformutowane przystepnie i witasciwie okreslone. Umozliwia to utworzenie
poprawnego systemu ich weryfikacji. Na pierwszym etapie studiéw szczegdlny nacisk ktadziony jest na
efekty kierunkowe, nastepnie studenci w szerszym zakresie realizujg efekty uczenia sie przypisane do
wybranych specjalnosci. Na pierwszym stopniu kierunku stosunki miedzynarodowe jest do wyboru
sze$¢ specjalnosci polskojezycznych: kryzys klimatyczny a bezpieczeristwo miedzynarodowe, biznes
i marketing miedzynarodowy, cyberbezpieczeristwo, dyplomacja i komunikacja we wspdtpracy
miedzynarodowej, marketing, reklama i nowe media w stosunkach miedzynarodowych, studia
azjatyckie i orientalne. Cze$¢ sposrdd tych specjalnosci jest takze realizowanych wersji anglojezycznej
oraz w ramach tzw. sciezki mieszanej, polsko-angielskiej. W rezultacie tego czes$¢ zajeé zalicza sie
w jezyku polskim, cze$¢ w jezyku angielskim). Z kolei na studiach drugiego stopnia, student ma do
wyboru piec¢ specjalnosci w jezyku polskim (bezpieczeristwo miedzynarodowe; biznes i gospodarka
w Azji; Biznes miedzynarodowy i negocjacje; dyplomacja XXI wieku —wyzwania i praktyka; Komunikacja
zintegrowana — kontekst globalny i lokalny). Dodatkowo do wyboru sg trzy specjalnosci anglojezyczne,
ktérych program bazuje na specjalnosciach polskojezycznych i sg one realizowane we wspdtpracy
z podmiotami zewnetrznymi. Efekty uczenia sie przypisane do specjalnosci sg wtasciwe sformutowane
i poprawnie odnoszg sie do zaktadanych celdw ksztatcenia.

Zalecenia dotyczace kryterium 1 wymienione w uchwale Prezydium PKA w sprawie oceny
programowej na kierunku studiow, ktéra poprzedzita biezacy ocene (jesli dotyczy)

Nie dotyczy
Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 1
kryterium spetnione

Uzasadnienie
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Koncepcja i cele ksztatcenia odnoszg sie w przyjetej przez uczelnie strategii i wpisujg sie w uczelniang
misje ksztatcenia o profilu ogdlnoakademickim i zawierajg sie w dyscyplinie nauk o polityce
i administracji, do ktdrej kierunek jest przypisany. Koncepcja i cele ksztatcenia zostaty tez
sformutowane w ramach konsultacji z interesariuszami zewnetrznymi i wewnetrznymi i odpowiadajg
wymogom otoczenia spofeczno-gospodarczego. Specjalnosci i ksztatcenie w ich zakresie odpowiada
zapotrzebowaniu na rynku pracy.

Sformutowane efekty uczenia sie sg wtasciwie skorelowane z koncepcjg i celami ksztatcenia na
kierunku stosunki miedzynarodowe, oddajg witasciwy stan wiedzy w dyscyplinie nauk o polityce
i administracji, odpowiadajg specyfice kierunku i tresciom przekazywanym w procesie ksztatcenia i sg
zgodne z wtasciwym poziomem Polskiej Ramy Kwalifikacji. Sformutowanie i zakres efektéw uczenia sie
pozwala na ich osiggniecie i stworzenie przejrzystego systemu weryfikacji.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonato$ci
Ksztatcenia

Zalecenia

Kryterium 2. Realizacja programu studidw: tresci programowe, harmonogram realizacji programu
studiéw oraz formy i organizacja zajeé¢, metody ksztatcenia, praktyki zawodowe, organizacja procesu
nauczania i uczenia sie

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 2

Tresci ksztatcenia na kierunku stosunki miedzynarodowe odpowiadajg tematyce kierunku i wpisuja sie
w dyscypline nauk o polityce i administracji. Na pierwszym stopniu studiéw, w zakresie wiedzy, ktérg
student ma zdoby¢, za kluczowe trzeba uzna¢ efekty odnoszace sie do metodologii badan, znajomosci
faktow i procesow oraz specyfiki stosunkdw miedzynarodowych (SM6S_WO01; SM6S_W02), a takze
dotyczace znajomosci struktur i instytucji miedzynarodowych oraz zachodzacych relacji pomiedzy
podmiotami (SM6S_WO03; SM6S_WO04; SM6S_W09). Za gtéwne umiejetnosci, ktére nabywa student
nalezy uzna¢ zdolnosé wtasciwej interpretacji zjawisk spotecznych, politycznych i gospodarczych
w sferze stosunkéw miedzynarodowych i na bazie posiadanej wiedzy zdolno$¢ formutowania
rozwigzan problemoéw odnoszacych sie do zagadnien powigzanych z kierunkiem studiow (SM6S_UO01;
SM6S_U02; SM6S_U03). W zakresie kompetencji student przede wszystkim posiada kompetencje
krytycznej oceny posiadanej wiedzy oraz kompetencje inicjowania dziatania na rzecz interesu
publicznego. Na drugim stopniu studiéw, student ma posiadac pogtebiong wiedze na temat faktow,
zjawisk, proceséw i relacji pomiedzy podmiotami w sferze stosunkéw miedzynarodowych oraz
w sposéb pogtebiony potrafi dokonywaé analizy zjawisk i posiada zdolnos¢ wykorzystywania
pogtebionej wiedzy w rozwigzywaniu ztozonych probleméw (SM7S_WO01; SM7S_W02; SM7S_W03;
SM7S_U01; SM7S_U02; SM7S_U06). W rezultacie student m.in. nabywa kompetencje spoteczne
rozwigzywania problemdw poznawczych i praktycznych, a takze wypetniania zobowigzan spotecznych
(SM7S_K02; SM7S_KO03).

Dla utatwienia przyswojenia wiedzy przez studenta i opanowania umiejetnosci oraz nabycia
kompetencji zajecia dydaktyczne zostaty podzielone na obowigzkowe, ktére stanowig grupe zajeé
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kierunkowych, czyli obowigzkowych dla wszystkich studentéw; zajecia specjalnosciowe, ktére majg
charakter obowigzkowy, lecz tylko dla studentéw, ktérzy zdecydowali sie na wybdr okreslonej
specjalnosci oraz zajecia fakultatywne, ktére zgodnie z przyjetymi zatozeniami w uczelni s3 dwojakiego
rodzaju. Pierwszy typ dotyczy zaje¢ przeznaczonych dla okredlonej grupy studentdéw, drugi zas
przeznaczony jest dla wszystkich studentéw uczelni. W ten sposéb uczelnia zapewnia systematyczne
realizowanie tresci programowych, stopniowo przechodzac od tresci kierunkowych do
specjalnosciowych wraz z fakultatywng formg wyboru zajeé.

W rezultacie, na pierwszym stopniu studidw w semestrze | i Il dominujg zajecia kierunkowe. Tresci
programowe zaje¢ kierunkowych odnoszg sie do zagadnien historycznych, prawnych, ekonomicznych,
metodologicznych i s3 zawarte w ramach poszczegélnych zaje¢: historia powszechna 1914-1956;
historia powszechna po 1956 roku; encyklopedia prawa; filozofia i idee spoteczno-filozoficzne;
mikroekonomia z elementami przedsiebiorczosci; prawo miedzynarodowe publiczne. czes¢ ogdina;
warsztat pisania akademickiego; teorie stosunkow miedzynarodowych; makroekonomia i finanse
publiczne. Na lll i IV semestrze pierwszego stopnia studidw realizowane sg nastepujgce zajecia
kierunkowe: prawo miedzynarodowe publiczne. czesc¢ szczegétowa,; powszechna historia gospodarcza;
ekonomia miedzynarodowa. handel; statystyka; ekonomia miedzynarodowa. finanse; gry strategiczne;
studia strategiczne; Unia Europejska we wspdtczesnych stosunkach miedzynarodowych. Zajecia
specjalnosciowe, z racji tego, ze studenci wybierajg specjalnos¢ juz od pierwszego semestru studiow,
zaczynajg sie w tym semestrze. Sg to tylko jedyne zajecia profilujgce. W drugim semestrze, zgodnie
z planem studidow sg dwa zajecia specjalnosciowe. W nastepnych dwdch semestrach liczba zajec
specjalnosciowych konsekwentnie wzrasta i na trzecim semestrze sg przewidziane trzy zajecia
specjalnosciowe, zas na czwartym — cztery. Na trzecim roku studiéw w semestrze pigtym sg trzy zajecia
specjalnosciowe. Na ostatnim semestrze studidw nie przewidziano zaje¢ specjalnosciowych. W kwestii
zajec fakultatywnych nalezy wskazaé, ze zgodnie z programem studidéw zaczynajg sie one od semestru
czwartego (1 zajecia fakultatywne), zas na pigtym i szostym semestrze, studenci majg do wyboru po
cztery zajecia fakultatywne.

W przypadku studiéw drugiego stopnia udziat zaje¢ kierunkowych i specjalnosciowych od pierwszego
semestru jest proporcjonalnie podzielony i zaktada sukcesywne przejscie od zaje¢ kierunkowych do
specjalnosciowych i fakultatywnych. Na pierwszym semestrze sg cztery zajecia specjalnosciowe i cztery
kierunkowe (integracja europejska; miedzynarodowa ekonomia polityczna; wspotczesne stosunki
miedzynarodowe. teoria i praktyka; mechanizmy decyzyjne w stosunkach miedzynarodowych. Na
drugim semestrze stosunek zaje¢ specjalnosciowych do kierunkowych wynosi 4:3 (wsrdd zajec
kierunkowych sg: proces globalizacji; wspotczesne konflikty miedzynarodowe; wyzwania rozwojowe).
Ostanie dwa semestry studiéw zawierajg juz seminarium, zajecia specjalnosciowe i fakultatywne.
Skonstruowany program studiow na | i Il stopniu tworzy logiczng catos¢. Zajecia sg utozone wiasciwie
z zachowaniem proporcji i stopniowego przejscia od zaje¢ kierunkowych do specjalnosciowych
i fakultatywnych. Tresci programowe kompleksowo odnoszg sie do specyfiki stosunkéw
miedzynarodowych.

TreSci programowe zawarte w programie studidow w zakresie zajec takich jak: teorie stosunkow
miedzynarodowych, prawo miedzynarodowe publiczne, wspdfczesne stosunki miedzynarodowe; teoria
i praktyka, mechanizmy decyzyjne w stosunkach miedzynarodowych, mikroekonomia z elementami
przedsiebiorczosci; makroekonomia i finanse publiczne odnoszg sie do metodyki badann w naukach
o polityce i administracji oraz w dyscyplinach pokrewnych. Z kolei tresci programowe odnoszace sie do
zaje¢: Unia Europejska we wspodtczesnych stosunkach miedzynarodowych; wspéfczesne stosunki
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miedzynarodowe. teoria i praktyka; procesy globalizacji; wyzwania rozwojowe wraz z zajeciami
specjalnosciowymi oddajg aktualny stan wiedzy w dyscyplinie nauk o polityce i administraciji.

Ksztatcenie na pierwszym stopniu studiow trwa szes¢ semestréw (3 lata) i jest realizowane w formie
stacjonarnej i niestacjonarnej. W trakcie szesciu semestrow studidow student jest zobligowany do
zdobycia minimum 180 pkt ECTS, z czego 30 pkt ECTS przypada na kazdy z sze$ciu semestrow.
Minimalna liczba godzin zaje¢ w formie stacjonarnej stacjonarnym wynosi 2395, zas maksymalna 4500,
w trybie niestacjonarnym jest to 1550 (minimalna) i 4500 (maksymalna). Znaczne rozbieznosci
w mozliwych do zrealizowania godzin zaje¢ wynikaja z réznorodnosci wyboru zaje¢ fakultatywnych.
Program studiéw obejmuje takze zajecia z dziedziny nauk humanistycznych, ktérym przypisano
minimum 5 ECTS. Na pigtym semestrze student zaczyna proseminarium dyplomowe, a na ostatnim
semestrze realizuje seminarium dyplomowe. Po ukonczeniu studidéw pierwszego stopnia student
uzyskuje tytut licencjata. Ponadto na kierunku stosunki miedzynarodowe na pierwszym roku studiéw
wprowadzono Ukrainski Program Pomostowy. Stanowi on specjalny tryb ksztatcenia, ktéry ma
odwzorowanie | roku studiéw pierwszego stopnia. Program ten zostat uruchomiony w roku
akademickim 2022/2023 i zostat skierowany do ukrainskich studentéw, ktérzy majg mozliwosé
studiowania w jezyku ukrainskim. Podczas studiowania na pierwszym roku przechodzg oni intensywny
kurs jezyka polskiego, ktdry ma umozliwi¢ im studiowanie na drugim roku juz w polskojezycznej grupie.

Studia drugiego stopnia trwajg cztery semestry (2 lata) i rowniez sg prowadzone w trybie stacjonarnym
i niestacjonarnym. W obydwu trybach student musi zdoby¢ minimum 120 pkt ECTS. Liczba godzin zajec
wynosi w trybie stacjonarnym od 1537 (minimum) do 3000 (maksimum). W trybie niestacjonarnym
liczba godzin zaje¢ wynosi od 952 do maksymalnie 3000. Rdznice w rozpietosci godzin zaje¢, podobnie
jak w przypadku studiéw | stopnia, mogg wynikac¢ z indywidualnego wyboru zajeé fakultatywnych. Na
trzecim semestrze student rozpoczyna proseminarium, a na ostatnim semestrze uczestniczy
w seminarium. Grupy seminaryjne zarowno na studiach pierwszego, jak i drugiego stopnia s3
ograniczone do okoto 12 osdb. Po ukonczeniu studidw drugiego stopnia student uzyskuje tytut
magistra.

Z kolei tgczna liczba punktéw ECTS, ktére student jest zobligowany uzyskaé¢ w ramach prowadzonych
zajec z bezposrednim udziatem nauczycieli akademickich wynosi 95 (studia stacjonarne pierwszego
stopnia); 62 (studia niestacjonarne pierwszego stopnia); 61 (studia stacjonarne drugiego stopnia); 38
(studia niestacjonarne drugiego stopnia). Sumaryczna liczba punktéw ECTS jakg student jest
zobligowany uzyska¢ w ramach zaje¢ zwigzanych z prowadzong w uczelni dziatalnoscig naukowg
w dyscyplinie, do ktdre] jest przypisany kierunek wynosi na studiach pierwszego stopnia w formie
stacjonarnej i niestacjonarnej 107 godzin, zas na studiach Il stopnia 68 godzin (w obydwu trybach
studiéw). taczna liczba przyporzadkowanych punktéw ECTS do zaje¢ fakultatywnych wynosi na
studiach pierwszego stopnia 82, zas na studiach drugiego stopnia 56. Spetnia to wymagane minimum
30% punktéw ECTS przeznaczonych na zajecia wybieralne, ktére pozwalajg studentom elastycznie
ksztattowac sciezke edukaciji.

Na studiach pierwszego stopnia studenci sg zobowigzani do zaliczenia lektoratéw z jezyka obcego,
ktore odbywajg sie na semestrach I-1V. Fakultatywnie student moze uczestniczy¢ w dodatkowym
lektoracie. Ponadto uczelnia w ramach wspodtpracy ze szkotg jezykowa umozliwia studentom podejscie
do testu poziomujgcego na poczatku procesu ksztatcenia, a na koncu studenci mogg przystgpi¢ do
egzaminu koncowego, ktéry weryfikuje ich kompetencje jezykowe na poziomie B2.
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Uktad zajec i rozktad punktéw ECTS, ktére musi uzyskac student jest w wiasciwy. Naktad pracy jest
proporcjonalnie roztozony. Pozwala to na osiggniecie zaktadanych efektéw uczenia sie. Rozplanowanie
zajec jest poprawne i pozwala na efektywny udziat w zajeciach i samodzielng nauke.

W uczelni przewidziane jest ksztatcenie e-learningowe, ktdre umozliwia wykorzystanie nowych technik
prowadzenia zaje¢. Obecnie 35%-40% wszystkich zaje¢ na kierunku stosunki miedzynarodowe jest
prowadzone w formie online.

Na kierunku stosunki miedzynarodowe w procesie ksztatcenia wykorzystywane sg réznorodne metody
dydaktyczne. Z tego powodu kadra naukowo-dydaktyczna zostata odpowiednio przygotowana
i przeszkolona do prowadzenia zaje¢ na odlegtos¢. Szkolenia kadry z dostepnego instrumentarium
zaje¢ online odbywajg sie cyklicznie i sg prowadzone przez osoby z uczelni, jak i przed podmioty
zewnetrzne.

W zaleznosci od formy zaje¢ (wyktady, wyktady z elementami konwersatorium, konwersatoriow,
¢wiczenia, warsztaty, seminaria) dobierane sg odpowiednie metody dydaktyczne, aby studenci mogli
uzyskaé w petni efekty uczenia sie. Z tego powodu grupy éwiczeniowe sg organizowane w nieduzych
grupach studentéw. Na kierunku stosunki miedzynarodowe wystepuje Scisty nadzdr nad procesem
dydaktycznym w formie zaje¢ na odlegtos¢. Kontrole nad tym procesem sprawuje m.in. Prorektor ds.
dydaktycznych, Katedra Stosunkéw Miedzynarodowych, Dziat Dydaktyki oraz ustanowione w 2022
roku Centrum Doskonatosci Dydaktycznej, ktérego celem jest udzielanie wsparcia przy doborze metod
ksztatcenia. W odniesieniu do metod ksztatcenia, w uczelni istnieje réwniez nieformalna Grupa
Robocza ds. Innowacji Dydaktycznych (GRID), ktéra stanowi forum dyskusji dla wyktadowcéw
w zakresie metod dydaktycznych.

Dobdr metod na kierunku stosunki miedzynarodowe umozliwia dostosowanie procesu ksztatceniu do
indywidualnych potrzeb studentéw. Studenci z uwagi na rdézinorodng sytuacje zyciowg lub
niepetnosprawnos$¢ majg mozliwos¢ uzyskania Indywidualnej Organizacji Studiéw (I0S). Wynika to
z Regulaminu Studiéw CC. Nadzér nad przyznawaniem 10S sprawuje Prorektor ds. studenckich. Po
uzyskaniu 10S wyktadowca ze studentem ustala warunki zaliczenia prowadzonych zajec.

W ramach ocenianego kierunku stosunki miedzynarodowe prowadzone sg praktyki zawodowe.
Praktyki stanowig integralng cze$¢ programu studidéw, a rodzaj praktyk i ich wymiar okres$lony jest
w planach studiow. Organizacja praktyk i nadzoér nad ich realizacjg odbywa sie w oparciu o formalnie
przyjete i opublikowane zasady, a takie wskazanie konkretnych funkcji i zakresu odpowiedzialnosci
0sob, ktdore odpowiadajg za organizacje i nadzdér nad praktykami. Szczegétowe zasady okresla
Regulamin praktyk, uaktualniony i obowigzujgcy w roku 2022/23. Reguluje on kwestie nadzoru nad
realizacjg, wskazuje na obowigzki stron, wymiar praktyk i ich zakres, wskazuje sposdb zaliczenia
i kompetencje zaangazowanych w prace podmiotéw. Ponadto okresla on weryfikacje praktyk. Nadzér
nad systemem organizacji praktyk studenckich sprawuje Akademickie Biuro Karier w sensie
formalnym. Merytorycznie odpowiada za nie Opiekun praktyk ze strony kierunku. Sylabus praktyk
okresla miedzy innymi efekty uczenia sie zdobywane podczas praktyki. Wszystkie zaktadane efekty
wskazane w sylabusie sg zgodne z efektami zaktadanymi na kierunku studiow.

Studenci-praktykanci w procedurze zaliczenia praktyk zobowigzani sg do ztozenia wniosku o akceptacji
miejsca odbywania praktyki. Wniosek ten musi byé zaakceptowany przez uczelnie. Warunkiem
realizacji praktyk jest podpisanie przez Uczelnig porozumienia o odbywaniu praktyki ze studentem
i instytucjg, w ktorej realizowane sg praktyki. Program praktyk, zgodnie z informacjami zawartymi
w sylabusie realizowanym na kierunku stosunki miedzynarodowe wskazuje na realizacje okreslonych
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celéw, na ktére sktadajg sie zapoznanie studenta ze strukturami organizacyjnymi organizacji, a takze
poznanie zasad jej funkcjonowania, w tym obowigzujgcych proceséw, przepiséw i mechanizmow.
Celem nadrzednym praktyki jest nabycie doswiadczenia, ktére w przysztosci utatwi rozpoczecie kariery
zawodowej.

Po zapoznaniu sie z sylabusem praktyk zawodowych, ktéry szczegétowo opisuje wskazane cele praktyk,
a takze przypisane im efekty uczenia sie i metody weryfikacji nalezy stwierdzi¢, ze wszystkie elementy
zostaty uwzglednione oraz opracowane prawidtowo. Na ocenianym kierunku, o czym mieli$my okazje
przekonac¢ sie nie tylko na podstawie przestanej dokumentacji, ale takze podczas prowadzonych
spotkan w trakcie wizytacji, podkresla sie wzmocnienie praktycznego charakteru programu studiéw
poprzez poszerzenie kompetencji studentdw o praktyczng strone dziatalnosci, a takze zapoznanie
studentow ze specyfika miedzynarodowego $rodowiska pracy w obszarze stosunkdw
miedzynarodowych. Waznym efektem wskazanym w sylabusach jest doskonalenie, diagnozowanie,
rozwigzywanie probleméw zawodowych, a takze rozwijanie kompetencji spotecznych. W zakresie
wiedzy wskazano na znajomos$¢ struktur organizacji, w ktérej realizowane sg praktyki, umiejetnosci
rozstrzygania problemow zwigzanych z wykonywaniem pracy zawodowej, a takze uzyskanie
kompetencji do prawnego wykonywania obowigzkéw w miejscu odbywania praktyk w tym w réznych
instytucjach, organizacjach pozarzgdowych, podmiotach komercyjnych, w urzedach administracji
publicznej, w ambasadach itp., zgodnie z przewidzianymi procedurami i zasadami etyki zawodowej.

Praktyka zawodowa jest obowigzkowa. Obejmuje ona tgcznie 180 godzin, co jest rownoznaczne z 7
punktami ECTS. Praktyki sg realizowane pomiedzy Ill a VI semestrem, a ich program zostat precyzyjnie
okreslony w sylabusach praktyk wraz ze wskazang oceng osiggniecia efektéw ich realizacji. Umozliwia
to stopniowa, adekwatng do poziomu studidéw droge rozwoju studentéw. Wspdtpraca kierunku
z instytucjami partnerskimi jest prowadzona w sposdb prawidtowy. Wiasciwie dobrano grupe
partneréow z ktérymi prowadzone sg dziatania majgce na celu zapoznanie studentéw z praktyczng
problematyka podejmowang podczas studidw. Instytucje oraz firmy, zaréwno te wspdtpracujgce przy
realizacji projektéw czasowych, a takze te, w ktdrych studenci odbywajg praktyki zawodowe zostaty
prawidtowo zweryfikowane co do zgodnosci prowadzonej przez siebie dziatalnosci i odpowiadajg
profilowi studidw. Sg wsrdd nich m.in.: Fundacja Instytut Studiow Wschodnich, Ambasada Libii
w Warszawie, Stowarzyszenie Polski Komitet Narodowy Funduszu Narodéw Zjednoczonych UNICEF,
Polska Agencja Rozwoju Przedsiebiorczosci. Z uwagi na zbieznos$¢ programu studidow z problematyka
podejmowang przez w/w instytucje osiggniecie zaktadanych efektéw uczenia sie jest mozliwe. Praktyki
zawodowe i ich zaliczenie realizowane sg zgodnie z zapisami zawartymi w Regulaminie praktyk.
Zaliczenie praktyki odbywa sie po dokonaniu oceny osiggnietych przez studenta efektéw uczenia sie,
na podstawie pisemnego sprawozdania sporzadzonego na Karcie praktyk oraz dzienniczka Praktyk,
ktore stanowig wzory dokumentow. Muszg by¢ one wypetniane wspdlnie przez studenta oraz
pracodawce. Karta Praktyk, zawiera rowniez opinie praktykodawcy, ktdéra jest poswiadczona
pieczeciami i podpisami, a takze jest zaakceptowana przez kierownika Katedry lub osobe przez niego
upowazniong. Student zobowigzany jest do dostarczenia wyzej wymienionych dokumentéw do
Akademickiego Biura Karier. Opiekun Praktyk, na podstawie weryfikacji osiggnietych efektéw uczenia
sie dokonuje zaliczenia praktyk. Zaliczenie praktyki wpisuje sie do kart egzaminacyjnych. Tresci
programowe okresSlone dla praktyk, ich wymiar oraz przyporzagdkowana im liczba punktéw ECTS, a
takze umiejscowienie praktyk w planie studidw, jak rowniez dobdr miejsc odbywania
praktyk, zapewniajg osiggniecie przez studentéw efektéw uczenia sie. Infrastruktura oraz wyposazenie
miejsc odbywania praktyk sg zgodne z potrzebami procesu uczenia sie, za weryfikacje czego
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odpowiedzialny jest opiekun praktyk. Umozliwiajg one osiggniecie przez studentéw efektdw uczenia
sie oraz prawidtowa realizacje praktyk.

Zastosowane w Uczelni metody weryfikacji osiggniecia przez studentéw efektéw uczenia sie
zaktadanych dla praktyk, a takize metody ich weryfikacji sg okreslone prawidtowo. Osoby
odpowiedzialne za proces organizacji i zaliczenia praktyk maja odpowiednie kwalifikacje i wieloletnie
doswiadczenie wynikajgce nie tylko z wiedzy, ale réwniez z prowadzonej praktyki zawodowej.
W konsekwencji zastosowano odpowiednie metody weryfikacji i oceny osiggniecia przez studentéw
efektéw uczenia sie. Ponadto metody weryfikacji i oceny z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia
na odlegtosc s trafnie dobrane i wptywajg na mozliwos¢ zweryfikowania osiggniecia przez studenta
zaktadanych efektéw uczenia sie.

Zalecenia dotyczace kryterium 2 wymienione w uchwale Prezydium PKA w sprawie oceny
programowej na kierunku studiow, ktéra poprzedzita biezacy ocene (jesli dotyczy)

nie dotyczy

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 2
Kryterium spetnione

Uzasadnienie

Tresci programowe sg skorelowane z efektami uczenia sie i odpowiadajg tematyce prowadzonej na
ocenianym kierunku. Wtasciwie wpisujg sie w dyscypline naukowa, do ktdrej przypisany jest kierunek.
Rozplanowanie zaje¢ z uwzglednieniem podziatlu na zajecia kierunkowe, specjalnosciowe,
fakultatywne i przypisanie do nich odpowiednich punktow ECTS jest wiasciwe, co pozwala studentom
na elastyczne ksztattowanie sciezki ksztatcenia. Instytucje wspodtpracuja ce z kierunkiem zostaty
dobrane w sposdb wtasciwy, a prowadzona wspodtpraca z otoczeniem spoteczno-gospodarczym
pozwala na satysfakcjonujaca realizacje zatozonego programu. Ponadto nakfad pracy studentéw zostat
roztozony proporcjonalnie i pozwala ona na osigganie efektdw uczenia sie. W procesie dydaktycznym
na kierunku sg wykorzystywane réznorodne metody ksztatcenia, w tym ksztatcenie na odlegtosé.
Uczelnia réwniez dostosowuje sie do indywidualnych potrzeb studenta.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

Zalecenia

Kryterium 3. Przyjecie na studia, weryfikacja osiggniecia przez studentow efektéow uczenia sie,
zaliczanie poszczegdlnych semestrow i lat oraz dyplomowanie

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 3

Warunki rekrutacji na studia, kryteria kwalifikacji i procedury rekrutacyjne sg przejrzyste i selektywne
oraz umozliwiajg dobdr kandydatéw posiadajgcych wstepng wiedze i umiejetnosci na poziomie
niezbednym do osiggniecia efektdw uczenia sie, s bezstronne i zapewniajg kandydatom réwne szanse
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w podjeciu studiéw pierwszego i drugiego stopnia na kierunku stosunki miedzynarodowe. Warunki
rekrutacji na studia na kierunek stosunki miedzynarodowe, aktualne kryteria kwalifikacji i procedury
z tym zwigzane zostaty okreslone uchwatg senatu nr 386 z dnia 7 czerwca 2021 r. w sprawie warunkéw,
trybu, terminu rozpoczecia i zakoniczenia oraz sposobu przeprowadzania rekrutacji na studia
pierwszego i drugiego stopnia w Collegium Civitas w roku akademickim 2022/2023. Dodatkowe
unormowania dotyczgce rekrutacji na semestr letni i zimowy znajdujg sie w zarzadzeniach rektora.
Kandydaci na studia pierwszego stopnia z polskim swiadectwem dojrzatosci sg przyjmowani na
podstawie oceny wynikéw maturalnych uzyskanych z trzech wybranych przez kandydata przedmiotdw.
Wyniki procentowe i oceny wpisane na S$wiadectwie dojrzatosci przeliczane sg na punkty
kwalifikacyjne. Postepowanie w sprawie przyjecia na studia przechodzg kandydaci, ktérzy uzyskali
okreslong ilos¢ punktéw rekrutacyjnych, przy czym postepowanie w sprawie przyjecia kandydata
z nizszg liczbg punktéw moze zosta¢ podjete przez komisje rekrutacyjng na podstawie podania
ztozonego przez kandydata. Cudzoziemcy mogg ubiegad sie o przyjecie na studia, jezeli sSrednia ocen
na $wiadectwie uprawniajagcym do podjecia studidw wyzszych nie jest nizsza niz 60% GPA zgodnie
z przepisami majgcymi zastosowanie do wskazanych swiadectw. Kandydaci-cudzoziemcy na studia
polskojezyczne powinni legitymowacd sie rowniez odpowiednim potwierdzeniem znajomosci jezyka
polskiego. Kompetencje te potwierdza pozytywny wynik rozmowy kwalifikacyjnej przeprowadzanej
przez cztonkéw Komisji Rekrutacyjnej. Rozmowy sg prowadzone bezposrednio lub przy uzyciu srodkéw
komunikacji elektronicznej gwarantujgcych potwierdzenie tozsamosci kandydata oraz samodzielnos¢
jego wypowiedzi w czasie rzeczywistym. Kandydaci na studia anglojezyczne i dwujezyczne sktadajg
odpowiednie potwierdzenie znajomosci jezyka angielskiego. Warunkiem przyjecia na studia drugiego
stopnia jest ukonczenie studiéw pierwszego stopnia. W przypadku ograniczonej liczby miejsc
rekrutacja prowadzona jest do wyczerpania limitu miejsc lub organizowany jest konkurs dyploméw
ukonczenia studidow wyzszych. Kandydaci na studia drugiego stopnia, ktorzy studia pierwszego stopnia
ukonczyli na innym kierunku niz stosunki miedzynarodowe, mogg zosta¢ zobowigzani do uzupetnienia
réznic wynikajacych z programu studidw na kierunku stosunki miedzynarodowe. Kandydaci
z niepetnosprawnoscig podlegajg tej same] procedurze kwalifikacyjnej, co wszystkie osoby ubiegajgce
sie o przyjecie na studia, przy czym, na wniosek kandydata z niepetnosprawnosciag mozliwa jest zmiana
formy rozmowy sprawdzajgcej znajomos$¢ jezyka polskiego/angielskiego na pisemng. Warunki
rekrutacji na studia, kryteria kwalifikacji i procedury rekrutacyjne uwzgledniajg takze informacje
o oczekiwanych kompetencjach cyfrowych kandydatéw, wymaganiach sprzetowych zwigzanych
z ksztatceniem z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegto$¢ oraz wsparciu uczelni
w zapewnieniu dostepu do tego sprzetu. W umowie Uczelnia—Student dodany zostat zapis stanowiacy,
Ze zajecia mogg odbywac sie z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtos¢, tak kandydaci,
jak i studenci informowani sg o formach realizacji studiow.

Warunki i procedury uznawania efektéw uczenia sie uzyskanych w innej uczelni, w tym w uczelni
zagranicznej zapewniajg mozliwosc identyfikacji efektéw uczenia sie oraz oceny ich a adekwatnosci
w zakresie odpowiadajgcym efektom uczenia sie okreslonym w programie studidw stosunki
miedzynarodowe. Na podstawie zarzgdzenia rektora istnieje mozliwo$¢ uznania efektdw uczenia sie
uzyskanych w dotychczasowym przebiegu studidow, w przypadku przeniesienia sie kandydata z innej
uczelni lub kierunku w tym z uczelni zagranicznej. Decyzje dotyczace zakwalifikowania na studia na
kierunek stosunki miedzynarodowe w trybie przeniesienia z innych uczelni, podejmuje komisja
rekrutacyjna po uzyskaniu opinii  wydanej przez przedstawiciela katedry stosunkéw
miedzynarodowych, przy uwzglednieniu kryteridow takich jak: Srednia ocen kandydata z toku studidw,
liczba zaje¢ do uzupetnienia wynikajgca z rdézinic programowych i mozliwos¢ ich zrealizowania
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w kolejnych semestrach studiéw, w tym dostarczenie okreslonych dokumentu dajgcych mozliwos¢
identyfikacji efektdw uczenia sie oraz oceny ich adekwatnosci w zakresie odpowiadajgcym efektom
uczenia sie okreslonym w programie studiéw pierwszego i drugiego stopnia na kierunku stosunki
miedzynarodowe. Stworzone zostaty procedury zwigzane z uznawalnoscig ksztatcenia zagranicznego
iw ramach programu Erasmus+. Ogdlne warunki dotyczace odbywania studiéw przez studentéw
przyjetych na studia w wyniku potwierdzenia efektéw uczenia sie zostaty wskazane w Regulaminu
studiow.

Zasady i procedury dyplomowania na kierunku stosunki miedzynarodowe sg trafne, specyficzne
i zapewniajg potwierdzenie osiggniecia przez studentéw efektdw uczenia sie na zakoriczenie studiéw,
S3 one zgodne z ogblnymi zasadami i procedurami dyplomowania okreslonymi w Regulaminie Studiéw
Pierwszego i Drugiego Stopnia w Collegium Civitas, na mocy ktdry stworzone zostaty: Procedura
uzyskania tytutu zawodowego licencjata w Collegium Civitas i Procedura uzyskania tytutu zawodowego
magistra w Collegium Civitas. Student na kierunku stosunki miedzynarodowe przygotowuje sie do
pisania pracy dyplomowej podczas zaje¢ proseminaryjnych, seminaryjnych i zaje¢ dyplomowych
podczas ktérych Promotor nadzoruje i wspiera proces powstawania pracy dyplomowej. Prorektor ds.
dydaktycznych w porozumieniu z kierownikiem katedry stosunki miedzynarodowe wyznacza
promotorow na kierunku stosunki miedzynarodowe. Katedra stosunkéw miedzynarodowych
nadzoruje tematyke prac dyplomowych, tak aby bylty one zbiezne z dyscypling nauk o polityce
i administracji jak i efektami uczenia sie na kierunku stosunki miedzynarodowe, jaki i nadzoruje, aby
tematyka prac byta zbiezna z zainteresowaniami badawczymi promotordéw i ich wiedzg ekspercka,
z uwzglednieniem zainteresowan badawczych studentéow. Przyjete na kierunku stosunki
miedzynarodowe procedury i zasady pisania pracy dyplomowej s przejrzyste i jasno opracowane.
Uczelnia wprowadzita obowigzkowe zastosowanie dokumentdw wspierajgcych studentéw oraz
promotordéw w procesie przygotowania prac dyplomowych tj. Poradnik pisania prac dyplomowych dla
studentéw kierunkéw ogdlnoakademickich w Collegium Civitas oraz podrecznik How to write your
Bachelor's/Master thesis dla studentéw studidow anglojezycznych. Na Wirtualnej Uczelni znajduje sie
takze sekcja poswiecona procesowi dyplomowemu, ktéra zawiera aktualne informacje i wskazowki
dotyczace technicznych, formalnych i merytorycznych zagadnien zwigzanych z przygotowaniem
i ztozeniem pracy dyplomowej w jezyku polskim i angielskim. Praca dyplomowa podlega ocenie przez
promotora i recenzenta, a karty oceny pracy majg posta¢ wystandaryzowanych formularzy, w ktérych
ocena dokonywana jest w czterech kryteriach: 1) wybér i sformutowanie tematu pracy; 2.) struktura
i tre$¢, w tym pytanie (pytania) badawcze, teza (tezy) i dowdd; 3) zrédia i literatura (podstawy
empiryczne i teoretyczne pracy); 4) styl pracy. Kazde z kryteridw jest uszczegdétowione w postaci
dodatkowych opisdw i kryteriéw szczegdtowych. Ostateczna ocena jest wyznaczana jako zaokraglona
do oceny petnej Srednia arytmetyczna ocen czgstkowych. Ocena promotora nie moze zawierac zadnej
negatywnej oceny czastkowej. Ocena niedostateczna ze strony recenzenta w ktérymkolwiek
z kryteriow szczegétowych wymaga uzasadnienia. Recenzentéw wyznacza przedstawiciel katedry
stosunkéw miedzynarodowych. Kryteria wyboru recenzentéw to naukowe i merytoryczne
kompetencje wyktadowcow etatowych, ich obcigzenie zwigzane z udziatem w postepowaniach
dyplomowych i innych obowigzkach petnionych w Uczelni. Integralng czescig procesu dyplomowania
oraz potwierdzenia osiggniecia przez studentow efektéw uczenia sie jest egzamin dyplomowy, ktéry
jest egzaminem komisyjnym ustnym przeprowadzanym w jezyku, w ktdrym przygotowano prace
dyplomowg (polskim lub angielskim). W trakcie egzaminu, zaréwno licencjackiego, jak
i magisterskiego, dyskutowana jest praca dyplomowa oraz zadawane sg dwa pytania egzaminacyjne
z zagadnien z obowigzujgcych lektur. Listy lektur egzaminacyjnych rdézinig sie, uwzgledniajac
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kierunkowe efekty uczenia sie dla studiéw pierwszego idrugiego stopnia na kierunku stosunki
miedzynarodowe. Warunkiem ukoriczenia studidw jest uzyskanie z pozytywnego ostatecznego wyniku
egzaminu dyplomowego, ostateczny wynik studidéw obliczany jest na podstawie wytycznych
wskazanych w Regulaminie studiéw.

Ogodlne zasady weryfikacji i oceny osiggniecia przez studentéw efektdow uczenia sie oraz postepow
W procesie uczenia sie w tym metody stosowane w procesie nauczania i uczenia sie z wykorzystaniem
metod i technik ksztatcenia na odlegtos¢ umozliwiajg rowne traktowanie studentéw w procesie
weryfikacji oceniania efektow uczenia sie, w tym mozliwo$¢ adaptowania metod i organizacji
sprawdzania efektéw uczenia sie do potrzeb studentdw z niepetnosprawnoscig. Ogélne zasady
weryfikacji i oceny osiaggniecia przez studentéw efektédw uczenia sie oraz postepdw w procesie uczenia
sie zapewniajg réwniez bezstronnos¢, rzetelnosc i przejrzystosc procesu weryfikacji oraz wiarygodnosé
i poréwnywalnosc ocen jak i okreslajg zasady przekazywania studentom informacji zwrotnej dotyczacej
stopnia osiggniecia efektéw uczenia sie na kazdym etapie studiéw oraz na ich zakoriczenie. Wymagania
niezbedne do uzyskania zaliczenia zaje¢, znajdujg sie w sylabusach do zajeé¢, omawiane sg réwniez na
pierwszych zajeciach, gdzie nauczyciele akademiccy definiujg gtdwne cele zajec i zasady weryfikacji
i oceny osiaggniecia przez studentow efektdw uczenia sie oraz postepdw w procesie uczenia sie.
W przypadku osdb z niepetnosprawnoscig lub wystgpienia trudnosci z jakas formg zaliczenia zajec
wywotang np. chorobg, student moze zgtosié sie do kierownika katedry stosunki miedzynarodowe lub
prorektora ds. dydaktycznych, ktéry ustala zalecenia dotyczace dostosowania formy zaliczenia dla
danych potrzeb studenta. Uczelnia stwarza osobom z niepetnosprawnosciami warunki adaptowania
metod i organizacji sprawdzania efektéw uczenia sie. Monitorowanie i weryfikacja osigganych przez
studentédw efektdw uczenia sie obejmuje kategorie: wiedze, umiejetnosci i kompetencje, ktére
wskazywane sg w sylabusach do zaje¢ i weryfikowane zgodnie z umieszczonymi w nich zasadami.
Sposdb weryfikacji wynika ze ztozonosci i zakresu tresci programowych w tym efektow uczenia sie,
ktdre student powinien osiggnac po zaliczeniu zaje¢. Znajdujg one zastosowanie na réznych etapach
uczenia sie od zaliczania poszczegdlnych zajeé, proseminarium, seminarium dyplomowego do
egzaminu dyplomowego. Efekty uczenia sie przypisywane s3 obowigzkowo przez prowadzgcego
zajecia w sylabusie a weryfikacja i ocena zaktadanych efektéw uczenia sie oraz postepdw w procesie
uczenia sie na kierunku stosunki miedzynarodowe odbywa sie na biezgco poprzez sprawdzanie
osigganej wiedzy, umiejetnosci i kompetencji w trakcie zaje¢ ze studentami oraz po zakornczeniu
kazdego semestru, w formie przewidzianej w programie (zaliczenie lub egzamin) w sylabusach.
Zaliczenie zaje¢ odbywa sie gtownie w trybie i na zasadach okreslonych przez prowadzacego zajecia,
askala ocen zostata okreslona w Regulaminie Studiéw. Efekty uczenia sie weryfikowane s3
w zaleznosci od tresci i form i metod prowadzenia zaje¢, do ktérych naleza: testy jednokrotnego lub
wielokrotnego wyboru, pytania otwarte, egzaminy ustne, egzaminy pisemne, prace pisemne, projekty,
eseje, prace dyplomowe (licencjackie i magisterskie). Sposoby te dos¢ czesto majg charakter
alternatywny, dzieki czemu prowadzacy zajecia majg mozliwos¢ wyboru i dostosowania sposobu
weryfikacji efektow uczenia sie (w kolejnych latach akademickich) do zaktadanych efektow.
Prowadzacy zajecia zachecajg studentéw do zabierania gtosu na podstawie przeczytanych lektur,
zdobytej wiedzy czy wynikéw zadanego projektu, co sprzyja weryfikacji osiggniecia efektow w zakresie
warsztatu badawczego. Efekty uczenia sie w odniesieniu do zaje¢ specjalnosciowych sg sprawdzane na
drodze oceny prac pisemnych (projektow, referatéw), testéw i pisemnych kolokwiéw. Monitorowanie
i ocena postepéw oraz uzyskiwania efektéw uczenia sie na kierunku stosunki miedzynarodowe,
odbywa sie réwniez za pomocg metod wykorzystujgcych techniki informacyjno-komunikacyjne.
Za pomocg tych technologii studenci kierunku stosunki miedzynarodowe korzystajg z zasobow
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bibliotecznych Uczelni i materiatéw przygotowanych przez prowadzgcych zajecia. Monitorowaniem
percepcji nabywania efektédw uczenia sie przez studentéw, zajmuje sie w Uczelni centrum analiz
strategicznych, ktdre przekazuje wnioski z realizowanych analiz bezposrednio do odpowiednich
jednostek Uczelni zaangazowanych w aktywno$¢ dydaktyczng. Centrum prowadzi badania rutynowe
i regularne, zgodnie z przyjetym rocznym harmonogramem badan oraz punktowe wynikajgce
z doraznych potrzeb.

Ogodlne zasady weryfikacji i oceny osiggniecia przez studentéw efektdow uczenia sie oraz postepow
W procesie uczenia sie okreslajg zasady postepowania w sytuacjach konfliktowych zwigzanych
z weryfikacjg i oceng efektdw uczenia sie oraz sposoby zapobiegania i reagowania na zachowania
nieetyczne i niezgodne z prawem. Postepowanie wobec przypadkéw plagiatow i sporéw zwigzanych
z weryfikacjg i oceng efektéw uczenia sie, zgtaszane przez promotordw lub nauczycieli akademickich
W oparciu o statut, regulaminy i zarzgdzenia Uczelni rzecznik dyscyplinarny ds. studentéw. Reaguje on
na zachowania nieetyczne i niezgodne z prawem oraz wypracowuje sposoby ich zapobiegania. Rzecznik
dyscyplinarny ds. studentéw przeprowadza postepowanie wyjasniajgce dotyczgce nieetycznych
i niezgodnych z prawem zachowan studentéw w szczegélnosci uchybiajgcych godnosci studenta oraz
zachowania niezgodne z prawem

Metody weryfikacji i oceny osiggniecia przez studentéw efektdéw uczenia sie oraz postepdw w procesie
uczenia sie (w tym metody stosowane w procesie nauczania i uczenia sie z wykorzystaniem metod
i technik ksztatcenia na odlegtos¢, ktére gwarantujg identyfikacje studenta i bezpieczernstwo danych
dotyczacych studentéw), zapewniajg skuteczng weryfikacje i ocene stopnia osiggniecia wszystkich
efektdw uczenia sie. Nauczyciel akademicki obowigzkowo przypisuje w sylabusie kazdemu efektowi
uczenia sie dla zaje¢ forme jego sprawdzania. Formy te, a zatem i weryfikacja osiggnietych przez
studenta efektéw uczenia sie, mogg miec charakter biezacy (w trakcie realizacji zajec), jak i na
zakonczenie danego procesu dydaktycznego. Biezgca weryfikacja ma miejsce czeSciowo w trakcie
semestru (kiedy to ocenie podlega np. umiejetnos¢ pracy w grupie, przygotowywania ustnych
i pisemnych wystgpien, udziat w dyskusji itp.), jak i po zakoriczeniu cyklu ksztatcenia juz w trakcie sesji
egzaminacyjnej. Zasadniczo weryfikacja ta uzalezniona jest od formy zaje¢: wyktady czesciej koriczg sie
egzaminem koricowym i/lub zawierajg Srodsemestralne kolokwia, efekty uczenia sie zdobywane
podczas warsztatdw zazwyczaj weryfikowane sg w trakcie semestru poprzez systematyczne zaliczanie
prac domowych, ocene prezentacji/referatéw, ocene udziatu w dyskusjach/debatach, ,wejsciéwki”
itp. Zasadg na kierunku stosunki miedzynarodowe jest, by wskazane metody pozwalaty na faktyczng
weryfikacji i ocene osiggniecia przez studentow efektdw uczenia sie oraz postepdw w procesie uczenia.

Metody weryfikacji i oceny osiggniecia przez studentéw efektéw uczenia sie oraz postepow w procesie
uczenia sie umozliwiajg sprawdzenie i ocene przygotowania do prowadzenia dziatalnosci naukowej lub
udziatu w tej dziatalnosci, czego przyktadem jest, ze to na kierunku stosunki miedzynarodowe
przyktada sie duzg wage do przygotowania przez studentdow pisemnych prac okresowych takich jak:
eseje, raporty z badan i analiz, prezentacje, narzedzia badawcze, konspekty prac dyplomowych,
konceptualizacje problemoéw badawczych, rozwigzania zadarn domowych. Prace w postaci obszernych
tekstéw (eseje, raporty z badan i analiz, koncepcje badawcze) wysytane sg do dziatu dydaktyki w celu
sprawdzenia w Jednolitym Systemie Antyplagiatowym, prace mniej obszerne wysytane sg przez
studentdw bezposrednio do wyktadowcéw. Inne metody stosowane na kierunki stosunki
miedzynarodowe, ktére umozliwiajg sprawdzenie i ocene przygotowania student do prowadzenia
dziatalnosci naukowej lub udziatu w tej dziatalnosci to zbieranie danych, analiza i interpretacja danych,
wykonanie pracy projektowej i przeprowadzenie pracy badawczej. Katedra stosunki miedzynarodowe
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wychodzac naprzeciw konieczno$ci wyposazenia studentdw w narzedzia wdrazajgce badania
naukowe, wprowadzita obowigzkowy kurs dla studentéw pierwszego stopnia ,warsztat pisania
akademickiego”, na ktérym studenci poznajg podstawy metodologii badan naukowych. Studenci s3g
rowniez autorami/wspoétautorami publikacji naukowych w dyscyplinie nauk o polityce i administracji,
do ktérej kierunek stosunki miedzynarodowe jest przyporzadkowany np. corocznie powstaje
tematyczna studencka monografia wieloautorska pod kierunkiem naukowym nauczycieli akademickich
prowadzacych badania z ramienia katedry stosunki miedzynarodowe.

Metody weryfikacji i oceny osiggniecia przez studentéw efektéw uczenia sie oraz postepdw w procesie
uczenia sie na kierunku stosunki miedzynarodowe umozliwiajg sprawdzenie i ocene opanowania
jezyka obcego co najmniej na poziomie B2 w przypadku studiéw pierwszego stopnia lub B2+ na
poziomie studidw drugiego stopnia w tym jezyka specjalistycznego. Kursy jezykdow obcych dla
studentdw kierunki stosunki miedzynarodowe prowadzone s przez szkote jezykdéw obcych
ProfiLingua. Weryfikacji i ocena osiggniecia przez studentéw efektéw uczenia sie w obszarze
kompetencji jezykowych odbywa sie na egzaminie koncowym. Kazdy z czterech semestréow kursu
konczy sie egzaminem pisemnym oraz ustnym. Aby uzyska¢ ocene pozytywng z egzaminu nalezy
zdoby¢ przynajmniej 60% mozliwych punktdw na egzaminie pisemnym oraz na ustnym.

Efekty uczenia sie osiggniete przez studentéw s3 uwidocznione w postaci prac etapowych
i egzaminacyjnych oraz w pracach dyplomowych. Formutowana ocena na kierunku stosunki
miedzynarodowe wynika z krétkich pisemnych opinii; kolokwidw srdodsemestralnych; prezentacji; prac
w grupach w czasie zaje¢ nad rozwigzaniem konfliktu i pisemnych prac koAcowych. Ocena skutecznosci
osiggania zaktadanych efektdw uczenia sie zostata dokonana przez zespdl oceniajacy PKA na podstawie
analizy wybranych prac etapowych i egzaminacyjnych. Szczegétowe Informacje o tej ocenie, zostaty
przedstawione w zat. 3. Na podstawie zagadnien formowanych w pracach etapowych oceniono, ze
dobdér metod weryfikacji efektéw uczenia i oceny sg zasadne oraz ze prace etapowe na wiasciwym
poziomie szczegdtowosci, co umozliwiato wtasciwg weryfikacje i ocene uzyskanych efektéw uczenia sie
— dotyczy to zaréwno weryfikacji wiedzy, jak i umiejetnosci. Wskazane w sylabusie formy sprawdzania
efektdw uczenia sie sg adekwatne wzgledem prac etapowych a zagadnienia wskazane do prac
etapowych sg spdjne wzgledem realizacji zaktadanych efektdw uczenia sie. To umozliwia tym samym
sprawdzenie iocene kierunkowych efektdw uczenia sie, przypisanych do analizowanych zajec.
Zastosowane metody pozwolity na sprawdzenie, czy zatozone efekty uczenia sie zostaty osiggniete.
Zakres i poziom efektéw uczenia sie uzyskanych przez studentéw jest weryfikowany réwniez poprzez
prace dyplomowe. Ocena skutecznosci osiggania zaktadanych efektéw uczenia sie zostata dokonana
przez zespdl oceniajgcy PKA na podstawie analizy wybranych prac dyplomowych zgodnie
z zestawieniem przedstawionym w zat. 3. W analizowanych prac dyplomowych stwierdzono: trafnosc
doboru tematyki prac, zgodnos¢ z efektami uczenia sie dla ocenianego kierunku studiéw stosunki
miedzynarodowe, zgodnos$¢ tresci i struktury pracy z tematem, poprawnos¢ metodologiczng,
terminologiczng oraz jezykowo-stylistyczng. W przewazajgcej wiekszosci prac dyplomowych oceny
opiekuna irecenzenta prac dyplomowych zostaly wskazane adekwatnie wzgledem wartosci
merytorycznej iformalnej pracy, z dopuszczalng rozbieznoscia ocen promotora i recenzenta
w niektdrych analizowanych pracach; w dwdéch na dziesieé prac dyplomowych oceny promotora i/lub
recenzenta zostaty nieznacznie zawyzone. Prace dyplomowe na kierunku stosunki miedzynarodowe
spetniajg zatem wymagania wtasciwe dla prac licencjackich i magisterskich, sg dostosowane do
poziomu i profilu, efektéw uczenia sie oraz zastosowan wiedzy z zakresu dyscypliny, do ktérej odnosi
sie wizytowany kierunek studiéw. Podsumowujgc nalezy stwierdzi¢, ze rodzaj, forma, tematyka prac
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etapowych i

prac dyplomowych sg dostosowane do poziomu i

profilu kierunku stosunki

miedzynarodowe oraz aktualnego stanu wiedzy i metodyki badan w dyscyplinie nauk o polityce

i administracji, do ktérej odnosi sie oceniany kierunek studiéw, a w szczegélnosci potwierdzajg

osiggniecie zaktadanych efektdw uczenia sie.

Zalecenia dotyczace kryterium 3 wymienione w uchwale Prezydium PKA w sprawie oceny
programowej na kierunku studiow, ktéra poprzedzita biezaca ocene (jesli dotyczy)

Zalecenia dotyczace
kryterium 3 wymienione we

Ocena realizacji

Zaleca sie wprowadzenie

rozwigzan  zapewniajacych
kompleksowos¢ recenzji oraz
jednolity stopien ich
szczegdtowosci, a  takze
jednolitych
pracy

dyplomowej oraz wymogu

wprowadzenie
kryteribw  oceny
uzasadnienia oceny pracy

dyplomowej.

zastosowanie dokumentow
wspierajgcych  studentdw  oraz
promotorow w procesie

przygotowania prac dyplomowych.
Uczelnia wprowadzita
wystandaryzowane formularze
oceny i recenzji prac dyplomowych,
ktorych

na  podstawie ocena

dokonywana jest w czterech
kryteriach: 1) wybor i sformutowanie
tematu pracy; 2.) struktura i tres¢, w
tym pytanie (pytania) badawcze, teza
(tezy) i dowdd; 3) zrddfa i literatura
(podstawy empiryczne i teoretyczne

pracy); 4) styl pracy. Kaide z

Lp. L Opis realizacji zalecenia .
wskazanej wyzej uchwale zalecenia
Prezydium PKA
1 Uczelnia dokonata odpowiedniej
korekty i zatwierdzenia nowych
programow studidw na kierunku
stosunki miedzynarodowe w tym
. .. | sylabuséw, w ktérych okreslone
Zaleca sie okreslenie ) )
) | zostaty m.in. przejrzyste sposoby
bezstronnych, przejrzystych i S , ]
, weryfikacji i oceny efektéw uczenia
rzetelnych sposobéw | . .
fikacii i fekts sie osigganych przez studenta. Zalecenie
weryfikacji i oceny efektéw :
y. d ] y ) Poprzez powotanie komisji zrealizowane
uczenia sie  osiaggnietych | . i
. | izespotéw wskazanych w pkt 3.
przez studenta w trakcie o L
. doszto do usprawnienia proceséw i
catego cyklu ksztatcenia. . )
wprowadzenia do programow
studidw  odpowiednich metod
zwigzanych z weryfikacjg i oceng
efektow uczenia sie jak i catym
cyklem ksztatcenia.
) Uczelnia wprowadzita obowigzkowe

Zalecenie
zrealizowane
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kryteriéw jest uszczegétowione w
postaci dodatkowych opisow i
kryteribw szczegdétowych w tym
wymogu uzasadnienia oceny pracy
dyplomowej

3. Uczelnia wdrozyta skuteczne
dziatania projakosciowe. Powotano
nowe komisje i zespoty takie jak
Komisje Jakosci Prac Etapowych;

Zaleca  sie  wdrozenie | yomisie Jakoéci Prac Dyplomowych
skutecznych dziafan | oraz Akademickie Centrum
projakosciowych  majacych | Doskonatosci Dydaktycznej

Zalecenie

i i llegi ivitas; R .
na celu zapobieganie Collegium Civitas; Grupe Roboczg ds srealizowane

Innowacji  Dydaktycznych, ktdre
skutecznie realizujg swoje zadania
np. w zakresie monitoringu i nadzoru
jakosci  prac  dyplomowych i
etapowych oraz zasad weryfikacji i
oceny efektéw uczenia sie oraz
postepdw w procesie ksztatcenia.

powstawaniu w przysztosci
zdiagnozowanych
nieprawidtowosci.

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 3
Kryterium spetnione

Uzasadnienie

Procedury dotyczgce procesu rekrutacyjnego na studia sg poprawnie okreslone, sam proces, kryteria
kwalifikacji i procedury rekrutacyjne sg przejrzyste i zapewniajg kandydatom réwne szanse w podjeciu
studiow na kierunku stosunki miedzynarodowe oraz umozliwiajg dobdr kandydatéw posiadajacych
wstepng wiedze i umiejetnosci na poziomie niezbednym do osiggniecia efektdw uczenia sie. Warunki
i procedury potwierdzania efektdw uczenia sie zapewniajg mozliwos¢ identyfikacji efektéw uczenia sie
uzyskanych poza systemem studiéw oraz oceny ich adekwatnosci, w zakresie odpowiadajgcym
efektom uczenia sie okreslonych w programach studidw pierwszego i drugiego stopnia na kierunku
stosunki miedzynarodowe. Ogdlne zasady i system weryfikacji i oceny osiggniecia przez studentéw
efektdw uczenia sie umozliwiajg rowne traktowanie studentdw w procesie weryfikacji i oceniania
efektdw uczenia sie, umozliwiajgc réwniez adaptowanie metod i organizacje sprawdzania efektéw
uczenia sie do potrzeb studentéw z niepetnosprawnosciami. Przyjete i stosowane metody weryfikacji
i oceny osiggniecia przez studentéw efektédw uczenia sie oraz postepdw w procesie uczenia sie na
kierunku stosunki miedzynarodowe zapewniajg bezstronnos¢, rzetelnos¢ i przejrzystosé procesu
weryfikacji oraz wiarygodnos¢ i porownywalno$¢ ocen oraz skuteczng ocene stopnia osiggniecia
wszystkich efektéw uczenia sie. Umozliwiajg réwniez sprawdzenie i ocene przygotowania do
prowadzenia dziatalnosci naukowej lub udziatu w tej dziatalnosci. Zasady i procedury dyplomowania sg
poprawnie okreSlone i zapewniajg potwierdzenie osiggniecia przez studentdéw efektéw uczenia sie.
Prace etapowe, prace dyplomowe, studenckie osiggniecia naukowe potwierdzajg, iz sg dostosowane
do poziomu i profilu ogélnoakademickiego oraz zastosowan wiedzy z zakresu dyscypliny do ktorych
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kierunek stosunki miedzynarodowe zostat przyporzagdkowany. Na podstawie dokonanego przez zespol
oceniajacy PKA przegladu prac etapowych i dyplomowych mozna uznaé, iz metody weryfikacji i oceny
osiggania przez studentow efektéw uczenia sie oraz postepdw w procesie uczenia sie, zapewniajg
skuteczng weryfikacje i ocene stopnia osiggniecia wszystkich efektéw uczenia sie. Podsumowujac
nalezy stwierdzi¢, ze na kierunku stosunki miedzynarodowe osiggniecie efektéw uczenia sie przez
studentdw jest uwidocznione w postaci prac etapowych i egzaminacyjnych oraz ich wynikéw, a takze
prac dyplomowych, ktére sg dostosowane do profilu ogélnoakademickiego, efektdw uczenia sie oraz
zastosowan wiedzy z zakresu dyscypliny nauk o polityce i administracji.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

Zalecenia

Kryterium 4. Kompetencje, doswiadczenie, kwalifikacje i liczebnos¢ kadry prowadzacej ksztatcenie
oraz rozwoj i doskonalenie kadry

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 4

Nauczyciele akademiccy oraz inne osoby prowadzace zajecia dydaktyczne na kierunku stosunki
miedzynarodowe posiadajg aktualny i udokumentowany dorobek naukowy umozliwiajgcy prawidtowa
realizacje zaje¢, w tym nabywanie przez studentéw kompetencji badawczych. Niezaleznie od
posiadanych dyplomoéw, przyjmujgc kryterium wynikéw prac badawczych zdecydowana wiekszosé
kadry reprezentujgca szeroki wachlarz nauk spotecznych i humanistycznych, posiada niezbedne
kompetencje w zakresie dyscypliny nauk o polityce i administracji, umozliwiajgce prawidtowa realizacje
zaje¢, w tym nabywanie przez studentéw kompetencji badawczych. Nauczyciele akademiccy
zatrudnieni w Uczelni jako podstawowym miejscu pracy, prowadzacy zajecia na kierunki stosunki
miedzynarodowe s3 przypisani do katedry stosunki miedzynarodowe. Na kierunku stosunki
miedzynarodowe zajecia objete programem studiéw prowadzi ponad 40 nauczycieli akademickich,
w tym do katedry stosunki miedzynarodowe nalezy 23 pracownikéw, w tym 1 profesor, 3 doktoréw
habilitowanych, 16 doktoréw oraz 3 magistrow. Osoby te posiadajg dorobek naukowy
w przewazajgcym zakresie z nauk o polityce i administracji. Zajecia prowadzg réwniez inne osoby
zatrudnione na podstawie uméw cywilno-prawnych. Osoby te legitymujg sie dorobkiem naukowym
gtéwnie w zakresie dyscypliny nauk o polityce i administracji. Wsrdd nauczycieli akademickich
zdecydowana wiekszo$¢ posiada udokumentowany dorobek naukowy zwigzany z dyscypling,
w ramach ktérej prowadzony jest program studidw stosunki miedzynarodowe. Duzy wymiar na
prowadzong dziatalnosé naukowsg i dydaktyczng kadry Uczelni byta decyzja nadajgca Uczelni kategorie
naukowg B+ w dyscyplinie nauk o polityce i administracji, co udowodnito tym samym, ze proces
ksztatcenia na kierunku stosunki miedzynarodowe jest w istotnym stopniu zwigzany z badaniami
prowadzonymi przez nauczycieli akademickich w tej dyscyplinie. W celu prawidtowej realizacji zaje¢,
w tym wzmocnienie proceséw nabywania przez studentdw kompetencji badawczych, dziatalnosc¢
dydaktyczna katedry stosunki miedzynarodowe, wzmacniana jest dziatalnoscia badawczg instytutu
nauk o polityce i stosunkéw miedzynarodowych, jest takze wspierana przez dziatalno$¢ centrow
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badawczych Uczelni, w tym centrum badan nad ryzykami spotecznymi i gospodarczymi oraz centrum
badan nad terroryzmem.

Struktura kwalifikacji (posiadane tytuty zawodowe, stopnie i tytuty naukowe) oraz liczebnos¢ kadry
w stosunku do liczby studentdw umozliwiajg prawidtowa realizacje zajeé. Przydziat zaje¢ oraz
obcigzenie godzinowe poszczegdlnych nauczycieli akademickich oraz innych oséb prowadzacych
zajecia umozliwia prawidtowq realizacje zaje¢ oraz obcigzenie godzinowe prowadzeniem zajec
nauczycieli akademickich zatrudnionych w uczelni jako podstawowym miejscu pracy jest zgodne
z wymaganiami tj. co najmniej 75% godzin zaje¢ na kierunku stosunki miedzynarodowe prowadzonych
jest przez nauczycieli zatrudnionych w Uczelni jako podstawowym miejscu pracy. Przydziat i obsada
zaje¢ dydaktycznych dokonywana jest przez katedre stosunki miedzynarodowe na podstawie
zgodnosci tematyki zajeé¢, analizy dorobku naukowego nauczycieli akademickich oraz ich
przygotowania merytorycznego do prowadzenia okreslonego rodzaju zajec jak i wynikdw oceny jakosci
procesu dydaktycznego na ktdrego sktadajg sie hospitacje i ocena dokonywana przez studentow.
Dobér nauczycieli akademickich do prowadzenia zaje¢ jest odpowiedni do potrzeb wynikajgcych
z programu studioéw. Liczba nauczycieli akademickich jest odpowiednia i umozliwia petng obsade zajec
dydaktycznych. Liczba godzin zaje¢ prowadzonych przez poszczegdlnych nauczycieli akademickich
obcigzenie godzinowe 0séb prowadzgcych zajecia umozliwia prawidtowg realizacje zajec.

Pracownicy prowadzacy zajecia na kierunku stosunki miedzynarodowe rozwijajg nie tylko swoje
kompetencje naukowe, ale réwniez rozwijajg i doskonalg kompetencje dydaktyczne. Nauczyciele
akademiccy rozwijajg swoje kompetencje dydaktyczne, uczestniczac w szkoleniach i stazach
dydaktycznych w tym miedzynarodowych np. w ramach realizacji programu "Uczelnia 4.0 —
nowoczesny program rozwoju Collegium Civitas” m.in. podczas stazu dydaktycznego w Uniwersytet
Humboldta w Berlinie i Uniwersytet Hassana w Prisztinie w Kosowie. Kompetencje dydaktyczne kadry
do prowadzenia zaje¢ zostaty potwierdzone w trakcie wybranych hospitacji zaje¢ przez zespodt
oceniajgcy PKA.

Nauczyciele akademiccy i inne osoby prowadzace zajecia sg przygotowani do ich realizacji
z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtos¢, a realizacja zaje¢ jest na biezgco
kontrolowana przez uczelnie. Nauczyciele akademiccy w miare potrzeb biorg udziat w wewnetrznych
szkoleniach z aplikacji MS Teams i platformy Moodle, jak réwniez z warsztatow oraz doradztwa
w zakresie metodyki ksztafcenia na odlegtos¢. Nauczyciele akademiccy podnoszg takze swoje
kompetencje jezykowe, co przektada sie na ksztatcenie na kierunku. Nauczyciele akademicy prowadzg
zajgcia w j. obcym na Sciezce anglojezycznej oraz wykorzystujg na zajeciach Zrédta anglojezyczne.
Kompetencje dydaktyczne kadry do prowadzenia zaje¢ zostaty potwierdzone w trakcie wybranych
hospitacji zaje¢ przez zespét oceniajgcy PKA.

Dobodr nauczycieli akademickich i innych oséb prowadzacych zajecia jest transparentny, adekwatny do
potrzeb zwigzanych z prawidtowa realizacjg zaje¢ oraz uwzglednia w szczegdlnosci ich dorobek
naukowy i doswiadczenie oraz osiggniecia dydaktyczne. Na poszczegdlne stanowiska nauczycieli
akademickich przeprowadzane sg konkursy (asystenci i adiunkci) oraz konkursy lub rekomendacje
dwojga profesoréw (optymalnie po jednym z Polski i jednym z zagranicy) w przypadku profesoréw lub
profesoréw wizytujacych. Przy podejmowaniu decyzji o zatrudnieniu nowego pracownika naukowo-
dydaktycznego nastepuje analiza dokumentéw kandydata poswiadczajgcych wyksztatcenie, staz pracy
dydaktycznej, osiggniecia naukowe wzgledem potrzeb wynikajgcych z procesu dydaktycznego
i naukowego oraz doswiadczenie zdobyte poza uczelnig. Rozmowe kwalifikacyjng prowadzi kierownik
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katedry i/lub instytutu w obecnosci prorektora lub rektora. Nawigzanie stosunku pracy nastepuje na
whniosek prorektora ds. dydaktycznych po zasiegnieciu opinii kierownika katedry i prorektora ds. badan
naukowych.

W Uczelni prowadzone sg okresowe oceny nauczycieli akademickich i innych oséb prowadzacych
zajecia jak rowniez nauczyciele akademiccy oraz inne osoby prowadzgce zajecia sg oceniani przez
studentdw w zakresie spetniania obowigzkéw zwigzanych z ksztatceniem oraz przez innych nauczycieli,
np. w formie hospitacji zajeé. W Uczelni w celu doskonalenia poszczegdlnych cztonkéw kadry
i planowania ich indywidualnych sciezek rozwojowych wykorzystuje sie wyniki okresowych przegladdéw
kadry prowadzgcej ksztatcenie, w tym bierze sie pod uwage wnioski z oceny dokonywanej przez
studentéw. Zgodnie przyjetymi zasadami formalnymi wszyscy nauczyciele akademiccy Uczelni
podlegajg corocznej ocenie w zakresie pracy dydaktycznej, pracy naukowej i pracy organizacyjnej.
Podstawa oceny pracy dydaktycznej s3: sylabusy oraz wspétpraca dydaktyczna z macierzystg katedr;
hospitacje prowadzonych zajec¢; ankiety przeprowadzane wsrdd studentéw na zakoriczenie kazdego
semestru we wszystkich grupach studenckich. Z kolei podstawg oceny pracy naukowej s3: publikacje
naukowe; wystepowanie i zakonczone sukcesem zdobywanie grantéw  krajowych
i miedzynarodowych; popularyzacja osiggnie¢ naukowych i wykorzystywanie efektéw pracy badawczej
w dziatalnosci dydaktycznej, przede wszystkim na studiach o profilu ogdlnoakademickim. Natomiast
podstawg oceny pracy organizacyjnej jest w szczegdlnosci: aktywizowanie studentéw do pracy
badawczej (kota naukowe); organizowanie konferencji, seminaridow, debat; praca w komisjach, ciatach
doradczych, petnienie funkcji w katedrach oraz kierowanie specjalnoscia; wspieranie innowacyjnosci
zaje¢ dydaktycznych, takze w obszarze e-learningu; prowadzenie statych i nowoczesnych form
komunikacji ze studentami; organizowanie trwatej wspotpracy pomiedzy Uczelnig a instytucjami
zewnetrznymi oraz dziatania na rzecz spotecznosci lokalnych; dziatania na rzecz wzrostu poziomu
umiedzynarodowienia Uczelni. Hospitacje zaje¢ dydaktycznych na kierunku stosunki miedzynarodowe
s3 w Uczelni regularne i odbywajg sie ze szczegdlnym naciskiem na weryfikacje kompetencji
dydaktycznych oséb wspdtpracujacych z uczelnig po raz pierwszy. Nad procesem hospitacji biezgcy
nadzor sprawuje katedra stosunkdéw miedzynarodowych. Zajecia do hospitacji typowane sg na
podstawie przynajmniej dwoch sposréd wymienionych kryteriow: niskich wynikéw ewaluacji zajec
dokonywanych przez studentdéw; sugestii przekazywane przez dziat dydaktyki i spraw studenckich oraz
prorektoréow ds. dydaktycznych i spraw studenckich; prowadzenia zaje¢ przez nowozatrudnionego
pracownika; prosby, uwagi przekazywane od studentdw zgtaszanych w trakcie trwania semestru do
opiekuna specjalnosci, zespotu ds. hospitacji lub odpowiedniego prorektora.

Realizowana polityka kadrowa umozliwia ksztattowanie kadry prowadzacej zajecia zapewniajgce
prawidtowqg ich realizacje, sprzyja stabilizacji zatrudnienia i trwatemu rozwojowi nauczycieli
akademickich i innych oséb prowadzacych zajecia, kreuje warunki pracy stymulujgce i motywujgce
cztonkéw kadry prowadzacej ksztatcenie do rozpoznawania wtasnych potrzeb rozwojowych,
i wszechstronnego doskonalenia. Uczelnia wspomaga nauczycieli akademickich w uzyskiwaniu stopni
i tytutdw naukowych, miedzy innymi poprzez udzielanie urlopédw naukowych oraz aktywnie wtgcza sie
w finansowanie publikacji naukowych pracownikow. Wspomaga i inicjuje pracownikéow do ubiegania
sie o granty i projekty finansowane ze srodkéw zewnetrznych, poprzez profesjonalng pomoc na etapie
aplikowania, prowadzenia i rozliczania grantéw i projektéw. Organizuje cykliczne — raz lub dwa razy do
roku — konkursy uczelniane na tzw. mate granty na rozwdj potencjatu badawczego stuzace przede
wszystkim finansowaniu badan indywidualnych lub zespotowych zadan zwigzanych z dziatalnoscia
badawczg. Wspiera organizacyjnie i finansowo organizowane konferencje naukowe, panele
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dyskusyjne, i inne rodzaje aktywnosci popularyzujgcej wyniki pracy naukowej. Umozliwia tworzenie
instytutow naukowo-badawczych i centréw badawczych oraz zdobywanie doswiadczen w uczelniach
zagranicznych w ramach np. programu Erasmus+ i NAWA. Uzyskanie przez pracownika stopnia lub
tytutu naukowego wigze sie z awansem na wyzsze stanowisko i podwyzszeniem wynagrodzenia.
Pracownicy dydaktyczni i badawczo-dydaktyczni z najwyzszymi osiggnieciami otrzymujg corocznie
nagrody Rektora Uczelni. Nagrody pieniezne przydzielane sg w 4 kategoriach: najlepszy dydaktyk
w opinii katedr, najlepszy dydaktyk w opinii studentéw, nagroda za innowacyjnos¢ w dydaktyce,
nagroda za kierowanie specjalnoscig/ami.

Zalecenia dotyczace kryterium 4 wymienione w uchwale Prezydium PKA w sprawie oceny
programowej na kierunku studiow, ktdra poprzedzita biezgca ocene (jesli dotyczy)

Nie dotyczy
Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 4

Kryterium spetnione

Uzasadnienie

Kompetencje i doswiadczenie, kwalifikacje oraz liczba nauczycieli akademickich i innych osdb
prowadzacych zajecia zapewniajg prawidtowa realizacje zaje¢ oraz osiggniecie przez studentéw
efektdw uczenia sie. Stwierdzono prawidtowos¢ obsady zaje¢ dydaktycznych, zgodnos¢ dorobku
naukowego i kompetencji dydaktycznych nauczycieli akademickich z efektami uczenia sie oraz
dyscypling nauki o polityce i administracji, z ktdrg efekty te sg powigzane. Zajecia na kierunku stosunki
miedzynarodowe sg przydzielane z uwzglednieniem kompetencji naukowych i naukowo-
dydaktycznych oraz doswiadczenia dydaktycznego poszczegdlnych nauczycieli akademickich.
Kompetencje dydaktyczne kadry prowadzgcej zajecia zostaty potwierdzone m.in. w trakcie hospitacji
zajec przez zespot oceniajacy PKA. Polityka kadrowa zapewnia dobér nauczycieli akademickich i innych
0s6b prowadzgcych zajecia, oparty o transparentne zasady i umozliwiajgcy prawidtowa realizacje zaje¢,
uwzglednia systematyczng ocene kadry prowadzacej ksztatcenie, przeprowadzang z udziatem
studentow (w formule ankietowania) oraz innych nauczycieli akademickich (w formie hospitacji), ktorej
wyniki s wykorzystywane w doskonaleniu kadry, a takze stwarza warunki stymulujgce kadre do
ciggtego rozwoju. Realizowana polityka kadrowa umozliwia ksztattowanie kadry prowadzacej zajecia
zapewniajgce prawidtowg ich realizacje, sprzyja stabilizacji zatrudnienia i trwatemu rozwojowi
nauczycieli akademickich i innych oséb prowadzacych zajecia, kreuje warunki pracy stymulujgce
i motywujace cztonkéw kadry prowadzgcej ksztatcenie do rozpoznawania witasnych potrzeb
rozwojowych jak i ciggtego doskonalenia.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

Zalecenia
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Kryterium 5. Infrastruktura i zasoby edukacyjne wykorzystywane w realizacji programu studiéw oraz
ich doskonalenie

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 5

Uczelnia prowadzi swojg dziatalnos¢ naukowg i dydaktyczng w Patacu Kultury i Nauki w Warszawie,
zajmujac Xll, XI, X, IX, VIII i VIl pietro szybkobieznymi windami. Na kazdym pietrze znajdujg sie sale
dydaktyczne, 8 aul, biblioteka, administracja uczelni oraz pomieszczenia higieniczno-sanitarne. Sale
dydaktyczne i aule wyposazone sg w sprzet audiowizualny, dostep do Internetu, kamer i dyktafondéw.
Kazdy student posiada dostep do Internetu w ramach sieci bezprzewodowej EDUROAM. Infrastruktura
informatyczna uczelni jest zaawansowana technologiczne i pozwala kadrze na realizacje dziatalnosci
naukowej i dydaktycznej oraz umozliwia tez studentom realizacje zadan i projektéw poza godzinami
zaje¢. W zakresie sprzetu informatycznego w okresie 2 ostatnich lat wszystkie sale dydaktyczne zostaty
wyposazone w sprzet umozliwiajacy prowadzenie zaje¢ w trybie hybrydowym tj. kamery, mikrofony,
nagtosnienie, 60 laptopdw, stuchawki, 5 najwiekszych sal wyktadowych wyposazono w ekrany
multimedialne. Ponadto, w zasobach informatycznych znajdujg sie 3 sale komputerowe wyposazone
w 120 stacji roboczych z oprogramowaniem Microsoft oraz Internet. W salach tych oprécz
programowych zaje¢ odbywajg sie inne zajecia praktyczne pomoce w realizacji prac naukowych np.
z analizy danych jakosciowych i ilosciowych przy wykorzystaniu programu statystycznego SPSS.
Studenci majg dostep do administracyjnego systemu e-ustug, ktéry umozliwia m.in.: elektroniczny
kontakt z Dziekanatem i kadrg naukowo-dydaktyczng (przez ogtoszenia, powiadomienia, e-mail, SMS-
y); dostep do wnioskéw i dokumentéow przeznaczonych dla studenta; monitorowanie realizacji procesu
ksztatcenia i efektéw uczenia sie studenta, zaréwno przez wyktadowce, pracownika administracyjnego,
jak i studenta.

Infrastruktura dydaktyczna, naukowa i biblioteczna Uczelni jest dostosowana do potrzeb oséb
z niepetnosprawnosciami, w zakresie mozliwosci uczestniczenia w procesie ksztatcenia i realizowania
zaktadanych efektéw uczenia sie. W wybranych salach dydaktycznych dostepne sg réwniez ekrany
i klawiatura komputerowa z alfabetem Braille’a oraz komputery z oprogramowaniem dla osdb
stabowidzgcych. Na wyposazeniu uczelni jest wozek inwalidzki, przeno$ne podesty oraz zamontowane
sg podjazdy pod wodzek inwalidzki, a w miejscach, gdzie nie ma mozliwosci dostepu dla wdzkéw
inwalidzkich zamontowany jest telewizor na stelazu do podgladu wykfadéw. Utatwienia dla oséb
z niepetnosprawnosciami sg zorganizowane odpowiednio rowniez w innych czesciach budynku
i w toaletach.

Biblioteka i czytelnia Uczelni sg czynne przez w ciggu tygodnia oraz w trakcie zjazdéw studentéw
niestacjonarnych. W czytelni znajdujg sie cztery stanowiska komputerowe, w tym czes¢ z nich jest
przystosowana dla oséb niedowidzgcych. W zbiorach biblioteki znajduje sie ponad 7906 woluminéw,
ktdre odnoszg sie w szerokim zakresie do nauk spotecznych, ktéry jest zgodny z zakresem tematycznym
programu stosunki miedzynarodowe i w niezbednym zakresie pomaga w realizacji tresci
programowych zawartych w sylabusach do zaje¢. Ponadto, studenci majg mozliwos¢ korzystania ze
zbioréw innych bibliotek partnerskich (potgczone Biblioteki WFiS UW, IFiS PAN i PTF, a takze —w drodze
wypozyczen miedzybibliotecznych — biblioteki Szkoty Gtéwnej Handlowej). Uczelnia zapewnia rowniez
nauczycielom akademickim i studentom dostep cyfrowy do $wiatowych zbioréw naukowych. Kadra
naukowo-dydaktyczna i studenci mogg korzysta¢ z zasobdw Wirtualnej Biblioteki Nauki, EBSCO,
Springer, Elsevier, Web of Science, Scopus, Wiley oraz JSTOR. Uczelnia dysponuje takze specjalnie
zakupionym systemem platformy e-bookéw o nazwie IBUK Libra.
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Monitorowaniem, oceng i doskonaleniem poziomu funkcjonowania systemu biblioteczno-
informatycznego zajmuje sie Centrum Analiz Strategicznych Collegium Civitas, z uwzglednieniem opinii
nauczycieli akademickich i studentéw. Uczelnia prowadzi okresowe przeglady infrastruktury
bibliotecznej, za ktéry odpowiada takze Rada Biblioteczna. Pracownicy odpowiedzialni za
funkcjonowanie infrastruktury i zasobéw edukacyjnych, w tym zespét biblioteczny poddawani sg
corocznej ocenie tak jak wszyscy pracownicy administracji Uczelni.

Zalecenia dotyczace kryterium 5 wymienione w uchwale Prezydium PKA w sprawie oceny
programowej na kierunku studiow, ktéra poprzedzita biezaca ocene (jesli dotyczy)

Nie dotyczy
Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 5
Kryterium spetnione

Uzasadnienie

Infrastruktura dydaktyczna i naukowa wykorzystywana w procesie ksztatcenia na kierunku stosunki
miedzynarodowe zapewnia prawidtowg realizacje zajec oraz osiggniecie przez studentdw zaktadanych
efektdw uczenia. Uczelnia w swojej siedzibie udostepnia aule i sale wyktadowe wyposazone
w nowoczesny sprzet informatyczny umozliwiajgcy prowadzenie proces ksztatcenia a infrastruktura
informatyczna uczelni umozliwia realizacje zadan dydaktyczno-naukowych i sprawne funkcjonowanie
studentdw w przestrzeni wirtualnej uczelni. Infrastruktura Uczelni jest przystosowana do potrzeb oséb
z niepetnosprawnosciami, sale dydaktyczne s3 wyposazone w aparature techniczng oraz sprzet
komputerowy i multimedialny, a takze oprogramowanie niezbedne dla prawidtowej realizacji procesu
ksztatcenia wizytowanego kierunku studiéw. Jednostka zapewnia kompleksowy dostep do zbioréw
bibliotecznych tradycyjnych i elektronicznych, zgodnych z zakresem ksztatcenia na kierunku stosunki
miedzynarodowe w ramach sieci bibliotecznej i informacyjnej Uczelni, w tym w szczegdlnosci do
literatury zalecanej w sylabusach zaje¢, stwarzajgc mozliwosci rozwoju naukowego i prowadzenia
wysokiej jakosci zaje¢ dydaktycznych, a takze osiggniecia przez studentéw zaktadanych efektéw
uczenia. Uczelnia dysponuje sprzetem mobilnym i innym udogodnieniem utatwiajgcym
przemieszczanie sie w osobom niepetnosprawnym po uczelni oraz sprzetem informatycznym
przystosowanym do potrzeb oséb z niepetnosprawnosciami, ktére w ten sposdb mogg realizowad
efekty uczenia sie. Z ramienia Uczelni odpowiednia jednostka z udziatem kadry akademickiej
i z uwzglednieniem opinii studentow dokonuje okresowej ewaluacji bazy bibliotecznej i odpowiada za
uzupetnienie zasobdéw bibliotecznych, prowadzgc systematyczne i kompleksowe przeglady
infrastruktury, ktérych wyniki sg wykorzystywane dla jej doskonalenia. Infrastruktura Uczelni jest
przystosowana do potrzeb oséb z niepetnosprawnosciami.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia
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Zalecenia

Kryterium 6. Wspotpraca z otoczeniem spoteczno-gospodarczym w konstruowaniu, realizacji
i doskonaleniu programu studiow oraz jej wpltyw na rozwéj kierunku

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 6

Na ocenianym kierunku stosunki miedzynarodowe prowadzona jest wielowymiarowa wspodfpraca
z otoczeniem spoteczno-gospodarczym. Podejmowane dziatania realizowane sg systematycznie
i przybierajg rézne formy, bedgc wdrazanymi na poziomie lokalnym, regionalnym i miedzynarodowym.
Wiedza pozyskiwana na temat funkcjonowania lokalnego rynku pracy, a takze bezposrednie relacje
kierunku z przedstawicielami otoczenia spoteczno-gospodarczego wptywajg na program studiéw jaki
realizowany jest na kierunku. W ocenie zespotu oceniany kierunek w sposdéb ciggty prowadzi
konsultacje, zbiera opinie oraz tworzy program studidw przy aktywnym udziale otoczenia
zewnetrznego. Istotnym elementem wspétpracy jest prowadzenie zaje¢ dydaktycznych przez
nauczycieli — praktykéw, tworzenie przez nich programéw zajec¢ fakultatywnych, wspodtrealizacja
projektéw oraz wspodtorganizacja praktyk studenckich.

Na kierunku prowadzona jest rozbudowana wspédtpraca z partnerami, wsrdd ktérych mozemy
wymienic¢ stowarzyszenia, fundacje, podmioty komercyjne, ktére z perspektywy regionu odrywajg
istotng role w rozwoju spoteczno-gospodarczym w zakresie zbieznym do profilu realizowanego na
kierunku. Z partnerami utrzymywane sg systematyczne i wieloletnie relacje. Mozemy wsrdd nich
wyroznic: Stowarzyszenie Komunikacji Marketingowej SAR; Polsko-Amerykanskg Komisjg Fulbrighta;
Instytutem ONZ ds. Badan i Szkolen (UNITAR); Fundacjg Herich-Boll-Stiftung; Centrum Adama Smitha,
Instytutem Jagiellonskim, portalem BiznesAlert.pl; Narodowa Agencjg Wymiany Akademickie;j.

W ramach wspodtpracy realizowane lub wspétrealizowane sg projekty warsztatowe, organizowane sg
seminaria, wyktady, konferencje i szkolenia, ktdre stuzg wymianie doswiadczen, a takze wzajemnej
promocji. Ponadto realizowano stypendia dla studentéw lub tworzono specjalnosci z konkretnymi
partnerami (np. specjalnos¢ International Sceurity Studies, ktére sg prowadzone sg przy wspotpracy
z Polsko-Amerykanskg Komisjg Fulbrighta) oraz program studidw magisterskich nazwany International
Peace and Conflict Studies (wspdtpraca z Instytutem ONZ ds. Badan i Szkolen). Podejmowane sg takze
dziatania w zakresie prowadzenia badan oraz realizacji projektéw badawczych i naukowych, a takze
projektéw majgcych na celu komercjalizacje badan. Interesujgcym modelem wspdtpracy prowadzone;j
przez uczelnie jest relacja z dziatami HR partneréw uczelni, ktore wspierajg Collegium Civitas
w pozyskaniu miejsc do realizacji praktyk studenckich oraz stazy. Wazing jest takze wspotpraca
z firmami szkoleniowymi i trenerami, ktdrzy wspierajg Uczelnie, w tym kierunek, w tworzeniu
innowacyjnych partnerstw stuzgcych rozbudowaniu ofert programowej, a takie pomagajg
w pozyskiwaniu specjalistow do prowadzenia zaje¢ o wymiarze praktycznym w ramach konkretnych
specjalnosci. Dziatania sg realizowane zaréwno na terenie uczelni, jak i w instytucjach partnerskich.

Wspadtpraca kierunku z przedstawicielami pracodawcow prowadzona jest w oparciu o sformalizowane
porozumienia. Nierzadko sg to umowy okreslajgce formy oraz kierunki wspétpracy, ktére zawarte
zostaty w zwigzku z realizacjg programow praktyk studenckich. Z formalnego punktu za podpisywanie
porozumien z praktykodawcami odpowiada Akademickie Biuro Karier.
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Akademicko Biuro Karier jest miejscem pierwszego i oficjalnego kontaktu z uczelnig. Dzieki pracy biura
karier organizowane s3 spotkania z pracodawcami, prowadzi ono rozbudowang wspdtprace
z interesariuszami zewnetrznym, a tym samym inicjuje i intensyfikuje wspodtprace z przedsiebiorcami,
administracjg publiczng, organizacjami pracodawcéw oraz stowarzyszeniami pozarzagdowymi,
dziatajgcymi w Polsce i poza krajem.

Istotnym przyktadem wspdtpracy z interesariuszami zewnetrznymi jest zatrudnianie na kierunku
praktykéw, reprezentujgcych otoczenie spoteczno-gospodarcze. Na stosunkach miedzynarodowych
zatrudnieni sg praktycy, a wsrdd nich miedzy innymi byli ambasadorowi ambasad RP w Egipcie,
Kanadzie i na Cyprze, Armenii i Motdawii. Kierownicy poszczegdlnych specjalnosci prowadzonych na
kierunku stosunki miedzynarodowe sg réwniez zatrudnieni jako przedstawiciele interesariuszy
zewnetrznych. Sg oni praktykami, ktérzy na swoich specjalnosciach wskazujg do zatrudnienia rowniez
nauczycieli akademickich i praktykdw. Oni réwniez poprzez rozmowy z praktykami prowadzgcymi
zajecia zbierajg sugestie i spostrzezenia przedstawicieli otoczenia i doprowadzajg do uaktualnienia
oferty programowej danej specjalnosci.

Kolejnym filarem wspodtpracy ocenianego kierunku jest realizacja dziatan wspdlnie z ambasadami
krajéw partnerskich w Warszawie, ale takze ambasadami polskimi poza Polskg. Od tych partneréw
naptywajg takie sugestie dotyczace uzupetnienia kompetencji jakie powinni posiada¢ absolwenci
i absolwentki kierunku, do stanowi przyktad uzupetnienia brakéw programowych, a tym samym
prowadzi do aktualizacji programéw studidw poszczegdlnych specjalnosci. Przyktadem skutecznosci
takiej wspotpracy moze by¢ zatrudnienie absolwentéw w konkretnych ambasadach.

Na Collegium Civitas dziata Rada Biznesu. Zostata ona powotana w 2014 roku i jest ciatem doradczym
dziatajgcym przy Kolegium Rektorskim. Jest to forum wymiany mysli i kontaktéw miedzy srodowiskiem
naukowym a gospodarczym. Przyktadowym polem dziatania Rady jest pomoc w tworzeniu
nowoczesnych programéw akademickich. Wszelkie powstate w wyniku rozmoéw z Radg spostrzezenia,
uwagi i propozycje dotyczace programu studidw sg analizowane i poddawane weryfikacji. Warto
rowniez zaznaczyé, ze program studidw konsultowany jest takze z nauczycielami akademickimi —
praktykami, ktorzy sg przedstawicielami podmiotéw zewnetrznych dziatajgcych w zblizonym profilem
do wizytowanego kierunku.

Wszystkie instytucje partnerskie wspotpracujgce z kierunkiem odpowiadajg profilem prowadzonej
przez siebie dziatalnosci do dyscyplin naukowych do ktdrych przypisany jest kierunek. Zakresy
okreslone w porozumieniach swoim zakresem oraz kompetencjami odpowiadajg koncepcji i celom
ksztatcenia realizowanym na kierunku.

W czasie pandemii COVID-19 kontynuowana byta aktywnos$¢ kierunku z otoczeniem spoteczno-
gospodarczym poprzez narzedzia zdalne. Niektére formy aktywnosci zwigzane z realizacjg programu
praktyk lub wspétrealizacji projektow zostaty czasowo zawieszone, zostaty takze wprowadzone inne
formy wspotrealizacji projektow w formule on-line. Spotkania z otoczeniem spoteczno-gospodarczym
rowniez odbywaty sie w formie zdalnej.

Ewaluacja jakosci wspodtpracy kierunku z otoczeniem spoteczno-gospodarczym odbywa sie
wieloaspektowo, co tym samym potwierdza jej intensywnos¢ i autentycznosé. W uczelni istnieje kilka
mechanizmdéw, za pomocg ktérych prowadzona jest analiza wspotpracy z otoczeniem spoteczno-
gospodarczym. Pierwszy z nich sprowadza sie analizowania prowadzonych badan oraz analizowania
ankiet przez Centrum Analiz Strategicznych. Jest to jednostka, ktora przygotowuje ekspertyzy, analizuje
dane naptywajgce z Akademickiego Biura Karier i innych podmiotéw wspdtpracujgcych z Uczelnia.
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Powyzsze dane opracowywane sg w sposob ilosciowy, nie jakosciowy. Sg one wykorzystywane do
opracowywania oferty programowej, z uwzglednieniem zmian rynkowych, w tym tworzenia nowych
specjalnosci proponowanych w kolejnym roku akademickim na ocenianym kierunku. Wspomniane
wczesniej Akademickie Biuro Karier jest kolejnym mechanizmem, za sprawg ktérego prowadzona jest
ewaluacja wspotpracy uczelni, w tym kierunku z otoczeniem spoteczno-gospodarczym. Odpowiada ono
za inicjowanie i gromadzenie danych na temat otoczenia spofeczno-gospodarczego, podpisywanie
umoéw partnerskich, nawigzywanie wspodtpracy w zakresie realizacji praktyk studenckich, a takze
organizowanych na terenie uczelni spotkan z pracodawcami. Ponadto na Collegium Civitas w celu
utatwienia wspodtpracy z otoczeniem spoteczno-gospodarczym, a takze konsultowania procesu
ksztatcenia na kierunku Stosunki Miedzynarodowe, powotfano funkcje Petnomocniczki Rektora ds.
wspotpracy z otoczeniem spoteczno-gospodarczym. Wszelkie procedury sg na etapie wdrazania,
poniewaz jest to nowa funkcja. Kolejnym elementem przyczyniajgcym sie do ewaluacji wspotpracy
z otoczeniem spoteczno-gospodarczym, a takze dostarczajgcym danych na temat wzbogacenia
programow studidéw oraz poszerzenia istniejgcych programdw sg kierownicy konkretnych specjalnosci
realizowanych na ocenianym kierunku. Zgodnie z przekazanymi informacjami jest to najwazniejszy
kanat, ktérym ptyng dane do osdb zarzadzajgcych na kierunku od interesariuszy zewnetrznych.
Kierownicy specjalnosci, sg réwniez praktykami i w zakresie realizowanych przez siebie tresci na
zarzadzanych przez siebie specjalnosci majg najwazniejszy i bezposredni wptyw na relacje z otoczeniem
spoteczno-gospodarczym. Kierownicy specjalnosci majg wptyw na dobdr pracownikéw dydaktycznych
zatrudnianych do prowadzenia zaje¢ praktycznych. Dzieki nim gromadzone s3 dane na temat
programow studiéw i osigganych efektdw uczenia sie, przy wsparciu tej bezposredniej relacji
dokonywane sg konsultacje programowe, a takze zgtaszane sg sugestie zmian oraz elementy majace
na celu uaktualnienie metod, tresci programowych. Ponadto przy kazdej specjalnosci funkcjonujg
nieformalne , mini rady programowe”, na ktdrych konsultowane sg biezgce problemy i na biezgco
wprowadzane dziatania naprawcze.

Ponadto w uczelni dziata Centrum Analiz Strategicznych, ktére prowadzi badania i analizy danych
ilosciowych naptywajacych réznymi kanatami do uczelni. Poddaje analizie ankiety studenckie, a takze
ankiety wypetniane w trakcie realizacji praktyk (ankieta powstata w efekcie konsultacji takzie
z otoczeniem spoteczno-gospodarczym i stanowi wazne zrodto danych ptyngcych od interesariuszy
zewnetrznych). Centrum Analiz Strategicznych analizuje takze dane i raporty dotyczace rynku pracy
pozyskiwane z rynku.

Waznym odnotowania jest rowniez fakt, iz uczelnia wspdtpracuje z miedzynarodowymi
stowarzyszeniami i organizacjami, ktérzy jako partnerzy zagraniczni uczelni dzielg sie wiedzg pozyskang
z prowadzonych konsultacji, wydawanych raportéw, prowadzonych analiz na temat
najefektywniejszych metod i technik ksztatcenia studentéw i studentek uwzgledniajgcych aktualne
zmiany na miedzynarodowym rynku pracy.

Zalecenia dotyczace kryterium 6 wymienione w uchwale Prezydium PKA w sprawie oceny
programowej na kierunku studiow, ktéra poprzedzita biezacy ocene (jesli dotyczy)

Nie dotyczy
Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 6

Kryterium spetnione
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Uzasadnienie

Wspotpraca z otoczeniem spoteczno-gospodarczym na ocenianym kierunku prowadzona jest w sposéb
w petni adekwatny do potrzeb kierunku i rynku pracodawcéw. Wszelkie pozyskane w trakcie wizytacji
informacje potwierdzajg, ze zakres wspotpracy, zasieg dziatalnosci instytucji wspdtpracujgcych jako
otoczenie spoteczno-gospodarcze z kierunkiem stosunki miedzynarodowe jest widoczna na wielu
ptaszczyznach. Obserwujemy jg w przestrzeni biezgcej dziatalnosci realizowanych programow studidw,
a takze w sferze projektowania programoéw poszczegdlnych specjalnosci oraz wsparcia ze strony
otoczenia spoteczno-gospodarczego w programowaniu studiéw. Charakter dziatalnosci podmiotéw
wspotpracujacych z kierunkiem jest zgodny z dyscyplinami do ktdrych kierunek jest przyporzadkowany,
a takze odpowiada i wzmacnia koncepcje uczenia sie i realizowane na kierunku cele. Kierunek stosunki
miedzynarodowe prowadzi zréznicowang w formach i tresciach wspétprace z otoczeniem spoteczno-
gospodarczym, takze w zakresie realizacji praktyk studenckich oraz wspoétrealizacje projektéw poprzez
co student ma mozliwos¢ poszerzania swojej wiedzy praktycznej, w sposob cigglty przygotowujac sie
do wymogodw rynku pracy. Otoczenie spoteczno-gospodarcze ma istotny wptyw na koncepcje, a takze
cele i program studidw za sprawg dziatan Rady Biznesu, Akademickiego Biura Karier, a takze konsultacji
z praktykami zatrudnionymi na kierunku co bezsprzecznie przyczynia sie do odpowiedzi na aktualne
potrzeby rynku pracodawcéw.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonato$ci
Ksztatcenia

Zalecenia

Kryterium 7. Warunki i sposoby podnoszenia stopnia umiedzynarodowienia procesu ksztatcenia na
kierunku

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 7

Rodzaj, zakres i zasieg umiedzynarodowienia procesu ksztatcenia sg zgodne z koncepcjg i celami
ksztatcenia na kierunku stosunki miedzynarodowe. Wpisuje sie w to tradycje uczelni od momentu jej
powotania i rozwoju, kiedy to od samego poczatku ktadziono nacisk na umiedzynarodowienie uczelni.
Collegium Civitas z uwzglednieniem kierunku stosunki miedzynarodowe realizuje oryginalng koncepcje
internacjonalizacji, ktora zaktada w sposdb zintegrowany wdrazania umiedzynarodowienia. Zgodnie
z tg koncepcjg poziom umiedzynarodowienia ma by¢ widoczny w kazdym obszarze dziatalnosci uczelni.
W zwigzku z tym uczelnia umozliwia studentom z réinych czesci swiata ksztatcenie na studiach
pierwszego i drugiegp stopnia; ma mozliwos¢ zawierani licznych uméw miedzynarodowych,
partnerstw strategicznych, w tym umoéw o podwdjnych dyplomach; rozwija dziatalno$¢ badawczo-
naukowg na pfaszczyznie miedzynarodowej; zawiera umowy dotyczace zagranicznych wyjazdéw
stypendialnej, wizyt studyjnych i projektéw; realizuje promocje o Polsce i Europie Srodkowo-
Wschodniej. Uczelnia caty czas rozwija poziomi umiedzynarodowienia. W 2022 roku zostat przyjety
nowy plan strategiczny w sferze internacjonalizacji.
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W ostatnich latach w ramach dotychczasowych dziatan umiedzynarodowienia mozna wskazac udziat
w miedzynarodowych projektach (projekt Dialog o radykalizacji i rownosci” (DARE, ang. Dialogue about
Radicalisation and Equality) - projekt skupiajacy 17 partneréw z 13 krajow; ,Partnerstwo na rzecz
zrbwnowazonego rozwoju i innowacji spotecznych, realizowany przez Collegium Civitas wraz piecioma
partnerami zagranicznymi; Pamiec i sekurytyzacja w Unii Europejskiej i krajach sgsiedzkich (NEMESIS),
You vote EU, projekt realizowany przez CC w ramach programu Rights, Equality and Citizenship
finansowanego przez Komisje Europejska, Jean Monnet Module: Debating Europe: Internal and
External Dynamics of European Integration (DEBUE).

Stopien umiedzynarodowienia uczelni, w tym na kierunku stosunki miedzynarodowe potwierdza liczba
studentédw obcokrajowcow, ktédrych w obecnym roku akademickim jest 37%. Na anglojezycznym
kierunku International Relations studiuje 174 obcokrajowcéw z 45 panstw. Kadra dydaktyczno-
naukowa jest przygotowywana do prowadzenia zaje¢ ze studentami obcokrajowcami. Regularnie
organizowane sg dla niej szkolenia z tematyki wielokulturowosci. Duza warto$¢ dodang stanowig
programy podwdjnych dyplomdéw. Na kierunku stosunki miedzynarodowe programy te sg realizowane
we wspotpracy z West Virginia University z USA (International History and Security Studies), oraz
Suleyman Demirel University z Kazachstanu (International Business and Negotiations). Dodatkowo
Collegium Civitas wspotpracuje z amerykanska organizacjg SRAS i jej uczelniami partnerskimi (m.in.
University of Texas, Austin) przy organizacji krotkich form ksztatcenia pod nazwa Security and Society
in the Information Age, czyli szkét letnich i kurséw dla studentéw z USA. Z kolei od 2018 roku Collegium
Civitas wspotpracuje z ukrainskim osrodkiem edukacyjnym Liga Europejskiego Rozwoju Zawodowego
przy realizacji szkolen nt. umiedzynarodowienia szkolnictwa wyzszego.

Uczelnia znaczaco rozwineta udziat w programie Erasmus+. Obecnie uczelnia ma podpisanych 139
umow i porozumien o wspotpracy z uczelniami ze Swiata. Dodatkowo Komisja Europejska przyznata
Collegium Civitas Karte Erasmus+ (ECHE) dla szkolnictwa wyzszego na lata 2021-2027. Uczelnia caty
czas dazy do wzrostu mobilnosci w ramach programu Erasmus+ zaréwno w przypadku nauczycieli
akademickich, jak i studentéw. Obecnie w ramach programu Erasmus+ co roku wyjezdza od kilku do
kilkunastu studentow na kierunku stosunki miedzynarodowe. Studenci obcokrajowcy majg tez
mozliwos¢ integracji miedzynarodowych w ramach aktywnosci organizacji studenckich w uczelni.

Stopien umiedzynarodowienia jest monitorowany w uczelni na wielu poziomach. Nadzér nad realizacja
strategii umiedzynarodowienia sprawuje Prorektor ds. wspodtpracy z zagranica. Prorektor w tym
aspekcie scisle wspétpracuje z Katedrg Stosunkéw Miedzynarodowych. Na kierunku stosunki
miedzynarodowe monitorowaniu w zakresie internacjonalizacji podlegajg nastepujgce kwestie: stan
rozwoju programow studiow w j. angielskim oraz studiow polsko-angielskich; liczba kandydatéw
i studentdw pochodzacych z zagranicy; liczba studentéw Collegium Civitas na kierunku stosunki
wyjezdzajgcych za granice w ramach umdw zawartych z uczelniami partnerskimi; uczestnictwo kadry
dydaktycznej i naukowo-dydaktycznej w miedzynarodowych projektach badawczych organizowanych
zaréwno zagranicg, tak i w Collegium Civitas; rezultaty badan naukowych i dydaktycznych, w tym
publikacje miedzynarodowe kadry akademickiej oraz studentdow Kierunku; aktywnos$¢ kadry
dydaktycznej w Srodowisku naukowym na miedzynarodowych konferencjach i jako recenzenci
w miedzynarodowych czasopismach.

Zalecenia dotyczace kryterium 7 wymienione w uchwale Prezydium PKA w sprawie oceny
programowej na kierunku studiow, ktéra poprzedzita biezaca ocene (jesli dotyczy)

Nie dotyczy
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Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 7
kryterium spetnione
Uzasadnienie

W uczelni stworzono warunki sprzyjajgce umiedzynarodowieniu ksztatcenia na kierunku stosunki
miedzynarodowe, zgodnie z przyjetg koncepcjg ksztatcenia i strategia umiedzynarodowienia, ktéra
wpisujg sie w tradycje funkcjonowania uczelni. Oceniany kierunek charakteryzuje sie wysokim
stopniem umiedzynarodowienia w zakresie realizowanych projektéw, uméw miedzynarodowych
i programéw podwdjnych dyploméw. Uczelnia zapewnia mozliwosci podejmowania mobilnosci
nauczycieli akademickich i studentdw w ramach programu Erasmus+. Umiedzynarodowienie
ksztatcenia podlega systematycznym ocenom na poziomie ogdlnouczelnianym, takze z udziatem
Katedry Stosunkéw Miedzynarodowych, ktéra odgrywa w tym elemencie wazng role.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonato$ci
Ksztatcenia

Zalecenia

Kryterium 8. Wsparcie studentéow w uczeniu sie, rozwoju spotecznym, naukowym lub zawodowym
i wejsciu na rynek pracy oraz rozwéj i doskonalenie form wsparcia

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 8

Uczelnia zapewnia studentom wsparcie w procesie uczenia sie w sposdb staty i kompleksowy sprzyjajac
ich rozwojowi spotecznemu i zawodowemu. Oferowane wsparcie jest tatwo dostepne i obejmuje grupy
studentdw o réznorodnych potrzebach. Przyjmuje zréznicowane formy zaréwno organizacyjne jak
i finansowe. Od poczatku studiéw osoby studiujgce sg objete opiekg opiekuna roku, powotanego przez
dziekana sposréd nauczycieli akademickich. Ze wzgledu na ogdlnoakademicki profil ksztatcenia
najwiekszy nacisk ktadziony jest na rozwdéj naukowy studentéw. Informacje na temat programu
studidw, form oraz kryteridw zaliczania sg przekazywane na pierwszych zajeciach. W uczelni za obstuge
administracyjng studentéw odpowiada dziekanat.

Formy wsparcia studentéw w zakresie osiggania wysokich wynikéw w nauce opierajg sie o materialne
i organizacyjne narzedzia. Obejmujg one konsultacje z nauczycielami akademickimi, szkolenia z obstugi
oprogramowania wspierajgcego proces ksztatcenia z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na
odlegtosé, indywidualizacja organizacji studiow i objecie opiekg opiekuna roku oraz materialne, takie
jak stypendium rektora. Opieka merytoryczna w zakresie dziatalno$ci naukowej realizowana jest w
ramach dziatalnosci két naukowych oraz organizacji studenckich. W uczelni funkcjonujg takie
organizacje i kofa jak: Koto Naukowe Collegium Procuratio, Koto Naukowe Marketingu ,Rozgtos”, Koto
Naukowe Socjologii, Koto Naukowe RISK, Koto Naukowe Dyplomacja Jutra, Koto Naukowe Crimen,
Program Buddy, Europejska Ukraina, Collegium Civitas Debating Society. Studenci mogg angazowac sie
organizacje szkolen czy warsztatow naukowych, zachecani sg réwniez do aktywnosci publikacyjnej
w ,,Seciurity and Society in the Information Age”. Poza dziatalno$cig naukowa studenci mogg rowniez
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rozwija¢ swoje zainteresowanie i pasje w Klubie Uczelnianym AZS, ktdry integruje aktywnych sportowo
cztonkéw spotecznosci studenckiej.

Rdézne grupy studentdw majg mozliwos¢ korzystania ze wsparcia dostosowanego do ich szczegélnych
potrzeb. Podstawg dla przyznania Indywidualnej Organizacji Studidw s3 miedzy innymi
niepetnosprawnosé, czy tez rodzicielstwo. W zakresie wsparcia studentéw z niepetnosprawnosciami
uczelnia prowadzi konsultacje ze studentami w zakresie ich potrzeb zwigzanych z realizacjg toku
studiow, a takze dba o infrastrukture w zakresie dostosowania jej do potrzeb osdb z ograniczeniami
ruchowymi. Studenci moga réwniez liczy¢ na pomoc w sytuacjach trudnych zyciowo. Kadra akademicka
realizuje dziatania wspierajgce w zakresie wsparcia psychologicznego oferujac pomoc profesjonalnego
psychologa.

W zakresie wsparcia zwigzanego z realizacjg metod i technik ksztatcenia na odlegto$é studenci mogg
liczy¢ na wsparcie pomocy technicznej. Nauczyciele akademiccy przekazujg studentom materiaty
dydaktyczne w formie elektronicznej. Przewiduje sig rowniez rozwigzania, ktore wspierajg studentow
wykluczonych cyfrowo. Osoby, ktérych dotyka ten problem, by uczestniczyé w zajeciach mogg
skorzystaé z sal komputerowych czy skorzysta¢ z stanowisk przygotowanych w tym celu na terenie
Uczelni.

Przygotowanie studentéw do wejscia na rynek pracy wspierane jest poprzez dziatalnos$¢
Akademickiego Biura Karier. Dziat dociera do studentéw ze swojg ofertg miedzy innymi przy
wykorzystaniu komunikacji elektronicznej. W zakres ich dziatan wchodzi organizowanie licznych
szkolen dla studentéw, prowadzenie indywidualnego doradztwa zawodowego, czy realizacje szkolen
i warsztatow. Dziat odpowiada réwniez za wspodtprace ze srodowiskiem spoteczno-gospodarczym,
a takze realizuje ankietyzacje dotyczaca loséw absolwentdw.

Studenci moga ubiegaé sie o pomoc materialng okreslong zgodnie z ustawa Prawo o szkolnictwie
wyzszym i nauce, ustawa z dnia 20 lipca 2018 r. — Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce. Dostepne s3
stypendia socjalne, stypendium rektora, stypendium specjalne dla oséb z niepetnosprawnosciami oraz
zapomogi. Stypendium rektora przystuguje studentom posiadajgcym wysokga $rednig ocen, jak réwniez
zaangazowanych w dziatalnos¢ naukowa, sportowag i artystyczng. Rozpatrywanie wnioskow
stypendialnych dokonuje sie komisyjnie przy zaangazowaniu studentéw i ich organéw
przedstawicielskich. Skargi i wnioski rozpatrywane sg przez gremia odwotawcze.

Studenci majg mozliwos¢ sktadania skarg i wnioskdw niewymagajacych wydania decyzji
administracyjnej za posrednictwem bezposredniego kontaktu z pracownikami Uczelni. Studenci na
poczatku roku akademickiego informowani sg o funkcjonujgcym na wydziale systemie rozwigzywania
trudnych spraw podczas spotkan organizacyjnych. W przypadku sytuacji konfliktowej w pierwszej
kolejnosci studenci powinni podjgé prébe dojscia do porozumienia pomiedzy stronami. W przypadku
niepowodzenia, pierwszym kontaktem, ktéremu powinni zgtosi¢ problem jest opiekun roku. Studenci
majg mozliwos¢ zgtasza¢ problemy rowniez bezposrednio do prodziekana ds. studenckich, ktory
rowniez ma mozliwos$¢ zajecia sie sprawa. W szczegdlnie trudnych przypadkach sprawy moga by¢
rozpatrywane na poziomie wtadz rektorskich, przez prorektora ds. studenckich i ksztatcenia.

Uczelnia w ramach zapewnienia bezpieczenstwa studentom posiada odpowiednie procedury
w zakresie bezpieczenstwa studentéw oraz przeciwdziatania wszelkim formom dyskryminacji
i przemocy. W Uczelni wszystkie biezgce problemy zgtaszane sg Wtadzom Dziekanskim. Istniejg
rowniez instytucje rzecznikdw dyscyplinarnych oraz komisji dyscyplinarnych w ramach, ktdrych
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procedowane sg sprawy konfliktowe lub ewentualne naruszenia. Prowadzone sg rdwniez dziatania
edukacyjne w zakresie bezpieczenstwa. Prowadzone sg réwniez dziatania edukacyjne w tym zakresie.

W Uczelni za reprezentowanie interesow studentéw odpowiada samorzad studencki. Spetnia on swoje
ustawowe zadania reprezentujgc spotecznosc studencky na forum Uczelni, odpowiadajgc za sprawy
socjalno-bytowe studentéw, projektowanie i opiniowanie programu studiéw oraz dbajgc o integracje
Srodowiska studenckiego. Finansowanie konieczne do realizacji regulaminowych obowigzkéw
samorzadu studenckiego jest zapewniane przez Uczelnie. Cztonkowie samorzadu partycypuja
w dziataniach na rzecz zapewnienia jakosci ksztatcenia, a takze majg wptyw na ksztatt i polityke uczelni
poprzez uczestnictwo w ciatach kolegialnych Uczelni majacych na celu dziatania projakosciowe.
Samorzad realizuje ponadto szereg inicjatyw skierowanych do studentéw.

Doskonalenie systemu wsparcia studentéw w procesie nauczania realizowane jest przez ankiete oceny
jakosci pracy poszczegélnych jednostek administracyjnych oraz wsparcia studentéw w procesie
uczenia sie realizowang co semestr. Ponadto studenci przez bezposredni kontakt z Wtadzami uczelni,
prowadzgcymi zajecia oraz samorzgdem studenckim zgtaszajg na biezgco propozycje zmian w systemie
wsparcia. Na podstawie uzyskanych wynikdw wprowadza sie dziatania doskonalgce system wsparcia
studentéw.

Zalecenia dotyczace kryterium 8 wymienione w uchwale Prezydium PKA w sprawie oceny
programowej na kierunku studiow, ktéra poprzedzita biezacy ocene (jesli dotyczy)

Nie dotyczy
Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 8
Kryterium spetnione

Uzasadnienie

Uczelnia w szerokim zakresie udziela studentom wsparcia w procesie uczenia sie i osiggania efektow
uczenia sie na ocenianym kierunku. Studenci majg dostep do wsparcia procesu dydaktycznego,
naukowego jak i wsparcia socjalno-bytowego z uwzglednieniem réwnych i sprawiedliwych zasad.
Istniejg mozliwosci indywidualizacji procesu ksztatcenia oraz dodatkowego rozwoju swoich
zainteresowan poprzez dziatalno$¢ w ramach két naukowych i organizacji studenckich, ktérych
dziatalno$¢ wspierana jest przez Uczelnie rowniez materialnie. Studenci majg mozliwos¢ korzystania z
programow mobilnosci oraz uzyskania wsparcie w wejsciu na rynek pracy. Ocena systemu wsparcia
opiera sie na cyklicznym badaniu ankietowym i stanowi podstawe do doskonalenia systemu.
Podejmowane przez Uczelnie dziatania majgce na celu wspieranie studentow w procesie uzyskiwania
efektdw uczenia sie nalezy ocenié pozytywnie.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

Zalecenia
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Kryterium 9. Publiczny dostep do informacji o programie studiéw, warunkach jego realizacji
i osigganych rezultatach

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 9

Informacja o studiach jest dostepna publicznie na stronie internetowej Uczelni oraz w mediach
spotecznos$ciowych. Zostata przedstawiona w sposdb gwarantujgcy tatwos¢ zapoznania sie z nig, nie
zawierajgc przy tym ograniczen zwigzanych z miejscem, czasem, uzywanym przez odbiorcow sprzetem
i oprogramowaniem. Uktad stron internetowych, sposob nawigowania umozliwiajg intuicyjne
wyszukiwanie informacji. Strona i odpowiednie podstrony Uczelni zawierajg kluczowe informacje
o studiach, relewantne z perspektywy studenckiej, potencjalnych kandydatéw na studia oraz innych
0s6b mogacych wyraza¢ zainteresowanie kierunkiem i funkcjonowaniem catej jednostki. Wsrdod
informacji powszechnie dostepnych znajduja sie m.in.:

e informacje na temat celéw ksztatcenia na kierunku;
e warunki przyjec i kryteria kwalifikacji kandydatow;

e podstawowe informacje o trybie rekrutacji na studia;
e programy studidw prowadzonych kierunkéw;

e 0gblng charakterystyke systemu weryfikacji efektéw uczenia sie zamieszczong w regulaminie
studiow;

e zasady dyplomowania;
e charakterystyke studiowania na kierunku;
e zakres mozliwego wsparcia w procesie uczenia sie;

e Opis procesu uczenia sie i oraz jego organizacji; sylwetke absolwenta; tresci programowe, opis
efektdw uczenia sie oraz metody ich weryfikacji.

Uczelnia prowadzi monitorowanie aktualnosci, rzetelnosci, zrozumiatosci, kompleksowosci informacji
o studiach oraz jej zgodnosci z potrzebami réznych grup odbiorcéw. Dotyczy to kandydatow na
studia, studentéw i pracodawcéw. Przedmiotem analizy jest szczegdétowos¢ informacji i sposob jej
prezentacji. Interesariusze wewnetrzni mogg zgtasza¢ ewentualne uwagi poprzez system ankietowy
realizowany cyklicznie, a takze na biezgco zgtasza¢ swoje uwagi elektronicznie lub bezposrednio do
wtadz Uczelni.

Zalecenia dotyczace kryterium 9 wymienione w uchwale Prezydium PKA w sprawie oceny
programowej na kierunku studiow, ktéra poprzedzita biezacy ocene (jesli dotyczy)

Nie dotyczy
Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 9
Kryterium spetnione

Uzasadnienie
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Publikowane przez Uczelnie informacje dotyczace oferty edukacyjnej sg dostepne publicznie dla
szerokiego grona odbiorcéw w sposéb gwarantujgcy tatwos¢ zapoznania sie z nig, bez ograniczen
zwigzanych z miejscem, czasem, uzywanym przez odbiorcéw sprzetem i oprogramowaniem. Zakres
dostepnych na stronie informacji nie wyczerpuje jednak formalnych zobowigzan. Prowadzone jest
monitorowanie aktualnosci, rzetelnosci, zrozumiatosci, kompleksowosci informacji o studiach oraz jej
zgodnosci z potrzebami réznych grup odbiorcéw. Podejmowane przez Uczelnie dziatania majace na
celu zapewnienie publicznego dostepu do informacji jest kompletne.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

Zalecenia

Kryterium 10. Polityka jakosci, projektowanie, zatwierdzanie, monitorowanie, przeglad
i doskonalenie programu studiéw

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 10

Polityka jakosci okreslona zostata w ramach strategii Wewnetrznego Systemu Zapewniania Jakosci
Ksztatcenia (WSZJK) w Collegium Civitas. W ramach systemu wskazano sze$¢ gtéwnych celow:
zapewnienie wysokiego poziomu realizacji programdéw studidow, zapewnienie sprawnego systemu
komunikacji z interesariuszami zewnetrznymi, zapewnienie spdéjnosci pomiedzy realizowanymi
programami ksztatcenia, zapewnienie wysokich standardéw pracy dydaktycznej oraz obstugi
administracyjnej, ciggte doskonalenie dziatan zmierzajgcych do zapewnienia wysokiej jakosci
ksztatcenia z wykorzystaniem systematycznie gromadzonych i analizowanych informacji od
interesariuszy wewnetrznych.

W ramach powyzszej strategii okreslono réwniez pie¢ priorytetdw, stanowigcych podstawe dla
realizacji odpowiedniej polityki jakosci ksztatcenia: potozenie nacisku na nowoczesng wiedze;
tworzenie elastycznych, eksperckich oraz zindywidualizowanych programéw studiéw; ksztattowanie
przedsiebiorczych i innowacyjnych postaw, warunkujgcych aktywnos$¢ absolwentéw na rynku pracy;
tworzenie miedzynarodowej przestrzeni rozwoju zawodowego studentdéw oraz zachecanie studentéw
do aktywnosci obywatelskiej i spotecznej wrazliwosci.

Uczelnia przedstawita dokumenty, w ktérych wskazane zostaty uczelnianie organy lub jednostki
odpowiedzialne za realizacje poszczegdlnych zadan. W ramach kierunku stosunki miedzynarodowe jest
to kierownik specjalnosci. Nadzor merytoryczny nad jego dziataniami petni kierownictwo katedry.
Zkolei za nadzér administracyjny odpowiadajg prorektor ds. studenckich oraz prorektor ds.
dydaktycznych.

Kierownik studiow odpowiada m.in. za wtasciwg obsade zaje¢ dydaktycznych oraz ocene kompetencji
pracownikéw badawczych, badawczo-dydaktycznych i pracownikéw dydaktycznych stuzgca
osiggnieciu zaktadanych w programie efektéw uczenia sie, a takze za realizacje programu studiéw
prowadzonych na kierunku stosunki miedzynarodowe. Jest on takze odpowiedzialny za dokonanie
zmian w propozycji obsady kadrowej, wyznaczanie osdéb lub zespotéw dokonujacych przegladu
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modutéw czy zajec¢ (w tym praktyk dyplomowych i seminaridw) pod katem osiggania zaktadanych
efektéw uczenia sie, a takze wyznacza osoby odpowiedzialne za realizacje dziatan naprawczych,
doskonalacych oraz okresla harmonogram tych dziatan.

Nadzér nad projektowaniem, monitorowaniem, przegladem i doskonaleniem programu studiow
prowadzonym w ramach WSZJK na kierunku stosunki miedzynarodowe, sprawujg prorektor ds.
studenckich oraz prorektor ds. dydaktycznych. Projektowanie, zatwierdzanie, monitorowanie
i okresowy przeglad programu studiéow kierunku stosunki miedzynarodowe obejmuje projektowanie
i okresowy przeglad programu studiéw, w tym projektowanie i przeglad kierunkowych efektdw uczenia
sie. Zgodnie z obowigzujgcymi procedurami w ramach WSZJK prace nad projektowaniem programu
studidow prowadzg inicjator specjalnosci oraz Komisja ds. oferty dydaktycznej. Posiedzenia Komisji
zwotywane sg systematycznie, w zaleznosci od potrzeb, nie rzadziej niz raz w semestrze.

Proces projektowania programu studiéw uwzglednia zatozenia i cele wskazane w misji i strategii
rozwoju Uczelni, polityke jakosci Collegium Civitas, potencjat badawczy i kadrowy Uczelni, zaplecze
dydaktyczne, wyniki badan rynku pracy, wyniki konsultacji z pracodawcami oraz opinie ekspertéw ds.
ksztatcenia. Uwzglednia sie takze opinie studentéw i absolwentéw wyrazone w badaniach ankietowych
oraz nauczycieli sformutowane w arkuszach weryfikacji efektow. Brane sg tez pod uwage gtosy
pozyskane w trakcie dyskusji na zebraniach katedr, promotoréw prac dyplomowych, zespotéw
powotanych do oceny prac dyplomowych w ramach funkcjonowania WSZJK oraz interesariuszy
zewnetrznych. Rekomendacje i konsultacje z podmiotami spoteczno-gospodarczymi i studentami czy
absolwentami przekazywane podczas spotkan Komisji ds. oferty dydaktycznej, wptywaja na
przygotowanie i doskonalenie programu studiéw. W procesie doskonalenia programu studiéow
uczestniczg takze absolwenci Collegium Civitas poprzez mozliwos¢ wyrazenia opinii w cyklicznych
badaniach ankietowych, a takze uwzgledniane sg wyniki badania loséw zawodowych absolwentéw.
Wyniki badan s3 omawiane na spotkaniach Komisji. Na ich podstawie rekomendowane sg zmiany
w programie studiow.

Doskonalenie programu studidw opiera sie na wynikach monitorowania, ktére obejmuje kluczowe
obszary oceny jakosci ksztatcenia na kazdym etapie studidow, w tym réwniez dyplomowania. Kierownik
studidéw monitoruje wyniki uzyskiwane przez studentéw studidw stacjonarnych i niestacjonarnych na
kierunku stosunki miedzynarodowe w sesji egzaminacyjnej, spetnianie standardéw okreslonych dla
prac dyplomowych, osigganie efektow uczenia sie w zakresie wiedzy, umiejetnosci oraz kompetencji
spotecznych na poziomie zaje¢ poprzez przeglad prac dyplomowych, prac etapowych, a takze
dokumentacje praktyk zawodowych.

W ramach przegladu programu studiéw dokonuje sie réwniez oceny: systemu ECTS, wymiaru godzin
poszczegdlnych modutéw, sekwencji zaje¢ i zgodnosci tresci ksztatcenia z zaktadanymi efektami
uczenia sie, jak i aktualnym stanem wiedzy i metodyki badan w zakresie stosunkéw
miedzynarodowych. Weryfikuje sie i opiniuje zgodnos$¢ form zaje¢, metod dydaktycznych
z zaktadanymi efektami uczenia sie przewidzianymi dla kierunku oraz dla poszczegdlnych zajec. Zmiany
w programie studiéw dokonywane sg w wyniku przeglagdu programu, z uwzglednieniem opinii kadry
akademickiej, studentow, jak i interesariuszy zewnetrznych, sygnalizujgcych potrzebe doskonalenia
programu, a takze w wyniku zmian przepiséw prawnych.

Monitorowanie, przeglad i doskonalenie programu studiéw na kierunku stosunki miedzynarodowe
prowadzone jest w sposdb systematyczny i stosowanie do zmieniajgcych sie potrzeb ksztatcenia i jest
oparta o wyniki analizy miarodajnych oraz wiarygodnych danych i informacji, ktérych zakres i zrédta
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powstawania sg trafnie dobrane do celéw i zakresu oceny, obejmujgcych co najmniej kluczowe
wskazniki ilosciowe postepdw oraz niepowodzen studentdw w uczeniu sie i osigganiu efektdw uczenia
sie, prace etapowe, dyplomowe oraz egzaminy dyplomowe, informacje zwrotne od studentéw
dotyczace satysfakcji z programu studiéw, warunkdw studiowania oraz wsparcia w procesie uczenia
sie, informacje zwrotne od nauczycieli akademickich i pracodawcoéw, informacje dotyczace Sciezek
kariery absolwentdéw.

Ocena programu studidw obejmuje — poza wskazanymi wyzej elementami — rowniez metody
weryfikacji i oceny efektéw uczenia sie, w tym stosowane w ksztatceniu w wykorzystaniem metod
i technik ksztatcenia na odlegtosé, wyniki nauczania i stopien osiggniecia przez studentéow efektéw
uczenia sie, w tym wyniki i stopief osiggniecia efektéw uczenia sie nabywanych przez studentéw
w wyniku ksztatcenia z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtosé.

W pracach nad projektowaniem i przegladem programu studiow na kierunku stosunki
miedzynarodowe uczestniczy réwniez, z gtosem doradczym, kadra prowadzaca badania naukowe
w dyscyplinach nauk o polityce i administracji oraz stosunki miedzynarodowe, ktdra realizuje zajecia
na opiniowanym kierunku. Ponadto, w procesie projektowania i przegladu programu studiéw, Komisja
ds. oferty dydaktycznej uwzglednia rowniez opinie studentéw, kadry akademickiej, takze w warunkach
ich nieobecnosci w Uczelni spowodowanej czasowym ograniczeniem jej funkcjonowania,
i absolwentéw oraz krajowe i miedzynarodowe wzorce w zakresie danego kierunku studidw,
identyfikuje relacji jego zakresu do istniejgcych juz programéw w innych uczelniach oraz
zainteresowania potencjalnych kandydatéw. Opinie te umozliwiajg reakcje na zmiany i stuzg do
wprowadzania do programu studiéw innowacji dydaktycznych.

Program studiéw na kierunku stosunki miedzynarodowe uwzglednia wykorzystanie wspotczesnych
technologii informacyjno-komunikacyjnych tj. specjalistycznego oprogramowania oraz nowoczesnej
platformy edukacyjnej do ksztatcenia zdalnego. Zaktada sie, iz sposéb realizacji poszczegélnych zajec
ma uwzglednia¢ innowacje dydaktyczne i zwiekszenie czynnego uczestnictwa studentéw w zajeciach
wykorzystujgcych technologie informatyczne i mozliwosci, jakie dajg narzedzia i techniki ksztatcenia na
odlegtosé.

Z przegladem programu zintegrowany jest przeglad sylabuséw, ktéry uwzglednia ocene zawartych w
nich informacji: tresci ksztatcenia kazdego modutu, w tym ich aktualnosc¢ i spdjnosc z efektami uczenia
sie, aktualizacje zalecanej literatury, wskazywanych metod dydaktycznych, wymiaru zajec
i przypisanych punktéw ECTS, zasad oceniania studentéw, sposobow weryfikacji efektéow
przedmiotowych i trafnosci ich doboru, warunkéw zaliczenia zaje¢ oraz struktury naktadu pracy
studenta z uwzglednieniem zajec zorganizowanych i pracy wtasnej. W przypadku zmian w programie
studidw Komisja zaleca opracowanie sylabuséw dla nowo wprowadzanych modutdw, a nastepnie
przedktada wyniki pracy i wypracowane rekomendacje kierownikowi specjalnosci.

Na kierunku stosunki miedzynarodowe przeprowadzane sg oceny weryfikacji efektow uczenia sie,
struktury ocen z sesji egzaminacyjnych oraz ocena wynikdéw procesu ankietyzacji. W ramach
systematycznego monitorowania wynikéw sesji egzaminacyjnych identyfikowane s3 zajecia, w ktdrych
studenci uzyskujg najnizsze oceny.

Zalecenia dotyczace kryterium 10 wymienione w uchwale Prezydium PKA w sprawie oceny
programowej na kierunku studiow, ktéra poprzedzita biezacy ocene (jesli dotyczy)
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. Ocena realizacji
Zalecenia dotyczace .
. L zalecenia
kryterium 10 wymienione we . N~ . . .
Lp. . . . Opis realizacji zalecenia (zalecenie zrealizowane
wskazanej wyzej uchwale .
. / zalecenie
Prezydium PKA , .
niezrealizowane)
1. Zaleca sie wprowadzenie | Uczelnia przyjeta i wdrozyta formalne
formalnych procedur | procedury dotyczace zatwierdzania
dotyczacych  zatwierdzania | tematyki prac dyplomowych, a takze
tematyki prac dyplomowych | przeprowadza okresowe przeglady
oraz okresowych przegladdéw | jakosci prac, recenzji, a takze | Zalecenie
ich jakosci i zgodnosci z | zgodnosci z efektami uczenia sie. | zrealizowane
kierunkowymi efektami | Wskazane osoby kontrolujg ich
uczenia sie z  zakresu | zgodno$¢ z efektami uczenia sie
dyscypliny nauki o polityce i | wtasciwymi dla dyscypliny nauk o
administracji. polityce i administracji.
2. . . . | Uczelnia wdrozyta skuteczne
Zaleca sie wdrozenie . . .
., , | dziatania projakosciowe. Procedury
skutecznych dziatan ) .
roiakosciowveh  maiacveh zostaly szczegétowo opisane w
proj 4 .Ja y. ramach kryterium 3. Wprowadzone | Zalecenie
na celu zapobieganie .
. , . | zostaty nowe procedury w ramach | zrealizowane
powstawaniu w przysztosci
. Wewnetrznego Systemu
zdiagnozowanych . L. .
nieprawidtowosci Zapewniania Jakosci  Ksztatcenia
P ) (WSZJK) w Collegium Civitas.

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 10

Kryterium spetnione

Uzasadnienie

Zasady projektowania, zatwierdzania i zmiany programéw studiéw zostaty formalnie przyjete i sa
stosowane przez Collegium Civitas. Prowadzone sg systematyczne oceny programow studidow
realizowanych w Uczelni, w tym na studiach na kierunku stosunki miedzynarodowe, ktére bazujg na
wynikach analizy danych i informacji przekazywanych zaréwno przez studentéw, kadre naukowa
i dydaktyczng, jak i interesariuszy zewnetrznych.

Jakos¢ ksztatcenia na studiach na kierunku stosunki miedzynarodowe podlega cyklicznym ocenom, a jej
wyniki sg publicznie dostepne i wykorzystywane w celu doskonalenia jakosci ksztatcenia. Wnioski
z systematycznej oceny programu studidw sg wykorzystywane do ustawicznego doskonalenia
programu studiow, jak rowniez w zakresie korzystania z ksztatcenia z wykorzystaniem metod i technik
ksztatcenia na odlegtos¢, najnowszych osiggnie¢ dydaktycznych oraz nowoczesnej technologii
edukacyjnej.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia
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Zalecenia
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5. Zaftaczniki:
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