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1. Informacja o wizytacji i jej przebiegu
1.1.Skiad zespotu oceniajgcego Polskiej Komisji Akredytacyjnej

Przewodniczacy: prof. dr hab. Matgorzata Sekutowicz, cztonek PKA

cztonkowie:

1. dr hab. Ewa Domagata — Zysk, ekspert PKA

2. dr hab. Agnieszka Weiner, ekspert PKA

3. Bogdan Lewinski, ekspert PKA ds. pracodawcow
4. Monika Adamiec, ekspert PKA ds. studenckich

5. Justyna Rokita-Kasprzyk, sekretarz zespotu oceniajgcego

1.2. Informacja o przebiegu oceny

Ocena jakosci ksztatcenia na kierunku pedagogika prowadzonym przez Spoteczng Akademie Nauk z
siedzibg w todzi Filia w Szczecinku, zostata przeprowadzona z inicjatywy Polskiej Komisji
Akredytacyjnej w ramach harmonogramu prac okreslonych przez Komisje na rok akademicki
2022/2023.

Jakos¢ ksztatcenia na ocenianym kierunku, byfa uprzednio oceniana przez Polska Komisje
Akredytacyjna w roku akademickim 2016/2017 i zostata zakoriczona wydaniem przez Prezydium PKA
oceny pozytywnej wyrazonej w drodze Uchwaty Nr 431/2017 Prezydium Polskiej Komisji
Akredytacyjnej z dnia 7 wrzesnia 2017 r.

Wizytacja zostata przygotowana i przeprowadzona zgodnie z obowigzujagcg procedury, z
wykorzystaniem srodkéw komunikacji elektronicznej. Raport zespotu oceniajgcego zostat opracowany
po zapoznaniu sie ze zrodtami informacji, zawartymi w: przedfozonym przez Uczelnie raporcie
samooceny wraz z zatgcznikami, strong internetowg Uczelni oraz Wydziatu, a takze na podstawie
przedstawionej w toku wizytacji dokumentacji, hospitacji zaje¢ dydaktycznych, analizy losowo
wybranych prac dyplomowych i etapowych, przegladu infrastruktury dydaktycznej, jak réwniez
spotkan i rozméw przeprowadzonych z Wtadzami Uczelni, pracownikami oraz studentami kierunku
oraz przedstawicielami otoczenia spoteczno-gospodarczego, w tym pracodawcami wspdtpracujgcymi
z Wydziatem.
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2. Podstawowe informacje o ocenianym kierunku i programie studiow

Nazwa kierunku studiow .
pedagogika

Poziom studiéw

(studia pierwszego stopnia/studia drugiego
stopnia/jednolite studia magisterskie)
Profil studiow

studia | stopnia

praktyczny

Forma studiéw (stacjonarne/niestacjonarne) . - .
stacjonarne i niestacjonarne

Nazwa dyscypliny, do ktérej zostat

edagogika 93 %
przyporzadkowany kierunek'? pedagos °

psychologia 7 %

Liczba semestrow i liczba punktéw ECTS konieczna
do ukonczenia studiéw na danym poziomie
okreslona w programie studiow

Wymiar praktyk zawodowych? /liczba punktéw
ECTS przyporzadkowanych praktykom
zawodowym

Specjalnosci / specjalizacje realizowane w ramach
kierunku studiéw

6/180 ECTS

6 miesiecy/30 ECTS

pedagogika opiekuriczo-wychowawcza

resocjalizacja z profilaktykqg spoteczng i
prewencja kryminalng

Tytut zawodowy nadawany absolwentom . .
licencjat

Studia stacjonarne | Studia niestacjonarne

Liczba studentéw kierunku 36

Liczba godzin zaje¢ z bezposrednim udziatem
nauczycieli akademickich lub innych oséb 2597 1835
prowadzacych zajecia i studentéow?

Liczba punktéw ECTS objetych programem studiéw
uzyskiwana w ramach zajec z bezposrednim

udziatem nauczycieli akademickich lub innych oséb 101 ECTS 73 ECTS
prowadzacych zajecia i studentéow
taczna liczba punktéw ECTS przyporzagdkowana
zajeciom ksztattujacym umiejetnosci praktyczne 97 ECTS 97 ECTS
Liczba punktéw ECTS objetych programem studiéow

121 ECTS 121 ECTS

uzyskiwana w ramach zajec do wyboru

W przypadku przyporzadkowania kierunku studiéw do wiecej niz 1 dyscypliny - nazwa dyscypliny wiodacej, w ramach ktérej
uzyskiwana jest ponad potowa efektdw uczenia sie oraz nazwy pozostatych dyscyplin wraz z okresleniem procentowego
udziatu liczby punktéw ECTS dla dyscypliny wiodacej oraz pozostatych dyscyplin w ogdlnej liczbie punktéw ECTS wymaganej
do ukoriczenia studiéw na kierunku

2 Nazwy dyscyplin nalezy poda¢ zgodnie z rozporzadzeniem MNiSW z dnia 20 wrzesnia 2018 r. w sprawie dziedzin nauki
i dyscyplin naukowych oraz dyscyplin artystycznych (Dz.U. 2018 poz. 1818).

3 Prosze podac wymiar praktyk w miesigcach oraz w godzinach dydaktycznych.

4 Liczbe godzin zaje¢ z bezposrednim udziatem nauczycieli akademickich lub innych oséb prowadzacych zajecia i studentéw
nalezy podac¢ bez uwzglednienia liczby godzin praktyk zawodowych.
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Nazwa kierunku studiow .
pedagogika

Poziom studiéw

(studia pierwszego stopnia/studia drugiego
stopnia/jednolite studia magisterskie)
Profil studiow

studia Il stopnia

praktyczny

Forma studidw (stacjonarne/niestacjonarne) . - .
stacjonarne i niestacjonarne

Nazwa dyscypliny, do ktérej zostat

edagogika 85%
przyporzadkowany kierunek>® pecagost °

psychologia 10 %

nauki socjologiczne 5 %

Liczba semestréw i liczba punktéw ECTS konieczna
do ukonczenia studidw na danym poziomie
okreslona w programie studiéw

Wymiar praktyk zawodowych? /liczba punktéw
ECTS przyporzadkowanych praktykom
zawodowym

Specjalnosci / specjalizacje realizowane w ramach
kierunku studiow

4 /120 ECTS

3 miesigce/15 ECTS

diagnoza i terapia pedagogiczna

resocjalizacja z socjoterapiq

Tytut zawodowy nadawany absolwentom .
magister

Studia stacjonarne | Studia niestacjonarne

Liczba studentow kierunku 39

Liczba godzin zaje¢ z bezposrednim udziatem
nauczycieli akademickich lub innych oséb 1517 1069
prowadzacych zajecia i studentow?®

Liczba punktéw ECTS objetych programem studiéw
uzyskiwana w ramach zajec¢ z bezposrednim

udziatem nauczycieli akademickich lub innych oséb 61 ECTS 42 BCTS
prowadzacych zajecia i studentow
taczna liczba punktéw ECTS przyporzagdkowana
zajeciom ksztattujacym umiejetnosci praktyczne 63 ECTS 63 ECTS
Liczba punktéw ECTS objetych programem studiéow

72 ECTS 72 ECTS

uzyskiwana w ramach zaje¢ do wyboru

SW przypadku przyporzadkowania kierunku studiow do wiecej niz 1 dyscypliny - nazwa dyscypliny wiodacej, w ramach ktorej
uzyskiwana jest ponad potowa efektdw uczenia sie oraz nazwy pozostatych dyscyplin wraz z okresleniem procentowego
udziatu liczby punktéw ECTS dla dyscypliny wiodacej oraz pozostatych dyscyplin w ogdlnej liczbie punktéw ECTS wymaganej
do ukoriczenia studiéw na kierunku

6 Nazwy dyscyplin nalezy poda¢ zgodnie z rozporzadzeniem MNiSW z dnia 20 wrzesnia 2018 r. w sprawie dziedzin nauki
i dyscyplin naukowych oraz dyscyplin artystycznych (Dz.U. 2018 poz. 1818).

7 Prosze podac¢ wymiar praktyk w miesigcach oraz w godzinach dydaktycznych.

8 Liczbe godzin zajec z bezposrednim udziatem nauczycieli akademickich lub innych oséb prowadzacych zajecia i studentéw
nalezy podac¢ bez uwzglednienia liczby godzin praktyk zawodowych.
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okres$lona przez zesp6t oceniajacy PKA

3. Propozycja oceny stopnia spetnienia szczegétowych kryteriow oceny programowej

Szczegotowe kryterium oceny programowej

Propozycja oceny
stopnia spetnienia
kryterium okreslona
przez zespot
oceniajacy PKA®
kryterium spetnione/
kryterium spetnione
czesciowo/ kryterium
niespetnione

Kryterium 1. konstrukcja programu studidw:
koncepcja, cele ksztatcenia i efekty uczenia sie

kryterium spetnione

Kryterium 2. realizacja programu studidow: tresci
programowe, harmonogram realizacji programu
studidw oraz formy i organizacja zaje¢, metody
ksztatcenia, praktyki zawodowe, organizacja
procesu nauczania i uczenia sie

kryterium spetnione

Kryterium 3. przyjecie na studia, weryfikacja
osiggniecia przez studentéw efektéw uczenia sie,
zaliczanie poszczegélnych semestrow i lat oraz
dyplomowanie

kryterium spetnione
czesciowo

Kryterium 4. kompetencje, doswiadczenie,
kwalifikacje i liczebno$¢ kadry prowadzacej
ksztatcenie oraz rozwaj i doskonalenie kadry

kryterium spetnione

Kryterium 5. infrastruktura i zasoby edukacyjne
wykorzystywane w realizacji programu studiow
oraz ich doskonalenie

kryterium czesciowo
spetnione

Kryterium 6. wspodtpraca z otoczeniem spoteczno-
gospodarczym w konstruowaniu, realizacji
i doskonaleniu programu studiow oraz jej wptyw
na rozwoj kierunku

kryterium spetnione

Kryterium 7. warunki i sposoby podnoszenia
stopnia umiedzynarodowienia procesu
ksztatcenia na kierunku

kryterium spetnione

Kryterium 8. wsparcie studentéw w uczeniu sie,
rozwoju spotecznym, naukowym lub zawodowym
i wejsciu na rynek pracy oraz rozwdj
i doskonalenie form wsparcia

kryterium spetnione

Kryterium 9. publiczny dostep do informaciji
o programie studidw, warunkach jego realizacji
i osigganych rezultatach

kryterium czesciowo
spetnione

Kryterium 10. polityka jakosci, projektowanie,
zatwierdzanie, monitorowanie, przeglad
i doskonalenie programu studiéw

kryterium czesciowo
spetnione

9 W przypadku gdy oceny dla poszczegdlnych poziomdéw studidw rdznia sie, nalezy wpisaé ocene dla kazdego
poziomu odrebnie.
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4. Opis spetnienia szczegétowych kryteriow oceny programowej i standardéw jakosci
ksztatcenia

Kryterium 1. Konstrukcja programu studidow: koncepcja, cele ksztatcenia i efekty uczenia sie
Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 1

Koncepcja ksztatcenia na kierunku pedagogika zaktada przygotowanie pedagogédw konkurencyjnych,
ale i wrazliwych na problemy wspdtczesnego Swiata i wartosci ogdélnoludzkie, a przede wszystkich na
potrzeby spotfeczeristwa i odpowiedzialnych spotecznie. Ksztatcenie na kierunku ma charakter
praktyczny, stad w koncepcji ksztatcenia zaktada sie przede wszystkim aplikacyjny charakter edukac;ji
na ocenianym kierunku, co umozliwia absolwentom podejmowanie pracy w zawodzie pedagoga lub
opiekuna/wychowawcy w instytucjach opieki dla dzieci, mtodziezy i dorostych, w tym oséb z
niepetnosprawnosciami oraz oséb starszych a takze dzieci pozostajgcych w rodzinnej pieczy zastepczej.
W zwigzku z tym, ze w regonie szczecineckim funkcjonujg liczne instytucje penitencjarne,
resocjalizacyjne oraz zwigzane z pracg pedagogiczng wsréd oséb dorostych odbywajacych stuzbe
wojskowq lub przygotowanie wojskowe, absolwenci pracujg takze w strukturach Wojska Polskiego,
Policji, Wojsk Obrony Terytorialnej oraz osrodkéw dla mtodziezy z ryzykiem niedostosowania
spotecznego oraz niedostosowanych spotecznie. Koncepcja ksztatcenia na studiach | stopnia zaktada
takze przygotowanie do podjecia studidw Il stopnia, a koncepcja ksztatcenia na studiach Il stopnia —
mozliwos¢ kontynuacji edukacji w ramach Szkdét Doktorskich. Zapewniajg to te elementy koncepcji
ksztatcenia, ktore zaktadajg ksztattowanie umiejetnosci analitycznych, diagnostycznych oraz
zwigzanych z wykorzystaniem naukowych teorii pedagogicznych.

Koncepcja ksztatcenia i cele ksztatcenia mieszczg sie w dyscyplinie pedagogika. Studia | stopnia
przyporzadkowane sg takze do dyscypliny uzupetniajgcej psychologia, co znajduje odzwierciedlenie w
wykorzystaniu w koncepcji ksztatcenia dorobku naukowego dyscypliny psychologia. Studia Il stopnia
przyporzadkowane sg do dyscyplin uzupetniajgcych psychologia i nauki socjologiczne. O ile przypisanie
koncepcji i celéow ksztatcenia do dyscypliny psychologia jest zasadne i w koncepcji ksztatcenia
wykorzystywany jest dorobek z zakresu dyscypliny psychologia, o tyle koncepcja i cele ksztatcenia w
niewielkim stopniu uwzgledniajg dorobek naukowy dyscypliny nauki socjologiczne, w zwigzku z czym
rekomenduje sie dokonanie zmian w koncepcji ksztatcenia tak, aby w wiekszym stopniu uwzgledniata
dorobek dyscypliny nauki socjologiczne.

W koncepcji ksztatcenia zaktada sie, ze studenci mogg wybrac jedna z dwadch specjalnosci. Na studiach
| stopnia sg to specjalnosci pedagogika opiekuriczo-wychowawcza oraz resocjalizacja z profilaktykg
spofeczng i prewencja kryminalng a dla studiéw |l stopnia — diagnoza i terapia pedagogiczna oraz
resocjalizacja z socjoterapiq.

Koncepcja i cele ksztatcenia na kierunku pedagogika sg zgodne z misjq i strategig rozwoju uczelni na
lata 2023-2028, ktéra zaktada wspodtuczestnictwo studentdw i absolwentédw w rozwoju gospodarczym
i cywilizacyjnym regionu poprzez ksztattowanie u studentdw kompetencji przydatnych w dziatalnosci
zawodowej oraz zyciu spotecznym, otwarto$ci na zmiany i innowacyjnos$¢ oraz wyposazenie ich w
kwalifikacje oczekiwane na rynku pracy. Celem okresSlonym w strategii jest tez kreowanie dobrych
relacji z otoczeniem spoteczno-gospodarczym i sektorem publicznym oraz nawigzywanie wspotpracy z
instytucjami i oSrodkami wychowawczymi jako forma popularyzacji i komercjalizacji badan naukowych
oraz aktywizacji praktykow w procesie ksztatcenia, co w koncepcji ksztatcenia kierunku pedagogika
znajduje szczegdlne miejsce z uwagi na wspoétuczestniczenie przedstawicieli otoczenia spoteczno-
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gospodarczego zaréwno w budowaniu programu studiéw jak i jego realizacji a takze w zakresie
komercjalizacji badan naukowych oraz aktywizacji praktykdéw w procesie ksztatcenia. Studenci
otrzymujg wiedze i umiejetnosci oraz rozwijajg kompetencje spoteczne niezbedne do samodzielnego
postrzegania, badania i rozwigzywania problemoéw edukacyjno-wychowawczych, sg swiadomi swoich
obowigzkéw obywatelskich oraz przygotowani do petnienie roli liderédw i aktywnosci w przestrzeni
publicznej.

Koncepcja ksztatcenia powstata w Scistej wspdtpracy z interesariuszami wewnetrznymi i zewnetrznymi
i jest Scisle zwigzana z analizg potrzeb srodowiska, w tym szczegdlnie zwigzanych z potrzebami opieki
i wychowania o0séb z réznym wieku, takze oséb dorostych ze szczegdlnymi potrzebami — oraz oséb
starszych.

W koncepcji ksztatcenia wpisano takze nauczanie i uczenie sie z wykorzystaniem metod i technik
ksztatcenia na odlegtos¢, gtéwnie w zakresie przekazu wiedzy.

Dla ocenianego kierunku, zaréwno dla | jaki i dla Il stopnia sformutowano efekty uczenia sie w zakresie
wiedzy, umiejetnosci i kompetencji spotecznych. Sg one spdjne z koncepcjg ksztatcenia oraz profilem
praktycznym kierunku: opisujg zastosowania praktyczne wiedzy w pedagogicznej dziatalnosci
zawodowej oraz dotyczg umiejetnosci wykorzystywania posiadanej wiedzy do formutowania i
rozwigzywania probleméw i wykonywania zadan typowych dla pedagogicznej dziatalnosci zawodowe;.

Efekty uczenia sie kierunkowe oraz dla zaje¢ sg zgodne z koncepcjg i celami ksztatcenia
sformutowanymi dla ocenianego kierunku pedagogika oraz z praktycznym profilem tego kierunku.
Efekty uczenia sie dla studiow | stopnia przygotowane sg adekwatnie do 6.poziomu PRK, a dla studiéw
Il stopnia — na poziomie 7.PRK. Efekty uczenia sie sg specyficzne dla pedagogiki i zgodne z aktualnym
stanem wiedzy pedagogicznej — oraz wiedzy z dyscypliny psychologia. Efekty uczenia sie dla studidw I
stopnia w niewielkim stopniu uwzgledniajg dorobek naukowy dyscypliny nauki socjologiczne, w
zwigzku z czym rekomenduje sie dokonanie zmian w zapisie efektdw uczenia sie tak, aby w wiekszym
stopniu uwzgledniaty dorobek nauk socjologicznych.

Niektére efekty uczenia sie sformutowane sg nieprawidtowo:

- efekt uczenia sie KP_W17 [absolwent] zna podstawowe pojecia i zasady ochrony wtasnosci
przemystowej i prawa autorskiego wykracza poza dyscypliny wskazane jako dyscyplina
wiodgca i pomocnicze - nie jest jasne, w jaki zakres studenci kierunku pedagogika maja
realizowac efekt uczenia sie dotyczacy zasad ochrony wtasnosci przemystowej;

- efekt uczenia sie KP_WO05 zawiera btedne sformutowanie: [absolwent] zna w zaawansowanym
stopniu cykle Zzycia w rozwoju cztowieka.

Efekty uczenia sie dla studidw | i Il stopnia sg specyficzne dla obszaru pedagogiki i zgodne z aktualnym
stanem wiedzy i jej zastosowaniami w dyscyplinie pedagogika oraz stanem praktyki pedagogicznej,
szczegoblnie w zakresie edukacji, opieki, resocjalizacji i terapii pedagogicznej dzieci i mtodziezy. Efekty
uczenia sie uwzgledniajg umiejetnosci praktyczne, takze w zakresie komunikowania sie w jezyku obcym
wtasciwym dla danego poziomu studiéw (B2 — dla studiéw | stopnia oraz B2+ dla studiéw Il stopnia).
Efekty uczenia sie sformutowane sg w sposéb zrozumiaty, pozwalajg na stworzenie systemu ich
weryfikacji oraz sg mozliwe do osiggniecia.

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium

Kryterium spetnione
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Uzasadnienie

Koncepcja i cele ksztatcenia ocenianych studiéw | i Il stopnia na kierunku pedagogika sg sformutowane
w sposOb czytelny i wyczerpujacy, umozliwiajg przygotowanie studentéw do funkcjonowania w
Srodowisku pracy wtasciwym dla pedagogdéw. Koncepcja i cele ksztatcenia sg w petni zgodne ze
strategia Uczelni oraz politykg jakosci. Mieszczg sie we wskazanych dyscyplinach: pedagogika
(dyscyplina gtéwna) oraz psychologia (dyscyplina uzupetniajgca). W koncepcji ksztatcenia nie w petni
uwzgledniono dorobek nauk socjologicznych, stad zarekomendowano uzupetnienie koncepcji
ksztatcenia i celdw ksztatcenia tak, aby petniej wykorzysta¢ dorobek dyscypliny nauki socjologiczne.

Koncepcja i cele ksztatcenia zostaty przygotowane we wspétpracy z interesariuszami wewnetrznymi i
zewnetrznymi, uwzgledniajg postep w obszarze dyscypliny pedagogika oraz w zakresie praktycznej
dziatalnosci pedagogicznej. Sg zorientowane na potrzeby lokalnego otoczenia spoteczno-
gospodarczego.

Efekty uczenia sie przygotowane sg poprawnie, zarowno dla studidow | jak i Il stopnia. Sg zgodne z
koncepcja ksztatcenia oraz profilem praktycznym ocenianego kierunku pedagogika. Sg specyficzne,
zgodne z aktualnym stanem wiedzy pedagogicznej i jej zastosowaniami w obszarze praktycznej
dziatalnosci pedagogicznej. Uwzgledniajg w szczegdlnosci umiejetnosci praktyczne, w tym
komunikowania sie w jezyku obcym na witasciwym poziomie. Sg mozliwe do osiggniecia a sposdb ich
sformutowania pozwala na stworzenie systemu ich weryfikacji.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

Brak
Zalecenia

Brak
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Kryterium 2. Realizacja programu studidw: tresci programowe, harmonogram realizacji programu
studidéw oraz formy i organizacja zaje¢, metody ksztatcenia, praktyki zawodowe, organizacja procesu
nauczania i uczenia sie

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 2

Tresci ksztatcenia sg przygotowane w sposdb zgodny z efektami uczenia sie, zaréwno co do zawartosci
tresciowe] jak i co do odpowiedniego poziomu PRK. Utozone sg w sposdb modutowy w bloki
przedmiotéw ogodlnouczelnianych - stuzgcych rozwijaniu kompetencji poznawczych studentéw,
kierunkowych - $cisle zwigzanych z dyscypling/dyscyplinami, do ktérych przypisany jest kierunek oraz
specjalnosciowych, zwigzanych z realizowang przez studentdéw specjalnoscig. Tresci ksztatcenia
czesSciowo uwzgledniajg aktualny stan wiedzy w dyscyplinie gtéwnej (pedagogice) i innych dyscyplinach
do ktdrych przyporzadkowany jest kierunek, np. wsrdd zagadnien brakuje odniesienia do trudnosci
dzieci i mtodziezy wynikajacych z aktualnej sytuacji spotecznej i ekonomicznej (pandemia, kryzys
migracyjny, wzrost zaburzen zdrowia psychicznego). Wsérdd zagadnien dotyczacych diagnozy i terapii
pedagogicznej - pojawiajg sie odniesienia do nieaktualnych klasyfikacji i nazw np. Zespot Aspergera,
brak jest natomiast odniesien do diagnozy/oceny funkcjonalnej czy edukacji wtaczajacej i
projektowania uniwersalnego w edukacji. Rekomenduje sie uzupetnienie tresci ksztatcenia o wyzej
wskazane tresci tak, aby tresci ksztatcenia ocenianego kierunku byty w petni kompleksowe i zapewniaty
uzyskanie wszystkich efektéw uczenia sie.

W matrycy efektéw uczenia sie zapisano, ze jeden kierunkowy efekt uczenia sie jest realizowany
zazwyczaj na wielu zajeciach - od 1 do 37. Nie wskazano, jak weryfikowane jest pokrycie danego efektu
uczenia sie w tresciach tak wielu zaje¢ oraz jak sprawdzane jest sumarycznie zrealizowanie danego
efektu uczenia sie, skoro jest on realizowany na kilkudziesieciu zajeciach. Rekomenduje sie
zmniejszenie liczby efektow, ktore majg by¢ osiggane na jednych zajeciach oraz przygotowanie strategii
sumarycznego oceniania osiggniecia efektdw uczenia sie w ramach ocenianego programu studiow.

Tresci ksztatcenia w zakresie jezyka obcego obejmujg zardowno zagadnienia gramatyczne jak i te
zwigzane z rozwijaniem kompetencji czytania, stuchania, pisania i méwienia na odpowiednim poziomie
CEFR. Rekomenduje sie wiaczenie do zajec tresci rozwijajgcych stownictwo w dyscyplinie pedagogika i
innych dyscyplinach, do ktérych przypisany jest kierunek. Wskazane w raporcie zagadnienia (Raport s.
41, np. Cztonkowie blizszej i dalszej rodziny, Wyglad zewnetrzny, Cechy charakteru, Dom) to
zagadnienia ogodlne, pojawiajgce sie na lektoratach ogdlnych, a nie specjalistycznych.

W ramach specjalnosci diagnoza i terapia pedagogiczna studenci Il stopnia realizujg tresci dotyczace
prowadzenia oceny trudnosci ucznidow oraz planowania i prowadzenia interwencji terapeutycznych.
Specjalnosé realizowana jest w czasie jednego roku akademickiego a proponowany zakres tresci
ksztatcenia jest zbyt waski - nie obejmuje szeregu zagadnien, ktdre powinien poznaé przyszty terapeuta
(zostaty one zapisane m.in. w opisie tej specjalnosci w Standardzie ksztatcenia przygotowujgcym do
wykonywania zawodu nauczyciela z 25 lipca 2019). Wbrew zapewnieniom uczelni, absolwent tej
specjalnosci nie uzyskuje tytutu zawodowego nauczyciel-terapeuta. Rekomenduje sie uzupetnienie
tresci ksztatcenia o zagadnienia niezbedne do petnego przygotowania sie absolwentéw do pracy w
charakterze terapeutdw.
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Plan studidow ocenianego kierunku na studiach | stopnia obejmuje na studiach stacjonarnych 4560
godzin, na studiach niestacjonarnych — 4500 godzin. Zajeciom do wyboru przypisano adekwatng liczbe
ECTS — jest to odpowiednio 101 ECTS (56%) na studiach stacjonarnych i 73 ECTS (41% na studiach
niestacjonarnych. Na studiach Il stopnia zaplanowano ogdtem 3000 godzin (120 ECTS), sposrdd tej
liczby 72 ECTS przeznaczono na zajecia do wyboru. Zaréwno na studiach | stopnia jak i Il stopnia
studenci mogg decydowa¢ o wyborze zaje¢ w ramach przedmiotdw ogdlnouczelnianych,
kierunkowych, specjalnosciowych, seminaridw (na Il stopniu) projektu dyplomowego (I stopien) oraz
wyboru miejsca odbywania praktyk zawodowych.

Odpowiednig liczbe godzin zaje¢ zaplanowano na zajecia z bezposrednim udziatem oséb prowadzacych
zajecia, przy czym do tej formy uczelnia wlicza takze zajecia prowadzone online w formie
wideokonferencji prowadzonych w czasie rzeczywistym (synchronicznie). W sposéb zdalny
prowadzone sg na ocenianym kierunku wyktady, natomiast ¢wiczenia, konwersatoria i warsztaty
realizowane sg stacjonarnie. W czasie hospitacji zaje¢ dydaktycznych stwierdzono, ze w zajeciach
prowadzonych online biorg udziat takze studenci z kierunku pedagogika realizowanego w innych filiach
wizytowanej uczelni, co znaczgco ogranicza mozliwos$¢ bezposredniego kontaktu z osobg prowadzacy
zajecia dla studentdw ocenianego kierunku - wyktadowca odpowiada bowiem na potencjalne pytania
nie 30-40 osdb, ale okoto 150 studentéow. Rekomenduje sie zmniejszenie liczebnosci grup studentéw
uczestniczacych jednoczesnie w wyktadach.

Plan studidow obejmuje zajecia ksztattujgce umiejetnosci praktyczne. Odbywajg sie one stacjonarnie i
prowadzone sg przez osoby z duzym doswiadczeniem praktycznym w obszarze pedagogiki.

Metody ksztatcenia stosowane na ocenianym kierunku sg zasadniczo mato zréznicowanymi metodami
tradycyjnymi, takimi jak wyktad, éwiczenia praktyczne (np. opracowanie scenariusza zajec), zadania
problemowe, studium przypadku, przygotowanie referatu/prezentacji. Sg to metody specyficzne dla
pedagogiki, jednak rekomenduje sie wtaczenie do zestawu stosowanych metod ksztatcenia takze
metod nowszych, uwzgledniajgcych najnowsze osiggniecia dydaktyki akademickiej tak, aby petniej
stymulowa¢ studentédw do samodzielno$ci i petnienia aktywnej roli w procesie uczenia sie.

Zajecia praktyczne prowadzone s3 czesto przez osoby pracujgce zawodowo w obszarze pedagogiki, co
zapewnia przygotowanie do dziatania zawodowego w tym obszarze.

Metody ksztatcenia uwzgledniajg takze wykorzystanie technologii informacyjnych i komunikacyjnych
jako technik wspierajgcych uczenie sie, stuzg one gtownie do prowadzenia wyktadéw w formie
videokonferencji.

Efekty uczenia sie zaktadane dla praktyk sg zgodne z efektami uczenia sie przypisanymi do pozostatych
zajec. Tresci programowe przypisane praktykom majg na celu nabycie doswiadczenia zawodowego
przez studentéw, ktérzy w oparciu o wiedze uzyskang w trakcie studidw uczestniczg w pracach
zwigzanych z dziatalnoscig placéwek pedagogicznych, edukacyjnych, placéwek opieki spotecznej,
fundacji i stowarzyszen zajmujacych sie dziatalnoscig edukacyjng i spoteczng, instytucji wychowania
resocjalizacyjnego, penitencjarnego, instytucji nalezgcych do sektora publicznego (administracji
rzgdowej i samorzgdowej)

Praktyki na studiach | stopnia realizowane sg w semestrze od IV do VI w tacznym wymiarze 750 godzin,
ktdrym przypisano 30 punktédw ECTS oraz na studiach Il stopnia realizowane sg w semestrze od IIl do
IV w fgcznym wymiarze 375 godzin, ktdrym przypisano 15 punktow ECTS. Wymiar praktyk jest zgodny
z wymaganiami. Przyporzagdkowana im liczba punktéw ECTS, a takie umiejscowienie praktyk w
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harmonogramie realizacji programu studiéw, zapewniajg osiggniecie przez studentéw zaktadanych
efektéw uczenia sie. Miejsca odbywania praktyk sg zwigzane z profilem studiéw i pozwalajg na
wykorzystanie nabytej w trakcie studidw wiedzy.

Zasady odbywania praktyk, sposéb monitorowania i weryfikacji osiggniecia efektdw uczenia sie
przypisanych praktykom zawodowym regulujg: obowigzujaca w ramach WSZJK procedura P-11 oraz
Regulamin Studenckich Praktyk Zawodowych na kierunku ,pedagogika”. Opisano w nim wymagang
dokumentacje formalng, charakterystyke miejsc odbywania praktyk, obowigzki studenta. Student
wybierajac miejsce odbycia praktyk korzysta z listy firm, instytucji wskazanych przez Uczelnie jak
rowniez moze je wskazac¢ samodzielnie przy nadzorze opiekuna praktyk.

Podstawg do odbycia praktyki jest umowa zawarta miedzy pracodawcg a Uczelnig wraz z wtasciwym
skierowaniem. Miejsce odbywania praktyki zatwierdza osoba sprawujgca nadzdr nad praktykami w
oparciu o z gory okreslone i formalnie przyjete kryteria. Charakter, typ podmiotéw, w ktérych
odbywajg sie praktyki oraz dokumentacja przedstawiona podczas wizytacji potwierdza, ze jednostki, w
ktérych studenci odbywajg praktyki zawodowe umozliwiajg osiggniecie zaktadanych dla praktyki
efektdw uczenia sie.

Wséréd pracodawcéw umozliwiajgcych odbywanie praktyk znajdowaty sie szkoty, domy opieki
spotecznej, fundacje i stowarzyszenia prowadzgce dziatalnos¢ edukacyjng i opiekuriczg, osrodki terapii,
instytucje nalezgce do sektora publicznego (administracji rzgdowej i samorzadowej, instytucje
naukowe, oswiatowo-wychowawcze, instytucje wychowania resocjalizacyjnego lub penitencjarne.

Opiekunowie praktyk na kierunku pedagogika posiadajg doswiadczenie zawodowe i wyksztatcenie,
ktore gwarantuje prawidtowg realizacje praktyk. Efekty uczenia sie osiggniete przez studentéw w
czasie odbywania praktyk dokumentowane sg miedzy innymi w wypetnianych Dzienniczkach Praktyk
Zawodowych, Ocenach Osiagniecia Efektdw Uczenia sie, w opiniach zaktadowych opiekundéw praktyk
sporzadzanych po zakonczeniu praktyki. Zaktadowi opiekunowie praktyk petnia w swoich
organizacjach miedzy innymi funkcje: pedagoga, wychowawcy, kuratora, coucha, trenera, komisarza,
kierownicze stanowiska w stuzbach mundurowych. Doswiadczenie zawodowe, funkcje jakie petnig w
swoich firmach opiekunowie praktyk pozwalajg na prawidtowg realizacje praktyk. Weryfikacja efektéw
uczenia sie odbywa sie poprzez zaliczenie i ocene Uczelnianego opiekuna praktyk oraz Opiekuna
praktyk z ramienia Organizacji przyjmujgcej na praktyki. Uczelnia w 2020 roku, zgodnie ze
stanowiskiem interpretacyjnym Prezydium PKA, wdrozyta zmiane zasad zaliczania praktyk
zawodowych wprowadzajac zaliczenie praktyk na ocene.

Przedstawiona zespotowi wizytujgcemu dokumentacja prac Komisji Programowej, Uczelnianej Komisji
ds. Jakosci Ksztatcenia zawierata takze informacje o opiniowaniu realizacji praktyk. Poza tym studenci
oceniajg praktyki w ramach badan ankietowych dotyczacych oceny jakosci zajeé, a takze spotkan z
dziekanami. W trakcie spotkania z interesariuszami zewnetrznymi uzyskano od pracodawcéw
pozytywng ocene przygotowania studentéw do odbywanych praktyk. Waznym elementem weryfikacji
zaréwno potencjalnych miejsc praktyk, jak i przebiegu praktyk jest wywiad srodowiskowy na temat
pracodawcy, hospitacje w zaktadach pracy, kontakt telefoniczny. W okresie pandemii Covid—19 z
wzgledu na procedury bezpieczenstwa bardzo wazng role odgrywaty osobiste relacje z zaktadowymi
opiekunami praktyk. Uczelnia aktywnie wspiera studentow w realizacji i zaliczaniu praktyk, pomaga w
dopetnianiu formalnosci a opiekun ds. praktyk jest w statym kontakcie ze studentami co potwierdzili
takze studenci w rozmowie z zespotem wizytujgcym.
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Zajecia planowane sg w dni powszednie w godzinach 8.00-18.00 a w weekendy — 8.00-20.15. Studenci
pracujg w blokach po 4 godz. danych zajeé¢; w czasie roku akademickiego planowane jest 8 zjazddéw
stacjonarnych. Biorgc pod uwage fakt, ze na studiach niestacjonarnych | stopnia zaplanowano 1835
godzin (w tym 750 godzin praktyk) srednio studenci realizujg 360 godzin rocznie. Realizacja takiej liczby
godzin w ciggu 8 zjazdow weekendowych oznacza wielogodzinng prace studentéw w czasie zjazdow -
nie umozliwia ani realizacji efektow uczenia sie ani tez wtasciwych warunkéw do pracy i odpoczynku,
zgodnych z zasadami bezpieczenstwa i higieny pracy.

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium
Kryterium spetnione
Uzasadnienie

Realizacja programu studiow, w tym okreslone dla kierunku tresci programowe, harmonogram
realizacji programu studiéw, formy i organizacja zaje¢, stosowane metody ksztatcenia, organizacja
procesu odbywania praktyk zawodowych oraz ogdlna organizacja procesu uczenia sie i nauczania na
oceniamy kierunku studidw umozliwiajg realizacje zatozonych efektéw uczenia sie. zapisano
rekomendacje dotyczace uzupetnienia tresci ksztatcenia o zagadnienia uwzgledniajgce najnowsze
osiggniecia dydaktyki akademickiej oraz kompleksowos¢ tresci, szczegdlnie dla specjalnosci diagnoza i
terapia pedagogiczna. Rekomendowano takze poszerzenie repertuaru stosowanych metod ksztatcenia
tak, aby studenci nie tylko replikowali metody tradycyjne, obserwowane w praktyce pedagogicznej,
ale poznawali metody nowe, zgodnie z najnowszymi ustaleniami dydaktyki akademickiej.

Uktad grup zajeé na poszczegdlnych latach i semestrach zasadniczo nie budzi zastrzezen, jest logiczny i
umozliwia zrozumienie zwigzkéw i zaleznosci miedzy poszczegdlnymi tresciami. Tresci programowe sg
réznorodne, ale tylko czesciowo uwzgledniajg aktualny stan wiedzy w dyscyplinie pedagogika oraz
wyzwania praktycznej dziatalnosci pedagogicznej. Rekomendowano zatem uzupetnienie tresci
ksztatcenia o elementy najnowszej wiedzy pedagogiczne;.

Studentom zapewniono mozliwos¢ nabycia kompetencji w zakresie znajomosci jezyka obcego
nowozytnego na poziomie B2 (studia | stopnia) i B2+ (studia Il stopnia), ale rekomenduje sie
poszerzenie zakresu poznawanego stownictwa specjalistycznego. Studenci majg takze mozliwosc
wyboru zaje¢ w liczbie nie mniejszej niz 30%. Planowanie zaje¢ nie jest w petni zgodne z zasadami
higieny pracy i nie w petni umozliwia studentom systematyczne uczenie sie, odpoczywanie oraz
petnienie rél osobistych i rodzinnych.

Efekty uczenia sie zaktadane dla praktyk sg zgodne z efektami uczenia sie przypisanymi do
realizowanych zaje¢. Metody weryfikacji przebiegu i oceny praktyk, sposdb ich dokumentacji sg
odpowiednio dobrane; organizacja, infrastruktura praktyk, kompetencje opiekunéw praktyk, nadzor
opiekuna ds. praktyk sg prawidtowe; udziat studentéw i interesariuszy zewnetrznych w ocenie efektéw
uczenia osigganych na praktykach pozwala na ich systematyczng ocene.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonato$ci
Ksztatcenia

Brak
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Zalecenia
Brak

Kryterium 3. Przyjecie na studia, weryfikacja osiggniecia przez studentéw efektow uczenia sie,
zaliczanie poszczegdlnych semestrow i lat oraz dyplomowanie

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 3

Warunki rekrutacji na studia opisano w sposdb czytelny, wynikajg one z zapiséw odpowiedniej Uchwaty
Senatu Uczelni. Kandydaci mogg zosta¢ przyjeci na studia na podstawie postepowania
kwalifikacyjnego. Na studia | stopnia moze zosta¢ przyjeta osoba, ktdra przedstawi Swiadectwo
dojrzatosci i zaswiadczenie o wynikach egzaminu maturalnego z poszczegélnych przedmiotéw. O
przyjeciu na studia decyduje liczba punktéw kwalifikacyjnych uzyskanych w postepowaniu. Od
kandydatéw na studia Il stopnia wymagany jest dyplom ukoriczenia studiéw wyzszych na kierunkach
przyporzadkowanych do dziedziny nauk spotecznych. Kandydaci, ktdrzy ukonczyli inne kierunku
studidw - uzupetniajg wiedze, umiejetnosci i kompetencje potrzebne do studiowania na kierunku
pedagogika, przy czym liczba réznic nie moze przekroczy¢ 30 ECTS. Decyzje w kwestii uzupetnienia
zakresu wiedzy, umiejetnosci i kompetencji podejmuje Dziekan. Od kandydatéw na studia Il stopnia
oczekuje sie takze poziomu biegtosci jezykowej B2 w jezyku obcym nowozytnym.

Kryteria rekrutacyjne sg w petni selektywne i w petni umozliwiajg dobdér kandydatdw, ktérzy posiadajg
wstepng wiedze i umiejetnosci na poziomie niezbednym do osiggniecia efektow uczenia sie na studiach
pierwszego lub drugiego stopnia na kierunku pedagogika.

Uczelnia opracowata system zasad, warunkéw i trybu potwierdzania efektéw uczenia sie uzyskanych
poza szkolnictwem wyzszym. W uchwale Senatu Uczelni zapisano, ze efekty uczenia sie mogg zostac
potwierdzone osobie, ktdra posiada doswiadczenie zawodowe i spetnia inne warunki szczegétowe. W
Uczelni przygotowano wzory dokumentdw, ktére umozliwiajg weryfikacje osiggniecia efektéw uczenia
sie uzyskanych zaréwno w ramach edukacji pozaformalnej jak i nieformalnej.

Opracowano takze poprawnie warunki i procedury uznawania efektow uczenia sie uzyskanych w innej
uczelni, w tym uczelni zagranicznej. Decyzje o uznawaniu efektéw uczenia sie podejmuje dziekan, po
szczegdtowej analizie przedstawionej przez kandydata dokumentacji. Procedury te nie budzg
zastrzezen, zapewniajg one mozliwos¢ identyfikacji efektéw uczenia sie oraz oceny ich adekwatnosci
w zakresie efektéw uczenia sie dla kierunku pedagogika.

Proces dyplomowania opisany zostal w regulaminie studiow oraz procedurze dotyczacej
dyplomowania dla kierunku pedagogika. Na proces dyplomowania sktada sie realizacja seminarium
dyplomowego, przygotowanie pracy dyplomowej oraz egzamin dyplomowy. Proces dyplomowania
weryfikuje uzyskang przez studenta wiedze, ale takze stwarza mozliwos¢ wykorzystania tej wiedzy do
rozwigzania w pracy dyplomowej problemu badawczego w zakresie pedagogiki. Tematy prac
dyplomowych ustalane sg wspdlnie przez promotordw i studentdw oraz zatwierdzane przez Komisje
Programowa.

W regulaminie dyplomowania przyjeto specyficzne dla kierunku zasady dyplomowania, wskazano
takze na forme i zakres egzaminu dyplomowego i dyscypline, w ktérej moze by¢ przygotowywana praca
dyplomowa. Okreslono takze merytoryczne kryteria, jakie powinna spetniaé¢ praca dyplomowa na
studiach | i Il stopnia, z uwzglednieniem progresu miedzy poziomami studiéw. Zasady dyplomowania
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na ocenianym kierunku uwzgledniajg praktyczny charakter studiéw. Zasady dyplomowania s3 trafne,
specyficzne i zapewniajg mozliwos¢ potwierdzenia osiggniecia przez studentow efektdw uczenia sie.
Zaktada sie, ze prace dyplomowe na studiach | stopnia majg charakter praktyczny i sg zwigzane
bezposrednio z obszarem specjalnosci wybranym przez studenta oraz praktyczng dziatalnoscig
pedagogiczng. Projekty mogg miec takze charakter wdrozeniowy. Na studiach drugiego stopnia
studenci przygotowujg prace dyplomowg w ramach seminarium dyplomowego. Prace dyplomowe
maja charakter empiryczny; student przedstawia w nich zaréwno wiedze jak i umiejetnosci tworczego
rozwigzywania problemoéw praktycznych w obszarze pedagogiki. Zaktada sie, ze prace zawierajg takze
rekomendacje praktyczne, ktdre mogg znalezé zastosowanie w obszarze praktycznej dziatalnosci
pedagogiczne;j.

Analiza wybranych prac dyplomowych wskazata, ze wiekszos¢ z nich nie spetnia opisanych powyzej
zatozen i nie stanowig one potwierdzenia osiggniecia efektéw uczenia sie, zwtaszcza efektow:

- Dla studiow | stopnia: KP_W12 [absolwent] ma wiedze o prowadzeniu badan w pedagogice,
zna w zaawansowanym stopniu wybrane metody, techniki i narzedzia badawcze i ich
wykorzystanie w prowadzeniu badan w pedagogice oraz KP_UO5posiada umiejetnosci
pozwalajgce na analizowanie przyktadéw badan oraz konstruowanie i prowadzenie prostych
badan pedagogicznych; potrafi sformutowaé wnioski, opracowac i zaprezentowa¢ wyniki (z
wykorzystaniem ICT zaawansowanych technik informacyjno-komunikacyjnych) oraz
wskazywac ich zastosowanie w dziatalnosci zawodowej

- Dla studidow Il stopnia: K2P_WO03 [absolwent] zna w pogtebionym stopniu specyfike
przedmiotowg i metodologiczng pedagogiki (zna gtéwne szkoty, orientacje badawcze, strategie
i metody badan stosowanych w naukach spotecznych i humanistycznych; zna mape stanowisk
i podejsé metodologicznych; rozumie postulat wieloparadygmatycznosci uprawiania badan w
pedagogice) i zna jej zastosowanie w praktyce pedagogicznej oraz K2P_U06 posiada
umiejetnosci badawcze: rozréznia orientacje w metodologii badan pedagogicznych, formutuje
praktyczne problemy badawcze, dobiera adekwatne metody, techniki i konstruuje narzedzia
badawcze; opracowuje, prezentuje, w tym z wykorzystaniem zaawansowanych technik
informacyjno-komunikacyjnych i twdrczo interpretuje wyniki badan, dokonuje ich krytycznej
analizy, wycigga wnioski

W pracach dyplomowych zanotowano liczne btedy w zakresie poprawnosci sformutowania tematéw
prac, formutowania celéw badan, problemdéw badawczych ogdlnych i szczegdétowych, doboru
adekwatnych metod i technik badawczych. Wykonawcy prac dyplomowych nie korzystali z dostepnych
narzedzi do prowadzenia badan pedagogicznych, ale niepoprawnie metodologicznie tworzyli wtasne
ankiety. Te narzedzia (zazwyczaj sktadajgce sie z kilkunastu prostych pytan) nie pozwalaty na zebranie
wystarczajgco bogatego materiatu badawczego, a co za tym idzie — na odpowiednio wyczerpujgce
analizy rzeczywistosci pedagogicznej. Oceny promotora i recenzenta prac czesto byty zawyzane.

Na studiach | stopnia czes¢ prac byta pisana przez dwdch autordéw, przy czym nie okreslono wktadu
pracy poszczegdlnych oséb w przygotowywanie projektow badawczych. Prace te nie sg takze pracami
wymagajgcymi wiekszego naktadu pracy niz prace pisane przez jednego autora. Dla takich sytuacji nie
okreslono innej liczby godzin / innej liczby punktéw ECTS. Jesli praca dyplomowa o poréwnywalnym
zakresie realizowana jest przez dwdch autoréw - nalezy zatozyé, ze kazdy z nich realizowat jedynie
potowe przewidzianych na ten obszar godzin pracy.
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Zasady weryfikacji i oceny osiggniecia przez studentéw efektéw uczenia sie oraz postepéw w uczenia
sie okreslono w procedurze pt. Okreslenie efektéw uczenia sie, monitorowanie i weryfikacja
osigganych przez studentéw efektdw uczenia sie. Przedmiotem procedury jest przedstawienie przez
studenta obiektywnego, materialnego dowodu potwierdzajgcego osiggniecie efektdow uczenia sie.
Weryfikacja efektow uczenia sie odbywa sie w ramach poszczegdlnych zajeé, poprzez prace pisemne,
wypowiedzi ustne, wykonanie éwiczen i zadan praktycznych, egzaminy ustne i pisemne oraz inne prace
etapowe o charakterze praktycznym. Kompetencje spoteczne weryfikowane sg poprzez analize
aktywnosci studenta na zajeciach, jego udziat w dyskusjach i debatach oraz analize postaw studentéw,
zwilaszcza w czasie podejmowania praktycznych dziatan pedagogicznych. Stosowane na ocenianym
kierunku zasady weryfikacji osiggniecia efektéw uczenia sie umozliwiajg rowne traktowanie studentéw
i ich adaptacje do ich indywidualnych potrzeb, takze potrzeb studentéw z niepetnosprawnosciami.

Metody weryfikacji i oceny osiggniecia przez studentéw efektéw uczenia sie oraz stosowane na
ocenianym kierunku procedury weryfikacji cze$ciowo zapewniajg skuteczng weryfikacja i ocene
stopnia osiggniecia wszystkich efektéw uczenia sie, sprawdzenie i ocene opanowania umiejetnosci
praktycznych w zakresie praktycznej dziatalnosci pedagogicznej. Zaleca sie podjecie dziatan
naprawczych w celu petnej realizacji przez studentéw efektow uczenia sie KP_W12 (dla studidw |
stopnia) i K2P_WO03 (dla studiow Il stopnia).

Sprawdzenie opanowania jezyka obcego na poziomie B2 dokonuje sie w ramach lektoratéw jezyka
obcego. W analizowanych pracach etapowych i dyplomowych studenci rzadko postugujg sie literaturg
zagraniczng. Rekomenduje sie szersze wykorzystanie publikacji w jezykach obcych np. w ramach
przygotowywanych prac dyplomowych.

Studenci ocenianego kierunku pedagogika nie sg wspdfautorami publikacji naukowych i fachowych z
obszaru pedagogiki. Posiadajg natomiast szerokie i cenne doswiadczenia i osiggniecia w zakresie
praktycznej dziatalnosci pedagogicznej w sSrodowisku lokalnym.

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 3
Kryterium spetnione cze$ciowo
Uzasadnienie

Uczelnia okreslita warunki, tryb oraz terminy rozpoczecia i zakonczenia rekrutacji w regulacjach
wewnatrzuczelnianych. Rekrutacja na studia pierwszego i drugiego stopnia na kierunku pedagogika nie
budzi zastrzezen Zespotu.

Proces dyplomowania zostat zaplanowany prawidtowo, jednak analiza prac dyplomowych wskazata na
liczne uchybienia. Zaleca sie wprowadzenie dziatan naprawczych.

Uczelnia opracowata odpowiednie procedury uznawania efektéw uczenia sie uzyskanych na innych
uczelniach oraz w sposéb nieformalny. Procedury te nie budzg zastrzezen, umozliwiajg studentom
elastyczne ksztattowanie Sciezki edukacyjnej i Sciezki kariery zawodowe;j.

System weryfikacji efektéw uczenia sie zostat przez uczelnie kompleksowo opracowany, pozwala na
weryfikacje efektéw obejmujacych wiedze, umiejetnosci i kompetencje spoteczne. Efekty uczenia sie
studentdw uwidocznione w postaci prac etapowych i egzaminacyjnych oraz ich wynikéw, prac
dyplomowych, dziennikéw praktyk nie w petni pozwalajg na okreslenie, iz osiggneli oni w petni
wszystkie efekty uczenia sie zaktadane dla ocenianego kierunku.
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Osiggniecie efektow uczenia sie jest takze monitorowane poprzez prowadzenie analiz pozycji
absolwentéw na rynku pracy lub kierunkéw dalszej edukacji. Studenci realizujg projekty pedagogiczne,
edukacyjne i kulturalne na rzecz srodowiska lokalnego.

Zalecenia

1. Zaleca sie podjecie dziatan majacych na celu petng realizacje w procesie dyplomowania
efektdw uczenia sie odnoszgcych sie do wiedzy i umiejetnosci prowadzenia badan naukowych
w zakresie pedagogiki.

2. Podjecie dziatan naprawczych zapobiegajacych wystepowaniu nieprawidtowosci, bedacych
podstawg do sformutowania zalecen.

Kryterium 4. Kompetencje, doswiadczenie, kwalifikacje i liczebnos¢ kadry prowadzacej ksztatcenie
oraz rozwoj i doskonalenie kadry

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 4

Na ocenianym kierunku pedagogika w Szczecinku zajecia na studiach | i Il stopnia prowadzi 28
nauczycieli akademickich (w tym 1 profesor, 3 doktoréw habilitowanych, 17 doktoréw i 7 magistréw),
z ktorych blisko potowa (13 0sdéb) zatrudnionych jest w uczelni jako podstawowym miejscu pracy.
Kadra akademicka posiada aktualny i dobrze udokumentowany dorobek naukowy, o czym swiadczy
liczny udziat w projektach, konferencjach oraz publikacje w wydawnictwach i czasopismach z listy MEiN
za okres ostatnich 6 lat. Wiekszo$¢ kadry dydaktycznej (18 oséb) posiada réwniez doswiadczenie
praktyczne uzyskane w rdéinego rodzaju instytucjach: edukacyjno-oswiatowych (np. przedszkola,
szkoty, Specjalny Osrodek Szkolno-Wychowawczy), opiekuriczych (np. Powiatowe Centrum Pomocy
Rodzinie, Dom Pomocy Spotecznej), resocjalizacyjnych (Poradnia Uzaleznien), prawnych (np.
Prokuratura Rejonowa w Szczecinku). Dorobek naukowy i zawodowy kadry reprezentuje w
zdecydowanej wiekszosci dyscypline wiodaca - pedagogike.

Dorobek naukowy i zawodowy- praktyczny sg czynnikami decydujagcymi w przydziale zajec
dydaktycznych, w odniesieniu do typu i rodzaju zaje¢ na studiach pierwszego lub drugiego stopnia.
Kompetencje nauczycieli akademickich i innych osdb prowadzacych zajecia sg zdecydowanej
wiekszosci zgodne ze specjalnosciami proponowanymi na | i Il stopniu studiéw. Rekomenduje sie
bardziej wnikliwg analize dorobku naukowego (w tym publikacyjnego) i zawodowego- praktycznego w
odniesieniu do obsady wybranych zaje¢ (np. wczesne wspomaganie rozwoju dziecka, edukacja
zdrowotna, biomedyczne podstawy rozwoju i wychowania, edukacja miedzykulturowa i
wielokulturowa).

Zdecydowana wiekszo$¢ nauczycieli akademickich to osoby posiadajgce dtugoletnie doswiadczenie
dydaktyczne. Kadra rozpoczynajgca prace lub majgca mniejsze doswiadczenie objeta jest wsparciem
oraz korzysta ze szkolen proponowanych przez uczelnie. Nauczyciele akademiccy posiadajg wysokie
kompetencje  cyfrowe, czesto poswiadczone certyfikatami udzialu w  szkoleniach
wewnatrzuczelnianych, jak i zewnetrznych. Zajecia ksztattujgce umiejetnosci praktyczne prowadza
wytgcznie osoby z doswiadczeniem zawodowym, zdobytym poza uczelnig. Seminarium dyplomowe
powierzone jest osobom posiadajgcym co najmniej stopien naukowy doktora z dorobkiem naukowym.

Obcigzenie godzinowe prowadzeniem zaje¢ na ocenianym kierunku jest adekwatne i umozliwia
wtasciwa realizacje zajeé. Na kierunku pedagogika realizowanym w Filii w Szczecinku ponad 50% ogétu
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godzin zaje¢ dydaktycznych okreslonych w programie studiow wymagajacych bezposredniego udziatu
nauczycieli akademickich oraz innych oséb prowadzacych zajecia i studentéw realizujg nauczyciele
akademiccy zatrudnieni w uczelni jako podstawowym miejscu pracy. Na studiach | stopnia jest to 53%
ogotu zajed, na studiach Il stopnia- 51%.

Przyjete przez uczelnie zasady pozwalajg na prawidtowg realizacje zajeé i zapewnienie osiggania przez
studentdéw efektéw uczenia sie zatozonych dla kierunku pedagogika na poziomie studiéw pierwszego i
drugiego stopnia, zaréwno w zakresie wiedzy, umiejetnosci jak i kompetencji spotecznych.

Zaréwno nauczyciele akademiccy, jak i inne osoby prowadzgce zajecia systematycznie podnoszg swoje
kompetencje. Uczelnia regularnie organizuje szkolenia wewnetrzne, réwniez w zakresie wykorzystania
metod i technik ksztatcenia na odlegtos¢. Wiele oséb realizujgcych zajecia posiada certyfikaty
ukonczenia takich szkolen. Kompetencje cyfrowe nauczycieli akademickich brane sg pod uwage w
procesie obsady zaje¢, z ktérych czesc jest realizowana zdalnie.

Zatrudnienie nauczyciela akademickiego nastepuje w drodze otwartego konkursu zgodnie ze Statutem
Uczelni oraz obowigzujgcg w ramach WSZJK procedurg P-15. Pozyskiwanie kadry z doswiadczeniem
zawodowym odbywa sie w drodze wspodtpracy ze srodowiskiem. W ostatnim czasie w wyniku takiej
wspotpracy zatrudniono na kierunku pedagogika w Szczecinku dwéch specjalistéw (logopede oraz
asystenta prokuratora z doswiadczeniem zawodowym m.in. z zakresu stuzby kryminalnej).

Kadra akademicka bierze udziat w konferencjach naukowych (w tym miedzynarodowych), w
szkoleniach finansowanych przez uczelnie, takze z zakresu podnoszenia kompetencji cyfrowych (np.
platformy MS Teams, programu Blackboard). W ostatnich 3 latach z takich szkolen skorzystato 12
pracownikéw (np. Obstuga programu do statystycznej obrobki danych IBM SPSS Statistics, Nowe trendy
w dydaktyce akademickiej, Technologie mobilne w edukacji proceséw komunikacji). Nauczyciele
akademiccy sg motywowani do podnoszenia jakosci swojej pracy poprzez nagrody Rektora
przyznawane w zakresie publikacji, pracy badawczej, osiggniec patentowych, prac artystycznych, pracy
organizacyjnej, pracy dydaktycznej.

Jakos¢ pracy dydaktycznej kadry akademickiej poddawana jest systematycznie ocenie studenckiej.
Reguluje to przyjeta w Uczelni procedura P-09 - ocena jakosci zajec¢ dydaktycznych i pracy nauczycieli
akademickich dokonywania przez studentdw. Hospitacjami objeci sg wszyscy nauczyciele akademiccy
nie rzadziej niz co 2 lata, zgodnie z przyjetg w Uczelni procedurg P-08. Uczelniana Komisja ds. Jakosci
Ksztatcenia dokonuje analizy wynikéw i moze ona rekomendowaé zmiany w obsadzie zaje¢. Hospitacje
sg dokumentowane na arkuszach hospitacji zajec, ktére obejmujg zakresy: organizacja zaje¢, postawa
i charakter kontaktu prowadzacego w stosunku do studentdw, przygotowanie merytoryczne
prowadzacego zajecia, sprawdzenie stanu wiedzy studentéw i ich pracy wiasnej, zastosowane
materiaty i $rodki dydaktyczne. Komentarze odnoszace sie do metodyki realizacji zaje¢ w
poszczegdlnych zakresach omawiane sg z hospitowanym nauczycielem. W roku akademickim 2021-
2022 przeprowadzono 8 hospitacji, wsréd nich byly zajecia prowadzone z wykorzystaniem metod i
technik ksztatcenia na odlegtosé. W biezgcym roku akademickim zaplanowano 10 hospitacji, z czego
zrealizowano dotychczas - 4.

Rekomenduje sie zwiekszenie liczby hospitalizowanych zajec tak, aby kazdy nauczyciel akademicki lub
osoba prowadzaca zajecia dydaktyczne byly hospitalizowane przez samodzielnego pracownika
naukowego przynajmniej raz w danym roku akademickim.
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Ocena okresowa pracownikéw odbywa sie co 4 lata i obejmuje kilka obszaréw: dorobek naukowy,
dydaktyczny, organizacyjny; ocene kompetencji cyfrowych; ocene doswiadczenia praktycznego i
zawodowego zdobytego poza uczelnig; wyniki hospitacji; wyniki oceny studenckiej. Ocene opiniuje
Komisja ds. Etyki i Oceniania Pracownikéw, a nastepnie zatwierdza Rektor. Wyniki w zakresie oceny
nauczycieli akademickich sg przekazywane nauczycielom podczas indywidualnych rozméw. Wyniki
oceny studenckiej przekazywane s3 w formie raportéw czastkowych kierownikowi Jednostki
Organizacyjnej oraz ocenianym nauczycielom akademickim. Raport korcowy otrzymujg Wtadze
Uczelni, Filii, Wydziatu oraz Petnomocnik Rektora do spraw Jakosci Ksztatcenia. Wnioski z badan
ankietowych oraz z hospitacji zaje¢ stanowig podstawe dla samooceny i weryfikacji pracy dydaktycznej
nauczycieli akademickich, sg tez waznym elementem polityki zapewniania doboru kadry badawczo-
dydaktycznej.

W ramach polityki kadrowej Uczelnia opracowata narzedzia zapobiegania zjawiskom patologicznym,
zapewniajgc pracownikom i studentom mozliwosé rozpatrywania skarg i wnioskdéw. Sg to procedury P-
16 (Przeprowadzanie postepowania w sprawie skarg i wnioskéw zgtaszanych przez studentow) oraz P-
17 (Przeprowadzanie postepowania w sprawie skarg i wnioskéw zgtaszanych przez pracownikow).
Okresdlajg one zasady przyjmowania oraz rozpatrywania skarg i wnioskéw sktadanych do wtasciwego
Rzecznika Praw Studentéw przez studentéw oraz zasady przyjmowania oraz rozpatrywania
skarg/wnioskdw sktadanych do Komisji ds. Etyki i Oceniania Pracownikdw przez pracownikéw SAN, w
tym w Filii w Szczecinku. W Uczelni funkcjonuje takze Procedura antymobbingowa Spotecznej Akademii
Nauk w todzi” stanowigca Zatgcznik nr 1 do Uchwaty Nr 16 Senatu SAN z dnia 27 wrzes$nia 2019 roku.

Rekomenduje sie szersze zapoznanie kadry akademickiej Uczelni z w/w obowigzujgcymi procedurami.

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 4 (kryterium spetnione/ kryterium spetnione
czesciowo/ kryterium niespetnione)

Kryterium spetnione
Uzasadnienie

Kadra dydaktyczna filii SAN W Szczecinku prowadzi regularne badania naukowe w dyscyplinie
pedagogika, a swoj dorobek naukowy, w tym publikacyjny, wykorzystuje w trakcie realizacji zaje¢.
Nauczyciele akademiccy, a takze inne osoby prowadzace zajecia, posiadajg znaczagce kompetencje
zawodowe - praktyczne w zakresie pedagogiki, stuzgce adekwatnemu nabywaniu przez studentéw
kompetencji praktycznych. Kadra dydaktyczna posiada bardzo wysokie kompetencje cyfrowe oraz
metodyczne, co umozliwia -takze w zakresie edukacji zdalnej - prawidtowg realizacje zajeé. Struktura i
liczebnos¢ kadry, a takze przydziat godzin i obcigzenia godzinowe pracownikow sg adekwatne.

Dobdr nauczycieli akademickich do zajec jest transparentny, oparty na procedurach konkursowych,
obejmujacych dorobek naukowy, w tym publikacyjny, a takze kompetencje praktyczne, w tym cyfrowe
oraz dydaktyczne. Na kierunku prowadzone sg regularne oceny nauczycieli akademickich, takze
poprzez ewaluacje zaje¢ dydaktycznych w postaci hospitacji. Realizacja zaje¢ nauczycieli akademickich
poddana jest studenckiej ocenie. Wnioski z wyzej wymienionych procedur sg na biezgco wdrazane w
celu podniesienia jakosci ksztatcenia oraz planowania indywidualnych Sciezek rozwojowych kadry.
Realizacja zaje¢ prowadzonych z wykorzystaniem metod i technik pracy na odlegtos$¢ jest regularnie i
szczegdtowo monitorowana.
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Prowadzona polityka kadrowa umozliwia nauczycielom akademickim rozwdj zawodowy, sprzyja
stabilnosci zatrudnienia a takie utatwia rozpoznawanie indywidualnych potrzeb rozwojowych,
zapewniajgc stosowne mechanizmy ich realizacji. Na uczelni funkcjonujg procedury rozwigzywania
konfliktdw i zapobiegania dyskryminacji, a takze reagowania w przypadkach zagrozenia, naruszenia
bezpieczenstwa lub dyskryminacji.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

Brak

Zalecenia

Brak

Kryterium 5. Infrastruktura i zasoby edukacyjne wykorzystywane w realizacji programu studiéw oraz
ich doskonalenie

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 5

Zajecia dydaktyczne realizowane na kierunku pedagogika sg prowadzone w obiektach wynajmowanych
od Zaktadu Obstugi Nieruchomosci Powiatu Szczecineckiego i obejmujg: aule wykfadowa, 6 sal
dydaktycznych, 2 laboratoria komputerowe oraz biblioteke z wydzielong czytelnig. Wyktadowcy oraz
studenci posiadajg dedykowane im pomieszczenia socjalne. Sale dydaktyczne wyposazono w
urzadzenia multimedialne, projektory, ekrany, komputery wraz z nagtos$nieniem.

Studenci mogg korzysta¢ z dwdch pracowni specjalistycznych. W zatozeniu sg one przeznaczone do
terapii pedagogicznej oraz pracy opiekuiczo-wychowawczej i majg umozliwi¢ prawidtowg realizacje
zaje¢, w tym ksztattujgcych umiejetnosci praktyczne i samodzielne wykonywanie czynnosci
praktycznych. Zaprezentowane zespotowi wizytujgcemu skromne wyposazenie, szczegoélnie pracowni
dedykowanej specjalnosci Diagnoza i terapia, uniemozliwia lub znacznie ogranicza realizacje
zatozonych celdéw i tresci (finalnie efektéw uczenia sie) np.:

- ,Prezentacja trafnych i rzetelnych narzedzi diagnostycznych wykorzystywanych w diagnozie
pedagogiczne]” — Diagnoza zaburzen i odchylen rozwojowych — wyktad i éwiczenia;

- ,Wykorzystanie poznanych metod w terapii dziecka o réznorodnych zaburzeniach: prowadzenie zajec
terapeutycznych w sytuacjach symulowanych” - Metody terapii- ¢wiczenia;

- ,Metody terapeutyczne w ramach wczesnego wspomagania” - Wczesne wspomaganie rozwoju
dziecka- ¢wiczenia.

Korzystanie przez studentéw z bazy infrastruktury interesariuszy zewnetrznych stanowi dobra
praktyke, nie zmienia jednak stanu faktycznego — tzn. nie w petni adekwatnego do procesu ksztatcenia
wyposazenia pracowni specjalistycznych. Biorgc pod uwage standard jakosci ksztatcenia 5.1.a nalezy
podja¢ dziatania naprawcze w tym zakresie.

Uczelnia dysponuje wfasng siecia komputerowg ztozong z jednostek znajdujacych sie w czesci
dydaktycznej oraz czesci biurowej. Komputery zostaty wyposazone w minimum 16 GB pamieci i
monitory 19”. Na cato$¢ oprogramowania obejmujgcego system operacyjny Windows i pakiet biurowy
Microsoft Office oraz oprogramowanie specjalistyczne Uczelnia posiada licencje. Infrastruktura
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informatyczna dedykowana zajeciom to 2 laboratoria komputerowe, kazde po 16 stanowisk z
dostepem do specjalistycznego oprogramowania (Play Attention, Akademia Umystu Junior, IBM SPSS,
REVAS — Branzowe symulacje biznesowe) wykorzystywanego w procesie ksztatcenia studentow
kierunku. Wszyscy studenci dysponujg skrzynkg pocztowag o domenie uczelnianej i pojemnosci 50 GB
oraz 5 TB przestrzeni na dane w chmurze Onedrive. Realizacja zajeé z wykorzystaniem metod i technik
ksztatcenia na odlegtos¢ odbywa sie za posrednictwem panelu komunikacyjnego Microsoft Teams
zapewniajgcego synchroniczng i asynchroniczng interakcje miedzy studentami a nauczycielami
akademickimi i innymi osobami prowadzgacymi zajecia. Infrastruktura dydaktyczna wykorzystywana w
ksztatceniu na odlegtos¢ jest monitorowana i doskonalona poprzez aktualizacje oprogramowania i
zakup dodatkowych narzedzi uwzgledniajacych bezpieczenstwo danych oraz informaciji.

Biblioteka Filii w Szczecinku miesci sie w budynku, w ktérym realizowane jest ksztatcenie. Wydzielona
w bibliotece czytelnia posiada miejsce do cichej pracy oraz 5 stanowisk komputerowych. Biblioteka
czynna jest w godzinach pracy dziekanatu oraz dni, w ktérych odbywajg sie zjazdy weekendowe.
Godziny pracy biblioteki w okresach sesji sg dostosowywane do potrzeb studentdw i nauczycieli
akademickich. Pracownicy Spotecznej Akademii Nauk majg prawo korzystaé z wypozyczonych pozycji
przez trzy miesigce. Studenci mogg wypozyczaé ksigzki na okres jednego miesigca z prawem
przedtuzenia o kolejny miesigc. Istnieje mozliwo$¢ dostepnosci do zasobdw innych bibliotek SAN, ktére
sg sprowadzane i zamawiane na indywidualne zamdwienia. Zasoby biblioteczne Filii w Szczecinku to
obecnie 2515 wolumindw w dziatach: pedagogika (w tym pedagogika ogdlna, pedagogika spoteczna,
edukacja przedszkolna i wczesnoszkolna), socjologia, psychologia (w tym psychologia ogdlna,
psychologia rozwoju cztowieka, psychologia spoteczna), filozofia, etyka, prawo (w tym prawo
oSwiatowe, prawo rodzinne i opiekuncze), historia, przedsiebiorczosé, komunikacja spoteczna,
statystyka i zarzadzanie w ochronie zdrowia. Biblioteka dysponuje roéwniez czasopismami
specjalistycznymi, mozliwymi do wypozyczenia przez studentéw w Filii w Szczecinku: ,Pedagogika
Spoteczna: profilaktyka, pomoc, resocjalizacja”, ,,Szkota Specjalna: czasopismo poswiecone sprawom
pedagogiki specjalnej”, ,Pedagogika Rodziny — Family Pedagogy”, ,Problemy Opiekunczo-
Wychowawcze”, , Kwartalnik Pedagogiczny”. Zasoby sg systematycznie uzupetniane. Uzytkownicy
biblioteki majg tez dostep do informacji sieci komputerowej m.in. EBSCOhost, eBook Academic
Collection. Studenci Filii, majg réwniez dostep do Wirtualnej Biblioteki Nauki (WBN), cyfrowej
wypozyczalni miedzybibliotecznej ksigzek i czasopism naukowych Academica oraz ibuk.pl. Studenci
mogg korzysta¢ z materiatéw dydaktycznych przygotowanych przez kadre akademickg w formie
elektronicznej udostepnianych w ramach nauczania z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na
odlegtosd. Literatura podstawowa zawarta w sylabusach jest dostepna w bibliotece Filii.

Budynek, przed ktérym znajduje sie duzy parking z miejscami wyznaczonymi dla oséb z
niepetnosprawnoscig, posiada dwa niezalezne wejscia, przestronny cigg komunikacyjny, w czesci
parterowej: dziekanat, pomieszczenie sanitarne przystosowane dla oséb poruszajgcych sie na wézkach
inwalidzkich i jedng sale dydaktyczng. Poziom dostosowany jest do potrzeb oséb z
niepetnosprawnoscig. Pozostate dwa pietra budynku, na ktdrych znajdujg sie mi.in.: aula wyktadowa,
pracownie informatyczne, biblioteka z czytelnig oraz pracownie specjalistyczne nie sg wyposazone w
toalety przystosowane dla osdéb z niepetnosprawnoscia. W budynku nie ma windy. Dla oséb
poruszajacych sie na wozkach inwalidzkich jest dostepny schodotaz. W czytelni bibliotecznej znajduje
sie stanowisko komputerowe z klawiaturg Zoomtext przeznaczone dla oséb z niepetnosprawnoscig
wzroku. Komputery wyposazone sg w 24” monitory. Uczelnia posiada réwniez petle indukcyjna,
utatwiajgcg odbidr przekazywanych tresci osobom stabostyszgcym lub niedostyszagcym oraz program
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program ZoomText MagReader. Korzystanie w z tych udogodnier nie jest obecnie dla oséb z
niepetnosprawnoscia komfortowe z powodu braku windy oraz przystosowania sanitariatow na
wyzszych poziomach do potrzeb osdb z niepetnosprawnoscig. Proponowane aktualnie przez uczelnie
rozwigzania nie likwiduje w petni barier i wymagajg zaangazowania oséb postronnych w przeniesieniu
danej osoby na wyzsze pietra. Jest to sytuacja trudna zaréwno dla osoby z niepetnosprawnoscia, jak
tez oséb trzecich, udzielajgcych pomocy.

Uczelnia monitoruje stan bazy w tym infrastruktury dydaktycznej i naukowej w ramach WSZJK poprzez
Procedury P-06 i P-07. Ostatni raport z oceny dostosowania bazy dydaktycznej w Szczecinku do potrzeb
ksztatcenia jakosci obstugi administracyjnej i organizacji procesu ksztatcenia pochodzi z sierpnia 2022
roku. Rozwdj systemu biblioteczno-informacyjnego w Uczelni jest wspomagany przez Rade
Biblioteczng, w ktérej sktad wchodzg przedstawiciele interesariuszy zewnetrznych. propozycja
uzupetnienia zasobow zgtaszajg takie nauczyciele akademiccy i studenci. Studencka ocena
infrastruktury dokonywana jest poprzez badania ankietowe raz na 2 lata i stanowi podstawe do
opracowania rekomendacji w zakresie doskonalenia bazy dydaktycznej.

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 5 (kryterium spetnione/ kryterium spetnione
czesciowo/ kryterium niespetnione)

Kryterium spetnione czeSciowo
Uzasadnienie

Infrastruktura dydaktyczna, informatyczna i biblioteczna Filii w Szczecinku umozliwia realizacje zaje¢
przewidzianych w programie studidéw, w tym prowadzenie ¢wiczen ksztattujgcych umiejetnosci
praktyczne w warunkach wtasciwych dla zakresu dziatalnosci zawodowej w obszarach zawodowego
rynku pracy zwigzanego z kierunkiem pedagogika. Sale dydaktyczne, laboratoria komputerowe i
biblioteka sg wfasciwie przygotowane, jednak wyposazenie pracowni specjalistycznych wymaga
dziatan naprawczych. Zapewnione jest bezpieczeristwo korzystania z infrastruktury dydaktycznej
informatycznej i biblioteczne;j.

Budynek i jego otoczenie wraz z infrastrukturg dydaktyczng, informatyczng i biblioteczng w znacznym
stopniu spetnia wymogi dostosowania do potrzeb oséb z niepetnosprawnoscig. Na obecnym etapie
dostosowanie to nie jest jednak dla oséb z niepetnosprawnoscig petne i wymaga dziatan naprawczych.

Stosowane na kierunku pedagogika rozwigzania technologiczne z wykorzystaniem panelu MS TEAMS
umozliwiajg pracownikom i studentom prowadzenie wysokiej jakosci synchronicznych i
asynchronicznych zaje¢ z wykorzystaniem metod i technik pracy na odlegtos$é. Uczelnia zapewnia
dostep do specjalistycznego oprogramowania wspomagajgcego ksztatcenie.

Zasoby biblioteczne sg zgodne z potrzebami procesu ksztatcenia oraz umozliwiajg osiggniecie przez
studentow efektow uczenia sie, w tym przygotowanie do prowadzenia dziatalnosci zawodowej w
obszarach zawodowego rynku pracy. Infrastruktura dydaktyczna, informatyczna oraz biblioteczna Filii
w Szczecinku podlega okresowym przegladom réwniez w obszarze ksztatcenia z wykorzystaniem
metod i technik ksztatcenia na odlegtosé. W przegladach biorg udziat nauczyciele akademiccy oraz inne
osoby prowadzace zajecia, jak réwniez studenci. Wyniki przegladdw sg wykorzystywane do statego
doskonalenia i rozwoju infrastruktury dydaktycznej, naukowej oraz zasobéw bibliotecznych
informacyjnych i edukacyjnych.
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Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

Brak
Zalecenia

1. Zalecasie wyposazenie specjalistycznych pracowni w sposdb umozliwiajgcy prowadzenie zajeé
ksztattujgcych umiejetnosci praktyczne w warunkach witasciwych dla zakresu dziatalnosci
zawodowej w obszarach zawodowego rynku pracy zwigzanych z kierunkiem.

2. Zaleca sie zlikwidowanie barier w zapewnieniu i dostosowaniu infrastruktury dydaktycznej,
naukowej i bibliotecznej do potrzeb osdéb z niepetnosprawnoscia w celu umozliwienia tym
osobom petnego udziatu w ksztatceniu i dziatalnos$ci naukowej.

Kryterium 6. Wspodlpraca z otoczeniem spoteczno-gospodarczym w konstruowaniu, realizacji
i doskonaleniu programu studiow oraz jej wptyw na rozwdj kierunku

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 6

Rodzaj, zakres, zasieg dziatalnosci instytucji otoczenia spoteczno-gospodarczego w zakresie
projektowania i realizacji programu studiéw jest zgodny z wiodgcg dyscypling — pedagogika, przyjetymi
celami ksztatcenia, wyzwaniami zawodowego rynku pracy. Na kierunku podpisane sg umowy z
podmiotami edukacyjnymi — przedszkolami, szkotami, fundacjami, stowarzyszeniami, domami opieki
spotecznej, osrodkami terapii, instytucjami sektora publicznego (administracji rzadowej i
samorzgdowej, instytucjami wychowania resocjalizacyjnego, zaktadami penitencjarnymi.

Wspodtpraca Uczelni z interesariuszami zewnetrznymi prowadzona jest systematycznie , ma charakter
staty , przybiera zréznicowane formy: praktyki, prace dyplomowe , wizyty studyjne , udziat studentéw
jako wolontariuszy w realizowanych przez interesariuszy zewnetrznych projektach lokalnych
projektach spotecznych (np. ,Pola nadziei” ), konferencje naukowe, biezgce kontakty nauczycieli
akademickich z interesariuszami zewnetrznymi w ramach dwustronnej wspodtpracy Uczelni z
konkretnymi podmiotami reprezentujgcymi srodowiska spoteczno-gospodarcze.

Przedstawiciele otoczenia spoteczno-gospodarczego uczestniczg w prowadzeniu zaje¢ dydaktycznych
jak réwniez biorg udziat w seminariach i warsztatach dla studentéw, ich sugestie, uwagi dotyczace
kierunkéw rozwoju rynku pracy w obszarze pedagogiki s3 uwzgledniane w biezacej wspédtpracy.
Spotkanie zespotu wizytujgcego z pracodawcami potwierdzito ich osobiste zaangazowanie w
wspotprace oraz pozytywng ocene kompetencji zawodowych studentéw. W wypowiedziach
interesariuszy zewnetrznych podkres$lano u praktykantéw, absolwentéw, bardzo dobre kompetencje
komunikacyjne oraz postawe zaangazowania w realizacji zadan zawodowych.

W okresie pandemii Covid — 19 udziat interesariuszy zewnetrznych w réznych formach wspétpracy byt
zapewniony poprzez wykorzystanie dostepnych komunikatoréw np. Microsoft Teams , jak réwniez
dostosowanie bezposredniego udziatu w spotkaniach z kadrg i studentami do obowigzujgcych
wymogow sanitarnych.

W pracach Komisji Programowej, Uczelnianej Komisji ds. Jakosci Ksztatcenia, ktére odbywajg sie
cyklicznie, biorg udziat przedstawiciele interesariuszy zewnetrznych. Realizowana w ramach tych
roznorodnych dziatan wspodtpraca z otoczeniem spoteczno-gospodarczym wptywa na rozwoj
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ksztatcenia praktycznego, rozwdéj kompetencji spotecznych, zdobycie doswiadczenia zawodowego,
pozwala na udziat w doskonaleniu i realizacji programu studidw. Wypracowane w ramach wspdlnej
dyskusji sugestie i postulaty stuzg doskonaleniu programu studidw (zwfaszcza w aspektach
praktycznych). Przyktadem takich dziatan sg zmiany w organizacji i przebiegu praktyk, zmiany w
tresciach ksztatcenia odnoszace sie do miedzy innymi takich przedmiotéw jak: Psychologia rozwojowa
i wychowawcza, Podstawy dydaktyki, Projektowanie $ciezki edukacyjno-zawodowej, Profilaktyka
uzaleznien, Profilaktyka spoteczna, Praca z dzieckiem ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi,
Podstawy pracy socjoterapeutycznej. W wyniku oceny infrastruktury dydaktycznej na wniosek kadry i
interesariuszy zewnetrznych zakupiono petny dostep do oprogramowania Play Attention bedacy
bardzo dobrym narzedziem motywujgcym i wspierajagcym terapie dzieci z niesamoistnym opdznionym
(NORM) rozwojem mowy oraz z samoistnym opdznionym rozwojem mowy (SORM). Efektem
wspotpracy byto takze wprowadzenie do programu studidow wiekszej liczby projektéw, case study, bgdz
analiz dobrych praktyk rozwigzan w zakresie pedagogiki (resocjalizacyjnej z profilaktyka spoteczng i
prewencjg kryminalng czy opiekunczo-wychowawczg).
W ramach prac ww. gremidw, biezgcych dwustronnych kontaktéw Uczelni z przedstawicielami
konkretnych pracodawcéw odbywato sie opiniowanie, przeglad wspdtpracy w odniesieniu do
programu studiow, a wyniki tych przegladéw byty wykorzystywane do rozwoju i planowania nowych
form wspétpracy. Systematycznie monitorowane sg losy absolwentéw. Wyniki badania pokazaty
miedzy innymi, iz, absolwenci sg zadowoleni z nabytych w toku studiéw réinych umiejetnosci
zawodowych i spotecznych, a 63% z nich znalazto prace w ciggu 3 miesiecy. Biorgc pod uwage fakt
wyboru studidow pedagogicznych jako uzupetnienia dotychczasowe] sciezki ksztatcenia, koniecznos$¢
zdobywania nowych umiejetnosci i kwalifikacji zawodowych, potrzebnych absolwentom kierunku
pedagogika na wspodtczesnym rynku pracy, warto by Uczelnia zbudowata system dodatkowych
certyfikacji wewnetrznych i zewnetrznych. Rekomendowanymi obszarami takich dziatarn moga by¢ np.
mediacja i negocjacje, techniki kreatywnego myslenia, coaching.

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 6
Kryterium spetnione
Uzasadnienie

1. Rodzaj, zakres, zasieg dziatalnosci w zakresie projektowania i realizacji programu studidw, jest
zgodny z przyjetymi celami ksztatcenia, odpowiada wyzwaniom zawodowego rynku pracy.

2. Wspdtpraca z instytucjami otoczenia spoteczno-gospodarczego jest prowadzona
systematycznie i przybiera sformalizowane formy — Komisja Programowa, Uczelniana Komisja
ds. Jakosci Ksztatcenia, praktyki, staze zawodowe, konferencje naukowe, warsztaty
edukacyjne.

3. Udziat interesariuszy zewnetrznych w réznych formach wspétpracy w okresie dziatania Uczelni
w warunkach pandemii covid — 19 byt zapewniony

4. Cyklicznie prowadzone sg przeglady wspodtpracy z otoczeniem spoteczno-gospodarczym w
odniesieniu do programu studidw, ewaluacja wynikow wspoétpracy wykorzystywana jest do
rozwoju i doskonalenia programu studiow.

5. Efektem wspdlnych dziatan Uczelni i otoczenia spoteczno-gospodarczego jest pozytywna
ocena wiedzy i umiejetnosci studentow, wyrazana przez pracodawcow.
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Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonato$ci
Ksztatcenia

Brak
Zalecenia
Brak

Kryterium 7. Warunki i sposoby podnoszenia stopnia umiedzynarodowienia procesu ksztatcenia na
kierunku

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 7

Umiedzynarodowienie i mobilnos$¢ kadry naukowo dydaktycznej oraz studentéw znajduje sie wsrdd
priorytetowych celéw strategicznych uczelni na lata 2023- 2028. Studenci majg mozliwos¢ odbywania
studiow w ramach programu Erasmus + (jeden lub dwa semestry) na partnerskich Uczelniach, ktore
prowadzg kierunki pedagogiczne: Otto von Guericke University, Magdeburg, Ostrava University,
Tallinn University-School of Educational Science, Apor Vilmos Catholic College, Vac, Evangelische
Hochschule in Dresden, Rezekne Academy of Technologies.

Umiedzynarodowienie wigze sie takze z podnoszeniem kompetencji jezykowych. Studenci maja
mozliwos¢ uczestniczy¢ w certyfikowanym kursach jezykowych a po ich zakoriczeniu nauki moga
przystgpi¢ do egzaminéw certyfikowanych przez British Council i Instytutu Goethego. Aktualnie
zainteresowanie studentdw dedykowanymi im formami umiedzynarodowienia jest niewielkie.
Rekomenduje sie zwiekszenie zakresu wspdtpracy miedzynarodowej zaréwno poprzez aktywizowanie
studentdw do czestszego korzystania z oferty mobilnosci zagranicznych jak tez przez wprowadzenie do
programu studiéw na kierunku pedagogika zaje¢ w jezykach obcych.

Kadra akademicka angazuje sie w realizacje licznych miedzynarodowych projektéw Erasmus + Flourish
(2020), European Agency for Special Needs and Inclusive Education (2021), Erasmus+ VR4Gifted (2018-
2020), DI2LEARN: Distance-Digital Teaching and Learning In The Post-Covid-19 Era (2022), Erasmus +
ArtinLan (2019), Leadership and Management in educational establishments: ShipCon Limassol Ltd
Cypr (2022). Bierze tez udziat w zagranicznych stazach (Narodowy Uniwersytet ekonomiczny w
Tarnopolu), szkoleniach i warsztatach (The External Training Program in the Scope of Project Method
in Teaching), seminariach (University of Sheffield Program PHARE). W ostatnich latach 4 pracownikéw
kadry dydaktycznej uczestniczylo w miedzynarodowych projektach (np. Di2lLearn - Edukacja na
odlegtosé-cyfrowe nauczanie i uczenie sie w erze post-Covid-19; MentorME: Promowanie integracji
spotecznej oséb z mniejszymi szansami poprzez rozwdj programu mentorskiego dla studentéw uczelni
wyzszych i in.) Udziat w wyzej wymienionych projektach skutkowat uczestnictwem w
miedzynarodowych konferencjach. Miedzynarodowa aktywnos¢ kadry jest widoczna poprzez
uczestnictwo w organizacjach (np. International Association of Special Education).

W ramach kierunku prowadzone sg okresowe przeglady stopnia umiedzynarodowienia oraz planowe
dziatania, ktére majg na celu intensyfikacje tego procesu. W przeglagdach biorg udziat studenci i
pracownicy ocenianego kierunku.
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Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 7 (kryterium spetnione/ kryterium spetnione
czesciowo/ kryterium niespetnione)

Kryterium spetnione
Uzasadnienie

Koncepcja ksztatcenia i cele ksztatcenia na kierunku pedagogika zaktadajg umiedzynarodowienie
ksztatcenia, ktérego rodzaj i zakres jest adekwatny do koncepcji i celéw ocenianego kierunku. Studenci
i kadra dydaktyczna majg stwarzane mozliwosci rozwoju miedzynarodowej aktywnosci.
Monitorowanie procesu umiedzynarodowienia jest prowadzone na biezgco przez osoby koordynujgce
proces ksztaftcenia na kierunku, w tym kadre dydaktyczng i studentédw. Wyniki przegladéw stuzg
podejmowaniu dziatan stuzgcych zwiekszaniu poziomu umiedzynarodowienia kierunku.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

Brak

Zalecenia

Brak

Kryterium 8. Wsparcie studentéow w uczeniu sie, rozwoju spotecznym, naukowym lub zawodowym
i wejsciu na rynek pracy oraz rozwéj i doskonalenie form wsparcia

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 8

Wsparcie, ktére Spoteczna Akademia Nauk w Szczecinku kieruje do studentédw wizytowanego kierunku
pedagogika ma charakter staty i przybiera przy tym zréznicowane formy oraz uwzglednia specyficzne
potrzeby réznych grup studentéow. Wsparcie to odnosi sie do wszystkich aspektéw zwigzanych z
procesem uczenia sie oraz jest adekwatne do zatozonych celdw ksztatcenia i zapotrzebowania, ktére
wynika z realizacji programu studiow na wizytowanym kierunku pedagogika. Warto réwniez zaznaczyg,
ze kierowane wsparcie i dziatania podejmowane przez Spoteczng Akademie Nauk w Szczecinku maja
charakter systemowy, co umozliwia studentom osigganie efektéw uczenia sie oraz wptywajg na ich
rozwdj i ptynne wchodzenie na rynek pracy.

Pierwszym z istotnych elementéw wsparcia, ktére otrzymujg studenci kierunku pedagogika w procesie
uczenia sie sg konsultacje z nauczycielami akademickimi, ktére sg realizowane zaréwno online za
posrednictwem platformy MS Teams jak i stacjonarnie. Konsultacje te odbywajg sie w ustalonych
godzinach, istnieje rdwniez mozliwo$¢ dostosowania ich do potrzeb i mozliwosci studenta. Studenci
deklarujg réwniez, ze podczas zaje¢ odbywanych czesto z nauczycielami akademickimi, bedgcymi
rowniez praktykami w dziedzinie pedagogiki mogg liczy¢ na wsparcie i omawianie sytuacji z ktérymi
spotykajg sie w swoim zyciu zawodowym.

Studenci otrzymujg réwniez wsparcie organizacyjne od opiekuna roku oraz opiekuna kierunku, do
zadan ktérych nalezy wspieranie studentdow utrzymywanie statego kontaktu ze studentami oraz
udzielanie im pomocy w rozwigzywaniu problemow pojawiajgcych sie w toku ich studidw.
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Dla nowych studentéw Spotecznej Akademii Nauk w Szczecinku organizowane jest spotkanie
organizacyjne z przedstawicielami Samorzadu Studentéw oraz Dziekana, na ktdrym otrzymujg
informacje na temat praw i obowigzkéw studenta, zasadach studiowania, pomocy materialnej czy
systemie wsparcia kierowanego w ich strone. Uczelnia umozliwia réwniez studentom nieodptatnie
ustugi Microsoft Office 365 wraz z catym pakietem obejmujacym takie aplikacje jak Word, Excel,
OneDrive, PowerPoint czy MS Teams.

Podczas nauki realizowane z wykorzystaniem technik ksztatcenia na odlegtos¢ studenci byli wspierani
poprzez szkolenia dotyczgce wykorzystywania platform do zdalnego nauczania, wsparcie techniczne,
a dla studentéw wykluczonych cyfrowo stworzono mozliwos$¢ wypozyczenia sprzetu komputerowego
wraz z potrzebnym oprogramowaniem. Dodatkowo Uczelnia skierowata do studentéw wsparcie
materialne podczas pandemii COVID-19 w postaci obnizenia czesnego za studia. Uczelnia umozliwita
rowniez studentom korzystanie z infrastruktury Uczelni podczas wyktaddw, zaliczen czy egzaminéw
zdalnych.

W Spotecznej Akademii Nauk w Szczecinku studenci s3 motywowani do osiggania wysokich wynikéw
W nhauce poprzez mozliwos¢ studiowania w ramach Indywidualnej Organizacji Studidw oraz
Indywidualnego Programu Studiéw, otrzymania stypendium Rektora przyznawanego za wyniki w
nauce oraz szczegdlne osiggniecia, jak réwniez mozliwos¢ otrzymania nagrody dla studentéw za
najlepsze prace dyplomowe.

Studenci Spotecznej Akademii Nauk w Szczecinku sg rowniez wspierani w procesie wchodzenia na
rynek pracy poprzez dziatalnos¢ Biura Karier Studenckich, za posrednictwem, ktérego student moze
miedzy innymi skorzysta¢ z konsultacji z doradcg zawodowym oraz mozliwos¢ uczestniczenia w serii
szkolen lub warsztatéw miedzy innymi o nastepujgcej tematyce: ,Jak skutecznie wejs¢ na rynek
pracy?”, ,Jak efektywnie szukaé pracy”, , Perfect CV”, ,Jak rozkreci¢ firme — historia sukcesu na rynku
spozywczym”.

Biuro Karier Studenckich wspiera réwniez studentéw w znajdowaniu i wyborze miejsc odbywania
praktyk zawodowych przewidzianych planem studiéw jak rowniez przedstawia mozliwosci stazéw dla
studentow.

Uczelnia stara sie wychodzi¢ naprzeciw potrzebg réinych grup studentéw, w tym studentéw z
niepetnosprawnosciami czy studentom samotnie wychowujgcym dzieci. Studenci nalezgcy do tych
grup moga skorzystac ze wsparcia w postaci studiowania w ramach Indywidualnej Organizacji Studiow,
co umozliwia im dostosowanie procesu studiowania do ich potrzeb. Dodatkowo warto zaznaczy¢, ze
zarowno w bibliotece jak i w pracowniach komputerowych znajdujg sie stanowiska komputerowe
dostosowane do potrzeb studentéw z niepetnosprawnosciami.

Studenci majg mozliwos¢ kierowania skarg badz wnioskéw bezposrednio do opiekuna kierunku,
dziekanatu czy Rzecznika Praw Studenta (do ktérego mozna wnosi¢ wnioski i skargi anonimowo) lub
zgtosic je za posrednictwem Samorzadu Studentow lub starostéw grup. Wszelkie wnioski oraz skargi
sg rozpatrywane najszybciej jak to mozliwe, zgodnie z procedurami opisanymi w Regulaminie studiéw
oraz w procedurze Przeprowadzanie postepowania w sprawie skarg i wnioskéw zgtoszonych przez
studentdw obowigzujgcej w ramach Uczelnianego Systemu Zapewniania Jakosci Ksztatcenia.

W Spotecznej Akademii Nauk zostat powotany Wewnetrzny Zespdt Wsparcia Psychologicznego, ktéry
stanowig studenci kierunku psychologia oraz wyznaczeni nauczyciele akademiccy. Uczelnia oferuje
swoim studentom mozliwos¢ wziecia udziatu w bezptatnych konsultacjach psychologicznych, ktére
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odbywajg sie za pomocg platformy MS Teams. Termin konsultacji oraz wybér terapeuty dokonuje
student zainteresowany ta forma wsparcia. Uczelnia organizuje réwniez réznego rodzaju wydarzenia
dotyczace Cyberbezpieczenistwa jak na przyktad Bezpieczny cztowiek w cyfrowym swiecie.

Podczas procesu uczenia sie studenci sg wspierani przez pracownikdw administracyjnych, ktdrzy na
biezgco podnoszg swoje kwalifikacje i kompetencje poprzez uczestniczenie w odpowiednich
szkoleniach na przyktad w szkoleniu RODO w praktyce, Archiwizacja dokumentéw czy Trudne sytuacje
w biurze uczelni, czyli jak efektywnie i asertywnie porozumiewaé sie ze studentami i
wspotpracownikami. Godziny pracy dziekanatéw sg dostosowane do potrzeb studentéw, a dziekanat
jest rowniez dostepny w weekendy zjazdowe. Sprawy administracyjne w dziekanacie mozna réwniez
zatatwiac telefonicznie bgdz mailowo.

Studenci wizytowanego kierunku pedagogika majg mozliwos¢ dziatania w Samorzadzie Studentow
Spotecznej Akademii Nauk. Przedstawiciele dziatajagcy w Samorzadzie majg swoich przedstawicieli w
organach kolegialnych Uczelni, takich jak Senat czy komisje dziatajgce w ramach wewnetrznego
systemu zapewniania jakosci ksztatcenia, gdzie majg mozliwos¢ wypowiedzenia sie i zaopiniowania
wszystkich istotnych kwestii dotyczgcych studentdow. Samorzad Studentdw jest wspierany przez
Uczelnie zaréwno organizacyjnie, finansowo jak i merytorycznie.

Uczelnia stara sie uzyskiwac informacje dotyczgca ksztatcenia oraz sposobie prowadzenia zaje¢ na
kierunku pedagogika prowadzonym w Spotecznej Akademii Nauk w Szczecinku poprzez prowadzong
ankietyzacje. Student ma mozliwos¢ ocenienia miedzy innymi warunki organizacji zaje¢ zdalnych,
dostepnos¢ wyktadowcodw oraz mozliwosci korzystania z konsultacji, oferte Biura Karier, jako$¢ obstugi
administracyjnej, dostepnos$¢ zasobdéw bibliotecznych, czy strone internetowg Uczelni.

Uczelnia réwniez stara sie przeprowadzac przeglad wsparcia kierowanego do studentéw réwniez w
sposéb mniej formalny na spotkaniach z samorzagdem studentéw. Wyniki ankiet sg analizowane i
przedstawiane miedzy innymi na stronie internetowe;j.

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 8 (kryterium spetnione/ kryterium spetnione
czesciowo/ kryterium niespetnione)

Kryterium spetnione

Uzasadnienie

Spoteczna Akademia Nauk w Szczecinku stara sie w kompleksowy sposdb udzielaé wsparcia w procesie
uczenia sie podczas catego toku studidow na kierunku pedagogika.

Studenci otrzymujg wsparcie zardwno z zakresu dydaktyki jak i z zakresu spraw socjalno-bytowych.
Wsparcie kierowane przez Uczelnie dostosowywane jest do rdéinych grup studentéw i ich
specyficznych potrzeb, przez co studenci majg mozliwos$¢ indywidualizacji procesu ksztatcenia, rozwoju
spotecznego w ramach dziatalnosci w Samorzadzie Studentdéw, czy tez otrzymania wsparcia w wejsciu
na rynek pracy. W trudnych i czesto niespodziewanych sytuacjach zyciowych studentom tworzy sie
warunki do skorzystania ze wsparcia psychologicznego oferowanego ze strony Uczelni.

Uczelnia prowadzi dziatania majacych na celu biezgce monitorowanie wsparcia studentéw zaréwno
poprzez ankietyzacje, w ktérej studenci majg mozliwos¢ ocenienia zaje¢ dydaktycznych w ktérych brali
udziat, warunki organizacji zaje¢ zdalnych, dostepnos$¢ wyktadowcow oraz mozliwosci korzystania z
konsultacji, oferte Biura Karier czy jakos¢ obstugi administracyjne;.
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Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

Brak

Zalecenia

Brak

Kryterium 9. Publiczny dostep do informacji o programie studiéw, warunkach jego realizacji
i osigganych rezultatach

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 9

Informacje, ktére Spoteczna Akademia Nauk w Szczecinku publikuje na temat studidw sg dostepne
publicznie i dostosowane do szerokiego grona odbiorcodw, niezaleznie od uzywanego przez nich
sprzetu, oprogramowania czy miejsca, jednak nie zawierajg wszelkich istotnych informacji. Strona
internetowa uczelni jest czesciowo dostosowana do potrzeb oséb z niepetnosprawnosciami, poprzez
mozliwos¢ jednokrotnego powiekszenia tekstu czy wigczenia kontrastu, nie zawiera jednak Deklaracji
Dostepnosci. Warto réwniez wspomnieé, ze wszyscy chetni chcgcy poznaé informacje na temat
Spotecznej Akademii Nauk w Szczecinku mogg ich szukac réwniez na profilu Uczelni prowadzonym na
portalu spotecznosciowym Facebook.

Uczelnia publikuje tresci kluczowe dla interesariuszy takie jak informacje o:
e celach ksztatcenia na kierunku,
e sylwetce absolwenta,
e zasadach przyje¢ na studia,
o kierunkowych efektéw uczenia sie,
e regulaminie studidw,
e dostepnej pomocy materialnej,
e programie wymian Erasmus+,
e dziatalnosci Biura Karier,
e wewnetrznym systemie zapewniana jakosci ksztafcenia,

e ksztatceniu prowadzonym z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtos¢ oraz
wsparcia merytorycznego i technicznego w tym zakresie.

Uczelnia nie publikuje jednak bardzo istotnych z perspektywy interesariuszy informacji na przyktad:
e siatki przedmiotéw realizowanych na poszczegdlnych latach studiéw na kierunku pedagogika,
e procesie dyplomowania,
e zasadach praktyk zawodowych,
e wsparciu, ktdre jest kierowane do studentéow z niepetnosprawnosciami,

e procedurze potwierdzania efektéw uczenia sie.
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Nad informacjami umieszczanymi na stronie internetowej czuwa Uczelniany Zespdt ds. Systemu
informacyjnego SAN, ktory sporzgdza przed rozpoczeciem kazdego semestru studidw ocene
publicznego dostepu do informacji o programie studidw.

Uczelnia prowadzi monitoring strony internetowej miedzy innymi poprzez dziatania Uczelnianego
Zespotu ds. Systemu informacyjnego SAN przez jak rowniez prowadzong ankietyzacje miedzy innymi
wsrdd studentéw wizytowanego kierunku pedagogika. Studenci majg mozliwos¢ ocenienia miedzy
innymi  funkcjonalno$¢ i przejrzysto$é strony, dostosowanie strony do potrzeb oséb z
niepetnosprawnosciami oraz aktualnosé informacji zawartych na stronie internetowej. Jak deklaruje
Uczelnia wyniki tego monitorowania i oceny publicznego dostepu do informacji o programie studiow
sg wykorzystywane do doskonalenia dostepnosci i jakosci informacji o studiach.

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 9

Kryterium spetnione cze$ciowo

Uzasadnienie

Uczelnia zapewnia czesSciowo potencjalnym odbiorcom publiczny dostep do informacji zwigzanych
procesu ksztatcenia na kierunku pedagogika. Prezentowane informacje sg dostepne publicznie, dla
szerokiego grona odbiorcéw, w sposdb gwarantujgcy mozliwosé zapoznania sie z nimi, niezaleznie od
miejsca, czasu czy uzywanego przez odbiorcéw sprzetu oraz oprogramowania. Strona internetowa
Spotecznej Akademii Nauk w Szczecinku nie zawiera jednak czesci bardzo istotnych z perspektywy
zarowno interesariusza zewnetrznego jak i wewnetrznego informacji dotyczacych studidw na
wizytowanym kierunku pedagogika.

Uczelnia prowadzi monitoring funkcjonowania strony za pomocg ankiet studenckich oraz poprzez

dziatalno$¢ Uczelnianego Zespotu.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

Brak

Zalecenia

1. Zaleca sie stworzenie i umieszczenie na stronie Deklaracji Dostepnosci, bedacej opisem
dostepnosci Uczelni dla oséb z niepetnosprawnosciami.

2. Zaleca sie udostepnienia na stronie wszystkich brakujgcych informacji dotyczacych studiéw na
wizytowanym kierunku pedagogika dotyczgcych miedzy innymi procesu dyplomowania czy
realizacji praktyk zawodowych.

Kryterium 10. Polityka jakosci, projektowanie, zatwierdzanie, monitorowanie, przeglad
i doskonalenie programu studiéow

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 10

Polityka jakosci zostata dookreslona w ramach Strategii Rozwoju Spotecznej Akademii Nauk oraz
Wewnetrznego Systemu Zapetniania Jakosci Ksztatcenia. Nadzér na poziomie Uczelni nad polityka
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jakosci ksztatcenia petni Rektor i Senat SAN. Natomiast nadzdr na realizacjg spetniania standardéw
jakosci ksztatcenia petni Uczelniana Komisja ds. Jakosci Ksztatcenia. Na poziomie jednostek
organizacyjnych role te petni Dziekan i petnomocnik Rektora ds. Jakosci Ksztatcenia. Prace na
projektowaniem programu studiow w tym takze analiza przygotowywanych kierunkowych efektéw
uczenia sie sg realizowane przez Komisje Programowa. Od roku akademickiego 2019/2020 program
studidw w tym efekty kierunkowe uczenia sie ustala Senat Uczelni po zaopiniowaniu przez Samorzad
Studentéw. Zapewniony jest zatem nadzdér merytoryczny, organizacyjny i administracyjny nad
kierunkiem, jak réwniez powotany zostat zespél odpowiedzialny za organizacje i realizacje dziatan
zwigzanych z zapewnieniem i doskonaleniem jakosci. Wyniki tych dziatan sg wykorzystywane do
wprowadzania zmian w programie studiéw oraz poprawie warunkéw jego realizacji. Podziat
obowigzkéw pomiedzy poszczegdlnymi osobami i ciatami odpowiedzialnymi za kierunek i jakos¢
ksztatcenia jest przejrzysty i umozliwia skuteczny, kompleksowy nadzér nad programem, organizacjg
ksztatcenia oraz sposobami zapewnienia i doskonalenia jakosci.

Prowadzony jest systematyczny przeglad programu studiéw na ocenianym kierunku. Obejmuje
on analize zgodnosci efektéw uczenia sie z potrzebami rynku pracy, analize stopnia osiggania przez
studentdw efektdw uczenia sie, analize aktualnosci tresci programowych, metod sprawdzania
i oceniania efektdw uczenia sie nabywanych przez studentéw, ocene jakosci prac dyplomowych,
analize wynikéw nauczania oraz wynikéw egzamindw dyplomowych. W doskonaleniu programu
studidw wykorzystywane sg takze wyniki oceny nauczycieli akademickich dokonywanej przez
studentdw oraz wyniki badania absolwentéw. Rezultaty analiz i badan ewaluacyjnych stuzg
doskonaleniu programu studidw, ale takze innych aspektéw studiowania, np. s3 wykorzystywane
do poprawienia warunkéw dydaktycznych, stworzenia przyjaznego srodowiska podczas studiowania,
np. poprzez zaaranzowanie strefy studenta, poprawienie dostepnosci infrastruktury. W ramach
systematycznego przegladu programu studidw, szczegdlna uwaga jest poswiecana procesowi
dyplomowania. Analizie podlegaja réznice w ocenach prac dyplomowych miedzy promotorem
i recenzentem, protokoty egzaminéw dyplomowych, w tym pytania stawiane na egzaminie
dyplomowym, srednie oceny prac dyplomowych na kierunku.

W monitorowaniu i ocenie programu studiow wykorzystywane sg dane pozyskiwane od réznych
interesariuszy procesu ksztatcenia — nauczycieli akademickich, studentéw, pracodawcéw, w tym oceny
uzyskiwane przez studentow na poszczegdlnych etapach studiéw i na ich zakonczenie, wyniki oceny
nauczycieli akademickich przez studentéw, wyniki badan loséw absolwentdw, opinie pracodawcdw.
Pomimo jasnych i przejrzystych procedur dotyczgcych polityki jakosci ksztatcenia nie ustrzezono sie
btedéw. Poprawy wymaga weryfikacja efektdw uczenia sie, gdyz ewaluacja i doskonalenie jakosci
ksztatcenia na kierunku pedagogika s3g niewystarczajgce. Poprawy wymaga przygotowanie
wiasciwszych zasad dyplomowania. Przygotowanie odpowiednich miejsc do realizacji zaje¢ o
charakterze praktycznym, aby byly dostepne dal wszystkich studiujgcych w takze oséb z
niepetnoprawnoscia.

Dostepnos¢ publicznej informacji o studiach nie daje gwarancji fatwego zapoznania sie z mozliwoscia
studiowania, w tym realizacji procesu ksztatcenia.

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 10 (kryterium spetnione/ kryterium spetnione
czesciowo/ kryterium niespetnione)

kryterium czesciowo spetnione
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Uzasadnienie

Zapewniony jest merytoryczny, organizacyjny i administracyjny nadzér nad kierunkiem pedagogika,
jak réwniez nad zapewnieniem i doskonaleniem programu studidw na tym kierunku. Nadzér ten
odbywa sie na podstawie przejrzyscie okreslonego podziatu kompetencji miedzy poszczegélnymi
osobami i ciatami odpowiedzialnymi za kierunek. Procesy projektowania, zatwierdzania oraz zmian
w programie studiéw sg realizowane w oparciu o oficjalnie zatwierdzone procedury. Sg one przejrzyste
i jasno okreslajg zaréwno przebieg tych proceséw, jak i odpowiedzialno$é kadry zarzadzajgcej oraz ciat
statutowych, nadzorujgcych ich przebieg. Zasady i kryteria kwalifikacji kandydatéw uchwalane s3
oficjalnie przez wtadze Uczelni. Uczelnia zapewnia doskonalenie programu studiéw poprzez
ustanowienie zasad dotyczacych zakresu dokonywanych systematycznie przegladéw programu
studidw. Przeglad programu studiow jest dokonywany na kierunku pedagogika systematycznie,
obejmuje kluczowe elementy programu studiéw, jak efekty uczenia sie, tresci programowe, metody
sprawdzania i oceniania efektdw uczenia sie nabywanych przez studentéw w toku ksztatcenia i na jego
zakonczenie, jak réwniez uzyskiwane wyniki nauczania. Przeglad programu studidw opiera sie o
zroznicowany zestaw danych i informacji pozyskiwanych od rdéznych interesariuszy procesu
ksztatcenia, uczestniczg tez oni w dziataniach zwigzanych z przeglagdem programu studiéw. Realizacja
polityki jakosci ksztatcenia, pomimo czytelnych procedur wymaga poprawy, szczegdlnie w odniesieniu
do informacji publicznej informujacej o studiach. Ponadto poprawy wymaga weryfikacja efektéw
uczenia sie w tym szczegdlnie zasad dyplomowania. Wnioski z oceny programu studiow nie w petni
wykorzystywane do doskonalenia programu studidow. Niezbedne poddawanie cyklicznej ocenie
zewnetrznej w celu wykorzystania jej do doskonalenia jakosci ksztatcenia na kierunku pedagogika.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

Brak

Zalecenia

1. Zaleca sie weryfikacje dotychczasowych dziatan systemu zapewnienia jakosci ksztatcenia w
obszarze weryfikowania efektéw uczenia sie. Analiza i ocena programu studiéw nie jest
wystarczajgco oparta o wyniki analizy miarodajnych informacji zwtaszcza w zakresie
osigganych efektéw uczenia sie. Dlatego niezbedne jest szczegdlne zwrdcenie uwagi na
osigganie efektéw uczenia sie w pracach etapowych i dyplomowych.

2. Zaleca sie szersze zwrécenie uwagi na potrzeby 0séb z niepetnosprawnoscis.

3. Zaleca sie systematyczng ocene programu i procesu jego realizacji przez interesariuszy
wewnetrznych i zewnetrznych w celu ustawicznego doskonalenia tego programu.
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5. Zaftaczniki:
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