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1. Informacja o wizytacji i jej przebiegu
1.1.Skiad zespotu oceniajacego Polskiej Komisji Akredytacyjnej

Przewodniczaca: dr Marta Lizut, cztonek PKA

cztonkowie:

1. ks. dr hab. Jarostaw Babinski, ekspert PKA

2. ks. dr hab. Grzegorz Chojnacki, ekspert PKA

3. mgr inz. tukasz Denys, ekspert ds. pracodawcéw
4. Tomasz Janocha, ekspert ds. studenckich

5. mgr Magdalena Pawtowska-Tokarska, sekretarz zespotu oceniajgcego

1.2. Informacja o przebiegu oceny

Ocena jakosci ksztatcenia na kierunku nauki o rodzinie w Uniwersytecie Mikotaja Kopernika w Toruniu
na poziomie studidw pierwszego i drugiego stopnia o profilu ogdlnoakademickim zostata
przeprowadzona zinicjatywy Polskiej Komisji Akredytacyjnej w ramach harmonogramu prac
okreslonych przez Komisje na rok akademicki 2022/2023. PKA po raz drugi oceniata jakos¢ ksztatcenia
na kierunku. Poprzednia ocena programowa odbyfa sie 7-8 czerwca 2016 roku i zakonczyta sie
wydaniem oceny pozytywnej na okres szesciu lat (uchwata nr47/2017 z dnia 9 lutego 2017 r.).
Wizytacja zostata przeprowadzona w trybie zdalnym.

Ocena programowa zostafta przygotowana i przeprowadzona zgodnie z obowigzujacg procedura.
Zespot oceniajacy PKA zapoznat sie z raportem samooceny przekazanym przez Wtadze Uczelni, odbyt
takze spotkanie organizacyjne w celu oméwienia kwestii w nim przedstawionych, spraw wymagajacych
wyjasnienia z wtadzami Uczelni oraz szczegdétowego harmonogramu przebiegu wizytacji. Wizytacja
rozpoczeta sie od spotkania z wiadzami Uczelni, dalszy przebieg wizytacji odbywat sie zgodnie
z ustalonym harmonogramem. W trakcie wizytacji odbyly sie spotkania ze studentami, nauczycielami
akademickimi prowadzgcymi ksztatcenie na ocenianym kierunku, zosobami odpowiedzialnymi
za funkcjonowanie wewnetrznego systemu zapewnienia jakosSci ksztatcenia, za praktyki, a takze
z przedstawicielami Samorzadu Studenckiego oraz z przedstawicielami otoczenia spoteczno-
gospodarczego. Ponadto dokonano przeglagdu wybranych prac dyplomowych i etapowych,
przeprowadzono hospitacje zaje¢ oraz dokonano oceny bazy dydaktycznej wykorzystywanej
w procesie dydaktycznym. Przed zakonczeniem wizytacji dokonano oceny stopnia spetnienia
kryteriéw, sformutowano uwagi i rekomendacje, o ktdorych przewodniczacy zespotu oraz eksperci
poinformowali wtadze Uczelni na spotkaniu podsumowujgcym.

Podstawa prawna oceny zostata okreslona w Zatgczniku nr 1, a szczegdétowy harmonogram wizytacji,
uwzgledniajacy podziat zadan pomiedzy cztonkdw zespotu oceniajgcego, w Zatgczniku nr 2.
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2. Podstawowe informacje o ocenianym kierunku i programie studiow

Nazwa kierunku studiow . .
nauki o rodzinie

Poziom studiéw

(studia pierwszego stopnia/studia drugiego
stopnia/jednolite studia magisterskie)
Profil studiow

studia pierwszego stopnia

ogodlnoakademicki

Forma studidw (stacjonarne/niestacjonarne) . .
studia stacjonarne

Nazwa dyscypliny, do ktérej zostat
przyporzadkowany kierunek'?

Liczba semestrow i liczba punktéw ECTS konieczna
do ukonczenia studiéw na danym poziomie

nauki teologiczne

6 semestrow

okreslona w programie studiow 180 ECTS

Wymiar praktyk zawodowych? /liczba punktéw 8-15 ECTS

ECTS przyporzadkowanych praktykom

zawodowym (jezeli program studiow przewiduje 4 tygodnie — 210 godzin

praktyki)
Specjalnosci / specjalizacje realizowane w ramach
kierunku studiéw

- doradca i asystent rodziny

- specjalnos¢ nauczycielska

Tytut zawodowy nadawany absolwentom . .
licencjat

Studia stacjonarne | Studia niestacjonarne

Liczba studentéw kierunku 19 )

Liczba godzin zaje¢ z bezposrednim udziatem
nauczycieli akademickich lub innych oséb 1923-1968 -
prowadzacych zajecia i studentow*

Liczba punktéw ECTS objetych programem studiow
uzyskiwana w ramach zajec z bezposrednim
udziatem nauczycieli akademickich lub innych oséb
prowadzacych zajecia i studentéow

taczna liczba punktéw ECTS przyporzagdkowana
zajeciom zwigzanym z prowadzong w uczelni
dziatalnoscig naukowa w dyscyplinie lub 98-100 -
dyscyplinach, do ktérych przyporzadkowany jest
kierunek studiow

Liczba punktéw ECTS objetych programem studiow
uzyskiwana w ramach zaje¢ do wyboru

90,1 -

71 -

1W przypadku przyporzadkowania kierunku studiow do wiecej niz 1 dyscypliny - nazwa dyscypliny wiodgcej, w ramach ktérej
uzyskiwana jest ponad potowa efektdw uczenia sie oraz nazwy pozostatych dyscyplin wraz z okresleniem procentowego
udziatu liczby punktéw ECTS dla dyscypliny wiodacej oraz pozostatych dyscyplin w ogdlnej liczbie punktéw ECTS wymaganej
do ukoriczenia studiéw na kierunku

2 Nazwy dyscyplin nalezy podac zgodnie z rozporzadzeniem MNiSW z dnia 20 wrzesnia 2018 r. w sprawie dziedzin nauki
i dyscyplin naukowych oraz dyscyplin artystycznych (Dz.U. 2018 poz. 1818).

3 Prosze podac wymiar praktyk w miesigcach oraz w godzinach dydaktycznych.

4 Liczbe godzin zaje¢ z bezposrednim udziatem nauczycieli akademickich lub innych oséb prowadzacych zajecia i studentéw
nalezy podac¢ bez uwzglednienia liczby godzin praktyk zawodowych.
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Nazwa kierunku studiow . .
nauki o rodzinie

Poziom studiéw

(studia pierwszego stopnia/studia drugiego
stopnia/jednolite studia magisterskie)
Profil studiow

studia drugiego stopnia

ogdlnoakademicki

Forma studidw (stacjonarne/niestacjonarne) . .
studia stacjonarne

Nazwa dyscypliny, do ktérej zostat
przyporzadkowany kierunek>®
Liczba semestréw i liczba punktéw ECTS konieczna

nauki teologiczne

4 semestr
do ukonczenia studiéw na danym poziomie y
okreslona w programie studiow 120 ECTS
Wymiar praktyk zawodowych’ /liczba punktéw 5-12 ECTS
ECTS przyporzadkowanych praktykom
zawodowym (jezeli program studiow przewiduje mediacje — 2 tygodnie

praktyki)
Specjalnosci / specjalizacje realizowane w ramach
kierunku studiéw

- mediacje rodzinne i wychowanie do zycia
w rodzinie

- specjalnos¢ nauczycielska

Tytut zawodowy nadawany absolwentom .
magister

Studia stacjonarne | Studia niestacjonarne

Liczba studentow kierunku 9 )

Liczba godzin zaje¢ z bezposrednim udziatem
nauczycieli akademickich lub innych oséb 885-930 -
prowadzacych zajecia i studentow?

Liczba punktéw ECTS objetych programem studiéw
uzyskiwana w ramach zajec¢ z bezposrednim
udziatem nauczycieli akademickich lub innych oséb
prowadzacych zajecia i studentow

taczna liczba punktéw ECTS przyporzagdkowana
zajeciom zwigzanym z prowadzong w uczelni
dziatalnoscig naukowa w dyscyplinie lub 44-49 -
dyscyplinach, do ktérych przyporzadkowany jest
kierunek studiow

Liczba punktéw ECTS objetych programem studiéow
uzyskiwana w ramach zajec do wyboru

63,5-68 -

61 -

5 W przypadku przyporzadkowania kierunku studiéw do wiecej niz 1 dyscypliny - nazwa dyscypliny wiodgcej, w ramach ktérej
uzyskiwana jest ponad potowa efektdw uczenia sie oraz nazwy pozostatych dyscyplin wraz z okresleniem procentowego
udziatu liczby punktéw ECTS dla dyscypliny wiodacej oraz pozostatych dyscyplin w ogdlnej liczbie punktéw ECTS wymaganej
do ukoriczenia studiéw na kierunku

6 Nazwy dyscyplin nalezy poda¢ zgodnie z rozporzadzeniem MNiSW z dnia 20 wrzesnia 2018 r. w sprawie dziedzin nauki
i dyscyplin naukowych oraz dyscyplin artystycznych (Dz.U. 2018 poz. 1818).

7 Prosze podac¢ wymiar praktyk w miesigcach oraz w godzinach dydaktycznych.

8 Liczbe godzin zajec z bezposrednim udziatem nauczycieli akademickich lub innych oséb prowadzacych zajecia i studentéw
nalezy podac¢ bez uwzglednienia liczby godzin praktyk zawodowych.
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3. Propozycja oceny stopnia spetnienia szczegétowych kryteriow oceny programowej
okreslona przez zesp6t oceniajacy PKA

Propozycja oceny
stopnia spetnienia
kryterium okreslona
przez zespot

Szczegoétowe kryterium oceny programowej oceniajacy PKA?®
kryterium spetnione/
kryterium spetnione
czesciowo/ kryterium
niespetnione

Kryterium 1. konstrukcja programu studidw:

. .. .. kryterium spetnione
koncepcja, cele ksztatcenia i efekty uczenia sie y P

Kryterium 2. realizacja programu studiow: tresci
programowe, harmonogram realizacji programu
studidw oraz formy i organizacja zaje¢, metody | kryterium spetnione
ksztatcenia, praktyki zawodowe, organizacja
procesu nauczania i uczenia sie

Kryterium 3. przyjecie na studia, weryfikacja
osiggniecia przez studentow efektow uczenia sie,
zaliczanie poszczegdlnych semestrow i lat oraz
dyplomowanie

Kryterium 4. kompetencje, doswiadczenie,
kwalifikacje i liczebno$¢ kadry prowadzacej | kryterium spetnione
ksztatcenie oraz rozwaj i doskonalenie kadry
Kryterium 5. infrastruktura i zasoby edukacyjne
wykorzystywane w realizacji programu studiow | kryterium spetnione
oraz ich doskonalenie

Kryterium 6. wspotpraca z otoczeniem spoteczno-
gospodarczym w konstruowaniu, realizacji
i doskonaleniu programu studiéw oraz jej wptyw
na rozwoj kierunku

Kryterium 7. warunki i sposoby podnoszenia
stopnia umiedzynarodowienia procesu | kryterium spetnione
ksztatcenia na kierunku

Kryterium 8. wsparcie studentéw w uczeniu sie,
rozwoju spotecznym, naukowym lub zawodowym
i wejsciu na rynek pracy oraz rozwdj
i doskonalenie form wsparcia

Kryterium 9. publiczny dostep do informacji
o programie studiéw, warunkach jego realizacji
i osigganych rezultatach

kryterium spetnione

kryterium spetnione

kryterium spetnione

kryterium spetnione
czesciowo

9 W przypadku gdy oceny dla poszczegdlnych poziomdéw studidw rdznig sie, nalezy wpisa¢ ocene dla kazdego
poziomu odrebnie.
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Kryterium 10. polityka jakosci, projektowanie,
zatwierdzanie, monitorowanie, przeglad | kryterium spetnione
i doskonalenie programu studiéw

4. Opis spetnienia szczegétowych kryteriow oceny programowej i standardéw jakosci
ksztatcenia

Kryterium 1. Konstrukcja programu studidw: koncepcja, cele ksztatcenia i efekty uczenia sie

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 1

Studia pierwszego i drugiego stopnia na kierunku nauki o rodzinie przygotowujg podejmujgcych
je studentéow do dziatalnosci intelektualnej i pracy zawodowej. Ich teologiczny charakter oznacza
w duzej mierze upowszechnianie wartosci chrzescijaiskich, jak réwniez ogdélnoludzkich,
konstytuujacych dziedzictwo duchowe i kulturowe Swiata, zwtaszcza tradycji chrzescijanskie Europy.
Przektada sie to na harmonijne potgczenie problematyki teologicznej i familiologicznej z zagadnieniami
spotecznymi. W konsekwencji prowadzi to do przygotowywania studentéw do podejmowania pracy,
uwzgledniajacej aktualne zapotrzebowania spoteczne. W ten sposdb wpisujg sie w misje i strategia
Uczelni, zawartg w przyjetym w dniu 16 kwietnia 2019 r. przez Senat Uczelni — Statucie Uniwersytetu
Mikotaja Kopernika w Toruniu oraz ,Strategii Rozwoju Uniwersytetu Mikotaja Kopernika na lata 2011-
2020".

Koncepcja i cele ksztatcenia mieszczg sie w dyscyplinie, do ktdrej kierunek jest przyporzagdkowany, tzn.
nauk teologicznych. Sg one powigzane z dziatalnoscig naukowg prowadzong w Uczelni w tej dyscyplinie
oraz zorientowane na potrzeby otoczenia spoteczno-gospodarczego, w tym w szczegdlnosci
zawodowego rynku pracy.

Koncepcja ksztatcenia daje studentom mozliwo$s¢ nabycia umiejetnosci  krytycznego
i zobiektywizowanego interpretowania zjawisk spofecznych ze szczegdlnym uwzglednieniem tych,
ktore majg wptyw na funkcjonowanie rodziny. Szczegdlnie istotne jest wyposazenie studentéw
w kompetencje, moggce poméc diagnozowad problemy wspdtczesnej rodziny oraz szukac skutecznych
sposobéw na ich rozwigzywanie. W ten sposéb student nie tylko otrzymuje konkretng wiedze
teoretyczng, ale takze nabywa kompetencji spotecznych i umiejetnosci miekkich, tgczagc naukowy
i praktyczny aspekt hermeneutyczny z budowaniem czynnikdéw wspierajacych i wzmacniajgcych
rodzine.

Wptyw na ksztatt procesu ksztatcenia majg badania, dotyczgce dialogu nauk teologicznych z innymi
dyscyplinami naukowymi, zwtaszcza: filozofig, pedagogika, psychologig, naukami medycznymi,
prawem. Ta specyfika jest jednym z wektordow specyficznosci studiow prowadzonych na kierunku nauki
o rodzinie; jednoczesnie wigze sie z prowadzong w uczelni dziatalnoscig naukowg dyscypliny nauk
teologicznych, do ktdrych kierunek jest przyporzadkowany w stu procentach. Cele i koncepcja
ksztatcenia na kierunku zostaty okreslone we wspdtpracy z interesariuszami wewnetrznymi
i zewnetrznymi, w szczegdlnosci ze studentami i z pracodawcami. Wsrdd interesariuszy znajduje sie
kilkanascie instytucji. Mozna posréd nich wskaza¢ zaréwno podmioty panstwowe (Urzad
Marszatkowski Wojewddztwa Kujawsko-Pomorskiego, szkoty), koscielne (Wydziat Duszpasterstwa
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Rodzin oraz Wydziat Katechetyczny Kurii Diecezjalnej Torunskiej), a takze organizacje pozarzagdowe
oraz instytucje Swiadczace prywatng pomoc matzenistwu i rodzinie.

Sytuacja pandemii Covid-19 spowodowata konieczno$¢ nauczania i uczenia sie z wykorzystaniem
metod i technik ksztatcenia na odlegtos¢ i uwzglednienia wynikajgcych stgd uwarunkowan. Pozytywne
doswiadczenie docierania do studentdw w ten sposdb odlegtych miejscach przektada sie obecnie
na dopuszczenie ich uczestnictwa poprzez formy ksztatcenia na odlegtosé.

Efekty uczenia sie na kierunku nauki o rodzinie s3 zgodne z koncepcjg i celami ksztatcenia oraz
dyscypliny, do ktdrej jest przyporzadkowany kierunek. Opisujg bowiem w sposdb trafny, specyficzny,
realistyczny i pozwalajagcy na stworzenie systemu weryfikacji wiedzy, umiejetnosci i kompetencji
spotecznych osigganych przez studentéw, a takze odpowiadajg wtasciwemu poziomowi Polskiej Ramy
Kwalifikacji oraz profilowi ogélnoakademickiemu. Wskazujg na opanowanie przez studentéw wiedzy
z zakresu dyscypliny, do ktérych przyporzagdkowany jest kierunek. Efekty ksztatcenia opisujg w sposdb
trafny, realistyczny i specyficzny wiedze, umiejetnosci i kompetencje, osiggane przez studentéw.

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 1
kryterium spetnione
Uzasadnienie

Koncepcja i cele ksztatcenia sg zgodne ze strategig Uczelni, mieszczg sie w dyscyplinie nauki
teologiczne, do ktdérych kierunek jest przyporzadkowany, sg powigzane z dziatalnoscia naukowa
prowadzong w Uczelni w tych dyscyplinach oraz zorientowane na potrzeby otoczenia spoteczno-
gospodarczego, w tym w szczegdlnosci zawodowego rynku pracy.

Efekty uczenia sie sg zgodne z koncepcjg i celami ksztatcenia oraz dyscyplinami, do ktérych jest
przyporzadkowany kierunek, opisuja, w sposdb trafny, specyficzny, realistyczny i pozwalajgcy
na stworzenie systemu weryfikacji, wiedze, umiejetnosci i kompetencje spoteczne osiggane przez
studentdw, a takze odpowiadajg wtasciwemu poziomowi Polskiej Ramy Kwalifikacji oraz profilowi
ogodlnoakademickiemu.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

brak
Zalecenia

brak

Kryterium 2. Realizacja programu studidw: tresci programowe, harmonogram realizacji programu
studidow oraz formy i organizacja zaje¢, metody ksztatcenia, praktyki zawodowe, organizacja procesu
nauczania i uczenia sie

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 2

Tresci programowe s3 zgodne z efektami uczenia sie i uwzgledniajg aktualny stan wiedzy i metodyki
badan w dyscyplinie teologia, do ktdrych jest przyporzadkowany kierunek, jak rédwniez wyniki
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dziatalnosci naukowej Uczelni w tej dyscyplinie, jak i innych dyscyplin naukowych, wchodzacych
w przestrzen ksztatcenia na kierunku i decydujace o jego interdyscyplinarnym charakterze. S nimi
przede wszystkim: filozofia, psychologia, pedagogika, nauki medyczne, nauki socjologiczne, nauki
prawne. Taka interdyscyplinarnos¢ stuzy wszechstronnemu ksztatceniu w zakresie tresci
familiologicznych.

Tresci programowe sg kompleksowe i specyficzne dla poszczegdlnych zajeé, ujetych w programie
studidw i zapewniajg uzyskanie efektéw uczenia sie. Rezultaty prowadzonych na kierunku badan
sg wykorzystywane w projektowaniu kierunku studiéw, a takze jego doskonaleniu i realizacji. Wskazuja
bowiem w sposdb jasny i konkretny tresci, przedstawiane studentom jako wymagane do opanowania.
Realizacja programu studiow (plan zajec i kolejno$¢ przedmiotdw) oraz formy i organizacja zajeé,
a takze liczba semestréw, liczba godzin zaje¢ prowadzonych z bezposrednim udziatem nauczycieli
akademickich lub innych oséb prowadzacych zajecia i szacowany naktad pracy studentéw mierzony
liczbg punktédw ECTS, umozliwiajg studentom osiggniecie wszystkich efektdw uczenia sie. Tresci
programowe sg kompleksowe i specyficzne dla poszczegdlnych zajeé, ujetych w programie i zapewniajg
uzyskanie efektow uczenia sie. Rezultaty prowadzonych na kierunku badan sg wykorzystywane
w projektowaniu kierunku studiéw, a takze jego doskonaleniu. Proponowane tresci programu studiow
uwzgledniajg szerokg perspektywe familiologiczng. Wskazujg w jasny i konkretny tresci, przedstawiane
studentom do opanowania

W obu specjalnosciach pierwszego stopnia liczba punktéw ECTS to 180. Studia trwajg 6 semestrow.
Studia drugiego stopnia przewidziano facznie 120 punktéw ETCS, realizowanych w trakcie czterech
semestréw. Wskazany czas jest poprawnie oszacowany. Pozwala na realizacje tresci programowych
i jest dostosowany do efektdow uczenia sie. Tresci programowe s3g zgodne z zaktadanymi efektami
uczenia sie. Kwestia ta jest regularnie monitorowana przez rade programowa kierunku dialog
i doradztwo spoteczne.

Réwniez wskazana liczba godzin przewidziana planem zaje¢ wymagajacych bezposredniego udziatu
nauczycieli akademickich i studentow okreslona w programie studidéw tgcznie oraz dla poszczegdlnych
zajec lub grup zajec zapewniajg osiggniecie przez studentéw efektdw uczenia sie. Liczba punktéw ECTS
uzyskiwana w ramach zaje¢ wymagajacych bezposredniego udziatu nauczycieli akademickich lub
innych oséb prowadzacych zajecia jest zgodna z wymaganiami. Czas trwania ksztatcenia umozliwia
studentom osigganie efektéw uczenia sie.

Liczba zaje¢ do wyboru, w tym przedmiotéw wchodzgcych w zakres specjalnosci, zajeé
ogoélnouniwersyteckich oraz fakultatywnych, a takze lektoratow sprawia, ze studenci majg zapewniony
wybor elastycznej sciezki ksztatcenia. Dobdr form zajed i proporcje liczby godzin zaje¢ realizowanych
w poszczegdlnych formach i zakresie tematycznym zapewniajg osiggniecie przez studentéw efektéw
uczenia sie.

Studia przygotowujg do wykonywania zawoddéw, o ktérych mowa w art. 68 ust. ustawy Prawo
o szkolnictwie wyzszym i nauce.

Metody ksztatcenia sg zorientowane na studentdw, motywujg ich do aktywnego udziatu w procesie
nauczania iuczenia sie oraz umozliwiajg studentom osiggniecie efektdw uczenia sie, w tym
w szczegdlnosci umozliwiajg przygotowanie do prowadzenia dziatalnosci naukowej lub udziat w tej
dziatalnosci. Karty przedmiotu uwzgledniajg samodzielne uczenie sie studentéw. Zawierajg takze
informacje o zadaniach, ktére student powinien zrealizowa¢ w ramach pracy wifasnej oraz
o przewidzianej na to liczbie godzin. Podczas zaje¢ wykorzystywane sg aktywizujgce formy pracy
ze studentami (konwersatoria, warsztaty, debaty, dyskusje), co réwniez zostato odzwierciedlone
w sylabusach. Stosowane metody dajg mozliwos¢ osiggniecia zaktadanych efektéw ksztatcenia.
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Studenckie praktyki zawodowe stanowig integralng czes$¢ procesu ksztatcenia na ocenianym kierunku
nauki o rodzinie, umozliwiajgc przygotowanie studentéow do przysztej pracy zawodowej. Praktyki
zawodowe odbywaijg sie na specjalnosci doradca i asystent rodziny sg zwigzane z poszerzeniem wiedzy,
umiejetnosci i kompetencji spotecznych. Podstawowym celem praktyki zawodowej jest zapoznanie
studenta z dziatalnoscig programowg instytucji swiadczacych wieloaspektowg pomoc rodzinie
ze szczegdlnym uwzglednieniem rodzin w sytuacjach trudnych oraz zapoznanie z problemami rodziny
w wymiarze spotecznym a takze specyfikg pracy socjalnej. Efekty uczenia sie zaktadane dla praktyk
zawodowych sg zgodne z efektami uczenia sie przypisanymi do pozostatych zajeé. Tresci programowe
okreslone dla praktyk oraz umiejscowienie praktyk w planie studiéw jest prawidtowe. Studenci
odbywajg praktyki zawodowe w wymiarze tacznie 4-tygodniowej, z czego na Il roku w semestrze
IV przewidziano 3 tygodnie (odpowiadajgce 6 punktom ECTS), a w roku Ill w semestrze V jeden tydzien
(odpowiednik 2 punktow ECTS), juz stricte w poradni rodzinnej.

Dobdér miejsca praktyki jest poprawny. Studenci odbywali praktyki m.in. w: poradniach do Zzycia
matzerisko-rodzinnego (np. Centrum Pomocy Rodzinie, Poradnie Zycia Rodzinnego), fundacjach
i stowarzyszeniach, ktorych gtéwnym celem statutowym jest pomoc rodzinie, instytucje prowadzace
mediacje rodzinne, Pogotowia opiekunicze, Osrodki adopcyjne, instytucje wymiaru sprawiedliwosci,
a takze instytucje spoteczne (Domy Pomocy Spotecznej, Stacje Caritas, hospicja, instytucje realizujgce
zadania w zakresie pomocy spotecznej, zaktady opiekuniczo-lecznicze, itp.). Infrastruktura podmiotdéw,
w ktorych realizowane sg praktyki zawodowe przez studentéw, pozwala na weryfikacje wiedzy
i umiejetnosci nabytych podczas studiéw oraz umozliwiajg osiggniecie zatozonych w programach
studidow efektéw uczenia sie. Wyposazenie miejsc praktyk gwarantuje prawidtowg realizacje praktyk
i s zgodne z procesem uczenia sie.

Metody weryfikacji i oceny osiggniecia przez studentéw efektéw uczenia sie zaktadanych dla praktyk,
a takze sposéb dokumentowania przebiegu praktyk umozliwiajg skuteczne sprawdzenie i ocene
osiggniecia efektéw uczenia sie przez studentow. Metody weryfikacji i oceny osiggniecia przez
studentéw zaktadanych efektédw uczenia sie dla praktyk powinny umozliwia¢ w petni ocene osiggniecia
przez studenta kazdego z zaktadanych efektéw. Przyktadowa dokumentacja przebiegu praktyk
studenckich na rdéinych etapach skfada sie z dzienniczka praktyk. W dzienniczku praktyk jest
udokumentowany przebieg praktyk z dotgczong opinig i oceng opiekuna praktyk, co wynika
z regulamindéw praktyk. Ocena efektéw uczenia sie dokonywana przez opiekuna praktyk ma charakter
kompleksowy i odnosi sie bezposrednio do kazdego z zaktadanych efektow uczenia sie.

Kompetencje i dosSwiadczenie oraz kwalifikacje merytoryczne opiekundow praktyk sg odpowiednie, aby
zapewni¢ wiasciwy poziom nadzoru nad realizacjg praktyk. Opiekun praktyk ma odpowiedni dorobek
oraz doswiadczenie do prowadzenia wymienionych zaje¢ na ocenianym kierunku oraz wtasciwe relacje
z pracodawcami.

Infrastruktura podmiotow, w ktérych realizowane sg praktyki zawodowe przez studentdw, pozwala
na weryfikacje wiedzy i umiejetnosci nabytych podczas studidow oraz umozliwiajg osiggniecie
zatozonych w programach studiéw efektdw uczenia sie. Na ocenianym kierunku nie s3 realizowane
praktyki z wykorzystaniem narzedzi do pracy zdalne;j.

Organizacja praktyk i nadzér nad ich realizacjg odbywa sie w oparciu o formalnie przyjete oraz
opublikowane zasady, obejmujgce wskazanie jednostki organizacyjnej lub osoby, ktére odpowiadajg
za organizacje praktyk na ocenianym kierunku. Szczegétowe zasady i cele odbywania praktyk, ich
charakter, miejsce i zakres okreslajg regulaminy praktyk. Wyboru miejsca odbycia praktyki zgodnie
z kierunkiem studiéw student dokonuje samodzielnie lub korzystajgc z oferty przedtozonej przez
Uczelnie. Praktyki studenckie podlegajg procedurze hospitacji przez opiekuna praktyk z ramienia
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Uczelni. Uczelnia zapewnia odpowiednig liczbe miejsc praktyk dla studentéw. Wykaz instytucji,
w ktorych mozliwe jest odbywanie praktyk, jest przedstawiany studentom. W przypadku
samodzielnego wskazania przez studenta miejsca odbywania praktyki, opiekun zatwierdza to miejsce
na podstawie okreslonych standardow. Program praktyk, osoby wyznaczone do nadzoru nad
praktykami z ramienia Uczelni oraz opiekunowie praktyk podlegajg ocenie z udziatem studentdw.
W ramach specjalnosci nauczycielskiej dedykowany jej blok zaje¢ na studiach pierwszego stopnia
obejmuje zajecia z psychologii (15 h, 1 pkt ECTS), pedagogiki (15 h, 1 pkt ECTS), oraz blok dydaktyki
wychowania do zycia w rodzinie (120 h) oraz etyki (60 h), kazdy obejmujacy 10 punktéw ECTS, oraz
praktyki pedagogiczne i nauczycielskie dla kazdego przedmiotu, realizowane wedtug zatwierdzonego
regulaminu praktyki pedagogicznej. Ze wzgledu na to, ze wychowanie do zycia w rodzinie oraz etyka
nie sg przedmiotami zwigzanymi z praktyczng nauka zawodu ani teoretycznymi przedmiotami
zawodowymi, ilos¢ godzin oraz punktéw ECTS zostata wtasciwie przydzielona zgodnie z przepisami
prawa powszechnie obowigzujgcego. Praktyki dotyczace specjalnosci nauczycielskiej odpowiadajg
wytycznym  sformutowanym przez wspomniany Standard ksztatcenia przygotowujgcego
do wykonywania zawodu nauczyciela, natomiast w przypadku praktyk dla specjalnosci: doradca
i asystent rodziny (na poziomie 6) oraz specjalnosci mediacje rodzinne (na poziomie 7). Dobdr miejsc
praktyk przygotowujgcych do zawodu nauczyciela jest wtasciwy (szkoty podstawowe,
ponadpodstawowe). Infrastruktura podmiotéw (szkdt), w ktdrych realizowane sg praktyki zawodowe
przez studentéw, pozwala na weryfikacje wiedzy i umiejetnosci nabytych podczas studiéw oraz
umozliwiajg osiggniecie zatozonych w programach studiow efektdw uczenia sie. Wyposazenie miejsc
praktyk (szkét) gwarantuje prawidtowg realizacje praktyk i sg zgodne z procesem uczenia sie.
Przyktadowa dokumentacja przebiegu praktyk studenckich przygotowujgcych do wykonywania
zawodu nauczyciela na réznych etapach sktada sie z dzienniczka praktyk, karty- schematy obserwacji
lekcji, konspekty autorskie scenariuszy lekcji.

W dzienniczku praktyk jest udokumentowany przebieg praktyk z dotgczong opinig i oceng opiekuna
praktyk, co wynika z regulaminéw praktyk. Ocena efektdw uczenia sie dokonywana przez opiekuna
praktyk jest kompleksowa i odnosi sie do wszystkich zaktadanych efektéw uczenia sie.

Organizacja praktyk i nadzdr nad realizacjg praktyk przygotowujgcych do wykonywania zawodu
nauczyciela odbywa sie w oparciu o formalnie przyjete oraz opublikowane zasady, obejmujace
wskazanie jednostki organizacyjnej lub osoby, ktére odpowiadajg za organizacje praktyk na ocenianym
kierunku. Szczegétowe zasady i cele odbywania praktyk przygotowujgcych do wykonywania zawodu
nauczyciela, ich charakter, miejsce i zakres okreslajg regulaminy praktyk.

Wyboru miejsca odbycia praktyki zgodnie z kierunkiem studiéw student dokonuje samodzielnie lub
korzystajac z oferty przedtozonej przez Uczelnie. Praktyki studenckie podlegajg procedurze hospitacji
przez opiekuna praktyk z ramienia Uczelni. Uczelnia zapewnia odpowiednig liczbe miejsc praktyk dla
studentéow. Wykaz instytucji (szkot), w ktorych mozliwe jest odbywanie praktyk, jest przedstawiany
studentom.

W przypadku samodzielnego wskazania przez studenta miejsca odbywania praktyki, opiekun
zatwierdza to miejsce na podstawie okreslonych standardéw. Program praktyk przygotowujacych
do zawodu nauczyciela, osoby wyznaczone do nadzoru nad praktykami z ramienia Uczelni oraz
opiekunowie praktyk podlegajg ocenie z udziatem studentow.

Organizacja procesu nauczania zapewnia efektywne wykorzystanie czasu przeznaczonego
na nauczanie i uczenie sie oraz weryfikacje i ocene efektéw uczenia sie.
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Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 2 (kryterium spetnione/ kryterium spetnione
czesciowo/ kryterium niespetnione)

kryterium spetnione

Uzasadnienie

Tresci programowe sg zgodne z efektami uczenia sie oraz czeSciowo uwzgledniajg w szczegélnosci
aktualny stan wiedzy i metodyki badan w dyscyplinach, do ktérych jest przyporzagdkowany kierunek,
jak réwniez wyniki dziatalnosci naukowej Uczelni w tych dyscyplinach. W programie studiéw
przewidziano jedynie zajecia z metodologii nauk teologicznych, brak odrebnych zaje¢ dotyczacych
metodologii nauk spotecznych, ktére wydajg sie konieczne z uwagi na merytoryczne znaczenie dwéch
dyscyplin z tej dziedziny dla ocenianego kierunku oraz wymodg przygotowania studentéw
do prowadzenia dziatalnos$ci naukowej lub udziatu w tej dziatalnosci.

Harmonogram realizacji programu studiéw oraz formy i organizacja zaje¢, a takze liczba semestrow,
liczba godzin zajeé prowadzonych z bezposrednim udziatem nauczycieli akademickich lub innych oséb
prowadzacych zajecia i szacowany naktad pracy studentdw mierzony liczbg punktéw ECTS, umozliwiajg
studentom osiggniecie wszystkich efektow uczenia sie.

Metody ksztatcenia sg zorientowane na studentéw, motywujg ich do aktywnego udziatu w procesie
nauczania i uczenia sie oraz umozliwiajg studentom osiggniecie efektow uczenia sie,
w tym w szczegdlnosci umozliwiajg przygotowanie do prowadzenia dziatalnosci naukowej lub udziat
w tej dziatalnosci.

Program i organizacja praktyk zawodowych oraz praktyk przygotowujgcych do zawodu nauczyciela
nadzor nad ich realizacjg, dobdr miejsc ich odbywania oraz srodowisko, w ktérym majg miejsce, w tym
infrastruktura, a takze kompetencje opiekunéw zapewniajg prawidtowg realizacje praktyk. Uczelnia
dla ocenianego kierunku organizujgc praktyki zawodowe umozliwia osiggniecie przez studentéw
efektow uczenia sie.

Organizacja procesu nauczania zapewnia efektywne wykorzystanie czasu przeznaczonego
na nauczanie i uczenie sie oraz weryfikacje i ocene efektéw uczenia sie.

Organizacja procesu nauczania i uczenia sie w zakresie przygotowania do wykonywania zawodu
nauczyciela jest zgodna z regutami i wymaganiami w zakresie sposobu organizacji ksztatcenia
zawartymi w standardach ksztatcenia okreslonych w rozporzadzeniach wydanych na podstawie art. 68
ust. 3 ustawy.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

brak
Zalecenia
brak

Kryterium 3. Przyjecie na studia, weryfikacja osiggniecia przez studentow efektéow uczenia sie,
zaliczanie poszczegdlnych semestrow i lat oraz dyplomowanie

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 3
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Warunki rekrutacji na studia, kryteria kwalifikacji i procedury rekrutacyjne na studia pierwszego
i drugiego stopnia kierunku nauki o rodzinie opierajg sie na Uchwale Nr 43 Senatu UMK w Toruniu
z dnia 22 czerwca 2021 r. w sprawie warunkéw i trybu rekrutacji na pierwszy rok studidow wyzszych
w roku akademickim 2022/2023 w UMK w Toruniu wraz z pdzniejszymi zmianami. Zasady rekrutacji
opublikowane sg na stronie internetowej WT. Stosowane rozwigzania sg formalnie przyjete
i opublikowane, spéjne i przejrzyste warunki przyjecia kandydatéw na studia, umozliwiajgce witasciwy
dobdr kandydatéw, zasady progresji studentdw i zaliczania poszczegdlnych semestréow i lat studidw,
w tym dyplomowania, uznawania efektow i okresdw uczenia sie oraz kwalifikacji uzyskanych
w szkolnictwie wyzszym, a takze potwierdzania efektdw uczenia sie uzyskanych w procesie uczenia sie
poza systemem studidw.

Studenci sg przyjmowani na studia pierwszego stopnia na podstawie konkursu sSwiadectw.
Maksymalng ilos¢ punktéw przyznaje sie laureatom Olimpiady Teologii Katolickiej, Konkursu
Papieskiego, a takze osobom posiadajgcym osiggniecia sportowe. Przyjety na studia moze zostaé
kandydat, ktéry w wyznaczonym terminie ztozyt komplet dokumentéw. Podstawowym kryterium jest
uzyskanie pozytywnego wyniku na Swiadectwie dojrzatosci z jezyka polskiego albo z jezyka obcego
nowozytnego, matematyki, biologii, geografii, historii, wiedzy o spoteczenstwie, filozofii, historii sztuki.
W postepowaniu kwalifikacyjnym uwzgledniany jest najkorzystniejszy dla kandydata przedmiot,
tzn. przedmiot, z ktérego wynik po przemnozeniu przez odpowiedni przelicznik daje najwyisza
wartosé. Na studia drugiego stopnia przyjmowani sg kandydaci, ktérzy ukonczyli studia pierwszego
stopnia na tym samym kierunku na Wydziale Teologicznym UMK oraz na innych dowolnych kierunkach,
co stwierdza sie na podstawie uzyskanego dyplomu studiow licencjackich.

System weryfikacji efektdw uczenia sie , okreslony przez regulamin studiéw, umozliwia monitorowanie
postepdw w uczeniu sie oraz rzetelng i wiarygodng ocene stopnia osiggniecia przez studentow efektéw
uczenia sie, a stosowane metody weryfikacji i oceny sg zorientowane na studenta, umozliwiajg
uzyskanie informacji zwrotnej o stopniu osiggniecia efektdéw uczenia sie oraz motywujg studentéw
do aktywnego udziatu w procesie nauczania i uczenia sie, jak rowniez pozwalajg na sprawdzenie
i ocene wszystkich efektéw uczenia sie, w tym w szczegdlnosci przygotowania do prowadzenia
dziatalnosci naukowej lub udziat w tej dziatalnosci.

Ogdlne zasady weryfikacji i oceny osiggniecia przez studentéw w procesie uczenia sie okreslajg
procedury ogdlnouniwersyteckie, opisane i publikowane na stronie Wydziatu. Przyjete na kierunku
zasady weryfikacji i oceny osiggniecia przez studentow efektéw uczenia sie oraz postepdw w procesie
uczenia sie, w tym metody stosowane w procesie nauczania i uczenia sie z wykorzystaniem metod
i technik ksztatcenia na odlegtos¢, sg réznorodne i zapewniajg skuteczng weryfikacje i ocene stopnia
osiggniecia wszystkich wynikéw uczenia sie. Do tych metod nalezg: zaliczenia, kolokwia i egzaminy,
odbywane w formie pisemnej lub ustnej. Podczas niektérych przedmiotow kolokwia sg prowadzone
takze w trakcie trwania semestru. Przyczynia sie to do bardziej systematycznej pracy studentow
w ciggu catego okresu ksztatcenia. W ramach innych zajeé nie przewiduje sie prac etapowych, a forma
weryfikacji jest egzamin koncowy lub zaliczenie.

Opis wymagan w kartach przedmiotow jest przejrzysty i umozliwia skuteczng weryfikacje i ocene
stopnia osiggniecia wszystkich wynikéw uczenia sie. Klarowne okreslnie oczekiwan, jak i metod ich
weryfikacji gwarantuje rowne traktowanie studentow w procesie weryfikacji oceniania efektéw
uczenia sie, w tym mozliwos$¢ adaptowania metod i organizacji sprawdzania efektéw uczenia sie
do potrzeb studentéw z niepetnosprawnoscia.

Przyjete zasady weryfikacji nie budzg watpliwosci, jezeli chodzi o zapewnienie bezstronnosci,
rzetelnosci i przejrzystosci procesu weryfikacji oraz wiarygodnosci i poréwnywalnosci ocen. Regulujg
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rowniez zasady przekazywania studentom informacji zwrotnej dotyczgcej stopnia osiggniecia efektéw
uczenia sie na kazdym etapie studiow oraz na ich zakonczenie.

Jasno zostaty okredlone réwniez zasady postepowania w sytuacjach konfliktowych zwigzanych
z weryfikacjg i oceng efektdw uczenia sie oraz sposoby zapobiegania i reagowania na zachowania
nieetyczne i niezgodne z prawem: Scigganie na egzaminie badzZ plagiaryzm. Ta ostatnia kwestia jest
szczegdlnie monitorowana w przypadku prac licencjackich i magisterskich.

Metody weryfikacji i oceny osiggniecia przez studentéw efektéw uczenia sie oraz postepdw w procesie
uczenia sie, w tym metody stosowane w procesie nauczania i uczenia sie z wykorzystaniem metod
i technik ksztatcenia na odlegtosé rdwniez zapewniajg skuteczng weryfikacje i ocene osiaggniecie przez
studenta wszystkich efektdw uczenia sie. Charakteryzuja sie rdznorodnoscia, specyficznoscia
i zapewniajg skuteczng weryfikacje i ocene stopnia osiggniecia wszystkich efektéw uczenia sie.

Dajg mozliwosé sprawdzenia i oceny przygotowania studenta do prowadzenia dziatalnosci naukowej
lub udzialu w tej dziatalnosci. Biorgc pod uwage powszechnie wysuwany dzis postulat
umiedzynarodowienia, nalezy zauwazyé rdowniez skuteczny dobdr metod weryfikacji poziomu
opanowania jezyka obcego co najmniej na poziomie B2 w przypadku studiéw pierwszego stopnia.
Kryteria oceniania sg umieszczone w sylabusach przedmiotéw dostepnych w systemie USOSweb.
Ponadto wyktadowcy sg zobligowani do przedstawienia sylabuséw przedmiotéw wraz z kryteriami
weryfikacji efektéw uczenia sie oraz wymogdw i sposobu zaliczenia i oceniania, na pierwszych zajeciach
rozpoczynajacych poszczegdlne semestry. Weryfikacja osiggania efektow uczenia sie odbywa sie
w réznych formach: poprzez zaliczenia w formie ustnej, pisemnej badz przez potaczenie ich obu.
Studenci w ramach zaliczen, o ktérych formach informujg wyktadowcy, przygotowujg prace pisemne,
zaliczajg $rédroczne kolokwia z wybranego materiatu lub literatury obowigzkowej, przedstawiajg
prezentacje multimedialne, realizujg indywidualne lub zespotowe.

Efekty uczenia sie osiggniete przez studentéw sg uwidocznione w postaci: prac etapowych
i egzaminacyjnych oraz ich wynikdw, projektdw, prac dyplomowych, dziennikdéw praktyk, a takze
sg monitorowane poprzez prowadzenie analiz pozycji absolwentdw na rynku pracy. W tym kontekscie
nalezatoby deprawowac zasady oceny przeprowadzanych prac etapowych, by student miat jasnosé
kryteridw oceny swego zaangazowania i wiedzy.

Rodzaj, forma, tematyka i metodyka prac egzaminacyjnych, etapowych, projektow itp. a takze znacznej
wiekszosci prac dyplomowych oraz stawianych im wymagan sg dostosowane do poziomu efektéw
uczenia sie, wynikajgce z profilu studidw oraz dyscypliny, do ktdrej kierunek jest przyporzagdkowany.
Opisane procedury pozwalajg stwierdzié, ze na kierunku nauki o rodzinie, doktada sie wszelkich staran,
aby oceny osiggnie¢ studentéw byly wystawiane jak najbardziej sprawiedliwie, adekwatnie,
przejrzyscie, przy uzyciu obiektywnych kryteriow. Potwierdzajg to przeprowadzone oceny prac
licencjackich i magisterskich.

Studenci sg autorami lub wspétautorami publikacji naukowych lub posiadajg inne osiggniecia naukowe
w dyscyplinie, do ktérych kierunek jest przyporzadkowany.

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 3

kryterium spetnione

Uzasadnienie

Profil ogélnoakademicki | Raport zespotu oceniajgcego Polskiej Komisji Akredytacyjne;j | 14



Stosowane sg formalnie przyjete i opublikowane, spdjne i przejrzyste warunki przyjecia kandydatéw
na studia, umozliwiajgce wtasciwy dobdr kandydatéw, zasady progresji studentéw i zaliczania
poszczegdlnych semestrow i lat studiéw, w tym dyplomowania, uznawania efektdw i okreséw uczenia
sie oraz kwalifikacji uzyskanych w szkolnictwie wyzszym, a takze potwierdzania efektéw uczenia sie
uzyskanych w procesie uczenia sie poza systemem studiow.

System weryfikacji efektdw uczenia sie, dla ktérego podstawg sg rozwigzania zwarte w Uchwale Nr 43
Senatu UMK w Toruniu z dnia 22 czerwca 2021 r. w sprawie warunkow i trybu rekrutacji na pierwszy
rok studiow wyzszych w roku akademickim 2022/2023 w UMK w Toruniu wraz z pozniejszymi
zmianami. Umozliwia ona monitorowanie postepdw w uczeniu sie oraz rzetelng i wiarygodng ocene
stopnia osiggniecia przez studentéw efektdw uczenia sie, a stosowane metody weryfikacji i oceny
sg zorientowane na studenta, umozliwiajg uzyskanie informacji zwrotnej o stopniu osiggniecia efektéw
uczenia sie oraz motywujg studentdw do aktywnego udziatu w procesie nauczania i uczenia sie, jak
rowniez pozwalajg na sprawdzenie i ocene wszystkich efektow uczenia sie, w tym w szczegdlnosci
przygotowania do prowadzenia dziatalnosci naukowej lub udziat w tej dziatalnosci.

Prace etapowe i egzaminacyjne, projekty studenckie, dzienniki praktyk, prace dyplomowe, studenckie
osiggniecia naukowe zwigzane z kierunkiem studiéw, jak réwniez udokumentowana pozycja
absolwentéw na rynku pracy potwierdzajg osiggniecie efektdw uczenia sie.

Jakos¢ ocenionych prac oraz godnos¢ ich tematyki z kierunkiem studiow potwierdzajg ogdlng ocene
spetniania kryterium.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

brak
Zalecenia

brak

Kryterium 4. Kompetencje, doswiadczenie, kwalifikacje i liczebnos¢ kadry prowadzacej ksztatcenie
oraz rozwoj i doskonalenie kadry

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 4

Nauczyciele akademiccy oraz inne osoby prowadzgce zajecia zwigzane z dyscypling posiadajg aktualny
i udokumentowany dorobek naukowy i doswiadczenie zawodowe w zakresie dyscypliny nauki
teologiczne, umozliwiajgce prawidtowy realizacje zaje¢, w tym nabywanie przez studentéw
kompetencji badawczych. Ze wzgledu na interdyscyplinarny charakter kierunku, dyscyplina nauk
teologicznych jest wspomagana przez nauczycieli akademickich, reprezentujacych dziedzine nauk
spotecznych, humanistycznych i medycznych, posiadajgcych aktualny i udokumentowany dorobek
naukowy i doswiadczenie zawodowe. W roku akademickim 2022/2023 sktad liczbowy zespotu
dydaktycznego na kierunku nauki o rodzinie stanowi 43 nauczycieli akademickich, dla ktérych UMK jest
podstawowym miejscem pracy. Na Wydziale Teologicznym jest zatrudnionych 22 nauczycieli
akademickich (7 z tytutem profesora, 11 doktoréw habilitowanych, 4 doktoréw) oraz 15 nauczycieli
akademickich jest zatrudnionych na innych wydziatach UMK: Wydziat Filozofii i Nauk Spotecznych,
Wydziat Sztuk Pieknych, Wydziat Nauk Ekonomicznych i Zarzgdzania, Wydziat Prawa i Administracji,
Wydziat Nauk Biologicznych i Weterynaryjnych, Wydziat Nauk o Zdrowiu, Wydziat Nauk o Ziemi
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i Gospodarki Przestrzennej, Wydziat Lekarski (2 z tytutem profesora, 4 doktoréw habilitowanych,
8 doktoréw, 1 magister). Wszyscy posiadajg kompetencje dydaktyczne do prowadzenia zajec
na kierunku. Stosunek liczby kadry do liczby studentéw zapewnia prawidtowg obsade zaje¢ i kontakt
bezposredni. Stabilnos¢ zatrudnienia, zapewniona przez umowy o prace umozliwia prawidtowg
realizacje zajec.

Na podstawie przeprowadzonych hospitacji zespotu oceniajgcego nalezy stwierdzié, ze nauczyciele
akademiccy oraz inne osoby prowadzgce zajecia posiadajg kompetencje dydaktyczne, w tym zwigzane
z prowadzeniem zaje¢ z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtos¢, umozliwiajace
prawidtowq realizacje zajec. Przydziat zaje¢ oraz obcigzenie godzinowe poszczegdlnych nauczycieli
akademickich oraz innych oséb prowadzacych zajecia, w tym obcigzenie zwigzane z prowadzeniem
zaje¢ z wykorzystaniem metod itechnik ksztatcenia na odlegtos¢, umozliwia prawidtowg realizacje
zaje¢. Przydziatu zaje¢ dokonuje sie z uwzglednieniem wszelkich kompetencji dydaktycznych
nauczycieli dydaktycznych. Kompetencje i doswiadczenie nauczycieli akademickich s3 poswiadczone
odpowiednig liczbg publikacji oraz projektami naukowymi pozyskiwanymi w formie grantéw.
Zastosowanie w trakcie zaje¢ najnowszej wiedzy dostepnej w literaturze oraz w aktualnych badaniach
utatwia studentom osigganie zaktadanych efektéw uczenia sie. W ostatnich latach studenci kierunku
nauki o rodzinie byli autorami 8 publikacji. Obcigzenie godzinowe prowadzeniem zaje¢ nauczycieli
akademickich zatrudnionych w uczelni jako podstawowym miejscu pracy jest zgodne z wymaganiami.
Nauczyciele akademiccy, dla ktérych UMK jest podstawowym miejscem pracy, prowadzg 90% zajec
na studiach pierwszego i drugiego stopnia wizytowanego kierunku.

Kompetencje i doswiadczenie oraz kwalifikacje nauczycieli akademickich i innych oséb prowadzgcych
zajecia ze studentami w przypadku kierunkéw studidw przygotowujacych do wykonywania zawodéw,
o ktérych mowa w art. 68 ust. 1 ustawy sg zgodne z regutami i wymaganiami zawartymi w standardach
ksztatcenia okreslonych w rozporzadzeniach wydanych na podstawie art. 68 ust. 3 ustawy. Wszystkie
osoby, ktére prowadzg zajecia w zakresie przygotowania psychologiczno-pedagogicznego, dydaktyki
i emisji gtosu, posiadajg tytuty zawodowe, stopnie i tytuty zawodowe w zakresie nauk teologicznych
i spotecznych.

Polityka kadrowa, rozwdj i doskonalenie kadry wyraza sie we wtasciwym doborze kadry nauczycieli
akademickich i innych oséb prowadzacych zajecia, ktory jest transparentny, adekwatny do potrzeb
zwigzanych z prawidtowg realizacjg zaje¢, w tym prowadzonych z wykorzystaniem metod i technik
ksztatcenia na odlegtos¢ oraz uwzglednia w szczegélnosci ich dorobek naukowy i doswiadczenie oraz
osiggniecia dydaktyczne. Polityka kadrowa jest prowadzona w oparciu o transparentne zasady
uwzgledniajgce Kodeks Pracy, 0 oraz Statut UMK. Rektor UMK jest odpowiedzialny za polityke kadrowg
na uczelni

Zaspokajane sg potrzeby szkoleniowe nauczycieli akademickich i innych oséb prowadzacych zajecia
w zakresie podnoszenia kompetencji dydaktycznych, w tym zwigzanych 2z ksztatceniem
z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtos¢, zapewnione jest wtasciwie wsparcie
techniczne, jak réwniez monitorowane jest zadowolenie nauczycieli akademickich z funkcjonalnosci
stosowanych platform i narzedzi do nauczania zdalnego, a wyniki monitorowania sg wykorzystywane
w ich doskonaleniu. Na uczelnianej platformie dla pracownikéw UMK znajdujg sie nastepujgce
szkolenia: Zajecia zdalne jak sie zorganizowa¢ — instruktaz wideo; Zajecia zdalne; System
wideokonferencji — podstawowe informacje; Systemy platform edukacyjnych w praktyce (przewodnik
po systemie); Elektroniczne zarzadzenie dokumentacjg. Ponadto na platformie edukacyjnej UMK
znajdujg sie kategorie zbiorcze szkolen dla pracownikdw ,Szkolenia nauczanie zdalne”.
Ogdlnodostepne sg tez kursy z zakresu BHP oraz YUFE. Majgc na uwadze najskuteczniejsze zdobywanie
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efektdw uczenia sie, ciggle rozwijana jest oferta kurséw dla studentéw, poprawiajgcych ich
zaangazowanie naukowe.

Nauczyciele akademiccy oraz inne osoby prowadzgce zajecia sg oceniani przez studentéw w zakresie
spetniania obowigzkdéw zwigzanych z ksztatceniem oraz przez innych nauczycieli. Zajecia prowadzone
przez pracownikéw podlegajg ocenie zgodnie z Zarzgdzeniem nr 255 Rektora UMK z dnia 18 listopada
2020 r. Przeprowadzane sg corocznie hospitacje. Studenci z kolei dokonujg oceny zaje¢ w formie
ankiet, do czego s zachecani przez nauczycieli akademickich pod koniec kazdego semestru.
Prowadzone s3 okresowe oceny nauczycieli akademickich i innych oséb prowadzacych zajecia
obejmujace aktywnos¢ w zakresie dziatalnosci naukowej lub artystycznej oraz dydaktycznej cztonkéw
kadry prowadzacej ksztatcenie, wyniki ocen dokonywanych przez studentéw oraz hospitacji.
Nauczyciele akademiccy podlegajg ocenie okresowej wedtug zasad okreslonych w UMK, w ktérej bierze
sie pod uwage dorobek naukowy, dydaktyczny i organizacyjny wraz dziatalnoscig miedzynarodows.
Opracowanie sumarycznej oceny znajduje sie w gestii Wydziatowej Komisji ds. oceny okresowej
nauczycieli akademickich. Wyniki okresowych przegladéw kadry prowadzgcej ksztatcenie, w tym
whnioski z oceny dokonywanej przez studentow, sg wykorzystywane do doskonalenia poszczegdlnych
cztonkéw kadry i planowania ich indywidualnych S$ciezek rozwojowych. Wszystkie te wyniki
sg analizowane prze Rade Programowga WT UMK, a jej przewodniczacy przekazuje wnioski
do odpowiednich organdéw Uczelni. Poza tym dziekan WT na podstawie wewnetrznego prawa Uczelni
moze wnioskowac do witadz rektorskich wniosek o indywidualng sciezke badawcza dla nauczycieli
akademickich ze swojej jednostki.

Realizowana polityka kadrowa umozliwia dobdr kadry prowadzacej ksztatcenie zapewniajgcy
prawidtowa realizacje zaje¢, sprzyja stabilizacji zatrudnienia i trwatemu rozwojowi nauczycieli
akademickich i innych oséb prowadzacych zajecia, kreuje warunki pracy stymulujgce i motywujace
cztonkéw kadry prowadzacej ksztatcenie do rozpoznawania wtasnych potrzeb rozwojowych,
i wszechstronnego doskonalenia. Nauczyciele akademiccy prowadzacy zajecia na kierunku nauki
orodzinie sg w wieloraki sposéb motywowani do podnoszenia kompetencji naukowych
i dydaktycznych. Rektor UMK przyznaje stypendia za wysoko punktowane publikacje w czasopismach
naukowych. Corocznie sg przyznawane nagrody rektora UMK. Proces przyznawania nagréd i odznaczen
koordynujg dwie komisje powotane przez dziekana: Wydziatowa Komisja ds. medali i odznaczen oraz
Wydziatowa Komisja ds. nagrdéd i wyréznien. Dziekan Wydziatu bardzo czesto zacheca pracownikéw
do podnoszenia kwalifikacji oraz ubiegania sie o granty, co wpisuje sie w 0gdlng strategie UMK jako
uniwersytetu badawczego.

Realizowana polityka kadrowa obejmuje zasady rozwigzywania konfliktéw, a takze reagowania
na przypadki zagrozenia lub naruszenia bezpieczenstwa, jak rdwniez wszelkich form dyskryminacji
i przemocy wobec cztonkéw kadry prowadzacej ksztatcenie oraz formy pomocy ofiarom. Nalezy
rowniez podkresli¢, ze zgodnie z zasadami etyki obowigzujagcymi na UMK do podstawowych
powinnosci etycznych pracownikéw nalezy przeciwstawianie sie dyskryminacji i mobbingowi.
W zwigzku z powyiszym w Uczelni wdrozono nastepujgce procedury: Wewnetrzna polityka
antymobbingowa Uniwersytetu Mikotaja Kopernika w Toruniu, Procedura badania satysfakgcji
pracownikéw na Uniwersytecie Mikotaja Kopernika w Toruniu oraz Procedura badania satysfakcji
studentdw i uczestnikéw studidw podyplomowych na Uniwersytecie Mikotaja Kopernika w Toruniu.
Ponadto, Rektor powotat petnomocnikow, w tym: rzecznika akademickiego, petnomocnika do spraw
bezpieczenstwa studentédw i doktorantéw oraz petnomocnika do spraw réwnego traktowania.
Uniwersytet Mikotaja Kopernika przystgpit do unijnego projektu UniSAFE jako jednostka, ktéra podlega
okresowym badaniom. Jego celem jest uzyskanie lepszej wiedzy na temat skali przemocy ze wzgledu
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na ptec i na temat molestowania seksualnego na Uczelni, aby na podstawie petnych danych podjac
dziatania w celu ich eliminacji. Realizacja réwnego traktowania i promowania réznorodnosci odbywa
sie w ramach dziatan konsorcjum Young Universities for the Future of Europe (YUFE), ktérego
Uniwersytet Mikofaja Kopernika jest partnerem. Dotychczas powstaty nastepujace dokumenty:
Diversity and Inclusivity Action Plan, Diversity and Inclusivity Glossary of Terms, Diversity and
Inclusivity Checklist. W Uniwersytecie Mikotaja Kopernika w Toruniu dziata Uniwersytecki Osrodek
Wsparcia i Rozwoju oferujgcy pomoc psychologiczng i psychiatryczng wszystkim osobom na Uczelni.
Monitorowanie skali wystepowania dyskryminacji i mobbingu na Uczelni odbywa sie poprzez cykliczne
badania satysfakcji pracownikéw oraz badania satysfakcji studentdw oraz uczestnikdw studiéw
podyplomowych. W przypadku pojawienia sie sytuacji konfliktowych w relacji wyktadowca — student,
powstajacej na ptaszczyznie weryfikacji efektéw uczenia sie, student moze wystgpi¢ z wnioskiem o tak
zwany egzamin komisyjny. W innych przypadkach, student moze zwrdcié sie o pomoc do Prodziekana
ds. studenckich i ksztatcenia, a jesli jest ona niewystarczajgca, wowczas moze zgtosi¢ sie do:
Petnomocnika ds. réwnego traktowania, Rzecznika akademickiego lub Petnomocnika
ds. bezpieczenstwa studentéw i doktorantow.

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 4 (kryterium spetnione/ kryterium spetnione
czesciowo/ kryterium niespetnione)

kryterium spetnione

Uzasadnienie

Kompetencje i doswiadczenie, kwalifikacje oraz liczba nauczycieli akademickich i innych oséb
prowadzacych zajecia ze studentami zapewniajg prawidtowgq realizacje zaje¢ oraz osiggniecie przez
studentow efektow uczenia sie.

Kompetencje i doswiadczenie oraz kwalifikacje nauczycieli akademickich i innych oséb prowadzacych
zajecia ze studentami w zakresie przygotowania do wykonywania zawodu nauczyciela sg zgodne
z regutami i wymaganiami zawartymi w standardach ksztatcenia okreslonych w rozporzadzeniach
wydanych na podstawie art. 68 ust. 3 ustawy.

Polityka kadrowa zapewnia dobdr nauczycieli akademickich i innych oséb prowadzacych zajecia, oparty
o transparentne zasady i umozliwiajacy prawidtowg realizacje zaje¢, uwzglednia systematyczng ocene
kadry prowadzacej ksztatcenie, przeprowadzang z udziatem studentédw, ktérej wyniki
sg wykorzystywane w doskonaleniu kadry, a takze stwarza warunki stymulujgce kadre do ustawicznego
rozwoju.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

brak

Zalecenia

brak
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Kryterium 5. Infrastruktura i zasoby edukacyjne wykorzystywane w realizacji programu studiéw oraz
ich doskonalenie

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 5

Infrastruktura dydaktyczna, naukowa, biblioteczna i informatyczna jednostki, wyposazenie techniczne
pomieszczen, srodki i pomoce dydaktyczne, zasoby biblioteczne, informacyjne, edukacyjne oraz
aparatura badawcza, atakze infrastruktura innych podmiotédw, w ktérych odbywajg sie zajecia
sg howoczesne, umozliwiajg prawidtowa realizacje zajec i osiggniecie przez studentdw efektéw uczenia
sie, w tym przygotowanie do prowadzenia dziatalnosci naukowej lub udziat w tej dziatalnosci, jak
rowniez sg dostosowane do potrzeb oséb z niepetnosprawnoscig, w sposdb zapewniajgcy tym osobom
petny udziat w ksztatceniu i prowadzeniu dziatalnosci naukowe;j.

Jednostka posiada odpowiednig ilo$¢ sal i specjalistycznych pracowni dydaktycznych, laboratoriow
naukowych. Ich wyposazenie sg zgodne z potrzebami procesu nauczania i uczenia sie, adekwatne
do rzeczywistych warunkow przysztej pracy badawczej/zawodowej oraz umozliwiajg osiggniecie przez
studentow efektdw uczenia sie, w tym przygotowanie do prowadzenia dziatalnos$ci naukowej lub udziat
w tej dziatalnosci oraz prawidtowg realizacje zaje¢. Wydziat miesci sie w gmachu gruntownie
zmodernizowanym do celéw badawczo-dydaktycznych, jego taczna powierzchnia, natomiast taczna
powierzchnia sal i pokoi wykorzystywanych w procesie ksztatcenia i prowadzenia badan to ok. 1.911,2
m2, co umozliwia ksztatcenie docelowo ok 1000 oséb.

Infrastruktura informatyczna, wyposazenie techniczne pomieszczen, pomoce i Srodki dydaktyczne,
aparatura badawcza, specjalistyczne oprogramowanie s sprawne, nowoczesne, nieodbiegajgce
od aktualnie uzywanych w dziatalnosci naukowej oraz umozliwiajg prawidtowg realizacje zajeé¢, w tym
z wykorzystaniem zaawansowanych technik informacyjno-komunikacyjnych. Sale i pracownie
sg zasadniczo dostepne w godzinach zajeé¢. W godzinach pracy biblioteki wydziatowej studenci maja
swobodny dostep do komputeréw w pracowni komputerowej ulokowanej w czytelni. To pozwala
na korzystanie z zasobéw elektronicznych. Sukcesywnie wymieniany jest na Wydziale stary sprzet
elektroniczny, komputerowy na nowy, lepszy, szybszy, nowoczesniejszy. Swiadczy o tym chociazby
fakt, ze w 2018 roku nastgpita wymiana catego systemu w Auli, na stanie ktérej sg obecnie mikrofony
bezprzewodowe, odbiorniki TV, ktére z projektorami stanowig system zintegrowany,
z wykorzystaniem nowoczesnych technologii nauczania. Zostato zakupionych 10 laptopdéw celem
mozliwosci prowadzenia zdalnie zaje¢ dydaktycznych ze studentami, odbywania spotkan, Rady
Dziekanskiej, szkolen i uczestniczenia w zdalnych konferencjach naukowych. Dodatkowo Wydziat jest
wyposazony w dobrej jakosci mikrofony, aparat fotograficzny, lampe led, gimbale do profesjonalnego
nagrywania zaje¢ dydaktycznych, filmikdw dydaktyczno-promocyjnych. W caty budynku funkcjonuje
sie¢ internetowa: przewodowa i bezprzewodowa: eduroam. Dostep studentéw do sieci
bezprzewodowej oraz do pomieszczen dydaktycznych, laboratoridw naukowych, komputerowych,
specjalistycznego oprogramowania jest mozliwy takze poza godzinami zajeé, w celu wykonywania
zadan, realizacji projektow, itp.

Liczba, wielkos¢ i uktad pomieszczen, ich wyposazenie techniczne, liczba stanowisk badawczych,
komputerowych, licencji na specjalistyczne oprogramowanie itp. sg dostosowane do liczby studentéw
oraz liczebnosci grup i umozliwiajg prawidtowg realizacje zaje¢, w tym samodzielne wykonywanie
czynnosci badawczych przez studentéw. Jednostka posiada 6 sal multimedialnych, w tym: cztery sale
wyktadowe, aule oraz laboratorium liturgiczne.

Powyzsze sale majg na wyposazeniu: laptopy, nagtosnienie, projektor LCD, ekran, rzutnik na folie,
telewizory. Na wyposazeniu 5 pomieszczen dla katedr znajduja sie: telewizor, 15 tabletéw iPad Pro
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z Apple Pencil do prowadzenia zaje¢ dydaktycznych w ramach doskonalenia jakosci ksztatcenia
z zakresu nowoczesnej edukacji z wykorzystaniem nowoczesnych metod, technik nauczania, komputer
stacjonarny, drukarka i telefon. Jednostka ma réwniez sale dla 3 redaktoréw naczelnych czasopism
wydziatowych. Nalezy doda¢, ze Centrum Naukowe Ratzingerianum, przeznaczone dla pracy naukowej
studentdw ma na wyposazeniu witasng sale z urzgdzeniem wielofunkcyjne, laptop, telefon. Rowniez
Wydziatowa Rada Samorzadu Studenckiego posiada wtasne pomieszczenie wyposazone w: komputer,
drukarke, telefon oraz strefe relaksu. Nauczyciele akademiccy posiadajg wiasny pokdj, z ktérego
korzystajg przede wszystkim pracownicy zatrudnienie na umowy cywilno-prawne.

Lokalizacja biblioteki, liczba, wielkos¢ i uktad pomieszczen bibliotecznych, ich wyposazenie techniczne,
liczba miejsc w czytelni, udogodnienia dla uzytkownikéw, godziny otwarcia zapewniajg warunki
do komfortowego korzystania z zasobdw bibliotecznych w formie tradycyjnej i cyfrowej. Nalezy dodag,
ze lokalizacja biblioteki, czytelni, bibliotecznej pracowni komputerowej, magazynu ksigzek i czasopism
jest korzystna dla jej uzytkownikow, gdyz wszystkie pomieszczenia sg ze sobg bezposrednio pofaczone.
Wyposazenie czytelni w 14 komputeréw i kserokopiarke, z zapewnionym dostepem dla oséb
niepetnosprawnych oraz przenosny zestaw z petlg indukcyjng dla 0sdb z niepetnosprawnosciami dajg
komfort korzystania z bibliotek dla wszystkich uzytkownikow.

Zapewnione jest dostosowanie infrastruktury dydaktycznej, naukowej i bibliotecznej do potrzeb oséb
z niepetnosprawnoscia, w sposdb zapewniajgcy tym osobom petny udziat w ksztatceniu i prowadzeniu
dziatalnosci naukowej oraz korzystaniu z technologii informacyjno-komunikacyjnej, a takze likwidacje
barier w dostepie do sal dydaktycznych, pracowni i laboratoridw, jak réwniez zaplecza sanitarnego.
Pod wzgledem lokalowym oraz dzieki wyposazeniu w specjalng aparature dydaktyczng spetnia ona
oczekiwania osdéb z niepetnosprawnosciami. Osoby te majg wyréwnane szanse edukacyjne oraz
swobodnie, bez barier, moga poruszac sie w pomieszczeniach budynku WT.

Infrastruktura informatyczna i oprogramowanie stosowane w ksztatceniu z wykorzystaniem metod
i technik ksztatcenia na odlegtos¢ umozliwia synchroniczng iasynchroniczng interakcje miedzy
studentami a nauczycielami akademickimi i innymi osobami prowadzacymi zajecia, jest potaczona
z innymi systemami uczelnianymi, dostepna dla studentow o specjalnych potrzebach edukacyjnych,
w tym studentdw z niepetnosprawnosciami. Jednostka stosuje dwie platformy do nauczania
na odlegto$¢, ktére wspotgrajg z catym systemem informatycznym Uczelni. Takie rozwigzanie daje
komplementarny dostep wszystkich uczacych sie i nauczycieli akademickich do prowadzenia
wzajemnych interakcji dydaktycznych, organizacyjnych i naukowych

Jednostka zapewnia dostep do wirtualnych laboratoridéw i specjalistycznego oprogramowania
wspomagajgcego ksztatcenie z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtos¢. Dzieki
zastosowaniu intranetu i systemu USOS jednostka wdrozyta dostep do wirtualnej przestrzeni pracy
badawczej oraz implementowata specjalistyczne oprogramowanie jak np. system Open University
Press.

Zasoby biblioteczne sg zgodne, co do aktualnosci, zakresu tematycznego i zasiegu jezykowego, a takze
formy wydawniczej, z potrzebami procesu nauczania i uczenia sie, umozliwiajg osiggniecie przez
studentdow efektéw uczenia sie, w tym przygotowanie do prowadzenia dziatalnosci naukowej lub udziat
w tej dziatalnosci oraz prawidtowg realizacje zaje¢. Zbiory Biblioteki Gtdwnej UMK zawierajg ponad
1.483.612 ksigzek, 648.197 wolumindw czasopism, 556.665 jednostek zbioréw specjalnych (rekopisy,
stare druki, druki muzyczne, dokumenty kartograficzne, dokumenty zycia spotecznego, dokumenty
graficzne, materiaty audiowizualne i mikrofilmy) oraz 419.302 zasobdéw elektroniczne. Biblioteka WT
jako czes¢ Biblioteki gtéwnej posiada 16.716 ksigzek, 5.916 wolumindw czasopism i 61 jednostek
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zbioréw specjalnych (gtéwnie materiaty audiowizualne). Posiada ona w swoich zasobach wszystkie
konieczne do prowadzenia kierunku publikacje, pomoce dydaktyczne i zasoby elektroniczne.

Zasoby biblioteczne obejmujg piSmiennictwo zalecane w sylabusach w liczbie egzemplarzy
dostosowanej do potrzeb procesu nauczania i uczenia sie oraz liczby studentéw i umozliwiajg
studentom dostep do literatury zalecanej w sylabusach oraz do literatury do samodzielnego
opracowania, przygotowania prac zaliczeniowych, licencjackich i magisterskich.

Zbiory biblioteczne s dostepne tradycyjnie oraz z wykorzystaniem narzedzi informatycznych, w tym
umozliwiajgcych dostep do swiatowych zasobdw informacji naukowej. W bibliotece WT istnieje zbidr
prezencyjny oraz zbidér umieszczony w magazynie. Biblioteka jednostki korzysta z katalogu Alma
i wyszukiwarki Primo. Czytelnicy maja mozliwos¢ przeszukania zaréwno tradycyjnego katalogu
elektronicznego jak rowniez zasobdw elektronicznych. Dotyczy to zasobdw wiasnych uczelni takich jak
Repozytorium UMK, Kujawsko-Pomorskiej Biblioteki Cyfrowej, Repozytorium Otwartych Danych jak
rowniez zasobéw subskrybowanych oraz Open Access. Biblioteka jednostki zapewnia takze dostep
do ponad 60 baz danych lub petnotekstowych oraz innych zasobdéw elektronicznych, w tym
do Wirtualnej Biblioteki Nauki. Wsréd nich sg m.in. ATLA Religion Database, Brill, De Gruyter, EBSCO
eBook Collection, ERIC, IBUK, JSTOR, Oxford Scholarship Online, Peter Lang, Science Direct, SCOPUS,
SpringerLINK i Wiley.

Zasoby biblioteczne sg dostosowane do potrzeb oséb z niepetnosprawnoscig, w sposdb zapewniajgcy
tym osobom petne korzystanie z zasobéw. W czytelni umieszczone sg 2 specjalne komputery
z klawiaturg do Zoomtexta dla studentéw z niepetnosprawnosciami oraz w powiekszalnik stacjonarny
dla 0séb z niepetnosprawnoscig wzroku. W bibliotece prezencyjnej zapewniony jest dostep bez barier
do wszelkich pozycji ksigzkowych

Zapewnione sg réwniez materiaty dydaktyczne opracowane w formie elektronicznej, udostepniane
studentom w ramach ksztatcenia z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtos$¢, dostepne
takze dla studentéw z niepetnosprawnoscia. W bibliotece znajduje sie kserograf oraz skaner
umozliwiajgcy przygotowanie materiatdw na zajecia i konsultacje. Infrastruktura dydaktyczna
i naukowa Uczelni, a takze infrastruktura innych podmiotéw, w ktérych odbywajg sie zajecia
w przypadku kierunkéw studidw przygotowujacych do wykonywania zawodu nauczycielskiego,
sg zgodne z regutami i wymaganiami zawartymi w standardach ksztatcenia. Zaréwno infrastruktura
Uczelni jak i miejsc, gdzie studenci odbywajg praktyki w ramach specjalnosci nauczycielskiej,
odpowiada na wszelkie wymagania stawiane kierunkowi przygotowujgcemu do wykonywania zawodu
nauczyciela. Wtadze jednostki sg zobowigzane do dokonywania przeglagdéw miejsc, gdzie odbywajg sie
te praktyki. Uczelnia posiada pracownie dydaktyczng wyposazong w sprzet wtasciwy dla szkolnictwa
i pomoce dydaktyczne oraz podreczniki dla przedmiotdw, dzieki ktérym studenci przygotowywani
sg do nauczania.

Infrastruktura dydaktyczna, naukowa, biblioteczna i informatyczna, wyposazenie techniczne
pomieszczen, srodki i pomoce dydaktyczne, zasoby biblioteczne, informacyjne, edukacyjne oraz
aparatura badawcza podlegajg systematycznym przeglagdom, w ktérych uczestniczg studenci, a wyniki
tych przeglagdéw sg wykorzystywane w dziataniach doskonalgcych. Wazing role odgrywa w tym
procesie Wydziatowa Rada Samorzadu, ktéra uczestniczy w corocznych przegladach infrastruktury.
Wszelkie okresowe przeglady infrastruktury dydaktycznej, w tym wykorzystywanej w ksztatceniu
z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtos¢, infrastruktury naukowej i bibliotecznej,
wyposazenia technicznego pomieszczen, pomocy i $rodkéw dydaktycznych, aparatury badawczej,
specjalistycznego oprogramowania, zasobdéw bibliotecznych, informacyjnych oraz edukacyjnych
obejmujg ocene sprawnosci, dostepnosci, nowoczesnosci, aktualnosci, dostosowania do potrzeb
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procesu nauczania i uczenia sie, liczby studentéw, potrzeb oséb niepetnosprawnoscig. Zauwaza sie
stosowanie zasady relacyjnosci i proporcjonalnosci infrastruktury do potrzeb proces ksztatcenia
Infrastruktura informatyczna i oprogramowanie stosowane w ksztatceniu z wykorzystaniem metod
i technik ksztatcenia na odlegtos¢ s3 unowoczesniane i aktualizowane. Nalezy wymienic
tu unowoczesnienie pracowni ,Laboratorium $w. Jana Pawtfa 11", ktéra ma na wyposazeniu komputer,
urzadzenie wielofunkcyjne, laptop, 15 tabletow, 16 sztuk zestawdw podstawowych Lego WeDo 2.0,
oraz zestawu podstawowego Le Spike Prima do celéw dziatan edukacyjno-wychowawczych
i warsztatowych podczas pracy z dzie¢mi i mtodzieza.

Zapewniony jest udziat nauczycieli akademickich oraz innych oséb prowadzacych zajecia, jak réwniez
studentédw, w okresowych przegladach. We wszystkich gremiach kolegialnych, zajmujacych sie
procesem dydaktycznym, sg przedstawiciele nauczycieli i studentow.

Wyniki okresowych przeglagdéw, w tym wnioski z oceny dokonywanej przez studentdw,
sg wykorzystywane do doskonalenia infrastruktury dydaktycznej, naukowej i bibliotecznej
wyposazenia technicznego pomieszczen, pomocy i srodkow dydaktycznych, aparatury badawczej,
specjalistycznego oprogramowania, zasobéw bibliotecznych, informacyjnych oraz edukacyjnych.
Zaréwno badania ankietowe jak i prowadzona dokumentacja przez kierownika obiektu wskazujg na to,
ze whnioski z okresowych przeglagddéw sg przekazywane wtadzom jednostki, a przez nich witadzom
Uczelni, a te podejmujg niezwtoczne dziatania w celu optymalizacji warunkéw ksztatcenia.

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 5 (kryterium spetnione/ kryterium spetnione
czesciowo/ kryterium niespetnione)

kryterium spetnione

Uzasadnienie

Infrastruktura dydaktyczna, naukowa, biblioteczna i informatyczna, wyposazenie techniczne
pomieszczen, Srodki i pomoce dydaktyczne, zasoby biblioteczne, informacyjne, edukacyjne oraz
aparatura badawcza, a takze infrastruktura innych podmiotéw, w ktdérych odbywajg sie zajecia
sg howoczesne, umozliwiajg prawidtowa realizacje zajec i osiggniecie przez studentdw efektédw uczenia
sie, w tym przygotowanie do prowadzenia dziatalnosci naukowej lub udziat w tej dziatalnosci,
jak rowniez sg dostosowane do potrzeb osdb z niepetnosprawnoscig, w sposdb zapewniajacy tym
osobom petny udziat w ksztatceniu i prowadzeniu dziatalnosci naukowej.

Infrastruktura dydaktyczna i naukowa uczelni, a takze infrastruktura innych podmiotow, w ktdrych
odbywajg sie zajecia w zakresie przygotowania do wykonywania zawodu nauczyciela sg zgodne
z regutami i wymaganiami zawartymi w standardach ksztatcenia

Infrastruktura dydaktyczna, naukowa, biblioteczna i informatyczna, wyposazenie techniczne
pomieszczen, srodki i pomoce dydaktyczne, zasoby biblioteczne, informacyjne, edukacyjne oraz
aparatura badawcza podlegajg systematycznym przeglagdom, w ktérych uczestniczg studenci, a wyniki
tych przegladéw sg wykorzystywane w dziataniach doskonalgcych.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

brak

Zalecenia
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brak

Kryterium 6. Wspotpraca z otoczeniem spoteczno-gospodarczym w konstruowaniu, realizacji
i doskonaleniu programu studiow oraz jej wpltyw na rozwéj kierunku

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 6

Uczelnia dla kierunku nauki o rodzinie prowadzi statg i wielopfaszczyznowa wspédtprace z otoczeniem
spoteczno-gospodarczym. Interesariusze zewnetrzni sg reprezentantami m.in.: instytucji edukacyjnych
(szkét podstawowych, ponadpodstawowych), osrodkéw opiekunczo-wychowawczych, instytucji
pomocy spotecznej o organizacji pomocy rodzinie, fundacji o profilu terapeutycznym, instytucji
koscielnych oraz instytucji charytatywnych i spotecznych.
Wspdtpraca z interesariuszami zewnetrznymi w konstruowaniu, realizacji i doskonaleniu programu
studidw jest ustawicznie aktualizowana i ma charakter zaréwno dziatan podejmowanych
indywidualnie, przez wtadze Wydziatu, jak iinstytucjonalnie w sposdb sformalizowany podczas
spotkan z interesariuszami zewnetrznymi. Ponadto odbywajg sie konsultacje indywidualne dotyczace
zmian i ewaluacji programu studiéw. Ostatnie modyfikacje na wniosek interesariuszy zewnetrznych
dotyczyly zmian w zakresie wprowadzenie (wiczen z zakresu problematyki zwigzanej
z funkcjonowaniem rodziny w kryzysie, wprowadzenie zagadnien zwigzanych z formalno-prawnymi
elementami funkcjonowania rodzin adopcyjnych. Ponadto propozycje interesariuszy dotyczyty réwniez
wzbogacenia programu o zajecia z zakresu wykorzystania w przysztej pracy zawodowej narzedzi
do prowadzenia zajec (TIK, korzystanie z zasobdéw platform i modutéw elektronicznych do tworzenia
testow, quizdw — dotyczy w gtéwnej mierze specjalnosci nauczycielskiej), ponadto wykorzystanie
platform elektronicznych w pracach zespotowych przy tworzeniu projektdw grupowych.
Na przedmiocie wychowanie do Zycia w rodzinie wzbogacenie, wskazywanie i promowanie wsréd
studentdw tresci zamieszczanych w intrenecie zgodnie z naukg Kosciota Katolickiego oraz informacja
na temat biezgcych trudnosci i problemoéw mtodziezy.
Rodzaj, liczba, zakres i zasieg dziatalnosci instytucji otoczenia spoteczno-gospodarczego, z ktérymi
wspotpracuje Uczelnia w zakresie projektowania i realizacji programu studiéw na kierunku nauki
o rodzinie, jest zgodny z koncepcjg i celami ksztatcenia. Ponadto jest w petni zapewnia prawidtowg
realizacje procesu ksztatcenia. Ponadto jest zgodny z obszarami dziatalnosci zawodowej oraz zbiezny
z wyzwaniami zawodowego rynku pracy wtasciwymi dla kierunku nauki o rodzinie.
Na ocenianym kierunku zajecia prowadzg réwniez pracownicy Uczelni, ktdrzy sg jednoczesnie
praktykami, pracujgcymi w instytucjach koscielnych, instytucjach edukacyjnych, poradniach
rodzinnych czy w innych osrodkach terapeutycznych.
Uczelnia dla kierunku nauki o rodzinie przy udziale studentéw skutecznie realizuje m.in. nastepujgce
formy wspodtpracy z otoczeniem spoteczno-gospodarczym:
- organizacja praktyk zaréwno pedagogicznych- przygotowujacych do zawodu nauczyciela, jak
rowniez pozostatych praktyk zawodowych;
- organizacja wolontariatu dla studentow, ktéra czesto jest efektem odbytych praktyk;
- dziatania zmierzajgce do diagnozy potrzeb srodowiska rodzinnego (wspdlnie z interesariuszami
zewnetrznymi poprzez cykliczne spotkania tematyczne);
- aktywne kreowanie spotkan zwigzane z rodzinnym pielgrzymowaniem i dostosowaniem oferty
kulturalnej do wyzwan zycia rodzinnego;
- wspodlne konferencje i szkolenia terapeutyczne (EkoTerapia, Centrum Terapii i Rozwoju
w Toruniu);
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- wspodtpraca z fundacjami i osrodkami pomocy ukierunkowana na tgczenie rodzin dzieci
z problemami, niepetnosprawnoscia, rodzicdw dysfunkcyjnych;
- organizacja warsztatéw liderow dla studentdw w ramach dziatalnosci laboratorium Jana Pawta
Il;
- organizacja konferencji naukowych Ogélnopolska konferencja naukowa m.in. ,Troisto$é wiezi —
pneuma, psyche i soma”.
Ponadto interesariusze zewnetrzni wspomagajg studentéw kierunku podczas realizacji prac
dyplomowych poprzez udostepnianie materiatéw niezbednych do realizacji pracy dyplomowej.
W warunkach czasowego ograniczenia funkcjonowania, spowodowanego obostrzeniami zwigzanymi
z pandemia COVID-19, Uczelnia kontynuowata wszystkie formy wspdtpracy z przedstawicielami
otoczenia spotfeczno-gospodarczego w tym w konstruowaniu, realizacji i doskonaleniu programu
studidw, przy zastosowaniu sSrodkéw komunikacji na odlegtosé na platformach internetowych.
Uczelnia skutecznie prowadzi okresowe przeglady wspotpracy z otoczeniem spoteczno-gospodarczym
w zakresie oceny poprawnosci doboru instytucji wspétpracujgcych, skutecznosci form wspdtpracy.
Rezultatem tych przegladdw jest m.in.: poszerzanie grona interesariuszy zewnetrznych o nowych
pracodawcow (w ostatnim roku byty to fundacje zajmujgce sie m.in. terapig rodzinng); organizacja
nowych warsztatéw dla studentdow z zakresu kompetencji zawodowych, poradnictwa rodzinnego,
terapii jak réwniez z zakresu kompetencji miekkich; propozycje ze strony interesariuszy zewnetrznych
tematéw prac magisterskich do realizacji przez studentdw kierunku nauki o rodzinie oraz pomoc
studentom w prowadzeniu badan zwigzanych z realizacjg prac .

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 6 (kryterium spetnione/ kryterium spetnione
czesciowo/ kryterium niespetnione)

kryterium spetnione
Uzasadnienie

Uczelnia dla kierunku nauki o rodzinie wspdtpracuje z interesariuszami zewnetrznymi
w zrdznicowanych formach. Kooperacja Uczelni z pracodawcami wzbogaca tresci programowe.
Wspodtpraca z otoczeniem spoteczno-gospodarczym jest ustawicznie poszerzana o rézne formy takie
jak organizacja praktyk zawodowych, konferencji naukowych, szkolen, warsztatdw, na osiggniecie
przez studentéw efektdw uczenia sie. Na ocenianym kierunku kooperacja z interesariuszami
zewnetrznymi jest adekwatna do celéw ksztatcenia i potrzeb wynikajgcych z realizacji programu
studidw. Liczba i réznorodnos¢ instytucji wspdtpracujgcych z ocenianym kierunkiem jest odpowiednia.
Uczelnia prowadzi okresowe przeglady wspdtpracy z interesariuszami zewnetrznymi, ktérych rezultaty
wykorzystywane sg do rozwoju i doskonalenia wspdtpracy z otoczeniem spoteczno-gospodarczym.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

brak
Zalecenia

brak
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Kryterium 7. Warunki i sposoby podnoszenia stopnia umiedzynarodowienia procesu ksztatcenia na
kierunku

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 7

Jednostka podejmuje wszelkie dziatania zwigzane z umiedzynarodowieniem procesu ksztatcenia
w zgodnosci z przyjeta koncepcjg i celami ksztatcenia. Zostaty stworzone warunki sprzyjajace
umiedzynarodowieniu ksztatcenia na kierunku, zgodnie z przyjeta koncepcjg ksztatcenia. Oznacza to,
ze nauczyciele akademiccy sg przygotowani do nauczania, a studenci do uczenia sie w jezykach obcych,
wspierana jest miedzynarodowa mobilnosé studentdw i nauczycieli akademickich, a takze tworzona
jest oferta ksztatcenia w jezykach obcych, co skutkuje systematycznym podnoszeniem stopnia
umiedzynarodowienia i wymiany studentéw i kadry.

Wydziat Teologiczny UMK nawigzuje wspdtprace miedzynarodowa w ramach programu Erasmus+,
w ramach ktérego nauczyciele i studenci kierunku mogg odbywac staze, pobyty i praktyki na szesciu
uczelniach zagranicznych, w ktérych prowadzony jest podobny kierunek: Trinity College w Dublinie,
Uniwersytet w Lubljanie, Uniwersytet Abat Oliba CEU w Barcelonie, Uniwersytetu Maltanski,
Uniwersytet Nawarry, a takze Uniwersytetu w Tartu. Studenci kierunku we wtasnej jednostce
korzystajg z oferty wyktadow ogdlnouniwersyteckich wygtaszanych w jezyku angielskim, witoskim
i hiszpanskim, ale takze uczestnicza w organizowanych przez wydziat wyktadach profesorow
wizytujgcych z Uniwersytet Nawarry w Pampelunie i Papieskiego Uniwersytetu Antonianum w Rzymie,
Wiochy. Wydziat wzmacnia potencjat jezykowy pracownikéw, oferujac szkolenia z zakresu znajomosci
jezykéw obcych, korzystajac ze $rodkdédw w ramach projektu IDUB oraz funduszy unijnych. Kilku
pracownikéw prowadzacych zajecia na kierunku Nauki o Rodzinie uczestniczyto w rocznym kursie
jezyka angielskiego.

W ramach wspodtpracy miedzynarodowej wyktadowcy zagraniczni prowadzili wyktady do wyboru,
wyktady otwarte oraz wygtosili referaty na konferencjach. We wszystkich tych przedsiewzieciach
uczestniczyli studenci kierunku. Nalezy wymienié najwazniejsze konferencje: ,Freedom, Religion and
Sovereignty. Modern Phenomena and Future Challenges” czy “Camino de Santiago — New
Opportunities, Old Challenges. Christian Meaning of Pilgrimage in History, Art and Theology” lub
organizowane we wspétpracy z Uniwersytetem w Rijece: “Urbano i humano: scenariji i planovi za grad
kakav Zelimo — Rijece” oraz “RIJEKA SCIENTIFIC BRIDGES 6 / Creativity: a miracle of creation in science,
art and everyday life”. W ramach wzmacniania potencjatu badawczego Wydziat wspiera publikacje
w jezykach obcych, pokrywajac koszty ttumaczen oraz proof-reading, a takze finansujgc wyjazdy
na szkolenia oraz konferencje naukowe dotyczace sytuacji rodzin we wspdtczesnym sSwiecie,
komunikacji, mediacji, prawnych aspektéow ochrony rodziny, adopcji, wolnosci religijnej dla rodzin,
zwtaszcza prawa rodzicéw do wychowania dzieci w zgodzie z wtasnymi przekonaniami. Wazny wymiar
umiedzynarodowienia stanowig projekty badawcze realizowane przez pracownikéw stanowigcych
minimum kadrowe. Warto wspomnie¢ zwifaszcza o trzech badaniach miedzynarodowych
realizowanych przez jednego nauczyciela akademickiego: projekt AMAR (Antecedents of Marital
Adjustment Research) — badania dotyczgce par przygotowujgcych sie do zawarcia matzeristwa
we wspotpracy z Instytutem Kultura i Spoteczenstwo Uniwersytetu Nawarry w Pampelunie, projekt
o sytuacji rodzin w czasie pandemii — realizowany przy wspétpracy z uczelniami w Chile oraz badania
dotyczace znaczenia pielgrzymowania rodzinnego dla rozwoju relacji matzenskich oraz jakosci
kontaktéw z dzie¢mi. Rezultaty zostang zaprezentowane w specjalnym dossier czasopisma
International Journal of Religious Tourism and Pilgrimage.
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Stwarzane sg mozliwosci rozwoju miedzynarodowej aktywnosci nauczycieli akademickich i studentéw
zwigzanej z ksztatceniem na kierunku, w tym warunki do mobilnosci wirtualnej nauczycieli
akademickich i studentéw. Wydziat organizuje wirtualne webinaria oraz spotkania konsultacyjne
z naukowcami z zagranicznych osrodkéw naukowych, np. Miedzynarodowa Konferencja Naukowo-
Szkoleniowa ,,Opieka Wspierajgca w Medycynie: Chory i Rodzina (2018), Miedzynarodowa Konferencja
LSwietoéé: wysitek czy taska? Wokét adhortacji Gaudete et Exsultate” (2018). Bardzo waznym
elementem aktywnosci nauczycieli i studentéw byt ich udziat w grancie ,Rodzina jako zaséb
spoteczny”, realizowanym we wspdtpracy z Uniwersytetem Nawarry oraz Wydziatem Nauk
Pedagogicznych UMK, finansowanym ze $rodkéw Ministerstwa Sprawiedliwosci. Rezultatem tego
wspodlnego przedsiewziecia sg badania naukowe dotyczgce wartosci relacji matzenskich i rodzinnych
(probleméw wychowawczych z nastolatkami), opracowane przez wspdlny zespot badawczy
i w perspektywie poréwnawczej. Wyniki badan majg zastosowanie do przygotowania polityk
dotyczacych wsparcia rodziny w Polsce i Hiszpanii. Pracownicy regularnie odwiedzajg renomowane
osrodki akademickie w Europie, korzystajgc z pobytéw badawczych w Kirchliche Paedagogische
Hochschule Wien/Krems, w XX Europejskiem Forum dla Edukacji Religijnej w Szkotach (EuFres-2020),
Polish Saturday School w Coventry, w Uniwersytecie Maltaiskim, Uniwersytecie Nawarry,
w Uniwersytecie w Innsbrucku czy Instytucie Benedykta XVI w Ratyzbonie. Wygtaszajg referaty
na konferencjach, m.in. w Hiszpanii (Universidad de Navarra), we Wtoszech (Uniwersytet Lateranenski
w Rzymie, Uniwersytet) czy w Chorwacji (Uniwersytet w Zagrzebiu) i w Czechach (Uniwersytet
w Pradze). Pracownicy realizowali pobyty stazowe m. in.: na Wydziale Teologicznym w Zagrzebiu,
w University of Oxford oraz na Uniwersytecie Swietego Tomasza Angelicum w Rzymie.

Proces ewaluacji stopnia umiedzynarodowienia dokonuje sie poprzez udziat koordynatora do spraw
wymiany miedzynarodowej Erasmus+ na posiedzeniach Rady Programowej kierunku, ktérej cztonkami
sa nauczyciele akademiccy i studenci. W trakcie obrad przedstawiane sg wnioski i postulaty odnoszace
sie do umiedzynarodowienia Wydziatu, wyciggane wnioski, proponowane rozwigzania majace na celu
intensyfikacje umiedzynarodowienia ksztatcenia na kierunku. Innym istotnym elementem okresowej
oceny umiedzynarodowienia ksztatcenia sg takze oceny aktywnosci miedzynarodowej kadry
akademickiej, ktére stanowia jeden z elementéw jej okresowej oceny. Whnioski wykorzystywane
sg w dziataniach doskonalgcych majacych na celu podniesienie stopnia umiedzynarodowienia
kierunku. Udziat studentéw w procesie ewaluacji umiedzynarodowienia jest sformalizowany
i uwzgledniany w ramach przegladow.

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 7 (kryterium spetnione/ kryterium spetnione
czesciowo/ kryterium niespetnione)

kryterium spetnione

Uzasadnienie

Zostaty stworzone warunki sprzyjajgce umiedzynarodowieniu ksztatcenia na kierunku, zgodnie
z przyjeta koncepcjg ksztafcenia, to jest nauczyciele akademiccy sg przygotowani do nauczania,
a studenci do uczenia sie w jezykach obcych, wspierana jest miedzynarodowa mobilnos¢ studentéw
i nauczycieli akademickich, a takze tworzona jest oferta ksztatcenia w jezykach obcych, co skutkuje
systematycznym podnoszeniem stopnia umiedzynarodowienia i wymiany studentéw i kadry.
Umiedzynarodowienie ksztatcenia podlega systematycznym ocenom, z udziatem studentdéw, a wyniki
tych ocen sg wykorzystywane w dziataniach doskonalgcych.
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Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

brak

Zalecenia

brak

Kryterium 8. Wsparcie studentéw w uczeniu sie, rozwoju spotecznym, naukowym lub zawodowym
i wejsciu na rynek pracy oraz rozwdj i doskonalenie form wsparcia

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 8

Wsparcie studentdw w procesie uczenia sie jest prowadzone systematycznie, ma charakter staty
i kompleksowy oraz przybiera zréznicowane formy, z wykorzystaniem wspodtczesnych technologii.
Wsparcie studentéw jest dostosowane do réznych grup studentéw (m.in. wychowujgcych dzieci,
W cigzy, pracujacych, z niepetnosprawnosciami) poprzez m.in. organizacje dziatdéw, wsparcie
nauczycieli akademickich oraz mozliwos¢ skorzystania z indywidualnej organizacji studidw. Za wsparcie
studentdéw z niepetnosprawnosciami odpowiada Zespét ds. studentdw niepetnosprawnych. Studenci
moga skorzysta¢ z takich form wsparcia jak: pomocy asystenta, wypozyczalni specjalistycznych
sprzetéw, porad psychologicznych swiadczonych psychologa i psychiatre, oraz czytnikdw ksigzek.
Biblioteka jest wyposazona w specjalne biurka i podpdrki, trackballe, przenosny powiekszalnik oraz
specjalistyczne oprogramowanie.

Wsparcie uwzglednia zréznicowane formy przygotowujgce studentéw do udziatu w dziatalnosci
naukowej z efektywnym wykorzystaniem infrastruktury i oprogramowania. Studentom zapewnia sie
konsultacje z wyktadowcami w wyznaczonych godzinach lub ustalonych indywidualnie. Terminy
dyzuréow prowadzacych zajecia oraz biezgce informacje zwigzane z tokiem studiéw sg réowniez dla
wygody studentéw umieszczane na platformie e-learningowej umozliwiajgcej bezposrednia
komunikacje. Zajecia zdalne odbywajg sie na réinych platformach dostosowanych do potrzeb
studentéw oraz wyktadowcodw. Kompetencje kadry wspierajacej proces uczenia sie, w tym kadry
administracyjnej odpowiadajg potrzebom studentéw iumozliwiaja wszechstronng pomoc
w rozwigzywaniu spraw studenckich. Kontakt do Wtadz Uczelni odpowiedzialnych za wsparcie oraz
Dziatéw Uczelni, mozna znalezé na stronie internetowe]j Uczelni, podobnie jak informacje dotyczace
toku studidw na kierunku nauki o rodzinie.

Uczelnia oferuje zréinicowane formy merytorycznego, materialnego i organizacyjnego wsparcia
studentdw w zakresie przygotowania do prowadzenia dziatalnosci naukowej. Regulamin studiéw
przewiduje istotne z perspektywy wsparcia studenckiego instytucje w zakresie studiowania takie jak
np. urlopy od zajeé, egzaminy komisyjne oraz indywidualna organizacja studiow, ktdra moze polegaé
na zwolnieniu studenta z obowigzku uczestnictwa w zajeciach oraz zaliczania zaje¢ na warunkach
i w terminie uzgodnionym indywidualnie z prowadzgcymi zajecia. Studenci mogg réwniez konsultowac
aspekty zwigzane ze swoim procesem uczenia sie z nauczycielami akademickimi, ktérzy prowadza
okreslone zajecia. W zwigzku z tym odbywajg sie czeste i regularne dyzury. Dodatkowo studenci majg
mozliwosé konsultacji z nauczycielami réwniez poza godzinami dyzuréw i zaje¢, po indywidualnym
kontakcie — takie spotkanie moze odby¢ sie rowniez zdalnie. Studenci zorientowani naukowo mogg
realizowac swoje pasje poprzez dziatalno$¢ w kotach naukowych (jak np. Koto Naukowe "Cooperatores
Veritatis" im. Benedykta XVI) lub indywidualne inicjatywy w porozumieniu z nauczycielami
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akademickimi. Uczelnia zapewnia mozliwos¢ finansowania wyjazdéw na konferencje czy tez publikacji
indywidualnych badz zbiorowych. Sciezka ubiegania sie o takie finansowanie moze by¢ oceniona jako
przystepna i zorientowana na studenta.

Studenci mogg ubiegad sie o Swiadczenia pomocy materialnej; stypendium socjalne, stypendium dla
0s6b z niepetnosprawnosciami, zapomogi. Wsparciem dla studentéw wybitnych oraz motywacja
do osiggania lepszych wynikdbw w nauce jest stypendium Rektora, ktére jest przyznawane
na podstawie wysokich wynikdw w nauce, osiggnie¢ naukowych, sportowych lub artystycznych.
Studenci uzyskujgcy wyrdzniajgce sie wyniki w nauce majg mozliwosé skorzystania z indywidualnej
organizacji studiéw, okreslonej w regulaminie studidw.

Uczelnia w swoich dziataniach uwzglednia réznorodne formy aktywnosci studentéw. Mogg oni
rozwijaé swoje kompetencje i zainteresowania w wolontariatach, dodatkowych zajeciach sportowych,
aktywnosciach Akademickiego Zwigzku Sportowego, Chéru Akademickiego UMK oraz organizacjach
studenckich. Przedstawiciele Samorzgdu Studenckiego realizujg projekty z zakresu zycia studenckiego,
organizujgc wydarzenia kulturalne (m.in. Piernikalia) i stymulujgce aktywnos¢ studencka oraz biorg
udziat w pracach i posiedzeniach Rady Uczelni, Senatu czy réznorakich komisji. Organizacje studenckie
sg merytorycznie i finansowo wspierane przez Wtadze Uczelni. Samorzad otrzymuje do zaopiniowania
dokumenty dotyczgce studentoéw jak np. regulamin studidw, czy regulamin $Swiadczen, ale réwniez
kandydatury oséb majgcych petnic¢ funkcje kierownicze, do ktérych zakresu obowigzkéw nalezg sprawy
studenckie. Uczelnia zapewnia studentom dostep do infrastruktury, réwniez poza zajeciami
dydaktycznymi, co pozytywnie wptywa na motywowanie studentéw do podejmowania dodatkowych
aktywnosci.

System wewnetrzny uwzglednia poprawne sposoby zgtaszania przez studentédw skarg i wnioskéw,
zatem nalezy go okresli¢ jako kompleksowy. Zgtoszenia przyjmujg opiekunowie poszczegdlnych
rocznikéw oraz koordynator kierunku lub Samorzad Studencki, ktorzy je przekazujg na bezposrednich
spotkaniach z przedstawicielami Uczelni. W Uczelni funkcjonujg rdéwniez jednostki jak np.
Petnomocniczka ds. réwnego traktowania czy Rzecznik Akademicki, ktérzy poprzez ograniczong
zalezno$¢ wzgledem wtadz Uczelni mogg sprawnie podejmowac dziatania majgce na celu obrone praw
studentédw. Uczelnia przedstawita spdjny i kompleksowy sposéb reagowania na zgtaszane
nieprawidtowosci oraz wypracowata jasny schemat postepowania, jesli takie nieprawidtowosci sie
pojawiaja.

Prowadzone s3 z udziatem studentéw okresowe przeglady systemu wsparcia, ktére obejmujg ocene
zaje¢. Whnioski z przeprowadzanej ankietyzacji s3 omawiane z przedstawicielami samorzadu
studenckiego na cyklicznych spotkaniach organizowanych przez wtadze Wydziatu. Monitorowane
sg takze losy absolwentow. Wyniki tych przeglagdéw sg wykorzystywane do doskonalenia ksztatcenia
i jego form. Uczelnia monitoruje réwniez opinie studentéw nt. odbywanych praktyk zawodowych,
i bada satysfakcje zwigzanej z miejscem ich odbywania. Nalezy jednak docenic, ze Uczelnia reaguje na
prosby studentdw zgtaszane réwniez w nieformalny sposéb, podczas spotkan z przedstawicielami
wtadz, czy tez podczas zaje¢ dydaktycznych.

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 8 (kryterium spetnione/ kryterium spetnione
czeSciowo/ kryterium niespetnione)

kryterium spetnione

Uzasadnienie
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Wsparcie studentdw w procesie uczenia sie jest wszechstronne i przybiera rézne formy, adekwatne
do efektéw uczenia sie, uwzglednia zréinicowane potrzeby, sprzyja rozwojowi naukowemu,
spotecznemu i zawodowemu studentéw poprzez zapewnienie dostepnosci nauczycieli akademickich,
pomoc w procesie uczenia sie i osigganiu efektéw uczenia sie oraz w przygotowaniu do prowadzenia
dziatalno$ci naukowej lub udziatu w tej dziatalnosci, motywuje studentédw do osiggania bardzo dobrych
wynikéw uczenia sie, jak rowniez zapewnia pomoc pracownikéw administracyjnych w rozwigzywaniu
spraw studenckich. Wsparcie studentéw w procesie uczenia sie podlega systematycznym
i sformalizowanym przegladom, w ktérych uczestnicza studenci, ale wyniki tych przegladdéw
sg wykorzystywane w dziataniach doskonalgcych. System opieki i wsparcia mozna okresli¢ jako bardzo
dobry, odnoszacy sie do wszystkich istotnych z perspektywy studenta aspektow. Dedykowane
wsparcie w istotnym stopniu odpowiada indywidualnym potrzebom oraz oczekiwaniom studentow.
Wiele rodzajow wsparcia i dziatalnosci Uczelni dostosowanych jest réwniez do rdinych grup
studentdéw, w szczegdlnosci 0sdb z niepetnosprawnosciami.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonato$ci
Ksztatcenia

brak

Zalecenia

brak

Kryterium 9. Publiczny dostep do informacji o programie studidw, warunkach jego realizacji
i osigganych rezultatach

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 9

Uczelnia zapewnia publiczny dostep do informacji zwigzanych z tokiem studiow dla szerokiego grona
odbiorcow w sposdb gwarantujgcy tatwos¢ zapoznania sie z nig, bez ograniczen zwigzanych
Z miejscem, czasem, uzywanym przez odbiorcéw sprzetem i oprogramowaniem. Strona dostepna jest
zardwno z poziomu urzadzen stacjonarnych, ale tez dostosowana jest do przegladania na urzgdzeniach
mobilnych. Strona Uczelni jest dostepna w jezyku polskim, a jej podstawowa wersja réwniez w jezyku
angielskim. Strona Wydziatu dostepna jest wytgcznie w jezyku polskim. Obydwie strony nie spetniaja
jednak standardow dostepnosci dla o0sdb z niepetnosprawnosciami. Informacje obejmujg m.in.
kompetencje oczekiwane od kandydatdéw na studia, warunki przyjecia i kryteria kwalifikacji, program
studidw wraz z zatgcznikami, charakterystyke systemu weryfikacji i oceniania efektdw uczenia sie.
Sg one aktualne i kompletne. W miejscu dedykowanym wizytowanemu kierunkowi znajdujg sie
najwazniejsze informacje (m.in. poziom, tryb, praktyki, uznawalnos$¢ dyplomu, opis specjalnosci,
mozliwe Sciezki kariery) oraz bezposrednie linki do regulaminu rejestracji i programu studiow.

Na uczelnianej stronie www oraz Biuletynie Informacji Publicznej studenci mogg znalezé szczegoty
dotyczace wsparcia w procesie uczenia sie w tym m.in. informacje o: pracownikach Uczelni, danych
kontaktowych i godzinach dyzuréw dziatdw, organizacjach studenckich, wsparciu o0séb
z niepetnosprawnosciami, programach mobilnosci studenckiej, dziataniach i ofercie Biura Karier czy tez
Uniwersyteckiego Centrum Sportowego, i Uniwersyteckiego Centrum Jezykdw Obcych. Kandydaci
moga zapoznacd sie z oczekiwanymi efektami uczenia sie, warunkami przyjecia na studia i kryteriami
kwalifikacji, terminarzem rekrutacji oraz mozliwymi formami zatrudnienia i losami absolwentow
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kierunku. Podstawowe akty prawne, w tym Statut, regulamin studidow, regulamin przyznawania
Swiadczen, regulamin samorzadu studenckiego sg dostepne za posrednictwem strony internetowe;j
Uczelni.

Uczelnia przewiduje rozwigzania dla oséb wykluczonych cyfrowo, a w zwigzku z tym funkcjonuje
specjalna podstrona wyjasniajgca zaréwno studentom jak i pracownikom w jaki sposéb mozna
korzysta¢ z dostepnego oprogramowania, oraz wskazuje osoby do ktdrych mozna zwrdci¢ sie
z ewentualng prosbg o pomoc. Wskazuje sie na mozliwo$¢ uzupetnienia strony internetowej
o informacje dot. m.in. wymaganego do udziatu w zajeciach sprzetu oraz o ewentualnej mozliwosci
uzyczenia takiego sprzetu przez uczelnie czy tez skorzystania z niego w jej siedzibie.

Strona internetowa jest czytelna i przejrzysta dla interesariuszy wewnetrznych i zewnetrznych. Jest
na biezgco aktualizowana i umozliwia szybki dostep do istotnych dla studentéw informacji — m.in.
systemu USOSWeb, Moodle, poczty studenckiej, zaktadki Biblioteki, czy tez aktualnych wiadomosci
zzycia Uczelni. Uczelnia uwzgledniajgc gtosy studentéw monitoruje aktualnos¢, rzetelnosc
i kompleksowos¢ publikowanych informacji oraz stara sie zapewnic jej zgodnos$é z potrzebami réznych
grup odbiorcow, zas wyniki monitoringu sg wykorzystywane do doskonalenia zaréwno dostepnosci,
jak i jakosci informacji o studiach.

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 9 (kryterium spetnione/ kryterium spetnione
czesciowo/ kryterium niespetnione)

kryterium czesciowo spetnione

Uzasadnienie

Uczelnia opracowata i publicznie udostepnita zasady dostepnosci i aktualnosci informacji o programach
studidw, zaktadanych efektach uczenia sie, organizacji i procedurach toku studiow w sposéb
gwarantujacy fatwosé zapoznania sie z nig, bez ograniczen zwigzanych z miejscem, czasem, uzywanym
przez odbiorcow sprzetem i oprogramowaniem, niemniej w zadnym aspekcie nie sg one dostosowane
do potrzeb oséb z niepetnosprawnosciami. Na wizytowanym kierunku prawidtowo funkcjonuje system
upowszechniania informacji o programie i procesie ksztatcenia. Informacje o studiach sg regularnie
analizowane, rowniez z udziatem studentdow i na podstawie tych analiz doskonalony jest sposdb
przekazywania informacji o kierunku nauki o rodzinie. Podstawg oceny kryterium jako czesciowo
spetnionego jest niedostosowanie stron internetowych do potrzeb oséb z niepetnosprawnosciami.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

brak

Zalecenia

1. Zaleca sie, dostosowanie stron do potrzeb osdb z niepetnosprawnosciami.

2. Podjecie dziatan naprawczych zapobiegajgcych wystepowaniu nieprawidtowosci, bedacych
podstawg do sformutowania zalecen.
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Kryterium 10. Polityka jakosci, projektowanie, zatwierdzanie, monitorowanie, przeglad
i doskonalenie programu studiéw

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 10

Na kierunku nauki o rodzinie zostaty formalnie przyjete i sg stosowane zasady projektowania,
zatwierdzania i zmiany programu studidw oraz prowadzone sg systematyczne oceny programu
studidw oparte o wyniki analizy wiarygodnych danych i informacji, z udziatem interesariuszy
wewnetrznych, w tym studentéw oraz interesariuszy zewnetrznych, majace na celu doskonalenie
jakosci ksztatcenia. Na Uniwersytecie Mikotaja Kopernika dziata wewnetrzny system zapewniania
jakosci ksztatcenia i organizacji pracy, zwany Systemem Doskonatosci Akademickiej (SDA), powotano
Uczelniang Rade do Spraw Jakosci Ksztatcenia, Komisje do Spraw Ksztatcenia, Zespdt do spraw
opracowania nowego modelu ksztatcenia nauczycieli oraz Zespét Usprawniajacy nr 1 w projekcie
,Doskonatos¢ dydaktyczna uczelni”. Na poziomie Wydziatu Teologicznego za realizacje zadan systemu
odpowiada wydziatowy koordynator do spraw jakosci ksztatcenia oraz Wydzialowa Rada do Spraw
Jakosci Ksztatcenia. Do ich zadan, zgodnie z Zarzgdzeniem Nr 180 Rektora UMK z dnia 26 listopada
2019 r. w sprawie szczegdtowych zadan wydziatowych koordynatoréw ds. jakosci ksztatcenia oraz
wydziatowych rad ds. jakosci ksztatcenia, nalezy zapewnienie skutecznego dziatania SDA na Wydziale
Teologicznym poprzez nadzér ikoordynacje dziatan niezbednych do jego efektywnego
funkcjonowania. Ponadto wydziatowy koordynator do spraw jakosci ksztatcenia bierze czynny udziat
w pracach ogdlnouczelnianych zespotdw, przez co zwieksza swoje kompetencje, co z kolei wptywa
na podwyzszenie skutecznosci dziatan projakosciowe prowadzonych na kierunku nauki o rodzinie.
Przygotowanie i uchwalanie programéw oraz planéw studiow na WT odbywa sie $cisle z procedurg
opisang w Uchwale Nr 139 Senatu UMK w Toruniu z dnia 29 pazdziernika 2019 r. w sprawie wytycznych
dotyczacych programéw studiéw na UMK w Toruniu.

W projektowaniu programu studiéw uwzgledniono innowacje dydaktyczne, wspdtczesng technologie
informacyjno-komunikacyjng, w tym narzedzia i techniki ksztatcenia na odlegtosé. Wykorzystano
dodatkowe moduty Platformy MS Teams (m.in. praca w grupach, zespotowe tworzenie projektow) oraz
innych aplikacji i platform stuzgcych do tworzenia quizéw i testow

Jednym z elementdw oceny dokonywanej przez interesariuszy zewnetrznych (w czasie spotkan online
w okresie od 2021 r.) byto ksztatcenie studentdw nauk o rodzinie z wykorzystaniem metod i technik
uczenia na odlegtos¢. Ksztatcenie to zostato dobrze ocenione. Ponadto interesariusze zewnetrzni
wnosili konstruktywne uwagi majgce wptyw na jakos¢ dziatan wyktadowcow oraz w efekcie
na mozliwos¢ modyfikacji programu studidw kierunku nauki o rodzinie. W szczegdlnosci uwagi
dotyczyty mozliwosci szerszego wykorzystania narzedzi stosowanych podczas zaje¢ oraz koniecznosci
wprowadzenia nowych osiggnie¢ TIK. Nadrzednie podkreslano role kompetencji informatycznych
studentdw nauk o rodzinie, ktére powinny by¢ kompatybilne z biezgcymi trendami oraz aktualnymi
potrzebami rynku pracy.

Przyjecie na studia pierwszego i drugiego stopnia kierunku nauki o rodzinie odbywa sie w oparciu
o formalnie przyjete warunki i kryteria kwalifikacji kandydatéow okreslone w Uchwale Nr 43 Senatu
UMK w Toruniu z dnia 22 czerwca 2021 r. w sprawie warunkdéw i trybu rekrutacji na pierwszy rok
studiow wyzszych w roku akademickim 2022/2023 w UMK w Toruniu wraz z pdzniejszymi zmianami.
Zasady rekrutacji opublikowane sg na stronie internetowej wydziatu.

Na kierunku nauki o rodzinie przeprowadzana jest systematyczna ocena programu studiow obejmujaca
takie elementy jak: efekty uczenia sie, wnioski z analizy ich zgodnosci z potrzebami otoczenia
spoteczno-gospodarczego, system ECTS, wyniki nauczania i stopied osiggniecia przez studentéw
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efektdw uczenia sie. Kontrolowane sg takze sylabusy, zwtaszcza w zakresie: zgodnosci przedmiotowych
efektdw uczenia sie z efektami kierunkowymi, tresci programowych, metod ksztatcenia (w czasie
pandemii metod i technik ksztatcenia na odlegtos¢), metod i kryteriéw oceniania, stosowanej na
zajeciach literatury. Za kontrole sylabuséw odpowiedzialni sg kierownicy katedr oraz wydziatowy
koordynator ds. jakosci ksztatcenia, ktéry prowadzi takze (w zaleznosci od aktualnych potrzeb)
szkolenia dla pracownikéw wydziatu na temat, jak pisac sylabusy (ostatnie takie szkolenie odbyto sie
18 stycznia 2023 r). Systematycznej kontroli podlegaja takze prace licencjackie i magisterskie Studenci
majg swoj udziat w doskonaleniu i realizacji programu studiéw poprzez opiniowanie programu studiow
na etapie jego tworzenia oraz opiniowanie zmian w przypadku korekty programu juz istniejgcego.
Wptyw na dotychczasowe zmiany w programie studidéw na kierunku nauki o rodzinie miato kilka
czynnikdéw: zmiany standardu ksztatcenia nauczycieli na UMK dokonywane w celu dostosowania
modelu uniwersyteckiego do standardu zgodnego z rozporzgdzeniem MNiSW; potrzeba dostosowania
efektow ksztatcenia (KRK) do efektéw uczenia sie (PRK); zmienne zainteresowanie kandydatéw
specjalnosciami prowadzonymi na kierunku nauki o rodzinie; sugestie i uwagi dotyczace oceny
programow studiow nauki o rodzinie zgtaszane przez interesariuszy zewnetrznych.

Oceny metod i technik uczenia na odlegtos¢ na kierunku nauki o rodzinie w czasie obowigzkowego
nauczania zdalnego (okres pandemii), dokonali takze interesariusze wewnetrzni poprzez udziat
w ocenie zaje¢ dydaktycznych (anonimowe ankiety) oraz na spotkaniach z wydzialowym
koordynatorem ds. jakosci ksztatcenia. Studenci wykazali zrozumienie dla trudnej sytuacji, w ktorej
znalezli sie wykfadowcy akademiccy w okresie pandemii, zwtaszcza ci, ktérzy nie mieli zadnego
doswiadczenia w zakresie nauczania zdalnego. Niemniej studenci kierunku nauki o rodzinie
sygnalizowali konkretne braki w zakresie uzycia technologii, np. dotyczace udostepniania przez
wyktadowcédw materiatdw w MS Teams. Uwagi studentdw zostaty przekazane dziekanowi, ktoéry
zobligowat wyktadowcow akademickich prowadzacych zajecia do niezwtocznego podniesienia
kompetencji w zakresie stosowania TIK poprzez m.in. wiekszg aktywnos$¢ w szkoleniach na temat
obstugi platformy Moodle i MS Teams, cyklicznie organizowanych na UMK.

Jakos¢ ksztatcenia na kierunku poddawana jest cyklicznej zewnetrznej ocenie z udziatem studentow,
dziatania te prowadzone sg systematycznie, poprzez ciggte monitorowanie i doskonalenie wsparcia
W procesie uczenia sie.

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 10

kryterium spetnione

Uzasadnienie

Zostaty formalnie przyjete i sg stosowane zasady projektowania, zatwierdzania i zmiany programu
studiow oraz prowadzone s3g systematyczne oceny programu studiow oparte o wyniki analizy
wiarygodnych danych i informacji, z udziatem interesariuszy wewnetrznych, w tym studentéw oraz

zewnetrznych, majace na celu doskonalenie jakosci ksztatcenia.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

brak
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Zalecenia

brak
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5. Zafaczniki:

Zatacznik nr 1. Podstawa prawna oceny jakosci ksztatcenia

1.

Ustawa z dnia 20 lipca 2018 r. Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce (t.j. Dz. U. z 2023 r. poz.
742);

Ustawa z dnia 3 lipca 2018 r. Przepisy wprowadzajgce ustawe — Prawo o szkolnictwie wyzszym
i nauce (Dz. U. poz. 1669, z pdzn. zm.);

Ustawa z dnia 22 grudnia 2015 r. o Zintegrowanym Systemie Kwalifikacji (t.j. Dz. U.
22020 r. poz. 226).

Rozporzadzenie Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego z dnia 12 wrzesnia 2018 r.
w sprawie kryteriow oceny programowej (Dz. U. z 2018 r. poz. 1787);

Rozporzadzenie Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego z dnia 27 wrzesnia 2018 r.
w sprawie studidw (t.j. Dz. U. z 2021 r. poz. 661, z pdzn. zm.);

Rozporzadzenie Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyziszego z dnia 14 listopada
2018 r. w sprawie charakterystyk drugiego stopnia efektdw uczenia sie dla kwalifikacji na
poziomach 6-8 Polskiej Ramy Kwalifikacji (Dz. U z 2018 r. poz. 2218).

Statut Polskiej Komisji Akredytacyjnej przyjety uchwatg nr 4/2018 Polskiej Komisji
Akredytacyjnej z dnia 13 grudnia 2018 r. w sprawie statutu Polskiej Komisji Akredytacyjnej,
z péin. zm,;

Uchwata nr 67/2019 Prezydium Polskiej Komisji Akredytacyjnejz dnia 28 lutego 2019 r.
w sprawie zasad przeprowadzania wizytacji przy dokonywaniu oceny programowej, z pozn.
zm;

Uchwata nr 1/2023 Prezydium Polskiej Komisji Akredytacyjnej z dnia 12 stycznia 2023 r.
w sprawie przeprowadzania wizytacji przy dokonywaniu oceny programowej w roku
akademickim 2022/2023.
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Zatgcznik nr 2

do Statutu Polskiej Komisji Akredytacyjnej

Szczegoétowe kryteria dokonywania oceny programowej

Profil ogélnoakademicki

Kryterium 1. Konstrukcja programu studidéw: koncepcja, cele ksztatcenia i efekty uczenia sie
Standard jakosci ksztatcenia 1.1

Koncepcja i cele ksztatcenia sg zgodne ze strategig uczelni, mieszczg sie w dyscyplinie lub dyscyplinach,
do ktérych kierunek jest przyporzadkowany, sg powigzane z dziatalnoscig naukowg prowadzong
w uczelni w tej dyscyplinie lub dyscyplinach oraz zorientowane na potrzeby otoczenia spoteczno-
gospodarczego, w tym w szczegdlnosci zawodowego rynku pracy.

Standard jakosci ksztatcenia 1.2

Efekty uczenia sie sg zgodne z koncepcjg i celami ksztatcenia oraz dyscypling lub dyscyplinami, do
ktérych jest przyporzadkowany kierunek, opisuja, w sposéb trafny, specyficzny, realistyczny
i pozwalajacy na stworzenie systemu weryfikacji, wiedze, umiejetnosci i kompetencje spoteczne
osiggane przez studentéw, a takze odpowiadajg wtasciwemu poziomowi Polskiej Ramy Kwalifikacji
oraz profilowi ogélnoakademickiemu.

Standard jakosci ksztatcenia 1.2a

Efekty uczenia sie w przypadku kierunkéw studiéw przygotowujgcych do wykonywania zawodow,
o ktérych mowa w art. 68 ust. 1 ustawy, zawierajg petny zakres ogdlnych i szczegétowych efektéw
uczenia sie zawartych w standardach ksztatcenia okreslonych w rozporzadzeniach wydanych na
podstawie art. 68 ust. 3 ustawy.

Standard jakosci ksztatcenia 1.2b

Efekty uczenia sie w przypadku kierunkéw studidow konczacych sie uzyskaniem tytutu zawodowego
inzyniera lub magistra inzyniera zawierajg petny zakres efektdw, umozliwiajgcych uzyskanie
kompetencji inzynierskich, zawartych w charakterystykach drugiego stopnia okreslonych w przepisach
wydanych na podstawie art. 7 ust. 3 ustawy z dnia 22 grudnia 2015 r. o Zintegrowanym Systemie
Kwalifikacji (Dz. U. z 2018 r. poz. 2153 i 2245).

Kryterium 2. Realizacja programu studidow: tresci programowe, harmonogram realizacji programu
studiow oraz formy i organizacja zaje¢, metody ksztatcenia, praktyki zawodowe, organizacja procesu
nauczania i uczenia sie

Standard jakosci ksztatcenia 2.1
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Tresci programowe sg zgodne z efektami uczenia sie oraz uwzgledniajg w szczegdlnosci aktualny stan
wiedzy i metodyki badan w dyscyplinie lub dyscyplinach, do ktérych jest przyporzadkowany kierunek,
jak réwniez wyniki dziatalnosci naukowej uczelni w tej dyscyplinie lub dyscyplinach.

Standard jakosci ksztatcenia 2.1a

Tresci programowe w przypadku kierunkéw studidw przygotowujgcych do wykonywania zawododw,
o ktérych mowa w art. 68 ust. 1 ustawy obejmujg petny zakres tresci programowych zawartych
w standardach ksztatcenia okreslonych w rozporzadzeniach wydanych na podstawie art. 68 ust. 3
ustawy.

Standard jakosci ksztatcenia 2.2

Harmonogram realizacji programu studiéw oraz formy i organizacja zajeé, a takze liczba semestréw,
liczba godzin zajeé prowadzonych z bezposrednim udziatem nauczycieli akademickich lub innych oséb
prowadzacych zajecia i szacowany naktad pracy studentéw mierzony liczbg punktéw ECTS, umozliwiajg
studentom osiggniecie wszystkich efektow uczenia sie.

Standard jakosci ksztatcenia 2.2a

Harmonogram realizacji programu studiéw oraz formy i organizacja zaje¢, a takze liczba semestrow,
liczba godzin zajeé prowadzonych z bezposrednim udziatem nauczycieli akademickich lub innych oséb
prowadzacych zajecia i szacowany naktad pracy studentdw mierzony liczbg punktéw ECTS w przypadku
kierunkow studiow przygotowujgcych do wykonywania zawoddéw, o ktérych mowa w art. 68 ust. 1
ustawy sg zgodne z regutami i wymaganiami zawartymi w standardach ksztatcenia okreslonych
w rozporzadzeniach wydanych na podstawie art. 68 ust. 3 ustawy.

Standard jakosci ksztatcenia 2.3

Metody ksztatcenia sg zorientowane na studentdw, motywujg ich do aktywnego udziatu w procesie
nauczania iuczenia sie oraz umozliwiajg studentom osiggniecie efektdw uczenia sie, w tym
w szczegolnosci umozliwiajg przygotowanie do prowadzenia dziatalnosci naukowej lub udziat w tej
dziatalnosci.

Standard jakosci ksztatcenia 2.4

Jesli w programie studiow uwzglednione sg praktyki zawodowe, ich program, organizacja i nadzér nad
realizacjg, dobdr miejsc odbywania oraz Srodowisko, w ktérym majg miejsce, w tym infrastruktura,
a takze kompetencje opiekunéw zapewniajg prawidtowq realizacje praktyk oraz osiggniecie przez
studentow efektow uczenia sie, w szczegdlnosci tych, ktore sg zwigzane z nabywaniem kompetencji
badawczych.

Standard jakosci ksztatcenia 2.4a

Program praktyk zawodowych, organizacja i nadzér nad ich realizacjg, dobdr miejsc odbywania oraz
Srodowisko, w ktorym majg miejsce, w tym infrastruktura, a takze kompetencje opiekundw,
w przypadku kierunkéw studiéw przygotowujgcych do wykonywania zawoddw, o ktérych mowa w art.
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68 ust. 1 ustawy sg zgodne z regutami i wymaganiami zawartymi w standardach ksztatcenia
okreslonych w rozporzadzeniach wydanych na podstawie art. 68 ust. 3 ustawy.

Standard jakosci ksztatcenia 2.5

Organizacja procesu nauczania zapewnia efektywne wykorzystanie czasu przeznaczonego na
nauczanie i uczenie sie oraz weryfikacje i ocene efektéw uczenia sie.

Standard jakosci ksztatcenia 2.5a

Organizacja procesu nauczania i uczenia sie w przypadku kierunkéw studiéw przygotowujacych do
wykonywania zawoddw, o ktérych mowa w art. 68 ust. 1 ustawy jest zgodna z regutami i wymaganiami
w zakresie sposobu organizacji ksztatcenia zawartymi w standardach ksztatcenia okreslonych
w rozporzadzeniach wydanych na podstawie art. 68 ust. 3 ustawy.

Kryterium 3. Przyjecie na studia, weryfikacja osiggniecia przez studentéw efektow uczenia sie,
zaliczanie poszczegdlnych semestréw i lat oraz dyplomowanie

Standard jakosci ksztatcenia 3.1

Stosowane sg formalnie przyjete i opublikowane, spéjne i przejrzyste warunki przyjecia kandydatow
na studia, umozliwiajgce wtasciwy dobér kandydatéow, zasady progresji studentéw i zaliczania
poszczegdlnych semestréw i lat studidw, w tym dyplomowania, uznawania efektdw i okreséw uczenia
sie oraz kwalifikacji uzyskanych w szkolnictwie wyzszym, a takze potwierdzania efektdw uczenia sie
uzyskanych w procesie uczenia sie poza systemem studiéw.

Standard jakosci ksztatcenia 3.2

System weryfikacji efektéw uczenia sie umozliwia monitorowanie postepéw w uczeniu sie oraz
rzetelng i wiarygodng ocene stopnia osiggniecia przez studentow efektéw uczenia sie, a stosowane
metody weryfikacji i oceny sg zorientowane na studenta, umozliwiajg uzyskanie informacji zwrotnej
o stopniu osiggniecia efektdw uczenia sie oraz motywujg studentéw do aktywnego udziatu w procesie
nauczania i uczenia sie, jak réwniez pozwalajg na sprawdzenie i ocene wszystkich efektéw uczenia sie,
w tym w szczegdlnosci przygotowania do prowadzenia dziatalnosci naukowej lub udziat w tej
dziatalnosci.

Standard jakosci ksztatcenia 3.2a

Metody weryfikacji efektéw uczenia sie w przypadku kierunkéw studiéw przygotowujgcych do
wykonywania zawodow, o ktdrych mowa w art. 68 ust. 1 ustawy, sg zgodne z regutami i wymaganiami
zawartymi w standardach ksztatcenia okreslonych w rozporzadzeniach wydanych na podstawie art. 68
ust. 3 ustawy.

Standard jakosci ksztatcenia 3.3

Prace etapowe i egzaminacyjne, projekty studenckie, dzienniki praktyk (o ile praktyki s3 uwzglednione
w programie studiow), prace dyplomowe, studenckie osiggniecia naukowe/artystyczne lub inne
zwigzane z kierunkiem studiéw, jak réwniez udokumentowana pozycja absolwentéw na rynku pracy
lub ich dalsza edukacja potwierdzajg osiggniecie efektow uczenia sie.
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Kryterium 4. Kompetencje, doswiadczenie, kwalifikacje i liczebnos¢ kadry prowadzacej ksztatcenie
oraz rozwoj i doskonalenie kadry

Standard jakosci ksztatcenia 4.1

Kompetencje i doswiadczenie, kwalifikacje oraz liczba nauczycieli akademickich i innych osdb
prowadzacych zajecia ze studentami zapewniajg prawidtowq realizacje zaje¢ oraz osiggniecie przez
studentdéw efektéw uczenia sie.

Standard jakosci ksztatcenia 4.1a

Kompetencje i doswiadczenie oraz kwalifikacje nauczycieli akademickich i innych oséb prowadzacych
zajecia ze studentami w przypadku kierunkéw studiéw przygotowujgcych do wykonywania zawodéw,
o ktérych mowa w art. 68 ust. 1 ustawy sg zgodne z regutami i wymaganiami zawartymi w standardach
ksztatcenia okreslonych w rozporzadzeniach wydanych na podstawie art. 68 ust. 3 ustawy.

Standard jakosci ksztatcenia 4.2

Polityka kadrowa zapewnia dobér nauczycieli akademickich i innych oséb prowadzacych zajecia, oparty
o transparentne zasady i umozliwiajgcy prawidtowg realizacje zajeé, uwzglednia systematyczng ocene
kadry prowadzacej ksztatcenie, przeprowadzang z udziatem studentéw, ktérej wyniki s3
wykorzystywane w doskonaleniu kadry, a takze stwarza warunki stymulujgce kadre do ustawicznego
rozwoju.

Kryterium 5. Infrastruktura i zasoby edukacyjne wykorzystywane w realizacji programu studidéw oraz
ich doskonalenie

Standard jakosci ksztatcenia 5.1

Infrastruktura dydaktyczna, naukowa, biblioteczna i informatyczna, wyposazenie techniczne
pomieszczen, srodki i pomoce dydaktyczne, zasoby biblioteczne, informacyjne, edukacyjne oraz
aparatura badawcza, a takze infrastruktura innych podmiotéw, w ktérych odbywaja sie zajecia sa
nowoczesne, umozliwiajg prawidtowa realizacje zajec i osiggniecie przez studentéw efektéow uczenia
sie, w tym przygotowanie do prowadzenia dziatalnosci naukowej lub udziat w tej dziatalnosci, jak
rowniez sg dostosowane do potrzeb osdb z niepetnosprawnoscia, w sposdb zapewniajacy tym osobom
petny udziat w ksztatceniu i prowadzeniu dziatalnosci naukowe;.

Standard jakosci ksztatcenia 5.1a

Infrastruktura dydaktyczna i naukowa uczelni, a takze infrastruktura innych podmiotéw, w ktérych
odbywajg sie zajecia w przypadku kierunkéw studidow przygotowujacych do wykonywania zawoddw,
o ktorych mowa w art. 68 ust. 1 ustawy sg zgodne z regutami i wymaganiami zawartymi w standardach
ksztatcenia okreslonych w rozporzadzeniach wydanych na podstawie art. 68 ust. 3 ustawy.

Standard jakosci ksztatcenia 5.2

Infrastruktura dydaktyczna, naukowa, biblioteczna i informatyczna, wyposazenie techniczne
pomieszczen, srodki i pomoce dydaktyczne, zasoby biblioteczne, informacyjne, edukacyjne oraz
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aparatura badawcza podlegajg systematycznym przeglagdom, w ktérych uczestniczg studenci, a wyniki
tych przegladdw sg wykorzystywane w dziataniach doskonalgcych.

Kryterium 6. Wspodtpraca z otoczeniem spoteczno-gospodarczym w konstruowaniu, realizacji
i doskonaleniu programu studiow oraz jej wptyw na rozwdj kierunku

Standard jakosci ksztatcenia 6.1

Prowadzona jest wspdtpraca z otoczeniem spoteczno-gospodarczym, w tym z pracodawcami,
w konstruowaniu programu studiéw, jego realizacji oraz doskonaleniu.

Standard jakosci ksztatcenia 6.2

Relacje z otoczeniem spoteczno-gospodarczym w odniesieniu do programu studidw i wptyw tego
otoczenia na program i jego realizacje podlegajg systematycznym ocenom, z udziatem studentdw,
a wyniki tych ocen sg wykorzystywane w dziataniach doskonalgcych.

Kryterium 7. Warunki i sposoby podnoszenia stopnia umiedzynarodowienia procesu ksztatcenia na
kierunku

Standard jakosci ksztatcenia 7.1

Zostaly stworzone warunki sprzyjajgce umiedzynarodowieniu ksztatcenia na kierunku, zgodnie
z przyjeta koncepcjg ksztatcenia, to jest nauczyciele akademiccy sg przygotowani do nauczania,
a studenci do uczenia sie w jezykach obcych, wspierana jest miedzynarodowa mobilnos¢ studentéw
i nauczycieli akademickich, a takze tworzona jest oferta ksztatcenia w jezykach obcych, co skutkuje
systematycznym podnoszeniem stopnia umiedzynarodowienia i wymiany studentéw i kadry.

Standard jakosci ksztatcenia 7.2

Umiedzynarodowienie ksztatcenia podlega systematycznym ocenom, z udziatem studentéw, a wyniki
tych ocen sg wykorzystywane w dziataniach doskonalgcych.

Kryterium 8. Wsparcie studentéow w uczeniu sie, rozwoju spotecznym, naukowym lub zawodowym
i wejsciu na rynek pracy oraz rozwéj i doskonalenie form wsparcia

Standard jakosci ksztatcenia 8.1

Wsparcie studentdw w procesie uczenia sie jest wszechstronne, przybiera rézne formy, adekwatne do
efektdw uczenia sie, uwzglednia zréznicowane potrzeby studentéw, sprzyja rozwojowi naukowemu,
spotecznemu i zawodowemu studentdw poprzez zapewnienie dostepnosci nauczycieli akademickich,
pomoc w procesie uczenia sie i osigganiu efektéw uczenia sie oraz w przygotowaniu do prowadzenia
dziatalnosci naukowej lub udziatu w tej dziatalnosci, motywuje studentéw do osiggania bardzo dobrych
wynikéw uczenia sie, jak réwniez zapewnia kompetentng pomoc pracownikédw administracyjnych
w rozwigzywaniu spraw studenckich.

Standard jakosci ksztatcenia 8.2

Wsparcie studentéw w procesie uczenia sie podlega systematycznym przegladom, w ktérych
uczestniczg studenci, a wyniki tych przeglagdéw sg wykorzystywane w dziataniach doskonalgcych.
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Kryterium 9. Publiczny dostep do informacji o programie studiéw, warunkach jego realizacji
i osigganych rezultatach

Standard jakosci ksztatcenia 9.1

Zapewniony jest publiczny dostep do aktualnej, kompleksowej, zrozumiatej i zgodnej z potrzebami
réznych grup odbiorcéw informacji o programie studidw i realizacji procesu nauczania i uczenia sie na
kierunku oraz o przyznawanych kwalifikacjach, warunkach przyjecia na studia i mozliwosciach dalszego
ksztatcenia, a takze o zatrudnieniu absolwentow.

Standard jakosci ksztatcenia 9.2

Zakres przedmiotowy i jakos¢ informacji o studiach podlegajg systematycznym ocenom, w ktérych
uczestnicza studenci i inni odbiorcy informacji, a wyniki tych ocen sg wykorzystywane w dziataniach
doskonalacych.

Kryterium 10. Polityka jakosci, projektowanie, zatwierdzanie, monitorowanie, przeglad
i doskonalenie programu studiéw

Standard jakosci ksztatcenia 10.1

Zostaty formalnie przyjete i sg stosowane zasady projektowania, zatwierdzania i zmiany programu
studidw oraz prowadzone sg systematyczne oceny programu studidéw oparte o wyniki analizy
wiarygodnych danych i informacji, z udziatem interesariuszy wewnetrznych, w tym studentow oraz
zewnetrznych, majace na celu doskonalenie jakosci ksztatcenia.

Standard jakosci ksztatcenia 10.2

Jakos¢ ksztatcenia na kierunku podlega cyklicznym zewnetrznym ocenom jakosci ksztatcenia, ktérych
wyniki sg publicznie dostepne i wykorzystywane w doskonaleniu jakosci.
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