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1. Informacja o wizytacji i jej przebiegu
1.1.Skiad zespotu oceniajacego Polskiej Komisji Akredytacyjnej

Przewodniczacy: dr Bogdan Dziobkowski, cztonek PKA

cztonkowie:

1. dr hab. Natasza Szutta, ekspert PKA

2. dr hab. Piotr Sikora, ekspert PKA

3. Sebastian Snop, ekspert ds. pracodawcéw
4. Waldemar Wojna, ekspert ds. studenckich

5. Justyna Rokita-Kasprzyk, sekretarz zespotu oceniajgcego

1.2. Informacja o przebiegu oceny

Ocena jakosci ksztatcenia na kierunku filozofia prowadzonym przez Uniwersytet Warminsko-Mazurski
w Olsztynie, zostata przeprowadzona z inicjatywy Polskiej Komisji Akredytacyjnej w ramach
harmonogramu prac okre$lonych przez Komisje na rok akademicki 2022/2023.

Jakos¢ ksztatcenia na ocenianym kierunku, byfta uprzednio oceniana przez Polskg Komisje
Akredytacyjng w roku akademickim 2007/2008 podczas oceny programowe] wskutek, ktorej
akredytowany kierunek uzyskat ocene pozytywnga oraz nastepnie w roku akademickim 2013/2014
przeprowadzono ocene instytucjonalng na Wydziale Humanistycznym Uniwersytetu Warminsko-
Mazurskiego w Olsztynie, ktéra zakonczyta sie przyznaniem przez Prezydium Polskiej Komisji
Akredytacyjnej w Uchwale Nr 148/2014 Prezydium Polskiej Komisji Akredytacyjnej z dnia 3 kwietnia
2014 r. oceny pozytywnej.

Wizytacja zostata przygotowana i przeprowadzona zgodnie z obowigzujgcg procedury,
z wykorzystaniem Srodkéw komunikacji elektronicznej. Raport zespotu oceniajgcego zostat
opracowany po zapoznaniu sie ze zrddtami informacji, zawartymi w: przedtozonym przez Uczelnie
raporcie samooceny wraz z zatacznikami, strong internetowa Uczelni oraz Wydziatu, a takie na
podstawie przedstawionej w toku wizytacji dokumentacji, hospitacji zaje¢ dydaktycznych, analizy
losowo wybranych prac dyplomowych i etapowych, przegladu infrastruktury dydaktycznej, jak réwniez
spotkan i rozméw przeprowadzonych z Wtadzami Uczelni, pracownikami oraz studentami kierunku
oraz przedstawicielami otoczenia spoteczno-gospodarczego, w tym pracodawcami wspdtpracujgcymi
z Wydziatem.

Podstawa prawna oceny zostata okreslona w zatgczniku nr 1, a szczegdétowy harmonogram wizytacji,
uwzgledniajacy podziat zadan pomiedzy cztonkdw zespotu oceniajgcego, w zatgczniku nr 2.
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2. Podstawowe informacje o ocenianym kierunku i programie studiow

Nazwa kierunku studiow

filozofia

Poziom studiéw
(studia pierwszego stopnia/studia drugiego
stopnia/jednolite studia magisterskie)

studia | stopnia

Profil studiow

ogodlnoakademicki

Forma studiéw (stacjonarne/niestacjonarne)

stacjonarne

Nazwa dyscypliny, do ktérej zostat
przyporzadkowany kierunek'?

filozofia — 100%

Liczba semestrow i liczba punktéw ECTS konieczna
do ukonczenia studiéw na danym poziomie
okreslona w programie studiow

6 semestrow
180 punktéow ECTS

Wymiar praktyk zawodowych? /liczba punktéw

ECTS przyporzadkowanych praktykom 80N/3ECTS
zawodowym (jezeli program studiow przewiduje

praktyki)

Specjalnosci / specjalizacje realizowane w ramach brak
kierunku studiéw

Tytut zawodowy nadawany absolwentom licencjat

Studia stacjonarne

Studia niestacjonarne

Liczba studentow kierunku

21

Liczba godzin zaje¢ z bezposrednim udziatem
nauczycieli akademickich lub innych oséb
prowadzacych zajecia i studentéow*

2292

Liczba punktéw ECTS objetych programem studiéw
uzyskiwana w ramach zajec z bezposrednim
udziatem nauczycieli akademickich lub innych oséb
prowadzacych zajecia i studentéow

91,68

taczna liczba punktéw ECTS przyporzadkowana
zajeciom zwigzanym z prowadzong w uczelni
dziatalnoscig naukowa w dyscyplinie lub
dyscyplinach, do ktérych przyporzadkowany jest
kierunek studiow

157,5

Liczba punktéw ECTS objetych programem studiow
uzyskiwana w ramach zajec do wyboru

55

1W przypadku przyporzadkowania kierunku studiow do wiecej niz 1 dyscypliny - nazwa dyscypliny wiodgcej, w ramach ktérej
uzyskiwana jest ponad potowa efektdw uczenia sie oraz nazwy pozostatych dyscyplin wraz z okresleniem procentowego
udziatu liczby punktéw ECTS dla dyscypliny wiodacej oraz pozostatych dyscyplin w ogdlnej liczbie punktéw ECTS wymaganej
do ukoriczenia studiéw na kierunku

2 Nazwy dyscyplin nalezy poda¢ zgodnie z rozporzadzeniem MNiSW z dnia 20 wrzesnia 2018 r. w sprawie dziedzin nauki
i dyscyplin naukowych oraz dyscyplin artystycznych (Dz.U. 2018 poz. 1818).

3 Prosze podac wymiar praktyk w miesigcach oraz w godzinach dydaktycznych.

4 Liczbe godzin zaje¢ z bezposrednim udziatem nauczycieli akademickich lub innych oséb prowadzacych zajecia i studentéw
nalezy podac¢ bez uwzglednienia liczby godzin praktyk zawodowych.
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Nazwa kierunku studiow . .
filozofia

Poziom studiow

(studia pierwszego stopnia/studia drugiego
stopnia/jednolite studia magisterskie)
Profil studiéow

studia Il stopnia

ogodlnoakademicki

Forma studidw (stacjonarne/niestacjonarne) .
stacjonarne

Nazwa dyscypliny, do ktérej zostat
przyporzadkowany kierunek>®

Liczba semestrow i liczba punktéw ECTS konieczna
do ukonczenia studiéw na danym poziomie
okreslona w programie studiow 120 punktow ECTS

filozofia — 100%

4 semestry

Wymiar praktyk zawodowych’ /liczba punktéw
ECTS przyporzadkowanych praktykom
zawodowym (jezeli program studiow przewiduje
praktyki)

Specjalnosci / specjalizacje realizowane w ramach
kierunku studiow

Tytut zawodowy nadawany absolwentom

160h/6 ECTS

brak

magister

Studia stacjonarne | Studia niestacjonarne

Liczba studentéw kierunku 0

Liczba godzin zaje¢ z bezposrednim udziatem
nauczycieli akademickich lub innych oséb 1452
prowadzacych zajecia i studentow?®

Liczba punktéw ECTS objetych programem studiow
uzyskiwana w ramach zajec z bezposrednim
udziatem nauczycieli akademickich lub innych oséb
prowadzacych zajecia i studentéow

taczna liczba punktéw ECTS przyporzagdkowana
zajeciom zwigzanym z prowadzong w uczelni
dziatalnoscig naukowa w dyscyplinie lub 116,5
dyscyplinach, do ktérych przyporzadkowany jest
kierunek studiow

Liczba punktéw ECTS objetych programem studiow
uzyskiwana w ramach zajec do wyboru

60,88

44

5 W przypadku przyporzadkowania kierunku studiéw do wiecej niz 1 dyscypliny - nazwa dyscypliny wiodgcej, w ramach ktérej
uzyskiwana jest ponad potowa efektdw uczenia sie oraz nazwy pozostatych dyscyplin wraz z okresleniem procentowego
udziatu liczby punktéw ECTS dla dyscypliny wiodacej oraz pozostatych dyscyplin w ogdlnej liczbie punktéw ECTS wymaganej
do ukoriczenia studiéw na kierunku

6 Nazwy dyscyplin nalezy poda¢ zgodnie z rozporzadzeniem MNiSW z dnia 20 wrzesnia 2018 r. w sprawie dziedzin nauki
i dyscyplin naukowych oraz dyscyplin artystycznych (Dz.U. 2018 poz. 1818).

7 Prosze podac¢ wymiar praktyk w miesigcach oraz w godzinach dydaktycznych.

8 Liczbe godzin zajec z bezposrednim udziatem nauczycieli akademickich lub innych oséb prowadzacych zajecia i studentéw
nalezy podac¢ bez uwzglednienia liczby godzin praktyk zawodowych.
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okres$lona przez zesp6t oceniajacy PKA

3. Propozycja oceny stopnia spetnienia szczegétowych kryteriow oceny programowej

Szczegotowe kryterium oceny programowej

Propozycja oceny
stopnia spetnienia
kryterium okreslona
przez zespot
oceniajacy PKA®
kryterium spetnione/
kryterium spetnione
czesciowo/ kryterium
niespetnione

Kryterium 1. konstrukcja programu studidw:
koncepcja, cele ksztatcenia i efekty uczenia sie

kryterium spetnione

Kryterium 2. realizacja programu studidow: tresci
programowe, harmonogram realizacji programu
studidw oraz formy i organizacja zaje¢, metody
ksztatcenia, praktyki zawodowe, organizacja
procesu nauczania i uczenia sie

kryterium spetnione
czesciowo

Kryterium 3. przyjecie na studia, weryfikacja
osiggniecia przez studentéw efektéw uczenia sie,
zaliczanie poszczegélnych semestrow i lat oraz
dyplomowanie

kryterium spetnione

Kryterium 4. kompetencje, doswiadczenie,
kwalifikacje i liczebno$¢ kadry prowadzacej
ksztatcenie oraz rozwaj i doskonalenie kadry

kryterium spetnione

Kryterium 5. infrastruktura i zasoby edukacyjne
wykorzystywane w realizacji programu studiow
oraz ich doskonalenie

kryterium spetnione

Kryterium 6. wspodtpraca z otoczeniem spoteczno-
gospodarczym w konstruowaniu, realizacji
i doskonaleniu programu studiéw oraz jej wptyw
na rozwoj kierunku

kryterium spetnione

Kryterium 7. warunki i sposoby podnoszenia
stopnia umiedzynarodowienia procesu
ksztatcenia na kierunku

kryterium spetnione

Kryterium 8. wsparcie studentéw w uczeniu sie,
rozwoju spotecznym, naukowym lub zawodowym
i wejsciu na rynek pracy oraz rozwdj
i doskonalenie form wsparcia

kryterium spetnione

Kryterium 9. publiczny dostep do informaciji
o programie studidw, warunkach jego realizacji
i osigganych rezultatach

kryterium spetnione

Kryterium 10. polityka jakosci, projektowanie,
zatwierdzanie, monitorowanie, przeglad
i doskonalenie programu studiéw

kryterium spetnione
czesciowo

9 W przypadku gdy oceny dla poszczegdlnych poziomdéw studidw rdznia sie, nalezy wpisaé ocene dla kazdego
poziomu odrebnie.
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4. Opis spetnienia szczegétowych kryteriow oceny programowej i standardéw jakosci
ksztatcenia

Kryterium 1. Konstrukcja programu studidow: koncepcja, cele ksztatcenia i efekty uczenia sie
Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 1

Koncepcja i cele ksztatcenia studiow filozoficznych | i Il stopnia na Uniwersytecie Warminsko-
Mazurskim w Olsztynie [UWM)] koncentrujg sie na ksztattowaniu i doskonaleniu u studentéw tzw.
umiejetnosci miekkich, czyli krytycznego myslenia, poniewaz sg one obecnie najbardziej cenione na
rynku pracy. Rzetelne studia w obszarze najwazniejszych subdyscyplin filozoficznych, jak ontologia,
epistemologia, etyka, historia filozofii czy logika uczg krytycznego myslenia. W ich ramach student
nabywa i trenuje umiejetnosci m.in. wykorzystywania metod logicznego rozumowania, krytycznej
analizy argumentow i wyprowadzonych wnioskdéw. Absolwenci tego kierunku nabywaja takich cech jak
m.in. otwarto$¢, dociekliwos$é, krytycyzm. Koncepcja i cele ksztatcenia na ocenianym kierunku sg
zgodne ze strategig oraz politykg jakosci uczelni na lata 2021-23, w ktdrej zapisano, ze celami
strategicznymi Uniwersytetu jest rozwdj dyscyplin naukowych perspektywicznych z punktu widzenia
potrzeb regionu i kraju oraz integracja badan naukowych z dydaktyka; rozwéj oferty dydaktycznej z
uwzglednieniem wysokiej kultury jakosci ksztatcenia, podnoszenia konkurencyjnosci tej oferty na
rynku szkolnictwa wyzszego w kraju i zagranica; zapewnienie przyjaznych i atrakcyjnych warunkdéw
studiowania i mozliwosci wszechstronnego rozwoju osobistego nauczycieli, studentéw i doktorantéw.

Koncepcja i cele ksztatcenia na kierunku filozofia UWM mieszczg sie w dyscyplinie filozofia, do ktérej
w 100 % jest przypisany oceniany kierunek studidow. Uniwersytet, w szczegdlnosci Instytut Filozofii
prowadzi dziatalno$¢ naukowga w obszarze filozofii.

W procesie ustalania koncepcji ksztatcenia biorg udziat zaréwno interesariusze zewnetrzni, jak
i wewnetrzni. Udziat interesariuszy zewnetrznych (przedstawiciele otoczenia spoteczno-
gospodarczego) w procesie ustalania i doskonalenia koncepcji ksztatcenia opiera sie na
podejmowanych dziataniach, ukierunkowanych na dostosowanie oferty dydaktycznej do aktualnych
potrzeb rynku pracy. Na kierunku filozofia dziata Rada Programowa, ktdra konsultuje zmiany w
programie studidw z interesariuszami zewnetrznymi — przedstawicielami instytucji kultury, instytucji
medycznych, mediéw, organizacji pozarzgdowych. Jako przyktad wptywu interesariuszy zewnetrznych
na koncepcje ksztatcenia na kierunku filozofia mozna wskazaé modyfikacje programu studiéw, w ktorej
tresci ksztatcenia w zakresie ksztatcenia kluczowych kompetencji i umiejetnosci XXI wieku
dostosowane sg do aktualnych oczekiwan rynku pracy i wymagajg swiadomego, odpowiedzialnego
odbierania, przetwarzania i korzystania z informacji oraz wykonywania bardziej ztozonych operacji
poznawczych niz zapamietywanie i odtwarzanie wiedzy.

W trakcie pandemii zajecia byty prowadzone zdalnie, w obecnej sytuacji epidemiologicznej, po
gruntownym namysle i konsultacjach, wszystkie zajecia odbywajg sie w siedzibie uczelni. Platformy
edukacyjne sg wykorzystywane jako narzedzia przekazywania materiatéw oraz prac domowych.

Na ocenianym kierunku efekty uczenia sie sg uzgodnione z koncepcjg i celami ksztatcenia, ktdre
koncentrujg sie na ksztattowaniu u studentéow filozofii krytycznego myslenia. W matrycy efektow
uczenia sie potwierdzajg to takie efekty jak m.in. absolwent zna i rozumie ,podstawowe metody
myslenia i strategie argumentacyjne wtasciwe dla filozofii” czy , podstawowe metody interpretacji
tekstu filozoficznego oraz kulturowego”; absolwent potrafi ,zastosowaé¢ w praktyce poznane
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podstawowe zasady myslenia logicznego oraz podstawowe sposoby argumentacji”, ,odrézniac¢ formy
argumentacji, wygtasza¢ argumenty krytyczne i odpowiadaé na krytyke, dyskutowac oraz
identyfikowad kluczowe tezy, zatozenia, argumenty i wnioski”; lub absolwent jest gotow do , krytycznej
oceny poziomu swojej wiedzy i umiejetnosci”. Efekty uczenia na ocenianym kierunku sg takze zgodne
z dyscypling, do ktérej jest przyporzadkowany kierunek. Potwierdzajg to m.in. nastepujace z nich —
absolwent zna i rozumie (I stopiend — w zaawansowanym stopniu, |l stopien — w pogtebionym stopniu)
— ,zrodta myslenia filozoficznego, jego przedmiot oraz teoretyczne i praktyczne znaczenie filozofii”,
,zagadnienia, poglady oraz stanowiska w zakresie: historii filozofii, logiki, ontologii, epistemologii,
antropologii filozoficznej oraz etyki”; absolwent potrafi — ,dobieraé i stosowac odpowiednie metody i
narzedzia badawcze do rozwigzania ztozonych probleméw filozoficznych”, ,,analizowaé, interpretowad
i umiejscawiad teksty filozoficzne i kulturowe w ogdlnym kontekscie”. Zatozone efekty uczenia sie sg
takze zgodne z ogdlnouniwersyteckim profilem ocenianego kierunku — absolwent jest gotéw do
,samodzielnego podejmowania i inicjowania prostych dziatan badawczych i Swiadomego uzytkowania
mediow” — | stopien; |l stopien absolwent potrafi ,,prowadzié samodzielng i zespotowg prace badawczg
umozliwiajgcy rozwdj naukowy i podnoszenie kwalifikacji zawodowych”. Efekty uczenia sie przypisane
do ocenianego kierunku odpowiadajg takze wtasciwemu poziomowi Polskiej Ramy Kwalifikacji —studia
| stopnia (wiedza, umiejetnosci, kompetencje w stopniu zaawansowanym) — 6; studia |l stopnia—7 (w
stopniu pogtebionym). Efekty uczenia sie sg nadto specyficzne dla kierunku filozofia i zgodne z
aktualnym stanem wiedzy w dyscyplinie filozofia, do ktdrych kierunek jest przyporzadkowany, jak
rowniez z zakresem dziatalnos$ci naukowej uczelni w tych dyscyplinach. Potwierdzajg to nastepujgce
efekty — absolwent studidw | stopnia m.in. zna podstawowg terminologie filozoficzng, teorie
i metodologie badan naukowych w obszarze filozofii, poglagdy w zakresie podstawowych subdyscyplin
filozoficznych, miejsce i znacznie filozofii w relacji do innych dyscyplin akademickich; czyta ze
zrozumieniem i interpretuje teksty filozoficzne, poprawnie stosuje terminologie filozoficzna.
Absolwent studidw filozoficznych Il stopnia ma m.in. usystematyzowanga wiedze i dogtebnie rozumie
wybrane stanowiska i kierunki filozoficzne oraz rozumie ich wzajemne relacje, w pogtebionych stopniu
zna i rozumie poglady wybranego filozofia, gruntowng znajomos¢ metod badawczych i strategii
argumentacyjnych w wybranej subdyscyplinie filozoficznej. Efekty uczenia sie uwzgledniajg
w szczegblnosci kompetencje badawcze (m.in. rozumienie i interpretowanie waznych tekstéw
filozoficznych, formutowanie strategii argumentacyjnych, integrowanie wiedzy z réznych subdyscyplin
filozoficznych na poziomie zawansowanym — studia | stopnia i pogtebionym — studia Il stopnia),
komunikowanie sie w jezyku obcym (m.in. absolwent zna i rozumie specjalistyczng terminologie
filozoficzng — | stopien; potrafi samodzielnie przetozy¢ wybrany tekst filozoficzny z jezyka polskiego na
obcy i odwrotnie— Il stopien) i kompetencje spoteczne niezbedne w dziatalnosci naukowej (absolwent
jest gotéw do przestrzegania uniwersalnych zasad i norm etycznych w dziatalnosci zawodowej,
dostrzegania i rozstrzygania dylematéw zwigzanych z zawodem — | stopien; spetnienia etycznych
wymagan zwigzane wykonywang pracg zawodowa, badawczg i publikacyjng — Il stopien). Zatozone
efekty uczenia sie na ocenianym kierunku sg sformutowane w sposéb zrozumiaty, pozwalajg na
stworzenie systemu ich weryfikacji oraz s3 mozliwe do osiggniecia.

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 1°(kryterium spetnione/ kryterium spetnione
czesciowo/ kryterium niespetnione)

10W przypadku gdy propozycje oceny dla poszczegdlnych pozioméw studidw rdznig sie, nalezy wpisaé propozycje oceny dla
kazdego poziomu odrebnie.

Profil ogélnoakademicki | Raport zespotu oceniajgcego Polskiej Komisji Akredytacyjne;j | 8



Kryterium spetnione.

Uzasadnienie

Koncepcja i cele ksztatcenia studidéw filozoficznych | i Il stopnia UWM w Olsztynie sg zgodne z ze
strategig oraz polityka jakosci uczelni. Mieszczg sie w dyscyplinie filozofia, do ktérej w 100% jest
przypisany kierunek. Ksztatcenie studentéw prawidtowo koresponduje z potrzebami pracodawcow i
innych przedstawicieli otoczenia spoteczno-gospodarczego. Wszystkie zajecia i zaliczenia odbywajg sie
w gmachu uczelni, a platformy edukacyjne sg wykorzystywane okazjonalnie do przekazywania
materiatdw lub prac czgstkowych. Na ocenianym kierunku efekty uczenia sg uzgodnione z koncepcjg i
celami ksztatcenia, ktdre koncentrujg sie na doskonaleniu u studentéw filozofii krytycznego myslenia.
Zaktadane efekty sg zgodne i specyficzne dla dyscypliny filozofia oraz wiasciwe dla
ogoélnouniwersyteckiego profilu studidw. Sg zgodne z odpowiadajgcym im poziomem PRK (6 — studia |
stopnia, 7 — Il stopnia) oraz aktualnym stanem wiedzy w obszarze filozofii. Uwzgledniajg kompetencje
badawcze, komunikowanie sie w jezyku obcym, umiejetnosci i kompetencje spoteczne niezbedne do
prowadzenia dziatalno$ci naukowej. Efekty uczenia sie sg sformutowane w sposdb zrozumiaty, sg
mozliwe do osiggniecia i pozwalajg na sformutowanie systemu umozliwiajgcego ich skutecznag
weryfikacje.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonato$ci
Ksztatcenia

Zalecenia

Kryterium 2. Realizacja programu studidw: tresci programowe, harmonogram realizacji programu
studidow oraz formy i organizacja zaje¢, metody ksztatcenia, praktyki zawodowe, organizacja procesu
nauczania i uczenia sie

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 2

Tresci programowe na ocenianym kierunku sg podzielone na kilka modutéw i obejmujg zagadnienia
z niemal wszystkich subdyscyplin filozoficznych:

1) tresciogodlne, ktdre sg omawiane w trakcie zaje¢ obowigzkowych, podnoszgcych ogdlng jakos¢
uczenia sie jak m.in. jezyk obcy nowozytny, technologie informacyjne w humanistyce, metody
uczenia sie i studiowania, ochrona wtasnosci intelektualnej (I stopien); warsztat pracy
naukowej, specjalistyczny warsztat jezykowy (Il stopien);

2) tresci podstawowe — omawiane na zajeciach z wprowadzenia do filozofii, jezykow klasycznych,
logiki, historii filozofii (1 stopien); socjologii, logiki, antropologii kulturowej (Il stopien);

3) tresci kierunkowe — realizowane w ramach epistemologii, ontologii, etyki, estetyki (I stopien);
etyki wspotczesnej, filozofii kultury, filozofii polskiej oraz réinych wyktadach do wyboru (Il
stopien;

4) praktyki — praktyki zawodowe (I i Il stopien).
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Tresci programowe sg zgodne z zaktadanymi efektami uczenia sie. Tresci programowe realizowane w
najszerszych modutach — 2) i 3) — s3 takze zgodne z aktualnym stanem wiedzy i metodyki w obrebie
filozofii. Obejmujg one istotne zagadnienia i problemy z obszaru niemal wszystkich najwazniejszych
subdyscyplin filozoficznych. To, czego wyraznie brakuje to wystarczajacej liczby zaje¢ z obszaru
ontologii. Program studidw obejmuje tresci programowe, ktdre sg specyficzne dla dyscypliny filozofia
i umozliwiajg zapoznanie sie z jej historig i najnowszymi osiggnieciami w sposéb kompleksowy.

Studia na | stopniu ocenianego kierunku trwajg 6 semestrow (180 ECTS/2292h), a na studiach Il stopnia
4 semestry (120ECTS/1422h). Naktad pracy mierzony tgczng liczbg punktéw ECTS konieczny do
ukonczenia studiéw filozoficznych zostat poprawnie oszacowany. Podobnie jak nakfad pracy niezbedny
do osiggniecia efektow uczenia sie przypisanych do poszczegdlnych zajeé (wyktad i ¢wiczenia z historii
filozofii 120h — 10 ECTS, wyktady z filozofii polskiej, filozofii kultury 30h — 2 ECTS; seminarium
dyplomowe 30h — 4ECTS) jest poprawnie okreslony i zapewnia osiggniecie efektéw uczenia sie taczna
liczba punktéw ECTS uzyskiwana w ramach zaje¢ wymagajgcych bezposredniego udziatu nauczyciela
akademickiego na studiach | stopnia wynosi 91,68 ECTS (50,93 %), a |l stopnia 60,88 ECTS (50,73%), co
jest wystarczajgce do osiggniecia efektéw uczenia sie przez studentéw i jest zgodne z wymaganiami.

Plan studiéw | stopnia zaktada prawidtowg sekwencje zaje¢ — stopniowe wprowadzanie w aktywnosé
akademicka, rozpoczynanie studidw od kursu historii filozofii starozytnej i logiki, ktdre s3
kontynuowane w kolejnych semestrach oraz zajecia z najwazniejszych subdyscyplin filozoficznych
(etyka, ontologia, epistemologia, estetyka), uzupetnione zagadnieniami bardziej szczegdétowymi,
podejmowanymi w trakcie zaje¢ fakultatywnych. Zréznicowane formy (wyktady, d¢wiczenia,
konwersatoria, seminaria) i ich proporcje (I stopien w sumie 2292h w tym 1365h ¢wiczen; Il stopien
1422h w tym 840h ¢éwiczen) — co stanowi ponad 50% zaje¢ aktywizujgcych studenta i zapewnia
osigganie zaktadanych efektéw uczenia.

Ze wzgledu na niewielkg liczbe studentdéw studiujgcych na ocenianym kierunku pula realnych zaje¢ do
wyboru na studiach | i Il stopnia jest bardzo waska. Wprawdzie studenci otrzymuja liste zaje¢ do
wyboru, jednak realnie ten wybodr jest pozorny. Studenci muszg bowiem uczestniczyé w zajeciach, na
ktdre godzi sie wiekszo$¢ z nich. W sktad zajeé realnego wyboru wchodza: przedmiot ogélnouczelniany
4ECTS, jezyk obcy nowozytny 8 ECTS, praktyki zawodowe 3 ECTS (I stopien, Il analogicznie), co w sumie
nie stanowi wymaganych 30% wszystkich punktéw ECTS przypisanych do poszczegdlnych poziomow
studidw. To oznacza, ze studia filozoficzne na UWM nie zapewniajg studentom elastycznej Sciezki
ksztatcenia.

Plan studiéw obejmuje zajecia zwigzane z prowadzong w uczelni dziatalnoscig naukowg w dyscyplinie
filozofia, do ktérej w 100% jest przypisany kierunek. W planie studidow ujete s3 zajecia jezykowe (120h
lektoratu z obcego jezyka nowozytnego, 30h translatorium, wyktady do wyboru w jezyku angielskim —
| stopien; specjalistyczny warsztat jezykowy — 30h, warsztaty translatorskie i wyktady w jezyku
angielskim do wyboru I, Il 60h), co w zupetnosci pozwala na studiach | stopnia osiggng¢ wymagany
poziom B2, a na studiach Il stopnia B2+.

W planie studiéw | i Il stopnia znajdujg sie zajecia z obszaru nauk spotecznej w wymaganym wymiarze
— metody badan jakosciowych (2 ECTS), psychologia komunikacji wizualnej (2), komunikowanie
obrazem (2) — | stopien; socjologia (2), antropologia kulturowa (3) — Il stopien.

W planie studidw nie przewidziano zaje¢ prowadzonych z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia
na odlegtosc.
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Metody ksztatcenia na ocenianym kierunku sg zréznicowane — wyktady podawcze, prezentujgce
najwazniejsze tresci programowe oraz metody interaktywne — praca w grupach, praca z tekstem
(analiza i interpretacja), dyskusja, prace projektowe, praca koncepcyjna w trakcie przygotowywania
pisemnych prac czgstkowych i dyplomowych. Sg one specyficzne dla dyscypliny filozofia i zapewniajg
osiaggniecie przez studentdw wszystkich efektdw uczenia sie. W ich doborze s3 uwzgledniane
najnowsze osiggniecia dydaktyki akademickiej, koncentrujgce sie na dowartosciowaniu znaczenia
aktywnosci studenta w procesie nauczania i uczenia sie. Studenci korzystajg przy tym z tradycyjnych
i nowoczesnych zrédet informacji (zasoby internetowe, e-zbiory biblioteczne). Wszystkie te metody
pozwalajg na osigganie zaktadanych efektéw uczenia sie w obszarze wiedzy, umiejetnosci
i spotecznych.

Studenci i pracownicy akademiccy korzystajg z najnowszych technologii ksztatcenia i uczenia sie na
odlegtosé. Choé¢ aktualnie zajecia dydaktyczne odbywajg sie w gmachu uczelni, to nauczyciele
akademiccy i studenci majg do dyspozycji narzedzia do uczenia na odlegtosé i korzystajg z niego w celu
przekazywania materiatéw dydaktycznych, prac etapowych, konsultacji. Wykorzystanie metod
i technik uczenia sie na odlegtosé¢ na ocenianym kierunku przyczynia sie do osiggania zaktadanych
efektédw uczenia sie.

Liczba zajeé aktywizujgcych studentdw oraz metody nauczania swiadczg o tym, ze na ocenianym
kierunku studenci sg stymulowani do samodzielnej pracy i aktywnej roli w procesie uczenia sie,
szczegblnie w trakcie c¢wiczen oraz seminaridow. Wszystko to umozliwia na studiach | stopnia
przygotowanie do prowadzenia dziatalnosci naukowej, a na studiach Il stopnia prowadzenia takiej
dziatalnosci pod kierunkiem opiekuna naukowego w ramach dyscypliny filozofia.

Konwersacje, prace pisemne w jezyku obcym na lektoratach, ttumaczenie tekstéw filozoficznych na
translatoriach pozwala na osigganie zaktadanych efektéw uczenia sie w zakresie kompetencji
jezykowych, na studiach | stopnia na poziomie B2 i Il stopnia — B2+.

Metody uczenia sie wykorzystywane na ocenianym kierunku pozwalajg na dostosowanie procesu
uczenia sie do zréinicowanych potrzeb studentdw, w tym szczegdlnie studentéw
z niepetnosprawnoscig. Uczelnia szuka alternatywnych rozwigzan wspomagajacych studentéw ze
szczegblnymi potrzebami — przekazywanie dostosowanych materiatéw dydaktycznych, zgoda na
rejestrowanie zajec.

Wymiar praktyk i przyporzadkowana im liczba punktéw ECTS, a takie umiejscowienie praktyk
w harmonogramie realizacji programu studidow, jak rowniez dobdér miejsc odbywania praktyk
zapewniajg osiggniecie przez studentéw efektdw uczenia sie. Praktyki realizowane sg na studiach
pierwszego stopnia po ukonczeniu 2 semestru, w wymiarze 80 godzin i 3 punktéw ECTS. Na studiach
drugiego stopnia praktyki realizowane sg réwniez po ukonczeniu 2 semestru, w wymiarze 160 godzin
i 6 punktow ECTS. Praktyki majg forme ciggta, realizowane sg w ciggu roku badz w terminach poza
rokiem akademickim zgodnie z zapisami w sylabusie. Program praktyki zatwierdzany jest przed jej
rozpoczeciem, co pozwala na ewentualne dodatkowe uzgodnienia z pracodawca, przyjmujgacym
studenta na praktyke. Przyktadowymi miejscami odbywania praktyki s3: instytucje oparte na
wolontariacie, instytucje edukacyjne i kulturalne, wydawnictwa i srodki masowego przekazu,
organizacje pozytku publicznego, instytucje pracujgce nad pozyskiwaniem funduszy unijnych
i administrujgce programami unijnymi, instytucje i organizacje o zasiegu krajowym
i miedzynarodowym.
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Studenci odbywajgcy praktyki otrzymujg ocene opisowg ze strony opiekuna praktyk z ramienia
instytucji przyjmujacej na praktyki, ktéra brana jest pod uwage przy wystawianiu oceny finalnej przez
wydziatowego opiekuna praktyk. Podstawg oceny sg dzienniczek praktyk, sprawozdanie studenta
z odbytej praktyki oraz rozmowa opiekuna praktyk ze studentem po odbyciu praktyki zawodowej.
Kompetencje i doswiadczenie oraz kwalifikacje opiekuna praktyk w miejscu odbywania praktyk
umozliwiajg prawidtowg ich realizacje. Z ramienia Uczelni na kierunku filozofia jest jeden opiekun
praktyk, ktéry posiada bogate doswiadczenie dydaktyczne, poparte dziatalnoscig popularyzatorska
i wspotpracy z interesariuszami. Zna uwarunkowania regionalnego i lokalnego rynku pracy, a takze
podstawy prawne i warunki realizacji praktyk studenckich. Student, zgodnie z Regulaminem
studenckich praktyk zawodowych na Wydziale Humanistycznym Uniwersytetu Warminsko-
Mazurskiego w Olsztynie, zobowigzany jest do zapoznania sie z regulaminem BHP obowigzujgcym
w placdwce, w ktérej odbywa praktyke. Ponadto zobowigzany jest do ubezpieczenia sie od nastepstw
nieszczesliwych wypadkdw na czas trwania praktyki. Organizacja praktyk i nadzér nad ich realizacjg
odbywa sie w oparciu o formalnie przyjete i opublikowane zasady obejmujgce wskazanie osoby, ktdra
odpowiada za organizacje i nadzér nad praktykami na kierunku filozofia oraz okreslenie ich zadan
i zakresu odpowiedzialnosci, kryteria, ktére muszg spetnia¢ miejsca odbywania praktyk zawodowych,
reguty zatwierdzania miejsca odbywania praktyki samodzielnie wybranego przez studenta, warunki
kwalifikowania na praktyke, zakres wspdtpracy oséb nadzorujgcych praktyki na kierunku z opiekunami
praktyk i sposoby komunikowania sie.

Infrastruktura i wyposazenie miejsc odbywania praktyk nie sg monitorowane. Natomiast opiekun
praktyk monitoruje telefonicznie prace studentéw podczas praktyk. W przypadku, gdy student zgtasza
uzasadnione i powazne zarzuty dotyczace sposobu realizacji praktyki czy warunkéw jej realizacji,
opiekun praktyk weryfikuje te zarzuty i nastepnie moze odwotaé studenta z miejsca realizacji praktyki.
Za organizacje praktyki od strony merytorycznej odpowiedzialny jest opiekun praktyki. Jest on
zobowigzany jest do zorganizowania spotkania z grupa studentéw, na ktérym przedstawione zostang
zasady organizowania praktyki ciagtej zgodnie z instrukcja wtasciwg kierunkowi. Jest takze
zobowigzany do sprawdzenia dokumentacji przedstawionej przez studenta i do zaliczania praktyki
studentom pod warunkiem zgodnosci dokumentacji z wytycznymi zawartymi w instrukcji praktyk
wiasciwe] dla kierunku. Student samodzielnie wybiera miejsce praktyki zgodnie z instrukcjg praktyk
wiasciwg dla kierunku studidw oraz po konsultacji z opiekunem praktyk. Uczelnia dysponuje listg
potencjalnych miejsc praktyk. Przyjeto zasade, ze praktyka zawodowa powinna sie odbyé w miejscu,
w ktérym prowadzona jest dziatalnos$¢ o profilu zgodnym z kierunkiem studiow.

Program praktyk, osoby sprawujgce nadzér nad praktykami z ramienia Uczelni oraz opiekunowie
praktyk, realizacja praktyk, efekty uczenia sie osiggane na praktykach podlegajg systematycznej ocenie
z udziatem studentéw, ktérej wyniki s wykorzystywane w ustawicznym doskonaleniu programu
praktyk i ich realizacji. Uwagi przekazywane sg bezposrednio wtadzom Wydziatu. Studenci przekazuja
je takze poprzez swoich przedstawicieli w organach kolegialnych Uczelni oraz ciatach odpowiedzialnych
za jakos¢ ksztatcenia. Proces ksztatcenia na ocenianym kierunku zostat dobrze rozplanowany. Studenci
majg zajecia kierunkowe od poniedziatku do czwartku, pigtki sg zarezerwowane na lektoraty.
Najczesciej rozpoczynajg zajecia o godzinie 9.45. Liczba godzin dydaktycznych w jednym dniu raczej nie
przekracza 8 godzin. To pozwala na efektywne wykorzystanie czasu — zaréwno na udziat w zajeciach,
jak i samodzielne uczenie sie. Sesje egzaminacyjne trwajg po dwa tygodnie, dodatkowy tydzien jest
przeznaczony na sesje poprawkowg, co umozliwia weryfikacje wszystkich efektéw uczenia sie oraz
dostarczenie studentom informacji zwrotnej o uzyskaniu tych efektéw.
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Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 2 (kryterium spetnione/ kryterium spetnione
czesciowo/ kryterium niespetnione)

Kryterium spetnione czesciowo.

Uzasadnienie

Tresci programowe na ocenianym kierunku sg zgodne z aktualnym stanem wiedzy i metodyki badan w
dyscyplinie filozofia oraz z zakresem dziatalnosci naukowej prowadzonej w uczelni. Zasadniczo sg one
kompleksowe, cho¢ zdecydowanie zbyt mato zaje¢ obejmuje zagadnienia z obszaru ontologii. ZO PKA
rekomenduje zwiekszenie liczby godzin zaje¢ obejmujacych tresci przedmiotowe z zakresu ontologii.
Tresci programowe pozwalajg na uzyskanie zaktadanych efektéw uczenia sie. Czas trwania studiow,
liczba punktéw ECTS, naktad pracy niezbedny do osiggniecia efektéw uczenia zostaty oszacowane
poprawnie. Podobnie jak liczba godzin zaje¢ w bezposrednim kontakcie z nauczycielami akademickimi.
Sekwencja zaje¢, dobdr form zajeé (wyktaddw, éwiczen, seminaridw itd.) oraz proporcje liczby godzin
zaje¢ realizowanych w réznych formach pozwalajg na osiggniecie przez studentéw ocenianego
kierunku efektéw uczenia sie. Plan studiéw nie daje jednak studentom mozliwosci indywidualizowania
Sciezki ksztatcenia na poziomie nie mniejszym niz 30% liczby punktéw ECTS koniecznej do ukorczenia
studidw, zaréwno na poziomie |, jak i Il stopnia. Zaleca sie wprowadzenie zmian w planie studiéw
filozoficznych | i Il stopnia, by umozliwié¢ studentom zindywidualizowang sciezke ksztatcenia na
wymaganym poziomie. Plan studidw obejmuje zajecia poswiecone ksztatceniu jezyka obcego do
wymaganego poziomu (B2 — | stopien, B2+ — |l stopien) oraz zajecia z obszaru nauk spotecznych (ponad
wymagane 5 punktéw ECTS). Metody ksztatcenia sg réznorodne i specyficzne dla filozofii oraz
uwzgledniajg najnowsze osiggniecia dydaktyki akademickiej, ktéra podkresla wage stymulowania
studentéow do przyjmowania aktywnej postawy w procesie uczenia sie. Przygotowujg one studentéw
do prowadzenia dziatalnosci naukowej w obszarze filozofii z wykorzystaniem najnowszych technik
informacyjno-komunikacyjnych. Dajg takze mozliwos¢ uzyskania kompetencji jezykowych w zakresie
jezyka obcego nowozytnego na wymaganym poziomie. Pozwalajg tez dostosowac proces ksztatcenia
do zrdéznicowanych potrzeb studentéw, w tym osdéb z niepetnosprawnoscig. Organizacja praktyk
i nadzdr nad ich realizacjg odbywa sie w oparciu o formalnie przyjete i opublikowane zasady, a takze
umozliwia osiggniecie zaktadanych efektow uczenia sie.

Organizacja procesu nauczania i uczenia sie umozliwia efektywne studiowanie. Czas przeznaczony na
sprawdzanie efektéw uczenia sie umozliwia ich weryfikacje oraz przekazanie studentom informacji
zwrotnej.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

Zalecenia

Zaleca sie:

1) Zaleca sie zapewnienie w programie studiow | i Il stopnia zaje¢ umozliwiajgcych studentom
indywidualizacje $ciezki ksztatcenia w wymaganej liczbie punktéw ECTS.

2) Podjecie dziatan naprawczych, zapobiegajgcych wystepowaniu nieprawidtowosci, ktére staty
sie podstawg do sformutowania powyzszego zalecenia.
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Kryterium 3. Przyjecie na studia, weryfikacja osiggniecia przez studentow efektéow uczenia sie,
zaliczanie poszczegdlnych semestrow i lat oraz dyplomowanie

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 3

Warunki przyjecia na studia filozoficzne | i Il stopnia sg przyjete formalnie i regulowane Uchwatg Senatu
UWM. Rejestracja kandydatéw odbywa sie za pomocg systemu Internetowej Rejestracji Kandydatéw
[IRK]. Rekrutacja jest prowadzona przez Wydziatowg Komisje Rekrutacyjng, powotang decyzjg Rektora.
O przyjeciu na studia decyduje konkurs $wiadectw dojrzatosci. W procesie rekrutacji na studia | stopnia
brane sg pod uwage oceny z trzech wybranych przedmiotéw sposrdod filozofia, geografia, historia, jezyk
tacinski i kultura antyczna, jezyk polski, jezyk obcy nowozytny, matematyka, wiedza o spoteczenstwie.
Sq takze ustalone odrebne, szczegétowe zasady dla oséb, ktdre uzyskaty tzw. ,,Starg mature”, IB Mature
Miedzynarodowaq, EB Mature Europejska. Laureaci i finalisci wybranych olimpiad oraz konkurséw
stopnia centralnego mogg by¢ przyjmowani na | rok studidow z pominieciem postepowania
kwalifikacyjnego (m.in. Olimpiada Filozoficzna, Wiedzy Historycznej, Wiedzy o Prawach Cztowieka).
Warunkiem przyjecia na studia Il stopnia jest posiadanie dyplomu ukonczenia studidéw co najmniej
pierwszego stopnia. Warunki rekrutacji na ocenianym kierunku sg zatem jasne, bezstronne
i zapewniajg kandydatom réwne szanse w podjeciu studidw na ocenianym kierunku. Pozwalajg na
wyselekcjonowanie oséb posiadajgcych wstepna wiedze i umiejetnosci pozwalajgce na osiggniecie
efektdw uczenia sie na odpowiednich poziomach studiéw. Nie stwarzajg takze zadnych barier osobom
z réznymi typami niepetnosprawnosci.

Uczelnia jest przygotowana do potwierdzenia efektow uczenia sie uzyskanych poza systemem studidw,
jednak nikt jeszcze nie skorzystat z takiej mozliwosci. Natomiast uznawanie efektéw uczenia sie
uzyskanych na innych uczelniach dokonuje sie na podstawie analizy dokumentéw dostarczonych przez
studenta. Dziekan ustala réznice programowe, sposdb i termin ich uzupetnienia. Wskutek wybuchu
wojny na Ukrainie do Polski naptyneto wielu uchodzcéw, w tym takze studentdw z ukrainskich uczelni.
Zgodnie z politykg MEIN UWM opracowat wewnetrzne regulacje dotyczace sposobu przyjmowania
studentédw z Ukrainy. Weryfikacje efektéw uczenia sie kandydatéw na studia prowadzi Wydziatowa
Komisja, ktdrej prace nadzoruje koordynator kierunkowy, prodziekan ds. studenckich. Do tej pory na
studia filozoficzne nie przyjeto zadnego studenta.

Warunkiem przystgpienia do obrony pracy dyplomowej na UWM jest uzyskanie zaliczen oraz ztozenie
egzamindw ze wszystkich zajec¢ i praktyk przewidzianych w planie studiéw oraz uzyskanie z pracy
dyplomowej dwdch pozytywnych recenzji (promotor i recenzent), ktédre m.in. uwzgledniaja kryteria —
przygotowanie do prowadzenia badan naukowych (I stopien), prowadzenia badan naukowych (Il
stopien). Temat pracy dyplomowej musi by¢ zgodny z obszarem badawczym promotora i pozytywnie
zaopiniowany przez Zespot ds. dyscypliny filozofia oraz zatwierdzony przez Rade Dziekariskg (V semestr
— | stopien, lll semestr — Il stopien). Egzamin dyplomowy odbywa sie przed komisjg ztozong z trzech
nauczycieli akademickich (promotor, recenzent, przewodniczacy komisji). Student musi pozytywnie
odpowiedziec¢ na trzy pytania dotyczace szeroko rozumianego kontekstu pracy dyplomowej. Powyzsze
zasady i procedury dyplomowania sg trafne i specyficzne dla dyscypliny oraz potwierdzajg osigganie
przez studentéw ocenianego kierunku zaktadane efekty uczenia sie.

System weryfikacji efektéw uczenia sie umozliwia réwne traktowanie studentéw. Wykfady koriczg sie
zwykle egzaminami ustnymi. Cwiczenia, konwersatoria i translatoria sg zaliczane na podstawie prac
pisemnych, kolokwidw i prezentacji. W sylabusach zaje¢ sg wyraznie okreslone formy zaliczenia
przypisane do kazdych zajeé. Pracownicy dostosowujg indywidualnie formy egzaminéw (m.in. egzamin
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ustny, pisemny, z catosci lub partii materiatu) oraz ¢wiczen do potrzeb osdb z niepetnosprawnoscia.
Wielos¢ i ztozonos¢ sposobdw weryfikacji osigganych efektéw uczenia sie pozwala na ich rzetelne,
bezstronne i przejrzyste sprawdzenie oraz ocene stopnia przygotowania do prowadzenia (I stopien) i
udziatu w dziatalnosci naukowej (Il stopien). System uwzglednia takze zasady przekazywania
studentom informacji zwrotnych dotyczacych stopnia osiggniecia przez nich efektéw uczenia sie w
postaci merytorycznych komentarzy (pisemnych i ustnych) na kazdym etapie studiéw (w trakcie
semestru — prace srodokresowe czy na koniec semestru — prace zaliczeniowe). Na UWM okresSlone s3
takze zasady postepowania w sytuacjach konfliktowych np. egzamin komisyjny, gdy student nie zgadza
sie na uzyskang ocene z egzaminu czy zaliczenia. Ma on prawo do egzaminu komisyjnego (przed 4
osobowg komisjg, w sktad ktérej poza kierownikiem jednostki wchodzg dwaj specjalisci z zakresu
przedmiotu oraz przedstawiciel samorzadu studenckiego). Nadto w sytuacjach trudnych i
konfliktowych (np. zachowania nieetyczne czy niezgodne z prawem) reaguja — adekwatnie do
problemu — opiekunowie roku, dyrektor Instytutu, prodziekan i dziekan. Studenci majg nieograniczony
dostep do nich ze wzgledu na niewielkg liczbe oséb studiujgcych na kierunku. Stosowane na ocenianym
kierunku metody weryfikacji i oceny stopnia osiggniecia efektdw uczenia sie sg skuteczne i
kompleksowe. Pozwalajg takze na ocene znajomosci jezyka odpowiadajgcego okreslonemu poziomowi
ksztatcenia — odpowiednio B2 (I stopien) i B2+ (Il stopien).

Prace czastkowe, egzaminacyjne i dyplomowe oraz dzienniczki praktyk potwierdzajg osiggniete efekty
uczenia sie na ocenianym kierunku. Z analiz prac etapowych, egzaminacyjnych oraz dyplomowych
wynika, ze ich rodzaj, forma, tematyka i metodyka oraz stawiane im wymagania sg dostosowane do
poziomu i profilu studiéw oraz dyscypliny filozofia.

Studenci studiéw filozoficznych UWM sg takze autorami lub wspétautorami publikacji naukowych.
Otrzymuja tez stypendia JM Rektora.

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 3 (kryterium spetnione/ kryterium spetnione
czesciowo/ kryterium niespetnione)

Kryterium spetnione.

Uzasadnienie

Warunki i procedury rekrutacji na ocenianym kierunku sg przejrzyste, bezstronne i selektywne.
Umozliwiajg podjecie studiéw wszystkim osobom posiadajgcym wstepng wiedze i umiejetnosci
pozwalajgce na osiggniecie zaktadanych efektéw uczenia sie. W uczelni sformutowano procedury
efektywnego potwierdzania (identyfikacji i oceny) efektéw uczenia sie uzyskanych poza systemem
studidw oraz efektow uzyskanych w innej uczelni, w tym takze uczelni zagranicznej. Zasady i procedury
dyplomowania na ocenianym kierunku sg trafne, specyficzne i zapewniajg potwierdzenie osiggniecia
efektdw uczenia sie na zakonczenie studidw. System weryfikacji i oceny osiggniecia przez studentéw
efektdw uczenia sie stosowany na uczelni umozliwia rdwne traktowanie studentéw oraz adaptowanie
metod i sposobu nauczania do potrzeb studentéw z niepetnosprawnosciami. Zapewniajg takze
rzetelnos¢, bezstronnosc¢ i przejrzystosé procesu ich weryfikacji. Regulujg tez zasady przekazywania
studentom przez nauczycieli akademickich informacji zwrotnych. Uwzgledniajg takie zasady
rozwigzywania sytuacji konfliktowych, w tym zachowan nieetycznych. Metody weryfikacji i oceny
osiggniecia efektéw uczenia sie zapewniajg skuteczng weryfikacji i ocene stopnia osiggniecia
wszystkich efektow. Umozliwiajag mozliwos¢ sprawdzenia i ocene przygotowania do prowadzenia
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dziatalnosci naukowej oraz jej prowadzenia i uzyskiwania wymaganego poziomu kompetencji
jezykowych (B2 — studia | stopnia, i B2+ — Il stopnia).

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

Zalecenia

Kryterium 4. Kompetencje, doswiadczenie, kwalifikacje i liczebno$¢ kadry prowadzacej ksztatcenie
oraz rozwoj i doskonalenie kadry

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 4

W Instytucie Filozofii — jednostce prowadzacej oceniany kierunek - zatrudnionych jest 18 nauczycieli
akademickich, w tym 16 w dyscyplinie filozofia. W tej liczbie znajduja sie: 1 profesor zwyczajny, 3
profesorow UWM, 3 doktoréow habilitowanych (na stanowisku adiunkta), 9 doktoréw na stanowisku
adiunkta, 1 doktor na stanowisku asystenta oraz 1 magister. Sposréd tego grona 4 osoby zostaty
zatrudnione w ostatnich 6 latach.

Nauczyciele akademiccy prowadzacy zajecia na kierunku filozofia posiadajg aktualny
i udokumentowany dorobek naukowy w zakresie dyscypliny, do ktdrej przyporzadkowany jest
oceniany kierunek studiéw — w ostatniej ewaluacji Uczelnia uzyskata w tej dyscyplinie kategorie B+.
Dorobek ten umozliwia prawidtowg realizacje zaje¢, w tym nabywanie przez studentéw kompetencji
badawczych. Subdyscyplinami dominujgcymi sa: filozofia spoteczna, etyka, logika i historia filozofii.
W zespole nauczycieli akademickich prowadzacych zajecia na ocenianym kierunku brakuje jednak
osoby, ktérej gtéwnym obszarem badawczym bytaby ontologia. Brak ten znajduje odzwierciedlenie
w programie studiéw Il stopnia. Rekomenduje sie uzupetnienie grona nauczycieli akademickich o
osobe o znaczgcym dorobku naukowym z ontologii.

Struktura kwalifikacji oraz liczebnos$¢ kadry w stosunku do liczby studentéw (obecnie na kierunku
studiuje 21 osbéb) zapewnia mozliwos¢ prawidtowej realizacji zajec.

Nauczyciele akademiccy prowadzacy zajecia na ocenianym kierunku posiadajg odpowiednie
kompetencje dydaktyczne. Majg tez zapewniong przez Uczelnie mozliwo$¢ doskonalenia sie w tym
zakresie — uczestnictwa w szkoleniach i stazach dydaktycznych. W ostatnich kilku latach wiekszos¢
kadry prowadzacej zajecia uczestniczyta w takich szkoleniach czy warsztatach. Wszystkie zajecia
prowadzone sg przez nauczycieli akademickich zatrudnionych na prowadzacej kierunek Uczelni jako
podstawowym miejscu pracy. Obcigzenie godzinowe wiekszosci osdb prowadzacych zajecia na
ocenianym kierunku odpowiada ich pensum dydaktycznemu (na obcigzenie o sktadajg sie zajecia
prowadzone na ocenianym kierunku oraz zajecia z filozofii prowadzone dla studentéw innych
kierunkow studiéw). Ewentualne nadgodziny mieszczg sie w dopuszczalnym zakresie. Takie obcigzenie
godzinowe umozliwia zaréwno prowadzenie badan, jak i realizacje zajec. Przydziat zajec jest zgodny
z dorobkiem naukowym danej osoby prowadzacej zajecia - cho¢ nie zawsze odpowiada jej gtdwnym
zainteresowaniom badawczym, to jednak nie wykracza poza ich kompetencje udokumentowane przez
publikacje i wystgpienia na konferencjach naukowych.
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Realizacja zajec jest regularnie kontrolowana. Kazde zajecia sg rokrocznie oceniane przez studentow
za posrednictwem anonimowej ankiety. Co kilka lat sg takze hospitowane przez Dyrektora Instytutu.
Hospitacji podlegajg zwtaszcza te zajecia, ktdre uzyskaty nizsze oceny studenckie.

Dobor zajed jest transparentny. Zgodnie z znang procedurg, za przydziat obowigzkéw dydaktycznych
odpowiada Koordynator ds. dydaktyki w porozumieniu z dyrektorem Instytutu oraz przewodniczgcym
kierunkowej KZJK, w scistej wspotpracy z prodziekanami: ds. studenckich i ds. Ksztatcenia. Przydziat
uwzglednia dorobek naukowy i dydaktyczny danego nauczyciela akademickiego, jego obcigzenie
dydaktyczne, a takze ogdlnouczelniane regulacje, stanowigce, ze wyktady prowadzg nauczyciele
akademiccy z tytutem naukowym profesora lub stopniem naukowym doktora habilitowanego, jak
rowniez doktorzy o uznanym dorobku naukowym i dydaktycznym, ale wyfacznie po uzyskaniu
pozytywnej opinii Rady Dziekanskiej za$ proseminarium i seminaria dyplomowe s prowadzone
wyltgcznie przez nauczycieli akademickich, ktorzy posiadajg tytut naukowy profesora lub stopien
naukowy doktora habilitowanego.

Nauczyciele akademiccy prowadzacy zajecia na kierunku filozofia poddawani sg systematycznej ocenie
obejmujacej dziatalno$¢ badawcza, dydaktyczng i organizacyjng. W ocenie dziatalnosci dydaktycznej
istotng role petnig wyniki ankiet studenckich. Ocena ta przeprowadzana jest na poziomie wydziatu
przez Wydziatowa Komisja ds. Oceny Nauczycieli Akademickich.

Uczelnia dba o stabilnos¢ kadry poprzez ogtaszanie otwartych konkursdw na stanowiska naukowo-
dydaktyczne w Instytucie Filozofii. W ostatnich 6 latach na tej drodze zatrudniono 4 nowych
pracownikéw. Obecnie Dyrekcja Instytutu Filozofii czyni starania o otwarcie dwdéch kolejnych
konkursow, ktére umozliwityby zatrudnienie pracownikéw naukowo-dydaktycznych posiadajgcych
dorobek naukowy w subdyscyplinach: etyka i ontologia.

W jednostce prowadzacej kierunek filozofia funkcjonuje system motywacyjny zachecajacy do rozwoju
kompetencji dydaktycznych. Oprdécz bogatej oferty kurséw, warsztatéw i stazy doszkalajacych, sktadajg
sie nan nagrody — zaréwno prestizowe (konkurs na najlepszego belfra UWM, jak i materialne — np.
premia dydaktyczna).

Na uczelni funkcjonujg procedury antymobbingowe i rownosciowe. Procedury te sg znane
pracownikom.

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 4 (kryterium spetnione/ kryterium spetnione
czesciowo/ kryterium niespetnione)

Kryterium spetnione.

Uzasadnienie

Kompetencje i doswiadczenie, kwalifikacje oraz liczba nauczycieli akademickich prowadzacych zajecia
ze studentami na ocenianym kierunku zapewniajg prawidtowg realizacje zaje¢ oraz osiggniecie przez
studentdéw efektdw uczenia sie.

Polityka kadrowa IF UMW, prowadzacego oceniany kierunek, zapewnia dobdr nauczycieli
akademickich, ktdry jest oparty o transparentne zasady i ktéry umozliwia prawidtowg realizacje zajec.
Polityka kadrowa uwzglednia réwniez systematyczng ocene kadry prowadzacej ksztatcenie,
przeprowadzang z udziatem studentéw. Wyniki oceny sg wykorzystywane w doskonaleniu kadry
i motywowaniu nauczycieli akademickich do ustawicznego rozwoju - zaréwno badawczego, jak
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i dydaktycznego. Polityka kadrowa sprzyja trwatemu rozwojowi nauczycieli akademickich i innych oséb
prowadzacych zajecia, kreuje warunki pracy stymulujgce i motywujgce cztonkdw kadry prowadzacej
ksztatcenie do rozpoznawania wtasnych potrzeb rozwojowych, i wszechstronnego doskonalenia

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

Zalecenia

Kryterium 5. Infrastruktura i zasoby edukacyjne wykorzystywane w realizacji programu studiéw oraz
ich doskonalenie

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 5

Wydziat Humanistyczny — a wiec i Instytut Filozofii prowadzacy kierunek filozofia - zlokalizowany jest
w nowoczesnym budynku w Centrum Nauk Humanistycznych. W odlegtosci kilkuset metrow jest
Biblioteka Uniwersytecka. W tych dwodch budynkach prowadzone s3 zajecia oraz obstuga
administracyjna studentéw filozofii. Kierunkowi filozofia przypisano jedng aule audytoryjng mogaca
pomiesci¢ ok. 130 osdb oraz pie¢ mniejszych sal dydaktycznych. Niektére zajecia prowadzone sg
w salach na terenie biblioteki. Pojemnosc sal dydaktycznych jest w zupetnosci wystarczajgca do obstugi
procesu dydaktycznego. Ponadto w budynku Centrum Nauk Humanistycznych znajduje sie obszerna
przestrzen wspdlna, w ktérej wydzielono wiele miejsc z workami sako, krzestami i stolikami — co
umozliwia indywidualng nauke lub wypoczynek pomiedzy zajeciami.

Wszystkie sale wyposazone sg w projektory multimedialne wraz z nagtosnieniem i ekrany, a takze
tablice tradycyjne lub suchoscieralne. Aula dodatkowo wyposazona jest w komputer stacjonarny
i dodatkowe nagtosnienie (mikrofony, gtosniki). Prowadzacy zajecia w salach innych niz aula moga
wypozyczad z sekretariatu laptopy.

Na terenie catego budynku Centrum Nauk Humanistycznych oraz Biblioteki pracownicy i studenci moga
korzysta¢ z tradycyjnej sieci internetowej oraz z bezptatnej bezprzewodowej sieci internetowej
EDUROAM. Studenci mogg takze korzystaé¢ z dwéch pracowni komputerowych, w ktérych tacznie
znajduje sie 54 stanowisk. Kazdy student posiada mozliwos¢ logowania sie w systemie USOS, a poprzez
ten system uzyskuje dostep do innych programéw i aplikacji. Dostepne programy i aplikacje pozwalaja
na prowadzenie badan filozoficznych — tj. czytanie i analizowanie literatury filozoficznej i pisanie
wtasnych prac filozoficznych..

Studenci majg zapewniony dostep do zasobdw bibliotecznych. Majg dostep do katalogéw online, moga
takze zdalnie zamawiaé ksigzki. Majg rowniez zapewniony bezposredni dostep do znacznej czesci
zbioréw ksigzek. W poblizu pétek z ksigzkami znajduje sie wiele stanowisk do indywidualnej pracy.
Mozna takze skorzysta¢ z oddzielnych pokojéw do pracy, jak réwniez z ktéregos z 113 stanowisk
komputerowych. Studenci mogg takze nieodptatnie kopiowaé fragmenty tekstow potrzebne
w procesie dydaktycznym

Biblioteka czynna jest dla uzytkownikéw — w czasie roku akademickiego — od poniedziatku do soboty
w godzinach 8-20. W trakcie sesji egzaminacyjnych oraz w okresach bezposrednio je poprzedzajgcych
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godziny pracy sg wydtuzane do 22:00. Zwrot ksigzek mozliwy jest catodobowo z wykorzystaniem
wrzutni (trezora). W Bibliotece Uniwersyteckiej dziata takze system chmurowy Alma, zapewniajacy
sprawniejsze zarzgdzanie zasobami nie tylko tradycyjnymi, ale i elektronicznymi, wspétdziatajgcy
z multiwyszukiwarka Primo VE.

Biblioteka zapewnia dostep do 6266 tytutéw ksigzek dedykowanych filozofii (w 19027 woluminach)
oraz wiodgcych czasopism filozoficznych, krajowych i zagranicznych. Dostep do czasopism
zagranicznych studenci moga uzyska¢ poprzez petnotekstowe bazy danych: CEEOL, De Gruyter
eJournal, EBSCOhost, JSTOR, ProQuest, Science Direct, SpringerLink, Wiley Online Library. Studenci
majg dostep do wszystkich lektur wymienionych w sylabusach przedmiotowych.

Charakterystyka pomieszczen i udogodnienia techniczne — windy, podjazdy - zapewniajg studentom
z niepetnosprawnoscig ruchowg dostep do wszystkich sal dydaktycznych i pokoi administracyjnych
umozliwiajgc petny udziat w procesie dydaktycznym. Wszystkie sale opisane sg takze w alfabecie
braille’a. W Bibliotece znajdujg sie stanowiska do pracy indywidualnej przystosowane zaréwno do
potrzeb studentow z niepetnosprawnosciag ruchowg, jak i oséb niedowidzacych (Biblioteka dysponuje
np. powiekszalnikami i komputerami z odpowiednim oprogramowaniem). W pomieszczeniach
Biblioteki, Dziekanatu i w Auli znajdujg sie takze petle indukcyjne.

W odlegtosci kilkuset metréw od budynku Centrum Nauk Humanistycznych znajduje sie stotdwka
uniwersytecka, a w budynku Biblioteki - kawiarnia i bistro

Infrastruktura dydaktyczna jest na biezagco monitorowana pod katem sprawnosci technicznej
i zgodnosci z przepisami BHP przez Dziat Inwentaryzacji Uniwersytetu oraz Wydziatowy Zespoét ds.
Przeglagdu Warunkéw Pracy. Nieprawidtowosci i awarie zgtaszane sg do Dziatu Technicznego, ktory
dokonuje napraw. Monitorowanie zasobdw bibliotecznych - zaréwno co do potrzeb badan, jak
i procesu dydaktycznego — jest obowigzkiem Nauczycieli Akademickich. Wszelkie braki zgtaszane sg do
funkcjonujagcego w Bibliotece Zespotu ds. Ksztattowania Ksiegozbioru, ktéry koordynuje zakupy
brakujacej literatury. Brak procedur zapewniajgcych udziat studentéw w monitorowaniu zasobdéw
biblioteznych. Rekomenduje sie wieksze wtgczenie studentéw w proces monitorowania zasobdéw
bibliotecznych.

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 5 (kryterium spetnione/ kryterium spetnione
czesciowo/ kryterium niespetnione)

Kryterium spetnione.

Uzasadnienie

Infrastruktura i jej wyposazenie pomieszczen dydaktycznych, administracyjnych i bibliotecznych
umozliwia prowadzenie badan i procesu dydaktycznego. Uczelnia zapewnia dostep do literatury
wymienionej w sylabusach i potrzebnej do badan. Infrastruktura dostosowana jest do potrzeb oséb
z niepetnosprawnosciami.

Infrastruktura i zasoby biblioteczne sg na biezgco monitorowane i doskonalone.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia
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Zalecenia

Kryterium 6. Wspotpraca z otoczeniem spoteczno-gospodarczym w konstruowaniu, realizacji
i doskonaleniu programu studiow oraz jej wpltyw na rozwéj kierunku

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 6

Wydziat Humanistyczny wspodfpracuje z przedstawicielami otoczenia spoteczno-gospodarczego
reprezentujgcymi biznes, samorzad terytorialny, instytucje i organizacje otoczenia biznesu, organizacje
pozarzadowe. Ich rodzaj, zakres i zasieg dziatalnosci jest w petni zgodny z dyscypling, do ktdrej
przyporzadkowany jest kierunek, to jest filozofia. Wspdtpraca ta stuzy doskonaleniu koncepcji
ksztatcenia i oferty edukacyjnej. Ma ona charakter sformalizowany, bowiem odbywa sie w ramach
Rady Programowej, powotanej w 2022 r. Rada Programowa opiniuje efekty uczenia sie, opiniuje
przebieg wspdtpracy z otoczeniem pod katem dostosowania sie do rynku pracy, promuje zatrudnianie
absolwentéw. Wspdtpraca Uczelni z instytucjami otoczenia spoteczno-gospodarczego w zakresie
wiasciwym dla ocenianego kierunku prowadzona jest systematycznie i przybiera réznorodne formy,
adekwatne do potrzeb wynikajgcych z realizacji programu i osiggania przez studentow efektdw uczenia
sie. Tradycyjnie firmy i instytucje wspétpracujace oferujg studentom miejsca odbywania praktyk i stazy,
ale tez chetnie zatrudniajg absolwentéow kierunku filozofia. Wspétpraca z interesariuszami
zaowocowata wprowadzeniem zmian w programie studidéw. W programie studiow filozoficznych sg
obecnie takie zajecia jak : metody badar jakosciowych, psychologia komunikacji wizualnej, warsztat
kreatywnego pisania, komunikowanie obrazem, analiza dyskursu medialnego, strategie komunikacji
marketingowej i reklamy, krytyczna analiza tekstu, psychologia spoteczna — teorie wptywu spotecznego
czy zajecia na temat cyberprzestepczosci i cyberbezpieczenstwa. Wiedza na temat mozliwosci
wykorzystywania nowoczesnych srodkéw komunikacji personalnej oraz umiejetnosci w zakresie
krytycznego myslenia z pewnoscig przyczynig do zwiekszenia kompetencji spotecznych studentéw
filozofii i zwiekszg ich szanse na rynku pracy.

Uczelnia wspodtpracuje réwniez z interesariuszami zewnetrznymi w ramach promocji oferty, w tym
kierunku filozofia wéréd ucznidw szkédt srednich. W ocenianym okresie interesujgca ofertg dla ucznidw
sg ,Czwartki z Humanistykg” — cykl krétkich wyktadéw i warsztatdow prowadzonych przez
wyktadowcéw pracujgcych na Wydziale Humanistycznym Uniwersytetu Warminsko-Mazurskiego.
Organizowane sg one raz w miesigcu w czasie catego roku akademickiego. Ta propozycja edukacyjna
jest skierowana do uczniéw szkét ponadpodstawowych, a w szczegdlnosci do maturzystéw. Mini -
wyktady, ktore przygotowuje takze kadra naukowo — dydaktyczna Instytutu Filozofii, sg realizowane
w formie 20 — minutowych pogadanek. Majg one wzbudzi¢ zainteresowanie problemami humanistyki,
poszerzy¢ wiedze ucznidw, a takie przedstawié¢ zwigzki ogdlnie pojetej humanistyki z niezwykle
uzytecznymi kompetencjami miekkimi. Istotnym celem tej inicjatywy jest takze wzbudzenie
zainteresowania ucznidow szkét ponadpodstawowych studiami humanistycznymi.

Inng forma wspdtpracy z otoczeniem spoteczno-gospodarczym byta realizacja projektu , Spotkania
zmyslg dojrzaty”. To oferta, ktérg dedykowano seniorom - ludziom dojrzatym, ktérzy z filozofii
poszukujg praktycznych odpowiedzi na wazne pytania zyciowe. Dziatania edukacyjne w tym zakresie
to efekt wspdtpracy Gminnego Osrodka Kultury w Dywitach oraz kadry naukowo-dydaktycznej
Instytutu Filozofii UWM w Olsztynie. ,Spotkania z myslg dojrzatg” to jeden z dziewieciu projektow,
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ktére otrzymat dofinansowanie Narodowego Centrum Kultury w ramach konkursu ,Bardzo Mfoda
Kultura 2019-2021"” organizowanego przez Centrum Edukacji i Inicjatyw Kulturalnych w Olsztynie.

Wspodtpraca z otoczeniem spoteczno-gospodarczym ma réwniez wymiar nieformalny, obejmujgcy
liczne kontakty w czasie rdéznego rodzaju targéw i innych spotkan branzowych, jak i uroczystosci
odbywajgcych sie na Wydziale Humanistycznym. W ramach wspdtpracy organizowane sg tez liczne
konferencje, seminaria i sympozja, ktére poswiecone sg zagadnieniom waznym dla regionu, a w
ktérych udziat biorg zaréwno naukowcy, jak i praktycy. Celem tego obszaru wspétpracy jest aktualizacja
wiedzy wykorzystywanej do rozwigzywania problemdéw na szczeblu lokalnym i regionalnym w oparciu
o posiadane zasoby ludzkie.

W okresie czasowego ograniczenia funkcjonowania uczelni udziat interesariuszy zewnetrznych, w tym
pracodawcow w réznych formach wspétpracy byt zapewniony poprzez wykorzystanie kanatéw
teleinformacyjnych.

Ewaluacja wspotpracy z otoczeniem spoteczno-gospodarczym dokonywana jest w czasie omawiania
sprawozdan rocznych, ktérych czescig sg wnioski, zalecenia, korekty oraz ocena zakresu i skutecznosci
wspotpracy. Poprawnosé doboru instytucji jest weryfikowana w momencie podejmowania inicjatywy
o wspotpracy, podpisywania umoéw czy porozumien, na podstawie znaczenia tych instytucji w regionie
i faktycznych mozliwosci realizacji celéw programowych.

Ocena udziatu przedstawicieli otoczenia spoteczno-gospodarczego w ksztattowaniu programu studiéw
dokonywana jest systematycznie i cyklicznie. Przeprowadzane sg okresowe przeglady wspdtpracy z
otoczeniem przez cztonkdw Wydziatowej Komisji ds. Zapewnienia Jakosci Ksztatcenia.

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 6 (kryterium spetnione/ kryterium spetnione
czesciowo/ kryterium niespetnione)

Kryterium spetnione.

Uzasadnienie

Uczelnia w ramach kierunku prowadzi wspétprace z podmiotami otoczenia spoteczno-gospodarczego,
ktdrych rodzaj, zakres i zasieg jest zgodny z koncepcjg i celami ksztatcenia oraz wynikajgcymi z nich
obszarami dziatalnosci zawodowej i gospodarczej, a takze zawodowego rynku pracy wiasciwymi dla
kierunku. Wspdtpraca ta ma charakter staty i przybiera zréznicowane formy: organizacje praktyk, stazy,
wizyt studyjnych, udziatu przedstawicieli otoczenia spoteczno-gospodarczego w prowadzeniu zajeé,
a takze analiz potrzeb rynku pracy.

Na kierunku prowadzone sg okresowe przeglady wspdtpracy z otoczeniem spoteczno-gospodarczym,.
Wyniki przegladdéw sg wykorzystywane do rozwoju i doskonalenia wspétpracy, a w konsekwencji
programu studiow.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

Zalecenia
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Kryterium 7. Warunki i sposoby podnoszenia stopnia umiedzynarodowienia procesu ksztatcenia na
kierunku

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 7

Uczelnia stwarza warunki podnoszenia stopnia umiedzynarodowienia procesu ksztatcenia na kierunku
filozofia na kilka sposobdw. Po pierwsze, poprzez zawarcie umow z uczelniami zagranicznymi
umozliwiajgcymi wyjazdy zagraniczne w ramach programow Erasmus i Erasmus+. Jedli chodzi
o kierunek filozofia — podpisano takie umowy z 6 uczelniami (University of Kent/ Wielka Brytania,
Universite de Franche-Comte/Francja, Univeridad Folcuntense de Madrid/Hiszpania, Gottfried
Wilhelm Leibnitz Universitat, Hanover/ Niemcy, Vytautas Magnus University/ Litwa, Latvia University
of Agriculture/ totwa). Niestety, studenci kierunku filozofia prowadzonego na UWM nie korzystajg z tej
mozliwosci — pomimo podejmowanych przez uczelnie wysitkéw promocyjnych, takich jak rozsytanie
informacji o tej mozliwosci drogg mailowg czy organizowanie spotkan informacyjnych. W ostatnich
latach na UWM w Olsztynie przyjechato w ramach programu Erasmus+ kilkoro studentéw
zagranicznych. Nie mieli oni jednak wspdlnych zajeé ze studentami filozofii UWM, lecz organizowano
dla nich osobne zajecia (m.in. z zakresu filozofii) — taka sytuacja ogranicza merytoryczne kontakty
miedzy studentami z Polski i z zagranicy, co zmniejsza stopied umiedzynarodowienia procesu
ksztatcenia. Rekomenduje sie stworzenie mozliwosci wspdélnych zajeé dla studentéw filozofii UWM
i studentdw zagranicznych przyjezdzajagcych w ramach programu Erasmus+ a zainteresowanych
filozofig.

Znacznie bardziej rozwinieta jest miedzynarodowa mobilnosé kadry akademickiej prowadzacej zajecia
na kierunku filozofia. Kilkoro nauczycieli akademickich jest cztonkami miedzynarodowych towarzystw
naukowych oraz redakcji czasopism o miedzynarodowym zasiegu, odbyto w ostatnich 6 latach staze
naukowe w osrodkach zagranicznych i brato udziat w miedzynarodowych konferencjach naukowych
(odbywajacych sie tak w Polsce, jak i za granicg), a takze publikowato w zagranicznych czasopismach
naukowych.

Najbardziej skutecznym sposobem umiedzynarodowienia procesu ksztatcenia dziatajagcym na kierunku
filozofia UWM jest obecno$¢ w programie studiéow obowigzkowych zajeé¢ prowadzonych w jezyku
angielskim w formie konwersatoryjnej.

Warunki do miedzynarodowej mobilnosci wirtualnej pracownikéw naukowych i studentéw tworzone
sg poprzez zapewnienie wirtualnego, bezposredniego dostepu do bogatej bazy aktualnych badan
filozoficznych.

Stopien umiedzynarodowienia procesu ksztatcenia jest monitorowany przez Wydziatowy Zespét ds..
Zapewniania Jakosci Ksztatcenia (w ktorego sktad wchodzg takze studenci).

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 7 (kryterium spetnione/ kryterium spetnione
czesciowo/ kryterium niespetnione)

Kryterium spetnione.
Uzasadnienie

Na ocenianym kierunku zostaty stworzone warunki sprzyjajgce umiedzynarodowieniu procesu
ksztatcenia zgodne z przyjetg koncepcjg ksztatcenia. Nauczyciele akademiccy sg przygotowani do
nauczania, a studenci do uczenia sie w jezykach obcych. Wspierana jest takze miedzynarodowa
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mobilnos¢ studentéw i nauczycieli akademickich oraz zostata stworzona oferta ksztatcenia w jezykach
obcych.

Stopien umiedzynarodowienia procesu ksztatcenia jest monitorowany. Podejmowane sg dziatania
doskonalgce odnosnie wykrytych niedoskonatosci — braku mobilnosci studentéw kierunku filozofia
w ramach programu Ersmus+ - w postaci intensyfikowania zachet do podejmowania takiej mobilnosci
przez studentéw (poprzez organizowanie spotkan informacyjnych).

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

Zalecenia

Kryterium 8. Wsparcie studentdw w uczeniu sie, rozwoju spotecznym, naukowym lub zawodowym
i wejsciu na rynek pracy oraz rozwéj i doskonalenie form wsparcia

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 8

Studia na kierunku filozofia w Uniwersytecie Warminsko-Mazurskim w Olsztynie sg prowadzone
w spos6b zapewniajacy kompleksowe wsparcie studentéw uwzgledniajgc przy tym ich indywidualne
potrzeby. Zrdinicowane rozwigzania stosowane na filozofii sg dostosowane do ogdétu oséb
studiujgcych kierunek i w odpowiednim stopniu gwarantujg wsparcie w zakresie zdobywania wiedzy,
nabywania umiejetnosci i ksztattowania kompetencji spotecznych.

Studenci filozofii w UWM w Olsztynie czynnie korzystajg z mozliwosci rozwoju naukowo-badawczego
zapewnianego na kierunku. Na wydziale funkcjonuje koto naukowe Kooperatywa Filozoficzno-
Artystyczna, ktére umozliwia studiujgcym zaangazowanie sie w dziatania umozliwiajgce im dodatkowy
rozwdj o charakterze wybiegajacym poza wymagane programem studidw efekty uczenia sie. Cztonkinie
i cztonkowie kota naukowego maja mozliwosé prezentowania swoich dokonan na ogdlnopolskich
konferencjach naukowych i w pracach z zatozenia popularyzujgcych nauke. Studentki i studenci
systematycznie wygtaszajg referaty na wydarzeniach i konferencjach zaréwno uczelnianych jak
i pozauczelnianych. Udziat w tych wydarzeniach jest finansowany ze strony Uczelni. Studenci zrzeszeni
w kole realizujg sie takze na polu artystycznym co znajduje swoje potwierdzenie w przygotowanym
przez nich animowanym filmie krétkometrazowym Mag. Rzecz o Abramowskim, ktéry przedstawiany
byt na Xl Festiwalu Filmowym “Offeliada” w Gnieznie oraz ilustrowanym audiobooku Edward
Abramowski Zwigzki Przyjazni. Ponadto studenci majg mozliwos¢ brac udziat w spotkaniach, debatach
i dyskusjach z lokalnymi osrodkami kultury, takimi jak Teatr im. Stefana Jaracza w Olsztynie, Olsztynskie
Planetarium czy Biuro Wystaw Artystycznych w Olsztynie oraz udziela¢ wywiadéw dla Gazety
Olsztynskiej czy Radia UWM FM. Studenci filozofii mogg uczestniczy¢ rowniez w aktywnosciach
organizowanych przez olsztynski oddziat Polskiego Towarzystwa Filozoficznego, to jest wyktadach,
sympozjach i prelekcjach. Koto naukowe angazuje sie réwniez w dziatania wolontariackie, czego
przyktadem jest wziecie udziatu w Wolontariadzie organizowanej przez Europejskie Stowarzyszenie
Edukacji i Rozwoju “PIONIER”. Osoby zaangazowane w dziatalno$¢ Kooperatywy Filozoficzno-
Artystycznej moga liczy¢ takze na kompleksowe wsparcie ze strony opiekuna kota.

Profil ogélnoakademicki | Raport zespotu oceniajgcego Polskiej Komisji Akredytacyjne;j | 23



Osoby studiujgce filozofie uzyskujg wsparcie organizacyjne w zakresie przygotowania projektéw
o réznorodnym charakterze takich jak pokazy filmowe, wystawy i panele dyskusyjne czy publikacja
ksigzki. Studenci otrzymujg rdwniez wsparcie w przygotowywaniu wnioskow o przyznanie im grantéw
badawczych, takich jak grant Rektora UWM. Majac na uwadze promocje dziatalnosci naukowej, by
dotrze¢ do jeszcze wiekszej liczby oséb studiujgcych z promocjg systemu grantow rekomenduje sie
przeprowadzenie ogélnodostepnych szkolen z wypetniania wnioskdéw oraz rozumienia semantyki
i syntaktyki procedury grantowej. Osoby, ktdre chcg rozwijaé swdj potencjat naukowo-dydaktyczny
maja mozliwosé wysytania swoich prac do rocznika naukowego Instytutu Filozofii Humanistyka
i Przyrodoznawstwo. Studenci sg zachecani do aktywnosci naukowej oraz majg mozliwos¢ udziatu w
konsultacjach w sprawach tworzonych przez nich artykutéw, sprawozdan i recenzji. Na Wydziale
Humanistycznym studenci mogg korzystaé takze z dostepu do publikacji naukowych i zbiorow
bibliotecznych, ktére s3 ciggle aktualizowane, dotyczg zakresu dyscypliny naukowe;j filozofii oraz sg
dostosowane do potrzeb studentéw. Ciekawa inicjatywa, ktora powiela te idee jest “Wedrujgca ksigzka
filozoficzna”. Zatozeniem pomystu jest udostepnianie zainteresowanym wtasnych materiatéw
dydaktycznych, w postaci ksigzek, przez studentéow lub wyktadowcéw poprzez zostawianie ich
w ogblnodostepnej szafce w jednej z uczelnianych sal.

Studenci s3 motywowani przez nauczycieli akademickich do osiggania jak najwyzszych wynikéw
naukowych i rozwijania swoich zainteresowan. Majgc na uwadze matg liczbe osdéb studiujgcych
filozofie, praca na zajeciach i poza nimi czesto przybiera forme tutoringowa, ktéra opiera sie na
zasadzie budowania pozytywnej relacji w ramach tzw. wspdélnot badawczych. Tym samym studenci
majg zagwarantowang mozliwo$¢ samorealizacji oraz doskonalenia swoich umiejetnosci w sposéb
odpowiadajgcy im potrzebom. Opieka nad procesem dydaktycznym studenta przybiera
w ostatecznosci forme wieloptaszczyznowg skupiajgcg wokét siebie wsparcie ze strony wielu oséb
zatrudnionych na Uczelni. Pomoc ta jest zapewniana przez nauczycieli akademickich, opiekuna roku,
koordynatora ds. dydaktyki, dyrektora instytutu, promotora pracy dyplomowej oraz Prodziekana ds.
studenckich. Studiujacy filozofie s3 tym samym w odpowiednim stopniu motywowani do podjecia
dalszej dziatalnosci naukowej. Najwiekszym problemem, ktéry stoi im na przeszkodzie do
kontynuowania zainteresowan filozoficznych jest fakt, ze studia Il stopnia nie byty otwierane w
ostatnich latach na Wydziale Humanistycznym ze wzgledu na zbyt matg liczbe chetnych kandydatow.

Uczelnia gwarantuje odpowiednie wsparcie dla studentéw, ktérzy angazujg sie w zycie spoteczne nie
tylko artystycznie, ale tez sportowo. Organizacje studenckie sg zrzeszone w ramach Akademickiego
Centrum Kultury, oferujgcego zréznicowane wsparcie w realizacji studenckich zainteresowan oraz
pasji. W Uniwersytecie Warminsko-Mazurskim w Olsztynie studenci mogg réwniez zaangazowac sie w
dziatania Akademickiego Klubu Turystycznego czy innych klubéw akademickich: Klub Zeglarski
“Szkwat”, Akademicki Klub Ptetwonurkéw “Skorpena”, Kortowski Klub tucznikow, Grupa Motocyklowa
“Tabun” czy Yacht Klub UWM. Uczelnia zapewnia studentom mozliwosé korzystania z infrastruktury
sportowo-rekreacyjnej za posrednictwem Studium Wychowania Fizycznego i Sportu. Studenci maja
mozliwo$¢ rozwija¢ swoje zainteresowania artystyczne w Zespole Piesni i Tarica “Kortowo”, Chdorze
Uniwersyteckim im. Prof. Wiktora Wawrzyczka, grupach teatralnych “Kloszart” oraz “Cezar”, Zespole
Sygnalistdw Mysliwskich “Artemis”, a takze Akademickiej Orkiestrze Detej. Studenci filozofii
wspotpracujg takze z aktorami Teatru im. Stefana Jaracza, biorgc udziat w dyskusjach prowadzonych
po spektaklach lub uczestniczgc w grupach twérczych odpowiednich sekcji teatru. W uczelni dziatajg
rowniez grupy studenckie zorientowane na inne obszary zainteresowan studentéw: Studencka Agencja
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Fotograficzna “Jamnik”, Akademicki Klub Mitosnikéw Fantastyki “Olifant” czy Klub Ligi Szuwarowej
skierowany do o0séb zainteresowanych debatami akademickimi.

W zakresie rozwoju w tematyce przedsiebiorczosci, uczelnia umozliwia studentom udziat
w dwusemestralnym programie Miedzywydziatowa Szkota Przedsiebiorczo$ci UWM, organizowanym
przez Akademie Biznesu. Studiujagcy moga w ten sposéb liczy¢ na wsparcie praktykéow biznesu
w obszarze dziatalnosci gospodarczej, trendéw i innowacji na rynku czy zasad zréwnowazonego
rozwoju oraz odpowiedzialnego biznesu. Na Uczelni dziata takze Biuro Karier, ktére oferuje pomoc
w zakresie doradztwa zawodowego, poszukiwania pracy czy pisania profesjonalnego CV i listéw
motywacyjnych.

Na Wydziale Humanistycznym funkcjonuje samorzad studencki, ktédry w ramach podejmowanych przez
siebie inicjatyw wspiera rozwdj kultury studenckiej oraz poprzez szkolenia dziata na rzecz podnoszenia
Swiadomosci o prawach i obowigzkach studentéw. Samorzad poprzez swoich przedstawicieli
w organach kolegialnych oraz gremiach uniwersyteckich ma mozliwo$¢ wptywaé na zapewnianie
i doskonalenie procedur zwigzanych z formami wsparcia studentéw. Przedstawiciele samorzadu
wydziatowego udzielajg sie w spotkaniach i posiedzeniach miedzy innymi Rady Dziekanskiej, Komisji
ds. Dydaktycznych, Komisji Stypendialnej, Wydziatowym Zespole ds. Promocji oraz Wydziatowym
Zespole ds. Zapewniania Jakosci Ksztatcenia. Samorzad jest rdwniez zaangazowany w proces
rozpatrywania skarg i wnioskdow w Uniwersytecie. W kompetencjach cztonkin i cztonkéw samorzadu
jest takze przygotowanie opinii w sprawach zmian lub utworzenia programu studiéw. Dziatania
samorzgdu sg wspierane przez wtadze wydziatowe i uniwersyteckie, a sama wspétpraca odbywa sie w
sposob przejrzysty i zyczliwy. Uczelnia zapewnia cztonkom samorzadu wsparcie finansowe w realizacji
projektéw oraz gwarantuje dostep do infrastruktury akademickiej w postaci biura samorzadu czy
udostepniania sal dydaktycznych. Wsparciem w zakresie organizacji i finansowania dziatan studenckich
stuzy réwniez Fundacja “Zak”, ktdérej gtéwnym celem jest dgzenie do poprawy warunkéw zamieszkania
oraz wyzywienia studentek i studentéw. Cztonkowie samorzadu przygotowuja akcje charytatywne,
takie jak “Kortowski Mikotaj” czy “Szlachetna Paczka”, jak i rédwniez podejmujg sie dziatan
skierowanych do dydaktykow (Belfer UWM) czy kandydatéw na studia (Dni Humany, Dziert Drzwi
Otwartych UWM, Olsztynriskie Dni Nauki i Sztuki). Samorzad Wydziatu Humanistycznego angazuje sie
rowniez w organizacje olsztynskich juwenaliow Kortowiada.

Studenci filozofii na UWM w Olsztynie mogg liczy¢ na wsparcie materialne. Oprécz mozliwosci
ubiegania sie o stypendium Ministra Edukacji i Nauki lub o stypendium za znaczace osiggniecia
sportowe, Uczelnia prowadzi proces sktadania wnioskdw o stypendium Rektora UWM. Kryteria
uzyskania stypendium sg przejrzyste i odnoszg sie do wysokiej Sredniej (co najmniej 4,00) oraz
znacznych osiggnie¢ naukowych, artystycznych lub sportowych. Studenci, ktérzy w poprzedzajgcym
roku akademickim nie zaliczyli semestru zgodnie z programem studiéw w terminach sesji
egzaminacyjnej i poprawkowe]j sg wytgczeni z procedury wnioskowania. Kwota najwyzszego progu
stypendium wynosi 1300 zt. miesiecznie, co jest wartoscig adekwatng, aby zapewni¢ odpowiednie
wsparcie. Pienigdze z funduszu stypendialnego sg wyptacane terminowo, a decyzje w sprawie
uzyskania albo nie otrzymania stypendium sg odpowiednio uzasadnione.

Uczelnia zapewnia studentom mozliwos¢ sktadania wnioskéw o dodatkowe wsparcie materialne
w postaci stypendium socjalnego i zapomogi. Studenci filozofii mogg rowniez ubiegad sie o otrzymanie
kredytu studenckiego, ktéry w przypadku osiggania przez studenta bardzo dobrych wynikéw w nauce
moze by¢ umorzony nawet do 50%. Uniwersytet prowadzi szerokg dziatalnos¢ informacyjng w zakresie
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mozliwych form pomocy materialnej. Jednym z najbardziej istotnych elementéw wsparcia studentéw
jest Indywidualna Organizacja Studiow, ktéra umozliwia studiujgcym ustalenie indywidualnych
termindéw realizacji obowigzkéw dydaktycznych zwigzanych z programem studiéw. Warunkiem do
przyznania Indywidualnej Organizacji Studiéw moze by¢ studiowanie na dwodch kierunkach
jednoczesnie, niepetnosprawnos¢, trudna sytuacja zyciowa, wychowywanie dzieci, ale réwniez
aktywna dziatalnos$é spoteczna czy sportowa w Srodowisku akademickim.

Studenci sg wspierani przez kadre akademickag. Poza kontaktem z prowadzacymi podczas zajec
dydaktycznych, osoby studiujgce filozofie mogg spotkac sie z nimi na dyzurach i konsultacjach. Terminy
tych spotkan sg dostosowane do osobistych potrzeb studentdw, a informacje o nich sg umieszczone w
miejscach tatwo dostepnych, takich jak system USOS, strony internetowe jednostek czy tablice przy
gabinetach pracownikéw. Studenci bardzo cenig profesjonalne podejscie prowadzacych do
wyktadanych przez nich zajec. Studenci byli wspierani przez prowadzacych réwniez podczas pandemii
Covid-19, na przyktad w zakresie postugiwania sie aplikacja Microsoft Teams oraz poprzez
dostosowywanie materiatéw dydaktycznych wzgledem zaistniatych zmian w prowadzeniu zaje¢.

W Uniwersytecie Warminsko-Mazurskim w Olsztynie funkcjonuje przejrzysty i kilkuetapowy proces
zapobiegania sytuacjom niewtasciwym, w tym system zgtaszania spraw i wnioskédw. Uwagi mogg by¢
zgtaszane przez studentdw zaréwno przez nauczycieli akademickich, pracownikéw dziekanatu jak i
przez staroste, opiekuna roku, samorzad studencki czy Prodziekana ds. studenckich. Wszystkie
zgtaszane wnioski sg sprawdzane, a efekty podejmowanych w ich sprawie dziatan sg widoczne
i respektowane przez spotecznosé akademicka.

Studenci i studentki filozofii majg zapewnione nalezyte wsparcie réwniez dzieki dobremu kontaktowi
z administracjg wydziatu. Godziny funkcjonowania dziekanatu sa dostosowane do potrzeb studentéw.
Podobnie dostosowane zostaty formy komunikacji, ktére obejmujg mozliwos¢ osobistego spotkania,
kontaktu mailowego, telefonicznego czy pocztowego. Pion administracyjny posiada odpowiednie
kompetencje, aby gwarantowac skuteczng pomoc studentom oraz stale je polepsza dzieki szkoleniom
z zakresu pomocy materialnej, funkcjonowania systemu USOS, rekrutacji, komunikowania sie ze
studentami z niepetnosprawnoscia, stosowania przepisOw postepowania administracyjnego czy
obstugi studentéw. Studenci filozofii mogg korzystaé¢ réwniez ze wsparcia Biura ds. Wspotpracy
Miedzynarodowej oraz Wydziatowego Koordynatora ds. programu Erasmus+. UWM w tym zakresie
wspotpracuje z 407 uczelniami zagranicznymi jak i zapewnia rowniez mozliwo$¢ wymiany akademickiej
w obrebie panstwa polskiego w zwigzku z programem MOST.

Uniwersytet Warminsko-Mazurski w Olsztynie kompleksowo i jawnie podchodzi do przekazywania
oraz wprowadzania informacji i rozwigzan dotyczacych bezpieczenstwa studentéw, w tym
przeciwdziatania dyskryminacji i przemocy. Od kilku lat, w ramach funkcjonowania Uniwersytetu,
dziata procedura antymobbingowa, ktdra skupia sie na rozpatrywaniu przypadkéw, w ktérych
zachowanie dydaktykéw budzi kontrowersje. Od roku 2020 w Uczelni funkcjonuje rdwniez Rzecznik ds.
Réwnosci szans, ktéry w ramach swoich obowigzkdw zajmuje sie przypadkami niesprawiedliwego
traktowania studentow i pracownikow UWM ze wzgledu na miedzy innymi wiek, wyznanie, poglady
polityczne, pochodzenie etniczne, pte¢ czy orientacje seksualng. Praca Rzecznika podlega konsultacjom
z Zespotem Ekspertéw, w ktérego sktad wchodzi pie¢ oséb z otoczenia spoteczno-gospodarczego
Uczelni: przedstawiciel UWM, cztonek Federacji Organizacji Socjalnych Wojewddztwa Warmirsko-
Mazurskiego, petnomocnik Prezydenta Olsztyna ds. Wspdtpracy z Organizacjami Pozarzgdowymi,
przedstawiciel srodowiska oséb z niepetnosprawnosciami oraz cztonek Warminsko-Mazurskiego
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Sejmiku Osdb Niepetnosprawnych. Za inicjowanie rozwigzan na rzecz rownego traktowania
spoteczno$ci akademickiej oraz przygotowania procedur i dobrych praktyk zwigzanych
z przeciwdziataniem dyskryminacji odpowiada Komisja ds. ROwnosci Szans
wspotpracujgca zRzecznikiem. Wraz z poczatkiem roku akademickiego 2022/2023 w Uczelni dziata
takze specjalista ds. réwnouprawnienia wspdtpracujgcy z Zespotem ds. Réwnosci Pici we
wprowadzaniu i przestrzeganiu postanowien przyjetego na lata 2022-2024 Planu Réwnosci Pici.
Dodatkowag formg wsparcia studentow jest rola opiekuna roku oraz studenckiego starosty roku, ktérzy
oddolnie zgtaszajg dostrzezone problemy oraz proponujg podjecie dziatan naprawczych.

Studenci maja tez zapewnione odpowiednie wsparcie psychologiczne. Od 2017 roku Osrodek Pomocy
Psychologicznej i Psychoedukacji “Empatia” udziela pomocy zaréwno studentom jak i pracownikom
UWM w kwestiach doradztwa psychologicznego, jak i réwniez konsultacji w kryzysach sytuacyjnych,
emocjonalnych i rozwojowych. Osrodek “Empatia” oferuje pomoc takze w zakresie mediacji oraz
treningdw socjoterapeutycznych i interpersonalnych. Dodatkowo poprzez projekt “Zagiel mozliwosci -
model dostepnosci UWM” specjalisci z wyksztatceniem psychologicznym, pracownicy pierwszego
kontaktu oraz osoby ze szczegdlnymi predyspozycjami w zakresie nawigzywania i utrzymywania relacji,
tzw. streetworkerzy, w ramach funkcjonowania Centrum Wsparcia Uniwersytetu Warminsko-
Mazurskiego w Olsztynie prowadzg we wspdtpracy z osrodkiem dziatania profilaktyczne
i psychoedukacyjne.

Wsparcie studentéw z niepetnosprawnosciami w Uczelni jest powszechne oraz przybiera zréznicowane
formy. Wspomniany wyzej projekt Zagla Mozliwosci zaktada za cel zwiekszenie dostepnosci uczelni dla
0s0b z niepetnosprawnosciami poprzez odpowiednie dostosowanie dla nich procedur organizacyjnych,
zniesienie barier architektonicznych, komunikacyjnych i edukacyjnych oraz zwiekszanie swiadomosci
wsrdd studentéw i pracownikéw dydaktycznych na temat trudnosci z jakimi zmagajg sie osoby
z niepetnosprawnosciami. W Uniwersytecie Warminsko-Mazurskim w Olsztynie dziata Uniwersyteckie
Centrum Wsparcia, w skfad ktérego wchodzi Biuro ds. Oséb z Niepetnosprawnosciami. Dodatkowo w
ramach  Wydziatu  Humanistycznego  powotany jest réwniez Opiekun ds. Oséb
z Niepetnosprawnosciami. Studenci z niepetnosprawnosciami mogg zgtosic sie zaréwno do Opiekuna
lub do Biura, aby uzyskac¢ odpowiednie wsparcie w zapewnieniu im rownych szans do realizacji catego
cyklu dydaktycznego. W ramach pomocy, osoby z niepetnosprawnosciami mogg wnioskowac
o przydzielenie asystenta, transport na zajecia dydaktyczne, pomoc psychologiczng i terapeutyczng,
ustugi ttumacza migowego i stenotypisty a takze wsparcie w dostosowaniu lektoratéw z jezyka obcego
lub zaje¢ z wychowania fizycznego. Uczelnia jest wyposazona w windy oraz toalety dla oséb
z niepetnosprawnosciami. Numery sal sg oznaczone systemem Braille’a. Uniwersytet posiada réwniez
podjazdy dla wdzkéw, oznaczone miejsca parkingowe oraz specjalne miejsca postojowe. Osoby
z niepetnosprawnosciami mogg wnioskowac takze o indywidualne dostosowanie weryfikacji efektéw
uczenia sie, tak aby byta ona dostosowana do ich potrzeb. Podobne udogodnienia dotyczg réwniez
realizacji praktyk studenckich, dostosowania materiatéw dydaktycznych oraz przebiegu zajec.

Prowadzone sg okresowe i systematyczne przeglady wsparcia i motywowania studentéw. Pomoc dla
studentdw jest analizowana i rozpatrywana w wieloaspektowym wymiarze. Zgtaszane przez studentéw
uwagi stanowig podstawe do podejmowania dziatan w ramach wewnetrznego systemu zarzgdzania
jakoscig. Co roku tworzona jest Karta Samooceny Wydziatu, ktéra w duzej mierze odnosi sie do
podejmowanych dziatan z zakresu ogdlnie pojetej dydaktyki. Studenci majg mozliwo$é wypetniania
badann ankietowych, takich jak oceny pracy nauczycieli akademickich czy przeglad satysfakcji ze
studiowania, a po ich zakonczeniu uzyskujg dostep do raportdw z uzyskanych wynikéw. Co wyjgtkowo

Profil ogélnoakademicki | Raport zespotu oceniajgcego Polskiej Komisji Akredytacyjne;j | 27



wazne, studenci widzg efekty i dziatania podejmowane w ramach doskonalenia jakosci ksztatcenia na
wydziale, a ich gtos jest brany pod uwage przy wdrazaniu kolejnych to rozwigzan. Pomoc oferowang
studentom w zakresie wejscia na rynek pracy ewaluuje Akademicki Osrodek Kariery. Dodatkowo
Kierunkowy i Wydziatowy Zespét ds. Zapewniania Jakosci Ksztatcenia prowadzi monitoring wsparcia
studentdw w procesie uczenia sie.

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 8 (kryterium spetnione/ kryterium spetnione
czesciowo/ kryterium niespetnione)

Kryterium spetnione.

Uzasadnienie

Studenci kierunku filozofia na Uniwersytecie Warminsko-Mazurskim w Olsztynie otrzymujg
kompleksowe wsparcie, uwzgledniajace ich indywidualne potrzeby. Zastosowane rozwigzania sg
dostosowane do potrzeb wszystkich studentéow i w wystarczajgcym stopniu zapewniajg wsparcie w
zdobywaniu wiedzy, nabywaniu umiejetnosci oraz ksztattowaniu kompetencji spotecznych. Studenci
maja mozliwos$¢ rozwijania swojej kariery naukowej. Na Wydziale dziata koto naukowe "Kooperatywa
Filozoficzno-Artystyczna", ktére umozliwia studentom angazowanie sie w dziatania umozliwiajgce im
dodatkowy rozwéj o charakterze wybiegajgcym poza wymogi programu studiéw. Cztonkowie kota
naukowego majg mozliwos¢ prezentowania swoich prac na konferencjach naukowych w catym kraju,
a takze w artykutach majacych na celu popularyzacje nauki. Studenci regularnie wygtaszajg referaty na
spotkaniach i konferencjach, zaréwno uczelnianych, jak i pozauczelnianych, a Uczelnia finansuje ich
udziat w tych wydarzeniach. Osoby studiujgce filozofie otrzymujg takze wsparcie organizacyjne w
przygotowaniu projektow o réznym charakterze, takich jak pokazy filmowe, wystawy czy panele
dyskusyjne. Studenci otrzymujg réwniez wsparcie w przygotowywaniu wnioskdw o przyznanie im
grantéw badawczych, takich jak grant Rektora UWM. Studenci kierunku majg dostep do publikacji
naukowych i zbioréw bibliotecznych, ktére sg stale aktualizowane. Majg réwniez mozliwos¢ udziatu w
konsultacjach z prowadzacymi zajecia w sprawach tworzonych artykutdw, sprawozdan i recenzji.
Realizowane sg dodatkowe inicjatywy stawiajgce na rozwdj studentéw. Uczelnia poprzez Indywidualng
Organizacje Studidow czy pomoc w zakresie organizacyjnym wspiera dziatania wolontariackie
i réznorodng aktywnos¢ uczelniang.

S3 prowadzone dziatania informacyjne i edukacyjne w zakresie bezpieczenstwa oraz przeciwdziatania
dyskryminacji i przemocy. W Uczelni dziata takze system wsparcia psychologicznego. Na uwage
zastuguje fakt znaczacego wsparcia ze strony prowadzacych zajecia dydaktyczne. Kompetencje
dydaktykéw sg na odpowiednim poziomie i odpowiadajg potrzebom studentéw réwniez w przypadku
wsparcia w zakresie rozwigzywania spraw. Studenci majg mozliwos¢ aktywnie angazowacl sie w
dziatalno$¢ naukowsg i sg do tego zachecani przez dydaktykdw. Prowadzona jest takze odpowiednia
dziatalno$¢ informacyjna w sprawie mozliwosci zdobywania nagrdd i poszerzania kompetencji
spotecznych. W Uniwersytecie prowadzone sg rdéwniez odpowiednie szkolenia dla kadry
administracyjnej i dydaktycznej, ktdre majg na celu zwiekszenie zakresu wiedzy dotyczgcej wspierania
studentédw. W Uczelni funkcjonuje Biuro ds. Osdb z Niepetnosprawnosciami zapewniajgce wsparcie
miedzy innymi w kwestii udostepniania specjalistycznego sprzetu czy odpowiedniego dostosowania
materiatéw dydaktycznych zgodnie z indywidualnymi potrzebami studentéw. Uniwersytet zapewnia
samorzgdowi przestrzen i odpowiednie finansowanie do realizacji dziatat zwigzanych z animowaniem
kultury studenckiej i zgtaszaniem studenckich postulatéw na rozwigzania w zakresie zapewniania i
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doskonalenia jakosci ksztatcenia, na przyktad poprzez czynny udziat w opiniowaniu programoéw
studidw. Studenci majg rowniez dostep do sal oraz infrastruktury uniwersyteckiej w celu organizacji
spotkan. Osoby studiujgce filozofie majg mozliwos¢ cyklicznej i systematycznej ewaluacji procesu
dydaktycznego oraz dostrzegajg i respektujg efekty podejmowanych dziatart naprawczych. Oprécz tego
studenci mogg réwniez liczyé na wsparcie prodziekana ds. studenckich w przypadku napotkania
problemdéw zwigzanych ze studiowaniem.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

Zalecenia

Kryterium 9. Publiczny dostep do informacji o programie studiéw, warunkach jego realizacji
i osigganych rezultatach

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 9

Uczelnia zapewnia publiczny dostep do aktualnej, kompleksowej, zrozumiatej i zgodnej z potrzebami
roznych grup odbiorcéw informacji o ksztatceniu. Na stronach internetowych Uczelni, Wydziatu
Humanistycznego oraz Instytut Filozofii zostaty opublikowane m.in. cele ksztatcenia na ocenianym
kierunku oraz kompetencje oczekiwane od kandydatéw, zasady i harmonogram rekrutacji na studia,
programy studiéw (w tym efekty uczenia sie), sylabusy przedmiotéw, opis organizacji studiéw, systemu
weryfikacji osiggniecia przez studentéw zakfadanych efektdw uczenia sie, zasady dyplomowania,
wyniki studenckiej ewaluacji zaje¢ dydaktycznych, informacje o kwalifikacjach i tytutach zawodowych
przyznawanych na ocenianym kierunku oraz wsparciu studentéw. W szczegélnosci na stronie
internetowej Uczelni znajdujg sie aktualne informacje o organizacji roku akademickiego, pomocy
materialnej dla studentéw (w tym regulamin przyznawania zapomodg, stypendidow socjalnych,
stypendidw dla osdb z niepetnosprawnosciami oraz stypendidw pomostowych) i zasadach korzystania
z doméw studenckich. Ponadto na stronie Uczelni opublikowano informator, skierowany do oséb
rozpoczynajacych studia i przedstawiajgcy w przystepny sposéb najwazniejsze informacje dotyczace
funkcjonowania Uczelni (w tym informacje o réznych formach wsparcia studentéw). Szczegétowe
informacje dotyczace realizacji programu studidw, w tym siatki zajeé, zasad organizacji sesji
egzaminacyjnej, zasad zaliczania praktyk zawodowych oraz proponowanych miejsc odbywania praktyk
znajdujg sie na stronie Wydziatu Humanistycznego. Sg tam tez opublikowane szczegétowe informacje
o programach krajowej (MOST) i miedzynarodowej (ERASMUS+) mobilnosci studentéw oraz
procedurach zapewniania jakosci ksztatcenia. Informacje o kadrze dydaktycznej oraz dziatalnosci
naukowej w dyscyplinie filozofia, do ktérej oceniany kierunek zostat przyporzadkowany, sg
publikowane na stronie internetowej Instytutu Filozofii.

Publiczny dostep do informacji o programie studidéw, warunkach jego realizacji i osigganych rezultatach
jest systematycznie monitorowany i oceniany przez Zespot ds. Zapewniania Jakosci Ksztatcenia. Swoje
whnioski i rekomendacje Zesp6t zamieszcza w Karcie Samooceny Wydziatu.
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Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 9 (kryterium spetnione/ kryterium spetnione
czesciowo/ kryterium niespetnione)

Kryterium spetnione.

Uzasadnienie

Zapewniony jest publiczny dostep do aktualnej, kompleksowej, zrozumiatej i zgodnej z potrzebami
réznych grup odbiorcéw informacji o programie studidw i realizacji procesu nauczania i uczenia sie na
kierunku oraz o przyznawanych kwalifikacjach, warunkach przyjecia na studia i mozliwosciach dalszego
ksztatcenia, a takze o zatrudnieniu absolwentow.

Zakres przedmiotowy i jakos¢ informacji o studiach podlegajg systematycznym ocenom, w ktdrych
uczestniczg studenci i inni odbiorcy informacji, a wyniki tych ocen sg wykorzystywane w dziataniach
doskonalacych.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonato$ci
Ksztatcenia

Zalecenia

Kryterium 10. Polityka jakosci, projektowanie, zatwierdzanie, monitorowanie, przeglad
i doskonalenie programu studiéw

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 10

W Uczelni funkcjonuje wewnetrzy system zapewniania jakosci ksztatcenia, regulujgcy zasady
projektowania, monitorowania, przegladu i doskonalenia programéw studiéw. Sposéb projektowania
oraz modyfikowania programéw studiéw zostat okreslony w Zarzgdzenie nr 10/2023 Rektora UWM
z dnia 6 lutego 2023 r. w sprawie polityki ksztatcenia oraz w Zarzadzeniu nr 85/2019 Rektora UWM
zdnia 14 pazdziernika 2019 r. w sprawie okreslenia wzoru druku “Karty samooceny wydziatu,
zamiejscowe] jednostki — filii, jednostki ogdlnouczelnianej i szkoty Uniwersytetu Warminsko-
Mazurskiego w Olsztynie w obszarze dydaktyki”. Natomiast zasady dziatania Wewnetrznego Systemu
Zapewniania Jakosci Ksztatcenia zostaty uregulowane w Zarzadzeniu nr 118/2019 Rektora UWM z dnia
20 grudnia 2019 roku w sprawie Wewnetrznego Systemu Zapewniania Jakosci Ksztatcenia
w Uniwersytecie Warminsko-Mazurskim w Olsztynie.

Przyjecie na studia odbywa sie w Uczelni w oparciu o formalnie przyjete warunki i kryteria kwalifikacji
kandydatéow.

Wyznaczone zostaty osoba sprawujgce nadzdr merytoryczny, organizacyjny i administracyjny nad
kierunkiem studiéw, okreslone zostaty w sposéb przejrzysty kompetencje i zakres odpowiedzialnosci
tych oséb, w tym kompetencje i zakres odpowiedzialnosci w zakresie ewaluacji i doskonalenia jakosci
ksztatcenia na kierunku. Za biezgce monitorowanie jakosci ksztatcenia na kierunku filozofia jest
odpowiedzialny Kierunkowy Zespét ds. Zapewniania Jakosci Ksztatcenia (KZZJK). Do jego zadan nalezy
zbieranie i analizowanie danych dotyczgcych jakosci ksztatcenia. Wynik tych analiz sg przekazywane
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Wydziatowemu Zespotowi ds. Zapewniania Jakosci Ksztatcenia (WZZJK), ktory na tej podstawie kazdego
roku (do 15 listopada) sporzadza sprawozdanie zawierajgce ocene jakosci ksztatcenia w poprzednim
roku akademickim. W sprawozdaniu tym analizuje sie mocne i stabe strony procesu ksztatcenia oraz
monitoruje realizacje zalecen, ktdre pojawity sie we wczesniejszych sprawozdaniach. W tych analizach
w szczegoblnosci uwzgledniane sg wyniki ankiet autoewaluacyjnych, dotyczgcych poszczegdlnych zajeé,
ankiet autoewaluacyjnych dla promotoréw i recenzentéw prac dyplomowych, wyniki dziatania
systemu antyplagiatowego dla prac dyplomowych oraz wyniki hospitacji zaje¢ realizowanych na
kierunku filozofia. Doroczne sprawozdanie WZZJK, wraz z rekomendacjami dziatan na rzecz
doskonalenia jakosci ksztatcenia, jest przedstawiane wtadzom Wydziatu Humanistycznego,
Samorzadowi Studentdw oraz samorzadowi doktorantéw i nastepnie przesytane w terminie do 15
grudnia do Uczelnianego Zespotu ds. Zapewniania Jakosci Ksztatcenia (UZZJK). Poza tym WZZJK
realizujgc zadania z obszaru jakosci ksztatcenia wspotpracuje z Zespotem ds. zarzadzania jakoscig
ksztatcenia, ktory dziata w ramach Birura ds. Ksztatcenia UWM.

Propozycje zmian w programie studidbw mogg zgtaszaé przewodniczgcemu KZZJK nauczyciele
akademiccy, studenci oraz cztonkowie Rady Programowej (sktadajgcej sie z przedstawicieli
interesariuszy zewnetrznych, Dyrektora Instytutu Filozofii oraz przewodniczgcego KZZJK). Po
opracowaniu tych propozycji i zaopiniowaniu ich przez Prodziekana ds. Ksztatcenia Wydziatu
Humanistycznego przedktada sie je WZZJK oraz Radzie Dziekanskie;j.

Uczelnia przeprowadza wsrdd studentéw regularne, anonimowe badania ankietowe dotyczace jakosci
zaje¢ dydaktycznych. Badania majg forme elektroniczng (ankiety sg dostepne w systemie USOS)
i odbywajg sie po zakonczeniu kazdego semestru. Procedura przeprowadzania badan oraz wzér
kwestionariuszy ankiety sg okreslone w stosownych zarzadzeniach Rektora UWM. Wyniki sa
analizowane i opracowywane przez Prodziekana ds. Ksztatcenia, nastepnie przekazywane Dziekanowi
Wydziatu Humanistycznego i omawiane z nauczycielami akademickimi. Kazdy z nauczycieli
akademickich za posrednictwem swego indywidualnego konta w USOS ma dostep do wynikdéw
ewaluacji prowadzonych przez siebie zaje¢. Sprawozdanie z wynikdéw badan, przygotowane przez
WZZJK, jest publikowane na stronie internetowej Wydziatu.

Elementem wdrozonego na Uczelni systemu jakosci ksztatcenia sg tez regularne badania opinii
absolwentéw i pracodawcow odnosnie do zaktadanych dla danego kierunku efektow uczenia sie. W
wypadku absolwentéw takie badanie przeprowadza sie drogg elektroniczng po 6 miesigcach, 3 oraz 5
latach od ukoniczenia studidw. Wynik tych ankiet s analizowane przez prodziekanéw
odpowiedzialnych za sprawy studenckie i ksztatcenie na danym kierunku oraz przez WZZIJK i
wykorzystywane przy przegladzie i doskonaleniu programow studiow.

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 10 (kryterium spetnione/ kryterium spetnione
czesciowo/ kryterium niespetnione)

Kryterium spetnione czesciowo.
Uzasadnienie

Zostaty formalnie przyjete i sg stosowane zasady projektowania, zatwierdzania i zmiany programu
studiow oraz prowadzone sg systematyczne oceny programu studidw oparte o wyniki analizy
wiarygodnych danych i informacji, z udziatem interesariuszy wewnetrznych, w tym studentéw oraz
zewnetrznych, majace na celu doskonalenie jakosci ksztatcenia.
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Jakos¢ ksztatcenia na kierunku podlega cyklicznym zewnetrznym ocenom jakosci ksztatcenia, ktorych
wyniki sg publicznie dostepne i wykorzystywane w doskonaleniu jakosci. Wskazane wyzej dziatania nie
zapobiegty jednak nieprawidtowosciom w organizacji studiéw, skutkujgcych brakiem mozliwosci
realnego wyboru zajec prze studentdw w wymiarze przewidzianym przez przepisy prawa.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

Zalecenia

Zaleca sie:

1) Petne i efektywne wdrozenie na ocenianym kierunku wewnetrznego systemu zapewniania
jakosci ksztatcenia przektadajace sie na diagnostycznie skuteczng ocene program u studiow.

2) Podjecie dziatan naprawczych, zapobiegajgcych wystepowaniu nieprawidtowosci, ktére staty
sie podstawg do sformutowania powyzszego zalecenia.
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5. Zafaczniki:

Zatacznik nr 1. Podstawa prawna oceny jakosci ksztatcenia

1. Ustawa z dnia 20 lipca 2018 r. Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce (t.j. Dz. U. z 2020 r. poz.
85 z pdzn. zm.);

2. Ustawa z dnia 3 lipca 2018 r. Przepisy wprowadzajgce ustawe — Prawo o szkolnictwie wyzszym
i nauce (Dz. U. poz. 1669, z pdzn. zm.);

3. Ustawa z dnia 22 grudnia 2015 r. o Zintegrowanym Systemie Kwalifikacji (t.j. Dz. U. z 2020 r.
poz. 226).

4. Rozporzadzenie Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego z dnia 12 wrzesnia 2018 r. w sprawie

kryteriéw oceny programowej (Dz. U. z 2018 r. poz. 1787);

5. Rozporzadzenie Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego z dnia 27 wrzesnia 2018 r. w sprawie
studidow (Dz. U. poz. 1861, z péin. zm.);

6. Rozporzadzenie Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego z dnia 14 listopada 2018 r. w sprawie
charakterystyk drugiego stopnia efektdow uczenia sie dla kwalifikacji na poziomach 6-8 Polskiej Ramy
Kwalifikacji (Dz. U z 2018 r. poz. 2218).

7. Statut Polskiej Komisji Akredytacyjnej przyjety uchwatg nr 4/2018 Polskiej Komisji
Akredytacyjnej z dnia 13 grudnia 2018 r. w sprawie statutu Polskiej Komisji Akredytacyjnej, z pdézn.
zm.;

8. Uchwata Nr 67/2019 Prezydium Polskiej Komisji Akredytacyjnej z dnia 28 lutego 2019 r.

w sprawie zasad przeprowadzania wizytacji przy dokonywaniu oceny programowej, z pdzn. zm.
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Zatgcznik nr 2

do Statutu Polskiej Komisji Akredytacyjnej

Szczegoétowe kryteria dokonywania oceny programowej

Profil ogélnoakademicki

Kryterium 1. Konstrukcja programu studidéw: koncepcja, cele ksztatcenia i efekty uczenia sie
Standard jakosci ksztatcenia 1.1

Koncepcja i cele ksztatcenia sg zgodne ze strategig uczelni, mieszczg sie w dyscyplinie lub dyscyplinach,
do ktérych kierunek jest przyporzadkowany, sg powigzane z dziatalnoscig naukowg prowadzong
w uczelni w tej dyscyplinie lub dyscyplinach oraz zorientowane na potrzeby otoczenia spoteczno-
gospodarczego, w tym w szczegdlnosci zawodowego rynku pracy.

Standard jakosci ksztatcenia 1.2

Efekty uczenia sie sg zgodne z koncepcjg i celami ksztatcenia oraz dyscypling lub dyscyplinami, do
ktérych jest przyporzadkowany kierunek, opisuja, w sposéb trafny, specyficzny, realistyczny
i pozwalajacy na stworzenie systemu weryfikacji, wiedze, umiejetnosci i kompetencje spoteczne
osiggane przez studentéw, a takze odpowiadajg wtasciwemu poziomowi Polskiej Ramy Kwalifikacji
oraz profilowi ogélnoakademickiemu.

Standard jakosci ksztatcenia 1.2a

Efekty uczenia sie w przypadku kierunkéw studiéw przygotowujgcych do wykonywania zawodow,
o ktérych mowa w art. 68 ust. 1 ustawy, zawierajg petny zakres ogdlnych i szczegétowych efektéw
uczenia sie zawartych w standardach ksztatcenia okreslonych w rozporzadzeniach wydanych na
podstawie art. 68 ust. 3 ustawy.

Standard jakosci ksztatcenia 1.2b

Efekty uczenia sie w przypadku kierunkéw studidow konczacych sie uzyskaniem tytutu zawodowego
inzyniera lub magistra inzyniera zawierajg petny zakres efektdw, umozliwiajgcych uzyskanie
kompetencji inzynierskich, zawartych w charakterystykach drugiego stopnia okreslonych w przepisach
wydanych na podstawie art. 7 ust. 3 ustawy z dnia 22 grudnia 2015 r. o Zintegrowanym Systemie
Kwalifikacji (Dz. U. z 2018 r. poz. 2153 i 2245).

Kryterium 2. Realizacja programu studidow: tresci programowe, harmonogram realizacji programu
studiow oraz formy i organizacja zaje¢, metody ksztatcenia, praktyki zawodowe, organizacja procesu
nauczania i uczenia sie

Standard jakosci ksztatcenia 2.1
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Tresci programowe sg zgodne z efektami uczenia sie oraz uwzgledniajg w szczegdlnosci aktualny stan
wiedzy i metodyki badan w dyscyplinie lub dyscyplinach, do ktérych jest przyporzadkowany kierunek,
jak réwniez wyniki dziatalnosci naukowej uczelni w tej dyscyplinie lub dyscyplinach.

Standard jakosci ksztatcenia 2.1a

Tresci programowe w przypadku kierunkéw studidw przygotowujgcych do wykonywania zawododw,
o ktérych mowa w art. 68 ust. 1 ustawy obejmujg petny zakres tresci programowych zawartych
w standardach ksztatcenia okreslonych w rozporzadzeniach wydanych na podstawie art. 68 ust. 3
ustawy.

Standard jakosci ksztatcenia 2.2

Harmonogram realizacji programu studiéw oraz formy i organizacja zajeé, a takze liczba semestréw,
liczba godzin zajeé prowadzonych z bezposrednim udziatem nauczycieli akademickich lub innych oséb
prowadzacych zajecia i szacowany naktad pracy studentéw mierzony liczbg punktéw ECTS, umozliwiajg
studentom osiggniecie wszystkich efektow uczenia sie.

Standard jakosci ksztatcenia 2.2a

Harmonogram realizacji programu studiéw oraz formy i organizacja zaje¢, a takze liczba semestrow,
liczba godzin zajeé prowadzonych z bezposrednim udziatem nauczycieli akademickich lub innych oséb
prowadzacych zajecia i szacowany naktad pracy studentdw mierzony liczbg punktéw ECTS w przypadku
kierunkow studiow przygotowujgcych do wykonywania zawoddéw, o ktérych mowa w art. 68 ust. 1
ustawy sg zgodne z regutami i wymaganiami zawartymi w standardach ksztatcenia okreslonych
w rozporzadzeniach wydanych na podstawie art. 68 ust. 3 ustawy.

Standard jakosci ksztatcenia 2.3

Metody ksztatcenia sg zorientowane na studentdw, motywujg ich do aktywnego udziatu w procesie
nauczania iuczenia sie oraz umozliwiajg studentom osiggniecie efektdw uczenia sie, w tym
w szczegolnosci umozliwiajg przygotowanie do prowadzenia dziatalnosci naukowej lub udziat w tej
dziatalnosci.

Standard jakosci ksztatcenia 2.4

Jesli w programie studiow uwzglednione sg praktyki zawodowe, ich program, organizacja i nadzér nad
realizacjg, dobdr miejsc odbywania oraz Srodowisko, w ktérym majg miejsce, w tym infrastruktura,
a takze kompetencje opiekunéw zapewniajg prawidtowq realizacje praktyk oraz osiggniecie przez
studentow efektow uczenia sie, w szczegdlnosci tych, ktore sg zwigzane z nabywaniem kompetencji
badawczych.

Standard jakosci ksztatcenia 2.4a

Program praktyk zawodowych, organizacja i nadzér nad ich realizacjg, dobdr miejsc odbywania oraz
Srodowisko, w ktorym majg miejsce, w tym infrastruktura, a takze kompetencje opiekundw,
w przypadku kierunkéw studiéw przygotowujgcych do wykonywania zawoddw, o ktérych mowa w art.
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68 ust. 1 ustawy sg zgodne z regutami i wymaganiami zawartymi w standardach ksztatcenia
okreslonych w rozporzadzeniach wydanych na podstawie art. 68 ust. 3 ustawy.

Standard jakosci ksztatcenia 2.5

Organizacja procesu nauczania zapewnia efektywne wykorzystanie czasu przeznaczonego na
nauczanie i uczenie sie oraz weryfikacje i ocene efektéw uczenia sie.

Standard jakosci ksztatcenia 2.5a

Organizacja procesu nauczania i uczenia sie w przypadku kierunkéw studiéw przygotowujacych do
wykonywania zawoddw, o ktérych mowa w art. 68 ust. 1 ustawy jest zgodna z regutami i wymaganiami
w zakresie sposobu organizacji ksztatcenia zawartymi w standardach ksztatcenia okreslonych
w rozporzadzeniach wydanych na podstawie art. 68 ust. 3 ustawy.

Kryterium 3. Przyjecie na studia, weryfikacja osiggniecia przez studentéw efektow uczenia sie,
zaliczanie poszczegdlnych semestréw i lat oraz dyplomowanie

Standard jakosci ksztatcenia 3.1

Stosowane sg formalnie przyjete i opublikowane, spéjne i przejrzyste warunki przyjecia kandydatow
na studia, umozliwiajgce wtasciwy dobér kandydatéow, zasady progresji studentéw i zaliczania
poszczegdlnych semestréw i lat studidw, w tym dyplomowania, uznawania efektdw i okreséw uczenia
sie oraz kwalifikacji uzyskanych w szkolnictwie wyzszym, a takze potwierdzania efektdw uczenia sie
uzyskanych w procesie uczenia sie poza systemem studiéw.

Standard jakosci ksztatcenia 3.2

System weryfikacji efektéw uczenia sie umozliwia monitorowanie postepéw w uczeniu sie oraz
rzetelng i wiarygodng ocene stopnia osiggniecia przez studentow efektéw uczenia sie, a stosowane
metody weryfikacji i oceny sg zorientowane na studenta, umozliwiajg uzyskanie informacji zwrotnej
o stopniu osiggniecia efektdw uczenia sie oraz motywujg studentéw do aktywnego udziatu w procesie
nauczania i uczenia sie, jak réwniez pozwalajg na sprawdzenie i ocene wszystkich efektéw uczenia sie,
w tym w szczegdlnosci przygotowania do prowadzenia dziatalnosci naukowej lub udziat w tej
dziatalnosci.

Standard jakosci ksztatcenia 3.2a

Metody weryfikacji efektéw uczenia sie w przypadku kierunkéw studiéw przygotowujgcych do
wykonywania zawodéw, o ktdrych mowa w art. 68 ust. 1 ustawy, sg zgodne z regutami i wymaganiami
zawartymi w standardach ksztatcenia okreslonych w rozporzadzeniach wydanych na podstawie art. 68
ust. 3 ustawy.

Standard jakosci ksztatcenia 3.3

Prace etapowe i egzaminacyjne, projekty studenckie, dzienniki praktyk (o ile praktyki s3 uwzglednione
w programie studiow), prace dyplomowe, studenckie osiggniecia naukowe/artystyczne lub inne
zwigzane z kierunkiem studiéw, jak réwniez udokumentowana pozycja absolwentéw na rynku pracy
lub ich dalsza edukacja potwierdzajg osiggniecie efektow uczenia sie.
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Kryterium 4. Kompetencje, doswiadczenie, kwalifikacje i liczebnos¢ kadry prowadzacej ksztatcenie
oraz rozwoj i doskonalenie kadry

Standard jakosci ksztatcenia 4.1

Kompetencje i doswiadczenie, kwalifikacje oraz liczba nauczycieli akademickich i innych osdb
prowadzacych zajecia ze studentami zapewniajg prawidtowq realizacje zaje¢ oraz osiggniecie przez
studentdéw efektéw uczenia sie.

Standard jakosci ksztatcenia 4.1a

Kompetencje i doswiadczenie oraz kwalifikacje nauczycieli akademickich i innych oséb prowadzacych
zajecia ze studentami w przypadku kierunkéw studiéw przygotowujgcych do wykonywania zawodéw,
o ktérych mowa w art. 68 ust. 1 ustawy sg zgodne z regutami i wymaganiami zawartymi w standardach
ksztatcenia okreslonych w rozporzadzeniach wydanych na podstawie art. 68 ust. 3 ustawy.

Standard jakosci ksztatcenia 4.2

Polityka kadrowa zapewnia dobér nauczycieli akademickich i innych oséb prowadzacych zajecia, oparty
o transparentne zasady i umozliwiajgcy prawidtowg realizacje zajeé, uwzglednia systematyczng ocene
kadry prowadzacej ksztatcenie, przeprowadzang z udziatem studentéw, ktérej wyniki s3
wykorzystywane w doskonaleniu kadry, a takze stwarza warunki stymulujgce kadre do ustawicznego
rozwoju.

Kryterium 5. Infrastruktura i zasoby edukacyjne wykorzystywane w realizacji programu studidéw oraz
ich doskonalenie

Standard jakosci ksztatcenia 5.1

Infrastruktura dydaktyczna, naukowa, biblioteczna i informatyczna, wyposazenie techniczne
pomieszczen, srodki i pomoce dydaktyczne, zasoby biblioteczne, informacyjne, edukacyjne oraz
aparatura badawcza, a takze infrastruktura innych podmiotéw, w ktérych odbywaja sie zajecia sa
nowoczesne, umozliwiajg prawidtowa realizacje zajec i osiggniecie przez studentéw efektéow uczenia
sie, w tym przygotowanie do prowadzenia dziatalnosci naukowej lub udziat w tej dziatalnosci, jak
rowniez sg dostosowane do potrzeb osdb z niepetnosprawnoscia, w sposdb zapewniajacy tym osobom
petny udziat w ksztatceniu i prowadzeniu dziatalnosci naukowe;.

Standard jakosci ksztatcenia 5.1a

Infrastruktura dydaktyczna i naukowa uczelni, a takze infrastruktura innych podmiotéw, w ktérych
odbywajg sie zajecia w przypadku kierunkéw studidow przygotowujacych do wykonywania zawoddw,
o ktorych mowa w art. 68 ust. 1 ustawy sg zgodne z regutami i wymaganiami zawartymi w standardach
ksztatcenia okreslonych w rozporzadzeniach wydanych na podstawie art. 68 ust. 3 ustawy.

Standard jakosci ksztatcenia 5.2

Infrastruktura dydaktyczna, naukowa, biblioteczna i informatyczna, wyposazenie techniczne
pomieszczen, srodki i pomoce dydaktyczne, zasoby biblioteczne, informacyjne, edukacyjne oraz
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aparatura badawcza podlegajg systematycznym przeglagdom, w ktérych uczestniczg studenci, a wyniki
tych przegladdw sg wykorzystywane w dziataniach doskonalgcych.

Kryterium 6. Wspodtpraca z otoczeniem spoteczno-gospodarczym w konstruowaniu, realizacji
i doskonaleniu programu studiow oraz jej wptyw na rozwdj kierunku

Standard jakosci ksztatcenia 6.1

Prowadzona jest wspdtpraca z otoczeniem spoteczno-gospodarczym, w tym z pracodawcami,
w konstruowaniu programu studiéw, jego realizacji oraz doskonaleniu.

Standard jakosci ksztatcenia 6.2

Relacje z otoczeniem spoteczno-gospodarczym w odniesieniu do programu studidw i wptyw tego
otoczenia na program i jego realizacje podlegajg systematycznym ocenom, z udziatem studentdw,
a wyniki tych ocen sg wykorzystywane w dziataniach doskonalgcych.

Kryterium 7. Warunki i sposoby podnoszenia stopnia umiedzynarodowienia procesu ksztatcenia na
kierunku

Standard jakosci ksztatcenia 7.1

Zostaly stworzone warunki sprzyjajgce umiedzynarodowieniu ksztatcenia na kierunku, zgodnie
z przyjeta koncepcjg ksztatcenia, to jest nauczyciele akademiccy sg przygotowani do nauczania,
a studenci do uczenia sie w jezykach obcych, wspierana jest miedzynarodowa mobilnos¢ studentéw
i nauczycieli akademickich, a takze tworzona jest oferta ksztatcenia w jezykach obcych, co skutkuje
systematycznym podnoszeniem stopnia umiedzynarodowienia i wymiany studentéw i kadry.

Standard jakosci ksztatcenia 7.2

Umiedzynarodowienie ksztatcenia podlega systematycznym ocenom, z udziatem studentéw, a wyniki
tych ocen sg wykorzystywane w dziataniach doskonalgcych.

Kryterium 8. Wsparcie studentéow w uczeniu sie, rozwoju spotecznym, naukowym lub zawodowym
i wejsciu na rynek pracy oraz rozwéj i doskonalenie form wsparcia

Standard jakosci ksztatcenia 8.1

Wsparcie studentdw w procesie uczenia sie jest wszechstronne, przybiera rézne formy, adekwatne do
efektdw uczenia sie, uwzglednia zréznicowane potrzeby studentéw, sprzyja rozwojowi naukowemu,
spotecznemu i zawodowemu studentdw poprzez zapewnienie dostepnosci nauczycieli akademickich,
pomoc w procesie uczenia sie i osigganiu efektéw uczenia sie oraz w przygotowaniu do prowadzenia
dziatalnosci naukowej lub udziatu w tej dziatalnosci, motywuje studentéw do osiggania bardzo dobrych
wynikéw uczenia sie, jak réwniez zapewnia kompetentng pomoc pracownikéw administracyjnych
w rozwigzywaniu spraw studenckich.

Standard jakosci ksztatcenia 8.2

Wsparcie studentéw w procesie uczenia sie podlega systematycznym przegladom, w ktérych
uczestniczg studenci, a wyniki tych przeglagdéw sg wykorzystywane w dziataniach doskonalgcych.
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Kryterium 9. Publiczny dostep do informacji o programie studiéw, warunkach jego realizacji
i osigganych rezultatach

Standard jakosci ksztatcenia 9.1

Zapewniony jest publiczny dostep do aktualnej, kompleksowej, zrozumiatej i zgodnej z potrzebami
réznych grup odbiorcéw informacji o programie studidw i realizacji procesu nauczania i uczenia sie na
kierunku oraz o przyznawanych kwalifikacjach, warunkach przyjecia na studia i mozliwosciach dalszego
ksztatcenia, a takze o zatrudnieniu absolwentow.

Standard jakosci ksztatcenia 9.2

Zakres przedmiotowy i jakos¢ informacji o studiach podlegajg systematycznym ocenom, w ktérych
uczestnicza studenci i inni odbiorcy informacji, a wyniki tych ocen sg wykorzystywane w dziataniach
doskonalacych.

Kryterium 10. Polityka jakosci, projektowanie, zatwierdzanie, monitorowanie, przeglad
i doskonalenie programu studiéw

Standard jakosci ksztatcenia 10.1

Zostaty formalnie przyjete i sg stosowane zasady projektowania, zatwierdzania i zmiany programu
studidw oraz prowadzone sg systematyczne oceny programu studidéw oparte o wyniki analizy
wiarygodnych danych i informacji, z udziatem interesariuszy wewnetrznych, w tym studentow oraz
zewnetrznych, majace na celu doskonalenie jakosci ksztatcenia.

Standard jakosci ksztatcenia 10.2

Jakos¢ ksztatcenia na kierunku podlega cyklicznym zewnetrznym ocenom jakosci ksztatcenia, ktérych
wyniki sg publicznie dostepne i wykorzystywane w doskonaleniu jakosci.
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