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1. Informacja o wizytacji i jej przebiegu
1.1.Sktad zespotu oceniajacego Polskiej Komisji Akredytacyjnej

Przewodniczacy: prof. dr hab. Wojciech Mielicki, cztonek PKA

cztonkowie:

1. dr hab. Jerzy Wéjtowicz, cztonek PKA
2. prof. dr hab. Mansur Rahnama-Hezavah, ekspert PKA
3. dr hab. Anna Wawrzyk, ekspert PKA — reprezentant pracodawcéw

4. Robert Kupis, ekspert PKA — reprezentant studentéw
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5. lek. Filip Bielec, sekretarz zespotu oceniajgcego PKA

1.2. Informacja o przebiegu oceny

Ocena jakosci ksztatcenia na kierunku lekarskim prowadzonym w Uniwersytecie Technologiczno-
Humanistycznym im. Kazimierza Putaskiego (UTH) w Radomiu przeprowadzona zostata z inicjatywy
Polskiej Komisji Akredytacyjnej w ramach harmonogramu prac okreslonych przez Komisje na rok
akademicki 2022/2023. PKA po raz trzeci oceniata jakos$¢ ksztatcenia na wizytowanym kierunku.
Poprzednia ocena odbyta sie w roku akademickim 2020/2021 i zakoriczyta wydaniem oceny pozytywnej
z okresem obowigzywania skréconym do 2 lat.

Wizytacja zostata przygotowana i przeprowadzona zgodnie z obowigzujacg procedura oceny
programowej PKA. Wizytacja przeprowadzona zostata zdalnie z wykorzystaniem systemow
teleinformatycznych. Raport zespofu oceniajgcego zostat opracowany na podstawie informacji
uzyskanych z: raportu samooceny, zintegrowanego systemu informacji o nauce i szkolnictwie wyzszym
POL-on, stron internetowych UTH w Radomiu, a takze na podstawie przedstawionej w toku wizytacji
dokumentacji, hospitacji zajeé¢, analizy losowo wybranych prac etapowych, przegladu infrastruktury
dydaktycznej, jak rowniez wideorozméw przeprowadzonych z Wtadzami Uczelni, pracownikami i
studentami ocenianego kierunku oraz przedstawicielami otoczenia spoteczno-gospodarczego. Przed
zakonczeniem wizytacji sformutowano uwagi, o ktérych przewodniczacy zespotu oceniajgcego
oraz wspotpracujacy z nim eksperci poinformowali Wtadze Uczelni na spotkaniu podsumowujgcym.

Podstawa prawna oceny zostata okreslona w zatgczniku nr 1, a szczegdétowy harmonogram wizytacji,
uwzgledniajacy podziat zadan pomiedzy cztonkdw zespotu oceniajgcego, w zatgczniku nr 2.
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2. Podstawowe informacje o ocenianym kierunku i programie studiow

Nazwa kierunku studiow kierunek lekarski

Poziom studiéw

(studia pierwszego stopnia/studia drugiego
stopnia/jednolite studia magisterskie)
Profil studiow

jednolite magisterskie

ogodlnoakademicki

Forma studidw (stacjonarne/niestacjonarne) . - .
stacjonarne i niestacjonarne

Nazwa dyscypliny, do ktérej zostat

nauki medyczne — 83%
przyporzadkowany kierunek'2 y 0

nauki biologiczne — 11%

nauki o zdrowiu — 6%

Liczba semestrow i liczba punktéw ECTS konieczna
do ukonczenia studiéw na danym poziomie
okreslona w programie studiow

Wymiar praktyk zawodowych? /liczba punktéw
ECTS przyporzadkowanych praktykom
zawodowym (jezeli program studiow przewiduje
praktyki)

Specjalnosci / specjalizacje realizowane w ramach
kierunku studiéw

12 semestréw/378 ECTS

600 godzin/20 ECTS

Tytut zawodowy nadawany absolwentom lekarz

Studia stacjonarne | Studia niestacjonarne

Liczba studentéw kierunku 378 111

Liczba godzin zaje¢ z bezposrednim udziatem
nauczycieli akademickich lub innych oséb 5175 5175
prowadzacych zajecia i studentow*

Liczba punktéw ECTS objetych programem studiéw
uzyskiwana w ramach zajec¢ z bezposrednim
udziatem nauczycieli akademickich lub innych oséb
prowadzacych zajecia i studentéow

taczna liczba punktéw ECTS przyporzadkowana
zajeciom zwigzanym z prowadzong w uczelni
dziatalnoscig naukowga w dyscyplinie lub 248 248
dyscyplinach, do ktérych przyporzadkowany jest
kierunek studiow

Liczba punktéw ECTS objetych programem studiéow
uzyskiwana w ramach zajec do wyboru

192,5 192,5

48 48

1W przypadku przyporzadkowania kierunku studiow do wiecej niz 1 dyscypliny - nazwa dyscypliny wiodgcej, w ramach ktérej
uzyskiwana jest ponad potowa efektdw uczenia sie oraz nazwy pozostatych dyscyplin wraz z okresleniem procentowego
udziatu liczby punktéw ECTS dla dyscypliny wiodacej oraz pozostatych dyscyplin w ogdlnej liczbie punktéw ECTS wymaganej
do ukoriczenia studiéw na kierunku

2 Nazwy dyscyplin nalezy poda¢ zgodnie z rozporzadzeniem MNiSW z dnia 20 wrzesnia 2018 r. w sprawie dziedzin nauki
i dyscyplin naukowych oraz dyscyplin artystycznych (Dz.U. 2018 poz. 1818).

3 Prosze podac wymiar praktyk w miesigcach oraz w godzinach dydaktycznych.

4 Liczbe godzin zaje¢ z bezposrednim udziatem nauczycieli akademickich lub innych oséb prowadzacych zajecia i studentéw
nalezy podac¢ bez uwzglednienia liczby godzin praktyk zawodowych.
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3. Propozycja oceny stopnia spetnienia szczegétowych kryteridw oceny programowej
okres$lona przez zesp6t oceniajacy PKA

Propozycja oceny
stopnia spetnienia
Szczegotowe kryterium oceny programowej kryterium okreslona
przez zespot
oceniajacy PKA®

Kryterium 1. konstrukcja programu studiow:

. g .. kryterium spetnione
koncepcja, cele ksztatcenia i efekty uczenia sie ¥ P

Kryterium 2. realizacja programu studiow: tresci
programowe, harmonogram realizacji programu
studidw oraz formy i organizacja zaje¢, metody
ksztatcenia, praktyki zawodowe, organizacja
procesu nauczania i uczenia sie

Kryterium 3. przyjecie na studia, weryfikacja
osiggniecia przez studentéw efektéw uczenia sie,
zaliczanie poszczegdlnych semestrow i lat oraz
dyplomowanie

Kryterium 4. kompetencje, doswiadczenie,
kwalifikacje i liczebno$¢ kadry prowadzacej
ksztatcenie oraz rozwaj i doskonalenie kadry
Kryterium 5. infrastruktura i zasoby edukacyjne
wykorzystywane w realizacji programu studiow
oraz ich doskonalenie

Kryterium 6. wspotpraca z otoczeniem spoteczno-
gospodarczym w konstruowaniu, realizacji
i doskonaleniu programu studiéw oraz jej wptyw
na rozwoj kierunku

Kryterium 7. warunki i sposoby podnoszenia
stopnia umiedzynarodowienia procesu | kryterium spetnione
ksztatcenia na kierunku

Kryterium 8. wsparcie studentéw w uczeniu sie,
rozwoju spotecznym, naukowym lub zawodowym
i wejsciu na rynek pracy oraz rozwdj
i doskonalenie form wsparcia

Kryterium 9. publiczny dostep do informacji
o programie studidw, warunkach jego realizacji | kryterium spetnione
i osigganych rezultatach

Kryterium 10. polityka jakosci, projektowanie,
zatwierdzanie, monitorowanie, przeglad | kryterium spetnione
i doskonalenie programu studidéw

kryterium spetnione
czesciowo

kryterium spetnione

kryterium spetnione
czesciowo

kryterium spetnione
czesciowo

kryterium spetnione

kryterium spetnione

5 W przypadku gdy oceny dla poszczegdlnych poziomdw studidw réznia sie, nalezy wpisaé ocene dla kazdego
poziomu odrebnie.
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4. Opis spetnienia szczegétowych kryteriow oceny programowej i standardéw jakosci
ksztatcenia

Kryterium 1. Konstrukcja programu studidow: koncepcja, cele ksztatcenia i efekty uczenia sie
Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 1

Prowadzenie studidéw na kierunku lekarskim zwigzane jest z misjg i strategig rozwoju UTH w Radomiu,
posiadang bazg materialng, zapewniajaca realizacje programu studiéw, a takze z mozliwosciami
kadrowymi i finansowymi, jak rdwniez z zapotrzebowaniem rynku pracy na absolwentéw kierunku
lekarskiego.

Swoja misje na kierunku lekarskim Uczelnia realizuje poprzez cele strategiczne m.in. dbatos¢ o rozwdj

kadry naukowo-badawczej, zapewnienie prawidtowego procesu ksztatcenia, prowadzenie prac

naukowych na wysokim poziomie, poprawe infrastruktury socjalnej oraz doskonalenie zarzadzania

administracja. Strategia dalszego rozwoju UTH w Radomiu jest ukierunkowana przede wszystkim

na umocnienie statusu Uniwersytetu jako uczelni akademickiej o szerokich horyzontach

os$wieceniowych (uchwata nr 000-3/9/2022 Senatu UTH z dn. 27 stycznia 2022 r.). Misja Wydziatu Nauk

Medycznych i Nauk o Zdrowiu (NMiNoZ) zwigzana jest z:

— ksztatceniem studentéw w zakresie medycyny, pielegniarstwa, fizjoterapii oraz kosmetologii
z wykorzystaniem nowoczesnych metod nauczania, zapewniajgcych uzyskanie wiedzy
i umiejetnosci cenionych przez rodzimych pracodawcéw oraz na zagranicznym rynku pracy;

— prowadzeniem badan naukowych w zakresie nauk medycznych, nauk o zdrowiu i nauk
biologicznych oraz popularyzacja wynikéw tych badan;

— upowszechnianiem zdrowego trybu zycia wsrdd spofeczenstwa.

Priorytetem dla Uczelni majgc na uwadze kierunek lekarski jest powigzanie ksztatcenia z realizacja
projektéw badawczych i dostosowanie profili studiéw do aktualnych potrzeb rynku pracy.
Unowoczesnianie programow studidw realizowane jest poprzez wdrozenie najlepszych $wiatowych
praktyk w obszarze dydaktyki.

Kierunek przyporzadkowany jest do dyscypliny wiodacej nauki medyczne (83%) oraz do dyscyplin nauki
biologiczne (11%) i nauki o zdrowiu (6%).

Prowadzone na Wydziale badania sg scisle zwigzane z poprawa jakosci zycia ludzi, leczeniem,
pielegnowaniem, rehabilitacjg, profilaktykg zdrowotng i upowszechnianiem zdrowego trybu zycia.
Realizowana problematyka badan jest takze zgodna z zaktadanymi efektami uczenia sie. Prowadzone
dziatania potwierdzajg profil naukowy ocenianego kierunku zgodny z ksztatceniem w ramach studiow
o profilu ogélnoakademickim.

Problematyka badan realizowana na Wydziale NMiNoZ jest takze zgodna z zaktadanymi efektami
uczenia sie. Prowadzone badania na Wydziale $cisle zwigzane sg z m.in. poprawg jakosci zycia,
leczeniem, pielegnowaniem, rehabilitacjg, profilaktykg zdrowotng i upowszechnianiem zdrowego
trybu zycia

W latach 2018-2022 pracownicy Wydziatu NMiNoZ opublikowali 78 artykutéw posiadajgcych facznie
wspotczynnik wptywu Impact Factor (IF) wynoszacy 6453 pkt (dane przedstawione przez Uczelnie
w raporcie samooceny), opublikowano 36 publikacji w czasopismach naukowych nieposiadajacych IF
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— 358 pkt, 8 monografii — 410 pkt, 73 rozdziatéw w monografiach — 1145 pkt, 5 redakcji monografii —
80 pkt.

Studenci aktywnie uczestniczg w zyciu naukowym Wydziatu. W ramach ocenianego kierunku dziatajg
w ruchu kot naukowym, uczestniczg w konferencjach.

W procesie definiowania koncepcji ksztatcenia i dostosowywania do niej programu studidw istotng
role poza nauczycielami akademickimi odgrywajg interesariusze wewnetrzni i zewnetrzni. Studenci
jako interesariusze wewnetrzni sg cztonkami komisji i zespotéw NMiNoZ (m.in. Rada Programowa,
Rada Konsultacyjna, Wydziatowy Zespdt ds. Jakosci ksztatcenia, Kierunkowe Komisje oceny efektow
uczenia sie) oraz organéw kolegialnych Uczelni (Senat). Studenci wchodzg takze w sktad komisji
uczelnianych m.in. Komisja ds. Jakosci. Zespét interesariuszy zewnetrznych wspiera proces ksztatcenia
na Wydziale NMiNoZ w oparciu o funkcjonujacy Wydziatowy System Zapewnienia Jakosci Ksztatcenia,
ktérego podstawowym celem jest wspieranie jakos$ci ksztatcenia na Wydziale, poprzez state
doskonalenie na wszystkich poziomach i formach studidw. Otoczenie spoteczno-gospodarcze stanowi
ciato opiniodawczo-doradcze i konsultacyjne utworzone z inicjatywy Dziekana Wydziatu.

Na Wydziale realizowana jest analiza zgodnosci koncepcji ksztatcenia z potrzebami rynku pracy.
Przedstawiciele otoczenia spoteczno-gospodarczego uczestniczg w przygotowywaniu programow
studidw. Z przeprowadzonej analizy wynika, iz wystepuje duze zapotrzebowanie na wysoko
wykwalifikowang kadre medyczng, w tym lekarzy. Uwzgledniajgc opinie interesariuszy wewnetrznych
i zewnetrznych w roku akademickim 2022/2023 zostata uzupetniona kadra dydaktyczna na kierunku
lekarskim oraz dokonano zmian w programie studiéw na kierunku lekarskim.

Absolwenci kierunku lekarskiego otrzymuja tytut zawodowy lekarza. Ksztatcenie odbywa sie w oparciu
o program studidow zgodny z obowigzujgcym standardem ksztatcenia przygotowujgcego
do wykonywania zawodu lekarza. Studia przygotowujg do prowadzenia profesjonalnej opieki
lekarskiej, profilaktyki, promocji zdrowia, postepowania klinicznego opartego na merytorycznej wiedzy
z uwzglednieniem zasad etyki lekarskiej. Absolwenci moga podja¢ prace w instytucjach opieki
zdrowotnej, osrodkach naukowo-badawczych. Studenci mogg kontynuowac ksztatcenie w ramach
Szkot Doktorskich oraz w ramach studiow podyplomowych.

Istotng role w koncepcji ksztatcenia odgrywa state podnoszenie jakosci ksztatcenia na Wydziale
NMiNoZ zwigzane z dziatalnoscig naukowa, dydaktyczng i kliniczna. Jest ono efektem potgczenia teorii
z praktyka w oparciu o najnowszg aparature specjalistyczng

W ramach nauczania na kierunku uwzgledniane jest nauczanie i uczenie sie z wykorzystaniem metod
i technik ksztatcenia na odlegtosc i wynikajgce stagd uwarunkowania.

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 1
Kryterium spetnione
Uzasadnienie

Koncepcja i cele ksztatcenia na ocenianym kierunku sg realizowane zgodnie z misjg i strategig rozwoju.
S3 zgodne z profilem ogdlnoakademickim. Cele ksztatcenia sg sformutowane w sposéb zrozumiaty,
mozliwy do weryfikacji. Koncepcja i cele ksztatcenia sg zwigzane z prowadzong w ramach kierunku
dziatalnoscig naukowg w Uczelni, w obszarze dyscyplin, do ktérych kierunek jest przyporzagdkowany.
Kadra prowadzacga zajecia na kierunku posiada duzy potencjat naukowy Koncepcja i cele ksztatcenia
zostaty okreslone we wspdtpracy z interesariuszami wewnetrznymi i zewnetrznymi. W koncepcji
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i celach ksztatcenia Uczelnia uwzglednia nauczanie i uczenie sie z wykorzystaniem metod i technik
ksztatcenia na odlegtos¢. W podsumowaniu nalezy potwierdzié, ze koncepcja i cele ksztatcenia
przedstawiane przez Uczelnie uwzgledniajg kompetencje badawcze, komunikowanie sie w jezyku
obcym i kompetencje spoteczne niezbedne w dziatalnosci naukowej. Dziatania Uczelni uwzgledniajg
nauczanie i uczenie sie z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtos¢ i wynikajace stad
uwarunkowania.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

Zalecenia

Kryterium 2. Realizacja programu studidw: tresci programowe, harmonogram realizacji programu
studidow oraz formy i organizacja zaje¢, metody ksztatcenia, praktyki zawodowe, organizacja procesu
nauczania i uczenia sie

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 2

Program studidow na ocenianym kierunku jest zgodny z efektami uczenia sie zawartymi w standardzie
ksztatcenia przygotowujgcego do wykonywania zawodu lekarza. W odniesieniu do zaje¢ praktycznych
program uwzglednia wszystkie wytyczne dotyczgce standardowych procedur medycznych okreslonych
w Rozporzadzeniu Ministra Zdrowia z dn. 28 sierpnia 2017 r. w sprawie ramowego programu zajec
praktycznych dla kierunku lekarskiego i lekarsko-dentystycznego (Dz.U. 2017, poz. 1728).

Studia na kierunku lekarskim to jednolite studia magisterskie o profilu ogdlnoakademickim,
ktére trwajg 12 semestrow (6 lat). Ksztatcenie odbywa sie w formie stacjonarnej i niestacjonarne;j.
Program studidow, w tym liczba godzin zaje¢, punktéw ECTS oraz efekty uczenia sie sg jednakowe
dla obu form studiéw. Obowigzujgcy program studiéw na kierunku lekarskim zostat przyjety uchwaty
Senatu UTH w Radomiu nr 000-14/12/2022 z dn. 29 wrzes$nia 2022 r. Catkowita liczba godzin
dydaktycznych wynosi 5775, ktérym przypisano 378 punktéow ECTS, w tym 600 godzin i 20 punktéw
ECTS przypisano praktykom zawodowym. Punkty ECTS obliczono na podstawie art. 67 ust. 3 ustawy
zdn. 20 lipca 2018 r. Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce (Dz.U. 2018, poz. 1668 z pdzn. zm.),
przyjmujac, ze 1 punkt ECTS odpowiada 25 - 30 godzinom pracy studenta i obejmuje zajecia
organizowane przez uczelnie oraz jego indywidualng prace zwigzang z tymi zajeciami.

Program studidw dla cyklu ksztatcenia rozpoczetego od roku akademickiego 2022/2023 realizowany
jest w oparciu o uchwate Senatu UTH nr 000-14/12/2022 z dn. 29 wrze$nia 2022 r., ktdra zatwierdzita
szczegdtowe efekty uczenia sie. Program studiow pozwala na rozwdj wiedzy, umiejetnosci
i kompetencji spotecznych poczawszy od podstawowych zagadniern do zaawansowanych procedur
medycznych, niezbednych do wykonywania zawodu lekarza.

Kierunkowe efekty uczenia sie realizowane sg w ramach modutéw zajeé w obrebie grup zajeé A-l, ktére
odpowiadajg grupom zaje¢ zawartym w standardach. W sylabusach dla poszczegdlnych modutéw zajec
opisano przedmiotowe efekty uczenia sie w zakresie wiedzy, umiejetnosci i kompetencji spotecznych
oraz ich powigzanie z kierunkowymi efektami uczenia sie.
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Program studidw na kierunku lekarskim jest realizowany w powigzaniu z dziatalnoscig naukowa
i spetnia wymogi stawiane programom realizowanym na uczelniach o profilu ogélnoakademickim.
Ponad 50% ogodlnej liczby punktéow ECTS przyporzagdkowano zajeciom zwigzanym z prowadzonymi
badaniami naukowymi w dyscyplinie nauki medyczne (197 ECTS), nauki biologiczne (33 ECTS) i nauki
o zdrowiu (18 ECTS). Program uwzglednia udziat studentéw w zajeciach przygotowujacych
do prowadzenia dziatalnosci naukowej lub udziat w tej dziatalnosci.

Powigzanie tresci programowych z badaniami sprawia, ze wyktady, ¢wiczenia i seminaria przedstawiaja
wiedze w oparciu doswiadczenie zawodowe nauczycieli akademickich prowadzgcych zajecia.

Na ocenianym kierunku realizowany jest rozwéj kompetencji jezykowych. Ksztatcenie w zakresie
znajomosci jezykdw obcych obejmuje kurs jezyka angielskiego w wymiarze 100 godzin dydaktycznych
przez 5 semestréw. W ramach oferty modutéw fakultatywnych realizowany jest kurs z jezyka
tacinskiego w wymiarze 30 godzin dydaktycznych.

Celem ksztatcenia w jezyku angielskim jest rozwijanie zintegrowanych sprawnosci jezykowych,
rozwijanie komunikacyjnych i socjolingwistycznych kompetencji jezykowych w ramach swojej
dziedziny fachowej oraz przygotowanie do uczestnictwa w zyciu zawodowym i podejmowania dziatan
jezykowych w swojej dziedzinie. Poziom uzyskanych umiejetnosci w zakresie jezyka angielskiego
odpowiada stopniowi B2+ Europejskiego Systemu Ksztatcenia Jezykowego.

W ramach obligatoryjnych kierunkowych modutéw zaje¢ (np. biologia molekularna, genetyka,
kardiologia, onkologia) i modutéw fakultatywnych (np. przymus leczenia kontra leczenie w przymusie,
antropomotoryka, neurobiologia, fitoimmunomodulacja, terapie genowe i edycja gendéw) zajecia
realizowane sg réwniez w jezyku angielskim. Zajecia z uwzglednieniem nabywania umiejetnosci
korzystania z anglojezycznych baz danych, przewodnikéw oraz analizy anglojezycznych publikacji
naukowych pozwalajg studentom na zapoznanie sie ze specjalistycznym nazewnictwem oraz zasadami
pisania prac naukowych w jezyku angielskim.

Dodatkowo, prowadzone s3 zajecia ponadplanowe w zakresie fachowego medycznego stownictwa
jezyka angielskiego oraz specjalistycznej komunikacji jezykowej.

Dobdr metod ksztatcenia wykorzystywanych w procesie ksztatcenia zalezy od realizowanych efektow
uczenia sie. Metody ksztatcenia zorientowane s na studenta i motywujg do aktywnego udziatu
W procesie uczenia sie oraz umozliwiajg osiggniecie zaktadanych efektdw uczenia sie.

Metody podajgce wykorzystane sg w trakcie wyktadow, ktore stuzg przedstawieniu waznych zagadnien
z punktu widzenia realizowanego modutu zaje¢ i potrzeb dydaktycznych. Najczesciej wykorzystywany
jest wykfad informacyjny (konwencjonalny) z uzyciem sSrodkéw audiowizualnych. W przypadku
mniejszych grup studenckich, zwtaszcza na wyiszych latach studidw, prowadzone sg wyktady
problemowe lub konwersatoryjne z czynnym udziatem studentéw.

Drugg z metod stosowanych na kierunku sg metody poszukujgce majgce na celu ksztattowanie
umiejetnosci praktycznych, nawykow, rozwijanie zdolnosci obserwacji oraz umiejetnosci
samodzielnego podejmowania decyzji. Wykorzystywane sg one w trakcie ¢éwiczen audytoryjnych,
¢wiczen laboratoryjnych, ¢wiczen klinicznych i seminariéw. Interaktywny sposdb prowadzenia zajec
pozwala sprawdzi¢ i pogtebi¢ przyswojong wiedze, a takie zastosowad jg w zmieniajgcych sie
warunkach.
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W ramach ¢éwiczen klinicznych studenci posiadajg bezposredni dostep do pacjentéw leczonych
w placowkach ochrony zdrowia, zaréwno leczonych na oddziatach szpitalnych, jak réwniez leczonych
ambulatoryjnie. Realizowane s3g dziatania zmierzajgce do przedstawiania studentom pacjentéw
z chorobami, ktdére sg ujete w tresciach programowych. Na zajeciach seminaryjnych studentom
przedstawiana jest analiza przypadkdéw klinicznych oraz technika analizy i interpretacji tekstéw
zrédtowych.

Kolejng metoda stosowany w procesie ksztatcenia na ocenianym kierunku jest metoda eksponujaca
z wykorzystaniem: autorskich prezentacji multimedialnych, zastosowanie multimedialnych stotéw
anatomicznych (Anatomgate), przestrzennych wizualizacji uktaddw i struktur anatomicznych (system
okularéw VR), monitorowania poszczegdlnych narzadéw i struktur anatomicznych. Metoda ta ma
zastosowanie w Zaktadzie Diagnostyki Obrazowej (neuromonitoring, ultrasonografia, niskoemisyjna
tomografia komputerowa EQOS, rezonans magnetyczny).

Zajecia prowadzone na kierunku lekarskim ktadg szczegdlny nacisk na przygotowanie studentéw
do prowadzenia badan naukowych. W ramach seminariéw z farmakologii klinicznej omawiane s3
zasady prowadzenia badan klinicznych oraz EBM (Evidence Based Medicine). Studenci w ramach tych
zajec zapoznajg sie technikami prowadzenia badan naukowych, nabywajg praktycznych umiejetnosci
w tworzeniu préb badawczych, dobieraniu wielkosci préby i odpowiedniego testu statystycznego.

Uczelnia obecnie prowadzi pojedyncze zajecia z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia
na odlegto$é, stad tez ta forma nie zostata przewidziana w programach studiow dla kierunku
lekarskiego.

Uczelnia wprowadza sukcesywnie zwiekszenie mozliwos$ci wyboru specjalnosci w ramach grupy zajec
H — moduty do wyboru (praktyczne nauczanie kliniczne). Obecnie, w grupie zaje¢ H student moze
wybiera¢ nastepujgce specjalnosci: Oddziat Anestezjologii i Intensywnej Terapii, Oddziat Chirurgii
Ogdlnej, Oddziat Chirurgii Urazowo-Ortopedycznej, Oddziat Chirurgii Onkologicznej, Oddziat
Ginekologiczno-Potozniczy, Oddziat Pediatryczny, Oddziat Choréb Wewnetrznych, Oddziat Onkologii,
Oddziat Radiologii, Oddziat Okulistyki, Oddziat Laryngologii, Oddziat Diagnostyki Obrazowej.

W odniesieniu do grupy zajec¢ J, w programach studiéw 2021/2022 i 2022/2023 tgczna liczba godzin
dydaktycznych przyporzadkowanych modutom zaje¢ do wyboru wynosi 540 godzin dydaktycznych,
co odpowiada 36 pkt ECTS i stanowi 9,5% liczby punktéw ECTS niezbednej do ukoriczenia studiow.
Studenci majg mozliwos¢ wyboru z puli 37 modutéow w czterech grupach tematycznych. Moduty zajec
do wyboru w wiekszosci prowadzone sg w postaci ¢wiczen i seminaridw, co zapewnia ich praktyczny
wymiar i jest zgodne z postulatami studentow zgtaszanych Radzie Programowej.

Program studidow na kierunku lekarskim pozostaje w $cistej korelacji z mozliwoscig osiggniecia przez
studenta kazdego z efektdw uczenia sie w czasie przeznaczonym na realizacje danego modutu zajec.
Obciazenie studenta zostato opracowane realnie, a liczba punktéw ECTS jest adekwatna do obcigzenia.
taczna liczba godzin zaje¢ wymagajacych bezposredniego udziatu nauczycieli akademickich
i studentéw okreslona w programie studidw, dla studiéw stacjonarnych i niestacjonarnych, tgcznie
5175 godzin dydaktycznych, przy czym punkty ECTS w ramach zaje¢ z udziatem nauczyciela
akademickiego wynoszg 192,5.

Z inicjatywy Petnomocnika ds. Jakosci Ksztatcenia, Rada Programowa zaproponowata harmonogram
przygotowywania sylabusdw, ktory wszedt w zycie zarzagdzeniem Dziekana nr 03/WNMiNoZ/2023 z dn.
1 lutego 2023 r. Zgodnie z jego zapisami sylabusy przedmiotowe przygotowywane sg wedtug
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jednolitego wzoru, uwzgledniajgcego tresci programowe i metody ksztatcenia, a takze warunki
niezbedne do zaliczenia danego modutu zajeé.

Koordynatorzy poszczegélnych modutdéw zaje¢ corocznie weryfikujg tresci programowe, metody
ksztatcenia i sposoby weryfikacji realizacji efektéw uczenia sie oraz zalecang literature. Prace utatwia
baza danych zawierajgca informacje o wszystkich sylabusach i koordynatorach modutéw zajec. Baza
literatury zamieszczona w sylabusach utatwia identyfikacje brakujgcych pozycji. Bazy dostepne sg
dla Rady Programowej i Wtadz Dziekanskich.

Na kierunku realizowane s3 zajecia uwzgledniajac odpowiedni przydziat godzin do poszczegdlnych
form modutu zajec. Dziatania te pozwalajg w sposéb przejrzysty na uzyskanie efektdw uczenia sie
w zakresie wiedzy, umiejetnosci i kompetencji spotecznych. Zajecia prowadzone sg w formie
wyktaddw, ¢wiczen audytoryjnych, éwiczen laboratoryjnych, seminaridéw, ¢wiczen klinicznych i praktyk
zawodowych. Analizujac realizacje wszystkich godzin z udziatem nauczyciela akademickiego,
najwiekszy udziat majg ¢wiczenia kliniczne (36%), a nastepnie ¢wiczenia laboratoryjne i ¢wiczenia
audytoryjne (tgcznie 21%). Wyktady stanowig 14% wszystkich godzin z udziatem nauczyciela
akademickiego, przy czym w przypadku modutéw do wyboru wyktady stanowig tylko 4%, co podkresla
praktyczny charakter modutu J.

Zasady podziatu na grupy studenckie reguluje zarzadzenie R-32/2022 Rektora UTH w Radomiu
z dn. 12 wrzesnia 2022 r. w sprawie: zasad planowania i rozliczania zaje¢ dydaktycznych. Zarzgdzenie
uwzglednia specyfike ksztatcenia na kierunku lekarskim oraz umozliwia studentom osiggniecie
zaktadanych efektéw uczenia sie. Na Uczelni zatozono nastepujgcg liczbe studentéw dla
poszczegdlnych form zajeé: wyktady — do 150 osdb, ¢wiczenia audytoryjne — 25-30 0sdb, ¢wiczenia
laboratoryjne — 10-13 oséb, ¢wiczenia kliniczne — od 4 do 8 0sdb, zajecia praktyczne — 8 oséb.

W uzasadnionych przypadkach liczebnos¢ grup byé zmniejszona na wniosek Dziekana, Rektora
lub Prorektora ds. dydaktycznych i studenckich.

Corocznie zarzadzenie Rektora UTH w Radomiu okre$la harmonogram pierwszego oraz drugiego
semestru danego roku akademickiego, z wyszczegdlnieniem okresu zaje¢, wakacji, sesji
egzaminacyjnych, dni wolnych od zaje¢. W roku akademickim 2022/2023 zajecia w semestrze
zimowym rozpoczety sie w dn. 1 pazdziernika 2022 r. i trwaty do dn. 5 lutego 2023 r. Zajecia
dydaktyczne w semestrze letnim rozpoczety sie w dn. 27 lutego 2023 r. i trwajg do dn. 20 czerwca
2023 r. Szczegétowe harmonogramy realizacji studiéw na kierunku lekarskim dostepne sg na stronach
internetowych Uczelni. Wszystkie harmonogramy przygotowywane sg z zachowaniem zasad higieny
ksztatcenia oraz z zapewnieniem przerw umozliwiajgcych swobodne przemieszczanie sie miedzy
réoznymi lokalizacjami. Zajecia realizowane sg w odpowiednio przygotowanych i wyposazonych salach
dydaktycznych pozwalajacych na kompleksowg realizacje tresci programowych studiéw, zgodnie
z aktualnymi standardami i najnowszymi trendami w nauczaniu poszczegdélnych modutow zajed.

Podczas pierwszych zaje¢ prowadzacy zajecia obowigzany jest podac¢ do wiadomosci studentom tresci
programowe danego modufu zaje¢ i zalecang literature. Studenci sg zapoznawani z metodami
weryfikacji efektéw uczenia sie, kryteriami oceny osiggnietych efektow uczenia sie. Przedstawiane sg
zasady BHP obowigzujgce na zajeciach. Studenci zapoznawani sg o terminach i miejscu prowadzonych
konsultacji przez nauczycieli akademickich, przy czym kazdy student ma mozliwos¢ uczestniczenia
w konsultacjach z nauczycielami akademickimi, ktére odbywajg sie stacjonarnie, on-line lub poprzez
kontakt mailowy.

Profil ogélnoakademicki | Raport zespotu oceniajgcego Polskiej Komisji Akredytacyjne;j | 12



Organizacja procesu nauczania wprowadzona na analizowanym kierunku zapewnia efektywne
wykorzystanie przez studentdéw czasu przeznaczonego na nauczanie i uczenie sie.

Na kierunku realizowane sg jako integralna czes¢ procesu ksztatcenia, praktyki zawodowe. Uczelnia
zapewnia studentom praktyczne ksztatcenie w rzeczywistych warunkach pracy lekarza poprzez zajecia
w placéwkach ochrony zdrowia. Pozwala to na poszerzenie wiedzy, nabycie umiejetnosci i kompetencji
spotecznych zawartych w standardzie ksztatcenia przygotowujgcego do wykonywania zawodu lekarza.

Praktyki zawodowe na Wydziale NMiNoZ realizowane sg na podstawie szczegétowych zasad organizacji
ksztatcenia: zasady studiowania na jednolitych studiach magisterskich na kierunku lekarskim
wprowadzonych decyzjg Dziekana nr 6/2022 z dn. 5 paZdziernika 2022 r. Podstawowym dokumentem
okreslajacym cele i zakres praktyki zawodowej jest obowigzujgcy Regulamin Ksztatcenia Praktycznego
na Kierunku Lekarskim.

Praktyczne nauczanie kliniczne i praktyki zawodowe odbywajg sie w oparciu o infrastrukture uczelni
i infrastrukture podmiotéw leczniczych, w tym z wykorzystaniem symulowanych warunkow
klinicznych, z ktérymi uczelnie zawarty umowy lub porozumienia.

Praktyka zostaje zaliczona na podstawie dokumentacji, ktorg student przedstawi Kierunkowemu
Opiekunowi Praktyk. Studenci majg mozliwo$é realizowania czesci lub catosci praktyk w ramach
wolontariatu, zgodnie z zarzagdzeniem Dziekana nr 2/WNMiNo0Z/2022 z dn. 17 marca 2022 r. Zaden
ze studentow nie wykorzystat z tej mozliwosci.

Studenci moga organizowadé sobie samodzielnie praktyke w réznych jednostkach spetniajgcych wymogi
ksztatcenia praktycznego, zazwyczaj blizej swojego miejsca zamieszkania.

Praktyki zawodowe sg hospitowane przez opiekuna praktyk lub samodzielnego pracownika
naukowego, wskazanego przez Dziekana Wydziatu. Hospitacje majg na celu zapewnié wysoka jakosé
procesu ksztatcenia praktycznego oraz wtasciwe warunki i zasady odbywania studenckich praktyk
zawodowych. Po odbytych praktykach studenci zobowigzani s3 do wypetnienia ankiety oceny
przebiegu praktyki zawodowej. Dziatania te pozwalajg na weryfikacje prawidtowosci przebiegu
praktyki oraz realizacji efektdw uczenia sie.

Po zakonczeniu praktyki wakacyjnej, koordynator praktyk jest zobowigzany do sporzadzenia
sprawozdania z przebiegu praktyki, ktére przekazuje Kierownikowi Katedry.

Cwiczenia kliniczne odbywaja sie wg planu éwiczen klinicznych, ktéry jest przygotowywany na kazdy
semestr ksztatcenia. Studenci sg podzieleni na grupy ¢éwiczeniowe, ktdre liczg po 8 oséb, w przypadku,
gdy oddziat posiada mato sal chorych to grupa ta jest 4-5 osobowa. Cwiczenia kliniczne sg realizowane
pod kierunkiem osoby prowadzacej ¢wiczenia, ktdra jest pracownikiem danego podmiotu leczniczego.

Program studidw na kierunku lekarskim prowadzonym na Wydziale NMiNoZ zostat przygotowany
zgodnie ze standardem ksztatcenia przygotowujgcego do wykonywania zawodu lekarza.

§19 ust. 5 Regulaminu Studiéw UTH w Radomiu (tekst jednolity), bedacy zatgcznikiem do uchwaty
nr 000-3/24/2020 Senatu UTH z dn. 14 maja 2020 r stwierdza sie co nastepuje: ,,Obecnos¢ studenta
na wykfadach moze by¢ kontrolowana. Obecno$¢ na pozostatych zajeciach wskazanych w ust. 1 jest
obowigzkowa. Dla studentéw pierwszego roku studiéw pierwszego stopnia oraz jednolitych studidéw

magisterskich wszystkie formy zaje¢ sg obowigzkowe.”

Majac na uwadze DYREKTYWE 2005/36/WE PARLAMENTU EUROPEJSKIEGO | RADY z dn. 7 wrzesnia
2005 r. w sprawie uznawania kwalifikacji zawodowych (Tekst majgcy znaczenie dla EOG) w Sekcji 2
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(Lekarze) w artykule 24 dotyczacym ksztatcenia medycznego na podstawowym poziomie pkt. 2
stwierdza sie co nastepuje: Ksztatcenie medyczne na podstawowym poziomie obejmuje co najmniej

szescioletni okres studidw lub 5 500 godzin zajeé teoretycznych i praktycznych prowadzonych na

uniwersytecie lub pod jego nadzorem.

W standardzie ksztatcenia przygotowujacego do wykonywania zawodu lekarza w rozdziale I. SPOSOB
ORGANIZACJI KSZTALCENIA w WYMAGANIACH OGOLNYCH w punkcie 1.4. stwierdza sie co nastepuje:
Liczba godzin zaje¢, w tym praktyk zawodowych, nie moze by¢ mniejsza niz 5700.

W ramach planu studiéw Uczelnia umiescita nastepujacg liczbe godzin dydaktycznych realizowanych
w ramach wyktadow:

Semestr 1 —90 godzin,

Semestr 2 — 85 godzin, 75 godzin moduty do wyboru,,
Semestr 3 — 105 godzin,

Semestr 4 — 55 godzin, 10 godzin moduty do wyboru,
Semestr 5 — 120 godzin,

Semestr 6 — 90 godzin,

Semestr 7 — 80 godzin,

Semestr 8 — 35 godzin,

Semestr 9 — 25 godzin,

Semestr 10 — 60 godzin,

Semestr 11 — 0 godzin,

Semestr 12 — 0 godzin.

Na spotkaniu zespotu oceniajagcego z przedstawicielami reprezentujgcymi uczelniany zespét
odpowiedzialny za doskonalenie jakosci na ocenianym kierunku, funkcjonowanie wewnetrznego
systemu zapewniania jakosci ksztatcenia oraz publiczny dostep do informacji o programie studiow,
warunkach jego realizacji i osigganych rezultatach potwierdzono tresé¢ powyzszego zapisu, zawartego
w regulaminie studidéw. Majgc na uwadze, ze ten zapis nie jest jednoznaczny i daje mozliwos¢ braku
uczestnictwa na zajeciach o charakterze wyktadu przez studentéw I, lll, IV, Vi VI roku studiéw na
ocenianym kierunku studidw, zachodzi¢ moze brak realizacji w planie studiéw przypisanych 580 godzin
wyktadowych. W zwigzku z tym ogdlng liczbe przyporzadkowanych przez uczelnie 5775 godzin do
realizacji w catym cyklu ksztatcenia nalezy warto$¢ te zmniejszy¢é o godziny wyktadowe
nieobowigzkowe, ktdrych student nie jest zobligowany realizowac. Po tej korekcie student w czasie
petnego cyklu ksztatcenia jest zobowigzany do realizacji 5195 godzin dydaktycznych, co jest niezgodne
ze standardem ksztatcenia przygotowujgcego do wykonywania zawodu lekarza i skutkuje brakiem
wypetnienia przez studenta wymogoéw pkt. 1.4 ww. standardu. W zwigzku z tym student nie moze
podlegac procesowi dyplomowania zakorniczonego uzyskaniem dyplomu lekarza. Jednoczesnie Uczelnia
potwierdzita, ze ogdlne przepisy regulaminowe zawarte w par. 7 naktadajg na studenta obowigzek
uczestnictwa w zajeciach, zgodnie z programem studidw i Regulaminem Studiéw.

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 2
Kryterium spetnione cze$ciowo
Uzasadnienie

Program studiéw, czas trwania studidow, naktad pracy mierzony liczbg punktéw ECTS konieczny
do ukonczenia studidow, jak réwniez naktad pracy niezbedny do osiggniecia efektéw uczenia sie
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przypisanych do zajeé¢ lub grup zaje¢ sg poprawnie oszacowane i zapewniajg osiggniecie przez
studentow wszystkich zatozonych efektow uczenia sie. Dobdr form zajeé i proporcje liczby godzin zajeé
realizowanych w poszczegdlnych formach zapewniajg osiggniecie przez studentéw efektéw uczenia
sie. Tresci programowe realizowane na kierunku lekarskim uwzgledniajg aktualng wiedze i jej
zastosowanie w zakresie dyscyplin, do ktérych kierunek jest przyporzadkowany. Metody ksztatcenia sg
zorientowane na studentéw, motywujg ich do aktywnego udziatu w procesie nauczania i uczenia sie
oraz umozliwiajg osiggniecie efektéw uczenia sie. Wymiar praktyk zawodowych i przyporzgdkowanie
im liczby punktéw ECTS jest zgodne z obowigzujgcym standardem ksztatcenia. Organizacja procesu
nauczania zapewnia efektywne wykorzystanie czasu przeznaczonego na nauczanie i uczenie sie.
Na spotkaniu z przedstawicielami reprezentujgcymi uczelniany zespét odpowiedzialny za doskonalenie
jakosci na ocenianym kierunku zidentyfikowano wystepowanie hipotetycznego deficytu godzin
niezrealizowanych przez studentdw w zwigzku z brakiem obligatoryjnosci wyktadéw, co posiada
znamiona niezgodnosci ze standardem ksztatcenia przygotowujgcego do wykonywania zawodu
lekarza.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

Zalecenia

1. Zaleca sie wprowadzenie dziatan naprawczych pozwalajgcych na dyplomowanie studentéw
konczacych oceniany kierunek studiow poprzez przeanalizowanie tresci zawartych w zatgczniku
do uchwaty nr 000-3/24/2020 Senatu UTH w Radomiu z dn. 14 maja 2020 r., w zwigzku
ze zidentyfikowaniem  wystepowania  hipotetycznego  deficytu godzin  dydaktycznych
niezrealizowanych przez studentdw w zwigzku z brakiem obligatoryjnosci wyktadéw, co posiada
znamiona niezgodnosci ze standardem ksztatcenia przygotowujgcego do wykonywania zawodu
lekarza.

Kryterium 3. Przyjecie na studia, weryfikacja osiggniecia przez studentéw efektéow uczenia sie,
zaliczanie poszczegdlnych semestréw i lat oraz dyplomowanie

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 3

Podstawg prawng rekrutacji na studia na kazdym kierunku studiéw prowadzonym przez jednostki
organizacyjne UTH w Radomiu — w tym takze na kierunek lekarski — s3 podejmowane corocznie
uchwaty Senatu UTH w sprawie ustalenia warunkéw i trybu rekrutacji oraz form studiéw
na poszczegdlnych kierunkach.

Na potrzeby postepowania rekrutacyjnego uruchomiono internetowy system rejestracji kandydatow.
Warunkiem dopuszczenia do postepowania kwalifikacyjnego na | rok studidw jest zarejestrowanie sie
kandydata na stronie internetowej Systemu Rekrutacyjnego w terminie przewidzianym
w harmonogramie rekrutacji.

Przyjecia kandydatéw na | rok studiow odbywajg sie wedtug kolejnosci wynikajgcej z wielkosci
wskaznika rekrutacyjnego, ktéry stanowi sume uzyskanych punktéw w postepowaniu kwalifikacyjnym.
Przedmiotami obowigzkowymi jest biologia oraz chemia — wyniki egzaminu maturalnego na poziomie
rozszerzonym. W procesie rekrutacji wprowadzono przedmioty do wyboru (nalezy dokonaé wyboru

Profil ogélnoakademicki | Raport zespotu oceniajgcego Polskiej Komisji Akredytacyjne;j | 15



jednego z przedstawionych): fizyka oraz matematyka — wyniki egzaminu maturalnego na poziomie
podstawowym lub rozszerzonym. W przypadku wyniku egzaminu maturalnego na poziomie
rozszerzonym wartos¢ procentowa jest podwadjna. W zwigzku z tym maksymalny wskaznik rekrutacyjny
wynosi 600 pkt. W procesie rekrutacji uwzglednia sie wyniki egzaminu Matury Miedzynarodowej IB
oraz Matury Europejskiej EB z poziomu podstawowego (SL) lub z poziomu rozszerzonego (HL). Na mocy
odrebnych uchwat ustalane sg zasady rekrutacji laureatéw i finalistéw olimpiad stopnia centralnego
oraz laureatéw konkurséw miedzynarodowych i ogélnopolskich oraz dla pozostatych kandydatdéw.
Zgodnie z uchwatg nr 000-8/17/2022 Senatu UTH z dn. 19 maja 2022 r. w sprawie: okreslenia
szczegdtowych zasad przyjmowania na pierwszy rok studiow w UTH Radom laureatéw i finalistow
olimpiad stopnia centralnego oraz laureatow konkurséw miedzynarodowych i ogdlnopolskich
wprowadzono wytyczne dotyczace rekrutacji na oceniany kierunek, wytyczne te obejmujg lata
akademickie 2023/2024, 2024/2025, 2025/2026, 2026/2027.

Zasady, warunki i tryb uznawania efektéw uczenia sie i okreséw ksztatcenia oraz kwalifikacji
uzyskanych w innej uczelni, w tym uczelni zagranicznej regulujg przepisy Regulaminu Studiéw UTH.

Student moze przeniesc sie z innej uczelni, w tym réwniez zagranicznej, a takze zmienic¢ kierunek
studidw. Warunkiem przeniesienia i uznania zaje¢ zaliczonych przez studenta w innej uczelni badz
na innym kierunku studiéw oraz przypisania punktéw ECTS jest stwierdzenie zbieznosci uzyskanych
efektdw uczenia sie z efektami okreslonymi w programie studiow na kierunku, na ktérym student
bedzie kontynuowat studia.

Decyzje o przeniesieniu i uznaniu modutdéw zaje¢ zaliczonych na innym kierunku studiow
lub na kierunkach studiéw odbytych poza Uczelnig, w tym w uczelniach partnerskich, podejmuje
Dziekan na wniosek studenta, po zapoznaniu sie z przedstawiong przez studenta dokumentacja
przebiegu tych studiéw oraz opinig koordynatora modutu zaje¢ lub prowadzacego dane zajecia.
Studenci innych uczelni, zgodnie z Regulaminem Studidw, mogg odbywac¢ czes¢ studidw
w Uniwersytecie na warunkach okreslonych w dwustronnych lub wielostronnych porozumieniach
zawartych miedzy uczelniami.

Zasady i tryb potwierdzania efektéw uczenia sie uzyskanych w procesie uczenia sie poza systemem
studidw okreslajg uchwaty Senatu UTH w Radomiu podejmowane corocznie w sprawie: ustalenia zasad
ubiegania sie o przyjecie na studia w wyniku potwierdzenia efektéw uczenia sie na okreslonym
kierunku, poziomie i profilu w UTH w Radomiu na dany rok akademicki. Na kierunku lekarskim
procedura ta nie jest stosowana.

Program studiéw na kierunku lekarskim nie zawiera zadnych form dotyczacych procesu dyplomowania.
Student VI roku studidw kierunku lekarskiego — po zaliczeniu wszystkich godzin dydaktycznych,
punktéw ECTS oraz semestrow przewidzianych w programie studiéw oraz realizacji poszczegdlnych
jego elementow: zaliczen i egzamindw — zostaje absolwentem ww. kierunku studidow, otrzymujac tytut
zawodowy lekarza.

Studenci, ktérzy ukonczyli studia w terminie sg monitorowani w kazdym roku przez Uczelniang Komisje
Rekrutacyjng oraz wtadze Wydziatu. Progresja studentéw jest monitorowana i oceniana przy uzyciu
baz systemow wykorzystywanych przez Biuro Obstugi Studentdw. Systemy te obejmujg gromadzenie
danych dotyczgcych m.in.: liczby kandydatéw, przyjetych na studia, odsiewu studentéw kornczacych
studia w terminie. Na koniec kazdego roku akademickiego monitorowany jest stopien osiggniecia przez
studentow efektéw uczenia sie. Narzedziami stuzgcymi do kontroli s3 w tym wypadku efekty uczenia
sie okreslane w sylabusach.
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Monitoring pozwala zweryfikowa¢ zaplanowane w karcie modutu zaje¢ sposoby weryfikacji wiedzy
oraz dostosowac je do sposobu weryfikacji efektéw uczenia sie. Wnioski z podejmowanych dziatan
wynikajg takze z protokotéw procedur oceny efektéw uczenia sie, w ktérych Kierownicy Katedr
dokonujg oceny efektdw uczenia sie na poszczegdlnych modufach zaje¢ prowadzonych przez
pracownikéw prowadzgcych zajecia na kierunku lekarskim.

Limit przyje¢c na studia na kierunku lekarskim w roku akademickim 2022/2023 zgodnie
z rozporzadzeniem Ministra Zdrowia z dn. 4 sierpnia 2022 r. w sprawie limitu przyje¢ na studia
na kierunkach lekarskim i lekarsko-dentystycznym wynosit:

— na studiach stacjonarnych (w jezyku polskim) — 120 miejsc,

— na studiach stacjonarnych (w jezyku polskim — miejsca dla cudzoziemcdw) — 20 miejsc,

— na studiach niestacjonarnych (w jezyku polskim) — 60 miejsc.

Weryfikacja osiggniecia przez studentow efektéw uczenia sie jest realizowana zgodnie z wytycznymi
okreslonymi w standardzie ksztatcenia przygotowujgcego do wykonywania zawodu lekarza.
Weryfikacja ta odbywa sie z uwzglednieniem réznych form sprawdzania wiedzy, umiejetnosci
i kompetencji spotecznych. W trakcie ksztatcenia weryfikowany jest stopief osiggniecia efektow
uczenia sie w zakresie: wiedzy poprzez egzaminy ustne i pisemne, obejmujgce testy, zadania otwarte,
opisowe odpowiedzi na zadane pytania, kolokwia, ocene raportu, ocene sprawozdania pisemnego
lub ustnego; umiejetnosci realizowanych w formie obserwacji studenta demonstrujgcego wykonanie
samodzielnie czynnosci w réznych sytuacjach i na réznych typach zaje¢; kompetencji spotecznych
poprzez obserwacje studentéw w trakcie zaje¢ klinicznych, praktyk zawodowych wymagajacych
bezposredniego kontaktu z pacjentem oraz komunikowania sie miedzy sobg podczas zajeé
oraz z cztonkami zespotu terapeutycznego.

Zasady rejestracji na kolejny semestr zostaty szczegétowo okreslone w §29 Regulaminu Studiow UTH.
Podstawga dokonywania rejestracji studentéw na kolejny semestr jest system punktowy ECTS. Okresem
zaliczeniowym w toku studiow jest semestr. Zaliczenie semestru potwierdzone zostaje wpisem
na kolejny semestr. Do dokumentacji rejestrujgcej przebieg studiéw nalezg: karta okresowych
osiggnie¢ studenta, protokoty zaliczenia modutéw zaje¢ w wersji papierowej oraz w systemie
informatycznym ,Wirtualna uczelnia”. Dopuszczalny jest na ocenianym kierunku deficyt punktowy
po poszczegdlnych semestrach wynoszacy 9 punktéow ECTS (obowigzuje uchwata nr 1/22/03/2018
Rady Wydziatu z dn. 22 marca 2018 r.)

Ewaluacja i weryfikacja osiggania efektdw uczenia sie nastepuje w oparciu o nastepujgce procedury
wydziatowe: Procedura nr 3 — System oceny efektdow uczenia, Procedura nr 3.1— Analizy Realizacji
Celéw Programéw Ksztafcenia i Rozktadu Ocen. Nauczyciel potwierdza realizacje programu studiéw
i osiggniecie przez studentéw zaktadanych efektéw uczenia sie wypetniajgc w systemie e-Uczelnia
Protokot Ocen — Arkusz Oceny Efektéw Uczenia sie.

Najczestszymi formami weryfikacji wiedzy sg egzaminy pisemne lub egzaminy ustne, a takze zaliczenia
pisemne lub ustne. Zgodnie z Regulaminu Studidw (§37), przy egzaminach i zaliczeniach stosuje sie
nastepujacy skale ocen oraz odpowiadajgce im oceny w systemie ECTS: bardzo dobry - 5,0 (A), dobry
plus - 4,5 (B), dobry - 4,0 (C), dostateczny plus - 3,5 (D), dostateczny - 3,0 (E), niedostateczny 2,0 (F).
Skala ocen w systemie ECTS ma zastosowanie przy transferze punktéw z uczelni zagranicznej.
Niezaliczenie co najmniej jednej formy zaje¢ wchodzacej w sktad danego modutu zaje¢ skutkuje
brakiem zaliczenia tego modutu i przypisaniem oceny niedostateczne;j.
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System sprawdzania i oceny stopnia osiggania efektdw uczenia sie stosowany na kierunku lekarskim
jest przejrzysty, kompletny i zapewnia wiarygodnos$¢ uzyskanych ocen. Na stronie internetowej
wydziatu student przed rozpoczeciem zaje¢ moze zapoznac sie poprzez sylabus z zaplanowanymi
do uzyskania efektami uczenia sie, jak i metodami ich weryfikacji. Nauczyciele akademiccy
udostepniajg zainteresowanym studentom prace egzaminacyjne i zaliczeniowe w celu zapoznania sie
przez nich ze sposobem, w jaki zostaty one ocenione oraz wyjasnienia pojawiajgcych sie watpliwosci.

Przejrzysto$é, wiarygodnosé oraz rzetelnos¢ systemu weryfikowania efektéw uczenia sie oceniana jest
przez studentdéw po zakonczeniu zajec opierajgc sie na ankietach dotyczacych poszczegdlnych zajeé
i 0séb je prowadzacych.

W zakresie praktyk zawodowych weryfikacja efektéw nastepuje w oparciu o Procedure nr 4
(PJK_4_WNMiNoZ) Organizacji Studenckich Praktyk na Wydziale NMiNoZ. Praktyki zawodowe s3
realizowane zgodnie z planem i programem studidéw, w oparciu o regulamin ksztatcenia praktycznego
na kierunku lekarskim oraz zgodnie z tg procedurg. Kierunkowy Opiekun Praktyk Zawodowych
na kierunku lekarskim po odbyciu praktyk zawodowych przez studentéw sporzadza raport
semestralny. Dodatkowo po weryfikacji przebiegu praktyk zawodowych przedstawia Dziekanowi
Wydziatu NMiNoZ sprawozdanie z ich przebiegu. Przygotowuje zbiorczy protokdt oceny efektow
uczenia sie dla studenckich praktyk zawodowych i przekazuje go sekretarzowi Komisji ds. Oceny
Efektéw Uczenia sie oraz Kierownikowi Katedry.

Student po zakoriczonych praktykach przedstawia opiekunowi praktyk wypetniony dziennik praktyk,
w ktéorym osoba prowadzaca praktyke z placowki ochrony zdrowia potwierdza uzyskanie przez
studenta zatozonych efektéw uczenia sie.

Praktyka zostaje zaliczona na podstawie dokumentacji, jezeli student:

— odbedzie praktyke w okreslonym wymiarze, zgodnie z jej programem,

— ztozy do Kierunkowego Opiekuna Praktyk uzupetniony dziennik praktyk w ustalonym terminie
od dnia zakonczenia praktyki,

Kierunkowy Opiekun Praktyk zalicza praktyke na podstawie stosownych wpiséw w dzienniku praktyk,
poprzez dokonanie witasciwego wpisu w protokole ocen (na portalu Wirtualna Uczelnia). Zaliczenie
praktyki opiekun praktyki potwierdza wpisem ,zal”. Za zaliczenie praktyki student otrzymuje punkty
ECTS zgodnie z programem studidw.

Procedura nr 5 (PJK_ 5 WNMINOZ) Hospitacji praktyk zawodowych dotyczy oceny merytorycznej,
oceny osiggniecia zatozonych efektdw uczenia sie, przebiegu i organizacji, przy czym hospitacje
przeprowadzone sg w trakcie odbywania praktyk zawodowych.

W zakresie ksztatcenia jezykowego Studenci realizujg zajecia z jezykéw obcych. W toku nauczania
Student uzyskuje semestralng ocene z lektoratu na podstawie poziomu opanowania rdzinych
sprawnosci jezykowych. Kurs jezyka obcego konczy sie egzaminem pisemnym sprawdzajgcym
umiejetnos$¢ stuchania, czytania ze zrozumieniem i znajomosci struktur gramatycznych stownictwa
i kolokacji. Ukonczenie kursu jezykowego zaktada osiggniecie przez Studenta umiejetnosci
postugiwania sie jezykiem obcym na poziomie B2+ Europejskiego Systemu Opisu Ksztatcenia
Jezykowego oraz w zaawansowanym stopniu w zakresie terminologii specjalistyczne;j.

W §25 Regulaminu Studiéw przewidziano mozliwos$¢ indywidualnej organizacji studiow, z ktérej moga
skorzystaé m. in. osoby z niepetnosprawnosciami. O indywidualng organizacje studidw mogg ubiegac
sie: cztonkowie sportowej kadry narodowej, osoby z niepetnosprawnosciami, szczegdlnie uzdolnieni
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i wyrdzniajgcy sie w nauce, studiujgcy na dwéch lub wiecej kierunkach, bedacy rodzicami
oraz studentki w cigzy. Studenci bedacy rodzicami oraz studentki w cigzy, studiujgcy na studiach
stacjonarnych, mogg odbywac studiowanie w ramach indywidualnej organizacji studiéw do czasu ich
ukonczenia.

W ramach kot naukowych studenci prowadzg badania, uczestniczg w konferencjach, nierzadko
zdobywajac nagrody. Przygotowano prace, ktére zostaty wyrdznione w dwdch sesjach na konferencji
Studenckie Onko-Forum 2022. Studenci zaprezentowali réwniez prace na konferencji Warsaw
International Medical Congress w maju 2022. Ponadto studenci aktywnie dziatajg
w Miedzynarodowym Stowarzyszeniu Studentéw Medycyny (IFMSA), promujac postawy
prozdrowotne w spoteczenistwie.

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 3
Kryterium spetnione
Uzasadnienie

Warunki rekrutacji na studia, kryteria kwalifikacji i procedury rekrutacyjne na kierunku lekarskim
w UTH s3 przejrzyste i selektywne oraz umozliwiajg dobdr kandydatéw posiadajgcych wstepng wiedze
i umiejetnosci na poziomie niezbednym do osiggniecia efektow uczenia sie, jak rowniez sg bezstronne
i zapewniajg kandydatom rdéwne szanse w podjeciu studiéw na kierunku. Zasady i procedury
dyplomowania s3g specyficzne dla kierunku lekarskiego i zapewniajg potwierdzenie osiggniecia przez
studentow efektdédw uczenia sie na zakoriczenie studiéw.

W sylabusach modutéw zajeé realizowanych w toku studidw przedstawiony jest harmonogram zaje¢,
a takze tryb i sposdb monitorowania oraz weryfikacji przypisanych efektéw uczenia sie i kwalifikacji
przewidzianych w programie studiéw. Metody weryfikacji i oceny osiggniecia przez studentéw efektéw
uczenia sie oraz postepdw w procesie uczenia sie zapewniajg skuteczng weryfikacje i ocene stopnia
osiggniecia wszystkich efektéw uczenia sie, uwzgledniajg specyfike obszaréow wiedzy, umiejetnosci
i kompetencji spotecznych wtasciwych dla zawodu lekarza. Prace etapowe i egzaminacyjne umozliwiaja
weryfikacje wiedzy studenta w zakresie osiggnietych efektéw uczenia sie. Obserwacja podczas zajec
oraz egzaminu praktycznego pozwala na weryfikacje efektow uczenia sie w zakresie umiejetnosci
oraz kompetencji spotecznych.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

Zalecenia

Kryterium 4. Kompetencje, doswiadczenie, kwalifikacje i liczebnos¢ kadry prowadzacej ksztatcenie
oraz rozwoj i doskonalenie kadry

Nauczyciele akademiccy oraz pozostate osoby prowadzace zajecia na kierunku lekarskim posiadaja
aktualny i udokumentowany dorobek naukowy oraz doswiadczenie zawodowe w zakresie dyscypliny
nauki medyczne oraz nauki o zdrowiu Publikujg prace w specjalistycznych czasopismach naukowych.
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Kadre realizujgcg program studiéw na kierunku lekarskim stanowi 175 nauczycieli akademickich, w tym
74 pracownikéw etatowych Uczelni. Wsrdd nich jest 11 profesoréw tytularnych, 12 pracownikow
ze stopniem doktora habilitowanego oraz 53 ze stopniem doktora. Ponadto 99 pracownikéw posiada
tytut magistra lub lekarza. Wydziat angazuje do prowadzenia zaje¢ réowniez osoby, ktére nie s3
nauczycielami akademickimi oraz nie posiadajg formalnej umowy o wspdtpracy z uczelnig, np. zajecia
z kardiochirurgii, parazytologii oraz diagnostyki laboratoryjnej. Nauczyciele akademiccy posiadajg
specjalizacje zawodowe, ktére s3 istotne do realizacji tresci programowych. Z dokumentacji wynika,
ze nauczyciele akademiccy oraz inne osoby prowadzace zajecia posiadajg kompetencje dydaktyczne
umozliwiajgce prawidtowg realizacje zajec.

Nawigzanie stosunku pracy z nauczycielem akademickim w petnym wymiarze czasu pracy nastepuje
po przeprowadzeniu konkursu, ktéry uwzglednia kryteria kwalifikacyjne na poszczegdlne stanowiska.
Uczelnia przeprowadzita wiele konkurséw, jednak notuje brak zainteresowania podjeciem pracy przez
lekarzy na stanowisku nauczyciela akademickiego.

Przydziat zajeé¢ oraz obcigzenie godzinowe poszczegdlnych nauczycieli akademickich w tym zajec
z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtos¢, jest zatwierdzany przez Dziekana.

Przydziat zaje¢ okresla Dziekan. Przy obsadzie zaje¢ brane sg pod uwage takie kryteria doboru jak
wyksztatcenie kierunkowe, osiggniecia dydaktyczne, dorobek naukowy, a takize doswiadczenie
zawodowe, gwarantujgce kompetencje do szkolenia studentdw w ramach wymaganych zaje¢.

Liczebnos¢ kadry w stosunku do liczby studentéw kierunku umozliwia prawidtowa realizacje
poszczegdblnych form zajec.

Nauczyciele akademiccy, ktdrzy na state wigczajg elementy ksztatcenia zdalnego w proces ksztatcenia,
posiadajg kompetencje w tym zakresie. Moduty nienalezgce do gtéwnego nurtu kierunku (spoteczno-
humanistyczne, jezykowe) obsadzane sg pracownikami o udokumentowanym dorobku naukowym
i doswiadczeniu dydaktycznym.

Wiekszo$¢ (76%) godzin zaje¢ na kierunku lekarskim realizowana jest przez nauczycieli akademickich
zatrudnionych w Uczelni jako podstawowym miejscu pracy. Obcigzenie godzinowe poszczegdlnych
nauczycieli akademickich oraz innych osdéb prowadzgcych zajecia jest roztozone réwnomiernie
i umozliwia prawidtowq realizacje programu studidow. Dobdr nauczycieli akademickich i innych oséb
prowadzacych zajecia jest transparentny, adekwatny do potrzeb zwigzanych z prawidtowg realizacjg
zajec. Kluczowe zajecia na kierunku lekarskim, powierzane sg w wiekszosci lekarzom.

Kadra dydaktyczna Wydziatu jest dobrze przygotowana do stosowania metod i technik ksztatcenia
na odlegto$¢. Nauczyciele akademiccy majg zapewniony dostep do funkcjonalnych, dziatajgcych
poprawnie narzedzi wspotczesnych technologii i platform informatycznych oraz wewnetrznej
platformy Uczelni. Dostepnos¢ i uzytecznos¢ tych narzedzi w procesie ksztatcenia podlega ocenom
nauczycieli, ktdrzy sg zadowoleni z funkcjonowania ww. narzedzi.

Studenci dokonujg corocznych anonimowych ocen wypetnienia obowigzkéw dydaktycznych przez
nauczycieli akademickich w formie ankiety. System ten pozwala na precyzyjne wskazanie zalet i wad
stosowanego podejscia do procesu ksztatcenia, komunikacji oraz doboru tresci programowych i metod
ksztatcenia, umozliwia wtasciwy wybdr prowadzacych oraz relatywnie szybkie reagowanie
na problemy. Dziekan ma dostep do wszystkich wynikéw badan ankietowych dotyczacych ksztatcenia.
Dziekan ma zatem mozliwos¢ uwzgledniania wynikdw ankiet w ksztattowaniu polityki kadrowe;j.
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Elementem ewaluacji nauczycieli akademickich jest hospitowanie zajeé. Za organizacje hospitacji
odpowiada Dziekan. Hospitacje sg zapowiedziane. Hospitacje przeprowadza sie w celu oceny efektow
pracy nauczyciela. Z hospitacji sporzadzany jest protokét. W trakcie hospitacji ocenie podlegaja:
przygotowanie merytoryczne, techniczne, umiejetnos$¢ zrozumiatego i interesujgcego przekazywania
wiedzy, angazowania studentéw do aktywnego udziatu w zajeciach.

Nauczyciele akademiccy podlegajg okresowym ocenom, obejmujgcym ocene dziatalnosci w zakresie
dydaktycznym, badawczym, ksztatcenia kadr oraz organizacyjnym. Ocena okresowa catej kadry
Wydziatu jest wykorzystana w ksztattowaniu polityki kadrowej. Planowanie indywidualnego rozwoju
kadry jest realizowane na biezgco. Mimo przeprowadzanych wielu konkurséw Uczelnia ma trudnosci
w pozyskiwaniu lekarzy chetnych do podjecia pracy na stanowisku nauczyciela akademickiego.
Nauczyciele akademiccy mogg liczy¢ na wsparcie finansowe podczas wykonywania badan naukowych.

Konflikty rozwigzywane sg zgodnie z procedurami, ktérych tresci nie sg znane wiekszosci nauczycieli.
Rekomenduje sie, aby informowaé nauczycieli o obowigzujagcych w Uczelni regulaminach
i procedurach.

Zalecenia dotyczace kryterium 4 wymienione w uchwale Prezydium PKA w sprawie oceny
programowej na kierunku studiow, ktdéra poprzedzita biezgca ocene

Zalecenia dotyczace
kryterium 4 wymienione we . S . Ocena realizacji
Lp. L Opis realizacji zalecenia .
wskazanej wyzej uchwale zalecenia
Prezydium PKA
1. Zaleca sie  zwiekszenie | Uczelnia  poczynita  wiele  staran,
liczebnosci kadry z uwzgled- | pozyskujgc wielu specjalistéw, jednak z
nieniem niezbednych kwali- | uwagi na trudnosci w pozyskiwaniu
fikacji do prowadzenia zaje¢ | lekarzy do pracy w Uczelni nadal zalecenie
okreslonych w standardzie | pozostaje problem kadrowy. niezrealizowane
ksztatcenia oraz zapewnienie
prawidtowej obsady wszyst-
kich zajec.
Zaleca sie  prowadzenie | Zmieniono strukture Wydziatu,
2. polityki kadrowej w taki | wprowadzono szkolenia dla nauczycieli,
sposéb, aby zapewniata | zwiekszono mozliwosci rozwoju .

! zalecenie
potencjat naukowo-dydak- | naukowo-dydaktycznego. srealizowane
tyczny, dydaktyczny i organi- | Powotano Komisje ds. Badan Naukowych i
zacyjny kierunku i stuzyta | Projektéw Unijnych, w celu stworzenia
jego rozwijaniu. warunkéw do rozwoju naukowego.

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 4

Kryterium spetnione cze$ciowo

Uzasadnienie

Nauczyciele akademiccy kierunku lekarskiego spetniajg wymagania kwalifikacyjne okreslone
przepisami prawa. Kompetencje, doswiadczenie i kwalifikacje nauczycieli akademickich i innych oséb
prowadzacych zajecia na kierunku lekarskim zapewniajg prawidtowg realizacje zaje¢ oraz osiggniecie
przez studentédw wszystkich efektdw uczenia sie. Mimo przeprowadzanych wielu konkurséw lekarze
nie podejmujg pracy w roli nauczyciela akademickiego. Dziatalno$¢ badawcza, udokumentowana
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publikacjami naukowymi prowadzona przez nauczycieli akademickich znajduje odzwierciedlenie
w ofercie dydaktycznej kierunku. Polityka kadrowa zapewnia dobdér nauczycieli akademickich i innych
0s6b prowadzacych zajecia umozliwiajgcy prawidiowa realizacje zaje¢. Na Wydziale funkcjonujg
mechanizmy systematycznej oceny kadry prowadzacej ksztatcenie, uwzgledniajace opinie studentow.
Wyniki oceny kadry sg wykorzystywane w jej doskonaleniu.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

Zalecenia

1. Zaleca sie nawigzanie formalnego stosunku pracy lub przyjecia innego sformalizowanego sposobu
wspotpracy ze wszystkimi osobami prowadzgcymi zajecia ze studentami.

Kryterium 5. Infrastruktura i zasoby edukacyjne wykorzystywane w realizacji programu studiéw oraz
ich doskonalenie

Wydziat dysponuje infrastrukturg do prowadzenia procesu ksztatcenia, w tym salami wyktadowymi,
salami ¢wiczeniowymi, laboratoryjnymi i pracowniami komputerowymi. Zajecia dla kierunku
lekarskiego w powigzaniu z udzielaniem swiadczen zdrowotnych prowadzone sg w udostepnianych
w tym celu oddziatach klinicznych Mazowieckiego Szpitala Specjalistycznego, Radomskiego Szpitala
Specjalistycznego, Radomskiego Centrum Onkologii, Samodzielnego Wojewddzkiego Publicznego
Zespotu Zaktadow Psychiatrycznej Opieki Zdrowotnej im. Dr Barbary Borzym, Polikliniki w Radomiu,
Centralnego Szpital MSWIA oraz Wojewddzkiego Szpitala Zespolonego w Kielcach.

W strukturach Uczelni funkcjonuje bardzo nowoczesne prosektorium.

Laboratoria naukowo-dydaktyczne i naukowe, w ktdrych studenci kierunku lekarskiego odbywajg
specjalistyczne zajecia laboratoryjne oraz prowadzg badania naukowe nie w kazdym przypadku s3
wiasciwe do celéw dydaktycznych. Zajecia z diagnostyki oraz parazytologii odbywajg sie w medycznym
laboratorium diagnostycznym, w ktérym nie zawarto umoéw lub porozumien z nauczycielami
na prowadzenie zaje¢. Laboratorium mikrobiologiczne nie dysponuje drobnoustrojami z uznanych
kolekcji kultur, ktérych wykorzystanie gwarantuje bezpieczeristwo studentéw podczas zajed.

Sale i specjalistyczne pracownie dydaktyczne oraz ich wyposazenie sg zgodne z potrzebami procesu
nauczania i uczenia sie, umozliwiajg osiggniecie przez studentéw efektéw uczenia sie, w tym
przygotowanie do prowadzenia dziatalnosci naukowej lub udziat w tej dziatalnosci. Studenci kierunku
lekarskiego w procesie ksztatcenia wykorzystujg rowniez infrastrukture badawczg jednostek
zewnetrznych.

Wiekszos¢ sal wyktadowych i ¢wiczeniowych wyposazona jest w odpowiednie srodki audiowizualne:
rzutnik, ekran i mozliwo$¢ podtgczenia do Internetu. Infrastruktura informatyczna, wyposazenie
techniczne pomieszczen, pomoce i s$rodki dydaktyczne, aparatura badawcza, specjalistyczne
oprogramowanie sg sprawne, nieodbiegajgce od aktualnie uzywanych w dziatalnosci naukowej oraz
umozliwiajg prawidtowg realizacje zaje¢, w tym z wykorzystaniem zaawansowanych technik
informacyjno-komunikacyjnych.
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System biblioteczno-informacyjny obejmuje Biblioteke Gtéwng UTH w Radomiu. Zbiory drukowane
licza ok. 195 tysiecy woluminéw ksigzek oraz ponad 40 tysiecy wolumindw zbiorédw specjalnych.
Biblioteka zlokalizowana jest w samodzielnym budynku o powierzchni 3813 m2, usytuowanym
na terenie uczelnianego kampusu i jest czynna dla uzytkownikow od poniedziatku do pigtku
w godz. 9:00 -19:00. Studenci i Pracownicy UTH Radom majg do dyspozycji: czytelnie ksigzek
i czasopism, czytelnie baz danych, czytelnie zbioréw specjalnych, czytelnie profesorskg. W czytelni
ksigzek i czasopism zainstalowane sg 3 stanowiska do przegladania licencjonowanych baz danych oraz
baz wihasnych i katalogu Biblioteki Gtéwnej. W czytelniach dostepne sg skanery i sie¢ Wi-Fi.
Wypozyczalnia Ksigzek wyposazona jest w elektroniczny system wypozyczen. Biblioteka posiada
rowniez magazyn wolnego dostepu, z ktérego uzytkownicy moga samodzielnie wybieraé skrypty
i podreczniki. Zbior ksigzek i czasopism drukowanych skatalogowany zostat w systemie bibliotecznym
PROLIB. Biblioteka korzysta z najwiekszych komputerowych systemdéw informacyjnych. Systemy te
oferujg w trybie on-line dostep do baz o zasiegu swiatowym i ze wszystkich dziedzin nauki. Biblioteka
ma dostep do miedzynarodowych baz elektronicznych, w ktérych sg udostepniane zasoby
informacyjne w ramach tzw. licencji krajowych (Wirtualna Biblioteka Nauki) oraz w bazach
subskrybowanych przez uczelnie (UTH w Radomiu), tj.: System Informacji Prawnej Lex Akademika
Premium, zawierajacy teksty aktéw prawnych (m.in. Dziennika Ustaw, Monitora Polskiego)
oraz wyktadnie prawng w postaci orzecznictwa sgdéw i administracji, piSmiennictwa prawniczego
i pism urzedowych, a takze czasopism, monografii jak i baz orzecznictwa prawno-medycznego,
najobszerniejsza baza medyczna Medline Ultime, baza z zakresu pielegniarstwa CINAHL Ultimate
na platformie Ebsco. Dla kierunku lekarskiego w zbiorach biblioteki znajduje sie 90 tytutdow czasopism.
W roku 2023 prenumerowane sg 113 tytuty czasopism, w tym 15 dla Wydziatu NMiNoZ. W Bibliotece
funkcjonuje wypozyczalnia miedzybiblioteczna wspdtpracujgca ze wszystkimi bibliotekami w kraju.
Ponadto Biblioteka przystgpita do cyfrowej wypozyczalni miedzybibliotecznej ACADEMICA,
udostepniajgcej zasoby cyfrowe Biblioteki Narodowej, w tym wspdtczesne ksigzki i czasopisma
naukowe ze wszystkich dziedzin wiedzy.

W ostatnich dwdch latach zakupiono kilkanascie pozycji literaturowych z zakresu nauk medycznych.
Studenci majg dostep do pismiennictwa zalecanego w sylabusach. Jednak sposéb aktualizacji
czasopism oraz podrecznikdw, w tym wnioskowanie o zakup, czesto jest inicjatywa studentéw,
a nie nauczycieli akademickich. Rekomenduje sie wprowadzenie zasady aktualizacji zbioréw
bibliotecznych przez nauczycieli z wyprzedzeniem, tak aby zapewnié studentom dostep do aktualnej
literatury na biezaco.

Biblioteka posiada szereg rozwigzan usprawniajgcych poruszanie sie oraz korzystanie z biblioteki przez
osoby z niepetnosprawnoscia.

Budynki Uczelni dostosowane sg do potrzeb oséb z niepetnosprawnoscia. Przy wejsciu do budynkow
znajduje sie zarowno podjazd jak i winda dla wdzkow inwalidzkich. Komunikacja miedzy pietrami moze
odbywac sie za pomocg windy. Toalety przystosowane sg do potrzeb oséb z niepetnosprawnoscia.
Studenci majg zapewniony dostep do platformy MS Teams umozliwiajgcej zaréwno interaktywne
prowadzenie/udziat w zajeciach jak i asynchroniczng forme kontaktéw. Infrastruktura informatyczna
i oprogramowanie stosowane w ksztatceniu z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtos¢
umozliwia synchroniczng i asynchroniczng interakcje miedzy studentami, a nauczycielami
akademickimi i innymi osobami prowadzgcymi zajecia. Podczas pandemii studenci mieli dostep
do materiatéw dydaktycznych opracowanych w formie elektroniczne;.
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Na Woydziale dokonuje sie systematycznych przeglagdéw infrastruktury dydaktycznej, naukowej,
bibliotecznej, wyposazenia technicznego pomieszczen, pomocy i srodkéw dydaktycznych. Nauczyciele
akademiccy, bedacy opiekunami studenckich pracowni na biezgco zgtaszajg potrzeby
modernizacji/uzupetnienia infrastruktury dydaktycznej. Wyniki okresowych przeglagdow, w tym
whnioski z oceny dokonywanej przez studentéw, sg wykorzystywane do doskonalenia infrastruktury
dydaktycznej, naukowej i bibliotecznej wyposazenia technicznego pomieszczen,, pomocy i srodkéw
dydaktycznych, aparatury badawczej, specjalistycznego oprogramowania, zasobdéw bibliotecznych,
informacyjnych oraz edukacyjnych. Uczelnia planuje rozbudowe bazy dydaktyczne;.

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 5

Kryterium spetnione cze$ciowo

Uzasadnienie

Baze dydaktyczng, w ktorej odbywajg sie zajecia na ocenianym kierunku, nalezy uznaé za wystarczajaca
poza obszarem zaje¢ z diagnostyki oraz parazytologii i mikrobiologii. Infrastruktura dydaktyczna
i naukowa oraz zaplecze badawcze w wiekszosci przypadkoéw zaspokajajg potrzeby, ktére wynikajg
z realizacji programu studiéw na kierunku lekarskim i s3 adekwatne do liczby studentéw oraz do
prowadzonych badan naukowych. Biblioteka zapewnia studentom oraz pracownikom dostep do
zbioréw oraz pismiennictwa, jednak aktualizacja i uzupetnianie zbioréow wymaga usprawnienia.
Planowane sg inwestycje, ktére pozwolg na osigganie efektéw uczenia sie przez studentdow ocenianego
kierunku na jeszcze wyzszym poziomie.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonato$ci
Ksztatcenia

Zalecenia

1. Zaleca sie zapewnienie wiasciwych warunkéw realizacji zaje¢ z diagnostyki oraz parazytologii,
ktore umozliwig w petni osigganie efektéw uczenia sie przez studentéw.

2. Zaleca sie doposazenie laboratorium mikrobiologicznego w drobnoustroje z uznanych kolekcji
kultur, co zapewni bezpieczenstwo podczas diagnozowania czynnika etiologicznego w przypadku
wystgpienia zdarzen niepozadanych.

Kryterium 6. Wspdtpraca z otoczeniem spoteczno-gospodarczym w konstruowaniu, realizacji
i doskonaleniu programu studiow oraz jej wptyw na rozwaj kierunku

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 6

Wtadze oraz nauczyciele akademiccy ocenianego kierunku wspétpracuja z podmiotami zewnetrznymi
z Radomia i regionu. W ramach ksztatcenia na kierunku lekarskim, Uczelnia nawigzata wspotprace
z instytucjami dziatajgcymi w obszarze nauk medycznych i nauk o zdrowiu oraz pracodawcami w celu
zintegrowania edukacji z rynkiem pracy.
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Realizacja wspodtpracy jest mozliwa dzieki statym kontaktom z przedstawicielami podmiotow
gospodarczych i leczniczych wchodzgacym w sktad Rady Pracodawcéw. Celem pozyskiwania informaciji
od pracodawcow jest wskazywanie obszardw rozwoju poszczegdlnych specjalnosci lekarskich.

Zespot Interesariuszy Zewnetrznych wspétpracujacy z Uczelnig swoje funkcje realizuje poprzez:
opiniowanie programéw studidw oraz analizowanie metod ksztatcenia w aspekcie ksztatcenia
praktycznego.

Interesariusze wewnetrzni i zewnetrzni stanowig forum wsparcia i wspdtpracy Uczelni
z podmiotami leczniczymi poprzez organizowanie spotkain celem poznania oczekiwan
oraz formalizowanie wspdtpracy. Pracodawcy spotykajg sie systematycznie z wtadzami
oraz nauczycielami akademickimi.

Wspdtpraca z otoczeniem spoteczno-gospodarczym w procesie ksztatcenia jest zorientowana
na tworzenie stabilnego systemu ksztatcenia praktycznego studentéow. Wspdtpraca dotyczy réwniez
wzajemnego podejmowania inicjatyw zmierzajacych do realizacji zaje¢ w placdéwkach
oraz sprawowania opieki nad studentami podczas realizacji praktyk zawodowych.

Wspodtpraca z podmiotami zewnetrznymi, ktdrg Uczelnia nawigzata, umozliwia pozyskiwanie kadry
posiadajgcej wysokie kwalifikacje i doswiadczenie zawodowe zdobyte poza Uczelnig, co sprzyja
wymianie doswiadczen dydaktycznych, naukowych oraz zwigzanych z potrzebami spotecznymi
i rynkiem pracy. Sugestie przedstawicieli rynku pracy oraz nauczycieli akademickich wptywajg
na modyfikacje planu studiéw, jak réwniez na sposdb realizacji efektéw uczenia sie.

Uczelnia analizuje oczekiwania pracodawcéw wobec absolwentdw ocenianego kierunku, a nastepnie
uwzglednia je w procesie ksztatcenia, co pozwala na odpowiednie przygotowanie absolwentéw
do aktualnych potrzeb rynku pracy. Uczelnia nawigzata kontakt z jednostkami, ktére mogg by¢
potencjalnym miejscem zatrudnienia dla absolwentéw. Przedstawiciele reprezentujacy jednostki:
Radomski Szpital Specjalistyczny, Szpital w Kozienicach, Centrum Onkologii, potwierdzili podczas
spotkania w trakcie wizytacji z zespotem oceniajgcym, iz Uczelnia jest otwarta na wspodtprace
z otoczeniem spotfeczno-gospodarczym i wykazuje inicjatywy stuzgce dostosowaniu procesu
ksztatcenia do potrzeb rynku pracy.

Przebieg wspdtpracy Uczelni z instytucjami otoczenia spoteczno-gospodarczego jest monitorowany,
jednak w sposdb niezapewniajgcy powtarzalnosci dziatan. Rekomenduje sie wdrozenie procedur
zapewniajgcych wtasciwg analize poziomu wspdtpracy z otoczeniem spoteczno-gospodarczym. Lista
wspofpracujgcych pracodawcéw jest poszerzana w zaleznosci od potrzeb rynku pracy. Uczelnia
uzupetnia systematycznie zespot interesariuszy zewnetrznych, ktdrzy wspotpracujg z Uczelnia.

Zalecenia dotyczace kryterium 6 wymienione w uchwale Prezydium PKA w sprawie oceny
programowej na kierunku studiow, ktdra poprzedzita biezgca ocene

Zalecenia dotyczace
kryterium 6 wymienione we . o . Ocena realizacji
Lp. Lo Opis realizacji zalecenia .
wskazanej wyzej uchwale zalecenia
Prezydium PKA
1. Zaleca sie wdrozy¢ dziatania, | Uczelnia podjeta wspodtprace z zalecenie
ktdre pozwolg na witaczanie | otoczeniem spoteczno - gospodar- zrealizowane
pracodawcow w budowanie | czym, co pozwolito na witgczenie
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oraz modyfikacje programu | pracodawcow w budowanie oraz

studidw. modyfikacje programu studiéw.
2. Zaleca sie wdrozy¢ mecha- | Uczelnia monitoruje poziom
nizmy pozwalajgce na analize | wspétpracy z otoczeniem spoteczno- Jalecenie
oraz monitorowanie pozio- | gospodarczym. .
zrealizowane

mu wspoétpracy z otoczeniem
spoteczno-gospodarczym.

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 6

Kryterium spetnione

Uzasadnienie

Jednostka wykazuje sie wspoétpracg z otoczeniem spotecznym i gospodarczym w procesie ksztatcenia.
Pracodawcy sg witgczani w proces budowania oferty edukacyjnej stuzgcy rozwijaniu programéow
studiow w oparciu o aktualne potrzeby rynku pracy. Jednostka jest otwarta na wspétprace
z otoczeniem spoteczno-gospodarczym. Pracodawcy majg mozliwosé wnioskowania do wtadz Uczelni
0 wprowadzenie zmian do programu studidow poza obowigzujgcymi standardami, ktére sg nastepnie
dyskutowane, analizowane i po wspodlnych uzgodnieniach wdrazane. Poziom wspdtpracy jest
monitorowany, a dodatkowi przedstawiciele sg wtgczani do zespotu interesariuszy zewnetrznych.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonato$ci
Ksztatcenia

Zalecenia

Kryterium 7. Warunki i sposoby podnoszenia stopnia umiedzynarodowienia procesu ksztatcenia na
kierunku

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 7

Umiedzynarodowienie jest jednym z wazniejszych elementow rozwoju Wydziatu NMiNoZ i obejmuje
wieloaspektowe dziatania. Studenci i pracownicy majg mozliwosé uczestniczenia w miedzynarodowych
wyjazdach na ogdlnych zasadach obowigzujgcych dla danego programu, m. in.: NAWA, CEEPUS, IFMSA
— Poland Miedzynarodowe Stowarzyszenie Studentéw Medycyny oraz Erasmus+.

Programy studiow sg udoskonalane w taki sposéb, by zapewnic ich zgodnosc¢ ksztatcenia na kierunku
lekarskim w innych uczelniach w Europie, utatwiajgc mobilno$¢ studentom i kadrze. Studenci
z kierunku lekarskiego z zagranicy posiadajg mozliwos$¢ uczestniczenia w zajeciach prowadzonych
w jezyku angielskim z modutéw zaje¢, takich jak: biologia medyczna, genetyka, immunologia,
neurochirurgia, otolaryngologia oraz socjologia. Program studiow obejmuje nauke jezykdéw obcych

Profil ogélnoakademicki | Raport zespotu oceniajgcego Polskiej Komisji Akredytacyjne;j | 26



ze szczegdlnym naciskiem na jezyk specjalistyczny medyczny. W ramach realizacji tresci programowych
przedstawiana jest terminologia w jezyku facinskim i angielskim.

Program studiéw obejmuje obowigzkowg nauke jezyka tacinskiego, trwajacego dwa semestry
oraz jezyka angielskiego — 6 semestrow. Kazdy z lektoratéow jezyka obcego koriczy sie egzaminem.
Studenci nabywajg kompetencje z jezyka nowozytnego angielskiego na poziome B2+ wg Europejskiej
klasyfikacji poziomu biegtosci jezykowej (CEF).

Studenci Wydziatu mogg wyjezdza¢ w ramach 23 umoéw bilateralnych, zawartych z uczelniami

partnerskimi z: Czech, Stowacji, Wtoch, Francji, Grecji, Turcji, Portugalii, totwy, Albanii oraz Ukrainy.

Jedna studentka kierunku lekarskiego wyjechata na praktyki wakacyjne do szpitala w Torrevieja
w Hiszpanii.

Wyktadowcy Wydziatu NMiNoZ brali udziat w wymianie miedzynarodowej, prowadzgc wykfady online
dla studentéw oraz nauczycieli Uczelni, z ktérymi podpisano umowy bilateralne. Ponadto zawarto
w tym okresie 6 nowych uméw o dwustronnej wspdtpracy, rozszerzono wspétprace z uniwersytetami,
m.in. w: Butgarii, Pétnocnej Macedonii, Chorwacji oraz Cyprze.

Organizowano cykliczne webinaria w jezyku angielskim w ramach programu Erasmus+, prowadzone
przez nauczycieli z Wydziatu NMiNoZ oraz z uczelni partnerskich.
Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 7

Kryterium spetnione

Uzasadnienie

Uczelnia stwarza studentom mozliwosci kontaktéw miedzynarodowych, realizacji w Uczelni czesci
efektdw uczenia sie w jezyku angielskim, jak rowniez nabywanie wiedzy, umiejetnosci i kompetencji
za granica. Wydziat sukcesywnie podejmuje dziatania majace na celu umiedzynarodowienie procesu
ksztatcenia.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

Zalecenia

Kryterium 8. Wsparcie studentéw w uczeniu sie, rozwoju spotecznym, naukowym lub zawodowym
i wejsciu na rynek pracy oraz rozwéj i doskonalenie form wsparcia

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 8

Wsparcie studentéw kierunku lekarskiego UTH w Radomiu w procesie uczenia sig jest
wieloptaszczyznowe, przybierajgc rozne formy. Studenci mogg liczy¢ na wsparcie kadry dydaktycznej
w czasie zajeé stacjonarnych oraz w czasie indywidualnych konsultacji lub poprzez biezacy kontakt,
np. drogg mailowg. Na kierunku nie odbywajg sie rady pedagogiczne lub inne sformalizowane
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spotkania z wtadzami dziekarskimi, a komunikacja ze studentami ma raczej charakter nieformalnych,
biezagcych rozmdéw. Powotywani sg opiekunowie roku, role ktérych petni wybrany nauczyciel
akademicki.

Studenci majg mozliwos¢ rozwoju naukowego. Sg zapraszani przez nauczycieli do podejmowania
inicjatyw naukowych. W Uczelni nie funkcjonuje zorganizowany i ustrukturyzowany ruch
naukowy/towarzystwo naukowe. Studenci mogg rozwijaé sie w obrebie kot naukowych.
W dokumentacji przedstawiono dziatalnos¢ két naukowych, ktdrej charakter nalezy opisa¢ jako
popularno-naukowy, dydaktyczny oraz naukowy. Studenci s3 wspétautorami publikacji w jezyku
polskim oraz angielskim, w tym w punktowanych czasopismach naukowych. Studenci wygtaszali
rowniez prezentacje na konferencjach studenckich. Kota naukowe mogg liczy¢ na wsparcie finansowe
ze strony uczelni, a oferowana pomoc ma charakter dorazny. Studenci ocenianego kierunku nie byli
do tej pory beneficjentami grantdw przyznawanych przez organizacje zewnetrzne, a w uczelni
nie funkcjonuje zaden program grantowy.

W Uczelni funkcjonuje Biuro Karier — Centrum Promocji Studentéw i Absolwentéw UTH w Radomiu.
Zadaniem Biura jest prowadzenie szkole, targdw, warsztatéw i innych wydarzen, ktére mogg utatwic
studentom wyjscie na rynek pracy. W uczelni organizowano spotkanie z przedstawicielami lokalnych
szpitali, podczas ktorego mogli zapoznac sie z ich strukturg oraz ofertg pracy.

Studenci wyrdzniajacy sie mogg liczy¢ na wsparcie finansowe ze strony uczelni poprzez ustawowe
stypendia, a wszyscy studenci réwniez na zapomogi. Regulamin $wiadczed jest dostepny
dla studentow, ktérzy sg z nim zaznajomieni. Studenci majg mozliwos¢ ubiegania sie o przeniesienia
ze studidw niestacjonarnych na stacjonarne oraz odwrotnie. W Uczelni mozliwe jest realizowanie
studidw w ramach indywidualnej organizacji studiow (10S). Studenci wiedzg o takiej mozliwosci, jednak
z niej nie korzystajg. Zamkniety katalog przestanek upowazniajgcych do wystgpienia z prosbg o 10S,
umieszczony w Regulaminie studiéw, jest poprawny i szeroki. Regulamin ani inny oficjalny dokument
nie opisuje procesu indywidualizacji ksztatcenia poprzez dostosowanie programu do naukowych
zainteresowan studentéw, przydzielania im opiekunéw naukowych oraz zapewnienia kompleksowego
rozwoju naukowego. Regulamin stanowi, ze indywidualizacja moze polega¢ na odrebnej organizacji
harmonogramu uczestniczenia w zajeciach, termindw zaliczen i egzamindéw. Rekomenduje sie takie
dostosowanie zapisow w oficjalnych dokumentach, aby zapewni¢ studentom mozliwosc
zrbwnowazonego rozwoju naukowego. Wsparcie studentéw z niepetnosprawnoscig zapewnia Biuro
Oséb Niepetnosprawnych (BON), powotane na mocy zarzadzenia R-2/2021 Rektora UTH
z dn. 21 stycznia 2021 r. Pracami BON kieruje Petnomocnik Rektora ds. Oséb Niepetnosprawnych.

Studenci majg mozliwos¢ dziatalnosci w Oddziale Radom Miedzynarodowego Stowarzyszenia
Studentéw Medycyny IFMSA-Poland. Przedstawiciel Stowarzyszenia zapewnit o wsparciu ze strony
uczelni w biezgcej dziatalnosci, co znalazto potwierdzenie w raporcie samooceny oraz w czasie spotkan
z poszczegblnymi grupami reprezentantow Uczelni. Uniwersytet zapewnia wsparcie poprzez
zapewnienie bazy lokalowej na potrzeby Stowarzyszenia oraz przekazujgc srodki finansowe na jej
dziatania. W Uczelni funkcjonuje chdr akademicki.

W Uniwersytecie funkcjonuje procedura antymobbingowa, opisana w zatgczniku do Zarzadzenia
Rektora UTH R-13/2019 z dn. 16 wrzesnia 2019 r. W jej tresci brak jest jednak odniesien do sytuacji
patologicznych z udziatem studentéow. Rekomenduje sie wprowadzenie podobnego dokumentu,
ktory okresli procedury antymobbingowe, z ktérych korzysta¢ bedg mogli studenci ocenianego
kierunku. W Uczelni funkcjonuje Petnomocnik Rektora ds. rownego traktowania, ktérego zadania
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skupiajg sie na przeciwdziataniu wszelakim formom dyskryminacji oraz dziataniach o charakterze
prewencyjnym i edukacyjnym. W Uczelni obowigzujg kodeksy etyki studenta, nauczycieli akademickich
i innych pracownikdw niebedacych nauczycielami akademickimi. Studenci pierwszego semestru
zobowigzani sg do zaliczenia kursu z zakresu bezpieczenstwa i higieny pracy. Obecnie studenci maja
mozliwosé zgtaszaé skargi w formie pisemnej lub ustnej, osobiscie lub za posrednictwem Samorzadu
do opiekuna roku, wtadz dziekanskich lub rektorskich. Na Uczelni nie prowadzi sie aktywnych dziatan
informacyjnych oraz przeciwdziatajagcych formom przemocy, dyskryminacji lub mobbingu.
Rekomenduje sie podjecie systematycznych dziatan informacyjno-edukacyjnych w tym zakresie.

Obstugg studentdw ocenianego kierunku zajmuje sie dziekanat Wydziatu NMiNoZ oraz Biuro Obstugi
Studenta (BOS). Godziny przyjec stron, telefon kontaktowy oraz adres e-mail s3 podane do wiadomosci
studentéw. Sprawami studentdw studidéw stacjonarnych i niestacjonarnych zajmuje sie jedna osoba.
Kadra oraz obstuga interesariuszy zostata oceniona przez studentéw pozytywnie, jednak w Uczelni nie
jest prowadzona cykliczna ocena obstugi interesariuszy oraz wsparcia ze strony kadry wspierajace;.
Harmonogramy zajeé oraz sylabusy modutéw zaje¢ sg dostepne na stronie internetowej Wydziatu.
Zwraca uwage znaczne obcigzenie i nieergonomiczne rozplanowanie zajeé. Studenci na niektdrych
semestrach realizujg zajecia od godzin porannych do pdZznowieczornych (np. 20:55), co niekorzystnie
wplywa na przyswajanie wiedzy oraz proces studiowania. Cze$¢ zaje¢ (odbywa sie réwniez poza
Radomiem (np. pediatria w Kielcach), na ktére studenci zobowigzani sie dotrze¢ we wtasnym zakresie.
W te dni zaplanowane sg réwniez zajecia popotudniowe w Radomiu. Rekomenduje sie podjecie
dziatan, ktérych celem bedzie zaplanowanie zaje¢ w sposdb bardziej ergonomiczny, aby wspieraé
studentdw w procesie uczenia sie. Uczelnia deklaruje zwrot kosztéw przejazdu do Kielc, jednak
nie przedstawiono regulaminu ubiegania sie o zwrot oraz zasad, na jakich sie on odbywa.

Na Wydziale Nauk Medycznych i Nauk o Zdrowiu UTH w Radomiu funkcjonuje Wydziatowa Rada
Studentow (WRS), ktéra stanowi wydziatowy odpowiednik Uczelnianej Rady Studentéw. Uczelnia
zapewnia wsparcie logistyczne i merytoryczne Radzie. Srodki finansowe na funkcjonowanie WRS
pochodzg z budzetu Uczelnianej Rady Samorzadu i sg przekazywane doraznie. Samorzad opiniuje
program studiéw. Przedstawiciele WRS pozytywnie oceniajg wspotprace z Uczelnia.

Studenci s obecni w komisjach i/lub zespotach powotywanych na Wydziale NMiNoZ. Zaprezentowane
w dokumentacji oraz w czasie spotkan zespoty powotane do zapewnienia jakosci ksztatcenia
uwzgledniajg w swoich gronach studentdw ocenianego kierunku. Studenci wypetniajg ankiety
oceniajgce jako$¢ zaje¢ oraz prowadzacych. Studenci otrzymujg informacje zwrotng na temat
prowadzonej ankietyzacji i oceny zajec oraz kadry — na stronach internetowych uczelni publikowane s3
raporty z badan ankietowych. Na Wydziale NMiNoZ nie prowadzi sie w petni kompleksowego przegladu
metod wsparcia w procesie uczenia sie. Rekomenduje sie podjecie dziatan pozwalajgcych
na opracowanie narzedzi, ktére pozwolg na ocene oferowanych form wsparcia w sposéb efektywny,
systematyczny i kompleksowy z wykorzystaniem opinii studentéw, uzupetniajgc obecnie
wykorzystywane narzedzia.

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 8

Kryterium spetnione
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Uzasadnienie

Wsparcie studentdw kierunku lekarskiego UTH w Radomiu w procesie uczenia sie odbywa sie na kilku
ptaszczyznach, przybierajac rézne formy. Studenci majg zapewnione wsparcie merytoryczne ze strony
kadry nauczycieli akademickich, opiekunéw roku oraz wtadz dziekanskich. Studenci sg zachecani
do podejmowania dziatalnosci naukowej. Studenci wtgczani s3 w prowadzone na uczelni badania
naukowe. Studenci majg mozliwos¢ ubiegania sie o Indywidualng organizacje studiéw, jednak nie jest
to powszechna praktyka. Studenci otrzymujg wsparcie finansowe za wyniki w nauce oraz w sytuacjach
losowych (zapomogi), oraz gdy znajdujg sie w trudnej sytuacji zyciowej (stypendium socjalne).
Studentom z niepetnosprawnoscig zagwarantowane jest odpowiednie wsparcie. Studenci maja
mozliwos¢ rozwijania swoich zainteresowan i zdobywanie kompetencji w obrebie kilku organizacji
dziatajgcych na uczelni. W Uczelni podejmowane sg dziatania i starania przeciwdziatajgce sytuacjom
patologicznym. Powotfany jest Petnomocnik Rektora ds. rownego traktowania oraz kodeks etyki
studenckiej. Kadra wspierajgca proces ksztatcenia dostosowana jest do potrzeb kierunku. Organy
Samorzadu majg zapewnione wsparcie infrastrukturalne oraz finansowe. Prowadzony na Wydziale
przeglad form wsparcia studentow nie jest w petni kompleksowy, jednak pozwala na uzyskanie szeregu
informacji, ktére mogg przetozy¢ sie na dziatania projakosciowe.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

Zalecenia

Kryterium 9. Publiczny dostep do informacji o programie studiéw, warunkach jego realizacji
i osigganych rezultatach

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 9

Uczelnia zapewnia publiczny dostep do informacji na temat programu studiéw, warunkach jego
realizacji i osigganych rezultatach za pomoca:

— strony internetowej Uczelni,

— strony internetowej Wydziatu Nauk Medycznych i Nauk o Zdrowiu,

— Biuletynu Informacji Publicznej,

— komunikatoréw spotecznosciowych (Facebook, Instagram, YouTube).

Strony internetowe s3 czytelne, logicznie podzielone na rozdzielone tematycznie zaktadki zawierajgce
szeroki zakres odpowiednich informacji. Nieskrepowany dostep do informacji publicznej jest mozliwy
dla wszystkich grup interesariuszy, niezaleznie od miejsca, czasu oraz posiadanego software’u
czy hardware’u. W utatwieniach dostepu istnieje mozliwos¢ powiekszenia czcionki, kursora
oraz zastosowania czytelnego fontu, co utatwia korzystanie ze strony przez osoby z wadg wzroku.

W zaktadce , kierunek lekarski” publikowany jest m.in. cel ksztatcenia (sylwetka absolwenta), ogdélna
charakterystyka studiow (liczba semestréw, punktow ECTS, godzin dydaktycznych, tytut zawodowy
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uzyskiwany przez absolwenta), program i plan studiéw, karty modutédw zaje¢, zasady studiowania itd.
Na stronie Uczelni znajduja sie w odpowiednich zakfadkach informacje dotyczace m.in. zasad
i terminarza rekrutacji, Swiadczen dla studentdw, indywidualnej organizacji studidw, czy harmonogram
konsultacji. W Biuletynie Informacji Publicznej znajdujg sie wszystkie wymagane przepisami
informacje, w tym misja i strategia Uczelni, regulamin studiéw, program studidw, zasady i tryb
przyjmowania na studia, weryfikacja stopnia osiggniecia efektéw uczenia sie w sposéb zdalny, optaty
za studia itd. W systemie Wirtualna Uczelnia publikowane sg wyniki weryfikacji stopnia osiggniecia
efektdw uczenia sie, dostepne po zalogowaniu sie w systemie.

Nalezy przyjgé, ze Uczelnia udostepnia publicznie wszystkie niezbedne informacje skierowane
do réznych grup interesariuszy.

W zaktadce ,student”, podzaktadka ,nauczanie zdalne” znajduja sie informacje dotyczace ksztatcenia
z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtos¢: zarzadzenia rektora i dziekana regulujace
zakres i sposdb tego rodzaju ksztatcenia, informacje dla wyktadowcédw oraz informacje dotyczace
narzedzi pracy zdalne;j.

Wyglad stron internetowych, zakres i aktualnos¢ informacji publicznej s3 na biezgco monitorowane.
Oprocz aktualizacji biezgcej (informacje na temat np. zmian w rozktadzie zajeé) prowadzony jest
systematyczny przeglad informacji publicznej.

Systematyczny przeglad stron internetowych dokonywany jest przez Komisje i Zespot ds. Jakosci
Ksztatcenia, natomiast za aktualizacje biezgcg odpowiedzialny jest Petnomocnik ds. Promocji.
Doskonalenie publicznego dostepu do informacji prowadzone jest poza tym w oparciu o nieformalne
spotkania: wymiana informacji w réznych gremiach i zespotach Uczelni i Wydziatu. Przyktadem zmian
w zakresie informacji publicznej jest przeprowadzona w styczniu 2023 r. zmiany szaty graficznej strony
Wydziatu, a takze dodanie nowych zaktadek i podzaktadek.

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 9
Kryterium spetnione
Uzasadnienie

Uczelnia udostepnia publicznie wszystkie niezbedne informacje skierowane dla réznych grup
interesariuszy, a dostep do informacji jest nieskrepowany, mozliwy w dowolnym czasie i miejscu, nie
wymaga specjalnego oprogramowania ani sprzetu. Biuletyn Informacji Publicznej zawiera wszystkie
wymagane przepisami informacje. Zakres i aktualnos$¢ informacji s monitorowane, a wyniki ewaluacji
wykorzystywane s3 do ich doskonalenia.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

Zalecenia
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Kryterium 10. Polityka jakosci, projektowanie, zatwierdzanie, monitorowanie, przeglad
i doskonalenie programu studiéw

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 10

Obecnie w Uczelni obowigzuje USZJK wprowadzony odpowiednia uchwatg Senatu UTH w lutym
2020 r., zmodyfikowany w styczniu 2023r. Od obecnego semestru wprowadzono Wydziatowy SZJK.
Okreslone zostaty osoby oraz zespoty odpowiedzialne za dziatania doskonalgce jakos¢ ksztatcenia.
Sq to Dziekan i Prodziekani Wydziatu, Wydziatowy Petnomocnik ds. Jakosci Ksztatcenia, Wydziatowy
Zespot ds. Jakosci Ksztatcenia, Kierunkowe Komisje ds. Oceny Efektdw Uczenia sie, Rada Programowa,
kierownicy katedr. W sktad zespotéw wchodzg przedstawiciele studentéw oraz nauczycieli
akademickich. Na Wydziale powstata Rada Interesariuszy Zewnetrznych, petnigce funkcje doradcze
i konsultacyjne, w tym w zakresie dostosowania programu studidw do wymagan rynku pracy.
Okreslone zostaty formalne procedury oraz zakres odpowiedzialnosci wszystkich oséb i zespotéw
odpowiedzialnych za zapewnienie jakosci ksztatcenia. Nalezy wiec przyja¢, ze Uczelnia wdrozyta
formalny SZJK, wyznaczone sg osoby i zespoly wchodzgce w sktad Systemu, okreslono zakres ich
obowigzkdw, a takze stworzono odpowiednie procedury Systemu.

Zatwierdzanie, zmiany oraz wycofanie programu studiow odbywa sie w oparciu o procedury opisane
w zarzadzeniu nr R-7/2020 Rektora UTH z dn. 4 lutego 2020 r. w sprawie wprowadzenia szczegotowych
zasad tworzenia, przeksztatcania i likwidacji studidw — odbywa sie wiec w sposdb formalny.

Obecnie Uczelnia nie prowadzi zaje¢ z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtosc,
narzedzia technologii informacyjnej wykorzystywane sg jedynie pomocniczo, np. do zamieszczania
materiatow dydaktycznych.

Rekrutacja na studia prowadzona jest w oparciu o zasady formalnie zatwierdzone przez Senat Uczelni.

Systematycznej ocenie podlegajg wszystkie elementy programu studidow, a ich ocena odbywa sie
w oparciu o odpowiednie procedury SZIK, np. zbiér efektéw uczenia sie oceniany jest zgodnie
z procedurg PJK_3 WNMiNoZ, analiza rozktadu ocen i realizacji celéw ksztatcenia w oparciu
o procedure PJK_3.1_ WNMiNoZ, organizacja praktyk zawodowych w oparciu o procedure PJK 4_
WNMIiNoZ. Oceniana jest rowniez zgodnos¢ programu studiow z potrzebami rynku pracy (Rada
Interesariuszy Zewnetrznych), sposdéb prowadzenia zajec czy stopien zadowolenia studentéw z oferty
ksztatcenia. W Uczelni istniejg procedury badania loséw zawodowych absolwentdéw, jednak pierwsi
absolwenci ocenianego kierunku pojawig sie dopiero w tym roku.

Systematyczna ocena programu studiow dokonywana jest w oparciu o prawidtowo dobrane narzedzia
pozwalajace na zgromadzenie niezbednej do oceny informacji. Narzedziami tymi sg ankiety, roczne
sprawozdania i protokoty ze spotkan, hospitacje zajec i praktyk zawodowych. Przyktadem tych narzedzi
wykorzystywanych w UTH sg: ankieta badania satysfakcji studentéw, ankieta oceny zajec, raport
roczny z oceny realizacji celéw programoéw studidw, czy protokdt z zebrania poswieconego realizacji
celéw programoéw studidow w katedrze (procedura nr 3.1).

Na Wydziale NMiNoZ powstata Rada Interesariuszy Zewnetrznych, ktérej zasady dziatania okresla
odpowiedni regulamin. Jest to zespdt zrzeszajgcy pracodawcow, ktérego zadaniem jest
m.in. konsultowanie i opiniowanie programu studiéw. Interesariusze wewnetrzni formalnie wtaczeni
w proces oceny programu studiow to kierownicy katedr reprezentujgcy nauczycieli akademickich tych
katedr. Do ich zadan nalezy przedstawianie Radzie Programowej i Komisji ds. Oceny Efektéw Uczenia
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sie wnioskéw i postulatéw pracownikéw oraz opiniowanie zmian w programach studidow. Kolejng grupa
interesariuszy wewnetrznych sg studenci, ktdrzy wigczeni sg w proces oceny programu studiow przez
udziat ich przedstawicieli w Radzie Programowej, Wydziatowym Zespole ds. Jakosci Ksztatcenia
oraz Kierunkowych Komisjach ds. Efektdw Uczenia sie.

Na podstawie przeprowadzonych cyklicznie ewaluacji programu studidéw podjeto szereg dziatan
doskonalacych. Jako przyktady poda¢ mozna wdrozenie nowego wzoru karty modutu zajeé (sylabusa)
oraz zasad jej przygotowywania czy opracowanie i upublicznienie harmonogramu zajeé przed
rozpoczeciem kolejnego semestru.

W 2021 roku kierunek byt oceniany przez zespdt oceniajagcy PKA. W uchwale Prezydium PKA
sformutowano 4 zarzuty dotyczace funkcjonowania WSZJK. W zwigzku z tym Uczelnia wdrozyta
dziatania naprawcze i wszystkie zalecenia zostaty zrealizowane. Nalezy wiec uznaé, ze wyniki oceny
zewnetrznej zostaty wykorzystane do doskonalenia jakosci ksztatcenia na ocenianym kierunku.

Zalecenia dotyczgce kryterium 10 wymienione w uchwale Prezydium PKA w sprawie oceny
programowej na kierunku studiéw, ktéra poprzedzita biezgcy ocene

Zalecenia dotyczace

kryterium 10 wymienione Ocena realizacji

Doprowadzono do terminowego
wprowadzania zmian w sylabusach przez
koordynatoréw zajec¢. Sylabusy zostaty
zamieszczone na stronie Wydziatu.

Rada Programowa wspodtpracuje z
przedstawicielami Samorzadu Studen-
ckiego i bezzwtocznie reaguje na wszelkie
nieprawidtowosci w realizacji zajec.
Uwzgledniane s3 postulaty studentow
dotyczace programu studiéw, planu zaje¢,
zasad przechodzenia ze  studiow
niestacjonarnych na stacjonarne.
Rowniez Przewodniczacy Kierunkowej

Lp. L Opis realizacji zalecenia .
we wskazanej wyzej zalecenia
uchwale Prezydium PKA
1. Zaleca sie  praktyczne | Jako$¢ sylabuséw jest na biezgco
wdrozenie wszystkich za- | monitorowana dzieki stworzeniu bazy
sad i procedur w zakresie | sylabuséw. Opracowano zasady sporza-
systemu zapewniania ja- | dzania sylabuséw (kart modutéw zajec)
kosci ksztatcenia okreslo- | przez koordynatoréw modutéw zajeé dla
nych dla Uczelni. kierunkéw studiéw prowadzonych w
Wydziale WNMiNoZ. Doprowadzono do
uzyskania zgodnosci pomiedzy tematyka
modutu zajeé, a osobg prowadzaca dany
modut. Tresci programowe  zostatly
wyodrebnione i odpowiadajg liczbie zajeé,
dzieki czemu wiadomo jaka tematyka
bedzie omawiana na danych zajeciach. salecenie
zrealizowane
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Komisji ds. Jakosci Ksztatcenia wnosi do
Dziekana o dokonanie zmian w skfadzie
osobowym w sytuacji matej aktywnosci jej
cztonkéw w pracach tej Komisji. Rada
Programowa  podejmuje  praktyczne
dziatania na rzecz zwiekszenia
efektywnosci SWojej pracy.
Przewodniczacy Rady zwraca sie do
Dziekana o wykluczenie z Rady cztonkdéw
nieaktywnych. Stworzona zostata baza
efektdw uczenia sie dla wszystkich
modutéw zajec, co umozliwia
monitorowanie realizacji tych efektow
przez poszczegdlnych koordynatoréw,
stworzono rowniez baze pozycji
literaturowych, zaréwno tych
obowigzkowych jak i uzupetniajacych,
wymienionych w sylabusach. Pozwala
to na monitorowanie zasobow
bibliotecznych pod tym katem i wnoszenie
o ich zakup w przypadku braku
okreslonych pozycji.

Rada Programowa sktada na rece Dziekana
rekomendacje, uchwaty, a takze opinie.
Efektem praktycznym tych dziatan stata sie
realizacja w praktyce m.in.:

- wydanie przez Dziekana Zarzadzenia w
sprawie zasad sporzgdzania sylabusow
oraz umieszczenie sylabuséw na
stronie Wydziatu.

zaopiniowanie przez Rade Programowa
whniosku Samorzadu Studenckiego w
sprawie przechodzenia ze studidow
niestacjonarnych na stacjonarne, a
takze dotaczenie do sktadu Rady
drugiego cztonka Samorzadu
Studenckiego.

wydanie przez Dziekana anekséw
zmieniajacych sktad Rady Programowej.
dyscyplinowanie przez Wtadze
Dziekanskie koordynatoréw na wniosek
Rady Programowe;j.

monitorowanie przez Rade Programowa
zakupdw bibliotecznych.

sale dydaktyczne wyposazone zostaty w
nowoczesne srodki audiowizualne.

2. Zaleca sie konsultowanie
ze studentami wszystkich
propozycji w  zakresie

Studenci biorg udziat w konsultacjach
dotyczacych programu studiow poprzez
aktywny udziat w spotkaniach Rady

zalecenie
zrealizowane
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modyfikowania programu | Programowej. Obecnos¢ studentéw na
studiow  podjetych  z | spotkaniach jest udokumentowana w

inicjatywy Rady | formie  protokotéw  spotkan  Rady
Programowej. Programowej.

3. Zaleca sie | Sprawozdanie roczne z oceny realizacji
wykorzystywanie w | polityki jakosci za rok akademicki
rocznym Raporcie oceny | 2021/2022 zawiera informacje
realizacji polityki jakosci | potwierdzajace realizacje procedur
wszystkich informacji | uczelnianych i wydziatowych.
uzyskanych poprzez zalecenie
stosowanie w praktyce zrealizowane
procedur

ogoblnouczelnianych i
wydziatowych z zakresu
systemu zapewniania
jakosci ksztatcenia.

4, Zaleca sie wskazywanie w | Sprawozdanie roczne z oceny realizacji
rocznym Raporcie z oceny | polityki jakosci za rok akademicki
realizacji polityki jakosci | 2021/2022 zawiera opis zaistniatych
konkretnych zalecen | problemdéw ze wskazaniem okreslonych
naprawczych i | zadan i terminu ich realizacji.
doskonalgcych  program zalecenie
studidw wraz ze zrealizowane
wskazaniem okreslonych
zadan i terminu ich
realizacji, tak, aby mozliwe
byto zweryfikowanie ich
wdrozenia w praktyce.

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 10
Kryterium spetnione
Uzasadnienie

W Uczelni wdrozono dobrze opisany i sformalizowany WSZJK. Zmiany w programie studiow
wprowadzane sg w sposdb formalny, wszystkie elementy programu studiéw podlegajg systematycznej
ewaluacji, a do tej oceny wykorzystywane sg odpowiednio dobrane narzedzia pozwalajgce gromadzic
niezbedng do oceny informacje od réznych grup interesariuszy.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia
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Zalecenia

Przewodniczacy Zespotu oceniajgcego:
Prof. dr hab. Wojciech Mielicki

s
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