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1. Informacja o wizytacji i jej przebiegu
1.1.Skiad zespotu oceniajacego Polskiej Komisji Akredytacyjnej

Przewodniczacy: dr hab. Tomasz Demendecki, cztonek PKA

cztonkowie:

1. Prof. dr hab. Mirostaw Sadowski, cztonek PKA

2. Prof. dr hab. Marcin Jurgilewicz, cztonek PKA

3. Pawet Adamiec, ekspert ds. pracodawcéw PKA

4. Mateusz Kopaczynski, ekspert ds. studenckich PKA

5. Zuzanna Panas, obserwator — ekspert ds. studenckich

6. mgr Beata Filus, sekretarz zespotu oceniajgcego PKA

1.2. Informacja o przebiegu oceny

Kierunek prawo na Uniwersytecie SWPS w Warszawie zostat wyznaczony do oceny programowej w
roku akademickim 2023/2024 w zwigzku z uptywem okresu, na jaki wydana byta pozytywna ocena
programowa. Kierunek prawo byt oceniany przez Polskg Komisje Akredytacyjng w 2017 roku (Uchwata
Prezydium PKA nr 660/20217 z dnia 7 grudnia 2017 roku), a zatem biezgca ocena programowa jest
przeprowadzana po raz drugi.

W powyzszej uchwale z 2017 roku nie sformutowano zalecen o charakterze naprawczym. Prezydium
Polskiej Komisji Akredytacyjnej po zapoznaniu sie z raportem Zespotu oceniajgcego oraz stanowiskiem
Uczelni, stwierdzito, ze Uniwersytet SWPS spetnia wymagania kadrowe, programowe, w tym dotyczace
osigganych efektow ksztatcenia, oraz organizacyjne do prowadzenia jednolitych studiéw magisterskich
na kierunku prawo o profilu praktycznym, a poziom prowadzonego ksztatcenia odpowiada przyjetym
kryteriom jakosSciowym w stopniu pozwalajgcym na wydanie oceny pozytywnej. Wszystkie przyjete
przez Polskg Komisje Akredytacyjng kryteria jakoSciowe oceny programowej uzyskaty ocene ,,w petni”.

Aktualne postepowanie oceniajgce zostato przeprowadzone zgodnie z obowigzujgcy procedura oceny
programowej prowadzonej przez Polskg Komisje Akredytacyjng stacjonarnie z wykorzystaniem
narzedzi komunikowania sie na odlegtosc.

Przed rozpoczeciem wizytacji dokonano podziatu obowigzkédw pomiedzy ekspertami biorgcymi udziat
w pracach zespotu oceniajgcego oraz wytypowano do oceny prace dyplomowe i prace etapowe, jak
rowniez zajecia do hospitacji. Ponadto w porozumieniu z koordynatorem wizytacji wyznaczonym z
ramienia Uczelni ustalono szczegétowy harmonogram przebiegu wizytacji wraz z uwzglednieniem
spotkan z interesariuszami wewnetrznymi i zewnetrznymi.

Zgodnie z procedurg postepowania oceniajgcego przed wizytacjg zespot oceniajgcy dokonat analizy
danych i informacji zawartych w raporcie samooceny i zatgcznikach do raportu przedtozonych przez
wtadze Uczelni oraz opracowat raport wstepny. W zakresie wyznaczonych odpowiedzialnosci za
kryteria cztonkowie zespotu oceniajgcego wypetnili karty spetnienia standardéw jakosci ksztatcenia,
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ktdre stanowity podstawe do przygotowania wykazu pytan i watpliwosci wymagajgcych dodatkowego
wyjasnienia jeszcze przed wizytacja.

Wizytacje poprzedzono wewnetrznym spotkaniem zespotu oceniajgcego, ktdre postuzyto wymianie
wstepnych refleksji na temat ocenianego kierunku studidw. Podczas spotkania omdwiono kryteria
oceny oraz raport wstepny zespotu oceniajgcego. Ponadto dokonano ostatecznego potwierdzenia
szczegdtowego harmonogramu przebiegu wizytacji, w tym spotkan oraz podziatu odpowiedzialnosci
pomiedzy cztonkami zespotu oceniajgcego w trakcie wizytacji.

W trakcie wizytacji odbyty sie spotkania z Wtadzami Uczelni, osobami odpowiedzialnymi za realizacje
procesu ksztatcenia na wizytowanym kierunku, w tym z autorami raportu samooceny, Samorzadem
Studenckim, z reprezentacjg studentéw oraz nauczycieli akademickich prowadzacych zajecia na
kierunku prawo, przedstawicielami otoczenia spoteczno-gospodarczego, z osobami odpowiedzialnymi
za umiedzynarodowienie procesu ksztatcenia i wsparcie oséb z niepetnosprawnosciami oraz za polityke
jakosci ksztatcenia. Dokonano réwniez ogladu infrastruktury wykorzystywanej w procesie ksztatcenia,
w tym obiektéw bazy dydaktycznej Uczelni i biblioteki.

W toku wizytacji przeprowadzono hospitacje zaje¢ prowadzonych na ocenianym kierunku oraz
dokonano przegladu udostepnionej przez Uczelnie dokumentacji dotyczacej m. in. realizacji procesu
ksztatcenia, w tym prac dyplomowych i etapowych, umiedzynarodowienia, funkcjonowania ksztatcenia
systemu zapewniania jakosci ksztatcenia oraz wsparcia studentdw w procesie ksztatcenia i osiggania
efektédw uczenia sie.

Wymiana informacji pomiedzy cztonkami zespotu oceniajgcego odbywata sie na biezgco podczas
spotkan zaplanowanych zgodnie z harmonogramem wizytacji. Przed zakonczeniem wizytacji odbyto sie
spotkanie podsumowujgce zespotu oceniajgcego, podczas ktérego omdwiono pierwsze spostrzezenia,
o ktérych poinformowano wtadze Uczelni na spotkaniu podsumowujacym.

W wyniku $cistej wspodtpracy cztonkdéw zespotu oceniajgcego, a w szczegdlnosci sekretarza zespotu z
koordynatorem wizytacji wyznaczonym z ramienia Uczelni, na biezaco prowadzono koordynacje
dziatan wspierajacych sprawny i zgodny z harmonogramem przebieg wizytacji.

Podstawa prawna oceny zostata okreslona w zatgczniku nr 1, a szczegdétowy harmonogram wizytacji,
uwzgledniajacy podziat zadan pomiedzy cztonkdéw zespotu oceniajacego, w zataczniku nr 2.
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2. Podstawowe informacje o ocenianym kierunku i programie studiow

(jesli studia na kierunku sg prowadzone na réznych poziomach, informacje nalezy przedstawié¢ dla
kazdego poziomu studiow)

Nazwa kierunku studiow
Prawo

Poziom studiéw

(studia pierwszego stopnia/studia drugiego
stopnia/jednolite studia magisterskie)
Profil studiow

jednolite studia magisterskie

Praktyczny

Forma studiéw (stacjonarne/niestacjonarne) . . - .
studia stacjonarne i niestacjonarne

Nazwa dyscypliny, do ktérej zostat
przyporzadkowany kierunek'2

Liczba semestrow i liczba punktéw ECTS konieczna | 10 semestrow
do ukonczenia studiéw na danym poziomie
okreslona w programie studiow 300 punktéw ECTS

Nauki prawne

Wymiar praktyk zawodowych? /liczba punktéw
ECTS przyporzadkowanych praktykom
zawodowym

Specjalnosci / specjalizacje realizowane w ramach
kierunku studiéow

Tytut zawodowy nadawany absolwentom

6 miesiecy, 480 godzin, 15 ECTS

Magister

Studia stacjonarne | Studia niestacjonarne

Liczba studentéw kierunku Studia stacjonarne | Studia niestacjonarne

Liczba godzin zaje¢ z bezposrednim udziatem
nauczycieli akademickich lub innych oséb 405 267
prowadzacych zajecia i studentéow?

Liczba punktéw ECTS objetych programem studiow
uzyskiwana w ramach zajec z bezposrednim

udziatem nauczycieli akademickich lub innych oséb 2317 1702
prowadzacych zajecia i studentéow
taczna liczba punktéw ECTS przyporzagdkowana ] o
zajeciom ksztattujacym umiejetnosci praktyczne 269 nie okresla sig
Liczba punktéw ECTS objetych programem studiéw

P JSTYEn Prog 160 160

uzyskiwana w ramach zajec do wyboru

W przypadku przyporzadkowania kierunku studiéw do wiecej niz 1 dyscypliny - nazwa dyscypliny wiodacej, w ramach ktérej
uzyskiwana jest ponad potowa efektdw uczenia sie oraz nazwy pozostatych dyscyplin wraz z okresleniem procentowego
udziatu liczby punktéw ECTS dla dyscypliny wiodacej oraz pozostatych dyscyplin w ogdlnej liczbie punktéw ECTS wymaganej
do ukoriczenia studiéw na kierunku

2 Nazwy dyscyplin nalezy poda¢ zgodnie z rozporzadzeniem MNiSW z dnia 20 wrzesnia 2018 r. w sprawie dziedzin nauki
i dyscyplin naukowych oraz dyscyplin artystycznych (Dz.U. 2018 poz. 1818).

3 Prosze podac wymiar praktyk w miesigcach oraz w godzinach dydaktycznych.

4 Liczbe godzin zaje¢ z bezposrednim udziatem nauczycieli akademickich lub innych oséb prowadzacych zajecia i studentéw
nalezy podac¢ bez uwzglednienia liczby godzin praktyk zawodowych.
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3. Propozycja oceny stopnia spetnienia szczegétowych kryteriow oceny programowej
okres$lona przez zesp6t oceniajacy PKA

Propozycja oceny
stopnia spetnienia
kryterium okreslona
przez zespot

Szczegotowe kryterium oceny programowej oceniajacy PKA®
kryterium spetnione/
kryterium spetnione
czesciowo/ kryterium
niespetnione

Kryterium 1. konstrukcja programu studidw:

. . .. Kryterium spetnione
koncepcja, cele ksztatcenia i efekty uczenia sie ¥ P

Kryterium 2. realizacja programu studidow: tresci
programowe, harmonogram realizacji programu
studidw oraz formy i organizacja zaje¢, metody | Kryterium spetnione
ksztatcenia, praktyki zawodowe, organizacja
procesu nauczania i uczenia sie

Kryterium 3. przyjecie na studia, weryfikacja
osiggniecia przez studentéw efektéw uczenia sie,
zaliczanie poszczegélnych semestrow i lat oraz
dyplomowanie

Kryterium 4. kompetencje, doswiadczenie,
kwalifikacje i liczebno$¢ kadry prowadzacej | Kryterium spetnione
ksztatcenie oraz rozwdj i doskonalenie kadry
Kryterium 5. infrastruktura i zasoby edukacyjne
wykorzystywane w realizacji programu studiow | Kryterium spetnione
oraz ich doskonalenie

Kryterium 6. wspotpraca z otoczeniem spoteczno-
gospodarczym w konstruowaniu, realizacji
i doskonaleniu programu studiéw oraz jej wptyw
na rozwdj kierunku

Kryterium 7. warunki i sposoby podnoszenia
stopnia umiedzynarodowienia procesu | Kryterium spetnione
ksztatcenia na kierunku

Kryterium 8. wsparcie studentéw w uczeniu sie,
rozwoju spotecznym, naukowym lub zawodowym
i wejsciu na rynek pracy oraz rozwdj
i doskonalenie form wsparcia

Kryterium 9. publiczny dostep do informaciji
o programie studidw, warunkach jego realizacji | Kryterium spetnione
i osigganych rezultatach

Kryterium 10. polityka jakosci, projektowanie,
zatwierdzanie, monitorowanie, przeglad | Kryterium spetnione
i doskonalenie programu studiéw

Kryterium spetnione

Kryterium spetnione

Kryterium spetnione

5 W przypadku gdy oceny dla poszczegdlnych poziomdéw studidw réznia sie, nalezy wpisaé ocene dla kazdego
poziomu odrebnie.
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4. Opis spetnienia szczegotowych kryteriow oceny programowej i standardow jakosci
ksztatcenia

Kryterium 1. Konstrukcja programu studidéw: koncepcja, cele ksztatcenia i efekty uczenia sie
Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 1

Kryterium 1. Konstrukcja programu studiéw: koncepcja, cele ksztatcenia i efekty uczenia sie

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 1

Uniwersytet SWPS to dynamicznie rozwijajgca sie uczelnia niepubliczna, ktéra realizuje ksztatcenie
tacznie na czterdziestu kierunkach studiéw pierwszego i drugiego stopnia, jak tez na jednolitych
studiach magisterskich. Ksztatcenie prowadzone jest w szesciu lokalizacjach: w siedzibie w Warszawie
i w filiach w: Sopocie, Wroctawiu, Poznaniu, Katowicach i Krakowie.

W siedzibie w Warszawie na Wydziale Prawa i Administracji realizowany jest oceniany kierunek
studidw — prawo jako oferta jednolitych studiéw magisterskich o profilu praktycznym prowadzonych
w formie stacjonarnej i niestacjonarnej. Koncepcja i cele ksztatcenia na ocenianym kierunku studiow
sg zgodne z misjg i strategig uczelni, jak tez politykg jakosci stanowigc realny model ksztatcenia
zaktadajgcego wspodtprace naukowcédw i praktykédw przekazujacych studentom teorie i pozadane
doswiadczenie. Takie rozwigzanie sprawia, ze absolwenci sg dobrze przygotowani do wejscia na rynek
pracy i potrafia zastosowaé zaréwno zdobytg wiedze, jak rédwniez umiejetnosci i osiggniete
kompetencje spoteczne w srodowisku pracy zawodowe;j.

W koncepcji ksztatcenia mozna wskaza¢ na wyrdzniajgce sie elementy wzbogacajace ksztatcenie na
ocenianym kierunku studiéw. Posrdd nich sg w szczegdlnosci wyodrebnione przedmioty o znaczeniu
podstawowym dla ksztatcenia nabywanego podczas studidw, ktére zostaty uzupetnione przedmiotami
specjalistycznymi, jak tez zadedykowana zostata studentom oferta zaje¢ jezykowych - Legal English,
ktorej gtdwnym celem jest przygotowanie do wykonywania zawodu prawnika w srodowisku
miedzynarodowym, czy réwniez mozliwos¢ wykorzystania uczelnianej sali sgdowej do prowadzenia
symulacji rozpraw sgdowych w ramach zaje¢ obowigzkowych.

Program ksztatcenia na ocenianym kierunku tworzy absolwentom mozliwos¢ kontynuacji studiéw na
poziomie doktoranckim badz podjecia studiéw podyplomowych. Uczelnia realizujgc strategie rozwoju
i program ksztatcenia o profilu praktycznym zwraca szczegdlng uwage na praktyczne umiejetnosci
osiggane przez studentdw, tym samym realizuje i utrwala wspdtprace z lokalnym srodowiskiem
spoteczno-gospodarczym, pracodawcami i instytucjami samorzagdowymi gtéwnie w zakresie organizacji
praktyk zawodowych, zaje¢ praktycznych, czy konsultacji dotyczacych nowych kierunkéw oraz
specjalnosci, jak tez uaktualnien programoéw ksztatcenia i kierunkéw dotychczas realizowanych.
Wtadze uczelni doktadajg rowniez staran w przedmiocie dbatosci o wtasciwy dobdr kadry naukowo-
dydaktycznej, aby osoby obstugujace oceniany kierunek studiéw posiadaty wiedze ukierunkowang na
konkretne przedmioty.

Osigganie przyjetych celéw uczelni w zakresie ksztatcenia staje sie mozliwe gtéwnie dzieki
zadedykowanej do obstugi ocenianego kierunku studiow wyspecjalizowane] kadry akademickiej.
Wyktadowcami sg osoby, ktdre nie tylko realizujg zréznicowane badania z zakresu réznych gatezi
prawa, ale tez sg to osoby wykonujgce w praktyce klasyczne zawody prawnicze.
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Doskonalenie jakosci ksztatcenia na wizytowanym kierunku studiéw odbywa sie przy systematycznym
monitoringu programu studidw ze szczegdlnym uwzglednieniem opinii interesariuszy wewnetrznych i
zewnetrznych oraz potrzeb wspodtczesnego rynku pracy i wdrazaniu dziatan doskonalgcych. Oceniany
kierunek studiéw — prawo studia jednolite o profilu praktycznym przyporzadkowany zostat do jednej
dyscypliny naukowej — nauk prawnych z przypisang liczbg punktéw 300 ECTS oraz wymiarem
ksztatcenia obejmujgcym 10 semestrow.

Koncepcja i cele ksztatcenia mieszcza sie w dyscyplinie nauki prawne, jak tez sg zwigzane z prowadzong
w uczelni dziatalnoscia naukowa bedac zorientowane na potrzeby otoczenia spoteczno-
gospodarczego, w tym w szczegdlnosci zawodowego rynku pracy, jak rdwniez zostaty okreslone przy
wspotudziale interesariuszy wewnetrznych i zewnetrznych. Uwzgledniajg one takze postep zachodzacy
w Srodowisku prawniczym, a jednoczes$nie doswiadczenia uczelni w ksztatceniu na odlegto$¢ pozwalaja
wykorzystywac w praktyce metody i techniki tego rodzaju formy ksztatcenia. Przyjete dla ocenianego
kierunku studidw efekty uczenia sie sg zgodne z koncepcjg i celami ksztatcenia oraz s3 adekwatne do
wiasciwego poziomu Polskiej Ramy Kwalifikacji i profilu praktycznego.

Efekty uczenia sie sg zgodne z aktualnym stanem wiedzy w zakresie dyscypliny — nauki prawne, do
ktdrej oceniany kierunek zostat przypisany, jak rowniez zostaty w sposéb wtasciwy opisane. W zakresie
wiedzy i umiejetnosci okreslono po 15 efektédw uczenia sie, a w zakresie kompetencji spotecznych 7
efektdw uczenia sie. Zaletg opisu efektéw uczenia sie jest ich jasnos¢ i zwiezto$¢. Efekty uczenia sie s
takze adekwatne do praktycznego profilu studiéw, na co wskazuje ich klarowna tresé. Uzupetnieniem
ksztatcenia o profilu praktycznym na wizytowanym kierunku studidw obok obowigzkowych praktyk jest
takze stworzona przez uczelnie mozliwosé doskonalenia przez studentdéw umiejetnosé w zakresie
poradnictwa prawnego i wykorzystania zdobytej wiedzy w praktyce podczas zaje¢ w Studenckiej
Poradni Prawne;.

Efekty uczenia sie zaktadajg takze nabycie umiejetnosci postugiwania sie jezykiem obcym na
wymaganym poziomie — B2+ Europejskiego Systemu Opisu Ksztatcenia Jezykowego, ale tez na wyzszym
stopniu w zakresie specjalistycznej terminologii, czego efektem sg zajecia z jezyka obcego oraz Legal
English — zajecia z jezyka angielskiego profilowanego na poziomie B2+ wprowadzajace i rozwijajgce
specjalistyczng terminologie prawniczgy. Efekty uczenia sie dla ocenianego kierunku studidw zostaty
sformutowane zgodnie z terminologig wtasciwg dla dyscypliny nauki prawne obejmujac witasciwy
zakres i stopien zaawansowania wiedzy i definiujgc umiejetnosci oraz kompetencje spoteczne
pozwalajace na realng weryfikacje stopnia ich osiggania.

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 1 (kryterium spetnione/ kryterium spetnione cze$ciowo/
kryterium niespetnione)
Kryterium spetnione

Uzasadnienie

Koncepcja i cele ksztatcenia na ocenianym kierunku studiéw wpisujg sie w misje, wizje, jak rowniez
strategie oraz zadania uczelni, ktérych istotg jest praktyczne ksztatcenie studentéw w duchu poznania
potrzeb cztowieka i zrozumienia mechanizmdw jego funkcjonowania w spoteczenstwie, po to, aby
zostat jak najlepiej przygotowany do pracy zawodowej w réznych srodowiskach, w tym zwtaszcza w
Srodowisku prawniczym. Uczelnia jako prywatny, bardzo dobrze zarzadzany osrodek naukowy
dynamicznie rozwija sie, jak tez ksztatci wykwalifikowane kadry stosownie do potrzeb i specyfiki
regionu — wojewoddztwa mazowieckiego, w ktérym funkcjonuje, jak tez na skutek swojej dziatalnosci
wspiera jego rozwdj dostarczajgc na rynek absolwentéw gotowych do aktywnosci w Srodowisku

Profil praktyczny | Raport zespotu oceniajgcego Polskiej Komisji Akredytacyjnej | 9



zawodowym zwigzanym z rynkiem prawniczym. Uczelnia wspdtpracuje z interesariuszami
wewnetrznymi i zewnetrznymi w procesie konceptualizacji poszczegdlnych komponentéw zwigzanych
z catym procesem ksztatcenia uwzgledniajgc potrzeby otoczenia spoteczno-gospodarczego, a gtdwnie
zawodowy rynek pracy, co ma sformalizowany charakter. Struktura przyjetych i przypisanych do
poszczegdlnych obszaréow efektdw uczenia sie odpowiada wymogom profilu praktycznego i
odpowiedniemu poziomowi studidw, jak réwniez aktualnym potrzebom branzowego rynku pracy.

Zalecenia dotyczace kryterium 1 wymienione w uchwale Prezydium PKA w sprawie oceny
programowej na kierunku studiow, ktdra poprzedzita biezgca ocene (jesli dotyczy)

(Ocene realizacji zaleceri nalezy uwzgledni¢é w ocenie spetnienia kryterium, majgc na uwadze
postanowienia ust. 4 pkt 2 zat. nr 3 do Statutu PKA)

Ocena realizacji
Zalecenia dotyczace zalecenia

kryterium 1 wymienione we . N . (zalecenie
Lp. . Opis realizacji zalecenia )
wskazanej wyzej uchwale zrealizowane /
Prezydium PKA zalecenie
niezrealizowane)
1.
2.

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 1°(kryterium spetnione/ kryterium spetnione
czesciowo/ kryterium niespetnione)

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

5W przypadku gdy propozycje oceny dla poszczegdlnych poziomdw studidw réznig sie, nalezy wpisaé propozycje oceny dla
kazdego poziomu odrebnie.
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Kryterium 2. Realizacja programu studidw: tresci programowe, harmonogram realizacji programu
studidéw oraz formy i organizacja zaje¢, metody ksztatcenia, praktyki zawodowe, organizacja procesu
nauczania i uczenia sie

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 2

Studia na ocenianym kierunku stanowig przyktad wyodrebnionego organizacyjnie i programowo bloku
studidw wyzszych. Program studidw wykazuje zwigzek z potrzebami wynikajagcymi z dynamicznie
zmieniajacych sie uwarunkowan w srodowisku prawniczym, jak réwniez w otoczeniu spoteczno-
gospodarczym, czego Uczelnia jest w petni Swiadoma ksztattujgc tresci programowe.

Tresci programowe wynikajg z okreslonych efektéw uczenia sie oraz uwzgledniajg wiedze z zakresu
dyscypliny nauki prawne, do ktdrej oceniany kierunek zostat przypisany. Projektowanie, dobér tresci
i modyfikacja programéw ksztatcenia na ocenianym kierunku odbywa sie w odniesieniu do
okreslonego w programie studiow i ich odpowiedniego poziomu profilu absolwenta studiéw.
Program studidw na wizytowanym kierunku obejmuje kolejno: przedmioty podstawowe dotyczgce
takich obszaréw, jak m.in.: prawoznawstwo, praktyczna logika prawnicza, prawo konstytucyjne, prawo
europejskie i miedzynarodowe, prawo cywilne — cze$¢ ogdlna, prawo administracyjne i prawo karne,
aby nastepnie studenci mogli ksztatcic sie z zakresu regulacji procesowych w poszczegdlnych gateziach
prawa i w wyspecjalizowanych obszarach tj.: zobowigzania, prawo handlowe, prawo spadkowe, prawo
gospodarcze, prawo pracy, ubezpieczenia spoteczne, prawo podatkowe, wtasnosc¢ intelektualna.
Studenci w potowie cyklu ksztatcenia — po pigtym semestrze majg mozliwosé wyboru fakultetéw
z opracowywanej na dany rok akademicki oferty, w ramach ktdrych pogtebiajg wiedze w wybranych
obszarach prawa. Posréd przedmiotéw do wyboru znajdujg sie przyktadowo: prawo zamdwien
publicznych, prawo nowych technologii, transakcje Venture Capital oraz prowadzone w jezyku
angielskim (np. mediation and conflict resolution, deprivation of liberty and human rights, Moot Court
—workshops). Program studiéw obejmuje takze przedmioty z zakresu sztuki prawniczej, ktérych celem
jest ksztatcenie pozgdanych umiejetnosci w pracy prawnika zwigzanych z pisaniem pism procesowych,
czy wystgpieniami publicznymi w réznych rola procesowych. Program studiéw na ocenianym kierunku
obejmuje interdyscyplinarny potencjat uczelni poprzez umozliwienie studentom udziatu w zajeciach w
ramach fakultetu psychologicznego. Dodatkowo, od drugiego semestru studenci majg mozliwosé
skorzystania z pomocy nauczycieli akademickich w ramach tutoringu — indywidualnych spotkan z
tutorem stuzacych rozwojowi studenta w zakresie m.in. sztuki wystgpien i stosowania argumentacji
niezbednej w pracy prawnika.

Program studidw na ocenianym kierunku obejmuje ksztatcenie w formie stacjonarnej i formie
niestacjonarnej w ramach piecioletniego cyklu, w trakcie ktérego student uzyskuje 300 punktéw ECTS
oraz realizuje ogdtem 2915 godzin na studiach stacjonarnych albo 2109 godzin na studiach
niestacjonarnych. Przedmioty ujete w programie studidw majg charakter modutowy stanowigc
potgczenie zajec teoretycznych w formie wyktadéw z zajeciami praktycznymi w formie warsztatow,
¢wiczen czy konwersatoridw przy zatozeniu, aby stosowac na zajeciach aktywizujgce metody pracy, tj.
prace na kazusach, symulacje rozpraw i czynnosci oraz debaty.

Wybdr formy zaje¢ oraz metody ksztatcenia determinowane sg tresciami programowymi oraz
zaktadanymi efektami uczenia sie. Poza tym uczelnia sprawdza kompetencje jezykowe zgodnie z
rygorami rozliczenia przedmiotu, tym samym absolwent studiéw ma znac jezyk obcy na poziomie B2+
Europejskiego Systemu Opisu Ksztatcenia Jezykowego. Wyktady dominujg w przedmiotach
podstawowych, a formy aktywne w przedmiotach ukierunkowanych na osiggniecie odpowiednich
umiejetnosci i kompetencji spotecznych.
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Liczebnos¢ grup uwzglednia praktyczny profil ksztatcenia i ksztattuje sie w taki sposdb, aby w przypadku
wyktaddw uczestniczyto w nich maksymalnie do 120 oséb — zaleznie od liczebnosci danego rocznika, w
przypadku konwersatoriéw do 40 oséb, na ¢wiczeniach do 30 oséb, a na warsztatach do 25 oséb, z
wyjatkiem warsztatow w bloku sztuka prawnicza, ktore liczg ok. 15 oséb.

Zajecia na wizytowanym kierunku studiow odbywajg sie w kampusie uczelni od poniedziatku do pigtku
(studia stacjonarne) oraz w soboty i niedziele (studia niestacjonarne) w godzinach umozliwiajgcych
efektywne wykorzystanie czasu przeznaczonego na udziat w nich i samodzielne uczenie sie. Sekwencja
poszczegdlnych zajeé, a takze dobdr ich form i proporcje liczby godzin zapewniajg osiggniecie przez
studentdéw efektdw uczenia sie.

Na ocenianym kierunku studiow tylko niektére zajecia odbywajg sie w formie e-learningowej,
jakkolwiek uczelnia udostepnia na state narzedzia i metody prowadzenia zaje¢ na odlegtos¢. Metody
ksztatcenia okreslone przez uczelnie sg dopasowane do form zaje¢, a ich zréznicowany charakter ma
na celu zapewnienie jak najlepszej efektywnosci procesu nauczania, jak réwniez pobudzenie
aktywnosci studentdw i ich inspirowanie do samodzielnego pogtebiania wiedzy.

Posréod metod wykorzystywane sg takie, jak m.in.: praca z tekstem, rozwigzywanie kazuséw, studia
przypadkéw, czy przygotowywanie pism procesowych. Sg to przyktadowe metody wiasciwie
zadedykowane do ksztaftcenia na praktycznym profilu studidéw. Uczelnia stwarza takze studentom
mozliwos$¢ ksztattowania umiejetnosci korzystania zzaawansowanych technik informacyjno-
komunikacyjnych. Na zajeciach dydaktycznych od pierwszego roku studenci majg mozliwos¢ poznania
technologii informatycznych, éwiczgc obstuge pakietéw MS Office i Google Workspace oraz baz aktéw
prawnych, co jest szczegdlnie uzyteczne w pracy prawnika.

Stosownie do praktycznego profilu studidw zadedykowana liczba godzin praktyk oraz ich rozktad
w planie studidw sg wtasciwie dopasowane i zbiezne z przyjeta koncepcja ksztatcenia na ocenianym
kierunku. Istotg praktyk jest stworzenie studentom mozliwosci poznania obszaréw przysziej
dziatalnos$ci zawodowej, jak réwniez umozliwienie nabycia umiejetnosci przydatnych w przysztej pracy
zawodowej, tym samym miejscem praktyk sg zaréwno kancelarie prawnicze, jak tez aparat pomocniczy
organdw administracji publicznej czy wymiaru sprawiedliwosci. W przedmiocie praktyk studenci
zarowno za posrednictwem petnomocnika ds. praktyk, jak tez strony www uczelni otrzymuja wszelkie
informacje dotyczace w szczegdlnosci celu praktyk, ich ramowego programu, wymiaru iterminu
realizacji, jak tez potencjalnych miejsc, w ktérych praktyki moga by¢ realizowane wraz z zasadami ich
zaliczania. Dodatkowo informacje w tym zakresie ujete zostaty takze w karcie przedmiotu do praktyk,
ktdra jest dostepna dla studentéw przez Wirtualng Uczelnie.

Wymiar, charakter i miejsce odbywania praktyk odpowiadajg profilowi studiéw i zapewniajg uzyskanie
opisanych w efektach uczenia sie kompetencji zawodowych. Praktyka odbywa sie w miejscu
najbardziej zblizonym do naturalnego srodowiska pracy. W indywidualnych przypadkach studenci
moga ubiegac sie o indywidualng organizacje studiow (10S), ktdra umozliwia ksztatcenie w formule
indywidualnego planu studidw lub indywidualnych warunkéw przystepowania do zaliczen
przewidzianych w planie studidw.

Studenci z niepetnosprawnosciami takze sg objeci wiasciwg opieka przez uczelnie, poniewaz majg
mozliwos¢ ubiegania sie o uwzglednienie indywidualnych potrzeb, np. o specjalng organizacje
seminarium dyplomowego, jak tez otrzymac wsparcie zalezne od rodzaju niepetnosprawnosci, w tym:
opieke asystenta, ttumacza jezyka migowego lub stenotypisty, instruktora orientacji przestrzennej,
konsultacje psychologiczng, wypozyczanie sprzetu specjalistycznego, kserowanie notatek, wsparcie w
bibliotece, pomoc w dostepie do literatury specjalistycznej i naukowej, udziat w zajeciach jezykowych
i zajeciach z jezyka polskiego dla osdb niestyszacych, udziat w zindywidualizowanych zajeciach
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sportowych, indywidualny tryb zdawania egzaminéw oraz bezptatne wydtuzenie seminarium
dyplomowego. Zgodnie z harmonogramem zaje¢, ktdry zostat przedstawiony przez uczelnie nalezy
ocenié¢, ze umozliwia on wtasciwe planowanie, a tym samym efektywne wykorzystanie czasu
przeznaczonego na udziat w zajeciach oraz odbycie w sposdb pozgdany obowigzkowych praktyk.

Whasciwie wykorzystany jest tez czas przeznaczony na samodzielne uczenie sig, czas przeznaczony na
weryfikacje wszystkich efektdw uczenia sie oraz przekazywanie informacji studentom o ich uzyskaniu.

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 2 (kryterium spetnione/ kryterium spetnione cze$ciowo/
kryterium niespetnione)

Kryterium spetnione

Uzasadnienie

Program studidw na ocenianym kierunku, jak réwniez organizacja i przebieg procesu ksztatcenia
umozliwiajg osiggniecie zaktadanych efektow uczenia sie, ktére majg charakter kompleksowy i sg
zgodne z aktualnym stanem wiedzy obejmujacej dyscypline nauki prawne, jak tez realizowane s3
w poprawnej kolejnosci. Program studiéw umozliwia studentom osiggniecie zaktadanych efektéw
uczenia sie. Poszczegdlne efekty uczenia sie sg zrdznicowane, a ich realizacja i mozliwos¢ osiggniecia
odbywa sie na réznych zajeciach w zréznicowanych formach. Ich osigganie umozliwiajg szczegétowe
tresci programowe oraz metody i narzedzia nauczania. Sekwencja poszczegdlnych zajeé jest
prawidtowa, a metody i narzedzia ksztatcenia zostaty wtasciwie sformutowane umozliwiajgc
osiagniecie zaktadanych efektéw uczenia sie. Praktyki stanowig obligatoryjng i szczegdlnie wazng czes¢
procesu edukacji na ocenianym kierunku studidéw, a ich rodzaj, czas oraz miejsce realizacji zostaty
zadedykowane w sposdb prawidtowy, co w sposdb wysoce korzystny dopetnia caty proces ksztatcenia.

Zalecenia dotyczace kryterium 2 wymienione w uchwale Prezydium PKA w sprawie oceny
programowej na kierunku studiow, ktéra poprzedzita biezaca ocene (jesli dotyczy)

(Ocene realizacji zaleceri nalezy uwzgledni¢ w ocenie spetnienia kryterium, majgc na uwadze
postanowienia ust. 4 pkt 2 zat. nr 3 do Statutu PKA)

Ocena realizacji
Zalecenia dotyczace zalecenia

kryterium 2 wymienione we . - . (zalecenie
Lp. L Opis realizacji zalecenia )
wskazanej wyzej uchwale zrealizowane /
Prezydium PKA zalecenie
niezrealizowane)
1.
2.

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 2 (kryterium spetnione/ kryterium spetnione
czeSciowo/ kryterium niespetnione)
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Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

Kryterium 3. Przyjecie na studia, weryfikacja osiggniecia przez studentéw efektéw uczenia sie,
zaliczanie poszczegdlnych semestréw i lat oraz dyplomowanie

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 3

Warunki, tryb, terminy rozpoczecia i zakoniczenia rekrutacji na studia w Uczelni w danym roku
akademickim kazdorazowo okreslone zostajg w wewnetrznym akcie normatywnym. Corocznie warunki
rekrutacji publikowane sg na stronach www Uczelni, a ich tres¢ jest jasna oraz umozliwia dobér
kandydatéw posiadajgcych wstepng wiedze i umiejetnosci na poziomie niezbednym do osiggniecia
efektdw uczenia sie.

O przyjecie na studia na ocenianym kierunku majg prawo ubiegac sie absolwenci szkét sSrednich, ktorzy
ztozyli egzamin maturalny, przy czym podstawg przyjecia sg dwa najwyzsze wyniki na Swiadectwie
maturalnym, ktdre fgcznie musza liczy¢ co najmniej 100 punktdw. Dodatkowo, z uwagi na fakt, ze od
naboru 2022/2023 obowigzujg w uczelni listy rankingowe, tym samym kandydat ubiegajgcy sie na
studia zostaje przyjety, o ile uzyska tyle punktéw, ile bedzie wymagane dla przewidzianej liczby miejsc
dla danego naboru.

Od kandydatéw na studia wymagana jest takze znajomos¢ jezyka polskiego na poziomie B2. Regulamin
studiow przewiduje mozliwos¢ uznawania efektdw uczenia sie i kwalifikacji uzyskanych na innej uczelni
zaréwno dla oséb ubiegajacych sie o przyjecie na studia, jak i dla 0oséb juz studiujgcych. Student ma
prawo by¢ przyjety na studia przez przeniesienie z innej uczelni, przy czym decyzje w tych sprawach
podejmuje Rektor po zasiegnieciu opinii dziekana. Analogicznie osoby, ktdre uprzednio byty
studentami i absolwentami oraz ubiegajg sie o przyjecie na studia z uznaniem wynikéw takze
poddawani sg formalnej ocenie wiadz Uczelni.

Obowigzujgce w Uczelni zasady i procedury dyplomowania zostaty okreslone w regulaminie studidéw
i zarzadzeniu dziekana, przy czym sg one specyficzne, jak rowniez zapewniajg potwierdzenie
osiggniecia przez studentéw efektdw uczenia sie na zakonczenie studidéw.

W ramach procesu dyplomowania efekty uczenia sie sg weryfikowane w nastepstwie opracowania
pracy magisterskiej przez studenta i jej oceny oraz w trakcie egzaminu dyplomowego, podczas ktérego
student udziela ustnych odpowiedzi na pytania problemowe odnoszgce sie do pogtebionych zagadnien
omawianych w toku studiow, tematyki wtasnej pracy magisterskiej oraz specjalnosci, z zakresu ktorej
zostata ona przygotowana. Opiekun pracy dyplomowej (magisterskiej) moze by¢ co do zasady osoba z
tytutem naukowym profesora lub stopniem naukowym doktora habilitowanego, jednakze za zgoda
dziekana w wyjatkowych sytuacjach funkcje opiekuna naukowego moze takze petni¢ pracownik ze
stopniem naukowym doktora. Tym niemniej w przypadku, gdy promotorem pracy jest doktor,
recenzentem jest doktor habilitowany lub profesor. Prace magisterskie opracowywane przez
studentdw ocenianego kierunku sg przyktadem prawidtowych opracowan o charakterze badawczo-
praktycznym, a ich tematyka niejednokrotnie stanowigc interesujgce wyzwanie naukowe jest spdjna z
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profilem studidow. Celem opracowywania pracy magisterskiej jest nabycie przez studenta praktycznych
umiejetnosci zwigzanych z tworzeniem rozbudowanych wypowiedzi pisemnych na tematy prawnicze
i ksztattujgcych analize tekstéw prawnych, literatury naukowej oraz orzecznictwa sgdowego.

W Uczelni obowigzujg witasciwe zasady weryfikacji i oceny osiggniecia przez studentéow efektéw
uczenia sie oraz postepdw w procesie uczenia sie z uwzglednieniem wykorzystania metod i technik
ksztatcenia na odlegtosé. Umozliwiajg one réwne traktowanie studentéw w procesie weryfikacji
oceniania efektéw uczenia sie, w tym mozliwos¢ adaptowania metod i organizacji sprawdzania
efektdw uczenia sie do potrzeb studentéw z niepetnosprawnosciami, majg one charakter bezstronny,
jak réwniez zachowujg formute przekazywania studentom informacji zwrotnej dotyczacej stopnia
osiggniecia efektéw uczenia sie na kazdym etapie studidow oraz na ich zakonczenie.

Regulamin studiéw okresla ogdlne zasady sprawdzania i oceniania stopnia osiggania efektéw uczenia
sie, a obowigzujaca skala ocen obejmuje oceny od 2,0 (niedostateczny) do 5,0 (bardzo dobry), przy
czym przewidziane sg takze oceny 3,5 oraz 4,5. Na ocenianym kierunku studidow tylko przedmiot
wychowanie fizyczne zaliczane jest bez wystawiania oceny. Szczegdtowe kryteria zaliczania zajec ujete
zostaty w kartach przedmiotdw, ktdére sg dostepne dla studentéw za posrednictwem Wirtualnej
Uczelni.

Warunki zaliczenia przedmiotu obejmuja sprawdziany pisemne lub ustne, ktérych konkretna forma jest
ustalana przez koordynatora przedmiotu. Studenci majg prawo zgtoszenia zastrzezenia co do formy
zaliczenia lub bezstronnosci przy wystawianiu oceny, jak réwniez sg uprawnieni do ubiegania sie o
egzamin komisyjny lub komisyjne sprawdzenie wynikéw. Metody sprawdzania i oceniania efektéw
uczenia sie, w granicach okreslonych regulaminem studiéw i zasadami dyplomowania, dobierane s3
indywidualnie do poszczegdlnych przedmiotéw i wskazywane w kartach przedmiotow. Weryfikacja
efektdw uczenia sie odbywa sie za pomocg sprawdziandéw ustnych i pisemnych (np. w formie testéw,
pytan opisowych lub stanowigcych rozwigzanie problemu lub kazuséw) lub innych zadan, polegajacych
m.in. na pracy grupowej ukierunkowanej na przygotowanie prezentacji lub wygtoszenie referatu,
opracowanie pisma procesowego, umowy, opinii bgdz glosy.

Umiejetnosci praktyczne sg takie weryfikowane na zajeciach z symulacji rozpraw, czy podczas
wystgpien studentéw przed grupa. Wtasciwym rozwigzaniem stosowanym w procesie ksztatcenia jest
zachecanie studentéw do publikowania opracowan naukowych oferujac jako miejsce publikacji
prawnicze periodyki naukowe. Zaliczenie semestru przez studenta wymaga spetnienia wszystkich
wymagan tj.: zaliczenia zaje¢, egzamindw, praktyk, ktore zostaty okreslone w planie studiow.
Weryfikacja i ocena efektdw uczenia sie, na zakorczenie procesu ksztatcenia, odbywa sie zgodnie
z procesem dyplomowania. Warunkiem dopuszczenia studenta do egzaminu dyplomowego jest
zaliczenie wszystkich przedmiotéw, ztozenie pracy dyplomowej w zakreslonym uprzednio terminie, jak
rowniez uzyskanie pozytywnego wyniku weryfikacji pracy magisterskiej w Jednolitym Systemie
Antyplagiatowym.

W uczelni nie s tolerowane zachowania niezgodne z normami etycznymi lub prawnymi. Prace
studentdw sg gromadzone i przechowywane w siedzibie uczelni. Metody oceniania efektéw uczenia
sie osigganych podczas odbywania praktyk zawodowych zostaty opracowane w wewnetrznym akcie
normatywnym dostepnym dla studentéw, a ich weryfikacja jest klarowna.

W zakresie weryfikacji efektow uczenia sie z jezyka obcego uczelnia przyjeta zatozenia, ze postepy w
tym zakresie sg oceniane na podstawie umiejetnosci mowienia, stuchania, czytania oraz tworzenia
tekstéw w jezyku obcym, przy czym w ramach przedmiotu Legal English nastepuje weryfikacja efektow
uczenia sie podczas prezentacji w jezyku angielskim pisma wtasciwego dla praktyki prawniczej i
biznesowej. W uczelni okreslono zasady prowadzenia zajec¢ oraz przeprowadzania zaliczen i egzamindéw
poza siedzibg uczelni z wykorzystaniem technologii informatycznych.

Uczelnia zapewnia przejrzystos¢ sposobdéw i procedur weryfikacji oraz sprawdzalnosci osiggania
zamierzonych efektéw uczenia sie przez studenta na kazdym etapie ksztatcenia w formie zdalne;j.
Sposdb oceniania jest sprawiedliwy i rowny dla wszystkich, a jego wyniki sg wiarygodne i
poréwnywalne. Zasady oceniania majg charakter zobiektywizowany.
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Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 3 (kryterium spetnione/ kryterium spetnione czesciowo/
kryterium niespetnione)

Kryterium spetnione.

Uzasadnienie

Zasady i procedury rekrutacji zapewniajg wtasciwy dobdr kandydatéw do podjecia ksztatcenia na
ocenianym kierunku studidw, jak tez uwzgledniajg zasade zapewnienia rdwnych szans w podjeciu
ksztatcenia. Procedura potwierdzania efektéw uczenia sie jest poprawna. Zasady weryfikacji i oceny
osiggania przez studentéw efektdw uczenia sie podczas studidéw sg czytelne i zrozumiate, jak tez
umozliwiajg rdwne traktowanie studentéw w ramach procesu weryfikacji oceniania efektéw uczenia
sie. Zapewniajg one bezstronnos$¢ procesu weryfikacji i wiarygodnosé ocen. Metody weryfikacji oceny
osiggniecia przez studentéw efektdow uczenia sie i postepdw w procesie uczenia sie zapewniajg
skuteczng weryfikacje i ocene stopnia osiggniecia wszystkich efektéw uczenia sie. Proces
dyplomowania zostat opracowany i opisany w sposob prawidtowy. Zapewnione jest takze sprawdzanie
i ocena opanowania jezyka obcego na wtasciwym poziomie. Rodzaj, forma, tematyka oraz metodyka
prac etapowych i prac dyplomowych, jak tez stawiane im wymogi sg dostosowane do poziomu i profilu
kierunku studiéw, efektéw uczenia sie i zastosowan wiedzy z zakresu dyscypliny nauki prawne, do
ktdrej oceniany kierunek zostat przyporzagdkowany.

Zalecenia dotyczace kryterium 3 wymienione w uchwale Prezydium PKA w sprawie oceny
programowej na kierunku studiow, ktdra poprzedzita biezgca ocene (jesli dotyczy)

(Ocene realizacji zaleceri nalezy uwzgledni¢é w ocenie spetnienia kryterium, majgc na uwadze
postanowienia ust. 4 pkt 2 zat. nr 3 do Statutu PKA)

Ocena realizacji
Zalecenia dotyczace zalecenia

kryterium 3 wymienione we . - . (zalecenie
Lp. L Opis realizacji zalecenia X
wskazanej wyzej uchwale zrealizowane /
Prezydium PKA zalecenie
niezrealizowane)
1.
2.

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 3 (kryterium spetnione/ kryterium spetnione
czesciowo/ kryterium niespetnione)
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Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

Kryterium 4. Kompetencje, doswiadczenie, kwalifikacje i liczebnos¢ kadry prowadzacej ksztatcenie
oraz rozwoj i doskonalenie kadry

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 4

W roku akademickim 2023/2024 na Wydziale Prawa Uniwersytetu SWPS w Warszawie zatrudnionych
byto 29 osdb reprezentujacych nauki prawne: 4 profesoréw, 9 doktordw habilitowanych, 13 doktorow
i 3 magistrow. Zatrudnieni sg oni zgodnie ze specjalizacjg w czterech katedrach: Katedrze Prawa
Rzymskiego i Poréwnawczego -5 Katedrze Prawa Prywatnego — 10 osdb, Katedrze Prawa Publicznego
i Miedzynarodowego — 10 osdb, Katedrze Prawa Karnego —4 osoby. Wymienieni wyzej pracownicy
wskazujg Uczelnie jako podstawowe miejsce pracy. Obok pracownikéw etatowych Uniwersytet SWPS
zatrudnia 48 pracownikdw na umowe zlecenia. Zatrudnieni nauczyciele akademiccy posiadajg bogaty
dorobek naukowy z zakresu nauk prawnych oraz znaczgce doswiadczenie dydaktyczne. Wielu z nich
taczy prace naukowa z wykonywaniem poszczegdlnych zawoddw prawniczych.

Posiadane doswiadczenie zawodowe oséb prowadzacych zajecia umozliwia prawidtowg realizacje
zaje¢ praktycznych i pozwala na nabywanie przez studentéw umiejetnosci praktycznych. Wszystkie
osoby prowadzgce zajecia posiadajg kompetencje dydaktyczne, w tym zwigzane z prowadzeniem zajec
z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtos¢. Przydziat zaje¢ na kierunku prawo
odbywa sie na podstawie doswiadczen dydaktycznych (przeprowadzonych wczesniej zajed),
potwierdzonego doswiadczenia praktycznego, zainteresowan czysto badawczych, obszaréw
samorozwoju (ukonczonych szkolen i kursdw) pracownika. Pod uwage brane sg takze wyniki ewaluacji
zaje¢, w tym poziom oceny zaje¢ przez studentéw. Studenci w anonimowych ankietach oceniajg
wykfadowcdw w wymiarach przygotowania merytorycznego, komunikatywnosci, stosunku do
studentédw. Ewaluacja ma takze forme hospitacji zajec. Zatrudnieni na Wydziale Prawa pracownicy
sg czynni naukowo. Ich dorobek obejmuje publikacje ksigzkowe, artykuty naukowe, komentarze do
aktéw prawnych, glosy do wyrokéw Sadu Najwyzszego. Zainteresowania naukowe i kompetencje kadry
dydaktycznej dotyczg bardzo réznorodnej problematyki zwigzanej niewatpliwie z dyscypling, do ktérej
kierunek zostat przyporzadkowany. Wszyscy nauczyciele akademiccy prowadzacy zajecia posiadajg
aktualny i udokumentowany dorobek naukowy i doswiadczenie w pracy naukowej oraz dydaktycznej
umozliwiajgce prawidtowq realizacje zajec. W ocenie zespotu oceniajgcego struktura kwalifikacji
(posiadane tytuty zawodowe, stopnie i tytuty naukowe) oraz liczebnos¢ kadry w stosunku do liczby
studentéw umozliwiajg prawidtowg realizacje zajec. Cze$¢ nauczycieli akademickich oraz inne osoby
prowadzace zajecia posiadajg szerokie iudokumentowane doswiadczeniem kompetencje
dydaktyczne, w tym takze zwigzane z prowadzeniem zaje¢ z wykorzystaniem metod i technik
ksztatcenia na odlegtos¢ (Uczelnia zorganizowata w tym aspekcie wtasciwe szkolenia). Uczelnia dba o
systematyczne doskonalenie umiejetnosci dydaktycznych oséb prowadzacych zajecia poprzez
szkolenia wewnetrzne.

Nauczyciele akademiccy podlegajg okresowej ocenie, ktérej dokonuje Uczelniana Komisja ds. oceny

nauczycieli. Pracownicy sg regularnie oceniani przez studentéw za pomocg anonimowych ankiet on-
line. Pod uwage brane sg nastepujgce kryteria: sumiennos¢ wyktadowcy, sposéb prowadzenia zajec,
stosunek do studentéw, komunikatywnosé. System oceny pracownikéw spetnia standardy PKA.
Koncepcja i cele ksztatcenia sg zgodne ze strategig uczelni, mieszczg sie w dyscyplinie nauki prawne do
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ktérych kierunek jest przyporzadkowany i jest adekwatny do potrzeb ksztatcenia na ocenianym
kierunku. Tresci programowe sg zgodne z efektami uczenia sie oraz uwzgledniajg w szczegdlnosci
aktualny stan wiedzy i metodyki badan w dyscyplinie do ktérej jest przyporzadkowany kierunek.
Metody ksztatcenia sg zorientowane na studentéw, motywujg ich do aktywnego udziatu w
procesie nauczania i uczenia sie oraz umozliwiajg studentom osiaggniecie efektéw uczenia sie.
Priorytetem prowadzonej polityki kadrowej w Uczelni jest posiadanie kadry zatrudnionej w Uczelni
jako podstawowym miejscu pracy i jednoczesnie legitymujacej sie doswiadczeniem praktycznym w
zakresie efektéw uczenia sie okreslonych dla kierunku prawo. Struktura kwalifikacji pracownikéw
dydaktycznych umozliwia osiggniecie zatozonych celéw ksztatcenia. Pracownicy biorg udziat oraz sg
wspotorganizatorami konferencji naukowych. Uczelnia w miare swoich finansowych mozliwosci stara
sie wspierac zatrudniong kadre poprzez dofinansowanie publikacji naukowych i stwarzanie mozliwosci
organizowania konferencji naukowych, publikowania wydawnictw pokonferencyjnych. Wsparcie
zapewniane przez uczelnie jest adekwatne do potrzeb zwigzanych ze wsparciem rozwoju naukowego i
badawczego kadry pracownikdw naukowych. Przydziat zaje¢ oraz obcigzenia pracownikdéw sg
wiasciwe. Nauczyciele akademiccy sg hospitowani w zakresie prowadzonych zaje¢ oraz regularnie
poddawani ocenom, w ktére zaangazowani sg takze studenci.

W uczelni powotfano zespoty doradcédw dydaktycznych, wspierajagce wyktadowcéw w réznych
obszarach pracy dydaktycznej, takze w zakresie innowacyjnych metod dydaktycznych, sposobow i
narzedzi aktywizowania studentdow, projektowania optymalnej prezentacji, wykorzystania twdrczych
metod pracy w grupie, stosowania interaktywnych metod dydaktycznych.

Uczelnia opracowata odpowiednie procedury w zakresie rozwigzywania konfliktdw dotyczacych kadry
oraz odpowiedniego systemu postepowan dyscyplinarnych, uwzgledniajacych szeroko prawa
ewentualnych ofiar naruszen prawa oraz obowigzujacych standardéw zachowan.

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 4 (kryterium spetnione/ kryterium spetnione
czesciowo/ kryterium niespetnione)

Kryterium spetnione
Uzasadnienie

Kadra dydaktyczna prowadzaca zajecia na wizytowanym kierunku jest w petni wystarczajaca,
a dorobek naukowy nauczycieli akademickich jest w odpowiednim stopniu zwigzany z dyscypling do
ktorych kierunek zostat przyporzadkowany. Kompetencje dydaktyczne kadry takze nie budzg uwag
krytycznych zespotu oceniajgcego. Przydziat zaje¢ oraz obcigzenia pracownikéw sg wtasciwe.
Nauczyciele akademiccy sg hospitowani w zakresie prowadzonych zaje¢ oraz regularnie poddawani
ocenom, w ktére zaangazowani sg takze studenci. Uczelnia wspiera na miare swoich mozliwosci rozwaj
pracownikéw, realizuje sukcesywnie programy szkolen, dofinansowuje wyjazdy naukowe oraz
publikacje kadry. Polityka kadrowa niewatpliwie sprzyja zaréwno stabilizacji zatrudnienia, jak rownie
zorientowana jest na doskonalenie kadry. Procedury rozwigzywania konfliktéw zostaty prawidtowo
opracowane.

Zalecenia dotyczace kryterium 4 wymienione w uchwale Prezydium PKA w sprawie oceny
programowej na kierunku studiow, ktéra poprzedzita biezaca ocene (jesli dotyczy)
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(Ocene realizacji zaleceri nalezy uwzgledni¢é w ocenie spetnienia kryterium, majgc na uwadze
postanowienia ust. 4 pkt 2 zat. nr 3 do Statutu PKA)

Ocena realizacji
Zalecenia dotyczace zalecenia

kryterium 4 wymienione we . N . (zalecenie
Lp. L Opis realizacji zalecenia )
wskazanej wyzej uchwale zrealizowane /
Prezydium PKA zalecenie
niezrealizowane)
1.
2.

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 4 (kryterium spetnione/ kryterium spetnione
czesciowo/ kryterium niespetnione)

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

W Uczelni powotano zespoty doradcéw dydaktycznych, wspierajgce wyktadowcéw w réznych
obszarach pracy dydaktycznej, takze w zakresie innowacyjnych metod dydaktycznych, sposobdw i
narzedzi aktywizowania studentow, projektowania optymalnej prezentacji, wykorzystania twdrczych
metod pracy w grupie, stosowania interaktywnych metod dydaktycznych.

Zalecenia

Kryterium 5. Infrastruktura i zasoby edukacyjne wykorzystywane w realizacji programu studidéw oraz
ich doskonalenie

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 5

Uniwersytet SWPS potozony jest w Warszawie przy ul. Chodakowskiej 19/31. Budynek ma nowoczesng
infrastrukture i ponad 25 tysiecy m? powierzchni uzytkowej zaaranzowanej w sposéb funkcjonalny,
dostosowany do potrzeb studentéw i pracownikdw. Budynek jest przystosowany do potrzeb oséb z
niepetnosprawnosciami. Infrastruktura Uczelni ma wszystkie niezbedne certyfikaty i atesty, przeglady
budynku przeprowadzane sg regularnie, przeglgdom poddawane jest rowniez wyposazenie budynku.
Do dyspozycji studentdw, prowadzacych zajecia oraz pracownikdw Uniwersytetu SWPS jest parking.
W 2023 roku rozpoczeto budowe akademikdw.
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W kampusie Uniwersytetu SWPS w Warszawie, gdzie prowadzone s3 zajecia na kierunku prawo,
znajduje sie: 8 auli wyktadowych ulokowanych na trzech pietrach, mieszczacych od 78 do 256 osdb,
wyposazonych w sprzet komputerowy, nagtosnienie, ekrany, rolety zaciemniajgce oraz projektory
mul@medialne, 63 sale zajeciowe, wyposazone w sprzet komputerowy, nagtosnienie, ekrany, rolety
zaciemniajace oraz projektory multimedialne, z tego 10 dostosowanych do uczenia w trybie HyFlex,
umozliwiajgcym prowadzenie zaje¢ jednocze$nie dla uczestnikdéw znajdujgcych sie w sali i dla
znajdujacych sie zdalnie, 10 sal komputerowych (26 lub 30 stanowisk roboczych w kazdej sali),
wyposazonych w sprzet komputerowy, nagtosnienie, ekrany, rolety zaciemniajgce oraz projektory
multimedialne, — 1 sala z kabinami przystosowana do pracy symultanicznej, 6 sal konferencyjnych,
jedna sala sgdowa.

W budynku wydzielone zostaty strefy studenta (na poziomie -1, na parterze, na trzecim pietrze).
Na terenie dziatajg dwie restauracje (na parterze oraz na czwartym pietrze), oraz bary rozmieszczone
w réznych czesciach budynku, zapewniajgc wygodny dostep do ustug gastronomicznych. Ponadto,
w Uczelni znajdujg sie: biblioteka, czytelnia, ksiegarnia, pokdj dla rodzica z dzieckiem, pokoje socjalne
dla pracownikéw. Zaréwno pracownicy jak i studenci mogg korzystaé z kabiny prysznicowe;.

Baza dydaktyczna jest ustawicznie monitorowana i doskonalona oraz cyklicznie oceniana. Usterki
techniczne budynku lub infrastruktury sg naprawiane na biezgco.

Zapotrzebowanie pracownikéw oraz studentéw dotyczace bazy dydaktycznej, naukowej oraz systemu
biblioteczno-informacyjnego zbierane sg w ramach Kolegiow Wydziatu (w ramach wolnych wnioskéw)
oraz zebran pracownikow i spotkan ze studentami. Interesujgcym przyktadem niedawno wdrozonych
propozycji jest to, ze na drugim pietrze, obok Biura Wydziatu Prawa, zainstalowano duzy ekran, na
ktorym wyswietlane sg istotne dla studentéw informacje, w tym o biezgcych wydarzeniach
dedykowanych studentom prawa oraz kadrze akademickiej Wydziatu.

Na Uniwersytecie SWPS dziata bardzo dobrze rozbudowana struktura informatyczna. Podstawowe
ustugi dostarczane nauczycielom akademickim, pracownikom administracyjnym i studentom obejmuja
ustugi chmurowe Google Workspace, w tym w tym poczte elektroniczng, kalendarz, dysk i dyski
wspotdzielone oraz Google Classroom i Google Meet. Uczelnia posiada wtasng platforme Moodle do
tworzenia e-learningowych kurséw asynchronicznych. Uczelnia udostepnia pracownikom, studentom
i gosciom dostep do sieci Wi-Fi o wysokiej przepustowosci.

Studenci i pracownicy korzystajg na co dzien z portalu Wirtualna Uczelnia, bedgcego zaawansowanym
narzedziem informatycznym, ktére w bezpieczny sposdb wspiera wymiane informacji i zapewnia
dostep w czasie rzeczywistym do kilkunastu systemoéw uzywanych w pracy nauczyciela akademickiego
(np. system dziekanatowy Verbis, system antyplagiatowy i obiegu prac dyplomowych ASAP, oraz inne
systemy administracyjne.

Biblioteka Uniwersytetu SWPS jest w petni skomputeryzowana, oparta na programie bibliotecznym
Aleph, umozliwiajgcym kompleksowgq obstuge studenta w kazdej z siedzib Uniwersytetu. System ten
umozliwia réwniez zdalne zamawianie, przedtuzenie terminu zwrotu wypozyczonych publikacji, wglad
czytelnikow we wtasne konta biblioteczne, elektroniczne powiadamianie o terminach zwrotu
wypozyczonych materiatdéw bibliotecznych. Biblioteka oferuje-learningowe szkolenie biblioteczne,
a dla nowych studentéw prowadzony jest rdwniez instruktaz indywidualny.

Na terenie biblioteki znajduje sie 87 miejsc dla czytelnikow, w tym 2 dla oséb z dysfunkcjg wzroku
(stanowisko komputerowe i stanowisko z powiekszalnikiem materiatéw drukowanych) oraz 12 miejsc
w wyodrebnionej przestrzeni do cichej pracy. Do dyspozycji studentéw i pracownikdéw jest 25
komputerow do standardowej pracy, z dostepem do Internetu, stuzgcych miedzy innymi do
przegladania katalogu bibliotecznego, pracy wtasnej oraz do korzystania z cyfrowych zasobdw
biblioteki, z Internetu.

Stan zbiordw biblioteki to ok. 79 000 wolumindéw wydawnictw zwartych, ok. 3 300 egzemplarzy technik
psychologicznych, ok. 870 jednostek materiatéw audiowizualnych (filméw, materiatéw do nauki
jezykéw obcych, interaktywnych podrecznikéw itp.). Biblioteka udostepnia tez ksigzki online. Liczba
ksigzek w bibliotecznym zbiorze w wersji online wynosi 36 580. Na potrzeby Wydziatu Prawa biblioteka
gromadzi literature z zakresu przedmiotdw trzonowych oraz specjalnosciowych w jezyku polskim i
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angielskim, ujetg w sylabusach, na biezgco tez nabywane sg wszelkie pozycje zgtoszone przez
pracownikéw, badz studentdw Wydziatu. Obecnie liczba pozycji ksigzkowych zgromadzonych z myslg
o studentach prawa wynosi ok. 3 600 wolumindw. Poza bibliotekg uczelniang funkcjonuje tez nowo
stworzona w 2023 roku biblioteka wydziatowa, z ktérej mogg korzysta¢ studenci i dydaktycy.
W pomieszczeniu tej biblioteki wydziatowej zorganizowano takze stanowisko komputerowe.

Studenci i pracownicy Uniwersytetu SWPS majg dostep do szeregu baz danych petnotekstowych,
abstraktowych, bibliograficznych, indekséw cytowan. Wiekszos¢ z nich dostepna jest dzieki licencji
krajowej — Wirtualnej Biblioteki Nauki, optacanej przez Ministerstwo Nauki i Szkolnictwa Wyzszego:
Pakiet baz podstawowych dostepnych z platformy EBSCO Host; Elsevier Science Direct; ISI Web of
Knowledge; Springer Link; Scopus; Wiley Online Library.

Infrastruktura dydaktyczna, badawcza i biblioteczna jest w petni dostosowana do potrzeb oséb
z niepetnosprawnosciami w sposdb zapewniajagcy tym osobom petny udziat w ksztatceniu
i prowadzeniu dziatalnosci naukowej oraz korzystaniu z technologii informacyjno-komunikacyjnych.
Budynek jest przystosowany do potrzeb oséb z niepetnosprawnosciami. Na pietrach, w przypadku
réznicy pozioméw, przygotowane sg pochylnie dla wézkdéw inwalidzkich, a pomiedzy pietrami mozna
przemieszczac sie korzystajgc z dwdch niezaleznych wind w skrajnych czesciach budynku. Najnowszym
udogodnieniem jest system wspomagajacy orientacje przestrzenng oraz zwiekszajgcy poziom
bezpieczenstwa oséb z niepetnosprawnoscig narzadu wzroku. Drzwi sal zajeciowych oraz biur sg
opisane alfabetem Braille'a. Na parkingu przewidziano wydzielone miejsca parkingowe dla oséb z
niepetnosprawnoscia.

W bibliotece czes¢ przestrzeni jest przystosowana do obstugi osdb poruszajgcych sie na wodzkach
inwalidzkich (szerokie przejscia, zabezpieczone stoty) oraz osdb niewidzacych lub stabowidzgcych.
Jedno stanowisko komputerowe przeznaczone dla specjalnych grup uzytkownikéw — oséb
poruszajacych sie na wdzkach inwalidzkich oraz niewidzacych i stabowidzacych — jest wyposazone w
skaner i urzadzenie lektorskie Poet Compact 2 Plus, czytajgce dowolny tekst drukowany za pomocga
syntezatora mowy polskiej, a takze oprogramowanie dla oséb z dysfunkcjami wzroku — program Lupa
z funkcja powiekszania, Window-Eyes z funkcjg udzwiekowienia. Stanowisko jest wyposazone takze
w klawiature dla oséb z dysfunkcjami wzroku. Infrastruktura Uczelni jest zgodna z wymogami BHP,
podlega wifasciwym przegladom. Infrastruktura dydaktyczna, naukowa i biblioteczna jest
wykorzystywana zgodnie z przepisami BHP. Uczelnia dysponuje takze bardzo dobrg infrastruktura
gastronomiczng i wypoczynkowa stuzacg studentom i nauczycielom akademickim. Na Wydziale Prawa
Uniwersytetu SWPS s3 realizowane procedury okre$lajgce sposoby oceny i doskonalenia bazy
infrastrukturalnej i zasobow bibliotecznych pod katem potrzeb wystepujgcych na kierunku Prawo. W
monitorowaniu potrzeb infrastruktury techniczno-dydaktycznej oraz bibliotecznej, obok nauczycieli
akademickich, biorg udziat takze studenci oraz interesariusze zewnetrzni.

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 5 (kryterium spetnione / kryterium spetnione
czesciowo/ kryterium niespetnione)

Kryterium spetnione

Uzasadnienie

Uczelnia posiada wtasng, bardzo dobrg i Swietnie dostosowang do swoich potrzeb baze dydaktyczna.
Liczebnos¢, wielkosé i liczba sal dydaktycznych pozostaje wiasciwa w kontekscie potrzeb ksztatcenia na
wizytowanym kierunku. Uczelnia zapewnia studentom na wizytowanym kierunku baze dydaktyczng,
nowoczesng i bardzo dobrze dostosowang pod wzgledem infrastrukturalnym, technicznym
i informatycznym do potrzeb uczenia sie. Dotyczy to takie infrastruktury wykorzystywanej w
ksztatceniu na odlegtos¢. Zasoby biblioteki (zaréwno tradycyjne, jak i cyfrowe) sg wystarczajgco liczne
a dostepnos$¢ zasobéw adekwatna do potrzeb. Budynki Uczelni sg dobrze dostosowane do potrzeb
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0s6b niepetnosprawnych i zgodne z wymogami BHP. Infrastruktura podlega wtasciwym przeglgdom.
Infrastruktura dydaktyczna, naukowa i biblioteczna jest wykorzystywana zgodnie z przepisami BHP.
Zespot oceniajgcy pragnie wskazaé na bardzo dobrg infrastrukture gastronomiczng i wypoczynkowa
stuzgca studentom i nauczycielom akademickim.

Zalecenia dotyczace kryterium 5 wymienione w uchwale Prezydium PKA w sprawie oceny
programowej na kierunku studiow, ktdra poprzedzita biezgca ocene (jesli dotyczy)

(Ocene realizacji zaleceri nalezy uwzgledni¢é w ocenie spetnienia kryterium, majgc na uwadze
postanowienia ust. 4 pkt 2 zat. nr 3 do Statutu PKA).

Ocena realizacji
Zalecenia dotyczace zalecenia

kryterium 5 wymienione we . - . (zalecenie
Lp. L Opis realizacji zalecenia X
wskazanej wyzej uchwale zrealizowane /
Prezydium PKA zalecenie
niezrealizowane)
1.
2.

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 5 (kryterium spetnione/ kryterium spetnione
czesciowo/ kryterium niespetnione)

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

Kryterium 6. Wspodtpraca z otoczeniem spoteczno-gospodarczym w konstruowaniu, realizacji
i doskonaleniu programu studiow oraz jej wptyw na rozwdj kierunku

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 6
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Uczelnia prowadzi bardzo szeroka i wielowgtkowg wspodtprace z otoczeniem spoteczno-gospodarczym
w konstruowaniu, realizacji i doskonaleniu programu studidow. Jest to w duzej mierze wspdtpraca
indywidualna, przejawiajgca sie w relacjach z konkretnymi instytucjami, prezentujacymi swojg wizje
dotyczacych przydatnych z ich perspektywy tresci programowych, modutowych ikierunkowych
efektéw uczenia sie, a nawet ogdlnej sylwetki absolwenta wynikajgcej z koncepcji ksztatcenia.
Uwzgledniajac specyfike kierunku prawo mozna uznaé, ze zakres tej indywidualnej wspotpracy jest
wrecz wiodacy w skali kraju.

Aktywnos¢ przedstawicieli otoczenia spoteczno — gospodarczego przejawia sie w wielu aspektach
zwigzanych wprost z programem studiow jak i ogélnym rozwojem naukowym studenta. Wspodtpraca z
otoczeniem spoteczno — gospodarczym jest korzystna zaréwno dla studentéw planujgcych wybraé
potem klasyczng Sciezke rozwoju prawnika, tj. na aplikacje zawodowe badz szkoty prowadzace do
petnienia misji sedzidw czy prokuratoréw, ale réwniez dla oséb planujacych inne Sciezki rozwoju.
Dowodem na wielowgtkowos¢ wspodtpracy jest liczba i zréznicowanie jednostek wspotpracujgcych z
Uczelnia. Kazda z nich nie pozostaje jedynie ,papierowym” przedstawicielem spoteczno -
gospodarczego, realnie wtgczajgc sie w dziatania korzystne dla studentéw. Jednostki wspétpracujace z
Uczelnig to m.in.:

. Sad Rejonowy dla Warszawy Pragi-Potudnie

. Sgd Okregowy dla Warszawy

. Sad Okregowy dla Warszawy Pragi-Potudnie

. Sad Rejonowy dla Warszawy-Mokotowa

. Prokuratura Okregowa Warszawa — Praga w Warszawie

. Polski Czerwony Krzyz — Mazowiecki Oddziat Okregowy

. Zaktad Ubezpieczen Spotecznych — Il Oddziat w Warszawie
. Mazowiecki Urzagd Wojewddzki w Warszawie
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. Konfederacja Lewiatan

N
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. Krajowa Izba Doradcéw Podatkowych

N
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. Zwigzek Pracodawcéw Branzy Internetowej Interactive Advertising Bureau Polska
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. Naczelna Rada Adwokacka
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N

. Rzecznik Matych i Srednich Przedsiebiorcéw

N
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. Okregowa Izba Radcéw Prawnych w Warszawie

N
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. Fundacja Polski Instytut Mysli Gospodarczej

N
~

. Pracodawcy Rzeczypospolitej Polskie
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28. Fundacja Forum Obywatelskiego Rozwoju

29. Prokuratoria Generalna RP

30. Okregowa Rada Adwokacka w Warszawie

31. CLV LO im. Bohaterek Powstania Warszawskiego
32. Fundacja Instytut Finanséw Publicznych

33. Stowarzyszenie Inicjatywa Firm Rodzinnych

34. Krajowa Izba Rzecznikdw Patentowych

35. Rzecznik Finansowy

Tresci programowe dla poszczegdlnych przedmiotdw byty konsultowane z podmiotami, ktére dziatajg
w odpowiednich gateziach prawa na rynku pracy. Mozna tu podaé przyktady konsultacji z zakresu
prawa medycznego z Naczelng Izbg Lekarskga, praw cztowieka i antydyskryminacji z Rzecznikiem Praw
Obywatelskich, prawa witasnosci intelektualnej z Polska Izbg Rzecznikdw Patentowych, z prawa
bankowego i ubezpieczen z Rzecznikiem Finansowym, prawa cywilnego, handlowego,
administracyjnego i konstytucyjnego z Prokuratorig Generalng RP, Okregowg Izbg Radcéw Prawnych
w Warszawie, czy najwiekszymi renomowanymi warszawskimi kancelariami, by uwzglednié najnowsze
trendy i problemy wystepujace w praktyce. Dodatkowo przedmioty z zakresu arbitrazu, mediacji i
narzedzi informatycznych w warsztacie prawnika sg certyfikowane odpowiednio przez Sad Arbitrazowy
przy Konfederacji Lewiatan, Polskie Centrum Mediacji oraz Wolters Kluwer Polska. Zaliczenie zajec jest
rownoznaczne z ukoiczeniem odpowiednio kursu z arbitrazu, mediacji lub obstugi profesjonalnej bazy
informacji prawnej LEX i uprawnia do uzyskania Certyfikatu Prawnik w Arbitrazu, Certyfikatu Prawnik
w Mediacji oraz Certyfikatu LEX Silver Plus lub Gold.

Wdrazanie ww. tresci programowych i sposobu prowadzenia zaje¢ do koncepcji ksztatcenia
i konkretnie programu studidw jest tez zwigzane z zaangazowaniem praktykdw w roli nauczycieli
akademickich. Pracownicy i cztonkowie tych instytucji prowadzg zajecia zgodnie ze swojg specjalizacja,
dostarczajg takze zanonimizowane kazusy do pracy na zajeciach i analizy w pracach dyplomowych.
Sposrdd radcéw prawnych i adwokatédw pozyskuje sie réwniez treneréw w konkursach typu moot
court. Wspdtpraca z otoczeniem spoteczno — gospodarczym umozliwia rowniez wspotprace w zakresie
praktyk zawodowych i stazy.

Ciekawym rozwigzaniem dotyczgcym budowania otoczenia spoteczno — gospodarczego Uczelni byto
stworzenie prezenie rozwijajgcego sie klubu absolwenta. Pozwala to budowac¢ wokét Uczelni zwigzang
z nim spotecznos¢, ale takze wptywacé na ciggte doskonalenie programéw studidw z ich perspektywy.

Nalezy jednak zarekomendowad dwie zmiany, ktére z perspektywy wspdtpracy z otoczeniem spoteczno
— gospodarczym bytyby bardzo cenne. Po pierwsze, zaréwno zespdt oceniajacy jak i Uczelnia wspdlnie
zdiagnozowali potrzebe stworzenie systemu wymiany informacji i know how wsréd przedstawicieli
otoczenia spoteczno — gospodarczego i konfrontowania ich wzajemnych opinii. Brakuje bowiem forum
wymiany informacji pomiedzy nimi jako grupg interesariuszy dziatajgcych tacznie, a Uczelnig. Tym
bardziej jest to wazine, ze potencjat takiej wspdtpracy jest bardzo duzy. Uczelnia wdraza juz zmiany w
tym kontekscie, rekomenduje sie wypracowanie takich rozwigzan, ktére pozwolg te ogromne atuty
jeszcze lepiej wykorzystywac. Po drugie, indywidualna wspdtpraca z konkretnymi podmiotami
przejawia sie tym, ze sg one wyspecjalizowane w jakiej$ gatezi prawa, badz konkretnym aspekcie
ksztatcenia. To powoduje, ze wspdtpracujgc indywidualnie z Uczelnig, bardzo czesto nie patrzg one
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holistycznie na caty program studidw, na poziomie kierunkowych efektéw uczenia sie czy PRK, a
wiasnie na , dziatke” w ktorej sg wyspecjalizowani. Dlatego tez ww. rozwigzanie dotyczace tworzenia
forum wymiany opinii powinno by¢ wykorzystane do tego, aby wspdtpracowac w zakresie programu
studidw jako catosci, rozumianego zgodnie z wtasciwym Rozporzadzeniem Ministra wtasciwego ds.
szkolnictwa wyzszego ws. studiéw, odnoszac sie do szerokiej definicji czym ten program jest.

Uczelnia prowadzi i dokumentuje cykliczne przeglady wspdtpracy z otoczeniem spoteczno-
gospodarczym. Opinie w tym zakresie pozyskiwane sg w trzech zrédtach, od pracownikéw Uczelni,
studentdw i pracodawcow. Sprawy z tym zwigzane s3 omawiane na posiedzeniach odpowiednich
zespotdéw oraz organéw Uczelni, a przyktadem systemowych zmian sg wyzej wymienione dotyczace
tworzenia przestrzeni wspdtpracy i wymieniany opinii pomiedzy pracodawcami a Uczelnia.

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 6 (kryterium spetnione/ kryterium spetnione
czesciowo/ kryterium niespetnione)

kryterium spetnione
Uzasadnienie

Rodzaj, zakres i zasieg dziatalnosci instytucji otoczenia spoteczno-gospodarczego, w tym pracodawcow,
z ktoérymi Uczelnia stale wspdtpracuje w zakresie projektowania i realizacji programu studidéw, jest
zgodny z dyscypling, do ktdrej kierunek jest przyporzadkowany, koncepcjg i celami ksztatcenia oraz
wyzwaniami zawodowego rynku pracy wtasciwego dla kierunku. Uczelnia prowadzi wielowatkowa i
bardzo szeroka indywidualng wspdtprace z otoczeniem spoteczno — gospodarczym.
Zarekomendowano jednak poszerzenie form wspdtpracy o dziatania umozliwiajace tworzenie pdl do
wymiany informacji pomiedzy pracodawcami oraz opiniowania przez nich programéw studiéw jako
spojnej catosci.

Okresowe przeglady wspotpracy z otoczeniem spoteczno-gospodarczym w odniesieniu do programu
studidw, obejmujace ocene poprawnosci doboru instytucji wspodtpracujacych, skutecznosci form
wspotpracy i wptywu jej rezultatow na program studiéw i doskonalenie jego realizacji, osigganie przez
studentdw efektow uczenia sie i losy absolwentdw nalezy ocenic¢ pozytywnie, ze wzgledu na realizacje
kazdego waznych i etapdw. Mowa o identyfikacji potrzeb, ich analizie oraz wdrazaniu projakosciowych
zmian w zycie.

Zalecenia dotyczace kryterium 6 wymienione w uchwale Prezydium PKA w sprawie oceny
programowej na kierunku studiow, ktéra poprzedzita biezaca ocene (jesli dotyczy)

(Ocene realizacji zaleceri nalezy uwzgledni¢ w ocenie spetnienia kryterium, majgc na uwadze
postanowienia ust. 4 pkt 2 zat. nr 3 do Statutu PKA)
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Ocena realizacji
Zalecenia dotyczace zalecenia

kryterium 6 wymienione we (zalecenie

Lp. L Opis realizacji zalecenia )
P wskazanej wyzej uchwale P ) zrealizowane /
Prezydium PKA zalecenie
niezrealizowane)
1.
2.

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 6 (kryterium spetnione/ kryterium spetnione
czesciowo/ kryterium niespetnione)

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

Kryterium 7. Warunki i sposoby podnoszenia stopnia umiedzynarodowienia procesu ksztatcenia na
kierunku

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 7

Jak deklaruje Uczelnia umiedzynarodowienie procesu ksztatcenia jest jednym z kluczowych aspektéw
koncepcji ksztatcenia i planéw rozwoju ocenianego kierunku. Wydziat Prawa Uniwersytetu SWPS
w Warszawie od 2021 roku jest cztonkiem European Law Faculties Association i przedstawiciele wtadz
Wydziatu co roku biorg udziat w zjazdach tego stowarzyszenia, dzieki czemu uczestniczy w debatach
na temat biezgcych wyzwan w edukacji wyzszej na wydziatach prawa. Pozwala to rowniez nawigzywac
kolejne kontakty i rozwija¢ wspétprace miedzynarodowa Wydziatu. Od 2023 roku Uniwersytet SWPS
zostat cztonkiem European Reform University Alliance — ERUA. To sojusz osmiu uczelni zawarty w
ramach Inicjatywy Uniwersytetow Europejskich, powotanej i finansowane] przez Komisje Europejska.
Przetozy sie to takze na wspdtprace Wydziatu Prawa USWPS z uczelniami, ktére sg cztonkami ERUA.

Wydziat Prawa Uniwersytetu SWPS w Warszawie wspotpracuje z Uniwersytetami m.in. z USA, Litwy,
Witoch, Niemiec, Hiszpanii, Francji, Wielkiej Brytanii, Wegier, Filipin, Brazylii. Pracownicy biorg udziat w
konferencjach miedzynarodowych, prowadza badania, wyktadajg za granicg w ramach programu
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Erasmus+, a takze jako Visiting Professor: w Uniwersytecie w Bari w latach 2017-2020; w Riga
Graduate School of Law od 2018 roku oraz European University of Humanities w Wilnie od 2023 roku;
w Bari w latach 2020-2022; w Ateneo de Manila University od 2022 roku; na Uniwersytecie w Kolonii
od 2022 roku; w Sheffield InsBitute for Corporate and Commercial Law (SICCL) w 2023 roku; w Sheffield
InsBtute for Corporate and Commercial Law (SICCL) w 2023 roku. Czworo wyktadowcow ma
uprawnienia do wykonywania zawodu adwokata czy mediatora w USA. Wydziat Prawa organizowat
wspolnie z Uniwersytetem w Oslo Szkote Letnig w Sopocie na temat Rzagdéw Prawa na przetomie
sierpnia i wrzesnia 2022 roku (Summer School on the Rule of Law), a obecnie przygotowuje sie do
zorganizowania szkoty zimowej w Krakowie (Winter School on the Rule of Law) w lutym 2024 roku. W
latach 2020-2022 dr Filip Cyuniczyk byt trenerem OBWE z zakresu rozwigzywania konfliktéw i praw
cztowieka w OSCE Border Management Staff College w Duszanbe.

Pracownicy dydaktyczni, dydaktyczno-badawczy, studenci i doktoranci aktywnie uczestniczg
w konferencjach miedzynarodowych oraz publikujg w czasopismach miedzynarodowych. W ramach
programu ERASMUS+ w roku akademickim 2022/2023 wyjechato 7 wyktadowcéw i 3 studentow.
Aby zwieksza¢ mozliwosci wymiany, podpisywane sg tez nowe umowy o wspotpracy z wydziatami
prawa w Europie. Odpowiada za to Biuro Wspdtpracy Miedzynarodowej uczelni w porozumieniu
z wladzami Wydziatu. Wydziat Prawa Uniwersytetu SWPS w Warszawie wspétpracuje z nastepujgcymi
z wydziatami prawa: Haute Ecole Libre Mosane HELMo (Belgia), Neapolis University Pafos (Cypr), ABB
College (Kosowo), Universitat Jaume | (Hiszpania), Universidad Catolica San Antonio de Murcia
(Hiszpania), Mykolas Romeris University (Litwa), Baltic International Academy (totwa), Riga Graduate
School of Law (totwa), Bucharest University of Economic Studies (Rumunia), Atilim University (Turcja),
Beykent University (Turcja), Ankara University (Turcja), Universita degli Studi del Molise (Wtochy),
University of Pisa (Wtochy), Universita degli Studi di Bari Aldo Moro (Wtochy), Universita degli Studi di
Cagliari (Wtochy), University of Sassari (Wtochy).

Istotng role we wzroscie umiedzynarodowienia kierunku niesie mozliwo$¢ rozwijania kompetencji
jezykowych studentéw poprzez uczestnictwo przez dwa pierwsze lata w lektoratach jezyka
angielskiego. Znajomos¢ jezyka umozliwia korzystanie z zaje¢ prowadzonych w jezyku angielskim,
ktorych oferta jest od dwdch lat systematycznie powiekszana. Dobdr przedmiotéw prowadzonych po
angielsku uwzglednia ich specyfike, dotyczg dziedzin, w ktdrych praktyka prawna na co dzien (gtdwnie
w instytucjach miedzynarodowych) realizowana jest w tym jezyku. Sg to m.in.: introduction to
negotiations, anti-discrimination law — case studies, practical aspects of arbitration, mediation and
conflict resolution, deprivation of liberty and human rights, EU legal instruments .

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 7 (kryterium spetnione/ kryterium spetnione
czesciowo/ kryterium niespetnione)

Kryterium spetnione
Uzasadnienie

Na podlegajgcym ocenie kierunku prawo rodzaj, zakres i zasieg umiedzynarodowienia procesu
ksztatcenia sg w petni zgodne z koncepcjg i celami ksztatcenia. Uczelnia stworzyta na wizytowanym
kierunku satysfakcjonujgce mozliwosci rozwoju miedzynarodowej aktywnosci i mobilnosci nauczycieli
akademickich i studentow zwigzanej z ksztatceniem na wizytowanym kierunku, a sama mobilnos¢
edukacyjna studentéw i pracownikéw akademickich stanowi istotny komponent procesu ksztatcenia
na wizytowanym kierunku.
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Proces mobilnosci, zaréwno kadry jak i studentdéw jest wtasciwie monitorowany.

Zalecenia dotyczace kryterium 7 wymienione w uchwale Prezydium PKA w sprawie oceny
programowej na kierunku studiow, ktéra poprzedzita biezaca ocene (jesli dotyczy)

(Ocene realizacji zalecern nalezy uwzgledni¢ w ocenie spetnienia kryterium, majgc na uwadze
postanowienia ust. 4 pkt 2 zat. nr 3 do Statutu PKA)

Ocena realizacji
Zalecenia dotyczace zalecenia

kryterium 7 wymienione we . N . (zalecenie
Lp. L Opis realizacji zalecenia )
wskazanej wyzej uchwale zrealizowane /
Prezydium PKA zalecenie
niezrealizowane)
1.
2.

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 7 (kryterium spetnione/ kryterium spetnione
czesciowo/ kryterium niespetnione)

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

Kryterium 8. Wsparcie studentéw w uczeniu sie, rozwoju spotecznym, naukowym lub zawodowym
i wejsciu na rynek pracy oraz rozwéj i doskonalenie form wsparcia

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 8

Studenci wizytowanego kierunku majg zapewnione wszechstronne i kompleksowe wsparcie
w procesie uczenia sie. Uczelnia motywuje studentéw do rozwijania sie, przygotowuje do wejscia na
rynek pracy oraz wspiera w zakresie aktywnosci wykraczajacych poza program studiéw. Uczelnia
uwzglednia réwniez wyréwnanie szans edukacyjnych m.in. osdb z niepetnosprawnosciami, ktore
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wymagajg odpowiednich srodkédw materialnych i czasowych. Wsparcie to ma charakter systematyczny
i staty oraz jest Scisle zwigzane z odpowiednio realizowanym programem studiow.

Uczelnia zapewnia wieloptaszczyznowe metody merytorycznego, materialnego oraz organizacyjnego
wsparcia w przygotowaniu do dziatalnosci zawodowej. Na Uczelni funkcjonuje Biuro Karier, ktére
wspiera studentdw w odnalezieniu sie na rynku pracy, a takze w odbywaniu praktyk, czy dodatkowych
stazy. Realizuje to m.in. poprzez organizowanie form grupowego wsparcia w obszarze planowania
kariery, przygotowaniu do kontaktu z pracodawcg oraz angazowaniu sie w dziatania Klubu Absolwenta.
Na szczegdlng uwage zastuguje prowadzony przez Biuro ,Portal Kariery”, gdzie publikowane s3
aktualne oferty pracodawcéw. Sg one wczesniej odpowiednio weryfikowane, tak aby byty dopasowane
do zainteresowan i kierunkéw ksztatcenia studentdédw. Informacje z Biura Karier sg réwniez
przekazywane wszystkim studentom poprzez comiesieczny newsletter. Studenci majg tez mozliwosé
skorzystania ze wsparcia w postaci tutoringu, ktére umozliwia indywidualne podejscie do ich edukacji
i rozwoju. Tutorzy pomagajg w doborze odpowiedniego miejsca praktyk, obraniu sciezki zawodowe;j
zgodnie z predyspozycjami, a takze w rozwoju naukowym studentéw, co skutkuje publikacjami w
punktowanych czasopismach naukowych.

Uczelnia zapewnia studentom niezbedne oprogramowanie i infrastrukture do nauczania zdalnego.

Utworzono roéwniez Centrum Doskonalenia Edukacji Zdalnej, w ktérym badacze pracujg nad
zastosowaniem nowych technologii w nauczaniu - np. pracy w formule HyFlex, ktéra umozliwia
uczestniczenie w zajeciach zdalnych prowadzonych na Zzywo przy jednoczesnej mozliwosci
uczestniczenia w zajeciach w formie stacjonarnej - w zaleznosci od wyboru dokonanego przez
studenta. Studenci wspierani sg programem WspieraMY, w ramach ktdrego majg mozliwosc
zatrudnienia w jednostkach Uczelni. Umozliwia to wsparcie finansowe, przy jednoczesnym zdobywaniu
doswiadczenia i nowych umiejetnosci.

Uczelnia gwarantuje studentom dostep do ustawowych swiadczen i zapewnia mozliwos¢ uzyskania
stypendidw socjalnych, artystycznych i sportowych, zapomdg, stypendium rektora dla najlepszych
studentéw oraz stypendium dla oséb z niepetnosprawnosciami. Oprécz tego przyznawane sg ulgi w
optatach czesnego, a najlepsi absolwenci mogg ubiegac sie o stypendium Ministra czy Diamentowy
Grant.

Uczelnia zapewnia wsparcie dla 0séb wybitnych oraz motywuje ich do osiggania wysokich wynikéow w
nauce i doskonalenia umiejetnosci praktycznych. Oprdcz ustawowych rozwigzan, jednostka wyrdznia
wyjatkowo zaangazowanych studentow poprzez nadawanie tytutu VIS (Very Important Student).
Umozliwia on dofinansowanie przedsiewzie¢ naukowych, sportowych, artystycznych i spotecznych, a
takze udziatu w warsztatach czy szkoleniach. Dodatkowo, Uczelnia nagradza studentéw z najlepsza
praca magisterska - nagrodami pienieznymi oraz mozliwoscia odbycia stazy w renomowanych
kancelariach. Przyczynia sie to do zwiekszenia jakosci prac dyplomowych oraz zaangazowania
studentdéw. Studentom zapewnia sie mozliwos¢ realizacji indywidualnej S$ciezki ksztatcenia,
dostosowanej do zainteresowan naukowych badzZ wynikajgcej z sytuacji zyciowej i jest ona okreslona
odpowiednimi przepisami Regulaminu studiéw. Studenci korzystajg w praktyce z zaproponowanych
rozwigzan, co pozwala im podejmowacé prace zawodowg w trakcie edukacji. Rozwijanie swoich
umiejetnosci mozliwe jest réwniez dzieki dziataniu kilkunastu két naukowych, ktére umozliwiajg
wspotprace z badaczami, udziat w konferencjach naukowych oraz wizyty studyjne np. w sadach,
Senacie RP, czy zaktadzie psychiatrycznym.
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W jednostce istnieje takze program tutoringowy, w ktdrym moga wzigé udziat wszyscy zainteresowani
studenci od drugiego roku studiéw. W tym celu przeprowadzane jest spotkanie organizacyjne, gdzie
osoby studiujgce nabywajg wstepng wiedze zwigzang z przebiegiem programu, a nastepnie wypetniaja
specjalny kwestionariusz, na podstawie ktdrego przypisywany jest im opiekun z Uczelni. Po pofaczeniu
z opiekunem, studenci precyzujg i weryfikujg swoje cele zawodowe lub naukowe, w tym rozwijajg
wiedze, umiejetnosci i kompetencje spoteczne zwigzane zaréwno z programem studiow jak
i wykraczajgce poza niego i dotyczgce dodatkowych aktywnosci. Aktywnos$ciami tymi mogg by¢
dziatania zwigzane z zaangazowaniem naukowym, spotecznym lub zawodowym w zaleznosci od
preferencji studenta i ustalen na linii tutor — pupil. W tym celu w trakcie studiéw w matych grupach
(maksymalnie trzyosobowych) lub indywidualnie studenci przeprowadzajg dyskusje problemowe
z nauczycielami

Uczelnia zapewnia duze wsparcie naukowe, dydaktyczne i materialne, a takze pomoc techniczng
studentom z niepetnosprawnosciami. Wsparciem tej grupy studentéw zajmuje sie Centrum Wsparcia
i Aktywnosci Uniwersytetu SWPS. Gtdwnym celem jest zminimalizowanie barier wynikajgcych z
niepetnosprawnosci oraz dostosowanie procesu edukacji do potrzeb i mozliwosci studentéw. Uczelnia
umozliwia m.in. korzystanie z ustug asystenta lub stenopisty, obecnos$é psa przewodnika czy
nagrywanie zaje¢ za pomocy dyktafonu. Pomoc uzyska¢ mogg réwniez studenci z problemami
zdrowotnymi, ktdrzy nie posiadajg orzeczenia o niepetnosprawnosci. Istnieje mozliwo$é dostosowania
formy i terminu przeprowadzanych zaliczer do rodzaju niepetnosprawnosci. Studenci w razie potrzeby,
moga uzyskaé¢ odpowiednie przedtuzenie czasu przewidzianego na przeprowadzenie egzaminu lub
zaliczenia. Do kazdego przypadku Uczelnia podchodzi indywidualnie i zapewnia odpowiednie wsparcie.
Studenci majg rowniez mozliwosé skorzystania z konsultacji psychologicznej, a takze z bezptatnej
porady prawnej.

Wszelkie uwagi i zastrzezenia zwigzane ze studiami studenci mogg konsultowaé w Centrum Spraw
Studenckich - osobiscie, telefonicznie lub mailowo. Nastepnie wnioski rozpatrywane sg przez osoby
uprawnione do wydawania konkretnych decyzji, a sam proces trwa nie dtuzej niz 30 dni.
Problematyczne sprawy s3 omawiane podczas cotygodniowych spotkan Dziekana z pracownikami.
Swoje pomysty i uwagi studenci mogg takze zgtasza¢ do organéw samorzadu studenckiego.

Uczelnia rzetelnie prowadzi dziatania informacyjne i edukacyjne z zakresu bezpieczenstwa studentow,
poprzez odpowiednie szkolenia i informacje zamieszczone na stronie internetowej. Ponadto, Uczelnia
jest przygotowana do wspierania osob dotknietych jakgkolwiek formg dyskryminacji, mobbingu, czy
potrzebujgcych wsparcia psychologicznego. Studenci mogg zgtaszaé nieodpowiednie zachowania
bezposrednio Dziekanowi i Prodziekanom lub za pomocg kwestionariusza w Wirtualnej Uczelni. Majg
tez mozliwos¢ skorzystania z jednej bezptatnej wizyty u psychologa, a takze otrzymania znizek na
kontynuacje terapii. Dodatkowo, w ramach projektu ,, My, Uniwersytet - Uczelnia dostepna”, zostato
przeprowadzone szkolenie pracownikédw na temat zapobiegania mobbingu i dyskryminacji. Kazdy
rowniez moze wzigc¢ udziat w kursie e-learningowym poswieconym tematyce inkluzywnosci i tolerancji.

Studenci majg zapewnione wsparcie kadry oraz obstugi administracyjnej w sprawach zwigzanych
z procesem ksztatcenia oraz w rozwigzywaniu spraw studenckich. Mogg oni korzysta¢ z pomocy
Prodziekana ds. Studenckich oraz wyzej wspomnianego Centrum Spraw Studenckich, ktdrzy sg w stanie
zarekomendowac najlepsze rozwigzanie. Studenci majg mozliwos¢é skorzystania z konsultacji z
wyktadowcami w wyznaczonych terminach, dostepnych w Wirtualnej Uczelni, lub umdwienia sie na
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konsultacje w terminach indywidualnych. Duzym ufatwieniem, zwtaszcza dla studentéw pracujacych,
jest dostepnos$é konsultacji w formie zdalnej, za pomocg odpowiedniej strony.

Wazng forma wspierania studentéw sg rowniez coroczne spotkania grona dziekanskiego ze studentami
pierwszego roku, a takie systematyczne spotkania Dziekana z przedstawicielami samorzadu
studenckiego i starostami roku. Na Uczelni funkcjonuje tez stanowisko Petnomocnika Rektora ds. Oséb
Studiujacych, ktéry koordynuje dziatalno$¢ wydziatu w zakresie wsparcia dla studentéw.

Uniwersytet SWPS wspiera dziatalno$¢ samorzadu studenckiego. Dziatania tej organizacji zwigzane sg
z wysokim rozwojem indywidualnym studentdw jak i ich spotecznosci. Przedstawiciele studentéw sg
Scisle zwigzani z funkcjonowaniem Uczelni i majg wplyw na biezace problemy, dzieki swoim
przedstawicielom w Senacie Uczelni i Kolegium Wydziatu. Samorzad utatwia rowniez proces adaptacji
nowo przyjetych studentéw poprzez organizacje ,,dnia adaptacyjnego”, na ktérym przekazywane sg
najwazniejsze informacje dotyczace studiow.

Studentom wizytowanego kierunku zapewnia sie odpowiednie warunki do zaangazowana
w dziatalnosé két naukowych oraz innych organizacji studenckich. Zainteresowani mogg otrzymac
wsparcie merytoryczne od Prodziekana ds. studenckich lub przypisanego opiekuna naukowego.

Uczelnia przy udziale studentdw monitoruje szeroko pojete wsparcie, w tym skutecznosé istniejgcych
na Uczelni rozwigzan w zakresie wsparcia studenckiego, ich formy, czy poziomu zadowolenia
interesariuszy wewnetrznych. W ramach ewaluacji prowadzone sg badania satysfakcji studentéw
skutkujgce wdrozeniem m.in. systemu komunikacji w Wirtualnej Uczelni lub sposobu prezentowania
wynikéw weryfikacji efektéw uczenia sie. Przeprowadzono rowniez badanie efektywnosci komunikacji
studentdw z nauczycielami oraz biurami obstugi, ktére dato konkretne wnioski irozwigzania do
podnoszenia jakosci wsparcia studentéw w procesie ksztafcenia, zwfaszcza studentéw z
niepetnosprawnosciami.

Warto podkresli¢, ze Uczelnia i Wydziat pozostajg w statym kontakcie z samorzagdem studenckim w celu
monitorowania poziomu wsparcia studentow i jego skutecznosci.

Zalecenia dotyczace kryterium 8 wymienione w uchwale Prezydium PKA w sprawie oceny
programowej na kierunku studiow, ktéra poprzedzita biezacy ocene (jesli dotyczy)

(Ocene realizacji zaleceri nalezy uwzgledni¢é w ocenie spetnienia kryterium, majgc na uwadze
postanowienia ust. 4 pkt 2 zat. nr 3 do Statutu PKA)

Ocena realizacji
Zalecenia dotyczace zalecenia
kryterium 8 wymienione we . - . (zalecenie
Lp. L Opis realizacji zalecenia )
wskazanej wyzej uchwale zrealizowane /
Prezydium PKA zalecenie
niezrealizowane)
1.
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Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 8 (kryterium spetnione/ kryterium spetnione
czeSciowo/ kryterium niespetnione)

Kryterium spetnione

Uzasadnienie

Uniwersytet SWPS zapewnia wsparcie studentéw kierunku prawo w sposdb wyrdzniajgcy. System
opieki i wsparcia mozna okresli¢ jako kompleksowy, odnoszacy sie do wszystkich istotnych
z perspektywy studenta aspektéw. Podejmowane dziatania sg wszechstronne oraz zorientowane na
studenta. Dedykowane wsparcie odpowiada indywidualnym potrzebom oraz oczekiwaniom
studentdw. Przejawia sie ono w opiece merytorycznej nad studentami, a takze wsparciu
organizacyjnym i finansowym. Proces ksztatcenia jest réwniez odpowiednio wspierany poprzez
obstuge administracyjng. Uczelnia motywuje studentdw do osiggania jak najlepszych wynikéw w nauce
i dziatalnosci wykraczajgcej poza aspekt dydaktyczny. Ponadto warto podkresli¢ skuteczne dziatania
prowadzgce do wsparcia studentdéw w wejsciu na rynek pracy. Sprawnie dziata system skarg, prosb i
zazalen, w ktorym uczestniczg wtadze Uczelni oraz samorzad studencki. Regularnie monitoruje sie
poziom wsparcia i zadowolenia studentéw. Wszelkie rodzaje wsparcia idziatalnosci Uczelni
dostosowane sg réwniez do roinych grup studentéw, w szczegdlnosci do 0sdb
z niepetnosprawnosciami.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

Wartg wyrdznienia dobrg praktyka jest realizowany przez Biuro Karier program WspieraMY. Dzieki
Programowi studenci majg mozliwos¢ zatrudnienia na stanowiskach administracyjnych w Uczelni. Jest
to duze wsparcie dla studentéw, w szczegdlnosci dla tych znajdujacych sie w trudnej sytuacji
materialnej. Studenci potwierdzajg, ze niejednokrotnie takie rozwigzania umozliwity im
kontynuowanie studiéw. Praca oraz nauka w jednym miejscu, to dla nich bardzo korzystne rozwigzanie
logistyczne.

Program tutoringowy, w ktérym mogg wzig¢ udziat wszyscy zainteresowani studenci od drugiego roku
studidw. W tym celu przeprowadzane jest spotkanie organizacyjne, gdzie osoby studiujgce nabywaja
wstepng wiedze zwigzang z przebiegiem programu, a nastepnie wypetniajg specjalny kwestionariusz,
na podstawie ktdérego przypisywany jest im opiekun z Uczelni. Po potgczeniu z opiekunem, studenci
precyzujg i weryfikuja swoje cele zawodowe lub naukowe, w tym rozwijajg wiedze, umiejetnosci i
kompetencje spoteczne zwigzane zaréwno z programem studidw jak i wykraczajgce poza niego i
dotyczagce dodatkowych aktywnosci. Aktywnosciami tymi mogg by¢ dziatania zwigzane z
zaangazowaniem naukowym, spofecznym lub zawodowym w zaleznosci od preferencji studenta i
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ustalen na linii tutor — pupil. W tym celu w trakcie studidw w matych grupach (maksymalnie
trzyosobowych) lub indywidualnie studenci przeprowadzajg dyskusje problemowe z nauczycielami

Zalecenia

Kryterium 9. Publiczny dostep do informacji o programie studiéw, warunkach jego realizacji
i osigganych rezultatach

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 9

Interesariusze mogg czerpac informacje dotyczace kierunku prawo ze strony Uczelni, portalu Wirtualna
Uczelnia, z mediéw spotecznosciowych oraz z dedykowanej aplikacji. Portal Wirtualna Uczelnia oraz
aplikacja sg dostepne przez indywidualne hasto. Strona internetowa SWPS zbudowana jest w
przejrzysty sposéb, wszystkie zawarte na niej informacje sg publiczne i przedstawione w sposéb
przejrzysty. Strona jest dopasowana do potrzeb studentéw zagranicznych, umozliwiajgc odczyt
informacji w jezyku angielskim oraz umozliwia odczyt przez osoby z niepetnosprawnosciami.

Strona, odpowiednie podstrony zapewniajg wazne dla kandydatéw, studentéw i otoczenia
pracodawcow informacje i obejmuja:

o cel ksztatcenia;

e kompetencje oczekiwane od kandydatow;

e warunki przyjeci na studia i kryteria kwalifikacji kandydatow;
e terminarz procesu przyjec na studia;

e charakterystyke systemu weryfikacji i oceniania efektéw uczenia sie oraz jego organizacji,
w tym uznawanie efektdw uczenia sie;

e zasady dyplomowania;

e przyznawane kwalifikacje i tytuty zawodowe;

e charakterystyke studiowania na kierunku;

e zakres mozliwego wsparcia w procesie uczenia sie;
e regulamin studiow;

e regulaminie praktyk zawodowych;

e funkcjonowaniu Wewnetrznego Systemu Zapewniania Jakosci Ksztatcenia (WSZJK) i wynikach
ewaluacji zaje¢;

e wykaz oséb prowadzgcych zajecia.

Na stronie, w BIP dostepny jest rowniez program studidw, ale w niepetnej wersji. Brakuje bowiem zajeé
lub grup zaje¢, niezaleznie od formy ich prowadzenia wraz z przypisaniem do nich efektdw uczenia sie
i tresci programowych zapewniajacych uzyskanie tych efektéw uczenia sie (czyli sylabuséw). Dostepne
sg one bowiem tylko na stronie Wydziatu, ale juz nie na stronie gtéwnej Uczelni, w tym na BIP. Tym

Profil praktyczny | Raport zespotu oceniajgcego Polskiej Komisji Akredytacyjnej | 33



samym utrudnia to mozliwos¢ dostepu do tych materiatéw dla oséb zewnetrznych, zainteresowanych
programem studidow ocenianego kierunku na Uczelni, poniewaz uzytkownik taki poszukuje ich w
pierwszej kolejnosci na stronie gtéwnej, w tym na BIP, a dotarcie do strony Wydziaty wymaga dtuzszego
procesu i nie kazdy moze z tatwoscig znaleié¢ sylabusy tam zamieszczone. Rekomenduje sie
uzupetnienie programéw studidw zamieszczonych w Biuletynie Informacji Publicznej Uczelni o
sylabusy.

Na stronie znajduje sie informacja o mozliwosci wymian zagranicznych, w tym o programie Erasmus+.
Na ogdlnodostepnej stronie nie ma opublikowanych plandw zajeé na kierunku prawo. Plany dostepne
sg dopiero po zalogowaniu sie indywidualnym hastem do Wirtualnej Uczelni.

Uczelnia publikuje réwniez w szerokim zakresie informacje zwigzane z ksztatceniem prowadzonym
z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia odlegto$é W tym celu istnieje specjalnie dedykowana
podstrona. Dodatkowo na stronie mozna uzyskac poradnik o tym jak skutecznie uczy¢ sie zdomu.

Uczelnia prowadzi monitorowanie aktualnosci, rzetelnosci, zrozumiatosci i kompleksowosci informacji
o studiach oraz jej zgodnosci z potrzebami réznych grup odbiorcdw. Strona internetowa Uczelni zostata
poddana audytowi w czerwcu 2023 pod katem standardéw WCAG 2.1. W raporcie stwierdzono, ze
witryna jest bardzo przejrzysta i prosta w obstudze. W ramach procedury Wewnetrznego Systemu
Zarzadzania Jakosci Ksztatcenia, informacje zawarte na stronie internetowej podlegajg corocznej
weryfikacji, w ktdrej uczestniczg interesariusze wewnetrzni i zewnetrzni — w tym przedstawiciele
studentéw — a wyniki tych ocen sg wykorzystywane w dziataniach naprawczych lub doskonalgcych.

Zalecenia dotyczace kryterium 9 wymienione w uchwale Prezydium PKA w sprawie oceny
programowej na kierunku studidow, ktéra poprzedzita biezaca ocene (jesli dotyczy)

(Ocene realizacji zaleceri nalezy uwzgledni¢ w ocenie spetnienia kryterium, majgc na uwadze
postanowienia ust. 4 pkt 2 zat. nr 3 do Statutu PKA)

Ocena realizacji
Zalecenia dotyczace zalecenia

kryterium 9 wymienione we . - . (zalecenie
Lp. L Opis realizacji zalecenia )
wskazanej wyzej uchwale zrealizowane /
Prezydium PKA zalecenie
niezrealizowane)
1.
2.

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 9 (kryterium spetnione/ kryterium spetnione
czesciowo/ kryterium niespetnione)

Kryterium spetnione

Uzasadnienie
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Relewantne z perspektywy studentéw, kandydatéow oraz innych osdb zainteresowanych informacje
o studiach pozostajg powszechnie dostepne z uwzglednieniem mozliwosci swobodnego
i nieskrepowanego dostepu do nich przez osoby wykazujgce takg cheé, uwzgledniajgc osoby ze
specjalnymi potrzebami. Informacja obejmuje wszystkie wymagane przepisami elementy, w tym cel
ksztatcenia, kompetencje oczekiwane od kandydatéw, warunki przyjecia na studia i kryteria kwalifikacji
kandydatéw, terminarz procesu przyje¢ na studia, program studiéw, w tym efekty uczenia sie, opis
procesu nauczania i uczenia sie oraz jego organizacji, charakterystyke systemu weryfikacji i oceniania
efektdw uczenia sie, w tym uznawania efektéw uczenia sie uzyskanych w systemie szkolnictwa
wyzszego oraz zasad dyplomowania, charakterystyke warunkéw studiowania i wsparcia w procesie
uczenia sie. Udostepnione sg takze informacje dotyczace ksztatcenia prowadzonego z wykorzystaniem
metod i technik ksztatcenia na odlegtos¢, wsparcia merytorycznego i technicznego w tym zakresie oraz
podstawowych wskaznikéw dotyczgcych skutecznosci tego ksztatcenia. Prowadzony jest monitoring
upublicznianych informacji o studiach pod katem ich aktualnosci, rzetelnosci, zrozumiatosci i
kompleksowosci informacji oraz jej zgodnosci z potrzebami rézinych grup odbiorcédw. Biuletyn
Informacji Publicznej wymaga uzupetnienia w zakresie programéw studiéw o sylabusy, ale nie wptywa
to na ocene koncowa kryterium.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonato$ci
Ksztatcenia

Kryterium 10. Polityka jakosci, projektowanie, zatwierdzanie, monitorowanie, przeglad
i doskonalenie programu studiéw

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 10

Dziatania systemu zapewnienia jakosci ksztatcenia w zakresie projektowania, zatwierdzania,
monitorowania i okresowego przegladu programu studiéw, a takze udziat w tych procesach
interesariuszy wewnetrznych i zewnetrznych sg okreslone w przepisach dotyczacych jakosci
ksztatcenia (aktualnie wtasciwe zarzadzenie Rektora Uczelni z 2021 r.).

Zaréwno na poziomie Uczelni, jak i na wizytowanym Wydziale wyznaczone zostaty organy
odpowiedzialne za nadzér merytoryczny, organizacyjny i administracyjny nad dziatalnoscig edukacyjna
oraz zapewnienie i doskonalenie jakosci ksztatcenia. Na poziomie Uczelni jest to Senat, Rektor oraz
Prorektor ds. Dydaktyki, Petnomocnik Prorektora ds. Dydaktyki oraz Uniwersytecka Komisja ds. Jakosci
Ksztatcenia. Na poziomie Wydziatu za nadzér nad procesem ksztatcenia na kierunku odpowiadaja:
Dziekan, Kolegium Wydziatu (z gtosem doradczym), Prodziekan ds. dydaktycznych oraz Petnomocnik
Dziekana ds. jakosci ksztatcenia i Wydzialowa Komisja ds. jakosci ksztatcenia. Na poziomie
kierunkowym kluczowg role w strukturze Wewnetrznego Systemu Zarzadzania Jakoscig Ksztatcenia
odgrywajg za$ koordynatorzy kierunkéw, wspierani przez koordynatoréw przedmiotow. Do
okreslonego zakresu kompetencji uniwersyteckiej oraz wydziatowej komisji nalezy m.in. nadzér nad
jakoscig ksztatcenia, zapewnianie i ocenianie jakosci ksztatcenia, monitorowanie programu studiéw,
przeprowadzanie okresowego przegladu i weryfikacja programéw studidéw realizowanych w ramach
kierunku studidow, a takze wypracowywanie procedur dotyczacych istotnych zagadnien i obszaréow
zwigzanych z polityka projakosciowa tj. projektowania, monitorowania i zmian w koncepcji ksztatcenia,
efektach uczenia sie oraz w programie studiow; hospitacji zaje¢ dydaktycznych; procesu dyplomowania
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wiasciwego dla poszczegdlnych kierunkdw studiéw wraz z oceng i monitorowaniem zaprojektowanych
procesdow, wymogow stawianych pracy dyplomowej oraz organizacji i przebiegu dyplomowania
wilasciwego dla specyfiki poszczegdlnych kierunkéw studidw prowadzonych na Wydziale;
monitorowania prawidtowosci oceniania; monitorowania stopnia osiggania przez studentéw efektéw
uczenia sie; monitorowania i oceny infrastruktury uczelnianej w zakresie potrzeb studentéw i
pracownikéw; monitorowania i oceny narzedzi wsparcia studentéw w procesie ksztatcenia;
monitorowania wspétpracy z otoczeniem spoteczno-gospodarczym, celowosci doboru reprezentantéw
otoczenia spoteczno-gospodarczego dla poszczegdlnych kierunkow.

Zatwierdzanie, zmiany oraz wycofanie programu studiéw dokonywane jest na Uczelni w sposdb
formalny, w oparciu o przyjete procedury. Zmiany w programie studiéw nadzoruje Prorektor ds.
Dydaktyki. Kazda zmiana w programie studiéw zatwierdzana jest w sposéb formalny, zgodnie
z procedurg zatwierdzong przez Prorektora ds. Dydaktyki. Dziekan, po zaopiniowaniu programu przez
Kolegium Wydziatu, kieruje wniosek do Rektora z prosbg o dalsze procedowanie. Po wyrazeniu przez
Rektora zgody na zakres proponowanych zmian, dokumentacja kierowana jest do Centrum Spraw
Dydaktycznych, ktére dokonuje oceny formalno-prawnej. Zweryfikowany program przekazywany jest
do Samorzadu Studentow, ktory wyraza swa opinie w drodze uchwaty. Po ustosunkowaniu sie przez
Koordynatora kierunku do opinii Samorzadu Studentéw, Dziekan kieruje aktualng wersje programu do
Rektora, wnioskujgc o zatwierdzenie. Program studidéw jest zatwierdzany przez Senat Uczelni.

Nad monitorowaniem i doskonaleniem programu studidow prawniczych czuwa zespét ds. programéw
studiow kierunku prawo, sktadajgcy sie z wtadz wydziatu prowadzacych kierunek prawo oraz
z koordynatordw tego kierunku w poszczegélnych osrodkach.

Innowacje dydaktyczne, osiggniecia nowoczesnej dydaktyki akademickiej, wspdtczesna technologia
informacyjno-komunikacyjna, w tym narzedzia i techniki ksztatcenia na odlegtos¢ sg uwzglednione
w projektowaniu programu studidw. Na szczegblng uwage zastuguje powotanie zespotu doradcow
dydaktycznych, ktérzy wspierajg wyktadowcow w réznych obszarach pracy dydaktycznej, takze w
zakresie innowacyjnych metod dydaktycznych, sposobéw i narzedzi aktywizowania studentéw,
projektowania optymalnej prezentacji, wykorzystania twdrczych metod pracy w grupie, stosowanie
interaktywnych metod dydaktycznych.

Przyjecie na studia odbywa sie w oparciu o formalnie przyjete warunki i kryteria kwalifikacji
kandydatéw i zatwierdzane corocznie uchwatg Senatu.

Proces biezgcego monitorowania jakosci ksztatcenia odbywa sie na réinych poziomach: wtadz
odpowiedzialnych za organizacje ksztatcenia na kierunku Wydziatowej Komisji ds. Zapewnienia Jakosci
Ksztatcenia oraz koordynatoréw kierunku. Kluczowg funkcje w ocenie programu studiow petnig takze
koordynatorzy poszczegdlnych przedmiotdéw, ktérzy mogg wystepowac zinicjatywg zmian. Obok
wskazanych podmiotéw, z inicjatywami zmian w programie mogg takze wystepowac studenci oraz
interesariusze zewnetrzni. Uwagi Spotecznej Rady Interesariuszy Zewnetrznych sg wskazéowka w
ramach ewentualnych korekt tresci programowych. Przedstawiciel interesariuszy zewnetrznych
wchodzi w sktad Wydziatowej Komisji ds. Jakos$ci Ksztatcenia. Tresci programowe zaje¢ z zakresu
mediacji, arbitrazu i narzedzi informatycznych w warsztacie prawnika zostaty opracowane wspdlnie
z zewnetrznymi podmiotami partnerskimi i sg certyfikowane odpowiednio przez Polskie Centrum
Mediacji oraz Wolters Kluwer Polska. Zaliczenie zajec jest rownoznaczne z ukoriczeniem odpowiednio
kursu z mediacji lub obstugi profesjonalnej bazy informacji prawnej LEX i uprawnia do uzyskania
Certyfikatu Prawnik w Mediacji oraz Certyfikatu LEX SILVER. Studenci uczg sie takze obstugi pakietu
Office i Google docs i umiejetnosci te wykorzystujg w nauce na odlegtosé. Wptyw na program studidéw
majg takze praktycy prowadzacy zajecia. Waznym gtosem doradczym sg sugestie przekazywane przez
studentdw w czasie formalnych i nieformalnych spotkan. Przedstawiciele studentéw — cztonkowie
Wydziatowej Rady Samorzadu Studentéw biorg czynny udziat w spotkaniach oraz Wydziatowej Komisji
ds. Jakosci Ksztatcenia, gdzie majg mozliwos$¢ zapoznania sie oraz zaopiniowania programoéw
kierunkow studiéw wraz z mozliwoscig sugerowania zmian.

Zadania Wydziatowej Komisji ds. Zapewnienia Jakosci Ksztatcenia w zakresie monitorowania
programow studiow obejmujg: ocene weryfikacji sylabuséw w celu sprawdzenia poprawnosci w ich
wypetnianiu, ocene zgodnosci sylabuséw z programem studiéw, ocene poprawnosci zaplanowanej
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liczby godzin zajec i proporcji wyktadow do ¢wiczen, sprawdzenie trafnosci doboru metod weryfikacji
efektdw uczenia sie przedstawionych przez prowadzgcych w sylabusach, ocene poprawnosci wymagan
egzaminacyjnych i zaliczeniowych ustalonych w sylabusie, weryfikacje poprawnosci przypisania
przedmiotowi punktdw ECTS. Dotychczasowe zmiany programu polegaty na redukcji liczby godzin w
czesci modutdéw, modyfikacji sktadowych modutéw, liczby punktéw ECTS i proporcji zajec
teoretycznych i praktycznych, zmianach semestralnego rozktadu modutéw. Corocznie przeprowadzana
jest na kierunku prawo analiza wynikdw nauczania, w ramach ktérej analizie poddawane sg miedzy
innymi takie dane, jak liczba studentéw rezygnujacych ze studiéw, rozktad ocen z poszczegélnych zajec
i grup zajeé. Coroczna ocena programu studiéw obejmuje takze ocene tematyki prac dyplomowych.
Whioski dotyczace realizacji programu i jego oceny sg formutowane réwniez na podstawie ankiet
ewaluacyjnych oraz hospitacji. Ocena stopnia osiggania zatozonych efektdw uczenia sie nastepuje
poprzez: analize wynikéw ankiet studenckich i hospitacje zaje¢ dydaktycznych. Studenci oceniajg m.in.
czy zajecia wzbogacity ich wiedze i umiejetnosci, czy liczba godzin zajeé byta wystarczajgca do uzyskania
zatozonych efektdw uczenia sie. Monitorowanie programu studiéw dokonywane jest takze poprzez
hospitacje zaje¢. Podczas hospitacji ocenie podlega m.in. zgodnos¢ tresci zaje¢ z programem zaje¢,
realizacja zatozonych efektéw uczenia sie na zajeciach, dobér i wykorzystanie srodkéw dydaktycznych.
Analizg wynikéw zajmuje sie Koordynator Kierunku, ktéry nastepnie przedstawia wnioski Dziekanowi.
Na tej podstawie formutowane sg rekomendacje w zakresie zmian programu, ktére omawiane sg na
forum Rady Programowej Szkoty Prawa.

Program studidw na kierunku prawo jest poddawany corocznej ocenie przez Rade Programowg Szkoty
Prawa, skfadajgca sie z wtadz wydziatdw prowadzacych kierunek prawo na Uniwersytecie SWPS
(Warszawa, Poznan, Wroctaw) oraz koordynatorow tego kierunku w poszczegdlnych osrodkach. Rada
spotyka sie cyklicznie kilka razy w semestrze i analizuje potrzebe zmian w programie, wymieniajgc sie
uwagami idoswiadczeniami realizacji poszczegdlnych zaje¢ w trzech osrodkach akademickich.
Przedmiotem analizy s3 m.in. dziatania podejmowane w wyniku monitorowania zgodnosci programu z
aktualnymi przepisami prawa (np. dostosowanie programu do nowelizacji przepisdw prawa w zakresie
wymogow dotyczgcych liczby godzin praktyk i lektoratow z jezyka obcego), z projakosciowymi celami
Uczelni, zaleceniami komisji akredytacyjne;.

Na szczegodlnie podkreslenie w zakresie oceny programu studidw i jego realizacji zastugujg dziatania
majace na celu zapewnienie i doskonalenie jakosci ksztatcenia z wykorzystaniem metod i technik
ksztatcenia na odlegtosé. W Uczelni i na ocenianym kierunku po przeniesieniu ksztatcenia do
srodowiska wirtualnego, w konsekwencji powstania zagrozenia epidemicznego, podjete zostaty
dziatania zmierzajgce do ewaluacji jakosci ksztatcenia zdalnego i projektowania na podstawie jej
wynikéw doraznych i dtugofalowych dziatan projakosciowych, przeprowadzenie spotkan ze
studentami poprzedzajacych zaliczenia i egzaminy, ktérych celem byto zapoznanie studentéw z formg
zaliczenia/egzaminu jak i sprawdzenie ich technicznych mozliwosci.

Na kierunku prawo zrealizowano dziatania w zakresie doskonalenia programu studiéw takze w ramach
Zintegrowanego Programu Rozwoju Uczelni. Dane uzyskane podczas warsztatéw problemowych,
badan focusowych angazujgcych nauczycieli akademickich, studentéw, absolwentow kierunku prawo
oraz interesariuszy zewnetrznych, udokumentowane w projekcie, staty sie podstawg do wypracowania
catosciowej koncepcji ksztatcenia na kierunku prawo.

Uczelnia prowadzi réwniez monitoring wynikéw zewnetrznych ocen jakosci ksztatcenia dokonanych
przez Polskg Komisje Akredytacyjng. Zalecenia o charakterze naprawczym, rekomendacje
sformutowane przez zespoty oceniajgce proces ksztatcenia na innych kierunkach prowadzonych w
Uczelni sg wykorzystywane przez jej wiadze w biezgcej pracy nad doskonaleniem programu studiéw.

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 10 (kryterium spetnione/ kryterium spetnione
czesciowo/ kryterium niespetnione)

Kryterium spetnione

Uzasadnienie
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Zapewniony jest nadzér merytoryczny, organizacyjny i administracyjny nad ksztatceniem
prowadzonym na kierunku prawo. Zakres odpowiedzialno$ci poszczegdlnych osdéb sprawujgcych
nadzor nad kierunkiem, w tym zakres odpowiedzialnosci za zapewnienie i doskonalenie jakosci
ksztatcenia zostat w sposdb przejrzysty okreslony. Zatwierdzanie i zmiany programu studiéw oraz
przyjecie na studia odbywajg sie w oparciu o formalnie okreslone zasady. Prowadzona jest coroczna
ocena programu studidéw w oparciu o spostrzezenia interesariuszy procesu ksztatcenia oraz wyniki
nauczania, a wyniki tej oceny prowadzg do doskonalenia programu, gtdwnie w formie zmian
w programach przedmiotéw oraz poprzez rozbudowe fakultatywnej oferty dydaktycznej kierunku.
W ocenie programu studidw biorg udziat interesariusze wewnetrzni (nauczyciele akademiccy oraz
studenci), a takze zewnetrzni (pracodawcy i absolwenci).

Zalecenia dotyczace kryterium 10 wymienione w uchwale Prezydium PKA w sprawie oceny
programowej na kierunku studiow, ktéra poprzedzita biezacy ocene (jesli dotyczy)

(Ocene realizacji zaleceri nalezy uwzgledni¢ w ocenie spetnienia kryterium, majgc na uwadze
postanowienia ust. 4 pkt 2 zat. nr 3 do Statutu PKA)

Ocena realizacji
Zalecenia dotyczace zalecenia

kryterium 10 wymienione . - . (zalecenie
Lp. L Opis realizacji zalecenia )
we wskazanej wyzej uchwale zrealizowane /
Prezydium PKA zalecenie
niezrealizowane)
1.
2.

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 10 (kryterium spetnione/ kryterium spetnione
czesciowo/ kryterium niespetnione)

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

Powotanie zespotéw doradcédw dydaktycznych, w celu wsparcia wyktadowcdw w réznych obszarach
pracy dydaktycznej, takze w zakresie innowacyjnych metod dydaktycznych, sposobéw i narzedzi
aktywizowania studentdw, projektowania optymalnej prezentacji, wykorzystania twdrczych metod
pracy w grupie, stosowania interaktywnych metod dydaktycznych.
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Zalecenia
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5. Zaftaczniki:
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