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1. Informacja o wizytacji i jej przebiegu
1.1.Skiad zespotu oceniajacego Polskiej Komisji Akredytacyjnej

Przewodniczacy: dr hab. Ariadna Strugielska, cztonek PKA

cztonkowie:

1. dr hab. Ewa Kujawska-Lis, ekspert PKA

2. dr Matgorzata Krzeminska — Adamek, ekspert PKA
3. Beata Opala, cztonek PKA, ekspert ds. pracodawcow
4. Kewin Lewicki, ekspert PKA ds. studenckich

5. Katarzyna Nowak, sekretarz zespotu oceniajgcego

1.2. Informacja o przebiegu oceny

Ocena jakosci ksztatcenia na kierunku filologia angielska prowadzonym w Akademii Nauk Stosowanych
w Nowym Saczu zostata przeprowadzona z inicjatywy Polskiej Komisji Akredytacyjnej w ramach
harmonogramu prac okreslonych przez Komisje na rok akademicki 2023/2024. Polska Komisja
Akredytacyjna po raz pierwszy oceniata jakos¢ ksztatcenia na ww. kierunku.

Wizytacja zostata przeprowadzona zgodnie z obowigzujgcy procedurg zdalnej oceny programowej
Polskiej Komisji Akredytacyjnej.

Zespodt oceniajacy zapoznat sie z wzorcowo przygotowanym raportem samooceny przekazanym przez
Wtadze Uczelni. Wizytacja rozpoczeta sie od spotkania z Wtadzami Uczelni, a dalszy jej przebieg
odbywat sie zgodnie

z ustalonym wczes$niej harmonogramem. W trakcie wizytacji przeprowadzono spotkania z zespotem
przygotowujgcym raport samooceny, osobami odpowiedzialnymi za doskonalenie jakosci na
ocenianym kierunku, funkcjonowanie wewnetrznego systemu zapewniania jakosci ksztatcenia oraz
publiczny dostep do informacji o programie studidw, pracownikami odpowiedzialnymi za
umiedzynarodowienie procesu ksztatcenia, przedstawicielami otoczenia spoteczno-gospodarczego,
studentami oraz nauczycielami akademickimi. Ponadto przeprowadzono hospitacje zajec
dydaktycznych, dokonano oceny losowo wybranych prac dyplomowych i etapowych, a takze przegladu
bazy dydaktycznej wykorzystywanej w procesie ksztatcenia. Przed zakoiczeniem wizytacji
sformutowano wstepne wnioski, o ktérych Przewodniczacy zespotu oceniajgcego oraz wspétpracujacy
z nim eksperci poinformowali Wtadze Uczelni na spotkaniu podsumowujgcym.

Podstawa prawna oceny zostata okreslona w zatgczniku nr 1, a szczegdétowy harmonogram wizytacji,
uwzgledniajacy podziat zadan pomiedzy cztonkdw zespotu oceniajgcego, w zataczniku nr 2.
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2. Podstawowe informacje o ocenianym kierunku i programie studiow

Nazwa kierunku studiow

filologia angielska

Poziom studiow
(studia pierwszego stopnia/studia drugiego
stopnia/jednolite studia magisterskie)

studia pierwszego stopnia

Profil studiow

praktyczny

Forma studiéw (stacjonarne/niestacjonarne)

stacjonarne/niestacjonarne

Nazwa dyscypliny, do ktdrej zostat
przyporzadkowany kierunek'?

jezykoznawstwo 81%
literaturoznawstwo 19%

Liczba semestrow i liczba punktéw ECTS konieczna

) . . T 6 semestrow
do ukonczenia studidw na danym poziomie

okres$lona w programie studiéw 180 ECTS
Wymiar praktyk zawodowych? /liczba punktéw 960 godzin
ECTS przyporzadkowanych praktykom 32 ECTS

zawodowym
Specjalnosci / specjalizacje realizowane w ramach
kierunku studiéw

moduty specjalizacyjne:
dwujezyczny ttumaczeniowy
ttumaczeniowy

biznesowy dwujezyczny

Tytut zawodowy nadawany absolwentom licencjat

Studia stacjonarne | Studia niestacjonarne
Liczba studentéw kierunku 113 27
Liczba godzin zaje¢ z bezposrednim udziatem
nauczycieli akademickich lub innych oséb 2140 1143
prowadzacych zajecia i studentow?
Liczba punktéw ECTS objetych programem studiow
uzyskiwana w ramach zajec z bezposrednim
udziatem nauczycieli akademickich lub innych oséb 92 53
prowadzacych zajecia i studentéow
taczna liczba punktéw ECTS przyporzagdkowana
zajeciom ksztattujacym umiejetnosci praktyczne 97 97
Liczba punktéw ECTS objetych programem studiow
uzyskiwana w ramach zajec do wyboru 97 97

W przypadku przyporzadkowania kierunku studiéw do wiecej niz 1 dyscypliny - nazwa dyscypliny wiodacej, w ramach ktérej
uzyskiwana jest ponad potowa efektdw uczenia sie oraz nazwy pozostatych dyscyplin wraz z okresleniem procentowego
udziatu liczby punktéw ECTS dla dyscypliny wiodacej oraz pozostatych dyscyplin w ogdlnej liczbie punktéw ECTS wymaganej
do ukoriczenia studiéw na kierunku

2 Nazwy dyscyplin nalezy poda¢ zgodnie z rozporzadzeniem MNiSW z dnia 20 wrzesnia 2018 r. w sprawie dziedzin nauki
i dyscyplin naukowych oraz dyscyplin artystycznych (Dz.U. 2018 poz. 1818).

3 Prosze podac wymiar praktyk w miesigcach oraz w godzinach dydaktycznych.

4 Liczbe godzin zaje¢ z bezposrednim udziatem nauczycieli akademickich lub innych oséb prowadzacych zajecia i studentéw
nalezy podac¢ bez uwzglednienia liczby godzin praktyk zawodowych.
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okres$lona przez zesp6t oceniajacy PKA

3. Propozycja oceny stopnia spetnienia szczegétowych kryteriow oceny programowej

Szczegotowe kryterium oceny programowej

Propozycja oceny
stopnia spetnienia
kryterium okreslona
przez zespot
oceniajacy PKA®
kryterium spetnione/
kryterium spetnione
czesciowo/ kryterium
niespetnione

Kryterium 1. konstrukcja programu studidw:
koncepcja, cele ksztatcenia i efekty uczenia sie

kryterium spetnione
czesciowo

Kryterium 2. realizacja programu studidow: tresci
programowe, harmonogram realizacji programu
studidw oraz formy i organizacja zaje¢, metody
ksztatcenia, praktyki zawodowe, organizacja
procesu nauczania i uczenia sie

kryterium spetnione
czesciowo

Kryterium 3. przyjecie na studia, weryfikacja
osiggniecia przez studentéw efektéw uczenia sie,
zaliczanie poszczegélnych semestrow i lat oraz
dyplomowanie

kryterium spetnione
czesciowo

Kryterium 4. kompetencje, doswiadczenie,
kwalifikacje i liczebno$¢ kadry prowadzacej
ksztatcenie oraz rozwaj i doskonalenie kadry

kryterium spetnione
czesciowo

Kryterium 5. infrastruktura i zasoby edukacyjne
wykorzystywane w realizacji programu studiow
oraz ich doskonalenie

kryterium spetnione
czesciowo

Kryterium 6. wspodtpraca z otoczeniem spoteczno-
gospodarczym w konstruowaniu, realizacji
i doskonaleniu programu studidéw oraz jej wptyw
na rozwoj kierunku

kryterium spetnione

Kryterium 7. warunki i sposoby podnoszenia
stopnia umiedzynarodowienia procesu
ksztatcenia na kierunku

kryterium spetnione

Kryterium 8. wsparcie studentéw w uczeniu sie,
rozwoju spotecznym, naukowym lub zawodowym
i wejsciu na rynek pracy oraz rozwdj
i doskonalenie form wsparcia

kryterium spetnione

Kryterium 9. publiczny dostep do informaciji
o programie studidw, warunkach jego realizacji
i osigganych rezultatach

kryterium spetnione

Kryterium 10. polityka jakosci, projektowanie,
zatwierdzanie, monitorowanie, przeglad
i doskonalenie programu studiéw

kryterium spetnione
czesciowo

5 W przypadku gdy oceny dla poszczegdlnych poziomdéw studidw réznia sie, nalezy wpisaé ocene dla kazdego
poziomu odrebnie.
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4. Opis spetnienia szczegétowych kryteriow oceny programowej i standardéw jakosci
ksztatcenia

Kryterium 1. Konstrukcja programu studidow: koncepcja, cele ksztatcenia i efekty uczenia sie
Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 1

Koncepcja ksztatcenia na kierunku filologia angielska zaktada przygotowanie absolwentéw do podjecia
pracy w zawodzie ttumacza. Realizacji tego celu stuzy¢ ma przede wszystkim gruntowne przygotowanie
jezykowe, w ramach ktdrego studenci osiggng¢ majg poziom C1 w skali ESOKJ w zakresie jezyka
kierunkowego (jezyk angielski), a takze, w zakresie drugiego jezyka obcego (jezyk niemiecki, rosyjski lub
hiszpanski) — poziom B2. W bardziej szczegétowym ujeciu, koncepcja ksztatcenia przewiduje
wyposazenie studentéw w umiejetnosci postugiwania sie réznorodnymi technikami ttumaczeniowymi
w celu realizacji zadan zawodowych w takich podmiotach jak przedsiebiorstwa, wydawnictwa,
redakcje, administracja publiczna, placodwki kulturalne czy srodki masowego przekazu.

Tak sformutowana koncepcja ksztatcenia jest zgodna ze strategig Uczelni, zaktadajacag ksztatcenie
studentow na wysokim poziomie, z zapewnieniem praktycznych umiejetnosci niezbednych do pracy
zawodowej, zarowno na lokalnym, jak i krajowym i miedzynarodowym rynku pracy. Kierunek wpisuje
sie rowniez w Strategie Rozwoju Uczelni na lata 2021-2027, zaktadajacej m. in. zapewnienie ksztatcenia
dajgcego absolwentom konkurencyjng pozycje na rynku pracy.

Kierunek przyporzadkowano do dwdch dyscyplin: jezykoznawstwa jako dyscypliny wiodacej (81%) oraz
literaturoznawstwa (19%). Jesli chodzi o sam dobér dyscyplin, do ktérych przyporzadkowano kierunek,
to nie budzi on watpliwosci, poniewaz zaréwno jezykoznawstwo, jak i literaturoznawstwo stanowia
podstawy teoretyczne filologii. Niejasna natomiast jest rola dyscypliny literaturoznawstwo
w ksztafceniu na kierunku, szczegdlnie bioragc pod uwage sylwetke absolwenta i zaktadang dla niego
role zawodowa ttumacza. W koncepcji ksztatcenia nie sprecyzowano bowiem roli dyscypliny
literaturoznawstwo w odniesieniu do tego kluczowego celu ksztatcenia, ograniczajgc sie do
lakonicznego stwierdzenia, ze absolwent kierunku powinien posiada¢ wiedze z zakresu tej dyscypliny
wymagang w pracy zawodowej ttumacza. Rekomenduje sie precyzyjne okreslenie roli dyscypliny
naukowej literaturoznawstwo w ksztatceniu na kierunku, w tym w szczegdlnosci w odniesieniu do
ksztatcenia ttumaczy.

Koncepcja ksztatcenia odnosi sie w sposéb wyrazny do kompetencji niezbednych w dziatalnosci
zawodowej witasciwej dla kierunku, poniewaz podkresla sie w niej role wtasciwego przygotowania
studentéw do wykonywania réznorodnych typéw ttumaczen, zaréwno pisemnych (m. in. tekstéw
specjalistycznych) oraz ustnych (konsekutywnych, a vista, szeptanych i symultanicznych). Koncepcja
ksztatcenia uwzglednia takze postep w obszarach dziatalno$ci zawodowej/gospodarczej wtasciwych dla
kierunku, poniewaz przewiduje przygotowanie studentéw do wykorzystywania w dziataniach
zawodowych technologii informacyjno-komunikacyjnych, tj. narzedzi wspomagajgcych prace ttumacza
(CAT).

Koncepcja ksztatcenia zostata okreslona we wspdtpracy z interesariuszami zewnetrznymi
i wewnetrznymi. Przyktadowo, wprowadzono w programie studidw zmiany w wymiarze zaje¢ z zakresu
praktycznej nauki jezyka angielskiego (studenci zaproponowali m. in. zwiekszenie wymiaru zaje¢ PNJA
— dyskusje, natomiast nauczyciele akademiccy — rozbicie tych zaje¢ na poszczegdlne
sprawnosci/obszary jezykowe). Z kolei na wniosek przedstawicieli interesariuszy zewnetrznych
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wprowadzono do programu studiéw zajecia zawierajgce tresci z zakresu odpowiedzialnosci i etyki
zawodowej ttumacza (teoria przektadu z etykq pracy ttumacza, warsztat pracy ttumacza).

W koncepcji ksztatcenia zaktada sie mozliwos¢ prowadzenia wybranych zajeé z wykorzystaniem metod
i technik ksztatcenia na odlegtos¢. W tym trybie prowadzone sg tylko wyktady oraz seminaria
dyplomowe zaplanowane na ostatni semestr studidw niestacjonarnych. Na studiach stacjonarnych
ksztatcenie realizowane jest w catosci w siedzibie Uczelni.

Efekty uczenia sie nie sg w petni zgodne z koncepcja i celami ksztatcenia, poniewaz nie odnoszg sie
w sposéb jednoznaczny do zawodu ttumacza, do wykonywania ktérego majg przygotowywac studia na
kierunku. W ogélnych efektach uczenia sie zawdd ttumacza nie jest w ogdle eksplicytnie przywotany,
natomiast obecne sg bardzo liczne odniesienia do dziatalnosci zawodowej filologa, majacej
zdecydowanie szersze znaczenie i mogacej tym samym wskazywaé na inne obszary zawodowe, do
ktérych kierunek nie przygotowuje. Efekty ogdlne zawierajg ponadto inne nieprawidiowe
z perspektywy sylwetki absolwenta sformutowania odnoszace sie do dziatalnosci zawodowej, takie jak
,obstuga jezykowa podmiotéw zycia gospodarczego i spotecznego” (efekt FA_WO05) czy ,$wiadczenie
specjalistycznych ustug jezykowych” (efekt FA_UO08). Sformutowania te, podobnie jak zawdd filolog,
maja znaczenie szersze i mogg wskazywad nie tylko na dziatalnos¢ ttumaczeniowg, ale réwniez np. na
dziatalnos¢ lektora prowadzacego kursy jezykowe dla réznych podmiotéw. Pomimo, ze dziatalnosc¢
zawodowa jest w sposéb bardziej jednoznaczny przywotywana w efektach dla poszczegdlnych zajec,
rowniez na tym poziomie pojawiajg sie niescistosci w okreslaniu zakresu dziatalnosci zawodowe;j.
Przyktadowo, efekt EUW1 dla zaje¢ warsztat pracy ttumacza (,,Wie jak praktycznie wykorzysta¢ swojg
wiedze jezykowa w pracy jako ttumacz lub w obszarze jezykowej obstugi firm i innych instytucji
spotecznych i gospodarczych” sugeruje, ze na kierunku przygotowuje sie do dwdch obszaréw
dziatalnosci zawodowej, przy czym, jak zostato juz wyjasnione, obstuga jezykowa firm jest
sformutowaniem na tyle szerokim, ze moze zawiera¢ w sobie réwniez dziatalnos¢ ttumaczeniowa.

Ogdlne efekty uczenia sie odwotujg sie do dyscyplin naukowych, do ktérych przyporzadkowano
kierunek. Jednakze, oprécz sformutowania efektéw w sposéb nawigzujacy do dyscyplin stanowigcych
podstawy teoretyczne kierunku, podjeto nie w petni udang prébe okreslenia, ktére z efektéw uczenia
sie odnoszg sie do jednej lub obu tych dyscyplin. Doprowadzito to do nielogicznego potaczenia
niektérych efektéw z jezykoznawstwem lub literaturoznawstwem. Przyktadowo, nie jest jasne,
dlaczego takie efekty, jak FA_UO03: ,potrafi wyszukiwaé, analizowaé, ocienia¢ i wykorzystywac
informacje konieczne do realizacji zadan zawodowych filologa, wykorzystujgc zaawansowane techniki
informacyjno-komunikacyjne” czy FA_UO05: , potrafi dokona¢ poprawnego przektadu z jezyka obcego
na jezyk polski oraz z jezyka polskiego na jezyk obcy” maja odnosi¢ sie jedynie do jezykoznawstwa,
skoro opisywane w nich umiejetnosci mogg bez watpienia wigza¢ sie rowniez z dyscypling
literaturoznawstwo. Drugi z przytoczonych efektéw potwierdza ponadto problem zdiagnozowany
powyzej, dotyczgcy niejasnej roli dyscypliny literaturoznawstwo w koncepcji ksztatcenia, poniewaz
zaktada sie w nim, ze ttumaczenia wykonywane przez studentéw kierunku nie bedg ttumaczeniami
o charakterze literackim. Rekomenduje sie precyzyjne odnoszenie efektdw uczenia sie do dyscyplin,
do ktdérych przyporzgdkowano kierunek.

Mimo powyzszych uchybien, efekty uczenia sie sg zgodne z profilem praktycznym, poniewaz odnosza
sie (efekty kierunkowe w sposéb niebezposredni, efekty dla zaje¢ — bardziej jednoznacznie) do
praktycznych umiejetnosci powigzanych z dziatalnoscig zawodowa witasciwa dla kierunku.
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Efekty uczenia sie nie sg w petni zgodne z poziomem 6. Polskiej Ramy Kwalifikacji. W odniesieniu do
wiedzy, z charakterystykg o kodzie P6S_WG (zna i rozumie ,w zaawansowanym stopniu — wybrane
fakty, obiekty i zjawiska oraz dotyczace ich metody i teorie wyjasniajgce ztozone zaleznos$ci miedzy nimi,
stanowigce podstawowgq wiedze ogdlng z zakresu dyscyplin naukowych lub artystycznych tworzacych
podstawy teoretyczne oraz wybrane zagadnienia z zakresu wiedzy szczegétowej — wtasciwe dla
programu studidow, a w przypadku studiéw o profilu praktycznym — réwniez zastosowania praktyczne
tej wiedzy w dziatalnosci zawodowej zwigzanej z ich kierunkiem”) powigzano nieprawidtowo efekty
uczenia sie opisujgce operacyjng wiedze jezykowa, ktéra nie jest tozsama z wiedzg jezykoznawcza.
Przyktadami takich efektéw s3: FA_WO5 (,Zna zastosowania praktyczne wiedzy jezykowej
w dziatalnosci ttumaczeniowej lub obstugi jezykowej podmiotéw zycia gospodarczego i spotecznego”)
czy FA_W12 (,Zna rdine rejestry jezyka, w tym rejestr jezyka, w tym jezyka specjalistycznego”). Nalezy
zwroci¢ uwage, ze charakterystykg wtasciwg dla efektdw uczenia sie dotyczacych kompetencji
jezykowej jest charakterystyka opatrzona kodem P6S_UK, powigzana z komunikowaniem sie
(,,odbieranie i tworzenie wypowiedzi, upowszechnianie wiedzy w Srodowisku naukowym i postugiwanie
sie jezykiem obcym”). Z tego punktu widzenia w zasadzie nie ma potrzeby formutowania w kategorii
wiedza efektow uczenia sie odnoszacych sie do komunikacyjnych kompetencji w jezykach obcych.
Nieprawidfowe jest ponadto odnoszenie efektéw z kategorii umiejetnosci, powigzanych z kompetencja
w jezyku obcym, z charakterystykg o kodzie P6S_UW, poniewaz charakterystyka ta dotyczy
wykorzystania posiadanej wiedzy z zakresu dyscyplin, do ktérych przyporzadkowano kierunek. Efekty
dotyczace umiejetnosci jezykowych btednie powigzane z charakterystyka o kodzie UW to FA_UO1
(,Postuguje sie jezykiem angielskim na poziomie C1 Europejskiego Systemu Opisu Ksztatcenia
Jezykowego”) oraz FA_U11 (,Stosuje rézne rejestry jezyka, w tym jezyka specjalistycznego”).

Efekty dla zaje¢ potwierdzajg problem powigzany z nieprawidtowym identyfikowaniem wiedzy
jezykowej z wiedzg jezykoznawczy. Przyktadem tego jest efekt ,Student identyfikuje i dobiera
odpowiednie zwroty leksykalne i strukturalne w celu kompetentnego postugiwania sie nabytym
zasobem stownictwa i struktur gramatycznych na poziomie B2” (PNJA — sprawnosci zintegrowane),
ktory ma uszczegétawia¢ cytowany efekt FA W12. W przypadku innych efektéw szczegétowych
zauwazalne s takze dalsze nieprawidtowosci. Przyktadowo, przytaczany powyzej efekt FA_WO05 ma
by¢ uszczegdtawiany m. in. przez efekt o brzmieniu ,Wie jak praktycznie zastosowaé wiedze z zakresu
komunikowania sie interpersonalnego i zna podstawowe zasady jasnego, precyzyjnego formutowania
komunikatéw oraz metodyke wykonywania zadan, normy, procedury i dobre praktyki wymagane
w dziatalnosci zawodowej filologa” dla zaje¢ komunikacja interpersonalna. Efekt ten odnosi sie do
dyscypliny nauki o komunikacji spotecznej i mediach z dziedziny nauk spotecznych, a wiec nie jest
powigzany z dyscyplinami stanowigcymi podstawy teoretyczne kierunku i w zwigzku z tym nie
powinien by¢ powigzany z zadnymi efektami odnoszacymi sie do gtebi wiedzy, a z efektami
odnoszacymi sie do charakterystyki o kodzie WK (kontekst — uwarunkowania, skutki).

Oprocz wyzej opisanych efektdw, odnoszgcych sie m. in. do kompetencji jezykowej, réwniez inne
ogoblne efekty uczenia sie zostaty nieprawidtowo powigzane z charakterystykami PRK. Problem ten
dotyczy gtdwnie efektow btednie wigzanych z dyscypling jezykoznawstwo. Przyktadowo, efekty FA_UO3
(,,Potrafi wyszukiwaé, analizowac, oceniaé, wybieraé i wykorzystywac informacje konieczne do realizacji
typowych dziatan zawodowych filologa wykorzystujgc zaawansowane techniki informacyjno-
komunikacyjne”), FA_UO09 (,,Potrafi dobra¢ metody i narzedzia niezbedne do przeprowadzenia diagnozy
potrzeb odbiorcédw ustug swiadczonych przez specjaliste filologa”) czy FA_UO08 (,,Potrafi organizowaé
warsztat pracy zwigzany ze Swiadczeniem specjalistycznych ustug jezykowych”) nie odnoszg sie
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prawidtowo do charakterystyki P6S_UW, poniewaz nie ma w nich mowy o wykorzystaniu wiedzy
dotyczacej dyscypliny jezykoznawstwo.

Kolejng nieprawidtowoscia jest nieuwzglednienie w sformutowanych dla kierunku efektach uczenia sie
wszystkich elementéw charakterystyk drugiego stopnia dla poziomu 6. PRK. W zakresie cytowane;j juz
powyzej charakterystyki o kodzie WG, efekty uczenia sie nie zawierajg odniesien do wybranych
zagadnien z zakresu wiedzy szczegdtowej z dyscyplin, do ktérych przyporzadkowano kierunek. Ponadto,
nieprawidtowo uwzgledniono w nich zastosowania praktyczne wiedzy z zakresu tych dyscyplin
w dziatalnosci zawodowe]j zwigzanej z kierunkiem (za takie odniesienie nie mozna uznaé cytowanego
wyzej efektu FA_WO05, poniewaz jest w nim mowa o wiedzy jezykowej, nie jezykoznawczej).
Zastosowania praktyczne wiedzy w zakresie dyscyplin sg co prawda uwzglednione w efekcie FA_WO02:
,Ma zaawansowang wiedze z zakresu jezykoznawstwa, literaturoznawstwa i przektadoznawstwa
anglojezycznego obszaru jezykowego, zorientowang na jej zastosowania praktyczne w wybranej sferze
dziatalnos$ci zawodowej filologa”, jednak efekty dla zajeé¢ majgce w zatozeniu uszczegdtawiaé ten efekt
i umozliwiac jego osiggniecie, nie czynig tego w sposdb odpowiedni, czego przyktadem sg efekty zajec
seminarium dyplomowe. Na poziomie wiedzy powigzano je m.in. ze znajomoscig terminologii, co nie
przektada sie na stworzenie pracy o charakterze aplikacyjnym: ,,FA_WO03 Zna zaawansowang
terminologie z zakresu jezykoznawstwa, przektadoznawstwa, literaturoznawstwa i jej zastosowanie
w sferze dziatalnosci zawodowej filologia”, a takie z efektem dotyczagcym analizy, jednak bez
zastosowania jej w praktyce: ,FA_W11 Zna i rozumie zaawansowane metody analizy i interpretacji
réoznych wytwordéw kultury wtasciwe dla wybranych tradycji, teorii lub szkét badawczych w zakresie
literaturoznawstwa i jezykoznawstwa anglojezycznego obszaru jezykowego”. Takie powigzanie
efektédw kierunkowych z seminarium dyplomowym nie wskazuje, ze zajecia te prowadzi¢ majg do
stworzenia pracy o charakterze aplikacyjnym.

W odniesieniu do umiejetnosci, w efektach nie uwzgledniono nastepujgcego elementu charakterystyki
P6S_UW: ,formutowaé i rozwigzywac zfozone i nietypowe problemy oraz wykonywac zadania
w warunkach nie w petni przewidywalnych” oraz nastepujgcego elementu charakterystyki o kodzie
P6S_UK: ,komunikowal sie z otoczeniem z uzyciem specjalistycznej terminologii”. W przypadku
kompetencji spotecznych, mimo formalnych odniesier do charakterystyki P6S_KO, nie uwzgledniono
w sposoéb jednoznaczny zadnego z jej elementdow. Jednoczesnie, niektére ogdlne efekty uczenia sie dla
kierunku sg redundantne, poniewaz bazujg na sformutowaniach zaczerpnietych z nieobowigzujgcych
juz Krajowych Ram Kwalifikacji, ktére nie sg obecne w Polskiej Ramie Kwalifikacji (np. efekt FA_WO01:
»Ma uporzadkowang i zaawansowang wiedze o miejscu i znaczeniu filologii w relacji do innych nauk
humanistycznych oraz o jej specyfice przedmiotowe] zorientowang na jej zastosowanie praktyczne
w dziatalnosci zawodowej” czy efekt FA_KO5: ,Ma swiadomos$é odpowiedzialnosci za zachowanie
dziedzictwa kulturowego regionu, kraju i Europy oraz posiada kompetencje umozliwiajgce zrozumienie
odmiennosci kulturowej takie jak empatia, krytyczne myslenie i poszanowanie innych wzorcéw
kulturowych”).

Zatozone dla kierunku efekty uczenia sie nie sg w petni specyficzne i zgodne z aktualnym stanem wiedzy
i jej zastosowaniami w zakresie dyscyplin, do ktdrych kierunek jest przyporzgdkowany. O ile
w przypadku dyscypliny wiodgcej w efektach uwzgledniono aktualny stan wiedzy w zakresie
jezykoznawstwa oraz jej zastosowania, powigzane przede wszystkim z przektadem, w zakresie
dyscypliny literaturoznawstwo efekty uczenia sie nie uwzgledniajg praktycznych zastosowan wiedzy
w zakresie dziatalnosci zawodowej, do ktérej przygotowuje kierunek. Efekty uczenia sie sg zgodne ze
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stanem praktyki w obszarach dziatalnosci zawodowej lub gospodarczej oraz zawodowego rynku pracy
wiasciwych dla kierunku, poniewaz uwzgledniajg umiejetnosci praktyczne w zawodzie ttumacza.

Zaproponowane efekty uwzgledniajg umiejetnosci komunikowania sie w jezyku obcym (zatozono
osiggniecie przez studentéw poziomu Cl w przypadku jezyka angielskiego oraz B2 w przypadku
drugiego jezyka obcego) i kompetencje spoteczne niezbedne w dziatalnosci zawodowej wtasciwiej dla
kierunku.

Ogodlne efekty uczenia sie dla kierunku nie zostaty w petni prawidtowo sformutowane, co generuje
trudnosci dla stworzenia efektywnego systemu ich weryfikacji. Przede wszystkim, efekty uczenia sie
zawierajg nieprawidtowe odniesienia do dyscyplin naukowych. Przyktadowo, w efektach FA_WO02 (,Ma
zaawansowang wiedze 1z zakresu jezykoznawstwa, literaturoznawstwa i przektadoznawstwa
anglojezycznego obszaru jezykowego, zorientowang na jej zastosowania praktyczne w wybranej sferze
dziatalnosci zawodowej filologa”) oraz FA_WO03 (,Zna zaawansowang terminologie z zakresu
jezykoznawstwa, przektadoznawstwa, literaturoznawstwa i jej zastosowanie w sferze dziatalnosci
zawodowej filologia) wymieniono nie tylko dwie dyscypliny, do ktdrych przyporzadkowano kierunek,
ale takie przektadoznawstwo, ktére jest uznawane za subdyscypline jezykoznawstwa, a takze
jednoczesnie nauke silnie powigzang z literaturoznawstwem. Nie jest jednak osobng dyscypling
naukowa. Takie ujecie powyzszych efektéw uczenia sie jest nielogiczne, poniewaz student nabywajac
zaawansowang wiedze oraz terminologie dotyczacg przektadu, nabywa de facto jednoczesnie wiedze
i terminologie z zakresu dyscypliny jezykoznawstwo. Kolejng nieprawidtowoscia zwigzang
z formutowaniem ogdlnych efektéw uczenia sie jest nieprecyzyjne odwotanie do jezykéw obcych,
w zakresie ktdrych studenci zdobywac majg kompetencje ttumaczeniowe. W efekcie FA_UOQ5 o tresci:
,Potrafi dokona¢ poprawnego przektadu z jezyka obcego na jezyk polski oraz z jezyka polskiego na jezyk
obcy sugeruje sie, ze studenci w toku realizacji zaje¢ zdobedg umiejetnos¢ ttumaczenia tekstow z jezyka
polskiego na dowolny jezyk obcy, a takze z dowolnego jezyka obcego na jezyk polski. Efekt ten podlegac
moze wiec rdéznym interpretacjom dotyczgcym projektowanych kompetencji absolwentéw,
niekoniecznie zbieznych z tymi sprecyzowanymi w sylwetce absolwenta.

Problemy z formutowaniem efektéw uczenia sie s3 powazniejsze w przypadku efektéw dla
poszczegdlnych zaje¢. W obrebie tych efektéw nieprawidtowosci dotycza:

e niewtasciwego uszczegdtawiania ogdlnych efektdéw uczenia sie dla kierunku przy
jednoczesnym wigzaniu pojedynczych efektéow z wiecej niz jednym efektem ogdlnym, co
skutkuje w rzeczywistosci ich dalszym uogdlnieniem, brakiem mozliwosci ich osiggniecia
i ograniczong mierzalnoscia.

Przyktadem tej nieprawidtowosci jest efekt EK2 dla zajec lektorat jezyka obcego (drugi jezyk —
JH): ,Tworzy wypowiedzi ustne i pisemne w jezyku hiszpanskim w rdéznych rejestrach
adekwatnie do poziomu Al”, ktéry powigzano z nastepujgcymi efektami ogdlnymi: FA_U04
(mdéwigcym o samodzielnym zdobywaniu wiedzy), FA_UO05 (odnoszgcym sie do umiejetnosci
przektadowych), FA_U11l (mdéwigcym o umiejetnosci stosowania réznych rejestréw, w tym
specjalistycznych), oraz FA_U16 (opisujgcym umiejetnos¢ tworzenia prac pisemnych i brania
udziatu w debacie). Jednoczesnie efektu tego nie odniesiono do efektu ogdlnego FA_UO02, ktory
bytby witasciwym wyborem, poniewaz odnosi sie do kompetencji w drugim jezyku obcym.
Razgcym przyktadem tej nieprawidtowosci jest efekt EUU1 dla zaje¢ seminarium dyplomowe
(jezykoznawczo-translatoryczne): Wyszukuje, analizuje i ocenia informacje z réznych zrédet
w celu ich wykorzystania do pisania pracy dyplomowej”. Efekt ten ma w zatozeniu
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uszczegétawiac az osiem efektéw ogdlnych, m. in. FA_UO01 (,,Postuguje sie jezykiem angielskim
na poziomie C1 Europejskiego Systemu Opisu Ksztatcenia Jezykowego”) czy FA_U10 (,,Posiada
podstawowe umiejetnosci w zakresie oceny jakosci ustug Swiadczonych przez filologa w danej
sferze dziatalnosci zawodowej”).

Niektdre efekty dla zaje¢ sg sformutowane w sposéb ogdlniejszy niz efekty kierunkowe.
Przyktadowo, efekt EUU1 dla zajeé wstep do jezykoznawstwa: , Potrafi wyszukiwac, analizowag,
oceniac i uzytkowaé informacje, stosujac rdzne Zrédta i sposoby pozyskiwania informac;ji”
miatby prowadzié do osiggniecia efektu ogdlnego FA_UO03: ,Potrafi wyszukiwa¢, analizowa,
ocenia¢, wybiera¢ i wykorzystywac informacje konieczne do realizacji typowych dziatan
zawodowych filologa wykorzystujgc zaawansowane techniki informacyjno-komunikacyjne”).

e ujmowania efektéw sposdb zbyt rozbudowany, np. na skutek tgczenia ze sobg réznorodnych
kompetencji, ktére powinny zosta¢ rozdzielone na pojedyncze efekty uczenia sie.
Przyktadem moze by¢ efekt EUK1 dla zaje¢ komunikacja interpersonalna (,, Wykazuje postawe
osoby odpowiedzialnej, aktywnej i myslacej w kategoriach dobra wspdlnego, uznajac znaczenia
wiedzy w rozwigzywaniu problemdéw zwigzanych z wykonywaniem zawodu filologa, zasiegajac
opinii ekspertow i bedac osobg swiadoma za zachowanie dziedzictwa kulturowego regionu,
kraju i Europy oraz posiadajgc kompetencje umozliwiajgce zrozumienie odmiennosci
kulturowej takie jak empatia, krytyczne myslenie i poszanowanie innych wzorcow
kulturowych”). Innym przyktadem ilustrujgcym ten problem jest efekt EUU1 dla zajec
Ttumaczenia praktyczne z analizqg tekstow (drugi jezyk - JR): ,Potrafi wyszukiwa¢, analizowa,
ocenia¢, wybierac i wykorzystywac informacje i dobieraé metody i narzedzia do organizowania
wtasnego warsztatu pracy i przeprowadzenia diagnozy potrzeb odbiorcéw ustug swiadczonych
przez specjaliste filologa wykorzystujgc zaawansowane techniki informacyjno-komunikacyjne
podczas przektadu tekstu pisemnego i ustnego z jezyka rosyjskiego na jezyk polski oraz z jezyka
polskiego na jezyk rosyjski pracujgc samodzielnie lub w grupie”.

e powtarzalny dla zaje¢ wielosemestralnych
W przypadku kluczowych dla kierunku zajeé z zakresu praktycznej nauki jezyka angielskiego
(np. PNJA — sprawnosci zintegrowane czy PNJA — dyskusja) efekty dla semestrow zimowego
i letniego tego samego roku akademickiego sg ze sobg tozsame, co oznacza, iz w przypadku
tych zaje¢ nie zatozono progresji wiedzy, umiejetnosci oraz kompetencji spotecznych
z semestru na semestr, bowiem na kolejnych etapach — oddzielnie zaliczanych i ocenianych —
student osigga wielokrotnie te same efekty uczenia sie i jest za to wielokrotnie oceniany.
Problem powtarzalnosci efektow uczenia sie wystepuje réwniez w przypadku zajeé¢ poza
blokiem PNJA, np. kultura angielskiego obszaru jezykowego, realizowanych w semestrach 1i 2.

Zalecenia dotyczace kryterium 1 wymienione w uchwale Prezydium PKA w sprawie oceny
programowej na kierunku studiow, ktéra poprzedzita biezacy ocene (jesli dotyczy)

nie dotyczy
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Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 1°(kryterium spetnione/ kryterium spetnione
czesciowo/ kryterium niespetnione)

kryterium spetnione czesciowo

Uzasadnienie

Koncepcja i cele ksztatcenia sg zgodne ze strategig Uczeni. Mieszczg sie w dyscyplinach, do ktérych
przyporzadkowano kierunek, choé¢ nie w petni precyzyjnie odnosza sie do roli dyscypliny
literaturoznawstwo w kontekscie ksztatcenia ttumaczy. Koncepcja i cele ksztatcenia uwzgledniajg
postep w obszarach dziatalnosci zawodowej wtasciwych dla kierunku i sg zorientowane na potrzeby
otoczenia spoteczno-gospodarczego, w tym w szczegdlnosci zawodowego rynku pracy.

Ogdlne efekty uczenia sie nie sg w petni zgodne z koncepcjg i celami ksztatcenia, poniewaz nie odnoszg
sie w sposob jednoznaczny do zawodu ttumacza, natomiast odnoszg sie do zawodu filologa, ktérego
dziatalno$¢ zawodowa jest duzo szersza niz wykonywanie ttumaczen. Efekty uczenia sie uwzgledniajg
nawigzania do dyscyplin naukowych, do ktérych przyporzgdkowano kierunek, jednak odniesienie
poszczegblnych efektdw do dyscyplin nie jest w kazdym przypadku prawidtowe i logiczne. Efekty
uczenia sie sg zgodne z profilem praktycznym, poniewaz odnoszg sie do umiejetnosci zwigzanych
z dziatalnoscig zawodowg wtasciwg dla kierunku. Efekty uczenia sie sg specyficzne i zgodne z aktualnym
stanem wiedzy i jej zastosowaniami w zakresie dyscypliny jezykoznawstwo, jednak w odniesieniu do
dyscypliny literaturoznawstwo nie uwzgledniajg one praktycznych zastosowan wiedzy w dziatalnosci
zawodowej ttumacza. Efekty uczenia sie nie odpowiadajg w petni charakterystykom 2. stopnia poziomu
6. Polskiej Ramy Kwalifikacji, odnoszac sie niepoprawnie przede wszystkim do charakterystyk WG i UW
(szczegdlnie w zakresie wiedzy z dyscyplin naukowych oraz operacyjnej wiedzy jezykowej), a takze nie
uwzgledniajgc petnego zakresu charakterystyk ze wszystkich kategorii: wiedzy, umiejetnosci
i kompetencji spotecznych. Efekty uczenia sie nie opisujg w sposéb trafny, specyficzny, realistyczny
i pozwalajacy na stworzenie systemu weryfikacji, wiedzy, umiejetnosci i kompetencji spotecznych
osigganych przez studentéw. Ogdlne efekty uczenia sie nie zostaty sformutowane w petni precyzyjnie
m. in. w odniesieniu do jezykdw obcych, w zakresie ktorych studenci majg zdobywa¢ umiejetnosci
ttumaczeniowe. Z kolei, efekty uczenia sie dla zaje¢ nieprawidtowo uszczegétawiajg efekty ogdlne, sg
sformutowane w sposdb zbyt rozbudowany, a takze sg powtarzalne w przypadku zajec
wielosemestralnych. Powyzsze nieprawidtowosci w sposobie formutowania efektdw uczenia sie
skutkujg trudnosciami w opracowaniu w petni efektywnego systemu ich weryfikacji.

W analizie stanu faktycznego zostaty sformutowane rekomendacje dotyczgce zdiagnozowanych
uchybien. Propozycja oceny kryterium spetnione czesciowo wynika z nieprawidtowosci dotyczacych: 1)
niepetnej zgodnosci efektdw uczenia sie z charakterystykami PRK; 2) sformutowania ogdélnych efektéw
uczenia sie w sposéb nieprecyzyjny i poddajacy sie réznym interpretacjom; 3) nieuszczegoétawiania
w sposéb prawidtowy efektow ogdlnych w efektach dla zaje¢; 4) sformutowania efektéw uczenia sie
dla zaje¢ w sposdb zbyt rozbudowany; 5) sformutowania szczegétowych efektow uczenia sie
w przypadku zajeé wielosemestralnych w sposéb nieuwzgledniajgcy progresu kompetencji w kolejnych
semestrach.

5W przypadku gdy propozycje oceny dla poszczegdlnych poziomdw studidw réznig sie, nalezy wpisaé propozycje oceny dla
kazdego poziomu odrebnie.
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Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

Zalecenia

1. Zapewnienie petnej zgodnosci efektédw uczenia sie z charakterystykami PRK dla poziomu 6,
szczegblnie w odniesieniu do wiedzy z zakresu dyscyplin naukowych, do ktdrych
przyporzadkowano kierunek oraz kompetencji jezykowych.

2. Sformutowanie ogdlnych efektéw uczenia sie w sposéb precyzyjny i jednoznaczny, nie
poddajacy sie réznym interpretacjom.

3. Sformutowania efektéw dla zaje¢ w taki sposdb, aby prawidtowo uszczegdétawiaty efekty
ogodlne i nie odwotywaty sie jednoczesnie do wielu z nich.

4. Sformutowania efektdw dla zaje¢ w sposéb nierozbudowany, by staty sie mozliwe do
osiggniecia.

5. Sformutowanie efektéw uczenia sie dla zaje¢ wielosemestralnych w sposéb uwzgledniajacy
progres i zakres kompetencji przewidzianych do opanowania w kolejnych semestrach.

6. Podjecie dziatarn naprawczych zapobiegajgcych wystepowaniu nieprawidtowosci, ktére staty
sie podstawg do sformutowania powyzszych zalecen.

Kryterium 2. Realizacja programu studidw: tresci programowe, harmonogram realizacji programu
studidow oraz formy i organizacja zaje¢, metody ksztatcenia, praktyki zawodowe, organizacja procesu
nauczania i uczenia sie

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 2

Tresci programowe na kierunku filologia angielska zawierajg, w obrebie grupe tresci ogdlnych,
obejmujgcg m. in. nauke drugiego jezyka obcego a takze tresci o uniwersalnym charakterze z zakresu
informatyki czy pozyskiwania i gromadzenia informacji, grupe tresci kierunkowych, dotyczgcych
gtéwnie wiedzy z zakresu dyscyplin naukowych, do ktérych przyporzagdkowano kierunek, a takze tresci
o charakterze kontekstowym dla kierunku (np. z zakresu realioznawstwa czy historii angielskiego
obszaru jezykowego), grupe tresci podstawowych, w ramach ktdrych przewidziano praktyczng nauke
jezyka angielskiego, a takze tresci realizowane w ramach trzech wybieralnych modutéw
specjalizacyjnych (dwujezyczny ttumaczeniowy, ttumaczeniowy oraz biznesowy dwujezyczny),
stanowigcych praktyczne przygotowanie zawodowe. W ramach tych modutéw oferowane tresci
obejmujg zagadnienia powigzane z ttumaczeniami, jezykiem specjalistycznym, a takze, w dwdch z tych
modutdw, zajecia z zakresu drugiego jezyka obcego.

Tresci programowe sg czesciowo zgodne z przyjetg na kierunku koncepcjg ksztatcenia. Uwzgledniaja
one wiedze z zakresu dyscyplin, do ktdrych przyporzadkowano kierunek, odzwierciedlajg proporcje
tego przyporzadkowania, a takze obejmujg tresci powigzane z zapewnieniem praktycznych
umiejetnosci w zawodzie ttumacza. Jednak w odniesieniu do obu dyscyplin, tresci programowe dla
zaje¢ obowigzkowych koncentrujg sie nadmiernie na elementach wiedzowych, marginalizujac
jednoczesnie tresci powigzane z umiejetnosciami i kompetencjami spotecznymi, tym samym nie sg one
w petni zgodne z efektami uczenia sie, zardwno dla tych zaje¢, jak i dla kierunku. Przyktadem tresci
koncentrujagcych sie glownie na wiedzy sg zagadnienia realizowane na zajeciach wstep do
jezykoznawstwa, ktére dla wyktadu obejmuja: Jezyk i jego funkcje. Fonetyka i fonologia. Morfologia
(morfemy, operacje morfologiczne, procesy stowotwdrcze). Semantyka. Pragmatyka.
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Neurolingwistyka. Pochodzenie jezyka - elementy lingwistyki diachronicznej. Klasyfikacja jezykow:
rodzina indoeuropejska. Socjolingwistyka. Jezyk i kultura (Hipoteza Sapira-Whorfa, determinizm
jezykowy), a dla ¢éwiczen: Klasyfikacja jezykdéw: rodzina indoeuropejska. Jezykoznawstwo i jego
dziedziny, cechy jezyka. Fonetyka i fonologia. Morfologia. Semantyka. Pragmatyka. Neurolingwistyka.
Pochodzenie jezyka - elementy lingwistyki diachronicznej. Socjolingwistyka. Jezyk i kultura. Inny
przyktad tej nieprawidtowosci to tresci programowe zajec historia literatury anglojezycznej, ktore
podobnie, jak wstep do jezykoznawstwa realizowane sg zaréwno w formie wyktadéw, jak i éwiczen, co
zdecydowanie stwarza mozliwosci do rozwijania umiejetnosci poprzez aktywne uczestnictwo
studentdéw. Tresci te obejmujg w kazdym semestrze inne zagadnienia, jednak sg one mocno zwigzane
zwiedzg. W przypadku semestru V obejmujg one: Realizm i naturalizm. Modernizm. Renesans Harlemu.
Nurty w amerykanskiej poezji powojennej. Nurty w powiesci amerykanskiej XX wieku. Dramat XX
wieku. (wyktad) oraz Realizm (wybdr tekstow). Regionalizm i naturalizm (teksty wybrane). Modernizm
(wybor). Renesans Harlemu (wybor). Poezja XX wieku (wybor) (éwiczenia).

Ponadto, o ile tresci programowe zaje¢ w zakresie dyscypliny jezykoznawstwo uwzgledniajg praktyczne
zastosowania wiedzy (w stosunkowo niewielkim stopniu w przypadku zaje¢ w modutfach
obowigzkowych, w wiekszym w przypadku zaje¢ w wybieralnych modutach specjalizacyjnych, gdzie
zastosowania wiedzy z dyscypliny jezykoznawstwo dotyczg kontekstu ttumaczeniowego), tresci
programowe zajec z zakresu dyscypliny literaturoznawstwo nie uwzgledniajg w ogdle zastosowan
praktycznych wiedzy z zakresu tej dyscypliny.

Tresci programowe zaje¢ stanowigcych praktyczne przygotowanie zawodowe uwzgledniajg normy
i zasady, a takze aktualny stan praktyki w obszarach dziatalnosci zawodowej/gospodarczej oraz
zawodowego rynku pracy witasciwych dla kierunku, poniewaz odnoszg sie w sposéb prawidtowy do
wiedzy, umiejetnosci i kompetencji spotecznych powigzanych z zawodem ttumacza.

Tresci programowe odnoszace sie do dyscyplin naukowych, do ktérych przyporzadkowano kierunek sg
specyficzne dla zaje¢ tworzacych program studidw, jednak nie sg one w petni kompleksowe. W zakresie
dyscypliny jezykoznawstwo obejmujg one zagadnienia z kanonu tematycznego tej dyscypliny (np.
pochodzenie i klasyfikacja jezykéw, jezykoznawstwo diachronicznie), tresci dotyczace opisu jezyka
(morfologia, fonetyka, fonologia, sktadnia), oraz tresci dotyczace réznych dziatéw jezykoznawstwa,
takich jak przektadoznawstwo, pragmatyka, socjolingwistyka czy neurolingwistyka. Nalezy jednak
zauwazyd, ze tresci te oferowane sg przede wszystkim w ramach zajec¢ o charakterze propedeutycznym,
takich jak wstep do jezykoznawstwa czy gramatyka opisowa jezyka angielskiego, ktére wyposazajg
studenta w ,podstawowg wiedze ogdlng z zakresu dyscyplin naukowych tworzgcych podstawy
teoretyczne kierunku”, natomiast nie umozliwiajg one opanowania przez studentéw ,wybranych
zagadnien z zakresu wiedzy szczegétowej”, a wiec nie pozwalajg studentom na osiggniecie wiedzy
w petnej zgodnosci z charakterystykg P6S_WG dla 6. poziomu PRK. Analogiczny problem obecny jest
w tresciach programowych powigzanych z dyscypling literaturoznawstwo. Tresci programowe zajec
wstep do literaturoznawstwa, a takze historia literatury angielskiego obszaru jezykowego obejmujg
tresci o charakterze ogdlnym: zagadnienia z kanonu dyscypliny oraz przeglad najwazniejszych tekstow
literackich z réznych epok, pomijajgc jednoczesnie wybrane zagadnienia szczegdtowe z tej dyscypliny.

Zagadnienia szczegdtowe dotyczace dyscypliny jezykoznawstwo zawarte sg natomiast w tresciach
programowych zaje¢ w dwodch wybieralnych modutach specjalizacyjnych:  dwujezycznym
ttumaczeniowym i ttumaczeniowym. Obejmujg one m. in. takie tresci jak analiza tekstu Zzrédtowego,
temat, typ i funkcja tekstu, odbiorca, teoria skoposu, typologia przektadéw czy etapy ttumaczenia.
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Zagadnienia szczegdétowe w zakresie jezykoznawstwa nie sg natomiast uwzglednione w trzecim
z modutéw wybieralnych, tj. biznesowym dwujezycznym, mimo, ze formalnie przewidziano tam zajecia
o charakterze jezykoznawczym. Nie mozna bowiem zgodzic sie, ze nastepujace tresci programowe (dla
zaje¢ tfumaczenia ustne biznesowe z elementami ttumaczenia symultanicznego) zawierajg
jezykoznawcze zagadnienia szczegdtowe powigzane z przektadem: omdwienie kursu; réznice pomiedzy
ttumaczeniem ustnym a pisemnym, podstawowe zagadnienia z teorii przektadu ustnego i rdznice
pomiedzy rodzajami ttumaczen ustnych. Terminologia translatoryczna w przektadzie ustnym
i pisemnym; mity na temat przektadu ustnego oraz cechy osobowosci wymagane od ttumaczy ustnych”.

Tresci programowe nie zapewniajg osiggniecia przez studentdow wszystkich efektéw uczenia sie.
Przyktadowo, tematyka zaje¢ gramatyka i stylistyka jezyka polskiego, obejmujgca nastepujgce
zagadnienia: fonetyka jezyka polskiego - charakterystyka systemu samogtosek i spétgtosek
charakterystycznych dla jezyka polskiego. Morfologia - czesci mowy i ich odmiana. Sktadnia - czesci
zdania, typy wypowiedzen, szyk wyrazéw w zdaniu, btedy sktadniowe. Stylistyka - odmiany jezyka,
normy poprawnosciowe, nie pozwala na osiggniecie zadnego efektu szczegétowego: EUW1
(,Zapoznanie z praktycznym zastosowaniem wiedzy o gramatyce jezyka polskiego w pracy ttumacza”)
—tresci nie uwzgledniajg zastosowan wiedzy w pracy ttumacza, EUU1 (,,Potrafi poprawnie uzywac pojec
z zakresu gramatyki i stylistyki jezyka polskiego”) — tresci nie odnoszg sie do wykonywania zadan
prowadzacych do rozwoju umiejetnosci uzywania jezyka, oraz EUK1 (,Jest gotow do krytycznej oceny
posiadanej wiedzy z zakresu gramatyki jezyka polskiego”) — tresci nie odnoszg sie do kompetencji
powigzanych z krytyczng oceng posiadanej wiedzy. Innym przyktadem ilustrujgcym powyzej
stwierdzone nieprawidtowosci sg tresci programowe wyktadu wstep do literaturoznawstwa,
zawierajgce nastepujacy zbidér tematdéw: Definicje literatury. Koncepcje literatury Platona
i Arystotelesa. Poezja - definicja, klasyfikacja, forma i tres¢, jezyk. Dramat - geneza, definicja,
klasyfikacja, forma, konwencje. Proza - rodzaje, poczatki powiesci. Tresci te nie prowadzg m. in. do
osiggniecia efektu z kategorii umiejetnosci EK2 (,Student w sposéb zaawansowany analizuje
i interpretuje teksty literackie pod katem ich przydatnosci i wykorzystania w przysztej pracy
zawodowej”), poniewaz takie ujecie tresci programowych nie sugeruje, ze studenci podczas zajec¢ beda
poddawac teksty analizie i interpretacji, szczegdlnie w odniesieniu do ich wykorzystania w pracy
zawodowej ttumacza.

Tresci programowe zajec z zakresu praktycznej nauki jezyka angielskiego (jak rowniez jezyka drugiego),
dotyczace poszczegdlnych sprawnosci jezykowych, takich jak méwienie, czytanie, stuchanie i pisanie,
a takze podsystemow jezyka: gramatyki czy wymowy sg kompleksowe i specyficzne dla programu
studiow. Dobédr tresci programowych pozwala na osiggniecie przez studentéw wiekszosci
zaplanowanych dla tych zaje¢ efektéw uczenia sie, za wyjgtkiem efektéw z kategorii kompetencji
spotecznych (tresci te powigzane sg tylko z elementami wiedzy, np. znajomosci leksyki oraz
wykonywaniem zadan jezykowych prowadzgcych do opanowania okreslonych celami i specyfikg zajec
umiejetnosci).

Czas trwania studiéw oraz naktad pracy mierzony taczng liczbg punktéw ECTS konieczny do ukonczenia
studidw jest poprawnie oszacowany. Jednak oszacowanie naktadu pracy niezbednej do osiggniecia
efektdw uczenia sie przypisanych do zajec i grup zaje¢ nie w kazdym przypadku jest wtasciwe. W grupie
zaje¢ podstawowych, obejmujacych praktyczng nauke jezyka angielskiego, niezasadne jest przypisanie
zajeciom PNJA — dyskusja dwukrotnie wiekszej liczby punktow ECTS (12) niz zajeciom PNJA — pisanie
(6). Oba zajecia skupiajg sie na sprawnosciach produktywnych, ktérych nauka rozpoczyna sie na
kierunku od tego samego poziomu i w ramach ktérych osiggng¢ majg taki sam poziom biegtosci
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jezykowej na koniec studiéw (C1). Ponadto, sprawnos¢ pisania jest o tyle wazniejsza na studiach
filologicznych niz sprawnos¢ méwienia, ze uwieiczeniem ksztatcenia jest napisane pracy dyplomowej.
Akademicki charakter zaje¢ PNJA — pisanie potwierdzajg zresztg ich tresci programowe dla 4 semestru
(m. in. elementy problematyczne w pisaniu akademickim, streszczenie, parafraza), ktérych realizacja
wymaga duzego nakfadu pracy ze strony studenta, zaréwno wtasnej, jak i w ramach zajeé. Innym
problemem dotyczagcym oszacowania naktadu pracy studenta wyrazonego liczbg punktéw ECTS sg
zajecia nakierowane na rozwdj kompetencji w drugim jezyku obcym. Jest on co prawda wystarczajgcy
do osiggniecia przez studentdw zaktadanego efektami uczenia sie poziomu B2, jednak z uwagi na fakt,
iz w ramach dwdch wybieralnych modutdéw specjalizacyjnych (dwujezyczny ttumaczeniowy i biznesowy
dwujezyczny) przewidziano zajecia majgce na celu wyksztatcenie umiejetnosci ttumaczeniowych
w drugim jezyku, nalezy stwierdzi¢, ze wymiar zaje¢ z drugiego jezyka, jak réwniez naktad pracy
studenta nie sg wystarczajgce, aby mogli oni osiggna¢ efekty uczenia sie dla tych zajeé. Przyktadowo,
jeden z efektéw dla realizowanych w 6 semestrze zajeé¢ ttumaczenia ustne biznesowe z elementami
ttumaczenia symultanicznego w module biznesowym dwujezycznym brzmi ,potrafi ttumaczyé ustnie
teksty w rdznych rejestrach z jezyka polskiego na jezyk niemiecki i jezyk oraz z jezyka niemieckiego i na
jezyk polski na poziomie jezykowym dla jezyka niemieckiego Bl oraz optymalizuje struktury przy
zastosowaniu odpowiednich metod i narzedzi”. Poziom B1, ktéry osiggany jest przez studentéw po 5
semestrze w drodze realizacji zaje¢ dydaktycznych i pracy wtasnej oszacowanych zaréwno dla studiéw
stacjonarnych, jak i niestacjonarnych na 15 ECTS nie jest wystarczajacy, aby byli oni w stanie skutecznie
ttumaczy¢ symultanicznie teksty w réznych rejestrach, w tym w specjalistycznym jezyku biznesowym.

Powigzanym problemem jest oszacowanie naktadu pracy studenta w ramach seminarium
dyplomowego. Przyktadowo, tresci programowe zaje¢ seminarium dyplomowe (jezykoznawczo-
translatoryczne) obejmujg: ,Powtdrzenie i rozszerzenie wiedzy w wybranych obszarach
jezykoznawstwa (np. Neurolingwistyka a idea uczenia sie przez cate zycie; Systemy jezykowe i rodzaje
przektadu; Aspekty psycholingwistyczne; Perspektywa socjolingwistyczna i ksztattowanie kontaktow
miedzykulturowych, Jezyk angielski w srodowisku biznesu; Lingwistyka kryminalistyczna i przyktad Teda
Kaczynskiego), i majg by¢ zrealizowane w trakcie 12 godzin zajeé, co nie jest wymiarem wystarczajgcym,
aby osiggnac cele seminarium, ktére obejmujg m. in. , pogtebienie wiedzy z zakresu wybranych
problemdw i metodologii jezykoznawstwa ogdlnego i przektadu” oraz , pogtebienie wiedzy z zakresu
kompleksowosci jezyka w celu kontynuacji i finalizacji pracy dyplomowe;j”.

Liczba godzin zaje¢ wymagajgcych bezposredniego udziatu nauczycieli akademickich i studentow
okreslona w programie studiow tgcznie oraz dla poszczegdlnych zaje¢ lub grup zajeé¢ zapewniajg
osiggniecie przez studentéw efektéw uczenia sie. W przypadku studiéw stacjonarnych, liczba punktéw
ECTS uzyskiwana w ramach zaje¢ wymagajacych bezposredniego udziatu nauczycieli akademickich lub
innych osdb prowadzacych zajecia wynosi ponad 90 ECTS, a wiec jest zgodna z wymaganiami.
Analogiczne wymagania sg rowniez spetnione dla studidow niestacjonarnych.

Sekwencja zaje¢ w planie studiéw jest prawidtowa. Zajecia o charakterze propedeutycznym (np. wstep
do jezykoznawstwa, wstep do literaturoznawstwa, gramatyka opisowa, teoria przektadu z etyka pracy
tfumacza), a takze zajecia o charakterze kontekstowym (historia angielskiego obszaru jezykowego,
kultura angielskiego obszaru jezykowego) umiejscowione sg w planie studidw w pierwszych trzech
semestrach, poprzedzajgc inne zajecia o bardziej zaawansowanym charakterze i stanowigc dla nich
teoretyczng podbudowe (np. zajecia ttumaczeniowe powigzane z jezykoznawstwem w modutach
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specjalizacyjnych). Zajecia z zakresu praktycznej nauki jezyka angielskiego rozplanowane sg na
wszystkie sze$é¢ semestréw studidw, zapewniajgc studentom mozliwosé ciggtego intensywnego
rozwoju kompetencji jezykowych.

Zajecia na kierunku prowadzone sg w formie wyktadéw, ¢Ewiczen, seminariéw, warsztatow
i laboratoriéw. Na kierunku przewazajg formy zajec¢ zaktadajgce aktywne uczestnictwo studentéw —
¢wiczenia i warsztaty. Formy zajec¢ dobrane sg prawidtowo do ich celéw. W formie ¢wiczen prowadzone
sa m. in. zajecia z praktycznej nauki jezyka angielskiego. Cwiczenia towarzysza réwniez wielu wyktadom
w module zajeé kierunkowych. W formie warsztatowej prowadzona jest wiekszos¢ zaje¢ w modutach
specjalizacyjnych, a wiec zajeé stanowigcych praktyczne przygotowanie zawodowe.

Program studiéw formalnie umozliwia wybdr zajeé, ktérym przypisano punkty ECTS w wymiarze 97
punktéw ECTS, a wiec stanowigcym okoto 54% liczby punktéw ECTS, koniecznej do ukoriczenia studiow
na danym poziomie. Do grupy zajec¢ wybieralnych zaliczono lektorat jezyka obcego (6 ECTS), seminarium
dyplomowe (16 ECTS), moduty zajec specjalizacyjnych (43 ECTS) i praktyki zawodowe (32 ECTS).

Praktyki zawodowej nie mozna jednak zaliczy¢ do puli zaje¢ do wyboru, poniewaz w tym przypadku
wybér odnosi sie do miejsca odbywania praktyk i osoby opiekuna praktyk w zaktadzie pracy, a nie do
zaje¢, poniewaz wszyscy studenci osiggajg podczas tych zajeé te same efekty uczenia sie poprzez te
same tresci programowe okreslone w jednym sylabusie i programie praktyk. Poza tym, z uwagi na fakt,
ze nie wszystkie wybieralne zajecia i moduty sg uruchamiane dla kazdego cyklu ksztatcenia,
przynajmniej dla czesci studentdw wybdr tych zaje¢ nie jest wyborem realnym. Rekomenduje sie
zadbanie o urealnienie wyboru zaje¢ dla wszystkich studentow.

Program studiéw formalnie zawiera zajecia ksztattujgce umiejetnosci praktyczne w wymiarze 91 ECTS
w przypadku realizacji modutu biznesowego dwujezycznego i 92 ECTS w przypadku dwdch pozostatych
modutéw specjalizacyjnych, co stanowi nieco ponad 50% catkowitej liczby punktéw ECTS. Jednak nie
wszystkie zajecia, ktére wtgczono do tej puli mozna uznac za takie, ktdre faktycznie nastawione sg na
rozwijanie praktycznych umiejetnosci zawodowych. Przyktadowo, zajecia praktyczna nauka jezyka
angielskiego — dyskusja (V i VI semestr) oraz praktyczna nauka jezyka angielskiego — gramatyka (V i VI
semestr), ktore tgcznie oszacowano na 6 ECTS na poziomie sylabusa zajeé nie zawierajg odniesien do
kontekstu zawodowego na zadnym poziomie: efektéw uczenia sie, tresci programowych, metod
nauczania i metod weryfikacji efektéw uczenia sie. Wytgczenie powyzszych zajec z puli zaje¢ majgcych
ksztattowac umiejetnosci praktyczne skutkuje niespetnieniem warunku, aby co najmniej 50% punktéw
ECTS studenci uzyskali w toku realizacji zaje¢ o charakterze praktycznym.

Program studiéw obejmuje zajecia poswiecone ksztatceniu w zakresie jezyka angielskiego do poziomu
C1. Dodatkowo, na kierunku oferowane sg zajecia poswiecone rozwijaniu znajomosci drugiego jezyka
(jezyk niemiecki, jezyk rosyjski lub jezyk hiszpanski) prowadzace studentdéw do osiggniecia poziomu B2.
Wymiar tych zajec¢ (1125 h/45 ECTS w przypadku jezyka angielskiego oraz 450 h/18 ECTS w przypadku
jezyka niemieckiego, zaréwno dla studiéw stacjonarnych jak i niestacjonarnych) umozliwia osiggniecie
zaktadanego celu.

Program studidw zawiera nastepujace kursy obowigzkowe z zakresu nauk spotecznych: komunikacja
interpersonalna (2 ECTS), pozyskiwanie i gromadzenie informacji (2 ECTS), geografia polityczna
i gospodarcza (1 ECTS). Dodatkowo, w zaleznosSci od wybranego modutu specjalizacyjnego realizowane
sg zajecia marka handlowa (1 ECTS) oraz marka handlowa (drugi jezyk) (1 ECTS), a takze geografia
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polityczna i gospodarcza (drugi jezyk) (1 ECTS). Liczba punktow ECTS za zajecia z dziedziny nauk
spotecznych waha sie od 6 do 8 dla réznych modutdw specjalizacyjnych. Tym samym, wymog
zapewnienia studentom kierunku z dziedziny nauk humanistycznych realizacji co najmniej 5 ECTS
w ramach zaje¢ z dziedziny nauk spotecznych zostat spetniony w przypadku obu pozioméw studidw.

Program studiéw obejmuje zajecia prowadzone z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na
odlegtosé. W tym trybie prowadzone sg jedynie wykfadu na studiach niestacjonarnych. Wymiar zajec
prowadzonych z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtosc jest zgodny z wymaganiami.

Metody ksztatcenia stosowane na kierunku sg réoznorodne i w wiekszosci specyficzne dla zajeé. Dobor
metod ksztatcenia skorelowany jest z celami poszczegdlnych zaje¢, sformutowanych dla nich efektow
uczenia sie, zaplanowanych do realizacji tresci programowych, a takze formy zaje¢. W przypadku
wyktaddw stosuje sie najczesciej metody podajgce, takie jak wyktad informacyjny czy konwersatoryjny,
ktédremu towarzyszy wykorzystanie prezentacji multimedialnej. Jesli chodzi zajecia prowadzone
w formie ¢wiczen, warsztatow i laboratoriow, metody ksztatcenia obejmujag m. in. metody
problemowe (w tym aktywizujgce) takie jak symulacje, dyskusje, burze mdzgdw, inscenizacje,
metaplany czy studia przypadku, oraz metody praktyczne, takie jak projekt (rowniez internetowy —
WebQuest) czy ¢wiczenia. Tak dobrane metody sg zorientowane na studentéw, motywuja ich do
samodzielnosci i aktywnego udziatu w procesie uczenia sie, jednak nie w przypadku wszystkich zajec
zapewniajg osiagniecie efektéw uczenia sie, co jest zauwazalne przede wszystkim w odniesieniu do
zajeé, ktore w zatozeniu Uczelni stanowi¢ majg praktyczne przygotowanie zawodowe. W przypadku
wielu z tych zaje¢ w metody dydaktyczne opisano bardzo zdawkowo, nie podajgc petnej informacji na
temat ich wykorzystania w celu rozwijania umiejetnosci praktycznych (przede wszystkim
ttumaczeniowych). Czesto metody te sg ponadto sformutowane btednie, odnoszac sie nie tyle do
metod, co réznych form pracy oraz materiatéw dydaktycznych. Przyktadowo, w przypadku takich zaje¢,
jak ttumaczenie tekstow specjalistycznych czy ttumaczenie tekstow branZzowych zaplanowano metode,
ktorg ujeto lakonicznie jako ,tlumaczenie tekstéw”, nie podajac zadnych szczegdtéw dotyczacych
uzywanych narzedzi czy technik (np. narzedzi CAT). W przypadku tfumaczer specjalistycznych w drugim
jezyku podano metody ksztatcenia, ktore w ogédle nie odnoszg sie do ttumaczen czy wrecz w ogéle nie
sg metodami (praca w grupach i prezentacja multimedialna w przypadku jezyka hiszpanskiego oraz
praca w grupach, praca indywidualna, stowne objasnienie i praca z tekstem w przypadku jezyka
niemieckiego). Problem ten jest zauwazalny réwniez w przypadku metod dla innych zaje¢ majgcych
ksztattowac umiejetnosci praktyczne, a bedacych de facto kursami z zakresu jezyka specjalistycznego,
np. korespondencja handlowa i urzedowa (metody obejmujg prace w grupach, prace z podrecznikiem
i stowne objasnienie).

Metody ksztatcenia w zatozeniach umozliwiajg uzyskanie kompetencji w zakresie opanowania jezyka
angielskiego na poziomie C1, a takze drugiego jezyka obcego na poziomie B2. Metody te obejmujg
m. in. gry dydaktyczne, drame, dyskusje, dyskusje, burze mdzgdéw, z podrecznikiem i ¢wiczenia
praktyczne. Metody ksztatcenia umozliwiajg rowniez dostosowanie procesu uczenia sie, takze
z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtos¢, do zréznicowanych potrzeb grupowych
i indywidualnych studentéw, w tym potrzeb studentéw z niepetnosprawnoscig, jak rdéwniez
realizowanie indywidualnych $ciezek ksztatcenia. Metody i techniki ksztatcenia na odlegtos¢ sg
wykorzystywane pomocniczo.
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Program studiéw prawidtowo zaktada realizacje praktyk zawodowych na kazdej oferowanej
specjalizacji. Sformutowane efekty uczenia sie przyjete dla praktyk nie uwzgledniajg jednak faktu
istnienia tych trzech specjalizacji: dwujezycznej ttumaczeniowej, ttumaczeniowej oraz biznesowej
dwujezycznej i nie sg specyficzne w tym kontekscie. Niezaleznie od specjalizacji, student, np.: ,potrafi
samodzielnie wyszukiwac i przedstawia¢ informacje na wybrany temat w jezyku angielskim”, jak
i ,potrafi ttumaczyé rézne teksty” czy tez ,ttumaczy¢ specjalistyczne teksty w parze jezykowej polski-
angielski”.

Efekty dla przyjete dla praktyk sg skonstruowane nieprawidtowo réwniez z innych przyczyn:

1. Niektére z nich sg niedoprecyzowane - na przyktad efekt dotyczacy umiejetnosci
samodzielnego wyszukiwania oraz przedstawiania informacji na wybrany temat w jezyku
angielskim nie precyzuje, jakich informacji ma poszukiwa¢ student oraz z wykorzystaniem
jakich narzedzi, metod. W konsekwencji, ani student, ani praktykodawca nie wiedzg, jaka
umiejetnos$¢ student ma posigsé i w jakim zakresie. Problemem powigzanym jest uzywanie
w efektach sformutowan otwartych, pozwalajacych na dowolng interpretacje np. ,,zwigzanej
zwybrana sfera dziatalnosci zawodowej filologa”, ,potrafi przettumaczyé rdéine teksty”,
,ZWigzanego z wykorzystaniem odpowiednich metod i narzedzi badawczych” i in.

2. Jeden z efektow w semestrze 3 dotyczy wykorzystania metod i narzedzi badawczych, co nie
jest zgodne z zatozeniami programowymi dla praktyk na kierunku o profilu praktycznym.

3. Efekty nie uwzgledniajg faktu odbywania praktyki poza Uczelnig i nie odnoszg sie do wiedzy,
umiejetnosci ani kompetencji osigganych typowo podczas praktyk w organizacji ,, zewnetrznej”
i mozliwych do osiggniecia z uwagi na potencjat instytucji praktykodawcy oraz fakt wspotpracy
pracodawcy z Uczelnig w ramach praktyk. Dla przyktadu, zaden z efektéw nie uwzglednia
wiedzy na temat typdw instytucji funkcjonujacych na rynku pracy, umiejetnosci wspdtpracy
z opiekunem, znajomosci zasad pracy z dokumentami, zasad postepowania w miejscu pracy,
umiejetnosci obserwowania rzeczywistego srodowiska zawodowego i wyciggania wnioskdw,
umiejetnosci stosowania zasad bezpieczeristwa i higieny pracy i wielu innych. De facto, w celu
osiggniecia kompletu efektéw przyjetych dla praktyk, student nie musiatby odbywac praktyki,
a uczestniczy¢ w typowych zajeciach na Uczelni.

Zgodnosc efektdw uczenia dla praktyk z przypisanymi do pozostatych zajeé lub grup zajec jest pozorna
z uwagi na generyczny charakter efektow dla praktyk. Efekty praktyk odnoszace sie w duzej mierze do
wyszukiwania informacji oraz sporzadzania ttumaczen zgodne sy z grupg efektéw dla zajec
specjalizacyjnych. Nie mogg jednak by¢ uznane za adekwatne do realizowanego programu i zawartych
w nim zaje¢ ksztattujacych umiejetnosci praktyczne, gdyz niewystarczajagco wskazuja, ktére zakresy
wiedzy i umiejetnosci wynikajgcych ze zrealizowania programu student podczas praktyki ma
wykorzystywac. Dotyczy to na przyktad wszystkich efektéw zwigzanych z wyszukiwaniem informacji,
gdzie spektrum czynnosci studenta, rodzaje i zakres jego zadan nie sg do korica okreslone i mogg by¢
krancowo rézne, mie¢ miejsce z wykorzystaniem zaawansowanych, jak i podstawowych umiejetnosci
czy wiedzy, jak rowniez kompetencji o nieokreslonym pochodzeniu. Problemem powigzanym jest tylko
$ladowa zgodnosc efektéw dla praktyk z przypisanymi do zaje¢ na specjalizacji biznesowej, ktéra
koncentruje sie na ttumaczeniach ustnych, nie pisemnych.

Praktyki zawodowe zaplanowano w czterech etapach, ktére odzwierciedlajg zatozone dla nich efekty
uczenia sie uwzgledniajgce progresje kompetencji oraz ich zréznicowanie na kolejnych semestrach
realizacji praktyk.
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Dobodr tresci programowych dla praktyk zawodowych nie zawsze jest wtasciwy. Raz umozliwia
osiggniecie efektéw dla danego etapu praktyki, raz tresci sg redundantne, a raz niewystarczajace. | tak,
w semestrze 3 okreslono tresci dotyczgce dokumentacji praktyk, etyki zawodowej, ustawy RODO, BHP,
wzory listéw, pism i formularzy, obserwacje pracy opiekuna i in., a nie jest jasne, osigganie, ktérego
z dwdch efektédw uczenia sie w tym semestrze majg umozliwia¢. Z kolei w tym samym semestrze
brakuje tresci umozliwiajgcych osigganie efektu dotyczgcego umiejetnosci wyszukiwania informacji,
a w semestrze 5 tresci umozliwiajgcych osigganie efektu ,,Jest gotéw do poszerzania swojej wiedzy oraz
zasiegania wiedzy ekspertow”.

Nie w petni wtasciwy jest tez dobdr miejsc praktyk. Studenci odbywajgcy praktyki w matych lub wrecz
jednoosobowych przedsiebiorstwach nie majg mozliwosci osiggniecia efektu w semestrze 5
dotyczacego pracy w grupie, czy tez w zaktadach pracy, gdzie infrastruktura nie umozliwia postugiwania
sie zaawansowanymi technikami informacyjno-komunikacyjnymi, jak wymagajg tresci w semestrze 2.
Kwestia doboru miejsc praktyk bedzie réwniez przedmiotem dalszej oceny w kontekscie miejsc praktyk
oferowanych studentom poza granicami RP.

Wymiar praktyk zgodny jest z wymaganiami i wynosi 6 miesiecy, co wyraza sie w 960 godzinach i 32
ECTS. Harmonogram praktyk obejmuje semestry 2-5, kolejno po: 210 godzin i 7 ECTS w semestrze 2,
180 godzini 3 ECTS w semestrze 3,330 godzini 11 ECTS w semestrze 4, 240 godzin i 8 ECTS w semestrze
5. Nie w petni wtasciwe jest umiejscowienie pierwszego etapu praktyk juz w semestrze 2, gdzie student
dokonuje juz samodzielnie ttumaczen, co stwierdzono na podstawie analizy dokumentacji praktyk.
Student woéweczas, zgodnie z programem studidw, nie posiada wystarczajacych kompetencji do
wykonywania tego rodzaju obowigzkéw u praktykodawcy. Dodatkowym problemem jest, ze
harmonogram praktyk przewiduje realizacje praktyk w semestrze 5 w miesigcu grudniu, i sg to praktyki,
ktdrych wymiar znacznie przekracza mozliwosci takiego usytuowania. Biorgc pod uwage dodatkowo
przerwe Swigteczng, student nie ma mozliwosci realizacji tych praktyk w petnej zgodzie z zasadami
ergonomii i higieny pracy, gdyz efektywnie pozostaje mu mniej niz 20 dni na praktyke obejmujaca 240
godzin.

Formy prac etapowych obejmujg nastepujgce dokumenty: ocene praktykanta — filologia, dokument
zawierajgcy tabele efektdw uczenia sie dla poszczegdlnych etapow praktyk wraz z ocenami
wystawionymi przez zaktadowego opiekuna, dzienniczek praktyk, w tym karte potwierdzenia przyjecia
i zakonczenia praktyki oraz karty tygodniowe praktyk przeznaczone na opis czynnosci wykonywanych
przez praktykanta, a takze jego uwagi dotyczgce wykonywanej pracy, probki ttumaczen studenta PL-
EN, EN-PL w zrdinicowanej liczbie, o rozmaitej tematyce, charakterze i objetosci, a takie
zrdéznicowanym stopniu trudnosci. Formy prac etapowych dla praktyki odbywanej poza granicami RP,
w ramach Programu Erasmus+, sg identyczne, a weryfikacja ma miejsce w jezyku polskim. Efekty
uczenia sie oceniane sg przez opiekuna zaktadowego oceng numeryczng, zgodnie z regulaminem
studidw. Uczelniany opiekun jedynie potwierdza zaliczenie w dzienniku. Nie formutuje oceny
jakosciowej, wartosciujgcej w odniesieniu w poszczegdlnych efektow.

Zaplanowane narzedzia weryfikacji sg typowe dla praktyk zawodowych, jednakze ich szczegétowa
konstrukcja i zawartos¢, a takze sposéb, w jaki sg stosowane nie umozliwiajg weryfikacji przyjetych dla
praktyk efektdw uczenia sie. Dokumentacja praktyk nie potwierdza realizacji tresci praktyk oraz
osiggniecia efektéw uczenia sie zawartych w programie. Dokumentacja praktyk zawiera wprawdzie
kilka probek ttumaczen, jednakze nie noszg one znamion zadnej korekty jakosciowej. Brakuje réwniez
informacji zwrotnej od zaktadowego opiekuna praktyk w postaci komentarza lub oceny wykonanych
zadan. Uniemozliwia to rzetelng weryfikacje przez opiekuna uczelnianego, ktéry nie posiada
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wystarczajgcych danych do oceny stopnia osiggniecia efektéw. Moze opieraé sie on jedynie na bardzo
lakonicznym, czesto hastowym, wielokrotnie powtarzajgcym sie opisie zakresu prac (czesto wiele
godzin pracy kwitowane jest jednym krétkim stwierdzeniem). Tak wiec, choé¢ dokumentacja praktyki
zawiera tabele z efektami uczenia sie, a efekty te sg ocenione przez opiekuna zaktadowego, to
dokonywana przez opiekuna uczelnianego koncowa ocena nie ma charakteru kompleksowego i tylko
pozornie odnosi sie do zaktadanych efektdw uczenia sie.

Liczba opiekunéw praktyk z ramienia Uczelni jest wystarczajgca. Opiekun zaktadowy, to zazwyczaj
jedna osoba wyznaczana przez przyjmujacy zaktad pracy, co pozornie zaspakaja potrzebe procesu
dydaktycznego - zastrzezenia budzg jego kompetencje i doswiadczenie oraz kwalifikacje, ktore,
w zaleznosci od miejsca, gdzie praktyka sie odbywa, sg raz wtasciwe, raz niewtasciwe w odniesieniu do
zaplanowanych dla praktyk efektéw. Wprawdzie Uczelnia stosuje dokument pod nazwg , Kryteria
doboru zaktadowego opiekuna studenckich praktyk zawodowych dla kierunku Filologia angielska
studia pierwszego stopnia w Wydziale Nauk Humanistycznych Akademii Nauk Stosowanych w Nowym
Saczu”, ale kryteria w nim zawarte nie odnoszg sie do kompetencji, ktére pozwolityby opiekunowi na
petng weryfikacje i ocene efektdw uczenia sie osigganych przez studentdw podczas praktyk, w tym
w szczegdlnosci efektdw zwigzanych z ttumaczeniami ogdlnymi i specjalistycznymi, realizacja projektu
ttumaczeniowego itp.

Infrastruktura miejsc praktyk jest raz prawidtowa i umozliwia osigganie efektéw uczenia sie, a raz
nieprawidtowa. Uczelnia stosuje wprawdzie arkusz oceny miejsca praktyk/ praktykodawcy i formutuje
tam wymogi jako$ciowe umozliwiajace weryfikacje prawidtowosci doboru tych miejsc, ale system nie
dziata prawidtowo, gdyz dokumentacja praktyk nie potwierdza, ze student tworzyt, np. pamieci
ttumaczeniowe i wykorzystywat w tym celu infrastrukture praktykodawcy (co przewidywat sylabus
adekwatny dla tej praktyki).

W Uczelni obowigzuje regulamin okreslajgcy procedure odbywania praktyk przez studentéw kierunku,
ktory okresla zasady organizacji, terminy odbywania praktyk, osoby odpowiedzialne za organizacje
i nadzor nad praktykami zaréwno w Uczelni, jak i w zaktadzie pracy, w tym ich zadania oraz zakresy
odpowiedzialnosci, obowigzki studenta, warunki zaliczenia. Regulamin zawiera rowniez zasady doboru
miejsc praktyk wskazujac kryteria doboru takiego miejsca. Przewidziano tam procedure hospitowania
praktyk. W przypadku wskazania miejsca odbywania praktyk przez studenta, zatwierdza je uczelniany
opiekun praktyk zgodnie z procedurg opisang w regulaminie. Nie okreslono warunkéw kwalifikowania
na praktyke, a takze sposobéw komunikowania sie opiekuna uczelnianego z opiekunem zaktadowym.
Rekomenduje sie dostosowanie zapisow dokumentéw regulujacych organizacje praktyk taki sposéb,
aby uwzgledniaty warunki kwalifikowania na praktyke oraz sposoby komunikowania opiekuna
uczelnianego z opiekunem zaktadowym.

Uczelnia zapewnia miejsca praktyk dla studentéw, jednak — konsekwencji wyzej opisanych rozwigzan
- dobdr ten nie zawsze jest prawidtowy. Ponadto, z uwagi na niepetne dostosowanie miejsc praktyk
oferowanych przez Uczelnie do koncepcji ksztatcenia na specjalizacji ttumaczeniowej, praktyki bywaja
przetadowane (6-8 studentow jednoczesnie odbywa praktyke u jednego pracodawcy), a wielu
studentédw musi samodzielnie poszukiwac wtasciwego miejsca praktyk.

Dodatkowo, Uczelnia zapewnia praktyki dla studentow kierunku w ramach Programu Erasmus+, co jest
praktyka wtasciwg i wskazang, o ile zostang zapewnione wtasciwe warunki i miejsca obywania tych
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praktyk, a opiekunowie posiadajg kwalifikacje i doswiadczenie adekwatne dla oceny pracy studenta
w zakresie efektow okreslonych w programie praktyk. Przedstawione dokumenty nie uwzgledniajg
takich dostosowan — dokumenty praktyki i zasady jej organizacji i zaliczania sg takie same jak
w przypadku praktyki u praktykodawcy polskiego, co nie jest postepowaniem witasciwym. Co wiecej,
zabrakto réwniez dokumentéw potwierdzajgcych kompetencje opiekundw zaktadowych,
w szczegdlnosci w zakresie ttumaczen angielsko-polskich i postugiwania sie jezykiem polskim. Nadzor
nad praktykami odbywanymi za granicg nie zostat uwzgledniony w regulaminie praktyk.

Wewnetrzne procedury jakosciowe, choc jasno zaktadajg monitoring i ewaluacje programu praktyk,
0sOb sprawujacych nadzér nad praktykami z ramienia uczelni oraz opiekunéw praktyk, realizacji
praktyk, miejsc praktyk, a takze efektdow uczenia sie osigganych na praktykach i dokonywane sg
systematycznie, z udziatem studentdw, nie skutkujg w diagnozowaniu nieprawidtowosci i doskonaleniu
programu praktyk oraz sposobow ich realizacji. Nie zdiagnozowaty nieprawidtowosci odnoszacych sie
do sformutowanych efektéw uczenia sie, tresci programowych czy doboru miejsc praktyki i ich
infrastruktury, a takze do jakos$ci doboru opiekunéw praktyk w zaktadach pracy. System zapewnienia
jakosci w odniesieniu do praktyk nie dziata zatem w petni skutecznie.

Rozplanowanie zajec jest co do zasady zgodne z zasadami higieny pracy i umozliwia systematyczne
uczenie sie oraz efektywne wykorzystanie czasu przeznaczonego na udziat w zajeciach i samodzielne
uczenie sie. Jednakze, zdarzajg sie sytuacje, szczegélnie w przypadku tzw. ,odrabiania zaje¢”, gdy te
same zajecia (np. lektorat jezyka obcego) odbywajg sie w kilkugodzinnych blokach, co utrudnia
stopniowy rozwdj kompetencji jezykowych i systematyczne opanowywanie materiatu. Rekomenduje
sie nieplanowanie tych samych zaje¢ w kilkugodzinnych blokach. Czas przewidziany na sesje
egzaminacyjne jest prawidtowy, a okres przeznaczony na sprawdzanie i ocene efektdw uczenia sie
umozliwia ich weryfikacje oraz dostarczenie studentom informacji zwrotnej o uzyskanych efektach.

Zalecenia dotyczace kryterium 2 wymienione w uchwale Prezydium PKA w sprawie oceny
programowej na kierunku studiow, ktéra poprzedzita biezaca ocene (jesli dotyczy)

nie dotyczy

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 2 (kryterium spetnione/ kryterium spetnione
czesciowo/ kryterium niespetnione)

kryterium spetnione czesciowo

Uzasadnienie

Tresci programowe sg czesciowo zgodne z koncepcjg ksztatcenia przyjetg na kierunku. Odwotujg sie
one w sposob prawidtowy do przyporzadkowania kierunku do dyscyplin naukowych — jezykoznawstwa
i literaturoznawstwa. Tresci programowe w przypadku literaturoznawstwa nie uwzgledniajg jednakze
praktycznych zastosowan wiedzy w tej dyscyplinie w dziatalnosci zawodowej, do ktérej przygotowuje
kierunek. Tresci programowe zajec stanowigcych praktyczne przygotowanie zawodowe uwzgledniajg
normy i zasady, a takze aktualny stan praktyki w obszarach dziatalnosci zawodowej/gospodarczej oraz
zawodowego rynku pracy wtasciwych dla kierunku, poniewaz odnoszg sie w sposéb prawidtowy do
wiedzy, umiejetnosci i kompetencji spotecznych powigzanych z zawodem ttumacza. Tresci
programowe odnoszace sie do dyscyplin naukowych, do ktérych przyporzgdkowano kierunek s3
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specyficzne dla zaje¢ tworzgcych program studidow, jednak nie s3 w petni kompleksowe, poniewaz
w zakresie dyscypliny literaturoznawstwo nie obejmujg zagadnien szczegdétowych, natomiast
w odniesieniu do dyscypliny jezykoznawstwo tresci programowe nie zapewniajg wiedzy w zakresie
zagadnien szczegdtowych wszystkim studentom, poniewaz nie sg one uwzglednione we wszystkich
oferowanych na kierunku specjalizacjach. Ponadto, tresci programowe nie zapewniajg osiggniecia
przez studentéw wszystkich efektdw uczenia sie, ktdre dla tych zajec zostaty sformutowane.

Czas trwania studidw, nakfad pracy mierzony faczng liczbg punktéw ECTS konieczny do ukonczenia
studidow, jak rdwniez naktad pracy niezbedny do osiggniecia efektdow uczenia sie przypisanych do zajec
lub grup zajeé sg z reguty poprawnie oszacowane i zapewniajg osiggniecie przez studentéw wszystkich
efektéw uczenia sie, z wyjgtkiem efektow sformutowanych dla niektérych zajeé z zakresu praktycznej
nauki jezyka angielskiego, efektéw powigzanych z wykonywaniem ttumaczen w drugim jezyku obcym
oraz z przygotowywaniem pracy dyplomowej. Liczba godzin zaje¢ wymagajacych bezposredniego
udziatu nauczycieli akademickich istudentéw okreslona w programie studiéw tacznie oraz dla
poszczegdlnych zaje¢ lub grup zaje¢ zapewnia osiggniecie przez studentéw efektdw uczenia sie,
a dodatkowo w przypadku studidow stacjonarnych jest zgodna z wymaganiami. Sekwencja zaje¢, a takze
dobdr form zaje¢ i proporcje liczby godzin zaje¢ realizowanych w poszczegdlnych formach sg
prawidtowe i zapewniajg osiggniecie przez studentéw efektow uczenia sie.

Program studidw formalnie umozliwia wybér zaje¢, ktérym przypisano punkty ECTS w wymiarze nie
mniejszym niz 30% liczby punktéw ECTS, koniecznej do ukonczenia studidw na danym poziomie, ale
zasady funkcjonujgce na kierunku w tym zakresie nie w petni pozwalajg studentom na elastyczne
ksztattowanie Sciezki ksztatcenia, poniewaz nie wszystkie moduty specjalizacyjne, lektoraty jezykow
obcych oraz seminaria sg zawsze uruchamiane. Harmonogram realizacji programu studiéw formalnie
obejmuje zajecia ksztattujgce umiejetnosci praktyczne w wymaganym wymiarze punktéw ECTS, ale do
puli zaje¢ wtaczono nieprawidtowo niektdre zajecia z zakresu praktycznej nauki jezyka angielskiego.
Program studiow obejmuje zajecia poswiecone ksztatceniu w zakresie jezyka angielskiego do poziomu
C1, a w zakresie drugiego jezyka obcego do poziomu B2. W programie studiéw zapewniono réwniez
we wiasciwym wymiarze zajecia z dziedziny nauk spotecznych.

Metody ksztatcenia sg zorientowane na studentédw, motywujg ich do aktywnego udziatu w procesie
nauczania i uczenia sie, ale nie umozliwiajg osiggniecia przez nich wszystkich efektow uczenia sie,
w szczegdlnosci efektéw powigzanych z przygotowaniem do dziatalnosci zawodowej w obszarach
zawodowego rynku pracy wtasciwych dla kierunku, poniewaz nie zawsze sg specyficzne dla zawodu
ttumacza. Stosowane metody ksztatcenia umozliwiajg uzyskanie kompetencji w zakresie opanowania
jezyka angielskiego na poziomie C1 i drugiego jezyka obcego na poziomie B2 i umozliwiajg
dostosowanie procesu uczenia sie do zréinicowanych potrzeb grupowych iindywidualnych
studentdw, w tym potrzeb studentéw z niepetnosprawnoscia.

Program praktyk zawodowych, organizacja i nadzér nad ich realizacjg, dobdr miejsc odbywania oraz
Srodowisko, w ktdrym majg miejsce, w tym infrastruktura, a takze kompetencje opiekundw nie w petni
zapewniajg prawidtowg realizacje praktyk oraz osiggniecie przez studentéw efektéw uczenia sie.
Wymiar praktyk zawodowych spetnia wymogi formalne, jednakze harmonogram nie jest w petni
wiasciwy. Organizacja i nadzor nad realizacjg praktyk, dobdér miejsc odbywania, a takze kompetencje
opiekunow praktyk w zaktadach pracy nie w petni zapewniajg prawidtows realizacje praktyk. Uczelnia
nie zapewnia wtasciwych miejsc praktyk wszystkim studentom, a przyjete zasady nie gwarantujg
prawidtowego doboru miejsc praktyk i opiekunéw praktyk w zaktadach pracy.
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Organizacja procesu nauczania co do zasady zapewnia efektywne wykorzystanie czasu przeznaczonego
na nauczanie i uczenie sie, z wyjatkiem sytuacji, gdy nastepuje kumulacja ,,odrabianych” zajeé, oraz
zapewnia efektywne wykorzystanie czasu przeznaczonego na weryfikacje i ocene efektéw uczenia sie.

W analizie stanu faktycznego zostaty sformutowane rekomendacje dotyczgce zdiagnozowanych
uchybien. Propozycja oceny kryterium spetnione czesciowo wynika z nieprawidtowosci dotyczacych: 1)
braku tresci programowych odnoszgcych sie do praktycznych zastosowan wiedzy w zakresie dyscypliny
literaturoznawstwo, 2) niewystarczajgcego uwzglednienia w tresciach programowych zagadnien
szczegdtowych z zakresu dyscyplin, do ktérych przyporzadkowano kierunek, 3) doboru tresci
programowych, ktéry nie zapewnia osiggniecia przez studentéw wszystkich efektédw uczenia sie
sformutowanych dla zaje¢, 4) nieprawidtowo oszacowanego wymiaru zaje¢ oraz naktadu pracy
mierzonego liczbg punktow ECTS w przypadku zajec z zakresu praktycznej nauki jezyka angielskiego,
drugiego jezyka obcego w odniesieniu do efektéw uczenia sie powigzanych z ttumaczeniem, oraz
seminarium dyplomowego; 5) niezapewnienia zaje¢ ksztattujgcych umiejetnosci praktyczne
w wymaganym wymiarze; 6) nieodpowiedniego doboru metod ksztatcenia w przypadku zajec
ksztattujgcych umiejetnosci praktyczne, a takze 7) ze zdiagnozowanych nieprawidtowosci dotyczacych
programu i realizacji praktyk zawodowych.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

Zalecenia

1. Zapewnienie tresci programowych uwzgledniajgcych praktyczne zastosowania wiedzy
z zakresu dyscyplin naukowych, do ktdrych przyporzadkowano kierunek.

2. Zapewnienie wszystkim studentom tresci programowych uwzgledniajgcych zagadnienia
szczegdtowe z zakresu dyscyplin naukowych stanowigcych podstawy teoretyczne kierunku.

3. Zapewnienie tresci programowych umozliwiajgcych osiggniecie przez studentéw wszystkich
efektow uczenia sie.

4. Prawidtowe oszacowanie wymiaru zaje¢ oraz naktadu pracy studenta mierzonego liczbg
punktéw ECTS w przypadku zaje¢ rozwijajgcych umiejetnosci w jezyku angielskim, drugim
jezyku obcym, oraz w przypadku seminarium dyplomowego.

5. Zapewnienie zajec ksztattujgcych umiejetnosci praktyczne w wymaganym wymiarze punktéw
ECTS.

6. Zapewnienie metod ksztatcenia umozliwiajgcych wykonywanie czynnosci praktycznych przez
studentédw, rdéwniez z wykorzystaniem zaawansowanych technik informacyjno-
komunikacyjnych w obszarach zawodowego rynku pracy wtasciwych dla kierunku.

7. W zakresie praktyk zawodowych:

a. uwzglednienie w efektach uczenia sie oraz tresciach zatozen koncepcji ksztatcenia, a takze
sformutowanie w nich jasnych odniesien do specyfiki obszaréw dziatalnosci zawodowej,
do ktdrej przygotowywany jest student;

b. uwzglednienie w harmonogramie praktyk zasad ergonomii i higieny pracy w celu
zapewnienia zachowania tych zasad na kazdym etapie realizacji praktyki;
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c. zwiekszenie liczby praktykodawcow w zakresie specjalizacji ttumaczeniowej
i udostepnienie tych miejsc dla studentéw;

d. dostosowanie kryteriow jakosciowych zatwierdzania miejsc praktyk i zaktadowych
opiekunéw praktyk w sposéb umozliwiajacy ich wiasciwy dobdr i zapewnienie na ich
podstawie wtasciwego doboru miejsc i opiekundéw;

e. opracowanie zasad odbywania praktyk poza granicami RP wraz z petnym i specyficznym
systemem zapewnienia jako$ci ich realizacji i zaliczania, a takze nadzoru ze strony Uczelni;

f. dostosowanie systemu monitorowania przebiegu i jakosci praktyk w taki sposdb, aby
umozliwiat doskonalenie programu praktyk i ich realizacji oraz diagnozowanie
ewentualnych nieprawidtowosci.

8. Podjecie dziatan naprawczych zapobiegajgcych wystepowaniu nieprawidtowosci, ktére staty
sie podstawa do sformutowania powyzszych zalecen.

Kryterium 3. Przyjecie na studia, weryfikacja osiggniecia przez studentéw efektéw uczenia sie,
zaliczanie poszczegdlnych semestréw i lat oraz dyplomowanie

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 3

Warunkiem ubiegania sie o przyjecie na studia | stopnia na kierunek filologia angielska jest zdany
egzamin maturalny (,nowa matura”), egzamin dojrzatosci (,stara matura”), lub matura
miedzynarodowa. W przypadku matury miedzynarodowej oraz egzaminu dojrzatosci stosowane s3
odpowiednie przeliczniki punktow. W przelicznikach uwzgledniono zaréwno kandydatow, ktérzy
uzyskali Swiadectwo dojrzatosci przed 1992 r. (skala ocen: bardzo dobry, dobry, dostateczny), jak i po
roku 1992 (skala ocen: celujgcy, bardzo dobry, dobry, dostateczny, dopuszczajgcy). Osoby
z niepetnosprawnosciami podlegajg takiej samej procedurze rekrutacyjnej jak pozostali kandydaci.
Cudzoziemcy mogg podejmowac studia na zasadach okreslonych w stosownych przepisach prawa.
Rekrutacja odbywa sie drogg elektroniczng. W pierwszej kolejnosci przyjmowani sg laureaci i finalisci
olimpiad, nastepnie pozostali kandydaci w kolejnosci okreslonej na podstawie sumy punktéw
uzyskanych w postepowaniu kwalifikacyjnym wedtug listy rankingowej. W sporzadzeniu listy
rankingowej dla kandydatéw na kierunek filologia angielska pod uwage brane sg wyniki z egzaminu
z jezyka polskiego oraz jezyka angielskiego, przy czym premiowane jest zdawanie egzaminu pisemnego
na poziomie rozszerzonym, gdyz przelicznik punktowy w przypadku tego poziomu jest podwdjny.
Zasady rekrutacji sg przejrzyste i selektywne oraz umozliwiajg dobdr kandydatéw posiadajgcych
wstepng wiedze i umiejetnosci na poziomie niezbednym do osiggniecia efektéw uczenia sie. Zasady
rekrutacji sg rdwniez bezstronne i zapewniajg kandydatom réwne szanse w podjeciu studidow na
kierunku filologia angielska, gdyz uwzgledniajg wszystkie rodzaje Swiadectwa dojrzatosci i nie
wprowadzajg zadnych ograniczen.

Warunki rekrutacji nie uwzgledniajg informacji o oczekiwanych kompetencjach cyfrowych
kandydatéw, wymaganiach sprzetowych zwigzanych z ksztatceniem z wykorzystaniem metod i technik
ksztatcenia na odlegtos¢ oraz wsparciu uczelni w zapewnieniu dostepu do tego sprzetu. Rekomenduje
sie podanie takich informacji do wiadomosci kandydatow.

Uczelnia wprowadzita procedury dotyczace potwierdzenia efektdéw uczenia sie uzyskanych poza
systemem studiéw oraz oceny ich adekwatnosci w zakresie odpowiadajagcym efektom uczenia sie
okreslonym w programie studiéw dla kandydatow ubiegajgcych sie o przyjecie na studia. Procedury te
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sg zgodne z przepisami prawa. Weryfikacji i potwierdzania efektdw uczenia sie dokonuje Komisja ds.
weryfikacji efektéw uczenia sie powotywana przez Rektora na wniosek dyrektora instytutu po
wptynieciu petnej dokumentacji dotyczgcej ubiegania sie o potwierdzenie efektéw uczenia sie.
Weryfikacja jest dokonywana w odniesieniu do efektdw uczenia sie okreslonych w programie studiéw
dla danego kierunku i cyklu ksztatcenia. W sktad Komisji wchodzg kierownik zaktadu lub nauczyciel
akademicki reprezentujacy dyscypliny naukowe, ktérych dotyczg efekty uczenia sie, nauczyciel
akademicki posiadajacy stopien, co najmniej doktora i wiedze w zakresie programu studiéw, ktérego
dotyczg efekty oraz nauczyciel akademicki - koordynator zajeé/nauczyciel prowadzacy zajecia,
wiasciwy dla kazdych zaje¢ objetych procesem weryfikacji efektow uczenia sie. Dodatkowo w pracach
weryfikacyjnych moze uczestniczy¢ przedstawiciel otoczenia spoteczno-gospodarczego. Kandydat
zobowigzany jest do wskazania konkretnych zajeé, efektdw uczenia sie zdefiniowanych w karcie tych
zajec oraz przedstawienia dokumentéw i dowoddw potwierdzajgcych osiggniecie efektéw uczenia sie.
Procedura potwierdzania efektéw uczenia sie jest wieloetapowa i obejmuje: 1) formalng weryfikacje
whiosku, 2) ocene mozliwosci potwierdzenia efektdw uczenia sie, wskazanych przez kandydata, 3)
przeprowadzenie weryfikacji. Weryfikacja polega na sprawdzeniu faktycznych umiejetnosci,
kompetencji i wiedzy, a nie wyfacznie na ocenie przedtozonych dokumentéw. Forma weryfikacji
efektéw uczenia sie moze obejmowad: egzamin ustny, egzamin pisemny, test, zadania, projekt,
¢wiczenia. W wyniku przeprowadzonej weryfikacji kandydat otrzymuje ocene w skali obowigzujgcej
w uczelni. Procedury zapewniajg mozliwos¢ identyfikacji efektéw uczenia sie uzyskanych poza
systemem studiéw oraz oceny ich adekwatnosci w zakresie odpowiadajacym efektom uczenia sie
okreslonym w programie studiow.

Regulamin studiéw uwzglednia mozliwos¢ przeniesienia z innej uczelni, w tym zagranicznej.
Warunkiem jest spetnienie obowigzkédw wynikajgcych z przepiséw uczelni, w ktdrej kandydat
studiowat. Przeniesienie z innej uczelni moze by¢ realizowane w ramach studiowanego dotychczas
kierunku lub moze by¢ zwigzane ze zmiang kierunku. Decyzje o przyjeciu podejmuje dziekan po
zapoznaniu sie z przedstawiong dokumentacjg dotychczasowego przebiegu studiow, obejmujgca
udokumentowanie osiaggnietych efektdw uczenia sie. W przypadku rozbieznosci wynikajgcych
z poréwnania efektéw uczenia sie dotychczas osiggnietych z obowigzujgcymi na podejmowanym
kierunku studidow, student zobowigzany jest do uzupetnienia réznic programowych, ktére ustala
dziekan. Warunki i procedury zapewniajg mozliwosc¢ identyfikacji efektéw uczenia sie oraz ocene ich
w zakresie odpowiadajgcym efektom uczenia sie okreslonym w programie studiéw w przypadku
przeniesienia sie studenta z innej uczelni.

Zasady i procedury dyplomowania obejmujg: a) zaliczenie seminarium dyplomowego, b) prace
dyplomowg, c) egzamin dyplomowy. Dla studentéw Wydziatu Humanistycznego, na ktérym
prowadzony jest kierunek filologia angielska opracowano ,Szczegétowe zasady dotyczace
przygotowania i ztozenia pracy dyplomowej”. Zgodnie z nim praca dyplomowa powinna spetniacé
wymogi dla praktycznego profilu studiéw i mie¢ charakter aplikacyjny, przy czym zaktada sie, ze ,praca
przy realizacji pracy dyplomowej jest czynnikiem stymulujgcym rzeczywiste zadania, z jakimi absolwent
moze spotka¢ sie w przysztosci”. Praca powinna skfadaé¢ sie z czesci teoretycznej, badawczej
i aplikacyjnej, a czes¢ teoretyczna powinna zawierac teorie z dyscypliny, w ramach ktorej praca jest
pisana, natomiast cze$¢ metodologiczna pracy powinna zawiera¢ metodologie badan z dyscypliny.
Sprecyzowano, ze praca dyplomowa powinna by¢ realizowana w ramach jednej z dyscyplin
naukowych, do ktérych przyporzadkowany jest kierunek studidow. W sposdb ogdlny okreslono
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aplikacyjnos¢ pracy: czesé¢ aplikacyjna powinna stanowi¢ propozycje rozwigzania omawianego
problemu. Sprecyzowano, ze czes$¢ aplikacyjna powinna stanowié co najmniej 20% objetosci pracy.
Praca powinna zawiera¢ wstep, rozdziat teoretyczny, rozdziat badawczy, rozdziat wdrozeniowy,
podsumowanie. Okreslono elementy wstepu i zakoriczenia. Wstep pracy powinien zawiera¢ m.in.
wprowadzenie do obszaru problemowego, prezentacje przedmiotu badan, cel badan, zakres pracy,
motywy i racje podjecia danego tematu, informacje o jej przydatnosci praktycznej. W zakonczeniu
,halezy ustosunkowaé sie do postawionego we wstepie problemu, odpowiedzie¢ na pytania, czy
i w jakim stopniu udato sie rozwigzac problem, jakie powstaty trudnosci w trakcie pracy i ewentualnie
wskazac na potrzebe i mozliwosci usprawnienia rozwigzywania tego typu problemow”. Zasady te s3
zgodne z praktycznym profilem studiéw, gdyz wprost wskazujg na to, ze praca dyplomowa powinna
miec charakter aplikacyjny.

Zasady te sg ogdlne, poniewaz dotyczg prac powstajgcych na Wydziale. W programie studiow kierunku
filologia angielska seminarium dyplomowe przypisano do dyscypliny jezykoznawstwo, co jest zgodne
zarowno z ogoélnymi zasadami, jak i przyporzadkowaniem kierunku do dyscyplin naukowych.
Jednoczesnie jednak w tym samym dokumencie znajduja sie dwie karty zaje¢ dotyczace seminarium
dyplomowego: seminarium dyplomowe (jezykoznawczo-translatoryczne) oraz seminarium
dyplomowe (literacko-kulturowe). Oba seminaria zgodne sg zasadniczo z przyporzadkowaniem
kierunku do dyscyplin (o elemencie kulturoznawczym ponizej). Nie jest jednak jasne, dlaczego
seminarium dyplomowe przyporzgdkowano wytgcznie do dyscypliny jezykoznawstwo. Nie jest réwniez
jasne, dlaczego wyrdznia sie subdyscypline (translatoryczne) w ramach dyscypliny (jezykoznawcze).
Ponadto, w karcie zaje¢ seminarium dyplomowe (literacko-kulturowe) jednym z celéw ksztatcenia jest
»Pogtebienie wiedzy z zakresu wybranych probleméw i metodologii jezykoznawstwa ogdlnego
i przekfadu oraz z zakresu prawa autorskiego w celu praktycznego jej zastosowania podczas pisania
pracy dyplomowej”. Nie koreluje to z celem kolejnym (i samg nazwg seminarium) ,, Pogtebienie wiedzy
z zakresu kompleksowosci literatury i kultury w celu wyboru tematu pracy i napisania czesci pracy
dyplomowej”. Cel pierwszy nie koreluje takze z zaktadanymi dla tego seminarium efektami uczenia sie,
m. in. ,Wiedza: Nazywa, opisuje i wyjasnia wybrane problemy i metodologie literaturoznawczo-
kulturowe oraz zasady prawa autorskiego w celu praktycznego jej zastosowania podczas pisania pracy
dyplomowej” oraz umiejscowieniem seminarium dyplomowego w programie studiéw w dyscyplinie
jezykoznawstwo. Dodatkowo kierunek studiéw nie jest przyporzadkowany do dyscypliny nauki
o kulturze i religii, a efekty uczenia sie nie obejmujg tej dyscypliny, zatem nie jest jasne, dlaczego
odniesienie do tej dyscypliny pojawia sie w celach ksztatcenia (i nazwie) seminarium. Rekomenduje sie
uspdjnienie dokumentacji na poziomie programu studidow, aby w sposdb oczywisty i jasny wynikato
z niej, w jakich dyscyplinach mogg powstawaé prace na kierunku oraz jakie cele ksztatcenia majg
okreslone seminaria.

Zgodnie ogdlnymi zasadami dyplomowania prace dyplomowe na kierunku filologia angielska
powstawac powinny w dyscyplinach jezykoznawstwo oraz literaturoznawstwo. Nie jest to zgodne ze
stanem faktycznym, o czym w dalszej czesci. Przyjete zasady dyplomowania na poziome ogdlnym s3
trafne, jednak ich uszczegdtowienie na poziomie zajeé nie koreluje w petni z praktycznym profilem
studidw. Efekty uczenia sie sformutowane dla zaje¢ seminarium dyplomowe w zakresie umiejetnosci
nie wskazujg na praktyczne zastosowania wiedzy przedmiotowej i metodologicznej, w wyniku czego
powstataby praca aplikacyjna lub rozwojowa.
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Przyjete na kierunku zasady oceniania pracy dyplomowej i przeprowadzania egzaminu dyplomowego
uwzgledniajg (cho¢ w ograniczonym stopniu) sprawdzenie kompetencji w zakresie norm i zasad,
a takze praktyki w obszarach dziatalnosci zawodowej lub gospodarczej oraz zawodowego rynku pracy
wiasciwych dla praktycznego profilu studiéw. Zgodnie z przyjetymi zasadami praca podlega ocenie
w zakresie zgodnosci jej tresci z tematem, uktadu i struktury podziatu tresci, kolejnosci rozdziatéw,
kompletnosci tez, charakterystyki i doboru zrédet oraz formalnej strony pracy. Praca podlega takze
ocenie merytorycznej, gdzie jednym z kryteridw jest propozycja doskonalenia praktyki. Wiele
elementow oceny merytorycznej (umiejetno$¢ formutowania problemdw, przeprowadzania analiz
wybranych zagadnien, przedstawiania wtasnych refleksji, interpretacji, wnioskéw, poziom
nowatorstwa, poprawnos$¢ wyciggania wnioskdw) zbyt maty nacisk ktadzie na aplikacyjnos¢ pracy
i umiejetnos¢ przetozenia wiedzy teoretycznej na rozwigzania praktyczne. Oceniany jest takze sposéb
wykorzystania pracy (publikacja, udostepnienie instytucjom, materiat zrédiowy). W recenzjach
pojawiajg sie uwagi na temat tego, ze przeprowadzone w ramach pracy badania w czesci praktycznej
rzucajg nowe $wiatto na potrzeby potencjalnych pracodawcoéw, badz, ze praca moze stanowié materiat
pomocniczy na zajeciach z przektadu, co wskazuje na wartos¢ praktyczng takich prac. Sg jednak takze
uwagi, iz wykorzystanie pracy powinno by¢ ,zgodne ze standardowg procedurg”, co w zaden sposob
nie pozwala stwierdzié, czy cele praktyczne pracy zostaty osiggniete. Rekomenduje sie eksplicytne
wskazanie w recenzji, czy praca spetnia (i w jakim zakresie) wymogi aplikacyjnosci.

Egzamin dyplomowy ma na celu weryfikacje praktycznego zastosowania wiedzy w dziatalnosci
zawodowej zwigzanej z kierunkiem studidw. Sktada sie z dwdch czesci: zaprezentowania przez
studenta podstawowych tresci pracy dyplomowej oraz wynikdw, a nastepnie odpowiedzi na trzy
pytania, w tym dwa pytania dotyczace tresci pracy dyplomowej oraz jedno pytanie, ktére weryfikowac
ma praktyczne zastosowanie wiedzy w dziatalnosci zawodowej. Ostatnie z nich jest losowane przez
studenta z puli pytan podanych studentom do wiadomosci na poczatku roku akademickiego.
W przypadku wielu pytan (pula 25 zagadnien) potgczono zagadnienia teoretyczne z praktyka
zawodowa. Dotyczy to zwlaszcza zagadnien zwigzanych z przektadem, np. ,Wyjasnij mozliwe
zastosowania narzedzi CAT w procesie ttumaczen”, ,Jakie problemy pojawiajg sie przy ttumaczeniu
wybranych tekstéw literackich / technicznych / medycznych / prawnych / audiowizualnych?”. Wiele
pytan dotyczgcych zagadnien literaturoznawczych réwniez powigzano z praktycznym zastosowaniem
wiedzy, w szczegdlnosci w zawodzie ttumacza, np. ,,How would you use your knowledge about various
definitions / concepts of literature in your work as a translator?”, ,Discuss the literary concepts
associated with American modernist literature and explain what pieces of information would be the
easiest for you to translate”. W przypadku pytan dotyczacych jezykoznawstwa (z wytaczeniem tyhc,
odnoszacych sie do przektadoznawstwa) wiekszos$¢ nie dotyczy praktycznego zastosowania wiedzy, np.
,Describe the relationship between language and the brain”, ,,Describe morphology-oriented typology
(synthetic, analytic, etc. languages)”. Ta pula pytan ma charakter gtéwnie wiedzowy i teoretyczny.

Ogdlne zasady weryfikacji i oceny osiggniecia przez studentéw efektéw uczenia sie oraz postepéw
W procesie uczenia sie zostaty opisane w Regulaminie Studidw. Okreslono w nim warunki zaliczania
zajec (zaliczenia i egzaminy), obowigzujaca skale ocen, tryb przeprowadzania zaliczen i egzamindw,
w tym poprawkowych, a takze egzamindw komisyjnych, zasady ubiegania sie o wpis warunkowy na
kolejny semestr, powtarzania semestréw, skreslenia studenta z listy studentow (m. in. ze wzgledu na
brak postepow w nauce (niezaliczenie powtarzanych zajec¢ lub dwukrotne uzyskanie negatywnej oceny
z pracy dyplomowej), nieztozenie w terminie pracy dyplomowej lub egzaminu dyplomowego).
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Wskazano w nim takze prawa studentéw z niepetnosprawnoscia, ktdrzy mogg korzysta¢ z pomocy
petnomocnika rektora ds. oséb z niepetnosprawnoscig, korzystaé z zasobdw bibliotecznych na
preferencyjnych zasadach, korzysta¢ z dodatkowych urzadzen podczas zaje¢ dostosowanych do
indywidualnych potrzeb (np. dyktafon, powiekszalnik), a takze, w szczegdlnie uzasadnionych
przypadkach, do korzystania z ustug asystenta w trakcie zaje¢. Opracowano takze Regulamin
przyznawania wsparcia oraz dysponowania srodkami z Funduszu Wsparcia Osdb Niepetnosprawnych.
Regulamin ten wymienia formy wsparcia, jakie mogg by¢ finansowane z funduszu, np. przystosowanie
i opracowanie materiatow dydaktycznych i naukowych w formie dostepnej dla oséb z réznymi
rodzajami i stopniami niepetnosprawnosci, zorganizowanie zaje¢ dydaktycznych dostosowanych do
potrzeb i mozliwosci oséb uprawnionych, zakup literatury naukowej wspierajacej proces ksztatcenia,
zapewnienie asystenta, uzyczenia specjalistycznego sprzetu, zorganizowanie dodatkowych zajec
dydaktycznych prowadzonych z uwzglednieniem specyficznych potrzeb wynikajacych z rodzaju
niepetnosprawnosci studentdw. Regulamin wsparcia oraz Regulamin studiow nie przewidujg
natomiast mozliwosci adaptowania metod weryfikowania efektdw uczenia sie do potrzeb studentow
z niepetnosprawnoscia. Zgodnie z Regulaminem studidw, student z niepetnosprawnoscig moze ubiegac
sie o studiowanie wedtug indywidualnej organizacji zaje¢, przy czym nie moze prowadzi¢ to do
obnizenia wymagan merytorycznych i musi zapewni¢ osiggniecie efektéw uczenia sie okreslonych
w programie studidw. Brak natomiast zapiséw dotyczacych adaptacji metod weryfikacji efektéw
uczenia sie.

Zasady weryfikacji i oceny osiggniecia przez studentéw efektédw uczenia sie umozliwiajg réwne
traktowanie studentéw w procesie weryfikacji oceniania efektéw uczenia sie, z wyjgtkiem studentéw
z niepetnosprawnoscig. Rekomenduje sie wprowadzenie zapisu w Regulaminie studidw dotyczacych
mozliwosci stosowania rozwigzan alternatywnych w procesie weryfikacji oceniania efektow uczenia sie
dostosowanych do mozliwosci studentdéw z niepetnosprawnosciami.

W Regulaminie studiéow okreslono skale stosowanych ocen, a w kartach zaje¢ sprecyzowano warunki
i kryteria oceny. W wiekszosci kart zaje¢ podano minimalny prég wymagany do zaliczenia zajeg, tj. 60
% (czasem 61%, wyjagtkowo 73% w przypadku wychowania fizycznego) uzyskany w ocenie
podsumowujacej. Okreslono, co sktada sie na ocene podsumowujgcg (w zaleznosci od zaje¢, np.
kolokwium, egzamin, prezentacja). W formie opisowej podano wymagania niezbedne do otrzymania
oceny (skala 3, 4, 5) w odniesieniu do kazdego efektu sformutowanego dla okreslonych zajec.
W wiekszosci kart zajec sg to tylko opisy, w innych podano dodatkowo procenty wymagane na dang
ocene.

Ocena koncowa z zajec jest oceng podsumowujgcy. W zaleznosci od zajec jest to Srednia arytmetyczna
z ocen otrzymywanych w trakcie semestru lub $rednia wazona. W drugim przypadku podawane s3
procentowo sktadniki, np. 60% egzamin i 40% ¢éwiczenia lub 60% kolokwium pisemne, 20% projekt
zespotowy oraz 20% prezentacja.

W pojedynczych przypadkach nie podano minimalnego progu zaliczenia, a jedynie opis ocen
formujacych dla kazdego efektu i opis oceny podsumowujgcej, np. praktyczna nauka jezyka
angielskiego — pisanie (pozytywne oceny z zaliczen czgstkowych, pozytywna ocena wypowiedzi
pisemnych).
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Podane opisy wymagan dotyczacych poszczegdlnych efektéw uczenia sie w odniesieniu do oceny
W powigzaniu z podaniem progéw zaliczeniowych zapewniajg bezstronnos¢ procesu weryfikacji oraz
wiarygodnosc¢ i pordwnywalnosé ocen w obrebie danych zajeé na poziomie deklaratywnym. Niemniej
jednak, o czym nizej, pojawiajg sie przypadki (o czym nizej przy ocenie prac etapowych, w szczegdlnosci
praktyk), gdy petna rzetelno$¢ oceny nie jest zapewniona. Rekomenduje sie uzupetnienie kart zajec
o minimalne progi zaliczenia, tam gdzie ich brakuje oraz zapewnienie petnej rzetelnosci sposobu
weryfikacji i wiarygodnosci ocen.

Oceny ze wszystkich egzaminéw i zaliczen wpisywane sg do elektronicznego systemu obstugi
studentdw, do ktdrego student ma wglad przez aktywne konto (indywidualny login i hasto). Student
ma prawo wgladu do ocenionej pracy zaliczeniowej/egzaminacyjnej w celu zapoznania sie
Z naniesionymi przez oceniajgcego uwagami. Ponadto studenci informowani s3 o otrzymywanych
ocenach na biezgco. Na poziomie deklaratywnym studenci informowani sg o swoich postepach,
niemniej jednak, jak wskazujg prace etapowe i hospitacje zaje¢ (o czym nizej), nie zawsze studenci
otrzymujg petng informacje zwrotna na temat pracy wtasnej. Rekomenduje sie zapewnienie
studentom wyczerpujacej informacji zwrotnej dotyczacej jakosci ich pracy na kazdym etapie studiow,
w tym w szczegdlnosci w takcie zajec i przy wykonywaniu prac pisemnych.

W Uczelni funkcjonuje procedura odwotawcza w sytuacji konfliktowej, gdy student nie zgadza sie
z oceng. Gdy student kwestionuje zasadnos¢ otrzymanej oceny, przystuguje mu prawo wystgpienia
o egzamin komisyjny. W sktad komisji wchodzg dziekan lub prodziekan (przewodniczacy), kierownik
katedry, nauczyciel akademicki reprezentujgcy ten sam lub pokrewny obszar wiedzy zwigzany
z tematyka objety zaliczeniem lub egzaminem, osoba prowadzaca zajecia (jako obserwator), oraz
dodatkowo na wniosek studenta: opiekun roku albo inny nauczyciel akademicki, obserwator wskazany
przez studenta. Gwarantuje to bezstronnos¢ komisji.

Zachowania nieetyczne (nieprzestrzeganie kodeksu etyki studenta, Regulaminu studidow i przepiséw
obowigzujgcych w Uczelni), uchybiajace godnosci cztonkéw wspdlnoty Uczelni i dobrych obyczajow
akademickich skutkuja odpowiedzialnoscig dyscyplinarng studenta przed komisjg dyscyplinarng,
a w Uczelni funkcjonujg kary dyscyplinarne: upomnienie, nagana, nagana z ostrzezeniem, zawieszenie
w okredlonych prawach studenta na okres do jednego roku, wydalenie z Uczelni. Wszystkie prace
dyplomowe podlegajg weryfikacji antyplagiatowe].

Na ocenianym kierunku zaktada sie mozliwos¢ realizacji czesci zaje¢ z wykorzystaniem metod i technik
ksztatcenia na odlegtosé (mogg to by¢ wyktady i seminaria w ostatnim semestrze studiow). Zajecia takie
prowadzone sg na studiach niestacjonarnych w piatki (wyktady). Prowadzenie zaje¢ w formie zdalnej
na studiach stacjonarnych wymaga decyzji dziekana. W przypadku realizowania zaje¢ w formie
ksztatcenia na odlegtos¢, nie moze to prowadzi¢ do obnizenia wymagan merytorycznych, a zajecia
muszg zapewni¢ osiggniecie efektéw uczenia sie okreslonych w programie studiow. Weryfikacja
efektdw uczenia sie przeprowadzana jest w siedzibie Uczelni, co gwarantuje ich petng weryfikacje,
a takze bezpieczenstwo danych dotyczacych studentow.

Do stosowanych na kierunku filologia angielska gtéwnych metod weryfikacji osiggniecia przez studenta
zaktadanych efektéw uczenia sie nalezg: egzamin, kolokwium, testy i prace pisemne, odpowiedz? ustna,
prezentacje, praca domowa, projekt ttumaczeniowy indywidualny/zespotowy, ttumaczenia ustne
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w trakcie zajeé¢ oraz podczas zaliczenia koricowego, projekt, a takze obserwacja aktywnosci na
zajeciach i samoocena studenta (gtéwnie, jesli chodzi o efekty z zakresu kompetencji spotecznych).
Zazwyczaj stosowane metody sg dostosowane do rodzaju zaje¢. Dobrym przyktadem sg np. zajecia
praktyczna nauka jezyka angielskiego — wymowa, gdzie efekty z zakresu wiedzy ,,EUW1 Student
definiuje podstawowe pojecia zwigzane z fonetyky”, ,,EUW2 Student rozréznia gtéwne odmiany
angielszczyzny”, ,,EUW3 Student rozrdznia i klasyfikuje samogtoski jezyka angielskiego, identyfikuje
miejsce i sposéb ich artykulacji w poréwnawczym odniesieniu do jezyka polskiego ; zna symbole
fonetyczne wszystkich gtosek jezyka angielskiego” weryfikowane sg poprzez kolokwium pisemne; efekt
z zakresu umiejetnosci ,,EUU1 Student potrafi wymowic gtoski jezyka angielskiego w pojedynczych
stowach i zwrotach, w kontekscie zdaniowym, mini-dialogach i tekstach” poprzez kolokwium ustne;
natomiast efekt z zakresu kompetencji spotecznych ,EUK1 spoteczne: Ma $wiadomos$é koniecznosci
krytycznej analizy Zrédet pozyskiwanej wiedzy z zakresu wymowy jezyka angielskiego oraz umiejetnosé
odrdznienia wiarygodnych zrédet tejze wiedzy od niewiarygodnych” poprzez ocene aktywnosci na
zajeciach i nagrania wtasnej wymowy. Podobnie, na zajeciach ttumaczenia ustne z elementami
ttumaczenia symultanicznego efekt z zakresu wiedzy ,EUW1 Student zna terminologie , techniki
ttumaczeniowe i narzedzia pracy ttumacza ustnego” weryfikuje kolokwium, efekt z zakresu
umiejetnosci ,,EUU1 Student dokonuje przektadu ustnego - ttumaczenie a vista, liaison” weryfikuje
odpowiedz ustna, podobnie jak efekt z zakresu kompetencji spotecznych ,EUK1 Student jest gotow do
krytycznej oceny witasnych umiejetnosci ttumaczenia a vista i liaison”. Na zajeciach ttumaczenia
tekstéw specjalistycznych efekty z zakresu wiedzy weryfikuje kolokwium pisemne, z zakresu
umiejetnosci kolokwium pisemne (polegajagce na ttumaczeniu tekstéw) oraz projekt indywidualny
(glosariusz stownictwa), a z zakresu kompetencji spotecznych obserwacja postawy studenta oraz jego
podejscia do zaje¢ i wykonywanych zadan ttumaczeniowych.

Niemniej jednak, cho¢ w wiekszosci przypadkow metody weryfikacji dobrane sg adekwatnie do rodzaju
zajec i rodzaju efektu, to zdarzajg sie sytuacje, kiedy nie zapewniajg one w petni mozliwosci weryfikacji.
Przyktadowo, na zajeciach komunikacja interpersonalna efekt z zakresu umiejetnosci ,,EUU1 Posiada
umiejetnos¢ pracy indywidualnej i grupowej w zakresie rozwigzywania konfliktéw, radzenia sobie ze
stresem, rozpoznawania uczu¢ i redukowania napie¢ emocjonalnych innych partneréw interakcji oraz
samodzielnego planowania rozwoju zawodowego” weryfikuje ocena z kolokwium. Na zajeciach
literatura europejska efekt ,EK2 Umiejetnosci: Pracujgc indywidualnie i grupowo analizuje
i interpretuje teksty literackie oraz wykorzystuje podstawowe metody ich krytycznej analizy pod katem
przysztej pracy zawodowej” weryfikuje kolokwium. W obu przypadkach nie jest mozliwe
zweryfikowanie umiejetnosci zwigzanych z pracg w grupie za pomocga kolokwium. Na zajeciach historia
angielskiego obszaru jezykowego egzamin pisemny i kolokwium weryfikowa¢ maja efekt ,EK2
Umiejetnosci: Student potrafi wyszukiwac, analizowaé, ocenia¢, selekcjonowac i uzywac informacje do
formutowania wnioskéw oraz merytorycznej argumentacji, wykorzystujgc rdézne zrddta polskie
i obcojezyczne”, co réwniez jest nieadekwatng metodg. Analogiczna sytuacja ma miejsca na zajeciach
Kultura angielskiego obszaru jezykowego, na ktérych kolokwium weryfikowaé ma efekt ,EK2
Umiejetnosci: student prawidtowo wyszukuje i weryfikuje zabrane informacje zwigzane z kulturg
brytyjska”. Dodatkowo w tym przypadku na ocene koncowa sktada sie Srednia wazona ocen
formujacych - oceny z kolokwium (50%), oceny za prezentacje (45%) i oceny kompetencji spotecznych
(5%), przy czym prezentacja nie jest wskazana jako metoda weryfikacji zadnego z trzech efektow
sformutowanych dla zaje¢. W niektdérych przypadkach wskazane metody nie sg adekwatne do efektow,
ktore majg weryfikowadé, np. na zajeciach praktyczna nauka jezyka angielskiego — dyskusja wszystkie
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wymienione metody weryfikacji (kolokwia ze stownictwa, ocena wypowiedzi ustnej, obserwacja
studenta, projekt zespotowy) weryfikujg wszystkie efekty. Sprawia to, ze np. efekt z zakresu wiedzy
,EU1 Zna i rozumie jednostki leksykalne charakterystyczne dla poziomu B2 ESOKJ” weryfikowany ma
by¢ miedzy innymi poprzez projekt zespotowy, a efekt ,,EU3 Umiejetnosci: Potrafi odpowiedzialnie
wspotdziatac i pracowac w grupie biorgc udziat w dyskusji i przedstawiaé swoje opinie na poziomie B2
ESOKJ” miedzy innymi poprzez kolokwium ze stownictwa. Analogiczna sytuacja ma miejsce na zajeciach
praktyczna nauka jezyka angielskiego — stuchanie, gdzie wszystkie trzy metody (kolokwia pisemne,
projekt zespotowy, obserwacja studenta) weryfikujg wszystkie efekty. Zatem efekt z zakresu
kompetencji spotecznych ,EU3 Jest gotdw do prezentowania postawy osoby odpowiedzialnej,
aktywnej i myslacej w kategoriach dobra wspdlnego” weryfikowany jest miedzy innymi przez
kolokwium pisemne. Réwniez kolokwium pisemne (obok obserwacji studenta) zaplanowane jest jako
metoda weryfikacji niezwykle rozbudowanego efektu z zakresu kompetencji spotecznych na zajeciach
ttumaczenia praktyczne z analizg tekstow (drugi jezyk - IN) — ,EK3 Student swiadomie poszerza wiedze
i podnosi ustawicznie kompetencje jezykowe korzystajgc réwniez z pomocy, uwzgledniajgc
odmienno$¢ kulturowa i pogtebiajgc postawe tolerancyjng”. Kolokwium pisemne i c¢wiczenia
praktyczne zaplanowane sg tez do weryfikacji efektu ,EUK1 Kompetencje spoteczne: Posiada
Swiadomos¢ istnienia odmiennosci kulturowej na swiecie i odnosi sie do przedstawicieli innych kultur
z empatia, niezaleznie od sytuacji geograficznej i politycznej, a zarazem uznaje wiedze za czynnik
kluczowy przy rozwigzywaniu probleméw zawodowych zasiegajgc fachowej pomocy” na zajeciach
ttumaczenia tekstdw specjalistycznych (drugi jezyk - JR). Rekomenduje sie Scislejsze powigzanie metod
weryfikacji osiggniecia efektow z ich trescig oraz dostosowanie metod weryfikacji osiggniecia efektéw
uczenia sie do ich zakresu (wiedza, umiejetnosci, kompetencje spoteczne).

Jako metody weryfikacji w stosunku do efektéw z zakresu kompetencji spotecznych czesto podano
samoocene studenta. Nie wskazano w zadnej karcie na czym taka samoocena miataby polega¢. Na
spotkaniu z nauczycielami akademickim nie uzyskano réwniez odpowiedzi na pytanie, jak taka
samoocena przebiega. Rekomenduje sie opracowanie kryteriow samooceny studenta, jesli ma by¢ to
metoda stosowana do weryfikacji osiggniecia efektéw uczenia sie.

W nielicznych kartach zapisano aktywnos$¢ na zajeciach i wysoka frekwencje jako metody weryfikacji
efektdw z zakresu wiedzy i umiejetnosci. Sytuacja taka ma miejsce np. na zajeciach ttumaczenia
tekstéw urzedowych (drugi jezyk - IN), gdzie metody te oraz zaliczenie pisemne weryfikujg kazdy
z efektéw. Nie jest mozliwe zweryfikowanie efektu ,EUW1 Student wymienia metody wykonywania
zadan, normy, procedury i dobre praktyki uwzgledniajgc sposoby diagnozowania potrzeb odbiorcéw
oraz sposoby oceniania jakosci $wiadczonych ustug przez filologa” za pomocy frekwencji. Sama
aktywnos¢ studenta rowniez nie weryfikuje, czy student faktycznie osiggnat zaktadany efekt.
Rekomenduje sie wyeliminowanie frekwencji jako formy weryfikacji osiggniecia efektéw uczenia sie
oraz opracowanie kryteriéw oceny aktywnosci, tam gdzie wskazano to jako metode weryfikacji.

Zdarza sie takze, ze opisowe kryteria osiggniecia efektéw uczenia sie sg takze niedostosowane do
metody weryfikacji. Przyktadowo na zajeciach geografia polityczna i gospodarcza egzamin weryfikuje
efekt z zakresu umiejetnosci ,EUU1 Wyszukuje, analizuje i ocenia informacje zwigzane z gospodarka
brytyjska i irlandzkg samodzielnie zdobywajgc wiedze dotyczgcy gospodarki brytyjskiej i irlandzkiej”,
przy czym kryteria na ocene dostateczng zaktadajg aktywny udziat nauczyciela w egzaminie: ,,Na ocene
3: Uzywa jezyka angielskiego popetniajagc liczne btedy gramatyczne i leksykalne; z pomocg nauczyciela
potrafi zebrac¢ i analizowaé informacje dotyczace omawianych zagadnien; popetnia liczne btedy
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merytoryczne”. Rekomenduje sie wyeliminowanie aktywnego uczestnictwa nauczyciela
akademickiego podczas egzaminu i opracowanie kryteriow umozliwiajgcych weryfikacje, czy student
samodzielnie osiggnat efekty uczenia sie.

Metody weryfikacji sg réznorodne i specyficzne dla okreslonych zaje¢, jednak nie zawsze zapewniajg w
petni skuteczng weryfikacje i ocene stopnia osiggniecia wszystkich efektéw uczenia sie. Metody te nie
obejmujg wykorzystania metod zwigzanych z ksztatceniem na odlegto$é, gdyz w przypadku zajec
prowadzonych z wykorzystaniem metod ksztatcenia na odlegto$é, metody sg analogiczne do zajeé
prowadzonych w bezposrednim kontakcie.

W przypadku opanowania umiejetnosci praktycznych, metody weryfikacji to najczesciej egzamin,
kolokwium, projekt ttumaczeniowy (indywidualny, zespotowy), praca pisemna, prezentacja,
odpowiedz ustna. W wiekszosci przypadkow metody te sg adekwatnie dobrane i umozliwiajg
sprawdzenie opanowania umiejetnosci praktycznych i przygotowania do prowadzenia dziatalnosci
zawodowej w obszarach zawodowego rynku pracy wtasciwych dla kierunku. Niemniej jednak zdarzaja
sie pojedyncze przypadki, gdy zbyt maty nacisk potozony jest na weryfikacje, zwtaszcza umiejetnosci
poprzez praktyczne wykonywanie czynnosci typowych dla dziatalnosci zawodowej. Przyktadowo, na
zajeciach ttumaczenia tekstéw specjalistycznych efekt ,EUU1 Student ttumaczy fragmenty tekstow
o tematyce medycznej takich jak: wyniki i interpretacja badania fizykalnego i laboratoryjnego, sekcja
zwtok oraz fragmenty tekstéw naukowych z takich dziedzin jak psychiatria, neurologia, medycyna
sportowa, ginekologia” weryfikowany jest za pomocg kolokwium. Praca z wysoce specjalistycznymi
tekstami wymaga odpowiedniego przygotowania, dostepu do tekstéw paralelnych i glosariuszy, co
w ograniczonym stopniu mozna zweryfikowaé na kolokwium. Bardziej adekwatng metodg bytoby
w tym przypadku stworzenie portfolio wykonanych ttumaczen. Analogiczna sytuacja ma miejsce na
zajeciach ttumaczenia tekstéw branzowych, cho¢ tu zaplanowano takze projekt indywidualny.
Natomiast na zajeciach ttumaczenia tekstéw uzytkowych oba efekty z zakresu umiejetnosci ,EU3
Potrafi dokonaé poprawnego przektadu z jezyka obcego na jezyk polski oraz z jezyka polskiego na jezyk
obcy samodzielnie interpretujac teksty i wykorzystujgc podstawowe metody ich krytycznej analizy
i stosujgc rozne rejestry jezyka, w tym jezyka specjalistycznego” i ,EU4 Potrafi dobra¢ metody
i narzedzia niezbedne do przeprowadzenia diagnozy potrzeb odbiorcow ustug Swiadczonych przez
specjaliste filologa, samodzielnie planowac i realizowa¢ dalszy rozwdj zawodowy oraz podnosi¢ swoje
kompetencje” oraz efekt z zakresu kompetencji spotecznych ,EU5 Jest gotdw do prezentowania
postawy osoby odpowiedzialnej, aktywnej i myslgcej w kategoriach dobra wspdlnego oraz do uznania
znaczenia wiedzy w rozwigzywaniu probleméw zwigzanych z zawodem filologa i zasiegania opinii
ekspertdw” weryfikowane sg za pomoca kolokwium i obserwacji studenta. Kolokwium nie jest metodg,
ktora skutecznie zweryfikuje te efekty, zwtaszcza efektu ostatniego, i opanowanie umiejetnosci
praktycznych. Rekomenduje sie wprowadzenie metod weryfikacji, ktore skuteczniej zapewnia
weryfikacje opanowania umiejetnosci praktycznych.

Metody umozliwiajg sprawdzenie i ocene opanowania jezyka obcego co najmniej na poziomie B2.

Efekty uczenia sie osiggniete przez studentéw sg uwidocznione w postaci prac etapowych
i egzaminacyjnych oraz ich wynikéw, prac dyplomowych i dziennikéw praktyk.

Tematyka prac etapowych, zaréwno w formie prac egzaminacyjnych, jak i projektéw dostosowana jest
do poziomu studiéw, zgodna z kartami zaje¢, choc¢ nie zawsze dostosowana jest do profilu oraz efektéw
uczenia sie, a takze zastosowan praktycznej wiedzy z zakresu dyscyplin, do ktérych przyporzagdkowano
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kierunek. Przyktadowo, cho¢ tematyka tekstéw ttumaczonych w ramach zajec ttumaczenia praktyczne
z analiza tekstédw jako projekty indywidualne i grupowe zgodna jest z kartg zaje¢, to prace te nie
weryfikujg wszystkich wskazanych efektow uczenia sie. W szczegélnosci ze wzgledu na to, ze ani
projekty ttumaczeniowe, ani kolokwium nie zawierajg zadnych komentarzy studentdw na temat
analizy tekstéw, w ograniczony sposdb weryfikujg efekt: ,,EK1 Wiedza: Student prezentuje znajomos¢
rozmaitych technik ttumaczeniowych, identyfikuje rézne rodzaje tekstow i analizuje je pod katem ich
celu i potrzeb odbiorcéw.” Ponadto wiekszo$¢ przedtozonych prac polega na ttumaczeniu z jezyka
angielskiego na polski, natomiast w karcie zaje¢ wskazano: ,EK2 Umiejetnosci: Student dokonuje
przektadu tekstu z jezyka polskiego na jezyk angielski po analizie jego celu, typu oraz rejestru biorac
pod uwage modalnos¢ tekstu i jego uzytkowosc, oraz réznice kulturowe, sktadniowe i semantyczne.”
Efekt ten, jesli jest osiggany, to w minimalnym stopniu. Prace etapowe w formie projektu
ttumaczeniowego i kolokwium pisemnego na zajeciach teoria przektadu nie pozwalajg na weryfikacje
osiggniecia wszystkich efektdw wskazanych w karcie zajec¢. Przede wszystkim nie weryfikujg istotnego
efektu z zakresu wiedzy ,EK4 Wyjasnia zasady etyki zawodowej ttumacza, przepisdw prawa
autorskiego i RODO oraz ekonomiczne, prawne i spoteczne uwarunkowania pracy ttumacza
przysiegtego”. Ani kolokwium, ani przedtozone projekty nie wskazujg takze na osiggniecie efektu , EK3
Rozpoznaje problemy pojawiajace sie podczas przektadu (ekwiwalencja, nieprzektadalnosé, ,fatszywi
przyjaciele” ttumacza)” — brak stosownych pytan na kolokwium oraz brak odniesienia do tych
elementow w przedtozonych projektach ttumaczeniowych. Prace w formie projektéw
ttumaczeniowych wskazujg na opanowanie przez studentéw umiejetnosci ttumaczenia pisemnego,
jednak nie dokumentujg umiejetnosci analizy tekstu (np. analizy jezykoznawczej) na potrzeby
ttumaczenia, ze wzgledu na brak jakichkolwiek komentarzy analitycznych studentéw.

Prace pisemne w formie kolokwium i egzaminu na zajeciach wstep do literaturoznawstwa koncentrujg
sie na weryfikacji wiedzy (definicje wybranych terminéw literackich) oraz zastosowania terminéw
literackich do napisania rekomendacji utworu literackiego. Prace etapowe uwidaczniajg osiaggniecie
przez studentow w petni jedynie efektu z zakresu wiedzy: ,EK1 Student rozrdéznia i definiuje
zaawansowane pojecia z zakresu literaturoznawstwa”; nie weryfikujg efektu z zakresu umiejetnosci:
,EK2 Student w sposdb zaawansowany analizuje i interpretuje teksty literackie pod katem ich
przydatnosci i wykorzystania w przysztej pracy zawodowe]”. W szczegdlnosci nie wskazujg na
opanowanie umiejetnosci zastosowania wiedzy literaturoznawczej w pracy zawodowej ttumacza,
zgodnie z koncepcjg ksztatcenia na kierunku. Jesli chodzi o prace w dyscyplinie jezykoznawstwo, to
rowniez one wskazujg na skupianie sie na zagadnieniach za zakresu wiedzy. Prace te w formie testow
z réznymi typami zadan, w wiekszosci otwartych (rozpoznawanie zjawisk jezykowych na podstawie
podanych przyktadéw, wyjasnienie, wymienianie, definiowanie, klasyfikowanie) nie dokumentujg
osiggniecia efektdw z zakresu umiejetnosci, zwtaszcza zastosowania wiedzy jezykoznawczej
w dziatalnosci zawodowej (,Student potrafi dokona¢ zaawansowanej analizy kontrastywnej
wybranych cech jezyka angielskiego i polskiego, oraz formutowac na tej podstawie wnioski dotyczgce
réznic i podobienstw miedzy tymi jezykami”). Studenci nie formutujg w testach zadnych wnioskéw, nie
stosujg zatem wiedzy jezykoznawczej w dziatalnosci zawodowej ttumacza, zgodnie z koncepcja
ksztatcenia. Prace etapowe dokumentujg osiggniecie przez studentow poziomu jezykowego
przewidzianego w efektach uczenia sie — C1 w skali ESOKJ.

Podsumowujac, tematyka i forma prac etapowych i egzaminacyjnych cho¢ zgodne z sylabusami nie sg
dostosowane do profilu studiéw, gdyz nie zapewniajg weryfikacji efektow w zakresie wiedzy zgodnie
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z charakterystykg WG, odnoszacg sie do jej zastosowania praktycznego. Prace te w bardzo
ograniczonym stopniu weryfikujg efekty z zakresu umiejetnosci i nie pozwalajg na weryfikacje z zakresu
umiejetnosci spotecznych.

Na dokumentacje odbycia praktyk sktadajg sie: ocena praktykanta w formie tabeli zawierajacej efekty
uczenia sie dla poszczegdlnych etapow praktyk oraz ocene tych efektdw przez zaktadowego opiekuna
(liczcbowa forma stowna), dzienniczek praktyk (zawierajgcy m. in. karty tygodniowe praktyk
przeznaczone na opis czynnosci wykonywanych przez praktykanta, a takze jego uwagi dotyczace
wykonywanej pracy), prébki ttumaczen studenta w parze jezykowej polski-angielski (w obie strony)
w zrdznicowanej liczbie, tematyce, charakterze i objetosci, a takze stopniu trudnosci. Tematyka prac
wykonywanych w trakcie praktyk nie jest w petni zgodna z sylabusem, poniewaz obejmuje czynnosci,
ktérych sylabus nie przewiduje, a s3 one powtarzane podczas praktyk, np. obstugiwanie gosci,
poszerzania wiedzy z zakresu nauk medycznych, czekanie na pliki od ,pani od praktyk”. Ponadto
dzienniczki praktyk dokumentuja wykonywanie ttumaczen na | etapie realizacji praktyki
(zaplanowanym w semestrze drugim), ttumaczenia specjalizacyjne dokumentow (zaswiadczenie
ubezpieczenia bezszkodowe, ubezpieczenie no-claim bonus) w semestrze 2, niezgodnie z zapisami
w sylabusie, a takze ttumaczenie tekstéw, ktére nie s3 uwzglednione w sylabusie, np. ttumaczenie
powiesci. Z drugiej strony, dokumentacja praktyk nie wskazuje na realizacje tresci okreslonych
w sylabusie np. obserwacji opiekuna zaktadowego oraz innych, bardziej doswiadczonych pracownikéw
pod katem pracy z tekstem oraz wykonywania glosariuszy, analizy tekstow w jezyku polskim
i angielskim,  wykorzystywania  zaawansowanych  technik  informacyjno-komunikacyjnych,
samodzielnego wyszukiwania i opracowywania informacji dotyczacych tematu zwigzanego z wybrang
sferg dziatalnosci zawodowej filologa, stosowania zaawansowanych technik informacyjno-
komunikacyjnych. Praktyki realizowane poza granicami RP w ramach Programu Erasmus+, ktére majg
miejsce na kierunku, nie dokumentujg osiggniecia efektéw zaplanowanych dla praktyk, poniewaz
sylabusy dla obu typdw praktyk (realizowanych w zaktadach pracy w Polsce i za granicg) sg takie same,
natomiast warunki praktyki odbywanej za granicg oraz realizowane podczas niej tresci s3 odmienne.
Dokumentacja praktyk nie umozliwia kompleksowej weryfikacji przyjetych dla praktyk efektéw uczenia
sie przez osobe odpowiedzialng za ich zaliczenie, cho¢ metody weryfikacji na ptaszczyznie
deklaratywnej zaplanowane sg prawidtowo. Niemniej jednak osoba zaliczajgca praktyke ze strony
Uczelni na podstawie dokumentacji praktyk nie uzyskuje wyczerpujacej informacji na temat rodzaju
zadan dla praktykanta, ich tresci, warunkéw pracy, liczby i objetosci zadan, stopnia trudnosci,
popetnianych przez studenta btedéw. Przede wszystkim prébki ttumaczen wykonanych w ramach
praktyk przez studentdw nie zawierajg zadnych adnotacji (poprawno$¢ wykonanego ttumaczenia/brak
poprawnosci). Student, jak réwniez opiekun praktyk ze strony uczelni, nie uzyskuje zadnej informacji
zwrotnej od zaktadowego opiekuna praktyk na temat jakosci wykonanych ttumaczen. Ogdlnikowe
informacje w dzienniczku praktyk dotyczace wykonywanych czynnosci uniemozliwiajg rzetelng
i kompleksowg ocene przez opiekuna uczelnianego osiggniecia efektéw uczenia sie, poniewaz nie
posiada on wystarczajgcych wytycznych do stwierdzenia faktu osiggniecia danego efektu oraz stopnia
jego osiagniecia. W przypadku praktyk w ramach Programu Erasmus+, odbywanych poza granicami RP,
dodatkowo opiekunowie zaktadowi nie sg osobami, dla ktérych jezyk polski jest jezykiem
pierwszym/ojczystym, nie sg zatem w stanie potwierdzi¢ osiggniecia efektéw uczenia sie powigzanych
np. zzastosowaniem tego jezyka w trakcie ttumaczen oraz innych czynnosci zwigzanych
z zastosowaniem tego jezyka. Wszystko to skutkuje brakiem rzetelnosci w ocenach praktyk.
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Wiekszos¢ prac dyplomowych sytuuje sie w obrebie dyscyplin, do ktérych przyporzagdkowany zostat
kierunek studidw, przy czym wiele jest prac poswieconych adaptacjom filmowym utwordw literackich
(sytuujacych sie w dyscyplinie literaturoznawstwo, nie zaobserwowano bowiem metodologii
dotyczacej adaptacji utworéw literackiej w ramach dyscypliny nauki o kulturze o religii), co nie
odzwierciedla dyscypliny jezykoznawstwo jako dyscypliny wiodacej oraz efektéw uczenia sie
sformutowanych dla kierunku w odniesieniu do dyscypliny literaturoznawstwo zakresie zastosowania
wiedzy z tej dyscypliny w praktyce zawodowej zwigzanej z koncepcjg ksztatcenia. Na ocenianymi
kierunku powstajg takie prace, ktdre nie sg zwigzane tematycznie i metodologicznie z zadnag
z dyscyplin, do ktérych przyporzadkowano kierunek studidow (np. prace realioznawcze ,,British SAS -
one of the best special forces units in the world - Brytyjska grupa SAS - jedna z najlepszych na swiecie
jednostek sit specjalnych”, ,Michelle Obama and her influence on American society - Michelle Obama
i jej wptyw na spoteczenistwo amerykariskie”, prace o charakterze historyczno-kulturowym, np. ,The
history of the ERA and its representation in the Mrs America series - Losy poprawki ERA i ich obraz
w serialu Mrs America”, ,The Cajuns - their history and culture - Cajuns - ich historia i kultura”, ,,How
the Other Half Lives - the photographs that changed history - Jak mieszka druga potowa - fotografie,
ktére zmienity bieg historii”, oraz prace o charakterze historycznym ,Margaret Thatcher’s
parliamentary reforms and their social consequences - Spoteczne konsekwencje parlamentarnych
reform Margaret Thatcher”, , The future of the Falkland Islands - will they remain a British overseas
territory - Przysztos¢ Falklanddéw- czy pozostang brytyjskim terytorium zamorskim”, ,,Martin Luther
King- his life and role in the civil rights movement - Martin Luther King- jego zycie i rola w ruchu na
rzecz praw obywatelskich”, , The influence of the two world wars on British arms industry - Wptyw
dwéch wojen swiatowych na brytyjski przemyst zbrojeniowy”. Prace powstajgce poza dyscyplinami, do
ktérych przyporzadkowany zostat kierunek studidw nie zapewniajg potwierdzenia osiggniecia przez
studentow efektéw uczenia sie na zakonczenie studiow w zakresie dyscyplin, do ktdrych
przyporzadkowano kierunek. Ponadto na kierunku powstajg prace w subdyscyplinie (glottodydaktyka),
ktdre nie sg powigzane z koncepcjg ksztatcenia na kierunku oraz kierunkowymi efektami uczenia sie,
np. , Innovative methods of teaching pre-school children English as a second language (Innowacyjne
metody nauczania jezyka angielskiego dzieci w wieku przedszkolnym)”. Wiekszo$¢ prac jedynie
w minimalnym stopniu mozna nazwacd aplikacyjnymi. Jedyng praca o charakterze aplikacyjnym jest
praca ,Communication problems in international teams due to unfamiliarity with selected
accents/dialects in the English language Problemy komunikacyjne w miedzynarodowych zespotach
spowodowane nieznajomoscig wybranych akcentéw/dialektéw jezyka angielskiego”, w ktorej
wypracowano narzedzie (warsztat jezykowy) majgcy zastosowanie majgcy zastosowanie w kontekscie
wsparcia otoczenia spofeczno-gospodarczego w odniesieniu do komunikacji w jezyku obcym.
W pozostatych pracach, pomimo zastosowania elementéw praktycznych, np. ankiety czy wtasne
ttumaczenia, brak wnioskdw o charakterze aplikacyjnym, badz sg one szczgtkowe. W wiekszosci prac
uwidacznia sie jedynie minimalne nabycie wiedzy w zakresie dyscyplin (jezykoznawstwo czy
literaturoznawstwo) na poziomie 6 PRK w charakterystyce WG, lub brak takiej wiedzy, w szczegdlnosci,
jesli chodzi o jej zastosowanie w praktyce. Rozdziaty teoretyczne prac sg lakoniczne, pojawiajg sie
w nich niescistosci lub btedy merytoryczne. Prace opieraja sie na zrédtach popularnonaukowych (w tym
blogi czy encyklopedie internetowe, a takze artykuty wydawane online, ktére majg charakter
poradnikéw). Brakuje w pracach naukowej literatury przedmiotu, ktéra umozliwitaby studentom
opracowanie rozdziatdw teoretycznych, a nastepnie zastosowanie wiedzy teoretycznej w swoich
projektach. Rozdziaty teoretyczne czesto zawierajg ogolnikowe stwierdzenia, definicje i sekcje, ktére
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sg zbedne z punktu widzenia celéw pracy. Brak w nich umiejetnosci odpowiednie] selekcji materiatu,
planowania badania oraz wyciggania wnioskéw.

Prace powstajgce pod opieka tego samego promotora majg bardzo zréznicowana tematyke, osadzong
w obrebie réznych dyscyplin oraz subdyscyplin, np. , Language politeness and impoliteness in public
service announcements during Covid-19 pandemic in Poland - Uprzejmos¢ jezykowa w komunikatach
spotecznych podczas pandemii Covid-19 w Polsce”, ,Perception of feminine forms by Polish adults as
dependent on age, political affiliation and news media preferences - Feminatywy i ich postrzeganie
w grupie dorostych Polakdéw w zaleznosci od wieku, pogladdw politycznych i preferowanych medidw
informacyjnych”, ,,Promoting the Maltese language as an example of protecting cultural heritage and
identity in Malta - Promowanie jezyka maltanskiego jako przyktad ochrony tozsamosci kulturowej na
Malcie”, ,Disproportions in avatar gender-swap in VR chat rooms. An attempt at language and
behaviour analysis - Dysproporcje w wyborze postaci przeciwnej ptci w chat roomach w wirtualnej
rzeczywistosci. Préba analizy jezyka i zachowania”, , The assimilation of elements of American rapper
subculture into American mainstream culture and contemporary English - Przenikanie elementéw
subkultury amerykanskich raperéw do kultury masowe] i wspétczesnego jezyka angielskiego”, ,The

nn

image of Diana in TV series “The Crown” - Obraz Diany w serialu “The Crown””, ,,Cultural conditioning
in the mediation and translation process - Uwarunkowanie kulturowe w procesie mediacji
i ttumaczen”, ,Cultural differences in literary and audio-visual translation - a case study - Rdznice
kulturowe w przekfadzie literackim i audio-wizualnym - studium przypadku”, ,Dark patterns in
communication design for digital media - “Dark patterns” w projektowaniu komunikacji dla mediéw
cyfrowych”. Wskazuje to, ze w ramach danego seminarium nie jest pogtebiana szczegétowa wiedza
z zakresu danej dyscypliny, co przektada sie nastepnie na jako$¢ czesci badawczej prac dyplomowych

i minimalne spetnianie przez nie wymogdéw charakterystyki WG na poziomie 6.

Podsumowujac, ocenione prace dyplomowe nie sg zgodne z koncepcjg ksztatcenia, poniewaz
w wiekszosci nie realizujg modelu pracy wtasciwego dla profilu praktycznego. Prace dyplomowe spoza
dyscyplin, do ktérych przyporzadkowano kierunek studidw, nie potwierdzajg osiaggniecia przez
studentow wiedzy i umiejetnosci we wtasciwym dla 6 poziomu PRK zaawansowanym stopniu w zadnej
z tych dyscyplin. Ponadto cze$¢ prac przygotowywanych w dyscyplinie jezykoznawstwo réwniez nie
wskazuje na osiggniecie przez studentow wiedzy szczegotowej w tej dyscyplinie na poziomie 6 PRK.
Jest to spowodowane promowaniem pracy w dyscyplinie jezykoznawstwo przez literaturoznawce.
Czesto recenzent reprezentuje inng dyscypline niz ta, w ktdrej sytuuje sie praca, co nie jest zapewnia
rzetelnosci procesu weryfikacji, poniewaz oceny dokonuje osoba nie posiadajgca dorobku naukowego
ani praktycznego doswiadczenia zawodowego odpowiadajgcego dyscyplinie, w obrebie ktérej sytuuje
sie praca.

Studenci sg autorami publikacji naukowych w monografiach wieloautorskich publikowanych po
studenckich konferencjach naukowych a takze posiadajg osiggniecia w dziatalnosci ttumaczeniowej.

Zalecenia dotyczace kryterium 3 wymienione w uchwale Prezydium PKA w sprawie oceny
programowej na kierunku studiow, ktéra poprzedzita biezacy ocene (jesli dotyczy)

nie dotyczy
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Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 3 (kryterium spetnione/ kryterium spetnione
czesciowo/ kryterium niespetnione)

kryterium spetnione czesciowo

Uzasadnienie

Stosowane sg formalnie przyjete i opublikowane, spéjne i przejrzyste warunki przyjecia kandydatéw
na studia, ktére zapewniajg wtasciwy dobdr kandydatéw. Stosowane sg formalnie przyjete zasady
progresji studentdw i zaliczania poszczegdlnych semestrow i lat studiéw, w tym dyplomowania,
uznawania efektow i okreséw uczenia sie oraz kwalifikacji uzyskanych w szkolnictwie wyzszym, a takze
potwierdzania efektéw uczenia sie uzyskanych w procesie uczenia sie poza systemem studiow. Przyjete
dla kierunku zasady dyplomowania co do zasady sg zgodne z praktycznym profilem studiéw, jednak
w praktyce na kierunku powstajg prace, ktére nie zawierajg elementu aplikacyjnego. Przyjete na
kierunku zasady oceniania pracy dyplomowej i przeprowadzania egzaminu dyplomowego nie w petni
uwzgledniajg sprawdzenie kompetencji w zakresie norm i zasad, a takze praktyki w obszarach
dziatalnos$ci zawodowej lub gospodarczej oraz zawodowego rynku pracy wtasciwych dla kierunku.
System weryfikacji efektéw uczenia sie umozliwia monitorowanie postepdw w uczeniu sie, cho¢ nie
zawsze zapewnia rzetelng ocene stopnia osiggniecia przez studentow efektow uczenia sie. Stosowane
metody weryfikacji i oceny umozliwiajg uzyskanie informacji zwrotnej o stopniu osiggniecia efektéw
uczenia sie. Weryfikacja opanowania umiejetnosci praktycznych i przygotowania do prowadzenia
dziatalnosci zawodowej w obszarach zawodowego rynku pracy wifasciwych dla kierunku jest
wystarczajgca. Prace etapowe i egzaminacyjne, dzienniki praktyk, prace dyplomowe potwierdzaja
czesciowe osiggniecie efektdow uczenia sie zaprojektowanych dla oceniajgcego kierunku.

W analizie stanu faktycznego zostaty sformutowane rekomendacje dotyczace zdiagnozowanych
uchybien. Propozycja oceny kryterium spetnione czesciowo wynika z nieprawidtowosci dotyczacych 1)
dopuszczenia w procesie dyplomowana prac w dyscyplinach, do ktdrych nie zostat przyporzgdkowany
kierunek studiéw oraz prac, ktére nie weryfikujg osiggniecia efektéw uczenia sie sformutowanych dla
kierunku; 2) dopuszczenia w procesie dyplomowania prac, ktére majg charakter podstawowy,
niezgodny z praktycznym profilem studidow; 3) niedostosowania celéw i efektéw uczenia sie dla
seminarium dyplomowego do ogdlnych zasad dyplomowania funkcjonujgcych na wydziale; 4) braku
powigzania wszystkich zagadniedn w dyscyplinie jezykoznawstwo na egzaminie dyplomowym
z praktycznym zastosowaniem wiedzy jezykoznawczej, zgodnie z praktycznym profilem studidow; 5)
braku petnej weryfikacji efektéw uczenia sie w zakresie wiedzy i umiejetnosci sformutowanych dla
zajec poprzez prace etapowe na kazdym etapie studiow.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

Zalecenia

1. Wyeliminowanie mozliwosci powstawania prac dyplomowych w dyscyplinach, do ktdrych nie
przyporzadkowano kierunku studiéw oraz prac, ktére nie dokumentujg osiggniecia przez
studentow efektow uczenia sie dla kierunku.
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2. Wyeliminowanie mozliwosci powstawania prac dyplomowych niezgodnych z praktycznym
profilem studiéw.

3. Opracowanie spdjnych z ogélnymi zasadami dyplomowania funkcjonujgcymi na wydziale celéw
ksztatcenia i efektdw uczenia sie dla seminarium dyplomowego, wskazujgcych na powstawanie
pracy dyplomowej o charakterze aplikacyjnym.

4. Powigzanie zagadnied na egzamin dyplomowy w zakresie jezykoznawstwa z praktycznym
zastosowaniem wiedzy jezykoznawczej, zgodnie z praktycznym profilem studiow.

5. Zapewnienie petnej weryfikacji efektéw uczenia sie w zakresie wiedzy i umiejetnosci poprzez
prace etapowe na wszystkich etapach studiéw.

6. Podjecie dziatan naprawczych zapobiegajgcych wystepowaniu nieprawidtowosci, ktore staty sie
podstawg do sformutowania powyzszych zalecen.

Kryterium 4. Kompetencje, doswiadczenie, kwalifikacje i liczebnos¢ kadry prowadzacej ksztatcenie
oraz rozwoj i doskonalenie kadry

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 4

Proces dydaktyczny na kierunku filologia angielska jest realizowany przez 35 nauczycieli akademickich.
Wsrdd pracownikéw 2 osoby posiadajg stopien doktora habilitowanego, 10 stopien doktora, 22 tytut
zawodowy magistra i 1 tytut mgr inz. Nauczyciele akademiccy posiadajgcy stopien lub tytut naukowy
reprezentujg dwie dyscypliny naukowe: jezykoznawstwo (8 osdb), literaturoznawstwo (4 osoby).
Wsrdd pracownikdw reprezentujgcych dyscypline wiodacg jezykoznawstwo jest 3 anglistow (2
doktoréw, 1 doktor habilitowany), 3 germanistow (2 doktoréw, 1 doktor habilitowany), 1 polonista i 1
rusycysta. Literaturoznawstwo reprezentuje 3 anglistéw ze stopniem doktora i 1 rusycysta. Wsréd
zatrudnionych pracownikéw jest 20 anglistow (z tytutem zawodowym magistra 14), 3 magistréw
germanistyki, 2 magistréw filologii rosyjskiej, 1 mgr filologii hiszparskiej, 1 mgr w zakresie ttumaczen
jezyka francuskiego z arabskim. Ponadto zajecia na kierunku prowadzi rowniez 1 mgr w zakresie
zarzadzania i marketingu i 1 mgr inz. w dziedzinie nauk $cistych i przyrodniczych.

Nauczyciele akademiccy zatrudnieni na stanowiskach badawczo-dydaktycznych posiadajg
udokumentowany, aktualny dorobek naukowy w dyscyplinach jezykoznawstwo i literaturoznawstwo.
Wsrdd kadry dydaktycznej wielu pracownikéw ma doswiadczenie poza pracg na uczelni jako ttumacze.
S to osoby, ktére prowadza wtasng dziatalnos¢ gospodarczg w zakresie szkolen i ttumaczen, wykonuja
ttumaczenia ustne i pisemne na zlecenie. Wsréd osdb prowadzacych zajecia sg takze ttumacze
przysiegli. Doswiadczenie zawodowe nauczycieli zdobyte w praktyce wigze sie $cisle z koncepcja
ksztatcenia na kierunku. Ponadto, wielu nauczycieli ukoriczyto studia podyplomowe o nastepujacej
tematyce i zakresach: rachunkowo$¢ miedzynarodowa, zarzgdzanie marketingiem, nauczanie jezyka
polskiego jako obcego, nauczanie j. angielskiego w przedszkolu - dla nauczycieli wychowania
przedszkolnego i nauczanie j. angielskiego w przedszkolu i mtodszych klasach szkoty podstawowej —
dla nauczycieli j. angielskiego, studia menedzerskie, terapia zajeciowa oraz archiwistyka, zarzadzanie
dokumentacja, przygotowanie pedagogiczne do pracy nauczycielskiej, psychologia sportu w nurcie
pozytywnym. Wymienione ukonczone studia podyplomowe nie wigzg sie z zajeciami prowadzonymi
na kierunku i nie majg wptywu na merytoryczng jakos¢ prowadzonych zaje¢. Z punktu widzenia
koncepcji ksztatcenia najistotniejsze sg studia w zakresie ttumaczenia przysiegtego i specjalistycznego,
ktdre ukoniczyty 2 osoby, oraz doswiadczenie praktyczne w zakresie ttumaczen. Wielu nauczycieli takie
doswiadczenie posiada. Osoby prowadzace zajecia w zakresie nauki jezyka majg doswiadczenie jako
nauczyciele jezykdw obcych. Sg to zaréwno nauczyciele dyplomowani zatrudnieni w placéwkach
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publicznych, jak i lektorzy pracujacy w szkotach jezykowych. Cze$é osdb posiada uprawnienia
egzaminatorow rézinych konsorcjéw, m.in. TELC, TLGS, a takze egzaminatoréw na egzaminie
maturalnym. Wsréd oséb prowadzacych zajecia na kierunku sg takze wspodtautorzy podrecznikéw do
nauczania jezykéw obcych.

Jesli chodszi o liczebnos¢ kadry w stosunku do liczby studentdw, to liczba oséb prowadzacych zajecia na
kierunku umozliwia prawidtowa realizacje zajec. Biorgc natomiast pod uwage strukture kwalifikacji, to
z jednej strony nie jest w petni wykorzystany potencjat kadry, co skutkuje nieprawidtowym przydziatem
zaje¢, o czym dalej. Z drugiej strony, na nieprawidtowy przydziat zaje¢ wptywa zbyt mata liczba
anglistéw wsréd pracownikdéw reprezentujgcych dyscypliny, do ktérych przyporzgdkowany zostat
kierunek, co skutkuje prowadzeniem zaje¢ w jezyku angielskim przez osoby, ktére nie stanowig modelu
jezykowego dla studentéw filologii angielskiej oraz prowadzeniem prac dyplomowych niezgodnie
z reprezentowang dyscypling badz przez osoby, ktérych dorobek naukowy nie miesci sie w dyscyplinie,
w ktoérej prowadzone jest seminarium.

Nauczyciele akademiccy prowadzacy ksztatcenie na kierunku filologia angielska to w przewazajgcej
wiekszosci zaréwno osoby z dtugim stazem pracy na Uczelni (w kilku przypadkach to ponad 25.letni
staz pracy, 1 osoba ukonczyta studia niemal 30 lat temu). Niewielki odsetek stanowig osoby
nowozatrudnione, ktdre reprezentujg mtoda kadre (2 osoby uzyskaty tytut magistra w 2020 roku, przy
czym nie sg to osoby kluczowe dla prowadzonych zajeé — magister germanistyki i magister marketingu
i zarzadzania). Osoby, ktére posiadajg stopien doktora, uzyskaty go w okresie od 2003 do 2015 roku,
co wskazuje na stabilno$¢ zatrudnienia i doswiadczenie akademickie w prowadzeniu zajec.

Nauczyciele akademiccy posiadajg kompetencje dydaktyczne i udokumentowany dorobek
dydaktyczny umozliwiajgce prawidtowa realizacje zajeé. Jak wskazano wyzej wielu z nich to pracownicy
z dtugim stazem zawodowym zwigzanym z pracg dydaktyczng na uczelniach wyzszych. Pracownicy
zostali przeszkoleni w zakresie prowadzenia zaje¢ z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na
odlegto$é, co umozliwia im prowadzenie takich zajeé, cho¢ obecnie poza wyktadami na studiach
niestacjonarnych, metody takie stosowane sg jedynie pomocniczo.

Jak wykazaty hospitacje zaje¢ nauczyciele sg dobrze przygotowani do prowadzenia zaje¢ pod wzgledem
merytorycznym. Posiadajg wiedze w zakresie realizowanych zaje¢. W przypadku wiekszosci zajec
nauczyciele wykazali sie odpowiednim przygotowaniem dydaktycznym, stosujgc adekwatne metody
dydaktyczne do prowadzonych zajec i starajac sie aktywizowac studentow. W przypadku jednych zajec
nie zaobserwowano zmiany stosowanych metod (cate zajecia miaty ten sam schemat — odpytywanie
studentéw i komentowanie ich odpowiedzi). Wyjatkiem, jesli chodzi o prawidtowos¢ stosowanych
metod dydaktycznych, byty, kluczowe z punktu widzenia nabywania umiejetnosci praktycznych
wykorzystywanych w pracy zawodowej, zajecia z ttumaczenia tekstow uzytkowych. Zajecia te nie byty
prowadzone w warunkach odzwierciedlajgcych rzeczywistg prace ttumaczy. Studenci nie pracowali na
komputerach (z wyjatkiem oséb, ktére miaty wtasne laptopy). Ponadto studenci po wykonaniu
ttumaczen w trakcie zaje¢ nie otrzymali zadnej informacji zwrotnej na temat jakosSci swojej pracy.
Studenci odczytali swoje ttumaczenia (2 rézne ttumaczenia tego samego akapitu, co dawato bardzo
dobrg okazje do porédwnania zastosowanych przez studentéw rozwigzan, wskazania na dobre i stabe
strony ttumaczen). Takiej informacji studenci jednak nie dostali, prowadzgca wszystkie ttumaczenia
pochwalita. W wyniku tak prowadzonych zajeé¢ studenci nie nabywajg umiejetnosci krytycznej analizy
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swojego ttumaczenia, a takze ttumaczenia wykonanego przez inng osobe. Pod wzgledem jezykowym
prowadzacy bardzo dobrze przygotowani do zaje¢ z wyjatkiem osoby, ktéra nie jest anglistka.
Merytorycznie bardzo dobrze przygotowana, nie moze jednak stanowi¢ wzorca jezykowego dla
studentdw filologii angielskiej.

W programie studiow zaplanowano wyktady (najczesciej wyktady informacyjne potaczone
z prezentacjg multimedialng lub wyktady konwersatoryjne), ¢wiczenia, realizowane s3 indywidualne
i grupowe projekty ttumaczeniowe. Zgodnie z kartami zaje¢ stosowane sg rdozne metody pracy
dydaktycznej, np. praca w grupach, dyskusja, burza moézgdéw, praca z podrecznikiem, praktyczne
¢wiczenia ttumaczeniowe w zakresie przektadu pisemnego i ustnego. Co do zasady zaplanowane
metody dydaktyczne sg réznorodne i umozliwiajg nabywanie przez studentéw umiejetnosci
zwigzanych z praktycznym zastosowaniem wiedzy, niezbednych na wspdtczesnym rynku pracy
w obszarach zwigzanych z kierunkiem studiow. Jak wskazaty hospitacje nie w kazdym przypadku
metody dydaktyczne byly adekwatne do rodzaju zajeé, a przede wszystkim zajecia nie byty prowadzone
w warunkach symulujacych rzeczywistg prace ttumacza.

Obcigzenie godzinowe poszczegdlnych nauczycieli akademickich umozliwia prawidtowg realizacje
zajeé, a nauczyciele akademiccy nie sy nadmiernie obcigzani nadgodzinami. Niemniej jednak biorac
pod uwage strukture kwalifikacji nauczycieli akademickich (8 osdb ze stopniem co najmniej doktora
w dyscyplinie jezykoznawstwo) oraz wiodgcg dyscypline — jezykoznawstwo, a takze wiodacy jezyk —
angielski, nalezy odnotowaé, ze wsrdd nauczycieli akademickich sg tylko 3 osoby reprezentujgce
jezykoznawstwo angielskie, przy czym nie majg one dorobku publikacyjnego w subdyscyplinie
jezykoznawstwa jaka jest przektadoznawstwo. Skutkiem tego jest nieprawidtowy przydziat seminariéw
dyplomowych i obsada procesu dyplomowania. Seminarium dyplomowe z zakresu jezykoznawstwa
przydzielono doktorowi literaturoznawstwa, ktéry nie posiada dorobku publikacyjnego w dyscyplinie
jezykoznawstwo. Dodatkowo sg to prace w subdyscyplinie glottodydaktyka, ktéra nie jest powigzana
z koncepcjg ksztatcenia oraz kierunkowymi efektami uczenia sie (np. , Culture of English-speaking
countries as a feature of teaching English as a foreign language - Kultura krajéw anglojezycznych
jednym z elementéw nauczania jezyka angielskiego jako jezyka obcego”, ,Innovative methods of
teaching pre-school children English as a second language - Innowacyjne metody nauczania jezyka
angielskiego dzieci w wieku przedszkolnym”). Prowadzi to do tego, ze na kierunku powstajg prace
w dyscyplinie jezykoznawstwo, ktdre nie spetniajg wymogdw poziomu 6 PRK w zakresie zastosowania
aparatu teoretyczno-pojeciowego do przeprowadzenie analiz wtasnych czy projektow. Dodatkowo
wiele prac powstajacych pod kierunkiem literaturoznawcy z zakresu literaturoznawstwa (np. , The
afterlife: The concept of Heaven and Hell in Christianity and collected European literature - Zycie
poSmiertne: Pojecie nieba i piekta w ChrzesScijanistwie oraz wybranej literaturze europejskiej”)
recenzuje jezykoznawca, co nie gwarantuje rzetelnej weryfikacji poprawnosci zastosowania aparatu
metodologicznego. Na kierunku powstajg takze prace poruszajgce kwestie adaptacji filmowej (np.
,Visions of crime in Jo Nesbg and Camilla Lackberg’s literary works and their film adaptations - Wizje
zbrodni w twdrczosci literackiej J¢ Nesbo i Camilli Lackberg oraz jej filmowych adaptacjach”), ktére
pisane sg pod kierunkiem literaturoznawcy, ktérego dorobek naukowy nie obejmuje zagadnien
zwigzanych z adaptacjg. Recenzowane sg one prze jezykoznwce, ktéry rdwniez nie posiada dorobku
w tym zakresie. Dodatkowo prace literaturoznawcze (np. ,Women in Tolkien’s “The Lord of the Rings”
- Kobiety we “Wtadcy pierscieni” Tolkiena”) recenzuje jezykoznawca, rusycysta. Czesta jest sytuacja,
gdy recenzentem prac z zakresu przektadoznawstwa jest literaturoznawca, ktdorego dorobek
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publikacyjny nie miesci sie w tej subdyscyplinie jezykoznawstwa (np. ,The elements of humor and
wordplay in the audiovisual translation of a TV series ‘House’ - Elementy humoru w gry stéw

m”m

w ttumaczeniu audiowizualnym serialu telewizyjnego ‘House’”), a promotorem jest jezykoznawca,
ktory takze nie zajmuje sie przektadem. Promotorem bardzo wielu prac dyplomowych jest osoba
z tytutem zawodowym magistra, ktéra posiada dorobek naukowy w zakresie literaturoznawstwa oraz
bogate doswiadczenie zawodowe zwigzane z przektadem. Prowadzi jednak seminaria o bardzo
szerokiej tematyce, wtgcznie z tematami realioznawczymi (np. ,The image of Diana in TV series “The
Crown” - Obraz Diany w serialu “The Crown”), jezykoznawczymi, ale nie zwigzanymi
z przektadoznawstwem (np. ,, Accessibility and inclusive language in digital communication. Language
audit of Ukrainian refugee assistance websites - findings and recommendations - Dostepnos¢ i jezyk
inkluzywny w komunikacji cyfrowej. Audyt jezyka stron internetowych poswieconych pomocy
uchodzcom z Ukrainy - wnioski i rekomendacje”, ,Disproportions in avatar gender-swap in VR chat
rooms. An attempt at language and behaviour analysis - Dysproporcje w wyborze postaci przeciwnej
ptci w chat roomach w wirtualnej rzeczywistosci. Préba analizy jezyka i zachowania”, ,Language
politeness and impoliteness in public service announcements during Covid-19 pandemic in Poland -
Uprzejmosc jezykowa w komunikatach spotecznych podczas pandemii Covid-19 w Polsce”). Taki dobor
tematyki seminariéw prowadzonych przez osobe specjalizujgca sie w przektadzie i literaturoznawstwie
nie gwarantuje, ze studenci osiggng odpowiedni poziom wiedzy szczegétowej na poziomie 6 PRK
w zakresie jezykoznawstwa. Prace promowane przez tego promotora, m. in. z zakresu jezykoznawstwa
(np. ,Perception of feminine forms by Polish adults as dependent on age, political affiliation and news
media preferences - Feminatywy i ich postrzeganie w grupie dorostych Polakéw w zaleznosci od wieku,
pogladdéw politycznych i preferowanych medidow informacyjnych”) s recenzowane przez doktora
w zakresie literaturoznawstwa bez dorobku jezykoznawczego, przez osobe z tytutem magistra (np.
,Cultural conditioning in the mediation and translation process - Uwarunkowanie kulturowe
w procesie mediacji i ttumaczen”) bez dorobku naukowego i udokumentowanego doswiadczenia
w zakresie przektadoznawstwa. Wskazuje to na nieadekwatne wykorzystanie potencjatu kadrowego
i zbyt matg liczbe anglistow — jezykoznawcow.

Oprdcz probleméw zwigzanych z procesem dyplomowania, wskazac nalezy nieprawidtowy przydziat
czesci zajec. Zajecia historia angielskiego obszaru jezykowego prowadzi dr literaturoznawstwa, ktérego
dorobek naukowy nie obejmuje zagadnien z historii. Zajecia komunikacja interpersonalna prowadzone
sg przez mgr filologii rosyjskiej z publikacjami w zakresie nauczania jezykdw obcych. Zajecia literatura
europejska prowadzone sg przez dr literaturoznawstwa, jednak publikacje nie obejmujg szeroko
pojetej literatury europejskiej. Zajecia geografia polityczna i gospodarcza prowadzi mgr w zakresie
ttumaczen pisemnych i ustnych (jezyk francuski z arabskim), z publikacjami o charakterze
jezykoznawczym. Zajecia ttumaczenia tekstow branzowych i ttumaczenia tekstéw uzytkowych
prowadzi anglistka, nauczyciel jezyka angielskiego i jezyka angielskiego w zakresie logistyki, reklamy,
fotografii, ekonomii, informatyki, z publikacjami dotyczgcymi akwizycji jezyka. Brak jakichkolwiek
informacji dotyczacych doswiadczenia w zakresie ttumaczenia, a zwtaszcza dydaktyki przektadu.
Obcigzenie godzinowe prowadzeniem zajeé¢ nauczycieli akademickich zatrudnionych w uczelni jako
podstawowym miejscu pracy jest zgodne z wymaganiami. Ponad 50% zaje¢ prowadzonych jest przez
nauczycieli akademickich zatrudnionych w Uczelni jako podstawowym miejscu pracy.

W programie studiow przewidziano jako opcjonalne prowadzenie zaje¢ w formie zdalnej (dotyczy
wyktaddw i seminaridéw prowadzonych synchronicznie z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia
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na odlegtosé). Nauczyciele akademiccy zostali przygotowani do prowadzenia takich zaje¢: mieli
mozliwosci skorzystania ze szkolen online w zakresie uzytkowania narzedzi e-learningowych,
a realizacja zajec jest kontrolowana.

Zatrudnienie w Uczelni nastepuje w drodze otwartego konkursu, ktérego procedure reguluje Statut.
Przy zatrudnianiu nauczycieli akademickich na poszczegélnych stanowiskach (mozliwe stanowiska to
pracownik dydaktyczny i badawczo-dydaktyczny) pod uwage brane sg wyksztatcenie, staz pracy,
osiagniecia naukowe oraz dos$wiadczenie zawodowe. Warunki otwartego konkursu podawane sg do
publicznej wiadomosci, a informacja powinna zwiera¢, m.in., okreslenie wymagan, w tym
kwalifikacyjnych zwigzanych z zatrudnieniem na danym stanowisku.

Kryteria doboru nauczycieli akademickich co do zasady sg transparentne, adekwatne do potrzeb
zwigzanych z prawidtowg realizacja zaje¢ oraz uwzgledniajg dorobek naukowy oraz osiagniecia
dydaktyczne.

Niemniej jednak, jak wskazano wyzej, dobdr nauczycieli do prowadzenia zaje¢ nie zawsze jest
adekwatny i nie zapewnia w petni ich prawidtowej realizacji. Dotyczy to zaréwno wybranych zaje¢, jak
i w szczegolnosci procesu dyplomowania. W tym drugim przypadku nalezy zwrdci¢ takze uwage na
fakt, ze poza pojedynczymi przyktadami (praca polegajagca na opracowaniu warsztatu) prace
dyplomowe nie majg charakteru aplikacyjnego czy wdrozeniowego, zgodnego z praktycznym profilem
studiéw. Wiekszos¢ prac, cho¢ zawiera element praktyczny (ttumaczenie z analiza czy ankiete), nie
wykracza poza omoéwienie ankiet czy ttumaczen, co nie nadaje im charakteru aplikacyjnego.

Nauczyciele akademiccy prowadzacy zajecia na kierunku filologia angielska w przewazajgcej wiekszosci
systematycznie uczestniczg w szkoleniach (np. obstuga programu Statistica, szkolenie z platformy do
zdalnych ttumaczen symultanicznych CRN RSI, certyfikowane szkolenie TRADOS, Uczelnia wobec
niepetnosprawnosci, szkolenie swiadomosciowe o osobach niepetnosprawnych na Uczelni Wyzszej,
zastosowanie wybranych technik mediacyjnych, Szkolenie $wiadomosciowe z zakresu komunikacji
z osobami z tzw. niepetnosprawnoscig niewidoczng, techniki 3 D, projektowanie, konstruowanie
i eksploatacja kurséw ksztatcenia na odlegtos¢, stosowanie metod nauczania i uczenia sie przez
odkrywanie, Teaching languages in the digital era: the best apps, web platforms and ICT solutions for
learning languages, Tutoring w pracy nauczyciela akademickiego). Pracownicy pogtebiajg swoje
doswiadczenie praktyczne, szczegdlnie w zakresie wykonywania ttumaczen na rzecz otoczenia
spoteczno-gospodarczego. Rozwijajg kompetencje dydaktyczne poprzez udziat w kursach, szkoleniach
o charakterze metodycznym. Wszyscy mieli mozliwos¢ brania udziatu w szkoleniach zwigzanych
z ksztatceniem z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegto$¢. Monitorowane jest
zadowolenie nauczycieli akademickich z funkcjonalnosci infrastruktury, stosowanych platform
i narzedzi do nauczania zdalnego. Nauczyciele w badaniach ankietowych wyrazili niezadowolenie
z niewystarczajacego dostepu do sprzetu, ztej jakosci Internetu i ograniczonej liczby licencji na CAT, co
utrudnia efektywne prowadzenie zaje¢. Obecnie dostep do sprzetu i internetu jest lepszy, wcigz jednak
jest zbyt mata liczba licencji na narzedzia CAT, a zajecia z przektadu nie zawsze prowadzone sg
w pracowniach komputerowych.

Nauczyciele akademiccy oraz inne osoby prowadzgce zajecia sg oceniani przez studentéw w zakresie
spetniania obowigzkéw zwigzanych z ksztatceniem za pomocg badania ankietowego oraz przez
hospitacje zajeé. Celem badan sondazowych prowadzonych wsréd studentéw jest zbadanie opinii na
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temat umiejetnosci przekazywania wiedzy (jasnos¢, przystepnos$é), umiejetnosci zainteresowania
studenta tresciami przedmiotu, komunikatywnosci na zajeciach planowych i konsultacjach, stosunku
do studentdéw, oceniania zgodnie z wczesniej ustalonymi wymaganiami, terminowosci odbywania
zaje¢. Wszyscy nauczyciele oceniani sg przez studentdéw w danym semestrze. Ankietyzacja jest
anonimowa. Kazdy nauczyciel ze stazem pracy dtuzszym niz 5 lat, hospitowany jest nie rzadziej niz raz
na cztery lata, a pozostali nauczyciele — raz w roku.

Wyniki okresowych przegladdéw kadry prowadzgcej ksztatcenie sg wykorzystywane do zmotywowania
nauczycieli, by podnosili jako$¢ swojej pracy. Procedura hospitacji koriczy sie rozmowa pohospitacyjng
z 0sobg oceniang, w celu ustalenia dalszych dziatan stuzgcych doskonaleniu jakosci procesu
dydaktycznego.

W wyniku prowadzonych okresowych przeglagdéw kadry w doskonaleniu oséb prowadzgcych zajecia,
zwtaszcza seminaria dyplomowe, widoczne sg préoby stworzenia modelu prac dyplomowych
o charakterze aplikacyjnym zgodnie z praktycznym profilem studidow poprzez wprowadzenie do nich
elementow empirycznych i projektowych. Wymagajg one jednak dalszego namystu i doskonalenia
warsztatu pracy nauczycieli akademickich, aby zapewnié rzeczywistg aplikacyjnos$é prac. Ponadto
w wyniku okresowych przegladéw kadry nie wychwycono przypadkéow prowadzenia zajeé, ktore
w zatozeniu ksztattowaé majg umiejetnosci praktyczne, w sposdb, ktory nie jest w petni zgodny
z metodyka nauczania przektadu. Rekomenduje sie zwrdcenie wiekszej uwagi przy okresowych
przegladach kadry na umiejetnosci dydaktyczne prowadzace do realizacji efektdw uczenia sie
zwigzanych z praktycznym profilem studidw.

Uczelnia wspiera podnoszenie kompetencji naukowych i dydaktycznych pracownikdw m.in. poprzez
nagrody finansowe Rektora za osiggniecia naukowe, dydaktyczne, organizacyjne lub za catoksztatt
wyroézniajacego sie dorobku zawodowego. Pracownicy majg tez mozliwos¢ uczestniczenia w pracach
badawczych finansowanych przez Uczelnie, ktdra takze finansuje przewody doktorskie, postepowania
habilitacyjne i nostryfikacyjne. Dodatkowo przydzielane s srodki na wydatki zwigzane z udziatem
pracownikéw w konferencjach, seminariach i szkoleniach. Pracownicy mogg takze ubiegaé sie
o stypendia na projekty wspierajgce rozwdj naukowy i zawodowy. Realizowana polityka kadrowa
sprzyja stabilizacji zatrudnienia i rozwojowi nauczycieli akademickich, o czym $wiadczy podnoszenie
przez pracownikéw kwalifikacji (np. w ramach studiéw podyplomowych).

Realizowana polityka kadrowa obejmuje zasady rozwigzywania konfliktdw i reagowania na przypadki
zagrozenia, naruszenia bezpieczenstwa, dyskryminacji i przemocy wobec cztonkéw kadry prowadzacej
ksztatcenie. Opracowano zasad przeciwdziatania zjawiskom mobbingu, powotano dorazng Komisje
Antymobbingowa. Przeprowadzono takze diagnoze problemoéw zwigzanych z naruszaniem poczucia
poszanowania i réwnego traktowania i powotano Komisje Rektorskg ds. Opracowania i Wdrozenia
Planu Réwnosci Pici.

Zalecenia dotyczace kryterium 4 wymienione w uchwale Prezydium PKA w sprawie oceny
programowej na kierunku studiow, ktéra poprzedzita biezaca ocene (jesli dotyczy)

nie dotyczy
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Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 4 (kryterium spetnione/ kryterium spetnione
czesciowo/ kryterium niespetnione)

kryterium spetnione czesciowo

Uzasadnienie

Kompetencje i doswiadczenie, kwalifikacje oraz liczba nauczycieli akademickich i innych oséb
prowadzacych zajecia ze studentami na kierunku filologia angielska zapewniajg cze$ciowo prawidtowg
realizacje zajec oraz osiggniecie przez studentow efektdw uczenia sie. Polityka kadrowa co do zasady
zapewnia dobdr nauczycieli akademickich i innych oséb prowadzacych zajecia, oparty o transparentne
zasady i umozliwiajacy prawidtowq realizacje zaje¢, jednak zdarzajg sie przypadki nieprawidtowo
obsadzonych zajec. Polityka kadrowa uwzglednia systematyczng ocene kadry prowadzacej ksztatcenie,
przeprowadzang z udziatem studentéw, ktérej wyniki sg wykorzystywane w doskonaleniu kadry,
a takze stwarza warunki stymulujgce kadre do ustawicznego rozwoiju.

W analizie stanu faktycznego zostaty sformutowane rekomendacje dotyczace zdiagnozowanych
uchybien. Propozycja oceny kryterium spetnione czesciowo wynika z nieprawidtowosci dotyczacych: 1)
zbyt mata liczba nauczycieli akademickich reprezentujgcych jednoczesnie wiodacg dyscypline
(jezykoznawstwo) i jezyk angielski; 2) nieprawidtowa obsada czesci zaje¢; 3) promowanie
i recenzowanie prac dyplomowych niezgodnie z reprezentowang przez pracownika dyscypling
naukowag lub bez odpowiedniego doswiadczenia zawodowego.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

Zalecenia

1. Zapewnienie obsady kadrowej reprezentujacej jednoczesnie wiodgcg dyscypline na kierunku
i jezyk angielski.

2. Zapewnienie prawidtowej obsady zajeé¢, dbajagc o zgodno$¢ dorobku naukowego
i doswiadczenia zawodowego z celami, tresciami i efektami uczenia sie kazdych zaje¢, a takze
w zakresie wzorca jezykowego dla studentdw filologii angielskiej.

3. Wyeliminowanie sytuacji, w ktérej pracownik promuje lub recenzuje prace dyplomowa
w dyscyplinie, ktdrej nie reprezentuje, lub nie posiada dorobku naukowego i doswiadczenia
zawodowego w danej dyscyplinie.

4. Podjecie dziatan naprawczych zapobiegajgcych wystepowaniu nieprawidtowosci, ktdre staty
sie podstawg do sformutowania powyzszych zalecen.

Kryterium 5. Infrastruktura i zasoby edukacyjne wykorzystywane w realizacji programu studiéw oraz
ich doskonalenie

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 5

Zajecia na ocenianym kierunku odbywajg sie w budynku petnigcym funkcje dydaktyczno-
administracyjng zlokalizowanym w Nowym Saczu. W bezposrednim sgsiedztwie znajdujg sie parkingi
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dla studentow i kadry, w tym miejsca wydzielone i oznakowane przystosowane do potrzeb oséb
z niepetnosprawnoscig. Budynek oddany dla potrzeb kierunku to blisko 3 tys. m?, z przestronnymi
ciggami komunikacyjnymi, jasny i przestronny. Sg tam zlokalizowane réznego typu sale dydaktyczne —
wyktadowe, ¢wiczeniowe, laboratoryjne, w tym laboratorium ttumaczen pisemnych, 2 pracownie
jezykowe, pracownia ttumaczen ustnych. Sale sg wystarczajgcej wielkosci w odniesieniu do liczebnosci
grup dydaktycznych. Na terenie budynku dostepny jest szerokopasmowy internet i WIFI, w salach
dodatkowo ze statym faczem o duzej przepustowosci. Infrastruktura sportowa, jakg posiada Uczelnia
jest prawidtowa dla zaje¢ sportowych —to nowoczesny kompleks sportowy zlokalizowany w budynkach
innej jednostki Uczelni, w petni dostepny dla studentéw kierunku.

Zajecia, w szczegdlnosdci te o nachyleniu praktycznym powigzanym z wykonywaniem ttumaczen,
odbywajg sie w specjalistycznych pracowniach i laboratoriach. Jest w$rdd nich laboratorium ttumaczen
wspomaganych komputerowo (CAT) z 20 stanowiskami dla studentéw i jednym dla nauczyciela, gdzie
zainstalowane jest profesjonalne oprogramowanie wspomagajgce ttumaczenie. Problem jednak w
tym, ze liczba licencji, jakimi dysponuje laboratorium (10, fgcznie z licencjg dla prowadzgcego zajecia)
nie jest wystarczajaca do prowadzenia dydaktyki ttumaczen pisemnych w taki sposdb, aby kazdy
student miat te same mozliwosci korzystania z tego oprogramowania. Uczelnia stosuje tutaj
rozwigzania rotacyjne z naprzemiennym dostepem studentéw do programu. Rekomenduje sie
petniejsze odwzorowanie specyfiki Srodowiska pracy ttumacza w trakcie zaje¢ o charakterze
praktycznym. Laboratorium CAT jest dodatkowo wyposazone w narzedzie do tworzenia baz
terminologicznych na kazdym ze stanowisk, a nauczyciel dysponuje dodatkowa funkcjonalnoscia
w postaci ,symulatora biura ttumaczen”, ktéra umozliwia nasladowanie pracy w autentycznym
Srodowisku zawodowym w zakresie zarzadzania projektami ttumaczeniowymi. Podczas zajec
w pracowni wykorzystywane sg dodatkowo nieodptatne popularne narzedzia ttumaczeniowe oraz
programy do postedycji. Kolejna pracownia sprofilowana zawodowo to specjalistyczna pracownia
ttumaczen symultanicznych, gdzie znajdujg sie trzy profesjonalne (dwuosobowe) kabiny do ttumaczen
symultanicznych oraz system pozwalajgcy na symulacje obstugi ttumaczeniowej konferencji i spotkan
biznesowych (20 stanowisk nadawczo-odbiorczych). Na wyposazeniu Uczelni jest réwniez system
cyfrowy wykorzystywany do obstugi jezykowej grup w pracy pilota wycieczek/ przewodnika
turystycznego/ przewodnika po zaktadzie pracy. Ponadto, na kierunku wykorzystuje sie pracownie
jezykowa dedykowang nauczaniu wymowy (16 stanowisk z komputerem, stuchawkami i mikrofonem
oraz multimedialnym odbiornikiem TV), a takze analogowg pracownie jezykowg wyposazong w sprzet
do odstuchiwania i nagrywania dZzwieku (20 stanowisk dla studentow i 1 dla nauczyciela), w ktorej
odbywaijg sie gtdwnie zajecia ze stuchania ze zrozumieniem. Wyposazenie umozliwia prezentowanie
materiatdw audio-wideo, prace z zasobami w formie elektronicznej oraz pochodzgcymi bezposrednio
zinternetu, ¢wiczenia wymowy, stuchania, a takze rozwijanie profesjonalnych kompetencji w zawodzie
ttumacza. Mozliwe jest tu réwniez prowadzenie symulacji spotkan biznesowych. Problemem jest
jednak stopien dostosowania sal i laboratoriow do potrzeb oséb z niepetnosprawnosciami. W salach
obstugowych toku studiéw takie miejsce zorganizowano i umozliwiono dostep osobom z dysfunkcjg
narzadu ruchu, aby miaty bezposredni kontakt wzrokowy z pracownikiem Uczelni. Budynek posiada
podstawowe dostosowania do potrzeb oséb z niepetnosprawnosciami - wejscie do srodka utatwia
rampa, a wewnatrz dostepny jest podnosnik dla osdb z niepetnosprawnoscig ruchows, jednak
wiasciwe zaplecze sanitarne, przystosowane do potrzeb oséb z niepetnosprawnosciami zapewnione
jest jedynie na parterze. W salach dydaktycznych i laboratoriach nie wydzielono, nie wyposazono, nie
oznakowano miejsca dla osoby z niepetnosprawnoscia umozliwiajgcego petny udziat w zajeciach
dydaktycznych. Dla przyktadu, dla oséb poruszajgcych sie na wdzku poza laboratorium kabinowym,
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gdzie zainstalowano podjazd, brak miejsc wydzielonych i oznakowanych ze swobodnym dojazdem,
stolika z regulowang wysokoscig blatu, dla oséb z dysfunkcjg narzadu wzroku — nie zapewniono
wyposazenia np. dedykowanej klawiatury i myszy itp. Rekomenduje sie dostosowanie sal
dydaktycznych do potrzeb oséb z niepetnosprawnosciami, w tym poruszajgcych sie na wozku, aby
mogty w petni korzystac z infrastruktury dydaktycznej udostepnianej w celu realizacji ksztatcenia na
kierunku.

W budynku dostepne jest WIFI dla studentéw oraz kadry umozliwiajgce korzystanie na miejscu
z zasobow Uczelni i jej systeméw obstugowych. Poza tym komputery uczelniane zlokalizowane
w salach i laboratoriach oraz w bibliotece posiadajg state tacze internetowe. Infrastruktura
informatyczna, a takze wyposazenie techniczne pomieszczenr, pomoce i S$rodki dydaktyczne,
specjalistyczne oprogramowanie sg sprawne, nowoczesne, nieodbiegajgce od aktualnie uzywanych
w dziatalnosci zawodowej ttumacza, ktdra jest wtasciwa dla kierunku oraz umozliwiajg prawidtowa
realizacje zaje¢ powigzanych z ttumaczeniami, w tym z wykorzystaniem zaawansowanych technik
informacyjno-komunikacyjnych. Warto jednak zauwazy¢, ze Uczelnia wskazuje, jako miejsca pracy
przysztego absolwenta, poza biurem ttumaczen réwniez bardzo szeroka game branz, form
organizacyjnych, typéw przedsiebiorstw, w ktérych absolwent ma petnié role thumacza. Srodowiska te,
rozne od typowego biura ttumaczen, nie zostaty odzwierciedlone w infrastrukturze udostepnianej do
realizacji zaje¢ praktycznych na kierunku. Rekomenduje sie zwiekszenie zakresu zgodnosci
udostepnianej infrastruktury do realizacji zaje¢ w taki sposdb, aby w petniejszy sposdb odwzorowywata
Srodowisko pracy ttumacza w docelowych miejscach pracy przewidzianych w sylwetce absolwenta
kierunku.

Zasoby biblioteczne gromadzone sg przez biblioteke gtéwna oraz dwie filie, w tym jedng zlokalizowang
w siedzibie jednostki prowadzgcej kierunek i dedykowanej obstudze tego kierunku. W lokalizacji
gtéwnej czytelnicy majg wolny dostep do poétek, a czytelnia dysponuje 30 stanowiskami wyposazonymi
w komputery i dostep do internetu. Znajduje sie tam réwniez przestronne pomieszczenie do pracy
grupowej studentéw. Do dyspozycji czytelnikdw sg trzy skanery. Pomieszczenia biblioteczne sa
przestronne, dobrze doswietlone, umozliwiajg samodzielng prace z dostepem do ksiegozbioru
podrecznego. W czytelni Jednostki zorganizowane sg 3 stanowiska komputerowe, w tym jedno dla
0s6b z niepetnosprawnosciag wzrokowg, a takze 20 miejsc czytelniczych przy tradycyjnych stolikach
wyposazonych w lampki czytelnicze. Stanowisko dla osoby z niepetnosprawnoscig wspoétpracuje ze
skanerem. Innych elementéw wyposazenia utatwiajgcych korzystanie ze zbioréw przez studentéw nie
stwierdzono np. kserokopiarki czy drukarki, jak tez skanera, ktéry bytby udostepniany wszystkim
czytelnikom, nie tylko powigzany ze stanowiskiem dla osdb z niepetnosprawnoscig. Rekomenduje sie
zwiekszenie dostepnosci do nowoczesnych urzadzen wspomagajgcych korzystanie z zasobodw
bibliotecznych przez czytelnikdw. Na stanowiskach komputerowych studentom udostepnia sie katalog
biblioteczny oraz bazy petnotekstowe. Godziny otwarcia biblioteki sg dogodne dla studentéw oraz
kadry i umozliwiajg swobodng prace samodzielng z zasobami, w tym cyfrowymi.

Zapewniona jest zgodnos$¢ infrastruktury dydaktycznej i bibliotecznej oraz zasad korzystania z niej
z przepisami BHP.

Studentom udostepniane sg akademickie licencje na oprogramowanie, w tym stuzgce do wykonywania
ttumaczen, takze podczas praktyk zawodowych. Korzystanie z pracowni i laboratoriow jest mozliwe po
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godzinach zaje¢, ale po zgtoszeniu takiej potrzeby. Studenci mogg wiec samodzielne wykonywac
czynnosci praktyczne zaréwno podczas zajeé, jak i po ich zakonczeniu.

Zakres dostosowan do potrzeb oséb z niepetnosprawnosciami w bibliotece nie jest petny. Brakuje tu
systemowego dostosowania, zapewniajgcego tym osobom petny udziat w ksztatceniu i prowadzeniu
dziatalnosci naukowej oraz korzystaniu z technologii informacyjno-komunikacyjnej. Nie uwzgledniono
dostosowan do podstawowych rodzajéw niepetnosprawnosci. Zorganizowano wprawdzie miejsce dla
osoby poruszajgcej sie na wdzku oraz zapewniono skaner, inne dostosowania, natomiast, mogg miec
miejsce jedynie w warunkach, gdy osoba z niepetnosprawnoscig skorzysta w wypozyczalni sprzetu
pozwalajgcego na dostosowania do rézinych rodzajow niepetnosprawnosci. Rekomenduje sie
zwiekszenie zakresu dostosowan do potrzeb oséb z niepetnosprawnosciami w bibliotece Jednostki
w taki sposdb, aby osoby takie mogty w petni korzystaé z zasobdw Uczelni i uczestniczy¢ w procesie
ksztatcenia.

Uczelnia posiada wtasciwg infrastrukture do ksztatcenia z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia
na odlegtosé. Stuzy ona réwniez do komunikacji pomiedzy prowadzacymi zajecia a studentami jako
repozytorium materiatéw dla studentéw itp. Oprogramowanie to umozliwia synchroniczng
i asynchroniczng interakcje miedzy studentami a nauczycielami akademickimi i innymi osobami
prowadzacymi zajecia, wspotpracuje z innymi systemami uczelnianymi oraz jest dostepna dla
studentéw o specjalnych potrzebach edukacyjnych, w tym studentéw z niepetnosprawnosciami.
Z oprogramowania mozna korzysta¢ w kazdym miejscu bez zbednych ograniczen.

Zbiory biblioteczne przeznaczone do zapewniania ksztatcenia, w tym do realizacji programu studidw,
znajduja sie w bibliotece wydziatowej dysponujgcej ksiegozbiorem w liczbie ponad 23 tys. wolumindw,
ktdry obejmuje nastepujgce rodzaje publikacji m.in. podreczniki kursowe, éwiczenia gramatyczne,
poradniki metodyczne, pozycje z zakresu dyscyplin naukowych psychologii, jezykoznawstwa,
literaturoznawstwa, a takze historie jezyka, wiedze o Anglii, historie literatur anglojezycznych i in.
Biblioteka gromadzi réwniez publikacje, podreczniki, materiaty na nosnikach elektronicznych.
Prenumerowane czasopisma obejmujg tematyke branzowg i jezykowa. Sg wsréd nich Business English
Magazine, The New Yorker, Neewsweek. Zasoby biblioteczne biblioteki wydziatowej stuzg realizacji
ksztatcenia na 4 kierunkach studidw prowadzonych przez jednostke — trzech pierwszego stopnia oraz
jednym 1 i Il stopnia. Srednio na jeden kierunek studiéw przypada wiec mniej niz 6 tys. pozycji, co
niezaleznie od zawartosci zbiordow jest liczbg matg w kontekscie potrzeb kierunku o liczebnosci bliskiej
200 studentow, w tym réwniez niestacjonarnych. Publikacje w zakresie dyscyplin, do ktérych kierunek
jest przypisany sg skromne — to okofo 100 woluminéw z jezykoznawstwa i okoto 50 z teorii literatury,
pomimo ze w tych dyscyplinach realizowane jest seminarium dyplomowe i przygotowywane prace
dyplomowe. Dodatkowo, najnowsze badania w tych dyscyplinach nie sg uwzgledniane, o czym
w dalszej czesci raportu.

Zgromadzone zasoby naukowe i dydaktyczne nie sg zgodne z potrzebami procesu nauczania i uczenia
sie. Biblioteka nie dysponuje najbardziej aktualnymi pozycjami wydawniczymi w zakresie dyscyplin, do
ktérych przyporzadkowano kierunek. Dodatkowo, poszerzajgc zbiory nie uwzglednia sie wynikéw
najnowszych badan w tych dyscyplinach. W efekcie, zbiory nie sg wystarczajgce do osiggania celéw
okreslonych w programie studiow np. celéw zaje¢ seminarium dyplomowe, ktore zaktadajg
,Pogtebienie wiedzy z zakresu wybranych problemdéw i metodologii jezykoznawstwa ogdlnego
i przektadu oraz z zakresu prawa autorskiego w celu praktycznego jej zastosowania podczas pisania
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pracy dyplomowej” oraz ,Pogtebienie wiedzy z zakresu kompleksowosci jezyka w celu wyboru tematu
pracy i napisania czesci pracy dyplomowej”.

Najlepszym przyktadem braku aktualizacji zasobéw wiedzy w bibliotece bedzie spis publikacji
zakupionych do biblioteki w ostatnich 5 latach, gdzie na blisko 500 pozycji wydawniczych wiele zostato
wydanych jeszcze w ubieglym stuleciu i sg to gtdwnie podreczniki, poradniki z zakresu jezyka
w biznesie, w tym korespondencji biznesowej, sporzadzania raportéw marketingu, ktére w latach 70-
90tych dotyczyty zgota innej tematyki i w odmiennym ujeciu niz wspétczesnie, choéby z uwagi na
postep w zakresie technologii informacyjnych. Analogiczna uwaga dotyczy pozycji z lat 2000
i pézniejszych. W okresie ostatnich 6 lat nie poszerzono ksiegozbioru o zadng aktualng pozycje
umozliwiajgca pogtebianie wiedzy w dyscyplinach. Zasoby biblioteczne nie umozliwiajg osiagniecie
przez studentdw kompletu efektéw uczenia sie, natomiast czesciowo tylko pozwalajg na
przygotowanie do prowadzenia dziatalnosci zawodowej w obszarach zawodowego rynku pracy
wiasciwych dla kierunku oraz prawidlowg realizacje zaje¢. Ksiegozbidér dla kierunku nie jest
wystarczajacy, gdyz nie odzwierciedla wystarczajgco obszaréw zastosowania jezyka bedgcego
przedmiotem prowadzonych specjalizacji na kierunku.

Zbiory nie obejmujg kompletu pismiennictwa zalecanego w sylabusach w liczbie egzemplarzy
dostosowanej do potrzeb procesu nauczania i uczenia sie oraz do liczby studentéw. Podczas wizytacji
wykazano braki w zakresie literatury podstawowej zamieszczonej w sylabusach zajeé. Ponizsze
przyktady stuza jedynie do zobrazowania problemu i nie stanowig kompletnej listy zdiagnozowanych
nieprawidtowosci w odniesieniu do dostepnej w Uczelni literatury dla zaje¢ w programie studiow
ocenianego kierunku dla zaje¢:

— teoria przektadu z etykq pracy ttumacza: J. Pienkos: Przektad i ttumacz we wspoétczesnym
Swiecie; J. Piefkos: Podstawy przektadoznawstwa. Od teorii do praktyki,

— pozyskiwanie i gromadzenie informacji D. Pietrasik-Kulifska i in: Ksztattowanie umiejetnosci
wyszukiwania, selekcji i porzadkowania informacji oraz krytycznej oceny ich przydatnosci,

— literatura europejska: A. Benoit-Dusausoy, G. Fontaine: Literatura Europy. Historia literatury
europejskiej; red. Malcolm Bradbury: Atlas literatury,

— gramatyka kontrastywna angielsko-polska: Dryer, Matthew S. & Haspelmath, Martin (eds.):
The World Atlas of Language Structures Online; Fisiak, J., M. Lipinska-Grzegorek, T. Zabrocki:
An introductory English-Polish contrastive grammar; Krzeszowski, T.: Contrasting languages.
The scope of contrastive linguistics,

— seminarium dyplomowe (literacko-kulturowe): Morley, D. (ed.): British Cultural Studies,
Sikorska, L.: A Short History of English Literature,

— tlumaczenia ustne z elementami ttumaczenia symultanicznego: Gillies: Sztuka notowania:
poradnik dla ttumaczy konferencyjnych,

— tlumaczenia tekstow urzedowych: Kodeks Ttumacza Przysiegtego, TEPIS; Dostatni, G.:
Komentarz do ustawy o zawodzie ttumacza przysiegtego; Kierzkowska, D.: Selection of English
Documents,

a takze pozycje wykazane jako literatura podstawowa jednoczesnie dla kilku zaje¢ np.: Belczyk, A.:
Przewodnik ttumacza. Z angielskiego na nasze, Hejwowski K.: Kognitywno komunikacyjna teoria
przektadu, Warszawa, Voellnagel, A.: Jak nie ttumaczy¢ tekstéw technicznych.

Uczelnia umozliwia catodobowe korzystanie z zasobdéw w ramach platformy IBUK, réwniez poza
siedzibg Uczelni, ktdra udostepnia publikacje elektroniczne oraz zasoby edukacyjne wielu wydawcéw
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— publikacje specjalistyczne, naukowe, popularnonaukowe, beletrystyczne. Udostepniane sg zasoby
Wirtualnej Biblioteki Nauki. W ramach tego programu biblioteka posiada sieciowy dostep do petnych
tekstéw artykutéw z wielu tysiecy czasopism naukowych. W ramach baz EBSCO licencja obejmuje
pakiet podstawowy 15 baz, w tym 7 baz petnotekstowych zawierajgcych czasopisma naukowe réznych
wydawcdw, ksigzki, gazety i inne publikacje oraz 7 baz bibliograficznych (abstraktowych). Od 2022 roku
Uczelnia posiada dostep do Academic Research Source, multidyscyplinarnej bazy danych z dostepem
do 200 tys. ksigzek elektronicznych oraz 5 tys. petnotekstowych czasopism. Biblioteka posiada rowniez
dostep do cyfrowej wypozyczalni miedzybibliotecznej ksigzek i czasopism naukowych Academica.
Biblioteke obstuguje program biblioteczny z szeregiem udogodnien zaréwno dla czytelnikdw, jak i dla
potrzeb sprawozdawczosci, przegladdw itp.

Zasoby, w tym bazy petnotekstowe, sg wtasciwie dostosowane do potrzeb oséb z niepetnosprawnoscia
—sg dostepne z komputera w standardzie WCAG 2.0. Uczelnia w trybie doraznym udostepnia materiaty
dydaktyczne opracowane w formie elektronicznej nauczycielom akademickim, a takze osobom
z niepetnosprawnoscia.

Przyjete w Uczelni procedury jakosciowe przewidujg systematyczng wieloaspektowag ocene
infrastruktury dydaktycznej, w tym biblioteki i jej zasobdw. Pracownicy Biblioteki z dbajg o dostepnos¢
literatury zawartej w sylabusach dla studentéw i kadry kierunku. Rokrocznie prowadzg przeglady kart
przedmiotow i uzupetniajg ksiegozbior — w formie tradycyjnej oraz w formie elektronicznej. Ze strony
wtadz Uczelni, w przeglady infrastruktury zaangazowany jest Dziekan, ale przeglady te majg charakter
gtéwnie techniczny i/lub prowadzone s3 pod katem dostosowan do potrzeb o0séb
z niepetnosprawnosciami. Nauczyciele akademiccy nie uczestnicza w przeglgdach systemowo.
Indywidualnie, na biezgco zgtaszajg potrzeby dotyczace infrastruktury, jej funkcjonowania, potrzeby
udoskonalenia. Na biezgco réwniez informujg biblioteke na temat potrzeb poszerzenia ksiegozbioru.
Studenci w ramach ankietyzacji oceniajg infrastrukture wykorzystywang w procesie ksztatcenia. Ocena
ta obejmuje wyposazenie sal dydaktycznych, komputerowych, pracowni i laboratoriow oraz
dostepnosc zasobdw bibliotecznych. System zapewnienia jakosci infrastruktury dla kierunku nie dziata
jednak w petni prawidtowo, na co wskazujg zdiagnozowane niedoskonatosci, szczegélnie w odniesieniu
do ksiegozbioru. Rekomenduje sie bardziej efektywne wykorzystanie istniejgcych procedur
jakosciowych do oceny infrastruktury dydaktycznej, w tym biblioteki i jej zasobdw, a nastepnie petne
wykorzystanie wynikdéw tej oceny w dziataniach doskonalgcych.

Zalecenia dotyczace kryterium 5 wymienione w uchwale Prezydium PKA w sprawie oceny
programowej na kierunku studiow, ktdra poprzedzita biezgca ocene (jesli dotyczy)

nie dotyczy

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 5 (kryterium spetnione/ kryterium spetnione
czesciowo/ kryterium niespetnione)

kryterium spetnione czesciowo

Uzasadnienie

Infrastruktura dydaktyczna, biblioteczna i informatyczna, wyposazenie techniczne pomieszczen, srodki
i pomoce dydaktyczne, zasoby informacyjne oraz edukacyjne, a takze infrastruktura innych
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podmiotéw, w ktérych odbywajg sie zajecia sg nowoczesne, umozliwiajg prawidtowa realizacje zajeé
i osiggniecie przez studentéw efektéw uczenia sie, w tym opanowanie umiejetnosci praktycznych
i przygotowanie do prowadzenia dziatalnosci zawodowej w obszarach zawodowego rynku pracy
wiasciwych dla kierunku. S3 wprawdzie dostosowane do potrzeb oséb z niepetnosprawnoscia,
jednakze sposdb dostosowania nie zawsze zapewnia tym osobom petny udziat w ksztatceniu. Zasoby
biblioteczne nie sg w petni aktualne i nie zapewniajg osigganie wszystkich efektéw uczenia sie oraz
tresci ksztatcenia przyjetych w programie studidw, a takie nie w petni uwzgledniajg postep
w obszarach dziatalno$ci zawodowej/gospodarczej wtasciwych dla kierunku oraz w obszarze dyscyplin,
do ktdrych kierunek zostat przyporzadkowany.

Infrastruktura dydaktyczna, biblioteczna i informatyczna, wyposazenie techniczne pomieszczen, srodki
i pomoce dydaktyczne, zasoby biblioteczne, informacyjne, edukacyjne podlegajg systematycznym
przeglagdom, w ktérych uczestniczg studenci i nauczyciele akademiccy, a w dziataniach doskonalgcych
wykorzystywane sg wyniki tych przegladdw.

W analizie stanu faktycznego zostaty sformutowane rekomendacje dotyczgce zdiagnozowanych
uchybien. Propozycja oceny kryterium spetnione czeSciowo wynika z nieprawidtowosci dotyczacych
zasobow bibliotecznych zapewnionych dla kierunku.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonato$ci
Ksztatcenia

Zalecenia

1. Dostosowanie zasobdw bibliotecznych w taki sposdb, aby byty aktualne i zapewniaty osigganie
wszystkich efektdw uczenia sie oraz tresci ksztatcenia przyjetych w programie studiéw, a takze
uwzgledniaty postep w obszarach dziatalnosci zawodowej/gospodarczej wtasciwych dla
kierunku oraz w obszarze dyscyplin, do ktérych kierunek zostat przyporzadkowany.

2. Podjecie dziatan naprawczych zapobiegajacych wystepowaniu nieprawidtowosci, ktére staty
sie podstawa do sformutowania powyzszego zalecenia.

Kryterium 6. Wspotpraca z otoczeniem spoteczno-gospodarczym w konstruowaniu, realizacji
i doskonaleniu programu studiow oraz jej wptyw na rozwaj kierunku

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 6

W Uczelni prowadzona jest wspotpraca z otoczeniem spoteczno-gospodarczym, w tym
z pracodawcami, w konstruowaniu programu studiéw, jego realizacji oraz doskonaleniu. Bierze w niej
udziat szerokie grono podmiotdw na state wspdtpracujacych z Uczelnig. Przedstawiciele otoczenia
spoteczno-gospodarczego zasiadajg w powotanej w marcu b.r. Radzie Programowej, dedykowanej
wyltgcznie ocenianemu kierunkowi, a takze w uczelnianej Radzie Pracodawcdw, funkcjonujacej rok
dtuzej, ktdra jest ciatem doradczym Rektora o charakterze wspierajagcym dla wszystkich kierunkéw
studidow prowadzonych w Uczelni oraz bedgca zrédtem bezposrednich informacji z rynku pracy. Rodzaj,
zakres i zasieg dziatalnosci instytucji otoczenia spoteczno-gospodarczego, w tym pracodawcow,
z ktérymi uczelnia wspétpracuje w zakresie projektowania i realizacji programu studiéw sg bardzo
zrdéznicowane i obejmujg zaréwno branze produkcyjng, jak i ustugowsg, podmioty publiczne
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i niepubliczne, organizacje o szerokim spektrum dziatalnosci, réznych profilach branzowych, w tym
urzad miasta, producent maszyn i czesci metalowych, biuro ttumaczeniowe, firma konsultingowa,
biuro turystyczne, producent bram i okien, stowarzyszenie koncentrujgce sie na dziatalnosci
prospotecznej. Przedstawiciele niektérych z nich zasiadajg we wczesniej wymienionych gremiach.
Dobér interesariuszy jest tu zgodny z koncepcjg ksztatcenia zaktadajgca wyposazenie studentdéw
w kompetencje w zakresie ttumaczen w celu realizacji zadan zawodowych w rdznego rodzaju
przedsiebiorstwach, biurach ttumaczen, administracji publicznej i in.

Wspédtpraca w odniesieniu do koncepcji ksztatcenia nie zostata przez Uczelnie wykazana, jak
zauwazono w kryterium 1, interesariusze biorg udziat w ksztattowaniu elementéw programu studiéw
i jego realizacji, co potwierdzono w trakcie wizytacji. W kryterium 1 sformutowano réwniez stosowng
rekomendacje w tym zakresie. Problemem jest réwniez zakres wspdétpracy w odniesieniu do programu
studidw. Podczas wizytacji ustalono, ze interesariusze jedynie opiniujg program, a go nie oceniajg pod
katem z goéry zatozonych kryteriow jakosciowych przygotowanych przez Uczelnie. Proces opiniowania
nie skutkuje rozwojem programu, gdyz nie identyfikuje nieprawidtowosci. Aby kierunek mdégt dobrze
funkcjonowaé, rozwijaé sie i doskonali¢, niezbedna jest kompleksowa, zewnetrzna ocena zaréwno
programu studidw, jak i koncepcji ksztatcenia, dokonywana przez przedstawicieli otoczenia spoteczno-
gospodarczego, w szczegdblnosci pod katem dostosowania programu do potrzeb tego otoczenia.
Rekomenduje sie systematyczne poddawanie programu studiéw kompleksowej ocenie przez
kluczowych przedstawicieli otoczenia spoteczno-gospodarczego kierunku, w tym przez pracodawcow
oraz wykorzystywanie wnioskdéw z tej oceny w procesie doskonalenia programu studiéw i koncepcji
ksztatcenia.

Wspodtpraca z interesariuszami, w tym z pracodawcami, prowadzona jest systematycznie i ma charakter
staty. Przybiera rozmaite formy, w tym najczestszg — realizacje praktyk zawodowych, a takze inne np.
wspotprace przy ustalaniu warunkdéw realizacji aplikacyjnych prac dyplomowych, ktére sg obecnie
wdrazane na kierunku (studenci przygotowujg prace dyplomowe o tematyce powigzanej
z problematykg spoteczno-gospodarczg regionu lub/i praktykami zawodowymi), organizacji
warsztatéw i szkolen z udziatem przedstawicieli otoczenia spoteczno-gospodarczego, angazowanie
interesariuszy w przedsiewziecia organizowane przez Jednostke. W ramach ocenianego kierunku
prowadzone sg dziatania Uczelni w ramach misji spotecznej uniwersytetu, w tym popularyzowanie
nauki jezykéw obcych oraz poszerzanie kompetencji interkulturowych w ramach rozmaitych
konkursow (jezykowego, recytatorskiego, fotograficznego), dni jezykéw obcych i in. Wspdlne dziatania
Uczelni i pracodawcow sg adekwatne do celéw ksztatcenia i potrzeb wynikajgcych z realizacji programu
studidw oraz osiggania przez studentéw efektow uczenia sie.

Uczelnia zapewnia udziat interesariuszy zewnetrznych, w tym pracodawcéw w réznych formach
wspotpracy, w tym w konstruowaniu, realizacji i doskonaleniu programu studiéw réwniez
z wykorzystaniem w tym celu efektywnych metod i narzadzi komunikacji na odlegtosé, co sprzyja
budowaniu relacji z otoczeniem oraz umozliwia sprawng komunikacje w razie braku mozliwosci
obecnosci interesariusza na miejscu.

Uczelnia prowadzi regularne przeglady wspotpracy z otoczeniem spoteczno-gospodarczym
w odniesieniu do programu studiéw. Okreslita szczegdétowg procedure takich przeglagdéw i zawarta jg
w uczelnianym systemie zapewnienia jakosci ksztatcenia. Dziatania te obejmujg ocene poprawnosci
doboru instytucji wspotpracujgcych, a takze skutecznosci tej wspotpracy w odniesieniu do programu
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studidw. Nie uwzgledniono wiec ewaluacji oddziatywania interesariuszy i ich wptywu na koncepcje
ksztatcenia, cele ksztatcenia oraz sylwetke absolwenta. Rekomenduje sie poszerzenie oceny
wspotpracy z interesariuszami, w taki sposdb, aby obejmowata ona réwniez koncepcje i cele
ksztatcenia, a takze ustalanie ksztattu sylwetki absolwenta, w szczegélnosci w odniesieniu do obszaréw
dziatalnos$ci zawodowej/gospodarczej oraz zawodowego rynku pracy. Wyniki prowadzonych
przegladéw sg wykorzystywane do rozwoju i doskonalenia wspétpracy, a w konsekwencji programu
studiow. Udziat studentéw w ocenie jakosciowej wspotpracy, w tym w doborze pracodawcow
majgcych wptyw na program studiéw, jest zapewniony jedynie w zakresie praktyk. Rekomenduje sie
wiaczenie studentédw do okresowych przeglagdéw wspdtpracy z otoczeniem spoteczno-gospodarczym,
w tym z pracodawcami, w odniesieniu do programu studidw.

Zalecenia dotyczace kryterium 6 wymienione w uchwale Prezydium PKA w sprawie oceny
programowej na kierunku studiow, ktéra poprzedzita biezacy ocene (jesli dotyczy)

nie dotyczy

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 6 (kryterium spetnione/ kryterium spetnione
czesciowo/ kryterium niespetnione)

kryterium spetnione

Uzasadnienie

Prowadzona jest wspdtpraca z otoczeniem spoteczno-gospodarczym, w tym z pracodawcami,
w konstruowaniu programu studiéw, jego realizacji oraz doskonaleniu. Relacje z otoczeniem
spoteczno-gospodarczym w odniesieniu do programu studiow i wptyw tego otoczenia na program
i jego realizacje podlegajg systematycznym ocenom, z udziatem studentéw, a wyniki tych ocen sa
wykorzystywane w dziataniach doskonalgcych. W analizie stanu faktycznego zostaty sformutowane
rekomendacje dotyczace zdiagnozowanych uchybien, ktére nie majg wptywu na ogdlng pozytywna
ocene spetniania kryterium.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

Zalecenia

Kryterium 7. Warunki i sposoby podnoszenia stopnia umiedzynarodowienia procesu ksztatcenia na
kierunku

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 7

Miedzynarodowa wspétpraca w odniesieniu do kierunku filologia angielska dotyczy programu
Erasmus+ oraz umow bilateralnych. Programy wspoétpracy dotyczg wymiany studentéw i pracownikow,
praktyk studenckich, wspélnych badan i konferencji naukowych, w tym konferencji studenckich. Na
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przyktad, w 2022 roku, odbyta sie, przeprowadzona w formie on-line, 5. Miedzynarodowa Konferencja
Studencka ,Journeys through Languages and Cultures”.

Zakres wspotpracy miedzynarodowej na kierunku jest nie w petni precyzyjnie powigzany z celami
ksztatcenia. Niejasne jest, na przyktad, w jaki sposéb wspdtpraca miedzynarodowa na kierunku miataby
sprzyjaé ksztatceniu ttumaczy, w tym w zakresie trzech jezykdéw, co zaktada koncepcja ksztatcenia,
szczegodlnie w kontekscie faktu, ze zagraniczne praktyki studenckie odbywajg sie w hotelach, ktdre nie
gwarantujg wykonywania przez studentéw specjalistycznych ttumaczen, ustnych i pisemnych, w tych
jezykach.

Podobnie, mimo iz istotnym elementem umiedzynarodowienia sg zajecia przeprowadzane przez
wyktadowcdw z uczelni zagranicznych, zakres tematyczny tych zajeé nie zawsze wskazuje na precyzyjne
powigzania z koncepcjg i celami ksztatcenia. Niejasne jest np. powigzanie wyktadéw zwigzanych
z kulturg oraz literaturg tureckg czy tez wyktadu na temat zagadnien niepewnosci w procesie
samorozwoju z koncepcja ksztatcenia na kierunku filologia angielska. Podobnie, cho¢ obecnie w Uczelni
prowadzone s3g zintensyfikowane dziatania majgce na celu wzmocnienie udziatu mobilnosci
wirtualnych w procesie umiedzynarodowienia i studentki kierunku uczestniczyty juz w mieszanym
kursie intensywnym w ramach Programu Erasmus + BIP ,,Emotional Education”, organizowanym przez
Politechnic Instytute of Braganca, we wspodtpracy z, m.in.: University Croix Rouge de Limoges (Francja),
Uniwersytet Medyczny we Wroctawiu (Polska), Universidad de Almeria (Hiszpania), Management and
Law College Ljubljana (Stowenia), i Kaunas University of Technology (Litwa), nie jest jasne w jaki sposéb
ksztatcenie na kierunku filologia fgczy sie z ksztatceniem na kierunkach politechnicznych, medycznych,
czy prawniczych. Rekomenduje sie petniejsze powiazanie rodzaju, zakresu i zasiegu
umiedzynarodowienia procesu ksztatcenia na kierunku z koncepcja i celami ksztatcenia.

Uczelnia posiada systematycznie powiekszang oferte podpisanych uméw w oparciu o program
Erasmus+. Dzieki wspotpracy realizowanej w ramach tego programu pracownicy i studenci maja
mozliwos¢ pobytu na uczelniach zagranicznych takich jak: University of Cordoba (Hiszpania), University
of Coruna (Hiszpania), Polytechnic Institute of Braganga (Portugalia), Technical University of Liberec
(Czechy); Toulouse Catholic University (Francja); Baltic International Academy (totwa), czy Karlsruhe
University of Education (Niemcy). Dobdr uczelni partnerskich, z ktérymi podpisano umowy bywa
jednak przypadkowy i w niejasny sposdb powigzany z celami ksztatcenia na kierunku. Rekomenduje
sie wprowadzenie systemowego podejscia od rozwijania umiedzynarodowienia na kierunku.

Studenci sg informowani o mozliwosci aplikowania na studia poprzez strone internetowa, media
spotecznosciowe, wiadomosci e-mailowe oraz spotkania z opiekunem roku dotyczgce zachecania
studentdw do udziatu w programach mobilnosci. W ostatnich latach z mozliwosci wyjazdu
zagranicznego na studia lub praktyki skorzystato ponad dwudziestu studentéw kierunku.

Prowadzone sg okresowe oceny stopnia umiedzynarodowienia ksztatcenia, obejmujace ocene skali,
zakresu i zasiegu aktywnosci miedzynarodowej kadry i studentéw, lecz ich wyniki nie s3 w petni
skutecznie wykorzystowane do podnoszenia jakosci procesu umiedzynarodowienia na kierunku.
Zalecenia dotyczace kryterium 7 wymienione w uchwale Prezydium PKA w sprawie oceny
programowej na kierunku studiow, ktdra poprzedzita biezgca ocene (jesli dotyczy)

nie dotyczy
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Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 7 (kryterium spetnione/ kryterium spetnione
czeSciowo/ kryterium niespetnione)

kryterium spetnione

Uzasadnienie

Zostaty stworzone warunki sprzyjajagce umiedzynarodowieniu ksztatcenia na kierunku, ktére nie s3
jednak w petni zgodne z przyjeta koncepcja ksztatcenia. Wspierana jest miedzynarodowa mobilnos¢
studentdw i nauczycieli akademickich a umiedzynarodowienie ksztatcenia podlega systematycznym
ocenom, obejmujgcym ocene skali, zakresu i zasiegu aktywnosci miedzynarodowej kadry i studentéw.
W analizie stanu faktycznego zostaty sformutowane rekomendacje dotyczace zdiagnozowanych
uchybien, ktdre nie majg wptywu na ogdlng pozytywng ocene spetniania kryterium.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonato$ci
Ksztatcenia

Zalecenia

Kryterium 8. Wsparcie studentéow w uczeniu sie, rozwoju spotecznym, naukowym lub zawodowym
i wejsciu na rynek pracy oraz rozwéj i doskonalenie form wsparcia

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 8

Akademia Nauk Stosowanych w Nowym Sgczu zapewnia systematyczne, kompleksowe oraz state
wsparcie w procesie uczenia sie dla studentéw kierunku filologia angielska. Wsparcie to uwzglednia
réznorodne formy motywowania studentéw do osiggania wysokich wynikdw w nauce, dbania o rozwéj
edukacyjny, zawodowy oraz spoteczny poprzez odpowiednie dostosowanie form i metod ksztatcenia
do potrzeb studentow. Wizytowana Uczelnia podejmuje dziatania uwzgledniajgce potrzeby réznych
grup interesariuszy wewnetrznych.

Uczelnia przewiduje w regulaminie studidw réznorodne formy wsparcia merytorycznego studentow
wizytowanego kierunku takie jak mozliwos¢ odbycia konsultacji z nauczycielem akademickim w czasie
wyznaczonych godzin dyzuréw, ktére sg odpowiednio dostosowane do harmonogramu zajec
studentdw. Studenci wizytowanego kierunku zgodnie z regulaminem studiéw majg zagwarantowane
wsparcie w procesie uczenia sie poprzez m.in. mozliwo$¢ wnioskowania o indywidualng organizacje
studidw, urlop od zajec czy tez egzamin komisyjny.

Wizytowana Uczelnia uwzglednia formy materialnego wsparcia studentéw w procesie uczenia sie
bezposrednio wynikajgce z ustawy Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce. Studenci mogg ubiegac sie
o stypendium socjalne, zapomogi w przejsciowo trudnej sytuacji materialnej, stypendium Rektora dla
studentdw wykazujgcych sie wysokimi  wynikami w nauce oraz stypendium dla o0sdéb
z niepetnosprawnoscia. Zainteresowani studenci mogg liczy¢ na wsparcie materialne w kontekscie
udziatu w konferencjach oraz projektach. Uczelnia przyznaje réwniez stypendia za osiggniecia w nauce
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dla studentéw i pracownikéw w trybie konkursowym — $wiadczenia te przyznawane sg z funduszu
witasnego Uczelni.

Studenci wizytowanego kierunku mogg korzysta¢ w réznorodnych form aktywnosci pozanaukowe;j
takich jak mozliwos¢ zrzeszania sie w organizacjach studenckich na przyktad w Akademickim Zwigzku
czy Samorzadzie Studenckim. Uczelnia w aktywny sposdb wspiera wymienione wyzej dziatalnosci
zaréowno w sposéb organizacyjny jak i materialny. Ponad to, studenci mogg bez przeszkdd korzystac
z infrastruktury sportowej Uczelni takich jak basen czy sitownia. Studenci majg réwniez mozliwos¢
realizacji swoich zainteresowan w ramach funkcjonowania két naukowych. Kotem naukowym
pozostajgcym gtéwnym osrodkiem zainteresowania studentéw kierunku filologia angielska jest
,Lingwista”. W ramach funkcjonowania kota odbywajg sie warsztaty, wystawy oraz konferencje m.in.

e “Workshop on cultures: Turkish and Polish experience”.

e “Journeys through Cultures and Languages”

Uczelnia w sposéb szczegélny uwzglednia potrzeby studentéw z niepetnosprawnosciami. System
wsparcia oraz indywidualizacji ksztatcenia dla wymienionych grup studentéw obejmuje m.in.
mozliwos¢ wnioskowania o indywidualng organizacje studiéw, dostosowanie infrastruktury budynkéw
Uczelni do oséb z niepetnosprawnoscig oraz wsparcie materialne przyznawane z Funduszu Wsparcia
Oséb Niepetnosprawnych. Osoby z niepetnosprawnoscia mogg odbywac zajecia w indywidualny
sposéb z mozliwoscig konsultacji wszelkich watpliwosci z nauczycielem akademickim w czasie realizacji
procesu dydaktycznego a takze mogg liczy¢ na dostepnos¢ asystenta osoby niepetnosprawnej lub
dodatkowe zajecia dydaktyczne w przypadku zgtoszonego przez studenta zapotrzebowania. Uczelnia
organizuje rowniez spotkania szkoleniowo-integracyjne pod nazwg , Komunikacja i budowanie relacji
w grupie”, podczas ktdrych studenci z orzeczeniem o niepetnosprawnosci moga sie zintegrowac i bez
zadnych barier wejsé w relacje z pozostatymi cztonkami wspdlnoty uczelnianej. Studentéw ze spektrum
autyzmu Uczelnia wspiera poprzez udziat w projekcie: ,Asystent studenta ze spektrum autyzmu”.
Uczelnia zapewnia transport studentdow niepetnosprawnych ruchowo na wdzkach inwalidzkich
z miejsca zamieszkania na teren Uczelni i z powrotem.

Uczelniany system skarg i wnioskéw zgtaszanych przez studentéow dziata w sposdb skuteczny
i przejrzysty. Studenci bez przeszkdd mogg komunikowaé o swoich sprawach do przedstawicieli
Samorzadu Studentéw oraz bezposrednio do nauczycieli akademickich czy tez dziekanatu. Uczelnia
w sposob szybki i efektywny rozwigzuje zgtaszane przez studentéw problemy. Informacje dotyczace
zasad postepowania w przypadku kwestii trudnych reguluje ,Informacja w sprawie przyjmowania
skarg i wnioskdw w Akademii Nauk Stosowanych w Nowym Saczu”.

Akademia Nauk Stosowanych w Nowym Sgczu podejmuje dziatania majace na celu skuteczng edukacje
w zakresie bezpieczenstwa oraz przeciwdziatania wszelkim formom dyskryminacji, mobbingu
i przemocy seksualnej ws$rdéd studentéw. Na Uczelni powotana zostata doraznie Komisja
Antymobbingowa. Dziatania informacyjne obejmujg réwniez przekazanie informacji na temat
bezpieczenstwa w czasie spotkania inauguracyjnego dla studentéw | roku oraz spotkaniach
z opiekunem roku z poszczegdlnymi rocznikami studentow.

Kadra dydaktyczna oraz administracyjna Uczelni w sposob kompetentny wspiera proces ksztatcenia
studentow kierunku. Pracownicy sg przygotowani merytorycznie do petnienia swoich funkcji. Godziny
funkcjonowania dziekanatéw sg odpowiednie z perspektywy studenckiej. Sprawnie funkcjonuje
komunikacja za posrednictwem poczty elektronicznej z pracownikami administracyjnymi Uczelni,
a takze za posrednictwem platformy internetowej, z ktérej korzysta Uczelnia.
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W strukturze Uczelni funkcjonuje Samorzad Studentéw, ktdry reprezentuje sprawy studentéw przed
wiadzami Wydziatu oraz Uczelni. Wizytowana Uczelnia zapewnia state wsparcie materialne
i pozamaterialne dla Samorzadéw studenckich oraz organizacji studenckich, ktére zostaty opisane
powyzej. Uczelniana Rada Samorzadu Studentéw ma zapewniong przez Uczelnie oddzielng siedzibe,
w ktérej moze swobodnie pracowaé nad zatozonymi projektami oraz przyjmowac studentéw w celu
rozpatrzenia ich postulatéw. Ponad to, reprezentanci studentéw zrzeszonych w ramach Samorzadu
studenckiego biorg udziat w pracach Uczelnianej Komisji Stypendialnej, a takze organach zwigzanych
z podnoszeniem jakosci ksztatcenia. Samorzad bierze udziat w konsultacjach zmian w regulaminie
przyznawania pomocy materialnej dla studentéw oraz dotyczacych zmian w programie studiéw co
W znaczacy sposdb przyczynia sie do zwiekszenia wsparcia studentdw w procesie uczenia sie.

Uczelnia, przy uwzglednieniu partycypacji studenckiej efektywnie monitoruje i ewaluuje szeroko
pojete wsparcie studentéw w tym monitorowanie poziomu satysfakcji interesariuszy wewnetrznych.
Studenci bez przeszkdd mogg zgtaszac swoje zastrzezenia i postulaty podczas spotykan z opiekunem
roku, wtadzami Wydziatu czy tez poprzez swoich przedstawicieli zrzeszonych w ramach Samorzadu
studenckiego. Dodatkowo Uczelnia i Wydziat pozostajg w statym kontakcie z Samorzgdem studenckim
w celu monitorowania poziomu wsparcia studentdéw oraz jego skutecznosci a w razie pojawienia sie
negatywnych wynikdw, wifadze sprawnie podejmujg odpowiednie dziatania naprawcze. Po
zakonczeniu kazdego semestru przeprowadzana jest ankietyzacja wsrdd studentdow dotyczaca ich
zadowolenia ze studidw.

Zalecenia dotyczace kryterium 8 wymienione w uchwale Prezydium PKA w sprawie oceny
programowej na kierunku studiow, ktdra poprzedzita biezgca ocene (jesli dotyczy)

nie dotyczy

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 8 (kryterium spetnione/ kryterium spetnione
czesciowo/ kryterium niespetnione)

kryterium spetnione
Uzasadnienie

Wsparcie studentdw w uczeniu sie, rozwoju spotecznym, zawodowym ma charakter staty,
kompleksowy i odpowiadajacy potrzebom studentéw jak i profilowi studidw.

W kreowanie systemu wsparcia sg zaangazowane osoby z réznych grup uniwersyteckich i jednostek —
witadze uczelni i wydziatu, pracownicy naukowi oraz pracownicy administracji, a kazda z tych grup
podejmuje dziatania o odpowiedniej jakosci i czestotliwosci. Poprzez zapewnienie odpowiedniej
dostepnosci system motywuje studentdw w procesie realizacji efektéw uczenia sie, a takze utatwia
rozwigzywanie spraw administracyjnej. jest takie dostosowany do zrdinicowanych potrzeb
studentdw. Dzieki jego sformalizowaniu poprzez szereg zarzadzen i procedur moze podlegaé takze
biezgcej weryfikacji, przeglagdom oraz usprawnianiom, a do dziatan projakosciowych sg takze wtgczani
przedstawiciele studentow.
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Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

Zalecenia

Kryterium 9. Publiczny dostep do informacji o programie studiéw, warunkach jego realizacji
i osigganych rezultatach

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 9

Informacja o studiach jest dostepna publicznie na stronie internetowej Uczelni oraz w Biuletynie
Informacji Publicznej. Zostata przedstawiona w sposdb gwarantujacy tatwos¢ zapoznania sie z nig, nie
zawierajgc przy tym ograniczen zwigzanych z miejscem, czasem, uzywanym przez odbiorcow sprzetem
i oprogramowaniem. Uktad stron internetowych, sposéb nawigowania umozliwiajg intuicyjne
wyszukiwanie informacji. Strona internetowa jest dostosowana do oséb z niepetnosprawnosciami.
Dzieki narzedziom stuzgcym do zmiany wielkosci tekstu oraz kontrastu osoby z niepetnosprawnosciami
moga w petni korzystac ze stron internetowych Uczelni.

Strona i odpowiednie podstrony Uczelni zawierajg szczegdétowe informacje o studiach, relewantne z
perspektywy studenckiej, potencjalnych kandydatéow na studia oraz innych oséb mogacych wyrazaé
zainteresowanie kierunkiem filologia angielska i funkcjonowaniem catej jednostki. Wsrdd informacji
powszechnie dostepnych znajduja sie m.in.:

o Informacje na temat celéw ksztatcenia kierunku filologia angielska

e Opis kompetencji oczekiwanych od kandydatéw na kierunku filologia angielska

e Warunki przyjec i kryteria kwalifikacji kandydatéw

e Terminarz procesu przyjeé na studia

e Programy studiéw prowadzonych kierunkéw

e Efekty uczenia sie dla kierunku filologia angielska

e QOpis procesu uczenia sie i oraz jego organizacji

e Charakterystyke systemu weryfikacji i oceniania efektéw uczenia sie, w tym ich uznawanie

e Zasady dyplomowania

e Charakterystyke studiowania na kierunku filologia angielska

e Zakres mozliwego wsparcia w procesie uczenia sie

Uczelnia prowadzi monitorowanie aktualnosci, rzetelnosci, zrozumiatosci, kompleksowosci informacji
o studiach oraz jej zgodnosci z potrzebami réinych grup odbiorcéw. Dotyczy to kandydatow na
studia, studentédw i pracodawcéw. Przedmiotem analizy jest szczegdétowosc¢ informac;ji i sposob jej
prezentacji. Stwierdzi¢ nalezy, ze wyniki monitorowania sg wykorzystywane do doskonalenia
dostepnosci i jakosci informacji o studiach. Interesariusze wewnetrzni mogg zgtasza¢ ewentualne
uwagi poprzez kontakt bezposredni z administratorem strony internetowej. Dodatkowo Uczelnia
aktywna jest w mediach spotecznosciowych, gdzie mozna zwracac sie do niej z pytaniami dotyczgcymi
studidow i Uczelni, na podstawie czego weryfikowane sg informacje dostepne na stronie internetowe;j
i innych Zrédtach powszechnie dostepnych.
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Zalecenia dotyczace kryterium 9 wymienione w uchwale Prezydium PKA w sprawie oceny
programowej na kierunku studiow, ktéra poprzedzita biezacy ocene (jesli dotyczy)

nie dotyczy

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 9 (kryterium spetnione/ kryterium spetnione
czesciowo/ kryterium niespetnione)

kryterium spetnione
Uzasadnienie

Zapewniony jest publiczny dostep do aktualnej, kompleksowej, zrozumiatej i zgodnej z potrzebami
réznych grup odbiorcow informacji o programie studidw i realizacji procesu nauczania i uczenia sie na
kierunku oraz o przyznawanych kwalifikacjach, warunkach przyjecia na studia i mozliwosciach dalszego
ksztatcenia, a takze o zatrudnieniu absolwentéw. Zakres przedmiotowy i jako$¢ informac;ji o studiach
podlegajg systematycznym ocenom, w ktérych uczestniczg studenci i inni odbiorcy informacji, a wyniki
tych ocen sg wykorzystywane w dziataniach doskonalgcych.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonato$ci
Ksztatcenia

Zalecenia

Kryterium 10. Polityka jakosci, projektowanie, zatwierdzanie, monitorowanie, przeglad
i doskonalenie programu studiéw

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 10

Nadzér merytoryczny, organizacyjny i administracyjny nad kierunkiem filologia angielska sprawuje
Dziekan Wydziatu Humanistycznego, pozostajacy w Scistej wspodtpracy z prodziekanem i kierownikami
katedr. Nadzor nad oceng jakosci ksztatcenia i realizacjg procedur wspomagajacych ocene jakosci
ksztatcenia prowadzi, dziatajagcy w imieniu Rektora Akademii Nauk Stosowanych w Nowym Saczu,
Prorektor ds. Studenckich i ksztatcenia, natomiast organem zajmujacym sie kontrolg jakosci procesu
ksztatcenia jest Uczelniana Komisja ds. Jakosci Ksztatcenia. Do zadan kierunkowych zespotow ds.
jakosci ksztatcenia, w tym zespotu na kierunku filologia angielska, nalezy wdrazanie procedur, metod
i narzedzi oceny jakosci i przebiegu ksztatcenia opracowanych przez komisje uczelniang, oraz ewaluacja
procesu ksztatcenia na kierunku. Kompetencje i zakres odpowiedzialnosci oséb i zespotéw zostaty
okreslone w sposéb przejrzysty.

Innowacje dydaktyczne i osiggniecia nowoczesnej dydaktyki akademickiej sg uwzgledniane
w projektowaniu programu studidow, co ilustrujg, na przyktad, stosowane na kierunku metody
dydaktyczne.  Wspodtczesna  technologia  informacyjno-komunikacyjna  jest  uwzgledniana
w projektowaniu studiéw w sposéb odpowiadajacy specyfice kierunku. Narzedzia i techniki ksztatcenia
na odlegtos¢ sg uwzgledniane w projektowaniu programu studidow, przede wszystkim jako narzedzia
wspomagajace.
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Zatwierdzanie, zmiany oraz wycofanie programu studiéw dokonywane jest w sposéb formalny
w oparciu o przyjeta w uczelni procedure tworzenia i doskonalenia programoéw ksztatcenia. Przejecie
na studia odbywa sie w oparciu o formalnie przyjete coroczng uchwatg senatu warunki i kryteria
rekrutacji.

W ramach przegladu programu studiéw dokonuje sie oceny: systemu ECTS, wymiaru godzin
poszczegdlnych zaje¢, sekwencji grup zajec i zgodnosci tresci ksztatcenia z zaktadanymi efektami
uczenia sie, jak i aktualnym stanem wiedzy i jej zastosowaniami w zakresie dyscyplin, do ktérych
kierunek jest przyporzagdkowany. Weryfikuje sie i opiniuje zgodnos¢ form zaje¢, metod dydaktycznych
z zaktadanymi ogdlnymi i szczegdétowymi efektami uczenia sie. Z przeglagdem programu zintegrowany
jest przeglad sylabuséw, ktéry uwzglednia ocene zawartych w nich informacji: tresci programowych,
w tym ich aktualnos$é i spéjnosé z efektami uczenia sie, aktualizacje zalecanej literatury, wskazywanych
metod dydaktycznych, wymiaru zajeé i przypisanych punktéw ECTS. Zdiagnozowane w kryteriach 1-2
nieprawidtowos$ci w zakresie, m.in. efektéw uczenia sie, tresci programowych i wymiaru zajeé
ksztattujgcych umiejetnosci praktyczne $wiadczg o niepetnej skutecznosci istniejgcych procedur.
Wewnetrzny system zapewniania jakosci ksztatcenia przewiduje procedure monitorowania
i weryfikacji osigganych przez studentéw efektéw uczenia sie oraz procedure weryfikacji jakosci prac
dyplomowych. Procedury przewidujg analize wynikéw uzyskiwanych przez studentéw w sesji
egzaminacyjnej oraz monitoring spetnienia standardéw okreslonych dla prac dyplomowych, osiggania
efektéw uczenia sie w zakresie wiedzy, umiejetnosci oraz kompetencji spotecznych na poziomie zajec
poprzez przeglad prac dyplomowych, prac etapowych, dokumentacji praktyk zawodowych i w oparciu
o wnioski ujete w raportach dotyczacych oceny realizacji zatozonych w programie efektéw uczenia sie.
Procedury, cho¢ oparte o miarodajne i wiarygodne dane, nie sg w petni skuteczne, gdyz nie prowadza
do zdiagnozowania szeregu nieprawidtowosci w kryterium 3 powigzanych z weryfikacjg efektow
uczenia sie na kierunku, w tym w szczegdlnosci w ramach procesu dyplomowania.

Na kierunku zostat zapewniony wptyw studentéw oraz kadry prowadzacej ksztatcenie na doskonalenie
programu studidw. Udziat przedstawicieli otoczenia spoteczno-gospodarczego jest rdéwniez
zapewniony i systematycznie poszerzany. Brakuje, jednakze, czytelnych rozwigzan dotyczacych
sposobu uwzgledniania postulatow poszczegdlnych grup interesariuszy dotyczacych doskonalenie
ksztatcenia na kierunku. Rekomenduje sie wprowadzenie systemowych rozwigzan dotyczacych
sposobu uwzgledniania postulatéw poszczegdlnych grup interesariuszy, dotyczgcych doskonalenia
ksztatcenia na kierunku.

Jakos¢ ksztatcenia na kierunku filologia angielska nie podlegata wczes$niejszym ocenom Polskiej Komisji
Akredytacyjnej (wczesniejsza ocena dotyczyta kierunku filologia), jednakie wprowadzajgc
w poprzednich latach zmiany w programie studidow, Uczelnia kierowata sie zaleceniami
i rekomendacjami sformutowanymi przez Polskg Komisje Akredytacyjng dla podobnych kierunkéw
i udostepnionymi w bazie ocen. Zalecenia te potraktowano jednak w sposdb nie w petni
konsekwentny. Na przykfad, wytgczono z puli zaje¢ ksztattujgcych umiejetnosci praktyczne szereg zajec
z grupy zajec¢ praktycznej nauki jezyka, pozostawiajgc jednoczesnie w tej puli dwa zajecia z tej grupy.

Zalecenia dotyczace kryterium 10 wymienione w uchwale Prezydium PKA w sprawie oceny
programowej na kierunku studiow, ktéra poprzedzita biezaca ocene (jesli dotyczy)

nie dotyczy

Profil praktyczny | Raport zespotu oceniajgcego Polskiej Komisji Akredytacyjnej | 60



Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 10 (kryterium spetnione/ kryterium spetnione
czeSciowo/ kryterium niespetnione)

kryterium spetnione czesciowo

Uzasadnienie

Zostaty formalnie przyjete i sg stosowane zasady projektowania, zatwierdzania i zmiany programu
studidw oraz prowadzone sg oceny programu studidw, oparte o wyniki analiz wiarygodnych danych
i informacji. W ocenach tych biorg udziat interesariusze wewnetrzni i zewnetrzni, lecz sposéb
uwzgledniania ich postulatéw nie zostat okreslony.

Przeprowadzana ocena nie zawsze prowadzi do zdiagnozowania nieprawidtowosci w programie
studiow i w konsekwencji nie w petni stuzy jego doskonaleniu, o czym swiadczg nieprawidtowosci
skutkujgce propozycjg oceny kryterium spetnione czesciowo dla kryteridow 1-3. Jakos¢ ksztatcenia na
kierunku nie podlegata wczesniejszym ocenom zewnetrznym Polskiej Komisji Akredytacyjnej,
a relewantne dla kierunku i dostepne w przestrzeni publicznej zalecenia i rekomendacje PKA nie zostaty
w petni wykorzystywane w doskonaleniu jakosci.

W analizie stanu faktycznego zostata sformutowano rekomendacje dotyczgce zdiagnozowanych
uchybiend. Propozycja oceny kryterium spetnione czesciowo wynika natomiast z nie w petni
skutecznego dziatania na kierunku systemu zapewnienia jakosci ksztatcenia, ktéry nie przyczynit sie do
zdiagnozowania nieprawidtowosci wskazanych w kryteriach 1, 21i 3.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

Zalecenia

1. Efektywne wdrozenie na kierunku zasad uczelnianego systemu zapewniania jakosci
ksztatcenia, implikujgce wprowadzenie skutecznych dziatan naprawczych w odniesieniu do
programu studiéw i jego realizacji i skutkujgce podniesieniem jakosci ksztatcenia na kierunku.
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5. Zataczniki:

Zatacznik nr 1. Podstawa prawna oceny jakosci ksztatcenia

1.

Ustawa z dnia 20 lipca 2018 r. Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce (t.j. Dz. U. z 2023 r. poz.
742, z péin. zm.);

Ustawa z dnia 3 lipca 2018 r. Przepisy wprowadzajgce ustawe — Prawo o szkolnictwie wyzszym i
nauce (Dz. U. poz. 1669, z pdzn. zm.);

Ustawa z dnia 22 grudnia 2015 r. o Zintegrowanym Systemie Kwalifikacji (t.j. Dz. U.
22020 r. poz. 226);

Rozporzadzenie Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyiszego z dnia 12 wrze$nia 2018 r.
w sprawie kryteriow oceny programowej (Dz. U. z 2018 r. poz. 1787);

Rozporzadzenie Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyziszego z dnia 27 wrzesnia 2018 r.
w sprawie studiow (t.j. Dz. U. z 2021 poz. 661);

Rozporzadzenie Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyiszego z dnia 14 listopada
2018 r. w sprawie charakterystyk drugiego stopnia efektéw uczenia sie dla kwalifikacji na
poziomach 6-8 Polskiej Ramy Kwalifikacji (Dz. U z 2018 r. poz. 2218);

Statut Polskiej Komisji Akredytacyjnej przyjety uchwatg nr 4/2018 Polskiej Komisji
Akredytacyjnej z dnia 13 grudnia 2018 r. z pdin. zm. w sprawie statutu Polskiej Komisji
Akredytacyjnej;

Uchwata Nr 67/2019 Prezydium Polskiej Komisji Akredytacyjnejz dnia 28 lutego 2019 r.
w sprawie zasad przeprowadzania wizytacji przy dokonywaniu oceny programowej, z pdzn. zm.;
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Zatgcznik nr 2

do Statutu Polskiej Komisji Akredytacyjnej

Szczegoétowe kryteria dokonywania oceny programowej

Profil praktyczny

Kryterium 1. Konstrukcja programu studidéw: koncepcja, cele ksztatcenia i efekty uczenia sie
Standard jakosci ksztatcenia 1.1

Koncepcja i cele ksztatcenia sg zgodne ze strategig uczelni oraz mieszczg sie w dyscyplinie lub
dyscyplinach, do ktérych kierunek jest przyporzadkowany, uwzgledniajg postep w obszarach
dziatalnosci zawodowej/gospodarczej wtasciwych dla kierunku, oraz sg zorientowane na potrzeby
otoczenia spoteczno-gospodarczego, w tym w szczegdlnosci zawodowego rynku pracy.

Standard jakosci ksztatcenia 1.2

Efekty uczenia sie sg zgodne z koncepcjg i celami ksztatcenia oraz dyscypling lub dyscyplinami, do
ktorych jest przyporzadkowany kierunek, opisujg, w sposdb trafny, specyficzny, realistyczny
i pozwalajacy na stworzenie systemu weryfikacji, wiedze, umiejetnosci i kompetencje spoteczne
osiggane przez studentéw, a takze odpowiadajg wtasciwemu poziomowi Polskiej Ramy Kwalifikacji
oraz profilowi praktycznemu.

Standard jakosci ksztatcenia 1.2a

Efekty uczenia sie w przypadku kierunkéw studidw przygotowujacych do wykonywania zawodow,
o ktérych mowa w art. 68 ust. 1 ustawy, zawierajg petny zakres ogdlnych i szczegétowych efektéw
uczenia sie zawartych w standardach ksztatcenia okreslonych w rozporzadzeniach wydanych na
podstawie art. 68 ust. 3 ustawy.

Standard jakosci ksztatcenia 1.2b

Efekty uczenia sie w przypadku kierunkéw studidow konczacych sie uzyskaniem tytutu zawodowego
inzyniera lub magistra inzyniera zawierajg petny zakres efektow, umozliwiajgcych uzyskanie
kompetencji inzynierskich, zawartych w charakterystykach drugiego stopnia okreslonych w przepisach
wydanych na podstawie art. 7 ust. 3 ustawy z dnia 22 grudnia 2015 r. o Zintegrowanym Systemie
Kwalifikacji (Dz. U. z 2018 r. poz. 2153 i 2245).

Kryterium 2. Realizacja programu studiéw: tresci programowe, harmonogram realizacji programu
studiéw oraz formy i organizacja zaje¢, metody ksztatcenia, praktyki zawodowe, organizacja procesu
nauczania i uczenia sie

Standard jakosci ksztatcenia 2.1

Tresci programowe s3g zgodne z efektami uczenia sie oraz uwzgledniajg aktualng wiedze i jej
zastosowania z zakresu dyscypliny lub dyscyplin, do ktdrych kierunek jest przyporzadkowany, normy
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i zasady, a takze aktualny stan praktyki w obszarach dziatalnosci zawodowej/gospodarczej oraz
zawodowego rynku pracy whasciwych dla kierunku.

Standard jakosci ksztatcenia 2.1a

Tresci programowe w przypadku kierunkéw studidw przygotowujgcych do wykonywania zawodow,
o ktérych mowa w art. 68 ust. 1 ustawy obejmujg petny zakres tresci programowych zawartych
w standardach ksztatcenia okre$lonych w rozporzadzeniach wydanych na podstawie art. 68 ust. 3
ustawy.

Standard jakosci ksztatcenia 2.2

Harmonogram realizacji programu studiéw oraz formy i organizacja zaje¢, a takze liczba semestrow,
liczba godzin zajeé prowadzonych z bezposrednim udziatem nauczycieli akademickich lub innych oséb
prowadzacych zajecia i szacowany naktad pracy studentéw mierzony liczbg punktéw ECTS, umozliwiajg
studentom osiggniecie wszystkich efektow uczenia sie.

Standard jakosci ksztatcenia 2.2a

Harmonogram realizacji programu studiéw oraz formy i organizacja zajeé, a takze liczba semestréw,
liczba godzin zajeé prowadzonych z bezposrednim udziatem nauczycieli akademickich lub innych oséb
prowadzacych zajecia i szacowany naktad pracy studentdw mierzony liczbg punktéw ECTS w przypadku
kierunkéw studidw przygotowujgcych do wykonywania zawoddéw, o ktérych mowa w art. 68 ust. 1
ustawy sg zgodne z regutami i wymaganiami zawartymi w standardach ksztatcenia okreslonych
w rozporzadzeniach wydanych na podstawie art. 68 ust. 3 ustawy.

Standard jakosci ksztatcenia 2.3

Metody ksztatcenia sg zorientowane na studentdw, motywujg ich do aktywnego udziatu w procesie
nauczania i uczenia sie oraz umozliwiajg studentom osiggniecie efektéw uczenia sie, w tym
w szczegdlnosci umozliwiajg przygotowanie do dziatalnosci zawodowej w obszarach zawodowego
rynku pracy witasciwych dla kierunku.

Standard jakosci ksztatcenia 2.4

Program praktyk zawodowych, organizacja i nadzér nad ich realizacjg, dobdr miejsc odbywania oraz
Srodowisko, w ktérym majg miejsce, w tym infrastruktura, a takze kompetencje opiekundw zapewniajg
prawidtowq realizacje praktyk oraz osiggniecie przez studentdw efektédw uczenia sie, w szczegdlnosci
tych, ktére sg zwigzane z przygotowaniem zawodowym.

Standard jakosci ksztatcenia 2.4a

Program praktyk zawodowych, organizacja i nadzér nad ich realizacjg, dobdr miejsc odbywania oraz
Srodowisko, w ktéorym majg miejsce, w tym infrastruktura, a takze kompetencje opiekundw,
w przypadku kierunkéw studidow przygotowujgcych do wykonywania zawodow, o ktérych mowa w art.
68 ust. 1 ustawy s3 zgodne z regutami i wymaganiami zawartymi w standardach ksztatcenia
okreslonych w rozporzadzeniach wydanych na podstawie art. 68 ust. 3 ustawy.

Standard jakosci ksztatcenia 2.5
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Organizacja procesu nauczania zapewnia efektywne wykorzystanie czasu przeznaczonego na
nauczanie i uczenie sie oraz weryfikacje i ocene efektéw uczenia sie.

Standard jakosci ksztatcenia 2.5a

Organizacja procesu nauczania i uczenia sie w przypadku kierunkéw studidow przygotowujacych do
wykonywania zawoddw, o ktérych mowa w art. 68 ust. 1 ustawy jest zgodna z regutami i wymaganiami
w zakresie sposobu organizacji ksztatcenia zawartymi w standardach ksztatcenia okreslonych
w rozporzadzeniach wydanych na podstawie art. 68 ust. 3 ustawy.

Kryterium 3. Przyjecie na studia, weryfikacja osiggniecia przez studentéw efektow uczenia sie,
zaliczanie poszczegdlnych semestrow i lat oraz dyplomowanie

Standard jakosci ksztatcenia 3.1

Stosowane sg formalnie przyjete i opublikowane, spdjne i przejrzyste warunki przyjecia kandydatow
na studia, umozliwiajgce wtasciwy dobdr kandydatéw, zasady progresji studentéw i zaliczania
poszczegblnych semestréw i lat studiéw, w tym dyplomowania, uznawania efektédw i okreséw uczenia
sie oraz kwalifikacji uzyskanych w szkolnictwie wyzszym, a takze potwierdzania efektdw uczenia sie
uzyskanych w procesie uczenia sie poza systemem studiow.

Standard jakosci ksztatcenia 3.2

System weryfikacji efektéw uczenia sie umozliwia monitorowanie postepéw w uczeniu sie oraz
rzetelng i wiarygodng ocene stopnia osiggniecia przez studentéw efektéw uczenia sie, a stosowane
metody weryfikacji i oceny sg zorientowane na studenta, umozliwiajg uzyskanie informacji zwrotnej
o stopniu osiggniecia efektdw uczenia sie oraz motywuja studentédw do aktywnego udziatu w procesie
nauczania i uczenia sie, jak rowniez pozwalajg na sprawdzenie i ocene wszystkich efektéw uczenia sie,
w tym w szczegdlnosci opanowania umiejetnosci praktycznych i przygotowania do prowadzenia
dziatalnosci zawodowej w obszarach zawodowego rynku pracy wiasciwych dla kierunku.

Standard jakosci ksztatcenia 3.2a

Metody weryfikacji efektéw uczenia sie w przypadku kierunkéw studiéw przygotowujgcych do
wykonywania zawodoéw, o ktérych mowa w art. 68 ust. 1 ustawy, sg zgodne z regutami i wymaganiami
zawartymi w standardach ksztatcenia okreslonych w rozporzadzeniach wydanych na podstawie art. 68
ust. 3 ustawy.

Standard jakosci ksztatcenia 3.3

Prace etapowe i egzaminacyjne, projekty studenckie, dzienniki praktyk, prace dyplomowe, studenckie
osiggniecia naukowe/artystyczne lub inne zwigzane z kierunkiem studidw, jak rowniez
udokumentowana pozycja absolwentdw na rynku pracy lub ich dalsza edukacja potwierdzajg
osiggniecie efektéw uczenia sie.

Kryterium 4. Kompetencje, doswiadczenie, kwalifikacje i liczebnos¢ kadry prowadzacej ksztatcenie
oraz rozwoj i doskonalenie kadry

Standard jakosci ksztatcenia 4.1
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Kompetencje i doswiadczenie, kwalifikacje oraz liczba nauczycieli akademickich i innych oséb
prowadzacych zajecia ze studentami zapewniajg prawidtowgq realizacje zaje¢ oraz osiggniecie przez
studentdéw efektdw uczenia sie.

Standard jakosci ksztatcenia 4.1a

Kompetencje i doswiadczenie oraz kwalifikacje nauczycieli akademickich i innych oséb prowadzacych
zajecia ze studentami w przypadku kierunkdéw studidw przygotowujgcych do wykonywania zawodoéw,
o ktérych mowa w art. 68 ust. 1 ustawy sg zgodne z regutami i wymaganiami zawartymi w standardach
ksztatcenia okreslonych w rozporzadzeniach wydanych na podstawie art. 68 ust. 3 ustawy.

Standard jakosci ksztatcenia 4.2

Polityka kadrowa zapewnia dobér nauczycieli akademickich i innych oséb prowadzacych zajecia, oparty
o transparentne zasady i umozliwiajacy prawidtowa realizacje zaje¢, uwzglednia systematyczng ocene
kadry prowadzacej ksztatcenie, przeprowadzang z udziatem studentéw, ktérej wyniki s3
wykorzystywane w doskonaleniu kadry, a takze stwarza warunki stymulujgce kadre do ustawicznego
rozwoju.

Kryterium 5. Infrastruktura i zasoby edukacyjne wykorzystywane w realizacji programu studiéw oraz
ich doskonalenie

Standard jakosci ksztatcenia 5.1

Infrastruktura dydaktyczna, biblioteczna i informatyczna, wyposazenie techniczne pomieszczen, srodki
i pomoce dydaktyczne, zasoby biblioteczne, informacyjne oraz edukacyjne, a takze infrastruktura
innych podmiotéw, w ktérych odbywaja sie zajecia s nowoczesne, umozliwiajg prawidtowa realizacje
zajec i osiggniecie przez studentow efektéw uczenia sie, w tym opanowanie umiejetnosci praktycznych
i przygotowania do prowadzenia dziaftalno$ci zawodowej w obszarach zawodowego rynku pracy
wiasciwych dla kierunku, jak réwniez sg dostosowane do potrzeb oséb z niepetnosprawnoscia,
w spos6b zapewniajgcy tym osobom petny udziat w ksztatceniu.

Standard jakosci ksztatcenia 5.1a

Infrastruktura dydaktyczna uczelni, a takze infrastruktura innych podmiotéw, w ktérych odbywajg sie
zajecia w przypadku kierunkéw studidw przygotowujacych do wykonywania zawoddéw, o ktérych
mowa w art. 68 ust. 1 ustawy sg zgodne z regutami i wymaganiami zawartymi w standardach
ksztatcenia okreslonych w rozporzadzeniach wydanych na podstawie art. 68 ust. 3 ustawy.

Standard jakosci ksztatcenia 5.2

Infrastruktura dydaktyczna, biblioteczna i informatyczna, wyposazenie techniczne pomieszczen, srodki
i pomoce dydaktyczne, zasoby biblioteczne, informacyjne, edukacyjne podlegajg systematycznym
przegladom, w ktdrych uczestniczg studenci, a wyniki tych przegladéw sg wykorzystywane
w dziataniach doskonalgcych.

Kryterium 6. Wspdtpraca z otoczeniem spoteczno-gospodarczym w konstruowaniu, realizacji
i doskonaleniu programu studiow oraz jej wplyw na rozwéj kierunku
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Standard jakosci ksztatcenia 6.1

Prowadzona jest wspotpraca z otoczeniem spoteczno-gospodarczym, w tym z pracodawcami,
w konstruowaniu programu studidw, jego realizacji oraz doskonaleniu.

Standard jakosci ksztatcenia 6.2

Relacje z otoczeniem spoteczno-gospodarczym w odniesieniu do programu studiow i wptyw tego
otoczenia na program i jego realizacje podlegajg systematycznym ocenom, z udziatem studentéw,
a wyniki tych ocen sg wykorzystywane w dziataniach doskonalacych.

Kryterium 7. Warunki i sposoby podnoszenia stopnia umiedzynarodowienia procesu ksztatcenia na
kierunku

Standard jakosci ksztatcenia 7.1

Zostaty stworzone warunki sprzyjajgce umiedzynarodowieniu ksztatcenia na kierunku, zgodnie
z przyjetg koncepcjg ksztatcenia, to jest nauczyciele akademiccy sg przygotowani do nauczania,
a studenci do uczenia sie w jezykach obcych, wspierana jest miedzynarodowa mobilnos¢ studentow
i nauczycieli akademickich, a takze tworzona jest oferta ksztatcenia w jezykach obcych, co skutkuje
systematycznym podnoszeniem stopnia umiedzynarodowienia i wymiany studentéw i kadry.

Standard jakosci ksztatcenia 7.2

Umiedzynarodowienie ksztatcenia podlega systematycznym ocenom, z udziatem studentéw, a wyniki
tych ocen sg wykorzystywane w dziataniach doskonalacych.

Kryterium 8. Wsparcie studentow w uczeniu sie, rozwoju spotecznym, naukowym lub zawodowym
i wejsciu na rynek pracy oraz rozwéj i doskonalenie form wsparcia

Standard jakosci ksztatcenia 8.1

Wsparcie studentdw w procesie uczenia sie jest wszechstronne, przybiera rézne formy, adekwatne do
efektdw uczenia sie, uwzglednia zréznicowane potrzeby studentdw, sprzyja rozwojowi spotecznemu
i zawodowemu studentéw poprzez zapewnienie dostepnosci nauczycieli akademickich, pomoc
W procesie uczenia sie i osigganiu efektéw uczenia sie oraz w przygotowania do prowadzenia
dziatalnosci zawodowej w obszarach zawodowego rynku pracy wtasciwych dla kierunku, motywuje
studentédw do osiggania bardzo dobrych wynikéw uczenia sie, jak rowniez zapewnia kompetentng
pomoc pracownikdw administracyjnych w rozwigzywaniu spraw studenckich.

Standard jakosci ksztatcenia 8.2

Wsparcie studentéw w procesie uczenia sie podlega systematycznym przegladom, w ktérych
uczestniczg studenci, a wyniki tych przeglagdéw sg wykorzystywane w dziataniach doskonalgcych.

Kryterium 9. Publiczny dostep do informacji o programie studiéw, warunkach jego realizacji
i osigganych rezultatach

Standard jakosci ksztatcenia 9.1
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Zapewniony jest publiczny dostep do aktualnej, kompleksowej, zrozumiatej i zgodnej z potrzebami
réznych grup odbiorcéw informacji o programie studidw i realizacji procesu nauczania i uczenia sie na
kierunku oraz o przyznawanych kwalifikacjach, warunkach przyjecia na studia i mozliwosciach dalszego
ksztatcenia, a takze o zatrudnieniu absolwentow.

Standard jakosci ksztatcenia 9.2

Zakres przedmiotowy i jakos¢ informacji o studiach podlegajg systematycznym ocenom, w ktérych
uczestniczg studenci i inni odbiorcy informacji, a wyniki tych ocen sg wykorzystywane w dziataniach
doskonalacych.

Kryterium 10. Polityka jakosci, projektowanie, zatwierdzanie, monitorowanie, przeglad
i doskonalenie programu studiéw

Standard jakosci ksztatcenia 10.1

Zostaty formalnie przyjete i sg stosowane zasady projektowania, zatwierdzania i zmiany programu
studiow oraz prowadzone sg systematyczne oceny programu studiéw oparte o wyniki analizy
wiarygodnych danych i informacji, z udziatem interesariuszy wewnetrznych, w tym studentéw oraz
zewnetrznych, majace na celu doskonalenie jakosci ksztatcenia.

Standard jakosci ksztatcenia 10.2

Jakos¢ ksztatcenia na kierunku podlega cyklicznym zewnetrznym ocenom jakosci ksztatcenia, ktorych
wyniki sg publicznie dostepne i wykorzystywane w doskonaleniu jakosci.
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