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1. Informacja o wizytacji i jej przebiegu
1.1.Skiad zespotu oceniajacego Polskiej Komisji Akredytacyjnej

Przewodniczacy: dr hab. inz. Jacek Tarasiuk, cztonek PKA

cztonkowie:

1. dr hab. Leszek teczynski, ekspert PKA

2. dr hab. Jakub Kierczak, ekspert PKA

3. Marcin Pioch, ekspert PKA ds. studenckich

4. mg inz. Marek Tenczynski, ekspert PKA ds. pracodawcéw

5. dr Ludwika Piwowarczyk, sekretarz zespotu oceniajgcego

1.2. Informacja o przebiegu oceny

Ocena jakosci ksztatcenia na kierunku geologia, prowadzonym w Uniwersytecie im. Adama
Mickiewicza w Poznaniu, zostata dokonana w roku akademickim 2023/2024 po raz kolejny zgodnie
z harmonogramem prac okreslonym przez Polskg Komisje Akredytacyjng. Wizytacja odbyta sie
w formie stacjonarnej. Zespdt oceniajacy zapoznat sie z raportem samooceny oraz pozostaty
dokumentacjg przekazang przez Koordynatora z ramienia Uczelni w wirtualnej przestrzeni dyskowe;j.
Przebieg wizytacji odbyt sie zgodnie z ustalonym harmonogramem — mialy miejsce spotkania
z Wiadzami Uczelni, z zespotem przygotowujgcym raport samooceny, ze studentami
i przedstawicielami Samorzadu Studentéw oraz studenckiego ruchu naukowego, z nauczycielami
akademickimi, z przedstawicielami otoczenia spoteczno-gospodarczego (w formie hybrydowej), jak
rowniez z osobami odpowiedzialnymi za funkcjonowanie wewnetrznego systemu zapewnienia jakosci
ksztatcenia. Przeprowadzono hospitacje zaje¢ dydaktycznych w formie stacjonarnej i zdalnej,
dokonano przeglagdu wybranych prac dyplomowych i etapowych, jak réwniez oceny infrastruktury
wykorzystywanej w procesie ksztatcenia. Pod koniec wizytacji odbyto sie spotkanie podsumowujgce
Zespotu oceniajgcego, podczas ktérego dokonano oceny stopnia spetnienia poszczegdlnych kryteriow,
sformutowano uwagi i zalecenia, ktére przedstawiono wtadzom Uczelni na spotkaniu kornicowym.

Podstawa prawna oceny zostata okreslona w zatgczniku nr 1, a szczegdétowy harmonogram wizytacji,
uwzgledniajacy podziat zadan pomiedzy cztonkdw zespotu oceniajgcego, w zataczniku nr 2.
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2. Podstawowe informacje o ocenianym kierunku i programie studiow

Nazwa kierunku studiéw geologia
Poziom studiow
(studia pierwszego stopnia/studia drugiego studia |

stopnia/jednolite studia magisterskie)

Profil studiow

ogdlnoakademicki

Forma studiéw (stacjonarne/niestacjonarne)

stacjonarne

Nazwa dyscypliny, do ktdrej zostat
przyporzadkowany kierunek?

nauki o Ziemi i Srodowisku

Liczba semestréw i liczba punktéw ECTS konieczna
do ukonczenia studidw na danym poziomie
okreslona w programie studiéw

studia licencjackie: 6 sem. / 180 ECTS
studia inzynierskie: 7 sem. /210 ECTS

Wymiar praktyk zawodowych? /liczba punktéw
ECTS przyporzagdkowanych praktykom
zawodowym (jezeli program studidéw przewiduje
praktyki)

studia licencjackie: 3 ECTS / 80h
studia inzynierskie: 4 ECTS / 112h

Specjalnosci / specjalizacje realizowane w ramach
kierunku studiow

Tytut zawodowy nadawany absolwentom

licencjat, inzynier

Studia stacjonarne

Studia
niestacjonarne

Liczba studentow kierunku

54

Liczba godzin zaje¢ z bezposrednim udziatem
nauczycieli akademickich lub innych oséb
prowadzacych zajecia i studentéow*

studia licencjackie: 2559
studia inzynierskie: 2962

Liczba punktéw ECTS objetych programem studiow
uzyskiwana w ramach zajec z bezposrednim
udziatem nauczycieli akademickich lub innych oséb
prowadzacych zajecia i studentow

studia licencjackie: 95
studia inzynierskie: 110

taczna liczba punktéw ECTS przyporzagdkowana
zajeciom zwigzanym z prowadzong w uczelni
dziatalnoscig naukowa w dyscyplinie lub
dyscyplinach, do ktérych przyporzadkowany jest
kierunek studiow

studia licencjackie: 91
studia inzynierskie: 126

Liczba punktéw ECTS objetych programem studiow
uzyskiwana w ramach zajec do wyboru

studia licencjackie: 54
studia inzynierskie: 69

1 W przypadku przyporzgdkowania kierunku studidw do wiecej niz 1 dyscypliny - nazwa dyscypliny wiodacej, w ramach
ktérej uzyskiwana jest ponad potowa efektéw uczenia sie oraz nazwy pozostatych dyscyplin wraz z okresleniem
procentowego udziatu liczby punktéw ECTS dla dyscypliny wiodacej oraz pozostatych dyscyplin w ogdlnej liczbie punktéow

ECTS wymaganej do ukonczenia studidw na kierunku

2 Nazwy dyscyplin nalezy podaé zgodnie z rozporzadzeniem MEIN z dnia 11 paZdziernika 2022 r. w sprawie dziedzin nauki

i dyscyplin naukowych oraz dyscyplin artystycznych (Dz.U. 2022 poz. 2202).
3 Prosze podac wymiar praktyk w miesigcach oraz w godzinach dydaktycznych.

4 Liczbe godzin zaje¢ z bezposrednim udziatem nauczycieli akademickich lub innych oséb prowadzacych zajecia i studentéw

nalezy poda¢ bez uwzglednienia liczby godzin praktyk zawodowych.
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Nazwa kierunku studiow

geologia

Poziom studiow
(studia pierwszego stopnia/studia drugiego
stopnia/jednolite studia magisterskie)

studia Il stopnia

Profil studiow

ogdlnoakademicki

Forma studiéw (stacjonarne/niestacjonarne)

stacjonarne

Nazwa dyscypliny, do ktérej zostat
przyporzadkowany kierunek>*®

nauki o Ziemi i Srodowisku

Liczba semestrow i liczba punktéw ECTS konieczna
do ukonczenia studidw na danym poziomie
okreslona w programie studiéw

studia  magisterskie
3 sem. /90 ECTS
studia magisterskie
4 sem. /120 ECTS

(trzysemestralne):

czterosemestralne):

Wymiar praktyk zawodowych’ /liczba punktéw
ECTS przyporzadkowanych praktykom
zawodowym (jezeli program studiow przewiduje
praktyki)

studia magisterskie (trzysemestralne): 4
ECTS/112h

studia magisterskie czterosemestralne): 4
ECTS/112h

Specjalnosci / specjalizacje realizowane w ramach
kierunku studiow

studia magisterskie (trzysemestralne):
geologii inZynierska, hydrogeologia
studia magisterskie czterosemestralne):
geologii stratygraficzno-poszukiwawcza,
geozagrozenia, geologii stosowana Nizu
Polskiego

Tytut zawodowy nadawany absolwentom

licencjat, inzynier, magister

Studia

Studia stacjonarne . .
niestacjonarne

Liczba studentow kierunku

54 -

Liczba godzin zaje¢ z bezposrednim udziatem
nauczycieli akademickich lub innych oséb
prowadzacych zajecia i studentow?®

studia magisterskie
(trzysemestralne): 747
studia magisterskie
czterosemestralne): 1070

Liczba punktéw ECTS objetych programem studiow
uzyskiwana w ramach zajec z bezposrednim
udziatem nauczycieli akademickich lub innych oséb
prowadzacych zajecia i studentow

studia magisterskie
(trzysemestralne): 50
studia magisterskie
czterosemestralne): 70

taczna liczba punktéw ECTS przyporzagdkowana
zajeciom zwigzanym z prowadzong w uczelni

studia magisterskie
(trzysemestralne): 46

5 W przypadku przyporzadkowania kierunku studidw do wiecej niz 1 dyscypliny - nazwa dyscypliny wiodacej, w ramach
ktérej uzyskiwana jest ponad potowa efektéw uczenia sie oraz nazwy pozostatych dyscyplin wraz z okresleniem
procentowego udziatu liczby punktéw ECTS dla dyscypliny wiodacej oraz pozostatych dyscyplin w ogdlnej liczbie punktéow

ECTS wymaganej do ukonczenia studidw na kierunku

6 Nazwy dyscyplin nalezy podaé zgodnie z rozporzadzeniem MEIN z dnia 11 paZdziernika 2022 r. w sprawie dziedzin nauki

i dyscyplin naukowych oraz dyscyplin artystycznych (Dz.U. 2022 poz. 2202).
7 Prosze podac¢ wymiar praktyk w miesigcach oraz w godzinach dydaktycznych.

8 Liczbe godzin zaje¢ z bezposrednim udziatem nauczycieli akademickich lub innych oséb prowadzacych zajecia i studentéw

nalezy poda¢ bez uwzglednienia liczby godzin praktyk zawodowych.
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dziatalnoscig naukowa w dyscyplinie lub studia magisterskie
dyscyplinach, do ktérych przyporzadkowany jest czterosemestralne): 61-
kierunek studiéow 72

studia magisterskie
Liczba punktéw ECTS objetych programem studidow | (trzysemestralne): 35
uzyskiwana w ramach zajec¢ do wyboru studia magisterskie
czterosemestralne): 41

3. Propozycja oceny stopnia spetnienia szczegétowych kryteridw oceny programowej
okreslona przez zesp6t oceniajacy PKA

Propozycja oceny
stopnia spetnienia
kryterium okreslona
przez zespot

Szczegoétowe kryterium oceny programowej oceniajacy PKA®
kryterium spetnione/
kryterium spetnione
czesciowo/ kryterium
niespetnione

Kryterium 1. konstrukcja programu studiéw: | Kryterium spetnione
koncepcja, cele ksztatcenia i efekty uczenia sie czesciowo

Kryterium 2. realizacja programu studiow: tresci
programowe, harmonogram realizacji programu
studiow oraz formy i organizacja zaje¢, metody
ksztatcenia, praktyki zawodowe, organizacja
procesu nauczania i uczenia sie

Kryterium 3. przyjecie na studia, weryfikacja
osiggniecia przez studentéow efektéw uczenia sie,
zaliczanie poszczegdlnych semestréw i lat oraz
dyplomowanie

Kryterium 4. kompetencje, doswiadczenie,
kwalifikacje i liczebno$¢ kadry prowadzacej | Kryterium spetnione
ksztatcenie oraz rozwaj i doskonalenie kadry
Kryterium 5. infrastruktura i zasoby edukacyjne
wykorzystywane w realizacji programu studiow | Kryterium spetnione
oraz ich doskonalenie

Kryterium 6. wspdipraca 2z otoczeniem
spoteczno-gospodarczym w  konstruowaniu,
realizacji i doskonaleniu programu studiow oraz
jej wptyw na rozwaj kierunku

Kryterium 7. warunki i sposoby podnoszenia
stopnia umiedzynarodowienia procesu | Kryterium spetnione
ksztatcenia na kierunku

Kryterium spetnione
czesciowo

Kryterium spetnione

Kryterium spetniona

9 W przypadku gdy oceny dla poszczegdlnych poziomdw studidw réznia sie, nalezy wpisaé ocene dla kazdego
poziomu odrebnie.
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Kryterium 8. wsparcie studentéw w uczeniu sie,
rozwoju spotecznym, naukowym lub
zawodowym i wejsciu na rynek pracy oraz
rozwaj i doskonalenie form wsparcia

Kryterium 9. publiczny dostep do informacji
o programie studidw, warunkach jego realizacji | Kryterium spetnione
i osigganych rezultatach

Kryterium 10. polityka jakosci, projektowanie,
zatwierdzanie, monitorowanie, przeglad
i doskonalenie programu studiéw

Kryterium spetnione

Kryterium spetnione
czesciowo

4. Opis spetnienia szczegétowych kryteriow oceny programowej i standardéw jakosci
ksztatcenia

Kryterium 1. Konstrukcja programu studidéw: koncepcja, cele ksztatcenia i efekty uczenia sie
Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 1

Studia geologiczne w Uniwersytecie im. Adama Mickiewicza w Poznaniu kontynuujg tradycje studiéw
prowadzonych w latach przedwojennych na Uniwersytecie Poznanskim oraz na Woydziale
Matematyczno-Przyrodniczym oraz w pierwszych latach powojennych na wydziale Biologii i Nauk
o Ziemi UAM. Wznowienie studiow geologicznych stanowito odpowiedZ na potrzeby srodowiska
naukowego Poznania oraz otoczenia spoteczno-gospodarczego regionu. Do dzi§ na tych wtasnie
zatozeniach opiera sie generalna koncepcja ksztatcenia na kierunku geologia, wpisujgca sie
w aktualne strategie rozwoju UAM w szczegdlnosci w zakresie jakosci ksztatcenia i jej doskonalenia.
Podstawga realizacji celéw ksztatcenia na kierunku geologia jest zestaw powigzanych regulacji
prawnych Uczelni oraz rozwigzan praktycznych. Umozliwiajg one ksztattowanie postaw, zachowan
i kompetencji uczestnikow procesu ksztatcenia akademickiego. Koncepcja i cele ksztatcenia na
kierunku geologia, s3 zgodne z misjg i gtdwnymi celami strategicznymi i operacyjnymi Strategii
Uniwersytetu im. Adama Mickiewicza w Poznaniu na lata 2020-2030 uchwalonej przez Senatu
Uniwersytetu im. Adama Mickiewicza w Poznaniu z dnia 7 maja 2021 r. (Uchwata nr 93/2020/2021).
Priorytetem jest zapewnienie jakosci ksztatcenia na najwyzszym poziomie, $cisle zwigzanej
z prowadzonymi na Uczelni badaniami naukowymi.

Koncepcja studiow geologicznych prowadzonych w Uniwersytecie im. Adama Mickiewicza
w Poznaniu zaktada osiggniecie efektow uczenia sie w zakresie: nauk Scistych podstawowych dla
geologii, podstawowych tresci geologicznych, kwalifikacji niezbednych do podjecia pracy zawodowej
jako geolog, znajomosci podstaw przygotowujacych do prowadzenia badan naukowych. Studia
| stopnia (inzynierskie) zapewniajg absolwentom mozliwos$¢ pozyskania kompleksowej wiedzy
z zakresu podstaw geologii oraz przedmiotéw tzw. zawodowych (z zakresu geologii stosowanej,
w szczegdlnosci  hydrogeologii, geologii inzynierskiej i geoinzynierii). Istotne uzupetnienie
powyzszego zakresu wiedzy stanowig przedmioty zwigzane stricte z budownictwem.

Studia | stopnia licencjackie nakierowane sg z kolei na szerzej zakrojone i bardziej dogtebne
ksztatcenie w zakresie geologii podstawowe]. Opierajg sie one o szeroki wachlarz przedmiotéw
obowigzkowych dotyczacych wszystkich gtdwnych gatezi nauk geologicznych (mineralogii i petrologii,
kartografii geologicznej, geologii strukturalnej, sedymentologii, paleontologii, geologii regionalnej
i historycznej, geochemii i in.). Studia Il stopnia sg z kolei ukierunkowane na rozwéj potencjatu
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naukowo-badawczego studentéw oraz zwiekszenie umiejetnosci zawodowych w szczegdlnosci
w kierunkach zgodnych z aktywnoscig kadry dydaktyczno-badawczej. Ten wspdlny cel przejawia sie
w jednolitych efektach uczenia sie na wszystkich rodzajach studiéw magisterskich (3-semestralnych
i 4-semestralnych). Oferta studidw 3-semestralnych skierowana jest do absolwentéw studiéw
inzynierskich i w szczegdlnosci rozwija ich umiejetnosci w zakresie geologii inzynierskiej
i hydrogeologii. Studia 4-semestralne sg natomiast przeznaczone dla absolwentéw studiéw
licencjackich, ktorzy chcg ksztatcié sie dalej w jednej z trzech specjalnosci: geologii stratygraficzno-
poszukiwawczej, geozagrozeniach lub geologii stosowanej Nizu Polskiego.

Koncepcja i realizowane cele ksztatcenia na kierunku geologia mieszczg sie w dyscyplinie Nauk
o Ziemi i Srodowisku. Studenci nabywajg wiedze, umiejetnosci i kompetencje umozliwiajgce badania
przestrzeni przyrodniczej w kontekscie spoteczno-gospodarczym i kulturowym, a w przypadku
studidw inzynierskich rowniez kompetencje inzynierskie. Zwigzane jest to w szczegdlnosci
z dziatalnosciag naukows, naukowo-badawczg, dydaktyczng i organizacyjng Jednostki. Zadania
dydaktyczne na ocenianym kierunku realizowane s3 w oparciu o baze lokalowg i laboratoryjng oraz
dziatalno$¢ naukowo-badawcza.

Koncepcja i cele ksztatcenia sg powigzane pomiedzy pracami badawczymi, prowadzonymi
w Jednostce a dydaktyka. Badania naukowe prowadzone w Uczelni mieszczg sie w dziedzinie nauk
przyrodniczych, w dyscyplinie nauki o Ziemi i $Srodowisku. W Uczelni w latach 2019 — 2024
realizowanych byto kilkanascie projektéw finansowanych przez Narodowe Centrum Nauki tematyka
realizowanych projektéw we wsparciu ze studentami odpowiada celom ksztatcenia w zwigzku z tym,
Ze wpisuje sie w zagadnienia sedymentologiczne, mineralogiczne oraz srodowiskowe wyktadane na
Uczelni.

Absolwent jest przygotowany do pracy w firmach geologicznych, geologiczno-inzynierskich,
hydrogeologicznych, zajmujgcych sie budowsa infrastruktury transportowej oraz jednostkach
administracji publicznej réznego szczebla zajmujacych sie wykorzystaniem surowcdéw naturalnych
i ochrong srodowiska przyrodniczego.

Cele ksztatcenia zostaty okreslone we wspédtpracy z interesariuszami wewnetrznymi i zewnetrznymi.
Pod wptywem interesariuszy korekcie tematycznej zostata poddana tematyka realizowanych praktyk
zawodowych i ¢éwiczen terenowych oraz tematy prac dyplomowych. Wspdtpraca z otoczeniem
spoteczno-gospodarczym, w tym konsultacje w ramach rady gospodarczej, w ktdrej zasiadajg
przedstawiciele firm i przedsiebiorstw powigzanych swg dziatalnoscig z geologia, daje mozliwosé
statej kontroli poziomu adekwatnosci programu studidow oraz efektéw uczenia sie w odniesieniu do
oczekiwan otoczenia spoteczno-gospodarczego. Rada gospodarcza jest ciatem doradczym, ktérej cel
wspotpracy obejmuje miedzy innymi: wsparcie Wydziatu w zakresie prac nad dostosowaniem oferty
edukacyjnej do aktualnych potrzeb rynku pracy i gospodarki opartej na wiedzy obejmujacej
modyfikacje i tworzenie kierunkow studiow i specjalnosci. Rada realizuje réwniez wsparcie
merytoryczne w okreslaniu tematyki prac dyplomowych, pomoc w udostepnianiu materiatéw do
badan bedacych podstawg pisania prac, opiniowanie nowych programéw studidw.

Od 2019 roku za opracowanie koncepcji i programu studiéw odpowiedzialna jest Rada Programowa
Kierunku Studiow Geologia - RPKSG (wczes$niej dziatata tzw. komisja programowa ds. kierunku
geologia). Cztonkéw RPKSG powotuje Rektor na wniosek wtasciwego prorektora, w uzgodnieniu
z Dziekanem.
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Zgodnie z koncepcjg ksztatcenia na kierunku geologia, zestaw zaktadanych efektédw uczenia sie
obejmuje efekty odnoszace sie do dyscypliny nauki o Ziemi i Srodowisku, do ktérej przyporzgdkowany
jest kierunek studiéw. Efekty te zostaty odniesione do charakterystyk drugiego stopnia szdstego
(studia | stopnia) oraz si6dmego (studia Il stopnia) poziomu Polskiej Ramy Kwalifikacji.

Efekty uczenia sie sg réznie zdefiniowane dla studiéw geolgicznych | i Il stopnia.

Zaktadane efekty uczenia sie odpowiadajg stopniowi zaawansowanemu wiedzy, umiejetnosci
i kompetencji. Pozostajg w zgodnosci z poziomem studidw 1. stopnia o profilu ogélnoakademickim.
Celem studidw | stopnia jest poznanie elementéw s$rodowiska geologicznego i procesdw je
ksztattujgcych, a takze elementdw innych dziedzin zycia i gospodarki, ktdre pozostajg w zwigzku ze
Srodowiskiem geologicznym. W zakresie wiedzy okreslono 6 efektdow, umiejetnosci 4 i kompetencji
spotecznych 3. Studia inzynierskie | stopnia uzupetnione sg o 3 efekty w zakresie umiejetnosci
studentdw. Koncepcja ksztatcenia na Il stopniu studiéw zaktada nabycie wiedzy, umiejetnosci
i kompetencji w stopniu pogtebionym, zaréwno na poziomie teoretycznym, jak i analitycznym,
w zakresie poszczegdlnych gatezi geologii. W zakresie wiedzy okreslono 5 efektéw, umiejetnosci
6 i kompetencji spotecznych 3. Do specyficznych efektow kierunkowych zwigzanych z dyscypling, do
ktérej przyporzadkowany jest kierunek, na studiach | stopnia za szczegdlnie wazine uznaé nalezy
ksztattowanie podczas studiéw postawy nacechowanej dazeniem do statego poszerzania wiedzy
i umiejetnosci oraz myslenia kreatywnego. W przypadku studidw inzynierskich efekty uczenia sie
dodatkowo pozwalajg na zdobycie kompetencji zwigzanych z pracg projektowg i dokumentacyjna
w zakresie geologii inzynierskiej i hydrogeologii. Dla studidw Il stopnia pogtebiona wiedza oraz
umiejetnosci zastosowania zaawansowanych metod i narzedzi badawczych umozliwiajg studentom
samodzielne rozwigzywanie probleméw badawczych, a nabyte umiejetnosci i kompetencje dobrze
przygotowujg do wyzwan rynku pracy.

Program studiéw zapewnia realizacje szerokiej listy efektéw uczenia sie, niezbednych do pracy
w zawodzie geologa inzynierskiego i hydrogeologa: wiedzy teoretycznej, umiejetnosci oraz
kompetencji. Wsréd ww. efektdw uczenia znajdujg sie ogodlnogeologiczne, ktdre zapewniajg
uniwersalng wiedze i umiejetnosci w zawodzie geologa oraz specjalistyczne, w tym inzynierskie -
zapewniajgce uzyskanie kompetencji wymaganych przez pracodawcéw w zakresie geologii
inzynierskiej i hydrogeologii.

Wiekszo$¢ zaje¢ w programie studiow jest w bezposredniej relacji z realizowanymi badaniami
naukowymi, co znajduje odzwierciedlenie w licznych publikacjach pracownikéw w renomowanych
czasopismach, jak i prowadzonych projektach badawczych i pracach badawczo-rozwojowych.
Studenci podczas zaje¢ praktycznych (éwiczenia, laboratoria) poznajg wspotczesny warsztat badacza,
stosowany przez pracownikéw w prowadzeniu wtasnych badan naukowych.

Zdecydowana wiekszos¢ efektéw uczenia sie zawartych w programie studidw drugiego stopnia
bazuje na badaniach naukowych prowadzonych w dyscyplinie, do ktdérej przyporzadkowano oceniany
kierunek.

Efekty uczenia sie okreslone dla zaje¢ | i Il stopnia studiéw geologicznych w sposéb zrozumiaty
i zwiezty oraz pozwalajgcy na stworzenie systemu ich weryfikacji, opisujg najwazniejsze aspekty
wiedzy, ktdrg absolwent studidow pierwszego i drugiego stopnia powinien posiada¢, wtaczajac
najnowsze osiggniecia nauki. Przyjeta przez Uczelnie koncepcja ksztatcenia na studiach geologicznych
| stopnia w niedopuszczalny przepisami prawa sposéb prowadzi w ramach studiow na kierunku
geologia faktycznie dwa kierunki studiéw pod jedng takg samg nazwg “geologia” w ramach, ktérych
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studenci osiggajg rozne efekty uczenia sie, realizujgc rézne programy studidow, uwzgledniajgce Sciezke
prowadzacg do uzyskania tytutu zawodowego licencjata lub inzyniera.

Zalecenia dotyczace kryterium 1 wymienione w uchwale Prezydium PKA w sprawie oceny
programowej na kierunku studiow, ktéra poprzedzita biezaca ocene (jesli dotyczy)

Nie dotyczy

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 1° (kryterium spetnione/ kryterium spetnione
czeSciowo/ kryterium niespetnione)

Kryterium spetnione cze$ciowo

Uzasadnienie

Koncepcja i cele ksztatcenia sg w petni zgodne z polityka i strategig Uczelni. Profil ogdélnoakademicki
jest uzasadniony prowadzong w Uczelni dziatalnoscia naukowg, co potwierdza tematyka
prowadzonej dziatalnosci badawczo - naukowej przez pracownikdw Jednostki, ktéra sprawuje
merytoryczny nadzor nad realizacjg koncepcji i celéw ksztatcenia na kierunku geologia. Dydaktyka
jest ukierunkowana na studentéw, na ich potrzeby badawcze, poznawcze i spoteczne, dostosowana
do wymagan rynku pracy i karier zawodowych absolwentdéw stosujgc najlepsze i nowoczesne metody
ksztatcenia/uczenia sie. Proces dydaktyczny w wysokim stopniu uwzglednia udziat otoczenia
spoteczno-gospodarczego w aspekcie wyzwan wspodtczesnego zréwnowazonego rozwoju. Struktura
studiow geologicznych i ich program, kazdorazowo dowigzujac mozliwie mocno do prowadzonych na
Uczelni badan naukowych, potrzeb interesariuszy zewnetrznych, wzoréw miedzynarodowych, zmian
na rynku pracy, trendéw naukowych czy tez rozwoju edukacji (w tym nowoczesnych metod
ksztatcenia).

Przyczyng obnizenia oceny kryterium jest fakt, ze przyjeta przez uczelnie koncepcja ksztatcenia na
studiach geologicznych | stopnia powinna zosta¢ poddana korekcie. W ramach studiéw na kierunku
geologia faktycznie dwa kierunki studidw pod jedng takg samg nazwg “geologia” realizujg Sciezke
prowadzacg do uzyskania tytutu zawodowego licencjata lub inzyniera. Studenci osiggajg rdzne efekty
uczenia sie, realizujgc rézne programy studiow. Korekcie powinny takze zosta¢ poddane studia Il
stopnia, poniewaz nie mozna realizowa¢ takich samych efektow uczenia sie na studiach
3i 4 semestralnych.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

Rekomendacje

10W przypadku gdy propozycje oceny dla poszczegdlnych pozioméw studidw rdznig sie, nalezy wpisaé propozycje oceny dla
kazdego poziomu odrebnie.
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Zalecenia

1. Zaleca sie usuniecie nieprawidtowosci polegajgcej na realizacji w ramach jednego kierunku
studidw geologicznych | stopnia dwdch programéw prowadzacych do uzyskania dwdch
réznych tytutdw zawodowych inzyniera i licencjata.

2. Zaleca sie korekte studiéw Il stopnia tak, aby na jednym kierunku nie byty prowadzona studia
3 i 4 semestralne z takimi samymi efektami uczenia sie.

Kryterium 2. Realizacja programu studidow: tresci programowe, harmonogram realizacji programu
studiow oraz formy i organizacja zaje¢, metody ksztatcenia, praktyki zawodowe, organizacja
procesu nauczania i uczenia sie

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 2

Tresci programowe studiéw | i Il stopnia na kierunku geologia, w tym na specjalnosciach, cechuje
podobna struktura, ktéra oparta jest o grupe zaje¢ obowigzkowych oraz grupe zaje¢ do wyboru
w relacji mniej niz 70% do ponad 30% punktow ECTS w realizowanym programie studidéw.
Zrealizowanie bloku przedmiotéw obowigzkowych pozwala studentowi osiggng¢ zaktadane efekty
uczenia sie. Przedmiotami do wyboru student dodatkowo potwierdza efekty uczenia sie zaktadane
dla danego stopnia studidow. Na studiach | stopnia zajecia obowigzkowe realizowane na kierunku
geologia, niezaleznie od charakteru studidow (licencjackie/inzynierskie) obejmujg przedmioty
o charakterze podstawowym, w ramach, ktdérych studenci poznaja gtéwne zjawiska i procesy
geologiczne. Przedmioty te dotyczg takich zagadnien, jak: geologia dynamiczna, geomorfologia,
paleontologia, stratygrafia, mineralogia, sedymentologia, geologia strukturalna, hydrogeologia.
W trakcie pierwszych dwodch semestrow pule te uzupetniajg moduty rozwijajace wiedze
i umiejetnosci z zakresu nauk scistych niezbednych dla dalszego studiowania zjawisk geologicznych.
Przedmioty te obejmujg zagadnienia dotyczace fizyki, matematyki, chemii, statystyki oraz geometrii
i kartografii. Juz w trakcie pierwszych dwdch semestréw studenci mogg jednak réwniez wybieraé
przedmioty pomocnicze, ktdrych realizacja ukierunkowana jest na rozwdéj umiejetnosci spotecznych
i zwigzanych ze studiowaniem i prowadzeniem badan naukowych, a takze na rozpoznanie wtasnych
zainteresowan geologicznych. Na studiach 1l stopnia na kierunku geologia (trzy- oraz
czterosemestralnych) przedmioty obowigzkowe ukierunkowane s3 na rozszerzenie wiedzy
i umiejetnosci zwigzanych z geologig inzynierskg oraz hydrogeologia (w przypadku studidow
trzysemestralnych) oraz z wybrang przez studenta specjalnoscig (na studiach czterosemestralnych).
Pule przedmiotéw obowigzkowych uzupetniajg seminaria i laboratoria magisterskie.

Zaktadane kierunkowe efekty ksztatcenia obejmujg wiedze i umiejetnosci w zakresie fizyki i chemii,
matematyki, informatyki, czesciowo takze biologii, ochrony srodowiska. Geologia na studiach
uniwersyteckich w petni spetnia kryteria profilu ogélnoakademickiego. Ponadto, zawiera wiele cech
aspektu praktycznego, przygotowujgcego do wykonywania zawodu geologa. Edukacja na studiach
inzynierskich o profilu hydrogeologicznym i geologiczno - inzynierskim podzielona jest na dwie
gtéwne fazy: pierwsza, obejmujgcg poczatkowe 4 semestry studiéw oraz drugg obejmujgca 3 ostatnie
semestry. Podczas pierwszej z faz studiéw w programie dominujg zajecia ogélnogeologiczne, w tym
¢wiczenia terenowe, ksztaftujgce podstawy warsztatu geologa. Na drugim roku w programie
wprowadzone sg3 juz zajecia nawigzujgce do przysztych sSciezek ksztatcenia: geologiczno-inzynierskiej
i hydrogeologicznej, ktére dotykajgc zagadnien specjalistycznych w formie ogdlnej, majg rozbudzié
wsrdd studentéw zainteresowanie jedng z przysztych drég edukacji. Druga faza studiéw zaznacza sie
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wyrazng dominacjg przedmiotéw specjalistycznych z zakresu geologii inzynierskiej i hydrogeologii,
zardwno w grupie zaje¢ obowigzkowych, jak i fakultatywnych. Szesciosemestralne studia licencjackie
wyposazajg studentéw w podstawowg, zbalansowang wiedze oraz umiejetnosci z zakresu nauk
geologicznych, w tym geologii podstawowej (ogdlnej), a takze geologii stosowanej. W przypadku
kompetencji ogdlnogeologicznych dotyczy to m.in. geologii dynamicznej, paleontologii i stratygrafii,
mineralogii i petrologii, geologii strukturalnej i kartografii geologicznej, sedymentologii, geochemii
oraz geologii historycznej i geologii regionalnej Polski.

Tresci programowe sg zgodne z efektami uczenia sie oraz z aktualnym stanem wiedzy i metodyki
badan w dyscyplinie, do ktdrej kierunek jest przyporzadkowany. Kluczowe efekty uczenia dla
| stopnia studidw licencjackich réznig sie tylko w zakresie 3 kryteriow od licencjackich studiow
inzynierskich.

Programy studiéw wymagajg dla ukoriczenia studiow licencjackich realizacji 6 semestréw i zdobycia
180 punktow ECTS, a dla ukoniczenia studiéw inzynierskich — 7 semestrow oraz 210 punktéw ECTS.
W przypadku studidw | stopnia wymagana jest realizacja czterech semestréw i uzyskanie 120
punktéow ECTS (w przypadku studiéw czterosemestralnych) lub trzech semestréw oraz 90 punktow
ECTS (w przypadku trzysemestralnych studiow na kierunku geologia po studiach | stopnia -
inzynierskich).

Zajecia na kierunku geologia realizowane sg w trybie stacjonarnym. Przeprowadzenie zaje¢ w trybie
zdalnym jest mozliwe tylko w przypadku tych zajeé, dla ktérych zostato to wskazane w programie.
W przypadku studiéw na kierunku geologia tryb zdalny obejmuje jedynie szkolenia BHP (na obu
stopniach), a takze zaje¢ z edukacji informacyjnej i zrédtowej (studia | stopnia lic./inz.).

Liczba godzin zaje¢ wymagajacych bezposredniego udziatu nauczycieli akademickich i studentéw
okreslona w programie studidw tacznie oraz dla poszczegdlnych zaje¢ lub grup zajeé¢ zapewniajg
osiggniecie przez studentow efektéw uczenia sie, przy czym w przypadku studiow stacjonarnych,
liczba punktéw ECTS uzyskiwana w ramach zaje¢ wymagajgcych bezposredniego udziatu nauczycieli
akademickich lub innych oséb prowadzacych zajecia jest zgodna z wymaganiami ustawowymi. Na
studiach licencjackich liczba godzin zaje¢ wymagajacych bezposredniego udziatu nauczycieli
akademickich wynosi 2559, na studiach inzynierskich (7 sem. /210 ECTS) odpowiednio 2962 godziny.
Studia magisterskie (trzysemestralne - 90 ECTS) wymiar godzinowy to 747, studia magisterskie
(czterosemestralne - 120 ECTS) liczba godzin zaje¢ wymagajgcych bezposredniego udziatu nauczycieli
akademickich wynosi 1070.

Sekwencja zaje¢ lub grup zajeé¢, a takze dobdr form zaje¢ i proporcje liczby godzin zajec
realizowanych w poszczegdlnych formach zapewniajg osiggniecie przez studentdw efektdw uczenia
sie.

SPlany studiow umozliwiajg wybdr zajec¢, ktdrym przypisano punkty ECTS w wymiarze nie mniejszym
niz 30% liczby punktow ECTS, koniecznej do ukonczenia studiéw na danym poziomie, wedtug zasad,
ktdre pozwalajg studentom na elastyczne ksztattowanie $ciezki ksztatcenia. Studenci majg mozliwosc¢
doboru zaje¢ fakultatywnych dostowowanych do ich zainteresowan i wybranej Sciezki ksztatcenia.
Zajecia dydaktyczne na kierunku geologia zapewniajg procentowy udziat (w punktach ECTS) na
poszczegdlnych stopniach i profilach ksztatcenia:

— geologia, studia licencjackie — co najmniej 51% punktéw ECTS (w zaleznosci od wyboru
studenta);
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— geologia, studia inzynierskie - co najmniej 60% (w zaleznosci od wyboru studenta);

— geologia, studia 2. stopnia trzysemestralne — co najmniej 51% (w zaleznosci od wyboru
studenta);

— geologia, studia 2. stopnia czterosemestralne — od co najmniej 51% do minimum 60%;
w zaleznosci od obranej specjalnosci i wyboru zajeé przez studenta.

Zajecia dydaktyczne na kierunku geologia prowadzone sg w przewadze w Scistym zwigzku
z prowadzonymi badaniami naukowymi. Dobér tresci kluczowych w planie studiéw Il stopnia
w catosci bazuje na zakresie badan naukowych prowadzonych w Instytucie.

Tematyka zaje¢ dotyczy zagadnien sedymentologicznch, geochemicznych, hydrochemicznych
i geologii inzynierskiej, mikroskopii skaningowej i mikroanalizy; pozwalajg one na uzyskanie
kluczowych efektéw ksztatcenia, zwigzanych z umiejetnosciag stosowania metod badawczych
wykorzystywanych w wybranych przez studenta w badaniach naukowych.

W czasie studiow geologicznych na obu stopniach studenci nabywajg réowniez kompetencji
jezykowych.Kursy jezyka angielskiego poziom A2, B1, B21, B22 wymiar godzinowy po 30 na kazdy
kurs i po 2 punkty ETCS.

Zajecia obligatoryjne zawierajace tresci z zakresu nauk humanistycznych i spotecznych na studiach
geologicznych uwzgledniajg wymogi liczby godzin w zakresie zaje¢ humanistycznych, BHP, oraz
wychowania fizycznego i spetniajg warunki okreslone w wymaganiach.

Standardy jakosci ksztatcenia z wykorzystaniem metod i techniki ksztatcenia na odlegtos¢ zostaty
uregulowane poprzez wprowadzenie Regulaminu ksztatcenia na odlegtosé. Zajecia te sg realizowane
w wyjatkowych przypadkach, zazwyczaj wykorzystywane pomocniczo do przesytania informacji
miedzy prowadzacym a studentami, danych do obliczen, materiatéw dydaktycznych oraz
szczegoblnosci przekazywania uwag, komentarzy dotyczacych ksztatcenia.

Metody ksztatcenia stosowane na kierunku geologia s3 dostosowane do tresci oraz celdw ksztafcenia,
a ich celem jest aktywizowanie studentéw do dziatan edukacyjnych i umozliwienie im osiggniecia
efektdw uczenia sie. Niezaleznie od zaje¢ podstawowymi metodami ksztatcenia na wyktadach s3
prezentacje multimedialne. Pozwala to na uzyskanie kluczowych efektéw uczenia zwigzanych
z uzyskaniem wiedzy geologiczne;j.

W doborze metod ksztatcenia sg uwzgledniane najnowsze osiggniecia dydaktyki akademickiej,
a W nauczaniu i uczeniu sie sg stosowane wtasciwie dobrane srodki i narzedzia dydaktyczne
wspomagajace osigganie przez studentéw efektdw uczenia sie. Na ¢wiczeniach, a takze podczas zajec
laboratoryjnych i terenowych prowadzacy stosuje metody takie, jak: dyskusja, metoda analizy
przypadkdw, case study, uczenie problemowe (PBL), metoda odwrdconej klasy, metody ¢éwiczeniowe,
rozwigzywanie zadan, laboratoryjne, badawcze, warsztatowe, a takze metode projektu. Zajecia
laboratoryjne polegajag na wykonywaniu praktycznych zadan badawczych, podczas ktdrych
wykorzystuje sie zaplecze badawcze Instytutu Geologii.

W metodach ksztatcenia wykorzystywany jest w sposéb potencjat ksztatcenia z zastosowaniem
metod i technik ksztatcenia na odlegto$¢ oraz dostepne narzedzi zapewniajgce osigganie przez
studentéw efektéw uczenia sie. Wykorzystywana jest gtdwnie do tego celu platforma Microsoft 365,
dostepna dla wszystkich pracownikéw i studentéw Jednostki.
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Stosowane na kierunku geologia metody ksztatcenia stymulujg studentéw do samodzielnosci
i petnienia aktywnej roli w procesie uczenia sie oraz realizacje indywidualnych potrzeb
dydaktycznych. Mozliwe jest odbycie czesci studidw w ramach realizacji indywidualnego programu
i planu studidw, mozliwos¢ dowolnego doboru grup ¢wiczeniowych, realizowania modutéw
fakultatywnych. Osobng, istothg metode ksztatcenia oraz indywidualizacji procesu uczenia sie
stanowi program tutoringu. Umozliwia on studentowi rozwdj umiejetnosci badawczych zwigzanych
z wiasnymi zainteresowaniami, a takze rozwdj osobisty. Tutoring sprzyja rozwojowi relacji uczen—
mistrz, co z kolei umozliwia wdrozenie mocno spersonalizowanego podejscia do studenta.

Wykorzystywane w procesie uczenia sie metody ksztatcenia umozliwiajg przygotowanie do
prowadzenia dziatalno$ci naukowej w zakresie dyscypliny, do ktérej kierunek jest przyporzadkowany.
Poziom zaawansowania technik informacyjno-komunikacyjnych jest wysoki i obejmujace m.in.
techniki multimedialne, zaawansowang aparature telekomunikacyjng czy specjalistyczne
oprogramowanie, jest tobezprzewodowy przesyt danych oraz zbieranie informacji podczas zajec
terenowych.

W czasie studiow geologicznych na obu stopniach studenci nabywajg réwniez kompetencji
jezykowych na zajeciach dydaktycznych z lektorem jezykdw obcych lub w trakcie wyktaddéw
prowadzonych w jezyku angielskim. W trakcie realizacji studiéw | stopnia studenci uczestniczg
w obowigzkowych zajeciach ze specjalistycznego jezyka angielskiego. Sg one realizowane przez caty
pierwszy rok studiow, stuzg ksztattowaniu umiejetnosci operowania jezykiem angielskim w pracy
zawodowej.

Na UAM dziata Biuro Wsparcia Oséb z Niepetnosprawnosciami. Udziela ono studentom porad
i wszelkich form wsparcia w zakresie realizacji studidéw, w tym utatwied zwigzanych
z wyréwnywaniem szans, indywidualnej organizacji studidw, uzyskiwaniem stypendiéw, realizacji
specjalnych zajeé rehabilitacyjnych w ramach wychowania fizycznego, konsultacji psychologicznych,
przydzielania asystenta czy tez urzadzen wspomagajacych proces ksztatcenia. Prodziekani wtasciwi
ds. trybu studidw zatwierdzajg zalecenia dla takich studentéw opracowywane przez Biuro ds.
Wsparcia Oséb z Niepetnosprawnosciami. Ponadto, wraz z wydziatowym petnomocnikiem ds. oséb
z niepetnosprawnosciami (bedgcym jednoczesnie Koordynatorem WNGIG ds. Kontaktu z Poradnig
Rozwoju i Wsparcia Psychicznego), monitorujg potrzeby takich studentéow i w razie probleméw
podejmujg adekwatne dziatania. Na UAM dziata tez system szkolen dla kadry zarzadzajacej, korpusu
administracyjnego oraz nauczycieli akademickich z zakresu wsparcia i pomocy studentom
z niepetnosprawnosciami.

Na kierunku geologia sporadycznie prowadzi ksztatcenia na odlegtos¢. Metody i techniki ksztatcenia
na odlegtosé, w przypadku zaje¢ ksztattujgcych umiejetnosci praktyczne sg w wyjatkowych
przypadkach wykorzystywane pomocniczo do przesytania informacji miedzy prowadzgcym
a studentami, danych do obliczen, materiatéw dydaktycznych oraz szczegdlnosci przekazywania
uwag, komentarzy dotyczacych ksztatcenia. Do prowadzenia zaje¢ zdalnych wykorzystano Intranet
uniwersytecki, a takze oprogramowanie MS Teams. Zajecia zdalne odbywaty sie wytgcznie w formie
synchronicznej, w czasie rzeczywistym, wedtug ustalonego planu. Zasady realizacji ksztafcenia
zdalnego zostaty uregulowane poprzez wprowadzenie Regulaminu ksztatcenia na odlegtos¢.

Organizacja praktyk zawodowych oraz efekty uczenia sie osiggane przez studenta w trakcie jej
realizacji okreslone sg w sylabusie zajeé. Efekty uczenia sie zaktadane dla praktyk zawodowych na
kierunku geologia sg zgodne z efektami uczenia sie przypisanymi do pozostatych zaje¢. Zasady
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organizacji, monitorowania i zaliczania praktyk okresla Zarzadzenie nr 144/2021/2022 Rektora
Uniwersytetu im. Adama Mickiewicza w Poznaniu z dnia 12 pazdziernika 2021. W wyniku zmian
w programie studiow pierwszego stopnia wdrozonych w roku akademickim 2022/23 oraz drugiego
stopnia (wdrazanych od roku akademickiego 2023/24), integralng czescig obu stopni studiéw na
kierunku geologia sg obowigzkowe praktyki zawodowe.

Praktyki realizowane sg w wymiarze 112 godzin (14 dni po 8 godzin — 4 punkty ETCS), co wynika
z ogdblnoakademickiego profilu studiéw geologicznych realizowanych w UAM. Termin realizacji
praktyk zawodowych uzalezniony jest od typu 1. stopnia studidw. Studenci studiéw licencjackich
realizujg praktyki na IV semestrze zaje¢, studenci studiéw inzynierskich — na VI semestrze, natomiast
studenci studidéw magisterskich po Il semestrze

Efekty uczenia sie zaktadane dla praktyk na | i Il stopniu s3 zgodne z efektami uczenia sie
przypisanymi do pozostatych zajec¢ lub grup zajec.

WNGIG UAM zakfada, iz po odbyciu praktyk zawodowych student pozna zasady funkcjonowania
i organizacji pracy w podmiocie oferujgcym praktyke, zdobedzie umiejetnosci praktyczne
i kompetencje zdobywane w toku zaje¢ kameralnych i ¢wiczen terenowych. Praktyki zawodowe
ponadto umozliwig studentom bezposredni kontakt z pracodawcami, pozwolg na wstepne
rozpoznanie wymogow rynku pracy i pozwolg na samodoskonalenie umiejetnosci planowania
i organizacji pracy wfasnej lub zespotowe] oraz efektywnego zarzadzania swoim czasem pracy.
Praktyki zawodowe odbywajg sie w réznych podmiotach, w szczegélnosci jednostkach, instytucjach
i organizacjach prowadzacych dziatalno$¢ gospodarcza, badawczg, rozwojowg zgodng
z kompetencjami studentéw kierunku geologii UAM, dalej zwanych Zaktadami Pracy.

Metody weryfikacji i oceny osiggania przez studentéw efektéw uczenia sie zaktadanych dla praktyk,
a takze, sposéb dokumentowania przebiegu praktyk i realizowanych w ich trakcie zadan sg
prawidtowo dobrane i umozliwiajgce skuteczne sprawdzenie wraz z oceng stopnia osiggniecia
efektow uczenia sie przez studentéw. Studenci w ramach praktyk wykonuja zadania praktyczne
z zakresu geologii. W § 4 ww. Zarzadzenia Rektora UAM wskazano, ze nadzér nad przebiegiem
praktyki zawodowej odbywanej przez studenta sprawuje opiekun praktyk powotany przez dziekana
sposrod pracownikéw akademickich wydziatu. Na kierunku geologia Dziekan WNGIG powotat
opiekuna praktyk zawodowych. Zadaniem opiekuna praktyk jest koordynacja realizacji praktyki
zawodowej przez studentow, od etapu wyboru miejsca praktyki, poprzez weryfikacje mozliwosci
spetnienia przez studenta w wybranej instytucji, przedsiebiorstwie czy firmie wymaganych
w programie studiow geologicznych efektéw uczenia sie, do etapu rozliczenia (zaliczenia) praktyki.

Opiekun praktyk zawodowych, na podstawie opinii uzyskanej z miejsca odbywania praktyk, w ktorej
uwzglednia sie ocene stopnia merytorycznego i metodycznego przygotowania studenta i jego
postawe wobec wspoétpracownikdw, a takze w oparciu o przedtozony przez studenta — praktykanta
dziennik praktyk, w ktérym zapisywane sg szczegdtowe zadania zrealizowane w ich toku, dokonuje
oceny osiggniecia efektdw uczenia sie w zakresie wiedzy, umiejetnosci i kompetencji i podejmuje
decyzje o zaliczeniu praktyki zawodowej.

Opiekunami praktyk zawodowych studentéw jest wykwalifikowana kadra naukowo — dydaktyczna
Jednostki. Liczba opiekunéw praktyk jest proporcjonalna do liczby studentéw odbywajgcych praktyki
i umozliwia ich prawidtowg realizacje.
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Infrastruktura i wyposazenie miejsc odbywania praktyk sg zgodne z potrzebami procesu nauczania
i uczenia sie, umozliwiajg osiggniecie przez studentédw efektdw uczenia sie oraz prawidtowa realizacje
praktyk. Na spotkaniach z opiekunem praktyk studenci zostajg informowani o ogélnych wymogach
stawianych  pracodawcom  oferujgcym  mozliwos¢  odbywania  praktyk  zawodowych,
a takze o potencjalnych miejscach realizacji praktyk. Wskazano ponadto mozliwo$é zgtaszania przez
studentdw opiekunowi praktyk propozycji miejsc realizacji praktyk zawodowych. Takie podejscie
umozliwia studentom ewentualng realizacje praktyk zawodowych blisko miejsca zamieszkania, co
minimalizuje koszty realizacji praktyki, a ponadto aktywizuje jednoczesnie studentéw w zakresie
przegladu firm stanowigcych dla nich w nieodlegtej przysztosci baze potencjalnych pracodawcow.

W Jednostce nie byly realizowane praktyki w wykorzystaniem narzedzi pracy zdalnej wymagajace
odpowiedniego doboru miejsca odbywania praktyk, stosowania narzedzi zgodne z potrzebami
procesu nauczania i uczenia sie, umozliwiajgce osiggniecie przez studentéw efektdow uczenia sie oraz
prawidtowa realizacje praktyk.

Opiekun jest tez zobowigzany do przekazywania informacji na temat tych miejsc odbywania praktyk,
w ktérych wystgpity problemy w ich realizacji lub nieprawidtowosci, a takze do hospitacji wybranych
miejsc odbywania praktyk zawodowych. Reguty hospitacji praktyk zawodowych sg takie same, jak
innych zaje¢ realizowanych na kierunku geologia, co reguluje w kazdym roku akademickim stosowna
uchwata rady programowej kierunku w tej sprawie. Takie dziatanie ma na celu stworzenia listy tych
pracodawcow, do ktdorych nie bedg wysytani w przysztosci studenci w celu odbycia praktyki
zawodowej. W roku akademickim 2023/24, zgodnie z realizowanymi programami studidw,
obowigzek odbycia praktyk zawodowych majg studenci Il roku studidw licencjackich oraz | roku
studidow magisterskich — po st. inzynierskich. Jest to grupa studentéw, ktdrzy beda jako pierwsi na
kierunku geologia na UAM realizowali opisywane tu praktyki zawodowe.

Przyktadowymi miejscami odbywania praktyk sg nastepujgce podmioty gospodarcze i instytucje:
Polskie Gérnictwo Naftowe i Gazownictwo, grupa Orlen (PGNiG), KGHM Polska Miedz S.A. Oddziat
Zaktady Goérnicze ,Rudna”, Instytut Meteorologii i Gospodarki Wodnej — Panistwowy Instytut
Badawczy w Poznaniu, Regionalna Dyrekcja Ochrony Srodowiska w Poznaniu, Regionalny Zarzad
Gospodarki Wodnej w Poznaniu, Urzad Marszatkowski Wojewddztwa Wielkopolskiego w Poznaniu,
Operator gazociggdw przesytowych Gaz-System S.A., Gaz Storage Poland Sp. z o.0., Wielkopolski
Urzad Wojewddzki w Poznaniu, Wielkopolskie Biuro Planowania Przestrzennego w Poznaniu,
Starostwo Powiatowe w Poznaniu, Urzgd Miasta Poznania, SAFAGE — Suez Consulting, GT Projekt Sp.
z 0.0., Geoprojekt S.C., Aquanet Poznan oraz Innargi A/S. Wsrdd przedstawicieli otoczenia spoteczno-
gospodarczego, gdzie studenci WNGIG realizujg praktyke wymieni¢ nalezy: urzedy administracji
samorzgdowej i panstwowej, instytucje zwigzane z ochrong srodowiska, przedsiebiorstwa gospodarki
komunalnej, firmy geodezyjne i kartograficzne, dyrekcje parkdw narodowych i parkéw
krajobrazowych, czy instytuty badawcze. Student wybiera Zaktad Pracy z aktualnej listy
zweryfikowanych podmiotéw udostepnianej przez opiekuna praktyk zawodowych albo samodzielnie
wyszukuje i proponuje Zaktad Pracy.

Szczegbtowy zakres przewidzianych w trakcie praktyki zadan i obowigzkéw oraz innych
wykonywanych przez studenta dziatan i aktywnosci umozliwiajacych nabywanie oczekiwanej wiedzy,
umiejetnosci i kompetencji spotecznych okresla program praktyki uzgadniany indywidualnie
z podmiotem oferujgcym praktyke. Organizacja zaje¢ dydaktycznych umozliwia efektywne
wykorzystanie czasu przeznaczonego na udziat w zajeciach i samodzielne uczenie sie. Przebieg zajec
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dydaktycznych jest uregulowany Zarzadzeniem nr 294/2022/2023 Rektora Uniwersytetu im. Adama
Mickiewicza w Poznaniu z dnia 23 stycznia 2023 roku w sprawie organizacji roku akademickiego
2023/2024. Uwzglednia sie przerwe miedzysemestralng, wakacje wiosenne i letnie. Informacja
o terminach i warunkach zaliczen — zgodnie z Regulaminem Studiéw UAM — jest zamieszczana
w systemie e-sylabus przed rozpoczeciem roku akademickiego.

Zajecia dydaktyczne na studiach | i Il stopnia realizowane sg w godzinach od 8:00 do 18:00 cztery lub
pie¢ dni w tygodniu. W trakcie trwania studidow licencjackich studenci zdajg 16 egzamindéw i 55
kolokwidéw, na licencjackich studiach inzynierskich 22 egzaminy i 70 kolokwidow. Na studiach
magisterskich trzysemestralnych obowigzuje 7 egzamindw i 20 kolokwidéw, a na czterosemestralnych
8 egzamindéw i 31 kolokwidw.

Rozliczenie studentdw na | roku studidow | stopnia jest semestralne, po zakoriczeniu semestru
zimowego i letniego. Na pozostatych latach studidéw rozliczenie jest roczne i nastepuje po
zakoiczeniu semestru letniego. Informacje zwrotne w postaci ocen z poszczegdlnych zajec
przekazywane sg studentom zgodnie z zachowaniem zasad Rozporzadzenia o Ochronie Danych
Osobowych oraz Regulaminu Studiéw UAM. Efekty uczenia sie dla studiéw | stopnia (licencjackich
i inzynierskich) powinny zosta¢ skorygowane tak, aby byly zgodne z koncepcjg ksztatcenia na
kierunku. Odmienny charakter licencjackich studiéw inzynierskich wymaga korekty efektéw uczenia
sie, ktére obecnie niemal w catosci pokrywaja sie z efektami uczenia sie wymienionymi dla studiéw
licencjackich.

Czas przeznaczony na sprawdzanie i ocene efektéw uczenia sie umozliwia weryfikacje wszystkich
efektdw uczenia sie oraz dostarczenie studentom informacji zwrotnej o uzyskanych efektach.
Wtasciwe rozplanowanie egzamindw i zaliczen umozliwia optymalizacje czasu przeznaczonego na
sprawdzanie i ocene efektdw uczenia sie. To z kolei pozwala na weryfikacje wszystkich zaktadanych
efektow uczenia sie.

Zalecenia dotyczace kryterium 2 wymienione w uchwale Prezydium PKA w sprawie oceny
programowej na kierunku studiow, ktdra poprzedzita biezgca ocene (jesli dotyczy)

Nie dotyczy

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 2 (kryterium spetnione/ kryterium spetnione
czesciowo/ kryterium niespetnione)

Kryterium spetnione czeSciowo

Uzasadnienie

Tresci programowe s3g zgodne z tematykg prowadzonej na Uczelni dziatalnosci naukowo-badawczej
w zakresie dyscypliny nauki o Ziemi i Srodowisku, do ktérej kierunek jest przyporzagdkowany
i gwarantujg osiggniecie przez studentédw (zawartych w sylabusach zaje¢) efektéw uczenia sie.
Okreslone programem studidw: czas trwania studiéw i i Il stopnia, liczba punktéw ECTS konieczna do
ukonczenia poszczegdlnych pozioméw studidw, naktad pracy studentéw konieczny do osiggniecia
efektdw uczenia sie przypisanych do zaje¢ - s3 na ogét poprawnie oszacowane i zapewniajg
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osiggniecie efektéw uczenia sie. Przyjete i wdrozone programy studidéw umozliwiajg studiujgcym
dokonywanie swobodnego wyboru zaje¢, ktédrym przypisano co najmniej 30% catkowitej liczby
punktdw na obu poziomach studidw. W programie studidow znajdujg sie takze: lektoraty jezykéw
obcych zapewniajgce zdobycie umiejetnosci w zakresie znajomosci co najmniej jednego jezyka
obcego. Wprowadzone na studiach geologicznych | i Il stopnia obowigzkowe praktyki zawodowe
umozliwiajg studentom bezposredni kontakt z pracodawcami i wstepne rozpoznanie wymogow rynku
pracy. Stwarzaja dodatkowg szanse zapoznania sie z zasadami funkcjonowania instytucji
i przedsiebiorstw, ktoére po ukonczeniu studidw sg potencjalnymi miejscami zatrudniania
absolwentéw geologii. Program studiéw realizuje zatozong koncepcje ksztatcenia uwzgledniajgca
specyfike kierunku geologia. Metody ksztatcenia sg zréznicowane, odpowiadajg specyfice studiéw,
zapewniajg osiggniecie przez studentéw wszystkich efektdw uczenia sie, ich dobdr jest zwigzany
z nowoczesnymi zasadami dydaktyki akademickiej, opartej o stosowanie srodkéw i narzedzi, takze
metod i technik ksztatcenia na odlegtos¢ oraz dostepnego sprzetu i technologii informatycznych,
poprawnie wybranych do charakteru poszczegdélnych zaje¢, co mocno wspomaga osigganie przez
studentow efektow uczenia sie.

Ocene kryterium obnizono z uwagi na:

Liczne sylabusy zawierajg nieaktualna literature.

Sylabusy nie zawsze zawierajg informacje o wszystkich prowadzgcych zajecia.

Odmienny charakter studiéw inzynierskich wymaga korekty efektéw uczenia sie, ktére
obecnie niemal w catosci pokrywaja sie z efektami uczenia sie wymienionymi dla studiow
licencjackich

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

Rekomendacje

Zalecenia
1. Dokonac korekty sylabuséw polegajgcej na aktualizacji literatury do zajec.
2. Uwzgledni¢ w sylabusach wszystkich prowadzacych dane zajecia.

3. Opracowac¢ efekty uczenia sie dla licencjackich studidéw inzynierskich w zakresie
uwzgledniajgcym praktyczny i inzynierski charakter studiéw.

Kryterium 3. Przyjecie na studia, weryfikacja osiggniecia przez studentow efektéow uczenia sie,
zaliczanie poszczegdlnych semestrow i lat oraz dyplomowanie

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 3
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Przyjete zasady rekrutacji zapewniajg wszystkim kandydatom réwne szanse w podjeciu studiéw na
kierunku, a jednoczesnie sg na tyle proste i jasno sformutowane, ze nie powinny budzi¢ watpliwosci
kandydatéw.

Na kierunek geologia studia | stopnia (licencjat i studia inzynierskie) przyjmowani sg kandydaci na
podstawie pozytywnego wyniku egzaminu maturalnego. Uchwata rekrutacyjna dotyczy tzw. nowej
matury, matury miedzynarodowej (IB - International Baccalaureate) lub matury zagranicznej (tryb 1)
oraz tzw. starej matury (tryb Il). Finalisci i laureaci olimpiad i konkursow przedmiotowych uzyskujg
w postepowaniu rekrutacyjnym maksymalng liczbe punktéw. Do olimpiad przedmiotowych zaliczane
s3: Ogdlnopolski Konkurs Wiedzy Geologicznej — finalista, Ogélnopolski Konkurs Wiedzy Geologicznej
— laureat, Olimpiada Astronomiczna — finalista, Olimpiada Astronomiczna — laureat, Olimpiada
Biologiczna — finalista, Olimpiada Biologiczna — laureat, Olimpiada Chemiczna — finalista, Olimpiada
Chemiczna — laureat, Olimpiada Fizyczna — finalista, Olimpiada Fizyczna — laureat, Olimpiada
Geograficzna — finalista, Olimpiada Geograficzna — laureat, Olimpiada Nautologiczna — finalista,
Olimpiada Nautologiczna — laureat, Olimpiada Wiedzy Ekologicznej — finalista, Olimpiada Wiedzy
Ekologicznej — laureat. W postepowaniu rekrutacyjnym na kierunek geologia kandydat wskazuje
jeden z nastepujgcych przedmiotow: geologia (poziom podstawowy: waga 0,35, poziom rozszerzony:
waga 0,70), biologia (poziom podstawowy: waga 0,3, poziom rozszerzony: waga 0,6), fizyka lub fizyka
a astronomia (poziom podstawowy: waga 0,3, poziom rozszerzony: waga 0,6), informatyka (poziom
podstawowy: waga 0,3, poziom rozszerzony: waga 0,6), matematyka (poziom podstawowy: waga 0,3,
poziom rozszerzony: waga 0,6) oraz wiedza o spotfeczenstwie (poziom podstawowy: waga 0,3,
poziom rozszerzony: waga 0,6). Oceny uzyskane na egzaminie maturalnym sg przeliczane na punkty
rekrutacyjne wg w/w uchwaty Senatu UAM. Liczba uzyskanych punktéw rekrutacyjnych z wybranego
przez kandydata przedmiotu i jezyka obcego decyduje o miejscu na liscie rankingowej, a nastepnie,
po przyjeciu odpowiedniego progu stanowi podstawe do zakwalifikowania na studia, uwzgledniajac
limit miejsc przyjetych w uchwale rekrutacyjnej.

Wymagania rekrutacyjne na geologiczne studia | stopnia w zakresie wymagan cyfrowych nie sg
specjalnie sformutowane, poniewaz nie odbiegajg od wymagan stawianym uczniom szkot
ponadpodstawowych w trakcie nauki zdalnej np. w trakcie pandemii. Na kierunek geologia studia Il.
stopnia przyjmowani sg kandydaci, ktérzy ukonczyli studia 1. lub 2. stopnia. Proces rekrutacyjny
odbywa sie w dwdéch wariantach. Pierwszy z nich dotyczy absolwentéw tego samego lub pokrewnego
kierunku. W tym przypadku rekrutacja odbywa sie w oparciu o przedtozony dyplom ukoriczenia
studidw | stopnia. Ocena z dyplomu ukonczenia studidw 1. stopnia jest mnozona przez wage
4. W efekcie kandydat moze uzyska¢ maksymalnie 20 pkt. (jezeli ocena na dyplomie jest rdwna 5,0).
Na studia Il. stopnia mogg ubiegaé sie kandydaci, ktérzy ukoniczyli kierunek inny niz geologia lub
kierunek pokrewny. Wariant Il postepowania rekrutacyjnego, ktdry polega na przeprowadzeniu
rozmowy kwalifikacyjnej, za ktdrg kandydat moze uzyskaé¢ maksymalnie 20 pkt. Aby zaliczy¢ rozmowe
kwalifikacyjng, kandydat musi uzyska¢ 12 pkt. Rozmowa kwalifikacyjna przeprowadzona jest przed
komisjg egzaminacyjng z zakresu studiéw pierwszego stopnia na kierunku geologia. Ma ona za
zadanie odpowiednig selekcje kandydatéw, ktdrzy muszg mieé¢ odpowiednig wiedze i umiejetnosci na
poziomie niezbednym do osiggniecia efektéw uczenia sie dla kierunku geologia na Il. stopniu
studiéw.

Warunki i procedury potwierdzania efektéw uczenia sie uzyskanych poza systemem studiow reguluje
Uchwata nr 360/2018/2019 Senatu Uniwersytetu im. Adama Mickiewicza w Poznaniu z dnia 30
wrzesnia 2019 r. w sprawie organizacji potwierdzania efektéw uczenia sie. Liczba studentow, ktérzy
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zostali przyjeci na studia na podstawie potwierdzenia efektéw uczenia sie, nie moze by¢ wieksza niz
20% ogodlnej liczby studentéw na danym kierunku, poziomie i profilu. Na wniosek kandydata do
dziekana Wydziatu wszczynana jest procedura potwierdzenie efektdw uczenia sie uzyskanych poza
systemem studidw. Dziekan powotuje komisje ds. potwierdzania efektdw uczenia sie, w sktad ktorej
wchodzg specjalisci z odpowiednich dziatdéw geografii, okreslonych we wniosku. Komisja ta weryfikuje
osiggniecie efektdw uczenia sie okreslonych dla kierunku geologia. Na podstawie protokotu
z postepowania potwierdzenia efektéw uczenia sie, dziekan wydaje postanowienie w sprawie
potwierdzenia efektéw uczenia sie. W przypadku potwierdzenia wnioskodawca przyjmowany jest na
studia. Studentowi przyjetemu w wyniku takiej procedury mozna zaliczy¢ maksymalnie do 50%
punktéw ECTS, przypisanych do zaje¢ z programu studiéw odpowiadajgcych kierunkowym efektom
uczenia sie.

Zasady, warunki i tryb uznawania efektéw uczenia sie i okresdow ksztatcenia oraz kwalifikacji
uzyskanych w innej uczelni, w tym w uczelni zagranicznej zawarte s3 w § 11 Regulaminu Studiéw
UAM. Identyfikacji efektéw uczenia sie oraz oceny ich zgodnosci w zakresie odpowiadajgcym
kierunkowym efektom uczenia okreslonym w programie studidow ujeta jest w przejrzystych
procedurach uznawania efektéw uczenia sie uzyskanych w innej uczelni (w tym zagranicznej). Decyzje
o przyjeciu takiego kandydata na studia geologiczne podejmuje dziekan na wniosek studenta z innej
uczelni. Podstawg jest dokumentacji przygotowana przez prodziekana wtasciwego dla trybu studiow.
Procedury te odnoszg sie takze do krajowych i zagranicznych wyjazdéw studenckich w ramach
programow ERASMUS+ i MOST.

Dyplomowanie studentéw geologii na studiach pierwszego i drugiego stopnia zapewnia
potwierdzenie osiggniecia przez studenta efektéw uczenia sie uzyskanych na zakornczenie studidw.
Bardzo waznym elementem weryfikacji efektéw uczenia sie jest koriczagcym proces ksztatcenia na
studiach na kierunku geologia s3: seminarium dyplomowe, praca dyplomowa oraz egzamin
dyplomowy. Proces dyplomowania jest zgodny z przepisami obowigzujgcymi na Uczelni oraz
dostosowany jest do specyfiki studidw na kierunku geologia. Szczegétowe zasady przygotowania prac
dyplomowych na kierunku geologia oraz ich zakres okresla uchwata rady programowej ds. kierunku
geologia. Przyjete zasady dyplomowania na studiach | i Il stopnia kierunku geologia zapewniaja
potwierdzenie osiggniecia zaktadanych efektéw uczenia sie przez osoby studiujgce kierunek geologia.
Szczegbdtowe zasady przygotowania prac dyplomowych na kierunku geologia oraz ich zakres okresla
uchwata rady programowej ds. kierunku geologia. Na kierunku geologia na studiach | stopnia
6-semestralnych studenci przygotowujg prace licencjackg na Il roku studidw na seminarium
licencjackim pod opiekg promotora. Na kierunku geologia na studiach | stopnia 7-semestralnych
studenci przygotowujg prace inzynierskg na Il i IV roku studiéw na seminarium inzynierskim pod
opieka promotora. Promotorami na studiach | stopnia sg przede wszystkim adiunkci, a wyjagtkowo
pracownicy samodzielni. Z kolei na studiach Il stopnia studenci realizujg prace magisterska na |i Il
roku studidow, a promotorami sg pracownicy ze stopniem co najmniej doktora habilitowanego. Wybdr
promotora poprzedza organizowane przez opiekuna roku spotkanie z przysztymi dyplomantami
w celu zapoznania studentéw z ofertg badawczg poszczegdélnych pracownikow naukowo-
dydaktycznych oraz zgtoszonymi przez nich tematami prac dyplomowych. Na szczegdlng uwage
zastugujg prace studenckie realizowane na Spitsbergenie w archipelagu Svalbard, na atlantyckim
wybrzezu Portugalii, w rejonie ryftu wschodnioafrykarnskiego i Georgii Poftudniowej. Daje to
studentom mozliwos$¢ udziatu w aktywnosci w zakresie naukowym.
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Najczesciej stosowanym sposobem weryfikacji efektdw uczenia sie sg kolokwia pisemne.
W przypadku studidw | stopnia dominujg one w trakcie pierwszych semestrow i s3 stopniowo
zastepowane przez inne formy weryfikacji, zwtaszcza projekty i raporty, wraz ze wzrostem
umiejetnosci zwigzanych z przygotowywaniem pracy dyplomowej oraz prac
o charakterze zawodowym. Stosunkowo rzadka stosowang formg weryfikacji zdobytej wiedzy sg
testy, znaczaco ustepujagc metodom pozwalajgcym na ocene umiejetnosci praktycznych oraz
kompetencji spotecznych studenta.

Weryfikacja zaktadanych efektéw uczenia sie osigganych przez studentdw podczas seminarium
dyplomowego nastepuje poprzez realizacje poszczegdlnych etapdéw przygotowania pracy
dyplomowej. Nalezg do nich: sformutowanie problemu i hipotez badawczych, wybdér metodyki pracy,
osadzenie w literaturze przedmiotu, zaplanowanie i przeprowadzenie badan, dyskusja, analiza
i synteza wynikdw oraz wnioskowanie. Zaliczenie ostatniego seminarium dyplomowego nastepuje
wytgcznie po ztozeniu pracy dyplomowej przez studenta. Praca dyplomowa podlega ocenie przez
promotora pracy oraz jednego recenzenta powotanego przez dziekana. W przypadku jednej oceny
niedostatecznej pracy dyplomowe] prodziekan witasciwy ds. trybu studiow wyznacza kolejnego
recenzenta pracy. Po spetnieniu wszystkich wymagan wynikajgcych z programu studiéw, zasad
sktadania i archiwizacji prac dyplomowych oraz dwdch recenzjach pozytywnych student moze
przystgpi¢ do egzaminu dyplomowego. Pytania mogg zadawal wszyscy cztonkowie komisji
egzaminacyjnej. W trakcie egzaminu dyplomowego cztonkowie komisji muszg zadaé co najmniej trzy
pytania z zakresu zagadnien przygotowanych i zatwierdzonych przez rade programowa ds. kierunku
geologia. Zagadnienia obejmujg caty zakres studiow | lub Il stopnia, przy czym podzielone sg na
zwigzane z zajeciami obowigzkowymi oraz zwigzane z modutami specjalistycznymi, korespondujacymi
z obranym profilem dyplomowania i obowigzujgcymi jedynie dyplomantéw wyksztatconych w tym
profilu.

Ogdlne zasady sprawdzania i oceniania stopnia osiggania efektdw uczenia okreslone s3
w Regulaminie Studiéw UAM wprowadzonym Uchwatg nr 222/2018/2019 Senatu Uniwersytetu im.
Adama Mickiewicza w Poznaniu z dnia 29 kwietnia 2019 r ze zmianami w uchwale nr 296/2018/2019
Senatu UAM oraz w Uchwale nr 210/2021/2022 Senatu UAM z dnia 25 kwietnia 2022 r. W przepisach
omodwione zostaty: zaliczanie zaje¢, zdawanie egzamindw, zaliczanie etapdw studidw oraz zamkniecie
cyklu ksztatcenia. Poziom osiggniecia przedmiotowego efektu uczenia sie mierzony jest
pieciostopniowg skalg ocen. Uzyskanie oceny pozytywnej oznaczajgce osiggniecie zaktadanych
efektdw uczenia sie co najmniej w stopniu dostatecznym umozliwia zaliczenie semestru. Weryfikacja
efektow uczenia sie dla poszczegdlnych zaje¢ odbywa sie poprzez biezgcg prace studenta,
w toku ktérej ocenie podlegaja: prace etapowe, zadania czastkowe, projekty indywidualne
i zespotowe, raporty, prezentacje multimedialne, eseje, kolokwia, zaliczenia i egzaminy. Oceniana jest
takze aktywnos$¢ na zajeciach, przygotowanie do zaje¢ np. ¢wiczeniowych czy laboratoryjnych.
Wszyscy studenci realizujgcy dane zajecia powinni byé oceniani w jednakowy sposdb, wedtug takich
samych SciSle okreslonych kryteriow. Wyjgtek stanowig studenci z orzeczeniem o stopniu
niepetnosprawnosci, ktérym przystuguje przedtuzenie czasu zaliczenia/egzaminu pisemnego lub inne
utatwienia wynikajgce ze stanu ich zdrowia. Dobdr jak najlepszych metod weryfikacji efektdw uczenia
sie wypracowywany jest we wspotpracy z Biurem Wsparcia Osdb z Niepetnosprawnosciami
i koordynatorem wydziatowym ds. osdb niepetnosprawnych.

Kryteria oceniania zapewniajg bezstronnosé, rzetelnos¢ i przejrzystos¢ procesu weryfikacji ocen.
Najczesciej stosowang metodg sprawdzania uzyskanych efektow uczenia sie: egzamindéw pisemnych,
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sprawdziandw testowych w ramach ¢wiczen i wiekszosci sprawdzianéw praktycznych, w tym takze
obliczeniowych bazujg zazwyczaj na skali punktowej. Przyjetg zasadg jest uznawanie minimum 50%
punktdw za ocene pozytywnga. Studenci mogg uzyskiwaé nastepujgce ceny: bardzo dobry (91-100%),
dobry plus (81-90%), dobry (71-80%), dostateczny plus (61-70%), dostateczny (50-60%),
niedostateczny (< 50%). System oceniania przyjety na WNGIG bazuje na ogdlnych zasadach opisanych
w Regulaminie Studidow UAM.

Oceny z kolokwiéw, sprawozdan, projektdw oraz egzamindéw konicowych sg udostepniane studentom
niezwtocznie po ich wystawieniu, najczesciej za pomocga systemu USOS. Niezaleznie od mozliwych do
umieszczenia w tym systemie komentarzy do pracy, kazdy student ma prawo obejrze¢ swojg prace
i uzyska¢ wyjasnienie popetnionych btedéw. W przypadku otrzymania oceny negatywnej (tj.
niedostatecznej), zgodnie z w/w regulaminem, osobie studiujgcej przystuguje jedno podejscie
poprawkowe. Egzamin lub zaliczenie poprawkowe nie moze by¢ przeprowadzone wczesniej, niz
przed uptywem 7 dni od daty wprowadzenia wyniku pierwszego egzaminu do systemu USOS.
Pracownicy akademiccy zobowigzani s do wyznaczenia dwdch godzin zegarowych konsultacji
w tygodniu, w trakcie ktérych studenci mogg réwniez uzyska¢ szersze informacje na temat
popetnionych bteddw, uzupetni¢ brakujacg wiedze, czy przeéwiczyé umiejetnosci. Nauczyciele
akademiccy majg obowigzek archiwizowad prace pisemne studentéow (w tym takze etapowe),
zaliczeniowe i egzaminacyjne w formie papierowej lub elektronicznej. W przypadku zajec
obowigzkowych prowadzacy zajecia przechowuje je przez jeden rok od zakonczenia cyklu ksztatcenia,
a w przypadku zaje¢ do wyboru najczesciej dwa — trzy lata, do czasu rozpoczecia nastepnych zajec.
W sytuacji, gdy prowadzacy zajecia okreslit forme egzaminu na ustny, archiwizuje liste pytan
zadanych kazdemu studentowi.

W przypadku wystgpienia sytuacji konfliktowych student, ktéry kwestionuje zasadnos¢ odmowy
zaliczenia lub otrzymang ocene ma prawo odwotania sie do prodziekana, nadzorujgcego organizacje
zaje¢. W sytuacjach obiegajacych od normy, np. duzej liczby ocen niedostatecznych oraz wpiséw
warunkowych przeprowadza sie rozmowy z pracownikiem akademickim, identyfikuje sie przyczyny
takich ocen, rozpatrujgc, czy nie wynikajg one ze zbyt wysokich wymagan egzaminacyjnych
i zaliczeniowych w stosunku do zaktadanych efektéw uczenia sie. W przypadku stwierdzenia takiej
sytuacji, pracownik zobowigzany jest do weryfikacji zakresu wymagan zaliczeniowych Ilub
egzaminacyjnych. W przypadku zakwestionowania przez studenta prawidtowosci przebiegu
egzaminu, prodziekan moze zezwoli¢ na egzamin komisyjny. Z wnioskiem o egzamin komisyjny moze
wystgpic¢ student lub moze by¢ on zarzadzony z inicjatywy dziekana. Na podstawie stwierdzenia przez
prodziekana braku wskazania przez studenta nieprawidtowosci podczas przebiegu egzaminu podjeta
jest decyzja odmowna.

W okresie trwania pandemii ksztatcenie zdalne prowadzone byto z wykorzystaniem platformy MS
Teams. Pracownicy, jak i studenci uzyskiwali wsparcie poprzez webinaria organizowane przez
Osrodek Wsparcia Ksztatcenia na Odlegto$¢ oraz szkolenia wydziatowe. Przyjeto, ze dopuszczalne sg
w warunkach ksztatcenia zdalnego zaréwno pisemne, jak i ustne formy przeprowadzania egzaminéw
i zaliczen. W wyjgtkowych sytuacjach, na wniosek prowadzgcego, za zgodg prodziekana ds.
studenckich i prorektor ds. ksztatcenia uzyskiwano zgode na przeprowadzenie egzamindw i zaliczen
bezposrednich w budynku uczelni z zachowaniem rezimu sanitarnego. W sposobach weryfikacji
stopnia osiggania efektéw uczenia sie wykorzystywano wszystkie obowigzujgce wczesniej formy
sprawdzenia wiedzy, umiejetnosci, kompetencji wskazujgc na wykorzystanie formy testowej,
z mozliwosciami jakie oferuje w tym zakresie platforma MS Teams.
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Weryfikacja osiggnieé studentow w zakresie postepdw i efektdw uczenia sie zapewniona jest poprzez
ich skuteczng ocene. Przeprowadzania egzamindw i zaliczen w zakresie ksztatcenia na odlegtos¢ dla
kurséw e-learningowych oraz komplementarnych sg okreslone w kartach zajeé i grup zajeé.

Realizowane na kierunku geologia ksztatcenie jest weryfikowane pod katem oceny przygotowania do
prowadzenia dziatalnosci naukowej. Do najczesciej stosowanych metod sprawdzania wiedzy nalezg
zaliczenia oraz egzaminy pisemne, rzadziej ustne. Sprawdzenie umiejetnosci wymaga innego
podejscia, a do najpopularniejszych metod nalezg problemowa i projektowa. Szersze mozliwosci daje
weryfikacja kompetencji, ktérg mogg prowadzacy stosowaé podczas zaje¢. Do metod sprawdzania ich
nalezg m.in.: aktywnosc¢ na zajeciach, éwiczenia terenowe czy praktyki zawodowe.

Efekty uczenia sie osiggniete przez studentéw s3 uwidocznione w postaci prac etapowych
i egzaminacyjnych, wynikéw, projektédw, prac dyplomowych, dziennikéw praktyk. Student, po
zrealizowaniu petnego programu studiéw (w tym zdania egzaminu dyplomowego), uzyskuje tytut
zawodowy witasciwy dla rodzaju studidw, kierunku i specjalnosci, oraz staje sie absolwentem
Uniwersytetu im. Adama Mickiewicza w Poznaniu. Monitorowanie losu absolwentéw oraz ich pozycji
na rynku pracy objete jest zainteresowaniem rady programowej ds. kierunku geologia. Przed
zmianami strukturalnymi na WNGIG i wprowadzeniem RODO monitoring ten prowadzony byt przez
wyznaczonego pracownika dziekanatu. Po 2019 roku dane te byly pozyskiwane z Ogdlnopolskiego
Systemu Monitorowania Ekonomicznych Loséw Absolwentow Szkét Wyzszych (tzw. ELA). Oba te
kanaty informacyjne umozliwiajg potwierdzenie przydatnosci zatozonych kierunkowych efektéw
uczenia sie na rynku pracy. Absolwenci kierunku geologia w wiekszosci znajdujg prace zgodng ze
swoim wyksztatceniem oraz zdobytg wiedzg, umiejetnosciami i kompetencjami. Gtéwnie s3 to
przedsiebiorstwa prywatne (takze wtasne) i panstwowe, Swiadczace ustugi na rzecz spoteczenstwa,
gospodarki oraz urzedy i instytucje administracji pafistwowej i samorzgdowe;j.

Proces osiggania przez studentow efektow uczenia sie realizowany przez odpowiedni rodzaj prac
etapowych, projektow, tematyke prac egzaminacyjnych, dyplomowych oraz stawianych im wymagan
sg dostosowane do poziomu i profilu, efektéw uczenia sie na kierunku geologia. Weryfikacja prac
etapowych i dyplomowych obejmowata tematyke oraz wymagania stawiane studentom.
Potwierdzone zostato osigganie przez studentéow zaktadanych efektéw uczenia adekwatnych do
studidw | i Il stopnia na kierunku geologia o profilu ogdlnoakademickim i inzynierskim oraz do
dyscypliny nauki o Ziemi i srodowisku. Zostato to rowniez potwierdzone w wybranych do oceny
pracach etapowych i dyplomowych, w ktdrych zespdt oceniajacy nie stwierdzit nieprawidtowosci.

Zalecenia dotyczace kryterium 3 wymienione w uchwale Prezydium PKA w sprawie oceny
programowej na kierunku studiow, ktéra poprzedzita biezacy ocene (jesli dotyczy)

Nie dotyczy

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 3 (kryterium spetnione/ kryterium spetnione
czesciowo/ kryterium niespetnione)

Kryterium spetnione

Uzasadnienie
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Warunki rekrutacji na studia na kierunku geologia | i Il stopnia w Uniwersytecie im. Adama
Mickiewicza w Poznaniu, kryteria kwalifikacji i procedury rekrutacyjne sg jasno sformutowane
i réwne dla wszystkich. Nabdr kandydatéw majgcych wiedze i umiejetnosci stwarzajgce mozliwosci
realizacji i osiggniecia zatozonych efektdéw uczenia sie. Stosowane sg zasady, ktore pozwalajg na
potwierdzanie osiggania efektéw uczenia sie uzyskanych poza systemem studidow, oraz na poprawng
ocene zgodnosci z przyjetymi efektami uczenia sie w kartach poszczegdlnych zajeé. Zasady
przeprowadzania dyplomowania zostaty okreslone poprawnie i umozliwiajg rzetelng weryfikacje
osiggniecia przez studentéw efektow uczenia sie. Procedury sprawdzania i oceniania stopnia
osiggania przez studentow efektdw uczenia sg jasno okreslone i kompletne dla obu stopni studiéw
geologicznych. Pozwalajag na rdwne traktowanie wszystkich studentéow, w tym studentéw
z niepetnosprawnosciami, zapewniajac obiektywne i sprawiedliwe ocenianie przez nauczycieli
akademickich. Ocena studentéow jest prowadzona pod katem stopnia ich przygotowania do
prowadzenia dziatalno$ci naukowej oraz osiggniecia wszystkich zatozonych efektdw uczenia sie.
Studenci otrzymujg informacje zwrotne zwigzane z ich ocenami na kazdym etapie studiéw oraz
podczas egzaminéw dyplomowych. Informacje te dotyczg réwniez rozwigzywania przypadkéw
konfliktowych zwigzanych z weryfikacjg wystawionych ocen, jak i postepowania w sytuacji zachowan
nieetycznych lub niezgodnych z prawem. Weryfikacja prac etapowych, ich tematyki oraz wymagan
stawianych studentom potwierdza osigganie przez studentéw zaktadanych efektéw uczenia
adekwatnych do realizowanego poziomu i profilu studidw oraz do dyscypliny nauki o Ziemi
i Srodowisku. Proces dyplomowania jest zgodny z przepisami obowigzujgcymi na Uczelni oraz
dostosowany jest do specyfiki studiéw na kierunku geologia | i Il stopnia. Zapewnia on potwierdzenie
osiagniecia zaktadanych efektéw uczenia sie przez osoby studiujace kierunek geologia.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

Rekomendacje

Zalecenia

Kryterium 4. Kompetencje, doswiadczenie, kwalifikacje i liczebnos¢ kadry prowadzacej ksztatcenie
oraz rozwoj i doskonalenie kadry

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 4

Instytut Geologii UAM, zatrudnia tgcznie 57 oséb, ktdre zaangazowane sg w proces dydaktyczny na
ocenianym kierunku. Wiekszo$¢ z nich (39 oséb) to pracownicy etatowi Instytutu prowadzacy
badania naukowe w kilku subdyscyplinach w obrebie nauk o Ziemi i srodowisku, zarédwno majacych
charakter nauk podstawowych tj. geologia fizyczna, sedymentologia, paleontologia i stratygrafia,
mineralogia i petrografia, jak i majgcych szersze zastosowania praktyczne tj. hydrogeologia i geologia
inzynierska. Dorobek naukowy jest aktualny i udokumentowany licznymi publikacjami, gtdwnie
w czasopismach z listy JCR, ktdrych pracownicy Instytutu Geologii UAM opublikowali w latach 2019-
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2023 ponad trzysta. Ponadto pod wzgledem tematycznym odpowiada profilowi, koncepcji ksztatcenia
i tresciom programowym ocenianego kierunku. Kadre Instytutu Geologii uzupetnia 11 nauczycieli
zatrudnionych w UAM, ktérzy prowadza zajecia tj. matematyka, fizyka, jezyk angielski. Ponadto
Instytut Geologii zatrudnia na umowe zlecenie osoby spoza UAM, ktére prowadzg zajecia
o charakterze praktycznym. Osoby te na co dzien zwigzane sg z przedsiebiorstwami geologicznymi
(KGHM Polska Miedz, PGNiG) oraz uczelniami technicznymi i posiadajg odpowiednie kompetencje,
dorobek naukowy potwierdzony publikacjami lub doswiadczenie praktyczne umozliwiajace
prawidtowq realizacje zaje¢. Przyktadowo osoby spoza Instytutu Geologii UAM prowadzg przedmioty
zwigzane z budownictwem mogg wylegitymowac sie posiadaniem uprawnienia budowlane. Ponadto
wsrdd kadry IG sg osoby, ktdre majg uprawnienia geologiczne w zakresie hydrogeologii oraz geologii
inzynierskiej, jak réwniez zasiadajagce w Komisji Dokumentacji Geologiczno—Inzynierskich
i Hydrogeologicznych przy Ministrze Klimatu i Srodowiska.

Kadra dydaktyczna zaangazowana w prowadzenie zaje¢ na kierunku geologia jest wysoko
wykwalifikowana. Sze$ciu wyktadowcdw posiada tytut profesora, 16 zatrudnionych jest na
stanowisku profesora uczelni i jednoczesnie posiada stopien doktora habilitowanego, 26 nauczycieli
legitymuje sie stopniem doktora, a 5 to osoby z tytutem zawodowym magistra. Wskaznik dostepnosci
kadry na ocenianym kierunku jest bardzo korzystny, poniewaz wynosi niespetna 3 studentéw na
jednego nauczyciela akademickiego (161 studentéw geologii, 57 nauczycieli; 161/57=2,82).

Nauczyciele akademiccy zaangazowani w proces ksztatcenia na kierunku geologia posiadajg duze
doswiadczenie dydaktyczne. Kadra dydaktyczna w zdecydowanej wiekszosci sktada sie
z pracownikow, ktérzy uzyskali stopienn doktora przed dziesiecioma lub wiecej laty. Miarg
doswiadczenia dydaktykéw prowadzacych zajecia na kierunku geologia jest fakt, ze sg oni autorami
podrecznikdéw akademickich i skryptéw do zaje¢, ktore prowadza. Nauczyciele akademiccy pracujg
rowniez nad udoskonalaniem i unowoczesnianiem procesu dydaktycznego poprzez udostepnianie
studentom materiatéw dydaktycznych w Internecie oraz wzbogacanie kolekcji dydaktycznych o nowe
okazy skat i mineratéw. Pracownicy UAM podnoszg swoje kompetencje dydaktyczne poprzez udziat
w réznego rodzaju szkoleniach. W wyniku pandemii wirusa COVID-19 zorganizowano dla
pracownikéw dydaktycznych UAM wiele szkoleA majacych na celu prowadzenie zajeé oraz kontrole
uzyskanych przez studentow efektdw ksztatcenia w formie zdalnej. Ponadto pracownicy naukowo-
dydaktyczni brali udziat w wielu innych kursach podnoszgcych kompetencje dydaktyczne (m.in.
z emisji gtosu czy nowoczesnych metod nauczania na poziomie akademickim). Oprdcz szkolen
i kursow rozwijajgcych tzw. umiejetnosci miekkie nauczyciele akademiccy zaangazowani
w ksztatcenie na kierunku geologia uczestniczyli w kursach podnoszacych ich kompetencje zwigzane
z wykorzystaniem specjalistycznego oprogramowania, baz danych, metod statystycznych oraz
bezzatogowych statkéw powietrznych w badaniach przyrodniczych.

Przydziat zaje¢ prowadzonych na kierunku geologia odbywa sie w oparciu o zbieznos¢ ich tematyki
z zainteresowaniami badawczymi i doswiadczeniem naukowym lub praktycznym kadry. O obsadzie
zajec¢ na kierunku geologia decyduje Dziekan Wydziatu Nauk Geograficznych i Geologicznych bazujac
na opiniach Rady Programowej Kierunku. Wiekszo$¢ zaje¢ realizowanych na kierunku geologia jest
prowadzona przez pracownikéw zatrudnionych w Instytucie Geologii UAM. Prowadzenie grup zajeé
podstawowych (matematyka, fizyka) zleca sie nauczycielom zatrudnionym w UAM posiadajgcym
odpowiednie wyksztatcenie. Zajecia o charakterze specjalistycznym, ktorych celem jest nabywanie
umiejetnosci praktycznych (gtdwnie na studiach inzynierskich) powierzane sg pracownikom spoza
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UAM, ktdrzy posiadajg wieloletnie doswiadczenie praktyczne i sg zatrudnieni firmach zwigzanych
z szeroko rozumiang geologig stosowana, hydrologia czy geofizyka.

Obcigzenie godzinowe pracownikéw zatrudnionych w UAM jest réwnomiernie rozdzielone pomiedzy
pracownikéw i umozliwia prawidtowgq realizacje zaje¢. Wymiar godzin wynosi odpowiednio 210 dla
adiunkta, 180 dla profesora i profesora uczelni i 330 dla starszego wyktadowcy. Ponadto kilka oséb
korzysta z obnizonego, decyzjg Prorektora UAM, pensum co wynika z petnienia przez nich funkgji
organizacyjnych lub realizowania projektéw badawczych.

Obcigzenie godzinowe kadry dydaktycznej prowadzacej zajecia na kierunku geologia jest zgodne
z wymaganiami, uwzgledniajgcymi podziat na pracownikdw dydaktycznych i badawczo-
dydaktycznych. Rada Programowa ds. kierunku geologia na WNGIG UAM na biezgco monitoruje
kwestie zwigzane z powierzaniem zaje¢ nauczycielom akademickim posiadajagcym odpowiedni
dorobek naukowy i dydaktyczny lub ich zlecaniem osobom o odpowiednim doswiadczeniu
zawodowym.

Obsada zaje¢ na kierunku geologia realizowanym na WNGIG UAM odbywa sie w sposéb
transparentny i adekwatny do potrzeb zwigzanych z prawidtowg realizacjg zaje¢. Podstawowg zasadg
przydzielania zajec¢ jest zgodno$é wyksztatcenia i dorobku naukowego kadry dydaktycznej z tematyka
zaje¢, ktére prowadza. Jako przyktad mozna przytoczy¢ zatrudnienie adiunkta posiadajgcego stopien
dr inz. co wynikato z faktu prowadzenia studidw inzynierskich. Ponadto kadra uzupetniana jest
pracownikami z zewnatrz posiadajgcymi dorobek praktyczny zwigzany z prowadzonymi zajeciami.

Dodatkowo na obsade zaje¢ majg rdwniez wyniki ankiet studenckich oraz dazenie do réownomiernego
obcigzenia dydaktycznego wszystkich pracownikéw dydaktycznych. Wszystkie osoby prowadzace
zajecia dydaktyczne na kierunku geologia na WNGIiG UAM podlegaja procesowi hospitacji. Szczegdty
i zasady hospitacji okresla Uchwata Rady Programowej ds. kierunku geologia na WNGiIiG UAM. Na
poczatku kazdego semestru Rada Programowa ds. kierunku geologia sporzadza plan hospitacji. Za
realizacje planu hospitacji odpowiada osoba wskazana przez Rade Programowa. W uzasadnionych
przypadkach osoby hospitowane i hospitujgce wyznacza Dziekan lub Prodziekan wtasciwy dla danego
trybu studiow. W przypadku dwukrotnej negatywnej oceny z hospitacji zaje¢ lub negatywnych ocen
przeprowadzonych w wyniku ankiet studenckich podejmowana jest decyzja o zmianie prowadzgcego
zajecia.

Kadra dydaktyczna zaangazowana w proces ksztatcenia na kierunku geologia prowadzonym na
WNGiIG UAM ma mozliwos¢ podnoszenia swoich kwalifikacji do pracy dydaktycznej tym samym
mozna uznaé, Ze zaspokajane s3 jej potrzeby szkoleniowe. Pracownicy mogg braé¢ udziat
w szkoleniach organizowanych na poziomie Uniwersytetu. Mogg réwniez za posrednictwem wiadz
dziekanskich zgtaszaé¢ zapotrzebowanie na konkretne kursy. W ostatnich latach, co ma zwigzek
z pandemig COVID-19, najwiekszym zainteresowaniem cieszyty sie kursy zwigzane z wykorzystaniem
narzedzi informatycznych do zdalnego prowadzenia zaje¢. Uniwersytet im Adama Mickiewicza
zapewnia swoim pracownikom odpowiednie wsparcie techniczne poprzez udostepnianie platform do
prowadzenia zaje¢ zdalnych (Platforma E-learningowa UAM, Microsoft 365 — MS Teams).

Nauczyciele akademiccy sg oceniani przez studentow poprzez ankiety studenckie przeprowadzane po
zakonczeniu zaje¢. Ponadto dokonuje sie hospitacji zaje¢ dydaktycznych prowadzonych przez
wszystkich nauczycieli.

Profil ogélnoakademicki | Raport zespotu oceniajgcego Polskiej Komisji Akredytacyjne;j | 27



Wszyscy pracownicy naukowo-dydaktyczni i dydaktyczni IG UAM podlegajg okresowej ocenie
dziatalno$ci naukowej, dydaktycznej i organizacyjnej, zgodnie z ustawg Prawo o szkolnictwie
wyzszym. Oceny dokonuje komisja powotana uchwatg Rady Wydziatu pod kierownictwem Dziekana.
Przy ocenie dorobku dydaktycznego znaczenie majg takze wyniki ankiet studenckich
przeprowadzanych corocznie po ukonczeniu zaje¢. W przypadku dwukrotnej negatywnej oceny
z hospitacji lub ankiet studenckich podejmowana jest decyzja o zmianie prowadzgcego zajecia.
Doskonalenie i planowanie indywidualnych $ciezek rozwoju pracownikdéw zaangazowanych w proces
dydaktyczny na kierunku geologia odbywa sie przede wszystkim poprzez ich udziat w réznego rodzaju
szkoleniach. Nie jest jasne w jaki sposdb wyniki ocen okresowych oraz wnioski z ankiet studenckich sg
wykorzystywane do doskonalenia i planowania indywidualnych $ciezek rozwoju pracownikdw.

Elementami sprzyjajacymi rozwojowi pracownikéw i stymulujgcymi ich rozwdj jest system nagréd.
W UAM funkcjonuje system nagréd Rektora za dziatalnos¢ naukowa, organizacyjng i dydaktyczng
oraz nagroda Praeceptor Laureatus dla najlepszych dydaktykéw. Oprécz nagréd Rektora pracownicy
mogg rowniez otrzymac nagrody poprzez premie i wynagrodzenia motywacyjne w konkursach
w ramach IDUB.

NW kontekscie zagrozen dla bezpieczerstwa oraz wystepowania wszelkich form dyskryminacji
i przemocy na poziomie UAM funkcjonujg stosowne procedury. Zostaty one wprowadzone przez
odpowiednie zarzgdzeniami. Przyktadowo, zarzgdzenie nr 36/2016/2017 z dnia 30 listopada 2016
roku w sprawie przeciwdziatania praktykom dyskryminacyjnym w UAM w Poznaniu wprowadzito
procedury w zakresie przeciwdziatania mobbingowi. Drugi akt prawny to dokument “Polityka
rownosciowa i antydyskryminacyjna Uniwersytetu im. Adama Mickiewicza w Poznaniu”, ktory
reguluje sposodb sktadania wnioskédw o rozpatrzenie sprawy dotyczacej przejawdw dyskryminacji.

Zalecenia dotyczace kryterium 4 wymienione w uchwale Prezydium PKA w sprawie oceny
programowej na kierunku studiow, ktéra poprzedzita biezacy ocene (jesli dotyczy)

Nie dotyczy

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 4 (kryterium spetnione/ kryterium spetnione
czesciowo/ kryterium niespetnione)

Kryterium spetnione

Uzasadnienie

Kadra dydaktyczna zaangazowana w proces ksztatcenia na kierunku geologia posiada odpowiednie
kwalifikacje, doswiadczenie i spetnia wymagania dotyczgce ksztatcenia studentéw na kierunku
geologia. Zespot nauczycieli akademickich posiada potwierdzony publikacjami oraz doswiadczeniem
praktycznym dorobek w dyscyplinie nauki o Ziemi i Srodowisku. Przydziat zaje¢ dydaktycznych jest
oparty na zgodnosci ich tematyki z zainteresowaniami badawczymi oraz doswiadczeniem naukowym
lub praktycznym kadry co zapewnia prawidtowg ich realizacje oraz osiggniecie przez studentéw
efektdw uczenia sie. Nauczyciele akademiccy sg systematycznie oceniani przez studentéw (ankiety)
oraz poprzez hospitacje zajec, co jest istotnym elementem monitorowania ich pracy w zakresie
ksztatcenia. Dodatkowo pracownicy oceniani sg réwniez w oparciu o swdj dorobek naukowy
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i organizacyjny co pozwala tworzy¢ srodowisko stymulujgce ich do ciggtego rozwoju i podnoszenia
swoich kompetencji. Polityka kadrowa Instytutu jest transparentna i ukierunkowana na dobér
nauczycieli akademickich, ktérzy sg najlepiej przygotowani do prowadzenia zaje¢, co zapewnia
wysoka jakos$¢ ksztatcenia. Pracownicy dydaktyczni mogg korzystac z licznych szkolen, ktérych celem
jest podnoszenie kwalifikacji w tym w zakresie postugiwania sie nowoczesnymi narzedziami
i platformami stosowanymi w nauczaniu zdalnym. Systematyczna ocena dziatalnosci dydaktycznej
kadry, przeprowadzana przy udziale studentéw i sprzyja osigganiu wysokiego poziomu ksztatceniu.
Ponadto w Jednostce funkcjonujg sci$le okreslone zasady postepowania w sytuacjach zagrozenia
bezpieczenstwa, zaistnienia form dyskryminacji lub udzielania pomocy osobom o szczegdlnych
potrzebach.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowié¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

Rekomendacje

Zalecenia

Kryterium 5. Infrastruktura i zasoby edukacyjne wykorzystywane w realizacji programu studiow
oraz ich doskonalenie

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 5

Instytut Geologii Uniwersytetu im. Adama Mickiewicza realizujgcy ksztatcenie na kierunku geologia
posiada odpowiednie zaplecze w postaci sal wyktadowych i specjalistycznych pracowni
dydaktycznych (np. pracownia mikroskopowa) oraz laboratoriéw. Zaréwno w Instytucie jak
i w obrebie Wydziatu funkcjonujg laboratoria, pracownie oraz zamiejscowe stacje badawcze,
w ktérych prowadzi sie pomiary i prace dos$wiadczalne w sposdb adekwatny do rzeczywistych
warunkéw przysztej pracy naukowej lub zawodowej absolwentéw. Wyposazenie pomieszczen
dydaktycznych oraz pracowni i laboratoriéw umozliwia prawidtowa realizacje zajec¢ oraz osiggniecie
zatozonych efektéw uczenia sie.

Jednostka posiada rowniez odpowiednig infrastrukture informatyczng do prowadzenia ksztatcenia na
kierunku geologia. Wszystkie sale dydaktyczne wyposazone sg w sprzet komputerowy oraz rzutniki
multimedialne. Aparatura badawcza wykorzystywana w procesie dydaktycznym bedaca na
wyposazeniu poszczegdlnych laboratoriow jest nowoczesna i nie odbiega od aktualnie uzywanej.
Specjalistyczne oprogramowanie réwniez spetnia kryterium, aby wuzna¢ je za aktualnie
wykorzystywane w przysztej pracy badawczej lub zawodowe] absolwentow. Podczas zaje¢ studenci
korzystajg m.in. z programdéw typu open source, np. QGIS, SAGA GIS, LAStools, SGEMS, RStudio,
Stereonet, z programéw z licencjami studenckimi Autocad, Corel Draw, Hydro2000, RockWorks,
ArchiCad, AquaChem, Geoxaviewer, Idrisi, Cartalinx, TNT Mips, Mapinfo, Geo-Info, Photoscan,
Amadeus, PostGlS, Aptana, MySQL, Operat i inne. Oprécz nich do celéw dydaktycznych i naukowych
udostepnione sg rowniez programy takie, jak ArcGIS i C-Geo. Studenci geologii majg dostep do
specjalistycznego oprogramowania firm SLB (Petrel, TechLog, PetroMod) oraz Aspen Tech (Aspen
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SKUA, GOCAD, Aspen Geolog, Aspen Echos), na ktdre uzyskano odpowiednio 16 i 20 licencji
akademickich. W salach dydaktycznych mozliwe jest réwniez podtaczenie komputeréw oséb
prowadzacych zajecia. Na wyposazeniu Instytutu Geologii znajduje sie kilka zestawoéw
multimedialnych umozliwiajacych zdalne lub hybrydowe prowadzenie zajec.

Liczba i wielkos¢ pomieszczen bedacych do dyspozycji Instytutu oraz ich wyposazenie techniczne
umozliwia prawidtowg realizacje zaje¢ na kierunku geologia. Liczba licencji na specjalistyczne
oprogramowanie zainstalowane w salach komputerowych jest wystarczajgca biorgc pod uwage liczbe
studentow.

Biblioteka dla studentéw Geologii znajduje sie w budynku Collegium Geographicum, w bezposrednim
sgsiedztwie Instytutu Geologii i jest to jednoczesnie biblioteka catego Wydziatu. Studenci
i pracownicy mogg korzysta¢ ze wszystkich typdéw zbiorow stacjonarnie w poniedziatki, wtorki
i czwartki w godz. 9.00-18.00, w Srody i w pigtki w godz. 9.00-16.00 i w niektdre soboty w godz. 9.00-
14.00. W bibliotece WNGIG znajduje sie czytelnia, w ktérej na studentéw czeka 50 miejsc (10
stanowisk komputerowych).

Infrastruktura dydaktyczna, naukowa i biblioteczna jest zgodna z wymaganiami i przepisami BHP.
W laboratoriach przepisy BHP sg umieszczone w widocznych dla studentéw i kadry naukowo-
dydaktycznej miejscach. Aktywnos$é studentéw w laboratoriach jest zalezna od typu i tematdéw zajec
oraz znajdujacej sie w nim aparatury. Kazdy student przechodzi szkolenie BHP i zapoznaje sie
z regulaminem danej pracowni. W laboratoriach ze skomplikowang aparaturg badawczg (np.
Laboratorium spektrometrii gamma, XRD, XRF) analizy i pomiary przeprowadzaja tylko przeszkoleni
pracownicy, studenci natomiast jedynie przy nich asystujg i pomagajg przy przygotowaniu prébek do
badan.

Studenci majg dostep do bezprzewodowego Internetu w budynkach Collegium Geologicum
i Collegium Geographicum we wszystkich miejscach ogdlnodostepnych za pomocg sieci EDUROAM.
Ponadto dla studentéw dostepne sg licencje umozliwiajgce prace poza uczelnig. Wydziat udostepnia
studentom darmowe systemy operacyjne: Windows 10, a takze oprogramowanie Access, SQL Server,
Visual Studio, Visio oraz platformy do wymiany plikdw: Lync, OneDrive, Office on-line. Po zgtoszeniu
zapotrzebowania do opiekuna pracowni komputerowej studenci mogag uzyska¢ dostep do
infrastruktury informatycznej i specjalistycznego oprogramowania poza godzinami zajeé¢, rowniez
w formie zdalnej.

Budynki, w ktérych odbywajg sie zajecia dydaktyczne dla kierunku geologia sg przystosowane do
potrzeb o0séb niepetnosprawnych; posiadajg szerokie wejscia i korytarze, windy z opisem
poszczegdlnych pozioméw w alfabecie Braille’a, sygnaty glosowe, specjalne toalety dla oséb
z niepetnosprawnosciami z wyposazeniem wspomagajgcym uzytkownikéw. W najwiekszych salach
dydaktycznych Wydziatu zamontowano petle indukcyjne dla oséb stabostyszacych. W czytelni
biblioteki wydziatowej wydzielono dwa stanowiska dla 0séb z niepetnosprawnosciami.

Wydziat zapewnia odpowiednig infrastrukture i oprogramowanie niezbedne do ksztatcenia na
odlegtosé. Ksztatcenie zdalne prowadzone byto w okresie pandemii przy uzyciu platformy MS Teams.
Zaréwno pracownicy, jak i studenci mogg uzyskaé wsparcie w procesie ksztatcenia na odlegtosc
poprzez webinaria organizowane przez OWKO (Osrodek Wsparcia Ksztatcenia na Odlegtosc)
powotany na UAM oraz szkolenia wydziatowe. Studenci na kierunku geologia z orzeczong
niepetnosprawnoscia w pierwszej kolejnosci zgtaszajg sie do Biura Wsparcia 0sdb
z Niepetnosprawnosciami w celu indywidualnej konsultacji, na podstawie ktérej dostosowuje sie dla
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nich proces ksztatcenia. Dostosowanie to obejmuje m.in. wykorzystanie urzgdzen wspomagajgcych
(np. specjalistycznych urzadzen, laptopdw, tabletdw, oprogramowania udzwiekawiajgcego, urzadzen
brajlowskich, klawiatur alternatywnych), lub skorzystanie z pomocy oséb wspomagajacych, m.in.
asystenta dydaktycznego czy ttumacza jezyka migowego.

Na Wydziale Geografii i Geologii UAM funkcjonuje serwer, pozwalajgcy na szybkie przejscie na zdalny
system ksztatcenia oraz znajdujg sie zestawy umozliwiajgce zajecia hybrydowe. Studenci majg
mozliwos$é zdalnego korzystania z oprogramowania Wydziatu do pracy badawczej i w procesie
ksztatcenia.

Zasoby Biblioteki Wydziatu Nauk Geograficznych i Geologicznych zaspokajajg potrzeby kadry
akademickiej i studentéw w procesie ksztatcenia na kierunku geologia. Ksiegozbiér biblioteki liczy
ponad 122 tysigce wolumindéw i gromadzony jest zgodnie z profilami studidow prowadzonymi na
Wydziale.

Zbiory ksigzek, czasopism naukowych i opracowan kartograficznych sg zgodne z zalecang literaturg na
poszczegdlnych zajeciach w ramach kierunku geologia.

W bibliotece funkcjonuje elektroniczny katalog umozliwiajgcy wglad w zasoby Biblioteki Wydziatu
oraz innych bibliotek systemu biblioteczno-informacyjnego UAM (Biblioteka Uniwersytecka
i biblioteki wszystkich wydziatdbw UAM). Studenci i pracownicy dydaktyczni majg mozliwosé
korzystania z baz danych oraz czasopism i ksigzek w wersji elektronicznej (np. Scopus, Web of
Science). Nauczyciele akademiccy mogg wskazaé pozycje literatury i liczbe egzemplarzy niezbedne do
prowadzenia dydaktyki na kierunku geologia, ktére nastepnie sg kupowane do jej zasobu.

Studenci mogg korzystaé ze specjalnie przygotowanych zasobdw przygotowanych przez nauczycieli
akademickich. Sg to przyktadowo strony internetowe z materiatami dydaktycznymi do zajec
w zakresie modelowania kartograficznego rzezby terenu i struktur geologicznych w GIS. Materiaty
dydaktyczne sg pogrupowane w moduty (kursy), ktédrym towarzyszg skrypty, filmy w YouTube
opisujace krok po kroku jak realizowa¢ okreslone sciezki technologiczne stosowane w procesie
modelowania kartograficznego w GIS. Na stronie internetowej Laboratorium Hydrogeochemicznego,
studenci majg dostep do materiatéw dydaktycznych do czesci zajec.

Infrastruktura i zasoby edukacyjne wykorzystywane w realizacji programu studiéw podlegajg
ciggtemu monitoringowi, i w razie potrzeby sg udoskonalane na podstawie stosownych decyzji
podejmowanych na poziomie Kolegium Dziekanskiego.

Wydziat Nauk Geograficznych i Geologicznych za szczegdlnie wazne uznaje dziatania zwigzane
z dokonywang na biezgco wymiang sprzetu komputerowego i zakupem licencji. Uznaje sie je za
konieczne wobec coraz wiekszych wymagan sprzetowych nowoczesnego oprogramowania. Ponadto
maja na celu stworzenie bardziej wydajnego i skutecznego procesu ksztatcenia. W przerwach
miedzysemestralnych, a zwtaszcza w przerwie letniej, przeprowadzane sg prace konserwatorskie
i remonty sal i laboratoriow (gruntowne czyszczenie sal przez wyspecjalizowane firmy, malowanie
$cian, uzupetnianie brakujgcych mebli, sprawdzanie oswietlenia i funkcjonowania rzutnikéw
i ekranéw). W Instytucie Geologii zatrudniony jest specjalista od spraw komputerowych (IT), ktory —
w sposob ciggty - modernizuje wyposazenie pracowni komputerowych tak, by swobodnie mozna byto
korzysta¢ z aktualnego oprogramowania, i pozostaje w cigglym kontakcie ze studentami
i nauczycielami akademickimi.
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W przegladach infrastruktury i zasobéw edukacyjnych uczestniczg studenci z samorzadu
studenckiego WNGIG. Osobg odpowiedzialng za okresowe przeglady infrastruktury informatyczne;j
jest specjalista od spraw komputerowych ktéry monitoruje na biezgco jej dziatanie i kontaktuje sie
z dydaktykami lub dydaktycy zgtaszajg mu ,,swoje” zapotrzebowanie i uwagi.

Co najmniej raz w roku w czerwcu na kolegium dziekanskim WNGIG omawiany jest stan aparatury
i oprogramowania, oraz planowane sg zakupy w tym zakresie. Poczgwszy od roku 2023/2024 WNGIG
przeszedt na ciggte subskrypcje oprogramowania (do tej pory kupowano licencje). W trakcie
odnawiania umow z firmami dostarczajgcymi specjalistyczne oprogramowanie specjalista od spraw
komputerowych zatrudniony w Instytucie Geologii konsultuje sie z prowadzgcymi zajecia w kwestii
ich oczekiwan dotyczgcych wersji programoéw, ktére majg by¢ stosowane w dydaktyce
i zainstalowane na stacjach roboczych pracowni komputerowe;j.

Zalecenia dotyczace kryterium 5 wymienione w uchwale Prezydium PKA w sprawie oceny
programowej na kierunku studiow, ktéra poprzedzita biezacy ocene (jesli dotyczy)

Nie dotyczy

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 5 (kryterium spetnione/ kryterium spetnione
czesciowo/ kryterium niespetnione)

Kryterium spetnione

Uzasadnienie

Infrastruktura wykorzystywana do realizacji ksztatcenia na kierunku geologia odpowiada potrzebom
procesu nauczania, umozliwia osigganie przez studentéw efektdw uczenia sie i przygotowuje ich do
prowadzenia przysztej pracy badawczej lub zawodowej. Sale dydaktyczne i laboratoria sg
wyposazone w specjalistyczng aparature pozwalajgcg na realizacje procesu dydaktycznego oraz
badan naukowych na wysokim poziomie. Baza dydaktyczno-laboratoryjna jest nowoczesna i dziata
sprawnie. W kazdej pracowni i laboratorium sg dostepne instrukcje BHP oraz regulaminy pracowni
i zasady uzytkowania sprzetu. Studenci na zajeciach pracujag w niewielkich grupach co pozwala na
samodzielng obstuge sprzetu pomiarowego. W trakcie realizacji prac dyplomowych studenci majg
dostep do infrastruktury informatycznej (zdalny dostep do komputeréow i specjalistycznego
oprogramowania), pomieszczen laboratoryjnych i zgromadzonego tam sprzetu, oraz wsparcie
pracownikéw naukowo-technicznych i dydaktykéw. Biblioteka jest dobrze wyposazona w literature,
mapy i czasopisma, co umozliwia realizacje dydaktyki w zakresie geologii na obu poziomach
ksztatcenia i osigganie przez studentéw efektéw uczenia sie. Dostepna w Jednostce infrastruktura
informatyczna oraz bogata oferta specjalistycznego oprogramowania, w tym darmowych
programow, umozliwiajg realizacje zaje¢ na wysokim poziomie, rowniez w formie zdalnej. Catos¢
dostepnej infrastruktury naukowej (zaréwno laboratoria znajdujgce sie w budynkach Wydziatu jak
i w o$rodkach zamiejscowych), dydaktycznej i informatycznej spetnia standardy jakosci ksztatcenia
i umozliwia realizacje programu studidow na kierunku geologia.
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Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

Rekomendacje

Zalecenia

Kryterium 6. Wspodtpraca z otoczeniem spoteczno-gospodarczym w konstruowaniu, realizacji
i doskonaleniu programu studiow oraz jej wptyw na rozwdj kierunku

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 6

Wspdtpraca z otoczeniem spoteczno-gospodarczym, w tym konsultacje w ramach rady gospodarczej,
w ktorej zasiadajg przedstawiciele firm i przedsiebiorstw powigzanych swa dziatalnoscig z geologia,
daje mozliwos¢ statej kontroli poziomu adekwatnosci programu studiéw oraz efektow uczenia sie
w odniesieniu do oczekiwan otoczenia spoteczno-gospodarczego. Rada gospodarcza jest ciatem
doradczym, ktérej cel wspdtpracy obejmuje miedzy innymi: wsparcie Wydziatu w zakresie prac nad
dostosowaniem oferty edukacyjnej do aktualnych potrzeb rynku pracy i gospodarki opartej na wiedzy
obejmujacej modyfikacje i tworzenie kierunkéw studidw i specjalnosci. Rada realizuje réwniez
wsparcie merytoryczne w okreslaniu tematyki prac dyplomowych, pomoc w udostepnianiu
materiatdw do badan bedgcych podstawg pisania prac, opiniowanie nowych programoéw studiow.

Rodzaj, zakres i zasieg dziatalnosci instytucji otoczenia spoteczno-gospodarczego, w tym
pracodawcow, z ktérymi Uczelnia wspoétpracuje w zakresie projektowania i realizacji programu
studidw, jest zgodny z dyscypling lub dyscyplinami, do ktdrych kierunek jest przyporzadkowany,
koncepcjg i celami ksztatcenia. Dowodem tej wspodtpracy jest fakt, iz WNGIG wraz z Instytutem
Geologii UAM utrzymuje wieloletnie kontakty z otoczeniem spoteczno-gospodarczym, a ponadto
zaciesnia i rozszerza te wspotprace poprzez m.in. zawieraniem uméw i porozumiend o wspétpracy.
Wydziat UAM S$cisle wspodtpracuje ze znanymi, renomowanymi i liczgcymi sie na rynku pracy firmami i
instytucjami reprezentujgcymi otoczenie spoteczno-gospodarcze, czego przyktadem jest wieloletnia
wspotpraca z takimi podmiotami i instytucjami jak np. PNGIiG ORLEN S.A., KGHM S.A., Geofizyka
Torun S.A., Instytut Techniki Budowlanej, Menard-Polska Sp. z 0.0., Geoprojekt-Poznan, GT Projekt,
Aquanet S.A. Solino S.A. Inowroctawskie Kopalnie Soli oraz Kopalnia Soli Ktodawa S.A., oraz
Panstwowe Gospodarstwo Wodne Wody Polskie - Regionalny Zarzad Gospodarki Wodnej
w Poznaniu. Uczelnia S$ciSle wspotpracuje z otoczeniem spoteczno-gospodarczym w zakresie
projektowania i realizacji programu studiow dzieki powofaniu do rady gospodarczej kierunku
przedstawicieli interesariuszy zewnetrznych.

Dobor tresci programowych uwzglednia oczekiwania otoczenia zewnetrznego w zakresie wiedzy
naukowej i umiejetnosci praktycznych przysztych pracownikéw. Podstawg jest wspétpraca z radg
gospodarczg powotang w roku akademickim 2020/2021 przy Radzie Programowej Kierunku Studiow
Geologia (RPKSG). W ramach spotkan na posiedzeniach rady programowej, ktérej cztonkowie
reprezentujg otoczenie spoteczno-gospodarcze, odbywajgcych sie systematycznie, srednio raz do
roku wspodlnie debatujag nad ewentualnymi potrzebami modyfikowania tresci programowych
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i programu studiéw. Podczas tych spotkann omawiane sg propozycje wprowadzania, w ramach juz
realizowanych zaje¢ korekt sylabuséw, dostosowujac je do zmieniajace sie realia rynku pracy
i zapotrzebowania na nowe kompetencje i umiejetnosci studentéw, ktére oczekiwane sg przez
pracodawcow w stosunku do absolwentdw kierunku geologia na UAM. W wyniku sugestii i dyskusji
ze strony podmiotdéw gospodarczych reprezentujacych Geofizyke-Torun, PGNIG i Gaz-Storage Poland
wprowadzono do programu zaje¢ na kierunku geologia UAM obstuge platformy PETREL firmy SLB
oraz programy GOCAD, SKUA i ECHOS firmy AspenTech (dawniej Paradigm, w wyniku czego
wprowadzono nowe zajecia, m.in. geologiczna pracownia komputerowa (studia licencjackie),
geologia struktur solnych, prowincje i systemy naftowe Polski i swiata na studiach studia drugiego
stopnia na specjalnosci stratygraficzno-poszukiwawczej. W ramach wspétpracy Uczelni i tym samym
kierunku geologia z otoczeniem spoteczno-gospodarczym dzieki dziataniom niesformalizowanym (bez
udziatu tych podmiotéw w Radzie Gospodarczej) z firmami SAFAGE — Suez Consulting, wprowadzono
do programu studiéw inzynierskich zajecia z obstugi oprogramowania Auto-CAD w Specjalistycznej
pracowni komputerowej, oraz po modyfikacji oprogramowania geotechnicznego Geo-5,
w Specjalistycznej pracownia komputerowej — Geo-5. Wspodtpraca z instytucjami interesariuszy
zewnetrznych jest prowadzona systematycznie i przybiera wielorakie formy , czego przyktadem s3
zmiany zwigzane z organizacjg praktyk zawodowych, stazy, wizyt studyjnych , wspdlnie organizowane
imprez o charakterze promocyjnym z podmiotami gospodarczymi zajmujgcymi sie geologia oraz
udziatu przedstawicieli interesariuszy zewnetrznych w prowadzeniu zaje¢ ze studentami kierunku
w celu podnoszenia kwalifikacji zawodowych zwigzanych z kierunkiem geologia. Uczelnia i WNGIG
w ramach porozumienia o wspotpracy z firmg SAFAGE oraz Suez Consulting realizuje od roku 2018
wspdlne badania w rejonie wybrzeza klifowego zbiornika wodnego Jeziorsko, w miejscowosci Popdow
i Siedlgtkdw (Gmina Peczniew), dla Polskiego Gospodarstwa Wodnego Wody Polskie, Regionalnego
Zarzadu Gospodarki Wodnej w Poznaniu w celu opracowania szeregu opinii dotyczacych warunkéw
geologiczno-inzynierskich dla potrzeb projektowych. W roku 2021 dla GAZ-System S.A w ramach
wspotpracy opracowany zostat projekt wdrozeniowy o charakterze badawczo-rozwojowym pn.
,Zasady geotechnicznej analizy podfoza”. W ramach wspodtpracy Uczelni i Wydziatu podpisane zostato
porozumienie w roku 2023 w zakresie stazy pfatnych dla studentéow z firmg SAFAGE — Suez
Consulting, czego przyktadem jest juz odbyty staz ptatny w 2023 r. przez studentke
3-go roku geologii (st. inzynierskie). W ramach wspodtpracy Uczelni i Wydziatu z otoczeniem
spoteczno-gospodarczym jest wtgczanie na kierunku geologia jej przedstawicieli w proces nauczania
w ramach spotkan konsultacyjnych ze studentami kierunku geologia, gdzie studenci zdobywajg
bogate doswiadczenie praktyczne. Dzieki wieloletniej wspotpracy z firmami PGNiG, Aquanet S.A ,
Wody Polski oraz Operator Gazociggdw Przesytowych GAZ-SYSTEM S.A. Oddziat w Poznaniu
zrealizowane zostaty wspdlnie prace na zlecenie podmiotéw zewnetrznych takie jak m.in.: nadzér
geologiczny nad wierceniami hydrogeologicznymi etapu | robdt dla potrzeb stymulowania
eksploatacji weglowodoréw w obszarze gérniczym Barndéwko-Mostno-Buszewo, dokumentacja
hydrogeologiczna ustalajgca zasoby eksploatacyjne wéd podziemnych z poziomu miocenskiego na
terenie obszaru goérniczego Barnéwko-Mostno-Buszewo wraz z opracowaniem operatu
wodnoprawnego na pobdér wéd podziemnych, oraz dokumentacja hydrogeologiczna ustalajgca
zasoby eksploatacyjne wdd podziemnych z poziomu miocenskiego na terenie obszaru gérniczego
Lubiatéw. Wspdtpraca z szeroko rozumianym otoczeniem spoteczno-gospodarczym wykraczata takze
poza granice Polski. W ramach niesformalizowanej wspdtpracy z Norweskim Instytutem
Geotechnicznym NGI Oslo w ramach umowy zawartej w roku 2022 wykonano szereg badan
laboratoryjnych dotyczgcych wtasciwosci gruntdw dla potrzeb zadania pn. ,Analiza wtasciwosci
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geotechnicznych podtfoza turbin wiatrowych na Morzu Battyckim”. Zapewniony jest udziat otoczenia
spoteczno-gospodarczego w tym i pracodawcéw w réznych formach wspétpracy z UAM i kierunkiem
geologia, w szczegdlnosci w konstruowaniu, realizacji i doskonaleniu programu studiéw, takze
i w sytuacjach nadzwyczajnych, ktére zwigzane byly takze z czasowego ograniczenia w okresie
ograniczenia funkcjonowania Uczelni. Uczelnia w okresie panujacej pandemii Covid 19 realizowata
spotkania z otoczeniem spoteczno-gospodarczym w sposdb zdalny, przez platforme MS Teams.
Forma on-line realizowania spotkan z interesariuszami zewnetrznymi jest w chwili obecnej
preferowana przez przedstawicieli pracodawcow z racji nattoku ich biezgcej zawodowej aktywnosci.
Decyzje o zmianach w programach studidow stanowity jedne z istotniejszych punktéw spotkan obu
rad: programowej i gospodarcze] kierunku studiéw geologia na przestrzenie ostatnich dwdch lat.
Wsréd propozycji zmian programowych dyskutowanych na spotkaniach ww. rad, a potem
wdrazanych do programu byty m.in. oczekiwane korekty w zakresie wyposazenia studentéw geologii
w tzw. kompetencje miekkie zwigzane z podwyzszeniem wsrdd studentéw umiejetnosci organizacji
pracy, funkcjonowania w zespole oraz prezentowania w dyskusji swojego zdania. Geolodzy-praktycy
z otoczenia spoteczno-gospodarczego optowali za zmniejszeniem ilosci godzin na zajeciach z zakresu
ogdlnie rozumianej stratygrafii czy paleontologii w celu zwiekszenia ilosci godzin w pracowni
komputerowej, oraz zwiekszenia ilosci godzin w zajeciach ,budowlanych”, zwigzanych z geologia
inzynierskg. Na UAM i Wydziale prowadzone sg okresowe przeglady wspdtpracy z otoczeniem
spoteczno-gospodarczym w odniesieniu do programu studiéw w zakresie oceny poprawnosci doboru
podmiotéw gospodarczych i instytucji wspdtpracujgcych, skutecznosci form wspdtpracy i wptywu jej
rezultatdw na program studiow i doskonalenie jego realizacji, osigganie przez studentéw efektow
uczenia sie i losy absolwentéw, a wyniki tych przegladéw s3 wykorzystywane do rozwoju
i doskonalenia wspétpracy, a w konsekwencji programu studiéw. Okresowe przeglady wspotpracy
z otoczeniem spoteczno-gospodarczym odbywajg sie raz do roku, jesienig, po spotkaniach w ramach
rady gospodarczej kierunku, gdzie podsumowywana jest efektywnos¢ samej wspétpracy
z otoczeniem, jak i sugestie wynikajace z dyskusji z pracodawcami w poprzednim okresie. Sugestie
dotyczace zmian w programie sg nastepnie omawiane na posiedzeniach rady programowej kierunku
oraz z kadrg dydaktyczng. Zmiany, ktdére rada programowa uznaje za uzasadnione i mozliwe do
wprowadzenia, sg przygotowywane w formie wniosku o zmiane tresci programowych a nastepnie
i programu studiéw, nastepnie opiniowane przez samorzad studencki oraz przedstawiane Radzie
Ksztatcenia Szkoty Nauk Przyrodniczych / RKSNP/celem ich zatwierdzenia i dalszego procedowania.
W efekcie zmiany te sg wprowadzane od nastepnego cyklu nauczania do programu studiow. Efekty
tych zmian s sprawdzane przez rade programowg kierunku, a nastepnie poprzez konsultacje
z pracodawcami oraz przedstawicielami studentéw, ewentualnie, jesli zachodzi taka koniecznos¢ sg
modyfikowane w dalszych latach. Przyktadem tego typu dziatan byto wprowadzenie elementow
oprogramowania Auto-CAD jako czesci zaje¢ w specjalistycznej pracowni komputerowej, a nastepnie,
po konsultacji z pracodawcami ich wprowadzenie jako odrebne zajecia. Innym przyktadem jest
sygnalizowana przez SAFAGE - Suez Consulting koniecznos$¢ zwiekszenia umiejetnosci
wykorzystywania oprogramowania z rodziny GIS, zrealizowana poprzez przeorganizowanie tresci
zaje¢ w taki sposdb, aby student podstawy wiedzy w tym zakresie student zdobyt na 2 semestrze
(Systemy informacji przestrzennej), a doskonali j3 na 4 semestrze (Specjalistyczna pracownia
komputerowa — GIS). Przyktadem zmian wprowadzonych do zaje¢, a nie wymagajgcych zatwierdzenia
przez Senat UAM, jest natomiast wprowadzenie zaliczeniowych prac zespotowych w ramach zajeé
laboratoryjnych w miejsce raportéw indywidualnych, co sugerowali przedstawiciele otoczenia
spoteczno-gospodarczego w celu zwiekszenia umiejetnosci prac zespotowych wsréd absolwentéw.
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Okresowe przeglady obejmujg réwniez ocene efektywnosci wspétpracy pod katem sktadu rady
gospodarczej kierunku, ktory jest tak dobierany, aby znaleZli sie w niej przedstawiciele réznych
kierunkéw geologii, zatrudniajacy absolwentéw geologii UAM oraz reprezentujgcy zaréwno kapitat
prywatny jak i panstwowy. Wspodtpraca z otoczeniem spoteczno-gospodarczym jest bardzo waznym
czynnikiem majgcym wptyw na WNGIG oraz funkcjonowanie w jego obrebie kierunku geologia.
W zwigzku z tym podlega ona monitorowaniu, zaréwno przez wtadze dziekanskie, jak i rade
programowa kierunku. Wstepna ocena dokonywana jest podczas dziatan o charakterze badawczym
lub edukacyjnym z udziatem interesariuszy zewnetrznych, a dotyczy przede wszystkim efektéow
wspotpracy. Raz do roku dokonywana jest wtasciwa ocena zakresu, form oraz efektéw wspétpracy.
Dzieki takiemu monitoringowi mozliwe jest unikniecie nawigzania wspodtpracy z nieuczciwymi
firmami, wykluczanie ich chociazby z grona potencjalnych firm wskazywanych studentom jako
potencjalne miejsca realizacji praktyk zawodowych.

Zalecenia dotyczace kryterium 6 wymienione w uchwale Prezydium PKA w sprawie oceny
programowej na kierunku studiow, ktdra poprzedzita biezgca ocene (jesli dotyczy)

Nie dotyczy

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 6 (kryterium spetnione/ kryterium spetnione
czesciowo/ kryterium niespetnione)

Kryterium spetnione

Uzasadnienie

Zakres i rodzaj wspoétpracy z otoczeniem spoteczno-gospodarczym jest zgodny z koncepcjg i celami
ksztatcenia na kierunku geologia, a organizacja wspotpracy — skuteczna i w petni sformalizowana.
Studenci kierunku geologia sg wtasciwie przygotowywani do wejscia na rynek pracy oraz do
odbywania stazy zawodowych. Wspétpraca WNGIG UAM z instytucjami otoczenia spoteczno-
gospodarczego odbywa sie systematycznie, ma charakter staty i przybiera zréznicowane formy, takie
jak: scista wspoétpraca z kierunkiem geologia w czasie obywania przez studentédw kierunku praktyk
studenckich, oraz udziatu przedstawicieli otoczenia spoteczno- gospodarczego w prowadzeniu zajec
i prac rozwojowych lub weryfikacji efektow uczenia sie, a takze analizy zaréwno potrzeb rynku pracy,
jak i badan losow absolwentéw kierunku pod katem zgodnosci z celami ksztatcenia. Wspétpraca
kierunku geologii z przedstawicielami otoczenia spoteczno-gospodarczego jest ustawicznie
poszerzana o inne formy, takie jak: wspdlne imprezy o charakterze promocyjnym z przysztymi
pracodawcami, wyjazdy studyjne, oraz proponowanie tematéw prac dyplomowych przez
pracodawcow. Wskazane przyktady wspétpracy z partnerami zewnetrznymi majg realny wptyw na
ksztattowanie programu studiow, w tym efektow uczenia sie. Liczba partneréw zewnetrznych
zwigzanych z kierunkiem oraz zakres i charakter wspdétpracy pozwalajg stwierdzi¢, ze kooperacja
z podmiotami reprezentujgcymi otoczenie spoteczno-gospodarcze jest witasciwa, adekwatna do
celéw ksztatcenia, potrzeb wynikajgcych z realizacji programu studidéw i osiggania przez studentéw
efektdw uczenia sie. Zakres i zasieg dziatalnosci instytucji otoczenia spoteczno-gospodarczego, w tym
pracodawcow, z ktorymi WNGIG UAM i kierunek geologia wspotpracuja, jest zgodny z obszarami
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dziatalnosci gospodarczej oraz zawodowego rynku pracy wiasciwymi dla kierunku i podlega
systematycznym analizom. Wspodtpraca kadry ocenianego kierunku z pracodawcami dotyczy zaréwno
monitorowana jak i opiniowania, a realizacja programu studiéw na kierunku jest prawidtowa.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

Rekomendacje

Zalecenia

Kryterium 7. Warunki i sposoby podnoszenia stopnia umiedzynarodowienia procesu ksztatcenia na
kierunku

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 7

Umiedzynarodowienie procesu ksztatcenia na kierunku geologia jest realizowane zgodnie z koncepcja
i celami ksztatcenia poprzez réznorodne dziatania takie jak wyjazdy studentéw i pracownikdéw, zajecia
w jezykach obcych oraz wspdtprace z zagranicznymi osrodkami naukowymi i naukowo-
dydaktycznymi. Na Wydziale Geografii i Geologii UAM od roku 2022 funkcjonuje specjalnie powotfana
w celu koordynacji procesu umiedzynarodowienia Komisja ds. Umiedzynarodowienia WNGIG,
w ktoérej zasiada przedstawiciel Instytutu Geologii UAM.

Najwazniejsze programy umozliwiajagce mobilnosé miedzynarodowa studentéw i pracownikéw to
Program Erasmus+ i projekt IDUB UAM. W raportowanym okresie, w ramach programu Erasmus+
oraz projektu IDUB UAM, z wyjazdow skorzystato: 26 studentéw geologii oraz 119 pracownikéw
i doktorantédw. Studenci geologii w okresie podlegajgcym ocenie zrealizowali wyjazdy stypendialne
do osmiu krajow (Czech, Grecji, Hiszpanii, Islandii, Norwegii, Portugalii, Stowacji oraz Wtoch), przy
czym wyjazdy te objety jedenascie uczelni. Pracownicy w ramach swoich pobytdw w instytucjach
zagranicznych prowadzili dziatalno$é¢ badawczg i dydaktyczng. Obecnie szkdt wyzszych, do ktérych
moga wyjezdzac studenci geologii UAM na podstawie podpisanych uméw w celu realizacji czesci
programu dydaktycznego, a takze odbycia praktyk i stazy wynosi 67 w 23 panstwach. Nauczyciele
akademiccy mogg natomiast aplikowaé w ramach wymiany Erasmus+ na wyjazdy do 35 uczelni.

Wazng inicjatywa Jednostki jest oferta zaje¢ prowadzonych w jezykach obcych. Studenci majg
mozliwos$¢ wyboru takich zaje¢ w ramach programu AMU-PIE/EPICUR. Obecnie w ofercie znajduje sie
9 zajec¢ zwigzanych Scisle z tematyka geologiczng, a na kolejny rok akademicki zgtoszono 4 nowe
zajecia. Ponadto studenci geologii mogg korzystac z oferty zajec¢ anglojezycznych, ktére realizowane
sg w ramach studidw Il stopnia na kierunku Geohazards and Climate Change.

Studenci kierunku geologia mogga réwniez uczestniczy¢ w wyktadach przygotowanych przez badaczy
z zagranicy. Wyktady te odbywajg sie w ramach programéw AMU-PIE/EPICUR oraz IDUB UAM.
Przyktadowe serie wyktaddw, ktére odbyty sie w ocenianym okresie to AMU Invited Lecture Series in
Marine Geosciences | (2022/2023, 5 wyktadéw), AMU Invited Lecture Series in Geohazards
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1 (2022/2023, 4 wyktady) czy AMU Invited Lecture Series in Aeolian Geomorphology in Coastal Areas
(2023/2024, 5 wyktadéw). Na kolejny rok akademicki planowane sg nastepne cykle tego rodzaju
wyktaddéw. Innym przyktadem inicjatywy wspierajgcej proces umiedzynarodowienia sg skierowane do
polskich i zagranicznych studentéw (i doktorantdw) anglojezyczne warsztaty poswiecone omdwieniu
réoznorodnych metod badawczych stosowanych w naukach o Ziemi i Srodowisku (Research Methods
in Earth and Environmental Sciences). Do tej pory wykfady te odbywaty sie w latach 2018 i 2019,
kolejne warsztaty planowane sg na rok biezacy.

Umiedzynarodowienie ksztatcenia studentéw geologii UAM obejmowato réwniez udziat w programie
stazowym “GEOLOG”. W ramach tego programu studenci odbywali staze w pieciu zagranicznych
jednostkach: Senckenberg Gesellschaft fiir Naturforschung (4 osoby), Museum fir Naturkunde
w Berlinie (1 osoba), Norwegian Geotechnical Institute (NGI) (1 osoba), PGNiG Upstream Norway AS
(1 osoba), Uniwersytet w Tromso (1 osoba).

Jednostka stwarza mozliwosci rozwoju miedzynarodowej aktywnosci nauczycieli akademickich
i studentéw, w tym rowniez warunki do mobilnosci wirtualnej. Z inicjatywy dziatajgcej na Wydziale
Komisji ds. Umiedzynarodowienia organizuje sie cykl spotkan pt. “Miedzynarodowe czwartki”,
w ramach, ktdrych poruszane sg rdéznorodne watki zwigzane z mobilnoscia miedzynarodowg
pracownikéw i studentdw WNGIG, w tym z mobilnosciag dydaktyczng kadry oraz edukacyjng
i szkoleniowg studentéw. Podczas spotkan przyblizane byly miedzy innymi mozliwosci zwigzane
z wyjazdami programu Erasmus+ (np. “Experience of MSc students abroad”, w ramach ktérego
odbyto sie spotkanie ze studentka, ktéra brata udziat w wyjezdzie zagranicznym) oraz z innymi
programami stypendialnymi. W Jednostce dziatajg rowniez osoby odpowiedzialne za koordynacje
wymiany miedzynarodowej w ramach programy Erasmus+.

Nauczyciele akademiccy prowadzacy zajecia na kierunku geologia IG majg mozliwosé poszerzania
swoich kompetencji jezykowych stuzacych realizacji zaje¢ w jezyku angielskim dzieki specjalnym
szkoleniom organizowanym na Wydziale. Szkolenia te sg istotnymi formami wsparcia w zakresie
rozwoju kompetencji jezykowych pracownikéw. W ocenianym okresie dla pracownikéw badawczo-
dydaktycznych Jednostki dostepne byty: kurs jezyka angielskiego w zakresie specjalistycznego
stownictwa naukowego: “Academic Teaching Excellence — English As The Medium of Instruction”
(zorganizowany przez British Council oraz UAM), a takze kurs “Academic Teaching Excellence: English
as the medium of instruction”.

Wydziat Nauk Geograficznych i Geologicznych UAM raz w roku przeprowadza audyt, ktérego celem
jest monitorowanie umiedzynarodowienia procesu ksztatcenia oraz przebiegu dziatan na rzecz
zwiekszenia stopnia umiedzynarodowienia. Audyt ten przeprowadza zesp6t dziekanski, przy udziale
rad programowych kierunkéw studiéw. W efekcie audytu oceniane jest umiedzynarodowienie
procesu ksztatcenia na Wydziale i formutowane sg rekomendacje, ktére przyczyniajg sie do
intensyfikacji umiedzynarodowienia ksztatcenia. Przyktadowo jako sukces wskazano utworzenie na
WNGIG studiéw |l stopnia prowadzonych w jezyku angielskim. W ramach tych studiéw z zajec
prowadzonych w jezyku angielskim w ubiegtym i obecnym roku akademickim skorzystato 20
studentéw kierunku geologia. Inng formg oceny stopnia umiedzynarodowienia jest mozliwosé
indywidualnego, anonimowego oceniania przez studentéw wszystkich zrealizowanych zajeé
prowadzonych w jezykach obcych dzieki systemowi ankiet funkcjonujgcemu w obrebie systemu
USOsS.
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Zalecenia dotyczace kryterium 7 wymienione w uchwale Prezydium PKA w sprawie oceny
programowej na kierunku studiow, ktéra poprzedzita biezaca ocene (jesli dotyczy)

Nie dotyczy

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 7 (kryterium spetnione/ kryterium spetnione
czesciowo/ kryterium niespetnione)

Kryterium spetnione

Uzasadnienie

Analiza dokumentédw udostepnionych do oceny pozwala stwierdzié, ze Jednostka stwarza warunki
sprzyjajgce umiedzynarodowieniu ksztatcenia na kierunku geologia, zgodnie z przyjetymi koncepcjg
i celami ksztatcenia. Rdznorodne formy umiedzynarodowienia procesu ksztatcenia wzbogacajg oferte
edukacyjng, umozliwiajgc studentom zdobywanie wiedzy i doswiadczen w miedzynarodowym
srodowisku. Jednostka podejmuje wysitki na rzecz statego zwiekszania stopnia umiedzynarodowienia.
Stuzy temu aktywnos$¢ pracownikdow zatrudnionych w administracji Wydziatu, ktérych obowigzki
koncentrujg sie na wymianie miedzynarodowej studentéw i kadry, w osobach wydziatowego
koordynatora programu Erasmus+ oraz administratora Erasmus+. Dzieki bogatej ofercie zajeé
i wyktadéw, rowniez odbywajgcych sie w formie zdalnej, studenci kierunku geologia majg mozliwosé
ksztatcenia w jezykach obcych. Nauczyciele akademiccy natomiast, dzieki mozliwosci doskonalenia
swoich umiejetnosci jezykowych, s przygotowani do nauczania w jezyku obcym. Proces
umiedzynarodowienia jest na biezgco monitorowany przez wtadze dziekanskie a wnioski ptynace z tej
oceny sg wdrazane i pozytywnie wptywajg na zwiekszenie stopnia umiedzynarodowienia ksztatcenia.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

Rekomendacje

Zalecenia

Kryterium 8. Wsparcie studentéw w uczeniu sie, rozwoju spotecznym, naukowym lub zawodowym
i wejsciu na rynek pracy oraz rozwéj i doskonalenie form wsparcia

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 8

Wsparcie studentow w procesie ksztatcenia na kierunku geologia ma charakter staty i kompleksowy,
obejmujac rdéinorodne formy. Studenci majg dostep do materiatow dydaktycznych poprzez
uczelniane systemy informatyczne. Prowadzacy zajecia dydaktyczne sg odpowiednio przygotowani
zardwno merytorycznie, jak i dydaktycznie. System wsparcia wykorzystuje nowoczesne technologie.
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Studenci otrzymujg wsparcie od wielu oséb i jednostek w ramach uczelni i wydziatu, w tym od
nauczycieli akademickich, opiekunéw kierunku, samorzadu studentéw, dziekanatu, wtadz
dziekanskich, pracownikéw biblioteki i innych. Kazdy student ma mozliwos¢ kontaktu z nauczycielami
akademickimi za pomocag poczty elektronicznej lub osobiscie podczas konsultacji. Jednoczes$nie
studenci majg mozliwos¢ zaangazowania sie w rézne aktywnosci organizowane w uczelni, miedzy
innymi w Chdrze Kameralnym, Chérze Akademickim, Teatrze Granda, Akademickim Zwigzku
Sportowym i innych. Studenci zrzeszeni w organizacjach studenckich otrzymujg niezbedne wsparcie
od swoich opiekundéw oraz Wtadz Uczelni. Organizacje studenckie otrzymujg wsparcie organizacyjne
i finansowe na rzecz swoich dziatai. Biuro Karier Uniwersytetu im. Adama Mickiewicza w Poznaniu
podejmuje liczne dziatania majgce na celu przygotowanie studentéw do wyjscia na rynek pracy,
miedzy innymi organizacje szkolen, coachingu, testéw i doradztwa zawodowego. Studentom
zapewnia sie wsparcie opiekuna roku, ktérego zadaniem jest wsparcie informacyjne studentéw,
zachecanie do wypetniania ankiet, wspieranie studentéw w adaptacji na studiach, zachecanie do
aktywnego wspodtuczestniczenia w zyciu akademickim oraz wspieranie studentéw w sprawach
zwigzanych z procesem ksztatcenia.

Uczelnia wspiera studentdw w procesie przygotowania do prowadzenia dziatalno$ci naukowej
poprzez stwarzanie mozliwosci udziatu w konferencjach naukowych i innych wydarzeniach
naukowych. Studenci zainteresowani dziatalnoscia naukowg mogg zrzeszaé¢ sie w ramach
Studenckich Kot Naukowych (miedzy innymi Studenckiego Kota Geologdéw oraz Studenckiego Kota
Geologéw Naukowych przy UAM), ktére otrzymujg wsparcie finansowe i materialne na realizacje
swojej dziatalnosci naukowej, czego efektem jest szereg wydarzen o charakterze naukowym, miedzy
innymi Ogdlnopolski Konkurs Fotograficzny “Geologia w Obiektywnie” czy udziatu w inicjatywach
takich jak “Zrédetko”, “Noc Muzedw” czy “Pathways for Geoscientists in a Net-Zero Future”.
Dziatalnos¢ naukowa studentdw jest silnie wspierana przez Uczelnie, czego efektem sg zréznicowane
aktywnosci badawcze studentéw wywodzgcych sie z ocenianego kierunku (miedzy innymi udziat
w projektach, uczestnictwo w konferencjach i seminariach, publikacje studentow). Studenci
angazujacy sie w dziatalno$¢ naukowgq i badawczg mogg otrzymywac granty na prowadzenie badan
oraz dofinansowanie do udziatu w konferencjach, sympozjach i innych wydarzeniach o charakterze
naukowym. Studenci kierunku geologia sg laureatami programdéw powigzanych z statusem Inicjatywa
Doskonatosci - Uczelnia Badawcza, takich jak BestStudentGRANT, Advanced BestStudentGRANT,
Study@Research i innych. Przy kierunku realizowany byt réwniez indywidualny tutoring w ramach
projektu POWER “Szkota ortow”.

Studenci sg autorami, wspoétautorami publikacji naukowych w zakresie tematyki Nauk o Ziemi
i Srodowisku. Od roku 2022 opublikowano wspdlnie z pracownikami naukowymi Jednostki
6 artykutow. Kolejne 3 z roku 2024, sg w procesie publikacyjnym na réznych etapach: w recenzji oraz
przyjete do druku.

W ramach prowadzonego kierunku studidéw, przygotowane zostaty mechanizmy motywujace
studentdw. Studenci mogg ubiegac sie o stypendium rektora dla najlepszych studentéw za wysokie
osiggniecia artystyczne, naukowe i sportowe. Zasady przyznawania stypendium rektora sg okreslone
przez odpowiednie przepisy sformutowane na poziomie uczelnianym. Studentom zapewnia sie takze
miedzy innymi mozliwos¢ prezentowania wynikdw badan na konferencjach i w publikacjach
naukowych oraz ubieganiu sie o nagrody za najwyzsze s$rednie ze studidw lub najlepszg prace
dyplomowg. Zdaniem zespotu oceniajgcego oferowane metody motywowania studentéw s3
odpowiednie i wspierajg ich w realizacji procesu ksztatcenia. Stypendia sg wyptacane terminowo,
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a proces sktadania wnioskdw w opinii studentow jest przejrzysty i sprawiedliwy. Stypendium rektora
jest gtdbwnym sposobem wsparcia studentdw wybitnych. Dodatkowo uczelnia oferuje wsparcie
finansowe dla najzdolniejszych poprzez finansowanie udziatu w konferencjach i innych wydarzeniach
naukowych. Studenci ocenianego kierunku mogg réwniez ubiega¢ sie o przyznanie innych
stypendidw, takich jak miedzy innymi Stypendium Ministra Edukacji i Nauki, Stypendium im. dr. Jana
Kulczyka, stypendium Marszatka Wojewddztwa Wielkopolskiego i stypendium Santander. Studenci
w ramach uznania za wysokie wyniki w nauce, aktywnos$¢ badawczg i osiggniecia naukowe mogg
otrzymadé nagrode “Studenckiego Laura”. Wybitni absolwenci mogg otrzymac nadany przez uczelnie
Medal Uniwersytetu im. Adama Mickiewicza w Poznaniu.

Uczelnia oferuje wsparcie w procesie uczenia sie z uwzglednieniem potrzeb roznych grup studentéw,
miedzy innymi aktywnych zawodowo lub wychowujgcych dzieci. W przypadku probleméw ze
zrozumieniem materiatu badz watpliwosciami dotyczacymi zaliczen, egzamindéw, studenci majg
mozliwosé zgtoszenia sie do nauczyciela akademickiego w godzinach wczesniej z nim ustalonych.
Studenci kierunku majg mozliwos¢ ubiegania sie o zréinicowane formy wsparcia w obszarze
bytowym, socjalnym i administracyjnym. Studenci majg mozliwos¢ ubiegania sie o indywidualng
organizacje studiéw. W ramach systemu stypendialnego, realizowane sg takie formy wsparcia jak
stypendium socjalne, dla oséb niepetnosprawnych, kredyty studenckie oraz zapomoga. Studentom
Z niepetnosprawnosciami zapewnia sie petne prawo do realizacji procesu dydaktycznego. Poza
udogodnieniami infrastrukturalnymi, studenci z niepetnosprawnosciami mogg skorzystaé z szeregu
dodatkowych instrumentéw wsparcia takimi jak mozliwos¢ skorzystania ze sprzetu audiowizualnego,
wsparcia asystenta, wsparcia w transporcie, wsparcia psychologicznego oraz dostosowania procesu
dydaktycznego do indywidualnych potrzeb. Za wsparcie, koordynacje dziatan w tym zakresie oraz
dbatos¢ o udoskonalanie istniejgcych instrumentédw wsparcia dla oséb z niepetnosprawnosciami
odpowiada Biuro Wsparcia Oséb z Niepetnosprawnosciami. Studentom zapewnia sie bezptatne
wsparcie psychologiczne.

System wsparcia uwzglednia mozliwo$¢ zgtaszania swoich wnioskéw i skarg w ramach
funkcjonujacych procedur wprowadzonych na wydziale. Studentom zapewnia sie kilka $ciezek
zgtaszania skarg i wnioskéw - zaréwno w formie papierowej, jak rdwniez elektronicznej i ustne;j.
Studenci kierunku mogg zgtasza¢ sprawy bezposrednio do wtadz rektorskich, wtadz wydziatowych,
kierownikéw poszczegdlnych jednostek, opiekuna roku lub do samorzadu studenckiego. Sprawy
rozpatrywane sg bez zwtoki, a zasady i procedury sg jasne, przejrzyste i nastawione na sprawiedliwe
i bezstronne wyjasnienie sprawy. Studenci pozytywnie oceniajg funkcjonujgce procedury wskazujgc
gtéwnie jako powdd szybkos¢ rozpatrywania spraw oraz sprawiedliwy przebieg procesu, wskazujac
jednak ZO PKA, ze majg obawy w zgtaszaniu spraw okreslanych jako “delikatne” i “wrazliwe” bojac sie
ewentualnych konsekwencji. W zwigzku z powyzszym ZO PKA rekomenduje podjecie dziatan w celu
zapewnienia studentom bezpiecznej przestrzeni do zgtaszania spraw uznawanych jako wrazliwe,
miedzy innymi poprzez organizacje indywidualnych spotkan i zapewnianiu studentéw o mozliwosci
zgtaszania spraw bez obaw o konsekwencje z tytutu ich poruszenia. W ramach obowigzujgcych
przepiséw uczelnianych, swojg dziatalno$¢ na rzecz zapewnienia rownego traktowania, ochrony
przed dyskryminacjg i wsparcia studentéw i studentek w tym zakresie zapewniajg miedzy innymi:
Rzecznik Praw i Wolnosci Akademickich, Komisja ds. przeciwdziatania dyskryminacji oraz konsultanci
ds. przeciwdziatania molestowaniu seksualnemu, ds. przeciwdziatania mobbingowi, ds.
cudzoziemcéw, ds. osdb LGBT+. Zasady wsparcia okreslajg stosowne zarzgdzenia rektora UAM oraz
“Polityka réwnosciowa i antydyskryminacyjna Uniwersytetu im. Adama Mickiewicza w Poznaniu”.
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System wsparcia uwzglednia kompleksowe wsparcie administracyjne dla studentéw kierunku.
Pracownicy dziekanatu wyrdzniajg sie wysokimi kompetencjami, profesjonalnym i serdecznym
podejsciem do studentdw. Godziny otwarcia jednostki s dostosowane do potrzeb studentdw.
Pracownicy dziekanatu podlegajg biezgcej ewaluacji i otrzymuje wysokie oceny od studentéw
w ramach prowadzonych badan i analiz.

Jednostkami, ktdre reprezentujg studentdw wobec wtadz uczelni i wydziatu sg Samorzad Studentéw
Uniwersytetu im. Adama Mickiewicza w Poznaniu oraz Rada Samorzadu Studentéw Wydziatu Nauk
Geograficznych i Geologicznych. Organy Samorzadu Studenckiego otrzymujg wsparcie materialne,
finansowe i organizacyjne od Wifadz Wydziatu oraz Uczelni. W przypadku zgtoszonych przez
studentédw problemdéw Samorzad Studencki konsultuje uwagi z wtadzami dziekariskimi, co przynosi
pozytywne efekty i skuteczne rozwigzania. Przedstawiciele samorzadu studenckiego zasiadajg
w licznych gremiach i majg aktywny wptyw na funkcjonowanie ocenianego kierunku.

System wsparcia funkcjonujacy na kierunku podlega monitoringowi oraz ewaluacji poszczegélnych
jego elementow. W ramach prowadzonych badan studenci biorg udziat w okresowych ankietach
zwigzanych z oceng nauczycieli akademickich, jakosci zaje¢ dydaktycznych i tresci programowych.
Ponadto, system wsparcia monitorowany jest poprzez cykliczne spotkania ze studentami
i z przedstawicielami Rady Samorzgdu Studenckiego organizowane przez wtadze wydziatu i instytutu.
Warto podkresli¢ fakt, ze wtadze wydziatu oraz nauczyciele akademiccy cechujg sie serdecznym
podejsciem do studentdw. Przynosi to szerokie mozliwosci wspoétdecydowania studentéw o istotnych
dla kierunku i wydziatu sprawach. Na podstawie przeprowadzonych przegladéw systemu wsparcia
studentdw wdrozone zostaty rézne udoskonalenia, miedzy innymi zmiana osoby prowadzacej zajecia
dydaktyczne.

Zalecenia dotyczace kryterium 8 wymienione w uchwale Prezydium PKA w sprawie oceny
programowej na kierunku studiow, ktéra poprzedzita biezacy ocene (jesli dotyczy)

Nie dotyczy

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 8 (kryterium spetnione/ kryterium spetnione
czesciowo/ kryterium niespetnione)

Kryterium spetnione

Uzasadnienie

System wsparcia na kierunku geologia w Uniwersytecie im. Adama Mickiewicza w Poznaniu dziata
z wykorzystaniem kompleksowych i wszechstronnych instrumentéw, opracowanych zgodnie
z potrzebami studentéw. Uwzglednione zostaty zréznicowane formy merytorycznego, materialnego
i organizacyjnego wsparcia studentom. Studentom oferuje sie rozwigzania pozwalajgce i zachecajace
do rozwoju badawczego. System uwzglednia rozwigzania dla studentéw wybitnych i rozwigzania
motywujgce do osiggania bardzo dobrych efektéw uczenia sie. Uwzglednione sg zrdinicowane
i indywidualne potrzeby studentéw, w tym studentéow znajdujgcych sie stale lub przejSciowo
w trudnej sytuacji zyciowej, a takze studentéw z niepetnosprawnosciami. W ramach funkcjonujacego
systemu prowadzony jest przejrzysty system sktadania skarg i wnioskéw. System wsparcia
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uwzglednia dziatania informacyjne i edukacyjne w zakresie bezpieczeristwa studentdw, jak rdwniez
posiada zaimplementowane instrumenty antymobbingowe i prewencyjne wzgledem sytuacji
zagrazajgcymi zdrowiu i bezpieczenstwu spotecznosci akademickiej. Kadra administracyjna posiada
odpowiednie kompetencje oraz w efektywny sposéb wspiera studentéw w kierunku
W rozwigzywaniu spraw studenckich zwigzanych z procesem ksztatcenia. Samorzad studencki
i organizacje studenckie otrzymujg odpowiednie wsparcie na rzecz podejmowanych dziata. System
wsparcia oraz proces ksztatcenia studentéw podlega monitoringowi, a wyniki tych badan s3
wykorzystywane do doskonalenia jakosci ksztatcenia i systemu wsparcia.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonato$ci
Ksztatcenia

Nie dotyczy
Rekomendacje

1. Rekomenduje sie podjecie dziatan i wprowadzenie rozwigzan, ktére zapewnig studentom
bezpieczng przestrzen do zgtaszania spraw uznawanych jako wrazliwe, miedzy innymi
poprzez organizacje indywidualnych spotkad i zapewnianie studentdw o mozliwosci
zgtaszania spraw bez obaw o konsekwencje z tytutu ich poruszenia.

Zalecenia

Kryterium 9. Publiczny dostep do informacji o programie studiéw, warunkach jego realizacji
i osigganych rezultatach

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 9

Publiczny dostep do informacji na kierunku geologia zapewniany jest w ramach rozbudowanych
witryn Uniwersytetu im. Adama Mickiewicza w Poznaniu, portalu Wydziatu Nauk Geograficznych
i Geologicznych, Biuletynu Informacji Publicznej, mediéw spotecznosciowych oraz wielu portali
znajdujacych sie w domenie uczelni, ktérych dziatanie oparte jest o nowoczesne technologie oraz
rozbudowane systemy informatyczne uczelni. Analiza tresci wykazata, ze prezentowane w ramach
systemu sg aktualne i kompletne, a co za tym idzie s3 zgodne z potrzebami interesariuszy
wewnetrznych i zewnetrznych, miedzy innymi studentéw, pracownikéw uczelni, kandydatéw na
studia, przedstawicieli otoczenia spoteczno-gospodarczego i innych. Dostep do informacji
przygotowany jest w taki sposéb, aby mozna byto skorzystac z zasobéw niezaleznie od miejsca, czasu
oraz wykorzystywanego sprzetu i oprogramowania, jak rédwniez opracowany jest w sposdb
przejrzysty i umozliwiajgcy efektywne pozyskiwanie informacji. Strony internetowe i publiczny dostep
do informacji spetniajg standardy zwigzane z dostepnoscig dla oséb z niepetnosprawnosciami.
Poprzez wykorzystanie narzedzi umozliwiajagcych dostosowanie widocznosci i przejrzystosci
odbieranych informacji.

Dokumentacja i informacje zawarte w ramach publicznego dostepu do informacji, zawierajg miedzy
innymi cel ksztatcenia, kompetencje oczekiwane od kandydatéw, warunki przyjecia na studia
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i kryteria kwalifikacji kandydatéw, terminarz procesu przyjeé¢ na studia, program studiéw, w tym
efekty uczenia sie, opis procesu nauczania i uczenia sie oraz jego organizacji, charakterystyke
systemu weryfikacji i oceniania efektéw uczenia sie, w tym uznawania efektéw uczenia sie
uzyskanych w systemie szkolnictwa wyzszego oraz zasad dyplomowania, przyznawane kwalifikacje
i tytuty zawodowe, charakterystyke warunkéw studiowania i wsparcia w procesie uczenia sie.

Zasady rekrutacji oraz kryteria sg ogdlnodostepne i szczegétowo przedstawione sg na stronie
internetowej Uniwersytetu w zaktadce Kandydaci.

System publicznego dostepu do informacji podlega biezgcemu monitorowaniu poprzez poszczegdlne
dziaty i jednostki odpowiedzialne za konkretne sekcje publicznego dostepu do informacji, w tym
Centrum Marketingu UAM, Centrum Informatyczne UAM przy wspdtpracy z pracownikami
zatrudnionymi na Wydziale Nauk Geograficznych i Geologicznych, w szczegélnosci z wtadzami
dziekanskimi i dyrekcjg Instytutu Geologii. Studenci majg mozliwos¢ zgtaszaé swoje uwagi do systemu
publicznego dostepu do informacji w ankiecie semestralnej lub podczas spotkan z przedstawicielami
wydziatu lub samorzadu studenckiego.

Zalecenia dotyczace kryterium 9 wymienione w uchwale Prezydium PKA w sprawie oceny
programowej na kierunku studiow, ktéra poprzedzita biezacy ocene (jesli dotyczy)

Nie dotyczy

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 9 (kryterium spetnione/ kryterium spetnione
czesciowo/ kryterium niespetnione)

Kryterium spetnione

Uzasadnienie

Publiczny dostep do informacji o Uniwersytecie im. Adama Mickiewicza w Poznaniu, Wydziale Nauk
Geograficznych i Geologicznych oraz ocenianym kierunku geologia jest realizowany zgodnie ze
standardami przy wykorzystaniu nowoczesnych technologii. Stosowane kanaty przekazywania
informacji s3 rdznorodne, a przekazywane w ich ramach informacje sg aktualne, kompletne
i dostosowane do potrzeb interesariuszy wewnetrznych i zewnetrznych. Zapewniona jest
przejrzysto$¢ prezentowanych materiatéw i informacji. Wszystkie udostepniane informacje sg
regularnie aktualizowane, a sposéb ich prezentacji jest oceniany i doskonalony przez odpowiednie
jednostki uczelniane. Przedstawiciele wydziatu i uczelni dbajg, aby na stronie internetowej
znajdowaty sie wszystkie niezbedne i aktualne informacje dla interesariuszy wewnetrznych
i zewnetrznych, takich jak kandydaci, studenci, studenci zagraniczni, pracownicy, Srodowisko
akademickie uczelni i spoza uczelni oraz otoczenie spoteczno-gospodarcze.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia
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Rekomendacje

Zalecenia

Kryterium 10. Polityka jakosci, projektowanie, zatwierdzanie, monitorowanie, przeglad i
doskonalenie programu studiow

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 10

System Doskonalenia Jakosci Ksztatcenia (SDSJK) jest jednolity i wspdlny dla catej Uczelni. Na
poziomie centralnym dziata Uniwersytecka Rada ds. Ksztafcenia, ktdra zasiegiem swojego dziatan
obejmuje wszystkie kierunki studiéw na Uczelni. Ponizej w SDSJK ulokowano rady ds. ksztatcenia
szkét dziedzinowych, a na najnizszym poziomie znajduja sie rady programowe kierunkéow studiow lub
grup kierunkéw studiéw. W sktad wymienionych zespotéw wchodzg nauczyciele akademiccy,
studenci i doktoranci, a takze specjalisci spoza Uniwersytetu, w szczegdlnosci przedstawiciele
otoczenia spoteczno-gospodarczego. Rada Programowa Kierunku Studiéw Geologia (RPKSG) we
wspotpracy z prodziekanem ds. ksztatcenia odpowiada za realizacje zadan w zakresie zapewniania,
monitorowania i doskonalenia jakosci ksztatcenia na studiach pierwszego i drugiego stopnia. W sktad
RPKSG wchodzi szesciu pracownikéow i dwdch studentéw. Posiedzenia Rady Programowe] zwotuje
Przewodniczacy Rady, a ich przebieg jest dokumentowany. Rada Programowa zajmuje sie m. in.:

okresowym, corocznym przeglagdem programéw pod katem dostosowania ich do aktualnych

unormowan prawnych, wewnetrznych ustalen, rekomendacji Rady ds. Ksztatcenia Szkoty

Nauk Przyrodniczych, wtasnych rekomendacji Rady Programowej,

— analiza opinii studentéw, nauczycieli akademickich oraz interesariuszy zewnetrznych
dotyczacych programu studiéw i jego realizacji,

— analizg wynikéw egzamindéw przewidzianych programem studiéw, co pozwala zidentyfikowac
problemy zwigzane z realizacjg programu studiéw i podjgé dziatania wymagajgce niekiedy
modyfikacji programu studiow,

— analizg kariery zawodowej absolwentdw kierunku geologia na podstawie bazy
ogoélnopolskiego systemu monitorowania Ekonomicznych Loséw Absolwentow szkét
wyzszych,

— weryfikacjg tresci sylabuséw co ma na celu eliminacje powtarzajgcych sie tresci ksztatcenia

oraz wykrycie brakujgcych tresci programowych i ich uzupetnienie.

Zatwierdzanie, zmiany i wycofywanie programu studidow odbywa sie zgodnie z odpowiednim
zarzadzeniem Rektora. Przewodniczacy Rady Programowej Kierunku przedstawia prorektor ds.
ksztatcenia wniosek o zmiane istniejgcego programu studiéw. Nastepnie Prorektor ds. ksztatcenia po
zweryfikowaniu wniosku przez Centrum Wsparcia Ksztatcenia kieruje wniosek pod obrady
Uniwersyteckiej Rady ds. Ksztatcenia w celu jego zaopiniowania. Wniosek jest rowniez opiniowany
przez Rade Samorzadu Studentdw WNGIG. Decyzje o wprowadzeniu pod obrady Senatu Uczelni
projektu zmian programu studiéw podejmuje Rektor po zapoznaniu sie z opinig Uniwersyteckiej Rady
ds. Ksztatcenia. Zmiany programu studidw mogg by¢ dokonywane raz w ciggu roku akademickiego
i obowigzujg od nowego cyklu ksztatcenia.
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Innowacje dydaktyczne oraz osiggniecia nowoczesnej dydaktyki s3 obecne w programie i ksztatceniu
na kierunku geologia. Szczegdlng role odgrywa wdrazany na Uczelni tutoring. Nowoczesne podejscie
Wydziatu do ksztatcenia potwierdza uzyskany przez WNGIG “Srebrny Certyfikat” Fundacji Rozwoju
Edukacji i Szkolnictwa Wyzszego otrzymany przez Wydziat w 2022 roku za nowoczesne podejscie do
dydaktyki, Swietnie przygotowujgce absolwentéw na rynek pracy oraz kreujgce postawy liderskie
u studentow.

Przyjecia na studia odbywajg sie zgodnie coroczng uchwatg Senatu Uczelni oraz odpowiednimi
zarzgdzeniami Rektora UAM.

Systematyczna ocena programu studidw w Uniwersytecie Adama Mickiewicza w Poznaniu jest
kompleksowa i wieloaspektowa. Ocena ta przebiega w sposéb usystematyzowane, wedtug jasno
okreslonych procedur. | tak, rady programowe w terminie do 28 lutego kazdego roku opracowujg
rekomendacje dla kierunku studidw uwzgledniajgc stabe i mocne strony realizacji procesu
dydaktycznego. W terminie do 31 grudnia kazdego roku rady przeprowadzajg analize jakosci
ksztatcenia na witasciwym dla ich zakresu dziatania kierunku studiéw. Analiza ta basuje na danych
z monitoringu jakosci ksztatcenia. Efektem analizy jest sprawozdanie roczne, ktére przedktada sie
wiasciwej Radzie ds. ksztatcenia szkoty dziedzinowej. Rady ds. ksztatcenia szkét dziedzinowych
w terminie do 31 stycznia kazdego roku analizujg jako$é ksztatcenia na kierunkach studiéw
realizowanych w szkole dziedzinowej na podstawie sprawozdan rocznych przedtozonych przez rady
programowe, przygotowujg i przekazujg radom programowym rekomendacje rady ds. ksztatcenia
szkoty dziedzinowej uwzgledniajgce stabe i mocne strony realizacji procesu dydaktycznego w szkole.
Nastepnie w terminie do 28 lutego kazdego roku Rady przedkfadajg uniwersyteckiej radzie ds.
ksztatcenia sprawozdanie na temat zapewniania, monitorowania oraz doskonalenia jakosci
ksztatcenia w ramach kierunkéw studiéw prowadzonych w szkole dziedzinowej. Wreszcie
Uniwersytecka Rada ds. Ksztatcenia w terminie do 31 pazdziernika kazdego roku przeprowadza,
opracowuje i udostepnia wyniki ogdlnouniwersyteckiej ankiety badania jakosci ksztatcenia
w Uniwersytecie. W terminie do 31 marca kazdego roku Rada analizuje sprawozdania rad ds.
ksztatcenia szkdt dziedzinowych na temat zapewniania, monitorowania oraz doskonalenia jakosci
ksztatcenia w ramach kierunkéw studidw prowadzonych w szkole dziedzinowej. Ostatecznie Rada
opracowuje sprawozdanie na temat funkcjonowania Systemu i przedktada je Rektorowi Uczelni.

Systematyczna ocena programu studiéw i jego realizacji bierze pod uwage wiele czynnikéw i opiera
sie o wybrane wskazniki nauczania. Na przyktad jednym ze sposobdéw oceny stopnia osiggania
efektdw uczenia sie na kierunku geologia jest analiza wynikow egzamindw i zaliczen przewidzianych
programem studidw. Analiza ta pozwala zidentyfikowaé zajecia trudne, dla ktérych efekty uczenia
osiggane sg W mniejszym stopniu. Pozwala ona na zdiagnozowanie problemdéw i podjecie
odpowiednich dziatan naprawczych np. przesuniecie zaje¢ na kolejny rok lub semestr do czasu, gdy
student bedzie posiadat wiekszg wiedze i doswiadczenie. Przewodniczagcy Rady omawia réwniez
problem z prowadzgcym zajecia. Elementem oceny sg takze wyniki co semestralnych spotkan ze
studentami, podczas ktérych m.in. wskazujg oni najlepiej i najgorzej prowadzone zajecia. Bardzo
wazng role w systemie jakosci wydziatu WNGIG petnig opiekunowie poszczegdlnych rocznikéw
studidw. S3 to specjalnie wybrane osoby, cieszgce sie wsrdd studentdw duzym zaufanie, ktére
wspierajg studentéw i pomagajg rozwigzywaé ich problemy, ale réwniez zbierajg od studentéw
informacji i opinie, ktére sg podziniej wykorzystywane w analizie i ocenie programu studidéw
realizowanej przez Rade Programowa.
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Istotnym zrédtem informacji sg takze studenckie ankiety semestralne na temat odbywanych zajed.
Wyniki ankiet omawiane sg na posiedzeniach Rady Programowej i Rady ds. Ksztatcenia Szkoty Nauk
Przyrodniczych. Na podstawie Ogélnouniwersyteckiego badania Jakosci Ksztatcenia i jego analizy
przygotowywane s3g rekomendacje przez Rade ds. Ksztatcenia Szkoty Nauk Przyrodniczych,
a nastepnie implementowane s3 przez RPKSG. Rada moze uzupetni¢ je dodatkowymi
rekomendacjami wynikajagcymi z wiasnych dziatan w zakresie monitorowania i doskonalenia jakosci
ksztatcenia.

Jeszcze innym elementem oceny jakosci ksztatcenia oraz osiggniecia kierunkowych efektédw uczenia
sie jest réwniez procedura polegajgca na tym, ze kazdego roku losowo wybrane prace dyplomowe
z kierunku geologia, sg oceniane przez Wydziatowg Komisje Oceny Jakosci Prac Dyplomowych.
Whioski z tej oceny przedstawiane sg Dziekanowi. Raport z pracy Komisji otrzymuje tez RPKSG, ktéra
wdraza ewentualne dziatania naprawcze. Rada Programowa dokonuje tez modyfikacji i optymalizacji
list zaje¢ do wyboru, m.in. poprzez monitorowanie popularnosci zaje¢, ich trudnosci oraz informacji
zwrotnych od studentéw.

Studenci i pracownicy wydziatu odgrywajg istotng i aktywng role w ocenie i ksztattowaniu programu
studidw gtéwnie poprzez swoj udziat w ciatach kolegialnych zajmujgcych sie jakoscig ksztatcenia na
kierunku. Pracodawcy majg natomiast wptyw na program studidw na kierunku geologia poprzez
udziat w pracach Rady Gospodarczej Kierunku Studidw Geologia. Nalezy podkreslié, ze jest to Rada
dedykowana kierunkowi geologia, a nie — jak to czesto bywa — rada dla wszystkich kierunkéw na
wydziale.

Jednym z wazniejszych rezultatdw monitorowania i doskonalenia programu studiow kierunku
geologia byto wprowadzenie nowego programu na studiach pierwszego stopnia w roku akademickim
2018/2019 oraz nowego programu komplementarnych do nich studidw drugiego stopnia w roku
akademickiego 2021/2022. W wyniku tych zmian powaznie skorygowany zostat schemat
ksztatceniana kierunku. Z kolei na studiach drugiego stopnia (czterosemestralnych) wprowadzono
trzy specjalnosci do wyboru przez studentdw: geologia stratygraficzno-poszukiwawcza, geologia
stosowana Nizu Polskiego oraz geozagrozenia. Na studiach trzysemestralnych studenci mogg
realizowac specjalnosc geologia inzynierska i hydrogeologia. Nowy uktad ksztatcenia, z rozdziatem na
studia licencjackie i inzynierskie na pierwszym stopniu oraz ze specjalnosciami uzyskiwanymi na
drugim stopniu, spotkat sie z dobrym przyjeciem studentéw oraz otoczenia gospodarczego. Niestety
nalezy po raz kolejny podkresli¢, ze jednoczesne prowadzenie studidow o tej samej nazwie koriczgcych
sie w jednym przypadku uzyskaniem tytutu licencjata a w drugi inzyniera jest niezgodne z obecnie
obowigzujgcymi przepisami.

Kolejnym przyktadem zmian w programach studiéw wynikajgcych z systematycznej oceny programu
studidw oraz wstuchiwania sie w gtosy interesariuszy zewnetrznych (pracodawcow) i wewnetrznych
(studentéw) byto znaczne poszerzeni zajec ksztattujgcych kompetencje cyfrowe przydatne w geologii.
Wprowadzono liczne zajecia obowigzkowe np. wstep do kartografii, podstawy geofizyki, GiS oraz
specjalistyczng pracownie komputerowq. Poszerzono rowniez zestaw zaje¢ do wyboru.
Wprowadzono np. geologiczna pracownia komputerowa, petrofizyka, geologiczna kartografia
wgfebna, sejsmika poszukiwawcza, GIS w geologii, technologie 3D GIS oraz geologia struktur solnych.

Na studiach czterosemestralnych drugiego stopnia na wniosek studentéw, wprowadzono zajecia do
wyboru o nazwie Analiza danych geologicznych w R oraz Podstawy programowania i analizy danych
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w R. Na studiach trzysemestralnych drugiego stopnia wprowadzono zajecia podstawy
programowania w SciLab i R.

Innym przyktadem wdrazania wnioskéw ptyngcych tym, razem z opinii pracodawcéw na temat
studentdw stazystow bylo wprowadzenie zaje¢ z wykorzystaniem programdéw obecnych
w przedsiebiorstwach zwigzanych z geologig takich jak PETREL czy GOCAD.

Kierunek nie podlega innym cyklicznym ocenom poza PKA.

Zalecenia dotyczace kryterium 10 wymienione w uchwale Prezydium PKA w sprawie oceny
programowej na kierunku studiow, ktdra poprzedzita biezgca ocene (jesli dotyczy)

Nie dotyczy

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 10 (kryterium spetnione/ kryterium spetnione
czesciowo/ kryterium niespetnione)

Kryterium spetnione cze$ciowo

Uzasadnienie

Uczelnia posiada wewnetrzny system zapewnienia jakosci ksztatcenia, w ktédrym zdefiniowano osoby
oraz rozne ciafa kolegialne o jasno okreslonych obowigzkach i zakresach odpowiedzialnosci. Zmiany
i modyfikacje programu studiéw oraz przyjecia na studia odbywajg sie wedtug formalnych procedur.
Systematyczna ocena programu studidw na ocenianym kierunku jest kompleksowa i wieloaspektowa
oraz uwzglednia wszystkie kluczowe aspekty i wskazniki oceny jakosci ksztatcenia, stopnia osiggania
efektdw uczenia sie, analizy loséw absolwentéow i potrzeb rynku pracy. Zaréwno interesariusze
wewnetrzni (kadra i studenci) jak i zewnetrzni (pracodawcy) majg realny wptyw na ocene programu
studidw oraz sposéb jego realizacji. Obie te grupy wptywaja takze na zmiany i modyfikacje programu
studiéw.

Ocene kryterium obnizono z uwagi na:

1. Uczelnia prowadzi de facto dwa kierunki studiow pod ta samg nazwg — geologia. Jeden
kierunku studiéw pierwszego stopnia prowadzi do uzyskania tytutu licencjata, drugi do tytutu
inzyniera. Kierunki te réznig sie zbiorem efektéw uczenia sie, liczbg koniecznych do uzyskania
punktow ECTS oraz catkowitg liczbg godzin. Sg to zatem dwa rdine kierunki. Zgodnie
z rozporzadzenia Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego z dnia 27 wrzesnia 2018 r. w sprawie
studiéw (t.j. Dz. U. Z 2021 r. poz. 661, z pdzn. zm.) oraz ustawg z dnia 20 lipca 2018 r. - Prawo
o szkolnictwie wyzszym i nauce kierunki te nie mogg by¢ prowadzone pod tg samg nazwa.
Analogiczna sytuacja wystepuje w przypadku studiéw drugiego stopnia z tym, ze w tym
przypadku kierunkowe efektu uczenia sie pozostajg takie same mimo tego, ze jedne studia
trwajg 3 semestry a drugie 4 semestry.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia
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Rekomendacje

Zalecenia

1. Nalezy zapewni¢ zgodnos$é prowadzonych kierunkdéw studiéw z obowigzujgcymi przepisami
oraz stworzyé mechanizmy systemu zapewnienia jakosci ksztatcenia przeciwdziatajgce tego
typu sytuacjom w przysztosci.
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