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1. Informacja o wizytacji i jej przebiegu
1.1.Skiad zespotu oceniajacego Polskiej Komisji Akredytacyjnej

Przewodniczaca: dr hab. Anna Fidelus, cztonek PKA

cztonkowie:

1. dr hab. Joanna Majchrzyk-Mikuta, ekspert PKA

2. prof. dr hab. Elzbieta Osewska, cztonek PKA

3. Norbert Napieraj, ekspert PKA reprezentujgcy pracodawcow
4. Michat Siwek, ekspert PKA reprezentujacy studentéw

5. mgr Beata Sejdak, sekretarz zespotu oceniajgcego

1.2. Informacja o przebiegu oceny

Kierunek pedagogika prowadzony w Akademii Nauk Stosowanych - Wyisza Szkota Zarzadzania
i Administracji w Opolu zostat wyznaczony do oceny programowej w roku akademickim 2023/2024
zgodnie z harmonogramem prac Komisji w zwigzku z uptywem okresu, na jaki wydana byta pozytywna
ocena programowa. Dotychczas kierunek pedagogika byt oceniany przez Polskg Komisje Akredytacyjna
trzykrotnie (2005, 2011, 2018), a zatem biezgca ocena programowa jest przeprowadzania po raz
czwarty. Ostatnia ocena programowa na kierunku pedagogika zostata przeprowadzona w 2018 roku
i zakonczyta sie wydaniem oceny pozytywnej (Uchwata Prezydium PKA Nr 12/2018 z dnia 11 stycznia
2018 r.).

W powyzszej uchwale nie sformutowano zalecen o charakterze naprawczym. Prezydium Polskiej
Komisji Akredytacyjnej po zapoznaniu sie z raportem Zespotu Oceniajgcego oraz stanowiskiem Uczelni,
a takze kierujgc sie sprawozdaniem Zespotu nauk spotecznych w zakresie nauk spotecznych i prawnych,
w sprawie jakosci ksztatcenia na kierunku pedagogika prowadzonym na Wydziale Pedagogiczno-
Ekonomicznym Wyzszej Szkoty Zarzadzania i Administracji w Opolu na poziomie studiéw pierwszego
i drugiego stopnia o profilu ogélnoakademickim stwierdzito, iz Wydziat Pedagogiczno- Ekonomiczny
Wyzszej Szkoty Zarzadzania i Administracji w Opolu spetnia wymagania kadrowe, programowe, w tym
dotyczace osigganych efektéw ksztatcenia, oraz organizacyjne do prowadzenia na kierunku
,pedagogika” studidw pierwszego i drugiego stopnia o profilu ogdlnoakademickim, a poziom
prowadzonego ksztatcenia odpowiada przyjetym kryteriom jakosciowym w stopniu pozwalajgcym na
wydanie oceny pozytywnej. Wszystkie przyjete przez Polskg Komisje Akredytacyjng kryteria jakosciowe
oceny programowej uzyskaty ocene w petni.

Aktualne postepowanie oceniajgce zostato przeprowadzone zgodnie z obowigzujgca procedurg oceny
programowej prowadzonej przez Polskg Komisje Akredytacyjng stacjonarnie z wykorzystaniem
narzedzi komunikowania sie na odlegtosc.

Przed rozpoczeciem zdalnej wizytacji dokonano podziatu obowigzkdéw pomiedzy ekspertami biorgcymi
udziat w pracach zespotu oceniajgcego. Ponadto w porozumieniu z koordynatorem wizytacji
wyznaczonym z ramienia Uczelni ustalono szczegétowy harmonogram przebiegu wizytacji wraz
z uwzglednieniem spotkan z interesariuszami wewnetrznymi i zewnetrznymi.
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Zgodnie z procedurg postepowania oceniajgcego przed wizytacjg zespdt oceniajgcy dokonat analizy
danych i informacji zawartych w raporcie samooceny i zatgcznikach do raportu przedtozonych przez
wtadze Uczelni oraz opracowat raport wstepny. Ponadto zesp6t wytypowat do oceny prace dyplomowe
i prace etapowe oraz wybrat zajecia do hospitacji. W zakresie wyznaczonej odpowiedzialnosci za
przydzielone kryteria cztonkowie zespotu oceniajgcego wypetnili karty spetnienia standardéw jakosci
ksztatcenia, ktére stanowity podstawe do przygotowania wykazu pytan i watpliwosci wymagajacych
dodatkowego wyjasnienia jeszcze przed wizytacja.

Wizytacje poprzedzono wewnetrznym spotkaniem zespotu oceniajgcego, ktére postuzyto wymianie
wstepnych refleksji na temat ocenianego kierunku studidw. Podczas spotkania omdwiono kryteria
oceny oraz raport wstepny zespotu oceniajgcego. Ponadto dokonano ostatecznego potwierdzenia
szczegbtowego harmonogramu przebiegu wizytacji, w tym spotkan oraz podziatu odpowiedzialnosci
pomiedzy cztonkami zespotu oceniajgcego w trakcie wizytacji.

W trakcie wizytacji odbyty sie spotkania z Wtadzami Uczelni, osobami odpowiedzialnymi za realizacje
procesu ksztatcenia na wizytowanym kierunku, w tym z autorami raportu samooceny, Samorzagdem
Studenckim, z reprezentacjg studentdw oraz nauczycieli akademickich prowadzacych zajecia na
kierunku pedagogika, przedstawicielami otoczenia spoteczno- gospodarczego, z osobami
odpowiedzialnymi za umiedzynarodowienie procesu ksztatcenia, wsparcie 0sob
z niepetnosprawnosciami oraz polityke jakosci ksztatcenia. Dokonano takze ogladu infrastruktury
wykorzystywanej w procesie ksztatcenia, w tym obiektéw bazy dydaktycznej Uczelni i biblioteki.

W toku wizytacji przeprowadzono hospitacje zaje¢ prowadzonych na ocenianym kierunku oraz
dokonano przegladu udostepnionej przez Uczelnie dokumentacji dotyczgcej m.in. realizacji procesu
ksztatcenia, w tym prac dyplomowych i etapowych, umiedzynarodowienia, funkcjonowania
wewnetrznego systemu zapewnienia jakosci ksztatcenia oraz wsparcia studentéw w procesie
ksztatcenia i osiggania efektow uczenia sie.

Wymiana informacji pomiedzy cztonkami zespotu oceniajgcego odbywata sie na biezgco podczas
spotkan zaplanowanych zgodnie z harmonogram wizytacji. Przed zakorczeniem wizytacji odbyto sie
spotkanie podsumowujgce zespotu oceniajgcego, podczas ktérego omdwiono pierwsze spostrzezenia,
o ktorych poinformowano wtadze Uczelni na spotkaniu podsumowujgcym.

W wyniku Scistej wspotpracy cztonkdéw zespotu oceniajgcego, a w szczegdlnosci sekretarza zespotu
z koordynatorem wizytacji wyznaczonym z ramienia Uczelni na biezgco prowadzono koordynacje
dziatan wspierajgcych sprawny i zgodny z harmonogramem przebieg wizytacji.

Podstawa prawna oceny zostata okreslona w zatgczniku nr 1, a szczegdétowy harmonogram wizytacji,
uwzgledniajacy podziat zadan pomiedzy cztonkdw zespotu oceniajgcego, w zatgczniku nr 2.
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2. Podstawowe informacje o ocenianym kierunku i programie studiow

Nazwa kierunku studiow

pedagogika

Poziom studiéw
(studia pierwszego stopnia/studia drugiego
stopnia/jednolite studia magisterskie)

studia pierwszego stopnia

Profil studiow

praktyczny

Forma studiéw (stacjonarne/niestacjonarne)

niestacjonarne

Nazwa dyscypliny, do ktérej zostat
przyporzadkowany kierunek'?

pedagogika 90 %
psychologia 10%

Liczba semestréw i liczba punktéw ECTS konieczna
do ukonczenia studidw na danym poziomie
okreslona w programie studiéw

6 semestrow/ 180 ECTS

Wymiar praktyk zawodowych? /liczba punktéw
ECTS przyporzadkowanych praktykom
zawodowym

720 godzin, 6 miesiecy/ 29 ECTS

Specjalnosci / specjalizacje realizowane w ramach
kierunku studiow

1. pedagogika opiekunczo- wychowawcza
2. resocjalizacja i profilaktyka spoteczna

Tytut zawodowy nadawany absolwentom

licencjat

Studia stacjonarne | Studia niestacjonarne
Liczba studentéw kierunku i 49
Liczba godzin zaje¢ z bezposrednim udziatem
nauczycieli akademickich lub innych oséb - 1393
prowadzacych zajecia i studentow*
Liczba punktéw ECTS objetych programem studiéw
uzyskiwana w ramach zajec¢ z bezposrednim
udziatem nauczycieli akademickich lub innych oséb ) 99,56
prowadzacych zajecia i studentow
taczna liczba punktéw ECTS przyporzadkowana
zajeciom ksztattujacym umiejetnosci praktyczne ) 127
Liczba punktéw ECTS objetych programem studiow
uzyskiwana w ramach zaje¢ do wyboru ) 67

Nazwa kierunku studiow

pedagogika

Poziom studiéow
(studia pierwszego stopnia/studia drugiego
stopnia/jednolite studia magisterskie)

studia drugiego stopnia

W przypadku przyporzadkowania kierunku studiéw do wiecej niz 1 dyscypliny - nazwa dyscypliny wiodacej, w ramach ktérej
uzyskiwana jest ponad potowa efektdw uczenia sie oraz nazwy pozostatych dyscyplin wraz z okresleniem procentowego
udziatu liczby punktéw ECTS dla dyscypliny wiodacej oraz pozostatych dyscyplin w ogdlnej liczbie punktéw ECTS wymaganej

do ukonczenia studiow na kierunku

2 Nazwy dyscyplin nalezy poda¢ zgodnie z rozporzadzeniem MNiSW z dnia 20 wrzesnia 2018 r. w sprawie dziedzin nauki
i dyscyplin naukowych oraz dyscyplin artystycznych (Dz.U. 2018 poz. 1818).

3 Prosze podac wymiar praktyk w miesigcach oraz w godzinach dydaktycznych.
4 Liczbe godzin zaje¢ z bezposrednim udziatem nauczycieli akademickich lub innych oséb prowadzacych zajecia i studentéw

nalezy podac¢ bez uwzglednienia liczby godzin praktyk zawodowych.
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Profil studiow
praktyczny

Forma studiéw (stacjonarne/niestacjonarne) . .
niestacjonarne

Nazwa dyscypliny, do ktorej zostat pedagogika 96,7 %
przyporzadkowany kierunek>*® psychologia 3,3 %
Liczba semestrow i liczba punktéw ECTS konieczna
do ukonczenia studidw na danym poziomie
okreslona w programie studiow

Wymiar praktyk zawodowych’ /liczba punktéw
ECTS przyporzagdkowanych praktykom

4 semestry/ 120 ECTS

360 godzin/ 15 ECTS

zawodowym
Specjalnosci / specjalizacje realizowane w ramach | 1. pedagogika opiekuriczo- wychowawcza
kierunku studiow 2. resocjalizacja i profilaktyka spoteczna

Tytut zawodowy nadawany absolwentom .
magister

Studia stacjonarne | Studia niestacjonarne

Liczba studentéw kierunku ) 110

Liczba godzin zaje¢ z bezposrednim udziatem
nauczycieli akademickich lub innych oséb - 966
prowadzacych zajecia i studentéow?®

Liczba punktéw ECTS objetych programem studiéow
uzyskiwana w ramach zajec z bezposrednim

udziatem nauczycieli akademickich lub innych oséb . 62,88
prowadzacych zajecia i studentow

taczna liczba punktéw ECTS przyporzagdkowana

zajeciom ksztattujacym umiejetnosci praktyczne . 80
Liczba punktéw ECTS objetych programem studidéw 45

uzyskiwana w ramach zajec do wyboru

3. Propozycja oceny stopnia spetnienia szczegétowych kryteridw oceny programowej
okres$lona przez zesp6t oceniajacy PKA

Propozycja oceny
stopnia spetnienia
kryterium okres$lona

Szczegbtowe kryterium oceny programowej przez zespot
oceniajgcy PKA®
kryterium spetnione/
kryterium spetnione

SW przypadku przyporzadkowania kierunku studiéw do wiecej niz 1 dyscypliny - nazwa dyscypliny wiodgcej, w ramach ktorej
uzyskiwana jest ponad potowa efektdw uczenia sie oraz nazwy pozostatych dyscyplin wraz z okresleniem procentowego
udziatu liczby punktéw ECTS dla dyscypliny wiodacej oraz pozostatych dyscyplin w ogdlnej liczbie punktéw ECTS wymaganej
do ukoriczenia studiéw na kierunku

6 Nazwy dyscyplin nalezy podaé zgodnie z rozporzadzeniem MNiSW z dnia 20 wrzes$nia 2018 r. w sprawie dziedzin nauki
i dyscyplin naukowych oraz dyscyplin artystycznych (Dz.U. 2018 poz. 1818).

7 Prosze podac wymiar praktyk w miesigcach oraz w godzinach dydaktycznych.

8 Liczbe godzin zaje¢ z bezposrednim udziatem nauczycieli akademickich lub innych oséb prowadzacych zajecia i studentéw
nalezy poda¢ bez uwzglednienia liczby godzin praktyk zawodowych.

9 W przypadku gdy oceny dla poszczegdlnych poziomdéw studidw rdznia sie, nalezy wpisaé ocene dla kazdego
poziomu odrebnie.
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czesciowo/ kryterium
niespetnione

Kryterium 1. konstrukcja programu studidw:

. . .. kryterium spetnione
koncepcja, cele ksztatcenia i efekty uczenia sie Y P

Kryterium 2. realizacja programu studiow: tresci
programowe, harmonogram realizacji programu
studiow oraz formy i organizacja zaje¢, metody | kryterium spetnione
ksztatcenia, praktyki zawodowe, organizacja
procesu nauczania i uczenia sie

Kryterium 3. przyjecie na studia, weryfikacja
osiggniecia przez studentow efektéw uczenia sie,
zaliczanie poszczegélnych semestrow i lat oraz
dyplomowanie

Kryterium 4. kompetencje, doswiadczenie,
kwalifikacje i liczebnos¢ kadry prowadzacej | kryterium spetnione
ksztatcenie oraz rozwaj i doskonalenie kadry
Kryterium 5. infrastruktura i zasoby edukacyjne
wykorzystywane w realizacji programu studiow | kryterium spetnione
oraz ich doskonalenie

Kryterium 6. wspotpraca z otoczeniem spoteczno-
gospodarczym w konstruowaniu, realizacji
i doskonaleniu programu studidéw oraz jej wptyw
na rozwoj kierunku

Kryterium 7. warunki i sposoby podnoszenia
stopnia umiedzynarodowienia procesu | kryterium spetnione
ksztatcenia na kierunku

Kryterium 8. wsparcie studentéw w uczeniu sie,
rozwoju spotecznym, naukowym lub zawodowym
i wejsciu na rynek pracy oraz rozwdj
i doskonalenie form wsparcia

Kryterium 9. publiczny dostep do informaciji
o programie studidw, warunkach jego realizacji | kryterium spetnione
i osigganych rezultatach

Kryterium 10. polityka jakosci, projektowanie,
zatwierdzanie, monitorowanie, przeglad | kryterium spetnione
i doskonalenie programu studiéw

kryterium spetnione

kryterium spetnione

kryterium spetnione

4. Opis spetnienia szczegétowych kryteriow oceny programowej i standardéw jakosci
ksztatcenia

Kryterium 1. Konstrukcja programu studidéw: koncepcja, cele ksztatcenia i efekty uczenia sie
Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 1

Koncepcja i cele ksztatcenia na ocenianym kierunku wpisujg sie w podane cele i misje Uczelni, ktéra
wsrdd swoich strategicznych celow wymienia m.in. ksztatcenie studentéw i prowadzenie badan
naukowych o charakterze praktyczno-wdrozeniowym, a w szczegdlnosci badan zwigzanych
z problematykg pedagogiczng. Misjg Akademii Nauk Stosowanych — Wyisza Szkofa Zarzadzania
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i Administracji (ANS-WSZiA) w Opolu jest zatem podejmowanie dziatalnosci edukacyjnej oraz badan
o charakterze praktyczno-wdrozeniowym, co jest zgodne z zatozeniami polityki spoteczno-
gospodarczej Unii Europejskiej. Potozenie geograficzne Uczelni na Slgsku Opolskim zacheca ANS-WSZiA
do wypetniania szczegdlnej misji twdrczej w poszanowaniu zasad humanizmu, demokracji, szacunku
oraz otwartosci na nowe idee. ANS-WSZIA przygotowuje absolwentéw do osiggania sukcesow
w spoteczenistwie i gospodarce opartej na wiedzy, w ktérej atutem pracownika staje sie umiejetnosc
uzupetniania i statego zdobywania nowych kwalifikacji oraz samodzielnego wyznaczania sciezki kariery.
Dba réwniez o wszechstronne ksztattowanie dojrzatosci osobowej studentéw, umacnia zdolno$é do
kreatywnego myslenia, do systematycznego doskonalenia intelektualnego i moralnego oraz ciggtego
podnoszenia swych umiejetnosci zawodowych, do podejmowania wyzwan spotecznych
i gospodarczych w poczuciu odpowiedzialnosci za podjete dziatania. Podsumowujgc, statemu
rozwojowi Uczelni towarzyszy dbatos¢ o wszechstronny rozwdj studentéw, dostosowany do wymagan
rynkowych i ksztattowanie kompetencji niezbednych na wspdétczesnym rynku pracy.

Koncepcja ksztatcenia na kierunku pedagogika wpisuje sie w pedagogike i psychologie, do ktérych to
dyscyplin przyporzagdkowany jest kierunek. Koncepcja ksztatcenia uwzglednia zaréwno rozwdj
naukowy w przyjetych dyscyplinach, jak i postep w praktyce spotecznej odnoszacej sie do szerokiej
sfery opieki, wychowania i komunikacji, nawigzuje do nowych koncepcji teoretycznych oraz dotyczy
dziatan pedagogicznych z uzyciem nowych technologii.

Koncepcja i cele ksztatcenia sg zorientowane na potrzeby otoczenia spoteczno-gospodarczego, co
potwierdza dokonana analiza potrzeb spoteczno-gospodarczych wykazujgca duze zapotrzebowanie na
pedagogéw. Z przeprowadzonych przez Uczelnie wywiadéw z pracownikami os$wiatowymi,
pracownikami i dyrektorami Mtodziezowych Os$rodkéw Wychowawczych, placéwek opiekurnczo-
wychowawczych, placéwek socjoterapeutycznych wynika, ze jest ono aktualne. Dowodzg tego wyniki
m.in. wywiady pogtebione przeprowadzone z Wicedyrektorem Regionalnego Zespotu Wsparcia
Edukacji w Opolu, Dyrektorem MODN w Opolu, Naczelnikiem Wydziatu Oswiaty M. Opola, Dyrektorem
Administracji Os$wiaty w Gminie Kluczbork, Wicedyrektorem Mtodziezowego Osrodka
Wychowawczego w Namystowie, Wicedyrektorem Mtodziezowego Osrodka Wychowawczego w Nysie,
Prezesem Stowarzyszenia na Rzecz Oséb Uzaleznionych , To cztowiek” w Opolu, Prezesem Fundacji
Badz Dobroczyricg w Opolu. Zdaniem Interesariuszy zewnetrznych istnieje pilna potrzeba ksztatcenia
wyspecjalizowanych pedagogodw, ktérzy podejma prace w placdwkach edukacyjnych, domach dziecka,
czy osrodkach wychowawczych.

Zaréwno koncepcja ksztatcenia, jak i wszelkie jej modyfikacje sg konsultowane z przedstawicielami
otoczenia zewnetrznego i wewnetrznego. Potwierdzajg to konkretne dziatania podejmowane w celu
doskonalenia programu, co miato miejsce np. w przypadku zaje¢ dydaktycznych, ktére zostaty na
prosbe studentéw i pracodawcéw przeformutowane na rzecz doskonalenia umiejetnosci i kompetencji
niezbednych w pracy pedagoga. W konsultacji z przedstawicielami otoczenia zewnetrznego dokonano
takze konkretyzacji przepisdw dotyczacych potwierdzania efektéw uczenia sie zdobytych poza
systemem studiéw.

W koncepcji ksztatcenia uwzgledniono uwarunkowania zwigzane z koniecznoscig czasowego
wprowadzenia nauczania na odlegto$¢, wprowadzajgc niezbedne regulacje prawne na poziomie
Uczelni oraz, zgodnie z deklaracjg, dbatos¢ o to, by w systemie zdalnym prowadzié¢ przede wszystkim
zajecia, ktére nie sg zwigzane z ksztattowaniem umiejetnosci praktycznych, co potwierdza
harmonogram zaje¢. Udostepniono nauczycielom i studentom narzedzia niezbedne do ksztatcenia na
odlegtosé. Uczelnia wprowadzita obligatoryjne szkolenia przygotowujace do ksztatcenia zdalnego.
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Efekty uczenia sie sg zgodne z koncepcjg i celami ksztatcenia oraz z profilem praktycznym, przy czym
efekty kierunkowe sg sformutowane w sposdéb specyficzny dla konkretnej koncepcji ksztatcenia, zas ich
uszczegbtowienie nastepuje w efektach przypisanych do poszczegdlnych zaje¢ dydaktycznych, gdzie
doktadniej okresla sie ich przedmiot oraz wskazuje na konkretne umiejetnosci praktyczne.

Opis efektow uczenia sie dla studidw pierwszego i drugiego stopnia jest zgodny z wiasciwym poziomem
Polskiej Ramy Kwalifikacji. Na poziomie zaje¢ dydaktycznych efekty do nich przypisane sg w wiekszosci
specyficzne, wskazujg na konkretne obszary poruszanych tematéw i ksztattowanych umiejetnosci. Co
wazne, ze wzgledu na profil praktyczny, efekty zwigzane z ksztattowaniem umiejetnosci praktycznych
a przede wszystkim kompetencji spotecznych na poziomie efektow kierunkowych jak réwniez efektéw
zajec sg specyficzne dla pedagogiki. W efektach kierunkowych i efektach uczenia sie uwzgledniono
rowniez znajomos¢ jezyka obcego zgodnie z wymaganym poziomem (B2 ESOKJ — studia pierwszego
stopnia; B2+ studia drugiego stopnia).

Kierunkowe efekty uczenia sie sg mozliwe do osiggniecia w czasie zaktadanym na ksztatcenie i przy
zaktadanym przecietnym naktadzie pracy studenta zaréwno na studiach pierwszego stopnia jak i na
studiach drugiego stopnia. Doprecyzowanie zakresu wiedzy do opanowania oraz okreslenie zakresu,
rodzaju i przedmiotu umiejetnosci umozliwia zbudowanie skutecznego systemu sprawdzania
i oceniania efektéw uczenia sie nabytych przez studentéw.

Uczelnia wspéttworzy Modelowe Szkoty Cwiczerh wedtug standardéw ustalonych przez Ministerstwo
Edukacji Narodowej. Jedng realizuje we wspdtpracy z Miastem Opole i Miejskim Osrodkiem
Doskonalenia Nauczycieli w Opolu, drugg wraz z Gming Kluczbork i Regionalnym Zespotem Placowek
Wsparcia Edukacji w Opolu, trzecig - we wspdtpracy z Gming Nysa. Modelowe Szkoty Cwiczen ufatwiajg
studentom osiggniecie zaktadanych efektéw uczenia sie.

Na kierunku pedagogika nie jest realizowane ksztatcenie nauczycieli, zatem koncepcja ksztatcenia nie
uwzglednia standardéw ksztatcenia w zawodzie nauczyciela, o ktérych mowa w art. 68 ust. 3 ustawy
z dnia 20 lipca 2018 r. Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce (t.j. Dz. U. z 2023 r. poz. 742).

Zalecenia dotyczace kryterium 1 wymienione w uchwale Prezydium PKA w sprawie oceny
programowej na kierunku studiow, ktéra poprzedzita biezaca ocene (jesli dotyczy)

- nie dotyczy
Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 1
Kryterium spetnione

Uzasadnienie

Koncepcja i cele ksztatcenia sg zgodne z misjg i strategig Uczelni oraz wpisujg sie w pedagogike
i psychologie, do ktdrych kierunek jest przyporzadkowany. Zostaty tez opracowane i sg modyfikowane
W porozumieniu zinteresariuszami wewnetrznymi i zewnetrznymi. Uwzgledniono rdéwniez
uwarunkowania zwigzane z ksztatceniem zdalnym. Kierunkowe efekty uczenia sie sg w zgodne
z witasciwymi poziomami Polskiej Ramy Kwalifikacji, a sposéb ich sfomutowania oraz efektéw
przypisanych do poszczegdlnych zaje¢ okreslonych w programach studidow pierwszego i drugiego
stopnia umozliwia stworzenie skutecznego systemu ich weryfikacji. Studia na kierunku pedagogika
profil praktyczny nie przygotowuja do o wykonywania zawodu nauczyciela opisanego
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w Rozporzagdzeniu Ministra Edukacji i Szkolnictwa Wyzszego z dnia 25 lipca 2019 r. w sprawie standardu
ksztatcenia przygotowujacego do wykonywania zawodu nauczyciela, wydanego na podstawie art. 68
ust. 3 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

Zalecenia

Kryterium 2. Realizacja programu studidw: tresci programowe, harmonogram realizacji programu
studiow oraz formy i organizacja zaje¢, metody ksztatcenia, praktyki zawodowe, organizacja procesu
nauczania i uczenia sie

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 2

Tresci programowe na analizowanym kierunku zwigzane z wiedzg teoretyczng i jest zastosowaniami sg
zgodne z zaktadanymi efektami uczenia sie. Uwzgledniajg one wiedze z zakresu dyscyplin pedagogika
i psychologia oraz aktualny stan praktyki w dziatalnosci zawodowej zwigzanej z pedagogika.

Dobdr tresci programowych obejmuje wiedze z rdéinych obszaréw pedagogiki i psychologii
uwzgledniajgc wszystkie aspekty wspierajgce nabywanie umiejetnosci zwigzanych z réznymi rodzajami
aktywnosci wychowawczej i opiekunczej, oraz kompetencji spotecznych przydatnych w pracy
indywidualnej i zespotowej. W programie studiéw pierwszego i drugiego stopnia uwzgledniono takze
wiedze zwigzang z ksztattowaniem umiejetnosci badawczych, koniecznych nie tylko w dziatalnosci
zawodowej, ale réwniez do prawidtowego przygotowania pracy dyplomowej. Lektura wybranych prac
dyplomowych potwierdza nabyte kompetencje studentéw w tym zakresie (ocena prac dyplomowych
zostata przedstawiona w analizie stanu faktycznego w kryterium 3 a szczegdétowa w zatgczniku do
raportu zespotu oceniajgcego). Tresci programowe na studiach pierwszego i drugiego stopnia
obejmujg réwniez tresci zwigzane z metodykg i praktyka pracy pedagogicznej w zakresie dostatecznym
do osiggniecia zaktadanych efektéw uczenia sie i nabycia kompetencji niezbednych do uczestnictwa
w przysztej pracy zawodowej. Dotyczy to doboru tresci dla takich zaje¢ jak np. metodyka pracy
opiekuriczo-wychowawczej; metody i techniki badan pedagogicznych na studiach pierwszego stopnia,
dla ktérych w kategorii umiejetnosci zatozono osiggniecie efektu “student potrafi oceni¢ przydatnosc
typowych metod, procedur i dobrych praktyk do realizacji zadah zwigzanych z réznymi sferami
dziatalnosci opiekunczej, wspierajacej i pomocowej’. Na studiach drugiego stopnia rdéwniez
przewidziano tresci zwigzanych z metodyky i praktyka pedagogiki opiekunczo-wychowawczej
przypisujac do nich prawidtowo efekty uczenia sie. Tresci programowe zajeé¢ dydaktycznych s3
poprawnie dobrane, w sposéb kompleksowy przedstawiajg zagadnienia wyczerpujace tematyke zajec
oraz sy one mozliwe do zrealizowania na wtasciwym stopniu zaawansowania i gtebi poznawczej na
pierwszym stopniu oraz drugim stopniu.

Studia pierwszego stopnia trwajg 6 semestréw. W przypadku studidéw niestacjonarnych pierwszego
stopnia zajeciom przypisano 180 punktow ECTS, co odpowiada 4500 godzinom tgcznego naktadu pracy
studenta, obejmujacego udziat w zajeciach dydaktycznych 2113 godzin i prace indywidualng zwigzang
z tymi zajeciami, w tym 720 godzin praktyk. Studia drugiego stopnia trwajg 4 semestry i przypisano im
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120 ECTS. Przy czym student uczestniczy tacznie w 1326 godzinach zaje¢ dydaktycznych, w tym 360
godzinach praktyk.

Programy ksztatcenia sktadajg sie z opisu spdjnych, kierunkowych efektéw ksztatcenia, zgodnych z PRK
dla szkolnictwa wyzszego oraz z opisu procesu ksztatcenia prowadzgcego do osiggniecia tych efektéw,
wraz z przypisanymi do poszczegdlnych przedmiotéw punktami ECTS. Plan studiéw zawiera wykaz
przedmiotdow z podziatem na semestry, rodzaje zaje¢ w ramach kazdego przedmiotu (wyktad,
¢wiczenia, seminarium, lektorat), praktyki zawodowe, liczbe godzin dydaktycznych (jedna jednostka
dydaktyczna to 45 min) dla kazdego rodzaju zajec, sposob zaliczenia oraz przypisang przedmiotom
i praktykom liczbe punktéw ECTS.

Plan studiow na kierunku pedagogika na studiach pierwszego i drugiego stopnia sktada sie
z 7 modutdw: podstaw pedagogicznych, podstaw psychologicznych, psychopedagogicznych
oddziatywan, specjalistyczny, przygotowania pracy dyplomowej, praktyki oraz ogdlnouczelniany.

Program studiow pierwszego i drugiego stopnia jest skonstruowany w ten sposdb, ze w pierwszym
semestrze realizowane sg przede wszystkim zajecia o charakterze ogdlnym, ksztattujace gtéwnie
wiedze i realizowane w formie wyktadéw. W kolejnych semestrach nastepuje coraz wieksza
specjalizacja, stopniowo zwieksza sie tez liczba zaje¢ realizowanych w formie (¢wiczen
i konwersatoriéw, a udziat wyktaddw staje sie coraz mniejszy. W trakcie hospitacji zaje¢ stwierdzono,
ze ¢wiczenia realizowane sg w odpowiednich grupach, co utatwia ksztattowanie umiejetnosci
praktycznych i kompetencji spotecznych.

Plan studidw pierwszego i drugiego stopnia umozliwia sekwencyjne nabywanie wiedzy oraz
ksztattowania opartych na niej umiejetnosci praktycznych oraz kompetencji spotecznych, pod tym
wzgledem jego konstrukcja jest logiczna i konsekwentna. Liczba koniecznych do zdobycia punktéw
ECTS jest rowniez w miare proporcjonalna a obcigzenie praca w poszczegélnych semestrach -
poréwnywalne.

Liczba punktdéw przypisanych na studiach pierwszego stopnia zajeciom do wyboru wynosi 67 ECTS, co
stanowi 37,22%, za$ liczba punktéw przypisanych na studiach drugiego stopnia zajeciom do wyboru
wynosi 45 ECTS, co stanowi 37,5%. Zatem jest spetniony wymadg przypisania zajeciom do wyboru co
najmniej 30% liczby punktéw ECTS wymaganej do ukonczenia studidw.

Zajeciom ksztattujgcym umiejetnosci praktyczne przypisano w programie studidow pierwszego stopnia
127 punktéow ECTS, a na studiach drugiego stopnia 80 punktow ECTS.

Plan studiéw obejmuje zajecia z jezyka obcego (jezyk angielski) w wymiarze dajgcym studentom
mozliwo$¢ osiggniecia na efektéw uczenia sie w zakresie znajomosci jezyka obcego na poziomie
biegtosci jezykowej odpowiednio B2 na poziomie studidw pierwszego stopnia oraz B2+ na poziomie
studidw drugiego stopnia. Dla kazdego poziomu studidw przewidziano lektorat, na studiach
niestacjonarnych pierwszego stopnia 120 godzin, za$ 30 godzin na studiach drugiego stopnia, przy
jednoczesnym okresleniu wymagan dotyczacych poziomu biegtosci w jezyku angielskim w kryteriach
kwalifikacji kandydatéw na studia pierwszego oraz drugiego stopnia. Dodatkowo zaplanowano zajecia
dydaktyczne realizowane w jezyku angielskim np. statystyka, kultura i oswiata w swiecie.

W koncepcji ksztatcenia uwzgledniono uwarunkowania zwigzane z koniecznoscig czasowego
wprowadzenia nauczania na odlegto$¢, wprowadzajac niezbedne regulacje prawne na poziomie
Uczelni oraz, zgodnie z deklaracjg, dbatos¢ o to, by w systemie zdalnym prowadzié¢ przede wszystkim
zajecia, ktore nie sg zwigzane z ksztattowaniem umiejetnosci praktycznych. Deklaracje potwierdza
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harmonogram zajeé¢. Uczelnia wprowadzita obligatoryjnych szkolen przygotowujgcych do ksztatcenia
zdalnego zaréwno dla nauczycieli akademickich jak i studentéw.

Do metod ksztatcenia wykorzystywanych w trakcie zaje¢ realizowanych w bezposrednim kontakcie
nauczyciela ze studentem nalezg: metody podajace (wykorzystywane w takich formach zaje¢, jak:
wyktady informacyjne, problemowe czy konwersatoryjne), metody problemowe, ,burza mézgow”,
praca indywidualna i w grupach, analiza réznych Zrdodet wiedzy (takich, jak: teksty zrédtowe,
dokumenty, roczniki statystyczne), metoda projektu, studium przypadku (case study), metoda
obserwacji, dyskusja, metoda komunikacyjna, referat, konsultacje (wykorzystywane w takich formach
zajeé, jak: ¢wiczenia realizowane w sali czy w terenie), metody eksponujace — np. prezentacja
multimedialna, pokaz, symulacyjna — gier symulacyjnych i decyzyjnych (wykorzystywane w takich
formach zaje¢, jak: ¢wiczenia realizowane w sali czy w terenie, ale rowniez podczas wyktaddow).
Natomiast do metod wykorzystywanych podczas realizacji zaje¢ bez bezposredniego udziatu
nauczycieli akademickich nalezg: projekt — dziatanie, w ktdrym student samodzielnie tworzy
opracowanie badz model systemu, bedacej przedmiotem zadania, badania terenowe — dziatanie,
w trakcie ktérego student dokonuje analizy oraz badan faktow i zjawisk spotecznych w ich sSrodowisku
naturalnym, ksztatcenie zdalne (e-learning), badania literaturowe (w tym: kwerenda) — zebranie
i opracowanie materiatu do badan, studiowanie literatury przedmiotowej oraz ,pakiety edukacyjne”
(w tym samoksztatcenie kierowane) — zbidr materiatéw dydaktycznych oraz zadan, za pomoca ktérych
student rozwigzuje zadania postawione przez nauczyciela. Tym samym metody ksztatcenia s3
réznorodne, specyficzne ze wzgledu na ztozone efekty uczenia sie i tresci ksztatcenia na kierunku
pedagogika i zapewniajg osiggniecie przez studentéw wszystkich efektéw uczenia sie.

W doborze metod ksztatcenia sg uwzgledniane najnowsze osiggniecia dydaktyki akademickiej,
a W nauczaniu i uczeniu sie sg stosowane wtasciwie dobrane srodki i narzedzia dydaktyczne
wspomagajace osigganie przez studentéw efektdow uczenia sie. Nalezy uznaé, ze w ich stosowaniu
wykorzystywany jest w sposdb wiasciwy potencjat ksztatcenia z wykorzystaniem metod i technik
ksztatcenia na odlegto$¢ oraz dostepne narzedzia zapewniajgce osigganie przez studentédw efektéw
uczenia sie.

Opisane powyzej metody aktywizujgce stymulujg studentéw do samodzielnosci i petnienia aktywnej
roli w procesie uczenia sie. Wsréd metod ksztatcenia, ktdre zapewniajg przygotowanie do dziatalnosci
zawodowej, w sposob umozliwiajgcy wykonywanie czynnosci praktycznych przez studentéw,
stosowanie wifasciwych metod i narzedzi, w tym zaawansowanych technik informacyjno-
komunikacyjnych na rynku pracy w obszarach edukacji, pedagogiki oraz dziatan spotecznych w uczelni
na kierunku pedagogika wykorzystuje sie metode obserwacyjng — wykorzystywang do realizacji
efektdw uczenia sie w zakresie analizy zjawisk spotecznych, metode komunikacyjng, dyskusje, debate
— wykorzystywane do realizacji efektéw uczenia sie w zakresie jezykédw obcych, postugiwania sie
jezykiem specjalistycznym, czy zawodowym, dotyczacych zagadnien w zakresie proceséw
komunikowania interpersonalnego i spotecznego, prace grupowa, analize zrédet, studium przypadku,
konsultacje — wykorzystywane do ksztatcenia w zakresie realizowania efektéw uczenia sie przypisanych
do praktyk zawodowych w kontekscie zadan zleconych przez opiekuna praktyk z ramienia instytucji
przyjmujacej na praktyke, prezentacje multimedialng, referat — wykorzystywane do realizacji efektéw
uczenia sie w zakresie przygotowania wystgpien ustnych i prac pisemnych, w jezyku polskim i/lub
w jezyku obcym, dyskusje, konsultacje — wykorzystywane do realizacji efektdw uczenia sie w zakresie
przekonywania, negocjowania i rozwigzywania konfliktdw; przekazywania i obrony wtasnych pogladéw
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nie tylko w sprawach zawodowych; uswiadamiania waznosci postepowania etycznego w ramach
wyznaczonych stanowisk organizacyjnych i spotecznych.

Metody ksztatcenia wykorzystywane w czasie lektoratéw umozliwiajg uzyskanie kompetencji
w zakresie opanowania jezyka obcego co najmniej na poziomie B2 w przypadku studiéw pierwszego
stopnia i B2+ na poziomie studiéw drugiego stopnia.

Dostosowanie procesu uczenia sie, takze z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtosé,
do zréznicowanych potrzeb grupowych i indywidualnych studentéw, w tym potrzeb studentow
z niepetnosprawnoscia polega na tym, Zze: studenci ze stwierdzonym orzeczeniem stopnia
niepetnosprawnosci mogg otrzymac¢ materiaty dydaktyczne w formie pisemnej, mogg nagrywad
przebieg zaje¢ czy zajmowac wyznaczone state miejsce w sali w trakcie trwania zajeé. Studenci majg
prawo do korzystania z indywidualnych sciezek ksztatcenia. Realizacja studidw wedtug indywidualnej
organizacji studiéw nie zwalnia studenta od zaliczenia wszystkich zaje¢ i terminowego zdania
wszystkich egzaminéw przewidzianych harmonogramem realizacji programu studidow.

Metody i techniki ksztatcenia na odlegtosé, w przypadku zajec¢ ksztattujacych umiejetnosci praktyczne
sg wykorzystywane pomocniczo w ten sposdb, ze najczesciej czesci wyktadowe poszczegdlnych zajec
realizowane sg przy pomocy metod i technik ksztatcenia na odlegtos¢, zajecia praktyczne w miare
mozliwosci nawet w sytuacji pandemii realizowane byly metodami interaktywnymi i oparte sg
o przygotowane przez studentow i wyktadowcdw materiaty dydaktyczne.

Okreslone w programie studidw dla kierunku pedagogika efekty uczenia sie dla praktyk zawodowych
oraz praktyki pedagogicznej s3 w petni zgodne z efektami uczenia sie przypisanymi do pozostatych
zajec.

W ramach studiow pierwszego stopnia praktyki zaczynajg sie na trzecim semestrze (praktyki
Srédroczne). Praktyka ciggta jest z kolei realizowana podczas czwartego i pigtego semestru. W ramach
studidw Il stopnia praktyki sg realizowane od drugiego do czwartego semestru.

Tresci programowe zawarte w programie praktyk zapewniajg osiggniecie efektéw uczenia. Praktyki
zawodowe realizowane sg w ramach studidow pierwszego stopnia w wymiarze 720 godzin (szesciu
miesiecy). Przypisano im 29 punktéw ECTS. W ramach studiéw drugiego stopnia praktyki zawodowe
realizowane sg w wymiarze 360 godzin. Przypisano im 15 punktéw ECTS. Przypisana dla praktyk
zawodowych na obu stopniach studiow liczba punktow ECTS rdzni sie nieznacznie i w obu przypadkach
nie miesci sie w zalecanym przedziale od 25 do 30 godzin przypisanych do jednego punktu.
Rekomenduje sie zatem korekte i uporzgdkowanie przypisania punktéw ECTS do godzin praktyk.

Studenci realizujg praktyki w instytucjach, ktdrych zakres dziatalnosci jest zgodny z kierunkiem
pedagogika oraz wybrang przez studenta specjalnoscia.

Wspomniane wyzej fakty oraz przypisanie poszczegdlnych etapdéw praktyki do etapdw studidéw
(rozktad w planie studidow) oraz korelacja z realizacjg innych tresci programowych zapewniajg
osiggniecie efektdw uczenia. Rowniez dobdr prawidtowy instytucji, w ktérych realizowane sg praktyki,
takich jak placowki oswiatowe, placowki opiekunczo-wychowawcze, instytucje pomocy spotecznej,
organizacje pozarzgdowe oraz wiele innych zapewnia osiggniecie efektéw uczenia zatozonych dla
praktyk na kierunku pedagogika.

Okreslone w regulaminie metody weryfikacji osiggniecia przez studentéw efektéw uczenia dla praktyk
zawodowych okreslone zostaty poprawnie i adekwatnie do specyfiki kierunku studiow i wyzwan
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profesjonalnego rynku pracy zwigzanego z pracy pedagoga. Sposéb dokumentowania przebiegu
praktyk i realizowanych w ich trakcie zadan jest trafnie dobrany i umozliwia skuteczne sprawdzenie
i ocene stopnia osiggniecia efektdw uczenia sie przez studentéw.

Analiza regulaminu oraz dokumentacji praktyk wskazuje, ze ocena osiggniecia efektdw uczenia sie
dokonywana przez uczelnianego opiekuna praktyk ma charakter kompleksowy i odnosi sie do kazdego
z zaktadanych efektéw uczenia sie. Oceny dokonuje koordynator praktyk, ktéry sprawuje réwniez
nadzér nad przebiegiem praktyk, przeprowadzajagc miedzy innymi ich hospitacje. Nie budzi
watpliwosci, ze kompetencje i doswiadczenie oraz kwalifikacje opiekundw praktyk z ramienia instytucji
przyjmujacej na praktyke oraz ich liczba umozliwiajg prawidtowa realizacje praktyk. Sg to doswiadczeni
i wyposazeni w odpowiednie kompetencje pracownicy instytucji, z ktérymi prowadzona jest
wspotpraca w zakresie praktyk.

Infrastruktura i wyposazenie miejsc odbywania praktyk sg zgodne z potrzebami procesu nauczania
i uczenia sie, umozliwiajg osiggniecie przez studentdw efektdw uczenia sie oraz prawidtowa realizacje
praktyk.

Pomimo ograniczen w czasie pandemii Covid-19 udato sie realizowac praktyki. Odbywato sie to
czesciowo z wykorzystaniem narzedzi pracy zdalnej. Przyjete procedury sprawiaja, ze réwniez
w sytuacji pandemicznej dobdér miejsc odbywania praktyk jak i stosowane narzedzia s zgodne
z potrzebami procesu nauczania i uczenia sie, umozliwiajg osiggniecie przez studentow efektow
uczenia sie oraz prawidtowg realizacje praktyk.

Organizacja praktyk oraz nadzér nad ich realizacja odbywaja sie zgodnie z przyjetym zarzadzeniem
w sprawie organizacji praktyk zawodowych. Wskazane formalnie przyjete i opublikowane zasady
realizacji i nadzoru nad praktykami wskazujg réwniez osoby odpowiadajgce za realizacje i nadzér nad
praktykami wraz z okresleniem zakreséw odpowiedzialnosci. Jasno sformutowane sg kryteria wyboru
przez studentéw miejsc odbywania praktyk, warunki kwalifikowania do odbycia praktyki, sposéb
potwierdzania osiggniecia efektdw uczenia sie, zadania opiekundéw praktyk oraz sposoby komunikacji.

Uczelnia zapewnia miejsca praktyk dla studentdow w wystarczajacej liczbie, a w przypadku
samodzielnego wskazania przez studenta miejsca odbywania praktyki, osoba sprawujgca nadzér nad
praktykami zatwierdza to miejsce w oparciu o z gory okreslone i formalnie przyjete kryteria jako$ciowe
okreslone w regulacjach wewnetrznych Uczelni.

Program praktyk, osoby sprawujgce nadzoér nad praktykami z ramienia uczelni oraz opiekunowie
praktyk, realizacja praktyk, efekty uczenia sie osiggane na praktykach podlegajg systematycznej ocenie.
W formutowanych ocenach brane sg pod uwage opinie studentéw wyrazane w ankietach oraz
w trakcie rozmoéw podsumowujgcych praktyki. Wyniki ocen sg wykorzystywane w doskonaleniu
programu praktyk.

Program praktyk, sposoby dokumentowania przebiegu praktyk, dobdr miejsc odbywania praktyk,
kompetencje, doswiadczenie i kwalifikacje opiekundw praktyk, infrastruktura i wyposazenie miejsc
odbywania praktyk sg zgodne z wymaganiami prawnymi.

Ciekawa forma realizacji praktyk zawodowych jest realizowana w ramach Modelowych Szkét Cwiczen.
ANS-WSZiA w Opolu jest jedyng uczelnig na Opolszczyznie, ktora wspottworzy Modelowe Szkoty
Cwiczen wedtug standardéw ustalonych przez resort edukacji. Wraz z Miastem Opole i Miejskim
Oérodkiem Doskonalenia Nauczycieli w Opolu stworzyta Opolska Szkote Cwiczer dla studentéw ASN-
WSZiA w Opolu i nauczycieli ze szkét wiodacych i wspomaganych przez Opolska Szkote Cwiczen. Z kolei
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wraz z Gming Kluczbork i Regionalnym Zespotem Placéwek Wsparcia Edukacji w Opolu wspdéttworzy
Kluczborska Szkote Cwiczen.

Organizacja procesu nauczania na kierunku pedagogika zapewnia efektywne wykorzystanie czasu
przeznaczonego na hauczanie i uczenie sie oraz weryfikacje i ocene efektéw uczenia sie.
Harmonogramy zaje¢ przygotowane s3 dla studentéw z odpowiednio wczedniejszym wyprzedzeniem.
W ramach studidw niestacjonarnych przewidzianych jest ok. 10-12 zjazddw, ktére odbywajg sie
w dniach czwartek- niedziela. Utatwieniem dla studentéw s3g indywidualne godziny spotkan
z seminarzystami oraz grupami studentéw, ktérzy realizujg projekty pedagogiczne.

Zalecenia dotyczace kryterium 2 wymienione w uchwale Prezydium PKA w sprawie oceny
programowej na kierunku studiow, ktdra poprzedzita biezgca ocene (jesli dotyczy)

- nie dotyczy
Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 2
Kryterium spetnione

Uzasadnienie

Tresci programowe na kierunku pedagogika w Akademia Nauk Stosowanych - Wyzsza Szkota
Zarzadzania i Administracji w Opolu sg zgodne z efektami uczenia sie i uwzgledniajg wspotczesny stan
wiedzy pedagogicznej i aktualny stan praktyki pedagogicznej. W wiekszosci w analizowanych kartach
przedmiotu majg one charakter kompleksowy i zarazem specyficzny dla zaje¢ z zakresu pedagogiki.
Program studiéw obejmuje 6 semestréw na studiach pierwszego stopnia oraz 4 semestry na studiach
drugiego stopnia, zatem zostat poprawnie zaplanowany. Sekwencja zajeé, dobér form i proporcje
godzin zaje¢ realizowanych w formach aktywizujgcych (¢éwiczenia, seminaria, zajecia terenowe)
zapewniajg studentom mozliwosci osiggniecia efektéw uczenia sie. Program studidw umozliwia
studentom wybér zaje¢ w wymiarze nie mniejszym niz 30% liczby punktéw ECTS koniecznych do
osiggniecia zatozonych efektéw uczenia sie na studiach pierwszego i drugiego stopnia. Program
studidw na kierunku pedagogika obejmuje zajecia pozwalajgce na opanowanie jezyka obcego na
wymaganym poziomie. Metody ksztatcenia na kierunku pedagogika sg réznorodne, specyficzne dla
prowadzonych zaje¢ edukacyjnych i zapewniajg studentom osiggniecie efektéw uczenia sie. Dobdr
metod zaje¢ uwzglednia najnowsze osiggniecia w dydaktyce akademickiej, a ich aktywizujacy charakter
stymuluje studentéw do samodzielnosci i petnienia aktywnej roli w procesie uczenia sie. Metody
ksztatcenia umozliwiajg uzyskanie kompetencji jezykowych w zakresie opanowania jezyka obcego na
poziomie B2 oraz B2+ (na studiach drugiego stopnia). Stosowane na kierunku pedagogika metody
ksztatcenia umozliwiajg dostosowanie procesu uczenia sie do zréznicowanych potrzeb grupowych
i indywidualnych studentéow, do potrzeb studentéow z niepetnosprawnoscia. Efekty uczenia sie
przypisane dla praktyk zawodowych przewidzianych w programie studidow s zgodne z efektami
uczenia sie przypisanymi do pozostatych zaje¢, a ich tresci programowe, wymiar godzinowy,
przyporzadkowane punkty ECTS oraz umiejscowienie w programie studidw, takze miejsca ich
odbywania zapewniajg studentom osiggniecie efektéw uczenia sie. Metody weryfikacji oraz sposdb
dokumentacji przebiegu praktyki s3 dobrane trafnie i umozliwiajg ocene stopnia osiggniecia efektéw
uczenia sie przewidzianych dla praktyk zawodowych. Infrastruktura miejsc odbywania praktyk jest
zgodna z potrzebami procesu ksztatcenia oraz umozliwia osiggniecie efektdw uczenia sie. Nadzér nad
realizacjg praktyk oparty jest o uczelniane procedury i zasady, zostaty w nich wskazane osoby
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odpowiedzialne za organizacje i nadzor nad realizacjg praktyk, okreslono tez kryteria, ktérym muszg
odpowiada¢ placowki przyjmujace studentdéw na praktyki, a takze procedury potwierdzania efektéow
uczenia sie uzyskanych w miejscu pracy, reguty hospitacji praktyki oraz zakresy wspotpracy opiekuna
praktyk z ramienia Uczelni z koordynatorem praktyk w placéwkach.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

Zalecenia

Kryterium 3. Przyjecie na studia, weryfikacja osiggniecia przez studentow efektow uczenia sie,
zaliczanie poszczegdlnych semestrow i lat oraz dyplomowanie

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 3

Zasady i warunki przyjecia na studia na kierunku pedagogika sg zgodne z obowigzujgcg Ustawgq z dnia
20 lipca 2018 r. Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce. Przyjecie na studia kierunek pedagogika studia
| stopnia odbywa sie na podstawie konkursu swiadectw dojrzatosci albo swiadectwa dojrzatosci
i zaswiadczenia o wynikach egzaminu maturalnego z poszczegdlnych przedmiotéw.

Na kierunek pedagogika studia Il stopnia przyjmowani s3: kandydaci posiadajacy kwalifikacje
pierwszego stopnia na kierunku pedagogika lub posiadajgcy tytut zawodowy licencjata lub magistra
innego kierunku studiéw z dziedziny nauk humanistycznych lub nauk spotecznych oraz kandydaci,
ktorzy ukonczyli studia wyzsze na innym niz wybrany kierunku, lokowanym w innych dziedzinach
wiedzy — pod warunkiem spetnienia okreslonych wymogéw. Po przyjeciu na studia, moggy zostac
zobligowani do uzupetnienia efektéw uczenia sie w trybie i terminie okreslonym w decyzji prodziekana
ds. ksztatcenia i studenckich.

Procedury rekrutacyjne zwigzane z ocenianym kierunkiem studidw, w tym kryteria kwalifikacji sg
przejrzyste i selektywne w powigzaniu z zapewnieniem doboru kandydatéw posiadajgcych wstepng
wiedze i umiejetnosci na poziomie niezbednym do osiggniecia zaktadanych efektéw uczenia sie.
Warunki rekrutacji sg bezstronne i zapewniajgcg réwne szanse kandydatom w podjeciu ksztatcenia na
ocenianym kierunku.

Warunki i procedury potwierdzania efektéw uczenia sie uzyskanych poza systemem studidéw
zapewniajg mozliwos¢ identyfikacji efektow uczenia sie oraz oceny ich adekwatnosci w zakresie
odpowiadajgcym efektom uczenia sie okreslonym w programie studidow. Warunki i procedury
potwierdzania efektdw uczenia sie uzyskanych poza systemem studidw, uznawanie efektéw uczenia
sie zdobytych w innej uczelni, w tym zagranicznej okreslono w Regulaminie wprowadzonym uchwatg
Senatu. Dotychczas na ocenianym kierunku nie przeprowadzono procedury potwierdzenia efektéw
uczenia sie.

Ogdlne zasady weryfikacji i oceny osiggniecia przez studentéw efektdéw uczenia sie okreslajg zasady
przekazywania studentom informacji zwrotnej dotyczacej stopnia osiggniecia efektdw uczenia sie na
kazdym etapie studiéw. Student na zajeciach jest informowany o zatozonych dla danych zaje¢ efektach
uczenia sie, tresciach programowych, kryteriach i formach zaliczenia.
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Zasady weryfikacji i oceny osiggniecia przez studentéw efektéw uczenia sie okreslajg zasady
postepowania w sytuacjach konfliktowych zwigzanych z weryfikacjg i oceng efektdw uczenia sie.
Weryfikacji realizacji zatozonych efektdw uczenia, po zakonczeniu semestru, dokonuje nauczyciel
akademicki wypetniajgc arkusz oceny efektéw uczenia sie.

W sytuacji konfliktowej w odniesieniu do oceny uzyskanej przez studenta, a tym samym realizacjg
zatozonych efektéw uczenia sie, wyktadowca dokonuje ponownej weryfikacji studenckiej oceny,
poprzez egzamin poprawkowy. Student natomiast moze wystgpi¢ do wtadz wydziatu o egzamin
komisyjny. Ogdlne zasady weryfikacji i oceny osiggniecia przez studentéw efektéw uczenia sie
zapewniajg bezstronnos¢, rzetelnos¢ i przejrzystos¢ procesu weryfikacji oraz wiarygodnosc
i poréwnywalnosé ocen. Umozliwiajg réwne traktowanie studentédw w procesie weryfikacji ocen.

Zasady, warunki i tryb dyplomowania na kierunku pedagogika regulujg przepisy aktualnego
Regulaminu Studiéw w danym roku akademickim. Szczegétowy opis wymagan, jakie powinny spetniaé
prace dyplomowe dopuszczone do obrony na WNS ANS-WSZIA zostaty zawarte w osobnym
dokumencie dotyczgcym wymogdéw stawianym pracom dyplomowym.

Weryfikacja koricowych efektdw ksztatcenia odbywa sie trzystopniowo, poprzez zaliczenie ksztatcenia
seminarium dyplomowe, przygotowanie pracy dyplomowej oraz zdanie egzaminu dyplomowego,
ktérego zasady sg szczegdétowo okreslone w Regulaminie Studiow.

Weryfikacja osiggnie¢ studentéw uwzglednia wszystkie aspekty ksztatcenia tj. wiedze, umiejetnosci
i kompetencje. Do weryfikacji nabytych umiejetnosci i kompetencji wykorzystuje sie rozne metody,
adekwatne do realizowanych tresci programowych oraz metod i form ksztatcenia w ramach
konkretnych zaje¢. Najczesciej stosuje sie zaliczenia przedmiotéw na podstawie m.in.: kolokwidw,
testow i egzamindéw w formie pisemnej badz ustnej, prac projektowych samodzielnie przygotowanych
przez studentéw badZ grupe studentdw, prezentacji prac badawczych. Inne sposoby oceniania
studentdw odbywajg sie rdwniez w formie sprawdzianu w postaci koricowej rozmowy ze studentem
czy rejestrowanej aktywnosci na zajeciach.

Podstawowym narzedziem monitorowania i oceny postepdw studentéw jest Uczelniany System
Obstugi Studentdw. System ten umozliwia miedzy innymi monitorowanie wynikéw rekrutacji na
poszczegdlnych kierunkach oraz okreslenie liczby studentéw, ktére ukonczyty studia w terminie.
Badanie dotyczy takze liczby oséb, ktére nie podejmujg, badz rezygnujg ze studiow, jak réwniez
ustalenia przedmiotéw na poszczegdlnych kierunkach, ktére sprawiajg najwiekszg trudnosc i sg
przyczyng skreslen studentdw. Badanie struktury ocen semestralnych zawiera: rozktad na kierunki,
semestry, forme zaje¢ i przedmioty, rozliczenie biezgcych semestréw, wpisy warunkowe, rdznice
programowe.

Whioski z analizy tych informacji sg podstawg do: zmian w programie studidw, zmian w obsadzie zajec,
analizie efektywnosci seminariow dyplomowych, wdrazaniu innych dziatan koniecznych do stworzenia
optymalnych warunkdéw do realizacji efektow uczenia sie.

Metody sprawdzania i oceniania stopnia osiggania efektdw uczenia sie okreslajg Procedury Systemu
Oceny Efektow Uczenia sie (w tym: Procedura analizy realizacji celéw programéw studiéw; Procedura
badania jakosci prac dyplomowych i ich adekwatnosci do programéw studidow i zamierzonych efektéw
uczenia sie; Procedura analizy organizacji i przebiegu egzaminu dyplomowego; Zasady odbywania
studenckich praktyk). Pozwala to na ocene stopnia osiggniecia przez studentéw poszczegdlnych
efektdw uczenia sie, ukazujgc zarazem przejrzystos¢ procesu weryfikacji, eksponujgc kategorie
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wiarygodnosci i porownywalnosci wynikéw ocen. Metody weryfikacji efektéw uczenia sie zapewniajg
skuteczng weryfikacje i ocene stopnia osiggniecia wszystkich efektéw uczenia sie.

Weryfikacja osiggnie¢ studentéw uwzglednia wszystkie aspekty ksztatcenia tj. wiedze, umiejetnosci
i kompetencje. Poniewaz kazdy z tych aspektéw w réznym zakresie jest realizowany w ramach
poszczegblnych przedmiotéw i kazdy z nich wymaga innego sposobu sprawdzenia efektéw, do
weryfikacji nabytych umiejetnosci i kompetencji wykorzystuje sie rozne metody, adekwatne do
realizowanych tresci programowych oraz metod i form ksztatcenia w ramach konkretnych zajeé.
Przedstawiciele Wydziatowego Zespotu ds. Jakosci Ksztatcenia wyrywkowo dokonujg sprawdzenia czy
zaliczenie/egzamin odbywa sie zgodnie z zatozeniami opisanymi w karcie przedmiotu. Stosuje sie
zaliczenia przedmiotéw na podstawie m.in.: kolokwidw, testéw i egzamindéw w formie pisemnej badz
ustnej, prac projektowych samodzielnie przygotowanych przez studentéw badz grupe studentow,
prezentacji prac badawczych. Inne sposoby oceniania studentéw odbywajg sie réwniez w formie
sprawdzianu w postaci koricowej rozmowy ze studentem czy rejestrowanej aktywnosci na zajeciach.
Po kazdej sesji egzaminacyjnej pracownik prowadzgcy przedmiot zobowigzany jest sporzadzié protokét
zaliczeniowy. Dodatkowo pracownicy sporzadzajg sprawozdanie z realizacji koricowej swoich
przedmiotow, w ktérym stwierdzajg rowniez czy efekty zaktadane byty osiggniete.

Temat pracy dyplomowe] ustala prowadzgcy seminarium wraz ze studentem, biorgc pod uwage
zainteresowania studenta, wybrang specjalno$¢ oraz potrzeby danej spotecznosci lokalnej. Zalecane
jest tgczenie tematyki prac dyplomowych z dziatalnoscig naukowg nauczycieli akademickich lub ich
doswiadczeniem zawodowym zdobytym poza uczelnia. Ocena zgodnosci prac dyplomowych
z kierunkiem studiéw oraz profilem ksztatcenia dokonywana jest przez Wydziatowy Zespét ds. Jakosci
Ksztatcenia. W pracy dyplomowej student powinien wykazac sie umiejetnoscig stosowania metod
badawczych wiasciwych dla swojego kierunku ksztatcenia, znajomoscig Zrddet i literatury przedmiotu
w zakresie opracowywanego tematu, umiejetnoscig wtasciwej konstrukcji pracy, logicznej
argumentacji i prawidtowego wyciaggania wnioskéw oraz formutowania tez.

Prace majg charakter empiryczny, gdzie wykorzystuje sie pedagogiczna/spoteczng metodologie badan
ilosciowych lub jakosciowych. Zdarzajg sie takze prace o charakterze projektowym (np. projektowanie
Srodowiska rozwojowego i zaprojektowanie oraz przygotowanie pomocy rozwojowych dla dzieci.

Zasady weryfikowania i dokumentowania osiggnietych przez studenta efektéw uczenia sie dotycza
wszystkich nauczycieli akademickich prowadzacych zajecia dydaktyczne bez wzgledu na rodzaj i forme
ich zatrudnienia. Zasady przechowywania prac etapowych okresla stosowne zarzadzenie. Zgodnie
z zarzadzeniem przechowywane s3: prace egzaminacyjne, pisemne prace etapowe, zadania wykonane
przez studentéw przyjmujgce forme pisemng, wypetnione dzienniki praktyk.

Uczelnia regularnie dokonuje monitorowania karier zawodowych absolwentéw WNS ANS-WSZiA.
Podstawowym celem monitoringu jest wykorzystanie informacji uzyskanych od studentow/
absolwentéw do aktualizacji programéw i modyfikacji efektéw ksztatcenia na poszczegdlnych
kierunkach studidw.

Zalecenia dotyczace kryterium 3 wymienione w uchwale Prezydium PKA w sprawie oceny
programowej na kierunku studiow, ktéra poprzedzita biezaca ocene (jesli dotyczy)

- nie dotyczy

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 3

Profil praktyczny | Raport zespotu oceniajgcego Polskiej Komisji Akredytacyjnej | 18



Kryterium spetnione

Uzasadnienie

Warunki rekrutacji na studia na kierunek pedagogika | i Il st. sg przejrzyste i selektywne. Zapewniajg
wiasciwy dobdr kandydatéw. Warunki i procedura uznawania efektéw uczenia sie uzyskanych w innej
uczelni zapewnia mozliwos¢ identyfikacji efektéw uczenia sie oceny ich adekwatnosci w zakresie
odpowiadajgcym efektom uczenia sie okreslonym w programie studidw. Analiza poszczegdlnych
sylabuséw pozwala méwi¢ o skutecznosci metod weryfikacji i oceniania efektéw uczenia sie
osiggnietych przez studentow. Zasady weryfikacji i oceny osiggniecia przez studentéw efektdw uczenia
sie okreslajg zasady postepowania w sytuacjach konfliktowych zwigzanych z weryfikacjg i oceng
efektdw uczenia sie. Zgodnie z opracowang procedurg, prawidtowo dokumentowane sg osiggniete
przez studentéw efekty uczenia sie. Uczelnia regularnie dokonuje monitorowania karier zawodowych
absolwentéw. Wyniki monitoringu loséw absolwentdw ukazujg stopien przydatnosci na rynku pracy
efektdw uczenia sie osiggnietych na ocenianym kierunku.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

Zalecenia

Kryterium 4. Kompetencje, do$wiadczenie, kwalifikacje i liczebnos¢ kadry prowadzacej ksztatcenie
oraz rozwoj i doskonalenie kadry

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 4

W ramach ocenianego kierunku obecnie zatrudnionych jest 34 pracownikéw, z czego 18 pracownikéw
na etatach. Struktura kwalifikacji kadry to: 2 profesoréw zwyczajnych, 4 doktoréw habilitowanych, 14
doktoréw oraz 14 magistrow, ktdrzy prowadza zajecia na kierunku pedagogika, studia | i Il stopnia
o profilu praktycznym. Osoby te posiadajg kwalifikacje a takze dorobek naukowy w dyscyplinach:
pedagogika, psychologia, socjologia, filozofia, ekonomia, filologia angielska. Ponadto kazda z nich
posiada doswiadczenie oraz umiejetnosci w zakresie postugiwania sie metodami i technikami
ksztatcenia na odlegtos¢. Struktura kwalifikacji oraz liczebnos$é kadry w stosunku do liczby studentéw
umozliwia prawidtowg realizacje zaje¢. Ze wzgledu na liczbe zaje¢ najwiecej godzin zaje¢ majg
pracownicy etatowi. Pracownicy spoza uczelni prowadzg przede wszystkim zajecia praktyczne, do
powierzenia im zajec obliguje praktyczny profil ksztatcenia w ramach ocenianego kierunku. Jednak
nalezy dodac, ze pracownicy etatowi w wiekszosci posiadajg doswiadczenie praktyczne zdobyte poza
uczelnig. Opisane jest ono szczegétowo w zatgczniku do raportu samooceny.

Przydziat zaje¢ na kierunku pedagogika odbywa sie w oparciu o zatrudnionych nauczycieli akademickich
z uwagi na koniecznos¢ zapewnienia im pensum dydaktycznego. Przy podziale zaje¢ dla poszczegdlnych
pracownikéw brane sg pod uwage ich kwalifikacjami zawodowe, wynikajgce z posiadanego stopnia
naukowego w okreslonej dziedzinie, dorobek dydaktyczny a takie doswiadczenie praktyczne co
pozwala na osiggniecie zaktadanych efektéw uczenia sie.
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Prowadzona na WNS ANS-WSZIA polityka kadrowa koncentruje sie na doborze wtasciwej,
wykwalifikowanej kadry badawczo-dydaktycznej niezbednej do realizacji programéw studiéw i w tym
zakresie koresponduje z politykg kadrowg prowadzong na Uczelni. Rekrutacja kadry odbywa sie
w drodze otwartych konkurséw, o ktérych informacje publikowane sg kazdorazowo na stronie
internetowej Uczelni, co pozwala na zatrudnianie wysoko wykwalifikowanej kadry badawczo-
dydaktycznej, legitymujace] sie odpowiednim doswiadczeniem.

Podstawe racjonalnej polityki kadrowej i optymalizacji zatrudnienia na ocenianym kierunku stanowi
okresowa ocena nauczycieli akademickich. Obecnie podstawg do prowadzenia takiej oceny s3
stosowne Zarzadzenia Rektora, ktére okreslajg przejrzyste i czytelne kryteria oceny okresowej
nauczycieli akademickich. Podczas wskazanej oceny brane sg pod uwage m.in. dorobek i osiggniecia
naukowe pracownika oraz dziatalnos¢ dydaktyczna i organizacyjna

Istotnym elementem oceny jakosSci prowadzonych zaje¢ dydaktycznych sg wyniki ankiet studenckich
dokonywane zgodnie z przepisami wewnetrznymi Uczelni, po zakoriczeniu kazdego semestru. Wyniki
ankiet przekazywane sg kazdemu pracownikowi WNS przez Dziekana.

Hospitacje zajec przeprowadzane sg zgodnie z planem hospitacji przyjetym na poczatku kazdego roku
akademickiego. Z kazdej hospitacji sporzgdzany jest protokot zawierajgcy ocene prowadzonych zajeé.
W przypadku negatywnych komentarzy lub uwag pod adresem prowadzgcych zajecia przeprowadzane
sg rozmowy z pracownikami i podejmowane dziatania zaradcze. W podjeciu decyzji o przedtuzeniu
zatrudnienia brane sg pod uwage opinie studentdw o zajeciach prowadzonych oraz wyniki hospitacji
zaje¢ dydaktycznych.

Uczelnia podejmuje podejmujg starania w zakresie wspierania i motywowania pracownikow w zakresie
rozwoju naukowego oraz podnoszenia kompetencji dydaktycznych. Do srodkéw motywujgcych nalezy
zaliczy¢: zapewnienie udziatu w konferencjach naukowych, w szkoleniach, czy w studiach
podyplomowych. Umozliwienie i pomoc w publikacji artykutéw w czasopismach punktowanych a takze
wydawanie wiasnych monografii.

Waznga forma wspierania kadry sg podpisywane w ramach programu Erasmus+ umowy umozliwiajace
krotkoterminowe pobyty dydaktyczne pracownikéw w uczelniach partnerskich. Nalezy w tym miejscu
wskaza¢, ze podejmowane dziatania przynosza wymierne efekty, nie tylko w ilosci publikacji, ale tez
w zakresie podnoszenia kwalifikacji przez pracownikow w postaci wspierania udziatu w konferencjach
naukowych, organizacji konferencji, a takze podnoszeniu kompetencji. Pracownicy WNS brali udziat
w szkolenia podnoszacych ich kompetencje w zakresie ksztatcenia oséb z niepetnosprawnoscia,
projektowania uniwersalnego oraz kompetencji miekkich.

Systematycznie odbywajg sie seminaria naukowe stuzgce rozwojowi naukowemu i wspierajgce droge
awansu naukowego. Pracownicy s3 cztonkami zespotéw badawczych, wspierani sg takze
W przygotowaniu samodzielnych projektéw oraz realizacji badan zleconych przez podmioty
zewnetrzne.

W Uczelni zostata przyjeta Polityka antydyskryminacyjna oraz Procedura Antymobbingowa, ktéra ma
na celu przeciwdziatanie zjawisku mobbingu i okresla zasady postepowania w przypadku podejrzenia
zaistnienia dziatan mobbingowych. W przypadku uznania przez komisje antymobbingowg skargi za
zasadng, Rektor podejmuje dziatania zmierzajgce do wyeliminowania stwierdzonych nieprawidtowosci
i przeciwdziatania ich powtdrzeniu sie.
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Zalecenia dotyczace kryterium 4 wymienione w uchwale Prezydium PKA w sprawie oceny
programowej na kierunku studiow, ktdra poprzedzita biezgca ocene (jesli dotyczy)

- nie dotyczy
Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 4
Kryterium spetnione

Uzasadnienie

Uczelnia posiada potencjat kadrowy do prowadzenia kierunku. Liczebno$¢ kadry w stosunku do liczby
studentédw umozliwia prawidtowg realizacjg zaje¢ dydaktycznych. Obsada zaje¢ dydaktycznych nie
budzi zastrzezen, gdyz kadra legitymuje sie dorobkiem naukowym i/lub odpowiednim doswiadczeniem
zawodowym zwigzanym z prowadzonymi zajeciami, co umozliwia wiasciwg realizacje celdw i efektéw
uczenia sie. Wszyscy zatrudnieni nauczyciele posiadajg udokumentowany aktualnie dorobek naukowy
w zakresie okreslonej dyscypliny i/lub doswiadczenia zawodowego, w obszarach dziatalnosci
zawodowej/ gospodarczej wtasciwych dla kierunku (ze szczegdlnym uwzglednieniem ostatnich 6 lat),
umozliwiajgce prawidtowg realizacje zaje¢, w tym nabywanie przez studentéw umiejetnosci
praktycznych. Kompetencje dydaktyczne, w tym zwigzane z prowadzeniem zaje¢ z wykorzystaniem
metod i technik ksztatcenia na odlegto$é, umozliwiajg prawidtowg realizacje zajeé. Struktura
kwalifikacji kadry jest prawidtowa. Realizowana polityka kadrowa umozliwia ksztattowanie kadry
prowadzgcej zajecia, a takze sprzyja rozwojowi nauczycieli oraz kreuje warunki pracy stymulujace do
rozpoznawania witasnych potrzeb. Uczelnia ma opracowane zasady reagowania na przypadki
zagrozenia, naruszenia bezpieczerdstwa lub dyskryminacji i przemocy wobec cztonkdéw kadry
prowadzacej ksztatcenie oraz formy pomocy ofiarom

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

Zalecenia

Kryterium 5. Infrastruktura i zasoby edukacyjne wykorzystywane w realizacji programu studiéw oraz
ich doskonalenie

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 5

W sktad infrastruktury wykorzystywanej w realizacji programow studidow na ocenianym kierunku
wchodzg dwa budynki dydaktyczne. W gtéwnym budynku uczelni znajdujg sie: rektorat, dziekanat
uczelni, dziekanat studiow podyplomowych, biuro obstugi cudzoziemcéw, biblioteka wraz z czytelnia,
biuro projektéw realizowanych na uczelni, kwestura, kadry oraz dziat stypendialny. Ponadto
w budynku zlokalizowane s3: 2 duze aule wyktadowe, 6 sal ¢wiczeniowych, 1 sala komputerowa i 4 sale
seminaryjne, w tym sala ¢wiczen dla przysztych nauczycieli.

W budynku przy ul. Ozimskiej znajdujg sie: 3 duze aule wyktadowe, 5 sal ¢wiczeniowych i 1 sala
komputerowa. Ponadto w budynku miesci sie akademik dla studentéw.
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Obydwa budynki dostosowane sg do potrzeb oséb niepetnosprawnych. Sale wyktadowe wyposazone
sg w sprzet m.in. tablice, wizualizatory, projektory, rzutniki, kamery oraz monitory interaktywne.
Dodatkowo WNS posiada sale ¢wiczen wyposazong w narzedzia i materiaty, ktére wspomagajg prace
pedagogdéw-wychowawcéw. W sali znajdujg sie m.in.: tablica interaktywna, interaktywna podtoga
edukacyjna, roboty do kodowania, maty do kodowania, kubki, kostki i dywany do nauki kodowania,
kamery do nagrywania zajec¢ symulacyjnych. Biblioteka ANS-WSZiA udostepnia czytelnikom 40 miejsc
do pracy, 20 komputerdw z dostepem do Internetu, pokdj pracy grupowej oraz pokdj pracy wiasne;.
Godziny otwarcia biblioteki (siedem dni w tygodniu) zapewniajg warunki komfortowego korzystania
z zasobow bibliotecznych w formie tradycyjnej i cyfrowej.

Komunikacja oraz ksztatcenie na odlegtos¢ moze odbywaé sie z kazdego gabinetu i wszystkich
pomieszczen dydaktycznych. Studenci odbywajgcy wizyty studyjne oraz praktyki zawodowe korzystajg
z infrastruktury i wyposazenia instytucji przyjmujgcej studenta. Sg to typowe warunki w jakich
realizowane sg zadania zwigzane z pedagogika. Realizacja tych zadan nie wymaga przygotowania
szczegblnych (ponad typowe dla tych instytucji) warunkow.

Infrastruktura informatyczna, wyposazenie techniczne, aparatura badawcza, oprogramowanie sg
nowoczesne i sprawne. Liczba licencji, oprogramowania komputerowego oraz stanowisk
komputerowych jest wystarczajgca dla studentéw i umozliwia im samodzielng prace badawcza.
Uczelnia dysponuje statym tgczem sSwiattowodowym zapewniajgcym potfaczenie z globalng siecig
Internet. ANS-WSZIA w Opolu posiada wtasny serwis hostingowi w ramach, ktérego uruchomionych
jest 18 serwiséw internetowych, w tym m.in. gtéwny serwis informacyjny uczelni, elektroniczny katalog
biblioteki, elektroniczny indeks studenta, platforma e-learningowa, ktéra udostepnia mozliwosc¢
korzystania z konsultacji, szczegélnie dla studentéw mieszkajgcych za granica.

Systemu biblioteczno-informacyjnego uczelni dostosowany jest do potrzeb wynikajacych z procesu
nauczania i uczenia sie na ocenianym kierunku Studenci korzystajg z zasobow bibliotecznych majac
dostep do katalogu OPAC, zawierajacy 4 moduty: ksiegozbidr, czasopisma, kartoteke zagadnieniowg
oraz katalog bibliograficzny. Ponadto Biblioteka WSZiA umozliwia korzystanie z elektronicznych baz
danych dostepnych w sieci uczelnianej. Studenci majg dostep do: Web of knowledge, Wiley-Blackwell,
Elsevie, Web of Science, Springer, Elseviever, Scoups.

Akademia Nauk Stosowanych — Wyzsza Szkota Zarzadzania i Administracji w Opolu przystgpita rowniez
do Cyfrowej Wypozyczalni Publikacji Naukowych Academica. W tym celu zostaty wdrozone wszystkie
procedury, ktére umozliwig Studentom i Pracownikom korzystanie z zasobéw CWPN Academica.

Budynki oraz ich otoczenie pod wzgledem rozwigzan technicznych i funkcjonalnych sg przystosowane
do potrzeb oséb z niepetnosprawnosciami i w catosci dla nich dostepne. Wejscia do budynkdéw znajdujg
sie w poziomie terenu lub rdéznica wysokosci jest mozliwa do pokonania za pomocg nachylenia stref
wejsciowych. W budynkach, w ktérych odbywajg sie zajecia dydaktyczne studentéw WNS znajduje sie
winda a takze urzgdzenia podnosnikowe przyschodowe zapewniajgce dostep do kazdej kondygnacji
oraz toalety przystosowane dla oséb niepetnosprawnych. Dodatkowe zamontowano przy drzwiach,
tabliczki w formie wypuktej z numeracjg w alfabecie Braille'a.

Biblioteka przystosowana jest do potrzeb oséb z niepetnosprawnoscia, czytelnie oferujg udogodnienia
dla oséb niedowidzgcych. Wyposazenie przedstawia sie nastepujgco: powiekszalnik stacjonarny,
wyposazony w specjalistyczny monitor z funkcje czytania tekstu, powiekszona klawiatura, drukarka
brajlowska, przenosne lupy elektroniczne.
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Biblioteka zapewnia dostep w formie tradycyjnej i cyfrowej do zbioréw, ktére umozliwiajg studentom
wypozyczenie wszystkich okreslonych programem studiow materiatéw. Biblioteka WZSiA w swoich
zbiorach posiada ok. 9 000 vol. ksigzek z dziedziny nauk spotecznych, w tym ok. 5000 vol. stanowig
pozycje z pedagogiki. W formie tradycyjnej prenumerowane sg cztery czasopisma pedagogiczne ale
studenci majg dostep do 70 tytutéw czasopism w formie cyfrowej. Zasoby tych bibliotek zapewniajg
studentom kierunku pedagogika dostep do literatury zalecanej w sylabusach przedmiotéw
realizowanych na studiach pierwszego i drugiego stopnia. Ich liczba to od kilku do kilkudziesieciu
egzemplarzy. Kadra udostepnia materiaty studentom takze z wykorzystaniem tradycyjnej poczty
mailowej oraz platformy.

Infrastruktura Uczelni jest cyklicznie i w sposdb ciggty doskonalona i unowoczesniana. Monitorowanie
bazy dydaktycznej odbywa sie na biezgco. Ocena stanu technicznego konsultowana jest takze na
spotkaniach z interesariuszami, w tym samorzgdem studenckim.

Co roku nastepuje wymiana i uzupetnienie sprzetu komputerowego i jego oprogramowania. Liczba
tych urzadzen jest zgodna z ich zapotrzebowaniem i corocznie ulega zwiekszeniu zaréwno ilosciowemu
jak i jakosciowemu.

Zalecenia dotyczace kryterium 5 wymienione w uchwale Prezydium PKA w sprawie oceny
programowej na kierunku studiow, ktéra poprzedzita biezacy ocene (jesli dotyczy)

- nie dotyczy
Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 5
Kryterium spetnione

Uzasadnienie

Sale przeznaczone do zaje¢ oraz pracownie sg witasciwie do procesu nauczania i prowadzenia przez
studentdw prowadzenia badan. Infrastruktura informatyczna jest dostosowana do liczby studentow,
kadry i prowadzonych zajec. Liczba, wielkos¢, wyposazenie sal dydaktycznych ich nowoczesne
wyposazenie jest wtasciwe do prowadzonych zajec. Specjalistyczne oprogramowania sg sprawne
i umozliwiajg prawidtowg realizacje zajeé. Dostep do WiFi jest dostepny na terenie catej Uczelni.
W Uczelni dostosowana jest zaréwno infrastruktura dydaktyczna jak i biblioteczna do potrzeb osdéb
z niepetnosprawnosciami. Biblioteka i czytelnia jest nowoczesna, wtasciwie wyposazona, umozliwia
dostep do niezbednej literatury. Dostep do WiFi jest dostepny na terenie catej Uczelni. Infrastruktura
jest cykliczne oceniana zaréwno przez administracje Uczelni, ale takze przez kadre prowadzaca zajecia
oraz samych studentéw.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

Zalecenia
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Kryterium 6. Wspodtpraca z otoczeniem spoteczno-gospodarczym w konstruowaniu, realizacji
i doskonaleniu programu studiow oraz jej wptyw na rozwdj kierunku

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 6

W ramach kierunku pedagogika Uczelnia prowadzi statg, sformalizowang wspodtprace
z kilkudziesiecioma instytucjami otoczenia spoteczno-gospodarczego, w tym z placéwkami
oswiatowymi, placéwkami opiekuiczo-wychowawczymi, instytucjami penitencjarnymi, instytucjami
pomocy spotecznej, organizacjami pozarzagdowymi oraz wieloma innymi. Wspodtpraca przybiera
aktywne formy zaréwno w ramach czestych relacji bilateralnych, jak i w ramach zbiorowej platformy
wspotpracy, jaka jest Rada Programowa Interesariuszy.

Jednym z gtéwnych obszaréw wspdtpracy jest projektowanie i realizacja programu studiéw. Rodzaj,
zakres i zasieg dziatalnosci prowadzonej przez instytucje, z ktdorymi prowadzona jest wspotpraca jest
w petni zgodny z koncepcjg i celami ksztatcenia, takze wynikajgcymi z nich obszarami dziatalnosci
zawodowej oraz zawodowego rynku pracy wtasciwymi dla kierunku.

Na wniosek przedstawicieli pracodawcéw i w zwigzku ze zdiagnozowanymi potrzebami lokalnego
i regionalnego ryku pracy dokonywane sg stosowne korekty programu studidw. Przyktadem jest
utworzenie nowych specjalnosci pedagogika pracy i zarzadzanie zasobami ludzkimi, pedagogika pracy
i zarzqdzanie bezpieczeristwem, poradnictwo i pomoc psychopedagogiczna, resocjalizacja,
psychopedagogika twdrczosci. Na wniosek interesariuszy zewnetrznych korekcie poddawano liczbe
godzin zaje¢ wyktadowych i¢wiczeniowych na ocenianym kierunku, ponadto kazdorazowo
opiniowaniu pracodawcéw poddawane sg projekty zmian siatki zaje¢.

Spotkania z przedstawicielami pracodawcéw odbywajg sie w formie konsultacji z przedstawicielami
kierunku w trakcie ktérych analizowane sg efekty uczenia sie, sylwetka absolwenta, przedmioty
realizowane w trakcie ksztatcenia.

Wspodtpraca z przedstawicielami otoczenia spoteczno-gospodarczego ma charakter staty i regularny
oraz przybiera réznorodne, efektywne formy, ktdre sg adekwatnie do celéw ksztatcenia i potrzeb
wynikajacych z realizacji programu studidw i osiggania przez studentow efektéw uczenia sie.

W oparciu o zawarte porozumienie o wspotpracy studenci kierunku pedagogika mogg podejmowac sie
wspadlnej realizacji projektow i prac naukowo-badawczych. W przypadku studentéw przejawia sie to
miedzy innymi mozliwoscig prowadzenia badan na potrzeby prac dyplomowych. Prace dyplomowe
studentdow kierunku pedagogika majg czesto charakter teoretyczno-empiryczny. Ich tematyka jest
Scisle powigzana ze studiowanym kierunkiem. Badania naukowe prowadzone na potrzeby prac
dyplomowych prowadzone sg w rdznych grupach spotecznych i obejmujg rézne tereny badan. Niekiedy
prowadzone sg na terenie okreslonej placowki lub instytucji, co zawsze wigze sie ze Scisle
sprecyzowanymi zainteresowaniami naukowymi danego studenta, tematem pracy i celem badan.
Niekiedy zainteresowania te sg skutkiem realizowanej w danej placéwce lub instytucji praktyki
studenckiej i poznania przez studenta Srodowiska i specyfiki pracy danego podmiotu. Oto przyktady
prac dyplomowych, na potrzeby ktérych studenci realizowali badania w podmiotach dziatajgcych
w sektorze pomocy spotecznej oraz wsparcia dziecka i rodziny:

e Zjawisko patostreameréw w opiniach personelu i wychowankéw Miodziezowego Osrodka
Wychowawczego w Krupskim Mtynie
e Problemy wychowawcze w kontekscie funkcjonowania niepublicznego przedszkola

Profil praktyczny | Raport zespotu oceniajgcego Polskiej Komisji Akredytacyjnej | 24



e Sytuacja szkolna i rodzinna wychowankéw domu dziecka

e Czynniki motywujgce nauczycieli na réinym szczeblu nauczania a zaangazowanie
w wykonywang prace na przyktadzie nauczycieli z wojewddztwa opolskiego

e Metoda montessori i jej znaczenie w rozwoju samodzielnosci dziecka na przyktadzie opinii
rodzicow dzieci Przedszkola Akademia Kinder Centrum w Opolu

e (Oddziatywanie rodzica o osobowosci narcystycznej na funkcjonowanie rodziny (na przyktadzie
rodzin w powiecie kluczborskim)

e Dziaftalno$¢ resocjalizacyjna w zaktadach penitencjarnych w opinii funkcjonariuszy Stuzby
Wieziennej

e Podstawowe S$rodki oddziatywan penitencjarnych jako element resocjalizacji skazanych
w opiniach funkcjonariuszy i skazanych

e Myslenie krytyczne wsréd nauczycieli na podstawie badan w wojewddztwie opolskim

e Udziat Stowarzyszenia Pomocy Wzajemnej "Barka" w opiece postpenitencjarnej na terenie
powiatu Strzelce Opolskie

e Resocjalizacja osadzonych poprzez prace na przyktadzie Aresztu Sledczego w Opolu

e Woptyw literatury dzieciecej na rozwdj dziecka w wieku przedszkolnym na przyktadzie
Publicznego Przedszkola nr 10 w Nysie

e  Muzykoterapia jako srodek wspierajacy rozwdj dziecka w wieku przedszkolnym na przyktadzie
publicznych przedszkoli w wojewdédztwie opolskim

e Wspieranie dziecka uzdolnionego w edukacji wczesnoszkolnej na przyktadzie klas I-lll
w powiecie kluczborskim

e Rola swietlicy szkolnej w rozwoju dziecka klas I-Ill na przyktadzie miasta Kluczbork

e Wzmacnianie zachowan prozdrowotnych jako wazny element rozwoju zotnierza

e Rola wychowania przedszkolnego, we wczesnym rozwoju dziecka, na przyktadzie
"Niepublicznego Przedszkola Teczowa Dolina w Kluczborku"

e Sytuacja dzieci miasta opola w okresie pandemii covid-19 na przykfadzie uczniéw publicznej
Szkoty Podstawowej nr 30 w Opolu

e Wptyw metod aktywizujgcych na rozwdj dziecka w wieku przedszkolnym na przyktadzie
publicznego Przedszkola nr 61 w Opolu

e Organizacja i ocena systemu profilaktyki w zakresie stomatologii na przyktadzie edukacji
przedszkolnej i wczesnoszkolnej w wybranych placéwkach miasta Opola

Jednym z podstawowych obszaréw wspdtpracy z przedstawicielami pracodawcéw jest realizacja
w reprezentowanych przez nich instytucjach praktyk zawodowych. Wsrdd rézinorodnych form
wspotpracy w ramach realizacji praktyk zawodowych, na szczegdlng uwage zastuguje kooperacja
w ramach Modelowych Szkét Cwiczeri. ANS-WSZIiA w Opolu jest jedyna uczelnig na Opolszczyznie,
ktéra wspéttworzy Modelowe Szkoty Cwiczert wedtug standardéw ustalonych przez Ministerstwo
Edukacji Narodowej. Wraz z Miastem Opole i Miejskim Osrodkiem Doskonalenia Nauczycieli w Opolu
stworzyta Opolska Szkote Cwiczer dla studentéw ASN-WSZiA w Opolu i nauczycieli ze szkét wiodacych
i wspomaganych przez Opolska Szkote Cwiczer. Z kolei wraz z Gming Kluczbork i Regionalnym
Zespotem Placdwek Wsparcia Edukacji w Opolu wspéttworzy Kluczborska Szkote Cwiczen.

W ramach podejmowanej wspotpracy studenci kierunku pedagogika biorg udziat w inicjatywach
wolontariackich realizowanych w instytucjach otoczenia spoteczno-gospodarczego. Podkresli¢ nalezy,
ze zakres dziatan podejmowanych w ramach wolontariatu wpisuje sie $cisle w program studiéw
i zdefiniowane efekty uczenia. Jako przyktad mozna wymieni¢ realizacje zaje¢ dla podopiecznych
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osrodka wychowawczego w Nysie, organizacje zaje¢ dla mtodziezy z Hufca Pracy w Opolu, réznorodne
warsztaty dla podopiecznych instytucji wsparcia rodziny i pieczy zastepczej oraz szereg innych.

Przedstawiciele instytucji otoczenia spoteczno-gospodarczego licznie biorg udziat, jako praktycy,
w prowadzeniu zaje¢ na kierunku pedagogika.

Realizowane sg wizyty studyjne w placéwkach prowadzonych przez przedstawicieli otoczenia
spoteczno-gospodarczego, miedzy innymi w placéwkach wychowawczych, penitencjarnych oraz
instytucjach wsparcia rodziny.

Pracodawcy s wigczani w proces monitorowania losdw absolwentéw kierunku pedagogika,
a przedstawiciele otoczenia spoteczno-gospodarczego sg dla wiadz jednostki zasadniczymi partnerami
w obszarze diagnozowania i aktualizowania potrzeb profesjonalnego rynku pracy w kontekscie
wiasciwego przygotowania studentéw do podijecia pracy zawodowe;.

W ramach wspodtpracy oferowane sg studentom kierunku pedagogika dodatkowe staze, podnoszace
ich kompetencje i utatwiajace osigganie zatozonych dla kierunku pedagogika efektéw uczenia sie.
W latach 2020-2023 studentom byty oferowane dodatkowe staze w takich instytucjach jak:
Wojewddzki i Miejski Komisariat Policji w Opolu; Stowarzyszenie na Rzecz Ludzi Uzaleznionych ,To
Cztowiek”; Agencja Pracy Time2Work; Fundacja ,Mam marzenie”; Stowarzyszenie ,Kamyki”
z Kamienia Slaskiego; Spétdzielnia Socjalna ,Parasol”; Urzad Statystyczny w Opolu; Dom Dziecka
w Opolu; Ztobek i przedszkole Montessori w Opolu; Osiedlowy Klub Feniks w Opolu; Caritas Diecezji
Opolskiej; Agencja Pracy Drehman; Firma CCIG; Firma IAC Opole.

W czasie pandemii Covid-19 kontynowanie wspotpracy z otoczeniem spoteczno-gospodarczym byto
utrudnione, jednakze dzieki zastosowaniu technik komunikowania na odlegto$¢ oraz zmian
w procedurach wspdtpracy udato sie zapewnié¢ udziat interesariuszy zewnetrznych, w tym
pracodawcow w réznych formach wspétpracy z otoczeniem spoteczno-gospodarczym
w konstruowaniu, realizacji i doskonaleniu programu studiow takze w warunkach wynikajacych
z czasowego ograniczenia funkcjonowania uczelni.

W ramach wewnetrznego systemu zapewnienia jakosci ksztatcenia prowadzone sg okresowe przeglgdy
wspotpracy z otoczeniem spoteczno-gospodarczym. Odbywajg sie one w ramach Wydziatowego
Zespotu ds. Jakosci Ksztatcenia. Zakres oraz wyniki monitoringu majg swoje odzwierciedlenie
w protokotach Wydziatowego Zespotu ds. Jakosci Ksztatcenia. Przeglady prowadzone sg miedzy innymi
w odniesieniu programu studidw. Ocenie poddawane sg rowniez formy wspdtpracy oraz adekwatnosc
ich doboru w kontekscie mozliwosci osiggania efektéw uczenia sie. Oceny dotycza réwniez wtasciwego
doboru instytucji, z ktérymi prowadzona jest wspotpraca. Wnioski z przeglagdéw sg wykorzystywane do
doskonalenia wspétpracy, w tym do korekty listy instytucji, z ktdrymi wspdtpraca jest prowadzona.

Zalecenia dotyczace kryterium 6 wymienione w uchwale Prezydium PKA w sprawie oceny
programowej na kierunku studiow, ktéra poprzedzita biezacy ocene (jesli dotyczy)

- nie dotyczy
Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 6
Kryterium spetnione

Uzasadnienie

Profil praktyczny | Raport zespotu oceniajgcego Polskiej Komisji Akredytacyjnej | 26



Rodzaj, zakres i zasieg dziatalnosci instytucji otoczenia spoteczno-gospodarczego, z ktérymi uczelnia
wspotpracuje w zakresie projektowania i realizacji programu studiéw jest zgodny z koncepcjg i celami
ksztatcenia oraz wynikajgcymi z nich obszarami dziatalnosci zawodowej oraz zawodowego rynku pracy
wiasciwymi dla kierunku. W wyniku analizy stanu faktycznego nie ulega watpliwosci, ze odnosnie
kierunku pedagogika wspdtpraca z instytucjami otoczenia spoteczno-gospodarczego ma charakter
staty i przybiera zréinicowane, atrakcyjne i efektywne formy, adekwatnie do celéw ksztatcenia
i potrzeb wynikajgcych z realizacji programu studidw i osiggania przez studentéw efektéow uczenia sie.
Pomimo istotnych wyzwan, jakie przyniosta pandemia Covid-19 zapewniony zostat udziat
przedstawicieli otoczenia spoteczno-gospodarczego w réznych formach wspdtpracy w konstruowaniu,
realizacji i doskonaleniu programu studidw takze w warunkach wynikajacych z czasowego ograniczenia
funkcjonowania uczelni. Prowadzone s3 przeglady wspdtpracy z otoczeniem spoteczno-gospodarczym
w odniesieniu do programu studidw, obejmujgce ocene poprawnosci doboru instytucji
wspotpracujacych, skutecznosci form wspdtpracy i wplywu jej rezultatéw na program studidw
i doskonalenie jego realizacji, osigganie przez studentéw efektdw uczenia sie i losy absolwentow,
a wyniki tych przegladow s wykorzystywane do rozwoju i doskonalenia wspétpracy,
a w konsekwencji programu studiéw. Celem zwiekszenia efektywnosci przeglagddéw oraz ich wptywu na
doskonalenie samej wspdtpracy oraz doskonalenie ksztatcenia rekomenduje sie uscislenie okresowosci
i terminowosci przegladow.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonato$ci
Ksztatcenia

Zalecenia

Kryterium 7. Warunki i sposoby podnoszenia stopnia umiedzynarodowienia procesu ksztatcenia na
kierunku

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 7

Umiedzynarodowienie na kierunku pedagogika odnosi sie zardwno do procesu dydaktycznego, jak
rowniez dziatalnosci naukowo-badawczej oraz mobilnosci kadry i studentéw. Na studiach pierwszego
i drugiego stopnia studenci kierunku pedagogika zobowigzani sg do zaliczenia przedmiotu jezyk
angielski. Ponadto studenci majg mozliwo$¢ nauki specjalistycznego jezyka angielskiego w ramach
realizowanych projektow.

Istotnym elementem umiedzynarodowienia procesu ksztatcenia jest stworzenie mozliwosci wyboru
przez studentéw przez studentéw przedmiotdw w jezyku angielskim: Learning and teaching theories,
Life Coaching, Andragogy i Adult education. Studenci kierunku pedagogika majg mozliwosé
uczestniczy¢ w wyktadach prowadzonych przez zagranicznych praktykéw i naukowcéw. Studenci
kierunku pedagogika uczestniczg w Programie Erasmus+. Uczelnia ma podpisane umowy partnerskie
z nastepujgcymi uczelniami: Mircea Cel Batran Naval Academy, University of Social and Political
Sciences, University of Crete, Universita’Di Pisa, Theresan Military Academy i inne.
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W Uczelni raz w roku dokonywana jest ocena programu nauczania jezyka angielskiego, ponadto na
poczatku roku akademickiego lektorzy weryfikujg poziom kompetencji jezykowych studentéw
pierwszego roku.

Efekty umiedzynarodowienia procesu ksztatcenia sg regularnie monitorowane przez Uczelniang
Komisje ds. Jakosci Ksztatcenia, ktdra przygotowuje raport sktadany Rektorowi oraz zamieszczany
w Biatej ksiedze Jakosci Ksztatcenia. Uczelnia posiada karte Erasmusa i aktywnie uczestniczy w akcjach
Programu Erasmus+. Sg to programy KA103 oraz KA107. W ramach Programu Erasmus+ nawigzano
wspotprace z uniwersytetami na totwie, Ukrainie, Albanii i Kazachstanie. Poza programem
prowadzona jest aktywna wspdtpraca z uczelniami ze Stowacji, Czech, totwy, Rumunii, Butgarii. Na
kierunku pedagogika w minionym roku 2 wyktadowcoéw ze Stowacji prowadzito zajecia. Studenci
pedagogiki aktualnie odbywajg praktyki studenckie na Stowacji. Natomiast studenci ze Stowacji beda
odbywac praktyki w szkotach w Opolu. Studenci pedagogiki wspétpracuja z Fundacjg Rozwoju Systemu
Edukacji i Polsko-Niemiecka Wspodtpracg Mtodziezy. Uczestnicza w wymianach miodziezy, wygtaszajg
referaty podczas konferencji miedzynarodowych.

Strategia umiedzynarodowienia kierunku pedagogika zaktada tworzenie atrakcyjnej dla cudzoziemcéw
oferty programowej, wspieranie jezykowe kadry prowadzgcej zajecia na kierunku pedagogika (nauka
jezyka, finansowanie programow naukowych, badan miedzynarodowych, publikacji w jezyku obcym).

Zalecenia dotyczace kryterium 7 wymienione w uchwale Prezydium PKA w sprawie oceny
programowej na kierunku studiow, ktdra poprzedzita biezgca ocene (jesli dotyczy)

- nie dotyczy
Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 7
Kryterium spetnione

Uzasadnienie

Wspdtpraca miedzynarodowa w kontekscie ocenianego kierunku, rozwija sie intensywnie. Uczelnia
realizuje wieloletnie projekty i granty naukowe z licznymi partnerami zagranicznymi, w tym
z partnerami spoza Europy. W ramach uméw bilateralnych prowadzone sg projekty doskonalenia
dydaktycznego i metodycznego, wizyty studentdow i pracownikéw, seminaria i konferencje. O skali
wspotpracy swiadczy fakt przyjmowania grup studentdw z zagranicy na caty semestr ksztatcenia na
kierunku pedagogika. Istotnym elementem umiedzynarodowienia sg cykliczne wyktady zagranicznych
prelegentow oraz wizyty nauczycieli. Wiekszos$¢ nauczycieli akademickich posiada w swoim dorobku
doswiadczenia ze wspdtpracy miedzynarodowej. Tres¢ i zakres wspodtpracy miedzynarodowej jest
adekwatny do efektéw uczenia na kierunku pedagogika oraz spdjny z celami i strategig ksztatcenia.
Proces umiedzynarodowienia podlega cyklicznym ocenom, ktérych wyniki sg wykorzystywane do
intensyfikacji wspdtpracy miedzynarodowe;j.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

Zalecenia
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Kryterium 8. Wsparcie studentéw w uczeniu sie, rozwoju spotecznym, naukowym lub zawodowym
i wejsciu na rynek pracy oraz rozwdj i doskonalenie form wsparcia

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 8

Akademia Nauk Stosowanych — Wyzsza Szkota Zarzgdzania i Administracji w Opolu w ramach wsparcia
studentéw kierunku pedagogika w procesie dydaktycznym oraz wejscia na rynek pracy, oferuje
studentom réznorodne i kompleksowe wsparcie w zakresie materialnym, naukowym, dydaktycznym
oraz administracyjnym. Zacheca studentéw do angazowania sie w prace badawcze w zespotach
naukowych prowadzonych przez nauczycieli akademickich, publikowania monografii i artykutéw
naukowych oraz w projektach organizowanych w ramach dziatalnosci organizacji studenckich.

Uczelnia zapewnia poprzez stosowne jednostki opieke nad przebiegiem studidw oraz dostepem do
wsparcia finansowego i stypendidw. Wsparcie w nawigzywaniu kontaktéw z otoczeniem spoteczno-
gospodarczym oraz w procesie wejscia na rynek pracy zapewnia studentom Akademickie Biuro Karier
ANS-WSZiA, ktore oferuje mozliwos¢ udziatu w dodatkowych formach ksztatcenia: warsztatach pisania
listdw motywacyjnych jak tez pomocy w tworzeniu CV. Studenci majg rowniez mozliwo$¢ udziatu
w dodatkowych bezptatnych warsztatach w ramach Opolskich For Edukacyjnych.

Uczelnia zapewnia wsparcie réznym grupom studentéw w zakresie studiowania poprzez mozliwos¢
uzyskania Indywidualnej Organizacji Studiéw, w szczegdlnosci studentom wyrdzniajgcym sie dobrymi
wynikami w nauce oraz osiggajagcym wybitne wyniki sportowe. Studenci ocenianego kierunku
otrzymujg szerokie wsparcie w zakresie naukowym poprzez wspieranie dziatalnosci két naukowych
oraz dydaktycznym np. poprzez dodatkowe konsultacje organizowane na prosbe studenta. Studenci
w ramach uczestnictwa w projektach majg réwniez mozliwosé wspéttworzenia publikacji naukowych
w ramach prac prowadzonych przez pracownikéw Uczelni. Warte podkreslenia jest zaangazowanie
Uczelni w rozwdj sportowy studentéw w ramach AZS skutkujgcy corocznymi, znacznymi sukcesami
sportowymi na poziomie ogdélnopolskim. Student ANS - WSZiA ma mozliwos$¢ korzystania z pomocy
materialnej i ubiegad sie o stypendia socjalne, stypendia dla osdb z niepetnosprawnoscia, stypendium
Rektora. Dodatkowym rozwigzaniem przyjetym przez Witadze Uczelni jest mozliwos¢ umorzenia
czesnego z uwagi na trudng sytuacje materialng, ktore dokonywane jest na podstawie indywidualnej
decyzji w odpowiedzi na wniosek studenta przedtozony do dziekana. Studenci z wybitnymi
osiggnieciami zarédwno naukowymi, jak i w innych formach dziatalnosci sg informowani o innych
formach wsparcia, np. stypendium Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego oraz stypendium Rektora.

Studenci z niepetnosprawnoscig majg mozliwos¢ wnioskowania o dodatkowe udogodnienia, skutkuje
to wprowadzeniem dodatkowych funkcjonalnosci w Uczelni. Ponadto student z niepetnosprawnoscia
ma mozliwosé skorzystania ze stypendium dla oséb niepetnosprawnych. Nad nalezytym spetnianiem
dostepnosci studiéw dla osdéb ze szczegdlnymi potrzebami czuwa Petnomocnik Rektora ds. Oséb
z Niepetnosprawnoscig oraz Asystenci ds. Studentow Niepetnosprawnych. Studenci s3 odpowiednio
przeszkoleni w zakresie swoich praw i obowigzkéw, zasad bezpieczenstwa i higieny pracy.
Reprezentantem ogdtu studentdw na Uczelni jest Samorzad Studencki, ktory realizuje swoje dziatania
w porozumieniu z wtadzami Uniwersytetu. W ramach swojej dziatalnosci samorzad podejmuje
dziatania o charakterze informacyjnym, charytatywnym, a takze wolontaryjnym. Studenci dziatajac
w samorzadzie majg mozliwos¢ opiniowania programoéw studidow oraz realnego wptywu na jakosc¢
studiowania na Uczelni poprzez wydawanie opinii, m.in. w zakresie przyznawania stypendidw,
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regulaminu $wiadczen, przeprowadzania oceny okresowej, itp. Samorzad ma zapewnione
odpowiednie wsparcie materialne i merytoryczne w zakresie odpowiedniego funkcjonowania na
Uczelni. W Uczelni wdrozone s3 rozwigzania antymobbingowe, ktdre precyzuje regulamin
antymobbingowy. Dla studentéw kierunku pedagogika przeprowadzono réwniez warsztaty z zakresu
mediacji i rozwigzywania konfliktow.

Uczelnia przeprowadza okresowe przeglady wsparcia studentéw, obejmujgce ocene prowadzgcych
zajecia, wykorzystywania infrastruktury Uczelni, skutecznos¢ systeméw motywacyjnych oraz poziomu
zadowolenia studentéow z wszystkich podejmowanych dziatan w zakresie wsparcia studentéw
wizytowanego kierunku podczas studiow. Dziatania te majg czesto charakter nieformalny, jednakowoz
wyczerpujg w zupetnos$ci oczekiwania strony studenckiej. Przeglady s przeprowadzane po
zakonczeniu kazdego semestru a zgromadzone informacje stuzg Uczelni do doskonalenia wsparcia oraz
urozmaicania jego form w przysztosci. Studenci majg rowniez swiadomos¢ o mozliwosci zgtaszania
sugestii oraz wnioskdw za posrednictwem Samorzadu Studentéw.

Zalecenia dotyczace kryterium 8 wymienione w uchwale Prezydium PKA w sprawie oceny
programowej na kierunku studiow, ktéra poprzedzita biezacy ocene (jesli dotyczy)

- nie dotyczy
Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 8
Kryterium spetnione

Uzasadnienie

System zapewnienia wsparcia studentéw w uczeniu sie, rozwoju spoftecznym, naukowym lub
zawodowym, wejsciu na rynek pracy oraz rozwdj i doskonalenie form wsparcia ma charakter staty
i dziata w sposdb spetniajgcy zatozenia danego kierunku. Uczelnia, majgc na uwadze specyfike kierunku
pedagogika, w gtdwnej mierze skupia sie na rozwoju praktycznym studentéw i przygotowania ich do
wejscia na rynek pracy. Uczelnia zapewnia wsparcie dostosowane do réznych grup studentéow, w tym
studentdw zagranicznych, rodzicéw, studentdw pracujacych oraz studentdéw z niepetnosprawnosciami.
ANS — WSZIA w Opolu poprzez procedure zgtaszania skarg i wnioskéw, odpowiada na potrzeby
studentdw w zakresie zgtaszania nieprawidtowosci. Uczelnia poprzez Regulamin Antymobingowy
okresla zasady przeciwdziatania zjawisku mobbingu, dyskryminacji, innych form przemocy
i wykluczenia oraz tryb postepowania w celu ich eliminacji. Studenci sg odpowiednio poinformowani
o wszelkich formalnosciach wynikajgcych z procesu ksztatcenia oraz majg mozliwosé wnioskowania do
organdw Uczelni w zakresie dodatkowych potrzeb. Organizacje studenckie, w tym Samorzad
Studentow, otrzymujg odpowiednio dostosowane wsparcie finansowe, merytoryczne i organizacyjne.
Studenci majg realny wptyw na proces ksztatcenia w formie formalnej poprzez ewaluacje zaje¢, kadry
administracyjnej oraz infrastruktury uczelni oraz nieformalnej poprzez rozmowy z wtadzami instytutu
oraz wtadzami Uczelni. Okresowe przeglady systemu wsparcia studentéw sg prowadzone w sposéb
uwzgledniajacy wszelkie formy wsparcia, a w przypadku ustalenia nieprawidtowosci lub mozliwosci
poprawy jakosci studiowania Uczelnia podejmuje rozwigzania naprawcze i doskonalace.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia
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Zalecenia

Kryterium 9. Publiczny dostep do informacji o programie studidw, warunkach jego realizacji
i osigganych rezultatach

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 9

Informacje o studiach na Akademii Nauk Stosowanych — Wyzszej Szkole Zarzadzania i Administracji sg
dostepne dla szerokiego grona odbiorcow. Informacje o ocenianym kierunku znajdujg sie na stronie
internetowe]j Uczelni oraz w Biuletynie Informacji Publicznej, do ktérego mozna przejs¢ bezposrednio
ze strony gtéwnej Uczelni. Sposdb przekazywania informacji gwarantuje tatwos$é zapoznania sie z nig,
bez ograniczen zwigzanych z miejscem, czasem oraz bez wzgledu na wykorzystywany sprzet lub
oprogramowanie. Informacje zawarte na stronie dostepne sg w jezyku polskim, angielskim oraz
ukrainskim. Informacje zawarte na stronie internetowej Uczelni obejmujg m.in. cel ksztatcenia,
terminarz procesu przyje¢ na studia, kompetencje oczekiwane od kandydatéw, warunki przyjecia na
studia i kryteria kwalifikacji kandydatdw, program studiow, w tym efekty uczenia sie, zasady
dyplomowania, przyznawane kwalifikacje, tytuty zawodowe oraz aktualna wysokos¢ optat za studia.
Na stronie studenci znajdg rowniez informacje na temat organizacji i przebiegu praktyk zawodowych,
pomocy materialnej oraz sposobow ich uzyskania. Strona jest na biezgco aktualizowana. Studenci na
stronie internetowe] oraz stronie Facebook Uczelni znajdujg informacje na temat aktualnych dziatan
podejmowanych przez Uczelnie oraz projektéw, w ktérych majg mozliwos¢ uczestniczyé. BIP Uczelni
jest przejrzysty i czytelny dla wszystkich potencjalnych interesariuszy, zaréwno kandydatdw,
studentdw czy przedstawicieli otoczenia spoteczno-gospodarczego, umozliwia on dostep do
regulamindw, sprawozdan, zarzadzen oraz pozostatych dokumentow.

Rekomenduje sie uzupetnienie powyzszych informacji o aktualne sylabusy. Uczelnia prowadzi biezacy
przeglad zakresu informacji w zakresie aktualnosci, rzetelnosci, zrozumiatosci, kompleksowosci
informacji o studiach oraz jej zgodnosci z potrzebami réznych grup odbiorcow, przyktadem efektéw
tych dziatan bylo niedawne dostosowanie strony do wymagan rdéinych grup o0séb
z niepetnosprawnosciami. Ocena dostepnosci informacji dla interesariuszy zewnetrznych
monitorowana jest w sposdb nieformalny na podstawie opinii przekazywanych bezposrednio
pracownikom Uczelni. Publiczny dostep do informacji jest corocznie aktualizowany. Na podstawie
publikowanych corocznie raportow wprowadzane sg odpowiednie korekty w celu doskonalenia
aktualnosci i zakresu informacji dostepnych na stronie internetowej Uczelni.

Zalecenia dotyczace kryterium 9 wymienione w uchwale Prezydium PKA w sprawie oceny
programowej na kierunku studiow, ktéra poprzedzita biezacy ocene (jesli dotyczy)

- nie dotyczy
Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 9
Kryterium spetnione

Uzasadnienie
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Uczelnia zapewnia publiczny dostep do informacji o funkcjonowaniu Uczelni, w tym o programie
studiow kierunku pedagogika oraz warunkach jego realizacji za posrednictwem strony internetowej.
Udostepniana publicznie informacja jest zrozumiata i tatwa do wyszukania, zapewniona jest w petnym
zakresie cyfrowa dostepnos¢ prezentowanej informacji dla wszystkich potencjalnych odbiorcéw.
Podejmowane sg dziatania majgce na celu pozyskanie od odbiorcéw informacji zwrotnej w formie
oceny niektérych aspektdw udostepnianej publicznie informacji. Pozyskana informacja jest
wykorzystywana do doskonalenia publicznego dostepu do informaciji.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

Zalecenia

Kryterium 10. Polityka jakosci, projektowanie, zatwierdzanie, monitorowanie, przeglad
i doskonalenie programu studiéw

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 10

Zarzadzanie jakosScig ksztatcenia jest elementem Strategii Rozwoju na lata 2021-2026, co zostato
opisane jako Wewnetrzny System Zapewniania Jakosci Ksztatcenia. Wyznaczono osoby
odpowiedzialne za jego realizacje i nadzor. Nadzdér nad zarzadzaniem jakoscig ksztatcenia i jej
doskonaleniem na poziomie Uczelni sprawuje Senat i Rektor Uczelni, natomiast nad realizacjg procedur
wspomagajacych ocene jakosci ksztatcenia oraz nad procesami doskonalgcymi na poziomie Uczelni
prowadzi Uczelniana Komisja ds. Jakosci Ksztatcenia. Wydziat Nauk Spotecznych wprowadzit w 2022 r.
Wewnetrzny System Zapewniania Jakosci Ksztatcenia. Na poziomie wydziatu dziatania nadzorcze
i wykonawcze, w tym w zakresie ocenianego kierunku, realizuje odpowiedni dziekan, prodziekan oraz
Wydziatowy Zespo6t ds. Jakosci Ksztatcenia, osobno dla kierunkéw pedagogicznych i ekonomicznych,
ktory na zakonczenie roku akademickiego przedstawia raport ze swojej pracy. Wymienione organy
i komorki organizacyjne posiadajg przypisane zakresy zadan i uprawnien. Nadzor nad projektowaniem,
monitorowaniem, przegladem i doskonaleniem programu studidw prowadzonych w ramach
wewnetrznego systemu zarzgdzania jakosScig ksztatcenia na kierunku pedagogika, sprawuje
odpowiedni dziekan, prodziekan oraz odpowiednie komisje.

System zarzadzania jakoScia w obszarze doskonalenia programu studiéw zawiera projektowanie,
zatwierdzanie, monitorowanie i okresowy przeglad programu studiéw, w tym projektowanie i przeglad
kierunkowych efektéw uczenia. Doskonalenie programu studiéw opiera sie na wynikach
monitorowania, ktére obejmuje kluczowe obszary oceny jakosci ksztatcenia na kazdym etapie studiow,
w tym dyplomowania, weryfikacji efektdw uczenia sie oraz przegladu programoéw studiow. Na
podstawie wynikdw monitorowania oraz przegladu programu studidw formutowane sg wnioski
w zakresie: zgodnosci programu z zatozeniami profilu i koncepcji ksztatcenia, innowacyjnosci oferty
ksztatcenia oraz luk kompetencyjnych pomiedzy kompetencjami nabytymi przez studentéow w toku
studidw, a kompetencjami wymaganymi przez pracodawcéw. W ramach przeglagdu programu studiéw
dokonuje sie oceny: systemu ECTS, wymiaru godzin poszczegélnych modutéw, sekwencji przedmiotéw
i zgodnosci tresci ksztatcenia z zaktadanymi efektami uczenia sie oraz aktualnym stanem wiedzy
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w zakresie dyscyplin, do ktorych kierunek jest przyporzgdkowany. Weryfikuje sie i opiniuje zgodnos¢
form zaje¢, metod dydaktycznych z zaktadanymi kierunkowymi i przedmiotowymi efektami uczenia sie.
Uczelnia dokonuje przegladu sylabuséw, jak rdwniez oceny weryfikacji efektow uczenia sie, struktury
ocen z sesji egzaminacyjnych, a takze oceny wynikdw procesu ankietyzacji.

Programy studiéw dostosowywane sg do zmian przepiséw prawnych i aktualnych wyzwan. Uczelnia
posiada odrebne procedury pozwalajgce na powyzsze dziatania, a analiza prowadzona jest pod katem
wiasciwego doboru: tresci ksztatcenia, form zajec, sposobow weryfikacji efektéw, w tym uzyskiwanych
umiejetnosci, zdobywania wiedzy a takze zasad oceniania studentéw wzgledem zaktadanych efektow
uczenia sie. Pozwala to na wprowadzenie do programu studiéw innowacji dydaktycznych oraz biezace,
elastyczne reagowanie na czynniki zewnetrzne, tj. pandemia koronawirusa czy intensyfikacja zdalnych
form ksztatcenia. Efektem tego dziatania jest wprowadzenie wspdtczesnych technologii informacyjno-
komunikacyjnych tj. specjalistycznego oprogramowania oraz nowoczesnej platformy edukacyjnej do
ksztatcenia zdalnego. Zaktada sie, iz sposdb realizacji poszczegdlnych zaje¢ ma uwzgledniac innowacje
dydaktyczne i zwiekszenie czynnego uczestnictwa studentdw w zajeciach wykorzystujacych
technologie informatyczne i mozliwosci jakie dajg narzedzia i techniki ksztatcenia na odlegtosc.

Uczelnia dba o stale uatrakcyjnianie oferty ksztatcenia, takze poprzez systematyczng ocene programu
studiéw, w ktdrej biorg udziat interesariusze wewnetrzni (kadra, studenci) i zewnetrzni. W tym celu
powotano sie Rade Programowa Interesariuszy, bedacg ciatem opiniodawczo-doradczym. Rada skupia
interesariuszy zewnetrznych uczelni, w tym réwniez potencjalnych pracodawcéw dla absolwentéw
uczelni i wydziatu. Niezaleznie od dziatat Rady, Dziekan oraz Prodziekan (odpowiedzialny za praktyki),
nawigzujg wspodtprace z potencjalnymi pracodawcami i ekspertami w branzach zwigzanych
z kierunkami studiéw prowadzonymi na wydziale, od ktérych uzyskujg informacje dotyczace programu
studidw. Jednakze system zarzadzania uwzglednia takze dziatania nieformalne. Brane sg pod uwage
gtosy pozyskane w trakcie dyskusji na zebraniach, opiekunéw prac dyplomowych, zespotow
powotanych do oceny prac dyplomowych oraz interesariuszy zewnetrznych. W trakcie realizowanego
w Uczelni Forum Edukacyjnego réwniez podejmowane sg rozmowy dotyczgce programu studidow na
kierunku pedagogika.

Waznym elementem jest takze badanie loséw zawodowych absolwentéw w systemie ELA. Z Raportu
Zespotu ds. Monitorowania Loséw Absolwentdw wynika, iz absolwenci kierunku pedagogika znajduja
zatrudnienie zgodne ze swoim wyksztatceniem. Wyniki badan s3 omawiane na spotkaniach Uczelnianej
Komisji ds. Jakosci Ksztatcenia, a na ich podstawie rekomendowane sg zmiany w programie ksztatcenia.
Jak deklaruje Uczelnia, wyniki badania ELA pozwolity rekomendowaé na kierunku pedagogika
rozwijanie umiejetnosci praktycznych, w tym m.in. z zakresu pedagogiki opiekunczo-wychowawczej
obejmujacej wiedze i umiejetnosci odnoszace sie do rozpoznawania potrzeb opiekunczo-
wychowawczych oraz zaburzen rozwoju, projektowania i realizacji dziatan z zakresu opieki,
wychowania i terapii, budowania, oceniania i doskonalenia wtasnego warsztatu pracy, wspodtpracy
z rodzing oraz instytucjami dziatajgcymi na rzecz dziecka i oséb dorostych w trudnej sytuacji zyciowe;j.
W konsekwencji wprowadzono zmiane profilu z ogdlnoakademickiego na profil praktyczny, zmiany
formy zaje¢ dydaktycznych z wyktadéw na moduty zawierajgce forme éwiczeniows, np. pedagogika
spofeczna, psychopatologia, animacja sSrodowiska lokalnego. Natomiast na wniosek studentéw,
nauczycieli akademickich oraz pracodawcéow wprowadzono zmiany w tresciach ksztatcenia
dostosowujac je zaréwno do zmian prawnych, jak réwniez osiggniec¢ z zakresu praktyki zawodowej
w obszarze pedagogiki i psychologii, z ktérymi sg zwigzane przedmioty programu studiéw. Dokonane
zmiany obejmowaty m.in. nastepujace zajecia dydaktyczne: psychologia rozwojowa i osobowosci,
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psychologia poznawcza, systemy profilaktyki spotfecznej, diagnostyka pedagogiczna, pedagogika
opiekuriczo-wychowawcza, projekt pedagogiczny.

Przyjecie na studia odbywa sie w oparciu o formalnie przyjete warunki i kryteria kwalifikacji
kandydatéw zgodnie z Uchwatg Senatu okreslajgca te warunki i limity miejsc na kierunki studidw.

Procedury jakosci ksztatcenia uwzgledniajg rowniez wykorzystanie wynikdw zewnetrznych ocen jakosci
ksztatcenia w doskonaleniu programu, w tym regularnie dokonywane oceny PKA. Kierunek pedagogika
byt oceniany przez Polskg Komisje Akredytacyjng trzykrotnie w roku 2005, 2011 i 2018. Zatem biezaca
ocena programowa jest przeprowadzania juz po raz czwarty. Ostatnia ocena programowa na kierunku
pedagogika zostata przeprowadzona w 2018 roku i zakonczyta sie wydaniem oceny pozytywnej
(Uchwata Prezydium PKA Nr 12/2018 z dnia 11 stycznia 2018 r.).

Zalecenia dotyczgce kryterium 10 wymienione w uchwale Prezydium PKA w sprawie oceny
programowej na kierunku studiow, ktéra poprzedzita biezacy ocene (jesli dotyczy)

- nie dotyczy

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 10
Kryterium spetnione

Uzasadnienie

Zostaty formalnie przyjete i s3 stosowane zasady projektowania, zatwierdzania i zmiany programu
studidw oraz prowadzone sg systematyczne oceny programu studidéw oparte o wyniki analizy
wiarygodnych danych i informacji, z udziatem interesariuszy wewnetrznych, w tym studentow oraz
zewnetrznych, majace na celu doskonalenie jakosci ksztatcenia. Jakos¢ ksztatcenia na kierunku podlega
cyklicznym zewnetrznym ocenom jakosci ksztatcenia, ktérych wyniki sg publicznie dostepne
i wykorzystywane w doskonaleniu jakosci.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

Zalecenia
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