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1. Informacja o wizytacji i jej przebiegu
1.1.Skiad zespotu oceniajacego Polskiej Komisji Akredytacyjnej

Przewodniczacy: prof. dr hab. inz. Radostaw Pytlak., cztonek PKA

cztonkowie:

1. dr hab. inz. Artur Kierzkowski, ekspert PKA

2. dr hab. inz. Krystian Czernek, ekspert PKA

3. tukasz Denys, ekspert PKA reprezentujgcy pracodawcéw
4. Kamila Kucharyk, ekspert PKA reprezentujgcy studentéw
5. Izabela Sujka-Kwiatkowska, sekretarz zespotu oceniajgcego

1.2. Informacja o przebiegu oceny

Ocena jakosci ksztatcenia na kierunku mechanika i budowa maszyn prowadzonym na Politechnice
Rzeszowskiej w Filii w Stalowej Woli zostata przeprowadzona z inicjatywy Polskiej Komisji
Akredytacyjnej w ramach harmonogramu prac okreslonych przez Komisje na rok akademicki
2022/2023. Wizytacja zostata zrealizowana zgodnie z obowigzujgcg procedurg oceny programowej
przeprowadzanej stacjonarnie z wykorzystaniem narzedzi komunikowania sie na odlegtos¢é.

Wizytacje poprzedzono zapoznaniem sie zespotu oceniajgcego PKA z raportem samooceny
przekazanym przez witadze Uczelni. Zespo6t odbyt takze spotkania organizacyjne w celu omdwienia
kwestii w nim przedstawionych, spraw wymagajacych wyjasnienia z witadzami Uczelni oraz
szczegdtowego harmonogramu przebiegu wizytacji.

Wizytacja rozpoczeta sie od spotkania z kierownictwem Uczelni. W trakcie wizytacji odbyty sie
spotkania ze studentami, z przedstawicielami Samorzadu Studenckiego i studenckiego ruchu
naukowego, nauczycielami akademickimi prowadzacymi ksztatcenie na ocenianym kierunku, z
osobami odpowiedzialnymi za doskonalenie jakosci ksztatcenia, funkcjonowanie wewnetrznego
systemu zapewnienia jakosSci ksztatcenia, publiczny dostep do informacji oraz z przedstawicielami
otoczenia spoteczno-gospodarczego. Ponadto dokonano przegladu wybranych prac dyplomowych i
etapowych, przeprowadzono hospitacje zaje¢ oraz dokonano przegladu bazy dydaktycznej,
wykorzystywanej w procesie dydaktycznym. Przed zakorniczeniem wizytacji dokonano oceny stopnia
spetnienia kryteridw, sformutowano uwagi, o ktérych przewodniczacy zespotu oraz eksperci
poinformowali wtadze Uczelni na spotkaniu podsumowujacym.
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2. Podstawowe informacje o ocenianym kierunku i programie studiow

(jesli studia na kierunku sg prowadzone na réznych poziomach, informacje nalezy przedstawié¢ dla

kazdego poziomu studiow)

Nazwa kierunku studiow

mechanika i budowa maszyn

Poziom studiow
(studia pierwszego stopnia/studia drugiego
stopnia/jednolite studia magisterskie)

studia pierwszego stopnia

Profil studiow

praktyczny

Forma studiéw (stacjonarne/niestacjonarne)

stacjonarne/niestacjonarne

Nazwa dyscypliny, do ktérej zostat
przyporzadkowany kierunek?

inzynieria mechaniczna- 90%
inzynieria materiatowa-10%

Liczba semestréw i liczba punktéw ECTS konieczna
do ukonczenia studidw na danym poziomie
okreslona w programie studiéw

8 semestrow
240 ECTS

Wymiar praktyk zawodowych? /liczba punktéw
ECTS przyporzadkowanych praktykom zawodowym

720 godz.
24 punkty ECTS

Specjalnosci / specjalizacje realizowane w ramach
kierunku studiow

inzynieria spawalnictwa,

inzynieria technologii specjalnych,
komputerowo wspomagane wytwarzanie,
pojazdy specjalne i specjalizowane

Tytut zawodowy nadawany absolwentom inzynier
Studia stacjonarne | Studia niestacjonarne
Liczba studentéw kierunku 18 59
Liczba godzin zaje¢ z bezposrednim udziatem 1550-1559 w
nauczycieli akademickich lub innych oséb 2655 zaleznosci od
prowadzacych zajecia i studentéw?* specjalnosci
149 ECTS - 93 ECTS - inzynieria
inzynieria .
. , . .. spawalnictwa — spawalnictwa = cykl
Liczba punktow ECTS objetych programem studiow cykl 2020/2021 2020/2021

uzyskiwana w ramach zajec z bezposrednim
udziatem nauczycieli akademickich lub innych oséb
prowadzacych zajecia i studentéow

93 ECTS - pojazdy
specjalne i
specjalizowane —; cykl
2019/2020

150 ECTS - pojazdy
specjalne i
specjalizowane —;
cykl 2019/2020

taczna liczba punktéw ECTS przyporzagdkowana

153 ECTS -

129 ECTS- inzZynieria

W przypadku przyporzadkowania kierunku studiéw do wiecej niz 1 dyscypliny - nazwa dyscypliny wiodacej, w ramach
ktérej uzyskiwana jest ponad potowa efektéw uczenia sie oraz nazwy pozostatych dyscyplin wraz z okresleniem
procentowego udziatu liczby punktéw ECTS dla dyscypliny wiodacej oraz pozostatych dyscyplin w ogdlnej liczbie punktéow
ECTS wymaganej do ukonczenia studidw na kierunku

2 Nazwy dyscyplin nalezy podaé zgodnie z rozporzgdzeniem MEIN z dnia 11 pazdziernika 2022 r. w sprawie dziedzin nauki
i dyscyplin naukowych oraz dyscyplin artystycznych (Dz.U. 2022 poz. 2202).

3 Prosze podac wymiar praktyk w miesigcach oraz w godzinach dydaktycznych.

4 Liczbe godzin zaje¢ z bezposrednim udziatem nauczycieli akademickich lub innych oséb prowadzacych zajecia i studentéw
nalezy poda¢ bez uwzglednienia liczby godzin praktyk zawodowych.
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zajeciom ksztattujacym umiejetnosci praktyczne inZynieria spawalnictwa - cykl
spawalnictwa —; 2020/2021
cykl 2020/2021 132 ECTS - pojazdy
157 ECTS -pojazdy | specjalnei
specjalne i specjalizowane —; cykl
specjalizowane —; 2019/2020.
cykl 2019/202

Liczba punktéw ECTS objetych programem studiéow 107 ECTS 88 ECTS

uzyskiwana w ramach zajec¢ do wyboru

Nazwa kierunku studiow

mechanika i budowa maszyn

Poziom studiéw
(studia pierwszego stopnia/studia drugiego
stopnia/jednolite studia magisterskie)

studia pierwszego stopnia

Profil studiow

praktyczny

Forma studiéw (stacjonarne/niestacjonarne)

stacjonarne/niestacjonarne

Nazwa dyscypliny, do ktérej zostat
przyporzadkowany kierunek>®

inzynieria mechaniczna- 90%
inzynieria materiatowa-10%

Liczba semestréw i liczba punktéw ECTS konieczna

do ukonczenia studiéw na danym poziomie 3 semestry
, . . 90 ECTS

okreslona w programie studiow

Wymiar praktyk zawodowych’ /liczba punktéw 350 godz.

ECTS przyporzadkowanych praktykom zawodowym

12 punktéw ECTS

Specjalnosci / specjalizacje realizowane w ramach
kierunku studiow

robotyzacja i organizacja proceséw

wytwarzania,

Informatyczne wspomaganie procesow

wytwarzania

Tytut zawodowy nadawany absolwentom magister
Studia stacjonarne SFUdIa .
niestacjonarne
Liczba studentéw kierunku 40 33
Liczba godzin zaje¢ z bezposrednim udziatem
nauczycieli akademickich lub innych oséb 1290 1010

prowadzacych zajecia i studentéw®

Liczba punktéw ECTS objetych programem studiéow
uzyskiwana w ramach zaje¢ z bezposrednim
udziatem nauczycieli akademickich lub innych oséb
prowadzacych zajecia i studentow

52 ECTS- robotyzacja
i organizacja
procesow
wytwarzania

41 ECTS - robotyzacja
i organizacja
procesow
wytwarzania

SW przypadku przyporzadkowania kierunku studidw do wiecej niz 1 dyscypliny - nazwa dyscypliny wiodacej, w ramach
ktérej uzyskiwana jest ponad potowa efektéw uczenia sie oraz nazwy pozostatych dyscyplin wraz z okresleniem
procentowego udziatu liczby punktéw ECTS dla dyscypliny wiodgcej oraz pozostatych dyscyplin w ogdlnej liczbie punktéow

ECTS wymaganej do ukonczenia studidw na kierunku

6 Nazwy dyscyplin nalezy poda¢ zgodnie z rozporzadzeniem MEIN z dnia 11 pazdziernika 2022 r. w sprawie dziedzin nauki
i dyscyplin naukowych oraz dyscyplin artystycznych (Dz.U. 2022 poz. 2202).

7 Prosze podac¢ wymiar praktyk w miesigcach oraz w godzinach dydaktycznych.
8 Liczbe godzin zaje¢ z bezposrednim udziatem nauczycieli akademickich lub innych oséb prowadzacych zajecia i studentéw

nalezy poda¢ bez uwzglednienia liczby godzin praktyk zawodowych.
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52 ECTS -
informatyczne
wspomaganie
procesow
wytwarzania

41 ECTS -
informatyczne
wspomaganie
procesow
wytwarzania

57 ECTS-robotyzacja i
organizacja

53 ECTS -robotyzacja i

procesow organizacja procesow
wytwarzania wytwarzania

taczna liczba punktéw ECTS przyporzagdkowana ;58 ECTS - .54 ECTS -

. . . . .. informatyczne informatyczne

zajeciom ksztattujacym umiejetnosci praktyczne . .
wspomaganie wspomaganie
procesow procesow
wytwarzania wytwarzania

Liczba punktow ECTS objetych programem studiow 53 ECTS 53 ECTS

uzyskiwana w ramach zaje¢ do wyboru

3. Propozycja oceny stopnia spetnienia szczegétowych kryteriow oceny programowej

okres$lona przez zesp6t oceniajacy PKA

Szczegotowe kryterium oceny programowej

Propozycja oceny
stopnia spetnienia
kryterium okreslona
przez zespoét
oceniajacy PKA®

kryterium spetnione/

kryterium spetnione

czesciowo/ kryterium
niespetnione

Kryterium 1. konstrukcja programu studidw:
koncepcja, cele ksztatcenia i efekty uczenia sie

kryterium spetnione

Kryterium 2. realizacja programu studiow: tresci
programowe, harmonogram realizacji programu
studiow oraz formy i organizacja zaje¢, metody
ksztatcenia, praktyki zawodowe, organizacja
procesu nauczania i uczenia sie

kryterium spetnione

Kryterium 3. przyjecie na studia, weryfikacja
osiggniecia przez studentéow efektow uczenia sie,
zaliczanie poszczegdlnych semestréw i lat oraz

kryterium spetnione

9 W przypadku gdy oceny dla poszczegdlnych poziomdw studidw réznia sie, nalezy wpisaé ocene dla kazdego

poziomu odrebnie.
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dyplomowanie

Kryterium 4. kompetencje, doswiadczenie,
kwalifikacje i liczebno$¢ kadry prowadzgcej | kryterium spetnione
ksztatcenie oraz rozwaj i doskonalenie kadry
Kryterium 5. infrastruktura i zasoby edukacyjne
wykorzystywane w realizacji programu studiéw | kryterium spetnione
oraz ich doskonalenie

Kryterium 6. wspdipraca z otoczeniem
spoteczno-gospodarczym w  konstruowaniu,
realizacji i doskonaleniu programu studiow oraz
jej wptyw na rozwdj kierunku

Kryterium 7. warunki i sposoby podnoszenia
stopnia umiedzynarodowienia procesu | kryterium spetnione
ksztatcenia na kierunku

Kryterium 8. wsparcie studentéw w uczeniu sie,
rozwoju spotecznym, naukowym lub
zawodowym i wejsciu na rynek pracy oraz
rozwaj i doskonalenie form wsparcia

Kryterium 9. publiczny dostep do informacji
o programie studidw, warunkach jego realizacji | kryterium spetnione
i osigganych rezultatach

Kryterium 10. polityka jakosci, projektowanie,
zatwierdzanie, monitorowanie, przeglad kryterium spetnione
i doskonalenie programu studiéw

kryterium spetnione

kryterium spetnione

4. Opis spetnienia szczegétowych kryteriow oceny programowej i standardéw jakosci
ksztatcenia

Kryterium 1. Konstrukcja programu studidw: koncepcja, cele ksztatcenia i efekty uczenia sie
Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 1

Koncepcja i cele ksztatcenia na kierunku mechanika i budowa maszyn sg zgodne z misjg i strategia
rozwoju Uczelni na lata 2021-2028, zawartej w uchwale Senatu Politechniki Rzeszowskiej im.
Ignacego tukasiewicza nr 6/2021 z dnia 25.02.2021 r. Misjg Politechniki Rzeszowskiej im. Ignacego
tukasiewicza jest prowadzenie ksztatcenia i badan naukowych na s$wiatowym poziomie, z
uwzglednieniem potrzeb otoczenia gospodarczego i spofecznego. Zapewnia sie studentom i
pracownikom przyjazng atmosfere pracy i rozwoju, a takze nowoczesng infrastrukture dydaktyczng
oraz naukowo-badawcza. Buduje sie nowoczesng, otwartg, demokratyczng oraz proaktywna
spotecznos$¢ akademicka. Doskonalgc swoje dziatanie oraz rozwijajac relacje z otoczeniem, skutecznie
wykorzystuje szanse rozwojowe.

Koncepcja ksztatcenia kierunku mechanika i budowa maszyn jest powigzana z misjg i strategia
rozwoju Uczelni. Powigzanie to przejawia sie miedzy innymi w dostosowywaniu oferty edukacyjnej
do potrzeb otoczenia spoteczno-gospodarczego, biezgce monitorowanie i ulepszanie procesu
ksztatcenia, systematyczne unowoczesnianie bazy dydaktycznej, nawigzywanie ipodtrzymywanie
wspotpracy z krajowymi i zagranicznymi osrodkami naukowymi, badawczymi oraz przedstawicielami
przemystu, dbatos¢ o rozwdj kadry.
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Koncepcja ksztatcenia jest autorskim projektem pracownikdw Wydziale Mechaniczno-
Technologicznym w Stalowej Woli, ktéry odpowiada za realizacje ksztatcenia na ocenianym kierunku.

W przypadku studiéw pierwszego i drugiego stopnia kierunek zostat przyporzadkowany do
nastepujacych dyscyplin naukowych: inzynieria mechaniczna (90%) oraz inzynieria materiatowa
(10%). Nalezy zwréci¢ uwage, iz przyporzadkowanie kierunku moze byé uzasadnione w Swietle
koncepcji ksztatcenia jedynie wtedy, jezeli ta dyscyplina odgrywa istotng role jako podstawa
formutowania koncepcji, natomiast nie moze by¢ uzasadnione obecnoscia w programie studiéw
elementow efektéw uczenia sie o charakterze subsydialnym, wzgledem catej koncepcji ksztatcenia. W
przypadku ocenianego kierunku celem ksztatcenia na studiach pierwszego stopnia jest wyksztatcenie
absolwenta posiadajgcego wiedze w zakresie zasady budowy i konstrukcji maszyn, metody
wytwarzania oraz problematyki eksploatacji urzadzen i pojazdéw. Absolwent zna zasady mechaniki,
potrafi projektowa¢ maszyny i ich elementy wykorzystujgc nowoczesne metody i narzedzia.
Absolwent umie dobra¢ odpowiednie materiaty do produkcji elementéw maszyn, wykonac projekt,
opracowacd technologie wytwarzania oraz nadzorowaé eksploatacje urzadzen. Posiada umiejetnos¢
pracy zespotowej, koordynowania prac i oceny ich wynikéw, sprawnie postuguje sie technikami
informatycznymi. Z kolei absolwent studiéw drugiego stopnia posiada umiejetnos¢ programowania
nowoczesnych maszyn, urzgdzen oraz robotéw, integracji systeméw zrobotyzowanych z maszynami
roboczymi, projektowania nowych stanowisk zrobotyzowanych i konwersji prac manualnych na
zrobotyzowane. Potrafi wykonaé projekt, opracowaé technologie wytwarzania oraz nadzorowad
eksploatacje urzadzen w systemach produkcji zautomatyzowanej lub zrobotyzowanej. Uwzgledniajac
przedstawione fakty nalezy stwierdzi¢ ze, kierunek mechanika i budowa maszyn zostat wiasciwie
przyporzadkowany do dyscyplin: inzynieria mechaniczna i inzynieria materiatowa.

Koncepcja i cele ksztatcenia na kierunku mechanika i budowa maszyn sg zwigzane z prowadzong

W Uczelni dziatalnosciag naukowg oraz uwzgledniajg postep zawodowy zgodny z dyscyplinami
inzynieria mechaniczna oraz inzynieria materiatowa, na ktérych przedstawiona koncepcja ksztatcenia
jest oparta. Zwigzki badan naukowych i zawodowych z ksztatceniem na kierunku wyrazajg sie
zarowno w przekazywaniu wiedzy i umiejetnosci przez nauczycieli akademickich, jak i w aktywnosci
naukowej studentéw. Tematyka badawcza obejmuje aktualne zagadnienia bedace przedmiotem
badan w wielu osrodkach naukowych i przemystowych $wiata. Niejednokrotnie sg to badania
interdyscyplinarne, podejmowane dzieki pogtebionej kooperacji z polskimi osrodkami
przemystowymi i zespotami naukowymi. Przedmiotem badan sg m.in. zagadnienia zwigzane z: analizg
uszkodzen i diagnostykag maszyn, eksploatacjg i oddziatywaniem maszyn na srodowisko naturalne
cztowieka, inzynierig materiatdw metalowych, inzynieria wzornictwa przemystowego. Takie spektrum
badan zapewnia kompleksowg realizacje zadan dydaktycznych i tworzy petne mozliwosci osiggniecia
przez studentéw wszystkich efektdw uczenia sie okreslonych dla ocenianego kierunku, w tym w
szczegdlnosci w zakresie pogtebionej wiedzy, umiejetnosci prowadzenia badan naukowych oraz
kompetencji spotecznych niezbednych w dziatalnosci zawodowej i badawcze;.

Koncepcja i cele ksztatcenia sg zorientowane na potrzeby otoczenia spoteczno-gospodarczego, w tym
w szczegolnosci zawodowego rynku pracy. Opracowana koncepcja ksztatcenia oraz wprowadzane
zmiany w procesie ksztatcenia s3 w duzej mierze efektem aktualnego zapotrzebowania
spoteczno-gospodarczego, wymagan rynku pracy oraz wynikiem dyskusji z przedstawicielami
przemystu. Zmiany w koncepcjach ksztatcenia sg konsultowane z otoczeniem spoteczno-
gospodarczym w obszarze wymiaru kursow, formy kurséw oraz zawartosci merytorycznej. Koncepcje
ksztatcenia tworzono, modyfikowano i monitorowano w ramach dialogu i partnerstwa z udziatem
interesariuszy wewnetrznych (nauczyciele akademicy, pracownicy, studenci i absolwenci) oraz
zewnetrznych (przedstawiciele otoczenia spoteczno-gospodarczego). Wspédtpraca z otoczeniem
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spoteczno-gospodarczym w tworzeniu koncepcji umozliwita uwzglednienie w niej aktualnych
osiggnieé¢ technologicznych, nowoczesnych zasad projektowania czesci maszyn oraz osiggniec
wspotczesnej nauki w zakresie inzynierii mechanicznej. Nalezy podkresli¢ silne podporzgdkowanie
koncepcji ksztatcenia wymaganiom jakie stawia rynek pracy (np. kursy zwigzane z wykorzystaniem
systemow komputerowych jako wsparcie w mechanice i budowie maszyn), co uwidacznia sie w Scistej
wspotpracy Uczelni nie tylko z przedsiebiorstwami z branzy z obszaru mechaniki i budowy maszyn,
ale takze z szeroko rozumianym otoczeniem spoteczno-gospodarczym, instytucjami panstwowymi i
samorzgdowymi, a takze innymi uczelniami.

Cele i koncepcja ksztatcenia na ocenianym kierunku zostaty okre$lone w ramach dziatalnosci
wewnetrznych organéw opiniotwdrczych i doradczych Uczelni, w skfadach ktdrych znajdujg sie
przedstawiciele interesariuszy wewnetrznych (pracownikéw i studentéw), a takze zespotow
doradczych, w skfad ktérych wchodza przedstawiciele wiodacych na rynku przedsiebiorstw oraz
instytucji i organizacji branzowych, stanowigcy interesariuszy zewnetrznych. Szeroka i
wieloptaszczyznowa wspodtpraca zaowocowata ciggltym doskonaleniem specyficznych elementéw
realizowanej koncepcji ksztatcenia w Scistej wspdtpracy z pracodawcami. Postawiono w niej na
zwiekszenie udziatu zaje¢ pozwalajacych na wzmocnienie kompetencji inzynierskich, realizowanych w
formie laboratoridow i projektowania, prowadzonych przez specjalistéw z przemystu i odbywajgcych
sie poza murami Uczelni, w laboratoriach zaktadowych, a takze realizowang wspdlnie z otoczeniem
dziatalnos$cig naukowo-badawczg.

Przyjete w Uczelni cele i koncepcja ksztatcenia na kierunku mechanika i budowa maszyn uwzgledniaja
w stopni minimalnym aspekt nauczania i uczenia sie z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na
odlegtosé. Uczelnia wprowadzita stosowane regulacje, wprowadzajgc do procesu realizacji przyjetej
koncepcji ksztatcenia nowoczesne narzedzia z zakresu technologii informacyjno-komunikacyjnej.

Kierunkowe efekty uczenia sie sg zgodne z koncepcjg i celami ksztatcenia oraz profilem praktycznym.
Sa tez zgodne aktualnym postepem zawodowym i naukowym w dyscyplinach inzynieria mechaniczna
oraz inzynieria materiatowa, jak réowniez z zakresem dziatalnosci naukowej Uczelni w tych
dyscyplinach. Odpowiadajg rowniez poziomowi 6 i 7 Polskiej Ramy Kwalifikacji. Przy formutowaniu
efektdw uczenia sie okreslono stopiern zaawansowania zdobywanej wiedzy. Efekty uczenia sie s3
zgodne z charakterystykami drugiego stopnia efektéw uczenia sie dla kwalifikacji na poziomach 6 i 7
Polskiej Ramy Kwalifikacji, zgodnie z Rozporzadzeniem Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego z dnia
14 listopada 2018 r. w sprawie charakterystyk drugiego stopnia efektdw uczenia sie dla kwalifikacji
na poziomach 6-8 Polskiej Ramy Kwalifikacji (Dz. U RP z dnia 28 listopada 2018 r., poz. 2218).

Dla studidw pierwszego stopnia okreslono 18 efektéw w obszarze wiedzy, 15 efektéw w obszarze
umiejetnosci i 6 efektow w zakresie kompetencji spotecznych. Do kluczowych efektdw uczenia sie w
zakresie wiedzy nalezy zaliczy¢ te, ktdre stuzg wyposazeniu studenta w praktyczng wiedze z zakresu
mechaniki i budowy maszyn oraz efekty prowadzgce do uzyskania kompetencji inzynierskich.
Przyktadowymi kierunkowymi efektami uczenia sie dla studiéw pierwszego stopnia sg efekty z
kategorii wiedzy: ma uporzadkowang, podbudowang teoretycznie wiedze w zakresie mechaniki i
wytrzymatosci materiatéw niezbedng do formutowania i rozwigzywania problemoéw technicznych w
oparciu o prawa mechaniki oraz wykonywania analiz wytrzymatosciowych elementéw maszyn; ma
szczegdtowag wiedze zwigzang z metodykg projektowania maszyn i urzgdzen, odwzorowaniem i
wymiarowaniem konstrukcji, obliczeniami wytrzymatosciowymi uktadéw mechanicznych oraz
technikami komputerowego wspomagania projektowania maszyn; ma uporzgdkowang wiedze w
zakresie metrologii, metod szacowania btedéw oraz postugiwania sie aparaturg pomiarowg; posiada
wiedze o cyklu zycia urzadzen, obiektow i systemdw mechanicznych oraz metodach planowania i
nadzorowania zadan obstugowych dla zapewnienia niezawodnej eksploatacji maszyn i urzadzen; ma

Profil praktyczny | Raport zespotu oceniajgcego Polskiej Komisji Akredytacyjnej | 10



uporzadkowang, podbudowang teoretycznie wiedze o0gdlng =z zakresu realizacji procesu
technologicznego dla podstawowych maszyn i urzadzen, z uwzglednieniem ich budowy, kinematyki,
przeznaczenia i mozliwosci technologicznych; ma uporzadkowang, podbudowang teoretycznie
wiedze o0gdlng z zakresu budowy maszyn technologicznych w tym obrabiarek sterowanych
numerycznie oraz charakterystyki stosowanych w nich uktadéw napedowych; ma podstawowg
wiedze z zakresu technologii obrébki ubytkowej, w tym réwniez z rozwigzaniami konstrukcyjnymi
narzedzi skrawajacych i sciernych, wtasciwosciami nowoczesnych materiatdw narzedziowych oraz
stosowanym oprzyrzagdowanie. Efekty uczenia sie na studiach pierwszego stopnia w kategorii
umiejetnosci sg powigzane z efektami z zakresu wiedzy, dodatkowo obejmujg ksztatcenie w jezyku
obcym na poziomie B2. Przyktadowe kierunkowe efekty uczenia sie w zakresie umiejetnosci dotycza
nastepujgcych  kwestii: posiada podstawowe umiejetnosci konieczne do opracowania,
udokumentowania i przedstawienia przy uzyciu metodologii i technik stosownych w nauce i technice,
w sposéb komunikatywny, precyzyjny i zrozumiaty w $rodowisku inzynieréw ale takze poza nim,
takze w jezyku obcym, roznego rodzaju projektow, raportéw, sprawozdan i opracowan dotyczacych
zagadnie z mechaniki i budowy maszyn; potrafi planowaé i przeprowadza¢ badania wtasnosci
maszyn i ich elementéw, w tym pomiary, eksperymenty fizyczne i symulacje komputerowe,
interpretowac uzyskane wyniki i wyciggaé wnioski wykorzystujagc metody analityczne, symulacyjne i
eksperymentalne; potrafi przy formutowaniu i rozwigzywaniu zadan inzynierskich obejmujacych
projektowanie elementédw i urzadzen mechanicznych - dostrzega¢ ich aspekty systemowe i
pozatechniczne; potrafi zaplanowad i przeprowadzi¢ testy czesci i urzgdzern mechanicznych oraz w
przypadku wykrycia nieprawidtowosci zdiagnozowac przyczyny ich powstawania i zaplanowad
dziatania zapobiegawcze; potrafi oceni¢ przydatnosé rutynowych metod i narzedzi stuzgcych do
rozwigzywania prostych zadan inzynierskich typowych dla mechaniki i budowy maszyn oraz wybierac
i stosowaé¢ odpowiednie metody i narzedzia; potrafi zaprojektowaé oraz zrealizowac urzadzenie,
system mechaniczny, proces produkcyjny zgodnie z zadang specyfikacja, przy uzyciu wtasciwych
metod, technik i narzedzi. W zakresie kompetencji spotecznych, kierunkowe efekty uczenia sie
odnoszg sie takze do ksztattowania wtasciwych postaw zwigzanych ze Swiadomoscig aspektow
pozatechnicznych. Przyktadem jest efekt potrzeby kompetencji z zakresu pozatechnicznych skutkéw
dziatalnosci inzynierskiej i zwigzanej z tym odpowiedzialnosci, dostrzegania aspektow spotecznych,
ekologicznych i ochrony srodowiska przyrodniczego w rozwigzaniach technicznych i technologicznych
przemystu maszynowego.

Dla studidw drugiego stopnia okre$lono 6 efekty w obszarze wiedzy, 10 efektéw w obszarze
umiejetnosci i 3 efektow w zakresie kompetencji spotecznych. Przyktadowymi kierunkowymi
efektami uczenia sie dla studiéw drugiego stopnia sg efekty z kategorii wiedza: zna trendy rozwojowe
i najwazniejsze nowe osiggniecia w dziedzinie mechaniki oraz budowy i eksploatacji maszyn. W tym:
— zintegrowanych systemdéw wytwarzania, — automatyzacji i robotyzacji produkcji, — sterowania, —
produkcji odchudzonej, — systemow wirtualnych i technologii IT, — wspdfczesnych metod
badawczych; ma pogtebiong i uporzadkowang wiedze w zakresie metod i systemdéw komputerowego
wspomagania wykorzystywanych w budowie maszyn ze szczegdlnym uwzglednieniem: -
modelowania MES, — projektowania CAD, — wytwarzania CAM, — projektowania narzedzi i
oprzyrzadowania, — sterowania przeptywem produkcji; zna i rozumie fundamentalne dylematy
wspotczesnej cywilizacji zwigzane z prawnymi i etycznymi aspektami wykorzystywania technologii i
procesu produkcji; ma uporzadkowang i podbudowang teoretycznie wiedze w zakresie wymiany
informacji i zarzadzania zyciem produktu. Efekty uczenia sie na studiach drugiego stopnia w kategorii
umiejetnosci sg powigzane z efektami z zakresu wiedzy, dodatkowo obejmujg ksztatcenie w jezyku
obcym na poziomie B2+. Kluczowe kierunkowe efekty uczenia sie w zakresie umiejetnosci zwigzane
sg réwniez z tym, ze absolwent: potrafi formutowac oraz testowac hipotezy zwigzane z problemami
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inzynierskimi i prostymi problemami badawczymi wykorzystujgc narzedzia analityczne, symulacyjne i
eksperymentalne; potrafi - przy formutowaniu i rozwigzywaniu zadan inzynierskich - integrowac
wiedze z zakresu dziedzin nauki i dyscyplin naukowych, wtasciwych dla mechaniki i budowy maszyn
oraz zastosowac podejscie systemowe, uwzgledniajgce takze aspekty pozatechniczne; potrafi
krytycznie przeanalizowa¢ istniejgce w dziedzinie mechaniki i budowy maszyn rozwigzania techniczne
urzadzen i proceséw technologicznych oraz zaproponowac ich ulepszenia (usprawnienia); w oparciu
o zadang specyfikacje potrafi zaprojektowad ztozone urzadzenie, obiekt, system lub proces, zwigzane
z mechanikg i budowg maszyn. Umie zrealizowa¢ wybrane elementy projektu z wykorzystaniem
odpowiednio dobranych metod i narzedzi. Potrafi przystosowac istniejgce lub opracowaé nowe
narzedzia do rozwigzania zadania inzynierskiego; potrafi wykorzysta¢ zdobytg wiedze w warunkach
praktycznych dla potrzeb utrzymania maszyn, urzadzen i obiektéw technicznych. Ksztatcenie na
studiach drugiego stopnia obejmuje réwniez ksztattowanie i rozwijanie kompetencji spotecznych
studentdw. Przyktadem jest efekt z zakresu swiadomosci i waznosci zrozumienia pozatechnicznych
aspektow i skutkow dziatalnosci inzynierskiej, w tym wptywu na Srodowisko i zwigzanej z tym
odpowiedzialnosci za podejmowane decyzje.

Efekty uczenia sie zostaty zdefiniowane prawidtowo chod zastrzezenie budzi efekt uczenia sie w
zakresie wiedzy na studiach | stopnia: K_WO05 Ma szczegétowa wiedze zwigzang z wybranymi
zagadnieniami z zakresu mechaniki i budowy maszyn. Efekt ten zostat zdefiniowany bardzo ogdlnie,
poniewaz jako jedyny mégtby okreslac efekt uczenia sie w zakresie wiedzy w odniesieniu do kierunku
studidw. Rekomenduje sie uszczegdtowienie efektu uczenia sie przy modyfikacji planu i programu
studidw.

Efekty uczenia sie okreslone dla studiow pierwszego i drugiego stopnia obejmujg peten zakres
efektdw umozliwiajgcych uzyskanie przez absolwentéw kompetencji inzynierskich. Na studiach 1i Il
stopnia zdefiniowano nastepujacg grupe efektéw uczenia sie dla ktérych student potrafi przy
identyfikacji i formutowaniu specyfiki zadan inzynierskich oraz ich rozwigzywaniu: wykorzystywad
metody analityczne, symulacyjne i eksperymentalne; dostrzega¢ ich aspekty systemowe i
pozatechniczne w tym aspekty etyczne; dokonywa¢ wstepnej oceny ekonomicznej proponowanych
rozwigzan i podejmowanych dziatan inzynierskich. W zdefiniowanych dla ocenianego kierunku
efektach uczenia sie widoczny jest szczegélny nacisk na ksztattowanie umiejetnosci pozyskiwania
wiedzy i praktycznego jej stosowania do rozwigzywania zagadnien inzynierskich (w przypadku
studidw pierwszego stopnia) oraz zaawansowanych problemoéw inzynierskich i naukowo-badawczych
(w przypadku studiéw drugiego stopnia).

Efekty uczenia sie kierunkowe sg Sscisle zwigzane z efektami uczenia sie przedmiotowymi.
Przyktadowo dla kursu Badania wtasciwosci materiatdw metalicznych zdefiniowano efekt uczenia sie
w zakresie wiedzy: posiada wiedze z zakresu warstw powierzchniowych na wyrobach metalowych
otrzymywanych réznymi metodami. Wskazany efekt przedmiotowy w sposdb prawidtowy definiuje
efekt kierunkowy: Posiada wiedze na temat materiatdw inzynierskich stosowanych w budowie
maszyn oraz metod ksztattowania wtasnosci materiatdw metalicznych. Zna i potrafi dobieraé
odpowiednie technologie wytwarzania produktéw oraz parametry procesu produkcyjnego.
Przeprowadzona analiza kierunkowych efektow uczenia sie i efektéw przypisanych do zaje¢ pozwala
uznac, iz sg one sformutowane w sposdb zrozumiaty, okreslajgcy specyficzne kompetencje, jakie
student powinien osiggna¢, pozwalajgcy na stworzenie systemu ich weryfikacji.

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 1
Kryterium spetnione

Uzasadnienie
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Koncepcja i cele ksztatcenia sg zgodne ze strategig Uczelni oraz polityka jakosci, a takze mieszczg sie
w dyscyplinach inzynieria mechaniczna oraz inzynieria materiatéw do ktdérych kierunek jest
przyporzadkowany. Koncepcja i cele ksztatcenia sg zwigzane z prowadzong w Uczelni dziatalnoscig
naukowg w dyscyplinach inzynieria mechaniczna oraz inzynieria materiatowa oraz sg zorientowane
na potrzeby otoczenia spoteczno-gospodarczego, w tym w szczegdlnosci zawodowego rynku pracy.
Koncepcja i cele ksztatcenia zostaty okreslone we wspdtpracy z interesariuszami wewnetrznymi i
zewnetrznymi. Efekty uczenia sie sg zgodne z koncepcjg i celami ksztatcenia, profilem praktycznym
oraz sg zgodne z 6 i 7 poziomem Polskiej Ramy Kwalifikacji. Uwzgledniajg one w szczegdlnosci
kompetencje zawodowe, komunikowanie sie w jezyku obcym i kompetencje spoteczne niezbedne na
rynku pracy i w dziatalnosci naukowej. Okreslone dla studidw pierwszego i drugiego stopnia efekty
uczenia sie zawierajg peftny zakres efektéw umozliwiajacych uzyskanie kompetencji inzynierskich.
Efekty uczenia sie sg mozliwe do osiggniecia i sformutowane w sposdb zrozumiaty, pozwalajacy na
stworzenie systemu ich weryfikacji.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

Rekomendacje

Zalecenia

Kryterium 2. Realizacja programu studidw: tresci programowe, harmonogram realizacji programu
studiow oraz formy i organizacja zaje¢, metody ksztatcenia, praktyki zawodowe, organizacja
procesu nauczania i uczenia sie

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 2

Tresci programowe na kierunku mechanika i budowa maszyn sg zgodne z efektami uczenia sie oraz
aktualnym stanem wiedzy i metodyki badan w dyscyplinach inzynieria mechaniczna oraz inzynieria
materiatowa, do ktdrych kierunek jest przyporzadkowany. W tresciach programowych ujeto
nastepujgce zagadnienia: Grafika inzynierska, Mechanika ogélna, Metrologia i systemy pomiarowe,
Techniki wytwarzania - Odlewnictwo, Techniki wytwarzania — Przerdbka plastyczna, Wytrzymatosé
materiatdw, Materiaty konstrukcyjne, Podstawy konstrukcji maszyn, Techniki wytwarzania -
Przetworstwo tworzyw sztucznych, Techniki wytwarzania - Spawalnictwo, Techniki wytwarzania —
Technologia maszyn, Wytrzymatos¢ materiatdw, Metalurgia proceséw spawalniczych, Podstawy
eksploatacji i niezawodnosci, Badania niszczgce ztgczy spawanych, Badania nieniszczace zigczy
spawanych.

Tresci programowe sg zgodne z efektami uczenia sie okreslonymi dla poszczegdlnych zajeé, a takze
uwzgledniajg najnowszg wiedze z zakresu dyscyplin inzynieria mechaniczna oraz inzynieria
materiatowa. , do ktérych przyporzagdkowano kierunek. Dla przyktadu: tresci w ramach zaje¢ Badania
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wiasciwosci warstw powierzchniowych, realizowanych na studiach pierwszego stopnia, obejmujg
m.in. klasyfikacje warstw powierzchniowych ze wzgledu na zastosowanie; warstwy wierzchnie i
powtoki, metody konstytuowania warstw powierzchniowych, budowe warstw powierzchniowych,
wiasciwosci warstw powierzchniowych: mikrotwardosé, odpornosé na zuzycie tribologiczne, ocena
grubosci i przyczepnosci powtok, badania metalograficzne warstw powierzchniowych, badania
mikrotwardosci warstw powierzchniowych, badania grubosci powtok, ocene przyczepnosci powtok
préba zarysowania "scratch test". Przygotowujg studentéw uzyskania wiadomosci z zakresu budowy
warstw powierzchniowych na wyrobach metalowych i oceny ich wtasciwosci i dzieki temu pozwalajg
na realizacje efektéw: K_WO07 Posiada wiedze na temat materiatéw inzynierskich stosowanych w
budowie maszyn oraz metod ksztattowania wtasnosci materiatéw metalicznych. Zna i potrafi
dobiera¢ odpowiednie technologie wytwarzania produktéw oraz parametry procesu produkcyjnego.

Tresci programowe dotyczg szeregu zagadnien zwigzanych z komputerowym wspieraniem prac
inzynierskich, poczawszy od grafiki inzynierskiej poprzez projektowanie CAD az do symulacje
komputerowe i modelowanie numeryczne. Wiedza i umiejetnosci z tego zakresu to podstawa
dziatalnosci zawodowe] i naukowej inzyniera, rozumienia nowoczesnych technologii i spetnienia
oczekiwan pracodawcow.

Kierunek mechanika i budowa maszyn prowadzony jest na poziomie studidow pierwszego i drugiego
stopnia w formie stacjonarnej i niestacjonarnej. Studia stacjonarne i niestacjonarne pierwszego
stopnia sg prowadzone na czterech specjalnosciach: Inzynieria spawalnictwa, Inzynieria technologii
specjalnych, Komputerowo wspomagane wytwarzanie, Pojazdy specjalne i specjalizowane. Studenci
studidw stacjonarnych i niestacjonarnych drugiego stopnia majg do wyboru dwie specjalnosci:
Robotyzacja i organizacja proceséw wytwarzania, Informatyczne wspomaganie procesow
wytwarzania. Czas trwania studidw stacjonarnych i niestacjonarnych pierwszego stopnia wynosi 8
semestréw. Do uzyskania dyplomu ich ukonczenia wymagane jest 240 punktéw ECTS, a tgczna liczba
godzin zaje¢ bezposredniego udziatu nauczyciela i studenta wynosi 2655 na studiach stacjonarnych,
natomiast na studiach niestacjonarnych wynosi miedzy 1550 a 1559 godzin w zaleznosci od
specjalnosci. Na studiach stacjonarne i niestacjonarnych drugiego stopnia trwajg 3 semestry, a liczba
punktdw ECTS konieczna do uzyskania kwalifikacji wynosi 90. taczna liczba godzin zajeé
bezposredniego udziatu nauczyciela i studenta wynosi odpowiednio 930 godzin. Czas trwania studiéw
oraz naktad pracy mierzony tgczng liczbg punktdw ECTS konieczng do ukonczenia studiow s3
poprawnie oszacowane i umozliwiajg osiggniecie przez studentéw efektdw uczenia sie. Liczba godzin
zaje¢ wymagajacych bezposredniego udziatu nauczycieli akademickich i studentéw okreslona w
programie studiow umozliwia osiggniecie efektéw uczenia sie. Naktad pracy, mierzony punktami
ECTS niezbednymi do osiaggniecia efektéw uczenia sie przypisanych do zajeé lub grup zajec zostaty
poprawnie oszacowane i zapewniajg osiggniecie przez studentéw efektéw uczenia sie.

Zajeciom wymagajagcym bezposredniego udziatu nauczycieli akademickich lub innych o0sdéb
prowadzacych zajecia przypisano na studiach stacjonarnych pierwszego stopnia 149 lub 150 punktéw

ECTS (w zaleznosci od specjalnosci), za$ na stacjonarnych studiach drugiego stopnia 52 punktow

ECTS. Warunek ustawowy, zgodnie z ktérym na studiach stacjonarnych zajeciom z bezposrednim
udziatem nauczycieli akademickich powinno przypisaé sie co najmniej potowe wszystkich punktéw
ECTS wskazanych w programie studiow, jest spetniony.
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Sekwencja zaje¢ w harmonogramach realizacji programu studidow na obu poziomach zostata ustalona
w taki sposdb, ze zapewnia osiggniecie zaktadanych efektéw uczenia sie. Wiedza nabywana przez
studentdw na zajeciach realizowanych na semestrach wczesniejszych jest wykorzystywana na
zajeciach odbywanych pdézniej. Ostatni semestr (na studiach | i Il stopnia) zasadniczo poswiecony jest
rozwijaniu efektdw uczenia sie zwigzanych z umiejetnosciami i kompetencjami spotecznymi
przygotowujgcymi do prowadzania badan naukowych. Na studiach pierwszego stopnia zajecia z
jezyka obcego realizowane sg od semestru Ill do VI. Na studiach drugiego stopnia zajecia
specjalnosciowe realizowane sg w semestrze Il i lll, seminarium dyplomowe w semestrze lll, zajecia
z jezyka obcego w semestrze | i ll.

Proces ksztatcenia na ocenianym kierunku realizowany jest z uwzglednieniem réznych form zajeé,
takich jak: wykfady, ¢wiczenia, laboratoria, projekty oraz seminaria, przy czym wykorzystywane sg
roznorodne metody dydaktyczne. Wiekszos¢ zaje¢ posiada co najmniej dwie formy, dobrane
w sposob prawidtowy, tak aby zapewni¢ mozliwosc osiggniecia efektdw uczenia sie. Liczba zajec

o charakterze aktywizujgcym przekracza 50% ogodtu zajec. Takie proporcje zajec zapewniajg osigganie
efektdw uczenia sie w zakresie umiejetnosci. W szczegdlnosci pozwala to na osiggniecie efektéw
obejmujacych przygotowanie do prowadzenia badan, co zwigzane jest z takimi umiejetnosciami jak:
formutowanie i analiza problemdw inzynierskich, dobdr metod i narzedzi, opracowanie i prezentacja
wynikéw badan.

Na studiach stacjonarnych i niestacjonarnych pierwszego stopnia proporcja liczby godzin
przypisanych poszczegdlnym formom zaje¢ w zaleznosci od zakresu ksztatcenia wynosi: wykfady
48%, ¢wiczenia 19%, laboratoria 26%, projekt i seminaria 7%. Na studiach stacjonarnych i
niestacjonarnych Il stopnia proporcja liczby godzin przypisanych po-szczegélnym formom zajec
wynosi w zaleznosci od zakresu ksztatcenia: wyktady 38%, ¢wiczenia 14%, laboratoria 34%, projekt i
seminaria 14%Proporcje liczby godzin zajec realizowanych w poszczegélnych formach zapewniaja
osiggniecie przez studentéw efektéw uczenia sie.

W programach studiéw na obu poziomach, zgodnie z wymogami okres$lonymi w przepisach prawa,
poprawnie okreslono taczng liczbe punktdw ECTS, ktdrg student musi uzyskaé w ramach zajec:

. zwigzanych z prowadzonymi badaniami naukowymi w dyscyplinach, do ktérych
przyporzadkowano oceniany kierunek studidw, a stuzgcych zdobywaniu pogtebionej wiedzy oraz
umiejetnosci prowadzenia badan naukowych;

. przyporzadkowanych zajeciom do wyboru;
. z dziedziny nauk humanistycznych lub nauk spotecznych.
3. z wychowania fizycznego (tylko studia pierwszego stopnia).

Liczba punktéw ECTS przyporzadkowanych zajeciom praktycznym, ktdérych zadaniem jest
przygotowanie do wykonywania zawodu przekracza 50% ogdlnej liczby punktéw ECTS, wymaganych
do ukonczenia studiéw na danym poziomie i wynosi dla studiéow stacjonarnych pierwszego stopnia
183 pkt ECTS (76% ogdlnej ich liczby) i na studiach niestacjonarnych pierwszego stopnia 172 pkt
ECTS, co stanowi 72% ogdlnej ich liczby, a dla studiéw stacjonarnych i niestacjonarnych drugiego
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stopnia wynosi 56 pkt ECTS (62% ogdlnej liczby punktéw ECTS). Zajecia te na studiach pierwszego
stopnia to m.in.: rysunek odreczny, Materiaty konstrukcyjne, Mechanika ogélna, Metrologia i
systemy pomiarowe, Techniki wytwarzania - Odlewnictwo, Techniki wytwarzania - Przerdbka
plastyczna. Z kolei na studiach drugiego stopnia wymieni¢ nalezy m.in. nastepujace zajecia:
Modelowanie w projektowaniu maszyn, Zaawansowane metody matematyki stosowanej,
Zintegrowane systemy wytwarzania, Dynamika maszyn, Metody obliczeniowe i podstawy
programowania.

Zajecia do wyboru to grupy zaje¢, ktdre uwzgledniajg trendy i zmiany zachodzace w gtéwnych
obszarach zwigzanych z kierunkiem mechanika i budowa maszyn (m.in: inzynierig pojazdéw
specjalistycznych, komputerowym  wspomaganiem  wytwarzania) przede wszystkim w
zastosowaniach inzynierii mechanicznej oraz sg zorientowane na potrzeby otoczenia spoteczno-
gospodarczego. Zajeciom do wyboru na studiach stacjonarnych | stopnia przypisano 107 punkty ECTS,
co stanowi 44% ogodlnej ich liczby, a na studiach drugiego stopnia — 53 punkty ECTS, co odpowiada
58% ich liczby ogdlnej. Zajeciom do wyboru na studiach niestacjonarnych | stopnia przypisano 88
punkty ECTS, co stanowi 37% ogdlnej ich liczby, a na studiach drugiego stopnia — 53 punkty ECTS, co
odpowiada 58% ich liczby ogdlnej. Tym samym spetniony jest warunek okreslony w przepisach,
zgodnie z ktérym program studiéw umozliwia studentowi wybér zaje¢, ktérym przypisano punkty
ECTS w wymiarze nie mniejszym niz 30% liczby punktéw ECTS koniecznej do ukoriczenia studidw. Na
studiach pierwszego stopnia studenci ksztattujg swojg $ciezke ksztatcenia przede wszystkim poprzez
wybér specjalnosci oraz sposrdd zajec¢ z zakresu jezyka obcego oraz blokéow kurséow wybieralnych,
gdzie do wyboru majg dostepne m.in. nastepujace kursy: metody komputerowe w praktyce
konstrukcyjnej, technologie wytwarzania warstw powierzchniowych, badania wtasciwosci materiatéw
metalicznych, zastosowania MES w technologii maszyn.

Na studiach drugiego stopnia studenci ksztattujg swojg sciezke ksztatcenia przede wszystkim poprzez
wybor specjalnosci, atakze wybor sposrdd zajeé z zakresu jezyka obcego oraz m.in. seminarium
dyplomowego i pracy dyplomowej.

Zgodnie z obowigzujgcymi wymogami prawnymi, w programie studiéw stacjonarnych i
niestacjonarnych pierwszego i drugiego stopnia przewidziano grupy zaje¢ z dziedziny nauk
humanistycznych lub spotecznych. Liczba punktow ECTS, ktdrg student uzyskuje w ramach tych zaje¢,
jest okreslona prawidtowo i wynosi 6 punktow ECTS na studiach pierwszego oraz 5 punktéw ECTS na
studiach drugiego stopnia. Na studiach | stopnia realizowany jest obowigzkowo kurs Ergonomia i BHP
(2 ECTS) oraz nastepujace kursy do wyboru: Historia techniki oraz Wprowadzenie do procesow
produkcyjnych (4 ECTS) lub Podstawy ekonomii oraz Problemy rozwoju spoteczno-gospodarczego (4
ECTS). Na studiach Il stopnia kursami z grupy przedmiotéw humanistycznych lub spotecznych sa:
Logika (3ECTS), Prawne i etyczne aspekty robotyki (2ECTS).

Program studiéw obejmuje zajecia poswiecone ksztatceniu w zakresie jezyka obcego w wymiarze: na
stacjonarnych studiach pierwszego stopnia — 120 godzin (10 punktéw ETCS) a na niestacjonarnych 72
godziny (11 punktéw ECTS). Zajecia w zakresie jezyka obcego na studiach stacjonarnych drugiego
stopnia to 75 godzin i 5 punkty ECTS. Stwierdza sie, ze liczba godzin zaje¢ z jezyka obcego oraz
uwzglednienie ksztatcenia w zakresie jezyka branzowego, specyficznego dla kierunku, pozwalajg na
nabycie umiejetnosci na poziomach zaawansowania odpowiadajgcych poziomom studidw.
Watpliwos¢ budzi oszacowanie punktow ECTS za realizacje jezykéw obcych na studiach
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niestacjonarnych | stopnia, gdzie w ramach 72h zajec¢ zorganizowanych student uzyskuje 11 punktow
ECTS, natomiast na studiach stacjonarnych w ramach 120h zaje¢ zorganizowanych uzyskuje 10
punktow ECTS. Rekomenduje sie prawidtowe oszacowanie punktéw ECTS.

W realizacji zaje¢ audytoryjnych stosuje sie metody werbalne lub poglagdowe, takie jak: wyktad
tradycyjny lub wykfad problemowy, sprzyjajace osigganiu zaktadanych efektéw w zakresie wiedzy.
W toku zajed stosowane sg zaawansowane techniki informatyczno-komunikacyjne, gtéwnie w postaci
materiatéw multimedialnych, filmoéw, zdjeé czy animacji, pozwalajacych w jak najbardziej czytelny
sposéb przedstawienie budowy i dziatania maszyn, przebiegu réznorodnych zjawisk czy realizacji
procesOw wytwarzania. Podczas zaje¢ aktywnych (¢wiczenia, laboratoria projekty) duzg wage
przywiazuje sie do grupowej pracy studentéw. W ramach ¢éwiczen stosuje sie metody problemowe,
pozwalajgce na osigganie efektdw uczenia sie w zakresie umiejetnosci i kompetencji
spotecznych, aw ramach zaje¢ projektowych i laboratoryjnych — gtéwnie metody praktyczne,
powigzane z ksztattowaniem umiejetnosci prowadzenia badan naukowych. Metody praktyczne
i problemowe pozwalajg na zapoznanie studenta z podstawowymi technikami, narzedziami
i materiatami stosowanymi przy rozwigzywaniu zadan inzynierskich z inzynierii mechanicznej.

Zajecia prowadzone na ocenianym kierunku sg pogrupowane w taki sposdb, aby w trakcie catego
cyklu ksztatcenia rozwijaty kompetencje przydatne zaréwno w prowadzeniu badan naukowych, jak
iw praktyce inzynierskiej. Sciezka ksztattujgca umiejetnoéci w zakresie badawczej dziatalnosci
inzynierskiej jest zwigzana z moduftami, w ramach ktérych stosuje sie gtéwnie metody projektowe
oraz prowadzone s3 prace dyplomowe o charakterze praktycznym, zwigzane z inzynierig
mechaniczng. Metody ksztatcenia na kierunku zostaty dobrane poprawnie, stymulujg studentéw do
samodzielnosci i odgrywania aktywnej roli w procesie uczenia sie oraz umozliwiajg osiggniecia
zaktadanych efektéw uczenia sie.

W nauce jezyka obcego na studiach pierwszego stopnia wykorzystywane sg metody bezposrednie,
gramatyczno-ttumaczeniowe, kognitywne, zwigzane z pracg indywidualng oraz zespotowg (w zakresie
mowienia, stuchania, czytania i pisania). Umozliwiajg one uzyskanie kompetencji w zakresie
opanowania jezyka obcego co najmniej na poziomie B2. Na studiach drugiego stopnia metody
ksztatcenia jezykowego zorientowane sg przede wszystkim na zintegrowane podejscie zadaniowe,
polegajgce na opracowywaniu prezentacji, wystgpien i dyskusji na zadane tematy, opracowywaniu
opisu procesu lub przygotowaniu instrukcji postepowania, ktdre wymagajg stosowania stownictwa
technicznego, scisle zwigzanego z transportem. Przyjete metody ksztatcenia zapewniajg osigganie
przez studentéw efektdw uczenia sie zwigzanych z postugiwaniem sie jezykiem obcym na poziomie
B2+.

Stosowane w procesie dydaktycznym metody ksztatcenia sg dostosowane do indywidualnych potrzeb
studentdw, w tym potrzeb studentéw z niepetnosprawnoscig, umozliwiajgc im realizacje
indywidualnej sciezki ksztatcenia. Wszystkie formy indywidualizacji metod ksztatcenia zapewniajg
osigganie przez studentdw efektéw uczenia sie zdefiniowanych dla ocenianego kierunku.
Dostosowanie procesu uczenia sie do zréznicowanych potrzeb studentéw, w tym potrzeb studentéw
z niepetnosprawnoscig, dokonuje sie poprzez: dostosowanie formy egzaminu do potrzeb studenta
W porozumieniu z egzaminatorem, tworzenie indywidualnych warunkéw korzystania z biblioteki,
adaptacji elektronicznej materiatéw dydaktycznych.

Profil praktyczny | Raport zespotu oceniajgcego Polskiej Komisji Akredytacyjnej | 17



Organizacja procesu ksztatcenia na studiach stacjonarnych polega na prowadzeniu zajec
dydaktycznych od poniedziatku do pigtku w godzinach od 7:45 do 18:00, w blokach godzinowych (45
minut), pomiedzy poszczegdlnymi zajeciami planowane sg 15-minutowe przerwy. W przypadku zajec
prowadzonych przez ,praktykéw” spoza uczelni, zajecia odbywajg sie najczesciej w godzinach
popotudniowych. Zajecia na studiach niestacjonarnych prowadzone sg w systemie weekendowym, w
piatki od godziny 16 do 21, natomiast w soboty i niedziele od godziny 8:00 do 17:05 w blokach dwu
lub trzygodzinnych, pomiedzy poszczegdlnymi zajeciami planowane s3 5-minutowe przerwy. W
trakcie semestru organizowanych jest okoto 16 zjazdéw. Harmonogramy zaje¢ na studiach
stacjonarnych i niestacjonarnych umozliwiajg efektywne wykorzystanie czasu przeznaczonego na
udziat w zajeciach i samodzielne uczenie sie. Czas przeznaczony na sprawdzanie i ocene efektéw
uczenia sie umozliwia weryfikacje wszystkich efektéw uczenia sie oraz dostarczenie studentom
informacji zwrotnej o uzyskanych efektach. Dla formy wyktadowej zaje¢ studenci majg zaliczenia na
ostatnich zajeciach lub w sesji egzaminacyjnej. Dla pozostatych form zaje¢ studenci oceniani sg na
biezgco. Student ma mozliwos¢ na konsultacjach uzyska¢ informacje o btedach popetnionych w
ramach zaliczenia danej formy zaje¢.

Praktyki studenckie stanowig integralng czes¢ procesu ksztatcenia, umozliwiajgc petne przygotowanie
studentdw do przysztej pracy zawodowej. Program praktyk studenckich na kierunku mechanika i
budowa maszyn zawiera cele praktyk ich wymiar oraz efekty uczenia sie, ktére student powinien
osiggnac. Program studiow | stopnia i |l stopnia przewiduje praktyki studenckie (praktyki
przemystowe i praktyke dyplomow3). Na studiach | stopnia praktyki umiejscowione s w semestrze 3,
4 i 7 (praktyki przemystowe po 4 tygodnie kazda, tgcznie 6 ECTS) oraz w semestrze 8 (praktyka
dyplomowa, 5 ECTS). taczny wymiar praktyk studenckich na studiach | stopnia wynosi 720 godz., dla
ktorych przyporzagdkowano 24 punkty ECTS. Natomiast na studiach Il stopnia praktyka przemystowa
realizowana jest na 1 semestrze w wymiarze 120 godz. (4 ECTS), natomiast praktyka dyplomowa na 2
semestrze wymiarze 240 godz. (8 ECTS). tgczny wymiar praktyk studenckich na studiach Il stopnia
wynosi 360 godz., dla ktérych przyporzagdkowano 12 punktow ECTS.

Tresci programowe okreslone dla praktyk, wymiar praktyk i przyporzadkowana im liczba punktéw
ECTS sg prawidtowe, a umiejscowienie praktyk w planie studiéw, jak réowniez dobdr miejsc
odbywania praktyk zapewniajg osiggniecie przez studentéw efektéw uczenia sie. Organizacja praktyk
zawodowych odbywa sie w oparciu o zarzadzenie Rektora dotyczace zasad organizacji, odbywania i
zaliczania praktyk zawodowych.

W dokumentach dotyczacych organizacji praktyk przedstawiono m.in. zasady, cele realizacji i nadzoru
nad przebiegiem praktyk zawodowych, zasady zaliczania praktyk oraz obowigzki opiekundw praktyk.
Dla praktyk zawodowych opracowany zostat sylabus, w ktorym enumeratywnie wskazano szereg
efektdw uczenia sie, ktére powinni osiggnac studenci w zakresie wiedzy, umiejetnosci i kompetenciji.
Efekty uczenia sie przypisane dla praktyk zawodowych sg zgodne z efektami przypisanymi dla
pozostatych zajec.

Studenci samodzielnie wybierajg miejsce odbywania praktyk zawodowych, jednak musi ono zostac
zatwierdzone przez opiekuna praktyk, w oparciu o przyjete kryteria jakosciowe. Studenci w
wiekszosci przypadkéw realizowali, ze wzgledu na specyfike kierunku studiowania, praktyke w
przedsiebiorstwach o profilu produkcji réznego asortymentu wyrobéw przemystowych i urzadzen,
przetwoérstwa metali, zaktadach naprawczych i ustugowych. W zaleznosci od profilu danego
przedsiebiorstwa program praktyk obejmowat zagadnienia takie jak: techniki wytwarzania,
projektowania, zarzadzania produkcjg, eksploatacji, obstugi i naprawy urzadzen, przeptywu informacji
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i dokumentacji, logistyki, itp. Podmioty gospodarcze, w ktérych studenci odbywali praktyke to m.in.:
Huta Stalowa Wola SA, Thoni Alutec Sp. z 0.0., MZK Sp. z 0.0., COGNOR SA Oddziat HSJ w Stalowej
Woli, HSW Oprzyrzgdowanie i Narzedzia Specjalne, Liugong Dressta Machinery Sp. z 0.0., lwamet Sp.
z 0.0., Exact Systems Sp. z 0.0., Progress-Stal Sp. z 0.0., Tasta Armatura Sp. z 0.0., Cellfast Sp. z 0.0.,
Superior Industries Polska Sp. z 0.0., Remet CNC Technology, Curtiss Wright Surface Technologies Sp.
z 0.0., Remet SA, i wiele innych firm ze Stalowej Woli, Gorzyc, Tarnobrzega i Rzeszowa. Studenci majg
zapewniong odpowiednig liczbe miejsc praktyk. Dobdr miejsc odbywania praktyk zapewnia
osiagniecie przez studentéw efektédw uczenia sie. Infrastruktura i wyposazenie miejsc praktyk
gwarantuje prawidtowa realizacje praktyk ijest zgodne z procesem uczenia sie, umozliwiajac
studentom osiggniecie efektow uczenia sie oraz wiasciwy przebieg praktyk.

Podstawg zaliczenia praktyk zaréwno w trybie standardowym oraz jako wykonywang prace
zawodowa jest zaswiadczenie o odbyciu praktyk. Zawiera ono nazwe firmy, czas realizacji praktyk jak
rowniez wyszczegdlnienie obowigzkéw wykonywanych przez studentow.

Za organizacje praktyk i jej zaliczenie odpowiedzialny jest wydziatowy kierownik praktyk lub
kierownik praktyk dla kierunku, ktéry rowniez sprawuje  nadzér dydaktyczny nad przebiegiem
praktyk zawodowych. Kompetencje idoswiadczenie oraz kwalifikacje merytoryczne opiekundow
praktyk (wydziatowy kierownik praktyk lub kierownik praktyk dla kierunku) sg odpowiednie, aby
zapewni¢ wtasciwy poziom nadzoru nad realizacjg praktyk. Wtasciwe sg takze relacje opiekuna
praktyk z pracodawcami. Praktyki zawodowe podlegajg wybranym wyrywkowo hospitacjg, przy
uzyciu réznych narzedzi do porozumiewania sie na odlegtosé.

Na Uczelni w okresie czasowego ograniczenia zwigzanego z pandemig COVID-19 praktyki studenckie
byty realizowane praktyki z wykorzystaniem narzedzi do pracy zdalnej lub stacjonarnie pod opiekg
pracownikéw Wydziatu. Uczelnia zapewnita wodwczas mozliwos¢ osiggniecia przez studentow
zaktadanych efektow uczenia sie. W ramach ocenianego kierunku nie weryfikuje sie formy realizacji
praktyki, podlegajg one takim samym zasadom zaliczenia.

Zaliczenia praktyki dokonuje wydziatowy kierownik praktyk lub kierownik praktyk dla kierunku na
podstawie przedtozonego przez studenta zaswiadczenia o odbyciu praktyki, oraz informacji o
osiaggnietych efektach uczenia sie i oceny koncowej. Sposdb dokumentacji przebiegu praktyk
studenckich jest prawidtowy. Praktyki podlegajg ewaluacji z udziatem studentéw, kazdorazowo po
zakonczeniu cyklu praktyk.

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 2
Kryterium spetnione

Uzasadnienie

Tresci programowe sg zgodne z efektami uczenia sie oraz z aktualnym stanem wiedzy i metodyki
badan w dyscyplinach inzynieria mechaniczna oraz inzynieria materiatowa do ktérych kierunek jest
przyporzadkowany, jak réwniez z zakresem dziatalnos$ci naukowej Uczelni w tej dyscyplinie.

Tresci programowe sg kompleksowe i specyficzne dla zajeé tworzacych programy studidw pierwszego
i drugiego stopnia izapewniajg uzyskanie wszystkich efektow uczenia sie. Czas trwania studidw,
nakfad pracy mierzony tgczng liczbg punktéw ECTS konieczng do ukonczenia studiéw sg poprawnie
oszacowane i zapewniajg osiggniecie przez studentéw efektdw uczenia sie. Naktad pracy niezbedny
do osiggniecia efektow uczenia sie wyrazony punktami ECTS w stosunku do szacowanego czasu pracy
studenta jest poprawnie okreslony. Liczba punktéw ECTS wymagajgcych bezposredniego udziatu
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nauczycieli akademickich i studentéw okreslona w programie studiéw spetnia wymagania okreslone
w obowigzujacych przepisach. Sekwencja zaje¢, a takze dobdr form zajec i proporcje liczby godzin
zajec realizowanych w poszczegélnych formach zapewniajg osiggniecie przez studentéw efektéw
uczenia sie. Harmonogram realizacji programu studiéw umozliwia wybdr zaje¢ zgodnie
z obowigzujgcymi przepisami wedtug zasad, ktére pozwalajg studentom na elastyczne ksztattowanie
Sciezki ksztatcenia. Harmonogram realizacji programu studidow obejmuje zajecia zwigzane
z prowadzong w Uczelni dziatalnoscig naukowa w dyscyplinie, do ktdrej zostat przyporzadkowany
kierunek, w wymaganym wymiarze punktdw ECTS. Obejmuje rdwniez zajecia poswiecone ksztatceniu
w zakresie znajomosci jezyka obcego, a takie zajecia zdziedziny nauk humanistycznych lub
spotecznych, w wymiarze wymaganym przepisami. Metody ksztatcenia sg réznorodne, specyficzne
i zapewniajg osiggniecie przez studentdw wszystkich efektéw uczenia sie. Metody ksztatcenia
stymulujg studentéw do samodzielnosci i petnienia aktywnej roli w procesie uczenia sie. Umozliwiajg
rowniez przygotowanie do prowadzenia dziatalnosci naukowej w zakresie dyscypliny, do ktérej
kierunek jest przyporzadkowany, stosowanie wtasciwych metod i narzedzi, w tym zaawansowanych
technik informacyjno-komunikacyjnych. Studenci majg zapewnione kompleksowe wsparcie w
procesie realizacji praktyk zaréwno ze strony uczelni jak i przedsiebiorstwa, w ktérym te praktyke
odbywajg. Czas przeznaczony na sprawdzanie i ocene efektdw uczenia sie umozliwia weryfikacje
wszystkich efektéw oraz dostarczenie studentom informacji zwrotnej o uzyskanych efektach.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonato$ci
Ksztatcenia

Rekomendacje

Zalecenia

Kryterium 3. Przyjecie na studia, weryfikacja osiggniecia przez studentow efektéow uczenia sie,
zaliczanie poszczegdlnych semestrow i lat oraz dyplomowanie

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 3

O przyjeciu na studia pierwszego stopnia decyduje, w ramach limitu ustalonego przez Rektora,
pozycja kandydata na liscie rankingowej, sporzadzanej na podstawie wynikdw czesci pisemnej
egzaminu maturalnego z matematyki oraz fizyki i astronomii albo informatyki — z odpowiednimi
wagami. Kandydaci umieszczani sg na liscie rankingowej w kolejnosci uzyskanej liczby punktéw
rekrutacyjnych (od najwyzszej do najnizszej), ktora okresla kolejnos¢ przyjmowania na studia.
Laureaci i finalisci olimpiad stopnia centralnego, a takze laureaci konkurséw miedzynarodowych oraz
ogolnopolskich sg przyjmowani na studia pierwszego stopnia z pominieciem trybu konkursowego
(zgodnie z Uchwatg nr 86/2018 Senatu PRz). W roku akademickim 2022/2023 nie byt prowadzony
nabdr na studia | stopnia (stacjonarne i niestacjonarne) na kierunek mechanika i budowa maszyn
prowadzony na Wydziale Mechaniczno-Technologicznym w Stalowej Woli ze wzgledu na minimalne
zainteresowanie kandydatéw w latach poprzednich.
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O przyjecie na stacjonarne i niestacjonarne studia drugiego stopnia na kierunku mechanika i budowa
maszyn mogg sie ubiegaé kandydaci, ktérzy ukonczyli studia na tym kierunku lub na kierunkach
pokrewnych, posiadajgcy kompetencje inzynierskie, odpowiadajgce kompetencjom okreslonym dla
poziomu 6 Polskiej Ramy Kwalifikacji. Za kierunek pokrewny uznawany jest kierunek studiéw, ktérego
ukonczenie wigze sie z uzyskaniem przez absolwenta okreslonego procentu kierunkowych efektow
uczenia sie, okreslonych dla kierunku mechanika i budowa maszyn (wymagane kierunkowe efekty
uczenia zostaty zdefiniowane w zatgczniku do uchwaty). Podstawg kwalifikacji sg wyniki analizy
dokumentdw przeprowadzanej przez Miedzywydziatowg Komisje Rekrutacyjng. O zakwalifikowaniu
kandydata na studia stanowi wartos¢ tzw. wskaznika rekrutacyjnego, bedgcego sumg wazong wyniku
studidw, ukonczonych na kierunku mechanika i budowa maszyn lub kierunku pokrewny. W
przypadku stwierdzenia rozbieznosci programéw studidéw pierwszego stopnia w odniesieniu do
programu studidow na kierunku mechanika i budowa maszyn, Komisja stwierdza koniecznos¢
uzupetnienia kompetenc;ji.

Warunki i procedury potwierdzania efektdw uczenia sie uzyskanych poza systemem studiow
okreslono w uchwale nr 51/2019 Senatu Politechniki Rzeszowskiej im. Ignacego tukasiewicza z dnia
27 czerwca 2019 r., w sprawie dostosowania organizacji potwierdzania efektéw uczenia sie do
wymagan okreslonych w ustawie Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce. Dodatkowo wskazano je
takze w uchwale nr 26/2021 Senatu Politechniki Rzeszowskiej im. Ignacego tukasiewicza z dnia 29
kwietnia 2021 r., w sprawie przyjecia Regulaminu studidow wyzszych na Politechnice Rzeszowskiej.
Potwierdzenia efektéw uczenia sie dokonuje wydziatowa komisja ds. potwierdzenia efektéw uczenia
sie, powotywana kazdorazowo przez wydziatowego koordynatora ds. potwierdzania efektéw uczenia
sie w porozumieniu z dziekanem. Warunki i procedury potwierdzania efektoéw uczenia sie uzyskanych
poza systemem studidw zapewniajg mozliwos¢ identyfikacji efektéw uczenia sie uzyskanych poza
systemem studiéw oraz oceny ich adekwatnosci w zakresie odpowiadajgcym efektom uczenia sie
okreslonym w programie studiow. Efekty uczenia sie mogga zostaé potwierdzone osobie posiadajace;j
kwalifikacje petng na poziomie 5 PRK albo kwalifikacje nadang w ramach zagranicznego systemu
szkolnictwa wyzszego odpowiadajgcg poziomowi 5 europejskich ram kwalifikacji, o ktéorych mowa w
zatgczniku Il do zalecenia Parlamentu Europejskiego i Rady z dnia 23 kwietnia 2008 r. w sprawie
ustanowienia europejskich ram kwalifikacji dla uczenia sie przez cate zycie (Dz. Urz. UE C 111 z
06.05.2008) — w przypadku ubiegania sie o przyjecie na studia pierwszego stopnia.

Dodatkowo w uchwale nr 26/2021 Senatu Politechniki Rzeszowskiej im. Ignacego tukasiewicza z dnia
29 kwietnia 2021 r., w sprawie przyjecia Regulaminu studiéw wyzszych na Politechnice Rzeszowskiej
w §23 okreslono, ze student moze przenies¢ sie z innej uczelni, w tym zagranicznej, zmienié¢ kierunek
studidw, zmieni¢ specjalnos¢ w ramach kierunku za pisemng zgoda dziekana przyjmujacego, jezeli
wypetnit wszystkie obowigzki wynikajace z przepiséw obowigzujgcych na uczelni lub na wydziale,
ktory opuszcza i przedstawi potwierdzenie dopetnienia tych obowigzkdw. Stosowne zapisy dotyczgce
uznawanie efektéw uczelnia sie zawarto takze w regulaminie studiéw.

Zasady, warunki i tryb dyplomowania zawarte zostaty w Regulaminie studiéw wyzszych w PRz.
Wydziat Mechaniczno-Technologiczny w Stalowej Woli jako jednostka odpowiedzialna za ksztatcenie
na kierunku mechanika i budowa maszyn posiada opracowane zasady dyplomowania uwzgledniajace
dostosowanie zakresu tematycznego, sposobu przeprowadzenia i zasad oceny egzaminu
dyplomowego. Na stronie internetowej Wydziatu przedstawiono zasady przygotowania prac
dyplomowych, wymagania merytoryczne i formalne. Tematy prac dyplomowych zostajg przekazane
studentom w ramach prowadzonego seminarium dyplomowego. Wyboru tematéw prac
dyplomowych studenci dokonujg w okreslonym terminie. Tematy prac dyplomowych proponowane
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sg w kazdym roku akademickim przez poszczegdlne jednostki organizacyjne Wydziatu i zatwierdzane
przez Dziekana. Student ma réwniez mozliwos¢ zaproponowania tematu i zakresu pracy dyplomowej.
Liczba tematow jest ustalana tak, aby umozliwiata swobodny wybér studentom. Ostatecznie
promotor dopuszcza studenta do obrony pracy dyplomowej, poswiadczajgc tym samym osiggniecie
zaktadanych dla tego przedmiotu efektow ksztatcenia. Dziatania zwigzane z dyplomowaniem wsparte
zostaty systemem komputerowym Archiwum Prac dyplomowych APD, ktdry integruje dziatania
studenta, promotora, recenzenta oraz dziekanatu. Praca dyplomowa jest samodzielnym
opracowaniem zagadnienia naukowego lub praktycznego albo dokonaniem technicznym,
prezentujagcym ogdlng wiedze i umiejetnosci studenta zwigzane ze studiami na danym kierunku.
Pisemna praca dyplomowa jest sprawdzana przed obrong pracy dyplomowej, bedacy czescig
egzaminu dyplomowego, z wykorzystaniem Jednolitego Systemu Antyplagiatowego. Procedura
postepowania z realizacjg pracy dyplomowej magisterskiej na Woydziale Mechaniczno-
Technologicznym w Stalowej Woli opisana jest w instrukcjach dla studenta, promotora i recenzenta.
Liste z tematami prac oraz wskazanymi recenzentami zatwierdza Dziekan Wydziatu, a dane zostajg
wprowadzone do systemu USOS. Student po ukonczeniu pracy dyplomowej i zatwierdzeniu jej tresci
przez promotora zamieszcza wersje elektroniczng pracy w systemie APD. Na egzamin dyplomy
student przygotowuje prezentacje w wersji elektronicznej na temat swojej pracy dyplomowe;.
Egzamin dyplomowy sktada sie z dwdch czesci. W czesci pierwszej egzaminu odbywa weryfikacja
efektdw uczenia sie osiggniete podczas studidw (komisja zadaje studentowi pytania - najczesciej trzy)
w drugiej czesci odbywa sie obrona pracy dyplomowej, ktéra obejmuje krétkg prezentacje pracy
dyplomowej oraz odpowiedzi studenta na pytania z zakresu pracy.

Zasady weryfikacji umozliwiajg réwne traktowanie studentéw w procesie weryfikacji oceniania
efektow uczenia sie, zapewniajg bezstronnosé, rzetelnosc i przejrzystos¢ procesu weryfikacji oraz
wiarygodnos¢ i poréwnywalnosé ocen. W ramach udostepnionych prac etapowych tresci pytan w
kolokwiach i zaliczeniach umozliwia weryfikacje przypisanych do kursu efektéw uczenia sie. Prace
byly ocenione rzetelnie (posiadajg znamiona sprawdzenia) oraz bezstronnie (gradacja punktow
wilasciwa) co umozliwia poréwnanie ocen miedzy poszczegdlnymi studentami. Studenci z
niepetnosprawnoscig zgodnie z obowigzujgcymi procedurami adaptacji procesu dydaktycznego mogg
ubiega¢ sie m.in. o zmiane formy weryfikacji efektéw uczenia na bardziej dostosowang do ich
potrzeb, np. zmiana formy egzaminu pisemnego na ustny przy zachowaniu weryfikacji wszystkich
efektdw uczenia sie zawartych w sylabusie zajec.

Ogdlne zasady weryfikacji i oceny osiggniecia przez studentow efektdw uczenia sie oraz postepow w
procesie uczenia sie okreslajg zasady przekazywania studentom informacji zwrotnej dotyczacej
stopnia osiggniecia efektdw uczenia sie na kazdym etapie studidow oraz na ich zakoriczenie. Student
moze sie zgtosi¢ na konsultacje celem omdwienia btedow popetnionych na np. kolokwium. Ma
mozliwo$¢ uzyskania informacji i osiggnieciu efektu uczenia sie.

Zasady weryfikacji okreslajg zasady postepowania w sytuacjach konfliktowych zwigzanych
z weryfikacjg i oceng efektdow uczenia sie oraz sposoby zapobiegania i reagowania na zachowania
nieetyczne i niezgodne z prawem. W przypadku zaistnienia sytuacji konfliktowych student ma prawo
zgtosi¢ sie do nauczyciela akademickiego, w celu rozwigzania watpliwosci. W sytuacjach szczegdlnie
trudnych, student moze wystgpic z prosbg o egzamin komisyjny, pozwalajgcy na weryfikacje efektéw
uczenia sie przed komisjg egzaminacyjng, ktdra wystawia koricowg ocene. Za czyny uchybiajace
godnosci studenta, np. popetnienie przez studenta plagiatu, student ponosi odpowiedzialnosc
dyscyplinarng. Stosowane w Uczelni narzedzia nalezgce do nowoczesnych technologii informatyczno-
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komunikacyjnych oraz zasady ich uzytkowania w procesie nauczania iuczenia sie gwarantujg
identyfikacje studenta i bezpieczedstwo danych dotyczgcych studentéw.

Ogdlne zasady sprawdzania i oceniania stopnia osiggania efektdow uczenia sie znajdujg sie

w Regulaminie studiéw. Podano tam m.in. zasady wymaganej obecnosci studenta na zajeciach, na
ktérych obecnosé jest obowigzkowa, warunki usprawiedliwiania nieobecnosci na zajeciach, reguty
przystepowania studenta do zaliczen i egzamindw (w tym poprawkowych oraz komisyjnych),
stosowang skale ocen, sposdb obliczania oceny koficowej z zajec.

Podstawowe sposoby sprawdzania efektdw uczenia sie w zakresie wiedzy i umiejetnosci to egzamin
pisemny lub ustny, test, kolokwium lub odpowiedZ ustna, sprawdzian umiejetnosci praktycznych
(laboratorium), sprawdzenie sposobu wykonania zadania (projekt, laboratorium), a w zakresie
kompetencji spotecznych — przede wszystkim obserwacja i rozmowa ze studentem oraz konsultacje,
obowigzkowe, np. w trakcie przygotowywania pracy dyplomowej. Kompetencje inzynierskie
(zawodowe) weryfikowane sg przede wszystkim poprzez kontrole prawidtowosci wykonania
projektéw i zadan projektowych, sprawozdan z ¢wiczen laboratoryjnych oraz kontrole prawidtowosci
realizacji pracy dyplomowej. Z kolei efekty zwigzane z przygotowaniem do prowadzenia dziatalnosci
naukowe]j sg weryfikowane poprzez realizacje egzaminéw i zaliczen (kolokwidow) majgcych forme
pisemnych i ustnych odpowiedzi (z dyskusjg wtacznie), kontroli sprawozdan ze zrealizowanych prac
laboratoryjnych i terenowych, prac obliczeniowych i projektowych, ktére obejmujg zagadnienia
objete zakresem zajec Scisle powigzanym z prowadzong przez nauczycieli dziatalnoscig naukowa.
Weryfikacja i ocena udziatlu w tej dziatalnosci skupia sie dodatkowo na biezgcej kontroli
realizowanych przez studentéw zadan o charakterze analitycznym i badawczym, a takze ocenie
opracowywanych przez nich sprawozdan, projektéw i zadaid projektowych w aspekcie twdrczego
myslenia i dziatania. Wobec powyzszego nalezy uzna¢, ze stosowane metody weryfikacji i oceny
osiggniecia przez studentow efektdw uczenia sie oraz postepdw w procesie uczenia sie zapewniajg
skuteczng weryfikacje i ocene stopnia osiggniecia wszystkich efektéw uczenia sig, a takze umozliwiajg
sprawdzenie i ocene przygotowania do prowadzenia dziatalnosci zawodowe;.

Weryfikacja stopnia opanowania jezyka obcego na studiach pierwszego stopnia polega na
przeprowadzaniu pisemnych testéw kontrolnych, kolokwiéw zaliczeniowych ze znajomosci
sfownictwa oraz zagadnien gramatycznych, egzaminu podsumowujgcego, ciggtej obserwacji
realizowanej przez nauczyciela, symulacji rozméw, oceny aktywnosci na zajeciach, oceny wypowiedzi
pisemnych iustnych. Kompetencje jezykowe kontrolowane sg w zakresie pieciu sprawnosci:
stuchania, czytania, méwienia, pisania i ttumaczenia na poziomie B2. W przypadku studidow drugiego
stopnia weryfikacja opanowania jezyka obcego skupia sie na aspektach specjalistycznego stownictwa
technicznego. Weryfikacja umiejetnosci postugiwania sie jezykiem obcym, technicznym, realizowana
jest poprzez: pisemne opracowania, ustne prezentacje oraz dyskusje zagadnien przygotowanych na
podstawie pismiennictwa obcojezycznego zwigzanego tematycznie z ocenianym kierunkiem, a takze
kolokwium zaliczeniowe, ktérym towarzyszy ciggta obserwacja realizowana przez nauczyciela.
Stosowane w Uczelni metody weryfikacji i oceny opanowania przez studentéw jezyka obcego
umozliwiajg sprawdzenie i ocene osiggniecia przez studentdw umiejetnosci postugiwania sie jezykiem
obcym na poziomie co najmniej B2 i B2+ odpowiednio w przypadku studiéw pierwszego i drugiego
stopnia.

Przyjete zasady prowadzenia zaje¢ z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtosé
w zwigzku z sytuacjg epidemiczng umozliwiaty weryfikacje efektéw uczenia sie. Metody weryfikacji
efektdbw uczenia sie prowadzace do zaliczenia zaje¢ obejmowaty projekty, raporty,
sprawozdania przesytane drogg elektroniczng poprzez przyjete w Uczelni zrédta komunikacji
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elektronicznej oraz testy i egzaminy pisemne przeprowadzane zwykorzystaniem narzedzi
informatycznych, np. test z ograniczeniem czasowym. Egzaminy ustne i dyplomowe odbywaly sie za
posrednictwem komunikatordow internetowych, umozliwiajgcych kontakt audiowizualny.
Potwierdzeniem osiggniecia przez studentéw zaktadanych efektéw uczenia sie sg wyniki prac
etapowych: sprawdziandw i kolokwidw, zaliczen, egzamindw, sprawozdan z zaje¢ laboratoryjnych
i projektowych, a takze prac dyplomowych i egzaminéw dyplomowych.

Efekty uczenia sie osiggniete przez studentéw sg monitorowane poprzez ankietyzacje absolwentow.
Monitoring losu absolwentdw prowadzony jest przez Biuro Karier PRz zgodnie z Zarzgdzeniem
Rektora nr 68/2021. Zadanie to realizowane jest poprzez rozpowszechnianie informacji o pracy,
stazach i praktykach oraz organizowanie spotkan z firmami poszukujgcymi pracownikéw wsréd
studentéow i absolwentéw. Losy absolwentéw sg réwniez widoczne na stronach internetowych
ogolnopolskiego systemu monitorowania Ekonomicznych Loséw Absolwentow szkét wyzszych (ELA).
Analiza wybranych prac etapowych, prac egzaminacyjnych, kolokwiéw, projektéw, zadan
obliczeniowych i sprawozdan z zajec realizowanych na studiach pierwszego stopnia i drugiego stopnia
wykazata ich zgodno$¢ z tresciami programowymi zawartymi w sylabusach zaje¢ oraz potwierdzita
zapewnienie prawidtowe]j weryfikacji zatozonych efektéw uczenia sie. Tematyka tych prac umozliwia
weryfikacje efektow uczenia sie, a stosowane metody sprawdzenie, czy zatozone efekty zostaty
osiggniete. Dla kursu Wytrzymatos¢ materiatow zdefiniowano forme zaliczenia egzamin. W ramach
egzaminu weryfikowano wiedze z zakresu: momentdw bezwtadnosci, prawa Hook'a, wyznaczaniu
naprezenia w wybranym przekroju. W ramach kursu weryfikowany jest efekt uczenia sie: Ma
uporzadkowang, podbudowang teoretycznie wiedze ogdlng obejmujacy prowadzenie podstawowych
analiz zagadnien liniowych wytrzymatosci konstrukcji. Tematy egzaminacyjne byty na witasciwym
poziomie trudnosci, a weryfikacja byta przeprowadzona zgodnie z sylabusami zaje¢. Prace byly
rzetelnie sprawdzane.

Analiza wybranych prac dyplomowych wykazata, ze ich tematyka jest zgodna z ocenianym kierunkiem
i przyjetymi efektami uczenia sie. Tematyka prac dyplomowych dotyczyta m.in.: zastosowania
systeméw CAM na przyktadzie wybranego procesu technologicznego, projektu konstrukcyjnego
przyczepy do przewozu koni z zastosowaniem systeméw CAD i MES, modelowania procesu i
programu spawania wspornika na zrobotyzowanym stanowisku. Tematyka prac dyplomowych
zgodna jest z efektami uczenia sie przyporzgdkowanymi do kursu praca dyplomowa: potrafi
pozyskiwa¢ informacje z literatury, baz danych oraz innych zrédet (takze w jezyku angielskim),
integrowac je, dokonywac ich interpretacji oraz wycigga¢ wnioski, formutowac i uzasadniaé opinie.
Prace zawierajg cze$¢ teoretyczng (okreslajgcg kontekst realizowanych badan oraz ich odniesienia do
badan wykonanych przez innych), czes¢ aplikacyjng (prezentujacyg szczegdétowo obszar badawczy,
przyjetg metodyke badan oraz problem(y) do rozwigzania), oraz czesé¢ stricte badawczg/praktyczng,
realizowang z wykorzystaniem materiatu Zrédtowego oraz metod analitycznych, statystycznych,
matematycznych, pozwalajgcych na obiektywizacje (uscislenie) wynikow badan. Stwierdzono
zgodnos$¢ tresci i struktury prac z ich tematami, poprawnos¢ stosowanych metod, poprawnosé
terminologiczng oraz jezykowo-stylistyczng. Dobdr piSmiennictwa wykorzystanego w pracach byt
wiasciwy. Oceniane prace dyplomowe wskazujg na osiggniecie zaktadanych efektéw uczenia sie.
Potwierdzeniem osiggniecia przez studentow efektéw uczenia sie osiggniecia studentéw w kotach
naukowych oraz publikacje naukowe, ktorych studenci sg autorami lub wspdétautorami. Przyktadami
takich publikacji naukowych sg artykuty i publikacje w materiatach konferencyjnych.

Zalecenia dotyczace kryterium 3 wymienione w uchwale Prezydium PKA w sprawie oceny
programowej na kierunku studiow, ktéra poprzedzita biezgcg ocene (jesli dotyczy)
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Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 3
Kryterium spetnione
Uzasadnienie

Warunki rekrutacji na studia, kryteria kwalifikacji i procedury rekrutacyjne sg przejrzyste i zapewniajg
kandydatom réwne szanse w podjeciu studidw na kierunku mechanika i budowa maszyn. Kryteria
kwalifikacji sg selektywne oraz umozliwiajg dobér kandydatéw posiadajgcych wstepng wiedze i
umiejetnosci na poziomie niezbednym do osiggniecia efektéw uczenia sie. Warunki i procedury
potwierdzania efektdw uczenia sie zapewniajg mozliwos¢ identyfikacji efektdw uczenia sie
uzyskanych poza systemem studidw oraz oceny ich adekwatnosci w zakresie odpowiadajgcym
efektom uczenia sie okreslonym w programie studiéw. Warunki i procedury uznawania efektow
uczenia sie uzyskanych w innej uczelni zapewniajg mozliwos¢ identyfikacji efektow uczenia sie oraz
oceny ich adekwatnosci w zakresie odpowiadajgcym efektom uczenia sie okreslonym w programie
studidw. Zasady i procedury dyplomowania sg trafne, specyficzne i zapewniajg potwierdzenie
osiggniecia przez studentow efektdw uczenia sie na zakonczenie studiow. Ogdlne zasady weryfikacji i
oceny osiggniecia przez studentow efektéw uczenia sie umozliwiajg rowne traktowanie studentéw w
procesie weryfikacji i oceniania efektéw uczenia sie, w tym mozliwos¢ adaptowania metod i
organizacji sprawdzania efektéw uczenia sie do potrzeb studentdw z niepetnosprawnoscia.
Zapewniajg bezstronnos¢, rzetelnos¢ i przejrzystosé procesu weryfikacji oraz wiarygodnosé i
poréwnywalnosé ocen. Okreslajg zasady przekazywania studentom informacji zwrotnej dotyczacej
stopnia osiggniecia efektow uczenia sie na kazdym etapie studidow oraz na ich zakonczenie, a takze
zasady postepowania w sytuacjach konfliktowych zwigzanych z weryfikacjg i oceng efektéw uczenia
sie oraz sposoby zapobiegania i reagowania na zachowania nieetyczne i niezgodne z prawem.

Osiggniecie efektéw uczenia sie przez studentdw jest uwidocznione w postaci prac etapowych
i egzaminacyjnych oraz ich wynikdw, sprawozdan z realizacji projektdw, ¢wiczen laboratoryjnych,
a takze prac dyplomowych. Rodzaj, forma, tematyka, metodyka jak rowniez stawiane wymagania
w przypadku prac egzaminacyjnych, etapowych, projektéw, éwiczen laboratoryjnych, atakze prac
dyplomowych sg dostosowane do poziomu prowadzonych studiow i profilu praktycznego, efektéw
uczenia sie oraz zastosowan wiedzy z zakresu dyscyplin, do ktérych kierunek jest przyporzadkowany.
Potwierdzeniem osiggniecia przez studentéw kompetencji badawczych/zawodowych s3 publikacje
naukowe oraz projekty w kotach naukowych, ktérych sg autorami lub wspétautorami.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

Rekomendacje

Zalecenia
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Kryterium 4. Kompetencje, doswiadczenie, kwalifikacje i liczebnos¢ kadry prowadzacej ksztatcenie
oraz rozwoj i doskonalenie kadry

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 4

Struktura Wydziatu Mechaniczno-Technologicznego w Stalowej Woli to cztery gtdwne jednostki
organizacyjne: Zaktad Zintegrowanych Systemdéw Projektowania i Tribologii, Zaktad Wytwarzania
Komponentéw i Organizacji Produkcji, Zaktad Informatyzacji i Robotyzacji Proceséw Przemystowych,
Wydziatowe Laboratorium Naukowo-Badawcze. Wydziat dysponuje zasobami kadrowymi,
pozwalajagcymi na realizacje zadan o charakterze naukowym, dydaktycznym i organizacyjnym.
Zapewnia to ciggtos¢ polityki kadrowej, ktérej pierwszym elementem jest rekrutacja pracownikdéw. Za
dobér pracownikéw do prowadzenia poszczegdlnych zaje¢ odpowiadajg kierownicy zaktadéw. U jego
podstaw znajdujg sie kompetencje pracownika do prowadzenia zaje¢. Dokumentem zawierajgcym
przydzielone zajecia jest plan obsady zaje¢ sporzadzony w ramach zaktaddéw i zatwierdzony przez
Dziekana. Zajecia dydaktyczne na kierunku mechanika i budowa maszyn prowadzi 28 pracownikéw, z
ktérych 13 ma doswiadczenie przemystowe.

Sposrdd pracownikéw Wydziatu Mechaniczno-Technologicznego w Stalowej Woli do dyscypliny
inzynieria mechaniczna przypisanych jest 21 oséb, do dyscypliny inzynieria materiatowa przypisane s3
2 osoby, do dyscypliny inzynieria chemiczna przypisane sg 2 osoby, a do dyscypliny matematyka
przypisana jest 1 osoba. Kilku pracownikdw jest przypisanych czesciowo do dwdch dyscyplin.

Na Wydziale Mechaniczno-Technologicznym w Stalowej Woli zatrudnionych jest 28 pracownikow
naukowych i dydaktycznych. W grupie pracownikéw badawczo-dydaktycznych zatrudnionych jest 22
pracownikéw, w tym 3 doktoréw habilitowanych na stanowisku profesora Uczelni, 13 doktoréw na
stanowisku adiunkta oraz 6 magistrow na stanowisku asystenta. W grupie pracownikéw
dydaktycznych zatrudnionych jest 6 pracownikéw, w tym 1 profesor, 3 doktoréw na stanowisku
adiunkta oraz 2 magistréw na stanowisku asystenta. Zajecia z jezyka obcego prowadzi pracownik z
Centrum Jezykdw Obcych Politechniki Rzeszowskiej. Dodatkowo zajecia dydaktyczne realizujg 2
osoby, ktére sg doktorantami Szkoty Doktorskiej Politechniki Rzeszowskiej im. Ignacego tukasiewicza.
Pracownicy Wydziatu w sposdb ciggty podnosza swoje kwalifikacje zawodowe, dbajg o rozwdj
naukowy. Realizujg prace naukowe, publikuja wyniki badan w czasopismach krajowych i
zagranicznych. Opracowujg rozdziaty w monografiach i przygotowuja monografie tematyczne.
Uczestniczg w specjalistycznych szkoleniach, biorg czynny udziat w krajowych i miedzynarodowych
konferencjach i seminariach przedstawiajgc swoje osiggniecia naukowe.

Nauczyciele prowadzacy ksztatcenie na kierunku mechanika i budowa maszyn tgczg dziatalnosé
naukowg z dziatalnoscig dydaktyczng. Wtaczajg réwniez studentow w prowadzenie dziatalnosci
naukowej. Wsréd najwazniejszych osiggniec dydaktycznych jednostki w zakresie ocenianego kierunku
mozna wymienié: opracowanie i wydanie 4 skryptéw dla studentéw kierunku mechanika i budowa
maszyn we wspotautorstwie pracownikow jednostek zagranicznych, uczestnictwo studentéw w
Studenckiej Miedzynarodowej Konferencji Metalurgy 22 w Kosicach na Stowacji w 2022 r., dziatalnos¢
studenckich két naukowych: Aero Team, Informatyki przemystowej (opracowanie i wykonanie
wtasnej konstrukcji robotdw i drondw), publikacja naukowa przy wspdtudziale studentow,
opracowanie 36 rozdziatéw popularnonaukowych zebranych w 4 tomach materiatéw dydaktycznych,
opisujgcych zagadnienia z informatyki i matematyki, fizyki, chemii oraz techniki, w ramach projektu
pt. ,Modelowe rozwigzania na trudne wyzwania — Plan Rozwoju Lokalnego i Instytucjonalnego
Stalowej Woli”, finansowanego z Norweskiego Mechanizmu Finansowego 2014-2021 oraz z Budzetu
Panstwa.
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Nauczyciele akademiccy oraz inne osoby prowadzace zajecia posiadajg aktualny i udokumentowany
dorobek naukowy oraz doswiadczenie zawodowe w dyscyplinach: inzynieria mechaniczna oraz
inzynieria materiatowa, do ktérych przyporzgdkowano kierunek, umozliwiajgce prawidtows realizacje
zaje¢, w tym nabywanie przez studentéw kompetencji inzynierskich. Osoby prowadzace zajecia na
kierunku mechanika i budowa maszyn poszerzajg swoje kompetencje dydaktyczne poprzez szkolenia i
kursy. Kompetencje dydaktyczne kadry prowadzace] zajecia zostaty potwierdzone m.in. w trakcie
hospitacji zajeé. Hospitowane zajecia byly prowadzone na dobrym poziomie przez nauczycieli o
duzych umiejetnosciach dydaktycznych. Stosowane metody dydaktyczne byly dostosowane do
specyfiki prowadzonych zaje¢.

Odpowiedzialnos¢ za poszczegdlne zajecia dydaktyczne przypisana jest jednostkom organizacyjnym
Wydziatu, zgodnie z prowadzonym w nich profilem dziatalnosci naukowo-dydaktycznej, natomiast o
dalszym rozdziale personalnym zaje¢ dydaktycznych decyduja kierownicy przedmiotowych jednostek.
Nalezy podkreslic, iz dobdr nauczycieli akademickich jest w pefni skorelowany z ich
zainteresowaniami naukowymi, zapewniajgc zgodnos$¢ dorobku naukowego i kompetencji
dydaktycznych z prowadzonymi przez nich zajeciami oraz normami i normatywami obowigzujgcymi
na Wydziale Mechaniczno-Technologicznym. Obsada zajeé dydaktycznych w Wydziale Mechaniczno-
Technologicznym jest zgodna z kwalifikacjami posiadanymi przez nauczycieli akademickich.
Nauczyciele prowadzacy zajecia posiadajg przygotowanie naukowe i zawodowe umozliwiajgce
prowadzenie zaje¢ na odpowiednim poziomie merytorycznym. Tresci programowe prowadzonych
zaje¢ zawarte sg w obszarze ich zainteresowan naukowych. Zasady realizacji zaje¢ okreslono w
normach i normatywach jakosci ksztatcenia, gdzie zapisano wymagania dotyczgce kwalifikacji kadry
prowadzacej wyktady.

Przydziat zaje¢ oraz obcigzenie godzinowe poszczegdlnych nauczycieli akademickich oraz innych oséb
prowadzacych zajecia umozliwia prawidtowa realizacje zajed.

Wydziat Mechaniczno-Technologiczny prowadzi polityke kadrowa stuzgcg zaréwno potrzebom
naukowym, jak i dydaktycznym poprzez zatrudnianie na stanowiskach asystentéw i adiunktéw
badawczo-dydaktycznych kandydatéw wytonionych w otwartych konkursach. Polityka kadrowa jest
ksztattowana zgodnie z prawem (ustawy, rozporzadzenia, statut, regulamin) w celu zapewnienia
prawidtowej realizacji procesu ksztatcenia. Zostaty opracowane prognozy rozwoju naukowego
nauczycieli akademickich, na podstawie ktérych mozliwe jest prowadzenie aktywnej polityki
kadrowej, tj. wspieranie oséb z inicjatywa i checig powiekszania dorobku naukowego, jak réwniez
mobilizowanie oséb wymagajacych inspiracji i nadzoru dydaktyczno-naukowego.

Kadra dydaktyczna jest oceniana przez przetozonych oraz przez studentdéw. Ocena nauczyciela przez
studentéw odbywa sie dwa razy w roku akademickim w formie ankiet za posrednictwem systemu
USOS. Ankietyzacja przeprowadzana jest z zachowaniem zasad poufnosci oraz dobrowolnosci
ankietowanych zgodnie z Zarzadzeniem nr 5/2021 Rektora Politechniki Rzeszowskiej im. Ignacego
tukasiewicza z dnia 19 stycznia 2021 r. w sprawie trybu i zasad przeprowadzania ankietyzacji i
hospitacji zaje¢ dydaktycznych oraz zarzgdzeniem nr 122/2020 Rektora Politechniki Rzeszowskiej im.
Ignacego tukasiewicza z dnia 8 grudnia 2022 r. w sprawie aktualizacji Uczelnianego Systemu
Zapewniania Jakosci Ksztatcenia. Ponadto zgodnie z zarzgdzeniem nr 5/2021 Rektora Politechniki
Rzeszowskiej prowadzi sie hospitacje nauczycieli akademickich oraz doktorantéw. Hospitacje zajec
dydaktycznych dotyczg wszystkich nauczycieli akademickich lub innych oséb prowadzacych zajecia
dydaktyczne. Kazdy nauczyciel akademicki lub inna osoba prowadzgca zajecia dydaktyczne jest
hospitowana nie rzadziej niz raz na dwa lata. W okresie pandemii hospitacje odbywaty sie w trybie
zdalnym, a pytania dotyczgce ankietyzacji zostaty dostosowane do zdalnego trybu ksztatcenia.
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Zgodnie z zarzadzeniem w sprawie trybu i zasad przeprowadzania ankietyzacji i hospitacji zajec
dydaktycznych wyniki z przeprowadzonej na Wydziale ankietyzacji i hospitacji s3 omawiane na
posiedzeniach Wydziatowej Komisji Zapewniania Jakosci Ksztatcenia oraz przedktadane Wtadzom
Wydziatu. Statystyczne wyniki ankietyzacji i hospitacji umieszczane sg rdéwniez na stronie
internetowej Wydziatu dostepne po zalogowaniu. Wydziatowy System Zapewniania Jakosci
Ksztatcenia stuzy monitorowaniu procesu ksztatcenia, prowadzeniu przejrzystej polityki kadrowej,
nagradzaniu pracownikéw, wspieraniu innowacji dydaktycznych, prognozowaniu liczby przyje¢, jak
rowniez podejmowaniu decyzji o zmianach tresci ksztatcenia na okreslonym kierunku, poziomie,
profilu oraz stopniu studiow.

Od 17 marca 2022 r. na Politechnice Rzeszowskiej realizowane sg "Dydaktyczne Czwartki". W
spotkaniach mogg uczestniczyé wszyscy nauczyciele akademiccy Politechniki Rzeszowskiej. Celem jest
podnoszenie kompetencji dydaktycznych i doskonalenie jakos$ci prowadzonych zajec. ,Dydaktyczne
Czwartki” odbywajg sie w cyklu miesiecznym (jedno spotkanie w kazdym miesigcu semestru) za
posrednictwem platformy MS Teams.

Realizowana polityka kadrowa umozliwia ksztattowanie kadry prowadzacej zajecia, zapewniajgc
prawidtowa ich realizacje, sprzyja stabilizacji zatrudnienia i trwatemu rozwojowi nauczycieli
akademickich i innych o0s6b prowadzacych zajecia, kreuje warunki pracy stymulujace
i motywujgce cztonkdw kadry prowadzacej ksztatcenie do rozpoznawania wifasnych potrzeb
rozwojowych i wszechstronnego doskonalenia. Realizowana polityka kadrowa obejmuje zasady
rozwigzywania konfliktéw, a takze reagowania na przypadki zagrozenia, naruszenia bezpieczenstwa
lub dyskryminacji i przemocy wobec cztonkéw kadry prowadzacej ksztatcenie oraz formy pomocy
ofiarom. Uczelnia zapobiega nieetycznym dziataniom w procesie dydaktycznym.

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 4
Kryterium spetnione

Uzasadnienie

Dorobek nauczycieli akademickich oraz ich doswiadczenie zawodowe zapewnia prawidtowg realizacje
zaje¢ dydaktycznych oraz nabywanie kompetencji inzynierskich przez studentéw. Dobdr kadry oraz
jej liczebnos¢ w stosunku do liczby studentéw zapewnia prawidtowa realizacje zajeé. Polityka
kadrowa prowadzona w Uczelni, w tym dobdr nauczycieli jest odpowiedni do potrzeb zwigzanych z
realizacjg zaje¢ i w kazdym przypadku uwzglednia kompetencje nauczycieli i ich dorobek naukowy.
Nauczyciele poddawani sg ocenie. Oceny dokonujg studenci korzystajgc z systemu ankietowego oraz
inni nauczyciele, poprzez hospitacje. Wyniki tych ocen sg wykorzystywane w procesie doskonalenia
kadry dydaktycznej. W Uczelni stosowane s3 dziatania projakosciowe, zachecajace kadre do rozwoju
naukowego, w szczegdlnosci do publikacji i zdobywania stopni naukowych. Polityka kadrowa
obejmuje takze zasady rozwigzywania konfliktdw oraz reagowania na przypadki zagrozenia lub
naruszenia bezpieczenstwa pracownikow.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

Rekomendacje
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Zalecenia

Kryterium 5. Infrastruktura i zasoby edukacyjne wykorzystywane w realizacji programu studiow
oraz ich doskonalenie

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 5

Zajecia na kierunku mechanika i budowa maszyn odbywajg sie gtéwnie w budynkach Wydziatu
Mechaniczno-Technologicznego w Stalowej Woli. Wydziat dysponuje infrastrukturg dydaktyczng,
zapewniajgcq osiggniecie zaktadanych efektéw uczenia sie na kierunku studidw mechanika i budowa
maszyn o profilu praktycznym. Na Wydziale znajdujg sie sale wyktadowe, ¢wiczeniowe i
laboratoryjne. Laboratoria i pracownie sg sukcesywnie unowoczesniane i doposazane w nowe
urzgdzenia oraz aparature, ktére pozwalajg jego pracownikom na prowadzenie zaje¢ dydaktycznych
na wysokim poziomie.

W budynku Wydziatu na potrzeby dziatalnosci dydaktycznej dostepne sg nastepujgce pomieszczenia:
1 duza aula wyktadowa z projektorem i systemem multimedialnym (300 miejsc), 2 mate aule
wyktadowe z projektorem i systemem multimedialnym (po 120 miejsc), 9 sal ¢wiczeniowych, 4
pracownie komputerowe (16 stanowisk kazda), pracownia robotyki i automatyki (3 stanowiska
zrobotyzowane, 3 stanowiska automatyki przemystowej), pracownia drondw, pracownia
rzeczywistosci rozszerzonej, laboratorium podstaw konstrukcji maszyn, laboratorium wytrzymatosci
materiatdw, laboratorium technik przetwdrstwa tworzyw sztucznych, laboratorium technologii
maszyn, laboratorium pomiarowe, pracownia inzynierii odwrotnej i druku 3D, pracownia
metalograficzna, laboratorium badan nieniszczacych, pracownia wirtualnego spawania, Sprawdzi¢ w
trakcie wizytacji pracownia spajania, pracownia termodynamiki i mechaniki ptynow.

W pracowniach komputerowych realizowane s3 zajecia dydaktyczne z wykorzystaniem
specjalistycznego oprogramowania do symulacji procesdw i technologii, projektowania i
konstruowania CAD, analiz inzynierskich, nadzorowania i kontroli procesdéw produkcyjnych, symulacji
i wirtualnych technologii: Roboguide (oprogramowanie Fanuc, licencja dostarczona wraz ze
stanowiskiem zrobotyzowanym), KUKA SimPro3.1 (oprogramowanie KUKA, licencja dostarczona wraz
ze stanowiskiem zrobotyzowanym), Matlab, Siemens NX, Autodesk Inventor Professional 2023
(licencja edukacyjna), Autocad (licencja akademicka), Catia (licencja akademicka), Ansys (licencja
akademicka), Statistica (licencja akademicka), NovaFlow&Solid (licencja akademicka), NodelS
(oprogramowanie darmowe), Python3 (oprogramowanie darmowe), Serwer WWW IS
(oprogramowanie darmowe), MySQL (oprogramowanie darmowe), PHP (oprogramowanie
darmowe), Visual Studio C# (oprogramowanie darmowe), Visual Studio Code (oprogramowanie
darmowe), MS SQL Server (oprogramowanie darmowe), MS SQL Management (oprogramowanie
darmowe), Arduino IDE (oprogramowanie darmowe), Qt (oprogramowanie darmowe), PrusaSlicer
(oprogramowanie  darmowe), FreeFem++ (oprogramowanie darmowe), WinProlLadder
(oprogramowanie darmowe).

Poza gtéwnym budynkiem, Wydziat Mechaniczno-Technologiczny w Stalowej Woli dysponuje
pracowniami i laboratoriami usytuowanymi w budynku Stalowowolskiej Strefy Gospodarczej,
znajdujgcym sie w bezposrednim sgsiedztwie Wydziatu: pracownia laserowa i mikrolaserowa,
pracownia spawalnictwa, mikroskopii elektronowej, pracownia tomografii komputerowej, pracownia
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analiz fazowych, laboratorium chemiczne, pracownia odlewnictwa, pracownia badan mas i
materiatéw formierskich.

Pracownie i laboratoria wyposazone sg w nowoczesng, specjalistyczng aparature, gdzie studenci
kierunku mechanika i budowa maszyn realizujg wybrane zajecia oraz prace dyplomowe.

Sale oraz specjalistyczne pracownie dydaktyczne i ich wyposazenie sg zgodne z potrzebami procesu
nauczania i uczenia sie oraz umozliwiajg prawidtowa realizacje zajec.

Wybrane, specjalistyczne zajecia dydaktyczne (laboratoria) oraz wizyty studyjne realizowane sg w
firmach. Przyktadowo zajecia oraz wizyty studyjne z zakresu obrébki wielkogabarytowych elementéw
pojazddw specjalnych prowadzone sg w Hucie Stalowa Wola S.A, a zajecia i wizyty studyjne z zakresu
mechanizméw sterowania oraz budowy maszyn budowlanych prowadzone sg w Liugong Dressta
Machinery Stalowa Wola.

We wszystkich budynkach dostepna jest bezpieczna sie¢ bezprzewodowa WiFi zgodna ze standardem
Eduroam (zabezpieczenia oparte o certyfikaty osobiste umozliwiajgce dostep do sieci
bezprzewodowych na wielu uczestniczgcych w projekcie Eduroam uczelniach europejskich) zaréwno
dla studentow, jak i pracownikéw Wydziatu.

Infrastruktura informatyczna, wyposazenie techniczne pomieszczen,, pomoce i srodki dydaktyczne,
specjalistyczne oprogramowanie sg sprawne, nowoczesne oraz umozliwiajg prawidtowa realizacje
zaje¢, w tym z wykorzystaniem zaawansowanych technik informacyjno-komunikacyjnych. Liczba,
wielko$¢ i uktad pomieszczen, ich wyposazenie techniczne, liczba stanowisk w pracowniach
dydaktycznych, komputerowych, licencji na specjalistyczne oprogramowanie sg dostosowane do
liczby studentéw oraz liczebnosci grup i umozliwiajg prawidtowg realizacje zaje¢, w tym samodzielne
wykonywanie czynnosci praktycznych przez studentéw.

Uczelnia zapewnia i dazy do doskonalenia warunkéw nauki studentom z niepetnosprawnoscig, w tym
takze inng niz ruchowa. Uczelnia dysponuje wtasnymi budynkami dydaktycznymi, przystosowanymi
do wymagan o0séb z niepetnosprawnoscia, umozliwiajgcymi prawidtowg realizacje procesu
dydaktycznego. Biblioteka i czytelnia takze wyposazona jest w stanowiska pracy dla oséb z
niepetnosprawnoscig, w tym takze inng niz ruchowa.

Powyzsze sprawia, iz zapewnione jest dostosowanie infrastruktury dydaktycznej, naukowej i
bibliotecznej do potrzeb osdb z niepetnosprawnoscig, w sposdb zapewniajacy tym osobom petny
udziat w ksztatceniu i prowadzeniu dziatalnosci naukowej oraz korzystaniu z technologii
informacyjno-komunikacyjnej, dostepu do sal dydaktycznych, pracowni i laboratoriéw, jak réwniez
zaplecza sanitarnego.

W przypadku prowadzenia zaje¢ z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtosc
zapewniony jest dostep do infrastruktury informatycznej i oprogramowania umozliwiajgcego
synchroniczng i asynchroniczng interakcje miedzy studentami a nauczycielami akademickimi i innymi
osobami prowadzgcymi zajecia.

Ksiegozbidr biblioteki Politechniki Rzeszowskiej liczy ponad 172 000 woluminéw ksigzek, ponad 39
000 woluminéw czasopism (biezgcy wptyw obejmuje 230 tytutdw w wersji drukowanej, w tym
czasopisma naukowe, specjalistyczne oraz zeszyty naukowe wydawane przez krajowe szkoty wyzsze)
oraz ponad 199 000 jednostek inwentarzowych zbioréw specjalnych. Z kazdego komputera
podtagczonego do Uczelnianej Sieci Komputerowej zapewniony jest dostep do elektronicznych
czasopism, ksigzek i baz danych. Na terenie biblioteki czytelnicy majg mozliwos¢ korzystania z
Internetu zaréwno na przeznaczonych do tego stanowiskach komputerowych, jak i bezprzewodowo
na witasnych urzadzeniach. Ze zbioréow bibliotecznych mogg na miejscu korzystaé wszyscy
zainteresowani. W ten sposéb udostepniane sg ksigzki, czasopisma oraz zbiory specjalne (normy,
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aprobaty techniczne, roczniki statystyczne, rozprawy doktorskie itp.). Mozliwos¢ wypozyczania
ksigzek na zewnatrz majg studenci, doktoranci, pracownicy oraz uczestnicy studiéw podyplomowych
Politechniki Rzeszowskiej. Szczegdétowe warunki udostepniania okresla regulamin. Od potowy 2012
roku zbiory gromadzone przez Biblioteke Gtdwng udostepnianie s3 w nowoczesnym budynku
Regionalnego Centrum Dydaktyczno-Konferencyjnego i Biblioteczno-Administracyjnego. Cze$é
zbioréw jest ponadto udostepniana w czytelni Wydziatu Mechaniczno-Technologicznego w Stalowej
Woli. Czytelnia Wydziatu Mechaniczno-Technologicznego w Stalowej Woli umozliwia studentom
korzystanie z podrecznych zasobdw bibliotecznych z nastepujgcych dziatéw: CAD/CAM, informatyka,
wytrzymato$¢ materiatdw, materiaty konstrukcyjne, matematyka, niezawodnos¢, drgania
mechaniczne, technologia, metrologia, planowanie, zarzadzanie, termodynamika, fizyka, maszyny
technologiczne, przerdbka plastyczna, jezyki obce, mechanika ptynéw, ekologia, elektrotechnika i
elektronika, grafika inzynierska, obrdbka skrawaniem, podstawy konstrukcji maszyn, mechanika
ogdlna, odlewnictwo, spawalnictwo, fizyka metali, automatyka, robotyka, metalurgia proszkéw,
geometria wykreslna, poradniki prac dyplomowych, teoria mechanizméw, lotnictwo. Korzystanie z
tych zbioréw jest mozliwe w komfortowych warunkach w wydzielonym pomieszczeniu. Czytelnia jest
dostepna od poniedziatku do pigtku w godzinach otwarcia od 9:00 do 14:00. Czytelnicy maja
mozliwosé korzystania w czytelni z Internetu w wyznaczonym do tego stanowisku komputerowym,
jak i bezprzewodowo na wtasnych urzadzeniach. O zasobach i mozliwosci dostepu do zbioréw mozna
uzyskaé informacje takze poprzez poczte elektroniczng lub telefon stacjonarny. O wszelkich zmianach
godzin otwarcia biblioteki centralnej oraz czytelni Wydziatu Mechaniczno-Technologicznego w
Stalowej Woli informacje przekazywane sg na biezgco na stronie internetowej oraz przy wejsciu do
czytelni Wydziatu Mechaniczno-Technologicznego w Stalowej Woli. Politechnika Rzeszowska
podpisata porozumienie o wspétpracy z Miejska Bibliotekg Publiczng w Stalowej Woli, w ktorej sktad
wchodzi Biblioteka Miedzyuczelniana. Na mocy podpisanego 31 marca 2015 roku porozumienia, MBP
w Stalowej Woli $wiadczy ustugi studentom i pracownikom naukowym Wydziatu Mechaniczno-
Technologicznego w Stalowej Woli. Wszyscy studenci mogg rowniez korzystaé z Biblioteki Uczelnianej
w Rzeszowie.

Ksiegozbidr ksztattowany jest takie poprzez bezposredni kontakt z nauczycielami prowadzacymi
zajecia oraz opracowujgcymi karty przedmiotéw, jak i na podstawie potrzeb zgtaszanych przez
studentéw.

Zasoby biblioteczne, informacyjne oraz edukacyjne s3 zgodne, co do aktualnosci, zakresu
tematycznego i zasiegu jezykowego, a takze formy wydawniczej, z potrzebami procesu nauczania i
uczenia sie, umozliwiajg osiggniecie przez studentéw efektdw uczenia sie, w tym przygotowanie do
prowadzenia dziatalnos$ci zawodowej w obszarach zawodowego rynku pracy witasciwych dla kierunku
oraz prawidtowg realizacje zaje¢. Obejmujg one pisSmiennictwo zalecane w sylabusach w liczbie
egzemplarzy dostosowanej do potrzeb procesu nauczania i uczenia sie oraz liczby studentow. Sg
dostepne tradycyjnie, a takze z wykorzystaniem narzedzi informatycznych, w tym umozliwiajacych
dostep do swiatowych zasobéw informacji naukowej i profesjonalnej, sg dostosowane do potrzeb
0s0b z niepetnosprawnoscia, w sposéb zapewniajgcy tym osobom petne korzystanie z zasobdw.
Infrastruktura i baza dydaktyczna s3 monitorowane, oceniane i udoskonalane. W procesie
monitorowania, oceny i doskonalenia bazy dydaktycznej i naukowej rowniez studenci mogg
wskazywac na potrzeby uzupetnienia/poprawy istniejgcego stanu infrastruktury, poniewaz dostep do
tej infrastruktury, w tym stanowisk komputerowych, Internetu, materiatéw dydaktycznych stwarza
im mozliwos¢ realizacji zadan wynikajacych z programu studidw w ramach pracy wtasne;j.
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Biezagcemu monitorowaniu podlega takze system biblioteczny oraz jego zasoby. Ksiegozbidr
biblioteczny, podobnie jak prenumerata biezgcych czasopism naukowych i popularnonaukowych,
rozwijany jest w oparciu o potrzeby wynikajgce z procesu nauczania na prowadzonych w Uczelni
kierunkach studiéw na podstawie sylabuséw zaje¢ oraz konsultacji z prowadzgcymi zajecia, dzieki
czemu do ksiegozbioru trafiajg najnowsze i najwazniejsze pozycje bibliograficzne. W procesie
monitorowania, oceny i zwiekszania zasobdw biblioteki istotng role odgrywaja réwniez studenci.

Na Uczelni prowadzone s okresowe przeglady infrastruktury dydaktycznej i bibliotecznej,
wyposazenia technicznego pomieszczen, pomocy i srodkéw dydaktycznych, specjalistycznego
oprogramowania, zasobéw bibliotecznych, informacyjnych oraz edukacyjnych obejmujace ocene
sprawnosci, dostepnosci, nowoczesnosci, aktualnosci, dostosowania do potrzeb procesu nauczania i
uczenia sie, liczby studentéw, potrzeb oséb z niepetnosprawnoscia. Zapewniony jest udziat
nauczycieli akademickich oraz innych osdb prowadzacych zajecia, jak réwniez studentow, w
okresowych przegladach.

Wyniki okresowych przegladéw, w tym wnioski z oceny dokonywanej przez studentdéw, s3
wykorzystywane do doskonalenia infrastruktury dydaktycznej i bibliotecznej wyposazenia
technicznego pomieszczen, pomocy i $rodkdw dydaktycznych, specjalistycznego oprogramowania,
zasobéw bibliotecznych, informacyjnych oraz edukacyjnych.

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 5
Kryterium spetnione

Uzasadnienie

Baza sprzetowo-laboratoryjna zapewnia osigganie przez studentow zaktadanych efektéw uczenia sie,
w tym przygotowania i prowadzenia dziatalnosci naukowej. Liczba, powierzchnia i wyposazenie sal
dydaktycznych, w tym laboratoriow ogdlnych i specjalistycznych sg dostosowane do potrzeb
ksztatcenia na ocenianym kierunku. Budynki sg przystosowane do potrzeb studentédw z dysfunkcjami
ruchu, a biblioteka takie dla oséb z niepetnosprawnosciami innymi niz ruchowa. W ramach
ocenianego kierunku prowadzi sie okresowe przeglady infrastruktury. Studenci majg zapewniony
dostep do biblioteki, w ktdérej dostepna jest literatura obowigzkowa i zalecana do zaje¢. Zasoby
biblioteki umozliwiajg realizacje programu. Jednostka zapewnia studentom ocenianego kierunku
mozliwos$¢ korzystania z zasobdw bibliotecznych i informacyjnych, a ich wielko$¢ pokrywa
zapotrzebowanie w zakresie studidw literaturowych. Studenci majg mozliwo$¢ oceny infrastruktury
Uczelni. Uczelnia monitoruje na biezgco oraz doskonali stan infrastruktury dydaktycznej. W procesie
monitorowania uczestniczg rowniez studenci. Wyniki okresowych przegladéw, w tym wnioski z oceny
dokonywanej przez studentéw, sg wykorzystywane do doskonalenia infrastruktury.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

Rekomendacje

Zalecenia
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Kryterium 6. Wspotpraca z otoczeniem spoteczno-gospodarczym w konstruowaniu, realizacji
i doskonaleniu programu studiow oraz jej wpltyw na rozwéj kierunku

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 6

Uczelnia dla kierunku mechanika i budowa maszyn prowadzi statg, aktywng i wieloptaszczyznowa
wspotprace z otoczeniem spoteczno-gospodarczym. Interesariuszami zewnetrznymi kierunku to
m.in. przedstawiciele: przemystu zbrojeniowego(Huta Stalowa Wola S.A.), odlewni (PGO Odlewnia
Sp. z 0.0) producentéw czesci samochodowych (Superior Industries Production Poland Sp. z 0. 0.),
producentéw z branzy maszyn budowlanych (LiuGong Dressta Machinery Sp. z 0.0. oraz Mista Sp. z
0.0.), przemystu energetycznego (Tauron Wytwarzanie S.A. Oddziat Stalowa Wola), organdw i
jednostek samorzadu terytorialnego, Tarnobrzeskiej Specjalnej Strefy Ekonomicznej, jednostek
wojskowych i szkét ponadpodstawowych. inne organizacji branzowych.

Przedstawiciele otoczenia spoteczno- gospodarczego s3 reprezentantami firm o charakterze
regionalnym, krajowym jak i globalnym, dziatajagcymi w szeroko pojetej branzy zwigzanej z mechanika
i budowg maszyn, automatykom i przemystem mechanicznym oraz w innych branzach, w ktdrych
wystepuje zapotrzebowanie na aplikacje absolwentéw ocenianego kierunku. W Uczelni co roku
zawieranych jest wiele listdw intencyjnych oraz porozumien o wspdtpracy z przemystem i
instytucjami otoczenia biznesu.

Kooperacja z interesariuszami zewnetrznymi w konstruowaniu, realizacji i doskonaleniu programu
studidw jest ma charakter zaréwno indywidualny (indywidualne kontakty z pracodawcami), jak i
instytucjonalny w ramach prac Rady Programowej Wydziatu Mechaniczno- Technologicznego w
Stalowej Woli. Wspodtpraca z interesariuszami zewnetrznymi oparta jest na procedurach
wewnatrzuczelnianych. Interesariusze zewnetrzni biorg czynny udziat w przygotowywaniu programu
studiow oraz w dziataniach na rzecz podnoszenia jakosci ksztatcenia i doskonalenia programu
studidow, z perspektywy branzy zwigzanej z szeroko rozumiang budowg maszyn. Interesariusze
zewnetrzni wystepowali do Uczelni z propozycjami zmian odnoszgcymi sie do programu studidw na
ocenianym kierunku. Przyktadowe propozycje dotyczyty: wprowadzenia zaje¢ i specjalnosci na
studiach | stopnia m.in. inzynieria spawalnictwa, inzynieria technologii specjalnych, komputerowo
wspomagane wytwarzanie, pojazdy specjalne i specjalizowane, a na studiach Il stopnia, m.in.
robotyzacja i organizacja proceséw wytwarzania oraz Informatyczne wspomaganie procesow
wytwarzania.

Sukcesywnie uwzgledniane sg zgtaszane przez przedsiebiorcéw propozycje zmian w programie
ksztatcenia w zwigzku ze zmieniajgcymi sie wymaganiami branzowymi w rdéinych sektorach
gospodarki dotyczace tresci programowych w sylabusach przedmiotéw. Postulaty i wskazéwki w tym
zakresie przekazaty lokalne firmy — Federal Mogul Gorzyce, Huta Stalowa Wola, Mista, Superior
Industries, Iwamet. W wyniku konsultacji programu studiéw na wniosek praktykéw dokonano zmiany
w wymiarze niektorych zajeé. Ponadto interesariusze zewnetrzni przedstawiali oczekiwane
kompetencje od absolwentéw oraz sygnalizowali obszary ksztatcenia adekwatne do potrzeb rynku
oraz kluczowych z perspektywy potrzeb rynku i pracodawcdw.

Rodzaj, liczba, zakres i zasieg dziatalnosci instytucji otoczenia spoteczno-gospodarczego, z ktérymi
wspotpracuje Uczelnia w zakresie projektowania i realizacji programu studiéw na kierunku
mechanika i budowa maszyn, jest zgodny z koncepcjg i celami ksztatcenia. Ponadto jest wystarczajacy
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dla prawidtowej realizacji procesu ksztatcenia i zgodny z obszarami dziatalnosci zawodowe] oraz
zbiezny z wyzwaniami zawodowego rynku pracy wtasciwymi dla ocenianego kierunku.

Na ocenianym kierunku zajecia prowadzg réwniez pracownicy Uczelni, ktdrzy sg jednoczesnie
praktykami wywodzgcymi sie z przemystu. Uczelnia dla ocenianego kierunku zapewnia
wspotuczestnictwo praktykdw w prowadzeniu zajeé, dobierajgc ich w sposdb adekwatny do specyfiki
zajec i osigganych w jego ramach efektéw uczenia sieg, a takze wiedzy i dosSwiadczenia zaproszonego
praktyka.

Formami wspdtpracy Uczelni z otoczeniem spoteczno-gospodarczym jest réwniez organizacja praktyk
studenckich, stazy, wizyt studyjnych, konferencji i warsztatéw z udziatem pracodawcéw. W Uczelni
odbywajg sie liczne seminaria tematyczne i specjalistyczne warsztaty, prowadzone przez
przedstawicieli zaproszonych firm (np. Akademie Umiejetnosci Miekkich - Euro-Park Wistosan Young
Staff Academy, organizowang i finansowang przez Agencje Rozwoju Przemystu S.A. Oddziat w
Tarnobrzegu). Firmy partycypujg w wyposazaniu i organizowaniu pracowni tematycznych — Mitutoyo
(pracownia pomiarowa), LiuGong i HSW (pracownia konstrukcji maszyn), Sumitomo (pracownia
narzedzi skrawajacych), Siemens (NX CAD/CAM/CAE - udziat w kosztach petnej wersji licencji
dedykowanej dla dydaktyki). W ramach kooperacji i cztonkostwie Uczelni w Klastrze Wschodni Sojusz
Motoryzacyjny realizowano projekt Drives. Ponadto Wschodni Sojusz Motoryzacyjny i Wydziat
Mechaniczno-Technologiczny w Stalowej Woli reprezentowat nasz kraj oraz branze motoryzacyjng w
miedzynarodowym projekcie partnerskim finansowanym bezposrednio przez Komisje Europejska.
Udziat w projekcie umozliwit okreslenie kluczowych kompetencji dla stanowisk inzyniera i eksperta
predykcyjnego utrzymania

ruchu, ktére zostaty uwzglednione miedzy innymi w programie studidw. Uczelnia aktywnie
uczestniczy w realizacji projektu z Funduszy Norweskich pt. Modelowe rozwigzania na trudne
wyzwania - Plan Rozwoju Lokalnego i Instytucjonalnego Stalowej Woli. W ramach wykonanych
dziatan wyposazono i doposazono laboratoria i pracownie w drony, roboty, a takze powstaty nowe
pracownie odnawialnych zrédet energii i wirtualnej rzeczywistosci.

Realizowane sg we wspdtpracy z interesariuszami zewnetrznymi cykliczne konferencje naukowe:
konferencja biznes-nauka-Stalowa Wola (organizowana w latach 2017-2019, ktdrej celem byto m.in.
powigzanie biznesu z nauka i ksztatceniem we wspodtczesnej gospodarce) oraz miedzynarodowa
konferencja naukowa p.t. COP potencjatem rozwoju oraz innowacji w konstrukcjach i technologiach
specjalnego przeznaczenia (organizowana w 2018, 2019, 2022, ktérej gtéwnym celem byta wymiana
doswiadczen, pogladow oraz wiedzy pracownikow uczelni i przedsiebiorstw dla potrzeb zaciesniania
wspotpracy z polskimi przedsiebiorstwami przemystu obronnego. Whnioski wyptywajgce z paneli
dyskusyjnych oraz prelekgcji i referatow wygtoszonych podczas tych konferencji, byty inkorporowane
przez Uczelnie i przyczyniaty sie do korekty i doskonalenia tresci specjalistycznych przedmiotéw na
kierunku mechanika i budowa maszyn).

Tematyka konferencji naukowych organizowanych przez uczelnie w ramach wspdtpracy z
pracodawcami dotyczyta rowniez zagadnien z zakresu: technologii specjalnych (w tym: spawalnictwa,
odlewnictwa, przerdbki plastycznej, obrébki mechanicznej i montazu), nowoczesnych narzedzi i
badan, innowacyjnych technik i metod wytwarzania oraz jakosci i organizacji produkcji.

W ramach wspdtpracy z otoczeniem spoteczno- gospodarczym rozwijane sg rowniez dwa studenckie
kota naukowe: Koto Naukowe Informatyki Przemystowej, Koto Naukowe WMT Aero Team.
Przedstawiciele przemystu wspomagajg rozwdj kot naukowych poprzez wsparcie przy realizacji
zarowno stanowisk i urzadzen zwigzanych z robotyka, dronami, aplikacjami jak rowniez w ramach
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organizacji miedzynarodowej konferencji: The Student’s Scientific Conference Metallurgy 2022,
podczas ktdrej studenci kierunku przedstawiajg swoje projekty.

Ponadto Uczelnia we wspdtpracy z przedstawicielami otoczenia spoteczno-gospodarczego
zrealizowata na kierunku mechanika i budowa w latach 2021-2023- cztery prace dyplomowe o
charakterze praktycznym lub wdrozeniowym. Przyktadowe tematy prac dotyczyty: optymalizacji
procesu technologicznego wybranej czesci silnika lotniczego; wptywu temperatury podgrzewania stali
S355J2 w procesie kucia na wtasciwosci, implementacji oprogramowania do sze$cioosiowego robota
w oparciu o moduty Arduino, Raspberry Pi i biblioteke Qt; wtasciwosci ztgcza spawanego metoda
MAG na stanowisku recznym i zrobotyzowanym stali 30HGSA.

W warunkach czasowego ograniczenia funkcjonowania, spowodowanego obostrzeniami zwigzanymi
z pandemiag COVID-19, Uczelnia kontynuowata wszystkie formy wspotpracy z przedstawicielami
otoczenia spoteczno-gospodarczego w tym w konstruowaniu, realizacji i doskonaleniu programu
studiow, przy zastosowaniu $rodkéw komunikacji na odlegtosé.

Uczelnia skutecznie prowadzi okresowe przeglady wspétpracy z otoczeniem spoteczno-gospodarczym
w zakresie oceny poprawnosci doboru instytucji wspétpracujgcych, skutecznosci form wspdtpracy.
Uczelnia realnie wykorzystuje wyniki przeglagdow wspotpracy, ktdre analizowane sg przez zespét ds.
jakosci, a w nastepstwie inkorporowane na ocenianym kierunku. Wynikiem ostatnich przegladéw
okresowych byto pozyskanie przez Uczelnie nowych interesariuszy i uzupetnienie istniejgcych form
wspotpracy takich jak nowe miejsca praktyk studenckich, zmiana specjalnosci studidw oraz nowe
seminaria tematyczne i specjalistyczne warsztaty dedykowane studentom, co umozliwia
podsumowanie jej dotychczasowych dokonan.

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 6
Kryterium spetnione.
Uzasadnienie

State i bezposrednie kontakty z licznymi krajowymi interesariuszami zewnetrznymi sa mocng strong
kierunku mechanika i budowa maszyn. Przedstawiciele otoczenia spoteczno-gospodarczego, majg
stworzone warunki do udziatu w procesie okreslania i weryfikacji efektéw uczenia sie na ocenianym
kierunku. Ponadto interesariusze zewnetrzni angazowani sg bezposrednio w proces dydaktyczny.
Sugestie i wnioski przedstawicieli otoczenia spoteczno-gospodarczego, ktére sg przedktadane Uczelni
w sposéb formalny i nieformalny, sg stale uwzgledniane i wdrazane w programie studiéw jak rowniez
podczas aktualizacji réznych form wspétpracy z interesariuszami zewnetrznymi. Uczelnia prowadzi
okresowe przeglady wspodtpracy z interesariuszami zewnetrznymi, ktérych rezultaty wykorzystywane
sg ustawicznie do rozwoju i doskonalenia wspotpracy z otoczeniem spoteczno-gospodarczym.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia
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Rekomendacje

Zalecenia

Kryterium 7. Warunki i sposoby podnoszenia stopnia umiedzynarodowienia procesu ksztatcenia na
kierunku

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 7

Rodzaj, zakres i zasieg umiedzynarodowienia procesu ksztatcenia sg zgodne z koncepcjg i celami
ksztatcenia.

Zajecia z jezyka angielskiego prowadzone przez Centrum Jezykéw Obcych (CJO), zapewniajg
osiggniecie na studiach pierwszego stopnia kompetencji jezykowej na poziomie B2 wedtug
wytycznych Europejskiego Systemu Opisu Ksztatcenia Jezykowego. Rozwijanie kompetencji
jezykowych odbywa sie poprzez nauke na czterech semestrach, a dodatkowo specjalistyczne
stfownictwo branzowe studenci poznajg w ramach zajeé ,Jezyk angielski 5 — terminologia techniczna".
Rozwijanie kompetencji jezykowych studentéw drugiego stopnia odbywa sie poprzez nauke na
dwodch semestrach, z czego na jednym poznajg specjalistyczne stownictwo branzowe w ramach zajec
,Jezyk angielski — terminologia techniczna".

Wydziat Mechaniczno-Technologiczny w Stalowej Woli od 2017 roku rozwija wspétprace z osSrodkami
akademickimi w kraju i za granica. Zostaty zawarte umowy o wspdtpracy z kilkkoma wydziatami uczelni
partnerskich ze Stowacji, Czech, Serbii. Wydziat Mechaniczno-Technologiczny w Stalowej Woli i
Wydziat Techniczny w Bor Uniwersytetu w Belgradzie zawarty porozumienie o wzajemnej wspodtpracy
w celu rozwoju badan, podniesienia standardéw ksztatcenia i poziomu osiggnie¢ dydaktycznych.
Wspdtpraca miedzynarodowa obejmuje wymiane kadry dydaktycznej oraz wymiany studenckie.
Obejmuje réwniez realizacje réznorodnych projektow badawczych oraz dziatan, ktére przyczynia sie
do znacznego rozwoju kompetencji zawodowych. W zaleznosci od pojawiajacych sie potrzeb strony
porozumienia gotowe sg réwniez na podejmowanie innych dziatan i projektéw wspierajacych rozwdéj
Srodowiska akademickiego. Kolejnym krokiem jest podjecie wspodtpracy z Uniwersytetem w
Belgradzie, najwiekszym i najbardziej prestizowym uniwersytetem w Serbii.

Politechnika Rzeszowska od wielu lat wspdtpracuje z Uniwersytetem Technicznym w Koszycach w
obszarze nauki i dydaktyki. Wydziat Mechaniczno-Technologiczny w Stalowej Woli w Stalowej Woli
podpisat wspétprace z Wydziatem Materiatéw, Metalurgii i Recyklingu Uniwersytetu Technicznego w
Koszycach oraz Wydziatem Technologii Produkcji Uniwersytetu Technicznego w Koszycach z siedzibg
w PresSovie. Zawarto umowy i porozumienia z Uniwersytetem Technicznym w Zilinie Wydziatem
Mechanicznym, Uniwersytetem Trenczyiskim Alexandra Dubdeka Wydziatem Technologii
Specjalnych oraz Wyisza Szkotg Ekonomiczno-Techniczng w Ceskych Budéjovicach. Zakres
wspotpracy obejmuje: realizacje wspdlnych projektéw badawczych, doskonalenie i wprowadzanie
profesjonalnych programoéw szkoleniowych, wymiane kadry dydaktyczno-badawczej, wymiane
studencka, organizacje wspdlnych wydarzen naukowych, dydaktycznych, kulturalnych i sportowych.
W ramach tej wspdtpracy opracowano i wydano 4 podreczniki akademickie.

Studenci két naukowych Wydziatu Mechaniczno-Technologicznego w Stalowej Woli prezentowali
swoje projekty podczas miedzynarodowej konferencji “The Student’s Scientific Conference
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METALLURGY 2022”. Konferencja ta ma wieloletnig tradycje i wsparcie przemystowe. Studenci
Wydziatu przedstawili 3 prace - 2 indywidualne i 1 zespotowa.

Corocznie grupa studentow Politechniki Rzeszowskiej ma mozliwos¢ wyjazdu na wymiany studenckie
w ramach programu ERASMUS+. W okresie 2017-2021 z Wydziatu Mechaniczno-Technologicznego w
Stalowej Woli w programie uczestniczyto dwdéch studentdw, jednak nie z kierunku mechanika i
budowa maszyn. Studenci Politechniki Rzeszowskiej majg mozliwos¢ wyjazdu na semestr w ramach
programu ERASMUS+ na studia do 28 krajow UE (preferowane to: Hiszpania, Portugalia, Wtochy,
Grecja, Chorwacja, Niemcy i Szwecja) oraz m. in. do Islandii, Lichtensteinu, Norwegii i Turcji.

Wydziat Mechaniczno-Technologiczny w  Stalowej Woli jest gtéwnym organizatorem
miedzynarodowej, cyklicznej konferencji ,COP potencjatem rozwoju oraz innowacji w konstrukcjach i
technologiach specjalnego przeznaczenia”, ktérej gtdownym celem jest przedstawienie oferty i
mozliwosci badawczych dla przemystu zbrojeniowego i motoryzacyjnego, wymiana doswiadczen,
pogladdéw oraz wiedzy. Stuchaczami specjalistycznych prezentacji i wyktadéw konferencyjnych sg
rowniez studenci kierunku mechanika i budowa maszyn.

Pracownicy Wydziatu Mechaniczno-Technologicznego w Stalowej Woli wyjezdzajg na konferencje
miedzynarodowe. Przyktadowe konferencje: the 9th International Scientific Symposium “Advances in
techniques of production and machine construction” Nateczdw 2022; International Conference of
Casting and Materials Engineering ICCME, Cracow 2018, 2019, 2022; China — Asean buisness and
investment summit Nanning 2019, the 9th China — Asean automotive industry exposition Liuzhou
China 2018; XXXI Miedzynarodowa Konferencja Naukowa Wydziatu Technologii Drewna SGGW w
Warszawie: DREWNO — MATERIAL XXI WIEKU 2017; 20th Anniversary Scientific Conference
TRANSFER, Trencin 2019, European Conference ,Future skills for Europe’s aerospace and defence
industry” Rzeszow 2021; Internation Conference of Processes Modelling nad Experimental
Engineering ICPMEE, Rytro 2022.

Zespol pracownikéw Wydziatu Mechaniczno-Technologicznego w Stalowej Woli zostat wyrdzniony
nagrodg Best Paper Award. Nagrode przyznano za najlepszy artykut w kategorii Artificial Intelligence
and Decision Support Systems w ramach 24 konferencji International Conference on Enterprise
Information Systems.

Uczelnia stwarza mozliwosci rozwoju miedzynarodowe] aktywnosci nauczycieli akademickich i
studentdw zwigzanej z ksztatceniem na ocenianym kierunku. Wydziat umozliwia studentom kierunku
mechanika i budowa maszyn o profilu praktycznym zdobywanie wiedzy w uczelniach zagranicznych
oraz jest otwarty na edukacje studentéw z innych krajow. Wydziat stworzyt warunki do udziatu
studentdw w krajowych i miedzynarodowych programach mobilnosci. Studenci Wydziatu majg
mozliwos¢ realizacji wymiany krajowej w ramach programéw MOST i MOSTECH.

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 7
Kryterium spetnione
Uzasadnienie

Zakres i zasieg umiedzynarodowienia procesu ksztatcenia sg zgodne z koncepcjg i celami ksztatcenia.
Stwarzane sg mozliwosci rozwoju miedzynarodowej aktywnosci nauczycieli akademickich i studentéw
zwigzanej z ksztatceniem na kierunku mechanika i budowa maszyn. Doswiadczenia zdobywane przez
pracownikéw w ramach wspdtpracy z uczelniami i firmami zagranicznymi sg wykorzystywane w
procesie ksztatcenia. Uczenia aktywnie promuje program Erasmus+. Jest otwarta na ksztatcenie

Profil praktyczny | Raport zespotu oceniajgcego Polskiej Komisji Akredytacyjnej | 37



studentdw z innych krajéw. Wtadze Uczelni zapewniajg studentom ocenianego kierunku mozliwos¢
udziatu w wykfadach zagranicznych naukowcéw odwiedzajacych Uczelnie. Pracownicy nauczajacy na
ocenianym kierunku korzystajg z programoéw dotyczacych mobilnosci i prowadzg zajecia na
uczelniach zagranicznych. Doswiadczenia ze wspétpracy miedzynarodowej sg uwzgledniane w
doskonaleniu koncepcji i programéw studidw. Na ocenianym kierunku prowadzone jest
monitorowanie procesu umiedzynarodowienia, a wyniki przeglagdéw sg wykorzystywane do rozwoju
umiedzynarodowienia ksztatcenia.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

Rekomendacje

Zalecenia

Kryterium 8. Wsparcie studentéw w uczeniu sie, rozwoju spotecznym, naukowym lub zawodowym
i wejsciu na rynek pracy oraz rozwéj i doskonalenie form wsparcia

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 8

Proces wsparcia studentédw w nauce jest prowadzony systematycznie, w sposdb ciggly i
kompleksowy, wykorzystujgc nowoczesne technologie. Opieke dydaktyczng sprawujg opiekunowie
kierunku oraz Prodziekan ds. studenckich. Na poczatku roku akademickiego organizowane sg
spotkania z wfadzami Uczelni, podczas ktdrych studenci zapoznajg sie z strukturg Wydziatu,
organizacjg roku akademickiego oraz podstawowg wiedzg zwigzang ze studiowaniem na danym
kierunku. Przez caty rok studenci majg réwniez mozliwos¢ bezposrednich spotkan z opiekunami,
podczas ktérych omawiane sg biezgce sprawy. Informacje na temat efektéw uczenia sie oraz
przebiegu studiéw sg dostepne na indywidualnym profilu w wewnetrznym systemie USOSweb. Dzieki
temu studenci majg tatwy dostep do informacji dotyczacych swojego postepu i osiggnie¢ w nauce.
Ponadto, w celu realizacji programu studiéw oraz projektéw studenckich, Uczelnia udostepnia
odpowiednie sprzety adekwatne do potrzeb ksztatcenia, ktdre sg dostepne na terenie Uczelni.
Studenci majg mozliwos$¢ skorzystania z konsultacji z wyktadowcami w wyznaczonych godzinach,
ktére sg dostepne na portalu USOSweb. Mogg skontaktowac sie z prowadzacymi zajecia oraz
pracownikami dziekanatu osobiscie, za posrednictwem uczelnianego systemu obstugi studenta lub
drogg mailowa. Kadra uczelniana jest dostepna zaréwno w ciggu tygodnia, jak i w soboty, aby
zapewni¢ studentom dogodne terminy spotkan. Kompetencje kadry wspierajgcej proces uczenia sie,
w tym kadry administracyjnej, sg dostosowane do potrzeb studentdéw. Zapewniajg wszechstronng
pomoc w rozwigzywaniu spraw studenckich. Ponadto, organizacja zajec i materiatéw dydaktycznych
jest skonstruowana w sposdb, ktéry umozliwia studentom tatwe korzystanie z nich i skuteczne
pogtebianie wiedzy. Uczelnia stawia na indywidualne podejscie do studentow, zapewniajgc im
mozliwos¢ kontaktu i uzyskania wsparcia w réznych sprawach zwigzanych z ich nauka.
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Uczelnia, majac na celu zapewnienie wsparcia w wejsciu na rynek pracy, nawigzuje wspdtprace z
przedsiebiorstwami i instytucjami zwigzanych z tematyka studiowanego kierunku. W ramach tej
wspotpracy organizowane sg dodatkowe zajecia, szkolenia i warsztaty, ktére majg na celu
przygotowanie studentdw do wymagan i oczekiwan branzy. Organizowane s3 takze sesje studyjne
oraz targi pracy, na ktérych studenci majg mozliwosé nawigzania kontaktéw z potencjalnymi
pracodawcami. Dodatkowo, na stronie internetowej Uczelni dostepne s3g aktualne oferty
zatrudnienia, praktyk oraz stazy, umozliwiajgce studentom znalezienie odpowiednich mozliwosci
rozwoju zawodowego. W celu doskonalenia oferowanych dziatan, Uczelnia przeprowadza
anonimowe ankiety wsrdod absolwentéow. Ich opinie i sugestie sg cenne w procesie ciggtego
doskonalenia programdéw nauczania oraz dostosowywania ich do potrzeb rynku pracy.

Studenci otrzymujg wsparcie w przygotowaniu do korzystania z infrastruktury i oprogramowania
uzywanego w procesie ksztatcenia, szczegdlnie w kontekscie metod i technik ksztatcenia na
odlegtosé. Sa to realizowane poprzez szkolenia oraz dostepne materiaty instruktazowe. Studenci maja
dostep do réznego rodzaju oprogramowania, ktére umozliwia uczestnictwo w zajeciach zdalnych,
takich jak platforma Office365. Aby zapewnic¢ sprawne funkcjonowanie oprogramowania, studenci
majg mozliwos¢ zgtaszania wszelkich problemoéw technicznych drogg mailowg lub telefoniczng. W
razie potrzeby, moga réwniez skorzystac z dedykowanych sal komputerowych na terenie Uczelni.
Studenci majg mozliwos¢ ubiegania sie o rdozne formy Swiadczen pomocy materialnej. Uczelnia
oferuje nastepujace rodzaje stypendidw: stypendium socjalne, stypendium socjalne w zwiekszone;j
wysokosci oraz stypendium specjalne dla 0séb z niepetnosprawnosciami. Stypendium Rektora jest
rowniez przyznawane dla najlepszych studentow, ktérzy osiggaja wysokie wyniki w nauce oraz
wykazujg dodatkowe osiggniecia naukowe, artystyczne i sportowe. Wyptacane sg réwniez zapomogi
stanowigce wsparcie w trudnych sytuacjach materialnych.

Za wsparcie 0sob z niepetnosprawnoscia odpowiada biuro ds. oséb z niepetnosprawnoscig oraz
Petnomocnik Rektora. Na wniosek studenta z niepetnosprawnoscia, przystuguje mu zapewnienie
petnego udziatu oséb z niepetnosprawnosciami w procesie weryfikacji wiedzy (egzaminy, zaliczenia,
itp.), poprzez zastosowanie adekwatnych warunkéw, trybu oraz srodkéw dydaktycznych.
Infrastruktura Uczelni jest dostosowana do potrzeb oséb z niepetnosprawnoscig. Studenci, w tym
studenci z niepetnosprawnosciami mogg korzysta¢ z bezptatnych konsultacji psychologicznych,
stacjonarnie lub telefonicznie.

Uczelnia w swoich dziataniach uwzglednia réznorodne formy aktywnosci studentéw. Najwiekszym
zainteresowaniem studentow kierunku cieszg sie kota naukowe m.in. Koto Naukowe WMT Aero
Team, Koto Naukowe Informatyki Przemystowej. Kota majg zapewnionego opiekuna oraz uzyskujg
wsparcie finansowe na cele realizacji dziata naukowych.

System Uczelni uwzglednia sposdb zgtaszania przez studentéw skarg i wnioskéw. Studenci mogg
zawrzeé swoje uwagi w ankiecie, a w trakcie trwania roku akademickiego majg mozliwos¢ zgtoszenia
swoich uwag bezposrednio Opiekunowi lub Wtadzom Uczelni oraz pozostawienia swych uwag w
specjalnej skrzynce umieszczonej przy wejsciu do dziekanatu. Wydziatowa Komisja ds. Jakosc
Ksztatcenia, ktérej cztonkiem jest takzie przedstawiciel studentéw, moze by¢ wigczona w
rozstrzyganie skarg i wnioskdw w zakresie doskonalenia jakosci ksztatcenia.

W celu prowadzenia dziatan informacyjnych i edukacyjnych w zakresie przeciwdziatania wszelkim
formom dyskryminacji i przemocy, wprowadzona zostata wewnetrzna polityka antymobbingowa,
Komisja. Wewnetrzna polityka antymobbingowa i antydyskryminacyjna okresla dziatania
prewencyjne (w tym informacyjne) oraz interwencyjne w celu zapobiegania tym zjawiskom.
Zgtoszenie jest rozpatrywane w ustawowym terminie przez Komisje. Ponadto, Uczelnia wprowadzita
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Plan Réwnosci Ptci Politechniki Rzeszowskiej na lata 2022—-2025. Plan ten ma na celu zapewnienie
rownych szans i eliminacje dyskryminacji ze wzgledu na pte¢. W celu zapewnienia bezpieczenstwa
studentom na Uczelni prowadzone jest szkolenie w zakresie bezpieczenstwa i higieny pracy w formie
e-learningu.

Uczelnia wspiera merytorycznie i finansowo dziatania Samorzadu Studenckiego. Przedstawiciele
Samorzadu Wydziatowego pozostajg w statym kontakcie z Prorektorem ds. Studenckich. Budzet
przeznaczony na dziatania prostudenckie jest pozyskiwany oraz rozdzielany przez Samorzad
Uczelniany miedzy Wydziatami. Przedstawiciele Samorzadu sg cztonkami Rad Programowych oraz
Wydziatowej Komisji ds. Jakosci Ksztatcenia.

Przy udziale studentdw prowadzone sg regularne przeglady systemu wsparcia, ktére obejmujg ocene
roznych obszaréw dziatalnosci uczelni. Przeglady te majg na celu ocene m.in. jakosci obstugi
administracyjnej, ocene nauczycieli i prowadzonych zaje¢, ocene infrastruktury oraz jakosci
ksztatcenia zdalnego. Dodatkowo, monitorowane sg losy absolwentéw w celu $ledzenia ich $ciezek
rozwoju po opuszczeniu uczelni. Wyniki tych przegladdw sg omawiane ze Srodowiskiem studenckim
podczas posiedzen Wydziatowej Komisji ds. Jakosci Ksztatcenia oraz wykorzystywane do doskonalenia
wsparcia i jego form.

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 8
Kryterium spetnione

Uzasadnienie

Uczelnia zapewnia systematyczne i state wsparcie dla studentéw. Studenci majg mozliwos¢ ubiegania
sie o rézne formy pomocy materialnej, takie jak stypendia i zapomogi. Dla studentéw wybitnych
istnieje rdwniez mozliwosé otrzymania stypendium Rektora oraz prezydenta miasta, co stanowi
dodatkowg motywacje do osiggania lepszych wynikdw w nauce. Aby zapewnié¢ sprawng realizacje
programu studidéw, uczelnia udostepnia odpowiedni sprzet, adekwatny do celéw ksztatcenia, na
terenie uczelni. Istniejg rdwniez wskazane osoby, takie jak Opiekun Kierunku i Prodziekan, ktére s3
dostepne dla studentéow. Zaréwno kadra dydaktyczno-naukowa, jak i administracyjna, posiada
odpowiednie kompetencje i jest gotowa udzieli¢ wszechstronnej pomocy w rozwigzywaniu spraw
studenckich. W celu utatwienia wejscia na rynek pracy, uczelnia wspétpracuje z przedsiebiorstwami i
instytucjami, ktdrych dziatalnos¢ jest zwigzana z tematyka studiowanego kierunku. Wspodtpraca ta
obejmuje prowadzenie zaje¢, dodatkowe szkolenia i warsztaty, ktére majg na celu rozwijanie
umiejetnosci praktycznych i dostosowanie programu nauczania do potrzeb rynku pracy. Uczelnia
angazuje sie rowniez w wsparcie organizacji studenckich oraz Samorzadu Studenckiego, zaréwno
merytorycznie, jak i finansowo. Uwzglednia sie réznorodne formy aktywnosci studentéw, a takze
zapewnia sie szkolenia przygotowujgce do uczestnictwa w zajeciach zdalnych. Regularnie
przeprowadzane sg przeglady systemu wsparcia dla studentéw, w ktérych uwzgledniane sg opinie i
sugestie studentéw. Wyniki tych przegladdw sg wykorzystywane do doskonalenia form i $wiadczenia
wsparcia, w celu zapewnienia jak najlepszych warunkdéw nauki i rozwoju studentow.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia
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Rekomendacje

Zalecenia

Kryterium 9. Publiczny dostep do informacji o programie studiéw, warunkach jego realizacji
i osigganych rezultatach

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 9

Politechnika Rzeszowska prowadzaca ksztatcenie na kierunku mechanika i budowa maszyn w swojej
Filii w Stalowej Woli zapewnia publiczny dostep do aktualnej, kompleksowej i zgodnej z potrzebami
réoznych grup odbiorcédw informacji o warunkach rekrutacji, programie studiéw, realizacji procesu
nauczania oraz przyznawanych kwalifikacjach. Gtdwnym Zzrédtem informacji sg strony internetowe:
Uczelni, strony BIP Uczelni oraz Wydziatu Mechaniczno-Technologicznego realizujgcego ksztatcenie
na kierunku. Strony internetowe przystosowane sg do oséb z niepetnosprawnosciami - na stronach
internetowych znajduje sie menu dostepnosci, ktdre zawiera m.in. funkcje: zmiany kontrastu, zmiane
wielkosci tekstu.

Strona internetowa Uczelni zawiera miedzy innymi zakfadki: Wydziaty, Kandydaci, Studenci,
Absolwenci, Pracownicy. W ramach zaktadki Kandydaci znajduje sie informacja na temat
prowadzonych przez Uczelnie kierunkéw studiéw, harmonogramu rekrutacji, wymaganych
dokumentdw, optat rekrutacyjnych. Zaktadka Studenci zawiera informacje, miedzy innymi, na temat
kalendarza akademickiego, $wiadczen dla studentéw oraz pomocy dla oséb z
niepetnosprawnosciami. Zaktadka Absolwenci pozwala na uzyskanie informacji na temat Biura Karier
oraz badan losow absolwentéw. Na stronie internetowej Uczelni znajduje sie zaktadka Jakosc¢
Ksztatcenia, ktdra zawiera Akty Prawne sprowadzajgce sie do Uchwat Senatu odnoszacych sie do
poszczegdlnych wydziatdéw, ponadto sktad Uczelnianej Komisji ds. Jakosci Ksztatcenia oraz wymagania
dotyczace sktadu Woydzialowych Komisji ds. Jakosci Ksztatcenia. Zaktadka Jakos¢ Ksztatcenia
umozliwia dostep do Uczelnianej Ksiegi Jakosci Ksztatcenia.

Informacje na temat prowadzonych kierunkdéw studiéw uzyskujemy poprzez wejscie na strone
wydziatu, ktéry dany kierunek studiéw prowadzi. Strona Wydziatu Mechaniczno-Technologicznego
zawiera zaktadki: Woydziat, Jako$¢ Ksztatcenia, Kandydaci, Studenci, Pracownicy, Studia
Podyplomowe. W zaktadce Studenci znajdziemy informacje dotyczace plandw studidow prowadzonych
na Wydziale, ich rozktad zajeé, praktyk i staidéw, projektu inzynierskiego, pracy dyplomowej,
egzaminu dyplomowego, pomocy materialnej dla studentéw oraz kot naukowych funkcjonujgcych na
Wydziale.

Natomiast zaktadka Jako$¢ Ksztatcenia zwiera obszerng dokumentacjedotyczacg funkcjonujgcego na
Wydziale Wewnetrznego Systemy Zapewnienia Jakosci Ksztatcenia (jako czes¢ systemu
Uczelnianego). W ramach tej dokumentacji znajdziemy: Wydziatowg Ksiege Jakosci, procedury
WSZJK, raport samooceny wizytowanego kierunku oraz wyniki ankietyzacji (ale tylko dla
uzytkownikow zalogowanych).
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W opinii zespotu oceniajgcego zakres udostepniania informacji odnoszacych sie do procesu
zapewniania jakosci ksztatcenia jest szeroki i uwzglednia istotne aspekty tego procesu z punktu
widzenia zapewnienia udoskonalenia tego procesu.

Strona BIP Uczelni stanowi uzupetnienie informacji prezentowanych na stronach internetowych
Uczelni oraz na stronie Wydziatu Mechaniczno-Technologicznego. Podstawowe informacje
udostepniane na stronie BIP Uczelni to: struktura organizacyjna Uczelni, wtadze Uczelni, akty prawne
(uchwaty Senatu Politechniki Rzeszowskiej), podstawowe informacje na temat kierunkow
prowadzonych na Uczelni (w tym uchwaty senatu dotyczgce prowadzonych kierunkow studiéw oraz
zarzadzenia Rektora dotyczacyce weryfikacji efektdw uczenia sie).

Narzedzia, ktérymi réwnolegle postuguje sie Wydziat w udostepnianiu informacji o kierunkach
studidw sg ponadto: informatory o kierunkach studiéw dystrybuowane na targach edukacyjnych oraz
podczas innych wydarzen uczelnianych i zewnetrznych. Informacje zwigzane z rekrutacjg na studia
przekazywane sg réwniez za posrednictwem medidw spoteczno$ciowych, tj. Facebook, Linkedin,
Twitter, YouTube, Instagram.

Studenci dokonujg oceny publicznego dostepu do informacji w ramach ankiet studenckich
wypetnianych po zakoniczeniu zaje¢ dydaktycznych w kazdym semestrze — ankiety zawierajg pytania
dotyczace oceny warunkdéw ksztatcenia, w tym oceny strony internetowej oraz przeptywu informaciji
pomiedzy wtadzami Uczelni a studentami.

W Jednostce prowadzone jest monitorowanie aktualnosci, rzetelnosci, zrozumiatosci,
kompleksowosci informacji o studiach oraz jej zgodnosci z potrzebami réznych grup odbiorcéw
(kandydatéw na studia, studentéow, pracodawcéw). Dziatania te sg realizowane przez Wydziatowg
Komisje ds. Promocji. Wyniki ankietyzacji dotyczace oceny dostepnosci internetowej sg uwzgledniane
prze Komisje w celu doskonalenia publicznego dostepu do tych informacji.

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 9
Kryterium spetnione

Uzasadnienie

Uczelnia zapewnia publiczny dostep do aktualnej, kompleksowe] informacji o programie studidw i
realizacji procesu nauczania i uczenia sie na kierunku oraz o warunkach przyjecia na studia i
mozliwosciach dalszego ksztatcenia, a takie o zatrudnieniu absolwentéw. Strony internetowe
przystosowane sg do potrzeb osdb z niepetnosprawnosciami.

Uczelnia opracowata zasady dostepnosci i aktualnosci informacji o programach studiow, zaktadanych
efektach uczenia sie, organizacji i procedurach toku studidw. Nalezy stwierdzié, iz w odniesieniu do
ocenianego kierunku studidow w wizytowanej Jednostce prawidlowo funkcjonuje system
upowszechniania podstawowych informacji o programie i procesie ksztatcenia.

Informacje o studiach sg regularnie analizowane i na podstawie tych analiz doskonalony jest sposéb
przekazywania informacji o kierunku mechanika i budowa maszyn.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia
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Zalecenia

Kryterium 10. Polityka jakosci, projektowanie, zatwierdzanie, monitorowanie, przeglad
i doskonalenie programu studiéw

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 10

Funkcjonujgcy na Uczelni wewnetrzny system zapewnienia jakosci ksztatcenia zostat okreslony
Zarzadzeniem nr 122/2020 Rektora Politechniki Rzeszowskiej im. Ignacego tukasiewicza z dnia 8
grudnia 2020 r. w sprawie aktualizacji Uczelnianego Systemu Zapewniania Jakosci Ksztatcenia
(aktualizacja odnosi sie do Uchwaty nr 85/2017 Senatu Politechniki Rzeszowskiej im. Ignacego
tukasiewicza z dnia 29 czerwca 2017 r.).

Zgodnie z Zarzadzeniem Rektora nr 122/2020 Uczelniany System Zapewniania Jakosci Ksztatcenia
swoim zakresem dziatania obejmuje w szczegdlnosci: 1) monitorowanie procesu ksztatcenia; 2)
prowadzenie przejrzystej polityki kadrowej; 3) nagradzanie pracownikéw; 4) wspieranie innowacji
dydaktycznych; 5) prognozowanie liczby przyjeé; 6) podejmowanie decyzji o tworzeniu i likwidacji
studidw na okreslonym kierunku, poziomie, profilu oraz stopniu studidw.

Zgodnie z Zarzgdzeniem Nr 122/2020 monitorowanie (i doskonalenie) procesu ksztatcenia obejmuje,
miedzy innymi: 1) ocene konstrukcji programu studiéw oraz koncepcji ksztatcenia, w szczegélnosci w
zakresie zgodnosci z misjg i celami okresSlonymi w strategii Uczelni; 2) monitorowanie udziatu
interesariuszy zewnetrznych w procesie okreslania i oceny efektéw uczenia sie; 3) badanie doboru
kluczowych tresci ksztatcenia i ich powigzania z dziatalnoscig naukowa Uczelni/Wydziatu; 4) badanie
zgodnosci okreslonych w programie studidow efektéw uczenia sie z efektami przypisanymi do
poszczegdlnych zaje¢; 5) ocene sprawdzalnosci zdefiniowanych efektéw uczenia sie; 6) przeglad
stosowanych metod weryfikacji efektéw uczenia sie oraz ocene przejrzystosci zasad oceniania
studentdw; 7) monitorowanie procesu dyplomowania w tym wymagan dotyczacych prac
dyplomowych, egzaminu dyplomowego oraz ocene procedury doboru recenzentéw i jakosci recenzji;
8) analize efektéw uczenia sie uzyskanych w wyniku odbycia praktyki w szczegdlnosci badanie opinii
pracodawcow przyjmujgcych studentdw na praktyki na temat osiggnietych przez nich efektéw
uczenia sie.

W zakresie dotyczacym kadry akademickiej realizujgcej zajecia ocena procesu ksztatcenia polega,
miedzy innymi, na monitorowaniu: 1) polityki kadrowej w szczegélnosci w zakresie kompetenc;ji,
doswiadczenia i liczebnosci kadry; 2) adekwatnego doboru kadry do obsady zaje¢ dydaktycznych na
danym kierunku; 3) realizacji ocen okresowych nauczycieli akademickich w zakresie dotyczacym
ankietyzacji i hospitacji; 4) nadzér nad wtasciwg organizacjg i przebiegiem zaje¢ dydaktycznych.

W zakresie dziatania systemu obstugi administracyjnej studentéw ocena polega na weryfikacji: 1)
dostepnosci pracownikéw dla studentéw; 2) kompetencji pracownikow; 3) terminowosci zatatwiania
spraw dotyczgcych studentow.

Zgodnie z Zarzgdzeniem Nr 122/2020 monitorowanie warunkow ksztatcenia obejmuje systematyczng
kontrole zasobdéw infrastruktury dydaktycznej i naukowej: sal wyktadowych, ¢wiczeniowych i
laboratoryjnych.
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Zarzadzenie Nr 122/2020 postuluje réwniez monitorowanie dostepnosci do informacji na temat
realizowanego procesu ksztatcenia w celu zapewnienia spotecznosci akademickiej, kandydatom na
studia i innym interesariuszom petnej i rzetelnej informacji o ofercie ksztatcenia oraz jakosci
ksztatcenia na Uczelni.

Z powyzszego wyliczenia wynika, ze zakres dziatalno$ci USZIK jest szeroki i wyczerpujgcy wszystkie
zasadnicze aspekty procesdow ksztatcenia prowadzonych na kierunkach prowadzonych na
Politechnice Rzeszowskiej, w Filii w Stalowej Woli.

Struktura USZJK sktada sie z:
1. Petnomocnika Rektora ds. Jakosci Ksztatcenia

2. Uczelnianej Komisji ds. Jakosci Ksztatcenia, ktérg tworzg: a) Petnomocnik rektora ds.
zapewniania jakosci ksztatcenia (przewodniczacy Komisji); b) Wydziatowi koordynatorzy
ds. zapewniania jakosci ksztatcenia; c) Koordynatorzy ds. zapewniania jakosci ksztatcenia
w jednostkach miedzywydziatowych; d) przedstawiciel studentéw; e) przedstawiciel
doktorantéw; f) przedstawiciel Dziatu Ksztatcenia; g) nie wiecej niz dwdch przedstawicieli
jednostki wtasciwej do spraw monitorowania karier zawodowych absolwentéw.

3. Wydziatowych koordynatorédw ds. zapewniania jakosci ksztatcenia powotywanych przez
dziekandw;

4. Woydziatowych Komisji ds. Zapewniania Jakosci Ksztatcenia w skfad, ktérych wchodza: a)
Wydziatowi koordynatorzy ds. zapewniania jakosci ksztatcenia (przewodniczacy Komisji);
b) przedstawiciele poszczegdlnych katedr/zaktaddw; c) przedstawiciele studentow; 4)
przedstawiciel doktorantow; 5) przedstawiciel pracodawcow lub innych interesariuszy
zewnetrznych.

Do zadan Uczelnianej Komisji ds. Zapewniania Jakosci Ksztatcenia nalezy, miedzy innymi: 1)
inicjowanie zmian w prawie uczelnianym niezbednych do zapewniania jakosci ksztatcenia przez
przygotowanie propozycji wewnetrznych aktéow prawnych; 2) opracowanie kwestionariuszy ankiet,
protokotu z hospitacji oraz innych dokumentéw niezbednych do badania jakosci ksztatcenia; 3)
doskonalenie obowigzujgcych i opracowywanie nowych procedur zapewniania jakosci ksztatcenia; 4)
sporzgdzanie raportdw oraz przedstawianie wnioskéw z ich analiz rektorowi i Senatowi.

Do zakresu dziatania Wydziatowej Komisji ds. Zapewniania Jakosci Ksztatcenia nalezy, miedzy innymi:
1) koordynowanie procesu ankietyzacji; 2) koordynowanie hospitacji zaje¢ dydaktycznych; 3) analiza
wynikéw ankiet dotyczacych oceny dziatalnosci dydaktycznej nauczycieli akademickich oraz hospitacji
zajec; 4) przedktadanie dziekanowi wnioskdw na podstawie analizy opinii pracodawcéw oraz opinii
absolwentéw na temat przydatnosci nabytej wiedzy oraz umiejetnosci; 5) analiza raportéw
wynikowych z przeprowadzonej oceny programow studidw i weryfikacji efektéw uczenia sie; 6)
sporzadzanie raportéw wynikowych z dziatalnosci Wydziatowej Komisji ds. Zapewniania Jakosci
Ksztatcenia oraz przedstawianie ich dziekanowi i Uczelnianej Komisji ds. Zapewniania Jakosci
Ksztatcenia.

Ksiega Jakosci Ksztatcenia Wydziatu Mechaniczno-Technologicznego Politechniki Rzeszowskiej w
Stalowej Woli opisuje procesy niezbedne do systemowego zarzgdzania jakosScig oraz pozostaje w
zgodnosci z Uczelniang Ksiegg Jakosci Ksztatcenia i stanowi jej uzupetnienie w zakresie specyfiki
funkcjonowania Wydziatu. Procesy opisane w KJK w formie procedur stanowig podstawe do
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opracowywania wynikow w zakresie jakosci ksztatcenia. Za opracowanie procedur Wydziatowego
Systemu Zapewniania Jako$ci Ksztatcenia odpowiada Wydziatowa Komisja ds. Zapewniania Jakosci
Ksztatcenia.

Wydziatowa Ksiega Jakosci Ksztatcenia zawiera liste 24 procedur, z ktérych dotychczas wdrozono
nastepujgce procedury: 1) sprawdzania prac dyplomowych z wykorzystaniem programu
antyplagiatowego; 2) trybu nauczania hybrydowego z mozliwoscig przejscia na tryb zdalny; 3) dziatan
korygujacych i zapobiegawczych; 4) hospitacji i ankietyzacji; 5) oceny programdw ksztatcenia i
weryfikacji efektow ksztatcenia; 5) dziatan korygujacych i zapobiegawczych. Opracowane procedury
sg zgodne z dziataniami, ktére powinny byé podejmowane w ramach monitorowania procesu
ksztatcenia na podstawie Zarzgdzenia Nr 122/2020 Rektora Politechniki Rzeszowskiej. Nalezy jednak
zaznaczyé, ze opracowane oraz planowane procedury systemu zarzgdzania jakoscig ksztatcenia nie
obejmujg wszystkich dziatan podanych w Zarzadzeniu, w szczegdlnosci nie obejmujg dziatan
zwigzanych z przegladem infrastruktury wykorzystywanej w procesie ksztatcenia oraz dziatan
powigzanych z oceng wspdtpracy z otoczeniem spoteczno-gospodarczym.

W czasie wizytacji Uczelnia dostarczyta szereg dokumentéw wskazujacych na to, ze procedury
systemu jakosci sg stosowane.

Zgodnie z Zarzadzeniem nr 25/2021 Rektora Politechniki Rzeszowskiej im. Ignacego tukasiewicza z
dnia 15 marca 2021 r. w sprawie przegladu programu studiow WKZJK majg obowigzek dokonania
oceny programoéw studiow i przygotowania raportu koricowego do dnia 30 listopada danego roku, w
ktédrym zakonczyt sie oceniany rok akademicki. ZO PKA zapoznat sie z Raportem z Funkcjonowania
Systemu Zapewnienia Jakosci Ksztatcenia na Wydziale Mechaniczno-Technologicznym PRz z dnia 19
stycznia 2023 r. Raport zawiera opis przeprowadzonych dziatan: ankietyzacji, hospitacji, przegladu
prac dyplomowych. W raporcie nie sg zamieszczone wnioski wynikajace z przeprowadzonych dziatan,
brak jest rowniez opisu dziatan korygujacych, ktére wynikatyby z wnioskdw zawartych w raporcie za
poprzedni rok.

Podobny charakter (brak wnioskow i proponowanych dziatan naprawczych) maja réwniez
udostepnione przez Uczelnie dokumenty: Sprawozdanie z prac wykonanych w roku akademickim
2021/2022 na Wydziale Mechaniczno-Technologicznym PRz w ramach SZJK z dnia 2 grudnia 2022 r.
oraz Sprawozdanie z realizacji procesu ankietyzacji i hospitacji z dnia 5 maja 2023 r.

W Raporcie z okresowej oceny procesu dyplomowania z dnia 19 stycznia 2023 r. przedstawiono
wyniki analizy 19 prac dyplomowych prowadzonych na Wydziale MT. Z analizy wynika, ze 1 praca
wymagata pisemnego uzasadnienia jej przyjecia (na podstawie raportu antplagiatowego), ale
uzasadnienie to nie zostato przedstawione. W przypadku dwdch prac ocena opiekuna nie byta
adekwatna do opinii oraz w przypadku 3 prac zaistniata podobna sytuacja w odniesieniu do oceny
recenzenta.

Z0 PKA zapoznat sie z Raportem z przeglagdu programu studiéw z dnia 19 stycznia 2023 r. W czesci VI
raportu wymienione tylko tzw. mocne strony mimo, ze w komentarzu do czesci VI raportu
stwierdzono, ze ,punkt powinien zawieraé¢ gtéwne wnioski z przegladu programu studiow, np.
zestawienie mocnych i stabych stron ocenianego programu, omdwienie sugestii zmian
programowych, rekomendacje dotyczagcg programu studiéw, opis planowanych dziatan
doskonalagcych i/lub naprawczych”. Nalezy jednak stwierdzi¢, ze w czesci Il raportu (realizacja dziatan
doskonalgcych/naprawczych) wyszczegdlniono dziatanie zwigzane z przeniesieniem przedmiotu
Techniki wytwarzania — obrdébka skrawaniem i narzedzia z semestru 4 na 5 przy jednoczesnym
przesunieciu przedmiotu Techniki wytwarzania technologia maszyn z semestru 5 na 4. ZO PKA zostat
poinformowany, ze to dziatanie zostato zrealizowane.
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Uczelnia formalnie przyjeta i stosuje zasady projektowania, zatwierdzania i zmiany programu
studidow. Uczelnia dokonuje systematycznej oceny programu studidw w oparciu o wyniki analizy
wiarygodnych danych i informacji, z udziatem interesariuszy wewnetrznych, w tym studentéw oraz
zewnetrznych. Ocena wykorzystywana jest do doskonalenie jakosci ksztatcenia.

Z0 PKA stwierdza, ze dokumentacja systemu jakosci ksztatcenia powigzana z monitorowaniem
procesu ksztatcenia i jego doskonaleniem powinna by¢ przygotowywana zgodnie z zaleceniami
wynikajgcymi z wewnetrznych aktéw prawnych Uczelni.

Zespdt oceniajgcy rekomenduje opracowanie i wdrozenie w ramach USZJK procedur: 1) procedury
przegladu infrastruktury wykorzystywanej w procesie ksztatcenia; 2) procedury oceny wspdtpracy z
otoczeniem spoteczno-gospodarczym.

Jakos¢ ksztatcenia na kierunku jest poddawana cyklicznej zewnetrznej ocenie przez Polskg Komisje
Akredytacyjng. Wyniki tych ocen sg publicznie dostepne i wykorzystywane w doskonaleniu jakosci
ksztatcenia na tym kierunku.

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 10

Kryterium spetnione

Uzasadnienie

Wydziat Mechaniczno-Technologiczny Politechniki Rzeszowskiej realizujgcy kierunek mechanika i
budowa maszyn okreslit, wdrozyt i realizuje systemowe dziatania stuigce projektowaniu i
zatwierdzaniu programow ksztatcenia. Zgodnie z okreslonymi zasadami prowadzi systematyczne
monitorowanie i okresowy przeglad programu ksztatcenia z uwzglednieniem uwag zgtaszanych przez
poszczegdlnych interesariuszy wewnetrznych i zewnetrznych kierunku. Wyniki przegladu,
prowadzonego miedzy innymi z wykorzystaniem procedur ankietyzacji studentéw, sg opracowywane
oraz analizowane.

Jakos¢ ksztatcenia na kierunku podlega cyklicznym zewnetrznym ocenom jakosci ksztatcenia, ktérych
wyniki sg publicznie dostepne oraz sg wykorzystywane do doskonalenia jakosci ksztatcenia.

Funkcjonujacy w Uczelni i na Wydziale USZJK jest kompleksowy, gdyz obejmuje nie tylko prowadzenie
zaje¢ dydaktycznych, ale réwniez wykorzystywang w procesie ksztatcenia infrastrukture, obstuge
administracyjng procesu ksztatcenia.

Funkcjonujacy na Uczelni system zapewniania jakosci ksztatcenia ulegtby udoskonaleniu poprzez
wdrozenie w ramach systemu procedury przegladu infrastruktury wykorzystywanej w procesie
ksztatcenia oraz procedury oceny wspétpracy z otoczeniem spoteczno-gospodarczym.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

Rekomendacje
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Zalecenia

Profil praktyczny | Raport zespotu oceniajgcego Polskiej Komisji Akredytacyjnej |

47



Profil praktyczny | Raport zespotu oceniajgcego Polskiej Komisji Akredytacyjnej |

48



